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Archena

11379 Reglamento de participacién ciudadana y
otorgamiento de subvenciones del
Ayuntamiento de Archena.

PRESENTACION

El Sistema politico espafiol, definido en la Constitu-
cién de 1978, prevé la participacion politica a través de la
eleccion libre, directa y secreta, mediante sufragio univer-
sal, de las personas que han de formar parte de las Ins-
tituciones del Estado. Consciente de las limitaciones de
la democracia representativa, la Constitucion declara el
derecho de la ciudadania a participar también de mane-
ra directa en la gestion de los asuntos publicos.

En cumplimiento de ese mandato constitucional,
el Ayuntamiento de Archena quiere reconocer y hacer
efectivos estos derechos inherentes a la condicion ciu-
dadana. Para ello sirve el presente Reglamento que,
en definitiva, quiere favorecer la integracion de las es-
peranzas ciudadanas en el desarrollo de un municipio
mas prospero, mas armonico, mas participativo, con
mas prestacion de servicios y posiblemente mas justo”.

TITULO 1.
DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1.- Ambito objetivo de aplicacion.

El presente Reglamento tiene por objeto la regula-
cion de los medios, formas y procedimientos de partici-
pacion de los vecinos del municipio de Archena en la
gestion municipal, asi como la regulacion del funciona-
miento de las Entidades Ciudadanas, conforme a lo
previsto en la Constitucién y las Leyes vigentes.

Articulo 2.- Finalidad de las Normas.

El Ayuntamiento de Archena, a través de las pre-
sentes Normas pretende los siguientes objetivos:

- El desarrollo efectivo de la participacién ciudada-
na en los asuntos publicos.

- Facilitar la mas amplia informacioén sobre la acti-
vidad municipal.

- Facilitar la comunicacién entre la sociedad y la
administracion municipal.

- Fomentar la vida asociativa en el municipio.

- Garantizar el acceso de los ciudadanos y las
asociaciones a los recursos y estructuras municipales.

- Hacer efectivos los derechos y deberes de los ve-
cinos de este Municipio, recogidos en las leyes en vigor.
TITULO Il.-

DERECHOS DE LOS CIUDADANOS.

Capitulo 1.- Del Derecho De Informacién.

Articulo 3.- El Ayuntamiento de Archena garanti-
za a los ciudadanos del municipio su derecho a la
informacion sobre la gestién de las competencias y

servicios municipales, con los Unicos limites previs-
tos en las leyes vigentes.

Articulo 4.- En particular, los ciudadanos tienen
los siguientes derechos a la informacion:

- Solicitar por escrito informacién sobre las actua-
ciones y servicios municipales, de forma razonada, te-
niendo el Ayuntamiento obligacion de contestar las peti-
ciones en el sentido que proceda en un plazo de 30
dias.

- A obtener copias y certificaciones acreditativas de
los acuerdos del Ayuntamiento y sus antecedentes.

- A consultar los archivos y registros.

- A ser informados convenientemente de los pro-
cedimientos y de la apertura de los periodos de infor-
macion publica para presentacion de sugerencias, ale-
gaciones y reclamaciones en relacién con las
actuaciones y Ordenanzas municipales.

- A ser informados de los resultados de la gestién
municipal a través de medios de comunicacién munici-
pales.

Capitulo 2. De las Oficinas de Informacion y Atencién
Ciudadana.

Articulo 5.- En el Ayuntamiento existird una Oficina
Municipal de Informacion y Registro (OMIR), con las si-
guientes funciones:

- Informar acerca de los fines, competencias y fun-
cionamiento de los distintos Organos y servicios que
comprende el Ayuntamiento.

- Ofrecer aclaraciones y ayudas de indole practica
que los ciudadanos requieran sobre procedimientos y
tramites administrativos.

- Informar acerca de los servicios y competencias
de las otras Administraciones Publicas.

- De recepcién de las quejas y reclamaciones de
los ciudadanos.

- De Registro de las solicitudes y escritos presen-
tados.

- De gestion rapida para la obtencién de docu-
mentos administrativos que por su urgencia o simplici-
dad puedan resolverse de forma inmediata.

Articulo 6.- En las dependencias municipales
existird una Oficina de Atencién Ciudadana (OAC) con
las siguientes funciones:

- Recepcién e informacion de los ciudadanos, asfi
como facilitarles la orientacion y ayuda que precisen en
el momento inicial de su visita.

- De recepcion de las iniciativas, sugerencias, peti-
ciones y propuestas formuladas por escrito por los veci-
nos y por las Entidades Ciudadanas garantizando la
respuesta en un plazo de 30 dias.

- De seguimiento de quejas y reclamaciones.

- De asistencia a los ciudadanos en el ejercicio del
derecho de peticion.
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Capitulo 3. De los medios de comunicacién
municipales.

Articulo 7.- El Ayuntamiento potenciara los medios
de comunicaciéon municipales y facilitara el acceso a los
mismos de los ciudadanos y asociaciones inscritas en
el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas, segun
las caracteristicas del medio.

Articulo 8.- El Ayuntamiento editara periddicamen-
te un Boletin Municipal y propiciara la Radio y Television
locales, con el objetivo de aproximar la Administracion a
los ciudadanos.

Articulo 9.- ElI Ayuntamiento fomentara el uso de
las nuevas tecnologias de la informacién y la comunica-
cion mediante:

- La edicion de una pagina Web que permita:

* Facilitar al maximo las gestiones con la Adminis-
tracion Local.

* Mejorar la transparencia de la Administracion in-
corporando a la red toda la informacién de caracter pu-
blico que se genere en el municipio.

* Potenciar la relacion entre Administraciones a
través de redes telematicas para beneficio de los ciuda-
danos.

- El desarrollo progresivo de un forum o red infor-
matica civica, abierta a todas las personas residentes
en la pueblo.

- El empleo de la firma electrénica de acuerdo a
las leyes y reglamentos que se desarrollen.

Articulo 10.- EI Ayuntamiento dara publicidad re-
sumida del contenido de las sesiones y acuerdos del
Pleno y de la Junta de Gobierno Local, asi como de las
resoluciones de la Alcaldia y Concejales Delegados, a
través de los medios de comunicacion locales.

Capitulo 4. De la informacion a la poblacion en
general.

Articulo 11.- EI Ayuntamiento informaré a la pobla-
cion de su gestion a través de los medios que se consi-
deren precisos en cada caso, sin perjuicio de la pre-
ceptiva publicacién segun las leyes vigentes.

Capitulo 5.- Del derecho de peticion.

Articulo 12.- Todas las personas, fisicas o juridi-
cas, de forma individual o colectiva, pueden ejercer el
derecho de peticion, sobre cualquier asunto o materia
de competencia municipal, de acuerdo con las leyes vi-
gentes.

Articulo 13.- Las peticiones se realizaran por es-
crito, pudiendo utilizarse cualquier medio, que permita
acreditar su autenticidad, e incluira la identidad del so-
licitante, el lugar o medio elegido para la practica de
notificaciones, el objeto y el destinatario de la peticion.
En el caso de peticiones colectivas, ademas de los re-
quisitos anteriores, seran firmadas por todos los peti-
cionarios, debiendo figurar junto a la firma, el nombre y
apellidos de cada uno de ellos. La resolucién de las
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peticiones deberé realizarse en el plazo maximo de
tres meses.

Capitulo 6.- De los estudios de opinién.

Articulo 14.- El Ayuntamiento podra hacer son-
deos de opinion y encuestas de calidad a la poblacion
con el fin de conocer su valoracion sobre el funciona-
miento de cualquier servicio municipal y sobre cuestio-
nes de relevancia, dando a conocer los resultados a
través de sus medios de comunicacion.

TITULO Il
LA COMISION DE SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES.

Capitulo 1. De objetivo y composicion.

Articulo 15.- En el Ayuntamiento existira una Comi-
sion de Sugerencias y Reclamaciones como drgano de
participacion ciudadana.

Articulo 16.- La presidencia, composicion y fun-
cionamiento de la Comision Informativa de Sugerencias
y Reclamaciones (en lo sucesivo CSR) sera aprobada
por el Pleno municipal, de acuerdo con la normativa vi-
gente en cada caso.

Articulo 17.- La CSR propondra resoluciones so-
bre los expedientes iniciados de oficio y las quejas for-
muladas a peticion de los vecinos.

Capitulo 2. Procedimiento y actuacion.

Articulo 18.- Las personas fisicas o juridicas po-
dran dirigirse a la CSR solicitando su actuacién e invo-
cando un interés legitimo relativo al objeto de la queja,
de acuerdo con las siguientes normas:

- Las quejas seran presentadas por cualquier me-
dio, debiendo quedar constancia de los datos persona-
les del promotor, que acompafiara cuantos documen-
tos y medios de prueba las fundamenten.

- Todas las actuaciones de la CSR seran gratuitas
para la persona afectada.

- Entre la produccién del hecho que es objeto de la
gueja y la formulacién escrita de ésta a la CSR no podra
transcurrir mas de seis meses. El inicio de las actua-
ciones, cuando se produzcan de oficio, no estara some-
tido a ningun plazo preclusivo.

- La CSR no podra investigar las quejas cuando el
objeto de las mismas se encuentre pendiente de una
resolucion judicial, suspendiendo su actuacién si se in-
terpone demanda o recurso ante los tribunales.

- La CSR debera rechazar las quejas anonimas,
las quejas de mala fe, falta de fundamento o inexisten-
cia de pretensién y aquellas cuya tramitacién irrogue
perjuicio al legitimo derecho de tercera persona.

- Las resoluciones de la CSR adoptaran la forma
de recomendacién y no seran objeto de recurso de nin-
gun tipo; las quejas que se le formulen no afectaran
para nada a los plazos previstos para el ejercicio de ac-
tuaciones que sean precedentes en via administrativa o
jurisdiccional.
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- La CSR podra formular a cualquier érgano o per-
sona de la Administracion Municipal y sus organismos
dependientes las recomendaciones que sean pertinen-
tes, no pudiendo en ningun caso modificar o anular ac-
tas o resoluciones administrativas.

- La CSR debera informar del resultado de su ac-
tuacion al autor de la queja y a la autoridad, personal o
servicio municipal afectado.

TITULO IV
DEL DERECHO DE PARTICIPACION.

Capitulo 1.- El derecho de propuesta.

Articulo 19.- Todos los ciudadanos tienen el dere-
cho a dirigirse a cualquier autoridad u 6rgano municipal
para elevar propuestas de actuacion o sugerencias en
materias de competencia municipal o de interés local,
de acuerdo con las siguientes normas:

- La propuesta podra ser cursada por escrito a tra-
vés de las diferentes vias existentes.

- La peticion podréa ser presentada individual o co-
lectivamente.

- La propuesta sera informada por la Comisién In-
formativa de Sugerencias y Reclamaciones en el plazo
de un mes.

- El Alcalde o Concejal Delegado, vista la propues-
ta de la Comisién Informativa de Sugerencias y Recla-
maciones, debera informar por escrito a la parte propo-
nente sobre el curso que se le dara en el plazo maximo
de un mes.

Capitulo 2.- La consulta popular.

Articulo 20.- ElI Ayuntamiento podra someter a la
consulta de los ciudadanos los asuntos de competen-
cia municipal que tengan especial importancia para los
intereses de la poblacion, excepto los relativos a las Ha-
ciendas Locales, ateniéndose a la legislacién vigente
en materia de referéndum.

Articulo 21.- Corresponde al Ayuntamiento Ple-
no acordar, por mayoria absoluta, la tramitacion y el
planteamiento de la consulta popular, indicandose
con claridad los términos exactos de la misma y la
realizacion de los tramites pertinentes para su cele-
braciéon, aportdndose la maxima informacién posible
a los ciudadanos. La iniciativa de la propuesta de
consulta corresponde:

- Al Alcalde, que podra someter a consulta popular
aquellos asuntos de competencia municipal y de espe-
cial relevancia que considere convenientes.

- A la iniciativa ciudadana avalada por el 20% de
firmas de personas inscritas en el Censo Electoral con
derecho a voto.

Capitulo 3.- Lainiciativa ciudadana.

Articulo 22.- La iniciativa ciudadana es aquella
forma de participacion mediante la cual los ciudada-
nos proponen al Ayuntamiento que lleve a cabo una

determinada actuacion o actividad de competencia
municipal, de acuerdo con las siguientes normas:

- Que sea de interés publico y sin generacién de
beneficios.

- Que los proponentes aporten medios econémicos,
bienes, derechos o trabajo personal para conseguirlo

- Podran plantear una iniciativa ciudadana cual-
quier entidad o asociacion, asi como un colectivo de
personas formado por, al menos, el 5% de los vecinos
del municipio.

- La iniciativa ciudadana planteada pasara a la Co-
mision Informativa de Sugerencias y Reclamaciones,
que estudiara la propuesta y la dictaminara favorable o
desfavorablemente. Si es dictaminada desfavorable-
mente sera desestimada.

- Si la iniciativa es dictaminada favorablemente, se
someterda a informacion publica durante un plazo de
treinta dias, excepto que por razones de urgencia fuera
aconsejable un plazo mas corto.

- El Ayuntamiento debera decidir sobre la iniciativa
ciudadana en el plazo de treinta dias a contar desde el
dia siguiente de la finalizacion de la exposicion publica.
La decision tendra en cuenta principalmente el interés
publico de la iniciativa.

- En caso de que el Pleno del Ayuntamiento aprue-
be la iniciativa ciudadana, hara publica la forma y el ca-
lendario con que se llevara a cabo, y destinara la parti-
da econdmica correspondiente.

- Cuando una proposicion sea rechazada no se podra
presentar otra sobre el mismo tema en un plazo de un afio,
excepto que se complemente con nuevos datos relevantes.

Capitulo 4.- La Junta de Vecinos de La Algaida.

Articulo 23.- La Junta de Vecinos de La Algaida es
un 6rgano territorial de gestion descentralizada, para el
impulso y desarrollo de la participacion ciudadana en la
gestién de los asuntos municipales y su mejora, sin
perjuicio de la unidad de gobierno y gestion del munici-
pio. Su composicién, como érgano colegiado de repre-
sentacién politico-vecinal, designacion de sus miem-
bros, competencias y régimen de funcionamiento se
determinan por el Ayuntamiento Pleno.

TiTULO V
LAS ASOCIACIONES CIUDADANAS

Capitulo 1.- Fomento del asociacionismo.

Articulo 24.- Es voluntad municipal fomentar y apo-
yar el asociacionismo y el voluntariado. El asociacionismo
es la expresion colectiva del compromiso de los ciudada-
nos con su pueblo y el voluntariado una de sus expresio-
nes mas comprometidas y transformadoras. Para ello el
Ayuntamiento colaborara con:

- Programas de formacion y capacitacion.
- Servicio de asesoramiento.

- Aportacion de recursos para la realizacion de sus
actividades.
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Capitulo 2.- Registro Municipal de Entidades
Ciudadanas.

Articulo 25.- El Registro Municipal de Entidades
Ciudadanas tiene los siguientes objetivos:

- Reconocer a las entidades inscritas y garantizar-
les el ejercicio de los derechos reconocidos en este
Reglamento y en la legislacion vigente.

- Permitir al Ayuntamiento conocer en todo mo-
mento los datos mas importantes de la sociedad civil
del municipio.

Articulo 26.- Podran inscribirse en el Registro Mu-
nicipal de Entidades Ciudadanas todas aquellas Aso-
ciaciones, Federaciones, Confederaciones o Uniones
de Asociaciones de base, que cumplan los siguientes
requisitos:

- Que sean Entidades de caracter asociativo, sin
animo de lucro, constituidas con arreglo a las leyes vi-
gentes.

- Que tengan sede o Delegacion en el municipio
de Archena.

- Que su objeto fundamental, de acuerdo con sus
Estatutos, sea la representacion y promocion de los in-
tereses generales o sectoriales de los ciudadanos.

- Que vengan realizando programas y actividades
que redunden en beneficio de los ciudadanos de
Archena.

Articulo 27.- Las entidades que aspiran a inscri-
birse en dicho Registro deberan presentar:

- Instancia dirigida al Alcalde solicitando la ins-
cripcion.

- Copia de los estatutos o normas de funciona-
miento vigentes.

- Numero de inscripcion en el Registro General de
Asociaciones o similar.

- Certificacion que acredite la composicion de la
Junta Directiva vigente, 6rgano y fecha de su eleccién y
datos personales de sus componentes.

- Sede social.

- Cdédigo de Identificacion Fiscal.

- Certificacion del niumero de socios inscritos en el
momento de la solicitud.

- Programa o memoria anual de sus actividades.

Articulo 28.- El funcionamiento del Registro Muni-
cipal de Entidades Ciudadanas se regira por las si-
guientes normas:

- Para poder acceder a los recursos municipales
sera preciso que las asociaciones se hayan inscrito en
el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas.

- En el plazo de 30 dias desde la solicitud, el Alcalde
decretara la inscripcién de la entidad notificando esta
resolucion, con el numero de inscripcion asignado.

- Las asociaciones inscritas estan obligadas a
notificar al Ayuntamiento cualquier modificacion de
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los datos aportados, dentro del mes siguiente de la
modificacion.

- Todas las entidades inscritas en el RMEC debe-
ran presentar anualmente al Ayuntamiento, antes del ul-
timo dia del mes de febrero, una actualizaciéon de sus
datos con referencia al dia 31 de diciembre. La falta de
esta documentacion podra determinar la no continuidad
de su inscripcion en el RMEC, previa audiencia al inte-
resado.

- El Registro Municipal de Entidades Ciudadanas
sera unico, dependera de la Secretaria General de la
Corporacion y sus datos generales seran publicos, con
las restricciones que en todo momento prevea la nor-
mativa vigente.

Articulo 29.- Las entidades y asociaciones inscri-
tas en el Registro de Entidades Ciudadanas tendran el
derecho a participar en los 6rganos de los Consejos
Sectoriales existentes en la proporcion y representacion
gue se establece en este Reglamento.

Capitulo 3.- Ayudas, subvenciones y convenios de
colaboracion.

Articulo 30.- En el Presupuesto Municipal se in-
cluiran las correspondientes dotaciones econdmicas
para ayudas, subvenciones y Convenios de colaboracion
con las entidades inscritas en el Registro Municipal.

Articulo 31.- Las subvenciones a que se refieren
estas Normas se otorgaran de acuerdo con los princi-
pios de objetividad, concurrencia y publicidad, garanti-
zando la transparencia de las actuaciones administrati-
vas con arreglo a la ley. A tales efectos, la Junta de
Gobierno Municipal, que posteriormente concedera las
subvenciones, establecera las oportunas bases
reguladoras de la convocatoria, requisitos y procedi-
miento de concesién y justificacion. Cuando por razén
de la naturaleza de la actividad a subvencionar o de las
caracteristicas de la entidad que haya de ejecutar aqué-
lla, no sea posible promover la concurrencia publica,
las subvenciones se otorgardn mediante resolucién o
acuerdo motivado del 6rgano competente para conce-
derlas.

Articulo 32.- El importe de las subvenciones regu-
ladas en las presentes Normas, en ningln caso podra
ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia
con subvenciones o ayudas de otras Administraciones
publicas o de otros Entes publicos o privados, supere el
presupuesto del proyecto para el que se solicita.

Articulo 33.- Los perceptores de la subvencion es-
tan obligados a:

- Aceptar la subvencion o renunciar a ella en el
plazo de quince dias.

- Realizar la actividad para la que fue concedida la
subvencién, ajustandose a los términos del proyecto.

- Someterse a las actuaciones de comprobacién
gue pueda efectuar el Ayuntamiento, asi como facilitar
los datos que se requieran.
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- Dar cuenta al Ayuntamiento de las modificacio-
nes que puedan surgir en la realizacion del proyecto,
justificandolas adecuadamente.

- Comunicar al Ayuntamiento la obtencién de otras
subvenciones o ayudas para la misma finalidad.

- Justificar adecuadamente la subvencion en el pla-
zo maximo de tres meses de finalizacion de la actividad.

Articulo 34.- La Junta de Gobierno Municipal apro-
baréd las Bases de convocatoria para la concesion de
subvenciones que deberén respetar el presente Regla-
mento y, en todo caso, contendran como minimo:

- Objeto, condiciones y finalidad de la subvencién.

- Créditos presupuestarios a los que se imputa la
subvencién.

- Requisitos que habran de reunir los solicitantes.

- Lugar y plazo de presentacion de las peticiones.

- Documentos e informacion que deben acompa-
fiar a la peticion.

- Criterios de valoracion de las peticiones.

- Plazo y forma de justificacién por el beneficiario.

- Organos competentes para la resolucion del pro-
cedimiento.

- Forma de pago de la subvencion concedida.

- Plazo de resolucién del procedimiento, que se
efectuara en el primer cuatrimestre de cada afio.

Articulo 35.- Para el desarrollo de programas de
interés Ciudadano general, el Ayuntamiento podra esta-
blecer Convenios con las Entidades Ciudadanas,
siempre que se encuentren inscritas en el Registro, por
los que las Entidades se obligaran al desarrollo de acti-
vidades relacionadas con la mejora de la calidad de
vida de los vecinos y el Ayuntamiento, a su vez, colabo-
rara con los medios y recursos necesarios.

Capitulo 4.- Utilizacién de locales y servicios
municipales.

Articulo 36.- Las Entidades Ciudadanas inscritas
podran acceder al uso de locales e instalaciones de ti-
tularidad municipal para la realizacion de actividades
puntuales, siendo responsables del buen uso de las
instalaciones, atendiendo a las limitaciones que im-
ponga el uso normal de las instalaciones o la coinci-
dencia del uso por parte de otras Entidades o del pro-
pio Ayuntamiento. La denegacion, en su caso, habra de
ser motivada. Para el desarrollo de actividades conti-
nuadas, los gastos inherentes a la utilizacion correran a
cargo de la entidad beneficiaria.

TiTULO VI
LOS ORGANOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

Capitulo 1. Los Consejos Sectoriales Municipales.

Articulo 37.- Por cada uno de los sectores o areas
de la actividad municipal, se podran crear Consejos
Sectoriales Municipales, como 6rganos de participacién

con caracter consultivo y de formulacién de propuestas
y sugerencias en los temas de su competencia.

Articulo 38. - El Ayuntamiento aprobara en sesién
plenaria la creacién de los Consejos Sectoriales Muni-
cipales que considere adecuados para el fomento de la
participacion ciudadana. El Alcalde nombrara por decre-
to los representantes en el mismo.

Articulo 39.- Los Consejos Sectoriales Municipales
tendran la siguiente composicion:

- Presidencia: el Alcalde o Concejal en quien delegue.

- Tres Concejales, elegidos proporcionalmente de
acuerdo con la composicién del Pleno.

- Un representante de cada una de las asociacio-
nes inscritas en el Registro Municipal de Entidades
Ciudadanas relacionadas con el sector y con interés en
la materia.

- Representantes de otras Instituciones directa-
mente vinculadas con el area objeto del Consejo.

- Secretario: un funcionario municipal, sin voz ni voto.

Articulo 40.- Son competencia de los Consejos
Sectoriales Municipales:

- Fomentar la proteccién y la promocién de la cali-
dad de vida de los sectores implicados.

- Fomentar la participacion de las personas y enti-
dades interesadas.

- Promover y fomentar el asociacionismo y la cola-
boracion entre asociaciones.

- Asesorar al municipio en los diferentes progra-
mas y actuaciones que se dirijan al colectivo objeto del
Consejo.

- Debatir y valorar los asuntos que presente el
Ayuntamiento, especialmente los programas anuales.

- Elaborar propuestas relativas al &ambito de actua-
cion de cada Consejo Sectorial Municipal.

Articulo 41.- Los Consejos Sectoriales Municipa-
les cumplirdn las siguientes normas generales de fun-
cionamiento:

- Se reuniran, como minimo, dos veces al afio.

- Remitiran acta de todas las reuniones no sélo a
los miembros del Consejo, sino también a todas las
entidades relacionadas con el sector.

- Cada Consejo Sectorial Municipal tendra un Re-
glamento Interno de funcionamiento que debera ser ra-
tificado por el Pleno, previo informe de la Comision co-
rrespondiente.

Capitulo 2.- El Consejo Municipal.

Articulo 42.- ElI Consejo Municipal es el 6rgano
mas amplio de participaciéon en la gestion municipal,
con caracter consultivo y de formulacion de propuestas,
desde el que analizan las actuaciones que afectan al
conjunto del municipio.

Articulo 43.- EI Ayuntamiento aprobara en sesién
plenaria la creacion del Consejo Municipal y el Alcalde
nombraré por Decreto los representantes al mismo.
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Articulo 44.- El Consejo Municipal tendra la si-
guiente composicion:

- Presidente: el Alcalde.

- Vicepresidentes: El Concejal de Participacién
Ciudadana y un representante asociativo.

- Tres Concejales, elegidos proporcionalmente de
acuerdo con la composicién del Pleno.

- Un representante de cada uno de los Consejos
Sectoriales Municipales.

- Secretario: El de la Corporaciéon o persona en
quien delegue, con voz pero sin voto.

Articulo 45.- Las funciones del Consejo Municipal
seran:

- Debatir y valorar las conclusiones de los estu-
dios y trabajos sobre temas estratégicos que realice el
Ayuntamiento.

- Debatir los proyectos relevantes para la pueblo.

- Debatir y valorar los temas de interés general
gue planteen los Consejos Sectoriales Municipales.

- Promover y fomentar el asociacionismo y la cola-
boracion entre asociaciones.

- Presentar iniciativas, propuestas o sugerencias
al Ayuntamiento, para ser trasladadas al Equipo de Go-
bierno o al 6rgano competente.

Articulo 46.- ElI Consejo Municipal tendra las si-
guientes normas de funcionamiento:

- Se reunir4, como minimo, una vez al afio.

- Remitira acta de todas las reuniones no sélo a

los miembros del Consejo, sino también a todos los
Consejos Sectoriales Municipales.

- El Consejo Municipal tendra un Reglamento Interno
de funcionamiento que debera ser ratificado por el Pleno,
previo informe de la Comision de Participacion Ciudadana.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrard en vigor una vez
haya sido aprobado por el Excmo. Ayuntamiento Pleno y
publicado integramente en el BORM, y transcurrido el
plazo al efecto establecido en la Legislacién Local.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada cuanta reglamentacion se oponga
a las determinaciones del presente Reglamento.

Blanca

11375 Resoluciéon niumero 281/05.

Teniendo en cuenta que la Junta de Gobierno Lo-
cal adopt6 el acuerdo de convocar tres plazas de perso-
nal laboral, y habiendo finalizado el plazo de presenta-
cion de solicitudes para dichas plazas es por lo que:
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Resuelvo:

1.- Aprobar provisionalmente la siguiente lista de
aspirantes admitidos y excluidos para la provision por
promocion interna mediante concurso de tres plazas va-
cantes de personal laboral del Ayuntamiento de Blanca,
incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2005, la cual,
completa y debidamente certificada, quedara expuesta al
publico en el tablén de edictos de la Casa Consistorial:

Incluidos:

Plaza de Auxiliar Centro de Salud, Constanza Cano
Cano.

Plaza de Jefe de Servicios, Juan Angel Molina
Martinez.

Plaza de Conserje Notificador, José Bienvenido
Ibafiez Cano.

Excluidos:
Ninguno.

2.- Nombrar a los siguientes componentes del Tri-
bunal calificador:

Presidente, don Rafael Laorden Carrasco.
Vocales:

-Don José Maria Cano Mifiano.

-Don José Molina Molina.

-Don Alvaro Pefia Séez.

Secretario:

Dofia Carmen Gomez Ortega.

3.-La constitucién del Tribunal y valoracion de mé-
ritos se realizara en el Ayuntamiento de Blanca, sito en
calle Queipo de Llano, 7 (Blanca), dando comienzo el
dia 24 de octubre de 2005, a las 10,00 horas.

4.- De conformidad con lo dispuesto en la base
tercera de las reguladoras de esta convocatoria, debe-
ran publicarse los anteriores acuerdos en el «Boletin
Oficial de a Regién de Murcia» y el tablon de edictos del
Ayuntamiento, concediéndose a los interesados un pla-
zo de diez dias héabiles para la presentacion de recla-
maciones y subsanacion de errores o defectos.

De no existir reclamaciones, los mencionados
acuerdos se consideraran elevados automaticamente a
definitivos, sin necesidad de nueva publicacion.

5.- Los sucesivos actos relacionados con la trami-
tacion de las pruebas selectivas se publicaran exclusi-
vamente en el tablén de edictos del Ayuntamiento.

Este acto pone fin a la via administrativa, pudiendo
formular recurso potestativo de reposicion ante el mis-
mo 6rgano que lo hubiere dictado, en el plazo de una
mes, si el acto fuese expreso o de tres meses si no lo
fuera. El plazo para dictar y notificar la resolucion del re-
curso serd de un mes entendiéndose desestimado en
caso contrario.

No obstante lo anterior, el acto podré ser recu-
rrido directamente mediante recurso contencioso-
administrativo, ante el 6rgano competente del orden



