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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Economia y Hacienda

785 Correccion de errores a la Resoluciéon de 18 de diciembre de
2012, de la Direccion General de la Funcion Publica y Calidad
de los Servicios, de convocatoria de cursos del Programa de
Formacion General para el afio 2013.

Habiéndose publicado en el BORM, nimero 3 de 4 de enero de 2013, la
Resolucion de 18 de diciembre de 2012, de la Direccion General de la Funcion
Publica y Calidad de los Servicios, de Convocatoria de cursos del Programa de
Formacion General para el afio 2013, y advirtiéndose errores, se procede a la
rectificacion de los mismos en los siguientes términos:

En el Anexo I Programa de Formacion General (PFG)

Pagina: 555.

Donde dice:

Accion formativa n.° 6 - 2013/PFG/4277

Impacto e influencia

Metodologia del curso y Evaluacién:

Impartido a través del Centro Virtual de Formacién, con apoyo de tutorias online.

Su metodologia combinara la formacion tedrica y practica, con la participacion
en actividades dinamizadoras.

La persona que tutoriza el curso establecerd un calendario, de realizacidn de
practicas y ejercicios, que tendra caracter obligatorio.

Para poder superar el curso el alumnado estara obligado a realizarlo en su
integridad. Este serd requisito imprescindible para poder realizar la evaluacion final.

Debe decir:
Metodologia del curso y Evaluacién:

Exposiciones tedricas de los contenidos acompafiadas de dinamicas de grupo
y trabajo en equipo para la resolucion de casos practicos. Evaluacion mediante
prueba de aplicacion practica de los contenidos.
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Donde dice:
Accion formativa n.° 16 - 2013/PFG/4267

Prevencidon de riesgos laborales en situaciones dificiles. Técnicas de
comunicacién y control emocional.

Personal destinatario: Grupos: Al (A), C1 (C), C2 (D), Agrupaciones
Profesionales (E)

Personal de la Administracion regional que en el desarrollo de su puesto de
trabajo puedan encontrarse ante situaciones de hostilidad.
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Debe decir:

Personal destinatario: GRUPOS: Al (A), A2 (B), C1 (C), C2 (D), Agrupaciones
Profesionales (E)

Personal de la Administracion regional que en el desarrollo de su puesto de
trabajo puedan encontrarse ante situaciones de hostilidad.

Murcia, a 15 de enero de 2013.—El Director General de la Funcién Publica y
Calidad de los Servicios, Enrique Gallego Martin.
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