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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Presidencia

14141 Resoluciéon complementaria de la Direcciéon General de
Administracion Local y Relaciones Institucionales a la de 27
de mayo de 2013 por la que se modifica la clasificacion de los
puestos de Secretaria e Intervencion del Ayuntamiento de
Abaran, que pasan de clase primera a segunda.

En fecha 27 de mayo de 2013 (BORM n.° 130, de 7 de junio) se dictdé por
esta Direccion General Resolucidn por la que se modifica la clasificacién de los
puestos de Secretaria e Intervencion del Ayuntamiento de Abaran, que pasan de
clase primera a segunda.

En dicha Resolucidon se establecid que la reclasificacidon solicitada por
dicho Ayuntamiento habia de entenderse referida a los puestos de Secretaria
y de Intervencidn, habida cuenta que el de Tesoreria se suprimié como puesto
reservado a funcionarios con habilitacion de caracter estatal por Resolucion de
19 de enero de 1994, figurando en la actualidad en el Registro de funcionarios
con habilitacién de caracter estatal como puesto a dotar por personal propio del
Ayuntamiento.

Resultando que, mediante acuerdo plenario de fecha 20 de mayo de 2013,
se aprobd la “Modificacién de la Relacién de Puestos de Trabajo, motivada por
la reclasificacién del Ayuntamiento de Abaran” (BORM n.° 167 de 20 de julio
del afio en curso), segun la cual, entre otras cuestiones, la plaza de Tesoreria,
reservada a la Subescala Intervencidn-Tesoreria, se desclasifica y procede ser
desempenada por funcionario de la Corporacion debidamente cualificado, todo
ello de conformidad con el considerando siguiente.

Considerando que el articulo 3.1.f) del Decreto 58/2012, de 27 de abril,
por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios con habilitacion de
caracter estatal sefala que, en las Corporaciones Locales de clase segunda, sera
la relacién de puestos de trabajo la que determine si el puesto de Tesoreria esta
reservado a personal funcionario con habilitacion de caracter estatal o puede ser
desempefiado por personal funcionario propio local debidamente cualificado.

Considerando lo dispuesto en la Disposicion Adicional Segunda y en la
Disposicidon Transitoria Séptima de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico y en los articulos 9 y 10 del Decreto 58/2012, de
27 de abril y constatados por este Centro Directivo que se cumplen todos los
requisitos para la modificacién de la clasificacién de los puestos reservados de
ese Ayuntamiento.

En ejercicio de las funciones que tengo conferidas por el articulo 40.3.i) del
Decreto Regional 53/2001, de 15 de junio, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Presidencia, en materia clasificacion de puestos de
trabajo de funcionarios con habilitacion de caracter estatal,
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Resuelvo

Primero: Declarar el puesto de Tesoreria del Ayuntamiento de Abaran
como puesto no reservado a funcionarios con habilitacion de caracter estatal v,
consecuentemente, su provision por funcionario de la Corporacion debidamente
cualificado.

Segundo: Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Regidon de Murcia, y notificar a la Entidad Local y al Ministerio de Hacienda vy
Administraciones Publicas para su publicacion, por este altimo, en el Boletin
Oficial del Estado.

Contra la presente Resolucién podra interponerse recurso de alzada ante el
Excmo. Sr. Consejero de Presidencia, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de esta Resolucion o de la recepcidn de su notificacién.

Murcia, 27 de septiembre de 2013.—El Director General, José Antonio Blasco
Martinez.

NPE: A-091013-14141 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



		2013-10-08T13:48:27+0100
	Murcia
	DESCRIPCION BORM - ENTIDAD ORGANISMO AUTONOMO BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA - CIF Q8050002H
	Boletín Oficial de la Región de Murcia




