
Página 41936Número 296	 Jueves, 24 de diciembre de 2015

IV. Administración Local

Murcia

12550	 Oferta de Empleo Público‑Turno Libre y Promoción Interna para el año 2015 (aprobada por 
acuerdo de Junta de Gobierno Local de 11 de diciembre de 2015).

Ayuntamiento de Murcia 
Servicio de Personal 
Glorieta de España, 1 
30004 Murcia 
T: 968 35 86 00 
(C.I.F. P-3003000A) 

 

 
PROVINCIA: Murcia.- Corporación: Ayuntamiento. 
Número Código Territorial: 30030 

Oferta de Empleo Público -Turno Libre y Promoción Interna- para el año 2015 (aprobada por 
acuerdo de Junta de Gobierno Local de 11 de diciembre de 2015) 

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA EL AÑO 2015 

TURNO LIBRE 

PERSONAL FUNCIONARIO 

PLAZAS DE NUEVA CREACION 
DENOMINACION GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE Nº 

BOMBERO C2 Admón. Especial Servicios 
Especiales Bomberos 30 

CONSOLIDACION DE PLAZAS OCUPADAS POR FUNCIONARIOS INTERINOS 
DENOMINACION GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE Nº 

CONDUCTOR DEL S.E.I.S. C2 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Personal de 
Oficios 12 

OPERADOR DE SALA DEL S.E.I.S. C2 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Cometidos 
Especiales 2 

SUBOFICIAL DEL S.E.I.S. C1 Admón. Especial Servicios 
Especiales Bomberos 1 

EDUCADOR SOCIAL A2 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Cometidos 
Especiales 4 

ARQUITECTO A1 Admón. Especial Técnica Técnico 
Superior 3 

ARQUITECTO TECNICO A2 Admón. Especial Técnica Técnico Medio 19 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 Admón. General Auxiliar ---------------- 6 

AUXILIAR DE ARQUEOLOGIA C2 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Cometidos 
Especiales 1 

AUXILIAR DE TOPOGRAFIA C2 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Cometidos 
Especiales 2 

AUXILIAR TEC. DE INFRAEST. 
ELECTRICAS C1 Admón. Especial Servicios 

Especiales 
Cometidos 
Especiales 1 

AUXILIAR TEC. DE ING. INDUSTRIAL C1 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Cometidos 
Especiales 3 

DELINEANTE C1 Admón. Especial Técnica Técnico Auxiliar 11 

DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL A2 Admón. Especial Técnica Técnico Medio 1 

EDUCADOR C1 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Cometidos 
Especiales 12 

GESTION DE ADM. GENERAL A2 Admón. General Gestión ------------------ 6 

INGENIERO TEC OBRAS PUBLICAS A2 Admón. Especial Técnica Técnico Medio 4 
INGENIERO TEC. 
TELECOMUNICACIONES A2 Admón. Especial Técnica Técnico Medio 3 

INGENIERO TEC. TOPOGRAFIA A2 Admón. Especial Técnica Técnico Medio 2 

INGENIERO TEC.  INDUCTRIAL A2 Admón. Especial Técnica Técnico Medio 6 
INGENIERO CAMINOS CANALES Y 
PUERTOS A1 Admón. Especial Técnica  Técnico 

Superior 1 
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DENOMINACION GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE Nº 

INSPECTOR URBANISTICO C1 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Cometidos 
Especiales 5 

TECNICO DE ADM. GENERAL A1 Admón. General Técnica ----------------- 17 

LETRADO ASESOR A1 Admón. Especial Técnica Técnico 
Superior 2 

MEDICO A1 Admón. Especial Técnica Técnico 
Superior 1 

OPERARIO ESCUELAS INFANTILES A.P. Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Personal de 
Oficios 8 

ORDENANZA A.P. Admón. General  --------------- 38 
TECNICO SUPERIOR DE 
LABORATORIO A1 Admón. Especial Servicios 

Especiales 
Cometidos 
Especiales 1 

TECNICO SUPERIOR EN MEDIO 
AMBIENTE A1 Admón. Especial Servicios 

Especiales 
Cometidos 
Especiales 2 

AUXILIAR TEC. DE INGENIERIA CIVIL C1 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Cometidos 
Especiales 4 

TECNICO AUX DE LABORATORIO C1 Admón.. Especial Técnica Técnico Auxiliar 1 
TECNICO AUX INFORMACION 
URBANISTICA C1 Admón. Especial Servicios 

Especiales 
Cometidos 
Especiales 2 

TECNICO AUX. ACTIVIDADES 
SOCIOCULTURALES C1 Admón. Especial Servicios 

Especiales 
Cometidos 
Especiales 1 

TECNICO MEDIO EDUCACION Y 
CULTURA A2 Admón. Especial Servicios 

Especiales 
Cometidos 
Especiales 12 

VETERINARIO A1 Admón. Especial Técnica Técnico 
Superior 3 

AUXILIAR DE BIBLIOTECA C2 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Cometidos 
Especiales 20 

ASESOR JURIDICO A1 Admón. Especial Técnica Técnico 
Superior 1 

ECONOMISTA A1 Admón. Especial Técnica Técnico 
Superior 1 

TECNICO ESPECIALISTA SANIDAD 
AMBIENTAL C1 Admón. Especial Técnica Técnico Auxiliar 1 

PERSONAL LABORAL 

CONSOLIDACION DE PLAZAS OCUPADAS POR PERSONAL LABORAL INTERINO 
DENOMINACION NUMERO 

DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL 1 

TECNICO SUPERIOR EN MEDIO AMBIENTE 1 

TECNICO AUXILIAR MEDIOAMBIENTAL 1 

AYUDANTE ELECTRICISTA 3 

AYUDANTE CARPINTERIA 4 

TAQUILLERO 1 

TECNICO AUXILIAR COMUNICACION 1 

CONSERJE DE COLEGIO 8 

CONSERJE OPERARIO 1 

CONSERJE 1 
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REGULARIZACION DE PLAZAS CORRESPONDIENTES AL PERSONAL 
LABORAL INDEFINIDO NO FIJO 

DENOMINACION NUMERO 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 90 

AUXILIAR DE BIBLIOTECAS 4 

AUXILIAR DE TOPOGRAFIA 1 

AYUDANTE DE JARDINES 1 

COBRADOR DE RENTAS 2 

CONSERJE DE COLEGIO 101 

CONSERJE-OPERARIO 12 

DELINEANTE 4 

OFICIAL (VARIOS OFICIOS) 40 

OPERARIO TELEFONISTA 5 

OPERARIO 1 

OPERARIO ZOONOSIS 8 

ORDENANZA 134 

PEON DE JARDINES 5 

TECNICO AUXILIAR DE ACTIVIDADES SOCIOCULTURALES 2 

TECNICO AUXILIAR DE BIBLIOTECAS 1 

VIGILANTE 5 

VIGILANTE INSPECTOR PLAZAS Y MERCADOS 14 

PROMOCION INTERNA  

PERSONAL FUNCIONARIO 

DENOMINACION GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE Nº 

Suboficial del S.E.I.S. C1 Admón. Especial Servicios 
Especiales Bomberos 4 

Sargento del S.E.I.S. C1 Admón. Especial Servicios 
Especiales Bomberos 9 

Cabo del S.E.I.S. C2 Admón. Especial Servicios 
Especiales Bomberos 22 

Subinspector Policía Local A1 Admón. Especial Servicios 
Especiales Policía Local 3 

Oficial de Policía Local A2 Admón. Especial Servicios 
Especiales Policía Local 4 

Sargento de Policía Local A2 Admón. Especial Servicios 
Especiales Policía Local 12 

Cabo de la Policía Local C1 Admón. Especial Servicios 
Especiales Policía Local 20 

Oficial de Zoonosis C2 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Personal de 
Oficios 3 

Letrado Asesor A1 Admón. Especial Técnica Tec Superior 3 

Diplomado Educación Física A2 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Cometidos 
Especiales 1 

Gestión de Administración General A2 Admón. General Gestión -------------- 1 
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DENOMINACION GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE Nº 

Técnico Medio de Comunicación A2 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Cometidos 
Especiales 1 

Auxiliar Administrativo C2 Admón. General Auxiliar ---------------- 10 

Técnico Mantenimiento Sist Informáticos C1 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Cometidos 
Especiales 9 

Analista Programador A2 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Cometidos 
Especiales 5 

Analista de Aplicaciones A1 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Cometidos 
Especiales 1 

Técnico Auxiliar de Inf. y Atención Ciud. C1 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Cometidos 
Especiales 8 

Vigilante de Obras C2 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Personal de 
Oficios 2 

Técnico Medio de Programas de Empleo A2 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Cometidos 
Especiales 1 

Técnico Medio de Programas Sociocult. A2 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Cometidos 
Especiales 45 

Técnico Deportivo de 1er Nivel C1 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Cometidos 
Especiales 1 

Administrativo de Administración Gral. C1 Admón. General Administrativo -------------- 60 

Técnico Medio Educación y Cultura A2 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Cometidos 
Especiales 16 

Inspector de Plazas y Mercados C1 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Personal de 
Oficios 17 

Inspector de Obras C1 Admón. Especial Servicios 
Especiales 

Personal de 
Oficios 14 

De conformidad con lo que establece el artículo 59 del Real Decreto Legislativo 5/2015 
de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del 
Empleado Público, en las convocatorias que desarrollen esta oferta de empleo público se 
reservará un cupo no inferior al siete por ciento de las vacantes para ser cubiertas entre 
personas con discapacidad, considerando como tales las definidas en el apartado 2 del  
artículo 1.2 de la Ley 51/2003 de 2 de diciembre de igualdad de oportunidades, no 
discriminación y accesibilidad universal de las personas con discapacidad, siempre que 
superen los procesos selectivos y acrediten su discapacidad y la compatibilidad con el 
desempeño de las tareas. 

Murcia, 14 de diciembre de 2015 

EL ALCALDE, 
P.D. La Jefe de Selección y Formación 

De conformidad con lo que establece el artículo 59 del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre por 
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, en las convocatorias 
que desarrollen esta oferta de empleo público se reservará un cupo no inferior al siete por ciento de las vacantes 
para ser cubiertas entre personas con discapacidad, considerando como tales las definidas en el apartado 2 del  
artículo 1.2 de la Ley 51/2003 de 2 de diciembre de igualdad de oportunidades, no discriminación y accesibilidad 
universal de las personas con discapacidad, siempre que superen los procesos selectivos y acrediten su 
discapacidad y la compatibilidad con el desempeño de las tareas.

Murcia, 14 de diciembre de 2015.—El Alcalde, P.D., la Jefe de Selección y Formación.
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