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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia y Hacienda

4260 Orden de 4 de mayo de 2016, de la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica, por la que se aprueba el programa
de materias de las pruebas selectivas de acceso al Cuerpo
Administrativo de la Administraciéon Pablica Regional, por el
turno de acceso libre.

Por Orden de 11 de marzo de 2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda
(BORM n.° 64 de 18 de marzo de 2014) se aprobd el programa de materias de
las pruebas selectivas de acceso al Cuerpo Administrativo de la Administracion
Publica Regional por el turno de acceso libre.

Ante distintos hechos acaecidos, se ha valorado la necesidad de modificar los
programas citados, para ajustarlos a la nueva normativa y a la nueva realidad de
la Administracion Publica Regional. Asi mismo, en aras de respetar a las personas
gue pudieran estar preparandose los programas de materias, se ha entendido,
mas adecuado proceder a su total publicaciéon aunque tan sélo se procede a
modificar e incluir de forma puntual, algunos temas de este programa.

La entrada en vigor el 2 de octubre de 2016 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pablicas y de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, va a determinar el cambio en la normativa reguladora del procedimiento
administrativo y del régimen juridico del Sector Publico.

La Ley 39/2015, de 1 de octubre establece como procedimiento
administrativo comun el procedimiento gestionado por medios electrdnicos, ello
supone la necesidad de modificar el tema relativo a la Administracion Electrénica.

Asi mismo la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, ha eliminado las
Reclamaciones previas a la via civil o laboral, por lo que tal epigrafe se ha
eliminado del temario.

En el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia de 18 de diciembre de 2014, se publicd
la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, con su entrada en vigor se ha estimado
procedente incluir el contenido de la misma en el programa de materias.

Por ultimo se ha introducido en el programa determinados aspectos sobre la
igualdad entre hombres y mujeres, haciendo efectiva la medida 2.3 de la Linea
Estratégica 2 “Acceso al empleo publico”, del Plan para la Igualdad entre mujeres y
hombres en la Administracién Publica de la Regidon de Murcia para el periodo 2016-2017,
aprobado por acuerdo de la Mesa General de 1 de marzo de 2016 y ratificado por el
Consejo de Gobierno de 13 de abril de 2016.

En su virtud, y en uso de las facultades que me confiere el articulo 12 de la
Ley de la Funcion Publica de la Regién de Murcia, cuyo Texto Refundido ha sido
aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero, y de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 11.3 del Decreto 57/1986, de 27 de junio, de Acceso a
la Funcién Publica, Promocion Interna y Provision de Puestos de la Administracion
Regional.
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Dispongo:
Articulo 1.

Aprobar el programa de materias de las pruebas selectivas de acceso al
Cuerpo Administrativo de la Administracién Puablica Regional, por el turno de
acceso libre, que figura en el Anexo.

Articulo 2.

El programa de materias aprobado por esta Orden regird en las pruebas
selectivas que se convoquen para dicho Cuerpo, por el turno de acceso libre, a
partir de la entrada en vigor de la misma.

Disposicion derogatoria
A la entrada en vigor de la presente Orden queda derogado el programa
de materias de las pruebas selectivas de acceso al Cuerpo Administrativo de la
Administracién Publica Regional, por el turno de acceso libre, aprobado por Orden
de 11 de marzo de 2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda.

Disposicion final
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

Murcia, 4 de mayo de 2016.—El Consejero de Hacienda y Administracion
Publica, Andrés Carrillo Gonzalez.

Anexo
Programa de materias del cuerpo administrativo

Turno de acceso libre
I- Organizacion del estado y gestion administrativa.

Tema 1.- Constitucion Espafiola de 1978: Titulo Preliminar. Derechos y
deberes fundamentales: derechos y libertades; garantias y suspensién de
derechos vy libertades. Control judicial de la Administracion.

Tema 2.- Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia: 6rganos
institucionales. Régimen juridico. Reforma del Estatuto.

Tema 3.- El Presidente. El Consejo de Gobierno de la Regidon de Murcia. Los
Consejeros. La Administracion Publica de la Regidn de Murcia: Régimen juridico,
organizacion y funcionamiento. Administracién institucional.

Tema 4.-. Régimen juridico del Sector PUblico: Ambito de aplicacién y
principios generales. Principios de las relaciones entre las Administraciones
PlUblicas. Organos de las Administraciones PUblicas: principios generales y
competencia. Organos colegiados. Abstencion y recusacion.

Tema 5.- Los interesados: Concepto de interesado. Representacion. Pluralidad
de interesados. Identificacion de interesados. La actividad de las Administraciones
Publicas: derechos de los ciudadanos. Derecho de acceso a Archivos y Registro.
Comparecencia de los ciudadanos. Responsabilidad de tramitacion. Obligacion
de resolver. Silencio administrativo en procedimientos iniciados a solicitud del
interesado. Falta de resolucidén expresa en procedimientos iniciados de oficio.
Términos y plazos: Obligatoriedad de términos y plazos. Computo. Ampliacion.
Tramitacidon de urgencia.

NPE: A-180516-4260



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 114 Miércoles, 18 de mayo de 2016 Pagina 15816

Tema 6.- Las disposiciones y los actos administrativos: Disposiciones
administrativas. Requisitos de los actos administrativos. Eficacia de los actos.
Nulidad y anulabilidad.

Tema 7.- Las disposiciones generales sobre los procedimientos
administrativos: Iniciacion, ordenacidn, instruccion, finalizacion y ejecucién del
procedimiento.

Tema 8.- Revisién de los actos en via administrativa: Revision de oficio.
Recursos administrativos.

Tema 9.- Principios de la potestad sancionadora y del procedimiento
sancionador. Responsabilidad patrimonial de la Administracién Puablica.
Responsabilidad de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones
Publicas.

Tema 10.- Patrimonio de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia:
Disposiciones generales. Bienes demaniales de la Comunidad Auténoma:
Afectacidn, desafectacion y mutaciéon de bienes demaniales. Bienes patrimoniales
de la Comunidad Auténoma: Adquisicion

Tema 11.- Informacién administrativa y atenciéon al ciudadano en los canales
presencial, electronico y telefénico.

Tema 12.- Proteccion de Datos de Caracter Personal: Disposiciones generales.
Datos especialmente protegidos.

Tema 13.- Ley de Prevencidon de Riesgos Laborales: Derechos y obligaciones.
Servicios de prevencion.

Tema 14.- Igualdad: Disposiciones generales. Aspectos basicos en los
informes de impacto de género. Transparencia y acceso a la informacién publica:
conceptos fundamentales. El procedimiento de acceso a la informacién publica.

II. Gestion de recursos humanos.

Tema 15.- Estatuto Basico del Empleado Publico: Objeto, ambito de aplicacion
y tipos de personal. Carrera administrativa. Régimen de incompatibilidades.

Tema 16.-. Ley de Funcidn Publica de la Region de Murcia: Objeto y ambito
de aplicacidn. Clases de personal y régimen juridico respectivo.

Tema 17.- Oferta de Empleo Publico y Seleccién de Personal. Adquisicidén y
pérdida de la condicion de funcionario. La carrera administrativa y la provision de
puestos de trabajo. Situaciones administrativas de los funcionarios.

Tema 18.- Sistema de Retribuciones y Régimen de Seguridad Social.
Derechos de los funcionarios. Deberes, incompatibilidades y responsabilidades de
los funcionarios. Régimen disciplinario.

Tema 19.- Organos de Representacion, Determinacion de las Condiciones de
Trabajo y Participacién del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas:
Negociacidn colectiva y participacion en la determinacién de las condiciones de
trabajo. La participacion y el derecho de reunion.

Tema 20.- La sede electrdnica. La identificacion y autenticacion de las
personas fisicas y juridicas para las diferentes actuaciones en la gestién
electronica. El documento electrdénico. El expediente electrénico. La Plataforma de
Interoperabilidad.

Tema 21.- El Régimen General de la Seguridad Social: campo de aplicacion.
Inscripcion de empresas. Afiliacion, altas y bajas. Cotizacién. Accidén protectora
del sistema de Seguridad Social. Régimen especial de clases pasivas.
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II1. Gestion econdmico-presupuestaria y tributaria.

Tema 22- Hacienda Publica Regional: Principios generales y derechos
economicos. Administracién de los derechos econdmicos de la Hacienda Publica
Regional. Obligaciones econdmicas de la Hacienda Publica Regional.

Tema 23.- Presupuestos y gestion econdmica-financiera: Concepto,
elaboraciéon y aprobacidon de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Autéonoma. Los créditos y sus modificaciones. Ejecucién y Liquidacién de
los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma. Control Interno e
Intervencién.

Tema 24.- Plan General de Contabilidad Publica de la Regién de Murcia:
ambito de aplicacidn. Fines de la contabilidad. Principios contables.

Tema 25.- La LOFCA.: Recursos de las Comunidades Auténomas. Régimen de
cesion de tributos del Estado a la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
y de fijacién del objeto y alcance de dicha cesidon: objeto de la Ley; tributos
cedidos; rendimiento que se cede; normativa aplicable a los tributos cedidos.

Tema 26. Ley de Tasas, Precios Publicos y Contribuciones Especiales de la
Regién de Murcia: Disposiciones generales. Tasas: concepto. Precios Publicos:
concepto. Contribuciones especiales: hecho imponible y sujeto pasivo.

Tema 27.- Contratos del Sector Publico: ambito de aplicacion subjetiva.
Caracter administrativo y privado de los contratos. Régimen juridico de los
contratos administrativos. Régimen juridico de los contratos privados. Requisitos
de los contratos y 6rganos de contratacion.

Tema 28.- Actuaciones administrativas preparatorias de los contratos.
Procedimientos y forma de adjudicacion: procedimientos de adjudicacion, subasta
y concurso. Contrato de obras: objeto del contrato; contratos menores; proyecto
y clasificacién de las obras.
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