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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Hacienda y Administracion Publica

9195 Orden de 7 de noviembre de 2016, de la Consejeria de Hacienda y
Administraciéon Publica, por la que se convocan pruebas selectivas
para cubrir 6 plazas del Cuerpo Técnico, Escala de Arquitectos
Técnicos e Ingenieros Técnicos, opcion Ingenieria Técnica Agricola
de la Administracién Pablica Regional, mediante el proceso de
consolidacion de empleo temporal. (Cédigo BFT02C-5).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto n.° 14/2014, de 21 de
marzo, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Administracion
Publica de la Region de Murcia correspondiente al afio 2014 (Boletin Oficial de
la Region de Murcia numero 69, de 25 de marzo de 2014), y en el Decreto n.°
14/2015, de 20 de febrero, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico
de la Administracién Publica de la Regién de Murcia correspondiente al afio 2015
(Boletin Oficial de la Regién de Murcia niUmero 45, de 24 de febrero de 2015),
con el fin de atender las necesidades de personal de la Administracion Regional
y en uso de las competencias que me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto
Refundido de la Ley de la Funcidn Publica de la Region de Murcia, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo:
Primero.

Convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Técnico, Escala de
Arquitectos Técnicos e Ingenieros Técnicos, opcion Ingenieria Técnica Agricola de
la Administracién Publica Regional.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacion sobre el presente proceso selectivo
se encuentra a disposicidn de los ciudadanos, en Internet la pagina web con la
siguiente direccidn: http://www.carm.es/rrhh/ofertaempleo/, asi como en el
Tabléon de Anuncios del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina
Corporativa de Atencion al Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan
Manuel, 14, de Murcia).

De manera complementaria, los aspirantes recibirdn informacién sobre
el desarrollo del proceso selectivo mediante mensajes a la direccion de correo
electrénico que faciliten en su solicitud. Esta comunicacidén carecera de efectos
juridicos y no podra sustituir a las publicaciones legalmente establecidas.

Tercero.

Todas las denominaciones contenidas en la presente orden, asi como
cualesquiera otras menciones que en la misma se expresan en género masculino,
se entenderan realizadas y se utilizaran indistintamente en género masculino y
femenino, segun el sexo de la persona que se tenga por interesada a la que se
haga referencia.
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Cuarto.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Decreto n.°
14/2014, de 21 de marzo, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico
de la Administracion Publica de la Region de Murcia correspondiente al afio
2014 (Boletin Oficial de la Regién de Murcia nimero 69, de 25 de marzo de
2014), en el Decreto n.° 14/2015, de 20 de febrero, por el que se aprueba la
Oferta de Empleo Publico de la Administracion Publica de la Regién de Murcia
correspondiente al afio 2015 (Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia nimero 45,
de 24 de febrero de 2015), en el Decreto n.°© 19/2016, de 23 de marzo, por el
que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Administracién Publica de la
Region de Murcia correspondiente al afno 2016 (Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia nimero 71, de 29 de marzo de 2016), en el Acuerdo de la Mesa Sectorial
de Administracion y Servicios sobre Oferta de Empleo Publico Regional para
2016 y 2017, de 22 de febrero de 2016, ratificado por acuerdo del Consejo de
Gobierno de 9 de marzo de 2016 (Boletin Oficial de la Regién de Murcia nUmero
65, de 18 de marzo de 2016), en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero, por el
que se regula la composicion, designacién y funcionamiento de los tribunales
calificadores de las pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional
(Boletin Oficial de la Regidon de Murcia numero 35, de 11 de febrero de 2006),
en el Pacto Administracién Regional y Organizaciones Sindicales sobre el
procedimiento para la designacién de los vocales de los Tribunales Calificadores
de pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional, publicado por
Resolucidon de 20 de octubre de 2015, de la Secretaria General de la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica (BORM n.° 247, de 26 de octubre de 2015),
por las presentes bases especificas y, en lo no previsto en éstas, por la Orden de
17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las
bases generales que regiran las convocatorias de pruebas selectivas para acceso
a los distintos Cuerpos de la Administracion Regional (Boletin Oficial de la Regién
de Murcia numero 146, de 26 de junio de 2004).

Quinto.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, con caracter excepcional se dictan las siguientes.

Bases especificas
1. Normas Generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir mediante el proceso
de consolidacién de empleo temporal 6 plazas del Cuerpo Técnico, Escala de
Arquitectos Técnicos e Ingenieros Técnicos, Opcidon Ingenieria Técnica Agricola de
la Administracion Pablica Regional.

1.2.- El proceso selectivo constara de las siguientes fases:
A). Fase de oposicion
B). Fase de concurso

1.3.- Se declara inhabil el mes de agosto de 2017 a los efectos de cdmputo
de plazos en el presente proceso selectivo.
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2. Requisitos de los candidatos.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica
deberdn poseerse el dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los requisitos sefnalados en la base general segunda,
en lo que resulte de aplicacién, de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que regiran
las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la
Administracion Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- Los aspirantes deberan poseer la nacionalidad espafiola o la de otro Estado
Miembro de la Unién Europea, Asimismo podran participar los cényuges de los
espafnoles y de los nacionales de otros Estados Miembros de la Union Europea,
siempre que no estén separados de derecho, asi como sus descendientes y los
de su cényuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintilin afios o0 mayores de dicha edad dependientes.

Igualmente, podran participar las personas incluidas en el a@mbito de
aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la Unidn Europea
y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacién la libre circulacion de
trabajadores.

- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

- Estar en posesion de la titulacién de Ingenieria Técnica Agricola o la
Titulacién que habilite para el ejercicio de la profesion de Ingeniero/a Técnico/a
Agricola o en condiciones de obtenerla por haber abonado los derechos para su
expedicion.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesion de la credencial que acredite su homologacion o convalidacion en su
caso. Este requisito no serd de aplicacién a los aspirantes que hubieran obtenido
el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las profesiones
reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

- Estar en posesién del permiso de conducir clase B.

2.3- Con caracter previo a la publicacién de la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos, los aspirantes de los demas estados miembros de la Unidn
Europea o de estados extracomunitarios cuya lengua oficial no sea el castellano,
deberan acreditar su conocimiento mediante la realizacion de una prueba, en la
que exclusivamente se comprobarad que poseen el nivel adecuado de comprensién
y expresion oral y escrita del castellano.

No obstante lo anterior, no deberdn realizar esta prueba quienes estén en
posesion del Diploma de espafiol como lengua extranjera (nivel B1), regulado
por el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o del certificado de aptitud en
espafol para extranjeros expedido por las escuelas oficiales de idiomas.

También estaran exentos de realizar dicha prueba, los extranjeros que
acrediten haber prestado servicios en cualquier Administracién Publica espafola
durante al menos un afio o ya hubiesen superado dicha prueba en alguna
convocatoria anterior y los que hayan obtenido una titulacion académica
espafola.
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3. Solicitudes.

3.1.- La solicitud se realizard mediante el canal electrénico de atencién al
ciudadano.

No deberd rellenarse, en ningun caso, la solicitud en papel, siendo
exclusivamente valida la emitida telematicamente a través del canal electronico
indicado en el parrafo anterior. La no cumplimentacién de la solicitud de
conformidad con lo indicado anteriormente conllevara la no admisién en el
proceso selectivo.

La cumplimentacion de la solicitud se regira por lo establecido en la base
general 3.2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, no
siendo de aplicacidn lo dispuesto en el apartado 3.2.1 de dicha base.

Los aspirantes que soliciten adaptacion de tiempo y medios para la realizacion
del ejercicio deberan aportar hasta el fin del plazo de subsanacién de solicitudes
ante la Direccion General de Funcion Publica y Calidad de los Servicios, informe
emitido por la Unidad de valoracion del IMAS donde se especifique el porcentaje
de discapacidad y la adaptacién de tiempo y/o medios materiales que precisa el
aspirante para la realizacidon de la prueba.

Los aspirantes que deseen formar parte de la Lista de Espera prevista en
la presente convocatoria, deberdn indicarlo en el apartado procedente de la
solicitud. En caso contrario, no seran incluidos en la citada Lista de Espera.
Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el nimero de teléfono
movil y/o correo electrénico, de conformidad con el Pacto de 24 de junio de 2013
de la Mesa Sectorial de Administracidn y Servicios, por el que se establece el
procedimiento para efectuar los llamamientos y actos de adjudicacion de plazas
procedentes de listas de espera, publicado mediante Resolucion de 15 de julio de
2013, de la Secretaria General de la Consejeria de Economia y Hacienda (Boletin
Oficial de la Regidén de Murcia de 25 de julio).

Los aspirantes que pertenezcan a una confesidn religiosa, en donde el
descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y expresamente pruebas
selectivas en un dia determinado de la semana, deberan aportar durante el plazo
de presentacion de instancias ante la Direccion General de la Funcién Publica y
Calidad de los Servicios, una certificacion expedida por la autoridad religiosa que
corresponda, de su pertenencia a la confesidn religiosa que profese, asi como
indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar la citada prueba.

Asimismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticién en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

El solicitante autoriza a la Administracién Publica Regional a recabar de
las administraciones competentes cuantos datos sean necesarios para verificar
la informacion cumplimentada en la solicitud, a no ser que indique en ésta lo
contrario.

3.2.- Para la cumplimentacion de la solicitud existen dos opciones:

a) Con certificado digital.

Los solicitantes deberan estar en posesion de su certificado digital de usuario,
para identificarse al inicio del tramite y firmar electrénicamente su solicitud al
final del proceso.

Seran validos al efecto tanto los certificados emitidos por alguna de las
Entidades Certificadoras reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Regién
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de Murcia, que puede consultar en la direccidn electrénica https://sede.carm.es/
eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf, entre los que se encuentran
el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), asi como el certificado
electronico de autenticacion y firma electrénica incluido en el chip del DNI o
Documento Nacional de Identidad Electrénico. En el Anexo incorporado a esta
Orden dispone de informacion adicional.

Las solicitudes se encuentran disponibles en la Sede Electrénica de esta
Administracion Regional, en https://sede.carm.es, apartado “Formularios
electrénicos especificos”, debiendo cumplimentar el formulario correspondiente
al cédigo de procedimiento “2120” El indicado formulario le guiara en el proceso,
solicitédndole en la Gltima fase que firme digitalmente su solicitud.

Al finalizar la transaccién se le recomienda guardar el recibo PDF de la
solicitud y debera imprimir las copias de la instancia que le sean necesarias si
no realiza el tréamite completo via telematica (por ejemplo, para su validacidon
bancaria si no dispone de banca electrénica para su abono).

En las copias de su solicitud encontrara: en la parte superior la
autoliquidacion de la tasa para su abono (N28), en la parte inferior el nimero de
registro telematico de entrada (puesto que la finalizacidn del tramite por esta via
implica la presentacidon automatica de la solicitud en el Registro de Entrada), y
un cédigo de verificacion de custodia (NUmero de documento); con este codigo
podrd en un futuro referenciar la transaccién realizada en caso necesario y
obtener copias auténticas adicionales en cualquier momento a través de la Sede
Electronica indicada anteriormente, en su apartado “Verificacion de documentos”.

Toda la informacidn requerida se encuentra disponible en el procedimiento “2120”
de la “Guia de Procedimientos y Servicios”, en www.carm.es/guiadeservicios, desde
el que también podra acceder al indicado formulario de la solicitud, en el apartado
“Doénde y como tramitar” — “Presentacion de solicitud en linea”.

b) Sin certificado digital.

El formulario de la solicitud a cumplimentar se encuentra disponible en el
procedimiento “2120” de la “Guia de Procedimientos y Servicios”, en www.carm.
es/quiadeservicios, en el apartado “Dénde y como tramitar” - “Cumplimentacién
asistida”.

Al finalizar la transaccién se le recomienda guardar el recibo PDF de la
solicitud y deberd imprimir las copias de la instancia que le sean necesarias
(por ejemplo, para su validacién bancaria si no dispone de banca electrénica
para su abono, ya que en las copias de su solicitud encontrara el N28 con la
autoliquidacion de la tasa para su abono).

Tenga en cuenta que, en este caso, deberd presentar necesariamente una
copia de la solicitud firmada asi como el recibo del abono de la tasa en su caso,
en cualquier registro de los establecidos en el art. 16 de la ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Para tener la consideracion de aspirante admitido, la instancia firmada
deberd estar presentada en un registro dentro del plazo reglamentario, y haber
abonado igualmente la tasa en el banco dentro del mismo plazo.

3.3.- El abono, en su caso, de la tasa correspondiente se hara dentro del plazo
de presentacion de solicitudes, de conformidad con lo indicado a continuacion, se
haya cumplimentado la solicitud por cualquiera de las vias a) o b):
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Una vez finalizada la solicitud, el recibo pdf que se guarda el solicitante
contendra en la parte superior el cédigo N28 y en la parte inferior el importe de la
tasa a abonar, de acuerdo con la informacion aportada por el solicitante.

El abono de la tasa correspondiente se debera realizar dentro del plazo de
presentacion de solicitudes, mediante pago telematico, a través de los servicios
de banca electrénica de las entidades colaboradoras o por ingreso en las mismas.
La relacion de Entidades Colaboradoras e importes de las tasas a abonar se
incorporan como Anexo a esta Orden.

Estan exentos del pago de la tasa las personas que acrediten su condicién de
discapacidad con un grado igual o superior al 33% en el momento del devengo
de la tasa.

En el caso de exencién del pago o reduccién de tasas la Administracion podra
requerir, en cualquier momento la documentacion que considere oportuna.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacion de
solicitudes serd motivo de exclusion irrevocable, no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacién necesaria para
tener derecho a la exencion o reduccion de la tasa, los aspirantes seran excluidos
del proceso selectivo.

3.4.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Orden en el “Boletin Oficial de la
Regién de Murcia” y la solicitud se dirigird al Excmo. Sr. Consejero de Hacienda y
Administracion Publica.

3.5.- Con respecto al computo de plazos para la presentacion electronica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los
registros electréonicos que permitiran la presentacién de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, se regiran
a efectos de computo de los plazos imputables tanto a los interesados como a
las Administraciones Publicas por la fecha y hora oficial de la sede electrénica de
acceso.

4. Admision de aspirantes.

4.1.- La admisién de aspirantes se regira por lo previsto en la base general
cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

4.2.- Los aspirantes que deseen modificar su instancia en relacién con
su peticion de formar parte o no de la Lista de Espera o modificar las zonas
solicitadas, si las hubiera, podran hacerlo en el plazo de los 10 dias de
subsanacion de defectos a que se refiere la base general 4.2 de la Orden de 17
de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5. Tribunal.

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacién del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por un Presidente, un Secretario y tres
vocales (primero, segundo y tercero), debiendo designarse el mismo numero de
miembros suplentes. La composicién concreta del Tribunal se anunciara en la
Orden por la que se aprueban las listas de aspirantes admitidos y excluidos.

NPE: A-141116-9195



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 264 Lunes, 14 de noviembre de 2016 Pagina 34470

5.3.- Los miembros del Tribunal calificador estan sujetos a los supuestos de
abstencién y recusacién previstos en los articulos 23 y 24 la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podran formar parte
del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado tareas de
preparacién de aspirantes a pruebas selectivas en los tres afios inmediatamente
anteriores a la publicacidon de esta convocatoria.

5.4.- La designacién y actuacion del Tribunal se regird por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendrd su sede en la Direccion General de la Funcién Publica y Calidad de los
Servicios, avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia.

6. Fase de oposicion.

6.1.- El programa de materias comunes es el establecido en la Orden de 27
de abril de 2016, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la
que se aprueban los programas de materias comunes de las pruebas selectivas
para acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico, Técnicos Especialistas y
Técnicos Auxiliares, de la Administracién Publica Regional, (Boletin Oficial de la
Region de Murcia, n.©2 113, de 17 de mayo de 2016).

El programa de materias especificas es el establecido en la Orden de 5 de
marzo de 2015, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por el que
se aprueba el programa de materias especificas de las pruebas selectivas para
ingreso en la Administracion Publica Regional en el Cuerpo Técnico, Escala de
Arquitectos Técnicos e Ingenieros Técnicos, Opcidn Ingenieria Técnica Agricola,
(Boletin Oficial de la Regién de Murcia, n.° 64, de 18 de marzo de 2015)

6.2.- El sistema de acceso se efectuara mediante concurso-oposicion. La fase
de oposicidn supondra el sesenta por ciento del total de la puntuacién del proceso
selectivo y la fase de concurso supondra un cuarenta por ciento de la puntuacién
total del proceso selectivo. La fase de oposicion constara de un ejercicio Unico
con dos partes que se realizard en un Unico acto. La puntuacion maxima del
ejercicio serd de 6 puntos, debiendo alcanzarse el 50% de respuestas correctas
una vez aplicada la féormula correctora para su superacion.

El ejercicio consistird en un cuestionario tipo test de 125 preguntas con
respuestas alternativas, de las cuales sélo una sera considerada como valida, al
cual se aplicara la siguiente formula de penalizacién:

N.0 de errores

Valoracion del test: N.° aciertos - -
N.0 de alternativas - 1

La primera parte constara de 75 preguntas tedricas basadas en la totalidad
del programa. La segunda parte constara de dos supuestos practicos desglosados
en 25 preguntas cada uno.

Los supuestos practicos referidos en el apartado anterior versaran
Unicamente sobre el programa de materias especificas.

Las referencias normativas contenidas en dichos programas, se
entenderan referidas a las normas vigentes en el momento de la realizacion del
correspondiente ejercicio.
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6.3.- El desarrollo del ejercicio se ajustara a lo dispuesto en la base general
sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

6.4.- El ejercicio Unico de la fase de oposicién se realizard a partir del mes
de abril de 2017, determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que
apruebe la lista de aspirantes admitidos y excluidos.

6.5.- El Orden de actuacion de los opositores se iniciara por orden alfabético,
comenzando por la letra J.

6.6- Las listas de aprobados en la fase de oposicién se regira por lo
establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

6.7.- Esta fase tiene caracter eliminatorio.
7. Fase de concurso.

7.1.- Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacién de solicitudes de participacién en el proceso selectivo,
valorandose hasta esa misma fecha.

7.2.- Esta fase no tendra caracter eliminatorio.

7.3.- La fase de concurso tendra una puntuacidon de 4 puntos del total del
proceso selectivo. Los méritos a valorar seran los siguientes:

a) Por la prestacion de servicios en Administraciones Publicas con un maximo
de 1 punto, con un periodo maximo de computo de servicios de 10 afios, en los
siguientes términos:

a.1) Por prestar servicios en Cuerpos, Escalas u Opciones o Categorias con
las mismas funciones a las del Cuerpo objeto de esta convocatoria, siempre
dentro del mismo nivel de titulacidn, hasta un maximo de 0,8 puntos.

a.2) Por prestar servicios en otros Cuerpos, Escalas u Opciones o Categorias
hasta un maximo de 0,2 puntos.

b) Por el desempeno de puestos adscritos al Cuerpo, Escala y, en su caso, Opcion,
objeto de esta convocatoria del &mbito de Administracién y Servicios hasta un maximo
de 2,5 puntos, con un periodo maximo de cdmputo de servicios de 10 afios, dentro de
los Ultimos 12 afos. Asimismo, se valoraréd por este apartado al personal funcionario
interino el desempefio sin cargo a puesto, siempre que sus funciones se correspondan
con las del Cuerpo, Escala y, en su caso, Opcidn de esta convocatoria.

Al personal temporal en servicio en el momento de las transferencias de
servicios de la Administracion General del Estado a la Comunidad Auténoma de
la Regidon de Murcia le seran valorados los servicios en el puesto de trabajo de
su Administracion de origen en el Cuerpo, Escala y, en su caso Opcion en que lo
desempefiase en ese momento.

c) Por actividades de formacion y perfeccionamiento realizadas o impartidas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por escuelas, institutos
u otros d6rganos de formacion de funcionarios o en el ambito de la Formacién
Continua (Acuerdos de Formacién Continua). Hasta un maximo de 0,5 puntos por
100 horas de formacidn realizadas en los Ultimos 10 afios, siempre que conste la
asistencia y/o aprovechamiento de las mismas.

Los méritos anteriores seran objeto de valoracion al personal laboral de
la Administracion Publica Regional, de conformidad con lo establecido en el
apartado noveno del Acuerdo de 22 de febrero de 2016, de la Mesa Sectorial de
Administracion y Servicios.
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7.4.- Los aspirantes que hubiesen superado la fase de oposicidén dispondran
de un plazo de 10 dias naturales, desde el siguiente al de la exposicién de la
Resolucién definitiva que contenga dicha relacidon de aspirantes, para presentar
con destino a la Direccion General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios,
la siguiente documentacion:

a) Certificacidon acreditativa de los servicios prestados en otras
Administraciones, asi como los prestados, con caracter previo a las transferencias
de competencias a la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, y los servicios
prestados y/o puestos en el Servicio Murciano de Salud, expedida por el érgano
que tenga atribuido el ejercicio de las competencias en materia de personal, de
conformidad con lo dispuesto en el apartado 7.3 de esta base.

b) Para el personal temporal en servicio en el momento de la transferencia de
servicios de la Administracién General del Estado a la de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, certificacion acreditativa del desempefio de los puestos
que haya ocupado.

Cualesquiera otros servicios prestados y/o desempefio de puestos en la
Administracién Publica de la Regidén de Murcia, dentro del ambito de la Mesa
Sectorial de Administracién y Servicios, no deberan ser aportados por los
solicitantes, siendo facilitados de oficio al Tribunal por la Direccién General de la
Funcion Publica y Calidad de los Servicios.

c) Certificado o diploma de asistencia y/o aprovechamiento de las actividades
de formacién y perfeccionamiento o fotocopia compulsada de las mismas.

7.5.- La puntuaciéon obtenida en la fase de concurso se sumara a la total
obtenida en la fase de oposicion, resultando de este modo la puntuacién total
del concurso-oposicion. En caso de empate se estard a lo dispuesto en la base
general 8.1 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

8. Resolucion de seleccionados, relacion complementaria de
aprobados, presentacion de documentos, nombramiento como
funcionario de carrera y toma de posesion.

8.1.- Se regiran por lo establecido en las bases generales novena, décima,
undécima y duodécima, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

8.2.- La Direccion General de la Funcidon Publica y Calidad de los Servicios
ofertard para su ocupacion con caracter provisional al personal de nuevo ingreso
procedente de estas pruebas selectivas y en el municipio elegido los siguientes
puestos segun el orden que a continuacion se sefiala:

a) Los puestos de trabajo desempefiados por el personal interino que haya
superado el proceso selectivo y vayan a ser nombrados funcionarios de carrera.

b) Los puestos que no se encuentren efectivamente desempefiados,
vacantes, estén o no reservados a funcionarios de carrera, en su caso.

c) Y los puestos que se encuentren desempefiados por el personal interino
de menor antigliedad en el Cuerpo, Escala y, en su caso, Opcién objeto de la
presente convocatoria en la Administraciéon Regional en computo total.

9. Periodo de practicas y accion formativa.

9.1.- El periodo de practicas se regira por lo dispuesto en la base general
decimotercera de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.
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9.2.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de posesion, la Orden de
nombramiento como funcionarios de carrera podra establecer la obligacién de
realizar una accion formativa, que sera organizada por la Escuela de Formacion e
Innovacion de la Administracion Publica de la Region de Murcia.

10. Lista de espera.

10.1.-La lista de espera derivada del Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la
presente convocatoria, se confeccionara con arreglo a lo establecido en la Orden
de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las
bases generales que regiran las convocatorias de pruebas selectivas para acceso
a los distintos Cuerpos de la Administracion Regional, salvo la parte del baremo
que se refiere a la calificacion de los ejercicios que se llevara a cabo teniendo en
cuenta las siguientes reglas:

a) El ejercicio Unico quedara dividido, a los solos y exclusivos efectos de
la lista de espera, en dos partes que coincidiran con la parte tedrica y la parte
practica, teniendo cada una de ellas una puntuacién maxima de 3 puntos.

b) Para que se compute la puntuacién de la parte practica se hace necesario
que se obtenga 1,5 puntos en la parte tedrica.

c) El personal que aspire a formar parte por primera vez en la lista de espera,
deberd obtener al menos en la parte tedrica una calificacién de al menos el 30%
de la puntuacion asignada a la misma.

10.2.- Los aspirantes que ya formaran parte de la lista de espera del
Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de esta convocatoria podran permanecer en la
misma, siempre que se presenten al ejercicio Unico de las pruebas selectivas de
la presente convocatoria, sin que sea necesario obtener la puntuacion minima
necesaria indicada en el apartado c) del punto anterior.

10.3.- Los méritos de los aspirantes que ya formaran parte de la lista de
espera, seran valorados por el Tribunal Calificador teniendo en cuenta las
siguientes reglas:

a) La valoracién de las puntuaciones obtenidas por los ejercicios realizados se
efectuara de acuerdo a la media aritmética que resulte de dividir las puntuaciones
totales obtenidas en los ejercicios de la fase de oposicion a las que el aspirante
se haya presentado, conforme a lo previsto en la base 14.1.2 a) por el nimero
de convocatorias en las que haya participado, incluida la convocatoria en curso.
No obstante lo anterior, no se tendra en cuenta la citada media aritmética cuando
la puntuacién en la fase de oposicién en curso sea superior a la media de las
anteriores convocatorias, en cuyo supuesto se tendra en cuenta esta puntuacion.

A tales efectos, Unicamente se podra tener en cuenta las convocatorias para
acceso al Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la presente Orden, derivadas de las
Ofertas de Empleo Publico de los afios 2006/2007 y 2015.

b) El resto de apartados b), c) y d) de la base general 14.1.2 seran valorados
Unicamente en relacion a aquellos que, aportados en tiempo y forma, se refieran
al periodo comprendido entre el 26 de abril de 2016 y la fecha de finalizacién del
plazo de presentacion de instancias de la convocatoria en curso.

10.4.- El orden de prelacion de la lista de espera derivada de la presente
convocatoria, sera el establecido en la base general 14.3 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

10.5.- La Lista de Espera se regira, en lo que le resulte de aplicacion, por
las disposiciones contenidas en la Orden de 27 de julio de 2001, de la Consejeria
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de Economia y Hacienda, por la que se regula la seleccion de personal interino y
laboral temporal de la Administracién Publica Regional (BORM n.° 186, de 11 de
agosto de 2001).

11. Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo recurso de reposicion ante el Excmo.
Sr. Consejero de Hacienda y Administracién Publica en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Region
de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regidn de Murcia”.

Murcia, a 7 de noviembre de 2016.—El Consejero de Hacienda y
Administracién Publica, Andrés Carrillo Gonzalez.
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ANEXO

INFORMACION ADICIONAL
1. INFORMACION SOBRE CERTIFICADOS DIGITALES.
En la direccion electronica:
https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf

puede obtener informacion sobre los proveedores o prestadores de servicios
de certificacion que expiden certificados electréonicos con la firma electrénica
incorporados a la plataforma de administracién electrénica de la CARM.

2. COMO OBTENER EL CERTIFICADO DIGITAL DE LA FABRICA
NACIONAL DE MONEDA Y TIMBRE (FNMT):

Para la obtencién de su certificado digital de usuario habra de conectarse a la
pagina CERES en https://www.sede.fnmt.gob.es/certificados.

3. INFORMACION RESPECTO DEL IMPORTE DE LA TASA, ENTIDADES
COLABORADORAS Y MEDIOS PARA EL ABONO.

El abono de la tasa podra hacerse a través de una de las dos posibles formas
de pago siguientes:

a) Mediante ingreso: en las siguientes entidades colaboradoras segun los
correspondientes codigos de transaccidn, presentando una copia de la solicitud:

BANCO POPULAR ESPAROL CbrTrbCCAA BANCO SABADELL CAM 1C2300
BANKINTER A228 LA CAIXA RCA (F5)
BBVA TRN1375 CAJA RURAL CENTRAL TLPVT555
BANCO POPULAR HIPOTECARIO ESP 474 CAJAR. REGIONAL S. AGUSTIN EXP125
BANKIA TX117 CAJAMAR HACIEN
BANCO MARE NOSTRUM TRANS290 RURALCAJA EXP124
BSCH R.ETO.

b) Mediante pago telematico: A través de los servicios de banca
electrénica de las entidades colaboradoras que se citan a continuaciéon. Para
ello debera tener contratado previamente este servicio con la entidad y, o bien
realizar el pago en el Gltimo paso de la instancia telematica, o bien acceder
después al sitio web correspondiente e indicar el N28 que aparecera en su copia
de la instancia presentada telematicamente.

BANCO MARE NOSTRUM (INTELVIA) BBVA (BBVA NET)
BANCO SABADELL CAM BANKINTER (EBANKINTER.COM)
LA CAIXA (LINEA ABIERTA) BANCO POPULAR ESPANOL (BANK ON LINE)

Los importes de la Tasa por actuaciones en materia de Funcién Publica
Regional para el ejercicio 2016 son los siguientes:

Grupo Importe Tasa Completa Importe Tasa Paro ‘ Importe Tasa Carnet Joven
Al 48,61 24,30 38,89
A2 38,78 19.39 31,02
C1 25,31 12,65 20,25
c2 13,75 6,87 11,00

NPE: A-141116-9195 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474


https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf
https://www.sede.fnmt.gob.es/certificados

	I. Comunidad Autónoma
	1. Disposiciones Generales
	Consejo de Gobierno
	12671/2016	Decreto n.º 134/2016, de 9 de noviembre, por el que se regulan las pruebas de acceso a enseñanzas universitarias oficiales de Grado para mayores de veinticinco años y de cuarenta y cinco años de edad en la Región de Murcia.
	2. Autoridades y Personal
	Consejería de Hacienda y Administración Pública
	12539/2016	Orden de 7 de noviembre de 2016, de la Consejería de Hacienda y Administración Pública, por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir 4 plazas del Cuerpo Técnico, Escala de Diplomados de Salud Pública, opción Prevención de la Administra
	12540/2016	Orden de 7 de noviembre de 2016, de la Consejería de Hacienda y Administración Pública, por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir 6 plazas del Cuerpo Técnico, Escala de Arquitectos Técnicos e Ingenieros Técnicos, opción Ingeniería T
	12541/2016	Orden de 7 de noviembre de 2016, de la Consejería de Hacienda y Administración Pública, por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir 2 plazas del Cuerpo Técnico, escala de Arquitectos Técnicos e Ingenieros Técnicos, opción Ingeniería T
	12542/2016	Orden de 7 de noviembre de 2016, de la Consejería de Hacienda y Administración Pública, por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir 1 plaza del Cuerpo Técnico, opción Trabajo Social de la Administración Pública Regional, mediante el p
	12543/2016	Orden de 7 de noviembre de 2016, de la Consejería de Hacienda y Administración Pública, por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir 4 plazas del Cuerpo de Técnicos Especialistas, opción Agraria de la Administración Pública Regional, m
	12544/2016	Orden de 7 de noviembre de 2016, de la Consejería de Hacienda y Administración Pública, por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir 5 plazas del Cuerpo Administrativo de la Administración Pública Regional, mediante el proceso de conso
	12545/2016	Orden de 7 de noviembre de 2016, de la Consejería de Hacienda y Administración Pública, por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir 1 plaza del Cuerpo de Técnicos Especialistas, opción Artes Gráficas de la Administración Pública Regio
	12546/2016	Orden de 7 de noviembre de 2016, de la Consejería de Hacienda y Administración Pública, por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir 6 plazas del Cuerpo Técnico, opción Analista de Aplicaciones de la Administración Pública Regional, me
	12547/2016	Orden de 7 de noviembre de 2016, de la Consejería de Hacienda y Administración Pública, por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir 10 plazas del Cuerpo de Gestión Administrativa de la Administración Pública Regional, mediante el proc
	Consejería de Sanidad
	Servicio Murciano de Salud
	12633/2016	Resolución del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que se aprueba la parte específica del temario correspondiente a las pruebas selectivas para el acceso a la categoría estatutaria de Técnico Especialista no Sanitario, opción
	12632/2016	Resolución del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que se aprueba la parte específica del temario correspondiente a las pruebas selectivas para el acceso a la categoría estatutaria de Diplomado no Sanitario, opción Analista d
	4. Anuncios
	Consejería de Hacienda y Administración Pública
	12484/2016	Resolución de la Consejería de Hacienda y Administración Pública por la que se hace pública la licitación para la celebración de la póliza marco de seguros de carácter colectivo para la cobertura de riesgos de los vehículos oficiales que presta
	Consejería de Sanidad
	12220/2016	Resolución de la Gerencia del Área VI-Vega Media del Segura, Servicio Murciano de Salud, por la que se anuncia la licitación de la contratación del servicio de mantenimiento integral a todo riesgo del sistema de Tomografía Computerizada Somatom
	III. Administración de Justicia
	Primera Instancia número Tres de Cartagena
	12143/2016	Procedimiento ordinario 621/2015.
	IV. Administración Local
	Archena
	12591/2016	Rectificación en anuncio de bases especificas de convocatoria de la oferta de empleo público del Ayuntamiento de Archena, Auxiliar Administrativo. Acceso libre.
	Bullas
	12311/2016	Modificación de créditos n.º 10 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de crédito extraordinario.
	Cartagena
	12403/2016	Propuesta de la Vicealcaldesa y Concejala Delegada del Área de Gobierno de Estrategia Económica, relativa a la disolución del Organismo Autónomo Municipal denominado “Instituto Municipal de Servicios del Litoral” y a la asunción de sus competen
	Jumilla
	12706/2016	Aprobación provisional de modificación de ordenanzas fiscales y ordenanzas reguladoras de precios públicos.
	Mazarrón
	12398/2016	Aprobación definitiva del procedimiento de tasación conjunta para la determinación de justiprecio de los bienes objeto de expropiación, correspondientes al expediente de expropiación forzosa de terrenos en el Sector S-03-04 del PGOU de Mazarrón
	Murcia
	12213/2016	Anuncio de licitación del contrato para las obras de proyecto de telegestión de cuadros de mando de alumbrado público en el casco urbano de Murcia. Expte. 0304/2016.
	12214/2016	Anuncio de licitación del contrato para las obras de conexión de sótanos provisional en parcela del P.P. CR-5 de Murcia. Expte. 0444/2016.
	12241/2016	Ampliación del plazo para la presentación de ofertas a la licitación del servicio de renovación de las medidas de conservación y protección para los restos arqueológicos del Jardín de San Esteban, Murcia (B.I.C. con Categoría de Zona Arqueológi
	12610/2016	Anuncio de subasta de bienes inmuebles. Modificación de tipo de subasta.
	Puerto Lumbreras
	10959/2016	Anuncio de exposición pública de expediente de autorización excepcional para construcción e instalación de un aparcamiento de camiones.
	Santomera
	12325/2016	Anuncio para licitación del contrato de servicios de telefonía fija, telefonía móvil y acceso a internet del Ayuntamiento de Santomera.
	V. Otras Disposiciones y Anuncios
	Limpieza Municipal de Lorca, S.A.
	12596/2016	Anuncio de licitación. Contratación de las diferentes pólizas de seguros necesarias para el aseguramiento general de los distintos riesgos de los servicios que gestiona Limpieza Municipal de Lorca, S.A.

		Organismo Autónomo Boletín Oficial de la Región de Murcia
	2016-11-11T14:18:23+0100
	Murcia
	ORGANISMO AUTONOMO BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA
	PDF firmado


	

	



