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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa
Universidad de Murcia

3727 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-451/2017)
de fecha 18 de mayo de 2017, por la que se convocan CONCursos
publicos para la provision de plazas de profesor contratado
doctor con caracter temporal en régimen laboral de interinidad.

La Universidad de Murcia convoca concursos publicos para la provision de las
plazas de profesor contratado doctor con caracter temporal en régimen laboral de
interinidad, que se detallan en el Anexo que se adjunta a la presente Resolucién,
de acuerdo con las siguientes bases:

1.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre y disposiciones dictadas en su desarrollo; por los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27
de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Autéonoma de la Region
de Murcia; por el II Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
Contratado Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad Autonoma de
la Region de Murcia, por la Normativa para la contratacion de profesorado en
régimen laboral con caracter temporal aprobada en Consejo de Gobierno de 22
de septiembre de 2004 y en lo no previsto, por la legislacién vigente que le sea
de aplicacion. Con caracter general se tramitaran independientemente cada uno
de los concursos convocados.

2.- Requisitos de admisibilidad.

Para su admision al procedimiento selectivo, las personas interesadas han de
reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados
internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos en que esta se halla
definida en el Tratado Constitutivo de la Unién Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la
conyuge de las personas de nacionalidad espafiola o que sean naturales de otros
Estados miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separados de
derecho, asi como sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiin afios o mayores de dicha edad
dependientes.

Asimismo, podran participar personas extranjeras que, no estando incluidas
en los parrafos anteriores, se encuentren en Espafa en situacién de legalidad,
siendo titulares de los documentos que les habiliten para residir y para acceder
sin limitaciones al mercado laboral.
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b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) Tener un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempefio
de la labor docente e investigadora asignada. A tal efecto, se podra exigir, en su
caso, la superacion de una prueba especifica que lo acredite. Quedaran eximidas
de realizar la prueba las personas que estén en posesion del diploma espanol
como lengua extranjera (nivel B2 o C2) regulado por el Real Decreto 1.137/2002,
de 31 de octubre, o del certificado de nivel avanzado o equivalente en espafiol
para extranjeros, expedido por la administraciéon educativa competente. A tal
efecto, junto a la solicitud de participacion deberan aportar fotocopia compulsada
de dicho diploma o del mencionado certificado.

e) No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
o inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de nacionales
de los demas Estados miembros de la Union Europea y de los nacionales de
aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados por
la Unidén Europea vy ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, en los términos en que esta se halla definida en el Tratado
Constitutivo de la Unién Europea, no estar sometido o sometida a sancion
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcion
publica.

f) Estar en posesion del titulo de Doctor o Doctora.

g) Deberan contar con la evaluacion positiva de su actividad para la figura
de Profesor Contratado Doctor por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion de
la Calidad y Acreditacion, certificada por la Direccion General de Universidades,
o del érgano de evaluacidon externa que la Ley de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia determine.

La concurrencia de los requisitos sefialados debera poseerse dentro del plazo
de presentacion de solicitudes.

Los documentos acreditativos de los requisitos que estén redactados en
idioma diferente al castellano deberan ir acompafiados de la correspondiente
traduccion jurada.

3.- Presentacion de solicitudes y curriculos.

3.1.- La solicitud de participacion en los concursos convocados se ha de
efectuar mediante la cumplimentacion de formulario integrado en aplicacion
Web de la Universidad de Murcia. Para presentar solicitud de participacién, las
personas interesadas deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud y
del curriculo que se halla establecido especificamente para la plaza y categoria
correspondiente, disponible en la Oficina Virtual CONVOCUM PDI. URL: https://
convocum.um.es.

Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2.- Se podra presentar la solicitud a través de uno de los procedimientos
siguientes:
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a) Acceso a la cumplimentacion del formulario Web de la solicitud con
certificado y firma electrénica. Se aconseja emplear el certificado digital para
completar el proceso de presentacion de la solicitud.

Si se accede con certificado electrénico, se podra firmar digitalmente la
solicitud, quedando esta registrada en el sistema.

b) Acceso a la cumplimentacion sin certificado digital ni firma electrénica.
Si se accede por este sistema, una vez cumplimentada y validada la solicitud
a través de la Oficina Virtual (COVOCUM PDI), la misma debera ser impresa,
firmada y presentada en el Registro General de la Universidad de Murcia (C/.
Santo Cristo n® 1. 30071. Murcia. Campus de La Merced), o en el Registro Auxiliar
de la Universidad de Murcia (Edificio Rector Soler. Campus de Espinardo), o por
cualquiera de los procedimientos y por los medios establecidos en el articulo 16
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun,
dirigida al Sr. Rector de la Universidad de Murcia, correspondiendo su tramitacion
al Servicio de Gestion de PDI. La aplicacion le suministrara los ejemplares de la
solicitud.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de correos deberan
ir en sobre abierto, para ser fechadas y selladas antes de su certificacion, tal
y como se prevé reglamentariamente en desarrollo del articulo 16.4.b de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

3.3.- Documentacién justificativa de los méritos alegados en el curriculo.

Con independencia del procedimiento de presentacion de la solicitud, los
méritos alegados en el curriculo se presentaran necesariamente a través de la
pagina Web en formato PDF.

3.4.- El plazo de presentacidon de solicitudes sera de 10 dias naturales, a
partir del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

3.5.- Las tasas de los derechos de participacidon por cada una de las plazas a
las que se concurse son las siguientes:

Tasa General: 23,34 euros.
Tasa Carné de Paro: 11,67 euros.
Tasa Carné Joven: 18,67 euros.

Estan exentos del pago de la tasa los aspirantes que acrediten la condicién
de discapacitado con un grado igual o superior al 33%.

La liquidacidn de tasas y abono se realiza a través de la Oficina virtual de
Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la direccién electrénica
https://convocum.um.es/, por cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electrdnica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco SabadellCAM.

- Cajamurcia-BMN.

- Cajamar.

- Banco de Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.
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d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacion del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ningln caso la presentacién y pago de la tasa supondra sustitucion del
tramite de presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud.

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacion de solicitudes.

3.6.- Requisitos y documentacidn justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que relne los requisitos precisos para su admisidon en la plaza y
categoria a la que concursa, comprometiéndose a acreditarlo documentalmente si
fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso selectivo.

Asimismo, la aplicacién informatica le ofrecerd la posibilidad de agregar
dicha documentacion justificativa. En el presente concurso de acuerdo con
el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se entiende otorgado su consentimiento a la
Universidad de Murcia para la obtencién de los datos correspondientes al DNI
y Titulos Oficiales Universitarios que obran en poder de otras Administraciones
Publicas, salvo oposicion expresa manifestada en la solicitud de participacion,
siendo necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentacion acreditativa de la identidad:
I. Personas de nacionalidad espafiola:

Copia del DNI en el supuesto de oposicién a la obtencién por la Universidad
de Murcia de la informacién atinente al DNI.

I1. Nacionales de otros Estados de la Unién Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como, en
su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de vivir
a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado con la que se
tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracién jurada o promesa
de tal persona de que no existe separacién de derecho de su coényuge y, en su
caso, del hecho de que el o la aspirante viven a sus expensas o estan a su cargo.

III. Personas que no sean nacionales de Estados miembros de la Unién Europea:

Copia de la tarjeta de residencia en vigor, que acredite su situacion de
legalidad y acceso sin limitaciones al mercado laboral.

b) Documentacién acreditativa de requisitos académicos:

En caso de titulo oficial espafol, copia del titulo académico exigido en
el supuesto de oposicion a la obtencidon por la Universidad de Murcia de la
informacion atinente al titulo. En el supuesto de que el titulo se hallara en tramite
de expedicion debera presentarse como documento sustitutorio una certificacién
de la universidad correspondiente, que se ajustara al modelo establecido en la
base novena de la resolucién de la Secretaria de Estado de Universidades de 26
de junio de 1989 (BOE de 18 de julio) o articulo 14 del Real Decreto 1002/2010,
de 5 de agosto, sobre expedicion de Titulos universitarios oficiales.

En el supuesto de titulo no espafiol, se presentara copia de la credencial
de homologacién del titulo exigido. Si se tratara de titulaciones expedidas por
Estados de la Union Europea, se acreditara la homologacion o se presentara la
credencial del reconocimiento del titulo para ejercer la profesién de profesor
universitario.
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c) Copia de la certificacion acreditativa de tener la evaluacion positiva para
la figura de Profesor Contratado Doctor por parte de la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, certificada por la Direccion General de
Universidades, o del érgano de evaluacion externo que la Ley de la Comunidad
Auténoma determine.

d) Documentacion acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

Las personas aspirantes que se hallen exentas del pago de los derechos de
tasas por razon de discapacidad deberan aportar copia del certificado acreditativo
de la misma, expedido por el 6rgano competente de la Administracion del Estado
o de la Comunidad Auténoma que corresponda.

Las personas aspirantes con derecho a reduccion de tasa por razén de carné
de paro deberan aportar la tarjeta de demanda de empleo, y los de reduccion de
tasa por carné joven deberan aportar copia del mismo.

e) Documentacién acreditativa del nivel de idioma espaiol.

En los casos en los que fuere de aplicacion el apartado d) de la base 2, se
habra de acompafiar copia del diploma o de la certificacion correspondiente.

3.7.- Justificacion de méritos.

Los méritos evaluables que aleguen las personas aspirantes en su solicitud
deberan acreditarse documentalmente y de modo inexcusable dentro del plazo de
presentacion de solicitudes de la forma indicada en la base 3.3 de la convocatoria,
sin que haya lugar a la subsanacién de defectos por esta causa.

La Comisidn de Seleccidn no valorara aquellos méritos que, siendo alegados
en la solicitud, no hayan sido debidamente justificados.

Si lo considera necesario para la valoracion de los méritos, la Comisidn
de Seleccion podrad requerir la presentacion de los documentos justificativos
originales o de fotocopia compulsada de los mismos o autenticada por otro medio
admisible.

4.- Listas de personas aspirantes admitidas y excluidas.

4.1.- Dentro de los diez dias habiles siguientes al de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes se publicara en el Tablon Oficial de la Universidad
de Murcia (TOUM) -direccion electrénica https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.
seam, apartado “Oposiciones y concursos, Personal Docente e Investigador”- y en
la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI) -direccidon electrdénica
https://convocum.um.es/- la relacién provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas en la correspondiente plaza, con indicacidén de las causas
de exclusion. Dicha resolucion concedera un plazo de diez dias habiles, a partir
del siguiente al de su publicacion, para la presentacion de reclamaciones y para la
subsanacién de defectos de acreditacion de requisitos de admisibilidad.

4.2.- Una vez finalizado el plazo de reclamaciones o subsanaciones
presentadas y resueltas las mismas, el Rector dictard Resolucion aprobando la
relacion definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicara en los
lugares indicados en el punto anterior.

Contra la citada resolucion definitiva de personas admitidas y excluidas, se
podra interponer recurso potestativo de reposicién ante el Rector en el plazo de
un mes.

4.3.- No procederd la devolucién de derechos de participacion en los
supuestos de exclusidon por causa imputable a la persona interesada.
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5.- Comisiones de Seleccion.

5.1.- Cada concurso sera resuelto por una Comision de Seleccidon que tendra
la composicién que recoge el articulo 162 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia, con las consideraciones que se adicionan en la Normativa para la
contratacién de profesorado en régimen laboral con caracter temporal, aprobada
por Consejo de Gobierno de 22 de septiembre de 2004 y el II Convenio Colectivo
del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades
Publicas de la Comunidad Autéonoma de la Regidn de Murcia, teniendo en cuenta
que todos sus miembros deberan poseer titulacion académica y categoria
igual o superior a la exigida para ocupar la plaza convocada, procurando una
composicion equilibrada entre mujeres y hombres salvo que no sea posible por
razones fundadas y objetivas debidamente motivadas.

5.2.- Las actuaciones de la Comisidon de Seleccidén se someteran, en lo no previsto
en la convocatoria, a las disposiciones contenidas para los drganos colegiados en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las Comisiones de Seleccion, tendran su sede en el Decanato/Departamento
a que corresponda la plaza.

5.3.- Los miembros de las Comisiones de Seleccidén se publicaran en la
Resolucién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a que se refiere la base 4.2.
de la convocatoria.

Las sucesivas actuaciones en relacién con esta convocatoria se publicaran en
los lugares indicados en la base 4.1.

6.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, cualesquiera comunicaciones ulteriores a las que dé lugar la presente
convocatoria y que deban ser notificadas a las personas interesadas se efectuaran
mediante publicacién del acto o resolucion de que se trate en el Tablén Oficial de
la Universidad de Murcia (TOUM), https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam,
sustituyendo a la notificacidon personal y surtiendo sus mismos efectos.

7.- Baremo.

7.1.- El baremo se ajustara a los criterios generales de evaluacién aprobados
en Consejo de Gobierno de 26 de mayo de 2010, modificado en Consejo de
Gobierno de 12 de abril de 2011 y se mantendra expuesto en la pagina Web
http://www.um.es/web/pdi/contenido/impresos.

7.2.- De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del II Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las
Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, en los
procesos selectivos se favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones
de desempenar la plaza, certificada por el IMAS, mediante la aplicacién del
coeficiente 1.05 en los distintos baremos.

8.- Procedimiento de Seleccion.

8.1.- De conformidad con lo establecido en el articulo 48.3 de la Ley Organica
de Universidades, se considerard mérito preferente estar acreditado o acreditada
para participar en los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios.

Cumplimentado lo anterior, el procedimiento de seleccidon consistira
exclusivamente en la valoracion de los méritos alegados y acreditados por los
concursantes, en aplicacion del Baremo correspondiente. Las plazas podran quedar
desiertas a juicio de la Comision, si ningun concursante reline méritos suficientes.
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9.- Resolucion del Concurso.

9.1.- La Comision resolvera el concurso y elevara al Rector la correspondiente
propuesta de contratacidon a favor del concursante o, en su caso, de los
concursantes mejor valorados. En todo caso, se hara publico el resultado del
mismo, en los lugares indicados en la base 6 de esta convocatoria.

9.2.- La comunicacion del resultado del concurso a los aspirantes,
seleccionados o no, se entendera practicada mediante la publicacion de la
propuesta efectuada por la Comision en el Tablon Oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM).

10.- Presentacion de documentos y formalizacion de los contratos.

10.1.- Concluido el proceso selectivo y realizada la propuesta de provision
por la Comision de Seleccidn, el Rector procedera a la formalizacion del contrato
de caracter temporal en régimen laboral de interinidad, previa presentacién por
el aspirante de los siguientes documentos.

a). Copia compulsada del Documento Nacional, solo si manifestd su
oposicion a su obtencion por la Universidad, o documento equivalente de ser su
nacionalidad distinta de la espafiola.

b). Copia compulsada del Titulo de Doctor, solo si manifesté su oposicion a su
obtencion por la Universidad.

c) Copia compulsada de la certificacion acreditativa de tener la evaluacion
positiva para la figura de Profesor Contratado Doctor por parte de la Agencia
Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, certificada por la Direccidon
General de Universidades, o del érgano de evaluacidn externo que la Ley de la
Comunidad Auténoma determine, si no consta en la base de datos de Personal de
la Universidad de Murcia.

d). Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni
psiquico que le incapacite para el desempeno de las funciones correspondientes a
Profesor de Universidad.

e). Declaracion jurada de no haber sido separado de la Administracion del
Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones de las Comunidades
Autonomas, en virtud de expediente disciplinario, y no hallarse inhabilitado
para el ejercicio de la Funcion Publica. Los nacionales de los demas Estados
miembros de la Unién Europea o de algun Estado al que en virtud de los Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores, deberan acreditar, de conformidad
con lo establecido en el Articulo 7.2 del Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo,
no haber sido objeto de sancién disciplinaria o condena penal que impidan, en su
Estado, el acceso a la funcion publica.

Los interesados dispondran de un plazo de 10 dias a contar desde la
publicacion de la propuesta de provision para la presentacién de la citada
documentacion. En el caso de no presentarse el interesado a la firma del contrato
en el plazo referido, se entendera que renuncia a sus derechos, salvo caso de
fuerza mayor, discrecionalmente apreciado por el Rector.

En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratacion
del aspirante seleccionado, podra formalizarse la incorporacion con el siguiente
mas valorado.
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11.- Listas de espera.

11.1.- Con el resto de aspirantes la Comisidn de Seleccidon podra establecer
una lista de espera para futuras contrataciones, si durante el curso académico
2017/2018 y 2018/2019 fuera necesario para la docencia nuevas plazas con
las mismas caracteristicas que las definidas en la presente convocatoria, previa
consulta de los Departamentos, se podra contratar a la persona que ocupe el
siguiente lugar en el orden de prelacién establecido por la Comisién.

12.- Incompatibilidades.

12.1.- El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara
sujeto a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica de
Universidades 6/2001, de 21 de diciembre.

13.- Recursos.

Las decisiones de la Comision de Seleccién podran ser recurridas ante el
Rector, en el plazo de un mes, a partir de la publicacién de las mismas en el lugar
indicado en la base 4.1. de la convocatoria, de conformidad con el articulo 122 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

La presente resolucién pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicidon ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos,
desde el dia siguiente al de la notificaciéon o publicacion y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicion en su caso interpuesto

Murcia, 18 de mayo de 2017.—EI Rector, José Pedro Orihuela Calatayud.
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Anexo I

Puestos que se convocan

DEPARTAMENTO: DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA
(ESPANOL, INGLES Y FRANCES)

Plaza Numero: (47/2017-DT)
Namero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: Didactica de la Lengua vy la Literatura (Espanol)

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter temporal en
régimen laboral de interinidad. Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 y
25 del II Convenio Colectivo)

Funciones: Docencia en Didactica de la Lengua y la Literatura. Investigacion
propia del area.

Dedicacién: Tiempo completo
Titulacidn: Doctor/a
Cddigo del puesto: 930404
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	I. Comunidad Autónoma
	2. Autoridades y Personal
	Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería y Pesca
	5129/2017	Orden de 22 de mayo de 2017, del Consejero de Agua, Agricultura, Ganadería y Pesca por la que se establece el régimen de suplencia temporal del Director del Instituto Murciano de Investigación y Desarrollo Agrario y Alimentario (IMIDA).
	Consejería de Empleo, Universidades y Empresa
	Universidad de Murcia
	5095/2017	Resolución del Rector de la Universidad de Murcia (R-451/2017) de fecha 18 de mayo de 2017, por la que se convocan concursos públicos para la provisión de plazas de profesor contratado doctor con carácter temporal en régimen laboral de interinid
	3. Otras disposiciones
	Consejería de Hacienda y Administraciones Públicas
	5141/2017	Orden de la Consejería de Hacienda y Administraciones Públicas, de 23 de mayo de 2017, por la que se adecua la estructura presupuestaria de la Ley 1/2017, de 9 de enero, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia p
	Consejería de Desarrollo Económico, Turismo y Empleo
	Servicio Regional de Empleo y Formación
	4923/2017	Extracto de la Resolución del Director General del Servicio Regional de Empleo y Formación, por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones del programa de empleo público local para beneficiarios del Sistema Nacional de Garantía Juvenil.
	Consejería de Turismo, Cultura y Medio Ambiente
	Entidad Pública Empresarial Instituto de las Industrias Culturales y las Artes de la Región de Murcia
	5052/2017	Extracto de la Resolución de 19 de mayo de 2017 de la Directora General del Instituto de las Industrias Culturales y las Artes, por la que se convocan ayudas económicas a los profesionales especializados en la promoción y representación de grupo
	4. Anuncios
	Consejería de Familia e Igualdad de Oportunidades
	I.M.A.S.
	4415/2017	Anuncio de licitación del contrato de suministro de diverso material para la dotación de la residencia de personas mayores de San Pedro del Pinatar.
	II. Administración General del Estado
	2. Direcciones Provinciales de Ministerios
	Ministerio de Agricultura y Pesca, Alimentación y Medio Ambiente
	Demarcación de Costas en Murcia
	4828/2017	Información pública del Proyecto de mejora de accesos a Playa Calarreona, T.M Águilas (Murcia). Referencia 30-1435.
	III. Administración de Justicia
	Primera Instancia número Seis de Cartagena
	4606/2017	Medidas cautelares previas 1.518/2015.
	Servicio Común Procesal de Ejecución Social y Contencioso-Administrativo de Murcia
	De lo Social número Uno de Murcia
	4732/2017	Ejecución de títulos judiciales 8/2017.
	4740/2017	Ejecución de títulos judiciales 116/2016.
	4742/2017	Ejecución de títulos judiciales 160/2016.
	Servicio Común Procesal de Ejecución Social y Contencioso-Administrativo de Murcia
	De lo Social número Dos de Murcia
	4733/2017	Ejecución de títulos judiciales 89/2016.
	4739/2017	Ejecución de títulos judiciales 41/2017.
	Servicio Común Procesal de Ejecución Social y Contencioso-Administrativo de Murcia
	De lo Social número Cuatro de Murcia
	4735/2017	Ejecución de títulos judiciales 169/2016.
	4738/2017	Ejecución de títulos judiciales 100/2016.
	4741/2017	Ejecución de títulos judiciales 130/2015.
	Servicio Común Procesal de Ejecución Social y Contencioso-Administrativo de Murcia
	De lo Social número Cinco de Murcia
	4736/2017	Ejecución de títulos judiciales 142/2016.
	4743/2017	Ejecución de títulos judiciales 127/2016.
	Servicio Común Procesal de Ejecución Social y Contencioso-Administrativo de Murcia
	De lo Social número Seis de Murcia
	4737/2017	Ejecución de títulos judiciales 149/2016.
	Servicio Común Procesal de Ejecución Social y Contencioso-Administrativo de Murcia
	De lo Social número Ocho de Murcia
	4734/2017	Ejecución de títulos judiciales 182/2016.
	Vigilancia Penitenciaria número Uno de Murcia
	4607/2017	Trabajo en beneficio de la comunidad 799/2016. 
	4608/2017	Trabajo en beneficio de la comunidad 1.349/2016.
	4611/2017	Trabajo en beneficio de la comunidad 1.112/2016.
	4612/2017	Trabajo en beneficio de la comunidad 2.288/2014.
	De lo Social número Trece de Valencia
	4605/2017	Despido/ceses en general 672/2016.
	IV. Administración Local
	Águilas
	4906/2017	Licitación para la concesión del uso privativo y explotación de la cantina del polideportivo municipal “Josefa Muñoz Orts” y de la cafetería (con cocina) del pabellón municipal multiusos “Diego Calvo Valera” de Águilas. (Expte. 3.916/2017).
	Alcantarilla
	4747/2017	Anuncio de adjudicación del servicio de iluminación artística en la vía pública de Alcantarilla durante las fiestas patronales mayo 2017.
	Cartagena
	5035/2017	Información pública sobre aprobación inicial del Estudio de Detalle de la Manzana 1 de la UA7 de Santa Lucía.
	Jumilla
	4087/2017	Anuncio por el que se hace pública la convocatoria para la adjudicación por procedimiento abierto de la concesión de dominio público para la utilización privativa y explotación del quiosco situado en Ronda Poniente Juan Pablo II.
	4254/2017	Nuevo anuncio de licitación del contrato administrativo de suministro mediante arrendamiento de “Equipos de producción documental del Ayuntamiento de Jumilla”.
	Las Torres de Cotillas
	4731/2017	Anuncio de formalización del contrato correspondiente a la concesión demanial de uso del dominio público, para instalación de antenas para sistema wifi en urbanización Los Romeros, de Las Torres de Cotillas.
	Los Alcázares
	4749/2017	Elevado a definitivo el expediente de modificación de créditos n.º 2188/2017, que afecta al Presupuesto Municipal para el año 2017.
	Molina de Segura
	5068/2017	Extracto del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 16 de mayo de 2017 sobre convocatoria de subvención para Premio Setenil XIV, ejercicio 2017.
	Moratalla
	4730/2017	Aprobación definitiva de ordenanzas fiscales y ordenanza reguladora de precios públicos.
	Mula
	4650/2017	Suspensión del proceso para la selección de un Técnico de Administración General Económico.
	4750/2017	Aprobación definitiva del expediente de modificación de crédito n.º 3 al Presupuesto prorrogado para el ejercicio 2017.
	Murcia
	4714/2017	Anuncio para la licitación del contrato para la ejecución de las obras de rehabilitación de 52 fosas revertidas en zona 1 del Cementerio Municipal Nuestro Padre Jesús, Espinardo-Murcia. Expte. 91/2017.
	4715/2017	Anuncio para la licitación de contrato de obras. Rehabilitación del Molino del Batán (entorno), puente y base de torreón árabe (YA-32), en el Camino Viejo de Monteagudo, Murcia. Expte. 0480/2016.
	4716/2017	Anuncio para la licitación de contrato de obras. Rehabilitación del Molino del Amor, en la acequia mayor Aljufía, La Arboleja, Murcia. Expte. 0481/2016.
	4718/2017	Anuncio para la licitación de contrato de obras. Ejecución de biblioteca y centro cultural en Beniaján, Murcia. Expte. 0102/2017.
	Ojós
	4760/2017	Aprobación definitiva de la modificación de la ordenanza sobre protección y tenencia de animales de compañía en el municipio de Ojós.
	Totana
	4409/2017	Aprobación inicial de la norma del precio público por prestaciones de los servicios de la escuelas infantiles municipales.
	Yecla
	4645/2017	Aprobación inicial de la modificación del artículo 4 de las bases para la convocatoria de subvenciones en el ámbito de los programas de promoción e inserción social a entidades sin ánimo de lucro que opera en el municipio de Yecla.
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