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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

6682 Bases especificas para la provision de una lista de espera de
Profesor de Conservatorio, especialidad Guitarra, para bolsa de
trabajo de empleados publicos municipales del Ayuntamiento de
San Javier.

De conformidad con lo previsto en el articulo 1.9 4, de las Bases genéricas
para la Constitucidn de bolsas de trabajo para cubrir plazas no permanentes,
aprobada por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de agosto de
2009, y publicadas en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia en fecha de 14 de
septiembre de 2009, se convocan las listas de espera relacionadas en el anexo I
de la presente convocatoria, con las siguientes bases especificas.

Primera: Objeto

1.1.- Es objeto de la convocatoria la confeccién, mediante procedimiento
selectivo, de una lista de espera de profesor de conservatorio, especialidad
guitarra, para cubrir eventuales situaciones de necesidad en el Conservatorio
Municipal, cuyas caracteristicas se relacionan en el Anexo II de la presente
convocatoria.

1.2.- La realizacion de las pruebas se ajustara, ademas de a las presentes,
a lo establecido en las citadas Bases Genéricas para la Constitucion de bolsas de
trabajo para cubrir plazas no permanentes, aprobadas por Acuerdo de la Junta
de Gobierno municipal 26 de agosto de 2009, publicadas en el Boletin Oficial de
la Regidn de Murcia de 14 de septiembre de 2009, y expuestas en la pagina Web
municipal.

1.3.- Retribucion.- Las plazas estan dotadas con las retribuciones basicas y
complementarias legalmente establecidas, segln cuantias aprobadas al efecto
por el Pleno de la Corporacion.

Segunda: Instancias

2.1.- Las instancias se ajustaran a lo dispuesto en el articulo 8.0 de las Bases
Genéricas citadas anteriormente.

2.2.- Los aspirantes deberan abonar las tasas, establecidas en la normativa
vigente en concepto de derechos de examen.

Tercera: Requisitos

3.1.- Los requisitos generales se ajustaran a lo dispuesto en el articulo 9.0 de
las Bases Genéricas citadas anteriormente y, especialmente a los relacionados en
el Anexo II de la presente convocatoria.

Cuarta: Tipo de proceso

El proceso selectivo para la lista de espera de la presente convocatoria es el
de Concurso-Oposicion.

Quinta: Letra de inicio del proceso

El orden de actuacion de los aspirantes, en los ejercicios que no puedan
realizarse conjuntamente, se iniciara alfabéticamente tomando en consideracién,
a tal efecto, el orden que se disponga en la Resolucién de 6 de febrero de 2013,
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de la Secretaria de Estado para la Administracion Plblica sobre el sorteo a que se
refiere el articulo 17.° del RD 364/1995 de 10 de marzo, que para el aifo 2014 es
la letra A.

Sexta: Proceso selectivo

Se estara a lo dispuesto en el articulo 11.0 de las bases genéricas citadas en
la introduccién del presente documento, excepto en el apartado A) de la fase de
concurso que queda de la siguiente forma:

A) Experiencia profesional (maximo 4 puntos):

1: Grupo A (subgrupo Al):

a) 0’5 puntos por cada 6 meses de trabajo efectivo o fraccidn, entendido
a jornada completa, en puestos de trabajo del subgrupo Al o del grupo de
cotizacion 1, en cualquier Administracién Publica.

b) 0’2 puntos por cada 6 meses de trabajo efectivo o fraccion, entendido a
jornada completa, en puestos de trabajo del grupo de cotizacién 1, realizados en
empresas privadas.

La experiencia profesional s6lo se valorard con certificacién o “HAGO
CONSTAR” del érgano competente; en el caso de empresas privadas se aportara
la vida laboral, junto a una fotocopia compulsada del contrato de trabajo que
acredite la categoria profesional.

Y en la Fase oposicion, incluird una practica

Ejercicio a).- Consistira en la interpretacién con la guitarra ante el Tribunal de
un repertorio libre de 15 minutos de duracion maxima.

Ejercicio b) Consistira en la simulacién de la imparticion de una clase en
base a un supuesto didactico que propondra el Tribunal, sobre las Ensefianzas
Profesionales de MUsica en la especialidad de Guitarra. El Tribunal formulara
diversas cuestiones relacionadas con el ejercicio. Se valorara, principalmente, la
capacidad pedagdgica del aspirante.

Séptimo: Validez de la bolsa de trabajo:

Salvo que se diga otra cosa, la lista de espera tendra una validez maxima de
cuatro afios.

Anexo I

Bolsas de Trabajo

o Profesor de Conservatorio especialidad guitarra A/A1
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Anexo II

Bolsas de Trabajo
Codigo: BT PCA1- ED Profesor de Guitarra.
Denominacidn de la Lista de espera: Profesor de Conservatorio
Forma de provision: Turno libre, por concurso-oposicion
Caracteristicas del puesto:
- Grupo / subgrupo segun articulo 76.° de la Ley 7/2007, de 12 de abril: A/Al
Requisitos de los aspirantes (ademas de los sefalados en las Bases
Genéricas):
Titulacion académica (una de los siguientes):
- Titulo de Profesor (Decreto 2618/1966, de 10 de septiembre).
- Titulo de Profesor Superior (Decreto 2618/1966, de 10 de septiembre).
- Titulo Superior de Musica (Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre).

Centro de trabajo: Conservatorio San Javier

Temario:

Tema 1.- Derechos y deberes fundamentales de los espafioles. Su garantia y
suspension.

Tema 2.- La organizacion del Estado en la Constitucién: organizacion
institucional o politica y organizacidén territorial. La Corona. Las cortes Generales:
referencia al Defensor del Pueblo y al Tribunal de Cuentas.

Tema 3.- Ley 7/2007, del Estatuto Basico del Empleado Publico: Objeto
y Ambito de aplicacion. Clases de personal al servicio de las administraciones
publicas.

Tema 4.- Ley 7/2007, del Estatuto Basico del Empleado Publico: Derechos y
deberes, cédigo de conducta de los empleados publicos.

Tema 5.- El acto administrativo: Concepto, clases y elementos. Motivacion y
notificacion.

Tema 6.- Orden de 30 de julio de 1992, por la que se regulan las condiciones
de Creacion y Funcionamiento de las Escuelas de Musica y Danza. (BOE de 22 de
agosto de 1992).

Tema 7.- Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa. Curriculo y distribucién de competencias.

Tema 8. Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa. Participacion en el funcionamiento y el gobierno de los centros
publicos y privados-concertados.

Tema 9. Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa. Acciones destinadas a fomentar la calidad de los centros docentes.

Tema 10. Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa. Normas de organizacién, funcionamiento y convivencia.
Competencias del Consejo Escolar.

Tema 11. Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidon y sus
modificaciones de la LOMCE, si las hubiere: La formaciéon profesional. Las
ensefanzas artisticas.
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Tema 12. Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon y sus
modificaciones de la LOMCE, si las hubiere: El profesorado. El profesorado de las
distintas ensefianzas.

Tema 13.- Decreto n.% 75/2008, de 2 de mayo, por el que se establece la
ordenacioén y el curriculo de ensefianzas profesionales de musica para la Region
de Murcia. Objetivos de las Ensefianzas Profesionales. Especialidades en la Regién
de Murcia.

Tema 14.- Decreto n.© 75/2008, de 2 de mayo, por el que se establece la
ordenacién y el curriculo de ensefanzas profesionales de musica para la Region
de Murcia. Curriculo (Capitulo II). Autonomia pedagdgica y organizativa de los
centros. Tutoria y Orientacion. Acceso a las Ensefanzas Superiores de Musica.

Tema 15.- Decreto n.° 75/2008, de 2 de mayo, por el que se establece la
ordenacidén y el curriculo de ensefianzas profesionales de musica para la Regién
de Murcia. Anexo III: Curriculo de las Ensefianzas Profesionales de Mdusica,
en la Especialidad a la que el aspirante opta en el presente proceso selectivo.
Caracteristicas de las Pruebas de Acceso a las Ensefianzas Profesionales de
Mdusica.

Tema 16.- AcUstica. Fundamentos fisicos y su repercusion musical.

Tema 17.- Sonido - Silencio. Parametros del sonido. El ruido.

Tema 18.- El ritmo, pulso y métrica.

Tema 19.- La melodia, tema, motivo y disefio melddico. La articulacion
melddica.

Tema 20.- Organizacion sonora: tonalidad, modalidad, escalas, modos,...

Tema 21.- La musica, definiciones, musica como ciencia, como arte y como
lenguaje.

Tema 22.- La musica en el siglo XX hasta la 2.2 Guerra Mundial: La musica
en Espafa.

Tema 23.- Funcién social de la musica a través del tiempo.
Tema 24.- El jazz.

Tema 25.- Los medios de difusién y la musica a través del tiempo.
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