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I. COMUNIDAD AUTONOMA

1. DisPOSICIONES GENERALES

Presidencia

4708 Ley 4/2017, de 27 de junio, de accesibilidad universal de la
Region de Murcia.

El Presidente de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia

Sea notorio a todos los ciudadanos de la Region de Murcia, que la Asamblea
Regional ha aprobado la Ley de accesibilidad universal de la Regién de Murcia.

Por consiguiente, al amparo del articulo 30.Dos, del Estatuto de Autonomia,
en nombre del Rey, promulgo y ordeno la publicacion de la siguiente Ley:

Preambulo

La Constitucion Espanola de 1978 recoge en su articulo 14 que todos los
espanoles son iguales ante la ley, sin que pueda prevalecer discriminacién alguna.
Para garantizar el cumplimiento de este principio, el articulo 9.2 obliga a todos los
poderes publicos a promover las condiciones para que la libertad y la igualdad del
individuo y de los grupos en que se integra sean reales y efectivas, y a remover los
obstaculos que impidan o dificulten su plenitud y facilitar la participacion de todos los
ciudadanos en la vida politica, econémica, cultural y social. Por su parte, el articulo
49 recoge el mandato a los poderes publicos a realizar una politica de prevision,
tratamiento, rehabilitacion e integracion de las personas con discapacidad, a las que
prestaran la atencidn especializada que requieran y los ampararan especialmente
para el disfrute de los derechos que este titulo otorga a todos los ciudadanos.

En el ambito internacional existe una gran sensibilidad en torno a la garantia
de los principios de igualdad y no discriminacién, que se manifiesta tanto en las
actuaciones realizadas en el marco de la Organizacion de Naciones Unidas (ONU)
como en la Unidn Europea y el Consejo de Europa. Entre otras manifestaciones
cabe destacar la Convencién Internacional de Naciones Unidas sobre los derechos
de las personas con discapacidad de 13 de diciembre de 2006, la Carta de los
Derechos Fundamentales de la Unién Europea o el Convenio Europeo para la
Proteccién de los Derechos Humanos y de las Libertades Fundamentales.

Todos los cambios que se han producido en la forma de entender la discapacidad
asi como el hecho de que las desigualdades persisten en la sociedad es lo que motivé
la aprobacién de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades,
no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad, a
través de la cual se promueven como estrategias de intervencién la igualdad de
oportunidades, la “lucha contra la discriminacién” y “la accesibilidad universal”.

La aprobacion de la Convencidon Internacional sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad y su Protocolo facultativo por la Asamblea General
de la Naciones Unidas el 13 de diciembre de 2006, supuso proceder a considerar
a las personas con discapacidad plenamente como sujetos titulares de derechos
y no como meros objetos de tratamiento y proteccidn social. La Convencién y
su Protocolo Facultativo fue ratificado por Espafia el 23 de noviembre de 2007,
entrando en vigor el 3 de mayo de 2008. Por tanto, resultaba necesario adaptar
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la normativa nacional a fin de garantizar los derechos recogidos en la Convencién.
Dicha adecuacidn se ha producido a través de la Ley 26/2011, de 1 de agosto,
de adaptacion normativa a la Convencion Internacional sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad, por la que se procede a la modificacidon de diversas
normas, entre ellas, la Ley 51/2003, de 2 de diciembre.

En cumplimiento del mandato recogido en la disposicion final segunda de la
Ley 26/2011, de 1 de agosto, en la redaccién dada por la disposicidon final quinta
de la Ley 12/2012, de 26 de diciembre, de medidas urgentes de liberalizacion
del comercio y de determinados servicios, el Ejecutivo nacional procedié a la
labor de refundicidn, regularizacidon y armonizacion de la Ley 13/1982, de 7 de
abril, de integracion social de minusvalidos, la Ley 51/2003, de 2 de diciembre,
de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las
personas discapacitadas, y la Ley 49/2007, de 26 de diciembre, de infracciones
y sanciones en materia de igualdad de oportunidades, no discriminacién y
accesibilidad universal, mediante la aprobacion del Real Decreto Legislativo 1/2013,
de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley general
de derechos de las personas con discapacidad y su inclusion social.

En el ambito de la Region de Murcia debemos citar inicialmente que el
articulo 9.2,b) del Estatuto de Autonomia /aprobado por la Ley Organica 4/1982,
de 9 de junio, establece que corresponde a la Comunidad Auténoma promover
las condiciones para que la libertad e igualdad del individuo y los grupos en que
se integran sean efectivas y reales, removiendo los obstaculos que impidan o
dificulten su plenitud. Ademas se contienen en el referido Estatuto los siguientes
titulos competenciales en relacion con los ambitos de aplicacion referidos: el
articulo 10.Uno, 2 y 4 relativo a las competencias en materia de ordenacion
del territorio, urbanismo y vivienda y en materia de transportes por carretera y
ferrocarril cuyo itinerario discurra integramente por territorio autonémico, y, en los
mismos términos, el transporte desarrollado por estos medios, por cable y tuberia,
respectivamente; el articulo 10.Uno.18, relativo a la asistencia y bienestar social
y a la promocidn e integracién de los discapacitados; el articulo 10.Uno.3, relativo
a las obras publicas para la Regién dentro de su propio territorio y que no sean
de interés general del Estado; el articulo 10.Uno.14, relativo a las competencias
en patrimonio cultural, histérico, arqueoldgico, monumental, artistico, paisajistico
y cientifico de interés para la Region; el articulo 10.Uno.30, sobre publicidad; el
articulo 11.2, sobre espacios naturales protegidos, y el articulo 14, que establece
que en materia de medios audiovisuales de comunicacién social la Comunidad
ejercera todas las competencias que le correspondan en los términos y casos
establecidos en la Ley reguladora del Estatuto Juridico de Radio y Television.

En desarrollo de las competencias estatutarias se aprobo la Ley 5/1995,
de 7 de abril, de condiciones de habitabilidad en edificios de viviendas y
promocion de la accesibilidad general de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia. En el titulo II, de accesibilidad general, se distingue, en capitulos
distintos entre barreras urbanisticas, arquitectonicas, en materia de transportes
y en la sefalizacién y comunicacion de edificios de uso publico. Asimismo, es de
destacar el desarrollo de competencias estatutarias realizado por la Ley 4/2015,
de 3 de marzo, de perros de asistencia para personas con discapacidad, al
tratarse de aspectos directamente relacionados con el objetivo de la accesibilidad
universal o el Decreto regional 64/2007, de 27 de abril, que regula la tarjeta de
estacionamiento para personas con discapacidad.
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El avance legislativo producido en nuestro pais en materia de accesibilidad
como consecuencia de los movimientos sociales y de la normativa internacional,
ha dado lugar a nuevos conceptos como el de accesibilidad universal y disefio
para todos, y hace necesario actualizar la legislacion autondmica existente en el
caso de la Comunidad Auténoma de Murcia.

La presente Ley de accesibilidad universal deberd tomar como base el Texto
Refundido de la Ley general de derechos de las personas con discapacidad y su
inclusién social en lo referente a la regulacidn relativa a la accesibilidad universal,
y, asi, se estarad ante la creacién de una normativa de segunda generacion, tras
haber puesto los cimientos de la igualdad con la regulacién sobre accesibilidad de
las personas con discapacidad pero, mirando hacia una mejora continua de sus
derechos, ampliando los ambitos y las relaciones que puedan llevar a cabo. Sera
necesario coadunar los intereses de un grupo social que ya no esta circunscrito a
una discapacidad especifica, sino a una mejora de la sociedad en general, con los
intereses y obligaciones que las administraciones publicas deban exigirse como
garantes del bienestar de la ciudadania.

La presente ley se divide en un titulo preliminar, nueve titulos, cuarenta
y seis articulos, una disposicién adicional, tres disposiciones transitorias, dos
disposiciones derogatorias y dos disposiciones finales.

El titulo I recoge las disposiciones generales de la ley, y en el mismo se
distinguen tres capitulos: el capitulo I, que establece los principios generales,
el capitulo II, de fomento y defensa, y el capitulo III, de creacion del Consejo
Asesor Regional de accesibilidad universal de la Regidon de Murcia.

El titulo II regula las competencias tanto de la Administracion Regional como
de los entes locales en esta materia.

El titulo III regula normas especificas de accesibilidad en materia de
edificaciones, espacios publicos urbanizados y espacios publicos naturales.

El titulo IV incluye el establecimiento de medidas para garantizar la
accesibilidad en ambito del transporte de la Regién de Murcia.

El titulo V incluye medidas para mejorar la accesibilidad a las
telecomunicaciones y a la sociedad de la informacién.

En el titulo VI se recogen las condiciones de accesibilidad en el ambito del
acceso a los bienes y servicios a disposicion del publico y las relaciones con las
administraciones publicas.

En el titulo VII se recogen las condiciones de accesibilidad en el ambito de las
actividades culturales, deportivas y de ocio.

En el titulo VIII se recogen las condiciones de accesibilidad en el ambito de la
formacién y educacién.

El titulo IX procede a recoger el régimen sancionador aplicable en el supuesto de
incumplimiento de las previsiones establecidas en esta ley en materia de accesibilidad.

TITULO PRELIMINAR
OBJETO Y AMBITO DE APLICACION
Capitulo I

Objeto
Articulo 1. Objeto.

La presente ley tiene por objeto garantizar la accesibilidad a los entornos
y la utilizacion de los bienes, productos y servicios de la sociedad en aras de
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conseguir la igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad, a
través de todos los objetos o instrumentos, herramientas y dispositivos posibles,
de manera que los mismos puedan ser utilizados en condiciones de igualdad y de
forma auténoma por cualquier persona.

Capitulo II
Ambito de aplicacién
Articulo 2. Ambito de aplicacién.

Las disposiciones recogidas en la presente ley seran de aplicacion en los
siguientes ambitos:

a) Edificaciones, espacios publicos urbanizados y espacios naturales
protegidos de uso publico.

b) Transportes e infraestructuras.
c) Telecomunicaciones y sociedad de la informacién.

d) Bienes y servicios a disposicién del publico y relaciones con las
Administraciones Publicas Regional y Local.

e) Accesibilidad de las actividades culturales, deportivas y de ocio.
f) Formacion y educacion.

g) Cualquier otra competencia o ambito que sea transferido a la Comunidad
Auténoma que pueda tener impedimento para la participacion de las personas
con discapacidad.

Articulo 3. Condiciones de accesibilidad universal.

Las condiciones de accesibilidad establecerdn, para cada ambito o area,
medidas concretas para prevenir o suprimir discriminaciones y para compensar
desventajas o dificultades. Las normas reglamentarias que se dicten en desarrollo
de esta ley regularan, al menos, los aspectos previstos en el Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que aprueba el Texto Refundido
de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y su inclusién
social, o normativa estatal que lo sustituya.

Articulo 4. Condiciones de accesibilidad a edificaciones, espacios
publicos urbanizados y espacios publicos naturales.

1. Las condiciones de accesibilidad fijadas por la presente ley seran exigibles
a las actuaciones que se lleven a cabo en la Regién de Murcia por cualquier
entidad publica o privada, asi como por personas fisicas, aplicandose en los
siguientes ambitos:

a) Edificios de uso residencial vivienda, y edificios y establecimientos de
otros usos, independientemente de su titularidad y régimen de proteccion.

b) Actuaciones en materia de urbanizacion y adecuacion de espacios publicos.

2. Los instrumentos de planeamiento urbanistico garantizaran la accesibilidad
y utilizacién con caracter general de los espacios publicos, no pudiendo ser
aprobados si no se observan las determinaciones y criterios establecidos en la
presente ley y en las disposiciones que la desarrollen.

Articulo 5. Condiciones de accesibilidad al transporte.

1. La actuacién de las administraciones publicas en materia de transportes
garantizara la accesibilidad universal al sistema de transportes, teniendo en
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cuenta las necesidades de movilidad, de comunicacién y acceso a la informacion
de la ciudadania, de manera que se garantice la capacidad de llegar en
condiciones éptimas a los lugares de residencia, trabajo, formacion, asistencia
sanitaria, interés social, cultural, ocio u otros destinos de interés particular,
por medio de las infraestructuras disponibles y mediante el uso del medio de
desplazarse que cada persona libremente elija.

2. Las condiciones de accesibilidad para la utilizaciéon de los medios de
transporte cumpliran los criterios establecidos en la normativa estatal reguladora
de esta materia que esté en vigor.

Articulo 6. Condiciones de accesibilidad a la sociedad de la
informacion y de las telecomunicaciones.

En el dmbito de la sociedad de la informacidén, las telecomunicaciones
y los medios de comunicacién social, la Administracién regional garantizara
la accesibilidad universal y disefio en elementos como la firma electrénica, la
puesta a disposicion de servicios de interpretacion y videointerpretacion, acceso
a paginas Web publicas o acceso electronico a los servicios publicos, entre otros.

Articulo 7. Condiciones de accesibilidad a los bienes y servicios a
disposicion del pablico y relaciones con las administraciones publicas.

A través de la presente ley se garantiza la accesibilidad universal y el disefio
en el acceso a los bienes y servicios a disposicion del publico y relaciones con la
administracion publica regional y local, particularmente a las oficinas de atencion
publica, y en todo Io relativo a los recursos humanos y materiales y la utilizacion
de impresos y modelos oficiales.

Las expresadas condiciones se tendran en cuenta en todas las areas que
aparecen descritas en el apartado 5 del articulo 20 de la presente ley.

Articulo 8. Condiciones de accesibilidad de las actividades culturales,
deportivas y de ocio.

A través de la presente ley las administraciones puUblicas garantizaran
la accesibilidad universal y el disefio en el acceso a las actividades culturales,
deportivas o de ocio y las relacionadas con la naturaleza.

Articulo 9. Condiciones de accesibilidad a la formacion y educacion.

Las administraciones publicas, mediante la presente ley, garantizaran
la accesibilidad universal, en condiciones de igualdad y no discriminacion a la
formacion y educaciéon, removiendo los impedimentos que los limiten.

TITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES
Capitulo I

Principios generales
Articulo 10. Principios.

1. Los principios generales inspiradores de la presente ley, en los términos
recogidos en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley general de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusién social, son los siguientes:

a) Accesibilidad universal: Es la condicion que deben cumplir todos los
entornos, procesos, bienes, productos y servicios, asi como los objetos,
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instrumentos, herramientas y dispositivos que se utilicen, para ser comprensibles,
utilizables y practicables por todas las personas en condiciones de seguridad y
comodidad y de la forma mas autéonoma y natural posible.

b) Disefio para todos: Es la actividad por la que conciben o proyectan desde
su origen entorno, procesos, bienes, productos, servicios, objetos, instrumentos,
programas dispositivos o herramientas de forma que puedan ser utilizados por
todas las personas, en la mayor extension posible, sin necesidad de adaptacion ni
disefio especializado.

c) Igualdad de oportunidades: es la ausencia de toda discriminacién,
directa o indirecta incluida cualquier distincion, exclusién o restriccion que tenga
el proposito o el efecto de obstaculizar o dejar sin efecto el reconocimiento,
goce o ejercicio en igualdad de condiciones, de todos los derechos humanos y
libertades fundamentales en los ambitos politico, econémico, social, laboral,
lingtistico, cultural, civil o de otro tipo de las personas con mayores necesidades
de accesibilidad, como es el caso de las personas con discapacidad. Asimismo, se
entiende por igualdad de oportunidades la adopcion de medidas de accidn positiva.

d) Igualdad de trato: Es el derecho de toda persona a ser tratada en
condiciones de igualdad, tanto en el acceso a la vivienda, transportes, espacios
publicos urbanizados, espacios naturales, tecnologias de la informacién y
la comunicacién, bienes y servicios, asi como la participacion en la toma de
decisiones y el uso de sus derechos de queja y reclamacion.

e) Vida independiente: La situacidon en la que la persona con discapacidad
ejerce el poder de decisién sobre su propia existencia y participa activamente
en la vida de su comunidad, conforme al derecho al libre desarrollo de la
personalidad.

f) Didlogo civil: Es el principio por el que las organizaciones representativas
de personas con discapacidad y de sus familias participan, en los términos que
establezcan las leyes y demas disposiciones normativas, en la elaboracidn,
ejecucidon seguimiento y evaluacién de las politicas que afectan a las personas
con discapacidad.

g) Normalizacién: Es el principio en virtud del cual las personas con
discapacidad deben poder llevar una vida en igualdad de condiciones, accediendo
a los mismos lugares, ambitos, bienes y servicios que estan a disposicion de
cualquier otra persona.

h) Transversalidad en las politicas de discapacidad: Es el principio en virtud
del cual las actuaciones que desarrollan las distintas administraciones publicas
no se limitan Unicamente a planes, programas y acciones especificos, pensados
exclusivamente en personas con discapacidad, sino que comprenden las politicas
y lineas de actuacidén de caracter general para cualquiera de los ambitos de
actuacion publica, en donde se tendran en cuenta las necesidades y demandas de
las personas con discapacidad.

2. A los principios recogidos en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29
de noviembre, por el que aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y su inclusion social, hay que afadir
los siguientes:

a) Usabilidad: Es la medida en la cual un producto, proceso, bien o servicio
puede ser usado por usuarios especificos para conseguir objetivos concretos
con efectividad, eficiencia y satisfaccién en un contexto de uso especificado.
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Asimismo, entendemos que el grado de usabilidad crece aplicado a productos,
entornos y servicios publicos cuando permite su uso con las condiciones
satisfactorias plenas a todas las personas y con autonomia.

b) Inclusién social: es el principio en virtud del cual la sociedad promueve
valores compartidos orientados al bien comun y a la cohesion social, permitiendo
que todas las personas tengan la oportunidades y recursos necesarios para
participar plenamente en la vida politica, econémica, social, educativa, laboral y
cultural, y para disfrutar de unas condiciones de vida en igualdad con los demas.

El concepto de participacién se entiende como un proceso a través del cual
se tiene control sobre las iniciativas, decisiones y recursos que afectan a la
vida social, politica y econdmica. La inclusion social da lugar a las siguientes
actuaciones:

1.° Cambios en el marco legislativo.

2.° Participacidén de las propias personas con discapacidad o sus
organizaciones.

3.° Promociéon de habilidades y capacidades del colectivo de personas con
discapacidad.

4.° Creacion y fortalecimiento de vinculos comunitarios.

5.° Reduccién de los factores de vulnerabilidad derivados de la situacion de
discapacidad.

6.° Estimulacion de la innovacion y optimizacion en el aprovechamiento de
los recursos.

7.° Prioridad de los objetivos cualitativos sobre los cuantitativos.
8.° Planteamiento de un enfoque multidimensional e interdisciplinar.
9.° Disefo de respuestas especificas para necesidades particulares.

10.° Promocién de la implicacién al maximo de agentes: departamentos,
areas, entidades e instituciones.

c) Participacion: como se sefiala en el anterior principio inspirador, la
participacién tanto ciudadana como de las diferentes administraciones publicas,
es esencial para configurar politicas, estrategias y actuaciones que respondan a
las necesidades reales de la ciudadania en un entorno de eficiencia y eficacia.

d) Responsabilidad publica: la implicacién de los poderes publicos debe verse
reflejada con el establecimiento de responsables especificos en el ambito de
la discapacidad (muy en concreto en accesibilidad) en todos los dambitos de la
administracion publica y fomentandola en especial en el ambito municipal y local.

e) Integralidad y extensividad: las actuaciones que se definen y desarrollan
en beneficio de la plena integracidén de las personas con discapacidad tiene por
si mismas un valor de integralidad que se hace extensivo a toda la poblacion. En
concreto destacan las situaciones de enfermedad o discapacidad transitoria por
un accidente y, muy especialmente, su relacién con todas las personas mayores
que se ven beneficiados en sus necesidades (movilidad reducida, disminucién
de percepcién auditiva y/o visual, motricidad fina, brecha digital, conocimientos
tecnoldgicos limitados, etcétera).

f) Eficiencia y eficacia: teniendo en cuenta el principio de transversalidad y
compatibilidad expresado en el apartado 1.h, también hay que considerar siempre
las actuaciones mas racionales desde el punto de vista de la sostenibilidad
econdmica y social.
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g) Sensibilizacion: para una correcta aplicacion de la Ley y corresponsabilidad
de la ciudadania en ella es esencial la actuacion para concienciar a la sociedad
sobre todo lo referente a la discapacidad y la accesibilidad.

h) Imaginacion y creatividad: la complejidad e integralidad de factores
que afectan a la discapacidad, implica que sea necesario promover soluciones
creativas e imaginativas, basandose en el factor de que toda situacion es
susceptible de mejora o solucién mediante la aplicacion proactiva de este
principio, para lo cual adicionalmente hay que considerar la maxima participacion
de la sociedad en la identificacion y elaboracién de medidas. Este principio debe
entenderse relacionado de modo amplio con el concepto de “ajustes razonables”
y de promocién integral de los derechos de las personas con discapacidad,
fomentando la busqueda de soluciones posibles aunque no siempre evidentes.

Capitulo II

Fomento y defensa
Articulo 11. Medidas contra la discriminacion y de accion positiva.

1. Las administraciones publicas adoptardn en su respectivo ambito de
actuacion, las medidas contra la discriminacidén y de accidén positiva para
garantizar la accesibilidad de toda la ciudadania a la comunicacién, al transporte,
edificaciones y espacios publicos urbanizados, a bienes y servicios, asi como al
resto de &mbitos previstos en esta ley.

2. Se consideran medidas contra la discriminacién las destinadas a exigir la
accesibilidad universal y el disefio, asi como la obligatoriedad de realizar ajustes
necesarios cuando no sea posible la exigencia de accesibilidad universal para
conseguir la usabilidad y el acceso de todas las personas. Estas medidas tienen
por finalidad prevenir o corregir que una persona con discapacidad sea tratada
directa o indirectamente de una manera menos favorable que otra que no lo sea,
en situacion analoga o comparable.

3. Se consideran medidas de accién positiva aquellos apoyos especificos
destinados a prevenir o compensar las desventajas o especiales dificultades que
tienen las personas con discapacidad en el acceso a las edificaciones y espacios
publicos urbanizados, al transporte, a los bienes y servicios, asi como al resto de
ambitos previstos en esta Ley.

Articulo 12. Medidas de fomento.

1. Promover medidas de apoyo a las personas con mayores necesidades
de accesibilidad y en especial a las personas con discapacidad, que aporten
soluciones a situaciones no resueltas mediante otras formulas, tales como
adaptacion del puesto de trabajo, ayudas econdmicas, productos y tecnologias
de apoyo, otros servicios personales, y otras formas de apoyo que permitan una
mayor accesibilidad, autonomia y seguridad.

2. Se fomentara especificamente la participacién de las personas
con discapacidad de manera individual o a través de sus organizaciones
representativas en la preparacion, elaboracion y adopcidn de las decisiones que
les conciernen, relativas al cumplimiento del principio de accesibilidad universal
que se dicten en aplicacidén de la presente ley. Igualmente se garantizara su
presencia efectiva en los drganos de las administraciones publicas de caracter
participativo y consultivo cuyas funciones estén directamente relacionadas con
materias reguladas en esta ley que tengan incidencia en esferas de interés
preferente para personas con discapacidad y sus familias.
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3. Impulsar la formacion de profesionales intérpretes en lengua de signos y
guias intérpretes de personas sordociegas y fomentar su progresiva incorporacion
en la Funcién Publica a fin de facilitar la comunicacion directa con las personas
con discapacidad auditiva.

4. Potenciar el uso del lenguaje de signos en la atencion al publico de las
administraciones publicas y de traduccidén simultdnea al mismo en los actos
oficiales publicos promovidos por estas.

5. Informar y asesorar a las personas con mayores necesidades de
accesibilidad, agentes sociales y otras personas que lo requieran, en todas las
cuestiones que afecten a accesibilidad.

6. Promover campafas educativas y formativas dirigidas a la poblacién en
general, a empresarios, técnicos, disefadores y estudiantes de las ensefanzas
universitarias, y a los jovenes y nifos en particular, con el fin de sensibilizar a toda la
poblacion en materia «accesibilidad universal» y «disefio para todas las personas».

7. Velar, en el ambito de sus competencias, para que en el disefio de las
titulaciones de las ensefianzas postobligatorias, y en el desarrollo de los
correspondientes curriculos, se incluya la formacién en «accesibilidad universal»
y «disefio para todas las personas».

8. Garantizar igualmente su presencia efectiva en los 6rganos de las
administraciones publicas de caracter participativo y consultivo cuyas funciones
estén directamente relacionadas con la accesibilidad.

9. Incluir entre los criterios que han de servir de base para la adjudicacion de
los contratos del sector publico, la dotacidén de sistemas que permitan o faciliten
la accesibilidad, siempre que los mismos no sean de obligado cumplimiento y
sean compatibles con el resto de criterios aplicables, asi como con la naturaleza y
el objeto del contrato.

10. Se fomentaran las actuaciones para favorecer la vida independiente de
las personas con discapacidad a través de programas en los que se establezcan
las condiciones necesarias para garantizar la accesibilidad universal a todas las
personas en igualdad de condiciones.

11. Las administraciones publicas, en el ambito de sus competencias,
promoveran la adopcion de las medidas necesarias para que se supriman las
disposiciones normativas y las practicas contrarias al principio de accesibilidad
universal que lleve aparejada la vulneracion del principio de igualdad de
oportunidades.

Articulo 13. Sistema de gestion de la accesibilidad universal.

1. Las administraciones publicas deberan acogerse a la normativa técnica
estatal vigente en materia de accesibilidad universal. Criterios para facilitar la
accesibilidad al entorno y Parte 2: sistema de gestion de la accesibilidad universal,
o la que le sustituya en el futuro. La adopcidén de un sistema de gestiéon de la
accesibilidad global sera necesaria para garantizar las mismas posibilidades de
acceso a cualquier parte del entorno construido, bienes y servicios y una mayor
autonomia posible en su utilizacidn por todas las personas, con independencia de
su edad o posible discapacidad.

2. Asimismo se promovera la obtencidon de sellos de calidad por parte de
los distintos organismos de la Comunidad Auténoma que certifiquen la relacion
socialmente responsable con la discapacidad y/o el cumplimiento de la legislacion
estatal vigente en materia de discapacidad.
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3. Se promovera un punto de atencién a la ciudadania en materia de accesibilidad
universal para la gestion de la informacidon que le concierne en los ayuntamientos, asi
como un teléfono de informacién general que redirija a los organismos e instituciones
competentes en el ambito de accesibilidad de que se tratara.

Articulo 14. Observatorio de la Accesibilidad en la Region de Murcia.

1. Se considera al Observatorio de la Accesibilidad en Ia Region de Murcia
como el instrumento técnico de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
que, a través del érgano del Gobierno Regional competente se encargara
de recopilar, sistematizar, actualizar, generar y colaborar a la difusion de la
informacion relacionada con el ambito de la accesibilidad en la Region de Murcia.

2. La planificacién general de este observatorio correspondera a la consejeria
competente del Gobierno Regional en colaboracién con otras consejerias,
ayuntamientos, asi como con la principales asociaciones representantes de
personas con discapacidad de la Comunidad Autéonoma de la Regidén de Murcia y
demas colectivos interesados en el ambito de aplicacién de esta Ley.

3. El Observatorio de la Accesibilidad en la Regién de Murcia tendra las
siguientes funciones:

a) Recopilacién, analisis y mantenimiento de la informacién en materia de
accesibilidad y productos de apoyo.

b) Divulgacion del conocimiento adquirido sobre accesibilidad y productos de
apoyo.

c) Deteccion, recopilacion y difusion de buenas practicas e iniciativas
relacionadas con el ambito de la accesibilidad.

d) Difusién de estudios, estadisticas, legislacion, normas técnicas, asi como
programas y experiencias novedosas.

e) Aquellas en materia de accesibilidad que en cada momento demande la
constante evolucion de nuestra sociedad.

f) Elaboracion de un informe sobre la situacion y evolucion de la accesibilidad
universal en la Region de Murcia y sobre las actuaciones realizadas en todos los
ambitos afectados por la Ley.

4. Su composicidon y normas de funcionamiento seran objeto de regulacion
reglamentaria.

Articulo 15. Fondo para la Promocién de la Accesibilidad.

1. La Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia incluird un Fondo Especial
para la Promocién de la Accesibilidad, que con caracter anual estara consignado
en la Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma. Este fondo estara
destinado a subvencionar actuaciones y medidas cuyo objeto sea garantizar el
cumplimiento de las disposiciones establecidas en esta ley, asi como inversiones
en I+D+I (investigacion, desarrollo e innovacién) en materia de accesibilidad.

2. Se destinara una partida del fondo citado en el apartado anterior a
subvencionar los planes de accesibilidad de los entes locales asi como las
actuaciones contenidas en los mismos.

3. Asimismo, se consignara una parte del montante total del fondo destinado
al concierto o subvencion a entidades privadas y particulares para la adecuacién
a las condiciones de accesibilidad determinadas en la presente ley, siempre que
no suponga animo de lucro, o beneficio alguno, por parte de los mismos.

NPE: A-290617-4708



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 148 Jueves, 29 de junio de 2017 Pagina 20010

4. Se integraran en dicho fondo, con caracter complementario, las multas
y sanciones econdmicas que se recauden como consecuencia del régimen
sancionador regulado en esta ley.

Capitulo III

Medidas de Control
Articulo 16. Licencias y autorizaciones municipales.

El cumplimiento de los preceptos de la presente ley, en todos sus ambitos
de aplicacién, sera exigible para la aprobacion de los proyectos de urbanizacién
y su ejecucion, para la concesidon de las preceptivas licencias y autorizaciones
municipales y para las actividades sujetas al régimen de comunicacién previa.

Toda concesién de licencias y autorizaciones municipales, sin tener en cuenta
los preceptos de la presente ley y su desarrollo reglamentario, seran consideradas
nulas de pleno derecho, sin perjuicio de lo dispuesto en el correspondiente
régimen sancionador.

Articulo 17. Contratos administrativos.

Los pliegos de condiciones de los contratos administrativos contendran
clausulas de adecuacion a lo dispuesto en la presente ley y sus normas de
desarrollo, segun corresponda en cada caso.

Articulo 18. Visado de los proyectos técnicos.

1. Los colegios profesionales que tengan atribuidas competencias en el
visado de los proyectos u otros documentos técnicos necesarios para la obtencién
de licencias, no concederan dicho visado si los proyectos comportaran alguna
infraccion contenida en la presente ley.

2. El Libro del Edificio contendra un apartado un apartado en el que se
especifiquen qué aspectos han de contemplarse para asegurar la accesibilidad y
su mantenimiento.

Articulo 19. Control de las condiciones de accesibilidad.

1. En la documentacién que deba ser aportada para la aprobacion de los
proyectos de urbanizacion y su ejecucién, para la concesién de las preceptivas
licencias y autorizaciones municipales y para las actividades sujetas al régimen
de comunicacién previa, el autor determinard de manera clara y detallada el
cumplimiento de los preceptos de esta ley, con descripcién de las soluciones
adoptadas.

2. Si se comprobara que las actuaciones realizadas en relacidon con proyectos
de urbanizacién y su ejecucion, actividades en las que sean preceptivas licencias
y autorizaciones municipales o sujetas al régimen de comunicacion previa,
no se ajustasen a la documentacién o al proyecto autorizado, incumpliéndose
las condiciones de accesibilidad establecidas en esta ley o en sus normas de
desarrollo, se notificara e instara al infractor para que subsane las deficiencias.
Si transcurrido dicho plazo no se hubieran subsanado las mismas, se iniciara el
procedimiento sancionador correspondiente.

Sin perjuicio de la sanciéon sefialada en el parrafo anterior, se instruira
el procedimiento establecido por la legislacién vigente para que se adopten las
medidas necesarias para adecuar las actuaciones a las condiciones de accesibilidad.
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Capitulo IV

Consejo Asesor Regional de Accesibilidad Universal de la Regiéon de Murcia

Articulo 20. Creacion del Consejo Asesor Regional de Accesibilidad
Universal de la Region de Murcia.

1. Con el fin de facilitar la aplicacion de las medidas de fomento y el resto
de disposiciones establecidas en la presente ley y en su normativa de desarrollo,
se crea el Consejo Asesor Regional de Accesibilidad Universal como érgano
consultivo y de participacion.

2. El Consejo Asesor Regional de Accesibilidad Universal tendrda como mision
fundamental velar por el cumplimiento del principio de accesibilidad universal en el
ambito de la Region de Murcia. En concreto le corresponderan las siguientes funciones:

a) Recibir informacion de las distintas administraciones publicas, asociaciones
y entidades con el fin de actuar como érgano de coordinacion de los distintos
aspectos relacionados con el objeto de esta ley.

b) Emitir informe previo sobre los proyectos de disposiciones reglamentarias
de desarrollo de la presente ley.

c) Recibir informacion anual sobre el grado de desarrollo de las previsiones
contenidas en esta ley.

d) Emitir informe previo a la aprobacion de los criterios de organizacion y
funcionamiento del Fondo para la promocion de la accesibilidad.

e) Emitir informe anual sobre el grado de desarrollo de las previsiones de esta
ley del que se dara cuenta a la Asamblea Regional en la comisidén correspondiente.

3. El Consejo Asesor Regional de Accesibilidad Universal estara adscrito a la
consejeria con competencias en materia de vivienda y transporte, y en el mismo
estaran representados todos los departamentos del Gobierno regional.

4. La presidencia del Consejo Asesor Regional de accesibilidad universal
correspondera al consejero con competencia en materia de vivienda y transporte.

5. En el Consejo estaran representadas las distintas administraciones
publicas de la Comunidad Auténoma de Murcia competentes por razén de la
materia, incluyendo, por tanto, a los ayuntamientos y la Administracion General
del Estado, designandose un representante por la consejeria competente en cada
una de las siguientes areas. Si a una consejeria correspondieran competencias en
mas de un area solamente concurrira con un representante de la misma:

Politica social.

Espacios publicos urbanizados.

Espacios publicos naturales.

Edificacién.

Transporte.

Comunicacion.

Sociedad de la informacion.

Medios de comunicacion social.

Bienes y servicios a disposicidn del publico.

Patrimonio cultural.

Turismo.

Trabajo.

Hacienda.

Sanidad.

Educacion.

NPE: A-290617-4708



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 148 Jueves, 29 de junio de 2017 Pagina 20012

6. Igualmente estaran representadas, en un nimero no inferior al setenta y
cinco por cien de los miembros con voto, asociaciones que tengan por finalidad
la defensa de los derechos de las personas con discapacidad y sus familias, las
organizaciones de consumidores y usuarios, asi como cualquier otra entidad que
pudiera tener interés legitimo.

7. Reglamentariamente, por el consejero competente en materia de vivienda
y transporte, se regularan las funciones del Consejo asi como su composicidn,
organizacion y funcionamiento.

TITULO II
DE LAS COMPETENCIAS

Articulo 21. Competencias de la Administracion Regional.

1. Corresponde a la Administracidn regional adoptar las medidas necesarias
para hacer efectiva la igualdad de las personas en materia de accesibilidad, de
conformidad con lo establecido por el articulo 1.

2. Corresponde al Gobierno regional, en el ambito de sus propias competencias:

a) Desarrollar y ejecutar la presente ley y la normativa sectorial relacionada
con la accesibilidad.

b) Ejercer el control de las medidas necesarias para el cumplimiento de la
presente ley y del resto de la normativa aplicable en materia de accesibilidad.

c) Llevar a cabo la actividad de fomento de la accesibilidad, en el ambito de
competencias de cada Consejeria del Gobierno regional.

3. Corresponde a las consejerias competentes en materia de promocion de la
accesibilidad.

a) Velar por la aplicacion de la presente ley en colaboracién con las demas
administraciones publicas y con el resto de los érganos implicados, y llevar a
cabo las correspondientes actuaciones de inspeccién y control.

b) Establecer los mecanismos de coordinacion necesarios para garantizar que la
normativa de accesibilidad se aplique con los mismos criterios en todo el territorio regional.

c) Impulsar actuaciones y estrategias que garanticen la consecucion de los
objetivos de la normativa de accesibilidad de forma eficaz y completa.

d) Facilitar la resolucién de dudas interpretativas sobre la aplicacion de la
normativa de accesibilidad vy, si procede, a peticién de las partes interesadas,
emitir los correspondientes informes, a través del 6rgano a quien corresponda.

e) Llevar a cabo las actuaciones que procedan, de conformidad con la
legislacién de régimen local, en caso de inactividad de los entes locales en
materia de accesibilidad o de incumplimiento de sus obligaciones en este ambito,
sin perjuicio de las competencias que la presente ley atribuye a las demas
consejerias del Gobierno regional.

Articulo 22. Competencias de los entes locales.
Corresponde a los municipios:

a) Aplicar la normativa de accesibilidad, en el ambito de sus competencias,
de acuerdo con la normativa municipal y de régimen local de la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia, sin perjuicio de las normas especificas
establecidas por la correspondiente legislacién sectorial.
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b) Elaborar, aprobar y ejecutar el plan municipal de accesibilidad y sus
correspondientes revisiones, asi como los planes de actuaciéon y gestidon en
ambitos concretos con afectaciones en materia de accesibilidad, y determinar
anualmente las actuaciones que deben llevarse a cabo y el correspondiente
presupuesto.

c) Establecer y coordinar los servicios de transporte adaptado de viajeros.

TITULO III
ACCESIBILIDAD A EDIFICACIONES, ESPACIOS PUBLICOS URBANIZADOS
Y ESPACIOS NATURALES

Articulo 23.- Requisitos de accesibilidad.

1. Los edificios, los espacios publicos urbanizados y los espacios publicos
naturales deben permitir el uso a todas las personas en condiciones de seguridad
y comodidad y de forma auténoma y normalizada.

2. La accesibilidad a edificios y espacios publicos urbanizados se garantizara
mediante el cumplimiento de los requisitos establecidos en la presente ley, en la
Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacién de la Edificacién, y en el resto
de normativa aplicable.

3. La normativa de desarrollo de esta ley establecera los parametros para la
aplicacion, el desarrollo y la mejora de las prestaciones establecidas en la normativa
vigente, que deberan reunir los edificios, los espacios publicos urbanizados y los
espacios publicos naturales para satisfacer los requisitos de accesibilidad.

Articulo 24.- Condiciones de accesibilidad en la edificacion.

1. Los edificios y establecimientos de nueva construccion de uso publico tanto
de titularidad publica como de titularidad privada y los de uso privado diferente
del residencial vivienda que se dispongan reglamentariamente, asi como las zonas
comunes de los edificios de uso residencial vivienda, se proyectaran, construiran
y mantendran de modo que se garantice un uso no discriminatorio, independiente
y seguro de estos, conforme a los principios rectores de la presente ley y a su
normativa de desarrollo, con el fin de hacer efectiva la igualdad de oportunidades
y la accesibilidad universal.

2. Asimismo, los edificios, establecimientos y zonas existentes indicados
en el apartado anterior deberan adecuarse a las condiciones de accesibilidad
establecidas, en los plazos que marque la normativa de desarrollo de la
presente ley, siempre que sean susceptibles de ajustes razonables, mediante
las modificaciones y adaptaciones que sean necesarias y adecuadas y que no
impongan una carga desproporcionada.

Cuando se realicen actuaciones en los mismos, tales como ampliacién, reforma
o cambio de uso, estas condiciones seran de aplicacion tanto en los espacios o
elementos a intervenir como a cualquier otro espacio o elemento necesario para
garantizar un uso no discriminatorio, independiente y seguro de aquéllos.

Siempre que no sea posible garantizar alguna de las condiciones de accesibilidad
establecidas reglamentariamente, se aplicaran justificadamente soluciones
alternativas que garanticen el mayor grado de cumplimiento de estas condiciones.

En ningln caso, estas actuaciones podran menoscabar las condiciones de
accesibilidad preexistentes.
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3. En el caso de intervenciones en edificios protegidos, tales como bienes
de interés cultural o bienes incluidos en los catadlogos municipales o planes
especiales de proteccién por razén de su particular valor histérico artistico, se
aplicaran las adaptaciones precisas para garantizar la accesibilidad, sin perjuicio
de la necesaria preservacién de los valores objeto de proteccion.

No quedaran, por tanto, exentos del cumplimiento de la normativa de
desarrollo de la presente ley, sino que cumplirdn cuantos requerimientos sean
compatibles con su grado de proteccién. Cuando no sea posible garantizar alguna
de las condiciones de accesibilidad establecidas reglamentariamente, se aplicaran
justificadamente soluciones alternativas que garanticen el mayor grado de
cumplimiento de estas condiciones.

4. Los planes de autoproteccion y los planes de emergencia y evacuacion de
edificios, establecimientos e instalaciones de uso o concurrencia publica incluiran
las determinaciones oportunas para garantizar su adecuacién a las necesidades
de las personas con movilidad reducida o cualquier otra discapacidad.

5. Los titulares de los edificios, establecimientos y zonas regulados en este
articulo, mantendran el adecuado estado de conservacidén de los elementos que
garantizan la accesibilidad de los mismos.

6. La normativa de desarrollo de esta ley establecera los supuestos en los
que serd exigible disponer de ascensor accesible. Asimismo establecerd, para
los casos en que el proyecto deba prever dimensional y estructuralmente la
instalacion de un ascensor accesible, las condiciones técnicas y juridicas para
garantizar la instalacion del mismo.

7. Los ascensores de los edificios de uso “residencial vivienda” o el espacio
previsto para su instalacidn comunicaran la planta de entrada accesible al edificio
con las plantas que no sean de ocupacion nula y con las que tengan zonas
comunitarias, tales como trasteros o tendederos.

8. Las viviendas de nueva construccién o procedentes de una gran
rehabilitacion se disefiaran con un grado de flexibilidad que permita su adecuacién
a diversos modos de vida de modo que permitird a un eventual usuario de silla
de ruedas acceder y utilizar de forma auténoma al menos desde el acceso a
la vivienda a la zona de estar, dormitorio, a la cocina y a un area de higiene
personal, trasteros, aparcamientos y zonas de uso comunitario, de la forma que
reglamentariamente se establezca.

Asimismo, en el caso de las viviendas unifamiliares deberd garantizarse el
cumplimiento de la accesibilidad universal de la forma que reglamentariamente
se establezca.

9. Los edificios o establecimientos que conforme a la normativa especifica
deban ser accesibles a personas con discapacidad acompafiados de perros de
asistencia, deberan permitir el acceso a las zonas de uso publico en condiciones
de seguridad, habilitando si fuera necesario espacios e itinerarios especificos
libres de obstéaculos.

Articulo 25. Condiciones de accesibilidad en los espacios publicos
urbanizados y los espacios publicos naturales.

1. Los espacios publicos urbanizados, de nueva creacién, asi como sus
respectivos equipamientos comunitarios, instalaciones de servicios publicos
y mobiliario urbano, se proyectaran, construiran, utilizaran y mantendran de
modo que se garantice un uso no discriminatorio, independiente y seguro de

NPE: A-290617-4708



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 148 Jueves, 29 de junio de 2017 Pagina 20015

estos, conforme a los principios rectores de la presente ley y a su normativa
de desarrollo, con el fin de hacer efectiva la igualdad de oportunidades y la
accesibilidad universal.

2. Los espacios publicos urbanizados existentes, sus elementos y mobiliario
urbano, asi como los respectivos equipamientos e instalaciones de servicios
publicos, deberan adecuarse a las condiciones de accesibilidad establecidas en
los plazos que marque la normativa de desarrollo de la presente ley, siempre
que sean susceptibles de ajustes razonables, mediante las modificaciones y
adaptaciones que sean necesarias y adecuadas y que no impongan una carga
desproporcionada.

Cuando no sea posible garantizar alguna de las condiciones de accesibilidad
establecidas reglamentariamente, se aplicaran justificadamente soluciones
alternativas que garanticen el mayor grado de cumplimiento de estas condiciones,
compatible con sus condiciones preexistentes, orografia o cualquier otra condicién
que deba preservarse.

En ningln caso, estas actuaciones podran menoscabar las condiciones de
accesibilidad preexistentes.

3. En las actuaciones incluidas en conjuntos histéricos, lugares, zonas o
sitios protegidos por su valor histérico o cultural, o por encontrarse afectado
por proteccién ambiental de bienes protegidos o catalogados, se aplicaran
las adaptaciones precisas para garantizar la accesibilidad, sin perjuicio de la
necesaria preservacion de los valores objeto de proteccion.

No quedaran, por tanto, exentos del cumplimiento de la normativa de
desarrollo de la presente ley, sino que cumplirdn cuantos requerimientos sean
compatibles con su grado de proteccion. Cuando no sea posible garantizar
alguna de las condiciones de accesibilidad establecidas reglamentariamente,
se realizaran los ajustes razonables necesarios, aplicando justificadamente
soluciones alternativas que garanticen el mayor grado de cumplimiento de estas
condiciones.

4. Las actuaciones en materia de accesibilidad, que reglamentariamente se
determinen en espacios publicos naturales con valores ambientales, culturales,
histoéricos, arqueoldgicos, cientificos o paisajisticos, objeto de proteccion por la
legislacion aplicable, quedaran sujetas a la preservacién de dichos valores, de
forma que se combine el respeto al medio ambiente con el derecho de todas las
personas a disfrutar de la naturaleza.

5. Los elementos que se ubiquen de manera provisional en los espacios
publicos urbanizados y en los espacios publicos naturales, se situaran, protegeran
y sefializaran de forma que se garantice el uso no discriminatorio, independiente
y seguro de los mismos por todas las personas.

6. Los titulares de los espacios publicos urbanizados y de los espacios
publicos naturales mantendran el adecuado estado de conservacion de los
elementos que garantizan la accesibilidad de los mismos.

Articulo 26. Accesibilidad en espacios publicos naturales.

1. Los espacios naturales en los que se desarrollen actividades recreativas,
educativas o culturales, u otras anédlogas, destinados al uso publico, seran
accesibles para las personas con discapacidad de acuerdo con las disposiciones
que se desarrollen reglamentariamente, y siempre que se cumplan las
limitaciones establecidas en las normas sectoriales correspondientes.
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2. Conforme a lo indicado en el apartado anterior, los entes y los organismos
encargados de los espacios naturales de uso publico llevaran a cabo la adaptacion
gradual de dichos espacios a las condiciones de accesibilidad y planificaran
las medidas a adoptar, a través de la aprobacion o modificacién de los
correspondientes instrumentos de proteccidén y gestidn previstos en la normativa
especifica.

Articulo 27.- Medidas de accion positiva en la edificaciéon, espacios
publicos urbanizados y espacios publicos naturales.

1. Los edificios, establecimientos y espacios publicos, tanto urbanizados
como naturales, a los que les sea de aplicacion la presente ley, se dotaran del
equipamiento y los necesarios elementos de mobiliario accesibles, asi como de
los medios humanos de apoyo, segln se establezca reglamentariamente.

2. Se reservaran espacios para usuarios de silla de ruedas, para usuarios
de otros productos de apoyo a la movilidad, asi como plazas de uso preferente
para personas con discapacidad sensorial, y sus acompafiantes, en edificios y
establecimientos que dispongan de locales de espectaculos, salas de conferencias
o reuniones, aulas y otros analogos. Del mismo modo, se reservaran plazas
de uso preferente en los espacios publicos, tanto urbanizados como naturales,
destinados a la realizacion de actividades que requieran la presencia de
espectadores. Asimismo, se permitird y prevera el acceso y permanencia de
apoyo personal, animal y productos de apoyo.

3. Las promociones de viviendas de nueva construccidon dispondran de
viviendas accesibles para usuarios de silla de ruedas, asi como viviendas
accesibles para personas con otro tipo de discapacidad.

4. Los promotores privados de viviendas de proteccién oficial deberan
reservar un porcentaje no inferior al que establece la normativa estatal a personas
con discapacidad, a excepcién de las viviendas para uso propio promovidas por
cooperativas o comunidades de propietarios.

5. Los colectivos de personas con discapacidad deberan disponer de la
informacién adecuada y necesaria de la oferta disponible de viviendas reservadas
y de sus procedimientos de gestion y adquisicién.

6. Las determinaciones de este articulo seran objeto de desarrollo
reglamentario que regularda, asimismo, la interrelacion de la accesibilidad con los
planes regionales de rehabilitacion y vivienda.

7. Los requisitos para acceder a las viviendas reservadas a personas con
discapacidad se determinan por reglamento vy, si se agota el plazo establecido
sin que existan suficientes solicitudes para cubrir la oferta, podran ser
destinadas al uso social de viviendas de acogida residencial, de acuerdo con la
vigente cartera de servicios sociales o a otros programas establecidos de vida
independiente, siempre que tengan como finalidad la proteccién de las personas
con discapacidad.

Articulo 28. Planes de accesibilidad.

1. La Administracion de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y
las administraciones locales estableceran y desarrollaran planes de actuacién en
materia de accesibilidad en sus respectivos ambitos de actuacidn y destinaran

partidas dentro de sus disponibilidades presupuestarias para la ejecucion de los
mismos.
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2. A través de estos planes, la Administracién de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia y las administraciones locales adaptaran de forma
gradual sus espacios publicos, edificaciones, transporte, comunicacién y bienes y
servicios a disposicidén del publico, que sean susceptibles de ajustes razonables, a
las condiciones de accesibilidad establecidas en la presente ley y en la normativa
que la desarrolle.

3. Reglamentariamente se establecera la estructura, contenido, plazos y
demas exigencias que deban cumplir estos planes de accesibilidad, que deberan
contener al menos:

a) Informacion previa.

b) Ambito de actuacién.

c) Clasificacion de actuaciones.

d) Propuestas de actuacion.

e) Cronograma de actuacion.

f) Programa de mantenimiento.

g) Determinaciones de revisidon del plan.

4. Estos planes seran sometidos a consideracién del Consejo Asesor Regional
de Accesibilidad Universal de la Region de Murcia.

5. En la normativa de desarrollo de esta ley se regulara la tarjeta de
estacionamiento de personas con discapacidad, especialmente las plazas de
estacionamiento reservadas, beneficiarios, ambito de aplicacidon y competencias
de las administraciones publicas.

TITULO IV
ACCESIBILIDAD EN EL TRANSPORTE

Articulo 29.- Condiciones de accesibilidad en el sistema de transporte
e infraestructuras vinculadas al mismo.

1. La actuacion de las administraciones publicas en materia de transportes
garantizara la accesibilidad al sistema de transportes de todas las personas,
teniendo en cuenta las necesidades de movilidad, de comunicacién y de acceso a
la informacion de la totalidad de los ciudadanos.

2. Los edificios, establecimientos, espacios publicos y otros elementos,
de nueva creacién destinados a infraestructuras vinculadas al transporte por
ferrocarril, aéreo, carretera, fluvial, urbano y suburbano, se proyectaran,
construiran y mantendran de modo que se garantice un uso no discriminatorio,
independiente y seguro para todas las personas con el fin de hacer efectiva la
igualdad de oportunidades y la accesibilidad universal.

Asimismo, los edificios, establecimientos, espacios publicos y otros elementos
existentes indicados en el parrafo anterior deberan adecuarse a las condiciones de
accesibilidad establecidas, en los plazos que marque la normativa de desarrollo de
la presente ley, siempre que sean susceptibles de ajustes razonables, mediante las
modificaciones y adaptaciones que sean necesarias y adecuadas y que no impongan
una carga desproporcionada. Cuando se realicen actuaciones en los mismos, tales como
ampliacién, reforma o cambio de uso, estas condiciones seran de aplicacién tanto en los
espacios o elementos a intervenir como en cualquier otro espacio o elemento necesario
para garantizar un uso no discriminatorio, independiente y seguro de aquéllos.
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Articulo 30. Memoria de accesibilidad en las infraestructuras.

1. Los proyectos sobre las infraestructuras de transporte promovidos por
la Administracion autondmica incorporaran una memoria de accesibilidad que
examine las alternativas y determine las soluciones técnicas necesarias para
garantizar la accesibilidad universal y no discriminacion a todos los ciudadanos
con discapacidad.

2. Sin perjuicio de lo sefialado en el parrafo anterior, cuando a la vista de
las caracteristicas del proyecto, éste no incida en la accesibilidad, directa o
indirectamente, no sera necesaria dicha memoria, circunstancia que se acreditara
mediante certificacion del érgano de contratacion.

Articulo 31.- Garantia de acceso y no discriminacion.

1. Las empresas prestatarias de servicios regulares, sus proveedores de
billetes, los operadores turisticos y los titulares de autorizaciones de transportes
de viajeros en vehiculos de turismo no podran denegar por razones de
discapacidad o movilidad reducida la realizacion de reservas para un servicio
de transportes o la emisién de un billete para un viaje. Igualmente, no podran
denegar el embarque a personas con discapacidad o con movilidad reducida,
cuando dichas personas estén en posesion de un billete o una reserva validos.

2. Las distintas reservas, billetes o tarifas de aplicacion se ofreceran a las
personas con discapacidad o con movilidad reducida sin coste adicional alguno,
estando obligadas las empresas a introducir gratuitamente las ayudas técnicas
definidas para determinados servicios de caracter turistico en la legislacion
vigente en materia de accesibilidad, garantizandose el acceso a estos bienes y
servicios de forma auténoma con independencia de su discapacidad.

Articulo 32. Adaptacion de los servicios a las condiciones de
accesibilidad.

1. Las empresas prestatarias de servicios publicos de transporte de caracter
urbano e interurbano deberan atender en el plazo que reglamentariamente
se establezca, las necesidades de movilidad, de comunicaciéon y de acceso
a la informacién de la totalidad de los ciudadanos en todos los vehiculos e
instalaciones de acceso publico que se integren en el servicio objeto de la
autorizacion o concesion administrativa.

2. El proyecto que determine las caracteristicas de la prestacidon de nuevos
servicios regulares de uso general, contendra necesariamente un apartado
especifico en el que se detallen las necesidades inherentes a las personas con
discapacidad y movilidad reducida, asi como las medidas a adoptar, de acuerdo
con lo previsto en esta ley y en la normativa que la desarrolle.

3. El requisito del apartado anterior serd igualmente necesario en la
tramitacion de las modificaciones de las concesiones actualmente vigentes
cuando estas impliquen la atencion de nuevas lineas o traficos, asi como en la de
las autorizaciones administrativas previas a la prestacién del servicio, cuando no
resulte necesaria la aprobacién de dicho proyecto.

4. Los vehiculos a través de los que se presten los servicios publicos
de transporte urbano e interurbano a los que hace referencia el articulo
anterior, deberan contar con las condiciones técnicas previstas en las normas
reglamentarias que se dicten en desarrollo de esta ley, asi como en la
normativa estatal y las directrices que desarrolle la Unién Europea relativas a la
homologacién de tipos de vehiculos automoviles.
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5. Reglamentariamente se establecerd, por el consejero competente en
materia de transportes, las lineas en las que serd de obligatorio cumplimiento la
utilizacion de estos vehiculos.

Articulo 33. Preferencia en los asientos y plazas reservadas.

1. En los diferentes medios de transporte publico tendran preferencia para
la ocupacion de los asientos las personas que tengan dificultades de movilidad,
debiendo indicar en cada uno de los vehiculos la obligacion de atender dicha
preferencia mediante el distintivo correspondiente.

2. Por el consejero competente en materia de transportes se establecera
reglamentariamente, el nimero de plazas reservadas a personas con discapacidad,
asi como la ubicacién de dichas plazas teniendo en cuenta el caso de pasajeros con
movilidad reducida que precisen ayudas técnicas para desplazarse.

3. Igualmente se regulara reglamentariamente la habilitaciéon de las paradas
y marquesinas de los servicios publicos de transportes asi como de las estaciones
de autobuses para que puedan ser utilizados por la totalidad de los usuarios de
manera auténoma, comoda y segura.

Articulo 34. Informacion.

Las empresas prestatarias de servicios publicos de transporte, los
proveedores de billetes, los operadores turisticos y los gestores de estaciones
de autobuses garantizaran que toda la informacion relativa a las condiciones
de transporte, el viaje, reservas, informacion en linea y la accesibilidad de los
servicios esté disponible en formatos adecuados y accesibles para las personas
con discapacidad o con movilidad reducida.

TITULO V
TELECOMUNICACIONES Y SOCIEDAD DE LA INFORMACION

Articulo 35. Condiciones de accesibilidad en la sociedad de la
informacién y los medios de comunicacion social.

1. En el ambito de la sociedad de la informacion y de las telecomunicaciones,
la Administracion autonémica de Murcia velara por la «accesibilidad universal» y
por el «disefio para todas las personas», en elementos como la firma electrdnica
y el acceso a paginas web de administraciones publicas, entidades y empresas
que se encarguen de gestionar servicios publicos, empresas que presten
servicios al publico en general de especial trascendencia econémica, asi como las
subvencionadas o financiadas con fondos publicos y el acceso electrénico a los
servicios publicos.

2. La Administracion autondmica promovera medidas de sensibilizacion,
divulgacién, educacién y, en especial, formacién en el terreno de la accesibilidad,
con objeto de lograr que los titulares de otras paginas de Internet distintas a
las ya mencionadas en el punto anterior, incorporen progresivamente, y en la
medida de lo posible, los criterios de accesibilidad, particularmente aquellas cuyo
contenido se refiera a bienes y servicios a disposicién del publico y, de forma
prioritaria, las de contenido educativo, sanitario y de servicios sociales.

3. Los equipos informaticos y los programas de ordenador utilizados por
las administraciones publicas cuyo destino sea el uso por el publico en general
deberan ser accesibles de acuerdo con el principio rector de «disefo para todas
las personas».
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4. La Administracion autondmica de Murcia regulara en su legislacion
especifica en materia de comunicacién audiovisual las condiciones minimas
de accesibilidad de los contenidos audiovisuales de la televisién, mediante la
incorporaciéon de la subtitulacion, la audio descripcion y la interpretacion en
lengua de signos.

5. Las campanas institucionales de comunicacién y publicidad garantizaran la
accesibilidad de la informacidn a todas las personas.

Articulo 36. Condiciones de accesibilidad a la comunicacion.

1. En la Comunidad Autdnoma de Murcia los espacios y servicios de uso publico
dispondran de la sefializacion y otros elementos de transmision de informacion que
permitan a todas las personas percibir la informacion relevante de forma auténoma
mediante la incorporacién de criterios de accesibilidad universal. Ademas, se
dispondran los apoyos complementarios adecuados para facilitar la comunicaciéon y
la interaccién bésicas y esenciales para el uso del servicio o espacio mencionado.

2. En lo que respecta a la comunicacion, un entorno, servicio o equipamiento
se considerard accesible cuando reuna las caracteristicas necesarias que
garanticen el ejercicio del derecho a la informacién, que se precise para su uso
por parte de cualquier persona, independientemente de su condicion fisica,
sensorial o intelectual.

3. La configuracidon de los espacios, su distribucidon y las relaciones que
se establezcan entre ellos y sus elementos, deben ser de tal racionalidad que
favorezcan la comprension del entorno, la orientacidn del usuario y la localizacién
de sus elementos.

4. Los edificios, establecimientos e instalaciones y los espacios publicos, asi
como los bienes y servicios de uso publico, dispondran de al menos dos sistemas
de informacién diferentes y simultaneos, visuales, sonoros y/o tactiles, que
faciliten la accesibilidad, de manera que pueda ser facilmente percibida por las
personas con discapacidad visual y/o auditiva e intelectual.

5. Se prestard especial atencion a la sefalizacion de aquellos espacios o
elementos que puedan suponer riesgos graves, teniendo en cuenta los usos y
caracteristicas de los entornos, edificios, establecimientos e instalaciones.

6. Los planes de autoproteccién, emergencia y evacuacién de los espacios
y servicios incluirdn los procedimientos de aviso y productos de apoyo a las
personas con discapacidad fisica, sensorial e intelectual.

7. La informacion y sefializacién se mantendradn actualizadas y en buen
estado de conservacion. Todas las adaptaciones, adecuaciones y nuevos servicios
que se lleven a cabo se sefalizaran debidamente.

8. Reglamentariamente se estableceran las condiciones especificas de
accesibilidad para la informacién, senalizacién e iluminacidon de los espacios
publicos, edificios, establecimientos, instalaciones y servicios, debiendo
incorporar los criterios de «disefio para todas las personas» a fin de garantizar el
acceso a la informacién y comunicacion basica y esencial a todas las personas.

9. Las plazas reservadas a personas con discapacidad sensorial se ubicaran
en los lugares de mayor visibilidad y audiciéon, de manera que se aumenten las
posibilidades de que se establezca una mejor comunicacién.

10. En los lugares donde se ubiquen los puntos de informacion y/o atencién
al publico, al menos uno de ellos debera estar acondicionado para su utilizacidon
por todas las personas.
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11. Simbolo internacional de accesibilidad.

Los edificios y locales de uso o concurrencia publicos, asi como en los medios
de transporte de servicio publico de viajeros deberan instalar, de manera visible,
el simbolo internacional de accesibilidad, indicador de la no existencia de barreras
y obstéculos fisicos, sensoriales o cognitivos. Por el érgano competente en
materia de transporte y vivienda, se estableceran reglamentariamente los plazos
maximos en los que deberan estar instalados.

TITULO VI
ACCESIBILIDAD A LOS BIENES Y SERVICIOS A DISPOSICION
DEL PUBLICO Y RELACIONES CON LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Articulo 37. Condiciones de accesibilidad para el acceso y utilizacion
de los bienes y servicios a disposicion del publico.

1. Todas las personas fisicas o juridicas que, en el sector publico o en el privado,
suministran bienes o servicios disponibles para el publico, ofrecidos fuera del &mbito de
la vida privada y familiar estaran obligadas, en sus actividades y en las transacciones
consiguientes, al cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades de las
personas con discapacidad, evitando discriminaciones, directas o indirectas, por
motivo de o por razén de discapacidad, de acuerdo con la normativa estatal.

2. Reglamentariamente se estableceran las condiciones especificas de
accesibilidad para el acceso y utilizacion de los bienes y servicios a disposicidon
del publico.

El acceso a los bienes y servicios a disposicién del publico existentes deberan
adecuarse a las condiciones de accesibilidad establecidas en los plazos que marque
la normativa de desarrollo de la presente ley, siempre que sean susceptibles
de ajustes razonables, mediante las modificaciones y adaptaciones que sean
necesarias y adecuadas y que no impongan una carga desproporcionada.

3. Se garantizard que la proporcion de plazas reservadas que
reglamentariamente se determine en la normativa de desarrollo de la presente
ley, estén disponibles de manera que no exista una libre disposicién de las
mismas hasta no haber agotado el resto del aforo.

4. Cuando se dispongan distintas categorias dentro de un mismo servicio, se
procurara ofertar plazas reservadas en todas ellas. No obstante, en el caso de que
un servicio sdlo contara con plazas reservadas de categoria superior, la persona
beneficiaria tendra derecho a utilizarlas abonando la tarifa de la categoria inferior.

Articulo 38. Relaciones con las administraciones publicas.

1. Forman parte del objeto de la presente ley la accesibilidad y el disefio en
el ambito del acceso a los bienes y servicios de las administraciones publicas,
especialmente en lo referido a los recursos humanos y materiales y a las oficinas
de atencidn al publico, asi como en lo relacionado con el acceso electrénico de la
ciudadania a los servicios publicos y al desarrollo de la Administracion electronica
en la Comunidad Autéonoma de Murcia.

2. Las administraciones publicas adoptaran las medidas necesarias para
garantizar la efectiva accesibilidad universal de cualquier persona en sus
relaciones con la Administracidon, de acuerdo con el marco normativo aplicable.
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TITULO VII
ACCESIBILIDAD DE LAS ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y DE OCIO

Articulo 39.- Accesibilidad a las actividades culturales, deportivas y
de ocio.

1. Las actividades culturales, deportivas o de ocio y los actos publicos de
naturaleza analoga deben garantizar las suficientes condiciones de accesibilidad
en la comunicacién, progresivamente, para que las personas con discapacidad
fisica, sensorial o intelectual puedan, en su caso, disfrutar de los mismos,
comprenderlos o participar en ellos, y deben ofrecer la informacién mediante
un lenguaje comprensible, de acuerdo con lo determinado reglamentariamente
segun el tipo de actividad.

2. La Administracidon debe establecer acuerdos para poner en practica planes
de accesibilidad en cada uno de los sectores culturales, deportivos o de ocio, los
cuales deben referirse tanto a la accesibilidad en la edificacién y la comunicacion
como a los contenidos o la oferta de los servicios, y deben determinar para cada
caso cuales son los medios de apoyo necesarios. Dichos planes de accesibilidad
deben determinar la progresividad de los objetivos en cada uno de los dmbitos y
deben fijar los plazos para alcanzarlos, garantizando una oferta minima, basada
en criterios de diversidad cultural y equilibrio territorial. Estos planes deben
elaborarse con la participacion de los agentes implicados y deben establecer
mecanismos de seguimiento y evaluacion.

3. Sin perjuicio de lo establecido por el apartado 2, el Gobierno debe establecer,
reglamentariamente, los criterios minimos que deben cumplir los equipamientos y
servicios culturales, deportivos y de ocio en cuanto a la accesibilidad.

4. Los proveedores de los servicios culturales, deportivos y de ocio, sean
publicos o privados, deben garantizar una correcta difusion de la oferta destinada
a las personas con discapacidad.

TITULO VIII

ACCESIBILIDAD A LA FORMACION Y EDUCACION
Articulo 40. Condiciones de accesibilidad a formacion y educacion.
1. Forman parte del objeto de la presente ley la accesibilidad y el disefio en
el ambito del acceso a la formacion y educacion.

2. Las administraciones publicas adoptaran las medidas necesarias para garantizar
la efectiva accesibilidad universal de cualquier persona a su formacién y educacion.

TITULO IX
REGIMEN SANCIONADOR

Articulo 41. Objeto de las infracciones.

A los efectos de esta ley, se consideraran infracciones administrativas en
materia de accesibilidad las acciones y omisiones que ocasionen vulneraciones
del derecho de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad
universal, cuando se produzcan discriminaciones directas o indirectas, acosos,
incumplimiento de las exigencias de accesibilidad y de realizar ajustes razonables
cuando procedan, asi como el incumplimiento de las medidas de accidén positiva
legalmente establecidas, especialmente cuando se deriven beneficios econdémicos
para la persona infractora.
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Articulo 42. Interesados.

1. Las personas con discapacidad, sus familias y las organizaciones
representativas y asociaciones en la que se integren tendran la consideracién de
interesados en estos procedimientos en los términos establecidos en la legislacion
basica estatal en materia de procedimiento administrativo comun.

2. Contra el acuerdo de archivo de las actuaciones o la resolucion desestimatoria,
expresa o tacita, de la denuncia o puesta en conocimiento de la Administracién
de posibles infracciones previstas en esta ley, las organizaciones y asociaciones
anteriormente referidas estaran legitimadas para interponer los recursos o, en su
caso, las acciones que consideren procedentes como representantes de los intereses
sociales, conforme a Io dispuesto en el Texto Refundido de la Ley general de
derechos de las personas con discapacidad y su inclusion social, aprobado por Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre.

3. La legitimacién activa que se otorga a las citadas organizaciones y
asociaciones en ningun caso supondra trato preferente cuando sean denunciadas
o se las considere presuntas infractoras por la administracion competente.

Articulo 43. Sujetos responsables.

1. Seran responsables de la infraccidon todas las personas fisicas o juridicas o
entidades publicas y privadas que realicen las acciones y omisiones tipificadas como
infracciones en la presente ley y sus normas de desarrollo y que implique que las
personas con discapacidad queden en situacion de discriminacion o quebrantamiento
del derecho de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal.

2. La responsabilidad sera solidaria cuando sean varios los responsables y
no sea posible determinar el grado de participacion de cada uno de ellos en la
comisién de la infraccion.

3. Seran responsables subsidiarios o solidarios las personas fisicas y juridicas
privadas por el incumplimiento de las obligaciones que conlleven el deber de
prevenir la infraccion administrativa cometida por otros.

4. Las sanciones que se impongan a diferentes sujetos responsables como
consecuencia de la misma infraccidon tendran entre si caracter independiente.

Articulo 44. Infracciones y sanciones.
1. Las infracciones se clasifican en leves, graves y muy graves.

2. Tendran la consideracién de infracciones leves ademas de las establecidas
con tal cardcter en el articulo 81.2 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, o normativa concordante que la sustituya, las siguientes:

a) El incumplimiento de las determinaciones contenidas en la presente ley o
de la normativa que los desarrolle, cuando tal incumplimiento no impida el libre
acceso o utilizacidn por personas con discapacidad a cualquier medio, espacio,
bien o servicio, ni lo obstaculice o entorpezca gravemente.

b) La obstruccion a las inspecciones que practique la Administracién Regional.

3. Serdan infracciones graves, ademas de las establecidas con tal caracter
en el articulo 81.3 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o
normativa concordante que la sustituya, las siguientes:

a) Los actos contrarios al principio de accesibilidad universal u omisiones que
supongan directa o indirectamente un trato menos favorable a la persona con
discapacidad, en relacién con otra persona que se encuentre en situacién analoga
0 comparable.
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b) El incumplimiento de las exigencias de accesibilidad, asi como la negativa
a adoptar las medidas de ajuste razonable previstas en la presente ley asi como
en sus normas de desarrollo.

c) El incumplimiento de un requerimiento administrativo especifico que
formulen los 6rganos competentes para el ejercicio de las competencias necesarias
para dar cumplimiento a las previsiones de esta ley y sus normas de desarrollo.

d) El incumplimiento de la normativa reguladora de accesibilidad, cuando no
constituya infraccion muy grave.

e) El incumplimiento de la normativa reguladora de accesibilidad en la
edificacidon y espacios publicos urbanizados o naturales, cuando no constituya
infraccion muy grave.

f) El incumplimiento de las previsiones establecidas en esta ley y en su
normativa de desarrollo asi como de las condiciones basicas de accesibilidad
en el transporte reguladas por la legislacion estatal, cuando no constituya una
infraccion muy grave.

g) El incumplimiento de las previsiones establecidas en esta Ley y en su
normativo de desarrollo y la legislacidén estatal en materia de telecomunicaciones
y sociedad de la informacién, cuando no constituya una infraccién muy grave.

4. Se consideran infracciones muy graves ademas de las establecidas
con tal caracter en el articulo 81.3 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29
de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley general de
derechos de las personas con discapacidad y su inclusidon social, o normativa
concordante que la sustituya, las siguientes:

a) El incumplimiento reiterado de los requerimientos administrativos
especificos que formulen los 6rganos competentes en el ejercicio de las
competencias necesarias para dar cumplimiento a las previsiones establecidas en
esta ley y su normativa de desarrollo.

b) Cualquier forma de presidn ejercida sobre las autoridades en el ejercicio
de las potestades administrativas que se ejerzan para la ejecucién de las medidas
previstas en esta ley y su normativa de desarrollo.

c) La falsedad en los documentos o certificaciones que afecten a la
accesibilidad de las viviendas expedido por promotores, constructores o la
direccién facultativa de las obras de construccién y rehabilitacién, en su favor o
de terceros. Asimismo, el incumplimiento de las determinaciones contenidas en la
Declaracidon Responsable de naturaleza urbanistica.

d) La construccion de edificios sin prever los accesos y la movilidad interior
de las personas con discapacidad, de acuerdo con lo previsto en esta ley y sus
normas de desarrollo.

e) El incumplimiento de las condiciones de accesibilidad en el transporte
previstas en esta ley, en su normativa de desarrollo y en la legislacién estatal,
cuando tal incumplimiento impida su utilizacién a personas con discapacidad, o
cuando se hubiera puesto en grave riesgo o peligro la salud o integridad fisica de
los usuarios.

f) El incumplimiento de las condiciones de accesibilidad en materia de
telecomunicaciones y sociedad de la informacidn previstas en esta ley, en su
normativa de desarrollo y en la legislacion estatal, cuando tal incumplimiento
impida su utilizacidén a personas con discapacidad, o cuando se hubiera puesto en
grave riesgo o peligro la salud o integridad fisica de los usuarios.
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5. Sin perjuicio de lo establecido en los apartados anteriores, las resoluciones
de los procedimientos sancionadores impondran al infractor, ademas, la obligacién
de realizar las obras o actuaciones necesarias para la reposicion a su estado
originario de la situacién alterada y/o para cumplir las normas y criterios basicos
de accesibilidad dispuestas en la presente ley o en su normativa de desarrollo.
En caso de infracciones muy graves las resoluciones de los procedimientos
sancionadores impondran al infractor, ademas, la inhabilitacién para intervenir
o promover expedientes de viviendas protegidas, para contratar con la
Administracion y para el acceso al Fondo para la promocién de la accesibilidad,
por término de hasta diez anos.

6. A las infracciones previstas en esta ley le seran de aplicacién las siguientes
sanciones:

a. Por infracciones muy graves, multa de 60.001 a 300.000 euros.
b. Por infracciones graves, multas de 6.001 a 60.000 euros.
c. Por infracciones leves, multa de 301 a 6.000 euros.

7. Las sanciones se aplicardn en grado minimo, medio y maximo con arreglo
a los siguientes criterios:

a. Intencionalidad de la persona infractora.

b. Negligencia de la persona infractora.

c. Fraude o connivencia.

d. Incumplimiento de las advertencias previas.

e. Cifra de negocios o ingresos de la empresa o entidad.

f. Nimero de personas afectadas.

g. Permanencia o transitoriedad de las repercusiones de la infraccion.

h. Reincidencia, por comision en el término de un afio de mas de una infraccién
de la misma naturaleza cuando asi haya sido declarado por resolucién firme.

i. La alteraciéon social generada por la realizacién de conductas
discriminatorias y de acoso, la inobservancia o el incumplimiento de las exigencias
de accesibilidad y de las exigencias de eliminaciéon de obstaculos y de realizar
ajustes razonables.

j. El beneficio econdmico que se hubiera generado para la persona autora de
la infraccion.

Cuando de la comisidn de una infraccidon derive necesariamente la comision
de otra u otras, se impondra la sancién correspondiente a la infraccion mas grave.

8. Como sanciones accesorias en infracciones graves o muy graves, los
érganos competentes propondran, ademdas de la sancién que proceda, la
prohibicién de concurrir en procedimientos de otorgamientos de ayudas oficiales,
por un periodo maximo de un afio, en el caso de las graves, y de dos, en el caso
de las muy graves.

En el caso de infracciones muy graves conllevara, ademas, la supresion,
cancelacidon o suspension total o parcial de ayudas oficiales que la persona
sancionada tuviese reconocidos en el sector de actividad en cuyo ambito se
produjo la infraccién y, tratdndose de infracciones muy graves por instituciones
que presten servicios sociales, podra conllevar la inhabilitacion para el ejercicio
de las actividades de cuidado, tanto para personas fisicas como juridicas, por un
plazo maximo de cinco afios.
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Articulo 45. Procedimiento sancionador, prescripcion, caducidad y
deber de colaboracion.

1. El procedimiento para la imposicion de las sanciones previstas en la
presente ley se ajustara a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2013
de 29 de noviembre, y, en lo no previsto por esta, se estara a lo dispuesto en la
legislacién basica estatal en materia de procedimiento administrativo comun.

2. Las infracciones previstas en esta ley prescribiran: las leves al ano; las
graves a los tres afios y las muy graves a los cuatro afios, y las sanciones lo
haran de la siguiente forma: las leves al ano, las graves a los cuatro afios y las
muy graves a los cinco afios.

3. El plazo maximo en que debe notificarse la resolucién del procedimiento
sancionador sera de un afio contado desde la fecha del acuerdo de iniciacién,
ampliable, como maximo, por tres meses, mediante acuerdo motivado del érgano
que inicié el procedimiento. Contra este acuerdo de ampliaciéon no cabra recurso
alguno.

4. Todas las personas fisicas y juridicas tienen el deber de facilitar la
labor de los érganos y autoridades para la aplicacion de lo dispuesto en este
titulo, aportando en un plazo razonable, y con las condiciones establecidas en
la legislaciéon vigente, los datos, documentos, informes o aclaraciones que,
siendo necesarias para el esclarecimiento de los hechos, les sean solicitadas, y
facilitando, previo aviso, el acceso a sus dependencias, salvo que estas coincidan
con su domicilio, en cuyo caso debera obtenerse su expreso consentimiento o el
mandato judicial correspondiente.

5. Los ingresos obtenidos por la imposicion de sanciones en materia de
accesibilidad seran destinados por las administraciones publicas a la supresién de
barreras y mejora de la accesibilidad en el ambito de sus competencias.

Articulo 46. Administracion y 6rganos competentes.

1. A los efectos de esta ley, la competencia para el ejercicio de la potestad
sancionadora corresponde a la Administracion regional cuando las conductas
infractoras se proyecten en el ambito territorial de la Regién de Murcia, asi como
a los ayuntamientos en virtud de lo dispuesto en el articulo 4.1.f), en relacion con
el articulo 139 y siguientes de la Ley Reguladora de Bases de Régimen Local y en
lo que se refiere al incumplimiento de previsiones en materia de accesibilidad de
sus planes urbanisticos y ordenanzas municipales.

2. La competencia para imponer sanciones correspondera a los directores
generales de las consejerias competentes por razéon de la materia en el ambito
de sus competencias. De forma residual, le correspondera sancionar al titular del
centro directivo competente en materia de inspeccion de servicios sociales de la
consejeria competente en materia de servicios sociales para aquellas infracciones
que por razon de la materia no les correspondan a otros directores generales.

3. La Instruccion del procedimiento se realizard por el servicio de la
consejeria competente por razén de la materia, en el ambito de sus respectivas
competencias.

4. Contra la imposicién de sanciones ordenadas por el director general por
razén de la materia podrd formularse recurso de alzada, que agotara la via
administrativa, ante el correspondiente consejero del que dependa.
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Disposicion adicional unica. Accesibilidad y disefio para personas
sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas.

Los aspectos de accesibilidad universal de las personas sordas, con
discapacidad auditiva y sordo ciegas se ajustaran a lo establecido en la normativa
estatal reguladora de las lenguas de signos espafiolas, y con su correspondiente
desarrollo reglamentario en lo que se refiere a los medios de apoyo a la
comunicacion oral de las personas sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas.

Disposicion transitoria primera. Periodo transitorio de aplicacion de
las normas.

Hasta que no se produzca el desarrollo reglamentario previsto en esta ley,
mantienen su vigencia, en los aspectos de contenido técnico, las disposiciones
previstas en la Ley 5/1995, de 7 de abril, de condiciones de habitabilidad en
edificios de viviendas y promociones de la accesibilidad general de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, el Decreto 39/1987, de 4 de junio, sobre
supresidon de barreras arquitecténicas y la Orden de 15 de octubre de 1991,
de la Consejeria de Politica Territorial, Obras Publicas y Medio Ambiente, sobre
accesibilidad en espacios publicos y edificacion, asi como el resto de normativa
regional en vigor a la entrada de la presente ley, siempre que no sean contrarias
a las previsiones recogidas en la misma.

Disposicion transitoria segunda. Titulos habilitantes de naturaleza
urbanistica.

Las actuaciones para la que se haya solicitado titulo habilitante de naturaleza
urbanistica con anterioridad a la entrada en vigor de la presente ley, se regiran,
en cuanto a los requisitos de accesibilidad, por la normativa vigente en el
momento de la presentacion de la misma.

Disposicion transitoria tercera. Texto de lectura facil.

La Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia elaborara en el plazo de seis
meses un texto de lectura facil de la presente ley y lo publicara en el Boletin Oficial
de la Regién de Murcia. Paulatinamente, se ird adaptando a este formato toda la
legislacion autondmica, a partir de la entrada en vigor de la Ley de accesibilidad
universal de la Region de Murcia. Los nuevos textos legales irdn acompafiados de
una publicacién en lectura facil en un plazo no superior a 6 meses.

Disposicion derogatoria primera. Normativa derogada.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan
a lo dispuesto en esta ley, y en concreto Ley 5/1995, de 7 de abril, de condiciones
de habitabilidad en edificios de viviendas y promociones de la accesibilidad
general de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, el Decreto 39/1987,
de 4 de junio, sobre supresion de barreras arquitectdnicas y la Orden de 15 de
octubre de 1991, de la Consejeria de Politica Territorial, Obras Publicas y Medio
Ambiente, sobre accesibilidad en espacios publicos y edificacidn sin perjuicio de lo
previsto en la disposicién transitoria primera.

Disposicion derogatoria segunda. Comision Regional para la
Habitabilidad y Accesibilidad.

Tras la entrada en vigor de esta ley queda derogado el Decreto 30/2011, por
el que se aprueba el reglamento de organizacion y funcionamiento de la Comisién
Regional para la Habitabilidad y Accesibilidad, por lo que la Comision Regional
para la Habitabilidad y Accesibilidad dejara de estar en funcionamiento.
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Disposicion final primera. Desarrollo reglamentario.

En el plazo maximo de seis meses, contado a partir de la entrada en vigor de
esta ley, el Consejo de Gobierno elaborara la reglamentacion necesaria para su
desarrollo.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente ley entrard en vigor a los veinte dias de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Regidon de Murcia.

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que sea de aplicacion esta Ley,
que la cumplan y a los Tribunales y Autoridades que corresponda que la hagan
cumplir.

Murcia, 27 de junio de 2017.—El Presidente, Fernando Lépez Miras.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

1. DispPOSICIONES GENERALES

Consejeria de Turismo, Cultura y Medio Ambiente

4709 Orden de 27 de junio de 2017 de la Consejeria de Turismo,
Cultura y Medio Ambiente por la que se crea y regula el precio
publico para prestacion de servicio de transporte al interior
del Parque Regional de Calblanque, Monte de las Cenizas
y Peia del Aguila.

El espacio natural de Calblanque, Monte de la Cenizas y Pefia del Aguila,
declarado como Parque Regional por la disposicion adicional tercera, uno de la
Ley 4/1992, de 30 de julio, de Ordenacion y Proteccion del Territorio de la Region
de Murcia, cuenta con Plan de Ordenacién de los Recursos Naturales, aprobado
por Decreto n.% 45/1995, de 26 de mayo (BORM n.© 151, de 1 de julio).

En el ambito del Parque Regional se hace necesario adoptar medidas de
conservacion que anualmente y en el periodo de mayor afluencia de visitantes
conllevan restricciones de acceso de vehiculos a motor, y que vienen justificadas
no solo por la necesidad de garantizar la conservacion de la flora y fauna proxima
a los senderos y su entorno, sino también por la necesidad de atender al uso
publico que sobre este espacio recae, dado ademas que de la densidad de
ocupacion de playas depende la satisfaccidon de los visitantes.

El Plan de Ordenacion de los Recursos Naturales del Parque Regional de
Calblanque, Monte de las Cenizas y Peia del Aguila establece que el acceso
publico al litoral Mediterraneo del Parque podra ser controlado, en el marco de
la vigente Ley de Costas, por la Consejeria de Medio Ambiente en los sectores
y épocas que estime oportunos para la adecuada preservacion de los recursos
naturales, y contempla la posibilidad de llevar a cabo el cierre temporal o
permanente de caminos en el ambito del espacio protegido y controlar el acceso
al litoral; estas medidas tienen por objeto hacer efectiva la proteccion de estas
areas ante la afluencia masiva de visitantes en el periodo estival.

La Consejeria de Turismo, Cultura y Medio Ambiente es el Departamento
responsable de adoptar las medidas mas adecuadas para controlar, por razones
de conservacion de la naturaleza, el transito publico de vehiculos a motor en el
interior del espacio protegido, al objeto de evitar que el nUmero de visitantes
supere la capacidad de acogida sostenible del Parque.

Entre las directrices para la planificacidon del uso publico establecidas en el
PORN (articulo 120), se contempla la necesidad de establecer un mecanismo de
informacién y control de accesos, especialmente en situaciones de alta afluencia
de visitantes. Igualmente, se preveran las estrategias y mecanismos oportunos
para restringir el acceso a zonas sensibles.

La Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la
Biodiversidad contempla la utilizacion ordenada de los recursos para garantizar
el aprovechamiento sostenible del patrimonio natural, asi como su restauracion y
mejora, y la adopcién de las medidas necesarias para garantizar la conservacion
de la biodiversidad, atendiendo preferentemente a la preservacion de sus habitats
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asi como la adopcién de medidas dirigidas al mantenimiento o restablecimiento,
en un estado de conservacion favorable, de los habitats y poblaciones de especies
de fauna silvestre en la Red Natura 2000, que tengan en cuenta las exigencias
econdmicas, sociales y culturales y particularidades regionales y locales (asi lo
expresan el articulo 2 de la Directiva 92/43/CEE; el articulo 1 del Real Decreto
1997/1995, de 7 de diciembre, por el que se establecen medidas para contribuir
a garantizar la biodiversidad mediante la conservacién de los habitats naturales
y de la fauna y flora silvestres y articulo 42 de la Ley 42/2007) y que dichas
medidas de conservacion podran implicar adecuados planes o instrumentos
de gestion, o de medidas reglamentarias, administrativas o, en su caso,
contractuales (articulo 46 de la Ley 42/2007).

Desde el afio 2010 se ha venido considerando necesario por parte de la
Administracidn Regional el establecimiento de un modelo de control de accesos
que limite la entrada y circulacion de vehiculos a motor al Parque durante el
periodo estival, con el fin de garantizar los objetivos de conservacién de los
valores naturales presentes en el espacio. A los efectos de facilitar el acceso
a las playas de los visitantes que no opten por circular a pie o en medios no
motorizados, y en el marco de las actividades de gestidn del uso publico del
espacio natural, se prevé la prestacion por parte de la Consejeria Turismo, Cultura
y Medio Ambiente de un servicio de transporte de viajeros mediante autobus,
previo abono de la correspondiente tarifa.

El articulo 21 del Decreto Legislativo 1/2004, de 9 de julio, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Tasas, Precios Publicos y Contribuciones
Especiales establece que la creacion, modificacion y supresion de los precios
publicos se realizard mediante Orden del Consejero competente por razén de
la materia y previo informe preceptivo del Consejero competente en materia de
Hacienda.

En su virtud, a iniciativa del 6rgano gestor de los Espacios Protegidos de la
Region de Murcia, previo informe de la Consejeria de Hacienda y Administraciones
Publicas, y de acuerdo con Consejo Juridico de la Regidon de Murcia, en uso de
las competencias otorgadas por el articulo 21.1 del Texto Refundido de la Ley
de Tasas, Precios Publicos y Contribuciones Especiales, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2004 de 9 de julio y de conformidad con el Decreto del Presidente
n.° 3/2017, de 4 de mayo, de reorganizacion de la Administraciéon Regional, por
la presente Orden,

Dispongo:
Articulo 1. Objeto.

El objeto de la presente Orden es el establecimiento y regulacion del precio
publico que ha de satisfacerse por la prestacidn del servicio de transporte de
autobuUs para acceso a las playas del Parque Regional de Calblanque, Monte de
las Cenizas y Pefia del Aguila durante el periodo estival de ordenacién de accesos
que anualmente se establezca.

Articulo 2. Sujetos obligados al pago.

Son sujetos obligados al pago del precio publico las personas fisicas que
soliciten la prestacién del servicio de autobus para acceso al interior del Parque
Regional de Calblanque, Monte de las Cenizas y Pefia del Aguila durante el
periodo de ordenacidn estival de accesos.
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Articulo 3. Régimen de devengo y forma de pago.

1. El precio publico creado en esta Orden se devenga en el momento de
la solicitud de persona interesada para acceso a la prestaciéon del servicio de
transporte al interior del Parque Regional de Calblanque, Monte de las Cenizas y
Pefia del Aguila.

2. La exigibilidad y pago del precio publico tendra lugar en el momento
de la prestacidn del servicio de transporte al interior del Parque Regional de
Calblanque, Monte de las Cenizas y Pefia del Aguila.

3. El érgano administrativo encargado de la gestion del precio publico creado
en esta Orden sera la Secretaria General de la Consejeria de Turismo, Cultura y
Medio Ambiente, sin perjuicio de la posibilidad de encomienda.

Articulo 4. Cuantia del precio y tarifas especiales.
1. El precio a satisfacer para el trayecto ida y vuelta se fija en 3 euros.

2. Para el trayecto de ida y vuelta, se establece la reduccién del precio en un
50 % (1,5 euros) a las siguientes personas, previa presentacion del documento
acreditativo que corresponda:

a) Menores de 12 afios.

b) Mayores de 65 afios.

c) Miembros de familia numerosa.
d) Estudiantes.

e) Personas desempleadas.

f) Personas que tengan reconocida una discapacidad en grado igual o
superior al 33%

3. Los menores de 3 afios que no ocupen plaza quedaran exentos del pago
del precio.

4. El precio a satisfacer para trayecto simple (sélo de ida o sélo de vuelta) se
fija en 2 euros.

5. Al precio sefialado en el apartado anterior le sera aplicable la reduccién del
50 % (1 euro) en los mismos casos del apartado 2.

6. Se pondra a disposicidon de los usuarios un bono para diez trayectos de ida
y vuelta por un precio de 20 euros (10 viajes ida y vuelta/20€).

Articulo 5. Régimen de recursos.

Los actos de gestidn, liquidacion, y recaudacion, de los precios publicos,
tienen naturaleza econémico-administrativa, y les son aplicables el régimen de
recursos y reclamaciones propios de los mismos.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

Murcia, 27 de junio de 2017.—El Consejero de Turismo, Cultura y Medio Ambiente,
Javier Celdran Lorente.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes

4710 Orden de 26 de junio de 2017, de la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes, por la que se establece el procedimiento para
la dotacion de personal a las Escuelas Oficiales de Idiomas en la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia.

La implantacidén de la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la
mejora de la calidad educativa, exige una continua y reflexiva adecuacion del
sistema educativo a las emergentes demandas de aprendizaje, derivadas de
los profundos cambios a los que se enfrenta la sociedad actual. De igual modo,
pretende la creacién de condicones que permitan al alumnado su pleno desarrollo
personal y profesional, asi como reafirmar el papel de la educaciéon como
elemento determinante en la equidad y el bienestar social.

Los notables esfuerzos de los centros por mejorar la calidad de la educacién y
por dar respuesta a la diversidad del alumnado han dado lugar a la implantaciéon
de distintos modelos organizativos adaptados a la realidad de cada comunidad
educativa. La Administracién educativa ha previsto en su normativa lo necesario
para que las distintas iniciativas en el terreno de la innovacidén y la mejora del
proceso de ensefianza aprendizaje tengan amparo legal y dispongan de una
dotaciéon de personal acorde con el desarrollo de tales iniciativas.

Desde la asuncion de las competencias en materia de educacién por la
Comunidad Autdonoma de la Region de Murcia, se han venido adjudicando recursos
humanos a los centros por procedimientos basados en una planificacién previa de
la organizacion, realizada por el equipo directivo, y una posterior supervision de
la Administracion educativa. Este modelo necesita ser revisado para adaptarse
a las condiciones establecidas por la precitada Ley Organica 8/2013 y para
permitir una mayor autonomia de los centros a la hora de adoptar iniciativas
encaminadas a dar la mejor respuesta posible a las especificas caracteristicas de
cada comunidad educativa.

Con este fin se adopta un nuevo modelo basado en la autonomia de gestion
y en la necesidad de que los equipos directivos conozcan con antelacion suficiente
los efectivos de personal disponibles para organizar cada curso académico.
Dada su novedad, se ira ajustando en los siguientes cursos hasta lograr un
procedimiento agil, equitativo y transparente, que se adapte a la realidad del
trabajo efectivamente desarrollado por los centros.

El modelo que se recoge en la presente orden ha sido negociado con las
organizaciones sindicales en la Mesa Sectorial de Educacién celebrado el dia 30
de mayo de 2017, donde no se produjo acuerdo.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12 de la Resolucion de 4 de abril
de 2002, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se ordena la
publicacién del acuerdo sobre negociacion colectiva en el ambito de la Funcion
Publica Docente de Ensefanza no universitaria de la Regién de Murcia, con el
articulo 38.7 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
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se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
y conforme sefiala el articulo 11.2 apartado g) del Decreto Legislativo 1/2001,
de 26 de enero, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de la Funcién
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en fecha 14 de junio
de 2017 el Consejo de Gobierno ha adoptado acuerdo por el que se establece el
procedimiento para la dotacion de personal a las escuelas oficiales de idiomas en
la Region de Murcia a partir del curso 2017-2018.

Por ello, en uso de las facultades que me confiere el articulo 38 de la
Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de
Gobierno de la Comunidad Autéonoma de la Regidn de Murcia, en relacion con el
articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacidon y Régimen
Juridico de la Administracion de la Region de Murcia,

Dispongo:

Articulo 1. Objeto.

Es objeto de la presente orden regular un procedimiento para la dotacion de
personal a las escuelas oficiales de idiomas basado en la autonomia de gestion, la
transparencia y la equidad en la asignacidn de recursos a los centros.

Articulo 2. Autonomia pedagdgica.

1. Las distintas asignaciones horarias contempladas en esta orden son
periodos lectivos semanales y podran compensarse entre si en funcién de las
necesidades derivadas de cada proyecto educativo a juicio del equipo directivo. En
todo caso, no podran adoptarse medidas contrarias a la equidad en la educacién
o a la correcta imparticidon de los idiomas.

2. Con objeto de mantener un equipo directivo estable, la dotacidn
contemplada en el articulo 6 de la presente orden se mantendra durante cada
mandato del director. Una vez atendidas las necesidades del centro y nombrados
los cargos directivos, podran incrementarse sus reducciones siempre que esto no
suponga un aumento en el nimero de dichos cargos. Los directores de los centros
elaboraran los horarios semanales y distribuiran las coordinaciones y reducciones
del profesorado atendiendo Unicamente a principios pedagogicos y de mejora del
centro, de acuerdo con su complejidad y con el buen uso de los recursos.

Articulo 3. Determinacion del numero de profesores.

1. El nimero de profesores necesarios para el desarrollo de cada curso
académico se determinara en funcidon del niumero de grupos autorizados, teniendo
en cuenta las dotaciones contempladas en la presente orden.

2. Cada curso académico la direccién general competente en materia
de recursos humanos determinard, con una antelacién suficiente a los actos
masivos de adjudicacion, una fecha a partir de la cual se efectuara el calculo de
profesorado de las escuelas oficiales de idiomas.

3. El nimero de periodos lectivos que se obtenga sumando las dotaciones
parciales correspondientes a cada articulo de esta orden se dividird entre veinte
para obtener el niUmero de profesores.

4. Cada equipo directivo formulara al Servicio de Planificacién y Provisién de
Efectivos la peticién del profesorado anterior, organizado por especialidades, en el
plazo y el procedimiento que se determinen.
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Articulo 4. Dotacion correspondiente a los grupos autorizados.

A cada grupo autorizado en modalidad presencial se asignaran los siguientes
periodos lectivos:

- Niveles desde A1l hasta B2: 4 periodos lectivos.
- Nivel C1: 6 periodos lectivos de docencia y 1 periodo lectivo para desdobles.

En el caso de los grupos autorizados en modalidad semipresencial se
asignaran 4 periodos lectivos, distribuidos en 2 sesiones presenciales y 2 sesiones
telematicas.

Articulo 5.- Dotacion para preparacion y evaluacion de las pruebas
terminales de certificacion.

1. Una vez que la direccién general competente designe a los docentes que
integran las comisiones de elaboracion de pruebas terminales de certificacidon
de los niveles diferentes al basico, se asignara a las escuelas de idiomas una
dotacion de 2’5 periodos lectivos por cada profesor con destino definitivo en las
mismas que tenga funciones de coordinador, revisor o redactor. En el caso de que
el resultado tenga decimales, esta dotacion se aproximara al entero superior.

2. Para la asignacién de estas reducciones entre el profesorado
correspondiente, los centros, dentro de su autonomia, asignaran hasta un
maximo de 4 periodos lectivos en los horarios, independientemente del nimero
de funciones que desempefie cada docente.

3. Cada curso académico, la direccién general competente en materia de
recursos humanos podra asignar a las escuelas de idiomas una dotacion horaria
adicional para la evaluacidn de las pruebas de certificacion que se determinen, en
funcion de la normativa especifica al respecto.

Articulo 6. Dotaciéon correspondiente a reducciones de equipo
directivo.

1. Los centros dispondran de un numero global de periodos lectivos para
reducciones del equipo directivo, que se asignaran a director, jefe de estudios,
secretario, y, en su caso, jefe/s de estudios adjunto/s y jefe/s de estudios
delegado/s en extensiones. Esta dotacién se hara en funcién del nimero total
de grupos, independientemente de los distintos idiomas que se impartan y del
nuimero de extensiones, segun lo establecido en la siguiente tabla:

Grupos Periodos lectivos
Hasta 40 30

Mas de 40 40

Mas de 50 45

Mas de 60 55

Mas de 100 65

Mas de 200 90

2. Teniendo en cuenta las dotaciones globales establecidas en este articulo,
el director, en uso de su autonomia pedagdgica y organizativa, distribuira la
totalidad de los periodos lectivos de reduccion entre los miembros del equipo
directivo, respetando en todo caso las siguientes pautas:

- La reduccion minima para director, jefe de estudios y secretario sera de 10
periodos lectivos.
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- Algunos de estos periodos lectivos podran dedicarse a colaboraciones con
la jefatura de estudios, pero en ningun caso se certificardn cargos directivos con
reduccion especifica inferior a 8 periodos lectivos.

- La reduccién correspondiente al cargo de jefe de estudios serd, en todo
caso, superior a la del cargo adjunto o delegado.

Articulo 7. Dotacion correspondiente a reducciones, desdobles, refuerzos y
cursos especificos de especializacion y perfeccionamiento.

1. Dependiendo del nUmero de grupos total del centro, existird una dotacién
global de periodos lectivos que podran asignarse para los siguientes conceptos:

- Reducciones por jefatura de departamento, responsable de medios
informaticos, coordinaciones y otras reducciones del profesorado no contempladas
en los apartados anteriores.

- Desdobles y refuerzos no contemplados en los apartados anteriores.
- Cursos especificos de especializacion y perfeccionamiento.

Dicha dotacion global es la que se indica en la siguiente tabla:

Grupos Periodos lectivos
Hasta 40 8

Mas de 40 12

Mas de 50 15

Mas de 60 20

Mas de 100 27

Mas de 200 40

2. Las jefaturas de departamento podran tener entre 1 y 4 periodos
lectivos de reduccion, incluyendo las reuniones de la Comisidon de Coordinacion
Pedagdgica, en funcién de la complejidad de cada departamento, segun
determine, oido el claustro, la direccién del centro. Ademas, a cada una de las
coordinaciones podra dedicarse el niUmero de periodos lectivos o complementarios
que la direccion del centro determine, en funcidon de su autonomia y sus recursos,
pudiendo atribuirse cada una de ellas a un Unico docente. Se estableceran y
certificaran las siguientes:

- Responsable de medios informaticos.

- Coordinador de prevencion de riesgos laborales.
- Coordinador de la biblioteca.

- Coordinador de nivel.

- Coordinador de bilingte.

Ademas de las coordinaciones anteriores, podran determinarse otras que los
directores consideren necesarias para la correcta organizacién del centro. Estas
coordinaciones, a los efectos que pudieran tener en alglin concurso de méritos,
se certificaran con la denominacion genérica “coordinacion especifica”, seguida de
un nombre que describa la actividad.

3. En esta dotacion estan contemplados los posibles desdobles o practicas de
refuerzo de nivel en aquellas destrezas que lo requieran. Los equipos directivos
podran asignar periodos lectivos para estas tareas atendiendo a criterios
pedagodgicos y teniendo en cuenta, al menos, el nimero de alumnos de cada
grupo v la dificultad para desarrollar una determinada destreza.
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4. Asimismo se podra utilizar dotacién horaria de este apartado para la
imparticion de cursos de actualizacidn y especializacién de hasta dos periodos
lectivos semanales y con una duracion cuatrimestral. El director integrara estos
cursos en la oferta que el centro realice teniendo en cuenta las necesidades
detectadas.

Disposicion transitoria. Ajuste progresivo de coeficientes.

Durante los tres primeros afios de implantacion de este modelo se efectuara,
en funcion de los resultados obtenidos, el ajuste progresivo de los coeficientes
que se relacionan en la presente orden.

Disposicion derogatoria. Derogacion normativa.

Queda derogada la Orden de 6 de julio de 2012, de Consejeria de Educacién,
Formacion y Empleo, por la que se establecen criterios generales para la
determinacién de necesidades reales de profesorado en Escuelas Oficiales de
Idiomas.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Region de Murcia, aplicandose al calculo de efectivos de
personal a partir del curso académico 2017-2018.

Murcia, 26 de junio de 2017.—La Consejera de Educacion, Juventud y Deportes,
Adela Martinez-Cacha Martinez
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

4711 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por
la que se convocan para su provision mediante el sistema de libre
designacion, diferentes puestos de direccion de este organismo.

La Ley 17/2015, de 24 de noviembre, de modificacién de la Ley 5/2001,
de 5 de diciembre, del Personal Estatutario del Servicio Murciano de Salud, que
modifica la disposicién adicional duodécima de la Ley 5/2001 (BORM n.° 275 de
27-11-2015), dispone:

“1. La provision de aquellos puestos de las gerencias del Servicio Murciano de
Salud que hayan sido calificados como directivos en la plantilla correspondiente,
se sometera a los requisitos y procedimientos establecidos en esta disposicion.

2. Los puestos de direccién deberan ser convocados para su provisién por el
procedimiento de libre designacion por personal estatutario fijo o funcionario de carrera.

3. Dicha convocatoria, que se regira por lo establecido en los articulos 45
y 47 de la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de personal estatutario del Servicio
Murciano de Salud y demas normas de aplicacion, sera publicada en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia y concederda el plazo de 10 dias para que los
interesados puedan presentar la solicitud y los méritos que estimen oportunos,
que habran de ser acreditados en los términos que fije la misma.

4. Podrdn acceder a los puestos de direcciéon aquellos que pertenezcan al
grupo o subgrupo exigido en la correspondiente plantilla. Ademas de este
requisito, atendiendo a la naturaleza del puesto a cubrir se podra exigir aquellos
otros de caracter académico o profesional que se considere conveniente para
asegurar que el candidato seleccionado pueda desempefiar adecuadamente el
puesto de trabajo, en funcién de sus méritos y capacidad.

5. De conformidad con la Ley 55/2003, de 16 diciembre, del Estatuto Marco
del Personal Estatutario de los Servicios de Salud y con el Real Decreto Legislativo
5 /2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, el personal estatutario que sea nombrado como
personal directivo sera declarado en situacién de servicios especiales. A tal efecto,
tendra derecho al cémputo de tiempo a efectos de antigliedad, reconocimiento de
trienios, carrera y derechos pasivos, asi como la reserva de la plaza de origen.

Percibira, en todo caso, las retribuciones del puesto o cargo directivo que desempefie
efectivamente sin perjuicio del derecho a la percepcion de los trienios y complemento de
carrera o desarrollo profesional que, en su caso pudiese tener reconocidos.

Por su parte, el articulo 45.3 de la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de personal
estatutario del Servicio Murciano de Salud dispone: “La libre designacién consiste
en la apreciacion por el érgano competente de la idoneidad de los candidatos en
relacion con los requisitos exigidos para el desempeno de la plaza”.
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A tal efecto, este organismo considera conveniente convocar, para su
provision por el procedimiento de libre designacién, los puestos designados en el
anexo a la presente resolucion.

La competencia para convocar el presente procedimiento, asi como para
resolver el mismo, corresponde al Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud, atendiendo a lo dispuesto en el articulo 8.1 j) del Decreto 148/2002, de
27 de diciembre, por el que se establece la estructura y funciones de los 6rganos
de participacién, administracion y gestién del Servicio Murciano de Salud
(BORM de 10.01.03) que atribuye al mismo: “La convocatoria de procedimientos
para la provisién de puestos de trabajo por el personal del Servicio Murciano de
Salud, asi como los nombramientos correspondientes”.

Por todo ello, esta Direccidon Gerencia,

Resuelve:

Primero: Convocar, para su provision mediante el procedimiento de libre
designacidn, los puestos de direccidn del Servicio Murciano de Salud que se
relacionan en el anexo.

Segundo: La presente convocatoria se regird por la Ley 5/2001, de 5 de
diciembre, de personal estatutario del Servicio Murciano de Salud, modificada
por la Ley 17/2015, de 24 de noviembre, sobre regulacion de la seleccion del
personal directivo de las Instituciones Sanitarias del Servicio Murciano de Salud
(BORM n.0 275 de 27-11-2015), asi como por las siguientes,

Bases especificas
Primera.- Participantes.
1.- Personal que puede participar en la presente convocatoria.

a) El personal estatutario fijo de los servicios de salud que integran el
Sistema Nacional de Salud.

b) El personal funcionario de carrera incluido en el ambito de aplicacién de la
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

2.- Para poder participar en esta convocatoria se deberan cumplir los
siguientes requisitos:

a) Encontrarse en situacion de servicio activo, o en otra que implique reserva
de puesto de trabajo, o en una situacion administrativa distinta a la de activo sin
derecho a la reserva de plaza, siempre que relina los requisitos para incorporarse
al servicio activo a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

b) Pertenecer al grupo o subgrupo exigido en la correspondiente plantilla.

c) Pertenecer a alguna de las categorias estatutarias o cuerpos funcionariales
equivalentes a éstas a los que se encuentren adscritos los puestos convocados.

d) No estar separado del servicio mediante expediente disciplinario de
cualquier Servicio de Salud o Administracion Publica en los ultimos 6 afios, ni
estar inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de empleado publico.

Los requisitos exigidos deberan cumplirse a la fecha de la finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes, mantenerlos durante todo el proceso y
mientras dure el nombramiento.
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Segunda.- Solicitudes y plazo de presentacion.

1.- La solicitud para poder participar en la presente convocatoria se dirigira
al Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, debiendo cumplimentarse a
través del formulario disponible en la direccion de intranet www.sms.carm.es/
somos, asi como en la direccion de internet www.murciasalud.es, siguiendo para
ello las instrucciones que la propia aplicacién proporciona.

2.- Una vez cumplimentada la solicitud, el interesado debera presentarla por
alguno de los siguientes medios:

a) De forma telematica, a través del procedimiento denominado “Solicitud
electrénica genérica en el ambito del Servicio Murciano de Salud” que esta
disponible en el Punto de Acceso Electrdnico del Servicio Murciano de Salud de la
Sede Electrénica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

b) De forma presencial, en el registro del Servicio Murciano de Salud, ubicado
en c/ Central, n.° 7 - Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo (Murcia), en las
gerencias de area de salud dependientes del Servicio Murciano de Salud, asi como
en los registros y lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Cuando se presente la solicitud por este medio, el interesado debera
conservar un ejemplar registrado que le servira como justificante de su
participacion en la presente convocatoria.

A efectos de lo previsto en este apartado, tienen la consideracion de
gerencias del Servicio Murciano de Salud las siguientes:

. Gerencia del Area de Salud I Murcia Oeste, (Hospital Clinico Universitario
"Virgen de la Arrixaca", Ctra. Madrid-Cartagena, s/n km. 7, El Palmar, Murcia).

- Gerencia del Area de Salud II de Cartagena, (Hospital General Universitario
"Santa Maria del Rosell”, Paseo Alfonso XIII, 61, Cartagena y Hospital General
Universitario “Santa Lucia”, C/ Mezquita, s/n, Paraje Los Arcos, 30202, Santa Lucia).

. Gerencia del Area de Salud III de Lorca (Hospital "Rafael Méndez",
Ctra. Nacional 340, km. 589, Lorca).

- Gerencia del Area de Salud IV del Noroeste (Hospital Comarcal del Noroeste,
Avda. Miguel Espinosa, 1, Caravaca).

. Gerencia del Area de Salud V del Altiplano (Hospital “Virgen del Castillo”,
Avda. de la Feria, s/n, Yecla).

- Gerencia del Area de Salud VI Vega Media del Segura, (Hospital General Universitario
“J.M. Morales Meseguer", Avda. Marqués de los Vélez, s/n, Murcia).

- Gerencia del Area de Salud VII Murcia Este, (Hospital General Universitario
“Reina Sofia”, Avda. Intendente Jorge Palacios, Murcia).

- Gerencia del Area de Salud VIII Mar Menor, (Hospital “Los Arcos del Mar Menor”,
Paraje Torre Octavio, s/n-Pozo Aledo-30739 San Javier, Murcia).

. Gerencia del Area de Salud IX Vega Alta del Segura, (Hospital de la Vega
“Lorenzo Guirao”, Ctra de Abaran, s/n, 30530 Cieza).

- Gerencia de Urgencias y Emergencias Sanitarias 061 de la Regién de Murcia
(Escultor José Sanchez Lozano, 7, Murcia)

- Hospital Psiquiatrico "Roman Alberca" (Ctra. de Mazarron, s/n, El Palmar, Murcia)

Centro Regional de Hemodonacién (Ronda Garay, s/n, Murcia)
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3.- El plazo de presentacion de instancias y demas documentos se extendera
a diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de esta
Resolucion en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

Tercera.- Méritos
1.- Junto a la solicitud, los aspirantes acompafaran la siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada del nombramiento como personal estatutario fijo
o funcionario de carrera, o en su caso, de la publicacidon en el Boletin Oficial del
Estado o Autondmico.

b) Fotocopia compulsada de la titulacion académica requerida en cada caso.

c) Curriculum profesional, en el que consten titulos académicos, experiencia
profesional y de gestidon sanitaria, publicaciones, cursos y cualesquiera otros
méritos que deseen poner de manifiesto.

2.- Méritos profesionales en el @mbito de la Administracidn Publica.

2.1.- Para acreditar los méritos profesionales en el ambito de la
Administracion Publica, a la solicitud se unird una certificacion emitida por el/los
organo/s competente/s, en la que deberdn constar los méritos genéricos para
optar a los puestos de trabajo solicitados.

2.2.-Si el aspirante tiene la condicidon de personal estatutario fijo del Servicio
Murciano de Salud o presta sus servicios en el mismo, la citada certificacion sera
expedida de oficio por este organismo adjuntandola a la solicitud, una vez que
ésta tenga entrada en la Direccidén General de Recursos Humanos.

2.3.- Se podra convocar a los aspirantes, si se estimara necesario, para la
celebracidon de entrevistas personales que versaran sobre el curriculum profesional
y las aptitudes para el desempefio del puesto de direccion que se trate.

Cuarta.- Propuesta de idoneidad.

La idoneidad de los solicitantes para los puestos de trabajo que se convocan
sera de libre apreciacion por el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud,
previa propuesta, que no tendra caracter vinculante, del titular del centro directivo
al que se encuentren adscritos los puestos convocados. En el caso de los puestos
de Director Gerente de Area, la citada propuesta se realizard por la Direccién
General de Asistencia Sanitaria y la Direcciéon General de Recursos Humanos.

Quinta.- Resolucion.

1.- La presente convocatoria se resolvera mediante resolucion del Director
Gerente del Servicio Murciano de Salud que sera publicada en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

2.- Los puestos convocados podran ser declarados desiertos por acuerdo
motivado cuando no concurran solicitantes idoneos para su desempefio.

Sexta.- Plazo de toma de posesion y cese

1.- La toma de posesién del puesto adjudicado serd al dia siguiente de la
publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la Resolucion del
Director Gerente por la que se adjudican los puestos de direccidon convocados.

2.- El personal designado, al ser un puesto de libre designacion, podra ser
cesado discrecionalmente por la autoridad que acordé su nombramiento.

Séptima.- Situacion de Servicios especiales.

Una vez nombrado, el personal directivo sera declarado en situaciéon de
servicios especiales. A tal efecto, tendra derecho al cdmputo de tiempo a efectos
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de antigliedad, reconocimiento de trienios, carrera y derechos pasivos, asi como
la reserva de la plaza de origen, percibiendo en todo caso, las retribuciones del
puesto directivo que desempefie efectivamente sin perjuicio del derecho a la
percepcion de los trienios y complemento de carrera o desarrollo profesional que,
en su caso pudiese tener reconocidos.

Octava.- Recurso de alzada

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, se podra
interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo
de un mes a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién, conforme a lo
establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 27 de junio de 2017.—El Director Gerente, Asensio Lépez Santiago.
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ANEXO

CENTRO DIRECTIVO: GERENCIA DEL AREA DE SALUD | (MURCIA OESTE)

5 NIVEL FORMA : 5
DENOMINACION C.D. CLASIF. PROV. SUBGRUPO CATEGORIA/OPCION TITULACION ACADEMICA
Facultativo Sanitario Especialista
DIRECTOR GERENTE 29 EST LD Ar Facultativo Sanitario no Especialista
Facultativo no Sanitario

cENTRO DIRECTIVO: GERENCIA DEL AREA DE SALUD IV (NOROESTE)

% NIVEL FORMA : 4
DENOMINACION C.D. CLASIF. PROV. SUBGRUPO CATEGORIA/OPCION TITULACION ACADEMICA
DIRECTOR MEDICO 28 EST LD A Facultat!vo San!tar!o Espemahgtq ngenglado o Grado en Medicina 'y
Facultativo Sanitario no Especialista Cirugia

CENTRO DIRECTIVO: GERENCIA DEL AREA DE SALUD V (ALTIPLANO)

5 NIVEL FORMA ‘ 4
DENOMINACION C.D. CLASIF. PROV. SUBGRUPO CATEGORIA/OPCION TITULACION ACADEMICA
Facultativo Sanitario Especialista
DIRECTOR GERENTE 29 EST LD A1 Facultativo Sanitario no Especialista
Facultativo no Sanitario
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cENTRO DIRECTIVO: GERENCIA DEL AREA DE SALUD VI (VEGA MEDIA DEL SEGURA)

< NIVEL CLASIF FORMA n 5
DENOMINACION CD. ) PROV. SUBGRUPO CATEGORIA/OPCION TITULACION ACADEMICA
Facultativo Sanitario Especialista
DIRECTOR GERENTE 29 EST LD Ai Facultativo Sanitario no Especialista
Facultativo no Sanitario

CENTRO DIRECTIVO: GERENCIA DEL AREA DE SALUD VIl (MURCIA/ESTE)

4 NIVEL FORMA " 4
DENOMINACION CD. CLASIF. PROV. SUBGRUPO CATEGORIA/OPCION TITULACION ACADEMICA
Facultativo Sanitario Especialista
DIRECTOR GERENTE 29 EST LD A1 Facultativo Sanitario no Especialista
Facultativo no Sanitario

CENTRO DIRECTIVO: GERENCIA DEL AREA DE SALUD IX (VEGA ALTA DEL SEGURA)

5 NIVEL FORMA ; 5
DENOMINACION CD. CLASIF. PROV. SUBGRUPO CATEGORIA/OPCION TITULACION ACADEMICA
SUBDIRECTOR MEDICO 27 EST LD A1 Facultativo Sanitario Especialista Licenciado o Grado en Medicina y
ASISTENCIAL Facultativo Sanitario no Especialista Cirugia
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Presidencia y Fomento

4712 Orden de la Consejeria de Presidencia y Fomento, por la que se
prorroga temporalmente el horario de cierre de determinados
establecimientos publicos y término de espectaculos y fiestas en
el municipio de Ceuti.

El Ayuntamiento de Ceuti, ha solicitado, con motivo de la celebraciéon en
su municipio de las Fiestas del Barrio de Los Torraos en honor a Santa Maria
Magdalena, prorrogar con caracter extraordinario y temporal el horario de cierre
de los establecimientos publicos pertenecientes al Gremio de Hosteleria, Bares,
Bares Especiales, Cafés-Teatros y término de Verbenas, regulado mediante
Circular 2/1994, de 16 de febrero, de la Delegacion de Gobierno por la que se
establece el horario de cierre para los establecimientos publicos, espectaculos
y fiestas, la Resolucion de la Secretaria General de Cultura y Educacion,
de 9 de junio de 1996, por la que se modifica el horario de los Cafés-Teatro
y Tablaos Flamencos y la Orden de 3 de enero de 2013, de la Consejeria de
Presidencia, por la que se prorroga temporalmente el horario de cierre para
determinados establecimientos publicos de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, tanto para las actividades que dispongan de licencia ordinaria segun la
reglamentacion de actividades clasificadas, como para los que tengan la licencia
especial segun la legislacion de espectaculos publicos y actividades recreativas,
y todo ello con objeto de dar satisfaccién a la demanda social sin perjuicio
del mantenimiento de las medidas necesarias para evitar perturbaciones a la
seguridad, salubridad y condiciones ambientales.

De acuerdo con el articulo 5 de la Orden del Ministerio del Interior de 23 de
noviembre de 1977, tras su modificacion por la Orden de 29 de junio de 1981,
los horarios de cierre de espectaculos, fiestas y establecimientos publicos, podran
alterarse con motivo de la celebracion de una fiesta local, para una actividad o
con ocasion de una fiesta determinada.

Por consiguiente, en virtud de lo expuesto, y en aplicacion de las facultades
que tengo atribuidas de conformidad con el Real Decreto 1279/1994, de 10 de
junio, de traspaso de funciones y servicios de la Administracién del Estado a
la Comunidad Auténoma en materia de espectaculos publicos, el Decreto del
Presidente n.° 3/2017, de 5 de mayo, de Reorganizacién de la Administracion
Regional, modificado por el Decreto del Presidente n.© 32/2017, de 16 de mayo y
la Orden de 30 de mayo de 2017, de la Consejeria de Presidencia y Fomento, por
la que se delegan competencias del titular del departamento en los titulares de
los Organos Directivos de la Consejeria, y visto el informe del Jefe de Seccién de
Autorizacién de Espectaculos Publicos y Procedimiento Sancionador,

Dispongo:
Primero.- En el municipio de Ceuti, con motivo de la celebracién de

las Fiestas del Barrio de Los Torraos en honor a Santa Maria Magdalena, los
establecimientos publicos pertenecientes al Gremio de Hosteleria, Bares, Bares
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Especiales, Cafés-Teatros y Verbenas, podran finalizar, prorrogando su horario de
cierre o término sobre el horario regulado en la Circular 2/94 de la Delegacion del
Gobierno por la que se establece el horario de cierre para los establecimientos
publicos, espectaculos y fiestas:

- dos horas mas, los dias 30 de junioy 1y 7 de julio de 2017, y
- la madrugada del dia 8 al 9 de julio de 2017, hasta las 06:00 horas.

Segundo.- Que no sea de aplicacion a los Bares Especiales, la Orden de
3 de enero de 2013, de la Consejeria de Presidencia, por la que se prorroga
temporalmente el horario de cierre para determinados establecimientos publicos
de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia

Tercero.- Esta autorizacién excepcional y temporal de prérroga de horario
no exime del cumplimiento de los limites de inmisidn y emisién sonora, ni de las
demas normas establecidas, en cuanto a actividades molestas, en las condiciones
particulares de sus licencias respectivas y en las disposiciones generales sobre
policia de espectaculos publicos y actividades recreativas.

Murcia, 23 de junio de 2017.—El Consejero de Presidencia y Fomento (P. D.
Orden de la Consejeria de Presidencia y Fomento de 30/05/2017), la Secretaria
Autondmica de Presidencia, Isabel Bueso Guirao.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa
Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia

4713 Extracto de la Resolucion de 20 de junio de 2017 del Presidente
del Instituto de Fomento de la Regiéon de Murcia de convocatoria
de ayudas dirigidas a empresas para el desarrollo de productos y
la innovacion en los procesos para su fabricacion.

BDNS (Identif.): 352839

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8 a de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios:

Podran acogerse a estas ayudas las empresas que cumplan los siguientes
requisitos:

- Que sean PYMEs, de cualquier sector de actividad, salvo las encuadradas en
el sector de la pesca, la acuicultura, la produccion agricola primaria, en virtud de
lo establecido en el articulo 1.3 del Reglamento (UE) 651/2014 de la Comisién,
de 17 de junio de 2014

- Que estén validamente constituidas en el momento de presentacion de la
solicitud de ayuda.

- Que desarrollen las actividades subvencionadas dentro del ambito
geografico de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, mediante un
centro de trabajo abierto en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Segundo. Objeto:

Es objeto de este Programa, con arreglo al régimen de concurrencia
competitiva previsto en el capitulo I del titulo I de la ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
la realizacidn de proyectos por parte de PYMES, preferiblemente exportadoras,
de la Region de Murcia cuya ejecucion implique tanto un desarrollo de producto
como una innovacion en el proceso para su fabricacion.

Como elementos esenciales y distintivos de esta linea de subvenciones frente
a otros programas de ayuda sera requisito indispensable que en la ejecucién del
proyecto por parte del beneficiario:

1-.Participe un Jefe de Proyecto con contrato laboral con el beneficiario.

2-.Se subcontrate un Organismo de Investigacidon cuya participacion en el
proyecto se justifica en base al avance en el conocimiento cientifico-tecnoldgico o
aplicacion del mismo que supone el proyecto con respecto al estado del arte actual.

3-.Se contrate un nuevo tecndlogo, con dedicacion exclusiva al proyecto, y
que desarrollara parcialmente sus trabajos en las dependencias del Organismo de
Investigacion.
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Tercero. Bases Reguladoras:

Orden de 10 de enero de 2017 de la Consejeria de Desarrollo Econdmico,
Turismo y Empleo por la que se aprueban las bases reguladoras de las ayudas
del Instituto de Fomento de la Regidn de Murcia dirigidas a empresas para el
desarrollo de productos y la innovacidon en los procesos para su fabricacion,
publicadas en el BORM n.% 19 de 25 de enero de 2017.

Cuarto. Financiacion:

El crédito disponible maximo para esta convocatoria es de trescientos mil
euros (300.000,00 €). Este crédito sera financiado hasta el 80% con recursos
del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER), es decir, hasta 240.000€,
asignados al Instituto de Fomento de la Region de Murcia con arreglo a la
Subvencién Global.

Quinto. Cuantia de la subvencion:

La cuantia maxima de subvencién a aportar por el Instituto de Fomento a
cada beneficiario no podra exceder de cuarenta y cinco mil euros (45.000,00 €); y
la intensidad maxima de la subvencién no podra ser superior al 55% en términos
de subvencién bruta sobre el gasto subvencionable.

Sexto. Costes elegibles o subvencionables:

Los costes elegibles del proyecto deberdn alcanzar un importe minimo de
cuarenta y cinco mil (45.000,00 €), podran producirse a partir de la fecha de
solicitud de ayuda y seran los siguientes:

1. Los costes directos de personal del tecnélogo de nueva contratacion con
dedicacion a tiempo completo durante todo el plazo de ejecucion del proyecto y
que se incorpore a la empresa para la realizacion de las actividades del proyecto.

2. Los costes directos de personal de un Jefe de Proyecto que tengan un
contrato laboral con la empresa beneficiaria diligenciado por la autoridad laboral
y unas cotizaciones a la Seguridad Social en el régimen general como trabajador
por cuenta ajena.

3. Los servicios contratados con el Organismo de Investigacion para la
ejecucién exclusivamente de las actividades del proyecto.

Séptimo. Presentacion y plazo:

Los interesados, con caracter obligatorio, incluidas las personas fisicas
(auténomos) deberan dirigir su solicitud a la Presidencia del Instituto de Fomento
mediante la presentacién por medios electrénicos de solicitudes y documentacion
complementaria, conforme al modelo que encontrara en la direccidon de Internet:
www.institutofomentomurcia.es/infodirecto.

El solicitante debera disponer de certificado electrénico reconocido o
cualificado de firma electrénica expedido por prestadores incluidos en la “lista
de confianza de prestadores de servicios de certificacion”, y la relacién de los
mismos estara disponible en la direccidon de Internet sefialada anteriormente.

La solicitud de subvencién podra presentarse desde el dia siguiente de la
publicacién del extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia
hasta transcurridos 3 meses desde dicha publicacion.

Murcia, 20 de junio de 2017.—El Presidente, Juan Hernandez Albarracin.
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL EsTADO

2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio de Empleo y Seguridad Social
Servicio Publico de Empleo Estatal en Murcia

4714 Resolucion de concesion de la Ayuda Econémica Regulada en el
Programa de Recualificacion Profesional correspondiente al mes
de mayo de 2017.

El Real Decreto-Ley 1/2011, de 11 de febrero, de medidas urgentes para
promover la transicion al empleo estable y la recualificacion profesional de las
personas desempleadas, que ha sido prorrogado por los Reales Decretos-Leyes
10/2011, 26 de agosto, 20/2011, de 30 de diciembre y 23/2012, de 24 de agosto
sucesivamente, que de conformidad con el mandato contenido en los mismos, ha
dado lugar a una serie de disposiciones de desarrollo por parte de la Direccidon
General del Servicio Publico de Empleo Estatal.

Finalmente, mediante el Real Decreto-Ley 1/2013, de 25 de enero, se
prorroga nuevamente el programa de recualificacién profesional de las personas
desempleadas que agoten la prestacién por desempleo regulado en el articulo 2
del Real Decreto-Ley 1/2011, de 11 de febrero. La Direccidn General del Servicio
Publico de Empleo Estatal dictd Resolucion de 13 de febrero de 2013, por la que
se determina la forma y plazos de presentacion de solicitudes y de tramitacion de
las ayudas, conforme a lo dispuesto en la disposicién adicional cuarta del citado
Real Decreto-Ley 1/2013, de 25 de enero. Dado que, conforme a lo dispuesto en
la disposicion adicional segunda del citado Real Decreto-Ley, en la que se establece
la prérroga automatica del programa PREPARA, se ha dictado Resolucion de fecha
24 de enero de 2014, por la que se modifica la de fecha de 1 de agosto de 2013.

Vistas las solicitudes presentadas, habiéndose observado todos los tramites del
procedimiento y verificado el cumplimiento de los requisitos legalmente establecidos,
esta Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal por delegacion
del Director General de este Organismo de conformidad con lo establecido en el
articulo octavo, numero 5, de la citada Resolucién y asimismo, vista la propuesta de
concesion y con la fiscalizacidn favorable de la Intervencion Delegada competente

Acuerda conceder a las personas solicitantes que se relacionan en el ANEXO I de
la presente resolucion, las ayudas que en el mismo se especifican, con expresion
individualizada de su cuantia, ascendiendo el importe total de las ayudas a
347.939,70 euros.

Segun lo previsto en el articulo segundo, numero 3, de la citada Resolucidn,
estas ayudas pueden ser objeto de justificacidon para su cofinanciacion por el
Fondo Social Europeo, previo cumplimiento de los requisitos establecidos por la
normativa nacional y comunitaria.

Todo ello con cargo a la aplicacion presupuestaria 482.26 del presupuesto de
gastos del Servicio Publico de Empleo Estatal, en la que existe crédito adecuado y
suficiente retenido por el mismo importe antes mencionado.

Contra la presente resolucidon, que no pone fin a la via administrativa, los
interesados podran interponer recurso de alzada ante la Ministra de Empleo y
Seguridad Social, en el plazo y términos establecidos en los articulos 121 y 122
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Murcia, a 12 de junio de 2017.—El Director Provincial. José Antonio Morales Pérez.
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Anexo I de la resoluciéon de concesion

correspondiente al mes de mayo de 2017

Beneficiario Impor
AAOUFIR, HAMID 2396,28
ABAD GONZALEZ, RAQUEL 2396,28
AGUERA BERNAL, CARMEN 2396,28
AGUILERA LUCAS, ROCIO 2396,28
ALCARAZ CARAVACA, ANA ISABEL 2396,28
ALONSO JIMENEZ, TAMARA 2396,28
ALVAREZ GONZALEZ, VICTOR MANUEL 2715,78
ANDRES SANCHEZ, ANA BELEN 2396,28
ARENAS LOPEZ, JENNY KATHERINE 2396,28
ARMERO BUENDIA, MARIA JOSE 2715,78
BAHAMONDE LLUMIQUINGA, LIDIA MARIBEL 2396,28
BARQUERO ALMAGRO, PEDRO 2396,28
BAZAN MELGAR, ANGELA 2396,28
BENNAJOU, MERYEM 2396,28
BENSADDIK, NAJAT 2396,28
BENYADI, SIHAM 2396,28
BERNAL BUITRAGO, OLGA 2396,28
BOTIA ALCON, SANTIAGO 2396,28
CAMARA MESEGUER, VICTOR JESUS 2396,28
CARCELES PLAZA, ALICIA 2396,28
CARRASCO MELLADO, GONZALO 2715,78
CASTILLO VEINTIMILLA, DIANA DEL CISNE 2396,28
CAYUELA FRANCO, MARIA DOLORES 2396,28
CHACON ZAMBRANO, CECILIA MARIANE 2715,78
CHAMIZO BORRALLO, MANUELA 2396,28
CHARAH, KABBOUR 2715,78
CHRIFI, HAMID 2715,78
CORONEL GRANJA, LILIANA ELIZABE 2396,28
CORTES FERNANDEZ, ELENA 2715,78
CRUZ DIAZ, ANGELES 2715,78
DIDI, ANASS 2396,28
EL HANNACHE, NAOUAL 2396,28
EL KASSE, GHIZLANE 2715,78
ER GYG, MOHAMMED 2715,78
ES SAIYDY, BAHIJA 2396,28
ESCAMEZ CORBALAN, MARAVILLAS 2396,28
ESCOBAR CABALLO, MARIA ANGELES 2715,78
ESCUDERO MUNUERA, JOSE ANDRES 2715,78
ESSAIM, GUIZLANE 2396,28
FERNANDEZ MORALES, JUAN 2396,28
FERNANDEZ MORENO, JUAN 2715,78
FERNANDEZ PUERTA, ROSARIO 2396,28
FERNANDEZ SANCHEZ, LUCIA 2715,78
FERREIRA MORATO, CAROLINA 2396,28
GARCIA ALCAZAR, ENCARNA JOSEFA 2396,28
GARCIA AVILES, LORENA 2396,28
GARCIA ELIAS, AMADORA 2715,78
GARCIA FERRAGUT, JUAN 2396,28
GARCIA LOPEZ, JUAN JOSE 2396,28
GARCIA PAREDES, JOSE LUIS 2715,78
GARCIA PEREZ, AMALIA 2715,78
GARCIA VICENTE, CARIDAD 2715,78
GIL LAJARA, MONSERRAT 2396,28
GONZALEZ GONZALEZ, MARIA TERESA 2396,28
GONZALEZ REYES, CARLOS ALFONSO 2396,28
GUIRAO RICHARTE, MARIA VIRGINIA 2396,28
GUTIERREZ ESPINEL, CRISTINA PAOLA 2396,28
HERNANDEZ LOPEZ, MARIA CARMEN 2396,28
HERRERO PALAZON, ANTONIO JESUS 2396,28
HERVAS NAVARRO, REMEDIOS 2396,28

NPE: A-290617-4714
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NPE: A-290617-4714

Beneficiario

INFANTES MORENO, ADRIANA
INTRIAGO LUCERO, GINGER PATRICIA
JIMENEZ SALINAS, MARIA TANIA
JORDAN ROBLES, MARIA MAR
LABOCHA, DOROTA ZOFIA

LACUNZA PEREZ, DIANA

LEGHOUNI, SABRINA

LOPEZ ILLAN, MARIA DE LA LUZ
LOPEZ MORALES, ASUNCION

LOSA MORENO, MARTA SARAY

MAESO ROMERA, YOLANDA
MAIMOUNI, FATNA

MANSAR, NADIA

MANZANERA GIMENEZ, FRANCISCO JOSE
MARIN RUBIO, DIEGO

MARTINEZ AROCA, LORENA
MARTINEZ MACANAS, ANTONIO
MARTINEZ MATALLANA, JUAN
MARTINEZ RODRIGUEZ, CARMEN
MARTINEZ RODRIGUEZ, MARIA CRUZ
MARTINEZ SECO, NOELIA

MECA MELGARES-AGUILAR, NATIVIDAD
MELLINAS ASENSIO, MARIA JOSEFA
MONTERO MENDOZA, VANESA
MORAN MENDEZ, LISSETTE PILAR
MORENO BUENDIA, CAROLINA
MORENO MINANO, ROSA MARIA
MUNUERA CORTADO, ANASTASIO MIGUE
MUROZ MORENO, ARACELI

MURCIA NICOLAS, FUENSANTA
OBANDO RUALES, JULIANA ESTEFAN
OLMEDO ROMERO, FRANCISCO JAVIE
OLTEANU, RAELA

ORTIZ CAJAS, FANNY ELIZABETH
ORTIZ VALVERDE, JOSE

OURKIA, HANANE

PALAO MAEZTU, MARIA PILAR
PARADA FREITEZ, MAVELYS CAROLIN
PAREDES VIDAL, MARIA DOLORES
PAULA DE FREITAS, ANA RAQUEL
PENA CANO, PILAR

PERALTA JIMENEZ, DARWIN PATRICIO
PEREZ FERNANDEZ, TEODORA

PEREZ MARTINEZ, FRANCISCO

PEREZ MARTINEZ, MARIA SOLEDAD
PINGUIL AGUAYZA, MARTA PRESENTAC
PINONZHYK, LESIA

RAMON TUBINO, SORAYA

RODRIGUEZ SORIA, ARTURO
ROMERO MARTINEZ, MARTA CARMEN
ROMERO PAGAN, CARMEN

ROS GARCIA GARCIA, JOSEFA CARIDAD
RUIZ GOMEZ, VANESA

RUIZ MAIQUEZ, MARIA DE LA PAZ
SALOM CARAVACA, OSCAR

SAN NICOLAS AVILES, HUERTAS
SANCHEZ BERMEJO, AMALIA MARIA
SANCHEZ GARRIDO, ANTOLIANO SANTI
SANCHEZ LOPEZ, MARINA

SANCHEZ MARTINEZ, AGUSTINA
SANCHEZ MARTINEZ, ANTONIA
SANCHEZ MELLADO, ENRIQUE
SANCHEZ SANCHEZ, TERESA
SANTIAGO JAVEGA, ZAIDA

Importe

2715,78
2396,28
2396,28
2396,28
2396,28
2715,78
2715,78
2396,28
2396,28
2715,78
2396,28
2396,28
2396,28
2715,78
2396,28
2715,78
2396,28
2396,28
2396,28
2396,28
2715,78
2715,78
2396,28
2715,78
2396,28
2396,28
2396,28
2715,78
2715,78
2396,28
2396,28
2396,28
2396,28
2396,28
2396,28
2396,28
2396,28
2396,28
2396,28
2396,28
2396,28
2396,28
2715,78
2396,28
2396,28
2715,78
2396,28
2396,28
2396,28
2715,78
2396,28
2396,28
2396,28
2396,28
2396,28
2396,28
2396,28
2396,28
2396,28
2715,78
2396,28
2396,28
2715,78
2396,28
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SARANGO RIOFRIO, DIEGO FERNANDO 2396,28
SILVENTE LOPEZ, JOSE ANTON 2715,78
SORIANO MARCO, JOSEFA 2396,28
SORIANO PALAZON, ROCIO 2396,28
STRATULAT, YURLY 2396,28
SUMBA JADAN, JUANA MARIA 2396,28
TALAVERA AMOR, MARIA SOLEDAD 2396,28
TEJADA FERNANDEZ-PINAR, CRISTINA 2396,28
TENZA RUIZ, NOELIA 2396,28
VALLE MUNOZ, MARIA DEL MAR 2396,28
VERA GOMEZ, MANUELA 2396,28
VICENTE GUILLEN, FRANCISCA 2715,78
VICENTE SANCHEZ CEREZO, NEMESIO 2715,78
YANCHAPANTA RUIZ, PIEDAD FIDELISA 2396,28
ZHUCHENKO, SERHIY 2715,78
ZILA, RACHID 2715,78

TOTAL: 347.939,70

NPE: A-290617-4714
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Primera Instancia e Instruccion nimero Siete de Lorca
4715 Guarda y custodia de menor 199/2015.

N.I.G. : 30024 41 1 2015 0020581

Faml. Guard, custdo. ali. hij menor no matri no c 199/2015
Demandante: Dofia Albertina Inés Mercado Saucedo
Procurador: Sefiora Maria Concepcion Espejo Garcia
Demandado: Julio Modesto Ordéfiez Carrion

Cédula de notificacion

En el procedimiento de referencia se ha dictado la resolucion del tenor literal
siguiente que contiene el como encabezamiento y fallo:

Encabezamiento “Sentencia

Juez que la dicta: Manuel Jesus Calero Carmona.

Lugar: Lorca

Fecha: 12 de noviembre de 2015

Parte demandante: Albertina Inés Mercado Saucedo.

Abogado: Julio Pérez Soubrier.

Procurador: Maria Concepcion Espejo Garcia.

Parte demandada: Julio Modesto Ordofiez Carridn (en situacion procesal de rebeldia)
Ministerio Fiscal.

Numero de procedimiento: Faml. Guard, Custdo. Ali. hij menor no matri no c 199/2015.
Fallo

Que debo estimar y estimo la demanda formulada por la Procuradora Maria
Concepcidn Espejo Garcia, en nombre y representacion de Albertina Inés Mercado
Saucedo y, en consecuencia, acuerdo la adopcién de las siguientes medidas:

1.- Atribuir la guarda custodia del menor Carlos Miguel a Albertina Inés Mercado
Saucedo, quedando la patria potestad compartida entre ambos progenitores.

2.- Se acuerda conceder a Julio Modesto Ordoéfiez Carrion el derecho
de visitar a su hijo Carlos Miguel, siendo el régimen de visitas el que ambos
acuerden voluntariamente.

No hay expresa imposicién de costas a ninguna de las partes de este procedimiento.

Esta resolucion no es firme y contra la misma cabe recurso de apelacién,
que habra de ser interpuesto en este Juzgado en el plazo de veinte dias a contar
a partir del dia siguiente al de su notificacion, previo depdsito en la cuenta de
depdsitos y consignaciones de este Juzgado, de la cuantia establecida en la
disposicion adicional decimoquinta de la LOPJ.

Notifiquese esta resolucion a las partes, asi como al Ministerio Fiscal.
Asi por esta min sentencia lo pronuncio, mando y firmo.
El Juez

Y como consecuencia del ignorado paradero de Julio Modesto Ordoénez Carrion,
se extiende la presente para que sirva de cédula de notificacion.

Lorca, 2 de junio de 2017.—El/la Secretario/a Judicial.

NPE: A-290617-4715 BORM www.borm.es
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Uno de Murcia
4716 Procedimiento ordinario 157/2016.

Equipo/usuario: RGG

NIG: 30030 44 4 2016 0001370

Modelo: N81291

PO Procedimiento ordinario 157/2016

Sobre Ordinario

Demandante: Pedro Pérez Picon

Abogado: Francisco José Bermejo Fernandez
Demandado/s: Manipulados Fuensanta, S.L., Fogasa
Abogado/a: Letrado de Fogasa

Dofia Pilar Isabel Redondo Diaz, Letrada de la Administracién de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Uno de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 157/2016 de este Juzgado de lo
Social, seguido a instancia de D. Pedro Pérez Picdn contra Manipulados Fuensanta, S.L.,
Fogasa sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucion:

Juzgado de lo Social nimero Uno Murcia
Sentencia: 170/2017

Equipo/usuario: RGG

NIG: 30030 44 4 2016 0001370

Modelo: N02700

PO Procedimiento ordinario 157/2016
Sobre: Ordinario

Demandante: Pedro Pérez Picon

Abogado: Francisco José Bermejo Fernandez
Demandado/s: Manipulados Fuensanta, S.L., Fogasa
Abogado/a: Letrado de Fogasa

En Murcia, a 8 de junio de 2017.

Doifa Maria Henar Merino Senovilla Magistrada Juez del Juzgado de lo Social
n.% 1 tras haber visto el presente procedimiento ordinario 157/2016 a instancia
de D. Pedro Pérez Picén, asistido del letrado D. Francisco José Bermejo Fernandez
contra la empresa Manipulados Fuensanta, S.L., que no comparecio pese a estar
legalmente citada, y el Fogasa, que no comparecié pese a estar legalmente citado
en nombre del Rey, ha pronunciado la siguiente.

Sentencia 170/17

Antecedentes de hecho

Primero.- D. Pedro Pérez Picon presentd demanda en procedimiento de
Ordinario contra la empresa Manipulados Fuensanta, S.L., Fogasa, en la que
exponia los hechos en que fundaba su pretensién, haciendo alegaciéon de los
fundamentos de derecho que entendia aplicables al caso y finalizando con la
suplica de que se dicte sentencia accediendo a lo solicitado.

NPE: A-290617-4716
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Segundo.- Que admitida a tramite la demanda, se ha celebrado el acto de
juicio con el resultado que obra en las actuaciones.

Tercero.- En la tramitacion de estos autos se han observado todas las
prescripciones legales.

Hechos probados

Primero.- La parte demandante, don Pedro Pérez Picdn, mayor de edad,
cuyos demas datos personales consta en el encabezamiento de la demanda, y se
dan por reproducidos.

El demandante ha prestado servicios para la demandada desde el 3 de
octubre de 2011, con la categoria profesional de Conductor de maquinaria (de
servilletas), Grupo H y con un salario bruto mensual de 1.445,69 euros, con
prorrata de pagas extras (documental de la parte actora).

Segundo.- La empresa demandada comunicé al demandante la resolucién
del contrato por causas objetivas, en fecha de 4 de enero de 2016; en dicha
comunicacion se calcula la indemnizacion por despido objetivo, y se establece en
la cantidad de 4.040,05 euros. Esa cantidad no se ha abonado.

Tercero.- Se presentd la preceptiva papeleta de conciliaciéon ante el SMAC,
escrito que consta en autos.

Fundamentos de derecho

Primero.- En este procedimiento ha quedado probada la relacién laboral
de la actora, a través de la prueba documental. La reclamacién de cantidad en
concepto de indemnizacion por despido objetivo esa ajustad a lo establecido en el
art. 52 y 53 del ET.

Segundo.- No ha comparecido la empresa demandada al llamamiento judicial
a prestar interrogatorio de parte, pese a estar citada para ello con apercibimiento
de poder ser tenida por confesa, de acuerdo con lo previsto en el art. 91, n.° 2 de
la Ley de Jurisdiccion Social, en relacion con los articulos 217 y 304 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil. Por ello, una vez acreditada la relacidn laboral y la prestacion
de servicios, teniendo en cuenta, asimismo, la restante prueba articulada en este
acto, es posible tener por acreditados cumplidamente los hechos constitutivos de la
pretension articulada y de las obligaciones actuadas en el escrito de demanda. En
cambio la parte demandada, a quien correspondia probar los hechos obstativos o
impeditivos, no ha cumplido con la carga que respectivamente le atribuye el propio
art. 217 de la Ley de Enjuiciamiento Civil. Procede por ello estimar la demanda, de
conformidad con el reconocimiento de la empresa del despido de tipo objetivo, y ser
la indemnizacion ofrecida ajustada a derecho.

Todo ello supone, que de los hechos probados se considere que las cantidades
reclamadas son ajustadas a derecho.

Y por estas razones se estima la pretension planteada sobre cantidad establecida
en el suplico de esta demanda y por los conceptos probados en la presente
resolucion, condenando a la empresa a abonar la cantidad de 4.040,05 euros netos,
que corresponde a la indemnizacién por despido objetivo no abonada.

Se condena al Fogasa, abonar dicha cantidad segun dispone el art. 33
del ET para los supuestos y con los limites alli establecidos, siendo la suya
responsabilidad subsidiaria.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacion,

NPE: A-290617-4716
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Fallo

Que estimando parcialmente la demanda interpuesta por D. Pedro Pérez
Picdn frente a la empresa Manipulados Fuensanta S.L., debo condenar y condeno
a la empresa demandada a abonar a la demandante la cantidad de 4.040,05
euros netos, que corresponde a la indemnizacion por despido objetivo, y se
condena a la demandada a estar y pasar por la presente resolucidon con las
consecuencias juridicas y econdmicas inherentes a la misma.

Respecto a la responsabilidad subsidiaria del Fogasa, y en los supuestos
establecidos en el art. 33 del ET se estima la citada responsabilidad de la entidad.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, senalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su niumero de teléfono,
fax, direccion electronica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacion con el Tribunal.

Modo de impugnacién: Se advierte a las partes que contra la presente
resolucion podran interponer Recurso de Suplicacion ante el Tribunal Superior
de Justicia que debera ser anunciado por comparecencia, o mediante escrito
presentado en la Oficina Judicial dentro de los cinco dias siguientes a la
notificacion de esta Sentencia, o por simple manifestacion en el momento en
gue se le practique la notificacion. Adviértase igualmente al recurrente que
no fuera trabajador o beneficiario del Régimen publico de Seguridad Social, o
causahabiente suyos, o no tenga reconocido el beneficio de justicia gratuita, que
deberd depositar la cantidad de 300 euros en la cuenta abierta en Santander
a nombre de esta Oficina Judicial con el nim. 3092-0000-67-157-16, debiendo
indicar en el campo concepto “recurso” seguido del cédigo “34 Social Suplicacion”,
acreditando mediante la presentacién del justificante de ingreso en el periodo
comprendido hasta la formalizacion del recurso asi como; en el caso de haber
sido condenado en sentencia al pago de alguna cantidad, debera consignar en la
cuenta de Depdsitos y Consignaciones abierta la cantidad objeto de condena, o
formalizar aval bancario a primer requerimiento indefinido por dicha cantidad en
el que se haga constar la responsabilidad solidaria del avalista, incorporédndolos a
esta Oficina Judicial con el anuncio de recurso. En todo caso, el recurrente debera
designar Letrado para la tramitacién del recurso, al momento de anunciarlo.

Asi por esta Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Manipulados Fuensanta S.L.,
en ignorado paradero, expido el presente para su insercion en el Boletin Oficial
de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 8 de junio de 2017.—La Letrada de la Administracion de Justicia.

NPE: A-290617-4716 B ORM www.borm.es
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Uno de Murcia

4717 Despido objetivo individual 521/2016.

NIG: 30030 44 4 2016 0004608
Modelo: N81291

Despido objetivo individual 521/2016
Sobre despido

Demandante: Antonio Rodriguez Garcia
Abogado: José Maria Ippdlito Giménez

Demandados: Hosteleria y Restauracion Romo, S.L., Burger King Espafia S.L.,

Food Burger XXL S.L., Fondo de Garantia Salarial

Abogados: Alvaro Jiménez de la Iglesia Vergarajauregui,, Letrado de Fogasa

Dofia Pilar Isabel Redondo Diaz, Letrada de la Administracién de Justicia del

Juzgado de lo Social nUmero Uno de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento despido objetivo individual 521/2016

de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Antonio Rodriguez Garcia
contra Hosteleria y Restauracion Romo, S.L., Burger King Espafia, S.L., Food
Burger XXL S.L., Fondo de Garantia Salarial sobre despido, se ha dictado la
siguiente resolucion:

Juzgado de lo Social nimero Uno de Murcia
Sentencia: 00064/2017
Unidad Procesal de Apoyo Directo

Avda. de la Justicia, s/n - Ciudad de la Justicia - Fase I, 2.2 Planta - Cp.

30011 Murcia

Tfno: 968-817093

Fax: 968817088/068

Equipo/usuario: MLM

NIG: 30030 44 4 2016 0004608
Modelo: N02700

Despido objetivo individual 521/2016
Sobre: Despido

Demandantes: Antonio Rodriguez Garcia
Abogado: José Maria Ippolito Giménez

Demandados: Hosteleria y Restauracion Romo, S.L., Burger King Espafa

S.L., Food Burger XXL S.L., Fondo de Garantia Salarial

NPE: A-290617-4717

Abogados: Alvaro Jiménez de Laiglesia Vergarajauregui, Letrado de Fogasa
Juzgado de lo Social nUmero Uno
Sentencia n.° 64/2017

En Murcia, a quince de marzo de dos mil diecisiete.
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Dofa Henar Merino Senovilla, Magistrado Juez del Juzgado de lo Social
numero Uno de los de Murcia, habiendo visto los autos seguidos con los nimeros
521 de 2016 sobre despido y cantidad entre las siguientes partes: de una, y como
demandantes, Antonio Rodriguez Garcia representados y asistidos por Letrado vy,
de otra, y como demandada, la empresa Hosteleria y Restauracién Romo, S.L., la
empresa Burger King Espafia, S.L., la empresa Food Burger XXL, S.L. y Fogasa,
ha pronunciado en nombre del Rey la siguiente

Sentencia

Antecedentes de hecho

Primero.- La demanda tuvo entrada en este Juzgado por turno de reparto
con fecha de 30/08/16, admitiéndose a tramite por providencia de la fecha que
consta en autos, y que se procedid a dar traslado a la parte demandada, vy a citar
a las partes para la celebracion de los actos de conciliacion y juicio, después de
una suspension, para el dia 18 de enero de 2017.

Segundo.-En el dia sefialado comparecieron las partes en la forma que
resefia el acta practicada, en la que, previa ratificacion a la demanda, igualmente
consta la prueba propuesta y practicada, asi como su resultado, elevandose las
conclusiones a definitivas.

En la tramitacion del presente procedimiento se han observado todas las
prescripciones legales.

Hechos probados

Primero.- La parte demandante don Antonio Rodriguez Garcia, mayor
de edad, cuyos demas datos personales consta en el encabezamiento de la
demanda, y se dan por reproducidos.

El demandante ha prestado servicios para la empleadora Hosteleria y
Restauracién Romo, S.L. desde el 4-10-2013 con la categoria profesional de
Camarero, mediante contrato indefinido y con un salario ndminas de 1.091,87
con prorrata de pagas extras (documental de la actora y del Fogasa).

Segundo.- En fecha 20 de julio de 2016 la parte actora recibe comunicacion
de despido alegando la empresa la desaparicion del puesto que ocupaba el actor:
“la amortizacion y subsiguiente desaparicién del referido puesto obedece a las
siguientes razones: que con fecha de 19 de junio de 2015, el Juzgado de 1.2
Instancia numero Sesenta y Uno de Madrid, despaché ejecuciéon requiriendo, para
que en el plazo de °1 mes, se procediera a cesar la utilizacion de la marca y
derecho de propiedad de Burguer King, y el cierre y cese de la actividad de los
restaurantes Burguer King.

En base al recursos presentado por esta parte, se dicta auto de fecha
03/03/2016, confirmando despacho de ejecucién.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 53 del ET procedemos a: 1.°- Hacerle
entre de esta comunicacion escrita.

2.9- La cantidad de 1.491 euros en concepto de indemnizacion el equivalente
a 20 dias de salario...no es posible hacer efectiva en este acto por la situacion
econdmica de la empresa (doc. n.° 6 de la parte actora).

Tercero.- La empresa demandada Hosteleria y Restauracién Romo, S.L.,
dedicada a la actividad de Hosteleria, tiene domicilio social en calle Londres, 38
Edificio Bruselas, 28020

NPE: A-290617-4717
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Las Rozas de Madrid; y tiene dos delegaciones en Lorca en la calle de
Enmedio y Travesia de Juan Carlos I, n.% 81; con un solo administrador Unico.
Estas delegaciones son baja en Seguridad Social en fecha 20 de julio de 2016

En fecha 15 de junio de 2016 se constituye la codemandada Food Burguer XXL, S.L.
como domicilio social calle de Enmedio, s/n, Lorca, y consta otro administrador
Unico (doc. n.° 11 y 12 de la actora).

La empresa demandada Food Burger XXL, S.L., consta haber causado alta en
TGSS en el CCC 30/128621948, correspondiente a actividad en centro de trabajo
sito en Murcia, C/ De Enmedio, Centro Comercial Parque Almenara, s/n, 30800 de
Lorca (Murcia), en fecha 1-7-16, con 25 trabajadores a esa fecha, y 27 a fecha
17-11-16.

Los trabajadores que consta como alta en la codemandada han pertenecido
a la empleadora Hosteleria y Restauracion Romo, S.L., segun acredita el Fogasa
en la vida laboral de trabajadores de ambas empresas, con alta y bajas en cada
una de ellas, y el alta en la codemandada Food Burger XXL, S.L. se produce sin
solucion de continuidad (documental del Fogasa).

Se aporta documento de comunicacion del paso a la nueva empresa de
Hosteleria y Restauracion Romo, SL a Food Burguer XXL, S.L. (documental de la
actora (doc. n.° 14 y 15 de la actora).

Cuarto.- La empresa codemandada Burguer King, Espafa, SL acredita que
Burguer King Europe Gmbh mantuvo contrato de franquicia con la empleadora
(doc. n.0 1).

Por sentencia del Juzgado de 1.2 Instancia N.° 61 de Madrid de 21-7-
14 dictada en proceso 236/14, se estimé la demanda interpuesta por Burger
King Europe, G.M.B.H. y Burger King General Service Company, S.L. frente a
Hosteleria y Restauracion Romo, S.L. en solicitud de Resolucion de los contratos
de Franquicia “Burgen King” suscritos entre la citada empresa y Burger King
Europe, G.M.B.H. para explotar 5 Restaurantes a los que se referia la demanda,
declarando la citada sentencia resueltos los contratos, y declarando también el
cese inmediato en la utilizacion de la marca y derechos de propiedad industrial
de la demandante, condenando a la demandada al abono de determinadas
cantidades a Burger King Europe, G.M.B.H. por Royalties y a Burger King General
Service Company, S.L. por publicidad.

La sentencia fue recurrida en Apelacidn por Hosteleria y Restauraciéon Romo,

S.L. y confirmada por Sentencia de la Audiencia Provincial de Madrid, Seccion 9.2
de 23-4-15 (en Recurso de Apelacién 29/2015).

Por Auto de 19-6-15 del mismo Juzgado de 1.2 Instancia N.° 61, se acordo el
Despacho de Ejecucion en cuanto a las cantidades objeto de condena declaradas
en la sentencia y en cuanto al cese inmediato en el uso de marcas y derechos
de propiedad industrial de Burger King Europe, G.M.B.H. asi como en cuanto al
cierre y cese de la actividad en los Restuarantes Burgen King sitos en:

* N.0 15.285 sito en el Centro Comercial Vega Plaza, local A-02, Molina de
Segura (Murcia).

* N.0 16.285 sito en el Centro Comercial Plaza Mayor de Xativa (Valencia).

* N.0 14.868 sito en la Avenida Juan Carlos I, n.° 81 de Lorca (Murcia).

* N.0 14,6126 sito en la Carretera de Albalat, Centro Comercial El Punt de
Alzira (Valencia).
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* N.© 16.842 sito en el Centro Comercial Lorca 2, Autovia Lorca-AguiIas
(Murcia).

En fecha 15-7-15 la empresa demandada Hosteleria y Restauracién Romo,
S.L. se opuso al despacho de ejecucién, siendo desestimados los motivos de
oposicion por auto del Juzgado de 1.2 Instancia N.° 61 de Madrid, que recurrido
en apelacion, fue confirmado por Auto de la Audiencia Provincial de Madrid de
30-3-16.

(Documental aportada por esa codemandada a la que nos remitimos).

Quinto.- La empleadora no ha abonado a la parte actora indemnizacion
alguna.

Sexto.- Se celebrd la preceptiva conciliacidon previa, con el resultado que
consta en autos.

El actor no ha sido ni fue representante sindical ni de los trabajadores en el
momento del despido ni en el afio anterior al mismo.

Fundamentos de derecho

Primero.- Los hechos que se declaran probados resultan de los medios
de prueba articulados y a los que anteriormente se ha hecho mencion con el
necesario detalle, a la vista asimismo del conjunto de la prueba practicada (art.
97.2 LRIS).

Segundo.- En relacion con el fondo planteado, y segun establece el art.
49 de la LET, la causa o motivo de extincion debe ser de las tasadas en dicho
precepto. La empresa cumple con el requisito de notificar el despido por escrito,
pero debe acreditar que los hechos alli descritos sean ciertos y ajustados a la
legalidad de la extincién de los contratos. La funcién que la carta de despido
tiene fundamentalmente, es el conocimiento de los hechos concretos imputados
como causa de despido, la concrecion de la controversia a dichos hechos asi
como la delimitacion de la oposicién y prueba de su justificacion para conllevar la
extincion licita de la relacion laboral.

La carta de despido se formula como despido objetivo, en el que se afirma
que la causa o motivo del despido es debido a que no puede seguir utilizando la
marca, por sentencia judicial, siendo propiedad de esa marca Burguer King; que
ha recurrido esa ejecucién y que se ha desestimado el recurso; y por ello afirma
que tiene que amortizar el puesto de trabajo.

La empleadora no ha comparecido al juicio oral; al igual que no ha
comparecido la empresa que se constituye en junio de 2016 y presenta actividad
a partir de julio, y que se ha contratado y comunicado que es sucesora de la
empleadora, la codemandada Food Burger XXL, S.L. Esta empresa no solo
comunica dicha sucesion a los mas de 20 trabajadores que prestaban servicios
en esta zona, en concreto en Lorca. Sino que se acredita que lo fueron de la
empleadora que comunica el despido a la actora.

La tercera demandada Burguer King Espafia, SL se opone a la demanda y
alega la excepcion de falta de legitimacion pasiva frente a ella; y ello porque
las demandadas no han tenido relacion ninguna con Burguer King Espaia; sino
con Burguer King Europe; pero ademas, lo que mantuvieron fue una contrato de
franquicia, que esa parte ha resuelto por incumplimiento, y los tribunales han
confirmado las razones alegadas de rescision de la franquicia. De esta relacién
juridica mantenida, de franquicia, no deriva responsabilidad respecto a los
trabajadores de la franquiciadora.
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El Fogasa entiende que existe responsabilidad entre la empleadora y la
sucesora; y no asi respecto de la propietaria de la marca. Se opone al salario, y
entiende que es el que consta en las bases de cotizacién y es de 1.091,87 euros
con prorrata de pagas extras.

Tercero.- Con caracter previo a resolver el fondo del asunto planteado,
el despido, se debe analizar si concurre la excepcion planteada de falta de
legitimacidn respecto a la empresa codemandada.

Y habiendo acreditado esa parte que la relacion juridica que mantuvieron
las empresas estd basado en contrato de franquicia; que éste ademas fue
resuelto y condenada la empresa demandada (empleadora), con condena de
dafos y perjuicios. Se debe apreciar la falta de legitimacién pasiva frente a esa
codemandada al no derivarse responsabilidad alguna respecto a los trabajadores
de la empleadora. Y con ello absolver a esa parte de todos los pedimentos en su
contra.

Cuarto.- El despido y los motivos del mismo debe ser acreditado por la
empleadora que no ha comparecido al igual que no comparece la empresa que
sucede en la actividad a la primera, como se desprende de la prueba documental
aportada, y deben ser tenidas por confesas estas empresas respecto al despido y
a la responsabilidad solidaria solicitada y que deriva del art. 44 del ET (acreditada
la sucesion).

Y a efectos del salario para el célculo de la indemnizacion, la parte actora
debe acreditar que su salario es superior al que se acredita mediante las
cotizaciones, y que coincide con algunas de las ndminas aportadas, y esas
nominas son de las Ultimas de la relacién laboral. En cambio, el recibo de salario
que aporta la parte actora, coincide con la cantidad que sefiala el FOGASA y
consta la parte proporcional de pagas extras.

Asi y por las razones expuestas se debe estimar la demanda y calificar el
despido como improcedente, y se debe declarar responsables solidarias de las
consecuencias de ese despido a la empresa empleadora Hosteleria y Restauracion
Romo, S.L., y a la codemandada Food Burger XXL, S.L, y se debe condenar a las
citadas empresas a estar y pasar por la presente resolucion y se le condena a los
efectos establecidos para la calificacion de improcedencia establecida ene | art.
56 del ET y en el art. 110 de la LRJS.

Se absuelve de los pedimentos de condena a la codemandada Burguer King
Espafia, S.L. al haberse apreciado la falta de legitimacion pasiva frente a ella.

Respecto al Fogasa se establece la responsabilidad de dicha entidad en los
supuestos establecidos en el art. 33 y con los limites alli dispuestos.

Vistos los preceptos legales citados y demas de pertinente y general
aplicacién

Fallo

Que estimando parcialmente la demanda formulada por Antonio Rodriguez
Garcia, frente y como demandadas, la empresa Hosteleria y Restauracion
Romo, S.L., la empresa Burger King Espafia, SL, la empresa Food Burger XXL,
S.L. y Fogasa, debo declarar y declaro improcedente el despido del trabajador
demandante y condeno a la empresas demandadas Hosteleria y Restauracién
Romo, S.L., y a la codemandada Food Burger XXL, S.L., como responsables
solidarias a estar y pasar por tal declaracion, y a que, en el plazo de cinco dias
desde la notificacién de la presente sentencia, opte entre la readmisién del
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demandante en las mismas condiciones anteriores al despido (salario dia de
35,80 euros,) o el abono al mismo de una indemnizacion cifrada en la cantidad
de 3.347,21 euros; en el supuesto de que se optase por la readmision debe
esas demandadas abonar al demandante los salarios dejados de percibir por
éste desde la fecha del despido (20 de julio de 2016) y hasta la fecha de la
readmision.

Finalmente se debe absolver y se absuelve de los pedimentos de condena
a la codemandada Burguer King Espafia, SL al haberse apreciado la falta de
legitimacion pasiva frente a ella.

Respecto al Fogasa se establece la responsabilidad de dicha entidad en los
supuestos establecidos en el art. 33 y con los limites alli dispuestos.

Y se condena a las partes a estar y pasar por la presente resolucion con las
consecuencias juridicas y econdmicas inherentes a la misma.

Notifiquese esta resolucidon a las partes haciéndoles saber que contra la
presente resolucion podran interponer Recurso de Suplicacion ante el Tribunal
Superior de Justicia que deberd ser anunciado por comparecencia, o mediante
escrito presentado en la Oficina Judicial dentro de los cinco dias siguientes a
la notificacidn de esta Sentencia, o por simple manifestacién en el momento
en que se le practique la notificacién. Adviértase igualmente al recurrente que
no fuera trabajador o beneficiario del Régimen publico de Seguridad Social, o
causahabiente suyos, o no tenga reconocido el beneficio de justicia gratuita, que
deberd depositar la cantidad de 300 euros en la cuenta abierta en Santander
a nombre de esta Oficina Judicial con el nim. 3092-0000-64, debiendo indicar
en el campo concepto “recurso” seguido del coédigo “34 Social Suplicacién”,
acreditando mediante la presentacidon del justificante de ingreso en el periodo
comprendido hasta la formalizacién del recurso asi como; en el caso de haber
sido condenado en sentencia al pago de alguna cantidad, debera consignar en la
cuenta de Depdsitos y Consignaciones abierta la cantidad objeto de condena, o
formalizar aval bancario a primer requerimiento indefinido por dicha cantidad en
el que se haga constar la responsabilidad solidaria del avalista, incorporandolos a
esta Oficina Judicial con el anuncio de recurso. En todo caso, el recurrente debera
designar Letrado para la tramitacién del recurso, al momento de anunciarlo.

Asi por esta Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Food Burguer XXL, S.L., en
ignorado paradero, expido el presente para su insercion en el Boletin Oficial de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 19 de junio de 2017.—La Letrada de la Administracién de Justicia.

NPE: A-290617-4717 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 148 Jueves, 29 de junio de 2017 Pagina 20062

III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Uno de Murcia
4718 Procedimiento ordinario 112/2016.

Equipo/usuario: RGG

NIG: 30030 44 4 2016 0000985

Modelo: N81291

PO Procedimiento Ordinario 0000112 /2016

Sobre Ordinario

Demandante: Fundacién Laboral de la Construccion
Abogado: Natalia Sdnchez Lépez

Demandado: Antana de Mula, S.L.

Dofia Pilar Isabel Redondo Diaz, Letrada de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Uno de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 112/2016 de este Juzgado
de lo Social, seguido a instancia de Fundacion Laboral de la Construccidn contra
Antana de Mula, S.L., sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucion:

En Murcia, 16 de mayo de 2017.

Dofia Maria Henar Merino Senovilla, Magistrada Juez del Juzgado de lo Social
numero Uno tras haber visto el presente procedimiento ordinario 112 /2016 a
instancia de Fundacién Laboral de la Construccidn, representada por la letrada dofia
Natalia Sanchez Lépez contra la empresa Antana de Mula, S.L., que no comparecié
pese a estar legalmente citada en nombre del Rey, ha pronunciado la siguiente

Sentencia 130/17

Antecedentes de hecho

Primero.- Fundacion Laboral de la Construccién presenté demanda en
procedimiento de ordinario contra Antana de Mula, S.L., en la que exponia los
hechos en que fundaba su pretensidn, haciendo alegacién de los fundamentos
de derecho que entendia aplicables al caso y finalizando con la suplica de que se
dicte sentencia accediendo a lo solicitado.

Segundo.- Que admitida a tramite la demanda, se ha celebrado el acto de
juicio con el resultado que obra en las actuaciones.

Tercero.- En la tramitacién de estos autos se han observado todas las
prescripciones legales.

Hechos probados

Primero.- El demandante, la Fundacion Laboral de la Construccién, y en su
nombre y representacion dofa Natalia Sanchez Lopez cuyos datos personales
consta en el encabezamiento de la demanda, y se tienen por reproducidos.

Segundo.- La Fundacion demandante se constituyd en virtud de la Disposicion
Adicional del Convenio General del Sector de la Construccién de fecha 4 de mayo
de 1992; en esa disposicion se establecia que la financiacidon de la citada Fundacion
se efectuaria a través de las aportaciones complementarias obligatorias a cargo de
las empresas sometidas al ambito de aplicacién del citado Convenio.
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La Comisidn Paritaria acordd la aportaciones para los distintos afios (nos
remitimos al hecho primero de la demanda, no discutido.

Tercero.- Dichos porcentajes se aplican a la base de célculo de las cuotas de
AT y EF (art. 111,4).

En fecha 15 de marzo de 2012 se publica en el BOE el V Convenio General
del Sector de la Construccion hasta el 2016, y en el art. 116.4 fija que la cuota
de la Fundacion Laboral para distintos afios (2011 a 2013) a razén de 0,250 y
para el 2014 a razén de 0,30; y establece los distintos porcentajes hasta el 2016
inclusive.

Cuarto.- La demandante suscribié convenio con TGSS para facilitar la
recaudacién obligatoria, cuyo contenido es el expresado en el hecho tercero de la
demanda y se tiene por reproducido.

Quinto.- La empresa demandada debi6 aportar a la demandante la cantidad
de 469,17 euros; y al no haberlo efectuado dicha cantidad se le aplica el recargo
(20%) que da un total de 563,00 euros (hecho cuarto de la demanda, se tiene
por reproducido). Documental aportada junto con demanda, certificado de TGSS.

Se presento la preceptiva papeleta de conciliacion ante el SMAC, escrito que
consta en autos.

Fundamentos de derecho

Primero.- En este procedimiento ha quedado probada la relacion laboral de
la actora, a través de la prueba documental.

La demandante solicita el abono de las cuotas del afio 2014 que la empresa
demandada no ingresé en TGSS a efectos de la contribucién obligatoria que le
corresponde en la financiacién de la Fundacidon demandante.

Segundo.- La empresa demandada no ha comparecido al acto del juicio oral.

La documental presentada con la demanda, acredita que lo solicitado por la
demandante es ajustado a derecho, y la demandada no ha acreditado el abono
de la citada cuota o contribucién establecida en el Convenio General del Sector de
la Construccion, que es aplicable a la demandada.

Por lo que se debe estimar la demanda planteada, y con ello condenar a la
demandada a estar y pasar y se le condena a abonar a la demandante la cantidad
de 563,00 euros que equivale a la cuota y al recargo del 20%.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacion,

Fallo

Que estimando la demanda interpuesta por Fundaciéon Laboral de la
Construccién, frente a la empresa Antana de Mula, S.L., debo condenar y condeno
a la empresa demandada a abonar al demandante la cantidad de 563,00 euros
que equivale a la cuota y al recargo del 20%.

Y se condena a la demandada a estar y pasar por la presente resolucién con
las consecuencias juridicas y econdmicas inherentes a la misma.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialardn un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizaciéon facilitados con tal fin,
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surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberdn comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direcciéon electrénica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Notifiquese esta resolucién a las partes, haciéndoles saber que contra la
misma no cabe interponer recurso alguno.

Asi por esta Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Antana de Mula, S.L., en ignorado
paradero, expido el presente para su insercion en el Boletin Oficial de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 19 de junio de 2017.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Uno de Murcia
4719 Procedimiento ordinario 507/2015.

NIG: 30030 44 4 2015 0004123
Modelo: N81291

PO procedimiento ordinario 507/2015
Sobre: Ordinario

Demandante/s: José Angel Cénovas Guirao, Antonio Francisco Valero
Albaladejo, Feliciano Garrigoés Carbonell

Abogada: Alicia Dolores Sanchez Gémez
Demandado/s: Fogasa Fogasa, Fagar Servicios 97 S.L.
Abogado: Letrado de Fogasa

Dofia Pilar Isabel Redondo Diaz, Letrada de la Administracién de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Uno de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 507/2015 de este Juzgado de
lo Social, seguido a instancia de José Angel Canovas Guirao, Antonio Francisco
Valero Albaladejo, Feliciano Garrigdés Carbonell contra Fogasa Fogasa, Fagar
Servicios 97 S.L. sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucién:

NIG: 30030 44 4 2015 0004123

Modelo: N02700

PO procedimiento ordinario 507/2015

Sobre: Ordinario

Demandante/s: José Angel Cénovas Guirao, Antonio Francisco Valero
Albaladejo, Feliciano Garrigds Carbonell

Abogado: Lorenzo Manuel Pefias Roldan

Demandado: Fagar Servicios 97 S.L.

En Murcia a veintiséis de enero de dos mil diecisiete.

Dofia Maria Henar Merino Senovilla Magistrada Juez del Juzgado de lo Social
namero Uno tras haber visto el presente procedimiento ordinario 507/2015 a
instancia de José Angel Cénovas Guirao, Antonio Francisco Valero Albaladejo,
Feliciano Garrigos Carbonell, asistidos de la letrada dofia Alicia Sanchez Gémez
contra la empresa Fagar Servicios 97 S.L., que no comparecié pese a estar

legalmente citado y el Fogasa, que no compareci6 pese a estar legalmente citado
en nombre del Rey, ha pronunciado la siguiente

Sentencia 23/17

Antecedentes de hecho

Primero.- José angel Canovas Guirao, Antonio Francisco Valero Albaladejo,
Feliciano Garrigds Carbonell presentdé demanda en procedimiento de ordinario
contra la empresa Fagar Servicios 97 S.L., en la que exponia los hechos en que
fundaba su pretension, haciendo alegacion de los fundamentos de derecho que
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entendia aplicables al caso y finalizando con la suplica de que se dicte sentencia
accediendo a lo solicitado.

Segundo.- Que admitida a tramite la demanda, se ha celebrado el acto de
juicio con el resultado que obra en las actuaciones.

Tercero.- En la tramitacion de estos autos se han observado todas las
prescripciones legales.

Hechos probados

Primero.- Los demandantes, José Angel Canovas Guirao, Antonio Francisco
Valero Albadalejo y Feliciano Garrigés Carbonell, mayores de edad, cuyos demas
datos personales consta en el encabezamiento de la demanda, y se dan por
reproducidos.

Los demandantes han prestado servicios para la demandada en las siguientes
condiciones: José Angel Canovas Guirao desde 21/10/2013 y hasta el 16 de abril
de 2015, con la categoria profesional de Técnico de mantenimiento con jornada a
tiempo completo; Antonio Francisco Valero Albadalejo desde 07/01/2014 y hasta
el 16 de abril de 2015, con la categoria profesional de Instalador de Fibra Optica,
con jornada a tiempo completo; y Feliciano Garrigoés Carbonell desde 10/06/2013
y hasta el 16 de abril de 2015, con la categoria profesional de Pedn, con jornada
a tiempo completo (este demandante no le fue facilitado el contrato escrito).

El salario mensual con prorrata de pagas extras de los actores es de 1.333,33
euros brutos.

Segundo.- La demandada comunica a dos de los demandantes comunicacién
escrita de denuncia del contrato con fecha efectos del dia 16 de abril de 2016;
esta comunicacién e emite en fecha 1 de abril de 2015; al demandante don
Antonio Valero se le comunica de forma verbal.

La empresa ha dado de baja en Seguridad social a este demandante don
Antonio Valero con fechad e 1 de abril de 2015; a los otros dos con fecha de 16
de abril de 2015.

Tercero.- La empresa demandada no ha abonado a los demandantes
el salario del mes de marzo, los 16 dias de abril, ni la parte proporcional de
vacaciones.

La empresa no ha abonado a cada trabajador por estos conceptos la cantidad
total de 2.399,94 euros, siendo el salario dia de cada uno la cantidad de 44,44
euros brutos con prorrata de pagas extras.

Cuarto.- Se presentd la preceptiva papeleta de conciliacion ante el SMAC,
escrito que consta en autos.

Fundamentos de Derecho

Primero.- En este procedimiento ha quedado probada la relacién laboral
de la actora, a través de la prueba documental. La reclamaciéon de cantidad
en conceptos de salarios viene legitimada en el art. 29 de la LET, que dispone
la retribucidon del trabajo prestado. En segundo lugar, la cuantia de salario
reclamada es ajustada a derecho, al tomarse como norma aplicable el Convenio
Colectivo vigente.

Segundo.- No ha comparecido la empresa demandada al llamamiento
judicial a prestar interrogatorio de parte, pese a estar citada para ello con
apercibimiento de poder ser tenida por confesa, de acuerdo con lo previsto en
el art. 91, n° 2 de la Ley de Jurisdiccion Social, en relacion con los articulos 217
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y 304 de la Ley de Enjuiciamiento Civil. Por ello, una vez acreditada la relacion
laboral y la prestacidén de servicios, teniendo en cuenta, asimismo, la restante
prueba articulada en este acto, es posible tener por acreditados cumplidamente
los hechos constitutivos de la pretension articulada y de las obligaciones actuadas
en el escrito de demanda. En cambio la parte demandada, a quien correspondia
probar los hechos obstativos o impeditivos, no ha cumplido con la carga que
respectivamente le atribuye el propio art. 217 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.
Procede por ello estimar la demanda, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 4-2-f), 26 y 29 del Estatuto de los Trabajadores.

Todo ello supone, que de los hechos probados se considere que las cantidades
reclamadas son ajustadas a derecho vy, por lo tanto, se estima la pretension
planteada sobre cantidad establecida en el suplico de esta demanda y por los
conceptos probados en la presente resolucion.

Tercero.- El Fogasa que ha comparecido se opone a que se extienda la
responsabilidad frente al mismo respecto al demandante don Antonio Francisco
Valero Albadalejo y respecto al salario del mes de abril (los 16 dias de abril), al
no haber cotizado la empresa y no constar si ha trabajado.

La parte actora acepta aminorar respecto a ese demandante y sélo respecto
a la responsabilidad subsidiaria del Fogasa, solicitando se estime integramente
respecto a la empresa.

Asi se estima, en su totalidad respecto a la empresa por los conceptos y
cantidades solicitados, y respecto a la responsabilidad del Fogasa se limita la
misma en la cuantia de 1.733,29 euros para el sefior Valero Albadalejo (salario
mes de marzo y vacaciones de 2015), para los supuestos y limites que dispone el
art. 33 del ET.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacion,

Fallo

Que estimando la demanda interpuesta por José Angel Canovas Guirao,
Antonio Francisco Valero Albaladejo, Feliciano Garrigdés Carbonell frente a
la empresa Fagar Servicios 97 S.L., debo condenar y condeno a la empresa
demandada a abonar a cada uno de los demandantes la cantidad de 2.399,94
euros brutos por los conceptos salariales descritos en los hechos probados de la
presente resolucion, mas el 10% de interés por mora al ser cantidades salariales;
y se condena a la demandada a estar y pasar por la presente resolucién con las
consecuencias juridicas y econdmicas inherentes a la misma.

Respecto a la responsabilidad subsidiaria del Fogasa y en los supuestos
establecidos en el art. 33 del ET se estima la citada responsabilidad de la entidad
segun se describe en el escrito de aclaracién de demanda; y se estima que para
el sefior Valero Albadalejo se limita la citada responsabilidad en la cuantia de
1.733,29 euros (salario mes de marzo y vacaciones de 2015).

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicaciéon del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacion. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtirdn plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
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procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberdn comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacidon con el Tribunal.

Notifiquese esta sentencia a las partes advirtiendo que contra ella no cabe
interponer recurso alguno.

Asi por esta Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Fagar Servicios 97 S.L., en
ignorado paradero, expido el presente para su insercién en el Boletin Oficial de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 19 de junio de 2017.—La Letrada de la Administracién de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Tres de Murcia
4720 Despido/ceses en general 799/2016.

NIG: 30030 44 4 2016 0006867

Modelo: N81291

DSP Despido/ceses en general 799/2016

Sobre Despido

Demandante: Francisco Ginés Zapata Abellan

Graduada Social: Maria Jesus Barquero Gil

Demandado/s: Fondo Garantia Salarial, Mariano Fernando Vicente Escolar
Abogado/a: Letrado de Fogasa.

Dofia Pilar Isabel Redondo Diaz, Letrada de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Tres de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 799/2016
de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de D. Francisco Ginés Zapata
Abellan contra Fondo Garantia Salarial, Mariano Fernando Vicente Escolar sobre
despido, se ha dictado la siguiente resolucién:

Juzgado de lo Social nUmero Tres de Murcia
Sentencia n.° 279/17

Autos n.° 799/16

En Murcia, a 12 de junio de 2017.

Sentencia

Vistos en juicio oral y publico por el Ilmo. Sr. D. Carlos Contreras de
Miguel, Magistrado-Juez del Juzgado de lo Social n.° 3 de Murcia (en comision
de servicio), los presentes autos n.° 799/16 sobre extincion de relacidon laboral,
seguidos a instancia de D. Francisco Ginés Zapata Abellan, representado por
la graduado social D.2@ Maria Jesus Barquero Gil, contra la empresa Mariano
Fernando Vicente Escolar, con citacion del Fondo de Garantia Salarial, se procede,
en nombre de S. M. El Rey, a dictar la presente resolucion.

Antecedentes de hecho

Primero. La parte actora presentd ante este Juzgado la demanda que
encabeza las presentes actuaciones y, admitida a tramite, se sefiald para la
celebracion del juicio el dia 7 de junio del presente afo, el cual tuvo lugar con
sujecién a lo establecido en la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Social, con el
resultado que consta en el acta levantada al efecto.

Segundo. En la tramitacién de este procedimiento se han observado las
formalidades legales pertinentes.
Hechos probados

Primero. El demandante ha venido prestando servicios para la empresa
demandada con una antigliedad de 23/3/09.
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Segundo. El actor ostenta la categoria profesional de chéfer y percibe un
salario mensual de 1.343,70 euros, incluida la prorrata de pagas extraordinarias.

Tercero. El demandante se encuentra en situacidon de incapacidad temporal
desde el 26/5/16.

Cuarto. La empresa demandada no ha abonado al trabajador la prestacion
de incapacidad temporal en pago delegado desde el inicio de dicha situacion ni el
complemento correspondiente al periodo comprendido entre los meses de junio y
septiembre, que asciende a un total de 1.029,07 euros.

Quinto. El demandante presentd papeleta de conciliacion ante el S.M.A.C.,
que se tuvo por intentada sin efecto.

Fundamentos de derecho

Primero. En el presente proceso el trabajador demandante solicita la
extincion de su contrato de trabajo por falta de pago del salario (en este caso
prestaciones y mejora voluntaria de Seguridad Social), al amparo del articulo
50.1.c) del Estatuto de los Trabajadores, asi como el abono de las cantidades
adeudadas por la empresa demandada hasta la fecha del juicio; pretension que
sera estimada puesto que en virtud de la prueba documental aportada por la
parte demandante e interrogatorio de la demandada (que no comparecié al
acto del juicio, por lo que se aplicara lo dispuesto en el articulo 91.2 de la Ley
Reguladora de la Jurisdiccion Social), ha quedado acreditado el incumplimiento
por la empresa de la obligacion de abonar al trabajador las cantidades
referidas (articulo 4.2.f del Estatuto de los Trabajadores) en los términos antes
establecidos.

Segundo. En virtud de lo dispuesto en el articulo 50.2 del Estatuto de los
Trabajadores, el trabajador tiene derecho a la indemnizacion prevista para el
despido improcedente. En consecuencia, procede condenar a la empresa a pagar
al actor una indemnizacion de 33 dias de salario por afio de servicio, prorrateando
por meses los periodos inferiores al afio.

Tercero. Ademas, se condenara a la empresa demandada al abono del
complemento correspondiente al periodo comprendido entre los meses de junio y
septiembre, que asciende a un total de 1.029,07 euros.

Vistos los articulos citados y demas de general y pertinente aplicacion.

Fallo

Que, estimando la demanda interpuesta por D. Francisco Ginés Zapata
Abelldan contra la empresa Mariano Fernando Vicente Escolar, declaro extinguida,
a la fecha de esta sentencia, la relacion laboral que unia a las partes, y
condeno a la empresa demandada a abonar al trabajador la cantidad de trece
mil ochocientos ochenta y cuatro euros con noventa céntimos (13.884,90 €)
en concepto de indemnizacién por la referida extincién, ademas de otros mil
veintinueve euros con siete céntimos (1.029,07 €); y todo ello sin perjuicio de
la responsabilidad subsidiaria del Fondo de Garantia Salarial en los términos
legalmente establecidos.

Incorporese la presente sentencia al libro correspondiente, expidase
testimonio para su unién a los autos, y hagase saber a las partes que contra
ella cabe recurso de Suplicacion ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia, recurso que habra de anunciarse ante este Juzgado en el plazo de
cinco dias a contar desde el siguiente al de la notificacion de esta resolucion. En
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cuanto a la condenada al pago, para hacer uso de este derecho debera ingresar
las cantidades a que el fallo se contrae y constituir un depdsito de 300 euros en
la cuenta de consignaciones y depdsitos de este Juzgado.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.
Y para que sirva de notificacion en legal forma a Mariano Fernando Vicente

Escolar, en ignorado paradero, expido el presente para su insercidon en el Boletin
Oficial de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 12 de junio de 2017.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ordenacion del Procedimiento Social
de Murcia

De lo Social nimero Siete de Murcia
4721 Despido/ceses en general 796/2016.

NIG: 30030 44 4 2016 0006866

Modelo: N28150

DSP despido/ceses en general 796/2016

Sobre: Despido

Demandante: Maria Dolores Morales Guerrero

Abogado: Pedro Luis Salazar Quereda

Demandado: Nuevo Espacio 2000, S.L., Gema Gonzalez Toran

Dofa Maria del Carmen Rey Vera, Letrada de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social niUmero Siete de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 796/2016 de
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Maria Dolores Morales Guerrero
contra la empresa Nuevo Espacio 2000, S.L., Gema Gonzdalez Toran, sobre
despido, se ha dictado la siguiente resolucidn, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva
Acuerdo:
- Tener por subsanada y admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 12/7/2017 a las 09.20 horas
en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 001 al acto de conciliacién ante el/la
Letrado de la Administracion de Justicia y, en caso de no avenencia, a las 09:30
horas del mismo dia, en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 007 al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa
causa que motive la suspension de los actos de conciliacién o juicio, el actor
no comparecido sera tenido por desistido de su demanda, no impidiendo
la celebracion de los actos de conciliacién y juicio la incomparecencia del
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados:

Al otrosi primero digo, interrogatorio del legal representante de la mercantil
demandada, ha lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de
que el momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto
de juicio (art. 87 L]S). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada que
deberd comparecer personalmente o través de persona con poder suficiente, y en
caso de personas juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga
facultades para responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no
comparecer podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacion,
rehusase declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a
pesar del apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos
como ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre
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que el interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacion como
ciertos le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no
se refiera a hechos personales, se admitird su respuesta por un tercero que conozca
los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracion.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracion de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podré acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucién
o0 como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencion en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefension, el juez o tribunal acuerde su declaracién como testigos.

Al otrosi primero digo, documental, del requerimiento de documentos a la
mercantil demandada, ha lugar a lo solicitado conforme al art. 90.2 de la LJS, sin
perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba
sea el acto de juicio (art 87 LJS). Requiérase a los demandados para que aporten
los documentos solicitados, con la advertencia de que, de no hacerlo, podran
tenerse por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relaciéon con la
prueba acordada (art. 94 LJS).

Al otrosi segundo digo, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer
asistido/a representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2
de la LJS y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

En su caso, sin que esto signifique la admision de la prueba propuesta por el
actor, ya que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto
de juicio, art. 87 de la LJS.

Recabese, en su caso, situacién de la empresa a través de las bases de datos
con la TGSS Y Registro Mercantil.

Ad cautelam procédase a la citacion de la demandada por medio de edictos.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacién y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Gema Gonzalez Toran, en
ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 20 de junio de 2017.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Dos de Murcia
4722  Ejecucion de titulos judiciales 10/2017.

Equipo/usuario: MD

NIG: 30030 44 4 2016 0003100

Modelo: N28150

ETJ Ejecucidn de titulos judiciales 10/2017

Procedimiento origen: Despido objetivo individual 348/2016
Sobre despido

Demandante: Maria Angeles Peiré Navarrete

Abogado: Luis Saura Lacal

Demandado/s: Fuensanta Campoy Lopez, Fogasa
Abogado/a: Letrado de Fogasa

Dofia Victoria Juarez Arcas, Letrada de la Administracion de Justicia del
Servicio Comun de Ejecucién Social y Contencioso-Administrativo de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 10/17 de
este Servicio Comun de Ejecucion, seguidos a instancia de dofia Maria Angeles
Peird Navarrete contra Fuensanta Campoy Ldopez, se ha dictado la siguiente
resolucidn, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto

Magistrado-Juez

Sr. don Mariano Gascén Valero

En Murcia, a 23 de marzo de 2017.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucion sentencia de 10/10/2016 a
favor de la parte ejecutante, Maria Angeles Peird Navarrete, frente a Fuensanta
Campoy Lépez, Fogasa, parte ejecutada, por importe de 5.996,39 euros en
concepto de principal, mas otros 959,42 euros que se fijan provisionalmente en
concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucion y
las costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.

El/la Magistrado-Juez.—El/la Letrado de la Administracion de Justicia.

Decreto
Letrada de la Administracion de Justicia dofia Victoria Juarez Arcas.
En Murcia, a 24 de abril de 2017.

Antecedentes de hecho

Primero.- Se ha presentado demanda de ejecucién con entrada en este
Servicio Comun de Ejecucién en fecha 06/02/2017 y en la que se ha dictado
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auto despachando ejecucién a favor de Maria Angeles Peird frente a Fuensanta
Campoy Lopez por la cantidad de 5.996,39 Euros de principal mas 959,42 Euros
presupuestados provisionalmente para intereses y costas del procedimiento.

Segundo.- Se ha realizado averiguacidn patrimonial del ejecutado Fuensanta
Campoy Ldpez, a través del acceso directo a la aplicaciéon correspondiente
por este Servicio Comun de Ejecucién Social y cuya copia queda unida a las
actuaciones.

Fundamentos de derecho

Unico.- Dispone el articulo 551.3 de la LEC, que dictado el auto que contiene
la orden general de ejecucién, el/la Secretario/a judicial responsable de la
misma, dictard decreto en el que se contendran las medidas ejecutivas concretas
que resulten procedentes, incluyendo el embargo de bienes, y las medidas de
localizacién y averiguacion de los bienes del ejecutado que procedan, conforme
a lo previsto en los articulos 589 y 590 de la LEC, asi como el requerimiento de
pago que deba hacerse al deudor en casos que lo establezca la ley; dictdndose de
oficio las resoluciones pertinentes conforme al art. 239 LJS.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion,

Parte dispositiva
En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

- El embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la
Agencia Tributaria al ejecutado Fuensanta Campoy LOpez, para asegurar su
responsabilidad hasta cubrir las cantidades reclamadas.

- El embargo telematico de los saldos bancarios que ostente el/la ejecutado/a
en las cuentas a la vista de las entidades adheridas a la Plataforma del CGPJ
(Sistema ECCV).

- El embargo de la parte proporcional que conforme a Ley corresponda del
sueldo que la ejecutada percibe de la mercantil Sdez Gil Laura, remitiéndose
oficio a tal efecto.

- El embargo de los vehiculo/s matricula/s 7084GSM, propiedad del
ejecutado, libréandose mandamiento por duplicado al Registro de Bienes Muebles
de Murcia para su efectividad.

Requerir al/los ejecutado/s Fuensanta Campoy Lopez a fin de que en el plazo
de diez dias, manifieste relacionadamente bienes y derechos suficientes para cubrir
la cuantia de la ejecucion, con expresion, en su caso, de las cargas y gravamenes,
asi como, en su caso, de inmuebles, si estan ocupados, por qué personas y con qué
titulos. Bajo apercibimiento que en caso de no verificarlo, podra ser sancionado,
cuando menos, por desobediencia grave, en caso de que no presentase la relacion
de sus bienes, incluya en ella bienes que no sean suyos, excluya en ella bienes
propios susceptibles de embargo o no desvele las cargas y gravamenes que sobre
ellos pesaren, y podran imponérsele también multas coercitivas periddicas.

Para el caso de pago, se designa la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones
correspondiente a la UPAD Social n.° 2 3093-0000-64-0010-17, abierta en Banco
Santander, S.A..

En caso de transferencia desde otra entidad bancaria, se designa la cuenta
(IBAN ES55) 0049-3569-92-0005001274), debiendo indicar en el campo
concepto los siguientes 16 digitos: 3093-0000-64-0010-17 (N.© de cuenta del
organo judicial beneficiario).
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La presente resolucién es inmediatamente ejecutiva no obstante su
impugnacion conforme establece el art. 245 de la LJS.

En virtud de la Instruccion 6/2013 de 17 de Diciembre dictada por el TS]
de Murcia, requiérase a la parte ejecutante para que designe cuenta bancaria
(IBAN), tanto suya como de su representante legal, para proceder a realizar
transferencias en el caso de posibles ingresos en la cuenta de consignaciones
judiciales de este Servicio Comun de Ejecucién.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono, fax,
direccion electronica o similar, siempre que estos Ultimos estén siendo utilizados
como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacién: Contra la presente resoluciéon cabe recurso directo
de revisidn que debera interponerse ante el presente 6rgano judicial en el plazo
de tres dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresién de la
infraccion cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 186 LPL. El recurrente
gue no tenga la condicion de trabajador o beneficiario de régimen publico de la
Seguridad Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la cuenta
n.% 3093-0000-31-0010-17 abierta en Banco Santander, S.A., debiendo indicar en
el campo concepto, la indicacidn recurso seguida del cddigo “31 Social- Revision”.
Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
referida, separados por un espacio con la indicaciéon “recurso” seguida del “cédigo
31 Social- Revisidn”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera
especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos
de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de
la resolucién recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su
abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas,
las Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

El/la Letrado de la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Fuensanta Campoy Lépez,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 19 de junio de 2017.—La Letrada de la Administracidn de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Cinco de Murcia
4723 Ejecucion de titulos no judiciales 48/2016.

Dofia Victoria Juarez Arcas, Letrada de la Administracién de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Cinco de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos no judiciales 48/2016
de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Oscar Pérez Buendia contra
Hermanos Toledo Pinar, S.L., Friotopitrans, S.L., Fondo de Garantia Salarial,
Transfiopinar S.L. sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucion:

Providencia del Ilmo. Sr. Magistrado Juez don Ramén Alvarez Laita
En Murcia, a 7 de junio de 2017.

Por recibidos los precedentes autos del Servicio Comun de Ejecuciones y
visto su contenido, se tiene por solicitada la ampliacion de la ejecucion efectuada
por la parte ejecutante.

Se sefiala para el préximo dia 17 de julio de 2017 a las 9.10 horas la
celebracion del incidente previsto en el art. 240.2 de la LJS, que tendra lugar
en la Sala de Vistas de este Juzgado, pudiendo venir las partes asistidos de los
medios de prueba que estimen oportunos.

Respecto de lo solicitado en el segundo otrosi digo, no procede al no haber
sido condenada, sin quepa adoptar medida alguna hasta la celebracion del
incidente.

En cuanto a la documental solicitada, se accede a lo solicitado.
Remitanse los autos al SCEJ a los efectos acordados.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicaciéon del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, senalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicion a interponer ante
quien dicta esta resolucién, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacion con expresidon de la infraccién que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.

El/La Magistrado-Juez.-El/La Letrado de la Administracion de Justicia
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Diligencia de ordenacion
Letrada de la Administracion de Justicia Sra. dofa Victoria Juarez Arcas
En Murcia, a quince de junio de dos mil diecisiete.

Recibidas las actuaciones de la Upad, junto con resolucién adjunta se sefiala
el préoximo dia 17 de Julio del 2017 a las 9,10 horas de su mafnana la celebracidn
del incidente previsto en el art. 240.2 de la LJS, que tendra lugar en la Sala de
Vistas del Juzgado de lo Social nimero Cinco de Murcia.

Citese a la Mercantil Logistica Mackley, S.L. por correo certifico y por edictos
a prevencion, dandole traslado del escrito presentado en el que se solicita la
ampliacién de la ejecucion.

Requiérase a la Mercantil Logistica Mackley, S.L. a fin de que con diez dias
de antelacién a la celebracién de la comparecencia, aporte a este Servicio la
documental de solicitada en el Otrosi Digo del escrito de ampliaciéon de la
Ejecucidn, sirviendo la notificacién de la presente resolucién de requerimiento
practicado en legal forma.

Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicidon a interponer en el
plazo de tres dias habiles siguientes a su notificacién ante el/la Letrado de la
Administracion de Justicia que dicta esta resolucion con expresién de la infraccidn
que a juicio del recurrente contiene la misma, sin que la interposicién del recurso
tenga efectos suspensivos con respecto a la resolucién recurrida.

El/La Letrado de la Administracion de Justicia

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Logistica Mackley, S.L.
expido el presente para su insercidon en el Boletin Oficial de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 15 de junio de 2017.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Cinco de Murcia
4724  Ejecucion de titulos judiciales 125/2016.

Dofia Victoria Juarez Arcas, Letrada de la Administracién de Justicia del
Servicio Comun de Ejecucidn Social y Contencioso-Administrativo de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales 125/2016
de este Juzgado de lo Social n.° 5, seguidos a instancia de don Francisco Egea
Ruiz contra la empresa Latera Naves Industriales SLU, sobre ordinario, se han
dictado las siguientes resoluciones, cuya parte dispositiva se adjuntan:

Auto
Magistrado-Juez, Ramoén Alvarez Laita.
En Murcia, 3 de febrero de 2017.

Parte Dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucién sentencia a favor de la
parte ejecutante, Francisco Egea Ruiz, frente a Latera Naves Industriales SLU,
Fogasa, parte ejecutada, por importe de 3.007,93 euros en concepto de principal,
mas otros 481,00 euros que se fijan provisionalmente en concepto de intereses
que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucion y las costas de ésta, sin
perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictard el/la Letrado de la
Administracion de Justicia, y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados
simultdneamente a la parte ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de
la LEC, quedando la ejecutada apercibida a los efectos mencionados en los
razonamientos juridicos tercero y cuarto de esta resolucién, y conforme disponen
los articulos 251.2 y 239.3 de la LJS.

Contra este auto podré interponerse recurso de reposicion, a interponer
ante este 6rgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
notificacion, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucién y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicién a la ejecucidon
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcion de la accién ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacién
de deudas admisible como causa de oposicion a la ejecucion.

Si el recurrente no tuviere la condicion de trabajador o beneficiario del
régimen publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros,
en concepto de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este
Juzgado de lo Social numero Cinco abierta en Santander, cuenta n.% 3069
debiendo indicar en el campo concepto, “Recurso” seguida del cédigo “30 Social-
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Reposicion”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera
incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio, el “cédigo 30 Social-
Reposicidon”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar
un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma
o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién
recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono
en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las
Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.

El Magistrado-Juez.—El Letrado de la Administracién de Justicia.

Decreto
Letrada de la Administracion de Justicia, Victoria Juarez Arcas.
En Murcia, 24 de abril de 2017.

Antecedentes de hecho

Primero.- Se ha presentado demanda de ejecucién con entrada en este
Servicio Comun de Ejecucién en fecha 8/11/16 y en la que se ha dictado auto
despachando ejecucion a favor de Francisco Egea Ruiz frente a Latera Naves
Industriales SLU por la cantidad de 3.007,93 Euros de principal mas 281 Euros
presupuestados provisionalmente para intereses y costas del procedimiento.

Segundo.- Se ha realizado averiguacidon patrimonial del ejecutado Latera
Naves Industriales SLU, a través del acceso directo a la aplicacion correspondiente
por este Servicio Comun de Ejecucién Social y cuya copia queda unida a las
actuaciones.

Fundamentos de derecho

Primero.- Dispone el articulo 551.3 de la LEC, que dictado el auto que
contiene la orden general de ejecucién, el/la Secretario/a judicial responsable
de la misma, dictara decreto en el que se contendran las medidas ejecutivas
concretas que resulten procedentes, incluyendo el embargo de bienes, y
las medidas de localizacién y averiguacidon de los bienes del ejecutado que
procedan, conforme a lo previsto en los articulos 589 y 590 de la LEC, asi como
el requerimiento de pago que deba hacerse al deudor en casos que lo establezca
la ley; dictdndose de oficio las resoluciones pertinentes conforme al art. 239 LJS.

SEGUNDO.- De conformidad con el art. 276..1 LJS, previamente a la
declaracion de insolvencia, el Secretario Judicial dard audiencia al Fondo de
Garantia Salarial y al ejecutante por un plazo maximo de quince dias, para
que puedan instar la practica de las diligencias que a su derecho convengan y
designen bienes del deudor que le consten.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion,

Parte Dispositiva
En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

- El embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la
Agencia Tributaria al ejecutado Latera Naves Industriales SLU, para asegurar su
responsabilidad hasta cubrir las cantidades reclamadas.

- El embargo telematico de los saldos bancarios que ostente el/la ejecutado/a
Latera Naves Industriales SLU en las cuentas a la vista de las entidades adheridas
a la Plataforma del CGPJ (Sistema ECCV).
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- Sin perijuicio de lo anterior y no existiendo bienes suficientes de la ejecutada
Latera Naves Industriales SLU en los que poder trabar embargo, dar audiencia
al Fondo de Garantia Salarial y al ejecutante para que en el plazo maximo de
quince dias, insten lo que a su derecho convenga en orden a la continuacion de
la ejecutoria, designando en tal caso bienes concretos del deudor sobre los que
despachar ejecucion.

Requerir al/los ejecutado/s Latera Naves Industriales SLU a fin de que en el
plazo de diez dias, manifieste relacionadamente bienes y derechos suficientes
para cubrir la cuantia de la ejecucidn, con expresidon, en su caso, de las cargas
y gravamenes, asi como, en su caso, de inmuebles, si estan ocupados, por qué
personas y con qué titulos. Bajo apercibimiento que en caso de no verificarlo,
podréd ser sancionado, cuando menos, por desobediencia grave, en caso de que
no presentase la relacion de sus bienes, incluya en ella bienes que no sean suyos,
excluya en ella bienes propios susceptibles de embargo o no desvele las cargas
y gravamenes que sobre ellos pesaren, y podran imponérsele también multas
coercitivas periddicas.

Para el caso de pago, se designa la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones
correspondiente a la UPAD Social N.© 5 3069-0000-64-0125-16, abierta en Banco
Santander, S.A..

En caso de transferencia desde otra entidad bancaria, se designa la cuenta
(IBAN ES55) 0049-3569-92-0005001274), debiendo indicar en el campo
concepto los siguientes 16 digitos: 5 3069-0000-64-0125-16 (N.° de cuenta del
organo judicial beneficiario).

La presente resolucion es inmediatamente ejecutiva no obstante su
impugnacion conforme establece el art. 245 de la L]S.

En virtud de la Instruccion 6/2013 de 17 de Diciembre dictada por el TSJ
de Murcia, requiérase a la parte ejecutante para que designe cuenta bancaria
(IBAN), tanto suya como de su representante legal, para proceder a realizar
transferencias en el caso de posibles ingresos en la cuenta de consignaciones
judiciales de este Servicio Comun de Ejecucion.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicaciéon del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, senalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacion. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtirdn plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberdn comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono, fax,
direccion electrénica o similar, siempre que estos Ultimos estén siendo utilizados
como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacién: Contra la presente resolucidon cabe recurso directo
de revisién que debera interponerse ante el presente érgano judicial en el plazo
de tres dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresién de la
infraccion cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 186 LPL. El recurrente
que no tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de la
Seguridad Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la cuenta
n.% 3069-0000-31-0125-16 abierta en Banco Santander, S.A., debiendo indicar en
el campo concepto, la indicacién recurso seguida del cédigo “31 Social- Revision”.
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Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
referida, separados por un espacio con la indicacidn “recurso” seguida del “cédigo
31 Social- Revisidn”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera
especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos
de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de
la resolucién recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su
abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas,
las Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

El Letrado de la Administracidn de Justicia.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Latera Naves Industriales SLU,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 19 de junio de 2017.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Mercantil nimero Dos de Murcia
4725 Procedimiento ordinario 257/2011.

Equipo/usuario: DCR

Modelo: 6360A0

N.I.G.: 30030 47 1 2011 0000605

ORD Procedimiento ordinario 257/2011
Sobre Otras Materias

Demandante/s: Mobicend Soluciones, S.L.
Procuradora: Maria Gloria Valcarcel Alcazar
Abogado: Paulo Lopez-Alcazar Lopez-Higuera

Demandados: Mare Nostrum Servicios de Gestidon Logistica S.L.,
Groupama, Seguros y Reaseguros, S.A., Francisco Ballester Aparicio

Procurador/a: Maria del Pilar Moreno Bravo, Juan Jiménez-Cervantes
Hernandez-Gil

Abogado/s: Gonzalo Ausere Gonzalez, Oscar Andrada Bafios

Dofia Angela Quesada Martos, Letrada de la Administracién de Justicia del
Juzgado de lo Mercantil nUmero Dos de Murcia, por el presente,

En el presente procedimiento ordinario 257/2011 seguido a instancia de
Mobicend Soluciones, S.L., frente a Mare Nostrum Servicios de Gestion Logistica S.L.,
Groupama, Seguros y Reaseguros, S.A., y Francisco Ballester Aparicio se ha
dictado sentencia, cuyo Fallo literal es el siguiente:

“"Que estimando parcialmente la demanda interpuesta por Mobicend
Soluciones SL, Representado/a por el/la procurador/a Valcarcel Alcazar y
defendido/a por el/la Letrado/a Lépez Alcadzar Lopez Higuera, contra Groupama
Compafiia de Seguros y Reaseguros SA, representado/a por el/la Procurador/a
Moreno Bravo y defendido/a por el/la Letrado/a Infiesta Alemany, contra Mare
Nostrum Servicios y Gestidén Logisticos, declarada en rebeldia, y actuando en
virtud de intervencion provocada Francisco Ballester Aparicio, representado/a por
el/la Procurador/a Jiménez Cervantes y defendido/a por el/la Letrado/a Andrada
Bafios, debo condenar y condeno solidariamente a Groupama Compania de
Seguros y Reaseguros SA, y a Mare Nostrum Servicios y Gestion Logisticos SL
a abonar a la actora la suma de 5.476,45 euros mas los intereses previstos en
el articulo 27.1 del Convenio de Ginebra respecto a Mare Nostrum Servicios y
Gestion Logisticos SL, desde el 2 de junio de 2010 y los intereses previstos en el
Articulo 20 LCS respecto de Groupama Compafiia de Seguros y Reaseguros SA.

Cada parte abonara las costas causadas a su instancia y las comunes por mitad.

Contra la presente sentencia cabe recurso de apelacion ante la Audiencia
Provincial que, en su caso, debera ser interpuesto ante este Juzgado, en el plazo
de veinte dias siguientes a su notificacion.

Se le hace saber a las partes que para entablar el mencionado recurso
deberan consignar el importe que, al efecto, sefiala la Disposicion Adicional
Decimoquinta de la Ley Organica del Poder Judicial. Dicha consignacion debera
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efectuarse en la cuenta de este Juzgado, mediante ingreso en la cuenta
expediente correspondiente al érgano y procedimiento judicial en que se ha
dictado, debiéndose especificar en el campo concepto del documento Resguardo
de ingreso que se trata de un “Recurso”, seguido del cddigo y tipo de recurso de
que se trate (00- Reposicién; 01- Revisidon de resoluciones Secretario Judicial,
02- Apelacion y 03- Queja); caso contrario no se admitira a tramite el recurso.

Asi por esta mi sentencia, de la que se expedira testimonio para su unién a
los autos y cuyo original se incluird en el libro de sentencias, lo pronuncio, mando
y firmo”.

Y encontrandose el codemandado, Mare Nostrum Servicios de Gestidon

Logistica S.L., en paradero desconocido, se expide el presente a fin de que sirva
de notificacion en forma al mismo.

Murcia a 4 de mayo de 2017.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Primera Instancia e Instruccion niumero Tres de San Javier
4726 Procedimiento ordinario 394/2015.

N.I.G.: 30035 41 1 2015 0013185

Procedimiento ordinario 394/2015

Demandante: BMW BANK GMBH, sucursal en Espafia

Procuradora: Rosa Nieves Martinez Martinez

Demandado: Miguel Varela Cardalda

En el procedimiento de referencia se ha dictado la resolucién del tenor literal
siguiente:

En el procedimiento de referencia se ha dictado la resolucion del tenor literal
siguiente:

Sentencia
En San Javier, a quince de mayo de dos mil diecisiete.

Vistos por mi, Ricardo Cuevas Vela, Juez del Juzgado de Primera Instancia
namero Tres de San Javier, se han seguido los tramites del juicio ordinario 394/16,
iniciado por el Procurador Sra. Martinez Martinez a instancia de BMW BANK GMBH
Sucursal Espafia (BMW en adelante), bajo la direccién letrada del Sr. Ortigosa
Lora, frente a Miguel Varela Cardalda, en situacion de rebeldia procesal, se ha
dictado la presente resolucién con fundamento en los siguientes,

Fallo

Que estimando parcialmente la demanda interpuesta por la representacion
legal de BMW BANK GMBH Sucursal Espafia, debo condenar y condeno a Miguel
Varela Cardalda al pago de la cantidad de mil trescientos treinta y nueve con
treinta y siete euros (1.339'37€), con los intereses remuneratorios previstos
hasta el completo pago de lo debido.

No se hace expresa en costas a ninguno de los litigantes.

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas y hagaseles saber que
la misma no es firme y que frente a ella podran interponer recurso de apelacién
dentro de los veinte dias siguientes a la notificacion de esta resolucién.

Asi por esta mi sentencia, la acuerdo, mando y firmo.

Y como consecuencia del ignorado paradero de Miguel Varela Cardalda, se
extiende la presente para que sirva de cédula de notificacion.

En San Javier, 22 de mayo de 2017.—El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Beniel
4727  Exposicion publica de la Cuenta General ejercicio 2016.

Presentada la Cuenta General del Presupuesto del Ayuntamiento de Beniel
correspondiente al afio 2016, y de conformidad con lo previsto en articulo 212.3 del
R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, queda expuesta al publico con los expedientes,
justificantes y dictamen de la Comision Especial de Cuentas, de fecha 15.06.17, en
la Intervencion Municipal, por plazo de 15 dias, durante los cuales y ocho mas, los
interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones.

Beniel, 16 de junio de 2017.—La Alcaldesa-Presidenta, Maria Carmen Morales Ferrando.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Blanca

4728 Mutacion demanial subjetiva con cambio de titularidad de la
finca registral 6076 a favor de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

Por Acuerdo del Pleno de fecha 8 de junio de 2017, se aprobd mutacion
demanial subjetiva con cambio titularidad (desafeccion del bien inmueble y
posterior cesion para su afeccidn posterior) de la finca registral 6076, a favor de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para destinarlo a la ampliacion
del Colegio Publico Antonio Molina.

Se expone al publico el citado expediente por el plazo de un mes, de
conformidad con los articulos 8 y 110 del Reglamento de Bienes de la entidades
locales para que por los interesados puedan formular las alegaciones o
reclamaciones que estimen pertinentes. En el supuesto de que no se presenten,
el Acuerdo se entendera definitivo.

En Blanca a 16 de junio de 2017.—La Alcaldesa, Ester Hortelano Ortega.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Campos del Rio
4729 Aprobacion definitiva del Presupuesto General para el ejercicio 2017.

De conformidad con lo establecido en el articulo 169 y siguientes del R.D.
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y no habiéndose presentado reclamaciones
en el periodo de exposicién publica del expediente sobre aprobacion del
Presupuesto General del Ayuntamiento para el ejercicio 2017, se considera el
mismo definitivamente aprobado, el cual estda compuesto por el Presupuesto
del propio Ayuntamiento y las previsiones de gastos e ingresos de la Sociedad
Mercantil Municipal Promocion de Suelo y Vivienda en Campos, S.L., cuyo
importe consolidado asciende a un millén ochocientos catorce mil setecientos
euros(1.815.700,00 €), con el siguiente detalle por capitulos:

Estado de ingresos

RESUMEN POR CAPITULOS AYUNTAMIENTO PROSUVICAM CONSOLIDADO
A)OPERACIONES CORRIENTES 1.813.700 € -€ 1.813.700 €
Capitulo 1: Impuestos directos 790.100 € -€ 790.100 €
Capitulo 2: Impuestos indirectos 60.000 € -€ 60.000 €
Capitulo 3: Tasas, precios publicos y otros ingresos 365.300 € - € 365.300 €
Capitulo 4: Transferencias corrientes 597.700 € 1.000 € 598.700€
Capitulo 5: Ingresos patrimoniales 600€ -€ 600 €
B) OPERACIONES DE CAPITAL 1.000€ ‘ ‘ -€ 1.000€ ‘ ‘ ‘
Capitulo 6: Enajenacion de inversiones reales -€ -€ -€
Capitulo 7: Transferencias de capital -€ € -€
Capitulo 9: Pasivos financieros 1.000€ € 1.000€
TOTAL INGRESOS 1.814.700€ 1.000,00 € 1.815.700 €

Estado de gastos

RESUMEN POR CAPITULOS AYUNTAMIENTO PROSUVICAM CONSOLIDADO
A) OPERACIONES CORRIENTES 1.702.711,92€ 1.000 € 1.703.711,92 €
Capitulo 1:Gastos de Personal 892.931,28€ -€ 892.931,28 €
Capitulo 2:Bienes y servicios 692.300,00 € -€ 692. 300,00€
Capitulo 3: Gastos financieros 71.980,64 € 1.000 € 71.980,64 €
Capitulo 4: Transferencias corrientes 45.500,00 € -€ 45.500,00 €
B)OPERACIONES DE CAPITAL 111.988,08 € ‘ - ‘€ 111.988,08 €
Capitulo 6: Inversiones reales 42.849,37€ -€ 42.849,37 €
Capitulo 7: Transferencias de capital -€ -€ 0,00 €
Capitulo 8: Activos financieros -€ -€ -€
Capitulo 9: Pasivos financieros 69.138,71 € -€ 69.138,71 €
TOTAL GASTOS 1.814.700€ 1.000,00 € 1.815.700 €
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PLANTILLA DE PERSONAL PRESUPUESTO MUNICIPAL 2017

A.1) FUNCIONARIOS DE CARRERA

DENONIMACION DE LA PLAZA | N.° PLAZAS | GRUPO | NIVEL | ESCALA SUBESCALA CLASE

SECRETARIA-INTERVENCION 1 Al 28 HABILITACION ESTATAL SECRETARIA-INTERVENCION

TECNICO SUPERIOR DE 1 Al 22 ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA SUPERIOR

GESTION

PSICOLOGA 1 Al 22 ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA SUPERIOR

TECNICO DE GESTION 1 A2 22 ADMINISTRACION GENERAL | TECNICA MEDIA

ARQUITECTO TECNICO 1 A2 20 ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA MEDIA

TRABAJADORA SOCIAL 1 A2 18 ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA MEDIA

AGENTE DE DESARROLLO 1 A2 20 ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA MEDIA

LOCAL

ADMINISTRATIVA 1 C1l 18 ADMINISTRACION GENERAL ADMINISTRATIVA

ADMINISTRATIVA 1 C1 16 ADMINISTRACION GENERAL | ADMINISTRATIVA

TECNICO DEPORTIVO 1 Ci 16 ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA MEDIA

EDUCADORAS DE INFANTIL 3 C1 16 ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES COMETIDOS
ESPECIALES

AGENTE POLICIA LOCAL 1 C1 17 ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES POLICIA
LOCAL

COCINERA 1 C1 16 ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES COMETIDOS
ESPECIALES

AUXILIAR POLICIA LOCAL 4 C2 15 ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES AUXILIARES
POLICIA
LOCAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVA 3 C2 15 ADMINISTRACION GENERAL AUXILIAR ADMINISTRATIVA

OPERARIOS MANTENIMIENTO 1 C2 17 ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE
OFICIOS

LIMPIADORAS 2 Cc2 15 ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE
OFICIOS

AUXILIAR AYUDA DOMICILIO 1 C2 15 ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE
OFICIOS

A.2) FUNCIONARIOS INTERINOS

DENONIMACION DE LA N.0 PLAZAS | GRUPO | NIVEL | ESCALA SUBESCALA

PLAZA

MAESTRA EDUCACION 1 A2 18 ADMINISTRACION ESPECIAL | TECNICA MEDIA

INFANTIL

B) PERSONAL LABORAL
NIVEL

DENONIMACION DE LA N.° PLAZAS G.C. | TITULACION

PLAZA

CONSERJE 1 6 GRADUADO ESCOLAR

OPERARIO LIMPIEZA VIARIA 1

TRABAJADORA SOCIAL- 1 2 DIPLOMATURA

DEPENDENCIA

TECNICA DE JUVENTUD 1 5 DIPLOMATURA

RESUMEN

Funcionarios 27

Personal laboral 4

TOTAL PLANTILLA 31
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Contra la presente resolucion y de conformidad con lo establecido en el Art. 171
del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de Marzo, Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, podrd interponer recurso Contencioso
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la publicacién en el BORM, conforme a lo
establecido en el Art. 8 y 46 de la ley 29/1998 de 13 de Julio Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Campos del Rio, 19 de junio de 2017.—La Alcaldesa Presidenta, Maria José
Pérez Ceron.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

4730 Extracto de la convocatoria para el otorgamiento de
subvenciones para la adquisicion de material didactico y libros
de texto en los niveles de educacién infantil (2.9 ciclo).
Curso 2017-2018.

BDNS (Identif.): 352923.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios.

Los descritos en el articulo 5 de las bases reguladoras, que se acreditaran de
la manera sefialada en el articulo 8.E de las mismas.

Segundo. Objeto.

El objeto de esta subvencidn es contribuir con las familias del municipio en la
adquisicion de libros de texto y material didactico para el alumnado matriculado
en el segundo ciclo de educacidn infantil en centros educativos de Jumilla durante
el curso académico 2017-2018.

Tercero. Bases reguladoras.

Las Bases reguladoras, aprobadas por Acuerdo de Pleno de 30 de marzo de 2015,
se encuentran publicadas en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia n.© 177, de 1 de
agosto de 2016, y en la pagina web del Ayuntamiento de Jumilla.

Cuarto. Cuantia.

El importe de la subvencién es de 100 euros por beneficiario/alumno, hasta
agotar el crédito presupuestario maximo de la convocatoria de 30.000 euros.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes serd de 30 dias naturales
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el BORM,
siendo éste el primer dia para su presentacion.

Sexto. Otros datos.

- La solicitud se presentara en la forma indicada en el articulo 8 de las bases
reguladoras, acompafiando los documentos que se especifican en el mismo.

- Criterios de prioridad en la concesién (en caso de insuficiencia de crédito):

1. Umbrales recogidos en el articulo 5 de las bases reguladoras,
adjudicandose las ayudas por orden inverso a la magnitud de la renta.

2. Mayor nimero de miembros de la unidad familiar.
3. Menor edad del alumno beneficiario.

Jumilla, 27 de junio de 2017.—La Alcaldesa, Juana Guardiola Verdu.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron

4731 Anuncio de desistimiento del contrato de suministro de
dispositivos de impresion en régimen de arrendamiento para
las distintas dependencias municipales del Ayuntamiento de
Mazarroén, el software necesario para el control y gestion de los
equipos y el mantenimiento de los mismos.

Entidad adjudicadora.

Organismo: IImo. Ayuntamiento de Mazarrén.

Dependencia que tramita el expediente: Negociado de Contratacion.
Numero de expediente: 1/2017 - SU. Abierto.

Direccién de Internet del perfil del contratante: http://www.
contrataciondelestado.es

Objeto del contrato.
Tipo de Contrato: Suministro.

Descripcién: “Dispositivos de impresion en régimen de arrendamiento para
las distintas dependencias municipales del Ayuntamiento de Mazarrén, el software
necesario para el control y gestion de los equipos y el mantenimiento de los mismos”.

CPV: 30120000-6

Tramitacion y procedimiento.

Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma: Criterios multiples.
Medio y Fecha de publicacion de la licitacion:

Boletin Oficial de la Regidén de Murcia y en el perfil del contratante (Plataforma
de Contratacién del Estado) de 23 de mayo de 2.017.

Presupuesto base de licitacion.
a) El presupuesto base de licitacidon tiene un importe de: 185.130 €.

b) De la cantidad anterior, corresponde en concepto de Impuesto sobre el
Valor Afladido: 32.130 €.

c) 153.000 € de principal.
d) Valor estimado del contrato: 191.250 €.
Desistimiento.

Por Decreto de la Alcaldia Presidencia n.? 831/2017 del dia 8 de junio de 2017 se
acordd desistir del procedimiento de adjudicacion del anterior contrato de suministro.

Mazarrdn, 14 de junio de 2017.—La Alcaldesa—-Presidenta, Alicia Jiménez Hernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarrén
4732  Anuncio de modificacion del Presupuesto General del ejercicio 2017.

El Pleno del Ayuntamiento de Mazarrdn, en sesidon extraordinaria celebrada
el dia 16 de junio del presente, acordd la aprobacion inicial de la modificacion del
Presupuesto General de la Corporacion, consistente en la concesion de un crédito
extraordinario para la inversidén “Piscina descubierta en el Complejo Deportivo de
la Media Legua”.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 del Real Decreto 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, en relacién con el 177.2 del mismo texto legal, se
somete el expediente a exposicion publica por el plazo de 15 dias a contar desde
el dia siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia, durante el cual los interesados pueden examinar el expediente en las
dependencias de Intervencion y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo hasta entonces provisional.

En Mazarrdn, 19 de junio de 2017.—La Alcaldesa-Presidenta, Alicia Jiménez Hermnandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

4733  Aclaracion al anuncio de licitacion y nuevo plazo de presentaciéon
de ofertas del contrato de servicio de proyecto del Club de
Idiomas Janior 2017/2018. Expte. 0169/2017.

En relacion con la licitacion del contrato del servicio de «Proyecto del Club de
Idiomas Junior 2017/2018>», cuyo anuncio fue publicado en el BORM n.° 130, de
7 de junio de 2017, y a solicitud del Servicio promotor, el Concejal Delegado de
Hacienda y Contratacién ha resuelto:

Primero.- De conformidad con lo informado por el Servicio Municipal
de Juventud, incorporar como documentacion complementaria la relacién de
Personal al Pliego de Condiciones Técnicas, y publicar dicha relacion el el Perfil del
Contratante del Ayuntamiento de Murcia para general conocimiento.

Segundo.- Publicar la presente aclaracion en el Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia y en el Perfil del Contratante, estableciéndose un nuevo plazo para la
presentacién de plicas, que serd de quince (15) dias habiles (excluidos sdbados,
domingos y declarados festivos) a partir del siguiente a la publicacion de este
anuncio, de conformidad con lo establecido en el articulo 75 del Reglamento
General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por
Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.

Murcia, 26 de junio de 2017.—El Alcalde, P.D., la Jefa de Servicio de Contratacion,
Suministros y Responsabilidad Patrimonial, Cristina Martinez-Iglesias Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

4734  Aprobacion inicial de la ordenanza fiscal reguladora de la prestacion
del servicio de piscina municipal.

El Pleno de este Ayuntamiento en sesion celebrada el dia ocho de junio de 2017,
acordd la aprobacion inicial de la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por la
prestacién del servicio de piscina municipal.

De conformidad con lo establecido por el articulo 17 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, queda expuesto al publico el expediente
por plazo de treinta dias dentro de los cuales los interesados podran examinarlo y
presentar las reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Finalizado el plazo de exposicion al publico sin que se hubiesen presentado reclamaciones,
se entendera definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional.

0Ojos, 12 de junio de 2017.—El Alcalde, Pablo Melgarejo Moreno.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Andrés Lépez Paredes, Sociedad Cooperativa
4735 Transformacion de la Sociedad Cooperativa en Sociedad Limitada.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley de Cooperativas
de Murcia, se hace publico que la Asamblea General Universal y Extraordinaria de
cooperativistas celebrada el dia 31 de marzo de 2017 aprobd por unanimidad la
transformacion de dicha Cooperativa en Sociedad Limitada, con la denominacién
“Guirrete Servicios y Eventos, S.L.".

Puerto Lumbreras, 25 de mayo de 2017.—El Administrador Unico, Andrés Lopez
Romera.
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