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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

1012 Resolucion de 12 de enero de 2012 del Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud por la que se modifica la convocatoria
de la bolsa de trabajo de promocién interna temporal (Res.
08.11.2004, B.O.RM. 23.11.2004) para incluir la opcién
estatutaria de Prevencion de Riesgos Profesionales dentro de la
categoria de Técnico Especialista no Sanitario.

Mediante Resolucion de la Direccién Gerencia del Servicio Murciano de Salud
de 8 de noviembre de 2004, se convocé una Bolsa de Trabajo de Promocién
Interna Temporal para cubrir plazas de personal estatutario en distintas
categorias/opciones estatutarias del citado organismo (BORM 23.11.2004).

Con posterioridad, mediante Orden de 2 de septiembre de 2005 de la
Consejeria de Sanidad por la que se modificd el Decreto 119/2002, de 4 de
octubre, por el que se configuran las opciones correspondientes a las categorias
de personal estatutario del Servicio Murciano de Salud, se cred, entre otras, la
opcién “Prevencién de Riesgos Profesionales” dentro de la categoria estatutaria
de Técnico Especialista no Sanitario.

Como consecuencia de ello, es preciso modificar los anexos de la Resolucion
de 8 de noviembre de 2004 por la que se convocé la Bolsa de Trabajo de
Promocion Interna Temporal, con el objeto de incluir la citada categoria/opcién
entre las convocadas, de manera que el personal estatutario fijo pueda optar a la
misma.

Por otra parte, se debe abrir un primer plazo de presentacion de instancias de
un mes vy, en lo sucesivo, remitir al plazo anual de 31 de octubre la presentacion
de nuevas instancias y méritos.

A la vista de lo expuesto anteriormente, de conformidad con las competencias
atribuidas por los articulos 7 de la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de personal
estatutario del Servicio Murciano de Salud y 8 del Decreto 148/2002, de 27 de
diciembre, por el que se establece la estructura y funciones de los drganos de
participacion, administracion y gestion del Servicio Murciano de Salud

Resuelvo:

Primero: Modificar el Anexo I de la Resolucion de 8 de noviembre de
2004, relativo al modelo de solicitud de participacidén en la Bolsa de Trabajo de
Promocidn Interna Temporal, para incluir, dentro del Grupo C1 y de la Categoria
de “Técnico Especialista no Sanitario”, la opcién “Prevencién de Riesgos
Profesionales”.

Segundo: Afadir en el Anexo II, dentro del Grupo C1 y la categoria de
Técnico Especialista no Sanitario, la referencia a la opcion de “Prevencion de
Riesgos Profesionales” en cuanto a la titulacién exigida, que queda redactada en
los siguientes términos:
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GRUPO B
CATEGORIA: TECNICO ESPECIALISTA NO SANITARIO
OPCION TiTULO EXIGIDO

Prevencidn de Riesgos Profesionales  Técnico Superior en Prevencion
de Riesgos Profesionales, o Bachillerato o

equivalente con la formacion para el
desempefio de funciones de prevencidn

de nivel intermedio establecida en el Real
Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el
que se aprueba el Reglamento de Servicios
de Prevencion de Riesgos Laborales.

Tercero: Afadir en el Anexo III la Comisidon de Seleccion encargada de valorar
los méritos de los aspirantes de la Bolsa de Trabajo de Promocién Interna Temporal
de Técnico de Prevencion de Riesgos Laborales de nivel superior (Grupo B):

Categoria a efectos

Bolsa de Promocién de las indemnizaciones
Interna Temporal Comision de seleccion por razon del servicio
Prevencion de Presidente: D.2 M.2 Teresa de la Cruz Segunda

Riesgos Profesionales Martinez Pérez
Presidente Suplente: D.2 Mercedes Pérez Andrés
Vocal primero: D.2 Susana
Vocal primero suplente: D. David Lacal Diaz
Vocal segundo: D. José Emilio Alarcén Velasco
Vocal segundo suplente: D. Julidn Victor

del Pozo Sanz

Secretario: D.2@ Maria José Sanchez Hernandez

Secretario suplente: D.2 Fuensanta Aroca Marin

Cuarto: El baremo aplicable sera el establecido en el Anexo IV de la citada
Resolucién de 8 de noviembre de 2004 (BORM 23.11.2004) para los Técnicos
Especialistas no Sanitarios.

Quinto: El plazo inicial de presentacién de solicitudes sera de un mes a
contar a partir del siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

Sexto: En las demas cuestiones referentes a los plazos de presentacion
de instancias, la presente Bolsa de Trabajo se regird por lo dispuesto en la
Base Especifica Tercera de la Resolucion de 8 de noviembre de 2004 (BORM
23.11.2004) de manera que:

1.- Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano convocante
dictara una Resoluciéon en el plazo maximo de 20 dias, sin perjuicio de las
ampliaciones que en su caso procedan, declarando aprobadas las listas de
admitidos y excluidos de cada bolsa.
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Dicha Resolucion se expondra en el Registro General del Servicio Murciano de
Salud, sito en C/ Central, s/n, Edificio Habitamia, de Murcia, en las Gerencias de
Area de Salud dependientes de éste y en las siguientes direcciones: www.sms.
carm.es/somos (intranet) y www.murciasalud.es/bolsa (Internet).

2.- Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias naturales, contados a
partir del siguiente al de la exposicién de la citada Resolucidn, para subsanar el
defecto que hubiera motivado su exclusiéon u omision.

3.- El plazo de presentacion de instancias, asi como el de nuevos méritos
se mantendra abierto de forma permanente, si bien, la Comisién de Seleccién
valorara aquellas nuevas instancias o méritos que se hayan presentado hasta las
fechas que a continuacion se indican:

a) Tras la valoracidn de las instancias presentadas en este primer plazo de
un mes que abre la convocatoria, se valoraran las instancias y nuevos méritos
aportados desde el dia siguiente al de la fecha de finalizacién de este primer
plazo, hasta el 31 de octubre de 2012.

b) En lo sucesivo, se valoraran las instancias y nuevos méritos aportadas
hasta el 31 de octubre de cada afio.

4.- A su vez, a partir del 1 de noviembre de 2012 vy, en lo sucesivo, a partir
del 1 de noviembre de cada ano, el 6rgano convocante, en el plazo y lugares
sefialados en el punto 2.0 de esta Base, publicara las Resoluciones por las que se
aprueben:

a) Relaciones de nuevos admitidos y excluidos, con indicacion de las causas
de exclusion y del plazo de subsanacién de defectos.

b) Relaciones de aspirantes incluidos en la Bolsa de Trabajo que causan baja
en la mismas, con expresion de los motivos de exclusion.

c) Relacion de aspirantes incluidos en las Bolsa de Trabajo que presentan
documentacién justificativa de nuevos méritos para su valoracion por la Comisidon
de Seleccion.

5.- Contra dichas Resoluciones, se podra interponer recurso de alzada ante
la Excma. Sra. Consejera de Sanidad y Politica Social en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de su exposicion, conforme a lo previsto
en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Séptimo: Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante la Excma. Sra.
Consejera de Sanidad y Politica Social en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, conforme
a lo previsto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Murcia, 12 de enero de 2012.—El Director Gerente, José Antonio Alarcon
Gonzalez.
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