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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo

13442 Resolucion de 10 de septiembre de 2012, de la Direccion General de
Formacion Profesional y Educacion de Personas Adultas, por la que
se dan instrucciones para el desarrollo del programa experimental
de Formacion Profesional Dual en la Comunidad Auténoma de la
Regidén de Murcia, para el curso académico 2012-2013.

Esta resolucién pretende articular un programa experimental de formacién
profesional dual en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, como
iniciativa formativa que pretende mejorar la cualificacién profesional de los
trabajadores, combinando los procesos de ensefianza y aprendizaje en la empresa
y en el centro de formacién. Procede avanzar decididamente en una formacion
profesional dual basada en una mayor colaboracién y participacién de las
empresas en los sistemas de formacion profesional, propiciando una participacion
mas activa de la empresa en el propio proceso formativo del alumnado vy, asi,
permitir que éstas conozcan de manera mas cercana la formacién que reciben los
jovenes, cada vez mas adaptadas a las necesidades de los sectores productivos y
a las necesidades especificas de las empresas. Con la formacién dual se pretende
que la empresa y el centro de formaciéon profesional estrechen sus vinculos,
aunen esfuerzos y favorezcan una mayor insercién del alumnado en el mundo
laboral durante el periodo de formacion.

En este sentido, los articulos 6 y 11.3 de la Ley Organica 5/2002, de 19
de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional, especifican
que la colaboracion de las empresas en el desarrollo del Sistema Nacional de
Cualificaciones y Formacién Profesional se desarrollara entre otros ambitos,
mediante su participacion en la formacién de los alumnos en los centros de
trabajo, favoreciendo la realizacidon de practicas profesionales de los alumnos en
empresas y otras entidades, y llaman a establecer los mecanismos adecuados
para que la formacién que reciba financiacién publica pueda ofrecerse por centros
o directamente por las empresas, mediante conciertos, convenios, subvenciones
u otros procedimientos. Y el articulo 42.2. de la Ley organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién, prevé que el curriculo de las ensefianzas de Formacion
Profesional incluird una fase de formacion practica en los centros de trabajo.

El Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, que establece la ordenacion
general de la formacion profesional del sistema educativo, en su articulo 31
determina que “Podran desarrollarse programas formativos en alternancia
en colaboracion con empresas”, y que “Para la aplicacién de lo establecido en
este articulo sera necesaria la suscripcion de un convenio entre la empresa y la
Administracion educativa”.

Por cuanto antecede, de conformidad con la competencia otorgada segun
lo dispuesto en el articulo 19.1.b) de la Ley 7/2004 de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Autonoma de la Regidn de Murcia, en relacion con el articulo 5 del Decreto n.°
148/2011 de 8 de julio del Consejo de Gobierno, por el que se establecen los
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Organos Directivos de la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo y su
correspondiente modificacion en el Decreto 228/2011 de 15 de julio,
Resuelvo
Primero. Objeto.

Es objeto de esta resolucién la regulacion del programa experimental de
formacion profesional dual, que combina los procesos de ensefianza y aprendizaje
en la empresa y en el centro de formacion y que se articulard a través de
proyectos desarrollados en el ambito del sistema educativo, formalizados en
convenios de colaboracion con las empresas participantes, y correspondientes
al ciclo formativo de grado superior de Sistemas de Regulacién y Control
Automaticos impartido en el IES Francisco de Goya y al ciclo formativo de grado
superior de Quimica Industrial impartido en el IES Politécnico de Cartagena.

Segundo. Finalidades.
Las finalidades de estos proyectos son:

a) Atraer a mayor cantidad de alumnos a la formacion profesional
incrementando asi el nimero de personas que puedan obtener un titulo de
ensefanza secundaria postobligatoria.

b) Conseguir mayor motivacién en el alumnado disminuyendo el abandono escolar.

c) Facilitar la insercion laboral como consecuencia de un mayor contacto con
las empresas.

d) Incrementar la vinculacién y corresponsabilidad del tejido empresarial.

e) Potenciar la relacién del profesorado de formacion profesional con las
empresas del sector.

f) Obtener datos cualitativos y cuantitativos que permitan la toma de
decisiones en relacion con la ordenacion y las ofertas de formacion profesional.

Tercero. Centros participantes.

1. Podran participar en estos proyectos los centros docentes sostenidos con
fondos publicos en los que se impartan ciclos formativos de formacién profesional
y que se establezcan en los convenios de colaboracidon con empresas que se
firmen por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

2. Los proyectos se llevaran a cabo en centros educativos que dispongan de
entornos productivos que reldnan requisitos idéneos para su aplicacion, y que
dependera de:

- Las caracteristicas de la actividad profesional a la que responde el ciclo
formativo.

- Las caracteristicas de las empresas del entorno del centro educativo.
- Las caracteristicas de la formacién implicada en cada ciclo formativo.
Cuarto. Programa formativo

1. El plan formativo incluido en el convenio con la empresa especificara la
programacion de las actividades formativas a realizar:

- en el centro educativo impartidas por el profesorado del centro,

- en el centro educativo impartidas conjuntamente por los expertos de la
empresa y el profesorado del centro.

- en la empresa impartidas conjuntamente por los expertos de la empresa y
el profesorado del centro.

- en la empresa impartidas por los expertos de la misma.
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2. Se establecera un minimo del 33% de participacién de la empresa en la
formacion del ciclo formativo, en funcidn de las caracteristicas de cada ciclo y de
la empresa participante.

4. El alumno debera cursar previamente a su incorporacién a la empresa la
formacion necesaria que garantice el desarrollo de la formacion en la empresa
con seguridad y eficacia.

5. La jornada formativa deberda garantizar la adquisicidn de los resultados de
aprendizaje del ciclo formativo correspondiente

6. La actividad formativa en la empresa y en el centro educativo se coordinara
mediante reuniones mensuales de control que incluird un informe por alumno.

7. El profesor correspondiente a cada mddulo profesional sera el responsable
del programa de formacion, de la evaluacién del alumnado y de la coordinacién
con los responsables de formacion con la empresa.

8. Se estableceran las medidas necesarias para garantizar a los alumnos
la obtencidn del titulo en el caso de no haber superado alguno de los médulos
profesionales, entre otras, la ampliacién de la duracién del proyecto, el traslado
de centro o la finalizacién en un centro educativo.

9. Los alumnos estaran becados por las empresas en los términos que se
establezcan en los convenios.

Quinto. Convenios.

El proyecto se formalizard a través de un convenio con la empresa que
contemplara, como minimo, los siguientes aspectos:

- Plan de formacion.

- Namero de alumnos.

- Régimen de becas.

- Calendario, jornada y horario en el centro y en la empresa.
- Condiciones que deben cumplir las empresas y los alumnos.
Sexto. Derechos y deberes

Los alumnos mayores de edad o los tutores legales, en su caso, tendran derecho
a la adecuada informacidn y orientacion sobre los proyectos en los que participen.

Los alumnos y tutores legales, en su caso, deberan adoptar el compromiso
de cumplir con el calendario, la jornada y el horario establecidos en el programa
formativo, la normativa interna de la empresa, especialmente la relativa a la
prevencion de riesgos laborales, asi como las instrucciones de los responsables
de la formacién en la empresa relacionadas con su labor formativa.

Séptimo. Requisitos de acceso.

Podran concurrir en el proceso de seleccidn los aspirantes con solicitud vigente
en el proceso de admision para el curso 2012/2013 en alguno de los ciclos formativos
de grado superior de Formacion Profesional objeto de la presente resolucion.

Octavo. Calendario de admision.

1. El plazo de presentacion de solicitudes que se establece para este proceso
de seleccion es del 24 al 27 de septiembre de 2012, ambos inclusive.

2. La publicacidn de las listas provisionales y definitivas de preseleccionados,
se realizara en las siguientes fechas:

a. Listas provisionales: 1 de octubre.

b. Listas definitivas: 3 de octubre.
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Noveno. Presentacion de solicitudes y documentacion.

1. Quienes deseen participar en el proceso de seleccién deberan cumplimentar
una Unica solicitud ajustada al modelo oficial que figura en el anexo I.

2. Las solicitudes se presentaran en la secretaria los siguientes Institutos de
Educacion Secundaria:

- Para el ciclo formativo de grado superior de Sistemas de Regulacion y
Control Automaticos se presentaran en el IES Francisco de Goya, de Molina de
Segura.

- Para el ciclo formativo de grado superior de Quimica Industrial se
presentaran en el IES Politécnico, de Cartagena.

3. Las solicitudes se facilitaran gratuitamente por los respectivos centros
educativos, estando también disponibles en el area tematica de formacion
profesional de la Consejeria de Educacién, Formacion y Empleo en Internet,
direccion electronica www.carm.es/cefe.

4. La solicitud ira dirigida al director del centro docente solicitado.

5. Los participantes, al haber sido baremados para el ciclo formativo de
grado superior de Sistemas de Regulacién y Control Automaticos o en el ciclo
formativos de Quimica Industrial, y figurar en las listas del turno ordinario, o
bien del turno extraordinario de admitidos o no admitidos, no es necesario que
aporten ninguna acreditacién académica, siendo valida la que presentaron en el
centro educativo junto a la solicitud de admisién ordinaria.

6. Todos los solicitantes adjuntaran debidamente firmados, un curriculum
vitae EUROPASS, asi como el calendario y jornada de formacion en la empresa,
cuya aceptacion es imprescindible para la incorporacién al proyecto y que sera
facilitado por el centro educativo.

Décimo. Listas de preseleccionados.

1. El proceso generara dos listas provisionales y definitivas de
preseleccionados para el proyecto, de acuerdo a los siguientes bloques:

Bloque 1: Solicitantes ya matriculados en el curso 2012/2013 en cada uno de
los ciclos formativos objeto de la presente convocatoria que han manifestado su
compromiso de participar en el proyecto. Ordenados de acuerdo a la baremacién
del proceso de admisidn al ciclo formativo.

Bloque 2: Solicitantes que se figuran en las listas de no admitidos de la
convocatoria 2012/2013 en cada uno de los ciclos formativos objeto de la
presente convocatoria. Ordenados de acuerdo a la baremacion del proceso de
admisidn al ciclo formativo.

2. El dia 1 de octubre de 2012 los centros educativos autorizados publicaran
la lista provisional de preseleccionados a la formacidn profesional dual.

3. Los centros educativos publicaran, si procede, la lista de personas
provisionalmente excluidas, con mencién explicita de la causa de exclusion.

4. Todas las listas que se publiquen tienen que llevar el sello del centro y la
firma del director.

5. La publicacion de las listas de cada centro se realizara en el tablon de
anuncios y a través de la pagina web de cada centro educativo. La publicacién de
las listas a través de estos medios tiene los efectos de notificacion a las personas
interesadas.
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Undécimo. Plazo para presentar reclamaciones

1. Se pueden formular reclamaciones a las listas provisionales de
preseleccionados durante los dias 1 y 2 de octubre de 2012, ambos inclusive.
Estas reclamaciones se dirigiran a la direccidn del centro en el que se presento la
solicitud.

2. Durante este plazo, se podra aportar la documentacidon que se les requiera
expresamente por el centro educativo.

Duodécimo. Publicacion de la lista definitiva de preseleccionados

1. El dia 3 de octubre de 2012 el centro educativo publicara la lista de
preseleccionados definitiva y, si procede, la lista de los definitivamente excluidos,
con mencidn explicita de la causa de exclusién.

2. La publicacién de las listas de cada centro se realizara en el tablon de
anuncios y a través de la pagina web de cada centro educativo. La publicacién de
las listas a través de estos medios tiene los efectos de notificacion a las personas
interesadas.

3. Todas estas listas llevaran el sello del centro y la firma del director.

4. En la lista definitiva de preseleccionados, el centro educativo tiene que
indicar el dia y la hora en que se celebrara una reunion informativa.

5. Contra la lista definitiva de personas preseleccionadas y excluidas se puede
interponer recurso de alzada ante Direccion General de Formacién Profesional y
Educacién de Personas Adultas, en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente de la publicacién de la lista.

Decimotercero. Procedimiento de seleccion por las empresas.

Una vez publicadas las listas definitivas de preseleccionados, la empresa
realizard la seleccién de los participantes, de entre los que figuran en el bloque 1,
y en caso de no seleccionar un nimero suficiente de participantes, de entre los
que figuran en el bloque 2.

Decimocuarto. Matricula.

1. Realizada la seleccidon de los participantes en el proyecto experimental
el centro educativo le dara publicidad y establecerd el plazo para realizar la
matricula.

2. Si la persona admitida no formaliza la matricula en el periodo establecido
se considera que renuncia a la plaza adjudicada y queda fuera de este proceso de
admisién.

3. Las plazas vacantes generadas porque alguna de las personas admitidas
no se haya matriculado se cubrirdn a través del mismo procedimiento establecido
en esta resolucidén. La comunicacion al interesado se realizara por el centro
telefénica, o telematicamente, por razones de celeridad.

4. Las plazas vacantes generadas en los grupos ordinarios de estos ciclos
formativos, como resultas de la inclusion de parte de estos alumnos en el
programa experimental de formacidon profesional dual, seran cubiertas por
el centro siguiendo el orden establecido por la lista de no admitidos del turno
extraordinario de admision.
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Decimoquinto. Recursos contra esta resolucion.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se
podra interponer recurso de alzada ante el Consejero de Educacién, Formacion
y Empleo en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su
publicacion.

Murcia, 10 de septiembre de 2012.—La Directora General de Formacién
Profesional y Educacion de Personas Adultas, M.2 Begofia Iniesta Moreno.
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g FP DUAL GRADO SUPERIOR Anexo |
Regién do Murcia CURSO 20012/2013 SOLICITUD DE ADMISION'
DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE®:
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO DNI / NIE / Pasaporte / PR’
FECHA DE NACIMIENTO SEXO0 NACIONALIDAD DowmiciLio (Direccion, via, nimero, piso, bloque, Esc. y puerta)
o _n9_ __ VARON 0 MUJER O
PROVINCIA MunNicIPio CODIGO POSTAL TELEFONO CORREO ELECTRONICO *

DATOS DEL PADRE , MADRE O TUTOR/A DEL SOLICITANTE: (En caso de minoria de edad del solicitante)

DNI /NIE/Pasaporte® NOMBRE APELLIDOS TELEFONO

EXPONE.- Que se encuentra exento de aportar documentacion acreditativa de requisitos académicos al haber participado en el proceso de admisién en
el ciclo formativo objeto de esta solicitud en el curso 2012/2013, por lo que

SAUTORIZA consulta de datos desde la aplicacion de gestion del proceso de admision.

Escriba a la derecha la denominacién completa del centro
educativo y ciclo formativo dénde obtuvo plaza, o si no la
obtuvo, el solicitado en primer lugar®:

SOLICITA 7 :Ser admitido en el curso 2012/2013 en el ciclo formativo

en colaboracion con la empresa en FORMACION PROFESIONAL DUAL
por lo que manifiesta su compromiso de cumplir con el calendario, la jornada y el horario establecidos en el programa
formativo, la normativa interna de la empresa, especialmente la relativa a la prevencion de riesgos laborales, asi como las
instrucciones de los responsables de la formacion en la empresa relacionadas con su labor formativa.

ACOMPANO a esta Solicitud:
—  Curriculum vitae en formato EUROPASS.

— Calendario y jornada formativos en la empresa firmados y aceptados por mi.

Fecha de Entrada v Sello de Reaistro:

En ,a de de 2012

El solicitante El padre/madre o tutor

Fdo. Fdo.

SRI/A. DIRECTOR/A o TITULAR DEL CENTRO?

NOTA: En virtud de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidon de Datos de Caracter Personal, La Consejeria de Educacidn, Formacion
y Empleo le informa de que los datos recogidos se trataran informaticamente o se archivaran con el consentimiento del ciudadano, quien tiene derecho a decidir
quién puede tener sus datos, para qué los usa, solicitar que los mismos sean exactos y que se utilicen para el fin con que se recogen, con las excepciones
contempladas en la legislacidon vigente. Para cualquier cuestion relacionada con esta materia pueden dirigirse a la Consejeria de Educacién, Formacion y Empleo.
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g FP DUAL GRADO SUPERIOR Anexo |
Regién de Murcia SOLICITUD DE
CURSO 20012/2013 .
Consejeria de Educacion, Formacién y Empleo ADM|S|0N1

ORIENTACIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD A FORMACION PROFESIONAL DUAL

1. La solicitud se debe presentar en la SECRETARIA DEL CENTRO QUE CORRESPONDE junto con una copia
de la misma. Una vez sellada, la copia se devuelve al interesado. Sélo puede presentarse una unica
solicitud. Para presentar una nueva solicitud, hay que desistir previamente de la anterior. El desistimiento se
realizara en el centro donde se presenté la solicitud anterior. Las solicitudes presentadas fuera de plazo no
seran admitidas a tramite.

2. Escriba con letra clara y en MAYUSCULAS.

3. Los solicitantes de nacionalidad espafiola deberan consignar su niumero de DNI, con ocho digitos numéricos
(ahadir ceros a la izquierda para completar, si fuera necesario) y expresando la letra tras los digitos sin
separacion. Ejemplo: 07777777TW

Los solicitantes extranjeros consignaran su Numero de Identidad de Extranjero (NIE), pasaporte o permiso de
residencia (todos los caracteres

se expresaran sin separacion). Ejemplo: X09999999W

4. Para recibir aviso por correo electrénico de la adjudicacién de una plaza, escriba con letra clara la direccion del
correo electrénico.

5. Marque esta casilla si autoriza consulta sus datos en la aplicacion de gestion de admision ADA, por lo que no
aporta documentacion acreditativa de requisitos académicos

6. En caso de haber marcado la casilla anterior escriba la denominacion del IES o Centro Integrado de Formacion
Profesional dénde obtuvo plaza, o si no la obtuvo, el solicitado en primer lugar

7. Debe especificarse el ciclo formativo en el que se solicita la admision, asi como la empresa en la que se desea
realizar la formacion dual.

La solicitud ira dirigida al Director/a o Titular del centro que corresponda al primer centro solicitado
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