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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes

6718 Resoluciéon de 2 de octubre de 2017, de la Secretaria General
de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, por la que
se establece el Plan de Actuacion de la Inspeccion de Educacion
para el curso 2017-2018.

El Decreto del Presidente 3/2017, de 4 de mayo, de reorganizaciéon de la
Administracion Regional, modificado por el Decreto del Presidente 32/2017, de
16 de mayo, crea, entre otras, la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes,
como Departamento encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucién de las
directrices generales del Consejo de Gobierno en las materias de educacién
reglada no universitaria en todos sus niveles; juventud, deportes y cualesquiera
otras que le asigne la legislacidn vigente.

El articulo 3 del Decreto 72/2017, de 17 de mayo, por el que se establecen los
Organos Directivos de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, atribuye la
dependencia de la Inspeccion de Educacion a la Secretaria General, y su disposicion
transitoria primera sefiala que, hasta tanto no se apruebe el decreto que desarrolle
la estructura organica de dicha consejeria, los 6rganos y unidades integrados en
la misma continuaran desempefiando las funciones que tienen atribuidas por los
decretos correspondientes, en cuanto no se opongan a éste.

De acuerdo con el articulo 2.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacién, la Inspecciéon de Educacion es un factor favorecedor de calidad,
y por tanto debe coadyuvar, mediante el ejercicio de sus funciones, su cercana
presencia en los centros y el contacto con la comunidad educativa, al avance
hacia la excelencia en la educacion y el establecimiento de nuevos modelos y
procedimientos educativos mas eficaces, lo que sin duda contribuira al progreso y
desarrollo de nuestra Comunidad Autéonoma.

El Decreto 316/2015, de 29 de diciembre, por el que se ordena y regula la
Inspeccion de Educacion en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
ha establecido un marco normativo para el necesario ejercicio de la inspeccién
educativa, a realizar en todos los elementos y aspectos del sistema educativo
regional, a fin de asegurar el cumplimiento de las leyes, la garantia de los
derechos y observancia de los deberes de cuantos participan en los procesos de
ensefianza y aprendizaje, la mejora del propio sistema y la calidad y equidad de
la ensefianza.

Dicho decreto establece un perfil de Inspector de educacién asimilado al
de agente activo y colaborador para la consecucién de la calidad educativa y
la equidad de la ensefianza, que actle con conocimiento global de todos los
elementos del sistema educativo regional: centros, programas que desarrollan y
servicios que en ellos inciden, mas alla del estricto control del cumplimiento de
la norma. Para ello es preciso que el Inspector de educacién tenga un profundo
conocimiento de las caracteristicas y del funcionamiento de cada uno de los
centros que tiene asignados manteniendo un contacto directo y continuo con
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ellos, al tiempo que realiza un detenido analisis de sus variables organizativas y
curriculares, que dimanan del ejercicio de la autonomia pedagodgica, organizativa
y de gestidn que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada
por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad
Educativa otorga a los centros educativos. Todo ello constituye uno de los ejes
fundamentales de la accién inspectora.

Por tanto, siendo la mejora de la educacién la finalidad de las tareas
inspectoras, las actuaciones de la Inspeccion de Educacion han de asegurar el
apoyo a la funcién directiva para el desarrollo de su competencia en la gestion,
el fomento de la autonomia organizativa y pedagdgica de los centros, asi como el
asesoramiento a la comunidad educativa y a los equipos directivos.

La intervencion de la Inspeccion de Educacion, en uso de las funciones
y atribuciones establecidas en el Decreto 316/2015, de 29 de diciembre,
resulta indispensable para supervisar, asesorar y evaluar la organizacion y
el funcionamiento de los centros, programas y servicios educativos, asi como
para evaluar la funcion publica docente, impulsar la mejora de los resultados y
rendimientos del alumnado hacia el éxito escolar y constatar el uso eficiente de
los recursos asignados.

El articulo 10 de la Orden de 12 de julio de 2017, por la que se desarrolla
la organizacién y el funcionamiento de la Inspecciéon de Educacidn, determina
que el Plan de actuacion se ajustara a lo dispuesto en el articulo 20 del Decreto
316/2015, de 29 de diciembre, y programara objetivos y actuaciones prioritarias,
especificas y de analisis, sistematicas e incidentales.

Para el curso 2017/2018 se establecen los siguientes objetivos.

1. Posibilitar el avance hacia un modelo educativo regional que implique la
modernizacion de nuestros centros y de la propia Administracion educativa en pro
de la excelencia.

2. Impulsar y participar en el desarrollo de cuantos planes de mejora
0 excelencia escolar se inicien, asesorando, supervisando y evaluando su
implementacién en los centros educativos.

3. Apoyar, desde el ejercicio de las funciones inspectoras, la correcta
organizacién y funcionamiento de los centros educativos y el impulso a cuantos
factores puedan contribuir a la mejora de la actividad docente, mediante la
visita a las aulas y las necesarias reuniones con los érganos de gobierno y de
coordinacién docente de los centros.

4. Participar en el disefio de la evaluacién de la funcién publica docente,
de las evaluaciones individualizadas, la evaluacién de los planes y programas
educativos, asi como en su ejecucion.

5. Impulsar la mejora de los resultados académicos del alumnado y participar
en la evaluacion de los centros, propiciando en estos el analisis, el estudio y la
busqueda de un compromiso potenciador del éxito escolar.

6. Recoger de manera sistematica informacién, a partir de la intervencién
y visitas de inspeccidn a los centros docentes para la elaboracion de estudios
o dictdmenes sobre la situacién de los mismos, los servicios que reciben y los
programas que desarrollan, para su posterior traslado al drgano directivo
correspondiente.

En el anexo a esta resolucién figuran las actuaciones y actividades que se
concretan para el presente curso escolar 2017/2018.
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Ademas de la adecuada planificacion de las actuaciones que han de llevarse
cabo en los centros educativos, se hace precisa la atencién a la uniformidad,
comunicacion y ordenacion de las citadas actuaciones, facilitando el uso de
informes-tipo que permitan la adecuada extraccién de conclusiones para una
rigurosa formulacién de propuestas, asi como para la homogeneizacién de las
tareas inspectoras.

Asi mismo, la planificacidon del régimen de visitas a los centros y la adecuada
gestién de las comisiones de servicio y desplazamientos seran organizadas
semanalmente por los propios inspectores, bajo la coordinacion de los Inspectores
Coordinadores de distrito. A tal efecto, harén uso de la aplicativo EXIRE.

Ademas de lo dispuesto en el articulo 14 de la Orden de 12 de julio de
2017, con objeto de ampliar el horario de atencion directa a los miembros de
la comunidad educativa, la Inspeccion de Educacion contara con un teléfono de
guardia que estara operativo diariamente de 15 a 19 horas.

Por otra parte, para el correcto desarrollo de este plan de actuacién resulta
imprescindible el buen funcionamiento de los equipos de area que, tal y como regula
el articulo 13 del Decreto 316/2015, de 29 de diciembre, han de lograr, mediante
la reflexién y estudio, la adecuacién de la Inspeccion de Educacién a la progresiva
especializacidon precisa para armonizar todos los procesos y las tareas inspectoras.
El correcto ejercicio de dichas tareas, tanto de las previstas en el plan de actuacion
como cuantas otras se encomienden, precisa de un tratamiento homogéneo e
integrado que viene regulado por el articulo 9 de la Orden de 12 de julio de 2017.

Para el presente curso escolar el equipo de area Evaluacion y Calidad estara
integrado por nueve Inspectores de educacion, el equipo de area de Apoyo
y Ordenacion lo formaran seis Inspectores y el equipo de area de Formacion
Profesional contard con cinco Inspectores. Del nimero total de Inspectores de
educacion asignado a cada area uno sera el Inspector Coordinador.

Siendo el perfeccionamiento y actualizacion en el ejercicio profesional a la vez
un derecho y un deber de los todos los inspectores, debe contribuir a mejorar su
competencia profesional, ademas de proporcionar formacion especifica suficiente
para desarrollar el presente plan de actuacién, tal y como estipula el articulo 21
del Decreto 316/2015, de 29 de diciembre. De esta manera, el plan de actuacién
que se aprueba incluye algunas actividades formativas, necesarias para llevar
a cabo las actuaciones que se detallan en el mismo. Al respecto, es necesario
hacer referencia a lo dispuesto en el articulo 8.11 de la Orden de 12 de julio de
2017, que establece que los equipos de distrito, en su normal funcionamiento,
llevaran cabo actividades de estudio relacionadas con la inspeccién educativa o
publicaciones normativas.

La Comision de Direccidon de la Inspeccion de Educacion, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 18 del Decreto 316/2015, de 29 de diciembre, hara el
oportuno seguimiento del desarrollo y aplicacion del plan de actuacion.

Por todo ello, en virtud de lo regulado en el articulo 3 del Decreto del
Presidente 3/2017, de 4 de mayo, esta Secretaria General.
Resuelve:

1. Aprobar el Plan de actuacién de la Inspeccién de Educacién, de la
Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, para el curso 2017/2018,
contenido en el Anexo a la presente resolucion.

Murcia, 2 de octubre de 2017.—La Secretaria General, Maria Robles Mateo.

NPE: A-061017-6718



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 232 Viernes, 6 de octubre de 2017 Pagina 28168

ANEXO

0. INTRODUCCION

La mejora de la educacion, finalidad inherente a las tareas inspectoras, y la homogeneidad en la realizacién
de todas y cada una de ellas, hacen precisa la adecuada programacion y sistematizacion del trabajo inspector.
Es por ello que la planificacion y el trabajo en equipo son los ejes que vertebran el quehacer cotidiano de la
Inspeccion de Educacién. El presente plan de actuacién ha de asegurar el imprescindible apoyo a los equipos
directivos, el fomento de la autonomia organizativa y pedagdgica de los centros y el asesoramiento a la
comunidad educativa, asi como el impulso de aquellas practicas encaminadas a la mejora de la calidad educativa
mediante la pertinente respuesta a las necesidades de los alumnos, el incremento del éxito en sus resultados
académicos y la satisfaccion de las expectativas de las familias. Asi mismo, es necesario la homogeneizacion y
sistematizacién de las tareas inspectoras para llevar a cabo eficazmente lo planificado.

Con el objetivo de potenciar el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion en el ejercicio de
inspeccion educativa y de posibilitar la mejora de los procesos asociados a estas, la Inspeccion de Educacion ira
implementando aplicaciones de planificacion y gestion de resefias de las visitas de inspeccidn, visado, gestion y
almacenaje de informes de inspeccidn. Posibilitara, en la medida de lo posible, el trabajo cooperativo en red y el
acceso a contenidos relativos a la accién inspectora desde cualquier lugar.

El Plan de actuacidn anual para el curso 2017/2018 desarrollara las siguientes:

1. ACTUACIONES

A continuacion se detallan las actuaciones que la Inspeccién de Educacion, en ejercicio de sus funciones y
atribuciones, implementara durante el precitado curso escolar:

1.1. Actuaciones prioritarias

Colaboracién/

TAREAS A DESARROLLAR Ensenanzas Dimension Agentes c . Temporalizacion
ompetencia
1.1.1 Asesoramiento y segui-| eE.S.O. Muestra de cen-
miento en el correcto desa-| eBACH Inspector/a
~ tros D.G.AD.C.E. | Curso escolar
rrollo de las ensefanzas| eoF.P. responsable
LOMCE
1.1.2. Supervision de la docu- *PRI
S . ¢E.S.O. | Muestra de cen- | Inspector/a
mentacion académica del t bl D.G.AD.C.E. | Curso escolar
alumnado eBACH ros responsable
oF P
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TAREAS A DESARROLLAR | Ensefianzas| Dimensién Agentes %°'ab°ra°i6."’ Temporalizacién
ompetencia
1.1.3. Supervisién de la co- Todos los cen- Inspector/a
rrecta matriculacion de los| eBACH tros res ponsable D.G.A.D.C.E. | Primer trimestre
alumnos de 2° de BACH P
1.1.4. Establecimiento de indi-| eE.P. Area de Eva- Primer v se-
cadores y disefio de las| eE.S.O. luacion y Ca- | D.G.A.D.C.E. undo trir)1/1estre
pruebas individualizadas ¢BACH lidad 9
1.1.5. Elaboracion de instru- Area de Eva- | D.G.A.D.C.E. .
mentos y disefio metodolo- . Primer y se-
. - *Todas luacion y Ca- | D.G.F.P.R.E. .
gico para la evaluacién de ; gundo trimestre
S lidad D.G.P.E.RH
la funcion publica docente
1.1.6.Seguimiento y apoyo a la
implantacion del CAF- . Inspector/a
Educacion en los centros eTodas | Segun demanda designado D.G.A.D.C.E. | Curso escolar
docentes
frsado £
luaciéony Ca- | D.G.C.E.A.D. | Curso escolar
mando como referente el .
lidad
modelo CAF

1.2. Actuaciones especificas y de analisis

TAREAS A DESARROLLAR | Enseianzas|  Dimensién Agentes %°'ab°'a°ié.“’ Temporalizacién
ompetencia
1.2.1.Seguimiento y supervision | PRI Muestra de cen- | Inspector/a
de la organizacion del| E.S.O. tros res ponsable D.G.A.D.C.E. | Primer trimestre
SELE «BACH P
1.2.2. Supervision de la titula-
cion del profesorado que *PRI Todos los cen- | Inspector/a
. P q oE.S.O P D.G.A.D.C.E | Curso escolar
imparte ANL y MNL en el tros responsable
SELE ¢BACH
1.2.3. Supervision de la organi-
zacion y funcionamiento| eE.S.O. | Muestra de cen- | Inspector/a | D.G.A.D.C.E. Primer trimestre
de los departamentos di-| eBACH tros responsable | D.G.P.E.R.H.
dacticos de los IES.
1.2.4. Super_wsmn _de’ Ie_ls pro-| ePRI Muestra de cen- | Inspector/a D G.CEAD. |Primer trimestre
gramaciones didacticas. ¢E.S.O. tros responsable
1.2.5. Supervisiéon de la titula-
cion del profesorado y
desarrollo del curriculo en| E.R.E. Todos los cen- | Inspector/a D.GF.P.RE. Segun_do y ter-
. ) tros responsable cer trimestre
los ciclos formativos de en-
sefanzas deportivas.
1.2.6. Supervision de la aplica-
cion del Decreto 16/2016, Muestra de cen- | Inspector/a Primer y se-
de 9 de marzo, (tramitacién | eSEC. P D.G C.E.AD. | gundo trimes-
; L tros responsable
de expedientes disciplina- tre
rios y de acoso)
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TAREAS A DESARROLLAR

Ensenianzas

Dimension

Agentes

Colaboracion/
Competencia

Temporalizacion

1.2.7. Estudio de los resultados
académicos del alumnado
y asesoramiento a los cen-
tros y departamentos cu-
yos resultados discrepen
significativamente de la
media regional

¢E.S.O.
eBACH

Muestra de cen-
tros

Inspector/a
responsable

D.G C.E.AD.

Primer y se-
gundo trimestre

1.2.8. Asesoramiento a los IES
cuyos resultados en la
evaluacion continua, co-
rrespondiente a la primera
y segunda evaluacion, ob-
serve una desviacion sig-
nificativa respecto a la
media regional

¢E.S.O.
¢BACH

Muestra de cen-
tros

Inspector/a
responsable

D.G.AD.CEE.

Segundo y ter-
cer trimestre

1.2.9. Supervision de la asisten-
cia efectiva a las tareas
practicas presenciales del
alumnado matriculado en
maodulos profesionales a
distancia en centros

oF.P.

Todos los cen-
tros

Inspector/a
responsable

D.G.F.P.ER.E.

Segundo tri-
mestre

1.2.10. Supervision del disefio y
desarrollo del P.AT. en
F.P. Basica

oF.P.

Muestra de cen-
tros

Inspector/a
responsable

D.G.F.P.E.R.E.

Primer trimestre

1.2.11. Supervision de la asis-
tencia efectiva del alum-
nado de la modalidad a
distancia a las pruebas fi-
nales de evaluacion (pri-
mera y segunda convoca-
toria) en centros autoriza-
dos

F.P

Todos los cen-
tros

Inspector/a
responsable

D.G.F.P.E.REE.

Segundo y ter-
cer trimestre

1.2.12. Supervision y estudio del
numero de alumnos matri-
culados en relacion al nu-
mero de puestos escolares
autorizados en cada ciclo
formativo y curso

oF.P.

Todos los cen-
tros

Inspector/a
responsable

D.G.F.P.E.R.E.

Primer y se-
gundo trimestre

1.2.13. Estudio y supervision del
horario y docencia del pro-
fesorado afectado por la
realizacion de la FCT

oF.P.

Muestra de cen-
tros

Inspector/a
responsable

D.G.F.P.ERE.

Tercer trimestre

1.2.14. Supervisién de la asis-
tencia real a las ensefan-
zas formales y no formales
del alumnado de los cen-
tros de educacién de per-
sonas adultas

eTodas

Todos los cen-
tros

Inspector/a
responsable

D.G.F.P.ER.E.

Primer trimestre

1.2.15. Supervisién de horarios
del profesorado de los cen-
tros publicos

eTodas

Muestra de cen-
tros

Inspector/a
responsable

D.G.P.E.R.H.

Primer trimestre
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TAREAS A DESARROLLAR Ensefanzas Dimensién Agentes (éolaboracié_nl Temporalizacion
ompetencia
1.2.16. Supervision y estudio de .
la organizacién del profe- PRI Muestra de cen- | Inspector/a DGPERH. Segundo tri-
" ¢E.S.O. tros responsable mestre
sorado itinerante
1.2.17.Supervision del desarro-
llo pedagdgico y organiza-| PRI Muestra de cen- | Inspector/a D GAD.C.E Primer y se-
tivo de la implantacion de| oE.S.O. tros responsable T | gundo trimestre
la ensefianza digital
1.2.18. Intervencion en el desa- Todos los cen- | Inspector/a Segundo y ter-
rrollo de las evaluaciones| PRI P D.G.AD.CE. gundo y
R : tros designado cer trimestre
individualizadas
1.3. Actuaciones sistematicas
TAREAS A DESARROLLAR | Ensefianzas |  Dimensién Agentes %°'ab°'a°i6.“’ Temporalizacién
ompetencia
1.3.1. Supervision y V|_sado de Todos los cen- | Inspector/a | D.G.A.D.C.E. . .
alumnos que se incorpo-| eE.S.O. t bl D.G.CE Primer trimestre
ran al PMAR ros responsable .G.C.E.
1.3.2. Valoracién de la funcién
d!r,ectlva para la percep- «Todas Todos los cen- | Inspector/a DGPERH. | Primer trimestre
cion del complemento es- tros responsable
pecifico singular
1.3.3. Supervision e informe
§obre los alumnos que se «ESO. Todos los cen- | Inspector/a D GFPERE | Primer trimestre
incorporan a la F.P. Ba- tros responsable
sica
1.3.4. Informe sobre las solici-
tudes de autorizacion
para la imparticion de ma- e Todas Todos los cen- | Inspector/a | D.G.P.E.R.H. Primer trimestre
terias, modulos y ambitos tros responsable | D.G.F.P.E.R.E
con un numero de alum-
nos inferior al establecido.
1.3.5. Supervision e informe de
los alumnos que se incor- «ES.O. Todos los cen- Inspector/a DGAD.CE. | Primer trimestre
poran a las aulas ocupa- tros responsable
cionales
1.3.6. Asesoramiento a los
centros sobre la adopcion PRI
de medidas e informe, en eE.SO. Qentros concer- | Inspector/a D GADCE. Curso escolar
caso de alumnos meno- nidos responsable
res de 14 anos, remitidos
por Fiscalia
1.3.7. Supervisar e informar
sobre los proyecto de par-| PRI Centros partici- Inspector/a Segundo trimes-
SO D.G.AD.C.E.
ticipacion en el Sello de| E.S.O. pantes responsable tre
Vida Saludable
1.3.8. Informe sobre las solici-| oE.S.P.A. Seqtn d d Inspector/a | D.G.A.D.C.E. Pri tri t
tudes de autorizacion de| «BACH egun demanada | osponsable | D.G.F.P.E.R.E.| ' e nmestre
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TAREAS A DESARROLLAR | Ensefianzas |  Dimensién Agentes %‘;';"I’o‘;’tae‘:";’;’ Temporalizacién
matricula extraordinaria| eE.R.E.
del alumnado
1.3.9. Informe sobre las solici-
tudes d(_e cgnvocatorlas °FP. Segun demanda Inspector/a D.G.F.P.E.R.E | Primer trimestre
extraordinarias del alum-| eE.R.E. responsable
nado
1.3.10. Colaboraciéon en los D.G.P.E.R.H.
procesos de puesta en . D.G.C.E. Primer y tercer
marcha del curso esco- * Todas Segun demanda Todos D.G.AD.C.E. trimestre
lar D.G.F.P.E.R.E.
1.3.11. Supervision de los pro-
L . Inspector/a D.G.C.E. . .
ﬁﬁiﬁiigﬁa deéelgg%wg re-| eTodas Segun demanda responsable | D.G.F.P.ERE. Primer trimestre
1.3.12. Supervision y visado| eINF
de las solicitudes de be-| ¢PRIM Seqn demanda Inspector/a D.G.C.E. Tercer trimestre
cas y ayudas a la edu-| E.S.O. 9 responsable | D.G.A.D.C.E.
cacion especial eBACH.
1.3.13. Seguimiento y evalua-
cion de los funcionarios *PRIM Todos Inspector/a D.G.P.E.R.H | Primer trimestre
en praclicas o|.E. responsable
1.3.14. Informe de la pro- Inspector/a
puesta de autorizacion E.S.O. Segun demanda P bl D.G.A.D.C.E. | Primer trimestre
de aulas ocupacionales responsaple
1.3.15. Informe para la apro- Inspector/a
bacién de horarios ex-| eoF.P. Segun demanda P D.G.F.P.E.R.E | Tercer trimestre
traordinarios de FCT responsable
1.3.16. Informe sobre las re- «ES.O
c!amamones de qa]lflca— ¢BACH . Inspector/a | D.G.A.D.C.E. | Primery tercer
ciones y las decisiones Segun demanda :
g ; oF.P. responsable | D.G.F.P.E.R.E. trimestre
de promocién vy titula- ERE
cion *E-RE
1.3.17. Supervision e informe
sobre la  memoria :ERSI 0 Centrr?isc,jggncer- rg]:p?::ézglae D.G.A.D.C.E. | Tercer trimestre
PAMCE e
D.G.P.E.R.H.
1.3.18. Analisis de la memoria «Tod Todos Inspector/a D.G.C.E. Primer y tercer
final de los centros odas responsable | D.G.F.P.E.R.E. trimestre
D.G.AD.C.E.
1.3.19. Elaboracién de _|nfor- oE.l ’ Inspector/a DGCE. Primer y se-
mes sobre el horario ge-| eE.P. Segun demanda .
responsable | D.G.F.P.E.R.E. | gundo trimestre
neral de los centros oE.S.
1.3.20. Comprobacion del :E:D
cumplimiento de las con- *E.S.O. Inspector/a D.G.C.E. Curso escolar
diciones previstas en los BACH. responsable
conciertos educativos ° :
oF.P3
1.3.21. Supervision de los ho- *INF Muestra de cen- | Inspector/a | D.G.P.E.R.H . .
. ePRIM Primer trimestre
rarios del profesorado y ¢ESO tros responsable D.G.C.E.

' Solo para aquellos centros que tengan concertado el nivel.
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TAREAS A DESARROLLAR | Ensefanzas Dimensién Agentes %‘:;Z‘;’taeﬂ;';’ Temporalizacién
del alumnado en los cen-
tros privados concerta-
dos
1.3.22. Elaboracion de infor-
mes para la permanen-| -\ - Segun demanda Inspector/a | iy 5 | A D.C.E. | Tercer trimestre
cia de un afio mas en Ed. responsable
Infantil
1.3.23. Valoracion de la fun- oToda§ . Inspector/a | D.G.P.E.R.H. | Segundoy ter-
L e Servi- Segun demanda :
cioén publica docente cios responsable cer trimestre
1'3'24'. ’ValoraC|on de la fun- oF.P. . Inspector/a | D.G.P.E.R.H. | Segundo y ter-
cion docente del profe- Segun demanda .
o oE.R.E. responsable | D.G.F.P.E.R.E cer trimestre
sorado especialista
1.3.25. Informe para la flexibi- «PRI
gzzcgﬁglfnewnfdoecszgﬁlzg: *E.S.O. Segun demanda rI:ssgoeri:;ZZ?e D.G.AD.C.E. | Tercer trimestre
bredotacion intelectual *BACH
1.3.26. Informar sobre las so- Inspector/a
licitudes de fragmenta-| eBACH Segun demanda P D.G.AD.C.E. | Tercer trimestre
cion del curriculo responsable
1.3.27. Supervisiéon y visado :EASCOH Inspector/a
de las propuestas de ti- Todos P bl D.G.C.E. Curso escolar
tulos del alumnado *F.P. responsable
oE.R.E.
1.3.28. Supervisién e informes Inspector/a
sobre titulaciones del| eTodas Segun demanda P D.G.C.E. Curso escolar
profesorado responsable
1.3.29. Supervisidon de libros Inspector/a DGADCEF
de texto y demas mate-| eTodas Segun demanda | responsa- 5 5 = | Primer trimestre
rias curriculares bles D.GFPERE
1.3.30. Informe sobre las pro-
puestas de cambios de li- . Inspector/a .
bros de texto antes de lo eTodas Segun demanda responsable D.G.C.E.F.P. | Tercer trimestre
regulado
1.3.31. Elaboracion de infor- Inspector/a
mes contradictorios del| eTodas Segun demanda P D.G.P.E.R.H. Curso escolar
profesorado interino responsable
1.3.32. Supervision e informe
mensual del absentismo Todos los cen-
gzlrsg:]c;ﬁesggggago Ot:; eTodas tros/Muestra Ir;rs(,)p?eocsicl)cr):s D.G.P.E.R.H. Curso escolar
los centros publicos edu- mensual
cativos
1.3.33. Elaboracion de infor-
gﬁ)s(:igﬁe;cea ciitiz sagﬁ: eTodas Segun demanda rgssgsﬁégrtﬁlae D.G.C.E. Curso escolar
vados a centros publicos
1.3.34. Supervision y visado
de las propuestas de ho- Todos los Alta Inspec-
mologacion de estudios| ¢E.S.O. Segun demanda nsp Curso escolar
) Inspectores cion
extranjeros del alum-
nado
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Colaboracion/

TAREAS A DESARROLLAR Ensefianzas Dimension Agentes c . Temporalizacion
ompetencia
1.3.35. Informar las solicitu- Inspector/a Sequndo v ter-
des de comedores esco-| ePRIM Segun demanda P D.G.C.E. gundo y
lares responsable cer trimestre
1.3.36. Informar las solicitu-
des municipales para la . Inspector/a
desafectacion de cen- ¢ PRIM Segun demanda responsable D.G.C.E. Curso escolar
tros
1.3.37. Participacion en los
procesos de planifica-| eTodas Todos Jefatura D.G.P.E.R.H. Curso escolar
cioén escolar
oINF
1.3.38. Participacion en los| ePRIM Inspector/a
procesos de escolariza-| ¢E.S.O Todos res;?onsable D.G.P.E.R.H. Curso escolar
cion de alumnos ¢BACH D.G.F.P.E.REE.
oF.P.
oINF
1.3.39. Informar sobre la pro- «PRIM
Faio necesarias para la| *ESO Todos | ohonsatie | D:GPERH. | Curso escolar
e ¢BACH D.G.F.P.E.R.E.
escolarizacion s

1.4. Actuaciones incidentales y de colaboracién

Colaboracion/

Temporaliza-

mismos en cuanto a uni-
dades y plantillas del
profesorado

TAREAS A DESARROLLAR Ensefanzas Dimension Agentes C . L .
ompetenma cion
1.4.1. Participacion en la co-
mision _callfllcadora ,de e Todas Jefatura D.G.PERAH. Primer trimes-
los funcionarios en prac- tre
ticas
1.4.2. Participacion en la co-
misién para la concesion
de sub_ven_morjes acen  rp. Segun demanda | Jefatura |D.G.F.P.E.R.E. Primer trimes-
tros e instituciones para tre
el desarrollo de progra-
mas formativos de F.P.
1.4.3. Participacion en la co-| eE.lL Primer v tercer
mision de conciertos edu-| eE.P. Segun demanda | Jefatura D.G.C.E. ery
. trimestre
cativos oE.S.O.
1.4.4. Propuesta de modifica-
cion de la red de centros
IF;chI:Igr?wsp;:ssil:iCéonm?j:o?(;z eTodas Segun demanda Inspector/a D.G.CE. Primer trimes-
responsable | D.G.P.E.R.H. tre
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TAREAS A DESARROLLAR | Ensefianzas Dimensién Agentes %°'ab°'a°'°."’ Temporaliza-
ompetencia cién
1.4.5. Participacion en la co-
mision para la consolida- Primer trimes-
cion parcial del comple-| eTodas Segun demanda | Jefatura D.G.C.E.R.H. tre
mento especifico de di-
reccion
1.4.6. Supervision de las cer-
g?g:g gggz:gers]fgf;i eTodas Segun demanda | Jefatura DSEEEH Tercer trimestre
vados
1.4.7. Participacién en la Co-
misién Evaluadora para
el Acceso a las Ense-| eE.R.E. Segun demanda Inspector/a | D.G.F.P.E.RE. Tercer trimestre
~ : responsable
flanzas Superiores de
Disefio
1.4.8. Presidencia de las co-
:jn;SIfzrr:iisog: rﬁjvsalggggj e Todas Segun demanda | Jefatura D.G.P.E.R.H. Prlmetrrterlmes-
tes en practicas
1.4.9. Presidencia de las co-
misiones  evaluadoras Inspector/a
paraelaccesoalos C.F.| eE.R.E. Segun demanda D.G.F.P.E.R.E. | Tercer trimestre
de Artes Plasticas y Di- responsable
y
sefno
1.4.10. Participacion en las| eE.L
comision de acreditacion | eE.P. Inspector/a
de profesorado de los| eE.S.O. Segun demanda d P D.G.C.E. Curso escolar
. esignado
centros privados concer-| eBACH?2.
tados o FP*4,
1.4.11. Participacion en la Co-
misién de Seleccion, Primer trimes-
Seguimiento y Evalua- Segun demanda | Jefatura D.G.P.E.R.H. tre
cion de Proyectos de In-
novacion
1.4.12.Participacion en la Co- :EIID
misic?n de Programa de . ESO Segun demanda | Jefatura D.G.AD.C.E. | Curso escolar
Accion para la Mejora « BACH
1'4'1361?3?5']0?:;08'?8&%'51 Co- Segun demanda | Jefatura D.G.P.E.R.H. | Curso escolar
1.4.14. Participacién en la Co-
misién Regional de For-| eTodas Segun demanda | Jefatura D.G.P.E.R.H. | Curso escolar
macioén del Profesorado
1.4.15. Participacién en la Co-
misién de la Evaluacion
Final de Bachillerato y| eBACH Segun demanda | Jefatura D.G.AD.C.E. | Curso escolar
Acceso a la Universi-
dad
1.4.16. Participacion en comi- eTodas Segun demanda | Jefatura D.G.A.D.C.E. | Curso escolar

2 S6lo en el caso de que estas ensefianzas tengan concierto singular.
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TAREAS A DESARROLLAR | Ensefanzas Dimensién Agentes %°'ab°’a°i"’."’ Temporaliza-
ompetencia cion
centros en diferentes
pro-gramas educativos
1.4.17. Participacion en los .
. Todos los muni- | Inspector/a
Consejos Escolares Mu- o : - Curso escolar
nicipales cipios designado
1.4.18. Participacion en las Todos | | y
comisiones municipales odos fos muni- nsp.ector a - Curso escolar
de absentismo cipios designado
1.4.19. Participacioén en la Co- Inspector ) Curso escolar
misién Técnica del PRAE Jefe
1.4.20. Participacién en la Inspector
Mesa Regional del Jp - Curso escolar
PRAE efe
1.4.21. Participacion en el Inspector/a
Consejo del C.P.R. Re- C.P.R. degi nado D.G.P.E,R.H. | Curso escolar
gién de Murcia 9
1.4.22. Participaciéon en las eEl
E%T'Sézn?gsdio%%?gltz oE.P. Segun demanda | Jefatura D.G.C.E. Curso escolar
educativos *ES.O.
1.4.23. Participacion en tribu-
nale_s’ y organos de se- Todas Segun demanda Insp.ector/a D.G.PE.R.H | Curso escolar
leccion de personal do- designado
cente
1.4.24. Realizacion de infor- . Secretaria Ge-
. Segun demanda | Jefatura Curso escolar
maciones reservadas neral
1.4.25. Instruccion de expe-
dientes  disciplinarios . Inspector/a | Secretaria Ge-
Segun demanda : Curso escolar
docentes y personal no designado neral
docente de la CEU
1.4.26. Instruccion de expe- . Inspector/a | Secretaria Ge-
. . . Segun demanda . Curso escolar
dientes administrativos designado neral
1.4.27. Determinacion del
complemento a percibir
por los maestros que| E.S.O. Segun demanda | Jefatura D.G.P.E.R.H. | Curso escolar
atienden alumnos de la
ESO
1.4.28. Elaboraciéon de pro- DSEEEH
puestas sobre borrado-| eTodas Segun demanda | Jefatura D G- A- D. C E
res de normativa DGFPERE.
1.4.29. Colaboracion con el
Servicio de Familia y| INF
gﬂeezfgtggolg ;rgg]g?)cs:'g: e PRIM Segun demanda | Jefatura - Curso escolar
vacion de menores en *E.S.0.
situacion de riesgo
1.4.30. Colaboracion con los DGPERH
distintos Organos Direc- Todos los .D.G.C. E. '
tivos en aquellas tareas| eTodas Segun demanda Insoectores | D G'A'D.C'E Curso escolar
en las sea requerida la P D G F P E R E
participacion de la I.E. R
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2. EQUIPOS DE AREA Y LINEAS DE TRABAJO

Para articular la intervencion de los Inspectores de educacién, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 13 del Decreto 316/2015, de 29 de diciembre, se
establece el Area de Evaluacion y Calidad, el Area de Apoyo y Ordenacion y el
Area de Formacién Profesional.

Los equipos de area ejerceran sus funciones conforme a lo dispuesto por el
art. 9 de la Orden de 12 de julio de 2017, por la que se desarrolla la organizacién
y el funcionamiento de la Inspeccion de Educacion. Asi, celebrardn una reunion
semanal para poder desarrollar las tareas que le asigna este plan de actuacion de
manera coordinada.

Cada equipo de area contard con un Inspector Coordinador, que desarrollara
las funciones reguladas en el articulo 17 del Decreto 316/2015, de 29 de
diciembre, y mantendran una reunion quincenal con el Inspector Jefe Adjunto de
Evaluacion y Calidad.

Cada uno de los equipos de area, de acuerdo con lo regulado en el articulo
9.8 de la citada Orden de 12 de julio de 2017 llevara a cabo las siguientes tareas:

2.1. Area de Evaluacion y Calidad

e Colaboracién en la seleccion de indicadores y disefio de las pruebas
individualizadas.

e Implantacién del CAF-Educacion en la Inspeccién de Educacién.

e Disefio del procedimiento e instrumentos para la evaluacion de la practica
docente (funcidén docente).

e Participacion y seguimiento de la implantacion y evaluacion del modelo de
evaluacion CAF-Educacién en los centros.

e Estudio de los resultados académicos del alumnado y asesoramiento a los
centros y departamentos, cuyos resultados discrepen significativamente de la
media regional.

e Estudio y asesoramiento a los IES cuyos resultados en la evaluacién
continua correspondientes a la primera y segunda evaluacidon observen una
desviacidn significativa respecto a la media.

e Elaboracion y disefio del protocolo y modelo para el seguimiento de la
organizacion del SELE y supervisidon de la titulaciéon del profesorado que imparte
areas o materias no lingtisticas.

e Elaboracion y disefio del protocolo y modelo de informe sobre el desarrollo
pedagdgico-organizativo de la implantacién de la ensefianza digital.

e Cualquier otra que sea encomendada en funcion de las necesidades
sobrevenidas o propuesta por el propio equipo de area y acordada con jefatura.

2.2. Area de Apoyo y Ordenacién
e Realizar la actualizacion y el mantenimiento del Apoyo legislativo.

e Elaboracion y disefio del documento de apoyo para la supervision de la
documentacién académica del alumnado.

e Elaboracién y disefio del protocolo y modelo de informe para la supervision y
funcionamiento de los departamentos de coordinacién didacticos de los IES.

e Elaboracion y diseno del protocolo y modelo de informe para la supervision
de las programaciones docentes de los CEIP y los IES.

NPE: A-061017-6718



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 232 Viernes, 6 de octubre de 2017 Pagina 28178

e Elaboracion y disefio del protocolo y modelo de informe para la supervision
la asistencia real a las ensefianzas formales y no formales del alumnado de los
centros de educacion de personas adultas.

e Elaboracion y disefio del protocolo y modelo de informe sobre la aplicacion
del Decreto 16/2016, de 9 de marzo, en lo relativo a la tramitacidn de expedientes
disciplinarios y de acoso.

e Estudio y disefio del protocolo y modelo de informe para verificar la
organizacion del profesorado itinerante.

e Elaboracion de modelos orientativos de documentos relativos a ordenacion
académica de Educacion Basica y Bachillerato susceptibles de ser colgados en la
web:

- Plantilla de equivalencias enseflanzas LOMCE y anteriores.

- Plantilla de acceso, evaluaciéon, promocion y titulacion de las ensefanzas
(EI, PRI, ESO y BACH y Ensefianzas de Régimen Especial).

e Elaboracion de un dosier con modelos de documentos, habituales en la
tramitacion de expedientes disciplinarios a los funcionarios.

e Cualquier otra que sea encomendada en funcién de las necesidades
sobrevenidas o propuesta por el propio equipo de area y acordada con jefatura.

2.3. Area de Formacién Profesional
e Actualizacion del DOC de centros privados de Formacién Profesional.

e Actualizacion del DOC de centros que imparten Ensefianzas de Régimen
Especial.

e Elaboracion y diseno del protocolo y modelo de informe para la supervision
de las aulas ocupacionales.

e Elaboracion y disefio del protocolo y modelo de informe para verificar la
efectiva asistencia del alumnado matriculado en FP a distancia a las actividades
presenciales en centros autorizados.

e Estudio del horario y disefio de un protocolo y modelo de informe para
supervisar la docencia del profesorado afectado por la realizacion de la FCT.

e Elaboracién y disefio de protocolo y modelo de informe para la supervision
del desarrollo del PAT en F.P. Basica.

e Elaboracion y disefio del protocolo y modelo de informe verificar la
asistencia efectiva del alumnado de la modalidad a distancia a las pruebas finales
de la primera y segunda y convocatoria en centros autorizados.

e Elaboracion y disefio del protocolo y de modelo de informe sobre la
titulacion del profesorado y el desarrollo del curriculo de los ciclos formativos de
ensefianzas deportivas.

e Supervision y estudio de la matricula y asistencia de alumnado de ciclos
formativos y su relacidon con el nimero de puestos escolares autorizados por
curso y ciclo.

e Cualquier otra que sea encomendada en funcion de las necesidades
sobrevenidas o propuesta por el propio equipo area y acordada con jefatura.

3. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE ACTUACION

El seguimiento y evaluacién del plan de actuacién se realizard, con caracter
ordinario, en las diferentes reuniones de coordinacién que se mantendran a lo
largo del curso escolar, donde se procedera a valorar el trabajo realizado y las
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tareas desarrolladas. En su caso, se introduciran aquellas medidas correctoras
que se consideren necesarias para la adecuacion del mismo.

Al menos una vez al trimestre, se realizard un seguimiento del plan de
actuacién por la Comision de Direccién, tal y como prevé el articulo 18 del
Decreto 316/2015, de 29 de diciembre.

Al finalizar cada curso escolar, el Inspector Jefe de Educacién dirigira la
elaboracion de la memoria anual, para ello contara con la colaboracion de
los Inspectores Jefes Adjuntos, los Inspectores Coordinadores de distrito y
los Inspectores Coordinadores de area, la Comision de Direccién y con los
procedimientos e instrumentos de evaluacion disefiados al efecto. Dicha memoria
final serd remitida a la Secretaria General.

4. LINEAS PRIORITARIAS EN FORMACION PERMANENTE

Para el curso 2017-2018, y con objeto de garantizar el ejercicio de la accién
inspectora en todos los elementos y componentes del sistema educativo, y
contribuir asi al correcto desarrollo de sus funciones y atribuciones, se plantean
las siguientes lineas formativas:

e Fundamentos de la profesion inspectora: aspectos juridicos-administrativos.
Competencias para el desempeno de las funciones inspectoras.

e Gestion y direccion de grupos humanos.

e Formacion en CAF (Common Assessment Framework).

e Cuantas otras precisen y propongan los equipos de area y la Comision de
Direccion de la Inspeccion de Educacion.
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