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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente

863 Resolucion de la Secretaria General de Empleo, Universidades,
Empresa y Medio Ambiente por la que se acuerda la publicacion
del contrato programa para 2019 entre la Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente y la Fundacién
Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regiéon de Murcia.

Resolucion

Visto el contrato programa para 2019 entre la Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente y la Fundacion Séneca-Agencia
de Ciencia y Tecnologia de la Region de Murcia, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de
la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
modificada por la Ley 3/2012, de 24 de mayo, de medidas urgentes para el
reequilibrio presupuestario que establece en su Disposicion Adicional Sexta,
apartado 2, que debera suscribirse un contrato programa entre cada Consejeria y
los entes del sector publico que a ella estén adscritos, para determinar los objetivos
a alcanzar, los recursos que se ponen a su disposicion y los indicadores que
permitan medir su grado de consecucion, y teniendo en cuenta que tanto el objeto
del Contrato Programa como las obligaciones establecidas en el mismo, regulan un
marco de colaboracién que concierne al interés publico de esta Consejeria,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia del contrato
programa para 2019 entre la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y
Medio Ambiente y la Fundacién Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la
Regién de Murcia que se inserta a continuacion.

Murcia, 4 de febrero de 2019.—La Secretaria General, Pilar Valero Huéscar.
En Murcia, a 1 de febrero de 2019

Partes intervinientes

De una parte, el Consejero de Empleo, Universidades, Empresa y Medio
Ambiente, Excmo. Sr. D. Javier Celdran Lorente, en representacion de la
Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, en virtud
del Decreto de la Presidencia n.© 2/2018, de 20 de abril, de reorganizacién de
la Administracion Regional, de la que depende funcionalmente la Fundacién
Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Region de Murcia y a la que le
corresponde el seguimiento y control directo de esta Entidad y de los indicadores
de cumplimiento de los objetivos.

De otra parte, D. Antonio Gonzalez Valverde, Director de la Fundacion
Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Region de Murcia, en nombre y
representacion de la misma en virtud de las facultades otorgadas por Acuerdo del
Patronato de la Fundacién de fecha 17/12/18.
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Intervienen en funcidon de sus respectivos cargos y en ejercicio de las
facultades que a cada uno le estan conferidas, con plena capacidad para
formalizar el presente Contrato-Programa.

A tal efecto

Exponen

Primero. La Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen
Juridico de la Administracidon Publica de la CARM, modificada por la Ley 3/2012,
de 24 de mayo, de medidas urgentes para el reequilibrio presupuestario,
establece en su Disposicion Adicional Sexta (Medidas de control de los entes
instrumentales), apartado 2 (Contrato Programa), que anualmente, debera
suscribirse un contrato programa entre cada Consejeria y los entes del sector
publico que a ella estén adscritos.

Segundo. La Ley 14/2012, de 27 de diciembre, de medidas tributarias,
administrativas y de reordenacion del sector publico regional, en su articulo 14,
atribuye a la Consejeria competente en materia de hacienda la facultad de dictar
instrucciones de obligado cumplimiento, con caracter particular o general, para
los entes a los que resultan de aplicacion lo previsto en el Titulo III de la ley,
en las materias objeto de su competencia, y en particular sobre los contratos
programa a suscribir con la Consejeria a la que estén adscritos.

Tercero. Los Contratos-Programa constituyen el instrumento adecuado
de relacidon entre los entes creados por la Administracion para cumplir, de
forma eficiente, con unos objetivos acordes con su objeto social y los drganos
(Consejerias) que tienen atribuido el control de aquéllos y el seguimiento del
cumplimiento de esos objetivos.

Asimismo la disposicion adicional trigésimo segunda de la Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2019 indica: “Durante el afio 2019 las entidades dependientes
o vinculadas a la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia deberan relacionarse con ella, a través de la consejeria de
la que dependan, mediante la suscripcién de un contrato-programa en el que
se concreten, entre otros aspectos, los objetivos que se asignen, asi como las
estrategias y su correspondiente financiacion. El control de su cumplimiento
correspondera a la consejeria que lo haya suscrito, sin perjuicio del que pueda
ejercer la Consejeria de Hacienda.”

Cuarto. El Decreto de la Presidencia n.° 2/2018, de 20 de abril, de
reorganizacion de la Administracién Regional atribuye en su articulo 7.9 a la
Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente “la propuesta,
desarrollo y ejecucién de las directrices generales del Consejo de Gobierno en
materia de Universidades, y de fomento y coordinacién general de la investigacion
cientifica y técnica.”

Quinto. La Fundacién Séneca es una entidad del sector publico autonémico
sin animo de lucro, constituida por la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia en escritura publica de fecha 20 de diciembre de 1996 ante el Notario de
Murcia, D. Carlos Pefafiel del Rio, con el nUmero 3425/96 de su protocolo, como
Fundacién docente, y con nimero 15 de inscripcion en el Registro de Fundaciones
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.
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El objeto de la Fundacién Séneca, segun el articulo 6 de sus Estatutos y
la Ley 8/2007, de 23 de abril, en su articulo 14, es “contribuir al fomento y
ejecucion de la investigacion cientifica y tecnoldgica de excelencia en todos los
ambitos del conocimiento, de la transferencia y aplicacion de los resultados de la
actividad investigadora y del aprecio social por la ciencia y la tecnologia, como
uno de los Agentes del Sistema Regional de Ciencia, Tecnologia y Empresa”.
La Fundacion Séneca actualmente, depende funcionalmente la Consejeria de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, a través de la Direccién
General de Universidades e Investigacion.

El Patronato de la Fundacidn Séneca, en reunidn de 17 de diciembre de 2018
aprobé el Plan de Actuacién correspondiente a éste ejercicio, sometiéndose a
su consideracion las lineas del Contrato-Programa y recabandose del mismo
autorizacidn para la suscripcion del contrato-programa por el Director de este
ente.

Por todo lo anteriormente expuesto, ambas partes acuerdan suscribir
el presente Contrato Programa 2019, como herramienta que ha de guiar la
actuacion y la gestion de los responsables de la Fundacion Séneca y del conjunto
de profesionales de la organizacion y que se dirige hacia la consecucion de una
serie de prioridades definidas y objetivos del Organismo, de conformidad con las
siguientes,

Clausulas
Primera. Objeto del Contrato-Programa.

El presente Contrato-Programa tiene por objeto regular la relacion entre
las partes para hacer efectiva la contribucion de la Fundacion Séneca-Agencia
de Ciencia y Tecnologia de la Regién de Murcia al “fomento y ejecucion de la
investigacion cientifica y tecnoldgica de excelencia en todos los ambitos del
conocimiento, de la transferencia y aplicacion de los resultados de la actividad
investigadora y del aprecio social por la ciencia y la tecnologia, como uno de
los Agentes del Sistema Regional de Ciencia, Tecnologia y Empresa”, tal
como establece el art. 14 2.e) de la Ley 8/2007, de 23 de abril, de Fomento y
Coordinacién de la Investigacion, el Desarrollo Tecnoldgico y la Innovacién de
la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia y conforme a su propia mision
institucional.

Dicha contribucion se concreta en un conjunto de actuaciones incluidas en
su Plan de Actuacién anual 2019, aprobado en la reuniéon del Patronato de 17
de diciembre de 2018, y que forman parte integrante del presente Contrato-
Programa en los anexos adjuntos (I y II), en los que se describen las areas
operativas, las lineas y acciones a desarrollar, se establecen los indicadores para
el seguimiento de las mismas y se especifica la financiacién prevista.

Segunda. Ambito.

Constituye el ambito del presente Contrato-Programa el establecimiento de
los objetivos a alcanzar por la Fundacion Séneca a través de su Plan de Actuacion
2019, los indicadores que permitan medir su grado de consecucién y los recursos
que con éste fin se ponen a su disposicion.

Tercera. Obligaciones de las partes.

A. Son obligaciones de la Fundacion Séneca en relacidén con el presente
Contrato-Programa las siguientes:
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a. Hacer el seguimiento trimestral, semestral o anual, segun los casos, de los
objetivos de los Planes Anuales de Actuacion, elaborar de forma veraz y fidedigna
los indicadores trimestrales de ejecucion de objetivos y facilitarlos a la Consejeria
de adscripcion o a la competente en materia de hacienda o funcién publica.

b. Cumplir diligentemente y en el menor plazo posible, las peticiones de
informacién y/o documentacién que se reciban de la Consejeria de adscripciéon o
de la Consejeria competente en materia de hacienda o funcién publica.

c. Actuar con total transparencia en sus relaciones con otros agentes del
Sistema vy los ciudadanos en general y, muy particularmente, con la Consejeria
de adscripcion, facilitando sin reservas la totalidad de la documentacion,
informacion, datos, estadisticas, cuentas y cuantos datos y documentos le sean
requeridos.

d. Mantener actualizada la pagina web corporativa de la Fundacién, en la que
se publiquen, ademas de los contratos programa, instrucciones de contratacion,
convocatorias de seleccidn de personal de cualquier categoria y modalidad, asi
como las adjudicaciones de contratos, resolucion de las convocatorias, memorias
anuales de actividades y cuentas anuales y todas las actuaciones realizadas por
la Fundacién en el marco de su contrato programa.

e. Elaborar anualmente, a través del Observatorio de Ciencia y Tecnologia
de la Fundacidn Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regién de Murcia,
de conformidad con el articulo 33 de la Ley 8/2007, de 23 de abril, “un informe
sobre el estado de la ciencia y la tecnologia en la Region de Murcia”, en el que
se recojan los principales indicadores de la actividad cientifica y tecnoldgica
de la Regién de Murcia. Dicho informe podra ser solicitado por la Consejeria
competente en materia de politica cientifica.

B. Son obligaciones de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y
Medio Ambiente en relacion con el presente Contrato-Programa las siguientes:

a. Proporcionar un interlocutor institucional en la Consejeria, habilitado para
ello y designado por la Direccion General competente en materia de fomento,
coordinacidén y seguimiento de la politica cientifica y de investigacidon, y que
represente un cauce abierto y permanente de consulta y aclaraciones sobre
el modo de ejecutar el Contrato Programa y el Plan Anual de Actuacion de la
Fundacion.

b. Transferir a la Fundacién Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de
la Region de Murcia, un total de 7.568.458,00 €, imputandose a la partida
presupuestaria 16.02.00.542D.431.03, Proyectos 21.887 (Plan de Actuacién
Anual (4.500.000,00 €)), 32.004 (Gastos Generales de Funcionamiento
(779.619,00 €)), 45.777 (Contratacion Investigadores (275.000,00 €)), 46.397
(Crecimiento General Retributivo (13.839,00 €)), 45.899 (Deteccion y Atraccion
de Talento (1.000.000,00 €)), y 45.900 (Estancias Profesores Extranjeros
(1.000.000,00 €)) de los Presupuestos Generales de la CARM del afio 2019.

c. Asistir, informar y asesorar por los servicios técnicos, juridicos, econémicos
e informaticos de la Consejeria en todos los proyectos en los que el ente solicite
su asistencia.

Cuarta.- Plan anual de actuacioén.

La Fundacion Séneca tiene como principal funcién el cumplimiento del objeto
y fines recogidos en el art. 6.0 de sus estatutos plasmados en el Plan de Actuacién
que anualmente aprueba su Patronato.
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El Plan de Actuacién para afio 2019 tiene previsto el desarrollo de acciones
en las siguientes Areas Operativas:

- 35-0-19-FUND-AO01: Programa Regional de Talento Investigador y su
Empleabilidad. Dotacién inicial: 3.760.780,00 €;

- 35-0-19-FUND-A02: Programa Regional de Fomento de la Investigacion
Cientifica y Técnica. Dotacion inicial: 1.800.417,00 €;

- 35-0-19-FUND-A03: Programa Regional de Apoyo a la Transferencia y
Valorizacion del Conocimiento y el Emprendimiento Cientifico. Dotacidén inicial:
425.000,00 €;

- 35-0-19-FUND-A04: Programa Regional de Movilidad, Colaboracion
Internacional e Intercambio de Conocimiento: Dotacion inicial: 400.000,00 €;

- 35-0-19-FUND-AO05: Programa Regional de Cultura Cientifica e Innovadora.
Dotacion inicial: 303.500,00 €;

- 35-0-19-FUND-A06: Observatorio de Ciencia y Tecnologia de la Region de
Murcia. Dotacién inicial: 25.000,00 €;

- 35-0-19-FUND-AQ7: Programa de Fortalecimiento Institucional. Dotacion
inicial: 60.303,00 €.

La terminologia utilizada en el Plan de Actuacion se ha adaptado a la utilizada
por la CARM en sus contratos-programa de modo que los Programas Regionales
se corresponderian con las Areas Operativas (A), los Subprogramas con las Lineas
de Actuacion (L) y las Acciones con los Objetivos (OB).

El Contrato-Programa, tendra un caracter flexible, de manera que podra ir
adaptandose al cumplimiento de los objetivos anuales previstos inicialmente y a
las nuevas necesidades de programacion, actividades y/o lineas de actuacion que
puntualmente puedan surgir.

El Plan de Actuacion y Planificacion Estratégica para 2019 incluye las acciones
clave en investigacion en los Programas citados que se desarrollaran en linea con
los instrumentos estratégicos y de planificacion de las politicas de investigacion
e innovacién, que impulsa la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y
Medio Ambiente.

Quinta.- Descripciéon de areas operativas, lineas de actuacion y
objetivos.

Se incluye como Anexo I la descripcion de las Areas Operativas, las Lineas
de Actuacion y los Objetivos, que incorporan los indicadores establecidos para el
seguimiento de las actuaciones puestas en marcha y la evaluacién de los resultados.

Sexta.- Resumen de costes y financiacion por lineas de actuacion.

Se incluye como Anexo II el Cuadro Resumen de costes y financiacion de las
Lineas de Actuacion incluidas en el Plan Anual de Actuacidn, segun la estructura
econdmica de gastos e ingresos del presupuesto, de la Fundacion Séneca para 2019.

Los recursos econdmicos correspondientes se asignan conforme a lo previsto
en el Programa de Actuacion, Inversiones y Financiacion (PAIF en adelante) de la
Fundacién para el afio 2019.

Séptima.- Publicaciéon del Contrato-Programa, seguimiento y control
de cumplimiento de objetivos.

Una vez suscrito por las partes, el presente Contrato-Programa sera objeto
de publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, asi como en el Portal
de la Transparencia de la C.A.R.M, creado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de
30 de mayo de 2014.
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Al finalizar cada trimestre natural, dentro del mes siguiente, la Fundacion
Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regién de Murcia elaborara
un informe de seguimiento del presente Contrato-Programa, en el que se
determinaran los indicadores de ejecucién y se analizaran las causas y
circunstancias mas relevantes del resultado, que sera remitido a la Consejeria de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente.

Y en prueba de conformidad con lo expuesto ambas partes firman el presente
Contrato Programa para 2019, extendiéndose a lo largo de 13 folios, rubricando
cada uno de los mismos y cada uno de sus anexos, en el lugar y fecha arriba
indicados.

El Consejero de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, Javier
Celdran Lorente.—El Director de la Fundacién, Antonio Gonzalez Valverde.

NPE: A-160219-863



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 39 Sabado, 16 de febrero de 2019 Pagina 4043

ANEXO |

35-0-19-FUND - FUNDACION SENECA,, AGENCIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE
LA REGION DE MURCIA

PLAN ANUAL DE ACTUACION PARA 2019
|.- AREAS OPERATIVAS.

La actividad institucional de la Fundacion Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de
la Region de Murcia, codigo 35-0-19-FUND, se estructura en las siguientes Areas
Operativas recogidas en su Plan de Actuacién para 2019 como Programas Regionales:

» 35-0-19-FUND-AO01: Programa Regional de Talento Investigador y su
Empleabilidad;

35-0-19-FUND-AO02: Programa Regional de Fomento de la Investigacion
Cientifica y Técnica;

35-0-19-FUND-AQ03: Programa Regional de Apoyo a la Transferencia y
Valorizacién del Conocimiento y el Emprendimiento Cientifico;
35-0-19-FUND-AO4: Programa Regional de Movilidad, Colaboracion
Internacional e Intercambio de Conocimiento;

35-0-19-FUND-A05: Programa Regional de Cultura Cientifica e Innovadora;
35-0-19-FUND-AQ06: Observatorio de Ciencia y Tecnologia de la Region de
Murcia;

» 35-0-19-FUND-AQ7: Programa de Fortalecimiento Institucional.

vVV VYV V V¥V

Cada una de las Areas Operativas descritas incorpora una o varias Lineas de
Actuacion (subprogramas regionales en el Plan de Actuacion) que se corresponden
con el objetivo fundacional y fines de la Fundacion Séneca-Agencia de Ciencia y
Tecnologia de la Region de Murcia y con sus prioridades y objetivos estratégicos tal
y como aparecen definidos en el Plan de Actuacién para 2019.

En cada Linea de Actuacion se incluyen a su vez objetivos generales que expresan
las acciones a desarrollar en este periodo y a las que se asocian indicadores de
seguimiento.

Il.- LINEAS DE ACTUACION Y OBJETIVOS ASOCIADOS.

Las lineas de actuacién y objetivos asociados para cada Area Operativa son los
siguientes:

» 35-0-19-FUND-AO1: Programa Regional de Talento Investigador y su
Empleabilidad;
Este Area Operativa responde al doble objetivo de favorecer la formacion
investigadora de jovenes cientificos y tecnologos desde sus primeros pasos -
incluidos los aspectos referidos a su movilidad- y procurar su perfeccionamiento
posdoctoral y su posterior reincorporacion como medio de dotar al Sistema
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Regional de Ciencia-Tecnologia-Empresa de los recursos humanos
imprescindibles para su desarrollo.

o 35-0-19-FUND-A01-LO1: Subprograma de Formacion de jévenes
investigadores en el entorno internacional:

* 35-0-19-FUND-A01-L01-OB01:  Formacién  del  Personal
Investigador Predoctoral en los ambitos académico y empresarial:
* Parametro T (temporal): 12 meses.
* Parametro V (volumen): 32 contratos.

e 35-0-19-FUND-A01-L01-OB02: Estancias externas de
Investigadores Predoctorales en centros extranjeros:
* Parametro T (temporal): 12 meses.
* Parametro V (volumen): 12 ayudas

*  35-0-19-FUND-A01-L01-OB03: Formacién y Perfeccionamiento
Posdoctoral en Centros de investigacion de referencia
internacional:

e Parametro T (temporal): 24 meses.
e Parametro V (volumen): 12 ayudas.

o 35-0-19-FUND-A01-L02: Subprograma de Retencion de talento y
fortalecimiento de las capacidades de los grupos y organismos de
investigacion:

*  35-0-19-FUND-A01-L02-OB01: Contratos de investigadores
posdoctorales asociados al desarrollo de proyectos de |+D+iy de
gestores para la valorizacion del conocimiento en universidades
y OPI’s de la Regién de Murcia (Con la financiacion del Fondo
Social Europeo [El):

o Parametro T (temporal): 18/24 meses.
e Parametro V (volumen): 51 ayudas.

o 35-0-19-FUND-A01-L03: Subprograma de Atraccion de talento
investigador a la Regién de Murcia:

e 35-0-19-FUND-A01-L03-OB01: Programa Saavedra Fajardo
(PSF): Contratos para la incorporacién de doctores al sistema
universitario y de los OPI’s de la Regién de Murcia:

e Parametro T (temporal): 12 meses.
e Parametro V (volumen): 18 ayudas.

» 35-0-19-FUND-A02: Programa Regional de Fomento de la Investigacion
Cientifica y Técnica;
Esta area Operativa, pretende incentivar los procesos de generacién y
asimilacion del conocimiento cientifico de excelencia en todos los ambitos,
fomentando la cooperacion entre investigadores y otros agentes del sistema, su

NPE: A-160219-863



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 39 Sabado, 16 de febrero de 2019 Pagina 4045

internacionalizacion y la orientacion de su actividad hacia las demandas,
prioridades y retos socioeconémicos.

o 35-0-19-FUND-A02-L01: Subprograma de Generacion de Conocimiento
de Excelencia:

*  35-0-19-FUND-A02-L01-OB01: Proyectos en desarrollo por los
Grupos de Excelencia Cientifica de la Region de Murcia
(renovacion):

» Parametro T (temporal): 12 meses.
* Parametro V (volumen): 29 ayudas.

e 35-0-19-FUND-A02-L01-OB02: Proyectos para el desarrollo de

investigacion cientifica y técnica por grupos competitivos:
» Parametro T (temporal): 12 meses.
* Parametro V (volumen): 70 ayudas.

» 35-0-19-FUND-AQ03: Programa Regional de Apoyo a la Transferencia y
Valorizacion del Conocimiento y el Emprendimiento Cientifico;
Para cubrir el espacio existente entre resultados de investigacion ya valorizados
en una primera fase y una prueba de concepto de interés para las empresas, se
pone en marcha esta accién con el fin de avanzar en la cadena de valor, reducir
el tiempo de llegada al mercado e incrementar el potencial comercial de las
tecnologias generadas en la Region de Murcia.

o 35-0-19-FUND-A03-L01: Subprograma de Fortalecimiento de las
Capacidades de Transferencia y Emprendimiento del sistema
universitario y de los OPI’s de la Regién de Murcia:

e 35-0-19-FUND-A03-L01-OB01: Ayudas a grupos de investigacion
para la comercializacion y la explotacion industrial de resultados
bajo el modelo “Prueba de Concepto” (PdC):

» Parametro T (temporal): 12 meses.
» Parametro V (volumen): 14 ayudas.

» 35-0-19-FUND-AO4: Programa Regional de Movilidad, Colaboracién e
Intercambio de Conocimiento;
El Programa Regional “Jiménez de la Espada” incluye las acciones dirigidas a
favorecer la movilidad, la colaboracion y el intercambio cientifico con grupos de
investigacion externos, la difusion y actualizacién de los conocimientos y el
apoyo a la carrera cientifica en un entorno de excelencia internacional.

o 35-0-19-FUND-A04-L01: Subprograma de Movilidad Investigadora y
Estimulo a la Colaboracion Cientifica Internacional:

+ 35-0-19-FUND-A04-L01-OBO01: Estancias de investigadores de la
Region en Centros Internacionales:
* Parametro T (temporal): 12 meses.
e Parametro V (volumen): 20 ayudas.
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o 35-0-19-FUND-A04-L02: Subprograma de Atraccion de Investigadores
Visitantes:

*  35-0-19-FUND-A04-L02-OB01: Estancias de Investigadores
Visitantes en universidades y OPI’s de la Regién de Murcia:
* Parametro T (temporal): 12 meses.
* Parametro V (volumen): 8 ayudas.

o 35-0-19-FUND-A04-L03: Subprograma de Apoyo al Intercambio de
Conocimiento Altamente Especializado:

e 35-0-19-FUND-A04-L03-OB01: Ayudas a la Organizacién de
congresos Yy reuniones cientifico-técnicas:
e Parametro T (temporal): 12 meses.
* Parametro V (volumen): 20 ayudas.

» 35-0-19-FUND-AQ5: Programa Regional de Cultura Cientifica e Innovadora;
El refuerzo del dialogo Ciencia-Sociedad y la percepcién social de la ciencia
como instrumento de desarrollo econémico y bienestar social ocupan un papel
central en la agenda de prioridades de la Fundacioén. A través de la cooperacion
con multiples agentes, la Fundacion Séneca desarrolla acciones en los ambitos
de la cultura y la educacion cientifica, el estimulo de las vocaciones tempranas
y la comunicacion social de la ciencia:

o 35-0-19-FUND-A05-L01: Subprograma de Divulgacion Cientifica y
Participacioén en la Ciencia:

* Parametro T (temporal): 12 meses.

* Parametro V (volumen): n° de participantes y asistentes.

o 35-0-19-FUND-A05-L02: Subprograma de Educacion en la Ciencia y para
la Ciencia:
* Parametro T (temporal): 12 meses.
e Parametro V (volumen): n° de participantes y asistentes.

o 35-0-19-FUND-A05-L03: Subprograma de Fomento de las Capacidades
y vocaciones de en areas STEAM

* Parametro T (temporal): 12 meses.

* Parametro V (volumen): n° de participantes y asistentes.

o 35-0-19-FUND-A05-L04: Subprograma de Comunicacion Publica de la
Ciencia y la Tecnologia:
* 35-0-19-FUND-A05-L04-OB1: Semanario cientifico “Ababol”:
* Parametro T (temporal): 12 meses.
« Parametro V (volumen): publicacion de 45 suplementos.

e 35-0-19-FUND-A05-L04-OB2: Programa radiofénico “Submarino
de Peral”.
» Parametro T (temporal): 12 meses.
» Parametro V (volumen): 100 programas.
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» 35-0-19-FUND-AQ06: Observatorio de Ciencia y Tecnologia de la Regién de
Murcia;
La Fundacion Séneca, tiene como obijetivo, a través del Observatorio, previsto
en la Ley Regional de la Ciencia, servir de plataforma permanente de analisis y
seguimiento en materia de ciencia y tecnologia, para lo cual promueve y lleva a
cabo estudios y estrategias que detecten e identifiquen las necesidades y déficits
existentes en el Sistema de Ciencia y Tecnologia de la Regién de Murcia.

o 35-0-19-FUND-A06-L01: Seguimiento de los principales indicadores de
[+D+i de la Regién de Murcia:
» Parametro T (temporal): 12 meses.
* Parametro V (volumen): 1 informe.

o 35-0-19-FUND-A06-L02: Analisis de la colaboracion cientifica e
internacionalizacién del Sistema Cientifico de la Regidn de Murcia:
* Parametro T (temporal): 12 meses.
* Parametro V (volumen): 1 informe.

o 35-0-19-FUND-A06-L03: Estudios para la elaboracion del Plan de
Investigacion Cientifica y técnica e Innovacion de la Region de Murcia:
» Parametro T (temporal): 12 meses.
* Parametro V (volumen): 1 estudio.

» 35-0-19-FUND-AQ7: Programa Fortalecimiento Institucional,;

El objetivo del Programa es proporcionar los instrumentos para el desarrollo del
Sistema Regional de Ciencia, Tecnologia y Empresa y generar servicios utiles a
la comunidad cientifica e investigadora, a la comunidad tecnolégica y a la
sociedad en general. La mejora de los procesos de gestion, la implantacion de
NUevos recursos y servicios avanzados para sus usuarios y el interés de ofrecer
la maxima accesibilidad a los resultados de su actividad centran esta linea de
actuacion.

o 35-0-19-FUND-AOQ7-L01: Eciencia Region de Murcia. Plataforma digital
de acceso libre a la produccion cientifica generada por las universidades
y OPI’s de la Region de Murcia (OPEN ACCES)
* Parametro T (temporal): 12 meses.
+ Parametro V (volumen): Implantacion del servicio.

o 35-0-19-FUND-AQ7-L02: Servicios de e-administracién para usuarios:
* Parametro T (temporal): 12 meses.
* Parametro V (volumen): Implantacién del servicio.

o 35-0-19-FUND-AQ7-L03: Desarrollo y programacion de moédulos de
Bussiness Process Management (BPM):
* Parametro T (temporal): 12 meses.
e Parametro V (volumen): Implantacién del servicio.

o 35-0-19-FUND-AQ7-L04: Canales y medios para la difusion de
informacién y la comunicacion institucional:
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* Parametro T (temporal): 12 meses.
» Parametro V (volumen): Implantacién del servicio.

o 35-0-19-FUND-AQ7-L05: Accesibilidad y valorizacion del patrimonio
intelectual de la Fundacion Séneca
» Parametro T (temporal): 12 meses.
» Parametro V (volumen): Adaptacion.

o 35-0-19-FUND-AQ7-L06: Disefio y desarrollo de nuevos recursos Yy
servicios digitales de I+D+i.
» Parametro T (temporal): 12 meses.
* Parametro V (volumen): implantacion del servicio.
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ANEXO I

35-0-19-FUND - FUNDACION SENECA-AGENCIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LA REGION DE
MURCIA

RESUMEN DE COSTES Y FINANCIACION POR LINEAS DE ACTUACION

COSTES A01 A02 A03 A04 A0S A06 A07 TOTAL
|. Gastos de Personal 118.258 106.584 71.561 106.173 114.580 59.887 59.887 636.930
13  LABORALES 90.928 82.054 55.430 81.741 88.129 46.556 46.556 491.394

16 CUOTAS,PRESTACIONES
Y GASTOS SOCIALES
EMPLEADOR 27.330 24.530 16.131 24.432 26.451 13.331 13.331 145.536

1. Gastos Bienes corrientes y

servicios 22.362 22.361 22.361 22.361 22.361 22.361 22.361 156.528
22 MATERIAL,
SUMINISTROS Y OTROS 22.362 22.361 22.361 22.361 22.361 22.361 22.361 156.528
| OPERACIONES CORRIENTES 140.620 128.945 93.922 128.534 136.941 82.248 82.248 793.458
IV. Transferencias corrientes 3.760.780 | 1.800.417 425.000 400.000 303.500 25.000 60.303 | 6.775.000

48 AFAMILIAS E
INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO 3.760.780 | 1.800.417 425.000 400.000 303.500 25.000 60.303 | 6.775.000

Il OPERACIONES CORRIENTES 3.760.780 | 1.800.417 425.000 400.000 303.500 25.000 60.303 | 6.775.000
TOTAL COSTES POR LINEAS DE

ACTUACION 3.901.400 | 1.929.362 518.922 528.534 440.441 107.248 142.551 | 7.568.458
INGRESOS A01 A02 A03 A04 A05 A06 AO07 TOTAL
IV. Transferencias Corrientes 3.901.400 | 1.929.362 518.922 528.534 440.441 107.248 142.551 | 7.568.458

42 DE LA ADMINISTRACION
GENERAL DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA 140.620 128.945 93.922 128.534 136.941 82.248 82.248 793.458

42 DE LA ADMINISTRACION
GENERAL DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA 3.760.780 | 1.800.417 425.000 400.000 303.500 25.000 60.303 | 6.775.000

OPERACIONES CORRIENTES 3.901.400 | 1.929.362 518.922 528.534 440.441 107.248 142.551 | 7.568.458
TOTAL INGRESOS POR LINEAS DE

ACTUACION 3.901.400 | 1.929.362 518.922 528.534 440.441 107.248 142.551 | 7.568.458

RECURSOS HUMANOS

RECURSOS HUMANOS AO01 A02 A03 AO4 A05 A06 AO07 TOTAL

Total por linea de actuacion 2,145 2,145 1,14 2,145 2,145 1,14 1,14 12
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