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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

2238 Bases especificas para proveer, mediante concurso-oposiciéon
libre, una plaza de Ingeniero Técnico Industrial de la plantilla de
funcionarios de carrera del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena.

Primera. Objeto de la Convocatoria.

1.1.- Es objeto de esta convocatoria la provisién en propiedad, mediante
concurso-oposicion libre, de una plaza de Ingeniero Técnico Industrial, integrada
en la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnicos Medios, dotada con
los haberes correspondientes al Subgrupo A2 de titulacién, y correspondiente a la
Oferta de Empleo del afio 2014, Tasa de Reposicion de Efectivos.

1.2.- Las pruebas revestiran el sistema de concurso-oposicion. La realizacion
de las mismas se ajustard, ademas de a las presentes, a lo establecido en las
Bases Genéricas para la seleccion de funcionarios de carrera de este Excmo.
Ayuntamiento, publicadas en el BORM de 4 de febrero de 2015 y expuestas en
la pagina web municipal www.cartagena.es. (Ayuntamiento - Empleo Publico -
Aprobacion de la Oferta de Empleo Publico 2014 y Bases Generales — Anexo I)

Segunda. Requisitos de los Aspirantes.

Para tomar parte en las pruebas selectivas sera necesario, ademas de los
requisitos sefalados en las Bases Genéricas, el estar en posesion del Titulo de
Ingeniero Técnico Industrial o del equivalente titulo de Grado, o haber satisfecho
los derechos para su expedicidn. En todo caso la equivalencia debera ser aportada
por el aspirante mediante certificacion expedida al efecto por la Administracion
competente en cada caso.

Tercera. Instancias.

3.1.- Plazo.- Para la presentacion de las solicitudes de participacion en el
proceso selectivo los aspirantes dispondran de un plazo de veinte dias naturales a
partir del siguiente al de su anuncio en el BOE.

3.2.- Lugar.- Las instancias solicitando tomar parte en esta convocatoria se
encontraran publicadas en la web municipal de www.cartagena.es, en la seccién
de Empleo Publico. Se podran presentar de forma telematica a través de la web,
en el Registro General del Ayuntamiento de Cartagena, o en cualquiera de las
formas determinadas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3.3.- Forma.- Las instancias, en las que los aspirantes realizaran Declaracion
Responsable de que retinen todos y cada uno de los requisitos exigidos, asi como
de ser ciertos los méritos que se alegan, irén dirigidas al Sr. Concejal del Area
de Hacienda e Interior del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, y como minimo
contendran los siguientes datos:

a) Nombre y apellidos; NIF o NIE; domicilio; y nimero de teléfono.
b) Direccion de correo electronico
c) Fecha, lugar y firma.

a) Valoracion de la fase de concurso en régimen de Autobaremacion.
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3.4.- Documentacion.- Los documentos acreditativos de los diferentes méritos
que se deseen hacer valer, se presentaran en el plazo y forma establecidos en la
Base Quinta.

3.5.- Los derechos de examen seran los fijados para el Subgrupo A2 de
Administracion Especial en la *Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por derechos
de examen u otras pruebas selectivas”. Las personas que acrediten hallarse en
situacion de demandantes de empleo a la fecha de publicacion de la convocatoria,
gozardn de una reduccion del 50 por ciento de los derechos correspondientes.
Para la aplicacion de esta reduccion debera adjuntarse certificado de desempleo,
emitido por el Servicio de Empleo que corresponda.

Cuarta. Admision de aspirantes.

De la forma dispuesta en la Base 6 de las Bases Generales. El apartado 6.5
de las mismas queda modificado en el sentido de no ser necesaria la publicacién
en el BORM de la lista definitiva de admitidos y excluidos, efectuandose dicha
publicacidn exclusivamente en la pagina web municipal.

Quinta. Sistema de acceso.

5.1.- El sistema de acceso sera el de concurso-oposicién. La fase de
oposicién, supondra el setenta por ciento del total de la puntuacién del proceso
selectivo, y la fase de concurso el treinta por ciento restante.

El proceso selectivo guardara relacion con los procedimientos, tareas
y funciones habituales de la plaza convocada, con respeto a los principios de
igualdad, mérito y capacidad. Las funciones de la plaza se detallan en la Hoja
de Descripcién de Funciones, expuesta en la web municipal, y consisten,
basicamente, en el desarrollo de las propias de su profesidon, emisiéon de informes
técnicos, direccién, supervision y control de instalaciones, redaccién de proyectos
de obras, instalaciones e infraestructuras, reforma y rehabilitacidn, inspeccion y
control urbanistico, supervision y conformacion de certificaciones de facturas y
obras y servicios contratados por el Ayuntamiento.

5.2.- Fase de concurso:

La fase de concurso sera previa a la de oposicion y no tendrd caracter
eliminatorio, sin que pueda tenerse en cuenta para superar las pruebas de la fase
de oposicioén.

El Tribunal hara publica la relaciéon de aspirantes con la puntuacién de la fase
de concurso, que de forma provisional se derive del proceso de Autobaremacion
realizado por los aspirantes.

Finalizada la fase de oposicidn, el Tribunal publicard en la pagina web
municipal la Resolucion que contenga el listado de puntuaciones obtenidas en la
misma, concediendo un plazo de diez dias naturales a los aspirantes que la hayan
superado para presentar la documentacién acreditativa de los méritos que se
autobaremaron en la instancia presentada.

De todos los documentos se debera presentar copia, con el compromiso
de aportar los originales para su cotejo cuando fueren requeridos para ello. Si
se tramita en presentaciéon telematica, los adjuntaran escaneados conforme se
establezca en el procedimiento telematico.

Tras la comprobacion efectiva de los méritos, el Tribunal dictara Resolucion
con las puntuaciones definitivas.
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Los méritos alegados, y justificados documentalmente, serén valorados con
arreglo al siguiente baremo:

I.- Experiencia: Por cada mes completo de servicios prestados a las
Administraciones Publicas, en puestos con iguales funciones a las de la plaza que
se convoca, 0,1 puntos hasta un maximo de 15 puntos.

II.- Titulaciones: Por estar en posesion de titulaciones académicas distintas a
las utilizadas para tomar parte en la convocatoria, hasta un maximo de 4 puntos,
siempre y cuando tengan relacidén con el puesto a ocupar.

- Ciclos Formativo de Grado Superior o equivalentes: Por cada titulo oficial de
Técnico Superior 0,25 puntos.

- Estudios universitarios de Grado (Primer Ciclo) o equivalentes: Por cada
titulo oficial de Grado o Diplomatura 0,50 puntos.

- Estudios universitarios de Licenciatura o Postgrado (Segundo Ciclo): Por
cada titulo oficial de Licenciado, Postgrado y/o Master Universitario 1,00 punto.

- Estudios universitarios de Postgrado (Tercer Ciclo): Por cada titulo oficial de
Doctor 1,50 puntos.

Las titulaciones inferiores no serdan acumulativas cuando sean necesarias
para conseguir las titulaciones superiores alegadas.

III.- Formacién: por asistencia o participacion en cursos, seminarios y
jornadas relacionados con la plaza convocada, hasta un maximo de 8 puntos,
valorados por el Tribunal de acuerdo con los siguientes criterios:

- La relacién entre los cursos, seminarios y jornadas y los puestos a cubrir
sera fijada por criterio del tribunal.

- Se valoraran cursos de formacion relacionados con las funciones de la
plaza que se convoca o herramientas relacionadas con aquellas, impartidos por
Ministerio competente en materia de Administraciones Publicas, Instituto Nacional
de Administracion Publica, Instituto Nacional de Empleo, o sus homodlogos en
las Comunidades Auténomas, organizaciones sindicales, corporaciones locales y
universidades.

- No se valoraran cursos de formacién de duracion inferior a 6 horas.

IV.- Otros Méritos: Por otros méritos relacionados con la plaza y no incluidos
en apartados anteriores, tales como publicaciones, trabajos en el sector privado,
otros cursos no incluidos en el anterior apartado, menciones, felicitaciones, etc.,
hasta un maximo de 3 puntos, valorados a criterio del tribunal.

La calificacién total de la fase de concurso no podra exceder de 30 puntos.
5.3.- Fase de oposicion:

La fase de oposicion constara de tres ejercicios, eliminatorios y obligatorios
para todos los aspirantes.

- Primer ejercicio: De caracter tedrico y escrito.

Consistira en contestar por escrito en un tiempo maximo de una hora a un
cuestionario tipo test de 30 preguntas con respuestas alternativas, determinadas
por el Tribunal y relacionadas con las Materias Comunes comprendidas en el
Temario anexo.

- Segundo ejercicio: De caracter tedrico y escrito.

Consistira en contestar por escrito en un tiempo maximo de sesenta
minutos a un cuestionario tipo test de 60 preguntas con respuestas alternativas,
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determinadas por el Tribunal y relacionadas con las Materias Especificas
comprendidas en el Temario anexo.

- Tercer ejercicio: De caracter practico.

Consistira en la resoluciéon de uno o varios supuestos practicos relativos a las
funciones y tareas propias de la plaza y relacionados con las Materias Especificas
comprendidas en el Temario anexo, a partir de los datos facilitados por el Tribunal
en el momento de su realizacion y durante un tiempo maximo de dos horas.

Calificacion de los ejercicios

Todos los ejercicios de la fase de oposicion seran eliminatorios, y se
calificaran de la siguiente manera:

- Primer ejercicio de 0 a 15 puntos, debiéndose obtener un minimo de 7,5
para entenderlo superado.

- Segundo ejercicio de 0 a 25 puntos, debiéndose obtener un minimo de 12,5
para entenderlo superado.

- Tercer ejercicio de 0 a 30 puntos, debiéndose obtener un minimo de 15
para entenderlo superado.

La puntuacién obtenida en cada una de las pruebas de la fase de oposicidn
se sumara a la lograda en la fase de concurso, siendo esta suma la calificacién
definitiva del concurso-oposicion.

Sexta. Recursos.

Contra el Acuerdo de aprobacion de las presentes Bases, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante la Junta de
Gobierno Local en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Cartagena, en el plazo de
dos meses, ambos plazos contados a partir de la publicacién de aquéllas.

Cartagena, 7 de febrero de 2018.—El Concejal del Area de Hacienda y
Personal, Francisco Aznar Garcia.
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Temario

Materias comunes

1.- La Constitucion espafiola de 1978. Estructura y principios generales.
Derechos y deberes fundamentales.

2.- Las Cortes Generales: Composicion, atribuciones y funcionamiento. El
Poder Judicial: Regulacién constitucional de la Justicia.

3.- El Gobierno y la Administracion del Estado.

4.- La Organizacion Territorial del Estado: Las Comunidades Auténomas.
Los Estatutos de Autonomia. La organizacién Politica y Administrativa de las
Comunidades Autonomas.

5.- La Administracién Local. Las entidades locales y sus clases. El Municipio:
su organizacion y competencias. Ordenanzas y Reglamentos Locales.

6.- El Ayuntamiento. Composicion. Los érganos de gobierno municipales. El
Alcalde: eleccion, deberes y atribuciones. La eleccién de Concejales.

7.- El Pleno y otros 6rganos colegiados de gobierno. Régimen de sesiones y
acuerdos municipales. Convocatorias y orden del dia. Actas y certificaciones de
acuerdos.

8.- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

9.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. Procedimiento administrativo: fases y principios
generales.

10.- La responsabilidad de la administracion. Evolucion y régimen actual.

11.- La funcién publica local. Concepto, clases y estructura. Derechos y
deberes de los funcionarios publicos. Incompatibilidades. Responsabilidad civil,
penal y administrativa: régimen disciplinario.

12.- La Ley de Haciendas locales: principios inspiradores. El Presupuesto:
contenido, aprobacién ejecucién y liquidacién. El gasto publico local.

Materias especificas

1.- Cédigo Técnico de la Edificacion. Documento Basico de Seguridad
de utilizacion y accesibilidad: Seccion SUA 9. Accesibilidad: Accesibilidad en
establecimientos.

2.- Codigo Técnico de la Edificacion. Documento Basico de Seguridad en caso
de incendio: Seccion SI 1. Propagacion interior en establecimientos de publica
concurrencia y hospitalarios

3.- Codigo Técnico de la Edificacion. Documento Basico de Seguridad en
caso de incendio: Seccién SI 3. Evacuacion de ocupantes en establecimientos de
publica concurrencia y hospitalarios

4.- R.D. 1367/207 de 19 de octubre, por el que se desarrolla la Ley 37/2003
de 17 de noviembre, del Ruido, en lo referente a zonificacién acustica, objetivos
de calidad y emisiones acusticas: Disposiciones generales, indices acusticos,
zonificacion acustica. Objetivos de calidad acustica.

5.- R.D. 1367/207 de 19 de octubre, por el que se desarrolla la Ley 37/2003
de 17 de noviembre del Ruido, en lo referente a zonificacion acustica, objetivos
de calidad y emisiones acusticas: Emisores acusticos valores limite de emision e
inmision. Procedimientos y métodos de evaluacion de la contaminacion acustica.
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6.- Ordenanza municipal sobre proteccion del medio ambiente contra ruidos
y vibraciones: Niveles de perturbacién por ruidos, condiciones exigibles a las
actividades o establecimientos industriales, comerciales o de servicios. Inspeccidon
y control.

7.- RD 1027/2007, de 20 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de Instalaciones Térmicas en los Edificios: Disposiciones generales, exigencias
técnicas, condiciones administrativas. Exigencias de calidad del aire interior

8.- RD 2267/2004, de 3 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Seguridad contra Incendios en los establecimientos industriales: Caracterizacién
de los establecimientos industriales en relacion con la seguridad contra incendios.
Sistemas automaticos de deteccidn de incendios, sistemas de abastecimiento de
agua contra incendios.

9.- Ley 2/2017 de 13 de febrero de medidas urgentes para la reactivacion de
la actividad empresarial y de empleo a través de la liberalizacion y de la supresion
de cargas burocraticas: Licencia de actividad.

10.- Reglamento técnico de distribucién y utilizacién de combustibles
gaseosos Y sus instrucciones técnicas complementarias: Instalaciones de envases
de gases licuados del petrdleo para uso propio; Estaciones de servicio para
vehiculos a gas.

11.- Legislacion sobre proteccion del medio ambiente en la Region de Murcia.
Ley 4/2009, de 14 de mayo, de Proteccion Ambiental Integrada. Competencias
municipales en materia de protecciéon del medio ambiente.

12.- Instalaciones de alumbrado publico. Tramitacién de las peticiones de
instalacion. Recepcion de las instalaciones.

13.- Gestidn y control de los suministros de energia eléctrica.
14.- Reglamento Electrotécnico de Baja Tensidon: Instalaciones de enlace.

15.- Reglamento Electrotécnico de Baja Tensidn: Instalaciones de alumbrado
publico exterior.

16.- Reglamento Electrotécnico de Baja Tensién: Instalaciones en Locales de
publica concurrencia.

17.- Real Decreto 1890/2008, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de eficiencia energética en instalaciones de alumbrado exterior y sus
Instrucciones técnicas complementarias EA-01 a EA-07.

18.- Real Decreto 110/2015, de 20 de febrero, sobre residuos de aparatos
eléctricos y electrénicos: Disposiciones generales. Recogida separada de RAEE.
Recogida separada de RAEE por las Entidades Locales y su gestion.

19.- Residuos solidos urbanos. Residuos industriales. Proteccién del medio
ambiente urbano. Residuos téxicos y peligrosos. Normativa reguladora.

20.- Plantas de tratamiento de residuos sélidos urbanos.
21.- Limpieza Viaria.

22.- Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados.
Disposiciones y principios generales. Instrumentos de la politica de residuos.

23.- Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados.
Produccién, posesion y gestion de los residuos. Responsabilidad ampliada del
productor del producto.

24.- Ordenanza municipal de agua potable.
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25.- Ordenanza municipal de alcantarillado.

26.- Normas Urbanisticas del PGMOU de Cartagena. Disposiciones Generales.
Desarrollo del Plan General. Estructura y divisién basica del territorio.

27.- Normas Urbanisticas del PGMOU de Cartagena. Normas de edificacion y
usos del suelo. Normas particulares de suelo urbano.

28.- Normas Urbanisticas del PGMOU de Cartagena. Normas para suelo
urbanizable sectorizado. Normas para suelo urbanizable sin sectorizar.

29.- Normas Urbanisticas del PGMOU de Cartagena. Normas para suelo
urbanizable sin sectorizar.

30.- Normas Urbanisticas del PGMOU de Cartagena. Normas adicionales.
Compatibilidad de usos en suelo urbano. Callejero. Catalogo de edificios.

31.- Ley 2/2008 de 21 de Abril de Carreteras de la Comunidad auténoma de
la Region de Murcia.

32.- Documento técnico de condiciones basicas de accesibilidad y no
discriminacién para el acceso y utilizacion de los espacios publicos urbanizados:
Disposiciones generales. Espacios publicos urbanizados y éreas de uso peatonal.
Itinerario peatonal accesible. Areas de estancia. Elementos de urbanizacion.

33.- Cruces entre itinerarios peatonales e itinerarios vehiculares. Urbanizacién
de frentes de parcela. Mobiliario urbano. Elementos vinculados al transporte.

34.- Obras e intervenciones en la Via Publica. Condiciones generales.
Sefalizacién y comunicacion sensorial.

35.- Ley 13/2015 de 30 de Marzo, de ordenacion territorial y urbanistica
de la Regidn de Murcia. Régimen Urbanistico del suelo: disposiciones Generales.
Clasificacion del suelo.

36.- Ley 13/2015 de 30 de Marzo, de ordenacion territorial y urbanistica de
la Region de Murcia. Régimen del suelo urbano, no urbanizable y urbanizable.

37.- Ley 13/2015 de Ordenacién Territorial y Urbanistica de la Regién de
Murcia: Desarrollo transitorio del suelo.

38.- Ley 13/2015 de Ordenacion Territorial y Urbanistica de la Region de
Murcia: El Proyecto de Urbanizacién.

39.- Ley 13/2015 de Ordenacién Territorial y Urbanistica de la Regién de
Murcia: Cesién de viales. Normalizaciéon de fincas.

40.- Ley 13/2015 de Ordenacién Territorial y Urbanistica de la Regién de
Murcia: Garantias de conservacion y terminacion de las urbanizaciones.

41.- La Intervencion Administrativa y proteccidn de la legalidad territorial

y Urbanistica: Disposiciones comunes. Control de las actividades objeto de la
ordenacion territorial y urbanistica. Titulos habilitantes de naturaleza urbanistica.

42.- Coexistencia de servicios urbanisticos en infraestructuras urbanas del
término municipal de Cartagena. Problematica que plantea. Interferencias entre
servicios.

43.- La Ley 31/1995 de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.
La prevencion de riesgos laborales en la Administracion Publica. Conceptos
Basicos y disciplinas que integran la prevencion de riesgos laborales.

44 - Disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccion.
Objeto, definiciones, Estudio de Seguridad y Salud. Estudio Basico de Seguridad
y Salud.
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45.- Ley de Contratos del Sector Publico. Los contratos del sector publico.
Objeto y ambito. Expedientes de contratacion. Tramitacién. Pliegos de cldusulas
administrativas y prescripciones técnicas.

46.- Ley de Contratos del Sector Publico. Clasificacion. Exencidon de la
exigencia de clasificacion. Criterios aplicables y condiciones para la clasificacion.
Competencia. Inscripcion registral. Plazo de vigencia y revision de las
clasificaciones.

47.- Ley de Contratos del Sector Publico. El precio. Calculo del valor
estimado de los contratos. La revisidn de precios en los contratos del sector
publico. Garantias en la contratacidon del sector publico. Provisional, definitiva,
complementaria y global.

48.- Ley de Contratos del Sector Publico. Ejecucion y modificacion de los
contratos administrativos. Prerrogativas de la Administracion.
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