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I. Comunidad Autdénoma

1. Disposiciones generales

Consejeria de Administracién Publica e Interior
9347 ORDEN de 3 de septiembre de 1990 de la Conseje-
ria de Administracion Piblica e Interior por la que
se dispone el camplimiento en sus propios términos
de la Sentencia dictada por la Sala de lo Contencio-
s0 Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Murcia relativa al recurso contencioso adminis-
trative interpuesto por don Leandro Gonzilez Sici-
lia Llamas y otros.

Se dispone el cumplimiento en sus propios términos, de
la Sentencia dictada por la Sala de lo Contencioso Adminis-
trativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, el 14 de
julio de 1990, relativa al recurso contencioso administrativo
interpuesto por don Leandro Gonzailez Sicilia Llamas y otros
cuya referencia es la siguiente:

En el recurso contencioso administrativo interpuesto por
don Leandro Gonzalez Sicilia Llamas contra la Consejeria de
Administracién Publica e Interior de 1a Comunidad Auténo-
ma de Murcia, sobre retribucién de. vacaciones reglamenta-
rias que hayan percibido durante los tres meses anteriores por
las guardias realizadas, la Sala de lo Contencioso Adminis-
trativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, en fecha
14 de julio de 1990, ha dictado sentencia cuyo fallo es del si-
guiente tenor literal:

«Fallamos: Que estimando el recurso contencioso admi-
nistrativo formulado por don Leandro Gonzilez Sicilia Lla-
mas; José Pérez Cerdan Garica Esteller; Adridn Ortolano G6-
mez; José Manuel Pérez Montesinos; Antonio Albarracin Ma-
rin Bldzquez; Elena Manzano Saro; Isidoro Martinez Vivan-
cos; Jesus Bernardo Martinez Yagiie; José Herndndez Marti-
nez; Josefa Segura Cuenca; Maria del Carmen Sanchez Alva-
rez; Jesualdo Lax Mufioz; y Francisco Javier R6denas Mon-
cada, contra la resolucidn de la Consejeria de Hacienda de
la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, de 13-6-89,
debemos anular y dejamos sin efecto dichas resoluciones, por
no ser conformes a derecho, reconociendo el derecho de los
actores a percibir en las retribuciones de sus vacaciones regla-
mentarias la media de la cantidad que hubieren percibido du-
rante los tres meses anteriores por las guardias realizadas, con
abono de las cantidades no prescritas que les corresponda per-
cibir en concepto de atrasos a cada uno de ellos; sin hacer es-
pecial pronunciamiento en costas».

El Consejero de Administracién Publica e Interior, Juan
José Garcia Escribano.

Secretaria General de la Presidencia
9355 DECRETO N.° 56/1990, de 19 de julio, sobre el
Fondo de Mejoras de los Montes Catalogados y la
Comision Forestal de la Region de Murcia.

La Constitucién Espaiiola establece en su articulo
148.1.8.% que las Comunidades Auténomas podran asumir
competencias en materia de montes y aprovechamientos fo-
restales. En consecuencia, el Estatuto de Autonomia de la Re-
gién de Murcia dispone que, en el marco de la legislacion ba-
sica del Estado y, en su caso, en los términos que la misma
establezca, corresponde a esta Comunidad Auténoma el de-
sarrollo legislativo y la ejecucién en aquella materia, con es-
pecial referencia al régimen juridico de los montes de titulari-
dad municipal (art. 11.b).

Por Real Decreto 2.102/1984, de 10 de octubre, se tras-
pasaron a la Region de Murcia funciones del Estado en mate-
ria de conservacion de la Naturaleza, figurando entre las mis-
mas el desarrollo de la legislacion basica sobre montes y apro-
vechamientos forestales, asi como la administracion y gestion
de los montes propiedad de Entidades publicas distintas del
Estado, declarados de utilidad publica; esto es, catalogados.

Estas competencias fueron atribuidas a la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia y Pesca mediante el Decreto 126/1984,
de 26 de noviembre; pasando a desempeifiarlas posteriormen-
te la Agencia Regional para el Medio Ambiente y la Natura-
leza, organismo auténomo creado por Ley 10/1986, de 19 de
diciembre, y adscrito a la Presidencia de la Comunidad
Auténoma.

Es tradicional en nuestro Derecho forestal que una parte
del importe de los aprovechamientos de los montes de utili-
dad publica se invierta en la conservacion y mejora de los mis-
mos. Asi, las Entidades locales vienen obligadas, en virtud de
los articulos 38.4 de la Ley de Montes de 8 de junio de 1957
y 333 de su Reglamento, a destinar un determinado porcenta-
je del importe de los aprovechamientos que realicen en sus
montes propios, o comunales, a tales efectos. Este porcentaje
estaba fijado en un 10 por 100 hasta el Decreto 2.479/1966,
de 10 de septiembre, el cual lo establecié en un 15 por 100.

Para el debido control de dicho fondo de mejoras y de
los Planes de Mejoras, objeto de la financiacién, se crearon
por el citado Decreto 2.479/1966 las Comisiones Provinciales
de Montes. Estas pasaron a configurarse como Subcomisio-
nes de la Comisién Provincial de Colaboracién del Estado con
las Corporaciones locales, segiin lo dispuesto en el Real De-
creto 2.668/1977, de 15 de octubre, vy en la Orden de Presi-
dencia del Gobierno de 15 de enero de 1979, que lo desarrolla.
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Por todo lo expuesto, resulta necesario adaptar las men-
cionadas disposiciones a la actual estructura administrativa y
ambito competencial de la Comunidad Auténoma de la Re-
gién de Murcia.

En su virtud, previo informe del Consejo Asesor Regio-
nal para el Medio Ambiente y la Naturaleza en sesién de 11
de diciembre de 1989, a propuesta del Secretario General de
la Presidencia y previa deliberacion del Consejo de Gobierno
en su reunién del dia 19 de julio de 1990,

DISPONGO:
Articulo 1

En el ambito de la colaboracién entre las Entidades lo-
cales y la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, se
constituye una Comision Forestal con la finalidad de fomen-
tar medidas y actuaciones que tiendan a la mejora, ordena-
cidn, conservacion, restauracion y explotacién racional de los
montes del Catédlogo de Utilidad Publica, mediante la aplica-
cion del Fondo de Mejoras y con sujecion a los correspon-
dientes Planes de Mejoras.

Articulo 2

1.—La Comisién Forestal de 1a Regidn de Murcia estara
compuesta por los siguientes miembros:

- Presidente: El Director de la Agencia Regional para el
Medio Ambiente y la Naturaleza.

- Vicepresidente: El Secretario General de 1a Agencia Re-
gional para el Medio Ambiente y la Naturaleza.

- Vocales: Un representante de la Secretaria General de
la Presidencia.

El Jefe del Servicio de la Agencia que tenga asignada la
gestioén forestal. :

Dos Técnicos, con funciones de gestion de los montes de
utilidad publica, nombrados por el Director de la Agencia.

Cinco Alcaldes cuyos Ayuntamientos posean montes de
utilidad pblica, designados por la Federaciéon de Municipios
de la Regién de Murcia.

- Secretario: Un funcionario de la Agencia Regional pa-
ra el Medio Ambiente y la Naturaleza nombrado por el Di-
rector de la misma, y que actuard con voz pero sin voto.

2.—Podrén participar en las sesiones de la Comisién, con
voz pero sin voto, los técnicos que se consideren necesarios
a propuesta de su Presidente,

3.—Para que la Comisién se considere vdlidamente cons-
tituida se requerird la asistencia del Presidente y Secretario,
o personas que les sustituyan, y cinco vocales como minimo.

4.—En caso de empate, decidira el voto de calidad del
Presidente.

5.—Al Presidente de la Comisién le corresponde convo-
carla, presidirla, representarla y ejecutar sus acuerdos.

Articulo 3

A la Comisién Forestal le compete, ademds de la gestion
del Fondo de Mejoras, las siguientes funciones:

a) Conocer e informar los Planes de Mejoras que anual-
mente redactard la Agencia Regional para el Medio Ambien-
te y la Naturaleza y cuya aprobacion corresponde al Director
de la misma. '

b) Aprobar las cuentas justificativas de los trabajos € in-
versiones realizados con el Fondo de Mejoras.

¢) Informar y elevar a la aprobacion del Director de la
Agencia Regional para el Medio Ambiente y la Naturaleza los
planes redactados por el Servicio competente de este Organis-
mo en materia de gestion forestal, en casos graves de oscila-
ciones de precios o dafios imprevistos con cardcter urgente o
complementarios, o0 para variar otros planes anteriormente
aprobados.

d) Proponer medidas para la conservacion, mejora y
aprovechamiento de los montes de utilidad publica.

¢) Reunir y estudiar informacion sobre incendios fores-
tales y sus causas, sugiriendo medidas para su prevencién y
extincion.

Articulo 4

1.—El Servicio competente de la Agencia Regional para
el Medio Ambiente y la Naturaleza redactard los Planes de
Mejoras, y los someterd a la Comision Forestal antes del dia
15 de octubre del afio anterior al que correspondan los Planes.

2.—Aceptados los Planes por la Comision, ésta los ele-
vara al Director de la Agencia Regional para el Medio Am-
biente y la Naturaleza, antes del 1 de diciembre, para su
aprobacion.

Articulo §

Anualmente, la Comisién Forestal dard cuenta de la uti-
lizacién del Fondo de Mejoras, comunicando dichas cuentas
justificativas a las Entidades locales interesadas para que en
el plazo de quince dias puedan formular los reparos que esti-
men oportunos. Resueltas por dicha Comisién las reclama-
ciones, si las hubiere, ésta aprobard las cuentas.

Articulo 6

Los Ayuntamientos tendran preferencia para llevar a ca-
bo directamente los trabajos de mejoras en sus montes, con-
forme al correspondiente Plan. Estos trabajos serdn dirigidos
por técnico competente y estardn sujetos a la inspeccion de
la Agencia Regional para el Medio Ambiente y la Naturaleza, -
la cual certificard la recepcién a través de su Servicio
correspondiente.

Articulo 7

1.—Las Entidades locales vendran obligadas a destinar
el 15 por 100 del importe de los aprovechamientos de sus mon-
tes de utilidad piiblica, sea cualquiera la naturaleza juridica
de éstos, a inversiones en mejoras forestales de los mismos.
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A tal efecto, ingresardn en una cuenta corriente restringida
abierta a nombre de la Agencia Regional para el Medio Am-
biente y la Naturaleza - Comisién Forestal de la Regién de
Murcia dicho importe, antes de la expedicién de la correspon-
diente licencia de aprovechamiento y, en todo caso, en el pla-
zo de tres meses, a contar desde la adjudicacién del mismo.

2.—Al final de cada ejercicio econdmico el saldo exis-
tente en la citada cuenta serd traspasado a la cuenta corriente
general de la Agencia Regional para el Medio Ambiente y la
Naturaleza, apliciandose al Presupuesto de Ingresos de este Or-
ganismo, de forma que permita generar crédito en el presu-
puesto de gastos del mismo, en virtud de lo dispuesto en el
art.®. 42.1.a) de la Ley 3/1990, de 5 de abril, de Hacienda de
la Regién de Murcia, con el que poder atender a la contrata-
cién y ejecucién de las inversiones aprobadas en el Plan de
Mejoras.

3.—Del importe de cada uno de los ingresos que se pro-
duzcan a consecuencia de lo dispuesto en el apartado 1, las
dos terceras partes se destinaran exclusivamente a mejoras en
el monte que dio origen al ingreso, y el tercio restante se po-
drd invertir en trabajos y servicios de interés forestal general
de la Regidn de Murcia.

Articulo 8

Las Entidades locales podrdn incrementar el Fondo de
Mejoras obligatorio con aportaciones voluntarias, cuyos

importes deberén aplicarse en su totalidad y exclusivamente,
a mejoras que hayan de llevarse a cabo en los montes perte-
necientes a las Entidades que realicen dichas aportaciones.

DISPOSICION ADICIONAL
La actual cuenta abierta en la sucursal del Banco de Es-
pafia en Murcia a nombre de la Comisidén Provincial de Mon-

tes serd cancelada y su saldo ingresado en la cuenta corriente
a que hace referencia el articulo 7.1 del presente Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Se faculta al Director de la Agencia Regional para el Me-
dio Ambiente y la Naturaleza para que dicte las instrucciones
necesarias para la aplicacién de este Decreto.

Segunda

El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el «Boletin Oficial de 1a Regién de Murciay.

Dado en Murcia a 19 de julio de 1990.—FEI Presidente,
Carlos Collade Mena.—E]l Secretario General de la Presiden-
cia, José Almagro Hernandez.

2. Autoridades y personal

Consejeria de Politica Territorial y Obras Publicas
9402 DECRETO niimero 72/90, de 13 de septiembre, por
el que se dispone el cese de don Jesiis M.? Gregorio
Lopez Ruiz como Director General de Carreteras y
Puertos de la Consejeria de Politica Territorial y
Obras Piiblicas.

Aprobado el Decreto nimero 70/90, de 6 de septiembre,
por el que se reorganizan las Direcciones Generales de Carre-
teras y Puertos y de Transportes, que en lo sucesivo se deno-
minaran Direccion General de Carreteras y Direccién Gene-
ral de Transportes y Puertos, de conformidad con lo dispues-
to en los articulos 21.16 y 53.1 de la Ley 1/88 de 7 de enero,
del Presidente, del Consejo de Gobierno y de la Administra-
cién de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a
propuesta del Consejero de Politica Territorial y Obras Pu-
blicas, y previa deliberacién y acuerdo del Consejo de Gobier-
no en su reunién del dia 13 de septiembre de 1990.

DISPONGO:

El cese de don Jestis M.? Gregorio Lépez Ruiz como Di-
rector General de Carreteras y Puertos de la Consejeria de Po-
litica Territorial y Obras Publicas.

Dado en Murcia a 13 de septiembre de 1990.—EIl Presi-
dente, Carlos Collado Mena.—El Consejero de Politica Te-
rritorial y Obras Publicas, Francisco Calvo Garcia-Tornel.

9403 DECRETO niimero 73/90, de 13 de septiembre, por
¢l que se dispone el cese de don Francisco Faraco Mu-
nuera como Director General de Transportes de la

Consejeria de Politica Territorial y Obras Piiblicas.

Aprobado el Decreto nimero 70/90, de 6 de septiembre,
por el que se reorganizan las Direcciones Generales de Carre-
teras y Puertos y de Transportes, que en lo sucesivo se deno-
minardn Direccién General de Carreteras y Direccién Gene-
ral de Transportes y Puertos, de conformidad con lo dispues-
to en los articulos 21.16 y 53.1 de 1a Ley 1/88 de 7 de enero,
del Presidente, del Consejo de Gobierno y de la- Administra-
cién de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a
propuesta del Consejero de Politica Territorial y Obras Pu-
blicas, y previa deliberacion y acuerdo del Consejo de Gobier-
no en su reunidn del dia 13 de septiembre de 1990.

DISPONGO:

El cese de don Francisco Faraco Munuera como Direc-
tor General de Transportes de la Consejeria de Politica Terri-
torial y Obras Publicas.

Dado en Murcia a 13 de septiembre de 1990.—El Presi-
dente, Carlos Collado Mena.—El Consejero de Politica Te-
rritorial y Obras Publicas, Francisco Calvo Garcia-Tornel.
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9401 DECRETO nimero 74/90, de 13 de septiembre, por
el que se nombra a don Jesiis M.2 Gregorio Lépez
Ruiz como Director General de Carreteras de la Con-

sejeria de Politica Territorial y Obras Piiblicas.

Aprobado el Decreto nimero 70/90, de 6 de septiembre,
por el que se reorganizan las Direcciones Generales de Carre-
teras y Puertos y de Transportes, que en lo sucesivo se deno-
minaran Direccién General de Carreteras y Direccién Gene-
ral de Transportes y Puertos, de conformidad con lo dispues-
to en los articulos 21.16 y 53.1 de la Ley 1/88 de 7 de enero,
del Presidente, del Consejo de Gobierno y de la Administra-
ci6én de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a
propuesta del Consejero de Politica Territorial y Obras Pu-
blicas, y previa deliberacion y acuerdo del Consejo de Gobier-
no en su reunién del dia 13 de septiembre de 1990.

DISPONGO:

El nombramiento de don Jesiis M.?* Gregorio Lépez Ruiz
como Director General de Carreteras de la Consejeria de Po-
litica Territorial y Obras Piiblicas.

Dado en Murcia a 13 de septiembre de 1990.—EI Presi-
dente, Carlos Collado Mena.—El Consejero de Politica Te-
rritorial y Obras Publicas, Francisco Calvo Garcia-Tornel.

9400 DECRETO nimero 75/90, de 13 de septiembre, por
¢l que se nombra a don Francisco Faraco Munuera
como Director General de Transportes y Puertos de

la Consejeria de Politica Territorial y Obras Piiblicas.

Aprobado el Decreto ntimero 70/90, de 6 de septiembre,
por el que se reorganizan las Direcciones Generales de Carre-
teras y Puertos y de Transportes, que en lo sucesivo se deno-
minardn Direccién General de Carreteras y Direccién Gene-
ral de Transportes y Puertos, de conformidad con lo dispues-
to en los articulos 21.16 y 53.1 de la Ley 1/88 de 7 de enero,
del Presidente, del Consejo de Gobierno y de la Administra-
cién de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a
propuesta del Consejero de Politica Territorial y Obras Pu-
blicas, y previa deliberacién y acuerdo del Consejo de Gobier-
no en su reunion del dia 13 de septiembre de 1990.

DISPONGO:

El nombramiento de don Francisco Faraco Munuera co-
mo Director General de Transportes y Puertos de la Conseje-
ria de Politica Territorial y Obras Publicas.

Dado en Murcia a 13 de septiembre de 1990.—El Presi-
dente, Carlos Collado Mena.—EIl Consejero de Politica Te-
rritorial y Obras Piblicas, Francisco Calvo Garcia-Tornel.

4. Anuncios

Consejeria de Politica Territorial y Obras Publicas
9354 ANUNCIQ de Resolucién de 31 de agosto de 1990,
de la Direccién General de Recursos Hidrdulicos por
Ia que se abre el periodo de informacién publica pre-
vio a la declaracién de urgencia del expediente
E.D.A.R. de Campos del Rio.

Habiéndose aprobado por el Pleno del Ayuntamiento de
Campos del Rio, con fecha 26 de junio de 1990, el Proyecto
de «Estacién depuradora de aguas residuales de Campos del
Rio», y siendo necesario realizar expropiaciones para la eje-
cucion de dichas Obras, con objeto de que sea declarada la
urgente ocupacion de los bienes y derechos afectados y en cum-
plimiento de lo dispuesto en articulo 56.1 del Reglamento de
la Ley de Expropiacién Forzosa, se abre un periodo de infor-
macién publica, por un plazo de quince (15) dias hdbiles, con-
tados a partir de la 1ltima publicacién, durante el cual podra
ser examinado el citado Proyecto en la Direccién General de
Recursos Hidraulicos sita en calle Freneria, de Murcia, a los
solos efectos de subsanar los posibles errores de que pudiera
adolecer dicha relacion de bienes y derechos objeto de Expro-
piacién, incluida en el mismo y que figurard también expues-
ta en el Tablon a Anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Cam-
pos del Rio.

Murcia, a 31 de agosto de 1990.—El Director General de
Recursos Hidrdulicos, Juan Ros Garcia,

Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Pesca
9346 ANUNCIO del Ilmo. Sr. Secretario General de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Pesca, por
la que se transcribe literalmente la Orden de 26 de
junio de 1990, del Excmo. Sr. Consejero de Agricul-
tura, Ganaderia y Pesca.

«La Ley 83/1980, de 31 de diciembre, de Arrendamien-
tos Rusticos, asi como el Decreto Regional 36/1985, de 25 de
mayo, referente al reglamento de funcionamiento de la Junta
Arbitral de Arrendamientos Riisticos de la Regién de Mur-
cia, determina que el Secretario de este 6rgano serd designa-
do libremente por el Consejero de Agricultura, Ganaderia y
Pesca, de entre los funcionarios de su Consejeria.

Habida cuenta de que por Orden de esta Consejeria, de
1 de octubre de 1985, se designé como Secretario de la Junta
Arbitral a don José Antonio Gonzalez de Uzqueta Esquerdo,
que ha pasado a prestar servicio fuera de esta Consejeria, re-
sulta necesario sustituirlo, y en uso de las atribuciones que ten-
go conferidas, vengo a resolver:

UNICO.—Designar al funcionario de esta Consejeria, don Mi-
guel Aller Benavides, Secretario de la Junta Arbitral de Arren-
damientos Risticos de la Regién de Murcia, revocando a su
vez el nombramiento de don José Antonio Gonzdlez de Uz-
queta Esquerdo.

Murcia, a 26 de junio de 1990.—El Consejero de Agri-
cultura, Ganaderia y Pesca.—Antonio Leén Martinez-
Campos».

Murcia, a 6 de septiembre de 1990.—EIl Secretario Gene-
ral, Antonio Gomez Gonzilez.
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Secretaria General de la Presidencia
Agencia Regional para el Medio Ambiente y la Naturaleza
9348 ANUNCIO de contratacién directa.

La Agencia Regional para el Medio Ambiente y la Natu-
raleza tiene prevista la siguiente Contratacion Directa.

Objeto del contrato: Ejecucién de las obras «Tratamien-
tos selvicolas en el monte n.° 128 del C.U.P. «La Muela»,
en el término municipal de Albudeite».

Presupuesto tipo: 1.549.199 pesetas. (Un millén quinien-
tas cuarenta y nueve mil ciento noventa y nueve pesetas).

Fianza provisional: No se exige.

Lugar de informacién: En el Servicio de Gestién Econ6-
mica y Presupuestaria de esta Agencia (Avda. Teniente Flo-
mesta, s/n, 3.* planta, Palacio Regional, en Murcia), se en-
cuentran de manifiesto el Proyecto y el Pliego de Cldusulas
Administrativas Particulares.

Lugar y plazo de presentacién de ofertas: En el Registro
de esta Agencia durante los 10 dias habiles siguientes al de
la publicacién de este anuncio.

Los gastos de publicidad del presente anuncio serdn por
cuenta del adjudicatario.

Murcia, a 7 de septiembre de 1990.—EIl Director, Fran-
cisco Ldépez Baeza.

9349 ANUNCIO de contratacién directa.

La Agencia Regional para el Medio Ambiente y la Natu-
raleza tiene prevista la siguiente Contratacién Directa.

Objeto del contrato: Ejecucién de las obras «Trabajos
de conservacién de la casa forestal de La Bermeja, en el tér-
mino municipal de Ricote (Murcia)».

Presupuesto tipo: 991.787 pesetas. (Novecientas noven-
ta y una mil setecientas ochenta y siete pesetas).

Fianza provisional: No se exige.

Lugar de informacién: En el Servicio de Gestion Econo-
mica y Presupuestaria de esta Agencia (Avda. Teniente Flo-
mesta, s/n., 3.? planta, Palacio Regional, en Murcia), se en-
cuentran de manifiesto el Proyecto y el Pliego de Cldusulas
Administrativas Particulares.

Lugar y plazo de presentacion de ofertas: En el Registro
de esta Agencia durante los 10 dias habiles siguientes al de
la publicacién de este anuncio.

Los gastos de publicidad del presente anuncio serdn por
cuenta del adjudicatario.

Murcia, a 7 de septiembre de 1990.—El Director, Fran-
cisco Lopez Baeza.

9350 ANUNCIO de contratacién directa.

La Agencia Regional para el Medio Ambiente y la Natu-
raleza tiene prevista la siguiente Contratacién Directa:

Objeto del contrato: Realizacién del estudio «Inven-

tario de focos de emisién de contaminantes atmosféricos en
la Regidon de Murcia».

Presupuesto tipo: 2.000.000 de pesetas. (Dos millones de
pesetas).

Lugar de informacién: En el Servicio de Gestién Econo-
mica y Presupuestaria de esta Agencia (Avda. Teniente Flo-
mesta, s/n., 3.2 planta) se encuentran de manifiesto los Plie-
gos de Prescripciones Técnicas y de Cldusulas Administrati-
vas Particulares.

Lugar y plazo de presentacién de ofertas: En el Registro
de esta Agencia dentro de los 10 dias hébiles siguientes a la
publicacidén de este anuncio.

Los gastos de publicidad del presente anuncio serdn por
cuenta del adjudicatario.

Murcia, a 7 de septiembre de 1989.—El Director, Fran-
cisco Loépez Baeza.

9351 ANUNCIO por el que se hace piblica la adjudica-
cion definitiva de la contratacion de las obras de
«Construccion de 7,75 Has., de cortafuegos en mon-
tes de Fortuna y Limpieza de 12,50 Has., en el mon-

te n.° 40 de Abarin (Murcia)».

Por Resolucion de 2 de julio de 1990, se adjudicé el Con-
cierto Directo convocado por esta Agencia Regional para el
Medio Ambiente y la Naturaleza, para la contratacion de las
obras de «Construccién de 7,75 Has., de cortafuegos en mon-
tes de Fortuna y limpieza de 12,50 Has., en el monte n.® 40
de Abardn (Murcia)», a la empresa Romar Explotaciones Fo-
restales, S.A. en la cantidad de 5.770.000 pesetas.

Lo que se hace piblico para general conocimiento, a los
efectos de lo establecido en el articulo 119 del Reglamento Ge-
neral de Contratacion del Estado.

Murcia, a 5 de septiembre de 1990.—El Director, Fran-
cisco Lopez Baeza.

9352 ANUNCIO por el que se hace piblica la adjudica-
cién definitiva de la contratacion de las obras de
«Restauracion del espacio natural afectado por una
antigua cantera de mirmol denominada El Reloj

(Cieza)». .

Por Resolucion de 27 de agosto de 1990, se adjudico el
Concierto Directo convocado por esta Agencia Regional pa-
ra el Medio Ambiente y la Naturaleza, para la contratacion
de las obras de «Restauracion del espacio natural afectado por
una antigua cantera de marmol, denominada El Reloj (Cie-
za)», a la empresa Talleres Pellicer y Construcciones, S.A.,
en la cantidad de 9.844.915 pesetas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, a los
efectos de 1o establecido en el articulo 119 del Reglamento Ge-
neral de Contratacién del Estado.

Murcia, a 5 de septiembre de 1990.—El Director, Fran-
cisco Lopez Baeza.
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II. Administracion Civil del Estado

2. Direcciones provinciales de Ministerios

Numero 9292

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y URBANISMO

Demarcacion de Carreteras del Estado en Murcia
ANUNCIO

La Demarcacidn de Carreteras del Estado en Murcia ha
dispuesto que los dias 25, 26, 27 y 28 de septiembre de 1990,
en horas de 10 a 14 y en el Ayuntamiento de Murcia, se pro-
ceda al abono de justiprecios en la expropiacién de fincas si-
tas en este término municipal y afectadas por la ejecucién de
las obras:

“11-MU-2250. Autovia Murcia-Cartagena. Tramo 0.
Desde Ronda Oeste de Murcia, P.K. 391’3, hasta el Puerto
de la Cadena, P.K. 399’4, acceso a Murcia’’.

Lo que se publica para conocimiento de los afectados,
quienes podran comparecer al expresado acto personalmen-
te, provistos del Documento Nacional de Identidad. Si opta-
ran por ser representados por terceros, o se tratara de perso-
nas juridicas, los comparecientes deberan acreditar tal repre-
sentacién mediante documento publico bastante a estos efec-
tos.

Con independencia de la presente publicacidn los intere-
sados en este pago, serdn notificados personalmente median-
te cédula.

Murcia, 24 de agosto de 1990.—El Jefe de la Demarca-
cién, José Garcia Leén. (D.G. 627)

Nuimero 9294

CENTRO DE GESTION CATASTRAL Y COOPERACION
TRIBUTARIA

Exposicion al piblico de los padrones del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles del afio 1990

Se pone en conocimiento de los contribuyentes por el con-
cepto tributario Impuesto sobre Bienes Inmuebles que tengan
sus propiedades en los términos municipales de Cartagena,
Fuente-Alamo y La Unién, que quedan expuestos al publico,
en las oficinas de este Organismo (calle Mayor, niimero 27,
1? de Cartagena), los padrones del citado impuesto correspon-
diente al presente aiio.

Dichos padrones, podran ser examinados por los intere-
sados, e interponer, si proceden, las oportunas reclamaciones
por errores u omisiones que pudieran haberse cometido en su
confeccion.

Cartagena, 6 de septiembre de 1990.—Fl Gerente Terri-
torial, Enrique Braquehais Garcia. (D.G. 624)

Numero 9303

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de Murcia

Ordenacion laboral - Convenios Colectivos

Expediente 54/90

Visto el expediente de Convenio Colectivo de Trabajo pa-
ra el Excelentisimo Ayuntamiento de Cehegin y su persqna
laboral, de ambito empresa, suscrito por la Comision Nego-
ciadora del mismo, con fecha 20-3-90, cuya representacién de
la empresa, estd formada por representantes de la propia em-
presa, y la de los trabajadores por 1a central sindical U.G.T.,
y que ha tenido entrada en esta Direccién Provincial de Tra-
bajo y Seguridad Social, con fecha 9-7-90, y de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 90.2 y 3 de la Ley 8/1980, de
10 de marzo, por la que se aprobé el Estatuto de los Trabaja-
dores, asi como por las instrucciones recibidas de la Direc-
cion General de Trabajo, de fecha 11 de septiembre de 1985;
esta Direccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social,

ACUERDA:

Primero: Ordenar su inscripcion en el Registro de Con-
venios Colectivos de Trabajo, de esta Direccién Provincial de
Trabajo y Seguridad Social, con notificacién a la Comisidén
Negociadora del mismo.

Segundeo: Disponer su publicacidn en el «Boletin Oficial
de la Region de Murcia».

Murcia, 4 de septiembre de 1990.—El Director Provin-
cial de Trabajo y Seguridad Social, Eduardo Fernandez-Luna
Giménez. (D.G. 628)

CONVENIO COLECTIVO DE EMPRESA PARA EL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CEHEGIN Y SU
PERSONAL LABORAL, PARA 1990
Capitulo I

Disposiciones generales

Articulo 1.— Ambito profesional.

El presente Convenio regula las condiciones de trabajo
que han de regir las relaciones laborales existentes entre el Ex-
celentisimo Ayuntamiento de Cehegin y su personal sujeto a
la legislacion laboral, cualquiera que sea su modalidad de con-
trato.

Quedan excluidos del &mbito de aplicacion del mismo:

A) Los funcionarios de carrera o interinos.
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B) Los trabajadores procedentes del INEM, en aplicacion
de las normas dictadas por el Gobierno para fomentar el em-
pleo o para regular la colaboracién INEM-Corporaciones Lo-
cales. En este caso las condiciones de trabajo seran fijadas en
dichas normas.

C) El personal referido en el apartado a) del articulo 2?9
del Estatuto de los Trabajadores vigente.

Articulo 2.— Ambito temporal.

El presente Convenio entrara en vigor al dia siguiente a
su publicacion en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia»,
si bien, la retribuciones que se pactan surtirdn efectos desde
el dia 1 de enero de 1990. Su duracién serd de un afio.

Articulo 3.— Unidad normativa.

Con el fin de mantener unificadas las condiciones de tra-
bajo aplicables a todo el personal laboral de los distintos ser-
vicios municipales y evitar pluralidad de adscripciones regla-
mentarias, aplicando asi el principio de unidad de empresa,
se establecen las siguientes reglas:

A) El presente Convenio serd el tinico aplicable a todos
los trabajadores incluidos en el articulo 12, excluyéndose la
posibilidad de aplicacién de otros convenios especiales del sec-
tor.

B) En todo lo no previsto en este Convenio regira subsi-
diariamente el Acuerdo Regulador de Condiciones de Traba-
jo aprobado por el Pleno de la Corporacién el dia 30 de mar-
zo de 1990, el Estatuto de los Trabajadores y las Leyes y Dis-
posiciones legales de cardcter general para todas las activida-
des.

C) Si durante la vigencia del Convenio, o sus prérrogas,
se llegara a algun tipo de acuerdo modificador con los Dele-
gados de Personal, este acuerdo sera extensible a todos los tra-
bajadores automdticamente.

Articulo 4.— Denuncia del Convenio.

Se efectuard por escrito que presentard la parte denun-
ciante a la otra, con expresion de las materias objeto de de-
nuncia y con un mes de antelacion a la fecha de terminacién
de la vigencia del Convenio.

Articulo 5.— Prérroga del Convenio.

Denunciado el Convenio y hasta tanto se logre un nuevo
acuerdo expreso, se mantendra en vigor todo su contenido nor-
mativo.

Si no media denuncia o si mediando no se hace en tiem-
po vy forma, el Convenio se prorrogard por tdcita reconduc-
cién por el plazo de un afio, salvo en lo que afecta al Calen-
dario Laboral y al Capitulo de Retribuciones, para lo que se
estard a lo dispuesto en la Ley de Presupuestos Generales del
Estado de cada afio, teniendo en cuenta los topes minimos de
incremento del I.P.C. al finalizar cada afio.

Articulo 6.— Comisién paritaria.

Sin perjuicio de las facultades de vigilancia del cumpli-
miento de lo pactado que correspondan a la jurisdiccién la-

boral competente, para la aplicacion, interpretacion y denun-
cia de este Convenio se estara a lo dispuesto en el articulo 6
del Acuerdo Regulador de Condiciones de Trabajo aprobado
por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesién de fecha 30 de
marzo de 1990.

Capitulo 11
De las plazas y puestos de trabajo

Articulo 7.— Sistemas de acceso.

Los sistemas de acceso a la Funcion Piblica para vacan-
tes de la plantilla laboral, asi como los sistemas para la provi-
sion de puestos, seran los recogidos por la Ley 30/1984, Ley
7/1985, Decreto Ley 781/86, Real Decreto 2.223/84 y Decre-
to Regional 57/86, asi como los desarrollos normativos que
resultaran de aplicacién a la Administracién Local.

Para los casos de urgencia en la contratacion se podra
recurrir al nombramiento de contratados laborales tempora-
les, correspondiendo la seleccién al tribunal que, para cada
caso, se determine, en el cual habra un vocal designado a ins-
tancias de la Junta y Delegados de Personal.

Para los puestos a cubrir por personal de confianza, co-
mo funcionarios de empleo y Directores de Servicio, se estara
a lo dispuesto en la Legislacidn vigente.

La Corporacién reservard en la Oferta de Empleo Publi-
co un numero porcentual para los trabajadores disminuidos
fisicos que la legislacion prevé, cumpliendo asi la Ley 13/1982
de 7 de abril, de Integracién Social del Minusvdlido y el ar-
ticulo 5, apartados 1 y 2, del Real Decreto 152/85 de 6 de no-
viembre, sobre Ofertas de Empleo Publico.

Articulo 8.— Categorias profesionales.

1. Técnico de Grado Superior.— Es el trabajador que,
poseyendo un titulo de grado superior en la especialidad que
sea exigible, desarrolla actividades propias de su especialidad.

2. Técnico de Grado Medio.— Es el trabajador que po-
seyendo un titulo de grado medio en la especialidad que sea

‘exigible, desarrolla actividades propias de su especialidad.

3. Capataz.— Es el trabajador que, a las érdenes de un
superior, ejerce funciones de mando sobre empleados de las
restantes categorias profesionales que estén afectas al servicio
o parte del servicio a su cargo, ocupandose con responsabili-
dad propia de la debida ejecucion préctica de los trabajos del
servicio, organizando tareas, designando equipos y acopian-
do el material necesario. Asimismo controlard la correcta en-
trega de materiales que los servicios a su cargo aprovisionen.

4. Auxiliar Administrativo.— Es el trabajador que, con
la titulacién de graduado escolar o equivalente, realiza tareas
de informacién al publico, control de padrones de servicios,
registros de contabilidad, cumplimentacién de contratos la-
borales, altas y bajas de Seguridad Social y némina, etc., siem-
pre bajo la supervision del Jefe de Negociado.
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5. Oficial 1* de Oficio.— Es el trabajador que, poseyen-
do un oficio definido, lo practica con responsabilidad propia,
marcando tareas incluso a los de categoria profesional infe-
rior y que, no sélo lleva a cabo trabajos generales sino tam-
bién aquellos otros que suponen especial habilidad y delica-
deza. A esta categoria se asimilan los conductores de la clase
«C».

6. Oficial 22 de Oficio.— Es el trabajador que, teniendo
conocimientos basicos de un oficio, lo practica con responsa-
bilidad limitada.

7. Ayudante y Operario.— Son los trabajadores que, aun-
que hayan podido adquirir algunos elementales conocimien-
tos de un oficio, ejecutan bajo las érdenes de otros, trabajos
cuya realizacién sélo requiere la aportacion de esfuerzo fisico
y la debida atencién.

8. Jardinero.— Es el trabajador que, conociendo total-
mente las peculiaridades del oficio que lleva a cabo, realiza,
bajo las érdenes de otros, las tareas de limpieza, conserva-
cién y mantenimiento de parques y jardines.

9. Conserje.— Es el trabajador que, sin tener mds cono-
cimientos de los exigibles en E.G.B. lleva a cabo las tareas
de vigilancia y mantenimiento de edificios y locales munici-
péles.

10. Limpiador o Limpiadora.— Es el trabajador que eje-
cuta tareas de limpieza, tales como fregado, desempolvado,
barrido o pulido de suelos, paredes, cristales, etc., ya sea de
forma manual o con utensilios electrodomésticos de manejo
sencillo.

11. Archivero Bibliotecario.— Es el trabajador que, po-
seyendo la titulaciéon de B.U.P. o equivalente, llevard a cabo,
con responsabilidad limitada al Secretario de la Corporacién,
las tareas de ordenacion y archivo de documentos, ordena-
cién y cuidado de la biblioteca, proponiendo adquisiciones de
libros y material de estudio preciso y cuantas otras activida-
des que se le indiquen en funcién de los estudios cursados.

12. Animador.— Es el trabajador que, poseyendo la ti-
tulacién necesaria en cada caso, lleva a cabo con responsabi-
lidad las funciones de direccidn, organizacidn y coordinacion
de actividades, ya sean en el ambito deportivo, juvenil, social
0 econdémico. ,

Articulo 9.— Cobertura de puestos de trabajo.

1. A efectos de cobertura de plazas vacantes de la planti-
lla de personal laboral que constituyan las Ofertas de Empleo
Piblico de cada anualidad y con el fin de favorecer la pro-
mocién de los empleados municipales, se reservara para la pro-
mocion interna el 50% de las referidas vacantes.

2. Todas las vacantes producidas en cada anualidad se
reservaran para la promocién interna, ofertandose en la Oferta
Publica de Empleo las vacantes que resulten una vez realiza-
do este proceso.

Articulo 10.— Trabajadores con merma de capacidad fi-
sica.

La Corporacion adoptara las previsiones oportunas a fin
de que los funcionarios que por edad u otra razén, tengan dis-

minuida su capacidad para misiones de particular esfuerzo y
penosidad, sean destinados a puestos de trabajo adecuados
a su capacidad disminuida y siempre que conserven la aptitud
suficiente para el desempeiio del nuevo puesto de trabajo.

Incluso en los casos de invalidez total para el desempeiio
de su puesto de trabajo, se podra estudiar, a peticién del inte-
resado, la posibilidad de prestacion de servicio en otro puesto
de trabajo compatible con su situacién fisica, a cuyo efecto
se atender4 a las clausulas y condiciones, incluso la econémi-
ca, derivadas de la O.M. de 5-4-69, articulos 24-3. En todo
caso, las retribuciones serdn las correspondientes al nuevo
puesto de trabajo que se ocupe.

Articulo 11.— Promocidn.

Se promocionara a los trabajadores de modo objetivo,
atendiendo a sus puestos profesionales, capacidad e idonei-
dad para el puesto de trabajo en cuestién. Esta promocién
tendra una doble vertiente de acceso a puestos de jefatura y
de creacidn de nuevos puestos estructurales dentro de cada es-
cala o subgrupo .y atendiendo siempre a la clasificacién de
puestos por grados o niveles seglin marca la Ley 30/1984.

Articalo 12.— Realizacion de trabajos de superior o in-
ferior categoria.

Se estard a lo dispuesto en el articulo 23 del vigente Esta-
tuto de los Trabajadores.

Articulo 13.— Traslado entre servicios.

Los traslados de turno o pueéto de trabajo se regiran por
las siguientes normas:

A) Los trabajadores manifestardn, de forma voluntaria,
al Jefe de Servicio o a la Junta de Personal y Delegados de
Empresa, su deseo de cambio de turno o tarea. Estos confec-
cionaran una lista de peticiones. Cuando sea preciso cubrir
nuevos puestos o permutas de los existentes, la Concejalia de
Personal y Régimen Interior atenderd en primera instancia a
estos peticionarios siempre que reunan los requisitos exigidos.
Las retribuciones complementarias en estos casos seran las del
nuevo puesto.

B) Si no existieran voluntarios para proveer los puestos,
la Concejalia de Personal y Régimen Interior, previo informe
del correspondiente Jefe de Servicio, determinard quiénes de-
ben cubrirlos, informando posteriormente a l1a Junta de Per-
sonal y Delegados de Personal.

C) Se autorizan las permutas de puestos de trabajo o tur-
nos entre los trabajadores de la misma categoria que reunan
los requisitos pertinentes.

D) Excepcionalmente, por motivos de urgencia, la Con-
cejalia de Personal y Régimen Interior, podrd trasladar per-
sonalmente mediante el oportuno oficio de traslado, dando
posterior cuenta a la Junta y Delegados de Personal.

Articulo 14.— Traslados y permutas entre administracio-
nes.

1. Traslados: Se estara al desarrollo legal previsto en la
Ley 30/1984, Ley 23/1988 y demds disposiciones vigentes.
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© 2. Permutas: Se mantendran las situaciones previstas bor
la legislacién vigente en esta materia.

Capitulo III

Formacién

Articulo 15.— Formacidn.

1. Por parte de la Corporacién y de la Junta de Delega-
dos de Personal se desarrollaran cursos de formacién especi-
ficos para los trabajadores, al objeto de conseguir una mejo-
ra de los conocimientos profesionales.

2. Los planes de formacién, que tendran carécter semes-
tral, baremos de calificacién, centros y plazos de realizacion,
etc., se elaborardn por la Comisién Paritaria.

Capitulo 1V
Tiempo de trabajo

Articulo 16.— Jornada.

1. El cémputo anual para 1990 se fija en 1.642°50 horas,
que se considera como cdmputo minimo para todo el perso-
nal municipal, con independencia de su realizacién en régi-
men de turnos, horario partido, festivos, etc. La jornada de
trabajo serd de 37’50 horas semanales.

2. Cada trabajador municipal dispondrad de 20 minutos
de descanso diario, con cardcter general, 45 minutos para aque-
llos trabajadores que requieran unas especiales condiciones de
higiene. Este descanso que serd retribuido, no podr4 suponer,
en ninglin caso, que el servicio publico quede desatendido.

3. Excepcionalmente se podrd conceder la jornada redu-
cida de 30 horas semanales, con la correlativa disminucién de
haberes, y por motivos suficientemente justificados, de con-
formidad a la Ley y a los apartados de este mismo Convenio.

4. En aquellos servicios que lo precisen, se organizaran
turnos para la jornada de noche, sibados, domingo y festi-
vos. Dichos turnos seran rotativos y fijados por el Delegado
de Personal y Régimen Interior, con la audiencia de la Junta
y Delegados de Personal.

5. El Delegado de Personal y Régimen Interior estable-
cerd los horarios del personal de cada servicio, en funcién de
las necesidades derivadas de 1a prestacién de los mismos, con
audiencia de la Junta y Delegados de Personal.

Articulo 17.— Excesos de jornada.

1. Los excesos de jornada, con caricter periddico, que-
darén totalmente suprimidos a partir de la fecha de entrada
en vigor del Convenio. Unicamente para resolver trabajos o
situaciones imprevistas se solicitar4 por los servicios permiso
al responsable de personal, para la realizacién de trabajos fuera
de la jornada habitual y esto siempre que no sea posible la
contratacion temporal prevista por la Ley o no puedan ser de
aplicacién por las caracteristicas especificas del trabajo a de-
sarrollar. Una vez autorizada la solicitud por el Responsable
de Personal, el Jefe de Servicio correspondiente dispondri la

realizacion de los trabajos extraordinarios, atendiendo a la dis-
tribucion entre todo el personal disponible y voluntario para
la realizacién de dichos servicios. Sélo por motivos de urgen-
cia, plenamente justificados con posterioridad, se podran rea-
lizar servicios extraordinarios sin autorizacién del responsa-
ble de personal, el cual dara cumplida cuenta, mensualmen-
te, a la Junta y Delegados de Personal, de los servicios ex-
traordinarios realizados, asi como de la realizacién nominal
de los afectados.

2. Se reconocerdn como excesos de jornada los trabajos
realizados fuera de la jornada laboral.

3. Se compensaran los excesos de jornada realizados por
tiempo libre en la proporcion de 175%, es decir, por cada ho-
ra se compensara con 1 hora y 45 minutos libres.

4. En el caso de que por necesidades del servicio no se
pudiera compensar con tiempo libre los excesos de jornada,
éstos se abonardn en la misma proporcion en concepto de gra-
tificacién por servicio extraordinario dentro del siguiente mes.

5. Las compensaciones en tiempo libre que sean jorna-
das completas o que por acumulacién de horas lleguen a ser-
lo podrdn ser acumulables a los periodos de vacaciones.

Articulo 18.— Vacaciones.

1. De forma general se establece como periodo de dis-
frute de vacaciones anuales los meses de junio, julio, agosto
y septiembre. La duracién de las vacaciones, en cualquier ca-
so, serd de 31 dias naturales.

2. Los responsables del servicio o unidad elaborardn un
plan de vacaciones, en el que tendran en cuenta las preferen-
cias del personal a su cargo por el orden siguiente: que coinci-
dan con la de los hijos en edad escolar, la esposa trabajadora
y la antigliedad en el servicio, y de forma rotativa afio a afio.

Este plan se presentara antes del 1 de abril de cada ailo.
Posteriormente la Concejalia de Personal y Régimen Interior
aprobard dicho plan dandole curso y publicidad en cada Ser-
vicio,

Los planes de vacaciones atenderdn muy especialmente
a que en los puestos de responsabilidad de cada servicio o uni-
dad haya 1 6 2 dias de solape entre €l turno entrante y el tur-
no saliente. Se procurara que en los servicios administrativos
el plan de vacaciones se realice en su 80 por 100 en el mes de
agosto.

Cualquier modificacién posterior del plan se comunica-
rd a la Concejalia de Personal con 10 dias, minimos de ante-
lacién a su efecto, para su aprobacién. Salvo por necesidades
del Servicio, las vacaciones se disfrutaran preferentemente de
forma continuada. En todo caso, los periodos de vacaciones
no seran inferiores a 15 dias naturales continuados.

Articulo 19.— Licencias y permisos.

1. Seréan licencias retribuidas y se concederdn permisos
debidamente justificados y solicitados con antelacién suficiente
en los siguientes casos:
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A) Por el nacimiento de un hijo, la muerte o enferme-
dad grave de un familiar hasta primer grado de consanguini-
dad o afinidad, tres dias cuando el suceso se produzca en la
misma localidad o en un radio menor de 150 kms., y cinco
dias cuando sea en distancia sensiblemente mayor. Para los
casos en que el familiar sea de segundo grado, se concederdn
dos y cuatro dias respectivamente.

B) Por traslado de domicilio, sin cambio de residencia,
un dia.

C) Para concurrir a examenes finales y demds pruebas
definitivas de aptitud y evaluacidn en centros oficiales, durante
los dias de su celebracién, mas los imprescindibiles para su
desplazamiento si fuera necesario. El permiso se concederd
siempre que coincida con el horario de trabajo.

D) El trabajador con un hijo menor de 9 meses tendra
derecho a una hora diaria de ausencia del trabajo. Este perio-
do de tiempo podra dividirse en dos fracciones o sustituirse
por una reduccion de la jornada en una hora diaria, siempre
que el conyuge trabaje o justifique que no disfruta de similar
permiso.

E) En caso de matrimonio se concederan 15 dias natura-
les de permiso.

F) Durante el afio los trabajadores municipales tendran
derecho a disfrutar hasta 6 dias de licencia o permiso por asun-
to particular, no incluidos en los puntos anteriores.

- @) Las oficinas ptiblicas permaneceran cerradas los dias
24 y 31 de diciembre, a excepcidn de los servicios de Registro
General e Informacién, y demas servicios que se prestan ha-
bitualmente en festivos.

H) Se establece como dia inhabil para todo el personal
el Lunes de Pascua.

I) Se concederdn permisos por el tiempo indispensable pa-
ra el cumplimiento de un deber inexcusable de cardcter publi-
co y personal.

J) Se concederdn permisos por el tiempo indispensable
para la asistencia a consulta médica, con posterior justifica-
cién, siempre que no se pueda realizar dicha consulta fuera
de la jornada de trabajo.

2. Se consideraran licencias no retribuidas, las siguien-
tes:

A) Quien por razones de guarda legal tenga a su cuidado
directo alglin menor de 6 afios o a un disminuido psiquico o
fisico que no desempeiie actividadsretribuida, tendrd derecho
a una dismunicién de la jornada en media hora diaria, con
la reduccidn proporcional en sus retribuciones.

B) Se podran conceder permisos hasta un maximo de 15
dias continuados, no acumulables a los periodos de vacacio-
nes, siempre que se soliciten con 15 dias de antelacion y con
el informe del Jefe del Servicio. Estos dias seran canjeables
por dias de vacaciones regladas o sin retribucién.

C) Se podran solicitar, con los mismos plazos y condi-
ciones de preaviso citadas en el parrafo anterior, permisos su-
periores a 15 dias e inferiores a 3 meses. Estos serdn siempre
sin retribucién y, el total cada dos afos, no podra ser supe-
rior a tres meses.

3. Se concederdn permisos para realizar funciones sindi-
cales, de conformidad con lo previsto en la Ley 9/1987.

Articulo 20.— Licencias especiales o suspensién del con-
trato de trabajo.

Sin perjuicio de lo establecido en los articulos 45 y 48 del
Estatuto de los Trabajadores, los empleados tendrdn derecho
a la suspensi6n de sus contratos o licencias especiales, con re-
serva de su puesto de trabajo, en los casos siguientes:

A) Maternidad de la mujer trabajadora, por una dura-
cién maxima de 112 dias naturales, distribuidos a opcién de
la interesada.

B) Cumplimiento del Servicio Militar o Social sustituti-
vo 0 equivalente, con reincorporacion al trabajo en el plazo
maximo de un mes a partir de la terminacion del servicio.

C) La situacion de excedencia que se regira por lo esta-
blecido en el articulo 46 del Estatuto de los Trabajadores.

D) Los empleados municipales que pasen a la situacion
de Servicios Especiales y Servicios en las Comunidades Aut6-
nomas, de conformidad con lo previsto en la Ley 30/1984,
Ley 23/1988 y R.D.L. 781/1986, Texto Refundido de las Dis-
posiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local.

El trabajador que no solicite el reingreso antes de la ter-
minacion de su excedencia o licencia, causara baja definitiva.

Capitulo V

Retribuciones

Articulo 21.— Retribuciones.

Componen el total de retribuciones el conjunto de per-
cepciones salariales y devengos extrasalariales que percibe el
trabajador, como consecuencia de su relacién laboral con el
Ayuntamiento, que para el primer afio de vigencia son los re-
flejados en el Anexo numero 1.

Articulo 22.— Gratificaciones extraordinarias.

Todos los trabajadores tendrdn derecho a dos gratifica-
ciones extraordinarias, una en junio y otra en diciembre, con-
sistentes en 30 dias de salario base mds antigiiedad, quien la
tuviere. La percepcion de estas gratificaciones serd proporcio-
nal al tiempo trabajado en el semestre natural anterior a cada
paga, no sufriendo reduccién alguna en las mismas, los tra-
bajadores que hayan permanecido en I.L.T.

Articulo 23.— Pluses asistenciales y suplidos.

En este plus se consideraran comprendidos los concep-
tos extrasalariales de plus de distancia, kilometraje y locomo-
cion y vestuario. Este plus, de cardcter indemnizatorio, no es-
tard sujeto a cotizacién del Régimen General de la Seguridad
Social y la cantidad a percibir se fija en el anexo niimero 1.

Articulo 24.— Complemento especifico o de destino.

En funcion de las caracteristicas particulares de cada pues-
to de trabajo, le correspondera un complemento que incluye
los conceptos de penosidad, peligrosidad, especial dedicacion y
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cuantos otros que sean susceptibles de aplicar como consecuen-
cia de la cantidad o calidad del trabajo. La cantidad mensual
correspondiente para cada categoria se fija en el anexo niime-
ro 1.

Articulo 25.— Trabajo nocturno y festivo.

1. Tendran la consideracion de horas nocturnas las ho-
ras trabajadas en el periodo comprendido entre las diez de la
noche y las seis de la mafiana. Estas horas tendrdn una retri-
bucion especifica consistente en una gratificacidén de 100 pe-
setas por hora nocturna trabajada.

2. Tendrdn la consideracién de horas festivas las horas
trabajadas en el periodo comprendido entre las 22 horas de
la vispera del festivo y las 22 horas del festivo. Estas horas
tendrdn una retribucién especifica, consistente en una gratifi-
cacion de 100 pesetas por hora festiva trabajada.

Articulo 26.— Dietas y kilometraje.

En las indemnizaciones a los trabajadores afectados por
este Convenio, como consecuencia de desplazamientos para
prestar algin servicio, se estard a lo establecido para el resto
de funcionarios, en el articulo 22 del Acuerdo Regulador de
Condiciones de Trabajo para 1990 aprobado por el Pleno en
sesion de fecha 30 de marzo de 1990, asi como a lo dispuesto
en las Bases de Ejecucion presupuestarias de cada afio.

Capitulo VI

Condiciones sociales

Articulo 27.— Ayudas en situaciones de I.L.T. y acci-
dente laboral.

1. En todos los casos de accidente laboral y maternidad,
la Corporacién garantizara el 100 por 100 de las retribucio-
nes bdasicas y complementarias, hasta seis meses mdximo.

2. En los casos de I.L.T. se garantizard el 100 por 100
de las retribuciones bdasicas y complementarias desde el pri-
mer dia y hasta que finalice el sexto mes.

Para tener derecho a esta prestacion sera imprescindible
la justificacion desde el primer dia de ausencia, asi como su
renovacién semanal con el correspondiente parte de confir-
macién,

3. Auxilio por larga enfermedad. En todos los casos se
garantiza el 100 por 100 de su salario, integro, desde el pri-
mer dia, para los casos de hospitalizacién, y desde el cuarto
dia en el resto de los casos, y durante los seis primeros meses,
y a partir de que finalice el sexto mes se le garantizardn por
parte de la Corporacién los 3/4 del salario establecido para
su puesto de trabajo. En los casos en que se inicie la tramita-
cion por invalidez por parte del interesado, la Corporacion
podra conceder un préstamo de la cantidad que venia perci-
biendo por la incapacidad transitoria hasta la resolucién final
de su expediente, siempre que el interesado garantice la devo-
lucidn.

En los casos particulares de larga recuperacién por acci-
dente de trabajo, superior a 6 meses, la Corporacion garanti-

zard el 100 por 100 del salario hasta la recuperacion o jubila-
cion por invalidez, sin perjuicio de lo establecido en este acuer-
do.

Articulo 28.— Jubilacién anticipada.

Para las jubilaciones voluntarias anticipadas al cumpli-
miento de los 65 afios de edad, se establecen a cargo de la Cor-
poracién las siguientes indemnizaciones:

60 afios ... 800.000 pesetas
61 alOS ...t e 650.000 pesetas
62 aflos .. ...oiiiiiii i i 500.000 pesetas
63 afios .. .ii.iiii e 350.000 pesetas
64 afios ........ ... i, 200.000 pesetas

Articulo 29.— Ayuda por Servicio Militar.

Durante el tiempo de prestacion del Servicio Militar o
Prestacién Social sustitutoria, el empleado municipal en esta
situacion percibird, en los meses de junio y diciembre, el im-
porte de las retribuciones basicas y complementarias corres-
pondientes al puesto de trabajo que ocupaba antes de la in-
corporacion a alguno de dichos servicios.

Articulo 30.— Anticipos reintegrables.

De conformidad con lo establecido por el articulo 20.8
de la Ley 46/1985 de 27 de diciembre, de Presupuestos Gene-
rales del Estado para 1986, el importe de los anticipos reinte-
grables tendra una cuantia maxima de dos mensualidades de
las retribuciones basicas liquidas del solicitante. Junto con el
anticipo se podra solicitar una cantidad adicional, en concep-
to de préstamo, hasta completar la cuantia maxima de 200.000
pesetas (anticipo mds préstamo), que habr4 de reintegrarse jun-
to con el anticipo en las mismas condiciones que esté (10 6
14 meses). Estos préstamos estaran incluidos en el limite pre-
supuestario previsto para anticipos, que estara fijado para 1990
en 1.500.000 pesetas.

La adjudicacion de préstamo complementario se realiza-
ra atendiendo a las posibilidades de liquidez en cada momen-
to y seguin los criterios establecidos por la Comisién de Segui-
miento, determinados para cada caso.

Las cantidades devueltas por concepto de anticipo serdn
acumuladas para futuras peticiones.

Articulo 31.— Prendas de trabajo.

A todo el personal de Obras y Servicios se le facilitardn
dos prendas completas de trabajo, una de verano y otra de
invierno.

El trabajador utilizara obligatoriamente el uniforme y sera
responsable del cuidado y limpieza de dichas prendas.
Articulo 32.— Asistencia letrada.

El Ayuntamiento garantiza la asistencia juridica a los tra-
bajadores municipales que lo soliciten y precisaran por razo-
nes de conflicto derivado de la prestacién del servicio.
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El Ayuntamiento facilitard al trabajador los datos de los
abogados que se encarguen de su caso.

La Corporacién suscribird un seguro de responsabilidad
civil para los trabajadores municipales.

Articulo 33.— Seguro de vida.

En caso de accidente de trabajo, enfermedad profesio-
nal, accidente no laboral y enfermedad no profesional, como
mejora de las prestaciones de los Organismos correspondien-
tes, el Ayuntamiento abonar4 una indemnizacion por los ries-
gos de muerte, gran invalidez, invalidez permanente absoluta
para todo trabajo e invalidez permanente total para el traba-
jo habitual. Dicha indemnizacién consistird en el abono de
la suma de 1.200.000 pesetas en cada caso y por una sola vez.

Articulo 34.— Retirada del Permiso de Conducir.

En el caso de que a un conductor del Ayuntamiento se
le retire el Permiso de Conducir, se le garantizard a éste un
puesto dentro del cuadro laboral, manteniéndole las retribu-
ciones que disfrutase anteriormente, salvo que la retirada del
Permiso sea producida por conduccion temeraria o en estado
de embriaguez y drogadiccion.

Articulo 35.— Certificacién de salarios.

El Ayuntamiento facilitard a todos los trabajadores mu-
nicipales justificaciéon de haberes a efectos de la declaracién
de la renta, antes del inicio del plazo para su realizacion.

Capitulo VII
Seguridad e higiene

Articulo 36.— Seguridad e higiene.

En esta materia se estard a lo dispuesto en el Acuerdo
Regulador de Condiciones de Trabajo, aprobado por la Cor-
poracidn en sesion plenaria celebrada el dia 30 de marzo de
1990.

Articulo 37.— Salud Iaboral.

Anualmente se procederd a la realizacién de un examen
de salud a todo el personal municipal fijo de plantilla. Los
resultados de este examen de salud servirdn como base para
la elaboracion de un programa de salud laboral.

Capitulo VIII

Derechos y deberes sindicales’

Articulo 38.— Secciones Sindicales.

1. Los trabajadores del Ayuntamiento afiliados a una sec-
cién sindical podrdn constituir una Seccién Sindical cuando
su sindicato tenga afiliados en el centro de trabajo.

2. El Ayuntamiento reconocer4 un solo Delegado Sindi-
cal, en funcién de los trabajadores existentes y hasta que la
plantilla total alcance los 250 trabajadores, a partir de cuyo
momento se estard a lo establecido en la legislacion vigente.

Este Delegado Sindical correspondera a la Seccién Sin-
dical que mayor numero de votos obtenga en las elecciones
sindicales.

El Delegado Sindical tendrd los mismos derechos y de-
beres que los Delegados de Personal.

3. La Corporacién intentara facilitar un local debidamente
acondicionado y dotado de material para cada Seccién Sindi-
cal.

Asimismo se dispondrd de un tablén de anuncios en to-
dos los centros de trabajo para la publicidad sindical. Ade-
mds, a la Junta de Personal se le dotard anualmente con 20.000
pesetas para gastos de material. Quedan excluidas las focoto-
pias que se realicen, que correran a cargo de la Corporacion.
El gasto se librard a nombre del Secretario de la Junta de Per-
sonal. :

4. El disfrute de las horas sindicales sera comunicado, por
escrito o telefénicamente, con una antelacién minima de 48
horas, a la Concejalia de Personal y Régimen Interior, para
que ésta pueda adoptar las medidas oportunas (suplencias,
confirmacidn, etc.). En casos de urgencia se podrdn tomar sin
previa comunicacidn, que en todo caso se justificara con pos-
terioridad.

Los Organos Sindicales podran acumular sus horas sin-
dicales mensuales en cualquiera de sus miembros.

Articulo 39.— Garantias sindicales.

1. Ningun trabajador miembro de una Seccion Sidical po-
dra ser discriminado ni trasladado de su puesto de trabajo por
causa de su afiliacién o actividad sindical.

2. Todo miembro de una Seccién Sindical tendra dere-
cho a ejercer libremente el cargo o la representacion sindical
para la que sea elegido, tanto dentro como fuera del Ayunta-
miento.

3. Las Secciones Sindicales podran difundir libremente
publicaciones y avisos de cardcter sindical, sin perturbar el nor-
mal desenvolvimiento del trabajo. Asimismo podran fijarse
todo tipo de comunicaciones y anuncios del mismo caracter
en los tablones que a tal efecto deberan establecerse en todos
los lugares de trabajo.

4. Las Secciones Sindicales podran recaudar las cotiza-
ciones de sus afiliados, asi como cualquier otro tipo de apor-
taciones con fines sindicales.

5. Las Secciones Sindicales tendrdn derecho a la asisten-
cia de asesores sindicales, tanto para sus propias reuniones co-
mo para cualquier reunién o negociacién a la que fuesen con-
vocados.

6. Las Secciones Sindicales tendran derecho a recibir del
Ayuntamiento toda la informacién y datos estadisticos que
soliciten sobre temas relacionados con la vida laboral de los
trabajadores, que éste disponga.

7. El Ayuntamiento descontara mensualmente la cuota
sindical a los trabajadores que lo soliciten por escrito.
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Capitulo IX

Régimen sancionador

Articulo 40.— Régimen de faltas.

1. Se considerardn faltas cuantos actos y omisiones re-
dunden en perjuicio del servicio, constituyan infidelidad o des-
lealtad.

2. Las faltas se clasificaran, en razén de su malicia, gra-
vedad o trascendencia, en leves, graves y muy graves, confor-
me a la siguiente enumeracién, que tiene caracter ejemplifi-
cativo y no exhaustivo:

A) Seran faltas leves las siguientes:

—La incorreccién con el piblico o con los compaiieros
o subordinados.

—El retraso, negligencia o descuido en el cumplimiento
de la tarea.

—1I a no comunicacion, con la debida antelacién de la fal-
ta al trabajo por causa justificada, a menos que se pruebe la
imposibilidad de hacerlo.

—La falta de asistencia al trabajo sin causa justificada
de uno o dos dias al mes.

—Las faltas repetidas de puntualidad, sin causa justifi-
cada, de tres a cinco dias en un mes.

—El descuido en la conservacion de los locales, vehicu-
los, material y documentos de los servicios.

—En general, el incumplimiento de los deberes por ne-
gligencia o descuido excusable.

B) Seran faltas graves.

~—La falta de disciplina en el trabajo o del respeto debi-
do a los superiores, compaiieros o inferiores.

—El incumplimiento de las 6rdenes e instrucciones de los
superiores y de las obligaciones concretas del puesto de tra-
bajo o las negligencias de las que se deriven o puedan deri-
varse perjuicios graves para el servicio. :

—La desconsideracion con el piiblico o el ejercicio del
trabajo.

~FEl incumplimiento o abandono de las normas y medi-
das de seguridad e higiene del trabajo establecidas, cuando
de las mismas puedan derivarse riesgos para la salud y la inte-
gridad fisica del trabajador o de otros.

—La falta de asistencia al trabajo sin causa justificada
durante tres dias al mes.

—Las faltas repetidas de puntualidad, sin causa justifi-
cada, durante mds de cinco dias al mes y menos de ocho.

—El abandono del trabajo sin causa justificada.
—La simulacién de enfermedad o accidente.

—La simulacién o encubrimiento de faltas de otros tra-
bajadores en relacién con sus deberes de puntualidad, asis-
tencia y permanencia en el trabajo.

—La disminucién continuada y voluntaria del rendimien-
to del trabajo normal y pactado.

—La negligencia que pueda causar graves dafios en la con-
servacion de los locales, material o documentos de los servi-
cios.

—El ejercicio de actividades profesionales, piblicas o pri-
vadas, sin haber solicitado autorizacién de compatibilidad.

—La utilizacién o difusién indebidas de datos o asuntos
de los que tenga conocimiento por razén del trabajo en la Cor-
poracién.

—La reincidencia en la comisién de faltas leves, aunque
sean de distinta naturaleza, dentro de un periodo de tres me-
ses, cuando hayan mediado sanciones por las mismas.

—El uso indebido de la tarjeta de control horario, hojas
de firma, etc., asi como el uso suplantando al titular de los
elementos de control de asistencia y permanencia.

C) Seran faltas muy graves:

—El incumplimiento del deber de fidelidad a 1a Consti-
tucion en el ejercicio de la funcidn publica.

—Toda actuacién que suponga discriminacién por razon
de raza, sexo, religién, lengua, opinién, lugar de nacimiento
o vecindad, o cualquier otra condicién o circunstancia perso-
nal o social.

—EIl abandono del servicio.

—La adopcién de acuerdos manifiestamente ilegales que
causen perjuicio grave a la Administracién o a los ciudada-
nos.

—La publicacién o utilizacién indebida de secretos ofi-
ciales asi declarados por la Ley o clasificados como tales.

—La notoria falta de rendimiento que compore inhibi-
cién en el cumplimiento de las tareas encomendadas.

—La violaci6n de la neutralidad o independencia politi-
ca, utilizando las facultades atribuidas para influir en proce-
sos electorales de cualquier naturaleza y dmbito.

—El incumplimiento de las normas sobre incompatibili-
dades.

—La obstaculizacidon al ejercicio de las libertades politi-
cas o sindicales.

—La realizacién de actos encaminados a coartar el libre
ejercicio del derecho de huelga.

—La participacion en huelgas, a los que lo tengan expre-
samente prohibido por la Ley y la participacion en huelgas
no autorizadas.

—El incumplimiento de la obligacién de atender los ser-
vicios esenciales en caso de huelga.

—Haber sido sancionado por la comision de tres faltas
graves en un periodo de un afio.

—La falta de asistencia al trabajo no justificadas duran-
te mds de tres dias en un mes.

—Las faltas reiteradas de puntualidad, no justificadas;
durante ocho dias 0 mas al mes, o durante mas de dieciocho
dias durante un periodo de tres meses.

—La reincidencia en faltas graves, aunque sean de dis-
tinta naturaleza.
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Articulo 41.— Sanciones.

Las sanciones que podran imponerse, en funcién de la
calificacion de las faltas, serdn las siguientes:

A) Por faltas leves:
—Amonestacién por escrito.
—Suspension de empleo y sueldo de hasta dos dias.

—Descuento proporcional de las retribuciones correspon-
dientes al tiempo real dejado de trabajar por faltas de asis-
tencia o puntualidad no justificadas.

B) Por faltas graves:
—Suspension de empleo y sueldo de dos a cuatro dias.

—Suspensién del derecho de concurrir a pruebas selecti-
vas o concursos de ascenso por un periodo de uno a dos afios.

C) Por faltas muy graves:
—Suspensién de empleo y sueldo de uno a tres meses.

—Inhabilitaciéon para ascensos por un periodo de dos a
seis afios.

—Traslado forzoso sin derecho a indemnizacion.

—Despido.

Articulo 42.— Procedimiento sancionador.

1. El procedimiento sancionador se iniciard por Decreto
del Teniente de Alcalde de Personal y Régimen Interior, pre-
vio informe del Negociado de Personal o Jefe de Servicio.

Las sanciones por faltas leves se decretardn directamente
por el Teniente de Alcalde de Personal y Régimen Interior,
dandose en todo caso audiencia al interesado para defensa o
descargo. El aviso de sancion se hard como mdximo en un
plazo de 10 dias después de conocida la infraccién y el plazo
de audiencia serd de tres dias.

Las sanciones por faltas graves 0 muy graves requeriran
la tramitacion previa de expediente disciplinario cuya inicia-
cién se comunicard a los representantes de los trabajadores
y al interesado, dandose audiencia a éste y siendo oidos aqué-
llos en el mismo.

La imposicién de sanciones por faltas graves y muy gra-
ves corresponde al sefior Alcalde, con independencia de la san-

cién penal que pueda derivarse del hecho objeto de la sancién
laboral.

Las sanciones se notificardn por escrito a los inculpados
y contra ellas podran éstos interponer los recursos correspon-
dientes en los plazos y ante los 6rganos establecidos normati-
vamente.

2. Los jefes o superiores que toleren o encubran las fal-
tas de sus subordinados, incurrirdn en responsabilidad y su-
frirdn las sanciones que se estimen procedentes, habida cuen-
ta de la que se imponga al autor y de la intencionalidad, per-
turbacion para el servicio, atentado a la dignidad de la Cor-
poracién y reiteracion o reincidencia de dicha tolerancia o en-
cubrimiento.

3. Todo trabajador podra dar cuenta por escrito, o a tra-
vés de sus representantes, de los actos que supongan faltas de
respeto a su intimidad o a la consideracién debida a su digni-
dad humana o laboral.

Articulo 43.— Prescripcion de las faltas.

Las faltas leves prescribirdn a los 10 dias, las graves a los
20 dias y las muy graves a los 60 dias, a partir de la fecha
en que la Administracién tuvo conocimiento de la comision,
en todo caso a los seis meses de haberse cometido. Dichos pla-
zos quedardn interrumpidos por cualquier acto propio del ex-
pediente instruido, en su caso, siempre que la duracién de és-
te, en su conjunto, no supere el plazo de seis meses, sin me-
diar culpa del trabajador expedientado.

Disposicion Adicional

Cldusula de garantia salarial

En caso de que al dia 31 de diciembre de 1990 el Indice
de Precios al Consumo superara el 8 por 100, se producird
una revisién salarial, con efectos retroactivos desde el dia 1
de enero de 1990, por igual cuantia que la diferencia existente
entre el menciondo 8 por 100 y el incremento real experimen-
tado por el indice aludido.

ANEXO N°1
Categorfa profesional Salario base/mes Compl. especifico Plus Asist. ysuplid.  Total afio  Precio mes/trienio
Titulado superior, Ingeniero, Arquitectos, etc. 122.899 52.609 22.736 2.624.714 4,717
Titulado medio, Asistente Social, etc. ...... 104.309 47.101 22.736 2.298.370 3.774
Capataz . ...v ittt i e . 77.754 31.223 22.736 1.736.064 2.831
Animador deportivo, cultural, etc. ......... 63.578 28.365 17.637 1.442.116 1.889
Archivero-bibliotecario ................... 77.754 31.223 17.637 1.674.876 2.831
Auxiliar Administrativo .................. 63.578 28.365 17.637 1.442.116 1.889
Oficial 12 de Oficio ...........ccovvnen.. 63.578 23.226 22.736 1.442.116 1.889
Oficial 22 de Oficio ..........covvennn.. 58.040 23.144 22.736 1.363.120 1.417
Jardinero .......ciiiiiiiiii i 58.040 21.871 20.011 1.315.144 1.417
Operario, Ayudante ..................... 58.040 21.871 20.011 1.315.144 1.417
CONSEI e v .viiieiineranreenereenaaennns 58.040 21.871 20.011 1.315.144 1.417
Limpiador/a ..............ciiiiiiiiian, 58.040 21.871 9.774 1.192.300 1.417
Auxiliar de Biblioteca .................... 49.483 — 7.137 778.406 1.272
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ITI. Administracion de Justicia

JUZGADOS:
Namero 9344

PRIMERA INSTANCIA
NUMERO SEIS DE MURCIA

EDICTO

Don Pedro Lopez Auguy, Magistrado
Juez del Juzgado de Primera Ins-
tancia namero Seis de Murcia.

Por medio del presente edicto, hago
saber: Que en el procedimiento suma-
rio del art. 131 de la Ley Hipotecaria
seguido en este Juzgado bajo el nime-
ro 478/90, a instancia de la Caja de
Ahorros de Murcia, contra don Rafael
Llor Canovas y esposa donha Maria
Virginia Sierra Rebollo, he acordado
la celebraciéon de la primera subasta
pablica para el préximo dia 24 de oc-
tubre de 1990 y hora de las 11'30 de
su mafana en la Sala de Audiencias
de este Juzgado, anunciandola con
veinte dias de antelacion y bajo las
condiciones fijadas en la Ley Hipote-
caria.

Asimismo y para el caso de no ha-
ber postores en esta primera subasta
y el acreedor no pidiera dentro del
término de cinco dias a partir de la
misma la adjudicaciéon de las fincas
hipotecadas, se senala para la segun-
da subasta el proximo dia 21 de no-
viembre de 1990 y hora de las 11'30,
sirviendo de base el 75% del tipo se-
nalado para la primera.

Igualmente, y para el caso de que
no hubiera postores ni se pidiere por
el acreedor dentro del término del
quinto dia la adjudicaciéon por el tipo
de esta segunda subasta, se senala
para la celebracion de la tercera, el
préximo dia 19 de diciembre de 1990
a las 11'30 horas, sin sujecién a tipo
pero con las condiciones establecidas
en laregla octava.

Condiciones de la subasta

Primera .— Que el tipo para la pri-
mera es el de 3.591.000 pesetas, fija-
do a tal efecto en la escritura de prés-

tamo, no admitiéndose posturas que
no cubran dicha cantidad.

Segunda.— Que para tomar parte
en la subasta, deberan consignar los
licitadores previamente en la Mesa
del Juzgado o en el establecimiento
destinado a tal efecto, una cantidad
igual por lo menos, al 20% del precio
que sirve de tipo para la subasta, sin
cuyo requisito no seran admitidos.

Tercera.— Que el remate podra ha-
cerse en calidad de ceder a terceros.

Cuarta.— Que desde el anuncio de
la subasta hasta su celebracion, po-
dran hacerse posturas por escrito en
pliego cerrado, depositando en la me-
sa del Juzgado, junto a aquél, el im-
porte de la consignacién a que se re-
fiere el apartado 2 o acompanando el
resguardo de haberla hecho en el es-
tablecimiento destinado al efecto.

Quinta.— Haciéndose constar que
los autos y la certificacion registral
estdn de manifiesto en Secretaria y
que los licitadores deben aceptar co-
mo bastante la situacién, que las car-
gas anteriores y las preferentes si las
hubiere continuaran subsistentes, en-
tendiéndose que el rematante las
acepta y queda subrogado en la res-
ponsabilidad de las mismas,sin desti-
narse a su extincion el precio del re-
mate.

Finca objeto de subasta

"Namero siete.-— Piso segundo le-
tra B, con entrada por la escalera iz-
quierda del edificio, distribuido en di-
ferentes habitaciones y dependencias,
estando destinado a vivienda, con una
superficie atil de noventa y un me-
tros, catorce decimetros cuadrados,
siendo la construida de ciento trece
metros noventa y cuatro decimetros
cuadrados, y linda: por la derecha en-
trando, calle de ocho metros de an-
chura y en pequena parte, pasillo de
distribucién; por la izquierda, patios
de luces, pasillo de distribucién y Jo-
sé Menchén y Juan Belando; por el
fondo, patio de luces y el piso letra C,
de su misma planta y por el frente,
patio de luces, pasillo de distribucion,

caja de escaleras, y el piso Letra E, de -
su misma planta.

Forma parte de un edificio situado
en término de Murcia, partido de San
Benito, sitio de los Dolores, en el Ca-
mino de Tifiosa, compuesto de planta
baja, destinada a comercial y tres
plantas mas destinadas a vivienda, a
razon de cuatro viviendas por planta,
en total doce viviendas. Enclavada so-
bre un solar, que tiene de cabida, cua-
trocientos veinte metros cuadrados.
Finca namero 7.305, del Registro de
la Propiedad namero Dos de Murcia,
folio 10, del libro 89, de la seccion 82”,

Dado en la ciudad de Murcia a tres
de septiembre de mil novecientos no-
venla.— El Magistrado Juez.— El Se-
cretario.

Numero 9184

PRIMERA INSTANCIA
NUMERO DOS DE ALICANTE

EDICTO

Cédula de citaciéon de remate

En virtud de lo acordado por el Il-
mo. Sr. Magistrado Juez de Primera
Instancia namero Dos de esta ciudad,
en autos n2 139/89, de juicio ejecuti-
vo, instados por la Caja de Ahorros
del Mediterraneo, contra don José
Luis Baeza Séez, en ignorado parade-
ro, sobre reclamacién de 358.064 pe-
setas de principal y 100.000 pesetas
para costas, por la presente se cita d®
remate al expresado demandado para
que en el término de nueve dias com-
parezca en los autos y se oponga a la
ejecucion despachada, si le convinie-
re, bajo apercibimiento de pararle el
perjuicio a que hubiere lugar en dere-
cho.

Al propio tiempo se hace constar
haberse procedido al embargo de sus
bienes sin el previo requerimiento de
pago, por lo que se le requiere me-
diante el presente de pago de dichas
cantidades.

Y para que sirva de citacion de re-
mate al demandado expido y firmo el
presente en Alicante a 8 de mayo de
1990 — El Secretario Judicial.
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Nuamero 9167

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Francisco Sanchez Salmerén, Li-
cenciado en Derecho, Secretario de
la Sala de lo Contencioso Adminis-
trativo de Murcia.

Por el presente anuncio que se pu-
blicara en el "Boletin Oficial de la Re-
gion de Murcia”.

Hace saber: Que por el Procurador
don Alberto Serrano Guarinos, en
nombre y representacién de don
Francisco Munuera Martinez y don
Salvador José Munuera Alvarez, se
ha interpuesto recurso contencioso-

administrativo contra la resolucién -

del Exemo. Sr. Consejero de Sanidad
de la Comunidad Auténoma de la Re-
gién de Murcia, de 4-7-90, por la que
se confirma la resolucién de 2-4-90
del Colegio Oficial de Farmaceticos
de Murcia sobre designacion de local
en expediente de apertura de Farma-
cia instado por don Antonio Maeso
Carbonell y donha Belén Gonzalez Po-
mares.

Y en cumplimiento de lo prevenido
en los articulos 60 y 64 de la vigente
Ley reguladora de esta Jurisdiccion,
se hace pablico, para que sirva de em-
plazamiento, a las personas que, con
arreglo a los articulos 29 (parrafo 1,
apartado b), y 30 de la indicada Ley,
estén legitimadas como parte deman-
dada y de las que tuvieren interés di-
recto en el mantenimiento de la reso-
lucién recurrida y quisieren interve-
nir en el procedimiento como parte
coadyuvante de la Administracién.

Dicho recurso ha sido registrado
bajo el nimero 775 de 1990.

Dado en Murcia, a 1 de septiembre
de 1990.— El Secretario, Francisco
Sanchez Salmerén. :

Namero 9168

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Francisco Sanchez Salmerén, Li-
cenciado en Derecho, Secretario de
la Sala de lo Contencioso Adminis-
trativo de Murcia.

Por el presente anuncio que se pu-
blicara en el "Boletin Oficial de la Re-
gion de Murcia”.

Hace saber: Que por el Procurador
don Francisco Botia Llamas, en nom-
bre y representacién de don Miguel
Latorre Cremades, se ha interpuesto
recurso contencioso-administrativo
contra la resolucién del Ilmo. Sr. Di-
rector General de Régimen Juridico
de la Seguridad Social, dictada en el
acta de liquidacién n2 1.350/88 del
Ministerio de Trabajo y Seguridad So-
cial, expediente n2? 66/89-L, por la
cual se desestima el Recurso de alza-
da interpuesto contra la resolucion
del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social en el acta referenciada.

Y en cumplimiento de lo prevenido
en los articulos 60 y 64 de la vigente
Ley reguladora de esta Jurisdiccion,
se hace paiblico, para que sirva de em-
plazamiento, a las personas que, con
arreglo a los articulos 29 (parrafo 1,
apartado b), y 30 de la indicada Ley,
estén legitimadas como parte deman-
dada y de las que tuvieren interés di-
recto en el mantenimiento de la reso-
lucién recurrida y quisieren interve-
nir en el procedimiento como parte
coadyuvante de la Administracién.

Dicho recurso ha sido registrado
bajo el niimero 777 de 1990.

Dado en Murcia, a 1 de septiembre
de 1990.— El Secretario, Francisco
Sanchez Salmerdén.

Namero 9169

SALA DE LO CONTENCI10SO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Francisco Sanchez Salmerén, Li-
cenciado en Derecho, Secretario de
la Sala de lo Contencioso Adminis-
trativo de Murcia.

Por el presente anuncio que se pu-
blicara en el "Boletin Oficial de la Re-
gién de Murcia”.

Hace saber: Que por el Procurador
don Juan de la Cruz Lopez Lopez, en
nombre y representacion de don José
Galian Casas, se ha interpuesto re-
curso contencioso-administrativo con-
tra el acuerdo del Consejo de Geren-
cia de Urbanismo del Ayuntamiento
de Murcia, de 23-10-89 que impone
multa urbanistica y demolicién de
obras por realizaciéon de nave agricola
en el Raal asi como contra el acuerdo
de 20-4-90, que desestima el recurso
de reposicidn interpuesto.

Y en cumplimiento de lo prevenido
en los articulos 60 y 64 de la vigente
Ley reguladora de esta Jurisdiceién,
se hace pablico, para que sirva de em-

plazamiento, a las personas que, con
arreglo a los articulos 29 (parrafo 1,
apartado b), y 30 de la indicada Ley,
estén legitimadas como parte deman-
dada y de las que tuvieren interés di-
recto en el mantenimiento de la reso-
lucién recurrida y quisieren interve-
nir en el procedimiento como parte
coadyuvante de la Administracion.

Dicho recurso ha sido registrado
bajo el nimero 773 de 1990.

Dado en Murcia, a 1 de septiembre
de 1990.— E1l Secretario, Francisco
Sanchez Salmerdn.

Namero 9170

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Francisco Sanchez Salmerén, Li-
cenciado en Derecho, Secretario de
la Sala de lo Contencioso Adminis-
trativo de Murcia.

Por el presente anuncio que se pu-
blicara en el "Boletin Oficial de la Re-
gion de Murcia”.

Hace saber: Que por el Procurador
don Angel Luis Gareia Ruiz, en nom-
bre y representacion de Hogares y
Aparcamientos, S.A ., se ha interpues-
to recurso contencioso-administrativo
contra el acto presunto de desestima-
cién por silencio administrativo del
recurso de reposiciéon deducido por el
recurrente contra el acuerdo de la Co-
misién de Gobierno del Exemo. Ayun-
tamiento de Murcia, de 29 de junio de
1989 que aprobé liquidacién de inte-
reses de demora en relacioén con el ex-
pediente de expropiacién forzosa para
la ejecucion de las obras del jardin de
San Esteban.

Y en cumplimiento de lo prevenido
en los articulos 60 y 64 de la vigente
Ley reguladora de esta Jurisdiceién,
se hace publico, para que sirva de em-
plazamiento, a las personas que, con
arreglo a los articulos 29 (parrafo 1,
apartado b), y 30 de la indicada Ley,
estén legitimadas como parte deman-
dada y de las que tuvieren interés di-
recto en el mantenimiento de la reso-
lucidén recurrida y quisieren interve-
nir en el procedimiento como parte
coadyuvante de la Administracién.

Dicho recurso ha sido registrado
bajo el nimero 781 de 1990.

Dado en Murcia, a 1 de septiembre
de 1990.— El Secretario, Francisco
Sanchez Salmerén.
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Namero 9171

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Francisco Sanchez Salmerén, Li-
cenciado en Derecho, Secretario de
la Sala de lo Contencioso Adminis-
trativo de Murcia.

Por el presente anuncio que se pu-
blicara en el "Boletin Oficial de 1a Re-
gion de Murcia”.

Hace saber: Que por el Procurador
don Francisco Javier Berenguer Lé-
pez, en nombre y representacion de la
Mercantil Esperides, S.A., se ha in-
terpuesto recurso contencioso-admi-
nistrativo contra el acuerdo adoptado
por el Tribunal Econémico-Adminis-
trativo Regional de Murcia, desesti-
mando la reclamacion n® R-631/89 S,
sobre reclamacién econémico-admi-
nistrativa impugnando liquidacién
por el impuesto sobre transmisiones
patrimoniales y actos juridicos docu-
mentados n2 1.0004.051.237/89.

Y en cumplimiento de lo prevenido
en los articulos 60 y 64 de la vigente
Ley reguladora de esta Jurisdiccién,
se hace pablico, para que sirva de em-
plazamiento, a las personas que, con
arreglo a los articules 29 (parrafo 1,
apartado b), y 30 de la indicada Ley,
estén legitimadas como parte deman-
dada y de las que tuvieren interés di-
recto en el mantenimiento de la reso-
lucién recurrida y quisieren interve-
nir en el procedimiento como parte
coadyuvante de la Administracion.

Dicho recurso ha sido registrado
bajo el naimero 783 de 1990.

Dado en Murcia, a 1 de septiembre
de 1990.— EIl Secretario, Francisco
Sanchez Salmerén.

Numero 9172

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Francisco Sanchez Salmerén, Li-
cenciado en Derecho, Secretario de
la Sala de lo Contencioso Adminis-
trativo de Murcia.

Por el presente anuncio que se pu-
blicara en el "Boletin Oficial de la Re-
gién de Murcia”.

Hace saber: Que por el Procurador
don Lorenzo Maestre Zapata, en nom-
bre y representacion de don José Se-

rrats Olalde, se ha interpuesto recur-
so contencioso-administrativo contra
el acuerdo del Pleno del Ayuntamien-
to de Cartagena de 31-5-90, por el que
se desestima el recurso de reposicién
interpuesto contra el acuerdo del mis-
mo Organismo de 29-1-90, por el que
se aprob6 definitivamente el proyecto
de Estatutos y Bases de Actuacién de
la Junta de Compensacién del Poligo-
no I1I del Plan Parcial de Ordenacién
Sector Rambla, en término municipal
de Cartagena.

Y en cumplimiento de lo prevenido
en los articulos 60 y 64 de la vigente
Ley reguladora de esta Jurisdiceion,
se hace pablico, para que sirva de em-
plazamiento, a las personas que, con
arreglo a los articulos 29 (parrafo 1,
apartado b), y 30 de la indicada Ley,
estén legitimadas como parte deman-
dada y de las que tuvieren interés di-
recto en el mantenimiento de la reso-
lucién recurrida y quisieren interve-
nir en el procedimiento como parte
coadyuvante de la Administracion.

Dicho recurso ha sido registrado
bajo el nimero 785 de 1990.

Dado en Murcia, a 1 de septiembre
de 1990.— El Secretario, Francisco
Sanchez Salmeroén.

Namero 9173

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Francisco Sanchez Salmerén, Li-
cenciado en Derecho, Secretario de
la Sala de lo Contencioso Adminis-
trativo de Murcia.

Por el presente anuncio que se pu-
blicara en el "Boletin Oficial de la Re-
gion de Murcia”.

Hace saber: Que por el Procurador
don José Maria Vinader Lépez Higue-
ras, en nombre y representacion San-
jatur y Veneciotur, se ha interpuesto
recurso contencioso-administrativo
contra el acuerdo de 28-12-89, adopta-
do por el Excmo. Ayuntamiento de
San Javier, por el que se acordé la di-
solucién de las Entidades de Conser-
vacion "Hacienda de la Manga de San
Javier” y "Extremo Norte de la Ha-
cienda de la Manga” y el de 16-5-90,
por el que se desestimé el recurso de
reposicién deducido contra el ante-
rior.

Y en cumplimiento de lo prevenido
en los articulos 60 y 64 de la vigente

Ley reguladora de esta Jurisdiccion,
se hace publico, para que sirva de em-
plazamiento, a las personas que, con
arreglo a los articulos 29 (parrafo 1,
apartado b), y 30 de la indicada Ley,
estén legitimadas como parte deman-
dada y de las que tuvieren interés di-
recto en el mantenimiento de la reso-
lucidén recurrida y quisieren interve-
nir en el procedimiento como parte
coadyuvante de la Administracién.

Dicho recurso ha sido registrado
bajo el namero 787 de 1990.

Dado en Murcia, a 1 de septiembre
de 1990.— El Secretario, Francisco
Sanchez Salmerén.

Namero 9174

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Francisco Sanchez Salmerdn, Li-
cenciado en Derecho, Secretario de
la Sala de lo Contencioso Adminis-
trativo de Murcia.

Por el presente anuncio que se pu-
blicara en el "Boletin Oficial de la Re-
gion de Murcia”.

Hace saber: Que por el Letrado don
Francisco Javier Lopez Alascio San-
chez, en nombre y representacion de
don Agustin Navarrete Montoya, se
ha interpuesto recurso contencioso-
administrativo contra la resolucidon
de la Direccion General de Servicios,
del Ministerio de Sanidad y Consumo
de 24-7-90, por la que se desestima el
recurso de alzada interpuesto contra
el nombramiento de vocales de los tri-
bunales para provisiéon de determina-
das plazas de Jefes de Seccion, de me-
dicina interna.

Y en cumplimiento de lo prevenido
en los articulos 60 y 64 de la vigente
Ley reguladora de esta Jurisdiceion,
se hace publico, para que sirva de em-
plazamiento, a las personas que, con
arreglo a los articulos 29 (parrafo 1,
apartado b), y 30 de la indicada Ley,
estén legitimadas como parte deman-
dada y de las que tuvieren interés di-
recto en el mantenimiento de la reso-
lucién recurrida y quisieren interve-
nir en el procedimiento como parte
coadyuvante de la Administracion.

Dicho recurso ha sido registrado
bajo el nGmero 789 de 1990.

Dado en Murcia, a 1 de septiembre
de 1990.— Kl Secretario, Francisco
Sanchez Salmeraén.
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Namero 9178

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Francisco Sanchez Salmerén, Li-
cenciado en Derecho, Secretario de
la Sala de lo Contencioso Adminis-
trativo de Murcia.

Por el presente anuncio que se pu-
blicara en el "Boletin Oficial de la Re-
gién de Murcia”.

Hace saber: Que por el Procurador
dofta Maria Eugenia Valero Lazaga,
en nombre y representacién de don
Javier Onate Tevar, se ha interpuesto
recurso contencioso-administrativo
contra el Acuerdo Plenario del Ayun-
tamiento de Cartagena mediante el
cual se desestima el recurso de reposi-
cién interpuesto contra los acuerdos
de 22-2-90, en los que se aprueba defi-
nitivamente la divisién de la Unidad
de Actuacién n2 10 de Pozo Estrecho,
declarando innecesaria la reparcela-
ci6én de una de las resultantes.

Y en cumplimiento de lo prevenido
en los articulos 60 y 64 de la vigente
Ley reguladora de esta Jurisdiccion,
se hace pablico, para que sirva de em-
plazamiento, a las personas que, con
arreglo a los articules 29 (parrafo 1,
apartado b), y 30 de la indicada Ley,
estén legitimadas como parte deman-
dada y de las que tuvieren interés di-
recto en el mantenimiento de la reso-
lucién recurrida y quisieren interve-
nir en el procedimiento como parte
coadyuvante de la Administracion.

Dicho recurso ha sido registrado
bajo el namero 793 de 1990.

Dado en Murcia, a 1 de septiembre
de 1990.— E! Secretario, Francisco
Sanchez Salmerén.

Nuamero 9217

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Francisco Sanchez Salmerén, Li-
cenciado en Derecho, Secretario de
la Sala de lo Contencioso Adminis-
trativo de Murcia.

Por el presente anuncio que se pu-
blicara en el "Boletin Oficial de la Re-
gién de Murcia”.

Hace saber: Que por don José Liar-
te Gallego, en su propio nombre y re-

presentacion, se ha interpuesto recur-
so contencioso-administrativo contra
la denegacion de la resolucién name-
ro 413 del Exemo. Sr. Subsecretario
de Defensa, de fecha 13-3-90.

Y en cumplimiento de lo prevenido
en los articulos 60 y 64 de la vigente
Ley reguladora de esta Jurisdiccién,
se hace puablico, para que sirva de em-
plazamiento, a las personas que, con
arreglo a los articules 29 (parrafo 1,
apartado b), y 30 de la indicada Ley,
estén legitimadas como parte deman-
dada y de las que tuvieren interés di-
recto en el mantenimiento de la reso-
lucion recurrida y quisieren interve-
nir en el procedimiento como parte
coadyuvante de la Administracion.

Dicho recurso ha sido registrado
bajo el nimero 463 de 1990.

Dado en Murcia, a 4 de septiembre
de 1990.— EIl Secretario, Francisco
Sanchez Salmerén.

Niamero 9218

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Francisco Sanchez Salmerén, Li-
cenciado en Derecho, Secretario de
la Sala de lo Contencioso Adminis-
trativo de Murcia.

Por el presente anuncio que se pu-
blicara en el "Boletin Oficial de la Re-
gion de Murcia”.

Hace saber: Que por don Manuel
Diaz Molins, en su propio nombre y
representacion, se ha interpuesto re-
curso contencioso-administrativo con-
tra la denegacién de la resolucién na-
mero 413 del Exemo. Sr. Subsecreta-
rio de Defensa, de fecha 13-3-90.

Y en cumplimiento de lo prevenido
en los articulos 60 y 64 de la vigente
Ley reguladora de esta Jurisdiccion,
se hace pablico, para que sirva de em-
plazamiento, a las personas que, con
arreglo a los articulos 29 (parrafo 1,
apartado b}, y 30 de la indicada Ley,
estén legitimadas como parte deman-
dada y de las que tuvieren interés di-
recto en el mantenimiento de la reso-
lucién recurrida y quisieren interve-
nir en el procedimiento como parte
coadyuvante de la Administracién.

Dicho recurso ha sido registrado
bajo el nimero 473 de 1990.

Dado en Mureia, a 4 de septiembre
de 1990.— EIl Secretario, Francisco
Sanchez Salmerén.

Namero 9306

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Francisco Sanchez Salmerdn, Li-
cenciado en Derecho, Secretario de
la Sala de lo Contencioso Adminis-
trativo de Murcia.

Por el presente anuncio que se pu-
blicara en el "Boletin Oficial de la Re-
gion de Murcia”.

Hace saber: Que por el Procurador
don Carlos Jiménez Martinez, en
nombre y representacion de don José
Angel Marin Garcia, se ha interpues-
to recurso contencioso-administrativo
contra el Capitan General de la Re-
gion Militar de Levante, sobre dene-
gacion de prérroga.

Y en cumplimiento de lo prevenido
en los articulos 60 y 64 de la vigente
Ley reguladora de esta Jurisdiccion,
se hace publico, para que sirva de em-
plazamiento, a las personas que, con
arreglo a los articulos 29 (parrafo 1,
apartado b), y 30 de la indicada Ley,
estén legitimadas como parte deman-
dada y de las que tuvieren interés di-
recto en el mantenimiento de la reso-
lucién recurrida y quisieren interve-
nir en el procedimiento como parte
coadyuvante de la Administracién.

Dicho recurso ha sido registrado
bajo el nimero 762 de 1990.

Dado en Murcia, a 31 de julio de
1990 — El Secretario, Francisco San-
chez Salmerén.

Namero 9307

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Francisco Sanchez Salmerén, Li-
cenciado en Derecho, Secretario de
la Sala de lo Contencioso Adminis-
trativo de Murcia.

Por el presente anuncio que se pu-
blicara en el "Boletin Oficial de la Re-
gion de Murcia”.

Hace saber: Que por el Letrado don
Luuis-Ignacio Blasco Mateu, en nom-
bre y representaciéon de Vicente Gan-
dia Pla, S.A., se ha interpuesto recur-
so contencioso-administrativo contra
el Tribunal Econémico Administrati-
vo Regional de Murcia, sobre recla-
macién contra diversas actuaciones
tributarias de repercusién del im-
puesto sobre el trafico de las empre-
sas.
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Y en cumplimiento de lo prevenido
en los articulos 60 y 64 de la vigente
Ley reguladora de esta Jurisdiccion,
se hace publico, para que sirva de em-
plazamiento, a las personas que, con
arreglo a los articulos 29 (parrafo 1,
apartado b), y 30 de la indicada Ley,
estén legitimadas como parte deman-
dada y de las que tuvieren interés di-
recto en el mantenimiento de la reso-
lucidn recurrida y quisieren interve-
nir en el procedimiento como parte
coadyuvante de la Administracioén.

Dicho recurso ha sido registrado
bajo el nimero 766 de 1990.

Dado en Murcia, a 31 de julio de
1990.— El Secretario, Francisco San-
chez Salmeroén.

Namero 9308

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Francisco Sanchez Salmerén, Li-
cenciado en Derecho, Secretario de
la Sala de lo Contencioso Adminis-
trativo de Murcia.

Por el presente anuncio que se pu-
blicara en el "Boletin Oficial de la Re-
giéon de Murcia”.

Hace saber: Que por el Letrado don
Luis-Ignacio Blasco Mateu, en nom-
bre y representaciéon de Exportadora
Vinicola Valenciana, se ha interpues-
to recurso contencioso-administrativo
contra el Tribunal Econémico Admi-
nistrativo Regional de Murcia, sobre
reclamacion contra diversas actuacio-
nes tributarias de repercusion del im-
puesto sobre el trafico de las empre-
sas.

Y en cumplimiento de lo prevenido
en los articulos 60 y 64 de la vigente
Ley reguladora de esta Jurisdiccion,
se hace plblico, para que sirva de em-
plazamiento, a las personas que, con
arreglo a los articulos 29 (parrafo 1,
apartado b), y 30 de la indicada Ley,
estén legitimadas como parte deman-
dada y de las que tuvieren interés di-
recto en el mantenimiento de la reso-
lucién recurrida y quisieren interve-
nir en el procedimiento como parte
coadyuvante de la Administracién.

Dicho recurso ha sido registrado
bajo el namero 764 de 1990.

Dado en Murcia, a 31 de julio de
1990.— E1 Secretario, Francisco San-
chez Salmerdn.

Namero 9309

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Francisco Sanchez Salmeroén, Li-
cenciado en Derecho, Secretario de
la Sala de lo Contencioso Adminis-
trativo de Murcia.

Por el presente anuncio que se pu-
blicara en el "Boletin Oficial de la Re-
gién de Murcia”.

Hace saber: Que por el Procurador
don Juan Tomdas Munoz Sanchez, en
nombre y representacién de Caja de
Ahorros de Murcia, se ha interpuesto
recurso contencioso-administrativo
contra el Excmo. Ayuntamiento de
Murcia, sobre Impuesto Municipal de
Publicidad.

Y en cumplimiento de lo prevenido
en los articulos 60 y 64 de la vigente
Ley reguladora de esta Jurisdiccién,
se hace pablico, para que sirva de em-
plazamiento, a las personas que, con
arreglo a los articulos 29 (parrafo 1,
apartado b), y 30 de la indicada Ley,
estén legitimadas como parte deman-
dada y de las que tuvieren interés di-
recto en el mantenimiento de la reso-
lucién recurrida y quisieren inlerve-
nir en el procedimiento como parte
coadyuvante de la Administracién.

Dicho recurso ha sido registrado
bajo el namero 770 de 1990.

Dado en Murcia, a 31 de julio de
1990.— El Secretario, Franciseo San-
chez Salmerén.

N Gmero 9310

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Francisco Sanchez Salmerdn, Li-
cenciado en Derecho, Secretario de
la Sala de lo Contencioso Adminis-
trativo de Murcia.

Por el presente anuncio que se pu-
blicara en el "Boletin Oficial de la Re-
gion de Murcia”.

Hace saber: Que por el Procurador
don Francisco Aledo Martinez, en
nombre y representacién de dona Ma-
ria José Lorente Gutiérrez, se ha in-
terpuesto recurso contencioso-admi-
nistrativo contra la Consejeria de Sa-
nidad de la Comunidad Auténoma de
Murcia, sobre apertura de Farmacia
en Molina de Segura.

Y en cumplimiento de lo prevenido
en los articulos 60 y 64 de la vigente
Ley reguladora de esta Jurisdiceidn,
se hace publico, para que sirva de em-
plazamiento, a las personas que, con
arreglo a los articulos 29 (parrafo 1,
apartado b), y 30 de la indicada Ley,
estén legitimadas como parte deman-
dada y de las que tuvieren interés di-
recto en el mantenimiento de la reso-
lucién recurrida y quisieren interve-
nir en el procedimiento como parte
coadyuvante de la Administracion.

Dicho recurso ha sido registrado
bajo el nimero 768 de 1990.

Dado en Murcia, a 31 de julio de
1990.— El Secretario, Francisco San-
chez Salmerén.

Namero 9311

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Francisco Sanchez Salmerén, Li-
cenciado en Derecho, Secretario de
la Sala de 1o Contencioso Adminis-
trativo de Murcia.

Por el presente anuncio que se pu-
blicara en el "Boletin Oficial de 1a Re-
gion de Murcia”.

Hace saber: Que por el Procurador
don Miguel Tovar Gelabert, en nom-
bre y representaciéon de Delfina Cano-
vas Girada, se ha interpuesto recurso
contencioso-administrativo, contra
resolucion de 28 de marzo de 1990 dic-
tada por el Tribunal Econémico Ad-
ministrativo Regional, por la que se
desestima la reclamacion en relacion
con la liquidacién girada por el con-
ceptode [TP y AA.JJ.DD. por el servi-
cio de Gestién Tributaria de la Comu-
nidad Auténoma de Murcia.

Y en cumplimiento de lo prevenido
en los articulos 60 y 64 de la vigente
Ley reguladora de esta Jurisdiccion,
se hace publico, para que sirva de em-
plazamiento, a las personas que, con
arreglo a los articulos 29 (parralo 1,
apartado b), y 30 de la indicada Ley,
estén legitimadas como parte deman-
dada y de las que tuvieren interés di-
recto en el mantenimiento de la reso-
lucién recurrida y quisieren interve-
nir en el procedimiento como parte
coadyuvante de la Administracion.

Dicho recurso ha sido registrado
bajo el nGmero 816 de 1990.

Dado en Murcia, a 4 de septiembre
de 1990.— E! Secretario, Francisco
Sanchez Salmeroén.
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IV. Administracion Local

AYUNTAMIENTOS:
Nimero 9396

MURCIA

Contratacién de obras

Objeto.—La contratacién, mediante
concierto directo, del proyecto de obras
relativo a «Accesos a Campus Universi-
tario y Urbanizacién Tirocosa (1.2 fa-
se)».

Tipo de licitacién.—22.844.604
pesetas.

Clasificacién exigida.—Grupo C,
Subgrupo 2, categoria ¢; Grupo E, Sub-
grupo S y categoria ¢; Grupo G, Subgru-
po 4 y categoria c.

Plazo de ejecucion.—Seis meses.

Presentacion de plicas.—Hasta las do-
ce horas del dia en que finalice el plazo
de diez dias hdbiles a partir del siguiente
al de 1a publicacién del presente anun-
cio en el «Boletin Oficial de la Region
de Murcia», en el Servicio de Contrata-
cién, Suministros y Patrimonio (caso de
ser sabado se realizard el inmediato dia
habil).

Apertura de plicas.—A las doce ho-
ras del dia siguiente al anteriormente se-
fialado, en la Casa Consistorial.

Pliego de condiciones.—Igualmente se
expone al piblico por plazo de ocho dias
a contar de la publicacién del presente
anuncio, el Pliego de Condiciones apro-
bado por la Comisién de Gobierno en
sesion del dia 12 de julio de 1990, que
ha de regir en la contratacién de las
obras objeto de la presente convocatoria.

Expediente.—Se encuentra de mani-
fiesto, para su examen, en el Servicio de
Contratacién.

MODELO DE PROPOSICION

Don..., vecino de..., con domicilio
en..., nimero..., con D.N.I. nimero...,
expedido en... a... de... de 19..., en nom-
bre propio (o en representacién de..., co-
mo acredito con poder notarial declara-
do bastante), enterado del anuncio pu-
blicado oficialmente y del Pliego de Con-
diciones Juridicas, Facultativas y Eco-
noémico-Administrativas con destino a la

contrata convocada por el Excmo.
Ayuntamiento de Murcia, para la ejecu-
cién de las obras relativas al proyecto
técnico para..., cuyo contenido conoce
y acepta integramente, se compromete a
su realizacién con arreglo a las cldusu-
las del mencionado Pliego de Condicio-
nes, proponiendo como precio de ejecu-
cién la cantidad de... pesetas (en letra).
Dicha cifra representa el...% de baja so-
bre el presupuesto. Fecha y firma del
proponente,

Murcia, 6 de septiembre de 1990.
El Teniente de Alcalde de Hacienda.

Numero 9395
FUENTE ALAMO DE MURCIA

Aprobados por el Ayuntamiento Ple-
no, en sesion celebrada el dia 11 del ac-
tual, los siguientes pliegos de
condiciones.

1.° Contratacién de aceras y pavimen-
tos Ronda Norte, 2.2 fase, en Fuente
Alamo de Murcia.

2.° Contratacién de obras de pavi-
mentacion y aceras en Gran Via y otras
de Fuente Alamo.

3.° Obras de alumbrado piblico en
Avenida de Murgia, barrio de San Ca-
yetano, Fuente Alamo.

4.° Obras de alumbrado piiblico en
Cuevas de Reyllo, travesia de la carrete-
ra MU-602.

Todas ellas incluidas en el Plan de
Obras y Servicios de la Comunidad
Auténoma en el ejercicio 1990.

Se éncuentran expuestos al publico en
la Secretaria de este Ayuntamiento, por
plazo de ocho dias hébiles contados a

_partir del siguiente al de la publicacién

de este anuncio en el «Boletin Oficial de
la Regién de Murcia», pudiendo ser exa-
minados y presentar las reclamaciones
que se estimen oportunas durante el ci-
tado plazo.

Fuente Alamo de Murcia, 12 de sep-
tiembre de 1990.—El Alcalde.

Numero 9338
LORQUI
EDICTO

Por don Fulgencio Martinez Garcia se
ha solicitado licencia de apertura de
disco-bar, con emplazamiento en Avda.
de la Constitucion, 358.

Lo que se hace piblico, en cumpli-
miento de lo preceptuado en el articulo
30 del Reglamento de Actividades Mo-
lestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas,
Decreto 2.414/1961, de 30 de noviembre,
a fin de que quienes se consideren afec-
tados de algiin modo por la actividad de
referencia, puedan formular, por escri-
to, que presentaran en la Secretaria del
Ayuntamiento, las observaciones perti-
nentes, durante el plazo de diez dias ha-
biles.

Lorqui a 3 de agosto de 1990.—El Al-
calde.

Niimero 9330

MANCOMUNIDAD DEL BAJO
GUADALENTIN

EDICTO

Don Pedro Sanchez Hernandez, Presi-
dente de la Mancomunidad del Bajo
Guadalentin.

Hace saber: Que el Pleno de esta Man-
comunidad, en sesion extraordinaria ce-
lebrada el dia 24 de julio de 1990, apro-
b6 la modificacién de los Estatutos del
ICEA, quedando expuestos al piiblico en
la Secretaria de esta Mancomunidad por
el plazo de un mes, a efectos de examen
y reclamaciones, transcurrido dicho pla-
zo sin haberse presentado reclamacién
alguna, se entenderd definitivamente
aprobada dicha modificacién.

Totana, 6 de septiembre de 1990.
El Presidente, Pedro Sanchez Hernan-
dez.
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Numero 9214
AGUILAS
EDICTO

Queda elevado a definitivo, por no
presentarse ninguna reclamacién, el
acuerdo plenario de 26-7-90 por el que
se aprobaba el expediente nimero 1/90
de suplementos de créditos y créditos ex-
traordinarios. El presupuesto a nivel de
capitulos queda de la siguiente forma:

GASTOS

Cap. 0. Resultas ejerc. cerrados:
346.269.847 pesetas.

A) Operaciones corrientes.

Cap. 1° Remuneraciones de personal:
508.410.000 pesetas.

Cap. 2° Compra bienes ctes.:
426.810.000 pesetas.

Cap. 39 Intereses: 58.648.000 pesetas.

Cap. 4° Tranf. corrientes: 45.750.000
pesetas.

B) Operaciones de capital.

Cap. 6° Inversiones
179.444.000 pesetas.

Cap. 8° Var. activos financieros:
4.000.000 de pesetas.

Cap. 9° Var. pasivos financieros:
44.715.000 pesetas.

Total presupuesto
1.614.046.847 pesetas.

INGRESOS

Cap. 0. Resultas ejer. cerrados:
386.665.857 pesetas.

A) Operaciones corrientes.

reales:

gastos:

Cap. 12 Impuestos directos:
245.501.000 pesetas.
Cap. 2° Impuestos indirectos:

92.402.000 pesetas.

Cap. 3° Tasas y otros ingresos:
413.133.000 pesetas.

Cap. 4° Transf.
333.482.000 pesetas.

Cap. 5° Ingresos patrimoniales:
10.525.000 pesetas.

B) Operaciones de capital.

corrientes:

Cap. 6° Enajenacion inver. reales:
3.000 pesetas.

Cap. 7° Transf. de capital: 82.086.000
pesetas.

Cap. 8° Var. activos financieros:
4.000.000 de pesetas.

Cap. 9° Var. pasivos financieros:
67.001.000 pesetas.

Total  presupuesto
1.634.798.857 pesetas.

Lo que se hace publico de conformi-
dad con el articulo 158 2) y 150 de la Ley
39/88, de 28 de diciembre.

Aguilas, 7 de septiembre de 1990.—
El Alcalde.

ingresos:

Numero 9248
MURCIA
Contratacion de obras

Objeto: La contratacién, mediante
concierto directo del proyecto de obras
relativo a ‘‘Pavimentacién carriles de
Caballero en Puebla de soto, Marianto-
nios en San José de la Vega y otros’’.

Tipo de licitacién: 4.726.577 pesetas.
Fianza provisional: 94.531 pesetas.
Plazo de ejecucion: Tres meses.

Presentacién de plicas: Hasta las do-
ce horas del dia en que finalice el plazo
de diez dias hébiles a partir del siguiente
al de la publicacion del presente anun-
cio en el «Boletin Oficial de la Regidén
de Murcia», en el Servicio de Contrata-
¢ién, Suministros y Patrimonio, (caso de
ser sdbado se realizara el inmediato dia
hdbil).

Apertura de plicas: A las doce horas
del dia siguiente al posteriormente sefia-
lado, en la Casa Consistorial.

Pliego de condiciones: 1gualmente se

" expone al publico por plazo de ocho dias

a contar de la publicacion del presente
anuncio, el pliego de condiciones apro-
bado por la Comisiéon de Gobierno en
sesion del dia 12 de julio de 1990, que
ha de regir en la contratacién de las
obras objeto de la presente convocatoria.

Expediente: Se encuentra de manifies-
to, para su examen, en el Servicio de
Contratacion.

Modelo de proposicion:

D..., vecino de..., con domicilio en...,
con D.N.I. n? ..., expedido en..., a...,
de..., de 19..., en nombre propio (o en
representacion de..., como acredito con
poder notarial declarado bastante), en-
terado del anuncio publicado oficialmen-
te y del pliego de condiciones juridicas,
facultativas y econdmico-administrativas
con destino a la contrata convocada por
el Excmo. Ayuntamiento de Murcia, pa-
ra la ejecucion de las obras relativas al
proyecto técnico para..., cuyo conteni-
do conoce y acepta integramente, se
compromete a su realizacién con arre-
glo a las cldusulas del mencionado plie-
go de condiciones, proponiendo como
precio de ejecucién la cantidad de..., pe-
setas (en letra). Dicha cifra representa

el...% de baja sobre el presupuesto. Fe-
cha y firma del proponente.

Murcia, 5 de septiembre de 1990.—
El Teniente de Alcalde de Hacienda.

Numero 9249
MURCIA
Contratacion de obras

Objeto: La contrataciéon, mediante
concierto directo del proyecto de obras
relativo a ““Pavimentacién caminos en
Casa-Blanca (Sucina)”’.

Tipo de licitacion: 9.570.037 pesetas.
Fianza provisional: 191.400 pesetas.
Plazo de ejecucion: Tres meses.

Presentacién de plicas: Hasta las do-
ce horas del dia en que finalice el plazo
de diez dias habiles a partir del siguiente
al de la publicacién del presente anun-
cio en el «Boletin Oficial de la Region
de Murcia», en el Servicio de Contrata-
cidn, Suministros y Patrimonio, (caso de
ser sdbado se realizard el inmediato dia
habil).

Apertura de plicas: A las doce horas
del dia siguiente al posteriormente sefla-
lado, en la Casa Consistorial.

Pliego de condiciones: Igualmente se
expone al publico por plazo de ocho dias
a contar de la publicacién del presente
anuncio, el pliego de condiciones apro-
bado por la Comision de Gobierno en
sesion del dia 12 de julio de 1990, que
ha de regir en la contrataciéon de las
obras objeto de la presente convocatoria.

Expediente: Se encuentra de manifies-
to, para su examen, en el Servicio de
Contratacion.

Modelo de proposicién:

D..., vecino de..., con domicilio en...,
con D.N.I. n? ..., expedido en..., a...,
de..., de 19..., en nombre propio (0 en
representacion de..., como acredito con
poder notarial declarado bastante), en-
terado del anuncio publicado oficialmen-
te y del pliego de condiciones juridicas,
facultativas y econdmico-administrativas
con destino a la contrata convocada por
¢l Excmo. Ayuntamiento de Murcia, pa-
ra la ejecucién de las obras relativas al

proyecto técnico para..., cuyo conteni-

do conoce y acepta integramente, se
compromete a su realizacion con arre-
glo a las cldusulas del mencionado plie-
go de condiciones, proponiendo como
precio de ejecucion la cantidad de..., pe-
setas (en letra). Dicha cifra representa
el...% de baja sobre el presupuesto. Fe-
cha y firma del proponente.

Murcia, 5 de septiembre de 1990.—
El Teniente de Alcalde de Hacienda.
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Numero 9340
MURCIA

Anuncio concurso

Objeto.—El alquiler de grias con con-
ductor, con destino al Servicio de Obras,
Parques y Jardines, mediante concurso
publico.

Tipo de licitacién.—Los concursantes
realizardn la baja que estimen pertinen-
tes, aplicable a los precios por hora fi-
jados en el anexo, sin que en su totali-
dad puedan sobrepasar la cantidad de
4.000.000 de pesetas.

Fianza provisional.—80.000 pesetas.
Plazo de contrato.—Un afio.

Presentacién de plicas.—Hasta las tre-
ce horas del dia en que finalice el plazo
de diez dias habiles a partir del siguiente
al de la publicacién del presente anun-
cio en el «Boletin Oficial de la Region
de Murcia», en el Servicio de Contrata-
cion, Suministros y Patrimonio (caso de
ser sabado se realizard el inmediato dia
habil).

Apertura de plicas.—A las doce ho-
ras del primer dia habil siguiente a que
finalice el plazo anterior.

Documentos a presentar.—ILa docu-
mentacién exigida en la cldusula 9 del
Pliego de Condiciones.

Expediente.—Se encuentra de mani-
fiesto, para su examen, en el Servicio de
Contratacién.

MODELO DE PROPOSICION

Don..., vecino de..., con domicilio
€n..., nimero..., con D.N.I. ntimero...,
expedido en..., a... de... de 19..., en
nombre propio- (0 en representacion
de..., como acredito con poder notarial
declarado bastante, otorgado por..., a
mi favor, ante el Notario don...) ente-
rado del anuncio publicado en el Bole-
tin Oficial... nimero..., del dia... de...
de 19..., y del Pliego de Condiciones Ju-
ridicas, Facultativas y Econdmico-Ad-
ministrativas convocando concurso por
el Excmo. Ayuntamiento de Murcia, con
destino al alquiler de grias con conduc-
tor por horas para trabajos, con desti-
no al Servicio de Obras, Parques y Jar-
dines, cuyo contenido conoce y acepta
integramente, se compromete a realizar
dicho servicio, y de la asistencia técnica
que le es paralela, en la cantidad total
de... pesetas (en letra y nimero).

Se acompaiia relacion de precios uni-
tarios aplicada la baja ofertada en rela-
cién con el valor/hora de cada mdqui-
na. Lugar, fecha y firma del proponente.

Murcia, 7 de septiembre de 1990.
El Teniente de Alcalde de Hacienda.

Numero 9341
MURCIA

Anuncio concurso

Objeto.—El suministro de pintura,
con destino al Servicio de Obras, Par-
ques y Jardines, mediante concurso pu-
blico.

Tipo de licitacién.—Los concursantes
realizardn la baja que estimen pertinen-
tes, aplicable a todos los elementos del
lote, sin que en su totalidad puedan so-
brepasar la cantidad de 4.000.000 de
pesetas.

Fianza provisional.—80.000 pesetas.
Plazo de contrato.—Un afio.

Presentacion de plicas.—Hasta las tre-
ce horas del dia en que finalice el plazo
de diez dias hdbiles a partir del siguiente
al de la publicacién del presente anun-
cio en el «Boletin Oficial de la Region
de Murcia», en el Servicio de Contrata-
cién, Suministros y Patrimonio (caso de
ser sdbado se realizara el inmediato dia
habil).

Apertura de plicas.—A las doce ho-
ras del primer dia habil siguiente a que
finalice el plazo anterior.

Documentos a presentar.—La docu-
mentacion exigida en la cldusula 9 del
Pliego de Condiciones.

Expediente.—Se encuentra de mani-
fiesto, para su examen, en el Servicio de
Contratacion.

MODELO DE PROPOSICION

Don..., vecino de..., con domicilio
en..., nimero..., con D.N.I. niimero...,
expedido en..., a... de... de 19..., en
nombre propio (o en representacién
de..., como acredito con poder notarial
declarado bastante, otorgado por..., a
mi favor, ante el Notario don...) ente-
rado del anuncio publicado en el Bole-
tin Oficial... nimero..., del dia... de...
de 19..., y del Pliego de Condiciones Ju-
ridicas, Facultativas y Economico-Ad-
ministrativas convocando concurso por
el Excmo. Ayuntamiento de Murcia, pa-
ra el suministro de..., con destino al Ser-
vicio de Obras, Parques y Jardines, cu-
yo contenido conoce y acepta integra-
mente, se compromete a realizar dicho
servicio, y de la asistencid técnica que le
es paralela, en la cantidad total de... pe-
setas (en letra y nimero).

Se acompaiia relacion de precios uni-
tarios aplicada la baja ofertada en rela-
cién con el valor/hora de cada maqui-
na. Lugar, fecha y firma del proponente.

Murcia, 7 de septiembre de 1990.
El Teniente de Alcalde de Hacienda.

Niimero 9342
MURCIA

Anuncio concurso

" Objeto.—El suministro de madera,
con destino al Servicio de Obras, Par-
ques y Jardines, mediante concurso pu-
blico.

Tipo de licitacién.—Los concursantes
realizardn la baja que estimen pertinen-
tes, aplicable a todos los elementos del
lote, sin que en su totalidad puedan so-
brepasar la cantidad de 5.000.000 de
pesetas.

Fianza provisional.—100.000 pesetas.
Plazo de contrato.—Un afio.

Presentacion de plicas.—Hasta las tre-
ce horas del dia en que finalice el plazo
de diez dias habiles a partir del siguiente
al de la publicacién del presente anun-
cio en el «Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia», en el Servicio de Contrata-
cién, Suministros y Patrimonio (caso de
ser sdbado se realizara el inmediato dia
habil).

Apertura de plicas.—A las doce ho-
ras del primer dia habil siguiente a que
finalice el plazo anterior.

Documentos a presentar.—La docu-
mentacion exigida en 1a cldusula 9 del
Pliego de Condiciones.

Expediente.—Se encuentra de mani-
fiesto, para su examen, en el Servicio de
Contratacion.

MODELO DE PROPOSICION

Don..., vecino de..., con domicilio
en..., nimero..., con D.N.I. nimero...,
expedido en..., a... de... de 19..., en
nombre propio (0 en representacion
de..., como acredito con poder notarial
declarado bastante, otorgado por..., a
mi favor, ante el Notario don...) ente-
rado del anuncio publicado en el Bole-
tin Oficial... nimero..., del dia... de...
de 19..., y del Pliego de Condiciones Ju-
ridicas, Facultativas y Econdémico-Ad-
ministrativas convocando concurso por
el Excmo. Ayuntamiento de Murcia, pa-
ra el suministro de..., con destino al Ser-
vicio de Obras, Parques y Jardines, cu-
yo contenido conoce y acepta integra-
mente, se compromete a realizar dicho
servicio, y de la asistencia técnica que le
es paralela, en la cantidad total de... pe-
setas (en letra y mimero).

Se acompaiia relacién de precios uni-
tarios aplicada la baja ofertada en rela-
cién con el valor/hora de cada maqui-
na. Lugar, fecha y firma del proponente.

Murcia, 7 de septiembre de 1990,
El Teniente de Alcalde de Hacienda.



