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I. Comunidad Autónoma

1. Disposiciones Generales

Consejería de Hacienda
7455 4195 Resolución de 12 de marzo de 2004 del Secretario General de la Consejería de Hacienda, por la que se

dispone la publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia del acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 20
de febrero de 2004, sobre retribuciones del Personal Estatutario del Servicio Murciano de Salud para el año 2004.

2. Autoridades y Personal

Consejería de Sanidad
Servicio Murciano de Salud

7497 4192 Resolución del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que se convocan, para su
provisión mediante el sistema de libre designación, puestos de trabajo vacantes en este ente público.

3. Otras Disposiciones

Consejería de Educación y Cultura
7504 4193 Orden de 25 de marzo de 2004 que regula el procedimiento de admisión de niños/niñas en Centros de

Educación Preescolar dependientes de la Consejería de Educación y Cultura para el curso escolar 2004/2005.
7508 4194 Orden de 25 de marzo de 2004, que regula los precios públicos y reducciones de los mismos por la

prestación de servicios en los Centros de Educación Preescolar dependientes de la Consejería de Educación y
Cultura para el curso 2004/2005.

4. Anuncios

Consejería de Hacienda
7510 4191 Anuncio de adjudicación de contrato de servicio.

Consejería de Economía, Industria e Innovación
7511 4190 Notificación de resolución de expediente sancionador.
7511 4189 Notificación de resolución de expediente sancionador.
7512 4196 Anuncio de información pública relativa a la solicitud de autorización administrativa y declaración de

impacto ambiental correspondiente a la instalación de producción de energía eléctrica en régimen especial
denominada «Parque Eólico Lomo Herrero» en el término municipal de Mula y relación de bienes y derechos
afectados a efectos de reconocimiento, en concreto, de su utilidad pública.

Consejería de Obras Públicas, Vivienda y Transportes
7513 4197 Anuncio de información pública del proyecto de Centro de Actividades Náuticas en la zona portuaria

de Lo Pagán. San Pedro del Pinatar.

II. Administración Civil del Estado

2. Direcciones Provinciales de MInisterios

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Tesorería General de la Seguridad Social
Dirección Provincial de Murcia

7514 4011 Ordenar la ejecución de embargos contra bienes.
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TARIFAS 2004 (SOPORTE PAPEL)

Suscripciones Euros 4%IVA Total Números sueltos Euros 4%IVA Total

Anual 160,11 6,40 166,51 Corrientes 0,70 0,03 0,73

Aytos. y Juzgados 65,33 2,61 67,94 Atrasados año 0,90 0,04 0,94

Semestral 92,74 3,71 96,45 Años Anteriores 1,13 0,05 1,18

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Inspección Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de Alicante

7521 4012 Relación de envíos a Boletín primera instancia (Seguridad
Social).

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Dirección Territorial de Inspección de Trabajo y
Seguridad Social

7521 4014 Notificación resoluciones 1.ª instancia.
7522 4016 Publicación Actas de Liquidación  4/04.
7522 4017 Publicación Actas de Infracción S.H. 5/04.
7523 4015 Notificación resoluciones de recurso alzada (Infracción).
7524 4013 Relación de envíos a boletín: Primera Instancia (Infracción).

III. Administración de Justicia

Instrucción número Cuatro de Cartagena
7525 4046 Juicio de faltas 413/2003.

De lo Social número Uno de Cartagena
7525 4041 Procedimiento número 808/2003.
7525 4039 Demanda número 560/2003. Ejecución número 8/2004.

Primera Instancia número Dos de Cieza
7526 4042 Autos 619/2003.

Primera Instancia número Cuatro de Lorca
7527 4044 Expediente de dominio. Reanudación del tracto 92/2004.

De lo Social número Dos de Murcia
7527 4049 Autos 853/2003.
7528 4051 Demanda número 82/2004. Cédula de notificación.

De lo Social número Tres de Murcia
7528 4050 Proceso número 484/03.

De lo Social número Siete de Murcia
7529 4040 Autos 730/03.

IV. Administración Local

Alhama de Murcia
7530 4037 Información pública de solicitud relativa a expediente de

construcción de vivienda.
7530 4031 Solicitada licencia para construcción de vivienda.
7530 4032 Solicitada licencia para construcción de vivienda.

Beniel
7530 4030 Sistema de tarifas para aplicar al Servicio de Abastecimien-

to de Agua Potable a domicilio.

Blanca
7531 4023 Aprobación padrones.

Cartagena
7531 4019 Aprobación inicial del Estudio de Detalle en parcela 1 de la

Unidad de Actuación 3.3. I.P. en Isla Plana.
7531 4187 Área de Urbanismo. Aprobado definitivamente proyecto de

urbanización de la U.A. número 3 de Alumbres.
7532 4020 Aprobar lista provisional de los aspirantes admitidos y ex-

cluidos al proceso selectivo para cubrir quince plazas de Bombero del
Servicio Contra Incendios.

Fortuna
7533 4035 Notificación a contribuyentes.
7534 4034 Notificación a contribuyentes.

Jumilla
7535 4181 Licitación del contrato de la obra «Electrificación rural El

Viso».

Librilla
7535 4021 Información pública de solicitud de autorización excepcional

de uso para construcción de vivienda.

Lorca
7535 4026 Gerencia de Urbanismo. Solicitada licencia para construc-

ción de vivienda. Expte. RG-26/2004.
7536 4025 Gerencia de Urbanismo. Solicitada licencia para construc-

ción de vivienda. Expte. RG-197/2003.
7536 4024 Gerencia de Urbanismo. Solicitada licencia para construc-

ción de vivienda. Expte. MA-1/2004.

Mazarrón
7536 4018 Notificación de expediente de Ruina 1/02.

Molina de Segura
7538 4033 Notificación.

Murcia
7538 4183 Anuncio para la licitación de contrato de suministro (expte.

168/2004).
7539 4149 Aprobación definitiva del plan especial de rehabilitación e

integración de las Bodegas Bernal (Sector PR-Pm²), en el Palmar.
7541 4342 Aprobada la desafectación del servicio público y la califica-

ción jurídica como bien de carácter patrimonial de parcela municipal.

Torre Pacheco
7542 4022 Anuncio de licitación.
7542 4029 Convocatoria y bases para la provisión por promoción inter-

na mediante el sistema de concurso de una plaza de Notificador.
7544 4028 Convocatoria y bases para la provisión por promoción inter-

na mediante el sistema de concurso de una plaza de Auxiliar de
Administración General.

7545 4027 Convocatoria y bases para la provisión por promoción inter-
na mediante el sistema de concurso de una plaza de Auxiliar Técnico
Educativo.

Totana
7547 4038 Exposición y periodo de cobranza de los padrones fiscales

«Vados permanentes», «Cotos de caza», «Parada de vehículos» y
«Quioscos en la vía pública» correspondientes al año 2004.

Yecla
7547 4036 Exposición pública de expediente relativo a solicitud de auto-

rización autonómica para construcción de vivienda.
7547 4083 Solicitud de autorización para construcción de vivienda

unifamiliar en suelo no urbanizable.
7548 4093 Solicitud de autorización para construcción de vivienda

unifamiliar en suelo no urbanizable.

V. Otras disposiciones y Anuncios

Comunidad de Regantes Cañadas de San Pedro
7548 4010 Convocatoria a Junta General Ordinaria.
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I. COMUNIDAD AUTÓNOMA
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1. DISPOSICIONES GENERALES
‡ A F ‡ ‡ O C ‡

Consejería de Hacienda
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4195 Resolución de 12 de marzo de 2004 del
Secretario General de la Consejería de
Hacienda, por la que se dispone la
publicación en el Boletín Oficial de la Región
de Murcia del acuerdo del Consejo de
Gobierno de fecha 20 de febrero de 2004,
sobre retribuciones del Personal Estatutario
del Servicio Murciano de Salud para el año
2004.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

En fecha 20 de febrero de 2004, el Consejo de Go-
bierno, a propuesta de la Consejera de Hacienda, adoptó
el Acuerdo sobre retribuciones del Personal Estatutario
del Servicio Murciano de Salud para el año 2004.

Con el fin de aplicar las retribuciones correspon-
dientes, facilitando la confección de las nóminas, y para
público conocimiento, esta Secretaría General

Resuelve

Ordenar la publicación en el «Boletín Oficial de la
Región de Murcia» del Acuerdo del Consejo de Gobier-
no de fecha 20 de febrero de 2004, por el que se esta-
blecen las retribuciones del personal estatutario del
Servicio Murciano de Salud para el año 2004, y que se
inserta a continuación.

Murcia, 12 de marzo de 2004.—El Secretario Ge-
neral, Juan José Beltrán Valcárcel.

ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE 20 DE
FEBRERO DE 2004, SOBRE RETRIBUCIONES DEL

PERSONAL ESTATUTARIO DEL SERVICIO MURCIANO
DE SALUD PARA EL AÑO 2004

El artículo 3.1 del Decreto Legislativo 1/2001, de 26
de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley de la Función Pública de la Región de Murcia  in-
cluye en la Función Pública Regional al personal
estatutario del Servicio Murciano de Salud.

A su vez, el artículo 1.2 de la Ley 5/2001, de di-
ciembre, de personal estatutario del Servicio Murciano
de Salud, establece: «El personal que pase a desem-
peñar funciones en el Servicio Murciano de Salud, que-
dará vinculado al mismo mediante una relación de ca-
rácter estatutario, a la que será de aplicación lo
dispuesto en la presente Ley».

El Real Decreto 1474/2001, de 27 de diciembre,
transfirió a la Comunidad Autónoma de la Región de
Murcia, las funciones y servicios del Instituto Nacional
de la Salud. Tales competencias fueron aceptadas por

la Administración Regional por medio del Decreto 93/
2001, de 28 de diciembre, que a su vez, atribuyó las
mismas, a excepción de las relativas al ámbito de la
inspección, al Servicio Murciano de Salud, ente instru-
mental dependiente de la Consejería de Sanidad.

De esta manera, y como consecuencia de lo dis-
puesto por el Real Decreto 1474/2001, se hizo realidad la
incorporación de personal estatutario al ámbito de la Ad-
ministración regional. Junto a éste, se encuentra el perso-
nal estatutario nombrado al amparo de la Ley 5/2001, de 5
de diciembre, y que se encuentra sujeto ya a ésta.

El artículo 19.2 de la Ley 61/2003, de 30 de di-
ciembre, de Presupuestos Generales del Estado para
el año 2004, prevé que las retribuciones del personal al
servicio del sector público no podrán experimentar un
incremento global superior al 2% con respecto al año
2003, en términos de homogeneidad para los dos pe-
ríodos de la comparación tanto por lo que respecta a
efectivos de personal como a la antigüedad del mismo.

En el mismo sentido, el artículo 20.1 de la Ley 10/
2003, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia
para 2004, dispone: «Con efectos de 1 de enero del año
2004, las retribuciones íntegras del personal al servicio
del sector público regional no podrán experimentar un
incremento global superior al dos por ciento con res-
pecto a las del año 2003 en términos de homogenei-
dad para los dos períodos de la comparación, tanto por
lo que respecta a efectivos de personal como a la anti-
güedad del mismo».

Junto a la subida general de las retribuciones del
personal estatutario previstas en la Ley 61/2003, de 30
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para el año 2004, en el presente Acuerdo se incluye la
subida correspondiente al 15% del incremento de las
retribuciones previstas en el capítulo III («Incremento de
las retribuciones fijas del personal estatutario del Servi-
cio Murciano de Salud») del Acuerdo para la implanta-
ción de medidas destinadas a la mejora de la asisten-
cia sanitaria en la Región de Murcia y las condiciones
de trabajo y retributivas del personal estatutario, suscri-
to el 20 de mayo de 2002 entre el Servicio Murciano de
Salud y las Organizaciones Sindicales presentes en la
Mesa sectorial de sanidad, que tras su ratificación por el
Consejo de Administración de dicho organismo, fue pu-
blicado en el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» de
16 de julio de 2002.

Dicha subida se concreta en un incremento men-
sual de 43,63 euros para el personal del grupo A, 31,38
para el del grupo B, 24,25 para el personal del grupo C,
21,38 para el del grupo D, y finalmente 17,10 para los in-
tegrantes del grupo E.

Al citado incremento, se debe añadir el correspon-
diente a la transformación de la productividad variable
en una retribución fija, prevista en el apartado de «Incre-
mento de las retribuciones variables», del citado capítu-
lo III, en el que se dispone: «(...) Durante el año 2003, y
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previa negociación sindical, se determinará qué parte de
la productividad variable se transforma en fija, fijándose
para ello como criterio que el porcentaje destinado a tal
fin no será inferior al 40%, procurando que dentro del
mismo grupo las diferencias que se deriven de tal consi-
deración, no sean significativas, teniendo en cuenta a tal
efecto, las peculiaridades que presenta a estos efectos
el personal de los grupos C, D y E. Esta medida se hará
efectiva a partir del 1 de enero de 2004».

La fase de negociación sindical a la que se refiere
dicho párrafo culminó en el Acuerdo suscrito el día 15 de
diciembre de 2003, en la Mesa sectorial de sanidad, en
virtud del cual se acordó el incremento mensual de las
retribuciones fijas del personal de atención especializa-
da y primaria en 112,5 euros para el personal del grupo
A, 72,12 para el del grupo B, 57,08 para el personal del
grupo C, 52,50 para los integrantes del grupo D y 46,25
euros para el personal del grupo E. Dicho incremento se
concreta en 33,75 euros mensuales para el personal del
grupo A destinado en atención especializada y que perci-
be sus retribuciones por el régimen de cupo.

Tanto el incremento con el que se da cumplimiento
a la fracción del 15% del importe de la subida de retribu-
ciones que para el año 2004 fijó el Acuerdo de 20 de
mayo de 2002 antes citado en su capítulo III, como el que
deriva del traslado de la retribución variable a fija, previsto
en el mismo capítulo, se hará efectivo, para el personal
sujeto al sistema retributivo previsto en el Real Decreto-
Ley 3/1987, de 11 de septiembre, por el que se aprueban
las retribuciones del personal estatutario del Instituto Na-
cional de la Salud, en los conceptos de complemento es-
pecífico o productividad fija, según los criterios estableci-
dos al efecto en la Mesa sectorial de sanidad.

Al personal estatutario acogido al régimen de
cupo, dicho incremento se aplicará en el concepto de
cantidad fija mensual previsto en la Tabla III.

Finalmente debemos hacer constar que, por aplica-
ción del artículo 30.2 de la Ley 61/2003, de 30 de diciem-
bre, ya citada, la cuantía del complemento de destino
que se hace efectiva en 14 mensualidades, ha sido
incrementada hasta alcanzar el importe que perciben los
funcionarios por tal concepto sumado al porcentaje del
complemento de destino que se incluye en las pagas ex-
traordinarias, cifrado en un 40% del mismo, y cuya cuan-
tía para cada uno de los niveles aparece prevista en el
artículo 25.1.b) de la Ley 61/2003, de 30 de diciembre.

Junto con lo expuesto, y por aplicación de la dispo-
sición adicional sexta de la Ley 7/2001, de 20 de di-
ciembre, de Medidas Fiscales en Materia de Tributos
Cedidos y Tasas Regionales, que adecuó el régimen
retributivo de los sanitarios locales a la nueva situación
generada por la transferencia del Insalud,  el personal
de los Cuerpos Facultativo de Médicos Titulares y Téc-
nico de Diplomados Titulares de Enfermería integrados
en los E.A.P., así como la totalidad del personal inte-
grante del Cuerpo de Matronas de Área de Salud, perci-
birá las mismas retribuciones en cuantías y conceptos

que el personal de análoga categoría procedente del
Insalud que se encuentre integrado en tales equipos. A
su vez, el personal de los Cuerpos Facultativo de Médi-
cos Titulares y Técnico de Diplomados Titulares de En-
fermería no integrados en los E.A.P., continuará perci-
biendo sus retribuciones por los mismos conceptos a
los que tenía derecho con carácter previo a la transfe-
rencia, si bien, la antigüedad que le sea reconocida a
partir del 1-1-02 generará exclusivamente el derecho a
percibir la cantidad que en concepto de trienios corres-
ponda a un funcionario del mismo grupo al servicio de
la Administración Regional.

La competencia para fijar el régimen retributivo del
personal estatutario viene atribuida al Consejo de Go-
bierno de la Comunidad Autónoma de la Región de Mur-
cia, de acuerdo a lo dispuesto en los artículos 11, aparta-
do 2.i) del Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero ,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de la
Función Pública de la Región de Murcia, que le asigna la
función de: « Fijar anualmente, las normas y directrices
para la aprobación del régimen retributivo del personal a
que esta Ley se refiere»,  y 5, apartado 1.c) de la Ley 5/
2001, de personal estatutario del Servicio Murciano de
Salud, que le atribuye: «En particular, en materia de régi-
men retributivo del personal a que esta Ley se refiere, la
fijación anual de las normas y directrices necesarias
para su aplicación» . Finalmente, la disposición final se-
gunda de la Ley 10/2003, de 23 de diciembre, de Presu-
puestos Generales de la Comunidad Autónoma de la
Región de Murcia para 2004, faculta al Consejo de Go-
bierno para dictar cuantas disposiciones sean necesa-
rias para el desarrollo y ejecución de dicha Ley.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, y
con el fin de fijar las retribuciones del personal
estatutario del Servicio Murciano de Salud para el año
2004, facilitando la confección y fiscalización de las nó-
minas, la Consejera de Hacienda eleva al Consejo de
Gobierno la siguiente propuesta de

Acuerdo

1. Cuantías de las retribuciones del Personal
Estatutario al que es de aplicación el sistema retribu-
tivo establecido en el Real Decreto-Ley 3/1987, de 11
de septiembre, del Personal Estatutario del Insalud.

1.1. Con efectos económicos de 1 de enero del
año 2004, el personal estatutario del Servicio Murciano
de Salud percibirá las retribuciones básicas y el com-
plemento de destino, en las cuantías que se detallan en
los anexos I y II del presente Acuerdo.

No obstante lo anterior, el importe de los trienios
reconocidos de conformidad con el sistema retributivo
anterior al Real Decreto-Ley 3/1987 al personal
estatutario fijo, se mantendrá en las cuantías vigentes
con anterioridad.

1.2. Las cuantías del complemento específico
(en sus componentes general y singular por
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turnicidad) experimentarán un aumento del 2% res-
pecto de las aprobadas para el ejercicio 2003, a la que
se debe añadir el incremento derivado del Acuerdo de
20-5-02 antes citado, entre el Director Gerente del Ser-
vicio Murciano de Salud y las organizaciones sindica-
les («Boletín Oficial de la Región de Murcia» de 16-7-
02), quedando fijadas desde el 1 de enero del año
2004, en los términos en los que se detalla en el
anexo III del presente Acuerdo. Ello sin perjuicio de lo
previsto en el artículo 21.a de la Ley de Presupuestos
Generales de la Comunidad Autónoma de la Región
de Murcia para el año 2004.

En el caso del componente singular de turnicidad,
se incrementa en un 2% respecto de las cuantías deci-
didas para el año 2004 por el anterior Acuerdo de Con-
sejo de Gobierno de 21-11-03, por el que se ratificaba
el Acuerdo suscrito entre representantes del Servicio
Murciano de Salud y de las organizaciones sindicales
CEMSATSE, F.S.P.-U.G.T., S.A.E. y C.S.I.F./C.S.I.F., en la
Mesa sectorial de sanidad el día 24-9-03.

1.3. El anexo IV del presente Acuerdo señala los va-
lores correspondientes a percibir por el complemento de
atención continuada desde 1 de enero del año 2004,  cu-
yas cuantías experimentan el incremento del 2% respec-
to de los importes previstos para el año 2004 en el
Acuerdo de Consejo de Gobierno de 21-11-03, por el que
se ratificaba el Acuerdo suscrito entre representantes del
Servicio Murciano de Salud y de las organizaciones sindi-
cales CEMSATSE, F.S.P.-U.G.T., S.A.E. y C.S.I.F./C.S.I.F.,
en la Mesa sectorial de sanidad el día 24-9-03.

1.4. En general, el complemento de productividad
(factor fijo) se abonará desde 1 de enero del año 2004
con un incremento del 2% sobre las cuantías fijadas
para el año 2003, al que se debe añadir el incremento
derivado del Acuerdo de 20-5-02 antes citado, entre el
Director Gerente del Servicio Murciano de Salud y las
organizaciones sindicales («Boletín Oficial de la Región
de Murcia» de 16-7-02), y cuyas cuantías finales se re-
cogen en el anexo V de este Acuerdo.

El anexo V del presente Acuerdo recoge igualmen-
te la cuantía de la productividad fija del Personal Médico
y A.T.S. de Equipos de Atención Primaria, con seis deci-
males, tal como prevé la reformada regla del redondeo
(art. 11.4 de la Ley 46/1998, de 17 de diciembre, de In-
troducción al euro), debido al reducido valor unitario de
los mismos. Por tanto, los valores a incluir en la nómina
se calcularán multiplicando las cantidades correspon-
dientes, que aparecen en el mencionado anexo, por el
número de tarjetas (T.I.S.) asignadas a cada profesio-
nal. El resultado obtenido se redondeará a dos decima-
les, conforme a la regla general de redondeo expresa-
da en el artículo 11 de la Ley 46/1998 , para que todos
los conceptos aparezcan con dos decimales.

1.5. Los complementos personales y transitorios
que hubieran sido reconocidos  en cumplimiento de lo
dispuesto en la disposición transitoria 1.ª del Real De-
creto-Ley 3/1987 serán absorbidos por cualquier mejora

retributiva que se produzca durante el año 2004, inclui-
das las derivadas del cambio de puesto de trabajo.

Incluso en el caso de que el cambio de puesto de tra-
bajo determine una disminución de retribuciones, se man-
tendrá el complemento personal transitorio fijado al produ-
cirse la aplicación del nuevo sistema, a cuya absorción se
imputará cualquier mejora retributiva ulterior, incluso las
que puedan derivarse del cambio de puesto de trabajo.

A efectos de la absorción prevista en los párrafos an-
teriores, el incremento de retribuciones de carácter gene-
ral que se establece en la Ley de Presupuestos sólo se
computará en el 50% de su importe, entendiendo que tie-
nen este carácter el sueldo y el complemento de destino
referidos ambos a catorce mensualidades, y el comple-
mento específico (componente general). En ningún caso
se considerarán absorbibles los trienios, el complemento
de productividad, el complemento especifico por
turnicidad, ni el complemento de atención continuada.

La Tabla VII de este Acuerdo fija las cuantías objeto
de absorción durante el año 2004 tanto por las mejoras
retributivas contempladas para el año 2004 en los Acuer-
dos Sindicales como por el incremento de carácter gene-
ral establecido en la Ley 61/2003, de 30 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el año 2004.

1.6. Las retribuciones establecidas en este Acuer-
do, serán de aplicación al personal estatutario que
preste servicios en el ámbito de la Comunidad Autóno-
ma de la Región de Murcia mediante nombramientos
de interinidad, eventual o por sustitución; salvo los trie-
nios, por tratarse de un concepto retributivo de aplica-
ción sólo al personal fijo.

No obstante lo anterior, el personal funcionario o
estatutario fijo que haya sido nombrado como Personal
Directivo con contrato de alta dirección al amparo del
Real Decreto 1382/1985, de 1 de agosto, seguirá perci-
biendo los trienios que tuviera reconocidos con anterio-
ridad a la suscripción de su contrato. Asimismo, el tiem-
po que preste servicios bajo esta modalidad servirá
para el cómputo de nuevos trienios.

2.- Retribuciones del personal que presta servi-
cios en instituciones sanitarias dependientes del Ser-
vicio Murciano de Salud, al que todavía no es de apli-
cación el Real Decreto-Ley 3/1987, y del personal
funcionario en instituciones sanitarias.

2.1. El personal estatutario del Servicio Murciano
de Salud que percibe sus retribuciones a través del sis-
tema de Cupo y Zona continuará siendo remunerado de
acuerdo con los regímenes retributivos que en cada
caso le sea de aplicación, cuyas cuantías experimenta-
rán un incremento del 2 por ciento con respecto a las
percibidas durante el año 2003.

Junto con ello, el personal destinado en atención
primaria, en concepto de retribución fija mensual ex-
perimentará un incremento mensual de 133,82 euros
y 88,71 euros para el personal de los grupos A y B,
respectivamente, que se abona en 14 mensualidades,
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a fin de dar cumplimiento al Acuerdo de la Mesa secto-
rial de sanidad de 20-5-02, en lo que se refiere a la apli-
cación del porcentaje del 15% a las cantidades previs-
tas en el capítulo III del Acuerdo sindical de 20-5-02, y al
paso de la productividad variable a fija, previsto igual-
mente en dicho capítulo y cuya concreción tuvo lugar en
la reunión de la Mesa sectorial de 15-12-03.

A su vez, y en el caso del personal de atención es-
pecializada, dicho incremento se eleva a  66,33 euros
para el personal del grupo A.

La Tabla III de este Acuerdo recoge la cuantía de
los coeficientes de aplicación a este personal, con seis
decimales, tal como prevé la reformada regla del redon-
deo (art. 11.4 de la Ley 46/1998), debido al reducido va-
lor unitario de los mismos. Por tanto, los valores a in-
cluir en la nómina se calcularán multiplicando las
cantidades correspondientes, que aparecen en el men-
cionado anexo, por el número de tarjetas (T.I.S.) o carti-
llas asignadas a cada profesional. El resultado obteni-
do se redondeará a dos decimales, conforme a la regla
general de redondeo expresada en el artículo 11 de la
Ley 46/1998, para que todos los conceptos aparezcan
con dos decimales.

2.2. El personal integrante de los Cuerpos Facul-
tativo de Médicos Titulares y Técnico de Diplomados Ti-
tulares de Enfermería no integrados en los equipos de
atención primaria tendrá derecho al percibo de las retri-
buciones mensuales que, en concepto de sueldo y gra-
do, se recogen en la Tabla III. Tales importes se inclui-
rán en las pagas extraordinarias que se abonarán a los
citados funcionarios en los meses de junio y diciembre.
El devengo de las pagas extraordinarias de dicho per-
sonal se ajustará a las reglas establecidas en el apar-
tado 5.3 del presente acuerdo.

2.3. De acuerdo a lo establecido en la disposición
adicional duodécima del Decreto Legislativo 1/2001, de 26
de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de la Función Pública de la Región de Murcia, el per-
sonal funcionario que preste servicios en plazas de carác-
ter estatutario percibirá las retribuciones propias del per-
sonal estatutario, en los términos previstos en el Real
Decreto-Ley 3/1987, su normativa de desarrollo y las nor-
mas incluidas en el apartado 1 del presente Acuerdo.

3.- Retribuciones del personal que preste servi-
cios en instituciones sanitarias  del Servicio Murciano
de Salud en régimen laboral.

3.1. El personal que preste sus servicios en vir-
tud de contrato laboral celebrado con anterioridad a la
entrada en vigor del Real Decreto-Ley 3/1987, de 11 de
septiembre, continuará siendo remunerado de acuer-
do con el sistema retributivo establecido por la Orden
del Ministerio de Sanidad y Consumo de 8 de agosto
de 1986, corregida por la de 4 de diciembre del mismo
año, o por lo dispuesto en sus respectivos contratos,
con un incremento del 2% sobre las cuantías que se
venían aplicando a 31 de diciembre de 2003.

3.2. El personal que preste sus servicios en virtud
de contrato laboral celebrado con posterioridad a la en-
trada en vigor del Real Decreto-Ley 3/1987, de 11 de

septiembre, percibirá sus retribuciones de conformidad
con el punto 1 de este Acuerdo.

3.3. El personal laboral con contrato laboral fijo
devengará los trienios en función de su grupo de titula-
ción en las cuantías fijadas en el Anexo I, sin embargo,
el personal laboral con contrato temporal no devengará
trienios, (salvo lo previsto en el apartado 1.6 para el per-
sonal con contrato de alta dirección).

3.4. Las retribuciones del personal facultativo en
formación (M.I.R., B.I.R., F.I.R., QU.I.R., PS.I.R.) y las del
personal enfermera/o en formación en la especialidad
de Enfermería Obstétrico-Ginecológica (Matrona) y Sa-
lud Mental, experimentarán un incremento del 2% sobre
las fijadas para el año 2003.

Las cuantías establecidas para el complemento
de atención continuada de aplicación al personal en for-
mación, experimentarán un incremento del 2% sobre
las fijadas a 31 de diciembre de 2003, especificándose
las mismas en el anexo IV del presente Acuerdo.

El personal en formación percibirá en concepto de
atención continuada durante el mes de vacaciones re-
glamentarias, un promedio de lo percibido por ese mis-
mo concepto en los 6 meses anteriores.

La Tabla II que se acompaña a este Acuerdo reco-
ge las cuantías que en concepto de sueldo base y retri-
bución mensual complementaría debe percibir el per-
sonal en formación desde el 1 de enero de 2004,
señalando que asimismo, percibirá dos pagas extraor-
dinarias compuestas de ambos conceptos retributivos.

4.- Cuantía de las retribuciones de  otro personal.

4.1. La Tabla IV que se acompaña a este acuerdo
recoge las retribuciones mensuales y anuales de los
Capellanes acogidos a Convenio, tanto a tiempo com-
pleto como a tiempo parcial, así como la de aquellos
Capellanes cuyo régimen jurídico es el estatutario.

En lo que respecta a los capellanes acogidos a
Convenio, la Institución Sanitaria transferirá, del crédito
que tenga asignado en el concepto 410 del capítulo IV
del presupuesto del centro, las cuantías que correspon-
dan, tanto por retribuciones (Tabla IV), como por cotiza-
ción a la Seguridad Social al Obispado, para que como
consecuencia del Convenio, éste ingrese las cuotas a
la Tesorería, elabore las nóminas de los Capellanes y
se las hagan llegar a los interesados.

4.2. La Tabla V de este Acuerdo recoge las cuan-
tías mensuales que corresponde al Servicio Murciano
de Salud transferir, del crédito asignado en el con-
cepto 410 del capítulo IV del presupuesto del centro,
a la Universidad de Murcia, para que ésta elabore la
nómina de aquellos Catedráticos y Profesores Titula-
res de Universidad y Escuela Universitaria con plaza
vinculada a tiempo completo.

5.- Instrucciones generales para el personal al
que resulta de aplicación el presente acuerdo.

5.1- Indemnizaciones

A. Las compensaciones e indemnizaciones por
razón de servicio, derivadas de la utilización de vehícu-
los propios del personal de los Servicios Normales de
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Urgencia, desplazamientos en ambulancia acompa-
ñando a enfermos y desplazamientos de médicos es-
pecialistas de cupo, se mantendrán con el mismo régi-
men y cuantías recogidas en las Ordenes Ministeriales
de 8 de Agosto y 4 de diciembre de 1986.

B. Las cuantías de las indemnizaciones por razón
del servicio, reguladas por el Real Decreto 462/2002, de
24 de mayo, sobre indemnizaciones por razón del servi-
cio, no experimentarán variación con respecto al año
2003, hasta que se proceda a su revisión de acuerdo
con la Disposición final cuarta de dicha norma.

5.2.- Devengo de retribuciones

A. El personal al que se refiere el presente Acuer-
do, tendrá derecho a percibir durante el mes de vaca-
ciones reglamentarias un promedio de lo percibido en
los seis meses anteriores en concepto de atención
continuada, a excepción del personal facultativo jerar-
quizado de asistencia especializada cuyo promedio se
referirá a los tres meses anteriores.

B. El personal que de acuerdo con la normativa vi-
gente realice una jornada inferior a la normal, percibirá
las retribuciones básicas y complementarias que le co-
rresponda según lo establecido en las instrucciones
anteriores, reducidas en la proporción que en cada
caso sea de aplicación, incluidos los trienios. Esta re-
ducción deberá calcularse en cómputo anual.

5.3.- Pagas extraordinarias

A. Las pagas extraordinarias del personal que per-
cibe sus retribuciones de conformidad con el Real De-
creto-Ley 3/1987, de 11 de septiembre, estarán com-
puestas, cada una de ellas, de sueldo base y trienios.
Asimismo, teniendo en cuenta que la cuantía anual del
complemento de destino se fraccionará en 14 mensua-
lidades, de conformidad con el artículo 30.2 de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para el año 2004,
las pagas extraordinarias a abonar en los meses de ju-
nio y diciembre, incorporarán una mensualidad de
complemento de destino.

Las pagas extraordinarias del personal estatutario
se devengarán el primer día hábil de los meses de ju-
nio y diciembre, y con referencia a la situación y dere-
chos del personal estatutario en dichas fechas, salvo en
los siguientes casos:

a) Cuando el tiempo de servicios prestados has-
ta el día en que se devengue la paga extraordinaria no
comprenda la totalidad de los seis meses inmediatos
anteriores a los meses de junio o diciembre, el impor-
te de la paga extraordinaria se reducirá proporcional-
mente, computando cada día de servicios prestados
en el importe resultante de dividir la cuantía de la paga
extraordinaria que en la fecha de su devengo hubiera
correspondido por un período de seis meses entre
ciento ochenta y dos o ciento ochenta y tres días en
años bisiestos, para el primer semestre y ciento
ochenta y tres días para el segundo semestre.

b) Cuando el personal estatutario hubiese presta-
do una jornada de trabajo reducida en el transcurso de
los seis meses inmediatos anteriores a los meses de

junio o diciembre, el importe de la paga extraordinaria
experimentará la correspondiente reducción proporcio-
nal en el período afectado por tal reducción.

c) Cuando el personal estatutario hubiera presta-
do servicios en distintas categorías o puestos de traba-
jo en el transcurso de los seis meses inmediatamente
anteriores a los meses de junio y diciembre, el importe
de la paga extraordinaria será proporcional al tiempo de
servicios prestados en las distintas categorías o pues-
tos de trabajo.

d) El personal estatutario en servicio activo con li-
cencia sin derecho a retribución devengará las pagas
extraordinarias en las fechas indicadas pero su cuantía
experimentará la correspondiente reducción proporcio-
nal prevista en el párrafo a) anterior.

e) En el caso de cese en el servicio activo (al pa-
sar a cualquier otra categoría como consecuencia de la
participación en los concursos-oposiciones regulados
en la Ley 30/1999, de 5 de octubre, de Selección y provi-
sión de plazas de personal estatutario de los Servicios
de Salud o en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios
de salud; por pasar a situación de excedencia; cambio
de régimen jurídico, del estatutario a cualquier otro, o vi-
ceversa; finalización en la situación especial en activo;
jubilación) la última paga extraordinaria se devengará el
día del cese y con referencia a la situación y derechos
del personal estatutario en el momento del cese, pero
en cuantía proporcional al tiempo de servicios efectiva-
mente prestados.

f) Si en el momento del devengo de la paga ex-
traordinaria algún trabajador en activo ha permanecido
en situación de permiso por maternidad en alguno de
los seis meses anteriores a dicho devengo, se le des-
contará de su paga extraordinaria la parte proporcional
de la misma ya incluida en la prestación del 100 por
100 de la base reguladora que de forma directa ha sido
abonada por el I.N.S.S.

g) Si el cese en el servicio activo se produce du-
rante el mes de diciembre, la liquidación de la parte
proporcional de la paga extraordinaria correspondiente
a los días transcurridos de dicho mes se realizará de
acuerdo con las cuantías de las retribuciones básicas
vigentes en el mismo.

5.4.- Liquidación de haberes

Las retribuciones básicas y complementarias que
se devenguen con carácter fijo y periodicidad mensual
se harán efectivas por mensualidades completas salvo
cuando proceda liquidación de haberes según las si-
guientes instrucciones:

A. En el supuesto de que el personal estatutario
se traslade de un centro a otro, como consecuencia de
su participación en el concurso de traslado pertinente,
adscripción funcional a otros centros, supuestos de co-
misiones de servicios, etc., los centros de origen debe-
rán efectuar, con cargo a sus respectivos presupuestos,
las correspondientes liquidaciones de haberes, en las
que se incluirá la parte proporcional de la paga extra a
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la que el personal cesante tenga derecho. Asimismo,
emitirán certificaciones de haberes a efectos de su alta
en nómina en los nuevos centros, en la que se reseña-
rá la cuantía y tiempo de servicios liquidado en concep-
to de paga extra, si se ha disfrutado de algún tipo de
permiso, vacaciones, días de libre disposición, o cual-
quier otra consideración que se entienda necesaria.

B. En el supuesto de que un trabajador solicite
cualquier tipo de excedencia, incluida la excedencia por
cuidado de familiares, se efectuará una liquidación de
haberes en la que se incluirá la parte proporcional de
paga extra, no debiendo incluir en dicha liquidación la
parte correspondiente a las vacaciones no disfrutadas,
ya que éstas consisten en el derecho al disfrute de
días, no compensable económicamente, y dado que las
situaciones de excedencia suponen una suspensión de
la relación laboral y no su extinción, el derecho al disfru-
te de vacaciones se extingue o se pierde desde el mo-
mento en el que el trabajador no se puede incorporar al
trabajo para disfrutar de esos días.

C. En el caso de toma de posesión en el primer
destino, en el de cese en el servicio activo, (salvo que
sea por motivos de fallecimiento, jubilación o retiro de
funcionarios sujetos al régimen de clases pasivas del
Estado y, en general, a cualquier régimen de pensiones
públicas que se devengue por mensualidades comple-
tas desde el primer día del mes siguiente al del naci-
miento del derecho) en el de licencias sin derecho a re-
tribución, en el de personal nombrado con carácter
temporal cuyo comienzo o cese de la actividad no co-
incida con el mes natural y, en general, en los su-
puestos de derechos económicos que normativamente
deban liquidarse por días, o con reducción o deducción
proporcional de retribuciones, deberá tenerse en cuenta el
número de días naturales del correspondiente mes.

5.5.- Valor hora aplicable al personal estatutario

El artículo 117 de la Ley 13/1996, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden
Social, establece que la diferencia en cómputo men-
sual, entre la jornada reglamentaria de trabajo y la efec-
tivamente realizada por el personal al servicio de las
Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social dará lu-
gar, salvo justificación, a la correspondiente deducción
de haberes que se realizará al mes siguiente.

Con el fin de hacer efectivo el mencionado artículo
se deberá tener en cuenta lo  siguiente:

A. Cuando algún trabajador al que resulte de apli-
cación el presente Acuerdo incumpla injustificadamente
la jornada mensual que deba realizar, según la planifi-
cación efectuada por la división correspondiente, la Di-
rección Gerencia del Centro en el que preste servicios,
deberá efectuarle la correspondiente deducción de ha-
beres en la nómina del mes siguiente al del incumpli-
miento, previa notificación al interesado.

B. Lo previsto en el párrafo anterior será de aplica-
ción también para aquellos trabajadores que ejerciten su
derecho a participar en huelgas o paros convocados.

C. El artículo 117 de la mencionada Ley 13/1996
contempla un valor hora referido al personal estatutario

que se aplicará a las deducciones previstas en los
apartados a) y b). A efectos del cálculo de dicho valor
hora se tendrá en cuenta lo siguiente: se tomará como
base la totalidad de las retribuciones íntegras anuales,
a excepción de lo percibido en concepto de comple-
mento de atención continuada por la realización de
guardias, noches o festivos, exceptuándose asimismo
las pagas extraordinarias y el complemento de produc-
tividad variable. La cuantía resultante se dividirá por el
número de horas que correspondan según la jornada
anual que el personal estatutario venga obligado a tra-
bajar, a las cuales se sumarán las horas correspon-
dientes al período anual de vacaciones y a las 14 fies-
tas laborales anuales.

D. Por otra parte, en el supuesto de que la deduc-
ción suponga al menos un día completo de trabajo se
procederá, siempre en el momento de su devengo, a la
correspondiente reducción proporcional de la paga ex-
traordinaria contemplada en el apartado 5.3 A. de este
Acuerdo. Dado que las sucesivas Leyes de Presupuestos
establecen reducciones proporcionales en las pagas ex-
traordinarias por días completos, se depreciarán las horas
que sumadas no supongan un día de trabajo completo.

5.6.- Retribuciones íntegras.

Las referencias a retribuciones contenidas en el
presente Acuerdo se entenderán siempre hechas a re-
tribuciones íntegras.

6.- Otras instrucciones.

Los Radiofísicos y los Psicólogos Clínicos perci-
birán las retribuciones correspondientes a la categoría
de Facultativo Especialista de Area siempre y cuando
estén en posesión del título oficial de Especialista en
Radiofísica Hospitalaria, o de Psicólogo especialista en
Psicología Clínica, de conformidad con el Real Decreto
220/1997, de 14 de febrero, y Real Decreto 2490/98 de
20 de noviembre de 1998 por los que se crean y regu-
lan, respectivamente, la obtención de las citadas espe-
cialidades.

7. -  Equipos de atención primaria.

7.1. La tabla VIII de este Acuerdo recoge los gra-
dos de Dispersión Geográfica que,  con efectos de 1 de
enero del año 2004, corresponde a cada uno de los
Equipos de Atención Primaria del Servicio Murciano de
Salud.

7.2. En la formula utilizada para la asignación del
grado de dispersión geográfica de los E.A.P. de nueva
creación, así como en las futuras solicitudes para la
modificación del grado de los que ya están funcionan-
do, se entenderá por núcleo de población el que cuente
con un dispositivo asistencial entendiendo por tal, aquel
en que se pasa consulta al menos un día a la semana.

7.3. Cuando algún Pediatra atienda a niños de 0 a
3 meses a los que todavía no se les ha dispensado su
tarjeta individual sanitaria, percibirá, en concepto de com-
plemento de productividad fija, el valor de esta T.I.S. en el
momento de su emisión, pero con efectos retroactivos
desde el nacimiento del niño.
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GRUPO SUELDO UN TRIENIO SUELDO UN TRIENIO

A 1.048,64 40,29 14.680,96 564,06

B 890,00 32,24 12.460,00 451,36

C 663,43 24,20 9.288,02 338,80

D 542,47 16,17 7.594,58 226,38

E 495,24 12,13 6.933,36 169,82

RETRIBUCIONES   BÁSICAS

ANEXO   I

Las dos Pagas Extraordinarias anuales se devengarán en cuantía igual cada una de
ellas a una mensualidad de Sueldo, Trienios y Complemento de Destino.

(Referida a 14 mensualidades)

EUROS  MES EUROS  AÑO
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NIVEL

30 841,87 11.786,24

29 755,15 10.572,03

28 723,38 10.127,36

27 691,62 9.682,69

26 606,77 8.494,72

25 538,33 7.536,64

24 506,58 7.092,10

23 474,84 6.647,79

22 443,05 6.202,75

21 411,35 5.758,85

20 382,11 5.349,50

19 362,59 5.076,22

18 343,07 4.802,94

17 323,55 4.529,66

16 304,07 4.257,02

15 284,54 3.983,62

14 265,04 3.710,59

13 245,51 3.437,18

º Las cuantías anuales se dividen en 14 mensualidades.

ANEXO   II

COMPLEMENTO   DE   DESTINO

EUROS  AÑO ºEUROS  MES
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A.-  COMPONENTE  GENERAL  POR  PUESTO  DE  TRABAJO

P E R S O N A L   D I R E C T I V O

Director Gerente de A. E. Cat. 1 2.345,08 28.140,99

Director de Gestión y Servicios Generales de A. E. Cat. 1 1.806,72 21.680,60

Director Médico de A. E. Cat. 1 2.059,77 24.717,28

Director Gerente de A. E. Cat. 2; Subdirector Gerente de A. E. Cat. 1 1.937,51 23.250,07

Director de Gestión y SS. GG. de A. E. Cat. 2; Subdirector de Gestión y SS. GG. de A. E. Cat.1 1.521,41 18.256,90

Director Médico de A. E. Cat. 2; Subdirector Médico de A. E. Cat. 1 1.774,46 21.293,58

Director de Enfermería de A. E. Cat. 1 1.620,86 19.450,27

Director Gerente de A. E. Cat. 3; Director Gerente de A. P. Cat. 1ª 1 y 1ª 2 1.570,68 18.848,18

1.407,66 16.891,87

1.154,59 13.855,13

Director de Enfermería de A. E. Cat. 2; Subdirector de Enfermería de A. E. Cat. 1 1.335,56 16.026,69

Director Gerente de A. E. Cat. 4; Director Gerente de A. P. Cat. 2 1.163,11 13.957,27

1.081,58 12.978,92

Director de Gestión y SS. GG. de A. E. Cat. 4; Subdirector de Gestión y SS. GG. de A. E. Cat. 3; 828,52 9.942,27

846,47 10.157,58

837,04 10.044,52

Director de Gestión y SS. GG. de A. E. Cat. 5; Director de Gestión y SS. GG. de A. P. Cat. 3 583,99 7.007,84

Director de Gestión y SS. GG. de A. P. Cat. 2 828,52 9.942,27

683,41 8.200,97

Director de Enfermería de A. E. Cat. 5; Director de Enfermería de A. P. Cat. 3 398,13 4.777,51

Director de Gestión y SS. GG. de A. E. Cat. 3; Subdirector de Gestión y SS. GG. de A. E. Cat.2;
Director de Gestión y SS.GG. At.Primaria, Cat. 1ª

Director Médico de A. E. Cat. 4; Subdirector Médico de A. E. Cat. 3; Director Médico de A. P. Cat.
2ª

Director Gerente de A. E. Cat. 5; Director Gerente de A. P. Cat. 3; Director Médico de A. E. Cat. 5;
Director Médico de A. P. Cat. 3

EUROS  MES

COMPLEMENTO   ESPECÍFICO

ANEXO   III

EUROS  AÑO       C A T E G O R Í A   /   P U E S T O   D E   T R A B A J O

Director Médico de A. E. Cat. 3; Subdirector Médico de A. E. Cat. 2; Director Médico de A. P. Cat.
1ª 1 y 1ª 2

Director de Enfermería de A. E. Cat. 4; Subdirector de Enfermería de A. E. Cat. 3; Director de
Enfermería de A. P. Cat. 2

Director de Enfermería de A. E. Cat. 3; Subdirector de Enfermería de A. E. Cat. 2; Director de
Enfermería de A. P. Cat. 1ª 1 y 1ª 2
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P E R S O N A L   F A C U L T A T I V O

1.275,61 15.307,27

1.194,08 14.328,95

1.112,57 13.350,83

365,56 4.386,74

365,56 4.386,74

365,56 4.386,74

P E R S O N A L   S A N I T A R I O   N O   F A C U L T A T I V O

Supervisora de Area; Coordinadora de Enfermería de Trasplantes; 745,87 8.950,42

Supervisora de Unidad;  669,38 8.032,54

Enfermera Jefe del Servicio de Atención al Paciente en Atención Especializada 539,21 6.470,57

309,68 3.716,19

289,00 3.468,02

275,19 3.302,22

Técnico Especialista en Atención Especializada y en Atención Primaria; Higienista Dental. 175,19 2.102,34

Auxiliar de Enfermería que realiza funciones de Técnico Especialista en At. Especializ. y At. Prima 157,88 1.894,60

155,90 1.870,75

151,85 1.822,19

266,45 3.197,40

EUROS  MES EUROS  AÑO

Matrona en Atención Especializada; Fisioterapeuta en Atención Especializada; ENFERMERA /
DUE EN ATENCION ESPECIALIZADA: en Unidades de Hospitalización, Quirófanos, Urgencias,
UVI, UCI y en Servicios Centrales

Matrona de Area en Atención Primaria; Fisioterapeuta de Area en Atención Primaria;

ENFERMERA / DUE EN ATENCION PRIMARIA: de E.A.P., E.S.A.D., C.C.U., U.M.E., S.U.A.P.; de

Apoyo a la Atención Primaria; en Servicios Centrales; en Consultas, Asistencia a Desplazados,

S.N.U.

AUXILIAR DE ENFERMERIA EN ATENCION ESPECIALIZADA: en Servicios Centrales; en
Consultas Externas de Hospital. AUXILIAR DE ENFERMERIA EN ATENCION PRIMARIA: de
E.A.P.; de E.S.A.D.; en Consultas.

Jefe de Departamento Sanitario; Jefe de Servicio Sanitario; Coordinador de: Urgencias,
Admisión, Trasplantes, Calidad sin dedicación exclusiva al sector público

Terapeuta Ocupacional; ENFERMERA / DUE EN ATENCION ESPECIALIZADA: en Consultas
Externas de Hospital y en Centros de Especialidades

Jefe de Departamento Sanitario; Jefe de Servicio Sanitario; Coordinador de: Urgencias,
Admisión, Trasplantes, Calidad en régimen de dedicación exclusiva al sector público

AUXILIAR DE ENFERMERIA EN ATENCION ESPECIALIZADA: en Unidades de Hospitalización,
Quirófanos, Urgencias, UVI, UCI

Coordinador y Responsable de Enfermería de EQUIPOS y E.A.P.; Enfermera Jefe, Subjefe o
Adjunta en Atención Primaria; Enfermera Jefe del Servicio de Atención al Paciente en Atención 

Médico Adjunto / F.E.A.; Médico General de E.A.P.; Pediatra de Area y de E.A.P.; Médico de:
EQUIPOS, E.S.A.D., C.C.U., U.M.E., S.U.A.P.; Técnico de Salud Pública; Odontólogo de Area;
Farmacéutico, en régimen de dedicación exclusiva al sector público

       C A T E G O R Í A   /   P U E S T O   D E   T R A B A J O

Jefe de Sección Sanitario; Jefe de Unidad de: Urgencias, Admisión, Trasplantes, Calidad;
Coordinador Médico de Equipos, E.A.P., E.S.A.D., C.C.U., U.M.E., S.U.A.P. sin dedicación
exclusiva al sector público

Médico Adjunto/F.E.A.; Médico General de E.A.P.; Pediatra de Área y de E.A.P.; Médico de:
Equipos, E.S.A.D., C.C.U., U.M.E., S.U.A.P., Técnico de Salud Pública, Odontólogo de Área,
Farmacéutico sin dedicación exclusiva al sector público

Jefe de Sección Sanitario; Jefe de Unidad de: Urgencias, Admisión, Trasplantes, Calidad;
Coordinador Médico de: EQUIPOS, E.A.P., E.S.A.D., C.C.U., U.M.E., S.U.A.P. en régimen de
dedicación exclusiva al sector público
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P E R S O N A L   N O   S A N I T A R I O

Jefe de Servicio no Sanitario 656,13 7.873,54

Jefe de Sección no Sanitario 532,36 6.388,35

Ingeniero Superior 765,51 9.186,08

Grupo Técnico Función Administrativa;  Bibliotecario: Personal Técnico Titulado Superior; Psicól 736,16 8.833,89

Ingeniero Técnico Jefe de Grupo 588,12 7.057,48

Maestro Industrial Jefe de Equipo 285,09 3.421,08

Jefe de Grupo Personal no Sanitario 211,24 2.534,91

Jefe de Taller 205,49 2.465,87

Jefe de Personal Subalterno en Hospital 381,21 4.574,47

Jefe de Equipo no Sanitario 191,67 2.300,07

Gobernanta; Jefe de Personal Subalterno en Centros de Especialidades y en Atención Primaria 175,37 2.104,44

Encargado Equipo Personal de Oficio 155,81 1.869,72

275,19 3.302,22

175,19 2.102,34

Telefonista encargada de Hospital; Telefonista encargada del S.U.A.P. 160,60 1.927,18

151,85 1.822,19

Celador Nivel 14 en Atención Especializada 128,11 1.537,33

Celador Nivel 13 y Resto de Personal Subalterno Grupo E en Atención Especializada 124,92 1.499,00

Celador Nivel 14 en Atención Primaria 114,29 1.371,53

Celador Nivel 13 y Resto de Personal Subalterno Grupo E en Atención Primaria 111,10 1.333,20

Trabajador Social de Area en Atención Primaria 266,45 3.197,43

EUROS  MES EUROS  AÑO

Telefonista; Conductor de Instalaciones; Auxiliar Administrativo; Locutor; Personal de Oficio
Grupo D

Controlador de Suministros; Personal Técnico no Titulado; Administrativo; Delineante;
Cocinero.Especialista en Informática

       C A T E G O R Í A   /   P U E S T O   D E   T R A B A J O

Grupo Gestión Función Administrativa; Trabajador Social en Atención Especializada; Personal
Técnico de Grado Medio; Profesor Logofonía y Logopedia.Analista de Aplicaciones.
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B.-  COMPONENTE  SINGULAR  POR  MODIFICACIÓN  DE  LAS  CONDICIONES  DE  TRABAJO º

Personal Facultativo de Atención Especializada 376,42 4.517,00

C.-  COMPONENTE  SINGULAR  POR  TURNICIDAD  PARA  PERSONAL  DE  ATENCIÓN  ESPECIALIZADA º

                                                               GRUPO     B 74,27
                                                               GRUPO     C 41,73
                                                               GRUPOS   D  Y  E 30,44

º Las cuantías señaladas como componente singular del Complemento Específico, tando por modificación de las condiciones de trabajo
como por turnicidad, se sumarán a las cuantías correspondientes del componente general cuando se cumplan los requisitos fijados
para ambos tipos de prestación de servicios.

C A T E G O R Í A   /   P U E S T O   D E   T R A B A J O EUROS  MES EUROS  AÑO

G R U P O   D E   C L A S I F I C A C I Ó N EUROS  MES
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I.- PERSONAL FACULTATIVO DE ATENCIÓN ESPECIALIZADA

  A.- SERVICIOS QUE CONTINÚAN CON LA ORGANIZACIÓN DE TRABAJO TRADICIONAL

         Valora hora de guardia de presencia física 15,10    euros

         VALOR DE LOS MODULOS MAS HABITUALES:

         Guardia de presencia física de 17 horas 256,63    euros

         Guardia de presencia física de 24 horas 362,30    euros

  B.- PERSONAL FACULTATIVO NOMBRADO PARA LA REALIZACION DE GUARDIAS

         Valor hora de guardia de presencia física 15,10    euros

  Las guardias localizadas se abonarán al 50% del valor señalado para las guardias de presencia física.

II.- PERSONAL FACULTATIVO DE ATENCIÓN PRIMARIA

   Médicos Generales, Pediatras y Médicos de E.S.A.D.    MODALIDAD  A 55,16    euros / mes

   MODALIDAD  B (Presencia física 13,50    euros / hora

   MODALIDAD  B  (Localizada) 6,75    euros / hora

º Las guardias localizadas se abonarán al 50% del valor señalado para las guardias de presencia física.

III.- PERSONAL FACULTATIVO EN FORMACIÓN: MIR, FIR, BIR, QIR, PSIR

  A.- RESIDENTES EN ATENCIÓN ESPECIALIZADA

               PRIMER AÑO:

               Guardia de presencia física de 12 horas 83,47    euros

               Guardia de presencia física de 17 horas 118,26    euros

               Guardia de presencia física de 24 horas 166,96    euros

               SEGUNDO AÑO:

               Guardia de presencia física de 12 horas 88,57    euros

               Guardia de presencia física de 17 horas 125,46    euros

               Guardia de presencia física de 24 horas 177,13    euros

COMPLEMENTO   DE   ATENCIÓN   CONTINUADA

ANEXO   IV

   Médicos Generales, Pediatras y Médicos de Unidades   
Móviles; C.C.U. y S.U.A.P.
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               TERCER AÑO Y SUCESIVOS:

               Guardia de presencia física de 12 horas 93,70    euros

               Guardia de presencia física de 17 horas 132,73    euros

               Guardia de presencia física de 24 horas 187,71    euros

  Las guardias localizadas se abonarán al 50% del valor señalado para las guardias de presencia física.

  B.- RESIDENTES EN ATENCIÓN PRIMARIA

               M. I. R. primer año 6,96    euros / hora

               M. I. R. segundo año 7,38    euros / hora

               M. I. R. tercer año 7,81    euros / hora

  Las guardias localizadas se abonarán al 50% del valor señalado para las guardias de presencia física.

IV.- SUPERVISORAS DE ÁREA Y DE UNIDAD (Fuera de la jornada ordinaria)

               Módulo de 7 horas 51,72    euros

               Módulo de 10 horas 73,88    euros

               Módulo de 24 horas 169,92    euros

  Las guardias localizadas se abonarán al 50% del valor señalado para las guardias de presencia física.

V.- DIPLOMADOS EN ENFERMERÍA DE ATENCIÓN PRIMARIA (Fuera de la jornada ordinaria)

   Coordinador y Responsable de Enfermería    MODALIDAD  A 135,08    euros / mes

   Enfermera / DUE de E.A.P. y E.S.A.D.    MODALIDAD  A 127,06    euros / mes

   Matrona    MODALIDAD  A 127,06    euros / mes

   Enfermera / DUE de E.A.P., C.C.U., U.M.E. y S.U.A.P.    MODALIDAD  B (Presencia física 8,45    euros / hora

   MODALIDAD  B  (Localizada) 4,22    euros / hora

Hasta un máximo de 67 horas/mes de presencia física y 134 horas/mes de servicio localizad 347,39    euros / mes

VII.- PERSONAL ENFERMERA / O EN FORMACIÓN (MATRONAS Y UNIDADES DE SALUD MENTAL)

               Enfermera/o en formación de 1º año 5,91    euros / hora

               Enfermera/o en formación de 2º año 6,28    euros / hora

VI.- ENFERMERAS / D.U.E. DE EQUIPOS DE TRASPLANTES, PERFUSIONISTAS, HEMODINÁMICA E
HISTOCOMPATIBILIDAD (Fuera de la jornada ordinaria)
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VIII.- RESTO DEL PERSONAL (Dentro de la jornada ordinaria)

MODALIDAD A 1º y 2º semana 3º y 4º semana

                                     GRUPO B Por cada semana de noches 99,62 58,70
                                     GRUPO C Por cada semana de noches 81,04 58,70
                                     GRUPOS D y E Por cada semana de noches 70,89 58,70

MODALIDAD A 1º y 2º semana 3º y 4º semana

                                     GRUPO B Por cada noche 28,47 16,77
                                     GRUPO C Por cada noche 23,15 16,77
                                     GRUPOS D y E Por cada noche 20,26 16,77

MODALIDAD B

                                     GRUPO B Por cada domingo o festivo 53,12 euros

                                     GRUPO C Por cada domingo o festivo 41,52 euros

                                     GRUPOS D y E Por cada domingo o festivo 37,78 euros
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PRIMERO . - PERSONAL FACULTATIVO

1 . 1 . - PERSONAL DIRECTIVO EN ATENCIÓN ESPECIALIZADA Y PRIMARIA

Director de Gestión Cat.1ª en Atención Especializada y Primaria

(cuyo titular forma parte del Grupo A) 253,06 3.036,74
Director de Gestión Cat.1ª en Atención Especializada y Primaria

(cuyo titular forma parte del Grupo B) 182,01 2.184,10
Director de Gestión Cat.2ª en Atención Especializada y Primaria

(cuyo titular forma parte del Grupo A) 253,06 3.036,74
Director de Gestión Cat.2ª en Atención Especializada y Primaria

(cuyo titular forma parte del Grupo B) 182,01 2.184,10
Director de Gestión Cat.3ª en Atención Especializada y Primaria

(cuyo titular forma parte del Grupo A) 253,06 3.036,74
Director de Gestión Cat.3ª en Atención Especializada y Primaria

(cuyo titular forma parte del Grupo B) 182,01 2.184,10
Director de Gestión Cat.4ª en Atención Especializada y Primaria

(cuyo titular forma parte del Grupo A) 253,06 3.036,74
Director de Gestión Cat.4ª en Atención Especializada y Primaria

(cuyo titular forma parte del Grupo B) 182,01 2.184,10
Director de Gestión Cat.5ª en Atención Especializada y Primaria

(cuyo titular forma parte del Grupo A) 253,06 3.036,74
Director de Gestión Cat.5ª en Atención Especializada y Primaria

(cuyo titular forma parte del Grupo B) 182,01 2.184,10
Subdirector de Gestión Cat.1ª en Atención Especializada y Primaria

(cuyo titular forma parte del Grupo A) 253,06 3.036,74
Subdirector de Gestión Cat.1ª en Atención Especializada y Primaria

(cuyo titular forma parte del Grupo B) 182,01 2.184,10
Subdirector de Gestión Cat.2ª en Atención Especializada y Primaria

(cuyo titular forma parte del Grupo A) 253,06 3.036,74
Subdirector de Gestión Cat.2ª en Atención Especializada y Primaria

(cuyo titular forma parte del Grupo B) 182,01 2.184,10
Subdirector de Gestión Cat.3ª en Atención Especializada y Primaria

(cuyo titular forma parte del Grupo A) 253,06 3.036,74
Subdirector de Gestión Cat.3ª en Atención Especializada y Primaria

(cuyo titular forma parte del Grupo B) 182,01 2.184,10

1 . 2 . - PERSONAL FACULTATIVO EN ATENCIÓN ESPECIALIZADA

        Jefe de Departamento 1.049,67 12.596,04
        Jefe de Servicio 938,38 11.260,54
        Coordinador de: Urgencias, Admisión, Trasplantes, Calidad 938,38 11.260,54
        Jefe de Sección 691,48 8.297,77
        Jefe de Unidad de: Urgencias, Admisión, Trasplantes, Calidad 691,48 8.297,77
        Adjunto / Facultativo Especialista de Area 429,92 5.159,09

EUROS  MES EUROS  AÑO

ANEXO   V

C A T E G O R Í A   /   P U E S T O   D E   T R A B A J O

COMPLEMENTO   DE   PRODUCTIVIDAD   (FACTOR   FIJO)
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1 . 3 . - PERSONAL FACULTATIVO EN ATENCIÓN PRIMARIA

   A) POR EL DESEMPEÑO DE DETERMINADOS PUESTOS DE TRABAJO

        Coordinador Médico de EQUIPOS de Atención Primaria 616,95 7.403,36
        Coordinador Médico de Equipo de Atención Primaria 155,54 1.866,48
        Coordinador de: E.S.A.D., C.C.U., U.M.E., S.U.A.P. 429,92 5.159,09
        Pediatra de Area 2 Zonas Básicas 81,69 980,31
        Pediatra de Area 3 Zonas Básicas 236,44 2.837,30
        Pediatra de Area Más de 3 Zonas Básicas 337,76 4.053,07
        Odontólogo de Area 2 Zonas Básicas 81,69 980,31
        Odontólogo de Area 3 Zonas Básicas 236,44 2.837,30
        Odontólogo de Area Más de 3 Zonas Básicas 337,76 4.053,07
        Médico de E.S.A.D. 337,76 4.053,07
        Médico de: C.C.U., U.M.E., S.U.A.P.y Asistencia a desplazados 208,23 2.498,71
        Farmaceutico 81,69 980,31
        Técnico de Salud Pública 81,69 980,31

   B) POR EL NÚMERO DE T.I.S. ASIGNADAS.

De 14 a 64 años 0,225143 0,341860 0,420947 0,449011

Más de 65 años 0,501310 0,618028 0,696476 0,725178

De 0 a 2 años 0,590602 0,727091 0,799799 0,833603

De 3 a 6 años 0,552334 0,685634 0,755791 0,786406

De 7 a 13 años 0,225143 0,341860 0,420947 0,449011

G - 4

G - 1 G - 2

Grupo de edad

Clasificación del puesto de trabajo

G - 1 G - 2

Valor de la T.I.S. (euros/mes) por Grupo más características del puesto de trabajo

Clasificación del puesto de trabajo

G - 4

G - 3

Los Médicos Generales de E.A.P. que atiendan a niños de 0 a 13 años como consecuencia de la falta de Médicos Pediatras en la Zona,

percibirán por Tarjeta las mismas cuantías que los Médicos Pediatras.

Valor de la T.I.S. (euros/mes) por Grupo más características del puesto de trabajo

PEDIATRÍA

MEDICINA GENERAL

G - 3Grupo de edad
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SEGUNDO . - PERSONAL SANITARIO NO FACULTATIVO

2 . 1 . - PERSONAL SANITARIO NO FACULTATIVO EN ATENCIÓN ESPECIALIZADA

        Matrona 112,95 1.355,43
        Fisioterapeuta 123,17 1.478,03

        Enfermera / DUE:

          - en Unidades de Hospitalización, Quirófanos, Urgencias, UCI, UVI 104,94 1.259,29
          - en Servicios Centrales 104,94 1.259,29
          - en Consultas externas y Centros de Especialidades, 103,50 1.242,00
        Terapeuta Ocupacional 104,94 1.259,29
        Técnico Especialista 106,65 1.279,84
        Auxiliar de Enfermería:

          - que realiza funciones de Tecnico Especialista 108,99 1.307,86
          - en Unidades de Hospitalización, Quirófanos, Urgencias, UCI, UVI 125,29 1.503,50
          - en Servicios Centrales 125,29 1.503,50
          - en Consultas Externas de Hospital 105,89 1.270,66
          - en Centros de Especialidades 105,89 1.270,66

2 . 2 . - PERSONAL SANITARIO NO FACULTATIVO EN ATENCIÓN PRIMARIA

   A) EN SERVICIOS DE URGENCIAS

        Enfermera / DUE de: C.C.U., U.M.E., S.U.A.P., y Asistencia a desplazados 165,89 1.990,70
        Enfermera / DUE de Servicio Normal de Urgencias 46,51 558,12
   B) EN EQUIPO DE ATENCIÓN PRIMARIA
        Coordinador de Enfermería de EQUIPOS, por el desempeño del puesto. 342,92 4.115,00
        Coordinador o Responsable de Enfermería de E.A.P. 103,50 1.242,00
        Coordinador o Responsable de Enfermeria de E.A.P. y Enfermera / DUE de E.A.P., por el número de T.I.S. asignadas.

0,085466 0,188151 0,212387 0,258946

   C) PERSONAL DE ÁREA

        Enfermera / DUE de Apoyo a la Atención Primaria 165,89 1.990,70
        Enfermera / DUE de E.S.A.D. 165,89 1.990,70

        Matrona de Area. Euros/mes en función del número de Zonas Básicas de Salud y de la población asignada.

152,73 219,67 291,10

189,46 244,07 317,55

225,75 268,36 344,02

258,04 321,40 372,70

Valor de la T.I.S. (euros/mes) según la dispersión del puesto

EUROS  MES EUROS  AÑOC A T E G O R Í A   /   P U E S T O   D E   T R A B A J O

1 Zona Básica
Número de mujeres

2 Zonas Básicas

G - 2 G - 3G - 1 G - 4

3 Zonas Básicas

De 6.501 a 8.000

Más de 8.000

mayores de 14 años

De 5.001 a 6.500

Menos de 5.000
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        Fisioterapeuta de Área. Euros/mes en función del número de Zonas Básicas de Salud y de la población asignada.

100,57 169,04 239,42

125,14 193,62 262,09

149,71 218,19 286,66

224,67 291,30 311,25

   D) RESTO DE PERSONAL SANITARIO NO FACULTATIVO EN ATENCIÓN PRIMARIA

        Enfermera / DUE en Servicios Centrales 1,45 17,35
        Enfermera Jefe, Subjefe o Adjunta de II.Abiertas, Enfermera Jefe Servicio de Ate 103,50 1.242,00
        Técnico Especialista 88,58 1.062,98
        Higienista Dental 88,58 1.062,98
        Auxiliar de Enfermería, Auxiliar de Enfermería de E.S.A.D. 95,26 1.143,06
        Auxiliar de Enfermería que realiza funciones de Técnico Especialista 98,36 1.180,27

TERCERO . - PERSONAL NO SANITARIO

3 . 1 . - PERSONAL NO SANITARIO EN ATENCIÓN ESPECIALIZADA

        Jefe de Servicio (cuyo titular forma parte del Grupo A) 365,56 4.386,68
        Jefe de Servicio (cuyo titular forma parte del Grupo B) 254,12 3.049,48
        Jefe de Sección  (cuyo titular forma parte del grupo A) 365,56 4.386,68
        Jefe de Sección  (cuyo titular forma parte del grupo B) 254,12 3.049,48
        Jefe de Sección (cuyo titular forma parte del grupo C) 197,75 2.373,03
        Jefe de Grupo  (cuyo titular forma parte del grupo C) 215,82 2.589,89
        Jefe de Grupo  (cuyo titular forma parte del grupo D) 194,56 2.334,77
        Jefe de Equipo (cuyo titular forma parte del grupo C) 221,93 2.663,18
        Jefe de Equipo (cuyo titular forma parte del grupo D) 200,67 2.408,05

262,09 3.145,05
103,50 1.242,00
103,50 1.242,00
103,50 1.242,00
103,50 1.242,00

        Maestro Industrial Jefe de Equipo 254,12 3.049,48
        Jefe de Taller 215,82 2.589,89
        Controlador de Suministros 232,79 2.793,50
        Personal Técnico no Titulado 99,40 1.192,82
        Administrativo, Especialista en Informática 99,40 1.192,82
        Delineante 99,40 1.192,82
        Cocinero 99,40 1.192,82
        Jefe de Personal Subalterno en Hospital 15,64 187,65
        Jefe de Personal Subalterno en Centros de Especialidades 90,06 1.080,76
        Gobernanta 187,12 2.245,50
        Encargado Equipo Personal de Oficio 190,88 2.290,57
        Telefonista encargada de Hospital 104,37 1.252,43
        Conductor de Instalaciones 192,97 2.315,64

        Trabajador Social

        Profesor de Logofonía y Logopedia

        Personal Técnico de Grado Medio. Analista de Aplicaciones.

EUROS  MES EUROS  AÑO

EUROS  MES EUROS  AÑO

        Personal Técnico Titulado Superior (Biólogo, Químico, Físico o Psicólogo

        ubicado en Servicio Médico o de Investigación en Atención Especializada)

C A T E G O R Í A   /   P U E S T O   D E   T R A B A J O

        Grupo de Gestión de la Funcion Administrativa

Población asignada 3 Zonas Básicas

De 30.001 a 35.000

Hasta 25.000

C A T E G O R Í A   /   P U E S T O   D E   T R A B A J O

Más de 35.000

De 25.001 a 30.000

2 Zonas Básicas1 Zona Básica
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        Auxiliar Administrativo Taquígrafo, Estenotipista, Op. de Equipo Mecanizado 136,90 1.642,83
        Conductor de vehículo especial 158,30 1.899,64
        Conductor vehículo esp. dotado con Celador y colabore traslado camilla enferm 221,76 2.661,09
        Telefonista 105,89 1.270,66
        Auxiliar Administrativo 105,89 1.270,66
        Locutor 105,89 1.270,66
        Resto Personal de Oficio Grupo D 105,89 1.270,66

        CELADOR NIVEL 14 CON TURNOS:

        - auxiliar de autopsias 288,11 3.457,28
        - en animalario de experimentación 221,29 2.655,52
        - encargado de turno con atención directa al enfermo 217,55 2.610,57
        - en quirófano, psiquiatría, parapléjicos y grandes quemados 186,60 2.239,15
        - con atención directa al enfermo 174,12 2.089,46

        CELADOR CON TURNO FIJO:

        - auxiliar de autopsias 274,29 3.291,49
        - en animalario de experimentación 207,48 2.489,72
        - encargado de turno con atención directa al enfermo 203,74 2.444,90
        - en quirófano, psiquiatría, parapléjicos y grandes quemados 172,79 2.073,48
        - con atención directa al enfermo 160,30 1.923,66
        - encargado de lavandería 227,62 2.731,43
        - encargado de turno, almacenero, vigilante y lavandería 217,55 2.610,57
        - sin atención directa al enfermo 153,41 1.840,88

        Resto Personal Subalterno Grupo E 153,41 1.840,88

3 . 2 . - PERSONAL NO SANITARIO EN ATENCIÓN PRIMARIA

        Trabajadores Sociales de Area. Euros/mes en función de la población asignada.

100,57 146,85 193,14 239,416848

136,46 182,75 229,03 275,331456

172,36 218,67 264,96 311,246064

De 25.001 a 35.000 

35.000 o más

Población asignada euros/mes Indice 1

EUROS  MES EUROS  AÑO

Indice 2 Indice 3

El Indice en que deben quedar ubicados los Trabajadores Sociales se corresponde con el mayor factor de dispersión geográfica del total

de los Equipos que atienden.

Indice 4

Hasta 25.000 

C A T E G O R Í A   /   P U E S T O   D E   T R A B A J O
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        Jefe de Servicio (cuyo titular forma parte del grupo A) 365,56 4.386,68
        Jefe de Servicio (cuyo titular forma parte del grupo B) 254,12 3.049,48
        Jefe de Sección (cuyo titular forma parte del grupo A) 365,56 4.386,68
        Jefe de Sección (cuyo titular forma parte del grupo B) 254,12 3.049,48
        Jefe de Sección (cuyo titular forma parte del grupo C) 197,75 2.373,03
        Personal Técnico de Grado Medio; Analista de Aplicaciones 103,50 1.242,00
        Grupo de Gestión de la Función Administrativa; Analista de Sistemas 103,50 1.242,00
        Jefe de Grupo (cuyo titular forma parte del grupo C) 197,75 2.373,03
        Jefe de Grupo  (cuyo titular forma parte del grupo D) 176,49 2.117,91
        Jefe de Equipo (cuyo titular forma parte del grupo C) 203,86 2.446,32
        Jefe de Equipo (cuyo titular forma parte del grupo D) 182,60 2.191,19
        Personal Técnico no Titulado, Administrativo, Especialista en Informática 81,33 975,96
        Jefe de Personal Subalterno en Atención Primaria 182,04 2.184,45
        Telefonista encargada del S.U.A.P. 93,74 1.124,83
        Auxiliar Administrativo Taquígrafo, Estenotipista, Op. de Equipo Mecanizado 126,27 1.515,23
        Conductor encargado Parque Móvil 168,50 2.021,99
        Conductor de vehículo especial 147,67 1.772,05
        Conductor vehículo esp. dotado con Celador y colabore traslado camilla enferm 211,12 2.533,49
        Telefonista 95,26 1.143,06
        Auxiliar Administrativo 95,26 1.143,06
        Locutor 95,26 1.143,06
        Resto Personal de Oficio Grupo D 95,26 1.143,06

        CELADOR DE ATENCIÓN PRIMARIA:

        - encargado de turno con atención directa al enfermo 208,51 2.502,08
        - con atención directa al enfermo 165,08 1.980,96
        - de SUAP 165,08 1.980,96
        - encargado de lavandería 218,58 2.622,93
        - encargado de turno, almacenero, vigilante y lavandería 208,51 2.502,08
        - sin atención directa al enfermo 144,37 1.732,39

        Resto Personal Subalterno Grupo E 144,37 1.732,39

C A T E G O R Í A   /   P U E S T O   D E   T R A B A J O EUROS  MES EUROS  AÑO
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NIVEL SUELDO CTO. CTO. CTO. TOTAL PAGA TOTAL

C. D. BASE DESTINO ESPECIFICO PROD. FIJA MES EXTRA AÑO

1 º . -   P E R S O N A L   D I R E C T I V O

A)   E N   A T E N C I O N   E S P E C I A L I Z A D A

Director Gerente Categoría 1 A 29 1.048,64 755,15 2.345,08 0,00 4.148,87 1.803,79 53.393,98

Director Gerente Categoría 2 A 29 1.048,64 755,15 1.937,51 0,00 3.741,29 1.803,79 48.503,06

Director Gerente Categoría 3 A 29 1.048,64 755,15 1.570,68 0,00 3.374,47 1.803,79 44.101,17

Director Gerente Categoría 4 A 29 1.048,64 755,15 1.163,11 0,00 2.966,89 1.803,79 39.210,26

Director Gerente Categoría 5 A 29 1.048,64 755,15 837,04 0,00 2.640,83 1.803,79 35.297,51

Subdirector Gerente Categoría 1 A 28 1.048,64 723,38 1.937,51 0,00 3.709,53 1.772,02 48.058,39

Director Médico Categoría 1 A 28 1.048,64 723,38 2.059,77 0,00 3.831,80 1.772,02 49.525,60

Director Médico Categoría 2 A 28 1.048,64 723,38 1.774,46 0,00 3.546,49 1.772,02 46.101,90

Director Médico Categoría 3 A 28 1.048,64 723,38 1.407,66 0,00 3.179,68 1.772,02 41.700,19

Director Médico Categoría 4 A 28 1.048,64 723,38 1.081,58 0,00 2.853,60 1.772,02 37.787,24

Director Médico Categoría 5 A 28 1.048,64 723,38 837,04 0,00 2.609,07 1.772,02 34.852,84

Subdirector Médico Categoría 1 A 27 1.048,64 691,62 1.774,46 0,00 3.514,73 1.740,26 45.657,22

Subdirector Médico Categoría 2 A 27 1.048,64 691,62 1.407,66 0,00 3.147,92 1.740,26 41.255,52

Subdirector Médico Categoría 3 A 27 1.048,64 691,62 1.081,58 0,00 2.821,84 1.740,26 37.342,57

Director de Gestión Categoría 1 A 27 1.048,64 691,62 1.806,72 253,06 3.800,04 1.740,26 49.080,99

Director de Gestión Categoría 2 A 27 1.048,64 691,62 1.521,41 253,06 3.514,73 1.740,26 45.657,28

Director de Gestión Categoría 3 A 27 1.048,64 691,62 1.154,59 253,06 3.147,92 1.740,26 41.255,52

Director de Gestión Categoría 4 A 27 1.048,64 691,62 828,52 253,06 2.821,84 1.740,26 37.342,66

Director de Gestión Categoría 5 A 27 1.048,64 691,62 583,99 253,06 2.577,31 1.740,26 34.408,23

Director de Gestión Categoría 1 B 27 890,00 691,62 1.806,72 182,01 3.570,35 1.581,62 46.007,40

Director de Gestión Categoría 2 B 27 890,00 691,62 1.521,41 182,01 3.285,04 1.581,62 42.583,69

Director de Gestión Categoría 3 B 27 890,00 691,62 1.154,59 182,01 2.918,22 1.581,62 38.181,92

Director de Gestión Categoría 4 B 27 890,00 691,62 828,52 182,01 2.592,15 1.581,62 34.269,06

Director de Gestión Categoría 5 B 27 890,00 691,62 583,99 182,01 2.347,62 1.581,62 31.334,63

Subdirector de Gestión Categoría 1 A 26 1.048,64 606,77 1.521,41 253,06 3.429,88 1.655,41 44.469,32

Subdirector de Gestión Categoría 2 A 26 1.048,64 606,77 1.154,59 253,06 3.063,06 1.655,41 40.067,55

Subdirector de Gestión Categoría 3 A 26 1.048,64 606,77 828,52 253,06 2.736,99 1.655,41 36.154,69

Subdirector de Gestión Categoría 1 B 26 890,00 606,77 1.521,41 182,01 3.200,18 1.496,77 41.395,72

Subdirector de Gestión Categoría 2 B 26 890,00 606,77 1.154,59 182,01 2.833,37 1.496,77 36.993,95

Subdirector de Gestión Categoría 3 B 26 890,00 606,77 828,52 182,01 2.507,30 1.496,77 33.081,09

Director de Enfermería Categoría 1 B 26 890,00 606,77 1.620,86 0,00 3.117,62 1.496,77 40.404,99

Director de Enfermería Categoría 2 B 26 890,00 606,77 1.335,56 0,00 2.832,32 1.496,77 36.981,41

Director de Enfermería Categoría 3 B 26 890,00 606,77 846,47 0,00 2.343,23 1.496,77 31.112,30

Director de Enfermería Categoría 4 B 26 890,00 606,77 683,41 0,00 2.180,18 1.496,77 29.155,69

Director de Enfermería Categoría 5 B 26 890,00 606,77 398,13 0,00 1.894,89 1.496,77 25.732,23

Subdirector de Enfermería Categoría 1 B 25 890,00 538,33 1.335,56 0,00 2.763,89 1.428,33 36.023,33

Subdirector de Enfermería Categoría 2 B 25 890,00 538,33 846,47 0,00 2.274,80 1.428,33 30.154,22

Subdirector de Enfermería Categoría 3 B 25 890,00 538,33 683,41 0,00 2.111,75 1.428,33 28.197,61

TABLA   I

CATEGORIA / PUESTO DE TRABAJO GRUPO
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NIVEL SUELDO CTO. CTO. CTO. TOTAL PAGA TOTAL

C. D. BASE DESTINO ESPECIFICO PROD. FIJA MES EXTRA AÑO

B)   E N   A T E N C I O N   P R I M A R I A

Director Gerente Categoría 1ª 1 A 29 1.048,64 755,15 1.570,68 0,00 3.374,47 1.803,79 44.101,17

Director Gerente Categoría 1ª 2 A 29 1.048,64 755,15 1.570,68 0,00 3.374,47 1.803,79 44.101,17

Director Gerente Categoría 2 A 29 1.048,64 755,15 1.163,11 0,00 2.966,89 1.803,79 39.210,26

Director Gerente Categoría 3 A 29 1.048,64 755,15 837,04 0,00 2.640,83 1.803,79 35.297,51

Director Médico Categoría 1ª 1 A 28 1.048,64 723,38 1.407,66 0,00 3.179,68 1.772,02 41.700,19

Director Médico Categoría 1ª 2 A 28 1.048,64 723,38 1.407,66 0,00 3.179,68 1.772,02 41.700,19

Director Médico Categoría 2 A 28 1.048,64 723,38 1.081,58 0,00 2.853,60 1.772,02 37.787,24

Director Médico Categoría 3 A 28 1.048,64 723,38 837,04 0,00 2.609,07 1.772,02 34.852,84

Director de Gestión Categoría 1ª 1 A 27 1.048,64 691,62 1.154,59 253,06 3.147,92 1.740,26 41.255,52

Director de Gestión Categoría 1ª 2 A 27 1.048,64 691,62 1.154,59 253,06 3.147,92 1.740,26 41.255,52

Director de Gestión Categoría 2 A 27 1.048,64 691,62 828,52 253,06 2.821,84 1.740,26 37.342,66

Director de Gestión Categoría 3 A 27 1.048,64 691,62 583,99 253,06 2.577,31 1.740,26 34.408,23

Director de Gestión Categoría 1ª 1 B 27 890,00 691,62 1.154,59 182,01 2.918,22 1.581,62 38.181,92

Director de Gestión Categoría 1ª 2 B 27 890,00 691,62 1.154,59 182,01 2.918,22 1.581,62 38.181,92

Director de Gestión Categoría 2 B 27 890,00 691,62 828,52 182,01 2.592,15 1.581,62 34.269,06

Director de Gestión Categoría 3 B 27 890,00 691,62 583,99 182,01 2.347,62 1.581,62 31.334,63

Director de Enfermería Categoría 1ª 1 B 26 890,00 606,77 846,47 0,00 2.343,23 1.496,77 31.112,30

Director de Enfermería Categoría 1ª 2 B 26 890,00 606,77 846,47 0,00 2.343,23 1.496,77 31.112,30

Director de Enfermería Categoría 2 B 26 890,00 606,77 683,41 0,00 2.180,18 1.496,77 29.155,69

Director de Enfermería Categoría 3 B 26 890,00 606,77 398,13 0,00 1.894,89 1.496,77 25.732,23

2 º . -   P E R S O N A L   F A C U L T A T I V O

A)   E N   A T E N C I O N   E S P E C I A L I Z A D A

JEFE DE DEPARTAMENTO DED.EXCLUSIVA A 28 1.048,64 723,38 1.275,61 1.049,67 4.097,30 1.772,02 52.711,63

JEFE DE DEPARTAMENTO DED.NORMAL A 28 1.048,64 723,38 365,56 1.049,67 3.187,25 1.772,02 41.791,10

JEFE DE SERVICIO DEDICACIÓN EXCLUSIVA A 28 1.048,64 723,38 1.275,61 938,38 3.986,01 1.772,02 51.376,13

JEFE DE SERVICIO DEDICACIÓN NORMAL A 28 1.048,64 723,38 365,56 938,38 3.075,96 1.772,02 40.455,60

COORDINADORES DED.EXCLUSIVA (1) A 28 1.048,64 723,38 1.275,61 938,38 3.986,01 1.772,02 51.376,13

COORDINADORES DED. NORMAL (1) A 28 1.048,64 723,38 365,56 938,38 3.075,96 1.772,02 40.455,60

JEFE DE SECCION DEDICACIÓN EXCLUSIVA A 26 1.048,64 606,77 1.194,08 691,48 3.540,97 1.655,41 45.802,40

JEFE DE SECCION DEDICACIÓN NORMAL A 26 1.048,64 606,77 365,56 691,48 2.712,45 1.655,41 35.860,19

JEFES DE UNIDAD DED.ESCLUSIVA(2) A 26 1.048,64 606,77 1.194,08 691,48 3.540,97 1.655,41 45.802,40

JEFES DE UNIDAD DED.NORMAL (2) A 26 1.048,64 606,77 365,56 691,48 2.712,45 1.655,41 35.860,19

ADJUNTO/ESP. AREA DED.EXCLUSIVA A 24 1.048,64 506,58 1.112,57 429,92 3.097,71 1.555,22 40.282,98

ADJUNTO/ESP. AREA DED.NORMAL A 24 1.048,64 506,58 365,56 429,92 2.350,70 1.555,22 31.318,89

(1) Retribuciones correspondientes a: Coordinadores de Urgencias, Admisión, Trasplantes y Calidad.

(2) Retribuciones correspondientes a: Jefes de Unidad de Urgencias, Admisión, Trasplantes y Calidad.

CATEGORIA / PUESTO DE TRABAJO GRUPO
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C)   E N   A T E N C I O N   P R I M A R I A

COORD. MEDICO EQUIPOS DED.EXCLUSIVA (1) A 26 1.048,64 606,77 1.194,08 616,95 3.466,43 1.655,41 44.907,99

COORD. MEDICO EQUIPOS DED.NORMAL (1) A 26 1.048,64 606,77 365,56 616,95 2.637,91 1.655,41 34.965,78

COORD. MEDICO DE E.A.P. DED,EXCLUSIVA (2) A 26 1.048,64 606,77 1.194,08 155,54+TIS VARIABLE 1.655,41 VARIABLE

COORD. MEDICO DE E.A.P. DED.NORMAL (2) A 26 1.048,64 606,77 365,56 155,54+TIS VARIABLE 1.655,41 VARIABLE

COORD. S.U.A.P,.ESAD, C.C.U. Y U.M.E. DED.EXCLUSIVA A 26 1.048,64 606,77 1.194,08 429,92 3.279,41 1.655,41 42.663,72

COORD.,S.U.A.P.,ESAD, C.C.U. Y U.M.E. DED.NORMAL A 26 1.048,64 606,77 365,56 429,92 2.450,89 1.655,41 32.721,51

MEDICO GENERAL.E.A.P.DED.EXCLUSIVA(4) A 24 1.048,64 506,58 1.112,57 T.I.S VARIABLE 1.555,22 VARIABLE

MEDICO GENERAL.E.A.P.DED.NORMAL(4) A 24 1.048,64 506,58 365,56 T.I.S VARIABLE 1.555,22 VARIABLE

PEDIATRA E.A.P. DED.EXCLUSIVA A 24 1.048,64 506,58 1.112,57 T.I.S VARIABLE 1.555,22 VARIABLE

PEDIATRA E.A.P. DEDICACIÓN NORMAL A 24 1.048,64 506,58 365,56 T.I.S VARIABLE 1.555,22 VARIABLE

PEDIATRA AREA  2  Z. BAS. DED.EXCLUSIVA(3) A 24 1.048,64 506,58 1.112,57 81,69 2.749,48 1.555,22 36.104,19

PEDIATRA AREA  2  Z. BAS. DED.NORMAL(3) A 24 1.048,64 506,58 365,56 81,69 2.002,47 1.555,22 27.140,10

PEDIATRA AREA  3  Z. BAS DED.EXCLUSIVA (3) A 24 1.048,64 506,58 1.112,57 236,44 2.904,23 1.555,22 37.961,18

PEDIATRA AREA  3  Z. BAS DED.NORMAL (3) A 24 1.048,64 506,58 365,56 236,44 2.157,22 1.555,22 28.997,09

PEDIATRA AREA MAS 3 Zonas.DED.EXCLUSIVA (3) A 24 1.048,64 506,58 1.112,57 337,76 3.005,54 1.555,22 39.176,95

PEDIATRA AREA MAS 3 Zonas.DED.NORMAL (3) A 24 1.048,64 506,58 365,56 337,76 2.258,54 1.555,22 30.212,86

ODONTOLOGO AREA 2 ZONAS DED.EXCLUSIVA A 24 1.048,64 506,58 1.112,57 81,69 2.749,48 1.555,22 36.104,19

ODONTOLOGO AREA 2 ZONAS DED.NORMAL A 24 1.048,64 506,58 365,56 81,69 2.002,47 1.555,22 27.140,10

ODONTOLOGO AREA 3 ZONAS DED.EXCLUSIVA A 24 1.048,64 506,58 1.112,57 236,44 2.904,23 1.555,22 37.961,18

ODONTOLOGO AREA 3 ZONAS DED.NORMAL A 24 1.048,64 506,58 365,56 236,44 2.157,22 1.555,22 28.997,09

ODONTOLOGO AREA MAS 3 ZONAS DED.EXCLUSIVA A 24 1.048,64 506,58 1.112,57 337,76 3.005,54 1.555,22 39.176,95

ODONTOLOGO AREA MAS 3 ZONAS DED.NORMAL A 24 1.048,64 506,58 365,56 337,76 2.258,54 1.555,22 30.212,86

MEDICO DE E.S.A.D. DED.EXCLUSIVA A 24 1.048,64 506,58 1.112,57 337,76 3.005,54 1.555,22 39.176,95

MEDICO DE E.S.A.D. DED.NORMAL A 24 1.048,64 506,58 365,56 337,76 2.258,54 1.555,22 30.212,86

MEDICO DE C.C.U; U.M.E y S.U.A.P.DED.EXCLUSIVA A 24 1.048,64 506,58 1.112,57 208,23 2.876,01 1.555,22 37.622,59

MEDICO DE C.C.U; U.M.E y S.U.A.P.DED.NORMAL A 24 1.048,64 506,58 365,56 208,23 2.129,01 1.555,22 28.658,50

MÉDICO ASIST. DESPLAZADOS DED.EXC. A 24 1.048,64 506,58 1.112,57 208,23 2.876,01 1.555,22 37.622,59

MÉDICO ASIST. DESPLAZADOS DED.NORMAL A 24 1.048,64 506,58 365,56 208,23 2.129,01 1.555,22 28.658,50

FARMACEUTICO DED.EXCLUSIVA A 24 1.048,64 506,58 1.112,57 81,69 2.749,48 1.555,22 36.104,19

FARMACEUTICO DED.NORMAL A 24 1.048,64 506,58 365,56 81,69 2.002,47 1.555,22 27.140,10

TECNICO SALUD PUBLICA DED.EXCLUSIVA A 24 1.048,64 506,58 1.112,57 81,69 2.749,48 1.555,22 36.104,19

TECNICO SALUD PUBLICA DED. NORMAL A 24 1.048,64 506,58 365,56 81,69 2.002,47 1.555,22 27.140,10

(4) Estas cantidades serán abonadas asimismo al personal integrante del Cuerpo Facultativo de Médicos Titulares, integrado en los Equipos de

Atención Primaria, conforme a lo establecido en la disposición adicional sexta de la Ley 7/2001, de 20 de diciembre, de Medidas Fiscales en Materia

de Tributos Cedidos y Tasas Regionales.

( 3 ) Cuando el nombramiento de Pediatra de Area recaiga sobre un Pediatra de E.A.P. percibirá en concepto de Productividad (factor fijo), ademas de la cuantía señalada por
el desempeño de dicho puesto, la cantidad que le corresponda en función de las tarjetas de niños de hasta 14 años que tenga asignadas en su E.A.P.

( 1 ) El Coordinador Médico de EQUIPOS de Atención Primaria percibirá en concepto de Complemento de Atención Continuada Modalidad A las cuantías señaladas en el
Anexo IV para los Médicos Generales y Pediatras, siempre y cuando se den las circunstancias que justifiquen su abono.

( 2 ) El Coordinador o Responsable Médico de E.A.P. percibirá en concepto de Productividad (factor fijo), además de la cuantía señalada por el desempeño de dicho puesto, la
cantidad que le corresponda por las T.I.S. que tenga asignadas.
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A)   E N   A T E N C I O N   E S P E C I A L I Z A D A

Supervisora de Area ( 1 ) B 23 890,00 474,84 745,87 0,00 2.110,71 1.364,84 28.058,21

Supervisora de Unidad B 22 890,00 443,05 669,38 0,00 2.002,43 1.333,05 26.695,29

Matrona B 22 890,00 443,05 289,00 112,95 1.735,01 1.333,05 23.486,20

Enfermera J.Servicio At.Paciente B 22 890,00 443,05 539,21 0,00 1.872,27 1.333,05 25.133,32

Fisioterapeuta B 21 890,00 411,35 289,00 123,17 1.713,52 1.301,35 23.164,90

ENFERMERA / DUE:

- en Unid. Hosp., Quirófanos, Urgencias, UCI, UVI B 21 890,00 411,35 289,00 104,94 1.695,29 1.301,35 22.946,16

- en Servicios Centrales B 21 890,00 411,35 289,00 104,94 1.695,29 1.301,35 22.946,16

- en Consultas Externas de Hospital B 21 890,00 411,35 275,19 103,50 1.680,03 1.301,35 22.763,07

- en Centros de Especialidades B 21 890,00 411,35 275,19 103,50 1.680,03 1.301,35 22.763,07

Terapeuta Ocupacional B 21 890,00 411,35 275,19 104,94 1.681,47 1.301,35 22.780,36

Técnico Especialista C 17 663,43 323,55 175,19 106,65 1.268,83 986,98 17.199,86

AUXILIAR DE ENFERMERIA:

- que realiza funciones de Técnico Especialista D 17 542,47 323,55 157,88 108,99 1.132,89 866,02 15.326,70

- en Unid. Hosp., Quirófanos, Urgencias, UCI, UVI D 15 542,47 284,54 155,90 125,29 1.108,20 827,01 14.952,45

- en Servicios Centrales D 15 542,47 284,54 151,85 125,29 1.104,15 827,01 14.903,88

- en Consultas Externas de Hospital D 15 542,47 284,54 151,85 105,89 1.084,75 827,01 14.671,04

- en Centro de Especialidades D 15 542,47 284,54 151,85 105,89 1.084,75 827,01 14.671,04

C)   E N   A T E N C I O N   P R I M A R I A

1º.- EN EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA

       Coordinador de Enfermería de EQUIPOS B 22 890,00 443,05 309,68 342,92 1.985,65 1.333,05 26.493,94

       Coord. o Responsable de Enfermería de EAP B 22 890,00 443,05 309,68 103,50 TIS VARIABLE 1.333,05 VARIABLE

       Enfermera / DUE (2) B 21 890,00 411,35 266,45 T.I.S VARIABLE 1.301,35 VARIABLE

       Enfermera / DUE asistencia a desplazados B 21 890,00 411,35 266,45 165,89 1.733,69 1.301,35 23.406,95

       Auxiliar de Enfermería D 15 542,47 284,54 151,85 95,26 1.074,12 827,01 14.543,44

( 1 ) Retribuciones que también corresponden al personal de Enfermería designado para la Coordinación de Trasplantes.

( 2 ) Estas retribuciones serán de aplicación al personal integrante del Cuerpo Técnico de Diplomados Titulares de Enfermería integrados en los

equipos de atención primaria, conforme a lo establecido en la disposición adicional sexta de la Ley 7/2001, de 20 de diciembre, de Medidas Fiscales

en Materia deTributos Cedidos y Tasas Regionales.
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2º.- PERSONAL DE AREA DE ATENCION PRIMARIA

       Matrona de Area 1 Zona Básica de Salud(1) B 22 890,00 443,05 266,45 POBLACION VARIABLE 1.333,05 VARIABLE

       Matrona de Area 2 Zonas Básicas de Salud(1) B 22 890,00 443,05 266,45 POBLACION VARIABLE 1.333,05 VARIABLE

       Matrona de Area 3 Zonas Básicas de Salud(1) B 22 890,00 443,05 266,45 POBLACION VARIABLE 1.333,05 VARIABLE

       Fisioterapeuta de Area 1 Zona Básica de Salud B 21 890,00 411,35 266,45 POBLACION VARIABLE 1.301,35 VARIABLE

       Fisioterapeuta de Area 2 Zonas Básicas de Salud B 21 890,00 411,35 266,45 POBLACION VARIABLE 1.301,35 VARIABLE

       Fisioterapeuta de Area 3 Zonas Básicas de Salud B 21 890,00 411,35 266,45 POBLACION VARIABLE 1.301,35 VARIABLE

       Enfermera / DUE de Apoyo a la Atención Primaria B 21 890,00 411,35 266,45 165,89 1.733,69 1.301,35 23.406,95

       Enfermera / DUE de ESAD B 21 890,00 411,35 266,45 165,89 1.733,69 1.301,35 23.406,95

       Auxiliar de Enfermería de ESAD D 15 542,47 284,54 151,85 95,26 1.074,12 827,01 14.543,44

3º.- RESTO DE PERSONAL DE ATENCION PRIMARIA

       ENFERMERA / DUE:

       - Enfermera Jefe, Subjefe o Adjunta de II. AA. B 22 890,00 443,05 309,68 103,50 1.746,24 1.333,05 23.620,94

       - Enfermera Jefe Servicio de Atención al Paciente B 22 890,00 443,05 309,68 103,50 1.746,24 1.333,05 23.620,94

       - en Servicios Centrales B 21 890,00 411,35 266,45 1,45 1.569,24 1.301,35 21.433,60

       - en Consultas B 21 890,00 411,35 266,45 0,00 1.567,80 1.301,35 21.416,25

       Técnico Especialista C 17 663,43 323,55 175,19 88,58 1.250,75 986,98 16.983,00

       Higienista Dental C 17 663,43 323,55 175,19 88,58 1.250,75 986,98 16.983,00

       AUXILIAR DE ENFERMERIA:

       - que realiza funciones de Técnico Especialista D 17 542,47 323,55 157,88 98,36 1.122,26 866,02 15.199,11

       - en Consultas D 15 542,47 284,54 151,85 95,26 1.074,12 827,01 14.543,44

4º.- EN SERVICIOS DE URGENCIAS

       Enfermera / DUE de: CCU, UME, SUAP B 21 890,00 411,35 266,45 165,89 1.733,69 1.301,35 23.406,95
       Enfermera / DUE de Servicio Normal de Urgencias B 21 890,00 411,35 266,45 46,51 1.614,31 1.301,35 21.974,37
(1) Estas retribuciones serán de aplicación a los integrantes del Cuerpo de Matronas de Área de Salud, conforme a lo establecido en la disposición adicional

sexta de la Ley 7/2001, de 20 de diciembre, de Medidas Fiscales en Materia de Tributos Cedidos y Tasas Regionales.
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4 º . -   P E R S O N A L   N O   S A N I T A R I O

A)   E N   A T E N C I O N   E S P E C I A L I Z A D A

Jefe de Servicio A 26 1.048,64 606,77 656,13 365,56 2.677,09 1.655,41 35.435,90

Jefe de Servicio B 26 890,00 606,77 656,13 254,12 2.407,02 1.496,77 31.877,74

Jefe de Sección A 24 1.048,64 506,58 532,36 365,56 2.453,14 1.555,22 32.548,08

Jefe de Sección B 24 890,00 506,58 532,36 254,12 2.183,06 1.396,58 28.989,93

Jefe de Sección C 24 663,43 506,58 532,36 197,75 1.900,12 1.170,01 25.141,50

Pers. Tec. Tit. Sup. en Servicio Médico o Investigación A 23 1.048,64 474,84 736,16 262,09 2.521,73 1.523,48 33.307,68

Ingeniero Superior A 23 1.048,64 474,84 765,51 0,00 2.288,99 1.523,48 30.514,83

Grupo Técnico de la Función Administrativa A 23 1.048,64 474,84 736,16 0,00 2.259,64 1.523,48 30.162,64

Bibliotecario; Analista de Sistemas A 23 1.048,64 474,84 736,16 0,00 2.259,64 1.523,48 30.162,64

Personal Técnico Titulado Superior A 23 1.048,64 474,84 736,16 0,00 2.259,64 1.523,48 30.162,64

Ingeniero Técnico Jefe de Grupo B 21 890,00 411,35 588,12 0,00 1.889,47 1.301,35 25.276,33

Maestro Industrial Jefe de Equipo B 21 890,00 411,35 285,09 254,12 1.840,56 1.301,35 24.689,41

Grupo Gestión de la Función Administrativa B 21 890,00 411,35 275,19 103,50 1.680,03 1.301,35 22.763,07

Profesor de Logofonía y Logopedia B 21 890,00 411,35 275,19 103,50 1.680,03 1.301,35 22.763,07

Trabajador Social B 21 890,00 411,35 275,19 103,50 1.680,03 1.301,35 22.763,07

Personal Técnico de Grado Medio B 21 890,00 411,35 275,19 103,50 1.680,03 1.301,35 22.763,07

Analista de Aplicaciones. B 21 890,00 411,35 275,19 103,50 1.680,03 1.301,35 22.763,07

Jefe de Grupo C 19 663,43 362,59 211,24 215,82 1.453,08 1.026,02 19.489,05

Jefe de Grupo D 19 542,47 362,59 211,24 194,56 1.310,86 905,06 17.540,48

Jefe de Equipo C 17 663,43 323,55 191,67 221,93 1.400,58 986,98 18.780,94

Jefe de Equipo D 17 542,47 323,55 191,67 200,67 1.258,36 866,02 16.832,37

Controlador de Suministros C 18 663,43 343,07 175,19 232,79 1.414,48 1.006,50 18.986,80

Jefe de Taller C 17 663,43 323,55 205,49 215,82 1.408,29 986,98 18.873,45

Personal Técnico no Titulado C 17 663,43 323,55 175,19 99,40 1.261,57 986,98 17.112,84

Administrativo, Especialista en Informática C 17 663,43 323,55 175,19 99,40 1.261,57 986,98 17.112,84

Delineante C 17 663,43 323,55 175,19 99,40 1.261,57 986,98 17.112,84

Cocinero C 17 663,43 323,55 175,19 99,40 1.261,57 986,98 17.112,84

Jefe de Personal Subalterno en Hospital D 18 542,47 343,07 381,21 15,64 1.282,38 885,54 17.159,64

Gobernanta D 18 542,47 343,07 175,37 187,12 1.248,03 885,54 16.747,46

Encargado Equipo Personal de Oficio D 17 542,47 323,55 155,81 190,88 1.212,71 866,02 16.284,54

Telefonista encargada de Hospital D 17 542,47 323,55 160,60 104,37 1.130,99 866,02 15.303,86

Telefonista D 15 542,47 284,54 151,85 105,89 1.084,75 827,01 14.671,04

Conductor de Instalaciones D 15 542,47 284,54 151,85 192,97 1.171,83 827,01 15.716,02

Aux. Adm. Taquígrafo, Estenotipista, Op. Eq. Mecaniz. D 15 542,47 284,54 151,85 136,90 1.115,77 827,01 15.043,21

Auxiliar Administrativo D 15 542,47 284,54 151,85 105,89 1.084,75 827,01 14.671,04

Locutor D 15 542,47 284,54 151,85 105,89 1.084,75 827,01 14.671,04

Albañil D 15 542,47 284,54 151,85 105,89 1.084,75 827,01 14.671,04

Calefactor D 15 542,47 284,54 151,85 105,89 1.084,75 827,01 14.671,04

Carpintero D 15 542,47 284,54 151,85 105,89 1.084,75 827,01 14.671,04

Costurera D 15 542,47 284,54 151,85 105,89 1.084,75 827,01 14.671,04

CONDUCTOR:

- de vehículo especial dotado con Celador y que
  colabore en el  traslado en camilla de enfermos D 15 542,47 284,54 151,85 221,76 1.200,62 827,01 16.061,47

- de vehículo especial D 15 542,47 284,54 151,85 158,30 1.137,17 827,01 15.300,02

- Conductor D 15 542,47 284,54 151,85 105,89 1.084,75 827,01 14.671,04
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Electricista D 15 542,47 284,54 151,85 105,89 1.084,75 827,01 14.671,04

Fontanero D 15 542,47 284,54 151,85 105,89 1.084,75 827,01 14.671,04

Fotógrafo D 15 542,47 284,54 151,85 105,89 1.084,75 827,01 14.671,04

Jardinero D 15 542,47 284,54 151,85 105,89 1.084,75 827,01 14.671,04

Mecánico D 15 542,47 284,54 151,85 105,89 1.084,75 827,01 14.671,04

Peluquero D 15 542,47 284,54 151,85 105,89 1.084,75 827,01 14.671,04

Pintor D 15 542,47 284,54 151,85 105,89 1.084,75 827,01 14.671,04

CELADOR NIVEL 14 CON TURNOS:

- auxiliar de autopsias E 14 495,24 265,04 128,11 288,11 1.176,50 760,28 15.638,56

- en animalario de experimentación E 14 495,24 265,04 128,11 221,29 1.109,69 760,28 14.836,80

- encargado de turno con atención directa al enfermo E 14 495,24 265,04 128,11 217,55 1.105,94 760,28 14.791,85

- en quiróf., psiq., parapléjicos y grandes quemados E 14 495,24 265,04 128,11 186,60 1.074,99 760,28 14.420,43

- con atención directa al enfermo E 14 495,24 265,04 128,11 174,12 1.062,51 760,28 14.270,74

CELADOR CON TURNO FIJO:

- auxiliar de autopsias E 14 495,24 265,04 128,11 274,29 1.162,68 760,28 15.472,77

- en animalario de experimentación E 14 495,24 265,04 128,11 207,48 1.095,87 760,28 14.671,00

- encargado de turno con atención directa al enfermo E 14 495,24 265,04 128,11 203,74 1.092,13 760,28 14.626,18

- en quiróf., psiq., parapléjicos y grandes quemados E 14 495,24 265,04 128,11 172,79 1.061,18 760,28 14.254,75

- con atención directa al enfermo E 14 495,24 265,04 128,11 160,30 1.048,70 760,28 14.104,94

- encargado de lavandería E 13 495,24 245,51 124,92 227,62 1.093,29 740,75 14.600,97

- encargado turno, almacenero, vigilante y lavandería E 13 495,24 245,51 124,92 217,55 1.083,22 740,75 14.480,11

- sin atención directa al enfermo E 13 495,24 245,51 124,92 153,41 1.019,08 740,75 13.710,43

Lavandera E 13 495,24 245,51 124,92 153,41 1.019,08 740,75 13.710,43

Planchadora E 13 495,24 245,51 124,92 153,41 1.019,08 740,75 13.710,43

Pinche E 13 495,24 245,51 124,92 153,41 1.019,08 740,75 13.710,43

Peón E 13 495,24 245,51 124,92 153,41 1.019,08 740,75 13.710,43

Limpiadora E 13 495,24 245,51 124,92 153,41 1.019,08 740,75 13.710,43

Ayudante de Servicios E 13 495,24 245,51 124,92 153,41 1.019,08 740,75 13.710,43

C)   E N   A T E N C I O N   P R I M A R I A

Jefe de Servicio A 26 1.048,64 606,77 656,13 365,56 2.677,09 1.655,41 35.435,90

Jefe de Servicio B 26 890,00 606,77 656,13 254,12 2.407,02 1.496,77 31.877,74

Jefe de Sección A 24 1.048,64 506,58 532,36 365,56 2.453,14 1.555,22 32.548,08

Jefe de Sección B 24 890,00 506,58 532,36 254,12 2.183,06 1.396,58 28.989,93

Jefe de Sección C 24 663,43 506,58 532,36 197,75 1.900,12 1.170,01 25.141,50

Grupo Técnico de la Función Administrativa A 23 1.048,64 474,84 736,16 0,00 2.259,64 1.523,48 30.162,64

Personal Técnico Titulado Superior; Analista de Sistemas A 23 1.048,64 474,84 736,16 0,00 2.259,64 1.523,48 30.162,64

Psicólogo; A 23 1.048,64 474,84 736,16 0,00 2.259,64 1.523,48 30.162,64

Ingeniero Técnico Jefe de Grupo B 21 890,00 411,35 588,12 0,00 1.889,47 1.301,35 25.276,33

Personal Técnico de Grado Medio; Analista de Aplicaciones B 21 890,00 411,35 275,19 103,50 1.680,03 1.301,35 22.763,07

Grupo Gestión de la Función Administrativa B 21 890,00 411,35 275,19 103,50 1.680,03 1.301,35 22.763,07

Trabajador Social de Area (G 1) B 21 890,00 411,35 266,45 POBLACIÓN VARIABLE 1.301,35 VARIABLE

Trabajador Social de Area (G 2) B 21 890,00 411,35 266,45 POBLACIÓN VARIABLE 1.301,35 VARIABLE

Trabajador Social de Area (G 3) B 21 890,00 411,35 266,45 POBLACIÓN VARIABLE 1.301,35 VARIABLE

Trabajador Social de Area (G 4) B 21 890,00 411,35 266,45 POBLACIÓN VARIABLE 1.301,35 VARIABLE
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NIVEL SUELDO CTO. CTO. CTO. TOTAL PAGA TOTAL

C. D. BASE DESTINO ESPECIFICO PROD. FIJA MES EXTRA AÑO

Jefe de Grupo C 19 663,43 362,59 211,24 197,75 1.435,01 1.026,02 19.272,19

Jefe de Grupo D 19 542,47 362,59 211,24 176,49 1.292,79 905,06 17.323,62

Jefe de Equipo C 17 663,43 323,55 191,67 203,86 1.382,51 986,98 18.564,08

Jefe de Equipo D 17 542,47 323,55 191,67 182,60 1.240,29 866,02 16.615,51

Personal Técnico no Titulado C 17 663,43 323,55 175,19 81,33 1.243,50 986,98 16.895,98

Administrativo, Especialista en Informática C 17 663,43 323,55 175,19 81,33 1.243,50 986,98 16.895,98

Telefonista encargada del SUAP D 17 542,47 323,55 160,60 93,74 1.120,35 866,02 15.176,26

Jefe de Personal Subalterno D 16 542,47 304,07 175,37 182,04 1.203,95 846,54 16.140,49

Aux. Adm. Taquígrafo, Estenotipista, Op. Eq. Mecaniz. D 15 542,47 284,54 151,85 126,27 1.105,13 827,01 14.915,62

Auxiliar Administrativo D 15 542,47 284,54 151,85 95,26 1.074,12 827,01 14.543,44

Telefonista D 15 542,47 284,54 151,85 95,26 1.074,12 827,01 14.543,44

Locutor D 15 542,47 284,54 151,85 95,26 1.074,12 827,01 14.543,44

Calefactor D 15 542,47 284,54 151,85 95,26 1.074,12 827,01 14.543,44

Costurera D 15 542,47 284,54 151,85 95,26 1.074,12 827,01 14.543,44

Resto de personal del grupo D D 15 542,47 284,54 151,85 95,26 1.074,12 827,01 14.543,44

CONDUCTOR:

- de vehículo especial dotado con Celador y que
  colabore en el  traslado en camilla de enfermos D 15 542,47 284,54 151,85 211,12 1.189,99 827,01 15.933,88

- de vehículo especial D 15 542,47 284,54 151,85 147,67 1.126,53 827,01 15.172,43

- Conductor encargado parque móvil D 15 542,47 284,54 151,85 168,50 1.147,36 827,01 15.422,37

- Conductor D 15 542,47 284,54 151,85 95,26 1.074,12 827,01 14.543,44

Electricista D 15 542,47 284,54 151,85 95,26 1.074,12 827,01 14.543,44

Fontanero D 15 542,47 284,54 151,85 95,26 1.074,12 827,01 14.543,44

Jardinero D 15 542,47 284,54 151,85 95,26 1.074,12 827,01 14.543,44

Mecánico D 15 542,47 284,54 151,85 95,26 1.074,12 827,01 14.543,44

CELADOR:

- con atención directa al enfermo E 14 495,24 265,04 114,29 165,08 1.039,66 760,28 13.996,44

- encargado de turno con atención directa al enfermo E 14 495,24 265,04 114,29 208,51 1.083,08 760,28 14.517,56

- de SUAP E 14 495,24 265,04 114,29 165,08 1.039,66 760,28 13.996,44

- encargado de lavandería E 13 495,24 245,51 111,10 218,58 1.070,43 740,75 14.326,68

- encargado turno, almacenero, vigilante y lavandería E 13 495,24 245,51 111,10 208,51 1.060,36 740,75 14.205,82

- sin atención directa al enfermo E 13 495,24 245,51 111,10 144,37 996,22 740,75 13.436,14

Lavandera E 13 495,24 245,51 111,10 144,37 996,22 740,75 13.436,14

Planchadora E 13 495,24 245,51 111,10 144,37 996,22 740,75 13.436,14

Limpiadora E 13 495,24 245,51 111,10 144,37 996,22 740,75 13.436,14

CATEGORIA / PUESTO DE TRABAJO GRUPO
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RESIDENTE DE 1º AÑO 850,92 32,42 883,34 12.366,78

RESIDENTE DE 2º AÑO 850,92 104,00 954,92 13.368,89

RESIDENTE DE 3º AÑO 850,92 199,96 1.050,89 14.712,42

RESIDENTE DE 4º AÑO 850,92 281,56 1.132,49 15.854,80

RESIDENTE DE 5º AÑO 850,92 363,15 1.214,07 16.997,04

  Enfermera Salud Mental y Matrona 1º año 723,29 28,37 751,66 10.523,21

  Matrona Formación de 2º año 723,29 89,22 812,51 11.375,15

ENFERMERAS   RESIDENTES   DE   ENFERMERÍA   DE   SALUD   MENTAL   Y   MATRONAS

CATEGORÍA SUELDO
RETRIBUCIÓN MENSUAL

EUROS  MES EUROS  AÑO
COMPLEMENTARIA

TABLA   II

PERSONAL   EN   FORMACIÓN

MÉDICO I. R.,   BIÓLOGO I. R.,   FARMACÉUTIVO I. R.,   FÍSICO I. R.,   QUÍMICO I. R.,   PSICÓLOGO I. R.

CATEGORÍA SUELDO
RETRIBUCIÓN MENSUAL

EUROS  MES EUROS  AÑO
COMPLEMENTARIA
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COEFICIENTE COEFICIENTE

MÉDICO QUIRÚRGICO

MEDICINA GENERAL 0,819839 0,819839

PEDIATRIA - PUERICULTURA DE ZONA 0,273278 0,273278

CIRUGIA GENERAL 0,048747 0,019861 0,068609

TRAUMATOLOGIA 0,048747 0,008833 0,057580

OFTALMOLOGIA 0,048747 0,005331 0,054078

OTORRINOLARINGOLOGIA 0,048747 0,008833 0,057580

UROLOGIA 0,023987 0,008017 0,032005

GINECOLOGIA 0,023987 0,008017 0,032005

TOCOGINECOLOGIA 0,053211 0,008349 0,061560

ANALISIS CLINICOS 0,048747 0,048747

APARATO DIGESTIVO 0,048747 0,048747

ODONTOLOGÍA 0,048747 0,048747

APARATO RESPIRATORIO Y CIRCULATORIO 0,048747 0,048747

RADIOELECTROLOGIA 0,048747 0,048747

A) RADIOLOGIA 0,038977 0,038977

DERMATOLOGIA 0,024517 0,024517

ENDOCRINOLOGIA 0,012016 0,012016

NEUROPSIQUIATRIA 0,024517 0,024517

MEDICO AYUDANTE DE CIRUGIA GENERAL 0,036565 0,014900 0,051464

GRANDES DISTOCIAS EN TOCOLOGIA:

A) JEFE DE EQUIPO 0,008712 0,008712

B) MEDICO AYUDANTE DE TOCOLOGIA 0,039919 0,006269 0,046189

C) MEDICO AYUDANTE 0,006524 0,006524

MEDICO AYUDANTE DE OFTALMOLOGIA 0,036565 0,004012 0,040577

MEDICO AYUDANTE DE TRAUMATOLOGIA 0,036565 0,006627 0,043192

MEDICO AYUDANTE DE OTORRINOLARINGOLOGIA 0,036565 0,006627 0,043192

MEDICO AYUDANTE DE UROLOGIA 0,017993 0,006021 0,024013

MEDICO AYUDANTE DE GINECOLOGIA 0,017993 0,006021 0,024013

COEFICIENTE COEFICIENTE

MÉDICO QUIRÚRGICO

PRACTICANTE / ATS 0,290875 0,290875

MATRONA DE CUPO Y EQUIPO TOCOLOGIA 0,112265 0,112265

TOTALPERSONAL AUXILIAR SANITARIO

TABLA   III

TABLAS   DE   COEFICIENTES   PERSONAL   DE   CUPO

Los coeficientes se calculan con 6 decimales al entender que se trata de una operación intermedia, sin embargo, la
cuantía final que se ha de abonar por el concepto retributivo deberá redondearse a dos decimales (art. 11 de la Ley 

PERSONAL FACULTATIVO TOTAL
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          CANTIDAD FIJA MENSUAL:

          MED.GENERAL Y MED. ESPEC.EN ATENCIÓN ESPECIALIZADA 351,77

          MED.GENERAL Y MED. ESPEC. EN ATENCIÓN PRIMARIA 419,27

          MATRONA Y PRACTICANTE DE ZONA 322,84

          MEDICO AYUDANTE 328,16

          COMPLEMENTO DE DESTINO CANTIDAD FIJA MATRONAS DE ZON 53,21

          COEFICIENTE DE URGENCIA:

          MEDICO DE MEDICINA GENERAL 0,118836

          PRACTICANTE / ATS 0,084225

          COMPLEMENTO PEQUEÑA ESPECIALIDAD 0,026979

          GASTOS DE MATERIAL:
          ESPECIALISTA DE RADIOELECTROLOGIA POR UNIDAD DE SERVIC 4,075534

          ESPECIALISTA DE ANALISIS CLINICOS POR UNIDAD ANALITICA 0,331655

          CANTIDAD FIJA MENSUAL POR ASISTENCIA A DESPLAZADOS:

          A) FACULTATIVO DE MEDICINA GENERAL Y ESPECIALISTA DE CUP 20,96

          B) MEDICO AYUDANTE DE EQUIPO 15,72

          C) PRACTICANTE / ATS Y MATRONA DE CUPO 8,41

          COMPLEMENTO REGIMEN ESPECIAL AGRARIO:

          MEDICO 1,798593

          MEDICO (Urgencias) 1,396779

          PRACTICANTE / ATS 0,593153

          PRACTICANTE / ATS (Urgencias) 0,440081

          1. MEDICO DE MEDICINA GENERAL

                    1.  Hasta  250  Titulares  Adscritos 88,27

                    2.  De  251  a  500  Titulares  Adscritos 126,02

                    3.  De  501  a  750 Titulares  Adscritos 160,36

                    4.  De  751  Titulares Adscritos  en  adelante 194,64

          2. MEDICO ESPECIALISTA DE PEDIATRIA

                    1.  Hasta  1.500  Titulares  Adscritos 139,61

                    2.  De  1.501  a  2.250  Titulares  Adscritos 160,35

                    3.  De  2.250  Titulares  Adscritos  en  adelante 194,67

                                                   

TABLA RELATIVA AL COMPLEMENTO POR ASEGURADOS ADSCRITO
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          3. MEDICO ESPECIALISTA DE CIRUGIA GENERAL

                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 126,56

                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 161,20

                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 195,63

          4. MEDICO ESPECIALISTA DE TRAUMATOLOGIA

                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 134,47

                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 161,54

                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 196,06

          5. MEDICO ESPECIALISTA DE OFTALMOLOGIA

                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 134,37

                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 161,86

                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 196,44

          6. MEDICO ESPECIALISTA DE OTORRINOLARINGOLOGIA

                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 134,47

                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 161,54

                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 196,06

          7. MEDICO ESPECIALISTA DE UROLOGIA

                    1.  Hasta  16.920  Titulares  Adscritos 126,51

                    2.  De  16.921  a  25.380  Titulares  Adscritos 161,16

                    3.  De  25.381  Titulares  Adscritos  en  adelante 195,62

          8. MEDICO ESPECIALISTA DE GINECOLOGIA

                    1.  Hasta  16.920  Titulares  Adscritos 126,51

                    2.  De  16.921  a  25.380  Titulares  Adscritos 161,16

                    3.  De  25.381  Titulares  Adscritos  en  adelante 195,62

          9. MEDICO ESPECIALISTA DE TOCOLOGIA

                    1.  Hasta  7.680  Titulares  Adscritos 133,90

                    2.  De  7.681  a  11.520  Titulares  Adscritos 160,79

                    3.  De  11.521  Titulares  Adscritos  en  adelante 194,42

         10. MEDICO ESPECIALISTA DE ANALISIS CLINICOS

                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 128,37

                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 161,78

                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 195,31
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         11. MEDICO ESPECIALISTA DE APARATO DIGESTIVO

                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 139,68

                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 161,13

                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 195,31

         12. MEDICO ESPECIALISTA DE ODONTOLOGIA

                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 139,68

                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 161,13

                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 195,31

         13. MEDICO ESPECIALISTA DE APARATO RESPIRATORIO Y CIRCULATORIO

                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 139,68

                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 161,13

                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 195,31

         14. MEDICO ESPECIALISTA DE RADIOLOGIA Y ELECTROLOGIA

                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 139,68

                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 161,13

                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 195,31

         15. MEDICO ESPECIALISTA DE DERMATOLOGIA

                    1.  Hasta  16.920  Titulares  Adscritos 127,96

                    2.  De  16.921  a  25.380  Titulares  Adscritos 161,20

                    3.  De  25.381  Titulares  Adscritos  en  adelante 194,67

         16. MEDICO ESPECIALISTA DE ENDOCRINOLOGIA

                    1.  Hasta  33.840  Titulares  Adscritos 139,57

                    2.  De  33.841  a  50.770  Titulares  Adscritos 156,06

                    3.  De  50.771  Titulares  Adscritos  en  adelante 188,27

         17. MEDICO ESPECIALISTA DE NEUROPSIQUIATRIA

                    1.  Hasta  16.920  Titulares  Adscritos 127,96

                    2.  De  16.921  a  25.380  Titulares  Adscritos 161,20

                    3.  De  25.381  Titulares  Adscritos  en  adelante 194,67

         18. MEDICO AYUDANTE DE CIRUGIA GENERAL

                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 94,92

                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 120,90

                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 146,71
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         19. MEDICO AYUDANTE DE TOCOLOGIA

                    1.  Hasta  7.680  Titulares  Adscritos 100,43

                    2.  De  7.681  a  11.520  Titulares  Adscritos 120,59

                    3.  De  11.521  Titulares  Adscritos  en  adelante 145,81

         20. MEDICO AYUDANTE DE OFTALMOLOGIA

                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 100,78

                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 121,40

                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 148,68

         21. MEDICO AYUDANTE DE TRAUMATOLOGIA

                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 100,87

                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 121,14

                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 147,03

         22. MEDICO AYUDANTE DE OTORRINOLARINGOLOGIA

                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 100,87

                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 121,14

                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 147,03

         23. MEDICO AYUDANTE DE UROLOGIA

                    1.  Hasta  16.920  Titulares  Adscritos 94,90

                    2.  De  16.921  a  25.380  Titulares  Adscritos 120,89

                    3.  De  25.381  Titulares  Adscritos  en  adelante 146,71

         24. MEDICO AYUDANTE DE GINECOLOGIA

                    1.  Hasta  16.920  Titulares  Adscritos 94,90

                    2.  De  16.921  a  25.380  Titulares  Adscritos 120,89

                    3.  De  25.381  Titulares  Adscritos  en  adelante 146,71

         25. MEDICO AYUDANTE DE DERMATOLOGIA (A EXTINGUIR)

                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 139,65

                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 160,36

                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 194,67

         26. MEDICO AYUDANTE DE ENDOCRINOLOGIA (A EXTINGUIR)

                    1.  Hasta  16.920  Titulares  Adscritos 139,64

                    2.  De  16.921  a  25.380  Titulares  Adscritos 160,25

                    3.  De  25.381  Titulares  Adscritos  en  adelante 194,50
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         27. PRACTICANTE / ATS DE ZONA

                    1.  Hasta  500  Titulares  Adscritos 56,99

                    2.  De  501  a  1.000  Titulares  Adscritos 79,62

                    3.  De  1.001  a  1.500  Titulares  Adscritos 91,00

                    4.  De  1.501  Titulares  Adscritos  en  adelante 101,70

GRUPO                                 SUELDO GRADO SUELDO GRADO

A                                 654,49 34,22 9.162,86 479,09

B                                 538,87 27,38 7.544,18 383,28

RETRIBUCIONES DEL PERSONAL INTEGRANTE DE LOS CUERPOS 
FACULTATIVO DE MÉDICOS TITULARES Y TÉCNICO DE DIPLOMADOS 

(Referida a 14 mensualidades)

                                                                      EUROS  MES

 TITULARES DE ENFERMERÍA NO INTEGRADOS EN LOS E.A.P. 

EUROS  AÑO
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CAPELLANES  ESTATUTARIOS 420,11 306,76 726,88 10.176,26

  CAPELLANES  ACOGIDOS  A  CONVENIO:

        -  A  TIEMPO  COMPLETO 888,51 12.439,10

        -  A  TIEMPO  PARCIAL 449,68 6.295,47

CATEGORÍA EUROS  MES EUROS  AÑO

TABLA   IV

CAPELLANES

CATEGORÍA SUELDO C.  DESTINO EUROS  MES EUROS  AÑO
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CTO.    CTO.       CTO.    CTO.       DIFERENCIA DIFERENCIA CTO.      EUROS   EUROS   

DESTINO ESPECÍFICO DESTINO ESPECÍFICO C. DESTINO C. ESPECÍF. PROD. FIJA(1) AÑO      MES      

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD:

  - Jefe de Departamento Sanitario 17.139,47 11.174,33 9.910,94 11.174,33 7.228,53 12.596,04 19.824,56 1.652,05

  - Jefe de Servicio Sanitario 15.608,74 11.174,33 9.910,94 11.174,33 5.697,80 11.260,54 16.958,34 1.413,19

  - Jefe de Sección Sanitario 14.352,39 11.174,33 9.910,94 11.174,33 4.441,45 8.297,77 12.739,23 1.061,60

  - Facultativo Especialista de Area 13.478,81 11.174,33 9.910,94 11.174,33 3.567,87 5.159,09 8.726,96 727,25

  - Jefe de Departamento Sanitario 15.427,59 10.940,28 9.077,10 5.212,77 6.350,49 5.727,52 12.596,04 24.674,05 2.056,17

  - Jefe de Servicio Sanitario 13.896,87 10.940,28 9.077,10 5.212,77 4.819,76 5.727,52 11.260,54 21.807,82 1.817,32

  - Jefe de Sección Sanitario 12.640,54 9.903,49 9.077,10 5.212,77 3.563,44 4.690,72 8.297,77 16.551,94 1.379,33

  - Facultativo Especialista de Area 11.766,94 8.965,00 9.077,10 5.212,77 2.689,84 3.752,23 5.159,09 11.601,17 966,76

  - Jefe de Departamento Sanitario 14.204,89 10.940,28 7.963,40 1.878,24 6.241,49 9.062,04 12.596,04 27.899,58 2.324,96

  - Jefe de Servicio Sanitario 12.674,17 10.940,28 7.963,40 1.878,24 4.710,78 9.062,04 11.260,54 25.033,36 2.086,11

  - Jefe de Sección Sanitario 11.417,84 9.903,49 7.963,40 1.878,24 3.454,44 8.025,25 8.297,77 19.777,46 1.648,12

  - Facultativo Especialista de Area 10.544,24 8.965,00 7.963,40 1.878,24 2.580,84 7.086,76 5.159,09 14.826,70 1.235,56

ENFERMERO SUPERVISOR 8.989,26 4.812,12 7.963,40 1.878,24 1.025,87 2.933,88 3.959,75 329,98

ENFERMERO 7.702,67 3.569,67 7.963,40 1.878,24 1.691,43 1.259,29 2.950,72 245,89

En tanto no se dicte otra norma que regule las retribuciones del personal con plaza vinculada a tiempo completo, se atenderá a las siguientes Instrucciones:

3.- La cotización a la Seguridad Social será financiada por el Servicio Murciano de Salud en el supuesto de que se opte por el Régimen General de la Seguridad Social.

En este caso, la cotización se realizará por el total de las retribuciones percibidas.

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Y CATEDRATICO DE ESCUELA

UNIVERSIT.:

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA

UNIVERSITARIA:

1.- Además de las cantidades correspondientes al incremento adicional en los Complementos de Destino y Específico, así como del Complemento de Productividad

(factor fijo), se transferirán a las Universidades, las cantidades que correspondan en concepto de Complemento de Productividad (factor variable) y Complemento de

Atención Continuada (guardias) en las mismas condiciones que al Personal Estatutario.

2.- En concepto de Trienios se transferirá a las Universidades la cantidad correspondiente siempre que el titular hay optado por percibir la antigüedad que se le venía

abonando como Personal Estatutario, no obstante, en todo caso, el devengo de nuevos Trienios será abonado por la Universidad.

TABLA   V

PERSONAL  CON  PLAZA  VINCULADA  A  TIEMPO  COMPLETO

CATEGORÍA / PUESTO TRABAJO

RETRIBUCIONES TOTALES RETRIBUCIONES DIFERENCIA ENTRE AMBAS NORMAS A ABONAR POR EL SMS
Resolución 7-3-1988 Secretaría 

de Estado de Hacienda

DECRETO 1086 / 1989
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PUNTOS DE ATENCIÓN CONTINUADA Y SERVICIOS DE URGENCIAS

SUELDO CTO. DE ATENCIÓN VALOR TOTAL

BASE DESTINO CONTINUADA HORA 24 HORAS

MÉDICO 40,61 18,39 265,00 13,50 324,00

ENFERMERA 33,76 14,63 154,30 8,45 202,69

TABLA   VI

PERSONAL   DESIGNADO   PARA   LA   REALIZACIÓN   DE   REFUERZOS, 

CATEGORÍA PROFESIONAL
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EUROS  MES

AÑO 2002

A 12,01 30 35,67 43,63 91,31
A 12,01 29 31,99 43,63 87,63
A 12,01 28 30,65 156,13 198,79
A 12,01 27 29,30 156,13 197,44
A 12,01 26 25,71 156,13 193,85
A 12,01 25 22,81 156,13 190,95
A 12,01 24 21,46 156,13 189,60
A 12,01 23 20,13 156,13 188,27
B 10,19 27 29,30 103,50 142,99
B 10,19 26 25,71 103,50 139,40
B 10,19 25 22,81 103,50 136,50
B 10,19 24 21,46 103,50 135,15
B 10,19 23 20,13 103,50 133,82
B 10,19 22 18,78 103,50 132,47
B 10,19 21 17,43 103,50 131,12
C 7,59 24 21,46 81,33 110,38
C 7,59 23 20,13 81,33 109,05
C 7,59 22 18,78 81,33 107,70
C 7,59 21 17,43 81,33 106,35
C 7,59 20 16,19 81,33 105,11
C 7,59 19 15,36 81,33 104,28
C 7,59 18 14,54 81,33 103,46
C 7,59 17 9,18 81,33 98,10
D 6,21 19 15,36 73,88 95,45
D 6,21 18 14,54 73,88 94,63
D 6,21 17 13,71 73,88 93,80
D 6,21 16 12,89 73,88 92,98
D 6,21 15 12,06 73,88 92,15
E 5,67 14 11,23 63,35 80,25
E 5,67 13 10,41 63,35 79,43

( 1 ) Los C.P.T.A. reconocidos a 1 de enero se abonarán únicamente durante los doce meses naturales del año.
(2) Se aplica la totalidad del incremento de retribuciones para el año 2003 derivado del Acuerdo de 20-5-02 entre el Servicio Murciano de

Salud y las Organizaciones Sindicales, previsto en su Capítulo III, así como el importe de la transformación de productividad variable a

una retribución fija. 

IMPORTE TOTAL MENSUAL

ABSORBIBLE ABSORBIBLE ABSORBIBLE
GRUPO

IMPORTE MENSUAL
NIVEL

IMPORTE MENSUAL

TABLA   VII

CINCUENTA POR CIENTO DE LOS INCREMENTOS DE RETRIBUCIONES DE CARÁCTER GENERAL ESTABLECIDOS POR LA
LEY DE PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO PARA EL AÑO 2004 QUE ABSORBEN LOS COMPLEMENTOS
PERSONALES Y TRANSITORIOS REGULADOS POR LA DISPOSICIÓN TRANSITORIA PRIMERA DEL REAL DECRETO-LEY
3/1987 Y DEMÁS C.P.T.A. DEL PERSONAL DE INSTITUCIONES SANITARIAS DEPENDIENTES DEL SERVICIO MURCIANO DE
SALUD.

SUELDO COMPLEMENTO DE DESTINO COMP.GENERAL C.ESPEC.Y DE 
PRODUCTIVIDAD F.FIJO (2)
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EQUIPOS PROGRAMA

AÑO 2004 
ÍNDICE 

DISPERSIÓN 
GEOGRÁFICA

EAP ABANILLA 411A G3
EAP ABARAN 411A G2
EAP ALHAMA DE MURCIA 411A G3

EAP ALQUERIAS 411A G3

EAP ALCANTARILLA-SANGONERA LA SECA 411A G2

EAP ALCANTARILLA 411A G1

EAP ALGEZARES 411A G2

EAP ALGUAZAS 411A G2

EAP ARCHENA 411A G2

EAP BARRIO DEL CARMEN 411A G2

EAP BENIAJAN 411A G2

EAP BENIEL 411A G3
EAP BLANCA 411A G3

EAP BULLAS 411A G2

EAP CABEZO DE TORRES 411A G2

EAP CALASPARRA 411A G2

EAP CAMPO DE CARTAGENA 411A G4

EAP CARAVACA DE LA CRUZ 411A G1

EAP CARAVACA-BARRANDA 411A G4

EAP CEHEGIN 411A G2

EAP CEUTI 411A G2

EAP CIEZA 411A G2

EAP DR. ANTONIO GARCIA 411A G3

EAP EL PALMAR 411A G2

EAP ESPINARDO 411A G2
EAP FORTUNA 411A G3
EAP JUMILLA 411A G3

EAP LA ALBERCA 411A G2

EAP LA ÑORA 411A G2

EAP LORQUI 411A G2

EAP MOLINA LA RIBERA 411A G2

EAP MONTEAGUDO 411A G3

EAP MORATALLA 411A G4
EAP MU-INFANTE 411A G2

EAP MU-NONDUERMAS 411A G2

EAP MULA 411A G3
EAP MURCIA CENTRO 411A G2

EAP PUENTE TOCINOS 411A G2

EAP SAN ANDRES 411A G2

EAP SANGONERA VERDE 411A G1
EAP SANTA Mª DE GRACIA 411A G2

EAP SANTOMERA 411A G2

EAP TORRES DE COTILLAS 411A G2
EAP VISTA ALEGRE 411A G2

EAP VISTABELLA 411A G1

EAP YECLA ESTE 411A G3
EAP YECLA OESTE 411A G3

TABLA VIII
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EQUIPOS
CENTRO DE 

GASTO

AÑO 2004 
ÍNDICE 

DISPERSIÓN 
GEOGRÁFICA

EAP LOS ALCAZARES 411B G2
EAP LOS BARREROS 411B G2

EAP CARTAGENA CASCO 411B G1

EAP CARTAGENA ESTE 411B G2

EAP CARTAGENA-ISAAC PERAL 411B G2

EAP CARTAGENA-LOS DOLORES 411B G2

EAP CARTAGENA-MAR MENOR 411B G3

EAP CARTAGENA-M.MARFAGONES 411B G4

EAP CARTAGENA OESTE 411B G2

EAP FUENTE ALAMO 411B G3

EAP LA MANGA 411B G3

EAP LA UNION 411B G2

EAP MAZARRON 411B G3

EAP POZO ESTRECHO 411B G3

EAP SAN ANTON 411B G2

EAP SAN JAVIER 411B G2

EAP S. PEDRO DEL PINATAR 411B G2

EAP STA. LUCIA 411B G3

EAP TORRE PACHECO 411B G2

EAP AGUILAS NORTE 411C G2

EAP AGUILAS SUR 411C G2

EAP LORCA CENTRO 411C G4

EAP LORCA-LA PACA 411C G4

EAP LORCA SUR 411C G2

EAP LORCA-S. DIEGO 411C G4

EAP PUERTO LUMBRERAS 411C G3

EAP TOTANA 411C G2
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2. AUTORIDADES Y PERSONAL
‡ A F ‡ ‡ O C ‡

Consejería de Sanidad
Servicio Murciano de Salud

‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4192 Resolución del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud por la que se convocan,
para su provisión mediante el sistema de libre
designación, puestos de trabajo vacantes en
este ente público.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

El Real Decreto Ley 1/1999, de 8 de enero, sobre
selección de personal estatutario y provisión de plazas
en las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social,
que se mantiene en vigor con rango reglamentario de
conformidad con lo previsto en la disposición transitoria
6.ª de la Ley 55/2003 de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Sa-
lud, dispone en su artículo 20.1 lo siguiente: «Los pues-
tos de carácter directivo de las instituciones sanitarias
del Instituto Nacional de la Salud se proveerán por el
sistema de libre designación, conforme a lo previsto en
las plantillas correspondientes».

A su vez, el artículo 23.1 del referido Real Decreto
Ley 1/1999, señala: «Cuando los puestos de jefatura de
unidad, tanto sanitaria como no sanitaria, lo tengan así
establecido en las plantillas correspondientes, se pro-
veerán por el sistema de libre designación, conforme a
lo establecido en esta sección».

Entre los puestos susceptibles de provisión median-
te el sistema de libre designación, el Servicio Murciano de
Salud cuenta en la actualidad con diferentes puestos ads-
critos a la categoría de enfermería que, por encontrarse
vacantes o con nombramiento provisional, resulta conve-
niente cubrir por el procedimiento establecido al efecto.

Por otra parte, y sin perjuicio de la naturaleza
estatutaria de las plazas convocadas, pueden concurrir a
esta  convocatoria los funcionarios del Cuerpo Técnico,
Escala Diplomados de Salud Pública, Opción Enferme-
ría, de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia,
atendiendo a lo dispuesto en  la Disposición adicional
duodécima del Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de ene-
ro, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
la Función Pública de la Región de Murcia –añadida por
la Disposición adicional séptima de la Ley 5/2001, de 5
de diciembre, de Personal estatutario del Servicio Mur-
ciano de Salud- la cual establece en su párrafo segundo:

«El personal funcionario que preste servicios en la
Consejería competente en materia de sanidad, podrá
desempeñar plazas de naturaleza estatutaria. Igual-
mente, podrá proveer dichas plazas el personal funcio-
nario de la Administración regional perteneciente a es-
calas u opciones de carácter sanitario. El resto del
personal de la Administración Pública de la Región de
Murcia podrá desempeñar plazas estatutarias cuando
así se prevea en las correspondientes plantillas.

El personal señalado en el párrafo anterior, mien-
tras ocupe dichas plazas, quedará sometido al régimen

retributivo del personal estatutario del Servicio Murciano
de Salud».

En virtud de todo lo expuesto, y de acuerdo con las
competencias que me atribuye el artículo 7.g) de la Ley
5/2001, de 5 de diciembre, de personal estatutario del
Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:

Primero: Convocar, para su provisión mediante el
procedimiento de libre designación, los puestos de tra-
bajo del Servicio Murciano de Salud que se relacionan
en el Anexo I de la presente Resolución.

Segundo: La presente convocatoria se regirá por
la Ley 55/2003 de 16 de diciembre, del Estatuto Marco
del Personal Estatutario de los Servicios de Salud y el
Real Decreto Ley 1/1999, de 8 de enero, sobre selec-
ción y provisión de plazas en las Instituciones Sanita-
rias de la Seguridad Social, que se mantiene en vigor
con rango reglamentario de acuerdo con lo previsto en
la Disposición Transitoria Sexta de la citada Ley 55/
2003,  así como por las siguientes bases específicas,

Bases:

Primera

1.- Será requisito para participar en esta convoca-
toria encontrarse en alguna de las siguientes situacio-
nes administrativas:

-  Activo.

- Situación distinta a la de activo, siempre que im-
plique la reserva del puesto de trabajo.

- Excedencia voluntaria (siempre que reúnan los
requisitos necesarios para el reingreso en el plazo de
un mes a contar a partir de la fecha de finalización del
plazo de presentación de solicitudes).

2.- En la presente convocatoria podrá participar el
personal estatutario fijo del Servicio Murciano de Salud
perteneciente a la categoría de Enfermería, así como el
personal funcionario de la Administración Regional per-
teneciente al Cuerpo Técnico, Escala de Diplomados de
Salud Pública, Opción Enfermería.

Segunda

1.- Las instancias, dirigidas al Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud, se ajustarán al modelo que
figura en el Anexo II de esta Resolución y se podrán pre-
sentar en los siguientes lugares:

a) En los registros de las distintas dependencias
o centros de trabajo de la Administración Pública Re-
gional, los cuales las remitirán a la Dirección General
de Recursos del Servicio Murciano de Salud dentro de
las 24 horas siguientes a su presentación.

b) En los lugares previstos en el artículo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común.

c) Asimismo, podrán presentarse en los registros
de las gerencias del Servicio Murciano de Salud, te-
niendo tal consideración las siguientes:
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- Hospital «Virgen de la Arrixaca» (Ctra. Madrid-
Cartagena, s/n km. 7, El Palmar, Murcia)

- Hospital «Morales Meseguer» (Avda. Marqués de
los Vélez, s/n, Murcia)

- Hospital General Universitario (Cruz Roja. Procla-
mación, 2, Murcia)

- Hospital Psiquiátrico «Román Alberca» (Crta. de
Mazarrón, s/n, El Palmar, Murcia)

- Centro Regional de Hemodonación (Ronda
Garay, s/n, Murcia)

- Gerencia de Atención Primaria de Murcia (Escul-
tor José Sánchez Lozano, 7, Murcia)

- Gerencia de 061 (Escultor José Sánchez Lozano,
7, Murcia)

- Hospital «Santa María del Rosell» (Paseo Alfon-
so XIII, 61, Cartagena)

- Gerencia de Atención Primaria de Cartagena (C/.
Cabrera, s/n, Cartagena)

- Hospital Los Arcos (Paseo de Colón, 54. Santia-
go de la Ribera, San Javier)

- Hospital «Rafael Méndez» (Ctra. Nacional 340,
km. 589, Lorca)

- Gerencia de Atención Primaria de Lorca (C/.
Floridablanca, 1 bajo, Lorca)

- Hospital Comarcal del Noroeste (Avda. Miguel
Espinosa, 1, Caravaca)

- Hospital «Virgen del Castillo» (Avda. de la Feria,
s/n, Yecla)

2.- El plazo de presentación de instancias y demás
documentos será de 20 días hábiles, a contar a partir
del siguiente al de la publicación de esta Resolución en
el «Boletín Oficial de la Región de Murcia».

Tercera.

1.- A la instancia se acompañará una certificación
según el modelo que se acompaña como Anexo III,
donde deberán hacerse constar los méritos genéricos
que se aleguen en relación con los puestos de trabajo
solicitados. Dicha certificación será expedida, con base
en la documentación obrante en el expediente adminis-
trativo del interesado, por el Director de Gestión y Servi-
cios Generales de la Gerencia correspondiente o por el
Jefe de Servicio de Personal de la Consejería u Orga-
nismo donde esté destinado el solicitante.

2.- Si el concursante se encuentra en situación de
excedencia voluntaria, la mencionada certificación será
expedida por el Director de Gestión y Servicios Genera-
les o el Jefe de Servicio de Personal de la Gerencia,
Consejería u organismo correspondiente en el que el
interesado hubiera ocupado su último puesto de traba-
jo antes de pasar a la situación de excedencia.

3.- Junto a la instancia y la certificación a la que se
refiere el apartado 1º de esta base, los interesados de-
berán aportar igualmente un currículum en el que harán
constar los méritos que consideren oportunos.

4.-En todo caso, deberán acreditar el cumplimiento
de los requisitos mínimos exigidos.

5.- Los méritos alegados y no acreditados, no se-
rán tenidos en cuenta.

Cuarta

Concluido el plazo de presentación de instancias,
éstas serán remitidas a los Directores Gerentes de los
hospitales a los que pertenezcan las plazas convocadas,
con el objeto de que remitan al Director General de Asis-
tencia Sanitaria, un informe acerca de la idoneidad de los
candidatos para cada uno de los puestos convocados.

A la vista de dicho informe, el Director General de
Asistencia Sanitaria propondrá al Director Gerente del Ser-
vicio Murciano de Salud la relación de adjudicatarios de
los puestos convocados. La referida propuesta no tendrá
carácter vinculante, pudiendo optar el Director Gerente por
declarar desiertos o vacantes los puestos convocados.

Quinta.

1.- El puesto de trabajo adjudicado será irrenun-
ciable.

2.- La presente convocatoria se resolverá por Re-
solución del Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud, que deberá ser publicada en el Boletín Oficial de
la Región de Murcia.

3.- El plazo de toma de posesión será de tres días
si el puesto de trabajo radica en la localidad de resi-
dencia del adjudicatario, o de un mes si radica en dis-
tinta localidad,  y empezará a contar desde el día si-
guiente al del cese, que deberá efectuarse dentro de
los tres días siguientes a la publicación de la resolu-
ción del concurso. Si la resolución comporta el reingre-
so al servicio activo, el plazo de toma de posesión se
computará desde la citada publicación.

4.- El personal designado para ocupar puestos de
trabajo de libre designación, podrá ser cesado con ca-
rácter discrecional.

Sexta

Contra la presente Resolución, que no agota la vía admi-
nistrativa, se podrá interponer recurso de alzada ante el
Excmo. Sr. Consejero de Sanidad en el plazo de 1 mes a con-
tar a partir del día siguiente al de su publicación, conforme a lo
establecido en los artículos 114 y 115 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, del Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y el Procedimiento Administrativo Común.

Murcia, 10 de marzo de 2004.—El Director Geren-
te, José Luis Gil Nicolás.

ANEXO I

Puestos a cubrir por personal adscrito a la categoría
estatutaria de Enfermero, así como por funcionarios
del Cuerpo Técnico, Escala de Diplomados de Salud

Pública, Opción Enfermería

Centro de destino: Hospital Universitario «Virgen
de la Arrixaca»

Número de plazas

convocadas Denominación del puesto

1 Supervisor Unidad Área Oncología Infantil

1 Supervisor Unidad Área Hospitalización Maternal
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Ronda de Levante 15, 30.008 Murcia 
Tlf. (968) 35.74.69. Fax. (968) 35.74.22 
 

  

 

A N  E  X  O   II  

ANVERSO 

ILMO. SR. DIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO MURCIANO DE SALUD 

SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN CONVOCATORIA PÚBLICA PARA PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

POR EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACIÓN 

 

FECHA DE LA CONVOCATORIA Resolución:____/_________/2004 B.O.R.M.: ____/_________/2004 

 

DATOS PERSONALES: 

D. N. I. LETRA PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE 

            

TELÉFONO DE CONTACTO  

 

ESPACIO  RESERVADO   Y   DE  OBLIGADA  CUMPLIMENTACIÓN  POR  EL  PERSONAL  PROCEDENTE  DE  OTRA  ADMINISTRACIÓN  O  EN SITUACIÓN  DE   EXCEDENCIA  EN  ESTA 

DOMICILIO: CALLE/ PLAZA Y NÚMERO CODIGO POSTAL 

  

LOCALIDAD    PROVINCIA    

 

DATOS PROFESIONALES: 

PUESTO DE TRABAJO QUE OCUPA CENTRO DE DESTINO FECHA DE INICIO 

   

SITUACIÓN ADMINISTRATIVA 

 Activo   Excedencia 

Voluntaria 

(desde __ de _______ de    __)   Otra (Especificar) 

 

(desde ___ de ________de          _) 

 

PUESTOS SOLICITADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA: 

Centro de destino Denominación del puesto de trabajo 
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Ronda de Levante 15, 30.008 Murcia 
Tlf. (968) 35.74.69. Fax. (968) 35.74.22 
 

  

  

  

  

  

  

 

 

 El solicitante declara ser ciertos los datos consignados en esta solicitud. 

Murcia, ____ de __________________ de  2004 

 

 

 

Fdo.: _______________________________ 

 

 

 

 

 

I N S T R U C C I O N E S  
1.- Cumplimente la instancia preferentemente a  máquina  y asegúrese que los datos resultan adecuadamente legibles. 

2.- No realice correcciones, enmiendas ni tachaduras. En otro caso, no será tenida en cuenta su solicitud 

3.- La documentación que acompañe deberá presentarla debidamente compulsada o certificada en su  original. 

4.- Todos los requisitos deberán poseerse el día de finalización del plazo de presentación de solicitudes. 

5.- Recuerde que su instancia puede presentarla en cualquier Registro de la Administración Regional o en cualquiera de los lugares 

previstos en el artículo 38.4 de la Ley del Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 

Común. 
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Ronda de Levante 15, 30.008 Murcia 
Tlf. (968) 35.74.69. Fax. (968) 35.74.22 

 

A N E X O   III 

(ANVERSO) 

El certificado debe extenderse en este modelo 

NOTA.- Los méritos contenidos en la presente certificación no deberán ser justificados 

mediante documentación adicional alguna. 

D./Dª 

CARGO:  

CERTIFICA: Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en este Centro, el trabajador cuyos datos se indican a continuación tiene 

acreditados los siguientes extremos: 

 

1.- Datos  Personales: 

Apellidos y Nombre  D. N. I.  

Cuerpo, Opción o Categoría  

 

 

2.- Destino Definitivo 

Consejería  u  organismo  Centro  Destino  

Denominación Puesto  

 

Carácter con que ocupa el puesto de trabajo (Marcar con una "X") 

Concurso Méritos    Libre  Designación   Nuevo Ingreso 

Fecha toma posesión: (1): _____ /_________________/_________ 

 

 

3.- Destino Provisional 

Consejería  u  organismo  Centro Destino  

Denominación Puesto  

Fecha: _____ /_________________/_________ 
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Ronda de Levante 15, 30.008 Murcia 
Tlf. (968) 35.74.69 Fax. (968) 35.74.22 

 

(REVERSO) 

4.- Méritos que acredita:  

4.1.- Puestos anteriores desempeñados con carácter Provisional (P) o Definitivo (D), 

relacionados por Orden cronológico: 

Denominación Puesto (P) 

(D) 

Fecha toma 

posesión  

Centro  de Destino  

 

 

 

 

 

 

   

 

4.2.-  Ha realizado los siguientes Cursos de Formación o Perfeccionamiento (se adjunta como 

anexo) 

 

4.3. Antigüedad reconocida por la Administración 

1.- Meses Completos   

2.- Meses Completos en el Cuerpo/Opción/Categoría desde el que participa   

 

4.4. Está en posesión de los siguientes títulos académicos 

 

 

 

Lo que expido a petición del interesado y para que surta efectos en convocatoria de provisión de puestos de trabajo por el procedimiento de Libre 

Designación realizada por Resolución del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud de fecha  ____/____/      (B.O.R.M.  

_____/______/_____). 

(Lugar, fecha y firma) 

 

 

Murcia, ______ de ______________________________ de 2004 
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3. OTRAS DISPOSICIONES
‡ A F ‡ ‡ O C ‡

Consejería de Educación y Cultura
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4193 Orden de 25 de marzo de 2004 que regula el
procedimiento de admisión de niños/niñas en
Centros de Educación Preescolar dependientes
de la Consejería de Educación y Cultura para el
curso escolar 2004/2005.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

El objeto de la presente Orden es regular el proce-
dimiento de admisión de niños y niñas en los centros de
educación preescolar dependientes de la Consejería de
Educación y Cultura, y más concretamente de la Direc-
ción General de Enseñanzas Escolares

La presente Orden regula todos los trámites adminis-
trativos que posibiliten la renovación de plazas, los traslados
y las solicitudes de nuevo ingreso. También se ordenan las
variables antes citadas para niños con necesidades educati-
vas especiales y para los tutelados por el ISSORM (Instituto
de Servicios Sociales de la Región de Murcia).

En esta convocatoria, y al objeto de facilitar a las fa-
milias sus gestiones administrativas, se ha tratado de ar-
monizar en lo posible, los procedimientos y plazos con lo
regulado en el procedimiento para la elección de centro
educativo y la admisión de alumnos en centros sosteni-
dos con fondos públicos de Educación Infantil y Primaria.

De acuerdo con las atribuciones conferidas por
Decreto 88/1986, de 30 de diciembre, transferidas por
Real Decreto 2415/1983 de 20 de julio, y a propuesta de
la Dirección General de Enseñanzas Escolares, esta
Consejería ha dispuesto:

Artículo 1.- Objeto de la convocatoria.

a) Se convocan plazas de niños de cero hasta tres
años en los 14 centros de educación preescolar depen-
dientes de la Consejería de Educación y Cultura. La re-
lación de los mismos figura detallada en el Anexo  I que
acompaña a esta Orden.

b) La convocatoria también tiene por objeto propi-
ciar la renovación de plazas de los niños actualmente
matriculados en el curso escolar 2003/2004 y de los
traslados que pudieran producirse.

c) La edad mínima para la escolarización de los
niños será de cuatro meses.

d) La apertura de aulas para niños de 4 a 12 me-
ses estará condicionada a la demanda existente y a los
recursos materiales y personales de los centros.

Artículo 2.- Calendario , plazos y lugar de presen-
tación de solicitudes.

a) TRASLADOS Y RENOVACIÓN DE PLAZAS:

Plazo de presentación de solicitudes del 15 al 26
de abril de 2004, (ambos días incluidos).

b) SOLICITUDES DE NUEVO INGRESO:

Plazo de presentación de solicitudes del 15 de
abril al 7 de mayo de 2004 (ambos días incluidos).

c) Jueves, 20 de mayo de 2004.- Publicación del
LISTADO PROVISIONAL ADMITIDOS. Se inicia plazo de
reclamaciones al mismo.

d) Jueves, 27 de mayo de 2004.- Finaliza el plazo
de reclamaciones al Listado Provisional de Admitidos.

e) Viernes, 4 de junio de 2004.- Publicación LISTA-
DO DEFINITIVO ADMITIDOS. Se inicia el plazo de recla-
maciones, que deberán presentarse en Registro, ante
el Director General de Enseñanzas Escolares.

f) Viernes, 11 de junio de 2004.- Finaliza el plazo
de reclamaciones al Listado Definitivo de Admitidos.

g) Todas las solicitudes especificadas en la pre-
sente Orden se presentarán en los centros de educa-
ción preescolar, pero también por cualquiera de los
medios establecidos en el art. 38.4 de la Ley 30/1992
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas
y del Procedimiento Administrativo Común.

Artículo 3.- Traslados.

a) Las unidades familiares, con niños matricula-
dos en centros de educación preescolar dependientes
de esta Consejería en el presente curso escolar 2003/
2004, y necesitan trasladarse por motivos razonados,
deberán presentar solicitud en modelo oficial en el Cen-
tro donde se encuentran matriculados. Acompañarán la
documentación que acredite dicha necesidad de trasla-
do (cambio de domicilio, traslado laboral, etc.).

b) El plazo de presentación de solicitudes está es-
pecificado en el artículo 2 de la presente Orden.

c) La concesión del traslado dependerá de la exis-
tencia de plazas de ese nivel de edad en el centro soli-
citado.

d) Una vez concedido o denegado el traslado la fa-
milia deberá presentar la solicitud de renovación de
plaza en el centro que proceda.

Artículo 4.- Renovación de plazas.

a) Las unidades familiares con niños matricula-
dos en centros de educación preescolar dependientes
de esta Consejería en el presente curso escolar, y que
deseen renovar plaza para el próximo curso escolar
2004/2005, deberán presentar solicitud en modelo ofi-
cial, que será facilitado por el propio Centro.

b) El plazo de presentación de solicitudes está es-
pecificado en el artículo 2 de la presente Orden.

Artículo 5.- Solicitudes de nuevo ingreso.

a) Las unidades familiares interesadas en matri-
cular a sus hijos para el curso escolar 2004/2005, debe-
rán presentar solicitud en modelo oficial, que será facili-
tado en los 14 centros de educación preescolar
dependientes de esta Consejería.

b) En los municipios de Cartagena y Murcia, que
tienen dos y cinco Centros respectivamente, se tiene
que presentar instancia en cada uno de los centros que
interese. La valoración será única e independiente por
centro y después la unidad familiar deberá decidir entre
las siguientes opciones:
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1. Si el niño ha sido admitido en más de un cen-
tro, la familia deberá optar por uno de ellos.

2. Si el niño está admitido en un centro y en lista
de espera en otro u otros centros, la familia deberá op-
tar, entre la plaza obtenida o permanecer en las listas
de espera.

2.1. Si se opta por la plaza obtenida causará baja
automática en las listas de espera del resto de centros
solicitados.

2.2. Si opta por permanecer en listas de espera
causará baja automáticamente en la plaza obtenida.

c) Las solicitudes cumplimentadas y acompaña-
das de la documentación completa requerida en el artí-
culo 6.- de la presente Orden, se presentarán en los
centros donde se solicite plaza.

d) El plazo de presentación de solicitudes está es-
pecificado en el artículo 2 de la presente Orden.

Artículo 6.- Documentación de nuevo ingreso.

Las solicitudes de nuevo ingreso se acompañarán
necesariamente de la siguiente documentación:

1. Documentación económica.

A) Trabajadores por cuenta ajena.

1. Declaración de la Renta correspondiente al año
2002.

2. Certificado de retenciones e ingresos a cuenta
del impuesto sobre la renta del Ejercicio 2003, facilita-
dos por las empresas pagadoras.

3. Última nómina correspondiente al año en curso.

B) Trabajadores autónomos.

1. Declaración de la Renta correspondiente al año
2002.

2. Documento acreditativo de los pagos a cuenta
del I.R.P.F.  realizados en el año 2003.

3. Impuesto de Actividades Económicas corres-
pondiente al año 2004.

En ambos casos, si se han producido cambios en
la situación económica que no se reflejan en la docu-
mentación presentada, se deberá aportar documentos
que acrediten la situación actual.

2. Documentación administrativa.

2.1. Fotocopia completa del Libro de Familia.

2.2. Fotocopia de los D.N.I. de los padres o tutores.

2.3. Justificantes que acrediten las situaciones fa-
miliares especiales (calificación de minusvalía, carnet
de familia numerosa, informe de Servicios Sociales, fa-
milias monoparentales, ...).

2.4. En el caso de niños con necesidades educati-
vas especiales, deberán además acompañar el dictamen
de escolarización del Equipo de Atención Temprana.

2.5. Autorización expresa del solicitante para po-
der comprobar cualquier circunstancia contenida en la
documentación presentada.

3. Se podrá solicitar cualquier otra documentación
que afecte a la situación socio - económica familiar que
la Comisión de Valoración considere necesaria (certifi-
caciones del INEM, vida laboral, Seguridad Social, de-
claración jurada, u otros documentos emitidos por otros
Organismos Oficiales, nómina y contrato de trabajo).

4. Los Directores de los centros de educación pre-
escolar cotejarán las fotocopias con los originales, di-
cho cotejo deberá realizarse igualmente por los órga-
nos que tengan la función de registrar la presentación
de solicitudes de conformidad con lo establecido en el
artículo 38.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

5. Si la solicitud de iniciación no reune los requisi-
tos que señala el presente artículo y los exigidos, en su
caso, por la legislación específica aplicable, se requeri-
rá al interesado para que, en un plazo de diez días sub-
sane la falta o acompañe los documentos preceptivos,
con indicación de que, si así no lo hiciera se le tendrá
por desistido de su petición, previa Resolución, todo
ello de acuerdo a la Ley de Régimen Jurídico de las Ad-
ministraciones Públicas y Procedimiento Administrativo
Común.

Artículo 7.- Comisión de valoración.

a) En cada centro de educación preescolar, se
constituirá una Comisión de Valoración formada por los
siguientes miembros:

- Presidente.- El Director/a del centro.

- Vocales.

Representante Corporación Municipal.

Representante Padres.

Dos trabajadores del centro designados por el di-
rector/a, de los que uno ejercerá las funciones de Se-
cretario/a

- Las funciones de la Comisión son las siguientes:

- Ordenar todas las solicitudes presentadas, de
conformidad con el baremo que regula los criterios de
admisión (Anexo II), y con lo establecido en la presente
Orden.

- Confeccionar el Listado Provisional de Admitidos
y atender las reclamaciones al mismo.

- Confeccionar el Listado Definitivo de Admitidos y
elaborar la correspondiente Lista de Espera.

Artículo 8.- Organización de los centros.

a) Ratios.

- Aula de bebés (6 niños).- Nacidos en el 2004 y
que tengan 4 meses en el momento de la
escolarización.

- Aula de 1 año (10 niños).- nacidos en el año 2003.

- Aula de 2 años (16 niños).- nacidos en el año 2002.

b) En todos los centros de educación preescolar
se reservará una plaza por unidad escolar para los
niños tutelados por el ISSORM (Instituto de Servicios
Sociales de la Región de Murcia). Estas plazas no
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están sujetas al régimen ordinario de admisión. En
caso de no haber solicitudes para dichas plazas a fe-
cha de 15 de julio de 2004, formarán parte del núme-
ro de plazas a cubrir.

c) Horarios.- Los centros tienen un horario de fun-
cionamiento de 9 a 17 horas. En los meses de sep-
tiembre, junio y julio el horario será de 9 a 15 horas.

A fin de poder atender las demandas de las fami-
lias que lo necesiten (previa justificación documental),
se ofrecen horarios alternativos con apertura a las 8 ho-
ras y cierre a las 17 horas, no pudiendo exceder la es-
tancia máxima del niño en el centro de 8 horas diarias.

La banda horaria que se ofertará a las familias será:

9.00 h. a 17.00 h.

9.00 h. a 12.00 h. y de 15 h. a 17 h.

8.00 h. a 16.00 h.

8.30 h. a 16.30 h.

Estos horarios escolares alternativos podrán reali-
zarse siempre que sean solicitados, y debidamente jus-
tificados, por un número de usuarios no inferior a cinco.

Artículo 9.- Escolarización de niños con necesi-
dades educativas especiales.

a) En todos los centros de educación preescolar
se reservarán dos plazas por unidad escolar, hasta el
15 de julio, para los niños con necesidades educativas
especiales, cuya admisión dependerá de los recursos
materiales y personales existentes en los centros y de
las características concretas del niño propuesto. En
aquellos casos en los que el niño ocupe una sola pla-
za, de acuerdo con el dictamen de escolarización, la
plaza vacante se cubrirá siguiendo el proceso ordinario
de selección. En el caso de que no existan solicitudes
para las plazas reservadas, formarán parte de las va-
cantes a cubrir.

b) Las unidades familiares interesadas presenta-
rán sus solicitudes en el centro correspondiente dentro
de los plazos marcados en la presente Orden, acompa-
ñadas del dictamen de escolarización.

c) En los Municipios de Murcia y Cartagena, al
existir más de un centro de educación Preescolar, las
unidades familiares interesadas presentarán solicitud
de plaza en modelo único e indicando el orden de pre-
ferencia, en el centro indicado como preferente.

d) Las solicitudes de renovación para el curso esco-
lar 2004/2005 serán revisadas, a fin de determinar la res-
puesta más adecuada a cada caso, en función de los re-
cursos personales y materiales existentes en los centros.

e) En cada municipio, la Dirección General de
Enseñanzas Escolares, a través del Servicio de Aten-
ción a la Diversidad, constituirá una Comisión de Va-
loración de las solicitudes presentadas donde esta-
rán representados los centros de educación
preescolar, padres, Equipos de Atención Temprana o
Centro de Atención Temprana u Organismo propo-
nente de la escolarización y la Corporación Municipal.

Esta Comisión de Valoración remitirá las actas de
las reuniones con el listado de las solicitudes orde-
nadas según el baremo de admisión que figura como
anexo II a la presente Orden y de plazas vacantes, al
Servicio de Atención a la Diversidad.

El Servicio de Atención a la Diversidad remitirá pro-
puesta de escolarización de los niños con necesidades
educativas especiales al Director General de Enseñan-
zas Escolares, que, por Resolución, y previo informe del
Servicio de Gestión Educativa y Administrativa, adjudica-
rá las plazas vacantes existentes en función de las ca-
racterísticas concretas de cada niño y de los recursos
personales y materiales existentes en los Centros.

f) El seguimiento de los niños con necesidades
educativas especiales será responsabilidad de los
Equipos de Atención Temprana en colaboración con el
centro de educación preescolar y el Organismo que
venga realizando el apoyo especializado al niño.

g) La Dirección General de Enseñanzas Escolares
oferta 12 plazas para la escolarización de niños grave-
mente afectados, en aulas específicas. De ellas, 6 pla-
zas están ubicadas en el centro de educación Preesco-
lar «San Basilio» de Murcia y 6 en el centro de
educación Preescolar «Torreagüera». Las familias, en
solicitud única y acompañada del dictamen de
escolarización, especificarán por orden de preferencia
las dos aulas específicas.

La Comisión de Valoración de niños con necesi-
dades educativas especiales constituida en el munici-
pio de Murcia valorará las diversas solicitudes y remitirá
al Servicio de Atención a la Diversidad las actas de las
reuniones con el listado  de las solicitudes ordenadas,
según el baremo de admisión que figura como anexo II
a la presente Orden, y de las plazas vacantes en las
dos aulas específicas.

Este Servicio remitirá al Director General de Ense-
ñanzas Escolares la propuesta de escolarización de ni-
ños con necesidades educativas especiales, grave-
mente afectados, que, por Resolución, y previo informe
del Servicio de Gestión Educativa y Administrativa adju-
dicará las plazas vacantes existentes en las aulas espe-
cíficas. Estas plazas serán adjudicadas atendiendo al
orden obtenido por aplicación del baremo de admisión
y al orden de preferencia especificado por las familias.

En el caso de que, por aplicación del baremo de
admisión y la oferta de plazas vacantes, la adjudicación
de centro no coincida con la primera preferencia
explicitada por la familia, ésta deberá, formalmente,
confirmar la plaza o renunciar a ella, ofertándose, en
este segundo caso, al siguiente solicitante según lista
de espera confeccionada a tal efecto.

Disposiciones adicionales

Primera.- El calendario escolar vendrá estableci-
do por el calendario laboral oficial y el que establezca la
Dirección General Enseñanzas Escolares para el curso
2004/2005.
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Segunda.-Para solicitar renovación de plaza y tras-
lado, necesariamente se deberá estar al corriente en el
pago de las mensualidades.

Tercera.-Transcurridos 15 días desde el inicio del
curso, aquellas plazas no cubiertas sin motivo justifica-
do, serán ofertadas siguiendo la lista de espera confec-
cionada en cada Centro.

Disposiciones finales

Primera.- Se autoriza al Director General de Ense-
ñanzas Escolares  a adoptar las resoluciones necesa-
rias para la aplicación de la presente Orden.

Segunda.- La presente Orden entrará en vigor a
partir del día siguiente a su publicación en el Boletín Ofi-
cial de la Región de Murcia.

Murcia a 25 de marzo de 2004.—El Consejero de
Educación y Cultura, Juan Ramón Medina Precioso.

ANEXO I

Centros de Educación Preescolar

Consejería de Educación y Cultura

1. SAN COSME Y SAN DAMIÁN. ABARÁN. C/ Juan
XXIII,  s/n. (Ubicación provisional). C.P. 30550. Telf.:
968/ 77.03.43.

2. PAJARICO. AGUILAS. Avda. Muñoz Calero, n.º
17. C.P. 30880. Telf.: 968/ 41.09.59

3. GARABATOS. BULLAS. Gran Vía M. López
Carreño s/n. C.P. 30180. Telf.: 968/65.24.61

4. LA GAVIOTA. CARTAGENA. C/ Torre Pacheco, n.º
3 - Ensanche. C.P. 30203. Telf.: 968/ 50.90.90

5. LOS DOLORES. CARTAGENA. C/ Otón, s/n.
C.P.30310. Telf.:968/ 53.67.27.

6. VIRGEN DE LAS MARAVILLAS. CEHEGÍN. Gran
Vía, s/n. C.P. 30430. Telf.: 968/ 74.02.92.

7. ELIOSOL. LORCA. C/ Avellaneda, s/n - Barrio de
San Cristóbal. C.P. 30800. Telf.: 968/ 46.66.12.

8. EL LIMONAR. MOLINA DE SEGURA. C/ Alicante,
n.º 33. C.P. 30500. Telf.: 968/ 64.31.99

9. NIÑO JESÚS. MULA. C/ Postigos, 48. C.P.:
30140. Telf.: 968/ 66.06.09.

10. INFANTE. MURCIA. C/ Vicente Aleixandre, s/n.
C.P. 30011. Telf.: 968/ 26.25.94

11. SAN BASILIO. MURCIA. C/ Sierra de
Peñarrubia, s/n. C.P. 30009. Telf.: 968/ 29.54.16

12. LOS ROSALES. EL PALMAR (MURCIA). Plaza
de las Viñas, s/n. C.P. 30120. Telf.: 968/ 88.41.42.

13. GUADALUPE. GUADALUPE (MURCIA). Urbani-
zación Agridulce, II. C.P. 30107.Telf.: 968/ 83.47.40

14. TORREAGÜERA. TORREAGÜERA (MURCIA).
Avda. Huerto de San Blas, 28. C.P. 30579.Telf.: 968/
82.25.55

ANEXO II

Baremo que regula los criterios de admisión

Las Comisiones de Valoración aplicarán estos cri-
terios para confeccionar los listados de admitidos y de
espera.

a) Situación Laboral de padres o tutores.-

- A los niños, cuyos padres o tutores se encuen-
tran en alguna de las situaciones que se indican a conti-
nuación, se le asignarán 6 PUNTOS.

- Padres o tutores trabajando ambos a jornada
completa.

- Uno de los padres o tutores trabajando a jornada
completa y el otro cursando estudios oficiales en hora-
rio diurno que implique dedicación preferente, debida-
mente justificado.

- Uno de los padres o tutores trabajando a jornada
completa y el otro enfermo con impedimento para aten-
der al niño, debidamente justificado.

- Las mismas situaciones anteriores pero que su-
pongan dedicación a tiempo parcial: 3 PUNTOS.

- En paro padre y madre: 2 PUNTOS.

- Trabaja uno de los cónyuges: 1 PUNTO.

b) Ingresos familiares.

1. Renta per cápita de la unidad familiar
         Puntuación

0  € a 2.704,55  € . 5 puntos

2.704,56 • a 4.507,59 €            4 puntos

4.507,60  €  a 5.709,61  €            3 puntos

5.709,62  € a 7.512,65  € 2 puntos

7.512,66  €  a 18.030,36  € 1 punto

- Los miembros computables de la unidad familiar
son: padre, madre, solicitante, hermanos solteros que
convivan en el domicilio familiar, así como los ascen-
dientes del padre y la madre que justifiquen su residen-
cia en el mismo domicilio con el certificado municipal
correspondiente.

- El cálculo de la renta familiar per cápita se obtie-
ne de la suma de los rendimientos netos, imputacio-
nes de renta, y ganancias patrimoniales de todos y cada
uno de los miembros de la unidad familiar.

c) Otras puntuaciones.

1. Por hermanos inscritos en el Centro y que conti-
núan escolarizados: 2 PUNTOS.

2. Si otro hermano solicitante obtiene plaza en la
misma convocatoria: 2 PUNTOS.

3. Por Familia numerosa: 1 PUNTO.

4. Por minusválido físico, psíquico o sensorial,
miembro de la unidad familiar solicitante, en grado
igual o superior al 33% : 1 PUNTO.

5. Niños en acogimiento familiar: 1 PUNTO.

6. Por situaciones de estricto carácter social que
suponen cargas familiares o económicas, no previstas
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en el baremo, justificadas y consensuadas en la Comi-
sión de Admisión, HASTA UN MÁXIMO DE 2 PUNTOS.

En caso de igualdad de puntuación tendrán priori-
dad, con carácter eliminatorio, los siguientes criterios:

a. Hermanos matriculados en el centro.

b. Menor renta per cápita familiar.
‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

Consejería de Educación y Cultura
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4194 Orden de 25 de marzo de 2004, que regula los
precios públicos y reducciones de los
mismos por la prestación de servicios en los
Centros de Educación Preescolar
dependientes de la Consejería de Educación y
Cultura para el curso 2004/2005.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

El objeto de la presente Orden es regular el proce-
dimiento de los precios públicos a satisfacer por los
usuarios de los servicios educativo y de manutención y
reducción de los mismos en los centros de educación
preescolar dependientes de la Consejería de Educa-
ción y Cultura, y más concretamente de la Dirección Ge-
neral de Enseñanzas Escolares.

La presente Orden regula todos los trámites admi-
nistrativos para el pago de los precios públicos y la soli-
citud de reducción a los mismos de aquellas unidades
familiares que tengan hijos matriculados en los centros
de educación preescolar para el curso 2004/2005.

Artículo 1.- Regulación.

La regulación de los precios públicos a satisfacer
por los usuarios de los servicios educativo y de manu-
tención en los centros de educación preescolar, viene
establecida en la presente Orden, en la Ley 7/1997 de
29 de octubre de Tasas, Precios Públicos y Contribu-
ciones Especiales de la Comunidad Autónoma de la
Región de Murcia, en el Decreto 59/1997, de 25 de julio
por el que se crea el  precio público por la utilización de
los diferentes servicios que se prestan en las Escuelas
Infantiles dependientes de la Comunidad Autónoma de
la Región de Murcia y, supletoriamente, en la legisla-
ción estatal en la materia.

1.- En el impreso de solicitud de la prestación del
servicio, deberá quedar expresa constancia de la obli-
gación de pago del precio público que se establece en
esta Orden, que asume quien realiza la petición.

2.- El pago del precio público se realizará a través
de ingresos mensuales de acuerdo con los modelos
de impresos de gestión de tributos diseñados por la
Consejería de Economía y Hacienda (Orden de 19 de
febrero de 1998, BORM 12-3-98, n.º 59).

3.- El impago de dos mensualidades consecutivas
o tres alternas será causa de baja del usuario.

4.- A los efectos del procedimiento de apremio que
se establece en el punto siguiente, para el cobro de las
deudas por el precio público, el vencimiento del periodo
voluntario para su pago será el último día de cada mes
que comprenda el periodo de escolarización.

5.- Las deudas por impago del precio público se
exigirán por la vía de apremio a partir de los seis meses
de su vencimiento, reclamándose el principal
incrementado por el recargo de apremio y las costas
que en cada caso sean exigibles conforme a lo dis-
puesto en el Reglamento General de Recaudación.

Artículo 2.- Calendario, plazos y lugar de presen-
tación de las solicitudes de reducción.

a) Presentación de solicitudes: 15 de abril al 7 de
mayo, ambos inclusive.

b) Publicación del listado provisional de reducción
de tarifa: martes 8 de junio. Se inicia plazo de reclama-
ciones al mismo.

c) Martes 15 de junio: finaliza el plazo de reclama-
ciones al listado provisional de reducción de tarifa.

d) Lunes 21 de junio: es la fecha máxima para ele-
var a definitivos y publicar en los Centros, por Resolu-
ción del Director General de Enseñanzas Escolares, los
listados de reducción de tarifa.

e) Miércoles 15 de septiembre: fecha máxima para
presentar la Declaración de la Renta correspondiente al
año 2003 o certificado de la Agencia tributaria que acre-
dite los ingresos  correspondientes al año 2003, en el
caso de las unidades familiares exentas del deber de
declarar, o datos económicos actualizados de la unidad
familiar, para ratificar, si procede, la concesión de la re-
ducción de la tarifa de precios.

f) Todas las solicitudes especificadas en la presen-
te Orden se presentarán en el centro de educación pre-
escolar donde se tiene la plaza, pero también por cual-
quiera de los medios establecidos en el art. 38.4 de la
Ley 30/1992 de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Artículo 3.- Cuantía de los precios públicos.

La cuantía del precio público por la prestación de
los servicios educativo y manutención en los centros de
educación preescolar para el curso 2004/2005, a tenor
de lo dispuesto en el Decreto 59/1997, de 25 de julio,
será el siguiente:

Servicio educativo: 83.08 €

Servicio manutención: 50.19 €

Artículo 4.- Características de la Reducción de la
Tarifa de Precios.

a) Podrán solicitar reducción de pago las unidades
familiares que tengan unos ingresos, según lo especifi-
cado en la Declaración de la Renta  inferior a 15.025,30
•. También podrán hacerlo las unidades familiares que
tengan la consideración de familia numerosa, aunque
superen los ingresos anteriormente mencionados, de
acuerdo a la legislación vigente en esta materia.
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b) La reducción consistirá en la disminución de un
tanto por ciento de la tarifa de precios establecida en el
artículo 3 de la presente Orden.

c) De acuerdo con la puntuación obtenida por la
aplicación del baremo (Anexo I), las unidades familia-
res tendrán derecho a las siguientes reducciones de
pago:

- Por 3 puntos: el 20% de reducción de la tarifa.

- Por 4 puntos: el 40% de reducción de la tarifa.

- Por 5 puntos: el 65% de reducción de la tarifa.

- Por 6 puntos o más: el 85% de reducción de la tarifa.

d) Las unidades familiares que tengan dos o más
hijos matriculados en centros de educación preescolar
y que tengan unos ingresos familiares inferiores a
15.025,30 • podrán solicitar una reducción del 30%
siempre que no gocen de una reducción superior con-
templada en el apartado c) del presente artículo. En el
caso de familias numerosas esta cantidad tope se
incrementará en 2.103,54 • por cada hijo más, a partir
del tercero.

e) El servicio educativo no podrá tener otras reduc-
ciones que las contempladas en los apartados c) y d)
del presente artículo.

f) En los meses en los que se incluyen los perio-
dos vacacionales de Navidad y Semana Santa se reali-
zará una reducción del 50% a la tarifa correspondiente
al servicio de manutención.

g) El servicio de manutención, por circunstancias
justificadas y previa comunicación al centro, podrá tener
una reducción del 50% del precio cuando se prevea su
no utilización durante quince días continuados, fuera de
los periodos vacacionales.

h) El disfrute de la reducción de la tarifa de precios
es incompatible con cualquier otra ayuda destinada a la
misma finalidad, de Organismos o Instituciones Públi-
cas, a excepción de los apartados f) y g).

i) Estará exento del pago del precio el Instituto de
Servicios Sociales de la Región de Murcia respecto a
los niños que se encuentren bajo su tutela, los niños
de los Centros de Acogida de Cáritas y las unidades fa-
miliares indigentes totales.

Artículo 5.- Documentación

El plazo para la presentación de solicitud de re-
ducción de pago del precio público será el establecido
en el art. 2 de la presente Orden.

Excepcionalmente, podrán presentarse solicitu-
des de reducción de pago, con  posterioridad al plazo
establecido en el precitado artículo, cuando por algu-
na circunstancia sobrevenida,  debidamente justifica-
da documentalmente, se alteren las condiciones
socioeconómicas de la unidad familiar, operando la
reducción desde el momento de la concesión de la
misma mediante Resolución del Director General de
Enseñanzas Escolares.

a) La documentación económica exigida para la
solicitud de reducción de la tarifa de precios es la mis-
ma que se solicita en el procedimiento de admisión.

b) Los beneficiarios de reducción de la tarifa de
precios están obligados a presentar, en el plazo previs-
to en el art. 2 apartado e), la Declaración de la Renta co-
rrespondiente al año 2003 o el certificado de la Agencia
Tributaria que acredite los ingresos correspondientes al
mismo año, con el fin de ratificar, si procede, la reduc-
ción concedida. Si se aprecian cambios entre la situa-
ción económica que motivó la concesión de la reduc-
ción de la tarifa y la nueva situación, la dirección del
centro remitirá informe propuesta a la Dirección Gene-
ral de Enseñanzas Escolares que, por Resolución de su
Director General, concederá o denegará la reducción de
la tarifa en función de los nuevos datos.

c) Aquellas unidades familiares que, por su situa-
ción socioeconómica, no dispongan de documentación
suficiente para acreditar sus ingresos (inmigrantes, fa-
milias indigentes, etc.), deberán aportar un informe de
los Servicios Sociales correspondientes (ISSORM, Ser-
vicios Municipales) que permita a la Comisión de  Valo-
ración poder aplicar el baremo.

d) Si la solicitud de reducción de tarifa de precios
no va acompañada de la  documentación especificada
en los apartados a), y b) del presente artículo, se reque-
rirá al interesado para que, en un plazo de diez días,
acompañe los documentos preceptivos, con la indica-
ción de que, si así no lo hiciera, se le tendrá por desisti-
do de su solicitud, archivándose sin más trámite.

e) Los beneficiarios se comprometen a comuni-
car, de forma inmediata, a la Dirección General de En-
señanzas Escolares, cualquier cambio en las circuns-
tancias socioeconómicas que motivaron la reducción de
precio concedida. El incumplimiento de esta obligación
conllevará la pérdida de la plaza.

Artículo 6.- Comisión de Valoración

a) La Comisión de Valoración de las solicitudes de
reducción de tarifa estará formada por los mismos
miembros que la Comisión de Valoración  en el proce-
dimiento de admisión.

b) Las funciones de la Comisión son las siguientes:

- Valorar todas las solicitudes presentadas, de
acuerdo con el baremo que regula los criterios de re-
ducción de tarifa (Anexo I) y con lo establecido en la pre-
sente Orden.

- Confeccionar el Listado Provisional de Reducciones.

- Informar las reclamaciones presentadas al Lista-
do Provisional de Reducciones y remitir informe pro-
puesta, al respecto, al Director General de Enseñanzas
Escolares.

Artículo 7.- Resolución

La Comisión de Valoración informará las reclama-
ciones presentadas y remitirá la documentación perti-
nente al Director General de Enseñanzas Escolares.
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El Director General de Enseñanzas Escolares,
mediante Resolución expresa, publicará el listado defi-
nitivo de reducción de la tarifa de precios, como máximo
el lunes 21 de junio de 2004.

Contra la Resolución expresa del Director General
se podrá, en el plazo de un mes, interponer recurso de
alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de  Educación y
Cultura.

Disposición derogatoria

A la entrada en vigor de esta Orden quedan dero-
gadas cuantas Disposiciones de igual o inferior rango
se opongan a lo que en ella se dispone.

Disposiciones finales

Primera.- Se autoriza a la Dirección General de
Enseñanzas Escolares, a adoptar las resoluciones ne-
cesarias para la aplicación de la presente Orden.

Segunda.- La presente Orden entrará en vigor al
día siguiente de su publicación.

Murcia a 25 de marzo de 2004.—El Consejero de
Educación y Cultura, Juan Ramón Medina Precioso .

ANEXO I

Baremo de puntuación para la reducción de la tarifa
de precios

1.- Ingresos anuales.

Referencia: parte general de la base imponible
previa a la aplicación del mínimo personal y familiar.

a) Unidades familiares con un hijo.

De 0 a 8.564,42 € 6 ptos.

De 8.564,43  € a 9.766,45  € 5 ptos

De 9.766,46  € a 10.968,47  € 4 ptos

De 10.968,48  € a 12.170,50  € 3 ptos

De 12.170,51  € a 13.072,01  € 2 ptos

De 13.072,02  € a 15.025,30  € 1 pto

b) Unidades familiares con más de un hijo.

De 0 a 9.465,94  € 6 ptos

De 9.465,95  € a 10.667,96  € 5 ptos

De 10.667,97  € a 11.869,99  € 4 ptos

De 11.870  € a 13.072,01  € 3 ptos

De 13.072,02  € a 13.823,28  € 2 ptos

De 13.823,29  € a 15.025,30  € 1 pto.

c) Familias numerosas.

- Aplicación de la tabla b) más dos puntos adicionales.

- La cantidad máxima del último intervalo se
incrementará en 2.103,54 • por cada uno de los hijos
de la unidad familiar a partir del tercero e incluido éste.

1.1. En el caso de existir una situación laboral
de la unidad familiar, en la actualidad, distinta al año
2002, la puntuación del apartado 1 (ingresos anua-
les), se obtendrá presentando certificaciones de los

ingresos mensuales actuales de la misma, multipli-
cando por 12 ó 14 según consten o no en las mis-
mas el pago proporcional de las pagas extras.

2.- Situaciones familiares especiales.

- Por minusválido físico, psíquico o sensorial,
miembro de la unidad familiar solicitante, en grado
igual o superior al 33%: 1 punto.

- Familias monoparentales: 1 punto.

- Otros casos excepcionales: 1 punto.
‡ T X F ‡

‡ A C ‡

4. ANUNCIOS
‡ A F ‡ ‡ O C ‡

Consejería de Hacienda
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4191 Anuncio de adjudicación de contrato de
servicio.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

1.- Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejería de Hacienda.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secre-
taría General.

c) Número de expediente: 4/2004.

2.- Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripción del objeto: «Servicio de análisis
funcional y desarrollo de aplicaciones informáticas en el
centro Sap de la Administración Regional».

3.- Tramitación, procedimiento y forma de adjudi-
cación.

a) Tramitación: Ordinario.

b) Procedimiento: Abierto Concurso.

4.- Presupuesto base de licitación.

Importe total: 668.848,00 euros, I.V.A. incluido

5.- Adjudicación.

a) Fecha: 10 de marzo de 2004.

b) Contratista: SINERGIA TECNOLÓGICA, S.L.U.

c) Nacionalidad: Española.

d) Importe de adjudicación: 635.405,00 euros,
I.V.A. incluido.

Murcia, 22 de marzo de 2004.—El Secretario
General, Juan José Beltrán Valcárcel.
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Consejería de Economía, Industria e Innovación
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4190 Notificación de resolución de expediente
sancionador.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

De conformidad con lo dispuesto en los artículos
59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de Régimen Jurídico de las

Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común, se hace pública notificación de la  re-
solución del expediente sancionador que se indica, ins-

truido por la Dirección General de Ciencia, Tecnología y
Sociedad de la Información, a la persona que a conti-
nuación se relaciona, ya que habiéndose intentado la

notificación en el último domicilio conocido, ésta no se
ha podido practicar.

Contra esta resolución, que agota la vía adminis-
trativa, podrá interponerse recurso de reposición ante el

Consejero de Economía, Industria e Innovación, dentro
del plazo de un mes contado a partir del día siguiente al
de la publicación del presente edicto en el Boletín Ofi-

cial de la Región de Murcia o recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de la Región de Murcia

en el plazo de dos meses a contar desde el día si-
guiente a la publicación del presente edicto en el «Bole-
tín Oficial de la Región de Murcia».

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho

uso de este derecho, la resolución será firme y la san-
ción deberá ser abonada en período voluntario, para lo
que se procederá a la correspondiente liquidación. La

falta de pago en periodo voluntario motivará la apertura
del procedimiento recaudatorio por la vía de apremio,
con los recargos, intereses de demora y costas que en

cada caso sean exigibles conforme a la legislación vi-
gente.

El correspondiente expediente obra en la Direc-
ción General de Ciencia, Tecnología y Sociedad de la

Información,  donde los interesados pueden compare-
cer, en el plazo de un mes contado desde el día si-
guiente al de la publicación del presente edicto en el

«Boletín Oficial de la Región de Murcia», para conoci-
miento del contenido íntegro del mencionado acto y
constancia de tal conocimiento.

Expediente: 2T03SR0024

Sancionado/a: Difukosta, S.L.

NIF/CIF: B-73214496

Ultimo domicilio: C/ Hernán Cortés, 2, Águilas

Sanción: 3.000 € y precintado de equipos

Murcia a 23 de marzo de 2004.—El Director Gene-
ral de Ciencia, Tecnología y Sociedad de la Información,

José María Salinas Leandro.
‡ T X F ‡

‡ O C ‡

Consejería de Economía, Industria e Innovación
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4189 Notificación de resolución de expediente
sancionador.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

De conformidad con lo dispuesto en los artículos
59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común, se hace pública notificación de la  re-
solución del expediente sancionador que se indica, ins-
truido por la Dirección General de Ciencia, Tecnología y
Sociedad de la Información, a la persona que a conti-
nuación se relaciona, ya que habiéndose intentado la
notificación en el último domicilio conocido, ésta no se
ha podido practicar.

Contra esta resolución, que agota la vía adminis-
trativa, podrá interponerse recurso de reposición ante el
Consejero de Economía, Industria e Innovación, dentro
del plazo de un mes contado a partir del día siguiente al
de la publicación del presente edicto en el Boletín Ofi-
cial de la Región de Murcia o recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de la Región de Murcia
en el plazo de dos meses a contar desde el día si-
guiente a la publicación del presente edicto en el «Bole-
tín Oficial de la Región de Murcia».

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho
uso de este derecho, la resolución será firme y la san-
ción deberá ser abonada en período voluntario, para lo
que se procederá a la correspondiente liquidación. La
falta de pago en periodo voluntario motivará la apertura
del procedimiento recaudatorio por la vía de apremio,
con los recargos, intereses de demora y costas que en
cada caso sean exigibles conforme a la legislación vi-
gente.

El correspondiente expediente obra en la Direc-
ción General de Ciencia, Tecnología y Sociedad de la
Información,  donde los interesados pueden compare-
cer, en el plazo de un mes contado desde el día si-
guiente al de la publicación del presente edicto en el
«Boletín Oficial de la Región de Murcia», para conoci-
miento del contenido íntegro del mencionado acto y
constancia de tal conocimiento.

Expediente: 2T03SR0025

Sancionado/a: José Alberto Nieto Ros

NIF/CIF: 23010097-T

Ultimo domicilio: C/ San Lucas, 5 La Aljorra.
Cartagena

Sanción: 1.000 € y precintado de equipos

Murcia a 23 de marzo de 2004.—El Director
General de Ciencia, Tecnología y Sociedad de la In-
formación, José María Salinas Leandro.

‡ T X F ‡
‡ O C ‡
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Consejería de Economía, Industria e Innovación
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4196 Anuncio de información pública relativa a la
solicitud de autorización administrativa y
declaración de impacto ambiental
correspondiente a la instalación de producción
de energía eléctrica en régimen especial
denominada «Parque Eólico Lomo Herrero» en
el término municipal de Mula y relación de
bienes y derechos afectados a efectos de
reconocimiento, en concreto, de su utilidad
pública.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

A los efectos previstos en los artículos 125 y 144
del RD 1.955/2000, de 1 de diciembre, por el que se re-

gulan las actividades de transporte, distribución,
comercialización, suministro y procedimientos de auto-
rización de instalaciones de energía eléctrica, que es de

aplicación en virtud de lo dispuesto en art. 2.1 de la Or-
den de 25-04-2001 de la Consejería de Tecnologías, In-
dustria y Comercio, por la que se establecen procedi-

mientos de autorización de instalaciones de energía
eléctrica superior a 1 KV, así como en el art. 15 del RD
1.131/1988, de 30 de septiembre, por el que se desa-

rrolla el Reglamento para ejecución del RDL 1.302/
1986, de 28 de junio, de evaluación de Impacto Am-
biental, en aplicación de lo dispuesto en los arts. 14 y

16 de la Ley 1/1995, de 8 de marzo, de Protección del
Medio Ambiente de la Región de Murcia, por tratarse de
un proyecto incluido en el apartado f) del punto 2.6 del

Anexo I de la citada Ley 1/1995, se somete al trámite de
Información Pública la solicitud de autorización admi-
nistrativa junto al anteproyecto, la relación de bienes y

derechos afectados y el estudio de impacto ambiental
correspondiente a la instalación de producción de ener-
gía eléctrica en régimen especial, cuyas características

principales se señalan a continuación:

a) Peticionario: Guascor Renovables, S.A., C.I.F. A-
01323856, con domicilio en C/ Romero Girón, n.º 4.
28038 Madrid.

b) Objeto de la petición: Autorización administrati-

va, reconocimiento, en concreto, de la Utilidad Pública y
Declaración de Impacto Ambiental del «Parque Eólico
Lomo Herrero».

c) Situación: Paraje Lomo del Herrero.

d) Término municipal afectado: Mula.

e) Finalidad de la instalación: Producción de ener-
gía eléctrica a partir de energía eólica en Régimen Es-
pecial.

f) Características técnicas:

Central de producción de energía eléctrica.

Tipo: Parque Eólico.

Tensión de generación: 690 V.

N.º generadores: 8.

Potencia unitaria: 2. MW.

Potencia total: 16 MW.

Generador: Asíncrono 4 polos con rotor devanado

y anillos deslizantes.

Rotor: 3 aspas, Ø 90 m.

Torre: Tubular de acero tronco-cónica y altura de
78 m.

Centros de transformación.

Tipo: Interior, en la góndola.

Relación de transformación: 690/20.000 V.

N.º Transformadores: 8.

Potencia nominal: 2.100 KVA.

Línea eléctrica.

Tipo: Subterránea. Dos líneas.

Tensión 20 KV.

Origen: Los aerogeneradores y la interconexión
entre ellos.

Final: Las celdas de media tensión de la

subestación transformadora.

Conductores: Unipolares de aluminio, aislamiento
tipo DHV 12/20 KV, de secciones comprendidas entre
1x400 mm² y 1x95 mm².

g) Presupuesto de la instalación: 14.345.789,62
Euros.

h) Técnico redactor del proyecto: D. Miguel Angel
Sarabia López, Ingeniero Industrial.

i) Expediente n.º: 3E04AT0917.

Lo que se hace público para conocimiento general,
para que pueda ser examinado el expediente en la ofici-
nas de la Dirección General de Industria, Energía y Mi-

nas de la Consejería de Economía, Industria e Innova-
ción, sita en Calle Nuevas Tecnologías nº 1. C.P. 30005
de Murcia, en horario de atención al público, y presentar

por duplicado en dicho centro, las alegaciones que con-
sideren oportunas en el plazo de treinta días a partir del
siguiente a la publicación de este anuncio en el BORM.

Murcia a 26 de febrero de 2004.—El Director General

de Industria, Energía y Minas, Horacio Sánchez Navarro.
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II. ADMINISTRACIÓN CIVIL DEL ESTADO
‡ S F ‡ ‡ A C ‡

2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS
‡ A F ‡ ‡ O C ‡

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Tesorería General de la Seguridad Social

Dirección Provincial de Murcia
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4011 Ordenar la ejecución de embargos contra bienes.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

Doña María Abellán Olmos, Recaudadora de la U.R.E. 1 de Murcia, por delegación de D. Eduardo Cos Tejada, Director
Provincial de la TGSS de Murcia, comunica

Que esta Unidad de Recaudación Ejecutiva, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 59.4 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrati-
vo Común (BOE de 27 de noviembre) y lo establecido en el RD 1637/95 de 6 de octubre, ha ordenado la ejecución de
embargos contra los bienes de los sujetos que a continuación se relacionan y al no haberse podido realizar la notifica-
ción en el domicilio de los interesados por causa no imputable a la Tesorería General de la Seguridad Social, se pone
de manifiesto, mediante el presente edicto, que de no liquidarse las deudas publicadas en el plazo de diez días me-
diante transferencia a la cuenta 20430147210000000017 se tendrán por notificados los débitos y actuaciones de em-
bargo realizadas en el procedimiento de apremio.

Los sujetos pasivos obligados con la Seguridad Social o sus representantes debidamente acreditados, podrán
comparecer ante esta Unidad de Recaudación de la Seguridad Social, sita en C/ Molina de Segura, 3 Edif. Eroica I de
Murcia, en el plazo de diez días, contados desde el siguiente al de la publicación de la presente resolución en el «Bole-
tín Oficial» de la Región, para conocimiento del contenido íntegro del expediente y constancia de tal conocimiento.

Contra el acto notificado, que no agota la vía administrativa, podrá formularse RECURSO DE ALZADA ante la Di-
rección Provincial de la Tesorería General de la Seguridad Social en el plazo de un mes, contado a partir de su recep-
ción por el interesado, conforme a lo dispuesto en el art 34 de la Ley General de la Seguridad Social, aprobada por
Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E. del día 31), de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden
Social, significándose que el procedimiento de apremio no se suspenderá sin la previa aportación de garantías para el
pago de la deuda.

Expediente NIF. DEUDOR Acto de apremio Localidad Deuda

29019500080825 022404358N HERNANDEZ JIMENEZ FRANCISCO req. previo embargo MURCIA 27.610,21

30010000008988 074332018C SANCHEZ SANCHEZ JOSE ANTONIO req. previo embargo TORREAGUERA 1.378,11

30010000013234 0B30329312 TRANSFIMUR, S.L. req. previo embargo BENIEL 5.065,25

30010000017678 022471356B SANTIAGO FERNANDEZ JUAN req. previo embargo MURCIA 253,91

30010000019496 034804835Q LOPEZ ROPERO ROSARIO req. previo embargo MURCIA 7.623,25

30010000030008 034818034J BERNABE MORENO GINES req. previo embargo MURCIA 508,62

30010000038492 034814580D MARTINEZ GARCIA ANTONIO req. previo embargo MURCIA 123.764,74

30010000038593 0B30469647 JAMONES ABELLAN BARCELO, S.L. req. previo embargo MURCIA 2.514,01

30010000041425 027439385V VERA MARIN MARGARITA req. previo embargo MURCIA 477,19

30010000041526 0X1389717B DALI — AHMED req. previo embargo ZENETA 1.484,33

30010000049509 0B30414890 BULEVAR DE LA NAUTICA, S.L. req. previo embargo MURCIA 3.575,67

30010000051226 022405266T MARTIN MARTINEZ JOAQUIN req. previo embargo MURCIA 261.969,89

30010000051428 0B73011165 LA NORIA, CREACION Y PRODUCCION CULTU req. previo embargo MURCIA 79,22

30010000054256 022420166L NAVARRO BANOS JOAQUIN req. previo embargo LLANO BRUJAS 10.631,69

30010000054458 039015002X PARDO LOPEZ PATRICIO req. previo embargo BENIEL 596,40

30010000055872 0X1202119R EL HOUSSINE — KHIDANI req. previo embargo MURCIA 1.703,72

30010000056680 000A136802 SUAREZ SARDINAS YURI ALEXEI req. previo embargo EL RAAL 2.210,55

30010000056781 022351614F NICOLAS GALLEGO JUAN ANTONIO req. previo embargo MURCIA 974,89

30010000058906 0X1400990Z CHERIF — LAHOUARI req. previo embargo SAN JOSE DE LA V 1.133,03

30010000059310 0X2313908Q FRANKLIN — REX req. previo embargo TORREAGUERA 2.517,01

30010000059512 038370588X CASCALES MIQUEL JUANA TERESA req. previo embargo MURCIA 2.078,60

30010000060623 0X2439917P ABDELMANAM — HALIMA req. previo embargo TORREAGUERA 1.277,06

30010000062037 027461179F SANCHEZ LUCAS JUAN ANTONIO req. previo embargo BENIEL 2.233,77

30010000069313 0B73012452 SELECTA INNOVACION,S.L. req. previo embargo ALQUERIAS 12.960,27

30010000074262 022320043S GARCIA MUNOZ MIGUEL req. previo embargo BENIEL 183,70
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Expediente NIF. DEUDOR Acto de apremio Localidad Deuda

30010000076787 0X2056513Z BOUTALEB — MOHAMED req. previo embargo ZENETA 44,39

30010000081134 034795932Z SAURA GRIS ANTONIO req. previo embargo MURCIA 7.450,68

30010000097403 0B73031809 COMERCIAL PUNTA AMERICA, S.L. req. previo embargo ALBERCA (LA) 19.991,32

30010000097706 046681704F PEREZ CENTELLES SANTIAGO req. previo embargo MURCIA 948,62

30010000111951 0B73049850 ELECTRICIDAD CASADO,S.L. req. previo embargo MURCIA 7.135,26

30010000121348 034801913S CALAFELL GOMILA BARTOLOME req. previo embargo MURCIA 15.256,76

30010000121550 0X2306963V IGWE — ROULAND req. previo embargo MURCIA 6.963,24

30010000126705 0B30596753 OBRAS PERCASA 2000,S.L. req. previo embargo ALBERCA (LA) 13.337,65

30010000130341 048496045Q SANCHEZ CANOVAS JOSE ANGEL req. previo embargo TORREAGUERA 4.516,06

30010000139334 034793965W CAMPOY CARRILERO FERNANDO req. previo embargo BENIAJAN 20.403,95

30010000142364 074334935Q RABASCO ESPINOSA VICENTE req. previo embargo ALQUERIAS 6.616,93

30010000149539 0X2655049K ENNOURY — SAID req. previo embargo MURCIA 321,92

30010000175306 0X2224535K SERSIF — KAMAL req. previo embargo MURCIA 777,47

30010000179245 0B30536338 PATRICIO MUR, S.L. req. previo embargo MURCIA 277,61

30010000180659 0X1388582A EL AZZOUZI — SAID req. previo embargo BENIEL 832,47

30010000194605 034786233K PINERO TOVAR JESUS req. previo embargo ALBERCA (LA) 7.707,01

30010000200059 0X2786171C GUERRAIRI — RACHED req. previo embargo CABEZO DE TORRES 313,67

30010100005278 027483935Q SANCHEZ ESCOLAR JOSE ANTONIO req. previo embargo RAAL (EL) 11.048,18

30010100009928 0X1285598J SOUTAIFI — AHMED req. previo embargo BENIAJAN 1.228,73

30010100011847 0X2629801G EL ALAMA — ABDESLAM req. previo embargo BARRIO DEL PROG 339,87

30010100018416 0E73015430 ENGLISH LEARNING CENTRE, C.B. req. previo embargo ALBERCA (LA) 3.604,18

30010100022557 034797416A GARRIDO SANCHEZ TERESA req. previo embargo MURCIA 118,38

30010100023971 022421954J PEREZ RUIZ ALFONSO req. previo embargo PUENTE TOCINOS 9.702,53

30010100033974 021947117B ABADIA MACIA ANTONIO req. previo embargo TORRE PACHECO 12.794,01

30010100045088 0X2123555B OUAADDI — BRAHIN req. previo embargo MOLINA DE SEGUR 567,30

30010100052768 0X2678957D RHRIBECH — REDOUANE req. previo embargo FORTUNA 2.237,76

30010100053172 0X2790544T ABDELQADER — KARMOUNI req. previo embargo RAMOS (LOS) 335,62

30010100053273 0X2590104M GHANAOUI — HASSAN req. previo embargo ZENETA 903,18

30010100056509 048511174B MARTINEZ ALBERO SEBASTIAN req. previo embargo RAMOS (LOS) 985,28

30010100067623 022451175R CARAVACA ABELLON ANGEL RAMON req. previo embargo TORREAGUERA 8.340,75

30010100105716 048392075Y FRUTOS TORNEL MANUEL req. previo embargo DOLORES 136,00

30010100139563 002089207W ORTEGA MALLEN CARMEN req. previo embargo BENIAJAN 2.263,42

30010100155428 027469372N PERONA CREVILLEN ANTONIO FULGENC req. previo embargo TORREAGUERA 792,80

30010100157953 074357089K RUIZ GARCIA MIGUEL req. previo embargo BENIEL 1.677,18

30010100171592 0B73008286 PLAYA AZTECA S.L. req. previo embargo ALBERCA (LA) 280.338,38

30010100189174 027461255Z VICENTE ILLAN FRANCISCO req. previo embargo MURCIA 3.345,01

30010100190689 022462715H ESPUCHE ORTIZ ENCARNACION req. previo embargo MURCIA 918,32

30010200004194 0X3128313Z SATIF — ABDELKRIM req. previo embargo BALSICAS 164,21

30010200011874 022477328A PELEGRIN ABELLAN ALFONSO req. previo embargo TORRE-PACHECO 3.019,37

30010200020362 048481453Y MARTINEZ LOPEZ MIGUEL ANGEL req. previo embargo SISCAR (EL) 1.464,90

30010200023901 0B30578900 SIMEMUR,S.L. req. previo embargo ABANILLA 25.467,77

30010200024406 0X2915395F AZIZ — MOURAD req. previo embargo MURCIA 5.341,16

30010200032789 0X2627159F ETTAYEA — RACHIDA req. previo embargo ABARAN 1.422,84

30010200040873 034817706F ABELLON GONZALEZ JOSE RAMON req. previo embargo TORREAGUERA 3.423,81

30010200049462 0X2816599L BOUZIANE — DAHAME req. previo embargo GEA Y TRUYOLS 277,66

30010200066438 022440711W BETETA RAMON MARCELO req. previo embargo SANGONERA LA VE 1.338,91

30010200078461 048496873Q SANCHEZ GARCIA EULALIA req. previo embargo MURCIA 438,38

30010200081087 0X3178595H EL KAMRAOUI — BOUZEKRI req. previo embargo MURCIA 370,36

30010200105238 022474699L GIL MARTINEZ ASCENSION req. previo embargo MURCIA 3.557,38

30010200148280 0X2757711B MOMOUN — FOUAZ req. previo embargo ALQUERIAS 35,63

30010200159903 022476606V NAVARRO BASTIDA INMACULADA req. previo embargo BARRIO DEL PROG 1.915,49

30010200161418 022457747H GONZALEZ MARTINEZ PEDRO req. previo embargo BENIAJAN 30,83

30010200168286 022983499J GARCIA NAVARRO FRANCISCO JOSE req. previo embargo MURCIA 1.907,12

30010200206379 008032047X FERNANDEZ RUANES ANDRES req. previo embargo SANTO ANGEL 299,81

30010200223759 048482509G UTRERAS ESCUDERO JUAN req. previo embargo MURCIA 2.773,33

30010300104760 0X2600889A KHELIFATI — MHAMED req. previo embargo JUMILLA 1.009,61

30010300112945 034814684K CORREAS FERNANDEZ ASUNCION req. previo embargo MURCIA 74,52
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30010300113046 048490676Y CORREAS FERNANDEZ ISABEL req. previo embargo MURCIA 78,52

30010300115268 0G30340715 ASOCIACION UNIMA-MURCIA req. previo embargo MURCIA 21,16

30010300116581 0X3000112S KOFI ARTHUR MENSAH ALFRED req. previo embargo MURCIA 164,21

30010300116682 034785337E MARTINEZ ALBERO MARIA req. previo embargo MURCIA 4.189,75

30010300116884 0X3032891L CURILLO REMACHE JULIO ALBERTO req. previo embargo SUCINA 161,77

30010300117389 048494643V CORREAS FERNANDEZ SARA req. previo embargo MURCIA 75,24

30010300117894 0X2921049A EWEKA — FRANK req. previo embargo MURCIA 80,49

30010300118096 0X3132108Z CASTILLO GUEVARA MIRIAN ELIZABET req. previo embargo MURCIA 69,77

30010300120827 0E30539480 ROSENDO PEREZ ABELLA N Y LUIS PEREZ AB req. previo embargo BENIEL 305,52

30010300121837 028997061H MULA SAMPER TERESA JESUS req. previo embargo MURCIA 78,52

30010300122140 0X3132629Y OUICHOUCH — ABDERAZAK req. previo embargo BENIEL 218,95

30010300123049 0X3104921J EL GHANI — MOHAMED req. previo embargo BENIEL 545,39

30010300125069 0X2492823Z CHAIBI — NAJAT req. previo embargo MURCIA 410,80

30010300125170 0X3236004L ZARRARI — EL KOUCHI req. previo embargo MURCIA 410,54

30010300126988 0X3296891W ROMERO ROJAS JOSE EDUARDO req. previo embargo MURCIA 405,51

30010300127089 0X3181624B EL OKRI — CHARAF EDDIN req. previo embargo MURCIA 157,51

30010300127190 0X2628509T AIT HMIDA — MOHAMMED req. previo embargo MURCIA 821,07

30010300130224 048397907L CARCEL GALIAN JOSE JAVIER req. previo embargo RAMOS (LOS) 413,88

30010300130729 008854048Z TERRERO MARCOS PABLO req. previo embargo MURCIA 3.469,67

30010300131133 0X3177016A VALDIVIESO ASTUDILLO HUGO LEONARDO req. previo embargo MURCIA 445,22

30010300131840 0X3071420T EL BAZ — WAFA req. previo embargo SANGONERA LA VE 80,57

30010300134264 0B30238851 VIMAR ELECTRONICA, S.L. req. previo embargo MURCIA 75,46

30010300134466 0B30500011 JUMIPAPEL req. previo embargo PUENTE TOCINOS 2.799,79

30010300134870 0G73063745 CONSTRUCCIONES VILLE GAS, S.L. Y URDEM req. previo embargo MURCIA 57,05

30010300135375 0X2529822Y EL MANSOURI — FATIMA req. previo embargo MURCIA 16,93

30010300135476 0X3111802V EL HIDADI — EL MOSTAFA req. previo embargo MURCIA 452,47

30010300135880 0X3088874C NOURINE — HOCINE req. previo embargo MURCIA 382,56

30010300136284 000263911D SALGUERO FLORES LUIS req. previo embargo MURCIA 532,34

30010300136486 074332655J MARTINEZ MARIN URBANO req. previo embargo GARRES (LOS) 437,90

30010300137092 048402034Y MUNOZ CANOVAS DIEGO req. previo embargo MURCIA 164,21

30010300137193 0X2435782J HIDADI — MOHAMMED req. previo embargo MURCIA 985,28

30010300137496 0X2649275C OURHO — MUSTAPHA req. previo embargo MURCIA 328,43

30010300137500 0X2720615Z ADGDOTUN — SUNDAY OLUMYIWA req. previo embargo MURCIA 845,31

30010300137904 0X1998061M MADAN — EL BATOUL req. previo embargo TORREAGUERA 656,86

30010300138106 0X3069317J SLIMANI — MOHAMMED req. previo embargo PUENTE TOCINOS 656,28

30010300138207 048510902S MINANO PEREZ VICTORIA EUGENI req. previo embargo MURCIA 328,43

30010300138510 0X3069461L BENSADOUNE — ISAAN req. previo embargo MURCIA 821,07

30010300138611 0X3136250Q GRIGAH — SIHAM req. previo embargo PUENTE TOCINOS 738,27

30010300138712 0X2982918W ARTIAGA PANI CARMEN ROCIO req. previo embargo TORREAGUERA 492,64

30010300138914 0X3348559N BALL — RAMATOULAYE req. previo embargo MURCIA 149,85

30010300139217 0X3065057P ER REBBAH — AICHA req. previo embargo TORREAGUERA 328,43

30010300139419 0X3351865Y RAQI — YOUSSEF req. previo embargo MURCIA 370,54

30010300139520 0X3069673R EL JAAD — AHMED req. previo embargo TORREAGUERA 985,28

30010300139621 0X3560641B HARCHAOUI — YOUSSEF req. previo embargo TORREAGUERA 426,75

30010300140025 0X3114393D SAHNINE — AKKACHA req. previo embargo PUENTE TOCINOS 656,86

30010300140429 000SL18156 CONTRERAS MOREIRA OMAR FABRICIO req. previo embargo GARRES (LOS) 656,86

30010300140530 0X3396062C SADIRI — MOHAMED req. previo embargo TORREAGUERA 246,32

30010300140631 0X3089723H ELWARRAK — MOHAMED req. previo embargo TORREAGUERA 438,38

30010300140934 0X3801221B ORTEGA GARAY JOSE ABEL req. previo embargo MURCIA 162,30

30010300141035 000SK65964 REQUELME ALBUJA IKLE EDIOMAN req. previo embargo MURCIA 164,21

30010300141136 0X2953790S DELLOUFI — ABDELAZIZ req. previo embargo BENIEL 246,32

30010300141439 022467293L YUSTE MOLINA ANTONIO req. previo embargo MURCIA 903,18

30010300141641 0X1338951Y JARMOUNI — OMAR req. previo embargo MURCIA 650,62

30010300141742 0X3123312G JARMOUNI — SAAD req. previo embargo MURCIA 133,02

30010300142146 0X3286842G GOUAD — JAOUAD req. previo embargo MURCIA 1.676,37

30010300142247 0X3123538T MGOUNE — JAMAL req. previo embargo MURCIA 656,86

30010300142348 0X3294822A LAFSAHI — ABDELKBIR req. previo embargo MURCIA 328,43
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30010300142550 0X3143632S ELHALOUI — AHMED req. previo embargo MURCIA 492,64

30010300143055 0X2784913G OUMELLAL — HALA req. previo embargo MURCIA 227,54

30010300143257 0X1890108Z FATTAHALLAH — SAID req. previo embargo MURCIA 328,43

30010300145176 0X3859668S PUCACHAQUI SIGCHA JOSE VIRGILIO req. previo embargo TORREAGUERA 462,64

30010300147402 0X3859521Y CUMBICUS CRUZ JOSE RAUL req. previo embargo BENIAJAN 268,97

30010300147705 0X3180691K KHYA — ABDELKRIM req. previo embargo MURCIA 328,43

30010300148412 0B73146961 BAS LOGISTICS, S.L. req. previo embargo MURCIA 1.114,73

30010300150432 0X1464116M OKLEY — RICHAD BATSA req. previo embargo MURCIA 164,21

30010300150533 0X1463109X ER RAHMOUNI — SAID req. previo embargo JERONIMOS Y AVI 903,18

30010300150735 0X0209091K ISEDE — PATRICIA req. previo embargo MURCIA 146,32

30010300150836 022406358B ESCRIBANO MONTOYA JOSE req. previo embargo BENIAJAN 656,86

30010300151240 034828949A MARTINEZ PRIOR FRANCISCO JOSE req. previo embargo BENIAJAN 241,33

30010300151442 0X2081494V BARNOS — MOUSSA req. previo embargo MURCIA 246,32

30010300151543 0X2095366C LARIBI — BOUALEM req. previo embargo SANTA CRUZ 2.065,49

30010300152149 0X1401011N ZEGGAI — ATHMANE req. previo embargo RAMOS (LOS) 492,64

30010300152351 0X2628629M FARAOUI — DRISS req. previo embargo MURCIA 985,28

30010300152553 0X2746551Y MOHANI — DJILALI req. previo embargo RAMOS (LOS) 164,21

30010300152654 0X1711986G HADRI — ABDERRAHMANE req. previo embargo JERONIMOS Y AVI 821,07

30010300152856 0X2955473L MAKHLOUF — NOUREDDINE req. previo embargo RAMOS (LOS) 903,18

30010300153058 0X3085636W LOUKILI — EL HASSANE req. previo embargo GEA Y TRUYOLS 415,94

30010300153159 0X1669060L LAIDI — SAID req. previo embargo BENIAJAN 128,43

30010300153462 0X2969584P RABI — AZZEDDING req. previo embargo JERONIMOS Y AVI 149,52

30010300153664 0X2823006D DELLAOUI — BACHIR req. previo embargo RAMOS (LOS) 328,43

30010300153866 0X3104301Z BENHASNA — MHAMED req. previo embargo RAMOS (LOS) 283,43

30010300154068 0X1881210V BENGHENIA — AHMED req. previo embargo SANTA CRUZ 372,64

30010300154169 0X3123907R BAHAIDA — ABDELGHANI req. previo embargo JERONIMOS Y AVI 738,96

30010300154472 0X3111127D KERROUM — BAGHACHEM req. previo embargo RAMOS (LOS) 410,54

30010300154573 0X3062797W BELHAIJ — AHMED req. previo embargo MURCIA 526,47

30010300154775 0X3229628Z INCA MEDINA EDISON ROBERTO req. previo embargo SUCINA 574,75

30010300154977 0X3210247E DAHOU — MAGHUIA req. previo embargo RAMOS (LOS) 492,64

30010300155381 0X3232249J LEKBIR — CHIKI req. previo embargo JERONIMOS Y AVI 656,86

30010300155583 0X3063760E EL AMRAOUI — BENDAOUD req. previo embargo JERONIMOS Y AVI 656,86

30010300155684 0X3282881E KADFI — AICHA req. previo embargo SAN JOSE DE LA 253,99

30010300155886 0X3183855B KOHLI — MOHAMED req. previo embargo SANTA CRUZ 164,21

30010300155987 0X2615118H EL HAIDADI — NOUREDDINE req. previo embargo MURCIA 370,37

30010300156088 0X3350186Y EZZIANY — ABDERRAKIM req. previo embargo BENIAJAN 834,13

30010300156189 0X1393314C LADJA — BELHADJ req. previo embargo RAMOS (LOS) 738,96

30010300156492 0X3529739K HADOUCH — AZIZ req. previo embargo JERONIMOS Y AVI 179,00

30010300157102 0X2998858A BENSLIM — HABIB req. previo embargo BENIAJAN 246,32

30010300157203 0X3092209C SMAINE — LAZREG req. previo embargo SANTA CRUZ 410,54

30010300157708 0X3859540W CHAMIK TSENKUSH PATRICIO req. previo embargo BENIAJAN 520,48

30010300157910 000SJ92323 PERALTA CEVALLOS JOSE RUFINO req. previo embargo BENIAJAN 164,21

30010300158011 0X3614277B OGONO SALINAS JACINTO MIGUEL req. previo embargo BENIAJAN 456,60

30010300158314 0X2933637X HOUARI — ADJINA req. previo embargo RAMOS (LOS) 328,43

30010300158819 0X0825814E CAMARA — MOMADOU SAIKOU req. previo embargo MURCIA 164,21

30010300159122 0X0907343Q JAALI — EL HASSANE req. previo embargo MURCIA 310,54

30010300160536 0X3735015E ROSILLO OBREGON JOSE DELFIN req. previo embargo MURCIA 129,91

30010300160637 0X3306493J DAROUI — MUSTHAPA req. previo embargo JERONIMOS Y AVI 246,32

30010300160738 000SL00929 CHAMBA BRAVO MARLON PATRICIO req. previo embargo BENIAJAN 164,21

30010300162354 0X3277854D AMEJGAR — HASSAN req. previo embargo ZENETA 542,89

30010300163566 0X2105190T MUGGITTU — GIOVANNI req. previo embargo MURCIA 1.686,95

30010300164475 0X3109908D ETTAOUS — KARIM req. previo embargo MURCIA 328,43

30010300169327 0X2514139D HAMRI — ABDELMAJID req. previo embargo BENIEL 217,77

30010300169428 0X2473019J EL HAMDAOUI — AHMED req. previo embargo BENIEL 416,60

30010300169832 0X2500064X YAQOUTI — MOKHTAR req. previo embargo BENIAJAN 246,32

30010300170034 0X2023586T TALEB — ABDELKADER req. previo embargo ZENETA 656,86

30010300170640 0X2055536A CHAREF SERIR KEFIF req. previo embargo ZENETA 903,18
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30010300170741 0X3274039N RIOS CHAVEZ ALBERTO req. previo embargo ZENETA 462,14

30010300170842 000DL96668 CUMBICOS JIMENEZ JOSE MANUEL req. previo embargo BENIAJAN 410,54

30010300171347 0X2628628G DAHMOUN — SALAH req. previo embargo ZENETA 360,54

30010300173064 074307490X LAX MARTINEZ FRANCISCO req. previo embargo BENIAJAN 1.598,25

30010300174680 048477509H TERRER ALBENTOSA HUGO req. previo embargo BENIAJAN 2.430,57

30010300175084 0B30043640 MEGARCO, S.L. req. previo embargo MURCIA 72.009,51

30010300175185 027441103X MESEGUER LOPE PEDRO req. previo embargo PUENTE TOCINOS 562,81

30010300175387 0B73166563 INMOBILIARIA MARTINE Z NICOLAS Y BERNA req. previo embargo MURCIA 8.587,02

30010300180037 0X2376721Q KANKE — BEMBA req. previo embargo MURCIA 985,28

30010300180239 0B73148975 GOLF SEGURO CASA, S.L. req. previo embargo MURCIA 3.909,59

30010300180542 022442387E MARTINEZ MARIN LEONCIO req. previo embargo MURCIA 270,89

30010300184683 032835174Y ARTERO SILVA MARCOS req. previo embargo MURCIA 43.922,76

30010300184784 0B30512420 STREET FIRENZE, S.L. req. previo embargo BENIAJAN 61.652,00

30010300185491 00P7300183 MARTINEZ MARIN JOSE ANTONIO req. previo embargo SAN JOSE DE LA 3.634,79

30010300185693 022442978S MARTINEZ GOMEZ JUAN ANTONIO req. previo embargo PUENTE TOCINOS 1.942,36

30010300187616 0B30118327 CREACIONES IMPACTO,S.L. req. previo embargo BENIAJAN 109.406,12

30010300188323 0B73186108 FRAZANA, S.L. req. previo embargo BARRIO DEL PROG 5.456,48

30010300189131 022367348D MARTINEZ MARTINEZ JOSE req. previo embargo MURCIA 1.333,37

30010300194383 0X1171209A SLIMANE — LAID req. previo embargo BENIEL 328,43

30010300194484 0X3566947S ZARZOUR — MEDJADI req. previo embargo BENIEL 101,39

30010300196205 0B73113086 PANADERIA MANRESA, S.L. req. previo embargo MURCIA 658,65

30010300197013 034804326J ALVAREZ GUALDA YOLANDA req. previo embargo MURCIA 2.258,70

30010300201154 0B73180119 ESPECTACULOS Y OCIODEL LEVANTE, S.L. req. previo embargo ABANILLA 499,52

30010300201962 0B30018105 AUXILIAR METALURGICA Y QUIMICA, S.L. req. previo embargo MURCIA 92,51

30010300202568 0X1287268G CHACHA — SAADIA req. previo embargo MURCIA 326,79

30010300202871 022444033N NUNEZ MOMPEAN ANTONIO req. previo embargo MURCIA 246,64

30010300203275 022419546C GRAU VICTORIA LUIS req. previo embargo MURCIA 832,44

30010300208430 0E73159774 URSULA CARAVACA MARTINEZ Y OTRA, C.B. req. previo embargo RAMOS (LOS) 8.972,62

30010300208632 027459798Y LOPEZ SAEZ ANTONIO req. previo embargo LLANO DE BRUJAS 37.901,98

30010300210046 022465153H RUIZ BOTIA PAULINA req. previo embargo BENIAJAN 2.141,99

30010300210854 074163724V MARTINEZ VILLALBA FERNANDO req. previo embargo BENIAJAN 261,90

30010300214692 0X3252391F CHAIB — MOHAMED emb. cuentas ZARANDONA 632,16

30010300222877 0X2439705A HADJ ALI — HABIB emb. cuentas RAMOS (LOS) 246,19

30010300224695 027449014D CEJUDO PODIO ALEJANDRO req. previo embargo MURCIA 1.551,61

30010300227527 022432048X VALLES ARMENGOL FRANCISCA rep. previo embargo MURCIA 70,85

30010300227830 0X3105388C MEHARAR — LAID rep. previo embargo ALQUERIAS 908,32

30010300228133 022414486C MUNOZ PONCE JOSE MANUEL req. previo embargo ALQUERIAS 364,92

30010300229042 0X2108030B BELHARIZI — KHALED rep. previo embargo SANTA CRUZ 13,96

30010300229143 0X3360778H BASTIDAS LOYOLA LUIS AUGUSTO rep. previo embargo CANADAS DE SAN 903,18

30010300234803 034805385Z MARTINEZ SANCHEZ JOSE ANTONIO req. previo embargo ZENETA 12.988,83

30010300235510 0X1349977S ZARZOUR — MOHAMED req. previo embargo BENIEL 206,32

30010300235712 0X1408401L HABRI — SID AHMED req. previo embargo BENIEL 70,61

30010300235813 034789128H HURTADO HERNANDEZ JOSE LUIS req. previo embargo ALCANTARILLA 2.315,99

30010300236722 023144902W LOPEZ PEREZ ANDRES emb. cuentas BENIAJAN 243,49

30010300237227 027465196E SORIANO MARIN JUAN CARLOS req. previo embargo MURCIA 274,49

30010300240560 0X3379497S MEKNACI — LAKHDAR req. previo embargo ALQUERIAS 328,43

30010300242681 034795253W MARTINEZ SAURA JUAN req. previo embargo LLANO DE BRUJAS 1.426,26

30010300243590 022447010E NAVARRO HERNANDEZ JOSEFA req. previo embargo DOLORES (LOS) 1.725,70

30010300244196 048505265J PASCUAL LOPEZ MARIA TERESA req. previo embargo ALQUERIAS 44,46

30010300249553 0B30389506 EXPLOTACIONES PEMAHI, S.L. req. previo embargo BENIAJAN 66.796,39

30010300249957 0B73165516 DESACY JL SERVICIOSINTEGRALES, S.L. req. previo embargo SAN JOSE DE LA 39.031,50

30010300250260 0B73085060 FARMALAB INTERNACIONAL LABORATORY, S.L req. previo embargo MURCIA 3.292,16

30010300250765 0B73086076 DISEnO METAL MAGON S.L req. previo embargo MURCIA 268,56

30010300251775 009293750W YANGUAS VIEIRA MARIA MERCED req. previo embargo MURCIA 246,65

30010300255819 0X1422811P ELYAZIDI — MOHAMED req. previo embargo MIRADOR (EL) 73,74

30010300257233 022457752T PARRA TERUEL GENOVEVA emb. salarios MURCIA 348,83

30010300257637 046840757S MAESTRO BECERRA JORGE req. previo embargo MURCIA 2.169,91
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3Expediente NIF. DEUDOR Acto de apremio Localidad Deuda

0010300263600 027427581N LOPEZ PERONA JOSE LUIS req. previo embargo TORREAGUERA 277,48

30010300266125 022437639N MUNOZ BANOS BERNARDINO req. previo embargo MURCIA 1.846,73

30010300269256 0B73202145 VANSYL MURCIA S.L. emb. cuentas AGUILAS 5.057,96

30010300269458 0F30229561 SOYMAR, S.COOP. req. previo embargo MURCIA 11.600,18

30010300269761 027446688Y ARNAU GRACIA CARMELO req. previo embargo MURCIA 473,18

30010300269862 027463111F ARNAU GRACIA ANTONIO req. previo embargo MURCIA 492,99

30010300273195 034803716R GARCIA MORENO JOSE LUIS req. previo embargo PUENTE TOCINOS 233,68

30010300273502 047376328P BLANCO ULLOA DAYLEN req. previo embargo MOLINA DE SEGUR 1.975,42

30010300299972 0G30314744 HEREDAMIENTO AZARBE MAYOR req. previo embargo SANTOMERA 96,00

30010300301588 027459511H MUNOZ AYALA FLORENTINO req. previo embargo MURCIA 1.414,95

30010300302703 048489250Y ABAD FEBRERO JESUS req. previo embargo ALBERCA (LA) 46,25

30010300306036 034812053N ANDREU MARTINEZ JUAN FERNANDO req. previo embargo MURCIA 92,50

30010300306541 034810855X LOPEZ RUIZ JUAN ANTONIO req. previo embargo LLANO DE BRUJAS 24,65

30010300306743 022004620Z GIRONA ANTON DIEGO MANUEL req. previo embargo LLANO DE BRUJAS 46,25

30010300308965 0B73180010 DISTRIBUCIONES ALOE BARBADESI MILLER, req. previo embargo BENIAJAN 1.273,94

30010300311288 0B73190241 ESTUCADOS FRAN, S.L. req. previo embargo BENIAJAN 9.861,17

30010300313110 048485329H SEGURA ALARCON AMELIA req. previo embargo MURCIA 316,51

30010300313514 0B73098055 CEPEMAX, S.L. req. previo embargo LLANO DE BRUJAS 4.536,47

30010300314221 027448960R RAMIREZ FERNANDEZ ENCARNACION req. previo embargo MURCIA 1.159,80

30010300314726 048398724P BELANDO CLARES ANTONIO req. previo embargo DOLORES (LOS) 1.005,36

30010300315534 074180509N QUESADA GRAU TOMAS req. previo embargo BENIEL 223,08

30010300315736 052757188H MORCILLO VALENCIANO YOLANDA req. previo embargo SAN JOSE DE LA 245,10

30010300315837 027477397X LEAL PINA LUIS MANUEL req. previo embargo BENIAJAN 754,62

30010300316342 053018036T MORENO SALSO JOSEFA req. previo embargo PAGAN (LO) 490,24

30010300317857 0B30418776 PEDRO MIRANDA, S.L. req. previo embargo MURCIA 40,18

30010300318261 0B30576813 JUAN CORBALAN E HIJOS, S.L. req. previo embargo TORREAGUERA 130,97

30010300318564 051319945E MARTINEZ HINAREJOS EMILIANO req. previo embargo MURCIA 320,41

30010300319372 051059540T CHIMENO HERRERO GABRIEL req. previo embargo ALGEZARES 282,99

30010300319574 027478316D CERON GARCIA FRANCISCO req. previo embargo ALBERCA (LA) 379,98

30010300319776 027472396T SAN NICOLAS GARCIA ENCARNACION req. previo embargo MURCIA 251,54

30010300322002 027461518R RUIZ HERNANDEZ JOSE LUIS req. previo embargo BENIAJAN 848,97

30010300323012 022405658R ESCUDERO ANDUJAR RAFAEL req. previo embargo PUENTE TOCINOS 237,07

30010300323113 034790602C MORENO LAZARO EDUARDO req. previo embargo MURCIA 188,03

30010300323416 027485611J CASCALES DURANTE JOSE JAVIER req. previo embargo MURCIA 1.774,06

30010300323820 034807387S MARTINEZ SANCHEZ MARIA CARMEN req. previo embargo MURCIA 201,54

30010300324325 0B30449219 IMPRENTA GUIRAO, S.L. req. previo embargo MURCIA 898,55

30010300324426 0B73188716 OBRAS E INSTALACIONES DE MURCIA,S.L. req. previo embargo PUENTE TOCINOS 4.223,66

30010300324527 0B30523559 MANCOVI, S.L. req. previo embargo MURCIA 282,22

30010300324628 0G30483812 CLUB GIMNASIO REHI DE MURCIA req. previo embargo MURCIA 641,04

30010400000818 034813206S CIEZAS SANCHEZ JOSE LUIS req. previo embargo MURCIA 282,99

30010400000919 022481042Z TOMAS HENAREJOS JOSE req. previo embargo BENIAJAN 503,08

30010400002131 034824837P MORENO FRANCO ANTONIO req. previo embargo DOLORES (LOS) 1.006,16

30010400004858 048503088K MANZANARES FERNANDEZ JUANA MARIA req. previo embargo GARRES (LOS) 565,98

30010400009003 027442264K BLAZQUEZ RAMOS GINESA req. previo embargo MURCIA 282,99

30010400010821 022464477D CANOVAS GOMEZ MANUEL req. previo embargo RAMOS (LOS) 565,98

30010400015164 027427763X GUILLAMON NAVARRO FRANCISCO req. previo embargo BENIAJAN 848,97

30010400015770 034792010W FERRER PEREZ ANTONIO req. previo embargo BENIEL 251,54

30010400015972 048391976E MOLINA LOPEZ FRANCISCA req. previo embargo BARRIO DEL PROG 282,99

30010400016073 0B30510689 ALMACEN DE PAPELERIA DEL SURESTE, S.L req. previo embargo BENIAJAN 5.735,20

30010400016275 027449404P ORTIGOSA MARTINEZ FRANCISCO req. previo embargo PUENTE TOCINOS 118,87

30010400022945 0B73052177 INMOBILARIA GARCIA LACUNZA, S.L. req. previo embargo MURCIA 3.606,07

30010400023551 0B30532402 EL PAPONAZO, S.L. req. previo embargo MURCIA 47,00

30010400027591 0X3234956Y SOW — FATOU req. previo embargo PUENTE TOCINOS 984,89

30010400027793 022468425R LOPEZ GARCIA ANTONIO req. previo embargo MURCIA 282,99

30010400036887 034818104Z CONESA PLAZA JUAN req. previo embargo LLANO DE BRUJAS 58,42

30010400037392 0B30397707 VIVANCOS Y MEJIAS, S.L. req. previo embargo MURCIA 356,44

30010400037493 0X2428237N EL KANOUZI — MUSTAPHA req. previo embargo MURCIA 12,57
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30010400037796 027428458S NICOLAS MARIN JOSE req. previo embargo LLANO DE BRUJAS 251,54

30010400038406 048478016L MEGIAS CALERO INTI req. previo embargo RAMOS (LOS) 282,99

30018800490303 074300948T FRUTOS MARTINEZ DIEGO req. previo embargo ALGEZARES 5.265,80

30018800525160 027425923X BUSTOS GABARRON PEDRO req. previo embargo MURCIA 4.195,81

30018800537385 022460140L ESQUIVA GARCIA JOAQUIN req. previo embargo BENIEL 13.558,96

30018801049061 022263621N BOLARIN SABATER FUENSANTA req. previo embargo LLANO DE BRUJAS 20.302,04

30018900347456 022403649Q SAEZ FERNANDEZ ANTONIO req. previo embargo TORREAGUERA 4.258,92

30019000079523 004795519L GARCIA MOSCATO JOSE req. previo embargo MOLINA DE SEGURA 19.071,52

30019100011448 027450485P ABELLAN GARCIA JOSE FRANCIS req. previo embargo PATInO 4.172,55

30019100014882 022446473Z MARTINEZ PUIG FRANCISCO req. previo embargo TORREAGUERA 19.923,13

30019100075914 022420926C ALCARAZ SAURA FRANCISCO req. previo embargo MURCIA 19.613,30

30019100099657 022373727V FERNANDEZ CARRASCO SERAFIN req. previo embargo MURCIA 65.900,51

30019100130878 027468708S MATEO ALCARAZ MIGUEL req. previo embargo MURCIA 12.855,76

30019200028552 022335532W GARRIDO VALVERDE FRANCISCO req. previo embargo MURCIA 12.203,75

30019200081500 077503774F CARCELES BALLESTER JUAN req. previo embargo MURCIA 5.398,21

30019200099280 022311226F SUAREZ LOPEZ JUAN Req. Prev. al Embargo TORREAGUERA 30,72

30019200180318 027476145T CAMPILLO CARCELES MARIANO PILA req. previo embargo MURCIA 10.747,45

30019200239629 022424795W CACERES CARRERA ANTONIO req. previo embargo RAAL (EL) 661,88

30019200241750 022407988P LOPEZ MORENO JESUS req. previo embargo MURCIA 4.567,04

30019300047676 022472476G MESEGUER LOPEZ M CONCEPCION req. previo embargo GEA Y TRUYOLS 3.250,10

30019300159127 0B30294821 GAMUBA, S.L. req. previo embargo LLANO DE BRUJAS 35.682,99

30019400011230 0X1385804P ZEROVAL — ABDELKADER req. previo embargo MURCIA 356,27

30019400016280 0X1463940J MAIMOUNI — MOHAMED req. previo embargo MURCIA 410,54

30019400024869 027461746E GARCIA CASTRO VICTOR req. previo embargo TORREAGUERA 77.819,98

30019400052555 027470955P RUEDAS MACARIO MARIO FERNANDO req. previo embargo MURCIA 3.668,59

30019400090446 022467295K SEGUI SANCHEZ CARMELO req. previo embargo TORREAGUERA 55.883,51

30019400260295 022412055G BARCELO PARDO MARIANO SALVADO req. previo embargo BENIAJAN 77.135,32

30019500006611 027477275A CARCELES BALLESTER PILAR req. previo embargo MURCIA 45,16

30019500043791 0A30020507 GARCIA EGEA Y RAMOS, S.A. req. previo embargo MURCIA 43.337,96

30019600022200 0X0032915W RUSSO — FRANCESCO req. previo embargo MURCIA 7.034,08

30019600073427 0B30245609 H.R.M. MURCIA, S.L. req. previo embargo MURCIA 21.941,25

30019600077669 034783145S MOLINA GIMENEZ JUAN FRANCISCO req. previo embargo ALGEZARES 11.754,74

30019600108789 0X1440156B YKHLEF — BOUADELLAK req. previo embargo 2.619,41

30019600111823 027451507H GARCIA SANCHEZ FRANCISCA req. previo embargo SANTO ANGEL 96,20

30019600119705 027485097M OLMOS GALVEZ JOSE MARIA req. previo embargo MURCIA 744,84

30019600171033 0A08151086 ARTEL S.A. req. previo embargo ALQUERIAS 17.532,46

30019700073656 0X1381538C FKIHI — BOUJEMAA req. previo embargo SAN JAVIER 34,68

30019700128220 0B30286074 MICROX INFORMATICA,S.L. req. previo embargo MURCIA 4.038,75

30019700131351 0B30304208 GAS RODRISA, S.L. req. previo embargo MURCIA 69.567,73

30019800084191 0X2049231T BENHAMMADI — BACHIR req. previo embargo ZENETA 1.269,97

30019900036833 027462257G HERNANDEZ PEREZ JESUS req. previo embargo MURCIA 9.958,38

30019900067650 034787757G SAURA MARIN JUAN FRANCISCO req. previo embargo MURCIA 42.761,34

30019900071084 0B30511042 ROYAL SERVICIOS GENERALES, S.L. req. previo embargo MURCIA 72.230,22

30019900073108 034813789T JIMENO NAVARRO JOSE MARIA req. previo embargo NONDUERMAS 4.961,42

30019900084424 0X2219575Y LOUACH — MOHAMED req. previo embargo ZENETA 298,43

30020000149725 048507294H PEREZ RODRIGUEZ MANUEL req. previo embargo MURCIA 1.732,47

INEM0090000235 034802294M FLORES MOLINA DOLORES CARMEN req. previo embargo LOS GARRES 9,00

INEM0090000538 027459353K MARIN LOPEZ JUAN JOSE req. previo embargo MURCIA 927,38

INEM0090010844 077520497D MARTINEZ COLL FRANCISCO MANUE req. previo embargo BENIEL 291,14

INEM0090011551 027484328H MOLINA CARCELES FERNANDO req. previo embargo MURCIA 852,33

INEM0490000448 032021570G CARAVACA CARRILLO MARIA TERESA req. previo embargo MURCIA 1.057,70

INEM0490000852 027464354P FERNANDEZ FERNANDEZ JOSE MIGUEL req. previo embargo MURCIA 297,79

INEM0490000953 027478674E FERNANDEZ SANCHEZ MARIANO req. previo embargo MURCIA 374,69

INEM0490001458 048614064E MARIN RUIZ JOSE ALBERTO req. previo embargo MURCIA 169,06

INEM0490001761 0X2678034Y RAWLES — FRANK NOEL req. previo embargo MURCIA 897,94

INEM0490001963 027468487R SIERRA OLMO BEATRIZ req. previo embargo MURCIA 597,24

En Murcia a 16 de marzo de 2004.—La Recaudadora Ejecutiva, María Abellán Olmos.
‡ T X F ‡
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Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Inspección Provincial de Trabajo y Seguridad Social de Alicante

‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4012 Relación de envíos a Boletín primera instancia (Seguridad Social).

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

ACTA EXPTE. FRESOL NOMBRE NºPATRO/SS NIF/DNI DOMICILIO MUNICIPIO IMPORTE

03/2776 03/2517 02/01/04 FRANCISCO GALERA DIAZ 03112957544 29062411W MENÉNDEZ PELAYO, 30 MOLINA SEGURA 300,52 €

03/3745 03/0010 20/01/04 CONST.Y CERRAM.FERLOBRE SL 030108442817 B73089104 AVDA. DE MADRID, 59 MOLINA SEGURA 601,04 €

03/3274 04/0007 20/01/04 LOYMAR BUILDING, S.L. 03113068587 B30755821 FELIX MARTI ALPERA, 38-3º-I CARTAGENA 305,00 €

03/3548 04/0009 20/01/04 CONST. Y PROM. ANFISA SL 03111659663 B73114787 MIGUEL HERNÁNDEZ, 2 MURCIA 300,52 €

Se procede a notificar la/s resolución/es dictada/s a los sujetos responsables relacionados, con el último domici-
lio conocido en esta localidad, de conformidad con lo previsto en el art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre de Ré-
gimen Jurídico de las Administraciones Públicas  y del Procedimiento Administrativo Común. Los expedientes estarán
manifiestos en la Sección de Sanciones y recursos de esta Inspección Provincial. El importe de las sanciones y liqui-
daciones puede hacerse efectivo por los medios legalmente establecidos. Al mismo tiempo se advierte del derecho
que les asiste para interponer recurso de alzada, ante la autoridad que corresponda, según la materia (1), en el plazo
de un mes, a tenor de lo dispuesto en el art. 114 y sus concordantes de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, con la adver-
tencia de que transcurrido dicho plazo, se continuará el procedimiento reglamentario, que concluye con su exacción por
la vía de apremio.

El Jefe de la Inspección accidental, Pedro A. Tomás Moreno.

(D.G. 69)
‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Dirección Territorial de Inspección de Trabajo y Seguridad Social

‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4014 Notificación resoluciones 1.ª instancia.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

Relación de empresas que en trámite de notificación de Resolución de acta de infracción, han resultado desco-
nocidas, ignorado su domicilio, o cuya notificación no se ha podido practicar, y que, al amparo del artículo 59.4 de la
Ley 30/1992, de 26-11-92, modificado por la Ley 4/99, de 14 de abril, se remiten al Excmo. Sr. Delegado del Gobierno
en la Comunidad Autónoma de Murcia, y Sres. Alcaldes-Presidentes de los respectivos Ayuntamientos, para su publi-
cación en el Boletín Oficial de la Región y Tablón de Anuncios Municipales.

Expte. Acta Empresa N.I.F. Domicilio Materia Importe

357/03-I 858/03 PÁRRAGA PÁRRAGA, MATEO 27450995-N NÚÑEZ DE BALBOA, 7 – BULLAS EXTRANJEROS 12.020,26 €

358/03-I 859/03 PÁRRAGA PÁRRAGA, MATEO 27450995-N NÚÑEZ DE BALBOA, 7 – BULLAS OBSTRUCCIÓN 3.005,06 €

440/03-I 1681/03 GREENSOL, S.L. B-30522767 CTRA. DE ÁGUILAS, s/n – DIP. PURIAS – LORCA EXTRANJEROS 30.050,70 €

410/03-I 1682/03 GREENSOL, S.L. B-30522767 CTRA. DE ÁGUILAS, s/n – DIP. PURIAS – LORCA EXTRANJEROS 21.035,70 €

Los citados expedientes se encuentran a la vista de los interesados en la sede de esta Inspección Provincial.

Dichas actas han sido anuladas sin perjuicio de que se practique nueva acta ajustada a derecho, cuando proceda.

Se hace saber a las empresas comprendidas en la presente relación, el derecho que les asiste para interponer
recurso de alzada ante la autoridad que corresponda según la materia (1), por conducto de esta Dirección Territorial, en
el plazo de un mes, a tenor de lo dispuesto en el art. 114 y sus concordantes de la Ley 30/92 de 26 de Noviembre.

El Director Territorial-Jefe de Inspección, Pedro Poza Guillamón.

(1)

Extranjeros ante la Dirección General de Ordenación de las Migraciones.

Obstrucción ante la Autoridad Central de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social.

(D. G, 71)
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Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Dirección Territorial de Inspección de Trabajo y Seguridad Social

‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4016 Publicación Actas de Liquidación  4/04.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

Relación de empresas y trabajadores que, en trámite de notificación de actas de liquidación concurrentes, en su
caso, con actas de infracción por los mismos hechos, han resultado desconocidas, ignorando su domicilio o cuya noti-
ficación no se ha podido practicar y que se remiten al Excmo. Sr. Delegado del Gobierno en la Comunidad Autónoma
de la Región de Murcia y a los Sres. Alcaldes de los respectivos Ayuntamientos para su publicación en el Boletín Ofi-
cial de la Región de Murcia y Tablón de Edictos Municipal, al amparo de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

NOMBRE / RAZÓN SOCIAL LOCALIDAD Nº DE ACTA IMPORTE   EUROS
José Joaquín Martínez-Campillo García Murcia 13/04 461,93
José Joaquín Martínez-Campillo García Murcia 14/04 2.590,97
José Joaquín Martínez-Campillo García Murcia 183/04-I 300,52
Rovid Construcciones, S.L. Alcantarilla 15/04 26.805,75
Rovid Construcciones, S.L. Alcantarilla 16/04 154.897,77
Rovid Construcciones, S.L. Alcantarilla 17/04 49.866,92
Envases de Madera El Murciano, S.L. Moratalla 19/04 240,85
Envases de Madera El Murciano, S.L. Moratalla 20/04 719,64
Cambella, S.L. Moratalla 21/04 1.364,82
Cambella, S.L. Moratalla 22/04 1.629,86
Dehesa de Jabugo, S.A. (r. solidaria) El Albujón/Cartagena 25/04 4.668,84
Cavas e Hijos, S.L. (r. solidaria) El Albujón/Cartagena 25/04 4.668,84
Dehesa de Jabugo, S.A. (r. solidaria) El Albujón/Cartagena 26/04 4.824,46
Cavas e Hijos, S.L. (r. solidaria) El Albujón/Cartagena 26/04 4.824,46
Ricardo Gómez Araujo Murcia 30/04 457,12
Ricardo Gómez Araujo Murcia 343/04-I 457,12
Se hace expresa advertencia a las empresas y trabajadores de que en el plazo de 15 días hábiles a contar desde

la publicación del presente anuncio, podrán formular alegaciones ante el Jefe de la Unidad Especializada de Seguri-
dad Social en la Dirección Territorial de Inspección de Trabajo y Seguridad Social de Murcia, c/ Molina de Segura, 1
(Edif. Eroica), acompañado de las pruebas de que dispongan, de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 32.1.i) y 34
del Real Decreto 928/98, de 14 de mayo (BOE 3-6-98), en relación con el art. 31.3º y 5º del Texto Refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, en la redacción dada por la Disposición Adicional 5ª.2 de la Ley 42/1997, de 14 de no-
viembre, ordenadora de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social.

Las sanciones propuestas en las actas de infracción se reducirán automáticamente al 50% de su cuantía si el in-
fractor diese su conformidad a la liquidación practicada, ingresando su importe en el plazo establecido en el art. 31.4
del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social y, en su caso, en el señalado en el art. 33.1, párrafo 3º,
del Real Decreto 928/98, citado.

El Director Territorial-Jefe de Inspección, Pedro Poza Guillamón.

(D. G, 73)
‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Dirección Territorial de Inspección de Trabajo y Seguridad Social

‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4017 Publicación Actas de Infracción S.H. 5/04.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

Relación de empresas que, en trámite de notificación de actas de infracción, han resultado desconocidas, igno-
rando su domicilio o cuya notificación no se ha podido practicar y que se remiten al Excmo. Sr. Delegado del Gobierno
en la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia y a los Sres. Alcaldes de los respectivos Ayuntamientos para su
publicación en el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» y Tablón de Edictos Municipal, al amparo de lo dispuesto en
el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Proce-
dimiento Administrativo Común.
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NOMBRE / RAZÓN SOCIAL LOCALIDAD N.º DE ACTA IMPORTE   EUROS
Construcciones Pedrovic, S.L. Caravaca de la Cruz 134/04 30.050,63
Jardines del Mar Menor, S.L. Los Alcázares 199/04 300,52
Construcciones Tanamar, S.L.L. (r. solidaria) Santomera 280/04 3.005,00
Construcciones Tanamar, S.L.L. Santomera 286/04 3.005,00
Ferralor, S.L. Lorca 340/04 3.005,00
Ricardo Gómez Araujo Murcia 344/04 1.510,00
Ricardo Gómez Araujo Murcia 345/04 301,00
Cepe Edificaciones y Contratas, S.L. Puente Tocinos/Murcia 346/04 3.700,00

Se advierte a las empresas que en el plazo de 15 días hábiles, a contar desde la publicación de las actas, podrán
presentar escrito de alegaciones acompañando de las pruebas que estimen pertinentes, de conformidad con lo dis-
puesto en el artículo 17.1 del Real Decreto 928/98, de 14 de mayo (BOE 3-6-98), ante el órgano competente para resol-
ver: Dirección General de Trabajo de la Consejería de Trabajo, Consumo y Política Social de la Comunidad Autónoma
de la Región de Murcia, Avda. de la Fama, 3, 30006-Murcia, de conformidad con el Real Decreto 375/95, de 10 de mar-
zo (BOE 18-4-95), sobre traspaso de funciones y servicios de la Administración del Estado a la Comunidad Autónoma
de la Región de Murcia. En el supuesto de no formalizarse escrito de alegaciones, la tramitación del procedimiento
continuará hasta su resolución definitiva, sin perjuicio del trámite de audiencia que se entenderá cumplimentado en
todo caso cuando en la resolución no sean tenidos en cuenta hechos distintos a los reseñados en el Acta.

El Director Territorial-Jefe de Inspección, Pedro Poza Guillamón.

(D. G, 74)
‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Dirección Territorial de Inspección de Trabajo y Seguridad Social

‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4015 Notificación resoluciones de recurso alzada (Infracción).

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

Expte. Acta Empresa N.I.F. Domicilio Materia  Importe

10/03-I 2371/02 S.A.T. 9393 LA CIBELES F-30395339 APDO. CORREOS 297 – JUMILLA EXTRANJEROS 18.030,38 •

83/03-I 242/03 LÓPEZ GALLEGO, JOSÉ 30330377-B CTRA. DE LA FUENSANTA, 126–PATIÑO (MURCIA) EXTRANJEROS 6.010,13 •

643/02-S 2158/02 MÉNDEZ ALVARADO, FRANCISCO 22307275-N JOSÉ MARÍN CAMACHO, 20  CIEZA SEG. SOC. TRABAJ. ACCESORIAS

478/03-S 85/03 LORENTE PÉREZ, FRANCISCO 77505799 ZARAGOZA, 21 – CEUTÍ SEG. SOC. TRABAJ. ACCESORIAS

537/03-S 1155/03 BARRERA FERNÁNDEZ, MANUELA 26450244-Z PEDRO LÓPEZ, 1 – TORRE PACHECO SEGURIDAD SOCIAL 901,56 •

Relación de empresas que en trámite de notificación de Resolución de Recurso Alzada, han resultado desconoci-
das, ignorado su domicilio, o cuya notificación no se ha podido practicar, y que, al amparo del artículo 59.4 de la Ley 30/
1992, de 26-11-92, se remiten al Excmo. Sr. Delegado del Gobierno en la Comunidad Autónoma de Murcia, y Sres. Al-
caldes-Presidentes de los respectivos Ayuntamientos, para su publicación en el Boletín Oficial de la Región y Tablón
de Anuncios Municipales.

Los expedientes se encuentran a la vista de los interesados en la sede de esta Dirección Territorial de Trabajo y
Seguridad Social. El importe de las sanciones puede hacerse efectivo por los medios legalmente establecidos. Al mis-
mo tiempo se advierte que la Resolución de Recurso de Alzada agota la vía Administrativa, no obstante, si desea im-
pugnarla puede interponer, en el término de dos meses, Recurso Contencioso ante la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Autónoma de Murcia, o ante el Juzgado de lo
Contencioso-administrativo que corresponda.

El Director Territorial-Jefe de Inspección, Pedro Poza Guillamón.                                                                      (D.G. 72)
‡ T X F ‡

‡ O C ‡
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III. ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA
‡ S F ‡ ‡ O C ‡

Instrucción número Cuatro de Cartagena
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4046 Juicio de faltas 413/2003.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

Don Juan Francisco Fernández Ros, Secretario del
Juzgado de Instrucción número Cuatro de
Cartagena.

Doy fe y testimonio:

Que en el juicio de faltas número 413/2003, se ha
dictado la presente sentencia, que en su encabeza-
miento y parte dispositiva dice:

En Cartagena a 23-2-04, vistos por Jesús Miguel
Hernández Columna, Magistrado-Juez del Juzgado de
Instrucción número Cuatro de esta ciudad.

Fallo: Que debo absolver y absuelvo a Juan Anto-
nio Ramírez Prieto de la falta de lesiones por impruden-
cia que se le imputaba.

Y para que conste y sirva de notificación de sen-
tencia a Juan Antonio Ramírez Prieto, actualmente en
paradero desconocido y su publicación en el «Boletín
Oficial de la Región de Murcia», expido la  presente en
Cartagena a 9 de marzo de 2004.—El Secretario, Juan
Francisco Fernández Ros.

‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

De lo Social número Uno de Cartagena
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4041 Procedimiento número 808/2003.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

N.I.G.: 30016 4 0100808/2003

N.º Autos: Dem 808/2003 .

N.º Ejecución: 120/2003

Materia: Ordinario

Demandante: Giusseppe Lo Bartolo

Demandado: Miguel González Moñino

Doña Rosa Elena Nicolás Nicolás, Secretario Judicial
del Juzgado de lo Social número Uno de
Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento Ejecución
120/2003 de este Juzgado de lo Social, seguidos a ins-
tancias de D. Guisseppe Lo Bartolo contra la empresa
Miguel González Moñino, sobre ordinario se ha dictado
el siguiente Auto cuya parte dispositiva es la siguiente:

Parte dispositiva

Primero.- Proceder a la ejecución del título men-
cionado en los Hechos de la presente resolución solici-
tada por D. Guisseppe Lo Bartolo contra Miguel
González Moñino por un importe de 360,00 euros de
principal más 72,00 euros para costas e intereses que
se fijan provisionalmente.

Segundo.- Requerir al administrador de la ejecuta-
da para que en el plazo de cinco días designe bienes de
la empresa en cantidad suficiente para cubrir la ejecuto-
ria, conforme a lo establecido en el razonamiento jurídico
2.º de esta resolución, bajo apercibimientos legales.

Tercero.- Y para el caso de que no se tuviese co-
nocimiento de la existencia de los bienes suficientes,
diríjanse Oficios a los pertinentes Organismos y Regis-
tros Públicos, con el fin de que faciliten relación de to-
dos los bienes y derechos del deudor de que tengan
constancia.

Notifíquese la presente resolución a las partes.

Contra la misma no cabe recurso alguno, sin per-
juicio de la oposición que pueda formularse por el eje-
cutado en el plazo de diez días, por defectos procesa-
les o por motivos de fondo (Art. 551 L.E.C. en relación
con los Arts. 556 y 559 del mismo texto legal.) Sin per-
juicio de su ejecutividad.

Así, por este Auto, lo pronunciamos, mandamos y
firmamos. Doy fe.

El Magistrado-Juez.—El Secretario Judicial.

Diligencia: Seguidamente se cumple lo acordado,
y se procede a su notificación a los interesados por los
medios y con los requisitos establecidos en los Arts. 55
a 60 L.P.L, doy fe.

Se advierte al destinatario que las siguientes co-
municaciones se harán en los estrados del Juzgado,
salvo las que revistan forma de Auto o Sentencia, o se
trate de emplazamiento.

Y para que le sirva de notificación en legal forma a
Miguel González Moñino, en ignorado paradero, expido
la presente para su inserción en el «Boletín Oficial de la
Región de Murcia».

En Cartagena a dieciséis de marzo de dos mil
cuatro.—El Secretario Judicial.

‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

De lo Social número Uno de Cartagena
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4039 Demanda número 560/2003. Ejecución
número 8/2004.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

N.I.G.: 30016 4 0100554/2003.

N.º Autos: Demanda 560/2003.

N.º Ejecución: 8/2004.

Materia: Ordinario.

Demandante: María Águeda Triviño Peñafiel.

Demandado: Aula Cartagena, S.L.

Doña Rosa Elena Nicolás Nicolás, Secretario Judicial
del Juzgado de lo Social número Uno de
Cartagena.
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Hago saber: Que en el procedimiento ejecución 8/
2004 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancias
de doña María Águeda Triviño Peñafiel, contra la empresa
Aula Cartagena, S.L., sobre ordinario, se ha dictado la si-
guiente auto cuya parte dispositiva es la siguiente:

Parte dispositiva

En atención a lo expuesto, se acuerda:

A) Declarar al ejecutado Aula Cartagena, S.L., en
situación de insolvencia total con carácter provisional
por importe de 3.007,07 euros. Insolvencia que se en-
tenderá, a todos los efectos, como provisional.

B) Archivar las actuaciones previa anotación en el
Libro correspondiente, y sin perjuicio de continuar la
ejecución si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del ejecutado.

Notifíquese esta resolución a las partes y al Fondo
de Garantía Salarial, advirtiéndose que frente a la mis-
ma cabe recurso de reposición en el plazo de cinco días
hábiles ante este Juzgado.

Se advierte al destinatario que las siguientes co-
municaciones se harán en los estrados de este Juzga-
do, salvo las que revistan forma de auto o sentencia o
se trate de emplazamiento.

Y para que le sirva de notificación en legal forma a
Aula Cartagena, S.L., en ignorado paradero, expido la
presente para su inserción en el «Boletín Oficial de la
Región de Murcia».

En Cartagena a 10 de marzo de 2004.—El Secre-
tario Judicial.

‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

Primera Instancia número Dos de Cieza
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4042 Autos 619/2003.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

N.I.G.: 30019 1 0203628/2003.

Procedimiento: Expediente de dominio. Exceso de
cabida 619/2003.

Sobre: Otras materias.

De: Francisco Carreras Gomarriz.

Procurador: Blasa Lucas Guardiola.

Contra: Francisco Pedro Carreras Giménez, Fer-
nando Carreras Giménez, Pedro Buitrago Nicolás, Con-
cepción Inchaurrandieta Serrano, Comunidad Autóno-
ma de la Región de Murcia.

Doña María del Carmen Delgado Delgado, Secretaria
del Juzgado de Primera Instancia número Dos de
Cieza.

Hace saber: Que en este Juzgado se tramitan los
autos de expediente de dominio para la inscripción de
exceso de cabida bajo el número 619/03, sobre la finca

rústica sita en el término municipal de Fortuna, partido
de Rambla Salada y sitio de Mahibes, inscrita en el Re-
gistro de la Propiedad número Dos de Cieza al libro 59,
tomo 629, folio 79, finca 7.428, en los cuales se ha
acordado librar el presente para la citación de aquellas
personas con domicilio desconocido y de aquellas des-
conocidas que puedan resultar afectadas, a fin de que
en diez días puedan personarse y alegar lo que a su
derecho convenga.

La resolución dictada es del siguiente tenor literal:

Providencia de la Juez doña Nuria de las Heras
Revilla.

En Cieza a 16 de febrero de 2004.

Recibido el precedente escrito, documentos que
se acompañan, poder y copias, de la Procuradora doña
Blasa Lucas Guardiola, incóese el expediente de domi-
nio para la inscripción de exceso de cabida que se ins-
ta, en el que se le tendrá por personada en nombre y re-
presentación de Francisco Carreras Gomarriz,
entendiéndose con él las sucesivas notificaciones y dili-
gencias, en virtud del poder otorgado apud-acta, cuyo
testimonio obra en autos.

Dése traslado del escrito presentado al Ministerio
Fiscal, entregándose las copias del escrito y documen-
tos, y cítese a Francisco Carreras Gomarriz como titular
registral, como persona de quien proceden los bienes y
como persona a cuyo nombre están catastrados, a
Francisco Pedro Carreras Giménez, Fernando Carreras
Giménez, Pedro Buitrago Nicolás, Pascual Rubio Pérez,
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia y Con-
cepción Inchaurrandieta Serrano, como dueños de la
fincas colindantes, pudiendo existir otras personas
afectadas desconocidas y a fin de que dentro del térmi-
no de diez días puedan comparecer en el expediente
alegando lo que a su derecho convenga, citando a
aquellos cuyo domicilio sea desconocido por medio de
edictos que se fijarán en el tablón de anuncios del Juz-
gado y se publicarán en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia». Convóquese a las personas ignoradas a
quienes pudiera perjudicar la inscripción solicitada por
medio del Ayuntamiento y del Juzgado y se publicarán
en el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» para que
dentro del término de diez días puedan comparecer en
el expediente a los efectos expresados. Líbrense los
edictos y despachos.

Contra esta resolución cabe recurso de reposición
en el plazo de cinco días que se interpondrá por escrito
ante este Juzgado.

Lo que así se propone y firma, doy fe.

Y para que sirva de notificación y citación en
forma a los interesados, expido el presente en Cieza
a 16 de febrero de 2004.—La Secretario, María del
Carmen Delgado Delgado.

‡ T X F ‡
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‡ O C ‡

Primera Instancia número Cuatro de Lorca
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4044 Expediente de dominio. Reanudación del
tracto 92/2004.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

N.I.G.: 30024 1 0400751/2004.

Procedimiento: Expediente de dominio. Reanuda-
ción del tracto 92/2004.

Sobre: Otras materias.

De: Filomena Carmen García Terrones.

Procurador: Emilio Vicente Sánchez Renovales.

Don Manuel Guevara Pacheco, Secretario del Juzgado
de Primera Instancia e Instrucción número Cuatro
de Lorca.

Hago saber: Que en este Juzgado se sigue pro-
cedimiento de expediente de dominio bajo el número
92/04, para la reanudación de tracto sucesivo de la
siguiente finca:

Finca número 2.- Local destinado a vivienda en el
bloque 1.º, planta 3.ª alta, letra B, piso 2.º B. Tiene una
superficie construida de 75 metros y 93 decímetros cua-
drados, con una útil de 62 metros y 80 decímetros cua-
drados, distribuidos en hall, tres dormitorios, comedor-
estar con terraza a la plaza de Robles Vives, cocina y
baño. Tiene su puerta de entrada al Sur que da al vestí-
bulo o zaguán de la entrada común de la planta, al que
se llega por la escalera principal del bloque 1.º y por as-
censor. Linda: frente, Sur, vestíbulo común. Derecha en-
trando, está la finca letra A de la misma planta y patio de
luces común; izquierda, Oeste, la finca letra C de la mis-
ma planta, y fondo, Norte, la Plaza de Robles Vives.

Inscrita en el Registro de la Propiedad de Águilas
al tomo 1.562, libro 192, folio 92.

Por el presente y en virtud de lo acordado en reso-
lución de esta fecha se convoca a las personas ignora-
das a quienes pudiera perjudicar la inscripción solicita-
da para que en el término de los diez días siguientes a
la publicación de este edicto puedan comparecer en el
expediente alegando lo que a su derecho convenga.

En Lorca a 27 de febrero de 2004.—El Secretario,
Manuel Guevara Pacheco.

‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

De lo Social número Dos de Murcia
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4049 Autos 853/2003.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

Número autos: 853/2003.

Demandante: Don Antonio García García.

Demandado: Instalaciones Decoración Murcia,
S.L. y Fogasa.

Acción: Cantidad.

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario del
Juzgado de lo Social número Dos de Murcia.

Hago saber: Que en este Juzgado se tramita pro-
ceso número 853/03, seguido a instancia de don Anto-
nio García García, contra la empresa Instalaciones De-
coración Murcia, S.L. y Fogasa, sobre cantidad.

Sentencia número 107/04

En la ciudad de Murcia a 18 de febrero de 2004.

Antecedentes de hecho...

Fundamentos de derecho...

Fallo

Que estimando la demanda formulada por Antonio
García García, contra la empresa Instalaciones Decora-
ción Murcia, S.L. y Fondo de Garantía Salarial, debo con-
denar y condeno a esta última a que por los conceptos
antes mencionados abone al actor la cantidad de
3.635,41 euros, sin perjuicio de la responsabilidad sub-
sidiaria del Fogasa, dentro de los límites legales.

Notifíquese esta sentencia a las partes, a las que
se hará saber que contra la misma podrá interponerse
recurso de suplicación para ante la Sala de lo Social del
Tribunal Superior de Justicia de Murcia, dentro de los
cinco días siguientes a su notificación, anunciándolo
ante este Juzgado de lo Social.

Y en cuanto a la condenada al pago (en el caso de
que el recurrente sea la empresa demandada) que para
hacer uso de este derecho deberá ingresar la cantidad
a que el fallo se contrae, en la cuenta establecida por
este Juzgado de lo Social en la O.P. del Banesto, c.c.
número 3093.0065.853.03, en esta capital, sita en Avda.
Libertad, s/n., Edificio Clara, acreditándolo mediante el
oportuno resguardo. Asimismo deberá efectuar un de-
pósito de ciento cincuenta con veinticinco euros (veinti-
cinco mil pesetas), en la misma entidad bancaria, c.c.
número 3.093.0067.853.03.

Se advierte a las partes recurrentes y recurridas
que deberán hacer constar en los escritos de interposi-
ción del recurso y hacer constar en los escritos de inter-
posición del recurso y de impugnación del mismo, un
domicilio en la sede de la Sala de lo Social antes indi-
cada, a efectos de notificación para dar cumplimiento al
artículo 196 de la Ley de Procedimiento Laboral.

Así por esta mi sentencia, definitivamente juzgan-
do, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que conste y sirva de notificación a la parte
demandada, la empresa Instalaciones Decoración
Murcia, S.L., que últimamente tuvo su domicilio en esta
ciudad y demás partes interesadas, en la actualidad
en ignorado paradero, advirtiéndole de que las sucesi-
vas notificaciones se harán en los estrados de este
Juzgado según previenen los artículos 281 y ss. de la
Ley de Enjuiciamiento Civil, expido el presente para su
inserción en el «Boletín Oficial de la Región» y para su
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exposición en el tablón de anuncios de este Juzgado
de lo Social número Dos de Murcia.

Dado en Murcia a 12 de marzo de 2004.—El Se-
cretario Judicial, Fernando Cabadas Arquero.

‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

De lo Social número Dos de Murcia
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4051 Demanda número 82/2004. Cédula de
notificación.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

N.I.G.: 30030 4 0000597/2004.

N.º Autos: Demanda 82/2004.

Materia: Ordinario.

Demandado: Ricardo Carrión Construcciones,
S.L., Konsman Desarrollos, S.L.

Cabadas Arquero Fernando, Secretario Judicial del
Juzgado de lo Social número Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento demanda
82/2004, de este Juzgado de lo Social, seguidos a ins-
tancias de don Felipe Rogelio Rodríguez Gaione, contra
la empresa Ricardo Carrión Construcciones, S.L.,
Konsman Desarrollos, S.L., sobre ordinario, se ha dic-
tado la siguiente:

En Murcia a 27 de febrero de 2004. Dada cuenta, se
señala para el acto del juicio y, en su caso, al previo de
conciliación, que tendrán lugar en este Juzgado de lo So-
cial sito en Murcia, Avenida de la Libertad, 8, 2.ª planta, el
día 29 de abril de 2004 a las 10,35 horas de su mañana
(sin perjuicio de la posibilidad de que por el Magistrado
se pueda alterar el orden de señalamiento en base a cri-
terios de celeridad y oportunidad razonable), citándose a
las partes con entrega a la demandada de la copia de la
demanda presentada, y advirtiéndoles que deben com-
parecer con los medios de prueba de que intenten valer-
se. Y que si no compareciere el demandante ni alegare
justa causa se le tendrá por desistido. Si no
compareciere el demandado ni alegare justa causa, se
celebrará la vista sin su presencia. A los otrosíes de la
demanda ha lugar a lo solicitado y adviértase expresa-
mente a demandante y legal representante de la empre-
sa demandada que se les cita para interrogatorio de par-
tes, con apercibimiento de tenerles por confesos en
caso de no comparecer sin alegar justa causa.

La presente providencia servirá de oportuna cita-
ción en forma a las partes. Adviértase a quien compa-
rezca en nombre de persona jurídica, pública o privada,
que deberá asistir al acto de juicio con los poderes que
justifiquen su representación, ya que en caso contrario,
se le tendrá por no comparecido. Contra la presente re-
solución podrá interponerse recurso de reposición, ante
este mismo Juzgado en el plazo de cinco días, contados a
partir de su notificación.

Lo manda y firma S.S.ª Doy fe.

Y para que le sirva de notificación en legal forma a
Ricardo Carrión Construcciones, S.L., en ignorado pa-
radero, expido la presente para su inserción en el «Bo-
letín Oficial de la Región de Murcia».

Se advierte al destinatario que las siguientes co-
municaciones se harán en los estrados de este Juzga-
do, salvo las que revistan forma de auto o sentencia o
se trate de emplazamiento.

En Murcia a 16 de marzo de 2004.—El Secretario
Judicial.

‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

De lo Social número Tres de Murcia
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4050 Proceso número 484/03.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

Proceso número: 484/03.

Demandante: Juan Antonio Leal Larrosa.

Demandado: Previsión Española, S.A., Pastelería
Dulvan, S.L., Sur Seguros, S.A.

Acción: Cantidad.

Doña María Lourdes Gollonet Fernández Trespalacios,
Magistrada Juez titular del Juzgado de lo Social
número Tres.

Hago saber: Que en este Juzgado se tramita pro-
ceso número 484/03, seguido a instancia de Juan Anto-
nio Leal Larrosa, contra Previsión Española, S.A., Paste-
lería Dulvan, S.L., Sur Seguros, S.A., sobre cantidad,
habiendo recaído la siguiente:

Sentencia

En Murcia a 5 de marzo de 2004.

Antecedentes de hecho......

Fundamentos de Derecho......

Fallo

Que estimando parcialmente la demanda formula-
da por don Juan Antonio Leal Larrosa, frente a Sur, So-
ciedad Anónima de Seguros y Reaseguros, que pertene-
ce al Grupo Previsión Española, Sociedad Anónima de
Seguros y Reaseguros, y Pastelería Dulvan, S.L., debo
declarar y declaro haber lugar parcialmente a la misma, y
en consecuencia debo condenar y condeno a la empre-
sa Pastelería Dulvan, S.L., a abonar al actor la cantidad
de 15.025,30 euros más los intereses legales de dicha
cantidad conforme a lo establecido en el artículo 576 de
la LEC, con absolución del resto de los demandados de
los pedimentos formulados en demanda.

Notifíquese la presente resolución a las partes en
la forma legalmente establecida, haciéndoles saber que
contra la misma cabe interponer recurso de suplicación
ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia
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de Murcia, que deberá ser anunciado dentro de los cinco
días hábiles siguientes al de notificación de esta senten-
cia mediante comparecencia o por escrito ante este Juz-
gado conforme a lo previsto en los artículos 188 y si-
guientes de la vigente Ley de Procedimiento Laboral.

Así por esta mi sentencia, de la que se llevará tes-
timonio a los autos principales, lo pronuncio, mando y
firmo.

Y para que sirva de notificación a la parte demandada
Pastelería Dulvan, S.L., que se encuentra en la actualidad
en ignorado paradero, expido el presente para su publica-
ción en el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» y su fija-
ción en el tablón de anuncios de este Juzgado, haciéndole
saber los extremos expuestos y haciéndose constar que
las resoluciones judiciales que se dicten en este procedi-
miento a partir de la presente, serán notificadas en el ta-
blón de anuncios de este Juzgado de lo Social.

En Murcia a 9 de marzo de 2004.—La Magistrado
Juez.—La Secretaria.

‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

De lo Social número Siete de Murcia
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4040 Autos 730/03.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

Doña Concepción Montesinos García, Secretario del
Juzgado de lo Social número Siete de Murcia.

Hago saber: Que en la ejecutoria seguida en este
Juzgado arriba expresada, se ha dictado en fecha de
hoy la siguiente y literal:

Propuesta de providencia que formula la Secretaria
de este Juzgado doña Concepción Montesinos García.

En Murcia a 17 de marzo de 2004.

Dada cuenta de la firmeza de la sentencia dictada en
las presentes actuaciones, que declaró el despido nulo de
que fue objeto doña Juana María Mateo Romero, por parte
de la empresa Jumipapel, S.L. y habiéndose solicitado por
la parte actora la ejecución de la misma, se acuerda dicha
ejecución y en virtud de lo dispuesto en los artículos 277 y
278 de la T.A. de Procedimiento Laboral, cítese de compa-
recencia a las partes ante este Juzgado a fin de que sean
examinadas sobre los hechos del despido improcedente,
haciéndoles saber que deberán comparecer con cuantos
medios de prueba intenten valerse. Se señala al efecto la
audiencia del próximo día 19 de abril, a las nueve quince
horas, advirtiendo a la parte actora, que de no comparecer
se le tendrá por desistida de su solicitud y a la demandada
que de no hacerlo, se celebrará el acto sin su presencia.

Notifíquese esta resolución a las partes y a la de-
mandada mediante edictos a publicar en el «B.O.R.M.».

Modo de impugnarla: Mediante recurso de reposi-

ción a presentar en este Juzgado dentro de los cinco

días hábiles siguientes al de recibirla, cuya sola interpo-

sición no suspenderá la ejecutividad de lo que se acuer-

da (Art. 184-1 de la Ley de Procedimiento Laboral).

Lo que propongo a S.S.ª para su conformidad. Doy fe.

Conforme: El Magistrado-Juez.—La Secretaria.

Y a fin de que sirva de notificación y citación a la
demandada Jumipapel, S.L., expido el presente que fir-
mo en Murcia a 17 de marzo de 2004.—La Secretario,
Concepción Montesinos García.

‡ T X F ‡
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‡ S C ‡

IV. ADMINISTRACIÓN LOCAL
‡ S F ‡ ‡ O C ‡

Alhama de Murcia
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4037 Información pública de solicitud relativa a
expediente de construcción de vivienda.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 86
de la Ley 1/2001, de 24 de abril del Suelo de la Región

de Murcia y demás normas urbanísticas de aplicación,
se somete a información pública la solicitud presenta-
da en este Ayuntamiento, relativa al expediente que se

relaciona a continuación:

Expediente número 963/04. Construcción de una
vivienda unifamiliar aislada, en el partido de El Raal, si-
tio de la Venta de los Rafaeles, de este término munici-

pal, promovido por doña Rosario García Corbalán, con
NIF número 23.179.285-T.

El citado expediente estará expuesto al público du-
rante el plazo de 20 días hábiles, para que puedan for-

mularse las alegaciones que se estimen convenientes,
en la Sección de Urbanismo de este Ayuntamiento.

Alhama de Murcia a 26 de febrero del año 2004.—

El Alcalde, Juan Romero Cánovas.
‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

Alhama de Murcia
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4031 Solicitada licencia para construcción de
vivienda.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 86
de la Ley 1/2001, de 24 de abril, del Suelo de la Región

de Murcia, y demás normas urbanísticas de aplicación,
se somete a información pública la solicitud presenta-
da en este Ayuntamiento, relativa al expediente que se

relaciona a continuación:

Expediente número 1.494/04. Construcción de una
vivienda unifamiliar aislada, en el partido de La Coste-

ra, sitio de la Rambla de la Cobatilla, de este término
municipal, promovido por don Benito Carrasco Asensio,
con D.N.I. número 23141170.

El citado expediente estará expuesto al público du-

rante el plazo de veinte días hábiles, para que puedan
formularse las alegaciones que se estimen convenien-
tes, en la Sección de Urbanismo de este Ayuntamiento.

Alhama de Murcia a 2 de marzo de 2004.—

El Alcalde, Juan Romero Cánovas.

‡ T X F ‡
‡ O C ‡

Alhama de Murcia
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4032 Solicitada licencia para construcción de
vivienda.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 86
de la Ley 1/2001, de 24 de abril, del Suelo de la Región
de Murcia, y demás normas urbanísticas de aplicación,
se somete a información pública la solicitud presenta-
da en este Ayuntamiento, relativa al expediente que se
relaciona a continuación:

Expediente número 6.258/03. Construcción de una
vivienda unifamiliar aislada, en el paraje de la Heredad,
sitio de la Cola del Pavo, de este término municipal,
promovido por don Juan Sánchez Cuadrado, con N.I.F.
número 23151706K.

El citado expediente estará expuesto al público du-
rante el plazo de veinte días hábiles, para que puedan
formularse las alegaciones que se estimen convenien-
tes, en la Sección de Urbanismo de este Ayuntamiento.

Alhama de Murcia a 24 de febrero de 2004.—El Al-
calde, Juan Romero Cánovas.

‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

Beniel
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4030 Sistema de tarifas para aplicar al Servicio de
Abastecimiento de Agua Potable a domicilio.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

Se pone en público conocimiento que una vez ven-
cido el plazo de exposición del acuerdo del Pleno del
Ayuntamiento de Beniel adoptado en su sesión extraor-
dinaria celebrada el pasado día 23 de diciembre de
2003, por el que se procedió a la aprobación provisio-
nal de la modificación de la Ordenanza Reguladora de
la tasa municipal por prestación del servicio de abaste-
cimiento de agua potable, mediante inserción de Edicto
en el B.O.R.M. n.º 18 de fecha 23 de diciembre 2003 y al
no haberse presentado reclamación alguna dentro del
plazo establecido, el citado acuerdo se eleva a definiti-
vo, siendo el tenor literal del mismo el siguiente:

1) Aprobación para su implantación del siguiente
sistema de tarifas para aplicar al Servicio de Abasteci-
miento de Agua Potable a domicilio en el Término Muni-
cipal de Beniel:

CONTADOR USO DOMÉSTICO:

CONSUMO M³ EUROS M³

DE 0 A 21 0,578145

DE 22 A 45 0,710345

MÁS DE 45 0,980745
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CONTADOR USO INDUSTRIAL:

CONSUMO M³ EUROS M³

DE 0 A 21 0,578145

DE 22 A 45 0,710345

DE 46 A 300 0,980745

MÁS DE 300 0,830545

2) En todo momento al abonado se le facturan los
M³ de agua registrada en su contador aplicándole las ta-
rifas vigentes en cada momento.

La periodicidad de la facturación seguirá siendo
trimestral.

3) Establecer una bonificación en el consumo de
Agua Potable para las Familias Numerosas que acredi-
ten tal condición, mediante la presentación del carné ex-
pedido por la Comunidad Autónoma de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley 40/2003 de 18 de Noviembre de
Protección a las Familias numerosas, consistente en
aplicar  la tarifa correspondiente al bloque de 0 a 21 M³

los  consumidos a partir de  46 y hasta  el M³ 100.

4) Establecer en 7,64 •uros al trimestre y abonado
la Cuota de Servicio por el mantenimiento de acometi-
das y contadores.

De acuerdo con lo establecido en el artículo 16 de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales la modifi-
cación de la ordenanza referida tendrá vigencia a partir
de 1 de enero de 2004.

Beniel, 15 de marzo de 2004.—El Alcalde-Presi-
dente, Pedro Coll Tovar.

‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

Blanca
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4023 Aprobación padrones.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

Habiendo sido aprobado el Padrón de la tasas por
suministro de agua potable, recogida domiciliaria de
basura, saneamiento, canon de mantenimiento de con-
tadores, canon depuración, canon consumo e IVA, co-
rrespondiente al cuarto trimestre de 2003, se expone al
público y se anuncia el plazo de cobranza en periodo vo-
luntario de sesenta días para su recaudación en forma
reglamentaria, transcurrido el cual dará lugar al inicio
del periodo ejecutivo, el devengo del recargo de apre-
mio y de los intereses de demora, de conformidad con
lo dispuesto en el art. 127 de la Ley General Tributaria.

Los contribuyentes afectados por dichos tributos
podrán efectuar los pagos en las Oficinas de la Empre-
sa Concesionario del Suministro.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Blanca a 10 de marzo de 2004.—El Alcalde.

‡ T X F ‡
‡ O C ‡

Cartagena
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4019 Aprobación inicial del Estudio de Detalle en
parcela 1 de la Unidad de Actuación 3.3. I.P.
en Isla Plana.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

En la sesión celebrada por la Junta de Gobierno
Local el 2 de febrero de 2004, se adoptó el acuerdo de
aprobar inicialmente el Estudio de Detalle en parcela 1
de la Unidad de Actuación 3.3. I.P. en Isla Plana, pre-
sentado por La Mojonera, S.A.

Dicho proyecto queda sometido a información pú-
blica por plazo de veinte días en la Oficina de Informa-
ción Urbanística de este Ayuntamiento (planta baja) sito
en calle Sor Francisca Armendáriz, a fin de que las per-
sonas interesadas lo examinen y formulen las alegacio-
nes que estimen pertinentes a su derecho.

A los efectos previstos en el artículo 59, apartado
4.º de la Ley de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mún, de 26 de noviembre de 1992, el presente edicto
servirá de notificación a aquellas personas interesadas
en el expediente y cuyo domicilio resulte desconocido.

Cartagena, 9 de marzo de 2004.—El Concejal De-
legado de Urbanismo, Vivienda y Asuntos Europeos,
Agustín Guillén Marco.

‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

Cartagena
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4187 Área de Urbanismo. Aprobado definitivamente
proyecto de urbanización de la U.A. número 3
de Alumbres.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

En la sesión celebrada por la Junta de Gobierno
Local del Excmo. Ayuntamiento el 27 de febrero de
2004, se adoptó el acuerdo de aprobar definitivamente
el proyecto de urbanización de la U.A. número 3 de
Alumbres, presentado por Agestec, S.L. y Villanueva.

Lo que se publica para general conocimiento,
advirtiéndose que contra esta resolución los interesa-
dos podrán interponer potestativamente recurso de re-
posición, previo al contencioso-administrativo, ante este
Excmo. Ayuntamiento en el plazo de un mes, a partir de
la publicación del presente, o bien directamente, recur-
so contencioso-administrativo en el plazo de dos me-
ses, ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Murcia.

Asimismo y de conformidad con el artículo 59.4 de
la Ley de Procedimiento Administrativo Común y 194 del
Reglamento de Organización Funcionamiento y Régi-
men Jurídico de las Entidades Locales, este anuncio
servirá de notificación con carácter general a cuantos in-
teresados en el expediente no lo hayan sido por las
causas consignadas en el referido artículo.

Cartagena, 12 de marzo de 2004.—El Concejal
Delegado de Urbanismo, Agustín Guillén Marco.

‡ T X F ‡
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‡ O C ‡

Cartagena
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4020 Aprobar lista provisional de los aspirantes
admitidos y excluidos al proceso selectivo
para cubrir quince plazas de Bombero del
Servicio Contra Incendios.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

Por Decreto del Concejal Delegado de Personal
de fecha 8 de Marzo de dos mil cuatro, y en relación con
el expediente de oposición libre aprobado por Acuerdo
de Comisión de Gobierno de 27 de Octubre de 2.003,
para cubrir quince plazas de Bombero del Servicio Con-
tra Incendios, de la plantilla de funcionarios del Excmo.
Ayuntamiento de Cartagena, se dispuso lo siguiente:

Primero.- Aprobar lista provisional de los aspiran-
tes admitidos y excluidos al proceso selectivo, siendo
éstos últimos los siguientes ordenados
alfabéticamente:

EXCLUIDOS

Causa Exclusión

1. Abellán Cuesta, Pablo  1 24258565

2. Alapont Ferri, Vicente  2 52733560

3. Almansa Martín, Eduardo 2,3 52768575

4. Andújar Vicente, Luis  3 34818422

5. Aracil Gozálves, Manuel 2,3 21480375

6. Arraez Chaves, José A. 2,5 23797767

7. Bautista Ortega, Manuel 3,5 34815478

8. Bermúdez Valderas, Susana  5 26022863

9. Bernabeu Cuenca, Juan Manuel  1,2,3 74682613rtOrte

10. Blanca Moral, Sergio Andrés 1,3 74650520

11. Blaya Jiménez, Eliseo  3 52826889

12. Borja Banqueri, Carlos  1,2,3 26011497

13. Calderón Diez, Roberto  1,2,3 12769441

14. Cambra del Campo, Raúl 2,3 44860786

15. Campoy Cuenca, Pedro Maria 2,3 23276536

16. Candela Jaen, Daniel 2,3 33499298

17. Cervilla Díaz, Carlos A. 1,3 24272757

18. Colmenero Sánchez, Pedro P.  2 77326749

19. Comino Tortosa, David  1,2,3 74666359

20. Corral Exposito, Angel  1 52526954

21. Cortes Muñoz, José Luis  4 45588417

22. Cruz Fernández, Adan  1,2,3 77325352

23. Cruz Escobar, Luis Alfonso  1,2,3,5 34859801

24. Davia Vicente, Moisés 1,3 52769155

25. Delgado Castellano, Alejandro  3 74687845

26. Díaz Fernández, Antonio J.  3 22970966

27. Elvias Morales, Vicente  2 44516459

28. Fernández Manzano, Mª José 2,3 18111288

29. Fernández Zenni, Alfonso  5 44287769

30. Galán Sánchez, Daniel  2 52767891

31. Gallego Fernández, Eva  1 25686500

32. García del Valle, Ricardo  3 53051609

33. García Rodríguez, Leonardo J. 3,5 75250476

34. García Ruz, Jorge  6 03125837

35. García Urbano, Vicente  3 77468691

36. Gil Gil, Juan Eduardo  1,2,3 44391426

37. Gómez Rodríguez, David  2 20216369

Causa Exclusión

38. Gómez Rubio, Miguel Angel 1,3 08913774

39. González Díez, David 1,3 48346426

40. González García, Tomás 3,5 34793537

41. González Romero, José 1,3 50600006

42. Gozalvez García, Angel  4 33495992

43. Grajera Ruiz, Fernando  1,2,3,5 74648937

44. Hernández Luna, Santiago  3 52825919

45. Hitos Molina, Andrés 1,3 74650206

46. Huertas Sánchez, Daniel  1,2,3,5 74640400

47. Jiménez Baeza, Miguel A.  6,1,3,5 44388430

48. Jiménez Dueñas, Ricardo  2 74719010

49. Jiménez Gómez, Pedro 1,3 26490750

50. León López, Sergio  3 74229103

51. López Valverde, Alejandro 1,3 14625949

52. López Vilchez, Victor Manuel  2 74722623

53. Louro Lago, Agustín  3 78780717

54. Maroto Romano, Gaspar  3 32870912

55. Martín Cruz, Francisco  1,2,3 34851037

56. Martín de Vidales Salvador, Helios  3 33468694

57. Martín Garbero, Alberto  3 78965698

58. Martín Pineda, Felipe Santiago 2,5 74720834

59. Martín Rodríguez, Angel  2 23808699

60. Martínez Belmonte, Miguel A.  1 34830089

61. Martínez Cegarra, José M.  2 22987281

62. Matamoros Mora, José Mª  1,2,3 47057437

63. Mendoza Gómez, Alberto  5 74642710

64. Merlo Carrascosa, Fernando  2 74717599

65. Morales García, Manuel  2 27394091

66. Moratalla Jiménez, Angel F. 2,3 48348547

67. Moreno Fernández, Roberto  2 44294877

68. Moreno Liébana, Rafael  1,2,3 74663622

69. Moreno Villalba, Juan A.  2 22967357

70. Muñoz Raya, Mariano  3 48390197

71. Nicolás Conesa, José A.  3 23007038

72. Olalla Linares, Juan M.  4 44298032

73. Ortas Cayuela, José A.  2 22971187

74. Peregrina Zúñiga, Luis  2 24272738

75. Pérez Blaza, Francisco J.  4 28623389

76. Pérez Gómez, Jesús  2 20818554

77. Perni Hidalgo, Gabriel  4 48482185

78. Pino Méndez, Samuel 3,5 27537229

79. Plaza Rios, Damián  3 34833000

80. Polo Martínez, Mario  3 45634666

81. Povedano Tejero, Javier  1,2,3 48874346

82. Prego Loureiro, Julio 6,5 32836352

83. Ramírez Nieto, Juan Emilio  1,2,3,5 45286891

84. Ranea Ruiz, José Miguel  2 79013999

85. Rios Martínez, Jesús Angel 1,2 23035965

86. Roca Nortes, José Javier  3 77517506

87. Rodrigo López, Francisco J.  6,1,3,5 74512937

88. Rodríguez García, Daniel  2 74725613

89. Román Pastor, Javier 1,3 71928105

90. Rubí Casanova, Gabriel  1,3,5 78031920

91. Rubio Lozano, José Angel  6,1,3,5 ————

92. Sainz Pérez, Miguel Angel  1,2,3 27321848

93. Sánchez Bustos, David 1,2 44280360

94. Sánchez Marín, Alfonso 1,2 77571227
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Causa Exclusión

95. Sánchez Martín, Jorge A.  5 08913387

96. Sánchez Rodríguez, Jorge  3 75148831

97. Sanchidrian Rodríguez, Isaac  2 70807784

98. Saura Martín, Francisco J.  3 22971928

99. Serrano Alcázar, Angel  5 77523823

100. Serrano Tormo, José  3 24373563

101. Sogorb Jover, Sergio  4 44764349

102. Teva Martín, José Luis  1,2,3,5 44260947

103. Titos Fernández, Manuel  5 44291993

104. Torres García, Carlos  5 74678255

105. Torres San Fulgencio, Ángel G.  3 22950579

106. Urrea Ortiz, Domingo 1,2 23283601

107. Valenzuela Muñoz, Antonio R. 3,5 44282577

108. Vallejo Picado, Alvaro 6,5 71139203

109. Vilchez Moraga, Manuel  5 74662328

110. Villalba Colomer, Enrique 2,3 02081762

Causas de exclusión:

1.- No pagar derechos examen ni aportar Certifica-
ción del INEM de hallarse en situación de paro no
subsidiado.

2.- No aportar Declaración Jurada.

3.- No aportar Certificado médico.

4.- Presentar instancia fuera de plazo.

5.- No manifestar expresamente en la instancia el
estar en posesión de los requisitos de la convocatoria.

6.- No presentar instancia.

Las listas completas de admitidos y excluidos se
encuentran expuestas en el Tablón de Edictos de la Cor-
poración y en la página web municipal http://www.ayto-
cartagena.es, y depositadas en el Servicio de Recursos
Humanos del Excmo. Ayuntamiento, lugares donde pue-
den ser consultadas por todos los interesados.

Los aspirantes excluidos dispondrán de un plazo
de 10 días naturales desde la publicación de esta Lista
en el Boletín Oficial de la Región para subsanar los de-
fectos de su solicitud; transcurrido aquel sin reclama-
ción alguna pasará ésta a definitiva sin necesidad de
nueva publicación; caso contrario las reclamaciones
serán aceptadas o rechazadas en la Resolución que
apruebe la Lista Definitiva, que se hará pública en el
Tablón de Edictos y en la página web municipal.

Segundo.- El Tribunal Calificador queda constitui-
do como sigue:

PRESIDENTE:

Titular: D. Pedro L. Martínez Stutz.

Suplente: D. Agustín Guillén Marco.

VOCALES:

* En representación de la Comunidad Autónoma:

Titular: D. Javier Cano Mengual.

Suplente: D. Marcelino Milán García.

* En representación de la Jefatura del servicio:

Titular: D. Francisco Gómez Avalos.

Suplente: D. José Nicolás Martínez.

* Como funcionarios designados por la Corporación:

Titular: D. Antonio López Pérez.

Suplente: D. Victorio José Ros Soto.

* En representación de la Junta de Personal:

Titular: D. Antonio García Segado.

Suplente: D. José Carlos Saura Noguera.

SECRETARIO:

Titular: D.ª Andrea Sanz Brogeras.

Suplente: D. José Mª Candela Lostaló.

De conformidad con lo establecido en el artículo
29.1 de la Ley de Régimen Jurídico de las Administra-
ciones Públicas, y del Procedimiento Administrativo Co-
mún, Ley 30/92, de 26 de Noviembre, podrá promoverse
por los interesados recusación contra los miembros del
Tribunal en cualquier momento de la tramitación del
procedimiento.

Tercero.- El Tribunal calificador se constituirá el
día 1 de Junio de 2004, a las 9,30 horas, en las instala-
ciones del nuevo Parque de Seguridad, sitas en Ctra.
de La Unión, a fin de preparar la realización de las prue-
bas físicas.

El primer ejercicio de la fase de oposición, prue-
bas físicas mínimas, tendrá lugar el mismo día 1 de Ju-
nio de 2.004, a partir de las 10,00 horas, en las mencio-
nadas instalaciones del Parque de Seguridad, con el
horario que oportunamente se anunciará.

Cartagena, 8 de marzo de 2004.—El Concejal De-
legado de Personal, Pedro L. Martínez Stutz.

‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

Fortuna
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4035 Notificación a contribuyentes.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

Intentada la notificación expresa a cada uno de los
interesados y contribuyentes que se relacionan, no ha-
biendo podido practicarse y en virtud de lo establecido
en el artículo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, por medio del presente anuncio, se notifica a los
contribuyentes que a continuación se relacionan, por el
concepto tributario que se indica, para que procedan a
realizar el ingreso en el Ayuntamiento de Fortuna, de las
cantidades liquidadas a cada uno de ellos, a cuyos
efectos podrán pasar por las Dependencias del Ayunta-
miento de Fortuna, a fin de retirar las notificaciones y
los documentos para el ingreso de dichas cantidades.

Los plazos para el ingreso en periodo voluntario
de las deudas relacionadas son:
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- Si este anuncio se publica en la primera quincena del mes: Hasta el día 5 del mes siguiente.

- Si este anuncio se publica en la segunda quincena del mes: Hasta el día 20 del mes siguiente.

Se pone asimismo en conocimiento de los contribuyentes que contra las citadas liquidaciones pueden interpo-
nerse dentro de los quince días hábiles siguientes al de la publicación de este anuncio:

- Recurso de reposición ante  el Ayuntamiento de Fortuna, su interposición no paraliza la obligación de efectuar
el ingreso dentro de los plazos mencionados.

Relación que se indica

CONCEPTO: IMPUESTO SOBRE INCREMENTO DEL VALOR DE LOS TERRENOS DE NATURALEZA URBANA.

EXPTE SUJETO PASIVO DEUDA POBLACIÓN

215/03 M.ª Carmen López-Briones Reverte 376,11 euros MURCIA

194/03 Fomento Promoción Archivel, S.L 45,82     « CARAVACA CRUZ

167/03 Antonio Balibrea Sevilla 399,15   « MURCIA

205/03 Antonio Macia Riquelme 2,23       « EL CAMPELLO

Fortuna, 11 de marzo de 2004.—El Alcalde-Presidente, Matías Carrillo Moreno.
‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

Fortuna
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4034 Notificación a contribuyentes.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, se hace pública notificación de
La Resolución Definitiva de los expedientes sancionadores que se indican, instruidos por éste Ayuntamiento, a las
personas o entidades denunciadas que a continuación se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificación en
el último domicilio, ésta no se ha podido practicar.

Contra las Resoluciones Definitivas cabrá potestativamente recurso de reposición ante la Alcaldía en el plazo de
un mes o directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el Órgano Jurisdiccional que
corresponda.

EXPTE DENUNCIADO  LOCALIDAD FECHA CUANTIA PRECEPTO ARTº

103/03 Ángel Tortola Reina Murcia 13-01-04 45,08 R.G.C. 154

108/03 Amable García Molina Archena 13-01-04 45,08 R.G.C. 94.2

109/03 Agustín López Paredes Murcia 13-01-04 45,08 R.G.C. 154

204/03 Ángel Valverde Carrillo Stgo. El Mayor 13-01-04 45,08 R.G.C. 154

173/03 Arturo Lozano Ramírez Abanilla 27-10-03 45,08 R.G.C. 154

192/03 Juan P. Sánchez Miñarro Fortuna 24-10-03 45,08 R.G.C. 146

219/03 Antonio Moreno Rabadán Molina Segura 27-11-03 45,08 R.G.C. 146

236/03 Mariano Morcillo Rojas Cieza 27-11-03 45,08 R.G.C. 154

Fortuna, 11 de marzo de 2004.—El Alcalde-Presidente, Matías Carrillo Moreno.
‡ T X F ‡

‡ O C ‡
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Jumilla
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4181 Licitación del contrato de la obra
«Electrificación rural El Viso».

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

1.- Entidad adjudicadora:

a) Ayuntamiento de Jumilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secre-
taría General.

2.- Objeto del contrato:

a) Denominación: Electrificación rural paraje «El
Viso»

b) Plazo de ejecución: Dos meses.

3.- Tramitación, procedimiento y forma de adjudi-
cación:

a) Tramitación: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Subasta.

4.- Presupuesto de licitación: 68.913,70 €.

5.- Garantías:

a) Provisional: 1.378,27 €.

b) Definitiva: 4 % de la adjudicación.

6.- Obtención de documentación: Ayuntamiento
de Jumilla. Secretaría General. Cánovas 35. 30520
Jumilla.

7.- Requisitos del contratista:

Los generales contenidos en el pliego de condi-
ciones administrativas.

8.- Presentación de las ofertas:

a) Fecha de presentación: Trece días naturales a
contar desde el siguiente a esta publicación. De 10 a 14
horas.

b) Si el último día del plazo recayese en sábado o
festivo, se entenderá prorrogado al siguiente día hábil.

c) Documentación a presentar: La relacionada en
el pliego de condiciones administrativas.

d) Lugar de presentación: Secretaría General del
Ayuntamiento.

9.- Apertura de las ofertas: En la primera Mesa de
Contratación que se celebre una vez transcurrido el pla-
zo de presentación de plicas.

10.- Gastos de anuncios: A cuenta del adjudicatario.

A efectos de presentación de reclamaciones, en
cumplimiento de lo previsto en el art. 122 del RDL 781/
86, se expone al público por plazo de ocho días el plie-
go de cláusulas administrativas particulares que regu-
lan esta contratación.

Jumilla, 15 de marzo de 2004.—El Alcalde, Fran-
cisco Abellán Martínez.

‡ T X F ‡

‡ O C ‡

Librilla
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4021 Información pública de solicitud de
autorización excepcional de uso para
construcción de vivienda.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

Resolución de la Alcaldía-Presidencia del Ayunta-
miento de Librilla, por la que se somete a información
pública solicitud de autorización excepcional de uso
para construcción de vivienda unifamiliar aislada en
suelo no urbanizable en el término municipal de Librilla.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1/2001,
de 24 de abril, del Suelo de la Región de Murcia, se so-
mete a información pública la documentación presenta-
da en este Ayuntamiento relativa al expediente que se
relaciona a continuación:

Expediente 2004/SNU/AUVU/2, promovido por
José Hernández López, para construcción de edifica-
ción destinada a vivienda unifamiliar aislada en el parti-
do de «Las Piezas», sitio de «Las Salinas» de este tér-
mino municipal.

Dicho expediente estará expuesto al público du-
rante el plazo de veinte días para que, durante el mismo,
puedan formularse las reclamaciones y/o alegaciones
que se estimen convenientes, en el Área de Urbanismo
y Medio Ambiente sita en la planta 1.ª de este Ayunta-
miento, en Plaza Juan Carlos I, 1.

Librilla (Murcia) a 16 de marzo de 2004.—El Alcal-
de, José Martínez García.

‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

Lorca
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4026 Gerencia de Urbanismo. Solicitada licencia para
construcción de vivienda. Expte. RG-26/2004.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1/2001,
de 24 de abril, se somete a información pública la docu-
mentación presentada en esta Gerencia de Urbanismo
relativa al expediente que se relaciona a continuación:

Expediente RG-26/2004, relativo a la autorización
de uso del suelo, Ley 1/2001 de Suelo de la Región de
Murcia, para la solicitud de construcción de vivienda
unifamiliar en diputación Jarales, en el término munici-
pal de Lorca, promovido por Alonso Yepes Gómez, pro-
visto del D.N.I. número 23211588B y domicilio en Ala-
meda de la Constitución, 2, en Lorca.

El citado expediente estará expuesto al público du-
rante el plazo de veinte días para que puedan formularse
las alegaciones que se estimen convenientes, en el Ser-
vicio de Intervención Urbanística, sito en calle Puente la
Alberca, complejo la Merced, s/n., Lorca.

Lorca a 5 de marzo de 2004.—El Teniente de Al-
calde Delegado de Urbanismo, Josías Martínez Fajardo.

‡ T X F ‡



‡ N I C ‡
BOLETÍN OFICIAL DE LA REGIÓN DE MURCIA

‡ N I F ‡

‡ C P I ‡ ‡ P C ‡

Página 7536
‡ P F ‡

‡ F C ‡

Lunes, 5 de abril de 2004
‡ F F ‡ ‡ N C ‡

Número 79
‡ N F ‡ ‡ C P F ‡

‡ O C ‡

Lorca
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4025 Gerencia de Urbanismo. Solicitada licencia para
construcción de vivienda. Expte. RG-197/2003.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1/2001,
de 24 de abril, se somete a información pública la docu-
mentación presentada en esta Gerencia de Urbanismo
relativa al expediente que se relaciona a continuación:

Expediente RG-197/2003, relativo a la autorización de
uso en suelo no urbanizable para la construcción de una vi-
vienda unifamiliar en una finca situada en la diputación de
Zarcilla de Ramos, del término de Lorca, promovido por don
Juan Cano Bernal, provisto del D.N.I. número 23192312.

El citado expediente estará expuesto al público durante
el plazo de veinte días para que puedan formularse las ale-
gaciones que se estimen convenientes, en el Servicio de In-
tervención Urbanística, sito en Complejo de la Merced, calle
Puente de la Alberca Poeta Gimeno Castellar, s/n., Lorca.

Lorca a 1 de marzo de 2004.—El Teniente de Al-
calde Delegado de Urbanismo, Josías Martínez Fajardo.

‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

Lorca
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4024 Gerencia de Urbanismo. Solicitada licencia para
construcción de vivienda. Expte. MA-1/2004.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1/2001,
de 24 de abril, se somete a información pública la docu-
mentación presentada en esta Gerencia de Urbanismo
relativa al expediente que se relaciona a continuación:

Expediente MA-1/2004, relativo a la autorización de
uso en suelo no urbanizable para la legalización y reha-
bilitación de vivienda unifamiliar, en una finca situada
en la diputación de Aguaderas, paraje La Cerrichera,
del término municipal de Lorca, promovido por Schultz
Gerhard, provisto del D.N.I. número X1424401L.

El citado expediente estará expuesto al público durante
el plazo de veinte días para que puedan formularse las ale-
gaciones que se estimen convenientes, en el Servicio de In-
tervención Urbanística, sito en Complejo de la Merced, calle
Puente de la Alberca Poeta Gimeno Castellar, s/n., Lorca.

Lorca a 10 de marzo de 2004.—El Teniente de Al-
calde Delegado de Urbanismo, Josías Martínez Fajardo.

‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

Mazarrón
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4018 Notificación de expediente de Ruina 1/02.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

Teniendo en cuenta que no ha sido posible efec-
tuar la notificación individualizada de la Propuesta de
Resolución de fecha 12-enero-2.004, a algunos de los

interesados en el expediente de referencia Ruina 1/02,
se dispone la publicación de la misma mediante edicto
a los efectos previstos en el art. 58.4 de la Ley 30/92, a
efectos de notificación a los interesados que a conti-
nuación se detallan:

- D. Juan de Lucas Burneo.

- D.ª Ana M.ª Jiménez García.

NOTIFICACIÓN: La Alcaldía-Presidencia, con fe-
cha de hoy, ha dictado la siguiente:

«PROPUESTA DE RESOLUCION

Visto el estado actual del expediente de referencia,
instruido por el mal estado del edificio San Miguel, sito
entre las calles La Era, La Torre y Corredera de Puerto
de Mazarrón.

Teniendo en cuenta los siguientes antecedentes:

Primero.- Por Decreto de la Alcaldía del día 26 de
Marzo del año 2002, en virtud del informe de los servi-
cios técnicos y de las denuncias formuladas, se resol-
vió iniciar de oficio expediente de declaración de ruina
del edificio de referencia.

Segundo.-  El edificio, es propiedad de la Comuni-
dad de Propietarios del mismo, en cuanto a los elemen-
tos comunes del inmueble, y de cada uno de los propieta-
rios de todas y cada una de las viviendas que la ocupan.

Tercero.- Con fecha 20 de enero de 2003 se dicta
Decreto de la Alcaldía en el que se decreta el estado de
ruina del edificio, así como se ordena la solicitud de li-
cencia para el inmediato derribo de la misma.

Cuarto.- El fecha 30 de septiembre de 2003, por la
comunidad de propietarios del edificio se solicita el archi-
vo del expediente de ruina, siendo sustituido por otro de
rehabilitación. Se adjuntan acuerdos de la Junta de fecha
17 de julio de 2003 en el que se aprueba la rehabilitación
del edificio, y de Junta de 21 de septiembre de 2003 por el
que se aprueba el presupuesto de rehabilitación.

Quinto.- Con fecha 22 de septiembre de 2003 se
emite informe técnico en relación a la opción de rehabi-
litación del edificio, solicitando la presentación de un
Proyecto de Rehabilitación integral del edificio.

Sexto.- Se presenta por la Comunidad de Propie-
tarios, Proyecto Básico y de Ejecución de Sustitución de
Cubierta y Forjado.

Visto que con fecha 19-diciembre-2003, se emite
el siguiente informe técnico por la Sra. Arquitecto Técni-
co Municipal:

«Debido al estado crítico en el que se encuentra el
edificio y a la imposibilidad técnica de llevar  a cabo la
demolición en breve plazo, ya que requería una redac-
ción del proyecto de demolición por Técnico competen-
te, y unos medios técnicos importantes para llevarla a
cabo, así como la contratación de empresa y demás trá-
mites necesarios.

Teniendo en cuenta el interés que presenta la Co-
munidad de Propietarios del Edificio San Miguel, en la
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rehabilitación del edificio y al haber presentado proyec-
to para SUSTITUCIÓN DE CUBIERTA Y FORJADO, se
emite el siguiente informe respecto a las condiciones
del mismo y de la ejecución de la obra.

El proyecto presentado incluye las partidas si-
guientes, indicando que el patio y los frentes de forjado
quedarían rehabilitados, según técnico que redacta el
proyecto:

Actuación en cubierta:

- Sustitución de forjado de cubierta y ejecución de
cubierta formada a base de pendientes de hormigón,
tela asfáltica y capa de gravilla, y en las zonas de vola-
dizo, con terminación de rasilla de aspe.

- Ejecución de petos de cubierta, con albardilla de
piedra artificial.

- En las zonas afectadas por demolición del forja-
do se enfoscarán a buena vista y acabado con pintura
pétrea.

Actuación en patio interior:

- Picado de pintura y saneado de fisuras y zonas
en mal estado.

- Sustitución de bajantes exteriores por otras de PVC.

- Eliminar casetón del respiradero de los bajos y
reposición.

- Impermeabilización del suelo de los patios y co-
locación de rasilla.

- Acabado de las fachadas del patio con mortero
fino blanco fratasado en paramentos verticales y hori-
zontales.

Actuación en fachadas:

- En frente de balcones se picarán fisuras y zonas
en mal estado para su posterior restauración, con mor-
tero de cemento y hormigón de reparación.

- Se colocará zócalo de piedra vista a junta perdida
con altura de 1 m. en fachada.

Actuación en las viviendas de la última planta,
afectadas por la demolición y sustitución de forjado, se
incluyen las siguientes partidas:

- Revestimiento de paramentos verticales y hori-
zontales, con yeso blanco.

- Alicatados en cocinas, aseos y lavaderos.

- Instalación eléctrica.

- Pintura interior en paramentos verticales y hori-
zontales.

Faltaría incluir:

Partida para reposición e instalación de fontane-
ría, saneamiento, instalación eléctrica, aparatos sanita-
rios, colocación de carpintería  interior, reposición de
solado.

En el informe que presenta CEICO acerca del es-
tado del edificio, se indica claramente el mal estado del
forjado de cubierta, quedando incluida la sustitución de
la misma en el proyecto.

Incluye además el mal estado del forjado techo de
planta baja, debido a la mala evacuación de los humos
del restaurante, el cual se debería revisar y sustituir al-
gunas viguetas afectadas. Se deben reparar las fugas
de agua detectadas en aseos de planta baja y en el 1.º
B, de la escalera 3, así como comprobar redes de
abastecimiento y saneamiento.

Con las partidas definidas en el proyecto presentado y
denominado proyecto básico y de ejecución de sustitución
de cubierta y forjado, relacionadas anteriormente, entiendo
que pasaría como una rehabilitación mínima del edificio.

No obstante, a la terminación de las obras debe-
rán presentar certificado final de obras, del técnico com-
petente, y un certificado en el que se especifique «que
el conjunto del edificio presenta síntomas claros de es-
tabilidad y solidez, una vez finalizadas las obras.»

En cuanto a las escaleras de acceso al edificio que
invaden la vía pública y se encuentran fuera de ordena-
ción, se debe presentar informe emitido por técnico indi-
cando la imposibilidad estructural de incluirlas en el con-
junto del edificio, sin invadir así el vial público.»

Asimismo, con fecha 8 de enero de 2004, se emite
el siguiente informe por la Sra. Asesor Jurídico Munici-
pal a la vista de los antecedentes del expediente y del
citado informe técnico:

«...Fundamentos de Derecho.

Primero.- El artículo 225 de la ley 1/01 del Suelo
regula las Ordenes de Ejecución y establece:

1. Los Ayuntamientos y, en su caso, los demás or-
ganismos competentes, ordenarán, de oficio o a ins-
tancia de cualquier interesado, en exigencia de los de-
beres señalados en el art. 92 de esta Ley, la ejecución
de las obras necesarias para mantener las condicio-
nes de seguridad, salubridad y ornato públicos, con in-
dicación del plazo de realización.

2. Los Ayuntamientos podrán también ordenar, por
motivos de interés público, la ejecución de obras de
conservación y de reforma en fachadas o espacios visi-
bles desde la vía pública, sin que estén previamente in-
cluidas en ningún plan de ordenación.

3. Los propietarios de bienes incluidos en los ca-
tálogos a que se refiere esta Ley podrán recabar, para
conservarlos, la cooperación de las administraciones
competentes, que habrán de presentarla en condicio-
nes adecuadas cuando tales obras excedieran de los lí-
mites del deber de conservación.

Segundo.- Conforme a lo expuesto y a la legisla-
ción aplicable procede acordar orden de ejecución a fin
de que por la comunidad de propietarios se proceda de
forma inmediata a la ejecución de las obras incluidas
en el proyecto así como en el informe técnico municipal,
y ello por los problemas técnicos que presenta la de-
molición del edificio y que demorarían en exceso dicho
momento, debiendo comenzar las obras en un plazo de
15 días, y concluirse en un plazo que no supere los seis
meses, dada la urgencia de las mismas.
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Propuesta de Resolución.

En base a los hechos y fundamentos de derecho
expuestos, procede adoptar resolución por la que
acuerde orden de ejecución de las obras incluidas en
el proyecto presentado, así como en el informe técnico
emitido por el Arquitecto Técnico Municipal, ordenando
la ejecución inmediata de las obras, comenzando en un
plazo de 15 días y ejecutándose en un plazo máximo de
seis meses, transcurridos los mismos sin haberlas
ejecutado, se procederá a la reanudación del expedien-
te de ruina con la ejecución subsidiaria por parte del
Ayuntamiento de la demolición del mismo.»

En virtud de lo anterior, esta Alcaldía-Presidencia,
formula la siguiente Propuesta de Resolución:

Primero: Dictar orden de ejecución de las obras
incluidas en el proyecto presentado, así como en el in-
forme del Arquitecto Técnico Municipal, ordenando a la
Comunidad de Propietarios del edificio San Miguel, así
como a los propietarios de las fincas que integran el
mismo; la ejecución inmediata de las obras que debe-
rán comenzar en un plazo de 15 días, ejecutándose en
un plazo máximo de seis meses.

Segundo: Hacer constar fehacientemente, que a la
terminación de las obras deberán presentar los si-
guientes certificados:

-Certificado Final de Obras del técnico competente.

-Certificado en el que se especifique «que el con-
junto del edificio presenta síntomas claros de estabili-
dad y solidez, una vez finalizadas las obras.»

-Informe emitido por técnico, indicando la imposi-
bilidad estructural de incluir en el conjunto del edificio,
las escaleras de acceso al edificio que invaden la vía
pública y se encuentran fuera de ordenación.

Tercero: Advertir asimismo, de forma expresa a
los responsables, que transcurridos los plazos para el
comienzo y terminación de las obras, sin haberlas eje-
cutado; se procederá a la reanudación del expediente
de ruina con la ejecución subsidiaria por parte del Ayun-
tamiento de la demolición del mismo.

Cuarto: Notificar la presente Propuesta de Resolu-
ción a la Comunidad de Propietarios del Edificio San Mi-
guel en la persona de D. Carlos Martín Acosta, en cali-
dad de presidente de la misma; así como a los distintos
propietarios y titulares de derechos reales que constan
en el expediente. Haciéndoles constar que disponen del
plazo de quince días para presentar por escrito ante este
Ayuntamiento, las alegaciones que estimen oportunas
en su derecho; con carácter previo a que por ésta Alcal-
día-Presidencia, se ordene la ejecución de las obras,
conforme a la presente propuesta de resolución.»

Para su conocimiento y efectos oportunos, doy
traslado a Vd. de la Propuesta de Resolución, transcrita
literalmente arriba.

Mazarrón a 12 de enero de 2004.- Fdo.: Cristóbal
Moya López.’

Lo que se hace público, a los efectos oportunos,
disponiendo la inserción del presente edicto en el «Bo-
letín Oficial de la Región de Murcia», así como su expo-
sición durante el plazo de un mes en el tablón de anun-
cios de este Ayuntamiento,  solicitando asimismo su
exposición por el mismo plazo en los de los Ayunta-
mientos donde conste su último domicilio, si este fuese
conocido.

En Mazarrón a 26 de febrero de 2004.—El Alcalde-
Presidente, Francisco Blaya Blaya.

‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

Molina de Segura
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4033 Notificación.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

De conformidad con lo dispuesto en los artículos
59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común, ante la imposibilidad de practicar la
notificación por los medios previstos en el artículo 59.1,
se hace pública la notificación del Documento Acusato-
rio Único de expediente sancionador a la mercantil Ma-
nipulados Mendoza, S.L., de fecha 15 de diciembre de
2003, por los hechos consistentes en «iniciar una acti-
vidad sin licencia o autorización».

El documento con el contenido íntegro del acto ad-
ministrativo obra en la Concejalía de Industria y Apertu-
ras del Ayuntamiento de Molina de Segura, ante el cual
le asiste el derecho a tomar audiencia y vista del expe-
diente, así como presentar alegaciones y pruebas que
estime conveniente, en el plazo de quince días conta-
dos desde el día siguiente al de esta publicación.

Molina de Segura a 20 de febrero de 2004.—La
Instuctora, Estela M.ª Lozano Piqueras.

‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

Murcia
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4183 Anuncio para la licitación de contrato de
suministro (expte. 168/2004).

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

1. Entidad adjudicadora.

a) Excmo. Ayuntamiento de Murcia.

b) Servicio de Contratación, Patrimonio y Suministros.

c) Expediente n.º: 168/2004

2. Objeto del contrato.

a) Descripción: «Suministro e instalación de
diverso equipamiento técnico con destino a la
Agencia de Desarrollo Local», que se realizará
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conforme a las prescripciones establecidas en el Plie-
go de Condiciones base de la presente convocatoria.

b) Número y características: especificados en el
Anexo del Pliego de Condiciones.

c) Plazo de entrega: Un mes, a contar desde la fe-
cha de formalización del contrato.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudi-
cación.

a) Tramitación: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitación.

El precio máximo del contrato se fija en la canti-
dad de 116.891,00 €.

Los licitadores realizarán sus ofertas conforme a
lo estipulado en la cláusula 3 del Pliego de Condicio-
nes, y según el modelo de proposición establecido en
la cláusula 7 del mismo.

5. Garantía provisional: 2.337,82 €.

6. Obtención de documentación e información.

Excmo. Ayuntamiento de Murcia (Servicio de Con-
tratación, Suministros y Patrimonio).

Glorieta de España, 1 - 4.ª planta.

30004 MURCIA

Teléfono: 968 -  35 86 00; ext. 2340.

Telefax:   968 -  21 85 73

Fecha límite: fecha de presentación de ofertas.

7. Requisitos específicos del contratista.

Solvencia económica y financiera y solvencia técni-
ca o profesional: Relacionados en la cláusula 6 del Plie-
go de Condiciones.

8. Presentación de las ofertas.

a) Fecha límite de presentación: El plazo de presen-
tación de ofertas será hasta las diez horas del día en que
finalice el plazo de quince días naturales desde el siguien-
te a la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial de
la Región de Murcia» (caso de finalizar dicho plazo en sá-
bado o en día festivo será el siguiente día hábil).

b) Documentación a presentar: relacionada en la
cláusula 8 del Pliego de Condiciones.

c) Lugar de presentación: indicado en el apartado 6.

d) Plazo durante el cual el licitador estará obligado
a mantener su oferta: tres meses.

e) Admisión de variantes: no se admitirán varian-
tes o alternativas.

9. Apertura de ofertas.

a) Lugar: indicado en el apartado 6.

b) Fecha: el día hábil siguiente al de la presentación.

c) Hora: a las diez horas.

10. Gastos de anuncios.

Por cuenta del adjudicatario.

11. Portal informático o página web donde figu-
ren las informaciones relativas a la convocatoria o
donde puede obtenerse el Pliego de Condiciones.

www.murcia.es

Murcia, 17 de marzo de 2004.—El Secretario Ge-
neral Acctal., Ricardo Alarcón Rodríguez.

‡ T X F ‡

——
‡ O C ‡

Murcia
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4149 Aprobación definitiva del plan especial de
rehabilitación e integración de las Bodegas
Bernal (Sector PR-Pm²), en el Palmar.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

 El Pleno de la Corporación, en sesión celebrada
el día 27 de marzo de 2003, acordó aprobar definitiva-
mente el proyecto de Plan Especial de Rehabilitación e
Integración de las Bodegas Bernal (Sector PR-Pm²), en
El Palmar y, una vez ha sido cumplimentado dicho
acuerdo por la promotora del expediente, se procede a
su publicación.

Contra el referido acuerdo, que pone fin a la vía
administrativa, podrá interponerse, con carácter potes-
tativo, recurso de reposición ante el mismo órgano que
lo ha adoptado, en el plazo de un mes a contar desde el
día siguiente al de aparición del presente anuncio en el
Boletín Oficial de la Región de Murcia, y, contra la reso-
lución expresa o presunta de dicho recurso, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de dicha Juris-
dicción del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, en el
plazo de dos meses a contar desde el día siguiente a
aquél en que sea notificada dicha resolución, si ésta es
expresa, o desde que pueda entenderse desestimado
por silencio administrativo.

Asimismo se podrá interponer directamente recur-
so contencioso-administrativo, ante el Organo de dicha
Jurisdicción y en el plazo indicados.

Igualmente, y de conformidad con lo dispuesto en
el art.º 59.4 de la Ley de Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas y de Procedimiento Administrativo
Común, y el art.º 194 del Reglamento de Organización,
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades
Locales, el presente anuncio servirá de notificación
para todos aquellos interesados en el expediente que
sean desconocidos, se ignore el lugar de la notificación
o, intentada ésta, no se hubiese podido practicar.

El texto de las normas urbanísticas del referido
Plan Especial es el siguiente:

«0 - ORDENANZAS

0.1.- INTRODUCCIÓN.-

Las presentes ordenanzas determinan por cada
uno de los distintos usos pormenorizados previstos en



‡ N I C ‡
BOLETÍN OFICIAL DE LA REGIÓN DE MURCIA

‡ N I F ‡

‡ C P I ‡ ‡ P C ‡

Página 7540
‡ P F ‡

‡ F C ‡

Lunes, 5 de abril de 2004
‡ F F ‡ ‡ N C ‡

Número 79
‡ N F ‡ ‡ C P F ‡

el Plan Especial las condiciones a que han de sujetarse
las futuras obras a realizar, en los siguientes aspectos:

Edificabilidad (volumen, altura, ocupación).-

Usos permitidos.-

Vuelos.-

Aparcamientos.-

Condiciones estéticas.-

Parcela mínima.-

Los proyectos de edificación que se realicen se
ajustarán asimismo a las disposiciones Generales del
PLAN GENERAL DE ORDENACIÓN DE MURCIA, salvo
en aquellas precisiones de carácter restrictivo, que se
señalan en las Ordenanzas particulares del presente
Plan Especial.-

0.2.- RÉGIMEN URBANÍSTICOS DEL SUELO:

0.2.1.- CALIFICACIÓN DEL SUELO: USOS
PORMENORIZADOS:

Uso global = COMERCIAL Y TERCIARIO.-

Usos pormenorizados:

BODEGAS Y RESTAURACIÓN.-

ESPACIOS LIBRES.-

VIALES.-

0.2.2.- ESTUDIOS DE DETALLE:

Al estar definidas en su totalidad en el Plan Espe-
cial las alineaciones de edificación y la ordenación de
los volúmenes, los estudios de detalle, regulados por
el Art. 14 de la Ley del suelo y 66 del Reglamento de
Planeamiento solamente podrán desarrollarse con la fi-
nalidad exclusiva de reajustar alineaciones, siempre
que no se aumente la ocupación de suelo por edifica-
ciones ni la edificabilidad.-

0.2.3.- PARCELACIONES Y REPARCELACIONES:

No son de aplicación en el ámbito de este PLAN
ESPECIAL.-

0.2.4.- OBRAS DE URBANIZACIÓN:

En las obras de urbanización correspondientes al
sector que desarrolla el PLAN ESPECIAL, se tendrán en
cuenta los requisitos fijados por los Art. 67 y 70 del Re-
glamento de Planeamiento y las siguientes condicio-
nes de cálculo:

- Abastecimiento:

Caudal = 250 litros/hab. y día, consumidos en 14
horas/día.-

Velocidad máxima = 1,2 m./seg.-

Velocidad mínima = 0,5 m./seg.-

Presión máxima = 60 m.c.a.-

Tubería:Presión nominal = 20 atm.-

Presión de servicio = 10 atm.-

- Red Saneamiento:

Caudal = Pluviales = Recogida de cubiertas a
100 l./seg. y Ha.-

Pendiente mínima = 1/1.000.-

Velocidad máxima = 4 m./seg.-

Velocidad mínima = 0,5 m./seg.-

- Red de Electricidad:

Potencia instalada por habitante = 0,6 KW.-

Locales comerciales = 100 vatios/m².-

Equipamientos = 100 vatios/m².-

Las conducciones serán subterráneas.-

- Alumbrado:

Niveles de iluminación:

Calles 12 m. o más = 15 Lux.-

Calles menores 12 m. = 10 Lux.-

Calles peatonales = 10 Lux.-

Las conducciones serán subterráneas.-

0.3.- NORMAS DE EDIFICACIÓN:

0.3.1.- CONDICIONES TÉCNICAS DE LAS OBRAS

EN RELACIÓN CON LAS VÍAS PUBLICAS:

Se cumplirán todas las prescripciones y previsio-
nes relativas a la Seguridad ciudadana.-

0.3.2.- CONDICIONES GENERALES DE EDIFICA-
CIÓN VOLUMEN Y USO,

 REHABILITACIÓN Y OBRA NUEVA:

Se cumplirán las determinaciones contenidas en

el PLAN GENERAL DE ORDENACIÓN URBANA DE
MURCIA, salvo en aquellas cuestiones que, con carác-
ter limitativo, se señalan en las Ordenanzas particula-

res del presente Plan Especial.-

REHABILITACIONES: Son obras de rehabilitación las
de adecuación, mejora de condiciones de habitabilidad o

redistribución del espacio interior, manteniendo en todo
caso las características estructurales de edificio.-

Este tipo de obra podrá suponer la adecuación de
usos bajo cubiertas actuales o que contemplen éstas;
modificación de patios interiores o de huecos que no
sean fachada; aperturas de patios interiores y huecos
de escaleras que no afecten a la estructura portante,
con excepción de forjados, y la ocupación de patios in-
teriores cuando éstos tengan dimensiones notoriamen-
te inferiores a las permitidas como mínimas por las Or-
denanzas Municipales.-

OBRA NUEVA: Son obras nuevas las de construc-
ción de nueva planta sobre los solares existentes o los
que puedan surgir como resultado de sustitución de
edificios conforme a las normas de este Plan.-

0.3.3.- NORMAS PARTICULARES DE ZONA:

Ordenanzas;

1: Parcelas de equipamientos y servicios terciarios.-

2: Espacios libres.-
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ORDENANZA 1: EQUIPAMIENTOS Y SERVICIOS
TERCIARIOS:

1.1. Normas de edificabilidad:

Altura: La altura máxima, será la existente de 15,5
m²., estando fijada para cada manzana en el presente
Plan Especial.-

La altura en número de metros no será superior a
la resultante de multiplicar el nº. de plantas por 3,6 me-
tros, incrementada en 1 metro.-

La altura se medirá desde la rasante de cada edi-
ficación hasta el intradós del último forjado.-

Ocupación: La ocupación máxima sobre rasante
se ceñirá a las alineaciones definidas por el presente
Plan Especial, con la sola limitación de los retranqueos
a viario o linderos que en su caso procedan y no sobre-
pasar la edificabilidad máxima permitida. En plantas de
sótanos o semisótanos la ocupación de las manzanas
podrá ser total, sin que dicha ocupación cuente a efec-
tos de edificabilidad, siempre que el uso y destino sea
el de aparcamientos y la altura media sobre la rasante
no sea superior a 1 m., medido desde la acera hasta el
intradós del forjado de planta baja.-

Vuelos sobre vías públicas:

Altura = La altura mínima sobre la acera, calle o
área peatonal,

 será de 3,60 m.-

Sobre espacios libres privados, no habrá limita-
ción alguna a

 los cuerpos volados.-

Alineaciones: Serán envolventes de la edificación
que en su interior pueda desarrollarse.-

Retranqueos: Quedan definidos por la edificación
existente.-

1.2. Usos permitidos:

De acuerdo con las ordenanzas del Plan General.-

Será obligatorio el establecimiento de
aparcamientos privados con un mínimo de una plaza
por 100 m². de edificación.-

1.3. Tipologías:

Naves de gran volumen de I y II plantas en las que
predominará el ladrillo y la mampostería.-

En las edificaciones de nueva creación los volú-
menes propuestos armonizarán con los existentes.-

1.4. Condiciones estéticas:

En la edificación a rehabilitar se mantendrán los
materiales existentes. En las de nueva creación se pro-
curará actuar de forma rotunda potenciando un efecto
de choque armónico con la edificación existente.-

1.5. Fichas urbanísticas:

Se redactará una FICHA por cada uno de los edifi-
cios a REHABILITAR o de NUEVA CONSTRUCCIÓN in-
dicativa de las características esenciales de cada uno
de ello; siempre de acuerdo con el Art. 10.1.7 de las

NORMAS URBANÍSTICAS del P.G.O.U. – CONDICIO-
NES PARTICULARES DE PROTECCIÓN PARCIAL –

GRADO 2.-

En todo caso si el proyecto arquitectónico que en
su día se redacte en relación al BLOQUE I supone un
cambio en la configuración volumétrica actual de las cu-
biertas del mismo, será sometido a la consideración
del CONSEJO DE LA GERENCIA DE URBANISMO.-

ORDENANZA 2: ESPACIOS LIBRES:

2.1. Espacios Libres:

EDIFICABILIDAD: De 0,1 m²./m². y altura de 1 planta.»

Murcia, 27 de febrero de 2004.—El Teniente de Al-
calde-Delegado de Urbanismo, Fernando Berberena
Loperena.

‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

Murcia
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4342 Aprobada la desafectación del servicio
público y la calificación jurídica como bien de
carácter patrimonial de parcela municipal.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

Este Ayuntamiento, mediante acuerdo adoptado
por la Junta de Gobierno con fecha 24 de marzo de
2004, ha aprobado la desafectación del servicio público
y la calificación jurídica como bien de carácter patrimo-
nial, de la siguiente parcela municipal:

«Parcela P/Ciudad de la Justicia, del Polígono II
del Plan Parcial Ciudad de Equipamientos número 4 de
Murcia, barrio Infante don Juan Manuel, de superficie
11.080 metros cuadrados, y que linda: Al Norte, límite
del polígono y parcelas C3 y C4; al Este, parcela C4 y
centro escolar; al Sur, calle nueva apertura y parcela P3;
y al Oeste, parcela P3 y Ronda Sur».

Lo que, de conformidad con el artículo 8.2 del vi-
gente Reglamento de Bienes de las Entidades Loca-
les, se somete a información pública por plazo de un
mes, contado a partir del día siguiente al de publicación
del presente anuncio en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia», para que cuantos tengan interés puedan
examinar el expediente en el Servicio de Contratación,
Suministros y Patrimonio de este Ayuntamiento, y ale-
gar o formular las reclamaciones que estimen pertinen-
tes. En caso de no producirse éstas, la calificación jurí-
dica de la parcela como patrimonial se considerará
definitivamente aprobada.

Murcia, 24 de marzo de 2004.—El Secretario
General accidental, Ricardo Alarcón Rodríguez.
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Torre Pacheco
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4022 Anuncio de licitación.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

Don Daniel García Madrid, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Torre-Pacheco (Murcia),

Hace saber: Que aprobados por la Alcaldía – Pre-
sidencia, con fecha 01-03-2.004, los pliegos de condi-
ciones económico-administrativas, para la contratación,
mediante el sistema de concurso del servicio de gim-
nasio de musculación, sauna y jacuzy, para la piscina
cubierta climatizada, se exponen al público, por espacio
de ocho días, para presentación de reclamaciones por los
interesados.

Asimismo, se hace público el anuncio de licita-
ción, el cual quedará aplazado cuando resulte necesa-
rio, en el supuesto de que se formulasen reclamacio-
nes contra los pliegos de condiciones.

Objeto. La contratación, mediante el sistema de
concurso, del servicio de  gimnasio de musculación,
sauna y jacuzy para la piscina cubierta climatizada en
Torre Pacheco.

Tipo máximo de licitación. Canon anual de
4.200’00 Euros, al alza.

Duración del contrato. La duración del contrato se
establece en dos años prorrogables anualmente, de
mutuo acuerdo entre las partes, hasta un máximo de
cuatro años en total.

Oficina donde se encuentran de manifiesto los
pliegos y demás documentos relacionados con la lici-
tación: Secretaría General.

Garantía provisional: Para poder concurrir al con-
curso: 84 Euros.

Garantía definitiva: 4% sobre el precio de adjudi-
cación.

Presentación de plicas: Quince días naturales,
contados a partir del siguiente hábil al de aparición de
este anuncio en el «Boletín Oficial de la Región de Mur-
cia» (si el último día fuese sábado o festivo, se prorro-
gará al siguiente día hábil).

Apertura de plicas: El acto de apertura de plicas
se llevará a cabo en el Ayuntamiento de Torre-Pacheco,
a las 13 horas, del día siguiente hábil al de la finaliza-
ción de la presentación de plicas.

Modelo de proposición:

« Don ... mayor de edad, vecino de ..., con domici-
lio en ..., titular del D.N.I. número ... expedido con fecha
... en nombre propio o representación de ... vecino de ...,
Con domicilio en ... (conforme acredito con poder
Bastanteado) enterado del procedimiento abierto trami-
tado para adjudicar el servicio de gimnasio de
musculación, sauna y jacuzy, se compromete a pres-
tarlo en la cantidad de ... (indicarlo en letra y número)
euros mensuales, de conformidad con lo determinado
en el Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares,

que expresamente se acepta, y demás condiciones in-
dicadas en la oferta.

..., a ... de ... de 2004.»

Torre Pacheco, 2 de marzo de 2004.—El Alcalde,
Daniel García Madrid.

‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

Torre Pacheco
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4029 Convocatoria y bases para la provisión por
promoción interna mediante el sistema de
concurso de una plaza de Notificador.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

Primera.- Es objeto de la presente convocatoria la
provisión en propiedad de una plaza de Notificador, va-
cante en la plantilla de funcionarios de este Ayunta-
miento, mediante Concurso, promoción interna, dotada
con los emolumentos, grado, trienios, pagas extraordi-
narias y demás retribuciones complementarias legal-
mente establecidas.

- Escala: Administración Especial

- Subescala: Servicios Especiales

- Clase: Cometidos Especiales.

- Grupo, según art. 25 de la Ley 30/1984: D.

Segunda.- Para tomar parte en el concurso, será
necesario:

a.- Desempeñar como funcionario de carrera plaza de
grupo E, del Ayuntamiento de Torre-Pacheco, con un míni-
mo de 2 años de antigüedad en la Escala a que pertenece.

b.- Estar en posesión del Título de Graduado Esco-
lar, Formación Profesional de primer grado o equivalente,
o una antigüedad de diez años en la Escala del Grupo E.

c.- No haber sido sancionado por falta grave o muy
grave en los dos años anteriores a la fecha de esta
convocatoria, ni haber acumulado más de dos sancio-
nes por falta leve en este periodo.

Las personas minusválidas habrán de acreditar
tanto su condición de minusvalía como su capacidad
para desempeñar las tareas o funciones del puesto,
mediante la oportuna certificación expedida por el
INSERSO, que deberán presentar junto con la instancia.

Tercera.- Las instancias serán dirigidas al señor
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Torre-Pacheco y
se presentarán en el Registro General de Entrada de la
Corporación, en el plazo de veinte días naturales, conta-
dos a partir del siguiente al de aparición de la publica-
ción de esta convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.

Las instancias también podrán presentarse en la
forma establecida en el art. 38.4 de la Ley 30/1.992, de
26 de noviembre.

Para ser admitido y tomar práctica en las pruebas
selectivas, bastará con que los aspirantes manifiesten
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en su instancia que reúnen toda y cada una de las con-
diciones exigidas, referidas a la fecha de expiración del
plazo señalado para la presentación de la misma,
uniendo a la instancia el documento acreditativo de ha-
ber ingresado en la Tesorería Municipal la cantidad de
14’15 euros, en concepto de derechos de examen.

Las restantes publicaciones a que se refiere esta
convocatoria se llevarán a cabo en el Boletín Oficial de
la Región de Murcia.

Cuarta.- Expirado el plazo de presentación de ins-
tancias, la Alcaldía dictará resolución declarando apro-
bada la lista de admitidos y excluidos, que se hará pú-
blica en el Boletín Oficial de la Región de Murcia, con
indicación del plazo de subsanación que se concede a
los excluidos.

Quinta.- El Tribunal Calificador estará compuesto
de la siguiente manera:

Presidente: El señor Alcalde-Presidente o miem-
bro de la Corporación en quien delegue.

Secretario: El Secretario General de la Corporación
o funcionario de carrera de la misma en quien delegue.

Vocales:

- Un Concejal del Ayuntamiento de Torre-Pacheco,
designado por la Alcaldía-Presidencia.

- Dos funcionarios de carrera, designados por la
Alcaldía-Presidencia.

- Un representante de la Comunidad Autónoma de
Murcia, designado por la Consejería de Presidencia.

- Un representante de la Junta de Personal del
Ayuntamiento de Torre-Pacheco.

Los Vocales deberán poseer titulación igual o su-
perior a la exigida para el acceso a las plazas convoca-
das.

La composición del Tribunal deberá incluir los
respectivos suplentes y se hará pública en el Boletín
Oficial de la Región de Murcia.

A efectos de percepción de asistencias por los
miembros del Tribunal, se fija la categoría tercera, esta-
blecida en el Anexo II del Real Decreto 236/1.988, de 4
de marzo.

Sexta.- Los aspirantes, junto con la instancia, pre-
sentarán los documentos acreditativos de los méritos
alegados, que, en caso de ser fotocopias, deberán es-
tar compulsados.

· Por antigüedad en el Ayuntamiento de Torre-
Pacheco, en el grupo que le da opción a participar en la
convocatoria, a razón de 0,25 puntos por año, hasta un
máximo de 3 puntos.

· Por el desempeño de tareas similares o análo-
gas a la plaza convocada, 0,50 puntos por año, hasta un
máximo de 4 puntos.

· Otros méritos, alegados por los aspirantes, y
debidamente justificados, valorables libremente por el
Tribunal, hasta un máximo de 1 punto.

Las pruebas comenzarán en la fecha que determi-
ne la Alcaldía-Presidencia, debiendo transcurrir, al me-
nos, dos meses desde la fecha en que aparezca publi-
cado el anuncio de convocatoria.

Una vez comenzadas las pruebas, no será obliga-
toria la publicación de los restantes anuncios en el Bo-
letín Oficial de la Región de Murcia.

Séptima.- Terminada la calificación de los aspi-
rantes, el Tribunal hará pública la relación de seleccio-
nados, por orden de puntuación, que no podrá ser su-
perior al del número de plazas convocadas, y elevará
dicha relación al señor Alcalde-Presidente, al objeto de
que se lleve a cabo el nombramiento correspondiente.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Adminis-
tración, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proce-
der a su revisión conforme a lo previsto en los artículos 102,
y siguientes de la Ley núm. 30/1992, de 26 de noviembre.

Los aspirantes propuestos aportarán ante la Ad-
ministración Municipal, dentro del plazo de veinte días
naturales desde que se haga pública la resolución del
Ayuntamiento sobre la selección, los documentos
acreditativos de reunir las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, no presentaran la do-
cumentación, no podrán ser nombrados, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que pudieran haber incurrido por false-
dad en la instancia.

En el Plazo de veinte días naturales, a partir del si-
guiente día hábil al de notificación del nombramiento,
deberá procederse a la toma de posesión previa pres-
tación de juramento o promesa, de conformidad con
Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

Octava.- Cuando los aspirantes hubieran alcanza-
do la puntuación mínima exigida y no hubieran sido se-
leccionados, como consecuencia del número de plazas
convocadas, serán tenidos en cuenta y llamados según
el orden de puntuación obtenido, para aquellos casos de
provisión interina o temporal de las plazas vacantes que
se produzcan o por necesidad de sustitución con res-
pecto a las plazas objeto de la presente convocatoria.

A tal fin, el Tribunal Calificador, junto a la relación
de opositores que hubieran sido seleccionados y pro-
puestos para su nombramiento, establecerá la corres-
pondiente lista de espera, según las previsiones ante-
riores, haciéndola pública.

Novena.- El Tribunal queda facultado para resolver
las dudas que se presenten y adoptar los acuerdos ne-
cesarios para el buen orden del Concurso, en todo lo
no previsto en las presentes Bases, y siempre que no
se opongan a las mismas.

Décima.- Para lo no previsto en las presentes Bases,
se estará a lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Real
Decreto-Legislativo 781/1986, de 18 de abril, Ley 30/1984, de
2 de agosto y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio.

Torre-Pacheco a 23 de febrero de 2004.—El Alcal-
de, Daniel García Madrid.
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4028 Convocatoria y bases para la provisión por
promoción interna mediante el sistema de
concurso de una plaza de Auxiliar de
Administración General.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

Primera.- Es objeto de la presente convocatoria la
provisión en propiedad de una plaza de Auxiliar de Ad-
ministración General, vacante en la plantilla de funcio-
narios de este Ayuntamiento, mediante Concurso, pro-
moción interna, dotada con los emolumentos, grado,
trienios, pagas extraordinarias y demás retribuciones
complementarias legalmente establecidas.

- Escala: Administración General.

- Subescala: Auxiliar.

- Grupo, según art. 25 de la Ley 30/1.984: D.

Segunda.- Para tomar parte en el concurso, será
necesario:

a.- Desempeñar como funcionario de carrera plaza
de grupo E, del Ayuntamiento de Torre-Pacheco, con un
mínimo de 2 años de antigüedad en la Escala a que
pertenece.

b.- Estar en posesión del título de Graduado Escolar,
Formación Profesional de primer grado o equivalente, o
una antigüedad de diez años en la Escala del Grupo E.

c.- No haber sido sancionado por falta grave o muy
grave en los dos años anteriores a la fecha de esta
convocatoria, ni haber acumulado más de dos sancio-
nes por falta leve en este periodo.

Las personas minusválidas habrán de acreditar
tanto su condición de minusvalía como su capacidad
para desempeñar las tareas o funciones del puesto, me-
diante la oportuna certificación expedida por el INSERSO,
que deberán presentar junto con la instancia.

Tercera.- Las instancias serán dirigidas al señor
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Torre-Pacheco y
se presentarán en el Registro General de Entrada de la
Corporación, en el plazo de veinte días naturales, conta-
dos a partir del siguiente al de aparición de la publica-
ción de esta convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.

Las instancias también podrán presentarse en la
forma establecida en el art. 38.4 de la Ley 30/1.992, de
26 de noviembre.

Para ser admitido y tomar práctica en las pruebas
selectivas, bastará con que los aspirantes manifiesten
en su instancia que reúnen toda y cada una de las con-
diciones exigidas, referidas a la fecha de expiración del
plazo señalado para la presentación de la misma,
uniendo a la instancia el documento acreditativo de ha-
ber ingresado en la Tesorería Municipal la cantidad de
14’15 Euros, en concepto de derechos de examen.

Las restantes publicaciones a que se refiere esta
convocatoria se llevarán a cabo en el Boletín Oficial de
la Región de Murcia.

Cuarta.- Expirado el plazo de presentación de ins-
tancias, la  Alcaldía dictará resolución declarando apro-
bada la lista de admitidos y excluidos, que se hará pú-
blica en el Boletín Oficial de la Región de Murcia, con
indicación del plazo de subsanación que se concede a
los excluidos.

Quinta.- El Tribunal Calificador estará compuesto
de la siguiente manera:

Presidente: El señor Alcalde-Presidente o miem-
bro de la Corporación en quien delegue.

Secretario: El Secretario General de la Corporación
o funcionario de carrera de la misma en quien delegue.

Vocales:

- Un Concejal del Ayuntamiento de Torre-Pacheco,
designado por la Alcaldía-Presidencia.

- Dos funcionarios de carrera, designados por la
Alcaldía-Presidencia.

- Un representante de la Comunidad Autónoma de
Murcia, designado por la Consejería de Presidencia.

- Un representante de la Junta de Personal del
Ayuntamiento de Torre-Pacheco.

Los Vocales deberán poseer titulación igual o supe-
rior a la exigida para el acceso a las plazas convocadas.

La composición del Tribunal deberá incluir los
respectivos suplentes y se hará pública en el «Boletín
Oficial de la Región de Murcia».

A efectos de percepción de asistencias por los
miembros del Tribunal, se fija la categoría tercera, esta-
blecida en el Anexo II del Real Decreto 236/1.988, de 4
de marzo.

Sexta.- Los aspirantes,  junto  con la  instancia,
presentarán  los  documentos acreditativos de los méri-
tos alegados,  que, en caso de ser fotocopias, deberán
estar compulsados.

· Por antigüedad en el Ayuntamiento de Torre-
Pacheco, en el grupo que le da opción a participar en la
convocatoria, a razón de 0,25 puntos por año, hasta un
máximo de 3 puntos.

· Por el desempeño de tareas similares o análo-
gas a la plaza convocada, 0,50 puntos por año, hasta un
máximo de 4 puntos.

· Otros méritos, alegados por los aspirantes, y de-
bidamente justificados, valorables libremente por el Tri-
bunal, hasta un máximo de 1 punto.

Las pruebas comenzarán en la fecha que determi-
ne la Alcaldía-Presidencia, debiendo transcurrir, al me-
nos, dos meses desde la fecha en que aparezca publi-
cado el anuncio de convocatoria.

Una vez comenzadas las pruebas, no será obliga-
toria la publicación de los restantes anuncios en el Bo-
letín Oficial de la Región de Murcia.

Séptima.- Terminada la calificación de los aspiran-
tes, el Tribunal hará pública la relación de seleccionados,
por orden de puntuación, que no podrá ser superior al del
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número de plazas convocadas, y elevará dicha relación al

señor Alcalde-Presidente, al objeto de que se lleve a cabo

el nombramiento correspondiente.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Admi-

nistración, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda

proceder a su revisión conforme a lo previsto en los artí-

culos 102, y siguientes de la Ley núm. 30/1.992, de 26

de noviembre.

Los aspirantes propuestos aportarán ante la Ad-

ministración Municipal, dentro del plazo de veinte días

naturales desde que se haga pública la resolución del

Ayuntamiento sobre la selección, los documentos

acreditativos de reunir las condiciones de capacidad y

requisitos exigidos en la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, no presentaran la do-

cumentación, no podrán ser nombrados, quedando

anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de  la

responsabilidad en que pudieran haber incurrido por

falsedad en la instancia.

En el Plazo de veinte días naturales, a partir del si-

guiente día hábil al de notificación del nombramiento,

deberá procederse a la toma de posesión previa pres-

tación de juramento o promesa, de conformidad con

Real Decreto 707/1.979, de 5 de abril.

Octava.- Cuando los aspirantes hubieran alcanza-

do la puntuación mínima exigida y no hubieran sido se-

leccionados, como consecuencia del número de plazas

convocadas, serán tenidos en cuenta y llamados según

el orden de puntuación obtenido, para aquellos casos

de provisión interina o temporal de las plazas vacantes

que se produzcan o por necesidad de sustitución con

respecto a las plazas objeto de la presente convo-

catoria.

A tal fin, el Tribunal Calificador, junto a la relación

de opositores que hubieran sido seleccionados y pro-

puestos para su nombramiento, establecerá la corres-

pondiente lista de espera, según las previsiones ante-

riores, haciéndola pública.

Novena.- El Tribunal queda facultado para resolver

las dudas que se presenten y adoptar los acuerdos ne-

cesarios para el buen orden del Concurso, en todo lo

no previsto en las presentes Bases, y siempre que no

se opongan a las mismas.

Décima.- Para lo no previsto en las presentes Ba-

ses, se estará a lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de

abril, Real Decreto-Legislativo 781/1986, de 18 de abril,

Ley 30/1984, de 2 de agosto y Real Decreto 896/1991,

de 7 de junio.

Torre-Pacheco a 23 de febrero de 2004.—El Alcalde,

Daniel García Madrid.
‡ T X F ‡

‡ O C ‡

Torre Pacheco
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4027 Convocatoria y bases para la provisión por
promoción interna mediante el sistema de
concurso de una plaza de Auxiliar Técnico
Educativo.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

Primera.- Es objeto de la presente convocatoria la
provisión en propiedad de una plaza de Auxiliar Técnico
Educativo, vacante en la plantilla de funcionarios de este
Ayuntamiento, mediante Concurso, promoción interna,
dotada con los emolumentos, grado, trienios, pagas ex-
traordinarias y demás retribuciones complementarias
legalmente establecidas.

- Escala: Administración Especial

- Subescala: Servicios Especiales

- Clase: Cometidos Especiales.

- Grupo, según art. 25 de la Ley 30/1.984: D.

Segunda.- Para tomar parte en el concurso, será
necesario:

a.- Desempeñar como funcionario de carrera plaza
de grupo E, del Ayuntamiento de Torre-Pacheco, con un
mínimo de 2 años de antigüedad en la Escala a que
pertenece.

b.- Estar en posesión del título de Graduado Escolar,
Formación Profesional de primer grado o equivalente, o
una antigüedad de diez años en la Escala del Grupo E.

c.- No haber sido sancionado por falta grave o muy
grave en los dos años anteriores a la fecha de esta
convocatoria, ni haber acumulado más de dos sancio-
nes por falta leve en este periodo.

Las personas minusválidas habrán de acreditar
tanto su condición de minusvalía como su capacidad
para desempeñar las tareas o funciones del puesto, me-
diante la oportuna certificación expedida por el INSERSO,
que deberán presentar junto con la instancia.

Tercera.- Las instancias serán dirigidas al señor
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Torre-Pacheco y
se presentarán en el Registro General de Entrada de la
Corporación, en el plazo de veinte días naturales, conta-
dos a partir del siguiente al de aparición de la publica-
ción de esta convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.

Las instancias también podrán presentarse en la
forma establecida en el art. 38.4 de la Ley 30/1.992, de
26 de noviembre.

Para ser admitido y tomar práctica en las pruebas
selectivas, bastará con que los aspirantes manifiesten
en su instancia que reúnen toda y cada una de las con-
diciones exigidas, referidas a la fecha de expiración del
plazo señalado para la presentación de la misma,
uniendo a la instancia el documento acreditativo de ha-
ber ingresado en la Tesorería Municipal la cantidad de
14’15 Euros, en concepto de derechos de examen.

Las restantes publicaciones a que se refiere esta
convocatoria se llevarán a cabo en el Boletín Oficial de
la Región de Murcia.
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Cuarta.- Expirado el plazo de presentación de ins-
tancias, la  Alcaldía dictará resolución declarando apro-
bada la lista de admitidos y excluidos, que se hará pú-
blica en el Boletín Oficial de la Región de Murcia, con
indicación del plazo de subsanación que se concede a
los excluidos.

Quinta.- El Tribunal Calificador estará compuesto
de la siguiente manera:

Presidente: El señor Alcalde-Presidente o miem-
bro de la Corporación en quien delegue.

Secretario: El Secretario General de la Corpora-
ción o funcionario de carrera de la misma en quien de-
legue.

Vocales:

- Un Concejal del Ayuntamiento de Torre-Pacheco,
designado por la Alcaldía-Presidencia.

- Dos funcionarios de carrera, designados por la
Alcaldía-Presidencia.

- Un representante de la Comunidad Autónoma de
Murcia, designado por la Consejería de Presidencia.

- Un representante de la Junta de Personal del
Ayuntamiento de Torre-Pacheco.

Los Vocales deberán poseer titulación igual o supe-
rior a la exigida para el acceso a las plazas convocadas.

La composición del Tribunal deberá incluir los
respectivos suplentes y se hará pública en el Boletín
Oficial de la Región de Murcia.

A efectos de percepción de asistencias por los
miembros del Tribunal, se fija la categoría tercera, esta-
blecida en el Anexo II del Real Decreto 236/1.988, de 4
de marzo.

Sexta.- Los aspirantes,  junto  con la  instancia,
presentarán  los  documentos acreditativos de los méri-
tos alegados,  que, en caso de ser fotocopias, deberán
estar compulsados.

· Por antigüedad en el Ayuntamiento de Torre-
Pacheco, en el grupo que le da opción a participar en la
convocatoria, a razón de 0,25 puntos por año, hasta un
máximo de 3 puntos.

· Por el desempeño de tareas similares o análo-
gas a la plaza convocada, 0,50 puntos por año, hasta un
máximo de 4 puntos.

· Otros méritos, alegados por los aspirantes, y de-
bidamente justificados, valorables libremente por el Tri-
bunal, hasta un máximo de 1 punto.

Las pruebas comenzarán en la fecha que determi-
ne la Alcaldía-Presidencia, debiendo transcurrir, al me-
nos, dos meses desde la fecha en que aparezca publi-
cado el anuncio de convocatoria.

Una vez comenzadas las pruebas, no será obli-
gatoria la publicación de los restantes anuncios en el
Boletín Oficial de la Región de Murcia.

Séptima.- Terminada la calificación de los aspi-
rantes, el Tribunal hará pública la relación de seleccio-
nados, por orden de puntuación, que no podrá ser su-
perior al del número de plazas convocadas, y elevará
dicha relación al señor Alcalde-Presidente, al objeto de
que se lleve a cabo el nombramiento correspondiente.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Admi-
nistración, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda
proceder a su revisión conforme a lo previsto en los artí-
culos 102, y siguientes de la Ley núm. 30/1.992, de 26
de noviembre.

Los aspirantes propuestos aportarán ante la Ad-
ministración Municipal, dentro del plazo de veinte días
naturales desde que se haga pública la resolución del
Ayuntamiento sobre la selección, los documentos
acreditativos de reunir las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, no presentaran la do-
cumentación, no podrán ser nombrados, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de  la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en la instancia.

En el Plazo de veinte días naturales, a partir del si-
guiente día hábil al de notificación del nombramiento,
deberá procederse a la toma de posesión previa pres-
tación de juramento o promesa, de conformidad con
Real Decreto 707/1.979, de 5 de abril.

Octava.- Cuando los aspirantes hubieran alcanza-
do la puntuación mínima exigida y no hubieran sido se-
leccionados, como consecuencia del número de plazas
convocadas, serán tenidos en cuenta y llamados según
el orden de puntuación obtenido, para aquellos casos
de provisión interina o temporal de las plazas vacantes
que se produzcan o por necesidad de sustitución con
respecto a las plazas objeto de la presente convocato-
ria.

A tal fin, el Tribunal Calificador, junto a la relación
de opositores que hubieran sido seleccionados y pro-
puestos para su nombramiento, establecerá la corres-
pondiente lista de espera, según las previsiones ante-
riores, haciéndola pública.

Novena.- El Tribunal queda facultado para resolver
las dudas que se presenten y adoptar los acuerdos ne-
cesarios para el buen orden del Concurso, en todo lo
no previsto en las presentes Bases, y siempre que no
se opongan a las mismas.

Décima.- Para lo no previsto en las presentes Ba-
ses, se estará a lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Real Decreto-Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
Ley 30/1984, de 2 de agosto y Real Decreto 896/1991,
de 7 de junio.

Torre-Pacheco a 23 de febrero de 2004.—El Alcal-
de, Daniel García Madrid.

‡ T X F ‡
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4038 Exposición y periodo de cobranza de los
padrones fiscales «Vados permanentes»,
«Cotos de caza», «Parada de vehículos» y
«Quioscos en la vía pública» correspondientes
al año 2004.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

El Alcalde-Presidente del Ilustre Ayuntamiento de
Totana, (Murcia).

Hace saber: Que se encuentran expuestos al pú-
blico en la Oficina de Atención al Contribuyente sita en
CL San Cristóbal 008 Bajo, los padrones fiscales de
los siguientes conceptos, correspondientes al ejercicio
2004:

- Vados permanentes.

- Cotos de caza.

- Parada de vehículos.

- Quioscos en la vía pública.

Durante el plazo de Treinta días, contados a partir
del siguiente día a aquel en el que se publique el pre-
sente edicto en el «Boletín Oficial de la Región de Mur-
cia», con el objeto de que los interesados puedan exa-
minarlos durante el mencionado plazo.

Contra los mismos, los interesados podrán inter-
poner el recurso de reposición regulado en los artícu-
los 108 de la Ley 7/85, de 28 de Abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y 14.2 de la Ley 39/88, de 28
de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales,
ante el Alcalde en el plazo de un mes, computado des-
de el día siguiente a la finalización del periodo de expo-
sición pública.

En base a los artículos 113.3 de la Ley 7/85 y 14.2
de la Ley 39/88, la interposición del recurso de reposi-
ción no suspenderá la ejecución del acto impugnado,
con las consecuencias legales consiguientes, incluso la
recaudación de cuotas o derechos liquidados, intereses
y recargos. No obstante podrá suspenderse la ejecución
mientras dure la sustanciación del recurso, llevando
aparejada la obligación de satisfacer interés de demora,
aplicando lo establecido en el Real Decreto 391/1996 de
1 de marzo, mediante caución que alcance a cubrir el im-
porte de la deuda y el interés de demora.

Los contribuyentes afectados por los mismos po-
drán realizar el pago de sus deudas, en periodo volunta-
rio, durante los días hábiles comprendidos entre el 1 de
mayo y el 5 de julio de 2004, en los siguientes lugares:

- Oficina de Atención al Contribuyente sita en la CL
San Cristóbal, 008 en la Planta Baja del Edificio Im-
prenta, en horario de 9 a 14 horas, de Lunes a Viernes

- Entidades colaboradoras: indicadas en el docu-
mento de ingreso que se remitirá a los contribuyentes.
En caso de que no reciban o extravíen este documento
de ingreso, pueden obtener un duplicado del mismo en
la Oficina de Atención al Contribuyente mencionada.

Recordando a éstos que pueden hacer uso de la
domiciliación de pago a través de Entidades Bancarias,
Cajas de Ahorros y demás Entidades de Depósito, la
cual surtirá efecto para ejercicios sucesivos.

Transcurrido el plazo indicado se iniciará el proce-
dimiento ejecutivo de apremio administrativo, de confor-
midad con las disposiciones establecidas en el vigente
Reglamento General de Recaudación, procediéndose
al cobro de las cuotas no satisfechas con los recargos
establecidos en el art. 127 de la Ley General Tributaria,
intereses de demora y las costas del procedimiento.

Lo que se hace público para general conocimiento
en cumplimiento de lo previsto en el art. 124 de la Ley
General Tributaria y 88 del Reglamento General de Re-
caudación, produciendo el presente anuncio iguales
efectos que la notificación individual a cada interesado.

En Totana a 1 de marzo de 2004.—El Alcalde-Pre-
sidente, Juan Morales Cánovas.

‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

Yecla
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4036 Exposición pública de expediente relativo a
solicitud de autorización autonómica para
construcción de vivienda.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 86.2
de la Ley 1/2001, del Suelo de la Región de Murcia, se so-
mete a exposición pública durante el plazo de veinte días
el expediente que después se relaciona, relativo a solici-
tud de autorización autonómica para la construcción de
una vivienda unifamiliar en Suelo No Urbanizable, a los
efectos de formulación de alegaciones por los interesa-
dos ante este Excelentísimo Ayuntamiento.

Expediente número 39/2004. Raquel Lara Navarro.
Vivienda unifamiliar aislada en paraje «El Malecón»

Yecla a 8 de marzo de 2004.—El Alcalde, Juan M.
Benedito Rodríguez.

‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

Yecla
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4083 Solicitud de autorización para construcción
de vivienda unifamiliar en suelo no
urbanizable.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo
86.2 de la Ley 1/2001, del Suelo de la Región de Mur-
cia, se somete a exposición pública durante el plazo de
veinte días el expediente que después se relaciona, re-
lativo a solicitud de autorización autonómica para la
construcción de una vivienda unifamiliar aislada en
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Suelo No Urbanizable, a los efectos de formulación de
alegaciones por los interesados ante este Excmo.
Ayuntamiento:

Expediente número 38/2004. María Ángeles Chin-
chilla Martínez. Vivienda unifamiliar aislada en paraje «La
Maneta».

Yecla, 8 de marzo de 2004.—El Alcalde, Juan M.
Benedito Rodríguez.

‡ T X F ‡

——

‡ O C ‡

Yecla
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4093 Solicitud de autorización para construcción
de vivienda unifamiliar en suelo no
urbanizable.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo
86.2 de la Ley 1/2001, del Suelo de la Región de Mur-
cia, se somete a exposición pública durante el plazo de
veinte días el expediente que después se relaciona, re-
lativo a solicitud de autorización autonómica para la
construcción de una vivienda unifamiliar aislada en
Suelo No Urbanizable, a los efectos de formulación de
alegaciones por los interesados ante este Excmo.
Ayuntamiento:

Expediente número 32/2004. María del Carmen
Chinchilla Martínez. Vivienda unifamiliar aislada en para-
je «La Maneta».

Yecla, 8 de marzo de 2004.—El Alcalde, Juan M.
Benedito Rodríguez.

‡ T X F ‡

‡ S C ‡

V. OTRAS DISPOSICIONES Y

ANUNCIOS
‡ S F ‡ ‡ O C ‡

Comunidad de Regantes Cañadas de San
Pedro

‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

4010 Convocatoria a Junta General Ordinaria.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

En virtud de lo dispuesto en nuestros Estatutos, le
convoco a la Junta General Ordinaria a celebrar el próximo
día 8 de mayo de 2004 (sábado), a las 10,30 horas de la
mañana en primera convocatoria y a las 11 horas horas
en segunda convocatoria, en Centro Cultural Cañadas de
San Pedro (Murcia), de acuerdo con el siguiente:

Orden del día

1. Lectura y aprobación, en su caso, del acta anterior.

2. Aprobación de las cuentas, si procede, del año 2003.

3. Presupuestos para el próximo año 2005.

4. Informes del Presidente y Presidente del Jurado de
Riegos, sobre inversiones realizadas y otras actuaciones.

5. Renovaciones de cargos según los Estatutos
(Presidente y cinco vocales).

6. Ruegos y preguntas.

Dada la importancia de los temas a tratar le ruego
su asistencia.

Sin otro particular, aprovecho la ocasión para saludarle.

El Presidente, Juan Cánovas Pardo.

NOTA: Las candidaturas deben estar presentadas
cinco días antes de la fecha de celebración de la Junta,
en el local de esta Comunidad.

‡ T X F ‡


