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I. Comunidad Autonoma

2. Autoridades y personal

Consejeria de Administracion Publica e Interior

8819 ORDEN de 7 de octubre de 1988, de la Consejeria
de Administracion Ptiblica e Interior, por la que se
corrigen errores de la convocatoria del Cuerpo Su-
perior Facultativo, especialidad Archiveros, publica-
do por Orden de 2 de septiembre de 1988, en el «Bo-
letin Oficial de la Regién de Murcia» ndmero 217 de

fecha 21 de septiembre de 1988.

Advertido error en la Orden de 2 de septiembre de 1988,

de la Consejeria de Administracion Publica e Interior, por la’

que se convocan pruebas selectivas al Cuerpo Superior Facul-
tativo, Especialidad Archiveros, rogamaos sea publicada la co-
rreccion de errores en el «Boletin Oficial de 1a Region de Mur-
cia», que se especifica:

ANEXO I. Grupo D. Historia de la Regién de Murcia.
Tema 2:

Dice: «La Corona de Tudmir».

Debe decir: «La Cora de Tudmir».

Murcia a 7 de octubre de 1988.—El Consejero de Admi-
nistracién Piiblica e Interior, Rafael M.? Egea Martinez.

4. Anuncios

Consejeria de Economia, Industria y Comercio

3836 ANUNCIQ de contratacion directa.
La Consejeria de Economia, Industria y Comercio, tie-
ne prevista la siguiente contratacién directa:

Objeto: Adquisicion de una balanza analitica para el La-
boratorio Tecnoldgico y del Control de Calidad de Curtidos
en Lorca.

Precio de licitacion: 750,000 pesetas.

Lo que se hace piblico de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 11 de la Ley 2/88, de 30 de enero, de Presu-
puestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia.

Murcia, 6 de octubre de 1988.—E! Secretario General,
Juan Galera Sanchez.

Consejeria de Politica Territorial y Obras Publicas

8744 ANUNCIO de la Consejeria de Politica Territorial
¥ Obras Publicas de fecha 4 de Octubre de 1988, por
la que se autoriza previamente la construccion en sue-
lo no urbanizable el expediente 230/88, en el térmi-

no municipal de Cartagena.

Autorizado previamente por el Excmo. Sr. Consejero de
Politica Tertitorial y Obras Publicas, en fecha 4 de octubre
de 1988, el proyecto a ubicar en suelo no urbanizable que a
continuacién se describe:

Expediente 230/88. Solicitud construccion de cambio de
uso de terrenos en Pozo BEstrecho. Promovido por dofia Gi-
nesa Albaladejo Ros. Cartagena.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 43.3 y
85 v 86 de la Ley sobre Régimen del Suelo, se abre informa-
cién publica, para que en el plazo de quince dias contados a
partir de la insercion de este anuncio en el «Boletin Oficial
de l1a Region de Murcia», puedan formularse las reclamacio-
nes y observaciones que se estimen oportunas, ante la Direc-
cion General de Urbanismo y Planificacién Territorial, a cu-
yo efecto queda de manifiesto el expediente en el Servicio de
Urbanismo, sito en Avda. Teniente Flomesta, s/n.°, durante
el plazo indicado. .

Murcia, 4 de octubre de 1988.—El Director General de
Urbanismo y Planificacion Territorial, José Alberto Saez de
Haro.

8822 ANUNCIO de Resolucién del Exemo. Sr. Conseje-
ro de Politica Territorial y Obras Piiblicas de fecha
1 de junio de 1988, relativa al P.E.R.1. de Era Alta

(Murcia). Expte.: 22/88.

Con fecha de 1 de junio de 1988, el Excmo. Sr. Conseje-
ro de Politica Territorial y Obras Publicas ha dictado la si-
guiente Resolucion:

Primero

Aprobar definitivamente el Plan Especial de Reforma In-
terior, en La Era Alta, del término municipal de Murcia, pro-
movido por don Juan Canovas Pardo. Si bien esta aproba-
cion se efectia a reserva de la subsnacién de las siguientes de-
ficiencias:

Deben seialarse rasantes de la red viaria.

Las obras de urbanizacién se ejecutaran de acuerdo con
un proyecto global para toda el area.

Debe eliminarse en la pagina 14 de la Memoria el parra-
fo que admite la posibilidad de edificacién a partir de la apro-
bacién inicial del P.E.R.1.
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Debera senalarse el sistema de actuacion (aunque luego
se declare innecesaria la reparcelacion), entendiéndose que sera
el de cooperacién.

Una vez subsanadas las mismas, el P.E.R.1. entrard en
vigor directamente, debiendo dar cuenta el Ayuntamiento de
Murcia a esta Administracion Regional, de la citada subsana-
cién.

Segundo

Ordenar su publicacion en el «Boletin Oficial de la Re-
gion de Murcia» de conformidad en lo establecido en el arti-
culo 32.4 de la Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, de Esta-
tuto de Autonomia de la Regién de Murcia, en relaciéon con
los articulos 44 de la Ley del Suelo ¥ 134 del Reglamento de
Planeamiento, asi como su notificacion al Ayuntamiento de
Murcia vy a todos los interesados en el expediente,

Contra la presente Resolucion podra interponerse —sin
perjuicio de la formulacidn de cualquier otro recurso que se
estime procedente— Recurso de Reposicidn ante el Excmo.
Sr. Consejero de Politica Territorial y Obras Publicas, en el
plazo de un mes, computado a partir del dia siguiente al de
esta comunicacion, teniendo este Recurso el cardcter de pre-
ceptivo y previo al Recurso Contencioso-Administrativo ante
la Sala correspondiente de la Audiencia Territorial, con sede
en Murcia.

El Director General de Urbanismo y Planificacion Terri-
torial, José Alberto Sdez de Haro.

8835 CONTRATACIONES directas varias obras.

La Consejeria de Politica Territorial y Obras Publicas,
tiene previstas las siguientes Contrataciones Directas:
Direccion General de Carreteras y Puertos

Denominacidn de las obras; presupuesto y financiacidn,
clasificacidn exigida.

Instalacion semaforica cruce C/. Pio XII con C/. Huer-
to en Santiago El Mayor; 2.335.649 pesetas; no se exige.

Instalacion semaférica paso peatones cruce C/. Escuelas
Ctra. de Beniajan-El Palmar MU-302; 2.747.470 pesetas; no
se exige,

Reconversion instalaciones control velocidad pasos pea-
tones varias pedanias de Murcia; 2.115.122 pesetas; no se exige.

Reconversion instalaciones control velocidad pasos pea-
tones varias pedanias en Espinardo; 793.171 pesetas; no se
exige.

Instalaciones semaforicas en Molinos Margafones, Car-
tagena; 4,730.794 pesetas; no se exige,

Instalaciones semaforicas en la Aljorra, Cartagena;
8.038.038 pesetas; no se exige.

Seguridad vial travesia C-330, por Caravaca, | fase alum-
brado; 14.009.677 pesetas; Grupo I, Subgrupo 1 cat. e.

Direccion General de Arquitectura y Vivienda.

, Reparacion de 40 viviendas en Abanilla; 16.873.242 pese-
tas; Grupo C, Subgrupo 2, categoria C.

Lo que se hace publice de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 11 de la Ley 2/1988 de 30 de enero de Presu-
puestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia.

Murcia, 6 de octubre de 1988.—El Consejero de Politica
Territorial y Obras Publicas, José S. Fuentes Zorita.

9056 ANUNCIO de la Consejeria de Politica Territorial
y Obras Publicas de fecha 17 de octubre de 1988, por
la que se autoriza previamente la construccion en sue-
lo no urbanizable de los expedientes 19/88 y 279/88

en los términos municipales de Yecla y La Union.

Autorizado previamente por el Excmo. Sr. Consejero de
Politica Territorial v obras Piblicas, en fecha 7 de octubre
de 1988, el proyecto a ubicar en suelo no urbanizable que a

" continuacion se describe:

Expediente 19/88. Solicitud de ampliacion de nave indus-
trial en la carretera de Yecla a Villena, Km. 64,900. Promovi-
do por dona Maria del Carmen Ruiz Quilez. Yecla.

Expediente 279/88. Solicitud de dotacion de servicios
complementarios en et Colegio Publico de Roche en calle del
Cabecico del Muo, Promovido por Direccion Provincial del
Ministerio de Educacion y Ciencia. La Unidn.

De conformidad con 1o dispuesto en los articulos 43.3 y
85 vy 86 de la Ley sobre Régimen del Suelo, se abre informa-
cién publica, para que en el plazo de quince dia contados a
partir de la insercién de este anuncio en el «Boletin Oficial -
de la Region de Murcia», puedan formularse las reclamacio-
nes y observaciones que se estimen oportunas, ante la Direc-
cion General de Urbanismo v Planificacién Territorial, a cu-
vo efecto queda de manifiesto el expediente en el Servicio de
Urbanismo, sito en Avda. Teniente Flomesta, s/n.°, durante
el plazo indicado.

Murcia, 17 de octubre de 1988.—Fl Director General de
Urbanismo v Planificacién Territorial, José Alberto Sdez de
Haro. .

Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Pesca

8814 Propuesta de Resolucion, expediente sancionador mi-

mero 36/88.

Por el prsente, se hace saber a don Antonio Espin Mar-
tinez, cuyo uliimo domicilio conocido es calle Reina Victoria
numero 30 de Cartagena, de conformidad con el articulo 80.3
de la Ley de Procedimiento Administrativo, v a los efectos
del mismo, que se les ha formulado Propuesta de Resolucion
en ¢l expediente sancionador bajo el niimero arriba indicado,
por presunta infraccién administrativa prevista en el articulo
15 F) del Reglamento de Pesca Maritima de Recreo, aproba-
do por Decreto Regional 2/1986, de 7 de marzo, concedién-
dosele un plazo de ocho dias hdbiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de este anuncio, para que for-
mule por escrito y en su descargo, las alegaciones que estime
convenientes en defensa de su derecho, aportando las prue-
bas de que disponga, a tenor de la Legislacion Vigente.

Murcia a 26 de septiembre de 1988.—El Secretario Ge-
neral, Antonio Gémez Gongzalez.
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3815 Propuesta de Resolucidn, Expediente sancionador

ntimero 30/88.

Por el presente, se hace saber a don Germdn Carrasco
Martinez, cuyo utimo domicilio conocido es Paraje el Sifon,
s/n.°, Molina de Segura, Murcia, de conformidad con el ar-
ticulo 80.3 de la Ley de Procedimiento Administrativo, y a
los efectos del mismo, que se le ha formulado Propuesta de
Resolucion en el expediente sancionador bajo el nimero arri-
ba indicado, por presunta infracciéon administrativa prevista
en el articulo 11 a) del vigente Reglamento de Pesca Maritima
de Recreo, aprobado por Decreto Regional 27/86, de 7 de mar-
zo,~concediéndosele un plazo de ocho dias habiles contados
a partir del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio,
para que formule por escrito y en su descargo, las alegaciones
que estime convenientes en defensa de su derecho, aportando
las pruebas de que disponga, a tenor de la Legislacion Vigente.

Murcia a 26 de septiembre de 1988.—FEI Secretario Ge-
neral de Agricultura, Ganaderia y Pesca, Antonio Gomez Gon-
zalex.

9265 ANUNCIO por el que se convoca subasta abierta,
para contrataciéon de las obras de construccion de
Macroagencia del Servicio de Extension y Capacita-

cion Agraria en Caravaca.

Denominacién de la Obra: Construccion de Macroagen-
cia del Servicio de Extension y Capacitacion Agraria en Ca-
ravaca.

Presupuesto de contrata: 23.353.337 pesetas, a la baja,
segun la siguiente distribucidén por anualidades:

Ejercicio 1988, 17.951.384 pesetas.
FEjercicio 1989, 5.401.953 pesctas.
Plazo maximo de ejecucion: Nueve (9) meses.
Fianza definitiva: 934.133 pesetas.

Clasificacién requerida: Grupo C, Subgrupos 2 y 3, Ca-
tegoria D.

Documentacién exigida v modelo de proposicion:

Sobre numero 1. Documentacion: D.N.1. de quien sus-
criba la Oferta, o documento que reglamentariamente lo sus-
tituya; poder, en su caso, bastanteado en la Asesoria Judirica
de esta Comunidad Auténoma; Certificado de Clafisicacion;
Declaracion responsable, en la que se haga constar que el Po-
der, en su caso, vy el certificado de Clasificacidn estan vigen-
tes, y que la empresa no esta incapacitada para contratar con
Ja Administracion, segiin normativa vigente.

Sobre numero 2. Oferta Econdémica: «El que suscribe...,
en su propio nombre ¢ en representacion de..., N.LLF...., se-
gun apoderamiento que acompaifio bastanteado, vecino de...,
provincia de... con D.N.I...., se compromete a llevar a cabo
las obras de..., por la cantidad de..., pesetas (en letra y nu-
mero), incluido el Impuesto sobre el Valor Anadido, ajustdn-
dose en un todo al Pliego de Clausulas Administrativas Parti-
culares y al de Prescripciones Técnicas del Proyectow. (fecha
y firma del proponente).

Lugar de informacion: En la Oficina de Informacion de
esta Consejeria, en (Plaza Juan XXIII, numero §, en Mur-

cia), se encuentran de manifiesto el Proyecto y Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

Plazo vy lugar de presentacion: Durante los quince (15)
dias habiles signientes al de la publicacién del presente anun-
cio, amplidndose al siguiente dia hébil en caso de que el lti-
mo coincida en sabado o festivo y hasta las 13 horas, en el
registro General de esta Consejeria,

Apertura de plicas: En las dependencias de esta Conseje-
ria, vy a las 13 horas del tercer-dia h4dbil a aquel en que finalice
el plazo de presentacién.

Gastos de publicidad: El importe de este anuncio y de-
mds de difusion de la licitacidn, serdn a cargo del adjudi-
catario.

Murcia a 24 de octubre de 1988.—FEl Secretario General,
Antonio Gémez Gonzalez.

Consejeria de Administracién Publica e Interior

9256 ANUNCIO de contrataciones directas.

La Consejeria de Administracion Publica e Interior tie-
ne previstas, durante el ejercicio de 1988, las siguientes con-
trataciones directas de inversiones: :

Denominacion: «Adquisicion de dos vehiculos para re-
cogida de basuras».

Presupuesto: 22.322.192 pesetas.
Clasificacion: No se exige.

Denominacion: «Adquisicion diverso material de comu-
nicaciones radioeléctricas con destino a la Direccion General
de Interior, para su cesion a diversos Ayuntamientos de la Re-
gidn».

Presupuesto: 4,124,000 pesetas, con cargo al actual Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma. ’

Clasificacion: No se exige.

Denominacion: «Ampliacion del sistema de Comunica-
ciones Radioeléctricas de la red de emergencia de la Comuni-
dad Auténoma de la Regidn de Murcian.

Pesupuesto: 12.000.000 de pesetas, con cargo al actual
Presupuesto de la Comunidad Auténoma.

Clasificacion: No se exige.

Lo que se hace publico de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 11.1 de la Ley 2/1988, de 30 de enero, de Presu-
puestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia para 1988.

Murcia a 18 de octubre de 1988.—FEl Consejero de Ad-
ministracion Publica e Interior, P.D. el Secretario General,
Alfonso Navarro Gavilan.
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II. Administracidon Civil del Estado

2. Direcciones provinciales de Ministerios

Namero 8756
MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
Pireccidn Provincial de Murcia

Convenios Colectivos
78/88

Ordenacidén Laboral.-
ExXp.

Viste el expediente de Convenio Colectivo para

"CITRICOS DE MIRCIA, S.A." de arbito arpresa,
suscrito por la Comisidn Negociadora del mismo, con
fecha 30-06-88, y que ha tenido entrada en esta
Direccidn Provincial de Trabajo y Seguridad Social,
con fecha 03-10-88, de conformidad con lo dispuesto
en el Art. 90.2. y 3. de la Ley 8/1980, de 10 de
marzo, por la que se aprobd el Estatuto de los
Trabajadores, asi oomo por las Instrucciones
recibidas de la Direccién General de Trabajo, de
fecha 11 de septiembre de 1985.

Esta Direccidn Provincial de Trabajo y Seguridad
Social, acuerda:

Primero: Ordenar su inscripcidén en el Registro
de Convenics Colectivos de Trabajo, de esta
Direccidén Provincial de Trabajo y Seguridad Social,
con notificacidn a la Canisidén Negociadora del
mismo.

Segundo: Disponer su publicacién en el "Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia”.

Murcia, a 4 de octubre de 1988.~ El Director
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Eduardo
Ferndndez-Luna Giménez. (D.G.553)

TEXTO DEL 1 CONVENIC CQOLECTIVO DE EMPRESA DE
CITRICOS DE MURCIA, S.A. (Murcia)
CAPITULO I. AMBITO Y VIGENCIA
Articulo 19.— AMBETTO TERRTTORIAL, FUNCIONAL Y
PERSONAL.

En sus aspectos territorial, funcional y perso-
nal, el Convenio afectard a todos los trabajadores
de la Empresa CITRIOCOS DE MURCIA, S.A. damiciliada
en Camino Hondo, 16 de Murcia.

Articulo 22.- DURACION, VIGENCIA Y [DENUNCIA

19,~ Entrada en vigor.- Las estipulaciones del
presente Convenic entrardn en vigor el dia siguiente
de su firma. No obstante ello, sus efectos econdmi-
ces se retrotraerdan al dia 1 de enero de 1988.

29.- Duracién.- La duracidén del Convenio se de-
termina en un afio, a contar desde el primero de ene-
ro de 1988, por lo que se fija su terminacidén el dia
31 de diciembre de 1988.

32.- Prérroga.~ El presente Convenio se enten-
derd tAcitamente prorrogado por pericdos anuales, si
no fuere denunciado por cualquiera de las partes con
una antelacién minima de dos meses del término de su
vigencia. Se entenderd, desde ahora, denunciado por
la representacidn social, el Convenioc, en cuanto a
su contenido econdmico; en cuanto a los demds puntos
s6lo se revisaradn si fuese denunciado en la forma
oportuna por la representacidn de los trabajadores
o por la Erpresa, con la antelacién prevista en el
parrafo anterior.

40 .~ En caso de denuncia por cualquiera de las
partes en la forma prevista en este articulo, todos
y cada uno de los pactos de este Convenio, seguiran
en vigor en tanto las partes no hayan formalizado un
acuerdo sobre la revision del mismo.

CAPTIULO IT.— QUASTFICACTKN PROFESIONAL
Articulo 30.-CLASTFICACTON PROFESIONAL

Todo el personal de la Hrmpresa estard acogido
a lo establecido a este respecto en el Estatuto de
los Trabajadores.

Articulo 429.- CLASIFICACTON PROFESIONAL Y FLANTILLA

Los trabajadores a los que afecte el presente
Convenio en funcién de la labor gue hayan de
desarrollar y segim sea su aptitud profesional seran
clasificados en niveles profesionales integrados, a
su vez, en las correspondientes divisiones orgénicas
que existan en la Enpresa.

A partir de primeros de septiembre del afic en
curso, la Empresa establecerd un turno de trabajo
con horarios superpuestos; entonces se concretard el
puesto de trabaio a desarrollar por cada productor.

También norbrard la Gerencia un Encargado de
Produccidn con autoridad y responsabilidad.

Ambas partes se reiteran y coinciden en el
principio de movilidad funcional del persconal de la
Empresa.

En el anexo I se detalla la clasificacidn pro—
fesional reconocida al personal sujeto a este Conve-
nio.

CAPTTUIO ITI.— REMUNERACIONES
Articulo 50.- AUMENTO SALARIAL

Se acuerda un incramento salarial del 6'5 por
ciento sin revisidén, a computar desde el 1 Ge enero
de 1988 sobre los conceptos retributivos: Base, An-
tigliedad, Complemento Perscnal y Ayuda Econémica.
Dicho 6'S por ciento se calculard en forma
porcentual y el incremento que resulte se sumarda
todo €1 al Salario, quedando sin aumento la Ayuda
Econémica y la Base de Calculo para la Antigledad.
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Para mantener la uniformidad en los salarios Base,
el incremento del 6'5 por ciento calculade scbre la
Ayuda Econdmica y la Antigliedad, se integrara en el
Complamento Salarial -denominado "Camplemento
Personal” y que tiene naturaleza salarial. El resto
del 6'5 por ciento calculado sobre el salario base
pasard al salario base.

Los incrementos indicados quedan reflejados en
las nuevas Tablas gque se unen cone Anexo II a este
Convenio.

Articulo 62.- ESTRUCTURA SALARIAL
“ La estructura salarial de todo el personal afec-
tado por este Convento, que incluye el total de las
remuneraciones percibidas por el mismo, esta
integrado por 1los conceptos que, en su  importe
bruto, se definen y ooncretan en los siguientes
articulos de este capitulo.

Esta estructura sustituye en todo y deja sin
efecto a la gque regia al entrar en vigor el presente
Convenio.

Articulo 79.— SALARTO BASE CUNVENIO

Se establece en los importes que recoge el Anexo
II del presente Convenic. Dicho Anexo reooge, por
categorias los importes correspondientes a aquellos
que han sido equiparados v por valores individuales
el de aguellas categorias que no han sido objeto de
equiparacion.

Su naturaleza serd la definida en el Articulo 42
del Decreto 2380/1973, de 16 de agosto y, en conse—
cuencia, se devengara por dia efectivamente trabaja-
do y por domingos y festivos en proporcidn al nimero
de jomadas trabajadas, para el personal cbrero.

El personal empleado y subalterno lo devengara
en proporcién a las jornadas trabajadas cada mes.

Articulo 89.- COMPLEMENTO SALARIAL POR ANTIGIEDAD

Para todo el personal fijo de plantilla afectado
por el presente Convenio, se establece el Canplemen—
to Salarial por antigliedad, devengable en trienios,
en la cuantia del 5 por ciento de las bhases que para
este concepto recoge el Anexo III al mismo.

La fecha del camputo de antigiiedad serd la del
ingreso del trabajador en la Fnpresa.

El importe de <cada trienio comepzarda a
devengarse desde el dia del ingreso en la Empresa.

El trabajador que cese definitivamente en la Em-
presa y posteriommente ingrese de nuevo en la misma,
s6lo tendra derecho a que se le campute la antiglie-
dad a partir de la fecha de este nuevo ingreso, per-
diendo por este concepto todos los derechos de
antigliedad cbtenidos.

En caso de excedencia, al producirse el
reingreso se recuperard integramente la antigledad
de que se gozaba en la Empresa al iniciar agquella
situacidn, sin perjuicio de descontar de su camputo
el tiempo que durd la misma.

Articulo 92.- GRATIFICACIONES FXTRACRDINARIAS
De acuerdo con lo estipuladc en el Articulo 31
del Estatuto de los Trabajadores, se establecen dos

gratificaciones de carécter extraordinario, a perci-
bir en los meses de junio y diciembre; asi camo otra
gratificacién pagadera en el mes de marzo de cada
ano.

El importe de cada una de aguellas tres grati-
ficaciones serd equivalente a treinta dias de Sala-
rio Convenio, Antigiedad y Complemento Personal Ex-—
traordinario, haciéndose efectivas antes del 30 de
junio, 20 de diciembre y 20 de marzo de cada afio
respectivamente.

Articulo 109.- PLUSES

Si hubiese trabajos que produjesen penosidad,
toxicidad o peligrosidad con arreglo a la
legislacién vigente, se Iintentard, ante todo y
dentro de lo posible, eliminar aquellos factores; de
no ser ello posible con los medios disponibles, se
satisfard el correspondiente plus, si procediese,
con arreglo a la legislacién vigente en cada
mamento.

Igualmente se satisfard con arreglo a la legis-
lacidén vigente el plus de nocturnidad.

Se acuerdan contactos mensuales entre Canité de
Empresa y Direccidn para tratar temas de Seguridad e
Higiene en el Trabajo.

Articulo 119.- IGRIDAD DE SFEX0S
Se estard a lo dispuesto en el articule 28 del
Estatuto de los Trabajadores.

CAPTTULO IV.— PERCEPCIONFES NO SALARTALES
Articulo 129.— AYUDA FEOONOMICA

Aeamis de las prestaciones de cardcter general,
come son el subsidio familiar y el plus familiar que
con cargo a la Seguridad Social le oorresponda, los
productores que han justificado o justifiquen ser
cabeza de familia, percibir&n la prestacién que este
articulo regula, en las siguientes condiciones e im-
portes:

- Por la esposa que no desarrolle actividad al-
guna, lo que se justificard debidamente en el caso
de que sea el esposo: 1.148 pesetas. ’

- Por los hijos menores de 18 afios gque no desa-
rrollen actividad laboral alguna: 2.295 pesetas, por
cada hijo. '

En los casos de hijos subnormales la prestacién
serd por el tiampo ilimitado y por importe de 4.590
pesetas, siempre y cuando se dé el debido oonoci-
miento de dicha circunstancia a la Hwporesa.

También percibirdn esta ayuda los trabajadores
con hijos naturales y las trabajadoras casadas que
justifigquen que su esposa estd en paro, por el espo-
s0 y, en su caso, hijos en la forma que el articulo
regula. '

Esta ayuda se verd aumentada con el mismo
incremente que el salario pactado en el presente
Convenio; o sea, para el ano 1988 con el 6'5 por
ciento.

Articulo 130.- DOTE POR NATALIDAD O NUPCIALIDAD
Todo el personal de la Hmpresa con un namero Ge
dos afos de antigliedad percibird con ocasién del na-
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cimiento de un hijo y por una sola vez, la cantidad
de 5.000 pesetas. Igualmente por matrimonio.

Articulo 142.- ENFERMEDAIES Y ACCTDENTES

bDurante los mismos plazos y en las mismas condi-
ciones que el Seguro Obligatorio de Enfermedad y el
de los Accidentes de Trabajo conceden las indemiza-
ciones econdmicas, la FEmwresa complementard a su
cargo dicha indemizacién hasta alcanzar el ciento
por ciento del importe de su salario.

La Empresa podrd comprobar la realidad del hecho
causante de la percepcién en la forma y con 1os
efectos establecidos en el Estatuto de los Trabaja-
, dores.

Articulo 159.- DIETAS

Todos los gastos que se originen serdn a justi-
ficar y a cargo de la Empresa.

Para el servicio de transporte, existen unas
normas de régimen interior de las gque tienen conoci-
miento el Comité de Empresa, siendo revisables
anualmente, conjuntamente con el Convenio.

Articulo 169.~ PRESTAMOS

Los trabajadores tendran derecho a un anticipo
a cuenta del trabajo realizado en la forma que pre-
vé el articulo 29 del Estatuto de los Trabajadores.

La Emwpresa podrd oonceder préstamos —cuando
medien fundamentos de tipo familiar por enfermedad.

La cuantia de estos préstamos serd con el crite—
rio de la Direccién, pero observando la necesidad
del trabajador y las condiciones que el caso requie-
ra.

CAPTTULO V.~ JORNADA LABORAL
Articulo 179.- JORNADA LABORAL

Se establece en 1.826 horas amwales de
presencia, jornada que se fija, una vez deducidos el
periodo de vacaciones y los festivos semanales e
intersegmanales.

Durante la vigencia de este Convenio, se manten-
dard el tiempo de descanso para "bocadillo” que has-
ta ahpra se tenia de 20 minutos, por Jjornada de tra-
bajo continuada.

Entre los representantes del trabajador y la Em-
presa se acuerda una jornada laboral contimya para
los meses de julio y agosto del presente afio. Dicha
jornada continuada podrd modificarse cuando necesi-
dades por pedidos imprevistos, periodos puntas de
produccién u otras condiciones impuestas por la dis-
ponibilidad de fruta asi lo aconseje, en cuyo caso
se informara al Canité de Empresa para exponerle la
situacién.

Fntrada al trabajo.- La jomada de trabajo
comenzard a la hora en punto que sefale el cuadro
horario, debiendo encontrarse todo el personal en su
puesto de trabajo, en condiciones de dar comienzo al
mismo.

Salida del trabajo.~ A la hora de finalizar el
trabajo, el responsable de cada seccidn autorizard
el cese del mismo. Antes de dicha autorizacién el
perscnal permanecerd en su puesto sin que pueda rea-

lizar preparativo alguno para la salida.

Desalojamiento del recinto de trabajo.- Pasado
un cuarto de hora de la finalizacidn del trabajo,
todo el personal habrd tenido que abandonar el
recinte de trabajo, salvo agquellos productores gque
deban permanecer en sus puestos realizando labores
de urgencia ordenadas por la Direccién y con
consentimiento de los interesados.

Se reconoce a la Empresa la facultad de ampldar
la jornada laboral vigente, distribuyéndose en los
horarics que pueda precisar la organizacidn de tra-
bajo de esta Fmpresa, en cuyo caso se establecerd el
correspondiente calendario con el Comité de Empresa.

Articulo 189.- HORAS EXTRAORDINARIAS

Si por necesidades de la Empresa y por exigen-
cias en periodo de produccidén se determinara hacer
horas extraordinarias, se estard a lo dispuesto en
el articulo 35 del Estatuto de los Trabajadores.

El importe al que se abonardn las mismas, para
cada categoria profesional, es el recogido en el
Anexo TV a este Convenio.

De acuerdo con lo previsto en el Real Decreto
92/1983 de 19 de nero y en la Orden de 1 de marzo de
1983, las partes convienen la realizacidén de horas
extras estructurales, considerandose camo tales las
necesarias por pedides imprevistos, periodos punta
de produccién, ausencias imprevistas, cambios de
tume u otras circunstancias de cardcter estructural
derivadas de la naturaleza de la actividad de que se
trate, siempre que no puedan ser sustituidas por la
utilizacién de las distintas modalidades de
contratacidn previstas legalmente.

La determinacion en cada caso de qué horas ex-
traordinarias de las realizadas responden a tal de-
finicién, se llevard a cabo por acuerdo entre la Di-
reccion de la Ewpresa y los representantes del per-
sonal.

Igualmente convienen las partes la posibilidad
de que convenga el pago de horas extraorinarias me-
diante su compensacién en tiempo de descanso, en la
forma que prevé el nimero 1 del articulo 35 del Es-
tatuto de los Trabajadores, en la redaccién que le
dié el Real Decreto Ley 1/1986, de 14 de marzo.

De las horas extraordinarias realizadas se da-
rd cuenta mensualmente al Comité de Empresa, en la
forma que prevé el articulo 64 del Estatuto de los
Trabajadores.

Articulo 192.- DIAS FESTIVOS
Los contenidos en el Calendaric Laboral y los
festivos provinciales no recuperables.

Artiuculo 202.- VACACTONES

El régimen de vacaciones anuales retribuidas
del personal afectado por este Convenio, serd de 30
dias naturales para todos los trabajadores.

Para este ano se disfrutardn en los meses de
julio y agosto, de acuerdo con las necesidades de la
industria, dividiendo el total de la plantilla en
dos grupos similares por cada seccidn. Siguen vigen-
tes los turnos rotativos de disfrute de vacaciones
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entre los dos grupos, teniendo preferencia para ele-
gir el mes de descanso aquellos trabajadores que,
dentro de una mism seccidn, tengan mayor
antigiledad, quedando para aflos sucesivos dicha
preferencia a los siguientes en antigledad, hasta
completar el ciclo rotativo.

Siempre que no afecte al normal desarrollo del
trabajo de cada seccion, el personal podra intercam-
biar voluntariamente entre si los periodos que les
corrasporsda.

El indicado manento que se fija para el disfrute
de vacacicnes y el orden fijado en el parrafo ante-
rior, podrdn modificarse por la Direccidén cuarndo ne—
cesidades por pedidos imprevistos, periodos punta de
produccién y otras oondiciones impuestas por la
disponibilidad de fruta asi lo aconsejen, en cuyo
caso se. informard al Comité de Ewpresa para exponer—
le la situaciodn.

CAPTTULD) VI.- REGIMEN LABRORAL
Articulo 210.- PERMISOS REMINERADCS

El trabajador, avisando con la posible antela-
cién, podra faltar al trabajo oon derecho a percibir
el Salario Base mds los camplamentos personales por
las causas que a continuacién se detallan:

19.- Quince dias en los casos de matrimonio.

29.- Dos dias por el nacimiento de un hijo, que
podrédn ser prorrogados por otros dos dias mas, en su
caso de justificada enfermedad.

30.- En caso de fallecimiento de los padres,
abuelos, cOnyuges, padres politicos, hijos, hijos
politicos v nietos, tres dias cuando los familiares
que dan derecho al permiso residan en la misma pro—
vincia vy cinco dias cuando residan fuera de ella.

En caso de enfermedad grave del conyuge, padres
o hijos, cuatro dias, cuando los familiares que dan
derecho al permiso residan en la misma provincia vy
sels dias cuando residan fuera de dicha provincia.

En cualquier casc o tiempo de siniestro material
que pueda afectar a la familia del trabajador, dos
dias.

49.- Un dia en casec de matrimonio de hijos o
hermanos, en la fecha de la celebracién de 1la
cergmonia.

5.~ El tiempo necesaric para el cumplimiento de
funciones en los cargos representativos de los tra-
bajadores de la Empresa, siamre que medie la opor-
tuna y previa convocatoria y subsiguiente justifica-
cidn, sin exceder de 20 horas al mes, salvo despla-
zamiento fuera de la provincia, que seran justifica-
dos por el organismo que convogue. En los casos su-
puestos, los trabajadores recibiradn la totalidad de
sus emolumentos.

62.- La asistencia a examenes de grado medio,
universitarios y ensefianza laboral durante el tiempo
que duren dichos examenes.

Justificacién.- En todos los casos de concesidn
de permisos retribuldos por las causas reguladas en
este articulo, deberdan los trabajadores presentar
previamente ante el Jefe de Seccidn, los justifican—
tes y documentos legales gue acrediten la existencia
de las circunstancias alegadas para la obtencidn del

permisc y si, en algin caso no se pudiese cumplir
esta diligencia con la anticipacidén debida, impres-
cindiblemente deberidn presentar aquella
documentacion en el plazo miximo de 48 horas desde
su incorporacién al trabajo.

Permisos sin sueldo.- En casos extraordinarios
en que se justifique debidamente la necesidad se
otorgardn licencias por la Empresa, segin las
circunstancias, por el tiempo que se precise. Estas
licencias deberdn solicitarse siempre por escrito,
exponiendo los motivos y acaompafiando los justifican-
tes gque los acrediten y la Direccidn resolvera, tan-
bién por escrito, en el Qe se especificardn las
condiciones en qgue se concede, especialmente en
cuanto a duracidn, percepcidn o no de haberes y po-
sibles descuentos a efectos de antigliedad.

Articulo 229.- JUBILACION

Se estard a lo dispuesto en las leyes due se
hallen en vigor a este respecto vy a los Convenios
Colectivos al sector que pertenecen.

Articulo 239.- STTUACION POR SERVICIO MILTITAR

Quien haya de prestar el Servicio Militar y por
ello dejar la plaza de trabajo temporalmente, perci-
bird las pagas extracrdinarias en su totalidad. Aho-
ra bien, en el caso del personal gue haya entrado en
dicha plantilla en la Brpresa como aprendiz, al
llegar a dicha situacién, 1la Fmpresa satisfara
ademas, un tercio del salario durante su permanencia
en filas.

Se determina cue los trabajadores una vez ter-
minado el Servicio Militar y en el plazo de 30 dias,
deberdn incorporarse. Transcurrido dicho plazo per-
derdn su puesto de trabajo.

Articulo 249.- EXCEIENCIAS

Los trabajadores con un afio de servicio en la
Empresa, podrén seolicitar la excedencia voluntaria
por un plazo superior a los 12 meses e inferior a 5
anos; no camputindose el tiempo que dure esta
situacién a ningin efecto y sin gue en ningin caso
se pueda producir en los contratos de duracién
determinados.

Las peticiones de excedencia serdn resueltas
por la Hrpresa en el plazo de un mes, teniendo en
cuenta las necesidades del trabajo y procurando des-
pachar favorablemente aquellas peticiones que se
funden en temminacién de estudios, exigencias fami-
liares y otras andlogas.

Podra ooncederse excedencia por paternidad
siampre que trabajen ambos cinyuges. En cualguier
caso, el disfrute de la excedencia por parte de uno
de los chnyuges imposibilitard la excedencia del
otro.

El trabajador que no solicite el reingreso
antes de la temminacién de su excedencia, causara
baja definitiva en la Empresa.

Para acogerse a otra nueva excedencia
voluntaria, el trabajador deberd cubrir un nuevo
periodo de, al menos, cuatro afos de servicio

efectivo en la Ewpresa.

e
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Cuando el trabajador lo solicite, el reingreso
estard condicionado a que haya vacante en su catego-
ria; si no existiese vacante en la categoria propia
y si en la inferior, el excedente podrd optar entre
ocupar esta plaza con el salario a ella
correspondiente hasta que se produzca una vacante en
su categoria, o no reingresar hasta que se produzca
dicha vacante.

Las excedencias forzosas, incluso las que
correspondan por deseampefio de cargos sindicales o
piblicos, se regirdn en todo momento por lo que
disponga la Legislacidn vigente al respecto.

Articulo 25Q.— FALTAS Y SANCIONES DE TRABAJADORES
Se estard a lo establecido en el Estatuto de los
Trabajadores.

Articulo 262.~ COMITE [E EMPRESA

Tendrid todas las competencias gue determine el

articulo 64 del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 27Q.- GARANTIAS

Los miembros del Comité de Empresa tendran las
garantias estipuladas en el articulo 68 del Estatuto
de los Trabajadores.

Articulo 280.- IERECHXS SINDICALES
Este apartado se atiene a lo que las leyes
vigentes determinen al respecto.

Articulo 292.- COMISTON PARITARIA. (Se elimina})
Articulo 300.— ROPA DE TRABAJ) (Pasa a ser Articulo
292)
) Se entregard al personal la ropa de trabajo que
reglaventariamente es exigible de invierno y verano,
ateniéndose a 1o acordado con el Camité de Empresa.
ANEXO I
RELACION [E CATECORIAS — CONVENIO 1988

NOMERE CATEGCRIA

Abrisqueta Garcia, Rosario Ayudante Laboratorio

Agliera Requiel, Juan Oficial 2a

Alcazar Pérez, Fuensanta Ayudante

Alcazar Hernandez, Maria Ayudante

Arques Gallego, Antonio Sub-Director Admtvo

Ballesta Ballester, Rafael Oficial 1@

Bafio Hermandez, Alfonso Oficial 12

Buenc Tamas, Juan Camprador

Cerezuela Ruiz, Fulgencio Jefe Admtvo. 12

Cerezuela Ruiz, José Conductor Jefe de
Equipo

Cordoba Lépez, Fernando Oficial 14 Maguinista
Ferndndez Mufioz, MAdel Carmen Ayudante
Galian Bafios, Francisco Oficial 14 Jefe de

Equipo
Galvez Murcia, Antonic Oficial 22
Galvez Rodriguez, Francisco Of icial 12 Mecanico
Garcia Garcia, Angel Oficial 24
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NOMERE CATEGORIA
Garcia Lipez, Encarnacidn Ayudante

Gil Galidn, Miguel Oficial 24
Gil Galian, Ramdn Oficial 14
Gil Martinez, Santacruz Oficial 24
Heméandez Rodriguez, Federico Oficial 14
HernAndez Cegarra, Felipa Ayudante

Ibéfez Bernal, Pedro
Lacarcel Garijo, Rosa
Lidén Marin, Luis

Madrid Serrano, Pedro
Maiquez Ldpez, Encarnacién
Manzanares Ferniandez, Juan
Marin Garcia, Juan
Martinez Alcaraz, Francisco
Martinez Pujante, José
Martinez Zamora, Juan Carlos
Miravete Pérez, José
Moreno Sanchez, Juana Maria
Nadal Manzano, Pedro

Noguera Pina, Joaguin

Olivares Martinez, Emilic
Pafios Galindo, Juan Antonio
Parra Nicolds, José Juan

Rosique Garcia, Josefa
Rubio L{pez, Rodolfo
Sanchez Cano, Alfredo

Sanchez Garcia, Maximino
Sanchez GConzalez, Alberto
Sanchez Minguez, Eloy
Sanchez Moreno, Joaguin

Sanchez Saez, Rosario
Valverde Sanchez, Antonio

Conductor Oficial 12
Ayudante Laboratorio
Oficial 22

Camprador

Ayudante

Oficial 248

Oficial 14 Maquinista
Oficial 22

Oficial 18 Mecinico
Director Técnico
Encargado

Jefe Admtvo. 24
Oficial 2a Electri
cista.

Jefe Administ.Dpto.
Informitica

Oficial 24

Conductor Oficial 14
Oficial 138 Jefe de
Equipo

Ayudante

Encargado

Director de Produc
cidn.

Oficial 14a

Oficial 24

Oficial 13 Jefe de
Equipo

Oficial 12 Jefe de
Equipo

Telefonista

Oficial 12 Admtvo.

ANEXO II

TABLA SALARIAL — OONVENIO 1988

DIREOCION

Director Técnico
Director de Produccidn

TECNIOS TTTULADOS
Titulo Superior
Titulo Medio

TEONIOOS NO TTTULADOS
Encargado General

Encargado de Produccién
Jefe Técnico de Fabricacitn
Carprador

Ayudante de Laboratorio
Auxiliar de Laboratorio

253.584
253.584

149.154
105.114

113.419
111.300
105.114
100.883
90.072
84.428
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AIMINISTRATIVOS NOMBERES CANTTDAD
Jefe Administ.Dpto.Informatica 170.041  Olivares Martinez, Emilio 3.948
Sub-Director Administrativo 161.371 Pafos Galindo, Juan Antonio 3.436
Jefe de 14 149,154 Parra Nicolds, José Juan 5.624
Jefe de 24 113.419 Rosique Garcia, Josefa 3.884
Oficial 14 100.883 Rubio Lopez, Rodolfo 5.937
Oficial 24 99.256 Sanchez Cano, Alfredo 8.735
Auxiliar 94.615 Sanchez Garcia, Maximino 4.416
Telefonista 84.428 Sanchez Gonzalez, Alberto 4.978

Sanchez Minguez, Eloy 5.527
PERSCNAL [E FABRICACTON Sanchez Moreno, Joaguin 7.800
Oficial 13 Jefe de Equipo 105.114  sSanchez Siez, Resario 1.814
Oficial 1a 101.095 Valverde Sanchez, Antonio 3.940
Oficial 24 99.468
Ayudante Especialista 94.815
Vigilante Portero 94.815 ANEXO IITXI
Pedn Especialista 90.319
Ayudante 84.598 mmmommdm—mm
Pedn 81.988

ANEXO II ({(BIS)

TARLA OOMPLEMENTO PERSONAL — OONVENIO 1988

NOMBRES CARTTDAD
Abrisqueta Garcia, Rosario 1.890
Agliera Requiel, Juan 4.179
Alcazar Pérez, Fuensanta 1.941
Alcizar Hermandez, Maria 2.778
Argques Gallego, Antonio 9.464
Ballesta Ballester, Rafael 5.318
Bafio Hemandez, Alfonso 6.340
Buenc Tamads, Juan 6.689
Cerezuela Ruiz, Fulgencio §8.682
Cerezuela Ruiz, José 5.273
Cérdoba Lépez, Fernando 4.727
Ferndndez Muaioz, Maria del Carmen 2.748
Galidn Barios, Francisco 5.768
Gilvez Murcia, Antonio 5.235
Gilvez Rodriguez, Francisco 4.484
Garcia Garcia, Angel 6.483
Garcia Ldpez, Encarnacidén 1.941
Gil Galian, Miguel 3.092
Gil GaliAn, Ramdn 3.690
Gil Martinez, Santacruz 4.442
Herndndez Rodriguez, Federico 3.387
Herndndez Cegarra, Felipa 2.589
Ibafez Bernal, Pedro 5.240
LacArcel Garijo, Rosa 2.404
Liddon Marin, Luis 4.574
Madrid Serranc, Pedro 7.350
Maiquez Lipez, Encarnacidn 2.963
Manzanares Fernandez, Juan 5.745
Marin Garcia, Juan 4.958
Martinez Alcaraz, Francisco 4.835
Martinez Pujante, José 4.157
Martinez Zamora, Juan Carlos 3.819
Miravete Pérez, José 6.925
Moreno Sanchez, Juana Maria 4.428
Nadal Manzano, Pedro 3.667
Noguera Pina, Joaguin 7.098

CATEOORTA IMPORTE BACA
Director-Técnico

Director de Produccidn 107.848
Titulade Superior

Jefe Administ.Dpto.Informatica

Jefe Administrativo 14 107.848
Sub-Director Administrativo 116.886
Jefe MAdministrativo 28

Encargado 81.410
Fncargado de Produccidn 79.890
Encargado de Produccidn

Oficial Administrativo 12

Camprador 72.135
Oficial Administrativo 2@ 70.932
Telefonista

Auxiliar de Laboratorio 58.030
Oficial de 14

Conductor

Cficial de 138 Mecanico 72,292
Oficial 12 Jefe de Equipo 75.266
Oficial 284 Electricista

Oficial 28 Mecanico

Oficial 28

Oficial 28 Maguinista 71.087
Ayudante Especialista 67.646
Ayudante 58.156
Ayudante Laboratorio 66.294

ANEXO IV

RELACTON [E PRECIOS HORAS EXTRAS POR CATEGQORTAS

CONVENIO 1988
CATRGORIA TMPCRTE
Encargado 1.812
Encargado de Produccifn 1.778
Oficial 1@ Jefe de Equipo 1.449
Oficial 1la 1.208
Oficial 24 1.087

Especialista 846
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ITI. Administracion de Justicia

JUZGADOS:
Numero 8730

PRIMERA INSTANCIA
CARAVACA DE LA CRUZ

Dofia Ascension Martin Sanchez, Juez
de Primera Instancia de Caravaca
de la Cruz (Murcia).

Hace saber: Que en los autos de sus-
pension de pagos seguidos, en este Juz-
gado, ba)o el nilmero 61/88, a instancia
de don Zoilo Sanchez Sanchez, represen-
tado por el Procurador don Juan E. Na-
varro Lopez, con un motive de
78.216.391 pesetas v un pasivo de
57.431.094 pesetas, ha sido dictado el si-
guiente

Auto.—En Caravaca de la Cruz a pri-
mero de septiembre de 1988.

Dada cuenta y habiendo transcurrido
el plazo por el que dio vista al suspenso
sin que haya hecho alegacién alguna se
tiene por decaido en su derecho, y

HECHOS:

Primero.—Por ¢l Procurador don
Juan E. Navarro Lépez, en nombre y re-
presentacion de don Zoilo Sinchez San-
chez, con fecha 11 de marzo tltimo se
presento en este Juzgado solicitud de sus-
pension de pagos de su poderdante,
acompaifiando balance de su activo y pa-
sivo, memoria expresiva de las causas de
la suspension, proposicién de convenio
para el pago de sus débitos, relacidon de
acreedores, nota simple informativa del
Registro de la Propiedad de esta ciudad
referente a sus bienes inmuebles y libros
de contabilidad, terminando suplicando
que previa la tramitacion correspondien-
te, se dictara auto declarando a su po-
derdante en estado de suspensién de pa-
g0s ¢ insolvencia provisional, v se acor-
dara las demds medidas inherentes a tal
declaracion.

Segundo.—Que previa ratificacion del
interesado se inicié el expediente por pro-
videncia de fecha 22 de marzo wltimo,
en la que se tuvo por solicitada la sus-
pension de pagos de don Zoilo Sanchez
Sanchez, nombrindose Interventores a
la acreedora Arrendamientos Financie-
ros Inmobiliarios, S.A., quien designd

como tal a don José Pascual Ortufio
Mufioz, y a don Juan Pérez Melgar y
don Antonio Luis Bernal Llorens, eco-
nomistas, adoptandose las demas medi-
das previstas en la Ley, aceptandose el
cargo por los citados Interventores.

Tercero.—Por los expresados Inter-
ventores se presento el dictamen preve-
nido, estimando ciertas las causas de la
suspension expresadas por el deudor en
la memoria presentada, acompafando
balance, en el que establecen el activo en
setenta y ocho millones doscientas die-
cisiete mil trescientas noventa y una pe-
setas, el pasivo en cincuenta y siete mi-
llones cuatrocientas treinta y una mil no-
venta y cuatro pesetas, v la diferencia a
favor del primero en veinte millones se-
tecientas ochenta y cinco mil doscientas
noventa y siete pesetas.

Cuarto.--Conferido traslado al sus-
penso del dictamen y anexos redactados
por los Interventores, dejo transcurrir el
plazo legal sin presentar escrito alguno.

RAZONAMIENTOS JURIDICOS:

Primero.—Dado el cardcter y funcio-
nes de los Interventores, segun la regu-
lacion legal, es incuestionable que debe
atribuirse a dicha Intervencion la garan-
tia necesaria para, con sus informes, es-
tablecer la verdadera situacién del deu-
dor, vy en vista de cuantos antecedentes
obran en este expediente y tomando en
especial consideracion el informe emiti-
do por los Interventores, de los que se
desprende de modo evidente que el acti-
vo es superior al pasivo en la suma de
veinte millones setecientas ochenta y cin-
co mil doscientas noventa y siete pese-
tas, es procedente, de conformidad con
lo establecido en el articulo 8.° de la Ley
de 26 de julio de 1922, declarar en esta-
do de suspensidn de pagos e insolvencias
provisional a don Zoilo Sanchez Sdn-
chez, y hacer los pronunciamientos pro-
pios de tal declaracion.

Visto lo establecido en el articulo ci-
tado, concordantes y demads de general
aplicacion al presente caso, dofia Ascen-
sion Martin Sanchez, Juez de Primera
Instancia de esta ciudad, acuerda:

Declarar en estado de suspension de
pagos e insolvencia provisional a don
Zoilo Sanchez Sanchez, mayor de edad,
casado, industrial y de esta vecindad,

con domicilio en calle Valencia, mime-
ro 8, 1.°, con una diferencia a favor del
activo en la suma de veinte millones se-
tecientas ochenta y cinco mil doscientas
noventa y siete pesetas; se limita la ac-
tuacion gestora del mencionado supen-
50, en el sentido de que Wnicamente po-
dra realizar las operaciones propias de
su negocio, si bien cuando por su impor-
tancia pudieran hacer variar el normal
desarrollo del mismo, debera obtener la
previa autorizacidén del Juzgado, todo
ello sin perjuicio de la intervencion di-
recta por parte de los Interventores Ju-
diciales nombrados; andtese en el libro
Registro especial de suspensiones de pa-
gos v quiebras de este Juzgado; publi-
quese en el «Boletin Oficial de la Region
de Murcia», asi como en el periédico de
«La Verdad» de Murcia, por medio de
edictos, fijandose un e¢jemplar de los
mismos en el tablén de anuncios de este
Juzgado; andtese en el Registro Mercan-
til de esta provincia y en el Registro de
la Propiedad de esta ciudad, expidiéndo-
se para ello mandamientos por duplica-
do a los sefiores Registradores encarga-
dos de los mismos; inscribase al margen
de la correspondiente inscripcion de na-
cimiento de don Zoilo Sinchez Sanchez,
para lo que se dirigira el oportuno des-
pacho al sefior encargado del Registro
Civil de Moratalla; se acuerda la convo-
catoria a Junta General de Acreedores;
que se celebrara en la Sala Audiencia de
este Juzgado el dia 17 de noviembre de
proximo y hora de las dicciséis; citese a
dicha Junta al suspenso, mediante su
Procurador en autos, al Ministerio Fis-
cal, a los Interventores y a los acreedo-
res, citandose a éstos por carta certifi-
cada con acuse de recibo que se unird a
este expediente, haciéndose ademas ex-
tensivas los edictos mandados publicar
a fa publicidad de la convocatoria para
los acreedores gue no puedan ser cita-
dos en la forma dispuesta, con la pre-
vencidn a los mismos de que podran con-
currir personalmente o por medio de re-
presentante con poder suficiente para
ello y con el titulo justificativo de su cré-
dito, sin cuyo requisito no seran admiti-
dos; queden a disposicidén de los acree-
dores o de sus representantes, en la Se-
cretaria de este Juzgado, el informe de
los Interventores las relaciones del acti-
vo v ¢l pasivo, la memoria, el balance,
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la relacion de los créditos y sus acreedo-
res con derecho a abstencion, y la pro-
posicion de convenio presentada por el
deudor, a fin de que puedan obtener las

copias 0 notas que estimen oportunas;

hagase saber a los Interventores que
ocho dias antes de la celebracidn de la
junta habrdn de haber presentado la lis-
ta definitiva de acreedores que forman,
con arreglo a los requisitos del articulo
12 de la citada Ley; entréguense ios des-
pachos y edictos acordados expedir al
Procurador Sr. Navarro Lopez, para que
cuide de su cumplimiento y reporte, cu-
ya devolucién deberd efectuarla con an-
terioridad al dia sefialado para la Junta,
para lo que se le faculta ampliamente.

Asi por este mi auto lo acuerdo, man-
do y firmo.—Ascensién Martin. Rubri-
cado.

Y para que sirva de notificacion al pu-
blico en general y notificacion y citacion
a los acreedores a quienes pueda afectar
el expediente a que la anterior resolucion
se refiere y publicar en el «Boletin Ofi-
cial de la Regidn de Murcia», expido el
presente en Caravaca de la Cruz a pri-
mero de septiembre de 1988.—La Juez,
Ascension Martin Sanchez.—El Oficial
en funciones de Secretario, Fernando
Romera Lopez.

Numero 8656

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMERO DOS DE MURCIA

EDICTO

Don Bastolomé Rios Salmerdn, Ma-
gistrado de Trabajo de la Magistra-
tura nimero Dos de las de esta ciu-
dad y su provincia,

Hago saber: Que en los autos segui-
dos ante esta Magistratura de Trabajo de
mi cargo, signados al numero 240/87, a
instancias de Pedro Garcia Garcia fren-
te a Proyces, S.A., en reclamacion por
cantidad, ha sido dictada la siguiente:

Sentencia: En la ciudad de Murcia a
19 de septiembre de 1988. Yo, Ilmo. Sr.
D. Bartolomé Rios Salmerdn, Magistra-
do de Trabajo de la Magistratura nime-
ro Dos, habiendo visto los presentes
autos seguidos entre las partes, de una
y como demandante, Pedro Garcia Gar-
cia, asistido por el Ldo. don José Luis
Mazon Costa; de la otra, v como deman-
dada, Cia. de Seguros La Estrella, S.A.,

representada por don Blas Gomez Jimé-
nez, don Juan Antonio Valera Sdanchez,
representado por don Antonio Rentero
Jover y asistido por el Ldo. don Fidel
Pérez Abadia, no compareciendo Proy-
ces, S.A., ni don Pedro Martinez Pove-
da, en reclamacion por salarios.

Resultando...
Considerando...

Fallo: Estimo en parte la demanda in-
terpuesta por don Pedro Garcia Garcia,
frente a Proices, S.A., Pedro Martinez
Poveda, Cia. de Seguros La Estrella,
S.A., Juan Valera Sdanchez; condeno a
Proyces, S.A. y a don Pedro Martinez
Poveda, a que abonen solidariamente al
operario ia cantidad de un millon de pe-
setas, por el concepto va aludido; se ab-
suelve a los otros demandados.

Notifiquese esta resolucion a las par-
tes, y hdgaseles saber que contra la mis-
ma cabe recurso de suplicacién para an-
te el Tribunal Central de Trabajo en el
plazo de cinco dias a contar del siguien-
te al de esta notificacion, anunciandolo
ante esta Magistratura. En cuanto a los
condenados al pago, para hacer uso de
este derecho debera ingresar la cantidad
a que el fallo se contrae, en la cuenta es-
tablecida por esta Magistratura en la su-
cursal del Banco de Espaiia 580.3 de es-
ta capital, acreditandolo mediante el
oportuno resguardo, Asimismo deberd
efectuar un deposito de 2.500 pesetas en
la CAM, sucursal Primo de Rivera,
52/35.

Y para que conste y sirva de notifica-
cién a los demandados Proyces, S.A., v
Pedro Martinez Poveda, que ultimamen-
te tuvo su domicilio en esta provincia y
en la actualidad se encuentra en ignora-
do paradero, expido el presente para su
insercion en el «Boletin Oficial de la Re-
gion de Murcia».

Dado en Murcia a 19 de septiembre de
1988. —Bartolomé Rios Salmerén.

Numero 8654

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMEROQ DOS DE MURCIA

EDICTO

Don Bartolomé Rios Salmerén, Ma-
gistrado de Trabajo de la Magistra-
tura numero Dos de las de esta ciu-
dad v su provincia.

Hago saber: que en los autos seguidos
ante esta Magistratura de Trabajo de mi
cargo, signados al mimero 249/88, a ins-
tancias de Isabel Palazdn Cano frente a

Precons Leatherline, S.A., en reclama-
cidn por salarios, ha sido dictada la si-
guiente:

Sentencia: En la ciudad de Murcia a
22 de julio de 1988. Yo, Iimo. Sr. D.
Bartolomé Rios Salmerdn, Magistrado
de Trabajo de la Magistratura mimero
Dos, habiendo visto los presentes autos
seguidos entre las partes, de una y co-
mo demandante, Isabel Palazon Cano,
asistida por el Ldo. don Antonio Cua-
dros Castafio, de la otra, y como deman-
dada Precons Leatherline, S.A., en re-
clamacién por salarios.

Resultando:
Considerando:

Fallo: Estimo la demanda interpues-
ta por dofa Isabel Palazén Cano, fren-
te a Precons Leatherline, S.A., conde-
no a la empresa al abono de la cantidad
de 202.899 pesetas, por los conceptos di-
chos.

Notifiquese esta resolucién a las par-
tes, y hagaseles saber que contra la mis-
ma no cabe recurso de clase alguno.

Y para que conste y sirva de notifica-
cikon al demandado Precons Leatherli-
ne, S.A., que dltimamente tuvo su do-
miciliacion en esta provincia y ¢n la ac-
tualidad se encuentra en ignorado para-
dero, expido el presente para su inserciéon
en el «Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia».

Dado en Murcia a 23 de septiembre de
1988. —Bartolomé Rios Salmerdn.

Numere 8661

DISTRITO
NUMERO UNO DE CARTAGENA

Cédula de citacion

Por asi haber lo acordado el Sr. Juez
del Juzgado de Distrito nimero Uno de
Cartagena, en providencia del dia de la
fecha, dictada en los autos de J.F. nug-
mero 805/86, sobre falta contra el orden
publico, que se encuentra €n ignorado
paradero, a fin de que el préximo dia 20
de-<octubre de 1988, a las 10,30 horas de
su mafiana, comparezca en la Sala de
Audiencias de este Juzgado, sito en la ca-
lle Angel Bruna, niumero 21, de Carta-
gena, al objeto de proceder a la celebra-
¢idn del correspondiente juicio, previ-
niéndole que deberd venir con las prue-
bas de que intenten valerse y que en ca-
s0 de no comparecer le parara el perjui-
cio a que hubiere lugar en Derecho.

Para que sirva de citacién a José Ra-
mon Aguado Blanco, por medio de su
insercidn en el «Boletin Oficial de 1a Re-
gion de Murcia», expido y firmo la pre-
sente en Cartagena a 28 de septiembre
de 1988.—El Secretario.
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Numero 8651

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de
Murcia.

Por el presente anuncio que se publi-
cara en el «Boletin Oficial de la Region
de Murcia», hace saber:

Que por don Antonio Pujante Garcia,
se-ha interpuesto recurso contencioso-ad-
ministrativo contra la resolucién de la
Universidad de Murcia de 30 de mayo
de 1988 (B.0O.E. 10-6) por la que se con-
voca a concurso plazas de Cuerpos Do-
centes Universitarios.

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los articulos 60 y 64 de la vigente Ley re-
guladora de esta Jurisdiccidn, se hace

publico, para que sirva de emplazamien-

to, a las personas que, con arreglo a los
articulos 29, (parrafo 1, apartado b), v
30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to de la resolucion recurrida y quisieren
intervenir en el procedimiento como par-
te coadyuvante de la Administracion.

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el mimero 500 de 1988.

Dado en Murcia a 27 de julio de
1988.—E1 Secretario, Manuel Carrillo
Villa.

Numero 8652

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMERO UNO DE MURCIA

EDICTO

Don Juan Abellan Soriano, Magistrado
de Trabajo, en sustitucion reglamen-
taria del titular de la numero Uno de
Murcia y su provincia.

Hago saber: Que en los autos segui-
dos ante esta Magistratura de Trabajo de
mi cargo, signados al numero 891-86,
instados por don Pedro Navarro Parra,
contra Mofer, S.A L. y otros, en accidn
sobre accidente, ha sido dictada la si-
guiente;

Sentencia: En la ciudad de Murcia a
treinta de julio de rmil novecientos ochen-
ta y ocho.

Yo, Ilmo. Sr. don Juan Abelldn So-
riano, en sustitucién Magistrado de Tra-
bajo titular de la mimero Uno de Mur-
cia y su provincia, procedo a dictar esta
sentencia, en nombre del Rey, tras ha-
ber visto los presentes autos, seguidos en-
tre partes, de una y como demandante
don Pedro Navarro Parra, y de otra y
como demandado Empresa Mafer,
S.A.L., en accién sobre accidente.

Antecedentes de hecho:...
Fundamentos de derecho:...

Fallo: Estimo la demanda presentada
por don Pedro Navarro Parra contra
Empresa Mofer, S.A.L.; Mutua Murcia-
na; INSS y Tesoreria Territorial de la Se-
guridad Social; en reclamacién de pres-
tacion econdmica derivada de Incapaci-
dad Laboral Transitoria, con motivo de
accte. de trabajo; y en consecuencia,
condeno a la Empresa Mofer,S.A.L., y
por subrogacion a la Mutua Murciana,
y al Ente Gestor de la Seguridad Social,
en la responsabilidad que legalmente Ie
corresponda, a que abonen al actor la
cantidad de ciento veintisiete mil seiscien-
tas setenta y siete pesetas.

Notifiquese esta sentencia a las partes,
y héagaseles saber que contra la misma
no cabe recurso alguno.

Asi por esta mi sentencia, la pronun-
cio, mando y firmo.

Y para que conste y sirva de notifica-
cién en forma al demandado Mofer,
S.A.L., que tiltimamente tuvo su resi-
dencia en esta provingia, y en la actuali-
dad se encuentre ¢n ignorado paradero,
expido el presente para su publicacion en
el «Boletin Oficial de la Region de Mur-
cia», haciéndole saber los extremos ex-
puestos.

Dado en Murcia a treinta de julio de
mil novecientos ochenta y ocho.—El
Magistrade de Trabajo, Juan Abellan.
El Secretario, Adela Nogueira,

Numero 8653

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMERO DOS DE MURCIA

EDICTO

Don Bartolomé Rios Salmerdon, Magis-
trado de Trabajo de Ia Magistratura
numero Dos de las de esta ciudad v su
provincia.

Hago saber: Que en los autos segui-
dos ante esta Magistratura de Trabajo de

mi cargo, signados al nimero 1.384/87,
seguido a instancias de don Antonio
Quijada Oliva, y dos mas, frente a don
Juan Francisco Cartagena Pérez, en re-
clamacién por despido, ha sido dictada
la siguiente:

Auto: En la ciudad de Murcia a quin-
ce de septiembre de mil novecientos
ochenta y ocho.

Antecedentes de hecho:

Primero: Esta Magistratura conocio el
proceso numero 1.384/87 seguidas entre
las partes arriba sefialadas, el dia veinti-
dds de abril de mil novecientos ochenta
y ocho, en el que se declaraba extingui-
da la relacién laboral que unia a la par-
te trabajadora con la empresa y conde-
naba a la empresa al abono de las co-
rrespondiente cantidades que figuran en
el mismo.

Fundamentos de derecho:

Parte dispositiva: Rectifico de oficio
el error padecido en el meritado auto, en
¢l sentido de modificar la fecha en que
quedd constatada la no readmisién que
la empresa que fue a partir del dia 5-4-88
¥ no la de 5-4-87.

Notifiquese esta resolucion a las par-
tes, v hdgaseles saber que contra la mis-
ma no cabe recurso de clase alguno.

Asl, por este su auto, lo acuerda, man-
da y firma el Ilmo. Sr. Magistrado de
Trabajo de esta Magistratura, de lo que
doy fe.—Bartolomé Rios Salmeron.

Numero 9180

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMERO DOS DE MURCIA

EDICTO

Don Bartolomé Rios Salmerdn, Magis-
trado de Trabajo mimero Dos de
Murcia v su provincia.

Hago saber: Que en esta Magistratu-
ra de Trabajo de mi cargo se siguen los
Procesos numerados 139+ 5/86 en recla-
macion de indemnizacién, hoy en ejecu-
cion de sentencia numero 63/88, formu-
ladas por por los trabajadores Francis-
ca Teruel Llams y otro, contra la empre-
sa Sociedad Laboral Manufacturas Cars-
well, S.A., en reclamacion de la canti-
dad de dos millones doscientas mil no-
vecientas quince pesetas (2.200.915) con
mas la que se presupuesta para costas y
gastos, sin perjuicio de ulterior liquida-
cion, ascendente a 300.000 pesetas.
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A dicha empresa, y para responder de
las anteriores cantidades, le han sido em-
bargados bienes de su propiedad, valo-
rados en las cantidades siguientes:

Una bomba de pulir exagonal Potofi-
nish y moleta anexa.

60 barnizadoras para niquelar piezas.

3 maquinas de poner hilos en canas de
pescar marca Mecano Met.

1 béascula de 30 Kg.

1 cizalla bacaladera manual Krause
con mesa hidrdulica.

1 lijadora de alambres marca Fisam
mod. 3538.

|l hilera de sacar moldes con motor
eléctrico.

3 bancos de trabajo de carpinteria.
3 estanterias de madera.

1 maquina de hacer anillas de alam-
bre, con motor Lancor 1 CV.

3 cubas grandes de plomo para cro-
mo duro {una con aspirador y otra con
motor refrigeracion).

12 cubas medianas plastificadas para
cromar y niquelar, con cuadro eléctrico
cada una e instalaciéon metdlica.

1 bomba destiladora de agua.

| turbina extractora plastoquimica de
gases y polvo.

1 cabina de pintar con dos aspirado-
res.

2 mdquinas horizontales para pintar
a membrana.

1 lijadora de agua con piedra esmeril
y moldes.

1 pulidora.

1 grupo frigorifico Betulo MC-42 B
3434.

2 mesis de trabajo metalicas,

1 cabezal de trono manual con motor
AEG.

25 estanterias de madera, con cajones,
35 estanterias de madera.
12 mostradores de modulos.

1 armario de madera para herramien-
tas.

8 bancos de trabajo de madera.
2 mostradores grandes de madera.

4 mesas de madera y chapa para em-
paquetar.

1 maquina facturadora Olivetti.

Todo ello ha sido valorado en la su-
ma de doscientas mil pesetas.

Los expresados bienes se sacan a pu-
blica subasta, habiéndose sefialado pa-
ra que tenga lugar la primera licitacién,

el diz 9 de noviembre de 1988 y a las on-
ce horas, en la Sala Audiencia de esta
Magistratura de Trabajo.

Si esta primera licitacion quedara de-
sierta por falta de postores, v la parte ac-
tora no hiciere uso de su derecho de ad-
judicacion de bienes que le concede la
Ley, se celebrar4 segunda licitacion, con
la reduccién del veinticinco por ciento
del valor pericial de los bienes, el proxi-
mo dia 17 de noviembre de 1983, y a
igual hora.

Y si esta segunda licitacién también
quedare desierta, por las mismas causas,
se celebrard tercera y ultima licitacion,
sin sujecion a tipo, el dia 25 de noviem-
bre de 1988, v a igual hora.

Los licitadores para poder tomar parte
en la subasta, deberan de consignar en
la Mesa de esta Magistratura de Traba-
jo, o en la caja del establecimiento des-
tinado al efecto, el 20%, por lo menos,
del valor pericial de los bienes, sin cuyo
requisito no seran admitidos a la misma,
exceptuandose de esta obligacion a la
parte ejecutante; las posturas podran ha-
cerse por escrito en pliego cerrado, des-
de el anuncio hasta la celebracién de la
subasta; los pliegos serdn abiertos en el
acto del remate al publicarse las postu-
ras, surtiendo los mismos efectos que los
que se reglicen en dicho acto; en este ca-
50, junto al pliego, se depositara en la
mesa de la Magistratura el 20% por lo
menos, o el resguardo de haberse hecho
en el establecimiento destinado al efec-
to, sin cuyo requisito no sera admitido.
Tgualmente las posturas podran hacerse
a calidad de ceder el remate a un terce-
ro, debiendo el rematante que ejercitare
esta facultad de verificar dicha cesidn
mediante comparecencia ante la Ma-
gistratura que celebre la subasta, con
asistencia del cesionario, quien debera
aceptarla y todo ello previa o simultdnea-
mente a} pago del resto del precio del
rernate.

Los expresados bienes, estan a dispo-
sicion de quien desee examinarlos, en el
domicilio del depositario sito en Calle-
jon del Conde, s/n.°

Dado en Murcia a 13 de octubre de
1988.—EI Magistrado, Bartolomé Rios
Salmeron.—El Secretario, José Gayo
Idoate.

Numero 9255

PRIMERA INSTANCIA
DE FAMILIA
NUMERO TRES DE MURCIA

Don Manuel Rodriguez Gomez, Magis-
trado Juez de Primera Instancia ni-
mero Tres de Murcia (Familia).

Por medio del presente, hago saber:
Que en este Juzgado y bajo el nimero

1.525/88, se sigue pieza separada de me-
didas provisionales de separacion a ins-
tancia del Procurador Sr. Casalins Ve-
lasco en nombre y representacion de do-
fia Rosa Maria Olivares Romero contra
don Juan José Hermando Sanllorente,
el cual se encuentra en paradero desco-
nocido, en cuyo procedimiento y en re-
solucion dictada en el dia de la fecha, se
ha sefialado para la comparecencia que
previene la Ley, ¢l préximo dia tres de
noviembre proximo y hora de las once
de su mafiana en la Sala de Audiencia
de este Juzgado, habiendo sido citado la
solicitante y el Ministerio Fiscal.

Y para que sirva el presente de cita-
cion en forma al demandado don Juan
José Hermando Sanllorente, se expide el
presente que se fijard en el tablén de
anuncios de este Juzgado y se insertara
en el «Boletin Oficial de la Region de
Murcia».

Dado en la ciudad de Murcia a quin-
ce de septiembre de mil novecientos
ochenta y ocho.—Manuel Rodriguez
Gomez.—FEl Secretario.

Numero 8664

DISTRITO
NUMERO UNO DE CARTAGENA

Cédula de citacion

En virtud de lo acordado por €] Sr.
Juez de Distrito nimero Unoe de esta ciu-
dad en el juicio de faltas niimero 452/85,
se cita por medio de la presente a don
Angel Pérez Méndez, actualmente en ig-
norado paradero, a fin de que el dia die-
cisiete de noviembre a la 10,10 horas de
su mafiana comparezca en la Sala de
Audiencia de este Juzgado, sito en calle
Angel Bruna, n.° 21, 1,* planta, para
asistir a la celebracion del juicio de fal-
tas resefiado, que en virtud de denuncia
de don Francisco Lopez Conesa, se tra-
mita contra don José A. Garcia Villagor-
do por la falta de daiios en trafico, de-
biendo comparecer con las pruebas y tes-
tigos de que intente valerse, bajo aper-
cibimiento de que de no hacerlo incurri-
ra en la multa que determina el articulo
966 de la Ley de Enjuiciamiento Crimi-
nal.

Y paa que sirva de citacién al denun-
ciado don Angel Pérez Méndez y su in-
sercionen el «Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia», expido la presente en Car-
tagena a treinta de septiembre de mil no-
vecientos ochenta y ocho.—El Secre-
tario.
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I'V. Administraciéon Local

AYUNTAMIENTOS:
Numero 9002
MURCIA

CONVOCATORIA
BASES

Primera.—Objeto de la convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria
la provision libre mediante concurso de
meritos de una plaza de Técnico Depor-
tivo 2.° Nivel en Judo vacante en la plan-
tilla laboral del Patronato Municipal de
Deportes del Excmo. Ayuntamiento de
Murcia.

Segunda.—Duracion del contrato

La duracidén de los contratos serd in-
definida a partir de la firma del contra-
to y tras la superacién de un periodo de
prueba de tres meses de acuerdo con lo
previsto en el articulo 14 del Estatuto de
los Trabajadores.

Tercera.—Condiciones de los aspirantes

Para tomar parte en el concurso de
méritos, serd necesario reunir los siguien-
tes requisitos:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad
y no exceder de 55.

¢) Estar en posesidon del Titulo de
Graduado Escolar o asimilado y de Mo-
nitor Nacional de Judo, expedido por la
Federacién Espafiola de Judo y D.A.,

d) No padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el desempefio de las
funciones del puesto de trabajo.

€) No haber sido separado, mediante
expediente disciplinario del servicio del
Estado o de la Administracién Local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de
Funciones Publicas.

f) No tener otro empleo retribuido
con cargo a cualquier organismo publi-
¢o o privado al dia de su contratacion.

Cuarta.—Instancias y admision

Las instancias en modelo oficial, de-
bidamente reintegradas diriidas al Ilmo.
Sr. Alcalde Presidente del Excmo. Ayun-

tamiento de Murcia, se presentardn en
el P.M.D. (C/. Mar Menor, s/n.°, Pis-
cina Cubierta), durante el plazo de 20
dias habiles contados a partir del siguien-
te al de la publicacién en el «Boletin Ofi-
cial del Estado», habiendo abonado en
concepto de derechos de examen la can-
tidad de mil quinientas pesetas.

Estaran exentos de abonar derechos de
examen quienes aporten certificacion de
la Oficina de Empleo, acreditando la si-
tuacion de parado ¥y si esta o no subsi-
diado vy, de estarlo, en qué cuantia, afec-
tando la exencidn a quienes no alcancen
el salario minimo interprofesional.

Juntamente con la instancia en la que
debera manifestar que se rednen todas
y cada una de las condiciones exigidas
se adjuntard resguardo acreditativo de
haber efectuado dicho ingreso en la
cuenta corriente namero 3110-001-102-1
de la oficina principal de la Caja de Aho-
rros de Murcia; asi como los documen-
tos acreditativos que estén en posesion
los aspirantes para justificar los méritos
que aleguen. Los documentos se presen-
taran fotocopiados, acompafidndose del
original para su compulsa.

Quinta.—Comision de seleccion
calificadora

La comision de Seleccidn calificado-
ra del Concurso estard integrada por las
siguientes personas:

Presidente: Ilmo. Sr. Alcalde Presi-
dente del Excmo. Ayuntamiento de
Murcia 0 el Concejal Delegado de Juven-
tud v Deportes.

Vocal-Secretario: El Secretario Gene-
ral del Excmo. Ayuntamiento de Mur-
cia o el Jefe de Negociado de Juventud
v Deportes de dicha Institucién.

Vocales: El Gerente del Patronato
Municipal de Deportes o el Director de
Instalaciones de dicha Institucién.

El Director Técnico del Patronato
Municipal de Deportes, o el Subdirector
de Instalaciones.

Un representante y suplente designa-
dos de entre los funcionarios de la Co-
munidad Auiténoma de Murcia.

Un representante y suplente de la De-
legacion Sindical del Patronato Munici-
pal de Deportes.

Un representante y suplente del Minis-
terio de Educacidn v Ciencia.

Sexta.—Actuacion de la Comisién
de Seleccidn

La Comision de Seleccion calificado-
ra no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia de mas de la mitad de sus
miembros, como titulares o suplentes.
Los miembros de la Comision de Selec-
cion deberan abstenerse de formar par-
te de la misma cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrati-
vo, en cuyo caso lo notificaran al Patro-
nato Municipal de Deportes. Los aspi-
rantes podran recusarles cuando concu-
rran estas circunstancias. Se podra dis-
poner por la Comisién de Seleccién la
incorporacion a sus trabajos de especia-
listas si lo estima conveniente.

Séptima.—Baremo de méritos

a) Titulacidon deportiva, 10 puntos
maximo,

Por cada titulo de monitor o prepa-
rador provincial o regional expedido por
Federaciones Espafiolas v Territoriales,
1 punto.

Por cada titulo de Juez o Arbitro ex-
pedido por Federaciones Espariolas v Te-
rritoriales, 0,25 puntos.

b) Cursos de perfeccionamiento rela-
cionados con el puesto de trabajo pro-
movidos por Organismos Oficiales, 5
puntos maximo.

De caracter internacional, 1 punto.
De caracter nacional, 0,5 puntos.

De cardcter local o regional, 0,25
puntos,

c) Experiencia en el puesto de traba-
jo, 10 puntos maximo,

En instalaciones publicas:

Jornada completa, por mes hasia 0,20
puntos.

Media jornada, por mes hasta 0,10
puntos,

Menos de 20 horas semanales, por mes
hasta 0,05 puntos.
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En instalaciones privadas:

Jornada completa, por mes hasta 0,10
puntos. -

Media jornada, por mes hasta 0,05
puntos.

Menos de 20 horas semanales, por mes
hasta 0,02 puntos.

d) Publicaciones y trabajos de inves-
tigacién relacionados con el puesto de
trabajo, 3 puntos maximo.

Libros publicados, 1,50 puntos c.u.

Articulos en prensa o revistas, 0,20
puntos c.u.

Trabajos presentados en centros ofi-
ciales, 0,10 puntos c.u.

e) Experiencia como deportista en
pruebas oficiales 2 puntos maximo.

De caracter local o regional, 0,25 pun-
tos ¢.u.

De caracter nacional, 0,50 puntos c.u.

De caracter internacional, 1,00 pun-
tos c.u.

) Redaccion de un trabajo sobre la
especialidad deportiva a desarrollar por
el técnico, 10 puntos maximo.

Séptima.—Relacion de aprobados,
presentacion de documentos
y contratacion

Terminada la calificacion de los aspi-
rantes el Tribunal publicara la relacidon
de aprobados por orden de puntuacion,
no pudiendo rebasar éstos ¢l numero de
plazas convocadas mas las vacantes que
se produzcan, remitiendo dicha relacion
con el acta correspondientes a la Junta
Rectora del Patronato Municipal de De-
portes que lo elevara al Pleno de la Cor-
poracion Municipal para su aprobacion
definitiva.

Los aspirantes propuestos presentaran
en la Gerencia del P.M.D. dentro del
plazo de 20 dias habiles a partir de la co-
municacion de la lista de aprobados los
documentos acreditativos de las condi-
ciones que para tomar parte en el con-
curso se exigen en la base terera, y que
son:

1. Certificacion de nacimiento, expe-
dida por el Registro Civil correspon-
diente.

2. Copia autenticada o fotocopia {que
deberd acompanarse del original para su
compulsa) del titulo exigido en la Base
Tercera, o justificante de haber abona-
do los derechos par su expedicion. Si

estos documentos estuvieran expedidos
después de la fecha en que finalizo el pla-
zo de presentacion de instancias debera
justificar el momento en que concluye-
ron sus estudios.

3. Declaracion jurada en la que se
manifieste no tener otro empleo retribui-
do con cargo a cualquier Organismo Pu-
blico o privado el dia de su contratacion.

4. Certificado acreditativo de no pa-
decer enfermedad o defecto fisico que
imposibilite el normal ejercicio de la fun-
cidn, Este certificado deberd ser expedi-
do por la Jefatura Provincial de Sani-
dad.

Quienes tuvieran la condicién de fun-
cionarios pliblicos estardn exentos de jus-
tificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obte-
ner su anterior nombramiento, debien-
do presentar certificacion del Ministerio,
Corporacion Local u Organismo Publi-
co de que dependen, acreditando su con-
dicidn y cuantas circunstancias consten
en su hoja de servicios.

Si dentro del plazo indicado y salvo
los casos de fuerza mayor, los aspiran-
tes propuestos no presentaran su docu-
mentacidon o no reunieran los requisitos
exigidos, no podran ser contratados, y
quedaran anuladas todas sus actuacio-
nes, sin perjuicio de la responsabilidad
en que hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la instancia solicitando tomar
parte en el concurso oposicion. En este
caso, la P.M.D. formulara propuesta a
favor de los que tuvieran cabida en el nuo-
mero de plazas convocadas a consecuen-
cia de la referida anulacion.

Una vez aprobada la propuesta por la
Junta Rectora, los aspirantes nombrados
deberdn tomar posesidn en ¢l plazo de
treinta dias habiles a contar del siguien-
te al de la entrega de la notificacion de
nombramiento; los que no tomen pose-
sion en el plazo sehalado sin causa jus-
tificada quedaran en la situacién de ce-
santes.

Octava.—Incidencias

El Tribunal queda facultado para re-
solver las dudas que se presenten y to-
mar los acuerdos necesarios para el buen
orden del concurso en todo lo no pre-
visto en estas Bases, con arregio al vigen-
te Reglamento General de ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion
del Estado (R.D. 2.223/84 de 19 de di-
ciembre), ley de Procedimiento Adminis-
trativo v demas legislacion vigente apli-
cable.

Novena.—Recursos

La Convocatoria, sus Bases y cuantos
actos administrativos se deriven de ésta
y de la actuacion de la Comision de Ca-
lificacién, podra ser impugnados por los
interesados en los casos y en la forma
previstos en la Ley de Procedimiento
Administrativo y en el Reglamento de
Ordenacién vy Funciones del Excmo.
Ayuntamiento de Murcia.

Murcia, julio de 1988.—FI Alcalde.

Numero 9003
MURCIA

CONVOCATORIA
BASES

Primera.—Objeto de la convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria
la provision libre mediante concurso de
méritos de una plaza de Técnico Depor-
tivo 2.° Nivel en Danza vacante en la
plantilla laboral del Patronato Munici-
pal de Deportes del Excmo. Ayunta-
miento de Murcia.

Segunda.—Duracion del contrato

La duracion de los contratos serd in-
definida a partir de la firma del contra-
to y tras la superacion de un periodo de
prueba de tres meses de acuerdo con lo
previsto en el articulo 14 del Estatuto de
los Trabajadores.

Tercera.—Condiciones de los aspirantes

Para tomar parte en el concurso de
méritos, serd necesario reunir los siguien-
tes requisitos:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad
y no exceder de 55.

¢} Estar en posesion del Titulo de
Graduado Escolar o asimilado y de Pro-
fesora de Danza, expedido por la Escuela
Superior de Arte Dramdtico ¥ Danza.

d) No padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el desempefio de las
funciones del puesto de trabajo.

e) No haber sido separado, mediante
expediente disciplinario del servicio del
Estado o de la Administracion Local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de
Funciones Piblicas.
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fy No tener otro empleo retribuido
con cargo a cualquier organismo publi-
co o privado al dia de su contratacidn.

Cuarta.—Instancias y admision

Las instancias en modelo oficial, de-
bidamente reintegradas dirigidas al [lmo.
Sr. Alcalde Presidente del Exemo. Ayun-
tamiento de Murcia, se presentaran en
el P.M.D. (C/. Mar Menor, s/n.°, Pis-
cina Cubierta), durante el plazo de 20
dias habiles contados a partir del siguien-
te al de la publicacidn en el «Boletin Ofi-
cial del Estado», habiendo abonado en
concepto de derechos de examen la can-
tidad de mil quinientas pesetas,

Estaran exentos de abonar derechos de
examen guienes aporten certificacion de
la Oficina de Empleo, acreditando la si-
tuacién de parado v si estd 0 no subsi-
diado v, de estarlo, en qué cuantia, afec-
tando la excencion a quienes no alcan-
cen el salario minimo interprofesionat.

Juntamente con la instancia en la que
debera manifestar que se revinen todas
y cada una de las condiciones exigidas
se adjuntara resguardo acreditativo de
haber efectvado diche ingreso en la
cuenta corriente nimero 3110-001-102-1
de la oficina principal de la Caja de Aho-
rros de Murcia; asi como los documen-
tos acreditativos que estén en posesion
los aspirantes para justificar los méritos
que aleguen. Los documentos se presen-
tardn fotocopiados, acompafidndose del
original para su compulsa.

Quinta.—Comision de seleccion
calificadora

La comisidn de Seleccion calificado-
ra del Concurso estard integrada por las
siguientes personas:

Presidente: [lmo. Sr. Alcalde Presi-
dente del Excmo. Ayuntamiento de
Murcia o el Concejal Delegado de Juven-
tud v Deportes,

Vocal-Secretario: El Secretaric Gene-
ral del Excmo. Ayuntamiento de Mur-
cia o el Jefe de Negociado de Juventud
y Deportes de dicha Institucién.

Vocales: El Gerente del Patronato
Municipal de Deportes o el Director de
Instalaciones de dicha Institucion.

FEl Director Técnico del Patronato
Municipal de Deportes, o el Subdirector
de Instalaciones,

Un representante y suplente designa-
dos de entre ios funcionarios de la Co-
munidad Auténoma de Murcia.

Un representante vy suplente de la De-
legacion Sindical del Patronato Munici-
pal de Deportes.

Un representante y suplente del Minis-
terio de Educacion y Ciencia.

Sexta.—Actuacion de la Comisidn
de Seleccion

La Comisién de Seleccion calificado-
ra no podra constituirse nj actuar sin la
asistencia de mas de la mitad de sus
miembros, como titulares o suplentes.
Los miembros de la Comision de Selec-
cién deberan abstenerse de formar par-
te de la misma cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en ¢f articulo 20 de
ta Ley de Procedimiento Administrati-
vO, en cuyo caso lo notificaran al Patro-
nato Municipal de Deportes. Los aspi-
rantes podran recusarles cuando concu-
rran estas circunstancias, Se podra dis-
poner por la Comisidn de Seleccion la
incorporacion a sus irabajos de especia-
listas si lo estima conveniente,

Sépiima.—Baremo de méritos

a) Tirulacién deportiva, 10 puntos
maximo.

Por cada titulo de monitor o prepa-
rador provincial o regional expedido por
Federaciones Espafiolas y Territoriales,
1 punto.

Por cada titulo de Juez o Arbitro ex-
pedido por Federaciones Espafiolas y Te-
rritoriales, 0,25 puntos,

b) Cursos de perfeccionamiento rela-
cionados con el puesto de trabajo pro-
movidos por Organismos Oficiales, 5
puntos maximo,

De cardcter internacional, I punto.
De cardcter nacional, 0,5 puntos.

De caracter local o regional, 0,235
puntos.

c) Experiencia en el puesto de traba-
jo, 10 puntos maximo.

En instalaciones piblicas:

Jornada completa, por mes hasta 0,20
puntos.

Media jornada, por mes hasta 0,10
puntos.

Menos de 20 horas semanales, por mes
hasta 0,05 puntos.

En instalaciones privadas:

Jornada completa, por mes hasta 0,10
puntos.

Media jornada, por mes hasta 0,05
puntos. ’

Menos de 20 horas semanales, por mes
hasta 0,02 puntos.

d) Publicaciones y trabajos de inves-
tigacion relacionados con el puesto de
trabajo, 3 puntos maximo.

Libros publicados, 1,50 puntos ¢.u,

Articulos en prensa o revistas, 0,20
puntos c.u.

Trabajos presentados en centros ofi”
ciales, 0,10 puntos c.u.

e) Experiencia como deportista en
pruebas oficiales 2 puntos maximo.

De caracter local o regional, 0,25 pun-
[OS C.uU.

De caracter nacional, 0,50 puntos c.u.

De cardcter internacional, 1,00 pun-
tos c.u.

f) Redaccidon de un trabajo sobre la
especialidad deportiva a desarrollar por
el técnico, 10 puntos maximo.

Séptima.—Relacion de aprobados,
presentacion de documentos
y contratacion

Terminada la calificacion de los aspi-
rantes el Tribunal publicard la relacion
de aprobados por orden de puntuacién,
no pudiendo rebasar éstos el mimero de
plazas convocadas mds las vacantes que
se produzcan, remitiendo dicha relacion
con ¢l acta correspondientes a la Junta
Rectora del Patronato Municipal de De-
portes que lo elevara al Pleno de la Cor-
poracidn Municipal para su aprobacion
definitiva.

l.os aspirantes propuestos presentaran
en la Gerencia del P.M.D. dentro del
plazo de 20 dias habiles a partir de la co-
municacion de la lista de aprobados los
documentos acreditativos de las condi-
ciones que para tomar parte en el con-
curso se exigen en la base terera, y que
son:

1. Certificacién de nacimiento, expe-
dida por el Registro Civil correspon-
diente.

2. Copia autenticada o fotocopia {(que
deberd acompanarse del original para su
compulsa) del titulo exigido en la Base
Tercera, o justificante de haber abona-
do los derechos para su expedicion. Si
estos documentos estuvieran expedidos
después de la fecha en que finalizo el pla-
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20 de presentacién de instancias debera
justificar el momento en que concluye-
ron sus estudios.

3. Declaracién jurada en la que se
manifieste no tener otro empleo retribui-
do con cargo a cualquier Organismo Pu-
blico o privado el dia de su contratacion.

4. Certificado acreditativo de no pa-
decer enfermedad o defecto fisico que
imposibilite el normal ejercicio de la fun-
cion. Este certificado debera ser expedi-
do por la lJefatura Provincial de
Saridad.

Quienes tuvieran la condicion de fun-
cionarios publicos estaran exentos de jus-
tificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obte-
ner su anterior nombramiento, debien-
do presentar certificacion del Ministerio,
Corporacion Local u Organismo Publi-
co de que dependen, acreditando su con-
dicién y cuantas circunstancias consten
en su hoja de servicios.

Si dentro del plazo indicado vy salvo
los casos de fuerza mayor, los aspiran-
tes propuestos no presentaran su docu-
mentacion o no reunieran los requisitos
exigidos, no podran ser contratados, y
quedaran anuladas todas sus actuacio-
nes, sin perjuicio de la responsabilidad
en que hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la instancia solicitando tomar
parte en el concurso oposicion. En este
caso, la P.M.D. formulard propuesta a
favor de los que tuvieran cabida en el mi-
mero de plazas convocadas a consecuen-
cia de la referida anulacion.

Una vez aprobada la propuesta por la
Junta Rectora, los aspirantes nombrados
deberdn tomar posesion en ¢l plazo de
treinta dias habiles a contar del siguien-
te al de la entrega de la notificacion de
nombramiento; los que no tomen pose-
sion en el plazo sefialado sin causa jus-
tificada quedaran en la situacién de ce-
santes,

Octava.—Incidencias

El Tribunal queda facultado para re-
solver las dudas que se presenten y to-
mar los acuerdos necesarios para el buen
orden del concurso en todo lo no pre-
visto en estas Bases, con arreglo al vigen-
te Reglamento General de ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion
del Estado (R.D. 2.223/84 de 19 de di-
ciembre), ley de Procedimiento Adminis-
trativo y demas legislacion vigente apli-
cable.

Novena.—Recursos

La Convocatoria, sus Bases y cuantos
actos administrativos se deriven de ésta
y de la actuacidn de la Comision de Ca-
lificacion, podrd ser impugnados por los
interesados en los casos y en la forma
previstos en la Ley de Procedimiento
Administrativo y en el Reglamento de
Ordenaciéon y Funciones del Excmo.
Ayuntamiento de Murcia.

Murcia, julio de 1988.—EI Alcalde.

Numero 9004
MURCIA

CONVOCATORIA
BASES

Primera.—Objeto de la convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria
la provision libre mediante concurso de
méritos de dos plazas de Técnico Depor-
tivo 2.° Nivel en Gimnasia Ritmica {una
a media jornada) vacante en la plantilla
laboral del Patronato Municipal de De-
portes del Excmo. Ayuntamiento de
Murcia.

Segunda.—Duracion del contrato

La duracion de los contratos sera in-
definida a partir de la firma del contra-
to vy tras la superacién de un periodo de
prueba de tres meses de acuerdo con lo
previsto en ¢l articulo 14 del Estatuto de
los Trabajadores.

Tercera.—Condiciones de los aspirantes

Para tomar parte en el concurso de
méritos, serd necesario reunir los siguien-
tes requisitos:

a) Ser espaiol.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad
y no exceder de 55.

¢} Estar en posesion del Titulo de
Graduado Escolar o asimiiado y de En-
trenadora Nacional de Segundo Nivel,
expedido por la Federacion Espariola de
Gimnasia.

d) No padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el desempeiio de las
funciones del puesto de trabajo.

€) No haber sido separado, mediante
expediente disciplinario del servicio del
Estado o de la Administraciéon Local, mi

hallarse inhabilitado para el ejercicio de
Funciones Publicas.

f) No tener otro empleo retribuido
con cargo a cualquier organismo publi-
co o privado al dia de su contratacion.

Cuarta.—Instancias y admision

Las instancias en modelo oficial, de-
bidamente reintegradas dirigidas al Ilmo.
Sr. Alcalde Presidente del Excmo. Ayun-
tamiento de Murcia, se presentardn en
el P.M.D. (C/. Mar Menor, s/n.°, Pis-
cina Cubierta), durante el plazo de 20
dias habiles contados a partir del siguien-
te al de la publicacion en el «Boletin Ofi-
cial del Estado», habiendo abonado en
concepto de derechos de examen la can-
tidad de mil quinientas pesetas.

Estardn exentos de abonar derechos de
examen quienes aporten certificacion de
la Oficina de Empleo, acreditando la si-
tuacion de parado y si estd o no subsi-
diado y, de estarlo, en qué cuantia, afec-
tando la exencion a quienes no alcancen
el salario minimo interprofesional.

Juntamente con la instancia en la que
debera manifestar que se rednen todas
y cada una de las condiciones exigidas
se adjuntara resguardo acreditativo de
haber efectuado dicho ingreso en la
cuenta corriente numero 3110-001-102-1
de la oficina principal de la Caja de Aho-
rros de Murcia; asi como los documen-
105 acreditativos que estén en posesion
los aspirantes para justificar los méritos
que aleguen. Los documentos se presen-
taran fotocopiados, acompafandose del
original para su compulsa.

Quinta.—Comision de seleccidn
calificadora

La comision de Seleccion calificado-
ra del Concurso estara integrada por las
siguientes personas:

Presidente: Ilmo. Sr. Alcalde Presi-
dente del Excmo. Ayuntamiento de
Murcia o el Concejal Delegado de Juven-
tud v Deportes.

Vocal-Secretario: El Secretario Gene-
ral del Excmo. Ayuntamiento de Mur-
cia o el Jefe de Negociado de Juventud
y Deportes de dicha Institucién.

Vocales: El Gerente del Patronato
Municipal de Deportes o el Director de
Instalaciones de dicha Institucion.

El Director Técnico del Patronato
Municipal de Deportes, o el Subdirector
de Instalaciones.
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Un representante y suplente designa-
dos de entre los funcionarios de la Co-
munidad Auténoma de Murcia.

Un representante v suplente de la De-
legacion Sindical del Patronato Munici-
pal de Deportes.

Un representante y suplente del Minis-
terio de Educacion y Ciencia.

Sexta.—Actuacion de ta Comision
de Seleccién

La Comision de Seleccién calificado-
ra no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia de mas de la mitad de sus
miembros, como titulares o suplentes.
I.os miembros de [a Comision de Selec-
cion deberan abstenerse de formar par-
te de la misma cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrati-
vO, en cuyo caso 1o notificardn al Patro-
nato Municipal de Deportes. Los aspi-
rantes podran recusarles cuando concu-
rran estas circunstancias. Se podra dis-
poner por la Comision de Seleccién la
incorporacion a sus trabajos de especia-
listas si lo estima conveniente.

Séptima.—Baremo de méritos

a) Titulacion deportiva, 10 puntos
MAaximo.

Por cada titulo de monitor o prepa-
rador provincial o regional expedido por

Federaciones Espafiolas y Territoriales,
1 punto.

Por cada titulo de Juez o Arbitro ex-
pedido por Federaciones Espaiiolas y Te-
rritoriales, 0,25 puntos.

b) Cursos de perfeccionamiento rela-
ctonados con el puesto de trabajo pro-
movidos por Organismos Oficiales, 5
puntos maximo.

De caracter internacional, 1 punto.
De caracter nacional, 0,5 puntos.

De caracter local o regional, 0,25
puntos.

¢) Experiencia en el puesto de traba-
jo, 10 puntos médximo.

En instalaciones piblicas:

Jornada completa, por mes hasta (3,20
puntos,

Media jornada, por mes hasta 0,10
puntos.

Menos de 20 horas semanales, por mes
hasta 0,05 puntos.

En instalaciones privadas:

Jornada compieta, por mes hasta 0,10
puntos.

Media jornada, por mes hasta 0,05
puntos.

Menos de 20 horas semanales, por mes
hasta 0,02 puntos.

d) Publicaciones y trabajos de inves-
tigacion relacionados con el puesto de
trabajo, 3 puntos maximo.

Libros publicados, 1,50 puntos c.u.

Articulos en prensa o revistas, 0,20
puntos c.u.

Trabajos presentados en centros ofi-
ciales, 0,10 puntos c.u.

e} Experiencia como deportista en
pruebas oficiales 2 puntos maximo.

De caracter local o regional, (,25 pun-
Los C.u.

De caracter nacional, 0,50 puntos c.u.

De cardcter internacional, 1,00 pun-
tos c.u.

f} Redaccién de un trabajo sobre la
especialidad deportiva a desarrollar por
el técnico, 10 puntos maximo.

Séptima.—Relacion de aprobados,
presentacion de documentos
¥y contratacion

Terminada la calificacion de los aspi-
rantes el Tribunal publicaré la relacion
de aprobados por orden de puntuacion,
no pudiendo rebasar éstos el nimero de
plazas convocadas mas las vacantes que
se produzcan, remitiendo dicha relacion
con el acta correspondientes a la Junta
Rectora del Patronato Municipal de De-
portes que lo elevari al Pleno de la Cor-
poracion Municipal para su aprobacion
definitiva,

Los aspirantes propuestos presentaran
en la Gerencia det P.M.D. dentro del
plazo de 20 dias hébiles a partir de la co-
municacion de la lista de aprobados los
documentos acreditativos de las condi-
ciones que para tomar parte en ¢l con-
curso se exigen en la base tercera, y que
son:

i. Certificacion de nacimiento, expe-
dida por el Registro Civil correspon-
diente,

2. Copia autenticada o fotocopia (que
debera acompaniarse del-original para su
compulsa} del titulo exigido en la Base
Tercera, ¢ justificante de haber abona-
do los derechos par su expedicion. Si es-
tos documentos estuvieran expedidos
después de la fecha en que finalizé el pla-
zo de presentacion de instancias debers
justificar el momento en que concluye-
ron sus estudios.

3. Declaracion jurada en la que se
manifieste no tener otro empleo retribui-
do con cargo a cualquier Organismo Pu-
blico o privado el dia de su contratacion.:

4. Certificado acreditativo de no pa-
decer enfermedad o defecto fisico que
imposibilite el normal ejercicio de la fun-
cion. Este certificado debera ser expedi-
do por la Jefatura Provincial de
Sanidad.

Quienes tuvieran la condicion de fun-
cionarios publicos estardn exentos de jus-
tificar documentalmente las condiciones
¥ requisitos ya demostrados para obte-
ner su anterior nombramiento, debien-
do presentar certificacion del Ministerio,
Corporacion Local u Organismoe Pibli-
co de que dependen, acreditando su con-
dicion y cuantas circunstancias consten
en su hoja de servicios.

Si dentro del plazo indicado vy salvo
los casos de fuerza mayor, los aspiran-
tes propuestos no presentaran su docu-
mentacion o no reunieran los requisitos
exigidos, no podran ser contratados, v
quedaran anuladas todas sus actuacio-
nes, sin perjuicio de la responsbilidad en
que hubieran podido incurrir por false-
dad en la instancia solicitando tomar
parte en el concurso oposicion. En este
caso, la P.M.D. formulara propuesta a
favor de los que tuvieran cabida en el nu-
mero de plazas convocadas a consecuen-
cia de la referida anulacion.

Una vez aprobada la propuesta por la
Junta Rectora, los aspirantes nombrados
deberdn tomar posesion en el plazo de
treinta dias habiles a contar del siguien-
te al de la entrega de la notificacion de
nombramiento; los que no tomen pose-
sion en el plazo sefialado sin causa jus-
tificada quedaran en [a situacién de ce-
santes.

Octava.—Incidencias

El Tribunal queda facultado para re-
solver las dudas que se presenten y to-
mar los acuerdos necesarios para ef buen
orden del concurso en todo io no pre-
visto en estas Bases, con arreglo al vigen-
te Reglamento General de ingreso del
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Personal al Servicio de la Administracion
del Estado (R.D. 2.223/84 de 19 de di-
ciembre), ley de Procedimiento Adminis-
trativo y demas legislacion vigente apli-
cable.

Novena.—Recursos

L.a Convocatoria, sus Bases y cuantos
actos administrativos se deriven de ésta
y de la actuacion de la Comisién de Ca-
lificacion, podra ser impugnados por los
interesados en los casos y en la forma
previstos en la Ley de Procedimiento
Administrativo v en ¢l Reglamento de
Ordenacién y Funciones del Excmo.
Ayuntamiento de Murcia.

Murcia, julio de 1988.—El Alcalde.

Numero 9005
MURCIA

CONVOCATORIA
BASES

Primera.—Objeto de la convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria
la provision libre mediante concurso de
méritos de diez plazas de operarios-con-
serjes, vacante en la plantilla laboral del
Patronato Municipal de Deportes del
Exemo. Ayuntamiento de Murcia.

Segunda.—Duracion del contrato

- La duracién de los contratos serd in-
definida a partir de la firma del contra-
to y tras la superacion de un periodo de
prueba de tres meses de acuerdo con lo
previsto en el articulo 14 del Estatuto de
los Trabajadores.

Tercera.—Condiciones de los aspirantes

Para tomar parte en el concurso de
méritos, sera necesario reunir los siguien-
tes requisitos:

a) Ser espafiol.

b} Tener cumplidos 18 aios de edad
y no exceder de 55.

¢) Estar en posesion del certificado de
Estudios Primarios o bien en condicio-
nes de obtenerlo en la fecha en que ter-
mine el plazo de presentacién de instan-
cias.

d) No padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el desempefic de las
funciones de Operario Conerje.

¢) No haber sido separado, mediante
expediente disciplinario del servicio del
Estado o de la Administracion Local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de
Funciones Publicas.

f} No tener otro empleo retribuido
con cargo a cualgquier organismo piibli-
co o privado al dia de su contratacion.

Cuarta.—Instancias y admision

Las instancias en modelo oficial, de-
bidamente reintegradas dirigidas al Ilmo.
Sr. Alcalde Presidente del Excmo. Ayun-
tamiento de Murcia, se presentaran en
el P.M.D. (C/. Mar Menor, 5/n.°, Pis-
cina Cubierta), durante ¢l plazo de 20
dias hébiles contados a partir del siguien-
te al de la publicacion en ¢l «Boletin Ofi-
cial del Estado», habiendo abonado en
concepto de derechos de examen la can-
tidad de quinientas pesetas.

Estaran exentos de abonar derechos de
examen guienes aporten certificacion de
la Oficina de Empleo, acreditando la si-
tuacién de parado vy si estd o no subsi-
diado y, de estarlo, en qué cuantia, afec-
tando la exencion a quienes no alcancen
el salario minimo interprofesional.

Juntamente con la instancia en la que
debera manifestar que se reunen todas
y cada una de las condiciones exigidas
se adjuntard resguardo acreditativo de
haber efectuado dicho ingreso en la
cuenta corriente numero 3110-001-102-1
de la oficina principal de la Caja de Aho-
tros de Murcia; asi como los documen-
tos acreditativos que estén en posesién
los aspirantes para justificar los méritos
que aleguen. Los documentos se presen-

taran fotocopiados, acompahandose del_

original para su compulsa.

Quinta,—Comision de seleccién
calificadora

La comision de Seleccion calificado-
ra del Concurso estara integrada por las
siguientes personas:

Presidente: Hmo. Sr. Alcalde Presi-
dente del Excmo. Ayuntamiento de
Mourcia o el Concejal Delegado de Juven-
tud y Deportes.

Vocal-Secretario: El Secretario Gene-
ral del Excmo. Ayuntamiento de Mur-
cia o el Jefe de Negociado de Juventud
y Deportes de dicha Institucidn.

Vocales: El Gerente del Patronato
Municipal de Deportes o el Director de
Instalaciones de dicha Institucién.

El Director de Instalaciones del Patro-
nato Municipal de Deportes o encarga-
do de su Brigada de Mantenimiento.

Un representante y suplente designa-
dos de entre los funcionarios de la Co-
munidad Autonoma de Murcia.

Un representante y suplente de la De-
legacion Sindical del Patronato Munici-
pal de Deportes.

Un representante y suplente del Minis-
terio de Educacién y Ciencia.

Sexta.—Actuacion de la Comisién
de Seleccion

La Comision de Seleccidn calificado-
ra no podra constituirse ni actuar sin Ia
asistencia de mas de la mitad de sus
miembros, como titulares o suplentes.
Los miembros de la Comisién de Selec-
cidn deberan abstenerse de formar par-
te de la misma cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en ¢l articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrati-
vo, en cuyo caso lo notificaran al Patro-
nato Municipal de Deportes. Los aspi-
rantes podran recusarles cuando concu-
rran estas circunstancias. Se podrd dis-
poner por la Comision de Seleccion la
incorporacion a sus trabajos de especia-
listas si lo estima conveniente.

Séptima.—Baremo de méritos

1. Experiencia como operario-conser-
je, 15 puntos maximo.

1.1. En instalaciones deportivas pi-
blicas, hasta, 0,5 puntos/mes.

1.2. En instalaciones deportivas pri-
vadas, hasta 0,2 puntos/mes.

2. Circunstancias personales, 5 pun-
tos maximo.

2.1. Casado sin hijos, 1 punto.

2.2. Casado con un hijo, 2 puntos.
2.3. Casado con dos hijos, 3 puntos.
2.4. Casado con tres hijos, 4 puntos.

2.5. Casado con cuatro o mas hijos
5 puntos. .

3. Tiempo en situacién de desempleo,
5 puntos maximo.

0,1 puntos por mes.

4. Entrevista personal sobre las tareas
a desempefiar,

Hasta 5 puntos maximo.



Péigina 4662

Sabado, 29 de octubre de 1988

Niimero 249

Séptima.—Relacion de aprobados,
presentacion de documentos
y contratacion .

Terminada la calificacién de los aspi-
rantes el Tribunal publicara la relacion
de aprobados por orden de puntuacian,
no pudiendo rebasar éstos el numero de
plazas convocadas mads las vacantes que
se produzcan, remitiendo dicha relacion
con el acta correspondientes a la Junta
Rectora del Patronato Municipal de De-
portes que o elevara al Pleno de la Cor-
poracion Municipal para su aprobacién
definitiva.

Los aspirantes propuestos presentaran
en la Gerencia del P.M.D. dentro del
plazo de 20 dias habiles a partir de la co-
municacion de la lista de aprobados los
documentos acreditativos de las condi-
ciones que para tomar parte en el con-
curso se exigen en la base terera, y que
son:

I, Certificacidn de nacimiento, expe-
dida por el Registro Civil correspon-
diente,

2. Copia autenticada o fotocopia (que
deberd acompaiiarse del original para su
compulsa) del titulo exigido en la Base
Tercera, o justificante de haber abona-
do los derechos para su expedicién. Si
estos documentos estuvieran expedidos
después de la fecha en que finalizé el pla-
zo de presentacion de instancias debera
justificar el momento en que concluye-
ron sus estudios,

3. Declaracion jurada en la que se
manifieste no tener otro empleo retribui-
do con cargo a cualquier Organismo Pu-
blico o privado el dia de su contratacion,

4. Certificado acreditativo de no pa-
decer enfermedad o defecto fisico que
imposibilite el normal ejercicio de la fun-
cién. Este certificado debera ser expedi-
do por la Jefatura Provincial de
Sanidad.

Quienes tuvieran la condicién de fun-
cionarios pliblicos estaran exentos de jus-
tificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obte-
ner su anterior nombramiento, debien-
do presentar certificacién del Ministerio,
Corporacidon Local u Organismo Publi-
co de que dependen, acreditando su con-
dicidn y cuantas circunstancias consten
en su hoja de servicios.

Si dentro del plazo indicado y salvo
los casos de fuerza mayor, los aspiran-
tes propuestos no presentaran su docu-
mentacioén o no reunieran los requisitos
exigidos, no podran ser contratados, y

quedaran anuladas todas sus actuacio-
nes, sin perjuicio de la responsbilidad en
que hubieran podido incurrir por false-
dad en la instancia solicitando tomar
parte en el concurso oposicion, En este
caso, la P.M.D. formulara propuesta a
favor de los que tuvieran cabida en el mi-
mero de plazas convocadas a consecuen-
cia de la referida anulacion.

Una vez aprobada la propuesta por la
Junta Rectora, los aspirantes nombrados
deberan tomar posesion en el plazo de
treinta dias habiles a contar del siguien-
te al de la entrega de la notificacién de
nombramiento; los que no tomen pose-
sion en ¢l plazo sefialado sin causa jus-
tificada quedarén en la situacién de ce-
santes,

Octava.—Incidencias

El Tribunal queda facultado para re-
solver las dudas que se presenten vy to-
mar los acuerdos necesarios para el buen
orden del concurso en todo lo no pre-
visto en cstas Bases, con arreglo al vigen-
te Reglamento General de ingreso del
Personal al Servicio de la Administracidn
del Estado (R.D. 2.223/84 de 19 de di-
ciembre), ley de Procedimiento Adminis-
trativo y demas legislacién vigente apli-
cable.

Novena.—Recursos

La Convocatoria, sus Bases y cuantos
actos administrativos se deriven de ésta
y de la actuacion de la Comisién de Ca-
lificacién, podra ser impugnados por los
interesados en os casos y en la forma
previstos en la Ley de Procedimiento
Administrativo v en el Reglamento de
Ordenacion y Funciones del Excmo.
Ayuntamiento de Murcia.

Murcia, julio de 1988.—FEl Alcalde.

Numero 9125
PUERTO LUMBRERAS
RESOLUCION

Resolucidn: Expirado el plazo de pre-
sentacion de instancias, y vistas las pre-
sentadas para tomar parte en la oposi-
cion libre para cubrir una plaza de Auxi-
liar Administrativo en la plantilia de es-
te Ayuntamiento, se admiten y excluyen
los siguiente opositores por los motivos
que se expresan:.

Admitidos:
Don Eusebio Moreno Elvira
Don Antonio Martinez Lopez
Dofia Ana Josefa Parra Pérez
Dofa Francisca Sdnchez Sanchez
Dona Josefa Maria Guirao Lopez
Don Francisco Montoya Romera
Dofia Isabel Maria Herndndez Sanchez
Dofia Ana Maria Andreu Morales
Don Rodrigo Gémez Fuentes
Don Ginés Rodriguez Marin
Don Juan Manuel Arenas Cantén
Don Gonzalo Piftero Cruz
Dofia Maria Sola Pérez
Doita Marfa del Carmen Hellin Garcia
Don Manuel Gazquez Millin
Don José Antonio Sola Gonzilez
Don Bernardo Navarro Egea
Don José Garcia Garcia
Don José Antonio Gazquez Egea.
Excluidos:
Ninguno.

Las listas certificadas de admitidos y
excluidos se¢ encuentran en el tablon de
anuncios de este Ayuntamiento, dando-
se un plazo de diez dias para formular
reclamaciones y que se subsanen Ias fal-
tas o acompafien los documentos precep-
tivos, segun el articulo 71 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Composicién nominal del Tribunal:

Presidente: Alcalde, don Emilio Gar-
¢ia Garcia.

Suplente: Concejal, don Angel Avilés
Sanchez.

Secretario: El de la Corporacidn, don
Ramdn Picazos Marin,

Suplente: El funcienario don Ezequiel
Lopez Olivares. g

Vocales:

Un representante del Profesorado Ofi-
cial.

Titular: dofia Milagros Simo Vergara.

Suplente: don Francisco Javier Rodri-
guez Cano,
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El Jefe del Servicio designado por el
Presider_lte:

Titular: don Juan José Serrano Mar-
tinez.

Suplente: dofia Maria Isabel Gabarrén
Mateos.

Un representante del Colegio Oficial
de la Comunidad Auténoma:

Titular: don Juan Martinez Gil, Jefe
de Negociado de Administracién Local.

Suplente: dofia Maria Fernandez Gar-
cia, Jefe de Negociado de Coordinacion
Administrativa.

El primer ejercicio de la oposicion da-
ra comienzo ¢l dia 17 de noviembre de
1988, a las once de la mafiana en el sa-
16n de actos de esta Casa Consistorial y
los sucesivos ejercicios tendrdn lugar los
dias 21 y 24 del mismo mes v a la hora
que se indicara oportunamente,

Cada opositor vendra provisto de su
madquina de escribir, documento nacio-
nal de identidad y pluma o boligrafo.

Orden de actuacidn de los aspirantes:
Aquellos ejercicios que no puedan cele-
brarse conjuntamente, se iniciard por
aquellos opositores cuyo primer apelli-
do comience con la letra P.

Dado en Puerto Lumbreras a diez de
octubre de mil novecientos ochenta y
ocho.El Alcalde.—El Secretario.

Numero 8737
MURCIA

Convocatoria de concurso de méritos
para la provision del puesto de
trabajo de Jefe del Servicio de

Empleo

La Comision de Gobierno de este
Avyuntamiento, en sesion del dia 23 de
septiembre de 1988, acordd convocar
concurso de méritos para la provision del
puesto de trabajo de Jefe del Servicio de
Empleo, con arreglo a las siguientes,

BASES
Primera

Es objeto de esta convocatoria la pro-
vision del puesto de trabajo de Jefe del
Servicio de Empleo, dotado con las re-
tribuciones del nivel 26, catalogo
13-A-26, Programa 93.

Segundo

Podran concursar todos aguellos fun-
cionarios de carrera, de la plantilla del
Ayuntamiento de Murcia, con una anti-
guedad minima de un afio en propiedad
sobre plaza perteneciente al Grupo de Ti-
tulacion A, determinado en el articulo 25
de la Ley 30/84 de 2 de agosto.

Tercero

La Comisidn calificadora para la Re-
solucidn de este Concurso estard forma-
da por:

Presidente, el Teniente de Alcalde de
Personal y Régimen Interior, o persona
en quien delegue.

Vocales, designados por la Alcaldia
Presidencia y 1 a propuesta del Grupo
Municipal de Alianza Popular; 1 a pro-
puesta del Grupo Municipal de C.D.S.;
1 a propuesta del Grupo Municipal de
Izquierda Unida; 1 a propuesta del Gru-
po Municipal de Grupo Mixto; | a pro-
puesta de la Junta de Personal del Ayun-
tamiento; el Interventor de Fondos o
persona en quien delegue; el Director del
Servicio Econdmico Financiero o perso-
na en quien delegue; el Secretario Gene-
ral de la Corporacidn o persona en quien
delegue, quien actuara como Secretario
de [a Comision.

Cuarto

El puesto de trabajo se ocupara de la
Direccidn y ejecucion de los programas,
iniciativas, actuaciones, asesoramiento,
etc., de las iniciativas locales de empleo
a desarrollar por el Ayuntamiento de
Murcia, para [o cual debera elaborar es-
tudios referentes a viabilidad de implan-
tacion de empresas, planificacion econd-
mica, contabilidad, auditoria, andlisis de
Balance, comercializadion, inversiones y
amortizaciones, etc. Asimismo serd res-
ponsable de los aspectos de organizacion
y administracion del Servicio a su cargo
y de otras tareas, relacionadas con su
funcion, que le sean encomendadas.

Quinto

El concurso se resolvera de conformi-
dad a los méritos alegados v documen-
tados junto con la instancia, valorados
segun el siguiente baremo de méritos.

1. Por titulacién Universitaria Supe-
rior relacionada con el Area Econémi-
ca, | punto.

2. Por Cursos de Formacidn relacio-
nados con la Direccion o Gestion de em-
presas, con duracion minima de 80 ho-
ras, hasta tres puntos.

3. Por otros Cursos de Formacion,
relacionados con las tareas propias del
puesto de trabajo, hasta I punto.

4. Por antigiiedad, en propiedad, en
plaza de Grupo de Titulacién A, de la
plantilla de funcionarios del Ayunta-
miento de Murcia, 0,20 puntos por mes
efectivo hasta un maximo de § puntos,

Sexto

La puntuacién minima para la adju-
dicacién del puesto de trabajo en cues-
tion sera de 4 puntos, pero habran de
conseguirse €stos por la conjuncion de
dos apartados, al menos, de los 4 que
constituyen ¢l Baremo de Méritos.

Séptimo

La presente Convocatoria se publica-
réd en el «Boletin Oficial de la Region de”
Murcia» ddandose a partir del dia siguien-
te un plazo de quingce dias habiles para
la recepcion de las instancias, acompa-
fiadas de los documentos acreditativos de
los méritos alegados, en el Registro Ge-
neral del Ayuntamiento.

Octavo

Contra esta convocatoria podrdn in-
terponer los Recursos previstos y en los
plazos asimismo dispuestos en el Regla-
mento de Organizacion y Funcionamien-
to del Ayuntamiento de Murcia.

Murcia, 6 de octubre de 1988.—Fl Al-
calde.

Numero 8429
LOS ALCAZARES
EDICTO

Por dofia Juliana Giralda Maldonado
se ha solicitado licencia de apertura pa-
ra establecer la actividad de heladeria-
cafeteria con emplazamiento en calle
Vizecaya, n.° 7.

Lo que se hace piblico, en cumpli-
miento de o preceptuado en el articulo
30 del reglamento de actividades moles-
tas, insalubres, nocivas y peligrosas, de
30 de noviembre de 1961, a fin de que
quienes se consideren afectados de algiun
modo por la actividad de referencia, pue-
dan formular, por escrito, que presen-
taran en la Secretaria del Ayuntamien-
to, las observaciones pertinentes duran-
te el plazo de diez dias habiles.

Los Alcdzares a 21 de julio de
1988.—FI Alcale.
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V. Otras Disposiciones y Anuncios

Numero 9169

CAJA RURAL PROVINCIAL DE
MURCIA

Convocatoria a Asamblea

El Consejo Rector y Liquidadores de
la Caja Rural Provincial de Murcia, So-
ciedad Cooperativa de Crédito Limita-
da, de conformidad con la normativa de
aplicacioén y con sus Estatutos Sociales,
han acordado convocar a sus socios a
Asamblea General que tendra lugar, con
cardcter extraordinario, en el saldn de ac-
tos de la Caja de Ahorros de Murcia,
Gran Via, 23, Murcia, el dia 16 de no-
viembre del afio en curso, miércoles, en
primera convocatoria, a las 17,30 horas,
y en segunda convocatoria, a las 18 ho-
ras, al objeto de deliberar y resolver so-
bre los asuntos contenidos en el st-
guiente

ORDEN DEL DIA

I.—Constitucién de la Asamblea y
apertura de la sesion por el sefior Presi-
dente vy designacion de tres socios para
que, €n su ¢aso, aprueben y firmen el ac-
ta de la Asamblea.

2.—Aprobacién, si procede, del Ba-
lance Final de la Liquidacién, previa cen-
sura por los Interventores de la Coope-
rativa, de conformidad con la publica-
cion realizada al efecto.

3.—Acuerdo sobre el deposito de las
aportaciones obligatorias y voluntarias
correspondientes a los socios que no se
han hecho cargo de ellas, en virtud de
la obligacién contraida por la Caja de
Ahorros de Murcia para su devolucion,
de conformidad con lo convenido en la
Escritura de cesion global de activos y
pasivos,

4.—Extincién de la Caja Rural Pro-
vincial de Murcia de conformidad con
el articulo 80 de los Estatutos Sociales
y 114 de la Ley General de Cooperati-
vas.

5.—Lectura y aprobacion, si procede,
del acta de la sesion, y levantamiento de
la misma por el sefior Presidente.

Murcia, 24 de octubre de 1988.
El Consejo Rector y Liquidadores de la
Caja Rural Provincial de Murcia.

Numero 9168

CAMARA OFICIAL DE COMERCIOQ,
INDUSTRIA Y NAVEGACION
DE CARTAGENA

EDICTO

Se pone en conocimiento de las per-
sonas naturales v juridicas que ejerzan
actividades comerciales e industriales en
la demarcacién de esta Camara Oficial
de Comercio, Industria y Navegacion,
que desde ¢l dia 26 de octubre al 5 de
noviembre de 1988, que tendrd lugar la
cobranza, en periodo voluntario, de la
cuota obligatoria de la Camara sobre la
Licencia Fiscal de Actividades Comercia-
les e Industriales, rendimientos de acti-
vidades empresariales sujetos al Impues-
to sobre la Renta de las Personas Fisi-
cas ¢ Impuestos sobre Sociedades.

Dicho cobro se ilevara a efecto a tra-
vés de las oficinas del Banco de Santan-
der en Cartagena vy del Banco de Mur-
cia en La Union, Fuente Alamo y Ma-
zarrdn, y en los dias y horas habiles pa-
ra la realizacién de operaciones banca-
rias.

Transcurrido e] expresado periodo vo-
luntario de cobranza, los recibos no sa-
tisfechos incurriran en apremio, sin mads
notificacion o requerimiento.

Cartagena a 27 de septiembre de
1988, —El Presidente, Perfecto Solana
Meca.

Numero 8769

JUNTA DE ANDALUCIA
Servicio Andaluz de Salud

Gerencia Provinciat de Almeria
EDICTO

Elisa [. Alzueta Valverde, Secretaria
del expediente sancionador numero
59/87, seguido frente a don Juan Gar-
cia Sdanchez, hago saber: Que con fecha
2 de febrero de 1988, por el Instructor
del mismo se ha dictado la siguiente pro-
puesta de Resolucidn, cuya parte dispo-
sitiva es del tenor literal siguiente:

«Que se imponga a don Juan Garcia
Sanchez una sancién pecuniaria de 3.000
a 5.000 pesetas, cantidad ésta que se es-
tima proporcional con la entidad de los
hechos enjuiciados y cuantificada a ni-
vel competencial de esta Delegacidn Pro-
vincial de Salud».

Asimismo, se le significaba que, de
conformidad con el articulo 137.1 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, se
le concedia un plazo de 8 dias hébiles a
contar del siguiente al de su publicacidon
para que pueda alegar cuanto considere
conveniente a su defensa, y con el aper-
cibimiento de que transcurrido dicho
plazo se remitird todo lo actuade al Or-
gano que ordeno la iniciacion del expe-
diente para que dicte la Resolucion que
proceda.

Desconociéndose el actual domicilio
del inculpado, se hace la publicacion del
presente edicto en €l «Boletin Oficial de
la Region de Murciax, de conformidad
con lo prevenido en el articulo 80.3 de
la Ley de Procedimiento Administra-
Lvo.

Almeria a 28 de abril de 1988, —EI Se-
cretario,

Numero 8763

GENERALIDAD VALENCIANA

Consejeria de Obras Priblicas,
Urbanismo y Transportes

En el expediente incoado bajo el ni-
mero V-24123-0 contra Transportes Na-
dal, S.A., se ha dictado con fecha 20 de
junio de 1988 la resolucion que en su
parte dispositiva dice lo siguiente:

Resuelvo dar por concluido el expe-
diente sancionador con imposicion de
una sancion de 201.000 pesetas de
multa.

No habiendo sido posible la notifica-
cion directa al interesado por no hallar-
se éste en el altimo domicilio conocido
s¢ procede, de conformidad con lo que
sefiala el articulo 80-3.° de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo, a su notifi-
cacidon por edicto.

El Instructor, Manuel Garcia Fons.

Valencia a 30 de septiembre de 1988.
El Secretario General, José Maria Lau-
llon Reddn.



