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. ComuNIDAD AUTONOMA

1. DisPoSICIONES (GENERALES

Consejeria de Agricultura, Agua 'y Medio
Ambiente

1397 Decreto n.2 49/2002, de 1 de febrero, sobre
autorizacion y registro de entidades de inspeccion

y de certificacion de productos agroalimentarios.
PREAMBULO.

De acuerdo con el nuevo enfoque comunitario, se va
sustituyendo progresivamente la tradicional homologacion
administrativa de productos por un sistema voluntario de
certificacion que realizan empresas y otras entidades, con la
correspondiente supervision de sus actuaciones por los
poderes publicos.

Los Reglamentos (CEE) 2081/92, del Consejo, de 14
de julio de 1992, relativo a la proteccion de las indicaciones
geograficas y de las denominaciones de origen de los
productos agricolas y alimenticios y 2082/92, del Consejo, de
14 de julio de 1992, relativo a la certificacion de las
caracteristicas especificas de los productos agricolas y
alimenticios, contemplan la posibilidad de que las
estructuras de control estén constituidas por organismos
privados de control que cumplan la norma EN 45011 y sean
autorizados a tal efecto por el Estado miembro.

El Reglamento (CE) 1760/2000, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 17 de julio de 2000, por el que se
establece un sistema de identificacion y registro de los
animales de la especie bovina y relativo al etiquetado de la
carne de vacuno y de los productos elaborados a base de
carne de vacuno, también establece que los controles
puedan ser realizados por organismos independientes
reconocidos por las autoridades competentes y que cumplan
la norma EN 45011.

Asimismo, el Reglamento (CEE) 2092/91, del Consejo,
de 24 de junio de 1991, sobre la produccion agricola
ecologica y su indicacion en los productos agrarios y
alimenticios contempla la posibilidad de que la autoridad
competente autorice que los organismos privados puedan
realizar funciones de control. Sin embargo, la Orden de 14 de
junio de 1999, de la Consejeria de Agricultura, Agua y Medio
Ambiente, designa como «Organo de control» a los efectos
contemplados en el citado Reglamento, al Consejo de
Agricultura Ecoldgica de la Region de Murcia, por lo que se
pretende reservar tal funcién al citado Consejo y posibilitarle
a que, en caso necesario, subcontrate los servicios de
inpeccion con una entidad autorizada para ello.

Por ultimo, en los Reglamentos de uso de las marcas
de garantia  «Produccion Integrada» y  «Calidad
Agroalimentaria» cuyo titular es la Comunidad Auténoma de
Murcia, se contempla la posibilidad de que la Consejeria de
Agricultura, Agua y Medio Ambiente autorice a entidades u
organismos para que colaboren con ella en la vigilancia,
control y certificacion del cumplimiento de las normas
establecidas.

El Real Decreto 2.200/1995, de 25 de diciembre, por el
que se aprueba el reglamento de la Infraestructura para la
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Calidad y la Seguridad Industrial establece que la
certificacion de productos sea realizada por entidades y
organismos que cumplan normas europeas de la serie EN
45000. En concreto, la norma EN 45011, especifica los
requisitos generales para que una Entidad Certificadora
asegure criterios de independencia, competencia y fiabilidad
en la certificacion de productos, tanto a nivel de mercados
como de autoridades supervisoras y la norma EN 45004 los
mismos requisitos relativos a las Entidades de Inspeccion.

En consecuencia, se considera conveniente recoger en
una unica disposicion los requisitos que deben reunir las
Entidades de Inspeccion y las de Certificaciéon, para que
puedan ser autorizadas a colaborar con la Consejeria de
Agricultura, Agua y Medio Ambiente en la vigilancia, control y,
en su caso, certificaciéon, de los productos amparados por
las denominaciones, indicaciones, especificaciones o
marcas de calidad establecidas o que puedan ser
establecidas en un futuro; asi como las conformidades de
control y certificacion de dichos productos vy las
caracteristicas minimas de control que deben seguir dichas
Entidades, para facilitar de igual modo la unidad de criterio y
evitar que se pueda devaluar el nivel de control de los
productos.

Por otra parte es preciso derogar en virtud del parrafo
anterior, el articulo 10 del Decreto n® 8/1998 de 26 de febrero
de 1998, sobre productos agricolas obtenidos por técnicas
de produccidn integrada y la Orden de 21 de agosto de 1998,
de la Consejeria de Medio Ambiente, Agricultura y Agua, que
regulaba el Sistema de Control y Certificacion de la
Produccién Integrada en la Region de Murcia, al reconocer
entre otros, a los técnicos de las ATRIAS, como
responsables de la certificacion en cuanto a la fase de cultivo
se refiere

El Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Murcia
atribuye competencias exclusivas en materia de agricultura
en su articulo 10. Uno, 6)

En su virtud, a propuesta del Consejero de Agricultura,
Agua Y Medio Ambiente, de acuerdo con el Consejo Juridico,
previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su sesion
del dia 1 de Febrero de 2002.

DISPONGO

Articulo 1.- Objeto.

El presente Decreto tiene por objeto regular las
condiciones para la autorizacion y las funciones de las
Entidades de Inspeccion y de las Entidades de Certificacion,
relativas a la certificacion y al control de productos
amparados por denominaciones o marcas de calidad
oficiales de los productos agrarios y alimentarios en la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, incluida la
produccion integrada.

Articulo 2.- Requisitos y obligaciones minimas para ser
autorizados.

1.- Los requisitos y obligaciones minimas que deben
cumplir las Entidades de Certificacion para ser autorizadas
por la Consejeria de Agricultura, Agua y Medio Ambiente, son
las siguientes:

a) Establecer un procedimiento de certificacion para el
producto objeto de la solicitud, de acuerdo con el pliego de
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condiciones, reglamento,
técnicas que lo definen.

b) Fijar las tarifas que se van a aplicar para cada uno de
los productos objeto de certificacion, al menos para los
siguientes conceptos:

- Apertura de expediente.

- Inspeccién y/o auditoria a los centros de produccion,
con y sin muestreo de producto.

- Costes desglosados de los ensayos y andlisis de
productos en laboratorios acreditados segun la norma EN
45001.

- Concesion del certificado de conformidad.

- Tarifa anual de mantenimiento de la certificacion.

c) Disponer de un modelo de contrato de concesion de
certificados.

d) Conservar durante un plazo de 5 afos, los
expedientes, documentacion y datos de los controles
realizados y de las certificaciones emitidas, para su posible
consulta por la Administracion.

e) En el caso de contratar con laboratorios de ensayo o
entidades de inspeccion, deberan tener establecido un
contrato tipo y en todo caso, éstos deberan cumplir la
correspondiente norma de la serie EN 45000. Los laboratorios
de ensayo indicados, deberan estar homologados por la
Consejeria de Agricultura, Agua y Medio Ambiente, y las
entidades de inspeccién, deberan estar inscritas en el
Registro mencionado en el articulo 4 del presente Decreto.

f) Cumplir la norma EN 45011. Estar acreditado por la
Entidad Nacional de Acreditacion - ENAC para ella o haber
solicitado la acreditacion conforme a la misma, con un
alcance que incluya el producto objeto de certificacion para el
que solicita la autorizacion. En este ultimo caso, se
concedera una autorizacion provisional que tendra validez
por dos afnos.

g) Mantener en todo momento las garantias de
objetividad e imparcialidad respecto de todos los
productores y operadores sometidos a certificacion.

2.- Los requisitos y las obligaciones minimas que
deben cumplir las Entidades de Inspeccién para ser
autorizadas por la Consejeria de Agricultura, Agua y Medio
Ambiente, son las siguientes:

a) Establecer un procedimiento de control para el
producto objeto de la solicitud, de acuerdo con el pliego de
condiciones, reglamento, normas o0 especificaciones
técnicas que lo definen.

b) Fijar las tarifas que se van a aplicar para cada uno de
los productos objeto de control, al menos para los siguientes
conceptos:

- Apertura de expediente.

- Inspeccién y/o auditoria a los centros de produccion,
con y sin muestreo de producto.

- Costes desglosados de los ensayos y andlisis de
productos en laboratorios acreditados segun la norma EN
45001.

- Concesion del informe sobre la conformidad de los
resultados relativos a la calidad de los productos de acuerdo
con los requisitos previamente establecidos.

- Tarifa de auditoria e inspeccion.

c) Disponer de un modelo de informe a emitir.

d) Conservar durante un plazo de 5 afos, los
expedientes, documentacion y datos de los controles

normas o0 especificaciones

realizados y de los informes emitidos, para su posible
consulta por la Administracion.

e) En el caso de contratar con laboratorios de ensayo o
entidades de inspeccidon, deberan tener establecido un
contrato tipo y en todo caso, éstos deberan cumplir la
correspondiente norma de la serie EN 45000. Los
laboratorios de ensayo indicados, deberan estar
homologados por la Consejeria de Agricultura, Agua y Medio
Ambiente, y las entidades de inspeccidon, deberan estar
inscritas en el Registro mencionado en el articulo 4 del
presente Decreto.

f) Cumplir la norma EN 45004. Estar acreditado por la
Entidad Nacional de Acreditacion-ENAC para ella o haber
solicitado la acreditacion conforme a la misma, con un
alcance que incluya el producto objeto de control para el que
solicita la autorizacién. En esta ultimo caso, se concedera
una autorizacion provisional que tendra validez por dos afos.

g) Mantener en todo momento las garantias de
objetividad e imparcialidad respecto de todos los
productores y operadores sometidos a control.

Articulo 3.- Funciones.

1.- A las Entidades de Certificacion autorizadas por la
Consejeria de Agricultura, Agua y Medio Ambiente les
corresponderan las siguientes funciones:

a) Llevar los Registros de explotaciones, almacenes o
industrias que sean necesarios controlar para asegurar la
trazabilidad del producto.

b) Realizar los controles, que como <«minimos de
control», estén establecidos o se establezcan en un futuro
para cada producto amparado por denominaciones o marcas
de calidad.

c) Requerir a los responsables de los productos
certificados, las pruebas que acrediten la exactitud de las
menciones empleadas en el etiquetado.

d) Autorizar el uso de la certificaciéon acreditativa del
reconocimiento de que un determinado operador puede
utilizar en un producto concreto o grupo de productos, la
correspondiente etiqueta de calidad del mismo.

e) Suspender o retirar la certificacion en caso de
incumplimiento del pliego de condiciones, reglamento,
norma o especificacion técnica del producto y comunicacion
inmediata a la Direccion General de Agricultura e Industrias
Agrarias, asi como de las medidas necesarias para
subsanarlo.

f) Comunicar trimestralmente a la Direccion General de
Agricultura e Industrias Agrarias el listado de operadores a
los que certifique producto, con sus respectivas direcciones y
efectivos productivos.

g) Informar trimestralmente a la Direccion General de
Agricultura e Industrias Agrarias, sobre las existencias,
partidas calificadas y descalificadas en su caso, destino de
las partidas y movimientos de cada uno de los inscritos en
los registros.

h) Cuantas otras actuaciones se le encomiende o sean
requeridos por la Direccion General de Agricultura e
Industrias Agrarias.

2. A las Entidades de Inspeccién autorizadas por la
Consejeria de Agricultura, Agua y Medio Ambiente les
corresponderan las funciones mencionadas en los apartados b),
c), y h) del punto 1 de este articulo, ademas de la de informar
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semanalmente a la Direccion General de Agricultura e Industrias
Agrarias sobre el resultado de las inspecciones realizadas
durante la semana anterior o puntualmente cuando, en caso de
urgencia, asi le sea requerido por la citada Direccion General.

Articulo 4.- Registro de Entidades de Inspeccion y de

Certificacion.

1.- En la Direcciéon General de Agricultura e Industrias
Agrarias se crea el Registro de las Entidades de Inspeccion
y de Certificacion que hayan sido previamente autorizadas.

Por Orden de la Consejeria de Agricultura, Agua y Medio
Ambiente se regulard el procedimiento de autorizacion y
registro de Entidades de Inspeccion y de Certificacion de
productos agroalimentarios.

2.- Realizada la inscripcion, la Direccion General de
Agricultura e Industrias Agrarias expedira un certificado de
inscripcion donde constaran al menos, los siguientes datos:

- Numero de registro.

- Denominacion o razon social de la empresa.

- Domicilio y poblacién.

- Nombre del titular de
representante legal.

- Grupos de actividades que comprende la inscripcion.

3.- La inscripcion en el Registro de Entidades de
Inspeccion y Certificacion de productos agroalimentarios
tiene vigencia de dos afos.

Transcurrido este plazo, los titulares deberan solicitar
renovaciones periédicas de la inscripcion. En caso de que la
renovacion no se solicite en los tres meses siguientes a la fecha
de caducidad, se cancelara de oficio la inscripcion en el Registro.

4.- Cualquier modificacién de los datos inscritos debera
ser comunicada al Registro mediante el envio de la
documentacion que la justifique, para actualizar la
correspondiente inscripcion registral.

la empresa o de su

Articulo 5.- Procedimiento de oposicion a las decisiones de
las entidades de certificacion.

Cuando del informe o certificacion de un Organismo de
Control no resulte acreditado el cumplimiento de las
exigencias reglamentarias, el interesado podra manifestar
su disconformidad ante el organismo de Control y, en caso
de desacuerdo, ante la Direccion General de Agricultura e
Industrias Agrarias de la Consejeria de Agricultura, Agua y
Medio Ambiente. Dicha direcciéon General requerira del
Organismo los antecedentes y practicara las
comprobaciones que correspondan dando audiencia al
interesado en la forma prevista en la Ley de Procedimiento
Administrativo, resolviendo en el lazo de tres meses si es o
no correcto el control realizado por el Organismo. En tanto no
exista una revocacion de la certificacion negativa por parte de
la Direccién General, el interesado no podra solicitar el
mismo control de otro Organismo autorizado.

Transcurridos los tres meses sin que se haya
producido notificacion, el silencio se entendera desestimado.

Esta resolucidon no agota la via administrativa y puede
ser recurrida en alzada, ante el Consejero de Agricultura,
Agua y Medio Ambiente.

Articulo 6.- Inspeccion.

1.- Las Entidades de Inspeccion y las de Certificacion,
inscritas en el registro a que se refiere el articulo anterior,
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estaran sujetas a las inspecciones y controles de la
Direccion General de Agricultura e Industrias Agrarias.

2.- Dichos controles, que se realizaran como minimo
una vez al ano, consistiran en:

a) Comprobacién de la disponibilidad operativa de los
medios materiales y humanos.

b) Inspeccién de sus registros y de las certificaciones
emitidas.

c) Comprobacioén de la documentacion referente a toma
de muestras, resultados analiticos, controles e inspecciones
de los productores y operadores vinculados.

d) Cualquier otro control necesario para comprobar el
adecuado cumplimiento de las funciones establecidas.

Articulo 7.- Infracciones y sanciones

El régimen sancionador basico aplicable sera el
establecido en la Ley 4/1996, de 14 de junio, que aprobd el
Estatuto de los consumidores y Usuarios de la Regiéon de
Murcia y en el Real Decreto 1945/1983, de 22 de junio, por el
que se regulan las infracciones y sanciones en materia de
defensa del consumidor y de la produccion agroalimentaria y
de acuerdo con los principios y criterios establecidos en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo comun.

Disposicion derogatoria.

Se deroga el articulo 10 del Decreto n® 8/1998 de 26 de
febrero de 1998, sobre productos agricolas obtenidos por
técnicas de produccion integrada y la Orden de 21 de agosto
de 1998, de la Consejeria de Medio Ambiente, Agricultura y
Agua, que regula el Sistema de Control y Certificacion de la
Produccion Integrada en la Region de Murcia.

Disposicion transitoria.

A las Entidades de Control y Certificacion autorizadas
conforme a la Orden de 21 de agosto de 1998, de la
Consejeria de Medio Ambiente, Agricultura y Agua, que
regula el Sistema de control y Certificacion de la Produccion
Integrada en la Regién de Murcia y que por medio de este
Decreto se deroga, les sera de aplicacion la misma durante
el plazo de un ano, a partir de la entrada en vigor de esta
normativa. Durante dicho plazo deberan justificar que
cumplen los requisitos establecidos en el presente Decreto,
previa solicitud de autorizaciéon conforme al mismo.

En el caso de que las citadas Entidades de Control y
Certificacion no formalicen la solicitud mencionada en el
apartado anterior, en el plazo senalado, causaran baja de
oficio en el Registro correspondiente lo que supondra la
suspensién de la autorizacion disponible.

Disposiciones finales

Primera.

Correspondera a la Consejeria de Agricultura, Agua vy
Medio Ambiente, dictar las 6rdenes de desarrollo que, en
aplicacion de la presente disposicion se consideren
necesarias.



Pagina 2346

Miércoles, 13 de febrero de 2002

Nidmero 37

Segunda
El presente Decreto entrara en vigor a los veinte dias de
su publicacién en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia».
Murcia a 1 de febrero de 2002.—EI Presidente, Ramoén
Luis Valcarcel Siso.—E| Consejero de Agricultura, Agua y
Medio Ambiente, Antonio Cerda Cerda.

Consejeria de Agricultura, Agua y Medio
Ambiente

1398 Orden 31 de enero de 2002, por la que se desarrolla
el reglamento (CE) n.2 1148/2001 de la Comision, de
12 de junio de 2001, sobre los controles de
conformidad con las normas de comercializacion
aplicables en el sector de frutas y hortalizas
frescas, en cuanto a los controles en origen de los
productos con destino al mercado intracomunitario

en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

El Reglamento (CE) N° 1148/2001, de la Comision de
12 de junio de 2001, sobre los controles de conformidad con
las normas de comercializacion aplicables en el sector de
frutas y hortalizas frescas, regula los controles de
conformidad de estos productos con sus respectivas normas
de calidad previstas en el reglamento (CEE) 2200/1996 del
Consejo, de 28 de octubre, por el que se establece la
organizacion comun de mercados en el sector de las frutas y
hortalizas frescas.

Tratandose de los controles en origen, respecto de los
productos acondicionados, envasados y comercializados en
el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, cuando su destino sea el mercado
intracomunitario, la competencia para la aplicacién del
referido Reglamento corresponde a la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, de acuerdo con el articulo 10.6 del
Estatuto de Autonomia para la Region de Murcia, aprobado
por Ley Organica 4/1992, de 9 de junio, modificada por las
leyes Organicas 4/1994, de 24 de marzo y 1/1998, de 15 de
junio y el Real Decreto 371/1995, de 10 de marzo, sobre
traspaso de funciones y servicios de la Administracion del
Estado a la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en
materia de defensa contra fraudes y calidad agroalimentaria.

La responsabilidad de la ejecucion de los controles en
origen, en el supuesto y ambito referidos, corresponde a la
Consejeria de Agricultura, Agua y Medio Ambiente, y dentro
de ella a la Direccion General de Agricultura e Industrias
Agrarias.

La aplicaciéon del Reglamento (CE) 1148/2001 de la
Comision de 12 de junio de 2001, en la Regiéon de Murcia
requiere de algunas disposiciones de desarrollo, permitidas
por el citado Reglamento comunitario, en cuanto al
mantenimiento de una base de datos de los agentes
econdmicos del sector de frutas y hortalizas frescas y los
controles de conformidad en el mercado intracomunitario,
todo lo cual constituye el objeto de la presente Orden, en la
que ademds se reproducen algunas disposiciones
comunitarias, sin perjuicio a su aplicacién directa, cuando
ello facilita la compresion de la norma en su conjunto y se
efectian las correspondientes remisiones al régimen

sancionador administrativo en materia de calidad
agroalimentaria.

La clasificacion de los productos de acuerdo con las
normas comunes y obligatorias aplicadas a las frutas y
hortalizas frescas comercializadas dentro de la Comunidad
Europea, constituye un marco de referencia que contribuye a
la lealtad de los intercambios, la transparencia de los
mercados y la eliminacion de los productos cuya calidad no
sea satisfactoria. Para mantener una mayor garantia de las
calidades estipuladas en las normas, el tenedor del producto

debe ser el responsable de su cumplimiento.
CAPITULO |
Disposicién general

Articulo 1.- Objeto y ambito de aplicacion

La presente Orden regula la realizacion de los controles
de conformidad a las frutas y hortalizas especificadas en el
Anexo | del Reglamento (CEE) 2200/1996, del Consejo de 28
de octubre de 1996, y que se destinen a su consumo en
fresco, cuando sean acondicionadas, envasadas y en su
caso, comercializadas dentro del ambito territorial de la
Comunidad Auténoma de Murcia y destinadas al mercado de
los paises comunitarios.

No estan incluidos en el ambito competencial de esta
Orden, los controles de conformidad previstos en los
Reglamentos Comunitarios que se tengan que realizar en
destino, ya sea en el lugar de venta al por mayor, en las
centrales de distribucion o en la venta directa al consumidor.

CAPITULO Il
Base de datos de los agentes econémicos

Articulo 2.- Mantenimiento de una base de datos

La Consejeria de Agricultura, Agua y Medio Ambiente de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y dentro de
ella la Direccién General de Agricultura e Industrias Agrarias,
mantendra actualizada una base de datos de los agentes
economicos del sector de frutas y hortalizas frescas en la
que figuraran todos los que participen en la comercializacion
de frutas y hortalizas frescas dentro del territorio de la
Comunidad Auténoma de Murcia.

Quedan excluidos de esta base de datos los agentes
economicos que por el tipo de actividad que desempefien,
estén exentos de la obligacién de conformidad con las
normas de comercializacién en aplicacién de lo dispuesto en
el articulo 3 del Reglamento (CEE) n® 2200/1996.

Articulo 3.- Contenido de la base de datos

En la base de datos constaran, por cada agente
economico, los datos que figuran en el articulo 3, apartado 3,
del Reglamento (CE) N° 1148/2001, con aplicacion de lo
establecido a este respecto en la Ley Orgénica 15/1994, de
13 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter
Personal.

Articulo 4.- De las notificaciones

Con el fin de tener actualizada permanentemente la
base de datos y de acuerdo con lo indicado en el articulo 3,
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apartado 4, del Reglamento (CE) n°® 1148/2001, todos los
agentes economicos del sector de frutas y hortalizas frescas
de la Region de Murcia quedan obligados a remitir por
escrito y dentro de los cinco primeros dias de cada mes que
dure la campafa de los productos comercializados por cada
uno, los datos que figuran en los Anexos | y Il de la presente
Orden, correspondientes a los productos previstos
comercializar en el mes, como los comercializados en el
mes anterior.

Esta comunicacién sera dirigida a la Direccién General
de Agricultura e Industrias Agrarias, de la Consejeria de
Agricultura, Agua y Medio Ambiente, Plaza Juan XXIII, s/n,
30008, Murcia.

CAPITULO Il
Controles de conformidad

Articulo 5.- Organismo competente

El organismo competente para realizar los controles en
origen de los productos especificados en la presente Orden
serd, en el territorio de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, la Consejeria de Agricultura, Agua y Medio
Ambiente y dentro de ella la Direccion General de Agricultura
e Industrias Agrarias.

Articulo 6.- Normalizacién de productos

Las frutas y hortalizas con destino a su consumo en
fresco, deberan ajustarse a las condiciones especificadas
en la normativa comunitaria de calidad para cada una de
ellas con el fin de presentarse al consumidor final
debidamente normalizadas.

Articulo 7.- Productos exentos de la obligacion de
conformidad con las normas.

Quedan exentos de la obligacion de conformidad con
las normas, los siguientes productos:

1. Los expuestos para la venta, puestos en venta,
vendidos, entregados o comercializados de cualquier otra
forma por el productor en los lugares de venta al por mayor,
particularmente los mercados de produccion situados en la
region de produccion.

2. Los que se expidan desde esos lugares de venta al
por mayor a centros de acondicionamiento y envasado o de
almacenamiento, situados en la misma regién de
produccion.

3. Los vendidos o entregados por el productor a centros
de acondicionamiento y envasado o de almacenamiento, que
se expidan desde la explotacion del productor a estos
centros.

4. Los que se expidan desde los centros de
almacenamiento a los de acondicionamiento y envasado.

5. Los que, en la misma explotacion, ceda el productor
al consumidor para sus necesidades personales.

6. Los que el comercio al por menor venda para
satisfacer un consumo tradicional ampliamente conocido en
la Region de Murcia, siempre que se haya tomado la
decision a la cual hace referencia el articulo 3.3.c del
Reglamento (CEE) 2200/1996.

7. Los que se expidan a las industrias de transformacion,
sin perjuicio del posible establecimiento de unos criterios
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minimos de calidad para ellos. En estos productos sera
obligatorio que en el documento comercial que acompanfa a la
mercancia y en los embalajes, en su caso, figure la mencion
«DESTINO INDUSTRIAL», asi como el nombre o razén social
y domicilio completo de la industria destinataria.

Articulo 8.- Organizacion de los controles

La Consejeria de Agricultura, Agua y Medio Ambiente, a
través de la Direccion General de Agricultura e Industrias
Agrarias serd la encargada de organizar los controles de
conformidad, de acuerdo con las condiciones especificadas
en cada campafa de comercializacion de las frutas y
hortalizas frescas.

Los controles se realizaran, con caracter preferente, en
origen sobre productos preparados para su comercializacion
en el lugar de envasado o carga.

Queda facultada la Direccion General de Agricultura e
Industrias Agrarias para que los controles se puedan realizar
durante el transporte y en los centros de control que a tal
efecto habilite, si las condiciones especificas de las
campanas de comercializacién asi lo requirieran.

Los controles se realizaran, con caracter general, de
forma habitual, periédica y programada para asegurar el
respeto a la reglamentaciéon comunitaria y nacional, para
cada una de las diferentes categorias de los agentes
econémicos y sistematicos para los solicitantes o
beneficiarios de fondos publicos o aquellos a los que en el
periodo anterior se les hayan detectado irregularidades.

Articulo 9.- Métodos de control

Los controles de conformidad se realizaran segun lo
previsto en el Anexo IV del Reglamento (CE) n® 1148/2001.

Cuando se compruebe por el controlador que el lote
inspeccionado es conforme con las normas de
comercializacion, a peticion del agente econdmico, podra
emitir un certificado de conformidad, segun modelo
normalizado establecido en el Anexo | del Reglamento (CE)
n? 1148/2001.

Cuando el controlador estime que el lote inspeccionado
no es conforme con las normas de comercializacion para los
productos correspondientes, levantara un acta de no
conformidad, debiendo tomar las medidas necesarias para
que la mercancia no pueda comercializarse sin la autorizacion
del Organismo de Control que ha emitido dicha acta.

Articulo 10.- Autocontrol de los agentes econémicos

Previa autorizacion de la Direccién General de
Agricultura e Industrias Agrarias y por peticién razonada del
agente econdmico, aquellos que ofrezcan garantias
suficientes de un porcentaje de conformidad constante y
elevado de frutas y hortalizas frescas sujetas a normas de
comercializacion, podran ser autorizados a colocar en cada
bulto que envien el adhesivo cuyo modelo figura en el Anexo
Il del Reglamento (CE) N° 1148/2001, por un plazo maximo
de tres anos prorrogables.

Los agentes econdémicos que disfruten de esta
posibilidad deberan reunir las condiciones impuestas en el
articulo 4.3 del Reglamento (CE) n® 1148/2001.

Cuando el agente econdmico deje de ofrecer garantias
suficientes el organismo de control podra retirarle dicha
autorizacion.
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Articulo 11.- Autorizacion de la ejecucion del control de
conformidad a otros organismos.

Previa comprobacion de la disponibilidad de personal y
estructura adecuada, la Consejeria de Agricultura, Agua y
Medio Ambiente podra autorizar a otros organismos para
realizar los controles de conformidad, por convenios o por
encargo en la ejecuciéon de los mismos.

Estas autorizaciones o convenios se publicaran en el
B.O.R.M. y se remitiran al M.A.P.A. para su publicacion en el
Diario Oficial de las Comunidades Europeas.

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA.- A las frutas y hortalizas no sujetas a normas
comunitarias de calidad les sera de aplicacion la normativa
espafola, de acuerdo con su régimen propio de exigencia y
control.

SEGUNDA.- Cuando, como consecuencia de los
controles de conformidad se determine la existencia de
productos no conformes con las normas, se actuard segun

Coleccion

Normativa Autonémica BORM

[T

Normativa Autonémica BORM

Ley 1/1995, de 8 de marzo,
de Protecciéon del Medio Ambiente
de la Region de Murcia

BORM

lo dispuesto en la Ley 26/1984, General para Defensa de los
Consumidores y Usuarios y al Real Decreto 1.945/1983, por
el que se regulan las infracciones y sanciones en materia de
defensa del consumidor y de la produccion agroalimentaria,
asi como el resto de la normativa nacional y comunitaria
vigente.

TERCERA.- La responsabilidad de la conformidad de
las frutas y hortalizas frescas, respecto a las normas de
calidad, recae en la persona fisica o juridica del tenedor o
depositario de las mismas en el momento de la inspeccion.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La Consejeria de Agricultura, Agua y Medio
Ambiente, podra dictar las Disposiciones necesarias para la
ejecucion y aplicacion de lo dispuesto en esta Orden.

SEGUNDA.- Esta Orden entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacion en el B.O.R.M.

Murcia, 31 de enero de 2002.—El Consejero de
Agricultura, Agua y Medio Ambiente, Antonio Cerda Cerda.

Coleccion

Normativa Autonomica BORM

Coleccion

Normativa Autonémica BORM

Ley Organica 4/1982, de 9 de junio,
de Estatuto de Autonomia para la
Region de Murcia

BORM

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



NuUmero 37 Miércoles, 13 de febrero de 2002

Pagina 2349

ANEXO |

DECLARACION DE EXPEDICIONES DE FRUTAS Y HORTALIZAS FRESCAS
PREVISTAS COMERCIALIZAR

L0 1T - To (o] g USSR
Y 1T a1 (=TT T )3 1T J S
Declaracion correspondiente al periodo comprendido: Del ............cccccee... . al i
Comunicaciéon n® .................
PRODUCTOS PREVISTOS COMERCIALIZAR EN EL MES
Fecha Producto Variedad Pais Tm. Matricula vehiculo
Observaciones:

El responsable del control de calidad

[0 [0 TR
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DECLARACION DE EXPEDICIONES DE FRUTAS
Y HORTALIZAS FRESCAS COMERCIALIZADAS

ANEXO Il

(0] 1T - To (o] g R TSRPRTI

Agente econdmico

Declaracion correspondiente al periodo comprendido: Del

Comunicacion n2

PRODUCTOS COMERCIALIZADOS EN EL MES

Fecha

Producto

Variedad

Pais

Tm.

Matricula vehiculo

Observaciones:

El responsable del control de calidad

[0 (o T
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2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia y Hacienda

1400 Orden de 28 de enero de 2002, de la Consejeria de
Economia y Hacienda, por la que se aprueba la
relacion de aspirantes admitidos y excluidos y se
anuncia la fecha, hora y lugar de celebracion del
ejercicio unico, primera parte, de las pruebas
selectivas para acceso al Cuerpo de Técnicos
Auxiliares, opcion Maquinista por el sistema de
acceso libre, de la Administracion Regional,
convocadas por Orden de 17 de mayo de 2001, de
la Consejeria de Economia y Hacienda, cédigo
DfX21C-2.

De conformidad con lo establecido en el articulo 18 del
Decreto 57/1986 de 27 de junio, de Acceso a la Funcion
Publica, Promocién Interna y provision de puestos de la
Administracion Regional, y en la base general cuarta de la
Orden de 15 de junio de 1998, de la Consejeria de
Presidencia, por la que se aprueban las bases generales
que han de regir las convocatorias de pruebas selectivas
para acceso a los distintos Cuerpos de la Administracion
Publica de la Region de Murcia («Boletin Oficial de la Region
de Murcia» numero 145, de 26 de junio de 1998) y en las
bases especificas 3 y 4 de la Orden de convocatoria,

DISPONGO:

PRIMERO.- Aprobar la lista de aspirantes admitidos y
excluidos para participar en las pruebas selectivas para acceso
al Cuerpo de Técnicos Auxiliares, Opcion Maquinista de la
Administracion Regional, por el sistema de acceso libre,
convocadas por Orden de 17 de mayo de 2001, de la Consejeria
de Economia y Hacienda, («Boletin Oficial de la Region de
Murcia» numero 127, de 2 de junio de 2001), con expresion de
las causas de exclusion de los aspirantes excluidos.

Dicha relacién se encuentra expuesta en los Tablones
de Anuncios de la Consejeria de Economia y Hacienda, de la
Direccion General de Recursos Humanos y Organizacién
Administrativa y en la Unidad de Informacion y Atencion al
Ciudadano, sita en c/ Acisclo Diaz, s/n de Murcia, e incluye la
indicacion de si los aspirantes desean o no, formar parte de
la Lista de Espera y las zonas solicitadas, si las hubiera.

SEGUNDO.- Abrir un plazo de 10 dias contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de esta Orden en el
«Boletin Oficial de la Region de Murcia», para que tanto los
aspirantes excluidos como los omitidos puedan subsanar el
defecto que haya motivado su exclusién u omision, mediante
escrito dirigido al Consejero de Economia y Hacienda
debiendo acompanar al mismo fotocopia de la instancia
registrada por el érgano receptor u oficina de Correos por la
que se remitid, en su caso, certificada.

Para los aspirantes que resulten excluidos en la presente
Orden por la causa «no abono de tasas y/o abono incorrecto»,
la subsanacién se realizara ingresando directamente, sin
presentar una nueva solicitud, el importe correspondiente en el
codigo cuenta de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de
Murcia:2043.0002.78010100055-7 de CAJAMURCIA (Caja de
Ahorros de Murcia) o 2090.0342.13.006401126-0 de la CAM
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(Caja de Ahorros del Mediterraneo), y presentando en cualquier
registro escrito de subsanacion dirigido al Consejero de
Economia y Hacienda, debiendo acompafar al mismo el
resguardo acreditativo del ingreso realizado y fotocopia de la
instancia registrada por el 6rgano receptor u oficina de Correos
por la que se remitid, en su caso, certificada.

TERCERO.Los aspirantes podran, en el plazo
anteriormente previsto de 10 dias de subsanacion solicitar por
primera vez o modificar su peticién de formar o no parte de la
Lista de Espera y su peticion sobre las zonas si las hubiera.

CUARTO.- Fijar en 16 el numero maximo de asistencias a
devengar por el Organo de Seleccion, de acuerdo con lo dispuesto
en el vigente Decreto Regional, sobre indemnizaciones por razén
del servicio al personal de la Comunidad Auténoma, y con la
limitacion que determina dicho Decreto.

QUINTO.- Convocar a todos los opositores en
llamamiento unico para la realizacion del ejercicio unico,
primera parte, el dia 16 de marzo de 2002, a las 10:00 horas,
en el Salon de Actos de la Consejeria de Obras Publicas,
Vivienda y Transporte, sito en Plaza Santofa, s/n, planta
sétano, de Murcia.

Los aspirantes deberan acudir provistos del Pasaporte
o del Documento Nacional de ldentidad en vigor o, en su
defecto, del resguardo de renovacién acompanado de Carnet
de Conducir o D.N.l. caducado, para su necesaria
identificacién. No sera admitido como valido ningun otro
documento para dicha identificacion personal. Asimismo,
deberan acudir con lapiz del numero 2 y goma de borrar.

SEXTO.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer con caracter potestativo
recurso de reposicion ante el Consejero de Economia y
Hacienda en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a su publicacion en el «Boletin Oficial de la Region
de Murcia» o bien recurso contencioso-administrativo ante la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente a su publicacion
en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia».

Murcia a 28 de enero de 2002.—El Consejero de
Economia y Hacienda, P.D., (Orden de 27-07-99, «Boletin
Oficial de la Region de Murcia» de 30-07-99).—EI Director
General de Recursos Humanos y Organizacion
Administrativa, Eduardo Linares Gil.

Consejeria de Economia y Hacienda

1401 Orden de 23 de enero de 2002, de la Consejeria de
Economia y Hacienda, por la que se aprueba la
relacion de aspirantes admitidos y excluidos y se
anuncia la fecha, hora y lugar de celebracion del
ejercicio unico, primera parte, de las pruebas
selectivas para acceso al Cuerpo de Técnicos
Auxiliares, opcion Vigilancia de Seguridad y Control
de accesos por el sistema de acceso libre, de la
Administraciéon Regional, convocadas por Orden de
28 de mayo de 2001, de la Consejeria de Economia
y Hacienda, cédigo DfX30C-2.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 18 del
Decreto 57/1986 de 27 de junio, de Acceso a la Funcidn
Publica, Promocién Interna y provision de puestos de la
Administracion Regional, y en la base general cuarta de la
Orden de 15 de junio de 1998, de la Consejeria de
Presidencia, por la que se aprueban las bases generales
que han de regir las convocatorias de pruebas selectivas
para acceso a los distintos Cuerpos de la Administracién
Publica de la Regién de Murcia («Boletin Oficial de la Region
de Murcia» numero 145, de 26 de junio de 1998) y en las
bases especificas 3 y 4 de la Orden de convocatoria,

DISPONGO:

PRIMERO.- Aprobar la lista de aspirantes admitidos y
excluidos para participar en las pruebas selectivas para
acceso al Cuerpo de Técnicos Auxiliares, Opcidén Vigilancia
de Seguridad y Control de Accesos de la Administracion
Regional, por el sistema de acceso libre, convocadas por
Orden de 28 de mayo de 2001, de la Consejeria de
Economia y Hacienda, («Boletin Oficial de la Regiéon de
Murcia» numero 150, de 30 de junio de 2001), con expresién
de las causas de exclusion de los aspirantes excluidos.

Dicha relacion se encuentra expuesta en los Tablones
de Anuncios de la Consejeria de Economia y Hacienda, de la
Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion
Administrativa y en la Unidad de Informacion y Atencion al
Ciudadano, sita en c/ Acisclo Diaz, s/n de Murcia, e incluye la
indicacion de si los aspirantes desean o no, formar parte de
la Lista de Espera y las zonas solicitadas, si las hubiera.

SEGUNDO.- Abrir un plazo de 10 dias contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de esta Orden en el
«Boletin Oficial de la Region de Murcia», para que tanto los
aspirantes excluidos como los omitidos puedan subsanar el
defecto que haya motivado su exclusiéon u omisién, mediante
escrito dirigido al Consejero de Economia y Hacienda
debiendo acompanar al mismo fotocopia de la instancia
registrada por el érgano receptor u oficina de Correos por la
que se remitid, en su caso, certificada.

Para los aspirantes que resulten excluidos en la
presente Orden por la causa «no abono de tasas y/o abono
incorrecto», la subsanacion se realizara ingresando
directamente, sin presentar una nueva solicitud, el importe
correspondiente en el codigo cuenta de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia: 2043.0002.78010100055-
7 de CAJAMURCIA (Caja de Ahorros de Murcia) o
2090.0342.13.006401126-0 de la CAM (Caja de Ahorros del
Mediterraneo), y presentando en cualquier registro escrito de
subsanacion dirigido al Consejero de Economia y Hacienda,
debiendo acompanar al mismo el resguardo acreditativo del
ingreso realizado y fotocopia de la instancia registrada por el
organo receptor u oficina de Correos por la que se remitio, en
su caso, certificada.

TERCERO.Los aspirantes podran, en el plazo
anteriormente previsto de 10 dias de subsanacion solicitar por
primera vez o modificar su peticion de formar o no parte de la
Lista de Espera y su peticion sobre las zonas si las hubiera.

CUARTO.- Fijar en 18 el numero maximo de asistencias
a devengar por el Organo de Seleccion, de acuerdo con lo

dispuesto en el vigente Decreto Regional, sobre
indemnizaciones por razon del servicio al personal de la
Comunidad Autéonoma, y con la limitacién que determina
dicho Decreto.

QUINTO.- Convocar a todos los opositores en
llamamiento unico para la realizacion del ejercicio unico,
primera parte, el dia 13 de marzo de 2002, a las 17:00 horas,
en el Instituto de Educaciéon Secundaria «Licenciado
Cascales» sito Avda. Teniente Flomesta, s/n de Murcia.

Los aspirantes deberan acudir provistos del Pasaporte
o del Documento Nacional de Identidad en vigor o, en su
defecto, del resguardo de renovacién acompanado de Carnet
de Conducir o D.N.l. caducado, para su necesaria
identificacion. No serda admitido como valido ningun otro
documento para dicha identificacion personal. Asimismo,
deberan acudir con lapiz del numero 2 y goma de borrar.

SEXTO.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer con caracter potestativo
recurso de reposicion ante el Consejero de Economia y
Hacienda en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a su publicacion en el «Boletin Oficial de la Region
de Murcia» o bien recurso contencioso-administrativo ante la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente a su publicaciéon
en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia».

Murcia a 23 de enero de 2002.—El Consejero de
Economia y Hacienda, P.D., (Orden de 27-07-99, «Boletin
Oficial de la Region de Murcia» de 30-07-99).—EI Director
General de Recursos Humanos y  Organizacion
Administrativa, Eduardo Linares Gil.

Consejeria de Economiay Hacienda

1402 Orden de 28 de enero de 2002, de la Consejeria de
Economia y Hacienda, por la que se convocan
pruebas selectivas para cubrir seis plazas del
Cuerpo de Gestion Administrativa de Ia
Administracion Regional, por el sistema de

promocion interna, codigo BGX00P-1.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto nimero
104/2000, de 28 de julio, por el que se aprueba la Oferta de
Empleo Publico de la Administracion Publica de la Region de
Murcia para el ejercicio 2000, («Boletin Oficial de la Regién
de Murcia» numero 175, de 29 de julio de 2000), y con el fin
de atender las necesidades de personal de Ia
Administracion Regional, en uso de las competencias que
me atribuyen los articulos 12 y 24 de la Ley de la Funcién
Publica de la Region de Murcia, cuyo Texto Refundido ha sido
aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

DISPONGO:
Primero

Convocar pruebas selectivas para acceso al Cuerpo de
Gestién Administrativa de la Administracion Regional.
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Segundo

Podran consultarse las caracteristicas de la presente
convocatoria en el Servidor WEB de la Direccién General de
Recursos Humanos y Organizacion Administrativa, en la
direccion INTERNET «http://www.carm.es/rrhh/ofertaempleo/

Tercero

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en
los articulos 46 y 47 de la Ley de la Funcion Publica de la Region
de Murcia, cuyo texto refundido ha sido aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero; en el Decreto 57/1986, de 27
de julio, de acceso a la Funcién Publica, Promocion Interna y
Provision de Puestos de la Administracion Regional, modificado
por el Decreto 64/1994, de 23 de junio; en el Decreto 32/1998, de
4 de junio, por el que se configuran opciones en los distintos
cuerpos de la Administracion Publica Regional, se establecen
Medidas de Fomento de Promocion Interna, y se modifica el
Decreto 46/1990, de 28 de junio («Boletin Oficial de la Region de
Murcia» numero 131, de 10 de junio de 1998); en el Decreto 104/
2000, de 28 de julio, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico de la Administracion Publica de la Region de Murcia para
el ejercicio 2000, («Boletin Oficial de la Region de Murcia»
numero 175, de 29 de julio de 2000); en el Decreto 68/92, de 25
de junio, por el que se regula la designacion y funcionamiento de
los Tribunales Calificadores de las pruebas selectivas para
acceso a la Funcion Publica Regional, («Boletin Oficial de la
Regién de Murcia» nimero 147, de 26 de junio de 1992); en la
Orden de 2 de julio de 1998, de la Consejeria de Presidencia, por
la que se establecen las areas de actividad para incentivar la
promocion interna del personal funcionario de la Administracion
Publica Regional («Boletin Oficial de la Region de Murcia»
numero 160, de 14 de julio de 1998); en el Acuerdo
Administracion-Organizaciones Sindicales FSP-UGT, CSI-CSIF y
CC.0O0 sobre Oferta de Empleo, carrera profesional vy
consolidacion de empleo temporal publicado mediante
Resolucién de 13 de julio de 2000, (BORM n® 171, de 25 de julio
de 2000), en el Acuerdo de 18 de septiembre de 2001, de la
Mesa General de Negociacién sobre la valoracion en la fase de
concurso para las convocatorias de Oferta de Empleo Publico por
promocion interna, publicado mediante Resolucion de 5 de
noviembre de 2001 («Boletin Oficial de la Region de Murcia»,
numero 271, de 22 de noviembre de 2001), por las presentes
bases especificas y en lo no previsto en éstas, por las Bases
Generales de convocatorias de pruebas selectivas para acceso a
los distintos Cuerpos de la Administracion Regional, aprobadas
por Orden de 15 de junio de 1998, de la Consejeria de
Presidencia, en lo que les resulte de aplicacion («Boletin Oficial
de la Regién de Murcia» numero 145, de 26 de junio de 1998,

Cuarto

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion
Adicional Primera de la anteriormente citada Orden de 15 de
junio de 1998, de la Consejeria de Presidencia, con caracter
excepcional se dictan las siguientes,

BASES ESPECIFICAS:
1. NORMAS GENERALES
1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir por el
sistema de promocion interna 6 plazas del Cuerpo de
Gestion Administrativa de la Administracion Regional.
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De no cubrirse por el sistema de promocién interna las
plazas se acumulardn a las del sistema de acceso libre
mediante Orden del Consejero de Economia y Hacienda,
siempre que no se haya realizado el ultimo ejercicio para el
Cuerpo de Gestion Administrativa de las pruebas selectivas
de acceso libre.

1.2.- Excepcionalmente, el proceso selectivo de la
presente Oferta de Empleo Publico constara de las
siguientes fases:

A) Fase de oposicion y
B) Fase de concurso.

1.2.1.- Fase de oposicidn: el programa de materias
especificas es el establecido en la Orden de 22 de febrero de
2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que
se aprueban los programas de materias especificas de las
pruebas selectivas para ingreso en la Administracion
Regional, («Boletin Oficial de la Region de Murcia», numero
64 de 17 de marzo de 2001).

Esta fase consta de un ejercicio, que tiene caracter
eliminatorio. Dicho ejercicio comprende dos partes que se
complementaran, debiéndose alcanzar para superarlo un
minimo de 10 puntos, sumadas las puntuaciones de la
primera y segunda parte.

Primera parte: consiste en contestar un cuestionario de
85 preguntas con respuestas alternativas basado en el
contenido del programa.

Duracién: 85 minutos.
Valoracién: de 0 a 10 puntos.

Puntuacidon minima: 4 puntos.

La formula para penalizar las respuestas incorrectas
sera la siguiente:

Numero de errores

Valoracion del test: Numero de aciertos -
Numero de alternativas - 1

Los 4 puntos se obtendran si en la valoracion del test
resultan correctas el 40% del total de las preguntas, una vez
aplicada la formula de penalizacion anteriormente resefada,
siendo este el nivel minimo exigido para la superacion de
esta parte.

Esta parte tiene caracter eliminatorio.

Segunda parte: consistira en el desarrollo y resolucion
por escrito de un supuesto practico, desglosado o no en
preguntas, elegido al azar en presencia de los opositores, de
entre 3 propuestos en el mismo acto por el Tribunal,
relacionados cada uno de ellos con las materias de Derecho
Administrativo, Derecho Financiero 'y Tributario vy
Organizacién y Funcion Publica.

Dichos supuestos seran determinados por el Tribunal
el mismo dia del examen.
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Los aspirantes podran disponer para la realizacion de
esta parte exclusivamente de textos legales, debiendo ser
aportados por los propios interesados.

El supuesto practico sera leido necesariamente en
sesion publica y llamamiento unico, ante el Tribunal, quien
podra dialogar con el opositor sobre extremos relacionados
con su supuesto, durante un periodo de diez minutos. Se
valorara la formacidon general, capacidad de analisis, el
orden y la claridad de ideas desarrolladas, asi como la
correccion de la exposicion escrita. Transcurridos diez
minutos de la lectura, el Tribunal podra decidir que el
aspirante abandone la prueba por estimar su actuacién
notoriamente insuficiente.

Duraciéon maxima: 2 horas.
Valoracién: de 0 a 10 puntos.
Puntuacién minima: 4 puntos.

Esta parte tiene caracter eliminatorio.

La relacion de aspirantes aprobados en la fase de
oposicion reflejara exclusivamente la calificacién obtenida en
el ejercicio de la misma, sin que en ningun caso pueda
entenderse que los aspirantes comprendidos en esta
relacién han superado las pruebas selectivas, para lo que
sera necesario figurar en la relacion definitiva de aspirantes
seleccionados prevista en la base general décima de la
Orden de 15 de junio de 1998, de la Consejeria de
Presidencia, una vez adicionada la puntuacion obtenida, en
su caso, en la fase de concurso.

Unicamente los aspirantes que superen la fase de
oposicién, podran acceder a la fase de concurso.

1.2.2.- Fase de concurso: en esta fase, que no tendra
caracter eliminatorio y cuya puntuacion maxima sera de 8’570
puntos, se valoraran los siguientes méritos:

a) Antigledad del funcionario reconocida en la
Administracién Publica, teniéndose en cuenta, a estos
efectos, los servicios prestados hasta la fecha de publicacion
de la presente convocatoria, asignandose una puntuacion
por cada mes de servicios prestados de 0’017 puntos, hasta
un maximo de 2’571 puntos.

b) Experiencia obtenida por servicios prestados dentro del
mismo Grupo o del inmediatamente inferior, en Cuerpos,
Escalas, Opciones y Categorias Profesionales de Personal
Laboral, que tengan atribuidas tareas similares a las del
Cuerpo de Gestion Administrativa de la Administracion Regional
de Murcia, teniéndose en cuenta, a estos efectos, los servicios
efectivos prestados, hasta la fecha de publicacion de la
presente convocatoria, que se puntuaran del siguiente modo:

- Por cada mes de servicios prestados dentro de la
misma ara de actividad (Area General Administracion) 0’022
puntos, hasta un maximo de 4’285 puntos.

En esta Administraciéon Regional se valoraran los
servicios prestados en el Cuerpo de Gestion Administrativa,

en el Cuerpo Técnico, Opcion Recaudacion, en el Cuerpo
Administrativo, en el Cuerpo de Técnicos Especialistas,
Opciones Informacién y Recaudacién o en categorias
profesionales de personal laboral que tengan atribuidas
funciones similares a las de los Cuerpos y Opciones
mencionados.

- Por cada mes de servicios prestados dentro de areas
de actividad afines (Areas Informatica y Estadistica y las
Opciones de Inspeccion de Consumo y Turismo del Cuerpo
Técnico) 0’011 puntos, hasta un maximo de 2’142 puntos.

En esta Administraciéon Regional se valoraran los
servicios prestados en el Cuerpo Técnico, Opciones Analista
de Aplicaciones, Estadistica, Inspeccion de Consumo y
Turismo, en el Cuerpo de Técnicos Especialistas, Opcidn
Informatica o en Categorias Profesionales de Personal
Laboral que tengan atribuidas funciones similares a las de
los Cuerpos y Opciones mencionadas.

La puntuacion maxima que se puede obtener por este
apartado b) es de 4’285 puntos.

A tales efectos, se consideraran servicios efectivos los
prestados en el desempefio de las funciones propias del
puesto de trabajo que se tuviese atribuido en la situacién de
activo.

c) Cursos de formacién y perfeccionamiento que tengan
relacién directa con las funciones propias del Cuerpo al que
se pretende promocionar, siempre que hayan sido
convocados u organizados por Institutos o Escuelas Oficiales
de Formacién de funcionarios, Universidad, INEM, Escuela
Oficial de Idiomas u otras entidades, publicas o privadas,
cuando hubiesen sido homologados por los citados
organismos oficiales de formacion de funcionarios, y en los
que se haya obtenido diploma o certificado de
aprovechamiento. Se valorardn, segun su duracion, de la
siguiente forma:

- De 300 horas o mas o considerados de especial
relevancia por una norma o cuando asi lo establezca la
respectiva convocatoria: 0’857 puntos.

- De 200 a 299 horas: 0’75 puntos
- De 100 a 199 horas: 0’50 puntos.
- De 50 a 99 horas: 0’25 puntos.
- de 10 a 49 horas: 0’10 puntos.

La puntuacion maxima que se puede obtener por este
apartado es de 0’857 puntos.

d) Por cada ejercicio aprobado en las tres ultimas
convocatorias de pruebas selectivas, ya sea por el sistema
de acceso libre o por el de promocion interna, en la
Administracion Regional de Murcia en el Cuerpo de Gestion
Administrativa, convocadas por Orden de 5 de febrero de
1999, de la Consejeria de Presidencia (BORM de 17 de
febrero de 1999), por Orden de 24 de septiembre de 1999, de
la Consejeria de Economia y Hacienda (BORM de 20 de
octubre de 1999) y por Orden de 11 de noviembre de 1999,
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de la Consejeria de Economia y Hacienda (BORM de 22 de
noviembre de 1999), a razén de 0’428 puntos por ejercicio,
hasta un maximo de 0’857 puntos.

1.2.3.- El plazo, forma de acreditacion y valoracion de
méritos se efectuara de conformidad con lo dispuesto en la
base especifica octava de la presente convocatoria.

1.2.4.- La puntuacién obtenida en la fase de concurso
se sumara a la obtenida en la fase de oposicion, resultando
de este modo la puntuacion total por aspirante.

1.3.- La adjudicacion de las plazas a los aspirantes
seleccionados se efectuara de acuerdo con la puntuacion
total obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso.

1.4.- El primer ejercicio de la fase de oposicion
comenzara a partir del 1 de mayo de 2002, determinandose
el lugar y la fecha concreta en la Orden que apruebe la lista
de aspirantes admitidos y excluidos.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente
base especifica deberan poseerse en el dia de finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes y gozar de los
mismos durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los requisitos
sefalados en la base general 2.2 de la Orden de 15 de junio
de 1998, de la Consejeria de Presidencia.

2.2.1.- Los aspirantes deberan poseer la nacionalidad
espafola.

2.2.2.- El titulo académico requerido para participar en
las presentes pruebas selectivas es el de Diplomado/a
Universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico,
Formacion Profesional de Tercer Grado o equivalente.

2.2.3.- Los aspirantes no deben haber alcanzado la
edad de jubilacién forzosa.

2.3.- Ademas
siguientes requisitos:

los aspirantes deberan reunir los

A) Ser funcionario o personal estatutario de la
Administracion Regional en los términos establecidos en los
articulos 3.1.e), 36 y 37 de la Ley de la Funcién Publica de la
Regién de Murcia.

B) Tener una antigiedad de al menos dos afos en el
Cuerpo, Escala y Opcion, en el mismo Grupo o en el
inmediato inferior desde el que se promociona.

A estos efectos, al personal laboral fijo que haya
superado las pruebas especificas de integracion
funcionarial, se le computara el tiempo de servicios
prestados en su correspondiente Categoria Profesional,
siempre que las funciones desempefadas en esa categoria
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sean analogas a las propias del Cuerpo o Escala desde el
que se pretende promocionar.

Los requisitos establecidos en los dos apartados
anteriores seran comprobados de oficio por la Direccion
General de Recursos Humanos y  Organizacion
Administrativa.

3. SOLICITUDES

3.1.- Quienes deseen tomar parte en estas pruebas
selectivas deberan hacerlo constar en solicitud ajustada al
modelo normalizado aprobado por Orden de 21 de diciembre
de 2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda, (BORM
n?® 8, de 10 de enero de 2002), que sera facilitada
gratuitamente en las Oficinas de CAJAMURCIA (Caja de
Ahorros de Murcia) y de la CAM (Caja de Ahorros del
Mediterraneo). En la solicitud se consignara
inexcusablemente el codigo del Cuerpo al que se pretende
acceder. Su no consignaciéon determinara la no admision del
aspirante.

3.2.- La cumplimentacion de la solicitud se regira por lo
dispuesto en la base general 3.2 de la Orden de 15 de junio
de 1998.

Los aspirantes que deseen formar parte de la Lista de
Espera prevista en la base especifica duodécima de esta
Orden deberan indicarlo en el apartado procedente de la
solicitud. En caso de no hacerlo o transcurrido el plazo de
subsanacion sin indicarlo, no seran incluidos en la citada
Lista de Espera aunque cumplan los requisitos exigidos
para ello.

3.3.- El plazo de presentacion de instancias sera de 20
dias naturales a partir del siguiente al de la publicacion de la
presente Orden en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia»
y se dirigirédn al Consejero de Economia y Hacienda.

3.4.- La Tasa por actuaciones en materia de Funcion
Publica Regional seréa de 29’13 euros.

En la presente convocatoria, el importe de dicha Tasa
se reducira a 14’57 euros, de conformidad con la base
general 3.3.c) de la mencionada Orden de 15 de junio de
1998.

3.4.1.- Dicha Tasa se abonara al presentar la solicitud
en cualquiera de las oficinas de CAJAMURCIA (Caja de
Ahorros de Murcia) o de la CAM (Caja de Ahorros del
Mediterraneo), devolviéndose en ese momento al interesado
un ejemplar de la instancia sellada mecanicamente por la
entidad como recibo del pago de las tasas realizado en
CAJAMURCIA (numero de transaccion interna 265) o en la
CAM (tipo de operacion interna 444), considerandose con
ello cumplimentado el tramite de presentacion de instancia
con los efectos y garantias para el interesado de su
presentacién en un registro administrativo, de conformidad
con lo dispuesto en la base general 3.4.3 de la Orden de 15
de junio de 1998.
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3.4.2.- Cuando el abono de la Tasa se efectue en una
entidad distinta de las entidades colaboradoras
(CAJAMURCIA 'y CAM) éste se realizara mediante
transferencia bancaria al codigo cuenta cliente de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia:
2043.0002.78.010100055-7 de CAJAMURCIA (Caja de
Ahorros de Murcia) o 2090.0342.13.006401126-0 de la CAM
(Caja de Ahorros del Mediterraneo), debiendo el interesado,
en este caso, presentar obligatoriamente la instancia junto
con el resguardo acreditativo del ingreso en cualquiera de
los lugares previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

3.4.3.- Estdn exentos del pago de esta tasa las
personas que acrediten su condicidn de minusvalido con un
grado igual o superior al 33 % en el momento del devengo
de la tasa. En este caso los interesados deberan presentar
este impreso de instancia en cualquiera de los lugares
previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en lugar
de hacerlo en una de las entidades colaboradoras antes
indicadas, acompanando certificado o fotocopia compulsada
del mismo expedido por los 6rganos competentes de la
Administracion Regional de Murcia o sus analogos de otras
Comunidades Autonomas en el que se le reconozca una
minusvalia igual o superior al 33 %.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1.- La admision de aspirantes se regira por lo previsto
en la base general cuarta de la citada Orden de 15 de junio
de 1998.

4.2.- Los aspirantes que deseen modificar su instancia
en relacion con su peticion de formar parte o no de la Lista
de Espera o modificar las zonas solicitadas, si las hubiera,
podran hacerlo en el plazo de los 10 dias de subsanacién de
defectos a que se refiere la base general 4.2 de la Orden de
15 de junio de 1998.

5. TRIBUNAL

El érgano encargado de la seleccion en las presentes
pruebas selectivas serda el Tribunal, compuesto por los
siguientes miembros:

Presidente
Titular: D2. Maria Luisa Ramos Garcia
Suplente: D2. Pilar Ruiz Llamas

Secretario
Titular: D. Leopoldo OImo Fernandez-Delgado
Suplente: D. Francisco Olivares Franco

Vocal primero
Titular: D2. Maria Rosario Corbalan Délera
Suplente: D. José Anselmo Corchén Martinez

Vocal Segundo
Titular: D2. Maria Angeles Balibrea Gil
Suplente: D. Antonio Montes Romero

Vocal Tercero
Titular: D. Lino Salas Victoria
Suplente: D2. Concepcién Cebrian Moncho

5.2.- El Tribunal se regira por lo previsto en el Decreto
68/1992, de 25 de junio y en la base general quinta de la
Orden de 15 de junio de 1998.

5.3.- La categoria correspondiente al Tribunal de las
presentes pruebas selectivas es la Segunda.

5.4.- Todos los actos del Tribunal que sean
susceptibles de exposicién se haran publicos en el Tablén
de Anuncios de la Direcciéon General de Recursos Humanos
y Organizacion Administrativa.

6. DESARROLLO DEL EJERCICIO

6.1.- El desarrollo del ejercicio se ajustara a lo
dispuesto en el Capitulo Tercero, Seccidon Tercera, del
Decreto 68/1992, de 25 de junio.

6.2.- La actuacién de los opositores se iniciara por
orden alfabético, comenzando por la letra «F»

6.3.- Se hara publica la Resolucion provisional con la
relacién de aspirantes que hayan superado la primera parte
del ejercicio. El Tribunal otorgara un plazo de reclamacion
contra dicha Resolucién, que podra oscilar entre un minimo
de 3 dias y un maximo de 10 dias. Estudiadas las
reclamaciones, en su caso, el Tribunal hara publica la
Resolucion definitiva con los aspirantes que hayan superado
la primera parte y por tanto pueden presentarse a la
segunda parte del ejercicio.

Finalizada la segunda parte del ejercicio el Tribunal
hard publica la Resolucion provisional con la relacion de
aspirantes que la han superado, otorgando un plazo que
podra oscilar entre en un minimo de 3 dias y un maximo de
10 dias para formular reclamaciones. Estudiadas las
reclamaciones, en su caso, el Tribunal hara publica la
Resolucion definitiva con los aspirantes que hayan superado
la segunda parte del ejercicio.

6.4.- El nivel minimo para la superacion de la primera
parte del ejercicio es el establecido en el apartado 1.2.1 de la
presente Orden.

El Tribunal queda facultado para la determinacién del
nivel minimo exigido para la superacién de la segunda parte
del ejercicio.

7. LISTA DE APROBADOS EN LA FASE DE OPOSICION

7.1- Una vez expuesta la Resolucion definitiva con la

relacion de aprobados de la segunda parte del ejercicio de la
fase de oposicion, el Tribunal hara publica la Resolucion que
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contenga la relacién de aspirantes que hayan aprobado
dicha fase, por orden de puntuacion alcanzada, sumando la
obtenida en cada parte del ejercicio.

7.2.- La superacion del ejercicio de la fase de oposicion
no otorgara derecho alguno, ni expectativa de nombramiento,
ni percepcion de remuneraciones.

8. FASE DE CONCURSO

8.1.- Todos los méritos deberan estar referidos a la
fecha de publicacion de la presente convocatoria.

8.2.- Los aspirantes que figuren en la Resolucion que
contenga la lista de aprobados en la fase de oposicion
dispondran de un plazo de 15 dias naturales, desde el
siguiente al de la exposicion de la citada Resolucion, para
presentar una certificacion acreditativa de los méritos
contenidos en el baremo establecido en la base especifica
1.2.2, apartados a), b) y c) de la presente Orden. Dicha
certificacion, siempre que se trate de personal al servicio de
la Administracion Regional de Murcia, sera efectuada, en
base a la documentacion obrante en el expediente
administrativo del interesado, por el Jefe del Servicio o
Unidad que tenga atribuidas las competencias de personal
de la Consejeria u Organismo donde esté destinado el
aspirante. En otro caso la certificacion se expedira por la
Unidad que tenga atribuidas las competencias de personal
de la Administracion Publica en la que preste o prestd
servicios el aspirante, donde se indicara tanto el tiempo de
servicios prestados como las tareas propias de los Cuerpos,
Escalas y Opciones o Categorias Profesionales donde se
prestan o prestaron, sin perjuicio de que se certifiquen el
resto de méritos.

Si el aspirante se encuentra en situacion de excedencia
voluntaria, excedencia para el cuidado de hijo o excedencia
forzosa, la mencionada certificacion sera expedida por la
Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion
Administrativa u d6rgano competente de las restantes
Administraciones Publicas.

En dicho plazo y para el mérito del apartado d) de la
base especifica 1.2.2, ejercicios aprobados, de la presente
Orden, los aspirantes deberan presentar declaracién jurada
de los ejercicios aprobados en las tres ultimas convocatorias
de pruebas selectivas de la Administracion Regional de
Murcia, de conformidad con lo dispuesto en la mencionada
base, conformada por la Jefe de Servicio de Seleccion vy
Provision de Puestos de la Direccion General de Recursos
Humanos y Organizacion Administrativa.

8.3.- En el plazo maximo de 15 dias a contar desde la
finalizacion del plazo previsto en el apartado 2 de la presente
base, el Tribunal hard publica la Resoluciéon conteniendo la
valoracién de los méritos de los aspirantes aprobados en la
fase de oposicién, contra dicha Resoluciéon se podra
formular reclamacion por escrito en un plazo que podra
oscilar entre un minimo de 3 dias y un maximo de 10 dias.
Dichas reclamaciones se entenderan estimadas o no en la
Resolucion de seleccionados.
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9. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate entre los aspirantes, una vez
sumadas las puntuaciones de la fase de oposicion y de
concurso, se dirimird segun los siguientes criterios por
orden de prioridad:

1%) La mayor puntuaciéon obtenida en la fase de
oposicion.

29) Los servicios prestados en la Administracion Publica
Regional de Murcia en el Cuerpo al que se pretende acceder.

39) Los servicios prestados en cualquier Administracion
Publica en los Cuerpos, Escalas y Opciones o Categorias
Profesionales de personal laboral que tenga atribuidas las
funciones propias del Cuerpo al que se pretende acceder.

4°) El mayor numero de ejercicios aprobados que hayan
sido objeto de baremacién en la fase de concurso.

5°) La mayor puntuacion obtenida en la segunda parte
del ejercicio de la fase de oposicién.

6°) La mayor puntuacion obtenida en la primera parte
del ejercicio de la fase de oposicién.

7°) Por orden alfabético de los apellidos de los
aspirantes empatados, comenzando por la letra «F».

89) Sorteo efectuado en sesién publica.

10. RESOLUCION DE SELECCIONADOS, RELACION
COMPLEMENTARIA DE APROBADOS, PRESENTACION DE
DOCUMENTOS, NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO DE
CARRERA Y TOMA DE POSESION E INCOMPATIBILIDADES

10.1.- Se regiran por lo establecido en las bases
generales, décima, undécima, duodécima, decimotercera y
decimoquinta aprobadas por Orden de 15 de junio de 1998,
de la Consejeria de Presidencia.

10.2.- El aspirante que figure en la Resolucion de
seleccionados no podra presentarse a los ejercicios de otro
proceso selectivo para acceso al Cuerpo de Gestién
Administrativa convocado al amparo de los Decretos 104/
2000 o 105/2000.

11. PERIODO DE PRACTICAS Y JORNADA DE ACOGIDA

11.1.- El periodo de practicas se regira por lo dispuesto
en la base general decimocuarta de la Orden de 15 de junio
de 1998.

11.2.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de
posesion, la Orden de nombramiento como funcionarios de
carrera podra establecer la obligacién de realizar una jornada
de acogida, que sera organizada por la Escuela de
Administracion Publica de la Region de Murcia.

12. LISTA DE ESPERA

12. 1- El Tribunal constituira una Lista de Espera entre
los solicitantes de la misma, de conformidad con Ilo
establecido en la base general decimosexta punto 1 de la
citada Orden de 15 de junio de 1998, excepto en lo regulado
expresamente en esta base especifica.
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12.2.- La puntuacion minima que deberan obtener los
aspirantes, para ser incluidos en la Lista de Espera, sera de
3 puntos en la primera parte del ejercicio de la fase de
oposicion.

12. 3.- A esta convocatoria le serd de aplicacion el
baremo establecido en el apartado 6 de la citada base
general 16.1, excepto su apartado c) que se sustituye por el
siguiente:

c) 24 puntos por obtener la puntuacion minima de 4
puntos para aprobar la primera parte del ejercicio de la fase
de oposicion, adicionandose la parte proporcional de otros
24 puntos por puntuaciones superiores, alcanzandose
dichos 24 puntos adicionales con la maxima puntuacion de
esta parte del ejercicio.

12.4.- Los aspirantes que hayan superado la puntuacién
minima sefalada en la base 12.2 de esta Orden solamente
deben presentar la certificacion acreditativa de los servicios
prestados en otras Administraciones Publicas, expedida por el
o6rgano competente que tenga atribuido el ejercicio de las
competencias en materia de personal, mediante original o
fotocopia compulsada que debera contener:

- Servicios prestados como funcionario de carrera,
interino o contratado laboral temporal desempefando las
funciones propias del Cuerpo de Gestion Administrativa de la
Administracion Regional.

- Servicios prestados como funcionario de carrera o
laboral indefinido en Cuerpos o Categorias Profesionales del
mismo Grupo o del inmediatamente inferior, cuando la
prestacién de servicios se haya desempefado en el Area
General de Administracion.

Para que dicha certificacion pueda ser objeto de
valoraciéon debera contener, inexcusablemente en su
contenido, las funciones atribuidas al Cuerpo o categoria
profesional objeto de la certificacion.

Los servicios prestados en la Administracion Regional
de Murcia no deberan ser aportados por los solicitantes,
siendo facilitados de oficio al Tribunal por la Direccion
General de Recursos Humanos y  Organizacion
Administrativa.

El plazo para presentar la certificacion indicada
anteriormente sera de 15 dias naturales desde el siguiente a
la exposicion de la Resolucién del Tribunal que contenga la
relacién de aspirantes que hayan superado la puntuacién
minima para formar parte de la Lista de Espera.

12. 5.- En caso de empate en la puntuacion final de la
Lista de Espera, se dirimird el mismo por los siguientes
criterios y segun el orden:

1) Servicios prestados en la Administracion Publica
Regional de Murcia en el mismo Cuerpo objeto de la Lista de
Espera o Categorias Profesionales asimiladas de personal
laboral.

2) Servicios prestados en otras Administraciones
Publicas en un Cuerpo, Escala, Opcion o Categoria
Profesional de personal laboral que tenga atribuidas
funciones similares a las propias del Cuerpo objeto de la
Lista de Espera.

3) Mayor puntuacion total en el ejercicio unico de la fase
de oposicion.

4) Mayor puntuaciéon obtenida en la primera parte del
ejercicio de la fase de oposicion.

5) Servicios prestados en la Administracion Publica
Regional de Murcia en otro Cuerpo, Escala y Opcién o
Categoria  Profesional del mismo Grupo o del
inmediatamente inferior cuando la prestacion de servicios se
haya desempenado en la misma Area de actividad o
funcionarial al que pertenezca el Cuerpo objeto de la
convocatoria (Area General Administracion).

6) Servicios prestados en otras Administraciones
Publicas en otro Cuerpo, Escala y Opcion o Categoria
Profesional del mismo Grupo o del inmediatamente inferior
cuando la prestacion de servicios se haya desempefado en
la misma Area de actividad o funcionarial al que pertenezca
el Cuerpo objeto de la convocatoria (Area General
Administracion).

7) Por orden alfabético de los apellidos de los
aspirantes empatados, comenzando por la letra «F».

8) Sorteo efectuado en sesion publica.

Para llevar a cabo el desempate se computaran en
cada apartado de la presente base la totalidad de los
servicios prestados sin limitacidon temporal, hasta la fecha de
la publicacion de la presente convocatoria.

12.6.- Finalizada la valoracién de los méritos y
efectuados los desempates, el Tribunal hara publica
Resolucion provisional conteniendo la relacion de los
aspirantes que hayan superado la puntuacion minima exigida
en la base 12.2 de la presente Orden y que constituyen la
Lista de Espera, otorgdndose un plazo que podra oscilar
entre 3 y 10 dias para efectuar reclamaciones. Transcurrido
dicho plazo, el Tribunal expondra la Resolucion definitiva,
constituyéndose asi la Lista de Espera por orden de
puntuacion.

12.7.- Una vez constituida por el Tribunal la Lista de
Espera el Consejero de Economia y Hacienda dictara Orden
declarando la entrada en vigor de la misma y derogando, en
su caso, la anteriormente vigente.

12.8.- La Lista de Espera asi constituida se regira, en lo
que le resulte de aplicacion, por las disposiciones
contenidas en la Orden de 27 de julio de 2001, de la
Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la
seleccion de personal interino y laboral temporal de la
Administracion Publica Regional (BORM n® 186, de 11 de
agosto de 2001).
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12.9.- Excepcionalmente y hasta que entren en vigor las
Listas de Espera procedentes de la futura Oferta de Empleo
Publico del afio 2001 o las derivadas de la acumulacién de
plazas de acceso libre de la Oferta de Empleo Publico 2000-
2001, se utilizaran las Listas de Espera del Cuerpo de
Gestion Administrativa, con el siguiente orden de preferencia.

2.- Lista de Espera derivada de las presentes pruebas
selectivas

2°.- Lista de Espera derivada de las pruebas selectivas
de acceso libre convocadas como consecuencia del proceso
excepcional de consolidacion de empleo temporal.

3°.- Lista de Espera derivada de las pruebas selectivas
de acceso libre.

13. NORMA FINAL

Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer con caracter potestativo
recurso de reposicion ante el Consejero de Economia y
Hacienda en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a su publicacion en el «Boletin Oficial de la Region
de Murcia» o bien recurso contencioso-administrativo ante la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente a su publicacion
en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia».

Murcia, 28 de enero de 2002.—El
Economia y Hacienda, Juan Bernal Roldan.

Consejero de

Consejeria de Economia y Hacienda

1403 Orden de 28 de enero de 2002, de la Consejeria de
Economia y Hacienda, por la que se convocan
pruebas selectivas para cubrir 5 plazas del Cuerpo
Superior de Administradores de la Administracion
Regional, por el sistema de promocion interna,

codigo AGX00P-0.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto nimero
104/2000, de 28 de julio, por el que se aprueba la Oferta de
Empleo Publico de la Administracion Publica de la Region de
Murcia para el ejercicio 2000, («Boletin Oficial de la Region
de Murcia» numero 175, de 29 de julio de 2000), y con el fin
de atender las necesidades de personal de la
Administraciéon Regional, en uso de las competencias que
me atribuyen los articulos 12 y 24 de la Ley de la Funcién
Publica de la Region de Murcia, cuyo Texto Refundido ha sido
aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

DISPONGO:
Primero

Convocar pruebas selectivas para acceso al Cuerpo
Superior de Administradores de la Administracion Regional.
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Segundo

Podran consultarse las caracteristicas de la presente
convocatoria en el Servidor WEB de la Direccién General de
Recursos Humanos y Organizacion Administrativa, en la
direccion INTERNET «http://www.carm.es/rrhh/ofertaempleo/

Tercero

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto
en los articulos 46 y 47 de la Ley de la Funcion Publica de la
Regién de Murcia, cuyo texto refundido ha sido aprobado por
Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero; en el Decreto 57/
1986, de 27 de julio, de acceso a la Funcién Publica,
Promocion Interna y Provision de Puestos de la
Administracion Regional, modificado por el Decreto 64/1994,
de 28 de junio; en el Decreto 32/1998, de 4 de junio, por el
que se configuran opciones en los distintos cuerpos de la
Administracion Publica Regional, se establecen Medidas de
Fomento de Promocién Interna, y se modifica el Decreto 46/
1990, de 28 de junio («Boletin Oficial de la Region de Murcia»
numero 131, de 10 de junio de 1998); en el Decreto 104/
2000, de 28 de julio, por el que se aprueba la Oferta de
Empleo Publico de la Administracion Publica de la Regién de
Murcia para el ejercicio 2000, («Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia» numero 175, de 29 de julio de 2000); en el
Decreto 68/92, de 25 de junio, por el que se regula la
designacion y  funcionamiento de los  Tribunales
Calificadores de las pruebas selectivas para acceso a la
Funcion Publica Regional, («Boletin Oficial de la Region de
Murcia» numero 147, de 26 de junio de 1992); en la Orden de
2 de julio de 1998, de la Consejeria de Presidencia, por la
que se establecen las areas de actividad para incentivar la
promocion interna del personal funcionario de la
Administracion Publica Regional («Boletin Oficial de la
Regién de Murcia» numero 160, de 14 de julio de 1998); en el
Acuerdo Administracion-Organizaciones Sindicales FSP-
UGT, CSI-CSIF y CC.0O0 sobre Oferta de Empleo, carrera
profesional y consolidacién de empleo temporal publicado
mediante Resolucion de 13 de julio de 2000, (BORM n.®2 171,
de 25 de julio de 2000), en el Acuerdo de 18 de septiembre
de 2001, de la Mesa General de Negociacion sobre la
valoracién en la fase de concurso para las convocatorias de
Oferta de Empleo Publico por promocién interna, publicado
mediante Resolucion de 5 de noviembre de 2001 («Boletin
Oficial de la Region de Murcia», numero 271, de 22 de
noviembre de 2001), por las presentes bases especificas y
en lo no previsto en éstas, por las Bases Generales de
convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los
distintos Cuerpos de la Administracion Regional, aprobadas
por Orden de 15 de junio de 1998, de la Consejeria de
Presidencia, en lo que les resulte de aplicacion («Boletin
Oficial de la Region de Murcia» numero 145, de 26 de junio
de 1998,

Cuarto

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion
Adicional Primera de la anteriormente citada Orden de 15 de
junio de 1998, de la Consejeria de Presidencia, con caracter
excepcional se dictan las siguientes,
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BASES ESPECIFICAS:

1. NORMAS GENERALES

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir por el
sistema de promocidn interna 5 plazas del Cuerpo Superior
de Administradores de la Administracion Regional.

De no cubrirse por el sistema de promocion interna las
plazas se acumularan a las del sistema de acceso libre
mediante Orden del Consejero de Economia y Hacienda,
siempre que no se haya realizado el ultimo ejercicio para el
Cuerpo Superior de Administradores de las pruebas
selectivas de acceso libre.

1.2.- Excepcionalmente, el proceso selectivo de la
presente Oferta de Empleo Publico constara de las
siguientes fases:

A) Fase de oposicion y

B) Fase de concurso.

1.2.1.- Fase de oposicién: el programa de materias
especificas es el establecido en la Orden de 5 de febrero de
2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que
se aprueban los programas de materias especificas de las
pruebas selectivas para ingreso en la Administracion
Regional, («Boletin Oficial de la Region de Murcia», numero
43 de 21 de febrero de 2001).

Esta fase consta de un ejercicio, que tiene caracter
eliminatorio. Dicho ejercicio comprende dos partes que se
complementaran, debiéndose alcanzar para superarlo un
minimo de 10 puntos, sumadas las puntuaciones de la
primera y segunda parte.

Primera parte: consiste en contestar un cuestionario de
100 preguntas con respuestas alternativas basado en el
contenido del programa. Dado que en las presentes pruebas
selectivas existe una opcidn juridica y una opcion econémica,
el Tribunal debe elaborar dos cuestionarios uno de la opcién
econdmica y otro de la opcion juridica.

Duracién: 100 minutos.

Valoracioén: de 0 a 10 puntos.

Puntuacién minima: 4 puntos.

La formula para penalizar las respuestas incorrectas
serd la siguiente:

Numero de errores
Valoracion del test: Numero de aciertos -
Numero de alternativas - 1

Los 4 puntos se obtendran si en la valoracion del test
resultan correctas el 40% del total de las preguntas, una vez
aplicada la férmula de penalizacion anteriormente resefiada,
siendo este el nivel minimo exigido para la superacion de
esta parte.

Esta parte tiene caracter eliminatorio.

Segunda parte: consistira en el desarrollo y resolucion
por escrito de un supuesto practico, desglosado o no en
preguntas, elegido al azar en presencia de los opositores, de
entre 4 propuestos en el mismo acto por el Tribunal,
relacionados cada uno de ellos con una de las cuatro partes
en que se divide el contenido del grupo de materias de la
opcion elegida por el opositor.

Dichos supuestos seran determinados por el Tribunal
el mismo dia del examen, debiendo contar con 4 supuestos

para opcion juridica y 4 supuestos para la opcién econdémica.

Los aspirantes podran disponer para la realizacién de
este supuesto exclusivamente de textos legales, debiendo
ser aportados por los propios interesados.

El supuesto practico sera leido necesariamente en
sesion publica y llamamiento unico, ante el Tribunal, quien
podra dialogar con el opositor sobre extremos relacionados
con su supuesto, durante un periodo de diez minutos. Se
valorara la formaciéon general, capacidad de analisis, el
orden y la claridad de ideas desarrolladas, asi como la
correccion en la exposicidn escrita. Transcurridos diez
minutos de la lectura, el Tribunal podra decidir que el
aspirante abandone la prueba por estimar su actuacién
notoriamente insuficiente.

Duraciéon maxima: 2 horas.

Valoracién: de 0 a 10 puntos.

Puntuacién minima: 4 puntos.

Esta parte tiene caracter eliminatorio.

La relacion de aspirantes aprobados en la fase de
oposicidn reflejara exclusivamente la calificacién obtenida en
el ejercicio de la misma, sin que en ningun caso pueda
entenderse que los aspirantes comprendidos en esta
relacién han superado las pruebas selectivas, para lo que
sera necesario figurar en la relacion definitiva de aspirantes
seleccionados prevista en la base general décima de la
Orden de 15 de junio de 1998, de la Consejeria de
Presidencia, una vez adicionada la puntuacion obtenida, en
su caso, en la fase de concurso.

Unicamente los aspirantes que superen la fase de
oposicién, podran acceder a la fase de concurso.

1.2.2.- Fase de concurso: en esta fase, que no tendra
caracter eliminatorio y cuya puntuacion maxima sera de
8’570 puntos, se valoraran los siguientes méritos:

a) Antigledad del funcionario reconocida en la
Administraciéon Publica, teniéndose en cuenta, a estos
efectos, los servicios prestados hasta la fecha de publicacion
de la presente convocatoria, asignandose una puntuacion
por cada mes de servicios prestados de 0’017 puntos, hasta
un maximo de 2’571 puntos.

b) Experiencia obtenida por servicios prestados dentro
del mismo Grupo o del inmediatamente inferior, en Cuerpos,
Escalas, Opciones y Categorias Profesionales de Personal
Laboral, que tengan atribuidas tareas similares a las del
Cuerpo Superior de Administradores de la Administracién
Regional de Murcia, teniéndose en cuenta, a estos efectos,
los servicios efectivos prestados, hasta la fecha de
publicacion de la presente convocatoria, que se puntuaran
del siguiente modo:

- Por cada mes de servicios prestados dentro de la
misma area de actividad (Area General Administracion) 0’022
puntos, hasta un maximo de 4’285 puntos.

En esta Administraciéon Regional se valoraran los
servicios prestados en el Cuerpo Superior de
Administradores, en el Cuerpo de Gestion Administrativa, en
el Cuerpo Técnico, Opcion Recaudacion o en categorias
profesionales de personal laboral que tengan atribuidas
funciones similares a las de los Cuerpos y Opciones
mencionados.

- Por cada mes de servicios prestados dentro de areas
de actividad afines (Areas Informatica y Estadistica y las
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Opciones de Inspeccidon de Consumo y Turismo del Cuerpo
Técnico) 0’011 puntos, hasta un maximo de 2’142 puntos.

En esta Administracién Regional se valoraran los
servicios prestados en el Cuerpo Superior Facultativo,
Opciones Analista de Sistemas y Estadistica, en el Cuerpo
Técnico, Opciones Analista de Aplicaciones, Estadistica,
Inspeccion de Consumo y Turismo o en Categorias
Profesionales de Personal Laboral que tengan atribuidas
funciones similares a las de los Cuerpos y Opciones
mencionadas.

La puntuacion méaxima que se puede obtener por este
apartado b) es de 4’285 puntos.

A tales efectos, se consideraran servicios efectivos los
prestados en el desempefio de las funciones propias del
puesto de trabajo que se tuviese atribuido en la situacién de
activo.

c¢) Cursos de formacion y perfeccionamiento que tengan
relacion directa con las funciones propias del Cuerpo al que se
pretende promocionar, siempre que hayan sido convocados u
organizados por Institutos o Escuelas Oficiales de Formacion
de funcionarios, Universidad, INEM, Escuela Oficial de Idiomas
u otras entidades, publicas o privadas, cuando hubiesen sido
homologados por los citados organismos oficiales de
formacion de funcionarios, y en los que se haya obtenido
diploma o certificado de aprovechamiento. Se valoraran, segun
su duracion, de la siguiente forma:

- De 300 horas o mas o considerados de especial
relevancia por una norma o cuando asi lo establezca la
respectiva convocatoria: 0’857 puntos.

- De 200 a 299 horas: 0’75 puntos

- De 100 a 199 horas: 0’50 puntos.

- De 50 a 99 horas: 0’25 puntos.

- de 10 a 49 horas: 0’10 puntos.

La puntuacion méaxima que se puede obtener por este
apartado es de 0’857 puntos.

d) Por cada ejercicio aprobado en las tres ultimas
convocatorias de pruebas selectivas, ya sea por el sistema
de acceso libre o por el de promocion interna, en la
Administracion Regional de Murcia en el Cuerpo Superior de
Administradores, convocadas por Orden de 7 de julio de
1994, de la Consejeria de Presidencia (BORM de 11 de julio
de 1994), por Orden de 4 de octubre de 1999, de la
Consejeria de Economia y Hacienda (BORM de 27 de octubre
de 1999) y por Orden de 15 de noviembre de 1999, de la
Consejeria de Economia y Hacienda (BORM de 24 de
noviembre de 1999), a razén de 0’428 puntos por ejercicio,
hasta un maximo de 0’857 puntos.

1.2.3.- El plazo, forma de acreditacion y valoracion de
méritos se efectuara de conformidad con lo dispuesto en la
base especifica octava de la presente convocatoria.

1.2.4.- La puntuacién obtenida en la fase de concurso
se sumara a la obtenida en la fase de oposicion, resultando
de este modo la puntuacion total por aspirante.

1.3.- La adjudicacion de las plazas a los aspirantes
seleccionados se efectuara de acuerdo con la puntuacién
total obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso.

1.4.- El primer ejercicio de la fase de oposicion
comenzara a partir del 1 de mayo de 2002, determinandose
el lugar y la fecha concreta en la Orden que apruebe la lista
de aspirantes admitidos y excluidos.
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2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente
base especifica deberan poseerse en el dia de finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes y gozar de los
mismos durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los requisitos
sefialados en la base general 2.2 de la Orden de 15 de junio
de 1998, de la Consejeria de Presidencia.

2.2.1.- Los aspirantes deberan poseer la nacionalidad
espafola.

2.2.2.- El titulo académico requerido para participar en
las presentes pruebas selectivas es el de Licenciado/a,
Arquitecto, Ingeniero o equivalente.

2.2.3.- Los aspirantes no deben haber alcanzado la
edad de jubilacién forzosa.

2.3.- Ademas los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:
A) Ser funcionario o personal estatutario de la

Administracion Regional en los términos establecidos en los
articulos 3.1.e), 36 y 37 de la Ley de la Funcién Publica de la
Regién de Murcia.

B) Tener una antigliedad de al menos dos afos en el
Cuerpo, Escala y Opcion, en el mismo Grupo o en el
inmediato inferior desde el que se promociona.

A estos efectos, al personal laboral fijo que haya
superado las pruebas especificas de integracion
funcionarial, se le computara el tiempo de servicios
prestados en su correspondiente Categoria Profesional,
siempre que las funciones desempefadas en esa categoria
sean andlogas a las propias del Cuerpo o Escala desde el
que se pretende promocionar.

Los requisitos establecidos en los dos apartados
anteriores seran comprobados de oficio por la Direccion
General de Recursos Humanos y Organizacion Administrativa.

3. SOLICITUDES

3.1.- Quienes deseen tomar parte en estas pruebas
selectivas deberan hacerlo constar en solicitud ajustada al
modelo normalizado aprobado por Orden de 21 de diciembre
de 2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda, (BORM
n? 8 de 10 de enero de 2002), que sera facilitada
gratuitamente en las Oficinas de CAJAMURCIA (Caja de
Ahorros de Murcia) y de la CAM (Caja de Ahorros del
Mediterraneo). En la solicitud se consignara
inexcusablemente el codigo del Cuerpo al que se pretende
acceder. Su no consignaciéon determinara la no admision del
aspirante.

3.2.- La cumplimentacion de la solicitud se regira por lo
dispuesto en la base general 3.2 de la Orden de 15 de junio
de 1998.

Los aspirantes que deseen formar parte de la Lista de
Espera prevista en la base especifica duodécima de esta Orden
deberan indicarlo en el apartado procedente de la solicitud. En
caso de no hacerlo o transcurrido el plazo de subsanacién sin
indicarlo, no seran incluidos en la citada Lista de Espera
aunque cumplan los requisitos exigidos para ello.

3.3.- El plazo de presentacion de instancias serd de 20
dias naturales a partir del siguiente al de la publicacion de la
presente Orden en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia»
y se dirigirédn al Consejero de Economia y Hacienda.
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3.4.- La Tasa por actuaciones en materia de Funcion
Publica Regional sera de 36’50 euros.

En la presente convocatoria, el importe de dicha Tasa
se reducira a 1825 euros, de conformidad con la base
general 3.3.c) de la mencionada Orden de 15 de junio de
1998.

3.4.1.- Dicha Tasa se abonara al presentar la solicitud en
cualquiera de las oficinas de CAJAMURCIA (Caja de Ahorros
de Murcia) o de la CAM (Caja de Ahorros del Mediterraneo),
devolviéndose en ese momento al interesado un ejemplar de
la instancia sellada mecanicamente por la entidad como
recibo del pago de las tasas realizado en CAJAMURCIA
(numero de transaccion interna 265) o en la CAM (tipo de
operacién  interna  444), considerandose con ello
cumplimentado el tramite de presentacién de instancia con
los efectos y garantias para el interesado de su presentacion
en un registro administrativo, de conformidad con lo dispuesto
en la base general 3.4.3 de la Orden de 15 de junio de 1998.

3.4.2.- Cuando el abono de la Tasa se efectue en una
entidad distinta de las entidades colaboradoras
(CAJAMURCIA y CAM) éste se realizara mediante transferencia
bancaria al cddigo cuenta cliente de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia: 2043.0002.78.010100055-7 de
CAJAMURCIA (Caja de Ahorros de Murcia) o
2090.0342.13.006401126-0 de la CAM (Caja de Ahorros del
Mediterraneo), debiendo el interesado, en este caso,
presentar obligatoriamente la instancia junto con el resguardo
acreditativo del ingreso en cualquiera de los lugares previstos
en el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

3.4.3.- Estdn exentos del pago de esta tasa las
personas que acrediten su condicidn de minusvalido con un
grado igual o superior al 33 % en el momento del devengo
de la tasa. En este caso los interesados deberan presentar
este impreso de instancia en cualquiera de los lugares
previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en lugar
de hacerlo en una de las entidades colaboradoras antes
indicadas, acompanando certificado o fotocopia compulsada
del mismo expedido por los 6rganos competentes de la
Administracion Regional de Murcia o sus analogos de otras
Comunidades Autonomas en el que se le reconozca una
minusvalia igual o superior al 33 %.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1.- La admision de aspirantes se regira por lo previsto
en la base general cuarta de la citada Orden de 15 de junio
de 1998.

4.2.- Los aspirantes que deseen modificar su instancia
en relacion con su peticién de formar parte o no de la Lista
de Espera o modificar las zonas solicitadas, si las hubiera,
podran hacerlo en el plazo de los 10 dias de subsanacién de
defectos a que se refiere la base general 4.2 de la Orden de
15 de junio de 1998.

5. TRIBUNAL

El érgano encargado de la seleccion en las presentes
pruebas selectivas serda el Tribunal, compuesto por los
siguientes miembros:

Presidente
Titular: D. Pedro Madrigal de Torres
Suplente: D. Rafael Morales lllan

Secretario
Titular: D. Luis Pérez Almansa
Suplente: D. Mariano Tébar Martinez

Vocal primero
Titular: D. José Vicente Manzanaro Salinas
Suplente: D.2 Maria Isabel Marin Alarcon

Vocal Segundo
Titular: D. Pedro Luengo Mulet
Suplente: D. Antonio Montes Romero

Vocal Tercero
Titular: D. Antonio Jiménez Sanchez
Suplente: D. Nicolas José Garcia Tomas

5.2.- El Tribunal se regira por lo previsto en el Decreto
68/1992, de 25 de junio y en la base general quinta de la
Orden de 15 de junio de 1998.

5.3.- La categoria correspondiente al Tribunal de las
presentes pruebas selectivas es la Primera.

5.4.- Todos los actos del Tribunal que sean
susceptibles de exposicién se haran publicos en el Tablén
de Anuncios de la Direccién General de Recursos Humanos
y Organizacion Administrativa.

6. DESARROLLO DEL EJERCICIO

6.1.- El desarrollo del ejercicio se ajustara a lo
dispuesto en el Capitulo Tercero, Secciéon Tercera, del
Decreto 68/1992, de 25 de junio.

6.2.- La actuacién de los opositores se iniciara por
orden alfabético, comenzando por la letra «F».

6.3.- Se hara publica la Resolucion provisional con la
relacién de aspirantes que hayan superado la primera parte
del ejercicio. El Tribunal otorgara un plazo de reclamacion
contra dicha Resolucién, que podra oscilar entre un minimo
de 3 dias y un maximo de 10 dias. Estudiadas las
reclamaciones, en su caso, el Tribunal hara publica la
Resolucion definitiva con los aspirantes que hayan superado
la primera parte y por tanto pueden presentarse a la
segunda parte del ejercicio.

Finalizada la segunda parte del ejercicio el Tribunal
hard publica la Resolucion provisional con la relacion de
aspirantes que la han superado, otorgando un plazo que
podra oscilar entre en un minimo de 3 dias y un maximo de
10 dias para formular reclamaciones. Estudiadas las
reclamaciones, en su caso, el Tribunal hara publica la
Resolucion definitiva con los aspirantes que hayan superado
la segunda parte del ejercicio.

6.4.- El nivel minimo para la superacion de la primera
parte del ejercicio es el establecido en el apartado 1.2.1 de la
presente Orden.

El Tribunal queda facultado para la determinacién del
nivel minimo exigido para la superacién de la segunda parte
del ejercicio.
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7. LISTA DE APROBADOS EN LA FASE DE OPOSICION

7.1- Una vez expuesta la Resolucion definitiva con la
relacién de aprobados de la segunda parte del ejercicio de la
fase de oposicién, el Tribunal hara publica la Resolucién que
contenga la relacién de aspirantes que hayan aprobado
dicha fase, por orden de puntuacion alcanzada, sumando la
obtenida en cada parte del ejercicio.

7.2.- La superacién del ejercicio de la fase de oposicion
no otorgara derecho alguno, ni expectativa de nombramiento,
ni percepcion de remuneraciones.

8. FASE DE CONCURSO

8.1.- Todos los méritos deberan estar referidos a la
fecha de publicacion de la presente convocatoria.

8.2.- Los aspirantes que figuren en la Resolucién que
contenga la lista de aprobados en la fase de oposicion
dispondran de un plazo de 15 dias naturales, desde el
siguiente al de la exposicion de la citada Resolucion, para
presentar una certificacion acreditativa de los méritos
contenidos en el baremo establecido en la base especifica
1.2.2, apartados a), b) y c¢) de la presente Orden. Dicha
certificacion, siempre que se trate de personal al servicio de la
Administracién Regional de Murcia, sera efectuada, en base a
la documentacion obrante en el expediente administrativo del
interesado, por el Jefe del Servicio o Unidad que tenga
atribuidas las competencias de personal de la Consejeria u
Organismo donde esté destinado el aspirante. En otro caso la
certificacion se expedira por la Unidad que tenga atribuidas
las competencias de personal de la Administracion Publica
en la que preste o prestd servicios el aspirante, donde se
indicara tanto el tiempo de servicios prestados como las
tareas propias de los Cuerpos, Escalas y Opciones o
Categorias Profesionales donde se prestan o prestaron, sin
perjuicio de que se certifiquen el resto de méritos.

Si el aspirante se encuentra en situacion de excedencia
voluntaria, excedencia para el cuidado de hijo o excedencia
forzosa, la mencionada certificacion sera expedida por la
Direcciéon General de Recursos Humanos y Organizacion
Administrativa u 6rgano competente de las restantes
Administraciones Publicas.

En dicho plazo y para el mérito del apartado d) de la
base especifica 1.2.2, ejercicios aprobados, de la presente
Orden, los aspirantes deberan presentar declaracién jurada
de los ejercicios aprobados en las tres ultimas convocatorias
de pruebas selectivas de la Administracion Regional de
Murcia, de conformidad con lo dispuesto en la mencionada
base, conformada por la Jefe de Servicio de Seleccion vy
Provision de Puestos de la Direccion General de Recursos
Humanos y Organizacion Administrativa.

8.3.- En el plazo maximo de 15 dias a contar desde la
finalizacién del plazo previsto en el apartado 2 de la presente base,
el Tribunal hara publica la Resolucion conteniendo la valoracion de
los méritos de los aspirantes aprobados en la fase de oposicion,
contra dicha Resolucion se podra formular reclamacion por escrito
en un plazo que podra oscilar entre un minimo de 3 dias y un
maximo de 10 dias. Dichas reclamaciones se entenderan
estimadas o no en la Resolucion de seleccionados.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate entre los aspirantes, una vez
sumadas las puntuaciones de la fase de oposicion y de
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concurso, se dirimird segun los siguientes criterios por
orden de prioridad:

1.2) La mayor puntuacion obtenida en la fase de
oposicion.

2.%) Los servicios prestados en la Administracion Publica
Regional de Murcia en el Cuerpo al que se pretende acceder.

3.92) Los servicios prestados en cualquier Administracion
Publica en los Cuerpos, Escalas y Opciones o Categorias
Profesionales de personal laboral que tenga atribuidas las
funciones propias del Cuerpo al que se pretende acceder.

4.°) El mayor numero de ejercicios aprobados que
hayan sido objeto de baremacién en la fase de concurso.

5.9) La mayor puntuacion obtenida en la segunda parte
del ejercicio de la fase de oposicién.

6.%) La mayor puntuacion obtenida en la primera parte
del ejercicio de la fase de oposicién.

7.°) Por orden alfabético de los apellidos de los
aspirantes empatados, comenzando por la letra «F».

8.9) Sorteo efectuado en sesion publica.

10. RESOLUCION DE SELECCIONADOS, RELACION
COMPLEMENTARIA DE APROBADOS, PRESENTACION DE
DOCUMENTOS, NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO DE
CARRERA Y TOMA DE POSESION E INCOMPATIBILIDADES

10.1.- Se regiran por lo establecido en las bases
generales, décima, undécima, duodécima, decimotercera y
decimoquinta aprobadas por Orden de 15 de junio de 1998,
de la Consejeria de Presidencia.

10.2.- El aspirante que figure en la Resolucion de
seleccionados no podra presentarse a los ejercicios de otro
proceso selectivo para acceso al Cuerpo Superior de
Administradores convocado al amparo de los Decretos 104/
2000 o 105/2000.

11. PERIODO DE PRACTICAS Y JORNADA DE
ACOGIDA

11.1.- El periodo de practicas se regira por lo dispuesto
en la base general decimocuarta de la Orden de 15 de junio
de 1998.

11.2.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de
posesion, la Orden de nombramiento como funcionarios de
carrera podra establecer la obligacién de realizar una jornada
de acogida, que sera organizada por la Escuela de
Administracion Publica de la Region de Murcia.

12. LISTA DE ESPERA

12. 1- El Tribunal constituira una Lista de Espera entre
los solicitantes de la misma, de conformidad con Ilo
establecido en la base general decimosexta punto 1 de la
citada Orden de 15 de junio de 1998, excepto en lo regulado
expresamente en esta base especifica.

12.2.- La puntuacion minima que deberan obtener los
aspirantes, para ser incluidos en la Lista de Espera, sera de
3 puntos en la primera parte del ejercicio de la fase de
oposicion.

12. 3.- A esta convocatoria le serda de aplicacion el
baremo establecido en el apartado 6 de la citada base
general 16.1, excepto su apartado c) que se sustituye por el
siguiente:

C) 24 puntos por obtener la puntuacion minima de 4
puntos para aprobar la primera parte del ejercicio de la fase
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de oposicion, adicionandose la parte proporcional de otros
24 puntos por puntuaciones superiores, alcanzandose
dichos 24 puntos adicionales con la maxima puntuacion de
esta parte del ejercicio.

12.4.- Los aspirantes que hayan superado la
puntuacién minima sefalada en la base 12.2 de esta Orden
solamente deben presentar la certificaciéon acreditativa de los
servicios prestados en otras Administraciones Publicas,
expedida por el 6rgano competente que tenga atribuido el
ejercicio de las competencias en materia de personal,
mediante original o fotocopia compulsada que debera
contener:

- Servicios prestados como funcionario de carrera,
interino o contratado laboral temporal desempefiando las
funciones propias del Cuerpo Superior de Administradores
de la Administracion Regional.

- Servicios prestados como funcionario de carrera o
laboral indefinido en Cuerpos o Categorias Profesionales del
mismo Grupo o del inmediatamente inferior, cuando la
prestacién de servicios se haya desempefado en el Area
General de Administracion.

Para que dicha certificacion pueda ser objeto de
valoraciéon debera contener, inexcusablemente en su
contenido, las funciones atribuidas al Cuerpo o categoria
profesional objeto de la certificacion.

Los servicios prestados en la Administracion Regional
de Murcia no deberan ser aportados por los solicitantes,
siendo facilitados de oficio al Tribunal por la Direccion
General de Recursos Humanos y Organizacion
Administrativa.

El plazo para presentar la certificacion indicada
anteriormente sera de 15 dias naturales desde el siguiente a
la exposicion de la Resolucién del Tribunal que contenga la
relacién de aspirantes que hayan superado la puntuacién
minima para formar parte de la Lista de Espera.

12. 5.- En caso de empate en la puntuacion final de la
Lista de Espera, se dirimird el mismo por los siguientes
criterios y segun el orden:

1) Servicios prestados en la Administracién Publica
Regional de Murcia en el mismo Cuerpo objeto de la Lista de
Espera o Categorias Profesionales asimiladas de personal
laboral.

2) Servicios prestados en otras Administraciones
Publicas en un Cuerpo, Escala, Opcion o Categoria
Profesional de personal laboral que tenga atribuidas
funciones similares a las propias del Cuerpo objeto de la
Lista de Espera.

3) Mayor puntuacion total en el ejercicio unico de la fase
de oposicion.

4) Mayor puntuacion obtenida en la primera parte del
ejercicio de la fase de oposicidn.

5) Servicios prestados en la Administracion Publica
Regional de Murcia en otro Cuerpo, Escala y Opcién o
Categoria  Profesional del mismo Grupo o del
inmediatamente inferior cuando la prestacion de servicios se
haya desempenado en la misma Area de actividad o
funcionarial al que pertenezca el Cuerpo objeto de la
convocatoria (Area General Administracion).

6) Servicios prestados en otras Administraciones
Publicas en otro Cuerpo, Escala y Opcion o Categoria
Profesional del mismo Grupo o del inmediatamente inferior

cuando la prestacion de servicios se haya desempefado en
la misma Area de actividad o funcionarial al que pertenezca
el Cuerpo objeto de la convocatoria (Area General
Administracion).

7) Por orden alfabético de los apellidos de los
aspirantes empatados, comenzando por la letra «F».

8) Sorteo efectuado en sesion publica.

Para llevar a cabo el desempate se computaran en
cada apartado de la presente base la totalidad de los
servicios prestados sin limitacidon temporal, hasta la fecha de
la publicacion de la presente convocatoria.

12.6.- Finalizada la valoracién de los méritos y
efectuados los desempates, el Tribunal hara publica
Resolucion provisional conteniendo la relacion de los
aspirantes que hayan superado la puntuacion minima exigida
en la base 12.2 de la presente Orden y que constituyen la
Lista de Espera, otorgdndose un plazo que podréa oscilar
entre 3 y 10 dias para efectuar reclamaciones. Transcurrido
dicho plazo, el Tribunal expondra la Resolucion definitiva,
constituyéndose asi la Lista de Espera por orden de
puntuacion.

12.7.- Una vez constituida por el Tribunal la Lista de
Espera el Consejero de Economia y Hacienda dictara Orden
declarando la entrada en vigor de la misma y derogando, en
su caso, la anteriormente vigente.

12.8.- La Lista de Espera asi constituida se regira, en lo
que le resulte de aplicacion, por las disposiciones
contenidas en la Orden de 27 de julio de 2001, de la
Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la
seleccion de personal interino y laboral temporal de la
Administracion Publica Regional (BORM n.° 186, de 11 de
agosto de 2001).

12.9.- Excepcionalmente y hasta que entren en vigor
las Listas de Espera procedentes de la futura Oferta de
Empleo Publico del afio 2001 o las derivadas de la
acumulacién de plazas de acceso libre de la Oferta de
Empleo Publico 2000-2001, se utilizaran las Listas de
Espera del Cuerpo Superior de Administradores, con el
siguiente orden de preferencia.

1.%- Lista de Espera derivada de las presentes pruebas
selectivas

2.°- Lista de Espera derivada de las pruebas selectivas
de acceso libre convocadas como consecuencia del proceso
excepcional de consolidacion de empleo temporal.

3.°- Lista de Espera derivada de las pruebas selectivas
de acceso libre.

13. NORMA FINAL

Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer con caracter potestativo
recurso de reposicion ante el Consejero de Economia y
Hacienda en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a su publicacion en el «Boletin Oficial de la Region
de Murcia» o bien recurso contencioso-administrativo ante la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente a su publicacién
en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia».

Murcia a 28 de enero de 2002.—El Consejero de
Economia y Hacienda, Juan Bernal Roldan.
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Consejeria de Economia y Hacienda

1404 Orden de 28 de enero de 2002, de la Consejeria de
Economia y Hacienda, por la que se convocan
pruebas selectivas para cubrir 22 plazas del
Cuerpo de Auxiliares Administrativos de la
Administracion Regional, por el sistema de

promocion interna, cédigo DGX00P-3.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto nimero
104/2000, de 28 de julio, por el que se aprueba la Oferta de
Empleo Publico de la Administracion Publica de la Region de
Murcia para el ejercicio 2000, («Boletin Oficial de la Region
de Murcia» numero 175, de 29 de julio de 2000), y con el fin
de atender las necesidades de personal de Ia
Administraciéon Regional, en uso de las competencias que
me atribuyen los articulos 12 y 24 de la Ley de la Funcién
Publica de la Region de Murcia, cuyo Texto Refundido ha sido
aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

DISPONGO:

Primero
Convocar pruebas selectivas para acceso al Cuerpo de
Auxiliares Administrativos de la Administracion Regional.

Segundo

Podran consultarse las caracteristicas de la presente
convocatoria en el Servidor WEB de la Direccion General de
Recursos Humanos y Organizacion Administrativa, en la
direccion INTERNET «http://www.carm.es/rrhh/ofertaempleo/

Tercero

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en
los articulos 46 y 47 de la Ley de la Funcién Publica de la
Regién de Murcia, cuyo texto refundido ha sido aprobado por
Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero; en el Decreto 57/
1986, de 27 de julio, de acceso a la Funcién Publica,
Promocion Interna y Provisidon de Puestos de la Administracion
Regional, modificado por el Decreto 64/1994, de 23 de junio;
en el Decreto 32/1998, de 4 de junio, por el que se configuran
opciones en los distintos cuerpos de la Administracion
Publica Regional, se establecen Medidas de Fomento de
Promocion Interna, y se modifica el Decreto 46/1990, de 28 de
junio («Boletin Oficial de la Regién de Murcia» numero 131, de
10 de junio de 1998); en el Decreto 104/2000, de 28 de julio,
por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la
Administracion Publica de la Regidon de Murcia para el ejercicio
2000, («Boletin Oficial de la Regién de Murcia» numero 175,
de 29 de julio de 2000); en el Decreto 68/92, de 25 de junio,
por el que se regula la designacion y funcionamiento de los
Tribunales Calificadores de las pruebas selectivas para
acceso a la Funcién Publica Regional, («Boletin Oficial de la
Regién de Murcia» numero 147, de 26 de junio de 1992); en la
Orden de 2 de julio de 1998, de la Consejeria de Presidencia,
por la que se establecen las areas de actividad para incentivar
la promocién interna del personal funcionario de la
Administracion Publica Regional («Boletin Oficial de la Region
de Murcia» numero 160, de 14 de julio de 1998); en el Acuerdo
Administracién-Organizaciones Sindicales FSP-UGT, CSI-
CSIF y CC.OO0 sobre Oferta de Empleo, carrera profesional y
consolidacion de empleo temporal publicado mediante
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Resolucion de 13 de julio de 2000, (BORM n.2 171, de 25 de
julio de 2000), en el Acuerdo de 18 de septiembre de 2001, de
la Mesa General de Negociacion sobre la valoracion en la fase
de concurso para las convocatorias de Oferta de Empleo
Publico por promocién interna, publicado mediante
Resolucion de 5 de noviembre de 2001 («Boletin Oficial de la
Regiéon de Murcia», numero 271, de 22 de noviembre de
2001), por las presentes bases especificas y en lo no previsto
en éstas, por las Bases Generales de convocatorias de
pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la
Administracién Regional, aprobadas por Orden de 15 de junio
de 1998, de la Consejeria de Presidencia, en lo que les
resulte de aplicacion («Boletin Oficial de la Regién de Murcia»
numero 145, de 26 de junio de 1998,

Cuarto

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion
Adicional Primera de la anteriormente citada Orden de 15 de
junio de 1998, de la Consejeria de Presidencia, con caracter
excepcional se dictan las siguientes,

BASES ESPECIFICAS:

1. NORMAS GENERALES

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir por el
sistema de promocion interna 22 plazas del Cuerpo de
Auxiliares Administrativos de la Administracion Regional.

De no cubrirse por el sistema de promocion interna las
plazas se acumularan a las del sistema de acceso libre
mediante Orden del Consejero de Economia y Hacienda,
siempre que no se haya realizado el ultimo ejercicio para el
Cuerpo de Auxiliares Administrativos de las pruebas
selectivas de acceso libre.

1.2.- Excepcionalmente, el proceso selectivo de la
presente Oferta de Empleo Publico constara de las
siguientes fases:

A) Fase de oposicion y
B) Fase de concurso.

1.2.1.- Fase de oposicion: el programa de materias
especificas es el establecido en la Orden de 23 de enero de
2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que
se aprueban los programas de materias especificas de las
pruebas selectivas para ingreso en la Administracion
Regional, («Boletin Oficial de la Region de Murcia», nimero
32 de 8 de marzo de 2001).

Esta fase consta de un ejercicio, que tiene caracter
eliminatorio. Dicho ejercicio comprende dos partes que se
complementaran, debiéndose alcanzar para superarlo un
minimo de 10 puntos, sumadas las puntuaciones de la
primera y segunda parte.

Primera parte: consiste en contestar un cuestionario de
60 preguntas con respuestas alternativas basado en el
contenido del programa.

Duracion: 1 hora.

Valoracién: de 0 a 10 puntos.

Puntuaciéon minima: 4 puntos.
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La formula para penalizar las respuestas incorrectas
serd la siguiente:
Numero de errores
Valoracion del test: Numero de aciertos -
Numero de alternativas - 1

Los 4 puntos se obtendran si en la valoracion del test
resultan correctas el 40% del total de las preguntas, una vez
aplicada la formula de penalizacion anteriormente resefada,
siendo este el nivel minimo exigido para la superacion de
esta parte.

Esta parte tiene caracter eliminatorio.

Segunda parte: consistira en una prueba que evalule la
suficiencia y los conocimientos avanzados en la utilizacion de
las herramientas de tratamiento de textos (Word) y hoja de
calculo (Excel) incluidas en el paquete Office 97.

Los resultados se obtendran bien por escrito, si se trata
de simulacién, o bien por impresora o disco si se utilizan
ordenadores.

Duracion: hasta 1 hora.

Valoracién: de 0 a 10 puntos.

Puntuacién minima: 4 puntos.

Esta parte tiene caracter eliminatorio.

La relacion de aspirantes aprobados en la fase de
oposicidn reflejara exclusivamente la calificacidén obtenida en
el ejercicio de la misma, sin que en ningun caso pueda
entenderse que los aspirantes comprendidos en esta
relacién han superado las pruebas selectivas, para lo que
sera necesario figurar en la relacion definitiva de aspirantes
seleccionados prevista en la base general décima de la
Orden de 15 de junio de 1998, de la Consejeria de
Presidencia, una vez adicionada la puntuacion obtenida, en
su caso, en la fase de concurso.

Unicamente los aspirantes que superen la fase de
oposicién, podran acceder a la fase de concurso.

1.2.2.- Fase de concurso: en esta fase, que no tendra
caracter eliminatorio y cuya puntuacion maxima sera de
8’570 puntos, se valoraran los siguientes méritos:

a) Antigledad del funcionario reconocida en la
Administracién Publica, teniéndose en cuenta, a estos
efectos, los servicios prestados hasta la fecha de publicacion
de la presente convocatoria, asignandose una puntuacion
por cada mes de servicios prestados de 0’011 puntos, hasta
un maximo de 2’143 puntos.

b) Experiencia obtenida por servicios prestados dentro
del mismo Grupo o del inmediatamente inferior, en Cuerpos,
Escalas, Opciones y Categorias Profesionales de Personal
Laboral, que tengan atribuidas tareas similares a las del
Cuerpo de Auxiliares Administrativos de la Administracién
Regional de Murcia, teniéndose en cuenta, a estos efectos,
los servicios efectivos prestados, hasta la fecha de
publicacion de la presente convocatoria, que se puntuaran
del siguiente modo:

- Por cada mes de servicios prestados dentro de la
misma area de actividad (Area General Administracion) 0°019
puntos, hasta un maximo de 3’428 puntos.

En esta Administracién Regional se valoraran los
servicios prestados en el Cuerpo de Auxiliares
Administrativos y en el Cuerpo de Técnicos Auxiliares,

Opciones Almacén, Telefonia y Recaudacion y en tipos de
puestos de Ordenanza, Subalterno, Vigilante de los Cuerpos
Subalterno y de Servicios o en categorias profesionales de
personal laboral que tengan atribuidas funciones similares a
las de los Cuerpos, Opciones y puestos mencionados.

- Por cada mes de servicios prestados dentro de areas
de actividad afines (Area Informatica) 0’009 puntos, hasta un
maximo de 1°714 puntos.

En esta Administracién Regional se valoraran los
servicios prestados en el Cuerpo de Técnicos Auxiliares,
Opcion Operador o en Categorias Profesionales de Personal
Laboral que tengan atribuidas funciones similares a las de
la Opcidn mencionada.

La puntuacion maxima que se puede obtener por este
apartado b) es de 3’428 puntos.

A tales efectos, se consideraran servicios efectivos los
prestados en el desempefio de las funciones propias del
puesto de trabajo que se tuviese atribuido en la situacién de
activo.

c) Cursos de formacién y perfeccionamiento que tengan
relacién directa con las funciones propias del Cuerpo al que
se pretende promocionar, siempre que hayan sido
convocados u organizados por Institutos o Escuelas Oficiales
de Formacién de funcionarios, Universidad, INEM, Escuela
Oficial de Idiomas u otras entidades, publicas o privadas,
cuando hubiesen sido homologados por los citados
organismos oficiales de formacion de funcionarios, y en los
que se haya obtenido diploma o certificado de
aprovechamiento. Se valorardn, segun su duracion, de la
siguiente forma:

- De 300 horas o mas o considerados de especial
relevancia por una norma o cuando asi lo establezca la
respectiva convocatoria: 1 punto.

- De 200 a 299 horas: 0’75 puntos

- De 100 a 199 horas: 0’50 puntos.

- De 50 a 99 horas: 0’25 puntos.

- de 10 a 49 horas: 0’10 puntos.

La puntuacion maxima que se puede obtener por este
apartado es de 1’371 puntos.

d) Por cada ejercicio aprobado en las tres ultimas
convocatorias de pruebas selectivas, ya sea por el sistema
de acceso libre o por el de promocion interna, en la
Administracion Regional de Murcia en el Cuerpo de
Auxiliares Administrativos, convocadas por Orden de 28 de
agosto de 1998, de la Consejeria de Presidencia (BORM de 1
de septiembre de 1998), por Orden de 19 de octubre de
1999, de la Consejeria de Economia y Hacienda (BORM de 2
de noviembre de 1999) y por Orden de 17 de noviembre de
1999, de la Consejeria de Economia y Hacienda (BORM de 2
de diciembre de 1999), a razén de 0’428 puntos por ejercicio,
hasta un maximo de 0’857 puntos.

1.2.3.- El plazo, forma de acreditacion y valoracion de
méritos se efectuara de conformidad con lo dispuesto en la
base especifica octava de la presente convocatoria.

1.2.4.- La puntuacion obtenida en la fase de concurso
se sumara a la obtenida en la fase de oposicion, resultando
de este modo la puntuacion total por aspirante.

1.3.- La adjudicacion de las plazas a los aspirantes
seleccionados se efectuara de acuerdo con la puntuacion
total obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso.
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1.4.- El primer ejercicio de la fase de oposicion
comenzara a partir del 1 de mayo de 2002, determinandose
el lugar y la fecha concreta en la Orden que apruebe la lista
de aspirantes admitidos y excluidos.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente
base especifica deberan poseerse en el dia de finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes y gozar de los
mismos durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los requisitos
sefalados en la base general 2.2 de la Orden de 15 de junio
de 1998, de la Consejeria de Presidencia.

2.2.1.- Los aspirantes deberan poseer la nacionalidad
espafola.

2.2.2.- El titulo académico requerido para participar en
las presentes pruebas selectivas es el de Graduado Escolar,
Formacion Profesional de Primer Grado o equivalente.

2.2.3.- Los aspirantes no deben haber alcanzado la
edad de jubilacién forzosa.

2.3.- Ademas los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:
A) Ser funcionario o personal estatutario de la

Administracion Regional en los términos establecidos en los
articulos 3.1.e), 36 y 37 de la Ley de la Funcién Publica de la
Regién de Murcia.

B) Tener una antigiedad de al menos dos afos en el
Cuerpo, Escala y Opcion, en el mismo Grupo o en el
inmediato inferior desde el que se promociona.

A estos efectos, al personal laboral fijo que haya
superado las pruebas especificas de integracion
funcionarial, se le computara el tiempo de servicios
prestados en su correspondiente Categoria Profesional,
siempre que las funciones desempefadas en esa categoria
sean andlogas a las propias del Cuerpo o Escala desde el
que se pretende promocionar.

Los requisitos establecidos en los dos apartados
anteriores seran comprobados de oficio por la Direccién
General de Recursos Humanos y Organizacion
Administrativa.

3. SOLICITUDES

3.1.- Quienes deseen tomar parte en estas pruebas
selectivas deberan hacerlo constar en solicitud ajustada al
modelo normalizado aprobado por Orden de 21 de diciembre
de 2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda, (BORM
n.? 8 de 10 de enero de 2002), que sera facilitada
gratuitamente en las Oficinas de CAJAMURCIA (Caja de
Ahorros de Murcia) y de la CAM (Caja de Ahorros del
Mediterraneo). En la solicitud se consignara
inexcusablemente el codigo del Cuerpo al que se pretende
acceder. Su no consignacion determinara la no admision del
aspirante.

3.2.- La cumplimentacion de la solicitud se regira por lo
dispuesto en la base general 3.2 de la Orden de 15 de junio
de 1998.

Los aspirantes que deseen formar parte de la Lista de
Espera prevista en la base especifica duodécima de esta
Orden deberan indicarlo en el apartado procedente de la
solicitud. En caso de no hacerlo o transcurrido el plazo de
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subsanacion sin indicarlo, no seran incluidos en la citada
Lista de Espera aunque cumplan los requisitos exigidos
para ello.

3.3.- El plazo de presentacion de instancias sera de 20
dias naturales a partir del siguiente al de la publicacion de la
presente Orden en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia»
y se dirigirédn al Consejero de Economia y Hacienda.

3.4.- La Tasa por actuaciones en materia de Funcion
Publica Regional sera de 10.33 euros.

En la presente convocatoria, el importe de dicha Tasa
se reducira a 5.17 euros, de conformidad con la base
general 3.3.c) de la mencionada Orden de 15 de junio de
1998.

3.4.1.- Dicha Tasa se abonara al presentar la solicitud
en cualquiera de las oficinas de CAJAMURCIA (Caja de
Ahorros de Murcia) o de la CAM (Caja de Ahorros del
Mediterraneo), devolviéndose en ese momento al interesado
un ejemplar de la instancia sellada mecanicamente por la
entidad como recibo del pago de las tasas realizado en
CAJAMURCIA (numero de transaccion interna 265) o en la
CAM (tipo de operacion interna 444), considerandose con
ello cumplimentado el tramite de presentacion de instancia
con los efectos y garantias para el interesado de su
presentacién en un registro administrativo, de conformidad
con lo dispuesto en la base general 3.4.3 de la Orden de 15
de junio de 1998.

3.4.2.- Cuando el abono de la Tasa se efectiue en una
entidad distinta de las entidades colaboradoras
(CAJAMURCIA 'y CAM) éste se realizara mediante
transferencia bancaria al cédigo cuenta cliente de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia:
2043.0002.78.010100055-7 de CAJAMURCIA (Caja de
Ahorros de Murcia) o0 2090.0342.13.006401126-0 de la CAM
(Caja de Ahorros del Mediterraneo), debiendo el interesado,
en este caso, presentar obligatoriamente la instancia junto
con el resguardo acreditativo del ingreso en cualquiera de
los lugares previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

3.4.3.- Estadn exentos del pago de esta tasa las
personas que acrediten su condicién de minusvalido con un
grado igual o superior al 33 % en el momento del devengo
de la tasa. En este caso los interesados deberan presentar
este impreso de instancia en cualquiera de los lugares
previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, en lugar
de hacerlo en una de las entidades colaboradoras antes
indicadas, acompanando certificado o fotocopia compulsada
del mismo expedido por los 6rganos competentes de la
Administracion Regional de Murcia o sus analogos de otras
Comunidades Auténomas en el que se le reconozca una
minusvalia igual o superior al 33 %.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1.- La admision de aspirantes se regira por lo previsto
en la base general cuarta de la citada Orden de 15 de junio
de 1998.

4.2.- Los aspirantes que deseen modificar su instancia
en relacion con su peticién de formar parte o no de la Lista
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de Espera o modificar las zonas solicitadas, si las hubiera,
podran hacerlo en el plazo de los 10 dias de subsanacién de
defectos a que se refiere la base general 4.2 de la Orden de
15 de junio de 1998.

5. TRIBUNAL

El érgano encargado de la seleccion en las presentes
pruebas selectivas serda el Tribunal, compuesto por los
siguientes miembros:

Presidente
Titular: D.2 Pilar Batres Gonzalez
Suplente: D. Jesus Enrique Fernandez Marin

Secretario
Titular: D. José Francisco Jiménez Amat
Suplente: D. José Antonio Jiménez Aracil

Vocal primero
Titular: D.2 Jacinta Blaya Manzanares
Suplente: D.2 Maria del Carmen Blaya Navarro

Vocal Segundo
Titular: D. José Gémez Sanchez
Suplente: D. José Luis Garcia Martinez

Vocal Tercero

Titular: D.2 Llanos Peinado Moreno

Suplente: D. Pascual Sanchez Fajardo

5.2.- El Tribunal se regira por lo previsto en el Decreto
68/1992, de 25 de junio y en la base general quinta de la
Orden de 15 de junio de 1998.

5.3.- La categoria correspondiente al Tribunal de las
presentes pruebas selectivas es la Cuarta.

5.4.- Todos los actos del Tribunal que sean
susceptibles de exposicién se haran publicos en el Tablén
de Anuncios de la Direccién General de Recursos Humanos
y Organizacion Administrativa.

6. DESARROLLO DEL EJERCICIO

6.1.- El desarrollo del ejercicio se ajustara a lo
dispuesto en el Capitulo Tercero, Secciéon Tercera, del
Decreto 68/1992, de 25 de junio.

6.2.- La actuacién de los opositores se iniciara por
orden alfabético, comenzando por la letra «F».

6.3.- Se hara publica la Resolucion provisional con la
relacion de aspirantes que hayan superado la primera parte del
ejercicio. El Tribunal otorgard un plazo de reclamacion contra
dicha Resolucion, que podra oscilar entre un minimo de 3 dias y
un maximo de 10 dias. Estudiadas las reclamaciones, en su
caso, el Tribunal hara publica la Resolucién definitiva con los
aspirantes que hayan superado la primera parte y por tanto
pueden presentarse a la segunda parte del ejercicio.

Finalizada la segunda parte del ejercicio el Tribunal
hard publica la Resolucion provisional con la relacion de
aspirantes que la han superado, otorgando un plazo que
podra oscilar entre en un minimo de 3 dias y un maximo de
10 dias para formular reclamaciones. Estudiadas las
reclamaciones, en su caso, el Tribunal hara publica la
Resolucion definitiva con los aspirantes que hayan superado
la segunda parte del ejercicio.

6.4.- El nivel minimo para la superacion de la primera
parte del ejercicio es el establecido en el apartado 1.2.1 de la
presente Orden.

El Tribunal queda facultado para la determinacién del
nivel minimo exigido para la superacién de la segunda parte
del ejercicio.

7. LISTA DE APROBADOS EN LA FASE DE OPOSICION

7.1- Una vez expuesta la Resolucion definitiva con la
relacion de aprobados de la segunda parte del ejercicio de la
fase de oposicion, el Tribunal hara publica la Resolucion que
contenga la relacion de aspirantes que hayan aprobado
dicha fase, por orden de puntuacion alcanzada, sumando la
obtenida en cada parte del ejercicio.

7.2.- La superacion del ejercicio de la fase de oposicion
no otorgara derecho alguno, ni expectativa de nombramiento,
ni percepcion de remuneraciones.

8. FASE DE CONCURSO

8.1.- Todos los méritos deberan estar referidos a la
fecha de publicacion de la presente convocatoria.

8.2.- Los aspirantes que figuren en la Resolucion que
contenga la lista de aprobados en la fase de oposicion
dispondran de un plazo de 15 dias naturales, desde el
siguiente al de la exposicion de la citada Resolucion, para
presentar una certificacion acreditativa de los méritos
contenidos en el baremo establecido en la base especifica
1.2.2, apartados a), b) y c) de la presente Orden. Dicha
certificacién, siempre que se trate de personal al servicio de
la Administracion Regional de Murcia, serd efectuada, en
base a la documentacion obrante en el expediente
administrativo del interesado, por el Jefe del Servicio o
Unidad que tenga atribuidas las competencias de personal
de la Consejeria u Organismo donde esté destinado el
aspirante. En otro caso la certificacion se expedira por la
Unidad que tenga atribuidas las competencias de personal
de la Administracion Publica en la que preste o presté
servicios el aspirante, donde se indicara tanto el tiempo de
servicios prestados como las tareas propias de los Cuerpos,
Escalas y Opciones o Categorias Profesionales donde se
prestan o prestaron, sin perjuicio de que se certifiquen el
resto de méritos.

Si el aspirante se encuentra en situacién de excedencia
voluntaria, excedencia para el cuidado de hijo o excedencia
forzosa, la mencionada certificacion sera expedida por la
Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion
Administrativa u drgano competente de las restantes
Administraciones Publicas.

En dicho plazo y para el mérito del apartado d) de la
base especifica 1.2.2, ejercicios aprobados, de la presente
Orden, los aspirantes deberan presentar declaracién jurada
de los ejercicios aprobados en las tres ultimas convocatorias
de pruebas selectivas de la Administracion Regional de
Murcia, de conformidad con lo dispuesto en la mencionada
base, conformada por la Jefe de Servicio de Seleccién y
Provision de Puestos de la Direccién General de Recursos
Humanos y Organizacién Administrativa.

8.3.- En el plazo maximo de 15 dias a contar desde la

finalizacion del plazo previsto en el apartado 2 de la presente base,
el Tribunal hara publica la Resolucion conteniendo la valoracion de
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los méritos de los aspirantes aprobados en la fase de oposicion,
contra dicha Resolucion se podra formular reclamacion por escrito
en un plazo que podra oscilar entre un minimo de 3 dias y un
maximo de 10 dias. Dichas reclamaciones se entenderan
estimadas o no en la Resolucion de seleccionados.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate entre los aspirantes, una vez
sumadas las puntuaciones de la fase de oposicion y de
concurso, se dirimird segun los siguientes criterios por
orden de prioridad:

1.2) La mayor puntuacion obtenida en la fase de
oposicion.

2.%) Los servicios prestados en la Administracion
Publica Regional de Murcia en el Cuerpo al que se pretende
acceder.

3.92) Los servicios prestados en cualquier Administracion
Publica en los Cuerpos, Escalas y Opciones o Categorias
Profesionales de personal laboral que tenga atribuidas las
funciones propias del Cuerpo al que se pretende acceder.

4.°) El mayor numero de ejercicios aprobados que
hayan sido objeto de baremacion en la fase de concurso.

5.9) La mayor puntuacion obtenida en la segunda parte
del ejercicio de la fase de oposicidn.

6.2) La mayor puntuacién obtenida en la primera parte
del ejercicio de la fase de oposicidn.

7.2) Por orden alfabético de los apellidos de los
aspirantes empatados, comenzando por la letra «F».

8.9) Sorteo efectuado en sesion publica.

10. RESOLUCION DE SELECCIONADOS, RELACION
COMPLEMENTARIA DE APROBADOS, PRESENTACION DE
DOCUMENTOS, NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO DE
CARRERA Y TOMA DE POSESION E INCOMPATIBILIDADES

10.1.- Se regiran por lo establecido en las bases
generales, décima, undécima, duodécima, decimotercera y
decimoquinta aprobadas por Orden de 15 de junio de 1998,
de la Consejeria de Presidencia.

10.2.- El aspirante que figure en la Resolucion de
seleccionados no podra presentarse a los ejercicios de otro
proceso selectivo para acceso al Cuerpo de Auxiliares
Administrativos convocado al amparo de los Decretos 104/
2000 o 105/2000.

11. PERIODO DE PRACTICAS Y JORNADA DE
ACOGIDA

11.1.- El periodo de practicas se regira por lo dispuesto
en la base general decimocuarta de la Orden de 15 de junio
de 1998.

11.2.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de
posesion, la Orden de nombramiento como funcionarios de
carrera podra establecer la obligacién de realizar una jornada
de acogida, que sera organizada por la Escuela de
Administracion Publica de la Region de Murcia.

12. LISTA DE ESPERA

12. 1- El Tribunal constituira una Lista de Espera entre
los solicitantes de la misma, de conformidad con Ilo
establecido en la base general decimosexta punto 1 de la
citada Orden de 15 de junio de 1998, excepto en lo regulado
expresamente en esta base especifica.
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12.2.- La puntuacion minima que deberan obtener los
aspirantes, para ser incluidos en la Lista de Espera, sera de
3 puntos en la primera parte del ejercicio de la fase de
oposicion.

12. 3.- A esta convocatoria le sera de aplicacion el
baremo establecido en el apartado 6 de la citada base
general 16.1, excepto su apartado c¢) que se sustituye por el
siguiente:

C) 24 puntos por obtener la puntuacion minima de 4
puntos para aprobar la primera parte del ejercicio de la fase
de oposicion, adicionandose la parte proporcional de otros
24 puntos por puntuaciones superiores, alcanzandose
dichos 24 puntos adicionales con la maxima puntuacion de
esta parte del ejercicio.

12.4.- Los aspirantes que hayan superado la
puntuacién minima sefialada en la base 12.2 de esta Orden
solamente deben presentar la certificacion acreditativa de los
servicios prestados en otras Administraciones Publicas,
expedida por el 6rgano competente que tenga atribuido el
ejercicio de las competencias en materia de personal,
mediante original o fotocopia compulsada que debera
contener:

- Servicios prestados como funcionario de carrera,
interino o contratado laboral temporal desempefiando las
funciones propias del Cuerpo de Auxiliares Administrativos
de la Administracion Regional.

- Servicios prestados como funcionario de carrera o
laboral indefinido en Cuerpos o Categorias Profesionales del
mismo Grupo o del inmediatamente inferior, cuando la
prestacién de servicios se haya desempehado en el Area
General de Administracion.

Para que dicha certificacion pueda ser objeto de
valoraciéon debera contener, inexcusablemente en su
contenido, las funciones atribuidas al Cuerpo o categoria
profesional objeto de la certificacion.

Los servicios prestados en la Administracion Regional
de Murcia no deberan ser aportados por los solicitantes,
siendo facilitados de oficio al Tribunal por la Direccion
General de Recursos Humanos y Organizacion
Administrativa.

El plazo para presentar la certificacion indicada
anteriormente sera de 15 dias naturales desde el siguiente a
la exposicion de la Resolucién del Tribunal que contenga la
relacion de aspirantes que hayan superado la puntuacion
minima para formar parte de la Lista de Espera.

12. 5.- En caso de empate en la puntuacion final de la
Lista de Espera, se dirimird el mismo por los siguientes
criterios y segun el orden:

1) Servicios prestados en la Administracién Publica
Regional de Murcia en el mismo Cuerpo objeto de la Lista de
Espera o Categorias Profesionales asimiladas de personal
laboral.

2) Servicios prestados en otras Administraciones
Publicas en un Cuerpo, Escala, Opcion o Categoria
Profesional de personal laboral que tenga atribuidas
funciones similares a las propias del Cuerpo objeto de la
Lista de Espera.

3) Mayor puntuacion total en el ejercicio unico de la fase
de oposicion.

4) Mayor puntuacion obtenida en la primera parte del
ejercicio de la fase de oposicion.
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5) Servicios prestados en la Administracion Publica
Regional de Murcia en otro Cuerpo, Escala y Opcién o
Categoria  Profesional del mismo Grupo o del
inmediatamente inferior cuando la prestacion de servicios se
haya desempefiado en la misma Area de actividad o
funcionarial al que pertenezca el Cuerpo objeto de la
convocatoria (Area General Administracion).

6) Servicios prestados en otras Administraciones
Publicas en otro Cuerpo, Escala y Opcion o Categoria
Profesional del mismo Grupo o del inmediatamente inferior
cuando la prestacion de servicios se haya desempefado en
la misma Area de actividad o funcionarial al que pertenezca
el Cuerpo objeto de la convocatoria (Area General
Administracion).

7) Por orden alfabético de los apellidos de los
aspirantes empatados, comenzando por la letra «F».

8) Sorteo efectuado en sesion publica.

Para llevar a cabo el desempate se computaran en
cada apartado de la presente base la totalidad de los
servicios prestados sin limitacidon temporal, hasta la fecha de
la publicacion de la presente convocatoria.

12.6.- Finalizada la valoracion de
efectuados los desempates, el Tribunal hara publica
Resolucion provisional conteniendo la relacion de los
aspirantes que hayan superado la puntuacion minima exigida
en la base 12.2 de la presente Orden y que constituyen la
Lista de Espera, otorgandose un plazo que podréa oscilar
entre 3 y 10 dias para efectuar reclamaciones. Transcurrido
dicho plazo, el Tribunal expondra la Resolucion definitiva,
constituyéndose asi la Lista de Espera por orden de
puntuacion.

12.7.- Una vez constituida por el Tribunal la Lista de
Espera el Consejero de Economia y Hacienda dictara Orden
declarando la entrada en vigor de la misma y derogando, en
su caso, la anteriormente vigente.

12.8.- La Lista de Espera asi constituida se regira, en lo
que le resulte de aplicacion, por las disposiciones
contenidas en la Orden de 27 de julio de 2001, de la
Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la
seleccion de personal interino y laboral temporal de la
Administracion Publica Regional (BORM n.° 186, de 11 de
agosto de 2001).

12.9.- Excepcionalmente y hasta que entren en vigor las
Listas de Espera procedentes de la futura Oferta de Empleo
Publico del afo 2001 o las derivadas de la acumulacion de
plazas de acceso libre de la Oferta de Empleo Publico 2000-
2001, se utilizaran las Listas de Espera del Cuerpo de
Auxiliares Administrativos, con el siguiente orden de
preferencia.

1.%- Lista de Espera derivada de las presentes pruebas
selectivas

2.°- Lista de Espera derivada de las pruebas selectivas
de acceso libre convocadas como consecuencia del proceso
excepcional de consolidacion de empleo temporal.

3.°- Lista de Espera derivada de las pruebas selectivas
de acceso libre.

los méritos y

13. NORMA FINAL

Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer con caracter potestativo
recurso de reposicion ante el Consejero de Economia y

Hacienda en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a su publicacion en el «Boletin Oficial de la Region
de Murcia» o bien recurso contencioso-administrativo ante la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente a su publicacién
en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia».

Murcia a 28 de enero de 2002.—El Consejero de
Economia y Hacienda, Juan Bernal Roldan.

3. OTrAs DisPosICIONES

Consejeria de Presidencia

1405 Orden de 31 de enero de 2002, de la Consejeria de
Presidencia, por la que se convocan dos becas en
materia de colaboracién juridica y documentacion

en la Direccion General de Juventud.

La Consejeria de Presidencia, a través de la Direccion
General de Juventud, ha programado, entre sus actividades
para el ano 2002, la realizacion de diferentes tareas y
estudios en materia de juventud, para los que necesita apoyo
juridico 'y documental, considerando conveniente la
convocatoria de becas de colaboracion.

La concesion de estas becas, al quedar sujeta al
régimen de subvenciones y ayudas publicas previsto en los
articulos 58 y siguientes del Decreto Legislativo 1/1999, de 2
de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Hacienda de la Region de Murcia, debera producirse
con arreglo a los principios de publicidad, concurrencia y
objetividad, razén por la cual resulta preciso establecer las
bases reguladoras para su solicitud y concesion.

En su virtud, conforme a las facultades que me atribuye
la Ley 1/1988, de 7 de enero, del Presidente, del Consejo de
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia,

DISPONGO
Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene por objeto establecer las
bases reguladoras de la convocatoria, por parte de la
Consejeria de Presidencia, de dos becas de colaboracién
para realizar tareas de apoyo en la Direccion General de
Juventud:

a) Una para Licenciados en Derecho con el fin de
prestar asistencia técnica-juridica y realizar estudios que
contribuyan a la elaboracion y aplicacion de la normativa en
materia de Juventud.
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b) Una para Diplomados en Biblioteconomia vy
Documentacién para el tratamiento documental, la creacion
de bases de datos y la gestiéon de la informacion recibida y
difundida en el Centro Regional de Informacion vy
Documentacién Juvenil (CRIDJ).

Articulo 2. Requisitos de los solicitantes.
reunir los

Los aspirantes a estas becas deberan
siguientes requisitos:

- Tener la nacionalidad espafola y ser natural o poseer
la vecindad administrativa en la Region de Murcia.

- Titulacién:

a) Estar en posesion del Titulo de Licenciado en
Derecho.

b) Estar en posesion del Titulo de Diplomado en
Biblioteconomia y Documentacion.

- Conocimientos de informatica

a) Estar en posesion de conocimientos de informatica a
nivel de usuario, con dominio del procesador de textos
Microsoft Word 97 o posteriores.

b) Estar en posesién de conocimientos de informatica a
nivel de usuario, con dominio del procesador de textos
Microsoft Word 97 o posteriores, de disefio y explotacion de
bases de datos documentales y proyectos de tecnologia
Web.

- No percibir ayudas o subvenciones para la misma
actividad procedente de cualesquiera Administraciones o
Entes Publicos nacionales o internacionales, o renunciar a
ellas en caso de obtener la beca.

- No realizar cualquier otra actividad laboral, retribuida o
no comprometiéndose a renunciar a ella en caso de
concesion de la beca.

No percibir ingresos por actividad retribuida o
renunciar a ellos en caso de obtener una beca.

- Encontrarse al corriente de sus obligaciones fiscales
con la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, con
caracter previo a la concesion.

Estar en condiciones fisicas y psiquicas para el
desarrollo de las actividades.

Articulo 3. Créditos Presupuestarios.

Las becas reguladas en la presente Orden se
concederan con cargo a las dotaciones previstas en los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia para el ejercicio 2002, con cargo a la
partida presupuestaria 11.08.323A.483.11 «Becas de
Colaboracion», del presupuesto de gastos de la Consejeria
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de Presidencia, proyecto de inversion numero 31040 «Becas
de colaboracion».

Articulo 4. Cuantia y duracion de las becas.

1. El importe de las becas sera de 9.015 Euros
(1.499.970 Ptas.) respectivamente.

2. Ambas becas estaran sujetas a las retenciones del I.
R. P. F. correspondientes.

3. Su duracién sera, como maximo, hasta el 31 de
diciembre del afio 2002, pudiendo prorrogarse antes de su
finalizacion, por periodos anuales, previo informe de la
Direccién General de Juventud, quedando supeditada a la
existencia del crédito correspondiente.

Articulo 5. Pago y justificacion.

El importe de las becas se abonara fraccionadamente,
por meses vencidos en los ultimos cinco dias de cada mes,
quedando condicionado el ultimo pago a la presentacion de
la Memoria explicativa de los trabajos desarrollados y de los
conocimientos adquiridos, asi como la certificacion de
aprovechamiento expedida por la Jefa del Servicio de
Juventud.

Articulo 6. Solicitudes y plazo de presentacion.

Los interesados en concurrir a esta convocatoria,
deberan presentar su solicitud, de acuerdo con el modelo de
instancia que figura en el Anexo |, dirigida al Consejero de
Presidencia, en el Registro General de la Consejeria
(Palacio San Esteban, C/ Acisclo Diaz, s/n, 30007 Murcia), o
mediante alguno de los medios previstos en el articulo 38.4
de la Ley 30/ 1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en el plazo de quince dias habiles,
contados desde el dia siguiente a la publicacién de la
presente Orden en el «Boletin Oficial de la Region de
Murcia».

La presentacion de solicitudes a través de las Oficinas
de Correos se hara en sobre abierto, con objeto de que en la
cabecera de la primera hoja de la solicitud, se hagan
constar, con claridad, el nombre de la oficina y la fecha, el
lugar, la hora y el minuto de su admision, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 31 del Real Decreto 1829/
1999, de 3 de diciembre.

Articulo 7. Documentacion.

1. Las solicitudes deberan
siguiente documentacion:

ir acompanadas de la

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de
Identidad.

b) Certificaciéon acreditativa de ser natural o poseer la
vecindad administrativa en la Regiéon de Murcia.
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c) Fotocopia compulsada del Titulo de Licenciado en
Derecho o del Titulo de Diplomado en Biblioteconomia y
Documentacioén respectivamente.

d) Certificacion académica personal o fotocopia
compulsada de la misma con las calificaciones de los
estudios universitarios.

e) «Curriculum vitae» del solicitante, con exposicién de
los méritos alegados.

f) Original o fotocopia compulsada de la documentacion
justificativa de los méritos alegados.

g) Declaracion jurada de no percibir otras ayudas o
subvenciones para la misma actividad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o Entes Publicos nacionales
o internacionales.

h) Declaracion jurada de no realizar ninguna actividad
laboral, retribuida o no, comprometiéndose a renunciar a ella
en caso de concesién de la beca.

i) Declaracion jurada de que no se percibira
remuneracion alguna, de origen publico o privado, ni se
disfrutara ninguna otra beca en caso de resultar beneficiario.

j) Otra documentacidon que se estime oportuna, para
mejor valoracion de los méritos que se aleguen.

2. Los requisitos exigidos, los méritos y cuantas otras
circunstancias se aleguen, deberan acreditarse con
referencia a la fecha de publicacion de esta convocatoria en
el «Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia».

3. Los méritos alegados y no justificados
documentalmente, asi como los que carezcan de la
correspondiente compulsa o certificacion, no seran tenidos
en cuenta.

A tales efectos, en el proceso de valoracién podra
recabarse formalmente de los interesados las aclaraciones
0, en su caso, la documentaciéon adicional que se estime
necesaria para la comprobacion de los méritos alegados y
acreditados.

Articulo 8. Instruccion del procedimiento.

1. La competencia para la instruccion de los
expedientes correspondera a la Direccion General de
Juventud, que podra recabar de los solicitantes la aportacion
de cuanta documentacién e informacion estime conveniente
para la correcta instruccion de aquéllos.

2. En el procedimiento de instruccion se diferenciaran
tres partes: una primera de admision, en la que se
examinara el cumplimiento por parte de los solicitantes de
los requisitos formales y materiales contemplados en la
presente Orden, una segunda de seleccion y una tercera de
propuesta de concesion o denegacion.

3. La Direccion General de Juventud comprobara que la
documentacion presentada por el solicitante se ajusta a lo
establecido en la presente Orden. Si la documentacion fuese
incompleta o defectuosa los aspirantes dispondran de un
plazo de diez dias habiles para subsanar la carencia
detectada, contados a partir del siguiente al de su exposicion
en el tablén de anuncios de la Direccion General de
Juventud, sita en C/ Villaleal, 1, Entlo., 30001, Murcia.
Transcurrido este plazo, se les podra declarar decaidos en
su derecho al tramite correspondiente, mediante Resolucién
motivada, que debera ser notificada a los interesados, de
conformidad con lo dispuesto en el art. 76 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 9. Comisidon de Seleccion.

1. La Comision de Seleccion seleccionara los
aspirantes, de acuerdo con los criterios y el baremo de
méritos establecido en el Anexo Il de la presente Orden,
estando facultada para interpretar las bases y determinar
criterios de aplicacion en los casos no previstos, resolver las
dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios en
orden al buen fin de la convocatoria en lo no previsto en sus
bases.

2. La Comisidon que valorara los méritos de los
aspirantes a estas becas estara formada por los siguientes
miembros:

- Presidente:

- El Director General de Juventud.

- Vocales:

- La Jefa de Servicio de Juventud.

- Un funcionario de la Direcciéon General de Juventud
que actuara también como Secretario de la Comision.

3. La Comisién quedara validamente constituida y podra
actuar con la concurrencia del Presidente, el Secretario y dos
miembros mas.

4. Si no existiese unanimidad para la adopcion de los
acuerdos, éstos se adoptaran por mayoria, decidiendo en
caso de empate el voto de calidad del Presidente.

Articulo 10. Proceso de Seleccion y finalizacion del
procedimiento.

El proceso de seleccion constara de dos fases:

1. Concurso de méritos.
2. Entrevista personal.

1. Concurso de méritos:

Esta fase consistira en la valoracion de los méritos
alegados por los interesados, basada en el expediente y
documentacion por ellos presentada y sera, en su caso,
eliminatoria. Para la valoracion de las solicitudes se tendran
en cuenta los criterios que se describen en el baremo que
figura como Anexo Il de la presente Orden.
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Se podra declarar desierta la beca, si los solicitantes no
reuniesen los requisitos o cualidades minimas de aptitud.

La Comision de Seleccién aprobara la relacidon
baremada de los aspirantes preseleccionados, que incluira
los candidatos con mayor puntuaciéon, con un maximo que
establecera la Comision de Seleccion, que seran
convocados para la realizacion de la entrevista personal. La
Resolucion se expondra en el tablon de anuncios de la
Direccion General de Juventud.

2. Entrevista personal:

Esta fase versara sobre los datos curriculares de los
aspirantes, asi como la formacién general y juridica o
documental de los mismos respectivamente. Se calificara de
0 a 10 puntos, siendo necesario para superarla obtener una
calificacion minima de 5 puntos.

El Presidente de la Comisién formulara propuesta de
concesion de la beca a favor de los aspirantes que mayor
puntuacién  hubieran obtenido, pudiendo formularse,
asimismo, propuesta de designacién de suplentes por orden
de puntuacidén, que accederan respectivamente de forma
inmediata a las becas en el supuesto de renuncia de sus
titulares.

El Consejero de Presidencia, a la vista de la propuesta
motivada de la Comisién de Valoracion, resolvera mediante
Orden la concesién o denegacién de las becas, que se
motivara con referencia al cumplimiento de las normas
aplicables y de las bases de la convocatoria. En todo caso,
deberan quedar acreditados, como fundamentos de la
resolucion adoptada, la observancia del procedimiento
debido y la valoracién final de los méritos de los candidatos.

La resolucion se dictara en el plazo maximo de un mes,
contado a partir de la fecha de la publicacion de la presente
Orden en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia», y
pondra fin a la via administrativa, pudiendo ser recurrida
potestativamente en reposicion ante el Consejero de
Presidencia o ser impugnada directamente ante la
Jurisdiccion Contencioso- administrativa.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado y
notificado la correspondiente resolucion, las solicitudes se
entenderan desestimadas.

No procedera la concesién de las becas a aquellos
solicitantes que no se encuentren al corriente de sus
obligaciones fiscales con la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, en la fecha de su concesion.

Articulo 11.
beneficiarios.

Obligaciones generales de los

Los beneficiarios de las becas estaran obligados a
cumplir las obligaciones contenidas en el articulo 60 del
Decreto Legislativo 1/1999, de 2 de diciembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la
Regién de Murcia, y, en particular, las siguientes:
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a) Realizar la actividad y acreditar el cumplimiento de
los requisitos y condiciones que han determinado la
concesion de la beca.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacién y
seguimiento del cumplimiento de las becas que estime
pertinente la Consejeria de Presidencia, asi como al control
financiero que corresponda a la Intervencion General de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

c¢) Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el
Tribunal de Cuentas.

d) Comunicar a la Consejeria de Presidencia la
obtencion de otras becas o ayudas para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o Entes
Publicos nacionales o internacionales.

e) Comunicar a la Consejeria de Presidencia la
modificacion de cualquier circunstancia tanto objetiva como
subjetiva que afecte a alguno de los requisitos exigidos para
la concesion de la beca.

f) Estar al corriente de sus obligaciones fiscales con la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

g) Tener asegurada la asistencia médica durante el
periodo de practicas.

Articulo 12. Pérdida de la condicion de beneficiarios.

Los beneficiarios de las becas perderan su condicidon
de tales por incumplimiento de alguna de las obligaciones
senaladas en el precepto anterior.

Articulo 13. Régimen de colaboracion.

a) Los aspirantes respectivamente seleccionados
deberan aceptar las becas por escrito, o comunicar su
renuncia, en el plazo de tres dias habiles, contados a partir
del siguiente a su notificacion.

b) De no producirse aceptacion expresa en dicho plazo,
se entendera la renuncia, siendo sustituido por el candidato
siguiente por orden de puntuacion.

c) La aceptacion de la beca implica la de las normas
fijadas en esta convocatoria, asi como las que establezca la
Consejeria de Presidencia para el seguimiento y evaluacion
de la misma.

d) Durante el tiempo que dure el disfrute de la beca, el
beneficiario debera colaborar con la Direccion General de
Juventud, realizando las actividades que se le encomienden,
tales como la elaboracion de informes y estudios, seguimiento
de proyectos, asistencia a seminarios y reuniones, entre otras,
debiendo permanecer en las dependencias de la Direccion
General durante treinta horas semanales, como minimo, de
acuerdo con el horario que se determine. Dichas tareas se
realizaran bajo la direccion, planificacion y supervision de la
Jefatura del Servicio de Juventud.
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e) El beneficiario de la beca debera realizar una
Memoria de los trabajos desarrollados, que presentara antes
del dia 1 de diciembre de 2002.

f) La difusion, publicacién o utilizacién de los estudios e
informes que realicen los becarios durante el tiempo de
disfrute de las becas, incluso para fines de investigacién o
docentes, requerird la autorizacion previa y expresa de la
Consejeria de Presidencia, que se reservara su propiedad.

Articulo 14. Modificacion de la concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de las becas y, en todo caso, la obtencién
concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras
Administraciones o Entes publicos o privados, nacionales o
internacionales, podra dar lugar a la modificacién de la
Orden de concesién.

Articulo 15. Incompatibilidad.

Durante el periodo de su vigencia, cada beca es
incompatible con otras becas, ayudas, ingresos o recursos
que puedan ser concedidos por érganos publicos o privados
0 particulares, nacionales o internacionales, asi como con la
realizaciéon de cualquier otra actividad laboral, remunerada o
no.

Articulo 16. Ausencia de vinculaciéon contractual o
administrativa.

La concesion de estas becas no creara ninguna
vinculacién contractual o administrativa entre el beneficiario y
la Administracién Regional, por lo que tampoco dara lugar a
su inclusion en la Seguridad Social.

Articulo 17. Reintegro.

Procedera el reembolso de las cantidades percibidas y
la exigencia del interés de demora desde el momento del
pago de la beca, en los casos y en la forma previstos en el
articulo 68 del Decreto Legislativo 1/1999, de 2 de diciembre,
y, en concreto, por lo siguiente:

a) Obtener las becas sin reunir respectivamente las
condiciones exigidas para ello.

b) Incumplimiento de la finalidad y de las condiciones
impuestas al beneficiario con motivo de la concesion de las becas.

¢) Incumplimiento de la obligacion de justificacion,
mediante la correspondiente Memoria.

Articulo 18. Responsabilidad y régimen sancionador.

Los adjudicatarios de las becas que se regulan en la
presente Orden quedaran sometidos a las responsabilidades
y régimen sancionador previstos en los articulos 69 y
siguientes del Decreto Legislativo 1/1999, de 2 de diciembre.

Disposiciones finales

Primera

Se faculta al Director General de Juventud para adoptar
las medidas que requiera la ejecuciéon de lo previsto en la
presente Orden.

Segunda

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacién en el «Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia».

Murcia, 31 de enero de 2002.—El Consejero de
Presidencia, Antonio Gémez Fayren.
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ANEXO |

MODELO DE SOLICITUD

[ SRS D.N. Lo
NATUFAl A .o e ProvinCia de ......cccooeieiieiiiesiees e
[LTol gt W [ Fo o =T o (o TSRO PP
DOMUCIIO: ettt e b e e Localidad .......ccoveeiriieienineeeeee e
G P e PrOVINGCIA: ettt eb et b et nae et e e

B =1 1= 0] 0=

SOLICITA la concesion de la beca convocada por Orden de ............... de........ de 2001, de la Consejeria de
Presidencia para

[0 a) Licenciados en Derecho
[0 b) Diplomados en Biblioteconomia y Documentacion

DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN:

Fotocopia compulsada del D. N. I.

Certificado acreditativo de ser natural o poseer la vecindad administrativa en la Region de Murcia.

Fotocopia compulsada del Titulo de Licenciado en Derecho.

Fotocopia compulsada del Titulo de Diplomado en Biblioteconomia y Documentacion.

Certificacion académica personal o fotocopia compulsada de la misma.

«Curriculum vitae» con exposicion de los méritos alegados.

Original o fotocopia compulsada de la documentacion justificativa de los méritos alegados.

Declaracion jurada de no percibir otras ayudas o subvenciones para la misma actividad, procedentes de otras
Administraciones o Entes Publicos nacionales o internacionales.

Declaracion jurada de no realizar ninguna actividad laboral, retribuida o no, comprometiéndose a renunciar a ella
en caso de concesion de la beca.

Declaracion jurada de que no se percibird remuneracién alguna, de origen publico o privado, ni se disfrutara nin-
guna otra beca en caso de resultar beneficiario.

(O =1 B o To1U 1 0 =T ) = Tox o) A TSRS
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Asimismo, declaro expresamente que acepto las bases reguladoras de la convocatoria.

Murcia a ........c......... de e, de 2002

Firma del solicitante.
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ANEXO Il

BAREMO DE MERITOS

1. EXPEDIENTE ACADEMICO.
El expediente académico se valorara con una puntuacion maxima de 5 puntos, del siguiente modo:

1.1. Por cada matricula de honor en la titulacion exigida, 0,20 puntos.
1.2. Por cada sobresaliente en la titulacion exigida, 0,15 puntos.

1.3. Por cada notable en la titulacion exigida, 0,10 puntos.

1.4. Por Premio Extraordinario Fin de Carrera, 1 punto.

2. FORMACION ESPECIFICA.

2.1. Se valoraran los cursos y practicas de especializacion relacionados con las Administraciones Publicas, su
organizacion, funcionamiento y régimen juridico, asesoramiento, procedimiento administrativo comun y procedimiento de
elaboracion de disposiciones de caracter general, asi como sobre informacion juvenil y conocimientos acreditados en
informatica, con una puntuacion maxima de 5 puntos, del siguiente modo:

2.1.1. De 200 o mas horas, 1 punto.
2.1.2. De 150 a 199 horas, 0’75 puntos.
2.1.3. De 75 a 149 horas, 0’50 puntos.

2.1.4. De 30 a 74 horas, 0’25 puntos.
2.1.5. De menos de 30 horas, 0’15 puntos.

2.2. Por examenes aprobados en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, relacionados con las materias objeto
de las becas, hasta un maximo de 2 puntos.

2.3. Las becas de ampliacion de estudios, formacion, practicas o investigacion, concedidas por instituciones publicas,
nacionales o internacionales en las que se haya exigido el Titulo de Licenciado en Derecho o de Diplomado en

Biblioteconomia y Documentacion, respectivamente, y que tengan relacion directa con las tareas a desarrollar, con una
puntuaciéon maxima de 2 puntos.

2.4. Por estudios acreditados en idiomas, con una puntuacién maxima de 3 puntos.

3. MERITOS PROFESIONALES.

La experiencia laboral en trabajos que tengan relacion directa con las tareas a desarrollar, se valorara con 0,25 puntos
por mes, hasta un maximo de 3 puntos.

4. OTROS MERITOS.

Se valoraran otros méritos a criterio del Organo de Seleccién, con una puntuaciéon méaxima de 2 puntos.
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Consejeria de Agricultura, Agua 'y Medio
Ambiente

1162 Anuncio de informacion publica relativo al Estudio
de Impacto Ambiental del proyecto engorde de
dorada y lubina en jaulas flotantes, frente a la Punta
de la Galera, en el término municipal de La Union,
con el n.2 de expediente 769/00 de E.l.A., a solicitud

de Gavemar, S.A.L.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 del
R.D. 1131/1988, de 30 de septiembre, por el que se aprueba
el Reglamento para la ejecucion del R.D.L. 1302/1986, de 28
de junio, de Evaluacion de Impacto Ambiental, y segun lo que
establece el Anexo | de la Ley 1/95, de Proteccion del Medio
Ambiente de la Regién de Murcia, en su apartado 2.3.f), se
somete a informacion publica el Anuncio de informacion
publica relativo al Estudio de Impacto Ambiental del proyecto
engorde de dorada y lubina en jaulas flotantes, frente a la
Punta de la Galera, en el término municipal de La Unién, con
el n.2 de expediente 769/00 de E.I.A., a solicitud de Gavemar,
S.A.L., con domicilio C/. Conesa, n? 2, 30600 La Unidn
(MURCIA), con C.I.F.: A-30653133, con el fin de determinar
los extremos en que dicho Estudio debe ser completado.

El Estudio estara a disposicion del publico, durante el
plazo de 30 dias, en las dependencias del Servicio de
Calidad Ambiental de la Secretaria Sectorial de Agua y Medio
Ambiente, sito en C/ Catedratico Eugenio Ubeda Romero, 3,
42 Planta, 30071-Murcia.

Concluido este tramite se realizara la Declaracion de
Impacto Ambiental donde se determine la conveniencia o no
de realizar el proyecto y en caso afirmativo fijara las
condiciones en que debe ser ejecutado, y se remitira a la
Direccion General de Ganaderia y Pesca, como 6rgano
sustantivo que autoriza la actividad.

Murcia, 9 de enero de 2002.—La Secretaria Sectorial de
Agua y Medio Ambiente, P.D., el Jefe del Servicio de Calidad
Ambiental, Francisco Victoria Jumilla.

Consejeriade Turismoy Ordenacion del
Territorio

1462 Orden de 4 de febrero de 2002, de la Consejeria de
Turismo y Ordenacion del Territorio, sobre
delegaciones de funciones en los titulares de los

Organos Directivos de la Consejeria.

La reciente reestructuracion de la Administracion
Regional, llevada a cabo mediante Decreto del Consejo de
Gobierno n? 1/2002, de 15 de enero, unida a la experiencia
del trabajo desarrollado y a la voluntad de mejorar los
instrumentos de gestion administrativa, todo ello al servicio
de la gestion de los intereses publicos que esta Consejeria
tiene encomendados, aconseja el establecimiento de un
régimen de delegacion de competencias del titular de este
Departamento en los titulares de los Organos Directivos de
la Consejeria.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en el
articulo 61.2 de la Ley 1/1988, de 7 de enero, del Presidente,
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del Consejo de Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y en el articulo
13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas vy del
Procedimiento Administrativo Comun, y demas disposiciones
aplicables,

DISPONGO

Articulo 1. Delegaciones en el titular de la Secretaria
General.
Se delegan en el titular de la Secretaria General el
ejercicio de las siguientes competencias:

A) EN MATERIA DE PERSONAL Y REGIMEN INTERIOR.

1.- La aprobacién del Plan anual de vacaciones de la
Consejeria, previa propuesta de los titulares de los restantes
centros directivos.

2.- Otorgar gratificaciones por servicios extraordinarios
cuando, por necesidades del servicio, no se permita la
compensacion con descansos adicionales, segun lo previsto
en la normativa regional aplicable, sin perjuicio de la
delegacion de funciones prevista en el articulo 3 de esta
Orden.

3.- La adopcion de resoluciones sobre autorizacion,
disposiciéon o compromiso del gasto, el reconocimiento de la
obligacion y la propuesta de pago de las retribuciones al
personal de la Consejeria, incluidas las que se deriven de
las gratificaciones por servicios extraordinarios.

B) EN MATERIA DE REGIMEN JURIDICO.

1.- La resolucion de los recursos interpuestos contra los
actos dictados por los 6rganos directivos de la Consejeria,
en la esfera de su competencia.

2.- Requerir informes de la Direccion de los Servicios
Juridicos de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

3.- Dictar circulares e instrucciones en la esfera de la
competencia de la Consejeria.

C) EN MATERIA PRESUPUESTARIA.

1.- La autorizacion o la propuesta de autorizacion al
6rgano  competente, segun corresponda, de |las
modificaciones de créditos presupuestarios que, de
conformidad con el Decreto Legislativo 1/1999, de 2 de
diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Hacienda de la Regidon de Murcia, se atribuyen al
titular de la Consejeria.

2.- La autorizacion de las generaciones de crédito en los
casos previstos en el articulo 45 del Decreto Legislativo 1/
1999, de 2 de diciembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia,
cuando dicha autorizacién corresponda al titular de la
Consejeria, y la propuesta de generacion en los demas
casos.

3.- La solicitud a la Consejeria de Economia y Hacienda
de apertura en contabilidad de partidas presupuestarias, de
acuerdo con las necesidades que surjan a lo largo del
ejercicio presupuestario.

4.- La ordenacion de los ingresos que se produzcan
dentro del ambito de la Consejeria.
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D) EN MATERIA DE CONTRATACION.

1.- Ostentar la Presidencia de las Mesas de
contratacion de la Consejeria, asi como la designacion de
sus miembros pudiendo ser suplido en la citada presidencia
por el Vicesecretario.

2.- Ejercer cuantas facultades y actuaciones confiere al
o6rgano de contratacién la normativa aplicable, con la
extension y limites previstos en la misma, dictando todos los
actos de gestion econdmica y ejecucion presupuestaria que
estén vinculados o sean consecuencia de dichas
actuaciones, hasta una cuantia no superior a 300.000 euros,
dentro de los programas de la Secretaria General, y de
cuantia superior a 35.000 euros y hasta 300.000 euros para
el resto de programas de la Consejeria.

3.- Para las contrataciones de cuantia superior a
300.000 euros, con cargo a cualquier Programa de la
Consejeria:

a) La resolucion de inicio del expediente.

b) La autorizacidon de los anuncios de licitacion y de
adjudicacion.

c) La formalizacién del contrato, hasta el limite del
importe en que sea necesaria la autorizacion del Consejo de
Gobierno.

d) Las resoluciones sobre cancelacion y devolucion de
garantias.

e) Las resoluciones sobre reconocimiento de la
obligacion y propuesta de pago, asi como la imputacion de
gastos al ejercicio corriente.

4.- Ejercer cuantas facultades y actuaciones confiere al
organo de contratacién la normativa aplicable, con la
extension y limites previstos en la misma, dictando todos los
actos de gestion econdmica y ejecucion presupuestaria que
estén vinculados o sean consecuencia de dichas
actuaciones, hasta una cuantia no superior a 300.000 euros,
cuando se impute al concepto 226 «gastos diversos» de
cualquier programa de gasto de la Consejeria.

5.- Formular propuestas al o¢rgano competente o
adoptar los acuerdos que, de conformidad con la normativa
de Patrimonio de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, corresponden al titular de la Consejeria, dictando
todos los actos de gestion econdmica y ejecucion
presupuestaria que estén vinculados o sean consecuencia
de dichas actuaciones, independientemente de su
imputacion presupuestaria.

E) EN MATERIA DE SUBVENCIONES.

1.- La concesiéon de subvenciones, autorizando y
disponiendo los gastos con cargo al Presupuesto de la
Secretaria General, hasta una cuantia no superior a 35.000
euros, asi como el dictado de los actos administrativos
correspondientes al procedimiento para su reintegro, en su
caso.

2.- El reconocimiento de la obligacién y la propuesta de
pago de las subvenciones que conceda.

3.- La expediciéon del certificado acreditativo del
cumplimiento de los fines que justifican la concesion de
ayudas o subvenciones expost, a que se hace referencia en
el punto duodécimo B) 2 del Acuerdo de Consejo de
Gobierno, de fecha 10 de junio de 1999, publicado por
Resoluciéon de 18 de junio del mismo afo, respecto al
ejercicio de la funcién interventora, en relacion con los

programas adscritos a la Secretaria
General.

No estan incluidas en esta delegacion los actos de
gestion de subvenciones que se concedan de forma directa
mediante la suscripciéon de convenios entre la Comunidad

Autdnoma y entes publicos o privados.

presupuestarios

F) OTROS EXPEDIENTES DE GASTO.

1.- Respecto de los expedientes de gasto no previstos
en los apartados anteriores, que se imputen al Capitulo Il de
los Programas de la Secretaria General, la adopcién de las
resoluciones administrativas y actos de gestion econdmica
que impliquen.

Cuando los citados expedientes se imputen al concepto
226 «gastos diversos», de cualquier programa de gasto de
la Consejeria, se delega en el Secretario General la
adopcion de las resoluciones administrativas y actos de
gestion econdmica que impliquen.

2.- Respecto de los expedientes de gasto no previstos
en los apartados anteriores, que se imputen a los Capitulos
I, 1V, VI y VIl de los Programas de la Secretaria General, la
adopcion de las resoluciones administrativas y actos de
aprobacion y disposicion del gasto hasta una cuantia no
superior a 35.000 euros, asi como el reconocimiento de la
obligacién y la propuesta de pago de dichos gastos sin limite
de cuantia.

Articulo 2. Delegaciones en los titulares de los otros
Organos Directivos.
Se delega en los titulares de otros Organos Directivos
de la Consejeria el ejercicio de las siguientes competencias:

A) EN MATERIA DE CONTRATACION.

1.- Ejercer cuantas facultades y actuaciones confiere al
o6rgano de contratacién la normativa aplicable, con la
extension y limites previstos en la misma, dictando todos los
actos de gestion econdmica y ejecucion presupuestaria que
estén vinculados o sean consecuencia de dichas
actuaciones, hasta una cuantia no superior a 35.000 euros,
que se imputen a programas de gasto de su competencia
especifica, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 1 en
sus apartados D).1 sobre Mesas de Contratacién, D).4 sobre
el concepto 226 «gastos diversos» y D).5 sobre contratos
patrimoniales, de esta Orden.

2.- Para aquellos contratos no comprendidos en el
numero anterior y dentro de sus respectivos programas, las
siguientes actuaciones:

a) La aprobacion de los Proyectos y anteproyectos.

b) El informe o certificacion sobre carencia de medios.

B) EN MATERIA DE SUBVENCIONES.

1.-La concesién de subvenciones, autorizando vy
disponiendo los gastos con cargo al Presupuesto de gastos
de su respectiva competencia, hasta una cuantia no superior
a 35.000 euros, asi como el dictado de las actos
administrativos correspondientes al procedimiento para su
reintegro, en su caso.
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2.-El reconocimiento de la obligacion y la propuesta de
pago de las subvenciones que conceda.

3.- La expedicion del -certificado acreditativo del
cumplimiento de los fines que justifican la concesion de
ayudas o subvenciones expost, a que se hace referencia en
el punto duodécimo B) 2 del Acuerdo de Consejo de
Gobierno, de fecha 10 junio de 1999, publicado por
Resolucion de 18 de junio del mismo afo, respecto al
ejercicio de la funcion interventora, en relacién con los
programas presupuestarios de su competencia especifica.

No estan incluidas en esta delegacion los actos de
gestion de subvenciones que se concedan de forma directa
mediante la suscripcion de convenios entre la Comunidad
Auténoma y entes publicos o privados.

C) EN MATERIA DE EXPROPIACION

La aprobacién de los convenios de adquisicion por
mutuo acuerdo en los expedientes de expropiacion, hasta el
limite de la cuantia prevista en la Ley de Presupuestos
vigente.

D) OTROS EXPEDIENTES DE GASTO

1.- Respecto de los expedientes de gasto no previstos
en los apartados anteriores, que se imputen al Capitulo Il de
los Programas de su competencia, la adopcion de las
resoluciones administrativas y actos de gestion econdmica
que impliquen, sin perjuicio de lo establecido en el articulo
1.F).1 sobre el concepto 226 «gastos diversos».

2.- Respecto de los expedientes de gasto no previstos
en los apartados anteriores, que se imputen a los Capitulos
I, 1V, VI y VIl de los Programas de su competencia, la
adopcion de las resoluciones administrativas y actos de
aprobacién y disposicion del gasto hasta una cuantia no
superior a 35.000 euros, asi como el reconocimiento de la
obligacion y la propuesta de pago de dichos gastos sin limite
de cuantia.

Articulo 3. Suplencia.

La competencia delegada en el Secretario General en el
articulo 1.A).3 sera ejercida por el Vicesecretario en caso de
ausencia, vacante o enfermedad de aquél.

Articulo 4. Régimen de la Delegacion.

Los actos delegados se consideraran dictados por el
6rgano delegante, debiendo constar esta circunstancia en la
delegacion.

El otorgamiento de las delegaciones que quedan
expresadas en los preceptos precedentes sera revocable en
cualquier momento y su vigencia es compatible con la
facultad del Consejero de recabar para si el ejercicio de la
respectiva competencia y para conocer y decidir sobre
actuaciones concretas en las que estime conveniente
intervenir en el ambito de la delegacion.
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Disposicion derogatoria

Queda derogada la Orden de la Consejeria de Turismo
y Cultura, de 29 de mayo de 2000, sobre delegacién de
funciones en el Secretario General, Secretario Sectorial,
Directores Generales y Vicesecretario, asi como cualquier
otra disposicion de igual o inferior rango que se oponga a lo
establecido en la presente Orden.

Disposicion final

La presente Orden entrara en vigor el mismo dia de su
publicacion en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia».

Murcia, 4 de febrero de 2002.—EI Consejero de Turismo
y Ordenacion del Territorio, José Pablo Ruiz Abellan.

4. ANUNCIOS

Consejeria de Presidencia

1473 Resolucion de 29 de enero de 2002 por la que se
aprueba la convocatoria de los premios al mérito

deportivo 2001.

La Orden de la Consejeria de Presidencia de 20 de
enero de 2000, por la que se aprueban las bases por las que
se regula la convocatoria y entrega de los Premios al Mérito
Deportivo de la Region de Murcia, establece en su articulo
7.6. la facultad del Director General de Deportes para realizar
la convocatoria anual de los premios y fijar el plazo de
presentacion de propuestas durante el afo de que se trate.

Por este motivo,

RESUELVO

Primero.- Aprobar la convocatoria de los Premios al
Mérito Deportivo correspondientes al afo 2001, de acuerdo
con las bases reguladas por la Orden de la Consejeria de
Presidencia de 20 de enero de 2000 (BORM n® 25, de 01/02/
2000).

Segundo.- El plazo de presentacion de propuestas
finalizara el 25 de febrero de 2002, debiendo realizarse en
modelo que se adjunta como Anexo |.

Murcia, 29 de enero de 2002.—EI| Director General de
Deportes, Agustin Alcaraz Peragon.
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ANEXO1
D. , domiciliado en
, con D.N.l. n° , en representacion
de )
propone las siguientes candidaturas a los Premios al Mérito Deportivo de la Regiéon de Murcia
del afio 2001:

a) Al Mejor Deportista de la Region de Murcia:

Méritos alegados:

b) Al Mejor Equipo de la Region de Murcia:

Méritos alegados:

c) Al Evento Deportivo mas destacado de la Region de Murcia:

Méritos alegados:

d) Al Deportista Revelacion de la Regiéon de Murcia:

Méritos alegados:

e) Al Equipo Revelacion de la Region de Murcia:

Méritos alegados:

Murcia, de de

Fdo.:
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Consejeria de Economia y Hacienda

1399 Notificacion a los interesados.

Intentada la notificacidon expresa a cada uno de los
interesados, que abajo se relacionan, y no habiendo sido
posible la practica de la misma, en virtud de lo establecido
en el articulo 105.6 de la Ley General Tributaria, en su nueva
redaccion dada por la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, por
medio del presente ANUNCIO se cita a los mismos, para que
en el plazo de diez dias, contados a partir del siguiente de
publicacion de éste comparezcan en el Servicio de Gestion
Tributaria, sito en Avenida Teniente Flomesta, niumero 3 de
Murcia, para ser notificados de las Resoluciones en relacion
al procedimiento de Tasacion Pericial Contradictoria, iniciado
por los interesados.

Transcurrido el plazo de diez dias sin que se hubiese
producido la comparecencia en este Servicio para ser
notificados los interesados, la notificacion se entendera
producida, a todos los efectos legales, desde el dia siguiente
al del vencimiento del plazo sehalado para comparecer.

Asimismo, se pone en conocimiento de los sujetos
pasivos que contra actos de Resolucién de Tasacion Pericial
Contradictoria pueden interponerse dentro de los QUINCE
DIAS HABILES siguientes al de la notificacion, Recurso de
Reposicion ante este Servicio de Gestion Tributaria o
Reclamacion Econdmico-Administrativa ante el Tribunal
Econdmico-Administrativo Regional de Murcia, no pudiendo
simultanearse ambos recursos.

IMPUESTO DE SUCESIONES Y DONACIONES

NOMBRE: Sanchez Carrillo José N.I.F.: 74.332.924-Y

DOMICILIO: CL MAYOR 42 12 30820 — ALCANTARILLA -
MURCIA

EXPEDIENTE: 1997/MU/SU/1528

N2 TASACION: 2000/MU/SU/600014

RESOLUCION:

Notificacion Resoluciéon Tasacion Pericial Contradictoria
Valor declarado: 2.650.000 Ptas.
Valor Perito Admoén: 5.276.128 Ptas.
Valor declarado 200.000 Ptas.
Valor Perito Admoén: 1.741.740 Ptas.
Valor declarado: 2.700.000 Ptas.
Valor Perito Admoén: 6.687.477 Ptas.
Valor declarado: 900.000 Ptas.
Valor Perito Admoén: 3.734.881 Ptas.
Valor declarado: 2.750.000 Ptas.
Valor Perito Admoén: 2.750.000 Ptas.

CONTENIDO:

1. Comunicar a la Intervencién General la anulacion de la liquidacion
n® L199809310905LC de fecha 01/09/1998, suspendida con
anterioridad.

2. Girar liquidacién complementaria si procede, con intereses de
demora.

IMPUESTO DE TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y AAJJDD.

NOMBRE:
DOMICILIO:

Jiménez Fernandez José Vicente N.|.F.:2.938.423-V
CL ISIDRO MADRID, 65 30710 — LOS ALCAZARES -
MURCIA
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EXPEDIENTE: 1992/MU/TR/33297
Ne TASACION: 1997/MU/TR/600110
RESOLUCION: Resolucién Tasacién Pericial Contradictoria por no
Deposito Honorarios Tercer Perito
Valor declarado: 726.667 Ptas.
Valor Comprobado: 10.110.300 Ptas.
CONTENIDO:
1. Confirmar el dictamen de valoracién emitido por la Administracion.
2. Comunicar a la Intervencion General el levantamiento de la
suspension de la obligatoriedad de realizar el ingreso de la
liquidacién n® L199703365506LC de fecha 14/05/1997 e importe
73.890 pesetas, suspendida con anterioridad.
3. Girar liquidacion de intereses de demora por todo el tiempo de
suspension de la deuda.

NOMBRE: Jiménez Fernandez José Vicente N.|.F.: 2.938.423-V

DOMICILIO: CL ISIDRO MADRID, 65 30710 — LOS ALCAZARES -
MURCIA

EXPEDIENTE: 1992/MU/TR/33297

Ne TASACION: 1997/MU/TR/600110

RESOLUCION:

Resolucion Tasacion Pericial
Honorarios Tercer Perito
Valor declarado: 726.667 Ptas.
Valor Comprobado: 10.110.300 Ptas.
CONTENIDO:
1. Confirmar el dictamen de valoracién emitido por la Administracion.
2. Comunicar a la Intervencion General el levantamiento de la
suspension de la obligatoriedad de realizar el ingreso de la
liquidacién n® L199703366718LC de fecha 14/05/1997 e importe
73.890 pesetas, suspendida con anterioridad.
3. Girar liquidacion de intereses de demora por todo el tiempo de
suspension de la deuda.

Contradictoria por no Deposito

NOMBRE: SECTOR 3, S.A. N.LF.: A 30021968

DOMICILIO: AV GRAN VIA ESCULTOR SALZILLO n2 15 PISO 7°
30004 - MURCIA

EXPEDIENTE:  1988/MU/TR/20080

N° TASACION: 1997/MU/TR/600057

RESOLUCION:

RESOLUCION TASACION PERICIAL CONTRADICTORIA
Valor declarado: 10.000.000 Ptas.
Valor Perito Admon: 21.285.632 Ptas.
Valor Perito Sujeto Pasivo: 12.525.600 Ptas.
Valor Tercer Perito: 21.701.792 Ptas.

CONTENIDO:

1. Dar por terminado el procedimiento de tasaciéon pericial
contradictoria fijando como valor definitivo el valor de tasacion del
perito de la Administracion de 21.285.632 pesetas, de conformidad
con el art. 121 del Real Decreto 828/1995, de 29 de mayo, por el que
se aprueba el Reglamento del Impuesto sobre Transmisiones
Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados.

2. Conceder un nuevo plazo de ingreso de la liquidacion suspendida
n® L199605509106LC de fecha 24/06/1996 e importe 998.976
pesetas, copia de la cual se adjunta, bajo el apercibimiento de que, de
no hacerlo, se procedera al levantamiento de la suspension
decretada.

3. Proceder a girar liquidacion de intereses de demora desde la
fecha de fin de pago en voluntaria de la liquidacion complementaria
hasta la fecha de ingreso de la misma.

4. Comunicar la presente resolucion al interesado/sujeto pasivo.
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NOMBRE: Mufoz Murcia Carmen N.I.F.: 22.480.765-J

DOMICILIO: CL LITERATO ANDRES CLARAMONTE, n® 1 BAJO
30007 MURCIA

EXPEDIENTE: 1992/MU/TR/11300

N2 TASACION: 1997/MU/TR/600129

RESOLUCION:

Resolucion de Tasacion Pericial Contradictoria por no Nombramiento
de Perito por el Interesado

Valor declarado: 5.000.000 Ptas.

Valor Perito Admon: 23.184.000 Ptas.
CONTENIDO:
1. Dar por terminado el procedimiento de tasacion pericial
contradictoria fijando como valor comprobado el valor tasado por el
perito de la Administraciéon de 23.184.000 pesetas, por el concepto de
Compraventa de conformidad con el Art. 121 del Real Decreto 828/
1995, de 29 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento del
Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos
Documentados.
2. Proceder a girar liquidacion complementaria en base al valor
comprobado de 23.184.000 pesetas por el concepto de
Compraventa, a la vista de la sentencia del Tribunal Constitucional de
19/07/2000, por la cual se declara la inconstitucionalidad y nulidad del
articulo 14.7 del Texto Refundido del Impuesto de Transmisiones
Patrimoniales.
3. Comunicar la presente resolucion al interesado/sujeto pasivo.

NOMBRE: Torrico Gémez Miguel, Representado por José
Torrico Muhoz N.I.F.: 22.162.730-E

DOMICILIO: CL SANTA QUITERIA, n° 10 Piso 2° 30001 MURCIA

EXPEDIENTE: 1987/MU/TR/40635

Ne TASACION: 1996/MU/TR/600263

RESOLUCION:

Resolucion de Tasacion Pericial Contradictoria por no Nombramiento
de Perito por el Interesado

Valor declarado: 285.000 Ptas.

Valor Perito Admoén: 7.600.000 Ptas.
CONTENIDO:
1. Dar por terminado el procedimiento de tasacion pericial
contradictoria fijando como valor tasado por el perito de la
Administracion de 7.600.000 pesetas, de conformidad con el Art. 121
del Real decreto 828/1995, de 29 de mayo, por el que se aprueba el
Reglamento del impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos
Juridicos Documentados.
2. Conceder un nuevo plazo de ingreso de la liquidacion suspendida
n® L199608766815LC, de fecha 05/11/1996 e importe 438.900
pesetas, bajo el apercibimiento de que, de no hacerlo, se procedera
al levantamiento de la suspension decretada.
3.Proceder a girar liquidacion de los correspondientes intereses de
demora por todo el tiempo transcurrido durante la suspension de la
deuda.4. Comunicar la presente resolucion al interesado/
sujeto pasivo.

NOMBRE: Orenes Martinez Maria Isabel N.IL.F.: 74.318.346-X
DOMICILIO: CL NEPTUNO, n° 30 30730 - SAN JAVIER - MURCIA
EXPEDIENTE: 1992/MU/TR/60062

N2 TASACION: 1997/MU/TR/600146

RESOLUCION

Resolucién Tasacion Pericial Contradictoria Valor dado Tercer Perito
Valor declarado: 350.000 Ptas.
Valor Perito Admoén: 2.106.000 Ptas.
Valor Perito Sujeto Pasivo 1.370.250 Ptas.

Valor Tercer Perito 1.703.754 Ptas.
CONTENIDO:
1. Dar por terminado el procedimiento de tasacion pericial
contradictoria fijando como valor definitivo el valor tasado por el
tercer perito de 1.703.754 pesetas, de conformidad con el Art. 121
del Real Decreto 828/1995, de 29 de mayo, por el que se aprueba el
Reglamento del Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos
Juridicos Documentados.
2. Anular la liquidacién n® L199706370720LC de fecha 23/09/1997 e
importe 13.598 pesetas girada por el concepto de SEGREGACION, la
cual se encuentra suspendida.
3. Anular la liquidaciéon n® L199706371000LC de fecha 23/09/1997 e
importe 163.171 pesetas girada por el concepto de TRANSMISION
PATRIMONIAL, la cual se encuentra suspendida.
4. Proceder a girar liquidacion complementaria en base al valor
comprobado por el tercer perito de 1.703.754 pesetas por el
concepto de TRANSMISION PATRIMONIAL.
5. Comunicar la presente resolucion al interesado/sujeto pasivo.

NOMBRE: Sanchez Belmar Inmaculada N.|.F.:2.401.384-M

DOMICILIO: CAMINO DE DON LUIS, n23 30110 CABEZO DE
TORRES (MURCIA)

EXPEDIENTE:  1997/MU/TR/38822

N TASACION: 2000/MU/TR/600081

RESOLUCION

Resolucion Tasacion Pericial Contradictoria Valor dado Tercer Perito

Valor declarado: 2.000.000 Ptas.

Valor Perito Admon: 5.381.100 Ptas.

Valor Perito Sujeto Pasivo: 2.152.440 Ptas.

Valor Tercer Perito: 2.850.536 Ptas.
CONTENIDO:
1. Dar por terminado el procedimiento de tasacion pericial
contradictoria fijando como valor definitivo el valor de tasacion del
tercer perito de 2.850.536 pesetas, de conformidad con el Art. 121
del Real Decreto 828/1995, de 29 de mayo, por el que se aprueba el
Reglamento del Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos
Juridicos Documentados.
2. Proceder a girar liquidacion complementaria en base al valor
comprobado por el tercer perito de 2.850.536 pesetas por el
concepto de TRANSMISIONES PATRIMONIALES, a la vista de la
sentencia del Tribunal Constitucional de 19/07/2000, por la cual se
declara la inconstitucionalidad y nulidad del Articulo 14.7 del Texto
Refundido del Impuesto de Transmisiones Patrimoniales.
3. Comunicar la presente resolucion al interesado/sujeto pasivo.

Murcia 30 de enero de 2002.—E| Jefe de Servicio de
Gestion Tributaria, Alfredo Nieto Ortega.

Consejeria de Economiay Hacienda

1406 Notificacion a interesados.

Intentada la notificacion expresa a cada uno de los
interesados, que abajo se relacionan, y no habiendo sido
posible la practica de la misma, en virtud de lo establecido
en el articulo 105.6 de la Ley General Tributaria, en su nueva
redaccion dada por la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, por
medio del presente ANUNCIO se cita a los mismos, para
que en el plazo de diez dias contados a partir del siguiente

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



NuUmero 37

Miércoles, 13 de febrero de 2002

Pagina 2383

de publicacion de éste comparezcan en el Servicio de
Gestion Tributaria, sito en Avenida Teniente Flomesta,
numero 3 de Murcia, para ser notificados de los Actos que
abajo se indican, en relacion al procedimiento de Tasacién
Pericial Contradictoria, iniciado por los interesados.

Transcurrido el plazo de diez dias sin que se hubiese
producido la comparecencia en este Servicio para ser
notificados los interesados, la notificacion se entendera
producida, a todos los efectos legales, desde el dia
siguiente  al del vencimiento del plazo sehalado para
comparecer.

IMPUESTO DE TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y
AA.JJ.DD.

ACTOS: ACUERDO PRACTICA DE TASACION PERICIAL
CONTRADICTORIA Y NOTIFICACION VALORACION DEL
SUJETO PASIVO

NOMBRE LOPEZ GULLON JOSE MARIA N.I.F.: 4.798.076-L
DOMICILIO CL RIQUELME 21 6 24 — 6° 30005 MURCIA
EXPEDIENTE  1997/MU/TR/28254

Ne TASACION  2001/MU/TR/600076

CONTENIDO ACTO QUE
SE NOTIFICA: Valor declarado: 3.000.000 PTAS
Valor comprobado: 6.673.227 PTAS
Medio de valoracién utilizado: Dictamen pericial

En su virtud, y conforme a los art. 52.2 de la vigente Ley
General Tributaria y el 120 y 121 del Reglamento del
Impuesto de Transmisiones Patrimoniales y AA.JJ.DD se
acuerda la  practica de la  Tasacion Pericial
Contradictoria.Advirtiéndole que producida la notificacioén, en
el término de QUINCE DIAS, caso de no estar conforme con
dicha valoracion, debera comunicar el nombre y titulacién
académica del Perito que por su parte designe para practicar
la tasacion. Transcurrido este plazo sin haberse producido
tal designacion, se entendera que desiste de su derecho y
acepta el valor sefalado por el Perito de la Administracion,
dandose por terminado el expediente procediendo al
levantamiento de la suspensién de la liquidacién, debiendo
hacer efectivo el pago de los mismos. Sin perjuicio de la
ulterior liquidacién de Intereses de Demora, por el tiempo de
la duracién de la suspension.

NOMBRE SANCHEZ MAYOR MARIA REMEDIOS N.I.F.: 7.448.084-E
DOMICILIO CL ANDRES GALINDO 4 PI. 3 30820 Alcantarilla (Murcia)
EXPEDIENTE: 1996/MU/TR/41919

N TASACION: 2001/MU/TR/600075
CONTENIDO ACTO
QUE SE NOTIFICA: Valor declarado: 3.000.000 PTAS
Valor comprobado: 14.281.000 PTAS
Medio de valoracién utilizado: Dictamen pericial

En su virtud, y conforme a los art. 52.2 de la vigente Ley
General Tributaria y el 120 y 121 del Reglamento del
Impuesto de Transmisiones Patrimoniales y AA.JJ.DD se
acuerda la  practica de la  Tasacion Pericial
Contradictoria.Advirtiéndole que producida la notificacion, en
el término de QUINCE DIAS, caso de no estar conforme con
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dicha valoracion, debera comunicar el nombre y titulacién
académica del Perito que por su parte designe para practicar
la tasacion. Transcurrido este plazo sin haberse producido
tal designacion, se entendera que desiste de su derecho y
acepta el valor sehalado por el Perito de la Administracion,
dandose por terminado el expediente procediendo al
levantamiento de la suspensién de la liquidacién, debiendo
hacer efectivo el pago de los mismos. Sin perjuicio de la
ulterior liquidacién de Intereses de Demora, por el tiempo de
la duracién de la suspension.

NOMBRE VERA FERNANDEZ LUIS MIGUEL  N.I.F.: 34.806.649-J
DOMICILIO CR DEL PALMAR - CL DEL AIRE 3, 30010 MURCIA
EXPEDIENTE 1998/MU/TR/42458

Ne TASACION  2001/MU/TR/600057

CONTENIDO ACTO
QUE SE NOTIFICA: Valor declarado: 1.000.000 PTAS
Valor comprobado: 2.917.500 PTAS
Medio de valoracién utilizado: Dictamen pericial

En su virtud, y conforme a los art. 52.2 de la vigente Ley
General Tributaria y el 120 y 121 del Reglamento del
Impuesto de Transmisiones Patrimoniales y AA.JJ.DD se
acuerda la  practica de la  Tasacion Pericial
Contradictoria.Advirtiéndole que producida la notificacion, en
el término de QUINCE DIAS, caso de no estar conforme con
dicha valoracion, debera comunicar el nombre y titulacién
académica del Perito que por su parte designe para practicar
la tasacion. Transcurrido este plazo sin haberse producido
tal designacion, se entendera que desiste de su derecho y
acepta el valor sefalado por el Perito de la Administracion,
dandose por terminado el expediente procediendo al
levantamiento de la suspensién de la liquidacién, debiendo
hacer efectivo el pago de los mismos. Sin perjuicio de la
ulterior liquidacién de Intereses de Demora, por el tiempo de
la duracién de la suspension.

NOTIFICACION DE LA VALORACION AL INTERESADO Y
EMPLAZAMIENTO A QUE NOMBRE PERITO

NOMBRE: BIPAGAL, S. L. N.I.F.: B30544332

DOMICILIO:  AVDA. SAN JUAN DE LA CRUZ EDF. THABI N2 1 PISO 2° B
30011 MURCIA

EXPEDIENTE: 1997/MU/TR/50832

N¢ TASACION: 2001/MU/TR/600066

CONTENIDO ACTO
QUE SE NOTIFICA: Valor declarado: 3.000.000 PTAS

Valor Perito Admoén: 4.303.000 PTAS

Haber solicitado en calidad de adquirente, la practica de
Tasacion Pericial Contradictéria en el expediente de
referencia, el Perito de la Administracion designado al efecto
ha procedido a formular haja de aprecio con el siguiente
Valor de Tasacion de 4.303.000 Ptas. Lo que se notifica en
cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 52.2 de la
vigente Ley General Tributaria y 120 y 121 del Reglamento
del Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos
Juridicos Documentados, advirtiéndole que, caso de no
estar conforme con dicha valoracién, comunique a esta
oficina en el plazo de QUINCE DIiAS HABILES, (no cuentan
domingos ni festivos) el nombre, direccion postal y titulacion
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académica del Perito que por su parte designe para practicar
la tasacién. Transcurrido este plazo sin haberse producido
tal designacion, se entenderd que desiste de su derecho y
acepta el valor sefalado por el Perito de la Administracion,
dandose por terminado el expediente, y procediéndose
inmediatamente, al levantamiento de la suspension de la
obligtoriedad de realizar el ingreso de la liquidacion n®
130220 990 07182 2000 de fecha 30/06/2000 e importe de
91.363 pesetas girada por el concepto de TRANSMISIONES
PATRIMONIALES, debiendo hacer efecivo el pago de la
misma.

Murcia, 25 de enero 2002.—E| Jefe de Servicio de
Gestion Tributaria, Alfredo Nieto Ortega.

Consejeria de Obras Publicas y Ordenacion del
Territorio

1408 Anuncio de resolucion del Director General de
Vivienda, Arquitectura y Urbanismo por la que se
somete a informacidon publica la solicitud de
construccion/instalacion en suelo no urbanizable

en el término municipal de Lorca.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 10/1995, de
24 de abril, de «Modificacién de Atribuciones de los C)rganos
de la Comunidad Auténoma en Materia de Urbanismo» y
demas normas urbanisticas de aplicaciéon, se somete a
informacién publica la solicitud presentada en esta Direccidn

General relativa al expediente que se relaciona a
continuacion:
Expediente 221/2001.- Construccion de vivienda

unifamiliar y almacén, en diputacion de Purias del término
municipal de Lorca. Promovido por Lépez Sanchez, Lorenzo.

El citado expediente estara expuesto al publico durante
el plazo de veinte dias habiles para que puedan formularse
las alegaciones que se estimen convenientes, en el Servicio
Juridico Administrativo de esta Direccion General.

Murcia, 12 de junio de 2001.—EI Director General de
Vivienda, Arquitectura y Urbanismo, José Anselmo Luengo
Pérez.

Consejeria de Sanidad y Consumo

1410 Anuncio de contratacion. Expediente numero 30/

2002.

El Servicio Murciano de Salud convoca la siguiente
contratacion:

1.- Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Murciano de Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Contratacion.

¢) Numero de expediente: 30/02.

2.- Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de lavanderia del
Hospital «Los Arcos».

b) Numero de unidades a entregar:

c) Division por lotes y numero:

d) Lugar de realizacion del servicio: Hospital «Los Arcos»,
Paseo de Colodn, 54. Santiago de la Ribera 30720 Murcia.

e) Duracién del contrato: Desde el dia siguiente a su
formalizacién hasta el 31 de diciembre de 2003.

3.- Tramitacion, forma de
adjudicacion.

a)Tramitacion: Ordinaria.

b)Procedimiento: Abierto.

c)Forma: Concurso.

procedimiento vy

4.- Presupuesto base de licitacion

Presupuesto global de licitacion: 144.329,22 €, |.V.A.
incluido

Anualidad 2002: 72.164,61 €€

Anualidad 2003:72.164,61 €€

Precio maximo por kilogramo de ropa lavada: 0,63 ¢ por
kilogramo.

5.- Garantias.
Provisional: 1.443,29 €.
Definitiva: 2.886,58 €.

6.- Obtencién de documentacidn e informacion.

a) Entidad: Servicio Murciano de Salud (Servicio de
Contratacion).

b) Domicilio: Ronda de Levante, 11, planta baja.

c¢) Localidad y cddigo postal: 30008 Murcia.

d) Teléfono: 968/36 20 74

e)Telefax: 968/36 66 54

f) Internet: http://www.carm.es

g) Fecha limite de obtencion de documentos e
informacion: Hasta el ultimo dia del plazo de presentacién
de ofertas.

h) Precio de los Pliegos: 1,78 €€ pudiendo ser
retirados en el Registro General del Servicio Murciano de
Salud

7.- Requisitos especificos del contratista
Grupo lll, Subgrupo 6, Categoria A.

8.- Presentacion de ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: QUINCE DIAS
NATURALES, a contar desde el dia siguiente a la publicacion
del presente anuncio y hasta las 14 horas del ultimo dia.

b) Documentacion a presentar: La detallada en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion:

12 Entidad: Registro General del Servicio Murciano de
Salud.

22 Domicilio: Ronda de Levante, 11 planta baja.

3° Localidad y cddigo postal: 30008 Murcia.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a
mantener su propuesta: Tres meses.

e) Admisién de variantes: No.
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9.- Apertura de las proposiciones 10.-Otras informaciones
a) Entidad: Servicio Murciano de Salud.
b) Domicilio: Ronda de Levante, 11, 3% planta. Gastos de anuncios: Los gastos de publicidad seran
c¢) Localidad: Murcia. por cuenta del adjudicatario.
d) Fecha: Séptimo dia natural, desde el siguiente a la

finalizacién del plazo de presentacion de ofertas. Murcia, 31 de enero de 2002.—ElI Director Gerente del
e) Hora: Trece horas Servicio Murciano de Salud, Martin Quifionero Sanchez.

Consejeria de Trabajo y Politica Social
Instituto de Seguridad y Salud Laboral

1158 Relacion de subvenciones y ayudas, concedidas por el Instituto de Seguridad y Salud Laboral durante el cuarto
trimestre del afio 2001.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 62.6 del Decreto Legislativo n®. 1/1999, de 2 de Diciembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, se dispone la
publicacion en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia» de la relacion de las subvenciones y ayudas, concedidas por el
Instituto de Seguridad y Salud Laboral durante el cuarto trimestre del afo 2001, con cargo a los presupuestos del mismo. El
contenido y datos de la relacién se expresan en Anexos adjuntos a esta Resolucion.

Murcia 22 de enero de 2002.—El Director del Instituto, Francisco Moreno Garcia.

ANEXO |
Programa 12.: Subvenciones a actividades de promocion, fomento y difusion.

CORPORACIONES LOCALES

Partida Cantidad

presupuestaria Entidad beneficiaria concedida Finalidad

12.21.315B.764 AYUNTAMIENTO DE FUENTE-ALAMO 1.616.250 Promocion, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.764 AYUNTAMIENTO DE SANTOMERA 1.874.850 Promocion, fomento y difusién de prevencion de riesgos laborales.
12.21.315B.764 AYUNTAMIENTO DE BENIEL 1.874.850 Promocién, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.764 AYUNTAMIENTO DE PLIEGO 675.000 Promocién, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.764 AYUNTAMIENTO DE MULA 1.500.000 Promocioén, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.764 AYUNTAMIENTO DE MOLINA DE SEGURA 1.200.000 Promocioén, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.764 AYUNTAMIENTO DE ABARAN 1.486.395 Promocion, fomento y difusién de prevencion de riesgos laborales.
12.21.315B.764 AYUNTAMIENTO DE CIEZA 750.000 Promocién, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.764 AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA 2.277.750 Promocion, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.764 AYUNTAMIENTO DE ALCANTARILLA 992.017 Promocién, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.764 AYUNTAMIENTO DE CAMPOS DEL RiO 750.000 Promocién, fomento y difusion de prevencién de riesgos laborales.

ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Partida Cantidad
presupuestaria Entidad beneficiaria concedida Finalidad

12.21.315B.784 FEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS

DEL METAL MURCIA 650.000 Promocién, fomento y difusion de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.784 FEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS

DEL METAL MURCIA 650.000 Promocién, fomento y difusion de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.784 ADEA-ASAJA 570.000 Promocién, fomento y difusion de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.784 UCOMUR 870.000 Promocién, fomento y difusion de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.784 FECOAM 700.000 Promocién, fomento y difusion de prevencién de riesgos laborales.

12.21.315B.784 ASOCIACION REGIONAL DE EMPRESARIOS DE LA MADERA500.000 Promocién, fomento y difusién de prevencion de riesgos laborales.
12.21.315B.784 ASOCIACION REGIONAL DE EMPRESARIOS DE LA MADERA500.000 Promocién, fomento y difusién de prevencion de riesgos laborales.

12.21.315B.784 UNION SINDICAL OBRERO (USO) 700.000 Promocién, fomento y difusion de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.784 CROEM 2.500.000 Promocion, fomento y difusién de prevencion de riesgos laborales.
12.21.315B.784 FECAMUR 1.760.000 Promocioén, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.784 COMISIONES OBRERAS 1.000.000 Promocién, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
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12.21.315B.784

12.21.315B.784
12.21.315B.784
12.21.315B.784
12.21.315B.784

12.21.315B.784

ASOCIACION DE EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL

DE LA REGION DE MURCIA 2.498.250 Promocion, fomento y difusién de prevencion de
CECLOR 350.000 Promocién, fomento y difusién de prevencién de
UNION DE PEQUENOS AGRICULTORES 750.000 Promocién, fomento y difusién de prevencién de
UNION DE PEQUENOS AGRICULTORES 750.000 Promocién, fomento y difusién de prevencién de
FUNDACION UNIVERSIDAD EMPRESA
REGION DE MURCIA 1.000.000 Promocién, fomento y difusién de prevencién de
COLEGIO DE INGENIEROS TECNICOS
DE OBRAS PUBLICAS 571.250 Promocién, fomento y difusién de prevencién de
ANEXO Il

riesgos laborales.
riesgos laborales.
riesgos laborales.
riesgos laborales.

riesgos laborales.

riesgos laborales.

Programa 22.: Ayudas a empresas y otras entidades privadas para actividades de prevencion de riesgos laborales

ACTIVIDADES DE PROMOCION, FOMENTO Y DIFUSION DE EMPRESAS Y ENTIDADES PRIVADAS

Partida Cantidad

presupuestaria Entidad beneficiaria concedida Finalidad
12.21.315B.775 INFRAESTRUCTURAS TERRESTRES 386.250 Promocién, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 E.A.L.S.A. 400.000 Promocién, fomento y difusion de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 GESPRE S.L. 2.000.000 Promocion, fomento y difusién de prevencion de riesgos laborales.
12.21.315B.775 HERO ESPANA, S.A. 1.000.000 Promocién, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 INTEREMPLEO, S.L. 750.000 Promocién, fomento y difusion de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 IMPRE S. COOP. 476.000 Promocién, fomento y difusion de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 PREVEMUR, PREVENCION Y SALUD, S.L. 1.000.000 Promocién, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 ESTRUCTURAS MARPU, S.L. 750.000 Promocioén, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 EMUASA 553.058 Promocioén, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 TOMAS ALCAZAR S.A. 303.334 Promocién, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 HORTOPACHECO S.A.T. 6190 273.020 Promocién, fomento y difusion de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 ENSEMUL S.L. 1.000.000 Promocién, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 HIJOS DE JUAN PUJANTE S.A. 750.000 Promocioén, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 GOLDEN FOODS S.A. 500.000 Promocioén, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 PASCUAL HERMANOS S.A. 1.000.000 Promocién, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 ETOSA-OBRAS Y SERVICIOS 750.000 Promocioén, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 TRANSPORTES JUAN GOMEZ S.A. 200.000 Promocién, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 F.A.J. INGENIEROS S.A. 750.000 Promocioén, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 FUNDACION FEYC 275.000 Promocién, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 FUNDACION FEYC 275.000 Promocién, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 EL LIMONAR DE SANTOMERA 300.000 Promocioén, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 AYUDA A DOMICILIO DE MURCIA S.A. 1.000.000 Promocién, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 JUVER ALIMENTACION S.A. 45.000 Promocioén, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 JUVER ALIMENTACION S.A. 150.000 Promocion, fomento y difusién de prevencion de riesgos laborales.
12.21.315B.775 JUVER ALIMENTACION S.A. 37.500 Promocioén, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 JUVER ALIMENTACION S.A. 150.000 Promocion, fomento y difusién de prevencion de riesgos laborales.
12.21.315B.775 JUVER ALIMENTACION S.A. 37.000 Promocioén, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 JUVER ALIMENTACION S.A. 150.000 Promocion, fomento y difusién de prevencion de riesgos laborales.
12.21.315B.775 FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION 2.500.000 Promocion, fomento y difusién de prevencion de riesgos laborales.
12.21.315B.775 FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION 2.500.000 Promocion, fomento y difusién de prevencion de riesgos laborales.
12.21.315B.775 FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION 500.000 Promocioén, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 CENTRO DE FORMACION FEDERACION

MINEROMETALURGICA REGION DE MURCIA 403.000 Promocién, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 CENTRO DE FORMACION FEDERACION

MINEROMETALURGICA REGION DE MURCIA 534.000 Promocioén, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 CENTRO DE FORMACION FEDERACION

MINEROMETALURGICA REGION DE MURCIA 403.000 Promocién, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 CENTRO DE FORMACION FEDERACION

MINEROMETALURGICA REGION DE MURCIA 534.000 Promocioén, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 AGUAS DE CIEZA 348.898 Promocion, fomento y difusién de prevencién de riesgos laborales.
12.21.315B.775 AGUAS DE LORCA 438.557 Promocién, fomento y difusion de prevencién de riesgos laborales.
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BECAS A ALUMNOS DE CURSOS DE NIVEL INTERMEDIO Y SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Partida Cantidad

presupuestaria Entidad beneficiaria concedida Finalidad

12.21.315B.786 ANA MENDEZ MARTINEZ 250.000 Becas a alumnos de cursos de Nivel Intermedio y Superior en P.R.L.
12.21.315B.786 MANUEL GUILLEN PAREDES 250.000 Becas a alumnos de cursos de Nivel Intermedio y Superior en P.R.L.
12.21.315B.786 RAUL YEPES GARCIA 215.500 Becas a alumnos de cursos de Nivel Intermedio y Superior en P.R.L.
12.21.315B.786 FRANCISCO MARTINEZ CARRASCO 210.000 Becas a alumnos de cursos de Nivel Intermedio y Superior en P.R.L.
12.21.315B.786 M2 DOLORES SANCHEZ CARRENO 400.000 Becas a alumnos de cursos de Nivel Intermedio y Superior en P.R.L.
12.21.315B.786 PEDRO M. SOLER ABARCA 150.000 Becas a alumnos de cursos de Nivel Intermedio y Superior en P.R.L.
12.21.315B.786 JOSE MIGUEL MUNOZ ANDREO 400.000 Becas a alumnos de cursos de Nivel Intermedio y Superior en P.R.L.
12.21.315B.786 PEDRO JOSE NAVARRO CUADRADO 347.500 Becas a alumnos de cursos de Nivel Intermedio y Superior en P.R.L.
12.21.315B.786 BERTA GUTIERREZ MARTINEZ 400.000 Becas a alumnos de cursos de Nivel Intermedio y Superior en P.R.L.
12.21.315B.786 ALFREDO QUESADA VALERO 300.000 Becas a alumnos de cursos de Nivel Intermedio y Superior en P.R.L.
12.21.315B.786 FRANCISCO JAVIER NADAL MORENO 150.000 Becas a alumnos de cursos de Nivel Intermedio y Superior en P.R.L.
12.21.315B.786 ROSA ESPINOSA CELDRAN 300.000 Becas a alumnos de cursos de Nivel Intermedio y Superior en P.R.L.
12.21.315B.786 FRANCISCO JAVIER SANCHEZ BARBERO 347.500 Becas a alumnos de cursos de Nivel Intermedio y Superior en P.R.L.
12.21.315B.786 M2 JOSE VILAR RUIZ 190.000 Becas a alumnos de cursos de Nivel Intermedio y Superior en P.R.L.
12.21.315B.786  DAVID MARTIN NARANJO 115.000 Becas a alumnos de cursos de Nivel Intermedio y Superior en P.R.L.
12.21.315B.786  FELIPE MARTIN NARANJO 115.000 Becas a alumnos de cursos de Nivel Intermedio y Superior en P.R.L.
12.21.315B.786 OSCAR TORAL CANOVAS 189.000 Becas a alumnos de cursos de Nivel Intermedio y Superior en P.R.L.

CONTRATACION DE TECNICOS EN PREVENCION

Partida Cantidad
presupuestaria Entidad beneficiaria concedida Finalidad
12.21.315B.775 INFRAESTRUCTURAS TERRESTRES S.A. 400.000 Contratacion de técnicos en P.R.L.
12.21.315B.775 IMPRE. S. COOP 550.000 Contratacion de técnicos en P.R.L.
12.21.315B.775 PREVEMUR, PREVENCION Y SALUD S.L. 600.000 Contratacién de técnicos en P.R.L.
12.21.315B.775 GLOBAL CONSULTING CONSULTORA AUDITORA S.L. 400.000 Contratacion de técnicos en P.R.L.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

1156 Notificaciones.

Relacion de empresas que requerida acreditacion de la
representacion legal de la empresa, en tramite de
formulacion de escrito de alegaciones a actas de infraccion,
han resultado desconocidas o ausentes, y que se remiten,
para su publicacion en el Boletin Oficial de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, de conformidad con lo
dispuesto en el art. 59.4 de la vigente Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas vy del
Procedimiento Administrativo Comun de 26 de Noviembre de
1992, modificada por Ley 4/99 de 13 de enero.

Expediente: 4s01sa1118.

Empresa: EMPRESA MURCIANA GARRE, S.L.
Localidad: MURCIA.

Sancién: 4507.60.

Los expedientes sancionadores relacionados se
encuentran a disposicion de los interesados, en las oficinas
de la Direccion General de Trabajo (Seccion Sanciones y
Recursos), de la Consejeria de Trabajo y Politica Social,
ubicadas en Murcia, Avda. de la Fama, 3, en plazo de 30 dias
desde la fecha de su publicacion.
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Comunicandose que ha de acreditar la representacion
legal de la empresa en el escrito de recurso formulado
mediante cualquier medio valido en derecho en el plazo de
DIEZ DIiAS habiles, contados a partir de la publicacién en el
BORM, segun lo dispuesto en el art. 32.3 y 4 de la Ley 30/92
de 26-11, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificado por la Ley 4/99, de 13 de Enero. Advirtiéndose que
de no subsanar el requisito de forma observado, se
entenderd desistido de su solicitud.

Murcia, 11 de enero de 2002.—EI| Director General de
Trabajo, Antonio Ruiz Giménez.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

1157 Notificaciones.

Relaciéon de empresas que en tramite de notificacion de
Resolucion de acta de infraccién, han resultado
desconocidas o ausentes, y que se remiten, para su
publicacion en el «Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia», de conformidad con lo dispuesto en
el art. 59.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
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Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun de 26 de noviembre de 1992,
modificada por la Ley 4/99 de 13 de enero.

Expediente: 4S01SA0685

Acta: 885/01

Empresa: ANTONIO MARTINEZ LOPEZ.
Localidad: CIEZA.

Importe: 4507,62 €

Expediente: 4S01SA0767

Acta: 127/01

Empresa: SALVADOR MAIQUEZ SOLER
Localidad: MURCIA

Importe: 6010,13 €

Expediente: 4S01SA0804

Acta: 1070/01

Empresa: CODEBU
responsable solidaria)

Localidad: MURCIA

Importe: ANULADA

FERRALLAS, S.L. (como

Expediente: 4S01SA0807

Acta: 1151/01

Empresa: BARTOLOME CALAFELL GOMILA
Localidad: MURCIA

Importe: 1502,54 €

Expediente: 4S01SA0823

Acta: 1143/01

Empresa: PROYECTOS ALARCON, S.L.
Localidad: SAN PEDRO DEL PINATAR
Importe: 1502,54 €

Expediente: 4S01SA0824

Acta: 1146/01

Empresa: PROYECTOS ALARCON, S.L.

Localidad: SAN PEDRO DEL PINATAR

Importe: 1502,54 €

4S01SA0937

Acta: 1185/01

Empresa: FLORENCIO
responsable solidaria)

Localidad: CARTAGENA

Importe: ANULADA

GARCIA ROS (como

Expediente: 4S01SA1025

Acta: 593/01

Empresa: PUERTO CONSTR. JUAN MERLO, SL.
Localidad: PUERTO LUMBRERAS

Importe: CADUCADA

Expediente: 4S01SA1147

Acta: 1074/01

Empresa: SANCHEZ
CONSTRUCCIONES 2002, S.L.

Localidad: MURCIA

Importe: 3906,58 €

BELANDO PROMOC. Y

Las Resoluciones correspondientes a los expedientes

sancionadores relacionados, se encuentran a disposicién de
los interesados, en las oficinas de la Direcciéon General de
Trabajo (Seccién Sanciones y Recursos) de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social, ubicadas en Murcia, Avda. de la
Fama, 3, en plazo de 30 dias a partir del dia siguiente a la
fecha de su publicacién.

Contra las referidas Resoluciones, que no agotan la via
administrativa, cabe interponer Recurso de Alzada ante el
Excmo. Sr. Consejero de Trabajo y Politica Social por conducto
de esta Direccion General de Trabajo, en el plazo de UN MES,
a contar desde el dia siguiente a su notificacién, de acuerdo
con lo dispuesto en los articulos 54 del R.D.L. 5/2000, de 8/8,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre
infracciones y sanciones en el Orden Social; 23 del R.D.L.928/
98, de 14/5, por el que se aprueba el reglamento general
sobre procedimientos para la imposicion de sanciones por
infracciones de Orden Social y para los expedientes
liquidatorios de cuotas de la Seguridad Social; y 114 y 115 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/99 de 13 de enero.

En el supuesto de no hacer uso de su derecho a
recurrir, deberan, en el plazo indicado, abonar el importe de
la sancion que se detalla, a cuyo efecto se debera retirar de
esta Direccidon General, Seccién de Sanciones y Recursos, la
oportuna liquidacién.

Murcia, 11 de enero de 2002.—EI Director General de
Trabajo, Antonio Ruiz Giménez.

Consejeria de Trabajo y Politica Social
1.S.S.0.R.M.

1160 Notificacion de denegacién de derecho a pension

no contributiva.

Por el presente se hace saber a las personas que en el
anexo se relacionan, cuyo ultimo domicilio conocido es el
que se indica, que en el expediente resefado por el que
solicitan Pension No Contributiva de la Seguridad Social,
regulada por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio,
que aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la
Seguridad Social (B.O.E del dia 29), mediante Resolucion de
la Direccion del Instituto de Servicios Sociales, cuya fecha se
hace constar en cada caso, les ha sido denegado el derecho
a pension no contributiva, por los motivos que en el anexo se
especifican.

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos,
indicando que contra la mencionada Resolucién se podra
interponer Reclamacion Previa a la via judicial laboral ante la
-Direccion de este Instituto, en el plazo de treinta (30) dias
habiles contados a partir del siguiente a la fecha de esta
notificacion, de conformidad con lo establecido en el art. 71
del Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Procedimiento
Laboral (B.O.E del dia 11).

Murcia, 16 de enero de 2002.—La Direccién del
ISSORM, (P.D. Res. de 22/10/1999, BORM n.? 252 de 30/10/
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1999).—El  Subdirector de  Pensiones,
Subvenciones, Ginés Canovas Sanchez.

Ayudas vy

ANEXO
-Denegacion P.N.C.-

- Por superar los recursos econémicos propios el limite
establecido (Art. 11 del R.D. 357/1991)

EXPTE.: 1084-1/2001

NOMBRE Y APELLIDOS/ULTIMO DOMICILIO: ANGEL
ALCAZAR TRIVES, ACEQUIA, 5, 3° 1ZQ. ESPINARDO, 30100
MURCIA

D.N.l.: 48.486.957

FECHA RESOLUCION: 23/11/2001

Consejeria de Trabajo y Politica Social
1.S.S.0.R.M.

1161 Notificacion a solicitantes de pensién no

contributiva.

Intentada la notificacion a cada uno de los solicitantes
de pensidn no contributiva que en el anexo se relacionan y no
habiendo sido posible la practica de la misma, de
conformidad con el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E.
del 27), modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (B.O.E.
del 14), mediante este anuncio se les hace saber que, al
objeto de poder resolver su solicitud y de conformidad con el
articulo 18 del Real-Decreto 357/1991, de 15 de marzo
(B.O.E. del 21), de desarrollo en materia de pensiones no
contributivas, han de ejercitar su derecho de opcién en favor
de la pensién no contributiva solicitada o de la prestacion
que tienen reconocida, mediante escrito que podran
presentar por cualquiera de las formas recogidas en el
articulo 38.4 de la mencionada Ley 30/1992, ante el Servicio
de Pensiones de la Subdireccion de Pensiones, Ayudas y
Subvenciones, ubicado en Murcia, Ronda de Levante, 16
(esquina con Juan XXIll), en el plazo de quince dias a partir
del siguiente a la publicacion de este anuncio. En caso de no
recibir manifestacion de opcion en el citado plazo, se
entenderd que desean continuar con la prestacion que
actualmente tienen reconocida.

Murcia a 28 de enero de 2002.—EI Jefe del Servicio de
Pensiones, Juan José Gambin Robles.

ANEXO
-Opcién P.N.C.-

Ne EXPTE.: 873-1/2001

NOMBRE Y  APELLIDOS/ULTIMO  DOMICILIO
CONOCIDO: FRANCISCA GOMEZ BERRUEZOC/PERONINO,
11, 22D, B2 CONCEPCION, 30202 CARTAGENA

D.N.l.: 22.953.290

PRESTACION INCOMPATIBLE: FAS
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Consejeria de Trabajo y Politica Social
1.S.S.0.R.M.

Notificacion de declaracion de caducidad de
procedimiento.

1159

Por el presente se hace saber a las personas que en el
anexo se relacionan, cuyo ultimo domicilio conocido es el
que se indica, que en el expediente resefiado por el que
solicitan Pension No Contributiva de la Seguridad Social,
regulada por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio,
que aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la
Seguridad Social (B.O.E del dia 29), mediante Resolucion de
la Direccion del Instituto de Servicios Sociales, cuya fecha se
hace constar en cada caso, y en virtud de lo establecido en el
Art. 92.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas vy del
Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. del dia 27), ha
sido declarada la caducidad del procedimiento y archivo de
actuaciones, una vez producida la paralizacion del expediente
al haber transcurrido tres meses desde que los interesados
fueran requeridos para cumplimentar los tramites que en el
anexo se especifican, sin que los mismos hayan realizado
las actividades necesarias para reanudar la tramitacion.

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos,
indicando que contra la mencionada Resolucién se podra
interponer Reclamacion Previa a la via judicial laboral ante la
-Direccion de este Instituto, en el plazo de treinta (30) dias
habiles, contados a partir del siguiente a la fecha de esta
notificacion, de conformidad con lo establecido en el art. 71
del Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abiril, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Procedimiento
Laboral (B.O.E del dia 11).

Murcia, 16 de enero de 2002.—La Direccién del
ISSORM, (P.D. Res. de 22/10/1999, BORM n.? 252 de 30/10/
1999).—El  Subdirector de Pensiones, Ayudas vy
Subvenciones, Ginés Canovas Sanchez.

ANEXO
-Caducidad P.N.C.-

- Aportar documentos, necesarios para continuar la
tramitacion, en el plazo de diaz dias a partir de la fecha de
notificacion, indispensables para dictar Resolucion, y que no
se encuentran en poder de la Administracidon actuante, ni los
puede obtener por si misma.

- Presentarse a reconocimiento médico en la fecha en
que fue citado/a para ello.

EXPTE.: 910-1/2001

NOMBRE Y APELLIDOS/UTIMO DOMICILIO CONOCIDO:
FERNANDO GARCIA LATORRE, Vinadel, 9, 1.°c 30004
MURCIA

D.N.l.: 24.296.614

FECHA NOTIFIC. TRAMITE: 26/07/2001 y 9/07/2001

FECHA RESOLUCION: 03/12/2001

FECHA CITACION: 01/08/2001
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Consejeriade Ciencia, Tecnologia, Industriay
Comercio

1407 Resolucidn de la Secretaria General en el expediente
de expropiacion forzosa sobre la instalacion
eléctrica «electrificacion rural carretera de la

diputacion y camino canales en Villanueva».

Con fecha 20 de julio de 2001, se ha dictado
Resolucion por la Direccion General de Industria Energia y
Minas por la que se autoriza la instalacion eléctrica
«Electrificacion Rural Carretera de la Diputacion y Camino
Canales en Villanueva».

Dicho reconocimiento, de acuerdo con lo dispuesto en
el art. 54.1 de la Ley 54/1997, de 27 de noviembre del Sector
Eléctrico, lleva consigo la necesidad de ocupacién de los
bienes o adquisicion de los derechos afectados por la obra
proyectada, e implicara la urgente ocupacion de los mismos
a los efectos del art. 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa.

A peticion de la empresa beneficiaria, IBERDROLA, S.A.
que ha justificado haber intentado sin éxito la adquisicion
amistosa, procede iniciar el expediente expropiatorio,
siguiendo los tramites previstos en el articulo 52 de la Ley de
Expropiacion Forzosa.

En su virtud, a propuesta del Servicio Juridico, resuelvo:

PRIMERO.- Designar como representante de la
Administracion en este expediente a Dha. Maria Dolores
Santiago Garcia, Asesora Juridica de esta Consejeria.

SEGUNDO.- Fijar para el levantamiento de Actas
Previas a la Ocupacion el proximo dia 1 de marzo de 2002 en
el Ayuntamiento de Villanueva del Segura Murcia), a partir de
las 10:00 horas, segun el orden que figura en el tablén de
edictos del citado Ayuntamiento.

TERCERO.- Citar individualmente a cada interesado en
este expediente.

CUARTO.- Publicar esta Resolucion en el «Boletin
Oficial de la Region de Murcia» asi como en los diarios «La
Verdad» y «La Opinidon» de Murcia a los efectos igualmente
de notificacion que determina el art. 59.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimietno Administrativo Comun a los siguientes
Titulares desconocidos o de domicilio ignorado:

Finca n?  Titular Pol; Parc Fecha Hora
MU-VS-5 José R. Alcolea Abenza 5; 123 01/03/02 10.00
Jose Alcolea Lépez
MU-VS-10 Dolores Guillén Moreno 5; 185 01/03/02 10.10
MU-VS-12 José M2 Gémez Palazén 5; 193 01/03/02 10.20
Region de MurciaConsejeria de Ciencia,
Tecnologia,Industria y Comercio San Cristobal

630071 MURCIA. TIf. 968-36 60 90 Fax. 968-36 61 06.

Todos los interesados asi como las personas que sean
titulares de cualquier clase de derechos o intereses sobre
los bienes afectados, deberan acudir personalmente o
representados por persona debidamente autorizada,
aportando los documentos acreditativos de su propiedad o
derecho, asi como el ultimo recibo del Impuesto Sobre
Bienes Inmuebles, pudiéndose acompahfar, a su costa, de
sus Peritos y un Notario si lo estiman oportuno.

Contra esta Resolucion, por ser un acto de tramite, no
cabe interponer recurso administrativo. No obstante, los
interesados podran alegar cuanto estimen oportuno para su
consideracion en la resolucion que ponga fin al procedimiento.

Murcia a 4 de febrero de 2002.—EI Secretario General,
Francisco Ferrer Merono.
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lll. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Primera Instancia e Instruccién numero Dos de
Caravaca dela Cruz

794 Correccion de error.
Advertido error en la publicacion niumero 794, aparecida
en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia», numero 29, de
fecha 4 de febrero de 2002, se rectifica en lo siguiente:

Antes de Condiciones de la subasta:, debe anadirse lo
siguiente:

«La subasta tendra lugar en la sede de este Juzgado,
Plaza Ciudad Jardin, 12, el dia 9 de abril de 2002, a las 12
horas».

Instruccién nimero Tres de Molina de Segura

1192 Juicio de faltas 583/2000.

Dona Maria Dolores Carrillo Hernandez, Secretaria del
Juzgado de Primera Instancia e Instrucciéon nimero
Tres de Molina de Segura, Murcia.

Hace saber: Que en este Juzgado se ha seguido juicio
de faltas bajo el numero 583/00, siendo denunciante Juan
Luis Lépez Martinez y denunciado Lucas Garcia Garcia, en
los que por resolucién de esta fecha se ha acordado librar el
presente edicto para que sirva de notificacion en forma de la
sentencia recaida a 15 de setiembre de 2001, siendo el fallo
de dicha resolucion el siguiente:

Que debo absolver y absuelvo a Lucas Garcia Garcia de
la falta de dafos de la que venia siendo acusado, con
declaracion de las costas de oficio.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en forma a la persona
expresada por hallarse en paradero desconocido, expido el
presente en Molina de Segura, 22 de enero de 2002.—La
Secretario.

Primera Instancia numero Uno de Murcia

1190 Tercerias en juicio de menor cuantia MNC 311/

1998.

Numero de identificacion unico: 30030 1 0101086/2001.

Procedimiento: Tercerias en juicio de menor cuantia
MNC 311/1998.

Sobre: Tercerias en juicio de menor cuantia MNC.

De: Tesoreria General de la Seguridad Social.

Procurador: Sin profesional asignado.

Contra: Aceros Inoxidables, S.A., Talleres Ayuso, S.A.

Procurador: Antonio Rentero Jover, sin profesional
asignado.
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Cédula de notificacion
En el procedimiento de referencia se ha dictado la
resolucion del tenor literal siguiente:

Sentencia 132

Murcia a diecisiete de febrero de mil
noventa y nueve.

El sefior don Antonio Lopez-Alanis Sidrach, Magistrado
Juez del Juzgado de Primera Instancia numero Uno de
Murcia y su partido, habiendo visto los presentes autos de
terceria de mejor derecho 311/98, seguidos ante este
Juzgado, entre partes, de una como demandante Tesoreria
General de la Seguridad Social con la Letrado sefiora Pérez
Ruzafa, y de otra como demandado Aceros Inoxidables, S.A.,
y Talleres Ayuso, S.A., con Procurador don Antonio Rentero
Jover, el primero de ellos, sobre terceria mejor derecho, y

novecientos

Fallo

Que estimando la demanda promovida por la Letrado
sefiora Desireé Pérez Ruzafa, en nombre y representacién de
Tesoreria General de la Seguridad Social contra Aceros
Inoxidables, S.A. y Talleres Ayuso, S.A., representado el
primero de ellos por el Procurador don Antonio Rentero
Jover, declaro el mejor derecho del tercerista para el cobro de
su crédito de treinta y nueve millones ochocientas una mil
trescientas dieciocho pesetas, frente al del ejecutante
demandado, sobre el producto de los bienes embargados
en el juicio ejecutivo 612/89, al demandado ejecutado
Talleres Ayuso, S.A., con todos los pronunciamientos
inherentes e imposiciones de costas al demandado.

Y como consecuencia del ignorado paradero de
Talleres Ayuso, S.A., se extiende la presente para que sirva
de cédula de notificacion.

Murcia a veintidés de enero de dos mil
Secretario.

dos.—El

Primera Instancia numero Ocho de Murcia

1504 Menor cuantia 856/1999.

Numero de identificacion unico: 30030 1 0800045/2000.
Menor cuantia 856/1999.

Sobre: Menor cuantia.

De: Hispamer Servicios Financieros, S.A.

Procurador: Carlos Jiménez Martinez.

Contra: Santos Gomez Nicolas.

Procurador: Sin profesional asignado.

Dona Nieves Esther Sanchez Rivilla, Secretario del Juzgado
de Primera Instancia nimero Ocho de Murcia.

Hace saber: Que en dicho tribunal se tramita
procedimiento de menor cuantia 856/1999 a instancia de
Hispamer Servicios Financieros, S.A., contra Santos Gémez
Nicolas, en el que por resolucion de esta fecha se ha
acordado sacar a publica subasta, bienes que mas abajo se
diran, sefalandose para que tenga lugar en la Sala de
Audiencia de este Juzgado el préximo dia 21 de marzo de
2002 a las 11,30 horas, con las condiciones siguientes:
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Primero: Que los licitadores, a excepcién del ejecutante,
para tomar parte en la subasta deberan presentar resguardo
acreditativo de haber depositado en la cuenta de depdsitos y
consignaciones de este Juzgado o de haber prestado aval
bancario por el 20 por 100 del valor de tasacion, haciendo
constar, en su caso, si se hace en nombre de tercero, sin
cuyo requisito no seran admitidos a licitacion.

Segundo: Que podran hacerse posturas por escrito en sobre
cerrado, desde el anuncio de la subasta hasta su celebracién
haciéndose el depdsito al que se ha hecho mencion anteriormente.

Tercero: Que podran hacerse posturas superiores al 50 por
100 del avaluo, pero ofreciendo pagar a plazos con garantias
suficientes, bancarias o hipotecarias, del precio del remate.

Cuarto: Que no se podra proceder a la inmediata
aprobacion del remate si la cantidad ofrecida no superare el
50 por 100 del valor de tasacion, o siendo inferior, no
cubriere, al menos, la cantidad por la que se ha despachado
ejecucion, incluyendo la prevision para intereses y costas.

Quinto: Que unicamente el ejecutante podra concurrir
reservandose la facultad de ceder el remate a un tercero,
pudiendo tomar parte en la subasta sélo cuando existan
licitadores, mejorando las posturas que se hicieren.

Sexto: Para el caso de que por causa de fuerza mayor el
remate no pudiera llevarse a efecto en el dia y hora senalados,
se celebrara en el dia siguiente habil a la misma hora.

Séptima: Para el supuesto en que la notificaciéon del
sefalamiento al ejecutado resultare negativa por encontrarse
en ignorado paradero, sirva el presente de notificacion edictal.

Lotes de bienes que se sacan a subasta y valor

- Vehiculo, clase turismo, marca OPEL, modelo Corsa,
tipo B, de 3 puertas, con matricula MU-7663-BS. Valorado a
efectos de subasta en 600.000 pesetas.

Dado en Murcia a veintiocho de enero de dos mil dos.—
La Secretario.

De lo Social numero Cinco de Murcia

1260 Autos numero 5. Ejecucion numero 65/01.

En la ciudad de Murcia a 28 de febrero de 2002.

Dofa Lucia Campos Sanchez, Secretario del Juzgado de lo

Social nimero Cinco de Murcia y su provincia.

Hace saber: Que en la ejecucion numero 65-01,
seguida en este Juzgado de lo Social, a instancias de Isabel
Rodriguez Parra y otras, contra Academia Tryme, S.L., se ha
acordado la venta en publica subasta de los bienes
embargados en dicho procedimiento que se relacionaran al
final.

Concidiones

1.2) Los bienes han sido valorados en su totalidad en un
milléon cuarenta y cinco mil pesetas, 6.280,58 euros y se
encuentran depositados en la Academia Tryme, calle San
Lorenzo, entresuelo E, Murcia, a cargo del Gerente de la
misma don Pedro Mompean Rios.

2.%) La subasta tendra lugar en la Sala de Audiencias de
este Juzgado, sito en Murcia, en calle Batalla de las Flores,
esquina calle Aljada, s/n, bajo, el préximo dia 27 de febrero a
las 9,30 horas de su mafana.

3.2) Las demas condiciones generales y particulares de
la presente subasta, seran publicadas a los efectos de
economia de costes a que se refiere el articulo 646 LEC en
el tablén de anuncios de este Juzgado.

Bienes a que se refiere

12 ordenadores con las siguientes caracteristicas:

Monitor Pe 17» Relixys 772, CPU Pentium Il MMX a 133
MHZ, disco duro marca Fijitsu MPc 3043 At de 3,8 Gb, CD-
ROM 87,60 B marca L6 36X, disquete-A de 144 Mb, 3,5»,
memoria Ram 64 Mb, tarjeta de video S3 Inc Trip 3D, versién
001, tarjeta de sonido Sound Blaster 16, con teclado y raton.

- Un ordenador con las siguientes caracteristicas:

Monitor relisys 772 de 17», CPU AMD Duron 800 MHZ,
disco duro Fujitsu MPF 3153 AT, de 37,2 GB, CD ROM, LG
CRD 8320 B, 8X4X32 |, CD writer mas 9.100 de HP?,
disquete A 1,44 MB, 3,5», memoria de RAM 64 MB, tarjeta de
video 53 Trio 3D, tarjeta de sonido marca Via PCI audio
controler rsion 080 de via tecnologia INC, adaptador de Red
Tealtek RTC 8029 (AS) PCI Ethernet INC.

- 7 aparatos de aire frio y calor, marca EMMET, FMT 400
HP.

- Un escaner impresora modec Scan Partner 300 C
Fujitsu computer produf-FDDID JSF-800T.

- Un equipo de video conferencia compuesto de monitor
PC 10008 s/n 820696, de videocamara AF-CCD 12XVariable
Zoom PC 10011, de CPU MGE UPS 6758999 y systems PC
10014 y de altavoz multidireccional sound point PC 10012,
PC Plyspan.

- Una centralita modular eléctrica Panasonic 616 EASA-
PHONE, modelo KX-T61610 Bs 46 BV F002462.

- Un equipo «RAC» Red de Area Local.

- Una impresora Hewlett Packard lasser-jet 4000.

- Una impresora Olivetti modelo DM 909 L matricial 0,75
a 50-60 HZ.

- Una fotocopiadora Agfa X310. con clasificador de
salida, en alquiler.

En Murcia, 28 de enero de 2002.—La Secretario
Judicial.

De lo Social numero Siete de Murcia

1189 Demanda numero 226/2001. Ejecucion numero 15/

2001.

Dofla Concepcion Montesinos Garcia, Secretario Judicial del

Juzgado de lo Social nimero Siete de Murcia.

Hago saber: Que en proceso seguido ante este
Juzgado de lo Social numero Siete, registrado con numero
226/2001, ejecucion numero 15/01, a instancia de José
Colon Vega Rodriguez, contra Gepalsa Promociones, S.A., en
reclamacion sobre ordinario, en tramite de procedimiento de
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apremio en el que por providencia de esta fecha se ha
acordado anunciar por medio del presente la venta por
primera y unica vez, los siguientes bienes:

Bienes que se subastan y valoracion

Vehiculo marca Mercedes Benz, modelo 190 E, 1.8,
matricula MU-9530-AU.

Condiciones de subasta

La subasta tendra lugar en la Sala de Audiencia de este
Juzgado sito en Murcia el 26 de febrero de 2002 a las diez
treinta horas de su mafana, bajo las siguientes condiciones
que solo por el hecho de participar se presumen conocidas y
aceptadas por los licitadores.

1.- Los bienes embargados salen a publica subasta por
el valor de tasacion de cuatrocientas sesenta mil pesetas.

2.- Las demas condiciones generales y particulares de
la presente subasta, seran publicadas a los efectos de
economia de costes a que se refiere el articulo 646 de la
L.E.C. en el tablon de anuncios de este Juzgado.

Y para que asi conste y sirva de notificacion a las
partes, demas personas interesadas y del publico en
general, expido el presente en Murcia a quince de enero de
dos mil dos.—el Secretario Judidial.

De lo Social numero Siete de Murcia

1193 Demanda 694/2001.
Doifia Concecién Montesinos Garcia, Secretario Judicial del
Juzgado de lo Social nimero Siete de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento demanda 694/
2001 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancias de
dofla Monserrat Villaldbn Amante contra la empresa Francisco
Abril Ramos Latinmega Network, S.L., Fogasa, sbre
ordinario, se ha dictado la siguiente:

Propuesta de providencia: S.S.2 la Secretario Judicial
dofia Concepcion Montesinos Garcia.

En Murcia, 24 de enero de 2002.

Visto el estado que mantienen las presentes actuaciones,
se suspende el juicio sefialado a la vista de la diligencia de
citacion de la demandada Latinomega Network, S.L. Oficiese a
la Policia para que informe sobre el paradero de la demandada
Latinomega Network, S.L. y Francisco Abril Ramos, con D.N.I.
nuimero 29338130. Citese nuevamente a juicio a las partes
para el dia 8 de abril de 2002 a las trece horas.

Notifiquese esta resolucion.

Y para que le sirva de notificacion en legal forma a
Francisco Abril Ramos Latinmega Network, S.L., en ignorado
paradero, expido la presente para su insercidn en el «Boletin
Oficial de la Regién de Murcia». En Murcia, 25 de enero de
2002.
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Se advierte al destinatario que las siguientes
comunicaciones se haran en los estrdos de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o se trate
de emplazamiento.

En Murcia, 24 de enero de 2002.—EI Secretario Judicial.

Audiencia Provincial de Guadalajara

1191 Recurso de apelacién 123/2001.
N.I.G.: 19000 1 0100340/2001.
Rollo: Recurso de apelacién 123/2001.
Proc. origen: Menor cuantia 523/1999.
Organo procedencia: Juzgado Primera Instancia e
Instruccion nimero Dos de Guadalajara.
De: Duraval, S.L.
Procurador: Maria del Carmen Lépez Mufioz.
Contra: Pinturas Blatem, Comercial Jerez, S.A.
Procurador: Maria Cruz Garcia Garcia, sin profesional
asignado.

De conformidad con lo acordado en el rollo de
apelacion civil numero 123/2001, dimanante de autos antes
indicados, del Juzgado de Primera Instancia nimero Dos de
Guadalajara, a instancia de Duraval, S.L., como apelante,
representada por la Procuradora sefiora Lopez Mufioz, contra
Pinturas Blatem, como apelada, representada por la
Procuradora sefiora Garcia Garcia, y Comercial Jerez, S.A.,
también como apelado, y cuyo domicilio actual es
desconocido, por medio del presente, se le hace saber la
sentencia dictada en dicho recurso, cuyo encabezamiento y
parte dispositiva son del siguiente tenor literal:

Iimas. sefioras Magistradas:

Dofla Concepcién Espejel Jorquera.
Dofa Isabel Serrano Frias.

Dofia Maria Angeles Martinez Dominguez.
Dofia Araceli Torres Garcia.

Sentencia numero 161
En Guadalajara, 19 de septiembre de 2001.

Visto en grado de apelacién ante esta lima. Audiencia
Provincial los autos de Terceria de Dominio nimero 523/99
procedentes del Juzgado de Primera Instancia numero Dos
de Guadalajara, a los que ha correspondido el rollo nimero
123/2001, en los que aparece como parte apelante-
demandada Duraval, S.L. representada por la Procuradora
sefora Lopez Mufoz y dirigida por el Letrado don Juan Vega
Silva y como parte apelada-demandante Pinturas Duraval
Blatem representada por la Procuradora dofia Maria Cruz
Garcia Garcia y dirigida por el Letrado sefior Raga Navarro y
como apelada-demandada Comercial Jerez, S.A., versando
sobre Terceria de Dominio, y siendo Magistrada Ponente la
lima. sefiora dofia Maria Angeles Martinez Dominguez.
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Fallamos

Desestimando el recurso de apelacion interpuesto por
la representacion de Duraval, S.A. contra la sentencia de
instancia, confirmamos dicha resolucion, con imposicion a la
apelante de las costas de la alzada.

No siendo la presente resolucion susceptible de
recurso alguno, se declara la firmeza de la misma.
Remitanse los autos al Juzgado de procedencia para su
ejecucion.

Coleccion

Normativa Autonomica BORM

Asi, por esta nuestra sentencia,
mandamos y firmamos.

lo pronunciamos,

Y para que sirva de notificacion en forma a la parte
apelada Comercial Jerez, S.A., con domicilio desconocido, y
su publicacion en el «Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia»,
se expide el presente edicto.

En Guadalajara, 24 de enero de 2002.—La Presidenta,
Concepcion Espejel Jorquera.—La Secretaria, Rosa Maria de
la Torre.

1. Ley 3/1993,

2. Ley2/1997,de 19 de mayo, del Consejo Juridico
de la Region de Murcia.

3. Decreto 15/1998, de 2 de abril, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion y
funcionamiento del Consejo Juridico de la

Region de Murcia.

de 16 de julio, del Consejo
Econémico y Social de la Region de Murcia.

BORM
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~ g) Circular por zonas peatonales:

IV. AbpmINISTRACION LocAL Con peligro 92,00
Aguilas h) Circular por las aceras:

1174 Bando sobre trafico. Con peligro 92,00

Con fecha 21 de enero de 2001, la Alcaldia-Presidencia i) No respetar sefial de obligacion:
del Ayuntamiento de Aguilas ha dictado el siguiente Sin pellgro 30,05

Con peligro 92,00
BANDO . L
i) No respetar sefal de prohibicion:

Primero.- En el "Boletin Oficial del Estado” n.2 304, de Sin peligro 30,05
fecha 20 de diciembre de 2001, se ha publicado la Ley 19/ Con peligro 92,00
2001, de 19 de diciembre, de reforma del texto articulado de - ) .
la Ley sobre Trafico, Circulaciéon de Vehiculos a Motor y k? No utilizar el casco obligatorio en
Seguridad Vial, aprobado por Real Decreto legislativo 339/ ciclomotores y motocicletas o no utilizarlo
1990. de 2 de marzo. correctamente (inmovilizacion) 60,10

Segundo.- En el articulo 7 de este texto se determina la i
competencia de los municipios en estas materias. INFRACCIONES ESTATICAS

Tercero.- En el articulo 68.2 se establece que la INFRACCION IMPORTE SANCION
sancion por infracciones a normas de circulacién cometidas Euros
en vias urbanas correspondera a los respectivos Alcaldes.

a) No respetar sefal vertical de obligacion 30,05

Cuarto.- Hasta que sea elaborada la Ordenanza de ©) No respetar senal vertical de prohibicion 30.05

c) Estacionar sobre la acera 30,05

Circulacién, se aplicaran las sanciones que a continuacion
se relacionan:

CUADRO SANCIONADOR

INFRACCIONES DE MOVIMIENTO

INFRACCION IMPORTE SANCION
Euros

a) Rebasar linea continua:

Sin peligro 30,05

Con peligro 92,00

b) No respetar la sefal de Stop:

Sin peligro 30,05

Con peligro 92,00

c) Hacer caso omiso a las indicaciones de
los agentes de la Policia en funciones de
regulacion de trafico:

Sin peligro 60,10
Con peligro 92,00
d) No respetar la sefal de Ceda el Paso:

Sin peligro 30,05
Con peligro 92,00
e) No respetar las senales semafdricas:

Sin peligro 30,05
Con peligro 92,00
f) Entorpecimiento de interseccién:

Sin peligro 30,05
Con peligro 92,00
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d) Estacionar en zona reservada para carga y descarga 30,05

e) Estacionar en parada de bus 30,05

f) Estacionar en doble fila 30,05

g) Estacionar en lugar reservado a vehiculos

para minusvalidos 45,08

h) Estacionar en paso de peatones 45,08

i) Estacionar separado del bordillo 30,05

j) Estacionar a menos de 5 metros de la esquina. 30,05

k) Estacionar en lugar prohibido por marcas viales 30,05

I) Estacionar en cualquiera de las circunstancias

anteriores dificultando gravemente la circulacion

de los demas usuarios de la via (falta grave) 92,00
OTRAS INFRACCIONES

INFRACCION IMPORTE SANCION

Euros

a) Circular emitiendo niveles sonoros o de gases

superiores a los permitidos (inmovilizaciéon y depdsito) 30,05

b) Conducir realizando competicion

de velocidad (falta muy grave) 302,00

c) Conduccion negligente (falta grave) 150,25

d) Conduccion temeraria (falta muy grave) 302,00

e) Circular en sentido contrario

al establecido (falta muy grave) 302,00

En el caso de infracciones graves podra imponerse,
ademas, la sancion de suspension del permiso o licencia de
conduccién por el tiempo de hasta tres meses. En el
supuesto de infracciones muy graves se impondra, en todo
caso, dicha sancion por el periodo de hasta tres meses
como maximo.
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INFRACCIONES COMETIDAS POR TERCERAS PERSONAS

Se prohibe arrojar, depositar 0 abandonar sobre la via
objetos o materias que puedan entorpecer la libre
circulacion, parada o estacionamiento, hacerlos peligrosos o
deteriorar aquélla o sus instalaciones, o producir en la
misma o en sus inmediaciones efectos que modifiquen las
condiciones apropiadas para circular, parar o estacionar. En
todo caso, se necesitara proveerse de la correspondiente
licencia municipal y se estara a tenor de lo que en todo
momento ordenen los agentes encargados de la regulacién
del tréfico. Las infracciones a este precepto se graduaran
conforme se evallien las molestias causadas al resto de
usuarios de la via publica, peligro, dafios ocasionados, etc.,
e iran en cuantia de 30,05 a 92,00 euros; sin perjuicio de que
se remita dicha denuncia a la Jefatura Provincial de Trafico si
se considera que se ha cometido infraccion al articulo 10 de
la Ley sobre Trafico, Circulacién de Vehiculos a Motor y
Seguridad Vial.

Quinto.- Las sanciones de multa previstas en este
Bando, cuando el hecho no esté castigado en las leyes
penales ni puedan dar origen a la suspension de las
autorizaciones, podran hacerse efectivas antes de que se
dicte resolucion del expediente sancionador, con una
reduccion del 30 por 100 sobre la cuantia correspondiente.

Lo que se hace publico para general conocimiento y
para su mas exacto y fiel cumplimiento.

Dado en Aguilas a 24 de enero de 2002.—EI Alcalde,
Juan Ramirez Soto.

Alcantarilla

1178 Aprobacion de la modifcaciéon del proyecto de
compensacion de la Unidad de Actuacion 2C.1.1V

«Ceramica Galindo».

En sesion ordinaria celebrada por el Ayuntamiento de
Alcantarilla en Comisién de Gobierno de fecha 17 de enero
de 2001, se acordd aprobar la modificacion del Proyecto de
Compensacioén de la Unidad de Actuacion 2C.1.1V «Ceramica
Galindo».

Haciéndoles saber que dicha resoluciéon agota la via
adminsitrativa y contra la misma, con caracter potestativo,
puede interponer recurso de reposicion ante el mismo
o6rgano que la ha dictado en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de su notificacion, o bien,
directamente, puede interponer contra la misma recurso

contencioso-administrativo ante el Juzgado de o
Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses
contado también desde el dia siguiente al de su notificacion.
Asimismo se le informa que en caso de optar por la
interposicion del recurso de reposicion, la resolucion de éste
y notificacion habra de producirse en el plazo de un mes,
considerandose, en caso cntrario, desestimado por silencio
administrativo, en cuyo caso, contra esta resolucion presunta
podra interponer igualmente recurso  contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses a contar desde la
fecha en que deba entenderse desestimado ese recurso.

Alcantarilla, 29 de enero de 2002.—La Teniente de
Alcalde de Urbanismo, Maria Dolores Fernandez Galvez.

Archena

1177 Constitucion del Registro Municipal de Entidades

Urbanisticas Colaboradoras.

En ejercicio de las competencias atribuidas por la
legislacion vigente, y en concreto los articulos 21.j) de la Ley
7/85 de Bases de Régimen Local, segun redaccién dada por
la Ley 11/99 del Pacto Local, en conexion con el 21.d) de la
citada Ley y 41.2 del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de las Entidades Locales en cuanto a la
potestad de organizacion y administracién de los Servicios
Administrativos Municipales, el Alcalde-Presidente ha dictado
resoluciéon de fecha 28 de enero de 2002, relativa a la
constitucion del Registro Municipal de Entidades
Colaboradoras, y cuya parte dispositiva textualmente sefala:

«Primero: Constituir en este Ayuntamiento el Registro
de Entidades urbanisticas Colaboradoras al que se refiere el
articulo 157 de la Ley 1/2001 del Suelo de la Regién de
Murcia.

Segundo: Las funciones, organizacion y efectos del
Registro se ajustaran a lo preceptuado en el citado articulo
157 de la Ley 1/2001, del Suelo de la Regién de Murcia y
articulos 24 y siguiente del Reglamento Estatal de Gestion
Urbanistica, aprobado por Real Decreto 3.288/1978, de 25 de
agosto.

Tercero: Dése cuenta del contenido e la presente
resolucion a la Oficina Técnica Municipal para el
cumplimiento de lo preceptuado en ella».

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Archena, 28 de enero de 2002.—El
Presidente, Manuel M. Marcos Cervantes.

Alcalde-
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