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|. CoMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL
Consejeriade Educaciony Cultura

3489 Correccion de errores de la Orden de 11 de
enero de 2005, por la que se convoca
concurso de méritos para la seleccion y
nombramiento de directores de centros
docentes publicos en el ambito de gestion de
esta Comunidad Auténoma.

Advertido error en la Orden de 11 de enero de
2005 («Boletin Oficial de la Regién de Murcia» del 22),
por la que se convoca concurso de méritos para la se-
leccion y nombramiento de directores de centros do-
centes publicos en el ambito de gestiéon de esta Comu-
nidad Auténoma, procede la correccion de la misma en
los siguientes términos:

En el anexo Ib), centros de Educacién Secundaria,
se suprime el siguiente centro:

Cod. Centro Nombre del centro/  Direccion del centro/  Céd. Localidad.

localidad municipio
30018217C IESO Librilla C/ Natividad Sanz s/n 300230007
Librilla Librilla

Murcia, 14 de marzo de 2005.—EI Consejero de
Educacion y Cultura, Juan Ramén Medina Precioso.

Consejeriade Educaciony Cultura

3483 Orden de 10 de marzo de 2005, por la que se
convocan licencias por estudios para
Funcionarios de Carrera de los Cuerpos
Docentes que imparten las ensefianzas
escolares del sistema educativo, del Cuerpo
de Inspectores de Educaciéon y del Cuerpo de
Inspectores al Servicio de la Administracion
Educativa.

La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Orde-
nacion General del Sistema Educativo, determina, en su
articulo 56, que la formacién permanente constituye un
derecho y una obligacion de todo el profesorado y una
responsabilidad de las Administraciones educativas y
de los propios centros.

Asimismo, en su disposicion adicional tercera, se-
flala que las Administraciones educativas proveeran los
recursos necesarios para garantizar, en el proceso de
aplicacion de la Ley, la inclusion en los planes
institucionales de formacion permanente del profesora-
do de licencias por estudios y otras actividades para
asegurar a todos los profesores, a lo largo de su vida
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profesional, la posibilidad de acceder a periodos
formativos fuera del centro escolar.

El articulo 62.1.e) de la Ley Orgénica 10/2002, de
Calidad de la Educacién, dispone que las Administra-
ciones educativas, de acuerdo con su programacion
general de la ensefianza, favoreceran en todos los nive-
les educativos el desarrollo de licencias retribuidas, con
el fin de garantizar la realizacion de actividades de for-
macion y de investigacion e innovacion educativas.

En este sentido, la Consejeria de Educacion y Cul-
tura, al amparo de la legislacion vigente, con referencia
especial al articulo 76.1 a) del Decreto Legislativo 1/
2001, de 26 de enero, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de la Funcion Pdblica de la Region
de Murcia, considera de interés para la Administracion
educativa la concesién de licencias que permitan a los
funcionarios docentes y a los de los cuerpos que tienen
atribuida la funcién inspectora, que reunan las condi-
ciones que se seflalan, dedicarse, durante un periodo
de tiempo determinado, a la investigacion de aspectos
educativos, completar o profundizar sobre los que ya se
poseen o, completar estudios de caracter académico
que mejoren su formacion inicial, con objeto de que el
servicio docente publico que se presta esté adaptado a
las necesidades de calidad que cada momento exige.

Esta Consejeria de Educacion y Cultura entiende
la formaciébn como un objetivo prioritario de su politica
educativa, a la vez que un elemento indispensable para
el desarrollo personal y profesional del Profesorado. A
tal efecto, el Plan Regional de Formaciéon Permanente
2004-2005 de esta Consejeria de Educacion y Cultura
establece prioridades formativas teniendo en cuenta el
papel que tiene el profesorado en el proceso educativo
y sabiendo que es trasmisor de conocimientos, por lo
gue tiene que contribuir a la mejora de la calidad de la
enseflanza a través de su permanente actualizacién de
forma individual o colectiva haciendo una nueva confi-
guracion de la vida econdémica y social para conseguir
una ensefianza de calidad adaptada a los avances
cientificos y tecnoldgicos.

Estas prioridades tienen por objetivo contribuir a
desarrollar los cuatro grandes ejes o apuestas estraté-
gicas de la Consejeria en materia de formacién del pro-
fesorado, como son: preparar para el siglo XXI en el
marco de la sociedad de la informacion y del conoci-
miento, formar para la construccién europea potencian-
do aquellos factores que puedan incidir en la mejora de
la calidad de la ensefianza y el aprendizaje de las len-
guas extranjeras, educar en valores de convivencia y
conseguir la calidad de la ensefianza y de la profesion
docente.

Asimismo se consideran prioritarios, en materia
de formaciéon permanente del profesorado, los aspec-
tos siguientes:

- Educacién y cohesion social desde la
multiculturalidad y la diversidad educativa

- Capacitacion del profesor para el ejercicio de la acti-
vidad docente como mediador entre la sociedad y el aula.
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- Formacién para la prevencion de la violencia y la
drogadiccion, en centros escolares.

En este contexto, el Ill Plan para la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres 2003-2005 que
desarrolla el Instituto de la Mujer de la Region de Mur-
cia, tiene como uno de sus objetivos generales el for-
mar y sensibilizar al profesorado y padres de alumnos
en la perspectiva de la coeducacion e incorporacién de
ésta al desarrollo curricular de las ensefianzas. Para
ello, ha formulado como uno de sus objetivos especifi-
cos fomentar el acceso del profesorado a las licencias
por estudios retribuidas para desarrollar proyectos de
trabajo vinculados a la coeducacion.

Al estructurar la oferta de licencias regulada en la
presente convocatoria, se ha tenido en cuenta lo ante-
rior, ademas de criterios de diversidad de estudios, re-
tribucién y periodicidad, que permitan fomentar y poten-
ciar la investigacion y cualificacion mediante la
actualizacion cientifica y didactica de los funcionarios
docentes. Para ello, se proponen dos tipos de licencias
por estudios, retribuidas y no retribuidas, y en ambos
casos el fin Ultimo es la mejora de la practica docente,
asi como la calidad del servicio educativo.

Oidas las organizaciones sindicales, consideran-
do las diferentes propuestas de los 6rganos directivos
en que se estructura esta Consejeria de Educacion y
Cultura 'y en virtud de las autorizaciones que tiene confe-
ridas por el Decreto 53/1999, de 2 de julio (Boletin Ofi-
cial de la Region de Murcia del 2),

Dispongo
Objeto y destinatarios

Primero. Es objeto de la presente Orden la convo-
catoria de un maximo de 30 licencias por estudios con
retribucién (tipo 1) y un nimero indeterminado sin retri-
bucién (tipo Il), para el curso 2005/2006, dirigidas a fun-
cionarios de carrera que dependan, actualmente y du-
rante el proximo curso 2005/2006, funcional y
organicamente de la Consejeria de Educacion y Cultura
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

La asignacion de licencias por estudios retribuidas
por cada uno de los Cuerpos de funcionarios destinatarios
de las mismas se distribuira en los siguientes grupos:

- Para el Cuerpo de Maestros: Hasta un maximo
de 16 licencias por estudios.

- Para los Cuerpos de Profesores Técnicos de
Formacion Profesional, Maestros de Taller de Artes
Plasticas y Disefio y Cuerpos docentes declarados a ex-
tinguir: Hasta un maximo de 5 licencias por estudios.

- Para los Cuerpos de Catedraticos y Profesores de
Ensefianza Secundaria, Catedraticos y Profesores de Es-
cuelas Oficiales de Idiomas, Catedraticos y Profesores
de Mdsica y Artes Escénicas, Catedraticos y Profesores
de Artes Plasticas y Disefio, Inspectores de Educacion e
Inspectores al Servicio de la Administracion Educativa:

Hasta un méaximo de 9 licencias por estudios.

En el caso de que, dentro de alguno de los grupos
quedaran licencias sin adjudicar en una modalidad, se
procedera por la comision de seleccién a asignar a otra
modalidad dentro del mismo grupo. Si, dentro de un
grupo no fuese posible reasignar esas licencias, se
asignaréan al grupo que proporcionalmente hubiese
presentado mayor niumero de solicitudes.

Si tras los procesos anteriores quedasen licen-
cias sin adjudicar, el Director General arbitrara las me-
didas oportunas para distribuir efectivamente las licen-
cias convocadas.

Modalidades de licencias

Segundo. Las finalidades formativas de las licen-
cias objeto de esta convocatoria estaran relacionadas
con las siguientes lineas prioritarias:

- Educacion y cohesion social desde la
multiculturalidad y la diversidad educativa.

- Capacitacion del profesor para el ejercicio de la
actividad docente como mediador entre la sociedad y el
aula.

- Formacién para la prevencion de la violencia y la
drogadiccion, en centros escolares.

- Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién
(TIC) en el proceso de ensefianzal/aprendizaje: aplica-
cion a las areas curriculares especificas y a las areas
con caracter interdisciplinar y transversal.

- Actualizacién cientifica y didactica.

- Proceso de Ensefianza Aprendizaje de lenguas
extranjeras, preferentemente en edades tempranas.

- Formacién Profesional.

- Gestion y planificacién de centros docentes.

- Innovacion e investigacion educativas.

- Materiales y recursos para el aula y la tarea do-
cente.

- Educacién en valores, en especial aquellas ac-
tuaciones que desarrollen proyectos de trabajo vincula-
dos a la coeducacion.

- Programas europeos.
- Dinamizacién social y cultural.

- Educacion permanente de adultos y educacion a
distancia.

Teniendo en cuenta estas lineas prioritarias, tanto
para el tipo | como para el tipo I, se podran conceder li-
cencias para desarrollar, durante el periodo de dura-
cion de las mismas, actividades de perfeccionamiento
profesional en las modalidades siguientes:

A) Estudios de caracter académico.

Estudios de caracter académico, complementa-
rios a su formacién inicial, para completar o profundizar
sobre los que ya se poseen o conducentes a la adqui-
sicion de una nueva habilitacion o especialidad, inclui-
dos estudios de doctorado, masteres presenciales y
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estudios universitarios de postgrado, a realizar durante
un curso escolar, un cuatrimestre o a tiempo comparti-
do (anual o cuatrimestral) y cursos de especializacion.

La valoracion del nimero de créditos cursados se
realizard de acuerdo con lo indicado en el anexo V-A de
esta Orden.

B) Proyectos de investigacién educativa, a realizar
durante un curso escolar, un cuatrimestre o a tiempo
compartido (anual o cuatrimestral), avalados por univer-
sidades o por autoridades o instituciones de reconoci-
do prestigio cientifico, técnico o académico, y que debe-
ran estar, necesariamente, en relacién con el puesto de
trabajo. Quedan excluidos de esta modalidad los pro-
yectos correspondientes a la realizacién de tesis docto-
rales. En ningun caso se utilizara la licencia para finali-
zar un proyecto de investigacion ya en marcha antes de
la solicitud de licencia, o que sea financiado o reconoci-
do previamente por otras instituciones o entidades, a no
ser que esté debidamente delimitada la nueva parte del
proyecto a desarrollar por el solicitante durante la licen-
cia, y que no interfiera con la desarrollada para la otra
entidad o institucién, significando una ampliacion del
proyecto inicial.

En ambas modalidades, los periodos por los que
podran solicitarse seran:

a) Anual: 1 de septiembre de 2005 hasta el 31 de
agosto de 2006.

b) Cuatrimestral: 1 de septiembre de 2005 hasta
31 de enero de 2006 o 1 de febrero de 2006 hasta el 30
de junio de 2006.

c) Compartido: Dedicacion compartida, durante
todo el curso o durante un cuatrimestre, al 50% entre el
puesto de trabajo y los estudios académicos o proyec-
tos de tesis o investigacion objeto de la licencia.

En el caso de licencias por estudios de dedica-
cion compartida, la Consejeria de Educacion y Cultura,
a través de la Direccion General de Personal, previo in-
forme de la Inspeccion Educativa, adoptara las medi-
das necesarias para solucionar los problemas de fun-
cionamiento y organizacion del centro que la concesion
de estas licencias pueda generar, procurandose conce-
der al funcionario la parte de la jornada apropiada a la
realizacion de los estudios o proyectos para los que se
le concede la licencia, siempre y cuando la organiza-
cion del centro o el puesto que desempefia lo permita.

En el anexo | se detalla el nimero de licencias
para los diferentes Cuerpos, modalidades y periodos.

Tipos de licencias
Tercero. Se establecen dos tipos de licencias:

Tipo I: Licencias por estudios retribuidas, (recogi-
das en el anexo |) dan respuesta a las necesidades de
formacién individualizada del profesorado, mediante
una retribucién total para aquellos estudios coinciden-
tes con las lineas educativas prioritarias establecidas
por esta Consejeria de Educacion y Cultura.
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Tipo II: Licencias por estudios no retribuidas, tie-
nen en cuenta también otras necesidades personales
de cualificacién o formacion facilitando la disponibili-
dad de tiempo y sin perjuicio o pérdida de su situacion
laboral.

Para ambos tipos de licencias se mantendran, a
todos los efectos, los deméas derechos administrativos
(reserva de puesto de trabajo, en su caso, y computo a
efectos de trienios, sexenios y derechos pasivos). Igual-
mente se podran solicitar las ayudas del Plan de Accion
Social de la Consejeria de Educacion y Cultura.

La concesién de licencias por estudios retribuidas
implicara la incompatibilidad con cualquier otra activi-
dad remunerada publica o privada, excepto en los ca-
sos determinados en los articulos 4.1y 19 de la Ley 53/
1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas,
asi como con la percepcién de una ayuda o beca de Ad-
ministraciones o Entidades Publicas o privadas (excep-
to Ayudas del Plan de Accion Social de la Consejeria de
Educacién y Cultura, ayudas de la Direccion General de
Formacion Profesional e Innovacion Educativa para ma-
tricula y gastos de desplazamiento, y ayudas de
MUFACE).

La concesién de licencias para aspirantes que ini-
cian estudios se concedera, en su caso, una vez justifi-
cada su realizacion efectiva y exclusivamente por aque-
llos estudios por los que se solicito.

Requisitos

Cuarto. Los candidatos deberan reunir los si-
guientes requisitos:

1. Estar en situaciéon de servicio activo, ininterrum-
pidamente, desde comienzos del curso 2001/2002
hasta la finalizacién del curso. 2005/2006.

2. Depender, funcional y organicamente, los cur-
sos 2004-2005 y 2005-2006 de la Consejeria de Educa-
cion y Cultura de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia.

3. Tener, como minimo, ocho afos de antigiiedad
como funcionario de carrera, computados hasta el 31
de agosto de 2005, en los cuerpos que se detallan
como destinatarios en el apartado primero de la pre-
sente Orden.

4. No estar destinado en adscripcion temporal en
el exterior durante el curso 2004/2005, ni durante el pe-
riodo para el que se solicita la licencia. A estos efectos,
se estara a lo dispuesto en el punto 5 del apartado de-
cimoctavo, de la presente convocatoria.

5. No se podra participar en la presente convoca-
toria si se ha disfrutado licencia anual, en los ultimos
ocho afios, o cuatrimestral o compartida, en los UGltimos
cuatro, otorgada por cualquier Administracion educati-
va, salvo en el caso de licencias no retribuidas, en cuyo
caso se podra solicitar en dos cursos sucesivos, siem-
pre que exista informe de la Inspeccidon Educativa y
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haya una valoracion positiva de la memoria final referida
en el apartado vigésimo primero de la presente Orden.

6. No estar en situacion de suspensién de funcio-
nes, ya sea cautelar, provisional o definitiva.

7. Para estudios universitarios de Licenciado, In-
geniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico, Ar-
quitecto Técnico o equivalentes, de caracter presencial,
se requerird cursar un minimo de 50 créditos, si se soli-
cita por un periodo anual o 20 créditos si se solicita li-
cencia anual compartida, cuatrimestral o cuatrimestral
compartida. En el caso de la modalidad de estudios a
distancia el nimero de créditos a cursar sera de un mi-
nimo de 60 en el caso de licencias anuales completas
y un minimo de 30 en los demas casos. En el caso de
estudios presenciales que no computen sus ensefian-
zas en créditos se requerird un minimo de 5 asignatu-
ras para el periodo anual y 2 asignaturas en los restan-
tes casos; igualmente, para estudios a distancia se
requerira un minimo de 6 asignaturas para licencias
anuales completas y 3 asignaturas en los restantes casos.

En cursos de especializacion, masteres y otras
actividades de formacion distintas a las anteriores, se
requerira un minimo de 50 créditos presenciales para
licencia anual y 25 créditos presenciales para el resto
de periodos, y siempre que estén suficientemente
avalados por entidades de reconocido prestigio.

8. La fecha de realizacion de las actividades objeto
de la licencia debe coincidir con el periodo solicitado.
En el caso de que el tiempo necesario sea inferior al pe-
riodo para el que solicita la licencia, y el proyecto fuera
seleccionado, la licencia se concedera por el tiempo
efectivamente necesario para llevar a cabo dichas acti-
vidades.

9. No podra solicitarse licencia para cursar estu-
dios en los centros de Ensefianza de Régimen Espe-
cial, salvo para la obtencion de un Titulo Superior de
Ensefianzas Artisticas.

10. Presentar la documentacién que se establece en
los puntos 1, 2 y 4 del apartado séptimo de esta Orden.

Lugar y plazo de presentacion de solicitudes y
documentacion

Quinto. Lugar de presentacion.

1.- Las instancias, cumplimentadas conforme al
modelo anexo Il, se dirigiran al Excmo. Sr. Consejero de
Educacion y Cultura; Avenida de la Fama, 15, 30006-
Murcia. Podran presentarse en el Registro General de
la Consejeria de Educacion y Cultura, en el Registro
General de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, en las oficinas de registro relacionadas en la
Orden de 28 de junio de 2004 de la Consejeria de Ha-
cienda, por la que se hace publica la relacién de ofici-
nas de registro de la Administracion Regional de Murcia
y se establecen los dias y horarios (BORM de 20 de ju-
lio), o en cualquiera de las dependencias a que alude el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y

del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE del 14).

En caso de presentar las solicitudes ante una Ofi-
cina de Correos, se hara en sobre abierto, para que las
instancias sean fechadas y selladas por el personal de
la entidad antes de ser certificadas.

2. No se podra presentar mas de una instancia de
participacion en esta convocatoria. Los candidatos que re-
Unan las condiciones exigidas en esta convocatoria, solo
podran solicitar licencia por estudios para una actividad y
en una de las modalidades, A o B. No obstante, podran op-
tar, por orden de preferencia, por el tipo de licencia, retribui-
da o no retribuida, y por el periodo, anual, cuatrimestral,
anual compartida o cuatrimestral compartida.

Sexto. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de las solicitudes y de la
documentacién adjunta serd de quince dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de
esta Orden en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Séptimo. A la solicitud se acompafiara la siguien-
te documentacion:

1. Proyecto de investigacion o de estudios de ca-
racter académico que se va a realizar durante el perio-
do de licencia, desarrollando cada uno de los aparta-
dos que figuran en el anexo IV, y adjuntando la
documentacion indicada al efecto. Este proyecto debera
ir firmado por el solicitante.

2. Hoja de alegacion y autobaremacion de los mé-
ritos académicos y profesionales alegados, segin mo-
delo anexo lll, justificados mediante la documentacion
mencionada en el baremo anexo V-B de esta Orden.

Para aquellos funcionarios que, desde la fecha de
su ingreso en sus respectivos cuerpos docentes, hayan
prestado servicios ininterrumpidamente en plazas si-
tuadas dentro del ambito de gestién de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, la Direccién General
de Personal incorporard de oficio los méritos corres-
pondientes a los apartados B.1 B.2 y B.3 del baremo
que figura como anexo V-B a la presente convocatoria,
de acuerdo con la documentacion obrante en el expe-
diente personal de cada participante, excepto en el caso
de los méritos correspondientes a los coordinadores
de ciclo en Educacion Infantil y Primaria, que habran de
ser presentados por el solicitante. La Administracion
podra requerir a los interesados, en cualquier momen-
to, para que justifiguen aquellos méritos sobre los que
se planteen dudas o reclamaciones.

3. Solicitud de valoracién de su labor profesional,
acompafiando un breve informe escrito sobre su activi-
dad profesional ajustado a las dimensiones para la
evaluacion de la labor profesional contempladas en
los anexos VI, VII, VIII, IX, X y XI. Estan exentos de este
requisito los aspirantes que soliciten mantener la pun-
tuacion obtenida por haber sido valorados con anterio-
ridad en alguno de los procedimientos referidos en el
apartado decimosexto de esta Orden.
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4. En la modalidad de estudios académicos, los
aspirantes deberan aportar, ademas, los siguientes do-
cumentos:

a. Certificacion académica, expedida con posterio-
ridad al uno de octubre de 2004, donde se especifiquen
los créditos cursados y los que quedan para obtener la
correspondiente titulacién, excepto en el caso de que
se vayan a iniciar estudios.

En el caso de tesis doctorales, certificacion del re-
conocimiento de la suficiencia investigadora, o Certifi-
cado-Diploma de Estudios Avanzados (DEA), con indi-
cacion de la inscripcion del proyecto de tesis en el
correspondiente programa de doctorado.

b. Plan de estudios actualizado que especifique el
total de créditos de los estudios, con indicacion de si
son presenciales o a distancia.

No seran tenidos en cuenta ni, por consiguiente,
valorados, los méritos alegados y no acreditados en los
términos establecidos en la presente convocatoria o
presentados con posterioridad al plazo de presentacion
de documentacién establecido en el apartado sexto de
la presente Orden.

Los aspirantes se responsabilizan expresamente
de la documentacion aportada. En caso de falsedad o
manipulacion en algin documento decaeran en el dere-
cho a la participacién en la presente convocatoria, con in-
dependencia de la responsabilidad a que hubiere lugar.

Comisién de seleccién
Octavo. 1. La seleccion de los candidatos se reali-
zard por una comision de seleccion integrada por los si-
guientes miembros:

Presidente:

- El Director General de Personal, o persona en
quien delegue.

Vocales:

- El Inspector Jefe, o persona en quien delegue.

- Dos funcionarios designados por la Direccién
General de Ensefianzas Escolares.

- Un funcionario designado por la Direccién Gene-
ral de Personal.

- Dos funcionarios designados por la Direccién Ge-
neral de Formacion Profesional e Innovacion Educativa.

Actuara como secretario el funcionario designado
por la Direccion General de Personal.

2. La comisién podra disponer la constitucion de
subcomisiones técnicas especializadas, solo al efecto
de colaborar en la valoracion de los informes, proyectos
de estudios o trabajos de los candidatos.

3. La comisién garantizara la presencia de los re-
presentantes sindicales, de los sindicatos con repre-

sentacion en la Mesa Sectorial de Educacién, en sus
reuniones de trabajo, con voz pero sin voto.
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Listas de admitidos y excluidos y puntuaciones

Noveno. 1. Finalizado el plazo de presentacion de
instancias, la Direccion General de Personal dictara Re-
solucion declarando aprobadas la lista de admitidos y
excluidos, ordenada por Cuerpos. La citada Resolucion
se expondrd en los tablones de anuncios de la
Consejeria de Educacion y Cultura asi como en la pagi-
na web http://www.carm.es/educacion. En dicha lista de-
bera constar, en todo caso, los apellidos, nombre, nu-
mero del documento nacional de identidad y, en su
caso, causa de exclusion de los aspirantes.

2. Los aspirantes dispondran de un plazo de diez
dias naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la Resolucién, para subsanar el defecto
que haya motivado su exclusién, asi como los errores
en la consignacion de sus datos personales, de acuer-
do con lo establecido en el articulo 71.1 de la ley 30/
1992, de 26 de noviembre. Dicha peticion de
subsanacion, dirigida al Director General de Personal,
se presentara en el Registro General de la Consejeria
de Educacion y Cultura, en el Registro General de la
Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, en las
oficinas de registro relacionadas en la Orden de 28 de
junio de 2004 de la Consejeria de Hacienda, por la que
se hace publica la relacion de oficinas de registro de la
Administracion Regional de Murcia y se establecen los
dias y horarios (BORM de 20 de julio), o en cualquiera
de las dependencias a que alude el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero.

En caso de la no subsanacion de la solicitud y do-
cumentos exigidos, se le tendra por desistido de su pe-
ticion.

3. El hecho de figurar en la relacion de admitidos
no presupone que se reconozca a los interesados la
posesion de los requisitos exigidos en la presente con-
vocatoria.

4. Una vez publicadas la lista definitiva de admiti-
dos y excluidos, la Direccién General de Personal, a
propuesta de la comision de seleccién, publicara en los
tablones de anuncios de la Consejeria de Educacion y
Cultura y en la pagina web antes citada, Resolucion con
las puntuaciones obtenidas por los aspirantes en los
diferentes apartados del baremo (anexos V-A y V-B).
Las personas preseleccionadas seran aquellas que
obtengan, al menos, 25 puntos, sumadas las dos fa-
ses, Ay B, y 10 puntos, como minimo, en la valoracion
de cada una de dichas fases.

5. Los aspirantes dispondran de un plazo de diez
dias naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la Resolucion, para efectuar reclamacio-
nes contra la puntuacién asignada.

6. Durante el periodo de reclamaciones estableci-
do en el punto anterior, se podran presentar renuncias
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a la participacion en esta convocatoria, ante el Director
General de Personal, en cualquiera de los lugares pre-
vistos en el apartado quinto de la presente Orden, y por
cualquier medio que permita su constancia.

Seleccion

Décimo. La presente convocatoria se resolvera
atendiendo a la puntuacion obtenida por los candidatos
en las fases A, B y C indicadas en el baremo que figura
en el anexo V, siendo necesario alcanzar en cada una
de las fases las siguientes puntuaciones minimas:

- Fase A: 10 puntos.
- Fase B: 10 puntos.
- Fase C: 15 puntos.

Valoracion de las fases Ay B:

Proyectos de estudios o trabajo de investigacion y
méritos
Undécimo. 1. En la Fase A, se valorara el proyecto
de estudios de caracter académico (modalidad A) o de
investigacion (modalidad B) que se propone realizar,
atendiendo al punto 2 del presente apartado y al anexo
V-A, con una puntuaciéon maxima de 20 puntos.

2. a) Para realizar la valoracion del proyecto de estu-
dios de caracter académico (modalidad A) o de investiga-
cién (modalidad B), se analizara la calidad del proyecto
presentado por el aspirante, de acuerdo con el esquema
del anexo 1V, su relacién con las prioridades formativas de
la Consejeria de Educacion y Cultura, asi como su rela-
cion con el puesto de trabajo y el interés que ofrece para
mejorar la calidad de la ensefianza de la especialidad o
materia que imparte o para su carrera profesional.

b) En el caso de los proyectos de investigacion,
modalidad B, se valorara, ademas de lo establecido en
el parrafo anterior, el caracter innovador del proyecto, su
justificacién, adecuacion y consistencia, la metodologia,
asi como la adecuada temporalizacion, la idoneidad del
organismo o autoridad que avala el proyecto y la reper-
cusion del proyecto dentro del ambito educativo de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

3. En la Fase B, en la que se podréa alcanzar una
puntuacién maxima de 20 puntos, se valoraran los mé-
ritos referidos a servicios docentes, actividades de for-
macién, méritos académicos, publicaciones e investi-
gaciones, de acuerdo con el anexo V-B.

4. Con objeto de asegurar la maxima objetividad y
transparencia del proceso, en el anexo V de esta Orden
se desglosan los indicadores de evaluacién de la fase
Ay, en su caso, la valoracion correspondiente.

Valoracién de la fase C

Duodécimo. La valoracién de la labor profesional
de los aspirantes, de acuerdo con el baremo del anexo
V-C, se realizara segun la labor que desemperie el as-
pirante y con las dimensiones e indicadores que se in-
dican a continuacion, debiendo obtener los aspirantes
una puntuacion minima de 15 puntos:

1. La valoracién de la labor docente se realizara
tomando como referencia las dimensiones e
indicadores recogidos en el anexo VI.

2. La valoracion de la labor de asesoramiento y
apoyo psicopedagogico de los candidatos que presten
servicios en los Equipos de Orientacion Educativa y
Psicopedagdgica, se realizara tomando como referen-
cia las dimensiones e indicadores recogidos en el
anexo VII.

3. En el caso de los candidatos que estén desem-
pefiando el cargo de director, jefe de estudios, jefe de
estudios adjunto o secretario de un centro docente, la
valoracion correspondiente a la fase C se referira a las
dimensiones e indicadores recogidos en el anexo VIII.
Aquellos profesores que lleven desempefiando, en el
plazo de presentacion de solicitudes, uno de estos car-
gos directivos durante un tiempo menor a un curso aca-
démico, podréan optar entre ser valorados por el ejerci-
cio de la funcién directiva o por su practica docente,
debiendo sefalarlo en la instancia.

4. La valoracién de la funcion inspectora de los
candidatos que presten sus servicios en cualquiera de
los puestos de dicha funcion se realizard de acuerdo
con las dimensiones e indicadores recogidos en el
anexo IX.

5. La valoracion de la labor profesional de los fun-
cionarios que presten servicios como asesores de for-
macién en centros de profesores y recursos, se realiza-
r& tomando como referencia las dimensiones e
indicadores recogidos en el anexo X.

6. La valoracion de la labor profesional de los fun-
cionarios que presten servicios como asesores técni-
cos docentes, se realizard tomando como referencia las
dimensiones e indicadores recogidos en el anexo XI.

Decimotercero. 1. La valoracion de la fase C seréa
responsabilidad de la Inspeccion Educativa, que la rea-
lizara de acuerdo con el procedimiento que se sefiala
en este apartado y sirviéndose de los instrumentos de
recogida de informacion que elabore el Servicio de Or-
denacion Académica de la Direccion General de Ense-
flanzas Escolares.

2. El Inspector Jefe designara como responsable y
coordinador del proceso al Inspector con la experiencia
y formacion mas adecuada para la valoracion del candi-
dato. En el caso de que deba ser evaluado un Inspector
de Educacion, su valoracién sera responsabilidad del
Inspector Jefe.

3. En todos los casos, el Inspector de Educacién
responsable del proceso mantendra una entrevista
estructurada con el candidato, con el fin de conocer su
valoracién sobre los ambitos de la actividad profesional
que desarrolla.

4. Asimismo, el Inspector de Educacion llevara a
cabo un anédlisis de los documentos e instrumentos
propios del ejercicio de la labor profesional del candi-
dato.

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



NUmero 69

Lunes, 28 de marzo de 2005

Péagina 7289

5. Ademaés, para la valoracién de cada una de las
funciones que puedan desempefiar los candidatos, se
llevaran a cabo las siguientes actuaciones:

5.1. Para realizar la valoracién de la labor docente:

5.1.1. Se recabara informacién del equipo directivo
y del jefe del departamento o coordinador de ciclo me-
diante los cuestionarios correspondientes.

5.1.2. El proceso incluird la visita del Inspector al
aula o aulas en que preste servicios el solicitante, pre-
vio acuerdo entre ambos. Para ello podra contarse, si se
estima conveniente, con el apoyo de un Inspector o Pro-
fesor de la especialidad del candidato.

5.1.3. En todos los casos, excepto si el candidato
imparte docencia en Educacion Infantil y/o Educacion
Primaria, el Inspector de Educacién responsable cele-
brard una reunion con el alumnado al que el solicitante
imparte docencia o con los delegados de los grupos
correspondientes.

5.2. En el caso de candidatos que presten servi-
cios en los Equipos de Orientacion Educativa y
Psicopedagdgica:

5.2.1. Se recabarad informacion del director del
equipo y de, al menos, uno de los directores de centros
docentes en los que el candidato desarrolla su labor
mediante los cuestionarios correspondientes.

5.2.2. El Inspector de Educacion responsable de la
valoracién se reunird con la comision de coordinacién
pedagdgica de, al menos, uno de los centros docentes
en los que el candidato desarrolla su labor.

5.3. Para llevar a cabo la valoracion de los candi-
datos que estén desempefiando un cargo directivo en
un centro docente:

5.3.1. Se recabara informacién de los otros miem-
bros del equipo directivo del centro docente, de los re-
presentantes de los profesores, de los padres de alum-
nos y del personal de administracion y servicios en el
Consejo Escolar del centro; de la junta directiva de las
asociaciones de padres y madres existentes y del jefe
del departamento de orientacién o coordinadores de ci-
clo mediante los cuestionarios correspondientes.

5.4. Para llevar a cabo la valoracion de la funcion
inspectora de los candidatos que presten sus servicios
en dichos puestos:

5.4.1. El Inspector Jefe se entrevistara con el Ins-
pector Jefe de Distrito.

5.4.2. Ademas, podra recabar cuanta informacion
estime oportuna de otros centros directivos de la Admi-
nistracion, asi como de los centros educativos que es-
tén relacionados con el desempefio de sus funciones.

5.5. Si se trata de candidatos que presten servi-
cios como asesores de formacion en centros de profe-
sores y recursos 0 como asesores técnicos docentes,
el Inspector responsable recabara informe de la Direc-
cién General correspondiente, del director del centro
de profesores y recursos, en el caso de asesores de
formacion en centros de profesores y recursos, y del
propio candidato.
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5.6. Otras situaciones no contempladas en los
apartados anteriores. Si en el momento de la valoracion
de la practica docente el funcionario se encuentra en si-
tuacion de incapacidad laboral, permiso por maternidad
u otras situaciones, el Servicio de Ordenacion Académi-
ca de la Direccion General de Ensefianzas Escolares
elaborara las oportunas instrucciones al respecto,
adecuando las dimensiones e indicadores de los
anexos contemplados en el apartado duodécimo y la
metodologia prevista en el apartado decimotercero, pu-
diendo realizar la evaluacion a partir del momento en el
gue el funcionario se incorpore a su centro.

Decimocuarto. Los Inspectores de Educacioén res-
ponsables de la valoracion o el Inspector Jefe, en su
caso, realizaran el andlisis de los datos recogidos y
elaboraran un informe de cada uno de los candidatos
evaluados, en el que debera constar la puntuacion final,
asi como las obtenidas en cada una de las dimensio-
nes de la evaluacion.

Decimoquinto. 1. El informe elaborado, que tendra
caracter confidencial, serd remitido por el Inspector de
Educacion al interesado por alguna de las formas pre-
vistas en el articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en
la redaccion dada por la Ley 4/1999.

2. En caso de desacuerdo con la calificacion obte-
nida, el interesado podra presentar reclamacion ante el
Director General de Personal, que resolveréa previo infor-
me de la Inspeccion Educativa, comunicando el resulta-
do a los interesados en la forma prevista en el parrafo
anterior.

3. Contra esta Resolucion podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Educacion y
Cultura.

Decimosexto. Los profesores que soliciten licen-
cia por estudios en la presente convocatoria y hubiera
sido valorada su labor profesional con ocasion de las
convocatorias de licencias por estudios, procedimiento
para acceso a la condicion de catedratico o procedi-
mientos de acreditacion para el ejercicio de la direc-
cion, realizadas por esta Administracién Educativa en
las fechas que a continuacion se relacionan:

Tipo de procedimiento Curso Orden BORM
Licencias por estudios 2001-2002 12 de abril de 2001 24 de abril
2002-2003 1 de abril de 2002 15 de abril

2003-2004 11 de febrero de 2003 4 de febrero
2004-2005 2 de marzo de 2004 16 de marzo
Procedimiento para acceso 2000-2001 20 de febrero de 2001 13 de marzo

a la condicion de catedratico

Procedimientos de 2000-2001 20 de noviembre de 2000 29 de diciembre

acreditacion para el ejercicio  2001-2002 5 de diciembre de 2001 10 de enero

de la direccion 2002-2003 14 de octubre de 2002 23 de octubre
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podran solicitar, si asi lo desean, que la puntua-
cion obtenida en dicha valoracion sea aplicada a la pre-
sente convocatoria. En ese caso deberan expresarlo en
el apartado correspondiente de la instancia. De acuer-
do con el modelo establecido en el anexo XIlI, la Inspec-
cion Educativa adjuntaréa el certificado de la valoracion
antes mencionado.

Decimoséptimo. La valoracion de la labor profe-
sional de los candidatos se hara constar en el certificado
de valoracién de acuerdo con el modelo del anexo XII.

Resolucién de la convocatoria

Decimoctavo. 1. Una vez efectuada la referida va-
loracion de la fase C por la Inspeccion Educativa, se en-
viara la misma, mediante copia del anexo Xl y relacién
de aspirantes, a la comision de seleccién a fin de que
ésta remita a la Direccion General de Personal la pro-
puesta de resolucién de la presente convocatoria, con
expresion de las valoraciones otorgadas a cada uno de
los candidatos, asi como la relacién final de los selec-
cionados que, en ningln caso, podra superar la asig-
nacién presupuestaria correspondiente al numero de li-
cencias convocadas,

2. El orden de prioridad para la concesion de las
licencias por estudios vendra dado por la suma de la
puntuacién obtenida por los aspirantes en las fases A,
B y C. En caso de empate en dicha puntuacion total se
acudira para dirimirlo a la otorgada en la fase A. De per-
sistir el empate se atendra a los siguientes criterios:

Primero: Mayor puntuacion en el apartado B.1 o
B.2 del baremo, anexo V-B, segun corresponda.

Segundo: Mayor puntuacién en el apartado B.3 del
baremo.

Tercero: Mayor antigiedad como funcionario de
carrera docente.

3. La Direccién General de Personal, una vez com-
probado que los candidatos seleccionados rednen los
requisitos establecidos en la presente convocatoria,
dictara la Resolucion definitiva de concesién de licen-
cias por estudios.

4. Concedida la licencia por estudios, no podra ser
modificada por otra, salvo casos excepcionales apre-
ciados y autorizados por la Direccion General de Perso-
nal. Su incumplimiento dara lugar a la rescision de la li-
cencia.

5. Cuando los beneficiarios de licencia por estu-
dios hubieran sido seleccionados simultaneamente
para una plaza en régimen de comision de servicios o
de adscripcion temporal en el exterior, la Direccion Ge-
neral de Personal resolvera segln proceda, atendiendo
a las necesidades del servicio y previa audiencia del in-
teresado.

Renuncias

Decimonoveno. Una vez resuelta la presente con-
vocatoria, si se produjera alguna renuncia, la licencia
que quede vacante podra ser concedida a la persona no

seleccionada que tenga mayor puntuacion en la corres-
pondiente modalidad.

Si tras los procesos anteriores quedasen licen-
cias sin adjudicar, el Director General arbitrarad las me-
didas oportunas para distribuir efectivamente las licen-
cias convocadas.

Si una vez concedida la licencia e iniciada la activi-
dad, algun aspirante presentara renuncia debidamente
justificada, el Director General de Personal decidira so-
bre su aceptacion.

En caso de que se aceptara la renuncia el candi-
dato debera justificar documentalmente las actividades
previstas hasta ese periodo.

Informes de comienzo, progreso y memoria final
Vigésimo
1.- Confirmacion del efectivo comienzo de las acti-
vidades objeto de la licencia.

En el primer mes de disfrute de la licencia, el be-
neficiario debera justificar ante la Inspeccion Educativa,
el efectivo comienzo de las actividades objeto de la li-
cencia.

Para ello, al menos aportara:

- En caso de licencias de modalidad A, para reali-
zar estudios de caracter académico: certificado de estar
matriculado en las asignaturas o créditos para los que
se concedio la licencia.

- En caso de licencias de modalidad A, para la rea-
lizacion de Tesis doctorales, y de modalidad B (proyectos
de investigacion): una programacion detallada de las ac-
tividades, lugar, calendario y horario de la jornada de de-
dicacion, realizada por el director del proyecto, asi como
declaracion del comienzo de las actividades.

Si por algn motivo, no se pudieran comenzar las
actividades objeto de la licencia, el beneficiario debera
solicitar la incorporacion a su centro de destino.

2.- Informes de progreso. Los profesores benefi-
ciarios, durante el curso 2005-2006, de licencias por
estudios de un afio de duracién deberan elaborar y pre-
sentar, ante la Inspeccion Educativa, antes del 28 de fe-
brero de 2006, un informe de progreso que describa el
trabajo desarrollado hasta esa fecha y su relacion con
el proyecto presentado con la solicitud.

Ademas, de acuerdo con el caracter de la licencia,
acompafaran el informe con los documentos siguien-
tes:

1. Licencias por estudios de caracter académico
(Modalidad A):

a. Certificado de matricula del centro donde se
realizan los estudios, en el que se indiquen las asigna-
turas o créditos correspondientes.

b. Informe del director del departamento universi-
tario, profesor/es u otro responsable, en el que se indi-
que si el profesor ha participado en las actividades co-
rrespondientes a la asignatura o créditos de que se trate:
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asistencia a clase, practicas, pruebas de evaluacion, etc.,
asi como de los resultados obtenidos hasta la fecha.

c. En el caso de licencias por estudios para elabo-
racion de tesis doctorales, debera aportarse un informe
conjunto del director de la tesis y del tutor del programa
de doctorado, con el «Visto bueno» del jefe del departa-
mento universitario coordinador del programa de docto-
rado, en el que se indique:

- Horario de asistencia y dedicacién al proyecto de
investigacion.

- Denominacion y objetivos del proyecto (informar,
en su caso, del motivo excepcional del cambio de deno-
minacion).

- Resultados obtenidos hasta la fecha, o bien, fase
en la que se encuentra el trabajo.

2. Licencias para la realizacién de proyectos de
investigacion (Modalidad B):

Informe del investigador principal/director/respon-
sable del proyecto acerca de:

- Horario de asistencia y dedicacién al proyecto de
investigacion.

- Denominacion y objetivos del proyecto (informar,
en su caso, del motivo excepcional del cambio de deno-
minacion).

- Resultados obtenidos hasta la fecha, o bien, fase
en la que se encuentra el trabajo

Vigésimo primero. Memoria Final.

Al finalizar el periodo de licencia por estudios, an-
tes del 1 de marzo de 2006, para las licencias por estu-
dios disfrutadas en el primer cuatrimestre del curso
2005-2006, y antes del 1 de octubre de 2006 para el
resto, los profesores beneficiarios redactaran una Me-
moria Final que describa el trabajo desarrollado hasta
esa fecha y su relacion con el proyecto presentado con
la solicitud. La memoria se presentara ante la Inspec-
cion Educativa acompafiada de los documentos que se
relacionan a continuacion:

1. En licencias para estudios de caracter acadé-
mico (Modalidad A):

a. Certificado oficial del centro donde se realizan
los estudios, en el que se indiquen los resultados obte-
nidos en cada una de las asignaturas o créditos.

b. Informe del director del departamento universi-
tario, profesor/es u otro responsable, en el que se indi-
que si el profesor ha participado en las actividades co-
rrespondientes a la asignatura o créditos de que se
trate: asistencia a clase, préacticas, pruebas de evalua-
cion, etc., asi como de los resultados obtenidos.

c. En el caso de licencias por estudios para elabo-
racion de tesis doctorales, deberd aportarse el docu-
mento final junto con todo el material elaborado, y un in-
forme conjunto del director de la tesis y del tutor del
programa de doctorado, con el «Visto bueno» del jefe
del departamento universitario coordinador del progra-
ma de doctorado, en el que se indique:
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- Horario de asistencia y dedicacién al proyecto de
investigacion.

- Denominacion y objetivos del proyecto

- Fecha prevista para la lectura de la tesis.

d. Propuesta de aplicacion préactica al aula o centro a
través de unidades didacticas, programacion de aula, pro-
yecto de centro o implicaciones o propuestas practicas en
el desarrollo de su puesto de trabajo, segin proceda.

2. En licencias, para la realizacion de proyectos
de investigacion (Modalidad B), la memoria habra de
presentarse en soporte papel e informatico, acompafia-
da de los documentos siguientes:

a. Documento final, junto con todo el material ela-
borado.

b. Informe del investigador principal/director/res-
ponsable del proyecto acerca de:

- Horario de asistencia y dedicacion al proyecto de
investigacion del profesor beneficiario de la licencia.

- Denominacion y objetivos del proyecto (informar,
en su caso, del motivo del cambio de denominacion).

- Resultados obtenidos.

c. Propuesta de aplicacion practica al aula o centro a
través de unidades didacticas, programacién de aula, pro-
yecto de centro o implicaciones o propuestas practicas en
el desarrollo de su puesto de trabajo, segin proceda.

Situacion administrativay compromisos de los
seleccionados

Vigésimo segundo. 1.- Para el supuesto de conce-
sion de licencia tipo I, de conformidad con lo estableci-
do en el articulo 54.2 de la Ley 42/1994, de Medidas Fis-
cales, Administrativas y de Orden Social, durante el
periodo de la licencia por estudios los funcionarios se-
leccionados recibirdn los emolumentos correspondien-
tes al total de sus retribuciones, tanto basicas como
complementarias, a excepcion del importe del compo-
nente singular del complemento especifico por el des-
empefio de érganos unipersonales de gobierno o de
puestos de trabajo docentes singulares.

2. Los adjudicatarios de licencias por estudios re-
tribuidas no podran, mientras se encuentren disfrutan-
do de ellas, realizar ninguna actividad de formacién dis-
tinta a la que ha sido objeto de la concesién de la
licencia por estudios, salvo causa debidamente justifi-
cada y previa autorizacion de la Direccién General de
Personal.

Vigésimo tercero. El incumplimiento de lo dis-
puesto en esta convocatoria, asi como la no ejecucion
del proyecto de estudios o de investigacién o la valora-
cion negativa de las actividades realizadas, de los in-
formes de progreso presentados o de la memoria fi-
nal, tras la evaluacion prevista en el apartado vigésimo
sexto de esta Orden, podra dar lugar a la rescisién de
la licencia por estudios, al reintegro en su caso, de la
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cantidad indebidamente percibida, y a la posible incur-
sion en responsabilidades disciplinarias.

Vigésimo cuarto. 1. La Consejeria de Educacion y
Cultura podra disponer de las Memorias de los trabajos
realizados, reservandose el derecho de publicar los tra-
bajos presentados dentro de los limites establecidos
en el Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abiril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Propiedad Intelectual.

2. Los beneficiarios de licencias por estudios de
la modalidad B quedaran a disposicion de la Direccion
General de Formacion Profesional e Innovaciéon Educa-
tiva, para el supuesto que desde esta Consejeria de
Educacion y Cultura se decidiera la organizacion de cur-
sos o jornadas formativas en los que se pueda requerir
su presencia o colaboracién.

3. Los funcionarios beneficiarios, para poder publi-
car por su cuenta los resultados de los trabajos realiza-
dos durante el periodo de licencia por estudios, debe-
rédn solicitar y contar con la autorizacion previa de la
Consejeria de Educacion y Cultura, haciendo mencion
expresa de la licencia por estudios concedida por la
Consejeria de Educacion y Cultura para su realizacion.
Esta mencién debera figurar en cualquier otra publica-
cion total o parcial del trabajo objeto de la licencia.

Vigésimo quinto. Durante el mes de noviembre de
2005 los interesados que manifiesten no haber inter-
puesto recurso, 0 sus representantes legales, podrén
solicitar a la Direccion General de Personal la devolu-
cion de la documentacion aportada, excepto la instancia
y el proyecto presentado en los casos de concesion de
licencia. Transcurrido este plazo, se entendera que re-
nuncian a su recuperacion.

Seguimiento, control y evaluacién

Vigésimo sexto. 1. La Consejeria de Educacion y
Cultura, a través de la Inspeccién Educativa, efectuara el
adecuado seguimiento, control y evaluacién de los es-
tudios y trabajos que se realicen durante el periodo de
licencia, pudiendo requerir directamente informes y da-
tos de los interesados, con objeto de asegurar que la li-
cencia por estudios se destina a la realizacion de aque-
llas actividades para las que fue concedida, asi como:

a) Comprobar la concordancia de la actividad reali-
zada con el disefio previo descrito en la solicitud de la Ii-
cencia.

b) Verificar el efectivo ejercicio de las actividades
objeto de la licencia.

c) Supervisar el grado de superacion de los objeti-
vos propuestos en la solicitud de licencia.

d) Valorar si, en su caso, los resultados del trabajo
realizado justifican la concesién de la licencia.

2. Informe de la Inspeccion Educativa acerca del
progreso y ejecucion de los estudios y trabajos. A partir

de la documentaciéon presentada por los profesores
que disfrutan la licencia por estudios, la Inspeccion
Educativa remitira a la Direccion General de Personal:

a. En caso de licencia anuales:

- Antes del 1 de abril de 2006, un informe acerca
del progreso y ejecucion de los estudios de los candi-
datos hasta el mes de febrero, segin el modelo esta-
blecido en el anexo XIll, asi como la documentacion
aportada por estos.

- Antes del 1 de noviembre de 2006, un informe fi-
nal sobre la actividad desarrollada, segun el modelo del
anexo XIII, y toda la documentacion aportada.

b. En caso de licencias cuatrimestrales, antes del
1 de abril de 2006 en licencias del primer cuatrimestre y
antes del 1 de noviembre de 2006 en licencias del se-
gundo cuatrimestre, la documentacién aportada junto
con un informe final sobre la actividad desarrollada, se-
gun el anexo XIII.

Con objeto de poder redactar adecuadamente di-
chos informes, el inspector podra mantener entrevistas
o solicitar ampliaciones de informacién de los benefi-
ciarios, en cualquier momento en que lo estime nece-
sario.

3. La Direccién General de Personal podra dictar
las instrucciones oportunas para efectuar el adecuado
seguimiento y control de los estudios y trabajos que se
realicen durante el periodo de la licencia por estudios.

Vigésimo séptimo. La presente Orden entrara en
vigor al dia siguiente de su publicacién en el «Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

Recursos

Vigésimo octavo. Contra la presente Orden, que
pone fin a la via administrativa, se podra interponer re-
curso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-administrativo que corresponda, en el pla-
zo de dos meses contados a partir del dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia, de conformidad con lo dispuesto por los articu-
los 8 'y 46 de Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Asimismo,
podra ser recurrida potestativamente en reposicion ante
el Consejero de Educacion y Cultura en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente al de su publica-
cion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, confor-
me a lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, en redaccion dada por la Ley 4/
1999, de 13 de enero.

El Consejero de Educacion y Cultura, Juan Ramoén
Medina Precioso.
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ANEXO II

Solicitud de licencia por estudios para el curso 2005-2006
DATOS PERSONALES
Apellidos: D.N.L.:
Nombre: Tfno.:
Domicilio particular: C. Postal:
Localidad: Provincia:
Direccion de correo electronico: .............ccoovevevovernereererenereeeerreeiereeeiereinnas @heevevmmereerenieineeeieeeeseeietee e anenaneas
DATOS PROFESIONALES
Titulaciones que posee:
Cuerpo: Especialidad por la que ingresé en el Cuerpo................
Especialidad que imparte: Centro de destino:

SOLICITA que le sea concedida licencia por estudios en la modalidad, tipo y periodo que se detallan a continuacién:

SR: Si opta por “licencia sin retribucién”

MODALIDAD: Consignar A (si se opta por la modalidad de “Estudios de cardcter académico”)
: B (si se opta por “Proyectos de investigacion educativa”).
Orden de . Teo PERIODO:
Preferencia CR: Si optapor “licencia retribuida (utilice las claves que se indican)

1 L |
2 L |
3° l
4° |
5° |
6°

11

ANU: Si opta por “licencia anual”.

ANC: Si opta por “licencia anual compartida”
01C : Siopta por el “I° cuatrimestre”.

02C : Si opta por el “2° cuatrimestre”.

1CC: “I° cuatrimestre compartido”.
2CC: “2° cuatrimestre compartido”.

VALORACION DE LA LABOR PROFESION (marcar con una X una sola opcién).

|:] SOLICITA mantener la puntuacion obtenida por haber sido

valorado positivamente con anterioridad en el procedimiento:
(Indique el procedimiento y, en su caso, el afio)

[

e Licencia por
estudios:

]

o Acreditacion

|:| SOLICITA ser valorado con ocasion de esta convocatoria
(Solo se puede optar por esta valoracion, si no se ha optado por

Indique el tipo de valoracion que solicita:

mantener la puntuacion de convocatorias anteriores).

Por labor docente.

Por la funcién inspectora.

Por la funcidén directiva.

funcién []  Porlalabor en EOEP.
directiva:
L__] Por la labor en CPR.
® Accesoala D Por la labor como Asesor Técnico Docente.
condicién de
catedratico: D Otras circunstancias (.......cccceveveeerereeerrerceerrcenencnees )
.................................... 5 @ eevereee A€ i, 2005

(Firma del interesado)
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ANEXO III
HOJA DE ALEGACION Y AUTOBAREMACION DE MERITOS

LICENCIAS POR ESTUDIOS. CURSO 2005/2006

CUERPO

TIPO DE PLAZA
(especialidad)

Apellidos Nombre

D.N.I.

Centro de destino curso 2004/2005 Localidad

Forma de obtencion destino curso 2004/2005 (definitivo, provisional, en comision de servicios, etc.)

Baremo Fase A
(maximo 20 puntos)

Puntuacién
Marque con una “x” la
casilla correspondiente
0 consigne, en su caso,
la puntuacion que cree

que le corresponde

Meéritos

Modalidad A. Estudios de caracter académico:

Licenciaturas, Ingenierias, Arquitecturas, Diplomaturas, Ingenierias
Técnicas o Arquitecturas Técnicas, Tesis doctorales, masteres estudios
de postgrado y cursos de especializacion.

Modalidad B. Proyectos de Investigacion educativa.
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Baremo Fase B
(maximo 20 puntos)

Méritos

Puntuacion

B.1 Servicios docentes como funcionario de carrera (puntuacion aplicable a todos
los candidatos excepto Inspectores de Educacién) (12 puntos maximo):

B.1.1. Por cada afio de servicios: 1 punto por afio completo, a partir del
octavo exigido como requisito (4 puntos maximo).

B.1.2 Cargos directivos. Puntuacion por afio completo (4 puntos maximo):

- Servicios prestados en la Administracion Educativa con
cargo igual o superior a Jefe de Servicio: 1 punto.

- Director en centros publicos docentes o en centros de
profesores y/o recursos o instituciones analogas establecidas
por las Comunidades Auténomas: 1 punto.

- Vicedirector, Subdirector, Secretario o Jefe de Estudios en
centros publicos docentes: 0,75 puntos.

- Vicesecretario, Jefe de Estudios Adjunto o Director de
Equipo de Orientacion Educativa y Psicopedagoégica: 0,5
puntos.

B.1.3 Servicios prestados desde la Administracion educativa, incluidos los
de Asesor Técnico Docente, Asesor de Formacion y funcion
inspectora: 0,50 puntos (2 puntos maximo).

B.1.4 Por cada afio impartiendo docencia directa a alumnos o prestando
servicios en Equipos de Orientacion Educativa y Psicopedagdgica:
0,50 puntos (2 puntos maximo).

B.1.5 Por pertenecer al cuerpo de Catedraticos de Ensefianza Secundaria: 2
puntos.

B.1.6 Organos de coordinacion docente: 0,25 puntos por afio (2 puntos
maximo):

B.2 Servicios en funcidon inspectora (puntuacidon aplicable a candidatos que
desempeiien dicha funcion) (12 puntos maximo):

B.2.1 Por cada afio de servicio como funcionario de carrera docente, anterior
al ejercicio de la funcién inspectora: 1 punto por afio completo, a
partir del octavo exigido como requisito (5 puntos maximo).

B.2.2 Por cada afio en el ejercicio de la Funcion Inspectora: 1 punto por afio
completo (5 puntos maximo).

B.2.3 Por cada afio de servicios en puesto de Inspector-Jefe Provincial de
Educacion Basica o Inspector-Jefe de Distrito de Bachillerato o
Ensefianza Media del Estado o Coordinador Jefe Provincial de
Formacion Profesional o Jefe de Servicio Provincial de Inspeccion
Técnica de Educacion o Jefe de Division: 0,5 puntos por afio
completo (3 puntos maximo).

B.2.4 Experiencia en otros puestos de la Administracién Educativa: 0,5 puntos
por afio completo (3 puntos méximo).
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B.3 Actividades de formacion permanente, méritos académicos y publicaciones o
investigaciones sobre la materia o especialidad de ensefianza o con la
organizacion escolar, las nuevas tecnologias aplicadas a la educacién, la didactica,
la psicopedagogia, la sociologia de la educacion y temas transversales. (8 puntos
maximo):

B.3.1 Docencia o asistencia a actividades de formacion permanente del
profesorado relacionadas con la especialidad o con la organizacion
escolar, las nuevas tecnologias aplicadas a la educacion, la didactica,
la psicopedagogia, la sociologia de la educacion y temas transversales
y homologadas o reconocidas por las Administraciones educativas (4
puntos maximo):

0,1 puntos por ponencia impartida.
0,1 puntos por cada diez horas acreditadas como asistente.

0,15 puntos por cada periodo de practicas tutorizadas en
centros docentes y Servicios educativos, de alumnado en
periodo de formacion inicial o de alumnos en cursos de
especializacion.

B.3.2. Titulaciones universitarias de caracter oficial distintas a las
acreditadas para el ingreso en el Cuerpo al que pertenezca (4 puntos
maximo):

Maestros:

Titulo de Doctor: 2 puntos.

1* Licenciatura posterior al ingreso: 2 puntos.

2% Licenciatura: 1 punto

2% Diplomatura o 2* especialidad: 1 punto.

Por tener superado el Programa de doctorado: 1 punto.

Profesores Técnicos de Formacion Profesional, Maestros de
Taller de Artes Plasticas y Disefio, y Cuerpos docentes
declarados a extinguir:

Titulo de Doctor: 2 puntos.

1* Diplomatura o Ingenieria Técnica posterior al ingreso en
el cuerpo: 2 puntos.

1* Licenciatura posterior al ingreso: 2 puntos.

2% Licenciatura: 1 punto

2% Diplomatura o 2% especialidad: 1 punto.

Por tener superado el Programa de doctorado: 1 punto.

Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas, Catedraticos y Profesores de Musica y
Artes Escénicas, Profesores de Artes Plasticas y Diseiio,
Inspectores de Educacion e Inspectores al Servicio de la
Administracion Educativa:

Titulo de Doctor: 2 puntos.

2% Licenciatura o Licenciatura no exigida para el ingreso en
el cuerpo: 2 puntos.

3% Licenciatura no exigida para ingreso en el cuerpo: 1 punto
Diplomaturas no exigidas para el ingreso: 1 punto.

Por tener superado el Programa de doctorado (en el caso de
no tener el titulo de Doctor): 1 punto.
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Titulaciones universitarias propias de cada Universidad: maximo
1 punto.

Para la correcta acreditacion de otra u otras titulaciones
universitarias distintas a la alegada para ingreso en el Cuerpo, se deberdn
aportar, necesariamente, las certificaciones académicas de dichas titulaciones
(tanto de la alegada como requisito, como de la presentada como mérito) o en su
caso, certificacion académica personal en la que se haga constar que se han
cursado y superado todas las asignaturas correspondientes a los tres primeros
cursos de los que consta una Licenciatura, Ingenieria o Arquitectura, no
entendiéndose como titulacion de primer ciclo la superacion del curso de
adaptacion.

Se valorard como Diplomatura Universitaria los estudios correspondientes al
Primer Ciclo de una Licenciatura, Ingenieria o Arquitectura, cuyo Segundo
Ciclo no se haya finalizado.

B.3.3 Publicaciones o investigaciones de caracter cientifico o didactico
directamente relacionadas con aspectos del curriculo o con la
organizacion escolar, las nuevas tecnologias aplicadas a la educacion,
la didactica, la psicopedagogia, la sociologia de la educacion y temas
transversales. (4 puntos maximo).
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ANEXO IV

Esquema del contenido del proyecto de estudios de caracter académico
o proyecto de investigacion, segin modalidades

El desarrollo del esquema de la modalidad solicitada debera responder a cada uno de los apartados
sefialados en la misma, debiendo adjuntar la documentacién indicada al efecto.

Modalidad A:

Licenciaturas, Arquitecturas, Ingenierias, Diplomaturas, Arquitecturas Técnicas o Ingenierias
Técnicas: (desarrollar en el mismo orden que se indica).

1. Centro en el que proyecta realizar los estudios (nombre, domicilio, localidad, provincia, pais y
teléfono).

2. Linea prioritaria en la que se enmarcan las actividades a realizar (ver apartado segundo de la
Orden de convocatoria).

3. Asignaturas, créditos y, en su caso, curso que proyecta realizar, indicando si los estudios son
presenciales o a distancia.

4. Asignaturas, créditos y cursos realizados.

5. Justificacion de la necesidad de dedicacion por medio de licencia, analizando el calendario y
horario de los estudios.

6. Declaracion en la que se especifique:

* No haber obtenido anteriormente, en el periodo de tiempo indicado en el punto 5 del
apartado cuarto de esta orden, licencia por estudios.

* En caso de funcionarios del Cuerpo de Maestros, especialidades para las que tenga
habilitacién.

7. Justificacion de la importancia de los estudios que pretende realizar para la carrera profesional
del aspirante, indicando, en su caso, si permitirdn adquirir el grado de titulacion correspondiente
al cuerpo al que pertenece.

8. Andlisis de la relacion de los estudios con el puesto de trabajo, asi como interés que ofrezca
para mejorar la calidad de la ensefianza de la especialidad o materia que imparta.

Masteres, estudios de postgrado y cursos de especializacién. (desarrollar en el mismo orden que se
indica)

1. Centro en el que proyecta realizar los estudios (nombre, domicilio, localidad, provincia, pais y
teléfono).
2. Linea prioritaria en la que se enmarcan las actividades a realizar (ver apartado segundo de la
Orden de convocatoria).
Créditos que proyecta realizar.
Justificacion de la necesidad de dedicacién por medio de licencia, analizando el calendario y
horario de los estudios.
5. Declaracion en la que se especifique:
e No haber obtenido anteriormente, en ¢l periodo de tiempo indicado en el punto 5 del
apartado cuarto de esta orden, licencia por estudios.
¢ En caso de funcionarios del Cuerpo de Maestros, especialidades para las que tenga
habilitacion

Hw

6. Justificacion de la importancia de los estudios que pretende realizar para la carrera profesional
del aspirante.

7. Analisis de la relacion de los estudios con el puesto de trabajo, asi como interés que ofrezca
para mejorar la calidad de la ensefianza de la especialidad o materia que imparta.

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



Pagina 7300 Lunes, 28 de marzo de 2005 Numero 69

Tesis doctorales. (desarrollar en el mismo orden que se indica)

1. Centro en el que se van a realizar las actividades correspondientes a la tesis doctoral.

2. Linea prioritaria en la que se enmarcan las actividades a realizar (ver apartado segundo de la
Orden de convocatoria).

3. Proyecto de tesis, certificado por el director de la tesis y el tutor del correspondiente programa
de doctorado, con el “Visto bueno” del jefe del departamento universitario coordinador del
programa de doctorado, en el que se desarrollen, al menos, los siguientes apartados:

A) Introduccién:
* Antecedentes y estado actual de la cuestion objeto de estudio (deberd incluir una
revision documental adecuada y actualizada).
= Justificacion de la adecuacion, consistencia y caracter innovador del proyecto.
= Estado en que se encuentra la tesis doctoral (estudio documental, disefio, desarrollo,
recogida de datos, redaccion, lectura, etc.) y lo que se pretende terminar en el
periodo de la licencia.
B) Objetivos del Proyecto.
C) Metodologia del Proyecto.
» Disefio experimental. Plan de trabajo, con la descripcion de las fases del proyecto a
realizar, indicando en cada una de ellos el calendario y la jornada de dedicacion.
*  Material y métodos. Descripcion de los recursos humanos y materiales que esta
previsto emplear.
D) Resultados esperados.
E) Bibliografia.

4. Justificacion de la necesidad de dedicacion por medio de licencia, analizando el calendario y
horario de las actividades objeto de la tesis y su incompatibilidad con la jornada laboral.

5. Analisis de la relacion del proyecto con el puesto de trabajo, asi como interés que ofrezca para
mejorar la calidad de la ensefianza de la especialidad o materia que imparta.

6. Declaracién en la que se especifique no haber obtenido anteriormente, en el periodo de tiempo
indicado en el punto 5 del apartado cuarto de esta orden, licencia por estudios.

Modalidad B:

Estructura del proyecto de trabajo:

El proyecto ha de tener una extension maxima de 30 paginas (aproximadamente 600 palabras por
pagina), en caso de optar por un periodo de duracion anual, o de 15 péaginas, en caso de optar por un periodo
cuatrimestral o compartido, estructurado de la siguiente forma:

A) Portada.
Titulo del Proyecto.
Nombre y apellidos del autor.
Periodo para el que se solicita la licencia.
Centro de trabajo y especialidad o érea.
Linea prioritaria en la que se enmarca el Proyecto. (Ver apartado apartado segundo
de la presenta Orden).
B) Indice con la indicacién de las paginas donde comienzan los diferentes apartados del
proyecto.
C) Aval del proyecto. Declaracion de la autoridad que avala el proyecto, con la descripcion de
su experiencia profesional y cientifica.
D) Introduccion:
a. Antecedentes y estado actual de la cuestién objeto de estudio (debera incluir una
revision documental adecuada y actualizada).
b. Justificacion de la adecuacion, consistencia y caracter innovador del proyecto.

opogos
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E) Objetivos del Proyecto.
F) Metodologia del Proyecto.
a. Disefo experimental. Plan de trabajo, con la descripcion de las fases del proyecto a
realizar, indicando en cada una de ellas el calendario y la jornada de dedicacion.
b. Material y métodos. Descripcion de los recursos humanos y materiales que esta
previsto emplear.
G) Proceso de Evaluacion previsto.
H) Resultados esperados.
I) Bibliografia.
J) Justificacion de la necesidad de dedicacion por medio de licencia, analizando el calendario
y horario de las actividades del proyecto.
K) Analisis de la relacion del proyecto con el puesto de trabajo, asi como interés que ofrezca
para mejorar la calidad de la ensefianza de la especialidad o materia que imparta. En su
caso, descripcion de las aplicaciones que el proyecto tendra en el sistema educativo.
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ANEXO V-A

Baremo Fase A
(Puntuacién maxima 20 puntos)

Meéritos Valoraciéon Documentacion justificativa
A Estudios de caracter académico o trabajos de investigacion que se 20 puntos maximo Documentacion incluida en los
propone realizar relacionados con el puesto de trabajo docente del distintos  apartados, segun
solicitante. modalidades, del anexo IV.
A.l. | Modalidad A. Estudios de cardcter académico: 20 puntos maximo
Licenciaturas, Ingenierias, Arquitecturas,
Diplomaturas, Ingenierias Técnicas o
Arquitecturas Técnicas.
Masteres estudios de postgrado y cursos de especializacion.
Tesis Doctorales
Titulaciones universitarias
a) Valoracion de los créditos cursados: maximo 5 puntos
Estudios de cardcter académico
Por tener aprobados mas del 70 % de los créditos necesarios para la obtencion del titulo al que se aspira 5 puntos
Por tener cursados entre el 50 % y el 70 % de los créditos que conforman el titulo 3 puntos
Por tener cursados entre 10 al 50 % de los créditos que conforman el titulo 1 punto
En estudios de sélo segundo ciclo
Se considerara que tienen cursados el 60% de los créditos que conforman el titulo concediéndose 3 puntos
b) Calidad del proyecto presentado: méximo 7 puntos
Justificacion de la necesidad de licencia 2 puntos
Estructura del documento 1 punto
Créditos a cursar: dificultad y dedicacion 4 puntos
¢) Grado de adecuacion del proyecto: maximo 8 puntos
Adecuacion a las lineas prioritarias del apartado segundo de la Orden. 2 puntos
Primera licencia por estudios solicitada o, en caso de funcionarios del Cuerpo de Maestros, estudios para conseguir nueva
habilitacion. 2 puntos
Importancia de los estudios que pretende realizar para la carrera profesional del aspirante 1 punto
Relacion de los estudios con el puesto de trabajo. 1 punto
Interés que ofrezca para mejorar la calidad de la ensefianza de la especialidad o materia que imparta. 2 puntos
Masteres, Estudios de Postgrado y Cursos de Especializacion
a) Calidad del proyecto presentado maximo: 8 puntos
Justificacion de la necesidad de licencia 2 puntos
Estructura del documento. 2 puntos
Créditos a cursar: dificultad y dedicacion 4 puntos
b) Grado de adecuacion del proyecto : méaximol2 puntos
Adecuacion a las lineas prioritarias del apartado segundo de la Orden. 3 puntos
Primera licencia por estudios solicitada o en caso de funcionarios del Cuerpo de Maestros, estudios para conseguir nueva
habilitacién. 3 puntos
Importancia de los estudios que pretende realizar para la carrera profesional del aspirante 1,5 puntos
Relacion de los estudios con el puesto de trabajo. 1,5 puntos
Interés que ofrezca para mejorar la calidad de la ensefianza de la especialidad o materia que imparta 3 puntos
Tesis doctorales
a)Valoracion de los créditos cursados: maximo 4 puntos
Por realizar estudios correspondientes al primer afo. 1 punto
Por realizar estudios correspondienes al segundo afio 2 puntos
Por realizar estudios para finalizar la tesis 4 puntos
b) Calidad del proyecto: maximo 8 puntos
Estructura 1 punto
Estado en que se encuentra la tesis doctoral y lo que se pretende terminar en el periodo de la licencia previsto 2 puntos
Introduccién y Objetivos 1 punto
Metodologia 1 punto
Resultados esperados y proceso de evaluacion 1 punto
Bibliografia 1 punto
Justificacion de la necesidad de la licencia y su incompatibilidad con la jornada laboral. 1 punto
¢) Grado de adecuacion del proyecto: méaximo 8 puntos
Adecuacion a las lineas prioritarias del apartado segundo de la Orden. 2 puntos
Primera licencia por estudios solicitada o en caso de funcionarios del Cuerpo de Maestros, estudios para conseguir nueva
habilitacién. 2 puntos
Importancia de los estudios que pretende realizar para la carrera profesional del aspirante I punto
Relacion de los estudios con el puesto de trabajo. 1 punto
Interés que ofrezca para mejorar la calidad de la ensefianza de la especialidad o materia que imparta 2 puntos
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Méritos

Valoracion

Documentacion justificativa

Modalidad B. Proyectos de Investigacion educativa. Se
valorara el interés que ofrezca para mejorar la calidad de la
ensefianza en la especialidad o materia que imparte,
antecedentes y estado actual de la cuestion objeto de
estudio, calidad del disefio de investigacion, su
aplicabilidad al aula, su caracter innovador, justificacion,
adecuacion y consistencia, metodologia del proyecto, asi
como la temporalizacion adecuada y la idoneidad del
organismo o autoridad que avala el proyecto.

20 puntos maximo

candidato.

a) Idoneidad del proyecto: maximo 3 puntos

Prestigio y experiencia profesional y cientifica de la autoridad que lo avala
b) Calidad del proyecto presentado: maximo 9 puntos

Estructura

Metodologia

Bibliografia

habilitacion.

Resultados esperados y proceso de evaluacion

Los proyectos de investigacion deberan tener caracter individual. Un mismo proyecto no podra ser presentado por mas de un

Estado en que se encuentra el proyecto de investigacion y lo que se pretende terminar en el periodo de la licencia previsto 1 punto
Introduccion y Objetivos

Justificacion de la necesidad de la licencia y su incompatibilidad con la jornada laboral.

¢) Grado de adecuacion del proyecto: maximo 8 puntos

Adecuacion a las lineas prioritarias del apartado segundo de la Orden..
Primera licencia por estudios solicitada o en caso de funcionarios del Cuerpo de Maestros, estudios para conseguir nueva

Importancia de los estudios que pretende realizar para la carrera profesional del aspirante
Relacion de los estudios con el puesto de trabajo.
Interés que ofrezca para mejorar la calidad de la ensefianza de la especialidad o materia que imparta

3 puntos
1 punto

1 punto
2 puntos
1 punto
1 punto
2 puntos

2 puntos

2 puntos
1 punto
1 punto
2 puntos
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ANEXO V-B

Baremo Fase B
(Puntuacion maxima 20 puntos)

Meéritos Valoracién Documentacién justificativa

B.1 Servicios docentes como funcionario de carrera (puntuacion aplicable a 12 puntos | Para aquellos funcionarios que, desde la

todos los candidatos excepto Inspectores de Educacion): maximo fecha de su ingreso en sus respectivos
cuerpos docentes, hayan prestado servicios
ininterrumpidamente en plazas situadas
dentro del dambito de gestion de la
Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, la Direccion General de Personal
incorporara de oficio los  méritos
correspondientes a este subapartado B.l,
de acuerdo con la documentacion obrante
en el expediente personal de cada
participante. La Administracion podrad
requerir a los interesados, en cualquier
momento, para que justifiquen aquellos
méritos sobre los que se planteen dudas o

reclamaciones.
B.1.1  Por cada afio de servicio: 1 punto por afio completo a partir del 4 puntos Fotocopia del Titulo Administrativo o
octavo exigido como requisito. maximo credencial con diligencias de las distintas

posesiones y ceses que haya tenido desde
su nombramiento como funcionario de
carrera o, en su caso, de los
correspondientes documentos de
inscripcion en los Registros de Personal, u
Hoja de Servicios certificada por la
Direccién General de Personal u Organo
competente de otras Administraciones con
competencias en materia educativas.

B.1.2  Cargos directivos. Puntuacién por aflo completo: 4 puntos Fotocopia del Titulo Administrativo o

maximo credencial con diligencias de las distintas

- Servicios prestados en la Administracion Educativa posesiones y ceses que haya tenido desde

con cargo igual o superior a Jefe de Servicio: 1 su nombramiento como funcionario de

punto. carrera o0, en su caso, de los

- Director en centros publicos docentes o en Centros correspondientes documentos de

de Profesores y/o Recursos o instituciones andlogas inscripcion en los Registros de Personal, u

establecidas por las Comunidades Auténomas: 1 Hoja de Servicios certificada por la

punto. Direccion General de Personal u Organo

- Vicedirector, Subdirector, Secretario o Jefe de competente de otras Administraciones con
Estudios en centros publicos docentes: 0,75 puntos. competencias en materia educativas.

- Vicesecretario, Jefe de Estudios Adjunto o Director
de Equipo de Orientacion Educativa y
Psicopedagégica: 0,5 puntos.

B.1.3  Servicios prestados desde la Administracion educativa, 2 puntos Fotocopia del Titulo Administrativo o
incluidos los de Asesor Técnico Docente, Asesor de maximo credencial con diligencias de las distintas
Formacion y funcién inspectora: 0,50 puntos por afio posesiones y ceses que haya tenido desde
completo. su nombramiento como funcionario de

carrera o, en su caso, de los
correspondientes documentos de

inscripcion en los Registros de Personal, u
Hoja de Servicios certificada por la
Direccién General de Personal u Organo
competente de otras Administraciones con
competencias en materia educativas.

B.1.4 Por cada afio impartiendo docencia directa a alumnos o 2 puntos Fotocopia del Titulo Administrativo o
prestando servicios en equipos de orientacion educativa y maximo credencial con diligencias de las distintas
psicopedagogica: 0,50 puntos por afio completo. posesiones y ceses que haya tenido desde

su nombramiento como funcionario de
carrera o0, en su caso, de los
correspondientes documentos de
inscripcion en los Registros de Personal, u
Hoja de Servicios certificada por la
Direccion General de Personal u Organo
competente de otras Administraciones con
competencias en materia educativas.
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Méritos

Valoracién

Documentacién justificativa

Por pertenecer al cuerpo de Catedraticos de Ensefianza
Secundaria.

Organos de coordinacion docente: Jefe de  Seminario,
Departamento o Division de centros publicos de Ensefianza
Secundaria, Bachillerato, Adultos, Formacion Profesional,
Artisticas e Idiomas, Secciones de ESO, Secciones Delegadas
de F.P., asi como Coordinador de Ciclo, Responsable de
Medios Informaticos en centros educativos y Coordinador del
Proyecto Atenea en centros educativos: Puntuacién por afio
completo: 0,25 puntos.

2 puntos

2 puntos
maximo

Fotocopia del Titulo Administrativo o
credencial o, en su caso, el Boletin o Diario
Oficial en el que aparezca su
nombramiento.

Fotocopia del nombramiento con diligencia
de posesion y cese o0, en su caso,
certificacion en la que conste que este curso
se continua en el cargo, u Hoja de Servicios
certificada por la Direccion General de
Personal u Organo competente de otras
Administraciones con competencias en
materia educativas 0, en su caso,
certificado del director del centro.

B.2.1

B.2  Servicios en funcion inspectora (puntuacion aplicable a candidatos que
desempeiien dicha funcion).

Por cada afio de servicio como funcionario de carrera docente,
anterior al ejercicio de la funcion inspectora: 1 punto por afio
completo, a partir del octavo exigido como requisito.

Por cada afio en el ejercicio de la funcidn inspectora: 1 punto
por afio completo.

Por cada afio de servicios en puesto de Inspector-Jefe
Provincial de Educacion Basica o Inspector-Jefe de Distrito
de Bachillerato o Ensefianza Media del Estado o Coordinador
Jefe Provincial de Formacion Profesional o Jefe de Servicio
Provincial de Inspeccion Técnica de Educacion o Jefe de
Division: 0,5 puntos por afio completo.

Experiencia en otros puestos de la Administracion educativa:
0,5 puntos por afio completo.

12 puntos
maximo

5 puntos
maximo

5 puntos
maximo

3 puntos
maximo

3 puntos
maximo

Para aquellos funcionarios que, desde la
fecha de su ingreso en sus respectivos
Cuerpos  docentes,  hayan  prestado
servicios ininterrum-pidamente en plazas
situadas dentro del ambito de gestion de la
Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, la Direccion General de Personal
incorporara de  oficio los  méritos
correspondientes a este subapartado B.2,
de acuerdo con la documentacion obrante
en el expediente personal de cada
participante. La Administracion podra
requerir a los interesados, en cualquier
momento, para que justifiquen aquellos
méritos sobre los que se planteen dudas o
reclamaciones.

Fotocopia del nombramiento con diligencia
de posesion y cese o0, en su caso,
certificacion en la que conste que este curso
se continua en el cargo, u Hoja de Servicios
certificada por la Direccion General de
Personal u Organo competente de otras
Administraciones con competencias en
materia educativas.

Fotocopia del nombramiento con diligencia
de posesion y cese o0, en su caso,
certificacion en la que conste que este curso
se continua en el cargo, u Hoja de Servicios
certificada por la Direccion General de
Personal u Organo competente de otras
Administraciones con competencias en
materia educativas.

Fotocopia del nombramiento con diligencia
de posesion y cese o0, en su caso,
certificacion en la que conste que este curso
se continua en el cargo, u Hoja de Servicios
certificada por la Direccion General de
Personal u Organo competente de otras
Administraciones con competencias en
materia educativas.

Fotocopia del nombramiento con diligencia
de posesion y cese o0, en su caso,
certificacion en la que conste que este curso
se continua en el cargo, u Hoja de Servicios
certificada por la Direccion General de
Personal u Organo competente de otras
Administraciones con competencias en
materia educativas.

B.3  Actividades
publicaciones o investigaciones sobre la materia o especialidad de
enseflanza o con la organizacion escolar, las nuevas tecnologias
aplicadas a la educacion, la didactica, la psicopedagogia, la sociologia
de la educacion y temas transversales:

de formacion permanente, méritos académicos y
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Méritos Valoracién Documentacion justificativa
B.3.1 Docencia o asistencia a actividades de formaciéon permanente 4 puntos Certificacion en la que conste el nimero de
del profesorado relacionadas con la especialidad o con la maximo horas de duracion de la actividad de
organizacion escolar, las nuevas tecnologias aplicadas a la formacion. En el caso de actividades
educacion, la didactica, la psicopedagogia, la sociologia de la organizadas por instituciones sin animo de
educacion y temas transversales y homologadas o reconocidas lucro debera acreditarse el reconocimiento
por las Administraciones educativas: de homologacion.
- 0.1 puntos por ponencia impartida.
- 0,1 puntos por cada diez horas acreditadas como
asistente.
- 0,15 puntos por cada periodo de practicas
tutorizadas en Centros docentes y Servicios
educativos, de alumnado en periodo de formacion
inicial o de alumnos en cursos de especializacion.
B.3.2  Titulaciones universitarias de caracter oficial distintas a las 4 puntos Fotocopias del titulo alegado para ingreso
acreditadas para el ingreso en el Cuerpo al que pertenezca: maximo en el Cuerpo y del titulo que presenta como
mérito o, en su caso, certificacion del
Maestros: abono de los derechos. Cuando se trate de
- Titulo de Doctor: 2 puntos. estudios de primer ciclo y programas de
- 1* Licenciatura posterior al ingreso: 2 puntos. doctorado, debera presentarse certificacion
- 2% Licenciatura: 1 punto académica de haber finalizado dichos
- 2*Diplomatura o 2 especialidad: 1 punto. estudios.
- Por tener superado el Programa de doctorado: 1
punto.
Para la correcta acreditacion de otra u otras
Profesores Técnicos de Formacion Profesional, Maestros titulaciones universitarias, distintas a la
de Taller de Artes Plasticas y Disefio, y Cuerpos docentes alegada para ingreso en el Cuerpo, se
declarados a extinguir: deberan aportar, necesariamente, las
- Titulo de Doctor: 2 puntos. certificaciones académicas de dichas
- 1* Diplomatura o Ingenieria Técnica posterior al titulaciones (tanto de la alegada como
ingreso en el cuerpo: 2 puntos. requisito, como de la presentada como
- 1? Licenciatura posterior al ingreso: 2 puntos. mérito) o en su caso, certificacion
- 2*Licenciatura: 1 punto académica personal en la que se haga
- 2*Diplomatura o 2* especialidad: 1 punto. constar que se han cursado y superado
- Por tener superado el Programa de doctorado y no todas las asignaturas correspondientes a los
ser puntuado por el titulo de Doctor: 1 punto. tres primeros cursos de los que consta una
Licenciatura, Ingenieria o Arquitectura, no
Catedraticos y Profesores de Enseiianza Secundaria, entendiéndose como titulacion de primer
Catedraticos y Profesores de Escuelas Oficiales de ciclo la superacion del curso de adaptacion.
Idiomas, Catedraticos y Profesores de Musica y Artes
Escénicas, Catedraticos y Profesores de Artes Plasticas y
Diseiio, Inspectores de Educacion e Inspectores al Servicio
de la Administracion Educativa
- Titulo de Doctor: 2 puntos.
- 2* Licenciatura o Licenciatura no exigida para el
ingreso en el cuerpo: 2 puntos.
- 3% Licenciatura no exigida para el ingreso en el
cuerpo: 1 punto.
- Diplomaturas no exigidas para el ingreso: 1 punto.
- Por tener superado el Programa de doctorado y no
ser puntuado por el titulo de Doctor: 1 punto.
Titulos propios de cada Universidad: maximo 1 punto (0.1
puntos por cada 10 horas acreditadas como asistente).
En este apartado se valorara como Diplomatura universitaria
los estudios correspondientes al primer ciclo de una
Licenciatura, Ingenieria o Arquitectura cuyo segundo ciclo no
se haya finalizado.
B.3.3  Publicaciones o investigaciones de cardcter cientifico o 4 puntos Se presentara ejemplar de la publicacion o
didactico directamente relacionadas con aspectos del curriculo maximo fotocopia de la misma.
o con la organizacion escolar, las nuevas tecnologias
aplicadas a la educacion, la didactica, la psicopedagogia, la
sociologia de la educacion y temas transversales: Maximo 1
punto por publicacion.
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Meéritos Valoracién Documentaci6n justificativa

»  Se consideran publicaciones, a los efectos de considerarlos como experiencia profesional, en el apartado B.3.3, libros, revistas,
mapas, planos, partituras musicales, carteles, grabados, discos, cintas magnetofonicas, discos compactos, etc, siempre que
cumplan con los requisitos que se describen a continuacion:

1. Entodos los casos, debe constar el documento completo de la publicacién que va a ser objeto de valoracion.

2. Para valorar una publicacion, debe constar el requisito de incluir el depésito legal y ¢l correspondiente ISBN, si se trata de
un libro o equivalente. En cualquier caso deben constar las paginas en las que se identifica la editorial, y el indice en el que
se identifica el tamafio de la publicacion y la participacién del autor.

3. Las publicaciones seriadas (revistas, etc.) disponen de un niimero de identificacion (ISSN) para todos los ejemplares de la
publicacion. Para valorar una publicacion de estas caracteristicas deben constar las paginas de la misma en la que aparecen
los datos de identificacién de la publicacién, asi como el indice en el que se identifica el tamafio de la publicacion y la
participacion del autor. Se exceptiian de aportar este requisito las separatas originales de revistas de investigacion de
difusién internacional.

= Sélo se valorarén ejemplares que hayan sido publicados por una empresa editorial, excluidas las autoediciones, asociaciones,
centros, agrupaciones, etc., que no aseguren un filtro de calidad suficiente del documento publicado. Debe constar, asimismo, la
impresion.

*  Se excluyen de valoracién las publicaciones, u otros documentos, que correspondan a revistas de los institutos, apuntes de clase,
documentos curriculares, unidades didacticas, etc., aunque estén publicados (conste ISBN/ISSN, DL, etc).

*  En relacién con los méritos artisticos, no se valoran exposiciones o conciertos realizados en los centros educativos no
universitarios. En el caso de Universidades, se excluyen de valoracion los trabajos o equivalentes realizados durante el desarrollo
curricular de las asignaturas.

»  Los méritos artisticos han de justificarse por medio del programa de mano y certificacién de la institucién o galeria de que
efectivamente se ha realizado. Para justificar la efectiva realizacién también se admiten criticas o equivalente publicadas por
ejemplo en la prensa. En los concursos, debe constar un certificado en el que se especifique la concesion del mismo y la
institucion que lo otorga.

= Se valoran las patentes, siempre que estén debidamente acreditadas

» _Publicaciones y estudios relacionados con la especialidad :maximo 3 puntos
a) Colaboraciones en revistas, libros, etc., que no lleguen a constituir un articulo o capitulo completo, asi como la impresion de

folletos, programas, etc. Traduccién de articulos. Comunicaciones y pdster en congresos debidamente justificadas. (0,03/ n°
autores)
b) Capitulos de libros, videos con n° registro, ilustraciones de un libro, articulos de revistas, guias de campo, monografias y
manuales. (0,150/ n° autores)
¢) Traduccién de un libro (0,3/ n° traductores)
d) Articulos en revistas especializadas o de investigacion (0,450/ n°® autores)
e) Autor de un libro (1,0/ n° autores)
» _Publicaciones y estudios no relacionados con la especialidad: miximo 3 puntes
a) Colaboraciones en revistas, libros, etc., que no lleguen a constituir un articulo o capitulo completo, asi como la impresién de
folletos, programas,. etc. Traducci6n de articulos. Comunicaciones y poster en congresos debidamente justificadas. (0,01/ n°
autores)
b) Capitulos de libros, videos con n° registro, ilustraciones de un libro, articulos de revistas, guias de campo, monografias y
manuales. (0,050/ n® autores)
¢) Traduccién de un libro (0,1/ n°® traductores)
d) Articulos en revistas especializadas o de investigacion (0,150/ n® autores)
e) Autor de un libro (0,3/ n° autores
»  Meéritos artisticos: maximo 3 puntos
a) Premios en exposiciones o en concursos de 4mbito autondmico, nacional o internacional siempre que sea debidamente
acreditado (0,150/n° de autores)
b) Por composiciones estrenadas como autor, publicaciones, o grabaciones con deposito legal.(0,3 puntos por composicion)
¢) Por premios en certdmenes o en concursos de 4mbito autonémico, nacional o internacional. (0,150/n° de autores)
d) Por concicrtos como director, Solista, Solista en la orquesta o en agrupaciones camaristicas (duos, trios, cuartetos...)
realizados en lo dltimos cinco afios (0,3 puntos por concierto)

»  Los méritos presentados sélo se tendrén en cuenta para ser valorados en un apartado
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ANEXO V-C

Baremo Fase C

(Puntuacién maxima 30 puntos)

Valoracion:

- De la funcién docente.

- De la labor profesional y de asesoramiento y apoyo psicopedagogico
en equipos de orientacion educativa y psicopedagogica.

- De la funcién directiva.

- De la funcién inspectora.

- De la labor profesional y de asesoramiento de los asesores de
formacion en centros de profesores y recursos.

- De la labor profesional de los asesores técnicos docentes.

Ver anexos VI, VII, VIII, IX, X y XI.

30 puntos
maximo
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ANEXO VI
Valoracion de la labor docente
1. Dedicacion al centro (maximo 15 puntos):
DIMENSION INDICADORES
1.1 Partl.c1pac10n en los o.rgal.lf)s 1.1.1 Asume responsabilidades como miembro de los
colegiados ,y de coo-r(.llfla?lon organos colegiados de gobierno y realiza propuestas
ara mejorar la ractica . .
P ! . P . 1.1.2 Participa en la elaboracion de los documentos que
docente y el trabajo en equipo. , . .
programan, adaptan y evallan el area, materia o
modulos en todos sus aspectos.

(maximo cinco puntos) 1.1.3 Participa y asume las. responsabilidades en el
departamento/equipo de ciclo y aporta propuestas de
interés cooperando, en su caso, en la deteccion de
necesidades educativas y seguimiento del proceso.

1.1.4 Promueve la contribucion de su departamento/equipo
de ciclo a la actividad dinamizadora de los drganos de
coordinacion docente.

1.2 Colaboracién 'y pue'st'a en 121 Propone y organiza actividades orientadas a la
marcha de actividades consecucion de los objetivos educativos del centro,
extraescolares y de colaborando en su ejecucion.
cualesquiera otras ue ) ,

. q . q 1.2.2 Se interesa y difunde entre sus alumnos las
dinamicen la vida del centro y . R
trib 1 actividades convocadas por instituciones y
contrl uyan' a organismos que contribuyan a la apertura y
aprovechamiento de los proyeccion del centro.
recursos del entorno. , o
1.2.3 Programa y realiza actividades extraescolares y
complementarias como recurso didactico que propicia
. . la relacion significativa del aprendizaje.

(maximo cinco puntos)

1.3 Atencion a padr.es y.a!umnos Y> | 1.3.1 Muestra una disponibilidad amplia para atender,
€n su caso, ejerciclo de la informar y hacer participes del proceso de ensefianza-
tutoria. aprendizaje tanto a los alumnos como a sus familias.

1.3.2 Colabora y coordina, en su caso, las actuaciones de la
(. . Junta de Profesores o Equipos Docentes.

(maximo cinco puntos)

1.3.3 Elabora y vela por el cumplimiento del Plan de

Accion Tutorial y, en su caso, el de Orientacion
Académica y Profesional, planificando las
actuaciones, reuniones y contactos necesarios para
garantizar el desarrollo de medidas educativas
especiales.
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2. Actividad docente dentro del aula (méximo 15 puntos).
DIMENSION INDICADORES

21 Preparacmn d.e l,a c.lase y de los 2.1.1 En el desarrollo de las clases se observa coherencia
materiales  didacticos en el con la programacion del departamento/equipo de
marco de las  decisiones ciclo, una distribucion temporal equilibrada y una
adoptadas en la programacion. adecuacion a las caracteristicas del grupo.

2.1.2 Ha previsto y planificado recursos para el desarrollo

. de sus unidades didacticas.
(maximo tres puntos) .

2.1.3 Establece alguna via para valorar la adecuacion de los
recursos y de las actividades, asi como su aceptacion
por parte del alumnado.

22 Utlllzac1(~)n de una metodologia 2.2.1 Realiza una evaluaciéon inicial para ajustar la
de ensefianza adecuada Pal:a programacion a los conocimientos previos del
promover el  aprendizaje alumnado.
significativo de los contenidos . .

g 2.2.2 Presenta al alumnado un plan de trabajo sistematico.
escolares.

2.2.3 Los principios metodoldgicos se estructuran desde
una perspectiva globalizadora, interdisciplinar y

(maximo dos puntos) significativa.

2.2.4 Las estrategias metodoldgicas fomentan la motivacion
intrinseca del alumnado y el desarrollo de las
capacidades de etapa.

2.3 Procedimiento de .eva}luacmn 2.3.1 Los criterios de evaluacion establecidos se encuentran
.de los. o apr endizaj e ¢ estrechamente vinculados a los objetivos y contenidos
informacion sobre los mismos y presentan una secuenciacion acorde con el proceso
que se da a los alumnos o a sus de aprendizaje.
familiares. ., -,

a ares 2.3.2 Favorece la autoevaluacion y coevaluacion del
alumnado como estrategia habitual para la mejora del
. proceso de aprendizaje
(maximo tres puntos) . . .

2.3.3 Utiliza instrumentos de evaluacion variados que no
limiten la recogida de datos sino que permitan
registrar multiples variables del aprendizaje.

2.3.4 Ha establecido procedimientos y dispone de los
medios adecuados para que la informacion sobre la
evaluacion continua del alumnado revierta sobre la
mejora del aprendizaje.

24 Utll.lzaCfon de m.edlt!as 2.4.1 Planifica y adopta las medidas para conocer con
ordinarias y extl.'aord'lnarlas antelaciéon las dificultades de aprendizaje del
para atender a la diversidad de alumnado.
capacidades intereses ) . _

p L y 2.4.2 Ofrece respuesta a las diferentes capacidades y ritmos
motivaciones de los alumnos, s . ! .
ialmente de aquellos con de aprendizaje y utiliza estrategias para facilitar la
especia ) q comprension de los contenidos de mayor dificultad.
mayores dificultades de ) ] o
aprendizaje. 2.4.3 Aplica las medidas extraordinarias que, de acuerdo

(maximo dos puntos)

con los informes psicopedagogicos, hayan sido
aprobados por el equipo docente.
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DIMENSION

INDICADORES

2.5

Organizacion del trabajo en el
aula para favorecer Ila
adecuada marcha de la clase y
la participacion e implicacion
del alumnado en su proceso de
aprendizaje.

(maximo tres puntos)

251

252

253

La organizacién del espacio propicia la realizacion de
actividades variadas y diferentes agrupamientos.

Es capaz de crear en el aula un ambiente de trabajo
estimulante, fomentando el respeto y la colaboracion.

Planifica tareas que conviertan al alumnado en
protagonista de su propio proceso de aprendizaje.

2.6

Incorporacion de actividades
de innovacion educativa,
tratamiento de ejes
transversales y aplicacion de
Nuevas Tecnologias aplicadas a
la educacion.

(maximo dos puntos)

2.6.1

2.6.2

2,63

2.6.4

2.6.5

Difunde entre sus alumnos las convocatorias
institucionales y privadas, fomenta su participacion y
la posterior aplicacion en el aula de esas experiencias.

Se preocupa de actualizar su formacion participando
en actividades de innovacidon o en programas
educativos.

Promueve y divulga las experiencias y las actividades
de innovacion que realiza con el alumnado, con
objeto de que puedan ser ttiles en el propio centro o
en otros ambitos mediante su difusion publica.

Hace un uso racional de las nuevas tecnologias con
habilidad para seleccionar los medios mas utiles a fin
de que el alumnado desarrolle su capacidad de
autoaprendizaje.

Integra los temas transversales en el proceso de
ensefianza-aprendizaje de manera que los contenidos
curriculares se impregnen de ellos.
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ANEXO VII

Valoracion de la labor profesional y de asesoramiento y apoyo psicopedagodgico en
equipos de orientacion educativa y psicopedagogica

1. Actuaciones en el sector (mdximo quince puntos)

DIMENSION

INDICADORES

1.1

Participacion en las tareas de
evaluacion para la
escolarizacion y actualizacion
de los procedimientos
utilizados en este proceso.

(Mdximo cinco puntos)

Atiende las demandas de evaluacion psicopedagogica de los
alumnos que la necesitan y propone la modalidad de
escolarizaciéon mas adecuada.

Facilita el acceso de los alumnos con necesidades
educativas a la Educacion Infantil, asi como el paso
posterior a la Educacion Primaria, a la Educacion
Secundaria y a otras ensefanzas.

Contribuye a la coordinacion entre los centros de Educacion
Infantil y Primaria y Educacion Secundaria para garantizar
la adecuacion de los Proyectos Curriculares y la continuidad
del proceso de ensefianza.

1.2

los
del

Coordinacion con
restantes miembros
Equipo

(Maximo cinco puntos)

1.2.1

1.2.2

1.23

Interviene en las reuniones de coordinacién interna
realizando aportaciones sobre la programacion, evaluacion
y difusiéon de las actividades incluidas en el Plan de
Actuacion Anual.

Asume responsabilidades como miembro del Equipo
planificando adecuadamente su trabajo y colaborando con
el director y los restantes componentes en el desarrollo de
las tareas programadas.

Elabora y difunde materiales psicopedagdgicos y
experiencias de asesoramiento que sean de utilidad para el
Equipo.

1.3

Coordinacion con otros
servicios de apoyo del sector y
participacion en iniciativas de
mejora de la calidad de
ensefianza.

(Maximo cinco puntos)

1.3.1

1.3.2

133

Colabora con la Inspeccion Educativa, con los Centros de
Profesores y Recursos y otras instituciones formativas en el
apoyo y asesoramiento al profesorado.

Propicia el intercambio de experiencias entre Equipos,
Departamentos de Orientacion y Centros Educativos y la
realizacion de aquellas iniciativas compartidas que mejoren
la calidad de la ensefianza.

Se coordina con servicios de la zona de caracter social,
cultural y sanitario, asi como con instituciones y
organizaciones para proyectar actuaciones conjuntas que
permitan detectar necesidades y aplicar medidas.
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2. Actuaciones en el centro docente (maximo quince puntos)

DIMENSION INDICADORES

2.1 Colaboracion con el equipo [2.1.1 Participa en los procesos de elaboracion, desarrollo,
directivo y los o6rganos de evaluacion y revision de los Proyectos Educativos y
coordinacion didactica en las Curriculares, especialmente en las decisiones relativas a la
decisiones generales del prevencién de dificultades de aprendizaje, atencion a la
centro diversidad y compensacion de desigualdades.

2.1.2  Coopera en la organizacion y desarrollo del Plan de Accion
Tutorial analizando conjuntamente las estrategias e

(Mdximo tres puntos) instrumentos mas adecuados para el correcto ejercicio de la
tutoria.

2.1.3 Promueve la contribucién del Equipo a la actividad

quip
dinamizadora de la Comision de Coordinacién Pedagogica
detectando necesidades de formacion vy facilitando el
desarrollo de sus funciones.

2.1.4 Proporciona orientaciones sobre la organizaciony gestion
de los recursos humanos y materiales destinados a alumnos
con necesidades educativas.

2.2 Colaboracion con el |2.2.1 Ofrece su colaboracion al profesorado para detectar con
profesorado en el disefio y antelacion las dificultades de aprendizaje y contribuir a la
puesta en practica de su adopcién de medidas educativas.
trabajo en el aula 222 Se preocupa de orientar al profesorado sobre material

especifico y adaptado, promoviendo la investigacion,
innovaciéon  y perfeccionamiento de sus estrategias
(Mdximo tres puntos) didacticas.

2.2.3 Asesora al profesorado en el disefio de procedimientos e
instrumentos de evaluacidon, tanto de los aprendizajes
realizados por los alumnos como de los procesos mismos de
enseflanza.

2.3 Actualizacion de los |2.3.1 Realiza la evaluacion psicopedagdgica utilizando
procedimientos empleados procedimientos, técnicas e instrumentos variados 'y
para la evaluacion coherentes, analizando y valorando la informacion mas
psicopedagégica de los relevante para identificar las necesidades educativas.
problemas de aprendizaje 2.3.2 Colabora con los centros en las actuaciones destinadas a

sistematizar la evaluacién periddica de aquellos alumnos
con necesidades educativas y problemas de desarrollo

(Mdximo tres puntos) personal.
2.3.3 Actualiza periédicamente los procedimientos de evaluacion

psicopedagogica adaptandolos a las necesidades del

alumnado del centro.
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DIMENSION INDICADORES

2.4 Colaboracion con el |2.4.1 Asesora al profesorado en el tratamiento flexible y
profesorado en la diferenciado de la diversidad colaborando en la adopcién de
planificacion, puesta en medidas educativas.
marcha y seguimiento de |242 Participa en la elaboracion y seguimiento de las
medidas de atencion a la adaptaciones curriculares y la programacion y evaluacion de
diversidad, especialmente en las actividades de apoyo y refuerzo.
lo que” conc1er.na ”a 1a 1543 Colabora e impulsa la coordinacién del tutor con los
elaboracion, aplicacion vy profesores de apoyo y otros profesionales para el
evaluacion de adaptaciones seguimiento de los alumnos con necesidades educativas,
curriculares evaluando la idoneidad de las medidas de apoyo.

(Mdximo tres puntos)

2.5 Organizaciéon y participacion |2.5.1 Informa, apoya y colabora con las familias de alumnos con
en el trabajo con las familias necesidades educativas o en situacion de desventaja social.

2.5.2 Participa en la planificacién y desarrollo de actividades que

. potencien la comunicacion entre padres, madres y
(Maximo tres puntos) profesores implicando a las familias en los programas
formativos y de conocimiento mutuo.

2.5.3 Establece un clima que permite la cooperacion entre las
familias y los servicios externos o instituciones que
colaboran en el apoyo educativo al alumnado con
necesidades especificas.
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ANEXO VIII

VALORACION DE LA FUNCION DIRECTIVA

DIMENSIONES E INDICADORES

DIMENSION

INDICADORES

Dinamizacion de los érganos de
gobierno y de coordinacion docente del
centro e impulso de la participaciéon en
éstos de diversos colectivos de la
comunidad educativa.

(Mdximo seis puntos)

1.1

1.3

1.4

Prepara y / o convoca, en su caso, las reuniones de los 6rganos colegiados
y de coordinacion docente que le competen.

Impulsa la participacion de los sectores de la comunidad en los procesos
de renovacion o constitucion del consejo escolar asegurando su correcto
desarrollo e implicando activamente a sus miembros.

Establece mecanismos
distintos sectores y
participacion.

ara garantizar el derecho de reuniéon de los
acilita los medios para su organizaciéon y

Vela porque la informacién llegue a todos los sectores de la comunidad
educativa en tiempo y forma adecuados.

Favorece con sus actuaciones la aplicacion eficaz de medidas que
mejoren el proceso de aprendizaje, la evaluacién y atencién de
necesidades educativas y la orientacion académica y profesional de los
alumnos.

Coordina y dirige la elaboracion de los documentos que programan las
actuaciones y actividades del centro, asegurando la necesaria coherencia
entre ellos y su posterior evaluacion.

Organizacién y gestién de los recursos
humanos y materiales para
proporcionar una oferta educativa
amplia y ajustada a las demandas
sociales.

(Mdximo seis puntos)

2.1

2.2

23

24

2.5

2.6

Favorece el clima de cooperacion al establecer mecanismos que permiten
la participacion e integracién de las aportaciones de los distintos
colectivos en la toma de decisiones.

Tiene criterios bien definidos que completa con las propuestas de la
comunidad educativa para organizar, gestionar y proporcionar recursos
humanos y materiales que cubran las necesidades del centro.

Administra adecuadamente la autonomia econémica del centro, de
acuerdo con las normas establecidas. (SOLO Director y Secretario)

Ejerce la jefatura del personal, vigilando el cumplimiento de las
obligaciones profesionales y toma las decisiones derivadas de esa
responsabilidad.

Ejerce el papel de coordinador de procesos pedagdgicos, impulsa el
trabajo en equipo de los profesores y organiza los recursos en funcién de
las intenciones educativas. (SOLO Director y Jefe de Estudios)

Facilita que se redacten normas con una clara finalidad pedagogica,
consensuadas en el Claustro y Consejo Escolar, para abordar los
problemas de convivencia.

Impulso y puesta en marcha de
programas institucionales e iniciativas
de innovacion y formacién que mejoren
el funcionamiento del centro.

(Mdximo seis puntos)

3.1

3.2

33

34

Conoce y difunde las convocatorias institucionales y privadas sobre
proyectos, programas y actividades de formacion en las que el centro
puede participar.

Impulsa la participacion de todos los sectores en actividades, planes y
programas de innovacion educativa, establece procedimientos de
organizacion para su desarrollo y asume las tareas que se deriven de ello.

Promueve la difusion y el intercambio de informacion con otros centros
sobre las experiencias y actividades de innovacion que el centro realiza

Establece los mecanismos adecuados para que las necesidades de
formacién del profesorado obtengan una respuesta satisfactoria
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DIMENSION

INDICADORES

3.5

3.6

Fomenta la participacion del profesorado en actividades de formacion y
perfeccionamiento, organizando aquéllas que se realicen en el centro y
facilitando la utilizacion de recursos y locales.

Facilita a los responsables de estos programas los medios necesarios para
su puesta en marcha, seguimiento y valoracion.

Atencion al alumnado y sus familias
ofreciendo informaciéon y respondiendo
a las demandas.

(Mdximo seis puntos)

4.1

4.2

43

4.4

4.5

4.6

Fomenta el conocimiento por parte de los padres y alumnos de los
aspectos fundamentales de la linea educativa del centro.

Transmite toda la informacion, tanto la generada en el centro como la
procedente de la administracion educativa, en tiempo y forma adecuados.

Se ocupa de que las familias y los alumnos dispongan de informacion
exhaustiva sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje y promueve su
implicacion en dicho proceso.

Establece y difunde cauces de comunicacion hacia padres y alumnos, que
permitan conocer sus 1niciativas y propuestas.

Fomenta la realizacion de actividades que tengan como finalidad el
conocimiento mutuo, la convivencia y la plena integracion de todos los
alumnos en la actividad del centro.

Propicia soluciones alternativas e innovadoras a circunstancias
extraordinarias, solicitando la colaboracion de personas, colectivos e
instituciones que puedan aportar sus diferentes puntos de vista.

Organizaciéon de actividades
extraescolares y establecimiento de las
vias de colaboracion con instituciones,
organizaciones y  servicios que
favorezcan la apertura del centro
conectando este con su entorno.

(Mdximo seis puntos)

5.1

52

53

5.4

5.5

Promueve la organizacion y realizacion de actividades que respondan a
las necesidades de los alumnos, asegura su planificacion sistematica y su
periddica actualizacion.

Se preocupa de difundir adecuadamente las actividades extraescolares y
complementarias.

Favorece el debate sobre la importancia de la realizacion de actividades
en la vida del centro asegurando la coherencia de las mismas con el
Proyecto Educativo o Formativo.

Establece y dinamiza las relaciones con instituciones del entorno para
propiciar una colaboraciéon mutua, agil y eficaz.

Contacta con otros niveles educativos para asegurar la continuidad del
proceso de enseflanza y posterior orientacion académica y profesional.
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ANEXO IX

VALORACION DE LA FUNCION INSPECTORA

1. Funcion de evaluacion (mdximo ocho puntos)

DIMENSION INDICADORES
1.1 Intervencion en los procesos|1.1.1 En la evaluacion de centros y profesores aplica con
de valoracién de centros y rigor y precision la metodologia establecida para el
profesores. proceso, planificando adecuadamente las actuaciones

necesarias para ello.

1.1.2 Redacta informes en los que incluye propuestas de
mejora y transmite a los centros y profesores los
resultados de la evaluacion practicada, propiciando en
éstos la reflexion y el compromiso de mejora
mediante la adopcion de medidas adecuadas.

1.1.3 Tiene un conocimiento amplio y actualizado, tanto
normativo como pedagogico, de los procesos que
deben llevar a cabo centros y profesores, lo que le
permite emitir juicios de valor rigurosos en su
evaluacion.

1.1.4 Participa y colabora en los procesos de evaluacion del
Sistema Educativo promovidos por el Instituto
Nacional de Calidad y Evaluacion.

1.2 Realizacion de estudios y|1.2.1 Al comienzo de cada curso realiza un estudio de los
analisis sobre el rendimiento resultados académicos del curso anterior en los
de los alumnos. centros que tiene asignados.

1.2.2 Durante el curso realiza un seguimiento del
rendimiento académico del alumnado de los centros
que tiene asignados.

1.2.3 Programa actuaciones en los centros educativos que
contribuyan a detectar dificultades de aprendizaje y
mejorar los resultados académicos del alumnado.

1.3 Elaboracion de informes|1.3.1 Realiza informes relativos a la organizacion,

sobre el funcionamiento del funcionamiento y gestién de los recursos humanos y
sistema educativo en alguno materiales de los centros que tiene asignados.
de sus componentes. 1.3.2 Elabora informes sobre el funcionamiento de los

servicios escolares complementarios y  otras
actividades que favorezcan la apertura del centro
educativo, conectando éste con su entorno.

1.3.3 Analiza e informa las medidas programadas en los
distintos centros para desarrollar eficazmente el
proceso de enseflanza — aprendizaje y atender la
diversidad del alumnado orientandolo
adecuadamente.

1.3.4 Analiza e informa la coordinacion y cooperacion
entre distintos centros que facilitan la continuidad del
proceso educativo y la puesta en marcha de
experiencias innovadoras.
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2. Funcion de asesoramiento e informacion (mdximo ocho puntos)

DIMENSION INDICADORES
2.1 Actividades de asesoramiento |2.1.1 Posee un conocimiento actualizado de la normativa
a los equipos docentes y que regula las funciones y tareas de los drganos de
departamentos didacticos. coordinacion docente.

2.1.2 Responde a los requerimientos efectuados por los
organos de coordinacion docentes en tiempo y forma
adecuados.

2.1.3 Se retne, a iniciativa propia, con los organos de
coordinacion docente de los centros asignados, les
asesora en el ejercicio de sus funciones e impulsa el
trabajo sistematico, con objetivos, actividades
programadas y evaluacion de resultados.

2.2 Actividades de asesoramiento |2.2.1 Posee un conocimiento actualizado de la normativa
a los 6rganos unipersonales y que regula las funciones y tareas de los érganos de
colegiados de gobierno. gobierno.

2.2.2 Responde a los requerimientos efectuados por los
organos de gobierno de los centros docentes en
tiempo y forma adecuados.

2.2.3 Se reune, a iniciativa propia, con los organos de
gobierno de los centros asignados, les asesora en el
ejercicio de sus funciones e impulsa el trabajo
sistematico, con objetivos, actividades programadas y
evaluacion de resultados.

2.3 Actividades de asesoramiento |2.3.1 Posee un conocimiento actualizado de la normativa

a padres, alumnos y otros que regula las funciones y tareas de las asociaciones
miembros de la comunidad de padres y de alumnos, y sus cauces de participacion
educativa en los centros educativos.

2.3.2 Informa sobre el ejercicio de sus derechos y
cumplimiento de sus obligaciones a todos los sectores
de la comunidad educativa.

2.3.3 Responde y resuelve los requerimientos efectuados
por los padres y alumnos en tiempo y forma
adecuados.

2.3.4 Se reune, a iniciativa propia, con los representantes de
padres y alumnos de los centros asignados, les asesora
en el ejercicio de sus funciones e impulsa el trabajo
sistematico, con objetivos, actividades programadas y
evaluacion de resultados.

2.3.5 Posee un conocimiento actualizado de la normativa
que regula las funciones y tareas del personal de
administracion y servicios y sus cauces de
participacion en los centros educativos.

2.3.6 Responde a los requerimientos efectuados por el
personal de administracion y servicios en tiempo y
forma adecuados.

2.3.7 Se reune, a iniciativa propia, con los representantes
del personal de administracion y servicios de los
centros asignados y les asesora en el ejercicio de sus
funciones.
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DIMENSION

Administracion
sobre deficiencias

INDICADORES
2.4 Elaboracion de informes a la|2.4.1 Elabora informes sobre las deficiencias detectadas en
educativa el funcionamiento de los centros para lo cual utiliza
en el procedimientos, técnicas e instrumentos variados y

funcionamiento de los centros
y propuestas de mejora.

recurre a distintas fuentes que aseguren la objetividad
del proceso.

2.4.2 Transmite los informes elaborados sobre las
deficiencias en la organizaciéon y funcionamiento de
los centros a la Administracioén educativa, incluyendo
en ellos propuestas de mejora y recomendaciones para
su seguimiento.

2.4.3 Informa a los centros de sus propuestas para subsanar
las deficiencias observadas en su organizacion y
funcionamiento y propicia, asimismo, que estos
elaboran planes de mejora.

244 Se coordina adecuadamente con el equipo de
inspectores del distrito y asume responsabilidades que
se le asignen en el ambito de sus competencias para la
mejora del sistema educativo.

equipos docentes.

2.5 Revision de programaciones|2.5.1 Analiza los proyectos curriculares de los centros
de departamentos didacticos y educativos que tiene asignados, comprobando su

adecuacion normativa y pedagogica.

2.5.2 Analiza las programaciones didacticas de los 6rganos
de coordinacion docente, comprobando su adecuacion
normativa y pedagogica.

2.5.3 Analiza los informes de seguimiento del desarrollo de
las programaciones didacticas elaborados por los
organos de coordinacion docente.

2.5.4 Informa a los centros y a sus 6rganos de coordinacion
docente de los andlisis de los documentos
institucionales, realizando propuestas que los
mejoren.

3. Funcion de control (mdximo ocho puntos)

DIMENSION

INDICADORES

publicos y privados.

3.1 Control del cumplimiento de|3.1.1 Supervisa los documentos de evaluacion de los
la legislacion por los centros centros.

3.1.2 Comprueba el correcto cumplimiento y tramitacion de
los documentos administrativos de los centros.

3.1.3 Comprueba que se garantizan los derechos de los
alumnos y que se les informa de todos los aspectos
preceptivamente establecidos.

3.1.4 Supervisa el cumplimiento de las obligaciones del
personal de los centros y toma las decisiones
derivadas de esa responsabilidad.

3.1.5 En los procesos de admision de alumnos, renovacion
o constitucion del Consejo Escolar y otros,
comprueba la correcta aplicacion de la normativa
establecida.
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DIMENSION INDICADORES
3.2 Control de 1la correcta|3.2.1 Para la confeccion de los cupos de profesorado,
utilizacion de los fondos estudia detallada y rigurosamente las necesidades de
publicos en el ajuste vy los centros que tiene asignados y aplica la normativa

confeccion de cupos, plantillas,
adecuada escolarizacion de los
alumnos, adecuacion de
instalaciones y equipamiento.

322

323

324

al respecto.

En la realizacion de la propuesta de plantillas, analiza
los datos del centro, tiene en cuenta la proyeccion
futura de las necesidades de profesorado y aplica los
criterios establecidos.

Participa adecuadamente en los de

escolarizacion de los alumnos.

procesos

Se ocupa de que las instalaciones y los equipamientos
de los centros que tiene asignados sean adecuados, y
eleva los correspondientes informes sobre las posibles
incidencias.

3.3

Revision de los documentos de
organizacion de los centros
docentes y servicios
educativos.

3.3.1

332

333

334

Constata que son elaborados, analizados y aprobados
por los organos correspondientes los documentos
institucionales y organizativos de los centros.

Supervisa el documento de organizacion de los
centros que tiene asignados, comprobando su correcto
cumplimiento y la adecuacion pedagdgica de los
horarios de profesores y alumnos.

Analiza el Proyecto Educativo del Centro y, como
parte de ¢él, el Reglamento de Régimen Interno, y
comprueba la adecuacion de la estructura organizativa
prevista en el mismo.

Comprueba la Programacion General Anual y analiza
la adecuacion del horario general del centro y del
programa de actividades complementarias y
extraescolares.

34

Realizacion de visitas a los
centros y reuniones con
profesores y directivos para
supervision de su
funcionamiento.

34.1

342

Las visitas realizadas a los centros educativos son
planificadas adecuadamente, estableciendo las tareas
a abordar y los objetivos pretendidos.

La frecuencia de las visitas a los centros que tiene
asignados es adecuada y se adapta a las necesidades
derivadas del plan de actuacion.

3.5

Intervencion constructiva y
funcion de mediacion y
arbitraje en los casos de
conflictos en los centros.

3.5.1

352

353

Realiza el seguimiento de los expedientes
disciplinarios que se instruyen a los alumnos de los
centros que tiene asignados.

En caso de conflicto entre miembros de la comunidad
educativa, interviene adecuadamente y propicia la
solucién del mismo.

Establece mecanismos para conocer con antelacion
los posibles conflictos que puedan surgir en funciéon
de las caracteristicas de la comunidad educativa.
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DIMENSION

INDICADORES

3.6 Resolucion de reclamaciones y
expedientes.

3.6.1

3.6.2

3.63

Resuelve las reclamaciones formuladas por los
alumnos o sus padres como resultado de los procesos
de evaluacion y calificacion.

Atiende, informa y /o resuelve adecuadamente las
reclamaciones formuladas por los ciudadanos.

Instruye eficaz y adecuadamente los expedientes
disciplinarios que se le asignan.

4. Colaboracion en el perfeccionamiento del profesorado. (mdximo seis puntos)

DIMENSION INDICADORES

4.1 Deteccion de las deficiencias |4.1.1 Establece los mecanismos adecuados para que las
mas frecuentes en la necesidades de formacion del profesorado obtengan
formacién de los profesores una respuesta satisfactoria, informando al centro
y colaboracion en los directivo competente.
procesos de|4.1.2 Realiza tareas de coordinacion entre los responsables
perfeccionamiento y institucionales de formacion del profesorado y los
renovacion. centros para dar la respuesta adecuada a las

necesidades detectadas.

4.1.3 Conoce y difunde las convocatorias institucionales
sobre proyectos, programas Yy actividades de
formacion en las que los centros y sus profesores
puedan participar.

4.1.4 Impulsa la participacion de los centros y profesores en
actividades, planes y programas de innovacion
educativa.

4.2 Difusion de innovaciones e|4.2.1 Promueve la difusion y el intercambio de informacion
intercambio de experiencias. con otros centros sobre las experiencias y actividades
de innovacion que los centros realizan.

4.2.2 Se preocupa de actualizar su formacion participando
en actividades de innovacion, especialmente en
aquellas que le permiten asesorar al profesorado en el
perfeccionamiento de su labor docente.
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ANEXO X

VALORACION DE LA LABOR DE ASESORAMIENTO EN
CENTROS DE PROFESORES Y RECURSOS

DIMENSIONES E INDICADORES

DIMENSION

INDICADORES

Participacion en la elaboracion,
desarrollo, gestion y evaluacion
del Plan de Actuacion Anual
del centro.

(Mdximo 8 puntos)

1.1 Colabora en el disefio del Plan de Actuaciéon anual
conforme a las necesidades de formacion establecidas,
utilizando una fundamentaciéon enmarcada en el
Proyecto del CPR.

1.2 Promueve el desarrollo, la difusién y la gestion del
Plan de Actuacion Anual proponiendo estrategias de
intervencion y organizacion.

1.3 Propone medidas coherentes de evaluacion del Plan de
Actuacién Anual y participa en la elaboracion de la
Memoria Anual.

Apoyo y asesoramiento a los
centros docentes de acuerdo
con el plan de actuacion
regional y del propio centro.

(Mdximo siete puntos)

2.1 Promueve el establecimiento de mecanismos estables
de relacion con los centros docentes de su ambito para
facilitar el asesoramiento y la informacién de los
mismos.

2.2 Concreta los objetivos y prioridades de formacion para
cada uno de los centros escolares dentro del marco de
sus competencias y del Plan Regional, impulsando su
ejecucion.

2.3 Participa en actividades de dinamizaciéon social y
cultural en colaboracion con los centros docentes y en

el marco del Proyecto del CPR y del Plan Regional de
formacion.

Participacion en programas
establecidos por la Direccion
General de Formacion
Profesional e Innovacion
Educativa, especialmente en
aquellos que guarden relacion
con su propia formacion como
asesor.

(Mdximo seis puntos)

3.1 Se preocupa de actualizar su formacion y participar en
programas establecidos por la Direccién General de
Formacion Profesional e Innovacién Educativa.

3.2 Se preocupa de difundir y fomentar la participacion del
profesorado en los programas propuestos por la
Direccion General de Formaciéon Profesional e
Innovacién Educativa que no formen parte de su plan
anual de formacion.

3.3 Ofrece su asesoria y colaboracion para el desarrollo de
programas de formacion del profesorado elaborados
por instituciones u organismos diferentes del CPR.

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA

Ndmero 69




NUOmero 69 Lunes, 28 de marzo de 2005 Pagina 7323

DIMENSION INDICADORES
4. Colaboracion en la gestion|4.1 Contribuye con el equipo pedagdgico a la gestion y
administrativa y la organizacion del Centro de Profesores y Recursos,
organizacion del centro. asumiendo sus responsabilidades y colaborando en los

organos de gobierno.

4.2 Interviene, en el ambito de sus competencias, en la
(Mdaximo tres puntos) gestion y sistematizacion de las tareas que mejoran el
funcionamiento del CPR.

4.3 Participa en el control, optimizacion y difusion de los
recursos del CPR.

5. Desarrollo de funciones de|5.1 Propone diferentes proyectos de formacion de acuerdo
formacion en las actividades con las necesidades y sugerencias del profesorado,
correspondientes al plan colaborando activamente en su seguimiento y

regional de formacion. desarrollo.

5.2 Difunde adecuadamente las actividades realizadas,
favoreciendo el intercambio de experiencias entre los
(Mdximo seis puntos) docentes y entre los centros.

5.3 Cumplimenta de forma apropiada los expedientes de
las actividades elaborando documentos que mejoren el
control, gestion y evaluacion de las mismas.
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ANEXO XI

VALORACION DE LA LABOR DE ASESORAMIENTO
EN LA ADMINISTRACION EDUCATIVA

DIMENSIONES E INDICADORES

DIMENSION

INDICADORES

Unidad.

(Mdximo diez puntos)

1. Participacion en la planificacion,
desarrollo y evaluacion de las
funciones propias del Servicio o

1.1 Conoce las competencias asignadas al Servicio o Unidad, asi
como las funciones y tareas que de ellas se derivan.

1.2 Colabora en el disefio del Plan de Actuacion, aportando sus
propuestas.

1.3 Participa en el desarrollo del Plan de Actuacion y en la
optimizacion de los recursos asignados al Servicio o Unidad.

1.4 Se responsabiliza del seguimiento de las tareas asignadas,
comprobando que se llevan a cabo los tramites necesarios
para su finalizacion.

1.5 Interviene, en el ambito de sus competencias, en la
sistematizacion de tareas para mejorar el funcionamiento del
Servicio o Unidad.

1.6 Contribuye con su estilo de trabajo y su actitud cooperativa al
cumplimiento de los objetivos marcados.

1.7 Se coordina con otros colaboradores, integrandose en el
equipo y cooperando para lograr objetivos comunes.

1.8 Planifica adecuadamente el trabajo programando las tareas y
anticipando las dificultades o necesidades que pudieran surgir.

1.9 Colabora en la evaluacion del Plan de Actuacion y propone
medidas de mejora.

1.10 Participa en la elaboracion de la Memoria Anual y aporta la
informacion que explicita el desarrollo de su trabajo.

a apoyo, asesoramiento
resolucion de expedientes.

(Mdximo diez puntos)

2. Desempeiio de funciones relativas

y

2.1 Agiliza, en el ambito de sus competencias, los tramites
necesarios para resolver consultas y solicitudes.

2.2 Participa activamente en los grupos o equipos de trabajo en
que se integra, dinamizando la realizacion de las tareas
propuestas.

2.3 Elabora informes sobre diversos aspectos de funcionamiento
del sistema educativo, en el ambito que, en cada caso,
corresponda.

2.4 Recurre a distintas fuentes que aseguren la objetividad y rigor
de sus informes e incorpora, cuando procede, sus aportaciones
personales.

2.5 Pone a disposicion de otros asesores la informacion requerida,
con la finalidad de optimizar el trabajo del Servicio o la
Unidad.

2.6 Coordina programas educativos o colabora en su desarrollo,
asesora a los centros participantes y evalda los resultados.

2.7 Realiza tareas de apoyo y asesoramiento, de acuerdo con lo
establecido en el Plan de Actuacion.

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



NUOmero 69 Lunes, 28 de marzo de 2005 Pagina 7325

DIMENSION

INDICADORES

2.8 Responde, en tiempo y forma adecuados, a los requerimientos
de colaboracion efectuados desde los diferentes drganos
directivos en el &mbito de sus competencias.

2.9 Participa en las reuniones planificadas en el Servicio o
Unidad, preparando los temas y aportando la documentacion
pertinente.

2.10 Interviene en aquellas reuniones organizadas por instituciones
autondmicas, nacionales o internacionales, aportando su
experiencia e informando del trabajo desarrollado en el
Servicio o Unidad.

2.11 Transmite la informacién obtenida en las reuniones a las que
asiste y colabora en la difusion de aquellos aspectos
relevantes que puedan interesar a los diferentes sectores de la
comunidad educativa.

2.12 Colabora en la percepcién positiva del trabajo conjunto
contribuyendo a la difusion de las actuaciones realizadas en el
Servicio o Unidad

3. Preparacion para el desempeiio
de las tareas asignadas 'y
actualizacion de su formacion.

(Mdximo diez puntos)

3.1 Posee un conocimiento amplio del sistema educativo actual y,
en su caso, de aquellos aspectos de otros sistemas educativos
que pudieran ser necesarios para el desarrollo de sus
funciones.

3.2 Se preocupa por mantenerse informado de las conclusiones de
los ultimos estudios sobre el sistema educativo.

3.3 Posee un conocimiento actualizado de la normativa de
aplicacion en los asuntos que aborda habitualmente.

3.4 Se muestra receptivo a las aportaciones de otros asesores o
profesionales de diferentes ambitos y recurre a ellos para
enriquecer el trabajo incorporando nuevas perspectivas o
experiencias innovadoras.

3.5 Establece mecanismos, o emplea los que ya se han
establecido, para obtener informacién actualizada y mantener
el contacto necesario con los profesionales vinculados a su
trabajo o a la realidad de los centros educativos.

3.6 Reconoce la importancia de evaluar su propio trabajo como
instrumento basico de mejora del rendimiento.

3.7 Participa en el intercambio de experiencias que, con el
objetivo de mejorar el funcionamiento del Servicio o Unidad,
se proponen desde los diferentes érganos directivos.

3.8 Propone actividades de formacién y actualizacion profesional
relacionadas con el puesto que desempeiia.

3.9 Se interesa por participar en aquellos programas o actividades
que guardan relacion con su propia formacion como asesor
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ANEXO XII

D./D°. , Inspector Jefe de la
Consejeria de Educacion y Cultura de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia,

CERTIFICO:

Apellidos y Nombre

D.N.I N.R.P.

Ha sido valorado/a por la labor profesional:

[0 Labor docente O Funcion Inspectora
[0 Labor en EOEP. [] Asesoramiento en CPR.
L] Funcién directiva -] Asesoramiento en la Administracion Educativa
D Otras (INAICAT......ueeeeveeerierte ettt ettt eerae st et sr e s snaens )
con ocasi6n de la convocatoria de
correspondiente a la Orden de fecha , atendiendo a los

siguientes aspectos:

DIMENSIONES PUNTUACION
1.
2.
3.
4.
5.
TOTAL:
Murcia a de de dos mil
(firma)

(1) Licencias por estudios.
Acreditacion para el ejercicio de la direccion.
Acceso a la condicidn de catedratico.
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ANEXO XIII
VALORACION DE LICENCIAS POR ESTUDIOS 2005-2006
INFORME ) oottt
En cumplimiento de lo dispuesto en la Orden de......de.......cccceevneee. de 200.. (BORM
L« (SRR ), por la que se convocan licencias por estudios a funcionarios de carrera de

cuerpos docentes que impartan ensefianzas escolares, esta Inspeccion Educativa, una vez
realizadas las entrevistas y averiguaciones oportunas y estudiados los documentos aportados por
el beneficiario de la licencia por estudios D/D?: .....c..ccovciiiiiiciinininineinee e

eI CUETPO: ettt s bbb s s ae s e b e be s s et e b e s e s ass b et e b s ase b anananareas
y especialidad: ..o CON NRP: ..o e
NIF.: e beneficiario/a de licencia por estudios de la Modalidad: .................
Tipo: ......... y Periodo: ....cocoeieeiieie para realizar los estudios o trabajo: .........cccccieienns

INFORMA:

a) Licencias de Modalidad A, para estudios de caracter académico:
o En el certificado de matricula, las asignaturas/créditos y el centro donde | A B C D E

se realizan los estudios, concuerdan con lo solicitado/autorizado. | { | |
Observaciones:

e  Se realizan, al menos, el 90% de las actividades, asignaturas o créditos SI NO
correspondientes. r | | l
Observaciones:

e  Se superan, al menos, el 60% de las actividades para las que se concedié SI NO
la licencia.
Observaciones:

o En el caso de licencias por estudios tipo I, con retribucion, en la
memoria final se ha propuesto, satisfactoriamente, una aplicacién
practica del trabajo desarrollado.

Observaciones:

b) Licencias para la elaboracién de Tesis Doctorales:
e El horario de asistencia y dedicacion al trabajo, esta proporcionado a la
dedicacion de la licencia (total o compartida). I 1 l I
Observaciones:

e Las actividades realizadas concuerdan con lo solicitado/autorizado, o , B ¢ p E
bien, en su caso, se informa adecuadamente de los motivos del cambio. ‘ | | l
Observaciones:
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e Los resultados obtenidos hasta la fecha, o bien, la fase en la que se| A B C ) E
encuentra el trabajo, concuerdan con el disefio previo, son satisfactorios l ‘ ‘ |
o, en cualquier caso, estan debidamente justificados.
Observaciones:

e En el caso de licencias por estudios tipo I, con retribucion, en la ‘ | | ‘
memoria final se ha propuesto, satisfactoriamente, una aplicacién
practica del trabajo desarrollado.
Observaciones:

¢) Licencias tipo B, para la realizacién de Proyectos de investigacion:
e El horario de asistencia y dedicacién al proyecto, esta proporcionadoala| o B c D E
dedicacién de la licencia (total o compartida) y a la temporalizacion l | | l
prevista.
Observaciones:

e Las actividades realizadas concuerdan con lo solicitado/autorizado, o | I l l
bien, en su caso, se informa adecuadamente de los motivos del cambio.
Observaciones:

e Los resultados obtenidos hasta la fecha, o bien, la fase en la que se| A B C D E
encuentra el trabajo, concuerdan con los objetivos, el disefio previo, son l l | |
satisfactorios o, en cualquier caso, estan debidamente justificados.
Observaciones:

e FEn el caso de licencias por estudios tipo I, con retribucién, en la| A B C D E
memoria final se ha propuesto, satisfactoriamente, una aplicacion | | | ‘
practica del trabajo desarrollado.

Observaciones:
A: NINGUNA (no hay concordancia)
B: POCA (hay poca concordancia)
C: SUFICIENTE (hay suficiente concordancia)
D: MUCHA (hay mucha concordancia)
E: ABSOLUTA (hay absoluta concordancia)
Como resultado de lo anterior, VALORA ) e eeee e el
trabajo desarrollado durante el periodo de concesién de la licencia.
En Murcia, a de de 200 ,
EL/LA INSPECTOR/A DE EDUCACION
V°B°
EL INSPECTOR JEFE . Fdo.:

Fdo.:
1

Especificar denominacion del informe:

- “Sobre el progreso y ejecucién de los estudios hasta el mes de febrero”, en licencias anuales.
- “Final de licencia cuatrimestral (primer o segundo periodo)”, en licencias cuatrimestrales.
- “Final de licencia anual”.

@

Valoracién del trabajo desarrollado: ~ Favorablemente / Desfavorablemente.
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3. OTRrRAS DISPOSICIONES
Consejeria de Trabajo y Politica Social

3375 Addenda al Convenio de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través del Servicio Regional de Empleo y
Formacion y la Fundacion Séneca, Agencia
Regional de Ciencia y Tecnologia, para la
gestion de un programa de becas para la
realizacion de proyectos de investigacion en
I+D, Innovacion y Transferencia Tecnolégica».

Resolucion

Visto el texto de la Addenda al Convenio de colabo-
racion entre la Comunidad Autonoma de la Regién de
Murcia, a través del Servicio Regional de Empleo y For-
macioén y la Fundacién Séneca, Agencia Regional de
Ciencia y Tecnologia, para la gestion de un programa
de becas para la realizacion de proyectos de investiga-
cion en I1+D, Innovacion y Transferencia Tecnoldgica»,
suscrito el 2 de febrero de 2004, suscrita por la Conse-
jera de Trabajo y Politica Social en fecha 29 de diciem-
bre de 2004 y teniendo en cuenta que tanto el objeto del
Convenio como las obligaciones establecidas en el
mismo regulan un marco de colaboraciéon que concier-
ne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos
de lo dispuesto en el art. 14 del Decreto Regional 56/
1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los Conve-
nios en el ambito de la Administracion Regional,

Resuelvo

Publicar en el «Boletin Oficial de la Regién de Mur-
cia el texto de la Addenda al Convenio de colaboracién
entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través del Servicio Regional de Empleo y Formacion y
la Fundacion Séneca, Agencia Regional de Ciencia y
Tecnologia, para la gestién de un programa de becas
para la realizaciéon de proyectos de investigacién en I+D,
Innovacién y Transferencia Tecnoldgica», suscrito el 2
de febrero de 2004.

Murcia, 14 de marzo de 2005.—EIl Secretario
General, Antonio Ruiz Giménez.

Addenda al “Convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a
través del Servicio Regional de Empleo y Formacion, y
la Fundacion Séneca, Agencia Regional de Cienciay
Tecnologia, para la Gestién de un Programa de Becas
paralarealizacién de Proyectos de Investigacion en
I+D, innovacién y transferencia tecnolégica”, suscrito
el 2 de febrero de 2004.

En Murcia, a 29 de diciembre de 2004.
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Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. Consejera de Trabajo
y Politica Social, Dofia Cristina Rubio Peird, nombrada
seguin Decreto de la Presidencia 26/2004, de 28 de
junio (BORM numero 148, de 29 de junio).

De otra, el Excmo. Sr. Don Patricio Valverde
Megias, Presidente de la “Fundacion Séneca. Agencia
Regional de Ciencia y Tecnologia”.

Intervienen

La primera, en nombre y representacion de la Co-
munidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, en calidad
de Presidenta del Servicio Regional de Empleo y
Formacioén.

El segundo, en nombre y representacion de la
“Fundacion Séneca. Agencia Regional de Ciencia y
Tecnologia”, con domicilio en Murcia, C/ Manresa, 5,
constituida mediante escritura publica otorgada el
20 de diciembre de 1996 ante el Notario de Murcia,
D. Carlos Pefafiel de Rio, bajo el nUmero 3425 de
su protocolo, e inscrita en el Registro de Fundacio-
nes de la Comunidad Autonoma de la Regién de
Murcia con el nimero MUR-1-15, en virtud de las fa-
cultades que le han sido atribuidas en los Estatutos
de la citada Fundacion.

Ambas partes, en el ejercicio de las facultades
gue tienen conferidas, se reconocen reciprocamente ca-
pacidad juridica y de obrar bastante para obligarse en
los términos recogidos en el presente Acuerdo y

Exponen

Primero.- Con fecha 2 de febrero de 2004, se sus-
cribié el Convenio de Colaboracion entre la Comunidad
Autonoma de la Regidn de Murcia, a través del Servicio
Regional de Empleo y Formacion y la Fundacion
Séneca, Centro de Coordinacion de la Investigacion
para la gestion de un programa de becas de investiga-
cion en 1+D, Innovacion y transferencia tecnoldgica, a
desarrollar de manera coordinada entre Universidades
y Centros de investigacion, Centros Tecnoldgicos y em-
presas de la Regién de Murcia, preferentemente dentro
de los ambitos del conocimiento ligados al medio am-
biente, la calidad y las nuevas tecnologias.

Segundo.- De conformidad con lo dispuesto en la
Clausula Tercera del convenio, sobre el pago anticipa-
do del 100% del importe de la subvencién tras la firma
del mismo, fue efectuado el pago anticipado de ésta
con fecha 7 de julio de 2004.
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Tercero.- El citado convenio, en su Clausula Déci-
ma, parrafo primero, establece como fecha limite para
la justificacion final de la subvencion concedida el 31
de marzo de 2005, y en el parrafo penultimo, dispone
que los pagos efectivos de los gastos realizados, en
ningun caso, tendran fecha posterior al 28 de febrero de 2005.

Cuarto.- Por ultimo, en la Clausula Duodécima se
establece la vigencia del convenio desde la fecha de su
firma hasta el 31 de diciembre de 2004, pudiendo ser
prorrogado por voluntad expresa de las partes, con un
méaximo de dos anualidades, y siempre que exista con-
signacion economica nominativa en la Ley de Presu-
puestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia para la anualidad correspondiente.

Quinto.- Dado que la ejecucion del objeto del Con-
venio en el plazo establecido ha devenido de imposible
cumplimiento por causas sobrevenidas y ajenas a la
voluntad de las partes, y siendo de interés comun para
ambas adoptar las medidas necesarias para mantener
la vigencia del mismo .

En virtud de todo ello, es por lo que las partes
intervinientes

Acuerdan

Primero.- Ampliar el plazo de ejecucién estableci-
do en la Clausula Duodécima del Convenio suscrito el
dia 2 de febrero de 2004 para la gestion de un progra-
ma de “Becas asociadas a la realizaciéon de proyectos
en 1+D, innovacion y transferencia tecnoldgica”, hasta el
dia 15 de octubre de 2005.

Segundo.- Ampliar, igualmente, el plazo de justifica-
cion de la subvencién concedida, asi como el plazo para
hacer efectivos los pagos correspondientes a los gastos
originados por la ejecucion del citado programa, previstos
en la Clausula Décima del Convenio, en ambos casos,
hasta el dia 15 de octubre de 2005.

En prueba de conformidad, las partes suscriben el
presente Acuerdo en triplicado ejemplar, en el lugar y
fecha que al principio se indican.

La Presidenta del Servicio Regional de Empleo y
Formacion, Cristina Rubio Peir6.—EI Presidente de la
Fundacion Séneca, Patricio Valverde Megias.

Consejeria de Obras Publicas, Vivienday
Transportes

3364 Orden de 11 de marzo de 2005, de
Modificacién de la Orden de 11 de octubre de
2002, de la Consejeria de Obras Publicas,
Vivienday Transportes, sobre condiciones de
la autorizacién para la instalacion de pasos
peatonales sobreelevados (Ralentizadores de
velocidad) en las travesias de la Red Regional
de Carreteras de la Region de Murcia.

Con el objetivo de incrementar la seguridad vial,
se considera conveniente aumentar el limite de trafico
registrado (IMD, Intensidad media diaria de vehiculos)
de 3.000 vehiculos/dia a 8.000 vehiculos/dia, por debajo
del cual, con caréacter excepcional en las travesias ubi-
cadas en la red de primer nivel se podria autorizar la
instalacion de pasos peatonales sobreelevados.

Su instalacion conlleva diferentes ventajas tales
como, la reduccién efectiva de la velocidad de circula-
cion, escasa afeccion a los vehiculos, facil identificacion
de los pasos peatonales y mayor proteccién a los vian-
dantes.

En su virtud y de conformidad con lo establecido
en el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Dispongo

Articulo Unico.- Modificacion de la Orden de 11 de
octubre de 2002, de la Consejeria de Obras Publicas,
Vivienda y Transportes, sobre condiciones de la autorizacion
para la instalacion de Pasos Peatonales
Sobreelevados (Ralentizadores de Velocidad) en las
travesias de la Red Regional de Carreteras de la
Region de Murcia.

Uno. El Articulo 3 queda redactado de la siguiente
forma:

Los pasos peatonales sobreelevados podran ins-
talarse en las travesias de la Red Regional de Carreteras
de la Regioén de Murcia, segln estan definidas en el ar-
ticulo 33 del Titulo V de la Ley 9/1990, de 27 de agosto, de
Carreteras de la Region de Murcia, siempre y cuando
dichas travesias correspondan a tramos de carreteras
regionales de segundo y tercer nivel. Excepcionalmente
podra autorizarse su instalacion en travesias ubicadas
en la Red de primer nivel siempre y cuando tengan un
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trafico registrado inferior a una IMD (Intensidad Media
Diaria de Vehiculos) de 8.000 vehiculos/dia.

Dos. El Articulo 3 del Anexo Primero pasa a tener
la siguiente redaccién:

No podréan instalarse  pasos
sobreelevados en los siguientes casos:

peatonales

1. En los tramos de la Red de Carreteras que no
tengan la consideracion de travesia.

2. En aquellos tipos de carretera en que no esté
permitido su emplazamiento de conformidad a la Orden
de aprobacion de esta normativa técnica.

3. En los extremos de la travesia, a distancia inferior
a 50 metros del comienzo de la misma.

4. En travesias cuya longitud sea inferior a 200 metros.

5. En los tramos de travesias habitualmente utilizados
por vehiculos de emergencia (bomberos, ambulancias, etc.).

6. En los puentes u otras obras de fabrica singula-
res, y en los 25 metros anteriores o posteriores.

7. En tramos de travesias con pendiente superior
al 5%.

8. En los tramos de travesias en que existan mas
de dos carriles de circulacion, salvo que exista media-
na elevada de separacion de las calzadas.

9. En tramos de travesias con |.M.D. superior a
8.000 vehiculos/dia y/o una Intensidad Horaria punta superior
a 300 vehiculos/hora.

Disposicion Final.
La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacién en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia».

Murcia, a 11 de marzo de 2005.—EI Consejero de
Obras Publicas, Vivienda y Transportes, Joaquin
Bascufiana Garcia.

Consejeria de Obras Publicas, Vivienday
Transportes

3365 Orden de 15 de marzo de 2005, de la
Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y
Transportes, por la que se prorroga el plazo
de solicitud de actuacion protegida para el
programa 2004, en el marco del Plan de
Vivienday Suelo 2002-2005.

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
tiene asumidas plenamente las competencias de vi-
vienda y urbanismo, en virtud del articulo 10 del Estatu-
to de Autonomia, aprobado por la Ley Orgéanica 4/82, de
9 de junio.
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Por Orden VIV/531/2005, de 25 de febrero (B.O.E.
de 8 de marzo), se ha procedido a la ampliacion del pla-
zo maximo para la concesién de la Declaracion o Califi-
cacion provisional, o visado de actuaciones protegidas
con cargo al programa 2004 a los efectos de la obten-
cion de préstamo cualificado.

En aplicacion de estas competencias y de lo dis-
puesto en la Disposicion Final Primera del Decreto 103/
2002, de 14 de junio, por el que se regulan las actua-
ciones protegidas en materia de vivienda y suelo en el
ambito de la Regi6n de Murcia, para el cuatrienio 2002-
2005, se dicta la presente Orden por la que se amplia el
plazo de presentacion de solicitudes de actuacién pro-
tegida con cargo al programa 2004.

En su virtud, a propuesta de la Direccion General
de Vivienda, Arquitectura y Urbanismo, y conforme a las
facultades que me atribuye el articulo 38 de la Ley 6/
2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y
del Consejo de Gobierno de la Regidn de Murcia.

Dispongo:
Articulo Unico.

Se prorroga hasta el 30 de marzo de 2005 el plazo
para solicitar Declaraciéon o Calificaciéon Provisional, o
visado de contrato de actuacion protegida de vivienda y
suelo con cargo a los objetivos fijados para el progra-
ma 2004 en el Convenio de fecha 22 de mayo de 2002,
suscrito entre la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia y el Ministerio de Fomento.

Disposicion final

La presente Orden entrara en vigor el mismo dia
de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Region de
Murcia», si bien sus efectos de aplicaran a partir del 1
de enero de 2005.

Murcia, 15 de marzo de 2005.—EI Consejero de Obras
Publicas, Vivienda y Transportes, Joaquin Bascufiana
Garcia.

Consejeria de Obras Publicas, Vivienday
Transportes

3242 Orden del Consejero de Obras Publicas,
Vivienday Transportes por la que se autoriza la
sustitucién de las concesiones Maria-Vera, con
Hijuelas (MU-110) y Murcia-Aguilas (MU-088-MU)
de las que es titular Giménez Garcia y Hnos.,
S.A., y la unificacion de la mismas pasando a
denominarse Murcia-Mazarron-Aguilas (MU-
088-MU) y manteniendo el mismo titular.

Visto el expediente de unificacion de las conce-
siones Maria-Vera, con Hijuelas (MU-110) y Murcia-Agui-
las (MU-088-MU), presentado el 30 de abril de 2004, por
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la empresa Giménez Garcia y Hnos., S.A., y resultando
los siguientes:

Antecedentes de hecho

Primero: Con fecha 21 de mayo de 2004, se dicta
resolucion de la Direccion General de Transportes y
Puertos por la que se acuerda iniciar expediente de
sustitucion de oficio de las concesiones que se preten-
den unificar, tomando como proyecto de sustitucion, el
presentado por la empresa Giménez Garcia y Hnos.,
S.A., comenzando el proceso de informacién publica y
vista a los Ayuntamientos por los que discurre las
concesiones implicadas.

Segundo: Mediante sendos oficios de 31 de mayo
de 2004, se solicita informe a la Junta de Andalucia y a
los Ayuntamientos de Murcia, Aguilas, Mazarrén y Lorca.

La Direccion General de Transportes de la Junta
de Andalucia, con fecha 9 de julio de 2004, se manifiesta
favorablemente a la sustitucién y unificacién de las
concesiones, con la salvedad de que se realice una
expedicion semanal, al menos, entre Lorca y las poblaciones
de El Largo y Los Lobos, ya que a su juicio, estas pobla-
ciones quedan unidas con Vera mediante la concesion
Almeria-Cartagena (VAC-109).

El Ayuntamiento de Mazarron, mediante oficio de
28 de julio de 2004 informa favorablemente.

El Ayuntamiento de Murcia, mediante oficio de 12
de julio de 2004 informa favorablemente.

El Ayuntamiento de Aguilas, mediante oficio de fecha 30
de agosto de 2004 también se pronuncia favorablemente.

El Ayuntamiento de Lorca, por su parte, presenta dos
informes, uno de fecha 12 de julio de 2004, y otro poste-
rior fechado el 30 de julio de 2004. En el primero de
ellos solicita que se establezca una parada en Purias,
concretamente junto al Bar Rosales. En el segundo
de ellos se informa favorablemente el proyecto, volvien-
do a hacer hincapié en el establecimiento de parada
en el centro de Purias, dentro de los servicios parciales
Lorca-Aguilas y Almendricos-Lorca.

Con idéntica fecha se solicita informe de la Aso-
ciacion Regional de Empresarios de Transporte de Via-
jeros de Murcia, sin que se haya manifestado sobre el
proyecto.

Tercero: Con fecha 23 de agosto de 2004 se pu-
blica en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia, el
anuncio de informacion publica del proyecto de sustitu-
cién y unificacion. Son convocados a este tramite, de for-
ma expresa, las siguientes empresas: Giménez Garcia
y Hnos., S.A., Transportes Periféricos Murcianos, S.A.,
Transportes Alsina Graells Sur, S.A., Grupo Enatcar,
S.A., y Transportes de Viajeros de Murcia, S.L.U.

La empresa Grupo Enatcar, S.A., mediante comu-
nicacién de fecha 22 de junio de 2004, solo manifiesta
su interés por que se mantenga las prohibiciones de
trafico preexistentes con la concesion de su titularidad
Almeria-Murcia (VAC-120).

La empresa Transportes Periféricos Murcianos,
S.A., mediante escrito de 14 de junio de 2004, solicita la
inclusion de la prohibicion de trafico entre Murcia y
Lorca y viceversa, en la unificacion resultante, al corres-
ponder a traficos atendidos por la concesion que explo-
ta, denominada Lorca-Murcia (MU-043-MU).

También se persona en el trdmite de informacién
publica la empresa Transportes de Viajeros de Murcia,
S.L.U., sin que haya presentado alegacién alguna.

Una vez finalizado el tramite de informacién publi-
ca, la empresa concesionaria, mediante comunicacion
de 30 de septiembre de 2004, pone en conocimiento de
la Administracion que ha examinado las alegaciones
presentadas, y que se manifiesta favorablemente al es-
tablecimiento de la parada en Purias-Centro, en los iti-
nerarios numero 1, 2 y 6, argumentado que ya se esta
realizando en la prestacion actual del servicio.

Cuarto: Con fecha 19 de octubre de 2004 la Po-
nencia Técnica de Transporte de Viajeros del Consejo
Asesor de Transportes de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia acuerda emitir informe favorable
sobre el proyecto de sustituciéon y unificacion que nos
ocupa, aceptando las alegaciones del Ayuntamiento de
Lorca en relacion a la parada de Purias e instando a la
Administracion Regional a comunicar los traficos resul-
tantes a la Junta de Andalucia.

Quinto: El Jefe de Servicio de Transportes,
mediante informe de fecha 24 de noviembre de 2004, y
tras analizar la documentacién que obra en el expediente,
informa favorablemente la sustituciéon y unificacion
presentada introduciendo las siguientes modificaciones:

La prohibicién de trafico entre Murcia y Lorca

La obligacion de establecer parada en Purias,
dentro de los servicios parciales Aguilas-Murcia,
Guazamara-Lorca y Almendricos-Lorca.

Se modifica el calendario solicitado para el servicio
parcial Almendricos-Lorca, pasando a establecerse
desde el 15 de septiembre hasta el 30 de junio, en vez
del solicitado por la empresa, que hacia referencia a los
dias lectivos de cada curso escolar.

Sexto: El Director General de Transportes y Puertos
aprueba el 26 de noviembre de 2004 la oferta de condi-
ciones del servicio que resulta, siendo remitida al con-
cesionario mediante oficio de 30 de noviembre de 2004.

Séptimo: La empresa Giménez Garcia y Hnos.,
S.A., mediante oficio que tuvo entrada en la Direccion
General de Transportes y Puertos el 16 de diciembre de
2004 presenta alegaciones a la oferta de condiciones,
alegaciones que se concretan en lo siguiente:

Discrepancias en las distancias de los itinerarios
nameros 2, 4, 7,9, 10y 11.

La no inclusién del servicio Puerto Lumbreras-
Lorca.

Discrepancias en el establecimiento del calenda-
rio, ya que el solicita dos tipos de calendario: Verano e
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Invierno y se le fijan como tales desde el 16 de junio al
14 de septiembre, y desde el 15 de septiembre al 15 de
junio, respectivamente.

Alega errores en las matriculas reflejadas en la
oferta, y aporta las matriculas que deben aparecer.

Solicita la revision de tarifa sobre el estudio eco-
némico presentado.

Solicita la aplicacion del 20% adicional en el plazo
concesional al entender que se han producido mejoras
en el servicio.

Octavo: El Jefe de Servicio de Transportes en rela-
cion con las alegaciones presentadas y mediante infor-
me de 25 de enero de 2005, informe lo que sigue:

Respecto a las distancias reflejadas se estable-
cen las que aparecen en informe del Servicio de Ins-
peccion y Sanciones de la Direccién General de Trans-
portes y Puertos, remitido el 15 de diciembre de 2004.

En cuanto a la inclusion del trayecto Puerto Lum-
breras-Lorca, no hay inconveniente en llevarla a cabo ya
gue se ha constatado que su omisién en la oferta de
condiciones obedece a un error de hecho en la redac-
cion de la misma.

Respecto a la variacién en el calendario propuesto
el Servicio entiende que la denominacion Verano e In-
vierno lleva implicito unas fechas concretas, que no se
corresponden con el uso que le pretende dar el conce-
sionario. En cuanto a la utilizacién del término calenda-
rio lectivo, entiende que su utilizacion esta vinculada a
la realizacion de transportes regulares de uso especial,
no de uso general.

Por lo que se refiere a las alegaciones sobre los
vehiculos informa favorablemente la inclusion de las
nuevas matriculas en el Pliego de Condiciones.

En cuanto a las alegaciones sobre no considerar
el estudio econdmico para la fijacion de la tarifa, el crite-
rio del Servicio de Transportes en cuanto a la tarifa re-
sultante de las unificaciones, es el establecido en el ar-
ticulo 92.4 del Reglamento de la Ley 16/1.987, que
establece su calculo en base a la media ponderada de
las tarifas de los servicios que se unifican, si bien con
posterioridad a la adjudicacién de la concesién podra
solicitar la revision individualizada de la misma.

Sobre la discrepancia en la no aplicacion del por-
centaje adicional en el plazo de la concesion, el Servicio
de Transportes reitera que el concesionario no realiza
ninguna propuesta concreta que mejore la condiciones
de prestacion del servicio, por lo que no es de aplica-
cion el porcentaje de aumento en el plazo concesional.

A los anteriores hechos, son de aplicacion los si-
guientes,

Fundamentos de Derecho

Primero: De conformidad con lo dispuesto en la
disposicion transitoria segunda de la Ley 16/1987, de 30
de julio, de Ordenacion de los Transportes Terrestres, y
en la Orden de 30 de marzo de 1995, sobre sustitucién
de concesiones de transporte regular de viajeros por ca-
rretera, procede sustituir las concesiones afectadas por
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este expediente por nuevas concesiones de transporte
publico regular permanente de viajeros de uso general
con un plazo de duracion de veinte afios a computar des-
de el dia correspondiente al afio de entrada en vigor de
la LOTT coincidente con el dia en que fueron inaugura-
dos los servicios.

El articulo 167 de la Ley 13/1996 de 30 de diciem-
bre de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden
Social establece que como excepcién a lo previsto en el
articulo 72.3 de la Ley 16/1987, de 30 de julio, de Orde-
nacion de los Transportes Terrestres, podran solicitar
una prorroga de hasta cinco afios de sus plazos
concesionales previa renuncia al incremento de tarifas
de los afios 1997 y 1998, con propuesta de moderniza-
cion de material, habiendo cumplimentado el titular de
la concesion el bloqueo tarifario en los afios 1997 y
1998 y la modernizacién del parque de vehiculos.

Segundo: La sustitucion solicitada cumple las
condiciones establecidas en el capitulo Il del titulo Ill de
la Ley 16/87, de 30 de julio, de Ordenacion de los
Transportes Terrestres (LOTT), y los articulos 61, 62, 63,
64 y 65 de su Reglamento, aprobado por Real Decreto
1211/1990, de 28 de septiembre, donde se definen y
desarrollan los requisitos basicos que han de cumplir-
se para el otorgamiento de nuevas concesiones res-
pecto a los servicios regulares permanentes de trans-
porte de viajeros.

Tercero: La sustitucion solicitada cumple las
condiciones establecidas en la Orden de la Consejeria
de Politica Territorial y Obras Publicas de 31 de marzo
de 1995.

Cuarto: La unificacion se ha realizado de acuerdo
con lo previsto en los articulos 92 y 93 del Real Decreto
1211/1990, de 28 de septiembre, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley de Ordenacion de los Transportes
Terrestres.

En virtud de la Ley Orgéanica 4/1982, de 9 de junio,
por la que se aprueba el Estatuto de Autonomia para la
Region de Murcia; la Ley 16/1987, de 30 de julio, de
Ordenacion de los Transportes Terrestres; el Reglamento
de su aplicacién, aprobado por Real Decreto 1211/
1990, de 28 de septiembre, la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administraciéon Publica de la Comunidad Autbnoma de
la Region del Murcia y demas disposiciones de pertinente
y obligada aplicacion.

En base a lo anterior,

Dispongo

Autorizar definitivamente la sustitucion y unificacion
de las concesiones Maria-Vera, con Hijuelas (MU-110) y
Murcia-Aguilas (MU-088-MU) de las que es titular
Giménez Garcia y Hnos., S.A., pasando a denominarse
Murcia-Mazarron-Aguilas (MU-088-MU), manteniéndose
el titular actual, y cuya prestacién debera ajustarse al
correspondiente Pliego de Condiciones que en el Anexo
se adjunta.

Murcia, a 18 de febrero de 2005.—EI Consejero de
Obras Publicas, Vivienda y Transportes, Joaquin
Bascufiana Garcia.
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4. ANUNCIOS

Consejeria de Presidencia

3262 Anuncio de la Secretaria General notificando propuesta de resolucion de expedientes sancionadores de
espectaculos publicos.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin («Boletin Oficial del Estado» 285,
de 27 de noviembre de 1992), modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificaciéon de propuesta de resolucion de
expedientes sancionadores que se indican, dictadas por el Instructor, a las personas o entidades sancionadas que a
continuacidén se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacién en el Gltimo domicilio, ésta no se ha podido
practicar.

En caso de no estar conforme con estas propuestas de resolucién sancionadoras, el interesado puede formular
alegaciones y presentar los documentos e informaciones que estime pertinentes ante el instructor en el plazo de au-
diencia de 15 dias, contados desde el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia».

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros Especiales y Espectaculos Publicos de la
Secretaria General de la Consejeria de Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 - 5.° Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N.° de expediente Importe sancién (€) N.° Liquidacién
Roses Cobos Sureste Ocio, S.L. B30749964 Cartagena 483/2004 300,00
Séanchez Garcia Andrés 77509759N Cehegin 448/2004 300,00
Soc. Coop. Explotaciones Hispano Argentinas  F30545594 Mazarrén 614/2004 300,00

Murcia a 7 de marzo de 2005.—La Secretaria General, Maria Pedro Reverte Garcia.

Consejeria de Presidencia

3263 Anuncio de la Secretaria General Notificando resolucién sancionadora de expedientes sancionadores de
espectaculos publicos.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun («Boletin Oficial del Estado» 285,
de 27 de noviembre de 1992), modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificaciéon de resolucién sancionadora de
expedientes sancionadores que se indican, dictadas por la Secretaria General, a las personas o entidades sanciona-
das que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el Gltimo domicilio, ésta no se ha
podido practicar.

Contra estas resoluciones sancionadoras podra interponerse recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de
Presidencia, dentro del plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

De conformidad con las previsiones del art. 21.2 del Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, por el que aprueba
el reglamento para el ejercicio de la potestad sancionadora, se pone en conocimiento de los interesados que estas re-
soluciones no tendran caracter firme en tanto no se resuelva el recurso de alzada que, en su caso, se interponga o
haya transcurrido el plazo para interponer el citado recurso sin hacerlo. Una vez que la resolucion sea firme se proce-
dera al pago de la multa impuesta, en la forma y plazos previstos en el Real Decreto 448/1995, de 24 de marzo, por el
que se modifican determinados articulos del Reglamento General de Recaudacion:

a) Las resoluciones notificadas entre los dias 1 y 15 de cada mes, desde la fecha de notificacién hasta el dia 5
del mes siguiente o el inmediato habil posterior.

b) Las notificadas entre los dias 16 y ultimo de cada mes, desde la fecha de notificacién hasta el dia 20 del mes
siguiente o el inmediato habil posterior.

El ingreso correspondiente de la sancion debera formalizarse a través de cualquiera de las oficinas colaborado-
ras, de acuerdo con la carta de pago que puede solicitar en el Servicio de Registros Especiales y Espectaculos Publi-
cos. En caso de no proceder al pago de la sancién impuesta, en la forma indicada, se procedera a la via de apremio.
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Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros Especiales y Espectaculos Publicos de la
Secretaria General de la Consejeria de Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 - 5.° Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N.° de expediente Importe sancién (€) N.° Liquidacion

Fernandez Doélera Juan 74340958J Molina de Segura 341/2004 150,00

Murcia a 9 de marzo de 2005.—La Secretaria General, Maria Pedro Reverte Garcia.

Consejeria de Presidencia

3264 Anuncio de la Secretaria General notificando acuerdo de inicio de expedientes sancionadores de
espectaculos publicos.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun («Boletin Oficial del Estado» 285,
de 27 de noviembre de 1992), modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificacién de acuerdo de inicio de expe-
dientes sancionadores que se indican, dictadas por la Secretaria General, a las personas o entidades sancionadas
gue a continuacién se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacién en el Ultimo domicilio, ésta no se ha po-
dido practicar.

Contra estos acuerdos de inicio podra alegarse por escrito lo que en su defensa estimen conveniente, con apor-
tacion o proposicion de las pruebas que consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde
el dia siguiente a la publicacion del presente en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia».

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros Especiales y Espectaculos Publicos de la
Secretaria General de la Consejeria de Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 - 5.° Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N.° de expediente Importe sancién (€) N.° Liquidacion

Mama Luna C.B. E30759906 Cartagena 316/2004 2.000,00

Murcia a 7 de marzo de 2005.—La Secretaria General, Maria Pedro Reverte Garcia.

Consejeria de Presidencia

3274 Anuncio de la Secretaria General Notificando propuesta de resolucion de expedientes sancionadores de
espectaculos publicos.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun («Boletin Oficial del Estado» 285,
de 27 de noviembre de 1992), modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificacion de propuesta de resolucion de
expedientes sancionadores que se indican, dictadas por el Instructor, a las personas o entidades sancionadas que a
continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacién en el dltimo domicilio, ésta no se ha podido
practicar.

En caso de no estar conforme con estas propuestas de resolucion sancionadoras, el interesado puede formular
alegaciones y presentar los documentos e informaciones que estime pertinentes ante el instructor en el plazo de au-
diencia de 15 dias, contados desde el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia».

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros Especiales y Espectaculos Publicos de la
Secretaria General de la Consejeria de Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 - 5.° Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N.° de expediente Importe sancién (€) N.° Liquidacion
Canovas Arques José 23001406A Cartagena 327/2004 300,00
Canovas Arques José 23001406A Cartagena 345/2004 300,00
Canovas Arques José 23001406A Cartagena 378/2004 300,00
Canovas Arques José 23001406A Cartagena 379/2004 300,00
Hernandez Espinosa Andrés 22408506C Murcia 395/2004 1.500,00
Roses Cobos Sureste Ocio, S.L. B30749964 Cartagena 377/2004 300,00

Murcia a 9 de marzo de 2005.—La Secretaria General, Maria Pedro Reverte Garcia.
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Consejeria de Presidencia

3272 Anuncio de la Secretaria General Notificando propuesta de resolucion de expedientes sancionadores de
espectaculos publicos.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun («Boletin Oficial del Estado» 285,
de 27 de noviembre de 1992), modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificacion de propuesta de resolucién de
expedientes sancionadores que se indican, dictadas por el Instructor, a las personas o entidades sancionadas que a
continuacién se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el dltimo domicilio, ésta no se ha podido
practicar.

En caso de no estar conforme con estas propuestas de resolucién sancionadoras, el interesado puede formular
alegaciones y presentar los documentos e informaciones que estime pertinentes ante el instructor en el plazo de au-
diencia de 15 dias, contados desde el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia».

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros Especiales y Espectaculos Publicos de la
Secretaria General de la Consejeria de Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 - 5.° Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N.° de expediente Importe sancién (€) N.° Liquidacién
Discoteca Tuareg Gore, S.L. B73026023 Aguilas 565/2004 300,00
Discoteca Tuareg Gore, S.L. B73026023 Aguilas 566/2004 300,00
Martinez Sanchez Bartolomé 23225082G Bullas 598/2004 300,00
Ortega Rédenas Pedro Antonio 77515408A Cehegin 586/2004 300,00
Séanchez Garcia Andrés 77509759N Cehegin 587/2004 300,00
Soc. Coop. Explotaciones Hispano Argentinas  F30545594 Mazarrén 596/2004 150,00
Soriano Vigueras Juan 34784519D Murcia 552/2004 300,00

Murcia a 9 de marzo de 2005.—La Secretaria General, Maria Pedro Reverte Garcia.

Consejeria de Presidencia

3273 Anuncio de la Secretaria General Notificando propuesta de resolucion de expedientes sancionadores de
espectaculos publicos.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun («Boletin Oficial del Estado» 285,
de 27 de noviembre de 1992), modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificacion de propuesta de resolucién de
expedientes sancionadores que se indican, dictadas por el Instructor, a las personas o entidades sancionadas que a
continuacién se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el dltimo domicilio, ésta no se ha podido
practicar.

En caso de no estar conforme con estas propuestas de resolucién sancionadoras, el interesado puede formular
alegaciones y presentar los documentos e informaciones que estime pertinentes ante el instructor en el plazo de au-
diencia de 15 dias, contados desde el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Regiéon de Murciax.

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros Especiales y Espectaculos Publicos de la
Secretaria General de la Consejeria de Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 - 5.° Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interado N.° de expediente Importe sancién (€) N.° Liquidacién
Diez Carrera José Antonio 12722135F Mazarron 497/2004 300,00
Diez Carrera José Antonio 12722135F Mazarrén 547/2004 300,00
Roses Cobos Sureste Ocio, S.L. B30749964 Cartagena 489/2004 300,00
Roses Cobos Sureste Ocio, S.L. B30749964 Cartagena 516/2004 300,00
Roses Cobos Sureste Ocio, S.L. B30749964 Cartagena 532/2004 300,00
Roses Cobos Sureste Ocio, S.L. B30749964 Cartagena 536/2004 300,00

Murcia a 9 de marzo de 2005.—La Secretaria General, Maria Pedro Reverte Garcia.
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Consejeria de Presidencia

3271 Anuncio de la Secretaria General notificando
resolucion sancionadora de expedientes
sancionadores de espectaculos publicos.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos
59.5 y 61 de la Ley 3011992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de
27 de noviembre de 1992), modificada por la Ley 4/99,
se hace publica notificacion de resolucién sancionado-
ra de expedientes sancionadores que se indican, dicta-
das por la Secretaria General, a las personas o entida-
des sancionadas que a continuacién se relacionan, ya
gue habiéndose intentado la notificacion en el Ultimo
domicilio, ésta no se ha podido practicar.

Contra estas resoluciones sancionadoras podra
interponerse recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Con-
sejero de Presidencia, dentro del plazo de un mes, con-
tado desde el dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial de la Regidn de Murcia».

De conformidad con las previsiones del art. 21.2 del
Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, por el que aprue-
ba el reglamento para el ejercicio de la potestad sancio-
nadora, se pone en conocimiento de los interesados que
estas resoluciones no tendran caracter firme en tanto no
se resuelva el recurso de alzada que, en su caso, se inter-
ponga o haya transcurrido el plazo para interponer el cita-
do recurso sin hacerlo. Una vez que la Resolucién sea fir-
me se procederd al pago de la multa impuesta, en la
forma y plazos previstos en el Real Decreto 448/1995, de
24 de marzo, por el que se modifican determinados arti-
culos del Reglamento General de Recaudacion:

a) Las resoluciones notificadas entre los dias 1 y
15 de cada mes, desde la fecha de notificacion hasta el
dia 5 del mes siguiente o el inmediato héabil posterior.

b) Las notificadas entre los dias 16 y ultimo de
cada mes, desde la fecha de notificacion hasta el dia
20 del mes siguiente o el inmediato habil posterior.

El ingreso correspondiente de la sancién debera
formalizarse a través de cualquiera de las oficinas cola-
boradoras, de acuerdo con la carta de pago que puede
solicitar en el Servicio de Registros Especiales y Espec-
taculos Publicos. En caso de no proceder al pago de la
sancién impuesta, en la forma indicada, se procedera a
la via de apremio.

Los correspondientes expedientes obran en el
Servicio de Registros Especiales y Espectaculos Publi-
cos de la Secretaria General de la Consejeria de Presi-
dencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2-5.° Murcia.

Nombre: Fernandez Dolera Juan

NIF/CIF: 74340958J

Municipio del interesado: Molina de Segura
N.° de Expediente: 348/2004
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Importe Sancién (€): 1.500,00

N.° Liquidacion:

Murcia a 7 de marzo de 2005.—La Secretaria
General, Maria Pedro Reverte Garcia.

Consejeria de Presidencia
Organismo Autbnomo Imprenta Regional

3275 Anuncio de adjudicacion de contrato de
suministro.

1.- Entidad adjudicadora.
a) Organismo Auténomo Imprenta Regional.

b) Dependencia que tramita el Expte.: Seccion de
Gestion Administrativa.

c) Numero de expediente: 2/2005.
2.- Objeto del contrato.
a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: Adquisicion de 8.500
resmas de papel reciclado para la confeccion del
«Boletin Oficial de la Region de Murcia».

c) Boletin o Diario y fecha de publicacion del anuncio
de licitacion: «Boletin Oficial de la Region de Murcia»,
n.° 18, de 24 de enero de 2005.

3.- Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacién.
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4.- Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 142.593,08 euros.

5.- Adjudicacion.

a) Fecha: 23-2-2005.

b) Contratista: Paperalia S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 137.701,07 euros.

Murcia, 4 de marzo de 2005.—EI Gerente, Joaquin
Ruiz Guevara.

Consejeriade Agriculturay Agua

Entidad Regional de Saneamiento y Depuracién de
Aguas Residuales (ESAMUR)

3448 Anuncio de licitacién de contrato de obras.

1.- Entidad adjudicadora.

Entidad Regional de Saneamiento y Depuracion
de Aguas Residuales (ESAMUR).
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Area Juridica
Numero de expediente: OC/33A/2005/01
2.- Objeto del contrato.

Descripcion del objeto: «Obras de Mejora del Fun-
cionamiento de la EDAR de Puerto Lumbreras».

Lugar de ejecucion: Municipio de Puerto Lumbre-
ras (Murcia).

Plazo de ejecucion: Seis meses.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adju-
dicacion.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

4.- Presupuesto base de licitacion.

Importe: 352.000,62 euros.

5.- Garantias.

Provisional: 7.040 euros.

Definitiva: Sera la cantidad equivalente al cuatro
por ciento del importe de adjudicacién.

6.- Obtencion de documentacion e informacién.
a) Obtencidén: Papeleria Técnica Universidad

C/ Puerta Nueva, 6

30001 Murcia

Tfno: 968 248 173

Fecha limite: 25 de mayo de 2005

b) Informacion: Entidad Regional de Saneamiento
y Depuracién de Aguas Residuales (ESAMUR).

Area Juridica

Madre Paula Gil Cano, Edificio Torre Jemeca, 9 2
planta

30009 Murcia

Telf. : 968 879 520

Fax.: 968 859 342

Correo electrénico: esamur@esamur.com
7.- Requisitos especificos del contratista.

Establecidos en la Clausula 8 del Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares

Clasificacion: grupo K, subgrupo 8, categoria d
8.- Presentacion de ofertas.
Fecha limite: 27 de mayo de 2005 (14:00 horas).

Documentacion a presentar: relacionada en la
Clausula 8 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares

Lugar de presentacion: indicado en el apartado 6 b)
9.- Apertura de ofertas.

Lugar: indicado en el apartado 6 b)

Fecha: 6 de junio de 2005

Hora: Catorce horas.

10.- Gastos de anuncios.

Por cuenta del adjudicatario

Murcia, 11 de marzo de 2005.— El Gerente de
ESAMUR, Manuel Albacete Carreira.

Consejeriade Agriculturay Agua

Entidad Regional de Saneamientoy Depuracion de
Aguas Residuales (ESAMUR)

3449 Anuncio de licitacibn de contrato de
consultoriay asistencia.

1.- Entidad adjudicadora.

Entidad Regional de Saneamiento y Depuracion
de Aguas Residuales (ESAMUR).

Area Técnica.

Numero de expediente: AC/MI/2005/01.

2.- Objeto del contrato.

Descripcion del objeto: «Asistencia técnica a la
direccion de obra para el control, vigilancia y coordinacion
de seguridad y salud de las obras de reforma del proceso
de deshidratacion de fangos de diversas EDAR.
(Murcia).

Lugar de ejecucién: Region de Murcia.

Plazo de ejecucién: Ocho meses.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

4.- Presupuesto base de licitacion.

Importe: 154.651,20 euros.

5.- Garantias.

Provisional: 3.095,00 euros.

Definitiva: Sera la cantidad equivalente al cuatro
por ciento del importe de adjudicacion.

6.- Obtencion de documentacion e informacion.

Entidad Regional de Saneamiento y Depuracion
de Aguas Residuales (ESAMUR).

Area Técnica.

C/ Madre Paula Gil Cano, Edificio TORRE JEMECA,
9.2 planta.

30009 Murcia

Tfno : 968 879 520

Fax: 968 859 342

Pagina web: www.esamur.com

Fecha limite: la documentacién podra obtenerse
hasta dos dias antes del plazo en que finalice la
presentacién de ofertas.

7.- Requisitos especificos del contratista.

Establecidos en la Clausula 8 del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

8.- Presentacién de ofertas.
Fecha limite: 27 de abril de 2005 (14:00 horas).
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Documentacion a presentar: relacionada en la
Clausula 8 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares

Lugar de presentacion: indicado en el apartado 6
9.- Apertura de ofertas.

Lugar: indicado en el apartado 6

Fecha: 6 de mayo de 2005

Hora: A las catorce horas.

10.- Gastos de anuncios.

Por cuenta del adjudicatario.

Murcia, 11 de marzo de 2005.—El Gerente de
ESAMUR, Manuel Albacete Carreira.

Consejeriade Agriculturay Agua

Entidad Regional de Saneamiento y Depuracién de
Aguas Residuales (ESAMUR)

3450 Anuncio de licitacién de contrato de obras.

1.- Entidad adjudicadora.

Entidad Regional de Saneamiento y Depuracion
de Aguas Residuales (ESAMUR).

Area Juridica
Numero de expediente: OC/26B/2005/01
2.- Objeto del contrato.

Descripcion del objeto: «Proyecto y Construccion
de la Estacién Depuradora de Aguas Residuales de
Cafiada de Gallego».

Lugar de ejecucion: Municipio de Mazarrén (Murcia).

Plazo de ejecucién: 17 meses.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adju-
dicacion.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

4.- Presupuesto base de licitacion.

Importe: 1.850.000 euros.

5.- Garantias.

Provisional: 37.000 euros.

Definitiva: Sera la cantidad equivalente al cuatro
por ciento del importe de adjudicacion

6.- Obtencion de documentacion e informacion.
a) Obtencion: Papeleria Técnica Universidad

C/ Puerta Nueva, 6

30001 Murcia

Tfno: 968 248 173

Fecha limite: 25 de mayo de 2005

b) Informacién: Entidad Regional de Saneamiento
y Depuracién de Aguas Residuales (ESAMUR)
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Area Juridica

Madre Paula Gil Cano, Edificio Torre Jemeca, 9.2 planta.
30009 Murcia

Telf. : 968 879 520

Fax.: 968 859 342

Correo electronico: esamur@esamur.com

7.- Requisitos especificos del contratista.

Establecidos en la Clausula 8 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares

Clasificacion: grupo K, subgrupo 8, categoria c
8.- Presentacion de ofertas.
Fecha limite: 27 de mayo de 2005 (14:00 horas).

Documentacién a presentar: relacionada en la
Clausula 8 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares

Lugar de presentacion: indicado en el apartado 6 b)
9.- Apertura de ofertas.

Lugar: indicado en el apartado 6 b)

Fecha: 6 de junio de 2005

Hora: Catorce horas.

10.- Gastos de anuncios.

Por cuenta del adjudicatario.

Murcia, 11 de marzo de 2005.— El Gerente de
ESAMUR, Manuel Albacete Carreira.

Consejeria de Sanidad
Servicio Murciano de Salud

3226 Anuncio de contratacion.

El Servicio Murciano de Salud convoca la siguiente
contratacion:

1.- Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Servicio Murciano de Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Gerencia
de Atencion Primaria de Murcia.

c) Numero de expediente: 6/05

2.- Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de limpieza de
los Centros de Salud de Barranda y de Alquerias, depen-
dientes de la Gerencia de Atencién Primaria de Murcia.

b) Division por lotes y nimero: Si .- Lote 1.- C.S.
de Barranda y Lote 2.- C.S. de Alquerias

c) Lugar de realizacion del servicio: En el Centro de
Salud de Barranda, Camino Cabezuela, s/n. 30412.-
Barranda y Centro de Salud de Alquerias, ¢/ Ramoén
Fernandez. Mifiarro 8.- 30580.- Alquerias.

d) Duracién del contrato: Dos afios.
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3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4.- Presupuesto base de licitacion.

Presupuesto global de licitacién: 33.500.00 euros
anuales.

5.- Garantias.

Provisional: No se exige.

Definitiva: 4% del precio de adjudicacion.

6.- Obtencién de documentacién e informacion.

a) Entidad: Gerencia de Atencion Primaria de Murcia
(Mantenimiento y Servicios).

b) Domicilio: C/ Escultor José Sanchez Lozano, 7,
2.2 planta

c) Localidad y codigo postal: 30005. Murcia
d) Teléfono: 968/ 39.48.14 y 968.39.48.17.
e) Telefax: 968.39.48.28

f) Internet: http://www.murciasalud.es

g) Fecha limite de obtencién de documentos e
informacion: Hasta el Ultimo dia del plazo de presentacion
de ofertas.

h) Precio de los Pliegos: 4.00 euros

7.- Requisitos especificos del contratista: No se
exige.

8.- Presentacion de ofertas o de las solicitudes
de participacion.

a) Fecha limite de presentacion: Quince dias natu-
rales, a contar desde el dia siguiente a la publicacién
del presente anuncio y hasta las 14 horas del ultimo
dia. De coincidir el ultimo dia de la presentacion de ofer-
tas con festivo, el plazo se ampliara al primer dia habil
siguiente.

b) Documentacién a presentar: La detallada en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

1.° Entidad: Registro General de la Gerencia de
Atencion Primaria de Murcia.

2.° Domicilio: C/ José Sanchez Lozano, 7 - 2.2 planta.
3.9 Localidad y codigo postal: 30005 Murcia.

c) Plazo durante el cual el licitador estara obligado
a mantener su propuesta: Tres meses

d) Admisién de variantes: No.

9.- Apertura de las proposiciones.

a) Entidad: Gerencia de Atencion Primaria de Murcia.

b) Domicilio: C/ José Sanchez Lozano, 7, 2.2 planta.
Sala de Juntas.

c) Localidad: Murcia

d) Fecha: Acto publico s6lo para apertura de pro-
posiciones econdémicas, a los diez dias habiles, a con-
tar desde el Gltimo dia de presentacion de ofertas.

e) Hora: Diez horas.
10.- Otras informaciones.

Gastos de anuncios: Los gastos de publicidad,
seran por cuenta del adjudicatario.

Murcia, 7 de marzo de 2005.—EI Director Gerente
de la Gerencia de Atencién Primaria de Murcia, José
Antonio Alarcén Gonzélez.

Consejeria de Sanidad
Servicio Murciano de Salud

3227 Anuncio de contratacion.

El Servicio Murciano de Salud convoca la siguiente
contratacion:

1.- Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Servicio Murciano de Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Gerencia
de Atencion Primaria de Murcia.

c) Numero de expediente: 7/05
2.- Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Servicio de limpieza en
el Centro de Salud de Mula, dependiente de la Gerencia
de Atencion Primaria de Murcia.

b) Division por lotes y nimero: No.

c) Lugar de realizacion del servicio: En el Centro de
Salud de Mula, Avda. Juan Vifiegla s/n, 30.170-Mula.

d) Duracién del contrato: Dos afios.

3.- Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4.- Presupuesto base de licitacion.

Presupuesto global de licitacion: 66.700.00 euros
anuales.

5.- Garantias.

Provisional: No se exige.

Definitiva: 4% del precio de adjudicacion.

6.- Obtencién de documentacion e informacion.

a) Entidad: Gerencia de Atencion Primaria de Murcia
(Mantenimiento y Servicios).

b) Domicilio: C/ Escultor José Sanchez Lozano, 7,
2.2 planta

c) Localidad y coédigo postal: 30.005. Murcia
d) Teléfono: 968/ 39.48.14 y 968.39.48.17.
e) Telefax: 968.39.48.28

f) Internet: http://www.murciasalud.es
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g) Fecha limite de obtencién de documentos e in-
formacion: Hasta el dltimo dia del plazo de presentacion
de ofertas.

h) Precio de los Pliegos: 4.00 euros.

7.- Requisitos especificos del contratista: No se exige.

8.- Presentacién de ofertas o de las solicitudes
de participacion.

a) Fecha limite de presentacion: Quince dias naturales,
a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio y hasta las 14 horas del dltimo dia. De coincidir
el dltimo dia de la presentacion de ofertas con festivo,
el plazo se ampliara al primer dia habil siguiente.

b) Documentacién a presentar: La detallada en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

1.° Entidad: Registro General de la Gerencia de
Atencion Primaria de Murcia.

2.2 Domicilio: C/ José Sanchez Lozano, 7- 22 planta.
3.° Localidad y cddigo postal: 30.005 Murcia.

c) Plazo durante el cual el licitador estara obligado
a mantener su propuesta: Tres meses

d) Admisién de variantes: No.
9.- Apertura de las proposiciones.
a) Entidad: Gerencia de Atencion Primaria de Murcia.

b) Domicilio: C/ José Sanchez Lozano, 7, 2.2 planta.
Sala de Juntas.

c¢) Localidad: Murcia.

d) Fecha: Acto publico s6lo para apertura de pro-
posiciones econdémicas, a los diez dias habiles, a con-
tar desde el Gltimo dia de presentacién de ofertas.

e) Hora: Diez horas.
10.- Otras informaciones.

Gastos de anuncios: Los gastos de publicidad,
seran por cuenta del adjudicatario.

Murcia, 7 de marzo de 2005.—EI Director Gerente
de la Gerencia de Atencién Primaria de Murcia, José
Antonio Alarcén Gonzélez.

Consejeria de Sanidad
Servicio Murciano de Salud

3228 Anuncio de contratacion.

El Servicio Murciano de Salud convoca la siguiente
contratacion:

1.- Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Servicio Murciano de Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente:
Gerencia de Atencion Primaria de Murcia.

c) Nimero de expediente: C.A. n.° Expdte. 4/2005.
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2.- Objeto del contrato.

a) Descripcidon del objeto: Contratacion Servicio de
limpieza en Centros de Salud de Ceuti, Lorqui y
Monteagudo.

b) Divisién por lotes y numero: Lote 1.-C.S.Ceulti;
Lote 2.-C.S.Lorqui; Lote 3.- C.S.Monteagudo.

c¢) Duracién del contrato: Dos afios.

3.- Tramitacién, procedimiento y forma de adju-
dicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4.- Presupuesto base de licitacion.

a) Presupuesto Global de licitacién: 42.000,00
euros anuales.

5.- Garantias.
a) Provisional: No se exige.
6.- Obtencién de documentacién e informacion.

a) Entidad: Gerencia de Atencién Primaria de Mur-
cia (Unidad de Mt.°y C. Servicios).

b) Domicilio: C/ Escultor José Sanchez Lozano, 7-
2.2 planta.

c) Localidad y Cédigo Postal: 30005-Murcia.
d) Teléfono: 968/ 39 48 14 y 968/ 39 48 17
e) Telefax: 968394828

f) Internet: http:/www.murciasalud.es o http://
www.carm.es

g) Fecha limite de obtencién de documentos e in-
formacién: Hasta el ultimo dia del plazo de presenta-
cién de ofertas.

h) Precio de los Pliegos: 4 euros.

7.- Requisitos especificos del contratista: No se
exige.

8.- Presentacién de ofertas o de las solicitudes
de participacion.

a) Fecha limite de presentacion: QUINCE DIAS
naturales, a contar desde el dia siguiente a la publica-
cion del presente anuncio y hasta las 14 horas del ulti-
mo dia, de coincidir este con un festivo, el plazo se am-
pliara al primer dia habil siguiente.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c¢) Lugar de presentacion:

Entidad: Registro General de la Gerencia de Aten-
cién Primaria de Murcia

Domicilio: C/ José Sanchez Lozano, 7-2.2 planta

Localidad y Cédigo Postal: Murcia —30.005

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado
a mantener su propuesta: Tres meses.

e) Admisién de variantes: No.
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9.- Apertura de proposiciones.
a) Entidad: Gerencia de Atencion Primaria de Murcia.

b) Domicilio: C/ José Sanchez Lozano, 7-2.2 plan-
ta. «Sala de Juntas».

c¢) Localidad: Murcia

d) Fecha: A los diez dias habiles, a contar desde
el dltimo dia de presentacion de ofertas.

e) Hora: Diez horas.
10.- Otras Informaciones.

Gastos de anuncios: Los gastos de publicidad se-
ran por cuenta del adjudicatario.

Murcia a 8 de marzo de 2005.—EI Director Gerente
de la Gerencia de Atenciéon Primaria de Murcia, José
Antonio Alarcén Gonzélez.

Consejeria de Sanidad
Servicio Murciano de Salud

3269 Anuncio de adjudicacion.

1.- Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Murciano de Salud - «Hos-
pital Universitario J.M. Morales Meseguer».

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Contratacion (Suministros).

¢) Numero de expediente: C.A. n.° 1860412-0-1/2005.
2.- Objeto del contrato.
a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: «Suscripcion de revistas
médicas».

c) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién del
anuncio: B.O.R.M. n.° 17, de 22 de enero de 2005.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacion: Anticipada.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4.- Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 127.500 euros.

5.- Adjudicacion.

a) Fecha: 2 de marzo de 2005.

b) Contratista: Meditécnica, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 122.140 euros.

Murcia, 10 de marzo de 2005.—EI Director Gerente,
Carlos A. Arenas Diaz.

Consejeriade Trabajo y Politica Social

3259 Edicto por el que se notifican diversos
requerimientos de acreditacion contra actas
deinfraccién.

Intentada la notificacion expresa a cada una de las
empresas que abajo se relacionan de los requerimien-
tos de acreditacion de la representacion legal de la em-
presa, relativos a actas de infraccion, y no habiendo
sido posible la practica de la misma, por haber resulta-
do desconocidas o ausentes, en virtud de lo estableci-
do en el art. 59.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, de 26 de noviembre de 1992, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, por medio del
presente anuncio se significa a las mismas que los ex-
pedientes sancionadores relacionados se encuentran a
disposicién de los interesados en las oficinas de la Di-
reccion General de Trabajo (Seccion de Sanciones y
Recursos) de la Consejeria de Trabajo y Politica Social,
ubicadas en Murcia, Avda. de la Fama, 3.

Expediente Empresa
Localidad Sancién

200355111179 Sucén 2001, S.L.
Bullas 9.067 euros.

Comunicandose que ha de acreditar la represen-
tacion legal de la empresa en el escrito de alegaciones
formulado mediante cualquier medio valido en derecho,
adjuntando documento compulsado ante la Administra-
cion Publica o fedatario publico en el plazo de diez dias
héabiles, contados a partir del dia siguiente a esta publi-
cacion, segun lo dispuesto en el art. 32.3 y 4 de la Ley
30/92 de la Ley 30/92 de 26-11, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, modificada por la Ley 4/99, de 13 de
enero. Advirtiéndose que de no subsanar el requisito de
forma observado, se entendera desistido de su solici-
tud.

Murcia, 28 de febrero de 2005.—EI Director Gene-
ral de Trabajo, José Daniel Martin Gonzalez.

Consejeriade Trabajo y Politica Social

3260 Anuncio de Organizacion Profesional:
Asociacion de empresarios.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 3 de la

Ley 19/77, de 1 de abril, y R.D. 873/77, de 22 de Abril,
este Organismo ha acordado la insercién en el B.O.R.M.
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del anuncio relativo a la organizacién empresarial
denominada: Asociacién de Supermercados de Murcia
(ASUMU).

Dicha organizacion depositd sus estatutos en este
Organismo a las doce horas del dia ocho de marzo con
el nimero de expediente 30/1402, cuyo ambito territorial
y profesional es: Regional de Empresarios.

Firman el acta de constitucion de esta organizacion
empresarial: D. Luis Antonio Navarro Berlanga y otros.

Murcia, 8 de marzo de 2005.—E| Subdirector
General de Trabajo, Pedro Juan Gonzalez Serna.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

3261 Anuncio de Organizacién Profesional:
Asociacion de trabajadores.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 4 de la
Ley Organica 11/85, de 2 de agosto, y art. 4 del R.D.
873/77, de 22 de abril, este Organismo ha acordado la
insercion en el B.O.R.M. del anuncio relativo a la organizacion
profesional denominada: Asociacion de Técnicos Ay B
del Ayuntamiento de Murcia (ATABAM).

Dicha organizacion depositd sus estatutos en este
Organismo a las trece horas del dia ocho de marzo con
el nimero de expediente 30/1403, cuyo ambito territorial
y profesional es: Local de trabajadores.

Firman el acta de constitucion de esta organizacion
profesional: D. Antonio Dominguez Dominguez y otros.

Murcia, 8 de marzo de 2005.—El Subdirector
General de Trabajo, Pedro Juan Gonzalez Serna.

Consejeria de Trabajo y Politica Social
Instituto de Seguridad y Salud Laboral

3214 Anuncio de concurso para licitacion.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Instituto de Seguridad y Salud La-
boral.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Gestion Econémica y Personal

c) Numero de expediente: CS/02/05
2.- Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: Encuestas de condi-
ciones de trabajo en la Region de Murcia, excepto el
municipio de Murcia.
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b) Divisién por lotes y nimero: —.
c¢) Lugar de ejecucion:

d) Plazo de ejecucién o fecha limite de entrega: 2
meses, a partir de la firma del contrato.

3.- Tramitacidn, procedimiento y forma de adjudi-
cacion:

a) Tramitacién: Ordinario

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso:

4.- Presupuesto base de licitacion:

- Importe total: 59.500 euros, IVA incluido.

5.- Garantias:

- Provisional: No se exige.

6.- Obtencién de documentacion e informacion:

a) Entidad: Seccién de Coordinacion Administrati-
va del Instituto de Seguridad y Salud Laboral.

b) Domicilio: C/ Lorca, n.° 70, despacho 221

c) Localidad y cddigo postal: 30120, El Palmar,
Murcia.

d) Teléfono: 968-365500///365535.
e) Telefax: 968-365501

f) Fecha limite de obtencion de documentos e in-
formacién: dltimo dia anterior al de finalizacién de pre-
sentacion de ofertas.

7.- Requisitos especificos del contratista:

a) Clasificacion: —

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia
técnica y profesional: La exigida en los Pliegos de clau-

sulas administrativas particulares y de prescripciones
técnicas.

8.- Presentacion de las ofertas:

a) Fecha limite de presentacion de ofertas: quince
dias naturales a partir del siguiente al de la publicacion
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia. De coincidir el Ultimo dia con sabado o festivo,
el plazo se ampliara al primer dia habil siguiente.

b) Documentacién a presentar: La descrita en los
Pliegos de clausulas administrativas.

c¢) Lugar de presentacion.

1.°- Entidad: Registro del Instituto de Seguridad y
Salud Laboral

2.°- Domicilio: C/ Lorca, n.° 70,
3.%- Localidad: 30120, El Palmar, Murcia.

d) Plazo durante el cual esta obligado a mantener
su oferta: 3 meses.

e) Admisién de variantes: No.

9.- Apertura de las ofertas:

a) Entidad Instituto de Seguridad y Salud Laboral
b) Domicilio: C/ Lorca, n.° 70,

c¢) Localidad: 30120 El Palmar, Murcia
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d) Fecha: Acto publico s6lo para apertura de pro-
posiciones econdmicas, dentro del plazo de siete dias
naturales siguientes al de finalizacion de presentacion
de ofertas,

e) Hora: a partir de las 10 horas, en la Sala de Jun-
tas, despacho 204.

10.- Otras informaciones: —

11.- Gastos de anuncios: El pago de los mismos,
en su caso, correspondera al adjudicatario.

12.- Fecha de envio al doce: ——

13.- Portal informatico o pagina web para obte-
ner informacion y acceso a los pliegos:

Murcia, 28 de febrero de 2005.—EI Director, Francisco
Moreno Garcia.

Consejeriade Economia, Industriae Innovacion

3456  Anuncio de informacion publica relativo a la
solicitud de autorizacion administrativa de la
instalacion de distribucién de gas natural
denominada «Eje APA 16 Bar a Fuente Alamo
de Murcia» en el término municipal de Fuente
Alamo vy relacion de bienes y derechos
afectados a efectos de reconocer, en
concreto, la utilidad publica.

A los efectos previstos en los articulos 78 y 96 del
Real Decreto 1434/2002, de 27 de diciembre, por el que
se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacion
de instalaciones de gas natural y la Ley de Expropiacién
Forzosa de 16 de diciembre de 1954 y de su Reglamento
(Decreto de 26 de abril de 1957), se somete al tramite
de informacion publica la siguiente solicitud de la instalacion,
cuyas caracteristicas principales se sefialan a continuacion:

Peticionario: Gas Natural SDG, S.A. con CIF A-
08015497 y domicilio social en C/ Juan de Austria, n.°
39 - 1.2 planta. 08003 Barcelona.

Objeto de la publicacién: Solicitud de autorizacion
administrativa y reconocimiento, en concreto, de la utili-
dad publica.

Instalacion: Eje APA 16 bar a Fuente Alamo de
Murcia.

Situacién: Zona situada al Sur de la localidad de
Fuente Alamo.

Término municipal: Fuente Alamo.

Finalidad: Suministro de gas natural a la Red de
distribucién de Fuente Alamo.

Descripcion de las instalaciones:

- Origen: En la posicion 15-31-2 del gasoducto
Cartagena-Lorca (Fase I).

- Final: En el armario de regulacién (APA/MPB)

- Conduccién: 4.979 m de tuberia de acero APl 5L
Gr B; diametros 8» y 3», longitudes 4.955 my 13 m res-
pectivamente; espesor minimo 4,0 mm. A 16 bar de
presion, y sistemas asociados de proteccion catodica y
comunicaciones.

- Vélvulas: De interceptacion de diametros 6» y 3».

- Armario regulador: Uno (1), en el PK final APA/
MPB, caudal 2.500 m3 (n)/h. Regulacién 16/04.

- Accesorios: Juntas aislantes , tomas de potencial,
sefializacion, etc, etc.

- Estacion de proteccion catddica: Ubicada junto al
armario regulador.

- Caudal maximo a transportar de 2.000 m3 (n)/h.

- Trazado: Discurre en su totalidad por zona rural
excepto la parte final que se sitla en zona urbana.

- Presupuesto: 861.870,76 euros.

- El proyecto incluye planos parcelarios y la relacion
concreta e individualizada de los bienes y derechos
afectados.

- Técnico redactor del proyecto: Javier de la Pefia
Ortiz de Zarate, Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos.

- Expediente n.%: 3E04CA6458.

Afeccién a fincas particulares derivada de la
construccion del proyecto y sus instalaciones auxiliares:

1.- Expropiacion forzosa:

De pleno dominio de los terrenos sobre los que
se han de construir las instalaciones fijas de superficie.

2.- Servidumbres de paso:
2.1: Para canalizaciones:

A) Imposicion de servidumbre permanente de
paso de gas a lo largo del trazado de la conduccién en
una franja de terreno de tres (3) metros de ancho, uno
y medio (1,5) a cada lado del eje, por donde discurrira
enterrada la tuberia, y cables de telecomunicacién y te-
lemando que se requieran para la conduccion del gas.

Esta servidumbre queda sujeta a las siguientes
limitaciones:

- Prohibicién de efectuar trabajos de arada, cava u
otros analogos a una profundidad superior a cincuenta
(50) centimetros, asi como de plantar arboles o arbustos
de tallo alto y efectuar movimientos de tierras a una
distancia inferior a dos (2) metros a contar a cada lado
del eje de la tuberia.

- Prohibicién de realizar cualquier tipo de obras,
construccidn, ni con caracter provisional o temporal, ni
efectuar ningun tipo de acto que pudiere dafar o perturbar
el buen funcionamiento, vigilancia, conservacion, repa-
racién y sustituciones necesarias de la conduccion,
cuando ello proceda, y de sus instalaciones auxiliares,
a una distancia inferior de cinco (5) metros cada lado
del eje de la canalizacién instalada.
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- Libre acceso del personal y equipos necesarios
para poder mantener, reparar o renovar las instalaciones
con pago, en su caso, de los dafios que se ocasionen.

- Posibilidad de instalar los elementos de sefializacion
o delimitacion y los tubos de ventilacién, asi como realizar
las obras subterrdneas que sean necesarias y precisas
para la ejecucién o funcionamiento de las instalaciones.

B) Servidumbre de ocupacién temporal de los
terrenos necesarios durante el periodo de ejecucion de
las obras, en una franja que se refleja para cada finca
en los planos parcelarios de expropiacion, donde se
hara desaparecer temporalmente, todo obstaculo y se
realizaran las obras necesarias para el tendido e instalacion
de la canalizacién y elementos anexos, ejecutando los
trabajos u operaciones precisas a dichos fines.

2.2 Para paso de cables de linea, equipos de
telecomunicacion y elementos dispersores de proteccion
catédica:

A) Imposicién de servidumbre permanente de
paso en una franja de terreno de un (1) metro de ancho,
por donde discurriran enterrados los cables de
conexion. Para los lechos dispersores de la protec-
cion catoédica, la franja de terreno, donde se establece
la imposicion de servidumbre permanente de paso, ten-
dra como anchura, la correspondiente a la de la instala-
cion mas un (1) metro a cada lado.

Esta servidumbre queda sujeta a las siguientes
limitaciones

- Prohibicion de efectuar trabajos de arada, cava u
otros analogos a una profundidad superior a cincuenta
(50) centimetros, asi como de plantar arboles o arbustos
y efectuar cualquier tipo de obras, construccion o edificacion,
a una distancia inferior a un metro y medio (1,5), a cada
lado del cable de conexién o del limite de la instalacion
enterrada de los lechos dispersores, pudiendo ejercer
el derecho a talar los arboles o arbustos que hubiera a
distancia inferior a la indicada.

- Libre acceso del personal y equipos necesarios
para poder mantener, reparar o renovar las instalaciones
con pago, en su caso, de los dafios que se ocasionen.

B) Servidumbre de ocupacién temporal, de los te-
rrenos necesarios, como necesidad derivada durante el
periodo de ejecucion de las obras, en una franja que se
refleja para cada finca en los planos parcelarios de ex-
propiacién, donde se hara desaparecer temporalmente,
todo obstaculo y se realizaran las obras necesarias para el
tendido e instalacién de la canalizacién y elementos
anexos, ejecutando los trabajos u operaciones precisas a
dichos fines.
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2.3 Para lineas eléctricas baja tension:

A) Imposicién de servidumbre permanente de
paso en una franja de terreno de un (1) metro a cada
lado del eje de la linea y en todo su trazado y en vuelo
en una franja de dos (2) metros centrada con el eje de
la linea en la se establecen las siguientes limitaciones.

Esta servidumbre queda sujeta a las siguientes
limitaciones

- Prohibicion de levantar edificaciones o construc-
ciones de cualquier tipo, ni efectuar acto alguno que
pueda dafiar el buen funcionamiento de la linea, a una
distancia inferior a siete metros y medio (7,5) del eje de
la linea de postes del tendido.

- Prohibicién de plantar arboles con altura maxima
superior a cuatro metros (4) a una distancia inferior a
tres (3) metros del eje de la linea de postes de tendido.

- Libre acceso del personal y elementos necesarios
para poder vigilar, mantener, reparar o renovar las insta-
laciones, con pago en su caso, de los dafios que se
ocasionen.

B) Ocupacion temporal de la superficie que se
determina para cada finca en los planos parcelarios,
para realizar las obras necesarias.

No obstante, a lo anteriormente resefiado, en ca-
s0s especiales y que por razones muy justificadas no se
pueda observar lo indicado, se tendra que solicitar autori-
zacion a la Direccion General de Industria, Energia y Mi-
nas de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
la cual podra conceder el correspondiente permiso, pre-
via peticién de informe a la compafiia Operadora y aque-
llos organismos que considere oportuno consultar.

Todo lo indicado en las anteriores limitaciones no
serd aplicable en los bienes de dominio publico.

Lo que se hace publico para conocimiento general
y especialmente de los propietarios de terrenos y demas
titulares afectados por dicho proyecto, cuya relacién
concreta e individualizada de los bienes y derechos
afectados se inserta al final de este anuncio, para que
pueda ser examinado el expediente en la Direccidon
General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
de Economia, Industria e Innovacion, sita en la calle
Nuevas Tecnologias, s/n (CP 30005) Murcia, de 9 a 14
h. en dias laborables y presentar por duplicado en dicho
centro las alegaciones que consideren oportunas en el
plazo de veinte dias a partir del siguiente al de la publi-
cacion de este anuncio en el BORM.

Murcia a 17 de febrero de 2005.—El Director General
de Industria Energia y Minas, Horacio Sanchez Navarro.
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RELACION CONCRETA E INDIVIDUALIZADA DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS

TERMINO MUNICIPAL: FUENTE ALAMO DE MURCIA (FA)

GASODUCTO
AFECCION | CATASTRO
rincane | TITULAR'YY DOMICILIO SP 2 NATURALEZA
(miy | OT (m") | POL. | PAR.

MU.FA.1 | ASENSIO MENDEZ GARCIA — C/ MIGUEL DE CERVANTES, 37 LAALJORRA= | o2 | o7, | 35 | g | Almendrosecano
30390 CARTAGENA (MURCIA) Olivo secano
AYUNTAMIENTO DE FUENTE ALAMO - PZ. CONSTITUCION 1. 30320 -FUENTE Camino de los

MU-FA-2 1 A AMO (MURCIA) 6 60 | 35 | 9004 Ruices
AYUNTAMIENTO DE FUENTE ALAMO - PZ. CONSTITUCION 1. 30320 -FUENTE .

MU-FA-3 ALAMO (MURCIA) 6 100 36 9014 | Camino de la Zarza
ANTONIO GARCIA MENDEZ — C/ DIAMANTE, 49 . 30310 SAN ANTON-

MU-FA-4 CARTAGENA (MURCIA) 21 226 36 188 Almendro secano
EUSTAQUIA MAYORDOMO MARTINEZ — C/ MARCOS REDONDO, 2-30201-

MU-FA-5 CARTAGENA (MURCIA) 323 3383 36 189 Labor secano
EUSTAQUIA MAYORDOMO MARTINEZ — C/ MARCOS REDONDO, 2-30201- Labor secano

MU-FA-6 | CARTAGENA (MURCIA) 608 | 5985 | 36 | 38 | Amendro secano
ASENSIO GARCIA MAYORDOMO — PJ. ZARZAS — LAS PALAS - 30334 FUENTE Labor secano

MU-FA-7 | ALAMO (MURCIA) 39 | 422 | 36 | 42 | Ajmendro secano
EUSTAQUIA MAYORDOMO MARTINEZ — C/ MARCOS REDONDO, 2-30201- Labor secano

MU-FA8 | CARTAGENA (MURCIA) o1 | M0 | % | %7 | Amendro secano
PROGREEN FUENTE ALAMO S.A. — PJ. LA ZARZA S/N — LAS PALAS — 30334 Labor secano

MU-FA-9 | EUENTE ALAMO (MURCIA) 202 | 2020 | 36 | 40 Algarrobo
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL SEGURA — PZ. FONTES, 1-30001- Barranco de la

MU-FA-10 : ’ 12 | 120 | 36 | 9030 | Chela (Rambla de la
MURCIA .

Azohia)
AYUNTAMIENTO DE FUENTE ALAMO - PZ. CONSTITUCION 1. 30320 -FUENTE .

MU-FA-11 ALAMO (MURCIA) 6 84 36 9012 | Camino de las Palas
HDROS. CONESA GARCIA C.B. - AV. MEDITERRANEO, 2 — 30320 — FUENTE

MU-FA-12 ALAMO (MURCIA) 0 5 36 21 Almendro secano
AYUNTAMIENTO DE FUENTE ALAMO - PZ. CONSTITUCION 1. 30320 -FUENTE Camino Hoyas de

MU-FA-13 | ALAMO (MURCIA) 4 21 36 | 9006 Beltran
EUSTAQUIA MAYORDOMO MARTINEZ — C/ MARCOS REDONDO, 2-30201-

MU-FA-14 CARTAGENA (MURCIA) 54 540 36 18 Almendro secano
EUSTAQUIA MAYORDOMO MARTINEZ — C/ MARCOS REDONDO, 2-30201- )

MU-FA-15 CARTAGENA (MURCIA) 56 516 36 17 Labor regadio
COMUNIDAD DE REGANTES DEL CAMPO DE CARTAGENA — PSO. ALFONSO Camino de trasvase

MU-FA-16 | 311, 22- 30201-CARTAGENA | 110 ) 519 1 9001 ci
FRANCISCO VALVERDE DIAZ — C/ RETIRO, 28-LA ALJORRA. 30390-

MU-FA-17 CARTAGENA (MURCIA) 455 4540 519 41 Labor secano

MU-FAA8 ?I\/INJSQIIA(\)) GARCIA NIETO — C/ RAMON Y CAJAL, 15 - 30320 —~FUENTE ALAMO | o0 | 1460 | 519 | 39 Labor regadio
CONCEPCION VALVERDE MENDEZ — C/ RIO EBRO, 46 — LOS DOLORES. )

MU-FA-19 30310 — CARTAGENA (MURCIA) 32 359 519 40 Labor regadio
COMUNIDAD DE REGANTES DEL CAMPO DE CARTAGENA — PSO. ALFONSO .

MU-FA-20 XIIl, 22- 30201-CARTAGENA 6 60 519 | 9007 Canal de drenaje
FRANCISCO VALVERDE DIAZ — C/ RETIRO, 28-LA ALJORRA. 30390- )

MU-FA-21 CARTAGENA (MURCIA) 171 1676 519 37 Labor regadio
ANTONIO GARCIA LEGAZ — C/ ONESIMO REDONDO, 20 — 30320- FUENTE )

MU-FA-22 ALAMO (MURCIA) 97 994 519 36 Labor regadio
ANTONIO ESPEJO PEDRENO — PZ. DE LA FUENTE, 11 — LOS CANOVAS — Labor regadio

MU-FA-23 | 30338 FUENTE ALAMO (MURCIA) | %0 | °1 ] % | Amendroregadio
COMUNIDAD DE REGANTES DEL CAMPO DE CARTAGENA — PSO. ALFONSO Camino de trasvase

MU-FA-24 | 311, 22- 30201-CARTAGENA 5 52| 518 | 9001 T-1I
GEMASA EMPRESA CONSTRUCTORA S A. — C/ MAYOR, 7 2° - 30201 — )

MU-FA-25 CARTAGENA (MURCIA) 404 4040 518 23 Labor regadio
COMUNIDAD DE REGANTES DEL CAMPO DE CARTAGENA — PSO. ALFONSO .

MU-FA-26 XIIl. 22- 30201-CARTAGENA 3 30 518 | 9003 | Obra de drenaje
SABINA DIAZ AGUERA — GRAN VIA MARTIRES CASTILLO DE OLITE, 50 — )

MU-FA-27 30320 - FUENTE ALAMO (MURCIA) 221 2210 518 21 Labor regadio
AYUNTAMIENTO DE FUENTE ALAMO - PZ. CONSTITUCION 1. 30320 -FUENTE .

MU-FA-28 | "ot (MORCIA) 2 23 | 518 | 9004 Camino
SABINA DIAZ AGUERA — GRAN VIA MARTIRES CASTILLO DE OLITE, 50 — Labor regadio

MU-FA-29 | 30350 - FUENTE ALAMO (MURCIA) 44 | 430 | 518 | 20 | Aimendro regadio

Labor regadio

MU-FA-30 | ANTONIO GARCIA GARCIA — PZ. CIRCULAR, 3 7-C — 30002 - MURCIA 125 | 1250 | 518 | 19 | Almendro regadio

Frutal regadio
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JOSEFA CONESA HERNANDEZ — C/ PESCADORES, 1 30320 - FUENTE .
MU-FA-31 ALAMO (MURCIA) 57 587 518 18 Almendro regadio
COMUNIDAD DE REGANTES DEL CAMPO DE CARTAGENA — PSO. ALFONSO Camino de trasvase
MU-FA-32 Xilll, 22- 30201-CARTAGENA 2 1220 517 | 9001 (o2]]]
JOSEFA CONESA HERNANDEZ — C/ PESCADORES, 1 30320 - FUENTE .
MU-FA-33 ALAMO (MURCIA) 187 1806 517 11 Labor regadio
MU-FA-34 (SI\III'\L/IJ(FD{QS)ARCIA GARCIA — C/ LOS GANADEROS, 20 — 30320 — FUENTE ALAMO 225 2250 517 10 Labor regadio
MU-FA-35 ,(AMSLCJ)FEglsAI)ON CONESA NIETO — C/ MOLINO, 21 — 30320 — FUENTE ALAMO 57 560 517 9 Labor regadio
MU-FA-36 JUAN CONESA NIETO — CR DE LA VILLA, 7 2-01-1Z — 30150 43 430 517 8 Labor regadio
MURCIA
CARMEN CONESA NIETO- C/ ANTONIO FLORES GUILLAMON, 15 — 30100 — .
MU-FA-37 ESPINARDO (MURCIA) 40 400 517 7 Labor regadio
GREGORIO ANTONIO GUILLEN CONESA — PJ. VILLA CONESA, 39 — 30320 — .
MU-FA-38 FUENTE ALAMO (MURCIA) 38 380 517 6 Labor regadio
MU-FA-39 | FRANCISCO CONESA NIETO - C/ BENIMANET, 14 - 2-D . 28021- MADRID 0 236 517 2 Labor regadio
SIMPLICIO ZAMORA LEGAZ — CR. A LAS PALAS, 82 — 30334 — FUENTE .
MU-FA-40 ALAMO (MURCIA) 0 396 517 1 Labor regadio
GREGORIO ANTONIO GUILLEN CONESA — C/ VILLACONESA, 39 — 30320 - .
MU-FA-41 FUENTE ALAMO (MURCIA) 0 58 518 13 Labor regadio
MU-FA-42 | FRANCISCO CONESA NIETO - C/ BENIMANET, 14 - 2-D . 28021- MADRID 0 633 518 12 Labor regadio
INSTALACIONES AUXILIARES
AFECCION CATASTRO
FINCA N° TITULAR Y DOMICILI NATURALEZA
¢ v owmicitio oD | SPHL OT | poL. | PaR. v
(m’) | (m.L) | (m)
MU-FA-1/1 ASENSIO MENDEZ GARCIA — C/ MIGUEL DE CERVANTES, 8 0 0 35 8 Almendro secano
37 LA ALJORRA - 30390 CARTAGENA (MURCIA) Olivo secano
ASENSIO MENDEZ GARCIA — C/ MIGUEL DE CERVANTES, Almendro secano
MU-FA-1/2V 37 LA ALJORRA — 30390 CARTAGENA (MURCIA) 10 0 0 35 8 Olivo secano

ABREVIATURAS UTILIZADAS: OD-OCUPACION DE DOMINIO, SP-SERVIDUMBRE DE PASO, OT- OCUPACION TEMPORAL,

POL-POLIGONO, PAR-PARCELA.

Consejeria de Obras Publicas, Vivienday
Transportes

JuntaArbitral del Transporte

3285 Notificacién del laudo arbitral dictado en los
expedientes RM- 212/02 y RM-213/02.

No habiendo sido posible notificar a Flores
Cartago, S.C.P., el Laudo dictado por esta Junta Arbitral
en la vista oral celebrada el dia 25 de mayo de 2004,
por no encontrarse en su domicilio social, siendo el dlti-
mo conocido el de Finca Los Gorriones, s/n. 30.594-
Pozo Estrecho (Murcia), por medio de la presente se le
hace saber el contenido esencial del Laudo Arbitral que,
copiado literalmente, dice asi:

«Presidente: D. Pedro Antonio Canovas Yanez. Vo-
cal y Secretaria: Dfia. Josefa Lajarin Esteban. En Mur-
cia, a 25 de mayo de 2004. Constituida validamente la
Junta Arbitral del Transporte de la Regidon de Murcia,
compuesta por los miembros sefialados al margen,
para conocer en relacion con los expedientes RM-212/
02 y RM-213/02, de las controversias promovidas por la
empresa Transportes Ochoa, S.A., contra la mercantil
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Flores Carthago, S.C.P., en reclamacién del pago del
precio de varios transportes de mercancias, modalidad
carga fraccionada, que se valoran econémicamente en
mil ciento setenta y seis euros con ochenta céntimos
(1.176,80 euros), mas los intereses.

Antecedentes de hecho

Primero.- Con fecha 29 de noviembre de 2002, la
agencia Transportes Ochoa, S.A., interpuso dos recla-
maciones ante esta Junta Arbitral contra la mercantil
Flores Carthago, S.C.P., en las que alegaba que se le
adeudaba por el reclamado facturas mensuales de por-
tes, gastos y demas derechos tasados con arreglo a las
condiciones generales de la tarifa de la empresa recla-
mante, correspondientes a los servicios de transportes
que le fueron efectuados y que se facturaron tanto a por-
tes pagados como a portes debidos.

Presentados al cobro los recibos librados a cargo
del reclamado, para el pago de las facturas n.° 1610,
1611, 2102 y 2348 (Expediente RM-212/02) y la factura n.°
2640 (Expediente RM-213/02), fueron devueltos por la en-
tidad bancaria al resultar impagados, no obstante haber
sido entregadas las mercancias de plena conformidad a
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sus destinatarios. Aporta como prueba: las facturas gira-
das, recibo devuelto a cargo de la reclamada y las condi-
ciones de contratacion de los transportes.

Segundo.- Realizado el traslado de la reclamacion
a la parte reclamada, acord6 la Junta la celebracion de
la vista oral para el dia 25 de mayo de 2004, compare-
ciendo en representacién de la parte reclamante, D.
Fernando Laita Ferrer; no asistiendo la parte reclama-
da, pese a estar debidamente citada en tiempo y forma.

Tercero.- Constituida la Junta Arbitral para la cele-
bracion de vista oral, la Junta Arbitral decide, por razo-
nes de economia procesal, acumular las citadas con-
troversias en una sola actuacion arbitral, dada la
identidad subjetiva y objetiva y la intima conexién exis-
tente entre los servicios contratados por las partes.

Cuarto.- Por el Presidente se concede la palabra a
la parte reclamante, que se afirma y ratifica en la recla-
macion formulada.

Fundamentos juridicos

Primero.- El reclamante solicita el pago de los
portes después de haber sido realizado los transportes,
probando que no han sido abonados por el reclamado
desde que les fueron giradas las facturas.

Es admitida toda la prueba documental que cons-
ta en el expediente y la aportada en la vista oral.

Estudiada la controversia, a la luz de las normas
legales que regulan las Juntas Arbitrales del Transpor-
te y de los preceptos de derecho sustantivo aplicables
al caso y en especial el Reglamento de Ordenacién del
Transporte Terrestre y la Orden del Ministerio de Fo-
mento de 25 de abril de 1997, sobre condiciones gene-
rales de contratacién para el transporte de mercancias,
asi como los articulos 349 y siguientes del Cédigo de
Comercio y la doctrina general de obligaciones y con-
tratos, conforme esta contenida en el Coédigo Civil.

Esta Junta Arbitral acuerda, por unanimidad, admi-
tir la pretension del reclamante y, en consecuencia, dic-
ta el siguiente

Laudo

Declarar que la reclamacion presentada por la
mercantil Transportes Ochoa, S.A. es procedente; de-
biendo la mercantil Flores Carthago, S.C.P., pagar la
cantidad de mil ciento sesenta euros con diez céntimos
(1.160,10 euros) mas los intereses legales correspon-
dientes, a la parte reclamante.

Contra este Laudo podra interponerse Demanda
de Anulacién ante la Audiencia Provincial, en el plazo de
dos meses a contar desde el siguiente al de su notifi-
cacion, en los términos establecidos en los articulos 40
y siguientes de la Ley 60/2003, de 23 de diciembre, de
Arbitraje, asi como Recurso de Revision, en los térmi-
nos establecidos en el articulo 509 y siguientes de la
Ley de Enjuiciamiento Civil.

Si transcurridos diez dias desde la recepcién del
Laudo, no fuera cumplido por el reclamado, podra

obtenerse su ejecucion forzosa ante el Juez de Primera
Instancia del lugar en donde se haya dictado, siendo en
tal caso aplicable, asi mismo, lo previsto en la legisla-
cion general de arbitraje.

Lo que para constancia, archivo y traslado a las
partes, firman los miembros de la Junta expresados al
margen, en el lugar y fecha indicados.

Por el Secretario se expediran las certificaciones
del presente Laudo que sean necesarias para la ade-
cuada notificacion y ejecucién del mismo.»

Y para que sirva de notificacion en forma a Flores
Cartago, S.C.P., a los efectos del art. 59.4, de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, expido el presente certifica-
do en Murcia, a 1 de Julio del afio dos mil cuatro.—El
Presidente, Luis Pérez Almansa.—El| Secretario, Hilario
Castillo Sanchez.

Consejeria de Obras Publicas, Vivienday
Transportes

JuntaArbitral del Transporte

3283 Notificacién del laudo arbitral dictado en los
expedientes RM-113/03 a RM-115/03.

No habiendo sido posible notificar a Mobles
Auxiliars Maria y Carla, S.L., el Laudo dictado por esta
Junta Arbitral en la vista oral celebrada el dia 15 de sep-
tiembre de 2004, por no encontrarse en su domicilio
social, siendo el Gltimo conocido el de PI. Auditérium
Moreno Gans, 2-2.° de Algemesi (Valencia), Cddigo
Postal 46680, por medio de la presente se le hace sa-
ber el contenido esencial del Laudo Arbitral que, copia-
do literalmente, dice asi:

«Presidente: D. Luis Pérez Almansa. Vocal y Se-
cretaria: D.2 Josefa Lajarin Esteban. En Murcia, a 16 de
septiembre de 2004. Constituida validamente la Junta
Arbitral del Transporte de la Region de Murcia, com-
puesta por los miembros sefialados al margen, para
conocer en relacion con los expedientes RM-113/03 a
115/03, de la controversia promovida por D. José Ale-
jando Lopez Hernandez contra la mercantil Mobles
Auxiliars Maria y Carla, SL en reclamacion del pago del
precio de diversos transportes nacionales, que se valo-
ran econdémicamente en mil quinientos treinta y siete
euros con veintisiete céntimos (1.537,27 euros).

Antecedentes de hecho

Primero.- En fecha 30 de mayo de 2003, D. José
Alejandro L6opez Hernandez interpuso sendas recla-
maciones ante esta Junta Arbitral contra la mercantil
MOBLES AUXILIARS MARIA Y CARLA SL, nimeros de
reclamacién de 113 a 115, en la que alegaba que di-
cha mercantil contratd sus servicios para que realizara
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diversos servicios de transporte con origen en
Algemesi (Valencia) y Los Barrios (Cadiz) y entre
Algemesi (Valencia) y Barcelona, y que hasta la fecha
no le han sido abonados por el obligado al pago de los
mismos, hoy mercantil reclamada.

Segundo.- Realizado el traslado de la reclamacion
a la parte reclamada, por la Junta Arbitral de Transporte
se acordo la celebracion de la vista oral para el dia 15
de septiembre de 2004, compareciendo en representa-
cion de la parte reclamante, D. José Alejandro Ldpez
Hernandez, no asistiendo a la vista la parte reclamada,
pese a estar debidamente citada en tiempo y forma.

Tercero.- Constituida la Junta Arbitral para la cele-
bracién de vista oral, por el Presidente se decide, por
razones de economia procesal, acumular las citadas
controversias en una sola actuacién arbitral, dado la
identidad subjetiva y objetiva y la intima conexién exis-
tente entre los servicios contratados por las partes.

Cuarto.- Constituida la Junta Arbitral para la cele-
bracion de vista oral, por la Presidente se concede la
palabra a la parte reclamante, que se afirma y ratifica en
las reclamaciones formuladas.

Quinto.- El reclamado no asiste al acto de vista
oral, nijustifica su ausencia.

Fundamentos juridicos

Primero.- La Junta Arbitral es competente para co-
nocer esta reclamacion, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 7.2 del Reglamento de Ordenacién de los
Transportes Terrestres, el cual establece los criterios
de competencia de las Juntas Arbitrales, los cuales vie-
nen referidos al lugar de origen o destino del transpor-
te, o bien, al lugar de celebracién del contrato.

Segundo.- El reclamante solicita en su alegacion
el pago de los portes después de haber sido realizados
los transportes, probando que no han sido abonados
por el reclamado desde que le fueron giradas las facturas.

Es admitida toda la prueba documental que cons-
ta en el expediente y la aportada en la vista oral.

Estudiada la controversia, a la luz de las normas
legales que regulan las Juntas Arbitrales del Transporte
y de los preceptos de derecho sustantivo aplicables al
caso, asi como la doctrina general de obligaciones y
contratos y la Orden de 25 de abril de 1997, por la que
se establecen las condiciones generales de contrata-
cion de los transportes de mercancias por carretera
(Anexo B).

Por cuanto antecede, esta Junta Arbitral acuerda,
por unanimidad, admitir la pretensién del reclamante vy,
en consecuencia, dicta el siguiente

Laudo

Declarar que la reclamaciéon presentada por don
José Alejandro Lopez Valverde es procedente; debien-
do la mercantil Mobles Auxiliars Maria y Carla SL, pagar
a la parte reclamante la cantidad de mil quinientos treinta
y siete euros con veintisiete céntimos (1.537,27 euros).
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Si transcurridos diez dias desde la recepcién del
Laudo, no fuera cumplido por el reclamado, podra
obtenerse su ejecucion forzosa ante el Juez de Primera
Instancia del lugar en donde se haya dictado, siendo en
tal caso aplicable, asimismo, lo previsto en la legisla-
cion general de arbitraje.

Contra este Laudo podré interponerse Demanda
de Anulacién ante la Audiencia Provincial, en el plazo de
dos meses a contar desde el siguiente al de su notifi-
cacion, en los términos establecidos en los articulos 40
y siguientes de la Ley 60/2003, de 23 de diciembre, de
Arbitraje, asi como Recurso de Revision, en los térmi-
nos establecidos en el articulo 509 y siguientes de la
Ley de Enjuiciamiento Civil.

Lo que para constancia, archivo y traslado a las
partes, firman los miembros de la Junta expresados al
margen, en el lugar y fecha indicados.

Por el Secretario se expediran las certificaciones
del presente Laudo que sean necesarias para la ade-
cuada notificacion y ejecucion del mismo.»

Y para que sirva de notificacion en forma a Mobles
Auxiliars Maria y Carla, S.L., y a los efectos del articulo
59.4, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, expido el
presente certificado en Murcia, a nueve de noviembre
del afilo dos mil cuatro.

El Presidente, Luis Pérez Almansa.—E| Secreta-
rio, Hilario Castillo Sanchez.

Consejeria de Obras Publicas, Vivienday
Transportes

3292 Anuncio de adjudicacion de contrato de obra
nueva.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas,
Vivienda y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Contratacién

c) Numero de expediente: 123/2004
2. Objeto del contrato.
a) Tipo de contrato: Obra nueva.

b) Descripcion del objeto: Glorieta en la intersec-
cién de la carretera N-332 con la carretera de acceso al
Puerto de Mazarron.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta.
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4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 607.529,05 euros

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 9/3/2005

b) Importe de adjudicacion: 430.460,05 euros

c) Contratista: Contratas Intervias del Levante S.L.

d) Nacionalidad: Espafia.

Lo que se hace publico de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 93 del R.D.L. 2/2000 de 16 de junio

por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Administraciones Publicas.

Murcia, 9 de marzo de 2005.—EI| Secretario General,
Diego-M. Pardo Dominguez.

Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion
del Territorio

3513 Anuncio de informacién publica relativo al
Estudio de Impacto Ambiental de un proyecto
de Fabrica de Helados, en el término
municipal de Murcia, con el n.° de expediente
1.269/04 de E.LLA., a solicitud de Valeriano
Pérez Pérez.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo
17 del R.D. 1.131/1988, de 30 de septiembre, por el
que se aprueba el Reglamento para la ejecucion

del R.D. Legislativo 1.302/1986, de 28 de junio, de
Evaluacion de Impacto Ambiental, modificado por la
Ley 6/2001, de 8 de mayo, y segln lo que establece
el Anexo | de la Ley 1/95, de Proteccion del Medio
Ambiente de la Region de Murcia, en su apartado
2.4.c), se somete a informacion publica el Estudio
de Impacto Ambiental de un proyecto de Fabrica de
Helados, en el término municipal de Murcia, con el
n.° de expediente 1.269/04 de E.l.A., a solicitud de
Valeriano Pérez Pérez, con domicilio en C/ La Ter-
cia, 1, Gea y Truyols, 30.590-Murcia, con D.N.l.:
74.328.839-S, con el fin de determinar los extremos
en que dicho Estudio debe ser completado.

El Estudio estara a disposicién del publico, durante
el plazo de 30 dias, en las dependencias del Servicio de
Calidad Ambiental de la Direccion General de Calidad
Ambiental, sito en C/ Catedratico Eugenio Ubeda Ro-
mero, n.° 3, 4.2 Planta, 30071-Murcia.

Concluido este tramite se realizara la Declaracion
de Impacto Ambiental donde se determine, a los solos
efectos ambientales, la conveniencia o no de realizar el
proyecto y en caso afirmativo fijara las condiciones en
que debe ser ejecutado, y se remitird al Ayuntamiento
de Murcia, como érgano sustantivo que autoriza la acti-
vidad.

Murcia, 14 de marzo de 2005.—EI Director General
de Calidad Ambiental, P.D. el Jefe de Servicio de Cali-
dad Ambiental, Juan Ignacio Sanchez Gelabert.
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Il. ADMINISTRACION (GENERAL
DEL EsTADO

1. DELEGACION DEL GOBIERNO
SecretariaGeneral

3512 Instruccién de expediente para realizar
Publicidad Aérea.

Por D. Sergio Diez Garcia, como Administrador So-
lidario de Airsureste, S.L., se solicita de esta Delega-
cion del Gobierno la instruccién de expediente para rea-
lizar Publicidad Aérea en el ambito de la Provincia de
Murcia, por el periodo de un afio.

Lo que se hace publico para conocimiento de los
Sres. Alcaldes de la Provincia, a los efectos de Audien-
cia que previene la Orden de la Presidencia del Gobier-
no de 20 de diciembre de 1.966 («Boletin Oficial del Es-
tado» numero 306, de 24 de diciembre), a fin de que en
el plazo de diez dias, a partir de la publicaciéon del pre-
sente edicto, puedan formular las alegaciones pertinen-
tes sobre dicha peticion.

El Delegado del Gobierno, P.D. (C. 16.12.93
B.O.R.M. 21.12.93), el Secretario General, Juan José
Camarasa Castera.

(D.G. 47)

2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE

MINISTERIOS

Ministerio de Economiay Hacienda
Delegacion Provincial de Murcia

3443 Subasta publica.

Se sacan a la venta en publica subasta, a celebrar
el préximo dia 26 de abril de 2005, a las 11 horas y ante
la Mesa que se constituira al efecto en el Salén de Actos
de la Delegacion Provincial de Economia y Hacienda,
tras dictarse los oportunos acuerdos de alienabilidad
en diferentes expedientes de enajenacion, los siguien-
tes lotes de bienes muebles:

Lote n.° 1. Motocicleta Yamaha, matricula MU-
7032-BW. Tipo licitacién: 1.000,00 euros.

Lote n.° 2. Reloj Pulsar Cronograf en acero, esfera
azul. Tipo licitacion 18 euros
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Lote n.° 3. Reloj Thermidor Titanium, esfera en
rojo. Tipo licitacion 18 euros.

Lote n.° 4. Seis joyas de oro. Tipo licitacion: 33,12
euros.

Lote n.° 5. Guitarra espafiola. Tipo licitacion: 80,00
euros.

Lote n.° 6. Cuatro joyas, dos de oro. Tipo licitacion:
42,24 euros.

Lote n.° 7. Dos joyas, una de oro. Tipo licitacion:
517,00 euros.

Lote n.° 8. Reloj marca Elco-Bluelite, en acero. Tipo
licitacién: 72,12 euros.

Lote n.° 9. Reloj Seiko en acero, sumergible. Tipo
licitacion: 9,02 euros.

Lote n.° 10. Caja fuerte, dos moviles y balanza.
Tipo licitacién: 41,48 euros.

Lote n.° 11. Diez joyas de oro y reloj de sefiora.
Tipo licitacién: 747,60 euros.

Lote n.° 12. Diez joyas de oro. Tipo de licitacion:
1.285 euros.

Para tomar parte en la subasta es necesario con-
signar el 25 % del tipo de licitacién del lote o lotes por
los que se interesen. Los interesados podran ampliar
la informacién sobre los bienes subastados, con el
Pliego de Condiciones de la subasta que podran retirar
en el Servicio de Patrimonio del Estado de esa Delega-
cion de Hacienda.

Murcia a cuatro de marzo de 2005.—E| Delegado
Provincial de Economia y Hacienda, Antonio Nieto
Garcia.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Servicio Publico de Empleo Estatal

3184 Notificacion de propuesta de suspension de la
prestacion durante un mes.

Relacion de beneficiarios de prestaciones por
desempleo que, en tramite de notificacion de propues-
ta de suspensién de la prestacion durante un mes y
pérdida de derechos como demandante de empleo,
seguln lo dispuesto en los articulos 17.1.a), 47.1.a) del
Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, Texto
Refundido Ley de Infracciones y Sanciones de Orden
Social (B.O.Es n.° 189, de 8-8 y n.° 228 de 22-9), han
resultado desconocidos o ausentes.
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APELLIDOS Y NOMBRE DN.L ULTIMO DOMICILIO CONOCIDO FECHA MOTIVO
SANCION
AGUDELO RENDON, ALVARO A. E4.130.164 DR. PEDRO GUILLEN, 38 B) 16.07.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30609 LA ALGAIDA (ARCHENA)
ALCARAZ RUIZ, SERGIO 48.400.342 MALVARROSA, 22 LOS ROSALES 25.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO

30120 EL PALMAR (MURCIA)
ALMACHE FERNANDEZ, ADRIANA £4.189.371  RAMON VALLE INCLAN, 2 ESC. 11 3°D  15.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO

30011 MURCIA

BLACIO VALLEJO, RAMIRO EDU  E3.859.687  EL PILAR, 3 4° 02.11.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30850 TOTANA

BOKUBO ROBLES, ANA MARIA 22,992,978 PASEO ALFONSO XIll, 23 08.11.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30203 CARTAGENA

BONMATI PEREZ, FRANCISCO 74.203.045 RIO SEGURA, 1 3°B 19.11.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30130 BENIEL

CALERO OLIVARES, CARLOS 22.934.722 LAROCA, 11 BJ 12.08.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30201 CARTAGENA

CANTERO SANCHEZ, JUAN 52.814.990 MAYOR, 105 22.10.04 NO ACUDIR CITA ENTIDAD GESTORA
30161 LLANO DE BRUJAS (MURCIA)

CEPON TURK, MARIA FRANCISCA 22.927.535 PALAO Y MARCO, 3 3° 07.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30700 TORRE PACHECO

EL KAMILI, BOUCHAIB E2.966.270 ROSARIO, 47 B) 08.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30202 CARTAGENA

EL QUALI, MOHAMED E3.298.364 ALGAR GARCIAS, 3 BJ 23.09.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30331 LOBOSILLO (MURCIA)

GARCIA PEREZ, MARIA EULALIA  34.805.975 ALVAREZ QUINTERO, 1 1° A 29.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30002 MURCIA

GARCIA RIVAS, MIRIAM CONCEP 48.657.241  JOSE M. BAUTISTA HDEZ, 2 3° A 29.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30004 MURCIA

GUTIERREZ MARTINEZ, JOSEFA  52.829.825 CATOLICOS, 28 13.04.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO

30820 ALCANTARILLA
HURTADO NICOLAS, JAVIER 48.495.654 CR. LOS GUIRAOS, 64 CTRA. STA. CT? 02.11.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30012 MURCIA

LOPEZ GARCIA, SUSANA 23.284.596 ANGEL M. DE LERA, 73°B 30.09.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30880 AGUILAS

MOHJOUBA, LAHBIB £1.326.428 LOS GRILLOS, 1 Bj- LA NIMA 16.11.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30330 EL ALBUJON (CARTAGENA)

MOLINA SANCHEZ, ANTONIO 22.376.403  TIERNO GALVAN, 52° A 02.11.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30110 CZO. TORRES (MURCIA)

MOUTAWAKKIL, EL MILOUD E3.423.025 FERRER, 7 02.11.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30310 LOS DOLORES (CARTAGENA)

NICOLAS LOPEZ, ANGEL 22.397.106 LA LIBERTAD, 45 15.11.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30120 EL PALMAR (MURCIA)

PALAZON MARTINEZ, JUAN 22.431.317 CIUDAD DE ALMERIA, 71 6° DCHA 16.11.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30010 MURCIA

PENE, EL HADJI MODOU E2.387.156  PARROCO PEDRO LOZANO, 30 E-12°B  02.11.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30007 ZARANDONA (MURCIA)

PESANTEZ QUICHIMBO, JULIO V. E3.243.966  JUAN XXIll, 19 2° D 26.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30850 TOTANA

PUJANTE ADAMUD, JUAN ANT® 48.428.076 OLIVO, 17 LOS ROSALES 21.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30120 EL PALMAR (MURCIA)

ROBLES DURAN, GINES 27.451.711  TRANSFORMADOR, 1 1° A 08.09.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30012 PATINO (MURCIA)

RODRIGUEZ SANCHEZ, FRCO. L 34.832.139  JUAN CARLOS |, 57 1° 15.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30400 CARAVACA

SAFINI, CHERKAOU! £3.029.724  CRTA. MAZARRON, 10 27.09.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO

30833 SANGON. LA VERDE (MURCIA)
30009 MURCIA

SAOUD, MOHAMMED E2.468.788 FINCA LA PETARCA, 1 -LOS BEATOS-  25.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30366 CARTAGENA

SARABIA GARCIA, JOAQUINA  74.331.721 CONDESTABLE, 7 EDF. LIBERTAD 1°H  09.12.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30009 MURCIA

SARMIENTO FDEZ-DELGADO, A. 27.452.806 TRAPERIA, 303°B 11.11.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30001 MURCIA

STIMSON, DEBORAH JEAN E2.887.905 ALAMEDA DE CAPUCHINOS, 2 4 M 02.11.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30002 MURCIA

UTRERA DIAZ, MANUELA 23.225.692  ARGENTINA, 34 3° DCHA 08.11.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30850 TOTANA

VAZQUEZ RODRIGUEZ, ANA M® 48.902.066 RAMON Y CAJAL, 136 2°C 13.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30205 CARTAGENA

YEROVI HIDALGO, RODRIGO E3.411.418 MAESTRA MARIA MAROTO, 3 1°B 08.11.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30007 MURCIA

Se hace saber a los trabajadores comprendidos en la presente relacion el derecho que les asiste para presentar
ante la Direccion Provincial del INEM las preceptivas reclamaciones en el plazo de 15 dias siguientes a la publicacion
en el «Boletin Oficial de la Regi6on de Murcia», segun lo dispuesto en el nimero 4 del articulo 46 del Real Decreto 396/
96, de 1 de mayo (B.O.E. n.° 80 de 2 de abril), advirtiéndoseles que, transcurrido dicho plazo sin haber hecho uso del
derecho que les asiste, esta Direccidén Provincial procederd a emitir la resolucién correspondiente.

Murcia a 20 de enero de 2005.—El Director Provincial, Pedro Abellan Busquier. (D.G. 23)
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Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Servicio Publico de Empleo Estatal

3187 Notificacion a beneficiarios.

Relacion de beneficiarios de prestaciones por desempleo que, en trdmite de notificacion de resolucion de sus-
pension de la prestacion durante un mes y perdida de derechos como demandante de empleo, segun lo dispuesto en
los articulos 17.1.a), 47.1.a) del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, Texto Refundido Ley de Infracciones y
Sanciones de Orden Social (B.O.Es n.° 189, de 8-8 y n.° 228 de 22-9), han resultado desconocidos o ausentes.

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. ULTIMO DOMICILIO CONOCIDO FECHA MOTIVO
SANCION

AMROHO SAKINA, ATOUAL  E3.722.145 AVDA. MENENDEZ PIDAL, 1 14.06.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30500 MOLINA DE SEGURA

ARBOLEDA NIETO, LUIS ALBER E2.958.824 RICARDO PEREZ, 10 1° B 14.06.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30130 BENIEL

BELANDO GONZALEZ, ANT®  34.805.302 MARMOLICOS, 1 10.03.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30570 BENIAJAN (MURCIA)

BLANCO RIQUELME, DAVID  52.819.209 ESTACION, 20 3° A 04.05.04 NO ACUDIR CITA ENTIDAD GESTORA
30500 MOLINA DE SEGURA

BOAFO, KWAKU £3.480.054 AZORIN, 4 1°B 24.08.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30009 MURCIA

BUSTILLOS MARTINEZ, SYLVIA E3.740.942 POETA IBANEZ, 28 1° DCHA 11.05.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30400 CARAVACA DE LA CRUZ

CASTRO SILVA, FELIX EDUARD E4.045.616 POETA IBAREZ, 28 1° 21.05.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30400 CARAVACA DE LA CRUZ

DEL CUADRO GARCIA, BIBIANA11.085.850 CABO TOIX, 24 04.06.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30730 SAN JAVIER

GALLEGO ALEMAN, DANIEL  34.832.726 TIERNO GALVAN, 4 ESC, 22 3° D 24.08.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30006 MURCIA

GIL MESEGUER, JUAN JOSE 22.462.301 FORTUNATO ARIAS, 89 01.03.04 NO ACUDIR CITA ENTIDAD GESTORA
30120 EL PALMAR (MURCIA)

GRANDA MEDINA, NIXON F.  E3.422.019 JARDINEROS, 15 1 1ZD 14.04.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30800 LORCA

IGHARO OSARUMWENSE £2.877.272 ARQUITECTO JAIME BORT, 3 1°E 04.06.04 NO ACUDIR CITA ENTIDAD GESTORA
30007 MURCIA

KADFI, AHMED £3.026.252 FINCA QUITAPESARES, S/N 03.08.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEQ
30393 LOS PATOJOS (CARTAGENA)

LOZANO GARCIA, DAMIANA ~ 22,975.313 ESTRELLA DE ORION, 2 13.04.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30204 CARTAGENA

MADRID HEREDIA, INOCENCIA 74.356.411 CIUDAD DE MULA, 2 4° B 21.05.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30205 CARTAGENA

MONTANO ESPINOZA, CARLO E3.282.928 CACTUS, 92°C 12.05.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30120 EL PALMAR (MURCIA)

MONTES VICENTE, JOSE LUIS  667.586 JOSE RODRIGUEZ, 4 29.06.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30800 LORCA

MUNOZ FAJARDO, PEDRO V. E3.712.240 FRANCISCO CASTANO, 30 3° 1ZQU. 21.02.03 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30510 YECLA

ORGILES RICO, FRANCISCO ). 48.474.808 CERVANTES, 30 3° DCHA 03.08.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30820 ALCANTARILLA

PIZARRO GABARRON, RAUL  38.826.612 LUIS BUNUEL, 1 2°A 15.07.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO

. 30430 CEHEGIN

RAMIREZ GUTIERREZ, EVA M?  75.231.155 HORACIO FERNANDEZ IGUANZO, 6 2° C 13.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30880 AGUILAS

SAEZ MANZANARES, ANTONIO 22.480.207 JUAN TENORIO, 62 02.04.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30150 LA ALBERCA (MURCIA)

SANCHEZ OROZCO, M. ENCAR 22.984.376 FORTALEZA S/N EDF. LINTERNA 2° C 08.04.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30310 CARTAGENA

TOMAS DEL BANO, MANUEL ~ 77.507.535 CHACONA, 29 25.08.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30176 PLIEGO

TORRES MONTERO, MANUEL ~ 27.452.973 BARRIOMAR, 26 BAJO 10.08.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30010 MURCIA

VELASQUEZ PINZON, ALVARO E4.224.654 AV. EUROPA-TRAV PUENTE CHURRA 1 4A 26.12.03 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30800 LORCA

ZAMBRANO PEREIRA, ERASMO E2.163.071 RIO EBRO, 2 B 02.09.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO

30700 TORRE PACHECO

Se hace saber a los trabajadores comprendidos en la presente relacion el derecho que les asiste para presentar
ante la Direccién Provincial del INEM la preceptiva reclamacién previa a la via jurisdiccional en el plazo de 30 dias si-
guientes a la publicacion en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia», segun lo dispuesto en el articulo 71 del Real
Decreto Legislativo 2/95, de 7 de abiril, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral
(B.O.E. n.° 96 de 11 de abril), advirtiéndoseles que, transcurrido dicho plazo sin haber hecho uso del derecho que les
asiste, esta Direccion Provincial procedera a reclamarle el cobro indebido que genere la mencionada sancion.

Murcia a 23 de diciembre de 2004.—EI Director Provincial, Pedro Abellan Busquier. (D.G. 11)
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Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Servicio Publico de Empleo Estatal

3190

Notificacion de propuesta de suspension de la prestacién durante un mes.

Relacion de beneficiarios de prestaciones por desempleo que, en tramite de notificacién de propuesta de sus-
pension de la prestacion durante un mes y perdida de derechos como demandante de empleo, segun lo dispuesto en
los articulos 17.1.a), 47.1.a) del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, Texto Refundido Ley de Infracciones y
Sanciones de Orden Social (B.O.Es n.° 189, de 8-8 y n.° 228 de 22-9), han resultado desconocidos 0 ausentes.

.APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L ULTIMO DOMICILIO CONOCIDO FECHA MOTIVO
SANCION
ABERKANE, ABDENNABI E1.339.036  VILLALBA LARGA, 57 1° D 22.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30202 CARTAGENA
AFTENI, OLESEA E4.172.123  ANTONIO ABELLAN ABELLAN, 4 2°1ZQ 04.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30004 MURCIA
BUITRAGO JIMENEZ, FCO. JOAQ 34.792.580 RIO MULA BLQ. C-15 BAJO IZDA. 06.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30006 MURCIA
CABEZA GENIZ, M® ROSARIO 30.453.060 LANTISCO PLAYA SOL, 15 1° D 07.08.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30860 MAZARRON
CANOVAS OLIVER, FRCO. JOSE  23.012.662 JORGE JUAN, 18 2° A 06.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30300 CARTAGENA
CRESPO PIQUERES, VIRGINIA A, 30.638.222 LOMBARDIA, 22 12.06.03 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30310 CARTAGENA
DRAME, YOUSSOUF £2.955.579  EL PARETON, S/N 16.09.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30850 TOTANA
EL. KOUDRI, YOUSSEF £4.376.494 CTRA. DE GRANADA, 13 1°D 02.11.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30400 CARAVACA DE LA CRUZ
FOFANA, BALLA £2.390.411  MOLINO DERRIBADO, 9 -LA ALJORRA-  18.06.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30390 CARTAGENA
GIL GARCIA, SUSANA 50.979.837 SALZILLO, 3 3°L 13.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30006 PUENTE TOCINOS (MURCIA)
LAADADA, ABDERRAHMANE E3.214.195 LOS CACHIMANES, 18 30.09.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEQ
30709 ROLDAN (TORRE PACHECO)
LASHERAS IBANEZ, LAURA 48.543.224  REYES CATOLICOS, 110 3° B 07.09.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEQ
30820 ALCANTARILLA
LOPEZ LISON, MARTIN 48.428.734 ALONSO LOPEZ FAJARDO, 7 2°P 7 07.07.03 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30002 MURCIA
LOPEZ NICOLAS, JUAN AMADOR 48.476.209 CONDESTABLE LOPEZ DAVALOS, 2 1°D  22.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30007 MURCIA
LOPEZ SEIQUER, MARTA 34.804.878 ENTREJARDINES, 8 7° C 05.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30005 MURCIA
MAMOUNI, OMAR £2.574.527 RIO GUADIANA, 11 1°| 11.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30310 CARTAGENA
MARTINEZ CAVAS, M2 BELEN 22.991.784  ESTRELLA SIRIO, 6 6° C -SAN GINES- 25.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30203 CARTAGENA
MARTINEZ SANCHEZ, ISABEL 74.419.927  GENERAL BARCELO, 4 B° CONCEPCION  06.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30205 CARTAGENA
MARTINEZ TOMAS, ASENSIO 22.474.871 MARMENOR, 15 B) 13.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30591 BALSICAS (TORRE PACHECO)
MECA CANOVAS, JUAN 23.217.053 GRECO, 9 05.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30850 TOTANA
MERA MOREIRA, ROSSANNA Y.  E4.175.866 PUERTA NUEVA, 35 1° A 28.09.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30008 MURCIA
ORNA QUINTANILLA, JOSE LUIS E4.267.489 CUBA, 41°G 11.08.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30820 ALCANTARILLA
ROMERO GONZALEZ, DAVID 34.833.900 LOS JUANELES, 16 10.09.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30007 STGO ZARAICHE (MURCIA)
SANCHEZ GARCIA, ANDRES JOSE 48.401.120  JUAN ANTONIO PERFA, 16 2° B 11.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30002 MURCIA
SANCHEZ SANCHEZ, DOMINGO  74.304.891 COMPOSITOR ALBENIZ, 11 1°D 05.08.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30820 ALCANTARILLA
SILVENTE INIESTA, ANDRES 22.430.502 HERMOSO, 35 03.09.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30150 LA ALBERCA (MURCIA)
SMAHI, GHEIKH E3.297.122  ESCUELAS HORTICHUELA, 14 09.09.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30700 TORRE PACHECO
VILA CONESA, JORDI 38.105.253  SANJOSE, 1 3° 06.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30003 MURCIA
VILLALTA ARIAS, ROSA LUZ £4.280.400 ESMERALDA, 48 URB. MEDITERRANEQ ~ 04.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30310 CARTAGENA
VITERI ROBAYO, JOSE RUBEN £3.449.120 RONDA NORTE, 8 2° D 06.07.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30009 MURCIA
ZAMBRANO ZAMBRANO, LENIN E3.136.941  LIBERTAD, 3 1° 24.09.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30180 BULLAS
ZMANI, SALAH E3.080.331 LOS SOTOS NUEVOS, 33 05.10.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO

30700 TORRE PACHECO
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Se hace saber a los trabajadores comprendidos en la presente relacion el derecho que les asiste para pre-
sentar ante la Direccion Provincial del INEM la preceptiva reclamacion previa a la via jurisdiccional en el plazo de
15 dias siguientes a la publicacion en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia», seun lo dispuesto en el nimero
4 del articulo 46 del Real Decreto 396/96, de 1 de mayo (B.O.E. n.° 80 de 2 de abril), advirtiéndoseles que, transcu-
rrido dicho plazo sin haber hecho uso del derecho que les asiste, esta Direccién Provincial procedera a emitir la
resolucién correspondiente.

Murcia a 15 de diciembre de 2004.—EI Director Provincial, Pedro Abellan Busquier.
(D.G. 8)

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Servicio Publico de Empleo Estatal

3191 Notificacién de resolucion de suspension de la prestacién durante un mes.

Relacién de beneficiarios de prestaciones por desempleo que, en tramite de notificacion de resolucion de sus-
pensién de la prestacién durante un mes y pérdida de derechos como demandante de empleo, segln lo dispuesto en
los articulos 17.1.a), 47.1.a) del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, Texto Refundido Ley de Infracciones y
Sanciones de Orden Social (B.O.Es n.° 189, de 8-8 y n.° 228 de 22-9), han resultado desconocidos o ausentes.

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. ULTIMO DOMICILIO CONOCIDO FECHA MOTIVO
SANCION

DELGADO DEVORA, M2 SOLED 43.656.418 RUBEN DARIO, 30 4° B 17.04.03 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30300 CARTAGENA

DOMINGUEZ BLASCO, FCO.  23.032.475 VIEJO DE POZO ESTRECHO, 68 2° IZQ. 09.08.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30310 FUENTE CUBAS (CARTAGENA)

GALVEZ LISON, ANTONIO 48.524.743 ESPANA, 4 1° 13.04.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30820 ALCANTARILLA

MENDEZ ALVAREZ, JAVIER 2.631.747 ARPON, 91 B -CALA DEL PINO- 12.04.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30380 LA MANGA (CARTAGENA)

MESEGUER ORTEGA, JOSE D.  48.416.074 STGO. APOSTOL, 37 24.09.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30107 GUADALUPE (MURCIA)

NEAG, DANIEL £4.352.411 TIERNO GALVAN, 29 3° D 21.06.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30203 CARTAGENA

PINTO ORELLANA, FRANCISCO E3.457.293 FABRICAS, 44 11.06.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEQO
30510 YECLA

TACHALAIT, YOUB £2.099.018 BDA. CALIFORNIA, 4 1° D 10.09.04 NO RENOVAR DEMANDA DE EMPLEO
30310 CARTAGENA

Se hace saber a los trabajadores comprendidos en la presente relacién el derecho que les asiste para presentar
ante la Direccion Provincial del INEM la preceptiva reclamacion previa a la via jurisdiccional en el plazo de 30 dias si-
guientes a la publicacion en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia», segun lo dispuesto en el articulo 71 del Real
Decreto Legislativo 2/95, de 7 de abiril, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral
(B.O.E. n.° 96 de 11 de abril), advirtiéndoseles que, transcurrido dicho plazo sin haber hecho uso del derecho que les
asiste, esta Direccion Provincial procedera a reclamarle el cobro indebido que genere la mencionada sancion.

Murcia a 14 de enero de 2005.—El Director Provincial, Pedro Abellan Busquier.
(D.G. 18)
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Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Servicio Publico de Empleo Estatal

3185 Notificaciones.

Relacién de beneficiarios de prestaciones por
desempleo que, en tramite de notificacion de propuesta
de suspension de prestaciones por desempleo por un
periodo de tres meses, segun lo dispuesto en los arti-
culos 47.1.b) y 47.3 del Real Decreto Legislativo 5/2000,
de 4 de agosto, Texto Refundido de la Ley de Infraccio-
nes y Sanciones en el Orden Social («Boletin Oficial del
Estado» ndimero 189, de 8-8 y nimero 228 de 22-9),
han resultado desconocidos o ausentes.

Apellidos y nombre: Garcia Moreno, José Joaquin.
D.N.l.: 34. 824.537.

Ultimo domicilio conocido: Carril Los Sanchez, 4,
30161 Llano de Brujas (Murcia).

Fecha sancion: 21.10.04.
Motivo: Rechazo oferta de empleo.

Se hace saber a los trabajadores comprendidos
en la presente relacion el derecho que les asiste para
presentar ante la Direccién Provincial del INEM las pre-
ceptivas alegaciones en el plazo de quince dias si-
guientes a la publicacion en el «Boletin Oficial de la Re-
gién de Murcia», segun lo dispuesto en el nimero 4 del
articulo 46 del Real Decreto 396/96, de 1 de mayo («Bo-
letin Oficial del Estado» numero 80 de 2 de abril),
advirtiéndoseles que, transcurrido dicho plazo sin haber
hecho uso del derecho que les asiste, esta Direccion
Provincial procedera a emitir la resoluciéon correspon-
diente.

Murcia, 20 de enero de 2005.—EI Director Provin-
cial, Pedro Abellan Busquier.

(D.G. 24)

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Servicio Publico de Empleo Estatal

3186 Notificaciones.

Relacion de beneficiarios de prestaciones por
desempleo que, en tramite de notificacion de resolu-
cién de suspension de la prestacién durante tres me-
ses y pérdida de derechos como demandante de em-
pleo, segun lo dispuesto en los articulos 17.1.a),
47.1.a) del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de
agosto, Texto Refundido de la Ley de Infracciones y
Sanciones en el Orden Social («Boletin Oficial del Es-
tado» nimero 189, de 8-8 y nimero 228 de 22-9), han
resultado desconocidos o ausentes.

Apellidos y nombre: Balibrea Torres, Esther.
D.N.I.: 27.459.577.

Ultimo domicilio conocido: San José, 8, 30011
Los Dolores (Murcia).

Fecha sancion: 27.07.04.

Motivo: 2.2 infraccion leve.

Apellidos y nombre: Sola Parra, Diego.
D.N.I.: 77.513.583.

Ultimo domicilio conocido: Torre Alvarez, 3, 2.° B,
edificio Castilla, 30008 Murcia.

Fecha sancién: 21.09.04.
Motivo: 2.2 infraccion leve.

Se hace saber a los trabajadores comprendidos
en la presente relacion el derecho que les asiste para
presentar ante la Direccién Provincial del INEM la pre-
ceptiva reclamacion previa a la via jurisdiccional en el
plazo de treinta dias siguientes a la publicacién en el
«Boletin Oficial de la Regidn de Murcia», segln lo dis-
puesto en el articulo 71 del Real Decreto 2/95, de 7 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
de Procedimiento Laboral («Boletin Oficial del Estado»
namero 96 de 11 de abril), advirtiéndoseles que, trans-
currido dicho plazo sin haber hecho uso del derecho
que les asiste, esta Direccion Provincial procedera a re-
clamarle el cobro indebido que genere la mencionada
sancion.

Murcia, 23 de diciembre de 2004.—EI Director Pro-
vincial, Pedro Abellan Busquier.

(D.G. 12)

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Servicio Publico de Empleo Estatal

3188 Notificaciones.

Relacién de beneficiarios de prestaciones por
desempleo que, en tramite de notificacion de propuesta
de exclusion de participacion en el programa de renta
activa de insercién (Real Decreto 945/2003, de 18 de ju-
lio, prorrogado para el afio 2004 por el Real Decreto 3/
2004, de 9 de enero), segun lo dispuesto en el aparta-
do 4 del articulo 11 del citado Real Decreto 945/2003,
de 18 de julio, han resultado desconocidos o ausentes.

Apellidos y nombre: Pellicer Blanco, Antonio.
D.N.I.: 22.411.960.

Ultimo domicilio conocido: La Purisima, 1, El Pun-
tal, 30100 Murcia.

Fecha sancion: 15.10.04.
Motivo: No renové demanda de empleo.
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Se hace saber a los trabajadores comprendidos
en la presente relacién el derecho que les asiste para
presentar ante la Direccién Provincial del INEM las pre-
ceptivas alegaciones en el plazo de quince dias si-
guientes a la publicacion en el «Boletin Oficial de la Re-
gion de Murcia», segun lo dispuesto en el nimero 4 del
articulo 37 del Real Decreto 928/98, de 14 de mayo
(«Boletin Oficial del Estado» numero 132, de 3 de ju-
nio), advirtiéendoseles que, transcurrido dicho plazo sin
haber hecho uso del derecho que les asiste, esta Di-
reccion Provincial procedera a emitir la resolucion co-
rrespondiente.

Murcia, 13 de diciembre de 2004.—EI Director Pro-
vincial, Pedro Abellan Busquier.

(D.G. 10)

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Servicio Publico de Empleo Estatal

3189 Notificaciones.

Relaciéon de beneficiarios de prestaciones por
desempleo que, en tramite de notificacion de propuesta
de suspension de prestaciones por desempleo por un
periodo de tres meses, segln lo dispuesto en los articulos
47.1.b) y 47.3 del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4
de agosto, Texto Refundido de la Ley de Infracciones y
Sanciones en el Orden Social («Boletin Oficial del Esta-
do» namero 189, de 8-8 y nimero 228 de 22-9), han re-
sultado desconocidos o ausentes.

Apellidos y nombre: Cérdoba Campillo, Sergio.
D.N.l.: 27.476.476.

Ultimo domicilio conocido: Vereda de Los Zapa-
tas, 51, bajo C, 30161 Llano de Brujas (Murcia).

Fecha sancién: 30.07.04.
Motivo: Rechazo oferta de empleo.

Se hace saber a los trabajadores comprendidos
en la presente relacién el derecho que les asiste para
presentar ante la Direccion Provincial del INEM la pre-
ceptiva reclamacion previa a la via jurisdiccional en el
plazo de treinta dias siguientes a la publicacién en el
«Boletin Oficial de la Region de Murcia», segun lo dis-
puesto en el articulo 71 del Real Decreto 2/95, de 7 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
de Procedimiento Laboral («Boletin Oficial del Estado»
ndmero 96 de 11 de abiril).

Murcia, 14 de diciembre de 2004.—EI Director Pro-
vincial, Pedro Abellan Busquier.

(D.G. 9)
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Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Servicio Publico de Empleo Estatal

3192 Notificaciones.

Relaciéon de beneficiarios de prestaciones por
desempleo que, en tramite de notificacion de propuesta
de suspension de la prestacién durante tres meses y
pérdida de derechos como demandante de empleo, se-
gun lo dispuesto en los articulos 17.1.a) y 47.1.a) del
Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, Texto
Refundido de la Ley de Infracciones y Sanciones en el
Orden Social («Boletin Oficial del Estado» niumero 189,
de 8-8 y nimero 228 de 22-9), han resultado descono-
cidos o ausentes.

Apellidos y nombre: Ferndndez Hernandez, Ana.
D.N.l.: 23.278.025.

Ultimo domicilio conocido: Escultor Sanchez More-
no, 3, 4.° E, 30009 (Murcia).

Fecha sancién: 22.07.04.
Motivo: 2.2 infraccion leve.

Se hace saber a los trabajadores comprendidos
en la presente relacién el derecho que les asiste para
presentar ante la Direccién Provincial del INEM las pre-
ceptivas alegaciones en el plazo de quince dias si-
guientes a la publicacion en el «Boletin Oficial de la Re-
gion de Murcia», segun lo dispuesto en el nimero 4 del
articulo 46 del Real Decreto 396/96, de 1 de mayo, («Bo-
letin Oficial del Estado» nimero 80 de 2 de abril),
advirtiéndoseles que, transcurrido dicho plazo sin haber
hecho uso del derecho que les asiste, esta Direccion
Provincial procederd a emitir la resolucion correspon-
diente.

Murcia, 2 de diciembre de 2004.—EI Director Pro-
vincial, Pedro Abellan Busquier.

(D.G. 270)

Ministerio de Medio Ambiente
Confederacion Hidrografica del Segura

2678 Delegacion de funciones.

El articulo 30 del Texto Refundido de la Ley de
Aguas y el articulo 33 del reglamento de la Administra-
cion Publica del Agua y de la Planificacion Hidroldgica,
establecen las funciones de la Presidencia del Orga-
nismo.

Igualmente el Real Decreto 984/89 de 28 de julio,
por el que se organizan las funciones de las cuatro Uni-
dades Administrativas directamente dependiente de la
Presidencia del Organismo, ya determina en su articulo
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9 la posibilidad de que el Presidente delegue parte de
sus funciones en los jefes de dichas Unidades.

Por otra parte, la Ley General Presupuestaria pre-
vé en su articulo 74.4 que los Presidentes o Directores
de los Organismos Autonomos del Estado puedan de-
legar las facultades que el apartado 2 de dicho articulo
les asigna en la aprobaciéon y compromiso de gasto, asi
como en el reconocimiento y el pago de obligaciones.

La delegacion es un acto discrecional tipico, ligado a
diversos conceptos juridicos indeterminados que se defi-
nen en el articulo 13 de la Ley 30/92 como «circunstancias
de indole técnica, econdmica, social, juridica o territorial,
que lo hagan conveniente.» Estos conceptos deben tener
base real, no ya sélo porque asi vengan definidos en la Ley
sino también en aras al control que de la discrecionalidad,
se ha consagrado en la doctrina y la jurisprudencia. Por ello
ante la necesidad de agilizar los tramites y poder dar res-
puesta a las necesidades de los ciudadanos, hace que
sea mas beneficioso el que esta Presidencia delegue de-
terminadas competencias que tiene atribuidas.

Por otra parte, la propia Ley 30/92 considera de
gran importancia la coordinacion y la colaboracién entre
las distintas Administraciones Publicas para la correcta
gestion del Dominio Puablico Hidraulico al incidir sobre
el mismo competencias sectoriales atribuidas a distin-
tas Administraciones Publicas.

Asimismo, y por lo anterior, la funcion institucional
del Presidente como representante del Organismo de
cuenca ante otras Administraciones Publicas reviste
suma trascendencia, por lo que, en aras a las razones
de eficacia para la mejora y agilidad de la actuaciéon ad-
ministrativa, reflejadas en el articulo 103 de la Constitu-
cion Espafiola para una mejor cuestion, y una vez

Vistos: La Constitucion Espafiola de 1978, el Real
Decreto Legislativo 1/2001, de 20 Julio por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Aguas, el Real
Decreto 849/1986 de 11 de abiril por le que se aprueba el
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, La Ley 6/97
de 14 de abril de Organizacién y funcionamiento de la Ad-
ministracién General del Estado, Ley 47/2003 de 26 de no-
viembre, Ley General Presupuestaria el Real Decreto 925/
89, de 21 de julio por le que se constituye el Organismo
de cuenca Confederacion Hidrogréafica del Segura, el Real
Decreto 984/1989, de 28 de Julio de estructura Organica y
funciones de las unidades administrativas dependientes
de la Presidencia, el Real Decreto 927/1.988, de 29 Julio
por el que se aprueba el Reglamento de la Administracion
Publica del Agua y Planificacion Hidroldgica, y demas nor-
mativa de aplicacién, esta Presidencia, en virtud de las
atribuciones legalmente conferidas,

Resuelve lo siguiente, con base fundamentalmen-
te en el articulo 9.1 del Real Decreto 984/89 y el articulo
13 de la Ley 30/92:

Primero.- Delegar en el Comisario de Aguas de la
Confederacion Hidrogréfica del Segura las siguientes
competencias:

Emitir resolucién sobre:

1. Solicitudes de imposicion de servidumbre lega-
les previstas en el Capitulo | del Titulo Il del citado Re-
glamento del Dominio Publico Hidraulico.

2. Solicitudes de autorizaciones para usos privati-
vos previstas en el Capitulo Il del Titulo 1l del citado Re-
glamento del Dominio Publico Hidraulico.

3. Acordar la incoacion y la resolucion de expe-
dientes relativos al derecho al uso privativo de las
aguas.

4. Solicitudes de concesion de agua tramitadas de
acuerdo a lo previsto en los articulos 122 y 128.1 del
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico y las solici-
tudes de aprovechamiento privativo de las aguas solici-
tadas de acuerdo al articulo 84 del dicho Reglamento.

5. Solicitud de autorizacion de vertidos y la practica
de la liquidacién de los canones de control de vertidos
en via voluntaria.

6. Solicitudes de modificacion de caracteristicas
de las concesiones y autorizaciones incluidas en el am-
bito de la presente delegacién de competencias, y las
solicitudes de cambio de titularidades de concesiones y
autorizaciones otorgadas por el Organismo de Cuenca,
asi como la actividad material del mismos.

La diligencia de apertura de los procedimientos
sancionadores derivados de la aplicacién de las nor-
mas del reglamento del Dominio Publico Hidraulico en
materia de policia de aguas y cauces se encuentra de-
legada por resolucion de la Presidencia de este Orga-
nismo de 14 de enero de 1998.

Segundo.- Delegar en la Secretaria General de la
Confederacién Hidrografica del Segura las siguientes
competencias:

1. Ejercer las funciones expropiatorias en mate-
rias de aguas en los términos previstos en la legisla-
cion vigente que hayan que financiarse con fondos pro-
pios del Organismo.

2. El reconocimiento de obligaciones, la aproba-
cion de certificaciones y la ordenacion de pagos deriva-
dos de las autorizaciones de gasto y contratos suscri-
tos por el Organismo, asi como la autorizacion de los
documentos contables derivados de la ejecucion pre-
supuestaria, operaciones comerciales y
extrapresupuestarias del Organismo.

3. La cancelacion de depésitos constituidos por la
Confederacién Hidrografica del Segura a favor de parti-
culares en los procedimientos de expropiacion forzosa.

4. La autorizacion de gasto y la ordenacién de pa-
gos con cargo a los gastos menudos.

5. La resolucion de los procedimientos de devolu-
cion de ingresos duplicados o indebidos.

Tercero.- Delegar en la Direccién Técnica de la
Confederacién Hidrografica del Segura las siguientes
competencias:
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- Autorizar la redaccion y aprobar definitivamente
los proyectos de obras, instalaciones y suministros que
hayan de ser realizados con cargo a los fondos propios
del Organismo.

Cuarto.- Delegar en los respectivos Jefes de Uni-
dad, respecto al personal adscrito a las mismas las si-
guientes competencias:

- La autorizacién de las 6rdenes de Comisién de
Servicio dentro del territorio nacional de duracion infe-
rior a once dias.

- La autorizacién y aprobacion de las horas extraor-
dinarias y horarios especiales.

Quinto.- Se establece, de la misma manera, la
obligacién de expresar en los actos dictados por dele-
gacion dicho caracter, identificando no ya sélo la perso-
na fisica del delegado, sino también su cargo. Asi, en
todas las resoluciones administrativas deberan
consignarse los siguientes extremos:

Nombre, apellidos, firma y rdbrica del titular del 6r-
gano del que emana el acto o resolucion.

Antefirma con expresién del cargo que ostenta el
que suscribe el documento.

Sucinta referencia, cuando proceda, a la disposi-
cion o acto en que se fundamenta el ejercicio de facul-
tades delegadas o desconcentradas.

Sexto.- La presente resolucion entrara en vigor el
dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
del Estado, y en el Boletin Oficial de la Comunidad Auto-
noma de Murcia y en los Boletines Oficiales de las Pro-
vincias de Albacete, Alicante, Almeria, Granada y Jaén.

Disposicion final.- La Presidencia de este Orga-
nismo Confederacién Hidrografica del Segura, se re-
serva la posibilidad de revocar en cualquier momento,
las delegaciones otorgadas.

El Presidente, José Salvador Fuentes Zorita.

Ministerio de Medio Ambiente
Confederacion Hidrogréafica del Segura

3215 Expropiaciones: Pago de justiprecio definitivo
e intereses de demora.

CLAVE:

07.258.134/311A; 07.258.134/3624; 07.258.134/361X;
07.258.134/361W; 07.258.134/3623; 07.258.134/3625;
07.258.134/361S; 07.258.134/361Y

Obra: Proyecto de modernizacion de los regadios
de la Vega Media del Segura, M.l. Acequias de Churra
La Vieja, Caracol y Zaraiche. Alimentacion de acequias
de Pitarque y Raal Nuevo. Expte. de exprop. n.° 8. T.M. de
Murcia. A=5-4-7
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Intereses. Proyecto modificado del de modernizacion
de los regadios de la Vega Media del Segura, M.l. Prolon-
gacion de la acequia de Aljufia y comienzo de Churra La
Vieja. Expte. Segreg. Finca n.° 10. T.M. de Murcia. A=6 S.3

Intereses. Modernizacién regadios de la Vega Me-
dia del Segura, M.I. Alimentacién acequias de Zaraiche,
Casteliche, Casillas, Alzaga, Benetucer y Caravija.
Expte. Complem. n.° 5. Expte. Segreg. Finca n.° 5. T.M.
de Murcia. A=5-2-3 5.3

Intereses. Idem. Idem. Idem. Expte. Segreg. Fin-
cas nims. 6 Y 9. T.M. de Murcia. A=5-2-3 S.4

Intereses. Idem. Idem. Idem. Expte. Segreg. Finca
N.° 7. T.M. de Murcia. A=5-2-3 S.5

Intereses. Idem. Ildem. Idem. Expte. Segreg. Finca
N.° 10. T.M. de Murcia. A=5-2-3 S.7

Intereses. Idem. Idem. Idem. Expte. Segreg. Finca
N.° 14. T.M. de Murcia. A=5-2-3 S.8

Intereses. Modernizacion regadios Vega Media del
Segura, M.I. Acequias de Churra La Vieja, Caracol y
Zaraiche. Alimentacion de Acequias de Pitarque y Raal
Nuevo. Expte. Exprop. n.° 5. Expte. Segreg. Finca n.° 13.
T.M. de Murcia. A=5-4-4 S.8

Asunto: Expropiaciones: Pago de Justiprecio defi-
nitivo e intereses de demora.

Pago de justiprecio definitivo e intereses de demora

Por Resolucion de la Presidencia de esta Confede-
racion de fecha 14 de diciembre actual, de conformidad
con el articulo 49, apartados 1.° y 3.° del reglamento de 26
de abril de 1.957, dictado para aplicacién de la vigente Ley
de Expropiacién Forzosa, se ha resuelto fijar para el pago
del justiprecio definitivo e intereses de demora y posterior
levantamiento de las actas de pago y de ocupacion de te-
rrenos de las fincas afectadas con motivo de las obras
arriba epigrafiadas, el siguiente lugar, dia y hora:

Ayuntamiento: Murcia.
Dia: 8

Mes: Febrero 2005.
Hora: 11,00

Para aquellos propietarios que han solicitado su
abono por transferencia bancaria, por el Pagador del
Organismo se procedera a su cumplimiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento
de los interesados, los cuales deberan acudir los dias y
horas sefalados, bien personalmente o por medio de
representante debidamente provisto del oportuno poder
notarial suficiente para este acto, que debera ser verifi-
cado por la Asesoria Juridica de la Direccién General
del Tesoro y Politica Financiera o de la Delegacién Pro-
vincial de Economia y Hacienda, para hacerles efectivo
el Justiprecio Definitivo o los intereses que les corres-
ponden, debiendo llevar consigo el titulo de propiedad
de la finca y Documento Nacional de Identidad.

Murcia, 15 de diciembre de 2004.—La Secretaria
General, Paloma Moriano Mallo.
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1. ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Primera Instancia nimero Cuatro de Murcia

3220 Expediente de dominio. Inmatriculacion 85/2003.

N.1.G.: 30030 1 0400158/2003.

Procedimiento:
Inmatriculaciéon 85/2003.

Expediente de dominio.

Sobre: Otras materias.
De: José Andreu Herrero, Josefa Bernabé Arroniz.
Procurador: Olga Navas Carrillo, Olga Navas Catrrillo.

El Magistrado-Juez de Primera Instancia ndmero
Cuatro de Murcia.

Hago saber: Que en este Juzgado se sigue el pro-
cedimiento expediente de dominio. Inmatriculacion 85/
2003 a instancia de José Andreu Herrero, Josefa
Bernabé Arroniz, expediente de dominio para la
inmatriculacion de las siguientes fincas:

«Urbana, sita en Murcia, Paraje de Zarandona, carril
de Charlot 21, con una superficie de ciento treinta y nueve
metros cuadrados, sobre los que hay construida una casa
de planta baja de ciento treinta y tres metros cuadrados.

Linderos: sur, carril de Charlot; norte, herederos
de Tomas Pujante; este, José Martinez Imbernén y oes-
te, Dolores Martinez Cerezo».

Por el presente y en virtud de lo acordado en provi-
dencia de este fecha se convoca a los herederos de Je-
sls Canovas Olmos y Dolores Martinez Cerezo a lo que
pudiera perjudicar la inscripcién solicitada para que en
el término de los diez dias siguientes a la publicacién
de este edicto puedan comparecer en el expediente
alegando lo que a su derecho convenga.

En Murcia a veinticinco de enero de dos mil
cinco.—El/La Secretario.

De lo Social nimero Siete de Murcia

3225 NiUmero ejecucion 260/2004.

N.I.G.: 30030 4 0004024/2004.
N.° Autos: Demanda 555/2004.
N.° Ejecucion: Ejecucion 260/2004.

Materia: Despido.
Demandado/s: IDX Murcia, S.L., Unipersonal.

Dofia Concepcion Montesinos Garcia, Secretario del
Juzgado de lo Social nimero Siete de Murcia.

Hago saber: Que en la ejecutoria arriba expresa-
da, se ha dictado en fecha 15-12-04 auto despachando
ejecucion contra la mercantil demandada cuya parte
dispositiva es del tenor literal siguiente:

«...Primero: Despachar la ejecucion solicitada por
don José Miguel Garcia Larroya contra IDX Murcia, S.L.,
Unipersonal por un importe de 5.429,50 euros de prin-
cipal mas 950,16 euros para costas e intereses que se
fijan provisionalmente.

Segundo: Trabar embargo de los bienes de la/s de-
mandada/s en cuantia suficiente, y desconociéndose bie-
nes concretos, procédase a la averiguacion de los mis-
mos y a tal fin, expidanse los correspondientes oficios al
Juzgado Decano de Murcia, Decanato autonémico del Co-
legio de Registradores y Policia Local de Murcia.

Tercero: Advertir y requerir al ejecutado de las
obligaciones y requerimientos que se le efectlan en los
razonamientos juridicos cuarto y quinto de esta resolu-
cion y de las consecuencias de su incumplimiento que
se detallan en el razonamiento sexto y que podran dar
lugar a la imposicién de apremios pecuniarios en cuan-
tia de hasta 100.000 ptas. por cada dia de retraso.

Notifiquese la presente resolucion a las partes.
Notifiquese la presente resolucién al ejecutante y pos-
poner su notificacion a la ejecutada hasta tanto hasta la
efectiva traba de lo embargado y a fin de asegurar su
efectividad (articulo 54.3 LPL).

Modo de impugnarla: mediante recurso de reposi-
cion a presentar en este Juzgado dentro de los cinco
dias habiles siguientes al de recibirla, cuya sola inter-
posicion no suspenderd la ejecutividad de lo que se
acuerda (articulo 184-1 de la Ley de Procedimiento. Doy
Fe ..»

Y a fin de que sirva de notificacion en forma a la de-
mandada IDX Murcia, S.L., Unipersonal, expido el presen-
te que firmo en Murcia a dos marzo de dos mil cinco.—El
Secretario, Concepcion Montesinos Garcia.
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V. ADMINISTRACION LocaL
Aguilas

3193 Aprobado definitivamente el Plan Parcial del
SUP-CH.1 «La Loman.

El Pleno Corporativo en sesion ordinaria celebra-
da el dia 24 de febrero de 2.005 aprob6 definitivamente
el Plan Parcial del SUP-CH.1 «La Loma», siendo sus
ordenanzas las siguientes:

Il.2.- CONDICIONES PARTICULARES DE LAS ZONAS.

1.°- Sistemas de Espacios Libres.

-Ambito: Corresponde a las parcelas grafiadas
ZN-1, ZN-2, Z\-3 y ZN-4.

-Usos: Los determinados en el Art. 483 de la N.U.
del P. General.

-Se admite en ellos la ubicacion de los Centros de
Transformacion al servicio de Sector con las necesarias
protecciones visual y de seguridad y con las servidum-
bres necesarias para su instalaciéon y mantenimiento.

-En las parcelas ZV - 1y ZV — 2, se permiten las
obras necesarias para la consolidacion y rehabilitacion
de la Chimenea de la Loma y de la Servidumbre de Hu-
mos, asi como de las construcciones complementarias
necesarias derivadas del expediente B.I.C.

2.°- Viario.

-Son de aplicacion los Articulos 283 y 284 de la
N.U. del P. G.

3.°- Dotacional.

-Ambito: Corresponde a las parcelasD -1y D — 2
del P. Parcial.

-Tipologia de la edificacion: Aislada.

- Ocupaciéon méaxima s/rasante: 40%. (Orientativa).

-Ocupacién maxima b/rasante: 85%.

-Retranqueos a todos los linderos: 4 mts.

-Altura maxima: 10 mts. (3 plantas). (Orientativa).

-Altura minima: libre.

-Edificabilidad: 0,75 m2/m2. (Orientativa).

(La ocupacion, la altura y la edificabilidad tienen
caracter orientativo. Los parametros definitivos seran
los determinados las necesidades del uso dotacional
finalmente establecido con la limitacion, en la altura, de
no superarse sobre rasante cinco plantas méas atico
retranqueado).

-Aparcamientos: Obligatoria la prevision de una
plaza de aparcamiento en el interior de la parcela por
cada 75 m2. de edificacion sobre rasante.

-Usos: Los usos caracteristicos son los corres-
pondientes a las clases 1.°, 2.°y 8.° de las sefialadas
en el Art. 368 de la N.U. del P.G. (Educativo, Socio — cul-

tural y Deportivo). Es de aplicacion el Art. 456.2 de la
N.U. sobre sustitucién y/o compatibilidad de otros usos.
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4.°- Residencial R - 1.

-Ambito: Parcela M — 1 del P. Parcial.
-Tipologia de la edificacion: Aislada.
-Ocupacién maxima s/ rasante: 33%.
-Ocupacién maxima b/ rasante: 85%.
-Retranqueos a todos los linderos: 4 mts.
-Altura maxima: 10 mts. (3 plantas).
-Altura minima: libre.

-Edificabilidad maxima s/ rasante: 0,445 m2/m2.
-Parcela Minima: 400 mz2.

-N.° méaximo de Viviendas en M — 1: 50.

-Aparcamientos: Obligatoria la prevision de una
plaza de aparcamiento por cada 100 m2. de edificacion
residencial sobre rasante y por cada 50 m2. de otros
usos, en el interior de la parcela y/o de la edificacion.

-Usos: El uso caracteristico es el Residencial
plurifamiliar y/o unifamiliar

* Son usos compatibles los sefalados en el Art. 422
de la N.U. del P.G. (Ordenanza de Edificacion Abierta).

* Es obligatorio destinar al uso comercial al me-
nos 2000 m2. Constr. sobre rasante del total asignado a
la parcela.

5.°- Residencial R — 2.

-Ambito: Parcelas M -2, M—-3.1y M —3.2 del P.
Parcial.

-Tipologia de la edificacion: Aislada.
-Ocupacién méaxima s/ rasante: 50%.
-Ocupaciéon méxima b/ rasante: 100%.
-Retranqueos a todos los linderos: 4 mts.
-Altura maxima: 12 mts. (4 plantas).
-Altura minima: libre.

-Edificabilidad méaxima s/rasante: 1,35 m2/mz2.
-Parcela minima: 400 m2.

-N.° maximo de Viviendas en M — 2: 37
-N.° méaximo de Viviendas en M — 3.1: 19
-N.° méaximo de Viviendas en M — 3.2: 12
Total Viviendas Zona R — 2: 68

-Aparcamientos: Obligatoria la previsién de una
plaza de aparcamiento por cada 100 m2. de edificacion
sobre rasante, en el interior de la parcela y/o de la edifi-
cacion.

-Usos: El uso caracteristico es el Residencial
plurifamiliar y/o unifamiliar.

* Son usos compatibles los sefalados en el Art. 422
de la N.U. del P.G. (Ordenanza de Edificacion Abierta).

-Viviendas de Proteccion Publica:

* Sin perjuicio de lo establecido en la disposicion
adicional 1.2 de la Ley 2/2004, de 24 de mayo, de modifi-

cacion de la Ley 1/2001 del Suelo de la Regién de Murcia,
el Proyecto de Reparcelacion determinara la reserva para
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viviendas de proteccion publica, en esta zona, atendiendo
a los siguientes parametros:

-En la parcela M — 2, ser& obligatorio destinar un
minimo de 700 m2. constr. para viviendas de Proteccion
Publica, en parcela independiente, o en comunidad hori-
zontal, si asi lo permite la Legislacion Sectorial aplicable.

-En la parcela M — 3.1, la superficie minima, desti-
nada a viviendas de Proteccién Publica sera de 354,80
m2. constr., en las mismas condiciones anteriormente
resefiadas.

6.°- Residencial R — 3.

-Ambito: Parcelas M—4,M-5, M—-6y M -7 del
P. Parcial.

-Tipologia de la edificacion: Aislada.
-Ocupacién maxima s/ rasante: 50%.
-Ocupacién maxima b/ rasante: 100%.
-Retranqueos a todos los linderos: 4 mts.
-Altura maxima: 19 mts. (6 plantas).

* En caso de agotarse la altura maxima permitida,
la dltima planta debera retranquearse un minimo de 3
mts., de las fachadas de la inmediatamente inferior.

* La altura se medira sobre la rasante actual del
terreno de manera que en ningan punto del mismo se
supere la maxima altura permitida.

* La edificacion podra aterrazarse, siguiendo la topo-
grafia del terreno y cumpliéndose la condicién anterior.

-Altura minima: libre.

-Edificabilidad maxima s/rasante: 1,25 m2/mz2.
-Parcela Minima: 400 m2.

-N.° méaximo de Viviendas en M — 4: 29

-N.° méaximo de Viviendas en M — 5: 57

-N.° maximo de Viviendas en M — 6: 23

-N.° méaximo de Viviendas en M — 7: 58

Total Viviendas Zona R — 3: 167

-Aparcamientos: Obligatoria la previsién de una
plaza de aparcamiento por cada 100 m2. de edificacion
sobre rasante, en el interior de la parcela y/o de la edifi-
cacion.

-Usos: El uso caracteristico es el Residencial
plurifamiliar y/o unifamiliar.

* Son usos compatibles los sefialados en el Art. 422
de la N.U. del P.G. (Ordenanza de Edificacion Abierta).

-Viviendas de Proteccion Publica:

* Sin perjuicio de lo establecido en la disposicién
adicional 1.2 de la Ley 2/2004, de 24 de mayo, de modi-
ficacién de la Ley 1/2001 del Suelo de la Regién de Mur-
cia, el Proyecto de Reparcelacion determinaréa la reser-
va para viviendas de proteccion publica, en esta zona,
atendiendo a los siguientes parametros:

En la manzana M - 7, sera obligatorio destinar
4.102,80 m2. constr. para viviendas de Proteccion
Publica, en parcela independiente, o en comunidad

horizontal si asi lo permite la Legislacién Sectorial
aplicable.

Lo que se hace publico para general conocimien-
to, significando que contra esta resolucion se podra
presentar:

1.- Recurso de Reposicion, ante esta alcaldia en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de
la presente.

2.- Recurso Contencioso-Administrativo directo
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Murcia, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al de la fecha de la presente publicacion.

3.- Cualquier otro recurso o reclamacion que se
estime procedente.

Si se opta por presentar el primero, el plazo para la
resolucion y notificacion sera de un mes; y contra la
desestimacion expresa o presunta por el transcurso del
plazo de un mes, se podra presentar el que se indica
en el segundo.

Aguilas, 4 de marzo de 2005.—El Alcalde, Juan
Ramirez Soto.

Aguilas

3212 Aprobacion inicial del expediente de
Normalizacién de fincas para la parcela n.° 30
de la manzana M-3 de la Urbanizaciéon La
Kabyla.

20213-1/Urbanismo.
CMM/jpp

Habiéndose aprobado inicialmente el expediente
de Normalizacién de fincas para la parcela n.° 30 de la
manzana M-3 de la Urbanizacion La Kabyla, el expe-
diente se expone a informacién publica de un mes de
duracion, contados a partir del presente en el «Boletin
Oficial de la Regién de Murcia», en cuyo plazo podra ser
examinado en la Seccion de Urbanismo de este Ayunta-
miento, situada en calle Conde de Aranda, n.° 3, 3.2
Planta, y presentarse por cualquier persona y por escri-
to las alegaciones o sugerencias que se consideren
procedentes.

El presente Anuncio servira de notificacién a aque-
llos interesados desconocidos o cuyo paradero se ig-
nore y a los que o se hubiere podido practicar conforme
a lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y de Procedi-
miento Administrativo Comun.

Aguilas, 7 de marzo de 2005.—EI Alcalde, Juan
Ramirez Soto.
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Albudeite

3219 Solicitada autorizacién para instalacion de
base de telefonia celular.

De conformidad con lo dispuesto en el art. N.°
86.2° de la Ley 1/2001, de 24 de abril, del Suelo de la
Region de Murcia, se somete a informacion publica la
solicitud presentada por Retevision Mavil, S.A., relativa
al expediente de Autorizacion de la instalacion base de
telefonia celular, en el paraje Eras del Palomar de este
término municipal.

El citado expediente estara expuesto al publico du-
rante un plazo de veinte dias habiles para que puedan
formularse las alegaciones que estimen convenientes.

Albudeite a 28 de febrero 2005.—El Alcalde-Presi-
dente, Luis Férez Pefalver.

Alhama de Murcia

3250 Licitacion de contrato de obras. Expediente
nimero 05-05.

1. Entidad adjudicadora

Excmo. Ayuntamiento de Alhama de Murcia.
Seccién de Obras.

Expediente: 05-05.

2. Objeto del contrato y presupuesto de licitaciéon
(IVA incluido)

«Ejecucion Centro de Dia. Fase Il», 120.000 euros.

3. Plazos de ejecucion
Seis meses.

4. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacion

Tramitacion: Ordinario.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

5. Garantia
Definitiva: 4% del precio de adjudicacion.

6. Clasificacién del contrato
Grupo C, Subgrupo 2, 4, 6, Categoria C.
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7. Documentacion e informacion

Secciéon de Obras. Plaza Constitucién, 1. C.P.
30840. Teléfono: 630000. Extensién 137. Fax: 968-
631661.

En la pagina Web www.alhamademurcia.es.

En la Copisteria Técnica Alhama, calle Tomas
Moro, 6, teléfono y fax: 868 920279.

8. Presentacién de ofertas

Fecha limite de presentacién: Hasta las 15,00 ho-
ras del dia en que finalice el plazo de veintiséis dias na-
turales, desde el siguiente a la publicacion de este
anuncio en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia».
Si el dltimo dia coincidiese en sabado o festivo, pasaria
el dia siguiente habil.

9. Apertura de plicas

Lugar: Sala de Juntas de la Casa Consistorial. Fe-
cha: Segundo dia siguiente habil de final del plazo de
presentacion. Hora: 10,00 horas.

10. Gastos del anuncio
Seran de cuenta del adjudicatario.

11. Pliego de condiciones

De conformidad con el articulo 122 del Real De-
creto Legislativo 781/86, queda expuesto al publico du-
rante el plazo de ocho dias, a partir de la publicacion de
este anuncio, para que puedan presentarse reclama-
ciones. Caso de producirse alguna reclamacion, se
suspenderia la presente licitacion.

12. Otras observaciones

El contratista especificara en sus proposiciones si
va a utilizar s6lo medios propios, o si va a emplear
subcontratista o personal autbnomo, y en su caso pro-
pondra tres Coordinadores de Seguridad y Salud, y el
Alcalde nombrara a uno de ellos; en este caso, al con-
tratista se le podra repercutir el pago de los honorarios
del Coordinador de Seguridad y Salud.

Alhama de Murcia, 24 de febrero de 2005.—EI Al-
calde, Juan Romero Canovas.

Archena

3457 Anuncio de licitacién de obras por subasta.

1. Entidad adjudicadora: Ayuntamiento de Archena.
a) Organo: Junta de Gobierno.
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b) Dependencia en que se tramita el expediente:
Secretaria General.

c) Numero de expediente: 05/05 - P.O.S. 2005.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: Ejecucién del proyecto de la obra
del P.O.S. 2005: «Acondicionamiento, reparacion y re-
forma de vaso, playa y acceso a la piscina municipal de
Archena».

b) Lugar de ejecucion: C/ Paraguay, s/n.

c) Plazo de ejecucion: 4 meses.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacion.
61.372,61 euros IVA incluido.

5. Garantias.

Provisional: 1.227,45 euros; 2 % del presupuesto
de licitacién.
Definitiva: 4 % del presupuesto de adjudicacién.

6. Obtencion de documentacién e informacion.

a) Oficina: Secretaria General del Ayuntamiento de
Archena.

b) Domicilio: C/ Mayor, 11. Tfno. 968 670000 Fax:
968: 968 671976.

c) Podra obtenerse documentacion e informacién
hasta el dia anterior a la finalizacion de presentacion de
proposiciones.

7. Requisitos del contratista.

Podran presentarse proposiciones, las personas
naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que tengan
plena capacidad juridica y de obrar y acrediten su solven-
cia econdmica, financiera y técnica, no estén incursos en
causas de incapacidad o incompatibilidad previstas en el
articulo 20 de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas y retinan el resto de requisitos establecidos en la
clausula 14.2 del Pliego de Condiciones.

8. Presentacion de proposiciones.

a) Plazo: 13 dias naturales contados desde el si-
guiente a la publicacion del anuncio en el «Boletin Ofi-
cial de la Region de Murcia».

b) Documentaciéon: Segun lo dispuesto en la
clausula 14.2 del Pliego para la contratacion.

c) Lugar: En la Secretaria General del Ayuntamiento
de Archena. C/ Mayor n.° 11 C.P. 30600, hasta las 14
horas.

9. Apertura de proposiciones.
a) Lugar: Sala de Juntas del Ayuntamiento de Archena.

b) Fecha: Primer dia héabil siguiente a la finaliza-
cion del plazo de presentacién de proposiciones.

¢) Hora: 12:00 horas.

d) El licitador estara obligado a mantener la propo-
sicion durante el plazo de 20 dias desde la finalizacion
del plazo de presentacién de proposiciones.

10. Gastos.
Gastos y tributos por cuenta del contratista.

11. Pliegos de condiciones y proyecto técnico.

De conformidad con el articulo 122 del Real De-
creto Legislativo 781/86, de 18 de abril, se exponen al
publico durante el plazo de cuatro dias a partir de la pu-
blicacion del presente anuncio para presentacion de re-
clamaciones, y en caso de producirse, se aplazara la li-
citacion correspondiente cuando resulte necesario.

Archena, 7 de marzo de 2005.—El Alcalde,
Manuel-Marcos Sanchez Cervantes.

Bullas

3506 Anuncio para lalicitacién de contrato de obras.

1. Entidad adjudicadora:

Iltmo. Ayuntamiento de Bullas, Seccion de Contra-
tacion.

2. Objeto del contrato:

Descripcion: Obras de urbanizacion de la Unidad de
Ejecucién N.° 2 del Plan Parcial «Los Cantos II» de Bullas.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudi-
cacion:

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacion:

Dos millones seiscientos sesenta mil quinientos
cincuenta y cuatro euros y cuarenta y dos céntimos de
euro (2.660.554,42 euros).
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5. Garantia provisional:

Cincuenta y tres mil doscientos once euros y ocho
céntimos de euro (53.211,08).

6. Obtencion de documentacion e informacion:

Ayuntamiento de Bullas, Plaza de Espafa, 2. C.P
30180.

Teléfono: 65.20.31. Telefax: 65.28.26. E-mail:
admongeneral@bullas.net

Fecha limite: Fecha de presentacién de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista:

Establecidos en clausula 21.2 y 22.2 del pliego de
condiciones. Se precisa clasificacion en los siguientes
grupos, subgrupos y categorias:

Grupo A, Subgrupo 1, Categoria c).
Grupo E, Subgrupo 1, Categoria c).
Grupo G, Subgrupo 4, Categoria d).
Grupo |, Subgrupos 1, 5 Y 6, Categoria c).

8. Presentacion de las ofertas:

Fecha limite: la de expiracion del plazo de 26 dias
naturales desde el siguiente a la publicacién de este
anuncio.

Documentacién a presentar: relacionada en clau-
sula 25.2 del pliego de clausulas.

Lugar de presentacion: el sefialado en el apartado 6.

9. Apertura de ofertas:
Lugar: Alcaldia del Ayuntamiento de Bullas.

Fecha y hora: Tercer dia habil siguiente al de ter-
minacién del plazo de presentacion de proposiciones, a
las 13:00 horas.

10. Gastos de anuncios:

Por cuenta del adjudicatario.

11. Pliego de condiciones:

Queda expuesto al publico durante un plazo de
ocho dias desde la publicacion del presente anuncio
para que puedan presentarse reclamaciones. En caso
de producirse alguna reclamaciéon se suspenderia la
presente licitacion.

Bullas a 2 de marzo de 2005.—EI Alcalde, José
Maria Lépez Sanchez.
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Cieza

3484 Convenio urbanistico.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 158.3
de la Ley 1/2001, del Suelo de la Region de Murcia, se
pone de manifiesto que se encuentra en régimen de
consulta publica el Convenio Urbanistico suscrito entre
el Ayuntamiento de Cieza y la mercantil Cieza Golf, S.A.

Cieza, 16 de marzo de 2005.—EI Alcalde, Antonio
Tamayo Gonzalez.

Lorqui

3218 Padréon de contribuyentes de canon de
Cementerio y Vados, correspondiente al
ejercicio del afio 2005.

La Sra. Alcaldesa de Lorqui,

Hace saber: Que aprobado el Padrén de contribu-
yentes de Canon de Cementerio, y Vados, correspon-
diente al ejercicio del afio 2005, queda expuesto al pu-
blico, por un mes, para reclamaciones.

De conformidad con lo establecido en el articulo
88 del Reglamento General de Recaudacion, se hace
publico para general conocimiento que estan al cobro
en las Oficinas de Recaudacion, sita en la Casa Con-
sistorial, en horario de 8 a 13 horas, de lunes a viernes,
los recibos correspondientes a los citados Padrones.

El cobro de los mismos se realizara en periodo
voluntario durante los dos meses siguientes a la publi-
cacion de este anuncio en el «Boletin Oficial de la Region
de Murcia».

Terminado dicho plazo anterior, las deudas seran
exigidas por el procedimiento de apremio y devengaran
el recargo correspondiente y costas que se produzcan.

Lorqui a 23 de febrero de 2005.—La Alcaldesa,
Resurreccion Garcia Carbonell.

Lorqui

3221 Aprobado el Padron de contribuyentes del
Impuesto de Vehiculos de Traccién Mecénica,
correspondiente al ejercicio del afio 2005.

La Sra. Alcaldesa de Lorqui,

Hace saber: Que aprobado el Padrén de contribu-
yentes del Impuesto de Vehiculos de Traccion Mecanica,
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correspondiente al ejercicio del afio 2005, queda ex-
puesto al publico, por un mes, para reclamaciones.

De conformidad con lo establecido en el articulo
88 del Reglamento General de Recaudacién, se hace
publico para general conocimiento que estan al cobro
en las Oficinas de Recaudacion, sita en la Casa Con-
sistorial, en horario de 8 a 13 horas, de lunes a viernes,
los recibos correspondientes a los citados Padrones.

El cobro de los mismos se realizara en periodo
voluntario durante los tres meses siguientes a la publi-
cacion de este anuncio en el «Boletin Oficial de la Re-
gién de Murcia».

Terminado dicho plazo anterior, las deudas seran
exigidas por el procedimiento de apremio y devengaran
el recargo correspondiente y costas que se produzcan.

Lorqui a 23 de febrero de 2005.—La Alcaldesa,
Resurreccién Garcia Carbonell.

Puerto Lumbreras

3451 Anuncio de licitaciéon de obras.

En la Secretaria General del Ayuntamiento de
Puerto Lumbreras se tramita expediente de contratacion
por procedimiento abierto de tramitacion urgente para la
adjudicacion mediante concurso de la obra de «Electri-
ficacion rural en el paraje «Gallego» de la diputacion de
Puerto Adentro del municipio de Puerto Lumbreras»,
financiada por la Consejeria de Economia, Industria e
Innovacién de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.

Plazo de ejecucion: Cuatro meses.

Lugar de ejecucion: Paraje Gallego. Diputacion
Puerto Adentro. Puerto Lumbreras.

Presupuesto base de licitacion: 61.698,08 euros.

Gastos de publicaciones: El contratista adjudicatario
debera abonar por este concepto hasta un maximo de
240 euros.

Garantias:

Provisional.- Se fija en la cantidad de 1.233,96
euros, y se haran efectivos en cualquiera de las formas
indicadas en la Clausula 8.2 del Pliego de Condiciones.

Definitiva.- 4% del importe de adjudicacion.

Acreditacién de la solvencia técnica, financieray
econdmica de los licitadores: Por cualquiera de los
medios expresados en los articulos 16 y 17 del RDL 2/
2000 de 16 de junio.

Modelo de proposicién: Las proposiciones ha-
bran de presentarse conforme al modelo establecido en
la clausula 13.2 del Pliego de Condiciones, acompa-
flando la documentacion referida en la misma.

Plazo y lugar de presentacién de las ofertas: El
plazo de presentacion de proposiciones sera de 13
dias naturales siguientes al de publicacion del anuncio
de licitacion en el B.O.R.M, y hasta las 14’00 horas del
Ultimo dia. Podran presentarse en la Secretaria General
de este Ayuntamiento. Si el Gltimo dia del plazo de
presentacién de proposiciones coincide con sabado o
festivo se ampliara al primer dia habil siguiente.

Apertura de ofertas: Tendréa lugar en acto publico
en el Salon de Actos del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras
a las 14,00 horas del 3.° dia habil siguiente a la finalizacion
del plazo de presentacion de proposiciones, salvo que
fuere sabado en cuyo caso se realizara el primer dia
habil siguiente.

Expediente, obtencion de documentacién: Se
encuentra de manifiesto para su examen, de 9 a 14 horas
hasta el ultimo dia de presentacion de ofertas, en la
Secretaria General del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras,
sito en Pza. de la Constitucién, n.° 2, de Puerto Lumbreras,
C.P. 30890 Murcia, TIf: (968) 40.20.13. Fax: (968)
40.24.10.

Puerto Lumbreras a 15 de marzo de 2005.—El Alcalde,
Pedro Antonio Sanchez. Lopez.

San Pedro del Pinatar

3495 Aprobados los padrones que han de servir de
base para la exaccién en el presente ejercicio
2005 correspondientes al Impuesto sobre
Vehiculos de Traccion Mecanica; Tasa por la
prestacion del Servicio de Cementerio
Municipal y Tasa por Entrada de Vehiculos.

El Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de San
Pedro del Pinatar.

Hace saber: Que aprobados por la Junta de Gobier-
no Loca, en sesion celebrada el 18 de marzo de 2005,
los padrones que han de servir de base para la exaccion
en el presente ejercicio 2005, de los siguientes tributos:
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-Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecénica.

-Tasa por la prestacion del Servicio de Cementerio
Municipal.

-Tasa por Entrada de Vehiculos.

Se hace publico que estos documentos quedan ex-
puestos en este Excmo. Ayuntamiento, donde pueden
ser examinados por los contribuyentes a quienes intere-
sen. Contra este acuerdo de aplicacién y efectividad de
las cuotas citadas en el Padron, podra formularse recur-
so de reposicién previo al contencioso-administrativo en
el plazo de un mes a partir de la publicacion en el «Bole-
tin Oficial de la Regién», de conformidad con lo estable-
cido en los arts. 14 y siguientes del R.D.L. 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

La publicacion de este Edicto surtira los efectos de la
notificacion colectiva del articulo 102.3 de la Ley General
Tributaria.

El periodo voluntario de cobranza sera el siguien-
te: desde el dia 1 de abril al 30 de junio de 2005 (am-
bos incluidos), pudiendo realizar el ingreso en las Enti-
dades Bancarias que se determinen, presentando los
avisos de pago facilitados a los contribuyentes por co-
rreo. En caso de extravio o deterioro, podra conseguir
un duplicado de los mismos en la Oficina de Gestion y
Recaudacion de Tributos Municipales, sita en Plaza
Juan Ramén Jiménez ndmero 4 de ésta localidad, de
lunes a viernes en horario de 8 a 15 horas.

Transcurrido el plazo en voluntaria, sin haber sa-
tisfecho el pago, se iniciard el procedimiento ejecutivo
de apremio con los recargos correspondientes.

Se recuerda a los contribuyentes, que podran ha-
cer uso de la modalidad de domiciliacion de pago en
Entidades Bancarias y Cajas de Ahorros, con arreglo a
las normas sefialadas en el art. 90 del vigente Regla-
mento General de Recaudacion.

San Pedro del Pinatar a 18 de marzo de 2005.—El
Alcalde, Pedro José Pérez Ruiz.

San Pedro del Pinatar

3496 Exposicion publica del padron de tasa por
ocupacion con puestos de mercado semanal
del segundo trimestre del ejercicio 2005 y
anuncio de cobranza.

El Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de San
Pedro del Pinatar.

Hace saber: Que aprobados por la Junta de Gobier-
no Local, en sesién celebrada el 18 de marzo de 2005, el
padrén correspondiente al 2.° trimestre del ejercicio 2005
de la tasa por ocupacion del Dominio Publico con puestos
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en el Mercado Semanal, se hace publico que estos docu-
mentos quedan expuestos en éste Excmo. Ayuntamiento,
donde pueden ser examinados por los contribuyentes a
quienes interesen. Contra este acuerdo de aplicacion y
efectividad de las cuotas citadas en el Padrén, podra for-
mularse recurso de reposicion previo al contencioso-Ad-
ministrativo en el plazo de un mes a partir de la publica-
cién en el «Boletin Oficial de la Regién», de conformidad
con lo establecido en los arts. 14 y siguientes del R.D.L. 2/
2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

La publicacion de este Edicto surtira los efectos de
la notificacion colectiva del articulo 102.3 de la Ley
General Tributaria.

El periodo voluntario de cobranza sera el siguiente:
desde el dia 25 de marzo de 2005 hasta el 15 de abril
de 2005 (ambos incluidos) de acuerdo con el art. 12 de
la Ordenanza Reguladora, pudiendo realizar el ingreso
en las Entidades Bancarias que se determinen, pre-
sentando los avisos de pago facilitados a los contribu-
yentes. En caso de extravio o deterioro, podra conseguir
un duplicado de los mismos en la Oficina de Gestion y
Recaudacion de Tributos Municipales, sita en Plaza
Juan Ramén Jiménez ndmero 4 de ésta localidad, de
lunes a viernes en horario de 8 a 15 horas.

La falta de pago producira los efectos referidos en el
articulo 12.3 de la citada ordenanza y en cuanto al régimen
de sanciones lo dispuesto en el articulo 13 de la misma.

Se recuerda a los contribuyentes, que podran ha-
cer uso de la modalidad de domiciliacion de pago en
Entidades Bancarias y Cajas de Ahorros, con arreglo a
las normas sefialadas en el art. 90 del vigente Regla-
mento General de Recaudacion.

San Pedro del Pinatar a 18 de marzo de 2005.—El
Alcalde, Pedro José Pérez Ruiz.

Totana

2585 Correccioén de error.

Advertido error en la publicacion ndmero 2585,
aparecida en el «Boletin Oficial de la Regién de Mur-
cia», nimero 57, de fecha 10 de marzo de 2005 se rec-
tifica en lo siguiente:

En el punto 7.2 Fase de oposicion, tercer gjercicio,
donde dice:

«..., propuestas por el Tribunal sobre la labor dia-

ria del servicio de Ingeniero Técnico de Obras Publicas
del Ayuntamiento de Totana»

debe decir:

«..., propuestos por el Tribunal sobre la labor dia-
ria del servicio de Veterinaria en el Ayuntamiento de
Totana.»
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Yecla

3229 Modificacion régimen retribuciones a
miembros de la Corporacién Local.

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion celebrada el
dia 7 de marzo de 2005, adopt6 los siguientes acuerdos:

1. Los cargos de la Corporacién que podran ejer-
cerse en régimen de dedicacion exclusiva, con las retri-
buciones brutas anuales aplicables con efecto a 1 de
enero de 2005 que se indican, son las siguientes:

- Alcalde-Presidente: 44.986,76 euros.

- Concejal Delegado, en nimero maximo de dos:
33.030,58 euros.

2. Podréan desempefiarse en régimen de dedica-
cién parcial, en el porcentaje de jornada que en cada
caso se indica, con retribuciones proporcionales a las
de los Concejales Delegados con dedicacién exclusiva,
los siguientes otros cargos:

2.1. Dedicacion Parcial del 30 al 50 por 100 de la
jornada: Concejal para gestién y seguimiento diario de
los asuntos municipales, en numero maximo de cinco
(uno por cada grupo).

2.2. Dedicacion Parcial del 30 por 100 de la jorna-
da: Concejal Delegado, en nimero maximo de dos, uni-
camente cuando no se ejerzan en régimen de dedica-
cion exclusiva todos los cargos referidos en el punto
anterior (de forma alternativa con la posibilidad prevista
en el apartado 2.3. siguiente).

2.3. Dedicacion Parcial del 60 por 100 de la jornada:
Un solo Concejal Delegado, Unicamente cuando no se
ejerzan en régimen de dedicacién exclusiva todos los car-
gos referidos en el punto anterior (de forma alternativa con
la posibilidad prevista en el apartado 2.2 precedente).

3. El Sr. Alcalde designara los Concejales que ha-
bran de desempefiar tales cargos en régimen de dedi-
cacion exclusiva o parcial, libremente, en el caso de los
Concejales Delegados, o de conformidad con la pro-
puesta de los correspondientes Grupos Municipales, en
la que habra de indicarse el porcentaje de dedicacion.

4. En cumplimiento de lo establecido en el articulo
75.5 de la Ley 7/1985, reguladora de las Bases del Ré-
gimen Local, el presente acuerdo sera objeto de publi-
cacion en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia» y
en el Tablon Municipal de Anuncios.

Yecla, 8 de marzo de 2005.—El Alcalde, Juan M.
Benedito Rodriguez.
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