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|. CoMUNIDAD AUTONOMA

1. DISPOSICIONES GENERALES

Presidencia

215 Ley 10/1998, de 21 de diciembre, sobre Régimen

del Comercio Minorista en la Regién de Murcia.

El Presidente de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia
Sea notorio a todos los ciudadanos de la Region de
Murcia, que la Asamblea Regional ha aprobado la Ley 10/
1998, de 21 de diciembre, “Sobre Régimen del Comercio
Minorista en la Region de Murcia”.
Por consiguiente, al amparo del articulo 30.Dos, del
Estatuto de Autonomia, en nombre del Rey, promulgo y ordeno
la publicacion de la siguiente Ley:

Exposicion de motivos

El articulo 10, apartado 34, del Estatuto de Autonomia
para la Regién de Murcia, aprobado por la Ley Organica 4/
1982, de 9 de junio, y modificada por la Ley Orgénica 1/1998,
de 15 de junio, ha atribuido a la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia competencia exclusiva en materia de
comercio interior, sin perjuicio de la politica general de precios,
de la libre circulacién de bienes en el territorio del Estado y de
la legislacién sobre la defensa de la competencia.

Por otra parte, la aprobacion de la Ley estatal 7/1996, de
15 de enero, de ordenaciéon del comercio minorista, y la
complementaria Ley Organica 2/1996, de 15 de enero, ha
supuesto la creacion de un nuevo marco juridico general del
sector de la distribuciéon comercial minorista, muchos de cuyos
articulos tienen la consideracion de normas bésicas dictadas al
amparo del articulo 149.1.13 de la Constitucion, por lo que se
requiere un desarrollo legislativo para su respectivo ambito
territorial por parte de las comunidades auténomas con
competencia en la materia, como es el caso de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

El sector del comercio minorista, cuya importancia en el
escenario econémico regional resulta innecesario destacar, ha
carecido hasta el momento de una regulaciéon general que
diera tratamiento unitario y sistematico al conjunto de aspectos
que inciden en su desarrollo.

En el panorama normativo comercial coexisten en la
actualidad, en virtud del principio constitucional de
supletoriedad, normas emanadas de la Administraciéon Central
del Estado y normas de caracter autonémico, como las de
horarios comerciales, dictadas por la Comunidad Autbnoma de
la Region de Murcia en ejercicio de las competencias
atribuidas por la reciente legislacion estatal antes citada.

Puede afirmarse, por tanto, que la ordenacion del sector
comercial regional presentaba una acusada dispersién
normativa, que ademas precisa de una adecuacion a las
profundas transformaciones operadas en dicho sector. En
consecuencia la presente Ley tiene como principal
justificacion, el abordar de modo general y sisteméatico, y en
ejercicio de la competencia exclusiva propia de la Comunidad
Auténoma de Murcia en la materia, la ordenacion del sector
comercial minorista y su promocion, junto a la regulacién de
los instrumentos de inspeccion y disciplina del sector.
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En efecto, la presente Ley sobre régimen del comercio
minorista en la Region de Murcia, aborda la realidad comercial
regional desde la doble vertiente ordenadora y de promocién,
como elementos indisociables dirigidos a la mejora del sistema
de distribucién comercial, estableciendo el marco de desarrollo
normativo preciso a estos fines.

La presente Ley se estructura en ocho titulos en los que se
aborda su objeto y ambito de aplicacion, la sujecion a licencia
comercial especifica de los grandes establecimientos
comerciales y establecimientos comerciales de descuento duro,
la autorizacion de las ventas especiales y su inscripcion en el
Registro que a tal efecto se crea, la regulacion de los horarios
comerciales, el establecimiento del régimen de determinadas
practicas promocionales de ventas, la creacién del Consejo
Asesor Regional de Comercio y la regulacion de los principios y
normas basicas que condicionan el ejercicio de la potestad
sancionadora en la materia.

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo |
Objeto y ambito de aplicacion

Articulo 1.- Objeto.

1. Es objeto de esta Ley la ordenacién administrativa de la
actividad del comercio minorista, la mejora y modernizacion de
las estructuras comerciales y la regulacion de determinadas
actividades promocionales de ventas en la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

2. A los efectos de esta Ley, es comercio minorista
aquella actividad desarrollada profesional-mente con animo de
lucro consistente en ofertar la venta de cualquier clase de
articulos a los destinatarios finales de los mismos, utilizando o
no un establecimiento.

Articulo 2.- Precisiones sobre el ambito de aplicacion.

1. Sera irrelevante para la aplicacion de esta Ley que el
comerciante minorista sea al propio tiempo fabricante o
comerciante mayorista de articulos cuya oferta de venta
realice.

2. Ser4 igualmente indiferente a los efectos de esta Ley
que el comerciante minorista tenga, al tiempo, el caracter de
agricultor, ganadero, pescador o artesano, o que, en general,
realice la totalidad o parte de las actividades extractivas
precisas para obtener los productos que venda.

3. La presente Ley no ser& de aplicacién a las actividades
economicas objeto de régimen especial en los aspectos
regulados por sus normativas especificas.

Articulo 3.- Ejercicio simultineo de actividad comercial
minorista y de produccion o distribucién mayorista.

Cuando la actividad de comercio minorista sea realizada
simultdneamente en un mismo establecimiento con otras
actividades de produccion o de distribucion mayorista, debera
ser debidamente delimitada la zona o espacio en que se
desarrolla la actividad comercial minorista, y deberdn cumplirse
las normas relativas a cada tipo de actividad comercial.

Articulo 4.- De las cooperativas de consumidores y
usuarios.
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1. Las cooperativas de consumidores y usuarios, asi
como cualesquiera otras que suministren bienes y servicios a
sus socios y terceros, estaran obligadas a distinguir la oferta
dirigida a los socios de la que se dirija al publico en general.

Cuando la oferta de las cooperativas se dirija al publico
en general o no aparezca rigurosamente diferenciada de la
gue realicen a su socios, estara sometida a esta Ley.

2. Los economatos y, en general, cualquier tipo de
establecimiento que, de acuerdo con la legislacion vigente,
suministren bienes, productos o servicios exclusivamente a
una colectividad de empleados no podran en ningdn caso
suministrarlos al publico en general.

Capitulo Il
Regulacion administrativa

Articulo 5.- Ordenacion e intervencion administrativa
de la actividad comercial minorista.

1. La actividad comercial minorista vendra sujeta a
ordenacién e intervencion administrativa en los supuestos y
conforme a las técnicas y procedimientos regulados en esta Ley.

2. En especial, la ordenacion e intervencién administrativa
tendra por objeto:

a) La sujecion a licencia comercial especifica de los
grandes establecimientos comerciales y establecimientos
comerciales de descuento duro.

b) La autorizacion de ventas especiales y su inscripcion en
el Registro de Comerciantes Minoristas de Ventas Especiales de
la Region de Murcia.

c) El régimen de horarios comerciales.

d) El régimen de determinadas practicas promocionales de
ventas.

3. La ordenacion e intervencion administrativa que compete
a la Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia no excluye la
que, de forma concurrente o no, corresponda a otras
administraciones publicas ni, en particular, a los municipios, para
establecer ordenanzas y requerir licencia para la instalacion y
apertura de establecimientos comerciales, conforme a la
normativa de régimen local, urbanistica y medioambiental.

Articulo 6.- Inspeccion y sancion.

1. La Administracién regional y los municipios, en el
ambito de sus respectivas competencias, realizaran las
funciones de inspeccion, vigilancia y control precisos sobre los
comerciantes minoristas, sus establecimientos comerciales
minoristas y sus actividades, a cuyo efecto podran efectuar
comprobaciones y requerir la informacion que precisen de
ellos.

2. El incumplimiento de lo establecido en esta Ley sera
sancionado conforme a lo previsto en su titulo VIII y demas
normas aplicables en la materia.

TITULO Il
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES

Articulo 7.- Definicion y modalidades.

A los efectos de esta Ley, tendran la consideracién de
establecimientos comerciales los locales, construcciones e
instalaciones de caracter fijo y permanente destinados al
ejercicio regular de actividades comerciales.

Articulo 8.- Grandes establecimientos comerciales.

1. Seran considerados grandes establecimientos
comerciales aquellos destinados al comercio al por menor de
cualquier clase de articulo cuya superficie util de exposicion y
venta al publico supere los limites que a continuacién se
establecen:

a) En municipios cuya poblacion de derecho sea inferior a
5.000 habitantes, 600 metros cuadrados.

b) En municipios de poblacién de derecho comprendida
entre 5.001 y 15.000 habitantes, 900 metros cuadrados.

c) En los municipios de poblacion de derecho
comprendida entre 15.001 y 35.000 habitantes, 1.500 metros
cuadrados.

d) En los municipios de poblacion de derecho
comprendida entre 35.001 y 75.000 habitantes, 1.800 metros
cuadrados.

e) En los municipios de poblacion de derecho superior a
75.000 habitantes, 2.500 metros cuadrados.

2. Cuando el establecimiento comercial que pretenda
instalarse o ser ampliado esté integrado en una red de
distribucion, asociacion o agrupacion dotada de unidad de gestion
empresarial, o de gestion de compras u otro tipo de colaboracion
comercial, en el ambito nacional o supranacional, se considerara
tal circunstancia en el Estudio de Mercado a presentar con la
solicitud de licencia comercial en la forma establecida en el
articulo 13 de esta Ley.

3. Lo dispuesto en el apartado anterior sera también de
aplicacion para los establecimientos comerciales de
“descuento duro” que regula la presente Ley.

Articulo 9.- Establecimientos comerciales de
descuento duro.

Son establecimientos comerciales de «descuento duro»
los de venta al por menor de productos de alta rotacion y
consumo generalizado que, con una superficie de venta al
publico entre 400 metros cuadrados y aquella que
corresponda, segun el municipio de que se trate, para tener la
calificacion de gran establecimiento comercial, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 8 de la presente Ley, cumplen al
menos tres de las siguientes caracteristicas:

a) Que no exista venta asistida.

b) Que mas del 50% de los articulos ofertados sean
marcas comerciales propiedad de la cadena titular del negocio
ejercido en el establecimiento comercial o fabricadas en
exclusiva para la misma.

c) Que mas del 50% de los articulos ofertados se
expongan en el propio soporte de transporte.

d) Que las bolsas donde se empaqueten los articulos
vendidos tengan un precio especifico.

e) Que oferten al publico menos de 1.000 referencias de
articulos.

Articulo 10.- Superficie de exposicion y venta al
publico.

Superficie de exposicion y venta al publico es aquélla
donde se produce el intercambio comercial, constituida por los
espacios destinados a la exposicion al puablico de los articulos
ofertados, ya sea mediante mostradores, estanterias, vitrinas,
goéndolas, camaras o murales, los probadores, las cajas
registradoras y, en general, todos los espacios destinados a la
permanencia y paso del publico, excluyéndose expresamente
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las superficies destinadas a oficinas, aparcamientos, zonas de
carga y descarga y almacenaje no visitables por el publico y,
en general, todas aquellas dependencias o instalaciones de
acceso restringido al mismo.

Articulo 11.- Licencia comercial especifica.

1. La instalacion o ampliacion de grandes
establecimientos comerciales y de establecimientos
comerciales de descuento duro, requerira la obtencion de la
licencia comercial especifica conforme a lo establecido en esta
Ley, con cardcter previo a la solicitud de las licencias
municipales de instalacién, apertura y obras. En caso de que
se solicitare cualquiera de estas licencias, se suspendera su
tramitacion hasta tanto se acredite el otorgamiento de la
licencia comercial especifica.

2. La misma licencia requerirdn los establecimientos
comerciales cuya reforma o ampliacion determinare su
inclusion en las citadas clasificaciones de grandes
establecimientos comerciales o establecimientos comerciales
de descuento duro.

3. El otorgamiento de la licencia correspondera a la
Direccién General competente en materia de comercio.

4. La tramitacion de la licencia comercial especifica se
ajustara al procedimiento administrativo comdn, sin perjuicio
de las particularidades establecidas en la presente Ley.

Articulo 12.- Criterios para la concesion de la licencia
comercial especifica.

Los criterios a tener en cuenta para conceder la licencia
comercial especifica, de acuerdo con la Ley 7/1996, de 15 de
enero, de Ordenaciéon del Comercio Minorista, seran los
siguientes:

a) Valoracion del equipamiento comercial preexistente en
cada zona, en funcion de su aptitud para garantizar la calidad,
variedad, servicio, precios y horarios de la oferta actual y
previsible.

b) Valoracion de los efectos sobre la estructura comercial
existente, en funcién de las mejoras de competencia que
aporte cada establecimiento propuesto y de los eventuales
efectos negativos para el pequefio comercio de la zona.

c) Estudio del impacto urbanistico, sobre el trafico y la
accesibilidad via y sobre el medio ambiente.

d) Consideracién de la incidencia que la puesta en
marcha del proyecto tendria sobre el nivel y la calidad del
empleo en su zona de influencia.

e) Viabilidad del proyecto y posibles acciones de
fortalecimiento de las areas comerciales preexistentes en cada
zona de influencia.

Articulo 13.- Solicitud de licencia comercial especifica
y documentacién complementaria.

1. La solicitud de la licencia comercial especifica debera
detallar el tipo y caracteristicas principales del establecimiento
comercial que se proyecte implantar, modificar o ampliar.

2. Dicha solicitud habra de acompafiarse de:

a) Proyecto técnico de la instalacion en el que, como
minimo, se describird el tipo de estable-cimiento que se
pretenda implantar, modificar o ampliar, con expresion de su
emplazamiento, superficie total a construir y superficies de
exposicion y venta al publico, cubiertas o no; planos de
situacion, de planta y alzados y de secciones, de distribucion

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA

de zonas, accesos del establecimiento y de aparcamientos
previstos, presupuesto global y por capitulos de la inversion y
financiacion necesaria para ejecutar el proyecto; forma y plazo
para su ejecucion.

b) Estudio de Mercado que fundamente la viabilidad,
necesidad o conveniencia del estable-cimiento y sus
caracteristicas, con expresion, en el caso de formar parte de
una red de distribucién a las que se refiere el articulo 8 de esta
Ley, de la superficie global y del volumen de ventas de la red
comercial en el ejercicio econémico anterior. En todo caso, se
hara referencia circunstanciada a la zona de influencia del area
comercial y sus caracteristicas socioeconémicas, oferta
comercial existente y demanda potencial en el area, cuota de
mercado prevista para el establecimiento proyectado e impacto
economico sobre la estructura comercial de la zona y, en
especial, sobre el pequefio y mediano comercio existente en
ella.

c) Certificado municipal de calificacién urbanistica del
suelo donde se proyecte instalar el establecimiento, con
especificacion de las determinaciones que, segun el
planeamiento y normas urbanisticas aplicables, afecten a la
parcela correspondiente; asi como informe sobre la suficiencia
de la red vial de acceso al establecimiento y del numero de
plazas de aparcamiento proyectadas, con referencia al flujo de
vehiculos previsto.

Articulo 14.- Instruccidn del procedimiento de licencia
comercial especifica.

1. La solicitud de licencia y la documentacion técnica y
administrativa complementaria seran sometidas a informe del
Tribunal de Defensa de la Competencia, conforme a lo
establecido en el ar-ticulo 6.2 de la Ley 7/1996, de 15 de
enero, de Ordenacién del Comercio Minorista. La tramitacion
del expediente administrativo proseguira si transcurrieren dos
meses sin haberse remitido informe por ese 6rgano, sin
perjuicio de la posibilidad de que el 6rgano competente para
resolver el procedimiento lo considere determinante para ello,
en cuyo caso se podrd interrumpir el plazo de los tramites
sucesivos conforme al articulo 83.3 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre.

2. Asimismo el 6rgano instructor podra recabar cuantos
otros informes se estimen oportunos para la mas adecuada
resolucion de la solicitud formulada.

Articulo 15.- Resolucién administrativa.

1. La resolucién sera adoptada en el plazo de seis
meses, sin perjuicio de la posibilidad de ampliacién conforme
al articulo 49 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.
Transcurrido el plazo para resolver sin haberse adoptado
resolucion expresa, se entenderd estimada la solicitud de
licencia comercial por silencio administrativo.

2. La obtencion de la licencia comercial especifica estara
sujeta al pago de la tasa que, en cada momento, establezca la
legislacion autondmica reguladora de esta materia.

Articulo 16.- Coordinacion con la Administracion
municipal.

1. En el supuesto de otorgamiento de licencia comercial
especifica, la Direccion General competente en materia de
comercio se lo comunicara al Ayuntamiento en cuyo territorio
hubiere de instalarse el establecimiento autorizado, quien a su
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vez habrd de comunicar a ésta las resoluciones o acuerdos
municipales que autoricen o denieguen la licencia de apertura
y de obras relativas a la instalacion y construccion del
correspondiente establecimiento.

2. En todo caso, habran de comunicarse a la
Administracion de la Comunidad Auténoma las condiciones a
gue se subordinen las licencias municipales, incluidos los
plazos de ejecucidon de los proyectos de obras e instalaciones.

Articulo 17.-
especifica.

La licencia comercial otorgada se entendera caducada en
el caso de que el proyecto de instalacion del gran
establecimiento comercial autorizado no se realizase en el
plazo de ejecucién previsto en el propio proyecto aprobado por
la Administracién regional que, en ningun caso, podra ser
superior a doce meses, y sin perjuicio de la posibilidad de
prérroga por causas justificadas, alegadas y probadas ante la
Administracién. La solicitud de prérroga debera producirse con
una antelacion minima de un mes anterior a la fecha de
caducidad de la licencia.

Caducidad de la licencia comercial

Articulo 18.- Cambio de titularidad.

El cambio de titularidad de la licencia comercial
especifica deberd ponerse en conocimiento de la Direccion
General competente en materia de comercio por parte del
anterior y del nuevo titular en el plazo de un mes a la fecha en
la que el citado cambio hubiese tenido lugar.

TITULO 1l
OBLIGACIONES DE LOS COMERCIANTES MINORISTAS

Articulo 19.- Obligaciones genéricas.

Los comerciantes minoristas habran de cumplir los
siguientes deberes:

a) Con caréacter general, los establecidos por las normas
relativas a los bienes cuya venta ofrecen. En especial han de
cumplir las normas relativas a la composicion de los productos,
etiquetado y de seguridad de los mismos, asi como las
especiales del sector o sectores comerciales que constituyan
el objeto de su actividad, y retirar de su establecimiento los
bienes que no cumplieren tales normas.

b) Acreditar ante la Administracién competente estar en
posesion de las autorizaciones y licencias que les sean exigibles.

c) Hallarse al corriente en el pago de los tributos de
cualquier clase de los que resulten sujetos pasivos.

d) Cumplir las normas de proteccion de los derechos de
consumidores y usuarios.

Articulo  20.- Deber de
Administracion y sus agentes.

Los comerciantes minoristas, 0 sus representantes,
deberan atender y cumplir los requerimientos que la
Administracion competente y sus agentes les dirijan en orden
al cumplimiento de las normas legales y resoluciones
administrativas relativas a la actividad comercial que ejerciten.

colaborar con la

Articulo 21.- Obligaciones basicas frente a los
consumidores.

Los comerciantes minoristas 0 sus representantes,
conforme a lo dispuesto en el Estatuto de Consumidores y

Usuarios de la Region de Murcia y su normativa de desarrollo,
y sin perjuicio de ésta, deberan:

a) Exhibir junto a los articulos sus correspondientes
precios de venta al publico.

b) Entregar factura, recibo o documento acreditativo de la
operacion realizada, debidamente desglosado en su caso,
salvo que el consumidor renuncie expresamente a su entrega.

c) Tener a disposicion de los consumidores hojas de
reclamaciones.

d) Entregar documento de garantia en toda venta de
articulos de naturaleza duradera.

e) Realizar sus actividades promocionales sin incurrir en
formas de publicidad ilicita, en particular, sin incurrir en
publicidad engafiosa.

f) Contratar con los consumidores sin existencia de
clausulas abusivas.

g) Comercializar articulos seguros y con un adecuado
servicio de asistencia técnica.

Articulo 22.- Exhibicion de precios.

1. El precio debera figurar junto a todos los articulos
ofertados a la venta.

2. Junto al precio del articulo debera figurar también el
precio por unidad de medida de los productos conforme a la
normativa que regule la implantacién de esta modalidad.

3. En los productos vendidos a granel sélo se indicara el
precio por unidad de medida.

4. En la venta conjunta de dos o mas articulos iguales,
debera figurar también su precio por unidad.

5. En las actividades promocionales de ventas debera
figurar el precio de venta conforme a lo dispuesto en todos los
articulos anteriores junto al precio de venta anterior.

Articulo 23.- Requisitos de exhibicion de precios.

Los precios deberan indicarse de modo directo, legible,
exacto y completo:

- De modo directo, figurando en el articulo o junto a él,
siempre dentro del mismo campo visual que ocupe en la
exposicion de venta.

- De modo legible, mediante caracteres claros y de
tamafio suficiente.

- De modo exacto: se prohibe toda forma de exhibicién de
precio que obligue a realizar célculos aritméticos para
determinar su cuantia, excepto la aplicacion de porcentajes
sencillos de descuento sobre el precio indicado.

- De modo completo, incluyendo el importe de los
incrementos o descuentos aplicables en su caso y cuantos
tributos puedan o deban repercutirse en el consumidor.

Articulo 24.- Excepciones al deber de indicacién
directa del precio.

La Direccion General competente en materia de comercio
podré dispensar de la obligacion de informacién directa sobre
el precio de los articulos ofertados en venta si el interesado u
organizaciones representativas del sector afectado acreditan
razones de seguridad del establecimiento u otras que se
juzguen objetivamente atendibles, previo informe del Consejo
Asesor Regional de Consumo.

Articulo 25.- Indicacion del precio de servicios
accesorios.
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1. La exhibicién de precios podra completarse con
informacién adicional sobre condiciones de financiacion o
aplazamiento de pago, coste de servicios accesorios o
similares.

2. Esta informacion debera ser veraz, eficaz y suficiente.

TITULO IV
DE LA AUTORIZACION E INSCRIPCION DE LAS VENTAS
ESPECIALES

Articulo 26.- Concepto.

1. Tendran la consideracién de ventas especiales las
ventas a distancia, las ventas automaticas y las ventas en
publica subasta.

2. Se consideraran ventas a distancia, conforme al articulo
38 de la Ley 7/96, de 15 de enero, de Ordenacion del Comercio
Minorista, las celebradas sin la presencia fisica simultanea del
comprador y del vendedor, transmitiéndose la propuesta de
contratacion del vendedor y la aceptacion del comprador por un
medio de comunicacién a distancia de cualquier naturaleza. En
particular estaran incluidas en este concepto aquellas que se
realicen mediante pedidos sobre catalogos previamente
distribuidos a los posibles compradores y estaran excluidas las
ventas mediante maquina automatica, productos realizados a
medida y contratos de suministros de productos alimenticios de
medidas o de otros articulos de hogar no duraderos y de
consumo corriente.

3. Tendra la consideracién de venta automatica, de
acuerdo con el articulo 49.1 de la misma Ley, la forma de
distribucion detallista en la cual se pone a disposicion del
consumidor el producto o servicio para que éste lo adquiera
mediante el accionamiento de cualquier tipo de mecanismo y
previo pago de su importe.

4. La venta en publica subasta consiste en ofertar,
publica e irrevocablemente, la venta de un bien a favor de
quien ofrezca, mediante el sistema de pujas y dentro del plazo
concedido al efecto, el precio mas alto por encima de un
minimo, ya se fije éste inicialmente o mediante ofertas
descendentes realizadas en el curso del propio acto. Se
excluyen de la presente Ley la subasta de titulos asi como las
subastas judiciales y administrativas.

Articulo 27.- Autorizacién e inscripcion.

1. Los comerciantes que ejerzan cualquiera de las
actividades de ventas especiales reguladas en el articulo
anterior, deberan ser autorizados previamente por la
Administracion regional y hallarse inscritos en el Registro de
Comerciantes Minoristas de Ventas Especiales de la Region
de Murcia.

2. Las solicitudes de autorizacion seran dirigidas a la
Direccion General competente en materia de comercio. En el
caso de las ventas a distancia la solicitud ird acompafiada de
una memoria explicativa de la actividad a realizar, relacion de
productos o servicios que configuran la oferta comercial,
ambito de actuacién, clase o clases de medios de
comunicacion para transmitir las propuestas de contratacion y
para recibir la aceptacion de los clientes. En el supuesto de
venta automatica se deberd acreditar que las méaquinas a
utilizar han sido objeto de las homologaciones y autorizaciones
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precisas por razon del producto objeto de venta. En todos los
casos debera asimismo acreditarse el cum-plimiento de los
requisitos establecidos en las reglamentaciones especificas
aplicables en funcion de los productos objeto de ventas a
distancia, automatica o en publica subasta. En todos los casos
de ventas especiales la memoria explicativa debera incluir la
referencia al sistema comercial previsto para atender las
reclamaciones de los consumidores y para atender el ejercicio,
por parte de los mismos, del derecho de desistimiento o
revocacion en las ventas a distancia.

3. La solicitud sera resuelta por la Direccion General
competente en materia de comercio en el plazo de cuatro
meses, entendiéndose en otro caso estimada por silencio
administrativo.

4. La autorizaciéon podra revocarse por el cese en la
actividad de la empresa o por incumplimiento sobrevenido de
los requisitos establecidos para ello.

5. Los comerciantes autorizados para ejercer ventas
especiales deberan notificar a la Administracion cualquier
modificacion que se produzca respecto de los datos
declarados en la solicitud de autorizacion.

Articulo 28.- Inscripcién.

1. Tanto las autorizaciones y sus modificaciones como
las revocaciones de las ventas especiales se inscribiran de
oficio en el Registro de Comerciantes Minoristas de Ventas
Especiales de la Region de Murcia que se regula en el articulo
siguiente.

2. En el caso de las ventas a distancia, la obligacién de
inscripcion estaré referida a los comerciantes cuyo @mbito de
actuacion se cifia exclusivamente al territorio de la Region de
Murcia y a aquellos cuyas propuestas se difundan por medios
que abarquen el territorio de mas de una Comunidad
Autbénoma, siempre que la empresa tenga su domicilio social
en la Region de Murcia.

3. La inscripcion de las autorizaciones comprenderd los
datos relativos a la identificacibn de la empresa, las
modalidades de venta, los productos o servicios que
configuran su oferta comercial, su &mbito de actuacion y el
lugar al cual puedan dirigir sus reclamaciones los
consumidores.

Articulo 29.- Registro de Comerciantes Minoristas de
Ventas Especiales de la Regién de Murcia.

1. Se crea el Registro de Comerciantes Minoristas de
Ventas Especiales de la Regiéon de Murcia, que dependera
organicamente de la Direccion General competente en materia
de comercio. Tendr4 caracter publico y naturaleza
administrativa y constara de las secciones de:

a) Comerciantes de venta a distancia.

b) Comerciantes de venta automatica.

¢) Comerciantes de venta en publica subasta.

2. El Registro debera estar coordinado con los de
naturaleza igual o similar organizados por el Estado o por las
demas comunidades autbnomas y guardara un especial deber
de colaboracion con ellos.

3. Se incorporaran a este Registro los medios técnicos e
informaticos adecuados, con las limitaciones que para la
utilizacion de estos medios y para el acceso a los documentos
relativos a materias protegidas por el secreto comercial o
industrial, establecen las leyes.
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TiTULO V
HORARIOS COMERCIALES

Capitulo |
Régimen general

Articulo 30.- Horario semanal y diario.

1. El horario global en que los comerciantes minoristas
podran realizar su actividad ser4, como méximo, de setenta y
dos horas semanales, conforme a lo establecido en el articulo
3 de la Ley Orgénica 2/1996, de 15 de enero.

2. El horario de apertura y cierre de los establecimientos
comerciales, asi como su distribucion en dias laborales, sera el
fijado libremente por cada comerciante dentro del limite maximo
establecido en el apartado anterior y sin perjuicio de los
derechos reconocidos a los trabajadores en el régimen laboral.

Articulo 31.- Régimen horario de dias festivos.

1. Los domingos y dias festivos en los que los comercios
podran permanecer abiertos al publico en la Regién de Murcia
serdn como méximo ocho dias al afio. Este maximo legal podra
ser ampliado mediante Orden de la Consejeria competente en
materia de Comercio, publicada en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia. Se considerara festivo cualquier dia inhabil
a efectos laborales.

2. Correspondera a la citada Consejeria, previa consulta al
Consejo Asesor Regional de Comercio, fijar para cada afio,
mediante Orden, los domingos y dias festivos en los que los
establecimientos comerciales podran realizar su actividad. La Orden
correspondiente se publicara en el Boletin Oficial de la Regi6n de
Murcia con anterioridad al comienzo del afio a que se refiera.

3. El calendario a que hace referencia el apartado
anterior sera susceptible de variacién mediante Orden de la
citada Consejeria previa solicitud, motivada y presentada con
una antelacion de dos meses, por los ayuntamientos
interesados, para sus respectivos términos municipales o por
el Consejo Asesor Regional de Comercio.

4. Con independencia de lo sefalado en los dos
apartados anteriores, los alcaldes de los municipios de la
Region podran permutar algunos de los ocho dias, fijados en la
Ley, por otros en los que se celebren sus fiestas locales y que
estén incluidos en el calendario laboral. EI Ayuntamiento
comunicard su decision a la Direccién General competente en
materia de comercio con una antelacion minima de un mes. A
dicha permuta se le daréa la debida publicidad por parte de la
propia Administraciéon municipal para general conocimiento de
los comerciantes y consumidores de su término.

5. El horario de apertura de cada dia festivo sera
libremente fijado por el comerciante, sin que pueda exceder de
doce horas diarias.

6. Los establecimientos comerciales situados en el entorno
inmediato de los mercados tradicionales de plurioferta de venta
no sedentaria de periodicidad superior a la semanal, también
pueden permanecer abiertos el domingo o festivo en que se
realice el mercado, previa solicitud motivada de la Corporacion
Municipal correspondiente y autorizacion de la Direccién
General competente en materia de comercio.

Articulo 32.- Informacién sobre horarios.
En los establecimientos comerciales deberan exponerse los
horarios de apertura y cierre en dias laborales de forma

perfectamente visible tanto en el interior como en el exterior del
establecimiento.

Capitulo 1l
Establecimientos comerciales con libertad de horario

Articulo  33.-
libertad de horario.

1. Tendran plena libertad para determinar los dias y
horas de apertura al publico, conforme establece la Ley
Organica 2/1996, de 15 de enero, los establecimientos
dedicados especificamente a las siguientes actividades:
ventas de pasteleria y reposteria; de pan y alimentos
preparados; de prensa; combustible y carburantes; de flores y
de plantas; tiendas de conveniencia; establecimientos
instalados en estaciones y medios de transporte terrestre,
maritimo y aéreo; y los instalados en zonas de gran afluencia
turistica.

2. Se entendera por tiendas de conveniencia, conforme a
la misma Ley aquellas que, con superficie Gtil no superior a
500 metros cuadrados, permanezcan abiertas al publico al
menos dieciocho horas al dia, y distribuyan su oferta, en forma
similar, entre libros, periddicos y revistas, articulos de
alimentacién, discos, videos, juguetes, regalos y articulos
varios.

Establecimientos comerciales con

Articulo 34.- Zonas de gran afluencia turistica.

1. Se consideraran zonas de gran afluencia turistica a los
efectos de esta Ley los términos municipales o parte de los
mismos en los que, en determinados periodos del afio, la media
ponderada anual de poblacion sea significativamente superior al
numero de residentes, o en los que tenga lugar una gran
afluencia de visitantes por motivos turisticos.

2. La determinacién de las zonas de gran afluencia
turistica, asi como el periodo o periodos a que se limite la
aplicacion del régimen de libertad de horarios, sera establecido
mediante Orden de la Consejeria competente en materia de
comercio, a solicitud o previa consulta de los municipios
correspondientes y de las asociaciones o entidades mas
representativas del sector.

Articulo 35.- Establecimientos dedicados exclusivamente a
la venta de productos culturales.

1. Tendran plena libertad para determinar los dias y
horas en que permaneceran abiertos al publico los
establecimientos comerciales dedicados exclusivamente a la
venta de productos culturales.

2. La enumeracion de los productos culturales a estos
efectos sera establecida mediante Orden de la Consejeria
competente en materia de Comercio.

TITULO VI
ACTIVIDADES PROMOCIONALES DE VENTAS

Capitulo |
Objeto
Articulo 36.- Delimitacibn de las actividades
promocionales de ventas.
1. A los efectos de esta Ley, se considerard actividad
promocional de venta toda actuacion imputable al comerciante
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minorista que sea objetivamente apta para suscitar en el
consumidor final la imagen de que, adquiriendo los articulos
objeto de la misma, obtendra una reduccién en su precio
respecto del anteriormente practicado por el comerciante
minorista o respecto del anterior o del actualmente aplicado
por sus competidores, condiciones mas favorables que las
habituales o cualquier otro tipo de ventaja econémica.

2. En concreto tendran la consideracion de actividades
promocionales de ventas las ventas en rebajas, las ventas en
oferta o promocién, las ventas de saldos, las ventas en
liquidacion, las ventas con obsequio y las ofertas de venta directa.

3. Las denominaciones antes sefialadas Unicamente
podran emplearse para anunciar las ventas que se ajusten a la
regulacién respectivamente establecida en la presente Ley,
quedando expresamente prohibida la utilizacion de las citadas
denominaciones u otras similares para anunciar ventas que no
respondan al correspondiente concepto legal.

4. La existencia de la actividad promocional sera
determinada, principalmente, atendiendo a su forma de
presentacion, de expresién y de difusién publicitaria, prestando
especial relevancia al uso de expresiones gramaticales o
gréficas aptas para sugerir en el consumidor la existencia de
ventajas econdémicas al adquirir los articulos.

Articulo 37.- Criterios especiales.

1. Las actividades promocionales de ventas se regiran
por la legislacion estatal de ordenacion del comercio minorista
salvo en lo previsto en esta Ley.

2. El presente titulo y los articulos 19 y 20 de la Ley 7/96,
de 15 de enero, de Ordenacién del Comercio Minorista, no
seran aplicables a la actividad comercial principal, habitual y
ordinaria de venta de articulos cuyo valor de mercado
aparezca manifiestamente disminuido a causa del deterioro,
desperfecto, desuso u obsolescencia de los mismos.

Capitulo I
Requisitos de las actividades promocionales de ventas

Articulo 38.- Requisitos generales.

Toda actividad promocional de ventas, salvo la venta de
saldos, debera reportar al consumidor final ventajas
econdémicas reales. Correspondera al comerciante minorista
acreditar ante la Administracion competente la realidad de
tales ventajas.

Articulo 39.- Requisitos especificos.

Las actividades promocionales de ventas deberan
ajustarse a los siguientes requisitos:

a) ElI comerciante minorista habra de procurar
informacién clara, veraz y suficiente sobre el contenido y las
condiciones de sus actividades promocionales. Quedan a
salvo las normas en materia de integracién publicitaria del
contrato a favor de los consumidores finales. La informacion y
la publicidad relativa a las actividades no podra contener
clausulas abusivas y en particular de desvinculacion basadas
en errores tipograficos y, en general, de imprenta.

b) La duracion de las actividades promocionales no podra
ser inferior a tres dias habiles. Se exceptuan de esta regla las
actividades promocionales que tengan por objeto productos
alimenticios perecederos, que podran ser limitadas a un dia de
duracion.
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c) El comerciante minorista al que sea imputable la
actividad debera informar sobre el dia inicial y final de la
misma en su establecimiento y en la difusion publicitaria que,
en su caso, realice respecto de la citada actividad.

d) La disponibilidad y existencias de los productos objeto de
la actividad promocional habra de ser suficiente. Dicha suficiencia
serd valorada de acuerdo con el contenido de la actividad y, en
especial, se atendera a las caracteristicas de los productos, el
periodo de duracion de la oferta de venta, el contenido de las
ventajas y el ndmero de los potenciales consumidores
destinatarios. Si la actividad promocional quedara limitada al
agotamiento de los productos destinados a la misma, el
comerciante minorista habra de informar claramente sobre el
numero total de unidades objeto de la actividad.

e) La actividad promocional por la que se garantice el
precio mejor o el mas bajo respecto a la totalidad o parte de los
productos objeto de venta en un mismo establecimiento
mediante entrega al comprador de la diferencia entre el precio
pagado por éste y el menor aplicado por un competidor
indeterminado, debera ofrecer al comprador un plazo minimo de
quince dias naturales, desde la fecha de la compra, para
solicitar la entrega de la diferencia entre ambos precios. El
precio mas bajo del competidor sera el sefalado por el
comprador dentro del citado plazo de quince dias.

Articulo 40.- Medios de pago.

El comerciante que practique cualquier tipo de venta
promocional o especial tendra la obligacién de informar al
consumidor sobre los medios de pago admisibles en la
operacion, a través de su publicidad general en la exposicién
visible desde el exterior del establecimiento.

Articulo 41.- Del doble precio

Toda forma de promocion o publicidad de ventas que
transmita al consumidor un mensaje sugestivo sobre la
diferencia de precio de determinados productos, obligara al
comerciante a hacer constar en cada uno de ellos el precio
ordinario con que se haya valorado el articulo con anterioridad
y el precio actual.

TITULO VII
CONSEJO ASESOR REGIONAL DE COMERCIO

Articulo 42.- Constitucion y composicion del Consejo.

1. Se instituye el Consejo Asesor Regional de Comercio
de la Regiéon de Murcia como dérgano consultivo de la
Administracion Regional competente en la citada materia, de
conformidad con la Ley 9/1985, de 10 de diciembre, de los
Organos Consultivos de la Administracion Regional,
modificada por la Ley 1/1994, de 29 de abril.

2. Seran funciones del citado Consejo las siguientes:

a) Evacuar los informes y consultas sobre comercio que
le sean solicitados por cualquiera de las Administraciones
competentes en dicha materia.

b) Informar cuantos proyectos de leyes y demas
disposiciones elabore el Gobierno regional relacionadas con el
sector comercial.

c¢) Elaborar un informe anual sobre la situacion comercial
de la Regién de Murcia.

d) Cualquier otra que reglamentariamente se establezca.
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3. En su composicién estardn debidamente representados
los agentes econdmicos y sociales mas representativos del sector
en la Regidn, junto a asociaciones de consumidores Yy
administraciones puablicas competentes en la materia.

4. El Consejo Asesor Regional de Comercio quedara
adscrito a la Consejeria competente en dicha materia.

TITULO VIII
REGIMEN SANCIONADOR

Capitulo |
Infracciones administrativas

Articulo 43.- Definicién y régimen.

1. Constituyen infracciones administrativas en materia de
comercio las acciones u omisiones tipificadas en la Ley 7/
1996, de 15 de enero, y en la presente Ley, sin perjuicio de las
responsabilidades de orden civil o de orden penal que
pudieran derivarse.

2. Seran de aplicacion los principios y normas béasicas
que condicionan el ejercicio de la potestad administrativa
sancionadora, contenidas en el titulo IX de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre.

Articulo 44.-
infracciones.

1. Las infracciones se clasifican en leves, graves y muy
graves.

2. Tendran la calificacién de infracciones leves, ademas
de las tipificadas en el articulo 64 de la Ley 7/1996, de 15 de
enero, las siguientes:

a) La negativa o resistencia a suministrar datos o a
facilitar la informacién requerida por las autoridades y sus
agentes en el ejercicio de sus funciones de inspeccion, y el
suministro de informacion inexacta o incompleta.

b) El incumplimiento de la obligacién de informar al publico
sobre el horario de apertura y cierre del establecimiento.

c) El incumplimiento de cualquier deber en relacién al
Registro de Comerciantes Minoristas de Ventas Especiales de
la Region de Murcia, cuando no tenga la calificacién de falta
grave.

d) El incumplimiento de las normas en materia de indicacion
de precios y en materia de practicas promocionales de ventas,
contenidas en esta Ley.

e) En general, el incumplimiento de las obligaciones
establecidas en la presente Ley o en las normas dictadas para
su desarrollo que no sean objeto de sancion especifica.

3. Tendran la calificacion de infracciones graves, ademas
de las tipificadas en el articulo 65 de la Ley 7/1996, de 15 de
enero, las siguientes:

a) Incumplir las disposiciones administrativas relativas a
la prohibicion de comercializar o distribuir determinados
articulos o productos.

b) Acaparar o retirar injustificadamente articulos o
productos destinados directa o indirectamente a la venta.

4. Tendran la calificacion de infracciones muy graves las
definidas como graves cuando concurra alguna de las
circunstancias definidas en el articulo 66 de la Ley 7/1996, de
15 de enero.

Clasificacién y tipificacion de las

Articulo 45.- Responsabilidad administrativa.

La responsabilidad administrativa por las infracciones
tipificadas en la presente Ley correspondera a las personas
fisicas o juridicas titulares de la empresa y actividades
comerciales de que se trate.

Articulo 46.- Prescripcion de las infracciones.

Las infracciones reguladas en la presente Ley
prescribiran a los seis meses las calificadas como leves; a los
dos afios las calificadas como graves; y a los tres afios las
calificadas como muy graves.

Capitulo 1l
Sanciones administrativas

Articulo 47.- Cuantia de las sanciones.

1. Las infracciones leves serdn sancionadas con
apercibimiento o multa de hasta 500.000 pesetas.

2. Las infracciones graves seran sancionadas con multa
de 500.001 a 2.500.000 pesetas.

3. Las infracciones muy graves seran sancionadas con
multa de 2.500.001 pesetas hasta 100.000.000 de pesetas.

4. Las cuantias fijadas en los apartados precedentes
podran ser actualizadas en funcién del indice de precios al
consumo, mediante Decreto. En la misma forma se fijara,
cuando proceda, la cuantia equivalente en euros de las
correspondientes sanciones econémicas.

Articulo 48.- Graduacion de las sanciones.

1. La cuantia de las sanciones econémicas se graduara
teniendo en cuenta los criterios béasicos establecidos en el
articulo 131.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y
especialmente en el articulo 69 de la Ley 7/1996, de 15 de
enero.

2. Cuando la cuantia del beneficio obtenido como
consecuencia de la infraccién supere la de la sancibn maxima
aplicable, en casos de fraude, falsificacion o incumplimiento
doloso de los requisitos esenciales que rigieren la
comercializacion de los productos, el 6rgano sancionador
podra incrementar la cuantia maxima de la sancién hasta el
importe total del beneficio obtenido.

Articulo 49.- Sanciones accesorias.

1. ElI 6rgano competente para la resolucién del
expediente sancionador podra acordar, como sancién
accesoria, el decomiso de las mercancias falsificadas,
fraudulentas, no identificadas, o que incumplan los requisitos
minimos establecidos para su comercializacion.

2. Asimismo, con caracter accesorio y en caso de
infracciones graves y muy graves, el érgano sancionador podra
acordar, en la resolucion del expediente sancionador, la
publicacion en el Boletin Oficial de la Regi6on de Murcia y a
través de los medios de comunicacién social, las sanciones
impuestas, una vez hayan adquirido firmeza, asi como los
nombres, apellidos, denominacién o razén social de los
responsables y la naturaleza y caracteristicas de las
infracciones, por razones de ejemplaridad. El coste de dicha
publicidad correra de cuenta del sancionado.
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Articulo 50.- Procedimiento administrativo
sancionador.

1. La imposicion de sanciones habra de sujetarse a las
normas del procedimiento administrativo sancionador
establecidas en el titulo IX de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, y en sus normas complementarias de desarrollo.

2. La Administracion podra adoptar, de forma motivada, las
siguientes medidas cautelares, a fin de asegurar la eficacia de la
resolucion que pudiera recaer, cuando existan riesgos para la salud
y la seguridad o grave riesgo de perjuicio para los intereses
econdmicos y sociales de los consumidores y usuarios, y cuando
exista riesgo de distorsion del funcionamiento del mercado:

a) Intervencion de mercancias falsificadas, fraudulentas,
0 no clasificadas o que incumplan los requisitos minimos
legalmente exigidos para su comercializacion.

b) Suspension de la actividad comercial hasta que se
subsanen los defectos o se cumplan los requisitos exigidos.

c) Clausura o cierre provisional de establecimientos e
instalaciones que carezcan de las preceptivas autorizaciones,
mientras permanezcan en esta situacion.

3. La competencia para adoptar cualquiera de las
medidas provisionales sefialadas en el apartado anterior
correspondera a la Direccion General que tenga atribuida la
competencia en materia de comercio.

Articulo 51.- Organos competentes.

Los érganos competentes para resolver el procedimiento
sancionador seran los siguientes:

a) El director general que tenga atribuidas las
competencias en materia de comercio, para sancionar las
infracciones leves.

b) El consejero que ostente la competencia en materia de
comercio, para sancionar las infracciones graves.

c) El Consejo de Gobierno para sancionar las
infracciones muy graves.

Articulo 52.- Prescripcién de las sanciones.

1. Las sanciones impuestas por infracciones leves
prescribiran a los seis meses; las impuestas por faltas graves,
a los dos afios; y las impuestas por faltas muy graves, a los
tres afios.

2. El plazo de prescripcién comenzara a contarse a partir
de la firmeza de la resolucion sancionadora.
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DISPOSICION TRANSITORIA

Las solicitudes de licencia comercial especifica de
grandes establecimientos comerciales en tramitaciéon a la
entrada en vigor de la presente Ley se ajustaran a las
prescripciones de la misma, siempre que la aplicacion de la
norma le resulte mas beneficiosa a la eleccién del interesado.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el Decreto Regional 5/1997, de 17 de
enero, sobre horarios comerciales en la Region de Murcia y
cuantas disposiciones regionales de igual o inferior rango se
opongan a lo dispuesto en la presente Ley.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Se autoriza al Consejo de Gobierno y al Consejero
competente en materia de comercio, dentro de sus respectivas
atribuciones, para adoptar las normas que sean necesarias
para el desarrollo de esta Ley, asi como para regular los
horarios comerciales de los lugares de segunda residencia.

Segunda

Se declara la supletoriedad de la Ley 7/1996, de 15 de
enero, de Ordenacién del Comercio Minorista, en todo lo no
previsto por la presente Ley.

Tercera

El régimen de autorizaciones e inscripciones de las
actividades de ventas especiales entrara en vigor a los seis
meses a partir de la entrada en vigor de la Ley.

Cuarta

La presente Ley entrara en vigor a los dos meses a partir
de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Regién de
Murcia».

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que sea
de aplicacion esta Ley, que la cumplan y a los Tribunales y
Autoridades que correspondan que la hagan cumplir.

Murcia, 21 de diciembre de 1998.—EI| Presidente, Ramoén
Luis Valcéarcel Siso.
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3. OTrAS DISPOSICIONES

Consejeria de Presidencia

120 Orden de 23 de diciembre de 1998, de la Consejeria de la Presidencia, por la que se aprueba el Plan de Accién
Social para el personal al servicio de la Administracion Publica de la Regién de Murcia.

El derecho a la Accion Social de los empleados publicos al servicio de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
viene recogido en el articulo 72.h) de la Ley 3/1986, de 19 de marzo, de la Funcién Puablica de la Regién de Murcia, asi como en
el Convenio Colectivo de trabajo para el personal laboral al servicio de la Administracién Publica de la Region de Murcia.

A tal efecto, el Decreto 21/1995, de 21 de abril (BORM de 10 de mayo), regula con caracter general las ayudas de Accién
Social, estableciendo un marco global y remitiendo a una regulacion posterior las distintas modalidades de ayudas.

El presente Plan es el resultado del consenso alcanzado con los representantes de los empleados publicos en la Comisién
de Accidn Social con el fin de atender las necesidades que se plantean a estos Ultimos en su vida cotidiana.

Por lo expuesto, y en virtud de las atribuciones que me confiere el articulo 12.2 de la Ley 3/1986, de 19 de marzo,

DISPONGO

Articulo primero.
Se aprueban las bases reguladoras del Plan de Accidn Social para el personal al servicio de la Administracién Publica de la
Regién de Murcia, que se inserta como anexo |, y los modelos de solicitud de ayudas, recogidos como anexo |l a esta Orden.

Articulo segundo.
Contra la presente Orden podra interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a partir
de la publicacién, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia.

Disposicion Final

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Regi6n de Murcia».
Murcia, 23 de diciembre de 1998.—EI| Consejero de Presidencia, Juan Antonio Megias Garcia.

ANEXO |

BASES REGULADORAS DEL PLAN DE ACCION SOCIAL PARA EL PERSONAL AL SERVICIO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DE LA REGION DE MURCIA

I.- NORMAS GENERALES

1.1.- OBJETO

El objeto de las presentes bases es la regulacién del contenido, procedimiento de gestién y resolucion de las ayudas
incluidas en el Plan de Accion Social para el personal al servicio de la Administracion Publica de la Region de Murcia, en las
modalidades que a continuacion se indican:

a) Ayudas protésicas.

b) Ayudas de caracter excepcional.

¢) Anticipos reintegrables.

d) Indemnizacion por jubilacion.

e) Ayudas econdmicas al estudio.

f) Indemnizacion por fallecimiento, incapacidad permanente total, absoluta y gran invalidez.

g) Financiacion de puntos de interés.

h) Ayudas por minusvalia.

i) Ayudas para atencién de hijos menores.

j) Ayuda por natalidad.

k) Asistencia buco-dental.

I.2.- AMBITO PERSONAL

1.2.1.- Podran solicitar las ayudas del Plan de Accion Social, siempre que relinan los requisitos exigidos en las presentes
bases, las personas que a continuacion se indican, cuando asi esté determinado para la modalidad de ayuda correspondiente:

a) El personal funcionario a que se refiere el articulo 4 de la Ley 3/1986, de 19 de marzo, de la Funcién Publica de la Regién
de Murcia, asi como el personal integrado en esta Administracién en virtud de lo establecido en el articulo 37, apartados 2 y 3 de
la mencionada Ley, en servicio activo.
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b) El personal laboral fijo al servicio de esta Administracién Regional, incluido en el ambito de aplicacion del convenio
colectivo para el personal laboral al servicio de la Administracion Publica de la Regién de Murcia, en servicio activo.

c) El personal interino y laboral temporal de esta Administracion en servicio activo con, al menos, un afio de antigliedad en la
Administracion Regional (excepto en el supuesto de ayudas de caracter excepcional e indemnizaciones por fallecimiento e invalidez).

d) Personal jubilado de esta Administracion Regional.

e) El conyuge viudo, los huérfanos menores de 28 afios, o el representante legal de los huérfanos menores de edad o
mayores incapacitados, del personal comprendido en los apartados a) y b) anteriores

f) Personal de la Administracion Regional a que se refieren los apartados a) y b) anteriores en excedencia por prestacion de
servicios en el sector publico siempre que dicha situacién administrativa se derive de mantener con la Administracién Regional
otra relacién profesional.

g) Personal de la Administracién Regional a que se refieren los apartados a) y b) anteriores en servicios especiales y que
mantengan otra relacién de servicio con la misma.

Se consideraran incluidos en los apartados a) y c), en su caso, el personal estatutario.

I.2.2.- Podran ser beneficiarios, de acuerdo con lo que se establezca para cada modalidad de ayuda, ademés del personal
contemplado en el punto anterior, los siguientes miembros de la unidad familiar que estén a cargo de dicho personal:

a) Los hijos menores de 28 afios, incluyendo los adoptados o que se hallen en régimen de acogimiento o tutela o0 mayores
incapacitados.

b) El cényuge, o persona con quien conviva como pareja de hecho de forma habitual, siempre que quede debidamente
acreditado y que esté a su cargo.

.3.- SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

1.3.1.- Los interesados deberan presentar solicitudes conforme a los modelos oficiales que se acompafian como anexo |l
para cada modalidad de ayuda, debidamente cumplimentados y dirigidos al Excmo. Sr. Consejero de Presidencia, a las que se
acompafiard la documentacién requerida para cada tipo de ayuda. Careceran de validez los documentos aportados con
tachaduras y enmiendas.

1.3.2.- Los requisitos establecidos en las presentes bases, se deberan poseer en el momento de la solicitud.

I.3.3.- Las instancias se presentaran, preferentemente, en los registros de las Consejerias u Organismos de la
Administracion Publica Regional en las que presten servicio los solicitantes. Dichos Registros las remitirdn a sus respectivas
Unidades de Personal. No obstante lo anterior, las solicitudes de ayudas de caracter excepcional podran ser presentadas
directamente en la Direccién General de la Funcién Publica y de la Inspeccién de Servicios.

1.3.4.- No sera necesario solicitar aquellas ayudas en las que se indique su tramitacion de oficio. Para el abono de estas
ayudas a los familiares de los empleados publicos deberan constar sus datos como beneficiarios en las respectivas Unidades de
Personal, en caso contrario, deberan cumplimentar el modelo que se incluye en anexo Il adjuntando copia compulsada del libro
de familia y entregarlo en la Unidad de Personal, que emitira certificado haciendo constar la relacion de empleados publicos y
beneficiarios de los mismos que cumplen los requisitos exigidos para la modalidad de ayuda correspondiente.

1.3.5.- Las Unidades de Personal de las Consejerias / Organismos de que dependan los empleados publicos interesados
comprobaran que los solicitantes cumplen los requisitos correspondientes, requeriéndoles, en su caso, la documentacion
complementaria, que debera aportarse en un plazo de 10 dias.

Una vez completos los expedientes los responsables de las Unidades de Personal los remitiran junto a su propuesta a la
Direccion General de la Funcién Publica y de la Inspeccidn de Servicios, de acuerdo con el modelo que figura en el anexo Il a
estas bases, dicha propuesta se remitird ademas por correo electrénico.

1.3.6.- Se desestimaran aquellas ayudas en las que no quede suficientemente acreditado el cumplimiento de los requisitos
exigidos de acuerdo con lo establecido en esta Orden

1.3.7.- El plazo para la presentacion de solicitudes de ayudas de Accion Social se iniciara a partir del dia siguiente al de
publicacion de las presentes bases en el BORM, y se entenderan referidas a gastos producidos durante el ejercicio
correspondiente o en los dos Ultimos meses del anterior. En el caso de ayudas al estudio y guarderias, se entenderan referidas
al curso académico iniciado en el afio anterior, con las excepciones previstas en las presentes bases.

No obstante, se consideraran dentro de plazo aquellas solicitudes de ayudas de Accion Social presentadas con anterioridad
a la publicacion de las presentes bases incluidas las del afio anterior que no hayan podido ser atendidas que se regiran por lo
dispuesto en la convocatoria del ejercicio en que se presentaron en cuanto a su cuantia y requisitos.

I.4.- PROCEDIMIENTO

1.4.1.- A efectos de su tramitacion las ayudas del Plan de Accién Social se clasifican en ordinarias y extraordinarias.
Tendran la consideraciéon de ayudas de caracter extraordinario, las ayudas de educacién especial, oposiciones, otros estudios,
minusvalia y las ayudas de caracter excepcional, siendo el resto de caracter ordinario.

Las ayudas de caracter ordinario se estudiardn y evaluardn formuldndose propuesta de Resolucion por la Unidad
Administrativa correspondiente de la Direccion General de la Funcién Publica y de la Inspeccién de Servicios que actuara por
delegacion de la Comisién de Accion Social, a la que se remitira una relacion de las mismas para su conocimiento. El resto de las
ayudas se estudiaran y evaluaran por la Comision de Accion Social en sus reuniones bimestrales formulando la propuesta de
resolucion correspondiente al Consejero de Presidencia

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



Pagina 486 Miércoles, 13 de enero de 1999 Numero 9

1.4.2.- El plazo méximo para resolver las diversas modalidades de ayudas contempladas en estas bases serd de seis
meses, computables desde la fecha de presentacion de la solicitud o finalizacién del plazo de presentacion de instancias, en su
caso. Transcurrido dicho plazo maximo sin resolucién expresa, se entenderan desestimadas las ayudas.

1.4.3.- Una vez otorgada la ayuda el importe de la misma se abonard mediante transferencia bancaria a la cuenta por la que
habitualmente perciba sus retribuciones el empleado publico u otra que indique.

1.4.4.- Las ayudas se entenderan siempre referidas al ejercicio presupuestario en el que fueron solicitadas y podran
solicitarse nuevamente, en el ejercicio siguiente si continuara la situacién que caus6 derecho a las mismas, con las excepciones
que se establezcan en las presentes bases.

1.4.5.- La concesion de las ayudas contempladas en el Plan de Accion Social, estd supeditada a las disponibilidades
presupuestarias.

1.4.6.- En las modalidades de ayudas en que el nimero de solicitudes lo aconseje, podran publicarse los listados de
beneficiarios en el tablon de anuncios de las Consejerias y Organismos de la Administracion Regional, pudiendo los interesados
formular las reclamaciones que correspondan en un plazo no superior a 15 dias. Ademas seran notificadas por las Unidades de
personal de las Consejerias y Organismos de la Administracion Regional respecto del personal adscrito a las mismas.

1.4.7.- A efectos de lo dispuesto en las presentes bases se entiende por:

1.4.7.1.- Unidad Familiar: La compuesta por el empleado publico, su cényuge si no media separacion o persona con quien
conviva como pareja de hecho de forma habitual, siempre que quede debidamente acreditado, y los hijos que convivan en el
mismo domicilio y bajo la dependencia econémica del empleado publico. Se entendera que existe dependencia econémica
cuando no se perciban ingresos superiores al salario minimo interprofesional.

Para el cényuge y los hijos mayores de 18 afos la acreditacion de no percibir ingresos se podra realizar mediante
presentacion de “informe de vida laboral” expedida por la Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

1.4.7.2.- Renta per capita de la Unidad Familiar: La cuantia de la base liquidable de la declaracién del IRPF del dltimo
ejercicio del titular de la Unidad Familiar mas la del resto de componentes de la misma en el caso de declaraciones separadas,
dividido entre el numero de miembros de dicha unidad familiar.

1.4.8.- Con carécter general las Ayudas de Accién Social constituiran para sus perceptores rendimientos de trabajo en
cuanto que son consecuencia de una previa relacion laboral o funcionarial y por tanto estan sujetos al IRPF y sometidas a su
sistema de retenciones a cuenta en el mismo porcentaje que se viniera practicando a los restantes rendimientos de trabajo al
empleado publico beneficiario.

1.4.9.- La Comisién de Accién Social podra disminuir proporcionalmente el importe de las ayudas en funcién del nimero de
solicitantes que retinan los requisitos exigidos y el crédito presupuestario disponible del Fondo de Accién Social.

1.5.- INCOMPATIBILIDADES, RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

1.5.1.- Las ayudas del Plan de Accion Social reguladas en estas bases, son incompatibles con la percepcién de otras de
naturaleza similar, concedidas por la Administracion Publica Regional o por cualquier organismo o entidades publicos o privados,
salvo que éstas fueran de cuantia inferior, en cuyo caso si se acredita documentalmente su naturaleza y cuantia, podra
solicitarse la diferencia.

1.5.2.- Los beneficiarios estaran obligados a comunicar a la Direccion General de la Funcion Publica y de la Inspeccion de
Servicios la obtencién de ayudas por el mismo concepto concedidas por cualquier organismo o entidades publicas o privadas, asi
como cualquier variacion que se produzca en las circunstancias que motivaron la concesion o solicitud de las mismas, en su caso.

1.5.3.- Cuando dos o0 mas miembros de la unidad familiar tengan derecho a solicitar ayudas de accion social, se observaran
las incompatibilidades establecidas en las presentes bases para cada modalidad de ayuda. En caso de que dos sujetos tengan
beneficiarios comunes so6lo uno de ellos podra causar derechos en favor de los mismos.

1.5.4.- En el caso de que sujetos pertenecientes a una misma unidad familiar soliciten alguna de las ayudas contempladas
en las presentes bases para la misma finalidad, sé6lo uno de ellos podra causar derecho a la prestacion, no existiendo
incompatibilidad alguna en caso de tratarse de finalidades diferentes.

1.5.5.- El incumplimiento de las presentes Bases, la deformacion de hechos o cualquier falsedad consignada en la solicitud
o0 en los datos que se aporten sera causa de denegacion de la ayuda o pérdida de la concedida con devolucion de las cantidades
indebidamente percibidas, sin perjuicio de las responsabilidades a que hubiese lugar, de acuerdo con lo establecido en el articulo
51.bis de la Ley 3/1990, de 4 de abril, de Hacienda de la Region de Murcia.

1.5.6.- Si la deformacién o falsedad afecta a hechos, gastos o situaciones determinantes para la concesion de la ayuda,
supondra la imposibilidad de obtener otra durante los cinco ejercicios econdmicos siguientes, lo que debera determinarse
mediante Resolucién de la Direccion General de la Funcién Publica y de la Inspeccion de Servicios oida la Comision de Accion
Social.

1.5.7.- Entre otras, seran causas de pérdida o anulacion de las ayudas, con la consiguiente obligacion de devolver las
cantidades percibidas y sin perjuicio de las responsabilidades en que hubiera podido incurrir el beneficiario:

a) No acreditar debidamente los extremos exigidos

b) La ocultacion o falseamiento de los datos académicos, econémicos o0 circunstanciales.

c) Disfrutar el mismo beneficiario de ayudas incompatibles.

1.5.8.- El beneficiario de la ayuda estara sometido a las actuaciones de comprobacion y control establecidos en la Ley 3/1990,
24 de abril, asi como aquellas que se realicen desde la Direccion General de la Funcién Publica y de la Inspeccion de Servicios.

1.5.9.- No procedera en ningun caso conceder prestaciones o ayudas para el pago de impuestos, gastos judiciales, otras
contribuciones o cotizaciones a la Seguridad Social, ni computarse éstas a la hora de fijar el gasto real y efectivo.
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1.6.- COMISION DE ACCION SOCIAL

1.6.1.- La Comisién de Accion Social es el érgano encargado de la evaluacién y propuesta de resolucién de las ayudas
integradas en el Plan de Accién Social, excepto aquellas que tengan la consideracion de ordinarias segun lo establecido en las
presentes bases que corresponderan a la Direccion General de la Funcién Publica y de la Inspeccion de Servicios por delegacion
de la misma, tiene su sede en la Direccion General de la Funcién Publica y estar4d compuesta por los siguientes miembros:

- Presidente: El titular de la Direccidon General de la Funcién Publica y de la Inspeccién de Servicios, o persona en quien
delegue. Le competera dirimir con su voto los empates, a efectos de adoptar acuerdos, en su caso.

- Vocales:

a) Un funcionario de la Direccion General de la Funcion Publica y de la Inspeccién de Servicios, designado por su titular,
con nivel administrativo minimo de Jefe de Seccién.

b) Dos representantes de la Administracion Regional designados por el Presidente de la Comisién, que variaran en funcion
de las modalidades de ayuda a conceder. Esta representacion podra aumentar hasta conseguir la paridad de miembros entre
Administracién y Organizaciones Sindicales.

¢) Un miembro por cada una de las Organizaciones Sindicales con presencia en el Consejo Regional de la Funcién Publica,
en representacion del personal.

d) El Secretario de la Comisién de Accidn Social, que serd un funcionario de la Direccién General de la Funcién Publicay la
Inspeccion de Servicios designado por su titular, que actuard con voz pero sin voto.

1.6.2.- Los miembros de la Comision observaran la necesaria confidencialidad con respecto a las informaciones o datos de
indole personal que conozcan a través de los expedientes tramitados.

1.6.3.- Los miembros de la Comisién de Accion Social en quienes se den alguna de las circunstancias sefialadas en el
articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo ComUn, se abstendran de intervenir en las deliberaciones del asunto correspondiente, debiendo ausentarse de la
reuniéon mientras se trata, dejando constancia de todo ello en el Acta de la sesion.

1.6.4.- En cuanto al régimen de funcionamiento de la Comision de Accidn Social, se estara a lo dispuesto en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre. La Comisiéon de Accién Social se reunird, al menos, bimestralmente.

1.6.5.- Son funciones de la Comision de Accion Social las siguientes

a) Verificar los requisitos exigidos a los solicitantes y examinar la documentacion justificativa adjuntada por los mismos.

b) Ser informada de todas las ayudas que se concedan con cargo al Fondo de Accién Social.

c) Evaluar las solicitudes y proponer la concesion o denegacion de las ayudas, con sujecion a las normas que regulan estas
ayudas y a los principios de equidad y objetividad, sin perjuicio de las limitaciones presupuestarias que existan.

d) Interpretar las Bases del Plan de Accién Social.

e) Proponer la disminucién del importe de las ayudas en funcion del numero de solicitantes que rednan los requisitos
exigidos y el crédito presupuestario disponible del Fondo de Accién Social.

f) Proponer la convocatoria de nuevas ayudas, siempre que exista crédito adecuado y suficiente

g) Cualquier otra funcién que se le atribuya en las presentes bases.

Il.- AYUDAS PROTESICAS

I1.1.- Concepto

Esta ayuda consistira en una prestacion econémica destinada a sufragar parcialmente los gastos producidos con ocasion
de la adquisicién de prétesis. El concepto de protesis se extendera entre otras, a las oculares, auditivas y de fonacién. Asimismo,
esta ayuda sufragara en parte los gastos producidos con ocasion de, operaciones oculares, tratamientos de logopedia y
tratamientos podologicos.

Podran solicitar ayudas protésicas las personas incluidas en el apartado 1.2.1. de estas Bases y podran ser beneficiarios de
las mismas las personas incluidas en el punto 1.2.2.

I1.2.- Solicitudes y Documentacion

Los interesados presentaran instancia normalizada que se incluye en el anexo I, en el plazo maximo de dos meses desde
la fecha del tratamiento o factura, a la que se adjuntara la siguiente documentacion:

a) Informe médico con diagnéstico y justificacion de la necesidad de la protesis, excepto en el caso de prestaciones
oculares y podoldgicas, siempre que queden suficientemente acreditados en la factura: el servicio prestado, la persona afectada,
el gasto y la fecha.

En el caso de audifonos, ademas del informe se adjuntard una audiometria.

b) Factura original del facultativo o del establecimiento autorizado, donde deberéa constar el CIF/NIF, numero de factura, la
fecha, la persona afectada y el tratamiento aplicado. Las facturas deberan expedirse a nombre del empleado publico o del
beneficiario indistintamente.

c) Para ayuda a familiares debera adjuntarse fotocopia de la tarjeta de asistencia sanitaria del empleado publico y del
beneficiario, si el mismo es titular de tarjeta sanitaria debera acreditar la dependencia econémica, en caso de estar incluido en la
tarjeta del conyuge del empleado publico debera aportar certificado de la empresa haciendo constar que la misma no concede
ayudas por el concepto que se solicita.
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11.3.- Cuantia de las ayudas
Las cuantias de las ayudas protésicas seran las que a continuacion se establecen segin su modalidad:

a) Oculares:

- Montura de gafas 5.000 ptas.
- Gafas de lejos o cerca 9.000 ptas.
- Gafas bifocales o progresivas 13.000 ptas.
- Gafas telelupa 25.000 ptas.
- Renovacion de cristales bifocales o progresivos, por cada uno 4.000 ptas.
- Renovacion de cristales telelupa, por cada uno 6.000 ptas.
- Renovacion de otros cristales, por cada uno 2.000 ptas.
- Lentillas, cada una 7.500 ptas.
- Prismas, cada uno 5.000 ptas.
- Lentes intraoculares, cada una 50.000 ptas.
- Lentillas desechables (caja) 7.500 ptas.
- Operaciones oculares con laser , cada ojo 50.000 ptas.

b) Auditivas y de fonacion:

- Audifonos, cada uno 45.000 ptas.
- Aparatos de fonacion 50.000 ptas.
Gastos de reparacién y/o mantenimiento (pilas ...etc.) 50% del gasto efectivo

con un maximo de 10.000.-ptas hasta 10.000.-ptas
Tratamientos de Logopedia 50% del gasto efectivo con un maximo

de 5.000.-ptas/mes y 50.000.-ptas por la totalidad del tratamiento Hasta 50.000.-ptas

c) Ortopedia y Podolégica:

- Calzado ortopédico (s6lo establecimientos autorizados) 6.000 ptas.
- Plantillas ortopédicas 2.500 ptas.
- Otras prétesis y Tratamientos Podoldgicos, no financiadas totalmente 50% del gasto efectivo con un
por el Régimen de Seguridad Social correspondiente maximo de 10.000.-ptas

I1.4.- Si el importe de los tratamientos de las proétesis, o de la asistencia, segun factura, fuera inferior a las cuantias de las
ayudas econdémicas establecidas éstas se ajustara a la cantidad realmente abonada por el solicitante.

11.5.- Para cada modalidad de las contempladas en esta base, sélo se podra obtener ayuda una vez por ejercicio y persona.
La ayuda por gafas y lentillas seran compatibles.

11.6.- Los empleados publicos que ostenten la condicion de mutualistas sometidos al ambito de aplicacion de la MUFACE,
no podran solicitar esta modalidad de ayuda salvo que sea expresamente denegada por dicha Mutualidad, o que en caso de
obtenerla resultase inferior a la que le hubiera correspondido de acuerdo a lo establecido en estas bases, en cuyo caso podra
solicitar la diferencia adjuntando la documentacion que acredite dichos extremos.

11.7.- Se procedera de igual forma cuando los beneficiarios tengan reguladas en su Régimen General o Especial de
Seguridad Social ayudas por los mismos conceptos, la solicitud de éstas, requerird la peticién, con caracter previo, de las
equivalentes que concedan las entidades competentes de la Seguridad Social.

11.8.- En lo que respecta a estas ayudas la Administracion Regional realizara los tramites para suscribir un seguro de
asistencia que cubra las mismas y que sustituira en todo o en parte al régimen de ayudas establecido en este apartado.

Ill.- AYUDAS DE CARACTER EXCEPCIONAL.

111.1.- Concepto

Esta ayuda consistira en una indemnizacién de pago Unico, de caracter excepcional, destinada a atender situaciones
especiales de necesidad en la que se originen al empleado publico gastos de cuantia extraordinaria. Podra solicitar esta
modalidad de ayuda, el personal incluido en el punto 1.2.1 de estas bases, incluido el personal interino y laboral temporal
cualquiera que sea su antigiiedad en la Administracién Regional.

Son supuestos que pueden dar lugar a este tipo de prestacion, los siguientes:

a) Tratamientos médicos e intervenciones quirdrgicas, no cubiertas por el régimen de prevision social al que pertenezca el
empleado publico o que, por causa debidamente justificada se realicen fuera de la red de asistencia sanitaria correspondiente.

b) Internamiento en centros asistenciales o de rehabilitacion, gastos excepcionales por desplazamiento y/o alojamiento para
recibir asistencia sanitaria efectuados por el interesado o acompafante.

c) Situaciones andlogas a las anteriores en las que se originen al empleado publico gastos excepcionales.

d) Otras situaciones y circunstancias no contempladas en los apartados anteriores que puedan ser paliadas con medios
econdmicos, cuando la aportacion de éstos suponga un quebranto econémico u ocasione un dafio personal o material al
beneficiario o a cualquiera de los miembros de su unidad familiar, de tal entidad que de no paliarse o intentar su reduccion o
eliminacién suponga un menoscabo importante en su calidad de vida. Estas circunstancias seran valoradas de forma motivada
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por la Comision de Accion Social mediante el estudio y evaluacién de las solicitudes y documentacién aportada por los
interesados.

En cualquier caso y de acuerdo con lo dispuesto en la base 1.5.9 no procedera conceder esta ayuda para el pago de
impuestos, gastos judiciales, otras contribuciones o cotizaciones a la Seguridad Social, ni computarse éstas a la hora de fijar el
gasto real y efectivo, tampoco procedera su concesién para la amortizacion de créditos bancarios, situaciones exclusivamente
basadas en bajos ingresos, gastos derivados de celebraciones, gastos de adquisicién de vehiculos, pago / impago de pensiones
judiciales ni cualquier otra situacion que pueda ser razonablemente asumida por el empleado y su familia.

I11.2.- Si el supuesto de necesidad esta financiado total o parcialmente por el Régimen de Seguridad Social al que
pertenezca el empleado publico, deber& solicitarlo previamente ante la entidad competente del mismo, excepto en supuestos
justificados por el empleado publico y valorados por la Comisién de Accién Social de forma motivada.

I11.3.- Los empleados publicos que ostenten la condicion de mutualistas sometidos al ambito de aplicacion de la MUFACE,
no podrén solicitar esta modalidad de ayuda salvo que sea expresamente denegada por dicha Mutualidad, o que en caso de
obtenerla resultase inferior a la que le hubiera correspondido de acuerdo a lo establecido en estas bases, en cuyo caso podra
solicitar la diferencia adjuntando la documentacidn que acredite dichos extremos.

I11.4.- Solicitudes y documentacion

Junto con la instancia normalizada que se incluye en el anexo Il deberé presentarse la siguiente documentacion:

a) Copia certificada de la declaracion del IRPF del ultimo ejercicio de todas las personas que componen la unidad familiar,
expedida por el Ministerio de Economia y Hacienda, e “informe de vida laboral” de los mayores de 18 afios.

b) En el caso de gastos relacionados con tratamientos médicos, psiquiatricos, psicoldgicos o sanitarios, certificado médico
oficial o informe médico donde quede debidamente acreditada la necesidad del tratamiento sanitario que origine la solicitud.

c¢) Facturas originales justificativas de los gastos donde debera constar el CIF/NIF, nimero de factura, la fecha, la persona
afectada y el tratamiento aplicado. Dichas facturas, en su caso, deberan ir debidamente desglosadas en conceptos y unidades,
no admitiéndose facturas en las que no estén claramente especificados los mismos o que se refieran a conceptos globales. Las
facturas emitidas por estos conceptos podran ser puestas a disposicion del Ministerio de Economia y Hacienda para efectuar las
comprobaciones que estime oportunas.

Las facturas podran ser sustituidas en el supuesto contemplado en el apartado Ill.1.d), por los documentos acreditativos
que sirvan de base a la Comision de Accién Social para determinar el perjuicio ocasionado al empleado publico, asi como la
situacion socioeconémica de la Unidad Familiar.

d) Documentacion acreditativa de otras prestaciones recibidas de entidades publicas o privadas o declaracion jurada de su
inexistencia, que se incluye en el modelo de solicitud.

e) Documentacion acreditativa de haber acudido a la red de asistencia sanitaria del régimen de previsién social a que
pertenezca el empleado publico, en su caso, con la excepcion prevista en el apartado 111.2 de estas bases.

f) Documentacién acreditativa de los hechos o circunstancias que motiven la conveniencia de no haber empleado los
medios del régimen de prevision social correspondiente. Estas circunstancias podran ser acreditadas mediante declaracion del
empleado publico.

g) En caso de ser mutualista de MUFACE, resolucién de dicha entidad, denegatoria o concediendo la ayuda por cuantia
inferior a la que le corresponderia de acuerdo a las presentes bases. En este Ultimo caso las facturas originales podran ser
sustituidas por copias compulsadas por dicha entidad.

l11.5.- Cuantia de las ayudas

La cuantia de las ayudas de caracter excepcional, sera determinada por la Comision de Accion Social y sera como maximo
un porcentaje sobre los gastos efectivos debidamente acreditados no pudiendo exceder en ningun caso las cuantias maximas
correspondientes segun el cuadro que a continuacién se indica:

Renta per capita de la unidad familiar Cuantia maxima de la ayuda IMPORTE MAXIMO
igual o inferior a 500.000 pts. hasta el 100% 400.000.-pts
entre 500.001 y 1.000.000 pts « 80% 350.000.-pts
entre 1.000.001 y 1.600.000 pts. « 70% 350.000.-pts
entre de 1.600.001 y 2.500.000 pts. « 50% 350.000.-pts
mas de 2.500.000 pts. « 30% 350.000.-pts

Se entenderd por gastos efectivos los realmente abonados por el solicitante, después de descontar las ayudas percibidas
por otros organismos para la misma finalidad

I11.6.- En supuestos debidamente motivados y cuando la Renta per capita de la unidad familiar sea igual o inferior a
500.000.-ptas, el interesado podra solicitar la ayuda con caracter previo a la realizacion del gasto, que podra ser concedida a
propuesta de la Comision de Accién Social, si bien no se hara efectiva en tanto no se aporten los justificantes correspondientes,
pudiendo disminuirse el importe de la ayuda en funcion del gasto real y efectivo acreditado.
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111.7.- Sélo podra solicitarse una ayuda de caracter excepcional por cada ejercicio econémico.

111.8.- Una vez atendidas todas las solicitudes de ayudas de Accion Social que retinan los requisitos exigidos, si en la partida
presupuestaria destinada a su financiacién queda saldo disponible, la Comisiéon de Accién Social podra distribuir de forma
motivada dicho remanente entre aquellas ayudas de caracter excepcional concedidas durante el afio, sin atender a los limites
maximos establecidos en el apartado anterior, por la especial gravosidad del supuesto planteado u otras circunstancias
concurrentes que acentuen la situacion de extrema necesidad del empleado publico, quedando debidamente acreditados dichos
extremos en el expediente.

IV.- ANTICIPOS REINTEGRABLES

IV.1- Esta prestacion consistira en una ayuda econémica de cuantia determinada a cuenta de las retribuciones, reintegrable
en plazos mensuales sin interés y destinada a sufragar necesidades diversas de los empleados publicos incluidos en el punto
1.2.1 apartados a), b) y f) de estas bases.

IV.2.- Los interesados presentaran instancia normalizada que se incluye en Anexo |l a estas bases, acompafando fotocopia
de la ndbmina del mes anterior a la solicitud.

IV.3.- La cuantia y el plazo de devolucién de los anticipos reintegrables sera determinada por los solicitantes en su
instancia, no pudiendo superar las 150.000 pesetas ni los 18 meses, respectivamente.

IV.4.- El reintegro de los anticipos se producird directamente mediante detraccion en ndémina, por parte de las
habilitaciones, de una cantidad mensual fija de acuerdo con el plazo de devolucién establecido.

Los anticipos que se concedan no devengaran interés alguno, pero serén reintegrados en las mensualidades fijadas. No
obstante lo anterior, podré reintegrarse el anticipo recibido en menor tiempo del previsto, o ser liquidado en su totalidad cuando
lo estime conveniente el beneficiario, remitiendo copia de dicha liquidacidn a la Direccidon General de la Funcion Puablica y la
Inspeccion de Servicios.

IV.5.- No podran concederse simultaneamente dos anticipos reintegrables, ni se concedera ningln nuevo anticipo mientras
no se tuvieren liquidados por el solicitante los compromisos de igual indole adquiridos con anterioridad. Tampoco podran
concederse anticipos cuando su amortizacién suponga para el empleado publico la disminucién de sus retribuciones netas en
cuantia inferior al Salario Minimo Interprofesional.

IV.6.- La percepcion de esta ayuda es incompatible con la percepcién de ayuda para financiaciéon de puntos de interés
durante el tiempo de devolucion del crédito correspondiente.

IV.7.- En los casos de excedencia, separacion del servicio, despido, invalidez, o jubilacién, tanto forzosa como voluntaria
del personal sujeto a descuento se iniciara, por la unidad administrativa correspondiente, expediente administrativo de reintegro
por la cantidad pendiente de devolucion.

1V.8.- Se atenderan en primer lugar las solicitudes de anticipos pendientes del ejercicio anterior, aquellas que no puedan ser
atendidas quedaran en lista de espera hasta que se produzca la generacién de crédito del ejercicio.

V.- INDEMNIZACION POR JUBILACION.

Esta modalidad tiene por objeto ofrecer una ayuda econdémica a los empleados al servicio de la Administracion Publica de la
Regién de Murcia, que cesen en su actividad profesional por haber alcanzado la edad de jubilacion forzosa o accedan a la
jubilacién anticipada, y consistird en una indemnizacion de 250.000.- ptas.

El personal afiliado a MUFACE, tendra derecho a la diferencia resultante en caso de que el importe que abone dicha
entidad en concepto de premio o subsidio de jubilacién sea inferior.

Esta prestacion se reconocera de oficio, una vez producido el hecho causante mediante Orden de la Consejeria de
Presidencia, a través de la Direccion General de la Funcion Publica y de la Inspeccion de Servicios, siendo incompatible con la
indemnizacion por fallecimiento o incapacidad permanente.

VI.- AYUDAS ECONOMICAS AL ESTUDIO

VI.1.- Objeto.

Las presentes Bases tienen por objeto regular la concesion de ayudas al estudio para el personal al servicio de la
Administracién Puablica de la Regién de Murcia y beneficiarios.

Podra acceder a las Ayudas al Estudio el personal a que se refiere el punto 1.2.1 apartados a), b), e), f) y c) con tres afios de
antigiiedad en la Administracion Regional, asi como los hijos menores de 28 afios 0 mayores incapacitados, incluyendo los
adoptados o que se hallen en régimen de acogimiento o tutela.

VI.2.- Determinacion de las ayudas.
Se concederan ayudas para los siguientes estudios y conceptos:

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



Ndmero 9

Miércoles, 13 de enero de 1999

Pagina 491

MODALIDAD DE ESTUDIOS PERSONAL BENEFICIARIOS
Estudios de Educacion Infantil, Primaria y ESO,

EGB o equivalentes 20.000.-ptas 15.000.-ptas
BUP, COU, F.P. 1° Grado y F.P. 2° Grado y

médulos profesionales 2 y 3 o equivalentes 20.000.-ptas 15.000.-ptas
Acceso Universidad mayores de 25 afios y Cursos

de Adaptacion a Estudios Universitarios 10.000.-ptas NO

Estudios Universitarios y FP 3er. grado

100% de lo gastos hasta 120.000.-ptas +
ayuda complementaria por importe del 25%
hasta 20.000.-ptas para material didactico

Hasta 7.000.-ptas por asignatura
con un maximo de 70.000.-ptas

Idiomas en Centros Oficiales.

10.000.-ptas

NO

Ayudas complementarias para estudios

universitarios o cursos incluidos en el Plan de

Transporte hasta 26.000.-ptas
(Centro a mas de 10 Km)

Transporte hasta 26.000.-ptas
(Centro a més de 10 Km)

Formacion de la Administracion Regional: Residencia hasta 50.000 .-ptas

Transporte o Residencia (ambas incompatibles)

Estudios de Oposiciones en academias 50% de los gastos hasta 4.000.-ptas /mes

con un maximo de 40.000.-ptas NO

Otros estudios no contemplados en apartados Maximo : 50% de los gastos o0 40.000.-ptas

anteriores. (El importe seré fijado por la C.A.S.) NO

Educacion Especial:
A la vista de los gastos efectivos de ensefianza, transporte, comedor, etc., la Comision de Accién Social determinara el importe global de la Ayuda.

VI.3.- Requisitos.

Los beneficiarios deberan reunir los siguientes requisitos:

a) No disfrutar de ninguna beca, ayuda econémica o beneficio de matricula gratuita para los estudios para los que solicita
ayuda. En el supuesto de que el interesado disfrute de alguna otra ayuda, debera optar por una de ellas. Si la opcidn no fuere la
concedida por esta Comunidad Auténoma, dispondra de 10 dias, para reintegrar en la Tesoreria Regional el importe de la Ayuda
concedida, comunicandolo a la Direccion General de la Funcion Publica y de la Inspeccion de Servicios, y acompafiando
fotocopia del justificante de reintegro.

No obstante lo anterior, los beneficiarios de matricula gratuita podran solicitar la ayuda complementaria para transporte o
residencia. En el caso de matricula gratuita por minusvalia se podré solicitar la ayuda complementaria para material didactico por
un importe de 2.500.-ptas por asignatura hasta un maximo de 20.000.-ptas.

b) Tener una renta per capita inferior a 1.100.000 de pesetas, excepto en el supuesto de ayudas a empleados publicos o
educacion especial.

c) Unicamente se podra solicitar ayuda para una sola clase de estudios, excepto en el supuesto de educacion especial.

d) En el supuesto de Estudios Universitarios solamente se concederan ayudas por primera matricula, quedando excluidas
de ayuda las matriculas sucesivas.

e) En caso de Estudios Universitarios no se concederan ayudas para aquellos estudios que supongan la obtencion de
titulacién de nivel equivalente al exigido para el acceso al Grupo de pertenencia o inferior, y que no estén contemplados en las
titulaciones requeridas para el acceso a las distintas especialidades y opciones establecidas en la Administracion Regional.

f) Se consideraran como estudios universitarios aquellos que respondan a un plan aprobado u homologado por el Ministerio
de Educacion y Ciencia, y cuya terminacidon suponga la obtencion del titulo académico oficial, excluyéndose de esta
consideracion los Doctorados y cursos de postgrado.

VI.4.- Solicitudes y documentacion.

Los interesados presentaran instancia normalizada que se incluye en el anexo Il hasta el dia 26 de febrero, del ejercicio
corriente excepto para la modalidad otros estudios y oposiciones en academias, cuya fecha finalizara el 30 de junio del ejercicio
corriente. A la solicitud debera adjuntarse, la siguiente documentacion:

a) En el caso de Estudios Universitarios certificado / informe original o fotocopia compulsada acreditativa de la
matriculacién, con expresion del curso y asignaturas que comprende indicando si es primera matricula o no e importe de las
mismas, asi como documento acreditativo de los pagos efectuados.

b) Fotocopia compulsada del resguardo de solicitud de beca, en su caso, al Ministerio de Educacién y Ciencia o de la
Universidad correspondiente.

c) Copia certificada de la declaracién del IRPF del dltimo ejercicio de todas las personas que componen la unidad familiar,
expedida por el Ministerio de Economia y Hacienda, y vida laboral de los mayores de los mayores de 18 afios. No sera necesario
en el caso de ayudas a empleados publicos salvo en el supuesto de que el crédito asignado sea insuficiente, en cuyo caso se
requerira su aportacion.

d) Documento que justifique la tutela, acogimiento o adopcién, en su caso.
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e) Certificado de admision en el Colegio Mayor o Residencia, o contrato de arrendamiento de la vivienda en la que el
alumno se encuentre alojado durante el curso, para la solicitud de ayuda por residencia y justificante del pago de los tres
primeros recibos.

f) En el caso de Estudios Universitarios homologados en Centros Privados deberd adjuntarse certificado del MEC
acreditativo de la homologacion de los estudios que se cursan asi como su equivalencia

g) Para las ayudas por Educacidn Especial , se acompafiaran, ademas, los siguientes documentos:

- Certificacién expedida por el ISSORM haciendo constar si se perciben o no algun tipo de ayudas o pensiones y cuantia de
las mismas, en su caso

- Resolucion de reconocimiento de minusvalia expedida por los servicios médicos correspondientes del ISSORM.

h) En el caso de ayudas para oposiciones, educacién especial y otros estudios, los interesados deberan presentar

- Facturas mensuales originales del establecimiento autorizado, donde debera constar el CIF/NIF, nimero de factura, la
fecha, la persona afectada, los estudios que realiza o resguardos de ingreso bancario acreditativos de los pagos efectuados; no
se admitiran certificados globales por el importe de las mensualidades ni copias o duplicados de las facturas.

- Documento de la entidad autorizada haciendo constar la inscripcién o matriculacion, estudios que realiza e importe de la
mensualidad.

VI.5.- La Direccion General de la Funcion Publica y de la Inspeccion de Servicios articulara los mecanismos precisos, para
contrastar con las entidades correspondientes, Ministerio de Educacion y Ciencia, Universidades o Ministerio de Economia y
Hacienda ..etc., los datos sobre beneficiarios de estas ayudas.

VI.6.- Se atenderan en primer lugar las modalidades de ayudas al estudio del personal; posteriormente y en funcién de los
créditos disponibles se atenderan las ayudas para Educacion Especial, huérfanos y por dltimo las destinadas a hijos y tutelados
legales. El crédito restante se utilizara para atender las ayudas de otros estudios y oposiciones en academias. Si resultase el
crédito insuficiente, se establecerd un orden de prelacion en funcién de la renta per cépita de la unidad familiar.

VI.7.- Podréan ser desestimadas aquellas solicitudes que, aun reuniendo los requisitos de la convocatoria, sobrepasen las
cuantias del crédito disponible para cada modalidad de ayuda.

VIl.- INDEMNIZACION POR FALLECIMIENTO E INCAPACIDAD PERMANENTE TOTAL, ABSOLUTA Y GRAN
INVALIDEZ

Esta modalidad tiene por objeto ofrecer una ayuda econdémica por las contingencias de incapacidad permanente en los
grados de total, absoluta y gran invalidez, o fallecimiento del empleado publico. A tal efecto la Administracion Regional concertara
un seguro colectivo que cubra dichas contingencias Los importes de las indemnizaciones seran los siguientes:

Fallecimiento 1.100.000.-ptas
Incapacidad permanente absoluta y gran invalidez 1.100.000.-ptas
Incapacidad permanente total 550.000.-ptas

Seré beneficiario todo el personal al servicio de la Administracién Plblica de la Regién de Murcia, cualquiera que sea su
relacion juridica, y los siguientes familiares por orden de prelacion, salvo que el empleado puiblico determine expresamente otra
cosa: cényuge, hijos de matrimonio, padres, hermanos y otros derechohabientes.

Una vez producido el hecho causante los beneficiarios solicitaran certificado de la Direccién General de la Funcién Puablica
y de la Inspeccion de Servicios en el que se haga constar su condicidon de personal al servicio de la Administracion Regional,
para que la compafiia aseguradora tramite, en su caso, el abono de la indemnizacién correspondiente.

VIII.- FINANCIACION DE PUNTOS DE INTERES.

VIII.1.- Concepto

Esta modalidad tiene por objeto ofrecer una ayuda econémica a los empleados publicos que tengan que solicitar préstamos
a las entidades de crédito para atender necesidades diversas, al objeto de rebajar las cargas financieras que el abono de las
mismas les pueda suponer facilitando su financiacion a intereses mas bajos que los del mercado.

Podré solicitar esta modalidad de ayuda el personal incluido en el punto 1.2.1, apartados a), b) y f), de estas bases.

VIII.2.- Solicitudes y documentacion

Los interesados presentaran instancia normalizada que se incluye en Anexo Il, acompafiando los siguientes documentos:

a) Contrato del crédito suscrito con la entidad financiera correspondiente.

b) Cuadro de amortizacion del crédito expedido y sellado por la entidad financiera en el que se indique el tipo de interés
nominal e importe correspondiente a amortizacién de capital y a intereses que se abonaran en cada mensualidad a que se
extienda el plazo de duracion del crédito mencionado.

VIII.3- Cuantia de los créditos e importe maximo a financiar

VIII.3.1.- Los créditos sobre los que se financiaran los intereses correspondientes deberan ser como maximo de 1.000.000.-
ptas y su plazo méaximo de devolucién 36 meses.
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VIII.3.2.- La Administracién Regional financiard un méaximo de cuatro puntos de interés del crédito solicitado, abonando
directamente a los interesados de forma anticipada y de una sola vez el importe total de dicha ayuda. Para su célculo se utilizara
el cuadro de amortizacion facilitado por la entidad bancaria correspondiente, y se realizara sobre el tipo de interés inicial en el
momento de suscribir el crédito independientemente de que sea fijo o variable, siendo el importe de la ayuda el resultante de
aplicar la siguiente férmula, sobre dicho tipo:

IMPORTE TOTAL A ABONAR EN CONCEPTO DE INTERESES X 4
TIPO DE INTERES NOMINAL DEL CREDITO

VIIl.4.- En ningln caso el importe de la ayuda podré ser superior a la suma total a abonar en concepto de intereses durante
la duracién del crédito. Esta ayuda es incompatible con la percepcién de anticipos reintegrables, y no podra concederse mientras
no se tuvieran liquidados los concedidos con anterioridad.

VIII.5.- En caso de cancelacion anticipada, total o parcial del crédito solicitado el beneficiario estara obligado a devolver la
parte proporcional del importe correspondiente a la ayuda disfrutada por los intereses no abonados. El incumplimiento de esta
obligacién supondra la inhabilitacion para percibir ayudas de accion social durante cinco afos.

VIII.6.- Los interesados estaran obligados a presentar el Gltimo recibo de cancelacion del crédito correspondiente, asi como
la documentacion complementaria que se solicite por la Direccién General de la Funcion Publica y de la Inspeccién de Servicios.

IX.-AYUDA POR MINUSVALIA

IX.1.-Concepto

Ayuda por minusvalia consiste en una prestacién econémica de pago Unico que tiene como objeto el apoyo al personal
minusvalido de la Administracién Regional, compensando la situacion desfavorable en que dichas personas deben afrontar las
diferentes situaciones de su vida cotidiana. Serd necesario acreditar una minusvalia igual o superior al 33% debidamente
reconocida por los Organos Publicos competentes.

La cuantia de esta ayuda seré de 25.000.-ptas si bien la Comision de Accién Social podra disminuirla proporcionalmente en
funcién del nimero de solicitantes que retnan los requisitos exigidos, y el importe del Fondo de Accion Social que se destine a
financiar esta modalidad de ayuda.

IX.2.-Solicitudes y documentacién

Esta ayuda se abonara de oficio a aquellos empleados publicos incluidos en el punto 1.2.1 apartados a), b),c) y f) de estas
bases que la hubieran obtenido en ejercicios anteriores, por reunir los requisitos exigidos; en el resto de los casos los interesados
presentaran instancia normalizada que se incluye en Anexo Il a estas bases hasta el dia 15 de febrero del ejercicio corriente,
acompafiando copia de la ultima némina y documento acreditativo de la minusvalia en la que conste disminucién de la persona
afectada y porcentaje de aquélla realizada por el 6rgano competente a través de un equipo de valoracion.

X. AYUDA PARA ATENCION DE HIJOS MENORES.

X.1. Concepto.

Esta modalidad tiene por objeto ofrecer una ayuda econémica a los empleados de la Administracién Regional que tengan
hijos menores de tres afios, con la finalidad de compensar los gastos derivados del cuidado y la atencién que requieren los
mismos asi como los realizados como consecuencia de su asistencia a Escuelas Infantiles / guarderias, incluidos los de
transporte y comedor.

A tal efecto todo el personal incluido en la base 1.2.1, apartados a), b), y f) que tenga hijos menores de tres afios al dia 1 de
enero del ejercicio corriente percibird de oficio esta ayuda por importe de 15.000.-ptas.

En caso de asistencia a guarderia esta ayuda podra incrementarse, previa solicitud, hasta 45.000.-ptas, cuando la renta per
capita de la unidad familiar sea inferior a 1.200.000.-ptas. y con un limite de 3.000.-ptas/mes de asistencia acreditada a guarderia.

X.2. Solicitudes y Documentacion

Si bien esta prestacion se reconocera de oficio, mediante Orden de la Consejeria de Presidencia, a través de la Direccion
General de la Funcién Publica y de la Inspeccion de Servicios, aquellos empleados publicos interesados en percibir la ayuda
complementaria por asistencia a guarderia deberan presentar los siguientes documentos:

a) Instancia normalizada que se incluye en anexo Il hasta el dia 15 de junio de 1999. A la solicitud debera adjuntarse la
siguiente documentacion:

c¢) Facturas mensuales originales del Centro Autorizado, donde debera constar el CIF/NIF, nimero de factura, la fecha, la
persona afectada, o resguardos de ingreso bancario acreditativos de los pagos efectuados. No se admitiran certificados o
facturas globales
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d) Documento del Centro correspondiente en el que conste la matriculacion o inscripcion del nifio y el importe de la
mensualidad

e) Copia certificada de la declaracion del IRPF del ultimo ejercicio de todas las personas que componen la unidad familiar,
expedida por el Ministerio de Economia y Hacienda.

f) Documento que justifique la tutela, acogimiento o adopcion, en su caso.

X.3.- En cualquier caso esta ayuda es incompatible con la percepcion de las Ayudas econémicas al estudio para hijos y
ayudas por natalidad.

XI.-AYUDA POR NATALIDAD

Se abonara una ayuda economica de 15.000.-ptas por nacimiento de hijo a los empleados de la Administracion Regional
incluidos en la base 1.2.1, apartados a), b), y f). Esta ayuda se abonara una vez comunicado el hecho causante por el interesado
a su Unidad de Personal cumplimentando el modelo que se incluye en anexo Il y acompafiando fotocopia compulsada del libro
de familia.

Esta ayuda sera incompatible con la ayuda de atencion de hijos menores y ayudas al estudio.

XIl.- ASISTENCIA BUCO-DENTAL

La Administracion Regional concertara un seguro colectivo que cubra la asistencia bucodental del personal a su servicio asi
como los beneficiarios de los mismos en los términos establecidos en las presentes bases y en las condiciones de la pdliza
correspondiente.

El personal jubilado, viudas y huérfanos del personal de la Administracion Regional tendra derecho a las ayudas
odontoldgicas en los términos previstos en la Orden de 28 de mayo de 1998, de la Consejeria de Presidencia (BORM n.° 133, de
12 de junio).

ANEXO Il
MODELOS

1.- AYUDAS PROTESICAS.

2.- AYUDAS DE CARACTER EXCEPCIONAL.

3.- ANTICIPOS REINTEGRABLES.

4.- AYUDAS ECONOMICAS AL ESTUDIO.

5.- FINANCIACION DE PUNTOS DE INTERES.

6.- AYUDAS POR MINUSVALIA.

7.- AYUDAS PARA ATENCION DE HIJOS MENORES.

8.- DECLARACION DE BENEFICIARIOS DE AYUDAS DE ACCION SOCIAL.

9.- CERTIFICADO PARA PETICION DE AYUDA ECONOMICA A ESTUDIOS UNIVERSITARIOS.
10.-CERTIFICADO DE PREPARACION DE OPOSICIONES EN CENTRO AUTORIZADO.
11.- CERTIFICADO DE GUARDERIAS.

12.- PROPUESTA DE TRAMITACION DE AYUDAS.
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Regién de Murcia
Conseleria do Prosidencia. SOLICITUD DE AYUDA PROTESICA
Direccion General de |a Funcidn Publica 1
y de |a Inspeccion de Servicios
Datos del empleado publico que formula la presente solicitud
N.LF. PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
\Q \Q
N k
N.R.P, CONSEJERIA/ORGANISMO CLAVE CENTRO DE TRABAIQ CLAVE
DOMICILIO (Calle y nimero) LOCALIDAD TELEFONQ TRABAJO TELEFONO PARTICULAR
% 1RPF en nomina CODIGO CUGNTA CLIENTE {completar correctamente los 20 digitos)
Datos del beneficiario
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI/NIF PARENTESCO | FECHA NACIMIENTO
Pratesis que solicita Documentos que debe acompaiar
1-Factura original, desglosada por conceptos.
Gafas cerca/lgjos Renovacion cristales 2-Fotocopia de la tarjeta sanitaria en el caso
. i . de beneficiarios.
OCULAR Gafas bifocales / Progresivas Lentillas 3-En caso de beneficiarios titulares de tarjeta

sanitaria, se acompaiiard una “vida laboral”.

Montura de gafas Lentillas desechables {(caja) 4-Giraduacion del oftalmologo u optico
Gafas telelupa Lentes intraoculares colegiado.
Operaciones oculares con laser Prismas

1-Factura original, desglosada por conceptos.

2-Fotocopia de la tarjeta sanitaria en ¢l caso

de beneficiarios.

ORTOPEDIA Calzado ortopédico Plantillas ortopédicas 3-En caso de beneficiarios titulares de tarjeta

sanitaria, se acompafiara una “vida laboral”.

4-Informe médico, con el diagndstico.

1-Faclura original, desglosada por conceptos.

2-Fotocopia de 1a tarjeta sanitaria en el caso

: de beneficiarios.

LOGOPEDIA Importe del tratamiento ptas. 3-En caso de beneficiarios titulares de tarjeta

sanitaria, se acompafiard una “vida laboral”.

4-Informe médico, con el diagndstico.

1-Factura vriginal, desglosada por conceptos.

. 2-Fotocopia de la tarjeta sanitaria en ¢l caso

AUDIFONOS UNO DOS Gastos reparacién/mantenimiento de beneficiarios.

3-En caso de beneficiarios titulares de tarjcta
. sanitaria, se acompafiara una “vida laberal”.

FONACION 4-Informe médico y audiometria.

‘ 1-Factura onginal, desglosada por conceptos.

2-[otocopia de la tarjeta sanitaria en el caso

3 de beneficiarios.

OTROS Especificar: 3-En caso de beneficiarios titulares de tarjeta

sanitaria, se acompafiard una “vida laboral”.

4-Informe facultativo con ¢l diagnéstico.

Declaro que son ciertos todos los datos consignados en la presente solicitud, asi como en la documentacion que la acompaiia y
que no he recibido ayuda por el mismo concepto de ningun otro Organismo ni Entidad piblica o privada.

Murcia, a de de 199
(Firma del Empleado Publico)

EXCMO. SR. CONSEJERO DE PRESIDENCIA
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Region de Murcia SOLICITUD DE AYUDA DE CARACTER
Consejeria de Presidencia. EXCEPCIONAL
Direccién General de la Funcién Pablica ANO 1999
y de la Inspeccion de Servicios 2
Datos del empleado piiblico que formula la presente solicitud
N.LF. PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
\\\: \s
| , N N
N.R.P. CONSEJERTA/ORGANISMO CLAVE CENTRO DE TRABAJO CLAV
E
DOMICILIO (Calle y nimero) ‘ LOCALIDAD TELEFONO TRABAJO TELEFONO PARTICULAR
%4 IRPF en némina CODIGO CUENTA CLIENTE (completar correctamente los 20 digitos)
Avuda que solicita
FINALIDAD DE1.A AYUDA | IMPORTE TOTAL DE LOS GASTOS EFECTIVOS
Datos econdmicos de la unidad familiar
B\
BASE IMPONIBLE IRPF (surna de todas) MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR * RENTA PER CAPITA
; Tiene solicitadas otras prestaciones por el mismo concepto?
SI NO TIPO DE PRESTACION ) ORGANISMO
(Percibe prestaciones por el mismo concepto?
SI NO ORGANISMO CUANTIA

Declaro reunir los requisitos para optar a la ayuda solicitada establecidos en la Orden de la Consejeria de Presidencia
de convocatoria de estas ayudas y que son ciertos todos los datos consignados en la presente solicitud y en la documentacién
aportada.

[ Murcia, a de de 1999. |
(Firma del Empleado Publico)

Documentacion a aportar junto a la solicitud

a) Copia certificada de la Renta cxpedida por el Ministerio de Economia y Hacienda de todos los miembros de la Unidad Familiar del altimo ejercicio,

debidamente sellada.

b) En cl caso de gastos relacionados con tratamientos médicos, psiquiatricos, psicoldgicos o sanitarios, certificado médico oficial o informe médico donde
quede debidamente acreditada la necesidad del tratamicnto sanitario que origine la solicitud.

¢) Facturas originales justificativas de los pastos donde debera constar el CIF/NIF, numero dc factura, la fecha, la persona afectada y el tratamiento
aplicado. Dichas facturas, en su caso, deberdn ir debidamente desglosadas en conceptos y unidades, no admitiéndose facturas en las que no cstén
claramente especificados los mismos o que sc reficran a conceptos globales.

d) Documentacidn acreditativa de otras prestaciones recibidas de entidades pUblicas o privadas o declaracion jurada de su inexistencia.

¢) Documentacion acreditativa de haber acudido a la red de asistencia sanitaria del régimen de previsién social a que pertenezca ¢l cmpleado publico, en
su caso, con la excepeion prevista cn ¢l apartado 111.1.2 de estas bases.

1) Documentacién acreditativa de los hechos o circunstancias que motiven la conveniencia de no haber empleado los medios del régimen de prevision

social correspondicnte. Estas circunstancias podran ser acreditadas mediante declaracion del empleado publico.

* NO RELLENAR LOS ESPACIOS SOMBREADOS

EXCMO. SR. CONSEJERO DE PRESIDENCIA

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



Numero 9 Miércoles, 13 de enero de 1999 Péagina 497

Region de Murcia
RogiondeMurcia s SOLICITUD DE ANTICIPO REINTEGRABLE
- . ANO 1999
Direccion General de la Funcion Pablica
y de la Inspeccion de Servicios 3
Datos del empleado piiblico que formula la presente solicitud
N.IF. PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
& \%
, _& N
N.R.P. CONSEJERIA/ORGANISMO CLAVE CENTRO DE TRABAJO CLAV
E
DOMICILIO (Calle y namerc) LOCALIDAD TELEFONO TRABAJO TELEFONO PARTICULAR
% IRPF en nomina ] CODIGO CUENTA CLIENTE (completar correctamente los 20 digitos)

Anticipo que solicita (1)

SI = fecha de abono del ultimo plazo

MESES NO
IMPORTE ANTICIPO PLAZO DE DEVOLUCION ] ;HA DISFRUTADO ANTERIORMENTE DE ALGUN ANTICIPO?

| Murcia, a de de 1999. |

(Firma del Empleado Publico)

(1) Los importes y plazos maximos de los anticipos seran de 150.000.-ptas/18 meses.

Documentacion a aportar junto a la solicitud

Fotocopia de la némina del mes anterior a la solicitud.

* NO RELLENAR LOS ESPACIOS SOMBREADOS

EXCMO. SR. CONSEJERO DE PRESIDENCIA

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



Pagina 498

Miércoles, 13 de enero de 1999 Ndamero 9

Datos del empleado pitblico que formula la presente solicitud

Regibr_‘l c!e Murcia_ )
Consejeria de Presidencia. SOLICITUD DE AYUDA AL ESTUDIO
i ion G ldelaF ion Pabli
J to o Inepaoqion de Servicine o 1998/99 \

N.ILF PRIMER APELLIDO SEGUNDQO APELLIDO NOMBRE
N.R.P. CONSEJERIA/ORGANISMO CENTRO DE TRABAJO
DOMICILIO (Calle y namero) 1. QCALIDAD TELEFONO TRABAJO TELEFONO PARTICULAR

% IRPT en ndémina

CODIGO CUENTA CLIENTE (completar correctamente los 20 digitos)

Datos del beneficiario

PRIMLR APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI/NIF PARENTESCO | TFECIA NACIMIENTO

El plazo de presentacion de solicitudes finalizara el 26 de febrero de 1999, (excepto “Otros estudios” y “Estudios de Oposiciones”)

Modalidad de Estudios

Documentos que debe acompaiiar a la solicitud

EDUCACION INFANTIL,
PRIMARIAY E.S.Q.

BUP / COU

FP. 1° GRADQ
FP. 2° GRADC
EQUIVALENTES

1- Certificado /Informe original o fotocopia compulsada acreditativa de la matriculacion, (excepto para Lducacion
Infantil, Primaria y ESO, o equivalentes).

2- Copia certificada de la Renta expedida por €] Ministerio de Fconomia y Hacienda de todos los miembros de la Unidad
Familiar del dltimo ¢jercicio, debidamente sellada. (Excepto para los Empleados Pidblicos que estén cursando estos
estudios).

ACCESQ
UNIVERSIDAD
MAYORES 25 ANOS
y CURSOS ADAPTACION

1- Resguardo de matricula de admision para participar en las pruebas.
2- Justificantes de haber realizado los pagos correspondientes, en su caso.

ESTUDIOS
UNIVERSITARIOS

FP. 3° GRADO

Ayudas complementarias:

1- Certificado /Informe original o fotocopia compulsada acreditativa de la matriculacion, con expresion del curso y
asignaturas que comprenden indicando si es primera matricula o no, y cuantia de las mismas.

2- Justificantes de haber realizado los pagos correspondientes.

3-. Copia certificada de la Renta expedida por el Ministerio de Economia y Hacienda de todos los miembros de la Unidad
Familiar del ultimo cjercicio, debidamente sellada. (Excepto para los empleados publicos que cursen estos estudios).

4- Certificado de admisiéon en el Colegio Mayor o Residencia, o contrato de arrendamiento, en su caso, y los 3 primeros

recibos.
5- [n el caso de Cstudios Universitarios homologados en Centros Privados, debera adjuntarse certificado del MEC

Transporte
acreditalivo de la homologacion de los estudios que se cursan asf come su equivalencia.
Residencia
1-D to acreditativo de la matriculacion,
IDIOMAS EN CENTROS OERMETTO acrecliatiy
OFICIALES
ESTUDIOS DE 1- Facturas originalcs o resguardo de ingreso acreditativas de los pagos mensuales efectuados.
OPOSICIONES 2- Dacumento acreditativo de la entidad correspondiente haciendo constar la inscripeion o matriculacion para los estudios

objcto de ayuda. Plazo de finalizacion de presentacion de solicitudes: Hasta el 30 de junio de 1999.

OTROS ESTUDIOS

{Doctorados, Master,
Estudios no
homologados)

1- Facturas originales o resguardo de ingreso acreditativas de los pagos efectuados.
2- Documento acreditativo de la entidad correspondiente haciendo constar la inscripcion o matriculacion para los cstudios
objeto de ayuda. Plazo de linalizacién de presentacidn de solicitudes: Hasta el 30 de junio de 1999,

EDUCACION
ESPECIAL

1- Facturas acreditativas de los gastos relacionados con la ensefianza, incluido €l transporte.

2- Certificacion expedida por el ISSORM haciendo constar si se perciben o no algun tipo de ayudas o pensiones y cuantia
de las mismas, en su caso.

3- Resolucidn de reconocimiento de minusvalia expedida por las servicios médicos correspondientes del ISSORM.

4= Certiticacion o documento acreditativo de hallarse matriculado o inscrito el alummo durante €l presente curso en centro
docente reconocido o autorizade para Educacién Especial.

5- Copia certificada de la Renta expedida por el Ministerio de Economia y Hacienda de todos los miembros de la Unidad
Familiar del tltimo ejercicio, debidamente sellada.

Declaro que son ciertos todos los datos consignados en la presente solicitud, asi como en la documentacidn que la acompaiia y
que no he recibido ayuda por el mismo coneepto de ningin otro Organismo ni Entidad piblica o privada.

Murcia, a de de 1999,

EXCMO. SR. CONSEJERO DE PRESIDENCIA
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Region de Murcia
Consejeria de Presidencia.

SOLICITUD DE FINANCIACION DE INTERESES DE

CREDITOS BANCARIOS

Direccidon General de la Funcion Publica AI';TO 1999
y de la Inspeccion de Servicics 5
Datos del empleado pablico que formula la presente solicitud
NIF. PRIMER APELLIDO SEGUNDQ APCLLIDO NOMBRE
\S \\“
N , N
N.RP. CONSEJERIA/ORGANISMO CLAVE CENTRO DE TRABAJO CLAV
E
DOMICILIO (Calle y nimero) LOCALIDAD TELEFONO TRABAIO TELEFONG PARTICULAR

% IRPF ¢n nomina

CODIGO CUENTA CLIENTE {(completar correctamente los 20 digitos)

Datos del crédito solicitado(1)

MESES

IMPORTE

PLAZO DEVOILUCION

ENTIDAD FINANCIERA

A RELLENAR POR LA ADMINISTRACION

IMPORTE TOTAL DE INTERESES

TIPO DE INTERES NOMINAL,

IMPORTE DE LA AYUDA

l Murcia, a de de 1999, l

(Firma del Empleade Publico)

(1) Para poder obtener ayuda las condiciones de los créditos serdn las siguientes: importe méximo; 1.000.000'- ptas.
Plazo maximo de amortizacion: 36 meses.

Documentacidn a aportar junto a la solicitud

1.- Contrato del crédito suscrito con la entidad financiera correspondiente (original o fotocopia compulsada).

2.- Cuadro de amortizacidn del crédito expedido y sellado por la entidad financiera en el que se indique el tipo
de interés nominal e importe correspondiente a amortizacién de capital y a intereses que se abonaran en
cada mensualidad a que se extienda el plazo de duracion del credito mencionado.

EXCMO. SR. CONSEJERO DE PRESIDENCIA
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Regién de Murcia SOLICITUD DE AYUDA

Consejeria de Presidencia, . -

e o P MINUSVALIA ANO 1999

ireccion General de la Funcion Pablica ,
y de fa Inspeccion de Servicios (SOLO EMPLEADOS PUBLICOS QUE NO LA HAYAN
SOLICITADO EN ANOS ANTERIORES)
6

Datos del empleado piblico que formula la presente solicitud

N.LF. PRIMER APELLIDG SEGUNDO APCLLIDO NOMBRE
\w \w
k &

N.R.P. CONSLCJERIA/ORGANISMO CLAVE CENTRO DE TRABAJO CLAV

E
DOMICILIO (Calle y numero) LOCALIDAD TELEFONO TRABAJO TELEFONO PARTICULAR
% IRPF en némina CONIGO CUENTA CLIENTE (completar correctamente los 20 digitos)

PORCENTAIJE DE MINUSVALIA QUE ACREDITA

Declaro reunir los requisitos para optar a la ayuda solicitada establecidos en la Orden de la Consejeria de Presidencia
de convocatoria de estas ayudas y que son ciertos todos los datos consignades en la presente solicitud y en la documentacion

aportada.

[ Murcia, a de de 1999. |
(Firma del Empleado Publico)

Documentacioén a aportar junto a la solicitud

1.- Fotocopia de la tltima némina.
2.- Fotocopia compulsada del documento acreditativo de la minusvalia.

* NO RELLENAR LOS ESPACIOS SOMBREADOS

EXCMO. SR. CONSEJERO DE PRESIDENCIA
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Regién de Murcia
an Consejeria de Presidencia.
x

; i Direccion General de la Funcion Publica
\ ¥} ydelalnspeccion de Servicios

SOLICITUD DE AYUDA COMPLEMENTARIA

PARA GUARDERIAS
ANO 1999

Datos del empleado publico que formula la presente solicitud

NILFE. PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
\x \\\
N &
N.R.P. CONSEJERIA/ORGANISMO CLAVE CENTRO DE TRABAJO CLAV
E
DOMICILIO {Calle y nimero) LOCALIDAD TELEFONO TRABAJO TELEFONO PARTICULAR

% IRPF ¢n ndmina

CODIGO CUENTA CLIENTE (completar correctamente los 20 digitos)

Datos del beneficiario

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE

FECHA NACIMIENTO

Datos Econdmicos

DO

BASE IMPONIBLE IRPF

CUOTA LIQUIDA IRPF

" N° DE MIEMBROS UNIDAD FAMILIAR

RENTA NETA PER CAPITA

Declaro que son ciertos todos los datos consignados en la presente solicitud, y que no percibo otra ayuda de ningin
organismo piiblico o privado para la ayuda que se¢ refiere, comprometiéndome en caso de obtenerla, a conmunicarlo a la
Direccién General de la Funcién Piblica y la Inspeccion de Servicios en el plazo maximo de diez dias desde su concesidn y a
devolver el importe de ésta si optase por aquélla.

[ Murcia, a de de 1999. ]

Documentos que se deben acompaiiar junto con la solicitud

(Firma del Empleado Piiblico)

mensualidad.

¢) Documento que justifique la tutela, acogimiento o adopeion, en su caso.

a) Facturas originales de los pagos mensuales. (Periodo comprendido entre Septiembre de 1998 a Junio de 1999).

b) Copia certificada de la Renta expedida por el Ministerio de Economia y Hacienda de todos los miembros de la Unidad
Familiar del ultimo ejercicio, debidamente sellada.

d) Documento del centro correspondiente en el que conste la matriculacién o inscripcién del nifio/a y el importe de la

EXCMO. SR. CONSEJERQO DE PRESIDENCIA
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«, REGION DE MURCIA
i CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

Direccion General de la Funcién Publica
y de la Inspeccién de Servicios

DECLARACION DE BENEFICIARIOS
DE AYUDAS DE ACCION SOCIAL
MODELO 8

Datos del empleado piiblico

N.1F. PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

FAMILIARES BENEFICIARIOS A INCLUIR EN LAS AYUDAS SOCIALES
{Adjuntar fotocopia compulsada del Libro de Familia)

PARENTESCO APELLIDOS Y NOMBRE FECHA D.N.L
DE NACIMIENTO

El empleado publico que suscribe, autoriza la cesién de los datos que se indican solamente a los
efectos de prestar ayudas sociales que se contraten con compafias aseguradoras, reservandose el derecho
de rectificar o cancelar dicha informacion.

Murcia, a de de 199 .

(Firma del empleado puablico)

ESTE DOCUMENTO DEBERA QUEDAR ARCHIVADO EN LA CONSEJERIA/ORGANISMO DE QUE DEPENDA EL
EMPLEADO PUBLICO, JUNTO CON LA FOTOCOPIA COMPULSADA DEL LIBRO DE FAMILIA.

SR. JEFE DE SERVICIO DE PERSONAL DE LA CONSEJERIA/ORGANISMO DE
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REGION DE MURCIA
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA MODELO DE (;ERTIFICADO PARA
PETICION DE AYUDA
'ﬁJ DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA ECONOMICA A ESTUDIOS
«_ ™/ ¥ DE LA INSPECCION DE SERVICIOS UNIVERSITARIOS
MODELO 9
| 4T SO S OSSR , en calidad de
[0S 121 o T O P OO SO T OO O PP PTOP P de la
L0y T RN~ 3T I T U USSR U UP U SUUSRRS S
CERTIFICO :: Que DJAA. oooveiioiirieeeeeeeee et s em e abs e , con
DNL e se encuentra matriculado/a como alumno/a (OFICIAL/LIBRE), durante el

presente curso académico 1.998/99 de las asignaturas que se relacionan detallando el importe pagado por

las mismas:

CURSO

ASIGNATURAS

N° DE VECES DE
MATRICULA

IMPORTE

Asimismo, certifico que las asignaturas (Si/ No) comprenden un curso completo.

Y para que conste a efectos de concesion de ayuda econdmica al estudio (modalidad ESTUDIOS

UNIVERSITARIOS), dcl Plan de Accidn Social para el personal al servicio de la Comunidad Auténoma

de la Region de Murcia, expido el presente certificado en ...

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA
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D CONSEIEHIA DE PRESIDENCIA CERTIFICADO DE
PREPARACION DE
_onecconsanns oc e ruve ou i OPOSICIONES EN CENTRO
AUTORIZADO.
MODELO 10
Dl/TIA. ettt e e e e e e et e e e e e e e e , como Dircctor/a de la
JNT:Ta Sy 03 F:T4 DTc18 10120 SHUUUUURURRROR OO O O ST OO P USSP PRSP PRPRR ,
con C.LF/DNI. e y domiICIlIO €1 ..ooeveiiieciici
............................................................................ , Inscrita en el registro ( )
CON el N i
CERTIFICO: Que D/, .ovvvvveieeiiecticceeniiiii e , con D.N.I.
..................................... , se encuentra matriculado/a en este centro preparandose
1a OpOSICION Al CUBIPO ...eevvieirrcciree et
............................................................................................................. ,  durante
JOS TTIESES A& . oiieieieeeiii i tr s bbb e r s s s e e e et s e e r e s
Lo quc hago constar a efectos de concesion de ayuda economica al estudio
(preparacién de oposiciones en academias), en base al apartado VI de la Orden ................... de

la Consejeria de Presidencia, por la que se aprueba el Plan de Accién Social para el Personal
al Servicio de la Aministracion Publica de la Regién de Murcia para el afio 1.999, firmando el

presente certificado en MUICIa, @ ..oveeeiiiiiiienn e

Las facturas presentadas podrin ser sometidas a actuacioncs de comprobacion y
control establecidos en la Ley de Hacienda de la Regién de Murcia. Asimismo, se pondran a
disposicién del Ministerio de Economia y Hacienda para realizar las comprobaciones que se
estimen oportunas respecto a su autenticidad.
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L oot JERiA O P SITENC A CERTIFICADO DE
{ii MATRICULACIONO
|t rccon st oc i o INSCRIPCION EN GUARDERIAS
— O CENTROS DE EDUCACION
INFANTIL
MODELO 11
Dl/TIA. oo e e e e , como Director/a de la
Guarderia/Centro Educacion INFAntl .oooocooiricceriiiiicionirccierirrirereererereneee s sreseenen s reenvennsseeess ,
con C.LF/DNI o Y dOmMICTO €N .eeeiiiiiie e
............................................................................ , inscrita en el registro ( )
conel N
CERTIFICO: Queel alumno/a ....cc.ooccvveiriniiiiiiinceeeeee et veesiae e ,
se encuentra matriculado/a o inscrito/a en este centro durante los meses de
Lo que hago constar a efectos de concesion de ayuda econémica de atencion de
hijo menor establecido en el apartado X.2 de la Orden ................... de la Consejeria de

Presidencia, por la que se aprueba el Plan de Accién Social para el Personal al Servicio de la
Aministracién Puablica de la Region de Murcia para el afio 1.999, firmando el presente

CErtifiCadO €I MUICIA, @ ..ovvvvieiieei et ee e et ee s eestbae s seseane s reesees s rrareresssrsaeesseses

Las facturas presentadas podrin ser sometidas a actuaciones de comprobacion y
control establecidos en la Ley de Hacienda de la Regidén de Murcia. Asimismo, se pondran a
disposicion del Ministerio de Economia y Hacienda para realizar las comprobaciones que se
estimen oportunas respecto a su autenticidad.

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



Pagina 506 Miércoles, 13 de enero de 1999 Numero 9

REGION DE MURCIA
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

o DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA
"/ Y DE LA INSPECCION DE SERVICIOS

MODELO 12
PROPUESTA DE TRAMITACION DE AYUDAS
(Remitir por correo electronico)
DD e Jefe de . de Régimen Interior/

Una vez comprobada la documentacidn aportada por los interesados que a continuacidn se indican v
entendiendo que cumplen los requisitos establecidos en las Bases del Plan de Accién Social para 1.999,
PROPONGO la tramitacion de las siguientes ayudas de accion social del personal adscrito a esta
Conscjeria/Organismo:

N.LF. "~ APELLIDOS Y NOMBRE CODIGO | CODIGO | IRPF C.CC Régimen
BENEFICI DE o Juridico 3
ARIO! AYUDA?

' CODIGO BENEFICIARIO:
1.- Tituiar (empleado publico)
2.- Conyuge.
3.- Hijos/as.

T CODIGOS DE AYUDAS Fdo:

02. | AYUDAS PROTESICAS

03. AYUDAS DE CARACTER EXCEPCIONAL

04. | ANTICIPOS REINTEGRABLES ]

05. INDEMNIZACION POR JUBILACION

06. | AYUDAS ECONOMICAS AL ESTUDIO

06.1. | Educacion Infantil y Primaria

06.2. | £.5.0.,B.UP,C.0.U.,T'Pl, FP2. o equivalentes.

06.3 Acceso a la Universidad Mayores de 25 afios.

06.4. i Estudios Universitarios, FP3.

06.5. | Idiomas en centros oficiales.

06.6. | Oposiciones en academias.

06.7. | Otros estudios. ’

07. INDEMNIZACION POR FALLECIMIENTO E INVALIDADEZ ABSOLUTA Y PERMANENTE TOTAL.
08. FINANCIACION DE PUNTOS DE INTERES, ‘
09. | AYUDA POR MINUSVALIA.

010. | AYUDA PARA ATENCION DE HIJOS MENORES.

011. | AYUDA POR NATALIDAD.

* REGIMEN JURIDICO: (FU, FI, LA, LE, ..}

DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA Y DE LA INSPECCION DE
SERVICIOS.
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Consejeria de Sanidad y Politica Social

17718 Convenio entre la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, a través de la Consejeria de
Sanidad y Politica Social, y el Ayuntamiento de
Lorca, a través del Consejo Municipal de Servicios
Sociales, para desarrollo de un programa de

personas con discapacidad.

Visto el Convenio entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y
Politica Social y el Ayuntamiento de Lorca, a través del
Consejo Municipal de Servicios Sociales, para desarrollo de un
programa de personas con discapacidad, suscrito por el
Consejero de Sanidad y Politica Social en fecha 14 de
septiembre de 1998, de conformidad con la Autorizacion
otorgada a tal efecto por el Consejo de Gobierno en sus sesion
de fecha 14 de mayo de 1998, y teniendo en cuenta que tanto
el objeto del Convenio como las obligaciones establecidas en
el mismo, regulan un marco de colaboracién que concierne el
interés publico de esta Consejeria de Sanidad y Politica Social
y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto
Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los
Convenios en el ambito de la Administracién Regional.

RESUELVO

Publicar en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia» el
texto del Convenio entre la Comunidad Autonoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y Politica
Social y el Ayuntamiento de Lorca, a través del Consejo
Municipal de Servicios Sociales, para desarrollo de un
programa de personas con discapacidad.

Murcia a 24 de septiembre de 1998.—E| Secretario
General de la Consejeria de Sanidad y Politica Social, José
Luis Gil Nicolas.

Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y Politica
Social, y el Ayuntamiento de Lorca, a través del Consejo
Municipal de Servicios Sociales, para desarrollo de un
programa de personas con discapacidad

En Murcia, a 14 de septiembre de 1998
REUNIDOS

De una parte, el Excelentisimo sefior don Francisco Marqués
Fernandez, Consejero de Sanidad y Politca Social, en
representacion de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
y en virtud de Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 14 de
mayo de 1998, y de otra, el llustrisimo sefior don Miguel Navarro
Molina, Alcalde del Excelentisimo Ayuntamiento de Lorca y
Presidente del Consejo Municipal de Servicios Sociales, en virtud de
Acuerdo del Pleno de dicho Consejo de fecha 11 de junio de 1998.

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regién
de Murcia establece en su Articulo 10, apartado uno, nUmero
18, la competencia exclusiva de la Comunidad Auténoma en
materia de bienestar y servicios sociales.

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA

Que las Entidades Locales son competentes en la
prestacién de servicios sociales, de acuerdo con lo dispuesto
por la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, en la Ley 8/1985, de 9 de diciembre, de
Servicios Sociales de la Regién de Murcia, en la Ley 7/1983,
de 7 de octubre, de descentralizacion territorial y colaboracion
entre Comunidad Auténoma y Entidades Locales, y de las
atribuciones del articulo 4 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto,
de Régimen Local de la Region de Murcia.

SEGUNDO.- Que conscientes ambas partes de la utilidad
de una estrecha colaboracién, beneficiosa para la poblacion
afectada de discapacidad psiquica, fisica, sensorial o de alto
riesgo biolégico y social, la administracion de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y el Ayuntamiento de Lorca
vienen suscribiendo convenio de colaboracion desde 1989.

TERCERO.- Que a la vista de la experiencia acumulada
con el seguimiento de tales Convenios, ambas partes
manifiestan expresamente su voluntad e interés en avanzar
perfeccionando el marco de relaciones de colaboracion para la
gestion de centros y servicios de atencion temprana,
constituyendo tales acciones objetivos propios de los mismos.

CUARTO.- Que la Ley 12/1997, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia para 1998, establece, en la consignacién
presupuestaria 18.03.313A.466, la dotacion financiera que la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Sanidad y Politica Social, destina a los efectos
econdmicos derivados de la formalizacion del presente
Convenio.

Y con estos antecedentes

ACUERDAN

PRIMERO.- Es objeto de este Convenio la colaboracion
entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia y el
Consejo Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de
Lorca, para el desarrollo de un programa de personas con
discapacidad, y concretamente el mantenimiento de un Centro
de Atencién Temprana, en el marco del Servicio Social de
Minusvalidos previsto en los Articulos 31 a 34 de la Ley 8/
1985, de 9 de diciembre, de Servicios Sociales de la Regién de
Murcia.

SEGUNDO.- Las aportaciones econémicas para los fines
de este Convenio, durante el aflo 1998 seran :

La Comunidad Autéonoma once millones ochocientas
cincuenta y cinco mil cuatrocientas cuarenta y cuatro
(11.855.444) pesetas, que forman parte de la consignacion
presupuestaria 18.03.313A.466 de la Ley 12/1997, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia para 1998.

El Consejo Municipal de Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Lorca, tres millones novecientas doce mil
doscientas noventa y seis (3.912.296) pesetas.

El Consejo Municipal de Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Lorca aporta certificacion de consignacion de
crédito suficiente en su Presupuesto para hacer frente a los
compromisos econdmicos contraidos.

A la firma de este Convenio, se efectuara por parte de la
Comunidad Auténoma el pago por la totalidad del importe de la
aportacién economica concedida.
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TERCERO.- El Consejo Municipal de Servicios Sociales
del Ayuntamiento de Lorca, a través del Centro de Atencion
Temprana de Lorca, se compromete a aportar anualmente los
datos de todos aquellos usuarios de este servicio (no sélo de
las bajas que se puedan producir, sino también de las altas y
otros datos que se consideren oportunos que no supongan
intromision ilegitima en los derechos del usuario del Centro).

CUARTO.- El Consejo Municipal de Servicios Sociales
del Ayuntamiento de Lorca se compromete a :

A) Ajustar el funcionamiento del Centro de Atencidn
Temprana a las normas establecidas para los servicios
sociales en la Region de Murcia.

B) Coordinar su actividad en materia de servicios sociales
con la planificacién elaborada por la Direccion General de
Politica Social.

C) Utilizar las herramientas técnicas y de explotacion
estadistica que se determinen por la Direccién General de
Politica Social.

QUINTO.- El Consejo Municipal de Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Lorca remitird a la Direccion General de
Politica Saocial, al concluir el ejercicio 1998:

- Memoria técnica sobre las actividades desarrolladas y el
grado de cumplimiento de los objetivos previstos.

- Informacién financiera conteniendo:

a) Ingresos obtenidos por tasas, otros ingresos y ayudas
de otras Administraciones, referidas al desarrollo del
Convenio.

b) Gastos ocasionados en el desarrollo de las actividades
realizadas en el marco del Convenio.

SEXTO.- Son obligaciones del Consejo Municipal de
Servicios Sociales del Ayuntamiento de Lorca :

1.- El sometimiento a actuaciones de comprobacion. a
efectuar por la Consejeria de Sanidad y Politica Social, a las
de control financiero que corresponden a la Intervencion
General de la Comunidad Autébnoma en relacién con las
ayudas concedidas, y a las previstas en la legislacién del
Tribunal de Cuentas, con obligacién de facilitar cuanta
informacioén le sea requerida en ejercicio de las mismas.

2.- Comunicar a la Consejeria de Sanidad y Politica
Social la obtencion de subvenciones o ayudas para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
Entes Publicos o privados, nacionales o internacionales.

SEPTIMO.- Toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la determinacién de la aportacion econémica de la
Comunidad Auténoma vy, en todo caso, la obtencion
concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras
Administraciones o Entes Publicos o privados, nacionales o
internacionales, podra dar lugar a la modificacion, por parte de
la Comunidad Autonoma, de la cuantia de su aportacion.

En ningun caso dicha aportacion econémica podréa ser de
tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con
subvenciones o ayudas de otras Administraciones Publicas o
de otros Entes Publicos o privados, nacionales o
internacionales, supere el coste de la actividad a desarrollar
por la Entidad beneficiaria.

OCTAVO.- Procedera el reintegro de las cantidades
percibidas, sin perjuicio de otras actuaciones que en Derecho
correspondan, en los siguientes casos:

a) Incumplimiento de la obligacion de justificacion.

b) Obtencién de las ayudas sin reunir las condiciones
requeridas para ello.

¢) Incumplimiento de la finalidad para la que las ayudas
fueron concedidas.

d) Incumplimiento de las condiciones establecidas al
Consejo Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de
Lorca con motivo de la firma del presente Convenio.

Igualmente, en el supuesto contemplado en el parrafo
segundo de la clausula anterior, procedera el reintegro del
exceso obtenido sobre el coste de la actividad desarrollada.

NOVENO.- Al Convenio son aplicables las disposiciones
de los articulos 51 y 51 bis de la Ley 3/1990, de 5 de abiril, de
Hacienda de la Regién de Murcia, en la redaccion dada por la
Ley 3/1991, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para 1992
y por la Ley 13/1997, de 23 de diciembre, “De Medidas
Fiscales, Presupuestarias y Administrativas”.

DECIMO.- El seguimiento de la ejecucion del presente
Convenio se llevara a cabo a través de una Comision paritaria
formada por cuatro miembros. La Comisién se reunirqd a
convocatoria de la Direccidn de Politica Social y a propuesta
de cualquiera de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacién de la
Administracion Regional, la Directora General de Politica
Social, o persona en quien delegue, y un Técnico de esa
Direccion.

Por el Consejo Municipal de Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Lorca, dos representantes designados por el
mismo.

Seran funciones de la citada Comisién de Seguimiento,
resolver las cuestiones que se planteen durante la ejecucion
del Convenio y fijar los criterios para el seguimiento y
evaluacion de los resultados.

UNDECIMO.- Los servicios competentes de la Consejeria
de Sanidad y Politica Social podran, en uso de su facultad
inspectora, de oficio o a instancia de parte, comprobar la
veracidad de los datos alegados por el Consejo Municipal de
Servicios Sociales del Ayuntamiento de Lorca y el destino
dado a los fondos obtenidos, especialmente afectados a su fin.
En la justificacion de fondos, el Consejo Municipal de Servicios
Sociales se atendra, a lo dispuesto en la Orden de 15 de mayo
de 1986, de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Pdblica, por la que se establecen las normas reguladoras
sobre justificacion de subvenciones (suplemento «Boletin
Oficial de la Regién de Murcia» nim. 130 de 7 de junio de
1986).

DUODECIMO.- En cualquier tipo de publicidad realizada
sobre el objeto de este Convenio, se hard constar la
colaboracion de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

DECIMOTERCERO.- El presente Convenio se podra
resolver por cualquiera de las siguientes causas:

- Por mutuo acuerdo expreso de las partes, en sus
propios términos.

- Por incumplimiento o irregularidades graves en la
ejecucion del Convenio. En tal supuesto la Administracion
declarara, simultdneamente al ejercicio de la facultad, la
obligacion de reintegro y el importe del mismo a efectuar en la
Tesoreria de la Comunidad Auténoma.

- Por las demas establecidas en la legislacion vigente.

DECIMOCUARTO.- La Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa serd la competente para resolver las cuestiones
litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes, en el
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desarrollo del dada su naturaleza
administrativa.

DECIMOQUINTO.- El presente Convenio estara vigente
durante el afio mil novecientos noventa y ocho. Se podra
prorrogar por voluntad expresa de las partes, determinandose
en tal caso las aportaciones econémicas en funcion de las
respectivas dotaciones presupuestarias anuales.

Ambas partes manifiestan su conformidad con el
contenido integro de las clausulas de este Convenio, y en
prueba de conformidad lo firman y rubrican en triplicado
ejemplar. Por la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.—EI Consejero de Sanidad y Politica Social, Francisco
Marqués Ferndndez. Por el Consejo Municipal de Servicios
Sociales del Ayuntamiento de Lorca.—EIl Alcalde Presidente,
Miguel Navarro Molina.

presente Convenio,

Anexo de rectificacién al Convenio entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Sanidad y Politica Social, y el Ayuntamiento
de Lorca, a través del Consejo Municipal de Servicios
Sociales, para desarrollo de un programa de personas
con discapacidad, suscrito el dia 14 de septiembre de

1998

Habiéndose advertido error material en la redaccion de la
cantidad que aporta el Consejo Municipal de Servicios
Sociales del Ayuntamiento de Lorca, consignada en el Acuerdo
segundo del Convenio entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y
Politica Social, y el Ayuntamiento de Lorca, a través del
Consejo Municipal de Servicios Sociales, para desarrollo de un
programa de personas con discapacidad, las partes firmantes
manifiestan, a través de este Anexo de rectificacion, que la
cantidad correcta que consigna el Consejo Municipal de
Servicios Sociales del Ayuntamiento de Lorca para atender los
compromisos econémicos derivados de la firma del Convenio,
suscrito el dia 14 de septiembre de 1998, es la de trece
millones setecientas veintitrés mil doscientas cincuenta
(13.723.250) pesetas.

Ambas partes manifiestan su conformidad con el
contenido de este Anexo, que se agrega al Convenio citado
anteriormente, y en prueba de conformidad lo firman y rubrican
en triplicado ejemplar. Por la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.—EIl Consejero de Sanidad y Politica Social,
Francisco Marqués Fernandez. Por el Consejo Municipal de
Servicios Sociales del Ayuntamiento de Lorca.—El Alcalde
Presidente, Miguel Navarro Molina.

Consejeria de Politica Territorial y Obras
Publicas

117 Resolucion del Director General de Ordenacion del
Territorio y Vivienda por la que se somete a
informacion publica la solicitud de construccion/

instalacion en suelo no urbanizable en el término

municipal de Lorca.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 10/1995, de 24
de abril, de «Modificacién de las Atribuciones de los C)rganos
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de la Comunidad Auténoma en Materia de Urbanismo», se
somete a informacion publica la documentacion presentada en
esta Direccion General relativa al expediente que se relaciona
a continuacion:

Expediente 358/1998. Construccién de vivienda familiar,
en diputaciéon de Purias del término municipal de Lorca.
Promovido por Miguel Quifionero Vidal.

El citado expediente estara expuesto al publico durante el
plazo de veinte dias para que puedan formularse las
alegaciones que se estimen convenientes, en el Servicio de
Urbanismo, sito en Plaza Santofia, Murcia.

Murcia, 3 de diciembre de 1998.—EI Director General de
Ordenacion del Territorio y Vivienda, Rafael Amat Tuduri.

4. ANUNCIOS

Consejeria de Politica Territorial y Obras
Pudblicas

118 Coreccién de error.
Detectado error en el anuncio n.° 16720 por el que se
convoca licitacion para la redaccion del proyecto puente
basculante sobre el Canal del Estacio (Murcia) por la presente
se solicita que se publique con la correccion siguiente:

Donde dice:

4. Presupuesto base de licitacion:

Importe total: 20.000.000 de pesetas.

5. Garantias.
Provisional: 400.000 pesetas.
Definitiva: 800.000 pesetas.

Debe decir:
4. Presupuesto base de licitacion:
Importe total: 29.906.251 pesetas.

5. Garantias.

Provisional: 598.125 pesetas.

Definitiva: 1.196.250 pesetas.

La presente correccién modifica el plazo de presentacion
de ofertas, que se calculara a partir de la fecha de publicacion
del mismo.

Murcia a 16 de diciembre de 1998.—El Secretario
General, Andrés J. Ayala Sanchez.

Consejeria de Politica Territorial y Obras
Publicas

119 Anuncio de adjudicacion de contrato de asistencia

técnica.

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Consejeria de Politica Territorial y Obras
Publicas.
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b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Contratacion.
¢) Numero de expediente: 03/07/98/0024.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Asistencia técnica.

b) Descripcién del objeto: Asistencia técnica para la
redaccién del proyecto de acondicionamiento y mejora de la
carretera MU-520 P.K. 1 al 1,6.

d) Boletin Oficial y fecha de publicacién del anuncio de
licitacién: B.O.R.M. 1 de octubre de 1998.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion:
Importe total: 6.059.454 pesetas IVA incluido.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 14-12-1998.

b) Importe de adjudicacion: 5.150.585 pesetas, IVA
incluido.

c) Contratista. Nombre: Geopro, S.L. Nacionalidad:
Espafiola.

Murcia, 14 de diciembre de 1998.—EI Secretario General,
Andrés Ayala Sanchez.

Il. ADMINISTRACION CIVIL DEL
EsTtaDO

2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Direccion Provincial de Murcia
Unidad de Recaudacion Ejecutiva 05

17805 Notificacion de embargo de bienes inmuebles a

través de anuncio (TVA-502).

El Jefe de la Unidad de Recaudacién Ejecutiva nimero 5 de
Murcia.

En el expediente administrativo de apremio que se
instruye en esta Unidad de Recaudacion Ejecutiva contra el
deudor Promociones Gabrielnicolds, S.A., por deudas a la
Seguridad Social, y cuyo ultimo domicilio conocido fue en Ctra.
de Churra, s/n, 30110-Murcia, se procedié con fecha 19-5-
1998 al embargo de bienes inmuebles, de cuya diligencia se
acompafia copia adjunta al presente edicto.

Al propio tiempo, se requiere al deudor para que en el
plazo de ocho dias, comparezca, por si o por medio de
representante en el expediente de apremio que se le sigue, a
fin de proceder a la practica de las notificaciones a que haya
lugar, con la prevencion de que en el caso de no personarse el
interesado, se le tendra por notificado de todas las sucesivas
diligencias hasta que finalice Ila sustanciacion del
procedimiento, de conformidad con lo preceptuado en los
articulos 109 y 120.1.a) del Reglamento General de
Recaudacion de los Recursos del Sistema de la Seguridad
Social.

Murcia a 5 de noviembre de 1998.—El Recaudador
Ejecutivo, Manuel Mufioz Abellan.

Diligencia de embargo de bienes inmuebles (TVA-501)

Diligencia: Tramitandose en esta Unidad de Recaudacion
Ejecutiva de la Seguridad Social expediente administrativo de
apremio contra el deudor de referencia, con DNI/NIF/CIF
namero 0A30143150, por deudas a la Seguridad Social que
responden al siguiente detalle.

Numero de P. Apremio Periodo Régimen

30 95 015105723 05-1995/05-1995 0111
30 95 017436753 06-1995/06-1995 0111
30 96 010279445 09-1995/09-1995 0111
30 96 011010379 11-1995/11-1995 0111
30 96 014028089 02-1996/02-1996 0111
30 96 016562419 04-1996/04-1996 0111
30 96 010670071 10-1995/10-1995 0111
30 96 017404602 06-1996/06-1996 0111
30 96 013648678 01-1996/01-1996 0111
30 96 011330277 12-1995/12-1995 0111
30 96 017002050 05-1996/05-1996 0111
30 96 019692384 09-1996/09-1996 0111
30 97 010687329 11-1996/11-1996 0111
30 97 011006924 12-1996/12-1996 0111
30 96 017784619 07-1996/07-1996 0111
30 97 011360063 01-1997/01-1997 0111
30 97 010339644 10-1996/10-1996 0111
30 96 016000425 03-1996/03-1996 0111
30 96 019330959 08-1996/08-1996 0111

Importe del principal, 2.429.014 pesetas.
Recargos de apremio, 669.656 pesetas.
Costas devengadas, 580 pesetas.
Costas presupuestas, 75.000 pesetas.

Total débitos: 3.174.250 pesetas.

Y en cumplimiento de la Providencia de Embargo,
dictadas en su dia, al amparo del articulo 114 del Reglamento
General de Recaudacion de los Recursos del Sistema de la
Seguridad Social (aprobado por Real Decreto 1.637/1995 del 6
de octubre) declaro embargados los inmuebles pertenecientes
al deudor que se describen en la relacién adjunta, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 129 de dicho Reglamento.

Los citados bienes quedan afectos en virtud de este
embargo a las responsabilidades del deudor en el presente
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expediente, que al dia de la fecha asciende a la cantidad total
antes resefiada.

Notifiquese esta diligencia de embargo al deudor, en su
caso al conyuge, a los terceros poseedores y a los acreedores
hipotecarios, indicandoles que los bienes seran tasados por
esta Unidad de Recaudacion Ejecutiva, a efectos de la posible
venta en publica subasta de los mismos, en caso de no
atender al pago de su deuda, y que servira para fijar el tipo de
salida, de no mediar objecidn por parte del apremiado.

No obstante, en caso de que el deudor apremiado no
estuviese de acuerdo con la valoracién efectuada, podra
presentar valoracion contradictoria de los bienes que le han
sido trabados en el plazo de 15 dias, a contar desde el dia
siguiente al del recibo de su notificacion, que podra ser
ampliada por esta unidad de Recaudacion Ejecutiva.

Si existe discrepancia entre ambas valoraciones, se
aplicaran las siguientes reglas:

-Cuando la diferencia entre ambas no exceda del 20% de
la menor, se estimard como valor de los bienes el de la
tasacion mas alta.

-Cuando la diferencia entre ambas exceda del 20%, se
convocard al deudor para dirimir las diferencias y, si se logra
acuerdo, hacer una sola.

-Cuando no exista acuerdo entre las partes, esta Unidad
de Recaudacion Ejecutiva solicitara una nueva valoracion por
perito adecuado y su valoracion de los bienes embargados,
que debera estar entre las efectuadas anteriormente, sera la
definitivamente aplicable y servird como tipo para la venta
publica del bien embargado.

Todo ello, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 139
del Reglamento General de Recaudacion de los Recursos del
Sistema de la Seguridad Social.

Asimismo, expidase el oportuno mandamiento al Registro
de la Propiedad correspondiente, para que se efectle
anotacion preventiva del embargo realizado, a favor de la
Tesoreria General de la Seguridad Social. Solicitese
certificacion de cargas que figuren sobre cada finca, y llévense
a cabo las actuaciones pertinentes y la remision, en su
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momento, de este expediente a la Direccion Provincial para
autorizacion de la subasta.

Finalmente, y a tenor de lo dispuesto en el articulo 140
del repetido Reglamento, se le requiere para que facilite los
titulos de propiedad de los bienes inmuebles embargados, en
el término de tres dias en el supuesto de residencia en la
propia localidad donde tiene ubicadas las oficinas esta Unidad,
0 en quince dias en el caso contrario. Advirtiéndole que de no
hacerlo asi, seran suplidos tales titulos a su costa.

Murcia a 19 de mayo de 1998.—EI Recaudador Ejecutivo,
Manuel Mufioz Abellan.

Descripcion de las fincas embargadas

Deudor: Promociones Gabrielnicolas, S.A.

Finca nimero: 01.

Datos finca urbana:

Descripcion finca: Casa de planta baja y dos pisos,
superficie 305 mz2.

Tipo via: Cl. Nombre via: San Andrés. N. via: 11. Bis-N.

Datos registro:

N.° libro: 119. N.° folio: 88. N.° finca: 11378.

Finca nimero: 02.

Datos finca urbana:

Descripcion finca: Una décima parte indivisa de sotano
destinado a garaje. Tipo via: CL. Nombre via: Calle de
Navarra. N.° via: Bis-N.

Datos registro:

Libro: 242. N.° folio: 46. N.° finca: 19016.

Finca nimero: 03.

Datos finca urbana:

Descripcién finca: Local comercial, superficie 630,31 m2.
Tipo via: CL. Nombre via: Calle Menorca. N.° via: Bis-N.

Datos registro:

Tomo: 268. Libro: 225. N.° folio: 5. N.° finca: 16691.

Murcia a 19 de mayo de 1998.—EI Recaudador Ejecutivo,
Manuel Mufioz Abellan.
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[11. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Primera Instancia nimero Dos de Lorca

17861 Menor cuantia 243/96.

En el procedimiento menor cuantia 243/96 seguido en el
Juzgado de Primera Instancia ndmero Dos de Lorca a
instancia de Windobona S.L., contra Joseph Brunner sobre
menor cuantia, se ha dictado la sentencia que copiada en su
encabezamiento y fallo, es como sigue:

Sentencia

«Vistos por mi, don Juan Rollan Garcia, Juez del
Juzgado de Primera Instancia numero Dos de los de Lorca, los
autos de juicio de menor cuantia seguidos en este Juzgado
bajo el nUmero 243/96, a instancia del Procurador don Emilio
Vicente Sanchez Renovales, en nombre y representacion de la
mercantil Windobona S.L., con domicilio social en Aguilas,
(Murcia), en concepto de parte demandante, frente a don
Joseph Brunner, y frente a su esposa dofia Gabrille Brunner,
mayores de edad, vecinos de Aguilas (Murcia),
incomparecidos en autos y declarados en rebeldia procesal,
en concepto de parte demandada, sobre accion reivindicatoria
de propiedad.

Fallo

Que estimando integramente la demanda interpuesta por
el procurador Emilio Vicente Sanchez Renovales, en nombre y
representacion de la mercantil Windobona S.L., en concepto
de parte demandante, frente a don Joseph Brunner, frente a su
esposa dofia Gabrielle Brunner, declarados en rebeldia
procesal, en concepto de parte demandada, condeno a los
demandados a reintegrar a la actora la 102,26 metros
cuadrados que de su parcela, sefialada con el nUmero 95 de
urbanizacion, Los Collados de Aguilas (Murcia), le han sido
despojados, condenandoles igualmente a derribar el muro
construido sobre los mismos, y todo ellos con expresa
imposicion a la parte demandada de las costas procesales
causadas.

Asi por esta mi sentencia, de la que se llevara testimonio
literal a los autos, se notificara a las partes con las
prevenciones del articulo 248 regla 42 de la Ley Organica del
Poder Judicial, haciéndoles saber que la misma no es firme, y
que frente a ella cabe recurso de apelacién, que ha de
interponerse en este Juzgado en el plazo de cinco dias desde
la dltima notificacion en legal forma para ante la llustrisima
Audiencia Provincial de Murcia, pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificaciéon en forma al
demandado Joseph Brunner, extiendo y firmo la presente a
dieciséis de diciembre de mil novecientos noventa y ocho.—El/
La Secretario.

Primera Instancia nimero Tres de Lorca

17857  Juicio de faltas 331/97.

Angel de Alba y Vega, Secretario del Juzgado de Primera
Instancia e Instrucciéon nimero Tres de la ciudad de
Lorca y su partido.

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue juicio de
faltas 331/97 por falta contra las personas, lesiones en
agresion en virtud de denuncia de Ana Maria Lépez Zamora
contra Diego LOpez Zapata, en cuyo juicio se ha dictado
sentencia cuyo fallo es del tenor literal siguiente:

Fallo

Que debo absolver y absuelvo a Pedro Lépez Zapata de
los hechos objeto de las presentes actuaciones, con
declaracion de costas de oficio. La presente resolucion no es
firme y contra la misma cabe interponer recurso de apelacion
ante este Juzgado para conocimiento y resolucion por el
Magistrado de la Audiencia Provincial de Murcia que
corresponda constituido en Tribunal unipersonal, en el plazo
de los cinco dias siguientes al de su notificacién, por medio de
escrito en el que se expondra el recurrente sus alegaciones y
fijaréd un domicilio para notificaciones.

Asi, por esta mi sentencia, de la que unira testimonio a
las actuaciones principales por el sefior Secretario, quedando
el original en el libro de sentencias, definitivamente juzgando
en primera instancia y administrando justicia en nombre de su
Majestad el Rey, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién en forma a Ana Maria
Lopez Zamora, expido y firmo la presente.

Dado en Lorca, a diecinueve de diciembre de mil
novecientos noventa y ocho.—EI| Secretario.

Primera Instancia nimero Tres de Lorca

17858  Juicio de faltas 406/97.

Angel de Alba y Vega, Secretario del Juzgado de Primera
Instancia e Instruccidon nimero Tres de la ciudad de
Lorca y su partido.

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue juicio de
faltas 406/97 por falta de hurto, utilizaciéon de ciclomotor en
virtud de denuncia de Pedro José Noguera Alonso contra
Francisco Gonzalez Gonzalez, en cuyo juicio se ha dictado
sentencia cuyo fallo es del tenor literal siguiente:

Fallo

Que debo absolver y absuelvo a Francisco Gonzalez
Gonzalez de toda responsabilidad derivada de los hechos que
motivan estas actuaciones, con declaracién de costas de
oficio. La presente resolucion no es firme y contra la misma
cabe interponer recurso de apelacion ante este Juzgado para
conocimiento y resolucion por el Magistrado de la Audiencia
Provincial de Murcia que corresponda constituido en Tribunal
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unipersonal, en el plazo de los cinco dias siguientes al de su
notificacion, por medio de escrito en el que se expondra el
recurrente sus alegaciones y fijard& un domicilio para
notificaciones.

Asi, por esta mi sentencia, de la que unira testimonio a
las actuaciones principales por el sefior Secretario, quedando
el original en el libro de sentencias, definitivamente juzgando
en primera instancia y administrando justicia en nombre de su
Majestad el Rey, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién en forma a Francisco
Gonzélez Gonzélez, expido y firmo la presente.

Dado en Lorca a dieciséis de diciembre de mil
novecientos noventa y ocho.—EIl Secretario.

Primera Instancia niumero Tres de Lorca

17859  Juicio faltas 429/97.

Angel de Alba y Vega, Secretario del Juzgado de Primera
Instancia e Instruccion namero Tres de la ciudad de
Lorca y su partido.

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue juicio de
faltas 429/97 por falta contra las personas, malos tratos, en
virtud de denuncia de Maria Garcia Morales contra El Kibir
Elhachimi, en cuyo juicio se ha dictado sentencia cuyo fallo es
del tenor literal siguiente:

Fallo

Que debo absolver y absuelvo a El Kibir Elhachimi de los
hechos objeto de las presentes actuaciones, con declaracion
de costas de oficio. La presente resolucion no es firme y contra
la misma cabe interponer recurso de apelacion ante este
Juzgado para conocimiento y resolucion por el Magistrado de
la Audiencia Provincial de Murcia que corresponda constituido
en Tribunal unipersonal, en el plazo de los cinco dias
siguientes al de su notificacion, por medio de escrito en el que
se expondra el recurrente sus alegaciones y fijara un domicilio
para notificaciones.

Asi, por esta mi sentencia, de la que se unira testimonio a
las actuaciones principales por el sefior Secretario, quedando
el original en el libro de sentencias, definitivamente juzgando
en primera instancia y administrando justicia en nombre de su
Majestad el Rey, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en forma a Ana Maria
Garcia Morales y El Kibir Elhachimi, expido y firmo la presente.

Dado en Lorca a dieciséis de diciembre de mil
novecientos noventa y ocho.—EI| Secretario.

Primera Instancia niUmero Tres de Lorca

17860 Juicio de faltas 440/97.

Angel de Alba y Vega, Secretario del Juzgado de Primera

Instancia e Instruccién namero Tres de la ciudad de
Lorca y su partido.
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Hace saber: Que en este Juzgado se sigue juicio de
faltas 440/97 por falta contra las personas y amenazas en
virtud de denuncia de Rosa Rodriguez Garcia contra
Bienvenido Sanchez Rodriguez, en cuyo juicio se ha dictado
sentencia cuyo fallo es del tenor literal siguiente:

Fallo

Que debo absolver y absuelvo a Bienvenido Sanchez
Rodriguez de los hechos objeto de las presentes actuaciones,
con declaracion de costas de oficio. La presente resolucién no
es firme y contra la misma cabe interponer recurso de
apelacion ante este Juzgado para conocimiento y resolucién
por el Magistrado de la Audiencia Provincial de Murcia que
corresponda constituido en Tribunal unipersonal, en el plazo
de los cinco dias siguientes al de su notificacion, por medio de
escrito en el que se expondra el recurrente sus alegaciones y
fijard un domicilio para notificaciones.

Asi, por esta mi sentencia, de la que se unira testimonio a
las actuaciones principales por el sefior Secretario, quedando
el original en el libro de sentencias, definitivamente juzgando
en primera instancia y administrando justicia en nombre de su
Majestad el Rey, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en forma a Rosa
Rodriguez Garcia, expido y firmo la presente.

Dado en Lorca a diecinueve de diciembre de mil
novecientos noventa y ocho.—EI Secretario.

Primera Instancia nimero Uno de Murcia

17864 Expediente de Liberacion de cargas 472/97.
En el procedimiento de juicio de expediente de liberacién
de cargas se ha dictado la resolucion del tenor literal siguiente:

Sentencia n° 868

En Murcia, a nueve de noviembre de mil novecientos
noventa y ocho.

El sefior don Antonio Lopez-Alanis Sidrach, Magistrado-
Juez del Primera Instancia nimero Uno de Murcia y su partido,
habiendo visto los presentes autos de expediente liberacién de
cargas 472/97 seguidos ante este Juzgado, entre partes, de
una como demandante don Antonio Sanchez Navarro con
Procurador dofia Ana Maria Galindo Marin y Letrado sefior don
Antonio J. Tovar Sanchez, y de otra como demandado
Ministerio Fiscal, Carmen Fontes Melgarejo, Pilar Fontes
Melgarejo, Enrique Fontes Mauri, Joaquin Fontes Mauri,
Fernando Fontes Melgarejo y Sebastian Servet Magenis, sobre
P. liberacion de cargas, vy,

Fallo

Que estimando la demanda interpuesta por la
procuradora sefiora Galindo Marin en representacion de
Antonio Sanchez Navarro contra Carmen, Pilar y Fernando
Fontes Melgarejo, Enrique y Joaquin Fontes Mauri y Sebastian
Servet Magenis, declaro que la finca a la que se refiere la
demanda, finca 1.749, de la seccién 82, libro 22, folio 131 del
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Registro de la Propiedad numero 5 de Murcia, esta libre de la
carga siguiente: Censo enfitéutico luismo y fadiga, cuya
pension es media fanega de trigo y media gallina los dias de
San Juan, veinticuatro de junio de cada afio, sin que se
exprese el capital, cuya Ultima inscripcién referente al ejercicio
o reconocimiento del dominio directo es la octava, de la finca
5.220 —finca de procedencia— del archivo de la capital, al
tomo 68, del archivo, ordenandose su cancelacion a cuyo
efecto se librara, a instancia de parte, el mandamiento que
proceda.

Contra esta resolucion cabe recurso de apelacién que se
interpondra por escrito ante este Juzgado en término de cinco
dias.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y como consecuencia del ignorado paradero de los
demandados, Carmen, Pilar y Fernando Fontes Melgarejo,
Enrique y Joaquin Fontes Mauri y Sebastian Servet Magenis,
se extiende la presente para que sirva de cédula de
notificacién en legal forma.

Murcia a veinticinco de noviembre de mil novecientos
noventa y ocho.—El/La Secretario.

Primera Instancia nUmero Dos de Murcia

17865  Juicio ejecutivo 749/98.

Cédula de citacion de remate

En virtud de lo acordado en resolucién de esta fecha, en
los autos de juicio ejecutivo 749/98, por la presente se cita de
remate al referido demandado don José Fabian Martinez
Ortega y esposa segun articulo 144 R.H., a fin de que dentro
del término improrrogable de nueve dias habiles se oponga a
la ejecucion contra el mismo despachada, si le conviniere,
personandose en los autos por medio de Abogado que le
defienda y Procurador que le represente, apercibiéndole que
de no verificarlo serd declarado en situacion de rebeldia
procesal parandole con ello el perjuicio a que hubiere lugar en
derecho. Se hace constar expresamente que, por
desconocerse el paradero del demandado, se ha practicado
embargo sobre bienes de su propiedad sin previo
requerimiento de pago.

Bienes embargados

1.—Vehiculo MU-7950-BS.

2.—Fincas 6.687 y 6.673/20 del Registro de la Propiedad
de Murcia namero Uno de Murcia.

3.—Fincas 17.663 y 17.649-11 del Registro de la
Propiedad de Cieza numero Uno.

4.—Posibles saldos en cuentas abiertas a nombre de los
demandados en CAM y Caja Murcia.

Principal: Dos millones setecientas
novecientas sesenta y cinco.

Intereses, gastos y costas: Un millon.

cuatro mil

En Murcia, a veintidés de diciembre de mil novecientos
noventa y ocho.—El/La Secretario.

Primera Instancia niUmero Tres de Murcia

17868 Ejecutoria civil 10.338/98.

Cédula de notificacién y requerimiento

En los autos de juicio ejecutoria civil nimero 10.338/98
seguidos en este Juzgado de Primera Instancia nimero Tres
de Murcia a instancia del Procurador don Carlos Jiménez
Martinez en nombre y representacion de dofia Maria Dolores
Esparza Hernandez contra don Antonio Lopez Sabuco, por
medio del presente se hace saber que para cubrir la suma de
325.000 pesetas de principal mas otras 150.000 pesetas,
calculadas para intereses y costas, se ha trabado embargo
sobre los bienes de la propiedad del antedicho demandado y
que son los siguientes:

Finca registral nimero 3.152, inscrita en el Registro de la
Propiedad numero Cuatro de Murcia.

Y para que sirva de notificacion al demandado don
Antonio Lépez Sabuco, expido la presente en Murcia a nueve
de diciembre de mil novecientos noventa y ocho.—El
Secretario Judicial.

Primera Instancia nimero Seis de Murcia

17862 Terceria de dom. 644/98.
Don Magistrado-Juez Sustituto del Primera Instancia nimero
Seis de Murcia.

Hago saber: Que en este Juzgado se sigue el
procedimiento terceria de dominio 644/98 a instancia de
Acabados Industriales Aznar S.L., expediente de dominio para
la inscripcion de exceso de cabida de la siguiente finca:

Terreno para edificar, en término de Murcia, partido de El
Palmar, pago o sitio de Sangonera la Seca, Calle Doctor
Fleming, ndmero trece de policia, de cabida seiscientos
ochenta y nueve metros, cincuenta decimetros cuadrados. Se
enclava una nave industrial de doscientos cuarenta y un
metros cuadrados, sin distribucion interior, se accede por la
Calle Doctor Fleming. Linda: Norte, finca segregada de ésta;
Este, calle Doctor Fleming; Sur, Laureano y Dolores Sanchez
Mufioz; y Oeste, Julio Soler Abellan y Visitacion Jara. Inscrita
en el Registro de la Propiedad nimero 6 de Murcia, Seccion
undécima, al folio 95 vuelto, del libro 232, finca nimero 18.126.

Por el presente y en virtud de lo acordado en providencia
de esta fecha se convoca a las personas ignoradas a quienes
pudiera perjudicar la inscripcion solicitada para que en el
término de los diez dias siguientes a la publicacién de este
edicto puedan comparecer en el expediente alegando lo que a
su derecho convenga.

Asi mismo se cita a aquéllos cuyo domicilio sea
desconocido para que dentro del término anteriormente
expresado pueda comparecer en el expediente alegando lo
que a su derecho convenga.

En Murcia a nueve de diciembre de mil novecientos
noventa y ocho.—EI| Magistrado-Juez.—El/La Secretario.
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Primera Instancia nimero Ocho de Murcia

17863  Sumario amparo articulo 131 L.H., 101/97.
Don Miguel Angel Larrosa Amante Magistrado-Juez Titular de
Primera Instancia nimero Ocho de Murcia.

Hago saber: Que en dicho Juzgado y con el nimero 101/
97 se tramita procedimiento judicial sumario al amparo del
articulo 131 de la Ley Hipotecaria, a instancia de Banco de
Alicante S.A., contra Dolores Lopez Pérez, en reclamacion de
crédito hipotecario, en el que por resolucion de esta fecha se
ha acordado sacar a publica subasta por primera vez y término
de veinte dias los bienes que luego se diran, sefialdndose para
que el acto del remate tenga lugar en la sala de audiencia de
este juzgado, el dia 17 de febrero a las 11:30 horas, con las
prevenciones siguientes:

Condiciones

Primero.—Que no se admitirdn posturas que no cubran el
tipo de la subasta.

Segundo.—Que los licitadores para tomar parte en la
subasta, deberan consignar previamente en la cuenta de este
Juzgado en el Banco Bilbao Vizcaya S.A., nUmero 3018, una
cantidad igual, por lo menos, al veinte por ciento del valor de
los bienes que sirva de tipo, haciéndose constar el nimero y
afio del procedimiento, sin cuyo requisito no seran admitidos,
no aceptandose entrega de dinero en metdlico o cheques en el
Juzgado.

Tercero.—Podran participar con la calidad de ceder el
remate a terceros.

Cuarto.—En todas las subastas, desde el anuncio hasta
su celebracion, podran hacerse posturas por escrito en pliego
cerrado, haciendo el depésito a que se ha hecho referencia
anteriormente.

Quinto.—Los autos y la certificacion del Registro a que se
refiere la regla cuarta del articulo 131 de la Ley Hipotecaria,
estdn de manifiesto en la Secretaria del Juzgado,
entendiéndose que todo licitador acepta como bastante la
titulacion existente, y que las cargas o gravamenes anteriores
y los preferentes —si los hubiere— al crédito del actor,
continuaran subsistentes, entendiéndose que el rematante los
acepta y queda subrogado en la responsabilidad de los
mismos, sin destinarse a su extincion el precio del remate.

Para el supuesto de que no hubiere postores en la
primera subasta, se sefiala para la celebracion de una
segunda, el dia 17 de marzo a las 11:30, sirviendo de tipo el
75% del sefialado para la primera subasta, siendo de
aplicacion las demés prevenciones de la primera.

Igualmente y para el caso de que tampoco hubiere
licitadores en la segunda subasta, se sefiala para la
celebracion de una tercera, el dia 14 de abril a las 11:30 horas,
cuya subasta se celebrara sin sujecion a tipo, debiendo
consignar quien desee tomar parte con la misma, el 20% del
tipo que sirvié de base para la segunda.

Si por fuerza mayor o causas ajenas al Juzgado no
pudiera celebrarse la subasta en el dia y hora sefialados, se
entendera que se celebrard el siguiente dia habil, a la misma
hora, exceptuando los sabados.
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El presente edicto servira de notificacion a la deudora
para el caso de no poder llevarse a efecto en la finca o fincas
subastadas.

Bienes que se sacan a subasta

Piso tercero letra A, sito en la planta tercera sin contar la
baja ni s6tano, del edificio sito en Murcia, Barrio de San Juan,
Calle Baraundillo, cinco. Destino vivienda. Ocupa una
superficie construida de ochenta y tres metros noventa y dos
decimetros cuadrados y util de sesenta y cinco metros,
ochenta y ocho decimetros cuadrados. Linda, derecha
entrando, con piso letra B de esta planta, cajas de ascensor y
escalera y patio de luces; izquierda, con casa de don Severo
Alcaraz y don Antonio Bohajar Lépez; fondo, con calle de
Baraundillo y por su frente, con descanso de la escalera, caja
de ascensor, patio de luces y casa de don Antonio Bohajar.
Consta de tres dormitorios, comedor, estar, solana, cocina y
cuarto de aseo.

Inscripcion: Pendiente de inscripcion, citdndose a efectos
de busca la finca registral nimero 4.853.

Esta valorada a efectos de subasta en la cantidad de
11.872.000 pesetas, (once millones ochocientas setenta y dos
mil pesetas).

Dado en Murcia, a veintisiete de octubre de mil
novecientos noventa y ocho.—E| Magistrado-Juez Titular, don
Miguel Angel Larrosa Amante.—El/La Secretario.

De lo Social nimero Dos de Murcia

17848  Auto salarios 627/98.

En los presentes autos que ante este Juzgado de lo
Social nimero Dos de Murcia se siguen con niumero 627/98, a
instancias de don Francisco Faura Ripoll, contra Industrias
Garrido, S.A., y otros, en accién sobre salarios, se ha mandado
citar a las partes para la celebracién de los actos de
conciliacion y juicio, de no haber avenencia en el primero, el
dia veintinueve de enero de mil novecientos noventa y nueve y
hora de 10:20 ante la Sala de Audiencias de este Juzgado de
lo Social, sita en Avenida de la Libertad nimero 8, segunda
planta, (Edificio Alba), en la reclamacion que se ha dejado
expresada, advirtiéndole que es Unica convocatoria y que
deberd concurrir a juicio con todos los medios de prueba de
que intente valerse, y que los actos no podran suspenderse
por falta injustificada de asistencia de la parte demandada.
Adviértase a quien comparezca en nombre de persona
juridica, publica o privada, que debera asistir al acto de juicio
con los poderes que justifiquen su representacion, ya que en
caso contrario, se le tendrd por no comparecido. Quedando
citado para confesion judicial con apercibimiento de poder
tenerlo por confeso y advirtiéndole que, segun preceptia el
articulo 59 de la Ley de Procedimiento Laboral, las siguientes
comunicaciones se haran en estrados, salvo las que deban
revestir la forma de auto o sentencia, o se trate de
emplazamientos.

Y para que sirva de citacion en forma a los demandados
Intecba S.A., Bayco Comercial S.A., Juan Garrido Hernandez,
Juan Garrido Gonzalez, Javier Garrido Gonzalez, Enrique
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Miguel Garrido Gonzélez y Pilar Gonzalez Diaz, que
Gltimamente tuvo su residencia en esta provincia, y en la
actualidad se encuentra en ignorado paradero, en virtud de lo
acordado por el llustrisimo sefior Magistrado en propuesta de
providencia de esta misma fecha, se expide la presente, para
su fijacion en el tablén de anuncios de este Juzgado y
publicacién en el B.O.R. de Murcia.

Dado en Murcia a veintiocho de diciembre de mil
novecientos noventa y ocho.—El Secretario, don Fernando
Cabadas Arquero.

De lo Social nimero Dos de Murcia

17849  Auto de incapacidad 914/98.

En los presentes autos que ante este Juzgado de lo
Social nimero Dos de Murcia se siguen con nimero 914/98, a
instancias de don José Jodar Lépez, contra Talleres Jodar,
S.A., INSS y TGSS, en accion sobre subsidio de incapacidad
atemporal, se ha mandado citar a las partes para la
celebracion de los actos de conciliacion vy juicio, de no haber
avenencia en el primero, el dia veintiocho de enero de mil
novecientos noventa y nueve y hora de 10:50 ante la Sala de
Audiencias de este Juzgado de lo Social, sita en Avenida de la
Libertad numero 8, segunda planta, (Edificio Alba), en la
reclamacion que se ha dejado expresada, advirtiéndole que es
Unica convocatoria y que debera concurrir a juicio con todos
los medios de prueba de que intente valerse, y que los actos
no podran suspenderse por falta injustificada de asistencia de
la parte demandada. Adviértase a quien comparezca en
nombre de persona juridica, publica o privada, que deber&a
asistir al acto de juicio con los poderes que justifiquen su
representacion, ya que en caso contrario, se le tendra por no
comparecido. Quedando citado para confesién judicial con
apercibimiento de poder tenerlo por confeso y advirtiéndole
que, segun preceptia el articulo 59 de la Ley de Procedimiento
Laboral, las siguientes comunicaciones se haran en estrados,
salvo las que deban revestir la forma de auto o sentencia, o se
trate de emplazamientos.

Y para que sirva de citacién en forma al demandado
Talleres Jodar S.A., que Ultimamente tuvo su residencia en
esta provincia, y en la actualidad se encuentra en ignorado
paradero, en virtud de lo acordado por el llustrisimos sefior
Magistrado en propuesta de providencia de esta misma fecha,
se expide la presente, para su fijacion en el tabléon de anuncios
de este Juzgado y publicaciéon en el B.O.R. de Murcia.

Dado en Murcia a veintiocho de diciembre de mil
novecientos noventa y ocho.—El Secretario, don Fernando
Cabadas Arquero.

De lo Social nimero Dos de Murcia

17850 Auto de cantidad 652/98.

En los presentes autos que ante este Juzgado de lo Social
numero Dos de Murcia se siguen con numero 652/98, a
instancias de don Antonio Balibrea Galvez, contra Albaileria y

Construcciones Funes S.L., y Fogasa, en accion sobre cantidad,
se ha mandado citar a las partes para la celebracion de los
actos de conciliacion y juicio, de no haber avenencia en el
primero, el dia tres de febrero de mil novecientos noventa y
nueve y hora de 10:15 ante la Sala de Audiencias de este
Juzgado de lo Social, sita en Avenida de la Libertad ndmero 8,
segunda planta, (Edificio Alba), en la reclamaciéon que se ha
dejado expresada, advirtiéndole que es Unica convocatoria y
gue debera concurrir a juicio con todos los medios de prueba de
gue intente valerse, y que los actos no podran suspenderse por
falta injustificada de asistencia de la parte demandada.
Adviértase a quien comparezca en nombre de persona juridica,
publica o privada, que deberé asistir al acto de juicio con los
poderes que justifiguen su representacion, ya que en caso
contrario, se le tendra por no comparecido. Quedando citado
para confesion judicial con apercibimiento de poder tenerlo por
confeso y advirtiéndole que, segun preceptia el articulo 59 de la
Ley de Procedimiento Laboral, las siguientes comunicaciones
se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de
auto o sentencia, o se trate de emplazamientos.

Y para que sirva de citacion en forma al demandado
Albaiiileria y Construcciones Funes S.L., que Ultimamente tuvo su
residencia en esta provincia, y en la actualidad se encuentra en
ignorado paradero, en virtud de lo acordado por el llustrisimos
sefior Magistrado en propuesta de providencia de esta misma
fecha, se expide la presente, para su fijacién en el tablon de
anuncios de este Juzgado y publicacion en el B.O.R. de Murcia.

Dado en Murcia a veintiocho de diciembre de mil
novecientos noventa y ocho.—El Secretario, don Fernando
Cabadas Arquero.

De lo Social nimero Dos de Murcia

17851  Auto por despido 531/98.
Don Francisco Cabadas Arquero, Secretario del Juzgado de lo
Social nimero Dos de Murcia.

Hace saber: Que en este Juzgado de lo Social de mi
cargo se siguen autos con el nimero 531/98, hoy en tramite de
ejecucion con el numero 93/98, por despido, seguidos a
instancias de Sergio Garacia Raigal, contra Empresa Murciana
de Instalaciones Telefénicas y Eléctricas S.L., en los que con
fecha 14-12-98 se dicto resolucion cuya parte dispositiva es la
siguiente:

«En atencién a todo lo expuesto S.S2., por este auto dijo:

Que procede ejecutar el titulo ejecutivo indicado en los
antecedentes de hecho por un principal de 3.304.585 pesetas
y de 330.400 pesetas que se fijan provisionalmente para
costas y gastos, siguiendo el orden establecido en el articulo
1.447 L.E.C., cuyos bienes se depositaran con arreglo a
derecho. La presente resolucion servira de mandamiento en
forma para la préactica acordada a la Comision Judicial, asi
como para recabar el auxilio de la fuerza publica si preciso
fuere. Notifiquese esta resolucion a los afectados advirtiendo
que contra la misma cabe recurso de reposicidon ante este
Juzgado en el plazo de tres dias habiles siguientes al de su
notificacion».
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Y para que sirva de notificacion a la parte ejecutada
Empresa Murciana de Instalaciones Telefénicas y Eléctricas
S.L., cuyo ultimo domicilio conocido fue en C/. Puente Tocinos
7, 1-B, de Murcia, expido el presente para su publicaciéon en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia, haciendo saber los
extremos expuestos y que las resoluciones judiciales que se
dicten en este procedimiento a partir del presente, seran
notificadas en el Tablén de Anuncios de este Juzgado.

Dado en Murcia a dieciséis de diciembre de mil
novecientos noventa y ocho.—El Secretario, don Fernando
Cabadas Arquero.

De lo Social nUmero Dos de Murcia

17852  Auto de salarios 555/98.

En los presentes autos que ante este Juzgado de lo
Social nimero Dos de Murcia se siguen con niumero 555/98, a
instancias de don Juan Martinez Palomera, contra Juan
Olivares Balsalobre y Fogasa, en accién sobre salarios, se ha
mandado citar a las partes para la celebracién de los actos de
conciliacion y juicio, de no haber avenencia en el primero, el
dia veintisiete de enero de mil novecientos noventa y nueve y
hora de 10:15, ante la Sala de Audiencias de este Juzgado de
lo Social, sita en Avenida de la Libertad nimero 8, segunda
planta, (Edificio Alba), en la reclamacion que se ha dejado
expresada, advirtiéndole que es Unica convocatoria y que
deberd concurrir a juicio con todos los medios de prueba de
que intente valerse, y que los actos no podran suspenderse
por falta injustificada de asistencia de la parte demandada.
Adviértase a quien comparezca en nombre de persona
juridica, publica o privada, que debera asistir al acto de juicio
con los poderes que justifiquen su representacion, ya que en
caso contrario, se le tendrd por no comparecido. Quedando
citado para confesion judicial con apercibimiento de poder
tenerlo por confeso y advirtiéndole que, segun preceptia el
articulo 59 de la Ley de Procedimiento Laboral, las siguientes
comunicaciones se haran en estrados, salvo las que deban
revestir la forma de auto o sentencia, o se trate de
emplazamientos.

Y para que sirva de citacién en forma al demandado don
Juan Olivares Balsalobre, que ultimamente tuvo su residencia
en esta provincia, y en la actualidad se encuentra en ignorado
paradero, en virtud de lo acordado por el llustrisimos sefior
Magistrado en propuesta de providencia de esta misma fecha,
se expide la presente, para su fijacion en el tablén de anuncios
de este Juzgado y publicacion en el B.O.R. de Murcia.

Dado en Murcia a veintiocho de diciembre de mil
novecientos noventa y ocho.—El Secretario, don Fernando
Cabadas Arquero.

De lo Social numero Dos de Murcia

17853 Auto de accidente 378/98.

En los presentes autos que ante este Juzgado de lo

Social nimero Dos de Murcia se siguen con numero 378/98, a
instancias de Mutua Maz, contra don Vicente Codes Gémez,
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INSS, TGSS, Comarber S.L., Mutual Cyclops e Inmobiliaria
Encargo S.L., en accion sobre accidente, se ha mandado citar
a las partes para la celebracion de los actos de conciliacion y
juicio, de no haber avenencia en el primero, el dia veintidos de
enero de mil novecientos noventa y nueve y hora de 11:15
ante la Sala de Audiencias de este Juzgado de lo Social, sita
en Avenida de la Libertad numero 8, segunda planta, (Edificio
Alba), en la reclamacion que se ha dejado expresada,
advirtiéndole que es Unica convocatoria y que debera concurrir
a juicio con todos los medios de prueba de que intente valerse,
y que los actos no podran suspenderse por falta injustificada
de asistencia de la parte demandada. Adviértase a quien
comparezca en nhombre de persona juridica, publica o privada,
que deberd asistir al acto de juicio con los poderes que
justifiquen su representacion, ya que en caso contrario, se le
tendrd por no comparecido. Quedando citado para confesion
judicial con apercibimiento de poder tenerlo por confeso y
advirtiéndole que, segln preceptia el articulo 59 de la Ley de
Procedimiento Laboral, las siguientes comunicaciones se
haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de
auto o sentencia, o se trate de emplazamientos.

Y para que sirva de citacion en forma al demandado
Inmobiliaria Encargo S.L., que Gltimamente tuvo su residencia
en esta provincia, y en la actualidad se encuentra en ignorado
paradero, en virtud de lo acordado por el llustrisimo sefior
Magistrado en propuesta de providencia de esta misma fecha,
se expide la presente, para su fijacion en el tablén de anuncios
de este Juzgado y publicacién en el B.O.R. de Murcia.

Dado en Murcia, a tres de diciembre de mil novecientos
noventa y ocho.—El Secretario, don Fernando Cabadas
Arquero.

De lo Social numero Dos de Murcia

17854  Auto de Cantidad 821/98.

En los presentes autos que ante este Juzgado de lo Social
namero Dos de Murcia se siguen con numero 821/98, a
instancias de don Mariano Soler Moreno, contra Imprenta Muelas
S.L., y Fogasa, en accion sobre cantidad, se ha mandado citar a
las partes para la celebracién de los actos de conciliacion y juicio,
de no haber avenencia en el primero, el dia diez de febrero de mil
novecientos noventa y nueve y hora de 10:15 ante la Sala de
Audiencias de este Juzgado de lo Social, sita en Avenida de la
Libertad numero 8, segunda planta, (Edificio Alba), en la
reclamacion que se ha dejado expresada, advirtiéndole que es
Unica convocatoria y que debera concurrir a juicio con todos los
medios de prueba de que intente valerse, y que los actos no
podran suspenderse por falta injustificada de asistencia de la
parte demandada. Adviértase a quien comparezca en nombre de
persona juridica, publica o privada, que debera asistir al acto de
juicio con los poderes que justifiqguen su representacion, ya que
en caso contrario, se le tendra por no comparecido. Quedando
citado para confesion judicial con apercibimiento de poder tenerlo
por confeso y advirtiéndole que, segun preceptla el articulo 59 de
la Ley de Procedimiento Laboral, las siguientes comunicaciones
se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de
auto o sentencia, o se trate de emplazamientos.
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Y para que sirva de citacion en forma al demandado
Imprenta Muelas S.L., que Ultimamente tuvo su residencia en
esta provincia, y en la actualidad se encuentra en ignorado
paradero, en virtud de lo acordado por el llustrisimos sefior
Magistrado en propuesta de providencia de esta misma fecha,
se expide la presente, para su fijacion en el tablén de anuncios
de este Juzgado y publicacién en el B.O.R. de Murcia.

Dado en Murcia, a veintiocho de diciembre de mil
novecientos noventa y ocho.—EI Secretario, don Fernando
Cabadas Arquero.

De lo Social nimero Cinco de Murcia

17855  Auto 916/98.

En los presentes autos que ante este Juzgado de lo
Social nimero Cinco de Murcia se siguen con el nimero 916/98,
a instancia de Direccion General de Trabajo, contra Sociedad
Agricola Pinatar S.L., Agricola Tres Ases S.L., y los
trabajadores Codemandados José Fernandez Pinado, Pedro
Bezares Montoro, Ana Maria Diaz Rodriguez, Mohammed
Moumou, Marcos Moreno Garcia, Ana Maria Garcia Valero,
Maria del Mar Maiquez Valero, Bernardo Heredia Fernandez,
Miguel Angel Mufioz Alvarez, se ha mandado citar a las partes
para la celebracion de los actos de conciliacion y juicio, de no
haber avenencia en el primero, el dia dieciocho de febrero de
mil novecientos noventa y nueve y hora de 9:40, ante la Sala
de Audiencias de este Juzgado de lo Social, sita en Avenida de
la C/. Batalla de las Flores, bajo, (Edificio Alba), en la
reclamacion de varios, advirtiéndole que es Unica convocatoria
y que debera concurrir a juicio con todos los medios de prueba
de que intente valerse, y que los actos no podran suspenderse
por falta injustificada de asistencia de la parte demandada.
Quedando citado para confesion judicial con apercibimiento de
poder tenerle por confeso y advirtiéndole que, segln preceptla
el articulo 59 de la Ley de Procedimiento Laboral, las
siguientes comunicaciones se haran en estrados, salvo las que
deban revestir la forma de auto o sentencia, o se trate de
emplazamientos.

Y para que sirva de citacion en forma a los demandados
Sociedad Agricola Pinatar S.L., Agricola Tres Ases S.L., los
trabajadores Codemandadas José Fernandez Pinado, Pedro
Bezares Montoro, Ana Maria Diaz Rodriguez, Mohammed
Moumou, Marcos Moreno Garcia, Ana Maria Garcia Valero,
Maria del Mar Maiquez Valero, Bernardo Heredia Fernandez,
Miguel Angel Mufioz Alvarez, que ultimamente tuvo su
residencia en esta provincia, y en la actualidad se encuentra
en ignorado paradero, en virtud de lo acordado por el
llustrisimo sefior Magistrado-Juez en propuesta de providencia
de esta misma fecha, se expide la presente, para su fijacion en
el tablén de anuncios de este Juzgado y publicacion en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Dado en Murcia, a diecisiete de diciembre de mil
novecientos noventa y ocho.—La Secretaria.

De lo Social nimero Cinco de Murcia

17856  Autos de despido 1028-1029-1030/98.

En los presentes autos que ante este Juzgado de lo
Social numero Cinco de Murcia se siguen con el niumero 1028-
1029-1030/98, a instancia de don JesUs Martinez Hernandez,
José Maria Nicolas Lopez y Juan Martinez Hernandez, contra
Jemarsa S.L., y Fogasa, se ha mandado citar a las partes para
la celebracion de los actos de conciliacion y juicio, de no haber
avenencia en el primero, el dia 25 de enero de mil novecientos
noventa y nueve y hora 12:00, ante la Sala de Audiencias de
este Juzgado de lo Social, sita en la C/. Batalla de las Flores,
bajo, (Edificio Alba), en la reclamacion de despido,
advirtiéndole que es Unica convocatoria y que debera concurrir
a juicio con todos los medios de prueba de que intente valerse,
y que los actos no podran suspenderse por falta injustificada
de asistencia de la parte demandada. Quedando citado para
confesion judicial con apercibimiento de poder tenerle por
confeso y advirtiéndole que, segun preceptuia el articulo 59 de
la Ley de Procedimiento Laboral, las siguientes
comunicaciones se haran en estrados, salvo las que deban
revestir la forma de auto o sentencia, o se trate de
emplazamiento.

Y para que sirva de citacién en forma al demandado
Jemarsa S.L., que Ultimamente tuvo su residencia en esta
provincia, y en la actualidad se encuentra en ignorado
paradero, en virtud de lo acordado por el llustrisimo sefior
Magistrado-Juez en propuesta de providencia de esta misma
fecha, se expide la presente, para su fijacion en el tablén de
anuncios de este Juzgado y publicacion en el Boletin Oficial de
la Regién de Murcia.

Dado en Murcia, a quince de diciembre de mil
novecientos noventa y ocho.—La Secretaria.

Primera Instancia nUmero Uno de San Javier

17870 Sumario amparo articulo 131 L.H., 87/98.
Don Salvador Roig Tejedor, Juez de Primera Instancia nimero
Uno de San Javier.

Hago saber: Que en dicho Juzgado y con el nimero 87/98
se tramita procedimiento judicial sumario al amparo del articulo
131 de la Ley Hipotecaria, a instancia de Caja de Ahorros del
Mediterraneo, contra Yolanda Garcia Martinez y Antonio Sosa
Martinez, en reclamacién de crédito hipotecario, en el que por
resolucion de esta fecha se ha acordado sacar a publica
subasta por primera vez y término de veinte dias los bienes
que luego se diran, sefialandose para que el acto del remate
tenga lugar en la sala de audiencia de este juzgado, el dia 31
de marzo de 1999 a las 11:30 horas, con las prevenciones
siguientes:

Condiciones

Primero.—Que no se admitirdn posturas que no cubran el
tipo de la subasta.
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Segundo.—Que los licitadores para tomar parte en la
subasta, deberan consignar previamente en la cuenta de este
Juzgado en el Banco Bilbao Vizcaya S.A., nimero 3115-0000-
18-008798, una cantidad igual, por lo menos, al veinte por
ciento del valor de los bienes que sirva de tipo, haciéndose
constar el nimero y afio del procedimiento, sin cuyo requisito
no seran admitidos, no aceptandose entrega de dinero en
metélico o cheques en el Juzgado.

Tercero.—Podran patrticipar con la calidad de ceder el
remate a terceros.

Cuarto.—En todas las subastas, desde el anuncio hasta
su celebracién, podran hacerse posturas por escrito en pliego
cerrado, haciendo el depdsito a que se ha hecho referencia
anteriormente.

Quinto.—Los autos y la certificacion del Registro a que se
refiere la regla cuarta del articulo 131 de la Ley Hipotecaria,
estan de manifiesto en la Secretaria del Juzgado,
entendiéndose que todo licitador acepta como bastante la
titulacion existente, y que las cargas o gravamenes anteriores
y los preferentes —si los hubiere— al crédito del actor,
continuaran subsistentes, entendiéndose que el rematante los
acepta y queda subrogado en la responsabilidad de los
mismos, sin destinarse a su extincion el precio del remate.

Para el supuesto de que no hubiere postores en la
primera subasta, se sefiala para la celebracion de una
segunda, el dia 12 de mayo de 1999 a las 11:30 horas,
sirviendo de tipo el 75% del sefialado para la primera subasta,
siendo de aplicacion las demas prevenciones de la primera.

Igualmente y para el caso de que tampoco hubiere
licitadores en la segunda subasta, se sefiala para la
celebracion de una tercera, el dia 16 de junio de 1999 a las
11:30 horas, cuya subasta se celebrara sin sujecion a tipo,
debiendo consignar quien desee tomar parte con la misma, el
20% del tipo que sirvio de base para la segunda.

Si por fuerza mayor o causas ajenas al Juzgado no
pudiera celebrarse la subasta en el dia y hora sefialados, se
entendera que se celebrard el siguiente dia habil, a la misma
hora, exceptuando los sabados.

El presente edicto servira de notificacion a los deudores
para el caso de no poder llevarse a efecto en la finca o fincas
subastadas.

Bienes que se sacan a subasta

Numero ocho. Vivienda de tipo H, en planta 12 sobre la
baja, con superficie construida con inclusion de comunes de 83
metros cuadrados; le corresponde como anejo una plaza de
garaje, sefializada con el niumero 2 de superficie 29 m? y 90
dm? y trastero sefializado con el nimero 2 con superficie
construida de 4 m2y 5 dm2.

Registro de la Propiedad de San Javier numero Dos,
finca 2.628, libro 31, folio 22.

Valorada a efectos de subasta en 8.296.000 pesetas.
Dado en San Javier, a dieciséis de diciembre de mil

novecientos noventa y ocho.—El Juez, don Salvador Roig
Tejedor.—El/La Secretario.
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Primera Instancia nimero Uno de San Javier

17869  Juicio ejecutivo 136/97.
Don Salvador Roig Tejedor, Juez del Primera Instancia
ndamero Uno de San Javier.

Hago saber: Que en dicho Juzgado y con el nimero 136/
97 se tramita procedimiento de juicio ejecutivo a instancia de
Caja de Ahorros del Mediterraneo, contra José Gémez Cutillas,
Juan Antonio Gémez Bernal e Isabel Cutillas Sanchez, en el
que por resolucion de esta fecha se ha acordado sacar a
publica subasta por primera vez y término de veinte dias, los
bienes que luego se diran, sefialandose para que el acto del
remate tenga lugar en la Sala de Audiencia de este Juzgado,
el dia 16 de marzo de 1999 a las 12 horas, con las
prevenciones siguientes:

Condiciones

Primero.—Que no se admitiran posturas que no cubran
las dos terceras partes del avaluo.

Segundo.—Que los licitadores para tomar parte en la
subasta, deberan consignar previamente en la cuenta de este
Juzgado en el Banco Bilbao Vizcaya S.A., numero 3115 17
13697, una cantidad igual, por lo menos, al veinte por ciento
del valor de los bienes que sirva de tipo, haciéndose constar el
numero y afio del procedimiento, sin cuyo requisito no seran
admitidos, no aceptandose entrega de dinero en metalico o
cheques.

Tercero.—Unicamente el ejecutante podra concurrir con
la calidad de ceder el remate a terceros.

Cuarto.—En todas las subastas, desde el anuncio hasta
su celebracién, podran hacerse posturas por escrito en pliego
cerrado, haciendo el depdsito a que se ha hecho referencia
anteriormente.

Los autos y la certificacién registral que suple los titulos
de propiedad, estaran de manifiesto en la Secretaria del
Juzgado donde podran ser examinados, entendiéndose que
todo licitador acepta como bastante la titulacién existente, y
que las cargas anteriores y las preferentes, si las hubiere,
quedaran subsistentes sin destinarse a su extincién el precio
del remate y se entendera que el rematante las acepta y queda
subrogado en la responsabilidad de las mismas.

Para el supuesto de que no hubiere postores en la
primera subasta, se sefiala para la celebracion de una
segunda, el dia 13 de abril de 1999 a las 12 horas, sirviendo
de tipo el 75% del sefialado para la primera subasta, siendo de
aplicacion las demas prevenciones de la primera.

Igualmente y para el caso de que tampoco hubiere
licitadores en la segunda subasta, se sefiala para la
celebracion de una tercera, el dia 11 de mayo de 1999 a las 12
horas, cuya subasta se celebrara sin sujecién a tipo, debiendo
consignar quien desee tomar parte en la misma, el 20% del
tipo que sirvioé de base para la segunda.

Si por fuerza mayor o causas ajenas al Juzgado no
pudiera celebrarse la subasta en el dia y hora sefalados, se
entendera que se celebrard el siguiente dia habil, a la misma
hora, exceptuando los sabados.
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Bienes que se sacan a subastas y su valor

Urbana: Una casa en término de San Javier, partido de
Pozo Aledo, que se compone de dos tercios tejados, de un
solo piso, con cuarenta y cuatro vigadas, distinguida con el
nimero dos, que ocupa ochenta y ocho metros, veinticinco
decimetros cuadrados, y linda, frente, el ejido; derecha
entrando, casa de Francisca Ros Sanchez; izquierda, la de
Antonio Zapata; y espalda la misma de Zapata.

Inscripcion: libro 756 de San Javier, folio 30, finca numero
1.413-N, 92,

Valor a efectos de subasta: 3.520.000 pesetas.

Urbana: Dieciocho: Vivienda en primera planta sobre la
baja, del edificio de que forma parte, sito en término de San
Javier, partido de Pozo Aledo, con fachadas a calles Doctor
Pardo Lopez y Norte y a la Avenida de Cervantes. Es de tipo I.
Tiene una superficie util de 81 metros y 87 decimetros
cuadrados. Linda: derecha entrando, calle del Doctor Pardo
Lépez; izquierda, patio de luces y vivienda de tipo B de esta
planta; fondo, vivienda tipo H de esta planta; y frente, caja de
escalera, patio de luces, y vivienda tipo J de esta planta. A esta
vivienda le corresponde como anejo inseparable una plaza de
aparcamiento situada en el sétano del edificio, con una
superficie atil de 29 metros y 95 decimetros cuadrados,
sefialada con el nimero 29.

Inscripcion: libro 291 de San Javier, folio 35, finca nimero
24.534, 13,

Valor a efectos de subasta: 6.560.000 pesetas.

Turismo marca Nissan, modelo micra, nimero bastidor,
SINFAAK11U0345936, matricula MU-9000-BH.

Valor a efectos de subasta: 500.000 pesetas.

Motocicleta, marca Yamaha, modelo TZR-80, numero
bastidor: 2UV-009694, matricula MU-0102-AM.

Valor a efectos de subasta: 40.000 pesetas.

Dado en San Javier a diecisiete de diciembre de mil
novecientos noventa y ocho.—El Juez, don Salvador Roig
Tejedor.—El/La Secretario.

Primera Instancia niUmero Uno de San Javier

17866  Auto separacion 394/95.

En el procedimiento separacion 394/95 seguido en el
Juzgado de Primera Instancia numero Uno de San Javier a
instancia de Ana Maria Montesinos Garcia contra Joan Manuel
Aguilar Ramos sobre separacion, se ha dictado la sentencia
que copiada en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

Sentencia

En San Javier a dos de mayo de mil novecientos noventa
y siete.

Vistos por el sefior don Francisco Javier Gutiérrez
Llamas; Juez del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion
namero Uno de San Javier, los presentes autos de separacion
conyugal numero 394/95, seguidos entre partes, como
demandante dofia Ana Maria Montesinos Garcia, representada
por el Procurador don Carlos Jiménez Martinez, bajo la
direccion letrada de dofia Maria Agustina Olleta Bafio, y como

demandado don Juan Manuel Aguilar Ramos, en rebeldia,
habiendo sido parte el Ministerio Fiscal.

Fallo

Que estimando la demanda de separacion matrimonial
formulada por dofia Ana Maria Montesinos Garcia, representada
por el Procurador don Carlos Jiménez Martinez, contra su
cényuge don Juan Manuel Aguilar Ramos, en rebeldia,
habiendo sido parte el Ministerio Fiscal, debo declarar y declaro
la separacion del matrimonio formado por los citados cényuges,
contraido el dia 19 de febrero de 1983 en San Javier (Murcia),
sin hacer expresa imposicibn de las costas causadas;
determinando como medidas definitivas las siguientes:

1°) Los hijos menores quedaran bajo la guarda y custodia
de la madre dofia Ana Maria Montesinos Garcia, sin perjuicio
del ejercicio conjunto de la patria potestad por ambos
progenitores.

2°) El padre podra visitar a los hijos y tenerlos en su
compafiia, uno de cada dos fines de semana, desde las 10
horas del sabado hasta las 20 horas del domingo, debiendo
recogerlos y reintegrarlos en el domicilio materno el padre o
familiar autorizado en las horas indicadas, considerandose que
si asi no lo hace ese concreto fin de semana renuncia a su
disfrute. Asi mismo podra tenerlos en su compafiia la mitad de
las vacaciones de Semana Santa, Navidad y Verano.

3°) Como contribucién al levantamiento de las cargas
familiares, y en concreto de alimentos para los hijos, el padre
deberad abonar a su esposa la suma de treinta mil pesetas
mensuales. Dichos pagos se haran por anticipado y de modo
integro, entre los dias uno y cinco de cada mes, en la cuenta
bancaria que la esposa determine. La citada cantidad sera
revisable anualmente de acuerdo con la variaciébn que
experimente el I.P.C., publicado por el I.N.E., u érgano que lo
sustituya. Asi mismo abonara a la esposa, por igual concepto
el 50% del importe de las pagas extraordinarias que percibiera,
en su caso, en los periodos mensuales que asi fuere.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al
demandado Joan Manuel Aguilar Ramos, extiendo y firmo la
presente en San Javier a siete de noviembre de mil
novecientos noventa y siete.—El/La Secretario.

Primera Instancia nUmero Dos de San Javier

17867  Juicio ejecutivo 339/96.
Don Andrés Carrillo de las Heras, Juez del Juzgado de
Primera Instancia nimero Dos de San Javier (Murcia).

Hago saber: Que en dicho Juzgado y con el nimero 339/
96 se tramita procedimiento de juicio ejecutivo a instancia de
Escayolas Antonio Pérez S.L., contra Construcciones Grifian
S.A. y Santiago Grifian Gémez, en el que por resolucién de
esta fecha se ha acordado sacar a publica subasta por primera
vez y término de veinte dias, los bienes que luego se diran,
sefialandose para que el acto del remate tenga lugar en la
Sala de Audiencia de este Juzgado, el dia cuatro de marzo de
1999 a las 10:30 horas, con las prevenciones siguientes:
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Condiciones

Primero.—Que no se admitiran posturas que no cubran
las dos terceras partes del avallo.

Segundo.—Que los licitadores para tomar parte en la
subasta, deberan consignar previamente en la cuenta de este
Juzgado en el Banco Bilbao Vizcaya S.A., nimero 3112-0000-
17-0339-96, una cantidad igual, por lo menos, al veinte por
ciento del valor de los bienes que sirva de tipo, haciéndose
constar el nimero y afio del procedimiento, sin cuyo requisito
no seran admitidos, no aceptadndose entrega de dinero en
metalico o cheques.

Tercero.—Unicamente el ejecutante podra concurrir con
la calidad de ceder el remate a terceros.

Cuarto.—En todas las subastas, desde el anuncio hasta
su celebracidén, podran hacerse posturas por escrito en pliego
cerrado, haciendo el depdsito a que se ha hecho referencia
anteriormente.

Los autos y la certificacion registral que suple los titulos
de propiedad, estaran de manifiesto en la Secretaria del
Juzgado donde podran ser examinados, entendiéndose que
todo licitador acepta como bastante la titulacion existente, y
que las cargas anteriores y las preferentes, si las hubiere,
guedaran subsistentes sin destinarse a su extincion el precio
del remate y se entendera que el rematante las acepta y queda
subrogado en la responsabilidad de las mismas.

Para el supuesto de que no hubiere postores en la
primera subasta, se sefiala para la celebracion de una
segunda, el dia cinco de abril de 1999 a las 10:30 horas,
sirviendo de tipo el 75% del sefialado para la primera subasta,
siendo de aplicacion las demas prevenciones de la primera.
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Igualmente y para el caso de que tampoco hubiere
licitadores en la segunda subasta, se sefiala para la
celebraciéon de una tercera, el dia veintinueve de abril de 1999
a las 10:30 horas, cuya subasta se celebrara sin sujecion a
tipo, debiendo consignar quien desee tomar parte en la misma,
el 20% del tipo que sirvié de base para la segunda.

Si por fuerza mayor o causas ajenas al Juzgado no
pudiera celebrarse la subasta en el dia y hora sefialados, se
entendera que se celebrard el siguiente dia habil, a la misma
hora, exceptuando los sabados.

Sirva el presente edicto de notificacion del sefialamiento
de subastas a los demandados para el caso de que no pudiera
llevarse a efecto en la forma ordinaria.

Bienes que se sacan a subasta y su valor

Urbana: Tres-F: En la villa de San Javier, calle Burgos,
antes Travesia de la Avenida del Taibilla, local destinado a
cochera, situado en la planta baja del edificio de que forma
parte, décimo sexto de izquierda a derecha segun se le mira
de frente, con una superficie construida de 27,07 metros
cuadrados y util de 24,37 metros cuadrados. Sin distribucion
interior.

Inscripcion: Registro de la Propiedad de San Javier
numero 1, folio 105, libro 326, finca nimero 27.624.

Valor: Un millon seiscientas mil pesetas (1.600.000
pesetas).

Dado en San Javier a diecisiete de diciembre de mil
novecientos noventa y ocho.—El Juez, don Andrés Carrillo de
las Heras.—El/La Secretario.
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V. ADMINISTRACION LocAL

Abaran

17750 Aprobacion inicial Presupuesto Municipal 1999.

Aprobado inicialmente por el Pleno de esta Corporacion,
en sesion del dia 24 del actual, el Presupuesto General para el
ejercicio de 1999, incluyendo dicho Presupuesto una
operacion de crédito para financiar inversiones, por importe de
40.300.000 pesetas. Interés méaximo del 4% variable y plazo
amortizacién de 12 afios.

El expediente se encuentra expuesto en la Intervencion
del Ayuntamiento, por espacio de quince dias, durante los
cuales pueden formularse, respecto al mismo, las
reclamaciones y observaciones que se estimen pertinentes por
los interesados legitimos.

Abarén, 28 de diciembre de 1998.—EI Alcalde.

Aledo

143 Aprobados padrones del tercer trimestre de 1998
de suministro de agua, alcantarillado y recogida de

basuras.

Aprobados los padrones del tercer trimestre del ejercicio
1998, por los conceptos de: Suministro de agua potable,
alcantarillado y recogida domiciliaria de basuras, se exponen
al publico por plazo de un mes, durante el cual podrén los
interesados examinar los mismos asi como interponer recurso
de reposicion ante esta Corporacion a partir de la publicacién
del presente anuncio.

El periodo voluntario de cobranza de dichos tributos
comprendera desde el 21 de diciembre de 1998 al 30 de enero
de 1999, ambos inclusive, en el servicio de recaudacion del
Ayuntamiento.

El vencimiento del plazo de ingreso en periodo voluntario,
sin haber sido satisfecho la deuda, determinara el inicio del
periodo ejecutivo, el devengo del recargo de apremio y de los
intereses de demora.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Aledo, 18 de diciembre de 1998.—EI Alcalde, Simén
Alcaraz Alcaraz.

Archena

17748  Anuncio de licitacién de suministros.

1.-Entidad adjudicadora

Ayuntamiento de Archena.

a) Organo: Comisién de Gobierno.

b) Dependencia en que se tramita el expediente:
Secretaria General.

¢) Numero de expediente: 20/98.

2.-Objeto del contrato

a) Descripcién: Contratacion de suministros para
equipamiento del Hogar 3.2 Edad de Archena.

La oferta debera indicar en todo caso el precio unitario de
cada uno de los bienes que se indican.

Las ofertas deberan incluir en el precio el IVA.

1.- Servicios generales.

2.- Mobiliario general.

3.- Mobiliario especifico.

b) Lugar de ejecucion:

Hogar 3.2 Edad de Archena.

c) Plazo de entrega: El plazo maximo de entrega sera de
2 meses a contar desde la firma del contrato.

3.-Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacién

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c¢) Forma: Concurso.

4.-Presupuesto base de licitacion

1.- Servicios generales: 4.102.158 pesetas.

2.- Mobiliario general: 5.158.845 pesetas.

3.- Mobiliario especifico: 11.490.798 pesetas.

5.-Garantias

Provisional: 2% del presupuesto de licitacion.

Definitiva: 4% del presupuesto de licitacion.

6.-Obtencion de documentacion e informacion

a) Oficina: Secretaria General del Ayuntamiento de
Archena.

b) Domicilio: Calle Mayor, 26. Teléfono: 67 00 00. Fax: 67
19 76.

c¢) Podréa obtenerse documentacion e informacion hasta el
dia anterior a la finalizacion de presentacién de proposiciones.

7.-Requisitos del contratista

Podran presentar proposiciones, las personas naturales o
juridicas, espafiolas o extranjeras, que tengan plena capacidad
juridica y de obrar y acrediten su solvencia econdmica,
financiera y técnica, no estén incursos en causas de
incapacidad o incompatibilidad previstas en el articulo 20 de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas y retnan el
resto de requisitos establecidos en la clausula 14.2 del pliego
de condiciones.

8.-Presentacion de proposiciones

a) Plazo: 13 dias naturales contados desde el siguiente a
la publicacién del anuncio en el «Boletin Oficial de la Regién
de Murcia».

b) Documentacion: Segun lo dispuesto en la clausula 14.2
del pliego para la contratacion.

c) Lugar: En la Secretaria General del Ayuntamiento de
Archena. Calle Mayor, namero 26. C.P. 30600.

d) El licitador estara obligado a mantener la proposicion
durante el plazo de 1 mes desde la finalizacion del plazo de
presentacion de proposiciones.

9.-Apertura de proposiciones

a) Lugar: Salén de actos del Ayuntamiento de Archena.

b) Fecha: Quinto dia habil siguiente a la finalizacion del
plazo de presentacién de proposiciones, siempre que estuviera
aprobado definitivamente el Presupuesto Municipal de 1999.
En caso contrario se hard la apertura condicionada a la
aprobacion definitiva del Presupuesto Municipal.

¢) Hora: 12 horas.

10.-Gastos

Gastos y tributos por cuenta del contratista.

Archena a 23 de diciembre de 1998.—E| Alcalde, Manuel
M. Sanchez Cervantes.
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Archena

17743 Resolucion. Convocatoria de oposicion acceso
libre, para la contratacion de un/a Auxiliar
Administrativo vacante en la plantilla de personal

funcionario.

Por Resolucion de esta Alcaldia de fecha 30 de
septiembre de 1998, se convocé oposicion acceso libre, para
la contratacion de un/a Auxiliar Administrativo, vacante en la
plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y de
conformidad con la base 4.2 de la convocatoria.

RESUELVO

1.- Declarar admitidas las instancias siguientes
presentadas por reunir los requisitos exigidos:
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.
ALCOLEA MARTINEZ, ANA MARIA 74.346.219
BAEZA GARRO, ANDRES 27.440.686
BAEZA GARRO, JOSE ANGEL 48.416.621
BANO ESCAMEZ, LUCIA 29.061.287
CARBONELL ORTEGA, MARIA JOSE 29.064.904
CARRILLO BELDA, JUAN 34.802.789
CASCALES HERRERO, GINES 34.823.614
CASTILLO GARCIA, INMACULADA 52.816.603
CERVANTES CARRILLO, MARCOS 34.785.915
CHICANO CORBALAN, JOSE MANUEL 27.446.669
FERNANDEZ MARTINEZ, MARIA ENCARNA  34.815.976
GALINDO MARTINEZ, INMACULADA 52.814.608
GARRIDO ABENZA, JOAQUIN 29.063.154
GOMEZ ABAD, PABLO 52.816.217
HERNANDEZ MARTINEZ, MARIA JOSE 39.805.355
LOPEZ BRAVO, CARMELO 29.060.655
LOPEZ HERNANDEZ MARIA TERESA 22.475.093
LOPEZ RIQUELME, ISABEL 29.064.459
LUNA GARRIDO, ANDRES 34.818.934
MARIN ALCOLEA, JOSEFA 77.507.307
MARTINEZ FERNANDEZ, ANTONIO 23.235.485
MOLINA MARTINEZ, NATIVIDAD 52.819.198
MOLINA SANCHEZ, MANUELA 77.505.940
PALAZON MORENO, ELEUTERIO 27.431.271
RIQUELME CANDEL, JOSE ANTONIO 52.815.145
ROJO CAMPUZANO, FRANCISCO 27.429.255
SAORIN GUILLAMON, ANGELES 52.816.173

2.- Convocar a los aspirantes para la realizacion del
primer ejercicio, el lunes, dia 1 de febrero de 1999, a las
17,00 horas, en el I.LE.S. “Vicente Medina” de la localidad.

3.- El tribunal calificador estara compuesto por los
miembros:

Presidente: D. Manuel-Marcos Sanchez Cervantes.

Suplente: D. Brigido Palazén Garrido.

Secretaria: D.2 Rosa Guillén Fernandez.

Suplente: D. Rafael Guillamén Ayala.

Vocales:

*Un representante de la C.A. de la Regién de Murcia.

Titular: D. Isidro Rodriguez Guillén.
Suplente: D. Antonio Olmos Belmonte.
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*Un Funcionario del Ayuntamiento.
Titular: D. Jestis Campuzano Solana.
Suplente: D. Clemente Cervantes Crevillén.
*Un representante del sindicato mas representativo.
Titular: D.2 Ana Alcolea Luna.
Suplente: D. Francisco Marin Marin.
Los anuncios sucesivos referentes a esta convocatoria se
realizaran en el tablon de edictos del Ayuntamiento.
Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente D. Manuel
Marcos Sanchez Cervantes, en Archena a veintitrés de
diciembre de mil novecientos noventa y ocho.—El Alcalde.

Archena

17744  Resolucion. Convocatoria de concurso oposicion,
para la contratacion de un/a Cuidador/a Infantil

vacante en la plantilla de personal laboral.

Por Resolucion de esta Alcaldia de fecha 30 de
septiembre de 1998, se convocd concurso oposicion, para la
contratacion de un/a Cuidador/a Infantil, vacante en la plantilla
de personal laboral de este Ayuntamiento.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y de
conformidad con la base 4.2 de la convocatoria.

RESUELVO
1.- Declarar admitidas las instancias siguientes
presentadas por reunir los requisitos exigidos:
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.
BANEGAS GIMENEZ, MARIA DEL CARMEN 22.456.757
CANDEL MINANO, CONCEPCION 22.480.882
CANOVAS MARTIN, MARIA JOSE 34.790.742
CARBONELL ORTEGA, MARIA JOSE 29.064.904
CRESPO MORALES, ISABEL 23.237.263
FAURA GUILLEN, TRINIDAD 77.505.366
FERNANDEZ CAMPANA, MARIA CARMEN 48.416.805
FERNANDEZ MARTINEZ, FRANCISCO 34.793.402
GARRIDO SANCHEZ, MARIA DOLORES 22.459.980
GIMENEZ MOLINA, MARIA PIEDAD 77.511.965
GUILLAMON GUILLAMON, GEMA 48.482.050
GUILLAMON GUILLEN, BEATRIZ 29.065.493
HERNANDEZ GIL, CONSUELO 27.426.581
HERNANDEZ LOPEZ, MARIA CONSUELO 48.416.909
LOPEZ GARCIA, EVA 52.816.204
MARTINEZ LAJARIN, FRANCISCA 00697.636
MATEO RUIZ, CATALINA 29.062.672
MILARA BAENA, MARIA JOSE 33.979.878
PALAZON TORREGROSA, JOSE 52.816.365
ROMERO RODRIGUEZ, MARAVILLAS 48.492.960
TORREGROSA GARCIA, SILVIA 52.819.946

2.- Convocar a los aspirantes para la realizacion del
primer ejercicio , el jueves, dia 4 de febrero de 1999, a las
17,00 horas, en el C.P. Miguel Medina de la localidad.

3.- El tribunal calificador estara compuesto por los
miembros:
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Presidente: D. Manuel-Marcos Sanchez Cervantes.
Suplente: D. Francisco Lépez Medina.
Secretaria: D.2 Rosa Guillén Fernandez.
Suplente: D. Francisco Tomas Fernandez Alcolea.
Vocales:
*Un representante de la C.A. de la Regidn de Murcia.
Titular: D. Juan Martinez Lépez.
Suplente: D. Pascual Gallardo Carrillo.
*Un representante E.[.LM.A
Titular: D. Francisco Atenza Molina.
Suplente: D.2 Maria Pay Rojo.
*Un Maestro Educacion Infantil
Titular: D.2 M.2 Jesus Campuzano Ibafez.
Suplente: D.2 Francisca Hernandez Carbonell.
*Un representante del sindicato mas representativo.
Titular: D.2 Ana Alcolea Luna.
Suplente: D. Lupicinio Abenza Mafas.
Los anuncios sucesivos referentes a esta convocatoria se
realizaran en el tablon de edictos del Ayuntamiento.
Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente D. Manuel
Marcos Séanchez Cervantes, en Archena a veintitrés de
diciembre de mil novecientos noventa y ocho.—El Alcalde.

Archena

17745 Resolucion. Convocatoria de concurso oposicion
libore, para la contratacion laboral de un/a
Animador/a Socio-Cultural vacante en la plantilla

de personal laboral.

Por Resolucién de esta Alcaldia de fecha 30 de
septiembre de 1998, se convocd concurso oposicion libre, para
la contrataciéon laboral de un/a Animador/a Socio-cultural,
vacante en la plantilla de personal laboral de este
Ayuntamiento.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y de
conformidad con la base 4.2 de la convocatoria.

RESUELVO
1. Declarar admitidas las instancias siguientes
presentadas por reunir los requisitos exigidos:
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.
ORTEGA MORENO, VICTOR 07.552.590
REGALADO ROSILLO, ROSA MARIA 24.153.678
ROJO CAMPUZANO, ENCARNACION 77.503.152

2.- Convocar a los aspirantes para la realizacion del
primer ejercicio el lunes, dia 8 de febrero de 1999, a las 17,30
horas, en el Salon de Plenos del Ayuntamiento.

3.- El tribunal calificador estara compuesto por los
miembros:

Presidente: D. Manuel-Marcos Sanchez Cervantes.

Suplente: D. Eduardo Martinez Guillamon.

Secretaria: D.2 Rosa Guillén Fernandez.

Suplente: D. Clemente Cervantes Crevillén.

Vocales:

*Un representante de la C.A. de la Region de Murcia.

Titular: D.2 Marie France Pérez Garcia-Ripoll.
Suplente: D. Antonio Martinez Gomez.
—Un Funcionario del Ayuntamiento.
Titular: D. Marcos Cervantes Crevillén.
Suplente: D. Jesis Campuzano Solana.
*Un representante del sindicato mas representativo.
Titular: D. Lupicinio Abenza Manas.
Suplente: D.2 Ana Alcolea Luna.
Los anuncios sucesivos referentes a esta convocatoria se
realizaran en el tablon de edictos del Ayuntamiento.
Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente D. Manuel
Marcos Sanchez Cervantes, en Archena a veintitrés de
diciembre de mil novecientos noventa y ocho.—El Alcalde.

Archena

17746 Resolucion. Convocatoria de concurso oposicion,
para la contratacidon de un/a Técnico Superior en
Educacion Infantil vacante en la plantilla de

personal laboral.

Por Resolucién de esta Alcaldia de fecha 30 de
septiembre de 1998, se convocd concurso oposicion, para la
contratacion de un/a Técnico Superior en Educacion Infantil,
vacante en la plantilla de personal laboral de este
Ayuntamiento.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y de
conformidad con la base 4.2 de la convocatoria.

RESUELVO

1.- Declarar admitidas las instancias siguientes
presentadas por reunir los requisitos exigidos:
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L
BANEGAS GIMENEZ, MARIA DEL CARMEN 22.456.757
FERNANDEZ CAMPANA, MARIA CARMEN 48.416.805
GARCIA ARNALDOS, CRISTINA 34.816.209
GARCIA MONTOYA, FRANCISCA 27.462.300
GUILLAMON GUILLEN, BEATRIZ 29.065.493
HERNANDEZ GIL, CONSUELO 27.426.581
JARA CUTILLAS, MARIA TRINIDAD 52.818.812
LOPEZ GARCIA, EVA 52.816.204
LOPEZ LOPEZ, MARIA PURIFICACION 77.504.958
MARTINEZ ALCAZAR, SONIA 77.565.585
PALOMARES RUBIO, DOLORES 22.464.380
PAY ROJO, CARMEN 48.417.151

2.- Declarar excluidas las instancias siguientes por no reunir
los requisitos que se indican segun la base 2.2, apartado 3.

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L
MOLINA GARRIDO, MARIA JESUS 77.523.436
OLMOS CAMPO, CARMEN 52.800.405

Se abre el plazo de 10 dias habiles para subsanar
deficiencias, a contar a partir del dia siguiente a la publicacion
de esta resolucion en el BORM.
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3.- Convocar a los aspirantes para la realizacion del
primer ejercicio , el jueves, dia 11 de febrero de 1999, a las
17,30 horas, en el C.P. Miguel Medina de la localidad.

4.- El tribunal calificador estara compuesto por los
miembros:

Presidente: D. Manuel-Marcos Sanchez Cervantes.

Suplente: D. Francisco Lopez Medina.

Secretaria: D.2 Rosa Guillén Fernandez.

Suplente: D. Marcos Cervantes Crevillén.

Vocales:

*Un representante de la C.A. de la Regién de Murcia.
Titular: D. Pascual Gallardo Carrillo.

Suplente: D. Juan Martinez Lépez

*Un representante E.I.M.A
Titular: D. Francisco Atenza Molina.

Suplente: D.2 Maria Pay Rojo.

*Un representante del sindicato mas representativo.
Titular: D. Francisco Tomas Fernandez Alcolea.
Suplente: D. Isidro Onieva Martinez.

Los anuncios sucesivos referentes a esta convocatoria se

realizaran en el tablon de edictos del Ayuntamiento.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente D. Manuel
Marcos Sanchez Cervantes, en Archena a veintitrés de
diciembre de mil novecientos noventa y ocho.—El Alcalde.

Archena

17747 Resolucion. Convocatoria de concurso oposicion
promocién interna, para la contrataciéon de un
Maestro Electricista vacante en la plantilla de

personal laboral.

Por Resolucion de esta Alcaldia de fecha 30 de
septiembre de 1998, se convocd concurso oposicion
promocion interna, para la contratacion de un Maestro de
Electricista, vacante en la plantilla de personal laboral de este
Ayuntamiento.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y de
conformidad con la base 4.2 de la convocatoria.

RESUELVO

1.- Declarar admitidas las instancias
presentadas por reunir los requisitos exigidos:

siguientes

APELLIDOS Y NOMBRE
GONZALVEZ GOMEZ, JOSE

D.N.I

22.451.632

2.- Convocar al aspirante para la realizacion del primer
ejercicio , el lunes, dia 22 de febrero de 1999, a las 10,00
horas, en Salon de Actos del Ayuntamiento.

4.- El tribunal calificador estard compuesto por los
miembros:

Presidente: D. Manuel-Marcos Sanchez Cervantes.

Suplente: D. Andrés Luna Campuzano.

Secretaria: D.2 Rosa Guillén Fernandez.

Suplente: D. Francisco Marco Carrillo.

Vocales:

Asesor Técnico
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Titular: D. Diego Sanchez Marin.
Suplente: D. José Marin Sanchez.
*Un representante de la C.A. de la Regién de Murcia.
Titular: D. Francisco Bailén Pefia.
Suplente: D. Juan A. Alcaraz Alburquerque.
*Un representante del sindicato mas representativo.
Titular: D. Lupicinio Abenza Mafias.
Suplente: D. Isidro Onieva Martinez.
Los anuncios sucesivos referentes a esta convocatoria se
realizaran en el tablon de edictos del Ayuntamiento.
Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente D. Manuel
Marcos Sanchez Cervantes, en Archena a veintitrés de
diciembre de mil novecientos noventa y ocho.—El Alcalde.

Bullas

17818 Solicitada

cinegética.

licencia de apertura para granja

Solicitada licencia municipal de apertura de la actividad
de granja cinegética, por Francisco Ruiz Fernandez, para
instalar en el paraje La Osamenta, de esta localidad, en
cumplimiento del articulo 30 de la Ley 1/95, de 8 de marzo, de
Proteccién del Medio Ambiente de la Region de Murcia, se
abre informacion puablica en este Ayuntamiento por término de
diez dias, para que quienes se consideren afectados puedan
hacer las observaciones pertinentes.

Bullas a 5 de noviembre de 1998.—ElI Alcalde.

Cehegin

17819 Aprobado Pliego de Condiciones que ha de regir el
arrendamiento de instalaciones municipales del

Centro de Iniciativas Locales de Empleo (CILE).

Aprobado por el Pleno de la Corporacién, en sesion de
18 de diciembre de 1998, el Pliego de Condiciones que ha de
regir el arrendamiento de las instalaciones municipales del
Centro de Iniciativas Locales de Empleo (CILE), procede la
publicacion del presente anuncio para que en los ocho dias
habiles a partir de la fecha de publicacién del anuncio, puedan
presentarse las reclamaciones que se estimen pertinentes
contra el Pliego que rige este arrendamiento.

Cehegin, 21 de diciembre de 1998.—El Concejal
Delegado de Obras, Servicios y Medio Ambiente, Miguel Espin
Sénchez.

Fuente Alamo de Murcia

17816  Aprobado inicialmente la Modificacion de Crédito

namero 5 del Presupuesto Municipal para 1998.

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion en
sesion de fecha 21 de diciembre de 1998, la Modificacién de
Créditos numero 5 del Presupuesto Municipal para 1998, se
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expone al publico por plazo de quince dias, durante los cuales
los interesados podran examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas, entendiéndose
definitivamente aprobada, si durante el citado plazo no se
presentase reclamacién alguna.

Lo que se hace publico de conformidad con el articulo
158.2 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre.

Fuente Alamo de Murcia, 22 de diciembre de 1998.—EI
Alcalde, Miguel Pérez Martinez.

Lorca

17821 Suspension del otorgamiento de licencias en

alrededores del Poligono Industrial de Lorca.

Por el Excmo. Pleno, en sesién ordinaria celebrada el dia
24 de noviembre de 1998 se acordd, suspender el
otorgamiento de licencias de parcelacion de terrenos,
edificacion y demolicion en el area del territorio que se indica a
continuacién y que figura en la documentacion gréafica que
obra en el expediente, a fin de que por el Servicio de
Planeamiento y Gestion Urbanistica se elabore el proyecto
correspondiente para la Modificacién Puntual del P.G.O.U. de
Lorca en la zona de la diputacion de Torrecilla, situada frente
al Poligono Industrial Saprelorca, tendente a calificar como
suelo industrial una superficie de terreno de unos 400.000 m.z2,
cuya descripcién se detalla en el punto siguiente. Dicha
suspension tendra una duracién maxima de un afio.

El &rea del territorio a que afecta la suspension
anteriormente mencionada, es la siguiente:

«Terreno situado en la diputacién de Torrecilla, término
municipal de Lorca, con una superficie aproximada de 400.000
m.2, que linda: al Norte, Este y Sur, con fincas rusticas
particulares, y Oeste, con la C.N. 340, P.K. 585 y vias de
acceso a la misma, asi como por los terrenos ocupados por la
Estacion de Servicio Puerto Lumbreras, S.A. La fachada Oeste
del terreno descrito coincide en toda su longitud con el
Poligono Industrial Saprelorca, carretera por medio. Tiene
forma rectangular, con una longitud de unos 1.200 m.l. y una
profundidad media de unos 335 m.l. El terreno esta destinado
a uso agricola y es, en general, topograficamente plano y
horizontal.

El presente anuncio servird de notificacion a aquellos
interesados desconocidos o cuyo paradero se ignore y a los
qgue no se hubiere podido practicar, conforme a lo dispuesto en
el articulo 59.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo
Comun.

Lo que se hace publico general conocimiento y a los
efectos de que los interesados puedan examinar el expediente
y formular cuantas alegaciones estimen convenientes en
defensa de su derecho, en el plazo de quince dias a contar a
partir del dia siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia» 0, en su
caso, desde la notificacion individualizada.

El expediente se encuentra de manifiesto en el Servicio
de Urbanismo, sito en el Edificio Plaza, de esta localidad.

Lorca, 15 de diciembre de 1998.—EI Teniente Alcalde de
Urbanismo, Francisco Fernandez Lidon.

Lorca

17823 Aprobacion de la lista de aspirantes admitidos y
excluidos, composicion de tribunal y fecha de
celebracion del concurso-oposicion para la
provision en propiedad de wuna plaza de

Programador.

Acuerdos de fecha 16 de noviembre de 1998 de la
Comision de Gobierno Municipal del Excmo. Ayuntamiento de
Lorca, relativo a la aprobaciéon provisional de lista de
aspirantes admitidos y excluidos, composicién de tribunal
calificador y fecha de celebracion del concurso-oposicion
convocado para la provision en propiedad de una plaza de
Programador.

1.°-Declarar aprobada provisionalmente la lista de
aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria de
concurso-oposicion de una plaza de Programador, vacante en
la plantilla de personal laboral fijo de este Ayuntamiento, cuyas
bases fueron publicadas en el «Boletin Oficial de la Region de
Murcia» numero 202, de fecha 2 de septiembre de 1998 y
«Boletin Oficial del Estado» numero 242, de 9 de octubre de
1998:

ADMITIDOS:

1. ALCANTARA MARTINEZ, GINES 22.470.723
2. ASENSIO ASENSIO, FRANCISCO 77.523.313
3. GAZQUEZ ORTEGA, JOSE LUIS 23.164.408
4. LOPEZ PUJANTE, ANTONIO 34.823.223
5. MARTIN GONZALEZ, ADOLFO 23.251.852
6. MARTINEZ GADEA, JOAQUIN 34.796.746
7. MECA JIMENEZ, PEDRO 23.253.630
8. MOLINA PARDO, JUAN ANTONIO 23.253.194
9. MUNOZ GARRO, MARIA ANGELES  23.246.845
10. PLAZAS GARCIA, JUAN 23.238.360

EXCLUIDOS: Ninguno

2.°- Designar los miembros del tribunal calificador de la
citada convocatoria

Presidente: D. Miguel Navarro Molina, Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Lorca; Suplente: D. Bartolomé
Soler Sanchez, Concejal Delegado de Régimen Interior,
Participacion y Seguridad Ciudadana.

Secretario: D. José Almagro Hernandez, Secretario
General del Ayuntamiento; suplente: D. Pedro José Martinez
Marin, Técnico de Administracion General.

Vocales: D. Andrés Lopez Cortés; suplente: D. Juan José
Gil Martinez, ambos Programadores de Primera en
representacion de Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

D. Antonio Ayala Lo6pez, Programador; suplente: D.
Alfonso Provencio Hernandez, Ingeniero Industrial.

D. Francisco Lopez Olivares, Oficial Mayor; suplente: D.2
Mercedes M.2 Lopez Dimas, Técnico de Administracion
General.

D. José Pefias GOmez; suplente: D. Damian Pérez Bravo,
ambos a propuesta del Comité de Empresa.

D. Miguel Miras Garcia; Suplente: D. José de Haro
Baraza, ambos en representacion del Grupo Municipal
Socialista.
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D. Marcelino Rubio Merlos; suplente D. Ricardo Villalba
Gomez, ambos en representacion del Grupo Municipal
Popular.

D. José Antonio Pujante Diekmann; suplente D. Enrique
Gonzalez Lopez, ambos en representacion del Grupo
Municipal de Izquierda Unida.

3.%- Fijar la fecha, hora y lugar de celebracién del
concurso-oposicién, que dara comienzo el préximo dia 3 de
marzo de 1999, a las 17 horas, en el Salon de Comisiones de
este Ayuntamiento, realizandose este dia el baremo de
méritos.

4.°- Contra la presente lista de admitidos y excluidos,
podra interponerse reclamacion ante el Alcalde-Presidente de
la Corporacion, en el plazo de 10 dias hébiles, a contar del
siguiente a la publicacién de la misma en el «Boletin Oficial de
la Region de Murcia», quedando elevada a definitiva si en el
citado plazo no se presentasen reclamaciones.

La presente lista sera expuesta en el tablon de Anuncios
del Servicio de Personal y Régimen Interior.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Lorca, 2 de diciembre de 1998.—El Alcalde, Miguel
Navarro Molina.

Lorca

17824 Aprobados lista de aspirantes admitidos vy
excluidos, composicion de tribunal y fecha de
celebracion del concurso-oposicion para una plaza

de Ingeniero Técnico Agricola.

Acuerdos de fecha 16 de noviembre de 1998 de la
Comision de Gobierno Municipal del Excmo. Ayuntamiento de
Lorca, relativo a la aprobacién provisional de lista de
aspirantes admitidos y excluidos, composicion de tribunal
calificador y fecha de celebracion del concurso-oposicion
convocado para la provision en propiedad de una plaza de
Ingeniero Técnico Agricola.

1.°- Declarar aprobada provisionalmente la lista de
aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria de
concurso-oposicion de una plaza de Ingeniero Técnico
Agricola, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo de
este Ayuntamiento, cuyas bases fueron publicadas en el
«Boletin Oficial de la Region de Murcia» nimero 202, de fecha
2 de septiembre de 1998 y «Boletin Oficial del Estado» nimero
242 de 9 de octubre de 1998:

ADMITIDOS:
1. BALLESTER CEREZO, JOAQUIN

22.988.947
2. BAYONAS BERMUDEZ, ANTONIO 23.248.187
3. DIAZ GALLEGO, TRINIDAD M. 23.247.855
4. GAMBIN CORDOBA, DIEGO 34.801.889
5. MARIN GOMEZ, JOAQUIN

23.253.893
6. MARIN LOPEZ, BLAS 23.248.595
7. MOLINA FERNANDEZ, SEBASTIAN  23.232.525
8. MORENO UBEDA, JOSE MIGUEL 23.249.904
9. NAVARRO MARTINEZ, GINES 23.243.875
10. PEREZ MADRID, MERCEDES 23.223.050

11. SOMOZA RAYOS, MANUEL CARLOS 22.995.429
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EXCLUIDOS: Ninguno.

2.°- Designar los miembros del tribunal calificador de la
citada convocatoria.

Presidente: D. Miguel Navarro Molina, Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Lorca; Suplente: don Bartolomé
Soler Sanchez, Concejal Delegado de Régimen Interior,
Participacion y Seguridad Ciudadana.

Secretario: D. José Almagro Hernandez, Secretario
General del Ayuntamiento; suplente: D. Hilario L&zaro
Quesada, Técnico de Administracion General.

Vocales: D. José Lozano Puche; suplente: D. Francisco
Vicente Conesa, ambos Ingenieros Técnicos Agricolas en
representacion de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

D.2 Mercedes M.2 Lopez Dimas, Técnico de Administracion
General; suplente D. Alfonso Provencio Hernandez, Ingeniero
Industrial.

D. Francisco Lépez Olivares, Oficial Mayor, suplente:
don Carlos Fernandez de Capel Cueto, Arquitecto Técnico.

D. Luis Martinez Reche; suplente: D. Juan Angel Arcas
Sala, ambos a propuesta del Comité de Empresa.

D. José de Haro Baraza; Suplente D. Miguel Miras
Garcia, ambos en representacion del Grupo Municipal
Socialista.

D. Marcelino Rubio Merlos; suplente D. Ricardo Villalba
GOmez, ambos en representacion del Grupo Municipal
Popular.

D. José Antonio Pujante Diekmann; suplente D. Enrique
Gonzalez Loépez, ambos en representacion del Grupo
Municipal de lzquierda Unida.

3.°- Fijar la fecha, hora y lugar de celebracion del
concurso-oposicion, que dara comienzo el proximo dia 1 de
marzo de 1999, a las 17.30 horas, en el Salén de Comisiones
de este Ayuntamiento, realizandose este dia el baremo de
méritos.

4.°- Contra la presente lista de admitidos y excluidos,
podra interponerse reclamacion ante el Alcalde-Presidente de
la Corporacion, en el plazo de 10 dias habiles, a contar del
siguiente a la publicacion de la misma en el «Boletin Oficial de
la Region de Murcia», quedando elevada a definitiva si en el
citado plazo no se presentasen reclamaciones.

La presente lista sera expuesta en los tablones de
Edictos del Excmo. Ayuntamiento y de Anuncios del Servicio
de Personal y Régimen Interior.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Lorca, 2 de diciembre de 1998.—El Alcalde, Miguel
Navarro Molina.

Lorca

17822  Aprobada provisionalmente la lista de admitidos y
excluidos, composicion del tribunal y fecha de
celebracién del concurso-oposicion para dos

plazas de Auxiliar Administrativo.

Acuerdos de fecha 30 de noviembre de 1998 de la
Comision de Gobierno Municipal del Excmo. Ayuntamiento de
Lorca, relativo a la aprobacién provisional de lista de
aspirantes admitidos y excluidos, composicion de tribunal
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calificador y fecha de celebracion del concurso-oposicion 35. MARTINEZ GONZALEZ, BARTOLOME
convocado para la provision en propiedad de dos plazas de JESUS 23.221.819
Auxiliar Administrativo. 36. MARTINEZ IBANEZ, MARIA

1.°- Declarar aprobada provisionalmente la lista de PURIFICACION 77.564.022
aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria de 37. MARTINEZ MARTINEZ, GABRIEL
concurso-oposicién de dos plazas de Auxiliar Administrativo, ANGEL 23.275.295
vacantes en la plantilla de personal laboral fijo de este 38. MARTINEZ MORENO, JULIA 23.237.877
Ayuntamiento, cuyas bases fueron publicadas en el «Boletin 39. MARTINEZ TORAL, FRANCISCO 23.257.806
Oficial de la Regidén de Murcia» nidmero 202, de fecha 2 de 40. MENDEZ BRAVO, MARIA DEL
septiembre de 1998, y «Boletin Oficial del Estado» numero CONSUELO 23.254.121
242, de 9 de octubre de 1998: 41. MILLAN ROBLES, FRANCISCO 23.254.772

ADMITIDOS: 42. MOYA BERMEJO, EVA 23.268.413

1. ABELLANEDA DIAZ, MARGARITA 43. MUNUERA GARCIA, MARIA HUERTAS
23.242.621 23.240.992

2. ALCARAZ AVILES, AMALIA 44, MUNOZ TUDELA, MARIA JOSEFA 77.566.509
22.983.601 45. NAVARRO DIAZ, MARIA DOLORES  23.255.050

3. ARAGON ALCARAZ, ANA ISABEL 46. NAVARRO LOPEZ, MARIA SOLEDAD 23.261.033
23.250.469 47. NAVARRO MONTIEL, ARACELI 23.224.089

4. BELMONTE PALOMERA, ISABEL 48. NAVARRO PERAN, MARIA PILAR 23.245.179
23.257.191 49. PELEGRIN REBULLIDA, EMILIA

5. BELZUNCE ALFONSO, MARIA 22.954.006 23.235.437

6. BERNABE LOPEZ, MARIA DEL 50. PEREZ CHUECOS GONZALEZ, JUAN 23.260.702

ROSARIO 23.252.112 51. PEREZ LASERNA, MARIA TERESA  23.224.604

7. BLANCA TALLON, JUAN FRANCISCO 26.462.125 52. REDONDO MORALES, MARIA

8. BRAVO NAVARRO, CARMEN 23.242.731 DOLORES 34.794.675

9. CAMPOS ASENSIO, ISABEL 23.232.537 53. RUIZ PEREZ DE TUDELA, JUANA

10. CANO CORBALAN, MARIA ANGELES 23.248.441 MARIA 74.437.120

11. CANOVAS PEREZ SALVADORA
77.566.736

12. CANIZARES TUDELA, ALFONSO 23.238.038
13. CARO PEREZ, JOSEFINA 52.813.096
14. CERDAN CARCELES, MARIA
DEL PILAR
74.437.187
15. CORCOLES RODRIGUEZ, MARIA
ANGELA 23.255.254
16. COSTA CERON, BEATRIZ 23.269.046
17. CHICANO CORBALAN, JOSE
MANUEL 27.446.669
18. GARCIA LAZARO, BEATRIZ 23.230.765
19. GARCIA MARTINEZ, JOSEFA 23.243.059
20. GARCIA MORENO, ISABEL 23.244.294
21. GARRE FERNANDEZ, PILAR 44.263.721
22. GEA GUILLEN, ANTONIO DE 77.511.877
23. GIMENEZ MERLOS, ANTONIO 23.268.311
24. GINER PINA, MIGUEL ANGEL 23.257.342
25. GOMEZ CAJA, FERNANDA MARIA  52.826.094
26. GONZALEZ CABRERA, AGUEDA 52.829.567
27. GUEVARA FERNANDEZ, MARIA
DOLORES 23.236.653
28. HERNANDEZ ALBADALEJO, MARIA
DEL CARMEN 23.260.448
29. JODAR HERNANDEZ, LORENZA 23.237.592
30. LACAL DIAZ, LUIS
23.237.796
31. LOPEZ GARRE, MARIA GLORIA
23.242.585
32. LOZOYA MILLAN, JOSEFA 23.211.325
33. MARIN MARTINEZ, DAVID 23.272.834

34. MARTINEZ ALMANSA, JOSEFA
22.969.599

54. SANCHEZ ABADIE, ANTONIO JAVIER23.226.169
55. SANCHEZ GIMENEZ, IGNACIO JAVIER

23.251.017
56. SANCHEZ MORENO, ROSA
ESTRELLA
23.261.110
57. SANCHEZ NAVARRO, MARIA JOSEFA
23.241.610
58. SANCHEZ SANCHEZ, SALVADORA 23.248.544
59. SERRANO MORALES, CATRINA 23.255.112
EXCLUIDOS:
RODRIGUEZ ALVAREZ, MARIA JOSE 34.806.741

(Causa de la exclusién: no haber abonado los derechos
de examen ni tasas municipales).

2.°- Designar los miembros del tribunal calificador de la
citada convocatoria.

Presidente: D. Miguel Navarro Molina, Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Lorca; suplente: D. Bartolomé

Soler Sanchez, Concejal Delegado de Régimen Interior,
Participacion y Seguridad Ciudadana.
Secretario: D. José Almagro Hernandez, Secretario

General; suplente: D. Hilario Ldzaro Quesada, Técnico de
Administracion General.

Vocales: D. Juan Domingo Martinez Sdnchez; suplente:
D. José Antonio Jiménez Martinez, ambos Auxiliares
Administrativos en representacion de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia.

D. Antonio Bastida Pefas, Coordinador de Empleo;
suplente: D. Joaquin Francisco Ros Quesada, Coordinador de
Talleres Formativos.

D. Francisco Lépez Olivares, Oficial Mayor; suplente:
dofia Mercedes M.2 Lépez Dimas, Técnico de Administracion
General.

D. José Pefias GOmez; suplente: D. Damian Pérez Bravo,
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ambos a propuesta del Comité de Empresa.

D. Miguel Miras Garcia; suplente: D. José de Haro
Baraza, ambos en representacion del Grupo Municipal
Socialista.

D. Marcelino Rubio Merlos; suplente D. Ricardo Villalba
Gomez, ambos en representacion del Grupo Municipal
Popular.

D. José Antonio Pujante Diekmann; suplente D. Enrique
Gonzalez Lbépez, ambos en representacion del Grupo
Municipal de Izquierda Unida.

3.%- Fijar la fecha, hora y lugar de celebracién del
concurso-oposicién, que dara comienzo el préximo dia 2 de
febrero 1999, a las 17.30 horas, en el Salén de Comisiones de
este Ayuntamiento, iniciandose este dia el baremo de méritos.

4.°- Contra la presente lista de admitidos y excluidos,
podré interponerse reclamaciéon ante el Alcalde-Presidente de
la Corporacidn, en el plazo de 10 dias hébiles, a contar del
siguiente a la publicacién de la misma en el «Boletin Oficial de
la Region de Murcia», quedando elevada a definitiva si en el
citado plazo no se presentasen reclamaciones.

La presente lista serd expuesta en el tablon de anuncios
del Servicio de Personal y Régimen Interior.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Lorca, 2 de diciembre de 1998.—El Alcalde, Miguel
Navarro Molina.

Lorca

17825 Aprobacion definitiva de la lista de aspirantes
admitidos y excluidos, composicion de tribunal y
fecha de celebracion del concurso-oposicion para

una plaza de Graduado Social.

Acuerdos de fecha 30 de noviembre 1998 de la Comision
de Gobierno Municipal del Excmo. Ayuntamiento de Lorca,
relativo a la aprobacién provisional de lista de aspirantes
admitidos y excluidos, composicion de tribunal calificador y
fecha de celebracion del concurso-oposicion convocado para
la provisién en propiedad de una plaza de Graduado Social.

1.°-Declarar aprobada provisionalmente la lista de
aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria de
concurso-oposicion de una plaza de Graduado Social, vacante
en la plantilla de personal laboral fijo de este Ayuntamiento,
cuyas bases fueron publicadas en el «Boletin Oficial de la
Regién de Murcia» nimero 202, de fecha 2 de septiembre de
1998 y «Boletin Oficial del Estado» ndimero 242, de 9 de
octubre de 1998:

ADMITIDOS:
1. ALAMO MUNOZ, MANUEL

77.520.854
2. BELMONTE PALOMERA, ISABEL

23.257.191
3. GARCERAN GARCIA, DIEGO 22.986.139
4. GARCIA LAZARO, BEATRIZ 23.230.765
5. GARCIA MARTINEZ, ANGEL 23.260.433
6. GEA GUILLEN, ANTONIO DE 77.511.877
7. HERNANDEZ ALBADALEJO,

MARIA DEL CARMEN 23.260.448

8. MULA SORIANO, PEDRO JOSE 23.219.354
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9. PARRA MUNOZ, PEDRO ANTONIO

10. ROMERA DIAZ, MARIA JOSEFA
23.258.499

EXCLUIDOS: Ninguno.

2.°-Designar los miembros del tribunal calificador de la
citada convocatoria:

Presidente: D. Miguel Navarro Molina, Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Lorca; suplente: D. Bartolomé
Soler Sanchez, Concejal Delegado de Régimen Interior,
Participacion y Seguridad Ciudadana.

Secretario: D. José Almagro Hernandez, Secretario
General del Ayuntamiento; suplente: D. José Clemente
Maldonado Garcia, Técnico de Administracién General.

Vocales:

D. José Fernandez Ros; suplente: D. Francisco J. Zamora
Zaragoza, ambos Licenciados en Derecho, en representacion de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

D. Antonio Bastida Pefas, Coordinador de Empleo;
suplente: D. Joaquin Francisco Ros uesada, Coordinador de
Talleres Formativos.

D. Francisco Lépez Olivares, Oficial Mayor; suplente: D.2
Mercedes M.2 Lopez Dimas, Técnico de Administracién
General.

D. Juan Angel Arcas Sala; suplente: D. Luis Martinez
Reche, ambos a propuesta del Comité de Empresa.

D. José de Haro Baraza ; Suplente: D. Miguel Miras
Garcia, ambos en representacion del Grupo Municipal
Socialista.

D. Marcelino Rubio Merlos; suplente D. Ricardo Villalba
GOmez, ambos en representacion del Grupo Municipal
Popular.

D. José Antonio Pujante Diekmann; suplente D. Enrique
Gonzalez Loépez, ambos en representacion del Grupo
Municipal de lzquierda Unida.

3.°- Fijar la fecha, hora y lugar de celebracion del
concurso-oposicion, que dara comienzo el proximo dia 4 de
febrero de 1999, a las 17,30 horas, en el Salén de Comisiones
de este Ayuntamiento, realizandose este dia el baremo de
méritos.

4.°- Contra la presente lista de admitidos y excluidos,
podra interponerse reclamacion ante el Alcalde-Presidente de
la Corporacion, en el plazo de 10 dias habiles, a contar del
siguiente a la publicacion de la misma en el «Boletin Oficial de
la Region de Murcia», quedando elevada a definitiva si en el
citado plazo no se presentasen reclamaciones.

La presente lista sera expuesta en el tablén de Anuncios
del Servicio de Personal y Régimen Interior.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Lorca, 2 de diciembre de 1998.—EIl Alcalde, Miguel
Navarro Molina.

34.792.803

Mula

17817  Anuncio de adjudicacion.

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Ayuntamiento de Mula.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General.
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2. Objeto del contrato

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcidén del objeto: Restauracion de cubiertas y
obras varias en el ala Norte del Convento de San Francisco.

c) Lote: Unico.

3. Tramitacion,
adjudicacion

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4. Presupuesto base de licitacion

Importe total: 12.000.000 de pesetas.

5. Adjudicacién

a) Fecha: 17-12-98.

b) Contratista: Juan Garcia Espin y otra, C.B.

c¢) Nacionalidad: Espafola.

d) Importe de adjudicacion: 12.000.000 de pesetas.

Mula, 21 de diciembre de 1998.—EI Alcalde, José Iborra
Ibafiez.

procedimiento y forma de

Murcia

140 Padrones de precios publicos.

Se pone en conocimiento de los conocimiento de los
contribuyentes interesados, que por acuerdos de la Comision
de Gobierno de este Ayuntamiento de 23 de diciembre de 1998
han sido aprobados los siguientes padrones de precios
publicos:

-Ocupacion de puestos y casetas en mercados, meses
noviembre y diciembre de 1998.

-Ocupacion de la via publica con quioscos, noviembre y
diciembre de 1998.

-Ocupacion de terrenos de uso publico con vallas,
andamios, etc., meses de octubre, noviembre y diciembre de
1998.

Estos padrones se encuentran expuestos al publico en el
Servicio de Gestion Tributaria de este Ayuntamiento, donde
pueden ser examinados por los contribuyentes a quienes
interese.

Contra la inclusién en dichos padrones o contra las
cuotas que en ellos se indican, puede interponerse ante esta
Corporacion recurso de reposicion en el plazo de un mes, a
partir de la publicacion de este edicto, de conformidad con lo
regulado en el articulo 124.3 de la Ley General Tributaria.

El periodo voluntario de pago es del 18 de enero de 1999
al 20 de marzo de 1999.

El pago debe hacerse en las oficinas de las entidades
colaboradoras, utilizando el documento de ingreso que este
Ayuntamiento remitira por correo ordinario a todos los
interesados.

Son entidades colaboradoras Cajamurcia, la caja de
Ahorros del Mediterraneo, las Cajas Postal, Rural de Almeria,
la Caixa y Cajamadrid, y los Bancos Bilbao-Vizcaya, Central-
Hispano, de Murcia, Santander, Banesto, Banco Exterior de
Espafia y Banco Zaragozano.

Quienes no reciban o extravien el documento de ingreso
pueden obtener un duplicado del mismo en el Servicio
Municipal de Recaudacion, calle Puerta Nueva, 10-B, Murcia.

Transcurrido el plazo indicado, las cuotas no pagadas

seran exigidas por el procedimiento de apremio. Cuando la
deuda se satisfaga antes de que haya sido notificada la
providencia de apremio, se debera pagar un recargo del 10%.
Después de esa fecha, se pagara el recargo del 20%, los
intereses de demora y las costas que se ocasionen, de
conformidad con lo previsto en el articulo 127 de la Ley
General Tributaria.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 88 de dicho Reglamento.

Murcia, 5 de enero de 1999.—EIl Alcalde.

Murcia

168 Anuncio para la licitacion de contrato de

suministro. Expediente 918/98.

1. Entidad adjudicadora.

Excmo. Ayuntamiento de Murcia.

Servicio de Contratacién, Patrimonio y Suministros.

Expediente numero: 918/98.

2. Objeto del contrato.

Descripcion: «Mobiliario para Palacio de Deportes 98»,
gue incluye los elementos cuyas caracteristicas se especifican
en el proyecto redactado al efecto.

Plazo de entrega: Treinta dias, a contar de la notificacion
del acuerdo de adjudicacion.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: Se fija en la cantidad maxima de 9.439.270
pesetas.

5. Garantias.

Provisional: 188.785 pesetas.

Definitiva: 377.571 pesetas.

6. Obtencion de documentacion e informacién.

Excmo. Ayuntamiento de Murcia (Servicio de
Contratacion, Suministros y Patrimonio).

Glorieta de Espafia, 1 - 42 planta

30004 MURCIA

Teléfono: 968 - 22 19 33

Telefax: 968 - 21 85 73

Fecha limite: fecha de presentacion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

Relacionados en la clausula 6 del pliego de condiciones
(Solvencia técnica y financiera).

8. Presentacion de las ofertas.

Fecha limite de presentacion: hasta las diez horas del dia
en que finalice el plazo de veintiséis dias naturales desde el
siguiente a la publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial
de la Regién de Murcia».

Documentacion a presentar: relacionada en la clausula 8
del pliego de condiciones.

Lugar de presentacidn: indicado en el apartado 6.

Plazo durante el cual el licitador estard obligado a
mantener su oferta: tres meses.

9. Apertura de ofertas:

Lugar: indicado en el apartado 6.

Fecha: el dia héabil siguiente al de la presentacion.
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Hora: a las diez horas.

10. Gastos de anuncios.

Por cuenta del adjudicatario.

11. Pliego de Condiciones.

De conformidad con el articulo 122 del Real Decreto
Legislativo 781/86, queda expuesto al publico durante el plazo
de ocho dias a partir de la publicacion del presente anuncio
para que puedan presentarse reclamaciones. Caso de
producirse alguna reclamacién, se suspenderia la presente
licitacion.

Murcia, 30 de diciembre de 1998.—EI| Teniente Alcalde
de Hacienda.

Murcia

166 Anuncio para la licitaciéon de contrato de servicio.

Expediente 915/98.

1. Entidad adjudicadora.

Excmo. Ayuntamiento de Murcia.

Servicio de Contratacién, Patrimonio y Suministros.

Expediente numero: 915/98.

2. Objeto del contrato.

Descripcion: «Servicio de ejecucion de pequefios
trabajos de obra civil y seguridad vial en Murcia y pedanias»,
que se prestard de conformidad con las prescripciones
sefaladas en el pliego de condiciones base de la presente
convocatoria.

Plazo de duracion del contrato: Abarcara el periodo
comprendido desde la fecha de adjudicacién hasta 31 de
diciembre de 1999.

La vigencia de dicha contratacién queda supeditada a la
condicion suspensiva de existencia de crédito adecuado y
suficiente en la partida correspondiente del Presupuesto que
se forme para el ejercicio econémico de 1999, conforme a lo
establecido en el articulo 70.4 de la Ley 13/1995, de 18 de
mayo, de Contratos de las Administraciones Publicas.

Dicho contrato podra ser prorrogado a su término por nuevos
periodos anuales, previa aceptacién por parte del adjudicatario e
informe favorable del Servicio de Trafico y Transportes, de
conformidad con el articulo 199 de la Ley 13/1995.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

Tramitacion: Ordinario.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: El precio maximo anual para la prestacion
del servicio se fija en la cantidad de 9.000.000 pesetas. Para el
ejercicio 1999 la cantidad seré proporcional a los meses que
corresponda, una vez se conozca la fecha de adjudicacion.

El precio en que se adjudique la contrataciéon podra ser
objeto de revision segun lo establecido en la clausula 6.2 del
pliego de condiciones.

5. Garantias.

Provisional: 180.000 pesetas.

Definitiva: 360.000 pesetas.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

Excmo. Ayuntamiento de Murcia (Servicio de
Contratacion, Suministros y Patrimonio).
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Glorieta de Espafia, 1 - 42 planta.

30004 MURCIA

Teléfono: 968 - 22 19 33

Telefax: 968 - 21 8573

Fecha limite: fecha de presentacion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

Relacionados en la clausula 8 del pliego de condiciones
(Solvencia técnica y financiera).

8. Presentacion de las ofertas.

Fecha limite de presentacion: Hasta las diez horas del
dia en que finalice el plazo de veintiséis dias naturales desde
el siguiente a la publicacion de este anuncio en el «Boletin
Oficial de la Regiéon de Murcia».

Documentacion a presentar: relacionada en la clausula
10 del pliego de condiciones.

Lugar de presentacion: Indicado en el apartado 6.

Plazo durante el cual el licitador estar4 obligado a
mantener su oferta: tres meses.

9. Apertura de ofertas:

Lugar: Indicado en el apartado 6.

Fecha: El dia habil siguiente al de la presentacion.

Hora: A las diez horas.

10. Gastos de anuncios.

Por cuenta del adjudicatario.

11. Pliego de Condiciones.

De conformidad con el articulo 122 del Real Decreto
Legislativo 781/86, queda expuesto al publico durante el plazo
de ocho dias a partir de la publicacién del presente anuncio
para que puedan presentarse reclamaciones. Caso de
producirse alguna reclamacion, se suspenderia la presente
licitacion.

Murcia, 30 de diciembre de 1998.—EI Teniente Alcalde
de Hacienda.

Murcia

165 Anuncio para la licitacion de contrato de obras.

Expediente 934/98.

1. Entidad adjudicadora.

Excmo. Ayuntamiento de Murcia.

Servicio de Contratacién, Patrimonio y Suministros.

Expediente numero: 934/98.

2. Objeto del contrato.

Descripcion: «Rehabilitacién del pabellén de conserjeria
en el Cementerio Municipal N.P.J. de Espinardo».

Lugar de ejecucion: Espinardo.

Plazo de ejecucion: Seis meses, que se computaran a
contar a partir del dia siguiente a la formalizacion del Acta de
Replanteo.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

Tramitacion: Ordinario.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 18.000.000 pesetas.

5. Garantias.

Provisional: 360.000 pesetas.

Definitiva: 720.000 pesetas.
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6. Obtencidn de documentacion e informacién.

Excmo. Ayuntamiento de Murcia. Servicio de
Contratacion, Patrimonio y Suministros.

Glorieta de Espafia, 1 - 42 planta.

30004 MURCIA.

Teléfono: 968 - 22 19 33.

Telefax: 968 - 21 85 73.

Fecha limite: fecha de presentacion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

Establecidos en la cldusula 5 del pliego de condiciones
(solvencia técnica y financiera).

8. Presentacion de las ofertas.

Fecha limite de presentacion: hasta las diez horas del dia
en que finalice el plazo de veintiséis dias naturales desde el
siguiente a la publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial
de la Regién de Murcia».

Documentacion a presentar: relacionada en la clausula 7
del pliego de condiciones.

Lugar de presentacion: Indicado en el apartado 6.

9. Apertura de ofertas:

Lugar: indicado en el apartado 6.

Fecha: el dia habil siguiente al de la presentacion.

Hora: a las diez horas.

10. Gastos de anuncios.

Por cuenta del adjudicatario.

11. Pliego de Condiciones.

De conformidad con el articulo 122 del Real Decreto
Legislativo 781/86, queda expuesto al publico durante el plazo
de ocho dias a partir de la publicacion del presente anuncio para
que puedan presentarse reclamaciones. Caso de producirse
alguna reclamacion, se suspenderia la presente licitacion.

Murcia, 30 de diciembre de 1998.—EI Teniente Alcalde
de Hacienda.

Murcia

164 Anuncio para la licitacion de contrato de obras.

Expediente 935/98.

1. Entidad adjudicadora.

Excmo. Ayuntamiento de Murcia.

Servicio de Contratacion, Patrimonio y Suministros.

Expediente nimero: 935/98.

2. Objeto del contrato.

Descripcion: «Reposicion de aceras en la CN-301 en
Aljucer».

Lugar de ejecucion: Aljucer.

Plazo de ejecucién: Dos meses, que se computaran a
contar a partir del dia siguiente a la formalizacion del Acta de
Replanteo.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

Tramitacion: Ordinario.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacién.

Importe total: 10.000.000 de pesetas.

5. Garantias.

Provisional: 200.000 pesetas.

Definitiva: 400.000 pesetas.

6. Obtencién de documentacion e informacion.

Excmo. Ayuntamiento de Murcia. Servicio de
Contratacion, Patrimonio y Suministros.

Glorieta de Espafia, 1 - 42 planta.

30004 MURCIA.

Teléfono: 968 - 22 19 33.

Telefax: 968 - 21 85 73.

Fecha limite: fecha de presentacién de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

Establecidos en la clausula 5 del pliego de condiciones
(solvencia técnica y financiera).

8. Presentacion de las ofertas.

Fecha limite de presentacion: Hasta las diez horas del
dia en que finalice el plazo de veintiséis dias naturales desde
el siguiente a la publicacion de este anuncio en el «Boletin
Oficial de la Region de Murcia».

Documentacion a presentar: relacionada en la clausula 7
del pliego de condiciones.

Lugar de presentacion: indicado en el apartado 6.

9. Apertura de ofertas.

Lugar: Indicado en el apartado 6.

Fecha: El dia habil siguiente al de la presentacion.

Hora: A las diez horas.

10. Gastos de anuncios.

Por cuenta del adjudicatario.

11. Pliego de Condiciones.

De conformidad con el articulo 122 del Real Decreto
Legislativo 781/86, queda expuesto al publico durante el plazo
de ocho dias a partir de la publicacion del presente anuncio para
que puedan presentarse reclamaciones. Caso de producirse
alguna reclamacion, se suspenderia la presente licitacion.

Murcia, 30 de diciembre de 1998.—EI Teniente Alcalde
de Hacienda.

Murcia

167 Anuncio para la licitacion de contrato de

suministro. Expediente 938/98.

1. Entidad adjudicadora.

Excmo. Ayuntamiento de Murcia.

Servicio de Contratacion, Patrimonio y Suministros.

Expediente nimero: 938/98.

2. Objeto del contrato.

Descripcion: «Amueblamiento, ambientacion vy
equipamiento del centro cultural de Los Martinez del Puerto»,
que incluye los elementos cuyas caracteristicas se especifican
en el proyecto redactado al efecto.

Plazo de entrega: Dos meses, a contar de la notificacién
del acuerdo de adjudicacion.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién.

Importe total: Se fija en la cantidad maxima de 9.999.976
pesetas.

5. Garantias.

Provisional: 200.000 pesetas.

Definitiva: 400.000 pesetas.
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6. Obtencion de documentacion e informacion.

Excmo. Ayuntamiento de Murcia (Servicio de
Contratacion, Suministros y Patrimonio).

Glorieta de Espafia, 1 - 42 planta.

30004 MURCIA.

Teléfono: 968 - 22 19 33.

Telefax: 968 - 21 85 73.

Fecha limite: Fecha de presentacién de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

Relacionados en la clausula 6 del pliego de condiciones
(Solvencia técnica y financiera).

8. Presentacion de las ofertas.

Fecha limite de presentacion: Hasta las diez horas del
dia en que finalice el plazo de veintiséis dias naturales desde
el siguiente a la publicacion de este anuncio en el «Boletin
Oficial de la Region de Murcia».

Documentacion a presentar: relacionada en la clausula 8
del pliego de condiciones.

Lugar de presentacién: indicado en el apartado 6.

Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: tres meses.

9. Apertura de ofertas:

Lugar: Indicado en el apartado 6.

Fecha: El dia habil siguiente al de la presentacion.

Hora: A las diez horas.

10. Gastos de anuncios.

Por cuenta del adjudicatario.

11. Pliego de Condiciones.

De conformidad con el articulo 122 del Real Decreto
Legislativo 781/86, queda expuesto al publico durante el plazo
de ocho dias a partir de la publicacion del presente anuncio para
que puedan presentarse reclamaciones. Caso de producirse
alguna reclamacion, se suspenderia la presente licitacion.

Murcia, 30 de diciembre de 1998.—EI| Teniente Alcalde
de Hacienda.

Ojos
62 Presupuesto general.

De conformidad con lo establecido en el articulo 150.1 y
3 de la Ley 39/1998, de 28 de diciembre, y no habiéndose
presentado reclamaciones en el periodo de exposicién publica
del Presupuesto General de este Ayuntamiento para 1998,
queda el mismo elevado a definitivo, haciéndose publico el
resumen por capitulos:

INGRESOS

A) Operaciones corrientes:

I.-Impuestos directos: 10.490.000.
Il.-Impuestos indirectos: 1.440.000.
lll.-Tasas y otros ingresos: 12.414.000.
IV.-Transferencias corrientes: 27.027.000.
V.-Ingresos patrimoniales: 3.950.000.

B) Operaciones de capital:
VIl.-Transferencias de capital: 71.310.000.
IX.-Pasivos financieros: 1.000.

Total presupuesto de ingresos: 126.632.000.
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GASTOS

A) Operaciones corrientes:

|.-Gastos de personal: 14.835.000.

Il.-Gastos en bienes corrientes y servicios: 22.765.000.

Ill.-Gastos financieros: 7.000.

IV.-Transferencias corrientes: 2.104.000.

B) Operaciones de capital:

VI.-Inversiones reales: 86.761.000.

IX.-Pasivos financieros: 160.000.

Total presupuesto de gastos: 126.632.000.

Las personas y entidades legitimadas podran interponer
contra el mismo, recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién de
este anuncio en el «Boletin Oficial de la Regién de Murciax.

0jos, 4 de enero de 1999.—El Alcalde, Bartolomé
Bermejo Araez.

San Pedro del Pinatar

17653  Acuerdo de condiciones de trabajo para 1998 entre
el personal funcionario y el Excmo. Ayuntamiento

de San Pedro del Pinatar.

Articulo 1.-Ambito de aplicacion.

Las normas contenidas en el presente Acuerdo seran de
aplicacion a todo el personal funcionario al servicio de la
Corporacién, al que alude la Ley 30/84, de 2 de agosto, y
trabaja y percibe su retribucion con cargo al Capitulo
correspondiente del Presupuesto del Excmo. Ayuntamiento de
San Pedro del Pinatar.

Queda exceptuado el personal eventual de libre
designacion a que se refiere el articulo 20.1.b. de la Ley 30/84,
de 2 agosto.

Este Acuerdo entrara en vigor a partir de su aprobacion
por el Pleno Municipal, con caracter retroactivo desde el dia
uno de enero de 1998, debiendo publicarse en el «Boletin
Oficial de la Region de Murcia». La duracién sera de un afio, y
si ninguna de las partes lo denuncian antes del vencimiento, se
prorrogara de afio en afio, incrementandose las retribuciones
dentro de lo que la Ley permita a la Corporacion. En caso de
ser denunciado, la parte que lo haga lo notificara a la otra por
escrito en el que se debera contener aquellas materias objeto
de negociacion, de las enumeradas en el articulo 32 de la Ley
711990 de 19 de julio que deban ser objeto de revision, y en
tanto no se llegue a un nuevo acuerdo seguiran en vigor las
que hubieren estado establecidas.

En todo lo no previsto en este acuerdo, seran de
aplicacion las normas legales vigentes en cada materia.

Articulo 2.-Sistema de acceso

-Los sistemas de acceso a la Funcién Publica para
vacantes de funcionarios, asi como los sistemas de provisiéon
de puestos, seran los recogidos por:

-Ley 30/84, de 2 de agosto, Medidas para la Reforma de
la Funcion Publica.

-Ley 7/85, de 2 de abril, Ley de Bases de Régimen Local.

-Ley 30/92, de 26 de noviembre del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.
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-Real Decreto Legislativo 781/86, 18 de abril, Texto
Refundido Basico de Régimen Local.

-Decreto Regional 57/86, de 27 de junio de acceso a la
Funcion Publica, Promocion Interna y Provision de puestos de
la Administracion Regional.

-Real Decreto 2.223/84, de 19 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
servicio de la Administracién del Estado.

-Real Decreto 28/90, de 15 de enero por el que se
aprueba el Reglamento General de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios de la
Administracion del Estado.

-Real Decreto 896/91 de 7 de junio.

-Y todas aquellas disposiciones que regulen el acceso a
la Funcion Publica.

-Para los casos de urgencia en la contratacion, se podréa
recurrir al nombramiento de Funcionarios Interinos,
correspondiendo la seleccion a la Junta de Valoracion que
para cada caso se determine, en la cual habra un vocal
designado a instancia de la Junta de Personal.

-En todos los Tribunales o Comisiones de Valoracion se
designara un miembro por la Concejalia de Personal o Alcalde
a propuesta de la Junta de Personal, dicho representante
deber& poseer una titulacion académica o profesional igual o
superior a la exigida para acceder a la plaza que se convoca.
Dicho miembro formaréa parte del Tribunal en calidad de vocal,
con voz y voto.

-Cualquier nombramiento de Funcionario Interino
supondra la existencia de vacante incorporada a la Oferta de
Empleo, o su incorporacion a la primera Oferta de Empleo
Publico que se elabore.

2.2.-ACCESO A DISMINUIDOS FiSICOS.

La Corporacion reservara en la Oferta de Empleo Publico
un nuamero porcentual para los trabajadores disminuidos
fisicos que la Legislacion prevé, cumpliendo asi la Ley 13/82,
de siete de abril, de integracion social de minusvalidos y
articulo 5, apartado 1 y 2, del Real Decreto 152/85, de 6 de
noviembre, sobre Ofertas de Empleo Publico.

A tal fin se hara constar en la Oferta de Empleo Publico el
namero, denominacion y caracteristicas de la plaza de que se
trate.

Articulo 3.-Cobertura de jefaturas.

Se estara a lo dispuesto en la Ley 30/84 sobre sistemas
de provision de puestos de trabajo de la Administracion
Pdblica. En todo caso, los trabajadores que desempefien
puestos de Jefatura no adquirirdn derecho sobre ese puesto,
salvo los establecidos en las correspondientes Bases de
Provision de Puestos de Trabajo, sin que esto pueda
contravenir al grado y niveles a que hace relacion el articulo 21
de la Ley 30/84.

Articulo 4.-Cobertura provisional de puestos su-
periores.

So6lo podran ejercerse las funciones de categorias
superiores con caracter excepcional y transitorio, hasta un
méaximo de cinco meses cuando asi lo autorice el érgano
competente de la Corporacion, previo informe de la Junta de
Personal. En este supuesto, se abonaran las diferencias
econOmicas correspondientes a las retribuciones com-
plementarias, durante el tiempo en que dicha situacion se

mantenga. En ningln caso el ejercer funciones de categoria
superior supondré la adquisicion de derechos para la provision
permanente del puesto de trabajo.

Articulo 5.-Cobertura de puestos de trabajo con
caracter permanente.

A partir de la aprobacion por parte de los 6rganos
competentes de los correspondientes Reglamentos de
Provision de Puestos de Trabajo y de las normas sobre
Relaciones de Puestos de Trabajo, se elaboraran las
correspondientes convocatorias para la adscripcion a los
mismos. Todos los puestos que compongan en ese momento
el catalogo de puestos de trabajo de este Ayuntamiento
estaran abiertos como minimo a dos grupos de titulacién
diferentes.

Solo sera excepcion a este criterio general, aquellos
puestos explicitamente previstos en la Ley y aquellos de
Jefatura para los cuales sea imprescindible la pertenencia al
Grupo A, Titulacion Universitaria Superior.

Articulo 6.-Comision de seguimiento.

Con el fin de facilitar las relaciones laborales asi como el
seguimiento de este Acuerdo, una vez aprobado, se constituira
una Comisién de Seguimiento compuesta por:

-Tres representantes por la Corporacion.

-Tres representantes pertenecientes a la Junta de
Personal que formen parte de las secciones sindicales
firmantes de este acuerdo.

Para temas puntuales ambas partes podran llevar un
asesor.

La Comision de Seguimiento elegird de entre sus
miembros un Presidente y un Secretario, debiendo
corresponder uno de ellos a los designados por la Junta de
Personal y el otro a los designados por la Corporacion, siendo
rotativa la designacion, de tal manera que la Presidencia y la
Secretaria se alternen entre los designados por la Junta de
Personal y los designados por la Corporacion. El voto del
Presidente sera de calidad cuando exista igualdad en las
votaciones. Cuando por una de las partes haya una peticion de
reunir la Comision de Seguimiento se notificara por escrito al
Presidente de dicha comision y se dard un plazo de diez dias
maximo.

En cumplimiento del dispuesto en el articulo 32 de la Ley
9/87, de 12 de junio, seran objeto de negociacién entre las
Secciones Sindicales y la Corporacion Municipal.

a) La determinacién de los programas y fondos para la
accion de promocion interna, formacién y perfeccionamiento.

b) Medidas sobre la salud laboral, salvo las que estan
sometidas a ley.

Articulo 7.-Promocion.

La promocion interna supone la posibilidad del personal
al servicio del Ayuntamiento de ascender de una categoria
inferior a una categoria superior tras superar las pruebas
determinadas a tal efecto.

El Ayuntamiento se compromete a reservar el porcentaje
maximo de plazas para la promocién interna que permita la
legislacion vigente.

En las pruebas de promocién interna podran participar
todo el personal fijo de la plantilla con jornada normalizada,
que llevando dos afios de antigiiedad en la plantilla municipal y
estando en posesion de la titulacién exigible supere el
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procedimiento selectivo para ello, con independencia de los
turnos libres.

Para lograr una mayor promocion del personal al servicio
del Ayuntamiento se arbitraran, para cada caso concreto y
hasta el limite que establezca la legislacion vigente, medidas
para suprimir o reducir los programas y/o ejercicios del
procedimiento selectivo de que se trate.

Articulo 8.-Formacién.

Por parte de la Corporacion se desarrollaran cursos de
formacion especificos para los funcionarios, al objeto de
conseguir una mejora de los conocimientos profesionales asi
adquiridos, como cursos de capacitacion del trabajador para el
desempefio de nuevas tareas o de nuevos puestos de trabajo.
Las calificaciones obtenidas en dichos cursos tendrd relevancia
dentro de lo que resulte legal, para la promocion de los
trabajadores municipales a jefaturas o categorias superiores.

Por parte de la Comision de Seguimiento se elaboraréa
un Plan de Formacién que recogera los siguientes programas
de actuacion:

1.° -PROGRAMA DE NUEVA INCORPORACION:
Comprende la primera acogida de los nuevos Empleados
Municipales y la adaptacién al puesto de trabajo del primer
destino.

2.° -PROGRAMA DE ATENCION E INFORMACION AL
PUBLICO: Dirigido a aquellos trabajadores cuyas tareas a
desarrollar en el puesto de trabajo sean de atencion al publico,
al objeto de conseguir con el perfeccionamiento de habilidades
y actitudes un mejor servicio al ciudadano.

3.° -PROGRAMA DE FORMACION INFORMATICA:
Comprende la formacidon béasica o especifica de cuantos
trabajadores dispongan en su trabajo de herramientas
informaticas.

4.°-PROGRAMA DE DESARROLLO DE DIRECTIVOS Y
CUADROS: Potenciar la formacién en técnica de direccion y
gerencia capacitando y perfeccionando las habilidades y
actitudes gerenciales.

5.° -PROGRAMA DE RECICLAJE Y PERFECCIO-
NAMIENTO: Cualificara los conocimientos, habilidades y
técnicas relacionadas con los puestos de trabajo concretos
adecuando las mencionadas habilidades a las exigencias del
puesto concreto asi como la puesta al dia de nuevas técnicas
de trabajo o la practica de aquellas que por su complejidad o
peligrosidad lo requieran.

6.° -PROGRAMA DE SEMINARIOS, CONGRESOS Y
JORNADA: Posibilitar el acceso y participacion en aquellas
Jornadas o similares que tengan relacion con el puesto de
trabajo.

7.° -PROGRAMA DE IDIOMAS: Comprendera la
formacion béasica o el perfeccionamiento en idiomas en
aquellos puestos de trabajo en que puedan ser requeridos.

En el supuesto de que las solicitudes de participacion en
los cursos de formacion que constituyan el plan anual fuesen
superiores al cupo maximo de alumnos, serd la Comision de
Seguimiento la que establezca el orden de participacion
atendiendo siempre a criterios objetivos.

Este criterio regira siempre para la participacion en
cualquier actividad formativa.

Las acciones formativas que sean fuera del horario de
trabajo se negociar4 por la Comision de Seguimiento la
compensacion de las mismas.
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Articulo 9.-Traslados entre servicios municipales.

Los traslados a puestos de trabajo entre distintos
Servicios Municipales seran dispuestos por la Concejalia de
Personal, siempre que no suponga promocién econémica o
profesional del funcionario. Excepcionalmente, por motivos de
urgencia, la Concejalia de Personal podra realizar el traslado
mediante oficio oportuno, dando en todo caso comunicacién
razonada a la Junta de Personal. Estos traslados urgentes no
podran exceder de una duracion de treinta dias. Cuando el
traslado suponga una promocién econdmica o profesional
debera ser informado favorablemente por la Junta de Personal.

Los traslados de turno o puesto bajo la misma Jefatura
seran dispuestos por la Tenencia de Alcaldia o Concejalia
correspondiente, mediante comunicacion razonada al
interesado y a la Comisién de Seguimiento de Personal, e
informe del Jefe acerca del servicio.

Las peticiones voluntarias de traslado seran estudiadas y
resueltas por la Concejalia de Personal. Las retribuciones
complementarias seran las del nuevo puesto.

Articulo 10.-Consolidacién.
Se efectuard de conformidad con las disposiciones
legales, en vigor, reguladoras de dicha materia.

Articulo 11.-Retribuciones.

Las retribuciones de los funcionarios para 1998, se
actualizar n de conformidad con lo dispuesto en la legislacion
estatal. Es decir, se estara al aumento previsto en la ley de
Presupuestos para 1998 y disposiciones complementarias, y
cualquier otra mejora que se establezca, se negociara con la
Junta de Personal la actualizacion retributiva, siendo el minimo
el dispuesto en el parrafo anterior.

-Retribuciones Bésicas: Las retribuciones del personal
incluido en el ambito de aplicacion de este acuerdo seran las
retribuciones béasicas que le correspondan en funcion del
grupo de clasificacion al que pertenezca, y las retribuciones
complementarias  correspondientes al puesto que
desempefie. Ello sin perjuicio de las retribuciones que

pudieran recibir en concepto de productividad o gra-
tificaciones.
Estas retribuciones se incrementan anualmente de

acuerdo con lo que disponga la Ley Presupuestos Generales
del Estado para cada afio. Todos ellos sin perjuicios de los
incrementos que pudieran producirse en las distintas
retribuciones de cada puesto como consecuencia de procesos
de reestructuracion o reorganizacion y modificacion del
contenido de los puestos de trabajo.

-Retribuciones Complementarias: Seran el com-plemento
de destino y complemento especifico que se establezca para
cada puesto de trabajo.

-Complemento de destino: El complemento de destino
correspondiente al nivel del puesto que se desempefie. Los
puestos de trabajo se clasifican en 30 niveles conforme a la
Ley 30/84.

-Complemento especifico: Esta destinado a retribuir las
condiciones particulares de algunos puestos de trabajo en
atencion a su especial dificultad técnica, dedicacion res-
ponsabilidad, incompatibilidad, peligrosidad o penosidad.

-Asimismo, los funcionarios percibiran los com-plementos
de productividad y gratificaciones que correspondan en cada
caso de acuerdo con la legislacion vigente.
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11.1.-PAGAS EXTRAORDINARIAS.

Las pagas extraordinarias seran dos al afio que se
percibiran en junio y diciembre y una gratificacion en
septiembre, siendo esta la correspondiente al 33% de sueldo
base y trienios de cada funcionario, abondndose junto con la
retribucidn correspondiente a los meses citados; esta
gratificacién se incrementaré cada afio en un 33% hasta llegar
al 100% de la paga extraordinaria. Dichas pagas se regirdn a
lo dispuesto por la Legislacion Estatal o Autonémica y mejoras
que se aprueben por dichos érganos.

11.2.-GRATIFICACIONES.

Retribuyen servicios extraordinarios realizados fuera de
la jornada normal. En ningun caso podran ser fijos en su
cuantia y periédicas en su devengo. La asignacion individual al
trabajador se efectuara por la Alcaldia con sujeccién a los
criterios que establezca el Pleno de la Corporacion.

Articulo 12.-Dietas.

En cuanto a dietas de manutencion y alojamiento se
estard a lo dispuesto en el Real Decreto 236/88 y
disposiciones complementarias.

Los trabajadores municipales que por razones del
Servicio hubieran de desplazarse fuera de su centro de trabajo
seran indemnizados por los gastos de locomocién que
ocasione. En el caso de que estos desplazamientos no se
pudieran producir en vehiculos de propiedad municipal, y el
trabajador utilizara su propio vehiculo, la indemnizacién se
realizarad por acreditacion de kilometros realizados mediante
parte normalizado, que la Concejalia de Personal dispondra,
siendo tramitado al mismo tiempo que la némina del mes de
realizacion del servicio.

El importe de esta indemnizacion se fija en 30 pese-
tas/kilometro, para automoviles y en 15 pesetas/kilémetro para
motocicletas desde la fecha de entrada en vigor de este
Acuerdo. Este importe suplird todos los gastos que se
produzcan por el uso del vehiculo.

Cuando por necesidades de los servicios se utilicen
vehiculos pertenecientes al Parque MOovil municipal, se
atendera a que los desplazamientos que se efectuen fuera del
casco urbano no se realicen en ciclomotor.

Articulo 13.-Jornada y horario.

La jornada de trabajo sera de 37 horas semanales.

El horario se establece preferentemente en régimen de
jornada continuada.

El Personal de Administracion General y Especial de
Oficinas tendra el siguiente horario:

Lunes a jueves de 7'45 a 15’15 horas.

Viernes de 8 a 15 horas.

También podra realizarse la jornada de 8 a 15 horas, y
dos horas por la tarde, un dia concreto a determinar.

El personal designado por la Concejalia de Personal,
realizara los turnos de Registro los sabados laborables de 9
horas a 13 horas, tomandose una hora de compensacién los
cuatro dias siguientes a la realizacion del turno de Registro.

El personal de Administracion Especial de Almacén
tendra el horario de lunes a viernes de 7,30 horas a 14,15
horas, y los sabados alternos de 7,30 horas a 14 horas.

Por excepcion, el horario y condiciones de trabajo de la
Policia Local queda regulado en el Anexo |I.

Del 20 de junio al 20 de septiembre se reducira el horario
de salida en una hora diaria igual que en Navidad y Semana
Santa. Este horario reducido se elaborara por la Concejalia de
Personal, previo conocimiento de la Comision de Seguimiento.

Se dispondra de un descanso diario retribuido de 30
minutos, sin que esto pueda suponer, en ningun caso, que el
servicio publico quede desatendido, siendo los jefes
inmediatos los responsables del cumplimiento de esta
resolucion, quienes igualmente seran responsables de la
presencia del personal a su cargo.

Excepcionalmente, se podra conceder por la Concejalia
de Personal la jornada reducida de 30 horas semanales, con la
correlativa disminucién de haberes, y por motivos
suficientemente justificados, de conformidad la ley y a los
apartados de este mismo acuerdo.

Articulo 14.-Exceso de
festividad.

Los excesos de jornada, con caracter periodico, quedaran
totalmente suprimidos a partir de la fecha de entrada en vigor de
este acuerdo. Unicamente para resolver trabajos o situaciones
imprevistas se solicitara por los Servicios permiso a la Concejalia
de Personal para la realizacion de trabajos fuera de la jornada
habitual, y esto siempre que no sea posible la contratacién
temporal prevista por la Ley, o no puedan ser de aplicacion por
las caracteristicas especificas del trabajo a desarrollar.

Una vez autorizada la solicitud por la Concejalia de
Personal, el Jefe correspondiente dispondréa la realizacién de
los servicios extraordinarios, atendiendo a la distribucién entre
todo el personal disponible y voluntario para la realizacién de
los mismos.

Solo por motivos de urgencia, plenamente justificados, se
podran realizar servicios extraordinarios sin autorizacion de la
Concejalia de Personal, la cual dara cuenta mensualmente a la
Comision de Seguimiento y a la Junta de Personal de los
servicios extraordinarios realizados, asi como de la relacién
nominal de afectados. En este caso, los servicios
extraordinarios se comunicaran a la mayor brevedad posible a
la Concejalia de Personal.

Siempre que el servicio lo permita se compensaran los
excesos de jornada realizados por tiempo libre en proporcion
del 200% es decir, por cada hora se compensara con 2 horas
de tiempo libre. Esta compensacion se realizard
obligatoriamente dentro del siguiente trimestre de coémputo.

En el caso excepcional de que por el servicio no se
pudiera compensar con tiempo libre los excesos de jornada,
estos se abonaran en la misma proporcién, previo Acuerdo de
la Comisibn de Gobierno Municipal, en concepto de
gratificacion por servicios extraordinarios, dentro del siguiente
trimestre de computo y con la mayor agilidad posible, previo
informe de la Junta de Personal.

Tendran consideracion de horas nocturnas las realizadas
en el periodo comprendido entre las 22’00 y las 6’00 horas.

Tendran consideracion de horas festivas las realizadas
en el periodo comprendido desde las 22'00 horas de la vispera
del dia festivo hasta las 22’00 horas del dia festivo.

jornada, nocturnidad vy

Articulo 15.-Anticipos reintegrables.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20.9 de
la Ley 46/85, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para 1986, el importe de los anticipos reintegrables
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tendrq una cuantia méaxima de dos mensualidades de las
retribuciones basicas liquidas del solicitante. Junto con el
anticipo se podra solicitar una cantidad adicional, en concepto
de préstamo, hasta completar la cuantia maxima de 200.000
pesetas (anticipo mas préstamo), que habra de reintegrarse
junto con el anticipo en las mismas condiciones que éste.

Estos préstamos estardn incluidos en el limite
presupuestario previsto para anticipos.

Se dotard una partida de 2.000.000 de pesetas en los
presupuestos municipales para anticipos.

La concesion de anticipos sera para los siguientes
motivos:

1.°-Alquiler de primera vivienda (fianza).

2.°-Adquisicion de primera vivienda (gastos notariales,
escrituras, etc.).

3.°-Reparacién de vivienda (urgente) o que impliquen
licencia de obra.

4.°-Gastos de sepelio por fallecimiento de céonyuge o
hijos.

5.0-Gastos extraordinarios producidos por siniestros.

6.°-Gastos por larga enfermedad o por tratamientos no
cubiertos por la asistencia sanitaria.

7.°-Por contraer matrimonio, celebracion de bautizo o
primera comunion.

En los demas casos se estudiara cada uno de ellos en
particular, debiendo aportar el solicitante la documentacion
solicitada por la Comision de Seguimiento. Para poder
autorizar las peticiones, la Comision de Seguimiento debera
estar compuesta por un minimo de dos representantes de
cada una de las partes y sera aprobado por unanimidad de los
asistentes.

Articulo 16.-Vacaciones,
especiales.

licencias y situaciones

16.1-VACACIONES.

De forma general se establece como periodo de disfrute
de vacaciones anuales los meses de julio y agosto. Todo el
personal que por necesidades del servicio no disfrutara las
vacaciones en estos meses se le incrementara con tres dias
de vacaciones. Se mantienen a lo largo del afio las vacaciones
en aquellos Servicios que por sus caracteristicas asi lo
requieran. La duracion de las vacaciones, en cualquier caso,
serd de 31 dias naturales. El calendario de vacaciones,
previamente informado por la Junta de Personal se presentara
antes del 1 de mayo de cada afio.

Cualquier modificacién posterior del plan se comunicara
a la Concejalia de Personal con 10 dias, minimos de
antelacion a su efecto, para su aprobaciéon. Salvo por
necesidades del Servicio, las vacaciones se disfrutaran
preferentemente de forma continuada. En todo caso, los
periodos de vacaciones no seran inferiores a quince dias
naturales continuados.

16.2-LICENCIAS Y PERMISOS.

Seran licencias retribuidas y se concederan permisos por
los siguientes casos, debidamente justificados y solicitados
con antelacion:

a) Por el nacimiento de un hijo, tres dias. Muerte o
enfermedad grave de un familiar hasta el segundo grado de
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consanguinidad o afinidad, dos dias cuando el suceso se
produzca en la misma localidad, y cuatro dias cuando sea en
distinta localidad, siendo los dias de permiso los
inmediatamente posteriores a aquel en que se produzca el
hecho causante del permiso, independientemente de que
éstos sean habiles o festivos.

b) Por traslado de domicilio en la misma localidad, un dia
y con cambio de localidad, dos dias.

c) Para concurrir a examenes finales y demas pruebas
definidas de aptitud y evaluacién en centros oficiales, durante
los dias de su celebracion, siempre que los mismos coincidan
con la jornada de trabajo, mas el desplazamiento, con un
méximo de dos dias.

d) El trabajador con un hijo menor de nueve meses
tendra derecho a una hora diaria de ausencia del trabajo. Este
periodo de tiempo podra dividirse en dos fracciones o
sustituirse por una reduccién de jornada en una hora diaria,
siempre que el conyuge trabaje y justifique que no disfruta de
similar permiso.

e) Quien por razones de guarda legal tenga a su cuidado
directo algun menor de 6 afios o a un disminuido psiquico o
fisico que no desemperfie actividad retribuida, tendra derecho a
una disminucién de la jornada de trabajo en 1/3 6 1/2 con la
reduccién proporcional de sus retribuciones.

f) En caso de matrimonio se concedera quince dias
naturales de permiso.

g) Durante el afio, los trabajadores municipales tendran
derecho a disfrutar hasta 6 dias de licencia o permiso por
asunto particular, no incluidos en los puntos anteriores. De
forma general se repartiran tres dias en Navidad, disfrutandose
en 2 turnos rotatorios en esas fechas, salvo renuncia expresa
del trabajador que en este caso podra disfrutarlo a su eleccién
y sin perjuicio del Servicio, sin poder acumularlo a ninguno de
los periodos de vacaciones anuales retribuidas.

h) Las oficinas permaneceran cerradas los dias 24 y 31
de diciembre en su totalidad, prestando el servicio de Registro
el Retén de la Policia Local. Si estas fechas coincidieran en
sébados o festivos se trasladaran al dia siguiente laborable.

16.3-OTROS PERMISOS.

a) Se podra conceder permiso por el tiempo
indispensable para el cumplimiento de un deber inexcusable
de carécter publico o personal.

b) Por el tiempo indispensable para la asistencia a
consulta médica con posterior justificacion, siempre que no se
pueda realizar la consulta fuera de la jornada laboral.

c) Se podr4 conceder permiso hasta un maximo de
quince dias continuos, no acumulables a periodos de
vacaciones, siempre que lo soliciten con quince dias de
antelacion y con el informe del Jefe y del Concejal Delegado
del Servicio. Estos dias seran canjeables por dias de
vacaciones regladas o sin retribucion.

d) Se podran solicitar, con los mismos plazos y
condiciones de preaviso, permisos superiores a quince dias e
inferiores a tres meses. Estos seran siempre sin retribucion y
el total cada dos afios no podra ser superior a tres meses.

e) El dia 22 de mayo, festividad de Santa Rita, s6lo se
mantendra abierto el Registro y el retén de la Policia Local. Si
esta fecha coincidiera en sabado, domingo o lunes, se
celebrara el viernes anterior.
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f) A tenor de Cddigo civil se considera de primer grado de
consanguinidad: Padres, hijos y conyuges; y de segundo grado:
Abuelos, nietos y hermanos, de primer grado de afinidad:
Suegros, yernos y nueras, y de segundo grado: cufiados.

g) Por matrimonio de familiares hasta segundo grado de
consanguinidad, un dia en la comunidad de Murcia y dos en
cualquier lugar.

16.4-SITUACIONES DE LICENCIAS ESPECIALES.

Los funcionarios municipales tendran derecho a licencias
especiales con reserva, de su puesto, en los siguientes casos:

Maternidad de la mujer trabajadora, con duracién maxima
de ciento veinte dias naturales, distribuidos a opcién de la
interesada.

En caso de parto multiple se concederd un permiso de
ciento cincuenta dias naturales, en el supuesto de acogimiento
al menor o adopcion sera de seis semanas, contadas a partir
de la resolucién judicial, por la que se constituye la adopcidn.

Cumplimiento del Servicio Militar, obligatorio y voluntario,
0 servicio social sustitutorio o equivalente, con reincorporacion
al trabajo en el plazo maximo de dos meses a partir de la
terminacion del servicio. Se retribuirdn las pagas extras
correspondientes y teniendo dos afios de antigiiedad recibira
las retribuciones basicas corres-pondientes a su categoria.

Los funcionarios que pasen a la situacion de servicios
especiales, de conformidad con la Ley 30/84 y Real Decreto
781/86, Texto Refundido de las Disposiciones Legales
Vigentes en materia de Régimen Local.

-La excedencia voluntaria por interés particular podra ser
solicitada por los funcionarios con dos afos, al menos, de
antigiiedad ante la Alcaldia. La duracién de esta situacion sera
la prevista con la antigiiedad que ponga la legislacion vigente.

Articulo 17.-Ayudas de caracter asistencial.

En todos los casos de accidente laboral, maternidad y
procesos de I.T. de duracion inicial prevista superior a un mes,
la Corporacién garantizara el total de las retribuciones basicas
y las complementarias.

En el resto de los casos se garantizaran estas
percepciones hasta el sexto dia acumulado anual. A partir del
séptimo dia no se percibird el complemento de productividad
correspondiente a los dias de baja por I.T.

En los casos que un mismo proceso de |L.T. sea
diagnosticado para un periodo menor de treinta dias, pero
posteriormente este proceso se prolongue por encima de este
periodo, el descuento del complemento de pro-ductividad solo
se realizara hasta el dia numero 30, previo informe de la
Comision de Seguimiento.

La masa salarial descontada a los funcionarios por este
concepto revertira en los fondos sociales existentes (becas,
formacion, ayuda, etc.), previo informe de la Comision de
Seguimiento.

Para tener derecho a estas prestaciones sera
imprescindible la justificacion desde el primer dia de ausencia,
asi como su renovacion semanal con el correspondiente parte
de confirmacion, salvo en los procesos de duracion prevista
superior al mes, en cuyo caso la confirmacion se realizara
quincenalmente. La Corporacion dispondra las medidas de
inspeccién y control que estimen precisas.

A partir de que finalice el sexto mes, la Corporacién
garantizard las tres cuartas partes de las retribuciones basicas
y complementarias con exclusion del complemento de

productividad. Solamente en los casos en que, a la vista del
informe médico emitido por la unidad de Salud Laboral, se
inicie por el interesado la tramitacién de jubilacion por
invalidez, la Corporacién pasara a garantizar el total de las
retribuciones basicas y complementarias, excepto el
complemento de productividad, desde el inicio de este tramite
y hasta la resolucion final del mismo.

A efectos de control, la Junta de Personal recibiran
mensualmente el informe sobre absentismo, asi como
cualquier otra documentaciéon anexa que a efectos de
supervision soliciten.

Articulo 18.-Seguro de vida y plan de pensiones.

El Ayuntamiento asegura a todo el personal funcionario, un
plan de pensiones individual y que consiste en la aportacién por
parte del Ayuntamiento de una cantidad minima de 1.150 pesetas
(mil ciento cincuenta pesetas), por funcionario y mes, pudiendo
cualquier empleado incrementar dicha cantidad en la medida que
le interese; el capital aportado por el interesado podra rescatarse
una vez que transcurran dos afios desde su iniciacion.

La Junta de Personal solicitara informacion a diversas
entidades para recoger ofertas que pudieran mejorar la
existente, pudiendo dicha junta contratar con la entidad méas
beneficiosa.

18.1-SEGURO DE VIDA

El Ayuntamiento garantiza un seguro de vida para todos
los funcionarios, dicho seguro cubrira los siguientes riesgos:

Fallecimiento por muerte natural, 2.500.000 pesetas.

Invalidez total, 2.500.000 pesetas.

Fallecimiento por accidente de circulacién, 7.500.000
pesetas.

Fallecimiento por
pesetas.

18.2-SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL.

El Ayuntamiento garantiza un seguro de responsabilidad
civil para los funcionarios cubriendo, los riesgos que deriven
del ejercicio normal de sus funciones.

accidente laboral, 5.000.000 de

Articulo 19.-Ayudas.

Las cuantias méaximas por estas ayudas, seran las
siguientes:

19.-1-AYUDAS POR MATRIMONIO, NATALIDAD Y
SEPELIO.

a) La Corporacion abonara las siguientes ayudas:

-Por matrimonio, 31.500 ptas.

-Por natalidad o adopcion, 52.500 ptas.

-Por sepelio, 52.500 ptas.

En caso de fallecimiento la ayuda se abonara al conyuge
0 a los hijos.

b) Para el reconocimiento de estas ayudas sera
necesario estar prestando servicios al menos 1 afio. En los
casos de matrimonio en que ambos coényuges tuvieran
derecho a la prestacion, la cuantia total serd de 37.000
pesetas.

¢) En el supuesto de natalidad, en que ambos padres
sean funcionarios, la ayuda por este concepto sera de 82.000
pesetas.

19.2-POR CONYUGES E HIJOS MINUSVALIDOS.

a) La prestacion por este concepto ampara los casos de
minusvalia recogidos en el Real Decreto 2.741/74 y 147/80,
asi como los casos de autismo, dislexia, dislalia y otros.
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b) Para acceder a esta ayuda serda imprescindible la
presentacion de diagndstico emitido por un Organismo Oficial
competente.

¢) La cuantia maxima de estas ayudas seran las
siguientes:

-Casos recogidos en Real Decreto 2.741/74 y 147/80,
hasta 15.000 pesetas.

-Otros casos, hasta 20.000 pesetas.

En funcion de los grados de minusvalia recogidos en el
citado diagnostico, la Comisién de Seguimiento fijara la
cuantia total a recibir por el solicitante, siendo parte de esta
ayuda a cargo de los organismos publicos correspondientes
(Municipal o Inserso) y el resto a cargo de la Corporacion.

Estas ayudas serdn incompatibles con la percepcién de
otras por el mismo concepto, salvo las otorgadas por los
organismos publicos citados en el parrafo anterior, por lo cual
en la solicitud se haré constar tal circunstancia.

19.3-AYUDA PARA GAFAS, LENTILLAS, PROTESIS Y
SIMILARES.

PROTESIS CON REGIMEN DE AYUDA ECONOMICA:

Son las siguientes, con la Ayuda (limitada siempre por el
precio real) que en cada caso se sefiala:

a) Ortopédicas:

-Por prétesis, plantillas o similares,hasta 36.760 pesetas.

b) Dentarias:

-Piezas: 80% del presupuesto hasta un maximo por
persona de 61.260 pesetas.

-Empastes (por cada uno), 4.100 pesetas.

-Ortodoncia iniciada antes de los 18 afios (50% del
presupuesto) con un maximo de 51.050 pesetas.

c¢) Oculares:

-Por gafas, lentillas y cristales:

Para lo mayores de 18 afios renovables cada 2 afios,
hasta 22.500 pesetas.

Para los menores de 18 anos, anualmente, hasta 22.500
pesetas.

-Las ayudas para operaciones de miopia, etc., seran
estudiadas por la Comisién de Seguimiento.

-Ayuda del 100% para renovacion de cristales a aquellas
personas que los necesiten cambiar anualmente bajo
prescripcion médica.

d) Condiciones:

-Para la renovacion de las Ortopédicas, una vez cumplida
la edad de 16 afos, es necesario el transcurso de dos afios,
computables por las fechas de las facturas.

-Estas ayudas se concederan para funcionarios, hijos o
conyuges, previa presentacion de la factura, siempre bajo
prescripcion médica.

-Para casos especiales, se estudiard la situacion
concreta de que se trate, atendiendo a criterios similares a los
fijados en este apartado para la concesion de ayudas.

19.4-ASISTENCIA MEDICO-FARMACEUTICA.

Se mantendrd la asistencia médica gratuita y la reduccion
del 65% en los precios de los medicamentos, siempre que
sean los prescritos por la Seguridad Social. Los funcionarios
que tengan a su cargo algun familiar de primer grado con
minusvalia fisica o psiquica mayor del 33% y que reciba un
tratamiento continuado, la asistencia médico farmacéutica sera
gratuita en los términos citados anteriormente.
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Para los casos en que el trabajador tuviera que
desplazarse fuera de la Region por motivo de enfermedad, se
concedera ayuda econémica previo informe de la Comision de
Seguimiento.

19.5-JUBILACIONES.

Se establecen a cargo de la Corporacion, las siguientes
indemnizaciones por jubilaciones voluntarias anticipadas al
cumplimiento de los 65 afios de edad:

60 afosS:.....cceevveeereiennns 2.100.000 ptas.
61 afoS:.....ccevvieeeieiennns 1.600.000 ptas.
62 afoS:.....cceevieeeieiennns 1.400.000 ptas.
63 afoS:....cceeiiieeiiiennns 1.100.000 ptas.
64 afioS:.....cvvvviiiiieeinins 500.000 ptas.

Por jubilacién forzosa por razén de la edad desde los 65
hasta los 70 afios, se establece una Unica indemnizacién de
200.000-Ptas.

19.6-TRABAJADORES CON MERMA DE CAPACIDAD
FISICA.

La Corporacién adoptara las previsiones oportunas a fin
de que los funcionarios de Servicios Especiales que por razén
de edad u otra razén tengan disminuidas su capacidad para
misiones de particular esfuerzo o penosidad, sean destinados
a puestos de trabajo adecuados a su capacidad disminuida y
siempre que conserven la aptitud suficiente para el desempefio
del nuevo puesto de trabajo, ello a ser posible, dentro del
mismo Servicio al que estan adscritos, y previo informe de la
Comision de Seguimiento.

Incluso en los casos de invalidez total para el desempefio
de su puesto de trabajo, se podra estudiar, a peticién del
interesado, la posibilidad de prestacion de servicio en otro
puesto de trabajo compatible con su situacién fisica. En todo
caso, las retribuciones seran las correspondientes al nuevo
puesto de trabajo que ocupen.

19.7-ASISTENCIA LETRADA.

El Ayuntamiento garantiza la asistencia, a través de su
Asesoria Juridica, a los trabajadores municipales que lo soliciten
y la precisaran por razones de conflicto derivadas de la prestacion
del servicio frente a terceros. Esta asistencia se solicitar con un
plazo minimo de quince dias siempre que sea posible.

19.8-GARANTIA EN CASO DE DETENCION.

La detencién por motivos politicos o sindicales no sera
causa de despido, a no ser que el hecho imputado sea
atentado contra las personas fisicas o juridicas, bajo sentencia
firme.

19.9-RETIRADA DEL PERMISO DE CONDUCCION.

En caso de que el conductor del Ayuntamiento se le
retire el permiso de conduccion, se le garantizara a éste un
puesto dentro del cuadro laboral, manteniéndose las
retribuciones que disfrutase anteriormente, salvo que la
retirada del permiso sea producida por conduccién
temeraria o en estado de embriaguez, drogadiccion o por
cualquier delito doloso.

19.10-RENOVACION DEL PERMISO DE CONDUCCION
Y CARNET PROFESIONAL.

a) Los gastos de renovacion del permiso de conduccion
seran sufragados por el Ayuntamiento, previa peticion y
justificacion del interesado (Policia Local, Conductor V.E. y
Chofer).
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-Las asistencias a juicio por motivo del cargo, seran
abonadas en metélico, a razén de 3 horas extras para juicios
celebrados en San Pedro del Pinatar y San Javier, 6 horas
extras para los celebrados en Murcia y Cartagena. Si por
motivos de servicio perjudicara al trabajador la asistencia a
éstos se facilitar4 la misma, incluso se libra y computara dicha
jornada como tiempo trabajado, «en este Ultimo caso, no se
abonarén horas extras».

Articulo 20.-Salud y prevencion laboral.
Se estara a lo dispuesto en la nueva Ley de Prevencion
de Riesgos Laborales.

Articulo 21.-Salud laboral.

Se realizaran revisiones médicas a todos los funcionarios
de este Ayuntamiento una vez al afio, excepto a la Policia
Local y al personal considerado de alto riesgo, que seran
semestrales.

Articulo 22.-Prendas de trabajo.

El reglamento de vestuario, elaborado por la Comision de
Seguimiento, que entrard en vigor a partir de su aprobacién por
el Ayuntamiento Pleno, queda determinado en el Anexo Il.

Articulo 23.-Derechos y deberes sindicales.

La Corporacion facilitara, un local debidamente
acondicionado y dotado para la Junta de Personal y las
Organizaciones Sindicales. Las horas sindicales y las horas de
cada miembro de la Junta de Personal seran comunicadas, por
escrito o telefonicamente, con una antelaciéon minima de cuarenta
y ocho horas, a la Concejalia de Personal, para que esta pueda
adoptar las medidas oportunas (suplencia, confirmacién a la
Jefatura del Servicio, anotacion en computo horario, etc.) En
casos de urgencia se podran tomar, solo con previa
comunicaciéon telefénica, horas sindicales o de la Junta de
Personal, que en todo caso se comunicaran con posterioridad.

Ademas, a las Secciones Sindicales con representantes
en la Junta de Personal se les dotara, en la proporcion de
representantes obtenidos, mensualmente de una cantidad de
6.000 pesetas. El gasto se librard a nombre del Secretario de
dicho érgano.

23.1-SECCIONES SINDICALES.

a) Cada seccion sindical con representacion en la Junta
de Personal firmante del acuerdo, la Corporacion les reconoce
cinco horas adicionales de asuntos sindicales por miembro.

b) La Corporacion facilitard un local debidamente
acondicionado y derivado en material para las secciones
sindicales.

c¢) Asimismo, se dispondra de un tablén de anuncios en
todos los centros de trabajo para la publicidad sindical.

d) El disfrute de las horas sindicales sera comunicado por
escrito, a la Concejalia de Personal, para que esta pueda
adoptar las medidas oportunas (suplencias, confirmacion de la
Jefatura de Servicio, anotacion en cémputo horario, etc.).

23.2-GARANTIAS SINDICALES.

-Ningun trabajador miembro de una seccion sindical
podra ser discriminado ni trasladado de su puesto de trabajo
por causa de su afiliacion o actividad sindical.

-Todo miembro de una seccion sindical tendré derecho a
ejercer libremente el cargo o la representacion sindical para la

gue sea elegido, tanto dentro como fuera del Ayuntamiento, sin
perturbacion del orden y servicio.

-Las secciones sindicales podran difundir libremente
publicaciones y avisos de caracter sindical exclusivamente, sin
perturbacion del orden y servicio.

-Las secciones sindicales podran recaudar las
cotizaciones de sus afiliados asi como cualquier otro tipo de
aportaciones con fines sindicales.

-Las secciones sindicales tendran derecho al libre acceso
a los asesores sindicales, tanto a sus reuniones como a
cualquier reunién o negociacion a la que fuesen convocados,
sin perturbar el servicio ni faltar al horario de su trabajo.

-El derecho de huelga, se ejercera en los términos
establecidos en la legislacion vigente.

-El derecho de reunién se estara a lo dispuesto en la
legislacion vigente.

POR LA CORPORACION:

Pedro José Pérez Ruiz, Pedro Juan L. Velasco Morales,
Pedro Saez Henarejos, Francisca Cabrera Sanchez.

POR LAS SECCIONES SINDICALES:

Emilio Sdez Pérez, CSIF; Alfonso Pérez Gomez, CSIF;
Antonio Escarbajal Pérez, CSIF; José Jesus Ortega Jiménez,
UGT; Pascual Egea Albaladejo, UGT.

ANEXO |

Condiciones de trabajo para el colectivo de Policia Local

En cumplimiento a la clausula trece del acuerdo de
condiciones de trabajo para funcionarios, se relnen de una
parte los miembros de la Corporacién que firman el presente y
de la otra, las Secciones Sindicales C.S.I-C.S.I.LF. y F.S.P-
U.G.T. en representacion del personal de la Plantilla de Policia
Local y de mutuo acuerdo convienen con arreglo a las
siguientes:

CONDICIONES

1.-Cémputo anual.

Del computo anual para todos los funcionarios del
Excmo. Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar, de 1.596
horas, se descontaran diecisiete dias a siete horas cada dia
guedando establecido asi un cOmputo anual para la Policia
Local de 1.477 horas entendiéndose la buena voluntad por
ambas partes tanto en la confeccion de los cuadrantes como
en la realizacibn de los servicios. Los diecisiete dias
descontados son en compensacién de los festivos que le
corresponda realizar a cada policia, sin alguna otra
compensacién adicional.

También se entienden descontados en el computo de
1.477 horas las horas de reduccion de horario de Verano,
Semana Santa y Navidad sin incluir los dias de libre
disposicion.

2.°-Cuadrantes.

Los cuadrantes seran confeccionados por la Jefatura de
Policia Local con el visto bueno de las Secciones Sindicales y
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la aprobacion del sefior Alcalde, estos seran presentados a las
Secciones Sindicales antes del 1.° de diciembre de cada afio
para su estudio y visto bueno si procede. Todos los cuadrantes
de servicios realizados (extras, festivos, turnicidad,
nocturnicidad, etc.), deberan contar antes de pasar al
departamento de Personal con el visto bueno de las Secciones
Sindicales, refrendado con el sello y firma de sus
representantes.

Se establece que por necesidades del servicio los turnos
serdn de ocho horas consecutivas, con un maximo de cinco
dias a la semana durante todo el afio.

A la hora de la confeccidn del cuadrante se tendra en
cuenta de que entre servicio y servicio haya un periodo de
descanso de al menos 12 horas.

Se cubrira el servicio de retén quedando como minimo dos
agentes en la calle y uno en el retén. Por parte de la Jefatura se
tendré en cuenta que a la hora de elaborar los cuadrantes se
podran incrementar los servicios con un agente mas.

3.°-Turnos.

Se establece que los servicios se realizaran en turnos de
mafiana, tarde y noche, por la realizacién de dichos servicios
se establece el complemento de Turnicidad por la cantidad de
5.500 pesetas al mes.

4.°-Servicios realizados en festivo.

Se consideran servicios realizados en festivo los que se
realicen entre las 22 horas del dia anterior al festivo y las 22
horas del dia festivo, estos servicios seran retribuidos en la
cantidad de 2.400 pesetas cada uno.

5.°-Nocturnidad.

Se considera servicio nocturno el realizado entre las 22
horas y las 6 horas. Por este concepto se retribuird en la
cantidad de 200 pesetas hora para el periodo de 1996, para
1997 de 240, para 1998 de 280 y para 1999 de 320 pesetas,
cada hora realizada en dicho periodo de tiempo.

6.°-Bajas laborales.

En los casos de baja por enfermedad comun, accidente
no laboral, accidente de trabajo, enfermedad profesional y las
horas sindicales, se compensara a quien lo sustituya, bien
econémicamente, es decir, por la cuantia que le
correspondiera por el dia prestado, o sea, 1.300 pesetas por
hora realizada o bien concediéndole tantos dias de permiso
como dias sustituidos.

7.°-Servicios extraordinarios.
Solamente los servicios requeridos por la Corporacion se
pagaran al 200%.

8.°-Revision de cantidades.

Las cantidades acordadas en los puntos anteriores,
entiéndase cantidades por turnicidad, festivo y servicios
extraordinarios y servicios concertados, estaran sujetas a
revisiéon segun IPC que determine el I.N.E. para cada afio.

9.°-Vacaciones.

Por la acumulacion de servicios no se podran disfrutar
vacaciones durante los meses de julio y agosto. La
compensacion por el no disfrute en los meses citados queda
con tres dia extras de vacaciones.
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10.°-Liquidacion.

La liquidacion de todos los conceptos citados en los
puntos anteriores se realizara a mes vencido en la nomina
correspondiente al mes siguiente de cuando el servicio se
hubiera prestado.

11.°-Duracion.

El presente acuerdo mantendra su vigencia desde el dia
1 de mayo de 1997 hasta el 31 de diciembre de 1999, durante
Su vigencia siempre que este acuerdo se cumpla en todos sus
apartados los sindicatos firmantes, se comprometen a no
secundar movilizaciones ni participar en conflictos sobre las
materias acordadas en el presente acuerdo.

POR LA CORPORACION:

Sr. Alcalde-Presidente, don Pedro José Pérez Ruiz.

Sr. Concejal Delegado de Tréfico y Policia, don José Luis
de los Rios Martinez.

Sr. Concejal Delegado de Personal, don Pedro Séaez
Henarejos.

Sra. Concejal de Medio Ambiente, dofia Francisca
Cabrera Sanchez.

POR LOS SINDICATOS:
Don Emilio Saez Pérez, CSI-CSIF.
Don Pascual Egea Albaladejo, FSP-UGT.
ANEXO I (articulo 22)
POLICIA MUNICIPAL
Fecha renovacion

Prenda Duracion

A) Uniforme de verano

2 Camisas 1 afo Verano 1998
2 Pantalones 2 afos Verano 1998
2 Pares de calcetines 1 afio Verano 1998
1 Gorra 2 afios Verano 1998
1 Par de zapatos 1 afo Verano 1998
B) Uniforme de invierno

1 Guerrera 3 afios 1999

2 Camisas 1 afio 1998

1 Par de calcetines 1 afio 1998

1 Gorra 3 afios 1999

1 Corbata 3 afios 1999

1 Anorak 3 afios 1999

2 Pantalones 3 afios 1999

1 Par de zapatos 1 afio 1998

C) Uniforme de campaiia.

1 Pantalén 3 afios 2000

1 Camisa 3 afios 2000

1 Jersey (lana y tela) 3 afios 2000

1 Par de Botas 1/2 cafia 4 afios 2001

1 Par de Guantes 2 afios 1999

1 Par de Calcetines 1 afio 1998

1 Cazadora de piel 5 afios 2003
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D) Otras prendas.

1 Pasador sujeta corbatas 3 afios 2000
2 Placas metalicas pecho 3 afios 2000
2 Placas plastif. de pecho 3 afios 2000
2 Escudos Cdad. Autoén. 3 afos 2000
2 Escudos mples. brazo 3 afios 2000
1 Cinturén 3 afos 2000
1 Enganche para defensa 3 afios 2000

Los uniformes se completaran con los accesorios que
determine la Legislacién Autonémica y Municipal.
Almacén y servicios

VERANO:

2 Pantalones, 1 afo.
2 Camisas m/corta, 1 afo.
1 Calzado de verano, 1 afio.

INVIERNO:

1 Jersey, 2 afios.

2 Pantalones, 2 afios.

2 Camisas, 1 afio.

2 Cazadoras, 2 afios.

1 Prenda de abrigo, 4 afios.

1 Par de zapatos de faena, 1 afio.

1 Chubasquero. 2 afios.

1 Par de botas de agua, 2 afios.

1 Mono de trabajo, a determinar por la Concejalia de
Personal y los responsables del Almacén, para los operarios
que lo necesiten.

Vestuario limpiadora

1 Bata azul celeste o blanca, 1 afio.
1 Par de zuecos, 1 afio.

Los uniformes y prendas de trabajo seran de uso
obligatorio en la jornada de trabajo, estando prohibida su
utilizacion fuera de las horas de trabajo.

Yecla

17820  Anuncio de licitacion del contrato de suministro de
un furgon Capitone nuevo para el Servicio de

Mantenimiento.

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Yecla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

2. Objeto del contrato

a) Descripcién del objeto: Furgén Capitone nuevo para el
Servicio de Mantenimiento, con las siguientes caracteristicas

técnicas: Motor: Diesel. P.M.A.: No superior a 3.500 Kg.
Cambio: cinco velocidades sincronizadas y marcha atras.
Direccidn: Asistida. Plazas: Cinco. Altura interior de carga: Mas
de 1,7 metros. Puerta: Trasera de dos hojas y lateral
desplazable. Volumen de carga: Mas de 8 m.3 Color: Blanco.
Garantia: Un afio.

b) Niumero de unidades a entregar: Una.

¢) Lugar de entrega: El que indique el Ayuntamiento.

d) Plazo de entrega: Cuarenta y cinco dias.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de
adjudicacion

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion

- Importe total: 2.280.000 pesetas (maximo de 2.200.000
en metalico y minimo de 80.000 pesetas en que se valora el
vehiculo usado que entrega el Ayuntamiento al suministrador
como parte del precio).

5. Garantias

- Provisional: No se exige.

- Definitiva: 91.200 pesetas.

6. Obtencién de documentacioén e informacion

a) Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Yecla.

b) Domicilio: Plaza Mayor, s/n.

c) Localidad y cddigo postal: Yecla-30510.

d) Teléfono: 968-751135.

e) Telefax: 968-790712.

f) Fecha Ilimite de obtencibn de documentos e
informacién: La del dltimo dia de presentacion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista

Los generales sefialados en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas

a) Fecha limite de presentacion: 26 dias naturales a
contar desde el siguiente a la publicacion de este anuncio, de
10,30 a 14 horas.

b) Documentacion a presentar: La relacionada en la
clausula novena de las reguladoras de la contratacion.

c¢) Lugar de presentacion:

- Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Yecla.

- Domicilio: Plaza Mayor, s/n.

- Localidad y codigo postal: Yecla-30510.

d) Plazo durante el cual el licitador estd obligado a
mantener su oferta: Dos meses.

€) Admisién de variantes: Si.

9. Apertura de las ofertas

a) Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Yecla.

b) Domicilio: Plaza Mayor, s/n.

c) Localidad y cddigo postal: Yecla-30510.

d) Fecha: Primer dia habil no sabado siguiente a aquél en
gue termine el plazo de presentacion de ofertas.

e) Hora: 12,15 horas.

10. Otras informaciones:
Yecla, Secretaria General.

11. Gastos de anuncios:

En el Excmo. Ayuntamiento de
A cuenta del adjudicatario.

Yecla a 23 de diciembre de 1998.—EI| Alcalde, Vicente
Maeso Carbonell.
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