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Suscripciones Euros 4% IVA Total
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Ayuntamientos y Juzgados 69,21 2,77 71,98 5
. =
Semestral 98,41 3,94 102,35 o
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|. ComUuNIDAD AUTONOMA

1. DisposicioNES GENERALES

Consejeria de Trabajo y Politica Social

1536 Correccion de errores de la orden de 19 de
diciembre de 2006, de la Consejeria de Trabajo
y Politica Social, por la que se establecen las
bases para la concesién de subvenciones en
materia de servicios sociales.

Advertido error en el texto de la citada Orden, publi-
cada en el Boletin Oficial de la Region de Murcia n.° 13, de
17 de enero de 2006, se procede a efectuar la oportuna
rectificacion:

En la pagina 1548, primera columna, donde dice:

“Articulo 7.- Compromisos iniciales y requisitos gene-
rales.

1. La entidad que pretenda acceder a los beneficios
economicos derivados de las subvenciones, debera com-
prometerse, al formalizar la solicitud, ante la Consejeria
de Trabajo y Politica Social, en los términos siguientes:

a) Aportar, al menos, el veinticinco por ciento de
los costes del proyecto para el que se solicita la sub-
vencion. Cuando se trate de subvenciones destinadas
a construcciones de nueva planta, puede considerar-
se incluida en dicha aportacion la valoracién del suelo
propiedad de la entidad solicitante puesto a disposi-
cion de dicha construccion; salvo que la correspon-
diente orden de convocatoria disponga otra cosa, esto
no sera de aplicacion cuando se trate de suelo propio
de corporaciones locales”, debe decir

“Articulo 7.- Compromisos iniciales y requisitos gene-
rales.

1. La entidad que pretenda acceder a los bene-
ficios econémicos derivados de las subvenciones, de-
bera comprometerse, al formalizar la solicitud, ante la
Consejeria de Trabajo y Politica Social, en los térmi-
nos siguientes:

a) Aportar, al menos, el veinticinco por ciento de los
costes del proyecto para el que se solicita la subvencion.
Cuando se trate de subvenciones destinadas a construc-
ciones de nueva planta, puede considerarse incluida en
dicha aportacion la valoracion del suelo propiedad de la
entidad solicitante puesto a disposicién de dicha cons-
truccion.

No obstante, lo dispuesto en el parrafo anterior podra
no ser de aplicacion si asi se dispone en la correspondien-
te orden de convocatoria, de concesion o convenio”.

Murcia, a 26 de enero de 2007.—La Consejera de
Trabajo y Politica Social, Cristina Rubio Peiro.

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Sanidad
Servicio Murciano de Salud

1202 Resolucion del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud por la que se modifica la
composicion de la Comision de Seleccion de
la bolsa de trabajo de Higienistas Dentales.

Por Resolucion de 23 de diciembre de 2002 del Di-
rector Gerente del Servicio Murciano de Salud, se convoco
una bolsa de trabajo para la seleccion de Higienistas Den-
tales que pasasen a prestar servicios como Personal Esta-
tutario Temporal, Funcionarios interinos, asi como por me-
dio de relacién laboral temporal (B.O.R.M. de 10-01-2003),
en cuyo Anexo Il se establecian los miembros integrantes
de la Comision de Seleccion encargada de valorar los mé-
ritos de los aspirantes.

Habiéndose modificado las circunstancias que deter-
minaron el nombramiento del Secretario, procede realizar
una nueva designacion de miembros de la citada Comision
de Seleccion.

Ala vista de lo expuesto,

Resuelvo

1.°) Modificar la composicién de la referida Comision
de Seleccion de la Bolsa de Trabajo de Higienistas Denta-
les en el puesto de Secretario, que debe pasar a ser ocu-
pado por:

Secretario titular: Dofia Maria Apolonia Font Sanmartin

2.°) La presente Resolucién entrara en vigor al dia
siguiente al de su publicacién en el “Boletin Oficial de la
Regién de Murcia”.

Murcia, 22 de enero de 2007.—ElI Director-Gerente,
Francisco Agullé Roca.

Consejeria de Sanidad
Servicio Murciano de Salud

1203 Resolucion del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud por la que se modifica la
composicion de la comision de selecciéon de
la bolsa de trabajo de Médicos de Admisién y
Documentacién Clinica.

Por Resolucién de 23 de diciembre de 2002 del Di-
rector Gerente del Servicio Murciano de Salud, se convoco
una bolsa de trabajo para la seleccion de Médicos de Admi-
sion y Documentacion Clinica que pasasen a prestar ser-
vicios como Personal Estatutario Temporal, Funcionarios
interinos, asi como por medio de relacion laboral temporal
(“Boletin Oficial de la Region de Murcia” de 10-01-2003),
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en cuyo Anexo |l se establecian los miembros integrantes
de la Comision de Seleccién encargada de valorar los mé-
ritos de los aspirantes.

Habiéndose modificado las circunstancias que deter-
minaron el nombramiento del Presidente, procede realizar
una nueva designacion de miembros de la citada Comision
de Seleccion.

A la vista de lo expuesto.

Resuelvo

1.°) Modificar la composicién de la referida Comision
de Seleccion de la Bolsa de Trabajo de Médicos de Admi-
sion y Documentacioén Clinica en el puesto de Presidente,
que debe pasar a ser ocupado por:

Presidente titular: D. Francisco Marcos Navarrete.

2.°) La presente Resolucion entrara en vigor al dia
siguiente al de su publicacién en el “Boletin Oficial de la
Regién de Murcia”.

Murcia, 22 de enero de 2007.—ElI Director Gerente,
Francisco Agullé Roca.

3. OTrAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion y Cultura

1348 Orden de 22 de enero de 2007, de la Consejeria
de Educacién y Cultura, por la que se regula
la prueba de diagnéstico en el curso 2006-2007.

La evaluacion de diagndstico sobre los aspectos ba-
sicos de la ensefianza constituye un proceso de analisis
que tiene como fin ultimo y sustantivo la mejora de la edu-
cacion. Disponer de una informacion rigurosa y objetiva es
una condicion indispensable para que la Administracion
educativa fundamente sus reflexiones sobre bases sélidas
y aborde con garantias las medidas necesarias para apor-
tar calidad y excelencia al sistema educativo.

El Pacto Social por la Educacion en la Region de
Murcia, suscrito en julio de 2005, dedica el Ambito VI a la
evaluacioén del sistema educativo y establece como obje-
tivo especifico la realizacion de un diagndstico de la reali-
dad educativa en la Regién. Es en dicho Ambito donde se
sostiene que “la evaluacién como identificacion de errores
y aciertos representa el pilar fundamental para el conoci-
miento de la realidad y constituye el instrumento idéneo
para llevar a cabo actuaciones eficaces.”

En la misma linea, la recomendacion 12/2/2001 de la
Comision Europea relativa a la cooperacion europea sobre
evaluacion de la educacién reconoce explicitamente la im-
portancia de la evaluacién e insta a las Administraciones
educativas a efectuar pruebas que sirvan para detectar los
problemas y aumentar la calidad de los diferentes sistemas
educativos vigentes en la Union Europea.
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La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educa-
cion, dedica el articulo 144 a las evaluaciones generales
de diagndstico y establece en sus puntos 2 y 3 que las Ad-
ministraciones educativas, en el marco de sus respectivas
competencias, desarrollaran y controlaran las evaluaciones
de diagndstico en las que participen los centros de ellas
dependientes, asi como la forma en que los resultados de
estas evaluaciones y los planes de actuacion que se deri-
ven de las mismas deban ser puestas en conocimiento de
la comunidad educativa.

La Consejeria de Educacion y Cultura, comprometida
con la calidad del sistema educativo, considera necesario es-
tablecer un procedimiento de evaluacion externa a los cen-
tros que permita elaborar planes eficaces de mejora a partir
del conocimiento riguroso del estado de las destrezas basi-
cas adquiridas al final de la Educacion Primaria en las areas
instrumentales. Dichas destrezas basicas se fundamentan en
el Decreto 111/2002, de 13 de septiembre, por el que se esta-
blece el curriculo de la Educacion Primaria en la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia. De este modo, la Conse-
jeria de Educacion y Cultura y los centros docentes podran
iniciar acciones que conduzcan a mejorar el rendimiento aca-
démico de los alumnos sobre las bases de unas destrezas
cuyo manejo deberia estar al alcance de toda la poblacion.

En su virtud y en el ejercicio de las facultades con-
feridas por el articulo 1 del Decreto 18/2005, de 9 de sep-
tiembre, por el que se establecen los Organos Directivos
de la Consejeria de Educacién y Cultura en relacion con
el articulo 38 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del
Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la
Regién de Murcia, a propuesta de la Direccion General de
Ordenacion Académica.

Dispongo
Primero.- Objeto y ambito de aplicacion.
La presente Orden tiene por objeto regular una prue-

ba de diagndstico en sexto curso de Educacion Primaria y
su aplicacién durante el curso escolar 2006-2007.

Segundo.- Ambito de aplicacion.

Esta Orden sera de aplicacion en los centros docen-
tes sostenidos con fondos publicos de la Region de Murcia
que imparten sexto curso de Educacion Primaria en el pre-
sente curso académico.

Tercero.- Caracter y finalidad de la prueba de destrezas
basicas.

1. Carecera de efectos académicos sobre el alumnado
y tendra un caracter informativo y orientador.

2. Se aplicara sobre todos los alumnos de sexto cur-
so de Educacién Primaria.

3. Servira para obtener informacién que permita de-
terminar el grado de adquisicion de las destrezas basicas
reflejadas en el Anexo | de la presente Orden, que se ba-
san en el Decreto 111/2002, de 13 de septiembre, por el
que se establece el curriculo de la Educacion Primaria en
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y que los
alumnos deben alcanzar al finalizar la etapa.
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4. Habra de proporcionar a cada centro informacion
global del rendimiento de sus alumnos en la etapa, con el
fin de que pueda tomar decisiones fundamentadas sobre
su planificacion educativa.

5. Una vez aplicada y analizados los resultados, la
prueba servira también para que la Administracion educati-
va adopte cuantas medidas estime oportunas, en el ambito
de sus competencias, para mejorar la calidad de la ense-
fianza.

Cuarto.- Contenido de la prueba.

1. La prueba constara de dos partes: la primera me-
dira destrezas bésicas del area de Lengua castellana y Li-
teratura; la segunda medira destrezas basicas del area de
Matematicas.

2. La elaboracion de la prueba correra a cargo de una
Comisién Técnica formada por expertos designados por el
Director General de Ordenacion Académica.

Quinto.- Aplicacién de la prueba.

1. La prueba se realizara el 28 de marzo de 2007 y
dara comienzo a las 10 de la mafiana en todos los centros
de la Regién de Murcia que imparten sexto curso de Edu-
cacion Primaria.

2. La Direccién del centro organizara, coordinara y
garantizara la correcta aplicacién de la prueba.

3. La aplicacion de la prueba correra a cargo de apli-
cadores externos a los centros, nombrados a propuesta de
la Direccion General de Ordenacion Académica.

4. Los aplicadores perteneceran al cuerpo de maes-
tros, con destino, preferentemente, en la misma localidad,
pero en otro Colegio de Educacién Infantil y Primaria dis-
tinto de aquel en el que vayan a aplicar la prueba. Seran
nombrados entre aquellos funcionarios que lo soliciten
antes del 9 de febrero de 2007 a la Direccion General de
Ordenacion Académica, de acuerdo con el modelo que se
adjunta en el Anexo Il. Quedaran excluidos de esta convo-
catoria los tutores de sexto curso, que habran de acompa-
far a sus alumnos durante la aplicacion de la prueba.

5. En caso de que no se presenten suficientes volun-
tarios, los aplicadores restantes, hasta cubrir las necesi-
dades de aplicacién de la prueba, seran nombrados a pro-
puesta de la Direccion General de Ordenacion Académica,
y segun un sorteo publico.

6. Los aplicadores, junto con los tutores de sexto, es-
taran presentes en el aula durante todo el tiempo que dure
la realizacion de la prueba y seran los encargados de expli-
car las instrucciones de aplicacion a los alumnos, asi como
garantizar el caracter externo y objetivo de la prueba.

7. La participacion de los aplicadores en las sesiones
de formacion, asi como en el resto de actuaciones implica-
das en el desarrollo de la prueba, sera reconocida con dos
créditos de formacion (20 horas), asi como con el pago de
un total de 5 horas extraordinarias.

8. La Inspeccién de Educacioén colaborara en el ase-
soramiento previo de los aplicadores, directores y tutores
que intervengan en la prueba.

9. Asimismo, el dia de la aplicacién, la Inspeccién de
Educacion colaborara a la hora de resolver las incidencias
que puedan surgir durante el desarrollo de la prueba.

Sexto.- Tratamiento de los resultados.

1. Los centros recibiran informacion estadistica de
los resultados obtenidos por su centro e informacion es-
tadistica general de los resultados obtenidos en la Region
de Murcia. Dicha informacién debera ser conocida por el
Claustro de Profesores y por el Consejo Escolar del centro.

2. Los resultados obtenidos por los alumnos con ne-
cesidades educativas especiales, asi como por los alum-
nos extranjeros que lleven menos de un afio escolarizados
en Espafa seran objeto de un estudio diferenciado, y no
computaran en el calculo de los resultados del centro.

3. La Direccién General de Ordenacién Académica
pondra a disposicion de los agentes educativos una infor-
macion estadistica de los resultados globales obtenidos en
la Regién. En ningun caso esta informacion contendra un
listado de los resultados obtenidos por los colegios.

Séptimo.- Financiacion de la prueba.

La cuantia del presupuesto asignado para financiar
la Prueba de Destrezas Basicas sera con cargo a la aplica-
cién presupuestaria de la Direccion General de Ordenacion
Académica 15.06.00.422M.227.06; proyecto de gasto 35629
del ejercicio econdmico correspondiente al afio 2007.

El importe de la gratificacion, derivado de la actua-
cién como aplicadores por parte de profesores del gru-
po B, se hara con cargo a las partidas de gasto de la
Direccion General de Personal: 15.04.00.422D.174.00;
15.04.00.422F.174.00, y 15.04.00.422G.174.00. Este im-
porte se calculara segun el acuerdo del Consejo de Go-
bierno sobre retribuciones del personal al servicio de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el afio
2007: gratificaciones por servicios extraordinarios.

Disposicion Final Primera.- Habilitacion.
Se autoriza a la Direccién General de Ordenacion

Académica para dictar las resoluciones que sean precisas
en el desarrollo y la ejecucién de esta Orden.

Disposicion Final Segunda.- Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el “Boletin Oficial de la Region de
Murcia”.

Murcia a 22 de enero de 2007.—EI Consejero de
Educacion y Cultura, Juan Ramén Medina Precioso.

Anexo |

Relacion de destrezas basicas y sus respectivos
indicadores objeto de medicién en la prueba de
diagnéstico.

A) Destrezas basicas del area de lengua castellana
y literatura.
Comprension escrita.

Aplicacion de conocimientos basicos de la gramatica.
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Dominio del vocabulario basico.

Aplicacion de reglas basicas de ortografia.

B) Destrezas basicas del area de matematicas.

Manejo correcto de los nimeros.

Calculo de operaciones elementales: suma, resta,
multiplicacion y division.

Resolucion de problemas.

Conocimiento y aplicacion de las unidades de medida
comunes.

Conocimiento y aplicacién de formas diferentes de
organizar la informacion.

Identificacion de figuras y cuerpos geométricos.
C) Indicadores.

A.1. Comprension escrita.

Recoge informacion literal.

Realiza inferencias.

Comprende relaciones causa-efecto.

Identifica el tema.

Distingue ideas principales y secundarias.
Identifica la conclusion.

Resume y valora el texto.

A.2. Aplicacion de los conocimientos basicos de la
gramatica.

Ordena alfabéticamente.

Utiliza correctamente los tiempos verbales.
Aplica la concordancia de género y nimero.
Adjetiva correctamente.

Analiza morfolégicamente.

Analiza sintacticamente.

A.3. Dominio del vocabulario basico.

Maneja sinénimos y anténimos.

Relaciona palabras de la misma familia.
Forma y localiza palabras compuestas.

Forma y localiza palabras derivadas.

Maneja el vocabulario basico de la etapa.

A. 4. Aplicacion de las reglas basicas de la ortografia.
Separa las palabras en la frase.

Utiliza correctamente las mayusculas.

Aplica las reglas ortograficas de uso frecuente.
Aplica las reglas de acentuacion.

B.5. Manejo correcto de los numeros.

Representa numeros en cifras y letras hasta la cen-
tena de millon.

Representa numeros enteros y fraccionarios.

Diferencia entre los ordinales y los cardinales.

Establece relaciones de mayor a menor y viceversa.

Ordena numeros de hasta nueve cifras.

Conoce el valor posicional de las cifras.

Identifica el nimero anterior y posterior a uno dado.

Realiza series crecientes y decrecientes.

B.6. Calculo de operaciones elementales: suma, resta,
multiplicacion y division.
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Realiza calculo mental con las cuatro operaciones.

Realiza adiciones con tres sumandos de hasta cuatro
digitos.

Realiza sustracciones con minuendos y sustraendos
de hasta cuatro digitos.

Realiza multiplicaciones de nimeros hasta seis digitos.

Realiza divisiones sencillas.

Establece relaciones de multiplicacion y division.

B.7. Resolucion de problemas.

Resuelve problemas de una operacion con un inte-
rrogante directo.

Resuelve problemas de una operacion con un inte-
rrogante indirecto.

Resuelve problemas de dos operaciones con un inte-
rrogante directo.

Resuelve problemas de dos operaciones con un inte-
rrogante indirecto.

Resuelve problemas de multiplicacion y division con
un interrogante.

Resuelve problemas de dos operaciones con un dato
irrelevante.

Resuelve problemas con dos interrogantes.
Inventa un problema sencillo.

B.8. Conocimiento y aplicacién de las unidades de
medida comunes.

Escoge las unidades adecuadas para medir peso,
longitud, volumen, tiempo y unidades monetarias.

Realiza estimaciones con unidades de peso, longitud,
volumen, tiempo y unidades monetarias.

Interpreta unidades de tiempo.
Establece equivalencias en el SMD.
Establece equivalencias en el sistema sexagesimal.

B.9. Conocimiento y aplicacion de formas diferentes
de organizar la informacion.

Utiliza adecuadamente una tabla de datos para reco-
ger y registrar la informacion.

Elabora distintos tipos de graficos estadisticos: de
barras, lineales, sectoriales o circulares.

Interpreta graficos sencillos.

Resuelve problemas a partir de la informacién de una
tabla o una grafica.

Calcula la moda y la media aritmética en situaciones
familiares concretas.

Calcula el grado de probabilidad de un suceso.

B.10. Identificacion de figuras y cuerpos geométricos.
Reconoce distintos tipos de angulos.

Reconoce distintos tipos de rectas.

Nombra las principales formas poligonales.

Asocia objetos cotidianos con cuerpos geométricos.

Nombra los principales elementos de figuras y cuerpos.
Localiza puntos en el plano.

Calcula la superficie de una figura con ayuda de la
cuadricula.
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Region de Murcia Direccién General de Ordenacién Académica Avda. de la Fama, 15
Consejeria de Educaciony  Subdirecciéon General de Ordenacion, Evaluacién y Calidad Educativa 30006-Murcia
Cultura Servicio de Evaluacion y Calidad Educativa

Telf. 968 279607
Fax 968 279767

ANEXO II
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO DE SELECCION DE APLICADORES
PARA LA PRUEBA DE DIAGNOSTICO

| DATOS PERSONALES |
APELLIDOS NOMBRE
DIRECCION COMPLETA
MUNICIPIO PROVINCIA Y C. POSTAL TELEFONO

| DATOS ADMINISTRATIVOS |

CENTRO DE DESTINO DURANTE EL CURSO 2006-2007 MUNICIPIO

N° REGISTRO PERSONAL

DECLARA

No ser tutor/a de sexto de primaria durante el presente curso 2006-2007.

SOLICITA

Ser nombrado aplicador/a en la prueba de diagnéstico durante el curso 2006-

2007.

En a de de 2007.

El interesado V° B° El Director del Centro (firma y sello)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE ORDENACION ACADEMICA
Avda. de la Fama, 15. 30006 - Murcia
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Consejeria de Agricultura y Agua

1295 Resolucion de 23 de enero de 2007, por la
que se publica el Protocolo adicional para el
ejercicio 2006 del Convenio de colaboracién
suscrito entre la Consejeria de Agricultura
y Agua de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, el Instituto Espaiiol de
Oceanografia, la Universidad de Murcia y
la Mercantil Taxon Estudios Ambientales,
S.L., para el desarrollo del Subproyecto 2
“Evaluacion del alcance espacial y destino
de los aportes organicos de la acuicultura
costera; analisis de la sefal isotépica del
nitrégeno (& n'®) en macréfitos bentoénicos
marinos y técnicas de teledeteccion:
Aplicacion en un caso de estudio en San
Pedro del Pinatar (Region de Murcia)”.

Visto el Protocolo adicional para el ejercicio 2006
del Convenio de colaboracién suscrito entre la Consejeria
de Agricultura y Agua de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, el Instituto Espafiol de Oceanografia,
la Universidad de Murcia y la Mercantil Taxon Estudios
Ambientales, S.L., para el desarrollo del Subproyecto 2
“Evaluacion del alcance espacial y destino de los aportes
organicos de la acuicultura costera; analisis de la sefal
isotopica del nitrégeno (8 n'®) en macrdéfitos bentdnicos
marinos y técnicas de teledeteccion: Aplicacion en un
caso de estudio en San Pedro del Pinatar (Region de
Murcia)”, suscrito por el Consejero de Agricultura y Agua
en fecha 29 de Diciembre de 2006, y teniendo en cuenta
que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones
establecidas en el mismo, regulan un marco de colabo-
racién que concierne al interés publico de esta Conseje-
ria de Agricultura y Agua, y a los efectos de lo dispuesto
en el articulo 6.6 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion
Regional,

Resuelvo,

Publicar en el “Boletin Oficial de la Regién de
Murcia”, el texto del Protocolo adicional para el ejerci-
cio 2006 del Convenio de colaboracién suscrito entre
la Consejeria de Agricultura y Agua de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, el Instituto Espafiol
de Oceanografia, la Universidad de Murcia y la Mer-
cantil Taxon Estudios Ambientales, S.L., para el desa-
rrollo del Subproyecto 2 “Evaluacién del alcance espa-
cial y destino de los aportes organicos de la acuicultura
costera; analisis de la sefal isotépica del nitrégeno (&
n'%) en macrofitos bentdnicos marinos y técnicas de te-
ledeteccion: Aplicacién en un caso de estudio en San
Pedro del Pinatar (Region de Murcia)”, cuyo texto es el
siguiente:

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA

“Protocolo adicional para el ejercicio 2006 del
convenio de colaboracion suscrito entre la Consejeria
de Agricultura y Agua de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, el Instituto Espanol de
Oceanografia, la Universidad de Murcia y la Mercantil
Taxon Estudios Ambientales, S.L., para el desarrollo
del Subproyecto 2 “Evaluacion del alcance espacial
y destino de los aportes organicos de la acuicultura
costera; analisis de la senal isotopica del nitrogeno
(6 n'®) en macrofitos benténicos marinos y técnicas
de teledeteccion: aplicacion en un caso de estudio en
San Pedro del Pinatar (Region de Murcia)”.

En Murcia, a 29 de diciembre de 2006

Reunidos

El Excmo. Sr. D. ANTONIO CERDA CERDA, Conse-
jero de Agricultura y Agua de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia, actuando en ejercicio del cargo que
desempefia para el que fue nombrado mediante Decreto
de la Presidencia 25/2004, de 28 de junio (BORM n°
148, de 29 de junio de 2004), y en representacion de la
Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de la
Regién de Murcia.

El limo. Sr. D. ENRIQUE TORTOSA MARTORELL,
como Director General del Instituto Espafiol de Oceano-
grafia, interviene en representacion del citado organismo
en virtud de las facultades que le autoriza su nombramien-
to segun Real Decreto 1157/2006, de 9 de octubre, y las
del articulo 11.2.d) del Estatuto del Instituto Espafiol de
Oceanografia, aprobado por Real Decreto 1950/2000, de
1 de diciembre.

Excmo. Sr. D. JOSE ANTONIO COBACHO, Rector
Magnifico de la Universidad de Murcia, en la representa-
cion que de la misma ostenta en virtud del articulo 20 de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universida-
des y en el ejercicio de la competencia que tiene atribuida
por los Estatutos de la Universidad, aprobados por Decreto
85/2004, de 27 de agosto.

El Sr. D. ANTONIO BELMONTE RIOS, en represen-
tacion de la empresa Taxon, Estudios Ambientales, S.L.,
en virtud de poder conferido a su favor por Don Valentin
Aliaga Garcia en escritura de constitucion de la mercantil
Pangea Mediterraneo, S.L. (en la actualidad Taxon, Estu-
dios Ambientales, S.L.) otorgada con fecha 4 de agosto de
1999 ante la Notario Dfa. Pilar Chofre Oroz, numero de
protocolo tres mil seiscientos ocheta y cinco.

Las cuatro partes se reconocen entre si la capacidad
juridica suficiente y poder bastante para suscribir el pre-
sente Protocolo y a tal efecto

Exponen

PRIMERO.- Que el 30 de diciembre del afio 2004 la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, la Universidad de Murcia, el Instituto
Espafiol de Oceanografia y la mercantil Taxon Estudios
Ambientales, S.L. suscribieron un Convenio de Colabo-
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racion para la ejecucion del Subproyecto 2 denominado
“Evaluacion del alcance espacial y destino de los aportes
organicos de la acuicultura costera, analisis de la sefal
isotopica del nitrégeno (d n'®) en macrdfitos bentdnicos
marinos y técnicas de teledeteccién: aplicaciéon en un
caso de estudio en San Pedro del Pinatar (Region de
Murcia)”.

SEGUNDO.- Que la clausula quinta del citado
Convenio relativa al Presupuesto y Financiaciéon es-
tablece que la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia (en adelante CARM) es la encargada de rea-
lizar los pagos anuales, una vez que el Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacion le haya hecho efecti-
va la transferencia del correspondiente importe, y a tra-
vés de la suscripcion de un Protocolo Adicional. En di-
cho Protocolo se establecera la distribucion del importe
establecido para la correspondiente anualidad entre el
IEO y la UMU, conforme a los importes anuales fijados
en el Convenio.

TERCERO.- Que el Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacién ha hecho efectiva la transferen-
cia del importe correspondiente al presente ejercicio,
ascendiendo a un total de 25.662 euros, correspon-
diendo a la CARM tras la aprobaciéon del presente
Protocolo, y previa verificacién del cumplimiento de
los requisitos establecidos en el Convenio, realizar los
pagos correspondientes. Estos se efectuaran con car-
go a la partida presupuestaria 17.05.00712B.480.30,
proyecto 34.974, de los vigentes Presupuestos Gene-
rales de la CARM.

A tal efecto, las partes intervinientes en el presente
Protocolo,
Acuerdan

La distribucion de los fondos transferidos a la CARM
para el cumplimiento del Convenio de referencia en el pre-
sente ejercicio 2006 se efectuara de la siguiente forma:

IMPORTE TOTAL TRANSFERIDO
INSTITUTO ESPANOL DE OCEANOGRAFIA

25.662 euros
25.662 euros

En prueba de conformidad las partes intervinientes
firman el presente Protocolo, por cuadruplicado ejemplar,
y en todas sus hojas, en el lugar y fecha al principio indi-
cados.

Por la Consejeria de Agricultura y Agua. Firmado. An-
tonio Cerda Cerda.

Por el Instituto Espafiol de Oceanografia. El Director
General. Firmado. Enrique Tortosa Martorell.

Por la Universidad de Murcia. El Rector Magnifico.
Firmado José Antonio Cobacho.

Por la Mercantil Taxon, Estudios Ambientales, S.L.
Firmado. Antonio Belmonte Rios”.

Murcia, 23 de enero de 2007.—el Secretario General,
José Fernandez Lépez.

Consejeria de Trabajo y Politica Social
ILM.A.S.

1244 Correccion de errores a la orden de 2 de
enero de 2007, de la Presidenta del Instituto
Murciano de Accion Social, por la que se
delegan competencias en los titulares de los
organos directivos del Instituto.

Advertido error material en la Orden de 2 de enero
de 2007, de la Presidenta del Instituto Murciano de Accién
Social, publicada en el BORM n.° 6, correspondiente al
martes 9 de enero de 2007, pagina 950, se procede a su
rectificacion en los siguientes términos:

— En la primera linea, donde dice: “Por Ley 1/2003,
de 10 de abril, se crea el Instituto Murciano de Accion
Social (IMAS)”.

Debe decir: “Por Ley 1/2006, de 10 de abril, se crea
el Instituto Murciano de Accién Social (IMAS)”.

— En la ultima linea de la parte expositiva de la Or-
den, donde dice: “y en uso de las atribuciones conferidas
por la Ley 1/2006, de 10 de abril y del Decreto 22/2006, de
22 de diciembre”.

Debe decir: “y en uso de las atribuciones conferidas
por la Ley 1/2006, de 10 de abril y por el Decreto 305/2006,
de 22 de diciembre”.

Murcia, 18 de enero de 2007.—La Presidenta del
Instituto Murciano de Accién Social, Cristina Rubio
Peiré.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

1309 Convenio de colaboracién suscrito entre
la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social, y la Asociaciéon “Edad Dorada
Mensajeros de la Paz”, para la atencién de
personas mayores en la Residencia de San
Pedro del Pinatar.

Resolucion

Visto el texto del Convenio de colaboracion suscrito
entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a
través de la Consejeria de Trabajo y Politica Social, y la
Asociacion “Edad Dorada Mensajeros de la Paz”, para la
atencién de personas mayores en la Residencia de San
Pedro del Pinatar, suscrito por la Consejera de Trabajo y
Politica Social en fecha 1 de enero de 2007 y teniendo en
cuenta que tanto el objeto del convenio como las obligacio-
nes establecidas en el mismo regulan un marco de colabo-
racion que concierne al interés publico de esta Consejeria,
y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto
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Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los
convenios en el ambito de la Administracion Regional,

Resuelvo

Publicar en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia” el
texto del Convenio de colaboracion suscrito entre la Comuni-
dad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Conse-
jeria de Trabajo y Politica Social, y la Asociacion “Edad Dorada
Mensajeros de la Paz”, para la atencién de personas mayores
en la Residencia de San Pedro del Pinatar.

Murcia, 25 de enero de 2007.—EI Secretario General,
Constantino Sotoca Carrascosa.

Convenio de colaboracién suscrito entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a
través de la Consejeria de Trabajo y Politica Social,
y la Asociacion “Edad Dorada Mensajeros de la
Paz”, para la atencion de personas mayores en la
Residencia de San Pedro del Pinatar

En Murcia, a 1 de enero de 2007

Intervienen

De una parte la Excma. Sra. D.2 Cristina Rubio Peiro,
Consejera de Trabajo y Politica Social, en representacion
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, segun
Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 22 de diciem-
bre de 2006.

De otra, D. Agustin Garcia Belzunce, en representa-
cion de la Asociacion “Edad Dorada Mensajeros de la Paz”
Murcia con N.I.F.: G30745962, facultado para suscribir el
presente Convenio mediante acuerdo de la Junta Directiva,
en reunion celebrada en fecha 9 de noviembre de 2006.

Exponen

1. Que el Estatuto de Autonomia de la Region de
Murcia establece en su articulo 10, apartado uno, nimero
18, la competencia exclusiva de la Comunidad Auténoma
en materia de bienestar y servicios sociales.

2. La Ley 1/2006, de 10 de abril, de creacion del Ins-
tituto Murciano de Accion Social (IMAS), establece que
este Organismo se constituye con la finalidad de ejecutar
las competencias de administracion y gestion de servicios,
prestaciones y programas sociales de acuerdo con los
principios establecidos en la Ley 3/2003, de 10 de abril,
del Sistema de Servicios Sociales de la Regién de Murcia,
afnadiendo que sus areas de atencion seran entre otras, las
de Personas Mayores. El articulo 3.3 de dicha ley, dispo-
ne que el IMAS, para el desarrollo de sus funciones podra
celebrar con cualquier personas publica o privada, cuyos
objetivos y actividades sean de interés en la gestion de
los servicios sociales que tiene encomendados, convenios
de colaboracion y cooperacion que resulten de utilidad al
efecto de suplir las necesidades que en el ambito de su
gestion tenga dicho Organismo Auténomo.

No obstante, segun lo dispuesto en la Disposicién
Transitoria Unica, punto 1.°, y en la Disposiciéon Adicional
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Primera de la citada Ley 1/2006, en tanto se produzcan las
necesarias adaptaciones, las funciones que corresponden
al IMAS, se desarrollaran por lo érganos y unidades ad-
ministrativas del ISSORM y de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social que las tengan encomendadas.

3. Que la Asociacién “Edad Dorada Mensajeros de
la Paz” Murcia, tiene entre sus fines, la atencion al colec-
tivo de personas mayores, estando dicha Entidad, Centro
y Servicio, inscritos en el Registro de Centros y Servicios
Sociales de la Region de Murcia, segun se acredita por la
certificacion expedida por el Organo competente.

4. Que ateniéndose a lo dispuesto en el Decreto
56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro
General de Convenios y se dictan normas para la tramita-
cion de estos en el ambito de la Administracién Regional,
y estando ambas partes conformes en la suscripcion del
mismo, lo llevan a efecto conforme a las siguientes

Clausulas
Primera.- OBJETO.

El presente Convenio tiene por objeto satisfacer las
necesidades de atencion integral de las personas mayores
dependientes a través de la reserva y ocupacion de plazas
residenciales en el Centro denominado “Residencia San
Pedro del Pinatar”, sito en la calle Victor Pradera, s/n C.P.:
30.740, de San Pedro del Pinatar, con C.I.F. G30745962.

Segunda.- PLAZAS.

En virtud del presente Convenio, este Organismo
dispondra en dicho Centro de 96 plazas para residentes
asistidos, las cuales seran ocupadas por los usuarios que
expresamente destine este Instituto, en los términos pre-
vistos en el Decreto 31/1994, de 25 de febrero, sobre in-
greso y traslado en Centros Residenciales de la Adminis-
tracion Regional para personas mayores, modificado por el
Decreto 60/2002 de 22 de febrero.

- Plaza ocupada: Se considerara como “plaza ocu-
pada” la asignada a un usuario expresamente, mediante
Resolucién del Organo competente, desde el dia en que
se produce su ingreso en el Centro hasta el dia de su baja
en el mismo.

- Plaza reservada: Se considerara como “plaza reser-
vada” aquella que, una vez se haya producido la primera
ocupacién, no se encuentre ocupada, o que su titular se
encuentre ausente en virtud de permiso, vacaciones o in-
ternamiento en establecimiento hospitalario.

- En el caso de plaza de nueva creacion, se conside-
rara como “plaza reservada” aquella autorizada a un usua-
rio desde la fecha de la Resolucién de ingreso emitida por
el Organismo competente.

Tercera.- PRECIO DE LA PLAZA.

El precio de la plaza ocupada para el afio 2007, po-
dra incrementarse hasta un maximo de 44,62 € plaza/
usuario/dia. En enero de dicho afio se establecera el pre-
cio/plaza definitivo.

El precio de la plaza reservada sera del 75% del pre-
cio de la plaza ocupada.



Pagina 4244

Jueves, 8 de febrero de 2007

NiUmero 32

El precio plaza convenido, sera incrementado anual-
mente conforme al incremento que experimente el IPC,
salvo acuerdo expreso de las partes.

El coste total del presente Convenio asciende a una
cantidad maxima de 1.563.484,80 € (un millén quinientos
sesenta y tres mil cuatrocientos ochenta y cuatro euros,
con ochenta céntimos), segun el siguiente detalle:

Residencia: Residencia “San Pedro del Pinatar”.
N.° plazas asistidos: 96.

Coste toal: 1.563.484,80 €.

Aportacion residentes: 403.200 €.
Aportacion IMAS: 1.160.284,80 €.

La aportacion econémica que deba efectuar el Ins-
tituto Murciano de Accion Social (IMAS), irda con cargo a
la aplicacion presupuestaria 51.03.00.313G.260.02, cédigo
de proyecto 36729.

De prorrogarse el Convenio en afios sucesivos, a
propuesta de la Consejeria de Trabajo y Politica Social po-
dra suscribir modificaciones en el precio, nimero y tipo de
plazas en los términos previstos en el Decreto 56/1996 de
24 de julio, estando supeditadas, en cualquier caso, a la
existencia de crédito al efecto, en los Presupuestos Gene-
rales de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia
en cada uno de los correspondientes ejercicios.

Cuarta.- LIQUIDACION DE ESTANCIAS.
1) APORTACION RESIDENTES.

Los residentes atendidos al amparo de este Conve-
nio, contribuiran a la financiacién de la plaza mediante la
entrega al Centro donde residen, de la cantidad que corres-
ponda, en los mismos términos que establece la normativa
vigente sobre los precios publicos aplicables al ambito de
los centros, cuya cobertura social corresponde al Instituto
Murciano de Accion Social de la Region de Murcia.

La Entidad no podra facturar a los usuarios cantidad
adicional alguna por la prestacion de servicios contempla-
dos en las clausulas del presente convenio.

2) LIQUIDACION DE ESTANCIAS POR LA ENTIDAD.

- Correspondera a la Entidad concertante expedir
recibo nominal mensual, en concepto de justificante de la
cantidad aportada por el residente para la financiacién de
la plaza adjudicada.

- La Direccién del Centro, dentro de los cinco prime-
ros dias naturales del mes siguiente al devengado, remi-
tira, por triplicado, certificacion nominal de beneficiarios y
cantidades percibidas, explicitando el concepto de la liqui-
dacion (plaza ocupada / reservada) y los dias que corres-
pondan por cada uno de ellos a la unidad administrativa
competente en la materia.

- Se abonara a la Entidad concertante, en concepto
de liquidacién de estancias, la diferencia resultante entre
las cantidades abonadas por los residentes ingresados y
la cantidad establecida en concepto de plaza ocupada o
reservada, segun proceda.

- Asimismo, la Direccién del Centro debera comuni-
car las altas y bajas de los usuarios en un plazo maximo
de tres dias naturales.

- En caso de fallecimiento se acompanara partida de
defuncion.

- En caso de baja voluntaria se adjuntara documento
expreso firmado por el interesado o representante legal,
en su caso.

Quinta.- SERVICIOS BASICOS.

El Centro “Residencia San Pedro del Pinatar”, dispon-
dra de las condiciones necesarias que requiera la atencion
integral de las personas mayores en el ambito fisico, psiqui-
co, social, ludico y participativo, a tenor de lo dispuesto en
el Decreto 69/2005, de 3 de junio, por el que se establecen
las condiciones minimas que han de reunir los centros resi-
denciales para personas mayores, sin perjuicio de aquellas
disposiciones que durante la vigencia del presente convenio
pudiera establecer al respecto la Administracion Regional.

1) ALOJAMIENTO:

- Ocupacion por el usuario de habitacion individual o
doble garantizando su confort y seguridad basica, permi-
tiendo a los residentes tener en sus habitaciones motivos
de decoracion propios, siempre que no sean inadecuados
0 peligrosos.

- Las habitaciones se limpiaran diariamente al igual
que las zonas comunes y con mayor frecuencia si las cir-
cunstancias lo requieren.

- Los residentes podran utilizar el comedor principal,
las salas de convivencia y demas espacios comunes de la
Residencia.

2) MANUTENCION:

- Alos residentes se les servira la pensién alimenticia
(desayuno, comida, merienda y cena), atendiendo a que
los menus sean variados, cuidando su presentacién y ga-
rantizando el aporte caldrico y dietético adecuado.

- Junto al Menu diario, que debera estar expuesto, se
deberan preparar dietas especiales a los residentes que lo
requieran, por prescripcion médica.

- Se debera prestar la ayuda personal a los residen-
tes que no puedan comer por si mismos, utilizando en su
caso, los medios técnicos apropiados.

- Debera contemplarse la posibilidad de que los
usuarios puedan comer en compafia de sus familiares y
visitantes, siendo a cargo de éstos la compensacion eco-
némica correspondiente.

3) LAVANDERIA Y ROPA DE RESIDENTES:

-El servicio incluye para los residentes, la utilizacion
de ropa de cama, mesa y aseo con la que esté dotada el
centro.

-El cambio de ropa de cama, se efectuara semanal-
mente y siempre que lo requieran las circunstancias, ha-
ciéndose diariamente en aquellos residentes con incon-
tinencia para garantizar su higiene. Se cambiaran con la
misma periodicidad las toallas, servilletas, manteles y de-
mas ropa de lenceria.
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-La Residencia renovara, a su cargo, este tipo de
ropa con la frecuencia necesaria para que se mantenga en
condiciones adecuadas.

-El residente aportara la ropa y calzado de uso per-
sonal debidamente marcada a fin de garantizar su uso ex-
clusivo por parte del propietario y la repondra a su cargo.

- El cambio de ropa interior de los residentes se efec-
tuara diariamente o, si fuera preciso, con mayor frecuen-
cia. Respecto de las restantes prendas se observara la
periodicidad necesaria.

-El lavado, planchado y repasado de la ropa del resi-
dente sera responsabilidad de la Residencia.

-La Residencia velara para que se renueven las
prendas deterioradas de los residentes, con cargo a los
mismos.

-La Residencia cuidara de que el calzado se manten-
ga en condiciones adecuadas de conservacion y limpieza.

-Los usuarios vestiran habitualmente ropa de calle,
adaptada a las condiciones de la estacion en que se use.

4) CUIDADO PERSONAL:

- Debera garantizarse el aseo personal diario de los
residentes, prestandoles apoyo en el grado que sea nece-
sario en cada caso.

- Los productos de aseo de uso comun (jabones, co-
lonias, champus, etc...) los aportara el Centro. Seran a car-
go de los usuarios aquellos productos de marcas o tipos
especificos por ellos preferidos.

‘- Se prestara la ayuda necesaria a los residentes
que tengan su autonomia limitada para vestirse, desnudar-
se, asearse y acostarse.

- El servicio de corte y arreglo del cabello se efectua-
ra por el servicio de peluqueria, con cargo al usuario.

- El material de incontinencia para los residentes,
sera aportado por la Residencia, bien con cargo al Sistema
de Salud al que estén acogidos los usuarios 0, subsidiaria
o complementariamente, a expensas de la misma.

- Las prétesis, ortesis, sillas de ruedas y ayudas téc-
nicas de uso personal seran a cargo de los usuarios, sin
perjuicio de la cobertura que el Sistema de Salud corres-
pondiente prevea en cada caso.

- La Residencia prestara el apoyo necesario para la
movilizacion de los usuarios a fin de mantener un nivel de
funcionalidad y de interaccion adecuados.

5) CONTROL Y PROTECCION:

- Los usuarios gozaran de plena libertad de movi-
mientos en las areas de uso comun de la Residencia.

- En aquellos casos en los que, por condicionamiento
de indole fisica o psiquica, puedan preverse situaciones de
riesgo para la integridad de los residentes, se establecera
las medidas de proteccion y control adecuados, asi como
las preceptivas actuaciones legales y juridicas previstas
para este tipo de casos.

- El Reglamento de Régimen Interior fijara las nor-
mas y horarios a que debera ajustarse la utilizacion de las
dependencias comunes de la Residencia.
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6) ATENCION GERIATRICA:

- Al ingreso de los residentes, se llevara a cabo un
estudio y evaluacion inter-disciplinar por los técnicos titu-
lados en base a los cuales se elaborara un Programa de
Atencion Personalizada, que comprendera todas aquellas
actuaciones dirigidas a alcanzar y mantener su salud, au-
tonomia personal e integracion social en el mayor grado
posible.

- El Centro dispondra de un expediente individual re-
ferido a cada residente acogido al presente Convenio en
el que conste toda la informacién actualizada tanto de su
salud (tratamientos, escalas de valoracién de autonomia,
etc) como social (situaciéon econémica, familiar...), o juridi-
ca (sentencias judiciales, justificantes de gastos efectua-
dos a residentes incapacitados judicialmente), ademas de
cualquier otra documentacién necesaria (pdlizas de segu-
ros...). En dicho expediente se encontrara copia del Pro-
grama Individual de Cuidados que recoja las acciones y
objetivos asistenciales de cada usuario.

- Se llevaran actuaciones de medicina preventiva di-
rigidas a mantener y mejorar la salud de los residentes asi
como las de medicina asistencial necesarias, sin perjuicio
de la utilizacion de los servicios sanitarios del Sistema Pu-
blico de Salud al que estén acogidos los residentes.

- En los casos de atencion sanitaria urgente, el Cen-
tro efectuara el traslado y acompafiamiento de los residen-
tes a los Centros Sanitarios, sin perjuicio de utilizar los me-
dios y recursos del Sistema Publico de Salud.

- Cuando los usuarios tengan familiares el acompa-
flamiento a los centros sanitarios para consultas progra-
madas, revisiones, exploraciones y controles correra a su
cargo.

- El Centro dispondra como minimo de los Registros
y Protocolos establecidos en el Anexo 1, Punto 2, apartado
2.2.13 del Decreto 69/2005, de 3 de junio, por el que se
establecen las condiciones minimas que han de reunir los
centros residenciales para personas mayores.

7) ATENCION SOCIAL:

- El Centro prestara la asistencia al residente en la
medida que sus capacidades le impidan resolver o mejorar
sus necesidades y cuando se encuentre en situacion de
abandono de hecho por sus familiares.

- La Residencia elaborara un Programa de activida-
des de animacién socio-cultural, que se llevara a cabo tan-
to dentro del Centro, como fuera del mismo.

- La Residencia propiciara la relacion entre los resi-
dentes y sus familiares y allegados, a fin de implicarles en
la atencion a las necesidades psicofisicas y/o econdmicas
de los residentes.

8) ATENCION OCUPACIONAL Y DE REHABILITACION:

- Al ingreso de los residentes, se llevara a cabo un
estudio y evaluacion inter-disciplinar por los técnicos titu-
lados en base a los cuales se elaborara un Programa de
Atencion Personalizada, que comprendera todas aquellas
actuaciones dirigidas a alcanzar y mantener su autonomia



Pagina 4246

Jueves, 8 de febrero de 2007

NiUmero 32

personal y conseguir la integracion ocupacional en el ma-
yor grado posible.

- Dentro del Programa Individual de Atencion, se
elaborara un Programa de Recuperacion funcional y Tera-
pia-ocupacional en la medida de las necesidades de cada
residente.

9) OTROS SERVICIOS:

- La Residencia pondra a disposicion de los residen-
tes el servicio de peluqueria, quienes satisfaran los precios
correspondientes que fije el concesionario.

- La Residencia pondra a disposicion de los residen-
tes el servicio de podologia, quienes satisfaran los precios
correspondientes que fije el concesionario, que en ningun
caso seran superiores a los que establezca, como referen-
cia, el colegio profesional correspondiente.

- En caso de fallecimiento el Centro lo comunicara a
los familiares o allegados, corriendo a cargo de éstos los
tramites y gastos de traslado y enterramiento. El Centro
viene obligado a facilitar, en el mismo, el uso gratuito de
velatorio si, entre sus instalaciones se cuenta con un espa-
cio destinado exprofeso a este menester. En los casos de
usuarios sin familia o0 abandonados de hecho por la misma
y sin recursos propios para sufragar los gastos de enterra-
miento, el centro realizara los tramites correspondientes y
asumira los gastos originados.

Ademas de los servicios descritos en el presente plie-
go, se prestaran todos aquellos que se puedan establecer
en la normativa vigente durante el periodo de ejecucion del
convenio.

Sexta.- FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO.
1) REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO:

- El régimen de vida de los residentes se establecera
con criterios de respeto a su dignidad personal y libertad,
que solo podran ser condicionadas por

razones de tipo sanitario, de higiene, seguridad, con-
vivencia y del adecuado funcionamiento de los servicios.
En ningun caso, podra existir discriminacién alguna entre
los residentes acogidos en virtud de este Convenio y el
resto de residentes.

- El Reglamento de Régimen Interior del Centro vi-
gente sera conocido por los residentes y en su caso por
sus representantes legales, para lo cual se exhibiran en el
tablén de anuncios, garantizando asi su publicidad. Asimis-
mo, se les hara entrega de una copia en el momento de su
ingreso. El Instituto Murciano de Accion Social dispondra
de un ejemplar, asi como de cualquier modificaciéon que se
produzca en el mismo.

- Existiran Hojas de Reclamaciones, asi como Buzon
de Quejas y Sugerencias a disposicion de los residentes,
de las que se enviara copia igualmente al IMAS.

- Existira asi mismo un Libro-Registro de Usuarios,
ajustandose a lo dispuesto en el Decreto 69/2005, de 3
de junio, Anexo 1, punto 2, apartado 2.2.5, por el que se
establecen las condiciones minimas que han de reunir los
centros residenciales para personas mayores.

- El régimen de funcionamiento del centro se ajustara
a la normativa reguladora, tanto estatal como regional, que
durante la vigencia de este Convenio se pueda establecer.

2) INFORMACION A LOS RESIDENTES Y/O REPRE-
SENTANTES LEGALES:

- El Centro debera disponer de un tablén de anuncios
en un espacio de especial concurrencia de usuarios, en el
que deberan quedar expuestos como minimo:

- Copia de la inscripcién del establecimiento en el
Registro de Centros y Servicios de Servicios Sociales de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

- Organizacion horaria de los servicios generales que
se prestan.

- Tarifa de precios de aquellos servicios que asi lo
requieran, tales como cafeteria u otros.

- Servicios y productos que vienen recogidos en el
precio de la plaza.

- Organigrama del establecimiento y nombre de los
responsables de los diferentes Departamentos.

- Aviso de la disponibilidad de Hojas de Reclamacio-
nes y sobre el derecho de reclamar directamente ante el
responsable directo de cualquier Departamento.

- Calendario de actividades y su concrecion diaria,
semanal, mensual o anual.

- Horario de atencién a familiares por parte de la Di-
reccion del Centro, personal sanitario, trabajador social, etc.

3) PERSONAL:

- Para la atencién adecuada de los residentes, el
Centro dispondra de personal de atencion directa y perso-
nal de los Servicios de lavanderia, limpieza, cocina, man-
tenimiento, administracién, y cualquier otro que sea nece-
sario para el buen funcionamiento del Centro.

- Con el fin de garantizar la calidad de la atencion
prestada, el Centro dispondra del personal de atenciéon que
establece el articulo 9.4 del decreto 69/2005, de 3 de junio,
por el que se establecen las condiciones minimas que han
de reunir los centros residenciales para personas mayores,
exceptuando el personal de atencion directa , en el que de-
bera mantener una ratio del 0,35 para el total de plazas ocu-
padas, tanto para las plazas objeto de este convenio como
para el resto de plazas del centro.

- Los profesionales que presten servicios en el Cen-
tro, deberan estar en posesién de la titulacion adecuada
para la realizacion de su trabajo.

4) RESPONSABILIDADES:

La Entidad Concertada, asume la responsabilidad ci-
vil derivada directa o indirectamente de los servicios con-
certados asi como las derivadas de actuaciones de los
residentes, por si misma o mediante la suscripcién de la
correspondiente pdliza aseguradora.

Asimismo, asumira el compromiso de mantener a las
personas mayores ingresadas en las plazas convenidas,
hasta que las mismas causen baja, en las mismas condi-
ciones de precio y asistencia que sirvieron de base para el
Convenio de este Servicio.
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Las responsabilidades de caracter sanitario, fiscal,
laboral, de Seguridad

Social, y demas de obligado cumplimiento segun las
disposiciones establecidas por la legislacion vigente, co-
rresponden Unica y exclusivamente al titular de la Entidad.

Séptima.- SEGUIMIENTO DEL CONVENIO.
1) CONTROL E INSPECCION:

Los Servicios competentes de la Consejeria de Tra-
bajo y Politica Social podran, en uso de su facultad ins-
pectora, de oficio o a instancia de parte, comprobar el
cumplimiento de la normativa que le es de aplicacion, la
veracidad de los datos alegados por la Entidad firmante
y el destino dado a los fondos obtenidos, especialmente
afectados a su fin.

2) SEGUIMIENTO DEL IMAS:

Sin perjuicio de las competencias que correspon-
dan a otros Organismos de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, técnicos del Servicio de Personas
Mayores dependiente del IMAS, podran visitar el Centro
en cualquier momento, sin previo aviso, para comprobar
el cumplimiento de cada uno de los aspectos recogidos en
este Pliego.

La Entidad adjudicataria debera colaborar en el con-
junto de estas actuaciones a las que se refiere el parrafo
anterior, facilitando a las personas autorizadas por el IMAS
la realizacion de las mismas.

Asimismo el Organismo a través de sus técnicos po-
dra proponer las variaciones en el funcionamiento de los
servicios que contribuyan a mejorar la atencién de los re-
sidentes.

3) MEMORIA ANUAL:

Antes de finalizar los dos primeros meses posterio-
res a la vigencia de este convenio, el Centro remitira una
memoria al IMAS, donde se expresaran los siguientes
aspectos:

- Obras de remodelacion arquitectonica efectuadas
para la mejora de las instalaciones.

- Equipamiento adquirido durante el afio para la aten-
cion de los residentes.

- Relacion de personal que presta sus servicios en el
Centro por categorias profesionales y tipo de jornada.

- Numero de residentes del Centro agrupados por
rangos de edad, sexo y grados de autonomia personal (se-
gun la escala de Barthel).

- Programaciones de actividades rehabilitadoras, cul-
turales, ludicas, ocupacionales, de convivencia, etc. que
han llevado a cabo durante el afo.

Octava.- CESION Y PROTECCION DE DATOS DE
CARACTER PERSONAL DE LOS ADJUDICATARIOS DE
LAS PLAZAS CONVENIDAS.

Para la gestion de las plazas convenidas, el IMAS
cedera a la Entidad Concertada los datos de caracter per-
sonal, que obrando en sus ficheros, correspondan a las
personas que sean adjudicatarias de las plazas, y que a
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tal efecto y con el consentimiento del usuario, hayan sido
recabados, cediéndose dichos datos, con el Unico y exclu-
sivo fin de dar cumplimiento al objeto de este Convenio,
debiendo ser cancelados una vez finalizada dicha gestion.

Los datos cedidos por el IMAS estaran sometidos a la
regulacion contenida en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

La Entidad Concertada adoptara las medidas nece-
sarias para garantizar la confidencialidad de la informacion
y salvaguardar en todo momento el derecho al honor, la in-
timidad personal y familiar de las personas fisicas y el ple-
no ejercicio de los derechos de éstas, y no podran ceder
la informacion a terceros, incurriendo, en caso contrario,
en las responsabilidades que puedan derivarse de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre.

Novena.- VIGENCIA DEL CONVENIO.

El presente Convenio tendra efectos desde el dia de
su firma hasta el 31 de diciembre de 2007.

Podra prorrogarse mediante acuerdo expreso de las
partes, por afios naturales sucesivos 6 periodos inferiores.

Décima.- RESOLUCION DEL CONVENIO.

El Convenio podra ser rescindido por una u otra parte,
a causa del incumplimiento de cualquiera de sus clausulas
u obligaciones, o bien por mutuo acuerdo de las partes.

En todos los casos, la denuncia del Convenio se co-
municara, como minimo, con un mes de antelacion.

Decimoprimera- JURISDICCION COMPETENTE.

La jurisdiccion Contencioso-Administrativa sera la
competente para la resolucion de los litigios que puedan
suscitarse en la aplicacién del presente Convenio.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente
Convenio, en triplicado ejemplar, en el lugar y fecha que al
principio se expresan.

Por la Comunidad Auténoma, la Consejera de Trabajo
y Politica Social, Cristina Rubio Peir6.—Por la Entidad, el
Representante de la Asociacion, Agustin Garcia Belzunce.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

1311 Convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, Consejeria
de Trabajo y Politica Social, y la Asociaciéon
“Edad Dorada Mensajeros de la Paz”, para
la atencion de personas mayores en la
residencia “Virgen del Mar” de Cartagena.

Resolucion

Visto el texto del Convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, Consejeria
de Trabajo y Politica Social, y la Asociacion “Edad Dora-
da Mensajeros de la Paz”, para la atencion de personas
mayores en la residencia “Virgen del Mar” de Cartagena,
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suscrito por la Consejera de Trabajo y Politica Social en fe-
cha 1 de enero de 2007 y teniendo en cuenta que tanto el
objeto del convenio como las obligaciones establecidas en
el mismo regulan un marco de colaboracién que concierne
al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo
dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996,
de 24 de julio, sobre tramitacién de los convenios en el
ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo

Publicar en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”
el texto del Convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, Consejeria de Trabajo
y Politica Social, y la Asociacion “Edad Dorada Mensajeros
de la Paz”, para la atencion de personas mayores en la
residencia “Virgen del Mar” de Cartagena.

Murcia, 25 de enero de 2007.—El Secretario General,
Constantino Sotoca Carrascosa.

Convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia, Consejeria de
Trabajo y Politica Social, y la Asociacién “Edad
Dorada Mensajeros de la Paz”, para la atencién de
personas mayores en la residencia “Virgen del Mar”
de Cartagena

En Murcia, a 1 de enero de 2007

Intervienen

De una parte la Excma. Sra. D.? Cristina Rubio Peiro,
Consejera de Trabajo y Politica Social, en representacion
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, segun
Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 22 de diciem-
bre de 2006.

De otra, D. Agustin Garcia Belzunce, en represen-
tacién de la Asociacion “Edad Dorada Mensajeros de la
Paz”, Murcia con N.I.F.: G81594962, facultado para sus-
cribir el presente Convenio mediante acuerdo de la Junta
Directiva, en reunion celebrada en fecha 9 de noviembre
de 2006.

Exponen

1. Que el Estatuto de Autonomia de la Region de
Murcia establece en su articulo 10, apartado uno, nimero
18, la competencia exclusiva de la Comunidad Auténoma
en materia de bienestar y servicios sociales.

2. La Ley 1/2006, de 10 de abril, de creacion del Ins-
tituto Murciano de Accién Social (IMAS), establece que
este Organismo se constituye con la finalidad de ejecutar
las competencias de administracion y gestion de servicios,
prestaciones y programas sociales de acuerdo con los
principios establecidos en la Ley 3/2003, de 10 de abril,
del Sistema de Servicios Sociales de la Region de Murcia,
afiadiendo que sus areas de atencion seran entre otras, las
de Personas Mayores. El articulo 3.3 de dicha ley, dispo-
ne que el IMAS, para el desarrollo de sus funciones podra
celebrar con cualquier personas publica o privada, cuyos

objetivos y actividades sean de interés en la gestion de
los servicios sociales que tiene encomendados, convenios
de colaboracion y cooperacion que resulten de utilidad al
efecto de suplir las necesidades que en el ambito de su
gestion tenga dicho Organismo Auténomo.

No obstante, segun lo dispuesto en la Disposicién
Transitoria Unica, punto 1°, y en la Disposicién Adicional
Primera de la citada Ley 1/2006, en tanto se produzcan las
necesarias adaptaciones, las funciones que corresponden
al IMAS, se desarrollaran por lo érganos y unidades ad-
ministrativas del ISSORM y de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social que las tengan encomendadas.

3. Que la "Residencia Virgen del Mar” de Cartagena,
tiene entre sus fines, la atencién al colectivo de personas
mayores, estando dicha Entidad, Centro y Servicio, inscri-
tos en el Registro de Centros y Servicios Sociales de la
Region de Murcia, segun se acredita por la certificacion
expedida por el Organo competente.

4. Que ateniéndose a lo dispuesto en el Decreto
56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro
General de Convenios y se dictan normas para la tramita-
cion de estos en el ambito de la Administracion Regional,
y estando ambas partes conformes en la suscripcion del
mismo, lo llevan a efecto conforme a las siguientes

Clausulas
Primera.- OBJETO.

El presente Convenio tiene por objeto satisfacer las
necesidades de atencion integral de las personas mayores
dependientes a través de la reserva y ocupacion de plazas
residenciales en el Centro denominado Residencia “Virgen
del Mar”, sito en la calle Salvador Escudero, n°® 15, C. P.
30.205 de Cartagena, con C.I.F. G-81594962.

Segunda.- PLAZAS.

En virtud del presente Convenio, este Organismo
dispondra en dicho Centro de 47 plazas para residen-
tes asistidos, las cuales seran ocupadas por los usuarios
que expresamente destine este Instituto, en los términos
previstos en el Decreto 31/1994, de 25 de febrero, sobre
ingreso y traslado en Centros Residenciales de la Adminis-
tracion Regional para personas mayores, modificado por el
Decreto 60/2002 de 22 de febrero.

» Plaza ocupada: Se considerara como “plaza ocu-
pada” la asignada a un usuario expresamente, mediante
Resolucion del Organo competente, desde el dia en que
se produce su ingreso en el Centro hasta el dia de su baja
en el mismo.

- Plaza reservada: Se considerara como “plaza reser-
vada” aquella que, una vez se haya producido la primera
ocupacioén, no se encuentre ocupada, o que su titular se
encuentre ausente en virtud de permiso, vacaciones o in-
ternamiento en establecimiento hospitalario.

- En el caso de plaza de nueva creacion, se conside-
rara como “plaza reservada” aquella autorizada a un usua-
rio desde la fecha de la Resolucién de ingreso emitida por
el Organismo competente.
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Tercera.- PRECIO DE LA PLAZA.

El precio de la plaza ocupada para el afio 2007, po-
dra incrementarse hasta un maximo de 44,62 € plaza/
usuario/dia. En Enero de dicho afio se establecera el pre-
cio/plaza definitivo.

El precio de la plaza reservada sera del 75% del pre-
cio de la plaza ocupada.

El precio plaza convenido, sera incrementado anual-
mente conforme al incremento que experimente el IPC,
salvo acuerdo expreso de las partes.

El coste total del presente Convenio asciende a una
cantidad maxima de 765.456,10 € ( setecientos sesenta
y cinco mil cuatrocientos cincuenta y seis euros, con diez
céntimos), segun el siguiente detalle:

Residencia: Residencia “Virgen del Mar” de Cartagena.
N.° plazas asistidos: 47.

Coste toal: 765.456,10 €.

Aportacion residentes: 197.400 €.

Aportacion IMAS: 568.056,10 €.

La aportacion econémica que deba efectuar el Ins-
tituto Murciano de Accién Social (IMAS), ira con cargo a
la aplicacién presupuestaria 51.03.00.313G.260.02, cédigo
de proyecto 36713.

De prorrogarse el Convenio en afios sucesivos, a
propuesta de la Consejeria de Trabajo y Politica Social po-
dra suscribir modificaciones en el precio, nimero y tipo de
plazas en los términos previstos en el Decreto 56/1996 de
24 de julio, estando supeditadas, en cualquier caso, a la
existencia de crédito al efecto, en los Presupuestos Gene-
rales de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia
en cada uno de los correspondientes ejercicios.

Cuarta.- LIQUIDACION DE ESTANCIAS.
1) APORTACION RESIDENTES.

Los residentes atendidos al amparo de este Conve-
nio, contribuiran a la financiacién de la plaza mediante la
entrega al Centro donde residen, de la cantidad que corres-
ponda, en los mismos términos que establece la normativa
vigente sobre los precios publicos aplicables al ambito de
los centros, cuya cobertura social corresponde al Instituto
Murciano de Accién Social de la Region de Murcia.

La Entidad no podra facturar a los usuarios cantidad
adicional alguna por la prestacion de servicios contempla-
dos en las clausulas del presente convenio.

2) LIQUIDACION DE ESTANCIAS POR LA ENTI-
DAD.

- Correspondera a la Entidad concertante expedir
recibo nominal mensual, en concepto de justificante de la
cantidad aportada por el residente para la financiacién de
la plaza adjudicada.

- La Direccion del Centro, dentro de los cinco prime-
ros dias naturales del mes siguiente al devengado, remi-
tira, por triplicado, certificacion nominal de beneficiarios y
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cantidades percibidas, explicitando el concepto de la liqui-
dacion (plaza ocupada / reservada) y los dias que corres-
pondan por cada uno de ellos a la unidad administrativa
competente en la materia.

- Se abonara a la Entidad concertante, en concepto
de liquidacién de estancias, la diferencia resultante entre
las cantidades abonadas por los residentes ingresados y
la cantidad establecida en concepto de plaza ocupada o
reservada, segun proceda.

- Asimismo, la Direccion del Centro debera comuni-
car las altas y bajas de los usuarios en un plazo maximo
de tres dias naturales.

- En caso de fallecimiento se acompanara partida de
defuncion.

- En caso de baja voluntaria se adjuntara documento
expreso firmado por el interesado o representante legal,
en su caso.

Quinta.- SERVICIOS BASICOS.

El Centro “Residencia Virgen del Mar” de Cartage-
na, dispondra de las condiciones necesarias que requiera
la atencion integral de las personas mayores en el ambito
fisico, psiquico, social, ludico y participativo, a tenor de lo
dispuesto en el Decreto 69/2005, de 3 de junio, por el que
se establecen las condiciones minimas que han de reunir
los centros residenciales para personas mayores, sin per-
juicio de aquellas disposiciones que durante la vigencia del
presente convenio pudiera establecer al respecto la Admi-
nistracion Regional.

1) ALOJAMIENTO:

- Ocupacion por el usuario de habitacion individual o
doble garantizando su confort y seguridad basica, permi-
tiendo a los residentes tener en sus habitaciones motivos
de decoracioén propios, siempre que no sean inadecuados
0 peligrosos.

- Las habitaciones se limpiaran diariamente al igual
que las zonas comunes y con mayor frecuencia si las cir-
cunstancias lo requieren.

- Los residentes podran utilizar el comedor principal,
las salas de convivencia y demas espacios comunes de la
Residencia.

2) MANUTENCION:

- Alos residentes se les servira la pension alimenticia
(desayuno, comida, merienda y cena), atendiendo a que
los menus sean variados, cuidando su presentacién y ga-
rantizando el aporte caldrico y dietético adecuado.

- Junto al Menu diario, que debera estar expuesto, se
deberan preparar dietas especiales a los residentes que lo
requieran, por prescripcion médica.

- Se debera prestar la ayuda personal a los residen-
tes que no puedan comer por si mismos, utilizando en su
caso, los medios técnicos apropiados.

- Debera contemplarse la posibilidad de que los
usuarios puedan comer en compafia de sus familiares y
visitantes, siendo a cargo de éstos la compensacién eco-
noémica correspondiente.
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3) LAVANDERIA Y ROPA DE RESIDENTES:

-El servicio incluye para los residentes, la utilizacion
de ropa de cama, mesa y aseo con la que esté dotada el
centro.

-El cambio de ropa de cama, se efectuara semanal-
mente y siempre que lo requieran las circunstancias, ha-
ciéndose diariamente en aquellos residentes con incon-
tinencia para garantizar su higiene. Se cambiaran con la
misma periodicidad las toallas, servilletas, manteles y de-
mas ropa de lenceria.

-La Residencia renovard, a su cargo, este tipo de
ropa con la frecuencia necesaria para que se mantenga en
condiciones adecuadas.

-El residente aportara la ropa y calzado de uso per-
sonal debidamente marcada a fin de garantizar su uso ex-
clusivo por parte del propietario y la repondra a su cargo.

- El cambio de ropa interior de los residentes se efec-
tuara diariamente o, si fuera preciso, con mayor frecuen-
cia. Respecto de las restantes prendas se observara la
periodicidad necesaria.

-El lavado, planchado y repasado de la ropa del resi-
dente sera responsabilidad de la Residencia.

-La Residencia velara para que se renueven las
prendas deterioradas de los residentes, con cargo a los
mismos.

-La Residencia cuidara de que el calzado se manten-
ga en condiciones adecuadas de conservacion y limpieza.

-Los usuarios vestiran habitualmente ropa de calle,
adaptada a las condiciones de la estacion en que se use.

4) CUIDADO PERSONAL:

- Debera garantizarse el aseo personal diario de los
residentes, prestandoles apoyo en el grado que sea nece-
sario en cada caso.

- Los productos de aseo de uso comun (jabones, co-
lonias, champus, etc...) los aportara el Centro. Seran a car-
go de los usuarios aquellos productos de marcas o tipos
especificos por ellos preferidos.

- Se prestara la ayuda necesaria a los residentes que
tengan su autonomia limitada para vestirse, desnudarse,
asearse y acostarse.

- El servicio de corte y arreglo del cabello se efectua-
ra por el servicio de peluqueria, con cargo al usuario.

- El material de incontinencia para los residentes,
sera aportado por la Residencia, bien con cargo al Sistema
de Salud al que estén acogidos los usuarios 0, subsidiaria
o complementariamente, a expensas de la misma.

- Las prétesis, ortesis, sillas de ruedas y ayudas téc-
nicas de uso personal seran a cargo de los usuarios, sin
perjuicio de la cobertura que el Sistema de Salud corres-
pondiente prevea en cada caso.

- La Residencia prestara el apoyo necesario para la
movilizacién de los usuarios a fin de mantener un nivel de
funcionalidad y de interaccion adecuados.

5) CONTROL Y PROTECCION:

- Los usuarios gozaran de plena libertad de movi-
mientos en las areas de uso comun de la Residencia.

- En aquellos casos en los que, por condicionamiento
de indole fisica o psiquica, puedan preverse situaciones de
riesgo para la integridad de los residentes, se establecera
las medidas de proteccion y control adecuados, asi como
las preceptivas actuaciones legales y juridicas previstas
para este tipo de casos.

- El Reglamento de Régimen Interior fijara las nor-
mas y horarios a que debera ajustarse la utilizacion de las
dependencias comunes de la Residencia.

6) ATENCION GERIATRICA:

- Al ingreso de los residentes, se llevara a cabo un es-
tudio y evaluacién inter-disciplinar por los técnicos titulados
en base a los cuales se elaborara un Programa de Atencion
Personalizada, que comprendera todas aquellas actuacio-
nes dirigidas a alcanzar y mantener su salud, autonomia
personal e integracion social en el mayor grado posible.

- El Centro dispondra de un expediente individual re-
ferido a cada residente acogido al presente Convenio en
el que conste toda la informacién actualizada tanto de su
salud (tratamientos, escalas de valoracién de autonomia,
etc) como social (situacion econdmica, familiar...), o juridi-
ca (sentencias judiciales, justificantes de gastos efectua-
dos a residentes incapacitados judicialmente), ademas de
cualquier otra documentacién necesaria (polizas de segu-
ros...). En dicho expediente se encontrara copia del Pro-
grama Individual de Cuidados que recoja las acciones y
objetivos asistenciales de cada usuario.

- Se llevaran actuaciones de medicina preventiva di-
rigidas a mantener y mejorar la salud de los residentes asi
como las de medicina asistencial necesarias, sin perjuicio
de la utilizacién de los servicios sanitarios del Sistema Pu-
blico de Salud al que estén acogidos los residentes.

- En los casos de atencion sanitaria urgente, el Cen-
tro efectuara el traslado y acompafiamiento de los residen-
tes a los Centros Sanitarios, sin perjuicio de utilizar los me-
dios y recursos del Sistema Publico de Salud.

- Cuando los usuarios tengan familiares el acompana-
miento a los centros sanitarios para consultas programadas,
revisiones, exploraciones y controles correra a su cargo.

- El Centro dispondra como minimo de los Registros
y Protocolos establecidos en el Anexo 1, Punto 2, apartado
2.2.13 del Decreto 69/2005, de 3 de junio, por el que se
establecen las condiciones minimas que han de reunir los
centros residenciales para personas mayores.

7) ATENCION SOCIAL:

- El Centro prestara la asistencia al residente en la
medida que sus capacidades le impidan resolver o mejorar
sus necesidades y cuando se encuentre en situacion de
abandono de hecho por sus familiares.

- La Residencia elaborara un Programa de activida-

des de animacion socio-cultural, que se llevara a cabo tan-
to dentro del Centro, como fuera del mismo.
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- La Residencia propiciara la relacion entre los resi-
dentes y sus familiares y allegados, a fin de implicarles en
la atencion a las necesidades psicofisicas y/o econdmicas
de los residentes.

8) ATENCION OCUPACIONAL Y DE REHABILITA-
CION:

- Al ingreso de los residentes, se llevara a cabo un
estudio y evaluacion inter-disciplinar por los técnicos titu-
lados en base a los cuales se elaborara un Programa de
Atencion Personalizada, que comprendera todas aquellas
actuaciones dirigidas a alcanzar y mantener su autonomia
personal y conseguir la integracion ocupacional en el ma-
yor grado posible.

- Dentro del Programa Individual de Atencién, se
elaborara un Programa de Recuperacion funcional y Tera-
pia-ocupacional en la medida de las necesidades de cada
residente.

9) OTROS SERVICIOS:

- La Residencia pondra a disposicion de los residen-
tes el servicio de peluqueria, quienes satisfaran los precios
correspondientes que fije el concesionario.

- La Residencia pondra a disposicion de los residen-
tes el servicio de podologia, quienes satisfaran los precios
correspondientes que fije el concesionario, que en ningun
caso seran superiores a los que establezca, como referen-
cia, el colegio profesional correspondiente.

- En caso de fallecimiento el Centro lo comunicara a
los familiares o allegados, corriendo a cargo de éstos los
tramites y gastos de traslado y enterramiento. El Centro
viene obligado a facilitar, en el mismo, el uso gratuito de
velatorio si, entre sus instalaciones se cuenta con un espa-
cio destinado exprofeso a este menester. En los casos de
usuarios sin familia o0 abandonados de hecho por la misma
y sin recursos propios para sufragar los gastos de enterra-
miento, el centro realizara los tramites correspondientes y
asumira los gastos originados.

Ademas de los servicios descritos en el presente plie-
go, se prestaran todos aquellos que se puedan establecer
en la normativa vigente durante el periodo de ejecucion del
convenio.

Sexta.- FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO.
1) REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO:

- El régimen de vida de los residentes se establecera
con criterios de respeto a su dignidad personal y libertad,
que sélo podran ser condicionadas por razones de tipo sa-
nitario, de higiene, seguridad, convivencia y del adecuado
funcionamiento de los servicios. En ningun caso, podra
existir discriminacién alguna entre los residentes acogidos
en virtud de este Convenio y el resto de residentes.

- El Reglamento de Régimen Interior del Centro vi-
gente sera conocido por los residentes y en su caso por
sus representantes legales, para lo cual se exhibiran en el
tablon de anuncios, garantizando asi su publicidad. Asimis-
mo, se les hara entrega de una copia en el momento de su
ingreso. El Instituto Murciano de Accién Social dispondra
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de un ejemplar, asi como de cualquier modificaciéon que se
produzca en el mismo.

- Existiran Hojas de Reclamaciones, asi como Buzoén
de Quejas y Sugerencias a disposicion de los residentes,
de las que se enviara copia igualmente al IMAS.

- Existira asi mismo un Libro-Registro de Usuarios,
ajustandose a lo dispuesto en el Decreto 69/2005, de 3
de junio, Anexo 1, punto 2, apartado 2.2.5, por el que se
establecen las condiciones minimas que han de reunir los
centros residenciales para personas mayores.

- El régimen de funcionamiento del centro se ajustara
a la normativa reguladora, tanto estatal como regional, que
durante la vigencia de este Convenio se pueda establecer.

2) INFORMACION A LOS RESIDENTES Y/O RE-
PRESENTANTES LEGALES:

- El Centro debera disponer de un tablén de anuncios
en un espacio de especial concurrencia de usuarios, en el
que deberan quedar expuestos como minimo:

- Copia de la inscripcién del establecimiento en el
Registro de Centros y Servicios de Servicios Sociales de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia.

- Organizacién horaria de los servicios generales que
se prestan.

- Tarifa de precios de aquellos servicios que asi lo
requieran, tales como cafeteria u otros.

- Servicios y productos que vienen recogidos en el
precio de la plaza.

- Organigrama del establecimiento y nombre de los
responsables de los diferentes Departamentos.

- Aviso de la disponibilidad de Hojas de Reclamacio-
nes y sobre el derecho de reclamar directamente ante el
responsable directo de cualquier Departamento.

- Calendario de actividades y su concrecion diaria,
semanal, mensual o anual.

- Horario de atencion a familiares por parte de la Di-
reccion del Centro, personal sanitario, trabajador social, etc.

3) PERSONAL:

- Para la atenciéon adecuada de los residentes, el
Centro dispondra de personal de atencion directa y perso-
nal de los Servicios de lavanderia, limpieza, cocina, man-
tenimiento, administracion, y cualquier otro que sea nece-
sario para el buen funcionamiento del Centro.

- Con el fin de garantizar la calidad de la atencion
prestada, el Centro dispondra del personal de atencién que
establece el articulo 9.4 del decreto 69/2005, de 3 de junio,
por el que se establecen las condiciones minimas que han
de reunir los centros residenciales para personas mayores,
exceptuando el personal de atencion directa , en el que
debera mantener una ratio del 0,35 para el total de plazas
ocupadas, tanto para las plazas objeto de este convenio
como para el resto de plazas del centro.

- Los profesionales que presten servicios en el Cen-
tro, deberan estar en posesion de la titulacion adecuada
para la realizacion de su trabajo.
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4) RESPONSABILIDADES:

La Entidad Concertada, asume la responsabilidad ci-
vil derivada directa o indirectamente de los servicios con-
certados, asi como, las derivadas de actuaciones de los
residentes por si misma o mediante la suscripcion de la
correspondiente podliza aseguradora.

Asi mismo, asumira el compromiso de mantener a las
personas mayores ingresadas en las plazas convenidas,
hasta que las mismas causen baja, en las mismas condi-
ciones de precio y asistencia que sirvieron de base para el
Convenio de este Servicio.

Las responsabilidades de caracter sanitario, fiscal,
laboral, de Seguridad

Social, y demas de obligado cumplimiento segun las
disposiciones establecidas por la legislacion vigente, co-
rresponden Unica y exclusivamente al titular de la Entidad.

Séptima.- SEGUIMIENTO DEL CONVENIO.
1) CONTROL E INSPECCION:

Los Servicios competentes de la Consejeria de Tra-
bajo y Politica Social podran, en uso de su facultad ins-
pectora, de oficio o a instancia de parte, comprobar el
cumplimiento de la normativa que le es de aplicacion, la
veracidad de los datos alegados por la Entidad firmante
y el destino dado a los fondos obtenidos, especialmente
afectados a su fin.

2) SEGUIMIENTO DEL IMAS:

Sin perjuicio de las competencias que correspondan
a otros Organismos de la Comunidad Auténoma de la Re-
gion de Murcia, Técnicos del Servicio de Personas Mayores
dependiente del IMAS, podran visitar el Centro en cualquier
momento, sin previo aviso, para comprobar el cumplimiento
de cada uno de los aspectos recogidos en este Convenio.

La Entidad adjudicataria debera colaborar en el con-
junto de estas actuaciones a las que se refiere el parrafo
anterior, facilitando a las personas autorizadas por el IMAS
la realizacion de las mismas.

Asimismo el Organismo a través de sus técnicos, po-
dra proponer las variaciones en el funcionamiento de los
servicios que contribuyan a mejorar la atencioén de los re-
sidentes.

3) MEMORIA ANUAL:

Antes de finalizar los dos primeros meses posterio-
res a la vigencia de este convenio, el Centro remitira una
memoria al IMAS, donde se expresaran los siguientes as-
pectos:

- Obras de remodelacion arquitectonica efectuadas
para la mejora de las instalaciones.

- Equipamiento adquirido durante el afio para la aten-
cion de los residentes.

- Relacion de personal que presta sus servicios en el
Centro por categorias profesionales y tipo de jornada.

- Numero de residentes del Centro agrupados por
rangos de edad, sexo y grados de autonomia personal (se-
gun la escala de Barthel).

- Programaciones de actividades rehabilitadoras, cul-
turales, ludicas, ocupacionales, de convivencia, etc. que
han llevado a cabo durante el afio.

Octava.- CESION Y PROTECCION DE DATOS DE
CARACTER PERSONAL DE LOS ADJUDICATARIOS DE
LAS PLAZAS CONVENIDAS.

Para la gestion de las plazas convenidas, el IMAS
cedera a la Entidad Concertada los datos de caracter per-
sonal, que obrando en sus ficheros, correspondan a las
personas que sean adjudicatarias de las plazas, y que a
tal efecto y con el consentimiento del usuario, hayan sido
recabados, cediéndose dichos datos, con el Unico y exclu-
sivo fin de dar cumplimiento al objeto de este Convenio,
debiendo ser cancelados una vez finalizada dicha gestion.

Los datos cedidos por el IMAS estaran sometidos a la
regulacién contenida en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

La Entidad Concertada adoptara las medidas nece-
sarias para garantizar la confidencialidad de la informacion
y salvaguardar en todo momento el derecho al honor, la in-
timidad personal y familiar de las personas fisicas y el ple-
no ejercicio de los derechos de éstas, y no podran ceder
la informacién a terceros, incurriendo, en caso contrario,
en las responsabilidades que puedan derivarse de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre.

Asimismo, deberan informar, peridédicamente al IMAS
como responsable de los datos, de las medidas técnicas y
organizativas que adopte para garantizar la seguridad de
los datos de caracter personal, que eviten su alteracion,
pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuen-
ta del estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos
almacenados, de nivel de proteccion alto, y los riesgos a
los que estan expuestos, ya provengan de accion humana,
del medio fisico o natural.

Novena.- VIGENCIA DEL CONVENIO.

El presente Convenio tendra efectos desde el dia de
su firma hasta el 31 de diciembre de 2007.

Podra prorrogarse mediante acuerdo expreso de las
partes, por afios naturales sucesivos 6 periodos inferiores.

Décima.- RESOLUCION DEL CONVENIO.

El Convenio podra ser rescindido por una u otra parte,
a causa del incumplimiento de cualquiera de sus clausulas
u obligaciones, o bien por mutuo acuerdo de las partes.

En todos los casos, la denuncia del Convenio se co-
municara, como minimo, con un mes de antelacion.

Decimoprimera- JURISDICCION COMPETENTE.

La jurisdiccion Contencioso-Administrativa sera la
competente para la resolucion de los litigios que puedan
suscitarse en la aplicacion del presente Convenio.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente
Convenio, en triplicado ejemplar, en el lugar y fecha que al
principio se expresan.

Por la Comunidad Auténoma, la Consejera de Traba-
jo y Politica Social, Cristina Rubio Peiré6.—Por la Entidad,
el Representante de la Asociacion, Agustin Garcia
Belzunce.
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Consejeria de Trabajo y Politica Social

1314 Convenio entre la Comunidad Autéonoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Trabajo y Politica Social, y la Oficina
Autonémica de Cruz Roja Espaiiola en Murcia
en materia de reforma de menores.

Resolucion

Visto el texto del Convenio entre la Comunidad Auto-
noma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social, y la Oficina Autonémica de Cruz
Roja Espafiola en Murcia en materia de reforma de meno-
res, suscrito por la Consejera de Trabajo y Politica Social
en fecha 29 de diciembre de 2006 y teniendo en cuenta
que tanto el objeto del convenio como las obligaciones es-
tablecidas en el mismo regulan un marco de colaboracion
que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a
los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto
Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los
convenios en el ambito de la Administracion Regional,

Resuelvo

Publicar en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”
el texto del Convenio entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social, y la Oficina Autondmica de Cruz Roja Es-
pafiola en Murcia en materia de reforma de menores.

Murcia, 25 de enero de 2007.—EI Secretario General,
Constantino Sotoca Carrascosa.

Convenio entre la Comunidad Autonoma de la Regidén
de Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social, y la Oficina Autonémica de Cruz

Roja Espainola en Murcia en materia de reforma de
menores

En Murcia, a 29 de diciembre de 2006

Reunidos
En Murcia, a 29 de diciembre de 2006.

DE UNA PARTE, la Excma. Sra. Dona Cristina Rubio
Peird, Consejera de Trabajo y Politica Social, en represen-
tacion de la Comunidad Autdbnoma de la Regién de Murcia,
en virtud de Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 29
de diciembre de 2006.

Y DE OTRA PARTE, el Sr. D. Aurelio Luna Maldona-
do, como Presidente del Comité Autonémico de Cruz Roja
Espafiola en Murcia, con CIF-Q2866001G y domicilio so-
cial en Murcia, C/.General San Martin n.° 3, en virtud de
acuerdo de la Secretaria Autonémica de Cruz Roja Espa-
fola de fecha 19 de septiembre de 2006.

Cada uno de ellos en la respectiva y correspondiente
representaciéon que asi ostentan; y en el sentido de este
Convenio,
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Manifiestan

PRIMERO.- Que el Estatuto de Autonomia de la Re-
gion de Murcia atribuye a la Comunidad Auténoma en su
articulo10.uno, 18, competencia exclusiva en materia de
Bienestar, Servicios Sociales y Politica Infantil, institucio-
nes de Proteccion y tutela de menores. Estas competen-
cias en materia de proteccidon de menores fueron transfe-
ridas del Estado a la Comunidad Auténoma en virtud de
lo establecido en el Real Decreto1113/1984, de 29 de fe-
brero, siendo asignada esta funcion a diversos Organos
directivos, estando actualmente en la Direccién General de
Familia y Servicios Sectoriales de la Consejeria de Trabajo
y Politica Social, segun Decreto 19/2005, de 9 de septiem-
bre, por el que se establecen los Organos Directivos de la
citada Consejeria.

SEGUNDO.- Que en materia de Proteccion de
Menores, la Ley 21/1987, de 11 de noviembre, por la
que se modifican determinados articulos del Codigo Ci-
vil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil en materia de
adopcion, atribuye estas competencias a las Entidades
Publicas, siendo estas las mencionadas en la Dispo-
sicién Adicional Primera de la citada Ley. En materia
de reforma de menores, es la Ley Organica 5/2000, de
12 de enero, reguladora de la responsabilidad penal
de los menores, la que establece en el articulo 45.1,
que las entidades publicas son las competentes en la
ejecucion de las medidas judiciales impuestas por los
Jueces de Menores.

TERCERO.- Que la Comunidad Auténoma de Mur-
cia , en virtud de la competencia en materia de Proteccion
de Menores, ha habilitado en su territorio como Institucio-
nes Colaboradoras de Integracion Familiar a Asociaciones
o Fundaciones no lucrativas, caracter este reflejado en la
Disposicion Adicional Primera de la Ley 21/1987, por me-
dio del Decreto 46/2006, abundando en el caracter no lu-
crativo que deben tener las entidades el articulo 21 de la
Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juri-
dica del Menor, de modificacion parcial del Codigo Civil y
de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

CUARTO.- Que tanto la Ley 3/2003, de 10 de abril,
de Servicios Sociales de la region de Murcia, en su articulo
40.1, como la Ley 3/1995, de 21 de marzo, articulo 43.3, y
la ley Organica 5/2000, de 12 de enero en el articulo 45.3
establecen la capacidad y posibilidad de establecer con-
venios con entidades prestadoras de servicios sociales,
debiendo ser igualmente, sin animo de lucro, las que se re-
fieran a la ejecucion de las medidas de menores infractores.

QUINTO.- Que la Ley Organica 5/2000 de 12 de ene-
ro, Reguladora de la Responsabilidad Penal de los Meno-
res recoge, en su articulo 7 punto 1 apartado j, que entre
las medidas que los jueces pueden imponer a los menores
infractores, esta la de la Prestacion en Beneficio de la Co-
munidad.

SEXTO.- Que existe una larga trayectoria de colabo-
racion entre la Consejeria de Trabajo y Politica Social y
Cruz Roja Espafiola con el objeto de hacer efectivas las
referidas medidas judiciales.
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La trayectoria de colaboracion se remonta al 6 de
agosto de 1997 con la firma del correspondiente convenio,
si bien no tenia contrapartida econémica por parte de la
Comunidad Auténoma. Dicho convenio fue prorrogado en
las mismas condiciones hasta la entrada en vigor de la Ley
Organica 5/2000 que amplia a los 18 afios en incluso a los
21 el ambito de aplicacién de ésta, por lo que se hizo ne-
cesario ampliar la cobertura y ello suponia un aumento de
los costes para llevar a cabo la medida.

Todo lo anteriormente expuesto hizo necesario la fir-
ma de un convenio el 30 de diciembre de 2000 cuyo coste
total ascendia a 500.000 pesetas, el cual se ha ido prorro-
gando hasta la actualidad.

SEPTIMO.- Que sigue existiendo la necesidad de
mantener la colaboracién de la citada Entidad para el afio
2007, por lo que la adaptacién de las previsiones conte-
nidas en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se
dictan normas para la tramitacion de convenios, determina
la necesidad de suscribir un nuevo convenio.

OCTAVO.- Que, la Entidad Cruz Roja Espafiola tie-
ne entre sus fines la actuacién con menores y jévenes a
través de programas de apoyo y solidarios, estando ins-
crita en el Registro de Entidades, Centros y Servicios So-
ciales de la Regién de Murcia y acreditada como Entidad
Colaboradora de Integracion Familiar con el nimero 373.

Y con estos antecedentes,

Acuerdan
PRIMERO. OBJETO DEL CONVENIO

El presente Convenio tiene por objeto la aplicacion
de la Ley Organica 5/2000, de 12 de enero, a menores con
medidas judiciales de Prestacion en Beneficio de la Comu-
nidad, a través de las instalaciones y apoyo de la Oficina
Autondmica de Cruz Roja Espafiola en Murcia, constitu-
yéndose ésta en colaboradora de la Consejeria de Trabajo
y Politica Social.

SEGUNDO. PRESTACIONES BASICAS.

La Unidad correspondiente de la Direccion General
de Familia y Servicios Sectoriales programara y desarro-
llara, en coordinacion con la Oficina Autonémica de Cruz
Roja Espafiola en Murcia, los proyectos educativos a reali-
zar por los menores infractores sobre los que haya recaido
la correspondiente medida.

Fundamentalmente cada proyecto consistira en:

- Explicacion educativa por parte de los profesionales
de Cruz Roja y el Educador de la Unidad de la Direccién
General de Familia y Servicios Sectoriales correspondiente
a objetivos establecidos en el ambito del menor.

La Oficina Autonémica de Cruz Roja Espafola en
Murcia, tras recibir informacion sobre las caracteristicas
del menor y el tiempo de duracién de la medida, indicara
de mutuo acuerdo con la Entidad, la actividad a desarrollar
y la persona responsable de la misma.

- Realizacién del trabajo programado durante las ho-
ras ordenadas por la Resolucién Judicial.

- Durante el desarrollo de la medida el educador re-
cabara la informacién oportuna donde estuviera cumplien-
do la medida del menor.

- El informe final y aquellos de seguimiento o de in-
cidencias seran realizados por el educador de la Direccion
General de Familia y Servicios Sectoriales.

- La prestacion a desempefar por los menores no
sustituira, en ningun caso, a la que debera realizar un tra-
bajador; no tendra caracter remunerado y consistira basi-
camente en un apoyo al trabajo realizado por el personal
asignado.

TERCERO. LEGISLACION APLICABLE EN MATE-
RIA DE SERVICIOS SOCIALES.

Cruz Roja se somete, en cuanto a la prestacion de
los servicios convenidos, a cumplir lo dispuesto en la Ley
3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales
de la Regién de Murcia, al desarrollo reglamentario que de
ésta se deriva, asi como a lo previsto en la legislacion au-
tondmica y estatal que resulten de aplicacion.

En ausencia de ésta se entendera a lo dispuesto por
la Direccion General de Familia y Servicios Sectoriales.

CUARTO. RESPONSABILIDADES DERIVADAS DE
LA PRESTACION DE SERVICIOS.

1. Las obligaciones sociales y laborales respecto del
personal de los servicios concertados corresponden unica y
exclusivamente a Cruz Roja, en su condicién de ONG. Las
responsabilidades que pudieran derivarse del incumplimiento
de las obligaciones de abonos de salarios y de las obligacio-
nes de altas, bajas y liquidacion de cotizaciones del personal
de los servicios concertados, seran por cuenta de la Entidad.

2. Asimismo, seran de su exclusiva responsabilidad
las indemnizaciones que puedan derivarse como conse-
cuencia de la actividad convenida; reservandose la Direc-
cion General de Familia y Servicios Sectoriales, el derecho
al ejercicio de las acciones resolutorias o indemnizaciones
que procedan en el supuesto de paralizacion o suspension
de la prestacion del servicio concertado.

3. Cruz Roja asumira la responsabilidad civil deriva-
da, directa o indirectamente, de las actividades concerta-
das, a cuyo efecto, suscribira una Pdliza aseguradora que
garantice la responsabilidad civil que pueda derivarse del
ejercicio de sus funciones.

QUINTO. NUMERO DE PRESTACIONES

En virtud del presente convenio, la Direccion General
de Familia y Servicios Sectoriales podra disponer de 20
prestaciones a través de las instalaciones y apoyo de la
Oficina Autonémica de la Cruz Roja Espafiola en Murcia,
las cuales se destinaran a menores con medida judicial de
Prestacion en Beneficio de la Comunidad y expresamente
designados mediante Resolucion de esta Direccion Gene-
ral y que seran retribuidas conforme a lo establecido en los
acuerdos SEXTO y SEPTIMO del presente convenio.

SEXTO. PRECIO Y SUS MODIFICACIONES SUCE-
SIVAS.

1. El precio a abonar por la prestacion de los servi-
cios para el periodo convenido sera de DOSCIENTOS
CINCO EUROS (205,00 €), POR PRESTACION, siendo el
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coste total del Convenio de CUATRO MIL CIEN EUROS
(4.100,00 €), debiéndose imputar a la partida presupuesta-
ria 12.04.00.313D.260.00.

2. Si por necesidad de la Direccién General de Fa-
milia y Servicios Sectoriales, fuera necesario realizar mas
prestaciones de las concertadas, éstas se abonaran al pre-
cio de 205,00 €, siempre de mutuo acuerdo con la entidad
Cruz Roja.

3. De prorrogarse el Convenio en afios naturales su-
cesivos, a propuesta de la Direccion General de Familia y
Servicios Sectoriales, la Consejeria de Trabajo y Politica
Social podra suscribir modificaciones en el numero y pre-
cio de las prestaciones en los términos previstos en el De-
creto 56/1996, estando supeditadas, en cualquier caso, a
la existencia de crédito al efecto en los Presupuestos Ge-
nerales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Mur-
cia en cada uno de los correspondientes ejercicios.

SEPTIMO. ABONO DE PRESTACIONES.

1. El abono se llevara a cabo por certificacion mensual
del numero de intervenciones realizado por Cruz Roja.

2. Sin embargo no procederan tales pagos, pudién-
dose llegar incluso a la obligacion de reintegro de las canti-
dades percibidas indebidamente por parte de Cruz Roja, y
sin perjuicio de otras actuaciones que en Derecho corres-
pondan, cuando se de alguno de los siguientes casos:

a) El incumplimiento de las obligaciones de informa-
cion, inspeccion o emision de informes o irregularidades
graves en la ejecucion del Convenio.

b) El incumplimiento de las condiciones previstas en
el acuerdo segundo del presente Convenio.

c) En los demas casos que se deriven de incumpli-
mientos legales o de los acuerdos de este Convenio.

OCTAVO. OBLIGACIONES DE INFORMACION, INS-
PECCION Y FINANCIERAS.

1. El responsable de la coordinacion de Cruz Roja
debera facilitar toda la informacion funcional y estadistica
que se solicite por esta Direccién General, la cual, por su
parte, supervisara los servicios concertados, al menos tri-
mestralmente, al objeto de dar debido cumplimiento a las
disposiciones vigentes en esta materia, bien sean de ambi-
to estatal o autonomico.

2. Cumplir las siguientes obligaciones:

a) El sometimiento a actuaciones de comprobacion,
a efectuar por la Direccion General de Familia y Servicios
Sectoriales, asi como a las de control financiero que co-
rresponden a la Intervencién de la Comunidad Auténoma
en relacioén al pago de prestaciones, y a las previstas en
la legislacién del Tribunal de Cuentas, con obligacion de
facilitar cuanta informacion sea requerida en el ejercicio de
las mismas.

b) Comunicar a la Direccion General de Familia y
Servicios Sectoriales, la obtencion de subvenciones y ayu-
das para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administracién y entes publicos o privados, nacionales e
internacionales.

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA

c) Acreditar, en la forma que se determine por la
Consejeria de Economia y Hacienda que se encuentren
al corriente de las obligaciones fiscales en la Comunidad
Auténoma.

NOVENO. PROTECCION DE DATOS.

En atencién a lo establecido en el articulo 12 de
la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Pro-
teccion de Datos de caracter personal, los datos que se
proporcionen para la intervencién objeto de este conve-
nio, sélo se utilizaran durante el tiempo que dure la mis-
ma, debiéndose remitir los mismos, asi como los que se
generen como consecuencia de aquella a las unidades
técnicas que los han aportado. No se podran comunicar
estos datos, ni siquiera para su conservacién, a ninguna
persona ajena a la Direccion General de Familia y Servi-
cios Sectoriales.

El encargado del tratamiento de dichos datos unica-
mente tratara los mismos conforme a las instrucciones de
la Direccion General de Familia y Servicios Sectoriales, y
no los aplicara o utilizara con fin distinto al que figure en
dicho convenio.

En cuanto a la seguridad de los datos, éstos deben
tratarse con la debida discrecién y confidencialidad en
los términos recogidos en el articulo 9 de la citada Ley
Organica.

Una vez cumplida la prestacion concertada, los datos
de caracter personal deberan ser destruidos o devueltos al
responsable del tratamiento, al igual que cualquier soporte
o documentos en que conste algun dato de caracter perso-
nal objeto del tratamiento.

En el caso de que el encargado del tratamiento des-
tine los datos a otra finalidad, los comunique o los utilice
incumpliendo las estipulaciones del convenio, sera consi-
derado también responsable del tratamiento, respondiendo
de las infracciones en que hubiera incurrido personalmente.

DECIMO. ALTERACION DE CONDICIONES.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuen-
ta para la determinacion de la aportacion econémica de la
Comunidad Auténoma asi como, en cualquier caso, la ob-
tencion concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas
por otras Administraciones o Entes Publicos o privados,
nacionales o internacionales, podra dar lugar a modifica-
cion -por parte de la Comunidad Autbnoma- de la cuantia
de los precios aqui convenidos.

UNDECIMO. SEGUIMIENTO DEL CONVENIO.

El Organo encargado del seguimiento del Convenio,
asi como del cumplimiento de sus contenidos y términos,
sera una comision paritaria formada por la Directora Gene-
ral de Familia y Servicios Sectoriales, o persona en quien
delegue y un representante designado por la Fundacién,
quienes se reuniran con caracter ordinario anualmente y
con caracter extraordinario cuantas veces se considere ne-
cesario, siendo la encargada de resolver las dudas sobre
la interpretacion o aplicacion del Convenio.
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Corresponde a la Comision de Seguimiento las si-
guientes funciones:

- Velar por el cumplimiento de lo pactado.

- Establecer mecanismos de coordinacién entre las
partes.

- Interpretar las dudas que se susciten durante la vi-
gencia del Convenio.

- Valorar los resultados obtenidos.

- Proponer la modificacion de la colaboracion esta-
blecida y renovacién del Convenio.

DUODECIMO. VIGENCIA DEL CONVENIO.

1. El presente Convenio entrara en vigor el 1 de ene-
ro de 2007 y finalizara el 31 de diciembre del mismo afio.

2.'Y asimismo podra prorrogarse -de forma expresa-
por afios naturales sucesivos.

DECIMOTERCERO. DEROGACION CONVENIO
ANTERIOR

A la entrada en vigor del presente Convenio quedara
automaticamente derogado el Convenio firmado el 30 de
diciembre de 2000 y sus sucesivas prorrogas.

DECIMOCUARTO. CAUSAS DE RESOLUCION Y
MECANISMOS DE DENUNCIA.

El presente Convenio podra resolverse en el caso de in-
cumplimiento de las estipulaciones del mismo, por cualquiera
de las partes. Asimismo, se resolvera por denuncia expresa
formulada por parte de la Direccion General de Familiay Ser-
vicios Sectoriales, con tres meses de antelacion, o por parte
de la Entidad concertante con seis meses de antelacion.

DECIMOQUINTO. JURISDICCION CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVA.

La Jurisdiccién Contencioso-Administrativa sera la
competente para la resolucion de cuantas cuestiones liti-
giosas puedan suscitarse en la interpretacion o aplicacion
del presente Convenio.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente
Convenio, en triplicado ejemplar, en lugar y fecha que al
principio se expresan.

Por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
la Consejera de Trabajo y Politica Social, Cristina Rubio
Peir6.—Por la Oficina Autonémica de Cruz Roja Espafiola
en Murcia, el Presidente, Aurelio Luna Maldonado.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

1315 Convenio de colaboracion, para el aino 2007,
entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social, y la Asociacion Leyva, para la
atencion de menores con discapacidad.

Resolucion

Visto el texto del Convenio de colaboracioén, para el
afo 2007, entre la Comunidad Autdbnoma de la Regién de
Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y Politica

Social, y la Asociacion Leyva, para la atencién de menores
con discapacidad, suscrito por la Consejera de Trabajo y
Politica Social en fecha 29 de diciembre de 2006 y tenien-
do en cuenta que tanto el objeto del convenio como las
obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco
de colaboracién que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14
del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre trami-
tacion de los convenios en el ambito de la Administracion
Regional,

Resuelvo

Publicar en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”
el texto del Convenio de colaboracién, para el afio 2007,
entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a
través de la Consejeria de Trabajo y Politica Social, y la
Asociacion Leyva, para la atencion de menores con disca-
pacidad.

Murcia, 25 de enero de 2007.—EI Secretario General,
Constantino Sotoca Carrascosa.

Convenio de colaboracién, para el afio 2007, entre
la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, a
través de la Consejeria de Trabajo y Politica Social, y
la Asociacion Leyva, para la atencion de menores con
discapacidad

En Murcia, a 29 de diciembre de 2006

Reunidos

DE UNA PARTE, la Excma. Sra. D.? Cristina Rubio
Peird, Consejera de Trabajo y Politica Social, en represen-
tacion de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
en virtud de Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 29
de diciembre de 2006.

Y DE OTRA PARTE, don Julian Zambudio Vivancos,
Presidente de la Asociacion Leyva, con CIF-G30069793
y domicilio en Senda de la Portada n.° 120, 30160 Mon-
teagudo (Murcia) segun Acta de Proclamacion de la Junta
Directiva de fecha 23 de febrero de 20086, y facultado para
este Acto por acuerdo de la Junta Directiva de fecha 11 de
diciembre de 2006.

Cada uno de ellos en la respectiva y correspondiente
representacion que asi ostentan; y en el sentido de este
Convenio,

Manifiestan

PRIMERO.- Que el Estatuto de Autonomia de la Re-
gién de Murcia atribuye a la Comunidad Auténoma en su
articulo 10.uno, 18, competencia exclusiva en materia de
Bienestar, Servicios Sociales y Politica Infantil, institucio-
nes de Proteccion y tutela de menores. Estas competen-
cias en materia de proteccidon de menores fueron transfe-
ridas del Estado a la Comunidad Auténoma en virtud de
lo establecido en el Real Decreto 1113/1984, de 29 de
febrero, siendo asignada esta funcién a diversos Organos
directivos, estando actualmente en la Direcciéon General de
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Familia y Servicios Sectoriales de la Consejeria de Trabajo
y Politica Social, segun Decreto 19/2005, de 9 de septiem-
bre, por el que se establecen los Organos Directivos de la
citada Consejeria.

SEGUNDO.-Que en materia de Proteccién de Meno-
res, la Ley 21/1987, de 11 de noviembre, por la que se
modifican determinados articulos del Cddigo Civil y de la
Ley de Enjuiciamiento Civil en materia de adopcion, atri-
buye estas competencias a las Entidades Publicas, siendo
estas las mencionadas en la Disposicion Adicional Primera
de la citada Ley. En materia de reforma de menores, es
la Ley Organica 5/2000, de 12 de enero, reguladora de la
responsabilidad penal de los menores, la que establece en
el articulo 45.1, que las entidades publicas son las compe-
tentes en la ejecucion de las medidas judiciales impuestas
por los Jueces de Menores.

TERCERO.-Que la Comunidad Autonoma de Murcia,
en virtud de la competencia en materia de Proteccion de
Menores, ha habilitado en su territorio como Instituciones
Colaboradoras de Integracion Familiar a Asociaciones o
Fundaciones no lucrativas, caracter este reflejado en la
Disposicion Adicional Primera de la Ley 21/1987, por me-
dio del Decreto 46/2006, abundando en el caracter no lu-
crativo que deben tener las entidades el articulo 21 de la
Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juri-
dica del Menor, de modificacion parcial del Codigo Civil y
de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

CUARTO.-Que tanto la Ley 3/2003, de 10 de abril, de
Servicios Sociales de la region de Murcia, en su articulo
40.1, como la Ley 3/1995, de 21 de marzo, articulo 43.3, y
la ley Organica 5/2000, de 12 de enero en el articulo 45.3
establecen la capacidad y posibilidad de establecer conve-
nios con entidades prestadoras de servicios sociales, de-
biendo ser igualmente, sin animo de lucro, las que se refie-
ran a la ejecucion de las medidas de menores infractores.

QUINTO.-Que existe una larga trayectoria de colabo-
racion con la Asociacion Leyva, iniciada en junio de 1990
que continda hasta la actualidad.

SEXTO.-Que sigue existiendo la necesidad de man-
tener la colaboracion de la citada Asociacion para el afio
2007, contemplandose un aumento en el numero y el pre-
cio de plazas, por lo que la adaptacion de las previsiones
contenidas en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el
que se dictan normas para la tramitacion de convenios, de-
termina la necesidad de suscribir un nuevo convenio.

SEPTIMO.-Que la Asociacién Leyva esta inscrita en
el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales de
la Region de Murcia y de la Inspeccién, y esta acreditada
como Institucién Colaboradora de Integracion Familiar con
el nimero 99/0186, siendo causa de resolucion del conve-
nio la pérdida de la citada acreditacion.

Por lo que al efecto,

Acuerdan
PRIMERO.-OBJETO DEL CONVENIO

El presente Convenio tiene por objeto hacer efecti-
vas las medidas de proteccion de menores con discapaci-
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dad que ha de afrontar la Direccién General de Familia y
Servicios Sectoriales, bajo los términos y condiciones que
mas adelante se especifican, mediante la disposicién per-
manente de 8 plazas, desde el 1 de enero hasta el 31 de
diciembre de 2007, siendo estas incrementadas hasta 12
plazas a partir del 1 de marzo y hasta el 31 de diciembre
del mismo afo.

SEGUNDO.- PRESTACIONES BASICAS.

La Asociacion Leyva adquiere el compromiso de
mantener en pleno funcionamiento -durante la vigencia del
Convenio- los servicios de alojamiento, manutencion, ves-
tuario, limpieza, lavanderia, transporte y cualesquiera otras
necesarias para la adecuada atencion de los acogidos. Asi
mismo, se compromete a seguir los tratamientos y orienta-
ciones médico-sanitarias y psicopedagdgicas que den los
distintos equipos, procurando las medidas necesarias para
llevar a cabo los supuestos diagnoésticos y a realizar la va-
loracion y orientacion de la alternativa de proteccion.

TERCERO. LEGISLACION APLICABLE EN MATE-
RIA DE SERVICIOS SOCIALES.

La Asociacion Leyva y su centro dependiente se so-
meten -en cuanto a la prestacion de los servicios conve-
nidos- a cumplir todas las disposiciones que le sean apli-
cables de la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de
Servicios Sociales de la Region de Murcia y al desarrollo
reglamentario que de ésta se derive, asi como al estable-
cimiento de las condiciones minimas de personal y su titu-
lacion exigible, en los términos previstos en la legislacion
autondmica y estatal que resulten de aplicaciéon. En ausen-
cia de ésta se atendera a lo dispuesto por la Direccion Ge-
neral de Familia y Servicios Sectoriales.

CUARTO.- RESPONSABILIDADES DERIVADAS DE
LA PRESTACION DE SERVICIOS.

1. Las obligaciones sociales y laborales respecto del
personal de los servicios concertados corresponden uUnica
y exclusivamente a la Asociacion Leyva, en su condicion de
empleador en la relacién laboral. Las responsabilidades que
pudieran derivarse del incumplimiento de las obligaciones
de abonos de salarios y de las obligaciones de altas, bajas
y liquidacion de cotizaciones del personal de los servicios
concertados, seran por cuenta de la citada Asociacion.

2. Asimismo, seran de su exclusiva responsabilidad
las indemnizaciones que puedan derivarse como conse-
cuencia de la actividad convenida; reservandose la Direc-
cién General de Familia y Servicios Sectoriales, el derecho
al ejercicio de las acciones resolutorias o indemnizaciones
que procedan en el supuesto de paralizaciéon o suspension
de la prestacion del servicio.

3. La Asociacién Leyva asumira la responsabilidad
civil derivada, directa o indirectamente, de las actividades
concertadas. A tal efecto suscribira una péliza aseguradora
que garantice la responsabilidad civil que pueda derivarse
del ejercicio de sus funciones.

QUINTO. NUMERO DE PLAZAS.
En virtud del presente Convenio, la Direccion Gene-

ral de Familia y Servicios Sectoriales, dispondra permanente-
mente del derecho a ocupaciéon de 8 plazas (desde el
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1 de enero a 31 de diciembre de 2007), incrementandose
en 4 plazas mas desde el 1 de marzo hasta el 31 de di-
ciembre del mismo afio, la totalidad de ellas se destinaran
a menores con discapacidad, de edades comprendidas en-
tre los seis y los dieciocho afios expresamente designados
mediante Resolucién de la Direccién General de Familia y
Servicios Sectoriales, y que seran retribuidos conforme a
lo establecido en los acuerdos SEXTO Y SEPTIMO.

El aumento de 4 plazas desde marzo a diciembre de
2007 queda condicionado a que la Asociacion Leyva se
ubique en otro centro con capacidad para 12 0 mas meno-
res y que éste sea debidamente autorizado.

SEXTO.- PRECIO Y SUS MODIFICACIONES SUCE-
SIVAS.

1. El precio a abonar por la prestacion de los servicios
para el periodo convenido sera de veintiin mil setecientos
ochenta y dos euros con ochenta céntimos (21.782,80 €/
mes) durante los meses de enero y febrero y de treinta y
tres mil ochocientos noventa y dos euros con cincuenta y
seis céntimos (33.892,56 €/mes) el resto de meses, siendo
el coste total del Convenio de trescientos ochenta y dos
mil cuatrocientos noventa y un euros con veinte céntimos
(382.491,20 €) debiéndose imputar a la partida presupues-
taria 12.04.00.313D.260.00.

2. Si por necesidad de esta Direccién General fuera
preciso ocupar mas plazas de las concertadas, éstas se
abonaran al precio de noventa y dos euros con treinta cén-
timos (92,30 €) plaza/dia, siempre de mutuo acuerdo con
la Asociacion Leyva.

3. De prorrogarse el Convenio en afios naturales su-
cesivos, a propuesta de la Direccion General de Familia y
Servicios Sectoriales, la Consejeria de Trabajo y Politica
Social podra suscribir modificaciones en el nimero y en
el precio de las plazas en los términos previstos en el De-
creto n.° 56/1996, de 24 de julio, estando supeditadas en
cualquier caso, a la existencia de crédito al efecto, en los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia en cada uno de los correspondientes
ejercicios.

SEPTIMO. ABONO DE ESTANCIAS.

1. El abono de las estancias correspondientes a las
plazas concertadas tendra lugar de forma mensual previa
remision a la Direccion General de Familia y Servicios Sec-
toriales, de la oportuna certificacién y liquidacion.

2. Sin embargo no procederan tales pagos, pudién-
dose llegar incluso a la obligacion de reintegro de las canti-
dades percibidas indebidamente por parte de la Asociacion
-y sin perjuicio de otras actuaciones que en Derecho co-
rrespondan- cuando se dé alguno de los siguientes su-
puestos:

a) El incumplimiento de las obligaciones de informa-
cién, inspecciéon o emision de informes.

b) El incumplimiento de las condiciones previstas en
el acuerdo SEGUNDO del presente.

c) En los demas casos que se deriven de incumpli-
mientos legales o de los acuerdos de este Convenio.

OCTAVO. OBLIGACIONES DERIVADAS DEL EJER-
CICIO DE LA GUARDA.

El acogimiento de los menores se ejercera por el res-
ponsable designado por la Asociacién Leyva, tal y como
establece el articulo 172 del Cédigo Civil y en ausencia de
éste, subsidiariamente sera responsabilidad de los traba-
jadores que en ese momento prestan servicio. El ejercicio
de la guarda contendra velar por la educacion integral de
los menores, por el ejercicio de los derechos reconocidos
en la normativa vigente, asi como hacer efectivas todas las
prestaciones basicas recogidas en el acuerdo segundo de
este Convenio.

Asimismo, en cuanto a acogida residencial de meno-
res e internamiento de menores en centros, deberan cum-
plir lo establecido en al Ley 3/1995, de 21 de marzo, de
la Infancia en la Regién de Murcia y en la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor,
de Modificacion Parcial del Cédigo Civil y de la Ley de En-
juiciamiento Civil.

NOVENO. OBLIGACIONES DE INFORMACION,
INSPECCION Y FINANCIERAS.

La Asociacion Leyva se compromete a:

1. Remitir, desde los centros, a la Direccion General
de Familia y Servicios Sectoriales la siguiente documen-
tacion:

a) Informe inmediato sobre incidencias ocurridas du-
rante la permanencia del menor en el centro.

b) Mensualmente, protocolos de visitas y observacion
de datos psicologicos y médico-sanitarios debidamente
cumplimentados.

c) Con caracter semestral, un informe técnico sobre
los menores acogidos, que debera contener la evolucion
de los aspectos psicoldgicos, familiares, educativos, sani-
tarios y cualesquiera otros que sean de interés.

d) Con periodicidad anual, memoria del Centro con
indicacion de la poblacién atendida, procedencia geografi-
ca, alternativas de proteccion, actividades, sistema de eje-
cucion de las mismas y evaluacion.

e) Reglamento de funcionamiento del Centro.

f) Proyecto de actuaciéon que garantice los requisitos
recogidos en el articulo 30 del Decreto 46/2006, de 28 de
abril, por el que se regula la Acreditacion y Funcionamiento
de las Entidades Colaboradoras de Adopcién Internacional
y las Instituciones Colaboradoras de Integracion Familiar.

La periodicidad fijada en apartados anteriores podra
ser modificada cuando sea necesario o se estime oportu-
no por la Direccion General de Familia y Servicios Secto-
riales. Por su parte esta Direccién General prestara, a los
servicios concertados, asesoramiento técnico.

2. Cumplir las siguientes obligaciones:

a) El sometimiento a actuaciones de comprobacion,
a efectuar por la Direccion General de Familia y Servicios
Sectoriales, a las de control financiero que corresponden
a la Intervencion de la Comunidad Auténoma en relacion
al pago de estancias y a las previstas en la legislacion del
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Tribunal de Cuentas; con obligacién de facilitar cuanta in-
formacion sea requerida en el ejercicio de las mismas.

b) Comunicar a la Direccion General de Familia y
Servicios Sectoriales, la obtencion de subvenciones y ayu-
das para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administracion y/o Entes Publicos o privados, nacionales e
internacionales.

c) Acreditar, en la forma que se determine por la
Consejeria de Economia y Hacienda, que se encuentran
al corriente de las obligaciones fiscales en la Comunidad
Auténoma.

3. La Asociacion Leyva debera facilitar toda la infor-
macion funcional y estadistica que se solicite por la Direc-
cion General de Familia y Servicios Sectoriales, y ésta, por
su parte, supervisara los servicios concertados. Los ser-
vicios competentes de la Consejeria de Trabajo y Politica
Social, podran en uso de su facultad inspectora, de oficio o
a instancia de parte, comprobar el cumplimiento de la nor-
mativa que le es de aplicacion, la veracidad de los datos
alegados por la Entidad firmante y el destino dado a los
fondos obtenidos especialmente afectados a su fin.

Asimismo, el Ministerio Fiscal podra ejercer vigilan-
cia sobre el centro tal y como se recoge en el articulo 21,
apartado 4 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de
Proteccion Juridica del Menor, de modificacién parcial del
Cadigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

DECIMO. PROTECCION DE DATOS.

En atencion a lo establecido en el articulo 12 de la
Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de caracter personal, los datos que se proporcio-
nen para la intervencién objeto de este convenio, sélo se
utilizaran durante el tiempo que dure la misma, debiéndo-
se remitir los mismos, asi como los que se generen como
consecuencia de aquella a las unidades técnicas que los
han aportado. No se podran comunicar estos datos, ni si-
quiera para su conservacion, a ninguna persona ajena a la
Direccion General de Familia y Servicios Sectoriales.

El encargado del tratamiento de dichos datos Unica-
mente tratara los mismos conforme a las instrucciones de
la Direccion General de Familia y Servicios Sectoriales, y
no los aplicara o utilizara con fin distinto al que figure en
dicho convenio.

En cuanto a la seguridad de los datos, éstos deben
tratarse con la debida discrecion y confidencialidad en los
términos recogidos en el articulo 9 de la citada Ley Orga-
nica.

Una vez cumplida la prestacion concertada, los datos
de caracter personal deberan ser destruidos o devueltos al
responsable del tratamiento, al igual que cualquier soporte
o documentos en que conste algun dato de caracter perso-
nal objeto del tratamiento.

En el caso de que el encargado del tratamiento des-
tine los datos a otra finalidad, los comunique o los utilice
incumpliendo las estipulaciones del convenio, sera consi-
derado también responsable del tratamiento, respondiendo
de las infracciones en que hubiera incurrido personalmente.
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UNDECIMO. ALTERACION DE CONDICIONES.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuen-
ta para la determinacioén de la aportacién econémica de la
Comunidad Autdbnoma asi como, en cualquier caso, la ob-
tencion concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas
por otras Administraciones o Entes Publicos o privados,
nacionales o internacionales, podra dar lugar a modifica-
cion -por parte de la Comunidad Auténoma- de la cuantia
de los precios aqui convenidos.

DUODECIMO. SEGUIMIENTO DEL CONVENIO.

El Organo encargado del seguimiento del Convenio,
asi como del cumplimiento de sus contenidos y términos,
sera una comision paritaria (formada por dos personas;
la Directora General de Familia y Servicios Sectoriales, o
persona en quien delegue y la persona a quien designe
la Asociacion), quienes se reuniran con caracter ordinario
anualmente y con caracter extraordinarios cuantas veces
se considere necesario, siendo la encargada de resolver las
dudas sobre la interpretacion o aplicacion del Convenio.

Corresponde a la Comision de Seguimiento las si-
guientes funciones:

1. Velar por el cumplimiento de lo pactado.

2. Establecer mecanismos de coordinacion entre las
partes.

3. Interpretar las dudas que se susciten durante la
vigencia del Convenio.

4. Valorar los resultados obtenidos.

5. Proponer la modificacion de la colaboracion esta-
blecida y renovacion del Convenio.

DECIMOTERCERO. VIGENCIA DEL CONVENIO.

1. El presente Convenio entraré en vigor el dia 1 de
enero del afio 2007 vy finalizara el dia 31 de diciembre del
mismo afio, segun las condiciones establecidas en los
acuerdos PRIMERO Y QUINTO del mismo.

2.Y asimismo podra prorrogarse -de forma expre-
sa- por anos naturales sucesivos o periodos inferiores de
tiempo.

DECIMOCUARTO. DEROGACION CONVENIO AN-
TERIOR

A la entrada en vigor del presente Convenio quedara
automaticamente derogado el Convenio firmado el 30 de
diciembre de 2000 y sus sucesivas prorrogas.

DECIMOQUINTO. CAUSAS DE RESOLUCION Y
MECANISMOS DE DENUNCIA

El presente Convenio podra resolverse en el caso de
incumplimiento de las estipulaciones del mismo, por cual-
quiera de las partes. Asimismo, se resolvera por denuncia
expresa formulada por parte de la Direccion General de Fa-
milia y Servicios Sectoriales, con tres meses de antelacion o
de la Entidad concertante con seis meses de antelacion.

DECIMOSEXTO.- JURISDICCION CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVA.

La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa sera la
competente para la resolucion de cuantas cuestiones liti-
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giosas puedan suscitarse en la interpretacion o aplicacion
del presente Convenio.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente
Acuerdo, en cuadruplicado ejemplar, en la fecha que se
expresa.

Por la Comunidad Auténoma, la Consejera de Trabajo
y Politica Social, Cristina Rubio Peir6.—Por la Asociacion
Leyva, el Presidente, Julian Zambudio Vivancos.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

1316 Prérroga para el aiio 2007, del convenio de
colaboracién suscrito el 30 de diciembre 2004,
entre la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, Consejeria de Trabajo y Politica
Social y el Comité Autonémico de Cruz Roja
Espaiola en Murcia, en materia de proteccion
de menores.

Resolucion

Visto el texto de la Prérroga para el afio 2007, del
convenio de colaboracion suscrito el 30 de diciembre 2004,
entre la Comunidad Autdbnoma de la Regién de Murcia,
Consejeria de Trabajo y Politica Social y el Comité Auto-
némico de Cruz Roja Espafiola en Murcia, en materia de
proteccidon de menores, suscrito por la Consejera de Tra-
bajo y Politica Social en fecha 29 de diciembre de 2006 y
teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio como
las obligaciones establecidas en el mismo regulan un mar-
co de colaboracién que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14
del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre trami-
tacion de los convenios en el ambito de la Administracion
Regional,

Resuelvo

Publicar en el “Boletin Oficial de la Region de Mur-
cia” el texto de la Prorroga para el ano 2007, del convenio
de colaboracion suscrito el 30 de diciembre 2004, entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, Conseje-
ria de Trabajo y Politica Social y el Comité Autonémico de
Cruz Roja Espafola en Murcia, en materia de proteccién
de menores.

Murcia, 25 de enero de 2007.—EI Secretario Gene-
ral, Constantino Sotoca Carrascosa.

Prérroga para el afio 2007, del convenio de
colaboraciéon suscrito el 30 de diciembre 2004, entre
la Comunidad Autéonoma de la Regiéon de Murcia,
Consejeria de Trabajo y Politica Social y el Comité
Autonémico de Cruz Roja Espaiola en Murcia, en
materia de proteccion de menores

En Murcia, a 29 de diciembre de 2006

Reunidos

DE UNA PARTE, la Excma. Sra. Dofia Cristina Rubio
Peird, Consejera de Trabajo y Politica Social, en represen-
tacion de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
en virtud de Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 29
de diciembre de 2006.

Y DE OTRA PARTE, el Sr. D. Aurelio Luna Maldona-
do, como Presidente del Comité Autonémico de Cruz Roja
Espafiola en Murcia, con CIF-Q2866001G y domicilio so-
cial en Murcia, C/.General San Martin n° 3, en virtud de
acuerdo de la Secretaria Autonémica de Cruz Roja Espa-
fola de fecha 19 de septiembre de 2006.

Cada uno de ellos en la respectiva y correspondiente
representacion que asi ostentan; y en el sentido de este
Convenio,

Manifiestan

Que con fecha 30 de diciembre de 2004, fue suscrito
entre las partes un Convenio de Colaboracion y prorrogado
el 30 de diciembre de 2005, y cuyo objeto es la aplicacion
de las medidas de proteccién de menores recogidas en la
Ley Organica 1/1996 mediante el seguimiento de los aco-
gimientos familiares, en diversos municipios de la Regién
de Murcia, en numero de 450, a través de los servicios de
que dispone la referida Entidad.

Que el acuerdo UNDECIMO, apartado 2, del Conve-
nio, establece que podra prorrogarse, de forma expresa,
por afios naturales sucesivos o periodos inferiores de tiem-
po.

Que la Entidad tiene entre sus fines la actuacion
con menores y jévenes a través de programas de apoyo
y solidarios, estando inscrita en el Registro de Entidades,
Centros y Servicios Sociales de la Region de Murcia y de
la Inspeccidn, y acreditada como Entidad Colaboradora de
Integracion Familiar con el numero 373, siendo causa de
resolucion del Convenio la perdida de la acreditacion como
Entidad Colaboradora.

Que por Decreto 19/2005, de 9 de septiembre, se
han establecido los nuevos Organos Directivos de la Con-
sejeria de Trabajo y Politica Social, por lo que las referen-
cias contenidas en el Convenio a la Secretaria Sectorial de
Accion Social, Menor y Familia, se entenderan referidas a
la Direccion General de Familia y Servicios Sectoriales.

Y con estos antecedentes

Acuerdan

PRIMERO: Declarar expresamente prorrogado, des-
de el 1 de enero al 31 de diciembre de 2007, el Convenio
de Colaboracion suscrito entre las partes con fecha 30 de
diciembre de 2004, el cual sera aplicable con plena vigen-
cia de sus contenidos, incluidos los modificados o anadi-
dos en esta y anterior prérroga.

SEGUNDO: El precio del total de los servicios de se-
guimiento técnico que prestara la citada Entidad para 450
familias con menores acogidos se establece en veintitrés
mil novecientos setenta y dos euros con sesenta y siete
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céntimos mensuales (23.972,67 €/mes), siendo el coste to-
tal del convenio de doscientos ochenta y siete mil seiscien-
tos setenta y dos euros con cuatro céntimos (287.672,04
€), debiéndose imputar a la partida presupuestaria
12.04.00.313D.260.00.

El presente Acuerdo se incorpora al Convenio prorro-
gado.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente
Acuerdo, en triplicado ejemplar, en la fecha que se expresa.

Por la Comunidad Autbnoma, la Consejera de Trabajo
y Politica Social, Cristina Rubio Peir6.—Por el Comité
Autondmico de Cruz Roja Espafiola en Murcia, el Presi-
dente, Aurelio Luna Maldonado.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

1317 Convenio de colaboracion, para el aio 2007,
entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social, y la Congregacion de Hermanas
Franciscanas de la Purisima Concepcion, en
materia de proteccion de menores.

Resolucion

Visto el texto del Convenio de colaboracion, para el
afo 2007, entre la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y Politica So-
cial, y la Congregacion de Hermanas Franciscanas de la
Purisima Concepcion, en materia de proteccion de meno-
res, suscrito por la Consejera de Trabajo y Politica Social
en fecha 29 de diciembre de 2006 y teniendo en cuenta
que tanto el objeto del convenio como las obligaciones es-
tablecidas en el mismo regulan un marco de colaboracion
que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a
los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto
Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los
convenios en el ambito de la Administracion Regional,

Resuelvo

Publicar en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”
el texto del Convenio de colaboracion, para el afio 2007,
entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a
través de la Consejeria de Trabajo y Politica Social, y la
Congregacion de Hermanas Franciscanas de la Purisima
Concepciodn, en materia de protecciéon de menores.

Murcia, 25 de enero de 2007.—El Secretario General,
Constantino Sotoca Carrascosa.

Convenio de colaboracién, para el aio 2007, entre
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a
través de la Consejeria de Trabajo y Politica Social, y la
Congregacion de Hermanas Franciscanas de la Purisima
Concepcion, en materia de proteccion de menores
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En Murcia, a 29 de diciembre de 2006

Reunidos

DE UNA PARTE, la Excma. Sra. D.2 Cristina Rubio
Peird, Consejera de Trabajo y Politica Social, en represen-
tacion de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
en virtud de Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 29
de diciembre de 2006.

Y DE OTRA PARTE, Sor Concepcion Serrano Bellu-
ga, en su calidad de Superiora Provincial de las Hermanas
Franciscanas de la Purisima Concepcion, Provincia “La
Inmaculada”, con CIF-Q7800158C y domicilio en Murcia,
C/.San Carlos n.° 10.

Cada uno de ellos en la respectiva y correspondiente
representacion que asi ostentan; y en el sentido de este
Convenio,

Manifiestan

PRIMERO.- Que el Estatuto de Autonomia de la Re-
giéon de Murcia atribuye a la Comunidad Auténoma en su
articulo 10.uno, 18, competencia exclusiva en materia de
Bienestar, Servicios Sociales y Politica Infantil, institucio-
nes de Proteccion y tutela de menores. Estas competen-
cias en materia de proteccién de menores fueron transfe-
ridas del Estado a la Comunidad Auténoma en virtud de
lo establecido en el Real Decreto 1113/1984, de 29 de
febrero, siendo asignada esta funcién a diversos Organos
directivos, estando actualmente en la Direcciéon General de
Familia y Servicios Sectoriales de la Consejeria de Trabajo
y Politica Social, segun Decreto 19/2005, de 9 de septiem-
bre, por el que se establecen los Organos Directivos de la
citada Consejeria.

SEGUNDO.- Que en materia de Proteccion de
Menores, la Ley 21/1987, de 11 de noviembre, por la
que se modifican determinados articulos del Codigo Ci-
vil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil en materia de
adopcion, atribuye estas competencias a las Entidades
Publicas, siendo estas las mencionadas en la Dispo-
sicion Adicional Primera de la citada Ley. En materia
de reforma de menores, es la Ley Organica 5/2000, de
12 de enero, reguladora de la responsabilidad penal
de los menores, la que establece en el articulo 45.1,
que las entidades publicas son las competentes en la
ejecucion de las medidas judiciales impuestas por los
Jueces de Menores.

TERCERO.- Que la Comunidad Auténoma de Mur-
cia , en virtud de la competencia en materia de Proteccion
de Menores, ha habilitado en su territorio como Institucio-
nes Colaboradoras de Integracion Familiar a Asociaciones
o Fundaciones no lucrativas, caracter este reflejado en la
Disposicion Adicional Primera de la Ley 21/1987, por me-
dio del Decreto 46/2006, abundando en el caracter no lu-
crativo que deben tener las entidades el articulo 21 de la
Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juri-
dica del Menor, de modificacion parcial del Codigo Civil y
de la Ley de Enjuiciamiento Civil.
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CUARTO.- Que tanto la Ley 3/2003, de 10 de abril,
de Servicios Sociales de la regién de Murcia, en su articulo
40.1, como la Ley 3/1995, de 21 de marzo, articulo 43.3, y
la ley Organica 5/2000, de 12 de enero en el articulo 45.3
establecen la capacidad y posibilidad de establecer conve-
nios con entidades prestadoras de servicios sociales, de-
biendo ser igualmente, sin animo de lucro, las que se refie-
ran a la ejecucion de las medidas de menores infractores.

QUINTO.- Que la Congregaciéon de Hermanas Fran-
ciscanas de la Purisima Concepcion es titular del Centro
“Casa de Acogida Madre Paula” que presta servicios de
atencion en régimen de residencia a menores de protec-
cién, remontandose su colaboracion con el extinto Tribunal
Tutelar de Menores.

SEXTO.- Que con fecha 31 de diciembre de 2001 fue
suscrito entre las partes un Convenio de Colaboracion, el
cual se ha ido prorrogando en los afios sucesivos, siendo
la ultima prérroga de fecha 30 de diciembre de 2005 y con
vigencia para el afio 2006.

SEPTIMO.- Que sigue existiendo la necesidad de
mantener la colaboracion de la citada Congregacion para
el afio 2007, no obstante, la adaptacion de las previsiones
contenidas en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el
que se dictan normas para la tramitacion de Convenios,
determina la necesidad de suscribir nuevo Convenio.

OCTAVO.- Que la Congregacion de Hermanas Francis-
canas de la Purisima Concepcion esta inscrita en el Registro
de Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Region de
Murcia y de la Inspeccién, y acreditada como Entidad Cola-
boradora de Integracién Familiar con el numero 658, para
ejercer las funciones de guarda de menores en el ambito de
la Region de Murcia, siendo causa de resolucion del Conve-
nio la pérdida de la acreditacion como Entidad Colaboradora.

Por lo que al efecto,

Acuerdan:
PRIMERO.- OBJETO DEL CONVENIO

El presente Convenio tiene por objeto hacer efectivas
las medidas de proteccion de menores que ha de afron-
tar la Direccion General de Familia y Servicios Sectoriales,
bajo los términos y condiciones que mas adelante se es-
pecifican, mediante la disposicion permanente de OCHO
PLAZAS en el Centro “Casa de Acogida Madre Paula” sito
en C/ San Carlos n.° 10 de Murcia.

SEGUNDO.- PRESTACIONES BASICAS.

La Congregacién de Hermanas Franciscanas de
la Purisima Concepcion y su citado Centro adquieren el
compromiso de mantener en pleno funcionamiento, duran-
te la vigencia del convenio, los servicios de alojamiento,
manutencion, vestuario, limpieza, lavanderia, transporte y
cualquiera otras necesarias para la adecuada atencién de
los acogidos. Asi mismo, se compromete a seguir los trata-
mientos y orientaciones médico-sanitarias y psicopedagé-
gicos que den los distintos equipos, procurando los medios
necesarios para llevar a cabo los supuestos diagnosticos
y a realizar la valoracion y orientacion de la alternativa de
proteccién mas idonea para los menores acogidos.

TERCERO.- LEGISLACION APLICABLE EN MATE-
RIA DE SERVICIOS SOCIALES.

La Congregacion de Hermanas Franciscanas de la
Purisima Concepcién y su Centro dependiente se some-
ten, en cuanto a la prestacién de los servicios, a cumplir
todas las disposiciones que le sean aplicables de la Ley
3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales
de la Regioén de Murcia y al desarrollo reglamentario que
de ésta se derive, asi como el establecimiento de las con-
diciones minimas de personal y su titulacion exigible en los
términos previstos en la legislacion autonémica y estatal
que resulten de aplicacién. En ausencia de ésta, se aten-
dera a lo dispuesto por la Direcciéon General de Familia 'y
Servicios Sectoriales.

CUARTO.- RESPONSABILIDADES DERIVADAS DE
LA PRESTACION DE SERVICIOS.

1.- Las obligaciones sociales y laborales respecto del
personal de los servicios concertados corresponden unica y
exclusivamente a la Congregacion de Hermanas Francisca-
nas de la Purisima Concepcién y su Centro dependiente, en
su condicion de empleador en la relacién laboral. Las respon-
sabilidades que pudieran derivarse del incumplimiento de las
obligaciones de abono de salarios y de las obligaciones de
altas, bajas y liquidacion de cotizaciones del personal de los
servicios concertados, seran por cuenta de la citada Entidad.

2.- Asimismo, seran de su exclusiva responsabilidad
las indemnizaciones que puedan derivarse como conse-
cuencia de la actividad convenida, reservandose la Direc-
cion General de Familia y Servicios Sectoriales, el derecho
al ejercicio de las acciones resolutorias o indemnizaciones
que procedan en el supuesto de paralizacion o suspension
de la prestacion del servicio.

3.- La Congregaciéon de Hermanas Franciscanas de
la Purisima Concepcidn, asumira la responsabilidad civil
derivada, directa o indirectamente, de las actividades con-
certadas. A tal efecto suscribira una pdliza aseguradora
que garantice la responsabilidad civil que pueda derivarse
del ejercicio de sus funciones.

QUINTO.- NUMERO DE PLAZAS.

En virtud del presente Convenio, la Direccion Gene-
ral de Familia y Servicios Sectoriales, dispondra perma-
nentemente del derecho a ocupacién de OCHO PLAZAS
en el Centro “Casa de Acogida Madre Paula”, las cuales se
destinaran a menores, de entre 6 y 12 afios, expresamente
designados mediante Resolucién de la Direccién General
de Familia y Servicios Sectoriales y que seran retribuidas
conforme a lo establecido en los acuerdos SEXTO y SEP-
TIMO del presente convenio.

SEXTO.- PRECIO Y SUS MODIFICACIONES SUCE-
SIVAS.

1.- El precio a abonar por la prestacion de los servi-
cios ordinarios para el periodo convenido sera de diecio-
cho mil doscientos cincuenta euros mensuales (18.250,00
€/mes), siendo el coste total del convenio de doscientos
diecinueve mil euros (219.000,00 €), debiéndose imputar a
la partida presupuestaria 12.04.00.313D.260.00.
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2.- Si por necesidad de la Direccion General de Fa-
milia y Servicios Sectoriales, fuera necesario ocupar mas
plazas de las concertadas, éstas se abonaran al precio
plaza/dia de 75’00 €, siempre de mutuo acuerdo con la
Congregacion de Hermanas Franciscanas de la Purisima
concepcion.

3.- De prorrogarse el Convenio en afios naturales su-
cesivos, a propuesta de la Direccion General de Familia y
Servicios Sectoriales, la Consejeria de Trabajo y Politica
Social podréa suscribir modificaciones en el niumero y en el
precio de las plazas en los términos previstos en el Decre-
to 56/1996, estando supeditadas, en cualquier caso, a la
existencia de crédito al efecto, en los Presupuestos Gene-
rales de la Comunidad Autdbnoma de la Region de Murcia
en cada uno de los correspondientes ejercicios.

SEPTIMO.- ABONO DE ESTANCIAS.

1.- El abono de las estancias correspondientes a las
plazas concertadas, tendra lugar de forma mensual, pre-
via remision a la Direccién General de Familia y Servicios
Sectoriales, de la oportuna certificacion y liquidacion.

2.- Sin embargo no procederan tales pagos, pu-
diéndose llegar incluso a la obligacion de reintegro de las
cantidades percibidas indebidamente por parte de la Con-
gregacion de Hermanas Franciscanas de la Purisima Con-
cepciodn -y sin perjuicio de otras actuaciones que en Dere-
cho correspondan- cuando se dé alguno de los siguientes
SUPUESTOS:

a) El incumplimiento de las obligaciones de informa-
cion, inspeccion o emision de informes.

b) El incumplimiento de las condiciones previstas en
el Acuerdo Segundo del presente Convenio.

c) En los demas casos que se deriven de incumpli-
mientos legales o de acuerdos de este Convenio.

OCTAVO.- OBLIGACIONES DERIVADAS DEL EJER-
CICIO DE LA GUARDA.

El acogimiento residencial se ejercera por el Director o
Responsable del Centro tal y como establece el articulo 172
del Cadigo Civil, y en ausencia de éste, subsidiariamente
sera responsabilidad de los trabajadores que en ese mo-
mento prestan servicio. El ejercicio de la guarda contendra
velar por la educacion integral de los menores, por el ejerci-
cio de los derechos reconocidos en la normativa vigente, asi
como hacer efectivas todas las prestaciones basicas recogi-
das en el acuerdo SEGUNDO de este Convenio.

Asimismo, en cuanto a acogida residencial de meno-
res e internamiento de menores en centros, deberan cum-
plir lo establecido en al Ley 3/1995, de 21 de marzo, de
la Infancia en la Regién de Murcia y en la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor,
de Modificacion Parcial del Codigo Civil y de la Ley de En-
juiciamiento Civil.

NOVENO.- OBLIGACIONES DE INFORMACION,
INSPECCION Y FINANCIERAS.

La Congregacion de Hermanas Franciscanas de la
Purisima Concepcion se compromete a:
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1.- Remitir, desde el centro, a la Direccion General
de Familia y Servicios Sectoriales la siguiente documen-
tacion:

a) Informe sobre incidencias ocurridas durante la
permanencia del menor en el Centro, inmediatamente de
producirse.

b) Mensualmente, protocolos de visitas y observacion
de datos psicologicos y médico-sanitarios debidamente
cumplimentados.

c) Con caracter semestral, un informe técnico de los
menores acogidos que debera contener la evolucion de los
aspectos psicoldgicos, familiares, educativos, sanitarios y
cualesquiera otros que sean de interés.

d) Con periodicidad anual, memoria del Centro con
indicacion de poblacion atendida, procedencia geografica,
alternativas de proteccion, actividades, sistema de ejecu-
cion de las mismas y evaluacion.

e) Proyecto de actuacion que garantice los requisitos
recogidos en el articulo 30 del Decreto n°® 46/2006, de 28
de abril, por el que se regula la Acreditacién y Funciona-
miento de las Entidades Colaboradoras de Adopcion Inter-
nacional y las Instituciones Colaboradoras de Integracion
Familiar.

f) Reglamento de funcionamiento del Centro.

La periodicidad fijada en los apartados anteriores
podra ser modificada cuando sea necesario o se estime
oportuno por la Direcciéon General de Familia y Servicios
Sectoriales. Por su parte esta Direccion General prestara a
los servicios concertados asesoramiento técnico.

2.- Cumplir las siguientes obligaciones:

a) El sometimiento a actuaciones de comprobacion,
a efectuar por la Direccion General de Familia y Servicios
Sectoriales, asi como a las de control financiero que co-
rresponden a la Intervencion de la Comunidad Auténoma
en relacién al pago de estancias y a las previstas en la
legislacion del Tribunal de Cuentas; con obligacion de fa-
cilitar cuanta informacion sea requerida en el ejercicio de
las mismas.

b) Comunicar a la Direccion General de Familia y
Servicios Sectoriales, la obtencion de subvenciones y ayu-
das para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administracion y/o Entes Publicos o privados, nacionales e
internacionales.

c) Acreditar, en la forma que se determine por la
Consejeria de Economia y Hacienda, que se encuentran
al corriente de las obligaciones fiscales en la Comunidad
Auténoma.

3.- El responsable del Centro debera facilitar toda la
informacién funcional y estadistica que se solicite por la Di-
reccion General de Familia y Servicios Sectoriales, y ésta
por su parte supervisara los servicios concertados, al me-
nos semestralmente, al objeto de dar debido cumplimiento
a las disposiciones vigentes en esta materia, bien sean de
ambito estatal o autondmico. Asimismo, el Ministerio Fis-
cal podra ejercer vigilancia sobre el Centro tal y como se



Pagina 4264

Jueves, 8 de febrero de 2007

NiUmero 32

recoge en el articulo 21, apartado 4 de la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor,
de modificacion parcial del Codigo Civil y de la Ley de En-
juiciamiento Civil.

DECIMO.- PROTECCION DE DATOS.

En atencion a lo establecido en el articulo 12 de la
Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de caracter personal, los datos que se proporcio-
nen para la intervencion objeto de este convenio, sélo se
utilizaran durante el tiempo que dure la misma, debiéndose
remitir los mismos, asi como los que se generen como con-
secuencia de aquella a las unidades técnicas que los han
aportado. No se podran comunicar estos datos, ni siquiera
para su conservacion, a ninguna persona ajena a la Direc-
cién General de Familia y Servicios Sectoriales.

El encargado del tratamiento de dichos datos uUnica-
mente tratara los mismos conforme a las instrucciones de
la Direccion General, y no los aplicara o utilizara con fin
distinto al que figure en dicho convenio.

En cuanto a la seguridad de los datos, éstos deben tra-
tarse con la debida discrecion y confidencialidad en los térmi-
nos recogidos en el articulo 9 de la citada Ley Organica.

Una vez cumplida la prestacion concertada, los datos
de caracter personal deberan ser destruidos o devueltos al
responsable del tratamiento, al igual que cualquier soporte
o documentos en que conste algun dato de caracter perso-
nal objeto del tratamiento.

En el caso de que el encargado del tratamiento des-
tine los datos a otra finalidad, los comunique o los utilice
incumpliendo las estipulaciones del convenio, sera consi-
derado también responsable del tratamiento, respondiendo
de las infracciones en que hubiera incurrido personalmente.

UNDECIMO.- ALTERACION DE CONDICIONES.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuen-
ta para la determinacion de la aportacion econémica de la
Comunidad Autébnoma asi como, en cualquier caso, la ob-
tencion concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas
por otras Administraciones o Entes Publicos o privados,
nacionales o internacionales, podra dar lugar a modifica-
cion -por parte de la Comunidad Autonoma- de la cuantia
de los precios aqui convenidos.

DUODECIMO.- SEGUIMIENTO DEL CONVENIO.

El Organo encargado del seguimiento del Convenio,
asi como del cumplimiento de sus contenidos y términos,
sera una comision paritaria (formada por dos personas; por
la Directora General de Familia y Servicios Sectoriales, o
persona en quien delegue y por la Superiora de la Comu-
nidad de Murcia de la Congregacion de Hermanas Francis-
canas de la Purisima Concepcion o persona a quien desig-
ne), quienes se reuniran con caracter ordinario anualmente
y con caracter extraordinarios cuantas veces se considere
necesario, siendo la encargada de resolver las dudas so-
bre la interpretacion o aplicacion del Convenio.

Corresponde a la Comision de Seguimiento las si-
guientes funciones:

- Velar por el cumplimiento de lo pactado.

- Establecer mecanismos de coordinacién entre las
partes.

- Interpretar las dudas que se susciten durante la vi-
gencia del Convenio.

- Valorar los resultados obtenidos.

- Proponer la modificacién de la colaboracién esta-
blecida y renovacion del Convenio.

DECIMOTERCERO.- VIGENCIA DEL CONVENIO.

1. El presente Convenio entrara en vigor el 1 de ene-
ro de 2007 y finalizara el 31 de diciembre del mismo afo.

2.Y asimismo podra prorrogarse -de forma expre-
sa- por ainos naturales sucesivos o periodos inferiores de
tiempo.

DECIMOCUARTO.- DEROGACION CONVENIO AN-
TERIOR

A la entrada en vigor del presente Convenio queda-
ran automaticamente derogados el Convenio firmado el 31
de diciembre de 2001 y sus sucesivas prorrogas.

DECIMOQUINTO.- CAUSAS DE RESOLUCION Y
MECANISMOS DE DENUNCIA

El presente Convenio podra resolverse en el caso de
incumplimiento de las estipulaciones del mismo, por cual-
quiera de las partes. Asimismo, se resolvera por denuncia
expresa formulada por parte de la Direccién General de Fa-
milia y Servicios Sectoriales, con tres meses de antelacion o
de la Entidad concertante con seis meses de antelacion.

DECIMOSEXTO. JURISDICCION CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVA.

La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa sera la
competente para la resolucion de cuantas cuestiones liti-
giosas puedan suscitarse en la interpretacion o aplicacion
del presente Convenio.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente
Convenio, en triplicado ejemplar, en lugar y fecha que al
principio se expresan.

Por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, la
Consejera de Trabajo y Politica Social, Cristina Rubio Peir6.—
Por la Congregacién de Hermanas Franciscanas de la Purisima
Concepcidn, la Superiora Provincial de la provincia “La Inmacu-
lada”, Sor Concepcion Serrano Belluga.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

1318 Convenio entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social, y la Fundacion Arcos
del Castillo, sobre protecciéon de menores.

Resolucion

Visto el texto del Convenio entre la Comunidad Auto-
noma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
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Trabajo y Politica Social, y la Fundacion Arcos del Castillo,
sobre proteccién de menores, suscrito por la Consejera
de Trabajo y Politica Social en fecha 29 de diciembre de
2006 y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio
como las obligaciones establecidas en el mismo regulan
un marco de colaboracion que concierne al interés publico
de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el
articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacién de los convenios en el ambito de la Ad-
ministracion Regional,

Resuelvo

Publicar en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”
el texto del Convenio entre la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo
y Politica Social, y la Fundacién Arcos del Castillo, sobre
proteccion de menores.

Murcia, 25 de enero de 2007.—EI Secretario General,
Constantino Sotoca Carrascosa.

Convenio marco de colaboracién entre la Comunidad
Auténoma de Murcia, Consejeria de Trabajo y Politica
Social y la Fundacion Arcos del Castillo

En Murcia, a 29 de diciembre de 2006

Reunidos

DE UNA PARTE, la Excma. Sra. Cristina Rubio Peiro,
Consejera de Trabajo y Politica Social, en representacién
de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, en
virtud de Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 29 de
diciembre de 2006.

Y DE OTRA PARTE, D. José Maria Moreno Penas,
en calidad de Presidente de la Fundacion Arcos del Cas-
tillo, con CIF: G54017363 y domicilio en Pla del Castell,
n.° 110, Altea, 03590 (Alicante) y facultado para este acto
segun escritura de Constitucion de fecha 23 de junio de
2005 ante D. Constantino Castellanos Collado, Notario del
llustre Colegio de Valencia.

Cada uno de ellos en la respectiva y correspondiente
representaciéon que asi ostentan; y en el sentido de este
Convenio,

Manifiestan

PRIMERO.- Que el Estatuto de Autonomia de la Re-
gién de Murcia atribuye a la Comunidad Auténoma en su
articulo 10.uno, 18, competencia exclusiva en materia de
Bienestar, Servicios Sociales y Politica Infantil, institucio-
nes de Proteccién y tutela de menores. Estas competen-
cias en materia de proteccién de menores fueron transfe-
ridas del Estado a la Comunidad Auténoma en virtud de
lo establecido en el Real Decreto 1113/1984, de 29 de
febrero, siendo asignada esta funcion a diversos Organos
directivos, estando actualmente en la Direccién General de
Familia y Servicios Sectoriales de la Consejeria de Trabajo
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y Politica Social, segun Decreto 19/2005, de 9 de septiem-
bre, por el que se establecen los Organos Directivos de la
citada Consejeria.

SEGUNDO.- Que en materia de Proteccion de Me-
nores, la Ley 21/1987, de 11 de noviembre, por la que se
modifican determinados articulos del Cadigo Civil y de la
Ley de Enjuiciamiento Civil en materia de adopcion, atri-
buye estas competencias a las Entidades Publicas, siendo
estas las mencionadas en la Disposicion Adicional Primera
de la citada Ley. En materia de reforma de menores, es
la Ley Organica 5/2000, de 12 de enero, reguladora de la
responsabilidad penal de los menores, la que establece en
el articulo 45.1, que las entidades publicas son las compe-
tentes en la ejecucién de las medidas judiciales impuestas
por los Jueces de Menores.

TERCERO.- Que la Comunidad Auténoma de Mur-
cia, en virtud de la competencia en materia de Proteccion
de Menores, ha habilitado en su territorio como Institucio-
nes Colaboradoras de Integracion Familiar a Asociaciones
o Fundaciones no lucrativas, caracter este reflejado en la
Disposicion Adicional Primera de la Ley 21/1987, por me-
dio del Decreto 46/2006, abundando en el caracter no lu-
crativo que deben tener las entidades el articulo 21 de la
Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juri-
dica del Menor, de modificacion parcial del Codigo Civil y
de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

CUARTO.- Que tanto la Ley 3/2003, de 10 de abril,
de Servicios Sociales de la region de Murcia, en su arti-
culo 40.1, como la Ley 3/1995, de 21 de marzo, articulo
43.3, y la ley Organica 5/2000, de 12 de enero en el arti-
culo 45.3 establecen la capacidad y posibilidad de esta-
blecer convenios con entidades prestadoras de servicios
sociales, debiendo ser igualmente, sin animo de lucro, las
que se refieran a la ejecucion de las medidas de menores
infractores.

QUINTO.- Que con fecha 30 de diciembre de 2005
se firma un Convenio de colaboracion con la Fundacién
Arcos del Castillo con vigencia desde el 1 de febrero hasta
el 31 de diciembre de 2006 para poder reubicar y atender
a los veinte menores procedentes del centro La Milagrosa
de Cartagena.

SEXTO.- Que sigue existiendo la necesidad de
mantener la colaboracion de la citada Fundacién para
el afio 2007, contemplandose un aumento en el nimero
y el precio de plazas, por lo que la adaptacién de las
previsiones contenidas en el Decreto 56/1996, de 24 de
julio, por el que se dictan normas para la tramitacion de
convenios, determina la necesidad de suscribir un nue-
Vo convenio.

SEPTIMO.- Que la Fundacion Arcos del Castillo esta
inscrita en el Registro de Entidades, Centros y Servicios
Sociales de la Region de Murcia y de la Inspeccién y acre-
ditada como Institucién Colaboradora de Integracion Fami-
liar con el numero E-01434, para ejercer las funciones de
guarda de menores en el ambito de la Regién de Murcia,
siendo causa de resolucion del Convenio la pérdida de la
citada acreditacion.
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Por lo que al efecto,

Acuerdan
PRIMERO. OBJETO DEL CONVENIO

El presente Convenio tiene por objeto hacer efectivas
las medidas de proteccion de menores que ha de afron-
tar la Direccion General de Familia y Servicios Sectoriales,
bajo los términos y condiciones que mas adelante se es-
pecifican, mediante la disposicién permanente de 32 pla-
zas para menores de edades comprendidas entre los seis
y dieciocho afios en los Centros de la Fundacion Arcos del
Castillo sitos en Carril Torre del Cura, Era Alta, Murcia y C/
Industria, 16, Santa Cruz, Murcia.

SEGUNDO. PRESTACIONES BASICAS.

La Fundacién Arcos del Castillo y sus Centros de-
pendientes adquieren el compromiso de mantener en ple-
no funcionamiento, durante la vigencia del convenio, los
servicios de alojamiento, manutencion, vestuario, limpie-
za, lavanderia, transporte y cualesquiera otras necesarias
para la adecuada atencion de los acogidos. Asi mismo, se
compromete a seguir los tratamientos y orientaciones mé-
dico-sanitarias y psicopedagogicos que den los distintos
equipos, procurando los medios necesarios para llevar a
cabo los supuestos diagndsticos y a realizar la valoracion y
orientacion de la alternativa de proteccion mas idénea para
los menores acogidos.

TERCERO. LEGISLACION APLICABLE EN MATE-
RIA DE SERVICIOS SOCIALES.

La Fundacion Arcos del Castillo y sus Centros de-
pendientes se someten, en cuanto a la prestacion de los
servicios convenidos, a cumplir todas las disposiciones
que le sean aplicables de la Ley 3/2003, de 10 de abril, del
Sistema de Servicios Sociales de la Regién de Murcia y al
desarrollo reglamentario que de ésta se derive, asi como
al establecimiento de las condiciones minimas de personal
y su titulacion exigible en los términos previstos en la legis-
lacion autondmica y estatal que resulten de aplicacién. En
ausencia de ésta se atendera a lo dispuesto por la Direc-
cién General de Familia y Servicios Sectoriales.

CUARTO. RESPONSABILIDADES DERIVADAS DE
LA PRESTACION DE SERVICIOS.

1. Las obligaciones sociales y laborales respecto del
personal de los servicios concertados corresponde Unica
y exclusivamente a La Fundacioén Arcos del Castillo, en su
condicion de empleador en la relacion laboral. Las respon-
sabilidades que pudieran derivarse del incumplimiento de
las obligaciones de abono de salarios y de las obligaciones
de altas, bajas y liquidacion de cotizaciones del personal
de los servicios concertados, seran por cuenta de la citada
Entidad.

2. Asimismo, seran de su exclusiva responsabilidad
las indemnizaciones que puedan derivarse como conse-
cuencia de la actividad convenida, reservandose la Direc-
cion General de Familia y Servicios Sectoriales, el derecho
al ejercicio de las acciones resolutorias o indemnizaciones
que procedan en el supuesto de paralizaciéon o suspension
de la prestacion del servicio.

3. La Fundacién Arcos del Castillo, asumira la res-
ponsabilidad civil derivada, directa o indirectamente, de las
actividades concertadas. A tal efecto suscribiran una poli-
za aseguradora que garantice la responsabilidad civil que
pueda derivarse del ejercicio de sus funciones.

QUINTO. NUMERO DE PLAZAS.

En virtud del presente Convenio, la Direccién Ge-
neral de Familia y Servicios Sectoriales, dispondra per-
manentemente del derecho a ocupacién de 32 plazas en
los Centros de La Fundacion Arcos del Castillo, las cuales
se destinaran a menores, de edades comprendidas entre
los seis y los dieciocho afios, expresamente designados
mediante Resolucién de esta Direccion General, y que se-
ran retribuidas conforme a lo establecido en los acuerdos
SEXTO y SEPTIMO.

SEXTO. PRECIO Y SUS MODIFICACIONES SUCE-
SIVAS.

1. El precio a abonar por la prestacion de los servi-
cios para el periodo convenido sera de SETENTAY CUA-
TRO MIL NOVECIENTOS CUARENTA'Y SEIS EUROS
CON SESENTA Y SIETE CENTIMOS MENSUALES
(74.946,67 €/mes), siendo el coste total del Convenio de
OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL TRESCIEN-
TOS SESENTA EUROS CON CUATRO CENTIMOS
(899.360,04 €), debiéndose imputar a la partida presu-
puestaria 12.04.00.313D.260.00.

2. Si por necesidad de la Direccion General de Fa-
milia y Servicios Sectoriales, fuera necesario ocupar mas
plazas de las concertadas, éstas se abonaran al precio
plaza/dia de 77,00 €, siempre de mutuo acuerdo con La
Fundacion Arcos del Castillo.

3. De prorrogarse el Convenio en afos naturales su-
cesivos, a propuesta de la Direccion General de Familia
y Servicios Sectoriales, la Consejeria de Trabajo y Politi-
ca Social podra suscribir modificaciones en el numero y
en el precio de las plazas en los términos previstos en el
Decreto 56/1996, de 24 de julio, estando supeditados, en
cualquier caso, a la existencia de crédito al efecto, en los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, en cada uno de los correspondientes
ejercicios.

SEPTIMO. ABONO DE ESTANCIAS.

1. El abono de las estancias correspondientes a las
plazas concertadas, tendra lugar de forma mensual, pre-
via remisién a la Direccion General de Familia y Servicios
Sectoriales, de la oportuna certificacion y liquidacion.

2. Sin embargo no procederan tales pagos, pudién-
dose llegar incluso a la obligacién de reintegro de las can-
tidades percibidas indebidamente por parte de La Funda-
cion Arcos del Castillo sin perjuicio de otras actuaciones
que en Derecho correspondan- cuando se dé alguno de
los siguientes SUPUESTOS:

a) El incumplimiento de las obligaciones de informa-
cion, inspeccion o emisiéon de informes.

b) El incumplimiento de las condiciones previstas en
el Acuerdo Segundo del presente Convenio.
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c) En los demas casos que se deriven de incumpli-
mientos legales o de acuerdos de este Convenio.

OCTAVO. OBLIGACIONES DERIVADAS DEL EJER-
CICIO DE LA GUARDA.

El acogimiento residencial de menores de 6 a 18 afios
sujetos a medidas de proteccion se ejercera por el Director
o Responsable del Centro tal y como establece el articulo
172 del Codigo Civil, y en ausencia de éste, subsidiariamen-
te sera responsabilidad de los trabajadores que en ese mo-
mento prestan servicio. El ejercicio de la guarda contendra
velar por la educacion integral de los menores, por el ejerci-
cio de los derechos reconocidos en la normativa vigente, asi
como hacer efectivas todas las prestaciones basicas recogi-
das en el acuerdo SEGUNDO de este Convenio.

Asi mismo, en cuanto a acogida residencial de me-
nores e internamiento de menores en centros, deberan
cumplir lo establecido en al Ley 3/1995, de 21 de marzo,
de la Infancia en la Region de Murcia y en la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor,
de Modificacion Parcial del Codigo Civil y de la Ley de En-
juiciamiento Civil.

NOVENO. OBLIGACIONES DE INFORMACION,
INSPECCION Y FINANCIERAS.

La Fundacion Arcos del Castillo se compromete a:

1. Remitir, desde los Centros, a la Direccion General
de Familia y Servicios Sectoriales la siguiente documen-
tacion:

a) Informe sobre incidencias ocurridas durante la
permanencia del menor en el Centro, inmediatamente de
producirse.

b) Mensualmente, protocolos de visitas y observacion
de datos psicoldgicos y médico-sanitarios debidamente
cumplimentados.

c) Con caracter semestral, un informe técnico de los
menores acogidos que debera contener la evolucion de los
aspectos psicoldgicos, familiares, educativos, sanitarios y
cualesquiera otros que sean de interés.

d) Con periodicidad anual, memoria de los Centros
con indicacion de poblacion atendida, procedencia geo-
grafica, alternativas de proteccion, actividades, sistema de
ejecucion de las mismas y evaluacion.

e) Reglamento de funcionamiento del Centro.

f) Proyecto de actuacion que garantice los requisitos
recogidos en el articulo 30 del Decreto 46/2006, de 28 de
abril, por el que se regula la Acreditacion y Funcionamiento
de las Entidades Colaboradoras de Adopcion Internacional
y las Instituciones Colaboradoras de Integracion Familiar.

La periodicidad fijada en los apartados anteriores
podra ser modificada cuando sea necesario o se estime
oportuno por la Direccion General de Familia y Servicios
Sectoriales. Por su parte, esta Direccion General prestara
a los servicios concertados asesoramiento técnico.

2) Cumplir las siguientes obligaciones:

a) El sometimiento a actuaciones de comprobacién,
a efectuar por la Direccion General de Familia y Servicios
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Sectoriales, a las de control financiero que corresponden
a la Intervencién de la Comunidad Auténoma en relacion
al pago de estancias y a las previstas en la legislacién del
Tribunal de Cuentas; con obligacién de facilitar cuanta in-
formacion sea requerida en el ejercicio de las mismas.

b) Comunicar a la Direccion General de Familia y
Servicios Sectoriales, la obtencion de subvenciones y ayu-
das para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administracion y/o Entes Publicos o privados, nacionales e
internacionales.

c) Acreditar, en la forma que se determine por la
Consejeria de Economia y Hacienda, que se encuentran
al corriente de las obligaciones fiscales en la Comunidad
Auténoma.

3) El responsable del Centro debera facilitar toda la
informacion funcional y estadistica que se solicite por la
Direccion General de Familia y Servicios Sectoriales. Los
servicios competentes de la Consejeria de Trabajo y Po-
litica Social, podran en uso de su facultad inspectora, de
oficio o a instancia de parte, comprobar el cumplimiento
de la normativa que le es de aplicacion, la veracidad de los
datos alegados por la Entidad firmante y el destino dado a
los fondos obtenidos, especialmente afectados a su fin.

Asimismo, el Ministerio Fiscal podra ejercer vigilan-
cia sobre el Centro tal y como se recoge en el articulo 21,
apartado 4 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de
Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del
Cadigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

DECIMO. PROTECCION DE DATOS.

En atencién a lo establecido en el articulo 12 de la
Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de caracter personal, los datos que se proporcio-
nen para la intervencion objeto de este convenio, sélo se
utilizaran durante el tiempo que dure la misma, debiéndo-
se remitir los mismos, asi como los que se generen como
consecuencia de aquella a las unidades técnicas que los
han aportado. No se podran comunicar estos datos, ni si-
quiera para su conservacion, a ninguna persona ajena a la
Direccion General de Familia y Servicios Sectoriales.

El encargado del tratamiento de dichos datos Unica-
mente tratara los mismos conforme a las instrucciones de
la Direccion General de Familia y Servicios Sectoriales, y
no los aplicara o utilizara con fin distinto al que figure en
dicho convenio.

En cuanto a la seguridad de los datos, éstos deben
tratarse con la debida discrecion y confidencialidad en los
términos recogidos en el articulo 9 de la citada Ley Orga-
nica.

Una vez cumplida la prestacion concertada, los datos
de caracter personal deberan ser destruidos o devueltos al
responsable del tratamiento, al igual que cualquier soporte
o documentos en que conste algun dato de caracter perso-
nal objeto del tratamiento.

En el caso de que el encargado del tratamiento desti-
ne los datos a ofra finalidad, los comunique o los utilice in-
cumpliendo las estipulaciones del convenio, sera considerado
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también responsable del tratamiento, respondiendo de las
infracciones en que hubiera incurrido personalmente.

UNDECIMO. ALTERACION DE CONDICIONES.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuen-
ta para la determinacion de la aportacién econémica de la
Comunidad Auténoma asi como, en cualquier caso, la ob-
tencion concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas
por otras Administraciones o Entes Publicos o privados,
nacionales o internacionales, podra dar lugar a modifica-
cion -por parte de la Comunidad Autonoma- de la cuantia
de los precios aqui convenidos.

DUODECIMO. SEGUIMIENTO DEL CONVENIO.

El Organo encargado del seguimiento del Convenio, asi
como del cumplimiento de sus contenidos y términos, sera
una comision paritaria (formada por dos personas; por la Di-
rectora General de Familia y Servicios Sectoriales, o persona
en quien delegue y por la persona a quien designe La Funda-
cién Arcos del Castillo), quienes se reuniran con caracter ordi-
nario anualmente y con caracter extraordinario cuantas veces
se considere necesario, siendo la encargada de resolver las
dudas sobre la interpretacion o aplicacion del Convenio.

Corresponde a la Comision de Seguimiento las si-
guientes funciones:

1. Velar por el cumplimiento de lo pactado.

2. Establecer mecanismos de coordinacién entre las
partes.

3. Interpretar las dudas que se susciten durante la
vigencia del Convenio.

4. Valorar los resultados obtenidos.

5. Proponer la modificacion de la colaboracion esta-
blecida y renovacion del Convenio.

DECIMOTERCERO. VIGENCIA DEL CONVENIO.

1. El presente Convenio entrara en vigor el 1 de ene-
ro y finalizara el 31 de diciembre de 2007.

2.Y, asimismo, podra prorrogarse -de forma expre-
sa- por afios naturales sucesivos o periodos inferiores de
tiempo.

DECIMOCUARTO. DEROGACION CONVENIO AN-
TERIOR

A la entrada en vigor del presente Convenio quedara
automaticamente derogado el Convenio firmado el 30 de
diciembre de 2005.

DECIMOQUINTO. CAUSAS DE RESOLUCION Y
MECANISMOS DE DENUNCIA

El presente Convenio podra resolverse en el caso de
incumplimiento de las estipulaciones del mismo, por cual-
quiera de las partes. Asi mismo, se resolvera por denuncia
expresa formulada por parte de la Direccion General de Fa-
milia y Servicios Sectoriales, con tres meses de antelacion o
de la Entidad concertante con seis meses de antelacion.

DECIMOSEXTO. JURISDICCION CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVA.

La Jurisdiccién Contencioso-Administrativa sera la
competente para la resolucion de cuantas cuestiones

litigiosas puedan suscitarse en la interpretacion o aplica-
cion del presente Convenio.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente
Convenio, en triplicado ejemplar, en lugar y fecha que al
principio se expresan.

Por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
la Consejera de Trabajo y Politica Social, Cristina Rubio
Peir6.—Por la Fundacion Arcos del Castillo, el Presidente,
José Maria Moreno Pefias.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

1319 Convenio marco de colaboraciéon entre
la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social, el Ayuntamiento de Yecla y la
Fundacion del Hombre, para potenciaciéon de
plazas residenciales de personas mayores en
la Comarca del Altiplano.

Resolucion

Visto el texto del Convenio marco de colaboracion
entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
a través de la Consejeria de Trabajo y Politica Social, el
Ayuntamiento de Yecla y la Fundacion del Hombre, para
potenciacion de plazas residenciales de personas mayo-
res en la Comarca del Altiplano, suscrito por la Consejera
de Trabajo y Politica Social en fecha 30 de diciembre de
2006 y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio
como las obligaciones establecidas en el mismo regulan
un marco de colaboracion que concierne al interés publico
de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el
articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacion de los convenios en el ambito de la Ad-
ministracion Regional,

Resuelvo

Publicar en el “Boletin Oficial de la Regién de Mur-
cia” el texto del Convenio marco de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de
la Consejeria de Trabajo y Politica Social, el Ayuntamiento
de Yecla y la Fundacion del Hombre, para potenciacion de
plazas residenciales de personas mayores en la Comarca
del Altiplano.

Murcia, 25 de enero de 2007.—EI| Secretario General,
Constantino Sotoca Carrascosa.

Convenio marco de colaboracién entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de
la Consejeria de Trabajo y Politica Social, el
Ayuntamiento de Yecla y la Fundacion del Hombre,
para potenciacion de plazas residenciales de
personas mayores en la Comarca del Altiplano

En Murcia, a 30 de diciembre de 2006
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Reunidos

De una parte la Excelentisima sefiora dofia Cristina
Rubio Peird, Consejera de Trabajo y Politica Social, en re-
presentaciéon de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, y en virtud de Acuerdo del Consejo de Gobierno de
fecha 29 de diciembre de 2006,

De otra el sefior don Juan Miguel Benedito Rodri-
guez, Alcalde-Presidente del llustrisimo Ayuntamiento de
Yecla, con C.I.F. P-3004300-D, por Acuerdo de la Comi-
sion de Gobierno Municipal de fecha 22 de diciembre de
2006; y

De otra el sefior don Luis Parra Ofa, Gerente de la
Fundacion del Hombre, con C.I.F. G-78052701, por dele-
gacion de acuerdo con lo previsto en escritura publica.

Manifiestan
PRIMERO

Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Mur-
cia establece en su Articulo 10, apartado uno, nimero 18,
la competencia exclusiva de la Comunidad Auténoma en
materia de bienestar y servicios sociales.

SEGUNDO.-

Que las entidades locales son competentes en la
prestacion de servicios sociales, de acuerdo con lo dis-
puesto en la Ley 7/1983, de 7 de octubre, de descentraliza-
cion territorial y colaboracion entre Comunidad Auténoma
y entidades locales, en la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases de Régimen Local, en la Ley 6/1988, de
25 de agosto, de Régimen Local de la Region de Murcia y
en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios
Sociales de la Region de Murcia.

TERCERO

Que en los ultimos afios se ha incrementado consi-
derablemente el numero de personas mayores en la Re-
gién, con un crecimiento relativo del 7°1% en apenas cin-
co anos, existiendo una carencia de plazas publicas en el
Ayuntamiento de Yecla y una casi inexistencia en toda la
comarca del Altiplano.

CUARTO

Que una de las finalidades de la Consejeria de Tra-
bajo y Politica Social es la satisfaccion de necesidades so-
ciales, haciendo efectivo el derecho de los ciudadanos y
ciudadanas a disfrutar de niveles basicos de bienestar so-
cial y a disponer de los servicios que procuren satisfaccion
a sus necesidades sociales, promoviendo y potenciando la
realizaciéon de programas que permitan ampliar los servi-
cios existentes de atencioén a las personas mayores, mejo-
rando sus condiciones de vida.

QUINTO

Que la posibilidad de formalizacion del presente con-
venio se halla recogida en la Ley 3/2003, de 10 de abril,
del Sistema de Servicios Sociales de la Region de Murcia,
cuyo articulo 40 la considera expresamente para la presta-
cion de servicios de los contemplados en la misma.

En razon de lo anteriormente expuesto, las Partes
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Acuerdan
PRIMERO

El presente Convenio tiene por objeto establecer el
marco de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo
y Politica Social, el Ayuntamiento de Yecla y la Fundacién
del Hombre, para la potenciacion de servicios para perso-
nas mayores en la Comarca del Altiplano, que posibilite la
prestacion de un servicio residencial que permita la crea-
cion de plazas residenciales para este colectivo, de carac-
ter tanto publico como privado.

SEGUNDO

Para fijar esta colaboracion, el Ayuntamiento de Yecla
tiene cedidos terrenos de propiedad municipal, en virtud de
acuerdo de Pleno de 7 de abril de 2003 a la Fundacion del
Hombre para la construccién de una Residencia de perso-
nas mayores, de aproximadamente 125 plazas, que ofrez-
ca un recurso de alojamiento alternativo permanente y/o
temporal a personas mayores de la Comarca del Altiplano
preferentemente, posibilitando, asimismo, la prestacién de
servicios integrales que permitan el mantenimiento de las
personas mayores en su medio habitual de convivencia,
mejorando la autonomia y bienestar psicosocial de las per-
sonas mayores residentes.

La Fundacion del Hombre se compromete a construir
la Residencia de Personas Mayores, directa o indirecta-
mente a través de la subcontratacion de los correspondien-
tes servicios, de acuerdo con la normativa vigente, siendo
imprescindible para la iniciacion del servicio la correspon-
diente autorizacion preceptiva del Servicio de Acreditacion
e Inspeccion, de la Secretaria Autonémica de Accion So-
cial, para su anotacion en el Registro de Entidades, cen-
tros y servicios sociales. Asi mismo, pondra a disposicion
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia has-
ta un tercio, como minimo, de sus plazas para que sean
objeto de concierto en las condiciones habituales que se
realice por parte de la Administracién Regional, a través de
Convenios Especificos derivados de éste, y siempre que
se cumplan todos los requisitos legales de inscripcion y
acreditacion de centros, entidades y servicios sociales.

Por su parte, la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y Politica
Social, asumira el asesoramiento y orientacién en el desa-
rrollo del proyecto, asi como la financiacion de las plazas
que se concierten, siendo como minimo un tercio de las
existentes.

TERCERO

El seguimiento de la ejecucion del presente Convenio
se llevara a cabo a través de una Comision paritaria forma-
da por seis miembros. La Comision, presidida por la Secre-
taria Autondmica de Accién Social, se reunira, con caracter
ordinario una vez al afio a convocatoria de la Secretaria
Autonémica de Accion Social y con caracter extraordinario
cuando lo solicite al menos una de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacion de la
Administracion Regional, la Secretaria Autonémica de Ac-
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cion Social, o persona en quien delegue, y un Técnico de
dicha Secretaria Autondmica.

Por el Ayuntamiento de Yecla, dos representantes
designados por el mismo.

Por la Fundacion del Hombre, o entidad que gestione la
citada residencia, dos representantes designados por la misma.

Seran funciones de la citada Comisiéon de Seguimien-
to, velar por lo establecido en el presente Convenio, tratan-
do de resolver las cuestiones que se planteen durante la
ejecucion del mismo, y fijar los criterios para la ejecucion,
seguimiento y evaluacioén del proyecto acordado. A esta
Comision le correspondera el estudio y propuesta de los
sucesivos Convenios Especificos derivados de éste.

CUARTO

En cualquier tipo de publicidad realizada sobre el ob-
jeto de este Convenio, se hara constar la colaboracion de
las partes intervinientes en éste.

QUINTO

Seran causas de resolucion del presente Convenio,
el mutuo acuerdo de las partes, el desistimiento de alguna
de ellas, la imposibilidad sobrevenida que afecte al cumpli-
miento de los respectivos compromisos, asi como el incum-
plimiento de los mismos imputable a alguna de las partes.

SEXTO

La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa sera la
competente para resolver las cuestiones litigiosas que
pudieran suscitarse entre las partes, en el desarrollo del
presente Convenio, dada su naturaleza administrativa, sin
perjuicio de lo previsto en el acuerdo tercero del mismo.

SEPTIMO

El presente Convenio tendra vigencia desde el mo-
mento de su firma y la mantendra hasta que alguna de las
partes formule su denuncia por escrito, con una antelacion
minima de tres meses.

Las partes manifiestan su conformidad con el conte-
nido integro de este Convenio y en prueba de ello lo firman
y rubrican en el lugar y fecha antes indicados, en cuadru-
plicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
la Consejera de Trabajo y Politica Social, Cristina Rubio
Peir6.—Por el Ayuntamiento de Yecla, el Alcalde-Presi-
dente, Juan M. Benedito Rodriguez.—Por la Fundacién
del Hombre, el Gerente, Luis Parra Oia.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

1320 Convenio de colaboracion entre el Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad
Autonoma de Murcia, para la realizacion de
programas experimentales de prevencion en
situacion de riesgo y tratamiento de familias
en cuyo seno se producen malos tratos.

Visto el texto del Convenio de colaboracién entre el
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad
Autéonoma de Murcia, para la realizacién de programas

experimentales de prevencion en situacion de riesgo y tra-
tamiento de familias en cuyo seno se producen malos tra-
tos, suscrito por la Consejera de Trabajo y Politica Social
en fecha 27 de octubre de 2006 y teniendo en cuenta que
tanto el objeto del Convenio como las obligaciones esta-
blecidas en el mismo regulan un marco de colaboracion
que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a
los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto
Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los
Convenios en el ambito de la Administracion Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia
el texto del Convenio de colaboracion entre el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad Autdbnoma de
Murcia, para la realizacién de programas experimentales
de prevencion en situacion de riesgo y tratamiento de fami-
lias en cuyo seno se producen malos tratos.

Murcia, 25 de enero de 2007.—EI| Secretario General,
Constantino Sotoca Carrascosa.

Convenio de Colaboracion entre el Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad
Auténoma de Murcia para la realizacion de programas
experimentales de prevencion en situacion de riesgo
y tratamiento de familias en cuyo seno se producen
malos tratos.

En Madrid, 27 de octubre de 2006.

Reunidos

De una parte, don Jesus Caldera Sanchez-Capitan,
Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, nombrado por
Real Decreto 558/2004, de 17 de abril (Boletin Oficial del
Estado numero 94, de 18 de abril), en nombre y represen-
tacion de la Administracion General del Estado, en virtud
de lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, con la redacciéon
dada a la misma por la Ley 4/1999, de 13 de enero, (Bole-
tin Oficial del Estado nimero 12), sobre competencia para
celebrar Convenios de colaboracion con las Comunidades
Auténomas.

Y de otra parte, D. Ramoén Luis Valcarcel Siso, Pre-
sidente de la Regién de Murcia, nombrado por el Real De-
creto 222/2003, de 27 de junio, en nombre y representa-
cion de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y
autorizado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha
29 de septiembre de 2006.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para
obligarse y convenir, y

Manifiestan

Primero.- Que al Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales le corresponde “la proteccion y promocion de las
familias y la infancia”, de acuerdo con lo previsto en los
Reales Decretos 553/2004 de 17 de abril, 562/2004 de 19
de abril y 1600/2004, de 2 de julio.

Segundo.- Que la Comunidad Auténoma de Murcia
ostenta competencias en materia de Bienestar y Servicios
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Sociales de acuerdo con el articulo 10, apartado 18 de su
Estatuto (Ley Organica 4/1982, de 9 de junio y los Rea-
les Decretos de transferencia 1113/1984, de 29 de febrero,
2079/1985, de 9 de octubre y 458/1989 de 28 de abril).

Tercero.- Que de acuerdo con lo establecido en el
articulo 86.2 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, Ge-
neral Presupuestaria, es procedente la suscripcién del pre-
sente Convenio de Colaboracién.

Cuarto.- Que la Ley 30/2005, de 29 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para 2006 (B.O.E.
numero 312, de 30 de diciembre de 2005), incluye un cré-
dito adscrito al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, y
que la clasificacion 19.04.231G.454.02 transferencias co-
rrientes a Comunidades Auténomas para la realizaciéon de
Programas para menores en situacion de dificultad social y
maltrato tiene una dotacion de 915.750,00 €.

Quinto.- Que la Comunidad Autbnoma de Murcia ga-
rantiza la existencia de dotacion presupuestaria para simi-
lares fines.

Sexto.- Que es voluntad del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales promover y potenciar la realizacion de
programas experimentales de prevencion en situacion de
riesgo y tratamiento de familias en cuyo seno se producen
malos tratos.

Séptimo.- Que los proyectos se han seleccionado
de acuerdo con los criterios objetivos de distribucion del
crédito acordados con las Comunidades Auténomas en la
Conferencia Sectorial de Asuntos Sociales, aprobados por
Acuerdo del Consejo de Ministros del dia 21 de abril de
2006 (B.O.E num.122, de 23 de mayo de 2006).

Octavo.- Que la Comunidad Auténoma de Murcia
tiene previsto la puesta en marcha de programas de las
caracteristicas apuntadas.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan sus-
cribir el presente Convenio de Colaboracion de naturaleza
administrativa, de acuerdo con lo establecido en el ar-
ticulo 3.1.c) del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas, en el articulo 6 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, y en el articulo 86 de la Ley 47/2003 de 26 de
noviembre, General Presupuestaria, y que se regira con
arreglo a las siguientes

Clausulas

Primera.- El presente Convenio tiene por objeto es-
tablecer la colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales y la Comunidad Autbnoma de Murcia,
para el desarrollo de los programas experimentales de pre-
vencion en situacion de riesgo y tratamiento de familias en
cuyo seno se producen malos tratos, mediante la financia-
cién conjunta, tal y como se especifican en el anexo de
este Convenio.

Segunda.- La Comunidad Autonoma de Murcia pon-
dra en marcha los programas a que se hace referencia en
el apartado anterior.
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Tercera.- Para sufragar los costes de los menciona-
dos programas, la Comunidad Auténoma de Murcia realiza-
ra la aportacion total de cincuenta y nueve mil trescientos
treinta y seis euros y cuarenta y un céntimos (59.336,41 €),
como participacion en la financiacion de los programas, de
conformidad con el desglose que se contiene en el Anexo
de este Convenio.

Cuarta: El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
con cargo a su dotacion presupuestaria 19.04.231G.454.02
para el ejercicio de 2006, aporta la cantidad de cincuenta
y nueve mil trescientos treinta y seis euros y cuarenta y
un céntimos (59.336,41 €) como participacion en la finan-
ciacion de los programas, de conformidad con el desglose
que se contiene en el anexo de este Convenio.

Quinta.- El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
procedera a transferir a la Comunidad Auténoma de Murcia
la cantidad prevista en la clausula cuarta de este Convenio
en los términos establecidos en el articulo 86.2 cuarta de
la Ley 47/2003 de 26 de noviembre, General Presupues-
taria.

Asi mismo, colaborara técnicamente para facilitar la
realizacién de los programas objeto de Convenio.

Sexta.- La Comunidad Auténoma debera:

A.- Aplicar los fondos previstos en las clausulas ter-
cera y cuarta a los gastos correspondientes a la ejecucion
y desarrollo de los programas que se especifican en este
Convenio de Colaboracion.

B.- Informar de la puesta en marcha de los servicios
previstos en el programa y proporcionar al Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales la informacién que recabe en
relacion con el presente Convenio.

C.- Elaborar los documentos necesarios que permitan
recoger los datos técnicos sobre los servicios financiados.

D.- Remitir, al finalizar la vigencia del Convenio, un
estado comprensivo de los compromisos de crédito, las
obligaciones reconocidas y los pagos realizados, de acuer-
do con lo dispuesto en el articulo 86.2, Regla sexta, de la
Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuesta-
ria.

E. Comunicar cualquier modificacion que pudiera
surgir en el desarrollo y ejecucion de los programas, tanto
las referidas al contenido como a la forma, plazos de eje-
cucion y de justificacion, etc., con el fin de acordar conjun-
tamente el Ministerio y la Comunidad Auténoma, la acepta-
cion expresa de cualquier variacion en el desarrollo de los
proyectos.

La solicitud de modificacion debera estar suficiente-
mente motivada y debera presentarse con caracter inme-
diato a la aparicién de las circunstancias que la justifiquen
y con anterioridad al momento en que finalice el plazo de
ejecucion del proyecto en cuestion.

Séptima.- La Comunidad Auténoma de Murcia ela-
borara, al finalizar la vigencia del Convenio, una Memoria
financiera y técnica de cada proyecto que entregara en los
tres meses siguientes y que al menos recoja:
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- Fecha de puesta en marcha.
- Informacién econdmica.

- Actividades realizadas.

- Recursos utilizados.

- Sectores atendidos.

- Resultados obtenidos.

- Datos estadisticos.

- Dificultades y propuestas.

- Valoracion del programa.

En el supuesto de que la Comunidad Auténoma de
Murcia no presente la citada memoria, se analizara en la
Comisién de Seguimiento que se regula en la clausula si-
guiente, sin perjuicio de las consecuencias que pudieran
derivarse de acuerdo con lo establecido en la clausula un-
décima del presente Convenio.

Octava.- Para el seguimiento del presente Convenio
se creara una Comision Mixta de Seguimiento, que tendra
como funciones velar por el cumplimiento de lo establecido
en el presente Convenio, tratando de resolver las cuestio-
nes que se planteen durante la ejecucion del mismo, pres-
tar asistencia a las Administraciones firmantes y determi-
nar los documentos técnicos e informes necesarios para la
ejecucion, seguimiento y evaluacion de los proyectos.

Estara integrada por un representante del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales y por un representante de
cada una de las Comunidades Autonomas firmantes de los
Convenios.

El representante del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales sera designado por la Directora General de las
Familias y la Infancia y el representante de la Comunidad
Auténoma de Murcia por la Directora General de Familia 'y
Servicios Sectoriales.

Su régimen de funcionamiento es el previsto en la
Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, designandose el Presidente por el propio
6rgano colegiado y actuando como Secretario un funciona-
rio de la Direccion General de las Familias y la Infancia del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales designado por la
Directora General.

Novena.- En la publicidad que se realice en cualquier
medio de comunicacion social sobre las actuaciones deri-
vadas de estos programas se hara constar expresamente
que éstos se llevan a cabo en virtud de la cofinanciacion
establecida entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les y la Comunidad Auténoma de Murcia.

Décima.- La duracion del convenio se establece para
el afo 2006 y su correspondiente ejercicio econdmico,
dado que al mismo se refieren las dotaciones presupuesta-
rias de que cada parte dispone para su financiacion.

Undécima.- El presente Convenio se extinguira igual-
mente en caso de incumplimiento por alguna de las partes
de los compromisos adquiridos en el mismo. En este caso,
deberan reintegrarse las cantidades que se hubieran per-
cibido como aportaciéon econémica del mismo y que no se

hubieran destinado al/los programa/s previstos en él sin
perjuicio de la ejecucion de las actividades en curso.

Duodécima.- Los informes finales de los programas
estaran a disposicién del conjunto de las Comunidades
Auténomas, pudiendo ser presentado en las reuniones de
Directores Generales competentes en menores y en las
Comisiones Técnicas de coordinacién interautonémicas
sobre temas de menores

Decimotercera.- Las cuestiones litigiosas que pudie-
ran derivarse del presente Convenio, dada su naturaleza
administrativa, seran sometidas a la jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Con-
venio en duplicado ejemplar, quedandose uno en poder de
cada parte, en el lugar y fecha arriba indicados.

El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales (P.D. Or-
den Comunicada de 27 de abril de 2006), la Secretaria de
Estado de Servicios Sociales, Familias y Discapacidad.
Amparo Valcarce Garcia.—El Presidente de la Region
de Murcia (P.D. Decreto de Presidencia n.° 20/06 de 29
de septiembre), la Consejera de Trabajo y Politica Social,
Cristina Rubio Peiré.

Anexo -1

Aportacion de la Comunidad Auténoma de Murcia
y del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales para
la realizacion de programas experimentales de
prevencion en situacion de riesgo y tratamiento de
familias en cuyo seno se producen malos tratos

2006

1. Nombre del proyecto: Deteccion, notificacion y re-
gistro de casos de maltrato infantil en la Region de Murcia.

Aportacién Comunidad Autdnoma 59.336,41 €
Aportaciéon Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales 59.336,41 €
Total aportacion Comunidad Auténoma 59.336,41€
Total aportacion Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales 59.336,41 €

Consejeria de Trabajo y Politica Social

1321 Convenio de colaboracion entre el Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad
Auténoma de Murcia, para la realizacion de
programas de ejecucion de medidas para
menores infractores (Medidas alternativas
al internamiento dictadas por los jueces de
menores y de capacitacion de profesionales
de las Comunidades Auténomas).

Visto el texto del Convenio de colaboracion entre el
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad
Auténoma de Murcia, para la realizacion de programas de
ejecucion de medidas para menores infractores (Medidas
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alternativas al internamiento dictadas por los jueces de
menores y de capacitacion de profesionales de las Comu-
nidades Autonomas), suscrito por la Consejera de Trabajo
y Politica Social en fecha 8 de noviembre de 2006 y te-
niendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como
las obligaciones establecidas en el mismo regulan un mar-
co de colaboracién que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el art. 14 del
Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramita-
cion de los Convenios en el ambito de la Administracion
Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia
el texto del Convenio de colaboracion entre el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad Auténoma de
Murcia, para la realizacion de programas de ejecucion de
medidas para menores infractores (Medidas alternativas
al internamiento dictadas por los jueces de menores y de
capacitacion de profesionales de las Comunidades Auté-
nomas).

Murcia, 25 de enero de 2007.—el Secretario General,
Constantino Sotoca Carrascosa.

Convenio de colaboracion entre el Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad
Auténoma de Murcia, para la realizacion de
programas de ejecucion de medidas para menores
infractores (Medidas alternativas al internamiento
dictadas por los jueces de menores y de capacitacion
de profesionales de las Comunidades Autonomas)

En Madrid, 8 de noviembre de 2006.

Reunidos

De una parte, D. Jesus Caldera Sanchez-Capitan,
Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales nombrado por Real
Decreto 558/2004, de 17 de abril (Boletin Oficial del Es-
tado numero 94, de 18 de abril), en nombre y represen-
tacion de la Administracion General del Estado, en virtud
de lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, con la redaccion
dada a la misma por la Ley 4/1999, de 13 de enero, (Bole-
tin Oficial del Estado niumero 12), sobre competencia para
celebrar Convenios de colaboracion con las Comunidades
Auténomas.

Y de otra parte, D. Ramon Luis Valcarcel Siso, Pre-
sidente de la Regién de Murcia, nombrado por el Real De-
creto 222/2003, de 27 de junio, en nombre y representa-
cion de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y
autorizado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha
29 de septiembre de 2006.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para
obligarse y convenir, y
Manifiestan

Primero.- Que al Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales le corresponde “la proteccion y promocién de las
familias y la infancia”, de acuerdo con lo previsto en los
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Reales Decretos 553/2004 de 17 de abril, 562/2004 de 19
de abril y 1600/2004, de 2 de julio.

Segundo.- Que la Comunidad Auténoma de Murcia
ostenta competencias en materia de Bienestar y Servicios
Sociales de acuerdo con el articulo 10, apartado 18 de su
Estatuto (Ley Organica 4/1982, de 9 de junio y los Rea-
les Decretos de transferencia 1113/1984, de 29 de febrero,
2079/1985, de 9 de octubre y 458/1989 de 28 de abril).

Tercero.- Que de acuerdo con lo establecido en el
articulo 86.2 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, Ge-
neral Presupuestaria, es procedente la suscripcion del pre-
sente Convenio de Colaboracion.

Cuarto.- Que la Ley 30/2005, de 29 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para 2006 (B.O.E.
num. 312, de 30 de diciembre de 2005), incluye un crédito
adscrito al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, y que
la clasificacion 19.04.231G.454.04 transferencias corrien-
tes a Comunidades Auténomas para la realizacion de Pro-
gramas de Ejecucién de Medidas para Menores Infractores
tiene una dotacioén de 3.005.060,00 euros.

Quinto.- Que la Comunidad Auténoma de Murcia ga-
rantiza la existencia de dotacion presupuestaria para simi-
lares fines.

Sexto.- Que es voluntad del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales promover y potenciar la realizacion de
programas de ejecucion de medidas alternativas al inter-
namiento dictadas por los jueces de menores y de capaci-
tacién de profesionales de las Comunidades Autbnomas.

Séptimo.- Que los proyectos se han seleccionado
de acuerdo con los criterios objetivos de distribucion del
crédito acordados con las Comunidades Auténomas en la
Conferencia Sectorial de Asuntos Sociales, aprobados por
Acuerdo del Consejo de Ministros del dia 21 de abril de
2006 (B.O.E num. 122, de 23 de mayo de 2006).

Octavo.- Que la Comunidad Autbnoma de Murcia
tiene previsto la puesta en marcha de programas de las
caracteristicas apuntadas.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir
el presente Convenio de Colaboracién de naturaleza admi-
nistrativa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1 .c)
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, en el articulo 6 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el
articulo 86 de la Ley 47/2003 de 26 de noviembre, General
Presupuestaria, y que se regira con arreglo a las siguientes

Clausulas

Primera.- El presente Convenio tiene por objeto es-
tablecer la colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales y la Comunidad Auténoma de Murcia,
para el desarrollo de los Programas de ejecuciéon de me-
didas para menores infractores (Medidas alternativas al
internamiento dictadas por los jueces de menores y de ca-
pacitacion de los profesionales de las Comunidades Auté-
nomas), mediante la financiacion conjunta, tal y como se
especifican en el anexo de este Convenio.
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Segunda.- La Comunidad Auténoma pondra en mar-
cha los programas a que se hace referencia en el apartado
anterior.

Tercera.- Para sufragar los costes de los menciona-
dos programas, la Comunidad Auténoma de Murcia, se
compromete a aportar la cantidad total de ciento treinta
y ocho mil cuatrocientos veintisiete euros y setenta y dos
céntimos (138.427,72 €), con cargo a su dotaciéon presu-
puestaria 12.04.00.31313.481.10, como participacion en la
financiacion de los programas, de conformidad con el des-
glose que se contiene en el Anexo de este Convenio.

Cuarta.- El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
con cargo a su dotacion presupuestaria 19.04.231G.454.04
para el ejercicio de 2006, aporta la cantidad de ochenta
y ocho mil cuatrocientos veintisiete euros y setenta y dos
céntimos (88.427,72,E), como participacion en la financia-
cion de los programas, de conformidad con el desglose
que se contiene en el anexo de este Convenio.

Quinta.- El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
procedera a transferir a la Comunidad Auténoma de Murcia
la cantidad prevista en la clausula cuarta de este Convenio
en los términos establecidos en el articulo 86.2 cuarta de la
Ley 47/2003 de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

Asi mismo, colaborara técnicamente para facilitar la
realizacion de los programas objeto de convenio.

Sexta.- La Comunidad Autbnoma debera:

A.- Aplicar los fondos previstos en las clausulas ter-
cera y cuarta a los gastos correspondientes a la ejecucion
y desarrollo de los programas que se especifican en este
Convenio de Colaboracion.

B.- Informar de la puesta en marcha de los servicios
previstos en el programa y proporcionar al Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales la informacién que recabe en
relacion con el presente Convenio.

C.- Elaborar los documentos necesarios que permitan
recoger los datos técnicos sobre los servicios financiados.

D.- Remitir, al finalizar la vigencia del Convenio, un
estado comprensivo de los compromisos de crédito, las
obligaciones reconocidas y los pagos realizados, de acuer-
do con lo dispuesto en el articulo 86.2, regla sexta, de la
Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

E. Comunicar cualquier modificaciéon que pudiera sur-
gir en el desarrollo y ejecucion de los programas, tanto las
referidas al contenido como a la forma, plazos de ejecucion
y de justificacion, etc., con el fin de acordar conjuntamente el
Ministerio y la Comunidad Auténoma, la aceptacion expresa
de cualquier variacién en el desarrollo de los proyectos.

La solicitud de modificacion debera estar suficiente-
mente motivada y debera presentarse con caracter inme-
diato a la aparicion de las circunstancias que la justifiquen
y con anterioridad al momento en que finalice el plazo de
ejecucion del proyecto en cuestion.

Séptima.- La Comunidad Auténoma de Murcia ela-
borara, al finalizar la vigencia del Convenio, una Memoria
financiera y técnica de cada proyecto que entregara en los
tres meses siguientes y que al menos recoja:

- Fecha de puesta en marcha.
- Informacion econdmica.

- Actividades realizadas.

- Recursos utilizados.

- Sectores atendidos.

- Resultados obtenidos.

- Datos estadisticos.

- Dificultades y propuestas.

- Valoracion del programa.

En el supuesto de que la Comunidad Auténoma de
Murcia no presente la citada memoria, se analizara en la
Comisién de Seguimiento que se regula en la clausula si-
guiente, sin perjuicio de las consecuencias que pudieran
derivarse de acuerdo con lo establecido en la clausula un-
décima del presente convenio.

Octava: Para el seguimiento del presente Convenio
se creara una Comisién Mixta de Seguimiento, que tendra
como funciones velar por el cumplimiento de lo establecido
en el presente Convenio, tratando de resolver las cuestio-
nes que se planteen durante la ejecucion del mismo, pres-
tar asistencia a las Administraciones firmantes y determi-
nar los documentos técnicos e informes necesarios para la
ejecucion, seguimiento y evaluacion de los proyectos.

Estard integrada por un representante del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales y por un representante de
cada una de las Comunidades Auténomas firmantes de los
Convenios.

El representante del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales sera designado por la Directora General de las
Familias y la Infancia, y el representante de la Comunidad
Autonoma de Murcia por la Directora General de Familia y
Servicios Sectoriales.

Su régimen de funcionamiento es el previsto en la
Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, designandose el Presidente por el propio
6rgano colegiado y actuando como Secretario un funciona-
rio de la Direccion General de las Familias y la Infancia del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales designado por la
Directora General.

Novena.- En la publicidad que se realice en cualquier
medio de comunicacion social sobre las actuaciones deri-
vadas de estos programas se hara constar expresamente
que éstos se llevan a cabo en virtud de la cofinanciacion
establecida entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les y la Comunidad Auténoma.

Décima.- La duracion del convenio se establece para
el ano 2006 y su correspondiente ejercicio econémico,
dado que al mismo se refieren las dotaciones presupuesta-
rias de que cada parte dispone para su financiacion.

Undécima: El presente Convenio se extinguira igual-
mente en caso de incumplimiento por alguna de las par-
tes de los compromisos adquiridos en el mismo. En este
caso, deberan reintegrarse las cantidades que se hubieran
percibido como aportacion econdmica del mismo y que no
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se hubieran destinado al/los programas previstos en él, sin
perjuicio de la ejecucion de las actividades en curso.

Duodécima. Los informes finales de los programas
estaran a disposicién del conjunto de las Comunidades
Auténomas, pudiendo ser presentado en las reuniones de
Directores Generales y en las Comisiones Técnicas de co-
ordinacion Interautondmicas sobre temas de menores.

Decimotercera. Las cuestiones litigiosas que pudie-
ran derivarse del presente Convenio, dada su naturaleza
administrativa, seran sometidas a la jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Con-
venio en duplicado ejemplar, quedandose uno en poder de
cada parte, en el lugar y fecha arriba indicados.

El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales (P.D. Or-
den de 27 de abril de 2006), la Secretaria de Estado de
Servicios Sociales, Familias y Discapacidad. Amparo Val-
carce Garcia.—El Presidente de la Region de Murcia (P.D.
Decreto de la Presidencia n.° 21/06 de 29 de septiembre),
la Consejera de Trabajo y Politica Social Cristina Rubio
Peiro.

Anexo - |

Aportacion de la Comunidad Autonoma de Murcia y
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales para la
realizacion de programas de ejecucion de medidas
para menores infractores (Medidas alternativas al
internamiento dictadas por los jueces de menores y
de capacitacion de profesionales de las Comunidades
Autonomas).

2006

1. Nombre del proyecto: Desarrollo del Centro de
Dia. Centro de Promocion Juvenil (Murcia)

Aportacién Comunidad Autbnoma 138.427,72 €
Aportaciéon Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales 88,427,72 €
Total 226.855,44 €
Total aportacion Comunidad Auténoma 138.427,72 €
Total aportacion Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales 88.427,72 €

Consejeria de Industria y Medio Ambiente

1635 Orden de 31 de enero de 2007, de la Consejeria
de Industria y Medio Ambiente, por la que se
regulan y convocan los Premios de Desarrollo
Sostenible de la Region de Murcia.

El Protocolo General") entre Ia Consejeria de Indus-
tria y Medio Ambiente y organizaciones representativas de
la actividad econdmica y social de la Region para fomentar
la responsabilidad ambiental y el desarrollo sostenible en
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el marco del Pacto Social por el Medio Ambiente (en ade-
lante Protocolo), autorizado por Acuerdo de Consejo de
Gobierno de fecha 17 de noviembre de 2006 y firmado por
mas de 60 organizaciones el 29 de noviembre de 2006, re-
coge entre sus objetivos establecer un marco de operacion
que permita que las empresas, instituciones, organizacio-
nes y colectivos de la Region puedan contribuir al desarro-
llo sostenible, adquiriendo voluntariamente compromisos
de responsabilidad ambiental mas alla de los limites exigi-
dos por la legislacion aplicable. Igualmente, situa entre sus
grandes objetivos conseguir que los esfuerzos ambienta-
les realizados obtengan el adecuado reconocimiento social
y permitan en su caso obtener ventajas competitivas.

En relacién con este objetivo, el Protocolo crea los
Premios de Desarrollo Sostenible y establece en su Anexo
V sus clases y caracteristicas.

El Protocolo sefiala que los Premios de Desarrollo
Sostenible tienen como finalidad reconocer publicamente
el esfuerzo realizado en materia de desarrollo sostenible y
contribuir a difundir aquellas experiencias de éxito e ideas
que puedan ser referente para otros.

Esta Orden desarrolla el procedimiento para su con-
cesién y convoca los correspondientes al afio 2007.

Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene por objeto establecer las ba-
ses reguladoras y convocar la primera edicion de los Pre-
mios de Desarrollo Sostenible, que tendran como objetivo,
reconocer publicamente el esfuerzo realizado por empre-
sas, instituciones, organizaciones y colectivos de la region
en materia de desarrollo sostenible, y para difundir aque-
llas experiencias de éxito e ideas que puedan ser referente
para otros.

Articulo 2. Modalidades y caracteristicas de los pre-
mios.

1. Los Premios de Desarrollo Sostenible tendran las
siguientes modalidades:

I. Premios de Desarrollo Sostenible a la empresa. En
los que se valoraran los esfuerzos en ecoeficiencia y eco-
rresponsabilidad realizados por empresas y organismos
empresariales. Estaran organizados segun las siguientes
categorias:

- Premios a la ecogestion (gestion ambiental soste-
nible).

- Premio a la ecoeficiencia.
- Premio al ecodiserio.
- Premio a la cooperacién empresarial.

Il. Premios de Desarrollo Sostenible a instituciones,
colectivos profesionales y organizaciones no empresaria-
les. En los que se valoraran los esfuerzos en ecorrespon-
sabilidad.

lll. Premios Red de informacion para el desarrollo
sostenible. En los que se valoraran los servicios de infor-
macion desarrollados por las organizaciones firmantes o
adheridas al Protocolo y especialmente aquéllas que cons-
tituyen los observatorios de la sostenibilidad.
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IV. Premios al Consumo Sostenible. En los que se
valoraran las ideas y experiencias de éxito de ciudadanos,
consumidores y organizaciones en la aplicacion o la incen-
tivacion de pautas de consumo sostenible.

V. Premios de periodismo. En los que se valoraran
los trabajos en pro de la cultura del desarrollo sostenible
realizados en la difusién y comunicacion a través de los
diferentes medios.

VI. Premios a la ecoinnovacion para el desarrollo
sostenible. Cuyos objetivos seran promover y difundir las
mejores ideas de bajo coste econdmico y alta rentabilidad
ambiental que puedan contribuir al desarrollo sostenible.

2. Las entidades o personas interesadas pueden
presentar sus candidaturas a cuantas modalidades de-
seen.

3. Todos los premios son premios de honor y no
comportar remuneracion econémica alguna. Los premios
en su modalidad de ecoinnovacion podran contar con la
promocién que proporcionen las entidades financieras fir-
mantes del Protocolo Marco de acuerdo con la Clausula
sexta, apartado segundo, por la que se comprometen a
“Patrocinar directamente o gestionando un grupo de spon-
sors, la realizacién o desarrollo del proyecto piloto de la
idea ganadora de los premios de ecoinnovacion que se re-
cogen en el Anexo V, reservandose la entidad financiera
determinar el importe al que ascienda el patrocinio”.

4. Los ganadores en cualquiera de las modalidades,
recibiran un diploma acreditativo. Los nominados recibiran
un diploma acreditativo de su nominacién. Unos y otros
pueden difundir y publicar dicha condicién en membretes
anuncios y memorias, especificando el afio en que fueron
premiados, la modalidad y su condicién de ganadores o
nominados, utilizando para ello el logotipo que aparece
como Anexo |l a esta Orden.

Articulo 3. Participantes.

1. Podran participar las personas fisicas o juridicas
que se establecen para cada una de las modalidades de
esta Orden.

2. Los participantes deberan tener su domicilio en la
Regién de Murcia.

3. En el caso de las empresas, estas deberan tener
la sede social o al menos un establecimiento productivo o
centro de trabajo en la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia.

4. Podran participar igualmente, aquellas empresas
de servicios que, sin disponer de sede social ni estableci-
miento permanente en la Region de Murcia, acrediten una
trayectoria consolidada en la planificacion, gestién o desa-
rrollo de actuaciones destinadas a la preservacion, cuida-
do y proyeccion del medio ambiente y la sostenibilidad de
nuestra region.

Articulo 4. Jurado de los premios.

1. El Jurado estara formado por los componentes de
la Comision Técnica de Seguimiento, que segun el Proto-
colo General son:

- Dos representantes por la Secretaria Autonémica
de Desarrollo Sostenible y Proteccion del Medio Ambiente,
siendo uno de ellos el Secretario Autonémico de Desarrollo
Sostenible y Proteccion del Medio Ambiente que actuara
de Presidente.

- Un representante de la Confederacion Regional de
Organizaciones Empresariales.

- Un representante de la Camara de Comercio de
Murcia.

- Un representante de la Asociacion de Empresas de
Medio Ambiente.

- Cuatro representantes elegidos de entre las Organi-
zaciones Agrarias.

- Dos representantes elegidos de entre el resto de
Organizaciones Empresariales.

- Un representante de colegios y colectivos profesio-
nales elegidos entre los firmantes del Protocolo.

- Cuatro representantes de los sindicatos mayorita-
rios.

- Un representante por cada una de las Universida-
des firmantes del Protocolo.

- Tres representantes de instituciones financieras. fir-
mantes del Protocolo.

- Dos representantes de las organizaciones protecto-
ras de la naturaleza.

- Un representante de la Federacion de asociaciones
de vecinos.

- Dos representantes de organizaciones de consumi-
dores elegidos entre las firmantes del Protocolo.

- Un representante de la Federacion de Municipios
de la Regién de Murcia.

2. El Jurado estara asistido por un Secretariado Téc-
nico designado por su Presidente, que elaborara un infor-
me de las candidaturas presentadas.

3. El Secretariado Técnico no estara limitado a valo-
rar las propuestas presentadas, si no que podra hacerlo de
aquellas personas fisicas o juridicas que no habiendo so-
licitado los premios, considere reinen méritos suficientes
para optar a su otorgamiento. Todo ello, siempre que con
caracter previo a su propuesta al jurado, el Secretariado
obtenga la aceptacion de su representante legal.

4. Cualquier duda de interpretacion de la presente
convocatoria sera resuelta por el Jurado.

Articulo 5. Criterios generales de valoracion.

1. Para valorar los Premios, el Jurado tendra en
cuenta:

- Grado de contribucion a los objetivos recogidos en
el Anexo | del Protocolo General entre la Consejeria de In-
dustria y Medio Ambiente y organizaciones representativas
de la actividad econémica y social de la region para fomen-
tar la responsabilidad ambiental y el desarrollo sostenible
en el marco del Pacto Social por el Medio Ambiente que se
recoge como Anexo | en esta Orden.
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- Caracter ejemplificador, generalizable e innovador.

- Implicacion y participaciéon generada.

- Trayectoria y posesion de etiquetas, certificaciones
y marcas de excelencia ambiental.

2. Seran méritos prioritarios a considerar ser parte fir-
mante o adherida al Protocolo General, haber presentado
compromisos de sostenibilidad ambiental de acuerdo con el
Anexo lll del Protocolo y el grado de compromiso adquirido.

3. El mero cumplimiento de la legislacion ambiental
en vigor no constituird mérito a los efectos de valorar la
concesion de los Premios.

Articulo 6. Documentacion a presentar y plazos.

1. Las solicitudes deberan formularse hasta el 10 de
marzo del 2007, dirigiéndose, en sobre cerrado, a la Secreta-
ria Autondmica de Desarrollo Sostenible y Proteccién del Me-
dio Ambiente, con la inscripcion «Premios de Desarrollo Sos-
tenible», en el Registro General de la Consejeria de Industria
y Medio Ambiente, sito en Calle C/ San Cristdbal, nimero 6,
de Murcia, o bien en el Registro General de la Comunidad
Autdnoma, o por cualquiera de los medios previstos en el ar-
ticulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre

2. Las solicitudes estaran formadas por los siguientes
documentos:

a. De caracter obligatorio

I. Formulario de solicitud que se refleja en el Anexo I
de esta Orden, cumplimentado y firmado.

Il. Breve Memoria explicativa de las actividades por
las que se considera que el candidato es merecedor del
premio, conteniendo:

- Presentacion del candidato (no menos de 200 ni
mas de 300 palabras).

- Exposicion de méritos (no menos de 300 ni mas de
400 palabras).

Ill. Tres diapositivas, en PowerPoint, en las que se
reflejen, con fotografias y graficos, las razones por las que
se considera que el candidato es merecedor del premio.

b. De caracter opcional

I. En el caso de la modalidad de ecoinnovacién po-
dran presentarse maquetas, prototipos y cualquier otra in-
formacion que se crea conveniente para servir de apoyo
al jurado.

II. Documentacion grafica que se crea conveniente.

3. En caso de que el candidato no coincida con el fir-
mante de la solicitud, se acompafara una declaracién ex-
presa del candidato propuesto o de su representante legal
por la que acepta la nominacion y, en su caso, el premio
que se le conceda.

4. Toda la documentacion debera presentarse en for-
mato electrénico (Word) y en papel.

5. La Consejeria de Industria y Medio Ambiente se
reserva el derecho de utilizar los trabajos y proyectos pre-
sentados en exposiciones y publicaciones que organice,
en los cuales se hara constar el nombre del autor del
material.

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA

6. El formulario y bases de esta convocatoria se pue-
den encontrar en la Web de la Consejeria de Industria y
Medio Ambiente en el apartado “Acuerdo Voluntario por la
Responsabilidad Ambiental” y en la Web www.ecorrespon-
sabilidad.es.

7. La participacion en esta convocatoria es voluntaria
y supone la total aceptacion de estas bases.

Articulo 7. Premios de Desarrollo Sostenible a la em-
presa.

1. Los premios estaran dirigidos tanto a empresas
como a asociaciones de empresas.

2. Las entidades interesadas deberan cumplir el re-
quisito de desarrollar toda o parte de su actividad y/o tener
su domicilio social en la Region de Murcia. Las empresas
de servicios que no dispongan de sede social ni estableci-
miento permanente, deberan acreditar una trayectoria con-
solidada de contribucion a la sostenibilidad ambiental de la
Regién de Murcia.

3. Las Organizaciones empresariales, firmantes o
adheridas al Protocolo, podran presentar una candidatura
para cada categoria de esta modalidad de premios, para el
sector empresarial que representan.

4. lgualmente cada uno de los Sindicatos mayorita-
rios podra presentar una candidatura por categoria para
cada uno de los sectores de actividad que representan
las organizaciones empresariales adheridas o firman-
tes.

5. Para estos premios el Jurado estara asistido por
un Secretariado Técnico formado por un técnico en repre-
sentacion de la Confederacion Regional de organizaciones
empresariales (CROEM), un técnico en representacion de
Union General de Trabajadores (UGT), un técnico en re-
presentacion de Comisiones Obreras (CCOO) y un técnico
en representacion de la Secretaria Autondmica de Desa-
rrollo Sostenible y Proteccion del Medio Ambiente que ac-
tuara como presidente.

Articulo 8. Premios de Ecoinnovacion.

1. Categorias y participantes de los Premios de
Ecoinnovacion:

I. Proyectos

Es objeto de esta categoria todo aquel proyecto de
producto o servicio (no producido, ni comercializado, ni
aplicado) que sea presentado por estudiantes universita-
rios (incluidos los murcianos que cursen o amplien estu-
dios fuera de la region), profesionales, empresas, colec-
tivos, organizaciones o instituciones en el ambito de la
Region de Murcia.

II. Iniciativas

Es objeto de esta categoria toda iniciativa que pueda
contribuir al desarrollo sostenible (original y no desarrolla-
da) aplicable al ambito mediterraneo, que sea presentado
por estudiantes universitarios (incluidos los murcianos que
cursen o amplien estudios fuera de la region), profesiona-
les, empresas, colectivos, organizaciones o instituciones
en el ambito de la Region de Murcia.
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2. Las ideas a las que ira dirigido han de ser:

I. Originales, o que aporten algun elemento netamen-
te diferencial sobre tecnologia, técnicas, buenas practicas
o soluciones ya conocidas.

Il. Que su realizacion contribuya a alguno de los ob-
jetivos sefialados en el Anexo | de esta Orden (objetivos
sefialados en el Anexo | del Protocolo del Protocolo).

Ill. Su realizacion ha de ser viable en el ambito medi-
terraneo y de facil implantacion.

IV. De alta rentabilidad ambiental y bajo coste eco-
némico.

3. Los participantes deberan acompanar ademas de
la documentacion obligatoria del articulo 6 de esta Orden,
una valoracion econdémica de los costes que supondrian la
realizacion o desarrollo del proyecto piloto para su estudio
por las entidades financiadoras firmantes del protocolo de
acuerdo con la clausula sexta del mismo.

4. Para estos premios el jurado estara asistido por
un Secretariado Técnico, designado por la Secretaria Au-
tonémica de Desarrollo Sostenible y formado por un téc-
nico de la Consejeria de Industria y Medio Ambiente en
representacion de la Secretaria Autondmica de Desarrollo
Sostenible, un profesional del mundo de la empresa y un
profesional del mundo de la investigacion, todos de reco-
nocido prestigio con al menos 15 afios de trabajo en medio
ambiente, que realizaran un informe de la totalidad de las
candidaturas presentadas.

5. La idea ganadora sera presentada a los medios de
comunicacion con el nombre de su autor y las condiciones
en que el grupo “Sponsors”, a que se refiere la Clausula
sexta punto 2 del Protocolo, se compromete a patrocinarla
y/o realizar un proyecto de demostracion.

Articulo 9. Premios de Desarrollo Sostenible a insti-
tuciones, colectivos profesionales y organiza-
ciones no empresariales, Red de informacion,
Consumo Sostenible y Periodismo.

1. Participantes

I. Premios de Instituciones y Organizaciones: podran
presentar solicitudes a esta modalidad cualquier organiza-
cion no empresarial incluida la administracion y organis-
mos auténomos, instituciones, organizaciones de caracter
social y colectivos profesionales y cualquier otro tipo de
organizacion que no tenga caracter empresarial.

II. Premios Red de informacion para el desarrollo sos-
tenible: podran solicitar estos premios las organizaciones
de cualquier naturaleza (administracion, organizaciones de
consumidores, organizaciones sindicales, etc.) firmantes o
adheridas al Protocolo General.

IIl. Premios al Consumo Sostenible: podran presentar
solicitudes, referidas a ideas y experiencias de éxito de ciuda-
danos, consumidores y organizaciones, cualquiera de las Or-
ganizaciones de Consumidores inscritas en el registro creado
por el Decreto 1/2006 (BORM N.° 18, de 23-1-2006).

IV. Premios de Periodismo para el desarrollo sosteni-
ble: podran presentar solicitudes los periodistas que desa-
rrollen su actividad en medios de comunicacién de ambito
regional.

2. Secretariado Técnico:

El Secretariado Técnico de estas modalidades sera
el mismo que se establece para los premios de Ecoinno-
vacion.

Articulo 10. Resolucion y notificacion.

1. El Jurado procedera, una vez realizado el infor-
me del Secretariado Técnico, a realizar la seleccién de
los candidatos, elevando su propuesta de adjudicacion al
Consejero de Industria y Medio Ambiente. La decision del
Jurado serd inapelable.

2. La Orden de concesion de los Premios se notifi-
cara a los interesados y se publicara en el «Boletin Oficial
de la Regién de Murcia», en la Web de la Consejeria de
Industria y Medio Ambiente y en la Web www.ecorrespon-
sabilidad.es.

3. Los participantes deberan responder de la autoria
de la actuacion o proyecto presentado, asumiendo las res-
ponsabilidades a que hubiere lugar en el caso de la vulne-
racion de los derechos de propiedad de terceros.

Murcia a 31 de enero de 2007.—EI Consejero de
Industria y Medio Ambiente, Benito Javier Mercader
Leon.

ANEXO I.

OBJETIVOS A LOS QUE DEBEN CONTRIBUIR O
HABER CONTRIBUIDO LAS PROPUESTAS DE
SOLICITUD DE PREMIOS

1. Minimizar el consumo de materiales y de energia
en la produccién de los bienes y servicios.

2. Minimizar la utilizacion y dispersion de sustancias
peligrosas para la salud y el medio ambiente en la produc-
cion de los bienes y servicios.

3. Potenciar la reutilizacion y reciclabilidad de los ma-
teriales y minimizar la produccion de residuos, vertidos y
emisiones.

4. Preservar los recursos naturales y promover el uso
de los renovables.
5. Minimizar los efectos sobre la biodiversidad.

6. Alargar la durabilidad de los productos e incremen-
tar la intensidad de servicio de los bienes y servicios.

7. Potenciar la ecoinnovacion y el desarrollo de acti-
vidades econémicas sostenibles.

8. Potenciar la cultura del desarrollo sostenible a tra-
vés de la informacioén, la formacién y concienciacion am-
biental.

9. Contribuir a la preparacion para minimizar los im-
pactos del cambio climético en la economia vy la sociedad
regional.

10. Contribuir a hacer de la Regidén un referente me-
diterraneo de progreso hacia el desarrollo sostenible.

(1) Se puede consultar en la Web de la Consejeria de Industria y
Medio Ambiente en el apartado “Acuerdo Voluntario por la Res-
ponsabilidad Ambiental” y directamente en www.ecorresponsabili-
dad.es. Igualmente el texto del Protocolo se puede encontrar en el
BORM n° 20, de 25 de enero de 2007.
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ANEXO II.
LOGOTIPO DE LOS PREMIOS

N

Desarrollo Sostenible

Region de Murcia

N

Desarrollo Sostenible

Region de Murcia
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ANEXO II1.
FORMULARIO DE SOLICITUD DE PREMIOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA REGION DE MURCIA

Modalidad y categoria del premio:

Datos del solicitante:

Datos del representante legal:

Motivos por los que se solicita el premio (en el caso de ecoinnovacion, especificar el titulo del proyecto, ser-
vicio o iniciativa).

Grado de contribucién a los objetivos (obtenidos o esperables) del Anexo | del Protocolo General, recogidos
asimismo en el Anexo | de esta Orden. Cuantificar, en su caso.

Fecha de adhesién o firma al Protocolo General para la Responsabilidad Ambiental.

Fecha de presentacion del compromiso de sostenibilidad ambiental (establecido en el Anexo Il del Protocolo
General).

Documentacion que se adjunta (sefiale el recuadro):

o Breve memoria explicativa por la que se considera que la candidatura es merecedora del premio, en for-
mato papel y CD. Para los premios de ecoinnovacion, dicha memoria explicativa del proyecto de producto,
servicio o iniciativa debe contener ademas una aproximacion a la valoracién econémica necesaria para su
posible sponsoracion.

o Tres diapositivas en Power Point (incluidas en el CD de la Memoria o en CD aparte).

o Otros (maquetas, prototipos, etc.). Especificar:

El solicitante declara la veracidad de los datos consignados en la presente solicitud y en la documentacion
que la acompana.

,a de de 2007
(Firma y sello en su caso)

EXCMO. SR. CONSEJERO DE INDUSTRIAY MEDIO AMBIENTE .-
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Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y
Transportes

1205 Convenio de colaboracion entre la Consejeria
de Obras Publicas, Vivienda y Transportes
de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia y el Ayuntamiento de Librilla para la
ejecucion de las obras de acondicionamiento
de la travesia de Librilla (Antigua N-340).

Resolucion

Visto el Convenio entre la Consejeria de Obras Publi-
cas, Vivienda y Transportes y el Ayuntamiento de Librilla para
la ejecucion de las obras de acondicionamiento de la travesia
de Librilla (Antigua N-340), suscrita en fecha 21/12/2006, y
teniendo en cuenta que tanto el objeto de la Addenda como
las obligaciones establecidas en la misma, regulan un mar-
co de colaboracién que concierne al interés publico, y a los
efectos de lo dispuesta en el articulo 8 de la Ley 30/92 de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,

Resuelvo

Publicar en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia
el texto del Convenio entre la Consejeria de Obras Publi-
cas, Vivienda y Transportes y el Ayuntamiento de Librilla
para la ejecucion de las obras de acondicionamiento de la
travesia de Librilla (Antigua N-340).

Murcia, 18 de enero de 2007.—EI| Secretario General,
Diego-M. Pardo Dominguez.

Convenio entre la Consejeria de Obras Publicas,
Vivienda y Transportes y el Ayuntamiento de Librilla
para la ejecucion de las obras de acondicionamiento

de la travesia de Librilla (Antigua N-340).

En Murcia, a 28 de diciembre 2006

De una parte, el Excmo. Sr. D. Joaquin Bascufiana
Garcia, Consejero de Obras Publicas, Vivienda y Trans-
portes de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
facultado para este acto por acuerdo de Consejo de Go-
bierno de fecha 15 de diciembre de 2006

Y de otra, El Sr. D. José Martinez Garcia, Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento del Librilla, facultado para
este acto por la Corporacion Municipal en acuerdo de Junta
de Gobierno Local de fecha 21 de noviembre de 2006

Ambas partes se reconocen mutuamente, con el ca-
racter con que intervienen, capacidad legal para formalizar
el presente Acuerdo, y a tal efecto

Exponen

Que la Comunidad Auténoma de la Regién de Mur-
cia, a través de la Consejeria de Obras Publicas, Vivienda
y Transportes y el Ayuntamiento de Librilla estan interesa-
dos en la formalizacion de un Acuerdo de colaboracién,
para la ejecucion obras de:

Acondicionamiento de la travesia de Librilla (antigua
N-340)
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Y a tal fin, por la concurrencia de la voluntad de am-
bas partes, formalizan el presente Convenio al amparo de
lo establecido el articulo 22.2 c) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, articulo 23 de la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, Capitulo I
del Titulo | de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Orga-
nizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica
de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia y el
articulo 23 de la Ley 7/1983, de 7 de octubre de Descen-
tralizacion Territorial y Colaboracion de la Comunidad Au-
tonoma de la Region de Murcia y las Entidades Locales
y articulos 77 a 80 de la Ley 6/1988 de 25 de agosto, de
Régimen Local, con arreglo a las siguientes

Clausulas

Primera.- Es objeto del presente Convenio estable-
cer el régimen de colaboracién entre la Comunidad Auto-
noma de la Region de Murcia y el Ayuntamiento de Librilla,
para la ejecucioén de las obras de:

Acondicionamiento de la travesia de Librilla (antigua
N-340)

Segunda.- Las obras a realizar cuyo presupuesto se
estima en 610.568,38 € seran las definidas en el proyecto
aportado por el Ayuntamiento de Librilla, las cuales seran
contratadas y ejecutadas por dicho Ayuntamiento. La Co-
munidad Autdbnoma de Murcia a través de la Consejeria de
Obras Publicas, Vivienda y Transportes se compromete a
aportar 587.000 € de la siguiente manera:

TOTAL 2006
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
. 587.000 587.000
REGION DE MURCIA
AYUNTAMIENTO DE LIBRILLA 23.568,38 23.568,38
TOTAL 610.568,38 610.568,38

La parte correspondiente a la Comunidad Auto-
noma se contraera con cargo a los créditos de inversio-
nes que para el presente ejercicio figura en el programa
513 D, “Planificacién y mejoras en la red viaria” de la Di-
reccion General de Carreteras con cargo a la partida
14.0300.513D.76761 y numero de proyecto 33.108.

La cantidad subvencionada por la Comunidad Auto-
noma de la Region de Murcia, esto es, los 587.000 € se
pagara anticipadamente tras la firma del Convenio y el
Ayuntamiento debera presentar ante la Direccion General
de Carreteras de la consejeria de Obras Publicas, Vivien-
da y Transportes, la documentacion justificativa de la sub-
vencion mediante certificaciones de obra y facturas con-
formadas por el 6rgano competente del Ayuntamiento, y
finalmente el acta de recepcion y liquidacion de las obras.
El plazo maximo para justificar finalizara el 31 de diciem-
bre de 2007. Dicha cantidad permanecera inalterada sin
que puedan producirse en la misma minoraciones o au-
mentos por motivo alguno ( bajas en la licitacion, modifica-
dos, complementarios, liquidacion, revision de precios...).
Solamente en el caso de que una vez liquidadas las obras
el presupuesto final de las mismas fuese inferior a la apor-
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tacion de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia,
debera devolver el Ayuntamiento el saldo resultante.

Tercera.- El plazo de vigencia del presente Convenio
sera el que transcurra desde su formalizacion, hasta que
finalice el plazo de garantia estipulado en el contrato que
se celebre para la ejecucion de la referidas obras.

Cuarta.- Las partes intervinientes se someten a la
jurisdiccién contencioso-administrativa para las controver-
sias que se pudieran suscitar de la ejecucion e interpreta-
cién del presente convenio, de acuerdo con el articulo 5
apartado i) del Decreto 56/1996 de 24 de julio.

Quinta.- El incumplimiento de las Clausulas del presen-
te convenio, por cualquiera de las partes firmantes, podra dar
lugar a la denuncia y consiguiente resolucion del mismo.

Sexta.- Para el seguimiento de la correcta ejecucion
del objeto de este convenio se constituira una comision
presidida por el Director General de Carreteras o persona
en la que él delegue, de la que formaran parte un técnico
de la citada Direccion General y un representante designado
por el Ayuntamiento.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad,
se firma el presente Convenio en lugar y fecha arriba indica-
dos.—El Consejero de Obras Publicas, Vivienda y Transpor-
tes, Joaquin Bascuiana Garcia.—El Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Librilla, José Martinez Garcia.

Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y
Transportes

1206 Convenio entre la Consejeria de Obras
Publicas, Vivienda y Transportes y el
Ayuntamiento de San Javier, para la
financiacion del proyecto: “Sustitucion de
la red secundaria de saneamiento, tramo
comprendido desde el Poligono A al H”.

Visto el Convenio entre la Consejeria de Obras Publi-
cas, Vivienda y Transportes y el Ayuntamiento de San Ja-
vier, para la financiacion del proyecto: “Sustitucion de la red
secundaria de saneamiento, tramo comprendido desde el
Poligono A al H”, suscrito en fecha 28 de diciembre de 2006,
y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio como
las obligaciones establecidas en el mismo, regulan un mar-
co de colaboraciéon que concierne al interés publico, y a los
efectos de lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Resuelvo

Publicar en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”
el texto del Convenio entre la Consejeria de Obras Publi-
cas, Vivienda y Transportes y el Ayuntamiento de San Ja-
vier, para la financiacién del proyecto: “Sustitucion de la
red secundaria de saneamiento, tramo comprendido desde
el Poligono A al H”.

Murcia, 18 de enero de 2007.—EI| Secretario General,
Diego-M. Pardo Dominguez.

Convenio entre la Consejeria de Obras Publicas,
Vivienda y Transportes y el Ayuntamiento de San
Javier, para la financiacion del proyecto: “Sustitucion
de la red secundaria de saneamiento, tramo
comprendido desde el Poligono A al H”.

Murcia, 28 de diciembre de 2006

Reunidos

De una parte, el Excmo. Sr. D. Joaquin Bascufiana
Garcia, Consejero de Obras Publicas, Vivienda y Trans-
portes de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
facultado para este acto por el acuerdo del Consejo de Go-
bierno de fecha 22 de diciembre de 2006.

Y de otra, El llmo. Sr. D. José Hernandez Sanchez,
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de San Javier, autori-
zado para este acto por el pleno del ayuntamiento de fecha
1 de diciembre 2006

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad
legal para formalizar el presente convenio y a tal efecto,

Exponen

La Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y Trans-
portes, a través de la Direccién General Vivienda, Arqui-
tectura y Urbanismo, tiene encomendadas el ejercicio de
las competencias en materia de urbanismo y vivienda que
el Estatuto de Autonomia, en su articulo 10, atribuye a la
Comunidad Auténoma.

Por otra parte, el Ayuntamiento ostenta competencias
en materia de ordenacion, gestion de suelo y promocién
de viviendas, de conformidad con lo previsto en el articulo
25.2 de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local.

En virtud de dicha competencia, la Ley 10/2005, de
29 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comu-
nidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio
2006”, dota al proyecto 21966, denominado “Infraestruc-
turas en La Manga al Ayuntamiento de San Javier”, con
300.506,00 €, correspondiente a la partida presupuestaria
14.0200.432A.76601.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 23
de la Ley 7/2005 de 18 de noviembre, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia: “Los
convenios seran el instrumento ordinario para conceder y
regular las subvenciones previstas nominativamente en los
Presupuestos Generales de la Comunidad Autdbnoma, o en
los de las corporaciones locales de su territorio, sin per-
juicio de lo que a este respecto establezca su normativa
reguladora”.

CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto del Convenio

Es objeto del presente convenio, la financiacion de
los gastos que realice el Ayuntamiento de San Javier, en la

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



NiUmero 32

Jueves, 8 de febrero de 2007

Pagina 4283

ejecucion del proyecto “Sustitucion de la Red Secundaria
de Saneamiento, tramo comprendido desde el Poligono A
al H”.

SEGUNDA .- Financiacion.

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
abonara 300.506,00 € al Ayuntamiento de San Javier, CIF
P3003500J, en virtud de la subvencion nominativa con-
templada en los Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de Murcia para el afio 2006, con cargo a la par-
tida presupuestaria 14.0200.432A.76601, subproyecto de
gasto 021966060001, con caracter de pago anticipado.

TERCERA.- Justificacion de la Subvencion.

El Ayuntamiento de San Javier justificara antes del 30
de diciembre de 2007, ante la Direccién General de Vivien-
da, Arquitectura y Urbanismo, la aplicacion de los fondos
al objeto de este Convenio, mediante las correspondien-
tes certificaciones expedidas por el Técnico Director de las
obras, mediante la siguiente documentacion:

- Copia compulsada del contrato formalizado con em-
presas o técnicos.

- Copia compulsada de las facturas emitidas, debida-
mente conformadas por la Intervencion Municipal.

- Certificacion de haber sido registrado en su contabi-
lidad el ingreso de la subvencion concedida.

CUARTA.- Comisién de seguimiento

A efectos del seguimiento de la correcta ejecucion
del objeto de este convenio y de la aplicacién de los fon-
dos establecidos para su financiacion, se constituira una
Comisién de Seguimiento.

Esta comision estara presidida por el Director General de
Vivienda, Arquitectura y Urbanismo o persona en quien dele-
gue, actuando como vocales el Subdirector General de Vivien-
da, Arquitectura y Urbanismo, el Jefe de Servicio de Urbanis-
mo y dos representantes nombrados por el Ayuntamiento de
San Javier, y como secretario, un funcionario designado por el
Director General de Vivienda, Arquitectura y Urbanismo.

QUINTA.- Vigencia temporal

El presente Convenio entrara en vigor el dia de su fir-
ma, si bien sus efectos se produciran desde 1 de enero de
2006 y extendera su vigencia hasta el 30 de diciembre de
2007, coincidiendo con la fecha méaxima de justificacion.

SEXTA.- Obligaciones del beneficiario

El Ayuntamiento de San Javier, como beneficiario de
la subvencion queda sujeto a las obligaciones establecidas
en el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de
2005, de subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.

SEPTIMA.- Régimen sancionador

El Ayuntamiento de San Javier, quedara sometido al
régimen sancionador establecido en el Titulo IV de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre de 2005, de subvenciones de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

OCTAVA .- Reintegro

Procedera el reintegro de las subvenciones concedi-
das segun lo establecido en el articulo 32 de la Ley 7/2005,
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de 18 de noviembre de 2005, de subvenciones de la
Comunidad Autdbnoma de la Region de Murcia.

NOVENA .- Resolucién de conflictos

De conformidad con lo previsto en el apartado j) del ar-
ticulo 4.°, del Decreto 56/1996, de 24 de julio, sobre Regis-
tro General de Convenios de la Regién de Murcia, las partes
se someten a la jurisdiccion contencioso-administrativa para
la resolucion de las controversias que pudieran suscitarse
como consecuencia de la aplicacion de este Convenio.

Y para que conste y surta efectos entre las partes, fir-
man el presente Convenio, en la fecha y lugar al principio
indicados,

El Consejero de Obras Publicas, Vivienda y Trans-
portes, Joaquin Bascuiana Garcia.—EI| Alcalde-Presi-
dente del Ayuntamiento de San Javier, José Hernandez
Sanchez.

Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y
Transportes

1207 Convenio entre la Consejeria de Obras
Publicas, Vivienda y Transportes y el
Ayuntamiento de San Javier, para la ejecucion
de las obras de mejora de firme de la carretera
F-31, vias de servicio, rotondas, sefalizacion y
alumbrado.

Visto el Convenio de Colaboracién entre la Comuni-
dad Autonoma de la Regién de Murcia y el Ayuntamiento
de San Javier, para la ejecucion de las obras de mejora
de firme de la carretera F-31, vias de servicio, rotondas
sefalizaciéon y alumbrado, suscrito en fecha 22 de diciem-
bre de 2006, y teniendo en cuenta que tanto el objeto de la
Addenda como las obligaciones establecidas en la misma,
regulan un marco de colaboracién que concierne al interés
publico, y a los efectos de lo dispuesta en el articulo 8 de
la Ley 30/92 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun,

Resuelvo

Publicar en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia
el texto del Convenio de Colaboracion entre la Comunidad
Autéonoma de la Regién de Murcia y el Ayuntamiento de
San Javier, para la ejecucion de las obras de mejora de
firme de la carretera F-31, vias de servicio, rotondas sena-
lizacion y alumbrado.

Murcia, 18 de enero de 2007.—EI Secretario General,
Diego-M. Pardo Dominguez.

Convenio entre la Consejeria de Obras Publicas,
Vivienda y Transportes y el Ayuntamiento de San
Javier, para la ejecucion de las obras de mejora de
firme de la carretera F-31, vias de servicio, rotondas,
sefalizacion y alumbrado.
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En Murcia, a 22 de diciembre de 2006

De una parte, el Excmo. Sr. don Joaquin Bascufiana
Garcia, Consejero de Obras Publicas, Vivienda y Trans-
portes de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia,
facultado para este acto por acuerdo de Consejo de Go-
bierno de fecha 15 de diciembre de 2006.

Y de otra, el Sr. don José Hernandez Sanchez, Alcal-
de-Presidente del Ayuntamiento de San Javier, facultado
para este acto por la Corporacién Municipal en acuerdo de
Pleno Municipal de fecha 27 de octubre de 2006.

Ambas partes se reconocen mutuamente, con el ca-
racter en que intervienen, capacidad legal para formalizar
el presente Acuerdo, y a tal efecto

Exponen

Que la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a
través de la Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y Trans-
portes y el Ayuntamiento de San Javier estan interesados en la
formalizacion de un Acuerdo de colaboracion, para la ejecucion
obras de: Mejora de firme de la carretera F-31, vias de servi-
cio, rotondas, sefializacion y alumbrado, por el Ayuntamiento
de San Javier y segun el proyecto aportado por el mismo.

Y a tal fin, por la concurrencia de la voluntad de ambas
partes, formalizan el presente Convenio al amparo de lo esta-
blecido el articulo 22.2 c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, articulo 23 de la Ley 7/2005,
de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auto-
noma de la Regién de Murcia, Capitulo Il del Titulo | de la Ley
7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juri-
dico de la Administracion Publica de la Comunidad Autbnoma
de la Region de Murcia y el articulo 23 de la Ley 7/1983, de 7
de octubre de Descentralizacion Territorial y Colaboracion de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y las Entidades
Locales y articulos 77 a 80 de la Ley 6/1988 de 25 de agosto,
de Régimen Local, con arreglo a las siguientes

Clausulas

Primera.- Es objeto del presente Convenio estable-
cer el régimen de colaboracién entre la Comunidad Auto-
noma de la Region de Murcia y el Ayuntamiento de San
Javier, para la ejecucioén de las obras de: Mejora de firme
de la carretera F-31, vias de servicio, rotondas, sefializa-
cion y alumbrado.

Segunda.- Las obras a realizar cuyo presupuesto
se estima en 560.000 € seran las definidas en el proyecto
aportado por el Ayuntamiento de San Javier, las cuales se-
ran contratadas y ejecutadas por dicho Ayuntamiento. La
Comunidad Autonoma de Murcia a través de la Consejeria
de Obras Publicas, Vivienda y Transportes se compromete
a aportar 400.000 € de la siguiente manera:

TOTAL 2006 2007
C. AUTONOMA 71% | 400.000,00 180.000,00 |220.000,00
AYUNTAMIENTO 29% | 160.000,00 60.000,00 |100.000,00
TOTAL 560.000,00 240.000,00 | 320.000,00

La parte correspondiente a la Comunidad Auténoma
se contraera con cargo a los créditos de inversiones que
para cada ejercicio figuren en dichos afos en el programa

513 E, “ Actuaciones de mejora de la Seguridad Vial” de
la Direccion General de Carreteras con cargo a la partida
14.0300.513E.76761 .

La cantidad subvencionada por la Comunidad Auté-
noma de la Region de Murcia permanecera inalterada sin
que puedan producirse en la misma minoraciones o au-
mentos por motivo alguno ( bajas en la licitaciéon, modifica-
dos, complementarios, liquidacion, revision de precios...).

La anualidad correspondiente al ejercicio presupues-
tario 2006, es decir 180.000,00 euros, se pagara anticipa-
damente tras la firma del Convenio.

La cantidad correspondiente a 2007, una vez justifi-
cada la ejecucion de las obras.

Tercera.- El plazo de vigencia del presente Acuerdo
sera el que transcurra desde su formalizacion, hasta que
finalice el plazo de garantia estipulado en el contrato que
se celebre para la ejecucion de las referidas obras.

Cuarta.- Las partes intervinientes se someten a la
jurisdiccion contencioso-administrativa para las controver-
sias que se pudieran suscitar de la ejecucion e interpreta-
cién del presente convenio, de acuerdo con el articulo 5
apartado i) del Decreto 56/1996 de 24 de julio.

Quinta.- El incumplimiento de las Clausulas del pre-
sente convenio, por cualquiera de las partes firmantes, po-
dra dar lugar a la denuncia y consiguiente resolucion del
mismo.

Sexta.- Para el seguimiento de la correcta ejecucion
del objeto de este convenio se constituira una comision
presidida por el Director General de Carreteras o persona
en la que él delegue, de la que formaran parte un técnico
de la citada Direccion General y un representante designado
por el Ayuntamiento.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad,
se firma el presente Convenio, en quintuplicado ejemplar,
en lugar y fecha arriba indicados.—EI Consejero de Obras
Publicas, Vivienda y Transportes, Joaquin Bascuiana
Garcia.—El| Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de San
Javier, José Hernandez Sanchez.

Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y
Transportes

1215 Convenio de Colaboracion entre Ferrocarriles
de Via Estrecha (FEVE) y la Comunidad
Auténoma de la Regiéon de Murcia para la
ejecucion de las obras de supresion de seis
pasos a nivel y proteger otro en la linea
Cartagena - Los Nietos.

Visto el Convenio de Colaboracién entre la Conse-
jeria de Obras Publicas, Vivienda y Transportes de la Co-
munidad Auténoma de la Region de Murcia y Ferrocarriles
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de Via Estrecha (FEVE), para la ejecucion de las obras de
supresion de seis pasos a nivel y proteger otro en la linea
Cartagena - Los Nietos, suscrito en fecha 22 de diciem-
bre de 2006, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del
convenio como las obligaciones establecidas en el mismo,
regulan un marco de colaboracién que concierne al interés
publico, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 8 de
la Ley 30/92 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Resuelvo

Publicar en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”
el texto del Convenio de Colaboracion entre la Consejeria
de Obras Publicas, Vivienda y Transportes y Ferrocarriles
de Via Estrecha (FEVE), para la ejecucion de las obras de
supresion de seis pasos a nivel y proteger otro en la linea
Cartagena - Los Nietos”.

Murcia, 18 de enero de 2007.—EI| Secretario General,
Diego-M. Pardo Dominguez.

Convenio de Colaboracion entre Ferrocarriles de Via
Estrecha (FEVE) y la Comunidad Autéonoma de la
Region de Murcia para la ejecucion de las obras de
supresion de seis pasos a nivel y proteger otro en la
linea Cartagena - Los Nietos.

En Madrid, a 22 de diciembre de 2006

Reunidos:

De una parte, el Excmo. Sr. D. Joaquin Bascufiana
Garcia, actuando en nombre y representacion de la Co-
munidad Auténoma de la Regién de Murcia, con domicilio
a efectos de notificaciones en Murcia, Plaza de Santoiia,
n.° 6, 30071, en su calidad de Consejero de Obras Publicas,
Vivienda y Transportes.

De otra parte, el lImo. Sr. D. Dimas Safiudo Aja, ac-
tuando en nombre y representacion de la entidad de de-
recho publico Ferrocarriles de Via Estrecha, en adelante
FEVE, con domicilio en Madrid, calle General Rodrigo n.° 6,
28003, en su calidad de Presidente de la misma, y

las partes intervinientes se reconocen, mutua y reci-
procamente capacidad y representacion suficientes para la
formalizacién del presente documento.

Exponen:

Que uno de los objetivos basicos que guian la politi-
ca de transportes tanto del Ministerio de Fomento como del
Gobierno de la Regién de Murcia es dotar a las infraestruc-
turas que discurren por el territorio de ésta, y en particular
a los ferrocarriles, de los maximos niveles de seguridad.
En este sentido, el

Plan de Seguridad en Pasos a Nivel incluye actua-
ciones para optimizar la red existente dentro de las cuales
se contemplan las intervenciones precisas para suprimir
pasos a nivel existentes en la red ferroviaria.

Que, a fin de mejorar la seguridad en los pasos a
nivel ferroviarios, existentes en la linea Cartagena — Los
Nietos, la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
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y FEVE han llevado a cabo los estudios y andlisis corres-
pondientes, de los cuales se deduce la procedencia de eje-
cutar las obras de supresion de seis pasos a nivel y de la
proteccion automatica de otro de la linea Cartagena — Los
Nietos, asi como continuar en la busqueda de soluciones
que permitan suprimir los restantes.

Que, el Estatuto de Autonomia para la Regién de Mur-
cia, aprobado por Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, en sus
articulos 1 a 4 y 10.1, atribuye a la Comunidad Autdbnoma de
Murcia la competencia exclusiva en materia de obras publicas
de interés para la Region dentro de su propio territorio y que
no sean de interés general del Estado ni afecten a otra Comu-
nidad Auténoma, asi como ferrocarriles, carreteras y caminos
cuyo itinerario discurra integramente en el territorio de la Re-
gion de Murcia y, en los mismos términos, el transporte desa-
rrollado por estos medios.

Que, la Comunidad Auténoma de Murcia, en base a los
titulos competenciales citados, y FEVE, en cuanto entidad en-
cargada de la explotacion del ferrocarril de via estrecha entre
Cartagena y Los Nietos, conforme a lo establecido en la Ley
16/87 de Ordenacion de los transportes terrestres y en De-
creto 584/74 de 21 de febrero que aprueba el Estatuto de Fe-
rrocarriles de Via Estrecha, estan en disposicion de acometer
actuaciones en el sentido anteriormente indicado, buscando
unos resultados que maximicen la seguridad de las personas,
la fluidez del trafico y la economia de las actuaciones.

De conformidad con lo anterior, habiéndose autoriza-
do el presente Convenio por acuerdo del Consejo de Go-
bierno de fecha 15 de diciembre de 2006, las partes inter-
vinientes han decidido suscribir el presente

Convenio, el cual regulara sus relaciones de colabo-
raciéon en orden a llevar a cabo las referidas actuaciones
de conformidad con las siguientes:

Estipulaciones:

Primera.- La Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia y FEVE llevaran a cabo las actuaciones necesarias
para suprimir los siguientes pasos a nivel:

N.° PASO PK

- 12 LATORRE 3777
- 14 DEL RUFO 4/256
-15 DEL EGEA 4/315
-20 CASA COLORADA 5/937
-21 LOS PARTIDARIOS | 6/278
-24 PUENTE GABILA 6/860

Asimismo automatizar con proteccion clase B (SLA)
el paso,

- 37 LOS NIETOS VIEJOS 18/187

y redactar el Estudio Informativo y el Proyecto cons-
tructivo para la supresion de los pasos a nivel siguientes:

-19 LAHOYA 5/836
-22 LOS PARTIDARIOS I 6/417
- 37 LOS PARTIDARIOS i 6/459

Segunda.- Para la realizacion de las soluciones a
adoptar seran de aplicacion las siguientes determinaciones:
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a) Las obras se realizaran conforme a los Proyectos
elaborados por FEVE

b) Las obras seran realizadas materialmente por con-
tratas especializadas, siendo adjudicadas por FEVE, de
acuerdo con los tramites y procedimientos que establecen
sus normas de contratacion y la Legislacion vigente.

c) El pago de la obra a los contratistas se hara en
funcion de los plazos y condiciones acordados en los con-
tratos que se firmen con los mismos y siempre sobre obra
efectivamente realizada.

d) La Region de Murcia colaborara con FEVE en la
obtencion de cualquier licencia, autorizacion o permiso ad-
ministrativo que fuera preciso obtener para la ejecucion de
lo convenido.

Tercera.- Las obras y actuaciones a realizar tienen
un coste aproximado de 1.234.540,16 (IVA. incluido) euros
y se financiaran al 50% por FEVE y la Comunidad Auténo-
ma de la Regién de Murcia.

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
contribuira financieramente al desarrollo de las actuacio-
nes descritas, aportando un maximo del 50% del coste
efectivo de las obras, que en ningun caso sera superior
a seiscientos diecisiete mil doscientos setenta euros con
ocho céntimos (617.270,08 euros) , mediante una sub-
vencion a favor de FEVE, por un importe de cincuenta mil
euros (50.000 €) con cargo a la partida 14.04.513A.702.00
de los Presupuestos Generales para 2006, cien mil euros
(100.000 €) con cargo a la partida 14.04.513A.702.00 de
los Presupuestos Generales para 2007, doscientos mil
euros (200.000 €) con cargo a la partida 14.04.513A.702.00
de los Presupuestos Generales para 2008 y doscientos
sesenta y siete mil doscientos setenta euros con 8 cts.
(267.270,08 €) con cargo a la partida 14.04.513A.702.00
de los Presupuestos Generales de 2009. Las anualidades
correspondientes al afio 2006, 2007 y 2008 tendran el ca-
racter de pago anticipado. La anualidad correspondiente al
afno 2009 se hara efectiva contra la presentacion de certi-
ficaciones de obra, por la cantidad que resulte de deducir
de las obras acreditadas por certificaciones el importe de
los pagos anteriormente efectuados.

Cuarta.- Ambas partes trataran que estas actua-
ciones se incluyan en el Programa de Fondos Europeos
(FEDER), en cuyo caso la aportacion financiera de cada
una de las partes sera del 50% del coste efectivo de las
actuaciones una vez descontada la aportacion de Fondos
Europeos, lo que se tendra en cuenta en la liquidacion de
la anualidad del 2009.

Quinta.- El seguimiento de este Convenio se reali-
zara por una Comision integrada por dos miembros desig-
nados por cada una de las partes. En representacion de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, formaran
parte de la Comisién de Seguimiento, el Director General
de Transportes y Puertos o persona en quién delegue y un
técnico designado por el mismo. Representaran a FEVE
en la Comision de Seguimiento, el Director General y el
Gerente de Pasos a Nivel o las personas en que deleguen
dicha representacion.

Sexta.- FEVE deber3d justificar ante la Direccion Ge-
neral de Transportes y Puertos, antes de que finalice el
plazo de vigencia de este Convenio, la realizacion de las
actuaciones descritas. El importe de las obras y actuacio-
nes realizadas hasta esa fecha no podra ser inferior al do-
ble de la aportacion recibida de la Comunidad Auténoma,
debiendo en el caso contrario, devolver el importe necesa-
rio o reducir la aportacién de la Comunidad Autbnoma en
la medida necesaria para que la aportacion de la Comuni-
dad Auténoma resulte equivalente al 50% del coste de las
obras. En caso de que exista aportacién de fondos euro-
peos este mismo criterio se aplicara al importe resultante
una vez descontada la citada aportacion.

Séptima.- El incumplimiento de los compromisos
asumidos por alguna de las partes, faculta a la otra para
proceder a la resolucion del presente Convenio, reservan-
dose las acciones de reclamacion sobre indemnizacion por
dafos y perjuicios que en derecho le corresponde.

Octava.- El presente Convenio entrara en vigor el dia
de su firma y tendra vigencia hasta el 31 de diciembre de
2009. No obstante, si por causa debidamente justificada y
acreditada por FEVE, no hubiese sido posible concluir la rela-
cién de obras previstas, sin que se hayan realizado inversio-
nes por importe igual o superior a 1.234.540,17 euros, estan-
do las obras previstas en ejecucion o con fechas de inicio de
ejecucion inmediata, y siempre y cuando sea posible su reali-
zacion futura, podra prorrogarse por un afio mas el Convenio,
por Acuerdo adoptado por la Comisiéon de Seguimiento, en
sesion celebrada en el Ultimo semestre de vigencia.

En caso de que las actuaciones previstas se amplia-
ran con otras como las sefialadas en la estipulacion sexta,
el Convenio podria prorrogarse dos afios mas en las con-
diciones expresadas anteriormente.

Novena.- Los litigios que puedan surgir con relacién
al presente convenio quedaran sujetos a la Jurisdiccidn
Contencioso — Administrativa.

Asi lo acuerdan los comparecientes, ratificandose
en el contenido del presente documento y lo suscriben en
el lugar y fecha indicados en el encabezamiento del mis-
mo, en prueba de su voluntad de obligarse, por duplicado
ejemplar y a un solo efecto.

Por la Regién de Murcia, el Consejero de Obras
Publicas, Vivienda y Transportes, Joaquin Bascuiana
Garcia.—Por Ferrocarriles de Via Estrecha, el Presidente
de FEVE, Dimas Safudo Aja.

Anexo actuaciones y valoraciéon aproximada:
ZONA DEL ABREVADERO:
Camino de enlace |, desde el paso a nivel de Vista

Alegre a la Torre y de La Torre al del Abrevadero y Collado
de Los Pinos: 284.208,80 euros.

Interseccion en T con ramal semidirecto (raqueta)
para conectar ambas margenes en Abrevadero: 50.000,00
euros.
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ZONA ALUMBRES-LOS PARTIDARIOS

Camino de enlace Il, desde el paso de la Hoya hasta
vial asfaltado de Los Partidarios (incluye estructura sobre
FFCC Escombreras): 204.950,20 euros.

CONEXION PUENTE GABILA-LA ESPERANZA

Camino de enlace lll, desde el Paso de Puente Gabila
a La Esperanza (CN-345): 100.078,00 euros.

Seguridad y Salud obras anteriores 25.569,48 euros
PROTECCION CLASE B.
Paso a nivel Nietos Viejos
CIERRES PASOS A NIVEL
6 pasos. 36.000,00 euros.

TOTAL PRESUPUESTO EJECUCION MATERIAL
810.219,00 euros

162.043,80
972.262,80 euros
IVA 16% 155.562,04 euros

TOTAL PRESUPUESTO DE EJECUCION CON-
TRATA 1.127.824,84 euros

Asistencia Técnica Proyectos, D.O. 56.715,33 euros

109.412,52 euros

Gastos Generales y B.l. 20%

E.l. y Proyecto Supresiéon P.P.N.N. La Hoya y Los
Partidarios Il y Il 50.000,00 euros

TOTAL PRESUPUESTO CONOCIMIENTO DE LA
ADMINISTRACION 1.234.540,17 EUROS

Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y
Transportes

1271 | Addenda al convenio de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
y el Ayuntamiento de Yecla para la ejecucion de
las obras de acondicionamiento de la carretera
C-3314, tramo P.K. 64,600 a 66,180.

Vista la modificacion del convenio de colaboracion sus-
crito entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y
el Ayuntamiento de Yecla, para la ejecucion de las obras de
acondicionamiento de la carretera C-3314, tramo P.K. 64,600
a 66,180, suscrita en fecha 29 de diciembre de 2006, y te-
niendo en cuenta que tanto el objeto de la Addenda como las
obligaciones establecidas en la misma, regulan un marco de
colaboracion que concierne al interés publico, y a los efectos
de lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun,

Resuelvo

Publicar en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” el
texto de la | Addenda al convenio de colaboracion entre la Co-
munidad Auténoma de la Regién de Murcia y el Ayuntamiento
de Yecla para la ejecucién de las obras de acondicionamiento
de la carretera C-3314, tramo P.K. 64,600 a 66,180.

Murcia, 18 de enero de 2007.—EIl Secretario General,
Diego-M. Pardo Dominguez.
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| Addenda al convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y el
Ayuntamiento de Yecla para la ejecucion de las obras
de acondicionamiento de la carretera C-3314, tramo
P.K. 64,600 a 66,180

En Murcia, a 29 de diciembre de 2006

Reunidos

De una parte, el Excmo. Sr. D. Joaquin Bascufiana
Garcia, Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y Trans-
portes de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
en representacion de la misma, autorizado para este acto
por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 29 de di-
ciembre de 2006

Y de otra, el Sr. D. Juan Miguel Benedito Rodriguez,
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Yecla, en su re-
presentacion, facultado para este acto por la Corporacion
Municipal por Acuerdo del Pleno de fecha 4 de diciembre
de 2006.

Ambas partes se reconocen competencia y capaci-
dad juridica suficientes para obligarse y formalizar el pre-
sente Acuerdo, y a tal efecto

Exponen

PRIMERO.- Que con fecha 20 de septiembre de
2006 se suscribié un Acuerdo de Colaboracioén entre la Co-
munidad Autonoma de la Region de Murcia, a través de
la Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y Transportes
y el Ayuntamiento de Yecla para la ejecucion de las obras
de Desdoblamiento de la Carretera C-3314, P.K. 64,600 al
P.K. 66,180 por la Direccion General de Carreteras.

SEGUNDO.- Que ambas partes proponen que dicho
convenio sea objeto de modificacion en el sentido de:

1. Sustituir las obras a ejecutar en la carretera C-3314,
P.K. 64,600 al P.K. 66,180 de “desdoblamiento” por otras de
“acondicionamiento” -conforme al nuevo proyecto presentado-,
mas adecuadas al caracter urbano que tendra esta via.

2. Ajustar las anualidades dado que al estar tan avan-
zado el ejercicio presupuestario, no sera posible ejecutar
la anualidad correspondiente a 2006.

3. Adaptar algunas de sus determinaciones a lo acor-
dado por el Pleno del Ayuntamiento de Yecla de 8 de mayo
de 2006.

Por ello resulta necesario dar una nueva redaccion a
las clausulas primera, segunda y tercera que ambas partes
consideran necesario suscribir, y con tal fin

Convienen

PRIMERO.- Se modifica la Clausula Primera del
Convenio de Colaboracién suscrito el 20 de septiembre de
2006 entre la Comunidad Auténoma de la Region de Mur-
cia, a través de la Consejeria de Obras Publicas, Vivienda
y Transportes y el Ayuntamiento de Yecla para la ejecucion
de las obras de Desdoblamiento de la Carretera C-3314,
tramo P.K. 64,600 al P.K 66,180 la cual quedara redactada
del siguiente modo:
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Primera.-“Es objeto del presente Convenio establecer
el régimen de colaboracién entre la Comunidad Autonoma
de la Regién de Murcia y el Ayuntamiento de YECLA, para
la ejecucion de las obras de ACONDICIONAMIENTO DE
LA CTRA. C-3314, TRAMO P.K. 64,600 AL 66,180 de uso
publico, y que pasara a formar parte del Patrimonio Viario
de dicho Ayuntamiento, de acuerdo con el proyecto redac-
tado por el Ayuntamiento de Yecla”.

SEGUNDO.- Todas las referencias al tipo de obra ob-
jeto del convenio, esto es -del “desdoblamiento”-, se enten-
deran sustituidas, a partir de la suscripcion de la presente
Addenda, por “acondicionamiento”.

TERCERO.- Se modifica, igualmente, la Clausula
Segunda del referido Convenio, cuya redaccion sera la
siguiente:

Segunda.-“La Consejeria de Obras Publicas, Vivien-
da y Transportes se compromete a la Contratacion y Su-
pervision de las obras indicadas, con un plazo de ejecu-
cion de 18 meses y cuyo Presupuesto de Ejecucion por
Contrata asciende a 4.655.430,00 €, a ejecutar en 2007 y
2008, financiandose de la siguiente manera

TOTAL EN 2007 EN 2008
COMUNIDAD
AUTONOMA DE 3.755.430,00 €| 2.110.000,00 € | 1.645.430,00 €
MURCIA
AYUNTAMIENTO
DE YECLA 900.000,00 € 590.000,00 €| 310.000,00 €
TOTAL 4.655.430,00 € | 2.700.000,00 € | 1.955.430,00 €

La parte correspondiente a la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia se contraerd, con cargo a los crédi-
tos de inversiones que para cada ejercicio figuren en dichos
afos en el programa 513D “Planificacién y mejoras en la
red viaria” de la Direccién General de Carreteras, con cargo
a la partida 14.03.00.513D.601.00, proyecto n.° 33.078, de
los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia para los ejercicios indicados.

La cantidad aportada por el Ayuntamiento sera ingre-
sada en la cuenta de la Comunidad Autbnoma que deter-
mine la Consejeria de Economia y Hacienda, en el plazo
que ésta determine pero siempre previamente al inicio de
la licitaciéon de las obras, la anualidad de 2007.

Los posibles adicionales de gasto que puedan produ-
cirse durante la ejecucion de las obras (por modificados,
complementarios, liquidacion o revision de precios seran
financiados conjuntamente en idéntica proporcién hasta
agotar la baja de licitacion. El exceso sobre el presupuesto
inicial (4.655.430,00 €) si lo hubiera, sera financiado exclu-
sivamente por la Comunidad Auténoma.

Una vez liquidadas las obras, se precederia si de di-
cha liquidacion se desprende, a devolver al Ayuntamiento
el saldo resultante de su aportacion.

La direccion facultativa de las obras sera ejercida por
un funcionario Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos,
de la Direccién General de Carreteras de la Comunidad
Auténoma de Murcia”.

CUARTO.- Se modifica asimismo la Clausula Tercera
del Convenio de referencia, que queda redactada del si-
guiente modo:

Tercera.-“Los terrenos necesarios para la ejecucion
de las obras seran puestos a disposicion de la Consejeria
de Obras Publicas, Vivienda y Transportes por el Ayunta-
miento de Yecla, sin que pueda iniciarse el expediente de
contratacion hasta que ello tenga lugar.

Una vez terminadas las obras y transcurrido su pe-
riodo de garantia seran incorporadas al Patrimonio Viario
Municipal para su conservacion y mantenimiento”.

QUINTO.- EI Convenio de 20 de septiembre de 2006
sera de aplicacion en todos los aspectos no modificados
por la presente Addenda.

Y en prueba de conformidad, ambas partes suscriben
la presente Addenda al Convenio de Colaboracién firmado
el 29 de diciembre de 2006, en el lugar y fecha que figura
en su encabezamiento.—El Consejero de Obras Publicas,
Vivienda y Transportes, Joaquin Bascuiana Garcia.—El
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Yecla, Juan
Miguel Benedito Rodriguez.

4. ANUNCIOS

Consejeria de Economia y Hacienda
Agencia Regional de Recaudacion

1289 Enajenacion en subasta publica de bienes.

Doria Rosario Corbalan Ddlera, Jefa de Seccion de Re-
caudacion en Via Ejecutiva de la Agencia Regional de Recau-
dacion de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia.

Hago saber: Que en el expediente administrativo de
apremio n.° 10908/2005 que se sigue contra Riva Espafa S.L.
con N.I.F. B30153936 por el Jefe de Servicio de Recauda-
cion en Via Ejecutiva se ha acordado la enajenacion en
subasta publica de los siguientes bienes:

Lote unico:

Urbana: Solar con una superficie de ciento once me-
tros, cincuenta decimetros cuadrados, sito en calle Mar
Menor de Murcia.

Inscrita en el Registro de la Propiedad n.° 4 de Mur-
cia, tomo 2881, libro 239, folio 170, alta 3, finca n.° 17734,
seccion 1.

Valor de tasacion: 626.162,91 €

Cargas que ha de quedar subsistentes: Ninguna

Tipo de subasta: 626.162,91 €

tramos a los que se ajustaran las ofertas: 1.250,00 €

La subasta tendra lugar el dia 8 de marzo de 2007, a
las 10:00 horas en el Salon de Actos de la Consejeria de
Economia y Hacienda, sita en Avda. Teniente Flomesta s/n
de esta capital, y se ajustara a las siguientes condiciones:
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1.- Podra tomar parte como licitador cualquier persona
que posea capacidad de obrar con arreglo a derecho, y que
no tenga para ello impedimento o restriccion legal, siempre
que se identifique adecuadamente y con documento que
justifique, en su caso, la representacion que tenga.

2.- Todo licitador habra de constituir ante la Mesa
de subasta con anterioridad a su celebracién un depdsito
del 20 por ciento del tipo de subasta, constituido mediante
cheque que cumpla los requisitos establecidos en el arti-
culo 35.1 o por cualquier medio que se habilite al efecto.
Asimismo, si los adjudicatarios no satisfacen el precio del
remate en el acto de adjudicacion o dentro de los 15 dias
siguientes, dicho depdsito se aplicara a la cancelacién de
la deuda, sin perjuicio de las responsabilidades en que
puedan incurrir por los perjuicios que origine la falta de
pago del precio del remate.

3.- Los licitadores podran enviar o presentar sus
ofertas en sobre cerrado desde el anuncio de la subasta
hasta una hora antes del comienzo de ésta. Dichas ofertas
tendran el caracter de maximas y seran presentadas en el
Registro General de la Consejeria de Hacienda, debiendo
ir acompanadas del depdsito. En este caso, la Mesa de
subasta sustituira a los licitadores, pujando por ellos en la
forma prevista al efecto.

4.- La subasta se suspendera en cualquier momen-
to anterior a la adjudicacion de los bienes si se efectua el
pago de la cuantia establecida en el articulo 169 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

5.- Los licitadores deberan conformarse con los titu-
los de propiedad obrantes en el expediente, que se encon-
trara de manifiesto en esta Agencia Regional de Recau-
dacion hasta una hora antes del inicio de la subasta, no
teniendo derecho a exigir otros distintos.

6.- Si al finalizar la licitacion no se hubiesen adjudica-
do los bienes, la Mesa podra acordar la celebracion de una
segunda licitacion previa deliberacion de su conveniencia
que se anunciara de forma inmediata y se admitiran pu-
jas que cubran el nuevo tipo, que sera el 75 por ciento del
tipo de subasta en primera licitacién. Se abrira un plazo de
media hora para que los que deseen licitar constituyan los
nuevos depositos en relacion con el nuevo tipo de subasta
de los bienes que van a ser enajenados; a tal efecto servi-
ran los depésitos efectuados anteriormente.

7.- De no acordarse la celebracién de dicha segun-
da licitacion, o si celebrada ésta, no se hubiese cubierto la
deuda y quedasen bienes sin adjudicar, la Mesa anuncia-
ra la iniciacion del tramite de adjudicacion directa, que se
llevara a cabo dentro del plazo de seis meses, contado
desde ese momento.

8.- Las ofertas, que deberan cubrir en todo caso los
tipos de subasta, se ajustaran a los tramos uniformes que,
en funcién de tales tipos, se iran anunciando por la Mesa.
En el tipo de subasta no se incluyen los impuestos indirec-
tos que graven la transmisién de dichos bienes.

9.- Se advierte a todos los posibles acreedores hipo-
tecarios o pignoraticios desconocidos, que por medio del
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presente anuncio se les tendra por notificados con plena
virtualidad legal, pudiendo personarse en el expediente y
alegar lo que a su derecho convenga.

En Murcia a 15 de enero de 2007.—La Jefa de Sec-
cion de Recaudacion en Via Ejecutiva, M.? Rosario Cor-
balan Délera

Esta informacién se puede consultar en nuestra pagina
web http://arr.carm.es.

Consejeria de Economia y Hacienda
1294 Notificacion a interesados.

Intentada la notificacion personal y no habiéndose
podido practicar, para que conste y le sirva de notificacion
legal en los términos del articulo 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre (B.O.E. de 27-11-1992), de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero (B.O.E. de 14-01-1999), por la pre-
sente publicacién se hace saber D. Antonio Méndez Gon-
zalez, con NIF: 27232571L y domicilio sefialado a efectos
de notificaciones en LORCA, Alameda de la Constitucion,
Residencial Europa, que con fecha 31 de octubre de 2006
el Jefe del Servicio de Gestion y Tributacion del Juego
dicto el siguiente acto:

“VISTA la situacién actual de la Sala de Bingo deno-
minada CIUDAD DEL SOL, sita en LORCA, Alameda de
la Constitucion, con inscripcion en el Registro General del
Juego de la Region de Murcia 2B-00000012, resulta:

1°.- El articulo 11 del Decreto 63/1997, de 31 de julio
(B.O.R.M. de 20-08-1997), por el que se aprueba el Re-
glamento del Juego del Bingo de la Region de Murcia y se
modifica el Catalogo de Juegos y Apuestas de la Region
de Murcia, en su apartado 2, letra e), dispone lo siguiente:

“2. Debera cancelarse la inscripcion en el Registro y
por tanto producirse la caducidad o extincion de las autori-
zaciones de instalacién y funcionamiento en los siguientes
casos:

e) Cuando la sala permaneciese cerrada por mas de
treinta dias consecutivos sin previa autorizacion, salvo que
el periodo de funcionamiento de la misma se limitase a una
temporada concreta o concurriesen causas o circunstan-
cias excepcionales apreciadas por la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda”.

2°.- Como quiera que el ultimo suministro de cartones
para realizar el Juego del Bingo tuvo lugar con fecha 23 de
junio de 2006, cabe inferir, salvo prueba en contrario, que
dicha Sala permanece cerrada durante un espacio tempo-
ral que sobrepasa con creces al establecido como causa
de extincién de las autorizaciones de instalacion y funcio-
namiento en el precepto anteriormente trascrito.
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A la vista de cuanto antecede y de conformidad con
lo establecido por el precepto mencionado y por el articu-
lo 84 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (B.O.E. de
27-11-1992), de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. de 14-01-
1999), con anterioridad a elevar propuesta de resolucion
en el sentido de que por la Excma. Sra. Consejera de Eco-
nomia y Hacienda se acuerde la extincion de las autoriza-
ciones de instalacion y funcionamiento de la mencionada
Sala de Bingo, con la consiguiente Baja de las mismas en
el Registro General del Juego de la Region de Murcia, se
le concede un plazo de QUINCE dias para tomar audien-
cia y vista del expediente y presentar cuantas alegaciones,
documentos o informaciones estimen convenientes a su
derecho.-Murcia, 31 de octubre de 2006.-El Jefe del Servi-
cio de Gestion y Tributacion del Juego, José Leén Baiio”.

Murcia, 22 de enero de 2007.—EI Jefe del Servicio
de Gestiodn y Tributacion del Juego, José Leon Baio.

Consejeria de Educacién y Cultura

1645 Resoluciéon de la Consejeria de Educacion
y Cultura por la que se hace publica la
adjudicacion de la contratacion de servicio
de organizacién de la lll Feria de Formacién
Profesional de la Regién de Murcia.

1.- Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Cultura.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Contratacion.

c) Numero de expediente: SG/CA/139/06

2.- Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: servicio.

b) Descripcién del objeto: contratacion de servicio de
organizacion de la Ill Feria de Formacién Profesional de la
Regién de Murcia.

c) Lotes: no

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién del
anuncio de licitacion: 29 de noviembre de 2006.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacion: urgente.

b) Procedimiento: abierto.

c) Forma: concurso.

4.- Presupuesto base de licitacion: 327.513,00
euros, |.V.A. incluido.

5.- Adjudicacion.

a) Fecha: 20 de diciembre de 2006

b) Contratista: ALQUIBLA, S.L.

c¢) Nacionalidad: espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 325.598,08 euros.

Murcia, 24 de marzo de 2006.—La Vicesecretaria,
M.? Luisa Lopez Ruiz.

Consejeria de Educacion y Cultura

1646 Resolucion de la Consejeria de Educacion
y Cultura por la que se hace publica la
adjudicacion de la contratacion de adquisicion
de mobiliario escolar con destino a los
Centros Educativos de la Region de Murcia.

1.- Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Cultura.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Contratacion.

¢) Numero de expediente: S.G/C.A/127/06

2.- Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: suministro.

b) Descripcion del objeto: adquisicion de mobiliario
escolar para centros educativos de la Region de Murcia.

c) Lotes: no

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del
anuncio de licitacion: negociado sin publicidad

3.- Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: negociado sin publicidad

c) Forma:

4.- Presupuesto base de licitacion: 67.559,41
euros, |.V.A. incluido.

5.- Adjudicacion.

a) Fecha: 17 de noviembre de 2006

b) Contratista: EXDI, S.L.

c) Nacionalidad: espafiola.
d) Importe de adjudicacion: 67.289,44 euros.

Murcia, 29 de enero de 2007.—La Vicesecretaria, M.2
Luisa Lépez Ruiz.

Consejeria de Educacion y Cultura

1647 Resolucion de la Consejeria de Educacion
y Cultura por la que se hace publica la
adjudicacion por procedimiento negociado
sin publicidad de adquisicion de mobiliario
escolar con destino a los Centros Educativos
de la Region de Murcia.

1.- Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Cultura.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Contratacion.

¢) Numero de expediente: SG/CA/137/06

2.- Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: suministro.

b) Descripcién del objeto: adquisicion de mobiliario
escolar con destino a los centros educativos de la Regién
de Murcia.
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c) Lotes: no

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién del
anuncio de licitacion: No procede.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: negociado sin publicidad.

4.- Presupuesto base de licitaciéon: 100.506,99
euros, |.V.A. incluido.

5.- Adjudicacion.

a) Fecha: 5 de diciembre de 2006

b) Contratista: FORESPAN, S.A.

c) Nacionalidad: espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 100.506,99 euros.

Murcia, 29 de enero de 2007.—La Vicesecretaria, M.?
Luisa Lopez Ruiz.

Consejeria de Educacién y Cultura

1648 Resolucion de la Consejeria de Educacion
y Cultura por la que se hace publica la
adjudicacion por procedimiento negociado
sin publicidad de adquisicion de mobiliario
escolar con destino a los Centros Educativos
de la Region de Murcia.

1.- Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Cultura.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Contratacion.

c) Numero de expediente: SG/CA/142/06

2.- Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: suministro.

b) Descripcion del objeto: adquisicién de mobiliario
escolar con destino a los centros educativos de la Region
de Murcia.

c) Lotes: no

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién del
anuncio de licitacion: No procede.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: negociado sin publicidad.

4.- Presupuesto base de licitacion: 301.952,69
euros, |.V.A. incluido.

5.- Adjudicacion.

a) Fecha: 13 de diciembre de 2006

b) Contratista: FORESPAN, S.A.

c) Nacionalidad: espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 301.952,69 euros.

Murcia, 29 de enero de 2007.—La Vicesecretaria, M.?
Luisa Lopez Ruiz.
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1649 Resoluciéon de la Consejeria de Educacion
y Cultura por la que se hace publica la
adjudicacion de la contratacion de adquisicion
de mobiliario escolar para Centros Educativos
de la Region de Murcia.

1.- Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Cultura.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Contratacion.

¢) Numero de expediente: S.G/C.A/155/06

2.- Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: suministro.

b) Descripcion del objeto: adquisicion de mobiliario
escolar para centros educativos de la Region de Murcia.

c) Lotes: no

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del
anuncio de licitacion: negociado sin publicidad

3.- Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: negociado sin publicidad

c) Forma:

4.- Presupuesto base de licitacion: 408.988,04
euros, |.V.A. incluido.

5.- Adjudicacion.

a) Fecha: 26 de diciembre de 2006

b) Contratista: EXDI, S.L.

c) Nacionalidad: espafiola.
d) Importe de adjudicacion: 408.988,04 euros.

Murcia, 29 de enero de 2007.—La Vicesecretaria, M.2
Luisa Lépez Ruiz.

Consejeria de Educacion y Cultura

1650 Resolucion de la Consejeria de Educacion
y Cultura por la que se hace publica la
adjudicacion por procedimiento negociado
sin publicidad de adquisicion de mobiliario
escolar con destino a los Centros Educativos
de la Region de Murcia.

1.- Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Cultura.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Contratacion.

¢) Numero de expediente: SG/CA/159/06

2.- Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: suministro.

b) Descripcidn del objeto: adquisicion de mobiliario
escolar con destino a los centros educativos de la Regién
de Murcia.
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c) Lotes: no

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién del
anuncio de licitacion: No procede.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: negociado sin publicidad.

4.- Presupuesto base de licitacion: 396.963,39
euros, |.V.A. incluido.

5.- Adjudicacion.

a) Fecha: 22 de diciembre de 2006

b) Contratista: FORESPAN, S.A.

c) Nacionalidad: espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 396.963,39 euros.

Murcia, 29 de enero de 2007.—La Vicesecretaria, M.?
Luisa Lopez Ruiz.

Consejeria de Educacién y Cultura

1651 Resolucion de la Consejeria de Educacion
y Cultura por la que se hace publica la
adjudicacion por procedimiento negociado
sin publicidad de adquisicion de mobiliario
escolar con destino a los Centros Educativos
de la Region de Murcia.

1.- Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Cultura.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Contratacion.

c) Numero de expediente: SG/CA/160/06

2.- Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: suministro.

b) Descripcion del objeto: adquisicién de mobiliario
escolar con destino a los centros educativos de la Region
de Murcia.

c) Lotes: no

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién del
anuncio de licitacion: No procede.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: negociado sin publicidad.

4.- Presupuesto base de licitacion: 794.380,39
euros, |.V.A. incluido.

5.- Adjudicacion.

a) Fecha: 29 de diciembre de 2006

b) Contratista: FORESPAN, S.A.

c) Nacionalidad: espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 794.380,39 euros.

Murcia, 29 de enero de 2007.—La Vicesecretaria, M.?
Luisa Lopez Ruiz.

Consejeria de Educacion y Cultura

1653 Resolucion de la Consejeria de Educacion
y Cultura por la que se hace publica la
adjudicacion por procedimiento negociado
sin publicidad de adquisicion de mobiliario
escolar con destino a los Centros Educativos
de la Region de Murcia.

1.- Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Cultura.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Contratacion.

¢) Numero de expediente: SG/CA/162/06

2.- Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: suministro.

b) Descripcién del objeto: adquisicion de mobiliario
escolar con destino a los centros educativos de la Region
de Murcia.

c) Lotes: no

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del
anuncio de licitacion: No procede.

3.- Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: negociado sin publicidad.

4.- Presupuesto base de licitaciéon: 173.195,44
euros, |.V.A. incluido.

5.- Adjudicacion.

a) Fecha: 29 de diciembre de 2006

b) Contratista: FORESPAN, S.A.

c¢) Nacionalidad: espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 173.195,44 euros.

Murcia, 29 de enero de 2007.—La Vicesecretaria, M.2
Luisa Lopez Ruiz.

Consejeria de Educacion y Cultura

1654 Resolucion de la Consejeria de Educacion
y Cultura por la que se hace publica la
adjudicacion por procedimiento negociado
sin publicidad de adquisiciéon de mobiliario
escolar con destino a los Centros Educativos
de la Region de Murcia.

1.- Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Cultura.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Contratacion.

¢) Numero de expediente: SG/CA/163/06

2.- Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: suministro.

b) Descripcién del objeto: adquisicion de mobiliario
escolar con destino a los centros educativos de la Region
de Murcia.
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c) Lotes: no

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién del
anuncio de licitacion: No procede.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: negociado sin publicidad.

4.- Presupuesto base de licitacion: 120.924,00
euros, |.V.A. incluido.

5.- Adjudicacion.

a) Fecha: 29 de diciembre de 2006

b) Contratista: FORESPAN, S.A.

c) Nacionalidad: espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 120.924,00 euros.

Murcia, 29 de enero de 2007.—La Vicesecretaria, M.2
Luisa Lopez Ruiz.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

1247 Notificacion de la Orden de la Excma. Sra.
Consejera de Trabajo y Politica Social relativo
a recurso de alzada interpuesto contra
resolucion de la Direcciéon General de Trabajo,
recaida en el expediente 200555121458 sobre
infraccion por incumplimiento de normas en
el orden social.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 59.5, de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, por la presente se hace saber a la mercantil
Estructuras y Construcciones Ruviter, S.L., cuyo ultimo do-
micilio conocido es C/Camino del Panderén, 4, C.P. 30500,
- Molina de Segura, (Murcia) que mediante Orden de la
Excma. Sra. Consejera de Trabajo y Politica Social se ha
dispuesto, en fecha 15 de noviembre de 2006, desestimar
el recurso interpuesto contra la Resolucion de la Direccion
General de Trabajo de fecha 27 de diciembre de 2005,
confirmando la misma en todos sus términos por conside-
rarla ajustada a Derecho.

Intentada la notificacion sin haberse podido practicar
y para conocimiento de los interesados y efectos oportu-
nos, se significa que la Orden que se cita, se encuentra a
disposicion de los interesados en las Oficinas del Servicio
Juridico de la Consejeria de Trabajo y Politica Social, sita
en Avda. de la Fama, 3-5.2 planta, Murcia, durante el plazo
de diez dias.

Asimismo, la sancién impuesta a la citada empresa
podra hacerse efectiva previa retirada de la correspondien-
te liquidacion, en el Servicio Econdmico y de Contratacion
de la Consejeria de Trabajo y Politica Social, sito en Avda.
de la Fama, n°. 3.- 4.2 planta 30006 Murcia, en el plazo es-
tablecido en el art. 25.1.b) del Real Decreto 928/1998, de
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14 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento sobre
procedimiento para la imposicién de sanciones por infrac-
ciones en el orden social.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via ad-
ministrativa, cabe interponer Recurso ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo, en el caso de sanciones no
superiores a 60.000 €, o ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia,
cuando la sancion supere la mencionada cantidad, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
la notificacion, segun disponen los articulos 8.2.b), 10.1.a)
y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de
ejercitar cualquier otro que se estime oportuno.

Murcia, 22 de enero de 2007.—EI Secretario General
de la Consejeria de Trabajo y Politica Social, Constantino
Sotoca Carrascosa.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

1249 Notificacion de la Orden de la Excma. Sra.
Consejera de Trabajo y Politica Social relativo
a recurso de alzada interpuesto contra
resolucion de la Direcciéon General de Trabajo,
recaida en el expediente 200555121478 sobre
infracciéon por incumplimiento de normas en
el orden social.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 59.5, de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, por la presente se hace saber a la mercantil
Uniland, Sdad. Coop., cuyo ultimo domicilio conocido es
Casa Serrano, s/n, C.P. 30540, - Blanca, (Murcia) que me-
diante Orden de la Excma. Sra. Consejera de Trabajo y
Politica Social se ha dispuesto, en fecha 14 de noviembre
de 2006, desestimar el recurso interpuesto contra la Re-
solucién de la Direccion General de Trabajo de fecha 3 de
enero de 2006, confirmando la misma en todos sus térmi-
nos por considerarla ajustada a Derecho.

Intentada la notificacion sin haberse podido practicar
y para conocimiento de los interesados y efectos oportu-
nos, se significa que la Orden que se cita, se encuentra a
disposicion de los interesados en las Oficinas del Servicio
Juridico de la Consejeria de Trabajo y Politica Social, sita
en Avda. de la Fama, 3-5.2 planta, Murcia, durante el plazo
de diez dias.

Asimismo, la sancion impuesta a la citada empresa
podra hacerse efectiva previa retirada de la correspon-
diente liquidacion, en el Servicio Econémico y de Contra-
tacion de la Consejeria de Trabajo y Politica Social, sito
en Avda. de la Fama, n.° 3.- 4.2 planta 30006 MURCIA,
en el plazo establecido en el art. 25.1.b) del Real Decreto
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928/1998, de 14 de mayo, por el que se aprueba el Regla-
mento sobre procedimiento para la imposicidon de sancio-
nes por infracciones en el orden social.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via ad-
ministrativa, cabe interponer Recurso ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo, en el caso de sanciones no
superiores a 60.000 €, o ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia,
cuando la sancion supere la mencionada cantidad, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
la notificacion, segun disponen los articulos 8.2.b), 10.1.a)
y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de
ejercitar cualquier otro que se estime oportuno.

Murcia, 22 de enero de 2007.—EI Secretario General
de la Consejeria de Trabajo y Politica Social, Constantino
Sotoca Carrascosa.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

1250 Notificacion de la Orden de la Excma. Sra.
Consejera de Trabajo y Politica Social relativo
a recurso de alzada interpuesto contra
resolucion de la Direccidon General de Trabajo,
recaida en el expediente 200555121496 sobre
infracciéon por incumplimiento de normas en
el orden social.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 59.5, de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, por la presente se hace saber a la mercantil Verdo-
lay Promoges, S.L., cuyo ultimo domicilio conocido es C/
Juan Ant.° Hdez. del Aguila, 4 1.° E, C.P. 30002, - Murcia,
como responsable solidaria, que mediante Orden de la
Excma. Sra. Consejera de Trabajo y Politica Social se ha
dispuesto, en fecha 13 de noviembre de 2006, desestimar
el recurso interpuesto contra la Resolucién de la Direccién
General de Trabajo de fecha 3 de enero de 2006, confir-
mando la misma en todos sus términos por considerarla
ajustada a Derecho.

Intentada la notificacion sin haberse podido practicar
y para conocimiento de los interesados y efectos oportu-
nos, se significa que la Orden que se cita, se encuentra a
disposicion de los interesados en las Oficinas del Servicio
Juridico de la Consejeria de Trabajo y Politica Social, sita
en Avda. de la Fama, 3-5.2 planta, Murcia, durante el plazo
de diez dias.

Asimismo, la sancién impuesta a la citada empresa
podra hacerse efectiva previa retirada de la correspon-
diente liquidacion, en el Servicio Econémico y de Contra-
tacién de la Consejeria de Trabajo y Politica Social, sito
en Avda. de la Fama, n.° 3.- 4.2 planta 30006 Murcia, en

el plazo establecido en el art. 25.1.b) del Real Decreto
928/1998, de 14 de mayo, por el que se aprueba el Regla-
mento sobre procedimiento para la imposicion de sancio-
nes por infracciones en el orden social.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via ad-
ministrativa, cabe interponer Recurso ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo, en el caso de sanciones no
superiores a 60.000 €, o ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia,
cuando la sancion supere la mencionada cantidad, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
la notificacion, segun disponen los articulos 8.2.b), 10.1.a)
y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de
ejercitar cualquier otro que se estime oportuno.

Murcia, 22 de enero de 2007.—EI Secretario General
de la Consejeria de Trabajo y Politica Social, Constantino
Sotoca Carrascosa.

Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y
Transportes

1290 Notificacion de resoluciones de expedientes
sancionadores en materia de transportes.

Por la presente notificacién pongo en conocimiento
de los destinatarios que se especifican en el ANEXO, que
en virtud de los expedientes instruidos en esta Direccion
General de Transportes y Puertos en el ejercicio de las fa-
cultades conferidas por el art. 146 de la Ley 16/1987 de 30
de julio, art. 10 de la Ley Organica 5/1987, de 30 de julio, y
art. 31 del Decreto numero 42/2005, de 6 de mayo (Boletin
Oficial de la Region de Murcia, num. 108, de 13 de mayo),
he resuelto imponerles sanciones por infracciones en ma-
teria de transportes.

Y para que conste y les sirva de notificacion legal en
los términos del art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, al haber resultado desconocidos en sus domicilios o
intentada la notificacion, ésta no se ha podido practicar,
se inserta la presente notificacion en el Diario Oficial de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, hacien-
do saber a los interesados el derecho que les asiste de
interponer recurso de alzada en el plazo de UN MES con-
tado a partir del dia siguiente de la presente publicacion,
ante el Excmo. Sr. Consejero de Obras Publicas Vivienda
y Transportes en los términos del art. 114 y siguientes de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre. En el caso de su no
interposicién, la sancion debera ser satisfecha en el plazo
de QUINCE DIAS contados a partir del siguiente a aquel
en que finalizé el plazo para interponer recurso de alzada,
y de no hacerlo asi se procedera a su cobro por via de
apremio.

Murcia, 23 de enero de 2007.—EIl Director General
de Transportes y Puertos, Marcos Ortuiio Soto.
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ANEXO
N° Expediente: SAT2140/2005
Denunciado: PAVASAL EMPRESA CONSTRUCTORA

Denunciante: SUBSECTOR DE TRAFICO DE LA GUARDIA
CIVIL

Ultimo domicilio conocido: AV JUAN CARLOS | N° 29 piso
1° pta. A 30008 MURCIA (Murcia)

Hechos: INTERVENIR COMO CARGADOR/EXPEDIDOR
EN UN TRANSPORTE, DESDE FORTUNA HASTA CARAVACA,
CON UN PESO TOTAL DE 43.950 KG. EXCESO DE 3.950 KG,
UN 9,8%. PESADO EN BASCULA DE LA CARM. SE LE ENTRE-
GATICKET DE BASCULA. CLIENTE 6285, SOCIEDAD GESTION
SUELO DE CARAVACA SL (PZ DEL ARCO,1-CARAVACA DE LA
CRUZ). TRANSPORTISTA: MARTINEZ PLAZAS, CRISTOBAL.
MATRICULA: MU-7292-BS.

Norma Infringida: Art.141.4LOTT

Observaciones Art. Infringido:

Sancion: 0,00 Euros

Fecha Denuncia: 07/10/2005

Matricula:

N° Expediente: SAT2155/2005

Denunciado: ANGEL TERESA HERMANOS SA

Denunciante: SUBSECTOR DE TRAFICO DE LA GUARDIA
CIVIL

Ultimo domicilio conocido: CL JOSE ANTONIO N° 42 46540
PUIG VALENCIA (Valencia)

Hechos: CIRCULAR TRANSPORTANDO OCHO TRABA-
JADORES DE LA EMPRESA TITULAR DEL VEHICULO, AMPA-
RANDOSE EN UNA TARJETA-VISADO DE TRANSPORTES DE
LA CLASE MPC-N, DESDE FUENTE ALAMO (MU) A LOS ALCA-
ZARES (MU). EL CONDUCTOR NO PRESENTA RELACION LA-
BORAL CON LA EMPRESA. CONDUCTOR: WILSON SEGUNDO
ESTRADA RAMOS.

Norma Infringida: Art. 141.31 en relacion con el Art.140.1.6
LOTT

Observaciones Art. Infringido:Art. 102 LOTTArt. 157 ROTT
Sancion: 0,00 Euros

Fecha Denuncia: 23/09/2005

Matricula: 8170-DCL

N° Expediente: SAT2160/2005
Denunciado: PETROSELF, S.L.

Denunciante: SUBSECTOR DE TRAFICO DE LA GUARDIA
CIVIL

Ultimo domicilio conocido: CL PRINCIPE N° 70 30820 AL-
CANTARILLA MURCIA (Murcia)

Hechos: REALIZAR UN TRANSPORTE DE MERCANCIAS
PELIGROSAS (11.000 LITROS DE GASOLEO, CLASE 3, GRU-
PO IIl, ONU 1202), DESDE ALCANTARILLA HASTA PUENTE
TOCINO Y MURCIA, CARECIENDO EL VEHICULO CISTERNA
DE LSO EXTINTORES OBLIGATORIOS REGLAMENTARIOS
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O EN CONDICIONES QUE NO GARANTIZA SU UTILIZACION.
NO LLEVA NINGUNO PARA LA MERCANCIAY CISTERNA Y EL
QUE LLEVA PARA EL INCENDIO DEL VEHICULO ES DE PE-
QUENA DIMENSION Y CADUCADO SU UTILIZACION Y RETIM-
BRADO DESDE FECHA ENERO/05.

Norma Infringida: Art.141.24.7LOTT

Observaciones Art. Infringido:Art.33.8 delR.D.2115/98,
2/10(BOE 16-10)

Sancién: 0,00 Euros
Fecha Denuncia: 26/10/2005
Matricula: MU-0443-CF

N° Expediente: SAT1483/2006
Denunciado: GOMEZ NAVARRO, LORENZO

Denunciante: SUBSECTOR DE TRAFICO DE LA GUARDIA
CIVIL

Ultimo domicilio conocido: CL LA PAZ N° 2 30203 CARTA-
GENA MURCIA (Murcia)

Hechos: CIRCULAR TRANSPORTANDO PAQUETERIA,
DESDE SANTOMERAA CARTAGENA, EN REGIMEN DE SERVI-
CIO PUBLICO, CARECIENDO DE AUTORIZACION DE TRANS-
PORTES.

Norma Infringida: Art.141.31 enrelacién con
elArt.140.1.9LOTT

Observaciones Art. Infringido:Arts.47 y 90LOTTArts.41 y
109 ROTT

Sancién: 1.501,00 Euros
Fecha Denuncia: 07/02/2006
Matricula: 6864-BTP

N° Expediente: SAT1521/2006
Denunciado: MAIZI ., HAFID

Denunciante: SUBSECTOR DE TRAFICO DE LA GUARDIA
CIVIL

Ultimo domicilio conocido: LG PARAJE CASAS LEON N° 1
30170 CORVERA MURCIA (Murcia)

Hechos: CIRCULAR DESDE MAZARRON HASTA BALSA-
PINTADA, TRANSPORTANDO 5 TRABAJADORES AGRICOLAS,
CARECIENDO DE TARJETA DE TRANSPORTES.

Norma Infringida: Art.141.31 enrelacién con
elArt.140.1.9LOTT

Observaciones Art. Infringido:Arts.47 y 90 LOTTArts.41, 109
y 123 ROTT

Sancién: 1.501,00 Euros
Fecha Denuncia: 15/02/2006
Matricula: LO-4205-K

N° Expediente: SAT1762/2006
Denunciado: *IMPIMUR SL

Denunciante: SUBSECTOR DE TRAFICO DE LA GUARDIA
CIVIL
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Ultimo domicilio conocido: CM HONDO N° 35 30800 LOR-
CA MURCIA (Murcia)

Hechos: TRANSPORTAR 6 BIDONES DE POLIURETANO,
DESDE LORCA HASTA SANTOMERA, LLEVANDO UN PESO
TOTAL DE 5.980 KG, ESTANDO AUTORIZADO PARA 3.500 KG.
EXCESO DE DE 2.480 KG, UN 70,85%. VEHICULO DE 2 EJES.
COMPROBADO EN BASCULA DE LA CARM DE EL SISCAR.
QUEDA INMOVILIZADO HASTA DESAPARECER LAS CAUSAS.
CONTINUA VIAJE A LAS 10:50 H. UNA VEZ DESCARGADO EL
EXCESO.

Norma Infringida: Art.140.19LOTT
Observaciones Art. Infringido:
Sancion: 1.150,00 Euros

Fecha Denuncia: 04/02/2006
Matricula: 6067-CSG

N° Expediente: SAT1795/2006
Denunciado: ESTRUCTURAS MANOLO SL

Denunciante: SUBSECTOR DE TRAFICO DE LA GUARDIA
CIVIL

Ultimo domicilio conocido: CL LA HOYA N° . LO PAGAN
SAN PEDRO DEL PINATAR MURCIA (Murcia)

Hechos: INTERVENIR COMO CARGADOR/EXPEDIDOR
EN UN TRANSPORTE, EFECTUADO POR ESTHER RODRI-
GUEZ BUZON, DE HORMIGON, DESDE EL PILAR DE LA HO-
RADADA (A) HASTA SAN PEDRO DEL PINATAR (MU) CON UN
PESO TOTAL DE 39.750 KG. EXCESO DE 7.750 KG, UN 24,21%.
PESADO EN BASCULA MOVIL DE LA CARM. TRANSPORTISTA
: ESTHER RODRIGUEZ BUZON. MATRICULA: S-9312-BBL. AL-
BARAN N° 33052.

Norma Infringida: Art.140.19LOTT
Observaciones Art. Infringido:
Sancion: 3.886,00 Euros

Fecha Denuncia: 23/02/2006

Matricula:

N° Expediente: SAT1990/2006
Denunciado: GARCIA SAEZ, ALBERTO

Denunciante: SUBSECTOR DE TRAFICO DE LA GUARDIA
CIVIL

Ultimo domicilio conocido: CL CALVO SOTELO N° 75 30130
BENIEL MURCIA (Murcia)

Hechos: CIRCULAR CONDUCIENDO UN CONDUCTOR
DE UN PAIS TERCERO, NO DE LA U.E. (MARRUECOS), REA-
LIZANDO TRANSPORTE PUBLICO DE MERCANCIAS CARE-
CIENDO DEL CORRESPONDIENTE CERTIFICADO. PRESENTA
UN CERTIFICADO CADUCADO CON FECHA 08/10/05 A NOM-
BRE DE OTRA EMPRESA (JOSE ANTONIO GARCIA SAEZ ,
27476298S). CONDUCTOR: MOHAMED KADDOURI.

Norma Infringida: Art.141.19LOTT

Observaciones Art. Infringido:Art.10.FOM 339920-12-
02(BOE 9-1-03)

Sancion: 1.001,00 Euros
Fecha Denuncia: 04/03/2006
Matricula: 5364-BDB

N° Expediente: SAT2007/2006
Denunciado: FERNANDEZ ALARCON, JOSE
Denunciante: D.G. TRANSPORTES Y PUERTOS

Ultimo domicilio conocido: LG CARRIL DE LA TORRE N° 29
30100 PUENTE TOCINOS MURCIA (Murcia)

Hechos: EXCESO EN LOS TIEMPOS MAXIMOS DE CON-
DUCCION DIARIA PERMITIDOS, SEGUN ACTA 620/06, QUE SE
ADJUNTA.

Norma Infringida: Art.142.3LOTT
Observaciones Art. Infringido:R(CE)3820/85
Sancién: 325,00 Euros

Fecha Denuncia: 17/05/2006

Matricula:

N° Expediente: SAT2172/2006
Denunciado: FRUTAS JOFRA SL

Denunciante: SUBSECTOR DE TRAFICO DE LA GUARDIA
CIVIL

Ultimo domicilio conocido: CL MAYOR. BARRIO SAN BLAS
N° 7 30579 TORREAGUERA MURCIA (Murcia)

Hechos: NO PASAR LA REVISION PERIODICA DEL TA-
COGRAFO BIENAL. FECHA ULTIMA REVISION 04/03/04, VALI-
DA 04/03/06, SEGUN JUSTIFICANTE DE CONTROL N° 72247 Y
PLACA DE MONTAJE DE FECHA 04/03/04. TACOGRAFO JAE-
GER. MODELO G-20, N° SERIE 190 546 01, N° HOM. E2-01, K:
1000, L: 3000, W: 973.

Norma Infringida: Art.141.5LOTT

Observaciones Art. Infringido:R(CE) 3821-85R(CE) 2135-98
Sancion: 1.501,00 Euros

Fecha Denuncia: 14/03/2006

Matricula: MU-5934-AH

N° Expediente: SAT2480/2006
Denunciado: HORYTRAN OLIVAS.L.

Denunciante: SUBSECTOR DE TRAFICO DE LA GUARDIA
CIVIL

Ultimo domicilio conocido: AV MURCIA N° 4 30007 CASI-
LLAS O ERMITA DE BUENDIA MURCIA (Murcia)

Hechos: CIRCULAR REALIZANDO UN TRANSPORTE DE
GRAVA, DESDE FORTUNA HASTA CABEZO DE TORRES, EX-
CEDIENDOSE DE LA MASA MAX. AUTORIZADA. MMA: 38000
KG, MASA BRUTA: 42800 KG. EXCESO 4800 KG, UN 12,63%.
SE ENTREGA COPIA DE TICKET DE BASCULA FIJA DE LA
CARM. QUEDA INMOVILIZADO.

Norma Infringida: Art.141.4LOTT

Observaciones Art. Infringido:

Sancién: 1.831,00 Euros
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Fecha Denuncia: 21/03/2006
Matricula: MU-4452-BV

N° Expediente: SAT2690/2006
Denunciado: AMADOR SANTIAGO, MARIA CARMEN

Denunciante: SUBSECTOR DE TRAFICO DE LA GUARDIA
CIVIL

Ultimo domicilio conocido: CL FRUCTUOSO RUIZ N° 4 piso
130550 ABARAN MURCIA (Murcia)

Hechos: CIRCULAR TRANSPORTANDO MUEBLES PARA
VENTA EN MERCADILLO, ENTRE MURCIA'Y SAN JAVIER, EN
VEHICULO LIGERO Y REGIMEN PRIVADO, CARECIENDO DE
AUTORIZACION.

Norma Infringida: Arts.142.25 y 141.13 LOTT

Observaciones Art. Infringido:en relacion Arts.47 y 103LOTT
yArts.41y 158 ROTT

Sancion: 400,00 Euros
Fecha Denuncia: 18/03/2006
Matricula: 5359-BDY

N° Expediente: SAT2735/2006
Denunciado: PEREZ GARCIA, ANTONIO

Denunciante: SUBSECTOR DE TRAFICO DE LA GUARDIA
CIVIL

Ultimo domicilio conocido: CL ERMITA PUCHE N° 2 30007
SANTIAGO Y ZARAICHE MURCIA (Murcia)

Hechos: CIRCULAR, DESDE YECLA (MU) A MURCIA,
TRANSPORTANDO PLANTAS Y HERRAMIENTAS DE JARDINA-
RIA CARECIENDO DE TARJETA VISADO DE TRANSPORTES.

Norma Infringida: Arts.142.25y 141.13 LOTT

Observaciones Art. Infringido:en relacion Arts.47 y 103LOTT
y Arts.41y 158 ROTT

Sancion: 400,00 Euros
Fecha Denuncia: 07/03/2006
Matricula: 4005-CXC

Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y
Transportes

1291 Notificacion de audiencia al interesado.

De conformidad con el articulo 212 del R.D.
1211/1990 de 28 de septiembre (Boletin Oficial de la Re-
gion de Murcia de 8 de octubre) y ultimada la instruccion
del procedimiento del expediente que se especifica en el
anexo de la presente, se pone de manifiesto dicho expe-
diente al interesado en la oficina de la Seccion de San-
ciones de la Direccion General de Transportes y Puertos,
para que obtenga las copias que le interesen y en el plazo
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de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente a
la publicacién de este acto en el BORM, pueda alegar y
presentar los documentos vy justificaciones que estime per-
tinentes.

Y para que conste y le sirva de notificacion legal en
los términos del articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, al haber resultado desconocido en su ultimo
domicilio conocido o, en su caso, intentada sin efecto la
notificacion, se inserta la presente, a los efectos menciona-
dos anteriormente.

Murcia, 24 de enero de 2007.—La Jefe de Servicio
de Inspeccion y Sanciones, Carmen Diges Mira.

ANEXO
N.° expediente: SAT106/2006.
Denunciado: BELMONTE GARCIA, PEDRO JOSE.

Ultimo domicilio conocido: CL LA PAZ N.° 1, 30890
PUERTO LUMBRERAS MURCIA (Murcia)

Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y
Transportes

1341 Notificacion de incoacion de expedientes
sancionadores en materia de carreteras
expedientes numeros: 141/2006, 264/2006,
262/2006, 263/2006 y 261/2006.

En uso de las competencias atribuidas por el articulo
34 de la Ley 25/1988m de 29 de julio de Carreteras, articu-
lo 32 de la Ley 9/1990, de Carreteras, Disposicion Adicio-
nal Primera del Decreto 2/1982, de 9 de agosto, el llmo Sr.
Director General de Carreteras, ha acordado la apertura
de los expedientes sancionadores que se especifican en el
anexo de la presente, nombrando Instructor de los mismos
al funcionario que suscribe, el cual puede ser recusado en
los términos previstos en el articulo 29 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre.

Y para que conste y les sirva de notificacion legal en
los términos del articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, al haber resultado desconocidos en su ultimo
domicilio conocido o, en su caso, intentada sin efecto la
notificacion, se inserta la presente haciendo saber al inte-
resado que dispone de un plazo de quince dias para ma-
nifestar por escrito lo que a su derecho convenga aportan-
do o proponiendo las pruebas de que, en su caso, intente
valerse, computandose a partir del dia siguiente al de la
publicacion de este edicto, en virtud de lo establecido en el
art. 48, de la Ley 30/1994, de 26 de noviembre.

Murcia, 16 de enero de 2007.—EI Instructor, Isabel
Rodriguez Medina.
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Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y
Transportes

1343 Notificacion de resolucion de expediente
sancionador en materia de carreteras del
expediente niumero 245/2005.

Por la presente notificacién pongo en conocimiento
de los destinatarios que se especifican en el ANEXO, que
en virtud de los expedientes instruidos en esta Direccion
General de Carreteras en el ejercicio de las competencias
atribuidas por el articulo 53 de la Ley 1/1998 de 7 de enero
y la Disposicion Adicional Primera del Decreto 2/1982, de 9
de agosto, he resuelto imponerles sanciones por infraccio-
nes en materia de carreteras.

Y para que conste y les sirva de notificacion legal en
los términos del articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de no-
viembre, al haber resultado desconocidos en sus domicilios
o intentada la notificacion, ésta no se ha podido practicar,
se inserta la presente notificacion en el Diario Oficial de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, haciendo sa-
ber a los interesados el derecho que les asiste de interponer
recurso ordinario en el plazo de UN MES contado a partir
del dia siguiente de la presente publicacion, ante el Excmo.
Sr. Consejero de Obras Publicas, Vivienda y Transportes en
los términos del articulo 114 y siguientes de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre. En el caso de su no interposicion, la
sancion debera ser satisfecha en el plazo de QUINCE DIAS
contados a partir del siguiente a aquel en que finalizo el pla-
zo para interponer recurso ordinario, y de no hacerlo asi se
procedera a su cobro por via de apremio.

Murcia, 16 de enero de 2007.—ElI Director General
de Carreteras, Fernando Mateo Asensio.

ANEXO
N.° EXPEDIENTE: 245/2005
DENUNCIADO: DOMINGO PEREZ QUINONERO

ULTIMO DOMICILIO CONOCIDO: C/ DIPUTACION PUL-
GARA-PLANTONES DE MATA, S/N.-30800-LORCA (MURCIA)

HECHOS: CONSTRUCCION DE UNA PISCINA ENTRE LA
LINEALIMITE DE EDIFICACION Y LAARISTA EXTERIOR DE LA
EXPLANACION EN LA CARRETERA REGIONAL D-8, P.K. 0,650,
MARGEN DERECHA.

NORMA INFRINGIDA: Art. 31 Ley 9/1990. Ley Ctras R.M.
SANCION PROPUESTA: 9.796,50 euros
FECHA DENUNCIA: 31 de octubre DE 2005

N.° EXPEDIENTE: 141/2006
DENUNCIADO: NIEVES RODRIGUEZ TOMAS

ULTIMO DOMICILIO CONOCIDO: C/ URB.LA ISLA, BLO-
QUE M 41 B, S/N.-30800-LORCA (MURCIA )

HECHOS: CONSTRUCCION DE UNA EDIFICACION EN-
TRE LAARISTA EXTERIOR DE LA EXPLANACION Y LA LINEA
LIMITE DE EDIFICACION SIN AUTORIZACION EN LA CARRE-
TERA REGIONAL D-1, PK. 5, MARGEN IZQUIERDA.

NORMA INFRINGIDA: Art. 31 Ley 9/1990. Ley Ctras R.M.

SANCION PROPUESTA: 9.796,50 euros

FECHA DENUNCIA: 18 de julio 2006

N.° EXPEDIENTE: 264/2006
DENUNCIADO: GASPAR CASARES BAYONA

ULTIMO DOMICILIO CONOCIDO: C/ CASTILLO, S/IN.-
30190-CAMPOS DEL RIO (MURCIA )

HECHOS: REALIZAR OBRAS DE VALLADO, ASI COMO
UN ACCESO CON PUERTA EN LA CARRETERA REGIONAL C-3,
P.K. 0,800.

NORMA INFRINGIDA: Art. 31 Ley 9/1990. Ley Ctras R.M.
SANCION PROPUESTA: 3.786,38 euros
FECHA DENUNCIA: 3 de noviembre de 2006

N.° EXPEDIENTE: 263/2006
DENUNCIADO: GASPAR CASARES BAYONA

ULTIMO DOMICILIO CONOCIDO: C/ CASTILLO, S/IN.-
30190-CAMPOS DEL RIO (MURCIA)

HECHOS: REALIZAR OBRAS DE CONSTRUCCION DE
VIVIENDA EN ZONA DE PROTECCION SIN AUTORIZACION EN
LA CARRETERA REGIONAL C-3, P.K. 0,800.

NORMA INFRINGIDA: Art. 31 Ley 9/1990. Ley Ctras R.M.
SANCION PROPUESTA: 9.796,50 euros
FECHA DENUNCIA: 3 de noviembre de 2006

N.° EXPEDIENTE: 262/2006
DENUNCIADO: JOSE OTALORA INIESTA

ULTIMO DOMICILIO CONOCIDO: C/ GRECO, S/N.-30835-
LIBRILLA (MURCIA)

HECHOS: REALIZAR OBRAS DE MURO DE BLOQUES
EN ZONA DE DOMINIO PUBLICO SIN AUTORIZACION EN LA
CARRETERA REGIONAL C-2, P.K. 26,700.

NORMA INFRINGIDA: Art. 31 Ley 9/1990. Ley Ctras R.M.
SANCION PROPUESTA: 9.796,50 euros
FECHA DENUNCIA: 3 de noviembre de 2006

N.° EXPEDIENTE: 261/2006
DENUNCIADO: JOSE OTALORA INIESTA

ULTIMO DOMICILIO CONOCIDO: C/ GRECO, S/N.-30835-
LIBRILLA (MURCIA)

HECHOS: REALIZAR OBRAS DE MOVIMIENTO DE TIE-
RRAS Y EXPLANACION EN ZONA DE PROTECCION Y DOMI-
NIO PUBLICO, ASI COMO UN ACCESO CON PUERTA SIN AU-
TORIZACION EN LA CARRETERA REGIONAL C-2, PK. 26,700.

NORMA INFRINGIDA: Art. 31 Ley 9/1990. Ley Ctras R.M.
SANCION PROPUESTA: 9.796,50 euros
FECHA DENUNCIA: 3 de noviembre de 2006.
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Il. ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

2. DIReccIioNES PRovINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social de Albacete

1349 Notificaciones.

Se pone en conocimiento de las empresas y/o trabajadores que se relacionan a continuacion, que al intentar la notificacion de las
resoluciones (cuyas copias se encuentran a disposicion de los interesados en esta Inspeccion Provincial) dictadas en los expedientes incoa-
dos como consecuencia de actas de infraccion extendidas por la Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social, las mismas no han
podido efectuarse, por lo que de conformidad con lo establecido en el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE de 27-11-92), se remiten para su notificacion mediante su
insercion en el Boletin Oficial de la Provincia y su exposicion en el tablén de edictos del Ayuntamiento del Gltimo domicilio conocido.

N.° acta: 218/06

Empresal/trabajador: Casto Garcia Pérez

Localidad: Jumilla

Importe €: 1.204,00

Contra dichas resoluciones cabe interponer de conformidad con lo establecido en el art. 114 de la Ley 30/92, citada,
Recurso de Alzada por conducto de esta Inspeccién Provincial en el plazo de un mes contado desde el dia de la publicaciéon
de la presente, con la advertencia de que de no ser entablado el mismo, se procedera a la ejecucion del acto de conformidad
con lo previsto en los arts. 24 y 25 del R.D. 928/98 de 14 de mayo.

Albacete, 27 de noviembre de 2006.—EI Jefe de la Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Manuel Ruiz
Jiménez.

(D.G. 20)

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social de Ciudad Real

1350 Notificacion a los interesados.

De acuerdo con lo dispuesto en el n.° 4 del art.” 59 de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. de 27 de noviembre), hace saber a los intere-
sados abajo relacionados que se ha dictado resolucion sancionadora en el expediente que se sefiala, y que no ha podido ser
comunicado por ausencia, ignorado paradero o rehusado.

El expediente estara de manifiesto durante un mes desde la fecha de esta publicacion en la Inspeccién Provincial de
Trabajo y Seguridad Social y Asuntos Sociales de Ciudad Real, Avda. Lagunas de Ruidera, 12-bajo. El importe de la sancién
puede hacerse efectivo en la forma y plazos establecidos. Al mismo tiempo, se advierte el derecho que le asiste para interponer
los recursos procedentes. Una vez firmes, se continuara el procedimiento reglamentario, que concluye con su exaccion por via
de apremio.

N.° acta: 235/06

Sujeto responsable: Mat. De Construc. Viejos 2004, S.L.
NIF/CIF: B-73320434

Direccion: Camino Calbalgadores, s/n

Localidad: Lorca

Importe: 3.005,07

Materia: Obstruccion

Ciudad Real a 27 de noviembre de 2006.—El Jefe de la Inspeccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social y Unidad Espe-
cial de Seguridad Social, Angel Trujillo Garcia Bermejo.

(D.G. 19)
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Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social de Almeria

1352 Notificacion a interesados.

Se publica el presente edicto para que sirva de notificacion a los efectos legales, de conformidad con lo previsto en el articulo 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. El importe de
las sanciones puede hacerse efectivo por los medios legalmente establecidos. Al mismo tiempo se advierte del derecho que les asiste para in-
terponer recurso de alzada, ante la autoridad que corresponda segun la materia (1), en el plazo de un mes, a tenor de lo dispuesto en el articulo
114y sus concordantes de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, con la advertencia de que transcurrido dicho plazo se continuara el procedimiento
reglamentario que concluye con su exaccion por la via de apremio.

Numero acta: 1/2006000474.

Expediente: 1/2006000.

Fec. resol.: 30.06.06.

Nombre sujeto responsable: Vargas Sanmartin, Giolger Yovani.

N.I.LF./D.N.I.: X-3600202-N.

Domicilio: Calle Sefor de la Penitencia, 4, 3.° C, 30800 Lorca.

Materia: Trabajador.

Importe: Per. prestaciones.

(1) Relacion de Direcciones Generales ante las cuales, segun la materia podrd, interponerse el recurso de alzada.
Desempleo trabajador: Ante la Direccién General de Trabajo.

Obstruccion: Ante la Direccidon General de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

Almeria, 30 de noviembre de 2006.—La Secretaria General de la Inspeccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social,
Maria Paz Martinez Gil de Arana.

(D.G. 18)
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lll. ADMINISTRACION DE
JUSTICIA

Tribunal Superior de Justicia de Murcia
Sala de lo Social-Seccion 001

1239 Recurso suplicacion 948/2006.

N.1.G: 30030 34 4 2006 0100969, Modelo: 46530

Tipo y numero de recurso: Recurso suplicacion
948/2006.

Materia: Accidente.
Recurrente: Joaquin Fernandez Espin.

Recurrido: Redes Permanente de Telefonia S.L., Mu-
tual Cyclops , T.G.S.S., I.N.S.S.

Juzgado de origen/Autos: Juzgado de lo Social nu-
mero Cuatro de Murcia de demanda 811/2005.

Dofia Maria Angeles Arteaga Garcia, Secretaria Judicial
del Tribunal Superior de Justicia-Sala de lo Social
de Murcia.

Hago saber: En las actuaciones a las que se refiere
el encabezamiento seguidas ante 001 la Sala de lo Social
de este Tribunal Superior de Justicia, dimanante de los au-
tos numero recurso suplicacion 0000948/2006 del 001 de
Murcia promovidos por don Joaquin Fernandez Espin con-
tra Redes Permanente de Telefonia S.L., Mutual Cyclops,
T.G.S.S., ILN.S.S. , sobre accidente, con fecha 09/10/2006,
se ha dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva
es del siguiente tenor literal:

Fallo

En atencién a todo lo expuesto, la Sala de lo Social
de este Tribunal, por la autoridad que le confiere la Consti-
tucion, ha decidido:

Desestimar el recurso de suplicacion interpuesto por don
Joaquin Femandez Espin frente a la sentencia nimero 111/2006
dictada por el Juzgado de lo Social nimero 4 de Murcia, en fe-
cha diecisiete de marzo, en virtud de demanda interpuesta por
don Joaquin Fernandez Espin contra Mutual Ciclops, INSS, Te-
soreria General de la Seguridad Social, y Redes Permanente
de Telefonia, S.L., en reclamacién sobre accidente y confirmar,
como confirmamos, el pronunciamiento de instancia.

Dese a los depdsitos, silos hubiera, el destino legal.

Notifiquese esta sentencia a las partes y al Ministerio
Fiscal de este Tribunal Superior de Justicia.

Procédase a la publicacion del fallo de la resolucion
citada.

Se advierte a la parte en ignorado paradero que, en
lo sucesivo, se le efectuaran las notificaciones en estrados,
salvo que se trate de autos, sentencias o emplazamientos,
de acuerdo con lo prevenido en el articulo 59 de la Ley de
Procedimiento laboral.
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Y para que sirva de notificacion y advertencia en for-
ma a Redes permanente de Telefonia S.L., en ignorado
paradero, se expide el presente edicto en Murcia, a nueve
de octubre de dos mil seis.—La Secretaria Judicial, Maria
Angeles Arteaga Garcia.

Primera Instancia nimero Uno de Cartagena

1308 Ejecucion de titulos no judiciales 909/2006.

N.I.G.: 30016 1 0004381/2006

Procedimiento: Ejecucion de titulos no judiciales
909/2006

Sobre: Otras materias

De: Caja de Ahorros del Mediterraneo
Procurador: Joaquin Ortega Parra

Contra: Saturnino Sanchez Armero y otros

Don Miguel Angel Soler Lépez, Secretario del Juzgado de
Primera Instancia nimero Uno de Cartagena.

Hace saber: Que en virtud de lo acordado en resolu-
cion del dia de la fecha dictado en el procedimiento ejecu-
cion de titulos no judiciales 909/2006 que se sigue en este
Juzgado a instancia de Caja de Ahorros del Mediterraneo
representado por don Joaquin Ortega Parra contra Satur-
nino Sanchez Armero y otros en reclamacion de 10.056,19
eur. (1.673.210 pts.) de principal e intereses moratorios
y ordinarios vencidos mas otros 3.005,06 euros (500.000
pts.) fijados prudencialmente para intereses y costas de
ejecucion, por el presente se anuncia la venta en publica
subasta, con antelacion de veinte dias cuando menos, de
la siguiente finca propiedad del ejecutado:

Urbana numero 39: piso noveno derecha en planta
décima, letra D, Tipo H-2, con fachada al Norte, de la casa
numero uno de la calle La Paz de Cartagena, diputacion
de San Antonio Abad. Se distribuye en distintas depen-
dencias y terrazas, tiene una superficie edificada de ciento
siete metros, veintisiete decimetros cuadrados, y una su-
perficie util segun el titulo de noventa y un metros, treinta y
cinco decimetros cuadrados. Linda: por el Norte: a donde
tiene su fachada, con calle La Paz; por el Sur: vestibulo de
entrada y piso treinta y ocho; pro el Este: la calle Principe
de Asturias; y por el Oeste: el piso numero cuarenta.

Y que figura inscrita en el Registro de la Propiedad
n.° 2 de Cartagena, Finca 43.200, Torno 2549, Libro 552,
Folio 117.

La subasta se celebrara el proximo dia 16-03-07 a
las 9:30 horas en la Sala de Audiencias de este Juzgado
sito en C/ Angel Bruna, Palacio Justicia, 1.2 planta, Sala n.°
4, conforme con las siguientes

Condiciones:

1.2- La finca embargada ha sido valorada en
60.780,25 euros, y una vez practicada la liquidacion de car-
gas, su valoracion a efecto de subasta es de 60.780,25.
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2.2- La certificacion registral y, en su caso, la titula-
cion del inmueble o inmuebles que se subastan estara de
manifiesto en la Secretaria de este Juzgado.

3.2- Se entendera que todo licitador acepta como
bastante la titulacion existente o que no existan titulos.

4.2- Las cargas o gravamenes anteriores, si los hu-
biere, al crédito del actor continuaran subsistentes enten-
diéndose por el solo hecho de participar en la subasta, que
el licitador los admite y queda subrogado en la responsa-
bilidad derivada de aquellos, si el remate se adjudicare a
su favor.

5.2- Para tomar parte en la subasta los postores de-
beran depositar, previamente, en la Cuenta de Depositos y
Consignaciones de este Juzgado en la entidad BANCO ES-
PANOL DE CREDITO, cuenta n.° 3047/0000/05/0909/06,
el 30 por 100 del valor de la finca a efecto de subasta, de-
volviéndose las cantidades, una vez aprobado el remate,
a aquellos que participen en la misma, excepto al mejor
postor, salvo que soliciten su mantenimiento a disposicion
del Juzgado para el caso en que el rematante no consig-
nare el resto del precio, debiendo consignar asimismo en
dicho resguardo si, en su caso, las cantidades ingresadas
pertenecen en todo o en parte a un tercero identificandole
adecuadamente.

6.2- Desde el anuncio de la subasta hasta su celebra-
cién podran hacerse posturas por escrito en sobre cerrado
al que se debera acompafiar el resguardo de haber reali-
zado la consignacion & que se refiere la condicion anterior,
los cuales seran abiertos al inicio de la subasta, surtiendo
los mismos efectos que las que se realicen oralmente.

7.2- Solo el ejecutante podra hacer posturas con la
facultad de ceder el remate a un tercero, pudiendo tomar
parte en la subasta solo cuando existan licitadores, pudien-
do mejorar las posturas que hicieren.

8.2- Para el caso de que se hagan posturas que no
superen al menos el 50 por 100 del valor de tasacion o aun
siendo inferior cubran, al menos, la cantidad por la que se
ha despachado ejecucién, incluyendo la prevision para in-
tereses y costas, no se aprobara el remate salvo que el
Tribunal acuerde otra cosa a la vista de las circunstancias
concurrentes en el procedimiento.

9.2- No se puede hacer constar la situacién posesoria
del inmueble

10.2- El presente edicto estara expuesto en el tablon
de anuncios de este Juzgado y en los lugares publicos de
costumbre hasta la fecha de celebracion de la subasta.

11.2- Para el caso de que la notificacién del sefiala-
miento al ejecutado resultante infructuoso por encontrar-
se en ignorado paradero, sirva la presente de notificacion
edictal para el mismo.

12.2- En el supuesto que por causa de fuerza mayor
no pudiere llevarse a cabo la subasta en el dia y hora se-
flalados, se celebrara el dia siguiente habil.

Y en cumplimiento de lo acordado libro el presente
en Cartagena, a diecisiete de enero de dos mil siete.—El
Secretario.

Primera Instancia nimero Cinco de Cartagena
1183 Ejecucién de titulos no judiciales 1105/2005.

N.1.G.: 30016 1 0005222/2005

Procedimiento: Ejecucion de titulos no judiciales
1105/2005.

Sobre: Otras materias
De: Caja de Ahorros del Mediterraneo
Procurador: Joaquin Ortega Parra
Contra: Juana Gonzalez Soler, Jorge Soto Espinosa.
Procurador: Sin profesional asignado.

Dofla Concha Ruiz Garcia, Secretaria del Juzgado de
Primera Instancia nimero Cinco de Cartagena.

Hago saber: Que en el proceso de ejecucion seguido
en dicho Juzgado con el n.° 1105/2005 a instancia de Caja
de Ahorros del Mediterraneo contra Juana Gonzalez Soler,

Jorge Sofo Espinosa  sobre ejecucion hipotecaria, se ha
acordado sacar a publica subasta, por un plazo de veinte
dias, los bhienes que, con su precio de tasacion, se enume-
ran a continuacion:

Bienes que se sacan a subasta y su valoracion:

Finca registral n.° 10.136, tomo 2.508, libro 511, folio
118, del Registro de la Propiedad n.° 2 de Cartagena. Valo-
rada a efectos de subasta en 50.063,28 euros.

La subasta tendréa lugar en la sede de este Juzgado
sito en C/ Angel Bruna, Edif. Juzgados, 6.2 planta el dia 26
de abril de 2007 a las 10,30 horas.

No consta en el proceso si el inmueble que se subas-
ta se encuentra o no ocupado por personas distintas del
ejecutado.

Las condiciones de la subasta que constan en edicto
fijado en el tablon de anuncios de este Juzgado en el lugar
de su sede arriba expresado, donde podra ser consultado

En Cartagena a diecinueve de diciembre de dos mil
seis.—La Secretario.

De lo Social numero Uno de Cartagena
1286 N.° Autos: Dem 201/2006.

01000.

N.° Ejecucion: 147/2006.
Materia: Ordinario.
Demandante: Brahim Yagoubi.

Demandado/s: Thomas Supersberg, Matthias Super-
sberger (hijo), Hans Jorg Malliga, Matthias Supersberg,
Suedhaus Construcciones, S.L., Brigancia Trehhand Ag,
Suedhaus Planung Bau un Vertrieb Gmbh-Aut 26838704.
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Dofia Rosa Elena Nicolas Nicolas, Secretario Judicial del
Juzgado de lo Social numero Uno de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento Ejecucion
147/2006 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instan-
cias de D./D.2 Brahim Yagoubi contra las empresas Tho-
mas supersberg, Matthias Supersberger (hijo), Hans Jorg
Malliga, Matthias Supersberg, Suedhaus Construcciones,
S.L., Brigancia Trehhand Ag y Suedhaus Planung Bau Un
Vertrieb GMBH-Aut 26838704, sobre ordinario, se ha dic-
tado en el dia de la fecha Auto, cuya parte dispositiva es
del tenor literal siguiente:

“Parte Dispositiva
En atencién a lo expuesto, se acuerda:

A) Declarar al/los ejecutado/s Thomas Supersberg,
Matthias Supersberger (Hijo), Hans Jorg Malliga, Matthias
Supersberg, Suedhaus Construcciones, S.L., Brigancia
Trehhand Ag y Suedhaus Planung Bau un Vertrieb GMBh-
Aut 26838704 en situacion de insolvencia total por importe
de 1.126,85 euros, insolvencia que se entendera a todos
los efectos como provisional.

B) Archivar las actuaciones previa anotacion en el
Libro correspondiente de este Juzgado, y sin perjuicio de
continuar la ejecucion si en lo sucesivo se conocen nuevos
bienes del ejecutado.

Notifiquese la presente resolucién a las partes y al
Fondo de Garantia Salarial advirtiéndose que contra la
misma cabe interponer recurso de reposicién ante este
Juzgado dentro del plazo de cinco dias habiles a contar
desde su notificacion. Y una vez firme, hagase entrega de
certificacién a la parte ejecutante para que surta efectos
ante el Fondo de Garantia Salarial. Encontrandose las eje-
cutadas en ignorado paradero, notifiquese la misma por
medio de edictos conforme al art. 59 de la L.P.L. Librese
edicto al Boletin Oficial de la Regién del Registro Mercantil
conforme al art. 274.5 de la L.P.L.

Asi, por este Auto, lo pronuncia, manda y firma el
limo. Sr. Don Carlos Contreras de Miguel, Magistrado-Juez
del Juzgado de lo Social numero Uno de Cartagena. Doy fe.

El/La Magistrado-Juez.—El/La Secretario Judicial”.

Y para que le sirva de notificacion en legal forma a
Thomas Supersberg, Matthias Supersberger (hijo), Hans
Jorg Malliga, Matthias Supersberg, Suedhaus Construc-
ciones S.L., Brigancia Trehhand Ag y Suedhaus Construc-
ciones, S.L., Brigancia Trehhand Ag y Suedhaus Planung
Bau un Vertrieb GmBH-Aut 26838704, en ignorado para-
dero, expido la presente para su insercion en el “Boletin
Oficial de la Region de Murcia”, y colocacién en el tabldn
de anuncios, con la advertencia al destinatario que las si-
guientes comunicaciones se haran en los estrados de este
Juzgado, salvo las que revistan forma de auto o sentencia
o se trate de emplazamiento.

En Cartagena, a 22 de enero de 2007.—El/La Secre-
tario Judicial.
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De lo Social numero Dos de Cartagena

1242 Autos de ejecucion 7/07.

Dofa Asuncion Castafio Penalva, Secretario Judicial del
Juzgado de lo Social nimero Dos de Cartagena,

Hago saber: Que en los autos de ejecucién numero
7/07 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia
de dofia Francisca Sanz Carrillo contra la empresa Aurelio
Ayala, S.L. , sobre cantidad, se ha dictado la siguiente
resolucion cuyo tenor literal refiere:

Parte dispositiva
En atencion a lo dispuesto, se acuerda

A.- Despachar ejecucion dell titulo mencionado en
los Hechos de la presente resolucion por un principal de
10.359,50 euros mas la cantidad de 1.035,95 euros en
concepto de intereses y 1.035,95 euros en concepto de
costas provisionales.

B.-Dar audiencia al Fondo de Garantia Salarial y a la
parte actora para que en quince dias puedan designar la
existencia de nuevos bienes susceptibles de traba, advir-
tiéndoles que de no ser asi se procedera a dictar auto de
insolvencia provisional en la presente ejecucion.

Notifiquese la presente resolucioén a las partes.

Modo de impugnacion: Contra la misma no cabe re-
curso alguno, sin perjuicio de la oposiciéon que pueda for-
mularse por el ejecutado en el plazo de diez dias por de-
fectos procesales o por motivos de fondo. (articulo 551 de
la L.E.C. en relacién con los articulos 556 y 559 del mismo
texto legal) . Sin perjuicio de su ejecutividad.

Asi, por este Auto, lo pronunciamos, mandamos Yy fir-
mamos. Doy fe.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones no se entenderan con el mismo por aplicacién
del articulo 59 de la L.P.L. en concordancia con las pautas
contenidas en el régimen de comunicaciones de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, salvo las que revistan forma de auto o
sentencia o se trate de emplazamiento.

Y para que le sirva de notificacion en legal forma
a E. Aurelio Ayala, S.L., en ignorado paradero, expido la
presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia. En Cartagena a 15 de enero de dos mil siete.—La
Secretaria Judicial.

Primera Instancia numero Uno de Cieza

1185 Expediente de dominio. Exceso de cabida
500/2006.

N.I.G.: 30019 1 0102662/2006

Procedimiento: Expediente de dominio. Exceso de
cabida 500/2006.



Pagina 4304

Jueves, 8 de febrero de 2007

NiUmero 32

Sobre: Otras materias.
De: Francisco Fenoll Rocamora
Procurador: Ana Verdejo Sanchez

Dofa Esther Fernandez Boan, Secretaria del Juzgado de
Primera Instancia nimero Uno de Cieza.

Hago saber: Que en este Juzgado se sigue el pro-
cedimiento expediente de dominio, exceso de cabida
500/2006 a instancia de Francisco Fenoll Rocamora expe-
diente de dominio para la inmatriculacién de las siguien-
tes fincas:” En término de Abanilla, partido de La Matanza,
pago de “La Jaira” un trozo de tierra secano de cabida:
Una hectarea, ochenta y cinco areas y noventa y nueve
centidreas. Linda al Norte y Oeste, Camino del Iryda, Este,
Juan Antonio Rocamora Gonzalez; y al Sur, el citado Juan
Antonio Rocamora Gonzalez y el Camino del Iryda”.

Por el presente y en virtud de lo acordado en provi-
dencia de esta fecha se convoca a las personas ignoradas
a quienes pudiera perjudicar la inscripcién solicitada para
que en el término de los diez dias siguientes a la publica-
cion de este edicto puedan comparecer en el expediente
alegando lo que a su derecho convenga.

En Cieza a veintiuno de diciembre de dos mil seis.—
El/la Secretario.

Primera Instancia numero Uno de Murcia

1181 Ejecucion hipotecaria 704/2006.

Numero de Identificacion unico: 30030 1 0100651/2006
Procedimiento: Ejecucién hipotecaria 704/2006
Sobre: Ejecucion hipotecaria

De: Juan Sanchez Ruiz

Procurador: Carlos Jiménez Martinez

Contra: José Maria Clares Casales

Procurador: Sin profesional asignado

Juzgado de Primera Instancia numero Uno de Murcia.

Dofia Maria del Mar Gonzalez Romero, Secretaria del
Juzgado de Primera Instancia numero Uno de
Murcia.

Hace saber: Que en virtud de lo acordado en reso-
lucion del dia de la fecha dictado en la ejecutoria que se
sigue en este Juzgado a instancia de Juan Sanchez Ruiz,
representado por don Carlos Jiménez Martinez contra José
Maria Clares Casales en reclamacion de 42.120 euros de
principal mas otras 12.636 euros fijadas prudencialmente
para intereses y costas de ejecucion, por el presente se
anuncia la venta en publica subasta, por término de veinte
dias, de la siguiente finca propiedad del ejecutado:

Urbana.- Numero Uno. Vivienda tipo A, en planta
baja, que tiene su acceso a través de la escalera primera,

distribuida en vestibulo, paso, cocina, lavadero, bafio, estar-
comedor y dos dormitorios, ocupa una superficie construi-
da de ochenta metros y ochenta decimetros cuadrados.
Linda, Sur o frente, zaguan de entrada, hueco de ascensor
y vivienda tipo B de esta misma planta y escalera y hueco
de ascensor, Oeste o izquierda, hueco de ascensor y con
rampa de acceso al sétano y Norte o fondo, calle de su for-
macion, hoy calle Leyva, con el nimero 20 de policia.

Inscripcion: Esta inscrita en el Registro de la Propie-
dad de Murcia numero Ocho, libro 892, folio 185, finca n.°
36.215, Seccion 6.2

La subasta se celebrara el proximo dia 23 de abril de
2007 a las 12:30 horas en la Sala de Audiencias de este
Juzgado sito en Murcia, Av. Juan Carlos 1, 59, Torre Dimo-
vil, 5a planta, conforme con las siguientes

Condiciones:

1.2- La valoracién de la finca a efectos de subasta,
una vez practicada la liquidacién de cargas, es de 100.000
euros.

2.2- La certificacion registral y, en su caso, la titula-
cion del inmueble o inmuebles que se subastan estara de
manifiesto en la Secretaria de este Juzgado.

3.2- Se entendera que todo licitador acepta como
bastante la titulacion existente o que no existan titulos.

4 .2- Las cargas o gravamenes anteriores, si los hu-
biere, al crédito del actor continuaran subsistentes y que,
por el solo hecho de participar en la subasta, el licitador los
admite y queda subrogado en la responsabilidad derivada
de aquellos, si el remate se adjudicare a su favor.

5.2- Para tomar parte en la subasta los postores deberan
depositar, previamente, en la Cuenta de Depdsitos y Consignacio-
nes de este Juzgado en la entidad Banesto, cuenta n.° 3084, el 30
por 100 del valor de la finca a efecto de subastas, devolviéndose
las cantidades, una vez aprobado el remate, a aquellos que parti-
cipen en la subasta, excepto al mejor postor, salvo que soliciten su
mantenimiento a disposicion del Juzgado para el caso en que el
rematante no consignare el resto del precio, debiendo consignar
asimismo en dicho resguardo si, en su caso, ha recibido en todo o
en parte cantidades de un tercero.

6.2- Desde el anuncio de la subasta hasta su celebra-
cion podran hacerse posturas por escrito en sobre cerrado
al que se debera acompafar el resguardo de haber reali-
zado la consignacioén a que se refiere la condicion anterior,
los cuales seran abiertos al inicio de la subasta, surtiendo
los mismos efectos que las que se realicen oralmente.

7.2- Solo el ejecutante podra hacer posturas con la
facultad de ceder el remate a un tercero.

8.2- Para el caso de que se hagan posturas que no
superen al menos el 70 por 100 del valor de tasacion o aun
siendo inferior cubran, al menos, la cantidad por la que se
ha despachado ejecucion, incluyendo la prevision para in-
tereses y costas, no se aprobara el remate salvo que el
Tribunal acuerde otra cosa a la vista de las circunstancias
concurrentes en el procedimiento, todo ello de conformidad
con el art. 670 LEC.
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9.2- Cuando la mejor postura ofrecida en la subasta
sea inferior al 70 por 100 del valor por el que el bien hubie-
re salido a subasta podra el ejecutado en el plazo de diez
dias, presentar tercero que mejore la postura ofreciendo
cantidad superior al 70 por 100 del valor de tasacién o
que, aun inferior a dicho importe, resulte suficiente para
lograr la completa satisfaccion del derecho del ejecutante.
Transcurrido el indicado plazo sin que el ejecutado realice
lo previsto en el parrafo anterior el ejecutante podra, en
el plazo de cinco dias, pedir la adjudicacién del inmueble
por el 70 por 100 de dicho valor o por la cantidad que se
le deba todos los concepto, siempre que esta cantidad sea
superior a la mejor postura.

Cuando el ejecutante no haga uso de esta facultad,
se aprobara el remate en favor del mejor postor, siempre
que la cantidad que haya ofrecido supere el 50 por 100
del valor de tasaciéon o, siendo inferior, cubra, al menos,
la cantidad por la que se haya despachado la ejecucion,
incluyendo la prevision para intereses y costas.

10.2- El inmueble que se subasta se encuentra libre
de ocupantes. (o no se puede hacer constar la situacion
posesoria del inmueble o se encuentra ocupado o se ha
declarado por resolucion de fecha el derecho de los ocu-
pantes del inmueble subastado a permanecer en el mismo
o que no tienen derecho).

11.2- El presente edicto estara expuesto en el tablon
de anuncios de este Juzgado y en los lugares publicos de
costumbre hasta la fecha de celebracion de la subasta (y
se publicara en BORM ).

12.2- En cualquier momento anterior a la aprobacion
del remate o de la adjudicacion al acreedor, podra el deu-
dor liberar sus bienes pagando integramente lo que se
deba al ejecutante por principal, intereses y costas.

13.2- Si por fuerza mayor o causas ajenas al Juzgado
no pudiera celebrarse la subasta en el dia y hora sefiala-
dos, se entendera que se celebrara el siguiente dia habil, a
la misma hora, exceptuando los sabados.

14 .2- Sirva el presente edicto de notificacion en forma
a la parte demandada, para el caso de resultar negativa su
notificacion personal.

Y en cumplimiento de lo acordado libro/el presente en
Murcia, a ocho de enero de dos mil siete.—EI| Secretario.

Primera Instancia numero Seis de Murcia

1221 Monitorio 972/2001.

N..G.: 30030 1 0601253/2001.
Procedimiento: Monitorio 972/2001.

Sobre otras materias.

De Transfrutas, S.A.

Procurador: Sr. Guillermo Martinez Torres.
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Contra don Pedro Antonio Nicolas Garcia.
Procurador: Sin profesional asignado.

Dofia Concepcion Martinez Parra, Secretaria del Juzgado
de Primera Instancia nimero Seis de Murcia.

Hago saber: Que en el proceso de ejecuciéon segui-
do en dicho Juzgado con el numero 972/2001 a instancia
de Transfrutas, S.A. contra Pedro Antonio Nicolas Garcia
se ha acordado sacar a publica subasta, por un plazo de
veinte dias, los bienes que, con su precio de tasacion se
enumeran a continuacion:

Bienes que se sacan a subasta y su valoracioén:

Vehiculo remolque, Marque Lecifiena, modelo
C8250, matricula RO332BBF, niumero de bastidor VSRSG-
3N99MCO49831 por un valor de 15.000 euros.

La subasta tendra lugar en la sede de este Juzgado
sito en Avenida Juan Carlos |, numero 59, edificio Torre Di-
movil, 4.° derecha, el dia 15 de marzo de 2007, a las 12,00
horas.

Condiciones de la subasta:

1.- Los licitadores deberan cumplir los siguientes re-
quisitos:
1.°- Identificarse de forma suficiente.

2.°- Declarar que conocen las condiciones generales
y particulares de la subasta.

3.%- Presentar resguardo de que se ha depositado en
la Cuenta de Depositos y Consignaciones de este Juzgado
en la entidad Banco Espafiol de Crédito, cuenta niumero
3097, o de que se ha prestado aval bancario por el 20 por
100 del valor de tasacion de los bienes. Cuando el licitador
realice el depdsito con cantidades recibidas en todo o en
parte de un tercero, se hara constar asi en el resguardo
a los efectos de lo dispuesto en el apartado 2 del articulo
652 de la Ley 1/2000, de Enjuiciamiento Civil.

2.- Solo el ejecutante podra hacer postura reservan-
dose la facultad de ceder el remate a un tercero.

3.- Desde el anuncio de la subasta hasta su celebra-
cion podra hacerse posturas por escrito en sobre cerrado y
con las condiciones expresadas anteriormente.

4.- Cuando la mejor postura sea igual o superior al
50 por 100 del avaluo, sin ofrecimiento de pago aplazado,
se aprobara el remate a favor del mejor postor. Si fuere
inferior, se estara a lo previsto en el articulo 650 de la Ley
1/2000, de Enjuiciamiento Civil.

Si por fuerza mayor, causas ajenas al Juzgado, o por
error si hubiere sefialado un domingo o dia festivo y no
pudiera celebrarse la subasta en el dia y hora sefalados,
se entendera que se celebrara el dia siguiente habil a la
misma hora, exceptuando los sabados.

En Murcia, 18 de enero de 2007.—El/la Secretario.
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Primera Instancia numero Seis de Murcia
1310 Procedimiento niumero 1.573/2005.

N.I.G.: 30030 1 0601491/2005

Procedimiento: Expediente de Dominio. Reanudacion
del Tracto 1.573/2005

Sobre Otras Materias

De D. Antonio Merofo Garriga, José Alberto Merofo
Garriga

Procurador Sr. Francisco Javier Berenguer Lopez,
Francisco Javier Berenguer Lépez

Don José Moreno Hellin, Juez del Juzgado de Instancia
numero Seis de Murcia.

Hago saber: Que en este Juzgado se sigue el proce-
dimiento Expediente de Dominio. Reanudacion del Tracto
1.573/2005 a instancia de Antonio Merofio Garriga, José
Alberto Meroio Garriga expediente de dominio para la
reanudacion de las siguientes fincas: “Una casa morada
sita en este término municipal dentro del pueblo de Los
Martinez, sin numero, denominada principal, con puerta,
de un solo piso con un patio y cuadra en él, sobre ésta
una azotea, teniendo ademas un aljibe para recoger agua
de lluvia, dividida la casa en dos viviendas, la una habita-
da por los duefios y la otra donde esta instalada la tienda,
ocupando una superficie de 575 metros segun medicion
practicada. Lindando todo por Levante, o sea su derecha
entrando, con tierra destinada a ejidos de Miguel Rosique
Pérez, Mediodia, o sea su frente, camino de Murcia a Pozo
Estrecho, Poniente o sea su izquierda, con el Camino de
Murcia a Pozo Estrecho y Norte, o sea su espalda, calle
Publica sin nombre.

De dicha finca se ha segregado un edificio de se-
senta y tres metros cuadrados (63 m2), que ha pasado a
formar la 2.566, al folio 164 del libro 31 de la seccion 14’
del Registro Il de Murcia, el 5 de abril de 1.976. Tras la
segregacion practicada, la descripcion y linderos de la fin-
ca, cuya reanudacion del tracto se solicita, finca registral
32.858 del Registro de la Propiedad numero 6 de Murcia,
ha quedado como sigue:

Una casa de planta baja, en Los Martinez del Puer-
to, del término municipal de Murcia, con una superficie de
quinientos doce metros cuadrados tras la segregacion que
consta al margen de la inscripcion tercera de esta finca,
de los que trescientos cincuenta metros cuadrados corres-
ponden al patio descubierto cuadras y aljibe y el resto a
superficie cubierta.

Esta dividida en dos cuerpos, el primero compuesto
por cocina, con entrada independiente y los patios; y el se-
gundo por tres habitaciones y salén comedor, existiendo
sobre las habitaciones una sala almacén, que linda segun
se mira desde la entrada principal, por el Sur con Carretera
de Los Martinez del Puerto a Torre Pacheco, antes Cami-
no de Murcia a Pozo Estrecho; Norte, con Calle San Mi-
guel, antes Calle Publica sin nombre; Oeste, en parte con

la Carretera de Los Martinez del Puerto a Torre Pacheco y
en parte con el trozo segregado de este inmueble que hoy
conforma la finca 2.566, folio 164, libro 31 de la seccién
14.2 del Registro Il, antes en parte con Camino de Murcia
a Pozo Estrecho y Este, con la Entidad Caja Murcia, antes
tierra destinada a ejidos de D. Miguel Rosique Pérez.”.

Por el presente y en virtud de lo acordado en provi-
dencia de fecha 06/02/06 se convoca a las personas igno-
radas a quienes pudiera perjudicar la inscripcion solicitada
para que en el término de los diez dias siguientes a la pu-
blicacion de este edicto puedan comparecer en el expe-
diente alegando lo que a su derecho convenga.

En Murcia a 24 de noviembre de 2006.—EI| Secre-
tario.

Primera Instancia niumero Siete de Murcia
1235 Verbal desahucio falta pago 451/2006.

N.1.G.: 30030 1 0700515/2006.

Sobre Verbal desahucio falta pago.

De: Gestibensa, S.L.

Procurador: Sr. José Augusto Hernandez Foulquié.
Contra: Don Sabir Sebti.

Procurador: Sin profesional asignado.

En los autos de referencia se ha dictado la siguiente
resolucion:

Que estimando la demanda formulada por la mer-
cantil “Gestibensa, S.L.”, representada por el procurador
don José A. Hernandez Foulquié, contra don Sabir Sebti,
en situacion procesal de rebeldia,

1.- Debo declarar y declaro resuelto el contrato de
arrendamiento concertado por las partes el 21 de enero
de 2005 relativo a la vivienda sita en la calle Algezares nu-
mero 30, 10 izquierda de Beniajan y, en su consecuencia,
debo condenar y condeno al demandado a que deje libre,
vacua, expedita y a disposicion del actor la citada vivienda
con el apercibimiento que si no lo hace asi antes de las
11,30 horas del 23 de enero de 2006 se procedera a su
lanzamiento y a su costa.

2.- Debo condenar y condeno al demandado a que
abone al actor la suma de mil doscientos euros (1.200) de
principal asi como la cantidad que se determine en ejecu-
cion de sentencia una vez que el demandado deje la vi-
vienda libre y a disposicién del actor a razén de 400 euros
mensuales desde el mes de junio, de 2006 hasta la fecha
en la que se produzca el desalojo.

Todo ello con expresa condena al pago de las costas
procesales a la parte demandada.

Notifiquese la presente resolucion a las partes ha-
ciéndoles saber que no es firme y que contra la misma po-
dran interponer recurso de apelacion para ante la Audien-
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cia Provincial de Murcia en el término de cinco dias a partir
de su notificacion que deberan de preparar por medio de
escrito en este Juzgado en la forma prevista en el articulo
457.2 de la Ley 1/2000, de Enjuiciamiento Civil.

Asi por esta mi sentencia, de la que se llevara testi-
monio a los autos principales por la Sra. Secretaria admi-
nistrando justicia en nombre de S.M. El Rey y juzgando en
esta instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y, para que sirva de notificacion a Sabir Sebti en pa-
radero desconocido se expide la presente en Murcia, 18
de diciembre de 2006.—El/la Secretario.

De lo Social numero Uno de Murcia

1323 Autos n.° 17/2007.

Don Pascual Saez Domenech, Secretario Judicial del
Juzgado de lo Social niumero Uno de Murcia.

Hago saber: Que en autos n.° 17/2007 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancias de dofia Angeles Lopez
Lorca contra la empresa Fogasa y Carnicas Montespufia
S.L., sobre despido, se ha mandado citar a las partes para la
celebracion de los actos de conciliacion y en su caso juicio,
de no haber avenencia en el primero, el dia 27 de febrero de
2007 a las 9,20 h., ante la Sala de Vistas n.° 10 de este Juz-
gado de lo Social, sita en Avda. Ronda Sur, Esquina C/ Sen-
da Estrecha s/n, 30011 Murcia y n.° de teléfono 968 817010.

En la reclamacioén que se ha dejado expresada, advir-
tiéndole que es Unica convocatoria y que debera concurrir
con a juicio con todos los medios de prueba de que intente
valerse, y que los actos no podran suspenderse por falta
injustificada de asistencia de la parte demandada. Quedan-
do citado para confesion judicial con apercibimiento de poder
tenerlo por confeso y advirtiéndole que segun preceptua el
art. 59 de la Ley de Procedimiento Laboral.

Para que le sirva de citacion en legal forma a Carni-
cas Montespufia S.L., en ignorada paradero, expido la pre-
sente para su insercion en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comuni-
caciones se haran en los estrados de este Juzgado, salvo
las que revistan forma de auto o sentencia, o se trate de
emplazamiento.

Dado en Murcia, 23 de enero de 2007.—El| Secretario
Judicial, Pascual Sdez Domenech.

De lo Social nimero Dos de Murcia

1238 Demanda 34/2007.

N.I.G.: 30030 4 0000261/2007.
Numero autos: Demanda 34/2007.
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Materia: Despido.
Demandado: Fogasa, Tomas Alcazar, S.A.

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario Judicial del
Juzgado de lo Social numero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento demanda
34/2007 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instan-
cias de dofia Maria Isabel Jiménez Garcia contra la em-
presa Fogasa, Tomas Alcazar, S.A., sobre despido, se ha
dictado la siguiente:

Providencia del limo. Sr. Magistrado Juez don Mariano
Gascon Valero.

En Murcia, 22 de enero de 2007.

Dada cuenta; se sefiala para el acto del juicio, y
en su caso, al previo de conciliacién, que tendran lugar
en unica convocatoria en la Sala de Audiencia numero
9 de este Juzgado de lo Social sito en Murcia, Ronda
Sur, esquina Senda Estrecha, s/n., para el préoximo dia
22 de febrero de 2007 a las 10,45 horas de su mafiana
(sin perjuicio de la posibilidad de que por el Magistrado
se pueda alterar el orden de sefialamiento en base a
criterios de celeridad y oportunidad razonable) citan-
dose a las partes con entrega a la demandada de la
copia de la demanda presentada, y advirtiéndoles que
deben comparecer con los medios de prueba de que
intenten valerse. Y que si no compareciere el deman-
dante ni alegare justa causa se le tendra por desistido.
Si no compareciere el demandado ni alegare justa cau-
sa, se celebrara la vista sin su presencia. A los otrosies
de la demanda ha lugar a lo solicitado y adviértase ex-
presamente a demandante y legal representante de la
empresa demandada que se les cita para interrogatorio
de partes, con apercibimiento de tenerles por confesos
en caso de no comparecer sin alegar justa causa. Ad
cautelam citese a empresa demandada Tomas Alcazar,
S.A., mediante edicto.

Contra la presente providencia servira de oportuna
citaciéon en forma, a las partes. Adviértase a quien com-
parezca en nombre de persona juridica, publica o privada,
que debera asistir al acto de juicio con los poderes que jus-
tifiquen su representacion, ya que en caso contrario, se le
tendra por no comparecido. Contra la presente resolucion
podra interponerse recurso de reposicion, ante este mismo
Juzgado en el plazo de cinco dias, contados a partir de su
notificacion.

Lo manda y firma S.S.2 Doy fe”.

Y para que le sirva de notificacién en legal forma a
Tomas Alcazar, S.A., en ignorado paradero, expido la pre-
sente para su insercion en el “Boletin Oficial de la Regién
de Murcia”.

Se advierte al destinatario que las siguientes comuni-
caciones se haran en los estrados de este Juzgado, salvo
las que revistan forma de auto o sentencia, o se trate de
emplazamiento.

En Murcia, 22 de enero de 2007.—EI Secretario
Judicial.
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De lo Social niumero Dos de Murcia

1408 Demanda 648/2006.

N.I.G.: 30030 4 0004081 /2006 01000

N.° Autos: Demanda 648/2006.

Materia: Ordinario cantidad

Demandante: Ascension Martinez Navarro
Demandado: Jesus Mantecén Roldan

Cédula de notificaciéon

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario Judicial del
Juzgado de lo Social numero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento demanda
648/2006 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instan-
cias de dofia Ascension Martinez Navarro contra la empre-
sa Jesus Mantecén Roldan, sobre cantidad, se ha dictado
la siguiente:

Auto
En Murcia a veintidés de enero de dos mil siete.

Hechos

Unico.- En este juzgado de lo Social se presentd por
Ascension Martinez Navarro demanda frente a Jesus Man-
tecon Roldan, desistiendo la parte demandante con poste-
rioridad de su pretensién formulada.

Razonamientos Juridicos

Unico.- Declarada por un demandante su voluntad
de abandonar el procedimiento iniciado por él, procede te-
nerle por desistido de su demanda.

Por todo lo expuesto,
Dispongo
Se tiene por desistida a la parte demandante de su
demanda formulada, procediéndose al archivo de las ac-

tuaciones, previa notificacion de la presente resolucion a
las partes, y una vez firme.

Contra la presente resoluciéon cabe interponer recur-
so de reposicion ante este mismo Juzgado en el plazo de
cinco dias, a partir del siguiente a su notificacién. Asi por
este mi auto lo acuerdo, mando y firmo, el [Imo. Sr. don
Mariano Gascoén Valero, Magistrado Juez del Juzgado de
lo Social numero Dos de Murcia.

llmo. Sr. Magistrado. El/la Secretario Judicial

Y para que le sirva de notificacion en legal forma a
Jesus Mantecon Roldan, en ignorado paradero, expido la
presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comuni-
caciones se haran en los estrados de este Juzgado, salvo
las que revistan forma de auto o sentencia, o se trate de
emplazamiento.

En Murcia a veintidés de enero de dos mil siete.—El
Secretario Judicial.

De lo Social numero Tres de Murcia

1322 Proceso numero 83/06.

Proceso numero: Ejecucion nimero 83/06.
Demandante: M. Luz Lopez lllan.
Demandado: Linsemar 2003 S.L.

Accion: Cantidad.

Dofia Carmen Ortiz Garrido, Secretaria del Juzgado de lo
Social numero Tres.

Hago saber: Que en este Juzgado se tramita proceso
numero 83/06, seguido a instancia de M. Luz Lopez lllan,
contra Linsemar 2003 S.L., sobre cantidad, habiendo
recaido auto decretando la insolvencia provisional del
ejecutado con el particular que sigue:

Parte dispositiva
En atencién a lo expuesto, se acuerda:

A) Declarar al ejecutado Linsemar 2003 S.L., en si-
tuacién de insolvencia total con caracter provisional por
importe de 222,07 euros, Insolvencia que se entendera, a
todos los efectos, como provisional.

B) Archivar las actuaciones previa anotacion en el Li-
bro correspondiente, y sin perjuicio de continuar la ejecucion
si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado.

Notifiquese esta resolucion a las partes y al Fondo
de Garantia Salarial, advirtiéndose que frente a la misma
cabe recurso de reposicion en el plazo de cinco dias habi-
les ante este Juzgado. Y una vez firme, hagase entrega de
certificacion a la parte ejecutante para que surta efectos
ante el Fondo de Garantia Salarial.

Asi por este auto lo acuerda, manda y firma S.S.2
litma. dofia Lourdes Gollonet Fernandez-Trespalacios,
Magistrado-Juez del Juzgado de lo Social numero Tres de
Murcia y su Provincia.

Y para que sirva de notificacion a la parte demandada,
que se encuentra en la actualidad en ignorado paradero, ex-
pido el presente para su publicacion en el “Boletin Oficial de
la Region de Murcia” y su fijacion en el Tabléon de Anuncios de
este Juzgado, haciéndole saber los extremos expuestos, y ha-
ciéndose constar que las resoluciones judiciales que se dicten
en este procedimiento a partir de la presente, seran notificadas
en el tablon de anuncios de este Juzgado de lo Social.

En Murcia, 9 de enero de 2007.—La Secretaria.

De lo Social numero Tres de Murcia
1324  Demanda 662/2005.

N.I.G.: 30030 4 0004744/2005 32000
N.° Autos: Demanda 662/2005
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N.° Ejecucion: Ejecucion 141/2005
Materia: Despido.
Demandado: Oscar Fernandez Egea

Dofia M. Carmen Ortiz Garrido, Secretario Judicial del
Juzgado de lo Social numero Tres de Murcia

Hago saber: Que en proceso seguido ante este Juz-
gado de lo Social niumero Tres registrado con nimero
141/2005, ejecucion numero 141/05, a instancia de Bayron
Ernan Lema contra Oscar Fernandez Egea, en reclama-
cién sobre despido, se ha dictado la siguiente:

“Providencia Magistrada Juez, Sra. Gollonet Fdez.-
Trespalacios

En Murcia, a diez de enero de dos mil siete

Procédase a la venta en subasta publica por primera
y Unica vez y por término de veinte dias, del bien mueble
ylo inmueble embargado en esta ejecucion como propiedad
del demandado Oscar Fernandez Egea para cubrir las can-
tidades reclamadas por concepto de resto de principal que
asciende a 2.860°00 €, y 525’50 € para costas e intereses
presupuestados, realizandose dicha venta de conformidad
con lo establecido en los articulos 235.1, 262, 263 y 264
L.P.L. en relacion con los articulos 647 (si fueren muebles) y
655 (si fueren bienes inmuebles) y s. s. de la nueva L.E.C.

Para la celebraciéon de la subasta se sefala el proxi-
mo dia veintidés de febrero 2007 y hora de las 11.00 h. de
su mafnana, en la Sede de este Juzgado de lo Social num.
tres de Murcia, sito en Ciudad de la Justicia, Ronda Suir,
Esquina Senda Estrecha s/n-30011 Murcia, y si por causa
de fuerza mayor se suspendiese dicho sefialamiento, se
celebrara al dia siguiente habil a la misma hora y en el
mismo lugar y en dias sucesivos si se repitiese o subsistie-
se dicho impedimento.

Bienes objeto de subasta y valoracion:

- Vehiculo marca Renault, Modelo Express Diésel
Matricula MU-8906-AD

- Dicho vehiculo se encuentra precintado y depositado
en el domicilio del titular don Oscar Fernandez Egea, sito en
C) Valencia, 42, bajo, Las Torres de Cotillas (Murcia).

Valorado en: 600,00 €.

Notifiquese esta resolucion a las partes, haciéndoles
saber que las condiciones de la subasta se encuentran
unidas a las actuaciones asi como expuestas en el tablon
de anuncios de este Juzgado para su examen por todos
aquéllos a quienes interesare. Remitiéndose esta resolu-
cion junto con atento oficio al B.O.R.M. para su publica-
cion.

Modo de impugnarla: mediante recurso de reposicion
a presentar en este Juzgado dentro de los cinco dias ha-
biles siguientes al de recibirla, cuya sola interposicion no
suspendera la ejecutividad de lo que se acuerda (articulo
184-1 de la Ley de Procedimiento Laboral).

Asi lo acuerda, manda y firma S.S.2 doy fe”

Y para que sirva de notificacion al publico en gene-
ral y a las partes de este proceso en particular, una vez
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que haya sido publicado en el B.O.R, y en cumplimiento de
lo establecido en leyes procesales expido la presente en
Murcia, a diez de enero de dos mil siete.

El/la Secretario Judicial

De lo Social numero Cuatro de Murcia
1241 Procedimiento ejecucién 2/2007.

Dofia Victoria Juarez Arcas, Secretario Judicial del
Juzgado de lo Social nimero Cuatro de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion
2/2007 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instan-
cias de dofa Alba Yanet Saavedra Avellaneda, contra la
empresa Carlos Navarro Gonzalez, sobre Ordinario, se ha
dictado el siguiente:

Auto

En Murcia a diez de enero de dos mil siete.
Hechos...

Razonamientos juridicos...
En atencién a lo expuesto, se acuerda:

Despachar ejecucion del titulo mencionado en los
Hechos de la presente resolucion por un principal de
1.059,52 euros mas la cantidad de 106 euros del 10% por
mora en el pago y 150 euros en concepto de intereses y
costas provisionales.

Dése audiencia al Fondo de Garantia Salarial y a la
parte actora para que en cinco dias puedan designar la
existencia de nuevos bienes susceptibles de traba, advir-
tiéndoles que de no ser asi se procedera a dictar auto de
insolvencia provisional en la presente ejecucion.

Notifiquese la presente resolucion a las partes y al
Fondo de Garantia Salarial advirtiendo que contra la mis-
ma cabe interponer recurso de Reposicion ante este Juz-
gado dentro del plazo de cinco dias habiles siguientes al
de su notificacion, sin perjuicio de su ejecutividad.

Asi lo acuerda y manda S.S.2 Doy fe.
El Magistrado-Juez.—EI Secretario Judicial

Y para que le sirva de notificacién en legal forma a
Carlos Navarro Gonzalez, que tuvo su domicilio en esta
Provincia y en la actualidad se encuentra en ignorado pa-
radero, expido la presente para su insercion y publicacion
en el tablén de anuncios de este Juzgado y en el Boletin
Oficial de la Provincia.

En Murcia a diez de enero de dos mil siete.—La Se-
cretario Judicial.
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De lo Social nimero Cinco de Murcia

1325 Demanda 905/2006. Seguridad Social.

N.I.G.: 30030 4 0005766 /2006

07410

N.° Autos: Demanda 905/2006.
Materia: Seguridad Social.
Demandante: Angel Romero Jiménez.

Demandados: INSS, Asepeyo, Tesoreria General de
la Seguridad Social, Auto San José SAL.

Dofa Lucia Campos Sanchez, Secretario de lo Social
numero Cinco de Murcia.

Hago saber: Que por propuesta de providencia dic-
tada en el dia de la fecha, en el proceso seguido a instan-
cia de don Angel Romero Jiménez contra INSS, Asepeyo,
Tesoreria General de la Seguridad Social, Auto San José
SAL, en reclamacion por Seguridad Social, registrado con
el n.° 905/2006 se ha acordado citar a INSS, Asepeyo,
Tesoreria General de la Seguridad Social, Auto San José
SAL, en ignorado paradero, a fin de que comparezca el dia
8/2/07 a las 12, para la celebracion de los actos de conci-
liacion y en su caso Juicio.

Tendran lugar en la Sala de Vistas de este Juzgado
de lo Social numero 5 sito en Ronda Sur-Esquina Senda
Estrecha debiendo comparecer personalmente o mediante
persona legalmente apoderada, y con todos los medios de
prueba que intente valerse, con la advertencia de que es
unica convocatoria y que dichos actos no se suspenderan
por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comuni-
caciones se haran en los estrados de este Juzgado, salvo
las que deban revestir forma de auto o sentencia, o se tra-
te de emplazamiento.

Y para que sirva de citacion a Auto San José SAL, se
expide la presente cédula para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y colocacién en el tablén de anun-
cios.

En Murcia a 18 de enero de 2007.—El/La Secretario
Judicial.

De lo Social numero Seis de Murcia

1240 Ejecucién 171/2004.

N.1.G.: 30030 4 0002058 /2004.
Numero autos: Demanda 282/2004.
Numero ejecucion: Ejecucion 171/2004.
Materia: Ordinario.

Demandante: Olugbenga Adegbola.

Demandado: Francisco Luis Guillén Campoy, Riquelme
& Guillén Construcciones, S.L., Obras y Construcciones
Guimur, S.L.

Dofia Josefa Sogorb Baraza, Secretaria del Juzgado de lo
Social numero Seis de Murcia.

Hace saber: Que en dicho Juzgado de lo Social y con el
numero 171/04 se tramita procedimiento de ejecucion a ins-
tancia de don Olugbenga Adegbola contra don Francisco Luis
Guillén Campoy, Riquelme & Guillén Construcciones, S.L.,
Obras y Construcciones Guimur, S.L., por un principal de
2.296,91 euros mas 390,47 euros y para costas e intereses
provisionalmente calculados, en los que por resolucion de
esta fecha se ha acordado sacar a la venta en publica subas-
ta por primera y Unica vez y por término de veinte dias, los
siguientes bienes embargados como propiedad de don Fran-
cisco Luis Guillén Campoy, cuya relacion y valoracion es:

Bienes objeto de subasta y valoracion

Descripcion: URBANA: Vivienda Piso con anejos
(VPO: Sl): Numero 8 de la Propiedad Horizontal. Situada en
Murcia, en calle Carril de los Lucios, s/n, planta 2.2, puerta
C, en partido de Puente Tocinos, edificio Diana, con una su-
perficie construida de 73 metros, 50 decimetros cuadrados,
y una superficie util de 47 metros, 60 decimetros cuadrados.
Linderos: frente, vivienda de tipo A, pasillo de distribucion
y vivienda de tipo B; fondo, Carril de los Lucios; derecha,
entrando: vivienda tipo A; izquierda, vivienda tipo B.. Anejos:
Plaza de garaje n.° 4 en sé6tano de 26,70 m? Utiles, y traste-
ro n.° 7 en cubierta de 5 m? Utiles. Inscrita en el Registro de
la Propiedad n.° 8 de Murcia, al tomo 3.111, libro 324, folio
218, Seccion 06, finca registral n.° 25.097.

Valoracién a efectos de subasta: 54.189,26 euros.

CONDICIONES DE LA SUBASTA

UNICA SUBASTA: Se celebrara el quince de marzo
de 2007 a las diez treinta horas, en la sede de este Juz-
gado de lo Social num. 6 de Murcia, sito en Avda. Ronda
Sur, esquina calle Senda Estrecha, s/n de Murcia. Si no
pudiese celebrarse ese dia, se llevara a cabo el siguiente
dia habil, a la misma hora, sin necesidad de realizar nueva
convocatoria.

PRIMERA.- Para tomar parte en la subasta se acre-
ditara en el acto que se reunen los requisitos sefialados en
el art. 647 de la L.E.C.. Asimismo debera acreditarse que
se ha consignado previamente en la cuenta 3128 0000
64 0171 04 de Depdsitos y Consignaciones del Juzgado,
abierta en el BANESTO, Oficina 3095, sita en Avda. de la
Libertad s/n de Murcia, el 30% del valor inicial.

SEGUNDA.- Si no pudiera efectuarse notificacion
personal de la fecha de celebraciéon de subasta al ejecuta-
do, sirva el presente de notificacién en forma.

TERCERA.- El resto de condiciones de la subasta
se encuentran expuestas en el Edicto que se publica en
el tablon de anuncios de este Juzgado, donde podran ser
consultadas por quienes estén interesados.

En Murcia, 17 de enero de 2007.—La Secretaria
Judicial.
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IV. ADMINISTRACION LocCAL

Aguilas
1296 Aprobado el padrén conjunto del ciclo integral del agua.

Habiendo sido aprobado el Padrén conjunto del Ciclo Integral del Agua (agua, conservacion de contadores y alcantari-
llado) y de la tasa de recogida de basuras del bimestre de noviembre y diciembre de 2006, dicho documento, con sus ante-
cedentes y justificantes, queda expuesto al publico durante el plazo de un mes, que se contara a partir del dia siguiente a la
insercion de este Edicto en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia, para posibles reclamaciones.

El ingreso de los recibos debera realizarse en la Oficina del Servicio Municipal de Agua Potable, situada en C/ Rey Car-
los Ill, 43-Bajo, hasta el dia 28 de febrero de 2007 periodo voluntario.

Transcurrido el indicado plazo sin que se hayan satisfecho los recibos, se procedera a su cobro por Via de Apremio,
con el recargo del 20 por 100, todo ello de conformidad con las Disposiciones Legales vigentes.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Aguilas, 22 de enero de 2007.—EI Alcalde.

Aguilas
1304 Plantilla de personal para 2007.

Como complemento a la publicacion definitiva del Presupuesto del Ayuntamiento de Aguilas para 2007 y a tenor lo dis-
puesto en el articulo 90 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local, se hace publica la plantilla
de personal para 2007 en relacién adjunta.

Plantilla 2007:

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA:

Denominacion de plaza N.° Plazas Grupo Escala Subescala Clase Categoria
Secretaria 1 A Hab.Nacional Secretaria Primera Superior
Intervencién 1 A Hab.Nacional Intervencién-Tesoreria Primera Superior
Tesoreria 1 A Hab.Nacional Intervencion-Tesoreria Primera Superior
Téc.Admén.Gral. 4 A Admén.General Técnico

Técnico Gestion Administrativa 2 B Admon.General De Gestion

Técnico Medio Gestion Econémica-

Financiera y Desarrollo Urbanistico 1 B Admon.General De Gestion

Administrativo 20 C Admon.General Administrativa

Aux. Administrativos 23 D Admén General Auxiliar

Conserjes 10 E Admén.General Subalterno

Ordenanzas 4 E Admon.General Subalterno

Notificadores-Conserjes 6 E Admon.General Subalterno

Arquitecto 2 A Admén.Especial Técnica Superior

Arquedlogo 1 A Admon.Especial Técnica Superior

Ingeniero Industrial 1 A Admén.Especial Técnica Superior

Psicologos 2 A Admén.Especial Técnica Superior

Veterinario 1 A Admén. Especial Técnica Superior

Arquitecto Técnico 4 B Admon.Especial Técnica Media

Ingeniero Técnico 50% 1 B Admon.Especial Técnica Media

Recaudador 1 B Admon.Especial Técnica Media

Ayudante Técnico Archivo 1 B Admén.Especial Técnica Media

Bibliotecario y Animador Socio-Cultural 1 B Admon.Especial Técnica Media

Encargado Oficina Turismo 1 B Admén.Especial Técnica Media

Trabajador Social 3 B Admén.Especial Técnica Media
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Denominacion de plaza N.° Plazas Grupo Escala Subescala Clase Categoria
Delineante 1 C Admon.Especial Técnica Auxiliar

Coordinador Ventanilla Unica e Informatica 1 Admon.Especial Técnica Auxiliar

Subinspector 1 Admon. Especial Servicios Especiales Policia Local

Oficial de Policia Local 1 Admén.Especial Servicios Especiales Policia Local

Sargento 2 Admén.Especial Servicios Especiales Policia Local

Cabos 8 Admén.Especial Servicios Especiales Policia Local

Agentes 61 Admén Especial Servicios Especiales Policia Local

Encargado Oficina Juventud
Encargado Oficina Consumo
Encargado Oficina M.Infomacion S.Social
Administrativo Oficina Turismo
Administrativo Catastro
Administrativo Recaudacion
Administrativo Biblioteca
Administrativo Gestién y Admén Publica
Auxiliar Biblioteca
Coeducadoras

Aucxiliar de Turismo

Auxiliar Contable

Auxiliar de Delineacion

Auxiliar Intérprete Polideportivo
Auxiliar Informatico

Monitor Deportivo

Encargado Personal Subalterno
Oficial Jardinero

Oficial Estaciéon Depuradora
Oficial Electricista

Oficial Chéfer

Oficial Jefe Enterrador

Oficial Enterrador

Oficial Oficios Varios

Capataz Albanil

Oficial Albafiil

Ayudante Estacion Depuradora
Peon de Oficios Varios

Pedn Albaiiil

Ayudante Electricista

B) FUNCIONARIOS INTERINOS:

A N N S A A A A A g W W A A W A A A A A N A A A A A A A
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Admén.Especial
Admén.Especial
Admén.Especial
Admén.Especial
Admén.Especial
Admén.Especial
Admén Especial
Admén Especial
Admén.Especial
Admén Especial
Admén.Especial
Admén Especial
Admén.Especial
Admén.Especial
Admén.Especial
Admén.Especial
Admén Especial
Admén.Especial
Admén.Especial
Admén.Especial
Admén.Especial
Admén.Especial
Admén Especial
Admén. Especial
Admén. Especial
Admén. Especial
Admén. Especial
Admén Especial
Admén. Especial
Admén. Especial

Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales
Servicios Especiales

Cometidos Especiales
Cometidos Especiales
Cometidos Especiales
Cometidos Especiales
Cometidos Especiales
Cometidos Especiales
Cometidos Especiales
Cometidos Especiales
Cometidos Especiales
Cometidos Especiales
Cometidos Especiales
Cometidos Especiales
Cometidos Especiales
Cometidos Especiales
Cometidos Especiales
Cometidos Especiales
Personal de Oficios
Personal de Oficios
Personal de Oficios
Personal de Oficios
Personal de Oficios
Personal de Oficios
Personal de Oficios
Personal de Oficios
Personal de Oficios
Personal de Oficios
Personal de Oficios
Personal de Oficios
Personal de Oficios
Personal de Oficios

Denominacion de plaza N.° Plazas Grupo Escala Subescala Clase Categoria
Técnico Medio Gestion Econdmica-
Financiera y Desarrollo Urbanistico 1 B Admén.General De Gestion
Aucxiliar Administrativo 1 D Admon. General Auxiliar
Noticador-Conserje 2 E Admén. General Subalterno
Conserje 2 E Admoén. General Subalterno
Veterinario 1 A Admén. Especial Servicios Especiales Técnica
Ayudante Técnico de Archivo 1 B Admén.Especial Servicios Especiales Técnica
1 E

Pedén de Oficios Varios

C) PERSONAL LABORAL FIJO O INDEFINIDO:

Denominacién de plaza

N.° de puestos

Admén. Especial

Titulacién exigida

Servicios Especiales

Personal de Oficios

Observaciones

Peodn Estacion Depuradora
Ayudante Electricista (a extinguir)
Coordinador de Proteccion Civil
Auxiliar de Proteccion Civil

1

1
1
1

Certificado Escolaridad
Certificado Escolaridad

Graduado Escolar
Graduado Escolar
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D) PERSONAL LABORAL DE DURACION DETERMINADA

Denominacion de plaza N.° de puestos Titulacion exigida Duracién contrato

Pedagoga 1 Licenciado Obra o Servicio Determinado

Psicélogo Licenciado Obra o Servicio Determinado

Técnico Medio Ambiental 50% Licenciado Obra o Servicio Determinado

Fisioterapeuta Diplomado Obra o Servicio Determinado

Logopeda Diplomado Obra o Servicio Determinado

Técnico de Insercion Socio-Educativa Diplomado Obra o Servicio Determinado

Trabajador Social Diplomado Obra o Servicio Determinado

Trabajador Social 53% Diplomado Obra o Servicio Determinado

Técnicos de Grado Medio Diplomado Obra o Servicio Determinado 31-01-2007
Educador Diplomado Obra o Servicio Determinado

Técnico Medio Diplomado Obra o Servicio Determinado

Trabajador Social Diplomado Obra o Servicio Determinado 31-03-2007
Formador Diplomado Obra o Servicio Determinado 12-12-2007
Trabajador Social Diplomado Interinidad

Coordinador de Proteccion Civil Graduado Escolar Interinidad

Auxiliar de Proteccién Civil Graduado Escolar Interinidad
Auxiliar Administrativo Graduado Escolar Interinidad
Auxiliar Administrativo Graduado Escolar Interinidad
Auxiliar Intérprete Polideportivo 50%
Auxiliar Informatico

Auxiliar Arqueologia 50%

Auxiliar Archivo

Auxiliar P. Civil

Conserje

Peon de Oficios Varios

Graduado Escolar Obra o Servicio Determinado
Graduado Escolar Obra o Servicio Determinado
Graduado Escolar Obra o Servicio

Graduado Escolar Obra o Servicio

Graduado Escolar Obra o servicio

Certificado Escolar  Interinidad

A4 AN = A a4 a4 A A A A A A A A A N . A A A A A A

Certificado Escolar  Interinidad

E) ORGANISMO AUTONOMO (PATRONATO DEPORTIVO MUNICIPAL):

Denominacién de plaza N.° de puestos Titulacion exigida Duracién contrato
Monitor Socorrista Acuatico 3 Graduado Escolar
Monitor Deportivo 1 Certificado Escolaridad

E) PERSONAL EVENTUAL:

Denominacién puesto de trabajo N.° de puestos Titulacion exigida
Auxiliar Administrativo 8 Graduado Escolar
Numero total de funcionarios de carrera 220
Numero total de funcionarios interinos 9
Numero total de personal laboral fijo 4
Numero total de personal de duracién determinada 27
Numero total de personal Organismo Auténomo 4
Numero total de funcionarios de empleo eventual 8
TOTAL 272

Aguilas, 22 de enero de 2007.—El Alcalde, Juan Ramirez Soto.
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Alhama de Murcia

1256 Expediente para cubrir dos licencias de
autotaxi.

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Alhama
de Murcia hace saber:

Que por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 13
de diciembre de 2006, se inicié expediente para cubrir dos
licencias de autotaxi vacantes por baja, en la localidad, y
abrir un periodo de quince dias para formular solicitudes.

Transcurrido el plazo establecido se han presentado
cuatro solicitudes correspondientes a:

- Alfonso Antonio Caja Lépez D.N.l. 77.517.274-Y
D.N.l. 27.439.391-T
D.N.I. 74.420.026-F
D.N.l. 77.513.044-P

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento
Nacional de Servicios Urbanos e Interurbanos de Trans-
portes en Automoviles Ligeros, de 16 de marzo de 1979, se
procede a la apertura de un plazo de quince dias a partir
de la publicacion del presente, a fin de que los interesados
y las asociaciones profesionales de empresarios y trabaja-
dores representativos del sector y a las de consumidores
y usuarios, puedan alegar lo que estimen procedente en
defensa de sus derechos.

- Pedro Pedrero Moreno
- José Maldonado Ruiz

- Dolores Caja Lopez

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Alhama de Murcia, 18 de enero de 2007.—La Alcal-
desa Acctal., Antonia Nieto Martinez.

Beniel

1387 Aprobacion inicial Modificacion Puntual N.° 11
de las NNSS.

Aprobada inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en
sesion celebrada el 18 de enero de 2007, la Modificacion
Puntual N.° 11 de las Normas Subsidiarias de Planeamien-
to Municipal, segun proyecto redactado por el Sr. I.C.C.P.
D. J. Enrique Pérez Gonzalez, se somete el expediente a
informacion publica por plazo de un mes contado a par-
tir de la insercién de este Edicto en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia, a los efectos de que los interesados
puedan examinar el expediente, en la Oficina Técnica Mu-
nicipal de este Ayuntamiento, en horario de oficina y, en su
caso, formular cuantas alegaciones estimen oportunas.

En el sector afectado queda suspendido el otorga-
miento de licencias para todos aquellos usos o actividades
que contravengan los nuevos usos previstos en la citada
Modificacion Puntual de las NN.SS.

Beniel a 22 de enero de 2007.—EI Alcalde-Presidente,
Pedro Coll Tovar.

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA

Caravaca de la Cruz

1277 Edicto de exposiciéon publica y cobranza del
impuesto de vehiculos de traccion mecanica
correspondiente al ejercicio 2007.

Se pone en conocimiento de los contribuyentes in-
teresados, que por Resolucion de Alcaldia de 25 de ene-
ro de 2007, ha sido aprobado el padron del impuesto de
vehiculos de traccion mecanica del ejercicio 2007, y para
todos los contribuyentes obligados al pago, se informa que
el periodo de ingreso en voluntaria de los recibos de dicho
Padrén sera desde el 20 de febrero hasta el 20 de mayo
de 2007, ambos inclusive.

Este padrén, conteniendo las cuotas a pagar y, los ele-
mentos tributarios determinantes de las mismas, estara a dis-
posicion del publico para su comprobacion por plazo de un
mes a contar desde el inicio del periodo recaudatorio, en las
Oficinas de Gestion Tributaria de este Excmo. Ayuntamiento;
sitas en C/ Puentecilla, 2-bajo. Contra la exposicion publica del
padrén y de las liquidaciones en el mismo incorporadas, se
podra interponer recurso de reposicion, previo al contencioso
administrativo, en el plazo de un mes a contar desde la fecha
de finalizacion del periodo de exposicion publica del padron.

Los contribuyentes afectados por el mismo podran
realizar el pago de su deuda tributraria en las entidades
de crédito que a continuacion se relacionan, debiendo acu-
dir provistos de los necesarios documentos cobratorios, ya
que las entidades colaboradoras no pueden expedirlos:

Caja de Ahorros de Murcia

Caja de Ahorros del Mediterraneo

La Caixa

Banco Santander Central Hispano

BBVA

Banco Popular Espariol

Banco de Valencia

Caja Rural de Almeria y Malaga

Banco Pastor

Banco Sabadell Atlantico

Se hace advertencia de que, transcurrido el plazo de in-
greso, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apre-
mio y devengaran recargo de apremio, los correspondientes
intereses de demora, y en su caso las costa que procedan.

Los sujetos pasivos podran domiciliar el pago de los
tributos a los que se refiere este anuncio en cuentas abier-
tas en entidades de depdsito, con oficina en la demarca-
cion correspondiente. Para ello dirigirdn comunicacion al
organo recaudatorio correspondiente al menos dos meses
antes del comienzo del periodo recaudatorio. En otro caso
surtiran efecto a partir del periodo impositivo siguiente.

Lo que se hace publico, para general conocimiento
en cumplimiento de lo preceptuado en los articulos 62 de
la Ley General Tributaria y 88 del Reglamento General de
Recaudacion.

Caravaca de la Cruz, 26 de enero de 2007.—El Alcalde,
Domingo Aranda Mufioz.
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Cartagena

1196 Anuncio de adjudicacion.

1.° Entidad adjudicadora

A) Organismo: Ayuntamiento de Cartagena.

B) Dependencia que tramita: Negociado Contratacion.

C) Numero Expediente: OP/06/3665

2.° Objeto del contrato

A) Tipo del contrato: Obras.

B) Descripcion del objeto: Urbanizacion en Barrio
Peral. Plan Inversiones 2006.

C) Boletin del anuncio de la licitacion: B.O.R.M.

D) Fecha de publicacion: 04/12/2006

3.° Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacion

A) Tramitacién: Ordinaria.

B) Procedimiento: Abierto.

C) Forma: Concurso.

4.° Presupuesto base de licitacion

Importe total: 310.000,00 euros.

5.° Adjudicacion

A) Fecha: 23/01/2007.

B) Contratista: UTE Trecarsa-Instalaciones Eléctricas
del Mediterraneo, S.A.

C) Nacionalidad: Espafiola.

D) Importe de adjudicacion: 275.900,00 €

Cartagena a 23 de enero de 2007.—La Concejal

Delegada de Hacienda, Patrimonio y Contratacion, Maria
Angeles Palacios Sanchez.

Fuente Alamo de Murcia

1330 Proyecto de Reparcelacion de la Unidad de
Actuacion VIII-1 de la revision de las NN.SS.
Aprobacion inicial.

La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria cele-
brada el dia 20 de diciembre de dos mil seis, acordd apro-
bar inicialmente el Proyecto de Reparcelacion de la Unidad
de Actuacion VIII-1 de la revision de las NN.SS. de Fuente
Alamo.

Lo que se hace publico para general conocimiento y
a los efectos de que los interesados puedan examinar el
expediente y formular cuantas alegaciones estimen con-
venientes en defensa de su derecho, en el plazo de veinte
dias a contar desde el dia siguiente al de la publicaciéon
del presente anuncio en el “Boletin Oficial de la Regién de
Murcia”.

El presente anuncio servira de notificacion a aquellos
interesados en el expediente que sean desconocidos, se
ignore el lugar de notificacion o, intentada esta, no se
hubiese podido practicar, conforme a lo dispuesto en el
articulo 59.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun y Articulo 194 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Lo-
cales.

El expediente se encuentra de manifiesto en las de-
pendencias del Area de Urbanismo, sitas en la Casa Con-
sistorial de esta localidad.

Fuente Alamo de Murcia, 27 de diciembre de 2006.—
La Alcaldesa, Maria Antonia Conesa Legaz.

Fuente Alamo de Murcia

1331 Programa de Actuacion en desarrollo de
las Unidades de Actuacion VIIi-1 del Suelo
Urbano sin Consolidar (S.U.S.C.). Aprobacion
inicial.

La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria cele-
brada el dia 20 de diciembre de dos mil seis, acordé apro-
bar inicialmente el Programa de Actuacién en desarrollo
de las Unidades de Actuacién VIII-1 del Suelo Urbano sin
Consolidar (S.U.S.C.) de Fuente Alamo.

Lo que se hace publico para general conocimiento y
a los efectos de que los interesados puedan examinar el
expediente y formular cuantas alegaciones estimen con-
venientes en defensa de su derecho, en el plazo de veinte
dias a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia.

El presente anuncio servira de notificacion a aquellos
interesados en el expediente que sean desconocidos, se
ignore el lugar de notificacion o, intentada esta, no se hu-
biese podido practicar, conforme a lo dispuesto en el arti-
culo 59.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
y Articulo 194 del Reglamento de Organizacion, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

El expediente se encuentra de manifiesto en las de-
pendencias del Area de Urbanismo, sitas en la Casa Con-
sistorial de esta localidad.

Fuente Alamo de Murcia, 27 de diciembre de 2006.—
La Alcaldesa, Maria Antonia Conesa Legaz.
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Jumilla

1273 Bases de la convocatoria para la provision
mediante concurso-oposicion de una plaza
de Ingeniero Técnico Agricola encuadrada
en la plantilla de funcionarios de carrera del
Excmo. Ayuntamiento de Jumilla.

La Junta de Gobierno de este Ayuntamiento, en se-
sion de 2 de enero de 2007 acord6 convocar oposicion
para proveer 1 plaza de Ingeniero Técnico Agricola. La
convocatoria se regira por las siguientes

BASES
PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria la cober-
tura en propiedad de una plaza de Ingeniero Técnico Agri-
cola, vacante en la plantilla de este Excmo. Ayuntamiento,
incluida en la Oferta de Empleo Publico correspondiente al
afo 2005, publicada en el Boletin Oficial del Estado n° 22,
de fecha 26 de enero de 2006, y dotada con los haberes
correspondientes al grupo B del articulo 25 de la Ley 30/84
y demas emolumentos.

Escala: Administracion Especial
Subescala: Técnica

Clase: Media

Denominacion: Ingeniero Técnico Agricola

1.2.- La realizacion de las pruebas se ajustara a lo
establecido en la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases de Ré-
gimen Local, Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de la Funcion Publica, Real Decreto Legislativo
781/86, de 18 de abiril, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de Régimen Local, Real Decreto 896/91, de 7 de junio,
por el que se establece el Régimen de Retribuciones de los
funcionarios de la Administracion Local, y en el Real Decreto
364/95, de 10 de abiril, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso y de Provision de puestos de trabajo.

1.3.- Las presentes Bases se publicaran integramen-
te en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”. Las su-
cesivas publicaciones se efectuaran en el “Boletin Oficial
de la Regién de Murcia” o en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento de Jumilla, excepto la convocatoria que da
pie a la presentacion de instancias que se publicara en el
Boletin Oficial del Estado.

SEGUNDA.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

2.1.-Para tomar parte en las pruebas selectivas sera
necesario:

a) Ser espaniol, nacional de los demas estados miem-
bros de la Comunidad Europea o nacional de aquellos
estados a los que, en virtud de Tratados internacionales
celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por Es-
pafa, sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores
en los términos en que ésta se halla definida en el Tratado
constitutivo de la Union Europea.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad.

c) Estar en posesion de titulacion académica corres-
pondiente al grupo B del articulo 25 de la Ley 30/84 (Ingeniero
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Técnico Agricola) o en condiciones de obtenerla en la fe-
cha en que finalice el plazo de admisién de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que le inca-
pacite para el normal desarrollo de las funciones del cargo.

e) No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones pu-
blicas, ni incurrir en causa de incapacidad.

f) Aportar justificante del abono en la cuenta corriente
de la CAIXA n° 2100-2778-23-0200008672 de la tasa por
derechos de examen, cuyo importe asciende a 30 €.

2.2.- Todos los requisitos exigidos deberan poseerse
por los aspirantes en el momento de finalizacion del plazo
de admisién de instancias, y justificarse documentalmente
en el momento de presentacién de las mismas las relativas
a los apartados a), b), c) y f).

TERCERA.- REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES.

3.1.- El aspirante que resulte nombrado para esta
plaza quedara sometido desde el momento de su toma de
posesién al régimen de incompatibilidades que estable-
ce la legislacion vigente en esta materia, dado por la Ley
53/84, de 26 de diciembre y normas de desarrollo.

CUARTA.- INSTANCIAS.

4 1.- Las instancias solicitando tomar parte en la con-
vocatoria, en las que los aspirantes deberan manifestar
que reunen todas y cada una de las condiciones exigidas
en la Base Segunda, se dirigiran al llustrisimo sefior Alcal-
de-Presidente de la Corporacién, y se presentaran en el
Registro General de este Ayuntamiento.

4.2.- Los aspirantes deberan acompafiar a su soli-
citud los documentos justificativos de reunir los requisitos
sefialados en el apartado 2.2., asi como, en su caso, de los
méritos alegados para la fase de concurso. Estos deberan,
en caso de no ser los originales, compulsarse debidamen-
te en el Registro General del Ayuntamiento de Jumilla.

4.3.- El plazo de presentacion de instancias sera de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente a la
publicacion del extracto de la convocatoria en el “Boletin
Oficial del Estado”.

4.4.- Las instancias también podran presentarse en
la forma que determina el articulo 38 de la Ley 30/92, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

QUINTA.- ADMISION DE LOS ASPIRANTES.

5.1.- Terminado el plazo de admisién de instancias, la
Corporacioén aprobara, en el plazo maximo de un mes, la
lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos que se
hara publica, concediéndose un plazo de 10 dias naturales
a efectos de reclamaciones. Si transcurrido dicho plazo no
se hubiera formulado reclamacién alguna pasara a defini-
tiva la lista provisional. En caso contrario las reclamacio-
nes seran aceptadas o rechazadas en la Resolucion que
apruebe la lista definitiva, que se hara publica.

La ausencia del justificante de ingreso de la tasa,
sera un incumplimiento no subsanable.
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SEXTA.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

6.1.-El Tribunal calificador del concurso oposicién es-
tara constituido de la siguiente forma:

Presidente:

El que lo sea de la Corporacion o Concejal en quien
delegue.

Vocales:

- Un representante designado por la Comunidad Au-
ténoma. - El Concejal de Personal o miembro de la Corpo-
racion en quien delegue.

- Un funcionario de carrera designado por el Alcalde
Presidente.

- Un representante de los trabajadores propuesto por
la Junta de Personal.

Secretario: El que lo sea de la Corporacion o funcio-
nario de la misma en quien delegue, que actuara con voz
y sin voto.

Los Vocales deberan poseer titulacion igual o supe-
rior a la exigida para el acceso a la plaza convocada.

La designacion nominal de los miembros del Tribu-
nal Calificador se efectuara en la resolucion por la que se
apruebe la lista provisional de admitidos.

6.2.- Cada miembro titular del Tribunal contara con
un suplente, quienes podran actuar indistintamente.

6.3.- El Tribunal podra nombrar asesores especialis-
tas para la realizacion de todas o algunas de las pruebas
en caso de que lo juzgue necesario.

6.4.- El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia de mas de la mitad de sus miembros, titulares
o suplentes indistintamente y se encuentra facultado para
resolver cualquier cuestion que pudiera suscitarse en el
desarrollo normal del proceso, siempre con pleno respeto
a las bases de la convocatoria y a la legalidad vigente.

6.5.- Los miembros del tribunal deberan abstenerse
de participar en el mismo cuando concurran las circuns-
tancias previstas en el art. 28 del Procedimiento Adminis-
trativo Comun o, en su caso, podran ser recusados por los
aspirantes conforme a lo dispuesto en el art. 29 de la mis-
ma Ley.

6.6.- A efectos de percepcion de asistencias por los
miembros del Tribunal se fijan las establecidas en el Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizacion
por razén del servicio, en su articulo 30 como de categoria
segunda.

SEPTIMA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS.

7.1.- Las pruebas selectivas daran comienzo una vez
transcurrido, al menos, un mes desde la publicacion del ex-
tracto de la convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”.

7.2.- Los opositores seran convocados para cada ejerci-
cio en llamamiento Unico, salvo casos de fuerza mayor, debi-
damente justificados y apreciados libremente por el Tribunal.

7.3.- La practica de los ejercicios que no se realicen
conjuntamente dara comienzo por los aspirantes cuyo pri-

mer apellido empiece por la letra que se determine por sorteo,
siendo convocados en unico llamamiento.

Para el desarrollo de la Fase de Oposicién y siempre
que las caracteristicas de los ejercicios a realizar lo permi-
tan, el Tribunal, procurara garantizar el anonimato de los
aspirantes para la correccion de las pruebas realizadas.

7.4.- Las comunicaciones correspondientes a la con-
vocatoria se expondran en el Tablon de Anuncios del Exc-
mo. Ayuntamiento de Jumilla.

OCTAVA.- FASES Y EJERCICIOS DE LAS PRUE-
BAS SELECTIVAS:

8.1.- Fase de concurso:

a) La fase de concurso, que sera previa a la de opo-
sicion, no tendra caracter eliminatorio ni podra tenerse en
cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicion.

b) La documentacion relativa a los méritos a valorar
en la fase de concurso debera ser aportada junto con la
instancia de participacion, en sobre cerrado.

c) Los méritos alegados y justificados documental-
mente segun se indica en el apartado 4.2 seran valorados
con arreglo al siguiente baremo:

1.- Experiencia :

-Por experiencia acreditada en la realizacién de las
funciones propias de la plaza objeto de la presente convo-
catoria en el ambito de la Administracién Publica, mediante
relacién laboral, funcionarial o como contratacién adminis-
trativa 0,15 puntos por mes completo de servicios, hasta
un maximo de 3,00 puntos.

-Por experiencia acreditada en la realizacion de las
funciones propias de la plaza objeto de la presente con-
vocatoria en la empresa privada o en régimen auténomo,
0,10 puntos por mes completo de servicios, hasta un maxi-
mo de 2,00 puntos.

2.- Cursos o acciones formativas realizadas:

1) Por la asistencia a cursos de especializacién re-
lacionados directamente con las funciones propias de la
plaza convocada, hasta 3,00 puntos, segun el siguiente
detalle:

Cursos de duracion superior a 50 horas e inferior a
100 horas, 0,5 puntos por curso realizado.

Cursos con una duracién entre 100 y 300 horas, 0,75
puntos por cada curso realizado.

Cursos cuya duracion supere las 300 horas, 1 punto
por cada curso o accién formativa llevada a cabo.

Unicamente se valoraran los cursos convocados u
organizados por la administracién Publica, o en su caso,
aquellos cursos de formacion debidamente homologados.

2) Por imparticion de cursos y jornadas relacionados
con las funciones del puesto de trabajo, convocados por
Administracion Publica o empresa privada por cada 10 ho-
ras, a razén de 0,05 puntos, hasta 2,00 puntos.

8.2.- Fase de oposicion.- Constara de tres ejercicios:

1.- Primer ejercicio: Consistira en el desarrollo por
escrito de un cuestionario tipo test, de caracter obligatorio
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y eliminatorio, en el cual debera responderse un cuestio-
nario de 50 preguntas referidas al temario que consta en
el Anexo |.

El plazo de duracion del ejercicio sera de 60 minutos.

Las respuestas erréneas podran ser penalizadas,
teniendo en cuenta que sdélo una de las alternativas sera
correcta. La formula de correccion se hara publica en el
momento previo al inicio del ejercicio.

La puntuacién del ejercicio sera de apto o no apto.

2.- Segundo ejercicio: Consistira en el desarrollo,
por escrito, y en el tiempo maximo de 60 minutos, de un
tema de la parte especifica del temario de la convocatoria,
a elegir por el aspirante de entre los dos propuestos por el
Tribunal.

Este ejercicio sera eliminatorio y su calificacion sera
de 0 a 10 puntos, debiendo obtenerse como minimo 5 pun-
tos para superar el ejercicio.

3.- Tercer ejercicio: Consistira en la realizacion de un
supuesto practico, de entre los dos propuestos por el Tri-
bunal.

Dicho supuesto tendra relacién con el puesto de tra-
bajo a desempeniar y con el contenido de la parte espe-
cifica del temario de la convocatoria, podran consultarse
textos legales.

La calificacion de este ejercicio sera de 0 a 10 pun-
tos, debiendo obtenerse como minimo 5 puntos para supe-
rar el ejercicio.

En caso de que dos 0 mas aspirantes empaten en la
puntuacion obtenida, el Tribunal estara facultado para es-
tablecer una prueba adicional, cuyo contenido se ajustara
a la estructura del ejercicio practico.

NOVENA.- CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS.
9.1.- El segundo ejercicio de la fase de oposicién sera eli-
minatorio, debiendo conseguir la calificacion de 5 puntos
como minimo para seguir aspirando a la consecucion de la
plaza.

9.2.- El tercer ejercicio de la fase de oposicion sera
igualmente eliminatorio, por lo que para entenderlo supe-
rado debera obtenerse una calificacion igual o superior a
5 puntos.

La valoracion definitiva a partir de la cual se consti-
tuira el orden de prelacion de aprobados vendra determi-
nada, para los aspirantes que hayan superado la fase de
oposicion, por la suma de la calificacién obtenida en los
dos ejercicios puntuables de dicha fase, mas la obtenida
en la fase de concurso.

DECIMA.- NOMBRAMIENTO.

10.1.- Realizada la calificacién definitiva de los aspi-
rantes en el concurso oposicion el Tribunal la hara publica
por orden de puntuacion, y propondra al llustrisimo sefior
Alcalde para su nombramiento al aspirante que haya obte-
nido la mayor puntuacion.

10.2.- El aspirante propuesto aportara ante la Ad-
ministracion Municipal, en el plazo de 20 dias naturales
desde que se haga publica la lista de aprobados, los
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documentos acreditativos de las condiciones de capacidad
y requisitos exigidos para la toma de posesiéon como fun-
cionario de carrera.

Caso de no hacerlo asi, y salvo supuestos de fuerza
mayor, el aspirante no podra ser nombrado y quedaran anu-
ladas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubiera podido incurrir, por falsedad, en su caso.

10.3.- Aportados los documentos se procedera al
nombramiento del aspirante por el llustrisimo sefior Alcal-
de, y debera tomar posesion de su cargo en un plazo de
20 dias naturales a contar desde la fecha del Decreto de
nombramiento.

UNDECIMA .- INCIDENCIAS.

11.1.-El Tribunal queda facultado para resolver las
dudas que se presenten y adoptar los acuerdos necesarios
para el buen orden de las pruebas selectivas en todo lo no
previsto en las presentes Bases, de acuerdo con lo esta-
blecido en la legislacion vigente.

DUODECIMA. RECURSOS.

12.1.-La convocatoria y sus bases, y cuantos actos ad-
ministrativos se deriven de éstas y de la actuacién del Tribunal,
podran ser impugnadas por los interesados en los casos y en la
forma prevista en la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

TEMARIO

A) MATERIAS COMUNES

TEMA 1.- Principios generales de la Constitucion Es-
panola de 1.978. Derechosy = Deberes Fundamentales
de los espanioles.

TEMA 2.- La Corona. El Poder Legislativo.

TEMA 3.- El Gobierno. La Administracion del Estado.

TEMA 4.- Organizacion Territorial del Estado Espa-
fol. La Administracion Central,

Administracion Autondémica y la Administracion

Local.

TEMA 5.- Aplicacion de la Organizacion Territorial a
la Region de Murcia. Especial referencia a la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia.

TEMA 6.- El Acto Administrativo. Procedimiento Ad-
ministrativo. Principios generales.

TEMA 7.- Principios constitucionales y regulacion ju-
ridica del Régimen Local Espafiol.

TEMA 8.- El Municipio. El Término Municipal. Organi-
zacion Municipal. Competencias.

TEMA 9.- Funcionamiento de los Organos colegiados
locales. Convocatoria y orden del Dia. Actas y certificados
de acuerdos.

TEMA 10.- Haciendas Locales. Los Presupuestos
Locales. Control de gasto.

B) MATERIAS ESPECIFICAS

Tema 1: EL MEDIO FiSICO: Caracteristicas gene-
rales del municipio sobre: Geologia, Relieve, Edafologia,
Hidrologia, Clima, Vegetacion, Fauna, etc..
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Tema 2: EL MEDIO FiSICO: Aprovechamiento del
territorio.

Tema 3: MONTES: La ley de Montes.

Tema 4: MONTES: Los montes en Jumilla: Nomencla-
tura y numeracion segun el Catélogo de Utilidad Publica.

Tema 5: MONTES: Caracteristicas y localizacion de
los montes de Jumilla.

Tema 6: MONTES: Aprovechamientos forestales:
Caza, Pastos, Esparto, Colmenas, Plantas aromaticas, etc.
Desarrollo del expediente administrativo y tramitacion.

Tema 7: MONTES: Parques Edlicos, Fotovoltaicos,
etc.. Desarrollo del expediente administrativo y tramitacion.

Tema 8: MONTES: Canteras en monte publico: mate-
riales de extraccion.

Tema 9 : MONTES: Situacion de canteras existentes
en la actualidad;

Tema 10 : MONTES: Problematica ambiental de las
canteras . Desarrollo y tramitacion del expediente adminis-
trativo.

Tema 11: MONTES: Cultivos Agricolas o Roturados
a Monte Publico. Altas, bajas, y transferencias. Desarrollo
del expediente administrativo y documentacién necesaria.

Tema 12: MONTES: Ocupaciones en monte (Ante-
nas, repetidores, torres anemomeétricas, conducciones, li-
neas eléctricas, embalses, etc.). Desarrollo del expediente
administrativo y tramitacion.

Tema 13: VIAS DE COMUNICACION: Carreteras,
Caminos rurales, Pistas forestales, ... etc. : Localizacion,
denominacion, caracteristicas.

Tema 14: CAMINOS RURALES: Ordenanza munici-
pal de caminos rurales.

Tema 15: CAMINOS RURALES: Movimientos de tie-
rras, obras de fabrica y aglomerado asfaltico.

Tema 16 : CAMINOS RURALES: Formas de financia-
cion a través de la Consejeria de Agricultura de la Regién
de Murcia.

Tema 17: VIAS PECUARIAS: Ley 3/1995, de 23 de
Marzo.

Tema 18 : VIAS PECUARIAS: Caracteristicas de las
Vias Pecuarias presentes en umilla: localizacién, anchura
y denominacion o toponimia.

Tema 19: PEDANIAS Y PARAJES: Localizacion y ca-
racteristicas.

Tema 20: MEDIO AMBIENTE: Parques naturales; Zo-
nas humedas; Lugares de interés comunitario (LIC); Zonas
de interés geoldgico, etc. existentes en el municipio.

Tema 21: MEDIO AMBIENTE: Fauna y flora protegi-
da en la Region de Murcia.

Tema 22 : MEDIO AMBIENTE: Reconocimiento de
especies vegetales y animales, en especial las protegidas.

Tema 23: MEDIO AMBIENTE: Las competencias en
materia de medio ambiente de la Administracion del Es-
tado, Comunidad Auténoma y Municipios. La ley 1/1995,

de 8 de marzo, de proteccion del Medio Ambiente de la
Regién de Murcia.

Tema 24: MEDIO AMBIENTE: El agua en Jumilla:
Procedencia.

Tema 25 : MEDIO AMBIENTE: Acuiferos existentes
en el término. Caracteristicas. Usos.

Tema 26: MEDIO AMBIENTE: Situacién actual del
medio ambiente en el término municipal de Jumilla.

Tema 27: MEDIO AMBIENTE: La gestion medioam-
biental: normativa especifica.

Tema 28 : MEDIO AMBIENTE: Las evaluaciones de
impacto ambiental.

Tema 29: MEDIO AMBIENTE: Las auditorias am-
bientales

Tema 30: PARQUES Y JARDINES: Parques, jardines
y zonas verdes de competencia municipal; Ubicacion; Ca-
racteristicas.

Tema 31: PARQUES Y JARDINES: Arboles y arbus-
tos mas representativos de las zonas ajardinadas del mu-
nicipio de Jumilla. Reconocimiento de especies.

Tema 32: PARQUES Y JARDINES: Especies vegeta-
les susceptibles de ser utilizadas en nuestro término aten-
diendo a las caracteristicas climatologicas y edafoldgicas y
época de plantacion. Caracteristicas.

Tema 33: PARQUES Y JARDINES: Fisiopatias, pla-
gas y enfermedades mas comunes de los jardines y zonas
verdes municipales.

Tema 34 : PARQUES Y JARDINES: Tratamientos;
Toxicologia; Legislacion de residuos; Practicas culturales;
Enemigos naturales.

Tema 35: PARQUES Y JARDINES: Fertilizantes, ti-
pos y caracteristicas.

Tema 36 : PARQUES Y JARDINES: Técnicas de fer-
tilizacion.

Tema 37: PARQUES Y JARDINES: Riego por asper-
sion y localizado. Disefio y montaje de redes.

Tema 38: PARQUES Y JARDINES: Disefio de jardi-
nes, espacios, zonas verdes y arbolado en calles.

Tema 39: MAQUINARIA EMPLEADA EN PARQUES
Y JARDINES Y CAMINOS RURALES: Descripcion, Rendi-
mientos, Consumos, Costes, Conservacion, etc.

Tema 40: CATASTRO DE RUSTICA: Cambios de
titularidad y Cambios de cultivo. Impresos: Cumplimenta-
cion, tramitacion y documentacion necesaria.

Tema 41: CATASTRO DE RUSTICA: Segregaciones,
Agrupaciones. Impresos: Cumplimentacion, tramitacion y
documentacion necesaria.

Tema 42: MEDICIONES: Levantamientos topografi-
cos (Planimetria y Altimetria, Alineaciones, cubicaciones,
etc.). Manejo de una estacion total.

Tema 43: VALORACIONES: Valoracion de: terrenos
rusticos, plantas cultivadas, plantas ornamentales, plantas
forestales y autéctonas, instalaciones de infraestructura
agricola y de jardineria, etc.
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Tema 44: PROYECTO Y DIRECCION DE OBRAS:
Documentos del Proyecto.

Tema 45 : PROYECTO Y DIRECCION DE OBRAS:
Normativa legal, constructiva y ambiental en los proyectos.

Tema 46 : PROYECTO Y DIRECCION DE OBRAS:
Toma de datos, mediciones y presupuestos.

Tema 47 : PROYECTO Y DIRECCION DE OBRAS:
Replanteos de obras. Direccion de obras: Aspectos técni-
cos, administrativos y legales. Organizacion de las obras.

Tema 48: GANADERIA: Ganaderia extensiva en Ju-
milla: Ovino y Caprino. Razas presentes en el territorio.
Instalaciones y equipos. Reproduccion, alimentacion y ma-
nejo. Aprovechamientos.

Tema 49: AGRICULTURA: Principales cultivos del
término municipal. Zonas productoras. Caracteristicas.

Tema 50: AGRICULTURA: La vid y el vino en el tér-
mino municipal de Jumilla. Cultivo, variedades, elabora-
cion, etc.

El Alcalde-Presidente, Francisco Abellan Martinez.

Jumilla

1663 Negociado de Actividades numero 334/06.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 30, apdo.
a) de la Ley 1/95, de 8 de marzo, de Proteccién del Medio Am-
biente de la Regién de Murcia, se somete a informacion publica
el expediente del Negociado de Actividades nimero 334/06, que
se tramita a instancias de don Francisco Manez Bellot, en nom-
bre de Nemesis Desarrollo, S.L., en solicitud de licencia munici-
pal para establecer la actividad de planta de energia solar de 3
megavatios, con emplazamiento en el paraje de Finca EI Olmo,
poligono 77, parcela 11-J, de este término municipal.

Durante el plazo de treinta dias, el expediente se ha-
llara a disposicién del publico en el Negociado de Activida-
des de la Secretaria General del Excmo. Ayuntamiento de
Jumilla, a fin de que quienes se consideren afectados por
la actividad puedan examinarlo y deducir, en su caso, las
alegaciones u observaciones que tengan por conveniente
en defensa de sus derechos.

Jumilla, 31 de enero de 2007.—EI Primer Teniente de
Alcalde Delegado de Actividades, Jesus Sanchez Cutillas.

Las Torres de Cotillas

1661 Modificacion Puntual nimero 2 del Plan
Parcial Industrial Los Vientos, sector I.

Por Junta de Gobierno en su sesion ordinaria de 11
de enero de 2007, se adoptd el acuerdo de "La Aprobacion
Inicial de la Modificacion Puntual nimero 2 del Plan Parcial
Industrial Los Vientos, sector I”.
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Dicho Proyecto queda sometido a informacion publi-
ca por plazo de un mes, contado a partir del siguiente al de
la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Re-
gion de Murcia, quedando el expediente a disposicion de
cualquier persona fisica o juridica que quiera examinarlo
en el Departamento de Urbanismo de este Ayuntamiento,
durante cuyo periodo de informacion publica, podran pre-
sentarse las alegaciones oportunas.

Asimismo y de conformidad con el articulo 59.4 de
la Ley de Procedimiento Administrativo Comun y 194 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, este anuncio servira de
notificacion con caracter general a cuantos interesados en
el expediente no lo hayan sido por las causas consignadas
en el referido articulo.

Las Torres de Cotillas, 1 de febrero de 2007.—La
Concejal Delegada, Yolanda Mufioz Gomez.

Lorca

1228 Admitidos y excluidos para una plaza de
Especialista en Perturbaciones de Audicién y
Lenguaje.

Acuerdos del Consejo Rector del Consejo Munici-
pal de Servicios Sociales, de fecha 22 de enero de 2007,
relativa a aprobacion de lista de aspirantes admitidos y
excluidos, composicion de tribunal calificador y fecha de
celebracion de la oposicion convocada para la provision de
una plaza de Especialista en Perturbaciones de Audicion y
Lenguaje.

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de ins-
tancias de la convocatoria de oposicion para la provision
de una plaza de Especialista en Perturbaciones de Audi-
cion y Lenguaje, cuyas bases fueron aprobadas por Re-
solucién del Consejo Municipal de Servicios Sociales de
fecha 9 de octubre de 2006, publicandose las mismas en
el Boletin Oficial de la Region de Murcia de fecha 31 de
octubre de 2006 y Boletin Oficial del Estado de fecha 14
de noviembre de 2006, y de conformidad con las bases
cuarta y quinta de la convocatoria, el Consejo Rector del
Consejo Municipal de Servicios Sociales, ha adoptado los
siguientes acuerdos:

1.°- Declarar aprobada provisionalmente la lista de as-
pirantes admitidos y excluidos de la citada convocatoria:

Apellidos y nombre D.N.L

BORNAS MOLINA, LUCIA 23269930
CASTILLO DIAZ, ROCIO 76146293
CUENCA GONZALEZ, VERONICA 48433454
GABIOLA RUIZ, CECILIA 40987350
MENDEZ GARCIA, MARIA JOSE 29008667
MORAN MONTALVO, MARIANO 04603727
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Apellidos y nombre D.N.L
RODRIGUEZ AGUAYO, ANA MARIA 28916060
VALLE SASTRE, ALMUDENA 71127826
VILLACAMPA ROMERO, SUSANA 17741142
EXCLUIDOS:

Ninguno.

2.°- Designar los miembros del tribunal calificador de
la citada convocatoria:

Presidente: D. Leoncio Collado Rodriguez, Alcalde-
Presidente del Consejo Municipal de Servicios Sociales;
suplente: D. Francisco Ruiz Alviar, Vicepresidente del Con-
sejo Municipal de Servicios Sociales.

Secretario: D. Francisco Lopez Olivares, Secretario
General, suplente: D. José Clemente Maldonado Garcia,
Secretario-Interventor delegado del Consejo Municipal de
Servicios Sociales.

Vocales: D.? Francisca Lario Garcia de Alcaraz, su-
plente: D? Dolores Parra Ortega, ambas en representacion
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

D.2 Maria Isabel Casbas Gémez, Directora del Cen-
tro de Atencion Temprana, suplente: D. Juan de la Cruz
Garcia Martinez, Director del Consejo Municipal de de
Servicios Sociales.

D.2 Mercedes Maria Lépez Dimas, Jefe de Servicio
de Administracion de Personal y Relaciones Laborales,
suplente: D. Hilario Lazaro Quesada, Jefe de Servicio de
Actas, Registro y Asuntos Generales.

D.? Josefina Navarro Lépez, suplente D. Francisco
Manuel Cara Fernandez, ambos en representacion de la
Junta de Personal.

D. Bartolomé Soler Sanchez; suplente: D? Caridad
Marin Fernandez, ambos en representacion del Grupo Mu-
nicipal Socialista.

D.2 Eulalia Ibarra Lopez, suplente: D. Francisco Fé-
lix Montiel Sanchez, ambos en representacion del Grupo
Municipal Popular.

D. José Garcia Murcia, suplente: D. José Antonio Pu-
jante Diekmann, ambos en representacion del Grupo Mu-
nicipal Izquierda Unida.

3.°- Fijar la fecha, hora y lugar de inicio de realiza-
cion de la oposicion, que dara comienzo el proximo dia
5 de marzo de 2007, alas 17,30 horas, en el Salén de
Plenos del Excmo. Ayuntamiento, sito en la 1.2 planta del
Edificio Consistorial, Plaza de Espafia.

4.°- Contra la presente lista de admitidos y excluidos,
podra interponerse reclamacion ante el Alcalde-Presidente
del Consejo Municipal de Servicios Sociales, en el plazo de
10 dias naturales, a contar del siguiente a la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Mur-
cia. Publicar la presente lista en el Tablon de Anuncios del
Servicio de Personal y Régimen Interior y un extracto de la
misma en el portal web municipal, (www.lorca.es)

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Lorca, 22 de enero de 2007.—EIl Alcalde-Presidente
del Consejo, Leoncio Collado Rodriguez.

Lorca

1230 Nombramiento de una funcionaria de empleo
eventual.

Resolucién de la Alcaldia-Presidencia del Excmo.
Ayuntamiento de Lorca de fecha 18 de enero de 2007, so-
bre nombramiento de una funcionaria de empleo eventual.

Por Resolucion de la Alcaldia Presidencia del Excmo.
Ayuntamiento de Lorca, de fecha 18 de enero de 2007, ha
sido nombrada funcionaria de empleo eventual, en calidad
de Administrativo, adscrita al Grupo Municipal Socialista, D.2
Gloria Martin Rodriguez, con D.N.I. 20.252.813-W, habien-
do tomado posesién de su cargo con efectos del dia 19 de
enero de 2007, con dedicacion exclusiva, con unas retribu-
ciones correspondientes al Grupo C, nivel de complemento
de destino 17 y complemento especifico mensual de 479,51
euros, caracteristicas y retribuciones previstas en el organi-
grama, catalogo y relaciéon de puestos de trabajo, asi como
en la plantilla del Excmo. Ayuntamiento de Lorca, de acuer-
do con lo previsto en el articulo 104 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Lorca, 19 de enero de 2007.—EIl Alcalde, Leoncio
Collado Rodriguez.

Lorca

1280 Gerencia de Urbanismo. Instalacion de un parque
solar fotovoltaico. Expediente RG-295/2006.

De conformidad con lo dispuesto en el decreto legis-
lativo 1/2005 de 10 de junio, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Suelo de la Region de Murcia se
somete a informacion publica la documentacion presenta-
da en esta Gerencia de Urbanismo relativa al expediente
que se relaciona a continuacion:

Expediente RG-295/2006 relativo a la declaracion
de interés publico de las obras consistentes en la ins-
talacion de un parque solar fotovoltaico, en Dip. de To-
rrealvilla, paraje “Arriba", del termino municipal de Lorca,
promovido por la mercantil "Campos Solares Promocion y
Gestidon SL.", provista del CIF: B-84260835, representa-
da por Miguel Doménech Ibafiez-Martin, con domicilio a
efectos de notificaciones en C/ Serrano,114 1.°-Izq. Ma-
drid. 28006.

El citado expediente estara expuesto al publico du-
rante el plazo de 20 dias para que puedan formularse las
alegaciones que se estimen convenientes, en el Servicio
de Intervenciéon Urbanistica, sito en C/ Puente de la Alber-
ca, Complejo La Merced. S/N, Lorca.

Lorca a 18 de enero de 2007.—ElI Director de Servicios,
Vicente Blasco Bonete.
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Los Alcazares

1192 Expediente numero 07-A/06 de modificacion
de créditos, que afecta al Presupuesto

Municipal para el afio 2006.

Ha sido elevado a definitivo, en virtud del acuerdo
adoptado por el Pleno de la Corporacion, en sesién ordina-
ria, celebrada el dia 1 de diciembre de 2006, el expediente
num. 07-A/06, de modificacion de créditos que afecta al
Presupuesto Municipal para el ejercicio 2006, que ofrece el
siguiente resumen por Capitulos:

NUM. 07-A/06

Los Alcazares

1193 Expediente numero 06-A/06 de modificacion
de créditos, que afecta al presupuesto

municipal para el afio 2006.

Ha sido elevado a definitivo, en virtud del acuerdo
adoptado por el Pleno de la Corporacion, en sesién ordi-
naria, celebrada el dia 6 de octubre de 2006, el expediente
num. 06-A/06, de modificacion de créditos que afecta al
Presupuesto Municipal para el ejercicio 2006, que ofrece el
siguiente resumen por Capitulos:

NUM. 06-A/06

A) ESTADO DE INGRESOS

CAPITULO CONSIGNACION [ AUMENTOS BAJAS CONSIGNACION
ANTERIOR FINAL
a) OPERACIONES |CORRIENTES
1 5.015.445,17 238.889,66, 5.254.334,83
2 2.840.250,80 247.741,93 3.087.992,73
3 36.491.701,07| 162.823,96 36.654.525,03
4 2.722.392,93 2.055,42 2.724.448,35
5 84.295,84 26.484,06 110.779,90
b) OPERACIONES|DE CAPITAL
6 6.492.931,12 6.492.931,12
7 4.971.398,95 4.971.398,95
8 4.877.774,06 4.877.774,06
9
TOTAL ..... 63.496.189,94 677.995,03 64.174.184,97
B) ESTADO DE GASTOS
CAPITULO CONSIGNACION [ AUMENTOS BAJAS CONSIGNACION
ANTERIOR FINAL
a) OPERACIONES |CORRIENTES
1 6.354.658,96 6.354.658,96
2 9.223.149,79 527.898,03 9.751.047,82
3 52.717,15 16.000,00 68.717,15
4 773.191,58 131.097,00 904.288,58
b) OPERACIONES|DE CAPITAL
6 47.014.283,05 3.000,00 47.017.283,05
9 78.189,41 78.189,41
TOTAL ..... 63.496.189,94 677.995,03 64.174.184,97

Lo que hace publico en cumplimiento de lo dispuesto

A) ESTADO DE INGRESOS

CAPITULO | CONSIGNACION | AUMENTOS| BAJAS | CONSIGNACION
ANTERIOR FINAL
a) OPERACIONES|CORRIENTES
1 4.995.301,17 20.144,00 5.015.445,17,
2 2.500.000,00]  340.250,80 2.840.250,80
3 36.199.439,26|  291.972,81 36.491.412,07
4 2.607.752,39 9.049,39 2.616.801,78
5 71.278,50 13.017,34 84.295,84
b) OPERACIONES|DE CAPITAL
6 6.492.931,12 6.492.931,12
7 4.956.089,95 4.956.089,95
8 4.877.774,06 4.877.774,06
9
TOTAL ..... 62.700.566,45]  674.434,34 63.375.000,79
B) ESTADO DE GASTOS
CAPITULO | CONSIGNACION | AUMENTOS| BAJAS | CONSIGNACION
ANTERIOR FINAL
a) OPERACIONES|CORRIENTES
1 6.227.314,01|  127.344,95 6.354.658,96
2 8.613.187,73|  504.081,91 9.117.269,64
3 40.717,15 12.000,00 52.717,15
4 770.191,58 3.000,00 773.191,58
b) OPERACIONES|DE CAPITAL
6 46.990.966,57 8.007,48 46.998.974,05
9 58.189,41 20.000,00 78.189,41
TOTAL ..... 62.700.566,45|  674.434,34 63.375.000,79

Lo que hace publico en cumplimiento de lo dispuesto

en el art. 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por le que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se podra interpo-
ner directamente recurso contencioso-administrativo ante
la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia
de Murcia en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia, potestativamente, recurso
de reposicion en el plazo de un mes contado desde el dia
siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Ofi-
cial de la Region de Murcia; ambos recursos no podran
simultanearse.

Los Alcazares a 22 de enero de 2007.— EI Secretario,
Diego Sanchez Gomez.—V.° B.°, el Alcalde-Presidente, José
Antonio Martinez Meca.
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en el art. 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por le que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se podra interpo-
ner directamente recurso contencioso-administrativo ante
la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia
de Murcia en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia, potestativamente, recurso
de reposicion en el plazo de un mes contado desde el dia
siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Ofi-
cial de la Region de Murcia; ambos recursos no podran
simultanearse.

Los Alcazares a 15 de noviembre de 2006.—EI
Secretario, Diego Sanchez Gémez—V.° B.°, el Alcalde-
Presidente, José Antonio Martinez Meca.
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Los Alcazares MARCA MODELO MATRICULA
RENAULT 18 NA-4973-M
1265 Modificacién de la ordenanza fiscal reguladora FYUNDA COuPE M'43_57'UZ
de la tasa por distribucién del agua. PERBY VARIANT Basﬁdor F245072
VESPINO GL Bastidor 1678340
DERBI VARIANT C-3501-BRZ
Aprobada, con caracter provisional, por el Pleno de la SUZUKI AY50W C-3521-BPK
Corporacion, en sesion extraordinaria celebrada el dia 19 SUZUKI AY50 C-1449-BNL
de enero de 2007, la modificacion de la Ordenanza Fiscal DERBI PREDATOR C-1356-BNG
Reguladora de la Tasa por distribucién del agua, se some- RENAULT KANGOO HVO4XPT
ten a informacion publica y audiencia a los interesados por VOLKSWAGEN GOLF HST306

el plazo de treinta dias, para la presentacion de reclama-
ciones y sugerencias que seran resueltas por el Pleno de
la Corporacion.

En el caso de que no se presentasen reclamaciones,
se entendera definitivamente aprobado el acuerdo hasta
entonces provisional.

Los Alcazares a 22 de enero de 2007.—EI Secretario,
Diego Sanchez Gomez.—V.° B.°, el Alcalde-Presidente, José
Antonio Martinez Meca.

Los Alcazares

1266 Relacion de vehiculos abandonados en la via
publica.

A los efectos previstos en el articulo 71 del R.D.L.
339/90 de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto Ar-
ticulado de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a
Motor y Seguridad Vial, modificado por la Ley 11/99, de 21
de Abiril, recogido en el art. 35.3 del Reglamento General
de Vehiculos, aprobado por el Real Decreto 2822/98, y por
no haber sido posible la notificacién personal, se procede,
de conformidad con el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, a
su notificacion mediante anuncio, para que quien acredite
ser su legitimo propietario pueda hacerse cargo del mismo
en el plazo de 15 dias a contar desde el siguiente al de la
publicacion del presente Edicto en el “Boletin Oficial de la
Regién de Murcia”:

MARCA MODELO MATRICULA
OPEL ASTRA 9043-BLL
VOLKSWAGEN GOLF 5035-BSD
DAIMLER 190D 2279-CKT
OPEL KADETT B-3198-IK
VOLKSWAGEN GOLF 5110-BKC
PEUGEOT 309 MU-3868-AS
SKODA FELICIA MU-5592-BH
PEUGEOT 405 MU-3925-AH
OPEL KADETT T-2680-Z
FIAT PANDA 5446-CHJ
JEEP CHEROKEE A-1697-CJ
B.M.W. 318 0974-BPJ
SEAT MALAGA Z-4047-AJ
VOLKSWAGEN GOLF B-5761-NG
REMOLQUE BARCO CON MATRICULA MU7223CD

Transcurrido este plazo se solicitara la baja de ofi-
cio del mismo, como vehiculo abandonado, en la Jefatura
Provincial de Trafico de Murcia, siendo considerado como
residuos solidos urbanos.

Los Alcazares a 19 de diciembre de 2006.—EI
Secretario, Diego Sanchez Gémez.—V.° B.° El Alcalde-
Presidente, José Antonio Martinez Meca.

Los Alcazares

1662 Licencia Municipal para establecer la actividad
de Oficina Bancaria.

Por don Alejandro Garcia Balcones en representa-
cion de "Banco Halifax Hispania, S.A. U." se ha solicitado
Licencia Municipal para establecer la actividad de Oficina
Bancaria, con emplazamiento en la calle Rio Borines -Cen-
tro Comercial El Balneario- local comercial niumero 64.1 de
la Urbanizacion "Nuevo Principado» de este Municipio.

Lo que se hace publico por termino de veinte dias, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 30 de la Ley 1/1995,
de 8 de marzo de Proteccion del Medio Ambiente en la Region
de Murcia, a fin de que cuantos lo consideren oportunos
formulen las observaciones que tengan por convenientes.

Los Alcazares a 8 de noviembre de 2005.—El Alcalde-
Presidente,

Molina de Segura

1223 Bases para la provision en propiedad,
mediante concurso oposicion por promocién
interna, de una plaza de Encargado General.

Primera.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en
propiedad, mediante el sistema de concurso oposicion por
el sistema de promocion interna, de Encargado General
del Aimacén Municipal, vacante en la Plantilla de Personal
Funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Molina de Segu-
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ra, dotada con los emolumentos correspondientes al Grupo
«C», con la denominacion y clasificacion siguiente:

Grupo: C ( segun articulo 25 de la Ley 30/84 ).
Escala: Administracion Especial.
Subescala: oficios

Denominacién: Encargado General del Almacén
Municipal.

Segunda.- Publicacion de la convocatoria.

La convocatoria se publicara integra en el “Bole-
tin Oficial de la Regién de Murcia. El resto de las publi-
caciones a que haga referencia la legislacion vigente se
entenderan referidas exclusivamente al “Boletin Oficial de
la Region de Murcia” y al Tablon de Edictos de la Casa
Consistorial.

Tercera.- Participacion en la convocatoria.
A) Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitido a la practica de las pruebas selec-
tivas sera necesario reunir los siguientes requisitos el dia
que finalice el plazo para la presentacion de instancias de
la presente convocatoria:

-Ser funcionario de carrera del Excmo. Ayuntamiento
de Molina de Segura, y estar ocupando plaza de oficial.

-Estar en posesion del titulo de Bachillerato, Forma-
cion Profesional de 2° Grado o equivalente, o en condicio-
nes de obtenerlo en la fecha en que concluya el plazo de
presentacién de instancias, o tener una antigiiedad de al
menos diez afios en el Grupo D.

-No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio al Estado, a las Comunidades Auto-
nomas, o a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de Funciones Publicas.

-No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida
la realizacion de las funciones propias del cargo.

Todos los requisitos exigidos deberan poseerse por
los aspirantes el dia que finalice el plazo de presentacion
de instancias de la presente convocatoria.

B) Instancias:

Las instancias, cuyo modelo se facilitara en el Excmo.
Ayuntamiento de Molina de Segura, solicitando tomar parte en
la convocatoria, iran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde-Presidente, se
presentaran en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento de
Molina de Segura dentro del plazo de 20 dias naturales a par-
tir del siguiente al de la integra publicacion de la convocatoria
en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”, personalmente o
por cualquier otro medio que autoriza la Ley 30/92, de 26 de no-
viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/99, y en ellas se hara constar los siguientes extremos:

Nombre y apellidos, fecha de nacimiento, domicilio,
teléfono y numero de D.N.I., asi como declaracién expresa
de que el solicitante reune todos y cada uno de los requi-
sitos exigidos en la base tercera de la convocatoria, refe-
ridos a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la
presentacion de instancias.

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA

C) Admision de aspirantes

Expirado el plazo de presentacién de instancias, el
Sr. Alcalde dictara Resolucién declarando aprobada provi-
sionalmente la relacion de aspirantes admitidos y exclui-
dos, con indicacion del plazo de subsanacion de defectos
(10 dias) que, en los términos del articulo 71 de la Ley
30/92, modificada por la Ley 4/99, se concede a los aspi-
rantes excluidos.

De no existir reclamaciones, la mencionada Resolu-
cién se considerara elevada automaticamente a definitiva
sin necesidad de nueva publicacion.

Asimismo, se determinara la composicion del Tribu-
nal, con indicacion del lugar y fecha de comienzo de los
ejercicios y orden de actuacion de los aspirantes.

Todo ello se hara publico en el “Boletin Oficial de la
Region de Murcia” y en el Tablon de Edictos de la Casa
Consistorial.

Los sucesivos actos relacionados con la tramitacion
de estas pruebas selectivas se publicaran exclusivamente
en el Tablon de Edictos de la Casa Consistorial.

Cuarta.- Tribunal.

El Tribunal calificador estara compuesto por los si-
guientes miembros:

Presidente:

- El de la Corporacion o miembro de la misma en
quien delegue.

Vocal-Secretario:

- El Secretario General de la Corporacioén o funciona-
rio en quien delegue.

Vocales:

-Un representante propuesto por la Comunidad Auté-
noma de la Regién de Murcia.

-Un funcionario en representacion de la Jefatura de
Servicio.

-Un representante propuesto por la Junta de Personal.

La designacion del Tribunal incluira la de los respecti-
vos suplentes y se hara publica en el “Boletin de la Region
de Murcia” y en el tablén de Edictos de la Casa Consistorial.

Cada miembro titular del Tribunal contara con un su-
plente, quienes podran actuar indistintamente.

El Tribunal podra contar con el asesoramiento de es-
pecialistas para todas o algunas pruebas, nombrados por
el Sr. Alcalde-Presidente.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de in-
tervenir cuando concurra entre ellos alguna de las circuns-
tancias previstas en el articulo 28 de la Ley 30/92, modificada
por la Ley 4/99, debiendo notificar a la autoridad convocante.

A efectos de percepcién de asistencias por los miem-
bros del Tribunal se fijan las establecidas en el Real De-
creto 462/02, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por
razén del servicio.

QUINTA.- Comienzo y desarrollo de las pruebas se-
lectivas.

Las pruebas selectivas no podran comenzar hasta
transcurrido un mes después de su integra publicacion en
el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.
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Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba
hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo
minimo de setenta y dos horas y maximo de cincuenta y
cinco dias naturales.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento
unico, salvo los casos de fuerza mayor debidamente justifi-
cados y libremente apreciados por el Tribunal.

Para establecer el orden en que habran de actuar
los aspirantes en aquellos ejercicios en que no los puedan
efectuar conjuntamente, se realizara un sorteo cuyo resul-
tado se hara publico en el Tablon de Edictos de la Casa
Consistorial.

Con una antelacion de, al menos diez dias naturales,
se publicara en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”
y en el Tablén de Edictos de la Casa Consistorial la rela-
cion definitiva de aspirantes, la composicion del Tribunal,
el resultado del sorteo y el lugar, dia y hora del comienzo
de cualquier tipo de prueba con que se inicie la oposicion.
Dicha publicacion podra ser sustituida por la notificacion
personal.

Las restantes comunicaciones correspondientes al
desarrollo de la oposicidn se haran publicas en el Tablon
de Edictos de la Casa Consistorial.

A.- Fase de concurso:

La fase de concurso, que sera previa a la de oposi-
cién, no tendra caracter eliminatorio ni podra tenerse en
cuenta para superar la prueba de la fase de oposicién.

A) Los méritos seran valorados por el Tribunal con
arreglo al siguiente baremo:

1.- Por antigliedad en el Ayuntamiento de Molina de
Segura, en la plaza que da opcién a participar en la con-
vocatoria, valorandose a estos efectos el tiempo prestado
con anterioridad a la adquisicion de funcionario de carrera,
siempre que fuera en plaza de igual categoria, a razén de
0,20 puntos por afio, una vez cumplidos los dos afos, has-
ta un maximo de cinco puntos.

2.- Por la realizacién de cursos de formacion o per-
feccionamiento en materias directamente relacionadas con
las funciones del puesto a cubrir, libremente valorados por
el Tribunal, hasta un maximo de 1 punto.

B) Acreditacion de los méritos:

Antigiedad: mediante certificacion de servicios ex-
pedida por Secretaria General.

Formacion: Mediante la presentacion de diploma o
certificacion expedida por el Organismo Publico que lo ha
impartido o competente para su expedicion.

A.- Fase de oposicion

La oposicion constara de los siguientes ejercicios, to-
dos ellos obligatorios y eliminatorios:

. Unico ejercicio:

Consistira en contestar por escrito en un tiempo de
dos horas, a las preguntas y supuestos teorico-practicos
relativos a las funciones propias del puesto de trabajo, for-
mulados por el tribunal.

Séptima.- Calificacion de los ejercicios.

Los ejercicios seran eliminatorios y calificados hasta
un maximo de diez puntos, siendo preciso alcanzar cinco
puntos en cada uno de ellos para ser aprobado.

El numero de puntos que podran ser otorgados por
cada miembro del Tribunal en cada uno de los ejercicios
sera de 0 a 10. Las calificaciones seran adoptadas suman-
do las puntuaciones otorgadas por los distintos miembros
del Tribunal y dividiendo el total por el nimero de asistentes
de aquél, siendo el cociente la calificacion del ejercicio.

Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los
miembros del Tribunal exista una diferencia de tres o mas
enteros, seran automaticamente excluidas la calificacion
maxima y minima, hallandose la puntuacion media entre
las calificaciones restantes.

La calificacion definitiva de la oposicion resultara de
la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de
concurso y oposicion.

Octava.- Relacién de seleccionados, presentacion de
documentos, nombramiento y toma de posesion.

1.- Finalizada la calificacion definitiva de los aspiran-
tes, el Tribunal hara publica la relacion de aprobados por
orden de puntuacion, y elevara al Sr. Alcalde-Presidente
propuesta de nombramiento de los candidatos que hayan
obtenido las maximas puntuaciones, sin que pueda hacer
propuesta a favor de mas aspirantes que numero de pla-
zas hubiese en la convocatoria.

Las Resoluciones del Tribunal vinculan a la Adminis-
tracion, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda pro-
ceder a su revision, conforme a lo previsto en los articulos
102 y siguientes de la Ley 30/92, modificada por la Ley
4/99.

2. Los aspirantes propuestos deberan presentar en
el Registro General del Ayuntamiento, dentro del plazo de
veinte dias naturales desde que se haga publica la rela-
cion de aprobados, los documentos acreditativos de reunir
las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria.

3. Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de
fuerza mayor debidamente justificados, los aspirantes pro-
puestos no presentaran la documentacion o de la misma
se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigi-
dos, no podran ser nombrados, quedando anuladas todas
las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de
participacion.

4. Aquel aspirante propuesto por el Tribunal que no
siendo espafol posea la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Comunidad Europea, debera ade-
mas, acreditar documentalmente con certificacion oficial,
el dominio del idioma castellano, hablado y escrito. La no
superacion de la misma conllevara la anulacion de todas
sus actuaciones, no creando ni expectativa de derecho ni
para la presente ni para futuras convocatorias.

5. Transcurrido dicho plazo, los aspirantes propues-
tos por el Tribunal seran nombrados por el Sr. Alcalde-
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Presidente. El plazo para tomar posesion sera de treinta
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la no-
tificacion de la Resolucion de nombramiento, suponiendo
la falta de cumplimiento de este requisito la renuncia a la
plaza.

Novena.- Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas
que se presenten y adoptar los acuerdos necesarios para

el buen orden de la oposicion en todo lo no previsto en las
presentes bases, siempre que no se opongan a las mismas.

En el caso de que durante la celebracion de las prue-
bas selectivas se observe por el Tribunal que alguno de los
aspirantes no reine uno o mas requisitos exigidos en la
convocatoria, podra proponer al Sr. Alcalde-Presidente su
exclusion de las pruebas.

En lo no previsto en estas bases, se estara a lo dis-
puesto en el vigente Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién del Estado ( R.D.
364/95, de 10 de marzo ), Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun y demas legislacion aplicable.

Décima.- Impugnacion.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos
se deriven de la misma y de las actuaciones del Tribunal
podran ser impugnados por los interesados en los casos
y en la forma prevista en la Ley 30/92, modificada por la
Ley 4/99.

1. Funciones del Encargado General.

2. El reparto de trabajo, y coordinacion entre todos
los empleados.

3. Coordinacién de los trabajos exigidos por los De-
partamentos del Ayuntamiento.

4. Organigrama del Almacén Municipal.
5. Planes de Emergencias Municipales.
6. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

7. Sistemas de control de maquinaria del Almacén
Municipal.

8. Trabajo en equipo, sistemas de trabajo.
9. Nociones fundamentales de aritmética.
10. Principales operaciones de calculo.

11. La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales. De-
rechos y obligaciones.

12. Conceptos Generales de Albafileria. Herramientas,
uso y mantenimiento.

13. Materiales de construccion. Aparejos: tipos. Prin-
cipales reparaciones y trabajos de albadileria.

14. Fontaneria. Conceptos generales. Herramientas
y utiles.

15. Fontaneria. Mantenimiento. Averias y reparaciones.

16. Conceptos basicos de electricidad.

17. La carpinteria: Conceptos generales. Tareas basi-
cas de carpinteria. Utiles y herramientas basicas. Trabajos
de mantenimiento y reparaciones mas frecuentes.
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18. La cerrajeria. Consideraciones generales. Tareas
basicas de cerrajeria. Reparaciones y mantenimiento.

19. Conceptos generales sobre pintura de edificios y
locales. Herramientas para aplicar y quitar pinturas: limpie-
za y conservacion. Errores y reparaciones mas habituales.

20. La jardineria: conceptos generales y funciones
del jardinero. Las plantas. Herramientas utiles para el tra-
bajo de jardineria.

21. Principales técnicas para el cuidado de las plan-
tas. Enfermedades de las plantas.

22. Organos del Ayuntamiento.

Molina de Segura a 14 de enero de 2007.—El Alcalde.

Molina de Segura

1224 Bases para la provision en propiedad,
mediante concurso oposicién, de una plaza
de Técnico de Administracion General.

Primera.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provisién
en propiedad, mediante el sistema de concurso-oposi-
cion libre, de una plaza de Técnico de Administracion
General, dotada con los emolumentos correspondientes
al Grupo “A” e incluidas en la Oferta de Empleo Publico
correspondiente al ejercicio 2006, con la clasificacion y de-
nominacion siguiente:

Grupo: A ( segun articulo 25 de la Ley 30/84 ).

Escala: Administracion General.

Subescala: Técnica.

Denominacion: Técnico de Administracion General.

Segunda.- Publicacién de la convocatoria.

La convocatoria se publicara integra en el “Boletin
Oficial de la Region de Murcia” y un extracto de la misma
en el “Boletin Oficial del Estado”.

El resto de las publicaciones a que haga referencia la
legislacion vigente se entenderan referidas exclusivamente
al “Boletin Oficial de la Regién de Murcia” y al Tablén de
Edictos de la Casa Consistorial.

Tercera.- Participacion en la convocatoria.

A) Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitido a la practica de las pruebas selec-
tivas sera necesario reunir los siguientes requisitos el dia
que finalice el plazo para la presentacion de instancias de
la presente convocatoria:

-Ser espanol o tener la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Comunidad Europea segun lo esta-
blecido en la Ley 17/93, en su articulo 1. En este segundo

caso, los aspirantes deberan acreditar el dominio hablado
y escrito del idioma castellano.
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-Tener cumplidos los 18 afios de edad.

-Estar en posesion del Titulo de Licenciado en De-
recho, Ciencias Politicas, Econémicas o Empresariales, o
haber satisfecho los derechos para la expedicién del mismo.

-No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio al Estado, a las Comunidades Auto-
nomas, o a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de Funciones Publicas.

-No hallarse comprendido en ninguno de los casos
de incapacidad o incompatibilidad para el acceso a la Fun-
cion Publica Local.

-No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida
la realizacién de las funciones propias del cargo.

Todos los requisitos exigidos deberan poseerse por
los aspirantes el dia que finalice el plazo de presentacion
de instancias de la presente convocatoria.

B) Instancias:

Las instancias, cuyo modelo se facilitara en el Excmo.
Ayuntamiento de Molina de Segura, solicitando tomar par-
te en la convocatoria, iran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde-Pre-
sidente, se presentaran en el Registro General del Excmo.
Ayuntamiento de Molina de Segura dentro del plazo de 20
dias naturales a partir del siguiente al de la publicacion del
extracto de la convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”
después de su integra publicacién en el “Boletin Oficial de la
Region de Murcia”, personalmente o por cualquier otro medio
que autoriza la Ley 30/92, de 26 de noviembre, del Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/99, y en ellas
se hara constar los siguientes extremos:

Nombre y apellidos, fecha de nacimiento, domicilio,
teléfono y numero de D.N.I., asi como declaracion expresa
de que el solicitante reune todos y cada uno de los requi-
sitos exigidos en la base tercera de la convocatoria, refe-
ridos a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la
presentacion de instancias, debiendo acompafiar resguar-
do acreditativo de haber hecho efectivo los derechos de
examen, los cuales se fijan en la cantidad de 30 euros,
cuyo importe se hara efectivo mediante autoliquidacién
0 por giro postal dirigido a la Tesoreria Municipal, siendo
devueltos unicamente en el caso de no ser admitido por
causas no imputables al mismo.

C) Admision de aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el
Sr. Alcalde dictara Resolucion declarando aprobada provi-
sionalmente la relacién de aspirantes admitidos y exclui-
dos, con indicacion del plazo de subsanacién de defectos
(10 dias) que, en los términos del articulo 71 de la Ley
30/92, modificada por la Ley 4/99, se concede a los aspi-
rantes excluidos.

De no existir reclamaciones, la mencionada Resolu-
cion se considerara elevada automaticamente a definitiva
sin necesidad de nueva publicacion.

Asimismo, se determinara la composicion del Tribu-
nal, con indicacion del lugar y fecha de comienzo de los
ejercicios.

Todo ello se hara publico en el “Boletin Oficial de la
Region de Murcia” y en el Tablon de Edictos de la Casa
Consistorial.

Los sucesivos actos relacionados con la tramitacion
de estas pruebas selectivas se publicaran exclusivamente
en el Tablon de Edictos de la Casa Consistorial.

Cuarta.- Tribunal.

El Tribunal calificador estara compuesto por los si-
guientes miembros:

Presidente:

- El de la Corporacion o miembro de la misma en
quien delegue.

Vocal-Secretario:

- El Secretario General de la Corporacion o funciona-
rio en quien delegue.

Vocales:

-Un representante propuesto por la Comunidad Auté-
noma de la Region de Murcia.

-Un funcionario en representacion de la Jefatura de
Servicio.

-Un representante propuesto por la Junta de Personal.

Cada miembro titular del Tribunal contara con un su-
plente, quienes podran actuar indistintamente.

El Tribunal podra contar con el asesoramiento de es-
pecialistas para todas o algunas pruebas, nombrados por
el Sr. Alcalde-Presidente.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir cuando concurra entre ellos alguna de las cir-
cunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley 30/92,
modificada por la Ley 4/99, debiendo notificar a la autori-
dad convocante.

A efectos de percepcién de asistencias por los miem-
bros del Tribunal se fijan las establecidas en el Real De-
creto 462/02, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por
razén del servicio.

Quinta.- Comienzo y desarrollo de las pruebas selec-
tivas.

Las pruebas selectivas no podran comenzar hasta
transcurrido un mes desde la fecha de publicaciéon del ex-
tracto de la convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”,
después de su integra publicacién en el “Boletin Oficial de
la Region de Murcia”.

Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba
hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo
minimo de setenta y dos horas y maximo de cincuenta y
cinco dias naturales.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento
unico, salvo los casos de fuerza mayor debidamente justifi-
cados y libremente apreciados por el Tribunal.

Para establecer el orden en que habran de actuar los as-
pirantes en aquellos ejercicios en que no los puedan efectuar
conjuntamente, se realizara un sorteo cuyo resultado se hara
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publico en el Tablén de Edictos de la Casa Consisto-
rial.

Con una antelacién de, al menos diez dias naturales,
se publicara en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y
en el Tablon de Edictos de la Casa Consistorial la relacion de-
finitiva de aspirantes, la composicion del Tribunal, el resultado
del sorteo y el lugar, dia y hora del comienzo de cualquier tipo
de prueba con que se inicie la oposicion. Dicha publicacion
podra ser sustituida por la notificacion personal.

Las restantes comunicaciones correspondientes al
desarrollo de la oposicion se haran publicas en el Tablon
de Edictos de la Casa Consistorial.

A.- Fase de Concurso. La fase de Concurso, que
sera previa a la de Oposicién, no tendra caracter elimina-
torio, ni podra tenerse en cuenta para superar las pruebas
de la fase de Oposicion.

Los méritos alegados que sean justificados docu-
mentalmente por los aspirantes mediante original o fotoco-
pia compulsada, en el momento de presentar la instancia,
seran valorados con arreglo al siguiente baremo:

1.- Por afios de experiencia en el desarrollo de fun-
ciones analogas a la de la plaza a cubrir en la Administra-
cion Local o en cualquier otra Administracion Publica, has-
ta un maximo de 5,00 puntos, a razén de 1 punto por afio.

2.- Por afnos de experiencia en puesto de similar
cometido o importancia en la empresa privada, hasta un
maximo de 2,00 puntos, a razén de 1 punto por afo.

3.- Por la realizacion de cursos de especializacion
hasta 3,00 puntos, libremente valorados por el Tribunal

4.- Por la realizaciéon de master, colaboraciones o
publicaciones de temas, relacionados con el area de co-
nocimientos de que se trata y presentados ante autoridad
docente u oficial competente, hasta 2,00 puntos.

La puntuacién maxima obtenida en la fase de concur-
so no podra exceder de 10 puntos.

La oposicion constara de los siguientes ejercicios, to-
dos ellos obligatorios y eliminatorios:

. Primer ejercicio:

Consistira en la contestacion por escrito, de un cues-
tionario de 75 preguntas tipo test con cuatro respuestas
alternativas sobre los temas del anexo de la convocatoria .

. Segundo ejercicio:

Consistira en desarrollar por escrito en un tiempo de
dos horas, dos temas elegidos al azar correspondientes
al temario que figura en el anexo adjunto, un tema corres-
pondiente al grupo de materias comunes y el otro corres-
pondiente al grupo de materias especificas.

Tercer ejercicio:

Consistira en desarrollar por escrito un supuesto
practico de los dos propuestos por el Tribunal, relativos a
las materias recogidas en la parte especifica del temario
adjunto. Los aspirantes podran disponer para la realizacién
de este ejercicio exclusivamente de textos legales, debien-
do ser aportados por los propios interesados. La duracion
de este ejercicio sera determinada por el Tribunal
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Sexta.- Calificacion de los ejercicios.

Los ejercicios seran eliminatorios y calificados hasta
un maximo de diez puntos, siendo preciso alcanzar cinco
puntos en cada uno de ellos para ser aprobado.

El nimero de puntos que podran ser otorgados por
cada miembro del Tribunal en cada uno de los ejercicios
sera de 0 a 10. Las calificaciones seran adoptadas suman-
do las puntuaciones otorgadas por los distintos miembros
del Tribunal y dividiendo el total por el numero de asisten-
tes de aquél, siendo el cociente la calificacion del ejercicio.

Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los
miembros del Tribunal exista una diferencia de tres 0 mas
enteros, seran automaticamente excluidas la calificacion
maxima y minima, hallandose la puntuacién media entre
las calificaciones restantes.

La calificaciéon definitiva de la oposicion resultara de
la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de
concurso y oposicion.

Séptima.- Relacion de seleccionados, presentacion
de documentos, nombramiento y toma de posesion.

1.- Finalizada la calificacion definitiva de los aspiran-
tes, el Tribunal hara publica la relacién de aprobados por
orden de puntuacion, y elevara al Sr. Alcalde-Presidente
propuesta de nombramiento del candidato que hayan ob-
tenido las maxima puntuacion, sin que pueda hacer pro-
puesta a favor de mas aspirantes que numero de plazas
hubiese en la convocatoria.

Las Resoluciones del Tribunal vinculan a la Adminis-
tracion, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda pro-
ceder a su revision, conforme a lo previsto en los articulos
102 y siguientes de la Ley 30/92, modificada por la Ley 4/99.

2. El aspirante propuesto debera presentar en el Re-
gistro General del Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte
dias naturales desde que se haga publica la relacion de
aprobados, los documentos acreditativos de reunir las con-
diciones de capacidad y requisitos exigidos en la convo-
catoria.

3. Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuer-
za mayor debidamente justificados, el aspirante propuesto
no presentara la documentacion o de la misma se dedujese
que carece de alguno de los requisitos exigidos, no podra
ser nombrado, quedando anuladas todas las actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en su solicitud de participacion.

4. Aquel aspirante propuesto por el Tribunal que no
siendo espafol posea la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Comunidad Europea, debera ade-
mas, acreditar documentalmente con certificacion oficial,
el dominio del idioma castellano, hablado y escrito. La no
superacion de la misma conllevara la anulacién de todas
sus actuaciones, no creando ni expectativa de derecho ni
para la presente ni para futuras convocatorias.

5. Transcurrido dicho plazo, el aspirante propuesto
por el Tribunal sera nombrado por el Sr. Alcalde-Presiden-
te. El plazo para tomar posesion sera de treinta dias ha-
biles, contados a partir del siguiente al de la notificacion
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de la Resolucion de nombramiento, suponiendo la falta de
cumplimiento de este requisito la renuncia a la plaza.

6. El Ayuntamiento de Molina de Segura podra cons-
tituir una lista de espera para las contrataciones tempora-
les que puedan surgir correspondientes a la categoria ob-
jeto de esta Convocatoria.

Octava.- Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas
que se presenten y adoptar los acuerdos necesarios para
el buen orden de la oposicion en todo lo no previsto en las
presentes bases, siempre que no se opongan a las mis-
mas.

En el caso de que durante la celebracion de las prue-
bas selectivas se observe por el Tribunal que alguno de los
aspirantes no reune uno o mas requisitos exigidos en la
convocatoria, podra proponer al Sr. Alcalde-Presidente su
exclusion de las pruebas.

En lo no previsto en estas bases, se estara a lo dis-
puesto en el vigente Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién del Estado ( R.D.
364/95, de 10 de marzo ), Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun y demas legislacion aplicable.

Novena.- Impugnacion.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos
se deriven de la misma y de las actuaciones del Tribunal
podran ser impugnados por los interesados en los casos
y en la forma prevista en la Ley 30/92, modificada por la
Ley 4/99.

Anexo |
Materias comunes

Tema 1.- La constitucion espafiola de 1978. Estructu-
ra. Principios generales. La reforma de la constitucion.

Tema 2.- Derechos y deberes fundamentales de los
espafoles. Su garantia y suspension. La proteccion juris-
diccional de los derechos fundamentales de la persona. El
recurso de amparo.

Tema 3.- La corona. Funciones constitucionales del
Rey. Sucesion. La regencia y la tutela. El refrendo.

Tema 4.- Organos de control dependientes de las
Cortes Generales. El defensor del Pueblo y el Tribunal de
Cuentas.

Tema 5.- El poder legislativo: composicion, atribucio-
nes y funcionamiento de las cortes generales. Elaboracion
de las leyes.

Tema 6.- El gobierno y la administracion del estado.
Relaciones entre el gobierno y las cortes generales. La ley
del gobierno.

Tema 7.- La ley. Concepto y caracteres. Las leyes
estatales. Leyes ordinarias y organicas. Normas del go-
bierno con fuerza de ley. Los tratados internacionales
como norma de derecho interno.

Tema 8.- las relaciones entre el ordenamiento esta-
tal y los ordenamientos autondémicos. Leyes estatales y

autondémicas. Legislacion basica, bases legislacion y
ejecucion.

Tema 9.- el reglamento. La potestad reglamentaria:
formacion y fundamento. Distincion de figuras afines. Las
relaciones entre ley y reglamento. Control de los regla-
mentos ilegales y efectos de su anulacion.

Tema 10.- El poder judicial. Principios constituciona-
les. El consejo general del poder judicial. El tribunal supre-
mo. El ministerio fiscal. Organizacion judicial espafiola. El
poder judicial y las entidades locales.

Tema 11.- El Tribunal Constitucional en la Constitu-
cion y su Ley Organica. Composicion, designacion, orga-
nizacion y funciones. El sistema espanol de control de la
constitucionalidad de las leyes.

Tema 12.- Organizacion territorial del estado. Las co-
munidades auténomas: constitucion y competencias. Los
estatutos de autonomia.

Tema 13.- La Administracion General del Estado. La
Ley de organizacion y Funcionamiento de la Administra-
cion General del Estado y su normativa de desarrollo. La
estructura departamental y los érganos superiores. La ad-
ministracion periférica. Los érganos consultivos.

Tema 14. La Administracion Local en la Constitucion
de 1978. La Autonomia Local.

Tema 15.- El Estatuto de Autonomia de la Regién de
Murcia.

Tema 16.- La Union Europea: origen y evolucion. Ins-
tituciones comunitarias, organizacién y competencias. El
Comité de las Regiones. La Unién econdémica y monetaria.

Tema 17.- El Consejo de Europa. Instituciones y or-
ganizacion. La Carta Europea de Autonomia Local. Posi-
cion en el ordenamiento juridico espafiol.

Tema 18. La Carta Europea de la Autonomia Local.
Contenido. Especial referencia a los aspectos econdmicos
y financieros de la Carta. Su posicion y significacion en el
ordenamiento juridico espafiol.

Materias especificas

Tema 19.- Principios de actuacién de la administra-
cién publica: eficacia, jerarquia, descentralizacion, descon-
centracion y coordinacion.

Tema 20.- Sometimiento de la administracion a la ley
y al derecho. Fuentes del derecho publico. La ley y el re-
glamento.

Tema 21.- La relacion juridico administrativa. Las per-
sonas juridico publicas: clases. Capacidad de las personas
publicas.

Tema 22.- El administrado: concepto y clases. Capa-
cidad y sus causas modificativas. Colaboracion y participa-
cion de los ciudadanos en las funciones administrativas.

Tema 23.- El régimen juridico de las administraciones
publicas: principios informadores. La competencia de los
organos de las administraciones publicas. La abstencién
y recusacion.

Tema 24.- Los actos administrativos: concepto, ele-
mentos y clases. Términos y plazos. Requisitos.
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Tema 25.- La eficacia de los actos administrativos: el
principio de autotutela declarativa. La demora y retroactivi-
dad de la eficacia. La notificacidn: contenido, plazo y prac-
tica. La notificacion defectuosa. La publicacion.

Tema 26.- La invalidez del acto administrativo. Su-
puestos de nulidad de pleno derecho y anulabilidad. El
principio de conservacion del acto administrativos. La revi-
sion de actos y disposiciones por la propia administracion:
supuestos. La accion de nulidad, procedimiento, limites. La
declaracion de lesividad. La revocacion de actos. La rectifi-
cacion de errores materiales o de hecho.

Tema 27 .- El procedimiento administrativo. Los inte-
resados. Fases del procedimiento administrativo comun:
iniciacion, ordenacion, instruccion, finalizacion y ejecucion.
Idea de los procedimientos especiales.

Tema 28.- Terminacién del procedimiento. La obliga-
cion de resolver. La falta de resolucién expresa: el régi-
men del silencio administrativo Contenido de la resolucion
expresa: principios de congruencia y de no agravaciéon de
la situacion inicial. La terminacion convencional.. El desisti-
miento y la renuncia. La caducidad.

Tema 29.- La coaccién administrativa: el principio de
autotutela ejecutiva. La ejecucion forzosa de los actos ad-
ministrativos: sus medios y principios de utilizacion.

Tema 30.- Revision de los actos administrativos. Revision
de oficio. Los recursos administrativos. Las reclamaciones admi-
nistrativas previas al ejercicio de acciones civiles y laborales.

Tema 31.- La jurisdiccion contencioso-administrativa.
Naturaleza, extension y limites. Organos de la jurisdiccion
y sus competencias. Las partes: legitimacion. El objeto del
recurso contencioso administrativo.

Tema 32.- El procedimiento en primera o Unica ins-
tancia. Medidas cautelares. La sentencia: recursos contra
sentencias. La ejecucién de las sentencias. Procedimien-
tos especiales.

Tema 33.- La potestad sancionadora. Principios infor-
madores. El procedimiento sancionador.

Tema 34.- La responsabilidad de la administracion.
La responsabilidad de las autoridades y personal al servi-
cio de las administraciones publicas. Especial referencia a
los procedimientos en materia de responsabilidad.

Tema 35.- Régimen juridico de los contratos de las
administraciones publicas: administrativos tipicos, espe-
ciales y privados. Requisitos de los contratos. Organo de
contratacion. El contratista: capacidad, solvencia, prohibi-
ciones, clasificacion.

Tema 36.- La seleccion del contratista, actuaciones
previas a la contratacion. Procedimientos, formas y crite-
rios de adjudicacion. Garantias. Perfeccionamiento y for-
malizacion del contrato.

Tema 37.- Ejecucion y modificacion de los contratos.
Prerrogativas de la Administracion. La revision de precios.
Extincion del contrato. La cesion del contrato y subcontrato.

Tema 38.- La expropiacion forzosa. Sujetos, objeto y
causa.
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Tema 39.- Procedimiento expropiatorio general. Ga-
rantias jurisdiccionales. La reversion expropiatoria. Trami-
tacion de urgencia. Procedimientos especiales.

Tema 40.- El servicio publico: concepto y caracteres. Tipo-
logia. Régimen juridico del servicio publico. El uso de los servi-
cios publicos: posiciones juridicas del administrado-usuario.

Tema 41.- Los modos de gestion del servicio publico.
La gestién directa: caracteristicas y modalidades. La ges-
tion indirecta: la concesion. La gestién mixta: modalidades
y régimen. Las fundaciones.

Tema 42.- Las propiedades publicas; tipologia. El
dominio publico, concepto, naturaleza y elementos. Afecta-
cion y mutaciones demaniales. Régimen juridico del domi-
nio publico. Utilizacion: reserva y concesion.

Tema 43.- El patrimonio de las administraciones pu-
blicas: disposiciones generales. Adquisicidon de bienes y
derechos.

Tema 44.- Proteccién y defensa del patrimonio: facul-
tades y prerrogativas para la defensa de los patrimonios
publicos. Uso y explotacion de los bienes y derechos.

Tema 45.- Las fuentes del Derecho local. Regulacion
basica del estado y normativa de las Comunidades Auto-
nomas en materias de régimen local. La incidencia de la
legislacion sectorial sobre el régimen local.

Tema 46.- El municipio. Concepto y elementos. El
término municipal. La poblacion y el empadronamiento.

Tema 47 .- Las competencias municipales: sistema de
determinacion. Competencias propias, compartidas y dele-
gadas. Los servicios minimos. La reserva de servicios.

Tema 48.- Organizaciéon municipal: érganos del ayun-
tamiento. Atribuciones.

Tema 49.- Otras entidades locales: las comarcas, las
areas metropolitanas y las mancomunidades de munici-
pios. Las entidades locales menores. Regimenes munici-
pales especiales.

Tema 50.- El sistema electoral local. Causas de inele-
gibilidad e incompatibilidad. Eleccion de concejales y Alcal-
des. La mocién de censura y cuestion de confianza en el
ambito local.

Tema 51.- Las relaciones interadministrativas. Prin-
cipios: colaboracién, cooperacion y coordinacion. La sus-
titucion y disolucion de las Corporaciones Locales. Im-
pugnacion de los actos y acuerdos locales y ejercicio de
acciones.

Tema 52.- Ordenanzas y reglamentos de las entida-
des locales. Clases. Procedimiento de elaboracién y apro-
bacion. Los bandos.

Tema 53.- Relaciones entre los entes locales y las
restantes entidades territoriales. Autonomia municipal y tu-
tela.

Tema 54.- El personal al servicio de la administracion
local. El ingreso en la funcién publica. La carrera adminis-
trativa: la provision de puestos de trabajo y la promocion
interna. Adquisicién y pérdida de la condicién de funciona-
rio. Las situaciones administrativas. El personal laboral.
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Tema 55.- Derechos y deberes de los funcionarios
locales. Sistema retributivo. Incompatibilidades. Régimen
disciplinario. La seguridad social de los funcionarios de la
administracion local.

Tema 56.- Los bienes de las entidades locales. Su
clasificacion: bienes de dominio publico, bienes patrimo-
niales y bienes comunales.

Tema 57.- Procedimiento administrativo local. El re-
gistro de entrada y salida de documentos. Requisitos de
la presentacion de documentos. Comunicaciones y notifi-
caciones.

Tema 58.- Funcionamiento de los drganos colegia-
dos locales. Convocatoria y orden del dia. Régimen de se-
siones y acuerdos. Votaciones. Actas y certificaciones de
acuerdos.

Tema 59. El Derecho Financiero: Concepto y conte-
nido. La Hacienda Local en la Constitucion. El régimen ju-
ridico de las Haciendas locales: Criterios inspiradores del
sistema de recursos y principios presupuestarios.

Tema 60. Los recursos de las Haciendas locales en
el marco de la Ley 39/88, de 28 de diciembre: De los mu-
nicipios, las provincias y otras entidades locales. La im-
posicién y ordenacién de tributos y el establecimiento de
recursos no tributarios.

Tema 61. La gestion y liquidacion de recursos. La revision
en via administrativa de los actos de gestién dictados en materia
de Haciendas Locales. La devolucion de ingresos indebidos.

Tema 62. Régimen juridico de la recaudacion de las
Entidades Locales. El pago y otras formas de extincién de
las deudas. El periodo de recaudacion en periodo volunta-
rio. El procedimiento de recaudacion en via de apremio.

Tema 63. La inspeccion de los Tributos. Funciones y
facultades. Actuaciones inspectoras. Infracciones y sancio-
nes tributarias. Procedimiento de inspeccion tributaria. La
inspeccion de los recursos no tributarios.

Tema 64. El Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Na-
turaleza. Hecho Imponible. Sujeto Pasivo. Exenciones y
bonificaciones. Base Imponible: El valor catastral. Base
liquidable. Cuota, devengo y periodo impositivo. Gestion
catastral y gestion tributaria.

Tema 65. El Impuesto sobre Actividades Econdmicas.
Naturaleza. Hecho Imponible. Sujeto Pasivo. Exenciones.
Cuota: Las Tarifas. Devengo y periodo impositivo. Gestion
censal y gestion tributaria. El recargo provincial.

Tema 66. El Impuesto sobre vehiculos de traccion
mecanica. El impuesto sobre construcciones, instalaciones
y obras. El impuesto sobre el incremento de valor de los
terrenos de naturaleza urbana.

Tema 67. Las tasas. Los precios publicos. Las Contri-
buciones especiales.

Tema 68. La participacion de los municipios y de las
provincias en los tributos del Estado. Regimenes especia-
les. La cooperacion del Estado a las inversiones de las En-
tidades Locales. Los Fondos de la Unién Europea para las
Entidades Locales.

Tema 69. El crédito local. Naturaleza juridica. Finali-
dad y duracién. Competencia. Limites y requisitos para la
concertacion de operaciones de crédito.

Tema 70. El Presupuesto General de las Entidades
Locales. Estructura presupuestaria. Elaboracion y aproba-
cion: Especial referencia a las Bases de ejecucion del Pre-
supuesto. La prérroga del presupuesto.

Tema 71. Las modificaciones de crédito: Concepto,
clases y tramitacion.

Tema 72. Las fases de ejecucion del Presupuesto. La
liquidacion del Presupuesto: Confeccion y aprobacion, los
remanentes de crédito, el resultado presupuestario y el re-
manente de tesoreria.

Tema 73. Régimen juridico de la Tesoreria. Concepto
y funciones. Organizacion. La planificacion financiera.

Tema 74. La contabilidad de las Entidades Locales y
sus entes dependientes. Las Instrucciones de contabilidad
para la Administracién Local. La Cuenta General.

Tema 75. El control interno de la actividad economi-
co-financiera de las Entidades locales y sus entes depen-
dientes. La funcién interventora: Ambito subjetivo, &mbito
objetivo, modalidades y los reparos. Los controles finan-
cieros, de eficacia y de eficiencia: Ambito subjetivo, ambito
objetivo, procedimiento y los informes.

Tema 76. El control externo de la actividad economi-
co-financiera de las Entidades locales y sus entes depen-
dientes. El Tribunal de Cuentas y los Organos de control
externo de las Comunidades Autonomas. Las funciones
fiscalizadoras y jurisdiccionales.

Tema 77. El sistema tributario estatal. Especial refe-
rencia a los impuestos sobre la renta y sobre el valor afa-
dido.

Tema 78. La financiacion de las Comunidades Auto-
nomas: Principios generales. Recursos de las Comunida-
des Auténomas. Especial referencia a los tributos propios,
tributos cedidos y Fondo de Compensacion Interterritorial.

Tema 79.- Legislacion urbanistica aplicable en la Re-
gion de Murcia hasta la entrada en vigor de la Ley 1/2001
de 24 de abril del Suelo de la Regién de Murcia y su evolu-
cion historica. La reforma de la ley regional.

Tema 80.- Competencias del Estado, de las Comu-
nidades Autdbnomas y de las Entidades Locales. Compe-
tencias urbanisticas y de ordenacion del territorio en la
Region de Murcia. Clases de instrumentos de ordenacion
territorial.

Tema 81.- Régimen urbanistico del suelo: principios
generales. Clasificacion. Régimen del suelo no urbanizable.

Tema 82.- Régimen del suelo urbano y del suelo ur-
banizable. Derechos y deberes de los propietarios de am-
bos suelos en la ley regional. El procedimiento de autoriza-
cion excepcional.

Tema 83.- Planeamiento urbanistico municipal: ins-
trumentos de planeamiento. El Plan General Municipal de
Ordenacién: definicion, objeto y determinaciones genera-
les. Determinaciones en suelo urbano, urbanizable y para
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los sistemas generales. Las normas complementarias de
planeamiento.

Tema 84.- Los Planes Parciales: objeto y determina-
ciones. Los Planes Especiales: definicion y clases. Los Es-
tudios de Detalle.

Tema 85.- Elaboracion y aprobacién de los instru-
mentos de planeamiento. Competencia y procedimiento.
Efectos de la aprobacion de los planes. Ejecutividad y pu-
blicidad de los planes.

Tema 86.- Gestion urbanistica: concepto y modalida-
des de gestién urbanistica. Los érganos de gestion. Deli-
mitacion de unidades de actuacion y actuaciones aisladas.
Gestion de actuaciones integradas.

Tema 87. Supuestos indemnizatorios por modificacion
0 revision del planeamiento: por vinculaciones singulares;
y en los supuestos de anulacion de licencias, demora injus-
tificada en su otorgamiento o denegacion improcedente.

Tema 88. Intervencion administrativa en la edificacion
y usos del suelo. Actos sujetos a licencia. Procedimiento
para el otorgamiento de licencias. Otorgamiento de licen-
cias por acto presunto. Caducidad de las licencias.

Tema 89. Proteccion de la legalidad urbanistica. Res-
tauracion del orden juridico infringido por obras en curso
de ejecucion, terminadas o amparadas por licencias.

Tema 90. Infracciones y sanciones urbanisticas: re-
quisitos para su tipificacion. Responsables. Infracciones
conexas. Procedimiento sancionador. Prescripcion.

Molina de Segura a 14 de enero de 2007.—EI Alcal-
de, Eduardo Contreras Linares.

Molina de Segura

1227 Bases para la provision en propiedad,
mediante concurso oposicién, de una plaza
de Médico.

Primera.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision
en propiedad, mediante el sistema de concurso oposicion,
de una plaza de MEDICO, dotada con los emolumentos
correspondientes al Grupo “A” e incluidas en la Oferta de
Empleo Publico correspondiente al ejercicio 2006, con la
clasificacion y denominacion siguiente:

Grupo: A ( segun articulo 25 de la Ley 30/84 ).
Escala: Administracion Especial.

Subescala: Técnica Superior.

Denominacion: Médico.

Segunda.- Publicacién de la convocatoria.

La convocatoria se publicara integra en el “Boletin
Oficial de la Regién de Murcia” y un extracto de la misma
en el “Boletin Oficial del Estado”.
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El resto de las publicaciones a que haga referencia la
legislacion vigente se entenderan referidas exclusivamente
al “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y al Tablén de
Edictos de la Casa Consistorial.

Tercera.- Participacion en la convocatoria.
A) Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitido a la practica de las pruebas selec-
tivas sera necesario reunir los siguientes requisitos el dia
que finalice el plazo para la presentacion de instancias de
la presente convocatoria:

-Ser espafiol o tener la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Comunidad Europea segun lo esta-
blecido en la Ley 17/93, en su articulo 1. En este segundo
caso, los aspirantes deberan acreditar el dominio hablado
y escrito del idioma castellano.

-Tener cumplidos los 18 afios de edad.
-Estar en posesion del Titulo de licenciado en medicina.

-No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio al Estado, a las Comunidades Auto-
nomas, o a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de Funciones Publicas.

-No hallarse comprendido en ninguno de los casos
de incapacidad o incompatibilidad para el acceso a la Fun-
cion Publica Local.

-No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida
la realizacién de las funciones propias del cargo.

Todos los requisitos exigidos deberan poseerse por
los aspirantes el dia que finalice el plazo de presentacién
de instancias de la presente convocatoria.

B) Instancias:

Las instancias, cuyo modelo se facilitara en el Excmo.
Ayuntamiento de Molina de Segura, solicitando tomar par-
te en la convocatoria, iran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde-Pre-
sidente, se presentaran en el Registro General del Excmo.
Ayuntamiento de Molina de Segura dentro del plazo de 20
dias naturales a partir del siguiente al de la publicacion del
extracto de la convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”
después de su integra publicacion en el “Boletin Oficial de la
Regién de Murcia”, personalmente o por cualquier otro medio
que autoriza la Ley 30/92, de 26 de noviembre, del Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/99, y en ellas
se hara constar los siguientes extremos:

Nombre y apellidos, fecha de nacimiento, domicilio,
teléfono y numero de D.N.I., asi como declaracion expresa
de que el solicitante reune todos y cada uno de los requi-
sitos exigidos en la base tercera de la convocatoria, refe-
ridos a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la
presentacion de instancias, debiendo acompafar resguar-
do acreditativo de haber hecho efectivo los derechos de
examen, los cuales se fijan en la cantidad de 30 euros,
cuyo importe se hara efectivo mediante autoliquidacién
o por giro postal dirigido a la Tesoreria Municipal, siendo
devueltos unicamente en el caso de no ser admitido por
causas no imputables al mismo.
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C) Admision de aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el
Sr. Alcalde dictara Resolucién declarando aprobada provi-
sionalmente la relacion de aspirantes admitidos y exclui-
dos, con indicacion del plazo de subsanacién de defectos
(10 dias) que, en los términos del articulo 71 de la Ley
30/92, modificada por la Ley 4/99, se concede a los aspi-
rantes excluidos.

De no existir reclamaciones, la mencionada Resolu-
cién se considerara elevada automaticamente a definitiva
sin necesidad de nueva publicacion.

Asimismo, se determinara la composicion del Tribu-
nal, con indicacion del lugar y fecha de comienzo de los
ejercicios.

Todo ello se hara publico en el “Boletin Oficial de la
Region de Murcia” y en el Tablon de Edictos de la Casa
Consistorial.

Los sucesivos actos relacionados con la tramitacién
de estas pruebas selectivas se publicaran exclusivamente
en el Tablon de Edictos de la Casa Consistorial.

Cuarta.- Tribunal.

El Tribunal calificador estara compuesto por los si-
guientes miembros:

Presidente:

- El de la Corporacion o miembro de la misma en
quien delegue.

Vocal-Secretario:

- El Secretario General de la Corporacion o funciona-
rio en quien delegue.

Vocales:

-Un representante propuesto por la Comunidad Auto-
noma de la Region de Murcia.

-Un funcionario en representacion de la Jefatura de
Servicio.

-Un representante propuesto por la Junta de Personal.

Cada miembro titular del Tribunal contara con un su-
plente, quienes podran actuar indistintamente.

El Tribunal podra contar con el asesoramiento de es-
pecialistas para todas o algunas pruebas, nombrados por
el Sr. Alcalde-Presidente.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir cuando concurra entre ellos alguna de las cir-
cunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley 30/92,
modificada por la Ley 4/99, debiendo notificar a la autori-
dad convocante.

A efectos de percepcion de asistencias por los miem-
bros del Tribunal se fijan las establecidas en el Real De-
creto 462/02, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por
razon del servicio.

Quinta.- Comienzo y desarrollo de las pruebas selec-
tivas.

Las pruebas selectivas no podran comenzar hasta
transcurrido un mes desde la fecha de publicacién del ex-

tracto de la convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”,
después de su integra publicacion en el “Boletin Oficial de
la Region de Murcia”.

Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba
hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo
minimo de setenta y dos horas y maximo de cincuenta y
cinco dias naturales.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento
Unico, salvo los casos de fuerza mayor debidamente justifi-
cados y libremente apreciados por el Tribunal.

Para establecer el orden en que habran de actuar
los aspirantes en aquellos ejercicios en que no los puedan
efectuar conjuntamente, se realizara un sorteo cuyo resul-
tado se hara publico en el Tablon de Edictos de la Casa
Consistorial.

Con una antelacion de, al menos diez dias naturales,
se publicara en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”
y en el Tablén de Edictos de la Casa Consistorial la rela-
cion definitiva de aspirantes, la composiciéon del Tribunal,
el resultado del sorteo y el lugar, dia y hora del comienzo
de cualquier tipo de prueba con que se inicie la oposicion.
Dicha publicacion podra ser sustituida por la notificacion
personal.

Las restantes comunicaciones correspondientes al
desarrollo de la oposicion se haran publicas en el Tablén
de Edictos de la Casa Consistorial.

Sexta.- Fase de concurso.

La fase de Concurso, que sera previa a la de Oposi-
cion, no tendra caracter eliminatorio, ni podra tenerse en
cuenta para superar las pruebas de la fase de Oposicion.

Los méritos alegados que sean justificados docu-
mentalmente por los aspirantes mediante original o fotoco-
pia compulsada, en el momento de presentar la instancia,
seran valorados con arreglo al siguiente baremo:

1.- Por afios de experiencia en el desarrollo de fun-
ciones analogas a la de la plaza a cubrir en la Administra-
cion Local o en cualquier otra Administracion Publica, has-
ta un maximo de 5,00 puntos, a razén de 1 punto por afio.

2.- Por afios de experiencia en puesto de similar
cometido o importancia en la empresa privada, hasta un
maximo de 2,00 puntos, a razén de 1 punto por afio.

3.- Por la realizacion de cursos de especializacion
hasta 3,00 puntos, con el siguiente detalle:

-Cursos de hasta 20 horas, 0,20 puntos.

-Cursos de 21 a 49 horas, 0,25 puntos.

-Cursos de 50 a 99 horas, 0,30 puntos.

-Cursos de 100 o mas horas, 1 punto.

4 .- Por la realizacion de master, colaboraciones o
publicaciones de temas, relacionados con el area de co-
nocimientos de que se trata y presentados ante autoridad
docente u oficial competente, hasta 2,00 puntos.

Séptima.- Ejercicios de la oposicion.

La oposicion constara de los siguientes ejercicios, to-
dos ellos obligatorios y eliminatorios:
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. Primer ejercicio:
Constara de dos pruebas, ambas eliminatorias:

a) Contestar un tema extraido al azar de entre los
que figuran en el Anexo | de estas Bases.

b) Ejercicio de redaccion sobre un tema seleccionado
libremente por el Tribunal, relacionado con el temario.

. Segundo ejercicio:

Consistira en desarrollar por escrito un supuesto
practico de los dos propuestos por el Tribunal, relativos a
las materias recogidas en la parte especifica del temario
adjunto. Los aspirantes podran disponer para la realizacién
de este ejercicio exclusivamente de textos legales, debien-
do ser aportados por los propios interesados. La duracién
de este ejercicio sera determinada por el Tribunal

Octava.- Calificacion de los ejercicios.

Los ejercicios seran eliminatorios y calificados hasta
un maximo de diez puntos, siendo preciso alcanzar cinco
puntos en cada uno de ellos para ser aprobado.

El nimero de puntos que podran ser otorgados por
cada miembro del Tribunal en cada uno de los ejercicios
sera de 0 a 10. Las calificaciones seran adoptadas suman-
do las puntuaciones otorgadas por los distintos miembros
del Tribunal y dividiendo el total por el nimero de asisten-
tes de aquél, siendo el cociente la calificacion del ejercicio.

Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los
miembros del Tribunal exista una diferencia de tres o mas
enteros, seran automaticamente excluidas la calificacion
maxima y minima, hallandose la puntuacién media entre
las calificaciones restantes.

La calificacion definitiva del proceso selectivo resulta-
ra de la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases
de concurso y oposicion.

Novena.- Relacién de seleccionados, presentacion
de documentos, nombramiento y toma de posesién.

1.- Finalizada la calificacion definitiva de los aspiran-
tes, el Tribunal hara publica la relacion de aprobados por
orden de puntuacién, y elevara al Sr. Alcalde-Presidente
propuesta de nombramiento de los candidatos que hayan
obtenido las maximas puntuaciones, sin que pueda hacer
propuesta a favor de mas aspirantes que numero de pla-
zas hubiese en la convocatoria.

Las Resoluciones del Tribunal vinculan a la Adminis-
tracion, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda pro-
ceder a su revision, conforme a lo previsto en los articulos
102 y siguientes de la Ley 30/92, modificada por la Ley 4/99.

2. Los aspirantes propuestos deberan presentar en
el Registro General del Ayuntamiento, dentro del plazo de
veinte dias naturales desde que se haga publica la rela-
cion de aprobados, los documentos acreditativos de reunir
las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria.

3. Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de
fuerza mayor debidamente justificados, los aspirantes pro-
puestos no presentaran la documentacién o de la misma
se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigi-
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dos, no podran ser nombrados, quedando anuladas todas
las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de
participacion.

4. Aquel aspirante propuesto por el Tribunal que no
siendo espafiol posea la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Comunidad Europea, debera ade-
mas, acreditar documentalmente con certificacion oficial,
el dominio del idioma castellano, hablado y escrito. La no
superacion de la misma conllevara la anulacion de todas
sus actuaciones, no creando ni expectativa de derecho ni
para la presente ni para futuras convocatorias.

5. Transcurrido dicho plazo, los aspirantes propues-
tos por el Tribunal seran nombrados por el Sr. Alcalde-Pre-
sidente. El plazo para tomar posesion sera de treinta dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la notificacién
de la Resolucién de nombramiento, suponiendo la falta de
cumplimiento de este requisito la renuncia a la plaza.

Décima.- Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas
que se presenten y adoptar los acuerdos necesarios para
el buen orden de la oposicion en todo lo no previsto en las
presentes bases, siempre que no se opongan a las mis-
mas.

En el caso de que durante la celebracion de las prue-
bas selectivas se observe por el Tribunal que alguno de los
aspirantes no reune uno o mas requisitos exigidos en la
convocatoria, podra proponer al Sr. Alcalde-Presidente su
exclusion de las pruebas.

En lo no previsto en estas bases, se estara a lo dis-
puesto en el vigente Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion del Estado ( R.D.
364/95, de 10 de marzo ), Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun y demas legislacion aplicable.

Undécima.- Impugnacion.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos
se deriven de la misma y de las actuaciones del Tribunal
podran ser impugnados por los interesados en los casos
y en la forma prevista en la Ley 30/92, modificada por la
Ley 4/99.

Anexo |
Materias comunes

1. La constitucién espafola de 1978. Estructura. Prin-
cipios generales. La reforma de la constitucion.

2. Derechos y deberes fundamentales de los espafio-
les. Su garantia y suspensioén. La proteccion jurisdiccional
de los derechos fundamentales de la persona. El recurso
de amparo.

3. La ley. Concepto y caracteres. Las leyes estatales.
Leyes ordinarias y organicas. Normas del gobierno con
fuerza de ley. Los tratados internacionales como norma de
derecho interno.

4. El reglamento. La potestad reglamentaria: forma-
cién y fundamento. Distincion de figuras afines. Las relaciones
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entre ley y reglamento. Control de los reglamentos ilega-
les y efectos de su anulacion.

5. Organizacion territorial del estado. Las comunida-
des autonomas: constitucion y competencias. Los estatu-
tos de autonomia.

6. Las Fuentes del Derecho. La Ley. El Reglamento.
La Costumbre. Los Principios Generales del Derecho.

7. El administrado: concepto y clases. Capacidad y
sus causas modificativas. Colaboracion y participacion de
los ciudadanos en las funciones administrativas.

8. Los actos administrativos: concepto, elementos y
clases. Términos y plazos. Requisitos.

9. La eficacia de los actos administrativos: el principio
de autotutela declarativa. La demora y retroactividad de la
eficacia. La notificacion: contenido, plazo y practica. La no-
tificacion defectuosa. La publicacion.

10. La invalidez del acto administrativo. Supuestos
de nulidad de pleno derecho y anulabilidad. El principio de
conservacion del acto administrativos. La revision de actos
y disposiciones por la propia administracion: supuestos. La
accion de nulidad, procedimiento, limites. La declaracion
de lesividad. La revocacion de actos. La rectificacion de
errores materiales o de hecho.

11. El procedimiento administrativo. Los interesados.
Fases del procedimiento administrativo comun: iniciacion,
ordenacion, instruccion, finalizacion y ejecucion. Idea de
los procedimientos especiales.

12. El municipio. Concepto y elementos. El término
municipal. La poblacion y el empadronamiento.

13. El Ayuntamiento. Composicion. Los 6rganos de
gobierno municipales. El Alcalde: eleccion, deberes y atri-
buciones. La eleccion de Concejales.

14. El Pleno y otros 6rganos colegiados de gobierno.
Régimen de sesiones y acuerdos municipales. Convocato-
rias y orden del dia. Actas y certificaciones de acuerdos.

15. Ordenanzas y reglamentos de las entidades lo-
cales. Clases. Procedimiento de elaboracion y aprobacion.
Los bandos.

16. Funcionamiento de los 6rganos colegiados loca-
les. Convocatoria y orden del dia. Régimen de sesiones y
acuerdos. Votaciones. Actas y certificaciones de acuerdos.

17. La funcién publica local. Concepto, clases y es-
tructura. Derechos y deberes de los funcionarios publicos.
Incompatibilidades. Responsabilidad civil, penal y adminis-
trativa: régimen disciplinario.

18. Derechos y deberes de los funcionarios locales.
Sistema retributivo. Incompatibilidades. Régimen discipli-
nario. La seguridad social de los funcionarios de la admi-
nistracion local.

Materias especificas

1. Condiciones de trabajo y salud. Concepto de salud
laboral.

2. Patologia asociada al trabajo. Accidentes de trabajo
y enfermedades laborales.

3. La promocion y proteccion de la salud de los traba-
jadores. Prevencioén de riesgos laborales. Accion sobre el
medio ambiente laboral.

4. Nutricion. Hidratos de Carbono. Lipidos.

5. Nutricién. Proteinas y Oligoelementos.

6. Dieta e hidratacion durante la competicion.

7. Aspectos legales de la Medicina del Deporte.

8. Bases fisioldgicas del ejercicio.

9. Principios del Deporte.

10. Directrices para el entrenamiento del sistema ae-
rébico.

11. Directrices para el entrenamiento del sistema
anaerobico.

12. Directrices para el entrenamiento de la Fuerza.

13. Atencidn psicoldgica al deportista.

14. Primer examen fisico del deportista.

15. Exploracién antes de la temporada.

16. Pruebas de laboratorio.

17. Test de campo.

18. Médico de Instalaciones Deportivas.

19. Médico del Equipo.

20. Calzado y vestimenta.

21. Deportista joven, deportista minusvalido.

22. Retorno a la competicion.

23. Deporte en Nifios.

24. Deporte en Ancianos.

25. Atencion psicolégica al lesionado.

26. Raquis Cervical. Anatomia.

27. Raquis Cervical. Lesiones y exploracion.

28. Raquis Cervical . Tratamiento de las lesiones.

29. Raquis Dorsal. Anatomia.

30. Raquis Dorsal. Lesiones y exploracion.

31. Raquis Dorsal. Tratamiento de las lesiones.

32. Raquis Lumbar. Anatomia.

33. Raquis lumbar. Lesiones y exploracion.

34. Raquis Lumbar. Tratamiento de las lesiones.

35. Raquis. Cirugia.

36. Traumatismos en cabeza y cara.

37. Hombro. Anatomia.

38. Hombro. Lesiones y exploracion.

39. Hombro. Tratamiento conservador.

40. Hombro. Cirugia.

41. Codo. Anatomia.

42. Codo. Cirugia.

43. Mufieca-Mano. Antatomia.

44. Mufieca-Mano. Lesiones y exploracion.

45. Mufeca-Mano. Tratamiento conservador.

46. Mufieca-Mano. Cirugia.
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47. Cadera-muslo. Anatomia.

48. Cadera-muslo. Lesiones y exploracion.
49. Cadera-muslo. Tratamiento conservador.
50. Cadera-muslo. Cirugia.

51. Rodilla. Anatomia.

52. Rodilla. Lesiones y exploracion.

53. Rodilla. Tratamiento conservador.

54. Rodilla. Cirugia.

55. Tobillo-Pie. Anatomia.

56. Tobillo-Pie. Lesiones y exploracion.

57. Tobillo-Pie. Tratamiento conservador.
58. Tobillo-Pie. Cirugia.

59. Ortesis en el deporte.

60. Bases Biomecanicas del Deporte.

61. Anatomia e histologia del musculo.

62. Fisiologia de la contracciéon muscular.
63. Sistema Nervioso Central y Deporte.
64. Sistema Encrino y Deporte.

65. Aparato Digestivo y Deporte.

66. Rifon y Deporte.

67. Fisiologia de las cualidades fisicas.
68. Cineantropometria.

69. Prevencion en el deporte.

70. Agentes farmacoldgicos.

71. Abuso de Drogas en el Deporte.

72. Problemas especiales de los deportes competitivos.

Molina de Segura, 16 de enero de 2007.—El Alcalde,
Eduardo Contreras Linares.

Murcia

1269 Aprobacion definitiva del proyecto de
urbanizacion de la IUnidad de Ejecucion
AQ1-1, Alquerias (expediente 1.462GD05).

La Junta de Gobierno del Excmo. Ayuntamiento de
Murcia, en su sesién celebrada el pasado 22/11/06, aprobo
entre otros el siguiente acuerdo:

“Aprobar definitivamente el proyecto de urbanizacion
de la Unidad de Ejecucion Ag-1-1, Aquerias”.

Contra la precedente resolucion, que pone fin a la
via administrativa, podra interponer, con caracter potesta-
tivo, recurso de reposicion ante el mismo érgano que la ha
dictado, en el plazo de un mes a contar del dia siguien-
te al de recepcion de la presente publicacion y contra la
resolucidn expresa o presunta de dicho recurso, recurso
contencioso-administrativo ante el 6rgano competente de
la Jurisdiccién Contenciosa-Administrativa, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a aquel en
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que le sea notificada dicha resolucion, si esta es expresa,
o desde que pueda entenderse desestimado por silencio
administrativo.

Igualmente se podra interponer directamente recurso
contencioso-administrativo, ante el érgano de dicha Juris-
diccion y en el plazo indicados. Murcia, 4 de diciembre de 2006.—
El Teniente de Alcalde de Urbanismo.

Murcia

1297 Aprobacion Definitiva del proyecto de Plan
Parcial del Sector ZU-JN3 “Crecimiento
Residencial de muy baja densidad en Javali
Nuevo Oeste”.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, en se-
sién celebrada el dia 29 de junio de 2006, acordé apro-
bar definitivamente el proyecto de Plan Parcial del Sector
ZU-JN3 “Crecimiento residencial de muy baja densidad en
Javali Nuevo Oeste”.

Contra el referido acuerdo, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse, con caracter potestativo, re-
curso de reposicion ante el mismo 6rgano que lo ha adop-
tado, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
al de aparicion del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Region de Murcia, y, contra la resolucion expresa o
presunta de dicho recurso, recurso contencioso-adminis-
trativo ante la Sala de dicha Jurisdiccion del Tribunal Su-
perior de Justicia de Murcia, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a aquel en que sea notificada
dicha resolucion, si ésta es expresa, o desde que pueda
entenderse desestimado por silencio administrativo.

Asimismo se podra interponer directamente recurso
contencioso-administrativo, ante el Organo de dicha Juris-
diccion y en el plazo indicados.

Igualmente, y de conformidad con lo dispuesto en el
art.° 59.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Comun,
y el art.° 194 del Reglamento de Organizacién, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, el
presente anuncio servira de notificacion para todos aque-
llos interesados en el expediente que sean desconocidos,
se ignore el lugar de la notificacion o, intentada ésta, no se
hubiese podido practicar y, en particular, a D. Ramoén Her-
nandez Tortola y D. Miguel Lajarin Hernandez.

El texto de las normas urbanisticas del referido Plan
Parcial es el siguiente:

“N.1.- INTRODUCCION.-

Las presentes NORMAS URBANISTICAS determi-
nan por cada uno de los distintos usos pormenorizados
previstos en el Plan Parcial las condiciones a que han de
sujetarse las futuras parcelaciones, en los siguientes
aspectos:
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[ Edificabilidad (volumen, altura, ocupacion).-
] Usos permitidos.-

[1 Vuelos.-

] Aparcamientos.-

[1 Condiciones estéticas.-

1 Parcela minima.-

Los proyectos de edificacion que se realicen se ajus-
taran asimismo a las disposiciones Generales del PLAN
GENERAL DE ORDENACION DE MURCIA, salvo en
aquellas precisiones de caracter restrictivo, que se sefialan
en las NORMAS URBANISTICAS particulares del presente
Plan parcial.-

N.2.- REGIMEN URBANISTICOS DEL SUELO:

N.2.1.- CALIFICACION DEL SUELO: USOS POR-
MENORIZADOS:

] Uso global = Residencial.-
[J Usos pormenorizados:

[ Parcelas edificables, espacios libres de dominio y
uso publico, parque deportivo y viales.-

[ Parcelas edificables:
[l Manzanas residenciales, unifamiliares y colectivas.-

[ Parcelas de equipamientos y servicios, parque de-
portivo y equipamiento escolar.-

N.2.2.- ESTUDIOS DE DETALLE:

Al estar definidas en su totalidad en el Plan Parcial las
alineaciones de edificacion y la ordenacion de los volume-
nes, los estudios de detalle, regulados por el Art. 14 de la Ley
del suelo y 66 del Reglamento de Planeamiento solamente
podran desarrollarse con la finalidad exclusiva de reajustar
alineaciones, siempre que no se aumente la ocupacion de
suelo por edificaciones ni la edificabilidad, y su ambito com-
prendera, como minimo, una manzana completa.-

En este sentido podra subdividirse, mediante vias
peatonales de acceso, una manzana en dos 0 mas parce-
las y agrupar dos manzanas en una.-

También podran redistribuirse dentro de cada Unidad
la edificabilidad y el N.° de viviendas que afectan a las dis-
tintas manzanas.-

Art. 2.1.3, apartado 3. Estatuto juridico de la Propie-
dad del Suelo del Plan General de Ordenacion Urbana de
Murcia:

Una vez aprobado definitivamente el correspondiente
proyecto de gestién en un poligono o unidad, sélo podra per-
mitirse transferir edificabilidad entre dos o mas parcelas si-
tuadas dentro de dicho @mbito, siempre que tengan el mismo
uso, se trate de tipologias de edificacion aisladas o se actue
por manzanas completas, y la edificabilidad transferida no su-
pere el 20% de la finca que la tenga mayor. Las condiciones
de edificacion de las fincas objeto de transferencia de edifica-
bilidad se ordenaran a través de un Estudio de Detalle.-

N.2.3.- PARCELACIONES Y REPARCELACIONES:

En las parcelaciones y reparcelaciones que puedan
realizarse en la ejecucion del presente Plan Parcial, se

respetaran las determinaciones de la Ley del Suelo en sus
articulos 94 a 102, y del Reglamento de Gestion urbanisti-
ca en sus articulos 71 a 130, y las dimensiones de parcela
minima que fijan las NORMAS URBANISTICAS Regulado-
ras del presente Plan Parcial.-

N.2.4.- PROYECTOS DE URBANIZACION:

En los proyectos de urbanizacion correspondientes a
las Unidades de Actuacion en que se divide el sector que
desarrolla el Plan Parcial ZU-JN3 Javali Nuevo, se tendran
en cuenta los requisitos fijados por los Art. 67 y 70 del Re-
glamento de Planeamiento y las siguientes condiciones de
célculo:

- Abastecimiento:

o Caudal = 250 litros/hab. y dia, consumidos en 14
horas/dia.-

o Velocidad maxima = 1,2 m./seg.-
o Velocidad minima = 0,5 m./seg.-
o Presion maxima = 60 m.c.a.-

o Tuberia:

Presion nominal = 20 atm.-
Presion de servicio = 10 atm.-

- Red Saneamiento:

o Caudal = Pluviales = Recogida de cubiertas a
100 I./seg. y Ha.-

o Pendiente minima = 1/1.000.-

o Velocidad maxima = 4 m./seg.-

o Velocidad minima = 0,5 m./seg.-

- Red de Electricidad:

o Potencia instalada por habitante = 0,6 KW.-
o Locales comerciales = 100 vatios/ m?.-
o Equipamientos = 100 vatios/ m?.-

o Las conducciones seran subterraneas.-
- Alumbrado:

o Niveles de iluminacion:

o Calles 12 m. o mas = 15 Lux.-

o Calles menores 12 m. = 10 Lux.-

o Calles peatonales = 10 Lux.-

o Las conducciones seran subterraneas.-
N.3.- NORMAS DE EDIFICACION:

N.3.1.- CONDICIONES TECNICAS DE LAS OBRAS
EN RELACION CON LAS VIAS PUBLICAS:

Se cumpliran todas las prescripciones y previsiones
relativas a la Seguridad ciudadana.-

N.3.2.- ACCESIBILIDAD Y SUPRESION DE BARRERAS
ARQUITECTONICAS:

En la redaccioén del Plan Parcial y los instrumentos
que lo desarrollan, fundamentalmente el proyecto de ur-
banizacion, se prevé la eliminacion de las barreras arqui-
tecténicas que puedan ser originadas por elementos de la
urbanizacion y por el mobiliario urbano y las edificaciones
a desarrollar en el ambito de la actuacion, en cumplimiento
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con la normativa de la Consejeria de Politica Territorial de
Obras Publicas y Medio Ambiente de la Comunidad Auté-
noma de la Regién de Murcia.-

A este respecto la anchura minima de los itinerarios
peatonales exteriores de las vias publicas, tales como ace-
ras u otros, sera de 1,50 metros. Cuando existan obstacu-
los puntuales como semaforos, sefiales de trafico u otros,
se dispondran de forma que resulte una anchura libre no
menor de 1,20 metros.-

Los pavimentos destinados al transito peatonal se-
ran, en general, duros y antideslizantes. Su textura y relie-
ve permitiran un desplazamiento comodo y sin tropiezos.-

En aparcamientos publicos y zonas de estaciona-
miento de vehiculos se dispondra, por cada cincuenta
plazas o fraccién, al menos, una plaza especial para per-
sonas con movilidad reducida. Estas plazas tendran unas
dimensiones minimas de 3,30 metros de anchura por 4,50
metros de fondo, y se situaran proximas a los accesos.-

El encuentro de la acera con la calzada, en los pasos
de peatones, se realizara mediante un vado de anchura
no menor de 1,20 metros, pavimentado con material an-
tideslizante y distinto del resto. Su pendiente longitudinal
serd no mayor del 10% y no existira resalte alguno en sus
encuentros con acera y calzada.-

Las sefiales de trafico, semaforos, faroles y otros
elementos verticales que deban situarse en aceras y vias
peatonales se colocaran en el borde exterior de las mis-
mas. La altura libre de paso bajo placas de sefalizacion y
elementos similares no sera menor de 2,20 metros.-

N.3.3.- CONDICIONES GENERALES DE EDIFICA-
CION VOLUMEN Y USO:

Se cumpliran las determinaciones contenidas en el
PLAN GENERAL DE ORDENACION URBANA DE MUR-
CIA, salvo en aquellas cuestiones que, con caracter li-
mitativo, se sefialan en las NORMAS URBANISTICAS
particulares del presente Plan Parcial.-

N.3.4.- NORMAS PARTICULARES DE ZONA:

NORMAS URBANISTICAS;

1: Edificacion residencial: RD-JN3 Y RB-JN3

2: Parcelas de equipamientos y servicios.-

NORMA URBANISTICA 1: EDIFICACION RESIDEN-
CIAL: RD-JN3 Y RB-JN3

1.1. Normas de edificabilidad:

mZ. edificables: El nUmero maximo de m? edificables
para cada UNIDAD DE ACTUACION sera el que determine
el Anexo de Datos Numéricos y el plano de Ordenacion. Si
bien se fija para cada manzana una edificabilidad acorde
con su superficie dentro de cada UNIDAD el proyecto de
Compensacion podra agrupar la edificabilidad correspon-
diente a cada manzana y redistribuirla entre ella.-

El computo total final debera justificarse y adaptarse
a la maxima edificabilidad fijado para cada Unidad en el
ANEXO NUMERICO a la Memoria del presente Plan Par-
cial. Corresponde al Proyecto de Edificacion fijar la altura y
ocupacion en planta de forma que se respeten y cumplan
los retranqueos a linderos y alturas maximas permitidas.-
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Altura: La altura maxima, sera de hasta tres plantas,
fijada para cada manzana en el presente Plan Parcial.-

La altura en numero de metros no sera superior a la
resultante de multiplicar el n.° de plantas por 3 metros, in-
crementada en 1 metro.-

En los bloques de uso comercial en planta baja, la
altura obligatoria minima sera de 3,60 m., medidos en el
punto central de la fachada de cada bloque.-

Verde Privado: A efectos del computo total de espa-
cios verdes se consideraran vinculadas las parcelas RO02
— RO04 — RO08 — RO14.-

Ocupacién: La ocupacion maxima sobre rasante se
cefiira a las alineaciones definidas por el presente Plan
Parcial para cada manzana en el Plano de Zonificacion y
ordenacién, con la sola limitacion de los retranqueos a via-
rio o linderos que en su caso procedan y no sobrepasar
la edificabilidad maxima permitida. En planta de sétano o
semisoétano la ocupacion de las manzanas podra ser total,
sin que dicha ocupacion cuente a efectos de edificabilidad,
siempre que el uso y destino sea el de aparcamientos y la
altura media sobre la rasante no sea superior a 1 m., me-
dido desde la acera hasta el intradds del forjado de planta
baja.-.

Vuelos sobre vias publicas:

Altura = La altura minima sobre la acera, calle o area
peatonal sera de 3,60 m.-

Clase de vuelos permitidos:

* Abierto = balcones y terrazas.-

» Semicerrados = tendederos.-

* Cerrados = miradores y cuerpos de fabrica.-

» Desarrollo maximo, y restante normativa aplicable
de acuerdo

« con las previsiones del PLAN GENERAL DE OR-
DENACION DE MURCIA. -

« Saliente: 1,00 m. maximo sobre via publica.-

Sobre espacios libres privados, no habra limitacion
alguna a los cuerpos volados.-

Parcela minima:

o Viviendas unifamiliares aisladas: 100 m2.-
o Viviendas unifamiliares en hilera: 80 m2.-
o Bloques Plurifamiliares: 350 m2.-

Alineaciones: Seran envolventes de la edificacion
que en su interior pueda desarrollarse.-

Retranqueos:

VIVIENDAS UNIFAMILIARES EN HILERA:

La alineacion de fachada sera la definida por la ali-
neacion de la calle. Se admitiran retranqueos de la edifica-
cion al objeto de constituir jardines privados, siempre que
el retranqueo se efectle por manzanas completas.-

VIVIENDAS UNIFAMILIARES AISLADAS:

Retranqueo de 2 m. a linderos. Podran adosarse a
linderos siempre que no constituyan fincas registrales in-
dependientes.-
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VIVIENDAS PLURIFAMILIARES AISLADAS O ADO-
SADAS:

Retranqueo a linderos 3m.-
1.2. Usos permitidos:

Residencial en todas sus categorias. Comercial en
planta baja. Industrias y talleres artesanos grado |, de
acuerdo con el P.G.0.U. en planta baja. Equipamientos,
dotaciones y servicios sin limitacion.-

Aparcamiento en sétano, semisétano o planta baja.
Sera obligatoriamente en sétano en los bloques para los
que se fija la posibilidad de uso comercial en planta baja,
si se construye de acuerdo con dicho uso.-

Sera obligatorio el establecimiento de aparcamientos
privados con un minimo de una plaza por vivienda, o 100
m? de edificacion. Las medianerias, en su caso, se trataran
como fachadas.-

El presente Plan Parcial establece orientativamente
el N.° maximo de viviendas que para cada manzana se de-
termina en el anexo de datos numéricos y plano de Orde-
nacion. El proyecto de reparcelacion determinara la edifica-
bilidad maxima y N.° de viviendas definitivas. No obstante
podra agruparse y redistribuirse el N.° de viviendas al igual
que la edificabilidad, siempre que el computo global no sea
superior al fijado para cada Poligono o Unidad en el Anexo
Numérico a la Memoria del Plan. Ello habra de efectuarse
mediante los correspondientes Estudios de Detalle.-

1.3. Tipologias:

1.3.1.- Las tipologias edificatorias seran la RB-JN3
(MIXTA ALINEADA A VIAL) y RD-JN3 (AREAS RESIDEN-
CIALES AJARDINADAS) de acuerdo con las estipulacio-
nes que para cada una de ellas figuran en las NORMAS
URBANISTICAS DEL P.G.O.U.-

La ordenacion sera a base de viviendas unifamiliares
aisladas o pareadas y adosadas en hilera o bien en blo-
ques de hasta tres plantas.-

Si bien orientativamente se indica tipologia de chalets
en varias manzanas, por mutuo acuerdo entre colindantes
se podra adosar la edificacion a linderos.

En cualquiera de las tipologias se admiten los du-
plex.-

Las caracteristicas de la ordenacion se mantendran
por manzanas completas.-

En las manzanas RO02 — RO04 — RO08 — RO14 la
ocupacion de la parcela RO puede ser vinculante para el
conjunto de espacios libre, lo que es admisible al ser de
muy baja densidad la ordenacion.-

Se aclara y define el alcance del bloque plurifamiliar
de 350 m2.-

Se elimina la posibilidad de uso comercial, hotelero u
oficinas en todas las plantas.-

Se introduce la ordenacion medioambiental en viario.-

1.3.2.- El indice edificatorio es I= 0,22 m?m? que ge-
nera 43.550 m? siendo el Plan Parcial y no el proyecto de
reparcelacion quien establezca la edificabilidad de cada

parcela. Se concreta como sistema de Actuacion el de
COMPENSACION en las tres Unidades.-

1.4. Condiciones estéticas:

Las fachadas recayentes a espacios libres se trataran
con similares calidades a las recayentes a vias publicas.-

Todas las cocinas deberan disponer de un espacio
para lavadero-tendero de superficie util minima de 2 m2,,
resguardado de vistas desde el exterior.-

NORMA URBANISTICA 2: PARCELAS DE DOTA-
CIONES Y SERVICIOS:

2.1. Equipamiento docente y centro de interés social:

o m2. Edificables: EI N°. maximo de m2. edificables
sera el que para cada parcela se fije en el Anexo a la Me-
moria denominado “Datos Numéricos” del presente Plan
Parcial con un maximo de 2 m2./ m2.-

o Altura: Maximo de 3 plantas y 10 m. de altura.-
o Vuelos: Se permiten.-
o Ocupacioén: Libre.-

o Usos: Serd el correspondiente al servicio previsto
para cada manzana y sus instalaciones complementarias.-

2.2. Espacios Libres:

De ser preciso para el computo total de espacios
verdes, podran computarse a tales efectos las parcelas de
VERDE PRIVADO RO02 — RO04 — RO08 —-RO14.-

EDIFICABILIDAD: De 0,1 m?/ m?. y altura de 1 planta.”

Murcia,10 de enero de 2007.—EIl Teniente de Alcalde-
delegado de Urbanismo, Fernando Berberena Loperena.

Murcia

1379 Aprobacion definitiva del proyecto de Plan
Especial, de Reforma Interior en Finca Gil, en
Santo Angel.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, en se-
sién celebrada el dia 30 de noviembre de 2006, acordd
aprobar definitivamente el proyecto de Plan Especial de
Reforma Interior en Finca Gil, en Santo Angel.

Contra el referido acuerdo, que pone fin a la via adminis-
trativa, podra interponerse, con caracter potestativo, recurso de
reposicion ante el mismo érgano que lo ha adoptado, en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de aparicién del
presente anuncio en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”,
y, contra la resolucion expresa o presunta de dicho recurso, re-
curso contencioso-administrativo ante la Sala de dicha Jurisdic-
cién del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente a aquel en que sea
notificada dicha resolucién, si ésta es expresa, o desde que pue-
da entenderse desestimado por silencio administrativo.

Asimismo se podra interponer directamente recurso
contencioso-administrativo, ante el Organo de dicha Juris-
diccion y en el plazo indicados.
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Igualmente, y de conformidad con lo dispuesto en el
art.° 59.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y de Procedimiento Administrativo Comun, y el
art.° 194 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, el presente anun-
cio servira de notificacion para todos aquellos interesados en
el expediente que sean desconocidos, se ignore el lugar de la
notificacion o, intentada ésta, no se hubiese podido practicar.

El texto de las normas urbanisticas del referido Plan
Especial es el siguiente:

“3.1. Usos.

Se establecen los usos definidos por las Normas RG
del Plan General.

3.2. Parcelaciones

La parcelas edificables son las definidas en plano 02.
Cotas y superficies de cesion.

3.3. Condiciones de edificacion.

3.3.1. Aprovechamiento urbanistico.

El aprovechamiento urbanistico correspondiente a
cada parcela es el indicado en el Plan General.

3.3.2. Altura de la edificacion. Rasantes.

Altura no excedera de las que corresponda a la calle

de su emplazamiento, con arreglo a la regularizacion de la
altura de la zona contigua.

Rasantes seran las vigentes por el Plan General.

3.3.3. Normas del Plan General y Ordenanzas Muni-
cipales.

En todo lo no regulado de manera especifica por el
Plan Especial, se estara a lo dispuesto en las Ordenanzas
Municipales sobre Edificacion y uso del suelo.

Murcia, 18 de enero de 2007.—EI Teniente de Alcalde-
Delegado de Urbanismo, Fernando Berberena Loperena.

Santomera
1233 Correccion de errores.

Publicado definitivamente el edicto de aprobacion de-
finitiva de modificacion de ordenanzas fiscales del Ayun-
tamiento de Santomera para 2007, en BORM n ° 15, de
viernes 19 de enero de 2006, se advierte el siguiente error
material, que se procede a corregir:

En la Pagina 1.759, donde dice:

1.- Licencia de parcelacion, por parcela segregada
354,00 €/Ud,

Debe decir:

1.- Licencia de parcelacion, por parcela segregada
35,00 €/Ud,

Santomera a 19 de enero de 2007.—El Alcalde Presi-
dente, José Antonio Gil Sanchez.
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1217 Convocatoria para cubrir dos plazas de
Técnico Medio de Atenciéon y Rehabilitacién
en Salud Mental.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno de 19 de di-
ciembre de 2006, se hace publica la convocatoria para
cubrir dos plazas vacantes de Técnico Medio de atencién
y rehabilitacién en salud mental, en régimen de personal
funcionario interino.

Convocatoria del concurso, para proveer, como
personal interino, dos plazas de Técnicos Medios de
atencion y rehabilitacion en salud mental

La convocatoria se regira por las siguientes

Bases
Primera.- Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de esta convocatoria la provision como per-
sonal interino, por el sistema de concurso, de dos plazas
de Técnico Medios de atencién y rehabilitacion en salud
mental, vacantes en la plantilla de personal funcionario de
este Ayuntamiento, dotada con los emolumentos corres-
pondiente al Grupo B, incluida en lo oferta de empleo pu-
blico para el afio 2006, B.O.R.M. de 22.06.06, con la clasi-
ficacion y denominacion siguiente:

Grupo: B (segun art. 25 de la Ley 30/1984).

Escala: Administracién Especial.

Subescala: Técnica

Clase: Técnico Medio

Denominacion: Técnico medio en atencion y rehabili-
tacién en salud mental.

Segunda.- Publicacién de la Convocatoria.

La convocatoria se publicara integra en el «Boletin
Oficial de la Region de Murcia». El resto de publicaciones
se realizara en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento.

Tercera.- Condiciones o requisitos que deben
reunir o cumplir los aspirantes.

Para ser admitido al concurso de acceso a la plaza
meritada sera necesario:

a) Ser espafiol/a.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no
exceder de aquella en que falte menos de diez afos para
la jubilacion forzosa por edad determinada por la legisla-
cion basica en materia de Funcion Publica, ambos referi-
dos al dia en que finalice el plazo de presentacion de ins-
tancias.

c) Estar en posesion del titulo de Diplomado en Tra-
bajo Social o Psicélogo (tres primeros cursos completos).

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de las correspondientes funciones propias
de la profesién.

e) No haber sido separado mediante procedimiento
disciplinario del servicio al Estado, a las Comunidades Au-



Pagina 4344

Jueves, 8 de febrero de 2007

NiUmero 32

tébnomas, o a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas.

Todos los requisitos exigidos deberan poseerse por
los aspirantes el dia que finalice el plazo para la presenta-
cion de instancias de la presente convocatoria.

Cuarta.- Presentacion de solicitudes.

1. Las instancias solicitando tomar parte en el concurso,
en la que los aspirantes deberan manifestar expresamente
que reunen todas y cada una de las condiciones exigidas, re-
feridas siempre a la fecha de expiracion del plazo sefialado
para la presentacion de instancias, y que se comprometen a
prestar juramento o promesa en la forma legalmente estable-
cida, se dirigiran al llmo. Sr. Alcalde- Presidente de la Corpo-
racion y se presentaran en el, S.A.C., Registro General del
Ayuntamiento, los dias laborables de 9 a 14 horas.

2. Los aspirantes deberan acompafar a su solicitud
los documentos justificativos de los méritos alegados para
el concurso. Estos deberan, en caso de no ser originales,
compulsarse debidamente en el Ayuntamiento.

3. El plazo de presentacion sera de veinte dias na-
turales contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la convocatoria en el “Boletin Oficial de la Regién de
Murcia”. Las instancias también podran presentarse en la
forma establecida en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre.

Quinta.- Lista de admitidos y excluidos.

Terminado el plazo de admisién de instancias el Al-
calde-Presidente, o en su caso, la Junta de Gobierno Lo-
cal dictara resolucion declarando aprobada la lista de as-
pirantes admitidos y excluidos en el plazo maximo de un
mes. Dicha resolucién debera publicarse en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento, concediéndose un plazo de
diez dias habiles a efectos de reclamaciones. A la vista del
resultado derivado del plazo de diez dias para subsana-
cion y mejora se resolvera por el Alcalde, o en su caso,
por la Junta de Gobierno Local, lo procedente aprobando
la lista definitiva de aspirantes admitidos indicando el lu-
gar, fecha y hora de comienzo de los ejercicios asi como la
composicion nominal del Tribunal.

Sexta.- Tribunal calificador.

El Tribunal calificador estara integrado por los si-
guientes miembros:

Presidente:

La presidencia del Tribunal correspondera al Alcalde-
Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Totana, quien po-
dra delegar en cualquier miembro de la Corporacion.

Vocales:

Vocal 1: Un funcionario o jefe del servicio correspon-
diente del Ayuntamiento de Totana.

Vocal 2: Un funcionario del Ayuntamiento de Totana

Vocal 3: Un funcionario de algin Ayuntamiento de la
Regién de Murcia.

Vocal 4: Un representante de los trabajadores desig-
nado por la Junta de Personal.

Secretario

El de la Corporacion o persona en quien delegue,
que actuara con voz pero sin voto.

El Presidente, vocales y secretario contaran con un
suplente que actuara en ausencia del titular.

Séptima.- Desarrollo del concurso.

Los méritos alegados que sean justificados docu-
mentalmente, se valoraran de acuerdo con el siguiente
baremo:

a) Por servicios prestados en la Administracion Local
en puestos de iguales o similares caracteristicas técnicas,
demostrable mediante cualquier relacién contractual, 0,2
puntos por mes hasta un maximo de 5 puntos

Por servicios prestados en otras Administraciones
Publicas en puestos de iguales o similares caracteristicas
técnicas, demostrable mediante cualquier relacion contrac-
tual, 0,05 puntos por mes hasta un maximo de 5 puntos.

El maximo de puntos en este apartado a), sera de 5.

b) Cursos de Formacién en materia de atencién y rehabi-
litacion en materia de salud mental, asi como otros que a juicio
del tribunal tenga relacion directa con el puesto a cubrir.

a) Cursos de 201 o mas horas: 1’00 puntos.

b) Cursos de 101 a 200 horas: 0’50 puntos.

c¢) Cursos de 71 a 100 horas: 0’30 puntos.

d) Cursos de 41 a 70 horas: 0’20 puntos.

e) Cursos de 15 a 40 horas: 0’10 puntos.

- No se tendran en cuenta dentro de este apartado los
cursos inferiores a 15 horas, ni podra acumularse el compu-
to de horas de los mismos para obtener puntuacion.

- Unicamente se valoraran los cursos que fueron con-
vocados u organizados por la Universidad y la Administra-
cién Publica, o en su caso, aquellos cursos de formacion
debidamente homologados por las citadas instituciones
que hubieran impartido otras entidades colaboradoras.

- Las actividades formativas tales como jornadas, se-
minarios, debates, etc., podran ser objeto de valoracion, a
juicio del tribunal con la equivalencia en horas y puntos de
los cursos de formacion.

El maximo de puntos de este apartado b), sera de 3.
c) Por méritos académicos:
- Estudios Superiores: 1’00 puntos.

- Master en cualquier materia de salud mental. 0’50
puntos.

- A estos efectos la titulacion académica superior pre-
supone la inferior por lo que sélo se puntuara por una de
ellas, tampoco se puntuara la requerida para presentarse
a la plaza.

- Oftras titulaciones o certificados oficiales especificos
relacionados directamente con las funciones a desempe-
far en la plaza convocada, excluida la exigida por la con-
vocatoria para su participacion, a criterio del Tribunal, igual
puntuacion por cada uno de ellos segun su equivalencia
con los anteriores.
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El maximo de puntos de este apartado c), sera de 1.

d) Entrevista personal que versara sobre la expe-
riencia y méritos alegado en relacion a la plaza ofertada y
las funciones a desarrollar en el Ayuntamiento de Totana,
cuya puntuacion sera de 0 a 5 puntos, siendo el resultado
final la media aritmética de todos miembros del tribunal
con derecho a voto.

El maximo de puntos de este apartado d), sera de 5.
Octava.- Propuesta de nombramiento interino.-

Realizada la calificacion definitiva de los aspi-
rantes en el concurso, el Tribunal la hara publica con
indicacion el orden de puntuacion y propondra al Sr.
Alcalde-Presidente para su nombramiento como in-
terino al aspirante que haya obtenido mayor puntua-
cion, sin que pueda hacerse propuesta de mas de un
aspirante.

Novena.- Presentacion de documentos.

El aspirante propuesto presentara en la Secretaria
del Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias natura-
les desde el siguiente a que se haga publica la identidad
del aspirante propuesto, los documentos acreditativos de
las condiciones de capacidad y requisitos exigidos para el
nombramiento como personal interino.

Décima.- Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que
se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen or-
den del Concurso en todo lo no previsto en las presente Bases,
de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

Undécima.- Normas de aplicacién.

Para lo no previsto en las presentes Bases o0 en
aquello que las contradigan, sera de aplicacion lo dispues-
to en la Ley 7/1985, de 2 de abril; el Real Decreto Legisla-
tivo 781/1986, de 2 de abril; la Ley 30/1984, de 2 de agos-
to; el Real Decreto 861/1986, de 25 de abril; Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo; asi como la restante normativa
vigente de aplicacion.

Duodécima.- Recursos.

El Tribunal queda facultado para resolver las du-
das que se presenten y adoptar los acuerdos necesarios
para el buen orden de las pruebas selectivas en todo lo
no previsto en las presentes bases, de acuerdo con lo
establecido en la legislacion vigente.

Las presentes bases podran ser impugnadas ante
la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Murcia en el plazo de dos me-
ses contados a partir de su publicacion, en la forma
prevista en la Ley 29/1998 reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso Administrativa; no obstante, con ca-
racter potestativo cabe interponer recurso de reposi-
cién en el plazo de un mes y en la forma prevista en la
Ley 30/1992 reguladora del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

Totana a 12 de enero de 2007.—El Alcalde-Presidente,
Juan Morales Canovas.
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1218 Aspirantes admitidos y composicion del
Tribunal del Concurso-Oposicion para proveer
como funcionario de carrera una plaza de
Ingeniero Técnico Agricola.

De conformidad con lo dispuesto en la base cuarta
de la convocatoria de Concurso-Oposicion para proveer
como Funcionario de Carrera una plaza de Ingeniero Téc-
nico Agricola, mediante turno libre, se hace publica la rela-
cion de aspirantes admitidos para tomar parte en la misma,
asi como la Composicién del respectivo Tribunal.

Concediendo un plazo de 10 dias habiles a efectos
de reclamacion, a contar desde el siguiente al de su publi-
cacion en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”. De no
producirse reclamaciones, la lista de admitidos y excluidos
se elevara a definitiva sin necesidad de nueva publicacion,
todo ello de conformidad con la Resolucion de la Alcaldia,
n.° 95 de fecha 17/01/07.

Primero: Aprobar la relacion provisional de admitidos
y excluidos a las pruebas:

Lista de admitidos:
NOMBRE D.N.L

1 BALSA SOBEJANO, ANGEL 23233682W
2 CANO MATEO, SUSANA 23269398E
3 ESPIN ALEDO, MARIANO MIGUEL 23254757D
4  GALVEZ LOPEZ, AMPARO 48425115H
5  GARCIA TORRANO, ANTONIO RAFAEL 34821675C
6 LOPEZ CARRETERO, JOSE CEFERINO  77522847J

7  LOPEZ MARIN, MARIA JOSEFA 52826156D
8  MARIN GOMEZ, JOAQUIN 23253896L
9  MARTINEZ DEL VAS, JUAN ANDRES 23266146J

10 MARTINEZ PARRA, CRISTINA 23257737E
11 MOLINA FERNANDEZ, SEBASTIAN 23232525H
12 MUNOZ CASTELLANOS, FRANCISCO 5895386A

13 MUNOZ SABATER, ESTHER 48498857E
14 RIOS TUDELA, SERAFIN ERNESTO 23249240N
15 VERA CALIN, PEDRO 232529888

Lista de excluidos:
Ninguno.

Segundo.- Rectificar el parrafo primero de la Base
Décima de la convocatoria por acuerdo de la Junta de Go-
bierno Local de 19 de diciembre de 2006, al haber adver-
tido error material, con el siguiente texto: Los candidatos
que, habiendo superado las pruebas selectivas, hayan
aprobado y no hayan obtenido plaza, constituiran una bol-
sa de candidatos, ordenada en funciéon de la puntuacién
total obtenida por cada uno de ellos.

Tercero.- Convocar a los miembros del Tribunal el dia
23 de febrero de 2007, a las 9’00 horas en el Salén de Ple-
nos del Ayuntamiento, sito en Plaza de la Constitucion s/n.

Cuarto.- Convocar a los opositores el dia 23 de fe-
brero de 2007, a las 11’30 horas en el Antiguo Instituto de
Bachillerato “Juan de la Cierva” de Totana, sito en Av. de
Lorca s/n, debiendo presentarse con el D.N.I.
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Sexto.- El Tribunal Calificador estara compuesto por
las siguientes personas:

Presidente:

D. Juan Morales Canovas (Titular)

D. Roque Molina Legaz (Suplente)

Secretario: (que actuara con voz pero sin voto)
D.2 Laura Bastida Chacén (Titular)

D. Manuel Merlos Marin (Suplente)

Vocales:

Dos funcionarios pertenecientes a igual o superior
grupo de titulacion al de la Plaza convocada, designado
por el Presidente de la Corporacion:

D. Antonio Sanchez Canovas (Titular)

D. Juan Antonio Canales Hernandez (Suplente)
D. Silvia Garcia Valenzuela (Titular)

D. Antonio Murcia Lépez (Suplente)

Un representante de los trabajadores del Ayunta-
miento de Totana:

D.2 Isabel Morera Gisbert (Titular)
D. David Bercedo Sampedro (Suplente)

Un representante de la Consejeria de Presidencia de
la CC.AA. de Murcia:

D.2 Irene Guillén Luna (Titular)
D. Antonio Francisco Gonzalez Lorca (Suplente)

Asistiran como observadores del Tribunal con voz
pero sin voto, un representante de cada uno de los Grupos
Politicos, asi como un representante de cada uno de los
sindicatos.

Totana a 18 de enero de 2007.—EI Alcalde, Juan
Morales Canovas.

Totana

1219 Bases especificas de la convocatoria para
cubrir por concurso oposicion libre tres
plazas de Educador Social.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno de 19 de di-
ciembre de 2006, se hace publica la convocatoria para cu-
brir tres plazas vacantes de educador social, en régimen
de personal funcionario.

Bases Especificas de la Convocatoria para cubrir por
Concurso Oposicién Libre tres plazas de Educador Social

Primera.- Objeto de la convocatoria.

1.1.- Es objeto de la convocatoria la provision, me-
diante el procedimiento de concurso-oposicion, de

- Una plaza de personal funcionario, Grupo de clasifi-
cacioén B, enclavada en la Escala de Administracién Espe-

cial, subescala Servicios Especiales, Clase Cometidos Es-
peciales, denominada “Educador Social’, vacante, perteneciente

a la Oferta Publica de Empleo 2005, y codigo de plaza
ASS07-01, destino Centro Ocupacional.

- Una plaza de personal funcionario, Grupo de clasi-
ficacion B, enclavada en la Escala de Administracion Es-
pecial, subescala Servicios Especiales, Clase Cometidos
Especiales, denominada “Educador Social”, vacante, per-
teneciente a la Oferta Publica de Empleo 2005, y cédigo
de plaza ASS07-02, destino Centro Servicios Sociales.

- Una plaza de personal funcionario, Grupo de cla-
sificacion B, enclavada en la Escala de Administracién
Especial, subescala Servicios Especiales, Clase Come-
tidos Especiales, denominada “Educador Social”, vacan-
te, perteneciente a la Oferta Publica de Empleo 2005,
y coédigo de plaza ASS07-03, destino Centro Servicios
Sociales.

1.2.- La realizacién de estas pruebas se ajustara a lo
establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abiril, la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, en el Real Decreto Legislativo 781/1.986,
de 18 de Abril, Texto Refundido de disposiciones Legales
Vigentes en Materia de Régimen Local, en el Real Decreto
896/1.991, de 7 de junio, y en el Real Decreto 364/1.995,
de 10 de abril.

1.3.- La convocatoria se publicara integramente en
el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”, publicandose
ademas un extracto de la misma en el “Boletin Oficial del
Estado”.

Las sucesivas publicaciones se efectuaran en el
“Boletin Oficial de la Region de Murcia”.

Segunda.- Requisitos de los aspirantes.

2.1.- Para tomar parte en las pruebas selectivas sera
necesario:

a) Ser Espafiol, ciudadano de la CEE en los términos
previstos en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, sobre ac-
ceso a la funcién publica, o de Estado con el que Espaia
tenga suscrito el correspondiente convenio internacional.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no haber cum-
plido los 65 afios en la fecha en que finalice el plazo de
admision de instancias.

c) No padecer enfermedad o defecto fisico que le
incapacite para el desarrollo normal de las funciones del
cargo.

d) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del Servicio de la Administraciéon Publica,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones
publicas.

e) Acreditar estar en posesion de la titulacion nece-
saria para el acceso a la plaza pretendida, esto es, Diplo-
matura en Educacion Social o Habilitacion como Educador
Social.

f) No estar incurso en causa de incompatibilidad para
el ejercicio de funciones publicas, de conformidad con lo
previsto al respecto en la Ley 53/1984

2.2.- Todos los requisitos exigidos deberan poseerse
por los aspirantes en el momento en que finalice el plazo
de presentacion de instancias.
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Tercera.- Instancias.

3.1.- Las instancia solicitando tomar parte en la con-
vocatoria, en la que los aspirantes deberan manifestar que
reunen todas y cada una de las condiciones que se exigen
en la base segunda, se dirigiran al limo. Sr. Alcalde-Presi-
dente de la Corporacion, presentandose en el Servicio de
Atencion al Ciudadano, debiendo especificar la denomina-
cion y codigo de la plaza por la que se opta, en caso de
omision se entendera no admitido.

3.2.- Los aspirantes deberan acompanar a su so-
licitud los documentos justificativos de reunir los requisi-
tos exigidos, los méritos alegados para su valoracién en
el concurso. Ademas deberan acompafar a la instancia
el documento acreditativo de haber ingresado la cantidad
de 12700 euros, en concepto de derechos de examen en
CAJA MURCIA, cuenta numero 2043 0042 600101000017
Los méritos deberan compulsarse debidamente en el mis-
mo Servicio de Atencién al Ciudadano.

3.3.- El Plazo de presentacion de instancias sera de
veinte dias naturales a partir de la publicacion del extracto
de la convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”.

3.4.- Las instancias también podran presentarse
en la forma que se determina en el articulo 38 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

Cuarta.- Admision de aspirantes.

Terminado el plazo de admision de instancias, la Cor-
poracion aprobara en el plazo maximo de un mes la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos, que se pu-
blicara en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, junto
con la composicion del Tribunal, concediéndose un plazo
de diez dias habiles a efectos de subsanaciones y recla-
maciones, quedando elevada a definitiva la lista provisio-
nal sin necesidad de nueva publicacion, si, durante el pla-
zo habilitado para ello, no se produjesen reclamaciones.

Las reclamaciones y subsanaciones seran aceptadas
o rechazadas en la resolucion por la que se apruebe la lista
definitiva, y publicada en el Tablén de Edictos Municipal.

En la misma Resolucion se nombraran los miembros
del Tribunal Calificador.

Quinta.- Tribunal.

El tribunal calificador del concurso-oposicion estara
constituido de la siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la
misma en quien delegue.

Vocales:
Un representante de la Administracion Regional.

Dos funcionarios, pertenecientes a la plantilla muni-
cipal, designados por el Alcalde-Presidente y/o Concejal
Delegado de Personal.

Un vocal designado por los representantes de los tra-
bajadores.

Secretario: El que lo sea de la Corporacion o funcio-
nario en quien delegue, que actuara con voz y sin voto.
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Cada miembro del Tribunal contara con un suplente,
quienes podran actuar indistintamente, debiendo poseer
igual, o superior, nivel de titulacion al de la plaza ofertada.

El Tribunal podra nombrar asesores especialistas
para la realizacion y correccion de las pruebas en lo que
juzgue necesario.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia de mas de la mitad de sus miembros, titulares o su-
plentes indistintamente.

Asistiran con voz pero sin voto un representante de
los Grupos Politicos Municipales y un representante de
cada sindicato con representacion en este Ayuntamiento.

Sexta.- Comienzo y desarrollo de las pruebas.

Las pruebas selectivas daran comienzo una vez
transcurrido al menos un mes desde la publicacion del
anuncio de la convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”.

Para establecer el orden en que habran de actuar los
aspirantes en aquellos ejercicios que no se puedan reali-
zar conjuntamente, se verificara un sorteo cuyo resultado
se notificara a los aspirantes admitidos, junto con el dia 'y
hora y lugar en que daran comienzo las pruebas.

Séptima.- Fases y ejercicios de las pruebas selectivas.
7.1.- Fase de concurso.

La fase de concurso, que sera posterior a la de opo-
sicion, no tendra caracter eliminatorio, ni podra tenerse en
cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicién.
Los méritos alegados que sean justificados documental-
mente segun se indica en el apartado 4.2 seran valorados
de acuerdo con el siguiente baremo:

1.- Por servicios prestados en la Administracién Lo-
cal en puestos de iguales o similares caracteristicas téc-
nicas, 0,1 puntos por mes hasta un maximo de 2 puntos
Por servicios prestados en otras Administraciones Publicas
en puestos de iguales o similares caracteristicas técnicas,
0,05 puntos por mes hasta un maximo de 2 puntos.

Por servicios prestados en Empresas Privadas en
puestos de iguales o similares caracteristicas técnicas,
0,01 puntos por mes hasta un maximo de 2 puntos

El maximo de puntuacion obtenida por servicios pres-
tados sera de 2 puntos.

2.- Por cursos de formacion de escuelas oficiales
u homologadas, relacionados con el puesto de trabajo a
cubrir:

- 0,25 puntos por cada curso cuya duracién fuese su-
perior a las 100 horas.

- 0,10 puntos por cada curso cuya duracion fuese en-
tre 50 y 100 horas.

- 0,05 puntos por cada curso cuya duracion fuese in-
ferior a 50 horas.

El méaximo de puntuacion obtenida por cursos de for-
macion sera de 2 puntos.

3.- Méritos Académicos.

- Estudios Superiores: 1°00 puntos. -Doctorado: 1’00
puntos.
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A estos efectos la titulacion académica superior pre-
supone la inferior por lo que sélo se puntuara por una de
ellas

- Ofras titulaciones o certificados oficiales especificos
relacionados directamente con las funciones a desempe-
Aar en la plaza convocada, excluida la exigida por la con-
vocatoria para su participacion, a criterio del Tribunal, igual
puntuacion por cada uno de ellos segun su equivalencia
con los anteriores.

El maximo de puntuacién obtenida por méritos aca-
démicos sera de 2 puntos.

El maximo de puntuacion obtenida en esta fase de
concurso sera de 6 puntos.

7.2.- Fase de oposicion.

Primer ejercicio.- Consistira en contestar por escrito
a 50 preguntas tipo test con cuatro respuestas de las que
una solo sera valida.

Temario del anexo |, parte general.

Segundo ejercicio.- Prueba psicoldgica que consis-
tira en:

- Una Prueba psicotécnica, que medira la adecuacion
de los opositores que hayan superado las pruebas anterio-
res al perfil la plaza objeto de esta convocatoria.

- Una Entrevista Personal.

Tercer ejercicio.- Consistira en contestar por escrito
a dos supuestos tedricos de cuatro propuestos por el tri-
bunal, desglosado en 10 preguntas, que versara sobre el
Temario del anexo Il, parte especifica y a una prueba de
caracter practico sobre 1 supuesto, de 2 propuestos por
el Tribunal sobre la labor diaria del servicio de Educador
Social del Ayuntamiento de Totana.

El proceso de celebracién de los ejercicios no podra
durar mas de dos meses, y entre la celebracién de uno
y de otro ejercicio deberé transcurrir un plazo minimo de
setenta y dos horas.

Octava.- Calificacion de los ejercicios.

La puntuacion del primer ejercicio sera de 0 a 10
puntos, siendo necesario obtener una puntuacion minima
de 5 puntos para superarlo.

El sistema de puntuacion penalizara las respuestas
erréneas. Por cada tres (3) respuestas erréneas se elimi-
nara una respuesta correcta.

El tiempo de ejecucion de este primer ejercicio sera
de 60 minutos.

La puntuacion del segundo ejercicio sera la media
aritmética de las puntuaciones de todos los miembros del
tribunal, con derecho a voto, que puntuaran de 0-10 puntos
cada uno, siendo necesario obtener una puntuacion mini-
ma de 5 puntos, en cada supuesto, para superarlo.

El tiempo de ejecucion de este segundo ejercicio
sera de 120 minutos.

La puntuacion del tercer ejercicio sera la media arit-
mética de las puntuaciones de todos los miembros del tri-
bunal, con derecho a voto, que puntuaran de 0 a 5 puntos
cada uno.

El tiempo de ejecucidn de este tercer ejercicio sera
de 120 minutos.

La puntuacion final sera la suma de las puntuacio-
nes de todos los ejercicios en los que se haya superado la
puntuacién minima.

A la puntuacién obtenida en la fase de oposiciéon se
le sumara la obtenida en la fase de concurso, siendo el re-
sultado la calificacion definitiva del concurso-oposicion.

Novena.- Realizada la calificacion definitiva de los
aspirantes en el concurso-oposicion, el Tribunal la hara
publica por orden de puntuacion y propondra al Sr. Alcal-
de para su nombramiento al aspirante que haya obtenido
mayor puntuacién, sin que pueda hacerse propuesta a
favor de mas aspirantes que el numero de plazas con-
vocadas.

El aspirante propuesto aportara ante la Adminis-
tracion Municipal, en el plazo de un mes desde que
se haga publica la lista de aprobados, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisi-
tos exigidos. Aportados los documentos, se procedera al
nombramiento del aspirante por el Alcalde-Presidente,
celebrandose la toma de posesion en el plazo de veinte
dias naturales a contar desde la fecha del Decreto de
nombramiento.

Décima.- Bolsa de trabajo.

Los aspirantes que hayan superado el proceso se-
lectivo, hayan aprobado y no hayan obtenido plaza, cons-
tituiran una “Bolsa de Trabajo”, ordenada en funcion de la
puntuacion total obtenida por cada uno de ellos, de confor-
midad con lo establecido en el art. 11.6 del Acuerdo Marco
vigente.

Sera imprescindible indicar en la solicitud de partici-
pacion un teléfono de contacto.

Siendo éste el medio utilizado para localizar a los in-
tegrantes de las distintas Bolsas de Trabajo, es responsa-
bilidad del interesado el mantener actualizado el mismo en
el Departamento de Personal del Ayuntamiento.

El llamamiento se realizara de la forma siguiente: Se
efectuara una sola llamada (que constara de ocho tonos)
a los teléfonos facilitados al efecto por el aspirante; conti-
nuando, en caso de rechazo o imposibilidad de localiza-
cioén, con el inmediatamente disponible segun orden de
puntuacion hasta encontrar un interesado para cubrir la
plaza.

Undécima.- El Tribunal queda facultado para resol-
ver las dudas que se presenten y adoptar los acuerdos ne-
cesarios para el buen orden de las pruebas selectivas en
todo lo no previsto en las presentes bases, de acuerdo con
lo establecido en la legislacion vigente.

Duodécima.- Las presentes bases podran ser im-
pugnadas ante la Sala de lo Contencioso Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Murcia en el plazo de
dos meses contados a partir de su publicacion, en la forma
prevista en la Ley 29/1998 reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa; no obstante, con caracter po-
testativo cabe interponer recurso de reposicion en el plazo
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de un mes y en la forma prevista en la Ley 30/1992 reguladora
del Procedimiento Administrativo Comun.

Anexo |

Temario
Primera parte.- Materias comunes.- Tres Plazas.

Tema 1.- La Constitucion Espafiola de 1978. Estruc-
tura. Derechos fundamentales y libertades publicas. Las
garantias constitucionales.

Tema 2.- Las Cortes Generales. La elaboraciéon de
las leyes.

Tema 3.- El Gobierno y la Administracion. EI Defensor
del Pueblo y el Tribunal de cuentas. El Poder Judicial.

Tema 4.- La organizacion territorial del Estado.

Tema 5.- El Estatuto de Autonomia en la regién de
Murcia: aprobacion, reforma, estructura y principios funda-
mentales.

Tema 6.- Instituciones de la Regién de Murcia.

Tema 7.- El régimen local espafiol: la Administracion
Local en la Constitucion Espafiola de 1978.

Tema 8.- La organizacién municipal: los 6rganos de
gobierno. Alcaldia, Junta de Gobierno y Ayuntamiento Pleno.

Tema 9.- El régimen juridico de los bienes locales.
Los bienes de dominio publico. Bienes patrimoniales de las
entidades locales: adquisicion y enajenacion. Administra-
cion, uso y aprovechamiento. Los bienes comunales.

Tema 10.- El Gobierno Regional y la Asamblea Legis-
lativa de la Comunidad Auténoma.

Tema 11.- El procedimiento Administrativo: la Ley
30/1992 reguladora del Procedimiento Administrativo Co-
mun. Iniciacion, Ordenacion, Instruccion y finalizacion.

Tema 12.- Los recursos administrativos: alzada y
reposicion.

Anexo Il

Temario

Segunda.- Materias especificas.- Plaza cédigo
ASS007-01

Tema 1.- Tendencias en servicios de accion socio-sa-
nitaria. Programas sociales y sanitarios en Espana. Apor-
taciones del Il Plan de Accion para las personas con disca-
pacidad 2003-2007.

Tema 2. Elementos y procesos de la terapia ocupa-
cional. Abordaje grupal en terapia ocupacional. Abordaje
terapéutico.

Tema 3. Adaptacion en familias con hijos con disca-
pacidad. Los padres ante el diagnéstico. Etapas. Actitudes.
Modelos de afrontamiento. Los hermanos. Necesidades.
Mecanismos de respuesta cuando los padres faltan. Pro-
gramas de intervencion.

Tema 4. Sexualidad y discapacidad. Salud y normaliza-
cion. Dilemas éticos y morales. Estrategias y orientaciones
metodoldgicas. Modelos de intervencién psicopedagogica.
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Tema 5. Violencia y agresividad: fundamentos teéri-
cos. Violencia familiar. Violencia en el medio formativo.

Tema 6. Dindmica de grupos. El trabajo en grupo. Es-
tructuracion de grupo. Modelos de actuacion del mediador.
Técnicas grupales.

Tema 7. Técnicas de intervencion psicopedagogica
para el control de la conducta en el ambito formativo. Pro-
gramas de intervencion.

Tema 8. Las inteligencias multiples. Cémo detectar pun-
tos fuertes. Las inteligencias como estrategia de desarrollo
cognitivo. Programas de mejora y desarrollo intelectual.

Tema 9. Actitudes hacia la discapacidad. Medida de
las actitudes. Investigaciones acerca de las actitudes hacia
la discapacidad. Modificacién de las actitudes.

Tema 10. Estrés y trastornos emocionales: Trastor-
nos de ansiedad, Trastorno obsesivo-compulsivo y Tras-
tornos del estado del animo. Concepto, sintomatologia y
tratamiento.

Tema 11. Trastornos psicoticos y de personalidad:
Delimitacion conceptual, sintomatologia y tratamiento.

Tema 12. Trastornos asociados a la vejez. Implicacio-
nes del apoyo social. Auto-eficacia y envejecimiento. Dete-
rioro cognitivo: delirium y demencia.

Tema 13. Trastornos del espectro autista: delimitacion
conceptual, caracteristicas. Alternativas de tratamiento y es-
trategias de intervencion.

Tema 14. Dificultades de aprendizaje: dislexia. Concepto,
evaluacion, estrategias de intervencion y tratamiento.

Tema 15. Trastornos del lenguaje: dislalias, disglo-
sias y disfemia. Delimitacion conceptual, evaluacion y tra-
tamiento.

Tema 16. Trastornos de la lengua escrita: Disgrafia,
disortografia y discalculia. Delimitacion conceptual. Eva-
luacion y diagnéstico. Estrategias de reeducacion.

Tema 17. Aspectos cognitivos y psicoldgicos de las
personas con discapacidad auditiva. Necesidades educa-
tivas especiales. Desarrollo linglistico y comunicativo. Es-
trategias de intervencion.

Tema 18. Intervencion terapéutica con personas sor-
do-ciegas. Necesidades educativas especiales. Factores
condicionantes. Modelos de intervencion.

Tema 19. Intervencion en personas con deficiencia
visual. Adaptaciones. Autonomia personal. Orientacion y
movilidad. Habilidades sociales: modelos de intervencion.
Lecto-escritura para personas con deficiencia visual. Adap-
taciones para personas con baja vision.

Tema 20. Deficiencias motoricas: Paralisis cerebral,
miopatias y espina bifida. Definicion y caracteristicas. Etio-
logia y clasificaciones. Necesidades educativas especiales.

Tema 21. Deficiencias motéricas. Adaptaciones. Ins-
truccion y motivacion. Comunicacion y lenguaje: Sistemas
alternativos y aumentativos de la comunicacién con y sin
ayuda. Ayudas técnicas. Programas para compensar las
deficiencias.
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Tema 22. Retraso mental: definiciones, caracteristi-
cas, modelos explicativos, comorbilidad y diagnéstico. En-
fermedades o trastornos que causan retraso mental. Valo-
racion clinica. Estrategias fundamentales de intervencion.

Tema 23. El modelo de los apoyos en la discapacidad
intelectual. Concepto de apoyo. Tipos. Perfil de los apoyos.
Fundamentos del modelo y sus diferencias con otros mo-
delos de intervencion.

Tema 24. Retraso mental en la edad adulta: Progra-
mas de intervencion y participacion en la vida social. Retra-
so mental en la tercera edad: Aparicion de otros trastornos,
aspectos psicosociales, entorno familiar y dificultades.

Tema 25. Trastornos psiquiatricos asociados al retra-
so mental. Sintomas de los trastornos psiquiatricos mas
frecuentes. Valoracion psicosocial y necesidades. Modali-
dades de intervencion desde un Centro Ocupacional.

Tema 26. Discapacidad intelectual asociada al sin-
drome de Down. Aspectos generales del desarrollo. Princi-
pios neuropsicopedagdgicos. Dificultades en el aprendiza-
je. Necesidades educativas especiales.

Tema 27. Estudio de la personalidad en el retraso
mental. Rasgos de personalidad. Rasgos psicopatolégicos
de la personalidad en personas con retraso mental.

Tema 28. Alteraciones comportamentales y conduc-
tas asociales en personas con retraso mental. Técnicas y
programas para implantar y aumentar conductas adecua-
das en personas con discapacidad intelectual y para dismi-
nuir conductas inadecuadas.

Tema 29. Evaluacién de la conducta adaptativa en
personas con discapacidad. Inventario para la planificacion
de servicios y la programacion individual. Administracion,
puntuacion e interpretacion.

Tema 30. Educacion para la salud: técnicas de relaja-
cion y control del estrés.

Tema 31. Desarrollo y proceso de adaptacién social
en el sujeto con discapacidad intelectual. Déficit en habili-
dades sociales. Delimitacion conceptual. Entrenamiento en
habilidades sociales: pasos y variantes. Disefio especifico
de procedimientos de evaluacion e intervencion.

Tema 32. Técnicas de autocontrol y reestructuracion
cognitiva en personas con discapacidad intelectual. Entre-
namiento en habilidades de enfrentamiento y resolucion de
problemas.

Tema 33. Ensefanza de habilidades de autonomia
personal. Proceso de ensefianza. Sistemas de evaluacion
y registro. Planificacidon de la intervencién. Aplicaciéon de
programas especificos relacionados con los habitos de ali-
mentacion, vestido, control de esfinteres e higiene y aseo
personal. Intervencién del educador.

Tema 34. Programa de educacién emocional para
personas con discapacidad intelectual. Disefio especifico
de procedimientos de evaluacion e intervencion.

Tema 35. Estimulacion basal y multisensorial en per-
sonas gravemente afectadas. Concepto, areas de estimu-
lacion y programas de actividades.

Tema 36. Aprendizajes instrumentales basicos. Nece-
sidades educativas especiales de las personas con disca-
pacidad intelectual. Estrategias de intervencion educativa.

Tema 37. El papel de las nuevas tecnologias en la
estimulacién de las inteligencias. Acercamiento de perso-
nas con discapacidad intelectual al uso del ordenador.

Tema 38. Nuevas tecnologias aplicadas a alumnos
con discapacidad motora, auditiva y visual. Sistemas de
adaptacion y acceso. Recursos multimedia.

Tema 39. Naturaleza de un Centro Ocupacional. Fi-
nes y caracteristicas. Organizacion interna. Estructura.
Programas de intervencion y actividades. Modalidades de
intervencion con la familia y el entorno. Reglamentacion.

Tema 40. El Centro Ocupacional agente de sociali-
zacion. La funcion del educador. El educador en un centro
ocupacional: funciones y desarrollo de sus competencias.
Relaciones y colaboracién con otros profesionales.

Tema 41. Estimulacion cognitiva: concepto y areas.
Elaboracion e implementacion de programas de estimula-
cion y rehabilitacion cognitiva. Recursos.

Tema 42. El programa de atencién individual: con-
cepto y contenidos. Formulacion, implementacion y eva-
luacion.

Tema 43. Las personas con discapacidad intelectual
y necesidad de apoyo generalizado: caracteristicas. Perfil
de apoyos. Centros de dia: organizacion y actividades.

Tema 44. Formacion y empleo para personas con
discapacidad intelectual. Modalidades basicas de incor-
poracién al trabajo. Medidas econdémicas y legales. Pre-
paracion y entrenamiento. El desempleo y la incapacidad
laboral.

Tema 45. Movimiento de Vida Independiente. Pisos
tutelados: delimitacidon conceptual, caracteristicas, organi-
zacion y usuarios. Proceso de puesta en marcha.

Tema 46. Ocio y tiempo libre en personas con dis-
capacidad intelectual: concepto y alternativas. Intervencion
del educador desde un centro ocupacional.

Tema 47. Mejora de la calidad de vida en personas
con retraso mental. Indicadores sociales y emocionales
de calidad de vida en personas con discapacidad. Evalua-
cion.

Tema 48. Primeros auxilios ante heridas, traumatis-
mos, crisis y accidentes. Valoracidon y manejo de situacio-
nes de riesgo: Agitacidon psicomotriz, violencia, autoagre-
sividad.

Anexo Il

Temario

Segunda.- Materias especificas.- Plaza cédigo
ASS007-02 y ASS007-03.

Tema 1. Entidades publicas con competencias en
servicios sociales en el Estado Espanol. Ministerio de Tra-
bajo y Servicios Sociales. Funciones y competencias. El
IMSERSO.
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Tema 2. Competencias de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia en materia de servicios sociales.
La ley 3/2003 de 10 de abril, del sistema de Servicios So-
ciales de la Region de Murcia.

Tema 3. Plan concertado para el desarrollo de las
prestaciones basicas de servicios sociales en Corporacio-
nes Locales.

Tema 4. La Consejeria de Trabajo y Politica Social:
estructura y competencias. La Ley de Creacion del IMAS:
competencias, funciones y estructura.

Tema 5. El Derecho internacional Publico en relacion
con los Servicios Sociales: la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos. La carta social Europea. La Comuni-
dad Europea. El Consejo de Europa.

Tema 6: La inadaptacion social. Influencia en el pro-
ceso de socializacion. Intervencion educativa sobre proble-
mas de inadaptacion social.

Tema 7. La socializacion. Origenes. El proceso de
socializacion: concepto y naturaleza. Agentes de socializa-
cion.

Tema 8. La accidn social en el marco de una politica
de bienestar social. Evolucion histérica y situacién social.

Tema 9. La familia. Tipos, estructura. Dinamica del
sistema familiar: La comunicacién. La ley 39/ 1999, de 5
de noviembre, para promover la conciliacion de la vida fa-
miliar y laboral.

Tema 10. Ciclo de la familia: fases. Riesgos potencia-
les, oportunidades. Ciclo individual y ciclo familiar.

Tema 11. La familia como sistema. Teoria General de
Sistemas. Definicion y clases de sistemas. Propiedades de
los sistemas abiertos. Retroalimentacion: positiva y negati-
va. Homeostasis y morfogénesis familiar.

Tema 12. El proceso de la comunicacién: Teoria de
la Comunicacion humana. Axiomas de la comunicacion.
Circularidad de la comunicacion.

Tema 13. Estructura familiar. Alianzas y Coaliciones.
Subsistemas y clases de limites. Reglas familiares. Mito
familiar. Funcién protectora del sintoma.

Tema 14. Los roles. Las reglas o normas. Patrones
de comportamiento en la familia: Las relaciones triangula-
res. Cohesion, diferenciacion.

Tema 15. Perspectivas tedricas en las se basa la in-
tervencion con familias. Perspectiva psicodinamica. Pers-
pectiva humanista. Perspectiva sistémica.

Tema 16. Instrumentos del trabajo con familias: el
genograma, mapa de relaciones familiares, ecomapa,
historiograma, protocolos de intervencion.

Tema 17. La observacion y recogida de datos. Siste-
matizacion de la observacién. Elaboracion de instrumen-
tos. La entrevista: metodologia. Los informes. Tipos de in-
formes. El informe socioeducativo.

Tema 18. El sistema de proteccion a la infancia en di-
ficultad social en Espafia. La Ley 1/ 1996, de 15 de enero,
de Proteccion Juridica del Menor: estructura y contenido.
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Tema 19. La Ley 3/ 1995, de 21 de marzo, de la In-
fancia de la Region de Murcia: estructura y contenido.

Tema 20. La Ley 21/1987, del 11 de noviembre, de
modificacion parcial del codigo civil y de la ley de enjuicia-
miento civil en materia de adopcion.

Tema 21. La proteccién a la infancia y la adolescen-
cia en instrumentos internacionales. La Declaracion de los
derechos del nifio de 1959. La convencién de los derechos
del nifio 1989. El Convenio sobre proteccion de menores y
adopcion internacional de 1993. La Carta Europea de los
Derechos del Nifio 1992.

Tema 22. Procedimiento administrativo en materia
de proteccion a la infancia en la region de Murcia: Desam-
paro, tutela y guarda de menores. El acogimiento familiar:
Concepto y clases.

Tema 23. Acogimiento residencial: centros de acogida
y observacion. Equipo educativo. El papel del educador.

Tema 24. La atencién familiar, papel del educador social.
Apoyo familiar. Servicio de orientacién y asesoramiento. La
mediacion familiar.

Tema 25. La funcion del educador. El educador en el
Sistema de Servicios Sociales. El educador en el equipo
interdisciplinar. Relaciones con otros profesionales.

Tema 26. Minorias étnicas. Intervencioén socioeduca-
tiva con poblacion gitana: Rasgos y caracteristicas. Valo-
res. Insercioén laboral.

Tema 27. Las migraciones: intervencion socioeduca-
tiva con inmigrantes. Problematicas. Necesidades.

Tema 29. La atencion a mujeres victimas de malos
tratos y agresiones sexuales. El Plan regional de igualdad
de oportunidades entre hombres y mujeres. Centros y ser-
vicios sociales especializados para la mujer. Intervencion
socioeducativa y género.

Tema 30. La violencia intrafamiliar. El ciclo de la violencia
familiar, Estrategias de intervencion. Papel del educador.

Tema 31. Deficiencia, discapacidades y minusvalias.
Definicion y valoracion. Aspectos sociales de las minusva-
lias: La prevencion.

Tema 32. La enfermedad mental. Concepto. Recursos.
Centros de salud Mental. Unidades de hospitalizacién.

Tema 33. La integracion social del minusvalido. La
integracion laboral. La ley 13/1982, del 27 de abril de inte-
gracion social de los minusvalidos.

Tema 34. El envejecimiento. Aspectos bioldgicos,
psicolégicos y sociales de la vejez. Los servicios sociales
para mayores. Intervencién socioeducativa con personas
mayores.

Tema 35. Salud: concepto de salud. Importancia de
los factores sociales en los conceptos de salud y enferme-
dad: la salud un problema comunitario.

Tema 36. Causas estructurales y sociales de la mar-
ginacion. Situaciones de marginacion.

Tema 37. El menor infractor. Caracteristicas. Facto-
res de riesgo. Estrategias de intervencion.
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Tema 38. Atencion a la diversidad. Tipos de necesida-
des, caracteristicas. Grupos en desventaja social: rasgos.

Tema 39. El maltrato infantil. Factores de riesgo. Indi-
cadores. Estrategias de intervencion. Papel del educador.

Tema 40. El abuso sexual infantil. Indicadores. Con-
secuencias del abuso. Estrategias de intervencion. Papel
del educador.

Tema 41. El maltrato entre escolares. Indicadores. Con-
secuencias. Estrategias de intervencién. Papel del educador.

Tema 42. El codigo deontolégico del educador social.
Fundamentos. Principios generales.

Tema 43. Los valores en educacién. Desarrollo y
aprendizaje de los valores. La adquisicion de las actitudes.
Aprendizaje y cambio de actitudes. Aprendizaje de normas.

Tema 44. Programacion en intervencion y educacion
social. Fundamentos. Fases del proceso de planificacion.
Plan, programa y proyecto. El proyecto como eje de la in-
tervencion del educador.

Tema 45. Elementos de la programacion. Conceptos
basicos. Técnicas de programacion. Formas de programar.
Teoria y practica de las técnicas de programacion caracte-
risticas de la intervencion social.

Tema 46. Evaluacién de programas. Concepto y ne-
cesidad de la evaluacion de programas. Instrumentos utiles
de evaluacioén en Servicios Sociales. Tiempos y procesos
de evaluacion. Indicadores.

Tema 47. Las organizaciones no gubernamentales
y sus relaciones con los Servicios Sociales. Cooperacion
con la Administracion. El voluntariado social. Ley 6/1996,
de 15 de enero del voluntariado.

Tema 48. Educacion para la igualdad. Educacion no
discriminatoria. Eliminacion de prejuicios racistas y sexistas.

Totana a 27 de diciembre de 2006.—E| Alcalde-Presi-
dente, Juan Morales Canovas.

V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Consorcio para la Gestion de los Residuos Solidos de la Regiéon de Murcia

1307 Exposicién al Publico del Presupuesto General para 2007.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, se expone al Publico el Presupuesto General del Con-
sorcio de Residuos Sdlidos de la Region de Murcia para 2007, definitivamente aprobado y que a nivel de capitulos resulta:

Presupuesto

Gastos

A) Operaciones corrientes.
1. Gastos de personal: 253.398,00 euros.

2. Gastos en bienes corrientes y de servicios: 6.280.885,00 euros.

3. Gastos financieros: 174.788,00 euros.

B) Operaciones de capital.

6. Inversiones reales: 43.684,00 euros.

9. Pasivos financieros: 374.286,00 euros.

Total del Presupuesto de Gastos: 7.127.041,00 euros.

Ingresos

A) Operaciones corrientes.

3. Tasas y otros ingresos: 169.999,00 euros.

4. Transferencias corrientes: 6.538.972,00 euros.

5. Ingresos patrimoniales: 100,00 euros.

B) Operaciones de capital.

7. Transferencias de capital: 417.970,00 euros.
Total de Presupuesto de Ingresos: 7.127.041,00 euros.

Murcia, a 22 de enero de 2007.—EI Gerente del Consorcio, Luis Esteve Balibrea.
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