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TARIFAS 2007 (SOPORTE PAPEL)

Suscripciones Euros 4% IVA Total

Anual 169,90 6,80 176,70

Ayuntamientos y Juzgados 69,21 2,77 71,98 % é.'
Semestral 98,41 3,94 102,35 trcun b

Numeros sueltos Euros 4% IVA  Total
Corrientes 0,75 0,03 0,78
Atrasados afio 0,95 0,04 0,99
Afos Anteriores 1,20 0,05 1,25
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2. AUTORIDADES Y PERSONAL
Consejeria de Economia y Hacienda

6522 Orden de 23 de abril de 2007, de la Consejeria
de Economia y Hacienda, por la que se
aprueba el programa de materias especificas
de las pruebas selectivas para ingreso en la
Administracion Publica Regional en el Cuerpo
Superior Facultativo, Escala Superior de
Salud Publica, Opcién Farmacia.

La Disposicién Final Tercera de la Ley 12/2006, de
27 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y de
Orden Social para el afio 2007, modifica la Ley de Ordena-
cion de Cuerpos y Escalas de la Administracion Publica de
la Region de Murcia cuyo Texto fue aprobado por Decreto
Legislativo 1/2000, de 15 de diciembre, procediéndose a
la integracion de aquellos funcionarios publicos que perte-
nezcan al Cuerpo de Farmacéuticos Titulares en el Cuer-
po Superior Facultativo, Escala Superior de Salud Publica,
Opcién Farmacia.

En la Oferta de Empleo Publico de la Administracion
Publica de la Region de Murcia correspondiente a los afios
2006/2007, se incluyen plazas del Cuerpo Superior Facul-
tativo, Escala Superior de Salud Publica, Opcién Farma-
cia de la Regién de Murcia. Por ello ha sido necesaria la
elaboracién del temario especifico que ha de regir en las
pruebas selectivas para ingreso en el citado Cuerpo.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 11.2 h) del Decreto 57/1986, de 27 de junio, de Ac-
ceso a la Funcion Publica, Promocion Interna y Provision
de Puestos de la Administracion Regional, y en uso de las
facultades que me confiere el articulo 12 de la Ley de la
Funcién Publica de la Region de Murcia, cuyo Texto Re-
fundido ha sido aprobado por Decreto Legislativo 1/2001,
de 26 de enero.

DISPONGO
Articulo 1

Aprobar el programa de materias especificas de las
pruebas selectivas para ingreso en la Administracion Publi-
ca Regional en el Cuerpo Superior Facultativo, Escala Su-
perior de Salud Publica, Opcién Farmacia que figura como
Anexo de la presente Orden. Dicho programa regira tanto
para el sistema de acceso libre como para el de promocion
interna.

Articulo 2

El programa de materias especificas aprobado por
esta Orden regira en las pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo Superior Facultativo, Escala Superior de Sa-
lud Publica, Opcion Farmacia que se convoquen a partir
de la publicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial
de la Region de Murcia.
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No obstante, si la evolucién legislativa o las necesi-
dades de funcionamiento de los servicios de la Adminis-
tracién Regional asi lo aconsejan, en las convocatorias se
podran introducir las modificaciones concretas que resul-
ten necesarias.

Articulo 3

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacién.

Murcia a 23 de abril de 2007.—La Consejera de Eco-
nomia y Hacienda.

PROGRAMA DE MATERIAS ESPECIFICAS
Temas de Salud Publica:

TEMA 1. Concepto de Salud Publica. Las Organiza-
ciones Internacionales en el ambito de la Salud Publica.

TEMA 2. La organizacion de los Servicios de Salud
en la Regién de Murcia. Estructura y competencias de la
Consejeria de Sanidad.

TEMA 3. La programacion sanitaria. Concepto y me-
todologia. Elaboracion, desarrollo y evaluacion de progra-
mas de salud.

TEMA 4. Demografia y salud. Concepto y métodos
de estudio. Economia y salud. Nivel de salud e indicadores
econdémicos.

TEMA 5. Epidemiologia. Conceptos basicos. Fines y
método epidemioldgicos.

TEMA 6. Ecologia y salud. Influencia de los factores
ambientales sobre la salud.

TEMA 7. Saneamiento ambiental. DDD. Artrépodos.
Su importancia como vectores de enfermedades.

TEMA 8. Enfermedades transmisibles. Medidas de
prevencion y control. Vigilancia epidemiolégica E.D.O.

TEMA 9. Drogodependencias y deshabituacion: Alcohol
y Tabaco. Reglamentacion.

TEMA 10. Infracciones y sanciones en materia sani-
taria.

Temas de Farmacia:

TEMA 11. El Sistema Sanitario Espafiol: Ley General
de Sanidad y Ley de garantias y uso racional del medica-
mento. Fundamento y principios que las inspiran. Caracte-
risticas generales.

TEMA 12. La Agencia Europea para la evaluacién de
medicamentos y Agencia Espafiola de Medicamentos y
Productos Sanitarios.

TEMA 13. Autorizacion y registro de medicamentos.

TEMA 14. Ley de Ordenacion Farmacéutica de la Re-
gion de Murcia.

TEMA 15. Oficinas de Farmacia. Botiquines de Far-
macia. Reglamentacion.

TEMA 16. Farmacia hospitalaria. Depésitos de medi-
camentos. Reglamentacion.

TEMA 17. Laboratorios Farmacéuticos. Reglamentacion.
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TEMA 18. La distribucién farmacéutica. Reglamen-
tacion. Buenas practicas de distribucion de medicamentos
de uso humano.

TEMA 19. Ensayos clinicos con medicamentos de
uso humano.

TEMA 20. Farmacoepidemiologia: estudios de utiliza-
cion de medicamentos.

TEMA 21. Farmacovigilancia. El control de los efec-
tos indeseables de los medicamentos. Estructura, organi-
zacion y funcionamiento.

TEMA 22. Uso racional del medicamento en atencion
primaria, hospitalaria y especializada.

TEMA 23. Publicidad de medicamentos y productos
sanitarios. Reglamentacion.

TEMA 24. La receta médica. La receta médica para
la prestacion farmacéutica del Sistema Nacional de Salud.
Etiquetado y prospecto de los medicamentos de uso hu-
mano. Reglamentacion.

TEMA 25. Medicamentos genéricos. Medica-
mentos de especial control médico. Vacunas. Medica-
mentos homeopéaticos. Medicamentos extranjeros sin
autorizacion en Espafia. Plantas medicinales. Regla-
mentacion.

TEMA 26. Estupefacientes y psicotropos. Reglamen-
tacion. Requisitos de prescripcion y dispensacion de estu-
pefacientes de uso humano.

TEMA 27. Establecimientos de distribucion y dispen-
sacion de medicamentos veterinarios. Reglamentacion

TEMA 28. Productos sanitarios. Reglamentacion.
TEMA 29. Cosmeéticos. Reglamentacion.

TEMA 30. Real Farmacopea Espafiola. Formulario
Nacional. Caracteristicas generales. Formulas magistrales
y preparados oficinales. Normas de correcta fabricacion.

Temas de Sanidad Ambiental:

TEMA 31. Seguridad quimica: registro, evaluacion y
autorizacion de sustancias y preparados quimicos peligro-
sos. Control y vigilancia en la Region de Murcia.

TEMA 32.Restricciones a la fabricaciéon, comercia-
lizacion y uso de determinadas sustancias, preparados
y articulos peligrosos: PCBs, PCTs y PPBs, Benceno,
2-naftilamina y sus sales, bencidina y sus sales, 4-ni-
trobifenilo y 4-aminobifenilo, compuestos de mercurio,
de arsénico, organoestannicos, de cadmio, de niquel,
colorantes azoicos, pentaclorofenol y derivados, creo-
sota y similares. Reglamentacion.

TEMA 33. Biocidas: evaluacién, registro, autoriza-
cion y comercializacion. Normativa. Registro de estableci-
mientos y servicios biocidas. Capacitacion de aplicadores
de biocidas de uso ambiental y en la industria alimentaria.
Control y vigilancia en la Region de Murcia.

TEMA 34. Productos quimicos para el tratamiento de
aguas de piscina y aguas de consumo humano. Lejias e
hipocloritos alcalinos, detergentes y limpiadores. Normati-
va. Control y vigilancia en la Regién de Murcia.

TEMA 35. Calidad del aire. Contaminantes quimicos
y biolégicos. Cambio climatico. Efectos sobre la salud.
Control.

TEMA 36. Procesos de depuracién atmosférica. De-
terminacion y medicion de los niveles de contaminacion
atmosférica. Biodeteccion.

TEMA 37. Piscinas de uso colectivo. Spas. Calidad
sanitaria del agua. Tratamientos. Informes sanitarios a los
proyectos de construccion o reforma de piscinas de uso
colectivo y spas. Control y vigilancia en la Regién de Murcia.

TEMA 38. Gestion de los residuos. Conceptos gene-
rales. Residuos sanitarios. Control y vigilancia en la Re-
gién de Murcia.

TEMA 39. Impacto ambiental. Evaluacion de impacto
ambiental. Impacto sobre la salud. Evaluacién de Planes y
Programas. Normativa de aplicacion.

TEMA 40. Sistemas de abastecimiento de aguas po-
tables de consumo publico. Condiciones técnicas y protec-
cion sanitaria. Sistema de vigilancia de aguas potables en
la Region de Murcia. Sistema de Informacion Nacional de
Aguas de Consumo (SINAC).

TEMA 41. Procesos de tratamiento de aguas pota-
bles. Concepto y tipos. Desinfeccion. Fluoracion de aguas
potables. Requisitos de las sustancias utilizadas en el tra-
tamiento.

TEMA 42. Prevencioén y control de la legionelosis en
la Region de Murcia.

TEMA 43. Aguas residuales urbanas. Tipos de con-
taminantes y efectos sobre la salud. Toma de muestras.
Eutrofizacion.

TEMA 44. Sistemas de tratamiento de aguas residuales
urbanas e industriales.

Reutilizacion. Criterios sanitarios.

TEMA 45. Aguas de bafo. Playas. Sistemas de
control y vigilancia de zonas de bafio de la Region de
Murcia. Sistema de Informacion Nacional de Aguas de
Bafio (NAYADE).

TEMA 46. Aguas mineromedicinales. Balnearios, ba-
fos termales, establecimientos de talasoterapia. Informes
sanitarios a los proyectos de construccion y reforma. Con-
trol y vigilancia en la Regién de Murcia.

TEMA 47. Contaminacion por energia radiante. Ra-
diaciones ionizantes y no ionizantes. Concepto y tipos.
Efectos sobre la salud. Vigilancia y control en la Regién de
Murcia de las radiaciones no ionizantes.

TEMA 48. Contaminacion sonora. Efectos sobre la
salud. Medicién y control.

TEMA 49. Efectos de los extremos térmicos sobre la
salud. Plan Nacional de Acciones Preventivas contra los
Efectos del Exceso de Temperaturas Sobre la Salud. Siste-
ma de Informacioén Sanitaria en la Region de Murcia.

TEMA 50. Campamentos de turismo y albergues.
Regulacion y condiciones técnico-sanitarias que deben
reunir.
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Temas de Higiene de Alimentos, Seguridad Ali-
mentaria y Nutricion:

TEMA 51. La legislacion alimentaria en Espafia y en
la Union Europea. Situacion actual. Tipos de normativa.
Las fases de su elaboracién. Armonizacion y adaptacion.
Grados de implicacion.

TEMA 52. La Autoridad Europea de Seguridad Ali-
mentaria. La Agencia Espafola de Seguridad Alimentaria.

TEMA 53. Politica en materia de Nutricién en la Unién
Europea, Espafia y Comunidad Auténoma de Murcia.

TEMA 54. Alimentacion y nutricion. Distribucion calo-
rica. Dietas especiales, necesidades nutritivas y carencias.
La dieta mediterranea.

TEMA 55. El comportamiento alimentario y factores
de riesgo para la salud. Indicadores de factores de riesgo.
Las encuestas nutricionales. Objetivos y disefio.

TEMA 56. Investigacién de un brote epidémico de
enfermedad alimentaria. Toma de muestras y remision al
laboratorio.

TEMA 57. El autocontrol en la industria alimentaria.
Prerrequisitos y sistema de andlisis de peligros y puntos
de control criticos (A.P.P.C.C.).

TEMA 58. Contaminacion bidtica de los alimentos.

TEMA 59. Contaminacion abidtica de los alimentos.

TEMA 60. El Registro General Sanitario de Alimentos
y las autorizaciones sanitarias.

TEMA 61. Etiquetado, presentacion y publicidad de
los productos alimenticios.

TEMA 62. Almacenamiento, distribucion y transporte
de alimentos y productos alimenticios. Materiales de enva-
sado y embalado. Legislacion.

TEMA 63. Aguas de bebida envasadas y bebidas re-
frescantes. Inspeccion y control.

TEMA 64. Comidas Preparadas. Preparados alimen-
ticios para regimenes dietéticos y/o especiales. Comple-
mentos alimenticios. Inspeccién y control.

TEMA 65. Aditivos. Clasificacion y distribucion. Efec-
tos deseables e indeseables. Legislacion.

TEMA 66. El comercio minorista de alimentacion.
Mercadillos. Venta ambulante. Inspeccion y control.

TEMA 67. La manipulacion de alimentos. Riesgos
asociados. Educacion sanitaria. Legislacion.

TEMA 68. Métodos de conservacion de alimentos.

TEMA 69. Requisitos generales de instalaciones y
equipos en los establecimientos alimentarios. Medidas de
higiene personales.

TEMA 70. Establecimientos de tatuaje y de “piercing”
en la Region de Murcia. Reglamentacion.
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Consejeria de Economia y Hacienda

6523 Orden de 30 de abril de 2007, de la Consejeria
de Economia y Hacienda, por la que se
aprueba el programa de materias especificas
de las pruebas selectivas para ingreso en la
Administracion Publica Regional en el Cuerpo
de Interventores y Auditores de la Region de
Murcia, tanto para el turno de acceso libre
como para el de promocién interna.

En la Oferta de Empleo Publico de la Administracion
Publica de la Regidon de Murcia correspondiente a los afios
2006/2007, se incluyen plazas del Cuerpo de Interventores
y Auditores de la Regién de Murcia, por ello ha sido nece-
saria la elaboracion del temario especifico que ha de regir
en las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de In-
terventores y Auditores de la Region de Murcia.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 11.2 h) del Decreto 57/1986, de 27 de junio, de Ac-
ceso a la Funcion Publica, Promocién Interna y Provision
de Puestos de la Administracién Regional, y en uso de las
facultades que me confiere el articulo 12 de la Ley de la
Funcion Publica de la Region de Murcia, cuyo Texto Re-
fundido ha sido aprobado por Decreto Legislativo 1/2001,
de 26 de enero.

DISPONGO
Articulo 1

Aprobar el programa de materias especificas de las
pruebas selectivas para ingreso en la Administracion Publi-
ca Regional en el Cuerpo de Interventores y Auditores de
la Region de Murcia que figura como Anexo de la presente
Orden. Dicho programa regira tanto para el sistema de ac-
ceso libre como para el de promocién interna.

Articulo 2

El programa de materias especificas aprobados por
esta Orden regiran en las pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Interventores y Auditores de la Regién de
Murcia que se convoquen a partir de la publicacién de la
presente Orden en el Boletin Oficial de la Region de Mur-
cia.

No obstante, si la evolucion legislativa o las necesi-
dades de funcionamiento de los servicios de la Adminis-
tracion Regional asi lo aconsejan, en las convocatorias se
podran introducir las modificaciones concretas que resul-
ten necesarias.

Articulo 3

La presente Orden entrara en vigor a partir del dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia.

Murcia a 30 de abril de 2007.—La Consejera de Eco-
nomia y Hacienda, Inmaculada Garcia Martinez.
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ANEXO

PROGRAMA DE MATERIAS
BLOQUE I. TURNO DE ACCESO LIBRE

Primer ejercicio

Derecho civil y mercantil

Tema 1. Las fuentes del Derecho en general y, en es-
pecial, en el sistema juridico positivo espafiol. Cédigo civil
y legislacion complementaria.

Tema 2. Aplicacion de las normas juridicas. Efica-
cia general y limites en el tiempo y en el espacio. Eficacia
constitutiva del derecho.

Tema 3. La persona, concepto y clases. Persona indi-
vidual. Capacidad. Persona juridica. Representacion.

Tema 4. El objeto de Derecho. Hecho, acto y negocio
juridico. Elementos esenciales.

Tema 5. Los derechos reales. Concepto, caracteres
y clases.

Tema 6. La obligacién. Concepto, fuentes y estructu-
ra. Clasificaciones. Cumplimiento normal de las obligacio-
nes: el pago. Cumplimiento anormal. Prueba de las obliga-
ciones.

Tema 7. El contrato. Elementos y requisitos. Sistemas
de contratacion. Clasificaciones. Generacion, perfeccion y
consumacion del contrato. Contrato preliminar. Contrato de
opcién. Ineficacia de los contratos. Confirmacion. Interpre-
tacion de los contratos.

Tema 8. El enriquecimiento sin causa. Concurrencia
y prelacion de créditos. Los cuasicontratos. Obligaciones
que nacen de culpa o negligencia.

Tema 9. Influencia del tiempo en las relaciones juridicas.
Prescripcion y caducidad.

Tema 10. La Empresa mercantil. Naturaleza juridica.
El comerciante individual. Capacidad de obrar mercantil.

Tema 11. La sociedad regular colectiva. La sociedad
comanditaria simple. Sociedad comanditaria por acciones.
La sociedad de responsabilidad limitada. Las sociedades
cooperativas.

Tema 12. La Sociedad Andnima (1). Régimen vigente en
el derecho espafiol. Fundacion. Los Estatutos. El capital so-
cial y las reservas. La accion. La emision de obligaciones.

Tema 13. La Sociedad Anénima (Il). Organos. Cen-
sura de cuentas. Impugnacion de los acuerdos sociales. El
cierre del ejercicio social. El balance. La cuenta de pérdi-
das y ganancias.

Tema 14. El proceso extintivo de las sociedades mer-
cantiles. Transformacion y fusion de sociedades.

Tema 15. Derecho concursal.

Tema 16. El contrato de trabajo. Los convenios colec-
tivos. Procedimiento de elaboracion. Contenido y efectos.

Economia

Tema 1. El sector primario espafiol. La politica agri-
cola de la Union Europea y Espafia. Sector pesquero. Poli-
tica comunitaria de pesca y sus repercusiones.

Tema 2. El sector industrial. Evolucién de la indus-
tria espafiola. Politica industrial de la Unién Europea y su
incidencia sectorial: siderurgia, naval, etc. El sector ener-
getico.

Tema 3. Sector servicios. Evolucion de los servicios
en Espafa. La infraestructura de transporte y las redes
transeuropeas. El comercio interior.

Tema 4. El sector exterior. La balanza de pagos en
su conjunto. La balanza de mercancias. El turismo.

Tema 5 El sistema financiero espafiol. El Banco de
Espafa. Intermediarios financieros. Entidades de seguros.
Mercados monetarios y de capitales. La Bolsa.

Tema 6 Espafia y el medio ambiente. La proteccion
de la naturaleza: problemas actuales. Politica econémica
de medio ambiente.

Tema 7 Estructura regional. Comunidades Auténo-
mas. Desarrollo regional. La solidaridad interregional. Poli-
tica regional de la Union Europea.

Tema 8 Magnitudes agregadas basicas: Producto
nacional, consumo e inversion, gasto nacional. Producto
nacional bruto y producto nacional neto. Renta nacional y
renta disponible. El flujo circular de la renta y el producto.
Contabilidad de la renta nacional en una economia abierta.

Tema 9. El sector publico y la demanda agregada.
Efectos de las fluctuaciones del consumo publico, las
transferencias al sector privado y los impuestos.

Tema 10. La politica monetaria y la politica fiscal ante
las situaciones de desequilibrio en una economia abierta.
Retardo y coordinacion.

Tema 11. Sistemas de control en la Empresa. Con-
cepto y elementos. Los principales sistemas de control. La
integracion de la planificacion y el control.

Tema 12. La estructura econdmico-financiera de la
empresa. Las fuentes de financiacién de la empresa. Equi-
librio entre inversiones y financiaciones. El fondo de ma-
niobra.

Tema 13. La financiacion interna o autofinanciacion.
La amortizacion. Causas de la depreciacién. La funcién fi-
nanciera de las amortizaciones. Métodos de amortizacion.

Tema 14. La financiaciéon de la empresa. La emision
de valores. El crédito a largo, medio y corto plazo. El en-
deudamiento permanente. Contratos «Leasing», «Facto-
ring» y «Renting». Otras formas de financiacién externa.

Tema 15. La valoracion externa de la empresa. Prin-
cipios basicos. Valor matematico y contable, valor de liqui-
dacion, valor de reposicion, valor sustancial, valor bursatil
y valor de rendimiento de la empresa. El concepto de «go-
odwil». Método para determinar el valor global de la em-
presa.

Tema 16. La empresa publica. Concepto. Objetivos
de la empresa publica. Efectos macroecondémicos. Carac-
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teristicas fundamentales de su gestion. El sistema de con-
trol de la empresa publica. La financiacion de la empresa
publica. Metodologia. Las fuentes de financiacion externas.
La estructura financiera.

Segundo ejercicio

Matematicas financieras y Contabilidad

Tema 1.- Régimen de capitalizaciéon simple. Opera-
ciones financieras: clasificacion. Interés anticipado. Des-
cuento racional y comercial. Valor actual de un capital.
Equivalencia de dos capitales. Régimen de capitalizacion
compuesta: concepto y elementos que intervienen. Calculo
de intereses. Descuentos. Equivalencia de capitales.

Tema 2.- Rentas: concepto y clasificacion. Relacion
de valores. Rentas variables en progresion aritmética y
geométrica. Rentas perpetuas, diferidas y fraccionadas.
Rentas con variabilidad de tanto.

Tema 3.- Préstamos. Amortizaciéon de préstamos.
Diferentes sistemas.

Tema 4.- Empréstitos. Amortizacion de empréstitos.
Diferentes sistemas.

Tema 5.- La contabilidad como ciencia. Objeto, ob-
jetivo y fines. Evolucion histdrica. Equilibrio patrimonial y
teorias de las cuentas.

Tema 6.- Normalizacion contable, significado y fines.
Principios de contabilidad generalmente aceptados. Nor-
malizacién contable en Espafa. El proceso de armoniza-
cién contable en la U.E.

Tema 7.- Analisis de estados financieros. El balance.
La cuenta de pérdidas y ganancias. La memoria. El estado
de origen y aplicacion de fondos. El cash-flow.

Tema 8.- La contabilidad interna. Necesidad y evolu-
cion. Distintos modelos de contabilidad analitica. El grupo
nueve del Plan General de Contabilidad.

Tema 9.- Contabilidad publica. Plan General de Con-
tabilidad publica de la Region de Murcia. Principios funda-
mentales. Grupos.

Tema 10.- Contabilidad publica Il. Las cuentas anua-
les. La memoria. El balance de situacién. Cuenta del re-
sultado econdémico-patrimonial. Estado de liquidacion del
Presupuesto. El remanente de tesoreria.

Tercer Ejercicio

Derecho Constitucional, Administrativo y Comunitario

Tema 1. La Constitucion Espaiola de 1978. Caracte-
risticas. Estructura. La reforma constitucional.

Tema 2. Las Cortes Generales. Las funciones de las
Cortes. El funcionamiento de las Cortes.

Tema 3. La Corona. El Rey. El Tribunal Constitucio-
nal: Organizacion y Funciones. Recursos y procesos ante
el Tribunal Constitucional.

Tema 4. El Poder Judicial. Los derechos y libertades
publicas.

Tema 5. El Gobierno. Composicion y funciones. El Pre-
sidente y el Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia.
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Tema 6. Las fuentes de Derecho Administrativo. La
Constitucion. Los Estatutos de Autonomia. La Ley. Los De-
cretos-leyes. La delegacion legislativa.

Tema 7. El Estatuto de Autonomia para la Regién de
Murcia. Organizacién institucional y competencias de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia.

Tema 8. El reglamento. La potestad reglamentaria.
Los reglamentos ilegales. Actos Administrativos generales,
circulares e instrucciones.

Tema 9. Las entidades municipales. Relacion del or-
denamiento local con el autonémico y el estatal.

Tema 10. Las potestades administrativas. El principio
de legalidad. La actividad administrativa discrecional. La
autotutela administrativa.

Tema 11. El acto administrativo. Elementos. Clases.
Forma. Eficacia. La notificacion y publicacion de los actos
administrativos. El silencio administrativo.

Tema 12. La invalidez de los actos administrativos.
La revision de oficio de los actos administrativos.

Tema 13. El procedimiento de Contratacion Admi-
nistrativa (1). Ambito subjetivo y objetivo de aplicacién del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administra-
ciones Publicas. Los Organos de contratacién. Requisitos
del Contratista. Las garantias en los contratos.

Tema 14. El Procedimiento de Contratacion Adminis-
trativa (Il) El expediente de contratacion y su tramitacion.
Los procedimientos y formas de adjudicacion de los con-
tratos. El pago del precio. La revision del precio. Causas
comunes de extincion de los contratos. La cesion y la sub-
contratacion.

Tema 15. El Procedimiento de Contratacion Admi-
nistrativa (Il). El contrato de obras: tramitacion del expe-
diente, adjudicacion, ejecucion, modificacion y extincidon
del contrato. Particularidades del contrato de obra bajo la
modalidad de abono total del precio.

Tema 16. El Procedimiento de Contratacion Adminis-
trativa (IV). El contrato de suministros. Los contratos de
consultoria y asistencia y de los servicios. La contratacion
de bienes y servicios de adquisicion centralizada. El con-
trato de gestion de servicios publicos. Los contratos priva-
dos de la administracion.

Tema 17. El dominio publico y el patrimonio de los
entes publicos.

Tema 18. La nocién del servicio publico. Los modos
de gestion del servicio publico.

Tema 19. El fomento. Las subvenciones: régimen ju-
ridico.

Tema 20. La posicion juridica del administrado. Los
derechos subjetivos del administrado. Las situaciones fa-
vorables y desfavorables del administrado. Las sanciones
administrativas.

Tema 21. La responsabilidad de la Administracion y
sus agentes.

Tema 22. El procedimiento administrativo comun.
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Tema 23. Los recursos administrativos: concepto y
clases. Tramitacion general de los recursos. El recurso de
reposicion. El recurso de alzada. El recurso extraordinario
de revision.

Tema 24. La jurisdiccién contencioso-administrativa.
Extension y limites. Las partes del procedimiento. La sen-
tencia. Recursos.

Tema 25. La organizacién administrativa de la Comu-
nidad Autdnoma de la Region de Murcia: la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre. La Administraciéon General, la Admi-
nistracion Institucional, y otras entidades integradas en el
complejo organizativo de la Comunidad. La administracion
consultiva.

Tema 26. El personal al servicio de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia. Naturaleza de la rela-
cion funcionarial. Adquisicién y pérdida de la condicién de
funcionario. Situaciones. Derechos y deberes. El régimen
disciplinario de la funcién publica. El régimen de incompa-
tibilidades.

Tema 27. Concepto y caracteres del Derecho Comu-
nitario Europeo. Fuentes del Derecho Comunitario Euro-
peo. Derecho originario, Derecho derivado y Derecho com-
plementario.

Tema 28. El Derecho Comunitario y la Constitucion
Espafiola. Aplicacion y eficacia del Derecho Comunitario
en Espana.

Hacienda Publica

Tema 1. El Sector Publico. La actividad financiera. La
actividad del sector publico en la asignacion y distribucion.
Fallos del mercado y bienes sociales. Equidad en la distri-
bucién. Provisiéon publica de bienes.

Tema 2. La actividad del sector publico sobre la de-
manda global y el crecimiento. Efectos de los gastos publi-
cos sobre la demanda global. La financiacion de los gastos
y sus efectos sobre la estabilidad. Gastos, impuestos y
crecimiento econémico.

Tema 3. El Presupuesto como instrumento de elec-
cion social. El Presupuesto: Aspectos generales. El ciclo
presupuestario. Situacion actual y perspectivas de los mo-
delos presupuestarios.

Tema 4 La elaboracioén y ejecucion del Presupuesto.
Decisiones presupuestarias sobre gastos e ingresos: La
estructura presupuestaria. El Presupuesto y los sistemas
de planificaciéon y programacién. Proceso de ejecucion y
control del Presupuesto.

Tema 5. La Hacienda Publica en el pensamiento
econémico. La Hacienda Publica en los mercantilistas, fi-
siocratas y clasicos. Marginalismo, Keynesianismo y otras
escuelas en Hacienda Publica. Teorias positivas sobre la
Hacienda Publica.

Tema 6. La Contabilidad Nacional y el Sector Publico.
Contabilidad Nacional: Aspectos generales. Cuentas de
flujos y de sectores: Saldos y agregados. La Contabilidad
de las Administraciones Publicas.

Tema 7. Los bienes publicos. Gastos en capital fijo
social. Bienes asignados publicamente. Gastos en edu-
cacion: Objetivos y problemas de produccion. La sanidad:
Produccion y dotacion privada o publica. La vivienda: Gas-
tos publicos y regulacion de alquileres.

Tema 8. Prestaciones sociales: Pensiones y otros
servicios. La seguridad social como bien publico. Aspectos
basicos de los sistemas de seguridad social. Efectos eco-
nomicos de los servicios sociales.

Tema 9. Los ingresos publicos y la imposicion. Crite-
rios de clasificacion de los ingresos publicos. El impuesto:
Concepto y elementos integrantes. Principales figuras im-
positivas.

Tema 10. Seleccién de proyectos de gasto publico.
Fundamentos de la evaluacion de proyectos. Costes, be-
neficios, tasas y reglas de decision. Los aspectos distribu-
tivos en la seleccién de proyectos.

Tema 11. Imposicidn sobre el patrimonio y la rique-
za. Imposicion sobre el patrimonio neto. Imposicién sobre
sucesiones y donaciones. Imposicion sobre transmisiones
patrimoniales onerosas.

Tema 12. Déficit publico y Hacienda extraordinaria.
Déficit publico: Clases y problemas en su financiacion. La
Deuda Publica y la creacién de dinero. Concepto, clases y
naturaleza de la Deuda Publica. Administracion de la Deu-
da Publica y analisis de su incidencia. Creacion de dinero
y sefioreaje.

Tema 13. Precios, tasas y contribuciones especiales.
Empresa publica y fijacion publica de precios. Las tasas:
Concepto y clasificacion. Las contribuciones especiales.

Tema 14. Los distintos niveles de la Hacienda Publi-
ca. Distribucidon de competencias y modelos de financia-
cion. Las subvenciones intergubernamentales.

DERECHO FINANCIERO
Parte |

Derecho presupuestario y Sistemas de control y
Contabilidad Publica

Tema 1. El derecho presupuestario. Concepto y con-
tenido. Las Leyes de Estabilidad Presupuestaria. La Ley
de Hacienda de la Region de Murcia: Estructura y princi-
pios generales. Los derechos y obligaciones de la Hacien-
da Publica.

Tema 2. Los Presupuestos Generales de la Comu-
nidad Autébnoma de la Regién de Murcia (I). Concepto y
contenido. Regulacién juridica. Clasificaciones presupues-
tarias segun la legislacion vigente.

Tema 3. Los Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Auténoma de la Regién de Murcia (ll). La elaboracién
del Presupuesto: sujetos participantes y técnicas de previ-
sion. Tramitacion y aprobacién del Presupuesto. Las modi-
ficaciones presupuestarias: Tipologia, requisitos y compe-
tencias para su autorizacién. Tramitacion de las mismas.
EL control de las modificaciones presupuestarias.
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Tema 4. Actividad financiera y presupuesto de gasto.
Concepto de gasto publico. El acto administrativo de gasto
y sujetos de la relacion juridica de gasto.

Tema 5. Procedimiento general de ejecucion del gas-
to publico: Autorizacion del gasto. Compromiso de gasto.
Reconocimiento de la obligacién y propuesta de pago. Ex-
tincion de las obligaciones a cargo de la Hacienda Publica.

Tema 6. Gestidon de gastos de personal. Retribucio-
nes de los empleados publicos. Gestion de los gastos de
personal en activo.

Tema 7. La gestidon de gastos contractuales. El naci-
miento de las obligaciones contractuales. El reconocimien-
to de la obligacion. Justificacion. La extincion de la obliga-
cion contractual. Las obligaciones de ejercicios futuros.

Tema 8. La gestion de gastos de transferencias (1).
Las subvenciones: concepto, naturaleza y clasificacion.
Organos competentes para conceder subvenciones. El
procedimiento de concesién y pago.

Tema 9. La gestidn de gastos de transferencia (Il).
Justificacion. Reintegro. Infracciones administrativas en
materia de subvenciones. El delito subvencional.

Tema 10. La Tesoreria de los Centros Gestores de
gasto. Las Ordenaciones secundarias de pagos. Proce-
dimientos que incluyen el pago directo por caja. Pagos a
justificar. Anticipos de caja fija.

Tema 11. El Tesoro Publico: Funciones y competencias. El
régimen juridico del endeudamiento de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia y de los avales del Tesoro Publico.

Tema 12. El Derecho de la Contabilidad Publica. El
Plan General de Contabilidad Publica. De la CARM: Prin-
cipios contables, cuentas anuales y normas de valoracion.
El Sistema de Informacién Contable de la CARM.

Tema 13. La Cuenta General de la CARM. Formacion
y remision. Documentos y estados que la integran. Su exa-
men y comprobacién por el Tribunal de Cuentas. Conteni-
do y fases de su tramitacion por la Asamblea Regional.

Tema 14. El sector publico autonémico: Su delimita-
cion. Las cuentas econémicas del sector publico.

Tema 15. El control interno de la actividad econémi-
co-financiera del Sector publico autondmico (l). Concepto
de control. Clases de control. Naturaleza, fundamento y
ambito de aplicacién del control. La Intervencién General
de la CARM. Organizacion y funciones. El estatuto del per-
sonal controlador: derechos y deberes.

Tema 16. El control interno de la actividad econémi-
co-financiera del Sector publico autonémico (Il). El control
previo de legalidad. Concepto, regulacion y principios ge-
nerales. Control previo de legalidad de ingresos. Control
previo de legalidad de gastos y pagos. Diferentes momen-
tos de ejercicio. La omision de la intervencion.

Tema 17. El control interno de la actividad econémi-
co-financiera del Sector publico autondmico (lll). EI control
financiero. Concepto. Regulacién y principios generales.
Clases de control financiero. El trabajo de control. Los in-
formes de control: clases y efectos.
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Tema 18. El control interno de la actividad econémi-
co-financiera del Sector Publico autonémico (1V). El control
financiero de subvenciones. El control de las subvenciones
comunitarias: érganos competentes y normativa contable.

Tema 19. El control interno de la actividad econémi-
co-financiera del Sector publico autonémico (V). La audito-
ria publica como forma de ejercicio del control. Clases de
auditoria. Las normas de auditoria. Normas relativas al su-
jeto auditor, a la ejecucioén de los trabajos de auditoria y a
la preparacion, contenido y presentacion de los informes.

Tema 20. La auditoria de Cuentas. La Ley 19/88, de
auditoria de cuentas. Concepto de auditoria de cuentas.
Requisitos de las auditorias y de los informes. Los audito-
res: Requisitos para el ejercicio de la auditoria y respon-
sabilidades. Entidades sometidas a auditorias anuales de
cuentas y balances.

Tema 21. El control externo de la actividad econémi-
co-financiera del sector publico (l). El control parlamentario.
El control del Tribunal de Cuentas. El Tribunal de Cuentas:
competencias y funciones. La funcion fiscalizadora del Tri-
bunal de Cuentas. Los Tribunales de Cuentas de las Co-
munidades Auténomas.

Tema 22. El control externo (Il). La funcion jurisdic-
cional del Tribunal de Cuentas. La responsabilidad conta-
ble por el manejo de fondos publicos. Los procedimientos
para la exigencia de responsabilidad contable.

Parte Il

Derecho Tributario

Tema 23. El Derecho Tributario: Concepto y conteni-
do. Las fuentes del Derecho Tributario. Los principios del
ordenamiento tributario espafol. La aplicacion y la inter-
pretacién de las normas tributarias. El fraude de la Ley.

Tema 24. Los Tributos. Impuestos, tasas y contribu-
ciones especiales. La relacion juridico-tributaria. El hecho
imponible y el devengo. Exenciones objetivas.

Tema 25. Base imponible y base liquidable. Regime-
nes de determinacion o estimacién de la base imponible.
Cuota y deuda tributaria. Garantia del crédito tributario.

Tema 26. Los elementos personales de la deuda tri-
butaria. Sujetos pasivos. Exenciones subjetivas. Los res-
ponsables tributarios. Capacidad, representacion y domici-
lio. La extincién de la obligacion tributaria.

Tema 27. El procedimiento de gestion tributaria. La
denuncia publica. Las autoliquidaciones. La prueba. Las
liquidaciones tributarias. La comprobacion de valores. La
consulta tributaria.

Tema 28. La gestion recaudatoria (). La Agencia Re-
gional de Recaudacion. Obligados al pago. Garantia de
pago. Extincion de las deudas tributarias. Procedimiento
de recaudacion en periodo voluntario. Aplazamientos y
fraccionamientos de pago.

Tema 29. La gestion recaudatoria (II) Procedimiento
de recaudacioén en via de apremio. El embargo de bienes.
La Hacienda Publica y los procesos concursales. Las Ter-
cerias. Créditos incobrables e insolvencias.
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Tema 30. La revision de los actos en via administrati-
va: el recurso de reposicion. Las reclamaciones economi-
co-administrativas. Suspension de los actos impugnados.
Procedimientos especiales

Tema 31. Impuesto sobre los premios del bingo y de-
mas impuestos creados por la CARM.

Tema 32. El Impuesto sobre el Patrimonio de las Per-
sonas Fisicas. Naturaleza, objeto y ambito de aplicacion.
Hecho imponible. Sujeto pasivo. Exenciones. Base impo-
nible y liquidable. Devengo. Determinacion de la deuda tri-
butaria. Gestién del impuesto. El Impuesto Especial sobre
Bienes Inmuebles de Entidades no Residentes.

Tema 33. El Impuesto sobre Sucesiones y Dona-
ciones. Hecho imponible. Sujeto pasivo. Base imponible.
Deuda tributaria.

Tema 34. El Impuesto sobre Transmisiones Patrimo-
niales y Actos Juridicos Documentados. Transmisiones
patrimoniales onerosas: Hecho imponible, sujeto pasivo,
base imponible y deuda tributaria. Operaciones societa-
rias: Hecho imponible, sujeto pasivo, base imponible, deu-
da tributaria. Actos Juridicos Documentados: Tributacion.
Exaccion del impuesto.

Tema 35. Los Impuestos Especiales. Los Impues-
tos especiales de fabricacién. Elementos estructurales de
cada impuesto. Gestion de los mismos. El Impuesto Espe-
cial sobre determinados medios de transporte.

Tema 36. Las tasas: Concepto, ambito de aplicacion,
hecho imponible, sujeto pasivo, responsables, devengo,
gestion y liquidacion. Principales tasas establecidas. Los
precios publicos. Los aranceles de los funcionarios publi-
cos. Las exacciones parafiscales.

Tema 37. La financiacion de las Comunidades Auto-
nomas. Principios y recursos financieros. El régimen de tri-
butos cedidos y de la corresponsabilidad fiscal.

BLOQUE IIl. TURNO PROMOCION INTERNA

Matematicas financieras y Contabilidad

Tema 1.- Régimen de capitalizacion simple. Opera-
ciones financieras: clasificacion. Interés anticipado. Des-
cuento racional y comercial. Valor actual de un capital.
Equivalencia de dos capitales. Régimen de capitalizacion
compuesta: concepto y elementos que intervienen. Calculo
de intereses. Descuentos. Equivalencia de capitales.

Tema 2.- Rentas: concepto y clasificacion. Relacion
de valores. Rentas variables en progresion aritmética y
geométrica. Rentas perpetuas, diferidas y fraccionadas.
Rentas con variabilidad de tanto.

Tema 3.- Préstamos. Amortizacion de préstamos. Di-
ferentes sistemas.

Tema 4.- Empréstitos. Amortizacion de empréstitos.
Diferentes sistemas.

Tema 5.- La contabilidad como ciencia. Objeto, ob-
jetivo y fines. Evolucion histérica. Equilibrio patrimonial y
teorias de las cuentas.

Tema 6.- Normalizacién contable, significado y fines.
Principios de contabilidad generalmente aceptados. Nor-
malizacion contable en Espafia. El proceso de armoniza-
cion contable en la U.E.

Tema 7.- Andlisis de estados financieros. El balance.
La cuenta de pérdidas y ganancias. La memoria. El estado
de origen y aplicacion de fondos. El cash-flow.

Derecho Civil y Mercantil

Tema 1. Las fuentes del Derecho en general y, en es-
pecial, en el sistema juridico positivo espafol. Cédigo civil
y legislacion complementaria.

Tema 2. Aplicacion de las normas juridicas. Efica-
cia general y limites en el tiempo y en el espacio. Eficacia
constitutiva del derecho.

Tema 3. La obligacién. Concepto, fuentes y estructu-
ra. Clasificaciones. Cumplimiento normal de las obligacio-
nes: el pago. Cumplimiento anormal. Prueba de las obliga-
ciones.

Tema 4. El contrato. Elementos y requisitos. Sistemas
de contratacion. Clasificaciones. Generacion, perfeccion y
consumacion del contrato. Contrato preliminar. Contrato de
opcién. Ineficacia de los contratos. Confirmacion. Interpre-
tacién de los contratos.

Tema 5. El enriquecimiento sin causa. Concurrencia
y prelacién de créditos. Los cuasicontratos. Obligaciones
que nacen de culpa o negligencia.

Tema 6. La sociedad regular colectiva. La sociedad
comanditaria simple. Sociedad comanditaria por acciones.
La sociedad de responsabilidad limitada. Las sociedades
cooperativas.

Tema 7. La Sociedad Andnima (). Régimen vigente
en el derecho espariol. Fundacion. Los Estatutos. El capi-
tal social y las reservas. La accion. La emision de obliga-
ciones.

Tema 8. La Sociedad Anénima (I1). Organos. Censura
de cuentas. Impugnacion de los acuerdos sociales. El cie-
rre del ejercicio social. El balance. La cuenta de pérdidas
y ganancias.

Tema 9. El proceso extintivo de las sociedades mer-
cantiles. Transformacion y fusion de sociedades.

Tema 10. Derecho concursal.

Derecho Administrativo

Tema 1. El procedimiento de Contratacién Adminis-
trativa (1). Ambito subjetivo y objetivo de aplicacién del Tex-
to Refundido de la Ley de Contratos de las Administracio-
nes Publicas. Los Organos de contratacién. Requisitos del
Contratista. Las garantias en los contratos.

Tema 2. El Procedimiento de Contrataciéon Adminis-
trativa (II) El expediente de contratacion y su tramitacion.
Los procedimientos y formas de adjudicacion de los con-
tratos. El pago del precio. La revision del precio. Causas
comunes de extincion de los contratos. La cesion y la sub-
contratacion.
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Tema 3. El Procedimiento de Contratacion Adminis-
trativa (Ill). El contrato de obras: tramitacion del expedien-
te, adjudicacion, ejecucién, modificacion y extincion del
contrato. Particularidades del contrato de obra bajo la mo-
dalidad de abono total del precio.

Tema 4. El Procedimiento de Contratacion Adminis-
trativa (IV). El contrato de suministros. Los contratos de
consultoria y asistencia y de los servicios. La contratacion
de bienes y servicios de adquisicion centralizada. El con-
trato de gestion de servicios publicos. Los contratos priva-
dos de la administracion.

Tema 5. El fomento. Las subvenciones: régimen
juridico.
DERECHO FINANCIERO
Parte |

Derecho presupuestario y Sistemas de control y
Contabilidad Publica

Tema 1. El derecho presupuestario. Concepto y con-
tenido. Las Leyes de Estabilidad Presupuestaria. La Ley
de Hacienda de la Region de Murcia: Estructura y princi-
pios generales. Los derechos y obligaciones de la Hacien-
da Publica.

Tema 2. Los Presupuestos Generales de la Comu-
nidad Autbnoma de la Regién de Murcia (l). Concepto y
contenido. Regulacion juridica. Clasificaciones presupues-
tarias segun la legislacién vigente.

Tema 3. Los Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Auténoma de la Region de Murcia (ll). La elaboracion
del Presupuesto: sujetos participantes y técnicas de previ-
sion. Tramitacion y aprobacién del Presupuesto. Las modi-
ficaciones presupuestarias: Tipologia, requisitos y compe-
tencias para su autorizacién. Tramitacion de las mismas.
EL control de las modificaciones presupuestarias.

Tema 4. Actividad financiera y presupuesto de gasto.
Concepto de gasto publico. El acto administrativo de gasto
y sujetos de la relacion juridica de gasto.

Tema 5. Procedimiento general de ejecucion del gasto
publico: Autorizacion del gasto. Compromiso de gasto. Re-
conocimiento de la obligacién y propuesta de pago. Extin-
cién de las obligaciones a cargo de la Hacienda Publica.

Tema 6. Gestion de gastos de personal. Retribucio-
nes de los empleados publicos. Gestion de los gastos de
personal en activo.

Tema 7. La gestidon de gastos contractuales. El naci-
miento de las obligaciones contractuales. El reconocimien-
to de la obligacion. Justificacion. La extincion de la obliga-
cion contractual. Las obligaciones de ejercicios futuros.

Tema 8. La gestion de gastos de transferencias (l).
Las subvenciones: concepto, naturaleza y clasificacion.
Organos competentes para conceder subvenciones. El
procedimiento de concesion y pago.

Tema 9. La gestién de gastos de transferencia (ll).
Justificacion. Reintegro. Infracciones administrativas en
materia de subvenciones. El delito subvencional.
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Tema 10. La Tesoreria de los Centros Gestores de
gasto. Las Ordenaciones secundarias de pagos. Proce-
dimientos que incluyen el pago directo por caja. Pagos a
justificar. Anticipos de caja fija.

Tema 11. El Tesoro Publico: Funciones y competen-
cias. El régimen juridico del endeudamiento de la Comuni-
dad Auténoma de la Region de Murcia y de los avales del
Tesoro Publico.

Tema 12. El Derecho de la Contabilidad Publica. El
Plan General de Contabilidad Publica. De la CARM: Prin-
cipios contables, cuentas anuales y normas de valoracion.
El Sistema de Informacién Contable de la CARM.

Tema 13. La Cuenta General de la CARM. Formacion
y remision. Documentos y estados que la integran. Su exa-
men y comprobacion por el Tribunal de Cuentas. Conteni-
do y fases de su tramitacion por la Asamblea Regional.

Tema 14. El sector publico autonémico: Su delimita-
cion. Las cuentas economicas del sector publico.

Tema 15. El control interno de la actividad economi-
co-financiera del Sector publico autonémico (l). Concepto
de control. Clases de control. Naturaleza, fundamento y
ambito de aplicacion del control. La Intervenciéon General
de la CARM. Organizacion y funciones. El estatuto del per-
sonal controlador: derechos y deberes.

Tema 16. El control interno de la actividad economi-
co-financiera del Sector publico autonémico (II). El control
previo de legalidad. Concepto, regulacion y principios ge-
nerales. Control previo de legalidad de ingresos. Control
previo de legalidad de gastos y pagos. Diferentes momen-
tos de ejercicio. La omision de la intervencion.

Tema 17. El control interno de la actividad econémi-
co-financiera del Sector publico autondmico (lll). El control
financiero. Concepto. Regulacion y principios generales.
Clases de control financiero. El trabajo de control. Los in-
formes de control: clases y efectos.

Tema 18. El control interno de la actividad economi-
co-financiera del Sector Publico autondmico (1V). El control
financiero de subvenciones. El control de las subvenciones
comunitarias: érganos competentes y normativa contable.

Tema 19. El control interno de la actividad economi-
co-financiera del Sector publico autonémico (V). La audito-
ria publica como forma de ejercicio del control. Clases de
auditoria. Las normas de auditoria. Normas relativas al su-
jeto auditor, a la ejecucion de los trabajos de auditoriay a
la preparacion, contenido y presentacion de los informes.

Tema 20. La auditoria de Cuentas. La Ley 19/88, de audi-
toria de cuentas. Concepto de auditoria de cuentas. Requisitos
de las auditorias y de los informes. Los auditores: Requisitos
para el ejercicio de la auditoria y responsabilidades. Entidades
sometidas a auditorias anuales de cuentas y balances.

Tema 21. El control externo de la actividad econémi-
co-financiera del sector publico (I). El control parlamentario.
El control del Tribunal de Cuentas. El Tribunal de Cuentas:
competencias y funciones. La funcion fiscalizadora del Tri-
bunal de Cuentas. Los Tribunales de Cuentas de las Co-
munidades Auténomas.
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Tema 22. El control externo (Il). La funcion jurisdic-
cional del Tribunal de Cuentas. La responsabilidad conta-
ble por el manejo de fondos publicos. Los procedimientos
para la exigencia de responsabilidad contable.

Parte I

Derecho Tributario

Tema 23. El Derecho Tributario: Concepto y conteni-
do. Las fuentes del Derecho Tributario. Los principios del
ordenamiento tributario espanol. La aplicacién y la inter-
pretacion de las normas tributarias. El fraude de la Ley.

Tema 24. Los Tributos. Impuestos, tasas y contribu-
ciones especiales. La relacion juridico-tributaria. EI hecho
imponible y el devengo. Exenciones objetivas.

Tema 25. Base imponible y base liquidable. Regime-
nes de determinacion o estimacion de la base imponible.
Cuota y deuda tributaria. Garantia del crédito tributario.

Tema 26. Los elementos personales de la deuda tri-
butaria. Sujetos pasivos. Exenciones subijetivas. Los res-
ponsables tributarios. Capacidad, representaciéon y domici-
lio. La extincién de la obligacion tributaria.

Tema 27. El procedimiento de gestion tributaria. La
denuncia publica. Las autoliquidaciones. La prueba. Las
liquidaciones tributarias. La comprobacién de valores. La
consulta tributaria.

Tema 28. La gestion recaudatoria (). La Agencia Re-
gional de Recaudacion. Obligados al pago. Garantia de
pago. Extincion de las deudas tributarias. Procedimiento
de recaudacion en periodo voluntario. Aplazamientos y
fraccionamientos de pago.

Tema 29. La gestion recaudatoria (II) Procedimiento
de recaudacion en via de apremio. El embargo de bienes.
La Hacienda Publica y los procesos concursales. Las Ter-
cerias. Créditos incobrables e insolvencias.

Tema 30. La revision de los actos en via administrati-
va: el recurso de reposicion. Las reclamaciones econémi-
co-administrativas. Suspension de los actos impugnados.
Procedimientos especiales

Tema 31. La financiacion de las Comunidades Auto-
nomas. Principios y recursos financieros. El régimen de tri-
butos cedidos y de la corresponsabilidad fiscal.

Consejeria de Economia y Hacienda

6524 Orden de 7 de mayo de 2007, de la Consejeria
de Economia y Hacienda, por la que se
aprueba el programa de materias especificas
de las pruebas selectivas para ingreso en la
Administracion Publica Regional en el Cuerpo
de Agentes Medioambientales de la Regién
de Murcia, tanto para el turno de acceso libre
como para el de promocién interna.

En la Oferta de Empleo Publico de la Administracién
Publica de la Region de Murcia correspondiente a los afios
2006/2007, se incluyen plazas del Cuerpo de Agentes

Medioambientales de la Region de Murcia, por ello ha sido
necesaria la elaboracion del temario especifico que ha de
regir en las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Agentes Medioambientales.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 11.2 h) del Decreto 57/1986, de 27 de junio, de Ac-
ceso a la Funcion Publica, Promocidn Interna y Provision
de Puestos de la Administracién Regional, y en uso de las
facultades que me confiere el articulo 12 de la Ley de la
Funcion Publica de la Region de Murcia, cuyo Texto Re-
fundido ha sido aprobado por Decreto Legislativo 1/2001,
de 26 de enero.

DISPONGO
Articulo 1

Aprobar el programa de materias especificas de las
pruebas selectivas para ingreso en la Administraciéon Pu-
blica Regional en el Cuerpo de Agentes Medioambientales
de la Region de Murcia que figura como Anexo de la pre-
sente Orden. Dicho programa regira tanto para el sistema
de acceso libre como para el de promocion interna.

Articulo 2

Los programas de materias especificas aprobados
por esta Orden regiran en las pruebas selectivas que se
convoquen para dicho Cuerpo, a partir de la publicacién
de la presente Orden en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia.

No obstante, si la evolucion legislativa o las necesi-
dades de funcionamiento de los servicios de la Adminis-
tracion Regional asi lo aconsejan, en las convocatorias se
podran introducir las modificaciones concretas que resul-
ten necesarias.

Articulo 3

Los ejercicios del sistema de promocién interna ver-
saran Unicamente sobre el programa de materias especi-
ficas.

Articulo 4

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacion.

La Consejera de Economia y Hacienda, Inmaculada
Garcia Martinez.

ANEXO

Programa de materias comunes

El programa de materias comunes sera el establecido
en la Orden de 23 de enero de 2001, de la Consejeria de
Economia y Hacienda, por la que se aprueba el programa
de materias comunes para acceso al Cuerpo de Técnicos
Especialistas de la Administracion Regional.

Programa de materias especificas
TEMA 1. NOCIONES DE BIOGEOGRAFIA.

Asociaciones vegetales y series de vegetacion. Pisos
Bioclimaticos. Formaciones vegetales mas representativas.

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



NiUmero 108

Sabado, 12 de mayo de 2007

Pagina 14313

TEMA 2. CONIFERAS.

Descripcidn, distribucion, ecologia y caracteres cul-
turales de las principales especies de coniferas presentes
en la Regién de Murcia

TEMA 3. FRONDOSAS.

Descripcion, distribucion, ecologia y caracteres cul-
turales de las principales especies de frondosas presentes
en la Regién de Murcia.

TEMA 4. MATORRALES.

Caracteristicas botanicas, ecologia y caracteres cul-
turales de los principales matorrales que pueblan la Re-
gion de Murcia. Especies arboreas a las que se asocian.
Principales plantas aromaticas y medicinales.

TEMA 5. PASTIZALES NATURALES EN LA REGION
DE MURCIA.

Clasificacion y caracteristicas de cada uno. Implanta-
cion, conservacion, mejora y aprovechamiento de pastiza-
les. Especies mas empleadas en la creacion de pastizales.

TEMA 6.VIVEROS FORESTALES.

Objeto. Factores a tener en cuenta para su instala-
cion. Semilleros, esquejados y planteles. Repicado. Plan-
tas a raiz desnuda y con cepelldn. Trabajos de cultivo.
Arranque y embalaje de plantas.

TEMA 7. REPOBLACIONES FORESTALES.

Principales especies que se emplean y época de
siembra o plantacion, segun especies y zonas. Prepara-
cion del terreno. Marcos de plantacion. Cuidados posterio-
res de la repoblacion.

TEMA 8. PRINCIPALES PLAGAS Y ENFERMEDA-
DES FORESTALES DE LA REGION DE MURCIA.

Descripcion y Dafios. Tratamientos y metodologias
de aplicacion contra plagas forestales.

TEMA 9. INCENDIOS FORESTALES.

Prevencion y vigilancia. Técnicas de deteccion. Cor-
tafuegos. Extincion: Ataque directo, utiles a emplear, ata-
que indirecto, contrafuego. Dafios producidos por incen-
dios. El Plan INFOMUR en la Region de Murcia. Seguridad
personal en la extincion de la extincién de los incendios fo-
restales. Investigacion de causas de Incendios Forestales.
Legislacion en materia de Incendios Forestales.

TEMA 10. LA EROSION DEL SUELO.

Causas, tipos y consecuencias. Clasificacién Agrolo-
gica de los Suelos. Conservacion de Suelos.

TEMA 11. ORDENACION DE MONTES E INVENTA-
RIOS FORESTALES.

Concepto de Monte Ordenado. Plan Técnico. Sub-
tramo. Tramo. Cuartel. Turno. Posibilidad. Planes de Apro-
vechamiento. Revisiones. Clases de Cortas. Dasometria:
Calculo de volumenes, crecimientos y existencias.

TEMA 12. APROVECHAMIENTOS FORESTALES
EN LA REGION DE MURCIA.

Aprovechamientos maderables. (Sefialamientos y cu-
bicacion, levantamiento de actas). Aprovechamientos pas-
cicolas, de aromaticas y apicolas.
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TEMA 13. VIAS PECUARIAS.

El derecho y el deber de investigar la situacion de
los terrenos que se presumen pertenecientes a las vias
pecuarias. La clasificacion. El deslinde. El amojonamiento.
La desafectacion. Cualesquiera otros actos relacionados
con las mismas.

TEMA 14. CONOCIMIENTO DE LOS DIFERENTES
INSTRUMENTOS DE MEDICION FORESTAL.

Forcipula. Calibrador de Corteza, Relascopio. Re-
planteo de parcelas. Toma de datos. El GPS.

TEMA 15. INTERPRETACION DE PLANOS TOPO-
GRAFICOS.

Escalas, curvas de nivel, equidistancia y signos con-
vencionales. Calculo sobre un plano de distancias reales,
pendientes y altitudes. Las Aplicaciones del GPS. Técnicas
Cartograficas de localizacion de puntos y medicién de su-
perficies.

TEMA 16. MAQUINARIA FORESTAL.

Conocimientos, funcionamiento y mision de los prin-
cipales mecanismos y elementos de los tractores de rue-
das. Tipos de maquinaria usada en trabajos forestales.
Motosierra. Conocimiento, funcionamiento y mision de los
principales mecanismos y elementos de la motosierra. Ma-
nejo de motosierras.

TEMA 17. APROVECHAMIENTO CINEGETICO.

Especies Cinegéticas de mayor interés en la Region
de Murcia. Caracteristicas fisicas, biologia, habitat, distri-
bucion y caza. Gestion de la Caza en la Region de Murcia:
Orden de vedas. Planes de aprovechamiento. Enfermeda-
des y tratamientos. Mejora de habitats de especies cine-
géticas: construcciones, siembras en el espacio cinegéti-
co, mejora de la vegetacion. Repoblaciones con especies
cinegéticas. Modalidades de caza. Realizacion de segui-
mientos, estimas y censos de caza. Legislacion sobre fau-
na silvestre y caza en la Region de Murcia.

TEMA 18. APROVECHAMIENTO PISCICOLA.

Caracteristicas fisicas, biologia, habitat y distribu-
cion de las especies dulceacuicolas de la Region de Mur-
cia. Normativa regional en Materia de Pesca. Orden de
Vedas. Planes de Aprovechamiento. Enfermedades vy tra-
tamientos. Mejora de habitats de especies continentales:
Construcciones y mejora de la vegetacion. Repoblaciones
de especies en aguas continentales. Piscifactorias. Moda-
lidades de pesca.

TEMA 19. NORMATIVA SOBRE PROTECCION DEL
TERRITORIO Y CONSERVACION DE LA NATURALEZA.

La Red Natura 2000. La Directiva Habitats y su apli-
cacion en la Region de Murcia. Lugares de Importancia
Comunitaria (LICs). Directiva Aves y su aplicacion en la
Regién de Murcia. Ley 4/89 de Conservacion de los Espa-
cios Naturales y de la Flora y Fauna Silvestre. Ley de 4/92
de Ordenacion y Proteccion del Territorio de la Region de
Murcia. Decreto Legislativo 1/2005, de 10 de junio, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Suelo de la
Region de Murcia. Planes de Ordenacion de los Recursos
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Naturales y Planes Rectores de Uso y Gestion, aplicacion
en la Regién de Murcia.

TEMA 20. PATRIMONIO HISTORICO.

Ley 16/1985, de 25 de Junio, del Patrimonio Histérico
Espafol. La conservacion del Patrimonio Arqueoldgico en
el medio natural.

TEMA 21. AUTORIZACIONES EN MATERIA DE AM-
BIENTE ATMOSFERICO, AGUAS RESIDUALES, RESI-
DUOS Y SUELOS.

Actividades potencialmente Contaminantes. Procedi-
mientos de control, autorizacion e inspeccion. Real Decreto
9/2005, de suelos Contaminados. Ley 10/1998, de Residuos.

TEMA 22. ACTUACIONES LEGALES EN DEFENSA
DEL MEDIO NATURAL.

Actas de denuncia. Infracciones y Sanciones. Informes
y valoracion. Investigacion de delitos medioambientales.

TEMA 23. ESPECIES DE FLORA'Y FAUNA SILVES-
TRE PROTEGIDAS EN LA REGION DE MURCIA.

Categorias de Proteccion. Biologia y Conservacion.
Real Decreto 439/90, por el que se regula el catalogo na-
cional de Especies Amenazadas. Decreto 50/2003, por el
que se crea el catlalogo de flora silvestre protegida de la
Regién de Murcia. Centros de recuperacion de Fauna Sil-
vestre. Protocolo de recogida. Programa antidoto.

TEMA 24. USO PUBLICO EN ESPACIOS NATURALES.

La Red de areas de uso publico y los equipamientos
de interpretacion de la naturaleza en la Regién de Murcia.
La educacion ambiental en la Region de Murcia. Normativa
en materia de uso publico.

TEMA 25. TRATAMIENTOS SELVICOLAS.

Selvicultura mediterranea. Métodos selvicolas de
aplicacion en las masas forestales de la Region de Murcia.
La selvicultura preventiva contra incendios forestales. Tra-
tamientos culturales de las masas forestales de la Region
de Murcia: claras, podas y clareos.

TEMA 26. RESTAURACION HIDROLOGICO FO-
RESTAL.

Obras y trabajos de correccion hidroldgica. Sistemas,
técnicas y procedimientos de forestacion. Control, segui-
miento y medicion de obras de caracter hidroldgico fores-
tal. Cubicacion de diques.

TEMA 27. PREVENCION DE RIESGOS LABORA-
LES EN OBRAS FORESTALES.

Ley de Prevencién de Riesgos Laborales. Obliga-
ciones de la Administracion, Contratista, director de obra
y coordinador de seguridad. Medidas generales de aplica-
cion en obras forestales en materia de seguridad y salud.
Prevencion de riesgos en el manejo de maquinaria forestal
ligera y pesada.

TEMA 28. LEGISLACION EN MATERIA DE MONTES
Y TERRENOS FORESTALES.
Los Montes Publicos, el Catalogo de Utilidad Publica.

Ley 43/2003, de Montes. Ley 10/2006, por la que se modi-
fica la Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes.

TEMA 29. EMERGENCIAS EN EL MEDIO NATURAL.

Salvamento y rescate. Prevencion y autoproteccion.
Orientacién en montafia. Técnicas de busqueda y rastreo.
Rescate en tierra: Espeleologia y superficie. Rescate: Rios
y Subacuatico. Salvamento maritimo. Primeros auxilios y
soporte vital basico.

TEMA 30. ORGANIZACION Y COMPETENCIAS DE
LA ADMINISTRACION AMBIENTAL.

Organizacion de la Administracion Ambiental. Con-
ceptos basicos de legislacion, con especial referencia a la
que afecta al medio rural.

TEMA 31. LEY 1/1995 , DE PROTECCION DEL ME-
DIO AMBIENTE DE LA REGION DE MURCIA.

La Ley 1/1995 de Proteccién del Medio Ambiente de
la Regién de Murcia: Directrices y Planes. Instrumentos
economicos: imputacién de costes, garantias y responsa-
bilidad ambiental, fondo de proteccion de medio ambiente
y etiqueta verde regional.

TEMA 32. NORMATIVA EN MATERIA DE EVALUA-
CION DE IMPACTO Y CALIFICACION AMBIENTAL.

Normativa en materia de Evaluacion de Impacto Am-
biental, estatal y autondémica. Normativa en materia de
Calificaciéon Ambiental. Autorizaciones en el medio rural:
industrias, actividades e infraestructuras sometidas a eva-
luacién de impacto ambiental o a calificaciéon ambiental.

TEMA 33. LEY DE PREVENCION Y CONTROL IN-
TEGRADO DE LA CONTAMINACION.

El permiso Unico integrado: procedimiento y caracteris-
ticas principales. Mejores técnicas disponibles y limites de los
niveles de contaminacién. La prevencion y control integrado de
la contaminacién en el medio rural: actividades afectadas.

TEMA 34. EL PROCEDIMIENTO DE EIA EN ACTIVI-
DADES E INFRAESTRUCTURAS DEL MEDIO NATURAL.

La Declaracion de Impacto Ambiental. El Programa
de Vigilancia Ambiental.

TEMA 35. DECLARACIONES DE IMPACTO AM-
BIENTAL SOBRE INFRAESTRUCTURAS Y ACTIVIDA-
DES EN EL MEDIO RURAL.

EDAR. Vertederos. Infraestructuras energéticas. Ex-
plotaciones mineras.

La Declaracion de Impacto Ambiental. Programas de
Vigilancia Ambiental.

TEMA 36. AUTORIZACIONES EN MATERIA DE AM-
BIENTE ATMOSFERICO, AGUAS RESIDUALES Y RESI-
DUOS PARAACTIVIDADES EN EL MEDIO RURAL.

Actividades potencialmente contaminadoras de la
atmosfera. Titulares de un vertido de aguas residuales.
Productores y gestores de residuos. Obligaciones de estas
actividades e industrias. Procedimientos de autorizacion,
control e inspeccion. Formularios utilizados en el control
ambiental de Actividades contaminantes en el medio rural.

TEMA 37. INSPECCION AMBIENTAL.

Metodologia de la inspeccién ambiental. Inspec-
cion de actividades potencialmente contaminadoras de la
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atmosfera. Inspeccion de productores y gestores de resi-
duos. Inspeccioén de vertidos al mar desde tierra.

TEMA 38. REGIMENES SANCIONADORES.

Régimen sancionador en la ley 1/1995 de Proteccion
del Medio Ambiente de la Regién de Murcia. Régimen san-
cionador en la ley 38/1972, de proteccion del ambiente
atmosférico. Régimen sancionador en la ley 10/1998, de
residuos. Régimen sancionador en la ley 11/1997, de en-
vases Yy residuos de envases. Régimen sancionador de la
ley 22/1988, de costas.

Consejeria de Economia y Hacienda

6525 Orden de 7 de mayo de 2007, de la Consejeria
de Economia y Hacienda, por la que se
aprueba el programa de materias especificas
de las pruebas selectivas para ingreso en la
Administracion Publica Regional en el Cuerpo
de Letrados de la Regiéon de Murcia, tanto
para el turno de acceso libre como para el de
promocioén interna.

En la Oferta de Empleo Publico de la Administracion
Publica de la Region de Murcia correspondiente a los afios
2006/2007, se incluyen plazas del Cuerpo de Letrados de
la Region de Murcia, por ello ha sido necesaria la elabora-
cion del temario especifico que ha de regir en las pruebas
selectivas para ingreso en el Cuerpo de Letrados.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 11.2 h) del Decreto 57/1986, de 27 de junio, de Ac-
ceso a la Funcion Publica, Promocion Interna y Provision
de Puestos de la Administracion Regional, y en uso de las
facultades que me confiere el articulo 12 de la Ley de la
Funcién Publica de la Region de Murcia, cuyo Texto Re-
fundido ha sido aprobado por Decreto Legislativo 1/2001,
de 26 de enero.

DISPONGO
Articulo 1

Aprobar el programa de materias especificas de las
pruebas selectivas para ingreso en la Administracion Pu-
blica Regional en el Cuerpo de Letrados de la Region de
Murcia que figura como Anexo de la presente Orden. El
Programa para el sistema de acceso libre comprende el
temario del Grupo |y Grupo Il del Anexo que figura en la
presente Orden. El programa para el sistema de acceso
por promocién interna comprende exclusivamente el tema-
rio del Grupo Il del citado Anexo.

Articulo 2

El programa de materias especificas aprobados por
esta Orden regira en las pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Letrados de la Region de Murcia que se
convoquen a partir de la publicacion de la presente Orden
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.
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No obstante, si la evolucion legislativa o las necesi-
dades de funcionamiento de los servicios de la Adminis-
tracion Regional asi lo aconsejan, en las convocatorias se
podran introducir las modificaciones concretas que resul-
ten necesarias.

Articulo 3

La presente Orden entrara en vigor a partir del dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia.

La Consejera de Economia y Hacienda, Inmaculada
Garcia Martinez.

ANEXO
PROGRAMA DE MATERIAS
GRUPO |

Derecho Constitucional

Tema 1. La Constitucidon de 1978.Sistematica y es-
tructura. Caracteristicas generales de la Constitucion.
La Constitucién como norma juridica. El bloque de la
constitucionalidad.

Tema 2. El Gobierno: Su composicion. Causas y
procedimiento del nombramiento y cese del Gobierno. El
Presidente del Gobierno. Los Ministros. El Gobierno y la
Administracion. Las funciones del Gobierno. La funcion
normativa. La funcién politica. La funcién administrativa.

Tema 3. Las Cortes Generales. El Congreso de Dipu-
tados. El Senado. Relaciones entre las dos Camaras. Las
Diputaciones Permanentes. Las funciones de las Cortes
Generales. La funcion legislativa. Su ejercicio, iniciativa y
tramitacion. La sancion.

Tema 4. El Poder Judicial. EI Consejo General del
Poder Judicial. Otros 6rganos. La independencia y actua-
cion judiciales.

Tema 5. Las Comunidades Autonomas: Su naturale-
za. Los Estatutos de Autonomia: Naturaleza y contenido.

Tema 6: El Estatuto de Autonomia de la Regién de
Murcia: estructura y contenido sistematico. La reforma del
Estatuto.

Tema 7: Organizacion institucional de la Comunidad
Auténoma de Murcia: la Ley 6/2004, de 28 de diciembre,
del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de
la Region de Murcia. El Presidente. El Vicepresidente. El
Consejo de Gobierno. Los Consejeros.

Tema 8: La Asamblea Regional de la Comunidad Au-
tébnoma de la Regién de Murcia. Los Diputados Regiona-
les. Organizacion y funcionamiento de la Asamblea Regio-
nal. Aspectos basicos del procedimiento de elaboracion y
aprobacion de las Leyes. El control del Gobierno.

Tema 9: La Administracion Publica de la Region de
Murcia. La Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organiza-
cion y Régimen juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. Los Orga-
nismos Publicas: organismos auténomos y entidades pu-
blicas empresariales. Los 6rganos consultivos.
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Tema 10. La distribucion de competencias entre el
Estado y las Comunidades Auténomas. Tipologia: compe-
tencias exclusivas, compartidas, concurrentes, de desarro-
llo y ejecucion; competencias diferidas. Competencias del
Estado y competencias de las Comunidades Auténomas
en la Constitucion y en la Jurisprudencia constitucional.
Transferencia de competencias; los Decretos de traspaso.

Tema 11. Los derechos fundamentales y las libertades
publicas en la Constitucion. Su eficacia, garantia y limites.
El Defensor del Pueblo. La suspension de los derechos.
Derechos de los ciudadanos. Los principios rectores de la
politica social y econémica. Deberes constitucionales.

Tema 12. La defensa juridica de la Constitucion:
Sistemas. El Tribunal Constitucional: Naturaleza. Sus fun-
ciones. Composicion del Tribunal Constitucional. Nombra-
miento y cese de los Magistrados.

Tema 13. El recurso de inconstitucionalidad. La cues-
tion de inconstitucionalidad. Recurso de amparo consti-
tucional. Casos en que procede y requisitos procesales.
Tramitacion del recurso. La sentencia de amparo y sus
efectos. La suspension del acto impugnado.

Tema 14. Conflictos constitucionales. Conflictos posi-
tivos y negativos con las Comunidades Autonomas. Impug-
nacion de disposiciones y resoluciones de las Comunidades
Autonomas. Conflictos en defensa de la autonomia Local.

Derecho Civil

Tema 1. Teoria general de las fuentes del Derecho.
Fuentes del ordenamiento espafiol: enumeracion y ordena-
cién. Referencia a la Constitucion y el Derecho comunitario
en el sistema de fuentes. La ley: concepto y requisitos.

Tema 2. La costumbre: Clases; prueba de la costum-
bre. Los principios generales del Derecho; funciones. La
jurisprudencia: Su valor en el sistema de fuentes. Otras
pretendidas fuentes del Derecho. Las lagunas de la Ley y
la analogia.

Tema 3. Efectos esenciales de las normas. Inexcu-
sabilidad de su cumplimiento y error de Derecho. La nuli-
dad como sancién general. El fraude de Ley; requisitos y
efectos. La eficacia constitutiva del Derecho. La relacion
juridica y la institucion juridica.

Tema 4. Comienzo y fin de la vigencia de las normas;
la derogacion tacita. Normas de transicion. El principio de
irretroactividad y sus excepciones en nuestro ordenamiento.

Tema 5. Principios y normas del Cédigo Civil espariol
en materia de conflictos de leyes. El Derecho Interregional
en Espafa. La vecindad civil: adquisicién y pérdida.

Tema 6. Capacidad juridica y capacidad de obrar. Las
circunstancias modificativas de la capacidad; teoria de los
estados civiles. La edad. La mayoria de edad. Situacién
juridica del menor de edad. La emancipacion: Sus clases
y efectos.

Tema 7. La incapacitacion: Concepto, naturaleza y
clases. Régimen especial de proteccion de las personas
con discapacidad. La prodigalidad. Situacion juridica del
concursado.

Tema 8. El Registro Civil: su organizacion; secciones.
Promocion de asientos. Eficacia de los asientos. Prueba
del estado civil. Publicidad y rectificacion de los asientos.

Tema 9. Las personas juridicas: Su naturaleza y cla-
ses. Constitucion, capacidad, representacion, domicilio,
nacionalidad y extincion de las personas juridicas. Las fun-
daciones. Las asociaciones.

Tema 10. Las cosas. Clases: bienes muebles e in-
muebles; de dominio publico y de propiedad privada. Par-
tes integrantes y pertenencias. El patrimonio; tipos.

Tema 11. El hecho y el acto juridico. El negocio ju-
ridico. Elementos esenciales. La voluntad: los vicios del
consentimiento; normas del Cédigo Civil sobre vicios del
consentimiento.

Tema 12. La causa; teoria general. La causa de los
contratos; normas del Cadigo Civil. Los negocios abstractos.
Teoria del enriquecimiento sin causa. Los negocios juridicos
anomalos, simulados, indirectos, fiduciarios y fraudulentos.

Tema 13. La representacion en el negocio juridico.
Representacion directa e indirecta. Representacion volun-
taria y legal. El poder irrevocable. El negocio consigo mis-
mo (autocontrato). La subsistencia del poder extinguido.

Tema 14. Influencia del tiempo en las relaciones juri-
dicas. Computo del tiempo. La prescripcion y sus clases.
Examen especial de la prescripcion extintiva. La caducidad.

Tema 15. El derecho real de dominio: Extension y
contenido. Proteccion del dominio: Examen especial de la
accion reivindicatoria. Limitaciones del dominio: Las rela-
ciones de vecindad.

Tema 16. Modos de adquirir el dominio. El titulo y el
modo en el sistema romano y en el Derecho comparado.
Derecho espafiol: La tradiciéon. Estudio de la ocupacién. La
accesion: fundamento y clases. La usucapion: requisitos y
efectos. Renuncia.

Tema 17. Modos de perder el dominio. Estudio espe-
cial del abandono. La pérdida del dominio en virtud de las
adquisiciones «a non domino».

Tema 18. La comunidad de bienes y el condominio.
Su régimen en el Cddigo Civil: derechos de los propieta-
rios sobre la cosa comun y sobre su cuota. Division de
cosa comun. El derecho de aprovechamiento por turnos de
bienes inmuebles de uso turistico.

Tema 19. La propiedad horizontal. Naturaleza: ambi-
to de aplicacién de la legislacion especial. Derechos y de-
beres de los propietarios. Obligaciones de la comunidad.
Elementos comunes y privativos: la cuota. Organos de
gobierno de la comunidad de propietarios. Estudio de los
acuerdos de la Junta de propietarios y de su impugnacion.
Aplicacion de la legislacion especial a los complejos inmo-
biliarios privados.

Tema 20. La posesion. Clases. Adquisicion, conser-
vacion, pérdida y recuperacion de la posesion. Efectos de
la posesion.

Tema 21. El usufructo. Naturaleza y caracteres. Con-
tenido: Examen especial de los derechos y obligaciones
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del usufructuario. Constitucion y extincion del usufructo.
Usufructos especiales. Derechos de uso y habitacion.

Tema 22. El derecho real de servidumbre. Funda-
mento, caracteres y elementos. Clases. Constitucion, con-
tenido, modificacién y extincion. Las llamadas servidum-
bres personales.

Tema 23. La obligacion. Clases de obligaciones por
el sujeto y por el vinculo; unilaterales y reciprocas, manco-
munadas y solidarias. Obligaciones puras, condicionales y
a plazo. La llamada «conditio iuris».

Tema 24. Clases de obligaciones por el objeto: Uni-
cas y multiples (conjuntivas, alternativas y facultativas),
positivas y negativas, especificas y genéricas, divisibles e
indivisibles, principales y accesorias. La clausula penal.

Tema 25. Cumplimiento de las obligaciones. Incum-
plimiento: causas, mora, dolo, culpa, caso fortuito y fuerza
mayor. Efectos del incumplimiento; cumplimiento forzoso
en forma especifica.

Tema 26. Resarcimiento de dafios y perjuicios. El
principio de responsabilidad patrimonial universal. Modifi-
caciones convencionales; limitaciones legales. La accién
subrogatoria.

Tema 27. Causas de extincién de las obligaciones. El
pago; naturaleza y requisitos. Formas especiales de pago;
imputacion de pagos, dacién en pago, pago por cesiéon de
bienes y consignacion.

Tema 28. El contrato: fundamento y funcién. Siste-
mas de contratacion. Capacidad de los contratantes. Ob-
jeto del contrato. La forma. Referencia a la contratacion
electronica.

Tema 29. Perfeccion y consumacion del contrato. In-
terpretacion de los contratos. Irrevocabilidad de los contra-
tos. Revision del contrato por alteracion extraordinaria de
las circunstancias. Estipulaciones en favor de tercero.

Tema 30. Ineficacia de los contratos. Inexistencia,
nulidad y anulabilidad: Sus causas y efectos. Confirmacion
de los contratos. Rescision; contratos y pagos rescindibles.
La accion revocatoria o pauliana.

Tema 31. Idea de la clasificacién de los contratos.
Contratos atipicos, multiples y mixtos. El contrato prepara-
torio o precontrato. La promesa de venta y el contrato de
opcion. Contratos de adhesién; condiciones generales de
la contratacion.

Tema 32. El contrato de compraventa. Naturaleza. La
transmisién del dominio. La condicion resolutoria explicita;
el pacto de reserva de dominio. Elementos de este contra-
to. Prohibiciones. La venta de la cosa ajena. Perfeccion de
la compraventa; las arras.

Tema 33. La transmision de créditos; sus causas. El
contrato de cesion; requisitos y efectos. Cesiones especia-
les; la cesion de créditos litigiosos. El contrato de permuta.

Tema 34. La donacion: Su naturaleza. Elementos
personales, reales y formales. Perfeccion del contrato.
Efectos: Efectos derivados de pactos especiales. Revoca-
cion y reduccion de donaciones. Donaciones especiales.
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Tema 35. El contrato de arrendamiento; su funcién y
especies. Principios y normas fundamentales del Codigo
Civil en materia de arrendamientos. El contrato de arren-
damiento de obra o de empresa. El arrendamiento de ser-
vicios: su diferencia del contrato de trabajo.

Tema 36. Obligaciones nacidas de culpa extracon-
tractual. Régimen juridico en el cddigo civil y en Leyes es-
peciales. Analisis de la jurisprudencia. La cuestion de los
dafios morales.

Tema 37. La concurrencia de créditos desde el pun-
to de vista del Derecho Civil. Clasificacion y prelacién de
creditos.

Tema 38. La tutela (l). Principios generales del Codi-
go Civil. Personas sujetas a tutela. Delacion de la tutela.
Constitucion de la tutela. El tutor; deberes y derechos del
tutor.

Tema 39. La tutela (Il): actos para los que necesita
autorizacion el tutor. Extincion de la tutela. Otros 6rganos
de proteccién de los menores e incapacitados: La curatela,
el defensor Judicial, la guarda de hecho. El acogimiento.

Derecho Hipotecario

Tema 1. El Registro de la propiedad como oficina pu-
blica. La demarcacion. Los libros. Asientos, clases y forma-
lidades comunes. Publicidad formal del Registro.

Tema 2. Los principios hipotecarios. Principio de ins-
cripcion. Clases de inscripcién por sus efectos. La inadmi-
sibilidad de los documentos no inscritos. El principio de
rogacion: Legitimacion para pedir la inscripcion. El desis-
timiento. El principio de la fe publica registral. Requisitos:
Examen del articulo 34 de la Ley Hipotecaria. Excepciones
a la fe publica registral.

Tema 3. Efectos de la inscripcion respecto de los ac-
tos y contratos nulos. Las condiciones suspensivas y reso-
lutorias en relacion al Registro de la Propiedad. El precio
aplazado: Examen de los articulos 10 y 11 de la Ley Hipo-
tecaria.

Tema 4. Principio de tracto sucesivo: Sus modali-
dades y excepciones. Principio de legalidad: La califica-
cion registral. Su @mbito en relacién con los documentos
notariales, judiciales y administrativos. Recursos contra la
calificacion del Registrador.

Tema 5. Los derechos inscribibles en la doctrina y en
la legislacion vigente. Derechos que no pueden inscribirse
y derechos que no necesitan ser inscritos. Los titulos ins-
cribibles y sus requisitos. Inscripcion de titulos extranjeros.

Tema 6. La anotacion preventiva: Concepto y efec-
tos generales. Clases de anotaciones preventivas. Exa-
men especial de las de demanda de propiedad o derecho
real. Inscripcion y anotacion de resoluciones judiciales que
afectan a la capacidad civil de las personas o en caso de
concurso.

Tema 7. Anotaciones preventivas de embargo, de le-
gado, de crédito refaccionario y por defectos subsanables.
Particularidad de las de suspension de mandamientos de
embargo por débitos a la Hacienda. Extincién de las anota-



Pagina 14318

Sabado, 12 de mayo de 2007

NuUmero 108

ciones preventivas. Examen de la prelacion de los créditos
anotados.

Tema 8. El asiento de cancelacién: Concepto. Cau-
sas generales de cancelacion total o parcial y circunstan-
cias de los respectivos asientos. Las cancelaciones y el
consentimiento del titular registral. Cancelaciones de ofi-
cio. El asiento de nota marginal.

Tema 9. Bienes hipotecables, no hipotecables e hi-
potecables con especiales modalidades. Hipoteca sobre
varias fincas o derechos. Agrupacion y division de fincas
hipotecadas.

Tema 10. Obligaciones que pueden ser garantizadas
con hipoteca. Hipoteca en garantia de obligaciones futuras
y condicionales. Hipoteca en garantia de cuentas corrien-
tes y titulos transmisibles. Otros supuestos especiales.

Tema 11. Hipotecas legales: Su naturaleza. Prelacion
de los créditos tributarios y demas créditos de Derecho pu-
blico: Su relacién con el Registro de la Propiedad.

Tema 12. Concordancia entre el Registro de la Pro-
piedad y la realidad juridica: Medios de obtenerla. Inmatri-
culacion. Expedientes de dominio. Certificaciones de do-
minio. Referencia a la coordinacion entre el Registro de la
Propiedad y el Catastro.

Tema 13. Inmatriculacién por titulo publico de adqui-
sicion y por acta de notoriedad. La reanudacion del tracto.
Doble inmatriculacion.

Derecho Mercantil

Tema 1. La publicidad en el Derecho Mercantil. El
Registro Mercantil. Principios. Organizacién. Objeto de ins-
cripcion en el Registro Mercantil.

Tema 2. La sociedad mercantil: Concepto, naturale-
za y clases. Personalidad de la sociedad. El objeto social:
su determinacion y efectos. Requisitos generales de cons-
titucién de la sociedad mercantil. La sociedad irregular.
Derecho Europeo de Sociedades. La Sociedad Anénima
Europea.

Tema 3. Tipos de sociedades. La sociedad anénima.
La sociedad de responsabilidad limitada La sociedad re-
gular colectiva. La sociedad comanditaria. Las sociedades
cooperativas. Las sociedades laborales.

Tema 4. La propiedad industrial. La Oficina Espafiola
de Patentes y Marcas. Patentes. Marcas. Otros derechos
de propiedad industrial. Transmision y régimen juridico de
proteccion. Régimen juridico internacional. Breve referen-
cia a los nombres de dominio en Internet.

Tema 5. El Concurso. Presupuesto subjetivo y obje-
tivo. El auto y sus efectos. La determinacién de la masa
activa. El convenio. La conclusion del concurso y su cali-
ficacion.

Derecho del Trabajo

Tema 1. El sistema de fuentes del Derecho del Traba-
jo: Caracterizacion general. Tipologia de normas laborales.
La potestad normativa de las Comunidades Auténomas. Las
ordenanzas de trabajo: Vigencia. El convenio colectivo: Con-
cepto, eficacia y tipologia. La norma internacional laboral.

Tema 2. El contrato de trabajo. El trabajador. Concep-
to juridico y legal. El empresario: Concepto y tipologia. La
interposicion de empresarios. Las contratas y subcontratas
de obras y servicios. Las empresas de trabajo temporal.

Tema 3. Clases de contrato de trabajo atendiendo a
su duracion. Los contratos temporales: Tipologia y régi-
men juridico. Los derechos fundamentales del trabajador.
La categoria profesional. El cumplimiento de la prestacion
de trabajo: Deberes de obediencia, diligencia y buena fe.

Tema 4. Las modificaciones del contrato de trabajo.
Tipologia. La sucesion en la titularidad de la empresa. Mo-
vilidad geogréfica. La suspensién del contrato de trabajo.

Tema 5. La extincion del contrato de trabajo. Cuadro
general de las causas extintivas. La terminacion conven-
cional del contrato. Extincidon por muerte e incapacidad del
trabajador. Muerte, jubilacién e incapacidad del empresario
y extincién de la personalidad contratante. La extincion por
voluntad del trabajador.

Tema 6. La extincion por causas objetivas. El despido
disciplinario. El despido colectivo. Prescripcion y caducidad
de las acciones nacidas del contrato de trabajo.

Tema 7. Las infracciones y sanciones en el orden so-
cial. La prevencion de riesgos laborales.

Tema 8. La libertad sindical: Titularidad y conteni-
do. La libertad sindical de los funcionarios publicos. La
representatividad sindical. Las asociaciones empresaria-
les. Las representaciones sindicales en la empresa. La
proteccion de la accion sindical. Representacion y partici-
pacion de los trabajadores en la empresa. Las garantias
de los representantes del personal. El derecho de reunién.

Tema 9. El convenio colectivo de eficacia general:
Partes, contenido, elaboracion, registro, depdsito y publi-
cacion, eficacia, adhesion, extension y concurrencia. El
convenio colectivo de eficacia limitada. Los acuerdos mar-
co interprofesionales.

Tema 10. El conflicto colectivo: Concepto y clases.
Procedimientos de composicién de los conflictos colecti-
vos. Huelga: Régimen juridico. La huelga en los servicios
esenciales de la comunidad. El cierre patronal.

Derecho Financiero y Tributario

Tema 1. La actividad financiera: concepto y naturale-
za. El Derecho Financiero: concepto y naturaleza. El Dere-
cho Tributario: concepto y naturaleza. Fuentes. El derecho
de los gastos publicos.

Tema 2. La Ley General Presupuestaria. Ambito de
aplicacion y organizacién del sector publico estatal. Ré-
gimen de La Hacienda Publica: Derechos y obligaciones;
prerrogativas de los derechos y obligaciones de la Hacien-
da Publica; prescripcion de los derechos y obligaciones.

Tema 3. El Presupuesto: Concepto, naturaleza y cla-
ses. Los principios presupuestarios y su evolucion. Los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia: Concepto, contenido y fuentes de su or-
denacion juridica; principios y reglas de programacion y de
gestion presupuestaria; la estabilidad presupuestaria y la
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programacion presupuestaria. El presupuesto de la Union
Europea.

Tema 4. Régimen juridico de la elaboracién, apro-
bacion, modificacion, ejecucion y liquidacion de los Pre-
supuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia; especialidades relativas a las entidades
publicas empresariales, sociedades mercantiles y funda-
ciones del sector publico estatal.

Tema 5. La Intervencion General de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia; la funcion interventora.
Formulacion y tramitacion de reparos. El control financiero
permanente. La auditoria publica. Referencia al régimen
de responsabilidades. El Tesoro publico. Principios basicos
de la contabilidad publica: La cuenta general de la Comu-
nidad Auténoma.

Tema 6. El gasto publico. Limitacién de los créditos
presupuestarios para gastos. Las subvenciones: exposi-
cién del régimen juridico vigente.

Tema 7. Los ingresos publicos: Concepto. Clasificacion.

Tema 8. La Deuda Publica: concepto y régimen ju-
ridico. Régimen juridico de los avales de la Comunidad
Auténoma. Las relaciones financieras con otras adminis-
traciones.

Tema 9. Principios constitucionales en materia tribu-
taria. Otros principios. La norma tributaria. Ambito de apli-
cacion. Interpretacién de las normas tributarias. El conflicto
en la aplicacion de la norma tributaria.

Tema 10. Los tributos: concepto, naturaleza y clases.
El Impuesto: Su concepto y fundamento. Clasificacion de
los impuestos. Principios de la imposicion.

Tema 11. Sistema tributario: consideracion general.
Sistema tributario espafiol. Evolucion. Estructura basica
del sistema vigente. La Politica fiscal de la Unién Europea.

Tema 12. La relacion juridico tributaria: concepto,
naturaleza y elementos. Las obligaciones tributarias: sus
clases. El hecho imponible. Obligaciones y deberes de
la Administracion Tributaria. Derechos y garantias de los
obligados tributarios. Los obligados tributarios: concepto y
clases; el sujeto pasivo; los responsables del tributo. La
capacidad de obrar en el orden tributario. El domicilio fis-
cal. La exencion tributaria.

Tema 13. La base imponible: Concepto y regimenes
de determinacion. Estimaciones directa e indirecta. Estima-
cion objetiva. La comprobacion de valores. La base liqui-
dable. El tipo de gravamen y la deuda tributaria; elementos
que integran esta ultima.

Tema 14. El pago de la deuda tributaria; medios de
pago. La prescripcion. Otras formas de extinciéon de la deu-
da tributaria. Garantias del crédito tributario.

Tema 15. Principios de la potestad sancionadora en
materia tributaria. Las infracciones tributarias: concepto,
naturaleza y clases. Sanciones. La condonacién de san-
ciones. Procedimiento sancionador en materia tributaria.

Tema 16. La aplicacion de los tributos. Organizacion
administrativa. Normas comunes sobre actuaciones y pro-
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cedimientos tributarios: las liquidaciones tributarias; auto-
liquidaciones. Informacion y asistencia a los obligados tri-
butarios; especial referencia a las consultas tributarias. La
colaboracion social en la aplicacién de los tributos.

Tema 17. La gestion recaudatoria de los tributos. Re-
caudacion en periodo voluntatio y en periodo ejecutivo.
Revision de actos tributarios en via administrativa.

Tema 18. La inspeccion de los tributos. Organizacion.
El procedimiento de la inspeccién. Especial referencia a
las actas de inspeccion.

Tema 19. Reclamaciones econémico-administrativas:
naturaleza. Ambito y actos susceptibles de reclamacion.
Organos de resolucién: Su composicién, competencia y
funcionamiento.

Tema 20. Los interesados en el procedimiento eco-
noémico-administrativo. Cuantia y acumulacién de reclama-
ciones. Suspension del acto impugnado

Tema 21. Procedimiento general econdmico-adminis-
trativo: Normas comunes. Procedimiento en Unica o prime-
ra instancia: iniciacion; tramitacion; terminacion. Procedi-
miento abreviado ante érganos unipersonales

Tema 22. Recursos contra las resoluciones de los Tri-
bunales econdmico-administrativos: Recurso de anulacion;
recurso de alzada ordinario; recurso extraordinario de al-
zada para la unificacion de criterio; recurso extraordinario
para la unificacion de doctrina; recurso extraordinario de
revision. Ejecucion. Reembolso del coste de garantias.

Tema 23. Otros ingresos de derecho publico de la Re-
gién de Murcia: impuestos propios, tasas, precios publicos,
contribuciones especiales y demés ingresos. El Decreto
Legislativo 1/2004, de 9 de julio, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Tasas, Precios Publicos y
Contribuciones Especiales. Especial referencia a las tasas
regionales: estructura, contenido y grupos de tasas.

Tema 24. La Ley de Hacienda de la Regién de Mur-
cia. Los Presupuestos Generales de la Comunidad Auto-
noma de la Regidn de Murcia:elaboracion y aprobacion.

Tema 25. Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones.
Hecho Imponible. Sujetos pasivos y responsables. Base
imponible y base liquidable. La tarifa: idea general. La deu-
da tributaria. Devengo y prescripcion.

Tema 26. Normas especiales del Impuesto sobre Su-
cesiones y Donaciones sobre derechos de usufructo, uso y
habitacion, sustituciones, reservas, particion y excesos de
adjudicacion, repudiacion de herencia y donaciones. Ges-
tion del impuesto.

Tema 27. Impuesto sobre Transmisiones Patrimonia-
les y Actos Juridicos Documentados. Transmisiones pa-
trimoniales: Hecho imponible, sujeto pasivo, base y cuota
tributaria. Reglas especiales sobre determinados bienes y
derechos. Tributacion de las operaciones societarias.

Tema 28. Actos Juridicos Documentados: Principios
generales y tributacién de los documentos notariales,
mercantiles y administrativos. Disposiciones comunes del
Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Ju-
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ridicos Documentados: Beneficios fiscales, comprobacion
de valores, devengo y prescripcion, obligaciones formales,
gestion del impuesto y devoluciones.

Tema 29. Las tasas: Naturaleza; normas basicas de
su régimen juridico; principales supuestos. Los precios pu-
blicos.

Tema 30. Ley Organica de Financiacién de las Co-
munidades Auténomas. Principios generales: Especial
referencia al principio de estabilidad presupuestaria. El
Consejo de Politica Fiscal y Financiera. Recursos de las
Comunidades Auténomas. Fondo de Compensacion inter-
territorial.

Tema 31. El poder tributario de las Comunidades Au-
ténomas: Limites. Tributos propios. Tributos cedidos por el
Estado. La Ley de Cesidn. Alcance de la Cesidn. Participa-
cién en tributos estatales no cedidos.

Tema 32. El Tribunal de Cuentas: Su naturaleza.
Composicion. La funcion fiscalizadora: Los procedimientos
de fiscalizacion.

Tema 33. La Jurisdiccion contable: Naturaleza y ex-
tensién. Procedimiento en el juicio de cuentas. Procedi-
miento de reintegro por alcance. Expedientes de cancela-
cion de fianzas. Funciones de los Abogados del Estado en
el Tribunal de Cuentas.

Derecho Comunitario Europeo

Tema 1. La Unidn Europea y sus instituciones. El
Consejo de Ministros. La Comisién. El Parlamento Euro-
peo. El Consejo Europeo. El Tribunal de Cuentas. El Co-
mité Econdmico y Social. EI Comité de las Regiones. El
Banco Europeo de Inversiones. Las Agencias.

Tema 2. El sistema normativo de la Unién Europea (I).
Principales tipos de normas juridicas. Caracteres del siste-
ma: autonomia, primacia, aplicabilidad directa, eficacia. El
juez nacional en la aplicacién del Derecho Comunitario.

Tema 3. El sistema normativo de la Union Europea
(I1). Principio de atribucion o de base juridica. Principio de
subsidiariedad. Principio de proporcionalidad. Principio de
flexibilidad. Procedimiento de elaboracion.

Tema 4. El sistema jurisdiccional de la Unién Euro-
pea. El Tribunal de Justicia. El Tribunal de Primera Instan-
cia. Los Tribunales especializados. Composicién, compe-
tencias, procedimiento y reglas de funcionamiento.

Derecho Penal

Tema 1. Concepto del Derecho Penal. Las Escuelas
penales. El Codigo Penal vigente: Estructura, contenido y
principios que lo informan. El principio de legalidad.

Tema 2. Concepto del delito segun las diversas teo-
rias. Concepto del delito en el Codigo Penal espariol: Cla-
ses de delitos. Elementos del delito.

Tema 3. El dolo: Sus clases. Teoria del error en el
Derecho Penal: Error de tipo y error de prohibicién. La im-
prudencia.

Tema 4. La accion. Causalidad e imputacion objetiva.
Antijuridicidad y tipicidad. Punibilidad.

Tema 5. El sujeto activo del delito. La participacion
en el delito. Autores del delito: Diversos supuestos. Com-
plices.

Tema 6. Formas de aparicion del delito. La unidad
de delito. El delito continuado. El delito masa. Concurso
de delitos: Concurso real y concurso ideal. El concurso de
leyes.

Tema 7. Circunstancias que eximen de la responsabi-
lidad criminal. Examen especial de la anomalia o alteracion
psiquica, la legitima defensa y el estado de necesidad. Las
restantes eximentes admitidas en el Cédigo Penal. Exa-
men de las circunstancias atenuantes y agravantes en el
Cadigo Penal. Circunstancia mixta de parentesco.

Tema 8. Concepto y fines de la pena. Clases y reglas
para su determinacion. Consecuencias

Tema 9. La responsabilidad civil derivada de los deli-
tos y faltas. Extension de la responsabilidad civil. Personas
civilmente responsables. Particularidades de la responsa-
bilidad civil derivada de delito en relacion con los Entes Pu-
blicos. Las costas procesales. Del cumplimiento de la res-
ponsabilidad civil y demas responsabilidades pecuniarias.

Tema 10. Extincion de la responsabilidad criminal;
sus causas Yy efectos. Examen especial de la prescripcion
del delito y de la pena. Cancelacion de antecedentes pe-
nales.

Tema 11. Delitos contra el patrimonio y contra el or-
den socioecondémico (l): El hurto. El robo. La extorsion.
Usurpacion. Defraudaciones: estafa y apropiacion indebi-
da. Dafios.

Tema 12. Delitos contra el patrimonio y contra el or-
den socioecondmico (ll): Insolvencias punibles. Delitos
societarios. Alteracién de precios en concursos y subastas
publicas.

Tema 13. Delitos contra el patrimonio y contra el or-
den socioecondmico (lll): Referencia a los delitos relativos
a la propiedad intelectual e industrial, al mercado y a los
consumidores; sustraccion de cosa propia a su utilidad
social o cultural; receptaciéon y conductas afines. Aspectos
fundamentales de los delitos contra los derechos de los
trabajadores y los ciudadanos extranjeros

Tema 14. Delitos relativos a la ordenacion del territo-
rio. Proteccion penal del patrimonio histérico. Delitos con-
tra los recursos naturales, el medio ambiente, la flora y la
fauna.

Tema 15. Delitos contra la seguridad colectiva: refe-
rencia a los delitos relativos a la seguridad nuclear, estra-
gos e incendios. Delitos contra la salud publica. Especial
referencia a los delitos contra la seguridad del trafico.

Tema 16. Delitos de falsedad. La falsificacion de do-
cumentos. Delitos contra la Administracion de Justicia.

Tema 17. Delitos contra la Administracion Publica.
Concepto de autoridad y funcionario publico a efectos pe-
nales. Prevaricacion. Abandono de destino y omision del
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deber de perseguir delitos. Desobediencia y denegacion
de auxilio. Infidelidad en la custodia de documentos y la
violacion de secretos.

Tema 18. Delitos de los funcionarios publicos en el
ejercicio de sus cargos (continuacion). Cohecho. Tréafico
de influencias. Malversacion. Otros supuestos castigados
en este Titulo del Codigo.

GRUPO I
PARTE PRIMERA

Derecho Procesal

Tema 1. El proceso: Naturaleza y fundamento. Cla-
ses. Los principios procesales contenidos en la Constitu-
cion; especial referencia a la tutela judicial efectiva.

Tema 2. Las resoluciones judiciales. Los actos de co-
municacion a las partes; especial mencion a los actos de
comunicacion a las Administraciones Publicas. Responsa-
bilidad patrimonial del Estado por el funcionamiento de la
Administracion de Justicia.

Tema 3. El proceso civil. La Ley 1/2000 de 7 de enero
de Enjuiciamiento Civil: antecedentes y principios inspira-
dores. Su titulo preliminar. La jurisdiccion de los tribunales
civiles: extension y limites. Cuestiones prejudiciales.

Tema 4. Las partes en el proceso civil; posicion ju-
ridica de las partes. Capacidad para ser parte y capaci-
dad procesal. Legitimacion procesal. Sucesion procesal.
Representacién y defensa técnica de las partes; mencion
especial a la representacion y defensa técnica de las Ad-
ministraciones Publicas, autoridades y empleados publicos
en los procesos civiles. La contraposicion de intereses en-
tre Administraciones u Organismos Publicos. La obligacion
de colaborar con el Servicio Juridico de las Administracio-
nes Publicas.

Tema 5. Hechos y actos procesales. Aclaracion del
proceso. Actos preparatorios de los juicios; diligencias pre-
liminares establecidas en la Ley de Enjuiciamiento Civil.
Cuestiones incidentales; supuestos; procedimiento para su
tramitacion.

Tema 6. Actos de iniciacion del proceso civil: La de-
manda; sus efectos. Actos de desarrollo del proceso civil.
La prueba; su objeto y valoracion. Carga de la prueba. Dis-
posiciones generales en materia de prueba.

Tema 7. La prueba documental. Concepto de docu-
mento. Clases: los documentos publicos y privados. Valor
probatorio. La presentacion de documentos, dictamenes
informes y otros medios o instrumentos. La practica de la
prueba documental.

Tema 8. El interrogatorio de las partes. El interroga-
torio de testigos. Especialidades aplicables a las Adminis-
traciones Publicas.

Tema 9. El dictamen de peritos. El reconocimiento ju-
dicial. Otros medios de prueba. Las presunciones.

Tema 10. La sentencia. Sus efectos juridicos: Cosa
juzgada formal y cosa juzgada material. Otras formas
de terminacién del proceso: Renuncia, desistimiento,
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allanamiento, transaccion, satisfaccion extraprocesal y
carencia sobrevenida de objeto; especial referencia a la
disposicion de la accion procesal por el Letrado de las
Administraciones Publicas. La suspensién del proceso; la
suspension del curso de los autos para elevar consulta. La
caducidad.

Tema 11. Las particularidades de las tasaciones de
costas en los procesos en que son parte las Administracio-
nes Publicas. El derecho a la asistencia juridica gratuita:
Procedimiento para su declaracion; efectos del reconoci-
miento del derecho. La exencion de depdsitos y cauciones
en favor de las Administraciones Publicas.

Tema 12. Tipos de procesos de conocimiento. El jui-
cio ordinario. Caracteres y procedimiento.

Tema 13. El juicio verbal. Caracteres y procedimiento.

Tema 14. La ejecucion dineraria (1). Disposiciones
generales. Requerimiento de pago. El embargo de bienes.
Tercerias de dominio y de mejor derecho.

Tema 15. La ejecucion dineraria (ll). El procedimien-
to de apremio. Particularidades de la ejecucion de bienes
pignorados.

Tema 16. La ejecucioén no dineraria. Ejecucion de sen-
tencias en que se condena a las Administraciones Publicas.

Tema 17. Los procesos especiales (I). Los procesos
sobre capacidad, filiacion, matrimonio y menores. La ac-
tuacién del Letrado de la Administracion en reclamaciones
internacionales en materia de familia.

Tema 18. Los procesos especiales (ll). Breve refe-
rencia al proceso monitorio. El juicio cambiario. Referen-
cia a las acciones cambiarias. Impugnacién de acuerdos
sociales.

Tema 19. Aseguramiento del proceso. Medidas cau-
telares en el proceso civil. La ejecucién provisional de re-
soluciones judiciales.

Tema 20. Impugnacion del proceso. Clases de recur-
sos. El recurso de reposicion. El recurso de apelacion.

Tema 21. El recurso de casacion: concepto y fin. Requisi-
tos: Resoluciones contra las que procede; motivos del recurso.
Procedimiento del recurso de casacion. Efectos de la sentencia.

Tema 22. El recurso extraordinario por infraccion pro-
cesal. Requisitos: resoluciones contra las que procede; mo-
tivos del recurso. Tramitacion. Efectos de la sentencia. La
revision de las sentencias firmes en la Ley de Enjuiciamien-
to Civil. Recursos que puede utilizar el demandado rebelde.

Tema 23. El procedimiento de concurso. Extension
de la jurisdiccion del juez del concurso. Procedimiento de
declaracion.

Tema 24. La administraciéon concursal. El informe de
la administracion concursal: estructura, reglas de insinua-
cion, reconocimiento e impugnacion. Tramitacion de la fase
de convenio y liquidacion.

Tema 25. Normas procesales especiales en caso de
concurso. El incidente concursal y su régimen de recursos.
Breve referencia al Reglamento (CE) 1346/2000 de 29 de
mayo y a la regulacion de las insolvencias transfronterizas.
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Tema 26. Jurisdiccion voluntaria: Concepto y natu-
raleza. Principios generales. Clasificacion de los actos de
jurisdiccion voluntaria.

Tema 27. El proceso penal ordinario: fases y caracter
supletorio de su regulacion. Modos de iniciacion del mis-
mo: denuncia, querella, e iniciacidon de oficio; el atestado.
Investigacion preprocesal.

Tema 28. El sumario (l): Su objeto. Exposicién de las
principales diligencias sumariales. Especial referencia a
los medios de investigacién sobre las personas. Medidas
limitadoras de derechos fundamentales.

Tema 29. El sumario (Il): Auto de conclusién del su-
mario; el procesamiento: efectos y recursos contra éste.
Medidas cautelares personales. Medidas cautelares reales
y aseguramiento de responsabilidades pecuniarias.

Tema 30: La prueba: Concepto y medios de prue-
ba. Proposiciéon y admision; la prueba acordada de oficio.
Pruebas obtenidas con violacion de derechos fundamenta-
les. Prueba obtenida irregularmente. Valor probatorio de lo
actuado en el sumario.

Tema 31. Periodo intermedio de sobreseimiento o
elevacion a juicio oral. Articulos de previo pronunciamien-
to. Calificaciones. Celebracion del juicio oral y sentencia.

Tema 32. El procedimiento abreviado (1): Ambito, ob-
jeto y competencia. Iniciacién, diligencias previas; la inter-
vencion del Ministerio Fiscal y de la Policia Judicial. La po-
sicion juridica del imputado en el procedimiento abreviado.
Conclusion de la fase instructora. Tramite de calificaciones
provisionales y apertura del juicio oral.

Tema 33El procedimiento abreviado (Il): Especialida-
des del juicio oral. Sentencia y apelacion. Procedimiento
para el enjuiciamiento rapido de determinados delitos. El
juicio de faltas.

Tema 34 La casacién en materia penal; sus formas.
Preparacion. Queja por denegacién del testimonio. Inter-
posicion, sustanciacion y decision de los recursos.

Tema 35 La revision en materia penal; casos en que
procede. Fase previa de preparacion. Interposicion, sus-
tanciacién y decision. La ejecucion penal: su naturaleza
juridica. Tramitacion.

Tema 36 Los 6rganos del orden jurisdiccional conten-
cioso-administrativo. Reglas determinantes de su respecti-
va competencia.

Tema 37.Las partes: Capacidad, legitimacion; represen-
tacion y defensa de las partes. Objeto del recurso contencio-
so-administrativo: actividad administrativa impugnable. Pre-
tensiones de las partes. Acumulacién. Cuantia del recurso.

Tema 38. Procedimiento contencioso-administrativo (1).
Disposiciones generales sobre plazos: el articulo 128 de la
Ley de la Jurisdicciéon Contencioso-administrativa. Medidas
cautelares. Diligencias preliminares en el procedimiento en
primera o unica instancia: declaracion de lesividad y reque-
rimiento previo en litigios entre Administraciones Publicas.
Interposicion del recurso contencioso-administrativo. Anun-
cio del recurso y reclamacion del expediente.

Tema 39. Procedimiento contencioso-administrativo
(I): Emplazamiento y personacién de interesados. De-
manda y contestacion: Requisitos, contenido y efectos.
Aportacion de documentos. Reclamacion de antecedentes
para completar el expediente administrativo. Tramites de
inadmisién y de alegaciones previas. Especialidades de la
prueba en el proceso contencioso-administrativo.

Tema 40. Procedimiento contencioso-administrativo
(1. Vista y conclusiones: El planteamiento de cuestiones
nuevas. La sentencia: contenido. Otros modos de termina-
cion del procedimiento. Cuestion de ilegalidad.

Tema 41. Procedimiento contencioso-administrativo (IV).
Procedimiento abreviado. Procedimiento en los casos de
suspension administrativa previa de acuerdos. Procedi-
miento contencioso-electoral. Procedimiento para la pro-
teccion de los derechos fundamentales de la persona.

Tema 42. Recursos en el proceso contencioso-ad-
ministrativo (I). Recursos contra providencias y autos. Re-
curso de apelacién. Resoluciones contra las que procede.
Procedimiento. Contenido y efectos de la sentencia.

Tema 43. Recursos en el proceso contencioso-ad-
ministrativo (II). Recurso de casacion. Resoluciones con-
tra las que procede y motivos del recurso. Procedimiento.
Contenido y efectos de la sentencia.

Tema 44. Recursos en el proceso contencioso-ad-
ministrativo (Ill). Recursos de casacion para la unificacion
de la doctrina. Recursos de casacion en interés de la Ley.
Recurso de revision.

Tema 45. Ejecucion de sentencias en el proceso con-
tencioso-administrativo: Disposiciones generales. Imposibi-
lidad de ejecucioén y expropiacion de derechos reconocidos
en sentencias firmes frente a la Administracion. Modalida-
des especificas de ejecucién. La extension de efectos de
sentencias. Incidentes e invalidez de actos procesales en
el proceso administrativo.

Tema 46. El proceso de trabajo. Organos jurisdiccio-
nales. Competencia. Comparecencia en juicio, represen-
tacion y defensa. Conciliacion obligatoria. Reclamaciones
previas a la via judicial.

Tema 47. Proceso ordinario de trabajo. Su tramitacion.

Tema 48. Procesos especiales de trabajo. Examen
particular de los siguientes: Despidos y sanciones; salarios
de tramitacion; procedimiento de oficio; intervencién del
Fondo de Garantia Salarial; conflictos colectivos.

Tema 49. Recursos en el proceso de trabajo. Recurso
de suplicacion. Recurso de casacion. Recursos especiales.

Tema 50. Ejecucion de sentencias en el proceso de
trabajo: Preceptos generales. Supuestos especiales. Eje-
cucién provisional.

PARTE SEGUNDA

Derecho Administrativo
Tema 1. Fuentes del Derecho Administrativo. El Re-
glamento: Concepto y naturaleza. Fundamento de la po-
testad reglamentaria. Clasificacion de los Reglamentos.
Organos con potestad reglamentaria.
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Tema 2. Procedimiento de elaboracion de los regla-
mentos. La impugnaciéon de los Reglamentos. Los actos
administrativos generales y las circulares e instrucciones.
Otras fuentes del Derecho Administrativo.

Tema 3. Los principios de reserva de Ley, de jerar-
quia normativa y de competencia. Nulidad de pleno dere-
cho de las disposiciones administrativas por infraccion de
tales principios. La inderogabilidad singular de las disposi-
ciones generales.

Tema 4. Las potestades administrativas. El principio
de legalidad y sus manifestaciones. La actividad adminis-
trativa discrecional y sus limites. Control de la discrecionali-
dad: En especial, la desviacion de poder. Los conceptos
juridicos indeterminados.

Tema 5. La Administracion y los Tribunales de Jus-
ticia. Conflictos de Jurisdiccion entre los Tribunales y la
Administracién. Otros conflictos de jurisdiccion. Los inter-
dictos y la Administracion. Concurrencia de embargos ad-
ministrativos y judiciales.

Tema 6. Los actos juridicos de la Administracion:
publicos y privados. El acto administrativo: Concepto y
elementos. La forma de los actos administrativos. La moti-
vacion, la notificacion y la publicacion. El silencio adminis-
trativo: su régimen juridico. Utilizacion de técnicas electro-
nicas, informaticas y telematicas por la Administracion.

Tema 7. Clasificacion de los actos administrativos.
Especial referencia a los actos jurisdiccionales, de tramite
y que ponen fin a la via administrativa. Los actos politicos:
Naturaleza y régimen de impugnacion en nuestro Derecho
positivo. La eficacia de los actos administrativos en el or-
den temporal: Comienzo, suspension y retroactividad.

Tema 8. La ejecutividad de los actos administrativos. Fun-
damento y naturaleza. La ejecucion forzosa por la Administra-
cion de los actos administrativos: Medios en nuestro Derecho.
Examen de la via de hecho: Sus consecuencias procesales.

Tema 9. La invalidez de los actos administrativos:
Nulidad de pleno derecho y anulabilidad. Los actos admi-
nistrativos irregulares. La convalidacién, conservacion y
conversion de los actos administrativos. Los errores mate-
riales o de hecho: Concepto y tratamiento.

Tema 10. Declaracion de nulidad de pleno derecho
y anulacion de los actos administrativos por la propia Ad-
ministraciéon, mediante la revision de oficio: Casos en que
procede; tramites. Concepto de la revocaciéon: Su trata-
miento en el Derecho espafiol. La revision de los actos en
via jurisdiccional a instancia de la Administracion: Declara-
cion previa de lesividad; requisitos y procedimiento.

Tema 11. Los actos administrativos en particular: Sus
clases y naturaleza juridica. La licencia, autorizacion o per-
miso. Las concesiones. Principales cuestiones de su régi-
men juridico.

Tema 12. El servicio publico. La doctrina del servicio
publico. Referencia a los distintos modos de gestion de los
servicios publicos. La asuncién por la Administracion de
actividades privadas: Sus instrumentos. El sector publico
industrial: Su organizacion.
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Tema 13. Los contratos de las Administraciones Pu-
blicas: Criterios de distincion entre los contratos adminis-
trativos y los de derecho privado; los actos separables.
Legislacion vigente: Ambito de aplicacién. Disposiciones
comunes a los contratos de las Administraciones Publicas.
Organos competentes para su celebracién. Capacidad y
solvencia de los contratistas. Prohibiciones.

Tema 14. Prerrogativas de Derecho publico en la
contrataciéon administrativa. Clasificacion y registro de los
empresarios y de los contratos. Garantias exigibles en
los contratos administrativos. Actuaciones preparatorias.
Procedimiento y formas de adjudicacion. Perfeccion y
formalizacioén. Ejecucién y modificacién de los contratos.
Extincion. La cesion de los contratos y la subcontratacion.
Referencia a los procedimientos de contratacion en los
sectores del agua, la energia, los transportes y las teleco-
municaciones

Tema 15. Contratacién de los Organismos Publicos
y demas entidades publicas. Régimen juridico del contrato
de obras: Actuaciones preparatorias y formas de adjudi-
cacion. Ejecucion y modificacion. Extincion. Ejecucion de
obras por la propia Administracion. El contrato de conce-
sion de obra publica.

Tema 16. Régimen de los contratos de gestion de
servicios publicos. Contratos de suministro. Los contratos
de consultoria y asistencia y los de servicios. Especialida-
des del contrato de elaboracién de proyectos.

Tema 17. Organizacién administrativa. El 6rgano ad-
ministrativo. Concepto y naturaleza. Clases de 6rganos: en
especial, los colegiados. La competencia: Naturaleza, cla-
ses y criterios de delimitacion. Las relaciones interorgani-
cas: Coordinacion y jerarquia. Desconcentracion y delega-
cion de competencias. Delegacion de firma. Encomienda
de gestion. La avocacion.

Tema 18. El procedimiento administrativo: Su natura-
leza y fines. Regulacion legal: Ambito de aplicacion de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun. Los principios
generales del procedimiento administrativo. Abstencién y
recusacion.

Tema 19. Los interesados en el procedimiento ad-
ministrativo. Derechos de los ciudadanos; en particular, el
acceso a los registros y archivos. Términos y plazos. Los
informes en el procedimiento administrativo.

Tema 20. Iniciacion, ordenacion e instruccion del pro-
cedimiento: La prueba. Participacion de los interesados.
Terminacion: La resolucion. Terminacion convencional.
Otros modos de terminacion: Desistimiento, renuncia y ca-
ducidad.

Tema 21. Los procedimientos especiales. Procedi-
miento para la elaboracion de disposiciones de caracter
general. Principios de la potestad sancionadora y del pro-
cedimiento sancionador. Reclamaciones previas al ejerci-
cio de acciones en via judicial: Su naturaleza y regulacion;
los problemas de los supuestos exceptuados y de la posi-
ble subsanacion.
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Tema 22. Los recursos administrativos: Concepto,
clases y principios generales de su regulacion. La «refor-
matio in peius»: Recurso de alzada. Recurso de reposi-
cion. Recurso de revision. Otros procedimientos de impug-
nacion.

Tema 23. La responsabilidad patrimonial de la Ad-
ministracion. Legislacion espafiola: Antecedentes y regu-
lacion actual. Procedimiento general. Procedimiento abre-
viado. La responsabilidad de las autoridades y personal.
Responsabilidad de la Administracion por actos de sus
concesionarios y contratistas. La responsabilidad del Es-
tado legislador.

Tema 24. La expropiacion forzosa. Su justificacion
y naturaleza. La expropiacion forzosa en Espafa: Legis-
lacién vigente. Sujetos y objeto de la expropiacion. Pro-
cedimiento general. Peculiaridades del procedimiento de
urgencia. Funciones del Letrado.

Tema 25. Reversién de bienes expropiados: Concepto;
naturaleza juridica; andlisis de los diversos supuestos; justi-
precio. Garantias jurisdiccionales: Estudio especial de la im-
pugnacion por la Administracion de los acuerdos de los Jura-
dos; la autorizacion judicial de entrada para la ocupacion.

Tema 26. Limitaciones administrativas de la propie-
dad privada y servidumbres administrativas. La ocupacion,
temporal, la requisa, las transferencias forzosas. Las ex-
propiaciones virtuales.

Tema 27: Patrimonio de las Administraciones Publi-
cas: concepto y clasificacion. Bienes de dominio publico y
bienes patrimoniales: Concepto legal y principios relativos
a los mismos. El Patrimonio de la Comunidad Autonoma
de la Regién de Murcia: concepto y competencias. Adqui-
sicion de bienes y derechos. Referencia a las relaciones
interadministrativas en materia patrimonial y a la relacion
entre régimen urbanistico y gestion de los bienes publicos.

Tema 28. El dominio publico: Concepto y naturale-
za. Clasificaciones; en especial el demanio natural. Los
elementos del dominio publico: Sujetos, objeto y destino.
Afectacion, desafectacion, mutaciones demaniales.

Tema 29. Régimen juridico del dominio publico: Ina-
lienabilidad, inembargabilidad, imprescriptibilidad. Utiliza-
cién de bienes de dominio publico: régimen general de las
autorizaciones y concesiones demaniales. Referencia al
régimen sancionador.

Tema 30. Bienes y derechos patrimoniales: aprove-
chamiento y explotacién. Principios de gestion patrimonial.
Adquisicién, arrendamiento, enajenacion y cesion de bie-
nes y derechos patrimoniales. La gestion del patrimonio
empresarial de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.

Tema 31. La planificacion de los recursos humanos.
Registros de Personal. Relaciones de puestos de trabajo.
Los Planes de Empleo. La Oferta de Empleo Publico.

Tema 32. La seleccion de personal en las Adminis-
traciones Publicas. Adquisicion y pérdida de la condicion
de funcionario. Formacién y perfeccionamiento. La carrera
administrativa.

Tema 33. Los derechos individuales de los funcio-
narios. Los derechos colectivos de los funcionarios: sin-
dicacion, representacion, negociacion y huelga. La res-
ponsabilidad de los funcionarios y de los agentes de la
Administracion. Régimen disciplinario. Deberes e incompa-
tibilidades de los funcionarios.

Tema 34. Los sistemas de retribuciones. Las retribu-
ciones en la Administracion Publica. La seguridad social
del personal al servicio de la Administracion: Régimen Ge-
neral. Régimen de Clases Pasivas y MUFACE.

Tema 35. La funcion publica. Naturaleza de la rela-
cion entre el funcionario y la Administracién. Régimen legal
vigente de la funcién publica. Organos rectores superiores.
Personal al servicio de la Administracion: Sus clases. Fun-
cionarios excluidos del régimen vigente. Referencia a la
funcién publica europea.

Tema 36. Funcionarios de carrera: Ingreso. Derechos
y deberes. Situaciones administrativas; provision de pues-
tos de trabajo.

Tema 37. Incompatibilidades de los funcionarios pu-
blicos. Régimen disciplinario. Derechos econdmicos: Siste-
ma de retribucién. Funcionarios interinos. Personal contra-
tado en régimen laboral.

Tema 38. Defensa de la Administracion ante los dis-
tintos d6rdenes jurisdiccionales: Sus especialidades. Defen-
sa de funcionarios. Los servicios consultivos. Los servicios
contenciosos y consultivos de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia.

Tema 39. El Consejo de Estado: precedentes. Regu-
lacion actual. Composicion y atribuciones.

Tema 40. Las instituciones consultivas autonémicas.
El Consejo Juridico de la Regién de Murcia: naturaleza y
caracteres. Composicion. Competencias. Organizacion y
Funcionamiento.

Tema 41. La Administracion institucional o no territo-
rial. Organismos publicos: Organismos auténomos y En-
tidades publicas empresariales. Su regulacion general en
nuestro Derecho positivo. Organismos publicos regulados
por normas especiales.

Tema 42. La proteccion del medio ambiente. Conta-
minacion atmosférica. Espacios naturales protegidos. Re-
siduos toxicos. Actividades molestas, insalubres, nocivas y
peligrosas. Referencia

Tema 43. Costas: Competencias administrativas. Do-
minio publico maritimo-terrestre: Delimitacion, proteccién
y utilizacion. Régimen econdémico-financiero. Infracciones
y sanciones.

Tema 44. Los puertos. Concepto y clasificacion. Dis-
tribucién de competencias entre el Estado y las CCAA.
Organizacion portuaria del Estado: Puertos del Estado y
Autoridades portuarias; régimen juridico de estos organis-
mos. Régimen de asistencia juridica.

Tema 45. Aguas terrestres: El dominio publico hidrau-
lico. Competencias del Estado y de las Comunidades Au-
tébnomas. Organismos de cuenca. Utilizacion del dominio
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publico hidraulico: Examen especial de las concesiones de
aguas.

Tema 46. Obras publicas: Concepto y clasificacion.
Normativa fundamental. Planes y proyectos de obras publi-
cas. Carreteras. Regimenes de construccion y explotacion.
Autopistas: Régimen de concesion.

Tema 47. Ordenacion del transporte terrestre. Trans-
portes por carretera. Transporte ferroviario.Referencia a la
Politica de transportes en la Unién Europea y a las redes
transeuropeas.

Tema 48. El derecho urbanistico (I). Urbanismo y de-
recho. Distribucién de competencias en la materia. Orga-
nos directivos y gestores. Los planes de ordenacion.

Tema 49. El derecho urbanistico (Il). Régimen urba-
nistico del suelo: clasificacion del suelo; patrimonio muni-
cipal del suelo; parcelaciones y reparcelaciones. Ejecucion
de los planes de ordenacion: sistemas de actuacion.

Tema 50: El derecho urbanistico (IIl). Ejercicio de las
facultades relativas al uso y edificacion del suelo; fomento
de la edificacion. Registro municipal de solares. Interven-
cion en la edificacion y uso del suelo. Disciplina urbanisti-
ca. Régimen juridico.

3. OTrAS DisPOSICIONES
Consejeria de Economia y Hacienda

5763 Orden de la Consejeria de Economia y
Hacienda, de 16 de abril de 2007, por la que se
regula el marco conceptual y las actuaciones
relativas a la presupuestacion y gestion
presupuestaria de los proyectos de gasto.

El articulo 30.1 del Texto Refundido de la Ley
de Hacienda de la Regién de Murcia, dispone que
la estructura de los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma se determinara por la Consejeria de
Economia y Hacienda, teniendo en cuenta la organizacion
de la Administracion Publica Regional, de sus Organismos
Autonomos y Empresas Publicas Regionales, la naturaleza
economica de los ingresos y gastos, y las finalidades u
objetivos que con estos ultimos se proponen conseguir.

En uso de esta habilitacién legal, la Consejeria de
Economia y Hacienda, aprobé la Orden de 25 de junio de
2002, modificada parcialmente por la Orden de 14 de fe-
brero de 2003, por la que se establecian las estructuras
funcional y econdmica de los Presupuestos de la Adminis-
tracion Publica Regional y de sus Organismos Auténomos.
Asimismo, las sucesivas Ordenes de elaboracién de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Autbnoma han
ido actualizando para cada ejercicio en curso las mencio-
nadas clasificaciones.
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Junto a las tres clasificaciones del presupuesto de
gastos reguladas en las citadas Ordenes (organica, econé-
mica y funcional), existe otra clasificacion complementaria
de las anteriores que permite obtener una informacion mas
detallada del origen, finalidad y naturaleza del gasto publi-
co regional, como es la de los proyectos de gasto, siendo
ésta la que, en la practica, sirve de sustrato a la hora de
realizar la presupuestacion y gestion presupuestaria, de
ahi su especial relevancia.

Hasta la fecha, la regulacion relativa a los proyectos
de gasto se ha caracterizado por su caracter fragmenta-
rio e incompleto. Fragmentario, por cuanto las reglas ba-
sicas que regulaban las actuaciones gestoras relativas a
los mismos venian contempladas en diferentes normas
de diverso rango juridico, a saber: Ley de Presupuestos,
Orden de elaboracion de los Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma, y diferentes resoluciones e ins-
trucciones de la Direccion General de Presupuestos y Fi-
nanzas. Incompleto, ya que dicha regulacion no abordaba
aspectos tales como los criterios de imputacion de partidas
a proyectos, la asignacion y modificacion de las fuentes de
financiacién asociadas a los mismos, los diferentes nive-
les de estructuracion y desagregacion de los proyectos de
gasto, etc.

En este sentido, cabe poner de manifiesto que la Ley
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de cada ejercicio ha venido recogiendo de forma reiterada
durante los ultimos afios una habilitacion normativa a favor
de la Consejeria de Economia y Hacienda para que ésta
dicte las normas e instrucciones relativas a la tramitacion,
modificacién y creaciéon de proyectos de gasto, como
asi lo hace el articulo 38.2 de la Ley 13/2006, de 27 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2007.

En consecuencia, y ante la importancia y desarrollo
de la utilizacion de los proyectos de gasto en lo que a la
presupuestacion y gestion presupuestaria se refiere, se
ha estimado conveniente elaborar una norma en la que,
de forma coherente, unitaria y completa se lleve a cabo la
regulacion de los principales aspectos relativos a dichas
actuaciones.

Dada la especificidad de determinadas cuestiones
referentes a la gestion de proyectos y su extraordinaria
casuistica, y al objeto de que la presente Orden tenga un
cierto caracter de perdurabilidad en cuanto a su aplicacion,
se ha optado por abordar en la misma aquellos extremos
que se consideraban imprescindibles en relacién con la
materia que se regula, al tiempo que se habilita a la Direc-
cion General de Presupuestos y Finanzas para que dicte
cuantas instrucciones sean necesarias sobre aquellas ma-
terias especificas que considere conveniente desarrollar a
través de una norma de menor rango cuya adaptacion a la
practica resulta mas agil y flexible.

Por lo expuesto, a propuesta de la Direccién General
de Presupuestos y Finanzas, en virtud de lo dispuesto en
el articulo 30.1 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda
de la Region de Murcia; y en uso de la habilitacion con-
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tenida en el articulo 38.2 de la Ley 13/2006, de 27 de di-
ciembre, de Presupuestos Generales de la CARM para el
ejercicio 2007, apruebo la siguiente

ORDEN
Articulo 1. Objeto y fines.

1. La presente Orden tiene por objeto definir el marco
conceptual de los proyectos de gasto, asi como regular las
actuaciones relativas a la presupuestacién y gestion pre-
supuestaria de los mismos, mediante el establecimiento
de un procedimiento para llevar a cabo, tanto el alta de
nuevos proyectos, como las modificaciones pertinentes en
los ya existentes, a fin de adaptar los mismos a las propias
necesidades que surjan en la ejecucién del Presupuesto,
y mantener de forma actualizada la informacién corres-
pondiente a cada proyecto (datos basicos, dotacién presu-
puestaria, fuentes de financiacion, etc.).

2. Mediante la utilizacién de los proyectos de gasto
en la presupuestacion y gestion presupuestaria, de acuer-
do con lo dispuesto en esta Orden, se pretende alcanzar
los siguientes fines:

a) Conocer el objeto y destino de los gastos publi-
cos de la forma mas desagregada posible sin perder, por
ello, una vision de conjunto de las actuaciones relativas a
dichos gastos. Todo ello con el fin de que la informacion
suministrada permita a los centros gestores adoptar las
decisiones oportunas durante la fase de ejecucion del Pre-
supuesto, asi como rendir cuentas de la actividad desarro-
llada.

b) Facilitar el seguimiento de los planes de actuacion
de la Administracion de la Comunidad Autonoma de la Re-
giéon de Murcia, tanto de caracter general como sectorial.

c¢) Posibilitar un mayor control de los gastos con fi-
nanciacion afectada.

d) Servir de herramienta para mejorar la programa-
cién de las inversiones y transferencias publicas en el am-
bito de un sistema integral de planificacion, a través de la
verificacion de las posibles discrepancias entre las dotacio-
nes inicialmente asignadas a los proyectos de gasto y las
efectivamente empleadas en los mismos.

Articulo 2. Ambito de aplicacioén.

Lo dispuesto en la presente Orden se aplicara a to-
dos los proyectos de gasto que formen parte de los Pre-
supuestos Generales de la Administracién General de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y sus Orga-
nismos Auténomos.

Articulo 3. Niveles de estructuraciéon de los pro-
yectos de gasto.

Las actuaciones citadas en el articulo 1.1 podran de-
finirse a través de los siguientes niveles de estructuracion:

-Superproyectos de gasto, en los términos especifi-
cados en los articulos 4 a 6.

-Proyectos de gasto, conforme a lo dispuesto en los
articulos 7 a 13.

-Subproyectos de gasto, segun lo establecido en el
articulo 14.

Articulo 4. Definicion de superproyectos de gasto.

Un superproyecto de gasto constituye la unidad de
agregacion superior de varios proyectos de gasto que con-
tribuyen de forma conjunta a la realizaciéon de un mismo
objetivo o conjunto de objetivos, o bien mantienen algun
tipo de relacion entre si.

Cuando las necesidades de informacion de un cen-
tro gestor asi lo requieran, bien para llevar a cabo el se-
guimiento presupuestario de uno o varios planes, o bien
por cualquier otro motivo que resulte de interés para dicho
centro, se podran crear superproyectos, a los que estaran
asociados diversos proyectos de gasto.

Puesto que la creacidn de superproyectos podra rea-
lizarse respondiendo a diferentes criterios, seré posible
asignar de forma simultanea un mismo proyecto de gasto
a tantos superproyectos como se estime necesario.

Articulo 5. Componentes de los superproyectos
de gasto.

Todo superproyecto de gasto contendra la siguiente
informacion:

1.- Denominacion:

De forma sintética se indicara el nombre que se de-
sea dar al superproyecto.

2.- Niveles de desagregacion y elementos:

Los superproyectos de gasto se definen a través de
una estructura en arbol, que se desagregara en tantos
niveles como desee el centro gestor, de tal forma que el
nivel de mayor desagregacion agrupara a uno o varios pro-
yectos de gasto.

Dentro de un mismo nivel se podran crear tantos ele-
mentos como se desee, recibiendo cada uno de ellos la
codificacion y denominacion que el centro gestor del su-
perproyecto considere oportuna.

3.- Anualidades:

A los elementos del superproyecto situados en el Ulti-
mo nivel de desagregacién que en cada caso se decida se
les podra asignar una anualidad, indicando el importe y el
afio al que se refiere la misma.

4.- Proyectos de gasto:

A los elementos del superproyecto situados en el ulti-
mo nivel de desagregacion que en cada caso se decida se
les podra asignar uno o varios proyectos de gasto, siempre
y cuando dichos proyectos no se encuentren asignados a
otros elementos del mismo superproyecto.

Articulo 6. Creacion/modificacion de los super-
proyectos de gasto.

La creacion y modificacion de superproyectos se
realizara directamente y de forma voluntaria por el centro
gestor interesado a través de la correspondiente aplicacion
informatica.

Articulo 7. Definicion de proyecto de gasto.

Se entiende por proyecto de gasto cualquier unidad
de gasto presupuestario, definida por unos fines u objeti-
vos perfectamente identificables, cuya ejecucion se podra
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efectuar con cargo a créditos de una o varias partidas pre-
supuestarias, de acuerdo con las reglas contenidas en la
presente Orden.

Mediante la gestion presupuestaria de proyectos
de gasto se efectua el seguimiento y ejecucion de todos
aquellos gastos imputables a los capitulos 2,4,6y 7 y al
subconcepto 162.00 (Formacién y perfeccionamiento del
personal) del presupuesto de gastos, asi como de aquellos
otros que, en su caso, se determinen por la Consejeria de
Economia y Hacienda para cada ejercicio en la correspon-
diente Orden de elaboracion de los Presupuestos Genera-
les de la Comunidad Autonoma.

Articulo 8. Elementos integrantes de los proyec-
tos de gasto.

Todo proyecto de gasto estard compuesto por los
elementos siguientes:

1.- Cédigo:

Cada proyecto de gasto se identifica mediante un
codigo numeérico, que posibilita el seguimiento de su eje-
cucion presupuestaria. Este cédigo se asigna automatica-
mente por el sistema informatico y es inalterable durante
toda la vida del proyecto.

2.- Denominacion:

La denominacion del proyecto debera ser concreta,
sintética y precisa, debiendo deducirse claramente de la
misma el tipo de actuacion y/o el objeto a que se refiere
dicho proyecto, o en su caso, los destinatarios y el objeto
de las subvenciones o aportaciones de fondos correspon-
dientes al proyecto en cuestion.

Cuando se trate de subvenciones previstas de forma
nominativa en los Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Autonoma de la Regién de Murcia, ademas de su fina-
lidad, la denominacién debera mostrar necesariamente, y
de manera inequivoca, la persona fisica o juridica destina-
taria de las mismas.

3.- Memoria:

La memoria describira brevemente en qué consiste
la actuacion correspondiente a cada proyecto, indicando
sus caracteristicas principales. El contenido especifico de
la memoria se concretara, para cada ejercicio presupues-
tario, en la correspondiente Orden de elaboracién de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, asi como, en su caso, en la normativa
que se dicte en desarrollo de la presente Orden.

4.- Duracion:

Deberan sefalarse las fechas previstas de inicio y fi-
nalizacion de la ejecucién del proyecto.

5.- Centro gestor:

En este campo se indicara la Seccion, Servicio y
Centro competente en la gestion del proyecto.

6.- Tipo de proyecto:

Se escogera la modalidad de la actuacion a desarro-
llar a través del proyecto de gasto (concesion de subven-
ciones, realizacion de inversiones, gastos de funcionamien-
to de los servicios, etc.), de entre la tipologia establecida al
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efecto en la correspondiente Orden de elaboracion de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, asi como, en su caso, en la normativa
que se dicte en desarrollo de la presente Orden.

Asimismo, se consideraran genéricos aquellos pro-
yectos en los que se desconozca, en el momento de dar
de alta del proyecto, las actuaciones concretas a desa-
rrollar. Los proyectos genéricos se consideraran como no
ejecutables, es decir, que permaneceran bloqueados en la
fase de ejecucién presupuestaria, sin que puedan realizar-
se documentos contables con cargo a los mismos.

A lo largo del ejercicio, los proyectos genéricos se po-
dran ir desagregando en otros proyectos (no genéricos) que
iran concretando en cada caso, y de forma especifica, las
actuaciones a realizar, siendo estos Ultimos ejecutables.

7.- Territorializacion:

Se indicara el cédigo del municipio o municipios donde
vaya a efectuarse la actuacion, distribuyendo porcentual-
mente el presupuesto del proyecto entre los distintos muni-
cipios afectados, de forma que la suma total de los porcen-
tajes asignados a cada uno de ellos sea igual al 100%.

8.- Gasto elegible:

El gasto elegible representa el gasto minimo que ha
de ejecutarse para poder percibir una determinada finan-
ciacion externa. Por tanto, solamente en el caso de que el
proyecto tenga asignada una o varias fuentes de financia-
cion, debera consignarse el importe del gasto elegible.

Sobre dicho importe se aplicara la tasa de cofinancia-
cion de las fuentes de financiacién que el proyecto tenga
asignadas a fin de obtener la cifra de gasto financiado por
cada una de ellas.

El importe del gasto elegible nunca podra superar al de
la anualidad del proyecto. En el supuesto de que la anualidad
sea mayor que el gasto elegible, la diferencia entre ambos re-
presentara la cuantia de los fondos propios del proyecto que
no se encuentran afectados a la cofinanciacion del gasto.

9.- Anualidad:

La anualidad recoge el gasto previsto para cada ejer-
cicio en el proyecto correspondiente.

El importe de la anualidad del proyecto en un ejerci-
cio coincide con la suma de los importes de la/s partida/s
de gasto asignadas al mismo.

Cuando se trate de proyectos plurianuales, ademas
de la anualidad inicial, debera sefialarse el importe corres-
pondiente a cada una de las anualidades futuras a las que
se extiende el proyecto.

10.- Fuente de financiacion:

Cuando un proyecto cuente con financiacion exter-
na, esto es, se encuentre cofinanciado, debera asignarse
al mismo la/s fuente/s de financiacién que en cada caso
resulten procedentes.

La fuente de financiacion se identifica mediante un
cédigo indicativo del fondo, forma de intervencion, eje y
medida, de acuerdo con la codificacién que establezca al
efecto la Direccion General de Presupuestos y Finanzas.
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Ademas del codigo, debera asignarse a la fuente de
financiacion la fecha de inicio y final de la misma, que de-
limitara el periodo de tiempo durante el cual se encuentra
asociada la fuente al proyecto.

En caso de que exista mas de una fuente de finan-
ciacion vinculada al proyecto, se indicara el orden de prela-
cion de las mismas en el proceso de justificacion de gastos.

11.- Partida de gasto:

De acuerdo con los criterios de imputacion sefalados
en el articulo 9, todo proyecto debera tener asignada una
o varias partidas de gasto en el ejercicio objeto de presu-
puestacion o ejecucion.

Articulo 9. Criterios de imputacion de partidas de
gasto a los proyectos.

1. En ninguin caso se asignaran a un mismo proyec-
to partidas presupuestarias de gasto relativas a diferentes
Capitulos.

Un proyecto tampoco podra dotarse simultaneamen-
te con cargo a partidas pertenecientes a distintos centros
gestores y/o programas de gasto.

2. Sin perjuicio de lo expresado en el apartado ante-
rior de este articulo, la imputacion de partidas de gasto a
los proyectos se realizara de acuerdo con los siguientes
criterios generales:

a) Deberan crearse tantos proyectos correspondientes
al subconcepto 162.00 “Formacion y perfeccionamiento del
personal” como resulten necesarios a fin de distinguir, como
minimo, entre las acciones formativas impartidas por érga-
nos propios de la Administracion, de aquellas otras imparti-
das por 6rganos ajenos a la misma. Ello sin menoscabo de
que este subconcepto sea objeto de mayor desagregacion a
nivel de proyecto de acuerdo con otros criterios que, a juicio
del centro gestor del mismo, puedan resultar de utilidad.

b) Los proyectos del Capitulo 2 “Gastos corrientes en
bienes y servicios”, podran asignarse simultdneamente a
mas de un subconcepto de dicho Capitulo.

Los gastos correspondientes a este Capitulo se pre-
supuestaran en cada programa a través de proyectos sin-
gularizados que recojan aquellas actuaciones que por su
relevancia puedan ser objeto de tratamiento diferenciado.

No obstante lo anterior, se podran agrupar de forma
globalizada en un solo proyecto los gastos generales de
funcionamiento del centro gestor del programa.

c) Los proyectos de los capitulos 4 “Transferencias
corrientes” y 7 “Transferencias de capital” se identificaran
con la linea de subvencion o ayuda que resulte proceden-
te en cada caso, entendiendo por linea todo gasto homo-
géneo en cuanto a tipo de beneficiario, objeto, normativa
aplicable, financiacion y demas requisitos que establezca
la norma que regule la concesion.

Por lo tanto, a este tipo de proyectos sélo se le podra
asignar una partida presupuestaria.

d) Al capitulo 6 “Inversiones Reales” se imputaran los
proyectos de inversion, que recogeran el conjunto de ac-
tuaciones coordinadas en las que se consumen recursos

presupuestarios durante un periodo de tiempo limitado,
tendentes a la creacion o adquisicién de un bien o servi-
cio de capital, tanto de caracter material como inmaterial.
Debera considerarse como parte integrante del coste del
proyecto todos aquellos gastos necesarios para la crea-
cion o adquisicion del bien o servicio, desde su inicio hasta
la completa realizacion del mismo, es decir, hasta que el
mismo sea apto para su entrada en servicio.

Podran asignarse simultaneamente a un mismo
proyecto distintos subconceptos de gasto del Capitulo 6,
siempre y cuando los propios objetivos y caracteristicas
del proyecto asi lo requieran.

Articulo 10. Operaciones relativas a la gestion de
los proyectos.

Las operaciones de gestion presupuestaria relativas
a los proyectos de gasto son las siguientes:

a) Alta de proyectos.
b) Modificacién de proyectos.
Articulo 11. Alta de proyectos.

1. Se entiende por alta de proyecto la introduccion
inicial en el sistema informatico de la informacién corres-
pondiente a todos y cada uno de los elementos integrantes
de un proyecto, conforme a lo sefialado en el articulo 8.

2. Durante la fase de elaboracion presupuestaria, los
centros gestores podran dar de alta directamente aquellos
proyectos que vayan a formar parte del correspondiente
Proyecto de Ley de Presupuestos Generales de la Comu-
nidad Autonoma de la Region de Murcia.

La Direccion General de Presupuestos y Finanzas
podra instar a los centros gestores a que realicen las co-
rrecciones que resulten oportunas en relacion con los ele-
mentos integrantes de los proyectos y los criterios de im-
putacién de partidas a los mismos, y, en su caso, realizar
directamente dichas correcciones.

3. Durante la fase de ejecucion presupuestaria, los
centros gestores que deseen dar de alta nuevos proyectos
deberan solicitar la misma a la Direccion General de Pre-
supuestos y Finanzas, mediante el procedimiento que se
establezca al efecto en la normativa que se dicte en desa-
rrollo de la presente Orden.

La Direccion General de Presupuestos y Finanzas
comprobara el cumplimiento de los requisitos establecidos
en la presente Orden y, en caso afirmativo, dara de alta el
proyecto y lo comunicara al centro gestor solicitante.

Articulo 12. Modificacion de proyectos.

1. Se entiende por modificacion de proyecto la recti-
ficacién de la informacion relativa a cualquier elemento in-
tegrante de un proyecto de gasto que previamente ha sido
dado de alta. Estas modificaciones se efectuaran teniendo
en cuenta las limitaciones establecidas en el articulo 9 y
en el apartado 3 de este articulo.

2. Los proyectos podran ser objeto de los siguientes
tipos de modificacion:

a) Modificaciéon de datos basicos del proyecto: deno-
minacion, fecha fin, centro gestor, territorializacion.
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b) Habilitacion de partidas presupuestarias de gasto.

¢) Modificacion de la financiacién del proyecto: au-
mentos o minoraciones del gasto elegible, y/o asignacion o
desasignacion de fuentes de financiacion.

d) Modificacién cuantitativa de las partidas de gasto
del proyecto.

e) Modificacion de las anualidades futuras del proyecto.

3. En ningun caso, podra alterarse la informacion co-
rrespondiente a ejercicios anteriores de un proyecto.

La denominacién sélo podra rectificarse cuando se
trate de corregir algun error sintactico, gramatical o de na-
turaleza analoga, o cuando se pretenda actualizar la mis-
ma como consecuencia de una reorganizacion administra-
tiva. En ningun caso, estas modificaciones podran alterar
la naturaleza y finalidad del proyecto.

Respecto a la duracion del proyecto, una vez que
éste hubiera comenzado a ejecutarse sélo se podra rectifi-
car la fecha prevista de finalizacién del mismo.

4. Durante la fase de elaboracion presupuestaria, los
centros gestores podran modificar directamente aquellos
proyectos que vayan a formar parte del correspondiente
Proyecto de Ley de Presupuestos Generales de la Comu-
nidad Auténoma de la Regién de Murcia.

La Direccién General de Presupuestos y Finanzas
podra instar a los centros gestores a que realicen las co-
rrecciones que resulten oportunas en relacion con los ele-
mentos integrantes de los proyectos y los criterios de im-
putacion de partidas a los mismos, y, en su caso, realizar
directamente dichas correcciones.

5. Durante la fase de ejecucién presupuestaria, los
centros gestores que deseen modificar proyectos deberan
solicitar dicha modificacién a la Direccion General de Pre-
supuestos y Finanzas, mediante el procedimiento que se
establezca al efecto en la normativa que se dicte en desa-
rrollo de la presente Orden.

La Direccién General de Presupuestos y Finanzas
comprobara el cumplimiento de los requisitos establecidos
en la presente Orden y, en caso afirmativo, modificara el
proyecto y lo comunicara al centro gestor solicitante.

Asimismo, en cualquier momento de la fase de ejecu-
cion presupuestaria, la Direccién General de Presupuestos
y Finanzas podra llevar a cabo directamente aquellas mo-
dificaciones que considere necesarias en los proyectos de
gasto, al objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto en la
presente Orden y en la demas normativa aplicable.

Articulo 13. Vinculacion de los proyectos de gasto.

Con independencia de la vinculacion general que,
segun la normativa vigente, resulte aplicable a las partidas
asociadas a un proyecto de gasto, el crédito asignado a di-
cho proyecto podra ser limitativo y vinculante en si mismo.

En su caso, también podra ser limitativo y vinculante el
crédito total asociado a un conjunto de proyectos de gasto.

Articulo 14. Subproyectos de gasto.

1. En el caso de que la normativa vigente asi lo im-
ponga, o bien, cuando los centros gestores lo consideren
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conveniente en funcion de sus propias necesidades de
informacion, podran crearse subproyectos de gasto como
desagregacion de un determinado proyecto de gasto.

2. Todo subproyecto se identificara mediante un co-
digo, que debera permanecer invariable, y una denomina-
cién que describa las actuaciones concretas a identificar.

3. A un proyecto de gasto se le podran asociar cuan-
tos subproyectos se estimen necesarios. Sin embargo, un
subproyecto no podra asignarse a mas de un proyecto de
gasto.

La asociacion de un subproyecto a un proyecto de
gasto supone vincular al primero la/s partida/s de gastos
que este ultimo tenga dotadas, de tal forma que, desde di-
cho momento, la ejecucion de los documentos contables
se efectuara directamente sobre el subproyecto.

4. La creacién de subproyectos de gasto y su vincu-
lacién a proyectos se efectuara siempre en la fase de eje-
cucion del Presupuesto, y se realizard mediante el procedi-
miento que se establezca al efecto en la normativa que se
dicte en desarrollo de la presente Orden.

Articulo 15. Ejecucién contable de proyectos y
subproyectos.

En los documentos contables correspondientes a ope-
raciones de ejecucion del presupuesto de gastos que afecten
a proyectos o subproyectos, debera indicarse, en todo caso,
el codigo del proyecto o subproyecto correspondiente.

Disposiciones finales
Primera. Facultades de desarrollo.

Se autoriza a la Directora General de Presupuestos
y Finanzas a dictar cuantas instrucciones sean necesarias
para el desarrollo de la presente Orden.

Segunda. Vigencia.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia.

Murcia a 16 de abril de 2007.—La Consejera de Eco-
nomia y Hacienda, Inmaculada Garcia Martinez.

Consejeria de Educacion y Cultura
Universidad de Murcia

5483 Resolucién del Rectorado de la Universidad
de Murcia (R-179/2007) de fecha 29 de marzo
de 2007, por la que se convocan pruebas
selectivas para la provision de una plaza de la
Escala Técnica de Diplomados: Especialidad
Relaciones Institucionales de la misma, por el
sistema general de acceso libre.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de
esta Universidad, aprobados por Decreto 85/2004, de 27
de agosto (“Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia” de 6
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de septiembre) y con el fin de atender las necesidades de
Personal de Administracion y Servicios,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le
estan atribuidas en el art.° 20 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, en relacion con el
articulo 2.e) de la misma, asi como en los Estatutos de
esta Universidad, resuelve convocar pruebas selectivas
para el ingreso en la Escala Técnica de Diplomados: Es-
pecialidad Relaciones Institucionales de la Universidad de
Murcia, con sujecion a las siguientes:

Bases de la convocatoria
1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir una
plaza de la Escala Técnica de Diplomados: Especialidad
Relaciones Institucionales de la Universidad de Murcia, por
el sistema general de acceso libre.

1.2. Alas presentes pruebas selectivas les seran apli-
cables la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de la Funcién Publica, modificada por la Ley
23/1988, de 28 de julio; la Ley 17/1993, de 23 de diciem-
bre, sobre el acceso a determinados sectores de la Fun-
cion Publica de nacionales de los demas Estados miem-
bros de la Unién Europea; el Real Decreto 543/2001, de
18 de mayo, sobre acceso al empleo publico de la Admi-
nistracion General del Estado y sus Organismos Publicos
de nacionales de otros Estados a los que es de aplicacion
el derecho a la libre circulacion de trabajadores; el Real
Decreto 364/1995 de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Estado;
los Estatutos de la Universidad de Murcia y lo dispuesto en
la presente convocatoria.

1.3. El proceso de seleccion constara de las fases
de concurso y oposicion, con las valoraciones, pruebas y
puntuaciones que se especifican en el Anexo .

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selecti-
vas es el que figura en el Anexo Il de esta convocatoria.

1.5. La adjudicacion de las plazas a los aspirantes
que superen el proceso selectivo se efectuara de acuerdo
con la puntuacion total obtenida por éstos.

1.6. El primer ejercicio de la fase de oposiciéon no co-
menzara antes del dia 1 de mayo de 2007, determinando-
se en la Resolucion que se indica en la base 4.1. el lugar y
la fecha de realizacion.

1.7. Con los aspirantes que superen el primer ejer-
cicio de la fase de oposicién, el Rectorado publicara una
resolucién que contendra la puntuacién obtenida por los
mismos en la fase de concurso.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido a la realizacion de estas prue-
bas selectivas, los aspirantes deberan reunir los requisi-
tos generales de acceso a la Funcion Publica (art.° 30 del
Real-Decreto 315/64, de 7 de febrero) y, en particular:

a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de
la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los
que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por
la Comunidad Europea y ratificados por Espanfa, sea de
aplicacion la libre circulacién de trabajadores en los térmi-
nos en que ésta se halle definida en el Tratado Constitutivo
de la Comunidad Europea.

También podran participar el cényuge, descendientes
y descendientes del conyuge, de los espafoles y de los na-
cionales de otros Estados miembros de la Union Europea,
siempre que no estén separados de derecho, menores de
veintiin afos o mayores de dicha edad que vivan a sus
expensas, siempre que no estén separados de derecho.

Este ultimo beneficio sera igualmente de aplicaciéon
a familiares de nacionales de otros Estados cuando asi se
prevea en los Tratados Internacionales celebrados por la
Comunidad Europea y ratificados por Espana.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no
haber alcanzado la edad de jubilacion.

c) Estar en posesion o en condiciones de obtener el
titulo de Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, Ar-
quitecto Técnico, Formacion Profesional de tercer grado o
equivalente en la fecha de finalizacion del plazo de presen-
tacion de solicitudes. De conformidad con lo establecido
en el Real Decreto 1272/2003 de 10 de octubre, a efec-
tos de lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, se con-
siderara equivalente al titulo de Diplomado Universitario
el haber superado los tres primeros cursos completos de
los estudios conducentes a la obtencion de cualquier titu-
lo oficial de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero, o el primer
ciclo correspondiente a dichos estudios, siempre que este
primer ciclo contenga una carga lectiva minima de 180 cré-
ditos. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero
debera estarse en posesion de la credencial que acredite
su homologacion.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por
limitacion fisica o psiquica que sea incompatible con el
desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de cualquiera de las Administracio-
nes publicas ni hallarse inhabilitado para el desempeiio de
funciones publicas.

f) No estar sometidos a sancion disciplinaria o conde-
na penal que impida, en su Estado de origen el acceso a la
funcién publica, para los aspirantes cuya nacionalidad no
sea la espafola.

2.2. Todos los requisitos enumerados en la base 2.1
deberan poseerse en el dia de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes y mantenerlos hasta el momen-
to de la toma de posesion como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas
selectivas deberan hacerlo en solicitud, que se ajustara al

modelo que figura como Anexo lll de esta convocatoria. A
la solicitud se acompanara una fotocopia del Documento
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Nacional de Identidad y el comprobante bancario original
de haber satisfecho los derechos de examen. La falta de
justificacion del abono de los derechos de examen, den-
tro del plazo de presentacién de solicitudes, determinara la
exclusion definitiva de los aspirantes.

3.2. Los aspirantes que no posean la nacionalidad
espanola y tengan derecho a participar, deberan presentar
dos fotocopias del documento que acredite su nacionali-
dad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo
de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a
cargo del nacional de otro Estado con el que tengan dicho
vinculo.

Asimismo, deberan presentar declaracion jurada o
promesa de éste de que no esta separado de derecho de su
conyuge y, en su caso, del hecho de que el aspirante vive a
sSus expensas o esta a su cargo. Los documentos indicados
se presentaran traducidos al castellano, que sera la lengua
oficial en la que tendra lugar, asimismo, el desarrollo de las
pruebas selectivas, de conformidad con lo establecido en el
art. 9 del Real Decreto 543/2001 de 18 de mayo. Los as-
pirantes que de conformidad con la base 7 de esta convo-
catoria, estén exentos de realizar la prueba de acreditacion
deberan acompafar a su solicitud e indicarlo en el recuadro
“D” del punto 23 de la misma, en caso de poseerlo, el docu-
mento acreditarivo de conocimiento de la lengua castellana.

3.3. Los aspirantes que soliciten puntuacién en la
fase de concurso, indicaran en los recuadros A, By C del
punto 23 de la solicitud, los méritos que posean correspon-
dientes a los apartados a, b y ¢ del punto 2.1. del anexo |
de esta convocatoria.

3.4. Los aspirantes con minusvalias deberan indicar
en la solicitud la minusvalia que padecen, para lo cual se
utilizara el recuadro 6 de la solicitud. Asimismo, deberan
solicitar, si lo desean, las posibles adaptaciones de tiempo
y medios para la realizacion de los ejercicios en que esta
adaptacion sea necesaria, indicandolo en el recuadro 7.

3.5. La presentacion de solicitudes se hara en el Re-
gistro General de la Universidad de Murcia (Santo Cristo,
1-30071-Murcia) o en la forma establecida en el articulo
38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, modificada parcialmente por
la Ley 4/1999, en el plazo de 20 dias naturales a partir del
siguiente al de la publicacién del anuncio de esta convo-
catoria en el “Boletin Oficial del Estado”, y se dirigiran al
Magfco. y Excmo. Sr. Rector de la Universidad de Murcia.

Las solicitudes que se presenten a través de las
oficinas de correos, deberan ir en sobre abierto para ser
fechadas y selladas antes de su certificacion, tal y como
sefiala el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

Las solicitudes suscritas por los espafoles en el ex-
tranjero podran cursarse, en el plazo expresado en el pa-
rrafo anterior, a través de las representaciones diplomati-
cas o consulares espafolas correspondientes, quienes las
remitiran seguidamente a la Universidad de Murcia.
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3.6. Los derechos de examen seran de 18 euros y se
ingresaran en la cuenta numero 0182-7511-19-0200538118
"Universidad de Murcia" del banco Bilbao Vizcaya Argenta-
ria, Oficina Gran Via de Murcia.

En ningun caso la presentacion y pago en el banco
Bilbao Vizcaya Argentaria supondra sustitucion del tramite
de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud ante el
6rgano expresado en la base 3.5.

3.7. Los errores de hecho que pudieran advertirse
podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a
peticion del interesado.

4. Admision de aspirantes.

4.1. Finalizado el plazo de presentacion de soli-
citudes, el Rector de la Universidad de Murcia dicta-
ra Resolucion, en el plazo maximo de un mes, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Region de Murcia
y en la que, ademas de declarar aprobada la lista de
admitidos y excluidos, se recogera el lugar y la fecha
de comienzo de los ejercicios, asi como la relacion de
los aspirantes excluidos con indicacion de las causas
de la exclusion.

En la lista debera constar en todo caso los apellidos,
nombre y numero del Documento Nacional de Identidad y
si deben realizar la prueba de conocimiento de la lengua
castellana, cuando proceda, de conformidad con lo indica-
do en la base 7 de esta convocatoria.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo
de diez dias, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la Resolucién para poder subsanar el defecto
que haya motivado la exclusiéon o su omision de las rela-
ciones de admitidos y excluidos, asi como cualquier error
material en las mismas.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no
subsanen la exclusion o aleguen la omision, justificando el
derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

4.3. No procedera la devolucion de los derechos de
examen en los supuestos de exclusion por causa imputa-
ble al interesado.

5. Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal calificador de estas pruebas es el que
figura como anexo VI a esta convocatoria. El Tribunal ca-
lificador de estas pruebas selectivas esta compuesto en
la forma prevista en el articulo 182 de los Estatutos de la
Universidad de Murcia. La misma composicion tiene el Tri-
bunal suplente.

5.2. Los miembros del Tribunal deberan abste-
nerse de intervenir, notificandolo al Rector de la Uni-
versidad de Murcia, cuando concurran en ellos cir-
cunstancias de las previstas en el articulo 28 de Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada parcialmente por
la Ley 4/1999, o si se hubiesen realizado tareas de
preparaciéon de aspirantes a pruebas selectivas en
los cinco afios anteriores a la publicacion de esta
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convocatoria. El Presidente podra solicitar de los
miembros del Tribunal declaracién expresa de no ha-
Ilarse incursos en las circunstancias previstas en el
articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
parcialmente por la Ley 4/1999.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miem-
bros del Tribunal cuando concurran las circunstancias pre-
vistas en el parrafo anterior.

5.3. Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas
selectivas, la autoridad convocante publicara en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia, Resolucion por la que se
nombren a los nuevos miembros del Tribunal que tengan
que sustituir a los que hayan perdido su condicion por al-
guna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4. Previa convocatoria del Presidente, se constitui-
ra el Tribunal con la asistencia obligada del Presidente, el
Secretario y de la mitad al menos de sus miembros titula-
res o suplentes.

El Tribunal acordara todas las decisiones que le co-
rrespondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.5. A partir de su constitucion y para el resto de las
sesiones, el Tribunal, para actuar validamente requerira la
misma mayoria indicada en el apartado anterior.

5.6. Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal re-
solvera las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de
estas normas, asi como lo que se deba hacer en los ca-
sos no previstos. El procedimiento de actuacién del Tribu-
nal se ajustara en todo momento a lo dispuesto en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, modificada parcialmente por la Ley 4/1999.

5.7. El Tribunal podra disponer la incorporacion a
sus trabajos de asesores especialistas para las pruebas
correspondientes de los ejercicios que estime pertinentes,
limitandose dichos asesores a prestar su colaboracion en
sus especialidades técnicas. La designacion de tales ase-
sores debera comunicarse al Rector de la Universidad de
Murcia.

5.8. El Tribunal calificador adoptara las medidas pre-
cisas en aquellos casos en que resulte necesario, de for-
ma que los aspirantes con minusvalias gocen de similares
condiciones para la realizacién de los ejercicios que el res-
to de los demas participantes. En este sentido se estable-
ceran, para las personas con minusvalias que lo soliciten
en la forma prevista en la base 3.4, las adaptaciones posi-
bles en tiempo y medios para su realizacion.

5.9. El Presidente del Tribunal adoptara las medidas
oportunas para garantizar que los ejercicios de la fase de
oposicién que sean escritos y no deban ser leidos ante el
Tribunal, sean corregidos sin que se conozca la identidad
de los aspirantes.

5.10. A efectos de comunicaciones y demas inciden-
cias, el Tribunal tendra su sede en el Rectorado de la Uni-

versidad de Murcia, Area de Recursos Humanos, Seccion
de Seleccion y Formacion, Plaza Cruz Roja, 11, teléfonos
986 363659, 968 363569.

El Tribunal dispondra que en esta sede, al menos
una persona, miembro o no del Tribunal, atienda cuantas
cuestiones sean planteadas en relacion con estas pruebas
selectivas.

5.11. El Tribunal que actue en estas pruebas selecti-
vas tendra la categoria segunda de las recogidas en el art.
° 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo (Boletin
Oficial del Estado del 30).

5.12. En ningun caso el Tribunal podra aprobar ni de-
clarar que han superado las pruebas selectivas un nimero
superior de aspirantes que el de plazas convocadas. Cual-
quier propuesta de aprobados que contravenga lo estable-
cido sera nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. El orden de actuacion de los opositores en
aquellos ejercicios que sea necesario, se iniciara alfabé-
ticamente por el primero de la letra "B", de conformidad
con lo establecido en la Resolucién de la Secretaria Ge-
neral para la Administracion Publica de 17 de enero de
2007 (Boletin Oficial del Estado de 26 de enero), por la
que se publica el resultado del sorteo celebrado el 15 de
enero de 2007.

En el supuesto de que no exista ningun aspirante
cuyo primer apellido comience por la letra “B”, el orden de
actuacion se iniciara por aquéllos cuyo primer apellido co-
mience por la letra “C”, y asi sucesivamente.

6.2. En cualquier momento el Tribunal podra requerir
a los opositores para que acrediten su identidad.

6.3. Los aspirantes seran convocados para cada ejer-
cicio en llamamiento Unico, siendo excluidos de las prue-
bas quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor, debidamente justificados y libremente apreciados
por el Tribunal.

6.4. La publicacion de los sucesivos anuncios de ce-
lebraciéon del segundo y restantes ejercicios se efectuara
por el Tribunal en la direccion electrénica http://www.um.es/
pas/oferta-empleo, asi como en la sede del Tribunal sefa-
lada en la base 5.10. y por cualesquiera otros medios si
se juzga conveniente para facilitar su maxima divulgacion
con veinticuatro horas, al menos, de antelacion a la sefa-
lada para la iniciacién de los mismos. Cuando se trate del
mismo ejercicio el anuncio sera publicado en los locales
donde se haya celebrado, en la citada sede del Tribunal y
por cualquier otro medio si se juzga conveniente, con doce
horas, al menos, de antelacion.

6.5. En cualquier momento del proceso selectivo si el
Tribunal tuviere conocimiento de que alguno de los aspi-
rantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por
la presente convocatoria, previa audiencia del interesado,
debera proponer su exclusion al Rector de la Universidad
de Murcia, comunicandole asimismo las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de
admision a las pruebas selectivas, a los efectos procedentes.
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6.6. Una vez publicada la relacion de aspirantes que
superan el primer ejercicio de la fase de oposicién, in-
cluidos en su caso los aspirantes a los que se refiere el
segundo parrafo de la base 4.1, el Servicio de Recursos
Humanos, en base a lo alegado por los aspirantes en su
solicitud y en los antecedentes existentes en el indicado
Servicio, expedira certificacion de los méritos de cada
aspirante. Con dichas certificaciones se procedera a dar
cumplimiento a la base 1.7.

Contra la Resolucién del Rectorado que establezca
la puntuacién de la fase de concurso de cada aspirante,
se podra presentar reclamacion en el plazo de diez dias
naturales contados desde el dia siguiente a su publicacion.
Finalizado dicho plazo y atendidas las reclamaciones, se
publicara Resolucién definitiva.

7. Aspirantes de nacionalidad extranjera.

7.1. Con caracter previo al inicio de la fase de oposi-
cioén, los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola
y su conocimiento del castellano no se deduzca de su origen,
deberan acreditar el conocimiento del castellano mediante la
realizacién de una prueba, en la que se comprobara que po-
seen un nivel adecuado de comprensién y expresion oral y
escrita en esta lengua. La prueba se calificara como “apto”
0 “no apto”, siendo necesario obtener la valoraciéon de “apto”
para poder realizar los ejercicios de la fase de oposicion.

7.2. Quedan eximidos de realizar esta prueba quie-
nes estén en posesion del Diploma de espafiol como len-
gua extranjera (nivel superior) regulado por el Real Decreto
1137/2002, de 31 de octubre, o del certificado de aptitud en
espafiol para extranjeros expedido por las Escuelas Oficiales
de Idiomas. A tal efecto, deberan aportar junto a la solicitud,
fotocopia compulsada de dicho diploma o del mencionado
certificado de aptitud. De no aportar esta documentacion no
podran ser declarados exentos y deberan, por tanto, realizar
la prueba a que se refiere el parrafo anterior.

8. Lista de aprobados.

8.1. Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal
hara publicas, en la direccién electrénica http://www.um.es/
pas/oferta-empleo/, asi como en la sede del Tribunal sefia-
lada en la base 5.10, y en aquellos otros que estime opor-
tunos, la relacién de aspirantes que superen las pruebas
selectivas, por orden de puntuacion alcanzada, con indica-
cion de su Documento Nacional de Identidad, una vez su-
madas las puntuaciones obtenidas en la fase de concurso
y teniendo en cuenta lo establecido en la base 5.12.

8.2. El Tribunal elevara propuesta al Rector de los
aspirantes que han superado el proceso selectivo. Igual-
mente, enviara copia certificada de la lista de aprobados
en cada uno de los ejercicios, con indicacion de la califica-
cion obtenida.

9. Presentacion de documentos.

9.1. En el plazo de veinte dias naturales desde la pu-
blicacion de la relacion de aspirantes que hayan superado
el proceso selectivo, los mismos deberan presentar, en la

Seccion de PAS de la Universidad de Murcia, los siguien-
tes documentos:
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a) Fotocopia debidamente compulsada del Titulo o
certificacion académica que acredite estar en posesion del
titulo de Ingeniero Técnico, Diplomado universitario, Arqui-
tecto técnico, Formacion Profesional de tercer grado o los
tres primeros cursos completos de una licenciatura univer-
sitaria.

b) Certificado médico oficial, acreditativo de no pade-
cer enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida el
desempefio de las funciones correspondientes.

c) Declaracién jurada o promesa de no haber sido
separado, mediante expediente disciplinario, de ningu-
na Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas, segun el modelo que figura
como Anexo |V a esta convocatoria.

d) Los aspirantes que hayan hecho valer su condi-
cion de personas con minusvalias deberan presentar cer-
tificacion de los 6rganos competentes del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social que acredite tal condicion, e
igualmente deberan presentar certificacion de los citados
6rganos o de la Administraciéon Sanitaria, acreditativa de
la compatibilidad con el desempefio de tareas y funciones
correspondientes.

e) Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espa-
fiola, declaracion jurada o promesa de no estar sometido
a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su
Estado el acceso a la Funcion Publica, segun el modelo
que figura como Anexo V a esta convocatoria.

9.2. Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de
carrera estaran exentos de justificar documentalmente las
condiciones y demas requisitos ya probados para obtener
su anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion
del Ministerio u Organismo del que dependieren para acre-
ditar tal condicion, con expresion del nimero e importe de
trienios, asi como la fecha de su cumplimiento.

9.3. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentaren la documentacion, o del
examen de la misma se dedujera que carecen de alguno
de los requisitos sefialados en la base 2.1, no podran ser
nombrados funcionarios de carrera, y quedaran anuladas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

10. Nombramiento de funcionarios de carrera.

10.1. Por la autoridad convocante, y a propuesta del
Tribunal calificador, se procedera al nombramiento de fun-
cionarios de carrera, mediante resolucion que se publicara
en el "Boletin Oficial de la Region de Murcia".

10.2. La toma de posesion de los aspirantes que hu-
bieran superado el proceso selectivo se efectuara en el
plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacion
en el "Boletin Oficial de la Regién de Murcia", de la Reso-
lucion de nombramiento citada.

11. Lista de Espera para interinidades.
11.1. Con el fin de atender las necesidades urgentes
que se produzcan hasta la celebracién de nuevas pruebas

selectivas, se procedera a constituir una lista de espera
con los aspirantes que superen el primer ejercicio del pro-
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ceso selectivo u obtengan un 30 % de la puntuacién maxi-
ma establecida para el mismo.

La lista de espera se ordenara teniendo en cuenta la
mayor puntuacion obtenida en la fase de concurso, mas la
puntuacién del primer ejercicio y la de los restantes ejerci-
cios, siempre que hayan obtenido al menos un 30 % de la
puntuacién maxima establecida en la convocatoria para el
respectivo ejercicio.

Los posibles empates se resolveran por la aplicacion
sucesiva de los siguientes criterios: mayor puntuacion en
el primer ejercicio, mayor puntuacion en el segundo ejerci-
cio, mayor puntuacion en el resto de ejercicios, en su caso,
y finalmente orden alfabético iniciado en la letra a que se
refiere la base 6.1.

Las normas que regulen las listas de espera se esta-
bleceran por Resolucién del Rector.

12. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de ella y de la actuacién del Tribunal
podran ser impugnados en los casos y en la forma estable-
cidos por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, modificada parcialmente por
la Ley 4/1999.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, pro-
ceder a la revision de las resoluciones del Tribunal, confor-
me a lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada par-
cialmente por la Ley 4/1999.

Murcia, 29 de marzo de 2007.—EI Rector, José
Antonio Cobacho Gémez.

Anexo |

Ejercicios y Valoracion.

1. El procedimiento de seleccién de los aspiran-
tes constara de las fases indicadas en la base 1.3.

1.1. Fase de concurso. No tendra caracter elimina-
torio. Se valoraran los servicios prestados en la Escala
Técnica de Diplomados: Especialidad Relaciones Institu-
cionales de la Universidad de Murcia, con nombramiento
interino o con contrato laboral temporal, o haber desem-
pefado en régimen laboral temporal puestos que hayan
quedado clasificados en dicha Escala, siempre que estos
ultimos también se deriven de una lista de espera convo-
cada con caracter general, hasta la fecha de publicacion
de esta convocatoria.

1.2. Fase de oposicioén. Estara formada por los ejerci-
cios que a continuacion se indican:

Primer ejercicio: De caracter eliminatorio. Consistira
en la realizacion de una traduccion a nivel medio de un
texto de 200 palabras del idioma inglés al castellano. El
tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio sera
de cuarenta y cinco minutos.

Segundo ejercicio: De caracter eliminatorio. Consistira
en contestar un cuestionario de 90 preguntas con respues-
tas multiples sobre la totalidad del temario que se relaciona
en el anexo ll, siendo solo una de ellas la correcta. Las res-
puestas erroneas puntuaran negativamente, deduciéndose
una respuesta correcta por cada "n-1", siendo "n" el niUmero
de opciones de respuestas posibles en cada pregunta.

El tiempo maximo para la realizacion de este ejerci-
cio sera de noventa minutos.

Tercer ejercicio: De caracter eliminatorio. Consistira
en el desarrollo de dos supuestos practicos sobre las ma-
terias que comprende la parte especifica del temario.

Los aspirantes dispondran de 90 minutos para su
realizacion.

2. Valoracion de méritos y calificacion de los ejer-
cicios.
2.1. Méritos valorables:

a). Servicios prestados en la Escala Técnica de Di-
plomados: Especialidad Relaciones Institucionales de la
Universidad de Murcia, con nombramiento interino o con
contrato laboral temporal, o haber desempefiado en régi-
men laboral temporal puestos que hayan quedado clasifi-
cados en dicha Escala, siempre que estos ultimos también
se deriven de una lista de espera convocada con carac-
ter general. Se valoraran a razon de 0,25 puntos por mes
completo de servicios, hasta un maximo de 24 puntos.

b). Haber prestado un minimo de 6 meses de los ser-
vicios indicados en el punto anterior en los doce meses an-
teriores a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes. Se valorara con 2 puntos.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se
sumaran a la puntuacién final de la fase de oposicion a
efectos de establecer el orden que permita determinar la
relaciéon de aspirantes que han superado el proceso selec-
tivo. Estos puntos no podran ser aplicados para superar
los ejercicios de la fase de oposicion.

2.2. Calificacion de los ejercicios:

a). Primer ejercicio: Se calificara de 0 a 10 puntos,
siendo necesario para superarlo obtener un minimo de 5
puntos.

Para obtener la valoracién asignada, el Tribunal ob-
tendra la media aritmética de las calificaciones otorgadas
por cada miembro del mismo, previa eliminacién de las
puntuaciones maxima y minima.

b). Segundo ejercicio: Se calificara de 0 a 30 puntos.
El numero neto de respuestas acertadas necesarias para
superar el ejercicio sera de 45, dicho niumero equivaldra a
15 puntos.

c). Tercer ejercicio: Se calificara de 0 a 30 puntos,
siendo necesario obtener 15 puntos para superarlo. La
puntuacion sera la media aritmética de las obtenidas en
cada supuesto, que se calificaran a estos efectos entre 0 y
30 puntos cada supuesto, siendo eliminados aquellos opo-
sitores que no obtengan un minimo de 9 puntos en cada
supuesto.
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Para obtener la valoracion asignada por cada su-
puesto, el Tribunal obtendra la media aritmética de las ca-
lificaciones otorgadas por cada miembro del mismo, previa
eliminacion de las puntuaciones maxima y minima.

2.3. La calificacion final de las pruebas selectivas
vendra determinada por la suma de las puntuaciones ob-
tenidas en la fase de oposicién y concurso. En caso de
empate el orden se establecera atendiendo a la mayor
puntuacion obtenida en el primer, segundo y tercer ejer-
cicio y si persistiese el empate éste se dirimira por orden
alfabético del primer apellido de los aspirantes empatados,
iniciandose por la letra indicada en la base 6.1 de la pre-
sente convocatoria.

Anexo Il

Programa

Parte general:

Tema 1.- La Constitucién Espafiola de 1978: Princi-
pios Generales. Estructura y contenido. Derechos y debe-
res fundamentales.

Tema 2.- Las Cortes Generales. Organos Dependien-
tes. El Tribunal de Cuentas y el Defensor del Pueblo.

Tema 3.- El Estatuto de Autonomia de la Regién de
Murcia: Organos Institucionales y Régimen Juridico.

Tema 4.- Las Administraciones Publicas: Concepto y
tipos (Estatal, Autonémica y Local).

Tema 5.- El procedimiento administrativo: Ley
30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun

Tema 6.- El Recurso Contencioso-Administrativo: Ley
13/1998 Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Admi-
nistrativa. Concepto, plazos.

Tema 7.- El Personal al servicio de las Administra-
ciones Publicas: Ley 30/1984 de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica. Clases de Personal. Relaciones de
Puestos de Trabajo. Derechos y Deberes. Régimen de In-
compatibilidades. Régimen Disciplinario. Promocion Per-
sonal.

Tema 8.- La Ley 6/2001 Organica de Universidades.
Ley 3/2005 de Universidades de la Regién de Murcia. Es-
tatutos de la Universidad de Murcia.

Tema 9.- Instrucciones de régimen econémico presu-
puestario de la Universidad de Murcia.

Tema 10.- Decreto Legislativo 1/1999 de 2 de diciem-
bre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Hacienda de la Region de Murcia.

Tema 11.- La Ley de contratos de las Administracio-
nes Publicas: ambito de aplicacion, requisitos para con-
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tratar, procedimientos y formas de adjudicacion. Tipos de
contratos.

Tema 12.- Las Comunidades Europeas: Objetivos y
Naturaleza Juridica de las Comunidades. Las Fuentes del
Derecho Comunitario Europeo. Derecho Originario. Dere-
cho Derivado: Reglamentos, Directivas y Decisiones. Las
Relaciones entre el Derecho Comunitario y el Ordenamiento
Juridico Espaiiol.

Parte especifica:

Tema 13.- El Consejo de Direccion.
Tema 14.- El Consejo Social.

Tema 15.- El Consejo de Gobierno.
Tema 16.- El Claustro Universitario.
Tema 17.- Los servicios universitarios.

Tema 18.- Las relaciones entre las Administraciones
Publicas.

Tema 19.- Las relaciones internacionales e institucio-
nales en la Universidad de Murcia. El Servicio de Relaciones
Internacionales. La Seccion de Relaciones Institucionales.

Tema 20.- Instituciones y Organismos de coordinacion
interuniversitaria.

Tema 21.- Relaciones con organismos oficiales na-
cionales y autonémicos.

Tema 22.- Relaciones empresa-universidad: marco y
vias de desarrollo.

Tema 23.- Redes universitarias.

Tema 24.- Entidades sin fines lucrativos.

Tema 25.- Las Instituciones de la Union Europea.
Tema 26.- Principales Tratados de la Union Europea.

Tema 27.- Normas juridicas comunitarias vinculadas
al ambito universitario.

Tema 28.- Organismos internaciones vinculados a la
educacién superior.

Tema 29.- La busqueda de financiacion y el manteni-
miento de relaciones institucionales.

Tema 30.- La misién diplomatica: estructura y com-
ponentes.

Tema 31.- Programas de movilidad nacional e inter-
nacional

Tema 32.- Convenios de colaboracion: conceptos y
estructura.

Tema 33.- Tipos de convenios en la Universidad de
Murcia.

Tema 34.- Normas de procedimiento para la elabora-
cion, aprobacién, tramitacion y seguimiento de Convenios
de colaboracién en la Universidad de Murcia.

Tema 35.- Protocolo: concepto y objetivos generales.
Tema 36.- El protocolo universitario.

Tema 37.-.El protocolo institucional en Espafia.
Tema 38.- El Protocolo internacional.
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ANEXO 1l

UNIVERSIDAD DE MURCIA
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS

CONVOCATORIA

1. Cuerpo o Escala Cadigo 2. Especialidad, area o asignatura Cod. | 3. Forma de acceso

4. Provincia de examen 5. Fecha “B.O.R.M.” | 6. Minusvalia | 7. En caso afirmativo, adaptaciéon que se solicita y motivo de la
Dia Mes  Afo misma

DATOS PERSONALES

8. D.N.I. 9. Primer apellido 10. Segundo apellido 11. Nombre
12. Fecha nacimiento 13. Sexo 14. Provincia de nacimiento. 15. Localidad de nacimiento
Dia Mes Afo
Varon O
Mujer O
16. Teléfono con prefijo 17. Domicilio, calle o plaza y niUmero 18. Cédigo postal
19. Domicilio: Municipio | | 20. Domicilio: Provincia | 21. Domicilio: Nacion | |

22. TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria Centro de expedicion

Otros titulos Oficiales Centro de expedicion

23. DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

A) B) C) D)

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los
datos consignados en ella, y que reune las condiciones exigidas para ingreso a la funcién publica y las especialmente sefialadas en la
convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

En a de de 200 .

(Firma)

EXCMO. Y MAGFCO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA .-

A los efectos que dispone la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se le informa que sus datos
personales, obtenidos mediante la cumplimentacion de esta solicitud, van a ser incorporados para su tratamiento en un fichero telematico de la Universidad
de Murcia. Asimismo se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos, tiene como unica finalidad la gestion del procedimiento selectivo solicitado,
teniendo usted los derechos a que se refiere el art. 5 de la citada Ley.
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Anexo IV

DN , con domicilio en ..., y
Documento Nacional de Identidad nimero ........................ , declara bajo juramento o promete, a
efectos de ser nombrado funcionario de la Escala Técnica de Diplomados: Especialidad Relaciones
Institucionales de la Universidad de Murcia, que no ha sido separado del servicio de ninguna de las
Administraciones Publicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

En Murcia, a de de 200

Anexo V

DON e ,con domicilio en .......coeviiiiiiiiiiieeen y
Documento Nacional de Identidad o pasaporte nUmero ................c....... , declara bajo juramento o
promete, a efectos de ser nombrado funcionario de la Escala Técnica de Diplomados: Especialidad
Relaciones Institucionales de la Universidad de Murcia, que no ha sido sometido a sancion discipli-
naria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la Funcién Publica.

En Murcia, a de de 200

Anexo VI
TRIBUNAL CALIFICADOR

ESCALA TECNICA DE DIPLOMADOS:
ESPECIALIDAD RELACIONES INSTITUCIONALES
ACCESO LIBRE
PRESIDENTE Titular: D. Manuel Anton Vidal Sanz, Funcionario de la Universidad de Murcia, por delegacion del Rector.

PRESIDENTE Suplente: D.2 Maria de los Angeles Esteban Abad, Funcionaria de la Universidad de Murcia, por delega-
cion del Rector.

SECRETARIO Titular: D. Pedro José Galvez Mufoz, Funcionario de la Universidad de Murcia.

SECRETARIO Suplente: D. Francisco de Paco Moya, Funcionario de la Universidad de Murcia.

VOCAL 1° Titular: D. José Fulgencio Angosto Saez, Funcionario de la Universidad de Murcia, designado por el Rector.
VOCAL 1° Suplente: D. José Plana Plana, Funcionario de la Universidad de Murcia, designado por el Rector.

VOCAL 2° Titular: D. Matias Balibrea Gonzalez, Funcionario de la Universidad de Murcia, designado por el Rector.
VOCAL 2° Suplente: D.2 Antonia Saavedra Rodriguez, Funcionaria de la Universidad de Murcia, designada por el Rector.

VOCAL 3° Titular: D. Manuel José Alegria Martin, Funcionario de la Universidad de Murcia, en representacion de la
Junta de Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de Murcia, designado por sorteo.

VOCAL 3° Suplente: D. Miguel Soria Rodriguez, Funcionario de la Universidad de Murcia, en representacién de la Junta
de Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de Murcia, designado por sorteo.

VOCAL 4° Titular: D.2 Angeles Eva Sanchez Garcia, Funcionaria de la Universidad de Murcia, en representacién de la
Junta de Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de Murcia, designada por sorteo.

VOCAL 4° Suplente: D. Francisco Manuel Arnedo Martinez, Funcionario de la Universidad de Murcia, en representacion
de la Junta de Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de Murcia, designado por sorteo.

VOCAL 5° Titular: D.2 Maria Isabel Martinez Alarcon, Funcionaria de la Universidad de Murcia, designada por sorteo.
VOCAL 5° Suplente: D.2 Marta Soler Valcarcel, Funcionaria de la Universidad de Murcia, designada por sorteo.
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Consejeria de Industria y Medio Ambiente

5679 Declaracion de Impacto Ambiental de la
Direccion General de Calidad Ambiental
relativa al proyecto de planta de energia
solar fotovoltaica en el paraje “La Ceja”, en
el término municipal de Jumilla, a solicitud de
Fotovoltaicas El Raal, S.L. y otros.

Visto el expediente nimero 626/06, seguido a FO-
TOVOLTAICAS EL RAAL, S.L. Y OTROS, con domicilio
a efecto de notificaciones en C/ Cruce del Raal, n.° 61,
30.139-El Raal (Murcia), con C.I.F: B-73423063, al objeto
de que por este 6rgano de medio ambiente se dicte De-
claracion de Impacto Ambiental, segun establece la Ley
1/1995, de 8 de marzo, en su Anexo |, punto 2.6.f), corres-
pondiente al proyecto de planta de energia solar fotovol-
taica, en el paraje “La Ceja”, en el término municipal de
Jumilla, resulta:

Primero. El Estudio de Impacto Ambiental fue some-
tido por el 6rgano ambiental a informacién publica durante
30 dias (B.O.R.M. n.° 146, del martes 27 de junio de 2.006)
al objeto de determinar los extremos en que dicho Estudio
debiera ser completado. En esta fase de informacion publi-
ca no se han presentado alegaciones.

Segundo. Mediante escrito de fecha 4 de septiem-
bre de 2006 el Ayuntamiento de Jumilla remitié al érgano
ambiental documentacién técnica descriptiva de las carac-
teristicas mas significativas del objeto de esta Declaracion
de Impacto Ambiental.

Tercero. Mediante acuerdo de la Comisién Técnica
de Evaluacion de Impacto Ambiental, de fecha 12 de mar-
zo de 2007, se ha realizado la valoracién de los impactos
ambientales que ocasionaria la realizacion de este proyec-
to de planta de energia solar fotovoltaica, en el paraje “La
Ceja”, en el término municipal de Jumilla, en los términos
planteados por el promotor referenciado y examinada toda
la documentacion obrante en el expediente, se ha informa-
do favorablemente la ejecucion del proyecto presentado.

Cuarto. La Direccion General de Calidad Ambiental
es el 6rgano administrativo competente para dictar esta
Declaracion de Impacto Ambiental, de conformidad con lo
establecido en el Decreto n.° 138/2005, de 9 de diciembre,
por el que se establecen los Organos Directivos de la Con-
sejeria de Industria y Medio Ambiente (B.O.R.M. n.° 289,
de 17 de diciembre de 2005), que modifica el Decreto n.°
21/2001, de 9 de marzo, por el que se establecia la Es-
tructura Organica de la extinta Consejeria de Agricultura,
Agua y Medio Ambiente (B.O.R.M. n.° 75, de 31 de marzo
de 2001).

Quinto. El procedimiento administrativo para elabo-
rar esta Declaracion ha seguido todos los tramites legales
y reglamentarios establecidos en el R. D. 1131/1988, de 30
de septiembre por el que se aprueba el Reglamento para
la ejecucion del R.D. Legislativo 1302/1986, de 28 de junio
de Evaluacion de Impacto Ambiental, y de conformidad con
lo establecido en la Ley 6/2001, de 8 de mayo, por la que

se modifica el R.D. Legislativo 1302/1986, asi como la Ley
1/1995, de 8 de marzo, de Proteccion del Medio Ambiente
de la Regién de Murcia.

Vistos los antecedentes mencionados, las disposicio-
nes citadas y las demas normas de general y pertinente
aplicacion, he tenido a bien:

Dictar

Primero. A los solos efectos ambientales se informa
favorablemente este proyecto de planta de energia solar
fotovoltaica, en el paraje “La Ceja”, en el término munici-
pal de Jumilla, a solicitud de Fotovoltaicas El Raal, S.L. y
otros.

El proyecto debera realizarse de conformidad con las
medidas protectoras y correctoras y el Programa de Vigi-
lancia contenido en el Estudio de Impacto Ambiental pre-
sentado, debiendo observarse, ademas, las prescripciones
técnicas incluidas en esta Declaracion.

Esta Declaracién de Impacto Ambiental favorable, se
realiza sin perjuicio de tercero y no exime de los demas
informes vinculantes, permisos, licencias o aprobaciones
que sean preceptivos, para el vélido ejercicio de la activi-
dad proyectada de conformidad con la legislacién vigente.

Segundo. Todas las medidas de control y vigilancia
recogidas en el Estudio de Impacto Ambiental y las im-
puestas en las prescripciones técnicas de esta Declaracion
se incluiran en una Declaracion Anual de Medio Ambiente
que debera ser entregada en la Direccién General de Ca-
lidad Ambiental para su evaluacién, antes del 1 de marzo
de cada afio.

De acuerdo con el articulo 56 de la Ley 1/1995, el
titular de la actividad debera nombrar un operador am-
biental responsable del seguimiento y adecuado funciona-
miento de las instalaciones destinadas a evitar o corregir
dafos ambientales, asi como de elaborar la informacion
que periédicamente se demande desde la Administracion.
Esta designacion se comunicara a la Direccion General de
Calidad Ambiental con caracter previo al Acta de puesta en
marcha.

Tercero. Con caracter previo al inicio de la actividad
debera obtener el Acta de puesta en marcha y funciona-
miento que sera elaborada por técnicos del Servicio de
Calidad Ambiental de acuerdo con el articulo 36 de la Ley
1/1995, de 8 de marzo, de Proteccion del Medio Ambiente
de la Regién de Murcia.

Cuarto. Cada tres afios se realizara por entidad cola-
boradora una Auditoria Ambiental, equivalente a la certifica-
cién sefalada en el articulo 52.2 de la Ley 1/1995, de 8 de
marzo, de Proteccion del Medio Ambiente de la Regién de
Murcia, que verifique el cumplimiento de la normativa am-
biental vigente, el programa de vigilancia ambiental y demas
medidas impuestas por la Administracién Ambiental.

Quinto. Esta Declaracion de Impacto Ambiental de-
bera publicarse en todo caso, en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia, conforme a lo establecido en el articu-
lo 22 del Reglamento para la ejecucion del Real Decreto
Legislativo 1302/1986, de 28 de junio, de Evaluacion de
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Impacto Ambiental, conteniendo el texto integro de la De-
claracion.

Sexto. Segun lo establecido en la Disposicion final
primera, Uno. Articulo 4, de la Ley 9/2006, de 28 de abiril,
que modifica el Real Decreto Legislativo 1302/1986, de 28
de junio, la Declaracion de Impacto Ambiental del proyecto
evaluado caducard si no se hubiera comenzado su ejecu-
cién en el plazo de cinco afios. En tal caso, el promotor de-
bera iniciar nuevamente el tramite de Evaluacion Ambiental
del proyecto, previa consulta al érgano ambiental.

El promotor del proyecto debera comunicar al érgano
ambiental con la suficiente antelacion, la fecha de comien-
zo de la ejecucion del mismo.

Séptimo. Remitase al Ayuntamiento de Jumilla, como
6rgano de la Administracion que ha de dictar la Resolucion
Administrativa de autorizacion del proyecto, segun estable-
ce el articulo 19 del Reglamento para la ejecucion del Real
Decreto Legislativo 1302/1986, de 28 de junio.

Murcia, 3 de abril de 2007.—EI Director General de
Calidad Ambiental, Antonio Alvarado Pérez.

ANEXO

El proyecto que ha sido objeto de Evaluacion de Im-
pacto Ambiental consiste en la instalacion y explotaciéon de
una Central Solar Fotovoltaica de 2 MWp en el Paraje La
Ceja en el T.M. de Jumilla. La central se divide en 20 ins-
talaciones formadas por grupos de moédulos fotovoltaicos
instalados sobre seguidores solares, ocupando una super-
ficie de 10,3 has que queda reflejada en el Plano denomi-
nado “Ambito de actuacién” de marzo de 2006 del Estudio
de Impacto Ambiental, asi como en el plano denominado
“Emplazamiento de las instalaciones” de marzo de 2006
del Proyecto. Esta planta generadora ird conectada a red
de media tensién que cruza la finca mediante una linea de
transporte eléctrico de la mercantil Iberdrola.

Segun los datos que se recogen en el informe de fe-
cha 18 de diciembre de 2006 del Servicio de Ordenacioén y
Gestion de los Recursos Naturales de la Direccion General
del Medio Natural, la zona ocupada no se encuentra afec-
tada por ningun Espacio Protegido de la Region de Murcia
ni tampoco afecta a ninguna figura de protecciéon de la Red
Natura 2000. En la zona se encuentran cultivos de secano
y en la parcela cultivos de cereal abandonados. No apare-
cen habitats naturales de interés, ya que la vegetacion esta
formada por especies colonizadoras de cultivos abando-
nados. En cuanto a las especies de fauna protegida cabe
destacar la presencia en la zona de especies esteparias,
ademas de otras especies como rapaces. En el referido
informe de la Direccion General de Medio Natural, no se
incluyen medidas distintas a las previstas en el Estudio de
Impacto Ambiental y en el Proyecto.

Asi pues, vistos los antecedentes descritos y la do-
cumentacién aportada por el promotor, el proyecto debe
ejecutarse llevando a cabo las medidas y el Programa de
Vigilancia Ambiental propuestos en el Estudio de Impacto
Ambiental de marzo de 2006, asi como una serie de medi-
das y de prescripciones que se recogen a continuacion:
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a) Durante la construccion y explotacion se estara a
lo establecido en la normativa sectorial vigente sobre at-
mosfera, ruido, residuos, suelos contaminados y vertidos
que le resulte de aplicacion.

b) Los residuos sdlidos y liquidos que se generen du-
rante las fases de ejecucion y explotacion del parque so-
lar deberan ser almacenados de forma adecuada y seran
entregados a gestor autorizado conforme a su naturaleza
y caracteristicas. Todo residuo potencialmente reciclable o
valorizable, debera ser destinado a estos fines, evitando su
eliminacion en todos los casos posibles segun lo dispuesto
en el articulo 11.2 de la Ley 10/1998.

c) Debera inscribirse en el Registro de Pequefos
Productores de Residuos Peligrosos de la Regién de Mur-
cia si su produccién anual de residuos peligrosos no supe-
ralas 10 Tn.

d) Se estara a lo dispuesto por el 6rgano competente
en materia de patrimonio histdrico cultural y arqueolégico.

e) Cualquier vertido que pudiera afectar al dominio
publico hidraulico requerira autorizaciéon del Organo de
Cuenca, en su caso. Asi mismo, las actuaciones a realizar
en zona de policia requeriran autorizacién del érgano com-
petente en materia de dominio publico hidraulico.

Programa de Vigilancia Ambiental

El Programa de Vigilancia garantizara el cumplimien-
to de las medidas protectoras y correctoras contenidas en
el Estudio de Impacto Ambiental y las incluidas en el pre-
sente Anexo. Consistira basicamente en el seguimiento de
las actuaciones tendentes a minimizar los impactos duran-
te las fases de instalacion de los elementos del proyecto y
de explotacion.

El Programa de Vigilancia Ambiental se presentara
anualmente ante el 6rgano sustantivo, en virtud de lo dis-
puesto en el articulo 25 del Real Decreto 1131/1988, de 30
de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento para
la Ejecucion del Real Decreto Legislativo 1302/1986, de 28
de junio, de Evaluacion de Impacto Ambiental.

Consejeria de Industria y Medio Ambiente

5694 Declaracion de Impacto Ambiental de la
Direccion General de Calidad Ambiental
relativa al proyecto de camping en el paraje
Los Menduguiias, diputacion de Zarzalico, en
el término municipal de Lorca, a solicitud de
Robyn Gitchie Mandell-Williams y otro.

Visto el expediente nimero 892/04, seguido a ROBYN
GITCHIE MANDELL-WILLIAMS Y OTRO, con domicilio
a efecto de notificaciones en C/ Principe Alfonso, n.° 12,
30.800-Lorca (Murcia), con C.I.F: X-01684565-E, al objeto
de que por este érgano de medio ambiente se dicte Decla-
racion de Impacto Ambiental, dado el acuerdo de la Comi-



Pagina 14340

Sabado, 12 de mayo de 2007

NuUmero 108

sion Técnica de Evaluacion de Impacto Ambiental de fecha
5/11/04, segun establece la Ley 6/2001, en su Anexo II,
correspondiente al proyecto de camping en el paraje Los
Menduguifas, Diputacion de Zarzalico, en el término muni-
cipal de Lorca, resulta:

Primero. Mediante escrito de fecha 3 de septiembre
de 2004 el promotor referenciado remitié al érgano am-
biental documentacién descriptiva de las caracteristicas
mas significativas del objeto de esta Declaracién de Im-
pacto Ambiental.

Segundo. El Estudio de Impacto Ambiental elabora-
do por el promotor interesado, fue sometido a informacion
publica durante 30 dias (B.O.R.M. n.° 68, del jueves 23 de
marzo de 2006) al objeto de determinar los extremos en
que dicho Estudio debiera ser completado. En esta fase de
informacién publica no se han presentado alegaciones.

Tercero. Mediante acuerdo de la Comisién Técnica
de Evaluacion de Impacto Ambiental, de fecha 26 de octu-
bre de 2006, se ha realizado la valoracién de los impactos
ambientales que ocasionaria la realizacion de este pro-
yecto de camping en el paraje Los Menduguifas, Diputa-
cion de Zarzalico, en el término municipal de Lorca, en los
términos planteados por el promotor referenciado y exa-
minada toda la documentacion obrante en el expediente,
se ha informado favorablemente la ejecucion del proyecto
presentado.

Cuarto. La Direccion General de Calidad Ambiental
es el érgano administrativo competente para dictar esta
Declaracion de Impacto Ambiental, de conformidad con lo
establecido en el Decreto n.° 138/2005, de 9 de diciembre,
por el que se establecen los Organos Directivos de la Con-
sejeria de Industria y Medio Ambiente (B.O.R.M. n.® 289,
de 17 de diciembre de 2005), que modifica el Decreto n.°
21/2001, de 9 de marzo, por el que se establecia la Es-
tructura Organica de la extinta Consejeria de Agricultura,
Agua y Medio Ambiente (B.O.R.M. n.° 75, de 31 de marzo
de 2001).

Quinto. El procedimiento administrativo para elabo-
rar esta Declaracion ha seguido todos los tramites legales
y reglamentarios establecidos en el R. D. 1131/1988, de 30
de septiembre por el que se aprueba el Reglamento para
la ejecucion del R.D. Legislativo 1302/1986, de 28 de ju-
nio de Evaluacion de Impacto Ambiental, y de conformidad
con lo establecido en la Ley 6/2001, de 8 de mayo, por la
que se modifica el R.D. Legislativo 1302/1986.

Vistos los antecedentes mencionados, las disposicio-
nes citadas y las demas normas de general y pertinente
aplicacion, he tenido a bien:

Dictar

Primero. A los solos efectos ambientales se informa
favorablemente este proyecto de camping en el paraje Los
Menduguifias, Diputaciéon de Zarzalico, en el término muni-
cipal de Lorca, a solicitud de Robyn Gitchie Mandell-Williams
y otro.

El proyecto debera realizarse de conformidad con las
medidas protectoras y correctoras y el Programa de Vigi-

lancia contenido en el Estudio de Impacto Ambiental pre-
sentado, debiendo observarse, ademas, las prescripciones
técnicas incluidas en esta Declaracion.

Esta Declaracion de Impacto Ambiental favorable, se
realiza sin perjuicio de tercero y no exime de los demas
informes vinculantes, permisos, licencias o aprobaciones
que sean preceptivos, para el vélido ejercicio de la activi-
dad proyectada de conformidad con la legislacién vigente.

Segundo. Todas las medidas de control y vigilancia re-
cogidas en el Estudio de Impacto Ambiental y las impuestas
en las prescripciones técnicas de esta Declaracion se inclui-
ran en una Declaracion Anual de Medio Ambiente que debera
ser entregada en la Direccion General de Calidad Ambiental
para su evaluacion, antes del 1 de marzo de cada afio.

De acuerdo con el articulo 56 de la Ley 1/1995, el ti-
tular de la actividad debera nombrar un operador ambiental
responsable del seguimiento y adecuado funcionamiento
de las instalaciones destinadas a evitar o corregir dafos
ambientales, asi como de elaborar la informacién que pe-
ridicamente se demande desde la Administracion. Esta de-
signacion se comunicara a la Direccién General de Calidad
Ambiental con caracter previo al Acta de puesta en marcha.

Tercero. Con caracter previo al inicio de la actividad
debera obtener el Acta de puesta en marcha y funciona-
miento que sera elaborada por técnicos del Servicio de
Calidad Ambiental de acuerdo con el articulo 36 de la Ley
1/1995, de 8 de marzo, de Proteccion del Medio Ambiente
de la Regién de Murcia.

Cuarto. Cada tres afios se realizara por entidad cola-
boradora una Auditoria Ambiental, equivalente a la certifica-
cion sefalada en el articulo 52.2 de la Ley 1/1995, de 8 de
marzo, de Proteccion del Medio Ambiente de la Regién de
Murcia, que verifique el cumplimiento de la normativa am-
biental vigente, el programa de vigilancia ambiental y demas
medidas impuestas por la Administracion Ambiental.

Quinto. Esta Declaracion de Impacto Ambiental de-
bera publicarse en todo caso, en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia, conforme a lo establecido en el articu-
lo 22 del Reglamento para la ejecucion del Real Decreto
Legislativo 1302/1986, de 28 de junio, de Evaluacion de
Impacto Ambiental, conteniendo el texto integro de la De-
claracion.

Sexto. Segun lo establecido en la Disposicion final
primera, Uno. Articulo 4, de la Ley 9/2006, de 28 de abril,
que modifica el Real Decreto Legislativo 1302/1986, de 28
de junio, la Declaracion de Impacto Ambiental del proyecto
evaluado caducara si no se hubiera comenzado su ejecu-
cion en el plazo de cinco afos.

En tal caso, el promotor debera iniciar nuevamente el
tramite de Evaluacion Ambiental del proyecto, previa con-
sulta al 6rgano ambiental. El promotor del proyecto debera
comunicar al érgano ambiental con la suficiente antelacion,
la fecha de comienzo de la ejecucion del mismo.

Séptimo. Remitase al Ayuntamiento de Lorca, como
organo de la Administracién que ha de dictar la Resolucién
Administrativa de autorizacion del proyecto, segun estable-
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ce el articulo 19 del Reglamento para la ejecucion del Real
Decreto Legislativo 1302/1986, de 28 de junio.

Murcia, 5 de diciembre de 2006.—E| Director General
de Calidad Ambiental, Antonio Alvarado Pérez.

ANEXO

El proyecto que ha sido objeto de Evaluacion de
Impacto Ambiental consiste en la construccién y explota-
cion de Campamento Publico de Turismo en el Paraje Los
Menduguinas, incluido su sistema de depuracién de aguas
residuales, en las parcelas 32 y 33 del poligono 219 del
Término Municipal de Lorca. La capacidad estimada del
camping es de 72 parcelas de acampada, 23 parcelas para
caravanas y 42 bungalows. La distribucién de los distintos
elementos viene reflejada en el Plano UO2 anexo al Pro-
yecto Basico de Camping de 12 categoria en la Diputacién de
“Zarzalico”, Lorca (Murcia), denominado “Emplazamiento”, de
diciembre de 2004.

Segun los datos que se recogen en el informe de
fecha 25 de octubre de 2006 del Servicio de Ordenacion
y Gestién de los Recursos Naturales de la Direccion Ge-
neral del Medio Natural, la zona objeto de las actuaciones
solicitadas se encuentra fuera de la Red Natura 2000, de
la Red de Espacios Naturales Protegidos, no existiendo
tampoco afeccion a Habitats de Interés Comunitario. La
zona esta caracterizada por un relieve sinuoso en el que
destaca al Este del Cortijo de los Mayorales un cabezo
que alcanza su mayor cota en las coordenadas U.T.M. X:
597333, Y: 4163467 y cuyas laderas presentan pronun-
ciadas pendientes. En cuanto a la vegetacion existente, el
uso actual de las dos parcelas es en su mayor parte agri-
cola, exceptuando el cabezo anteriormente citado, el cual
se encuentra poblado por: Quercus ilex, Pinus halepen-
sis, Rosmarinus officinalis, Thymelaea hirsuta, Artemisia
sp., Thymus sp., Capparis espinosa, Anthyllis cytisoides,
Prunus dulcis, y Stipa tenacissima. En la zona afectada
se ha confirmado la presencia de Tortuga mora (Testu-
do graeca), encontrandose dentro de un area con calidad
de habitat alta. Esta especie se encuentra incluida en el
Anexo Il y IV de la Directiva 92/43 de especies animales
de interés comunitario que requieren una proteccion es-
tricta y en el Catalogo de Especies Amenazadas, donde
es considerada de Interés Especial (segun Real Decreto
439/1990), catalogandola el Libro Rojo de los Vertebra-
dos de Espaia, como especie en peligro. Por ultimo, am-
bas parcelas estan delimitadas al Sur por la Rambla de
los Casarejos.

Vistos los antecedentes descritos y examinada la do-
cumentacion presentada por el promotor, se establecen en
el presente anexo, sin perjuicio de las medidas correctoras
y el Programa de Vigilancia Ambiental contemplados en el
Estudio de Impacto Ambiental del Campamento Publico de
Turismo y depuradora, las siguientes condiciones, con el
fin de que la realizacion del proyecto pueda considerarse
ambientalmente viable y compatible con la conservacion
de los valores naturales de la zona:
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Condiciones para la conservacién de los valores na-
turales existentes

a) No se instalaran las infraestructuras fijas ni tempo-
rales (tiendas de campana, bugalows, caravanas...) proyec-
tadas en el area delimitada en su zona mas baja por la cota
superior de los 730 m.s.n.m. y por el limite de la zona con
vegetacion forestal, que queda representada en la cartografia
adjunta al informe del Servicio de Ordenacién y Gestiéon de
los Recursos Naturales, de fecha 25 de octubre de 2006.

b) Esta zona con cota superior a los 730 m.s.n m.
sera utilizada para educacion ambiental, con actuaciones
como la creacion de un mirador, sendas verdes y la planta-
cion de especies vegetales autdctonas tales como encina
(Quercus ilex), pino carrasco (Pinus halepensis), romero
(Rosmarinus officinalis), albaida (Thymelaea hirsuta), arte-
misia (Artemisia herba-alba y Artemisia barrilieri) y tomillo
(Thymus sp.).

c) Se ubicara el deposito en la zona de mayor cota
existente en las dos parcelas, siempre y cuando se en-
cuentre soterrado, no sobresaliendo mas de 1 metro sobre
el nivel del suelo. En caso de estar el depdsito permanez-
ca abierto debera ser vallado con malla cinegética y se ins-
talara una rampa para que puedan salir los animales que
pudieran caer dentro.

d) En ningun caso se debera afectar a los pies de en-
cina (Quercus ilex) existentes en la zona de actuacion.

e) Cuando sea necesario realizar roturaciones y mo-
vimientos de tierras para adaptar el relieve a los perfiles
disefiados en el proyecto, se debera llevar a cabo la inme-
diata revegetacion de los terrenos, dando prioridad a los
taludes con el fin de evitar presencia de suelos desnudos.

f) Las prescripciones técnicas de la plantacion seran
las siguientes:

1. Marco de plantacion de 2x2 m.
2. Apertura de hoyos de 50x50x50 cm.

3. Plantacién con plantas autdctonas de la zona, de
una savia, en envase con cepellén y con un sistema que
evite la espiralizacion de la raiz y de una mezcla homo-
génea de las siguientes especies: Rosmarinus officinalis,
Thymelaea hirsuta, Artemisia herba-alba, Artemisia barri-
lieri, Helychrysum stoechas, Thymus sp. y Satureja.

g) En ninguin caso se verteran materiales (aceites, car-
burantes, restos de hormigonado, escombros, etc.), sobre el
terreno, y en especial en zonas en las que se pueda afectar
directa o indirectamente a la Rambla de los Casarejos.

h) Los residuos generados durante las obras de
construccion del camping tales como los aceites usados en
el mantenimiento de la maquinaria y residuos de la cons-
truccion, se recogeran, se almacenaran adecuadamente y
seran entregados a gestor autorizado.

i) Se aplicaran las siguientes medidas protectoras de
la Tortuga mora:

- Se debera contratar por parte del promotor un
profesional cualificado con experiencia previa sobre esta
especie.
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- Antes de ejecutar el proyecto se solicitara a la Con-
sejeria de Industria y Medio Ambiente autorizacion para
realizar en presencia de los agentes forestales de Lor-
ca, busqueda mediante batidas, con el fin de capturar y
reubicar los individuos de Tortuga mora que deberan ser
entregados al forestal, el cual se hara responsable de los
individuos encontrados. Dichas batidas se llevaran a cabo
en primavera (finales de febrero-principios de junio), en las
horas de maxima actividad durante varios dias (minimo
dos) y por varias personas. En caso de no poder realizarse
en dicho periodo, se realizaran en otofio (a partir del 10 de
octubre). En ambos periodos las batidas se realizaran en
las franjas diarias con temperatura templada (18°-28°C) y
en ningun caso se hara cuando llueva.

- Los resultados de las batidas deberan ser presenta-
dos mediante un informe a la Direccion General del Medio
Natural.

- Dado el mayor caracter forestal de la zona situada
a cota superior a los 730 m.s.n.m., es de suponer que esta
zona es mas apta para la Tortuga mora, por lo que se de-
bera acotar con barrera perimetral para anfibios y reptiles
y, posteriormente recolectar los individuos dentro del area
acotada, dejando la barrera hasta finalizar la ejecucion de
las obras. Dicha medida consiste en la colocacion de una
malla de 30 cm por debajo del terreno y 30 cm por enci-
ma del mismo, con una luz suficientemente pequefia para
impedir el paso de las crias, enclavandose con frecuencia
en el suelo de modo que no se produzcan agujeros por los
que puedan pasar.

- Todos los trabajadores de la obra deberan ser infor-
mados y a ser posible, recibiran formacién sobre los valo-
res naturales de la zona, haciendo especial hincapié en la
Tortuga mora. Ademas se establecera un protocolo minimo
de actuacion para el caso de encontrar un ejemplar de Tor-
tuga mora (introducir en una caja e informar a un agente
forestal para que se ocupe de su reubicacion en lugares
alejados de la actuacion, pero con las mismas caracteristi-
cas ambientales).

- Se realizara la busqueda exhaustiva de los indivi-
duos que hayan tenido que abandonar la hibernacioén, ex-
poniéndose a las bajas temperaturas y el posterior trasla-
do, en su caso, a centros de recuperacion hasta que las
condiciones meteoroldgicas permitan su suelta en areas
cercanas. Los trabajos que precisen compactacion, remo-
cion del suelo o eliminacion de la cubierta vegetal, no po-
dran realizarse ni durante el periodo de hibernacién (princi-
pios de noviembre a mediados de febrero) ni entre junio y
septiembre por la presencia de huevos y la estivacion.

- Las zonas para acopio de material no seran ubica-
das en la zona donde, en su caso, haya presencia de Tor-
tuga mora. En caso de ser necesario, deberan realizar una
nueva batida para localizar los ejemplares de Tortuga mora
antes de depositar el material.

- Se realizara el seguimiento del niumero de tortugas
dafadas durante las obras y del uso de los pasos de fau-
na, para evaluar el éxito de estas medidas y modificarlas si
fuera necesario.

Medidas para la proteccion de la calidad ambiental

a) El proyecto debera incorporar documentalmente
antes del inicio de su ejecucion las prescripciones técnicas,
condiciones de funcionamiento y medidas de prevencion,
correctoras y de control que se establezcan en las autoriza-
ciones especificas que en materia de residuos, contamina-
cion atmosférica y vertidos de aguas residuales o efluentes
liquidos que, en su caso, le sean de aplicacion.

En consecuencia se adaptara el disefio y dimensio-
nado de las obras e instalaciones que integran el proyecto
o actividad objeto de evaluacion para hacer posible el cum-
plimiento de tales prescripciones, condiciones y medidas,
integrando las mismas en el proceso de ejecucion de tales
obras e instalaciones.

b) En relacién con la EDAR, se deberan cumplir las
siguientes prescripciones de caracter especifico:

- En las instalaciones de la actividad objeto de eva-
luacion se debera aplicar operaciones que permitan que
los lodos producidos estén debidamente digeridos y secos
(con una humedad maxima del 80%, conseguida mediante
procedimientos fisico-quimicos y no térmicos) antes de su
entrega a empresa gestora debidamente autorizada.

- El destino de los lodos debe ser compatible con lo
establecido en la planificacién regional en materia de resi-
duos, en general, y de lodos de depuracion, en particular.

¢) Una vez finalizada la obra, se procedera a la retira-
da de todas las instalaciones portatiles utilizadas, asi como
a la adecuacion del emplazamiento mediante la elimina-
cion o destruccion de todos los restos fijos de las obras o
cimentaciones. Los residuos producidos durante los traba-
jos de construccion, asi como los materiales que no pue-
dan ser reutilizados en la obra seran separados segun su
naturaleza y destinados a su adecuada gestion.

d) Los residuos solidos y liquidos (aceites usados,
grasas, filtros, restos de combustible, etc.), no podran ver-
terse sobre el terreno ni en cauces, debiendo ser almace-
nados de forma adecuada para evitar su mezcla con agua
u otros residuos y seran entregados a gestor autorizado
conforme a su naturaleza y caracteristicas.

e) Los plaguicidas, biocidas y/o sustancias que se
utilicen en el cuidado y mantenimiento de zonas ajardina-
das, en su caso, deberan cumplir la normativa vigente que
regule su uso.

f) Los envases y residuos de envases que contengan
estas sustancias seran destinados a su correcta gestion,
debiendo cumplir con la normativa vigente en materia de
envases y residuos de envases, asi como la especifica en
materia de envases de productos fitosanitarios.

g) Todo residuo potencialmente reciclable o valoriza-
ble, debera ser destinado a estos fines, evitando su elimi-
nacién en todos los casos posibles segun lo dispuesto en
el articulo 11.2 de la Ley 10/1998.

h) Se debera garantizar en todo momento el cumpli-
miento de lo establecido en el Decreto n.° 48/1998, de 30
de julio, de Proteccién del Medio Ambiente frente al Ruido
adoptando, en su caso, las medidas necesarias para que
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se cumplan los valores limite de ruido establecidos en el
mismo, para los distintos usos del suelo.

Otras medidas

a) Los recursos hidricos que se utilicen para el riego,
deberan proceder de la reutilizacién de aguas residuales
depuradas hasta los umbrales establecidos por el 6rgano
competente, por lo que el titular del camping debera ob-
tener la concesion de los volumenes y/o autorizacion ne-
cesaria del 6rgano de cuenca para el uso previsto en la
superficie afectada.

b) Se estara a lo dispuesto por el 6rgano competente
en materia de patrimonio histérico-arqueoldgico.

Programa de Vigilancia Ambiental

El Programa de Vigilancia garantizara el cumplimien-
to de las medidas protectoras y correctoras contenidas en
el Estudio de Impacto Ambiental y las incluidas en el pre-
sente Anexo. Consistira en el establecimiento de las ac-
ciones de control y seguimiento necesarias para minimizar
los impactos durante la construccion del camping y de la
EDAR (desbroces, movimientos de tierra, plantaciones,
etc.) y las acciones de control y seguimiento necesarias
durante la fase de explotacién para garantizar en todo mo-
mento el cumplimiento de la normativa vigente en materia
de emisiones a la atmosfera, ruido, residuos y vertidos.

El Programa de Vigilancia Ambiental se presentara
anualmente ante el 6rgano sustantivo, en virtud de lo dis-
puesto en el articulo 25 del Real Decreto 1131/1988, de 30
de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento para
la Ejecucion del Real Decreto Legislativo 1302/1986, de 28
de junio, de Evaluacion de Impacto Ambiental.

4. ANUNCIOS
Consejeria de Presidencia

5747 Notificacion acuerdo inicio de expedientes
sancionadores de espectaculos publicos.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5
y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun («Boletin Oficial del Estado»
285, de 27 de noviembre de 1992), modificada por la Ley
4/99, se hace publica notificacion de acuerdo inicio de ex-
pedientes sancionadores que se indican, dictadas por la
Secretaria General, a las personas o entidades sanciona-
das que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose
intentado la notificacién en el ultimo domicilio, ésta no se
ha podido practicar.

Contra estos acuerdos de inicio podra alegarse por
escrito lo que en su defensa estimen conveniente, con
aportacion o proposicion de las pruebas que consideren
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oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, conta-
do desde el dia siguiente la publicacion del presente en el
«Boletin Oficial de la Region de Murcia».

Los correspondientes expedientes obran en el Servi-
cio de Registros Especiales y Espectaculos Publicos de la
Secretaria General de la Consejeria de Presidencia, sito
en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 - 5.° Murcia.

Nombre: Gonzales Herbas, Edith.
NIF/CIF: X4706910Y.

Municipio del interesado: Fuente Alamo de Murcia.
Numero de expediente: 29/2007.
Importe sancion (€): 2.000,00.
Nombre: Moreno Torres, Federico.
NIF/CIF: 34835471Q.

Municipio del interesado: Murcia.
Numero de expediente: 52/2007.
Importe sancién (€): 300,00.
Nombre: Moreno Torres, Federico.
NIF/CIF: 34835471Q.

Municipio del interesado: Murcia.
Numero de expediente: 89/2007.
Importe sancion (€): 300,00.
Nombre: Moreno Torres, Federico.
NIF/CIF: 34835471Q.

Municipio del interesado: Murcia.
Numero de expediente: 91/2007.
Importe sancion (€): 300,00.
Nombre: Oliva Sigcha, Narcisa.
NIF/CIF: X3041283Q.

Municipio del interesado: Fuente Alamo de Murcia.
Numero de expediente: 30/2007.
Importe sancién (€): 2.000,00.

Murcia, 16 de abril de 2007.—La Secretaria General,
Maria Pedro Reverte Garcia.

Consejeria de Presidencia

5748 Anuncio de la Secretaria General notificando
acuerdos inicio de expedientes sancionadores
de espectaculos publicos.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5
y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun («Boletin Oficial del Estado»
285, de 27 de noviembre de 1992), modificada por la Ley
4/99, se hace publica notificacion de Acuerdo Inicio expe-
dientes sancionadores que se indican, dictadas por la Se-
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cretaria General, a las personas o entidades sancionadas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la
notificacion en el ultimo domicilio, ésta no se ha podido practicar.

Contra estos acuerdos de inicio podra alegarse por escrito lo que en su defensa estimen conveniente, con aportacién o
proposicion de las pruebas que consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contado desde el dia siguiente la
publicacion del presente en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia».

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros Especiales y Espectaculos Publicos de la Secreta-
ria General de la Consejeria de Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 - 5.° Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N.° de Expediente Importe Sancion (euros)  N.° Liquidacion
Garcia Iniesta José Lorenzo 48428949B  Murcia 38/2007 300,00
Garcia Iniesta José Lorenzo 48428949B  Murcia 48/2007 300,00
Garcia Iniesta José Lorenzo 48428949B  Murcia 55/2007 300,00
Garcia Iniesta José Lorenzo 48428949B  Murcia 58/2007 300,00
Garcia Iniesta José Lorenzo 48428949B  Murcia 59/2007 300,00

Murcia, 11 de abril de 2007.—La Secretaria General, Maria Pedro Reverte Garcia.

Consejeria de Presidencia

5749 Anuncio de la Secretaria General notificando acuerdos inicio de expedientes sancionadores de espectaculos
publicos.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun («Boletin Oficial del Estado» 285, de 27 de no-
viembre de 1992), modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificacién de Acuerdo Inicio expedientes sancionadores que
se indican, dictadas por la Secretaria General, a las personas o entidades sancionadas que a continuacion se relacionan, ya
que habiéndose intentado la notificacion en el ultimo domicilio, ésta no se ha podido practicar.

Contra estos acuerdos de inicio podra alegarse por escrito lo que en su defensa estimen conveniente, con aportacién o
proposicion de las pruebas que consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contado desde el dia siguiente la
publicacion del presente en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia».

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros Especiales y Espectaculos Publicos de la Secretaria
General de la Consejeria de Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 - 5.° Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N.° de Expediente Importe Sancion (euros)  N.° Liquidacion
Ali Nasir X4461826X  Lorca 31/2007 600,00

Cano Sanchez Pedro 23252269M  Aguilas 3/2007 2.000,00

Garcia Iniesta José Lorenzo 48428949B  Murcia 33/2007 300,00

Garcia Iniesta José Lorenzo 48428949B  Murcia 51/2007 300,00

Palos Bedman José Antonio 02089943W  Cehegin 537/2006 300,00

Murcia, 11 de abril de 2007.—La Secretaria General, Maria Pedro Reverte Garcia.

Consejeria de Presidencia

5750 Anuncio de la Secretaria General notificando resolucién sancionadora de expedientes sancionadores de
espectaculos publicos.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun («Boletin Oficial del Estado» 285, de 27 de no-
viembre de 1992), modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificacion de Resolucidon Sancionadora de expedientes san-
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cionadores que se indican, dictadas por la Secretaria General, a las personas o entidades sancionadas que a continuacion
se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el ultimo domicilio, ésta no se ha podido practicar.

Contra estas resoluciones podra interponerse recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Presidencia, dentro
del plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia».

De conformidad con las previsiones del articulo 21.2 del Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, por el que aprueba
el reglamento para el ejercicio de la potestad sancionadora, se pone en conocimiento de los interesados que estas resolucio-
nes no tendran caracter firme en tanto no se resuelva el recurso de alzada que, en su caso, se interponga o haya transcurri-
do el plazo para interponer el citado recurso sin hacerlo. Para aquellas resoluciones que finalicen con la imposicion de multa,
una vez que la Resolucion sea firme se procedera al pago de la misma, en la forma y plazos previstos en el Real Decreto
448/1995, de 24 de marzo, por el que se modifican determinados articulos del Reglamento General de Recaudacion:

a) Las Resoluciones notificadas entre los dias 1y 15 de cada mes, desde la fecha de notificacion hasta el dia 5 del mes
siguiente o el inmediato habil posterior.

b) Las notificadas entre los dias 16 y ultimo de cada mes, desde la fecha de notificacion hasta el dia 20 del mes
siguiente o el inmediato habil posterior.

El ingreso correspondiente de la sancion debera formalizarse a través de cualquiera de las oficinas colaboradoras, de
acuerdo con la carta de pago que puede solicitar en el Servicio de Registros Especiales y Espectaculos Publicos. En caso de
no proceder al pago de la sancion impuesta, en la forma indicada, se procedera a la via de apremio.

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros Especiales y Espectaculos Publicos de la Secretaria
General de la Consejeria de Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 - 5.° Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N.° de Expediente Importe Sancion (euros)  N.° Liquidacion
Grazini Sanchez Veronica 48357795L Cartagena 344/2006 600,00

Ortiz Garcia Francisco José 23002546Q  Murcia 377/2006 6.000,00

Ortiz Garcia Francisco José 23002546Q  Murcia 393/2006 300,00

Paul Cavanagh Brian X3138420R  San Pedro del Pinatar 319/2006 150,00

Paul Cavanagh Brian X3138420R  San Pedro del Pinatar 360/2006 150,00

Murcia, 12 de abril de 2007.—La Secretaria General, Maria Pedro Reverte Garcia.

Consejeria de Presidencia

5751 Anuncio de la Secretaria General notificando resolucién sancionadora de expedientes sancionadores de
espectaculos publicos.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun («Boletin Oficial del Estado» 285, de 27 de no-
viembre de 1992), modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificacién de Resolucion Sancionadora de expedientes san-
cionadores que se indican, dictadas por la Secretaria General, a las personas o entidades sancionadas que a continuacion
se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el tltimo domicilio, ésta no se ha podido practicar.

Contra estas resoluciones podra interponerse recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Presidencia, dentro
del plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia».

De conformidad con las previsiones del articulo 21.2 del Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, por el que aprueba
el reglamento para el ejercicio de la potestad sancionadora, se pone en conocimiento de los interesados que estas resolucio-
nes no tendran caracter firme en tanto no se resuelva el recurso de alzada que, en su caso, se interponga o haya transcurri-
do el plazo para interponer el citado recurso sin hacerlo. Para aquellas resoluciones que finalicen con la imposicion de multa,
una vez que la Resolucion sea firme se procedera al pago de la misma, en la forma y plazos previstos en el Real Decreto
448/1995, de 24 de marzo, por el que se modifican determinados articulos del Reglamento General de Recaudacion:

a) Las Resoluciones notificadas entre los dias 1y 15 de cada mes, desde la fecha de notificacion hasta el dia 5 del mes
siguiente o el inmediato habil posterior.

b) Las notificadas entre los dias 16 y ultimo de cada mes, desde la fecha de notificacion hasta el dia 20 del mes
siguiente o el inmediato habil posterior.
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El ingreso correspondiente de la sancion debera formalizarse a través de cualquiera de las oficinas colaboradoras, de
acuerdo con la carta de pago que puede solicitar en el Servicio de Registros Especiales y Espectaculos Publicos. En caso de
no proceder al pago de la sancion impuesta, en la forma indicada, se procedera a la via de apremio.

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros Especiales y Espectaculos Publicos de la Secretaria
General de la Consejeria de Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 - 5.° Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N.° de Expediente Importe Sancion (euros)  N.° Liquidacion
Moreno Torres Federico 34835471Q  Murcia 442/2006 150,00
Moreno Torres Federico 34835471Q  Murcia 447/2006 300,00
Moreno Torres Federico 34835471Q  Murcia 471/2006 300,00
Moreno Torres Federico 34835471Q  Murcia 472/2006 300,00

Murcia, 12 de abril de 2007.—La Secretaria General, Maria Pedro Reverte Garcia.

Consejeria de Presidencia

5752 Anuncio de la Secretaria General notificando resolucién sancionadora de expedientes sancionadores de
espectaculos publicos.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun («Boletin Oficial del Estado» 285, de 27
de noviembre de 1992), modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificacion de Resolucion Sancionadora de expedientes
sancionadores que se indican, dictadas por la Secretaria General, a las personas o entidades sancionadas que a continuacion
se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificaciéon en el ultimo domicilio, ésta no se ha podido practicar.

Contra estas resoluciones podra interponerse recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Presidencia, dentro
del plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia».

De conformidad con las previsiones del articulo 21.2 del Real Decreto 1.398/1993, de 4 de agosto, por el que aprueba
el reglamento para el ejercicio de la potestad sancionadora, se pone en conocimiento de los interesados que estas resolucio-
nes no tendran caracter firme en tanto no se resuelva el recurso de alzada que, en su caso, se interponga o haya transcurri-
do el plazo para interponer el citado recurso sin hacerlo. Para aquellas resoluciones que finalicen con la imposicién de multa,
una vez que la Resolucién sea firme se procedera al pago de la misma, en la forma y plazos previstos en el Real Decreto
448/1995, de 24 de marzo, por el que se modifican determinados articulos del Reglamento General de Recaudacion:

a) Las Resoluciones notificadas entre los dias 1y 15 de cada mes, desde la fecha de notificacion hasta el dia 5 del mes
siguiente o el inmediato habil posterior.

b) Las notificadas entre los dia 16 y ultimo de cada mes, desde la fecha de notificacion hasta el dia 20 del mes siguien-
te o el inmediato habil posterior.

El ingreso correspondiente de la sancion debera formalizarse a través de cualquiera de las oficinas colaboradoras, de
acuerdo con la carta de pago que puede solicitar en el Servicio de Registros Especiales y Espectaculos Publicos. En caso de
no proceder al pago de la sancion impuesta, en la forma indicada, se procedera a la via de apremio.

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros Especiales y Espectaculos Publicos de la
Secretaria General de la Consejeria de Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 - 5.° Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N.° de Expediente Importe Sancién (euros)  N.° Liquidacién
Martinez Belando Jesus 27448328J Murcia 351/2006 150,00
Martinez Belando Jesus 27448328J Murcia 352/2006 300,00
Ortiz Garcia Francisco José 23002546Q  Murcia 399/2006 300,00
Rockefeller La Ribera, S.L. B73119323  Murcia 320/2006 150,00
Rockefeller La Ribera, S.L. B73119323  Murcia 322/2006 300,00

Murcia, 12 de abril de 2007.—La Secretaria General, Maria Pedro Reverte Garcia.
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Consejeria de Presidencia

5753 Anuncio de la Secretaria General notificando resolucién sancionadora de expedientes sancionadores de
espectaculos publicos.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun («Boletin Oficial del Estado» 285, de 27
de noviembre de 1992), modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificacion de Resolucion Sancionadora de expedientes
sancionadores que se indican, dictadas por la Secretaria General, a las personas o entidades sancionadas que a continuacion
se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacién en el Ultimo domicilio, ésta no se ha podido practicar.

Contra estas resoluciones podra interponerse recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Presidencia, dentro
del plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia».

De conformidad con las previsiones del articulo 21.2 del Real Decreto 1.398/1993, de 4 de agosto, por el que aprueba
el reglamento para el ejercicio de la potestad sancionadora, se pone en conocimiento de los interesados que estas resolucio-
nes no tendran caracter firme en tanto no se resuelva el recurso de alzada que, en su caso, se interponga o haya transcurri-
do el plazo para interponer el citado recurso sin hacerlo. Para aquellas resoluciones que finalicen con la imposiciéon de multa,
una vez que la Resolucion sea firme se procedera al pago de la misma, en la forma y plazos previstos en el Real Decreto
448/1995, de 24 de marzo, por el que se modifican determinados articulos del Reglamento General de Recaudacion:

a) Las Resoluciones notificadas entre los dias 1y 15 de cada mes, desde la fecha de notificacion hasta el dia 5 del mes
siguiente o el inmediato habil posterior.

b) Las notificadas entre los dia 16 y ultimo de cada mes, desde la fecha de notificacion hasta el dia 20 del mes siguiente
o el inmediato habil posterior.

El ingreso correspondiente de la sancion debera formalizarse a través de cualquiera de las oficinas colaboradoras, de
acuerdo con la carta de pago que puede solicitar en el Servicio de Registros Especiales y Espectaculos Publicos. En caso de
no proceder al pago de la sancion impuesta, en la forma indicada, se procedera a la via de apremio.

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros Especiales y Espectaculos Publicos de la

Secretaria General de la Consejeria de Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 - 5.° Murcia.

Nombre NIF/CIF

Municipio del interesado

N.° de Expediente Importe Sancion (euros)  N.° Liquidacion

Rockefeller La Ribera, S.L. B73119323 Murcia

353/2006 300,00

Murcia, 12 de abril de 2007.—La Secretaria General, Maria Pedro Reverte Garcia.

Consejeria de Sanidad
5742 Expediente sancionador numero 3/2007.

Por el presente, se hace saber a Diego Manuel Ar-
tero Cano, cuyo ultimo domicilio conocido es calle Vidal,
numero 29, 30.410 Singla (Caravaca), que por esta Direc-
cion General de Salud Publica se ha dictado acuerdo de
iniciacion de expediente sancionador, donde se nombra
Instructora del expediente a dofia Susana Iniesta Capel
y Secretaria de Instruccion a dofia Maria Angeles Lépez
Palacios, con el niumero 3/2007, por presunta infraccion
administrativa de:

Presencia de Clortetraciclina en las muestras de
musculo de ovino, tomadas por funcionarios de la Direc-
cion General de Salud Publica en Matadero Matosa.
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Hechos tipificados en:

Reglamento (CE) numero 508/1999 de la Comisién
de 4 de marzo de 1999 por el que se modifican los anexos
I, al IV del Reglamento CCE) nimero 2.377/90 del Consejo
por el que se establece un procedimiento comunitario de
fijacién de los limites maximos de residuos de medicamen-
tos veterinarios en los alimentos de origen animal.

Articulo 7.3.b) 1.749/98, de 31 de julio (BOE 07-08-
98), que establece que: “Los responsables o propietarios
de explotaciones ganaderas solo comercializaran animales
para los que en el caso de administraciéon de productos o
sustancias autorizados, se haya respetado el plazo de es-
pera prescrito para dichos productos o sustancias”.

Infraccion calificada como grave en la Ley 14/86, de
25 de abril (BOE 29.04.86), General de Sanidad, articulo
35.B.1.2, en relacion con el articulo 24.3.1.2 del Real De-
creto 1.749/98, de 31 de julio (BOE 07.08.98), que califica
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como grave la comercializacion para sacrificio de anima-
les, en el caso de administracién de productos o sustan-
cias autorizadas, en los que no se haya respetado el plazo
de espera prescrito para dichos productos o sustancias
y que podra ser sancionado con multa desde 3.005,07 €
(tres mil cinco € con siete céntimos), hasta 15.025,30 €
(quince mil veinticinco € con treinta céntimos), sin perjui-
cio de lo que resulte de la instruccion, concediéndosele
un plazo de quince dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de este edicto para que for-
mule las alegaciones que estime convenientes, quedando
el expediente a su disposicion en la Direccion General de
Salud Publica.

En el caso de que no efectue alegaciones dentro de
dicho plazo, el presente acuerdo podra ser considerado
propuesta de resoluciéon, habida cuenta que contiene un
pronunciamiento preciso acerca de la responsabilidad im-
putada, con los efectos previstos en los articulos 18 y 19
del Real Decreto 1.398/93.

Murcia, 12 de abril de 2007.—EI Director General de
Salud Publica, Francisco José Garcia Ruiz.

Consejeria de Sanidad
Servicio Murciano de Salud

5760 Edicto por el que se notifica la resolucion
dictada por el limo. Sr. Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud, en el expediente
de reclamacion previa por denegacion del
derecho de asistencia sanitaria n.° 439/06,
interpuesto por D. Cilvino Jaldin Ayala.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 59.4 de
la Ley 30/92, por el presente se hace saber a D. Cilvino
Jaldin Ayala, cuyo ultimo domicilio conocido es calle Es-
cultor Francisco Salzillo, 28 - 5.° D, 30005 de Murcia, que
mediante Resolucion de fecha 15 de febrero de 2007, se
acuerda desestimar su reclamacion previa por denegacion
del derecho de asistencia sanitaria interpuesta con fecha
de Registro de Entrada 23-08-06, y que dio lugar al expe-
diente n.° 439/06.

Intentada la notificacidon expresa en dos ocasiones
sin haberse podido practicar y para conocimiento del
interesado, le comunico que contra la presente Resolucion
que pone fin a la via administrativa, podra interponer
demanda ante la Jurisdiccion Laboral en el plazo de
treinta dias habiles, contados a partir del dia siguiente a
la publicacién de este anuncio en el “Boletin Oficial de la
Regién de Murcia”.

Murcia a 16 de abril de 2007.

Consejeria de Industria y Medio Ambiente

5695 Anuncio por el que se somete a informaciéon
publica el pliego de condiciones que regira
en el expediente de ocupacion de las vias
pecuarias denominadas “Colada de La
Carrasquilla”, con destino a la instalacion
de tuberia para abastecimiento de agua para
riego, en el término de Cartagena, solicitado
por la Comunidad de Regantes Arco Sur Mar
Menor.

De conformidad con lo preceptuado en el articulo
14 de la Ley 3/1995, de 23 de marzo, se somete a in-
formacién publica en las Oficinas, sitas en la calle Cate-
dratico Eugenio Ubeda, nimero 3-3.2 planta, de Murcia,
por espacio de un mes a contar desde la fecha de la
presente publicacion, el pliego de condiciones que ha de
regir en la ocupacion de terrenos en las Vias Pecuarias
denominadas “Colada de la Carrasquilla”, sitas en el tér-
mino municipal de Cartagena con destino a las obras de
instalacion de tuberia para abastecimiento de agua para
riego, a partir de la fecha de resolucién del expediente
iniciado a instancia de la Comunidad de Regantes Arco
Sur Mar Menor.

Murcia, 15 de febrero de 2007.—EI Director General
del Medio Natural, Victor Manuel Martinez Muioz.

Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y
Transportes

5702 Anuncio de informaciéon publica sobre
expediente de concesion del Diploma de
Servicios Distinguidos a la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, en favor
del Colegio Oficial de Ingenieros de Caminos
Canales y Puertos.

El Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, en su reunién de 30 de marzo
de 2007, a propuesta de la Consejeria de Obras Publi-
cas Vivienda y Transportes, adopté el acuerdo de iniciar
expediente para la concesion del Diploma de Servicios
Distinguidos a la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia en favor del Colegio Oficial de Ingenieros de Ca-
minos Canales y Puertos en atencion a la colaboracion
prestada en el ejercicio de las funciones que la Conse-
jeria proponente tiene encomendadas en materia de in-
fraestructuras, mejora de nuestras redes de carreteras
y modernizacién de nuestros puertos deportivos, que ha
permitido mejorar la calidad de vida de los ciudadanos de
nuestra Region.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.1
del Decreto 25/1990, de 3 de mayo, por el que se desarro-
lla la Ley 7/1985, de 8 de noviembre, de Honores, Conde-
coraciones Yy Distinciones de la Comunidad Autébnoma de
la Region de Murcia, se abre un periodo de informacion
publica para que en el plazo de 15 dias, a contar desde
la publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial de la
Region de Murcia», cuantas personas, entidades y orga-
nismos lo deseen, comparezcan en dicho expediente y for-
mulen cuantas alegaciones estimen oportunas en orden a
la finalidad propuesta.

Murcia, 20 de abril de 2007.—EI Consejero de Obras
Publicas, Vivienda y Transportes, Joaquin Bascufana
Garcia.

Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y
Transportes

5703 Anuncio de informacién publica sobre
expediente de concesion del Diploma de
Servicios Distinguidos a la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, en favor
del Colegio Oficial de Arquitectos de la
Regién de Murcia.

El Consejo de Gobierno de la Comunidad Auto-
noma de la Region de Murcia, en su reunién de 30
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de marzo de 2007, a propuesta de la Consejeria de
Obras Publicas Vivienda y Transportes, adopto el
acuerdo de iniciar expediente para la concesién del
Diploma de Servicios Distinguidos a la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia en favor del Cole-
gio Oficial de Arquitectos de la Region de Murcia en
atencién a la colaboracion prestada en el ejercicio
de las funciones que la Consejeria proponente tiene
encomendadas en materia de vivienda, planificacion
urbanistica de las ciudades y pueblos de la Regidn
de Murcia y en la rehabilitacién de numerosos inmue-
bles y espacios publicos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo
5.1 del Decreto 25/1990, de 3 de mayo, por el que se
desarrolla la Ley 7/1985, de 8 de noviembre, de Hono-
res, Condecoraciones y Distinciones de la Comunidad
Autonoma de la Regidon de Murcia, se abre un perio-
do de informacion publica para que en el plazo de 15
dias, a contar desde la publicacion de este anuncio en
el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia», cuantas
personas, entidades y organismos lo deseen, compa-
rezcan en dicho expediente y formulen cuantas ale-
gaciones estimen oportunas en orden a la finalidad
propuesta.

Murcia, 20 de abril de 2007.—EI Consejero de Obras
Publicas, Vivienda y Transportes, Joaquin Bascuiana
Garcia.
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Il. ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

1. DELEGACION DEL GOBIERNO
Secretaria General

4402 Concesion del Exequatur al Consul Honorario de Méjico en Murcia.

Su Majestad el Rey (q.D.g) ha tenido a bien conceder el correspondiente Exequatur a favor de don Sebastian de la
Pefia Velasco, Consul Honorario de Méjico en Murcia.

Lo que se hace publico en este periddico oficial para general conocimiento, y a fin de que por las autoridades y agentes
a mis ordenes se guarden a dicho Consul las consideraciones que le son debidas y se le preste la colaboracion a que haya
lugar en el desempefio de su cargo.

Murcia, 14 de marzo de 2007.—EI Delegado del Gobierno, Angel Gonzélez Hernandez.

2. PrRovINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio de Medio Ambiente
Demarcacion de Costas en Murcia

5688 Anuncio de informacién publica.

Informacion publica sobre la concesion administrativa de ocupacién del dominio publico maritimo-terrestre del “Proyec-
to de ampliacién del cerramiento y reunificacion de las autorizaciones administrativas del Centro Oceanografico de Murcia,
del Instituto Espafiol de Oceanografia” y “Proyecto basico y ejecucion de reforma y ampliacion de oficinas en planta primera
en San Pedro del Pinatar” (CNC02/06/30/0009).

De conformidad con los articulos 74 de la Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas y 146 del Reglamento para su desa-
rrollo y ejecucién aprobado por R.D. 1.471/1989, de 1 de diciembre, se somete a informacion publica el proyecto promovido
por el Centro Oceanografico de Murcia del Instituto Espafiol de Oceanografia.

El proyecto estara a disposicidn del publico durante un plazo de veinte (20) dias, a partir de la publicacién de este
anuncio en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”, pudiendo ser examinado en las oficinas de la Demarcacién de Costas
en Murcia, Avda. Alfonso X el Sabio, n.° 6, 1.2 planta, en Murcia, en horario habil de lunes a viernes, de 9,00 a 14,00 horas,
pudiendo formular durante ese plazo las alegaciones que estime oportunas.

Murcia, 28 de marzo de 2007.—La Jefe de la Demarcacion, Francisca Baraza Martinez.

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



NiUmero 108

Sabado, 12 de mayo de 2007

Pagina 14351

lll. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Primera Instancia niumero Dos de Caravaca
de la Cruz

5723 Expediente de dominio, exceso de cabida
639/2006.

N.I.G.: 30015 1 0200973/2007.

Procedimiento: Expediente de dominio, exceso de
cabida 639/2006.

Sobre otras materias.
De dofia Amores Moya Maria Lucia.
Procurador sefior José Giménez Ruiz.

Ministerio Fiscal.

Dofia Maria Lidia Larrosa Espinosa, Secretario del
Juzgado de Primera Instancia numero Dos de
Caravaca de la Cruz.

Hago saber: Que en este Juzgado se sigue el pro-
cedimiento de expediente de dominio, exceso de cabida
639/2006 a instancia de Maria Lucia Amores Moya de la
siguiente finca:

“Casa marcada con el numero sesenta y cuatro, en la
calle de Murcia, del Barrio de las Maravillas, de la ciudad
de Cehegin; que mide de superficie cuarenta y tres metros
ochenta decimetros cuadrados. Compuesta de tres pisos,
distribuidos en varios departamentos. Linda: Frente calle
de situacién, donde antes estaba marcada con el numero
veinte; derecha, Jesus Mufoz Duran; izquierda y espalda,
acequia madre del Campo.

Finca registral numero 8.472, inscrita al tomo 636,
libro 149, folio 95.

Por el presente y en virtud de lo acordado en provi-
dencia de esta fecha se convoca a las personas ignora-
das a quienes pudiera perjudicar la inscripcioén solicitada
para que en el término de los diez dias siguientes a la
publicacién de este edicto puedan comparecer en el exe-
diente alegando lo que a su derecho convenga, asi como
a Amores Moya Maria Lucia como titular registral, a los
causahabientes de Francisco Amores Carrasco y Dolo-
res Moya Ciudad, ya fallecidos, como personas de quien
proceden los bienes, y respecto al primero de los ultimos
referidos, como persona a cuyo nombre estan catastra-
dos, a Antonio Corbalan Fernandez y Antonio Ruiz Lopez
como duefios de las fincas colindantes, a los mismos fi-
nes y por el mismo plazo.

Caravaca de la Cruz, 12 de abril de 2007.—El/la Se-
cretario.
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De lo Social numero Dos de Cartagena
5744 Autos numero 1.177/2006.

Nudmero autos: 1.177/2006.
Materia: Cantidad
Demandante: Fernando Gonzalez Sandoval

Demandado: Pedro Rambla Arjona.

Dofia Asunciéon Castafio Penalva, Secretario Judicial del
Juzgado de lo Social nimero Dos de Cartagena.

Hago saber: Que en los autos numero 1.177/06
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de
Fernando Gonzalez Sandoval contra la empresa Pedro
Rambla Arjona, sobre cantidad, se ha dictado la siguiente
resolucion cuyo tenor literal refiere:

Que estimo la demanda interpuesta por don
Fernando Gonzalez Sandoval contra la empresa “Pedro
Rambla Arjona”, y condeno a esta ultima a abonar al
demandante la cantidad de mil ochocientos sesenta y
nueve euros con veintiun céntimos (1.869,21 euros),
mas los intereses del 10% anual, calculados en la forma
expuesta en el fundamento de derecho segundo de la
presente sentencia.

Y ello sin perjuicio de la responsabilidad que pudiera
corresponder al Fondo de Garantia Salarial, en los térmi-
nos previstos en nuestro ordenamiento juridico.

Incorpodrese la presente sentencia al libro correspon-
diente, expidase testimonio para su unién a los autos, y
hagase saber a las partes que contra ella cabe recurso de
suplicacion ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de la Regidon de Murcia. Este recurso, en su
caso, habra de anunciarse ante este Juzgado en el plazo
de cinco dias, a contar desde el siguiente al de su notifica-
cion, debiendo senalarse un domicilio en Murcia a efectos
de notificaciones.

Y en cuanto a la condenada al pago, para hacer uso
de este derecho, debera ingresar las cantidades a que el
fallo se contrae, en la cuenta de consignaciones de este
Juzgado, a disposicion del mismo, acreditandolo mediante
el oportuno resguardo, sin cuyo requisito no le sera admiti-
do el recurso; y, asimismo, al interponer el citado recurso,
debera constituir un depdsito de ciento cincuenta euros con
veinticinco céntimos (150,25 euros) en la citada cuenta.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones no se entenderan con el mismo por aplicacién
del articulo 59 de la LPL en concordancia con las pautas
contenidas en el régimen de comunicaciones de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, salvo las que revistan forma de auto o
sentencia o se trate de emplazamiento.

Y para que le sirva de comunicacion en legal forma a
Pedro Rambla Arjona en ignorado paradero, expido la pre-
sente para su insercion en el “Boletin Oficial de la Regién
de Murcia”.

En Cartagena, 16 de abril de 2007.—La Secretario
Judicial, Asuncién Castafo Penalva.
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Primera Instancia numero Tres de Cieza

5687 Expediente de dominio, inmatriculacién
98/2007.

N.I.G.: 300190 1 0301043/2007.
NuUmero autos: Demanda 778/2006 J.A.
Sobre otras materias.

De don Pascual Soro Cascales, dofia Maria Tomasa
Soro Cascales, dofia Tomasa Soro Cascales y don Manuel
Soro Cascales.

Procurador: Sefiora Amalia Templado Carrillo, Sefiora
Amalia Templado Carrillo.

Don Roberto Fernandez Mufioz, Juez del Juzgado de
Primera Instancia numero Tres de Cieza.

Hago saber: Que en este Juzgado se sigue el proce-
dimiento expediente de dominio, inmatriculacion 98/2007 a
instancia de Pascual Soro Cascales, Maria Tomasa Soro
Cascales, Tomasa Soro Cascales y Manuel Soro Casca-
les, expediente de dominio para la inmatriculacion de las
siguientes fincas:

“1. En término de Fortuna: Una suerte de tierra
secano con algunos pollizos de almendros, en el partido
de Algezar, de cabida catorce celemines, igual a setenta
y ocho areas, veintisiete centiareas, que linda: Norte,
Francisca Herrero Belda; Saliente, alto de Las Lomas;
Mediodia, Herederos de Miguel Herrero; y, Poniente, los
mismos herederos.

2. En término de Fortuna: Un trozo de tierra de
secano con almendros, en el partido de Algezar, conocido
también por Cafiada de Eugenia, que linda: Saliente, Maria
Herrero Belda; Mediodia, José Carrillo carrillo; Poniente, el
vendedor; y Norte, Francisco Linares Barcel6. Tiene una
cabida de setenta y ocho areas, veintisiete centiareas.

3. En término de Fortuna: En el partido del Algezar,
un trozo de tierra secano, en Blanco, de cabida cuatro
tahullas, igual a cuatro areas, setenta y dos centiareas que
linda: Norte y mediodia, Antonio Soro Lozano; Saliente,
Patrocinio Gomariz Lozano; y, Poniente, Rosa Carrillo
Toral.

4. En término de Fortuna, partido de Algezar, un trozo
de tierra secano de cabida cuatro tahullas, igual a cuarenta
y cuatro areas, setenta y dos centiareas, que linda: Norte,
Miguel Herrero Belda; Saliente y Mediodia, Patrocinio Go-
mariz Lozano; y, Poniente, Rosa Carrillo Toral y otra”.

Estas cuatro fincas son segregaciones de la
principal inscrita en el Registro de la Propiedad numero
Dos de Cieza, con superficie de cuatro hectareas, dos
areas, cuarenta y siete centiareas, dos mil novecientos
centimetros cuadrados, que linda: Norte, herederos de
Miguel Soro; Sur, herederos de Bernardino Ruiz; Este, los
mismos; Oeste, Agustin Cascales Soro.

Inscrita al tomo 1086, libro 9, folio 209, finca numero
1.480.

Por el presente y en virtud de lo acordado en provi-
dencia de esta fecha se convoca a las personas ignoradas
a quienes pudiera perjudicar la inscripcién solicitada para
que en el término de los diez dias siguientes a la publica-
cion de este edicto puedan comparecer en el expediente
alegando lo que a su derecho convenga.

En Cieza, 9 de abril de 2007.—El/la Secretario.

De lo Social numero Dos de Murcia
5738 Demanda 87/2007.

N.1.G.: 30030 4 0000653 /2007 01000

N.° Autos: Demanda 87/2007 .

Materia: Ordinario.

Demandante: Angelina Vikhlyaeva

Demandado: Fogasa, Enrique Santandreu Martinez

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario Judicial del
Juzgado de lo Social numero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento demanda
87/2007 de este Juzgado de lo Social, seguidos a
instancias de dofa Angelina Vikhlyaeva contra la empresa
Fogasa, Enrique Santandreu Martinez, sobre Ordinario, se
ha dictado la siguiente:

Providencia del lImo. Sr. Magistrado Juez D. Mariano
Gascon Valero.

En Murcia a seis de marzo de dos mil siete .

Dada cuenta; por presentado el anterior escrito por el
demandante Angelina Vikhlyaeva unase a los autos de su
razén. Se tiene por subsanada la demanda presentada.

Citese a las partes a los actos de juicio, y en su
caso, al previo, de conciliacion, que tendran lugar en
Unica convocatoria en la Sala de Audiencia N° 9 de este
Juzgado de lo Social sito en Murcia, Ronda Sur, Esquina
Senda Estrecha s/n, el dia treinta y uno de mayo de dos
mil siete a las 10.20 horas de su mafana (sin perjuicio de
la posibilidad de que por el Magistrado se pueda alterar
el orden de sefialamiento en base a criterios de celeridad
y oportunidad razonable). Dése traslado de copia de la
demanda y demas documentos al/a los demandado/s. Se
advierte a las partes que deberan concurrir al juicio con
todos los medios de prueba de que intenten valerse, asi
como con los documentos pertenecientes a las partes
que hayan sido propuestos como medio de prueba por la
parte contraria y se admita por este Juzgado, pudiendo
estimarse probadas las alegaciones hechas por la contraria
en relacion con la prueba admitida si no se presentaran sin
causa justificada.

Se advierte que si el demandante, citado en forma,
no compareciese ni alegase justa causa que motive
la suspension del juicio, se le tendra por desistido de
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su demanda y que la incomparecencia injustificada
del demandado no impedira la celebracion del juicio,
que continuara sin necesidad de declarar su rebeldia.
A los Otrosies ha lugar a lo solicitado. Y adviértase
expresamente a demandante y legal representante de la
empresa demanda D. Enrique Santandreu Martinez que
se les cita para Interrogatorio de Partes con apercibimiento
de tenerles por confesos en caso de no comparecer sin
alegar justa causa.

Notifiquese esta resolucion.

Contra la presente resolucién cabe interponer
recurso de reposicion ante este mismo Juzgado en el
plazo de cinco dias, a partir del siguiente a su notificacion.
Lo manda y firma S.S.2 Doy fe.

El Secretario Judicial.—Illmo. Sr. Magistrado,
providencia del llmo. Sr. Magistrado don Mariano Gascon
Valero

En Murcia a veinte de abril de dos mil siete .

Dada cuenta; habiendo resultado negativa la citacion
a juicio de la empresa demandada Enrique Santandreu
Martinez y consultados los servicios informaticos de que
dispone este juzgado, citese nuevamente a la empresa en
el domicilio obrante en autos y "ad cautelam" por medio de
edictos que se publicara en el “Boletin Oficial de la Regién
de Murcia” y tablon de anuncios de este Juzgado.

Notifiquese esta resolucion.

Contra la presente resolucién cabe interponer
recurso de reposicion a presentar en este Juzgado dentro
de los cinco dias habiles siguientes al de recibirla, cuya
sola interposicién no suspendera la ejecutividad de lo que se
acuerda (articulo 184-1 de la Ley de Procedimiento Laboral).

Lo manda y firma S.S.2 Doy fe.

Magistrado-juez.—Secretario Judicial

Y para que le sirva de notificacién en legal forma
a Enrique Santandreu Martinez, en ignorado paradero,

expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial
de la Provincia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comuni-
caciones se haran en los estrados de este Juzgado, salvo
las que revistan forma de auto o sentencia, o se trate de
emplazamiento.

En Murcia, 20 de abril de 2007.—EI Secretario Judicial.

De lo Social numero Dos de Murcia

5739 Autos 702/2006.

N.1.G.: 30030 4 0004373/2006.
N.° autos: Demanda 702/2006.
Materia: Seguridad Social.
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Demandados: José Antonio Marin Sanchez,
Limpelmur, S.L., Linsemar 2003, S.L., INSS, Mutua Maz,
Ibermutuamur.

Cédula de notificacion

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario Judicial del
Juzgado de lo Social nimero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento demanda
702/2006 de este Juzgado de lo Social, seguidos a ins-
tancias de Raquel Lopez Belchi, contra la empresa José
Antonio Marin Sanchez, Limpelmur, S.L., Linsemar 2003,
S.L., INSS, Mutua Maz e Ibermutuamur, sobre Seguridad
Social, se ha dictado la siguiente:

Providencia del IImo. Sr. Magistrado-Juez don
Mariano Gascoén Valero.

En Murcia a 20 de abril de 2007.

Por recibido el anterior escrito presentado por la
parte actora Unase a los autos de su razén. Se tiene por
subsanada la demanda presentada y por ampliada frente
a Ibermutuamur.

Citese a las partes para la celebracion del juicio,
en unica convocatoria, el proximo dia 31 de mayo de
2007, a las 10,40 horas de su mafiana (sin perjuicio de
la posibilidad de que por el Magistrado se pueda alterar
el orden de sefialamiento en base a criterios de celeridad
y oportunidad razonable), en la Sala de Audiencias n.° 9
de este Juzgado de lo Social, sito en Murcia, Avda. Ronda
Sur, esquina Senda Estrecha, s/n.

Entréguese a los demandados copia de la demanda
presentada.

Hagase saber a las partes que deberan concurrir al
acto de juicio con todos los medios de prueba de que in-
tenten valerse, que los actos no se suspenderan por la in-
comparecencia de la demandada y si el demandante cita-
do en forma, no compareciera, ni alegare justa causa que
a juicio del Magistrado motive la suspension del juicio, se
le tendra por desistido de su demanda (arts. 82 y 83 de la
L.PL.).

Requiérase a la demandada a fin de que en el plazo
de diez dias presente el expediente instruido a virtud de
la peticion del actor y en su caso informe relativo a virtud
de la peticién del actor y en su caso informe relativo a la
informacién que posea en relacién con la demanda origen
de autos; a los otrosies ha lugar a lo solicitado. Ad caute-
lam citese a Limpelmur, S.L., Linsemar 2003, S.L. y José
Antonio Marin Sanchez mediante edicto.

Contra la presente resolucion podra interponerse re-
curso de reposicion ante este mismo Juzgado en el plazo
de cinco dias, contados a partir de su notificacion. Lo man-
day firma S.S.2 Doy fe.

Y para que le sirva de notificaciéon en legal forma a
José Antonio Marin Sanchez, Limpelmur, S.L., Linsemar
2003, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para
su insercion en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”.

Se advierte al destinatario que las siguientes comuni-
caciones se haran en los estrados de este Juzgado, salvo
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las que revistan forma de auto o sentencia o se trate de
emplazamiento.

En Murcia a 20 de abril de 2007.—EI Secretario Judicial,
Fernando Cabadas Arquero.

De lo Social numero Dos de Murcia
5740 Procedimiento demanda 65/2007.

N.I.G.: 30030 4 0000485 /2007 01000

N.° Autos: Demanda 65/2007.

Materia: Ordinario. Cantidad

Demandante: Alberto Villanueva Montejano.

Demandado: Miguel Caridad Acosta

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario Judicial del
Juzgado de lo Social nimero Tres de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento demanda
65/2007 de este Juzgado de lo Social, seguidos a
instancias de don Alberto Villanueva Montejano contra la
empresa Miguel Caridad Acosta, sobre cantidad, se ha
dictado la siguiente:

Providencia del limo. Sr. Magistrado, Juez D. Mariano
Gascon Valero.

En Murcia a veintiocho de febrero de dos mil siete .

Dada cuenta; por presentado el anterior escrito por
el demandante Alberto Villanueva Montejano, Unase a los
autos de su razon. Se tiene por subsanada la demanda
presentada. Citese a las partes a los actos de juicio, y en
su caso, al previo de conciliacién, que tendran lugar en
unica convocatoria en la Sala de Audiencia n.° 9 de este
Juzgado de lo Social sito en Murcia , Ronda Sur Esquina
Senda Estrecha s/n, el dia treinta y uno de mayo de dos
mil siete a las 10.05 horas de su mafana (sin perjuicio de
la posibilidad de que por el Magistrado se pueda alterar el
orden de sefialamiento en base a criterios de celeridad y
oportunidad razonable). Dése traslado de copia de la de-
manda y demas documentos al/a los demandado/s. Se ad-
vierte a las partes que deberan concurrir al juicio con todos
los medios de prueba de que intenten valerse, asi como
con los documentos pertenecientes a las partes que hayan
sido propuestos como medio de prueba por la parte con-
traria y se admita por este Juzgado, pudiendo estimarse
probadas las alegaciones hechas por la contraria en rela-
cién con la prueba admitida si no se presentaran sin causa
justificada.

Se advierte que si el demandante, citado en forma,
no compareciese ni alegase justa causa que motive
la suspension del juicio, se le tendra por desistido de
su demanda y que la incomparecencia injustificada
del demandado no impedira la celebracion del juicio,
que continuara sin necesidad de declarar su rebeldia.
A los Otrosies ha lugar a lo solicitado. Y adviértase

expresamente a demandante y legal representante de la
empresa demanda D. Miguel Caridad Acosta que se les
cita para Interrogatorio de Partes con apercibimiento de
tenerles por confesos en caso de no comparecer sin alegar
justa causa.

Notifiquese esta resolucion.

Contra la presente resoluciéon cabe interponer
recurso de reposicion ante este mismo Juzgado en el
plazo de cinco dias, a partir del siguiente a su notificacion.
Lo manda y firma S.S.2 Doy fe.

El llmo. Sr. Magistrado.—EI Secretario Judicial

Providencia del limo. Sr. Magistrado, Mariano Gascoén
Valero

En Murcia a diecinueve de abril de dos mil siete

Dada cuenta; habiendo resultado negativa la citacion
a juicio de la empresa demandada Miguel Caridad Acosta y
consultados los servicios informaticos de que dispone este
juzgado, citese nuevamente a la empresa en el domicilio
obrante en autos y "ad cautelam" por medio de edictos que
se publicara en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y
tablén de anuncios de este Juzgado.

Notifiquese esta resolucion.

Contra la presente resolucién cabe interponer
recurso de reposicion a presentar en este Juzgado dentro
de los cinco dias habiles siguientes al de recibirla, cuya
sola interposicidon no suspendera la ejecutividad de lo que
se acuerda (articulo 184-1 de la Ley de Procedimiento
Laboral).

Lo manda y firma S.S.2 Doy fe.
El Magistrado-Juez.—EI Secretario Judicial

Y para que le sirva de notificacién en legal forma a
Miguel Caridad Acosta, en ignorado paradero, expido la
presente para su insercién en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comuni-
caciones se haran en los estrados de este Juzgado, salvo
las que revistan forma de auto o sentencia, o se trate de
emplazamiento.

En Murcia, 19 de abril de 2007.—El Secretario Judicial.

De lo Social numero Dos de Murcia

5741 Autos 215/2007.

N.1.G.: 30030 4 0001594/2007.

N.° autos: Demanda 215/2007.

Materia: Ordinario. Cantidad.

Demandante: Wuilman Hipdlito Juarez Cérdova.
Demandados: FOGASA, Suomi Obras y Construcciones, S.L.
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Cédula de notificaciéon

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario Judicial del
Juzgado de lo Social niumero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento demanda
215/2007 de este Juzgado de lo Social, seguidos a
instancias de Wuilman Hipdlito Juarez Cérdova, contra la
empresa FOGASA, Suomi Obras y Construcciones, S.L.,
sobre cantidad, se ha dictado la siguiente:

Providencia de Ilmo. Sr. Magistrado-Juez don
Mariano Gascén Valero.

En Murcia a 3 de abril de 2007.

Dada cuenta; se sefala para el acto del juicio y
en su caso al previo de conciliacién, que tendran lugar
en unica convocatoria en la Sala de Audiencias n.° 9,
de este Juzgado de lo Social, sito en Murcia, Ronda
Sur, esquina Senda Estrecha, s/n., el dia 14 de junio de
2007, a las 10,25 horas de su mafiana (sin perjuicio de
la posiblidad de que por el Magistrado se pueda alterar el
orden de sefialamiento en base a criterios de celeridad y
oportunidad razonable), citandose a las partes con entrega
a la demandada de la copia de la demanda presentada, y
advirtiéndoles que deben comparecer con los medios de
prueba de que intenten valerse. Y que si no compareciere
el demandante ni alegare justa causa se le tendra por
desistido. Si no compareciere el demandado ni alegare
justa causa, se celebrara la vista sin su presencia. A los
otrosies de la demanda ha lugar a lo solicitado y adviértase
expresamente a demandante y legal representante de la
empresa demandada qu se les cita para interrogatorio de
partes, con apercibimiento de tenerles por confesos en
caso de no comparecer sin alegar justa causa.

La presente providencia servira de oportuna citacion
en forma a las partes. Adviértase a quien comparezca en
nombre de persona juridica, publica o privada, que debera
asistir al acto de juicio con los poderes que justifiquen su
representacion, ya que en caso contratio, se le tendra por
no comparecido. Contra la presente resolucién podra
interponerse recurso de reposicion, ante este mismo
Juzgado en el plazo de cinco dias, contados a partir de su
notificacion.

Lo manda y firma S.S.2 Doy fe.

llmo.Sr. Magistrado.-El Secretario Judicial.

Providencia del limo. Sr. Magistrado don Mariano
Gascon Valero.

En Murcia a 19 de abril de 2007.

Dada cuenta; habiendo resultado negativa la
citacion a juicio de la empresa demandada Suomi Obras
y Construcciones, S.L. y consultados los servicios
informaticos de que dispone este Juzgado, citese
nuevamente a la empresa en el domicilio obrante en autos
y “ad cautelam” por medio de edictos que se publicaran en
el “B.0.R.M.” y tablén de anuncios de este Juzgado.

Notifiquese esta resolucion.

Contra la presente resoluciéon cabe interponer
recurso de reposicion a presentar en este Juzgado dentro
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de los cinco dias habiles siguientes al de recibirla, cuya
sola interposicidon no suspendera la ejecutividad de lo que
se acuerda (articulos 184-1 de la Ley de Procedimiento
Laboral).

Lo manda y firma S.S.2 Doy fe.
El Magistrado-Juez.—E| Secretario Judicial.

Y para que le sirva de notificacion en legal forma a
Suomi Obras y Construcciones, S.L., en ignorado paradero,
expido la presente para su insercion en el “Boletin Oficial
de la Region de Murcia”.

Se advierte al destinatario que las siguientes comuni-
caciones se haran en los estrados de este Juzgado, salvo
las que revistan forma de auto o sentencia o se trate de
emplazamiento.

En Murcia a 19 de abril de 2007.—EI Secretario Judicial,
Fernando Cabadas Arquero.

De lo Social numero Siete de Murcia
5743  Demanda 778/2006 J.A.

N.1.G.: 30030 4 0004938/2006.

Numero autos: Demanda 778/2006 J.A.

Materia: Despido.

Demandados: Vesasur Construcciones y Estructuras, S.L.

Cédula de notificacion

Dofia Concepcion Montesinos Garcia, Secretaria Judicial
del Juzgado de lo Social numero Siete de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento de este
Juzgado de lo Social, seguidos a instancias de don Diego
Garcia Leyva contra la empresa Vegasur Construcciones y
Estructuras, S.L., se ha dictado la siguiente sentencia cuyo
fallo es del tenor literal siguiente:

Que estimando la demanda formulada por don Diego
Garcia Leyva contra Vegasur Estructuras y Construcciones,
S.L., debo declarar y declaro improcedente el despido del
demandante. En consecuencia, condeno a la empresa
demandada a que en el plazo de cinco dias desde la
notificacion de esta sentencia opte entre readmitir al actor
o indemnizarle en 1.137,31 euros.

En todo caso, condeno a la empresa demandada a
abonar al actor los salarios dejados de percibir desde la
fecha de efectos del despido (4/9/2006) hasta la de la noti-
ficacién de esta sentencia.

Y para que le sirva de notificacion en legal forma a
Vegasur Construcciones y Estructuras, S.L., en ignorado
paradero, expido la presente para su insercion en el “Bole-
tin Oficial de la Region de Murcia”.

Se advierte al destinatario que las siguientes comuni-
caciones se haran en los estrados de este Juzgado, salvo
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las que revistan forma de auto o sentencia, o se trate de
emplazamiento.

En Murcia, 19 de abril de 2007.—EI Secretario Judicial.

De lo Social niumero Dos de Alicante

5745 Procedimiento 660/06.

Dofia Carmen Lopez Rodriguez, Secretaria del Juzgado
de lo Social nimero Dos de Alicante.

Hago saber: Que en los autos registrados con el nu-
mero 660/06, seguidos entre partes a instancia de Merce-
des Mufioz Diaz, contra Montajes Precur, S.L. y otros, en
materia de cantidad, se ha dictado sentencia de fecha 20-
12-06 que en su parte dispositiva dice asi:

Fallo: Estimando la demandad rectora de autos
promovida por dofia Mercedes Mufioz Diaz, frente a las
empresas Montajes Precur, S.L. y Montajes y Negocios
Akay, S.L., en materia de reclamacion de cantidad, debo
condenar y condeno a las citadas empresas a que abo-
nen solidariamente a la nombrada demandante la suma
total de 1.029,10 euros (mil veintinueve euros con diez
céntimos).

Notifiquese la presente resolucion a las partes en
la forma establecida por la Ley, haciéndoles saber que
contra la misma no cabe interponer recurso ordinario
alguno.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que conste y sirva de notificacion la senten-
cia a la parte demandada Montajes y Negocios Akay, S.L.,
cuyo ultimo domicilio conocido fue en calle Esteba Diaz,
n.° 54, Yecla (Murcia), se expide el presente en Alicante a
17 de abril de 2007.
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IV. ADMINISTRACION LocCAL
Abaran

3302 Correccion de error en presupuesto y plantilla
de personal.

Advertido error en la publicacién numero 3302, apa-
recida en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”, nu-
mero 63, de fecha 16 de marzo de 2007, se rectifica en lo
siguiente:

Donde dice: “Habiéndose aprobado definitivamente,
el Presupuesto de este Ayuntamiento para el afio 2006, en
sesion del Ayuntamiento Pleno de fecha 27 de enero 2006.”

Debe decir: “Habiéndose aprobado definitivamente,
el Presupuesto de este Ayuntamiento para el afio 2007, en
sesion del Ayuntamiento Pleno de fecha 20 de diciembre
de 2006.”

Se rectifica el sumario en el mismo sentido.

Alguazas
5725 Notificacion a interesado.

Habiéndose intentado la notificacion del tramite que se
indica, dentro de los expedientes resefiados, y no habiendo
sido posible realizarla de acuerdo a lo previsto en el articulo
59.1y 2 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en la redaccién dada por la Ley 4/99
de 13 de enero, se publica el presente Edicto de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 59.5 y 61, y para que sirva de
notificacion a las personas denunciadas que se relacionan.

Régimen de recursos:

1.- Acuerdo érgano instructor apertura periodo de
prueba en el marco del expediente [.U. 59/06. incoado
contra D.2 Concepcién Sanchez Buendia.

Lo que pongo en su conocimiento a los efectos opor-
tunos, advirtiéndole que durante los diez dias siguientes a la
notificacion del presente acuerdo se realizaran las pruebas
propuestas, quedando emplazados para la practica de las mis-
mas, con indicacién de que el presente acto es de tramite a los
efectos del articulo 58 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

2.- Notificacion de la Resolucién de Alcaldia n.° 92/07
de fecha 25/01/07, sobre suspension plazo de tramitacion
expediente sancionador por |I.U. n.° 59/06 a D.? Concep-
cion Sanchez Buendia.

Lo que pongo en su conocimiento a los efectos opor-
tos, advirtiéndole que contra la presente no cabe recurso
alguno, de acuerdo con lo establecido en el articulo 42.6
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.
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Los expedientes se encuentran a disposicion de la
denunciada a fin de que pueda conocer integramente su
contenido y a obtener copia de los documentos que estime
procedentes en las dependencias del Servicio de Urbanis-
mo del Excmo. Ayuntamiento de Alguazas, sito en Plaza
Enrique Tierno Galvan, 1, 30560, Alguazas (Murcia) de
lunes a viernes en horario de 10:00 a 14:00 horas.

Lo que se publica para general conocimiento.

Alguazas a 4 de abril de 2007.—El Alcalde, Francisco
Franco Hurtado.

Alhama de Murcia

5728 Concurso-oposicion mediante promocion
interna para cubrir en propiedad una plaza de
Fontanero.

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el
dia 28 de marzo de 2006, acord6 convocar un concurso-
oposicion mediante promocion interna para cubrir en pro-
piedad una plaza de Fontanero, que se regira por las si-
guientes:

Bases

Primera.- Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provisién
en propiedad, mediante promocién interna, a través del
sistema de concurso-oposicién, de una plaza de Fontane-
ro vacante en la plantilla de personal funcionario de este
Ayuntamiento, perteneciente a la Escala de Administracion
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Per-
sonal de Oficios, Grupo D incluida en la Oferta de Empleo
Publico de 2004 y dotada con los emolumentos correspon-
dientes a dicho Grupo.

Segunda.- Requisitos de los aspirantes.

Para tomar parte en el concurso-oposicion los/as aspi-
rantes deberan reunir en el momento en que termine el pla-
zo de presentacion de solicitudes los siguientes requisitos:

a) Ser funcionario/a de carrera del Ayuntamiento de
Alhama de Murcia, pertenecer al grupo E de titulacion y te-
ner una antigiiedad minima de dos afios en la plaza que le
da opcion a participar en la convocatoria. A estos efectos,
se computaran los servicios prestados al Ayuntamiento an-
teriores al ingreso como funcionario de carrera y reconoci-
dos mediante resolucion expresa.

b) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar
0 equivalente.

c¢) No padecer enfermedad o defecto fisico o psiqui-
co que impida el desempefio de las funciones propias del
puesto, o poseer la capacidad funcional para el desempefio
de las tareas habituales del puesto en aquellas personas
que tengan reconocida la condicion legal de minusvalido.

d) No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de ninguna de las Administraciones



Pagina 14358

Sabado, 12 de mayo de 2007

NuUmero 108

Publicas, ni hallarse inhabilitado por sentencia judicial para
el ejercicio de las funciones publicas.

e) No hallarse comprendido en ninguno de los casos
de incapacidad o incompatibilidad para el acceso a la fun-
cién publica local establecidos en la legislacion vigente.

Tercera.- Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes para tomar parte en el concurso-opo-
sicién, en las que los/as aspirantes deberan manifestar
que reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos en
la base segunda, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente de
la Corporacion, presentandose en el Registro General del
Ayuntamiento, durante el plazo de veinte dias naturales,
contado desde el dia siguiente a aquél en que aparezca
publicado un extracto de la convocatoria en el Boletin Ofi-
cial del Estado. Podran presentarse, asimismo, en la for-
ma que determina el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Junto con la solicitud se debera acompanfar los si-
guientes documentos:

- Resguardo acreditativo de haber hecho efectivo los de-
rechos de examen en la cuenta 2090/0312/18/0064000120
de CAM (Oficina Urbana 1, Avda. Sierra Espuia, s/n. Alha-
ma) que se fijan en la cantidad de 30,00 euros.

- Fotocopias, debidamente cotejadas, del DNI y de
cuantos documentos consideren oportunos los aspirantes a
efectos de valoracion de méritos para la fase de concurso.
La acreditacion de la experiencia profesional debera hacerse
mediante certificados de empresa, o en su caso de la Admi-
nistracion, contratos de trabajo, néminas y, en todo caso, se
debera aportar ademas vida laboral expedida por el INSS.

Cuarta.- Admision de aspirantes.

Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes,
el Sr. Alcalde-Presidente aprobara la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, composicion nominal del
Tribunal Calificador, dia, hora y lugar de las pruebas. Esta
resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia y en el Tablén de Anuncios de la Corporacion, a
efectos de reclamaciones.

Si dentro del plazo de los diez dias siguientes a la
publicacion de la citada resolucion no se formulase recla-
macion, la lista provisional se elevara a definitiva.
Quinta.- Composicion del Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador estara constituido de la forma
siguiente:

Presidente: El Presidente de la Corporacién o miem-
bro de la misma en quien delegue.

Vocales:

Un representante de los Grupos Politicos de esta
Corporacion.

Un representante de los Funcionarios designado por
la Corporacion.

Un representante de los Funcionarios designado por
la Junta de Personal.

Un representante de la Comunidad Autonoma.

Secretario: El Secretario General de la Corporacion o
funcionario de la misma en quien delegue.

La designacién nominal de los miembros del Tribunal
Calificador incluira la de los respectivos suplentes, y éste
no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de
la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, que po-
dran actuar indistintamente, siendo siempre necesaria la
presencia del Presidente y Secretario, y las decisiones se
adoptaran por mayoria. En todo caso, la totalidad de los
vocales tendran igual o superior nivel académico al exigido
en esta convocatoria.

El Tribunal podra nombrar asesores especialistas
para todas o algunas de las pruebas que estimen conve-
niente.

Sexta.- Pruebas selectivas.

El concurso-oposicion constara de dos fases diferen-
ciadas, primero se celebrara la fase de concurso y des-
pués la de oposicion.

Los/as aspirantes sera convocados para cada ejer-
cicio en llamamiento Unico, salvo casos de fuerza mayor
justificados y apreciados por el Tribunal. El orden en que
hayan de actuar los/as aspirantes en aquellos ejercicios en
que no puedan actuar conjuntamente se establece a partir
de la letra “B”.

Desde la total conclusién de un ejercicio hasta el co-
mienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de
setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias.

a) Fase de concurso. La fase de concurso no tendra
caracter eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta para su-
perar los ejercicios de la fase de oposicion.

Baremo de méritos: los méritos alegados, que seran
justificados documentalmente en original o fotocopia com-
pulsada, por los/as aspirantes en el momento de presentar
las solicitudes, seran valorados de acuerdo con el baremo
siguiente:

1.- Experiencia profesional, como funcionario o per-
sonal laboral, en puesto de igual o superior categoria en
la Administracion Publica, 0’10 puntos por mes, hasta un
maximo de 3 puntos.

2.- Experiencia profesional por servicios prestados
en la Administracion Publica, 0’10 puntos por mes, hasta
un maximo de 3 puntos.

3.- Por la realizacién de cursos o cursillos de especia-
lizacién o formacion realizados en centros universitarios o
instituciones acreditadas para impartir docencia, y relacio-
nados con las funciones y tareas objeto de la plaza, 0,01
puntos por hora lectiva, hasta un maximo de 2 puntos.

4.- Por estar en posesioén de otras titulaciones aca-
démicas superiores a la exigida para participar en la con-
vocatoria, relacionadas con la plaza, hasta un maximo de
1 punto.

5.- Otros méritos a valorar por el Tribunal que puedan
tener alguna relacion con las funciones a desarrollar, 0,25
puntos por mérito, hasta un maximo de 1 puntos.
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b) Fase de oposicion. Los ejercicios de la oposicion
de caracter obligatorio y eliminatorio son los siguientes:

- Primer ejercicio.- Consistira en desarrollar por escri-
to, durante una hora, un tema extraido del temario anexo
que sera determinado por el Tribunal momentos antes de
su realizacion.

Valoracion: de 0 a 10 puntos.
Puntuacién minima de superacion: 5 puntos.

- Segundo ejercicio.- Consistira en la realizaciéon de
pruebas de caracter practico de oficio de la especialidad
profesional, propuestas por el Tribunal, relacionadas con
las funciones propias del puesto de trabajo. La duracion de
este ejercicio sera determinada por el Tribunal y se dara a
conocer a los/as aspirantes momentos antes del examen.

Valoracioén: de 0 a 10 puntos.
Puntuacién minima de superacion: 5 puntos.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran publicas
el mismo dia en que se acuerden y seran expuestas en el
tablon de anuncios de la Corporacion.

c) Calificacién definitiva de las pruebas: la calificacion
definitiva resultara de la suma de las puntuaciones obteni-
das en el baremo de méritos y los ejercicios de la oposi-
cion. El resultado se hara publico el mismo dia en que se
acuerde y sera expuesto en el tablon de anuncios de la
Corporacion.

Séptima.- Relacion de aprobados y presentacion de
documentos.

a) Terminada la calificacion de los/as aspirantes el
Tribunal Calificador publicara la lista por orden de pun-
tuacién, resultara aprobado/a el/la aspirante que obtenga
mayor puntuacion, una vez determinado el orden de cla-
sificacion definitiva por las puntuaciones obtenidas en las
fases de concurso y oposicion, y se elevara propuesta a la
Alcaldia de la Corporacién para su nombramiento.

El Tribunal Calificador no podra aprobar ni declarar
que han superado las pruebas selectivas, un numero de
aspirantes mayor al de plazas convocadas.

El/la aspirante propuesto/a presentara en el Regis-
tro General de la Corporacion, en el plazo de veinte dias
naturales, contados a partir de la publicacion hecha por el
Tribunal Calificador, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la con-
vocatoria, a excepcioén de los que ya figuren acreditados
en su expediente personal.

Si dentro del plazo indicado y, salvo caso de fuerza
mayor, el/la aspirante no presentara la documentacion o no
reuniera los requisitos exigidos, no podra ser nombrado/a
y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de las responsabilidades en que haya podido incurrir por
falsedad en su solicitud.

Octava.- Nombramiento y toma de posesion.

Una vez que el/la aspirante propuesto/a por el Tri-
bunal haya aportado los documentos, el Sr. Alcalde-Pre-
sidente procedera a su nombramiento como funcionario

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA

en practicas por un periodo de dos meses, supervisadas
éstas por funcionario competente designado por la Alcal-
dia, que debera emitir informe a su finalizacion; debiendo
incorporarse a su puesto de trabajo en el plazo de un mes,
contado desde el dia siguiente al que le sea notificada la
resolucion. Caso de no incorporarse en el plazo indicado
sin causa justificada, se producira la caducidad del nom-
bramiento.

Superado con aprovechamiento el periodo de prac-
ticas, sera nombrado como funcionario de carrera de este
Ayuntamiento por el Sr. Alcalde-Presidente.

Novena.- Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas
que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden del concurso-oposicion en todo lo no previsto
en estas bases, de conformidad con la normativa vigente.

Décima.- Legislacion aplicable.

En lo no previsto en estas bases se estara a lo dis-
puesto en la Ley 7/85 de 2 de abril, R.D. 781/86, Ley 30/84
de 2 de agosto, R.D. 896/91 de 7 de junio, R.D. 364/95 de
10 de marzo, y demas normativa concordante.

Undécima.- Impugnaciones.

Contra estas bases, su convocatoria y cuantos actos
administrativos se deriven de la misma y de la actuacién
del Tribunal, se podra interponer los recursos que proce-
dan, en los casos y en la forma que se establece en la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, Ley de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa y demas normativa.

Temario - Anexo

MATERIAS COMUNES

Tema 1. La Constitucion Espafola de 1978. Princi-
pios Generales. Derechos y Deberes Fundamentales de
los espanfoles.

Tema 2. La Corona. Las Cortes Generales: composi-
cion y funciones. El Gobierno.

Tema 3. Organizacién municipal. Competencias.
Competencias municipales: érganos de gobierno y admi-
nistracion municipales.

Tema 4. Los funcionarios publicos. El personal de las
Administraciones publicas. Acceso a la Funcion Publica.
Derechos y deberes de los funcionarios publicos.

MATERIAS ESPECIFICAS

Tema 1. El Ayuntamiento de Alhama de Murcia: Distri-
bucién de competencias y ubicacion de sus dependencias.
El municipio de Alhama de Murcia: su término municipal.
Poblacion, organizacion y callejero.

Tema 2. Instalaciones de fontaneria. Conceptos ge-
nerales. Aparatos sanitarios y griferias. Montaje y manteni-
miento de suministro de agua en edificios publicos.

Tema 3. Instalaciones de tuberias de cobre y de plas-
tico. Reparacion y mantenimiento.
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Tema 4. Instalaciones de saneamiento y evacuacion.

Tema 5. Instalaciones de produccién de calor y apa-
ratos de agua caliente: conceptos generales, reparacion y
mantenimiento.

Tema 6. Instalaciones de produccion de calor: equi-
pos de produccion de calor, montaje e instalacion de com-
bustibles.

Tema 7. Instalaciones de produccién de calor: agua
caliente sanitaria, montaje y tratamiento del agua.

Tema 8. Nociones y conceptos generales basicos so-
bre instalaciones de climatizacion y ventilacion. Manteni-
miento basico.

Tema 9. Nociones y conceptos generales basicos so-
bre instalaciones de climatizacion y ventilacion: aire acon-
dicionado y ventilacion, montaje basico.

Tema 10. Nociones y conceptos generales basicos
sobre instalaciones de gas: montaje y mantenimiento ba-
sico.

Tema 11. Instalaciones de aparatos varios: Grupos
de presion, descalcificadores y fuentes de agua potable.
Reparacion y mantenimiento.

Tema 12. Seguridad en el montaje y mantenimiento de
equipos e instalaciones. Factores y situaciones de riesgo.
Prevencion y proteccion del medio ambiente.

Tema 13. Prevencion de Riesgos Laborales: Precau-
ciones en el manejo de productos téxicos y no toxicos. Ma-
nejo de maquinaria. Prevencién y extincion de incendios.

Tema 14. Prevencion de Riesgos Laborales: Traba-
jos en la via publica, medidas preventivas. Sefalizacion de
seguridad.

Tema 15. Prevencion de Riesgos Laborales: Normas
de Seguridad para trabajos de manipulacién manual de
cargas y manipulacién mecanica de cargas.

Tema 16. Disposiciones de seguridad en los equipos
de proteccion individual (EPI). Obligaciones del empresa-
rio. Condiciones, eleccion y utilizacion de los EPI. Obliga-
ciones de los trabajadores.

Lo que se hace publico para general conocimiento

Alhama de Murcia a 10 de abril de 2007.—EI Alcalde,
Juan Romero Céanovas.

Alhama de Murcia

5729 Concurso-oposicion libre para cubrir en
propiedad una plaza de Peén.

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada
el dia 28 de marzo de 2006, acordd convocar un concur-
so-oposicion libre para cubrir en propiedad una plaza de
Pedn, que se regira por las siguientes:

Bases

Primera.- Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision
en propiedad, mediante el sistema de concurso-oposicion
libre, de una plaza de Pedn vacante en la plantilla de per-
sonal funcionario de este Ayuntamiento, perteneciente a la
Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios
Especiales, Clase Personal de Oficios, Grupo E, incluida
en la Oferta de Empleo Publico de 2004 y dotada con los
emolumentos correspondientes a dicho Grupo.

Segunda.- Requisitos de los aspirantes.

Para tomar parte en el concurso-oposicion los/as as-
pirantes deberan reunir en el momento en que termine el
plazo de presentacion de solicitudes los siguientes requi-
sitos:

a) Ser espanol o ciudadano de Union Europea, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 17/1993, en su ar-
ticulo 1. En este segundo caso, los/as aspirantes deberan
acreditar el dominio hablado y escrito del idioma castellano.

b) Tener la edad minima de 18 afios.

c) Estar en posesion del titulo de Certificado de Es-
colaridad o equivalente.

d) Estar en posesion del carnet de conducir de la
clase B.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico o psi-
quico que impida el desempeiio de las funciones propias
del puesto, o poseer la capacidad funcional para el des-
empefio de las tareas habituales del puesto en aquellas
personas que tengan reconocida la condicion legal de mi-
nusvalido. A tal efecto, quienes superen las pruebas seran
sometidos a reconocimiento por los servicios de la mutua
patronal u otro organismo competente.

Las personas con minusvalia, en caso de necesitar
adaptacion de tiempo y medios, para todas o alguna de las
pruebas deberan solicitarlo en el momento de presentacion
de la instancia para participar en la convocatoria.

f) No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de ninguna de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado por sentencia judicial para
el ejercicio de las funciones publicas.

g) No hallarse comprendido en ninguno de los casos
de incapacidad o incompatibilidad para el acceso a la fun-
cion publica local establecido en la legislacién vigente.

Tercera.- Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes para tomar parte en el concurso-opo-
sicién, en las que los/as aspirantes deberan manifestar
que reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos en
la base segunda, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente de
la Corporacion en el modelo que se facilitara en este Ayun-
tamiento y al que se tendra acceso a través de la pagina
web municipal www.alhamademurcia.es, y se presentaran
en el Registro General del Ayuntamiento, durante el plazo
de veinte dias naturales, contado desde el dia siguiente a
aquél en que aparezca publicado un extracto de la convo-
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catoria en el Boletin Oficial del Estado. Podran presentar-
se, asimismo, en la forma que determina el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Junto con la solicitud se deberd acompanar los si-
guientes documentos:

- Resguardo acreditativo de haber he-
cho efectivo los derechos de examen en la cuenta
2090/0312/18/0064000120 de CAM (Oficina Urbana 1,
Avda. Sierra Espufia, s/n. Alhama) que se fijan en la canti-
dad de 25,00 euros.

- Fotocopias, debidamente cotejadas, del DNI y de
cuantos documentos consideren oportunos los aspirantes
a efectos de valoracién de méritos para la fase de con-
curso. La acreditacién de la experiencia profesional debera
hacerse mediante certificados de empresa, o en su caso
de la Administracién, contratos de trabajo, néminas y, en
todo caso, se debera aportar ademas vida laboral expedi-
da por el INSS.

Cuarta.- Admision de aspirantes.

Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes,
el Sr. Alcalde-Presidente aprobara la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, composicion nominal del
Tribunal Calificador, dia, hora y lugar de las pruebas. Esta
resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia y en el Tablén de Anuncios de la Corporacion, a
efectos de reclamaciones.

Si dentro del plazo de los diez dias siguientes a la
publicacion de la citada resolucion no se formulase recla-
macion, la lista provisional se elevara a definitiva.

Quinta.- Composicion del Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador estara constituido de la forma
siguiente:

Presidente: El Presidente de la Corporacion o miem-
bro de la misma en quien delegue.

Vocales:

Un representante de los Grupos Politicos de esta
Corporacion.

Un representante de los Funcionarios designado por
la Corporacion.

Un representante de los Funcionarios designado por
la Junta de Personal.

Un representante de la Comunidad Auténoma.

Secretario: El Secretario General de la Corporacién o
funcionario de la misma en quien delegue.

La designacion nominal de los miembros del Tribunal
Calificador incluira la de los respectivos suplentes, y éste
no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de
la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, que po-
dran actuar indistintamente, siendo siempre necesaria la
presencia del Presidente y Secretario, y las decisiones se
adoptaran por mayoria. En todo caso, la totalidad de los
vocales tendran igual o superior nivel académico al exigido
en esta convocatoria.
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El Tribunal podra nombrar asesores especialistas
para todas o algunas de las pruebas que estimen conve-
niente.

Sexta.- Pruebas selectivas.

El concurso-oposicion constara de dos fases diferen-
ciadas, primero se celebrara la fase de concurso y des-
pués la de oposicion.

Los/as aspirantes sera convocados para cada ejer-
cicio en llamamiento Unico, salvo casos de fuerza mayor
justificados y apreciados por el Tribunal. El orden en que
hayan de actuar los/as aspirantes en aquellos ejercicios en
que no puedan actuar conjuntamente se establece a partir
de la letra “B”.

Desde la total conclusién de un ejercicio hasta el co-
mienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de
setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias.

a) Fase de concurso. La fase de concurso no tendra
caracter eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta para su-
perar los ejercicios de la fase de oposicion.

Baremo de méritos: los méritos alegados, que seran
justificados documentalmente en original o fotocopia com-
pulsada, por los/as aspirantes en el momento de presentar
las solicitudes, seran valorados de acuerdo con el baremo
siguiente:

1.- Experiencia profesional, como funcionario o per-
sonal laboral, en puesto de igual o superior categoria en
la Administracién Publica, 0’10 puntos por mes, hasta un
maximo de 4 puntos.

2.- Experiencia profesional en puesto de igual o su-
perior categoria en la empresa privada, 0’10 puntos por
mes, hasta un maximo de 2 puntos.

3.- Por la realizacion de cursos o cursillos de especia-
lizacion o formacion realizados en centros universitarios o
instituciones acreditadas para impartir docencia, y relacio-
nados con las funciones y tareas objeto de la plaza, 0,01
puntos por hora lectiva, hasta un maximo de 2 puntos.

4.- Por estar en posesion de otras titulaciones aca-
démicas superiores a la exigida para participar en la con-
vocatoria, relacionadas con la plaza, hasta un maximo de
1 punto.

5.- Otros méritos a valorar por el Tribunal que puedan
tener alguna relacion con las funciones a desarrollar, 0,25
puntos por mérito, hasta un maximo de 1 puntos.

b) Fase de oposicion. Los ejercicios de la oposicion
de caracter obligatorio y eliminatorio son los siguientes:

- Primer ejercicio.- Consistira en el desarrollo por es-
crito de un cuestionario tipo test, en el cual se debera con-
testar un total de 30 preguntas con respuestas alternativas
de las cuales una exclusivamente sera valida, éstas seran
determinadas por el Tribunal y basadas en el contenido del
temario Anexo.

Duracién: 30 minutos.
Valoracién: de 0 a 10 puntos.
Puntuacion minima de superacion: 5 puntos.
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Las respuestas erréneas se podran penalizar en los
términos que con caracter previo a la celebracion del ejer-
cicio establezca el Tribunal.

- Segundo ejercicio.- Consistira en resolver dos su-
puestos practicos, dirigidos a apreciar la capacidad de los/
as aspirantes para las funciones propias de la plaza que
se ofrece.

Duracién: el tiempo para la realizacién de este ejer-
cicio sera establecido por el tribunal y se dara a conocer a
los/as aspirantes momentos antes del examen.

Valoracién: de 0 a 10 puntos.
Puntuacion minima de superacion: 5 puntos.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran publicas
el mismo dia en que se acuerden y seran expuestas en el
tablén de anuncios de la Corporacion.

c) Calificacion definitiva de las pruebas: la calificacion
definitiva resultara de la suma de las puntuaciones obteni-
das en el baremo de méritos y los ejercicios de la oposi-
cion. El resultado se hara publico el mismo dia en que se
acuerde y sera expuesto en el tablon de anuncios de la
Corporacion.

Séptima.- Relacion de aprobados y presentacion de
documentos.

a) Terminada la calificacidon de los/as aspirantes el
Tribunal Calificador publicara la lista por orden de pun-
tuacion, resultara aprobado/a el/la aspirante que obten-
ga mayor puntuacion, una vez determinado el orden de
clasificacion definitiva por las puntuaciones obtenidas en
las fases de concurso y oposicion, y se elevara propues-
ta a la Alcaldia de la Corporacion para su nombramien-
to.

El Tribunal Calificador no podra aprobar ni declarar
que han superado las pruebas selectivas, un nimero de
aspirantes mayor al de plazas convocadas.

El/la aspirante propuesto/a presentara en el Regis-
tro General de la Corporacion, en el plazo de veinte dias
naturales, contados a partir de la publicacion hecha por el
Tribunal Calificador, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la con-
vocatoria.

Si dentro del plazo indicado y, salvo caso de fuerza
mayor, el/la aspirante no presentara la documentacion o no
reuniera los requisitos exigidos, no podra ser nombrado/a
y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de las responsabilidades en que haya podido incurrir por
falsedad en su solicitud.

b) Con el fin de atender las necesidades urgentes de
incorporacion de personal que se produzcan, se procede-
ra a constituir una lista de espera con los aspirantes que
hayan superado los ejercicios de la oposicion, y no hayan
superado las pruebas selectivas como consecuencia del
numero de plazas convocadas. La lista de espera estara
formada por orden de calificacién definitiva, y la inclusion
en ésta no otorgara derecho alguno, ni expectativa de
nombramiento, ni percepcién de remuneraciones.

Los/as opositores/as que integren esta lista de
espera podran ser tenidos en cuenta y llamados, se-
gun el orden de puntuaciéon obtenido, en el supues-
to de que el/la aspirante aprobado, por la razén que
fuere, no tomara posesion dentro del plazo previsto,
en el supuesto de provision interina o temporal de
plazas vacantes que se produzcan, asi como, para
cubrir otras necesidades de contratacion temporal,
en puestos de pedn u operario. En estos casos se
requerira al/la aspirante para que aporte en el pla-
zo de cinco dias, a contar desde la notificacion del
requerimiento, la documentacion acreditativa de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria. Si dentro del plazo indicado y, salvo
caso de fuerza mayor, éste/a no presentara la docu-
mentacién o no reuniera los requisitos exigidos, no
podra ser nombrado/a o contratado/a y causara baja
definitiva en la lista de espera, sin perjuicio de las
responsabilidades en que haya podido incurrir por
falsedad en su solicitud.

Octava.- Nombramiento y toma de posesion.

Una vez que el/la aspirante propuesto/a por el Tri-
bunal haya aportado los documentos, el Sr. Alcalde-Pre-
sidente procedera a su nombramiento como funcionario
en practicas por un periodo de dos meses, supervisadas
éstas por funcionario competente designado por la Alcal-
dia, que debera emitir informe a su finalizacion; debiendo
incorporarse a su puesto de trabajo en el plazo de un mes,
contado desde el dia siguiente al que le sea notificada la
resolucion. Caso de no incorporarse en el plazo indicado
sin causa justificada, se producira la caducidad del nom-
bramiento.

Superado con aprovechamiento el periodo de prac-
ticas, sera nombrado como funcionario de carrera de este
Ayuntamiento por el Sr. Alcalde-Presidente.

Novena.- Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las du-
das que se presenten y tomar los acuerdos necesarios
para el buen orden del concurso-oposicion en todo lo
no previsto en estas bases, de conformidad con la nor-
mativa vigente.

Décima.- Legislacion aplicable.
En lo no previsto en estas bases se estara a lo dis-
puesto en la Ley 7/85 de 2 de abril, R.D. 781/86, Ley 30/84

de 2 de agosto, R.D. 896/91 de 7 de junio, R.D. 364/95 de
10 de marzo, y demas normativa concordante.

Undécima.- Impugnaciones.

Contra estas bases, su convocatoria y cuantos ac-
tos administrativos se deriven de la misma y de la actua-
cion del Tribunal, se podra interponer los recursos que
procedan, en los casos y en la forma que se establece
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, Ley
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y demas
normativa.
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Temario - Anexo

MATERIAS COMUNES

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978. Princi-
pios Generales. Derechos y Deberes Fundamentales de
los espafoles.

Tema 2. La Corona. Las Cortes Generales: composi-
cién y funciones. El Gobierno.

Tema 3. Organizacion municipal. Competencias.
Competencias municipales: érganos de gobierno y admi-
nistracion municipales.

MATERIAS ESPECIFICAS

Tema 1. El Ayuntamiento de Alhama de Murcia: Distri-
bucién de competencias y ubicacion de sus dependencias.
El municipio de Alhama de Murcia: su término municipal.
Poblacién, organizacion y callejero.

Tema 2. Mantenimiento de edificios publicos: nocio-
nes generales.

Tema 3. Nociones elementales de albafileria. Replan-
teo: alineacion de superficies, nivelado. Apuntalamiento: en-
tibaciones, apeos, acodalamiento.

Tema 4. Conocimientos generales de materiales
construccion. Ladrillo. Yeso, Cemento. Arena. Prefabrica-
dos, etc.

Tema 5. Conocimiento generales de las herramientas
y maquinaria relacionadas con los distintos oficios munici-
pales. Conocimiento elementales sobre sefalizacion.

Tema 6. Conocimientos elementales de redes de al-
cantarillado: Registros. Imbornales. Camaras de descarga.
Sifones.

Tema 7. Conocimientos basicos sobre la conserva-
cién de la limpieza, desratizacion, desinfeccion, desinsec-
tacion y control ambiental.

Tema 8. Prevencién de Riesgos Laborales: trabajos
en altura. Escaleras, plataformas de trabajo y camion cesto-
escala.

Tema 9. Prevencion de Riesgos Laborales: Precau-
ciones en el manejo de residuos toxicos y no toxicos. Pre-
vencion y extincion de incendios.

Tema 10. Prevencion de Riesgos Laborales: Traba-
jos en la via publica, medidas preventivas. Sefalizacion de
seguridad.

Tema 11. Prevencion de Riesgos Laborales: Normas
de Seguridad para trabajos de manipulacién manual de
cargas y manipulacién mecanica de cargas. Manejo de
magquinaria.

Tema 12. Disposiciones de seguridad en los equipos
de proteccion individual (EPI). Obligaciones del empresa-
rio. Condiciones, eleccion y utilizacion de los EPI. Obliga-
ciones de los trabajadores.

Lo que se hace publico para general conocimiento

Alhama de Murcia a 10 de abril de 2007.—El Alcalde,
Juan Romero Canovas.
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5730 Concurso-oposicion libre para cubrir
en propiedad una plaza de Operador de
Sistemas.

La Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada el
dia 28 de marzo de 2006, acordd convocar un concurso-
oposicion libre para cubrir en propiedad una plaza de Ope-
rador de Sistemas, que se regira por las siguientes:

Bases

Primera.- Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en
propiedad, mediante el sistema de concurso-oposicion li-
bre, de una plaza de Operador de Sistemas vacante en
la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento,
perteneciente a la Escala de Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Clase Cometidos Es-
peciales, Grupo D, incluida en la Oferta de Empleo Publico
de 2003 y dotada con los emolumentos correspondientes
al Grupo.

Segunda.- Requisitos de los aspirantes.

Para tomar parte en el concurso-oposicién los/as as-
pirantes deberan reunir en el momento en que termine el
plazo de presentacion de solicitudes los siguientes requi-
sitos:

a) Ser espaiiol o ciudadano de Unidon Europea, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 17/1993, en su
articulo 1. En este segundo caso, los/as aspirantes de-
beran acreditar el dominio hablado y escrito del idioma
castellano.

b) Tener la edad minima de 18 afios.

c) Estar en posesion del titulo de Formacion Profe-
sional de primer grado o equivalente, en especialidades de
informatica.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico o psi-
quico que impida el desempefio de las funciones propias
del puesto, o poseer la capacidad funcional para el des-
empefo de las tareas habituales del puesto en aquellas
personas que tengan reconocida la condicion legal de mi-
nusvalido. A tal efecto, quienes superen las pruebas seran
sometidos a reconocimiento por los servicios de la mutua
patronal u otro organismo competente.

Las personas con minusvalia, en caso de necesitar
adaptacion de tiempo y medios, para todas o alguna de las
pruebas deberan solicitarlo en el momento de presentacion
de la instancia para participar en la convocatoria.

e) No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de ninguna de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado por sentencia judicial para
el ejercicio de las funciones publicas.

f) No hallarse comprendido en ninguno de los casos
de incapacidad o incompatibilidad para el acceso a la fun-
cion publica local establecido en la legislacion vigente.
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Tercera.- Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes para tomar parte en el concurso-opo-
sicién, en las que los/as aspirantes deberan manifestar
que reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos en
la base segunda, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente de
la Corporacion en el modelo que se facilitara en este Ayun-
tamiento y al que se tendra acceso a través de la pagina
web municipal www.alhamademurcia.es, y se presentaran
en el Registro General del Ayuntamiento, durante el plazo
de veinte dias naturales, contado desde el dia siguiente a
aquél en que aparezca publicado un extracto de la convo-
catoria en el Boletin Oficial del Estado. Podran presentar-
se, asimismo, en la forma que determina el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Junto con la solicitud se debera acompanar los si-
guientes documentos:

- Resguardo acreditativo de haber he-
cho efectivo los derechos de examen en la cuenta
2090/0312/18/0064000120 de CAM (Oficina Urbana 1,
Avda. Sierra Espufia, s/n. Alhama) que se fijan en la canti-
dad de 30,00 euros.

- Fotocopias, debidamente cotejadas, del DNI y de
cuantos documentos consideren oportunos los aspirantes
a efectos de valoracién de méritos para la fase de con-
curso. La acreditacién de la experiencia profesional debera
hacerse mediante certificados de empresa, o en su caso
de la Administracién, contratos de trabajo, nominas y, en
todo caso, se debera aportar ademas vida laboral expedi-
da por el INSS.

Cuarta.- Admision de aspirantes.

Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes,
el Sr. Alcalde-Presidente aprobara la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, composicion nominal del
Tribunal Calificador, dia, hora y lugar de las pruebas. Esta
resolucién se publicara en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia y en el Tablén de Anuncios de la Corporacion, a
efectos de reclamaciones.

Si dentro del plazo de los diez dias siguientes a la
publicacion de la citada resolucion no se formulase recla-
macion, la lista provisional se elevara a definitiva.
Quinta.- Composicion del Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador estara constituido de la forma
siguiente:

Presidente: El Presidente de la Corporacion o miem-
bro de la misma en quien delegue.

Vocales:

Un representante de los Grupos Politicos de esta
Corporacion.

Un representante de los Funcionarios designado por
la Corporacion.

Un representante de los Funcionarios designado por
la Junta de Personal.

Un representante de la Comunidad Autdnoma.

Secretario: El Secretario General de la Corporacion o
funcionario de la misma en quien delegue.

La designacién nominal de los miembros del Tribunal
Calificador incluira la de los respectivos suplentes, y éste
no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de
la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, que po-
dran actuar indistintamente, siendo siempre necesaria la
presencia del Presidente y Secretario, y las decisiones se
adoptaran por mayoria. En todo caso, la totalidad de los
vocales tendran igual o superior nivel académico al exigido
en esta convocatoria.

El Tribunal podra nombrar asesores especialistas
para todas o algunas de las pruebas que estimen conve-
niente.

Sexta.- Pruebas selectivas.

El concurso-oposicion constara de dos fases diferen-
ciadas, primero se celebrara la fase de concurso y des-
pués la de oposicion.

Los/as aspirantes sera convocados para cada ejer-
cicio en llamamiento Unico, salvo casos de fuerza mayor
justificados y apreciados por el Tribunal. El orden en que
hayan de actuar los/as aspirantes en aquellos ejercicios en
que no puedan actuar conjuntamente se establece a partir
de la letra “B”.

Desde la total conclusién de un ejercicio hasta el co-
mienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de
setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias.

a) Fase de concurso. La fase de concurso no tendra
caracter eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta para su-
perar los ejercicios de la fase de oposicion.

Baremo de méritos: los méritos alegados, que seran jus-
tificados documentalmente en original o fotocopia compulsada,
por los/as aspirantes en el momento de presentar las solicitu-
des, seran valorados de acuerdo con el baremo siguiente:

1.- Experiencia profesional, como funcionario o per-
sonal laboral, en puesto de igual o superior categoria en
la Administracién Publica, 0’10 puntos por mes, hasta un
maximo de 3 puntos.

2.- Experiencia profesional en puesto de igual o su-
perior categoria en la empresa privada, 0’10 puntos por
mes, hasta un maximo de 2 puntos.

3.- Por la realizacion de cursos o cursillos de especia-
lizacién o formacion realizados en centros universitarios o
instituciones acreditadas para impartir docencia, y relacio-
nados con las funciones y tareas objeto de la plaza, 0,01
puntos por hora lectiva, hasta un maximo de 3 puntos.

4.- Por estar en posesion de otras titulaciones aca-
démicas superiores a la exigida para participar en la con-
vocatoria, relacionadas con la plaza, hasta un maximo de
1 punto.

5.- Otros méritos a valorar por el Tribunal que puedan
tener alguna relacién con las funciones a desarrollar, 0,25
puntos por mérito, hasta un maximo de 1 puntos.

b) Fase de oposicion. Los ejercicios de la oposicion
de caracter obligatorio y eliminatorio son los siguientes:
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- Primer ejercicio.- Consistira en el desarrollo por es-
crito de un cuestionario tipo test, en el cual se debera con-
testar un total de 40 preguntas con respuestas alternativas
de las cuales una exclusivamente sera valida, éstas seran
determinadas por el Tribunal y basadas en las materias co-
munes del temario anexo.

Duracion: 50 minutos.
Valoracioén: de 0 a 10 puntos.
Puntuacién minima de superacion: 5 puntos.

Las respuestas erréneas se podran penalizar en los
términos que con caracter previo a la celebracion del ejer-
cicio establezca el Tribunal.

- Segundo ejercicio.- Consistira en resolver un su-
puesto practico relativo a las materias especificas recogi-
das en el temario anexo.

Duracion: el tiempo para la realizacion de este ejer-
cicio sera establecido por el tribunal y se dara a conocer a
los/as aspirantes momentos antes del examen.

Valoracion: de 0 a 10 puntos.
Puntuacién minima de superacion: 5 puntos.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran publicas
el mismo dia en que se acuerden y seran expuestas en el
tablon de anuncios de la Corporacion.

c) Calificacion definitiva de las pruebas: la califica-
cion definitiva resultara de la suma de las puntuaciones
obtenidas en el baremo de méritos y los ejercicios de la
oposicion. El resultado se hara publico el mismo dia en
que se acuerde y sera expuesto en el tablén de anuncios
de la Corporacion.

Séptima.- Relaciéon de aprobados y presentacion de
documentos.

a) Terminada la calificacion de los/as aspirantes el
Tribunal Calificador publicara la lista por orden de pun-
tuacion, resultara aprobado/a el/la aspirante que obtenga
mayor puntuacion, una vez determinado el orden de cla-
sificacién definitiva por las puntuaciones obtenidas en las
fases de concurso y oposicion, y se elevara propuesta a la
Alcaldia de la Corporacion para su nombramiento.

El Tribunal Calificador no podra aprobar ni declarar
que han superado las pruebas selectivas, un nimero de
aspirantes mayor al de plazas convocadas.

El/la aspirante propuesto/a presentara en el Registro
General de la Corporacion, en el plazo de veinte dias natura-
les, contados a partir de la publicacion hecha por el Tribunal
Calificador, los documentos acreditativos de las condiciones
de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado y, salvo caso de fuerza
mayor, el/la aspirante no presentara la documentacion o no
reuniera los requisitos exigidos, no podra ser nombrado/a
y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de las responsabilidades en que haya podido incurrir por
falsedad en su solicitud.

b) Con el fin de atender las necesidades urgentes de
incorporacion de personal que se produzcan, se procede-
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ra a constituir una lista de espera con los aspirantes que
hayan superado los ejercicios de la oposicion, y no hayan
superado las pruebas selectivas como consecuencia del
numero de plazas convocadas. La lista de espera estara
formada por orden de calificacién definitiva, y la inclusion
en ésta no otorgara derecho alguno, ni expectativa de
nombramiento, ni percepcién de remuneraciones.

Los/as opositores/as que integren esta lista de espe-
ra podran ser tenidos en cuenta y llamados, segun el orden
de puntuacién obtenido, en el supuesto de que el/la aspi-
rante aprobado, por la razén que fuere, no tomara pose-
sion dentro del plazo previsto, en el supuesto de provision
interina o temporal de plazas vacantes que se produzcan,
asi como, para cubrir otras necesidades de contratacion
temporal, en puestos de igual categoria. En estos casos
se requerira al/la aspirante para que aporte en el plazo de
cinco dias, a contar desde la notificacion del requerimien-
to, la documentacion acreditativa de las condiciones de ca-
pacidad y requisitos exigidos en la convocatoria. Si dentro
del plazo indicado y, salvo caso de fuerza mayor, éste/a
no presentara la documentacion o no reuniera los requi-
sitos exigidos, no podra ser nombrado/a o contratado/a y
causara baja definitiva en la lista de espera, sin perjuicio
de las responsabilidades en que haya podido incurrir por
falsedad en su solicitud.

Octava.- Nombramiento y toma de posesién.

Una vez que el/la aspirante propuesto/a por el Tri-
bunal haya aportado los documentos, el Sr. Alcalde-Pre-
sidente procedera a su nombramiento como funcionario
en practicas por un periodo de dos meses, supervisadas
éstas por funcionario competente designado por la Alcal-
dia, que debera emitir informe a su finalizacion; debiendo
incorporarse a su puesto de trabajo en el plazo de un mes,
contado desde el dia siguiente al que le sea notificada la
resolucion. Caso de no incorporarse en el plazo indicado
sin causa justificada, se producira la caducidad del nom-
bramiento.

Superado con aprovechamiento el periodo de prac-
ticas, sera nombrado como funcionario de carrera de este
Ayuntamiento por el Sr. Alcalde-Presidente.

Novena.- Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas
que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden del concurso-oposicion en todo lo no previsto
en estas bases, de conformidad con la normativa vigente.

Décima.- Legislacion aplicable.

En lo no previsto en estas bases se estara a lo dis-
puesto en la Ley 7/85 de 2 de abril, R.D. 781/86, Ley 30/84
de 2 de agosto, R.D. 896/91 de 7 de junio, R.D. 364/95 de
10 de marzo, y demas normativa concordante.

Undécima.- Impugnaciones.

Contra estas bases, su convocatoria y cuantos actos
administrativos se deriven de la misma y de la actuacién
del Tribunal, se podra interponer los recursos que proce-
dan, en los casos y en la forma que se establece en la Ley
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de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, Ley de la Juris-
diccién Contencioso-Administrativa y deméas normativa.

Temario
Anexo

MATERIAS COMUNES

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Principios Ge-
nerales. Derechos y Deberes Fundamentales de los espafoles.

Tema 2. La Corona. Las Cortes Generales: composi-
cién y funciones. El Gobierno.

Tema 3. El Municipio. Concepto y elementos. El tér-
mino municipal. La poblacion. Organizacion municipal.
Competencias. Competencias municipales: érganos de go-
bierno y administracion municipales.

Tema 4. Los funcionarios publicos. El personal de las
Administraciones publicas. Acceso a la Funcion Publica.
Derechos y deberes de los Funcionarios Publicos.

MATERIAS ESPECIFICAS

Tema 1. Introduccion a la Informatica. Concepto de sis-
tema informatico. Equipo informatico y ordenador. Software:
definicion esquema. Hardware: definicion y esquema.

Tema 2. Evolucion histérica de la informatica. Gene-
raciones de ordenadores. Tipos de ordenadores.

Tema 3. Componentes de un ordenador: la unidad
central de proceso. Unidad de control, unidad aritmético-
l6gica. Memoria principal: estructura y funciones.

Tema 4. Sistemas de almacenamiento de datos. Con-
cepto. Clasificacion. Principales tipo de soportes.

Tema 5. Tecnologias de almacenamiento y de impre-
sion: disco optico. Impresidn por rayo laser. Digitalizacion
de imagenes. Lectura optica.

Tema 6. Unidades de entrada. Definicion. Clasifica-
cién. Principales unidades de entrada. Teclado. Clases de
teclas. Mouse.

Tema 7. Unidades de salida. Definicion. Clasificacion.
Principales unidades de salida. Monitores. Impresoras. Tipos.

Tema 8. Sistemas operativos. Concepto. Caracteris-
ticas y funciones. Programas de control y programas de
procesos. Tipos.

Tema 9. Windows XP. Caracteristicas. Principales
programas y accesorios. Panel de control. Configuracion
del sistema.

Tema 10. Procesadores de texto. Definicion. Concep-
tos fundamentales. Principales funciones de un procesador
de texto.

Tema 11. Hojas de calculo. Definicion. Conceptos fun-
damentales. Principales funciones de una hoja de calculo.

Tema 12. Bases de datos. Definicién. Conceptos fun-
damentales. Principales funciones de una base de datos.

Tema 13. Presentaciones graficas. Definicién. Con-
ceptos fundamentales. Principales funciones de los pro-
gramas de presentaciones graficas.

Tema 14. Estructura de almacenamiento de datos.
Campo. Registro. Fichero. Tipos de acceso a los archivos.

Tema 15. Redes de ordenadores. Usos y objetivos.
Tipos.

Tema 16. Internet. Navegadores. Principales servi-
cios. Correo electronico. Editor de imagenes.

Tema 17. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales:
obligaciones del empresario, obligaciones del trabajador.
Equipo informatico: ubicacién del ordenador, caracteristi-
cas de la pantalla del ordenador y del teclado. Programas
informaticos: facilidad de uso y forma en la que se presen-
ta la informacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento

Alhama de Murcia a 10 de abril de 2007.—EIl Alcalde,
Juan Romero Canovas.

Alhama de Murcia

5731 Concurso-oposicion libre para cubrir en
propiedad una plaza de Informatico.

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el
dia 28 de marzo de 2006, acordd convocar un concurso-
oposicion libre para cubrir en propiedad una plaza de Infor-
matico, que se regira por las siguientes:

Bases

Primera.- Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provisién
en propiedad, mediante el sistema de concurso-oposicion
libre, de una plaza de Informatico vacante en la plantilla
de personal funcionario de este Ayuntamiento, pertene-
ciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala
Técnica, Clase Auxiliar, Grupo C, incluida en la Oferta de
Empleo Publico de 2006 y dotada con los emolumentos
correspondientes al Grupo.

Segunda.- Requisitos de los aspirantes.

Para tomar parte en el concurso-oposicion los/as as-
pirantes deberan reunir en el momento en que termine el
plazo de presentacion de solicitudes los siguientes requi-
sitos:

a) Ser espafiol o ciudadano de Unién Europea, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 17/1993, en su ar-
ticulo 1. En este segundo caso, los/as aspirantes deberan
acreditar el dominio hablado y escrito del idioma castellano.

b) Tener la edad minima de 18 afios.

c) Estar en posesion del titulo de Formacién Profesio-
nal de segundo grado, Técnico Especialista en Informatica
o titulaciéon equivalente, en especialidades de informatica.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico o psi-
quico que impida el desempefio de las funciones propias

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



NiUmero 108

Sabado, 12 de mayo de 2007

Pagina 14367

del puesto, o poseer la capacidad funcional para el des-
empefio de las tareas habituales del puesto en aquellas
personas que tengan reconocida la condicion legal de mi-
nusvalido. A tal efecto, quienes superen las pruebas seran
sometidos a reconocimiento por los servicios de la mutua
patronal u otro organismo competente.

Las personas con minusvalia, en caso de necesitar
adaptacion de tiempo y medios, para todas o alguna de las
pruebas deberan solicitarlo en el momento de presentacion
de la instancia para participar en la convocatoria.

e) No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de ninguna de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado por sentencia judicial para
el ejercicio de las funciones publicas.

f) No hallarse comprendido en ninguno de los casos
de incapacidad o incompatibilidad para el acceso a la fun-
cion publica local establecido en la legislacién vigente.

Tercera.- Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes para tomar parte en el concurso-opo-
sicion, en las que los/as aspirantes deberan manifestar
que reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos en
la base segunda, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente de
la Corporacion en el modelo que se facilitara en este Ayun-
tamiento y al que se tendra acceso a través de la pagina
web municipal www.alhamademurcia.es, y se presentaran
en el Registro General del Ayuntamiento, durante el plazo
de veinte dias naturales, contado desde el dia siguiente a
aquél en que aparezca publicado un extracto de la convo-
catoria en el Boletin Oficial del Estado. Podran presentar-
se, asimismo, en la forma que determina el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Junto con la solicitud se debera acompafar los si-
guientes documentos:

- Resguardo acreditativo de haber he-
cho efectivo los derechos de examen en la cuenta
2090/0312/18/0064000120 de CAM (Oficina Urbana 1,
Avda. Sierra Espufia, s/n. Alhama) que se fijan en la canti-
dad de 30,00 euros.

- Fotocopias, debidamente cotejadas, del DNI y de
cuantos documentos consideren oportunos los aspirantes
a efectos de valoracién de méritos para la fase de con-
curso. La acreditacion de la experiencia profesional debera
hacerse mediante certificados de empresa, o en su caso
de la Administracién, contratos de trabajo, néminas y, en
todo caso, se debera aportar ademas vida laboral expedi-
da por el INSS.

Cuarta.- Admision de aspirantes.

Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes,
el Sr. Alcalde-Presidente aprobara la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, composicidon nominal del
Tribunal Calificador, dia, hora y lugar de las pruebas. Esta
resolucién se publicara en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia y en el Tablén de Anuncios de la Corporacion, a
efectos de reclamaciones.
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Si dentro del plazo de los diez dias siguientes a la
publicacién de la citada resolucién no se formulase recla-
macion, la lista provisional se elevara a definitiva.

Quinta.- Composicion del Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador estara constituido de la forma
siguiente:

Presidente: El Presidente de la Corporacion o miembro
de la misma en quien delegue.

Vocales:

Un representante de los Grupos Politicos de esta
Corporacion.

Un representante de los Funcionarios designado por
la Corporacion.

Un representante de los Funcionarios designado por
la Junta de Personal.

Un representante de la Comunidad Auténoma.

Secretario: El Secretario General de la Corporacioén o
funcionario de la misma en quien delegue.

La designacién nominal de los miembros del Tribunal
Calificador incluira la de los respectivos suplentes, y éste
no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de
la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, que po-
dran actuar indistintamente, siendo siempre necesaria la
presencia del Presidente y Secretario, y las decisiones se
adoptaran por mayoria. En todo caso, la totalidad de los
vocales tendran igual o superior nivel académico al exigido
en esta convocatoria.

El Tribunal podra nombrar asesores especialistas para
todas o algunas de las pruebas que estimen conveniente.

Sexta.- Pruebas selectivas.

El concurso-oposicion constara de dos fases diferen-
ciadas, primero se celebrara la fase de concurso y des-
pués la de oposicion.

Los/as aspirantes sera convocados para cada ejer-
cicio en llamamiento Unico, salvo casos de fuerza mayor
justificados y apreciados por el Tribunal. El orden en que
hayan de actuar los/as aspirantes en aquellos ejercicios en
que no puedan actuar conjuntamente se establece a partir
de la letra “B”.

Desde la total conclusiéon de un ejercicio hasta el co-
mienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de
setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias.

a) Fase de concurso. La fase de concurso no tendra
caracter eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta para su-
perar los ejercicios de la fase de oposicion.

Baremo de méritos: los méritos alegados, que seran
justificados documentalmente en original o fotocopia com-
pulsada, por los/as aspirantes en el momento de presentar
las solicitudes, seran valorados de acuerdo con el baremo
siguiente:

1.- Experiencia profesional, como funcionario o per-
sonal laboral, en puesto de igual o superior categoria en
la Administracion Publica, 0’10 puntos por mes, hasta un
maximo de 4 puntos.
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2.- Experiencia profesional en puesto de igual o su-
perior categoria en la empresa privada, 0’10 puntos por
mes, hasta un maximo de 2 puntos.

3.- Por la realizacion de cursos o cursillos de especia-
lizacién o formacion realizados en centros universitarios o
instituciones acreditadas para impartir docencia, y relacio-
nados con las funciones y tareas objeto de la plaza, 0,01
puntos por hora lectiva, hasta un maximo de 2 puntos.

4.- Por estar en posesion de ofras titulaciones académi-
cas superiores a la exigida para participar en la convocatoria,
relacionadas con la plaza, hasta un maximo de 1 punto.

5.- Otros méritos a valorar por el Tribunal que puedan
tener alguna relacién con las funciones a desarrollar, 0,25
puntos por mérito, hasta un maximo de 1 puntos.

b) Fase de oposicion. Esta constara de tres ejercicios
de caracter obligatorio y eliminatorio, siendo los siguientes:

- Primer ejercicio.- Consistira en el desarrollo por es-
crito de un cuestionario tipo test, en el cual se debera con-
testar un total de 50 preguntas con respuestas alternativas
de las cuales una exclusivamente sera valida, éstas seran
determinadas por el Tribunal y basadas en las materias co-
munes del temario anexo.

Duracién: 60 minutos.
Valoracién: de 0 a 10 puntos.
Puntuacion minima de superacion: 5 puntos.

Las respuestas erréneas se podran penalizar en los
términos que con caracter previo a la celebracion del ejer-
cicio establezca el Tribunal.

- Segundo ejercicio.- Consistira en resolver dos su-
puestos practicos relativos a las materias especificas reco-
gidas en el temario anexo.

Duracion: el tiempo para la realizacién de este ejer-
cicio sera establecido por el tribunal y se dara a conocer a
los/as aspirantes momentos antes del examen.

Valoracién: de 0 a 10 puntos.
Puntuacion minima de superacion: 5 puntos.

- Tercer ejercicio.- Consistira en la realizacion de un
prueba oral sobre ensefianza informatica en la que se va-
lorara la capacidad didactica y aptitudes para impartir cla-
ses como monitor de informatica.

Duracién: el tiempo para la realizacion de esta prue-
ba sera establecido por el tribunal y se dara a conocer a
los/as aspirantes momentos antes de su inicio.

Valoracién: de 0 a 10 puntos.
Puntuacion minima de superacion: 5 puntos.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran publicas
el mismo dia en que se acuerden y seran expuestas en el
tablén de anuncios de la Corporacion.

c) Calificacion definitiva de las pruebas: la califica-
cion definitiva resultara de la suma de las puntuaciones
obtenidas en el baremo de méritos y los ejercicios de la
oposicion. El resultado se hara publico el mismo dia en
que se acuerde y sera expuesto en el tablon de anuncios
de la Corporacion.

Séptima.- Relacion de aprobados y presentacion de
documentos.

a) Terminada la calificacion de los/as aspirantes el
Tribunal Calificador publicara la lista por orden de pun-
tuacion, resultara aprobado/a el/la aspirante que obtenga
mayor puntuacion, una vez determinado el orden de cla-
sificacion definitiva por las puntuaciones obtenidas en las
fases de concurso y oposicion, y se elevara propuesta a la
Alcaldia de la Corporacién para su nombramiento.

El Tribunal Calificador no podra aprobar ni declarar
que han superado las pruebas selectivas, un numero de
aspirantes mayor al de plazas convocadas.

El/la aspirante propuesto/a presentara en el Regis-
tro General de la Corporacion, en el plazo de veinte dias
naturales, contados a partir de la publicacion hecha por el
Tribunal Calificador, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la con-
vocatoria.

Si dentro del plazo indicado y, salvo caso de fuerza
mayor, el/la aspirante no presentara la documentacion o no
reuniera los requisitos exigidos, no podra ser nombrado/a
y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de las responsabilidades en que haya podido incurrir por
falsedad en su solicitud.

b) Con el fin de atender las necesidades urgentes de
incorporacion de personal que se produzcan, se procede-
ra a constituir una lista de espera con los aspirantes que
hayan superado los ejercicios de la oposicion, y no hayan
superado las pruebas selectivas como consecuencia del
numero de plazas convocadas. La lista de espera estara
formada por orden de calificacion definitiva, y la inclusion
en ésta no otorgara derecho alguno, ni expectativa de
nombramiento, ni percepcién de remuneraciones.

Los/as opositores/as que integren esta lista de espera
podran ser tenidos en cuenta y llamados, segun el orden de
puntuacién obtenido, en el supuesto de que el/la aspirante
aprobado, por la razén que fuere, no tomara posesion den-
tro del plazo previsto, en el supuesto de provision interina o
temporal de plazas vacantes que se produzcan, asi como,
para cubrir otras necesidades de contratacion temporal, en
puestos de igual categoria. En estos casos se requerira al/la
aspirante para que aporte en el plazo de cinco dias, a contar
desde la notificacién del requerimiento, la documentacién
acreditativa de las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos en la convocatoria. Si dentro del plazo indicado vy,
salvo caso de fuerza mayor, éste/a no presentara la docu-
mentacion o no reuniera los requisitos exigidos, no podra
ser nombrado/a o contratado/a y causara baja definitiva en
la lista de espera, sin perjuicio de las responsabilidades en
que haya podido incurrir por falsedad en su solicitud.

Octava.- Nombramiento y toma de posesion.

Una vez que el/la aspirante propuesto/a por el Tri-
bunal haya aportado los documentos, el Sr. Alcalde-Pre-
sidente procedera a su nombramiento como funcionario
en practicas por un periodo de tres meses, supervisadas
éstas por funcionario competente designado por la Alcal-
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dia, que debera emitir informe a su finalizacion; debiendo
incorporarse a su puesto de trabajo en el plazo de un mes,
contado desde el dia siguiente al que le sea notificada la
resolucion. Caso de no incorporarse en el plazo indicado
sin causa justificada, se producira la caducidad del nom-
bramiento.

Superado con aprovechamiento el periodo de prac-
ticas, sera nombrado como funcionario de carrera de este
Ayuntamiento por el Sr. Alcalde-Presidente.

Novena.- Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas
que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden del concurso-oposicion en todo lo no previsto
en estas bases, de conformidad con la normativa vigente.

Décima.- Legislacion aplicable.

En lo no previsto en estas bases se estara a lo dis-
puesto en la Ley 7/85 de 2 de abril, R.D. 781/86, Ley 30/84
de 2 de agosto, R.D. 896/91 de 7 de junio, R.D. 364/95 de
10 de marzo, y demas normativa concordante.

Undécima.- Impugnaciones.

Contra estas bases, su convocatoria y cuantos actos
administrativos se deriven de la misma y de la actuacién
del Tribunal, se podra interponer los recursos que proce-
dan, en los casos y en la forma que se establece en la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, Ley de la Juris-
diccién Contencioso-Administrativa y demas normativa.

Temario
Anexo

MATERIAS COMUNES

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978. Princi-
pios Generales. Derechos y Deberes Fundamentales de
los espafoles.

Tema 2. La Corona. Las Cortes Generales: composi-
cion y funciones. El Gobierno.

Tema 3. Sometimiento de la Administracion a la Ley
y al derecho. Fuentes del Derecho Publico. La Ley: sus
clases. El Reglamento. Otras fuentes del Derecho Admi-
nistrativo.

Tema 4. La Administraciéon Local. Las entidades lo-
cales y sus clases. El Municipio. Concepto y elementos. El
término municipal. La poblacién.

Tema 5. La organizacion municipal. Competencias.
Competencias municipales: érganos de gobierno y admi-
nistracion municipales.

Tema 6. El acto administrativo. Concepto y clases.
Fases del procedimiento administrativo.

Tema 7. Los funcionarios publicos. El personal de las
Administraciones publicas. Acceso a la Funcion Publica.
Derechos y deberes de los Funcionarios Publicos.

Tema 8. La Ley de Haciendas Locales: principios ins-
piradores. El Presupuesto: contenido, aprobacion, ejecu-
cién y liquidacion. El gasto publico local.
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MATERIAS ESPECIFICAS

Tema 1. Introduccidn a la Informatica. Concepto de
sistema informatico. Equipo informatico y ordenador. Soft-
ware y Hardware.

Tema 2. Evolucion histérica de la informatica. Genera-
ciones de ordenadores. Clasificacion de los ordenadores.

Tema 3. Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal. Ficheros de
titularidad publica. Excepciones movimiento internacional
de datos.

Tema 4. Componentes de un ordenador: la unidad
central de proceso. Unidad de control, unidad aritmético-
I6gica. Memoria principal: funciones.

Tema 5. La tecnologia de almacenamiento 6ptico,
dispositivos de almacenamiento portatiles. La digitalizacion
de imagenes y texto.

Tema 6. Unidades de entrada. Definicion. Principales
unidades de entrada. Unidades de salida, definicion. Prin-
cipales unidades de salida.

Tema 7. Programa de formacion informatica. Talleres
de Empleo: objetivos, contenidos metodologia y tempora-
lizacion.

Tema 8. La ensefianza informatica en los Programas
de Iniciacion Profesional. En la especialidad de auxiliar de-
pendiente de comercio. Unidades formativas, objetivos y
actividades.

Tema 9. Empleo y formacion a través de Internet en
la Region de Murcia. Recursos institucionales: portal del
SEF, portal del Servicio de Empleo Estatal.

Tema 10. El papel de la Administracion Local en la
puesta en marcha y funcionamiento de las Aulas de Libre
Acceso, usos y objetivos de las mismas.

Tema 11. La Red de Ciencia, Tecnologia y Sociedad
de la Informacion en la Region de Murcia CTNET. Proce-
dimiento de afiliaciéon a la Red, servicios que ofrece la Red
CTNET.

Tema 12. Firma electrénica. Certificado digital. Fun-
cionamiento, verificacion. Empleo de la firma electrénica
en el ambito de las Administraciones publicas. Documento
nacional de identidad electrénico.

Tema 13. Edicién y maquetacion de materiales divul-
gativos de las instituciones, basados en photoshop.

Tema 14. Virus informaticos. Tipos. Spyware y ad-
ware. Caracteristica de los virus. Proteccion contra los vi-
rus. Proteccion frente a fraudes.

Tema 15. Punto de asesoramiento e inicio de trami-
tacion (PAIT). Procedimientos para la tramitacion adminis-
trativa de constitucion de sociedades de responsabilidad
limitada por Internet. Requisitos legales, técnicos y obliga-
ciones.

Tema 16. Teleformacion nuevos sistemas formati-
vos. Caracteristicas basicas de los sistemas de formacion.
Objetivo y destinatarios de los sistemas de teleformacion.
Elementos de los sistemas de teleformacion.
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Tema 17. Plan 2005-2007 para el desarrollo de la
sociedad de informacién en la Region de Murcia. Antece-
dentes, evolucion de tecnologias en el futuro, programas y
acciones, vision y objetivos.

Tema 18. Usos fundamentales de Internet en el ambi-
to educativo y cultural: medio de comunicacion, fuente de
recursos e instrumento para publicar.

Tema 19. Partes constituyentes de un aula de in-
formatica. Sistemas de suministro y proteccion eléctrica.
Dispositivo de Red. Servidores de Red. PCs, impresoras
e Internet.

Tema 20. Gestion integral de bibliotecas (Biblio
3000). Requerimientos técnicos y funcionamiento. Solucio-
nes integradas para gestion de Bibliotecas Absys 6, modu-
los basicos.

Tema 21. Portales Web: conceptos basico, evolucion
y clases.

Tema 22. Registros bibliograficos para Bibliotecas
Publicas Espainolas (REBECA). Entidades responsables
de su actualizacién y mantenimiento. Contenido. Extrac-
cién de registros.

Tema 23. PRISMA. Origen, objetivos, areas de ges-
tién contempladas en el programa.

Tema 24. Comercio electrénico: regulacion legal.
Prestacion de servicios de la Sociedad de la Informacion.
Disposiciones generales, comunicaciones comerciales y
contratacién por via electrénica.

Tema 25. Programa de puntos de acceso publico a
Internet. TELECENTROS. Objeto del programa. Participa-
cion, obligaciones de las Entidades locales y normas de
uso y funcionamiento.

Tema 26. Recursos institucionales de uso publico
para el acceso a Internet en Alhama de Murcia.

Tema 27. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales:
obligaciones del empresario, obligaciones del trabajador.
Programas informaticos: facilidad de uso y forma en la
que se presenta la informacion.

Tema 28. El sistema operativo Windows XP. Carac-
teristicas. Principales programas y accesorios. Panel de
control. Control del sistema.

Tema 29. El procesador de textos. Definicion. Con-
ceptos fundamentales. Principales funciones de un proce-
sador de textos.

Tema 30. Base de datos. Definicion. Conceptos fun-
damentales. Principales funciones de una base datos.

Tema 31. Hoja de calculo. Definicion. Conceptos fun-
damentales. Principales funciones de una hoja de célculo.

Tema 32. El municipio de Alhama de Murcia. Instala-
ciones y servicios culturales y de empleo.

Lo que se hace publico para general conocimiento

Alhama de Murcia a 10 de abril de 2007.—El Alcalde,
Juan Romero Céanovas.

Alhama de Murcia

5732 Concurso-oposicion libre para cubrir en
propiedad una plaza de Educador Fisico.

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el
dia 28 de marzo de 2006, acordd convocar un concurso-
oposicion libre para cubrir en propiedad una plaza de Edu-
cador Fisico, que se regira por las siguientes:

Bases

Primera.- Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en
propiedad, mediante el sistema de concurso-oposicion li-
bre, de una plaza de Educador Fisico vacante en la planti-
lla de personal funcionario de este Ayuntamiento, pertene-
ciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala
Técnica, Clase Media, Grupo B, incluida en la Oferta de
Empleo Publico de 2006 y dotada con los emolumentos
correspondientes al Grupo.

Segunda.- Requisitos de los aspirantes.

Para tomar parte en el concurso-oposicion los/as as-
pirantes deberan reunir en el momento en que termine el
plazo de presentacion de solicitudes los siguientes requi-
sitos:

a) Ser espafiol o ciudadano de Union Europea, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 17/1993, en su ar-
ticulo 1. En este segundo caso, los/as aspirantes deberan
acreditar el dominio hablado y escrito del idioma castellano.

b) Tener la edad minima de 18 afios.

c) Estar en posesion del titulo de Diplomado en espe-
cialidad de Educacién Fisica.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico o psi-
quico que impida el desempefio de las funciones propias
del puesto, o poseer la capacidad funcional para el des-
empefio de las tareas habituales del puesto en aquellas
personas que tengan reconocida la condicion legal de mi-
nusvalido. A tal efecto, quienes superen las pruebas seran
sometidos a reconocimiento por los servicios de la mutua
patronal u otro organismo competente.

Las personas con minusvalia, en caso de necesitar
adaptacion de tiempo y medios, para todas o alguna de las
pruebas deberan solicitarlo en el momento de presentacion
de la instancia para participar en la convocatoria.

e) No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de ninguna de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado por sentencia judicial para
el ejercicio de las funciones publicas.

f) No hallarse comprendido en ninguno de los casos
de incapacidad o incompatibilidad para el acceso a la fun-
cion publica local establecido en la legislacion vigente.

Tercera.- Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes para tomar parte en el concurso-opo-
sicién, en las que los/as aspirantes deberan manifestar
que reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos en

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



NiUmero 108

Sabado, 12 de mayo de 2007

Pagina 14371

la base segunda, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente de
la Corporacion en el modelo que se facilitara en este Ayun-
tamiento y al que se tendra acceso a través de la pagina
web municipal www.alhamademurcia.es, y se presentaran
en el Registro General del Ayuntamiento, durante el plazo
de veinte dias naturales, contado desde el dia siguiente a
aquél en que aparezca publicado un extracto de la convo-
catoria en el Boletin Oficial del Estado. Podran presentar-
se, asimismo, en la forma que determina el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Junto con la solicitud se debera acompafar los si-
guientes documentos:

- Resguardo acreditativo de haber he-
cho efectivo los derechos de examen en la cuenta
2090/0312/18/0064000120 de CAM (Oficina Urbana 1,
Avda. Sierra Espufia, s/n. Alhama) que se fijan en la canti-
dad de 30,00 euros.

- Fotocopias, debidamente cotejadas, del DNI y de
cuantos documentos consideren oportunos los aspirantes
a efectos de valoracién de méritos para la fase de con-
curso. La acreditacion de la experiencia profesional debera
hacerse mediante certificados de empresa, o en su caso
de la Administracién, contratos de trabajo, nominas y, en
todo caso, se debera aportar ademas vida laboral expedi-
da por el INSS.

Cuarta.- Admision de aspirantes.

Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes,
el Sr. Alcalde-Presidente aprobara la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, composicidon nominal del
Tribunal Calificador, dia, hora y lugar de las pruebas. Esta
resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia y en el Tablén de Anuncios de la Corporacion, a
efectos de reclamaciones.

Si dentro del plazo de los diez dias siguientes a la
publicacion de la citada resolucion no se formulase recla-
macion, la lista provisional se elevara a definitiva.
Quinta.- Composicion del Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador estara constituido de la forma
siguiente:

Presidente: El Presidente de la Corporaciéon o miem-
bro de la misma en quien delegue.

Vocales:

Un representante de los Grupos Politicos de esta
Corporacion.

Un representante de los Funcionarios designado por
la Corporacion.

Un representante de los Funcionarios designado por
la Junta de Personal.

Un representante de la Comunidad Auténoma.

Secretario: El Secretario General de la Corporacién o
funcionario de la misma en quien delegue.

La designacion nominal de los miembros del Tribunal
Calificador incluira la de los respectivos suplentes, y éste
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no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de
la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, que po-
dran actuar indistintamente, siendo siempre necesaria la
presencia del Presidente y Secretario, y las decisiones se
adoptaran por mayoria. En todo caso, la totalidad de los
vocales tendran igual o superior nivel académico al exigido
en esta convocatoria.

El Tribunal podra nombrar asesores especialistas
para todas o algunas de las pruebas que estimen conve-
niente.

Sexta.- Pruebas selectivas.

El concurso-oposicion constara de dos fases diferen-
ciadas, primero se celebrara la fase de concurso y des-
pués la de oposicion.

Los/as aspirantes sera convocados para cada ejer-
cicio en llamamiento uUnico, salvo casos de fuerza mayor
justificados y apreciados por el Tribunal. El orden en que
hayan de actuar los/as aspirantes en aquellos ejercicios en
que no puedan actuar conjuntamente se establece a partir
de la letra “B”.

Desde la total conclusién de un ejercicio hasta el co-
mienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de
setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias.

a) Fase de concurso. La fase de concurso no tendra
caracter eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta para su-
perar los ejercicios de la fase de oposicion.

Baremo de méritos: los méritos alegados, que seran
justificados documentalmente en original o fotocopia com-
pulsada, por los/as aspirantes en el momento de presentar
las solicitudes, seran valorados de acuerdo con el baremo
siguiente:

1.- Experiencia profesional, como funcionario o per-
sonal laboral, en puesto de igual o superior categoria en
la Administracion Publica, 0’10 puntos por mes, hasta un
maximo de 3 puntos.

2.- Experiencia profesional en puesto de igual o su-
perior categoria en la empresa privada, 0’10 puntos por
mes, hasta un maximo de 2 puntos.

3.- Por la realizacion de cursos o cursillos de especia-
lizacién o formacion realizados en centros universitarios o
instituciones acreditadas para impartir docencia, y relacio-
nados con las funciones y tareas objeto de la plaza, 0,01
puntos por hora lectiva, hasta un maximo de 3 puntos.

4.- Por estar en posesion de otras titulaciones aca-
démicas superiores a la exigida para participar en la con-
vocatoria, relacionadas con la plaza, hasta un maximo de
1 punto.

5.- Otros méritos a valorar por el Tribunal que puedan
tener alguna relacion con las funciones a desarrollar, 0,25
puntos por mérito, hasta un maximo de 1 puntos.

b) Fase de oposicion. Los ejercicios de la oposicion
de caracter obligatorio y eliminatorio son los siguientes:

- Primer ejercicio.- Consistira en el desarrollo por es-

crito de un cuestionario tipo test, en el cual se debera con-
testar un total de 50 preguntas con respuestas alternativas
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de las cuales una exclusivamente sera valida, éstas seran
determinadas por el Tribunal y basadas en las materias co-
munes del temario anexo.

Duracién: 50 minutos.
Valoracioén: de 0 a 10 puntos.
Puntuacion minima de superacion: 5 puntos.

Las respuestas erréneas se podran penalizar en los
términos que con caracter previo a la celebracion del ejer-
cicio establezca el Tribunal.

- Segundo ejercicio.- Consistente en desarrollar por
escrito dos temas de los previstos en las materias especifi-
cas del temario anexo, que se extraera por sorteo.

Duracién: 2 horas.
Valoracién: de 0 a 10 puntos.
Puntuacion minima de superacion: 5 puntos.

- Tercer ejercicio.- Consistira en resolver un supuesto
practico relativo a las materias especificas recogidas en el
temario anexo.

Duracion: el tiempo para la realizacién de este ejer-
cicio sera establecido por el tribunal y se dara a conocer a
los/as aspirantes momentos antes del examen.

Valoracién: de 0 a 10 puntos.
Puntuacion minima de superacion: 5 puntos.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran publicas
el mismo dia en que se acuerden y seran expuestas en el
tablén de anuncios de la Corporacion.

c) Calificacion definitiva de las pruebas: la califica-
cion definitiva resultara de la suma de las puntuaciones
obtenidas en el baremo de méritos y los ejercicios de la
oposicion. El resultado se hara publico el mismo dia en
que se acuerde y sera expuesto en el tablon de anuncios
de la Corporacion.

Séptima.- Relaciéon de aprobados y presentaciéon de
documentos.

a) Terminada la calificacion de los/as aspirantes el
Tribunal Calificador publicara la lista por orden de pun-
tuacion, resultara aprobado/a el/la aspirante que obtenga
mayor puntuacion, una vez determinado el orden de cla-
sificacion definitiva por las puntuaciones obtenidas en las
fases de concurso y oposicion, y se elevara propuesta a la
Alcaldia de la Corporacion para su nombramiento.

El Tribunal Calificador no podra aprobar ni declarar
que han superado las pruebas selectivas, un nimero de
aspirantes mayor al de plazas convocadas.

El/la aspirante propuesto/a presentara en el Regis-
tro General de la Corporacion, en el plazo de veinte dias
naturales, contados a partir de la publicacién hecha por el
Tribunal Calificador, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la con-
vocatoria.

Si dentro del plazo indicado y, salvo caso de fuerza
mayor, el/la aspirante no presentara la documentacion o no
reuniera los requisitos exigidos, no podra ser nombrado/a
y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio

de las responsabilidades en que haya podido incurrir por
falsedad en su solicitud.

Octava.- Nombramiento y toma de posesion.

Una vez que el/la aspirante propuesto/a por el Tribu-
nal haya aportado los documentos, el Sr. Alcalde-Presidente
procedera a su nombramiento como funcionario en practicas
por un periodo de tres meses, supervisadas éstas por fun-
cionario competente designado por la Alcaldia, que debera
emitir informe a su finalizacion; debiendo incorporarse a su
puesto de trabajo en el plazo de un mes, contado desde el
dia siguiente al que le sea notificada la resolucién. Caso de
no incorporarse en el plazo indicado sin causa justificada,
se producira la caducidad del nombramiento.

Superado con aprovechamiento el periodo de prac-
ticas, sera nombrado como funcionario de carrera de este
Ayuntamiento por el Sr. Alcalde-Presidente.

Novena.- Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas
que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden del concurso-oposicion en todo lo no previsto
en estas bases, de conformidad con la normativa vigente.

Décima.- Legislacion aplicable.
En lo no previsto en estas bases se estara a lo dis-
puesto en la Ley 7/85 de 2 de abril, R.D. 781/86, Ley 30/84

de 2 de agosto, R.D. 896/91 de 7 de junio, R.D. 364/95 de
10 de marzo, y demas normativa concordante.

Undécima.- Impugnaciones.

Contra estas bases, su convocatoria y cuantos actos
administrativos se deriven de la misma y de la actuacién
del Tribunal, se podra interponer los recursos que proce-
dan, en los casos y en la forma que se establece en la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, Ley de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa y demas normativa.

Temario
Anexo

MATERIAS COMUNES

Tema 1. La Constitucion Espafola de 1978. Princi-
pios Generales. Derechos y Deberes Fundamentales de
los espanoles.

Tema 2. La Corona. Las Cortes Generales: composi-
cion y funciones. El Gobierno.

Tema 3. Sometimiento de la Administracion a la Ley
y al derecho. Fuentes del Derecho Publico. La Ley: sus
clases. El Reglamento. Otras fuentes del Derecho Admi-
nistrativo.

Tema 4. La Organizacion territorial del Estado. Admi-
nistracién Central, Autonémica y Local. Las Comunidades
Auténomas. Estatutos de Autonomia. Competencia de las
Comunidades Auténomas.

Tema 5. La Administracién Local. Las entidades lo-
cales y sus clases. El Municipio. Concepto y elementos. El
término municipal. La poblacion.
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Tema 6. La organizacion municipal. Competencias.
Competencias municipales: érganos de gobierno y admi-
nistracion municipales.

Tema 7. El acto administrativo. Concepto y clases.
Fases del procedimiento administrativo.

Tema 8. Contratacién administrativa. Caracteristicas de
los contratos de obras, servicios publicos, suministros y de con-
sultoria, asistencia y servicios. Administracion contratante. El
contratista. Procedimiento, formas y criterios de adjudicacion.
Perfeccionamiento, formalizacion y extincién del contrato.

Tema 9. Ordenanzas y Reglamentos de las Entida-
des Locales. Clases. Procedimiento de elaboracién y apro-
bacion.

Tema 10. Los funcionarios publicos. El personal de
las Administraciones publicas. Acceso a la Funciéon Publi-
ca. Derechos y deberes de los Funcionarios Publicos.

Tema 11. Los bienes de las Entidades locales. Con-
cepto y clases.

Tema 12 La Ley de Haciendas Locales: principios
inspiradores. El Presupuesto: contenido, aprobacion, eje-
cucion y liquidacion. El gasto publico local.

MATERIAS ESPECIFICAS

Tema 13. Alcance, grado y limite de la intervencion
de los Poderes Publicos sobre el fendmeno del deporte.
Legislacion estatal y autonémica en materia deportiva.

Tema 14. Modelos de fundamentos en cuanto a la
organizacion y planificacion deportiva. Vias del deporte
Municipal.

Tema 15. Enfoque, modelos, definiciones, niveles,
actuaciones en la planificacion deportiva.

Tema 16. Necesidades, fines y objetivos de la organi-
zacion. Organizacion, necesidad y direccion deportiva.

Tema 17. El municipio, estructura, competencias, or-
ganizacion, soporte legislativo en relacién con la actividad
deportiva local.

Tema 18. Entidades deportivas de la Regién de Mur-
cia.

Tema 19. Consejo Asesor de Deportes en el ambito
municipal y en el ambito regional.

Tema 20. La gestion deportiva, elemento imprescindi-
ble para una maximizacion de recursos.

Tema 21. Responsabilidad Civil en la gestion deporti-
va. Coberturas de Riesgos y recomendaciones.

Tema 22. Recursos, organizacion, gestion y sistemas
de control de los recursos municipales deportivos.

Tema 23. Los recursos humanos. Direccion y gestion
del personal adscrito a un servicio.

Tema 24. El proceso planificador aplicado a un muni-
cipio de caracteristicas reales.

Tema 25. Necesidades deportivas de la poblacion de
Alhama de Murcia.

Tema 26. Plan Rector de Actividades para el munici-
pio de Alhama de Murcia.
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Tema 27. Los deportes. Concepto. Clasificaciones. El
juego y la iniciacién deportiva. Deportes colectivos e indi-
viduales. Deportes adaptados, alternativos y populares del
municipio.

Tema 28. La planificacion de la educacion fisica y del
deporte. Didactica y metodologia. Intervencién educativa.

Tema 29. Programaciones deportivas del municipio.
Situacion real de la localidad de Alhama de Murcia.

Tema 30. Proyectos deportivos locales.

Tema 31. Ejecucion de los proyectos deportivos.

Tema 32. Jornadas y actuaciones puntuales en la in-
tervencion deportiva.

Tema 33. Normativa de instalaciones en tema sani-
tario para piscinas en la Region de Murcia. Mantenimiento
de las mismas.

Tema 34. Normativa de instalaciones deportivas, pis-
tas pequenas.

Tema 35. Normativa de instalaciones deportivas, pis-
tas grandes.

Tema 36. Normativa de instalaciones deportivas, pis-
cinas.

Tema 37. Normativa local de uso y disfrute de las ins-
talaciones deportivas de Alhama.

Tema 38. Plan director de instalaciones deportivas.
Intervencion local del futuro deportivo de Alhama de Mur-
cia, expresado en la inversion local.

Tema 39. Gestion, direccion y mantenimiento de ins-
talaciones deportivas.

Tema 40. Planes econémicos deportivos. Haciendas
locales, presupuestos anuales.

Tema 41. La subvencién como elemento necesario
en la gestion. Subvenciones en Alhama de Murcia.

Tema 42. Tasas municipales instrumento de gestion,
elemento de normalizacién y regulacion del uso deportivo.

Tema 43. Estudios de mercado, analisis de la deman-
day la oferta aplicado al municipio de Alhama.

Tema 44. Fines, objetivos y prioridades de un servicio
de deportes municipal.

Tema 45. Concesiones administrativas futuro de la
gestion deportiva.

Tema 46. Desarrollo sostenible en la construccion,
gestion y planificacion de las instalaciones deportivas.

Tema 47. Accesibilidad en instalaciones deportivas.

Instalaciones deportivas multifuncionales en el contesto
urbano.

Tema 48. Planificacion y disefio de instalaciones de-
portivas; claves para su gestion.

Tema 49. Satisfaccion y calidad en los servicios de-
portivos.

Tema 50. El marketing interno en el deporte. La ges-
tion interactiva.

Tema 51. Factores clave del éxito para un servicio
deportivo de calidad.
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Tema 52. Rentabilidad econémica y social de un ser-
vicio deportivo municipal.

Tema 53. Analisis del sector y pautas para la atencioén
al cliente. Cémo fidelizar usuarios en los servicios deporti-
VOS municipales.

Tema 54. Los medios tecnoldgicos e informaticos
aplicados a la gestion, control y disfrute de los servicios
deportivos y las instalaciones.

Tema 55. Las instalaciones y complejos deportivos
de Alhama de Murcia. Pasado, presente y futuro de una
realidad social.

Tema 56. La organizacién de actividades y eventos
deportivos. Los espectaculos deportivos.

Tema 57. Planificacion, programacion y direccion de
actividades deportivas dirigidas. Adultos, personas mayo-
res y colectivos especiales.

Tema 58. Ocio, calidad de vida y deporte. Programas
desde la perspectiva del deporte para todos. Deporte por
libre: papel del municipio en su organizacion. Utilizacion de
espacios no estrictamente deportivos.

Tema 59. Anatomia basica el cuerpo humano. Prime-
ros auxilios. Lesiones deportivas.

Tema 60. Prevencién de Riesgos Laborales. Conocimien-
to sobre medidas de proteccion en los diferentes deportes.

Lo que se hace publico para general conocimiento

Alhama de Murcia a 10 de abril de 2007.—ElI Alcalde,
Juan Romero Céanovas.

Cartagena
5683 Anuncio de adjudicacion.

1.° Entidad adjudicadora-
A) Organismo: Ayuntamiento de Cartagena

B) Dependencia que tramita: Unidad Administrativa
de Contratacion.

C) Numero Expediente: VA/06/3571
2.° Objeto del contrato
A) Tipo del contrato: Obras.

B) Descripcion del objeto: Servicio de limpieza, aten-
cion al publico, control de acceso y cuidado de zonas ar-
queoldégicas y monumentales del término municipal de
Cartagena. Santa.

C) Boletin del anuncio de la licitacion: “Boletin Oficial
de la Regién de Murcia”

D) Fecha de publicacién: 24/03/2007

3.° Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

A) Tramitacion: ordinaria.

B) Procedimiento: abierto.

C) Forma: concurso

4.° Presupuesto base de licitacion.
Importe total: 736.000,00 euros.

5.° Adjudicacion.

A) Fecha: 18/04/2007.

B) Contratista: Mantenimientos y Custodias Arqueo-
l6gicas S.L.

C) Nacionalidad: Espafiola.
D) Importe de adjudicacion: 730.000,00 euros.

Cartagena a 18 de abril de 2007.—La Concejal De-
legada de Hacienda, Patrimonio y Contratacién, Maria
Angeles Palacios Sanchez.

Cartagena

5684 Anuncio de adjudicacion.

1.° Entidad adjudicadora.
A) Organismo: Ayuntamiento de Cartagena.

B) Dependencia que tramita: Unidad Administrativa
de Contratacion.

C) Numero Expediente: VA/06/3760

2.° Objeto del contrato.
A) Tipo del contrato: Obras.

B) Descripcion del objeto: Suministro e instalacion
del sistema de avisos acusticos a la poblacion ante emer-
gencias quimicas en la zona de La Aljorra.

C) Boletin del anuncio de la licitacion: “Boletin Oficial
de la Regién de Murcia”

D) Fecha de publicacion: 09/03/2007

3.° Tramitacion, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

A) Tramitacion: ordinaria.

B) Procedimiento: abierto.

C) Forma: concurso

4.° Presupuesto base de licitacion.
Importe total: 65.000,00 euros.

5.° Adjudicacion.

A) Fecha: 17/04/2007.

B) Contratista: Emurtel S.A.

C)

D) Importe de adjudicacién: 59.692,00 euros.

Nacionalidad: Espafola

Cartagena a 17 de abril de 2007.—La Concejal De-
legada de Hacienda, Patrimonio y Contratacién, Maria
Angeles Palacios Sanchez.
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Cartagena
5685 Anuncio de adjudicacion.

1.° Entidad adjudicadora.
A) Organismo: Ayuntamiento de Cartagena

B) Dependencia que tramita: Unidad Administrativa
de Contratacion

C) Numero Expediente: OP/06/3717

2.° Objeto del contrato.

A) Tipo del contrato: Obras.

B) Descripcion del objeto: Reparacién y reposicion
de mobiliario urbano, jardineras y pavimentos en el Paseo
Alfonso Xl

C) Boletin del anuncio de la licitacion: “Boletin Oficial
de la Regién de Murcia”

D) Fecha de publicacién: 02/03/2007

3.° Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacion

A) Tramitacion: ordinaria.

B) Procedimiento: abierto.

C) Forma: Concurso

4.° Presupuesto base de licitacion

Importe total: 90.000,00 euros.

5.° Adjudicacion

A) Fecha: 18/04/2007.

B) Contratista: Gonzalez Soto S.A.

C) Nacionalidad: Espafiola

D) Importe de adjudicacién: 90.000,00 euros.

Cartagena a 18 de abril de 2007.—La Concejal Dele-
gada de Hacienda, Patrimonio y Contratacion, Maria Angeles
Palacios Sanchez.

Cehegin

5721 Aprobacion inicial modificacion de crédito al
Presupuesto General para el ejercicio 2007.
Expte. 002/2007.

Habiéndose procedido por parte del Pleno de la Cor-
poracién en sesion celebrada el dia 20 de abril de 2007, a
la aprobacion inicial de modificacién de créditos en el Pre-
supuesto General del Excmo. Ayuntamiento de Cehegin
para el ejercicio 2007.

De conformidad con lo establecido en el articulo
169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Regu-
ladora de las Haciendas Locales, la modificacion referida
se expone al publico por plazo de quince dias durante los
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cuales los interesados podran examinarlos y presentar re-
clamaciones ante el Pleno, entendiéndose definitivamente
aprobados si durante el citado plazo no se hubiesen pre-
sentado reclamaciones.

Cehegin, 20 de abril de 2007.—El Alcalde-Presidente,
José Soria Garcia.

Lorca

5735 Expediente de constitucion, a titulo gratuito,
de un derecho real de superficie.

En el Servicio de Patrimonio del Excmo. Ayuntamiento
de Lorca se tramita el expediente de constitucion, a titulo
gratuito, de un derecho real de superficie a favor de la En-
tidad Urbanistica de Conservacion del poligono industrial
sito en la diputacion de La Hoya de este término munici-
pal, sobre la parcela de equipamiento, identificada en el
Proyecto de Reparcelacion del Sector como E.S2, con una
superficie de 750 metros cuadrados y una edificabilidad de
750 metros cuadrados, para la construccion de un “Centro
de Atencién a la Infancia”.

Y de conformidad con lo dispuesto en el articulo
110.1.f) del Reglamento de Bienes de las Entidades Lo-
cales, aprobado por Real Decreto 1.372/1986, de 13 de
junio, dicho expediente, con sus antecedentes y justifican-
tes, se somete a informacion publica por plazo de veinte
dias, durante los cuales se podran formular por escrito las
alegaciones u observaciones que se estimen oportunas.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Lorca, 16 de abril de 2007.—EI Alcalde, Leoncio
Collado Rodriguez.

Los Alcazares

5686 Expediente num. 02-A/07 de modificacion de
créditos que afecta al presupuesto municipal 2007.

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corpora-
cion, en sesion ordinaria celebrada el dia 9 de abril del afio
2007, el expediente 02-A/07, de modificacion de créditos
que afecta al Presupuesto Municipal para el ejercicio 2007,
se expone al publico durante quince dias habiles, durante
los cuales los interesados podran examinarlo y presentar
reclamaciones ante el Pleno.

El expediente se considerara definitivamente aproba-
do si durante el citado plazo no se hubiesen presentado
reclamaciones.

Los Alcazares a 12 de abril de 2007.—EI Secretario,
Diego Sanchez Gémez.—V.° B.°, el Alcalde-Presidente,
José Antonio Martinez Meca.
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Los Alcazares

5696 Adjudicacion de los servicios de “Ayuda a
domicilio y estancias diurnas”.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Los Alcazares.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.
2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicios

b) Descripcion del objeto: “Ayuda a domicilio y estan-
cias diurnas”

c) Boletin Oficial y fecha de publicacion del anuncio
de licitacion: Boletin Oficial de la Regiéon num. 274, de fe-
cha 27 de noviembre de 2006.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacion: Ordinaria

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.

Jornada de Servicio de ayuda a domicilio: 56,00
euros

Jornada de Servicio de Estancias Diurnas: 82,00
euros

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 2 de abril de 2007
b) Adjudicatario: Sersacar, S.L
c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion:

- Jornada de Servicio de ayuda a domicilio: 56,00
euros

- Jornada de Servicio de estancias diurnas: 82,00
euros

Los Alcazares a 3 de abril de 2007.—EI Secretario,
Diego Sanchez Gémez.— V.° B.° el Alcalde-Presidente,
Juan Escudero Sanchez.

Los Alcazares

5697 Proyecto de obra.

Aprobado por el Pleno de la Corporacién, en sesion
ordinaria celebrada el dia 9 de abril de 2007, el proyecto
de “Linea Subterranea de M.T. 20 KV Doble Circuito para
Suministro a Urbanizacion Torre del Rame” de Los Alcaza-
res, se expone al publico durante el plazo de un mes a par-
tir de la insercion del presente anuncio en el Boletin Oficial

de la Region, para que pueda ser examinado y formular las
alegaciones u observaciones que se estimen pertinentes.

Los Alcazares, a 10 de abril de 2007.—EI Secretario,
Diego Sanchez Gomez.— V.° B.° el Alcalde-Presidente,
José Antonio Martinez Meca.

Los Alcazares

5698 Licitacion de la Obra “Remodelacion de la
Avenida de la Constitucion, Fase I”.

Aprobado por el Pleno de la Corporacion, en sesion
ordinaria celebrada el dia 9 de abril de 2007, el Pliego de
Clausulas Administrativa Particulares para la contratacion
ordinaria, por el sistema de concurso, por procedimiento
abierto, de la obra nim. 19 del POS/2007 “Remodelaciéon
de la Avenida de la Constitucion, Fase I”, se ordena la pu-
blicacion del presente anuncio de licitacion:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Los Alcazares.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.
2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Obras consistentes en la
remodelacion de la Avenida de la Constitucion.

b) Lugar de ejecucion: Avenida de la Constitucion de
Los Narejos.

c) Plazo de ejecucion: Dos meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 442.656,00 euros

5. Garantia.

Provisional: 8.853,12 euros (2% del presupuesto de
licitacion)

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Ayuntamiento de Los Alcazares.

b) Domicilio: Avenida de la Libertad, 40

c) Localidad y Cédigo Postal: Los Alcazares 30.710.

d) Teléfono: 968 57 50 47.

e) Telefax: 968 17 11 90.

f) Fecha limite de obtencion de documentacion e in-
formacion: El ultimo dia en que finalice el plazo de presen-
tacion de proposiciones.

7. Requisitos especificos del contratista.
Clasificacion:
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Grupo Subgrupo Categoria
A 1 d
C 1y6 d
E 1 d

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes
de participacion.

a) Fecha limite de presentacion: El plazo de presen-
tacion de ofertas sera en horas de oficina durante el plazo
de veintiséis dias naturales, contados desde el siguiente al
de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia.

b) Documentacion a presentar: Relacionada en la
clausula 7 del Pliego de Clausulas.

c) Lugar de presentacion: Indicado en el apartado 6.

e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: Tres meses.

9. Apertura de ofertas.
a) Lugar: Indicado en el apartado 6.

b) Fecha: El primer dia habil siguiente al de la pre-
sentacion.

c) Hora: A las doce horas.
10. Gastos de anuncios.
Por cuenta del adjudicatario

11. Pliego de Condiciones Econémico-Adminis-
trativas.

De conformidad con de lo dispuesto en el Art. 122.2
del R.D.L. 781/1986, de 18 de abril, queda expuesto al pu-
blico en la Secretaria durante el plazo de ocho dias a partir
de la publicacion del presente anuncio para que puedan
presentarse reclamaciones, si bien, la licitacién se apla-
zara cuando resulte necesario, en el supuesto de que se
formulasen reclamaciones.

Los Alcazares, a 10 de abril de 2007.—EI Secretario,
Diego Sanchez Gémez.— V.° B.° el Alcalde-Presidente,
Juan Escudero Sanchez.

Los Alcazares

5699 Pliego de Clausulas Administrativas
particulares y de Prescripciones Técnicas.

Aprobado por el Pleno de la Corporacion, en sesion
ordinaria celebrada el dia 9 de abril de 2007, el Pliego de
Clausulas Administrativas particulares y de Prescripciones
Técnicas que regira la contratacién ordinaria, por proce-
dimiento abierto, mediante concurso, de los servicios de
“limpieza de distintas dependencias municipales”, se so-
mete a informacion publica, durante el plazo de ocho dias
a partir de la insercién del presente anuncio en el Boletin
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Oficial de la Region, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 122.2 del R.D.L. 781/1986, de 18 de abril, a fin de
que puedan presentarse reclamaciones, si bien, la licita-
cion se aplazara cuando resulte necesario, en el supuesto
de que se formulasen reclamaciones.

Los Alcazares a 10 de abril de 2007.—EI Secretario,
Diego Sanchez Gomez.— V.° B.° el Alcalde-Presidente,
José Antonio Martinez Meca.

Los Alcazares

5701 Reglamento del Registro Municipal de
Uniones de Hecho de Los Alcazares.

Aprobado, con caracter provisional, por el Pleno de
la Corporacion, en sesién ordinaria celebrada el dia 9 de
abril de 2007, el Reglamento del Registro Municipal de
Uniones de Hecho de Los Alcazares, se somete a infor-
macion publica y audiencia a los interesados por el plazo
de treinta dias, para la presentacion de reclamaciones y
sugerencias que seran resueltas por el Pleno de la Cor-
poracion.

En el caso de que no se presentasen reclamaciones,
se entendera definitivamente aprobado el acuerdo hasta
entonces inicial.

Los Alcazares, a 10 de abril de 2007.—EI Secretario,
Diego Sanchez Gomez.— V.° B.° el Alcalde-Presidente,
Juan Escudero Sanchez.

Mazarrén

5746 Aprobacion definitiva modificacion tarifas
de agua potable, canon de contador y
alcantarillado.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el
plazo de exposicioén al publico, queda automaticamente
elevado a definitivo el acuerdo plenario provisional del
Ayuntamiento de Mazarrén sobre la modificacién de las
Ordenanzas Fiscales reguladoras de las tarifas de agua
potable, canon de contador y alcantarillado, adoptado
en sesioén ordinaria celebrada el 30 de enero de 2007, lo
cual se hace publico en cumplimiento del articulo 17.4 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.
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Las tarifas son las que se reflejan a continuacion:

USO DOMESTICO

AGUA T.ANTERIOR T.PROPUESTA INCREMENTO

1.° Bloque De0a15m® 0,553742 0.613045 10.71%
2.° Bloque De 16 a25m* 0,572961 0.634322 10.71%
3.° Bloque De 26 a50 m* 0,687502 0.761130 10.71%
4.° Bloque Mas 50 m* 0,830807 0.919782 10.71%
Canon contador 0,386962 0,428404 10.71%
alcantarillado 0,572961 0.634322 10.71%

USO DOMESTICO

AGUA T.ANTERIOR T.PROPUESTA INCREMENTO

1.° Bloque DeOa15m® 0,7644121 0.845954 10.71%
2.° Bloque De 16 a25m* 0,801010 0.886794 10.71%
3.° Bloque De 26 a 50 m* 0,878532 0.972618 10.71%
4.° Bloque Mas 50 m® 0,993201 1.099568 10.71%
Canon contador 0,644937 0,7140065746 10.71%
alcantarillado 0,562256 0.622471 10.71%

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 19
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, se podra interponer por los in-
teresados recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de este anuncio en el “Boletin Oficial de la Re-
gién de Murcia”, ante el Tribunal Superior de Justicia.

En Mazarrén, 23 de marzo de 2007.—EI Alcalde,
Francisco Blaya Blaya.

Molina de Segura

5737 Aprobacion inicial Plan Parcial y Programa de
Actuacion del Sector ZR3-R1.

N.° expte: 000144/2007-0717

La Junta de Gobierno Local, en sesién ordinaria ce-
lebrada el dia 3 de abril de 2007, entre otros, adopté el
acuerdo de aprobar con caracter inicial el Plan Parcial y el
Programa de Actuacion del Sector ZR3-R1, promovido por
la mercantil Desarrollos Urbanisticos Loma del Rey.

Dicho expediente se somete a informacién publica
por plazo de un mes, de conformidad con el articulo 140,
173 y demas concordantes del Texto Refundido de la Ley
del Suelo de la Region de Murcia.

Molina de Segura a 11 de abril de 2007.—EI Concejal
de Urbanismo, Luis Gestoso de Miguel.

Mula

5734 Reglamento de Régimen Interno del Servicio
de Estancias Diurnas.

Transcurrido el plazo de exposicion al publico del
acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento, en sesion
de fecha 25 de enero de 2007, de aprobacion inicial de la
modificaciéon del Reglamento de Régimen Interno del Ser-
vicio de Estancias Diurnas, y no habiéndose presentado
reclamacion alguna, se entiende aprobada definitivamente
dicha modificacion haciéndose publico su contenido:

- Se incorporan 9 articulos relacionados con el 6r-
gano de participacion y comprendidos entre el articulo 18
hasta el articulo 27, ambos inclusive, quedando el regla-
mento con un total de 35 articulos. Los articulos que se
afaden son los siguientes:

Articulo 18. Los medios de participacion son:

a) El personal laboral.

b) Reuniones técnicas.

c) Los usuarios y familiares (6rgano de participa-
cion).
Articulo 19. Organo de participacion.

El érgano de participacion se define como un grupo
formado por aquellos usuarios/as del servicio con las ca-
pacidades psiquicas conservadas y los familiares de los
usuarios que deseen participar en la vida interna del ser-
vicio, con el objetivo de fomentar la participacién demo-
cratica entre los usuarios/as, familiares, personal laboral e
instituciones.

Articulo 20 Funciones del Organo de Participacion.

a) Formalizar los canales de comunicacion entre
usuarios, familiares y centro. Por los cuales la informacion
quede garantizada.

b) Supervisar los cambios en el servicio que se pro-
duzcan y que puedan afectar a los usuarios.

c) Aportar sugerencias para posibles mejoras, con el
fin de optimizar la estancia de los usuarios en el centro.

d) Recoger quejas e informacién sobre posibles in-
cidencias de usuarios o familiares para dar cuenta a los
responsables del servicio.

e) Participacién en la organizacion de actividades en
coordinacién con el centro en las que pueden formar par-
te usuarios y familiares conjuntamente (jornadas, talleres,
etc.).

f) Elaborar la memoria de gestion.

Articulo 21. Estructura.

Se nombrara un 6rgano ejecutivo compuesto por un
delegado, un subdelegado y un secretario elegido entre los
miembros del Organo de Participacion por votacién libre y
secreta por mayoria de los asistentes.

Se establecera una comisioén de trabajo formada por
un minimo de tres miembros.
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Articulo 22. Funciones del érgano ejecutivo.

1.- Corresponde al Delegado del Organo de Partici-
pacion:

a) Presidir, coordinar y levantar las reuniones del 6r-
gano de participacion.

b) Convocar las sesiones del Organo de Participa-
cion.

c) Fijar el orden del dia de las sesiones.

d) Recibir las informaciones relacionadas con los de-
mas miembros del O.P.

2.- El Subdelegado asumira las funciones del presi-
dente en caso de ausencia, vacante o renuncia, y aquellas
otras que el presidente le encomiende.

3.- Las funciones del Secretario son:

a) Redactar los 6rdenes del dia de las sesiones del
érgano de participacion.

b) Levantar acta de las sesiones (con el visto bueno

del Presidente) en la que se hara constar. El acta recogera
los siguientes datos:

- Dia y hora de inicio y fin.
- Nombres y apellidos de los asistentes y en calidad
de qué concurren a la sesion.

- Los acuerdos que el 6rgano de participacion haya
adoptado, con expresiéon de n.° de votos, en caso de vo-
tacion.

- Las intervenciones de aquellos miembros que lo so-
licitaran.

Las actas deberan ser rubricadas por el Presidente y
el Secretario.

c) Publicar en el tabléon de anuncios las informacio-
nes pertinentes.

d) Demas tareas que le encomiende el 6rgano.

Articulo 23. La Comision de Trabajo.

La Comision de Trabajo sera designada por el 6rgano
ejecutivo y estara compuesto por un minimo de tres miem-
bros que se reunira cuando asi lo estime necesario.
Articulo 24. Funciones de la Comision de Trabajo.

Correspondera a la comision de trabajo:

a) Proponer, confeccionar y programar actividades en
coordinacion con la Direccién del centro.

b) Elaborar y evaluar la memoria de actividades,
anual y semestral.

c) Velar por el cumplimiento del reglamento, de los
acuerdos emanados del 6rgano de participacion, asi como
de los actos provenientes de la administracion.

Articulo 25. La Asamblea General.

1.- La Asamblea General la constituiran el érgano de
participacion, el érgano ejecutivo, y todos los usuarios y
familiares que asi lo deseen.

2.- La Asamblea General podra ser Ordinaria o
Extraordinaria.
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3.- La Asamblea se reunira en sesion ordinaria dos
veces al afo, una cada semestre, el dia que se fije por el
érgano ejecutivo.

4 .- Podra reunirse en sesion extraordinaria a peticion
de un tercio de los miembros integrantes, del Organo Eje-
cutivo o del Director del centro.

5.- Las convocatorias de las Asambleas se publica-
ran en el tablon de anuncios del Centro de Estancias Diur-
nas, con al menos cuatro dias de antelacién, senalandose
fecha, hora, lugar y orden del dia.

Articulo 26. Los acuerdos.

Los acuerdos se adoptaran por consenso cuando la
propuesta no sea objetada por ningun miembro. En los de-
mas casos se efectuaran por votacion.

Articulo 27. Ambito personal.

Cada uno de los miembros (personal y usuarios)
del Centro de Estancias Diurnas participa, con su pecu-
liar aportacion, en la consecucién de los objetivos de dicho
centro.

- Se modifica el Articulo 29 “Horario y precios del
servicio de alimentacién”, que queda redactado como
sigue:

El usuario del SED adquiere el compromiso de abo-
nar la cuota establecida, segun se determine en la Norma-
tiva reguladora correspondiente.

Cada semana es expuesto en el tablon de anuncios
del SED el menu que sera servido en el Centro.

Horario:

9:30 Desayuno

- 11:00 Almuerzo
- 13:30 Comida

- 17:00 Merienda

El régimen de precios estara sujeto a la subida del
I.P.C. Al principio de cada afio se establecera un régimen
de importes que sera fijo hasta el afio siguiente.

En el anexo Il, de este Reglamento aparece el listado
de precios

Se incorpora el siguiente Anexo Il al Reglamento
de Régimen Interno del Servicio de Estancias Diurnas de
Mula:

Anexo Il
Lista de Precios afio 2007
Desayuno: 0,90 €
Almuerzo: 0,90 €
Comida: 5,50 €
Merienda: 0,90 €

Mula, 16 de abril de 2007.—EI Alcalde-Presidente,
José Iborra Ibafez.
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Murcia

5677 Aprobacion inicial del proyecto de Estudio
de Detalle de las parcelas RTH1, RTH2, R01 y
R02 del Plan Parcial del Sector ZG-SS4-1, en
Sangonera la Seca.

Aprobado inicialmente por la Junta de Gobierno del
Excmo. Ayuntamiento de Murcia, en sesion celebrada el
dia 31 de enero de 2007, el proyecto de Estudio de Detalle
de las parcelas RTH1, RTH2, R01 y R02 del Plan Parcial
del Sector ZG-SS4-1, en Sangonera la Seca, se somete a
informacion publica, una vez ha sido cumplimentado por la
promotora del expediente lo sefialado en el citado acuer-
do, por plazo de veinte dias a contar desde el dia siguiente
al de aparicion del presente anuncio en el “Boletin Oficial
de la Regién de Murcia”, durante el cual las personas in-
teresadas podran examinarlo en el edificio de la Gerencia
de Urbanismo (Informacién Urbanistica), sito en Plaza de
Europa, asi como formular en su caso las alegaciones per-
tinentes.

Asimismo, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 59 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Co-
mun, y el articulo 194 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, el presente anuncio servira de notificacion para

todos aquellos interesados en el expediente que sean des-
conocidos, se ignore el lugar de la notificacion o, intentada
ésta, no se hubiese podido practicar.

Murcia, 3 de abril de 2007.—EI Teniente de Alcalde
de Urbanismo, Fernando Berberena Loperena.

Yecla

5680 Solicitud para construccion de vivienda.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 86.2
de la Ley 1/2001, del Suelo de la Region de Murcia, se so-
mete a exposicion publica durante el plazo de veinte dias
el expediente que después se relaciona, relativo a solicitud
de autorizacién autonémica para la construccion de vivien-
da unifamiliar aislada, en S.N.U. General, a los efectos de
formulacion de alegaciones por los interesados ante este
Excmo. Ayuntamiento.

Expte. n.° 6/2007.- Raimundo Sabater Candela.
Construccion de vivienda unifamiliar aislada en paraje “Las
Atalayas”.

Yecla a 14 de marzo de 2007.—ElI Alcalde, Juan M.
Benedito Rodriguez.

V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Extravio de Titulo

5676 Anuncio de extravio de Titulo de Formacién Profesional de Primer Grado rama Delineacion.

Se hace publico el extravio de Titulo de Formacién Profesional de Primer Grado rama Delineacion, de don Alfonso

Ruiz Tomas.

Cualquier comunicacion sobre dicho documento debera efectuarse ante la Consejeria de Educacion y Cultura de Mur-
cia en el plazo de 30 dias, a contar desde la publicacion del presente anuncio, pasados los cuales dicho titulo quedara nulo y
sin valor y se seguiran los tramites para la expedicion de duplicado.

Murcia a 23 de abril de 2007.—El interesado, Alfonso Ruiz Tomas.
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