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l. ComuniDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES
Consejeria de Trabajo y Politica Social

301 Convenio entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social y el Ayuntamiento de
Alhama de Murcia, para apoyar y prestar
atencion a familias en situaciones especiales.

Visto el texto del Convenio entre la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social y el
Ayuntamiento de Alhama de Murcia, para apoyar y
prestar atencién a familias en situaciones especiales,
suscrito por la Consejera de Trabajo y Politica Social en
fecha 25 de noviembre de 2002 y teniendo en cuenta
que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones
establecidas en el mismo, regulan un marco de
colaboraciéon que concierne al interés publico de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social y a los efectos
de lo dispuesto en el art. 14 del Decreto Regional 56/
1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los
Convenios en el ambito de la Administracién Regional.

Resuelvo

Publicar en el «Boletin Oficial de la Regién de
Murcia», el texto del Convenio entre la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social y el
Ayuntamiento de Alhama de Murcia, para apoyar y
prestar atencion a familias en situaciones especiales.

Murcia, 3 de enero de 2003.—El Secretario
General de la Consejeria de Trabajo y Politica Social,
Antonio Ruiz Giménez.

Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social y el Ayuntamiento de Alhama de
Murcia, para apoyar y prestar atencion a familias en
situaciones especiales.

En Murcia, 25 de noviembre de 2002.
REUNIDOS
De una parte, la Excelentisima sefiora dofia Lourdes
Méndez Monasterio, Consejera de Trabajo y Politica
Social, en representacion de la Comunidad Autéonoma de
la Regién de Murcia, en virtud de Acuerdo de Consejo de

Gobierno de fecha 22 de noviembre de 2002, y

de otra, el sefior don Jesus Caballero Lépez, Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Alhama de Murcia, con
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C.I.LF. P3000800G, en virtud de Acuerdo de la Comision de
Gobierno Municipal de fecha 9 de octubre de 2002.

MANIFIESTAN

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la
Region de Murcia establece en su Articulo 10, apartado
uno, numero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Autéonoma en materia de asistencia y
bienestar social. Desarrollo comunitario. Politica infantil
y de la tercera edad. Instituciones de proteccién y tutela
de menores, respetando, en todo caso, la legislacién
civil, penal y penitenciaria. Promocion e integracion de
los discapacitados, emigrantes y demas grupos
sociales necesitados de especial proteccion, incluida la
creacion de centros de proteccion, reinsercion y
rehabilitacién.

Segundo.- Que las entidades locales son
competentes en la prestacion de servicios sociales, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, Ley 8/1985,
de 9 de diciembre, de servicios sociales de la Region de
Murcia, Ley 7/1983, de 7 de octubre, de descentralizacion
territorial y colaboracién entre Comunidad Auténoma vy
entidades locales, y en la Ley 6/1988, de 25 de agosto,
de Régimen Local de la Region de Murcia.

Tercero.- Que la Resoluciéon de 11 de marzo de 2002,
de la Secretaria General Técnica del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales, da publicidad al Acuerdo del Consejo de
Ministros de 1 de marzo de 2002, por el que se formalizan
los compromisos financieros para la distribucion territorial
de las subvenciones correspondientes a programas
sociales con Comunidades Auténomas, entre los que se
encuentra el crédito destinado a la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia para programas de atencion de
familias en situaciones especiales.

Cuarto.- Que es voluntad de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia promover y potenciar
la realizacion de programas dirigidos a intervenir en
familias desfavorecidas y en situacion de riesgo social,
asi como prevenir que estas situaciones puedan
degenerar en situaciones de exclusion social o
desintegracion familiar.

Quinto.- Que la posibilidad de formalizacion del
presente convenio se halla recogida en la Ley 8/1985,
de 9 de diciembre, de servicios sociales de la Regién
de Murcia, cuyo articulo 74.1 la considera expresamente
para la prestacién de servicios de los contemplados en
la misma.

Sexto.- Que el Ayuntamiento de Alhama de Murcia
no tiene suscrito convenio alguno con otra
Administracion publica, en materia de prestacion de los
servicios a que se refiere el presente convenio, de
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acuerdo con lo previsto en el Articulo 81 de la Ley 8/
1985, de 9 de diciembre.

Séptimo.- Que la Ley 8/2001, de 21 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia para el Ejercicio
2002, establece en el Programa presupuestario 313M,
concepto 461.13, Codigos de Proyecto 16756 y 19749,
la dotacién econémica que la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia destina, a través de la Consejeria
de Trabajo y Politica Social, al presente convenio.

Y con estos antecedentes
ACUERDAN

Primero.- El objeto del presente Convenio es la
colaboracién entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia y el Ayuntamiento de Alhama de Murcia, para la
realizacion de un Programa de apoyo a familias en
situaciones especiales.

El mencionado Programa se desglosa en dos:

1.- Programa para la educacién familiar y atencion
de familias desfavorecidas y en situacion de riesgo.

El objetivo de este Programa es la intervencion
social con caracter integral en nucleos familiares que
se encuentran en dificultad social o riesgo, con la
finalidad de capacitar a los adultos que desempeiien
roles parentales, para desenvolverse adecuadamente
en el autocuidado, cuidado y educacion de los hijos y la
atencién y mantenimiento del hogar.

2.- Programa de Apoyo a Familias Monoparentales.

El objetivo de este Programa es prestar apoyo a
aquellas familias encabezadas por un solo progenitor
con hijos menores de 18 afios que se encuentran en
dificultad social, con la finalidad de superar la situacién
de necesidad que presentan.

Segundo.- Para la seleccion de los Proyectos se
han tenido en cuenta los siguientes criterios:

En el caso del «Programa para la educacién
familiar y atencion de familias desfavorecidas y en
situacién de riesgo»:

Que se realice en zonas desfavorecidas
socialmente.

Que esté coordinado tanto con los servicios
sociales como con los recursos sociales existentes en
la zona.

Que tenga un caracter integral, en el que se prevea
para cada caso un diagnéstico de la situacion y
necesidades del nucleo familiar y la planificacién de
actuaciones a llevar a cabo en la intervencién, que
incluira preferentemente visitas domiciliarias que se
llevaran a cabo por profesionales con formacion para la
Educacién Social.

En el caso del «Programa de Apoyo a Familias
Monoparentales»:

Que tenga un caracter integral.

Que prevea actuaciones encaminadas a prestar el
apoyo necesario a la persona que encabeza la unidad
familiar para prevenir situaciones de estrés.

Que establezca mecanismos de coordinacion con
los servicios y recursos sociales de la zona.

Tercero.- Las aportaciones econémicas para los
fines de este Convenio, durante el afio 2002, seran:

El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, siete
mil setecientos setenta y un euros con siete céntimos
(7.771,07 €), de los que 4.886,22 € se destinan a
financiar el «Programa para la educacién familiar y
atencion de familias desfavorecidas y en situacion de
riesgo» y el resto de 2.884,85 € se destinan a financiar
el «Programa de Apoyo a Familias Monoparentales».

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
siete mil ciento nueve euros con setenta y un céntimos
(7.109,71 €) de los que 4.756,39 € se destinan a
financiar el «Programa para la educacién familiar y
atencion de familias desfavorecidas y en situacion de
riesgo» y el resto de 2.353,32 € se destinan a financiar
el «Programa de Apoyo a Familias Monoparentales».

Ambas cantidades se encuentran consignadas en
la aplicacién  presupuestaria 12.02.313M.461.13,
Caodigo de Proyecto 16756 y 19749, de la Ley 8/2001, de
21 de diciembre de Presupuestos Generales de Ia
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el
Ejercicio 2002.

El Ayuntamiento de Alhama de Murcia, cuatro mil
novecientos sesenta euros con veintiséis céntimos
(4.960,26 €), de los que 3.214,20 € se destinan a
financiar el «Programa para la educacién familiar y
atencion de familias desfavorecidas y en situacion de
riesgo» y el resto de 1.746,06 € se destinan a financiar
el «Programa de Apoyo a Familias Monoparentales».

El Ayuntamiento aporta certificacion de reserva de
crédito en su Presupuesto para hacer frente a los
compromisos econdmicos contraidos.

A la firma del presente Convenio se efectuara por
parte de la Comunidad Auténoma el pago anticipado al
Ayuntamiento por la totalidad del importe de la
aportacién economica concedida por el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad Auténoma
ya que el fin publico que concurre en el presente
convenio, la responsabilidad publica del sistema de
servicios sociales previsto en la Ley 8/1985, de 9 de
diciembre, de servicios sociales de la Regién de
Murcia, y la naturaleza de las actividades a realizar,
permiten la anticipacion del gasto, como financiacion
necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones que
se derivan de la suscripcion del mismo, no siendo
necesario el establecimiento de garantia alguna en
virtud de lo establecido en el articulo 6 de la Ley 9/1999,
de 27 de diciembre, modificado por la Disposicién
Adicional Quinta de la Ley 7/2001, de 20 de diciembre.
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Cuarto.- El plazo para ejecutar las acciones objeto de
este convenio sera coincidente con la vigencia del mismo y
para la justificacion, cuyo plazo finalizara dos meses
después, el Ayuntamiento de Alhama de Murcia remitira a la
Secretaria Sectorial de Accion Social, Menor y Familia:

- Memoria financiera y técnica que al menos recoja:

- Fecha de puesta en marcha.

- Informacién econdémica

- Actividades realizadas.

- Recursos utilizados.

- Sectores atendidos.

- Resultados obtenidos.

- Datos estadisticos.

- Dificultades y propuestas.

- Valoracién del proyecto.

Quinto.- El Ayuntamiento debera comunicar
cualquier propuesta de modificacién que pudiera surgir en
el desarrollo y ejecucion del programa, tanto las referidas
a la forma, como a los plazos de ejecucion vy justificacion,
etc., con el fin de acordar conjuntamente, la Comunidad
Auténoma y la Entidad Local, la aceptacion expresa de
cualquier variacion en el desarrollo del programa.

La solicitud de la propuesta de modificacion debera
estar suficientemente motivada y debera presentarse con
caracter inmediato a la aparicion de las circunstancias
que la justifiquen y con anterioridad al momento en que
finalice el plazo de ejecucién de programa.

Sexto.- Es obligacion del Ayuntamiento de Alhama
de Murcia:

Coordinar su actividad en materia de Familia con
la planificacién elaborada por la Secretaria Sectorial de
Accién Social, Menor y Familia.

Séptimo.- Al Convenio es aplicable el Capitulo
Quinto, del Titulo Il, del Decreto Legislativo n® 1/1999, de
2 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia.

Octavo.- El seguimiento de la ejecucion del
presente Convenio se llevara a cabo a través de una
Comisién paritaria formada por cuatro miembros. La
Comisién, presidida por la Secretaria Sectorial de
Accioén Social, Menor y Familia, se reunird, con caracter
ordinario, una vez al afio, y con caracter extraordinario
cuando lo solicite al menos una de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacion
de la Administracion Regional, la Secretaria sectorial de
Accion Social, Menor y Familia, o persona en quien
delegue, y un Técnico de dicha Secretaria Sectorial. Por
el Ayuntamiento de Alhama de Murcia, dos
representantes designados por el mismo.

Seran funciones de la citada Comision de
Seguimiento, velar por el cumplimiento de lo establecido en
el presente Convenio, tratando de resolver las cuestiones
que se planteen durante la ejecucidon del mismo, y fijar los
criterios para el seguimiento y evaluacién de los resultados.
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Noveno.- Los servicios competentes de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social podran, en uso de
su facultad inspectora, de oficio o a instancia de parte,
comprobar la veracidad de los datos alegados por el
Ayuntamiento de Alhama de Murcia y el destino dado a
los fondos obtenidos, especialmente afectados a su fin.

Décimo.- En cualquier tipo de publicidad realizada
sobre el objeto de este Convenio, se hara constar la
colaboracion del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
y de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Undécimo.- El presente Convenio se podra
resolver por cualquiera de las siguientes causas:

- Por mutuo acuerdo expreso de las partes, en sus
propios términos.

- Por incumplimiento o irregularidades graves en
la ejecucion del Convenio.

- Por las demas establecidas en la legislacion vigente.

Duodécimo.- La Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa sera la competente para resolver las
cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las
partes, en el desarrollo del presente Convenio, dada su
naturaleza administrativa, sin perjuicio de lo previsto en
el acuerdo octavo del mismo.

Decimotercero.- El presente Convenio estara
vigente durante un afio a contar desde el dia 1 de
octubre de 2002. Se podra prorrogar por voluntad
expresa de las partes, determinandose en tal caso las
aportaciones econdémicas en funcién de las respectivas
dotaciones presupuestarias anuales.

Ambas partes manifiestan su conformidad con el
contenido integro de las clausulas de este Convenio, y
en prueba de conformidad lo firman y rubrican en
triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, la Consejera de Trabajo y Politica Social, Lourdes
Méndez Monasterio.—Por el Ayuntamiento de Alhama de
Murcia, el Alcalde-Presidente, Jesus Caballero Lopez.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

302 Convenio entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social y la Mancomunidad
de Servicios Sociales de la Comarca
Noroeste, para apoyar y prestar atencion a
familias en situaciones especiales.

Visto el texto del Convenio entre la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social y la
Mancomunidad de Servicios Sociales de la Comarca
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Noroeste, para apoyar y prestar atencion a familias en
situaciones especiales, suscrito por la Consejera de
Trabajo y Politica Social en fecha 25 de noviembre de
2002 y teniendo en cuenta que tanto el objeto del
covnenio como las obligaciones establecidas en el
mismo, regulan un marco de colaboracion que
concierne al interés publico de la Consejeria de Trabajo
y Politica Social, y a los efectos de lo dispuesto en el
articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacion de los convenios en el ambito de la
Administracion Regional.

RESUELVO

Publicar en el «Boletin Oficial de la Regién de
Murcia» el texto del Convenio entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social, y la
Mancomunidad de Servicios Sociales de la Comarca
Noroeste, para apoyar y prestar atencion a familias en
situaciones especiales.

Murcia, 3 de enero de 2003.—El Secretario
General de la Consejeria de Trabajo y Politica Social,
Antonio Ruiz Giménez.

Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social y la Mancomunidad de Servicios
Sociales de la Comarca Noroeste, para apoyar y
prestar atencion a familias en situaciones especiales

En Murcia, 25 de noviembre de 2002.

REUNIDOS

De una parte, la Excelentisima sefiora dofia
Lourdes Méndez Monasterio, Consejera de Trabajo y
Politica Social, en representaciéon de la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia, en virtud de Acuerdo
de Consejo de Gobierno de fecha 22 de noviembre de
2002,y

de otra, el sefor don JeslUs Navarro Jiménez,
Presidente de la Mancomunidad de Servicios Sociales
de la Comarca Noroeste, con C.I.F. P3000006A, en
virtud de Acuerdo de la Comision de Gobierno de la
Mancomunidad de fecha 21 de octubre de 2002.

MANIFIESTAN

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la
Region de Murcia establece en su Articulo 10, apartado
uno, numero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y

bienestar social. Desarrollo comunitario. Politica infantil
y de la tercera edad. Instituciones de proteccion y tutela
de menores, respetando, en todo caso, la legislacion
civil, penal y penitenciaria. Promocion e integracion de
los discapacitados, emigrantes y demas grupos
sociales necesitados de especial proteccion, incluida la
creacion de centros de proteccion, reinsercion y
rehabilitacion.

Segundo.- Que las entidades locales son
competentes en la prestacion de servicios sociales, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, Ley 8/1985,
de 9 de diciembre, de servicios sociales de la Regién
de Murcia, Ley 7/1983, de 7 de octubre, de
descentralizacion territorial 'y colaboracién entre
Comunidad Auténoma y entidades locales, y en la Ley
6/1988, de 25 de agosto, de Régimen Local de la
Region de Murcia.

Tercero.- Que la Resolucion de 11 de marzo de 2002,
de la Secretaria General Técnica del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales, da publicidad al Acuerdo del Consejo de
Ministros de 1 de marzo de 2002, por el que se formalizan los
compromisos financieros para la distribucion territorial de las
subvenciones correspondientes a programas sociales con
Comunidades Auténomas, entre los que se encuentra el
crédito destinado a la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia para programas de atencion de familias en
situaciones especiales.

Cuarto.- Que es voluntad de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia promover y potenciar
la realizacion de programas dirigidos a intervenir en
familias desfavorecidas y en situacion de riesgo social,
asi como prevenir que estas situaciones puedan
degenerar en situaciones de exclusion social o
desintegracion familiar.

Quinto.- Que la posibilidad de formalizacion del
presente convenio se halla recogida en la Ley 8/1985,
de 9 de diciembre, de servicios sociales de la Regién
de Murcia, cuyo articulo 74.1 la considera expresamente
para la prestacién de servicios de los contemplados en
la misma.

Sexto.- Que la Mancomunidad de Servicios
Sociales de la Comarca Noroeste no tiene suscrito
convenio alguno con otra Administracion publica, en
materia de prestacién de los servicios a que se refiere
el presente convenio, de acuerdo con lo previsto en el
Articulo 81 de la Ley 8/1985, de 9 de diciembre.

Séptimo.- Que la Ley 8/2001, de 21 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia para el Ejercicio
2002, establece en el Programa presupuestario 313M,
concepto 461.13, Cddigo de Proyecto 16756, la
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dotacion econémica que la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia destina, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social, al presente convenio.

Y con estos antecedentes

ACUERDAN

Primero.- El objeto del presente Convenio es la
colaboracién entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia y la Mancomunidad de Servicios Sociales de la
Comarca Noroeste, para la realizacion de un Programa
de apoyo a familias en situaciones especiales.

Este Programa se realizara a través de un
«Programa para la educacién familiar y atencion de
familias desfavorecidas y en situacion de riesgo».

El objetivo de este Programa es la intervencion
social con caracter integral en nucleos familiares que
se encuentran en dificultad social o riesgo, con la
finalidad de capacitar a los adultos que desempefien
roles parentales, para desenvolverse adecuadamente
en el autocuidado, cuidado y educacion de los hijos y la
atencion y mantenimiento del hogar.

Segundo.- Para la seleccion del Proyecto se han
tenido en cuenta los siguientes criterios:

Que se realice en zonas desfavorecidas
socialmente.

Que esté coordinado tanto con los servicios
sociales como con los recursos sociales existentes en
la zona.

Que tenga un caracter integral, en el que se prevea
para cada caso un diagnéstico de la situacion y
necesidades del nucleo familiar y la planificacion de
actuaciones a llevar a cabo en la intervencién, que
incluira preferentemente visitas domiciliarias que se
llevaran a cabo por profesionales con formacion para la
Educacion Social.

Tercero.- Las aportaciones econdmicas para los
fines de este Convenio, durante el afno 2002, seran:

El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
dieciocho mil treinta euros con treinta y seis céntimos
(18.030,36 €).

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
nueve mil quince euros con dieciocho céntimos
(9.015,18 €).

Ambas cantidades se encuentran consignadas en
la aplicacion presupuestaria 12.02.313M.461.13,
Cdédigo de Proyecto 16756, de la  Ley 8/2001, de 21 de
diciembre de Presupuestos Generales de Ia
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el
ejercicio 2002.

La Mancomunidad de Servicios Sociales de la Comarca
Noroeste, nueve mil quince euros con dieciocho céntimos
(9.015,18 €).
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La Mancomunidad aporta certificacion de
existencia de crédito en su Presupuesto para hacer
frente a los compromisos econdmicos contraidos.

A la firma del presente Convenio se efectuara por
parte de la Comunidad Auténoma el pago anticipado a
la Mancomunidad por la totalidad del importe de la
aportacion econdémica concedida por el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad Auténoma
ya que el fin publico que concurre en el presente
convenio, la responsabilidad publica del sistema de
servicios sociales previsto en la Ley 8/1985, de 9 de
diciembre, de servicios sociales de la Region de
Murcia, y la naturaleza de las actividades a realizar,
permiten la anticipacién del gasto, como financiacién
necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones que
se derivan de la suscripcion del mismo, no siendo
necesario el establecimiento de garantia alguna en
virtud de lo establecido en el articulo 6 de la Ley 9/1999,
de 27 de diciembre, modificado por la Disposiciéon
Adicional Quinta de la Ley 7/2001, de 20 de diciembre.

Cuarto.- El plazo para ejecutar las acciones objeto
de este convenio sera coincidente con la vigencia del
mismo y para la justificacion, cuyo plazo finalizara dos
meses después, la Mancomunidad remitira a la
Secretaria Sectorial de Accion Social, Menor y Familia:

- Memoria financiera y técnica que al menos
recoja:

- Fecha de puesta en marcha.

- Informacién econémica

- Actividades realizadas.

- Recursos utilizados.

- Sectores atendidos.

- Resultados obtenidos.

- Datos estadisticos.

- Dificultades y propuestas.

- Valoracién del proyecto.

Quinto.- La Mancomunidad debera comunicar
cualquier propuesta de modificacién que pudiera surgir
en el desarrollo y ejecucion del programa, tanto las
referidas a la forma, como a los plazos de ejecucion y
justificacion, etc., con el fin de acordar conjuntamente,
la Comunidad Auténoma y la Entidad Local, la
aceptacion expresa de cualquier variacion en el
desarrollo del programa.

La solicitud de la propuesta de modificacién
debera estar suficientemente motivada y debera
presentarse con caracter inmediato a la aparicién de
las circunstancias que la justifiquen y con anterioridad
al momento en que finalice el plazo de ejecucién de
programa.

Sexto.- Es obligacion de la Mancomunidad de
Servicios Sociales de la Comarca Noroeste:

Coordinar su actividad en materia de Familia con
la planificacién elaborada por la Secretaria Sectorial de
Accion Social, Menor y Familia.
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Séptimo.- Al Convenio es aplicable el Capitulo
Quinto, del Titulo II, del Decreto Legislativo n® 1/1999,
de 2 de diciembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de la Regiéon de
Murcia.

Octavo.- El seguimiento de la ejecucion del
presente Convenio se llevara a cabo a través de una
Comisién paritaria formada por cuatro miembros. La
Comisién, presidida por la Secretaria Sectorial de
Accion Social, Menor y Familia, se reunira, con caracter
ordinario, una vez al afio, y con caracter extraordinario
cuando lo solicite al menos una de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacion
de la Administracion Regional, la Secretaria sectorial de
Accion Social, Menor y Familia, o persona en quien
delegue, y un Técnico de dicha Secretaria Sectorial. Por
la Mancomunidad de Servicios Sociales de la Comarca
Noroeste, dos representantes designados por el
mismo.

Seran funciones de la citada Comision de
Seguimiento, velar por el cumplimiento de Io
establecido en el presente Convenio, tratando de
resolver las cuestiones que se planteen durante la
ejecucion del mismo, y fijar los criterios para el
seguimiento y evaluacion de los resultados.

Noveno.- Los servicios competentes de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social podran, en uso
de su facultad inspectora, de oficio o a instancia de
parte, comprobar la veracidad de los datos alegados
por la Mancomunidad de Servicios Sociales de la
Comarca Noroeste y el destino dado a los fondos
obtenidos, especialmente afectados a su fin.

Décimo.- En cualquier tipo de publicidad realizada
sobre el objeto de este Convenio, se hara constar la
colaboracion del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
y de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Undécimo.- El presente Convenio se podra
resolver por cualquiera de las siguientes causas:

- Por mutuo acuerdo expreso de las partes, en sus
propios términos.

- Por incumplimiento o irregularidades graves en
la ejecucion del Convenio.

- Por las demas establecidas en la legislacion
vigente.

Duodécimo.- La Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa sera la competente para resolver las
cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las
partes, en el desarrollo del presente Convenio, dada su
naturaleza administrativa, sin perjuicio de lo previsto en
el acuerdo octavo del mismo.

Decimotercero.- El presente Convenio estara
vigente durante un afio a contar desde el dia 19 de

noviembre de 2002. Se podra prorrogar por voluntad
expresa de las partes, determinandose en tal caso las
aportaciones econdmicas en funcion de las respectivas
dotaciones presupuestarias anuales.

Ambas partes manifiestan su conformidad con el
contenido integro de las clausulas de este Convenio, y
en prueba de conformidad lo firman y rubrican en
triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, la Consejera de Trabajo y Politica Social,
Lourdes Méndez Monasterio.—Por la Mancomunidad
de S.S. de la Comarca Noroeste, el Presidente, Jesus
Navarro Jiménez.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

303 Convenio entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social, y el Ayuntamiento de
Yecla, para el desarrollo de proyectos
relacionados con el programa de creacion de
plazas residenciales del Plan Gerontolégico
(Construccion y Equipamiento de Centro de
Estancias Diurnas).

Visto el Convenio entre la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social, y el Ayuntamiento de Yecla,
para el desarrollo de proyectos relacionados con el
programa de creacion de plazas residenciales del Plan
Gerontolégico (Construccion y Equipamiento de Centro
de Estancias Diurnas), suscrito por la Consejera de
Trabajo y Politica Social en fecha 3 de diciembre de
2002 y teniendo en cuenta que tanto el objeto del
Convenio como las obligaciones establecidas en el
mismo, regulan un marco de colaboracion que
concierne al interés publico de la Consejeria de Trabajo
y Politica Social, y a los efectos de lo dispuesto en el
articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la
Administracién Regional,

RESUELVO

Publicar en el «Boletin Oficial de la Regién de
Murcia» el texto del Convenio entre la Comunidad
Autonoma de la Regidon de Murcia, a través de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social, y el
Ayuntamiento de Yecla, para el desarrollo de proyectos
relacionados con el programa de creacion de plazas
residenciales del Plan Gerontologico (Construccién y
Equipamiento de Centro de Estancias Diurnas).

Murcia, 3 de enero de 2003.—El Secretario
General de la Consejeria de Trabajo y Politica Social.
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Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social, y el Ayuntamiento de Yecla, para el
desarrollo de proyectos relacionados con el
programa de creacion de plazas residenciales del
Plan Gerontoldgico (Construccién y Equipamiento de
Centro de Estancias Diurnas)

En Murcia, a 3 de diciembre de 2002.
REUNIDOS

De una parte la Excelentisima sefiora dofia
Lourdes Méndez Monasterio, Consejera de Trabajo y
Politica Social, en representacién de la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, y en virtud de
Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 29 de
noviembre de 2002; vy,

De otra el sefior don Vicente José Maeso Carbonell,
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Yecla, con C.I.F.
P-3004300-D, por Acuerdo de la Comision de Gobierno
Municipal de fecha 8 de octubre de 2002.

MANIFIESTAN

Primero.

Que el Estatuto de Autonomia de la Region de
Murcia establece en su Articulo 10, apartado uno,
numero 18, la competencia exclusiva de la Comunidad
Autéonoma en materia de bienestar y servicios sociales.

Segundo.

Que las entidades locales son competentes en la
prestacion de servicios sociales, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local, Ley 8/1985, de 9 de
diciembre, de servicios sociales de la Regiéon de Murcia,
Ley 7/1983, de 7 de octubre, de descentralizacion
territorial y colaboracion entre Comunidad Auténoma y
entidades locales, y en la Ley 6/1988, de 25 de agosto,
de Régimen Local de la Region de Murcia.

Tercero.

Que la Resoluciéon de 11 de marzo de 2002, de la
Secretaria General Técnica del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales, da publicidad al Acuerdo del Consejo
de Ministros de 1 de marzo de 2002, por el que se
formalizan los compromisos financieros para la
distribucion territorial de las subvenciones
correspondientes a programas sociales con
Comunidades Auténomas, entre los que se encuentra
el crédito destinado a la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia para programas del Plan
Gerontoldgico.

Cuarto.

Que la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, considera de especial importancia y relieve el
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Plan Gerontolégico, para mejorar las condiciones de
vida de las personas mayores.

Quinto.

Que la posibilidad de formalizacion del presente
convenio se halla recogida en la Ley 8/1985, de 9 de
diciembre, de servicios sociales de la Region de
Murcia, cuyo articulo 74.1 la considera expresamente
para la prestacion de servicios de los contemplados en
la misma.

Sexto.

Que el Ayuntamiento de Yecla no tiene suscrito
convenio alguno con otra Administracién publica, en
materia de prestacidon de los servicios a que se refiere
el presente convenio, de acuerdo con lo previsto en el
Articulo 81 de la Ley 8/1985, de 9 de diciembre.

Séptimo.

Que es voluntad de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social promover y potenciar la realizacién de
programas que permitan ampliar los servicios
existentes de atencion a las personas mayores.

Octavo.

Que fruto de esa voluntad se suscribieron el 30 de
octubre de 2000 y 5 de diciembre de 2001, sendos
convenios entre la Comunidad Autonoma de la Regién
de Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social, y el Ayuntamiento de Yecla, para la
realizaciéon de la primera y segunda fase de la
construccién de un Centro de Estancias Diurnas en el
Barrio de Las Herratillas (Yecla), que posibilitara la
prestacién de servicios integrales de caracter abierto
que permitieran el mantenimiento de las personas
mayores del municipio de Yecla en su medio habitual
de convivencia, mejorando la autonomia y bienestar
psicosocial de las personas mayores usuarias de este
servicio.

Dicho proyecto se relaciona con los objetivos del
Plan Gerontoldégico, y mas concretamente con el
objetivo 2.8 del area lll Servicios Sociales y con la
medida 28.5, estableciendo una unidad de estancias
diurnas para propiciar entre los mayores con autonomia
reducida el cuidado adecuado.

Noveno.

Que la Ley 8/2001, de 21 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia para el Ejercicio 2002, establece
en el Programa presupuestario 313A, Planificacién vy
Evaluacion de Servicios Sociales, concepto 761.00,
Cdédigo de Proyecto 11999, la dotacién financiera que la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia destina a
los efectos econdmicos derivados de la formalizacion
del presente Convenio.

En razén de lo anteriormente expuesto, las partes
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ACUERDAN

Primero.

El presente Convenio tiene por objeto establecer
la colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia y el Ayuntamiento de Yecla, para la realizacion
del resto de la segunda fase y finalizacién de la
construccion, asi como el comienzo del equipamiento
del Centro de Estancias Diurnas en el Barrio de Las
Herratillas (Yecla), que posibilite la prestacion de
servicios integrales de caracter abierto que permitan el
mantenimiento de las personas mayores del municipio
de Yecla en su medio habitual de convivencia,
mejorando la autonomia y bienestar psicosocial de las
personas mayores usuarias de este servicio.

Segundo.

El Ayuntamiento de Yecla realizara el resto de la
segunda fase de construccion del Proyecto
cofinanciado y su finalizacién asi como la parte
correspondiente de su equipamiento, dentro del
periodo de vigencia del presente Convenio.

Tercero.

Las aportaciones econdmicas para sufragar el
coste de la finalizacion de la construccion y comienzo del
equipamiento del Centro de Estancias Diurnas seran:

- El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
treinta y seis mil setecientos con sesenta y un
(36.700,61) euros, desglosados de la siguiente
manera: 9.259,70 euros para finalizacion de la
construccion, y el resto de 27.440,91 euros para el
comienzo del equipamiento.

- La Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, treinta y seis mil setecientos con sesenta y dos
(36.700,62) EUROS, desglosados de la siguiente
manera: 9.259,70 euros para finalizacion de Ila
construccion, y el resto de 27.440,92 euros para el
comienzo del equipamiento.

Las cantidades a aportar por la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales forman parte de la dotacién
presupuestaria asignada en el Capitulo 7, articulo 76,
concepto 760, del Programa 313A, Codigo de Proyecto
11999, de la Ley 8/2001, de 21 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia para el Ejercicio 2002.

El Ayuntamiento de Yecla aporta Memoria de la
obra a realizar para la finalizacion de la construccion y el
equipamiento.

A la firma de este Convenio, se efectuara por parte
de la Comunidad Auténoma el pago anticipado al
Ayuntamiento de Yecla por la totalidad del importe de la
aportacién econémica concedida ya que el fin publico
que concurre en el presente Convenio, la
responsabilidad publica del sistema de servicios
sociales previsto en la Ley 8/1985, de 9 de diciembre,

de servicios sociales de la Region de Murcia, y la
naturaleza de las actividades a realizar, permiten la
anticipacion del gasto, como financiacién necesaria
para poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan
de la suscripcién del mismo, no siendo necesario el
establecimiento de garantia alguna en virtud de lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 9/1999, de 27 de
diciembre, modificado por la Disposicion Adicional
Quinta de la Ley 7/2001, de 20 de diciembre.

Cuarto.

El Ayuntamiento de Yecla debera:

A.- Mantener los terrenos y el inmueble a
construido durante 30 afios destinados a la finalidad de
los servicios sociales, a contar desde la entrega al uso
publico previsto.

B.- Aplicar los fondos a los gastos
correspondientes a la ejecucion y desarrollo de la
finalizacion de la construccién y comienzo del
equipamiento del Centro de Estancias Diurnas.

C.- Proporcionar a la Consejeria de Trabajo y
Politica Social la informaciéon que recabe en relacion
con el presente Convenio.

Quinto.

El plazo para ejecutar las acciones objeto de este
convenio sera coincidente con el ejercicio econémico y
para la justificacion, cuyo plazo finalizara dos meses
después, el Ayuntamiento de Yecla remitira a la
Direccion General de Politica Social:

- Memoria técnica sobre las actividades
desarrolladas y el grado de cumplimiento de los
objetivos previstos.

- Memoria financiera que al menos contenga:

Ingresos obtenidos por tasas, otros ingresos y
ayudas de otras Administraciones, referidas al
desarrollo del Convenio.

Certificacion de haber sido registrado en su
contabilidad el ingreso de la cantidad concedida.

Certificaciones de obra firmadas por persona
competente para ello y aprobadas por la Comision de
Gobierno Municipal y justificantes de su pago, asi como
facturas de los bienes adquiridos para el equipamiento.

Acta de recepcion de las obras y liquidacién de las
mismas, en su caso, y certificado de inscripcion del
Centro construido y de los bienes adquiridos para su
equipamiento en el inventario de bienes y derechos
municipales.

Sexto.
Es obligacién del Ayuntamiento de Yecla:
Coordinar su actividad en materia de Servicios
Sociales con la planificacion elaborada por la Direccion
General de Politica Social.

Séptimo.

Al presente Convenio es aplicable el Capitulo
Quinto, del Titulo 1l, del Decreto Legislativo n.° 1/1999, de
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2 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia.

Octavo.

El Ayuntamiento de Yecla debera comunicar
cualquier propuesta de modificacion que pudiera surgir
en el desarrollo y ejecucion del Programa, tanto las
referidas a la forma, como a los plazos de ejecucion y
justificacion, etc., con el fin de acordar conjuntamente,
la Comunidad Auténoma y la Corporacion Local, la
aceptacion expresa de cualquier variacion en el
desarrollo del Programa.

La solicitud de propuesta de modificacion debera
estar suficiente motivada y debera presentarse con
caracter inmediato a la aparicion de las circunstancias
que la justifiquen y con anterioridad al momento en que
finalice el plazo de ejecuciéon de Programa.

Noveno.

El seguimiento de la ejecucién del presente
Convenio se llevara a cabo a través de una Comision
paritaria formada por cuatro miembros. La Comisién se
reunira a convocatoria de la Direccion General de Politica
Social, y a propuesta de cualquiera de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacion
de la Administracion Regional, la Directora General de
Politica Social, o persona en quien delegue, y un
Técnico de dicha Direccion General.

Por el Ayuntamiento de Yecla, dos representantes
designados por el mismo.

Seran funciones de la citada Comision de
Seguimiento, velar por lo establecido en el presente
Convenio, tratando de resolver las cuestiones que se
planteen durante la ejecucion del mismo, y fijar los criterios
para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del proyecto.

Décimo.

Los servicios competentes de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social podran, en uso de su facultad
inspectora, de oficio o a instancia de parte, comprobar
la veracidad de los datos alegados por el Ayuntamiento
de Yecla y el destino dado a los fondos obtenidos,
especialmente afectados a su fin.

Undécimo.

En cualquier tipo de publicidad realizada sobre el
objeto de este Convenio, se hara constar Ia
colaboracién del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales y de la Comunidad Autdbnoma de la Region de
Murcia.

Duodécimo.

El presente Convenio se podra resolver por
cualquiera de las siguientes causas:

- Por mutuo acuerdo expreso de las partes, en sus
propios términos.

- Por incumplimiento o irregularidades graves en
la ejecucion del Convenio.
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- Por las demas establecidas en la legislacién
vigente.

Decimotercero.

La Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa sera la
competente para resolver las cuestiones litigiosas que
pudieran suscitarse entre las partes, en el desarrollo
del presente Convenio, dada su naturaleza
administrativa, sin perjuicio de lo previsto en el acuerdo
noveno del mismo.

Decimocuarto.

El Convenio estara vigente durante el afio 2002.
Se podra prorrogar por voluntad expresa de las partes,
determinandose en tal caso las aportaciones
economicas en funcién de las respectivas dotaciones
presupuestarias anuales.

Ambas partes manifiestan su conformidad con el
contenido integro de las clausulas de este Convenio, y
en prueba de conformidad lo firman y rubrican en
triplicado ejemplar.—Por la Comunidad Autonoma de la
Regidon de Murcia, la Consejera de Trabajo y Politica
Social, Lourdes Méndez Monasterio.—Por el
Ayuntamiento de Yecla, el Alcalde Presidente, Vicente
J. Maeso Carbonell.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

305 Convenio entre la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social, y el Ayuntamiento de
Totana, para la realizacién de un proyecto del Plan
de Accion para Personas con Discapacidad.

Visto el Convenio entre la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social, y el Ayuntamiento de Totana,
para la realizaciéon de un proyecto del Plan de Accioén
para Personas con Discapacidad, suscrito por la
Consejera de Trabajo y Politica Social en fecha 3 de
diciembre de 2002 y teniendo en cuenta que tanto el
objeto del Convenio como las obligaciones
establecidas en el mismo, regulan un marco de
colaboracion que concierne al interés publico de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social, y a los efectos
de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los
Convenios en el ambito de la Administracion Regional,

RESUELVO

Publicar en el «Boletin Oficial de la Regién de
Murcia» el texto del Convenio entre la Comunidad
Autéonoma de la Regidon de Murcia, a través de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social, y el
Ayuntamiento de Totana, para la realizacién de un
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proyecto del Plan de Accién para Personas con
Discapacidad.

Murcia, 3 de enero de 2003.—El Secretario
General de la Consejeria de Trabajo y Politica Social.

Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social, y el Ayuntamiento de Totana, para la
realizacion de un proyecto del Plan de Accion para
Personas con Discapacidad

En Murcia a 3 de diciembre de 2002.
REUNIDOS

De una parte, la Excelentisima sefiora dofia
Lourdes Méndez Monasterio, Consejera de Trabajo y
Politica Social, en representacién de la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, y en virtud de
Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 29 de
noviembre de 2002; vy,

De otra, el sefior don Alfonso Martinez Bafos,
Alcalde-Presidente del llustrisimo Ayuntamiento de
Totana, con C.I.F. P3003900-B, en virtud de Acuerdo de
la Comisién de Gobierno Municipal de fecha 3 de
octubre de 2002.

MANIFIESTAN

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la
Region de Murcia establece en su Articulo 10, apartado
uno, numero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Autébnoma en materia de asistencia y
bienestar social. Desarrollo comunitario. Politica infantil
y de la tercera edad. Instituciones de proteccion y tutela
de menores, respetando, en todo caso, la legislacién
civil, penal y penitenciaria. Promocion e integracion de
los discapacitados, emigrantes y demas grupos
sociales necesitados de especial proteccion, incluida la
creacion de centros de proteccion, reinsercion y
rehabilitacién.

Segundo.- Que las entidades locales son
competentes en la prestacién de servicios sociales, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, Ley 8/1985,
de 9 de diciembre, de servicios sociales de la Regién
de Murcia, Ley 7/1983, de 7 de octubre, de
descentralizacion territorial 'y colaboracién entre
Comunidad Auténoma y entidades locales, y en la Ley
6/1988, de 25 de agosto, de Régimen Local de la
Region de Murcia.

Tercero.- Que la Resolucién de 11 de marzo de
2002, de la Secretaria General Técnica del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales, da publicidad al Acuerdo
del Consejo de Ministros de 1 de marzo de 2002, por el

que se formalizan los compromisos financieros para la
distribucion territorial de las subvenciones
correspondientes a  programas  sociales  con
Comunidades Auténomas, entre los que se encuentra
el crédito destinado a la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia para desarrollo conjunto de proyectos
del Plan de Accion para Personas con Discapacidad.

Cuarto.- Que dichos Proyectos tienen como
finalidad impulsar la rehabilitacion sociosanitaria de
nifos, jovenes y mujeres con discapacidad y/o la
atencion integral de adultos con graves discapacidades
o] enfermedades croénicas invalidantes Y,
simultaneamente, apoyar los esfuerzos de las familias
cuidadoras con discapacitados a su cargo.

Quinto.- Que la posibilidad de formalizacion del
presente convenio se halla recogida en la Ley 8/1985,
de 9 de diciembre, de servicios sociales de la Regién
de Murcia, cuyo articulo 74.1 la considera expresamente
para la prestacidon de servicios de los contemplados en
la misma.

Sexto.- Que el Ayuntamiento de Totana no tiene
suscrito convenio alguno con otra Administracion publica,
en materia de prestacion de los servicios a que se refiere
el presente convenio, de acuerdo con lo previsto en el
Articulo 81 de la Ley 8/1985, de 9 de diciembre.

Séptimo.- Que la Ley 8/2001, de 21 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia para el Ejercicio
2002, establece, en la consignacién presupuestaria
12.03.313A.461.017, Codigo de Proyecto 11977, la
dotacién financiera que la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social, destina a los efectos econémicos
derivados de la formalizacion del presente Convenio.

Y con estos antecedentes

ACUERDAN

Primero.- El objeto de este Convenio es la
colaboracioén entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, la Comunidad Autéonoma de la Region de
Murcia y el Ayuntamiento de Totana, para la realizacion
de un Proyecto del plan de accién para personas con
discapacidad.

La finalidad de este proyecto es el mantenimiento
de un Centro Ocupacional para personas con retraso
mental, ubicado en una zona deficitaria (municipio de
Totana), de cara a cubrir la demanda existente en
materia de terapia ocupacional y habilitacion personal y
social de este tipo de usuarios.

Segundo.- El Ayuntamiento de Totana realizara el

Proyecto cofinanciado, dentro del periodo de vigencia
del presente Convenio.
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Tercero.- Las aportaciones econdémicas para los
fines de este Convenio, durante el afio 2002, seran:

El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
veintiun mil treinta y cinco (21.035,00) euros.

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
veintiun mil treinta y cinco (21.035,00) euros.

Ambas cantidades forman parte de la consignacion
presupuestaria 12.03.313A.461.07, Codigo de Proyecto
11977, de la Ley 8/2001, de 21 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia para el Ejercicio 2002.

El Ayuntamiento de Totana, catorce mil veintitrés
con treinta y tres (14.023,33) euros.

El Ayuntamiento aporta certificacion de existencia
de crédito en su Presupuesto para hacer frente a los
compromisos economicos contraidos.

A la firma de este Convenio, se efectuara por parte
de la Comunidad Auténoma el pago anticipado al
Ayuntamiento de Totana por la totalidad del importe de
la aportacion econdmica concedida ya que el fin publico
que concurre en el presente Convenio, la
responsabilidad publica del sistema de servicios
sociales previsto en la Ley 8/1985, de 9 de diciembre,
de servicios sociales de la Region de Murcia, y la
naturaleza de las actividades a realizar, permiten la
anticipacion del gasto, como financiacion necesaria
para poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan
de la suscripcién del mismo, no siendo necesario el
establecimiento de garantia alguna en virtud de lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 9/1999, de 27 de
diciembre, modificado por la Disposicion Adicional
Quinta de la Ley 7/2001, de 20 de diciembre.

Cuarto.- El plazo para ejecutar las acciones objeto
de este convenio sera coincidente con el ejercicio
econdémico y para la justificaciéon, cuyo plazo finalizara
dos meses después, el Ayuntamiento de Totana
remitira a la Direccién General de Politica Social:

- Memoria técnica sobre las actividades
desarrolladas y el grado de cumplimiento de los
objetivos previstos.

- Informacién financiera conteniendo:

a) Ingresos obtenidos por tasas, otros ingresos y
ayudas de otras Administraciones, referidas al
desarrollo del Convenio.

b) Gastos ocasionados y pagos realizados en el
desarrollo de las actividades realizadas en el marco del
Convenio.

Quinto.- Es obligacion del Ayuntamiento de Totana:

Coordinar su actividad en materia de Servicios
Sociales con la planificacion elaborada por la Direccion
General de Politica Social.

Sexto.- EI Ayuntamiento de Totana debera

comunicar cualquier propuesta de modificaciéon que
pudiera surgir en el desarrollo y ejecuciéon del Proyecto,
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tanto las referidas a la forma, como a los plazos de
ejecucion vy justificacion, etc., con el fin de acordar
conjuntamente, la Comunidad Auténoma y la Entidad
Local, la aceptacion expresa de cualquier variacion en
el desarrollo del Proyecto.

La solicitud de propuesta de modificacion debera
estar suficiente motivada y debera presentarse con
caracter inmediato a la aparicion de las circunstancias
que la justifiquen y con anterioridad al momento en que
finalice el plazo de ejecucion del Proyecto.

Séptimo.- El seguimiento de la ejecucién del
presente Convenio se llevara a cabo a través de una
Comisién paritaria formada por cuatro miembros. La
Comision, presidida por la Directora General de Politica
Social, se reunird a convocatoria de la Direccion
General de Politica Social y a propuesta de cualquiera
de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacion
de la Administracion Regional, la Directora General de
Politica Social, o persona en quien delegue, y un
Técnico de dicha Direccion General.

Por el Ayuntamiento de Totana, dos
representantes designados por el mismo.

Seran funciones de la citada Comision de
Seguimiento, velar por lo establecido en el presente
Convenio, tratando de resolver las cuestiones que se
planteen durante la ejecucion del mismo, y fijar los criterios
para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del proyecto.

Octavo.- Los servicios competentes de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social podran, en uso
de su facultad inspectora, de oficio o a instancia de
parte, comprobar la veracidad de los datos alegados
por el Ayuntamiento de Totana y el destino dado a los
fondos obtenidos, especialmente afectados a su fin.

Noveno.- Al Convenio es aplicable el Capitulo
Quinto, del Titulo 11, del Decreto Legislativo n.° 1/1999, de
2 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia.

Décimo.- En cualquier tipo de publicidad realizada
sobre el objeto de este Convenio, se hara constar la
colaboracion del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
y de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Undécimo.- El presente Convenio se podra
resolver por cualquiera de las siguientes causas:

- Por mutuo acuerdo expreso de las partes, en sus
propios términos.

- Por incumplimiento o irregularidades graves en
la ejecucion del Convenio.

- Por las demas establecidas en la legislacion vigente.

Duodécimo.- La Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa sera la competente para resolver las
cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las
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partes, en el desarrollo del presente Convenio, dada su
naturaleza administrativa, sin perjuicio de lo previsto en
la acuerdo séptimo del mismo.

Decimotercero.- El presente Convenio estara
vigente durante el afio 2002. Se podra prorrogar por
voluntad expresa de las partes, determinandose en tal
caso las aportaciones econdémicas ajustadas a las
prioridades y previsiones presupuestarias que en cada
ejercicio se establezcan.

Ambas partes manifiestan su conformidad con el
contenido integro de las clausulas de este Convenio, y
en prueba de conformidad lo firman y rubrican en
triplicado ejemplar.—Por la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia, la Consejera de Trabajo y Politica
Social, Lourdes Méndez Monasterio.—Por el
Ayuntamiento de Totana, el Alcalde Presidente, Alfonso
Martinez Banos.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

310 Convenio entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social, y el Ayuntamiento de
Alguazas, para apoyar y prestar atencion a
familias en situaciones especiales.

Visto el Convenio entre la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social, y el Ayuntamiento de Alguazas,
para apoyar y prestar atencion a familias en situaciones
especiales, suscrito por la Consejera de Trabajo y
Politica Social en fecha 12 de diciembre de 2002 y
teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio
como las obligaciones establecidas en el mismo,
regulan un marco de colaboracion que concierne al
interés publico de la Consejeria de Trabajo y Politica
Social, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14
del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre
tramitacion de los Convenios en el ambito de Ia
Administracién Regional,

RESUELVO

Publicar en el «Boletin Oficial de la Regién de
Murcia» el texto del Convenio entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social, y el
Ayuntamiento de Alguazas, para apoyar y prestar
atencion a familias en situaciones especiales.

Murcia, 3 de enero de 2003.—El Secretario
General de la Consejeria de Trabajo y Politica Social.

Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social, y el Ayuntamiento de Alguazas, para
apoyar y prestar atencion a familias en situaciones
especiales

En Murcia, a 12 de diciembre de 2002.
REUNIDOS

De una parte, la Excelentisima sefiora dofia
Lourdes Méndez Monasterio, Consejera de Trabajo y
Politica Social, en representacién de la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia, en virtud de Acuerdo
de la Comision Delegada del Gobierno para las
acciones contra la violencia y la discriminaciéon
ejercidas sobre la mujer de la Comunidad Auténoma
de Murcia, de fecha 5 de diciembre de 2002, y

De otra, el sefior don José Antonio Fernandez
Lladé, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Alguazas, con C.I.F. P3000700-I, en virtud de Acuerdo
del Pleno de la Corporacién Municipal de fecha 8 de
octubre de 2002.

MANIFIESTAN

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la
Region de Murcia establece en su Articulo 10, apartado
uno, numero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y
bienestar social. Desarrollo comunitario. Politica infantil
y de la tercera edad. Instituciones de proteccion y tutela
de menores, respetando, en todo caso, la legislacién
civil, penal y penitenciaria. Promocion e integracion de
los discapacitados, emigrantes y demas grupos
sociales necesitados de especial proteccion, incluida la
creacion de centros de proteccion, reinsercion y
rehabilitacion.

Segundo.- Que las entidades locales son
competentes en la prestacién de servicios sociales, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, Ley 8/1985,
de 9 de diciembre, de servicios sociales de la Regién
de Murcia, Ley 7/1983, de 7 de octubre, de
descentralizacion territorial 'y colaboracién entre
Comunidad Auténoma y entidades locales, y en la Ley
6/1988, de 25 de agosto, de Régimen Local de la
Region de Murcia.

Tercero.- Que la Resolucién de 11 de marzo de
2002, de la Secretaria General Técnica del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales, da publicidad al Acuerdo
del Consejo de Ministros de 1 de marzo de 2002, por el
que se formalizan los compromisos financieros para la
distribucion territorial de las subvenciones
correspondientes a programas sociales con
Comunidades Auténomas, entre los que se encuentra
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el crédito destinado a la Comunidad Auténoma de la
Regidon de Murcia para programas de atencion de
familias en situaciones especiales.

Cuarto.- Que es voluntad de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia promover y potenciar
la realizacion de programas dirigidos a intervenir en
familias desfavorecidas y en situacion de riesgo social,
asi como prevenir que estas situaciones puedan
degenerar en situaciones de exclusion social o
desintegracion familiar.

Quinto.- Que la posibilidad de formalizacion del
presente convenio se halla recogida en la Ley 8/1985, de 9
de diciembre, de servicios sociales de la Regién de Murcia,
cuyo articulo 74.1 la considera expresamente para la
prestacion de servicios de los contemplados en la misma.

Sexto.- Que el Ayuntamiento de Alguazas no tiene
suscrito convenio alguno con otra Administracion
publica, en materia de prestacidn de los servicios a que
se refiere el presente convenio, de acuerdo con lo
previsto en el Articulo 81 de la Ley 8/1985, de 9 de
diciembre.

Séptimo.- Que la Ley 8/2001, de 21 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia para el Ejercicio
2002, establece en el Programa presupuestario 313M,
concepto 461.13, Coddigo de Proyecto 21058, Ia
dotacién econdmica que la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia destina, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social, al presente convenio.

Y con estos antecedentes

ACUERDAN

Primero.- El objeto del presente Convenio es la
colaboracién entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia y el Ayuntamiento de Alguazas, para la
realizacién de un Programa de apoyo a familias en
situaciones especiales.

Este Programa se realizara a través de un
«Programa de Apoyo a Familias en cuyo seno se
produce Violencia Familiar».

El Programa se dirige preferentemente a la
intervencion social integral en aquellas familias en las
que se haya detectado problemas de violencia en su
seno, aunque se podran contemplar actuaciones de
tipo preventivo dirigidas a nucleos familiares
determinados en situacién de riesgo.

Segundo.- Para la seleccion del Proyecto se han
tenido en cuenta los siguientes criterios:

Que tenga un caracter integral.

Que prevea actuaciones encaminadas a abordar
situaciones de violencia.
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Que las unidades familiares a las que vaya dirigido
el Programa tengan menores a su cargo y éstos se vean
afectados por las situaciones de violencia.

Tercero.- Las aportaciones econémicas para los
fines de este Convenio, durante el afio 2002, seran:

El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, tres
mil cuatrocientos veinticinco euros con setenta y siete
céntimos (3.425,77 €).

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
tres mil cuatrocientos veinticinco euros con setenta y
siete céntimos (3.425,77 €).

Ambas cantidades se encuentran consignadas en
la aplicacién  presupuestaria 12.02.313M.461.13,
Codigo de Proyecto 21058, de la Ley 8/2001, de 21 de
diciembre de Presupuestos Generales de Ia
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia para el
Ejercicio 2002.

El Ayuntamiento de Alguazas, dos mil doscientos
ochenta y tres euros con ochenta y cinco céntimos
(2.283,85 €) .

El Ayuntamiento aporta certificacion de reserva de
crédito en su Presupuesto para hacer frente a los
compromisos economicos contraidos.

A la firma del presente Convenio se efectuara por
parte de la Comunidad Auténoma el pago anticipado al
Ayuntamiento por la totalidad del importe de la
aportacién econdmica concedida por el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad Auténoma
ya que el fin publico que concurre en el presente
convenio, la responsabilidad publica del sistema de
servicios sociales previsto en la Ley 8/1985, de 9 de
diciembre, de servicios sociales de la Regién de
Murcia, y la naturaleza de las actividades a realizar,
permiten la anticipacion del gasto, como financiacion
necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones que
se derivan de la suscripcion del mismo, no siendo
necesario el establecimiento de garantia alguna en
virtud de lo establecido en el articulo 6 de la Ley 9/1999,
de 27 de diciembre, modificado por la Disposicién
Adicional Quinta de la Ley 7/2001, de 20 de diciembre.

Cuarto.- El plazo para ejecutar las acciones objeto
de este convenio sera coincidente con la vigencia del
mismo y para la justificacion, cuyo plazo finalizara dos
meses después, el Ayuntamiento de Alguazas remitira a
la Secretaria Sectorial de Accidon Social, Menor y Familia:

- Memoria financiera y técnica que al menos
recoja:

- Fecha de puesta en marcha.

- Informacién econémica

- Actividades realizadas.

- Recursos utilizados.

- Sectores atendidos.

- Resultados obtenidos.

- Datos estadisticos.

- Dificultades y propuestas.

- Valoracién del proyecto.
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Quinto.- EI Ayuntamiento debera comunicar
cualquier propuesta de modificacion que pudiera surgir
en el desarrollo y ejecucion del programa, tanto las
referidas a la forma, como a los plazos de ejecucion y
justificacion, etc., con el fin de acordar conjuntamente,
la Comunidad Auténoma y la Entidad Local, la
aceptacion expresa de cualquier variacion en el
desarrollo del programa.

La solicitud de la propuesta de modificacidon
debera estar suficientemente motivada y debera
presentarse con caracter inmediato a la aparicion de
las circunstancias que la justifiquen y con anterioridad
al momento en que finalice el plazo de ejecucion de
programa.

Sexto.- Es obligacion del Ayuntamiento de
Alguazas:

Coordinar su actividad en materia de Familia con
la planificacion elaborada por la Secretaria Sectorial de
Accion Social, Menor y Familia.

Séptimo.- Al Convenio es aplicable el Capitulo
Quinto, del Titulo II, del Decreto Legislativo n® 1/1999,
de 2 de diciembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de la Regién de
Murcia.

Octavo.- El seguimiento de la ejecucion del
presente Convenio se llevara a cabo a través de una
Comisién paritaria formada por cuatro miembros. La
Comisidén, presidida por la Secretaria sectorial de
Accion Social, Menor y Familia, se reunira, con caracter
ordinario, una vez al afio, y con caracter extraordinario
cuando lo solicite al menos una de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacion
de la Administracion Regional, la Secretaria sectorial de
Accion Social, Menor y Familia, o persona en quien
delegue, y un Técnico de dicha Secretaria Sectorial. Por
el Ayuntamiento de Alguazas, dos representantes
designados por el mismo.

Seran funciones de la citada Comisién de
Seguimiento, velar por el cumplimiento de Ilo
establecido en el presente Convenio, tratando de
resolver las cuestiones que se planteen durante la
ejecucion del mismo, y fijar los criterios para el
seguimiento y evaluacion de los resultados.

Noveno.- Los servicios competentes de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social podran, en uso
de su facultad inspectora, de oficio o a instancia de
parte, comprobar la veracidad de los datos alegados
por el Ayuntamiento de Alguazas y el destino dado a los
fondos obtenidos, especialmente afectados a su fin.

Décimo.- En cualquier tipo de publicidad realizada
sobre el objeto de este Convenio, se hara constar la
colaboracion del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
y de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Undécimo.- El presente Convenio se podra
resolver por cualquiera de las siguientes causas:

- Por mutuo acuerdo expreso de las partes, en sus
propios términos.

- Por incumplimiento o irregularidades graves en
la ejecucion del Convenio.

- Por las demas establecidas en la legislaciéon
vigente.

Duodécimo.- La Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa sera la competente para resolver las
cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las
partes, en el desarrollo del presente Convenio, dada su
naturaleza administrativa, sin perjuicio de lo previsto en
el acuerdo octavo del mismo.

Decimotercero.- El presente Convenio estara
vigente durante un afio a contar desde el dia 8 de
octubre de 2002. Se podra prorrogar por voluntad
expresa de las partes, determinandose en tal caso las
aportaciones econdmicas en funcion de las respectivas
dotaciones presupuestarias anuales.

Ambas partes manifiestan su conformidad con el
contenido integro de las clausulas de este Convenio, y
en prueba de conformidad lo firman y rubrican en
triplicado ejemplar.—Por la Comunidad Autonoma de la
Regidon de Murcia, la Consejera de Trabajo y Politica
Social, Lourdes Méndez Monasterio.—Por el
Ayuntamiento de Alguazas, el Alcalde-Presidente, José
Antonio Fernandez Lladé.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

311 Convenio entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social, y el Ayuntamiento de
Lorca, a través del Consejo Municipal de
Servicios Sociales, para apoyar y prestar
atencion a familias en situaciones especiales.

Visto el texto del Convenio entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social, y el
Ayuntamiento de Lorca, a través del Consejo Municipal
de Servicios Sociales, para apoyar y prestar atencion a
familias en situaciones especiales, suscrito por la
Consejera de Trabajo y Politica Social en fecha 12 de
diciembre de 2002 y teniendo en cuenta que tanto el
objeto del convenio como las obligaciones establecidas
en el mismo, regulan un marco de colaboracion que
concierne al interés publico de la Consejeria de Trabajo
y Politica Social, y a los efectos de lo dispuesto en el
articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacion de los convenios en el ambito de la
Administracion Regional.
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RESUELVO

Publicar en el «Boletin Oficial de la Regién de
Murcia» el texto del Convenio entre la Comunidad
Autéonoma de la Regidon de Murcia, a través de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social, y el
Ayuntamiento de Lorca, a través del Consejo Municipal
de Servicios Sociales, para apoyar y prestar atencion a
familias en situaciones especiales.

Murcia, 3 de enero de 2003.—El Secretario
General de la Consejeria de Trabajo y Politica Social,
Antonio Ruiz Giménez.

CONVENIO ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE
TRABAJO Y POLITICA SOCIAL, Y EL AYUNTAMIENTO
DE LORCA, A TRAVES DEL CONSEJO MUNICIPAL DE
SERVICIOS SOCIALES, PARA APOYAR Y PRESTAR
ATENCION A FAMILIAS EN SITUACIONES ESPECIALES

En Murcia, 12 de diciembre de 2002.

REUNIDOS

De una parte, la Excelentisima sefiora dofia
Lourdes Méndez Monasterio, Consejera de Trabajo y
Politica Social, en representacién de la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia, en virtud de Acuerdo
de la Comision Delegada del Gobierno para las
acciones contra la violencia y la discriminacién
ejercidas sobre la mujer de la Comunidad Auténoma
de Murcia, de fecha 5 de diciembre de 2002, y

de otra, el llustrisimo sefor don Miguel Navarro
Molina, Alcalde del Excelentisimo Ayuntamiento de
Lorca, con C.I.F. numero P3002400-D y Presidente del
Consejo Municipal de Servicios Sociales, con C.I.F.
numero P8002402-I, en virtud de Acuerdo del Pleno del
Consejo Municipal de Servicios Sociales de fecha 22 de
octubre de 2002 y prestada conformidad al contenido
del mismo por Acuerdo del Pleno de la Corporaciéon
Municipal de fecha 28 de octubre de 2002.

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que el Estatuto de Autonomia de la
Region de Murcia establece en su Articulo 10, apartado
uno, numero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Autéonoma en materia de asistencia y
bienestar social. Desarrollo comunitario. Politica infantil
y de la tercera edad. Instituciones de proteccién y tutela
de menores, respetando, en todo caso, la legislaciéon
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civil, penal y penitenciaria. Promocion e integracion de
los discapacitados, emigrantes y demas grupos
sociales necesitados de especial proteccion, incluida la
creacion de centros de proteccion, reinsercion y
rehabilitacion.

SEGUNDO.- Que las entidades locales son
competentes en la prestacion de servicios sociales, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, Ley 8/1985,
de 9 de diciembre, de servicios sociales de la Regién
de Murcia, Ley 7/1983, de 7 de octubre, de
descentralizacion territorial 'y colaboracién entre
Comunidad Auténoma y entidades locales, y en la Ley
6/1988, de 25 de agosto, de Régimen Local de la
Region de Murcia.

TERCERO.- Que la Resolucion de 11 de marzo de
2002, de la Secretaria General Técnica del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales, da publicidad al Acuerdo del
Consejo de Ministros de 1 de marzo de 2002, por el que se
formalizan los compromisos financieros para la distribucion
territorial de las subvenciones correspondientes a
programas sociales con Comunidades Auténomas, entre
los que se encuentra el crédito destinado a la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia para programas de
atencion de familias en situaciones especiales.

CUARTO.- Que es voluntad de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia promover y potenciar
la realizacion de programas dirigidos a intervenir en
familias desfavorecidas y en situacion de riesgo social,
asi como prevenir que estas situaciones puedan
degenerar en situaciones de exclusion social o
desintegracion familiar.

QUINTO.- Que la posibilidad de formalizacion del
presente convenio se halla recogida en la Ley 8/1985, de 9
de diciembre, de servicios sociales de la Regioén de Murcia,
cuyo articulo 74.1 la considera expresamente para la
prestacion de servicios de los contemplados en la misma.

SEXTO.- Que el Ayuntamiento de Lorca no tiene
suscrito convenio alguno con otra Administracion publica,
en materia de prestacion de los servicios a que se refiere
el presente convenio, de acuerdo con lo previsto en el
Articulo 81 de la Ley 8/1985, de 9 de diciembre.

SEPTIMO.- Que la Ley 8/2001, de 21 de
diciembre, de Presupuestos Generales de Ila
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el
Ejercicio 2002, establece en el Programa
presupuestario 313M, concepto 461.13, Cddigos de
Proyecto 21057 y 21058, la dotacion econdmica que la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia destina,
a través de la Consejeria de Trabajo y Politica Social,
al presente convenio.

Y con estos antecedentes
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ACUERDAN

PRIMERO.- El objeto del presente Convenio es la
colaboracién entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia y el Ayuntamiento de Lorca, a través del Consejo
Municipal de Servicios Sociales, para la realizacién de
un Programa de apoyo a familias en situaciones
especiales.

El mencionado Programa se desglosa en dos:

1.- Programa de Orientacion y/o Mediacion
Familiar.

El objetivo de este Programa es atender las
problematicas relacionadas con los procesos de conflictividad
familiar por problemas intergeneracionales, con el fin de
prevenir situaciones de riesgo que desemboquen en un
deterioro de la convivencia familiar y/o desintegracion familiar.

2.- Programa de Apoyo a Familias en cuyo seno
se produce Violencia Familiar.

El Programa se dirige preferentemente a la
intervencion social integral en aquellas familias en las
que se haya detectado problemas de violencia en su
seno, aunque se podran contemplar actuaciones de
tipo preventivo dirigidas a nucleos familiares
determinados en situacion de riesgo.

SEGUNDO.- Para la seleccion de los Proyectos se
han tenido en cuenta los siguientes criterios:

En el caso del «Programa de Orientacion y/o
Mediacién Familiar»:

Que las unidades familiares a las que vaya
dirigido el Programa tengan menores a su cargo.

Que prevea acciones encaminadas a atender
conflictos familiares que generen crisis intergeneracionales.

En el caso del «Programa de Apoyo a Familias en
cuyo seno se produce Violencia Familiar»:

Que tenga un caracter integral.

Que prevea actuaciones encaminadas a abordar
situaciones de violencia.

Que las unidades familiares a las que vaya
dirigido el Programa tengan menores a su cargo y
éstos se vean afectados por las situaciones de
violencia.

TERCERO.- Las aportaciones econdémicas para
los fines de este Convenio, durante el afio 2002, seran:

El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
quince mil trescientos treinta y tres euros con treinta y
nueve céntimos (15.333,39 €), de los que 3.313,15 € se
destinan a financiar el «Programa de Orientacion y/o
Mediacién Familiar» y el resto de 12.020,24 € se
destinan a financiar el «Programa de Apoyo a Familias
en cuyo seno se produce Violencia Familiar».

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
diecisiete mil doscientos veinte euros con veintitrés

céntimos (17.220,23 €), de los que 3.402,91 € se
destinan a financiar el «Programa de Orientacién y/o
Mediacion Familiar» y el resto de 13.817,32 € se
destinan a financiar el «Programa de Apoyo a Familias
en cuyo seno se produce Violencia Familiar».

Ambas cantidades se encuentran consignadas en
la aplicacién  presupuestaria 12.02.313M.461.13,
Codigos de Proyecto 21057 y 21058 de la Ley 8/2001,
de 21 de diciembre de Presupuestos Generales de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia para el
Ejercicio 2002.

El  Ayuntamiento de Lorca, DIEZ MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN EUROS CON
VEINTIUN CENTIMOS (10.851,21 €), de los que
2.238,69 € se destinan a financiar el «Programa de
Orientacion y/o Mediacion Familiar» y el resto de
8.612,52 € se destinan a financiar el «Programa de
Apoyo a Familias en cuyo seno se produce Violencia
Familiar».

El Ayuntamiento aporta certificacion de reserva de
crédito en su Presupuesto para hacer frente a los
compromisos economicos contraidos.

A la firma del presente Convenio se efectuara por
parte de la Comunidad Auténoma el pago anticipado al
Ayuntamiento por la totalidad del importe de la
aportacion econdmica concedida por el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad Auténoma
ya que el fin publico que concurre en el presente
convenio, la responsabilidad publica del sistema de
servicios sociales previsto en la Ley 8/1985, de 9 de
diciembre, de servicios sociales de la Regién de
Murcia, y la naturaleza de las actividades a realizar,
permiten la anticipacion del gasto, como financiacion
necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones que
se derivan de la suscripcion del mismo, no siendo
necesario el establecimiento de garantia alguna en
virtud de lo establecido en el articulo 6 de la Ley 9/1999,
de 27 de diciembre, modificado por la Disposicién
Adicional Quinta de la Ley 7/2001, de 20 de diciembre.

CUARTO.- El plazo para ejecutar las acciones objeto
de este convenio sera coincidente con la vigencia del
mismo y para la justificacion, cuyo plazo finalizara dos
meses después, el Ayuntamiento de Lorca, remitira a la
Secretaria Sectorial de Accién Social, Menor y Familia:

-Memoria financiera y técnica que al menos recoja:

-Fecha de puesta en marcha.

-Informacion econdémica

-Actividades realizadas.

-Recursos utilizados.

-Sectores atendidos.

-Resultados obtenidos.

-Datos estadisticos.

-Dificultades y propuestas.

-Valoracién del proyecto.

QUINTO.- EI Ayuntamiento debera comunicar
cualquier propuesta de modificacién que pudiera surgir
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en el desarrollo y ejecucion del programa, tanto las
referidas a la forma, como a los plazos de ejecucion y
justificacion, etc., con el fin de acordar conjuntamente,
la Comunidad Auténoma y la Entidad Local, la
aceptacion expresa de cualquier variacion en el
desarrollo del programa.

La solicitud de la propuesta de modificacion debera
estar suficientemente motivada y debera presentarse con
caracter inmediato a la aparicion de las circunstancias
que la justifiquen y con anterioridad al momento en que
finalice el plazo de ejecucién de programa.

SEXTO.- Es obligacion del Ayuntamiento de Lorca:

Coordinar su actividad en materia de Familia con
la planificacion elaborada por la Secretaria Sectorial de
Accion Social, Menor y Familia.

SEPTIMO.- Al Convenio es aplicable el Capitulo
Quinto, del Titulo II, del Decreto Legislativo numero 1/
1999, de 2 de diciembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de la Regién de Murcia.

OCTAVO.- El seguimiento de la ejecucion del
presente Convenio se llevara a cabo a través de una
Comisién paritaria formada por cuatro miembros. La
Comision, presidida por la Secretaria Sectorial de
Accion Social, Menor y Familia, se reunira, con caracter
ordinario, una vez al afio, y con caracter extraordinario
cuando lo solicite al menos una de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacién de
la Administracion Regional, la Secretaria sectorial de
Accién Social, Menor y Familia, o persona en quien
delegue, y un Técnico de dicha Secretaria Sectorial. Por el
Ayuntamiento de Lorca, dos representantes designados
por el mismo.

Seran funciones de la citada Comisién de
Seguimiento, velar por el cumplimiento de Ilo
establecido en el presente Convenio, tratando de
resolver las cuestiones que se planteen durante la
ejecucion del mismo, y fijar los criterios para el
seguimiento y evaluacion de los resultados.

NOVENO.- Los servicios competentes de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social podran, en
uso de su facultad inspectora, de oficio o a instancia
de parte, comprobar la veracidad de los datos
alegados por el Ayuntamiento de Lorca y el destino
dado a los fondos obtenidos, especialmente
afectados a su fin.

DECIMO.- En cualquier tipo de publicidad realizada
sobre el objeto de este Convenio, se hara constar la
colaboracién del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales y de la Comunidad Autdbnoma de la Region de
Murcia.

UNDECIMO.- El presente Convenio se podra
resolver por cualquiera de las siguientes causas:
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-Por mutuo acuerdo expreso de las partes, en sus
propios términos.

-Por incumplimiento o irregularidades graves en la
ejecucion del Convenio.

-Por las demas establecidas en la legislacion vigente.

DUODECIMO.- La Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa sera la competente para resolver las
cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las
partes, en el desarrollo del presente Convenio, dada su
naturaleza administrativa, sin perjuicio de lo previsto en
el acuerdo octavo del mismo.

DECIMOTERCERO.- El presente Convenio estara
vigente durante un afo a contar desde el dia 8 de
octubre de 2002. Se podra prorrogar por voluntad
expresa de las partes, determinandose en tal caso las
aportaciones econdmicas en funcion de las respectivas
dotaciones presupuestarias anuales.

Ambas partes manifiestan su conformidad con el
contenido integro de las clausulas de este Convenio, y
en prueba de conformidad lo firman y rubrican en
triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, la Consejera de Trabajo y Politica Social,
Lourdes Méndez Monasterio.—Por el Ayuntamiento de
Lorca, el Alcalde-Presidente, Miguel Navarro Molina.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

313 Convenio entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social y la Asociacion
Columbares, para la realizacion de un
programa de inmigrantes.

Visto el Convenio entre la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social, y la Asociacion Columbares,
para la realizacién de un programa de inmigrantes,
suscrito por la Consejera de Trabajo y Politica Social en
fecha 12 de diciembre de 2002 y teniendo en cuenta
que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones
establecidas en el mismo, regulan un marco de
colaboracion que concierne al interés publico de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social, y a los efectos
de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los
Convenios en el ambito de la Administracion Regional,

RESUELVO
Publicar en el «Boletin Oficial de la Regién de

Murcia» el texto del Convenio entre la Comunidad
Autéonoma de la Regidon de Murcia, a través de la
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Consejeria de Trabajo y Politica Social, y la Asociacion
Columbares, para la realizacién de un programa de
inmigrantes.

Murcia, 3 de enero de 2003.—El Secretario
General de la Consejeria de Trabajo y Politica Social.

Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social, y la Asociacion Columbares, para la
realizacion de un programa de inmigrantes

En Murcia a 12 de diciembre de 2002.
REUNIDOS

De una parte, la Excelentisima sefiora dofia Lourdes
Méndez Monasterio, Consejera de Trabajo y Politica
Social, en representacion de la Comunidad Autdonoma de
la Region de Murcia, y en virtud de Acuerdo del Consejo de
Gobierno de fecha 5 de dicembre de 2002 vy,

De otra, el sefor don Jesus Tolmo Garcia,
Secretario de la Asociacién Columbares, con C.I.F. G-
30146542, actuando en representacion de ésta, en
virtud de las competencias que tiene atribuidas por sus
Estatutos y facultado para este acto previo acuerdo de
su Junta Directiva de fecha 4 de noviembre de 2002.

MANIFIESTAN

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la
Region de Murcia establece en su Articulo 10, apartado
uno, numero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de bienestar y
servicios sociales. Desarrollo comunitario. Politica
infantil y de la tercera edad. Instituciones de proteccion
y tutela de menores, respetando, en todo caso, la
legislacién civil, penal y penitenciaria. Promocion e
integracion de los discapacitados, emigrantes y demas
grupos sociales necesitados de especial proteccion,
incluida la creacién de centros de proteccion,
reinsercion y rehabilitacion.

Segundo.- Que en virtud de esta competencia, el
articulo 5 de la Ley 8/1985, de 9 de diciembre, de
Servicios Sociales de la Regiéon de Murcia, dispone que
«Tendran derecho a los Servicios Sociales regulados
en la presente Ley, todos los residentes y transeuntes
no extranjeros en la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, en las condiciones que reglamentariamente
se establezcan.

Los extranjeros y apatridas que residan en la
Region de Murcia podran beneficiarse igualmente de
dichos servicios de acuerdo con lo dispuesto en los
Tratados Internacionales y disposiciones vigentes
sobre la materia, o conforme se establezca
reglamentariamente para los que se encuentren en
reconocido estado de necesidad».

Tercero.- Que de acuerdo al articulo 3 de la Ley
Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y
libertades de los extranjeros en Espafia y de su
integracion social, modificada por la Ley Organica 8/
2000, de 22 de diciembre, los extranjeros gozaran en
Espafia de los derechos y libertades reconocidos en el
Titulo | de la Constitucidon en los términos establecidos
en los Tratados internacionales, en esta Ley y en las que
regulen el ejercicio de cada uno de ellos. Como criterio
interpretativo general, se entendera que los extranjeros
ejercitan los derechos que les reconoce esta Ley en
condiciones de igualdad con los espafoles.

Cuarto.- Que la Asociacion Columbares es una
entidad que tiene entre otros objetivos la Promocién,
Apoyo y Desarrollo de proyectos de interés sociolaboral,
educativo, cultural y asistencial en beneficio de
colectivos socialmente desfavorecidos.

Quinto.- Que con fecha 2 de enero de 2002 se
suscribio un Convenio de colaboracion entre el Instituto
de Migraciones y Servicios Sociales del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad Auténoma
de Murcia, para el desarrollo de actuaciones conjuntas
en materia de acogida basica a inmigrantes, entre las
que se contemplaban programas de Informacion en el
seno de la Administracion y de las ONGs, para lo que
se va a suscribir un Convenio con la Asociaciéon
Columbares, financiado por el Instituto de Migraciones y
Servicios Sociales (en adelante IMSERSO) del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Sexto.- Que este Convenio pretende cubrir el
objetivo general 4 del Area Social del Plan para la
Integracion Social de los Inmigrantes de la Regién de
Murcia 2002-04 «Comprometer a la sociedad de
acogida en la integracion de los inmigrantes, y
corresponsabilizar a éstos en dicho proceso», y al
mismo tiempo pretende dar cumplimiento a las
medidas de la referida Area, que a continuacién se
detallan:

- 4.2.2 — Producciéon de los videos Murcia entre
Culturas.

4.3.1- Reuniones, seminarios y conferencias
sobre el hecho inmigratorio.

- 4.2.1- Campafia permanente por la convivencia
intercultural y contra el racismo y la xenofobia.

Séptimo.- Que la posibilidad de formalizacion del
presente convenio se halla recogida en la Ley 8/1985,
de 9 de diciembre, de Servicios Sociales de la Regién
de Murcia, cuyo articulo 74.1 la considera expresamente
para la prestaciéon de servicios de los contemplados en
la misma.

Octavo.- Que la Asociacion Columbares no tiene

suscrito convenio alguno con otra Administracién
publica, en materia de prestacion de los servicios a que
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se refiere el presente convenio, de acuerdo con lo
previsto en el Articulo 81 de la Ley 8/1985, de 9 de
diciembre.

Noveno.- Que la Ley 8/2001, de 21 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia para el Ejercicio 2002
establece, en la consignacion presupuestaria
12.03.313A.481.16, Codigo de Proyecto 23159, la
dotacién financiera que la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia destina a los efectos economicos
derivados de la formalizacion del presente Convenio.

Y con estos antecedentes

ACUERDAN

Primero.- El objeto del presente Convenio es la
colaboracion entre el IMSERSO del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales, la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia y la Asociacion Columbares,
para la realizacion de un Proyecto de produccion de un
Programa de Television denominado «Murcia entre
Culturas».

Tras la experiencia del programa «Murcia entre
Culturas» realizado el pasado afio en colaboracion con
la Television Murciana, y financiado a través del
Convenio suscrito el 30 de julio de 2001 entre la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través
de esta Consejeria, y la Asociacion Columbares, se
plantea en esta ocasion un nuevo formato de programa
mas amplio, plural y dindmico, donde no sélo se
aborde el fenémeno de la inmigracion en nuestra
regién desde un enfoque exclusivo y monotematico,
sino que se cree un programa diverso donde se
aborden aspectos culturales y sociales, propios de la
nueva sociedad murciana, apostando por una
convivencia plural, en el respeto a las diferencias. Se
trata de:

1. Integrar en el programa presentadores de otra
nacionalidad y cultura.

2. Crear diferentes espacios culturales y sociales,
asi como la programacién de debates mediante
mesas redondas en torno a un tema de actualidad.

3. Transformar el concepto y la imagen de la
inmigracion, mostrando una visibn mas cotidiana y
cercana de los inmigrantes que residen en nuestra
region.

Segundo.- Para el desarrollo del Programa, el
IMSERSO del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
aporta la cantidad de treinta mil cincuenta con sesenta
(30.050,60) euros.

La expresada cantidad se encuentra consignada
en la aplicacion presupuestaria 12.03.313A.481.16,
Cdédigo de Proyecto 23159, de la Ley 8/2001, de 21 de
diciembre, de Presupuestos Generales de Ila
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el
Ejercicio 2002.
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La Asociacion Columbares debera desarrollar el
Programa dentro del periodo de vigencia del Convenio.

A la firma de este Convenio, se efectuara por parte
de la Comunidad Auténoma el pago anticipado a la
Asociacién Columbares por la totalidad del importe de
la aportacion econdmica concedida ya que el fin publico
que concurre en el presente Convenio, la
responsabilidad publica del sistema de servicios
sociales previsto en la Ley 8/1985, de 9 de diciembre,
de servicios sociales de la Region de Murcia, y la
naturaleza de las actividades a realizar, permiten la
anticipacion del gasto, como financiacién necesaria
para poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan
de la suscripcién del mismo, no siendo necesario el
establecimiento de garantia alguna en virtud de lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 9/1999, de 27 de
diciembre, modificado por la Disposicion Adicional
Quinta de la Ley 7/2001, de 20 de diciembre.

Tercero.- El plazo para ejecutar las acciones objeto
de este Convenio sera coincidente con el periodo de
vigencia del Convenio y para la justificaciéon, cuyo plazo
finalizara dos meses después, la Asociacion Columbares
remitira a la Direccion General de Politica Social:

- Memoria de Evaluacién cumplimentada sobre las
actividades desarrolladas y el grado de cumplimiento
de los objetivos previstos.

- Informacion financiera conteniendo:

a) Ingresos obtenidos por tasas, otros ingresos y
ayudas de otras Administraciones, referidas al
desarrollo del Convenio.

b) Gastos ocasionados y pagos realizados en el
desarrollo de las actividades realizadas en el marco del
Convenio.

Cuarto.- La Asociacion Columbares debera
comunicar cualquier propuesta de modificacion que
pudiera surgir en el desarrollo y ejecucion del
Programa, tanto las referidas a la forma, como a los
plazos de ejecucion y justificacion, etc., con el fin de
acordar conjuntamente, la Comunidad Auténoma vy la
Asociacién, la aceptacion expresa de cualquier
variacion en el desarrollo del Programa.

La solicitud de propuesta de modificacion debera
estar suficiente motivada y debera presentarse con
caracter inmediato a la aparicién de las circunstancias
que la justifiquen y con anterioridad al momento en que
finalice el plazo de ejecucién del Programa.

Quinto.- Son obligaciones de la Asociacion
Columbares:

1.- Coordinar su actividad en materia de Servicios
Sociales con la planificacion elaborada por la Direccion
General de Politica Social.

2.- Acreditar previamente al cobro y en la forma
que se determine por la Consejeria de Economia y
Hacienda que se encuentra al corriente de sus
obligaciones fiscales con la Comunidad Auténoma.
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3.- Acreditar previamente al cobro que se
encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias
para con el Estado y para con la Seguridad Social.

Sexto.- Al Convenio es aplicable el Capitulo Quinto,
del Titulo Il, del Decreto Legislativo n°® 1/1999, de 2 de
diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley de Hacienda de la Regién de Murcia.

Séptimo.- El seguimiento de la ejecucion del presente
Convenio se llevara a cabo a través de una Comision
paritaria formada por cuatro miembros. La Comision,
presidida por la Directora General de Politica Social, se
reunira, con caracter ordinario, una vez al afio, y con caracter
extraordinario cuando lo solicite al menos una de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacion
de la Administracion Regional, la Directora General de
Politica Social, o persona en quien delegue, y un
Técnico de dicha Direccion General.

Por la Asociacion Columbares, dos representantes
designados por la misma.

Seran funciones de la citada Comision de
Seguimiento, velar por lo establecido en el presente
Convenio, tratando de resolver las cuestiones que se
planteen durante la ejecucion del mismo, vy fijar los criterios
para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del programa.

Octavo.- Los servicios competentes de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social podran, en uso
de su facultad inspectora, de oficio o a instancia de
parte, comprobar la veracidad de los datos alegados
por la Asociacion Columbares y el destino dado a los
fondos obtenidos, especialmente afectados a su fin.

Noveno.- En cualquier tipo de publicidad realizada sobre
el objeto de este Convenio, se hara constar la colaboracién del
IMSERSO del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Décimo.- El presente Convenio se podra resolver
por cualquiera de las siguientes causas:

- Por mutuo acuerdo expreso de las partes, en sus
propios términos.

- Por incumplimiento o irregularidades graves en
la ejecucion del Convenio.

- Por las demas establecidas en la legislacion vigente.

Undécimo.- La  Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa sera la competente para resolver las
cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las
partes, en el desarrollo del presente Convenio, dada su
naturaleza administrativa, sin perjuicio de lo previsto en
el acuerdo séptimo del mismo.

Duodécimo.- El presente Convenio estara vigente
durante el afio 2002.

Ambas partes manifiestan su conformidad con el
contenido integro de las clausulas de este Convenio, y

en prueba de conformidad lo firman y rubrican en
triplicado ejemplar.—Por la Comunidad Auténoma, la
Consejera de Trabajo y Politica Social, Lourdes
Méndez Monasterio.—Por la Asociacién Columbares
de la Region de Murcia, el Secretario, Jesus Tolmo
Garcia.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

314 Convenio entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social y el Ayuntamiento de
Cartagena, a través del Instituto Municipal de
Servicios Sociales, para desarrollo de un
programa experimental de acompanamiento
para la inclusién social.

Visto el texto del Convenio entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social y el
Ayuntamiento de Cartagena, a través del Instituto
Municipal de Servicios Sociales, para desarrollo de un
programa experimental de acompafamiento para la
inclusion social, suscrito por la Consejera de Trabajo y
Politica Social en fecha 12 de diciembre de 2002 y
teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como
las obligaciones establecidas en el mismo, regulan un
marco de colaboracion que concierne al interés publico de
la Consejeria de Trabajo y Politica Social y a los efectos de
lo dispuesto en el art. 14 del Decreto Regional 56/1996,
de 24 de julio, sobre tramitacion de los Convenios en el
ambito de la Administracion Regional.

Resuelvo

Publicar en el «Boletin Oficial de la Regién de
Murcia», el texto Convenio entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social y el
Ayuntamiento de Cartagena, a través del Instituto
Municipal de Servicios Sociales, para desarrollo de un
programa experimental de acompafamiento para la
inclusion social.

Murcia, 3 de enero de 2003.—El Secretario
General de la Consejeria de Trabajo y Politica Social,
Antonio Ruiz Giménez.

Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social y el Ayuntamiento de Cartagena, a

través del Instituto Municipal de Servicios Sociales,
para desarrollo de un programa experimental de
acompanamiento para la inclusion social.

En Murcia, 12 de diciembre de 2002.
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REUNIDOS

De una parte, la Excelentisima sefiora dofia
Lourdes Méndez Monasterio, Consejera de Trabajo y
Politica Social, en representacién de la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, y en virtud de
Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 5 de
diciembre de 2002, y

de otra, la llustrisima sefiora dofia Pilar Barreiro
Alvarez, Alcaldesa del Excelentisimo Ayuntamiento de
Cartagena, con C.I.LF. n.° P3001600J y Presidenta del
Instituto Municipal de Servicios Sociales, con C.I.F. n.°
P8001601G, en virtud de Acuerdo de la Comisién de
Gobierno Municipal de fecha 21 de octubre de 2002,

MANIFIESTAN

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la
Region de Murcia establece en su Articulo 10, apartado
uno, numero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de bienestar y
servicios sociales.

Segundo.- Que las Entidades Locales son
competentes en la prestacion de servicios sociales, de
acuerdo con lo dispuesto por la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en la
Ley 8/1985, de 9 de diciembre, de servicios sociales de
la Regién de Murcia, en la Ley 7/1983, de 7 de octubre,
de descentralizacion territorial y colaboracién entre
Comunidad Auténoma y Entidades Locales, y de las
atribuciones del articulo 4 de la Ley 6/1988, de 25 de
agosto, de Régimen Local de la Region de Murcia.

Tercero.- Que la posibilidad de formalizacion del
presente convenio se halla recogida en la Ley 8/1985,
de 9 de diciembre, de servicios sociales de la Regién
de Murcia, cuyo articulo 74.1 la considera expresamente
para la prestaciéon de servicios de los contemplados en
la misma.

Cuarto.- Que el Ayuntamiento de Cartagena no
tiene suscrito convenio alguno con otra Administracién
publica, en materia de prestacion de los servicios a que
se refiere el presente convenio, de acuerdo con lo
previsto en el Articulo 81 de la Ley 8/1985, de 9 de
diciembre.

Quinto.- Que la Ley 8/2001, de 21 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia para el Ejercicio 2002, establece
en el Programa presupuestario 313A, Planificacién y
Evaluacion de Servicios Sociales, concepto 461.04,
Cdédigo de Proyecto 30101, la dotaciéon econdmica que
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
destina, a través de la Consejeria de Trabajo y Politica
Social, al presente Convenio.
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Y con estos antecedentes
ACUERDAN

Primero.- El objeto del presente Convenio es la
colaboracion entre la Comunidad Autéonoma de la
Region de Murcia y el Ayuntamiento de Cartagena, para
la puesta en marcha de un proyecto experimental para
el desarrollo de actuaciones de acompafiamiento
social a personas en situacion de exclusién social en el
marco del Programa de Prevencion e Insercion Social
de los Centros de Servicios Sociales.

El disefio y desarrollo de las actuaciones deben
corresponder al modelo de Proyecto Experimental
definido por la Direccion General de Politica Social.

Este proyecto debe tener como finalidad el atenuar
los efectos de desventaja social a favor de personas en
situacion o riesgo de exclusién social.

Las actuaciones a desarrollar deben de tener
como objetivos:

- Crear, consolidar y fortalecer cauces operativos
de cooperacion desde los servicios sociales de
atencion primaria con otros servicios publicos y
privados, de modo que complementen y refuercen las
actuaciones de integracién social.

- Detectar y diagnosticar los factores y situaciones
de riesgo, tanto en individuos como en grupos.

- Proporcionar el asesoramiento técnico y el apoyo
necesario a aquellas personas con dificultad de
integracion social, favoreciendo la creacion de
programas especificos que les capaciten para acceder
a los recursos.

- Facilitar una formacién social, educativa,
profesional y ocupacional a personas en situacién de
exclusion, promoviendo el acceso a programas de
insercion social y laboral a su alcance.

- Articular un itinerario de insercién que permita la
incorporacion de la persona al mercado de bienes y
servicios.

Segundo.- Para garantizar la calidad y el caracter
experimental del Proyecto el Ayuntamiento se
compromete al mantenimiento del personal del equipo
de intervencion durante al menos ocho meses durante
la vigencia del Convenio, y en caso de producirse
vacante, se procedera a la provisién de la plaza de
manera inmediata. A este proyecto se podra adscribir a
profesionales del Centro de Servicios Sociales, cuando
se considere adecuado para la finalidad del mismo,
debiendo ser cubierto el puesto de trabajo vacante.

El personal al que se refiere el parrafo anterior
serda al menos:

Centro Personal

Cartagena 2.- Trabajador Social
1.- Psicélogo-Trabajador Social
1.- Educador-Asesor Laboral
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El personal debera tener la titulacidon
correspondiente segun las funciones a realizar.

Estos profesionales tendran dedicacién exclusiva
al proyecto experimental y dependeran funcionalmente
del Director del Centro de Servicios Sociales o en su
defecto del Responsable de Programa de Prevencion e
Insercion Social.

Tercero.- Las aportaciones econdémicas para los
fines de este Convenio, durante el periodo de vigencia,
seran:

CC.LL.: Cartagena

Aportacion C.A.: 44.736,04 €

Aportacion CC.LL (al menos 25%):N 14.912,01 €
Total: 59.648,05 €

La expresada cantidad se encuentra consignada en
la aplicacion presupuestaria 12.03.313A.461.04, Codigo
de Proyecto 30101, de la Ley 8/2001, de 21 de diciembre
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia para el Ejercicio 2002.

El Ayuntamiento de Cartagena aporta certificacion
de existencia de crédito en el Presupuesto del Instituto
Municipal de Servicios Sociales para hacer frente a los
compromisos econdmicos contraidos.

A la firma del presente Convenio se efectuara por
parte de la Comunidad Autébnoma el pago anticipado al
Instituto  Municipal de Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Cartagena, por la totalidad del importe
de la aportacién econdmica concedida, ya que el fin
publico que concurre en el presente Convenio, la
responsabilidad publica del sistema de servicios
sociales previsto en la Ley 8/1985, de 9 de diciembre,
de servicios sociales de la Regiéon de Murcia, y la
naturaleza de las actividades a realizar, permiten la
anticipacion del gasto, como financiacién necesaria
para poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan
de la suscripcién del mismo, no siendo necesario el
establecimiento de garantia alguna en virtud de lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 9/1999, de 27 de
diciembre, modificado por la Disposicion Adicional
Quinta de la Ley 7/2001, de 20 de diciembre.

Cuarto.- El plazo para ejecutar las acciones objeto
de este convenio sera coincidente con la vigencia del
Convenio y para la justificacién, cuyo plazo finalizara
dos meses después, el Ayuntamiento de Cartagena
remitira a la Direccién General de Politica Social:

-Memoria Técnica sobre las actividades desarrolladas y
el grado de cumplimiento de los objetivos previstos.

- Informacién financiera conteniendo:

a) Ingresos obtenidos por tasas, otros ingresos y
ayudas de otras Administraciones, referidas al
desarrollo del Convenio.

b) Obligaciones reconocidas y pagos realizados
en el desarrollo de las actividades ejecutadas en el
marco del Proyecto.

Quinto.- La Entidad Local debera comunicar
cualquier propuesta de modificacion que pudiera surgir
en el desarrollo y ejecucion del Proyecto, tanto las
referidas a la forma, como a los plazos de ejecucion y
justificacion, etc., con el fin de acordar conjuntamente,
la Comunidad Auténoma y la Entidad Local, la
aceptacion de cualquier variacion en el desarrollo del
Proyecto.

La solicitud de propuesta de modificacion debera
estar suficiente motivada y debera presentarse con
caracter inmediato a la aparicion de las circunstancias
que la justifiquen y con anterioridad al momento en que
finalice el plazo de ejecucion del Proyecto.

Sexto.-Es obligacion del Ayuntamiento de Cartagena:
Ajustar el funcionamiento del Proyecto a las
directrices de la Direccidon General de Politica Social.

Séptimo.- El Seguimiento de la ejecucion del
presente Convenio se llevara a cabo a través de una
Comisién de ambito regional integrada por la Directora
General de Politica Social y los Alcaldes de los
Ayuntamientos de Murcia, Cartagena, Lorca, Yecla,
Alcantarilla y Alhama de Murcia, y los Presidentes de las
Mancomunidades de Servicios Sociales de Rio Mula y
Comarca del Noroeste o personas en quienes
deleguen y dos representantes de la Administracion
Regional designados por la Directora General. Esta
comision se reunira al menos una vez al afio.

Seran funciones de la citada Comision Regional de
Seguimiento velar por lo establecido en el presente
Convenio, tratando de resolver las cuestiones que se
planteen durante la ejecucion del mismo, y fijar los criterios
para el seguimiento y evaluacion de los resultados.

Asi mismo se establecera una Comision Técnica
compuesta por un representante de cada Entidad Local
y dos técnicos de la Direccién General de Politica Social
y dos técnicos del Instituto de Servicios Sociales de la
Regién de Murcia (ISSORM).

Las funciones de esta Comisién Técnica sera:

- Garantizar la homologacion de las actuaciones
de las CC.LL. de acuerdo con el Proyecto Experimental
disefiado para el desarrollo de este Convenio.

- Elaboracion de un protocolo de acceso al
Proyecto.

- Elaboracién de soportes documentales para la
evaluacién del Proyecto.

- Elaboracién de otros documentos técnicos
necesarios para la ejecucion y evaluacion del Proyecto.

- Valoracién técnica del proyecto y propuestas de
mejoras.

Octavo.- Los servicios competentes de Ia
Consejeria de Trabajo y Politica Social podran, en uso
de su facultad inspectora, de oficio o a instancia de
parte, comprobar la veracidad de los datos alegados
por el Ayuntamiento de Cartagena y el destino dado a
los fondos obtenidos, especialmente afectados a su fin.
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Noveno.- Al Convenio es aplicable el Capitulo
Quinto, del Titulo Il, del Decreto Legislativo n.° 1/1999,
de 2 de diciembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de la Regién de
Murcia.

Décimo.- En cualquier tipo de publicidad realizada
sobre el objeto de este Convenio, se hara constar la
colaboracion de la Comunidad Autonoma de la Regién
de Murcia.

Undécimo.- El presente Convenio se podra
resolver por cualquiera de las siguientes causas:

- Por mutuo acuerdo expreso de las partes, en sus
propios términos.

- Por incumplimiento o irregularidades graves en
la ejecucion del Convenio.

- Por las demas establecidas en la legislacién
vigente.

Duodécimo.- La Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa sera la competente para resolver las
cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las
partes, en el desarrollo del presente Convenio, dada su
naturaleza administrativa, sin perjuicio de lo previsto en
el acuerdo séptimo del mismo.

Decimotercero.- ElI Convenio estara vigente
durante nueve meses desde la fecha de su firma. Se
podra prorrogar por voluntad expresa de las partes,
determinandose en tal caso las aportaciones
econdmicas en funcion de las respectivas dotaciones
presupuestarias anuales.

Las partes manifiestan su conformidad con el
contenido integro de las clausulas de este Convenio, y
en prueba de conformidad lo firman y rubrican en
cuadruplicado ejemplar.
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Por la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, la Consejera de Trabajo y Politica Social, Lourdes
Méndez Monasterio.—Por el Ayuntamiento de Cartagena,
la Alcaldesa-Presidenta, Pilar Barreiro Alvarez.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

336 Convenio Colectivo de Trabajo para derivados
del Cemento (Calendario Laboral).- Exp. 42/01.

Visto el expediente de Convenio Colectivo de Trabajo
para Derivados del Cemento (Calendario Laboral), (Cédigo
de Convenio niumero 3000385) de ambito Sector, suscrito
por la Comision Negociadora del mismo, con fecha 19-12-
2002, y que ha tenido entrada en esta Direccion General de
Trabajo, con fecha 20-12-2002, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 90.2 y 3 del R.D. Legislativo 1/1995,
de 24-3-1995, por el que se aprobo el texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Esta Direcciéon General de Trabajo
RESUELVE

Primero: Ordenar su inscripcion en el Registro de
Convenios Colectivos de Trabajo, de esta Direccion
General, con fecha y notificacion a la Comision
Negociadora del mismo.

Segundo: Disponer su publicacién en el «Boletin
Oficial de la Regién de Murcia».

Murcia, 27 de diciembre de 2002.—EIl Director
General de Trabajo. Por Delegacion de firma (Resol.
20-9-99). El Subdirector General de Trabajo, Pedro
Juan Gonzalez Serna.
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CALENDARIO LABORAL PARA EL SECTOR DE DERIVADOS DE CEMENTO DE LA REGION
DE MURCIA, ANO 2003

Dia_| Enero| Febr | Marzo| Abril | Mayo | Junio | Julio Agosto] Sept | Oct | Nov | Dic Dia
1 FN S S 8 FN D 8 8 8 8 FN/S 8 1
2 8 D D 8 FC 8 8 S 8 8 D 8 2
3 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 8 8 3
4 S 8 8 8 D 8 8 8 8 S 8 8 4
5 D 8 8 S 8 8 S 8 8 D 8 8 5
6 FN 8 8 D 8 8 D 8 S 8 8 FN/S 6
7 8 8 8 - 8 8 S 8 8 D 8 8 D 7
8 8 S S 8 8 D 8 8 8 8 S FN 8
9 8 D D 8 8 FR 8 S 8 8 D 8 9
10 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 8 8 10
11 S 8 8 8 D 8 8 8 8 S 8 8 11
12 D 8 8 S 8 8 S 8 8 D 8 8 12
13 8 8 8 D 8 8 D 8 S 8 8 S 13
14 8 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 D 14
15 8 S S 8 8 D 8 FN FC 8 S 8 15
16 8 D D 8 8 8 8 S FL 8 D 8 16
17 8 8 8 FN S 8 8 D 8 8 8 8 17
18 S 8 8 FN D 8 8 8 8 S 8 8 18
19 D 8 FN S 8 8 S 8 8 D 8 8 19
20 8 8 8 D 8 8 D 8 S 8 8 S 20
21 8 8 8 FC 8 S 8 8 D 8 8 D 21
22 8 S S FL 8 D 8 8 8 8 S 8 22
23 8 D D 8 8 8 8 ) 8 8 D 8 23
24 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 8 FC 24
25 S 8 8 8 D 8 FC 8 8 S 8 FN 25
26 D 8 8 S 8 8 S 8 8 D 8 FC 26
27 8 8 8 D 8 8 D 8 S 8 8 S 27
28 8 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 D 28
29 8 -- S 8 8 D 8 8 8 8 S 8 29
30 8 - D 8 8 8 8 S 8 8 D 8 30
31 8 - 8 - S - 8 D - 8 - FC 31
Total
Dias 21 20 | 20 18 | 20 | 20 | 22 | 20 | 20 | 23 | 20 | 18 |242,0
Total
Horas | 168 | 160 | 160 | 144 | 160 | 160 | 176 | 160 | 160 | 184 | 160 | 144 | 1.936
Vacaciones (24 x 8 horas) -192
TOTAL JORNADA ANO 2003 1.744

- En el caso de que cualquiera de las Fiestas de Convenio coincidiera con una Fiesta Local Patronal de cualquiera
de las ciudades y pueblos de la Regién de Murcia, dicha fiesta de convenio se trasladara al dia anterior o posterior.

- A las vacaciones anuales reglamentarias, con el fin de ajustar el Calendario al total anual, deberan sumarse 3 dias
habiles mas, que se disfrutaran de acuerdo con los representantes legales de los trabajadores.

- Las Fiestas de Convenio de los dias 21 de Abril y 15 de Septiembre seran de obligado cumplimiento en la
localidad de Murcia, para el resto de la Region dichas fiestas podran trasladarse a otras fechas laborables en
funcion de sus propias Fiestas Locales. Todo ello siempre que exista acuerdo con los representantes legales de los
trabajadores.

FN: Fiesta Nacional; FR: Fiesta Regional; FL: Fiesta Local; FC: Fiesta de Convenio
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Consejeria de Trabajo y Politica Social

316 Convenio entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social, y el Ayuntamiento de
San Javier, para el desarrollo de proyectos
relacionados con el programa de creacion de
plazas residenciales del Plan Gerontolégico
(Construccion Centro de Estancias Diurnas).

Visto el Convenio entre la Comunidad Autébnoma de la
Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social, y el Ayuntamiento de San Javier, para el
desarrollo de proyectos relacionados con el programa de
creacion de plazas residenciales del Plan Gerontolégico
(Construccion Centro de Estancias Diurnas), suscrito por la
Consejera de Trabajo y Politica Social en fecha 12 de
diciembre de 2002 y teniendo en cuenta que tanto el objeto
del Convenio como las obligaciones establecidas en el
mismo, regulan un marco de colaboracién que concierne al
interés publico de la Consejeria de Trabajo y Politica Social,
y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto
Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién de los
Convenios en el ambito de la Administracién Regional,

RESUELVO

Publicar en el «Boletin Oficial de la Regién de
Murcia» el texto del Convenio entre la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social, y el
Ayuntamiento de San Javier, para el desarrollo de
proyectos relacionados con el programa de creaciéon de
plazas residenciales del Plan  Gerontoldgico
(Construccion Centro de Estancias Diurnas).

Murcia, 3 de enero de 2003.—El Secretario
General de la Consejeria de Trabajo y Politica Social.

Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social, y el Ayuntamiento de San Javier, para
el desarrollo de proyectos relacionados con el
programa de creacion de plazas residenciales del
Plan Gerontoldgico (Construccion Centro de
Estancias Diurnas)

En Murcia a 12 de diciembre de 2002.

REUNIDOS

De una parte la Excelentisima sefora dofia
Lourdes Méndez Monasterio, Consejera de Trabajo y
Politica Social, en representacién de la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, y en virtud de
Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 5 de
diciembre de 2002; vy,

De otra el sefor don José Hernandez Sanchez,
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de San Javier, con
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C.I.LF. P-3003500-J, por Acuerdo del Pleno de Ia
Corporacion Municipal de fecha 29 de octubre de 2002.

MANIFIESTAN
Primero.

Que el Estatuto de Autonomia de la Region de
Murcia establece en su Articulo 10, apartado uno,
numero 18, la competencia exclusiva de la Comunidad
Autonoma en materia de bienestar y servicios sociales.

Segundo.

Que las entidades locales son competentes en la
prestacion de servicios sociales, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local, Ley 8/1985, de 9 de
diciembre, de servicios sociales de la Regiéon de Murcia,
Ley 7/1983, de 7 de octubre, de descentralizacion
territorial y colaboracién entre Comunidad Auténoma y
entidades locales, y en la Ley 6/1988, de 25 de agosto,
de Régimen Local de la Region de Murcia.

Tercero.

Que la Resolucién de 11 de marzo de 2002, de la
Secretaria General Técnica del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales, da publicidad al Acuerdo del Consejo de
Ministros de 1 de marzo de 2002, por el que se formalizan los
compromisos financieros para la distribucion territorial de las
subvenciones correspondientes a programas sociales con
Comunidades Auténomas, entre los que se encuentra el
crédito destinado a la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia para programas del Plan Gerontoldgico.

Cuarto.

Que la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, considera de especial importancia y relieve el
Plan Gerontolégico, para mejorar las condiciones de
vida de las personas mayores.

Quinto.

Que la posibilidad de formalizaciéon del presente
convenio se halla recogida en la Ley 8/1985, de 9 de
diciembre, de servicios sociales de la Regién de
Murcia, cuyo articulo 74.1 la considera expresamente
para la prestacién de servicios de los contemplados en
la misma.

Sexto.

Que el Ayuntamiento de San Javier no tiene suscrito
convenio alguno con otra Administracion publica, en
materia de prestacion de los servicios a que se refiere el
presente convenio, de acuerdo con lo previsto en el
Articulo 81 de la Ley 8/1985, de 9 de diciembre.

Séptimo.

Que es voluntad de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social promover y potenciar la realizacion de
programas que permitan ampliar los servicios
existentes de atencion a las personas mayores.
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Octavo.

Que la Ley 8/2001, de 21 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia para el Ejercicio 2002, establece
en el Programa presupuestario 313A, Planificacion y
Evaluacion de Servicios Sociales, concepto 761.00,
Caodigo de Proyecto 11999, la dotacidn financiera que la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia destina a
los efectos econdmicos derivados de la formalizacion
del presente Convenio.

En razén de lo anteriormente expuesto, las partes

ACUERDAN
Primero.

El presente Convenio tiene por objeto establecer
la colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia y el Ayuntamiento de San Javier, para la
realizaciéon de la primera fase de la construccion de un
Centro de Estancias Diurnas en el municipio de San
Javier que ofrezca la prestacion de servicios integrales
de caracter abierto que permitan el mantenimiento de
las personas mayores en su medio habitual de
convivencia, mejorando la autonomia y bienestar
psicosocial de las personas mayores usuarias de los
servicios del Centro.

Segundo.

El Ayuntamiento de San Javier realizara la primera
fase de la obra con las cantidades aportadas por el
Ministerio y la Comunidad Auténoma para Ila
construccién del Proyecto cofinanciado, dentro del
periodo de vigencia del presente Convenio.

Tercero.

Las aportaciones econdmicas para sufragar el
coste de la primera fase de la construccién del Centro
de Estancias Diurnas seran:

- El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
treinta mil (30.000) euros.

- La Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, treinta mil (30.000) euros.

Las cantidades a aportar por la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales forman parte de la dotacién
presupuestaria asignada en el Capitulo 7, articulo 76,
concepto 761, del Programa 313A, Codigo de Proyecto
11999, de la Ley 8/2001, de 21 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia para el Ejercicio 2002.

El Ayuntamiento de San Javier, cuarenta y cuatro
mil cuatrocientos treinta y tres con veintiocho
(44.433,28) euros. Asi mismo, aportara la redaccién del
Proyecto Basico y de Ejecucién de la obra y los
honorarios por la direccion de la misma.

El Ayuntamiento presenta Memoria valorada de la
obra, con especificacién del tramo a realizar en la

primera fase, y acreditacion de que los terrenos donde
se va a construir el Centro son de titularidad municipal.
A la firma del presente Convenio se efectuara por
parte de la Comunidad Autonoma el pago anticipado al
Ayuntamiento de San Javier por la totalidad del importe de
la aportacion econdémica concedida ya que el fin publico
que concurre en el presente Convenio, la responsabilidad
publica del sistema de servicios sociales previsto en la
Ley 8/1985, de 9 de diciembre, de servicios sociales de la
Region de Murcia, y la naturaleza de las actividades a
realizar, permiten la anticipacion del gasto, como
financiacion necesaria para poder llevar a cabo las
actuaciones que se derivan de la suscripcion del mismo,
no siendo necesario el establecimiento de garantia
alguna en virtud de lo establecido en el articulo 6 de la Ley
9/1999, de 27 de diciembre, modificado por la Disposicion
Adicional Quinta de la Ley 7/2001, de 20 de diciembre.

Cuarto.

El Ayuntamiento de San Javier debera:

A.- Mantener los terrenos y el inmueble a construir
durante 30 afios destinados a la finalidad de los servicios
sociales, a contar desde la entrega al uso publico previsto.

B.- Aplicar los fondos a los gastos
correspondientes a la realizacion de la construccién del
Centro de Estancias Diurnas.

C.- Proporcionar a la Consejeria de Trabajo y
Politica Social la informaciéon que recabe en relacion
con el presente Convenio.

Quinto.

El plazo para ejecutar las acciones objeto de este
convenio sera coincidente con el ejercicio econémico y
para la justificacién, cuyo plazo finalizara dos meses
después, el Ayuntamiento de San Javier remitira a la
Direccion General de Politica Social:

- Memoria técnica sobre las actividades desarrolladas y
el grado de cumplimiento de los objetivos previstos.

- Memoria financiera que al menos contenga:

Ingresos obtenidos por tasas, otros ingresos y
ayudas de otras Administraciones, referidas al
desarrollo del Convenio.

Certificacion de haber sido registrado en su
contabilidad el ingreso de la cantidad concedida.

Certificaciones de obra correspondientes a la fase
ejecutada, firmadas por persona competente para ello y
aprobadas por la Comision de Gobierno Municipal,
justificantes de su pago y estado de ejecucion del Proyecto.

Sexto.
Es obligacion del Ayuntamiento de San Javier:
Coordinar su actividad en materia de Servicios
Sociales con la planificacion elaborada por la Direccion
General de Politica Social.

Séptimo.

Al presente Convenio es aplicable el Capitulo
Quinto, del Titulo Il, del Decreto Legislativo n® 1/1999, de
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2 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia.

Octavo.

El Ayuntamiento de San Javier debera comunicar
cualquier propuesta de modificacion que pudiera surgir
en el desarrollo y ejecucion del Proyecto, tanto las
referidas a la forma, como a los plazos de ejecucion y
justificacion, etc., con el fin de acordar conjuntamente,
la Comunidad Auténoma y la Corporacion Local, la
aceptacion expresa de cualquier variacion en el
desarrollo del Proyecto.

La solicitud de propuesta de modificacion debera
estar suficiente motivada y debera presentarse con
caracter inmediato a la aparicion de las circunstancias
que la justifiquen y con anterioridad al momento en que
finalice el plazo de ejecucion de Proyecto.

Noveno.

El seguimiento de la ejecucién del presente
Convenio se llevara a cabo a través de una Comision
paritaria formada por cuatro miembros. La Comisién se
reunira a convocatoria de la Direccion General de Politica
Social, y a propuesta de cualquiera de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacion
de la Administracion Regional, la Directora General de
Politica Social, o persona en quien delegue, y un
Técnico de dicha Direccion General.

Por el Ayuntamiento de San Javier, dos
representantes designados por el mismo.

Seran funciones de la citada Comision de
Seguimiento, velar por lo establecido en el presente
Convenio, tratando de resolver las cuestiones que se
planteen durante la ejecucion del mismo, y fijar los criterios
para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del proyecto.

Décimo.

Los servicios competentes de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social podran, en uso de su facultad
inspectora, de oficio o a instancia de parte, comprobar la
veracidad de los datos alegados por el Ayuntamiento de
San Javier y el destino dado a los fondos obtenidos,
especialmente afectados a su fin.

Undécimo.

En cualquier tipo de publicidad realizada sobre el
objeto de este Convenio, se hara constar la colaboracion
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y de la
Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

Duodécimo.

El presente Convenio se podra resolver por
cualquiera de las siguientes causas:

- Por mutuo acuerdo expreso de las partes, en sus
propios términos.

- Por incumplimiento o irregularidades graves en
la ejecucion del Convenio.

- Por las demas establecidas en la legislacion vigente.
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Decimotercero.

La Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa sera la
competente para resolver las cuestiones litigiosas que
pudieran suscitarse entre las partes, en el desarrollo
del presente Convenio, dada su naturaleza
administrativa, sin perjuicio de lo previsto en el acuerdo
noveno del mismo.

Decimocuarto.

El Convenio estara vigente durante el afio 2002.
Se podra prorrogar por voluntad expresa de las partes,
determinandose en tal caso las aportaciones
economicas en funcién de las respectivas dotaciones
presupuestarias anuales.

Ambas partes manifiestan su conformidad con el
contenido integro de las clausulas de este Convenio, y
en prueba de conformidad lo firman y rubrican en
triplicado ejemplar.—Por la Comunidad Autonoma de la
Regidon de Murcia, la Consejera de Trabajo y Politica
Social, Lourdes Méndez Monasterio.—Por el
Ayuntamiento de San Javier, el Alcalde Presidente, José
Hernandez Sanchez.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

337 Convenio Colectivo de Trabajo para
Construccion y Obras Publicas (Calendario
Laboral).- Exp. 29/02.

Visto el expediente de Convenio Colectivo de
Trabajo para Construccion y Obras Publicas
(Calendario Laboral), (Cdédigo de Convenio numero
3000345) de ambito Sector, suscrito por la Comisién
Negociadora del mismo, con fecha 19-12-2002, y que
ha tenido entrada en esta Direccion General de Trabajo,
con fecha 20-12-2002, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 90.2 y 3 del R.D. Legislativo 1/1995, de 24-
3-1995, por el que se aprobo el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores.

Esta Direccion General de Trabajo

RESUELVE
Primero: Ordenar su inscripcion en el Registro de
Convenios Colectivos de Trabajo, de esta Direccion
General, con fecha y notificacion a la Comision
Negociadora del mismo.

Segundo: Disponer su publicacién en el «Boletin
Oficial de la Regién de Murcia».

Murcia, 27 de diciembre de 2002.—EI Director
General de Trabajo. Por Delegacion de firma (Resol.
20-9-99). El Subdirector General de Trabajo, Pedro
Juan Gonzalez Serna.
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ANEXO V
CALENDARIO LABORAL PARA EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS
DE LA REGION DE MURCIA, ANO 2003

Dia | Enero| Febr | Marzo| Abril | Mayo | Junio | Julio |[Agosto] Sept | Oct Nov Dic Dia
1 FN S S 8 FN D 8 8 8 8 FN/S 8 1
2 8 D D 8 FC 8 8 S 8 8 D 8 2
3 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 8 8 3
4 S 8 8 8 D 8 8 8 8 S 8 8 4
5 D 8 8 S 8 8 S 8 8 D 8 8 5
6 FN 8 8 D 8 8 D 8 S 8 8 FN/S 6
7 8 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 D 7
8 8 S S 8 8 D 8 8 8 8 S FN 8
9 8 D D 8 8 FR 8 S 8 8 D 8 9
10 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 8 8 10
11 S 8 8 8 D 8 8 8 8 S 8 8 11
12 D 8 8 S 8 8 S 8 8 D 8 8 12
13 8 8 8 D 8 8 D 8 S 8 8 S 13
14 8 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 D 14
15 8 S S 8 8 D 8 FN FC 8 S 8 15
16 8 D D 8 8 8 8 S FL 8 D 8 16
17 8 8 8 FN S 8 8 D 8 8 8 8 17
18 S 8 8 FN D 8 8 8 8 S 8 8 18
19 D 8 FN S 8 8 S 8 8 D 8 8 19
20 8 8 8 D 8 8 D 8 S 8 8 S 20
21 8 8 8 FC 8 S 8 8 D 8 8 D 21
22 8 S S FL 8 D 8 8 8 8 S 8 22
23 8 D D 8 8 8 8 S 8 8 D 8 23
24 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 8 FC 24
25 S 8 8 8 D 8 FC 8 8 S 8 FN 25
26 D 8 8 S 8 8 S 8 8 D 8 FC 26
27 8 8 8 D 8 8 D 8 S 8 8 S 27
28 8 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 D 28
29 8 -- S 8 8 D 8 8 8 8 S 8 29
30 8 -- D 8 8 8 8 S 8 8 D 8 30
31 8 -- 8 -- S - 8 D - 8 -- FC 31
Total
Dias 21 20 20 18 20 20 22 20 20 23 20 18 | 242,0
Total
Horas | 168 | 160 | 160 | 144 | 160 | 160 | 176 | 160 | 160 | 184 | 160 | 144 | 1.936
Vacaciones (23 x 8 horas) -184
TOTAL JORNADA ANO 2003 1.752

- En el caso de que cualquiera de las Fiestas de Convenio coincidiera con una Fiesta Local Patronal de cualquiera
de las ciudades y pueblos de la Regién de Murcia, dicha fiesta de convenio se trasladaré al dia anterior o posterior.

- A las vacaciones anuales reglamentarias, con el fin de ajustar el Calendario al total anual, deberan sumarse 2 dias
habiles mas, que se disfrutaran de acuerdo con los representantes legales de los trabajadores.
- Las Fiestas de Convenio de los dias 21 de Abril y 15 de Septiembre seran de obligado cumplimiento en Ia
localidad de Murcia, para el resto de la Regi¢n dichas fiestas podran trasladarse a otras fechas laborables en
funcion de sus propias Fiestas Locales.

FN: Fiesta Nacional; FR: Fiesta Regional; FL: Fiesta Local; FC: Fiesta de Convenio
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Consejeria de Trabajo y Politica Social

320 Convenio entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social y la Asociacion
Juvenil de Cazalla, para la realizacion de un
programa de inmigrantes.

Visto el texto del Convenio entre la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social y la Asociacion
Juvenil de Cazalla, para la realizacién de un programa
de inmigrantes, suscrito por la Consejera de Trabajo y
Politica Social en fecha 23 de diciembre de 2002 y
teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio
como las obligaciones establecidas en el mismo,
regulan un marco de colaboracion que concierne al
interés publico de la Consejeria de Trabajo y Politica
Social, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14
del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre
tramitacion de los convenios en el ambito de Ia
Administracién Regional.

RESUELVO

Publicar en el «Boletin Oficial de la Regién de
Murcia» el texto del Convenio entre la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social y la Asociacion
Juvenil de Cazalla, para la realizacién de un programa
de inmigrantes.

Murcia, 3 de enero de 2003.—El Secretario
General de la Consejeria de Trabajo y Politica Social,
Antonio Ruiz Giménez.

Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social y la Asociacion Juvenil de Cazalla, para
la realizacion de un programa de inmigrantes

En Murcia, 23 de diciembre de 2002.

REUNIDOS

De una parte, la Excelentisima sefiora dofia
Lourdes Méndez Monasterio, Consejera de Trabajo y
Politica Social, en representacién de la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, y en virtud de
Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 20 de
diciembre de 2002 vy,

de otra, el sefor don Ramoén Ibarra Lorente,
Presidente de la Asociacion Juvenil de Cazalla, con
C.l.F. G-30456586, actuando en representacion de ésta,
en virtud de las competencias que tiene atribuidas por
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sus Estatutos y previo acuerdo de fecha 15 de octubre
de 2002.

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que el Estatuto de Autonomia de la
Region de Murcia establece en su Articulo 10, apartado
uno, numero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de bienestar y
servicios sociales. Desarrollo comunitario. Politica
infantil y de la tercera edad. Instituciones de proteccion
y tutela de menores, respetando, en todo caso, la
legislaciéon civil, penal y penitenciaria. Promocion e
integracion de los discapacitados, emigrantes y demas
grupos sociales necesitados de especial proteccion,
incluida la creacion de centros de proteccion,
reinsercion y rehabilitacion.

SEGUNDO.- Que en virtud de esta competencia, el
articulo 5 de la Ley 8/1985, de 9 de diciembre, de
Servicios Sociales de la Regién de Murcia, dispone que
«Tendran derecho a los Servicios Sociales regulados
en la presente Ley, todos los residentes y transeuntes
no extranjeros en la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, en las condiciones que reglamentariamente
se establezcan.

Los extranjeros y apatridas que residan en la
Region de Murcia podran beneficiarse igualmente de
dichos servicios de acuerdo con lo dispuesto en los
Tratados Internacionales y disposiciones vigentes
sobre la materia, o conforme se establezca
reglamentariamente para los que se encuentren en
reconocido estado de necesidad».

TERCERO.- Que de acuerdo al articulo 3 de la Ley
Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y
libertades de los extranjeros en Espafia y de su
integracion social, modificada por la Ley Organica 8/
2000, de 22 de diciembre, los extranjeros gozaran en
Espafa de los derechos y libertades reconocidos en el
Titulo | de la Constitucién en los términos establecidos
en los Tratados internacionales, en esta Ley y en las
que regulen el ejercicio de cada uno de ellos. Como
criterio interpretativo general, se entendera que los
extranjeros ejercitan los derechos que les reconoce
esta Ley en condiciones de igualdad con los
espafoles.

CUARTO.- Que la Asociacion Juvenil de Cazalla es
una entidad que tiene entre otros objetivos la formacion
de jévenes y la colaboracién con otras asociaciones o
entidades juveniles.

QUINTO.- Que con fecha 2 de enero de 2002 se
suscribié un Convenio de colaboracién entre el Instituto
de Migraciones y Servicios Sociales del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad Auténoma
de Murcia, para el desarrollo de actuaciones conjuntas
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en materia de acogida basica a inmigrantes, entre las
que se contemplaban programas de Informacién en el
seno de la Administracion y de las ONGs, para lo que
se va a suscribir un Convenio con la Asociacion Juvenil
de Cazalla, financiado por el Instituto de Migraciones y
Servicios Sociales (en adelante IMSERSO) del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

SEXTO.- Que este Convenio pretende cubrir el
objetivo general 4 del Area Social del Plan para la
Integracion Social de los Inmigrantes de la Region de
Murcia 2002-04 «Comprometer a la sociedad de
acogida en la integracion de los inmigrantes, y
corresponsabilizar a éstos en dicho proceso», y al
mismo tiempo pretende dar cumplimiento a las
medidas de la referida Area, que a continuacién se
detallan:

-4.2.5- Promover y financiar proyectos en el marco
de la Union Europea.

-3.2.3- Convenios de colaboracién con entidades
no lucrativas, para atenciéon basica a inmigrantes.

-4.3.1- Reuniones, seminarios y conferencias
sobre el hecho inmigratorio.

-4.2.1- Campafa permanente por la convivencia
intercultural y contra el racismo y la xenofobia.

SEPTIMO.- Que la posibilidad de formalizacion del
presente convenio se halla recogida en la Ley 8/1985,
de 9 de diciembre, de Servicios Sociales de la Regién
de Murcia, cuyo articulo 74.1 la considera expresamente
para la prestaciéon de servicios de los contemplados en
la misma.

OCTAVO.- Que la Asociacion Juvenil de Cazalla no
tiene suscrito convenio alguno con otra Administracién
publica, en materia de prestacion de los servicios a que
se refiere el presente convenio, de acuerdo con lo
previsto en el Articulo 81 de la Ley 8/1985, de 9 de
diciembre.

NOVENO.- Que la Ley 8/2001, de 21 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia para el Ejercicio 2002
establece, en la consignacion presupuestaria
12.03.313A.481.16, Codigo de Proyecto 23159, la
dotacién financiera que la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia destina a los efectos econdmicos
derivados de la formalizacion del presente Convenio.

Y con estos antecedentes
ACUERDAN

PRIMERO.- El objeto del presente Convenio es la
colaboracion entre el IMSERSO del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales, la Comunidad Autéonoma
de la Regién de Murcia y la Asociacion Juvenil de
Cazalla, para la creacién de una Red Transnacional de

Centros Multiculturales Europeos de Apoyo a Jovenes
Inmigrantes.

Se pretende la creacién de una Red Transnacional
de Centros Multiculturales Europeos de Apoyo a Jovenes
Inmigrantes, que se conciben como centros de
asistencia destinados a prestar informacion relativa a
actividades juveniles, promovidas por los propios
inmigrantes, asi como prestar asesoramiento en temas
de asociacionismo, supervision y evaluaciéon de
proyectos que sean de su interés, a la vez que se
realizaran tareas de orientacion académica y profesional
para aquellos jovenes inmigrantes que asi lo demanden.

SEGUNDO.- Para el desarrollo del Programa, el
IMSERSO del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
aporta la cantidad de cuatro mil doscientos siete con
ocho (4.207,08) euros.

La expresada cantidad se encuentra consignada en
la aplicacion presupuestaria 12.03.313A.481.16, Cddigo
de Proyecto 23159, de la Ley 8/2001, de 21 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia para el Ejercicio 2002.

La Asociacion Juvenil de Cazalla debera
desarrollar el Programa dentro del periodo de vigencia
del Convenio.

A la firma de este Convenio, se efectuara por parte
de la Comunidad Auténoma el pago anticipado a la
Asociacién Juvenil de Cazalla por la totalidad del
importe de la aportacion econdmica concedida ya que
el fin publico que concurre en el presente Convenio, la
responsabilidad publica del sistema de servicios
sociales previsto en la Ley 8/1985, de 9 de diciembre,
de servicios sociales de la Regién de Murcia, y la
naturaleza de las actividades a realizar, permiten la
anticipacion del gasto, como financiacion necesaria
para poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan
de la suscripcion del mismo, no siendo necesario el
establecimiento de garantia alguna en virtud de lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 9/1999, de 27 de
diciembre, modificado por la Disposicion Adicional
Quinta de la Ley 7/2001, de 20 de diciembre.

TERCERO.- El plazo para ejecutar las acciones
objeto de este Convenio sera coincidente con el periodo
de vigencia del Convenio y para la justificacion, cuyo
plazo finalizara dos meses después, la Asociacion
Juvenil de Cazalla remitira a la Direccion General de
Politica Social:

-Memoria de Evaluacion cumplimentada sobre las
actividades desarrolladas y el grado de cumplimiento
de los objetivos previstos.

-Informacién financiera conteniendo:

a) Ingresos obtenidos por tasas, otros ingresos y
ayudas de otras Administraciones, referidas al
desarrollo del Convenio.

b) Gastos ocasionados y pagos realizados en el
desarrollo de las actividades realizadas en el marco del
Convenio.
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CUARTO.- La Asociaciéon Juvenil de Cazalla
debera comunicar cualquier propuesta de modificaciéon
que pudiera surgir en el desarrollo y ejecucion del
Programa, tanto las referidas a la forma, como a los
plazos de ejecucion vy justificacion, etc., con el fin de
acordar conjuntamente, la Comunidad Auténoma vy la
Asociacién, la aceptacion expresa de cualquier
variacion en el desarrollo del Programa.

La solicitud de propuesta de modificacion debera
estar suficiente motivada y debera presentarse con
caracter inmediato a la aparicion de las circunstancias
que la justifiquen y con anterioridad al momento en que
finalice el plazo de ejecucion del Programa.

QUINTO.- Son obligaciones de la Asociacion
Juvenil de Cazalla:

1.-Coordinar su actividad en materia de Servicios
Sociales con la planificacion elaborada por la Direccion
General de Politica Social.

2.-Acreditar previamente al cobro y en la forma que
se determine por la Consejeria de Economia vy
Hacienda que se encuentra al corriente de sus
obligaciones fiscales con la Comunidad Auténoma.

3.- Acreditar previamente al cobro que se
encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias
para con el Estado y para con la Seguridad Social.

SEXTO.- Al Convenio es aplicable el Capitulo
Quinto, del Titulo 11, del Decreto Legislativo n.° 1/1999, de
2 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia.

SEPTIMO.- El seguimiento de la ejecucién del
presente Convenio se llevara a cabo a través de una
Comisién paritaria formada por cuatro miembros. La
Comisién, presidida por la Directora General de Politica
Social, se reunira, con caracter ordinario, una vez al
afio, y con caracter extraordinario cuando lo solicite al
menos una de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacion
de la Administracion Regional, la Directora General de
Politica Social, o persona en quien delegue, y un
Técnico de dicha Direccion General.

Por la Asociacion Juvenil de Cazalla, dos
representantes designados por la misma.

Seran funciones de la citada Comision de
Seguimiento, velar por lo establecido en el presente
Convenio, tratando de resolver las cuestiones que se
planteen durante la ejecucion del mismo, y fijar los
criterios para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del
programa.

OCTAVO.- Los servicios competentes de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social podran, en uso
de su facultad inspectora, de oficio o a instancia de
parte, comprobar la veracidad de los datos alegados
por la Asociacion Juvenil de Cazalla y el destino dado a
los fondos obtenidos, especialmente afectados a su fin.
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NOVENO.- En cualquier tipo de publicidad
realizada sobre el objeto de este Convenio, se hara
constar la colaboracién del IMSERSO del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales y de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

DECIMO.- El presente Convenio se podra resolver
por cualquiera de las siguientes causas:

-Por mutuo acuerdo expreso de las partes, en sus
propios términos.

-Por incumplimiento o irregularidades graves en la
ejecucion del Convenio.

-Por las demas establecidas en la legislaciéon
vigente.

UNDECIMO.- La Jurisdiccién  Contencioso-
Administrativa sera la competente para resolver las
cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las
partes, en el desarrollo del presente Convenio, dada su
naturaleza administrativa, sin perjuicio de lo previsto en
el acuerdo séptimo del mismo.

DUODECIMO.- El presente Convenio estara vigente
durante un afio a partir de la fecha de su firma.

Ambas partes manifiestan su conformidad con el
contenido integro de las clausulas de este Convenio, y
en prueba de conformidad lo firman y rubrican en
triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, la Consejera de Trabajo y Politica Social,
Lourdes Méndez Monasterio.—Por la Asociacion
Juvenil de Cazalla, el Presidente, Ramén Ibarra
Lorente.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

321 Convenio entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social y el Ayuntamiento de
Alhama de Murcia, para desarrollo de un
programa experimental de acompanamiento
para la inclusién social.

Visto el texto del Convenio entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social y el
Ayuntamiento de Alhama de Murcia, para desarrollo de
un programa experimental de acompafiamiento para la
inclusion social, suscrito por la Consejera de Trabajo y
Politica Social en fecha 23 de diciembre de 2002 y
teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio
como las obligaciones establecidas en el mismo,
regulan un marco de colaboracion que concierne al
interés publico de la Consejeria de Trabajo y Politica
Social, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14
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del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre
tramitacion de los convenios en el ambito de la
Administracion Regional.

RESUELVO

Publicar en el «Boletin Oficial de la Regién de
Murcia» el texto del Convenio entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social y el
Ayuntamiento de Alhama de Murcia, para desarrollo de
un programa experimental de acompafiamiento para la
inclusion social.

Murcia, 3 de enero de 2003.—El Secretario
General de la Consejeria de Trabajo y Politica Social,
Antonio Ruiz Giménez.

Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social y el Ayuntamiento de Alhama de
Murcia, para desarrollo de un programa experimental
de acompafnamiento para la inclusion social

En Murcia, 23 de diciembre de 2002.

REUNIDOS

De una parte, la Excelentisima sefiora dofia
Lourdes Méndez Monasterio, Consejera de Trabajo y
Politica Social, en representacién de la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, y en virtud de
Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 20 de
diciembre de 2002, y

de otra, el sefor don Jesus Caballero Lépez,
Alcalde-Presidente del llustrisimo Ayuntamiento de
Alhama de Murcia, con C.I.F. n.° P3000800-G, en virtud
de Acuerdo de la Comision de Gobierno Municipal de
fecha 16 de octubre de 2002.

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que el Estatuto de Autonomia de la
Region de Murcia establece en su Articulo 10, apartado
uno, numero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de bienestar y
servicios sociales.

SEGUNDO.- Que las Entidades Locales son
competentes en la prestacién de servicios sociales, de
acuerdo con lo dispuesto por la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en la
Ley 8/1985, de 9 de diciembre, de servicios sociales de
la Regién de Murcia, en la Ley 7/1983, de 7 de octubre,

de descentralizacion territorial y colaboraciéon entre
Comunidad Autéonoma y Entidades Locales, y de las
atribuciones del articulo 4 de la Ley 6/1988, de 25 de
agosto, de Régimen Local de la Region de Murcia.

TERCERO.- Que la posibilidad de formalizacién del
presente convenio se halla recogida en la Ley 8/1985,
de 9 de diciembre, de servicios sociales de la Regién
de Murcia, cuyo articulo 74.1 la considera expresamente
para la prestacidon de servicios de los contemplados en
la misma.

CUARTO.- Que el Ayuntamiento de Alhama de
Murcia no tiene suscrito convenio alguno con otra
Administracion publica, en materia de prestacion de los
servicios a que se refiere el presente convenio, de
acuerdo con lo previsto en el Articulo 81 de la Ley 8/
1985, de 9 de diciembre.

QUINTO.- Que la Ley 8/2001, de 21 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia para el Ejercicio
2002, establece en el Programa presupuestario 313A,
Planificacion y Evaluacion de Servicios Sociales,
concepto 461.04, Codigo de Proyecto 30101, la
dotacion econdémica que la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia destina, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social, al presente Convenio.

Y con estos antecedentes

ACUERDAN

PRIMERO.- El objeto del presente Convenio es la
colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia y el Ayuntamiento de Alhama de
Murcia, para la puesta en marcha de un proyecto
experimental para el desarrollo de actuaciones de
acompafamiento social a personas en situacion de
exclusion social en el marco del Programa de
Prevencion e Inserciéon Social de los Centros de
Servicios Sociales.

El disefio y desarrollo de las actuaciones deben
corresponder al modelo de Proyecto Experimental
definido por la Direccién General de Politica Social.

Este proyecto debe tener como finalidad el atenuar
los efectos de desventaja social a favor de personas en
situacién o riesgo de exclusién social.

Las actuaciones a desarrollar deben de tener
como objetivos:

-Crear, consolidar y fortalecer cauces operativos
de cooperacion desde los servicios sociales de
atencién primaria con otros servicios publicos y
privados, de modo que complementen y refuercen las
actuaciones de integracién social.

-Detectar y diagnosticar los factores y situaciones
de riesgo, tanto en individuos como en grupos.
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-Proporcionar el asesoramiento técnico y el apoyo
necesario a aquellas personas con dificultad de
integracion social, favoreciendo la creacion de
programas especificos que les capaciten para acceder
a los recursos.

-Facilitar una formaciéon social, educativa,
profesional y ocupacional a personas en situacion de
exclusion, promoviendo el acceso a programas de
insercion social y laboral a su alcance.

-Articular un itinerario de insercién que permita la
incorporacion de la persona al mercado de bienes y
servicios.

SEGUNDO .- Para garantizar la calidad y el caracter
experimental del Proyecto el Ayuntamiento se
compromete al mantenimiento del personal del equipo
de intervencion durante al menos ocho meses durante
la vigencia del Convenio, y en caso de producirse
vacante, se procedera a la provision de la plaza de
manera inmediata. A este proyecto se podra adscribir a
profesionales del Centro de Servicios Sociales, cuando
se considere adecuado para la finalidad del mismo,
debiendo ser cubierto el puesto de trabajo vacante.

El personal al que se refiere el parrafo anterior
sera al menos:

Centro: Alhama de Murcia.
Personal:

1.- Trabajador Social.

1.- Educador-Asesor Laboral.

El  personal debera tener Ila titulacion
correspondiente segun las funciones a realizar.

Estos profesionales tendran dedicacion exclusiva
al proyecto experimental y dependeran funcionalmente
del Director del Centro de Servicios Sociales o en su
defecto del Responsable de Programa de Prevencion e
Insercién Social.

TERCERO.- Las aportaciones econémicas para los
fines de este Convenio, durante el periodo de vigencia,
seran:

CC.LL.: Alhama de Murcia.

Aportacién C.A.: 21.165,67 €.

Aportacion CC.LL (al menos 25%): 7.055,22 €.
Total: 28.220,89 €.

La expresada cantidad se encuentra consignada
en la aplicacion presupuestaria 12.03.313A.461.04,
Cdédigo de Proyecto 30101, de la Ley 8/2001, de 21 de
diciembre de Presupuestos Generales de Ila
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el
ejercicio 2002.

El Ayuntamiento de Alhama de Murcia aporta
certificacion de existencia de crédito en su Presupuesto
para hacer frente a los compromisos econdmicos
contraidos.
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A la firma del presente Convenio se efectuara por
parte de la Comunidad Autébnoma el pago anticipado al
Ayuntamiento de Alhama de Murcia, por la totalidad del
importe de la aportaciéon econdémica concedida, ya que
el fin publico que concurre en el presente Convenio, la
responsabilidad publica del sistema de servicios
sociales previsto en la Ley 8/1985, de 9 de diciembre,
de servicios sociales de la Region de Murcia, y la
naturaleza de las actividades a realizar, permiten la
anticipacion del gasto, como financiacién necesaria
para poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan
de la suscripcidn del mismo, no siendo necesario el
establecimiento de garantia alguna en virtud de lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 9/1999, de 27 de
diciembre, modificado por la Disposicion Adicional
Quinta de la Ley 7/2001, de 20 de diciembre.

CUARTO.- El plazo para ejecutar las acciones
objeto de este convenio sera coincidente con la vigencia
del Convenio y para la justificacion, cuyo plazo finalizara
dos meses después, el Ayuntamiento de Alhama de
Murcia remitira a la Direccién General de Politica Social:

-Memoria  Técnica sobre las actividades
desarrolladas y el grado de cumplimiento de los
objetivos previstos.

-Informacion financiera conteniendo:

a) Ingresos obtenidos por tasas, otros ingresos y
ayudas de otras Administraciones, referidas al
desarrollo del Convenio.

b) Obligaciones reconocidas y pagos realizados
en el desarrollo de las actividades ejecutadas en el
marco del Proyecto.

QUINTO.- La Entidad Local debera comunicar
cualquier propuesta de modificacién que pudiera surgir
en el desarrollo y ejecucion del Proyecto, tanto las
referidas a la forma, como a los plazos de ejecucion y
justificacion, etc., con el fin de acordar conjuntamente,
la Comunidad Auténoma y la Entidad Local, la
aceptacion de cualquier variacion en el desarrollo del
Proyecto.

La solicitud de propuesta de modificacion debera
estar suficiente motivada y debera presentarse con
caracter inmediato a la aparicién de las circunstancias
que la justifiquen y con anterioridad al momento en que
finalice el plazo de ejecucion del Proyecto.

SEXTO.- Es obligacién del Ayuntamiento de
Alhama de Murcia:

Ajustar el funcionamiento del Proyecto a las
directrices de la Direccién General de Politica Social.

SEPTIMO.- El Seguimiento de la ejecucion del
presente Convenio se llevara a cabo a través de una
Comisién de ambito regional integrada por la Directora
General de Politica Social y los Alcaldes de los
Ayuntamientos de Murcia, Cartagena, Lorca, Yecla,
Alcantarilla y Alhama de Murcia, y los Presidentes de las
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Mancomunidades de Servicios Sociales de Rio Mula y
Comarca del Noroeste o personas en quienes
deleguen y dos representantes de la Administraciéon
Regional designados por la Directora General. Esta
comision se reunira al menos una vez al afo.

Seran funciones de la citada Comision Regional
de Seguimiento velar por lo establecido en el presente
Convenio, tratando de resolver las cuestiones que se
planteen durante la ejecucion del mismo, y fijar los
criterios para el seguimiento y evaluacion de los
resultados.

Asimismo se establecera una Comisién Técnica
compuesta por un representante de cada Entidad Local
y dos técnicos de la Direccién General de Politica Social
y dos técnicos del Instituto de Servicios Sociales de la
Region de Murcia (ISSORM).

Las funciones de esta Comision Técnica sera:

-Garantizar la homologaciéon de las actuaciones
de las CC.LL. de acuerdo con el Proyecto Experimental
disefiado para el desarrollo de este Convenio.

-Elaboracién de un protocolo de acceso al
Proyecto.

-Elaboraciéon de soportes documentales para la
evaluacion del Proyecto.

-Elaboracién de otros documentos técnicos
necesarios para la ejecucion y evaluacion del Proyecto.

-Valoracién técnica del proyecto y propuestas de
mejoras.

OCTAVO.- Los servicios competentes de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social podran, en uso
de su facultad inspectora, de oficio o a instancia de
parte, comprobar la veracidad de los datos alegados
por el Ayuntamiento de Alhama de Murcia y el destino
dado a los fondos obtenidos, especialmente afectados
a su fin.

NOVENO.- Al Convenio es aplicable el Capitulo
Quinto, del Titulo Il, del Decreto Legislativo n.° 1/1999, de
2 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia.

DECIMO.- En cualquier tipo de publicidad realizada
sobre el objeto de este Convenio, se hara constar la
colaboracién de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia.

UNDECIMO.- El presente Convenio se podra
resolver por cualquiera de las siguientes causas:

-Por mutuo acuerdo expreso de las partes, en sus
propios términos.

-Por incumplimiento o irregularidades graves en la
ejecucioén del Convenio.

-Por las demas establecidas en la legislacion
vigente.

DUODECIMO.- La Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa sera la competente para resolver las

cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las
partes, en el desarrollo del presente Convenio, dada su
naturaleza administrativa, sin perjuicio de lo previsto en
el acuerdo séptimo del mismo.

DECIMOTERCERO.- El Convenio estara vigente
durante nueve meses desde la fecha de su firma. Se
podra prorrogar por voluntad expresa de las partes,
determinandose en tal caso las aportaciones
economicas en funcién de las respectivas dotaciones
presupuestarias anuales.

Las partes manifiestan su conformidad con el
contenido integro de las clausulas de este Convenio, y
en prueba de conformidad lo firman y rubrican en
cuadruplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, la Consejera de Trabajo y Politica Social,
Lourdes Méndez Monasterio.—Por el Ayuntamiento de
Alhama de Murcia, el Alcalde Presidente, Jesus
Caballero Lépez.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

323 Convenio entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social y la Mancomunidad
de Servicios Sociales del Rio Mula, para
desarrollo de un programa experimental de
acompainamiento para la inclusién social.

Visto el texto del Convenio entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social y la
Mancomunidad de Servicios Sociales del Rio Mula, para
desarrollo de un programa experimental de
acompafamiento para la inclusion social, suscrito por
la Consejera de Trabajo y Politica Social en fecha 30 de
diciembre de 2002 y teniendo en cuenta que tanto el
objeto del convenio como las obligaciones establecidas
en el mismo, regulan un marco de colaboracion que
concierne al interés publico de la Consejeria de Trabajo
y Politica Social, y a los efectos de lo dispuesto en el
articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacion de los convenios en el ambito de la
Administracion Regional.

RESUELVO

Publicar en el «Boletin Oficial de la Regién de
Murcia» el texto del Convenio entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social y la
Mancomunidad de Servicios Sociales del Rio Mula, para
desarrollo de un programa experimental de
acompafamiento para la inclusion social.
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Murcia, 3 de enero de 2003.—El Secretario
General de la Consejeria de Trabajo y Politica Social,
Antonio Ruiz Giménez.

Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social y la Mancomunidad de Servicios
Sociales del Rio Mula, para desarrollo de un programa
experimental de acompafnamiento para la inclusion
social

En Murcia, 30 de diciembre de 2002.

REUNIDOS

De una parte, la Excelentisima sefiora dofa
Lourdes Méndez Monasterio, Consejera de Trabajo y
Politica Social, en representacién de la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, y en virtud de
Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 27 de
diciembre de 2002, y

de otra, el sefor don José Iborra Ibafiez,
Presidente de la Mancomunidad de Servicios Sociales
del Rio Mula, con C.I.F. numero P3000008-G, en virtud
de Acuerdo del Pleno de la Mancomunidad de fecha 16
de octubre de 2002, y

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que el Estatuto de Autonomia de la
Region de Murcia establece en su Articulo 10, apartado
uno, numero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de bienestar y
servicios sociales.

SEGUNDO.- Que las Entidades Locales son
competentes en la prestacién de servicios sociales, de
acuerdo con lo dispuesto por la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en la
Ley 8/1985, de 9 de diciembre, de servicios sociales de
la Regién de Murcia, en la Ley 7/1983, de 7 de octubre,
de descentralizacion territorial y colaboracién entre
Comunidad Auténoma y Entidades Locales, y de las
atribuciones del articulo 4 de la Ley 6/1988, de 25 de
agosto, de Régimen Local de la Region de Murcia.

TERCERO.- Que la posibilidad de formalizacion del
presente convenio se halla recogida en la Ley 8/1985,
de 9 de diciembre, de servicios sociales de la Regién
de Murcia, cuyo articulo 74.1 la considera expresamente
para la prestacién de servicios de los contemplados en
la misma.

CUARTO.- Que la Mancomunidad de Servicios
Sociales de Rio Mula no tiene suscrito convenio alguno

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA

con otra Administracién publica, en materia de
prestacion de los servicios a que se refiere el presente
convenio, de acuerdo con lo previsto en el Articulo 81 de
la Ley 8/1985, de 9 de diciembre.

QUINTO.- Que la Ley 8/2001, de 21 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia para el Ejercicio
2002, establece en el Programa presupuestario 313A,
Planificacion y Evaluacion de Servicios Sociales,
concepto 461.04, Codigo de Proyecto 30101, la
dotacion econémica que la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia destina, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social, al presente Convenio.

Y con estos antecedentes
ACUERDAN

PRIMERO.- El objeto del presente Convenio es la
colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia y la Mancomunidad de Servicios Sociales de
Rio Mula, para la puesta en marcha de un proyecto
experimental para el desarrollo de actuaciones de
acompafnamiento social a personas en situacion de
exclusion social en el marco del Programa de Prevencion
e Insercion Social de los Centros de Servicios Sociales.

El disefio y desarrollo de las actuaciones deben
corresponder al modelo de Proyecto Experimental
definido por la Direccién General de Politica Social.

Este proyecto debe tener como finalidad el atenuar
los efectos de desventaja social a favor de personas en
situacién o riesgo de exclusién social.

Las actuaciones a desarrollar deben de tener
como objetivos:

-Crear, consolidar y fortalecer cauces operativos
de cooperacion desde los servicios sociales de
atenciéon primaria con otros servicios publicos y
privados, de modo que complementen y refuercen las
actuaciones de integracién social.

-Detectar y diagnosticar los factores y situaciones
de riesgo, tanto en individuos como en grupos.

-Proporcionar el asesoramiento técnico y el apoyo
necesario a aquellas personas con dificultad de
integracion social, favoreciendo la creacion de
programas especificos que les capaciten para acceder
a los recursos.

-Facilitar una formacién social, educativa,
profesional y ocupacional a personas en situaciéon de
exclusion, promoviendo el acceso a programas de
insercion social y laboral a su alcance.

-Articular un itinerario de insercion que permita la
incorporacion de la persona al mercado de bienes y
servicios.

SEGUNDO.- Para garantizar la calidad y el caracter
experimental del Proyecto la Mancomunidad se
compromete al mantenimiento del personal del equipo
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de intervencion durante al menos ocho meses durante
la vigencia del Convenio, y en caso de producirse
vacante, se procedera a la provision de la plaza de
manera inmediata. A este proyecto se podra adscribir a
profesionales del Centro de Servicios Sociales, cuando
se considere adecuado para la finalidad del mismo,
debiendo ser cubierto el puesto de trabajo vacante.

El personal al que se refiere el parrafo anterior
sera al menos:

Centro: Mancomunidad de Servicios Sociales de
Rio Mula.

Personal:

1.-Trabajador Social.

1.-Educador-Asesor Laboral.

El  personal debera tener la titulacidon
correspondiente segun las funciones a realizar.

Estos profesionales tendran dedicacién exclusiva
al proyecto experimental y dependeran funcionalmente
del Director del Centro de Servicios Sociales o0 en su
defecto del Responsable de Programa de Prevencion e
Insercion Social.

TERCERO.- Las aportaciones econémicas para los
fines de este Convenio, durante el periodo de vigencia,
seran:

Entidad local: Mancomunidad de Servicios
Sociales de Rio Mula.

Aportacién C.A.: 21.165,67 €.

Aportacién entidad local (al menos 25%): 7.055,22 €.

Total: 28.220,89 €.

La expresada cantidad se encuentra consignada
en la aplicacion presupuestaria 12.03.313A.461.04,
Cdédigo de Proyecto 30101, de la Ley 8/2001, de 21 de
diciembre de Presupuestos Generales de Ila
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el
Ejercicio 2002.

La Mancomunidad de Servicios Sociales de Rio
Mula aporta compromiso formal, aprobado por el Pleno
de entidad, de incluir en el Presupuesto Ila
correspondiente Partida de Gasto.

A la firma del presente Convenio se efectuara por
parte de la Comunidad Auténoma el pago anticipado a
la Mancomunidad de Servicios Sociales de Rio Mula,
por la totalidad del importe de la aportacién econémica
concedida, ya que el fin publico que concurre en el
presente Convenio, la responsabilidad publica del
sistema de servicios sociales previsto en la Ley 8/1985,
de 9 de diciembre, de servicios sociales de la Regién
de Murcia, y la naturaleza de las actividades a realizar,
permiten la anticipacion del gasto, como financiacion
necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones que
se derivan de la suscripcion del mismo, no siendo
necesario el establecimiento de garantia alguna en
virtud de lo establecido en el articulo 6 de la Ley 9/1999,

de 27 de diciembre, modificado por la Disposicién
Adicional Quinta de la Ley 7/2001, de 20 de diciembre.

CUARTO.- El plazo para ejecutar las acciones objeto de
este convenio sera coincidente con la vigencia del Convenio y
para la justificacion, cuyo plazo finalizara dos meses
después, la Mancomunidad de Servicios Sociales de Rio
Mula remitira a la Direccion General de Politica Social:

-Memoria  Técnica sobre las actividades
desarrolladas y el grado de cumplimiento de los
objetivos previstos.

-Informacion financiera conteniendo:

a) Ingresos obtenidos por tasas, otros ingresos y
ayudas de oftras Administraciones, referidas al
desarrollo del Convenio.

b) Obligaciones reconocidas y pagos realizados
en el desarrollo de las actividades ejecutadas en el
marco del Proyecto.

QUINTO.- La Entidad Local debera comunicar
cualquier propuesta de modificacion que pudiera surgir
en el desarrollo y ejecucion del Proyecto, tanto las
referidas a la forma, como a los plazos de ejecucion y
justificacion, etc., con el fin de acordar conjuntamente, la
Comunidad Autéonoma y la Entidad Local, la aceptacién
de cualquier variacion en el desarrollo del Proyecto.

La solicitud de propuesta de modificacion debera
estar suficiente motivada y debera presentarse con
caracter inmediato a la aparicién de las circunstancias
que la justifiquen y con anterioridad al momento en que
finalice el plazo de ejecucion del Proyecto.

SEXTO.- Es obligacion de la Mancomunidad de
Servicios Sociales de Rio Mula:

Ajustar el funcionamiento del Proyecto a las
directrices de la Direccidon General de Politica Social.

SEPTIMO.- El Seguimiento de la ejecucion del
presente Convenio se llevara a cabo a través de una
Comisién de ambito regional integrada por la Directora
General de Politica Social y los Alcaldes de los
Ayuntamientos de Murcia, Cartagena, Lorca, Yecla,
Alcantarilla y Alhama de Murcia, y los Presidentes de las
Mancomunidades de Servicios Sociales de Rio Mula y
Comarca del Noroeste o personas en quienes
deleguen y dos representantes de la Administracién
Regional designados por la Directora General. Esta
comision se reunira al menos una vez al afio.

Seran funciones de la citada Comision Regional de
Seguimiento velar por lo establecido en el presente
Convenio, tratando de resolver las cuestiones que se
planteen durante la ejecucion del mismo, y fijar los criterios
para el seguimiento y evaluacion de los resultados.

Asimismo se establecera una Comisién Técnica
compuesta por un representante de cada Entidad Local
y dos técnicos de la Direccién General de Politica Social
y dos técnicos del Instituto de Servicios Sociales de la
Regién de Murcia (ISSORM).
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Las funciones de esta Comision Técnica sera:

-Garantizar la homologaciéon de las actuaciones
de las CC.LL. de acuerdo con el Proyecto Experimental
disefiado para el desarrollo de este Convenio.

-Elaboracién de un protocolo de acceso al Proyecto.

-Elaboraciéon de soportes documentales para la
evaluacion del Proyecto.

-Elaboracién de otros documentos técnicos
necesarios para la ejecucion y evaluacion del Proyecto.

-Valoracién técnica del proyecto y propuestas de
mejoras.

OCTAVO.- Los servicios competentes de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social podran, en uso de
su facultad inspectora, de oficio o a instancia de parte,
comprobar la veracidad de los datos alegados por la
Mancomunidad de Servicios Sociales de Rio Mula y el
destino dado a los fondos obtenidos, especialmente
afectados a su fin.

NOVENO.- Al Convenio es aplicable el Capitulo
Quinto, del Titulo I, del Decreto Legislativo n.° 1/1999, de
2 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia.

DECIMO.- En cualquier tipo de publicidad realizada
sobre el objeto de este Convenio, se hara constar la
colaboracion de la Comunidad Autonoma de la Regién
de Murcia.

UNDECIMO.- El presente Convenio se podra
resolver por cualquiera de las siguientes causas:

-Por mutuo acuerdo expreso de las partes, en sus
propios términos.

-Por incumplimiento o irregularidades graves en la
ejecucion del Convenio.

-Por las demas establecidas en la legislacion vigente.

DUODECIMO.- La Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa sera la competente para resolver las
cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las
partes, en el desarrollo del presente Convenio, dada su
naturaleza administrativa, sin perjuicio de lo previsto en
el acuerdo séptimo del mismo.

DECIMOTERCERO.- El Convenio estara vigente
durante nueve meses desde la fecha de su firma. Se
podra prorrogar por voluntad expresa de las partes,
determinandose en tal caso las aportaciones
econdmicas en funcién de las respectivas dotaciones
presupuestarias anuales.

Las partes manifiestan su conformidad con el
contenido integro de las clausulas de este Convenio, y
en prueba de conformidad lo firman y rubrican en
cuadruplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, la Consejera de Trabajo y Politica Social,
Lourdes Méndez Monasterio.—Por la Mancomunidad
de S.S. de Rio Mula, el Presidente, José Iborra Ibanez.
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Consejeria de Trabajo y Politica Social

330 Convenio entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social y el Ayuntamiento de
Abaran, para el desarrolo de proyectos
relacionados con el programa de creacion de
plazas residenciales del Plan Gerontolégico
(Construccion residencia).

Visto el texto del Convenio entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social y el Ayuntamiento
de Abaran, para el desarrollo de proyectos relacionados
con el programa de creacién de plazas residenciales del
Plan Gerontolégico (Construccion residencia), suscrito
por la Consejera de Trabajo y Politica Social en fecha 23
de diciembre de 2002 y teniendo en cuenta que tanto el
objeto del convenio como las obligaciones establecidas
en el mismo, regulan un marco de colaboracién que
concierne al interés publico de la Consejeria de Trabajo
y Politica Social, y a los efectos de lo dispuesto en el
articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacion de los convenios en el ambito de la
Administracion Regional.

RESUELVO

Publicar en el «Boletin Oficial de la Regién de
Murcia» el texto del Convenio entre la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social y el
Ayuntamiento de Abaran, para el desarrolo de proyectos
relacionados con el programa de creacion de plazas
residenciales del Plan Gerontolégico (Construccion
residencia).

Murcia, 9 de enero de 2003.—El Secretario
General de la Consejeria de Trabajo y Politica Social,
Antonio Ruiz Giménez.

Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social y el Ayuntamiento de Abaran, para el
desarrolo de proyectos relacionados con el programa
de creacion de plazas residenciales del Plan
Gerontoldgico (Construccion residencia)

En Murcia, 23 de diciembre de 2002.

REUNIDOS

De una parte la Excelentisima sefiora dofia
Lourdes Méndez Monasterio, Consejera de Trabajo y
Politica Social, en representacién de la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, y en virtud de
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Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 20 de
diciembre de 2002; vy,

de otra el sefior don Basilio Gémez Castafo,
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Abaran, con
C.I.LF. P-3000200-J, por Acuerdo de la Comision de
Gobierno Municipal de fecha 5 de septiembre de 2002.

MANIFIESTAN

Primero

Que el Estatuto de Autonomia de la Region de
Murcia establece en su Articulo 10, apartado uno,
numero 18, la competencia exclusiva de la Comunidad
Autéonoma en materia de bienestar y servicios sociales.

Segundo

Que las entidades locales son competentes en la
prestacion de servicios sociales, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local, Ley 8/1985, de 9 de
diciembre, de servicios sociales de la Regiéon de Murcia,
Ley 7/1983, de 7 de octubre, de descentralizacion
territorial y colaboracién entre Comunidad Auténoma y
entidades locales, y en la Ley 6/1988, de 25 de agosto,
de Régimen Local de la Region de Murcia.

Tercero

Que la Resolucion de 11 de marzo de 2002, de la
Secretaria General Técnica del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales, da publicidad al Acuerdo del Consejo de
Ministros de 1 de marzo de 2002, por el que se formalizan
los compromisos financieros para la distribucién territorial
de las subvenciones correspondientes a programas
sociales con Comunidades Autdnomas, entre los que se
encuentra el crédito destinado a la Comunidad Autbnoma
de la Regién de Murcia para programas del Plan
Gerontolégico.

Cuarto

Que la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, considera de especial importancia y relieve el
Plan Gerontoldgico, para mejorar las condiciones de
vida de las personas mayores y mas concretamente el
Programa de creacion de plazas residenciales.

Quinto

Que la posibilidad de formalizaciéon del presente
convenio se halla recogida en la Ley 8/1985, de 9 de
diciembre, de servicios sociales de la Regién de
Murcia, cuyo articulo 74.1 la considera expresamente
para la prestacién de servicios de los contemplados en
la misma.

Sexto

Que el Ayuntamiento de Abaran no tiene suscrito
convenio alguno con otra Administracion publica, en
materia de prestacién de los servicios a que se refiere

el presente convenio, de acuerdo con lo previsto en el
Articulo 81 de la Ley 8/1985, de 9 de diciembre.

Séptimo

Que es voluntad de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social promover y potenciar la realizacién de
programas que permitan ampliar los servicios
existentes de atencion a las personas mayores.

Octavo

Que fruto de esa voluntad, se suscribieron
Convenios entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social, y el Ayuntamiento de Abaran, con fecha
16 de noviembre de 1999, 22 de diciembre de 2000 y 23
de noviembre de 2001, para la realizacion de la primera,
segunda y tercera fase, respectivamente, de la
construccién de una residencia mixta en el municipio de
Abaran, que ofreciera un recurso de alojamiento
alternativo permanente y/o temporal a personas
mayores del municipio, y posibilitara, asimismo, la
prestacion de servicios integrales de caracter abierto
que permitieran el mantenimiento de las personas
mayores en su medio habitual de convivencia,
mejorando la autonomia y bienestar psicosocial de las
personas mayores residentes o usuarias de los
servicios de la residencia.

El citado proyecto pretende proporcionar una
atencién integral a ancianos, tanto validos como
incapacitados, que por su problematica familiar, social
y/lo econdmica no pueden permanecer en sus
domicilios, y se relaciona con los objetivos del Plan
Gerontolégico, y mas concretamente con el objetivo
2.16 «garantizar una plaza residencial a toda persona
mayor en estado o situacion de necesidad» y 2.8 del
area Il Servicios Sociales y con la medida 28.5,
estableciendo una unidad «Estancias Diurnas» para
propiciar entre los mayores con autonomia reducida el
cuidado adecuado.

Noveno

Que la Ley 8/2001, de 21 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia para el Ejercicio 2002, establece
en el Programa presupuestario 313A, Planificacién y
Evaluacion de Servicios Sociales, concepto 761.00,
Cdédigo de Proyecto 11999, la dotacién financiera que la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia destina a
los efectos econdmicos derivados de la formalizacion
del presente Convenio.

En razén de lo anteriormente expuesto, las partes
ACUERDAN
Primero

El presente Convenio tiene por objeto establecer
la colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



Numero 20

Sabado, 25 de enero de 2003

Pagina 1253

Sociales, la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia y el Ayuntamiento de Abaran, para la realizacion
de la cuarta fase de la construccion de la residencia
mixta del municipio de Abaran, que ofrezca un recurso
de alojamiento alternativo permanente y/o temporal a
personas mayores del municipio, y posibilitar,
asimismo, la prestacion de servicios integrales de
caracter abierto que permitan el mantenimiento de las
personas mayores en su medio habitual de
convivencia, mejorando la autonomia y bienestar
psicosocial de las personas mayores residentes o
usuarias de los servicios de la residencia.

Segundo

El Ayuntamiento de Abaran realizara la cuarta fase
de la obra con las cantidades aportadas por el
Ministerio y la Comunidad Autonoma para la
construccion del Proyecto cofinanciado, dentro del
periodo de vigencia del presente Convenio.

Tercero

Las aportaciones econdomicas para sufragar el
coste de la cuarta fase de la construccion de la
residencia seran:

- El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
ciento seis mil novecientos un con ochenta y tres
(106.901,83) euros.

- La Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, ciento seis mil novecientos un con ochenta y
dos (106.901,82) euros.

Las cantidades a aportar por la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia y el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales forman parte de la dotacién
presupuestaria asignada en el Capitulo 7, articulo 76,
concepto 761, del Programa 313A, Cddigo de Proyecto
11999, de la Ley 8/2001, de 21 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia para el Ejercicio 2002.

El Ayuntamiento de Abaran aporta Memoria de la
obra a realizar para la realizacién de la cuarta fase de la
construccion.

A la firma del presente Convenio se efectuara por
parte de la Comunidad Auténoma el pago anticipado al
Ayuntamiento de Abaran por la totalidad del importe de
la aportacién econémica concedida ya que el fin publico
que concurre en el presente Convenio, la
responsabilidad publica del sistema de servicios
sociales previsto en la Ley 8/1985, de 9 de diciembre,
de servicios sociales de la Regién de Murcia, y la
naturaleza de las actividades a realizar, permiten la
anticipacion del gasto, como financiacidon necesaria
para poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan
de la suscripcién del mismo, no siendo necesario el
establecimiento de garantia alguna en virtud de lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 9/1999, de 27 de
diciembre, modificado por la Disposicion Adicional
Quinta de la Ley 7/2001, de 20 de diciembre.
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Cuarto

El Ayuntamiento de Abaran debera:

A.- Mantener las parcelas y el inmueble a construir
durante 30 afos destinados a la finalidad de los
servicios sociales, a contar desde la entrega al uso
publico previsto.

B.- Aplicar los fondos a los gastos correspondientes
a la realizacion de la construccion de la Residencia.

C.- Proporcionar a la Consejeria de Trabajo y Politica
Social la informacion que recabe en relacion con el
presente Convenio.

Quinto

El plazo para ejecutar las acciones objeto de este
convenio sera coincidente con el ejercicio econémico y
para la justificacion, cuyo plazo finalizara dos meses
después, el Ayuntamiento de Abaran remitira a la
Direccion General de Politica Social:

-Memoria  técnica sobre las actividades
desarrolladas y el grado de cumplimiento de los
objetivos previstos.

-Memoria financiera que al menos contenga:

Ingresos obtenidos por tasas, otros ingresos y
ayudas de otras Administraciones, referidas al
desarrollo del Convenio.

Certificacion de haber sido registrado en su
contabilidad el ingreso de la cantidad concedida.

Certificaciones de obra correspondientes a la fase
ejecutada, firmadas por persona competente para ello y
aprobadas por la Comision de Gobierno Municipal,
justificantes de su pago y estado de ejecucion del
Proyecto.

Sexto
Es obligacién del Ayuntamiento de Abaran:
Coordinar su actividad en materia de Servicios
Sociales con la planificacion elaborada por la Direccion
General de Politica Social.

Séptimo

Al presente Convenio es aplicable el Capitulo
Quinto, del Titulo Il, del Decreto Legislativo n.° 1/1999,
de 2 de diciembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de la Regién de
Murcia.

Octavo

El Ayuntamiento de Abaran debera comunicar
cualquier propuesta de modificacién que pudiera surgir
en el desarrollo y ejecucion del Proyecto, tanto las
referidas a la forma, como a los plazos de ejecucion y
justificacion, etc., con el fin de acordar conjuntamente,
la Comunidad Auténoma y la Corporacion Local, la
aceptacion expresa de cualquier variacion en el
desarrollo del Proyecto.

La solicitud de propuesta de modificacion debera
estar suficiente motivada y debera presentarse con
caracter inmediato a la aparicién de las circunstancias
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que la justifiquen y con anterioridad al momento en que
finalice el plazo de ejecucion de Proyecto.

Noveno

El seguimiento de la ejecucién del presente
Convenio se llevara a cabo a través de una Comisién
paritaria formada por cuatro miembros. La Comisién se
reunira a convocatoria de la Direccion General de Politica
Social, y a propuesta de cualquiera de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacion
de la Administracion Regional, la Directora General de
Politica Social, o persona en quien delegue, y un
Técnico de dicha Direccion General.

Por el Ayuntamiento de Abaran, dos
representantes designados por el mismo.

Seran funciones de la citada Comisidon de
Seguimiento, velar por lo establecido en el presente
Convenio, tratando de resolver las cuestiones que se
planteen durante la ejecucion del mismo, vy fijar los criterios
para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del proyecto.

Décimo

Los servicios competentes de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social podran, en uso de su facultad
inspectora, de oficio o a instancia de parte, comprobar
la veracidad de los datos alegados por el Ayuntamiento
de Abaran y el destino dado a los fondos obtenidos,
especialmente afectados a su fin.

Undécimo

En cualquier tipo de publicidad realizada sobre el
objeto de este Convenio, se hara constar la colaboracion
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y de la
Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

Duodécimo

El presente Convenio se podra resolver por
cualquiera de las siguientes causas:

-Por mutuo acuerdo expreso de las partes, en sus
propios términos.

-Por incumplimiento o irregularidades graves en la
ejecucioén del Convenio.

-Por las demas establecidas en la legislacion vigente.

Decimotercero

La Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa sera la
competente para resolver las cuestiones litigiosas que
pudieran suscitarse entre las partes, en el desarrollo
del presente Convenio, dada su naturaleza
administrativa, sin perjuicio de lo previsto en el acuerdo
noveno del mismo.

Decimocuarto

El Convenio estara vigente durante el afio 2002.
Se podra prorrogar por voluntad expresa de las partes,
determinandose en tal caso las aportaciones
econdmicas en funcién de las respectivas dotaciones
presupuestarias anuales.

Ambas partes manifiestan su conformidad con el
contenido integro de las clausulas de este Convenio, y
en prueba de conformidad lo firman y rubrican en
triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, la Consejera de Trabajo y Politica Social,
Lourdes Méndez Monasterio.—Por el Ayuntamiento de
Abaran, el Alcalde Presidente, Basilio Gomez Castaio.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

334 Addenda al Protocolo 2002, firmado el 13 de
marzo de 2002, adicional al Convenio suscrito
el 25 de abril de 2001 entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de
la Consejeria de Trabajo y Politica Social, y la
Federacion de Asociaciones Murcianas de
Discapacitados Fisicos (FAMDIF), para
mantenimiento de centros y servicios e
inversiones en inmuebles destinados a
centros de servicios sociales.

Visto el texto de la Addenda al Protocolo 2002,
firmado el 13 de marzo de 2002, adicional al Convenio
suscrito el 25 de abril de 2001 entre la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social, y la Federacion de
Asociaciones Murcianas de Discapacitados Fisicos
(FAMDIF), para mantenimiento de centros y servicios e
inversiones en inmuebles destinados a centros de
servicios sociales, suscrito por la Consejera de Trabajo y
Politica Social en fecha 30 de diciembre de 2002 y
teniendo en cuenta que tanto el objeto del Protocolo como
las obligaciones establecidas en el mismo, regulan un
marco de colaboracion que concierne al interés publico de
la Consejeria de Trabajo y Politica Social, y a los efectos
de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/
1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los Convenios
en el ambito de la Administracién Regional,

RESUELVO

Publicar en el «Boletin Oficial de la Region de
Murcia» el texto de la Addenda al Protocolo 2002, firmado
el 13 de marzo de 2002, adicional al Convenio suscrito el
25 de abril de 2001 entre la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y
Politica Social, y la Federacion de Asociaciones Murcianas
de Discapacitados Fisicos (FAMDIF), para mantenimiento
de centros y servicios e inversiones en inmuebles
destinados a centros de servicios sociales.

Murcia, 9 de enero de 2003.—El Secretario

General de la Consejeria de Trabajo y Politica Social,
Antonio Ruiz Giménez.
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Addenda al Protocolo 2002, firmado el 13 de marzo de
2002, adicional al Convenio suscrito el 25 de abril de
2001 entre la Comunidad Auténoma de la Region de

Murcia, a través de la Consejeria de Trabajo y Politica

Social, y la Federacion de Asociaciones Murcianas de

Discapacitados Fisicos (FAMDIF), para mantenimiento

de centros y servicios e inversiones en inmuebles
destinados a centros de servicios sociales

En Murcia a 30 de diciembre de 2002
REUNIDOS

De una parte, la Excelentisima sefiora dofa
Lourdes Méndez Monasterio, Consejera de Trabajo y
Politica Social, en representacién de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia; vy,

De otra, la sefiora dofia Carmen Gil Montesinos,
Vicepresidenta de la Junta directiva de la Federacion de
Asociaciones Murcianas de Discapacitados Fisicos,
FAMDIF, con C.LLF. G-30052518, en virtud de lo
dispuesto en el articulo 16 de los Estatutos de dicha
Federacion.

Ambas partes

MANIFIESTAN

Primero.- Que en los Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el
Ejercicio 2002 se consigno inicialmente en la aplicacion
presupuestaria 12.03.313A.481.06, Codigo de Proyecto
11980, la cantidad de 480.810’- euros, y en la aplicacion
presupuestaria 12.03.313A.781.04, Codigo de Proyecto
12017, la cantidad de 120.203’- euros, para un
Convenio nominativo con la Federacion de
Asociaciones Murcianas de Discapacitados Fisicos, en
adelante FAMDIF, cuyo objeto era la determinacién
expresa y actualizada de la contribucion econémica para
el afio 2002, que seria aportada por la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Trabajo y Politica Social, a los contenidos
y fines del Convenio suscrito entre las partes el 25 de
abril de 2001, para mantenimiento de centros y
servicios e inversiones en inmuebles destinados a
centros de servicios sociales, para lo que se firmo el
correspondiente Protocolo 2002 Adicional al Convenio
suscrito el 25 de abril de 2001, el dia 13 de marzo de
2002.

Segundo.- Que el incremento producido en gastos
de capital durante el presente afio y el de servicios y
usuarios en los centros, asi como el incremento en los
costos de los mismos, no previstos inicialmente, ha
significado que la aportacién econdémica de los
presupuestos de la administracion regional para el
mantenimiento de estos centros y servicios y para
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inversiones se haya mostrado claramente insuficiente,
poniendo en muchos casos en peligro la posibilidad de
garantizar la continuidad de los mismos por parte de
las asociaciones titulares de éstos, siendo necesario
garantizar la continuidad de los servicios para personas
con discapacidad fisica que las asociaciones
integradas en FAMDIF prestan.

Tercero.- Que se ha efectuado una Generacion de
Crédito por importe de 68.240,01’- euros para redotar
las aplicaciones presupuestarias 12.03.313A.481.06,
Cadigo de Proyecto 11980, y 12.03.313A.781.04, Codigo
de Proyecto 12017, para la prestacion que esa
Federacion realiza a personas con discapacidad fisica.

Y con estos antecedentes

ACUERDAN

Primero.- El objeto de esta Addenda al Protocolo
2002, firmado el 13 de marzo de 2002, Adicional al
Convenio suscrito el 25 de abril de 2001 es la
colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia y FAMDIF, para garantizar la
financiacién de gastos corrientes e inversiones en
inmuebles de los centros y servicios dependientes o
gestionados por las Asociaciones miembros de la
misma, en el marco de las actuaciones del Servicio
Social de Minusvalidos previstas en los Articulos 31 a
34 de la Ley 8/1985, de 9 de diciembre, de servicios de
la Regién sociales de la Region de Murcia.

Segundo.- Se establece en la cantidad de sesenta
y ocho mil doscientos cuarenta con un (68.240,01)
euros el compromiso econémico de la Consejeria de
Trabajo y Politica Social vinculado al objeto de esta
Addenda, desglosado de la siguiente manera:

En la aplicacion presupuestaria 12.03.313A.481.06,
Cadigo de Proyecto 11980, 61.699,00 euros, y 6.541,01’-
euros en la consignacion presupuestaria 12.03.313A.781.04,
Cadigo de Proyecto 12017, ambas redotadas, de la Ley 8/
2001, de 21 de diciembre de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el
Ejercicio 2002.

Tercero.- Se ratifica la vigencia del Convenio
suscrito entre las partes el dia 25 de abril de 2001,
debiéndose ejecutar y justificar las actuaciones
financiadas sobre la base de esta Addenda en lo
correspondiente a ambas dotaciones presupuestarias

Y dejando constancia de conformidad con la
totalidad de los Acuerdos, firman y rubrican en el lugar y
fecha arriba indicados, en triplicado ejemplar.—Por la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, la
Consejera de Trabajo y Politica Social, Lourpes MENDEz
MonasTterio.—Por FAMDIF, la Vicepresidenta de la Junta
Directiva, Carmen Gil Montesinos.
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Consejeria de Obras Publicas, Vivienda'y
Transportes

327 Convenio entre la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia y el litmo. Ayuntamiento de
Aledo para la «I Addenda al Convenio para la
revision de las Normas Subsidiarias de
Planeamiento».

Visto el texto del Convenio entre la Consejeria de
Obras Publicas, Vivienda y Transportes y el lltmo.
Ayuntamiento de Aledo para la «| Addenda al Convenio
para la revision de las Normas Subsidiarias de
Planeamiento», suscrito por el Consejero de Obras
Publicas, Vivienda y Transportes en fecha 18-12-2002 y
teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio
como las obligaciones establecidas en el mismo,
regulan un marco de colaboraciéon que concierne al
interés publico, y a los efectos de lo dispuesto en el
articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la
Administracién Regional,

RESUELVO

Publicar en el «Boletin Oficial de la Regién de
Murcia» el texto del Convenio de Colaboracion entre la
Comunidad Auténoma, Consejeria de Obras Publicas,
Vivienda y Transportes y el lltmo. Ayuntamiento de Aledo
para la «| Addenda al Convenio para la revisién de las
Normas Subsidiarias de Planeamiento».

Murcia a 7 de enero de 2003.—EIl Secretario
General, Diego-M. Pardo Dominguez.

1.2 Addenda al Convenio entre la Consejeria de
Politica Territorial y Obras Publicas y el litmo.
Ayuntamiento de Aledo para «Revision de las Normas
Subsidiarias de Planeamiento».

En Murcia, a dieciocho de diciembre de dos mil
dos.

REUNIDOS

De una parte el Excmo. Sr. D. Joaquin Bascufana
Garcia, Consejero de Obras Publicas, Vivienda y
Transportes de la Comunidad Auténoma de Murcia.

Y de otra el llmo. Sr. D. Simén Alcaraz Alcaraz,
Alcalde-Presidente del llmo. Ayuntamiento de Aledo,
autorizado para este acto por el Pleno del Ayuntamiento.

Ambas partes se reconocen mutuamente, con el
caracter en que intervienen, capacidad legal suficiente, y
al amparo de lo previsto en el articulo 4.3. de la Ley 7/
1983, de 7 de octubre, de Descentralizacién Territorial y
Colaboracion entre la Comunidad Auténoma y las
Entidades Locales.

EXPONEN

Que con fecha 30 de diciembre de 1999, se
suscribio un convenio de colaboracién entre el
Ayuntamiento de Aledo y la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Politica
Territorial y Obras Publicas, para la revisiéon de las
Normas Subsidiarias de planeamiento de Aledo, y su
adaptacion a la vigente legislacion sobre Régimen del
Suelo y Ordenacion Urbana.

El referido convenio preveia la realizacion de los
trabajos en distintas fases durante los afios 1999,
2000, 2001 y 2002, siendo adjudicado el trabajo por el
Ayuntamiento de Aledo a la empresa Incotec
Consultores, S.L., por importe de 6.728.000 pesetas,
(40.436°09 €). De las fases previstas en el convenio, se
ha justificado la realizacién de la primera: «Firma del
contrato (10%)», la segunda: «Informaciéon y Avance
(30%)». Las fases previstas para el 2001 fueron objeto
de subvencion anticipada como estaba previsto en el
convenio, estando pendiente su justificacion.

El Ayuntamiento, solicita la prérroga del convenio y
el incremento en la cuantia econdmica del mismo,
estimandose como adecuado un 20% del costo inicial,
en total 48.523'31 €, justificando su solicitud en la
obligacion de dar cumplimiento a lo establecido en la
disposicion transitoria 4.2 de la Ley 1/2001 de 24 de
abril, del Suelo de la Regién de Murcia, que obliga a
adaptar el trabajo realizado a las determinaciones
previstas en la Ley, elaborandose el correspondiente
Plan General Municipal de Ordenacion.

Habiendo constatado la voluntad de |Ia
Corporacién Municipal de continuar los trabajos de
revision de las NN.SS., mediante la elaboracién de un
Plan General Municipal de Ordenacién, y que el
aumento en la cuantia econdmica propuesta esta
justificada en la mayor complejidad de los mismos, se
consideran necesario prorrogar la vigencia del actual
convenio y proceder a una reconsideracion de las
anualidades en las que se distribuyen la ejecucién de
las distintas fases del trabajo, que se ajuste mas a las
posibilidades de ejecucién reales, y que garantice que
los créditos previstos para la financiacion del trabajo en
cada ejercicio, se puedan aplicar al mismo en su
totalidad.

En consecuencia

ACUERDAN

Revisar el vigente convenio, en lo relativo a la
distribucion por anualidades de las distintas fases de
ejecucion y financiacion del trabajo de revision de las
Normas Subsidiarias, mediante la elaboracién de un
Plan General Municipal de Ordenacion de acuerdo con
la determinaciones previstas en la Ley 1/2001 de 24 de
abril, del Suelo de la Region de Murcia, aumentando
asimismo la dotacidon econdmica inicialmente prevista,
quedando conforme se recogen en el cuadro adjunto,
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en el que se establece un calendario ajustado a las
posibilidades actuales de tramitacion, prolongando la
vigencia del convenio hasta el 31 de diciembre de 2004.

Fases de ejecucion de los trabajos de Revision
Normas Subsidiarias de Planeamiento de Aledo
mediante un Plan General Municipal de Ordenacion

Ao Fase del proyecto Importe  Consejeria Ayunt.
75% 25%

Total actuacion 48.523,31€ 36.39248€ 12.130,83€
36.39248€ 27.29436€ 9.098,12€

12.130,83€  9.098,12€ 3.032,71 €

Ejecutado

Pendiente ejecucion

(% sobre pendiente ejecucion)
2002 Aprobacion Inicial e Informe

de Alegaciones (0%) 0,00 € 0,00 € 0,00 €
2003 Aprobacion Provisional (60%) 7.278,50 € 5458,87€ 1.819,63€
2004 Refundido final (40%) 485233€  3.63925€ 1.21308€

Y para que asi conste, y en prueba de
conformidad, se firma el presente convenio en el lugar y
fecha arriba indicados.—El Consejero de Obras
Publicas, Vivienda y Transportes, Joaquin Bascufana
Garcia.—EI| Alcalde-Presidente del lImo. Ayuntamiento
de Aledo, Simon Alcaraz Alcaraz.

Consejeria de Obras Publicas, Vivienda'y
Transportes

326 Convenio de colaboracion entre la Consejeria
de Obras Publicas, Vivienda y Transportes, el
Instituto de la Vivienda y Suelo de la Regién de
Murcia y el litmo. Ayuntamiento de Caravaca
de la Cruz para llevar a cabo el «Proyecto de
intervencion en la manzana n.2 55 de
Caravaca de la Cruz en base a la segunda
convocatoria del concurso de arquitectura
Europan».

Visto el texto de Convenio de colaboracion entre la
Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y Transportes,
el Instituto de la Vivienda y Suelo de la Regién de Murcia
y el lltmo. Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz para
llevar a cabo el «Proyecto de intervencion en la
manzana n.° 55 de Caravaca de la Cruz en base a la
segunda convocatoria del concurso de arquitectura
Europany, suscrito por el Consejero de Obras Publicas,
Vivienda y Transportes en fecha 23/12/2002, y teniendo
en cuenta que tanto el objeto del convenio como las
obligaciones establecidas en el mismo, regulan un
marco de colaboracion que concierne al interés publico,
y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del
Decreto regional 56/1996, de 24 de julio, sobre
tramitacion de los convenios en el ambito de la
Administracion Regional.
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RESUELVO

Publicar en el «Boletin Oficial de la Regién de
Murcia» el texto del Convenio de Colaboracion entre la
Comunidad Auténoma, Consejeria de Obras Publicas,
Vivienda y Transportes, el Instituto de la Vivienda y
Suelo de la Regidn de Murcia y el lltmo. Ayuntamiento
de Caravaca de la Cruz para llevar a cabo el «Proyecto
de intervencion en la manzana n.° 55 de Caravaca de la
Cruz en base a la segunda convocatoria del concurso
de arquitectura Europan».

Murcia a 8 de enero de 2003.—El Secretario
General, Diego-M. Pardo Dominguez.

Convenio marco de colaboracion entre la Consejeria
de Obras Publicas, Vivienda y Transportes, Instituto
de la Vivienda y Suelo de la Regién de Murcia y el
Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz, para llevar a
cabo el proyecto de intervencion en la manzana n.2 55
de Caravaca en base a la segunda convocatoria del
concurso de arquitectura Europan

En murcia a veintitrés de diciembre de dos mil
dos.

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Joaquin Bascufiana
Garcia, Consejero de Obras Publicas, Vivienda y
Transportes, Presidente del Instituto de la Vivienda y
Suelo de la Comunidad Autéonoma de la Region de
Murcia, facultado para este acto por el acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha trece de diciembre de
dos mil dos.

Y de otra, D. Domingo Aranda Mufoz, Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz.

Ambas partes se reconocen mutuamente
capacidad legal para formalizar el presente convenio y a
tal efecto

EXPONEN

La Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y
Transportes, a través del la Direccion General de
Vivienda, Arquitectura y Urbanismo, tiene
encomendadas el ejercicio de las competencias en
materia de urbanismo y vivienda que el Estatuto de
Autonomia, en su articulo 10, atribuye a la Comunidad
Auténoma.

El Instituto de la Vivienda y Suelo de la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, en el cumplimiento
del mandato constitucional de posibilitar el derecho de
todos los espafioles a disfrutar de una vivienda digna y
adecuada, reconocido por el articulo cuarenta y siete de
la Carta Magna, tiene como linea fundamental de
actuacion la promocion de viviendas dirigidas a
aquellas familias que no pueden acceder a una vivienda
en condiciones normales de mercado. Igualmente en



Pagina 1258

Sabado, 25 de enero de 2003

Numero 20

virtud del articulo 5 de la ley de creacion, 1/1999 de 17
de febrero, tiene reconocida la competencia para
suscribir y formalizar convenios con otros organismos y
entidades en especial con las corporaciones locales.

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
pertenece como miembro promotor a la organizacion
europea Europan.

Europan es la denominacion de un foro de debate
sobre la vivienda, la arquitectura y el urbanismo, que
pretende reunir a las personas, instituciones y
administraciones vinculadas al desarrollo de nuestras
ciudades.

Europan se articula en torno a un concurso
europeo de ideas arquitectonicas, seguido de
realizaciones. Este concurso reune a 14 paises de
europa y esta destinado a arquitectos europeos
menores de 40 afios.

El objeto primordial del concurso es fomentar el
intercambio de ideas entre los profesionales y extraer
ideas innovadoras asi como la maxima calidad de la
arquitectura y el urbanismo para nuestras ciudades.

Hasta la fecha y desde su fundacion en 1988 se
han culminado seis convocatorias, en las que la
comunidad auténoma viene participando como
miembro promotor desde su segunda edicion.

En su segunda convocatoria la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia presentdé a concurso
un emplazamiento ubicado en el municipio de
Caravaca de la Cruz, obteniendo premio la propuesta
presentada por el equipo formado por Dha. Elena
Sequeros, D. Francisco Burgos y D. Luis de Pereda.

En base a ello se desarrolla un largo proceso de
gestion entre todos los organismos implicados que
culmina en el encargo del citado proyecto adecuado a
las necesidades reales del municipio.

Por otra parte, los Municipios ostentan
competencias en materia de ordenacién, gestiéon de
suelo y promocién de viviendas, de conformidad con lo
previsto en el articulo 25.2 de la Ley Reguladora de las
Bases de Régimen Local.

En este sentido el Ayuntamiento de Caravaca de la
Cruz se compromete al desarrollo, en grado de
ejecucioén, del proyecto ganador del concurso Europan
Il, adaptado a las necesidades del municipio, para la
actuacion en la manzana ndmero 55 de Caravaca de la
Cruz, para la posterior relizaciéon de las obras, dentro
del marco normativo de las medidas de financiacion de
las actuaciones protegidas en materia de vivienda y
suelo, constituido a nivel estatal por el Real Decreto 1/
2002 de 11 de enero y a nivel regional por el Decreto
Regional 103/2002, de 14 de junio, por el que se
regulan las actuaciones protegidas en materia de
vivienda y suelo para el cuatrienio 2002-2005.

Para instrumentar el cauce de participacion del
Ayuntamiento en el citado Plan Regional y acometer de
forma global diversas actuaciones protegibles en su
municipio, los comparecientes suscriben el presente
convenio, al amparo de lo previsto en el articulo 4.3 de

la Ley 7/1983, de 7 de octubre, de Descentralizacion
Territorial y Colaboracién entre la Comunidad Auténoma
y las Entidades Locales, de acuerdo con las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- Es objeto del presente convenio
colaborar en la ejecucion y financiacion de la siguiente
actuacion:

«Intervencion en la manzana n.° 55 de Caravaca
de la Cruz, en base al proyecto ganador del concurso
europeo de arquitectura Europan, 2.2 convocatoria».

Segunda.- El desarrollo en grado de ejecucion global
del proyecto comprende los siguientes proyectos parciales:

1. Estudio de detalle para la nueva ordenacion.
2. Proyecto de edificacion para aparcamiento.

3. Proyecto de edificacion para equipamiento
publico.

4. Proyecto de edificacion de doce viviendas de
promocion publica.

5. Proyecto para adecuacion del espacio publico.

6. Proyecto de adecuacion de fachadas, cubiertas
y medianeras.

La redaccion de estos proyectos ha sido
contratada por el Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz y
subvencionada por la Direccion General de Vivienda,
Arquitectura y Urbanismo y el Ministerio de Fomento.

Tercera.- Las obligaciones que asumen cada una
de las partes para el desarrollo de la actuacion, son las
siguientes:

Ayuntamiento:

El Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz, aportara la
totalidad del Suelo para llevar a efecto la actuacion,
obligandose a ceder gratuitamente al Instituto de la Vivienda
y Suelo de la Regiéon de Murcia el solar preciso para la
construccion de doce viviendas de promocion publica,
aportando para ello cuantos documentos sean precisos al
objeto de posibilitar el buen fin del acuerdo de cesion.

Seran por cuenta del Ayuntamiento los gastos de
las infraestructuras necesarias para dotar al terreno de
los servicios urbanisticos necesarios de acuerdo con el
uso a que se destine.

Seran igualmente por cuenta del Ayuntamiento en
su totalidad los gastos que se deriven de la
construccién del aparcamiento y de la edificacion para
equipamiento publico, asi como el encargado de llevar
a cabo las gestiones y contrataciones de las obras,
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hasta la total terminacion de las mismas, actuando en
ambas intervenciones como promotor unico.

Respecto de la adecuacion del espacio publico
y el plan de adecuacién de fachadas, cubiertas y
medianeras, el Ayuntamiento sera el o6rgano
responsable de la gestion que conlleve el desarrollo
de las actuaciones contempladas, pudiendo obtener
ayudas en base a las ordenes de la Consejeria de
Obras Publicas, Vivienda y Transportes, de
concesion de subvenciones a las corporaciones
locales.

Instituto de la Vivienda y Suelo de la Region de
Murcia:

El Instituto de la Vivienda y Suelo promovera a su
costa la construcciéon de doce viviendas de promocion
publica, de acuerdo con el proyecto aprobado, una vez
se haya formalizado a su favor la cesiéon de la propiedad
del suelo, comprometiéndose a efectuar todos los
tramites necesarios para la construccion.

Una vez concluidas las viviendas el Instituto de la
Vivienda y Suelo, a través de la Comision Regional de
Vivienda procedera a la adjudicacion de las mismas,
conforme a lo previsto en la normativa regional sobre
adjudicacion de viviendas de promocion publica.

Consejeria de Obras Publicas, Vivienda vy
Transportes:

La Consejeria de Obras Publicas Vivienda y
Transportes, a través de la Direccion General de
Vivienda, Arquitectura y Urbanismo intervendra en la
actuacion, financiando aquellas intervenciones
puntuales encuadradas dentro de las ordenes de
concesién de subvenciones a las corporaciones
locales, que gestiona el servicio de arquitectura,
concediendo subvenciones de caracter anual o en su
caso plurianuales, mediante el establecimiento de
convenios de colaboracion con el Ayuntamiento.

Cuarta.- La actuacion se desarrollara de acuerdo
con el siguiente plan de ejecucion:

Anualidad 2003:

- El Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz ejecutara
con cargo a sus presupuestos o a través de las lineas
de financiacion que establezca, las obras de
construcciéon del edificio para aparcamientos conforme
al proyecto correspondiente.

Anualidad 2004:

- El Instituto de la Vivienda y Suelo llevara a cabo la
construccion de doce viviendas de promocion publica
conforme al proyecto correspondiente.

- El Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz ejecutara
con cargo a sus presupuestos o a través de las lineas
de financiacion que establezca, las obras de
construcciéon del edificio para equipamiento publico
conforme al proyecto correspondiente.
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Anualidad 2005:

- La Direccidon General de Vivienda, Arquitectura y
Urbanismo tramitara el convenio correspondiente
conforme a la Orden de 1 de febrero de 2001, de la
Consejeria de Obras Publicas y Ordenacion del
Territorio, para subvencionar el acondicionamiento del
espacio publico, o la Orden que se disponga al efecto.

- La Direccion General de Vivienda, Arquitectura y
Urbanismo tramitara el convenio correspondiente
conforme a la Orden de 1 de febrero de 2001, de la
Consejeria de Obras Publicas y Ordenacion del
Territorio, o la Orden que se habilite al efecto para
subvencionar la conservacién y adecuacion de
fachadas, cubiertas y medianeras.

Quinta.- A efectos de la correcta ejecucion del
objeto de este convenio y de la aplicacion de los fondos
que se establezcan para su financiacion, se constituira
una comisiéon de seguimiento.

Esta comision estara presidida por el Excmo. Sr.
Consejero de Obras Publicas, Vivienda y Transportes, o
persona en quien delegue, actuando como vocales los
limos. Sres. Director General de Vivienda, Arquitectura y
Urbanismo y Director Gerente del Instituto de la Vivienda
y Suelo de la Region de Murcia o personas en quien
deleguen, pudiendo estar asistidos por funcionarios de
sus respectivos érganos, un funcionario del servicio de
arquitectura de la Direccion General de Vivienda,
Arquitectura y Urbanismo que actuard como secretario y
dos responsables nombrados por el Ayuntamiento de
los cuales uno de ellos actuara como interlocutor ante
la Consejeria de Obras Publicas, Vivienda vy
Transportes para el seguimiento y control de las
actuaciones.

Sexta.- Cualquier alteracion que sea necesaria
efectuar respecto a las actuaciones aprobadas, se
debera comunicar a la Consejeria de Obras Publicas,
Vivienda y Transportes para su aprobacion.

Séptima.- El plazo de vigencia del presente
convenio sera desde su firma hasta la conclusién de
las actuaciones previstas, pudiéndose prorrogar de
comun acuerdo entre las partes, en funcion del grado
de cumplimiento del mismo y previo informe favorable
de la comisién de seguimiento establecida en la
clausula quinta.

Octava.- Los litigios que puedan surgir con
relacién al presente convenio quedaran sujetos a la
jurisdiccién contencioso-administrativa.

Y para que conste y surta efectos entre las partes,
firman el presente convenio en el lugar y fecha al principio
indicados.—EI Consejero de Obras Publicas, Vivienda y
Transportes, Presidente del Instituto de la Vivienda y Suelo
de la Region de Murcia, Joaquin Bascufiana Garcia.—El
Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Caravaca de la
Cruz, Domingo Aranda Mufioz.
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Consejeria de Obras Publicas, Vivienda'y
Transportes

325 Convenio marco de colaboraciéon entre la
Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y
Transportes, el Instituto de la Vivienda y Suelo
de la Region de Murcia y el Illtmo.
Ayuntamiento de Alguazas para realizar la
actuacion de «Construccion de la primera
fase (consistente en 24 viviendas protegidas)
del proyecto de construccion de 46 viviendas
y parque urbano en base al proyecto ganador
del concurso europeo de arquitectura
Europan, tercera convocatoria».

Visto el texto del Convenio de colaboracién entre la
Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y Transportes, el
Instituto de la Vivienda y Suelo de la Region de Murcia y el
litmo. Ayuntamiento de Alguazas para realizar la actuacion
de «Construccion de la primera fase (consistente en 24
viviendas protegidas) del proyecto de construcciéon de 46
viviendas y parque urbano en base al proyecto ganador
del concurso europeo de arquitectura Europan, tercera
convocatoria», suscrito por el Consejero de Obras
Publicas, Vivienda y Transportes en fecha 23/12/2002, y
teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio como
las obligaciones establecidas en el mismo, regulan un
marco de colaboracién que concierne al interés publico, y
a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto
regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién de los
convenios en el ambito de la Administracion Regional.

RESUELVO

Publicar en el «Boletin Oficial de la Regién de
Murcia» el texto del Convenio de Colaboracién entre la
Comunidad Auténoma, Consejeria de Obras Publicas,
Vivienda y Transportes, el Instituto de la Vivienda y Suelo
de la Region de Murcia y el lltmo. Ayuntamiento de
Alguazas para realizar la actuacion de «Construccion de
la primera fase (consistente en 24 viviendas protegidas)
del proyecto de construccion de 46 viviendas y parque
urbano en base al proyecto ganador del concurso
europeo de arquitectura Europan, tercera convocatoria»».

Murcia a 8 de enero de 2003.—EIl Secretario
General, Diego-M. Pardo Dominguez.

Convenio marco de colaboracion entre la Consejeria
de Obras Publicas, Vivienda y Transportes, Instituto
de la Vivienda y Suelo de la Region de Murcia y el
Ayuntamiento de Alguazas, para llevar a cabo la
construccion de la primera fase (consistente en 24
viviendas protegidas) del proyecto de construccion de
46 viviendas y parque urbano en base a la tercera
convocatoria del concurso de arquitectura Europan.

En Murcia a veintitrés de diciembre de dos mil dos.

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Joaquin Bascufiana
Garcia, Consejero de Obras Publicas, Vivienda vy
Transportes, Presidente del Instituto de la Vivienda y Suelo
de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia,
facultado para este acto por el acuerdo del Consejo de
Gobierno de fecha trece de diciembre de dos mil dos.

Y de otra, D. José Antonio Fernandez Llado,
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Alguazas.

Ambas partes se reconocen mutuamente
capacidad legal para formalizar el presente convenio y a
tal efecto

EXPONEN

La Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y
Transportes, a través de la Direccion General de Vivienda,
Arquitectura y Urbanismo, tiene encomendadas el
ejercicio de las competencias en materia de urbanismo y
vivienda que el Estatuto de Autonomia, en su articulo 10,
atribuye a la Comunidad Auténoma.

El Instituto de la Vivienda y Suelo de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, en el cumplimiento
del mandato constitucional de posibilitar el derecho de
todos los espafioles a disfrutar de una vivienda digna y
adecuada, reconocido por el articulo 47 de la Carta
Magna, tiene reconocida la competencia para suscribir y
formalizar convenios con otros organismos y entidades,
en especial con las corporaciones locales, para la
promocion y gestion de viviendas de promocion publica
en virtud del articulo 5 de la ley de creacién, 1/1999, de
17 de febrero.

La Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia
pertenece como miembro promotor a la organizacion
europea Europan.

Europan es la denominacion de un foro de debate
sobre la vivienda, la arquitectura y el urbanismo, que
pretende reunir a las personas, instituciones vy
administraciones vinculadas al desarrollo de nuestras
ciudades.

Europan se articula en torno a un concurso
europeo de ideas arquitectonicas, seguido de
realizaciones. Este concurso reune a 14 paises de
Europa y estd destinado a arquitectos europeos
menores de 40 afios.

El objeto primordial del concurso es fomentar el
intercambio de ideas entre los profesionales y extraer
ideas innovadoras asi como la maxima calidad de la
arquitectura y el urbanismo para nuestras ciudades.

Hasta la fecha y desde su fundacion en 1988 se
han culminado seis convocatorias, en las que la
Comunidad Auténoma viene participando como
miembro promotor desde su segunda edicion.

En su tercera convocatoria la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia presentd a concurso
un emplazamiento ubicado en el municipio de
alguazas, obteniendo premio la propuesta presentada
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por el equipo formado por D. Felipe Pich-Aguilera, D.
Guillermo Maluenda y D.2 Teresa Batlle.

En base a ello se desarrolla un largo proceso de
gestion entre todos los organismos implicados y se
ponen en marcha operaciones de compra de suelo,
estudio para la adaptacion de la tipologia de vivienda a
las condiciones de la poblacion, expropiaciones,
actuaciones de realojo, modificaciones de planeamiento,
proyecto de paseo fluvial, etc...

Por otra parte, los Municipios ostentan
competencias en materia de ordenacion, gestion de
suelo y promocién de viviendas, de conformidad con lo
previsto en el articulo 25.2 de la Ley Reguladora de las
Bases de Régimen Local.

En este sentido el Ayuntamiento de Alguazas se
compromete al desarrollo, en grado de ejecucion, del
proyecto ganador del concurso Europan lll, adaptado a
las necesidades del municipio, para la actuacion en la
unidad de ejecucién 3.1 de alguazas, para la posterior
realizacion de las obras, dentro del marco normativo de
las medidas de financiacion de las actuaciones
protegidas en materia de vivienda y suelo, constituido a
nivel estatal por el Real Decreto 1/2002, de 11 de enero
y a nivel regional por el Decreto Regional 103/2002, de
14 de junio, por el que se regulan las actuaciones
protegidas en materia de vivienda y suelo para el
cuatrienio 2002-2005.

Para instrumentar el cauce de participacion del
Ayuntamiento en el citado Plan Regional y acometer de
forma global diversas actuaciones protegibles en su
municipio, los comparecientes suscriben el presente
convenio, al amparo de lo previsto en el articulo 4.3 de
la Ley 7/1983, de 7 de octubre, de Descentralizacion
Territorial y Colaboracién entre la Comunidad Auténoma
y las Entidades Locales, de acuerdo con las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- Es objeto del presente convenio
colaborar en la ejecucion y financiacion de la siguiente
actuacion:

«Construccién de la primera fase (consistente en
24 viviendas protegidas) del proyecto de construccién
de 46 viviendas y parque urbano en base al proyecto
ganador del concurso europeo de arquitectura Europan,
tercera convocatoria.».

Segunda.- El desarrollo en grado de ejecucién
global del proyecto comprende los siguientes proyectos
parciales:

1.- Plan especial de reforma interior de la Unidad
de Ejecucion 3.1 de Alguazas.

2.- Proyecto de urbanizacién de la Unidad de
Ejecucion.

3.- Proyecto basico de construccion de 46
viviendas bioclimaticas de proteccién oficial.

4.- Proyectos de ejecucion de 46 viviendas
bioclimaticas de proteccién oficial, que incluira dos
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fases de actuacion, de 24 viviendas la primera y 22 la
segunda.

La redaccioén de los proyectos correspondientes a
los apartados 1, 2 y 3 ha sido contratada por el
Ayuntamiento de Alguazas y subvencionada por la
Direcciéon General de Vivienda, Arquitectura vy
Urbanismo.

Tercera.- Las obligaciones que asumen cada una
de las partes para el desarrollo de la actuacion, son las
siguientes:

Ayuntamiento:

El Ayuntamiento de Alguazas aportara la totalidad
del suelo preciso para llevar a efecto la actuacion,
realizara las expropiaciones, actuaciones de realojo,
modificacion de planeamiento etc., siendo ademas
promotor absoluto de las intervenciones y responsable
unico de su financiacién, contando con el apoyo y
asistencia técnica del Instituto de la Vivienda y Suelo de
la Region de Murcia y de la Direccion General de
Vivienda, Arquitectura y Urbanismo, dependiente de la
Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y Transportes.

Asimismo sera el érgano encargado de realizar
las contrataciones precisas, hasta finalizar la actuacion.

Instituto de la Vivienda y Suelo de la Region de
Murcia:

El Instituto de la Vivienda y Suelo sera el érgano
encargado de ofrecer la informacién, gestién vy
administracién de la promocién de las viviendas.

Los servicios correspondientes a esta primera
fase se inician desde la fecha de la firma de este
convenio y se daran por concluidos una vez hayan
terminado las obras y obtenido la calificacion definitiva
de las viviendas. En ese momento se procedera a
efectuar la liquidacion de la promocion y una vez
aprobada y dentro de los seis meses siguientes se
hara entrega al ayuntamiento de los documentos
correspondientes, debidamente cumplimentados vy
puestos al dia.

La segunda fase de la promocién se desarrollara
en base a lo que se estipule en un posterior convenio.

Consejeria de Obras Publicas, Vivienda vy
Transportes:

La Consejeria de Obras Publicas Vivienda y
Transportes, a través de la Direccion General de
Vivienda, Arquitectura y Urbanismo intervendra en la
actuacion, financiando aquellas intervenciones
puntuales encuadradas dentro de las ordenes de
concesién de subvenciones a las corporaciones
locales, que gestiona el servicio de arquitectura,
concediendo subvenciones de caracter anual o en su
caso plurianuales, mediante el establecimiento de
convenios de colaboracion con el Ayuntamiento.
Asimismo subvencionara la redaccién del proyecto de
ejecucion de la primera fase correspondiente a 24
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viviendas y los honorarios correspondientes a la
direccion de obra en el porcentaje que proceda.

Cuarta.- La actuacion se desarrollara de acuerdo
con el siguiente plan de ejecucion:

Anualidad 2003:

- El Ayuntamiento de Alguazas encargara al equipo
redactor el proyecto de ejecucidon de 46 viviendas
bioclimaticas de proteccion oficial.

- El Ayuntamiento de Alguazas ejecutara con cargo
a sus presupuestos las obras de urbanizacién
conforme al proyecto correspondiente.

- La Direcciéon General de Vivienda, Arquitectura y
Urbanismo propondra la habilitacion en sus
presupuestos para el afio 2003 una subvencion
nominativa al Ayuntamiento de Alguazas para la
redaccion del proyecto de ejecucion de 46 viviendas por
importe de 23.307 euros, con cargo a la partida
presupuestaria  14.0200.431b.766.30, numero de
proyecto 30280.

- La Direcciéon General de Vivienda, Arquitectura y
Urbanismo tramitara el convenio correspondiente
conforme a la Orden de 1 de febrero de 2001, de la
Consejeria de Obras Publicas y Ordenacion del
Territorio, de actuaciones en patrimonio arquitecténico a
través del Programa de Acondicionamiento de Espacios
Publicos para subvencionar la ejecucion del parque
urbano.

Anualidad 2004:

Se llevara a cabo la construccion de 24 viviendas
bioclimaticas de proteccion oficial correspondientes a
la primera fase del proyecto de ejecucién de 46
viviendas, promovidas por el Ayuntamiento de Alguazas
y gestionada dicha promocion por el Instituto de la
Vivienda y Suelo de la Regién de Murcia, para lo cual
debera habilitarse por ambas entidades los recursos
oportunos.

- La Direccion General de Vivienda, Arquitectura y
Urbanismo propondra la habilitacion en sus
presupuestos para el aino 2004 de una subvencién
nominativa al Ayuntamiento de Alguazas para la
direccion de obra en concepto de honorarios
facultativos, en la partida y nimero de proyecto que se
habiliten al efecto.

Quinta.- A efectos de la correcta ejecucion del
objeto de este convenio y de la aplicacién de los fondos
que se establezcan para su financiacién, se constituira
una comisién de seguimiento.

Esta comisién estara presidida por el Excmo. Sr.
Consejero de Obras Publicas, Vivienda y Transportes, o
persona en quien delegue, actuando como vocales los
IImos. Sres. Director General de Vivienda, Arquitectura y
Urbanismo y Director Gerente del Instituto de la Vivienda
y Suelo de la Region de Murcia o personas en quien
deleguen, pudiendo estar asistidos por funcionarios de
sus respectivos 6rganos, un funcionario del Servicio de

Arquitectura de la Direccion General de Vivienda,
Arquitectura y Urbanismo que actuara como secretario y
dos responsables nombrados por el Ayuntamiento de
Alguazas, de los cuales uno de ellos actuara como
interlocutor ante la Consejeria de Obras Publicas,
Vivienda y Transportes para el seguimiento y control de
las actuaciones.

Sexta.- Cualquier alteracion que sea necesario
efectuar respecto a las actuaciones aprobadas, se
debera comunicar a la Consejeria de Obras Publicas,
Vivienda y Transportes para su aprobacion.

Séptima.- El plazo de vigencia del presente
convenio sera desde su firma hasta la conclusién de
las actuaciones previstas, pudiéndose prorrogar de
comun acuerdo entre las partes, en funcion del grado
de cumplimiento del mismo y previo informe favorable
de la comisidon de seguimiento establecida en la
clausula quinta.

Octava.- Los litigios que puedan surgir con
relacién al presente convenio quedaran sujetos a la
jurisdiccion contencioso-administrativa.

Y para que conste y surta efectos entre las partes,
firman el presente convenio en el lugar y fecha al
principio indicados.—EIl Consejero de Obras Publicas,
Vivienda y Transportes, Presidente del Instituto de la
Vivienda y Suelo de la Region de Murcia, Joaquin
Bascunana Garcia.—El Alcalde Presidente del
Ayuntamiento de Alguazas, José A. Fernandez Lladé.

4. ANUNCIOS
Consejeriade Educaciony Cultura

328 Resolucion de 20 de diciembre de 2002, de la
Secretaria General de la Consejeria de
Educacion y Cultura, por la que se da
publicidad a la concesion de becas de
colaboracion archivistica en el Archivo
General de la Region de Murcia.

Adjudicadas seis nuevas becas de colaboracion
archivistica en el Archivo General de la Regién de Murcia
por Orden de 5 de diciembre de 2002, del Excmo. Sr.
Consejero de Educacion y Cultura, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 7, apartados 1 y 5, de la
Orden de 19 de diciembre de 2001, de la Consejeria de
turismo y Cultura, de convocatoria las referidas becas,
resuelvo que se publique en el «Boletin Oficial de la
Region de Murcia» la relacién de beneficiarios que
figura como anexo a esta Resolucion.

Murcia, 20 de diciembre de 2002.—La Secretaria
General, Maria Pedro Reverte Garcia.
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ANEXO
Becas de colaboracién archivistica
Relacion de beneficiarios

DNI APELLIDOS Y NOMBRE

34807460-L ALBURQUERQUE MORENO, INMACULADA
45566421V LOPEZ PENALVER, FRANCISCA
77508512-F  CASTANO FERNANDEZ, CUSTODIA
27474354-A CONESARIVAS, M2 EUGENIA

34836764-K HERNANDEZ SANCHEZ, M.2 BELEN
77567826-G  CARRASCO SANCHEZ, M2 JOSE

Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y Transportes
Instituto de Vivienda y Suelo

324 Relacién de subvenciones concedidas por el Instituto de Vivienda y Suelo de la Region de Murcia durante el
cuarto trimestre del ano 2002

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 62.6 del Decreto Legislativo 1/1999, de 2 de diciembre por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, se
detalla la relacion de las subvenciones concedidas por el Instituto de Vivienda y Suelo de la Region de Murcia, durante
el cuarto trimestre del afio 2002, con cargo a los presupuestos del mismo. El contenido y los datos de la relacion se
expresan en el Anexo adjunto a esta Resolucion.

RESUELVO

Publicar en el «Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia» la «Relacion de subvenciones concedidas por el Instituto
de Vivienda y Suelo de la Region de Murcia durante el cuarto trimestre del afio 2002».

Murcia a 19 de diciembre de 2002.—EI Director-Gerente del Instituto de Vivienda y Suelo, Leopoldo Navarro Quilez.

ANEXO|
Partida Presupuestaria  Entidad Beneficiaria Cantidad concedida Finalidad
02.54.00.431C.766.61 Ayuntamiento de Bullas 93.156,87 euros Adquisicion de 4 inmuebles con destino al realojo de la poblacion.
02.54.00.431C.766.61 Ayuntamiento de Calasparra 316.672,06 euros Adquisicion de 9 inmuebles realojo de la poblacion.
02.54.00.431C.766.61 Ayuntamiento de Mula 107.581,17 euros Adquisicion de 4 inmuebles realojo de la poblacion
02.54.00.431C.766.61 Ayuntamiento de Murcia 248.056,84 euros Rehabilitacion de 24 viviendas realojo poblacion.
Consejen’a de Turismo y Ordenacion del b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
Territorio Econémico y de Contratacion.
c) Numero de expediente: SG/CT/71/02.
597 Resolucion de la Consejeria de Turismo y
Ordenacion del Territorio por la que se hace 2.- Objeto del contrato.
publica la adjudicacién de la contratacion de a) Tipo de contrato: Consultoria y Asistencia.
«Proyecto de Senda Maritima en Cabo de b) Descripcién del objeto: Proyecto de Senda
Palos,T.M. de Cartagena (Murcia)». Maritima en Cabo de Palos, T.M. de Cartagena (Murcia).
c) Lotes: No
1.- Entidad adjudicadora. d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién del
a) Organismo: Consejeria de Turismo y anuncio de licitaciéon: «Boletin Oficial de la Region de
Ordenacion del Territorio. Murcia» de 13 de noviembre de 2002.
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3.- Tramitacion, procedimiento y forma de
adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4.- Presupuesto base de licitacion: Importe total:
58.227,98 euros

5.- Adjudicacion.

a) Fecha: 19 de diciembre de 2002

b) Contratista: Incotec Consultores, S.L.

c) Nacionalidad: Espaniola.

d) Importe de adjudicacién: 47.915,80 euros

Murcia, 13 de enero de 2003.—El Secretario
General, Francisco Luis Valdés-Albistur Hellin.

lll. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Primera Instancia numero Dos de Caravaca
delaCruz

252 Expediente de dominio. Reanudacion del
tracto 471/2002.

N.I.G.: 30015 1 0202514/2002.

Procedimiento: Expediente de dominio. Reanudacion
del tracto 471/2002.

Sobre otras materias.

De D.2 Catalina Marin Caballero.

Procurador: Sin profesional asignado.

D.?2 Dolores Rodriguez Fernandez, Secretario del
Juzgado de Primera Instancia numero Dos de
Caravaca de la Cruz, hago saber:

Que en este Juzgado se sigue a instancias de
dofia Catalina Marin Caballero, el procedimiento
expediente de dominio. Reanudacion del tracto 471/
2002 de la siguiente finca:

- Mitad indivisa de la finca registral 6.452, folio 150
del libro 109. Rdustica.- En esta huerta, un trozo de tierra
en el Paraje del Plano, que se riega con la hila del
Nadal, que tiene de cabida 36 areas, 33 centiareas, 50
decimetros cuadrados, que linda por saliente, con
testamentaria de don Manuel Torrecilla; Mediodia,
brazal; Poniente, dicha testamentaria, y Norte, senda
para la Bebedora».

Por el presente y en virtud de lo acordado en
providencia de esta fecha e convoca a las personas
ignorada a quienes pudiera perjudicar la inscripcién
solicitada para que en el término de los diez dias
siguientes a la publicacién de este edicto, puedan
comparecer en el expediente alegando lo que a su
derecho convenga.

Asimismo, se cita a don Alejo Sandoval Fenollar,
como titular registral de la finca y a sus
causahabientes, y a don Julian Garcia Lopez, dofia
Maria Dolores Martinez Martinez y a don Juan Martinez
Cordoba, como colindantes, para que dentro del

término anteriormente expresado, puedan comparecer
en el expediente alegando lo que a su derecho
convenga.

En Caravaca de la Cruz a diecisiete de diciembre
de dos mil dos.—La Secretario, Maria Dolores
Rodriguez Fernandez.

Primera Instancia nimero Tres de Molina de
Segura

352 Procedimiento nimero 870/2002.

N.I.G.: 30027 1 0301809/2002

Procedimiento: Expediente de Dominio. Exceso de
Cabida 870/2002-C

Sobre Otras Materias

De Dofia Maria Alacid Fenoll

Procurador/a Sr. Antonio Conesa Aguilar

El Juez del Juzgado de Primera Instancia nimero Tres
de Molina de Segura.

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue el
procedimiento Expediente de Dominio. Exceso de
Cabida 870/2002-C a instancia de Maria Alacid Fenoll,
expediente de dominio para la inmatriculacion de las
siguientes fincas:

- Finca n.° 33.469, inscrita en el Registro de la
Propiedad de Molina de Segural, al folio 210 del tomo
950, libro 288. Tierra de Secano.

- Finca n.° 33.471, inscrita en el Registro de la
Propiedad de Molina de Segura, al folio 212 del tomo
950, libro 288: Tierra de Secano.

- Finca n.° 3.119, inscrita en el Registro de la Propiedad
de Molina de Segura, al folio 62 vuelto del tomo 66, libro 17:
Trozo de Tierra secano, en término de Molina de Segura,
paraje de Rambla Salada o Barranco del Diablo.

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



Numero 20

Sabado, 25 de enero de 2003

Pagina 1265

- Finca n.° 3.321, inscrita en el Registro de la
Propiedad de Molina de Segura, al folio 170 del tomo
980, libro 306:

Rustica: Un trozo de tierra secano, con algunos
olivos, entendido por Cafada del Ama, situado en el
término de Molina de Segura, partido del Romeral.

Por el presente y en virtud de lo acordado en
providencia de esta fecha se convoca a las personas
ignoradas a quienes pudiera perjudicar la inscripcion
solicitada para que en el término de los diez dias
siguientes a la publicacion de este edicto puedan
comparecer en el expediente alegando lo que a su
derecho convenga.

En Molina de Segura, 5 de diciembre de 2002.—El
Secretario.

Primera Instancia numero Nueve de Murcia
353 Procedimiento niumero 1.143/2002.

N.I.U.: 30030 1 0901178/2002

Procedimiento: Constitucion del Acogimiento
1.143/2002

Sobre Constitucion del Acogimiento

De Secretaria Sectorial de Accién Social Familia

Cédula de notificacion

En el procedimiento de referencia se ha dictado la
resolucion del tenor literal siguiente:

Auto Num. 732/02

En Murcia, quince de noviembre de dos mil dos.

Que por la Entidad Publica competente Secretaria
Sectorial de Accion Social Menor y Familia, se presenté
escrito solicitando la constitucion del acogimiento del
menor Adrian Ahmed Martinez, por el matrimonio
propuesto por dicha Entidad.

Parte dispositiva

Se constituye el Acogimiento Preadoptivo del
menor Adrian Ahmed Martinez a favor del matrimonio
propuesto por la Entidad Publica, los que asumiran las
obligaciones que establece el articulo 173.1 del Cédigo
Civil, y demas obligaciones inherentes.

Contra este auto cabe interponer en el Juzgado
recurso de apelacion en un solo efecto en término de
quinto dia.

Y como consecuencia del ignorado paradero de la
madre biolégica Amina Ahmed, se extiende la presente
para que sirva de cédula de notificacion.

El presente expediente esta expuesto de pago de
tasas, art. 5.6 de la Ley 7/97 de 21 de octubre.

Murcia, 7 de enero de 2003.—EI| Secretario.
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De lo Social numero Dos de Murcia

355 Procedimiento nimero 924/2002.

N.I.G.: 30030 4 0006722/2002
N.° Autos: Demanda 924/2002
Materia: Ordinario
Demandante: Rubén Rojas
Demandado: Tractomur, S.L.

Cédula de notificacion

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario Judicial del
Juzgado de lo Social numero Dos de Murcia.

Hago Saber: Que en el procedimiento demanda 924/
2002 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancias de
D. Rubén Rojas contra la empresa Tractomur, S.L. y Fogasa,
sobre cantidad, en fecha de 27 de noviembre de 2002, se ha
dictado la resolucion, cuyo tenor literal es el siguiente:

Dada cuenta; se sefiala para el acto del juicio y en su
caso al previo de conciliacién, que tendran lugar en Unica
convocatoria en la Sala de Audiencias de este Juzgado de lo
Social sito en Murcia, Avda. de la Libertad, 8 2.2 planta, el dia 14
de febrero de 2003 a las 10.20 horas de su mafana, (sin
perjuicio de la posibilidad de que por el Magistrado se pueda
alterar el orden de sefialamiento en base a criterios de
celeridad y oportunidad razonable), citandose a las partes con
entrega a la demandada de la copia de la demanda
presentada, y advirtiéndoles que deben comparecer con los
medios de prueba de que intenten valerse. Y que si no
compareciere el demandante ni alegare justa causa se le
tendra por desistido. Si no compareciere el demandado ni
alegare justa causa, se celebrara la vista sin su presencia. A
los otrosies de la demanda ha lugar a lo solicitado y
adviértase expresamente a demandante y legal representante
de la empresa demandada que se les cita para Interrogatorio
de Partes, con apercibimiento de tenerles por confesos en
caso de no comparecer sin alegar justa causa.

La presente providencia servira de oportuna citacion
en forma, a las partes. Adviertase a quien comparezca en
nombre de persona juridica, publica o privada, que debera
asistir al acto de juicio con los poderes que justifiquen su
representacion, ya que en caso contrario, se le tendra por
no comparecido. Contra la presente resolucion podra
interponerse recurso de reposicion, ante este mismo
Juzgado en el plazo de cinco dias, contados a partir de su
notificacion. Lo manda y firma S.S.2 Doy fe.

Y para que le sirva de notificacion en legal forma a
Tractomur, S.L., en ignorado paradero, expido Ia
presente para su insercion en el «Boletin Oficial de la
Regién de Murcia».

En Murcia a nueve de enero de dos mil tres.

Se advierte al destinatario que las siguientes
comunicaciones se haran en los estrados de este
Juzgado, salvo las que revistan forma de auto o
sentencia, o se trate de emplazamiento.—EI| Secretario
Judicial.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Aguilas

587 Aprobacion definitiva de la modificacion de la
ordenanza municipal de mercados y
similares.

Elevado a definitivo el acuerdo adoptado por el
Pleno de esta Corporacion, en sesion ordinaria
celebrada el dia 31 de octubre de 2002, de aprobacién
inicial de la modificacién de la Ordenanza Municipal de
Mercados y Similares, al no haberse presentado
reclamaciones ni sugerencias durante el periodo de
informacién publica y audiencia a los interesados; se
procede a la publicacion del texto integro de las
modificaciones en el Boletin Oficial de la Regiéon de
Murcia, en cumplimiento de lo preceptuado en el
articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, al efecto de su
entrada en vigor, una vez transcurrido el plazo previsto
en el articulo 65.2 del mismo texto legal, en los
siguientes términos:

El articulo 4, apartado 6, queda redactado del
siguiente modo:

«6) Haber constituido una fianza en la caja
municipal de dos mensualidades, excepto en los
puestos eventuales, en que la fianza consistira en el
duplo del precio publico a pagar por la utilizacion del
suelo. Las fianzas se cancelaran a los quince dias
siguientes de cesar en la actividad.

Para los puestos de venta del Carnaval, la fianza
sera de 42,07 euros por cada metro cuadrado de
ocupacion. Dicha fianza se actualizara automaticamente
en funcion del IPC.»

Contra dicha aprobacidon definitiva podra
interponerse por los interesados recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la
Region de Murcia, en el plazo de dos meses, contado
desde el dia siguiente a la publicacion del presente
edicto en el Boletin Oficial de la Region de Murcia; sin
perjuicio de que se ejercite, en su caso, cualquier otro
que se estime procedente.

Dado en Aguilas a 8 de enero de 2003.—EI
Alcalde, Juan Ramirez Soto.

Albudeite

586 Correccion de error.

Apreciado error en el anuncio publicado en el
«Boletin Oficial de la Regién de Murcia» n.° 270, de 21
de noviembre de 2002, relativo a la aprobacion definitiva
del Presupuesto General de este Ayuntamiento para el
ejercicio 2002, y Plantilla de Personal, donde dice Anexo
de Personal Ayuntamiento de Albudeite Presupuesto

2001, debe decir Anexo de Personal Ayuntamiento de
Albudeite, Presupuesto 2002.

Albudeite, 20 de diciembre de 2002.—EI Alcalde,
Luis Férez Penalver.

Alcantarilla

689 Contratacion mediante concurso de la
«Gestion indirecta mediante concierto del
servicio de recogida domiciliaria de residuos
sélidos urbanos y limpieza viaria del término
municipal de Alcantarilla».

Por esta Alcaldia-Presidencia se ha dictado
decreto de fecha 20 de enero de 2003, con el siguiente
tenor literal:

Resultando que el Ayuntamiento Pleno, en sesién
celebrada el dia 27 de diciembre de 2002, aprobo el
Pliego de Condiciones Economico-Administrativas
particulares, para la contratacién mediante concurso de
la «Gestion indirecta mediante concierto del servicio de
recogida domiciliaria de residuos solidos urbanos y
limpieza viaria del término municipal de Alcantarillay,
anunciandose la licitacién en el «Boletin Oficial de la
Region de Murcia» num. 6, de 9 de enero de 2003.

Resultando que el pasado dia 17 de enero, se
presentaron reclamaciones contra el pliego de
condiciones referido, dentro del plazo de ocho dias
establecido al efecto. Considerando lo establecido en el
articulo 122. 2 del Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, las reclamaciones formuladas han de
ser resueltas por el d6rgano municipal competente
quedando la licitacion aplazada cuanto resulte
necesario a tal efecto, por todo lo cual

RESUELVO:

Primero.- Aplazar la licitacion arriba referida hasta
la resolucién de las reclamaciones presentadas, en
cuyo momento se publicara en la forma legalmente
establecida la reanudacion del plazo para Ia
presentacién de plicas asi como el anuncio de licitacion
que corresponda.

Segundo.- Publicar el presente decreto en el
«Boletin Oficial de la Regién de Murcia» y en un periddico
diario de los de mayor difusién en la regién para que sea
de general conocimiento para los interesados.

Lo que se publica para general conocimiento de
los interesados en el procedimiento de referencia.

Alcantarilla, 20 de enero de 2003.—El Alcalde-
Presidente, Lazaro Mellado Sanchez.
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Lorca 6.2 Obtencién de documentacion e informacion:

A) Entidad: Ayuntamiento de Lorca, Servicio de
588 Contratacion. Contratacion.

Por medio del presente, se hace saber:

Que mediante resolucién de Ila Comision de
Gobierno Municipal del dia 13 de enero de 2003, se
aprobaron los pliegos de clausulas administrativas
particulares redactadas para la adjudicacion del contrato
administrativo relativo a «Redaccion del proyecto para la
remodelacién y urbanizaciéon de la Avenida Europa del
Barrio de San Cristobal y direccién técnica de la
ejecucion de las obras del mismo», mediante el sistema
de concurso por procedimiento abierto, a tal efecto,
conforme al articulo 122 del R.D.L. 781/86, de 18 de
abril, se exponen al publico tales pliegos de clausulas
por término de 4 dias a efectos de reclamaciones.

Asimismo, y de conformidad y efectos
establecidos en el articulo 122.2 del R.D.L. 781/86, de
18 de abril, se hace publico el siguiente anuncio de
licitacion:

1.2 Entidad adjudicadora:

A) Organismo: Ayuntamiento de Lorca.

B) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Contratacion.

C) Numero de expediente: 4/2003.

2.2 Objeto del contrato:

A) Descripcion: Redaccién del proyecto para la
remodelacién y urbanizacién de la Avenida Europa del
Barrio de San Cristébal y direccion técnica de la
ejecucién de las obras del mismo.

B) Lugar de ejecucion: Lorca (Murcia).

C) Plazo de ejecucioén:

- Para la redaccién del proyecto: el plazo maximo
para la entrega del proyecto sera de 30 dias a contar
desde la fecha de formalizaciéon de la adjudicacién
presente

- Para la direccién de las obras: la duracion del
contrato se extendera hasta la liquidaciéon de la obra
cuya direccioén se contrata.

3.2 Tramitacion, procedimiento y forma de
adjudicacion:

A) Tramitacion: Urgente.

B) Procedimiento: Abierto.

C) Adjudicacion: Concurso.

4.2 Presupuesto base de licitacion:

El presupuesto base de licitacion, se cifra en
90.000,00 Euros, impuestos incluidos, desglosados en
45.000 Euros por la redaccion del proyecto y 45.000
Euros por direcciéon de las obras.

5.2 Garantias

Provisional: 2% del presupuesto base de licitacion.
Definitiva: 4% del precio de adjudicacion.
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B) Domicilio: calle Santiago, n.° 2.

C) Localidad y codigo postal: Lorca-30800

C) Teléfono: 968 46.49.11

D) Fax: 968 46.60.62

D) Fecha limite de informacion: Dia anterior al
ultimo de presentacién de ofertas.

7.2 requisitos especificos del contratista:

A) Solvencia Econdmica y Financiera y solvencia
técnica y profesional: La expresada en los pliegos de
clausulas administrativas.

8.2 Presentacion de ofertas:

A) Fecha limite de presentacion: Durante los 8
dias naturales siguientes al de la publicacion del
presente anuncio y hasta las 13 horas del ultimo dia;
ampliandose al siguiente dia habil en caso de que
coincida en sabado o festivo.

B) Documentacion a presentar: Sobre n.° 2 (oferta
economica) conforme al modelo que se recoge en el
anexo | de los Pliegos de clausulas Administrativos;
sobre n.° 1, documentacién administrativa, conforme los
mismos pliegos.

A) Lugar de presentacion:

1.- Entidad: Ayuntamiento de Lorca-Servicio de
contratacion de este Excmo. Ayuntamiento.

2.- Domicilio: Calle Santiago, n.° 2, bajo.

3.- Localidad y codigo postal: Lorca-30800.

D) Plazo durante el cual el licitador estara obligado
a mantener su oferta: Tres meses.

9.2 Apertura de ofertas econémicas

A) Entidad: Ayuntamiento de Lorca-Servicio de
Contratacion

B) Domicilio: calle Santiago, n.° 2, bajo.

C) Localidad: Lorca.

D) Fecha y hora:

1.- Documentacién administrativa: 17 horas del
lunes habil siguiente de la terminacion del plazo de
presentacion.

2.- Oferta economica: 17 horas del lunes habil
siguiente al sefialado anteriormente.

10.2 Otras informaciones.

Criterios de Adjudicacion.

a) Menor plazo de presentacién del proyecto
sefialado en dias naturales: hasta 30 puntos.

b) Memoria Técnica de la propuesta que contemple
las caracteristicas estéticas, funcionales y practicas en
relacion con las obras a ejecutar, la calidad en los
materiales y disefio de las instalaciones. Cada licitador
presentara una sola propuesta: hasta 20 puntos

c) Menor precio en los honorarios por la
realizacién del proyecto y direccion técnica: hasta 10
puntos.
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11.2 Gastos de publicidad
El importe de este anuncio sera a cargo de la
empresa adjudicataria.

Lo que se hace publico para general conocimiento
en Lorca a 13 de enero de 2003.—EI Teniente de Alcalde
Delegado de Contratacion, Manuel Sevilla Mifiarro.

Lorca

593 Aprobacion de los pliegos de clausulas
administrativas particulares redactadas para
la adjudicacion del contrato administrativo de
suministro relativo a «Mobiliario, accesorios y
complementos para la Residencia Turistica
de Formacion Medio-Ambiental en Puntas de
Calnegre, Fase Il.

Por medio del presente, se hace saber:

Que mediante resolucion de la Comision de
Gobierno Municipal del dia 13 de enero de 2003 se
aprobaron los pliegos de clausulas administrativas
particulares redactadas para la adjudicacién del
contrato administrativo de suministro relativo a
«Mobiliario, accesorios y complementos para la
Residencia Turistica de Formacion Medio-Ambiental del
Excmo. Ayuntamiento de Lorca en Puntas de Calnegre,
Fase Il», mediante el sistema de concurso por
procedimiento abierto, a tal efecto, conforme a los
articulos 122 del R.D.L. 781/86, de 18 de abril, se
exponen al publico tales pliegos de condiciones por
término de 8 dias a efectos de reclamaciones.

Asimismo, y de conformidad y efectos establecidos
en el articulo 122.2 del R.D.L. 781/86, de 18 de abril, se
hace publico el siguiente anuncio de licitacion:

.2- Entidad adjudicadora:
A) Organismo: Ayuntamiento de Lorca.
B) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Contratacion.
C) Numero de expediente: 6/2003.

2.%- Objeto del contrato:

B) Descripcion:  Mobiliario, accesorios y
complementos para la Residencia Turistica de
Formacion Medio-Ambiental del Excmo. Ayuntamiento
de Lorca en Puntas de Calnegre, Fase Il

B) Lugar de entrega: Lorca (Murcia).

C) Plazo de entrega: El indicado en los pliegos de
clausulas administrativas.

.2- Tramitacion, procedimiento y forma de
adjudicacion:
A) Tramitacion: Ordinaria.
B) Procedimiento: Abierto.
C) Adjudicacién: Concurso.

4.°- Presupuesto base de licitacion:
El presupuesto base de licitacion, se cifra en
95.000,00 €, impuestos incluidos.

5.2- Garantias

Provisional: 2 % del presupuesto base de
licitacion.

Definitiva: 4 % del precio de adjudicacion.

6.2- Obtencion de documentacion e informacion:

A) Entidad: Ayuntamiento de Lorca, Servicio de
Contratacion.

B) Domicilio: calle Santiago n.° 2.

C) Localidad y codigo postal: Lorca-30800

C) Teléfono: 968 46.49.11

D) Fax: 968 46.60.62

D) Fecha limite de informacion: Dia anterior al
ultimo de presentacién de ofertas.

7.2- Requisitos especificos del contratista:

C) Solvencia Econdémica y Financiera y solvencia
técnica y profesional: La expresada en los pliegos de
clausulas administrativas.

8.2- Presentacion de ofertas:

A) Fecha limite de presentacion: Durante los 15
dias naturales siguientes al de la publicacion del
presente anuncio y hasta las 13 horas del ultimo dia;
amplidndose al siguiente dia habil en caso de que
coincida en sabado o festivo.

B) Documentacién a presentar: Sobre n.° 2 (oferta
econdémica) conforme al modelo que se recoge en el anexo |
de los Pliegos de clausulas Administrativos; sobre n°. 1,
documentacion administrativa, conforme los mismos pliegos.

D) Lugar de presentacion:

1.- Entidad: Ayuntamiento de Lorca - Servicio de
contratacion de este Excmo. Ayuntamiento

2.- Domicilio: Calle Santiago n° 2, bajo

3.- Localidad y cadigo postal: Lorca-30800

D) Plazo durante el cual el licitador estara obligado
a mantener su oferta: Tres meses.

9.2- Apertura de ofertas econémicas

E) Entidad: Ayuntamiento de Lorca-Servicio de
Contratacion

F) Domicilio: calle Santiago n.° 2, bajo

G) Localidad: Lorca

H) Fecha y hora;

1.- Documentacion administrativa: 17 horas del
lunes habil siguiente de la terminacion del plazo de
presentacion.

2.- Oferta economica: 17 horas del lunes habil
siguiente al sefialado anteriormente.

10.2- Otras informaciones.

Criterio de Adjudicacion.

Los recogidos en los pliegos de prescripciones
técnicas.
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11.2- Gastos de publicidad
El importe de este anuncio sera a cargo de la
empresa adjudicataria.

Lo que se hace publico para general conocimiento
en Lorca a 13 de enero de 2003.—EI Teniente de Alcalde
Delegado de Contratacion, Manuel Sevilla Mifiarro.

Lorca

594 Aprobacion de los pliegos de clausulas
administrativas particulares redactadas para
la adjudicacion del contrato administrativo de
suministro relativo a «Mobiliario, accesorios,
cocina y cantina para la Residencia Turistica
de Formacion Medio-Ambiental en Puntas de
Calnegre, Fase I.

Por medio del presente, se hace saber:

Que mediante resolucion de la Comision de Gobierno
Municipal del dia 13 de enero de 2003 se aprobaron los
pliegos de clausulas administrativas particulares redactadas
para la adjudicacién del contrato administrativo de
suministro relativo a «Mobiliario, accesorios, cocina y cantina
para la Residencia Turistica de Formacién Medio-Ambiental
del Excmo. Ayuntamiento de Lorca en Puntas de Calnegre,
Fase I», mediante el sistema de concurso por procedimiento
abierto, a tal efecto, conforme a los articulos 122 del R.D.L.
781/86, de 18 de abiril, se exponen al publico tales pliegos
de condiciones por término de 8 dias a efectos de
reclamaciones.

Asimismo, y de conformidad y efectos establecidos
en el articulo 122.2 del R.D.L. 781/86, de 18 de abril, se
hace publico el siguiente anuncio de licitacion:

.2- Entidad adjudicadora:
A) Organismo: Ayuntamiento de Lorca.
B) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Contratacion.
C) Numero de expediente: 5/2003.

2.%- Objeto del contrato:

A) Descripcion: Mobiliario, accesorios, cocina y
cantina para la Residencia Turistica de Formacién
Medio-Ambiental del Excmo. Ayuntamiento de Lorca en
Puntas de Calnegre, Fase I.

B) Lugar de entrega: Lorca (Murcia).

C) Plazo de entrega: El indicado en los pliegos de
clausulas administrativas.

.2- Tramitacion, procedimiento y forma de
adjudicacion:
A) Tramitacion: Ordinaria.
B) Procedimiento: Abierto.
C) Adjudicacién: Concurso.
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4.°- Presupuesto base de licitacion:
El presupuesto base de licitacion, se cifra en
97.500,00 Euros, impuestos incluidos.

5.2- Garantias
Provisional: 2 % del presupuesto base de licitacion.
Definitiva: 4 % del precio de adjudicacion.

6.2- Obtencion de documentacion e informacion:

A) Entidad: Ayuntamiento de Lorca, Servicio de
Contratacion.

B) Domicilio: calle Santiago n.° 2.

C) Localidad y codigo postal: Lorca-30800

C) Teléfono: 968 46.49.11

D) Fax: 968 46.60.62

D) Fecha limite de informacion: Dia anterior al
ultimo de presentacién de ofertas.

7.2- Requisitos especificos del contratista:

A) Solvencia Econdmica y Financiera y solvencia
técnica y profesional: La expresada en los pliegos de
clausulas administrativas.

8.2- Presentacion de ofertas:

A) Fecha limite de presentacion: Durante los 15
dias naturales siguientes al de la publicacion del
presente anuncio y hasta las 13 horas del ultimo dia;
ampliandose al siguiente dia habil en caso de que
coincida en sabado o festivo.

B) Documentacion a presentar: Sobre n°. 2 (oferta
econdémica) conforme al modelo que se recoge en el
anexo | de los Pliegos de clausulas Administrativos;
sobre n°. 1, documentacion administrativa, conforme los
mismos pliegos.

B) Lugar de presentacion:

1.- Entidad: Ayuntamiento de Lorca - Servicio de
contratacion de este Excmo. Ayuntamiento

2.- Domicilio: Calle Santiago n.° 2, bajo

3.- Localidad y cadigo postal: Lorca-30800

D) Plazo durante el cual el licitador estara obligado
a mantener su oferta: Tres meses.

9.2- Apertura de ofertas econdmicas

A) Entidad: Ayuntamiento de Lorca-Servicio de
Contratacion

B) Domicilio: calle Santiago n.° 2, bajo

C) Localidad: Lorca

D) Fecha y hora;

1.- Documentacién administrativa: 17 horas del
lunes habil siguiente de la terminacion del plazo de
presentacion.

2.- Oferta economica: 17 horas del lunes habil
siguiente al sefialado anteriormente.

10.2- Otras informaciones.

Criterio de Adjudicacion.

Los recogidos en los pliegos de prescripciones
técnicas.
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11.°- Gastos de publicidad
El importe de este anuncio sera a cargo de la
empresa adjudicataria.

Lo que se hace publico para general conocimiento
en Lorca a 13 de enero de 2003.—EIl Teniente de
Alcalde Delegado de Contratacion, Manuel Sevilla
Mifarro.

Lorca

595 Lista de aspirantes admitidos y excluidos de
la convocatoria del concurso-oposicion de
una plaza de Técnico de Desarrollo Juvenil, y
fecha, hora y lugar de celebracién.

Por Resolucion del Sr. Presidente del Instituto
Municipal de Juventud del Excmo. Ayuntamiento de
Lorca del dia 13 de enero de 2002, en relacion con el
expediente tramitado para la provision como funcionario
de carrera, mediante concurso-oposicion, de una plaza
de Técnico de Desarrollo Juvenil vacante en la plantilla
de personal funcionario del Instituto Municipal de
Juventud del Ayuntamiento de Lorca, y finalizado el plazo
de presentacién de instancias de la convocatoria, cuyas
bases fueron publicadas en el «Boletin Oficial de la
Region de Murcia» numero 272 de fecha 23 de
noviembre de 2002, se ha resuelto lo siguiente:

Primero.- Declarar aprobada provisionalmente la
lista de aspirantes admitidos y excluidos de Ia
convocatoria del concurso-oposicion para la provision en
propiedad de una plaza de Técnico de Desarrollo Juvenil
vacante en la plantilla de personal funcionario del Instituto
Municipal de Juventud de este Ayuntamiento, cuyas bases
fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia numero 272 de fecha 23 de noviembre de 2002.

Admitidos:
APELLIDO1  APELLIDO 2 NOMBRE D.N.I
GARCIA PULIDO MARIA ISABEL  23.250.059-A
GUTIERREZ  CARRASCOSA YOLANDA 08.948.962-Z
Excluidos:
Ninguno.

Segundo.-. Designar los siguientes miembros del
tribunal calificador de la citada convocatoria:

Presidente: D. Miguel Navarro Molina, Alcalde-
Presidente del Instituto Municipal de Juventud del
Ayuntamiento de Lorca; suplente: D. Manuel Sevilla
Mifarro, Concejal de Hacienda y Contratacion.

Secretario: D. Francisco Lépez Olivares, Secretario
General accidental del Ayuntamiento; suplente: D. Pedro
José Martinez Martin, Técnico de Administracion General.

Vocales: Dofia Francisca Jesus Marco Cuitillas;
suplente: D. Francisco Valverde Bernal, ambos en
representacion de la Comunidad Autonoma de la Region
de Murcia.

D. Juan José Mouliaa Correas, Secretario-Interventor
delegado del INJUVE; suplente: Mercedes Lopez Dimas,
Técnico de Administracion General.

D. Juan Maria Martinez Gonzalez, Funcionario del
Ayuntamiento de Lorca; suplente: D. Antonio Bastidas
Pefas, Funcionario del Ayuntamiento.

D. José Clemente Maldonado Garcia, Técnico de
Administracién General; suplente: D. Juan Angel Arcas
Salas, Ingeniero Técnico Municipal, ambos en
representacion de la Junta de Personal.

D. Matias Giner Bravo; suplente: D.? Gertrudis
Morillas Leén, ambos en representacion del Grupo
Municipal Socialista.

Dofa José Angel Acosta Mufioz; suplente: D.? Ana
Aquilino Artero, ambos en representacion del Grupo
Municipal Popular.

D.2 Maria Lopez Mifarro; suplente D. Juan Francisco Diaz
Gallego, como asesor especialista en materia de Juventud.

Tercero.- Fijar la fecha, hora y lugar de celebracion de
la fase de concurso el proximo dia 6 de febrero a la 13
horas, en el Salén de Comisiones del Excmo. Ayuntamiento
de Lorca, sito en Plaza de Espafia. Asimismo fijar la fecha,
hora y lugar de celebracién para la realizacion del primer
ejercicio de la Fase de oposicion el dia 10 de febrero a las
18 horas en el Saldn de Comisiones del Excmo.
Ayuntamiento de Lorca, sito en Plaza de Espania.

Cuarta.- Contra la presente lista de admitidos y
excluidos, podra interponerse reclamacién ante el
Alcalde-Presidente del Instituto Municipal de Juventud
del Ayuntamiento de Lorca, en el plazo de diez dias
habiles, a contar del siguiente a la publicacién de la
misma en el «Boletin Oficial de la Region de Murciay,
quedando elevada a definitiva la lista provisional si en
el citado plazo no se presentasen reclamaciones.

La presente lista sera expuesta en los tablones de
Edictos del Excmo. Ayuntamiento de Lorca y Servicio de
Personal y Régimen Interior.

Lo que se hace publico para su general
conocimiento, en Lorca a 13 de enero de 2002.—El
Vicepresidente del INJUVE, Matias Giner Bravo.

Murcia

584 Gerencia de Urbanismo. Exposicion publica
de expedientes de solicitud de licencia de
obras.

De conformidad con lo establecido en el articulo
86.2 de la Ley 1/2001, de 24 de abril, del Suelo de la
Regidon de Murcia, se somete a exposicion publica
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durante veinte dias, los siguientes expedientes de
solicitud de licencia de obras para construccion de
vivienda unifamiliar, en Suelo No Urbanizable, que a
continuacion se relacionan, para que por los
interesados puedan formularse las alegaciones que
estimen convenientes, en dicho plazo, ante la Gerencia
de Urbanismo de Murcia:

Expediente: 7349/2002.- Don JesUs Fernandez
Garcia.

Construir vivienda unifamiliar en Camino de La
Torre Pifiera, en El Palmar, en Murcia.

Murcia, 5 de diciembre de 2002.—La Teniente
Alcalde de Urbanismo y Medio Ambiente.

Murcia

592 Gerencia de Urbanismo. Exposicion publica
de expedientes de solicitud de licencia de
obras.

De conformidad con lo establecido en el articulo
86.2 de la Ley 1/2001, de 24 de abril, del Suelo de la
Regidon de Murcia, se somete a exposicion publica
durante veinte dias, los siguientes expedientes de
solicitud de licencia de obras para construccion de
vivienda unifamiliar, en Suelo No Urbanizable, que a
continuacion se relacionan, para que por los
interesados puedan formularse las alegaciones que
estimen convenientes, en dicho plazo, ante la Gerencia
de Urbanismo de Murcia:

Expediente: 7552/2002.- Don Francisco Gonzalez
Lépez.

Construir vivienda unifamiliar en Senda de Los
Garres, en San Benito, en Murcia.

Murcia, 5 de diciembre de 2002.—La Teniente
Alcalde de Urbanismo y Medio Ambiente.

San Javier

589 Aprobaciéon modificacion de tarifas del
servicio de saneamiento.

En relacién con el expediente que se tramita a
instancia de la Mercantil Aquagest Levante, S.A,
Empresa concesionaria del servicio de saneamiento en
el Término Municipal de San Javier, excepto La Manga
del Mar Menor, referido a revision de las tarifas del
servicio de saneamiento para el afo 2003; el
Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada el
dia 29 de octubre de 2002 adoptd el siguiente acuerdo:
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Aprobar la  modificacion de las tarifas
correspondientes al servicio de saneamiento, que
entraran en vigor el dia 1 de enero de 2003, con arreglo
al siguiente detalle:

Cuota de servicio: 1,93 euros/mes.

Cuota de consumo: 0,1152 euros/m3.

Pensionistas.

Tarifas reducidas del 50% de las anteriores tarifas para
los pensionistas que cumplan los siguientes requisitos:

- No percibir mas ingresos que los derivados de la
pension:

a) En el caso de vivir solo, sin familiares a su
cargo, no percibir cantidad superior al salario minimo
interprofesional.

b) Si se convive Unicamente con el conyuge, la
cantidad total de ingresos familiares no excedera de una
mensualidad y media del salario minimo interprofesional.

c) En el caso de vivir con el cényuge y con
familiares a su cargo, no exceder la cantidad total que
se ingrese en el domicilio familiar del doble del salario
minimo interprofesional.

Que estén incluidos en el Padron Municipal que a
tales efectos elaboren los Servicios Sociales del
Ayuntamiento, previa solicitud por parte del interesado.

Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para cuanto
requiera el cumplimiento del presente acuerdo.

Contra el presente acuerdo, los interesados podran
interponer recurso contencioso-administrativo, ante la
correspondiente Sala del Tribunal Superior de Justicia
de Murcia, en el plazo de dos meses, a contar desde la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia, pudiendo también interponer con
caracter previo y potestativo recurso de reposicion ante el
Ayuntamiento de San Javier, en el plazo de un mes, de
acuerdo con lo establecido en los articulos 46 de la Ley
de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa y 117 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

San Javier, 11 de noviembre de 2002.—EI Alcalde
Acctal., Manuel Bermudez Fernandez.

San Pedro del Pinatar

591 Anuncio de licitaciéon contrato de obras

1.2 Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de San Pedro
del Pinatar.

b) Dependencia que tramita el expediente:
Secretaria.

2.2 Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Instalaciéon de
alumbrado ornamental en Avda. del Generalisimo, San
Pedro del Pinatar.
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b) Plazo de ejecucién: Tres meses a contar desde Torre Pacheco
i bacion del 3
la fecha de la firma del Acta de comprobacion de 585 Convocatoria y bases para la contratacion

replanteo.

3.2 Tramitacién, procedimiento y forma de
adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4.2 Presupuesto base de licitacion.
Importe total: 153.651,15 euros.

5.2 Garantias.
Provisional: 3.073,02 euros.

6.2 Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Excmo. Ayuntamiento de San Pedro del
Pinatar.

b) Domicilio: Plaza Luis Molina, n.° 1, 30740 San
Pedro del Pinatar

c) Teléfono: 968 — 180600

d) Fax: 968 — 181180

e) Fecha limite de obtencion de documentacion:
La fecha en que finalice el plazo para la presentacion de
ofertas.

7.2 Requisitos del contratista.
La clasificacion exigida es: Grupo |, subgrupos 1, 6
y 9, Categoria D.

8.2 Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Durante los trece
dias naturales siguientes a la publicacién del presente
anuncio.

b) Documentacion a presentar: Segun la Clausula
Xl del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General del
Ayuntamiento, de 9 a 14 horas.

9.2 Apertura de ofertas.

En el Salén de Plenos, a partir de las doce horas
del cuarto dia habil siguiente a la fecha fijada como
término final del plazo de presentacion de ofertas. En
caso de concluir el término del plazo para la apertura de
las ofertas en sabado se trasladara al dia habil
siguiente.

10.2 Gastos de anuncios.
Los gastos de los anuncios de licitacion seran por
cuenta del adjudicatario.

En San Pedro del Pinatar a 30 de diciembre de
2001.—EI Alcalde-Presidente, Pedro José Pérez Ruiz.

laboral fija, mediante concurso-oposicion
libre, de siete plazas de Conserje de Edificios
Municipales.

Primera.- Es objeto de la presente convocatoria la
provision mediante contratacion laboral fija de siete
plazas de Conserje de Edificios Municipales, vacantes
en la plantilla de personal laboral de este Ayuntamiento,
mediante Concurso-Oposicion libre, dotada con los
emolumentos, grado, trienios, pagas extraordinarias y
demas retribuciones complementarias legalmente
establecidas, y que figura en la oferta de empleo
publico de 2002.

- Denominacién:
Municipales.

- Grupo, segun art. 25 de la Ley 30/1.984: E.

Conserje  de  Edificios

Segunda.- Para tomar parte en el concurso-
oposicién, sera necesario:

a.- Ser espafiol.

b.- Tener cumplidos 18 afios de edad, y no
exceder de aquella en que falten menos de diez afios
para la jubilacion forzosa por edad, determinada por la
legislaciéon basica en materia de funcion publica, salvo
que se tengan cubiertas con anterioridad las
contingencias sociales a efectos de jubilacion.

c.- Estar en posesién del Certificado de Estudios
Primarios.

d.- Estar en posesion del permiso de conducir de
la clase B.

e.- No padecer enfermedad o defecto fisico que
imposibilite para el desempernio de las
correspondientes funciones.

Las personas minusvalidas habran de acreditar
tanto su condicién de minusvalia como su capacidad
para desempefar las tareas o funciones del puesto,
mediante la oportuna certificacion expedida por el
INSERSO, que deberan presentar junto con la instancia.

Las personas con minusvalias, admitidas en
igualdad de condiciones con los demas aspirantes,
contaran con las adaptaciones posibles de tiempo y
medios para la realizacion de las pruebas selectivas de
este concurso-oposicion. (art. 19 del R.D. 364/1.995, de
10 de marzo).

f.- No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio del Estado, las Comunidades
Auténomas o las Entidades Locales, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

g.- Haber abonado, dentro del plazo de
presentacién de instancias, los derechos de examen.

Tercera.- Las instancias seran dirigidas al sefior
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Torre-Pacheco
y se presentaran en el Registro General de Entrada de
la Corporacion, en el plazo de veinte dias naturales,
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contados a partir del siguiente al de apariciéon de la
publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

Las instancias también podran presentarse en la
forma establecida en el art. 38.4 de la Ley 30/1.992, de
26 de noviembre.

Para ser admitido y tomar practica en las pruebas
selectivas, bastara con que los aspirantes manifiesten
en su instancia que reunen toda y cada una de las
condiciones exigidas, referidas a la fecha de expiracién
del plazo sefialado para la presentacion de la misma,
uniendo a la instancia el documento acreditativo de
haber ingresado en la Tesoreria Municipal la cantidad
de 14’15 Euros, en concepto de derechos de examen.

Quedaran exentos del ingreso por derechos de
examen todas las personas que acrediten junto a la
instancia, con certificacion expedida por el INEM, que
estan en situacién de desempleo y no perciben subsidio
por tal concepto, o que la cantidad que perciben es
inferior a la mitad del salario minimo interprofesional,
sea por desempleo o por cualquier trabajo que realicen.

Las restantes publicaciones a que se refiere esta
convocatoria se llevaran a cabo en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Cuarta.- Expirado el plazo de presentacion de
instancias, la Alcaldia dictara resoluciéon declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos, que se hara
publica en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, con
indicacion del plazo de subsanacion que se concede a
los excluidos.

Quinta.- El Tribunal Calificador estara compuesto
de la siguiente manera:

Presidente: El sefor Alcalde-Presidente o
miembro de la Corporacion en quien delegue.

Secretario: El Secretario General de la
Corporacién o funcionario de carrera de la misma en
quien delegue.

Vocales:

- Un representante de la Comunidad Auténoma de
Murcia, designado por la Consejeria de Presidencia.

- El Concejal delegado de Personal o miembro de
la Corporacion en quien delegue.

- Un representante de la Junta de Personal del
Ayuntamiento de Torre-Pacheco.

- Dos funcionarios de carrera del Ayuntamiento de
Torre-Pacheco, designado por la Alcaldia-Presidencia.

Los Vocales deberan poseer titulacion igual o
superior a la exigida para el acceso a las plazas
convocadas.

La composicién del Tribunal debera incluir los
respectivos suplentes y se hara publica en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

A efectos de percepciéon de asistencias por los
miembros del Tribunal, se fija la categoria tercera,
establecida en el Anexo |l del Real Decreto 236/1.988,
de 4 de marzo.
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Sexta.- Pruebas selectivas:

A.- Fase de Concurso

Sera previa a la de Oposicién, no teniendo
caracter eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta para
superar las pruebas de la fase de oposicion.

Los aspirantes, junto con la instancia,
presentaran los documentos acreditativos de los
méritos alegados, que, en caso de ser fotocopias,
deberan estar compulsados.

Meéritos:

- Por experiencia en puesto de similar cometido o
importancia en la Administracién Local, 0’10 puntos por
mes, hasta un maximo de 5 puntos.

- Por haber realizado el Curso de Prevencién de
Riesgos Laborales....1’00 punto.

- Por haber superado cursos de primeros auxilios
y/o socorrismo........ 1’00 punto.

Por haber superado el curso de cuidados de
piscinas de uso publico.1’00 punto.

- Por haber superado el curso de manipulacién de
productos fitosanitarios (plaguicidas).1’00 punto.

- Por otros méritos alegados, asi como cursos de
formacién relacionados con la materia objeto de la
plaza convocada a libre valoracion del Tribunal, hasta un
maximo de 1 punto.

B.- Fase de la Oposicion

Los ejercicios de la Oposicion seran los
siguientes:

Primero: Ejercicio de caracter practico, propuesto
por el Tribunal previamente a su realizacion,
relacionado con la plaza objeto de la convocatoria .

Segundo: Entrevista personal, que tratara sobre
las funciones del puesto a desarrollar.

Todos los ejercicios tendran caracter eliminatorio y
seran calificados de 0 a 10 puntos se consideraran
eliminados los aspirantes con puntuacién inferior a 5.

La calificacion de cada ejercicio sera adoptada,
sumando las puntuaciones otorgadas por los distintos
miembros del Tribunal y dividiendo el total por el
numero de asistentes de aquél, siendo el cociente
obtenido la calificacion del ejercicio.

Las pruebas comenzaran en la fecha que
determine la Alcaldia-Presidencia, debiendo transcurrir,
al menos, dos meses desde la fecha en que aparezca
publicado el anuncio de convocatoria.

Una vez comenzadas las pruebas, no sera
obligatoria la publicacién de los restantes anuncios en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Séptima.- Terminada la calificacién de los
aspirantes, el Tribunal hara publica la relacién de
seleccionados, por orden de puntuacion, que no podra
ser superior al del numero de plazas convocadas, Yy
elevara dicha relacion al sefior Alcalde-Presidente, al
objeto de que se lleve a cabo el nombramiento
correspondiente.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la
Administracién, sin perjuicio de que ésta, en su caso,
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pueda proceder a su revision conforme a lo previsto en
los articulos 102, y siguientes de la Ley num. 30/1.982,
de 26 de noviembre.

Los aspirantes propuestos aportaran ante la
Administracion Municipal, dentro del plazo de veinte
dias naturales desde que se haga publica la resolucién
del Ayuntamiento sobre la seleccion, los documentos
acreditativos de reunir las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, no presentaran la
documentacion, no podran ser nombrados, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en la instancia.

En el Plazo de veinte dias naturales, a partir del
siguiente dia habil al de notificacién del nombramiento,
debera procederse a la toma de posesion previa
prestacién de juramento o promesa, de conformidad
con Real Decreto 707/1.979, de 5 de abril.

Octava.- El Tribunal queda facultado para resolver
las dudas que se presenten y adoptar los acuerdos
necesarios para el buen orden del Concurso-
Oposicién, en todo lo no previsto en las presentes
Bases, y siempre que no se opongan a las mismas.

Novena.- Para lo no previsto en las presentes
Bases, se estara a lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2
de abril, Real Decreto-Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, Ley 30/1984, de 2 de agosto y Real Decreto 896/
1991, de 7 de junio.

Torre-Pacheco a 13 de enero de 2003.—El
Alcalde, Francisco Saez Saez.

Yecla

596 Construccion de vivienda unifamiliar en Suelo
No Urbanizable.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
86.2 de la Ley 1/2001, del Suelo de la Regién de Murcia,
se somete a exposicion publica durante el plazo de
veinte dias el expediente que después se relaciona,
relativo a solicitud de autorizacién autondmica para la
construccion de vivienda unifamiliar en Suelo No
Urbanizable, a los efectos de formulacién de

alegaciones por los interesados ante este Excmo.
Ayuntamiento:

Expte. n.° 1/2003 M.? Angeles Palao Soriano.
Vivienda unifamiliar aislada en paraje «Solana de la
Magdalena».

Yecla, 16 de enero de 2003.—EI Alcalde, Acctal.,
Juan M. Benedito Rodriguez.

Yecla

349 Construccion de vivienda unifamiliar en Suelo
No Urbanizable.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 86.2
de la Ley 1/2001, del Suelo de la Region de Murcia, se
somete a exposicion publica durante el plazo de veinte
dias el expediente que después se relaciona, relativo a
solicitud de autorizacion autondmica para la construccion
de vivienda unifamiliar en Suelo No Urbanizable, a los
efectos de formulacion de alegaciones por los
interesados ante este Excmo. Ayuntamiento:

Expte. n.° 298 Concepcion Alonso Bafdn. Vivienda
unifamiliar aislada en paraje «La Pujola».

Yecla, 18 de diciembre de 2002.—El Alcalde,
Vicente Maeso Carbonell.

Yecla

344 Construccion de vivienda unifamiliar en Suelo
No Urbanizable.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 86.2
de la Ley 1/2001, del Suelo de la Region de Murcia, se
somete a exposicion publica durante el plazo de veinte
dias el expediente que después se relaciona, relativo a
solicitud de autorizacion autondmica para la construccion
de vivienda unifamiliar en Suelo No Urbanizable, a los
efectos de formulacidon de alegaciones por los
interesados ante este Excmo. Ayuntamiento:

Expte. n.° 297 Miguel Angel Castafio Diaz. Vivienda
unifamiliar aislada en paraje «Los Quifiones».

Yecla, 18 de diciembre de 2002.—EI| Alcalde,
Vicente Maeso Carbonell.
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