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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Agricultura y Agua

12387 Orden de 31 de julio de 2012, de la Consejeria de Agricultura
y Agua, por la que se establecen los criterios que se van a
aplicar para llevar a cabo el control de la condicionalidad en los
ambitos de “"Medio Ambiente”, de la “Salud Publica, Zoosanidad
y Fitosanidad” y “Bienestar Animal”, asi como de las “"Buenas
Condiciones Agrarias y Medio Ambientales”, que deberan
cumplir los productores que reciban ayudas directas de la
politica agraria comiin y beneficiarios de determinadas ayudas
de desarrollo rural en el ambito de la comunidad auténoma de
la Region de Murcia para la campafa 2012 y se establece el
sistema de calculo para la reduccion o exclusion de las mismas.

El Reglamento (CE) n.° 73/2009 del Consejo, de 19 de enero de 2009 por
el que se establecen disposiciones comunes aplicables a los regimenes de ayuda
directa a los agricultores en el marco de la politica agricola comun y se instauran
determinados regimenes de ayuda a los agricultores y por el que se modifican
los Reglamentos (CE) n.© 1290/2005, (CE) n.° 247/2006, (CE) n.© 378/2007
y se deroga el Reglamento (CE) n.° 1782/2003, establece en el articulo 4 que
todo agricultor que reciba pagos directos debera cumplir los requisitos legales
de gestion enumerados en el Anexo II y las buenas condiciones agrarias y
medioambientales mencionadas en el articulo 6.

Ademas establece, en el capitulo 1 del titulo II, las disposiciones para la
aplicacion de la Condicionalidad y dispone, en el articulo 14, que el sistema
integrado se aplicard, en la medida necesaria a la gestién y el control, entre otros,
de las normas establecidas para la Condicionalidad, y sefiala en el articulo 22 las
normas generales para la realizacidon de estos controles asi como la posibilidad de
que los Estados miembros hagan uso de los sistemas administrativos y de control
de que ya dispongan para asegurar el cumplimiento de los requisitos legales de
gestion y de las buenas condiciones agrarias y medioambientales

El Reglamento (CE) n.° 1698/2005 del Consejo, relativo a la ayuda la
desarrollo rural a través del Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural
(FEADER), establece en el articulo 51 que en caso de que los beneficiarios de las
ayudas previstas en los incisos i) a v) de la letra a) y en los incisos i), iv) y v) de
la letra b) del articulo 36 no cumplan en toda la explotacion, debido a una accién
u omisién que les sea directamente imputable, los requisitos legales de gestidn
y las buenas condiciones agrarias y medioambientales asi como los requisitos
minimos de utilizacidon de abonos y productos fitosanitarios sélo en el caso de los
beneficiarios de ayudas agroambientales, se reducird o anulara el importe total
de las ayudas que les correspondan para el afio civil en el que se haya producido
el incumplimiento de los citados requisitos.

El Reglamento (CE) n.° 1234/2007 del Consejo de 22 de octubre de 2007
por el que se crea una organizacion comun de mercados agricolas y se establecen
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disposiciones especificas para determinados productos agricolas (Reglamento
unico para las OCM), establece en los articulos 85 unvicies y 103 septvicies
respectivamente que deberan respetar los requisitos legales de gestion y las
buenas condiciones agrarias y medioambientales los agricultores que reciban
pagos de la prima por arranque asi como los agricultores que reciban ayudas en
virtud de los programas de apoyo a la reestructuracion y reconversion del vifiedo.

Las disposiciones para la aplicacién de la Condicionalidad prevista en
el capitulo 1 del titulo II del Reglamento (CE) n.° 73/2009 y en el articulo 85
unvicies del Reglamento (CE) n.% 1234/2007, se establecen en el Reglamento
(CE) n.© 1122/2009 de la Comisién, de 30 de noviembre de 2009 por el que se
establecen normas de desarrollo del Reglamento (CE) n.© 73/2009 del Consejo en
lo referido a la condicionalidad, la modulacién y el sistema integrado de gestion
y control en los regimenes de ayuda directa a los agricultores establecidos por
ese Reglamento, y normas de desarrollo del Reglamento (CE) n.% 1234/2007 del
Consejo en lo referido a la condicionalidad en el régimen de ayuda establecido
para el sector vitivinicola.

El Reglamento (CE) n.% 74/2009 de 19 de enero de 2009 por el que se
modifica el Reglamento (CE) n © 1698/2005, relativo a la ayuda al desarrollo rural
a través del Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER).

El Reglamento (UE) n.° 65/2011 de la Comisién de 27 de enero de 2011
establece disposiciones de aplicacidon del Reglamento (CE) n.° 1698/2005 del
Consejo en lo que respecta al a aplicacion de los procedimientos de control y la
Condicionalidad en relacién con las medidas de ayuda al desarrollo rural.

Asimismo, el Reglamento (CE) n.© 1122/2009 de la Comisién, de 30
de noviembre de 2009, por el que se establecen normas de desarrollo del
Reglamento (CE) n.% 73/2009 del Consejo en lo referido a la condicionalidad,
la modulacién y el sistema integrado de gestidon y control en los regimenes de
ayuda directa a los agricultores establecidos por ese Reglamento, y normas de
desarrollo del Reglamento (CE) no 1234/2007 del Consejo en lo referido a la
condicionalidad en el régimen de ayuda establecido para el sector vitivinicola.

El Reglamento (UE) n.% 146/2010 de la Comisién de 23 de febrero, que
modifica el Reglamento (CE) n © 1122/2009 por el que se establecen normas
de desarrollo del Reglamento (CE) n © 73/2009 del Consejo en lo referido a la
condicionalidad, la modulacidn y el sistema integrado de gestién y control en los
regimenes de ayuda directa a los agricultores establecidos por ese Reglamento,
y normas de desarrollo del Reglamento (CE) n © 1234/2007 del Consejo en lo
referido a la condicionalidad en el régimen de ayuda establecido para el sector
vitivinicola.

El Real Decreto 1516/2006 de 7 de diciembre, que modifica el Real Decreto
1441/2001 por el cual se crea el Estatuto del Fondo de Garantia Agraria (FEGA).

El Real Decreto 202/2012, de 23 de enero, sobre la aplicacidén a partir del
2012 de los pagos directos a la agricultura y a la ganaderia.

El Real Decreto 486/2009, de 3 de abril, establece los requisitos legales
de gestidon y las buenas condiciones agrarias y medioambientales que deben
cumplir los agricultores que reciban pagos directos en el marco de la politica
agricola comun, los beneficiarios de determinadas ayudas de desarrollo rural, y
los agricultores que reciban ayudas en virtud de los programas de apoyo a la
reestructuracion y reconversion y a la prima por arranque del vifiedo, modificado
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por el Real Decreto 202/2012, de 23 de enero, por el que se afiaden normas para
garantizar la proteccion contra la contaminacién y gestién del agua, por lo que se
incluye la NORMA 13. “Creacién de franjas de proteccién en las margenes de los
cursos de agua” en el ambito Buenas Condiciones Agrarias y Medioambientales
del Anexo I de la presente Orden.

Asi mismo, el FEGA con la participacion de las Comunidades Auténomas
establece las Circulares que definen los procedimientos a aplicar en el control
de la condicionalidad para la campafa. En el 2012, son las Circulares 2/2012,
7/2012 y 18/2012 sobre Elementos de Control, Plan Nacional de Controles y
Criterios para la aplicacion de reducciones y exclusiones por Condicionalidad,
respectivamente.

En cuanto a la legislacién autonémica, mediante Decreto n.© 122/2005, de 4
de noviembre, se crea la Comisidon Regional de Coordinacion para el Control de la
Condicionalidad como organismo de coordinacidn y de control especializado y se
atribuye a las Consejerias con competencias en estas materias, la salvaguarda de
los criterios que se van a aplicar para ejecutar o llevar a efecto el Control de la
Condicionalidad en el @mbito de la Regién de Murcia.

En aplicacién y desarrollo del mencionado Decreto, se han ido dictando
anualmente desde 2005, Ordenes de esta Consejeria, por la que se establecen los
criterios, sistema de reducciones y exclusiones a aplicar, en su caso, en relacion
con la Condicionalidad, para todos los productores que reciben ayudas directas
de la Politica Agraria Comun dentro de nuestra Comunidad Auténoma incluyendo
sectores al sistema de la Condicionalidad segin se han ido incorporando al
régimen de pago unico.

Asi pues por motivo de las modificaciones realizadas a la normativa
comunitaria, se hace necesario derogar la Orden regional de aplicacion de la
Condicionalidad de 28 de julio de 2011, de la Consejeria de Agricultura y Agua
y dictar una nueva en la que queden comprendidos todos los requisitos legales
de gestidon que deben ser respetados por los productores que reciban ayudas
directas en el marco de la Politica Agraria Comun, y determinadas ayudas de de
desarrollo rural en el ambito de la Region de Murcia.

En su virtud, oida la Consejeria de Sanidad y la Consejeria de Presidencia, en
uso de las facultades que me confiere el articulo 2.2 del Decreto 122/2005, de 4
de noviembre.

Dispongo
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. Esta Orden tiene por objeto determinar, en la Comunidad Auténoma de
la Regidon de Murcia, los requisitos legales de gestion y las buenas condiciones
agrarias y medioambientales que debera cumplir los siguientes productores cuya
explotacién o parte de la misma esté ubicada en el territorio de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia:

a) Todo agricultor que perciba pagos directos en virtud de algunas de los
regimenes de ayuda para pagos directos con arreglo al articulo 2, letra d), del
Reglamento (CE) n.© 73/2009.

b) Los beneficiarios de las ayudas previstas en los incisos i) a v) de la letra
a) y en los incisos i), iv) y v) de la letra b) del articulo 36 del Reglamento (CE)
1698/2005 del Consejo.
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¢) Los agricultores que reciban ayudas en virtud de los programas de apoyo a
la reestructuracion y reconversién del vifiedo y los que reciban pagos de la prima
por arranque segun lo dispuesto en los articulos 20 y 103 del Reglamento (CE)
479/2008, que tengan obligaciones del régimen de Condicionalidad en virtud de
los articulos 85 unvicies y 103 septvicies del Reglamento (CE) n.© 1234/2007 y
que tenga que cumplir alguno de estos requisitos o normas.

2. Asimismo, también se regula en la presente Orden el sistema de célculo
para la aplicacion de reducciones y exclusiones que procedan sobre los importes
de las ayudas a percibir, en caso de detectarse incumplimientos relacionados con
la condicionalidad.

Articulo 2. Definiciones:

A los efectos de la presente Orden, serdn de aplicacion las definiciones
contenidas en los Reglamentos (CE) n.© 73/2009 y n.© 1122/2009 y en el Real
Decreto 486/2009, asi como las siguientes:

A los efectos de la presenta Orden se entiende por:

a) Productor/productor-beneficiario: Toda persona fisica o juridica o
agrupaciones de personas fisicas o juridicas, con independencia de la forma
juridica de la agrupacion o de sus miembros cuya explotacion se encuentre en el
territorio espafol, que ejerza una actividad agraria y que solicita Pagos directos y
determinadas ayudas de Desarrollo Rural.

b) Superficie agraria: Cualquier superficie dedicada a tierras de cultivo,
pastos permanentes o cultivos permanentes.

c) Ambito de control: Conjunto de Requisitos legales de gestidn (actos) y
Buenas Condiciones agrarias y medioambientales,(normas) contemplados en
los Anexos II y III de Reglamento (CE) 73/2009, que deben cumplir todos los
productores en distintas areas en relacién con la Condicionalidad. Estos ambitos
son:

Ambito de Medio Ambiente.

Ambito de Salud Publica, Zoosanidad y Fitosanidad.

Ambito de Bienestar Animal.

Ambito de Buenas Condiciones Agrarias y Medioambientales.

Cada uno de los anteriores Ambitos se compone de varios Actos o Normas
referidos a diversos puntos o elementos sobre los que se efectuara el control en
base a la relacién descriptiva de hechos que pueden determinar incumplimientos
y a los que se le asigna una puntuacion (15, 30, 60, INT) en funcién de la
gravedad.

c) Elementos a controlar: Aspectos que deben ser comprobados para verificar
el cumplimiento de un requisito o norma.

d) Gravedad: Importancia de las consecuencias de un incumplimiento,
teniendo en cuenta los objetivos del requisito o la norma en cuestion.

e) Alcance: Valoracidn de las repercusiones de un incumplimiento en funcion
de su extensién, es decir, si las consecuencias se limitan a la propia explotacién
0 no.

f) Persistencia: Tiempo de permanencia de los efectos derivados de un
incumplimiento o del potencial para poner fin a dichos efectos valiéndose de
medios aceptables.
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g) Incumplimiento “repetido”: Cuando el incumplimiento de cualquiera de los
elementos a controlar que constituyen un mismo requisito o norma se haya producido
mas de una vez dentro de un periodo consecutivo de tres afios, siempre y cuando se
haya informado al productor de un incumplimiento previo y que segun el caso haya
tenido la posibilidad de adoptar las medidas necesarias para poner fin al mismo.

h) Intencionalidad (INT):

Se considerara un incumplimiento intencionado cuando asi venga
definido en la relacion a los criterios a aplicar para llevar a efecto el Control
de la Condicionalidad, recogidos en el Anexo 2 de esta Orden o cuando como
consecuencia de repeticiones de los incumplimientos se haya alcanzado el 15%
de reduccién global.

Ademas se considerara incumplimiento intencionado, la alteraciéon o
manipulacién de cualquier tipo de registro obligatorio o de los sistemas de control
del agua de riego, manipulaciéon fraudulenta de los sistemas de identificacion
animal, asi como la falsificacion de facturas, autorizaciones u otro tipo de
documentos acreditativos, la manipulacion de alimentos en mal estado para
modificar su aspecto, ocultar a la autoridad competente o sacrificar animales
sospechosos de padecer enfermedades contagiosas transmisibles a los humanos.
Asimismo también se considerara intencionado el incumplimiento de las
obligaciones exigidas por las normas de proteccidon animal en cuanto al cuidado
y manejo de los animales, cuando concurra la intencion de provocar la tortura o
muerte de los mismos, segun contempla el articulo 14.1. b de la Ley 32/2007.

i) Incumplimientos menores: Cuando todos los incumplimientos detectados
tienen nivel de gravedad leve, que no tienen repercusiones fuera de la explotaciéon
y de los que no se derivan efectos o el tiempo de permanencia de los mismos sea
menor a un afio. Los casos que entrafien riesgos directos para la salud publica o
la sanidad animal no se consideraran incumplimientos menores, exceptuandose
los elementos 2, 4, 5, 6, 8, 10 y 11, incluidos dentro de los RLGs 6, 7 y 8 del
Ambito de Salud Publica, Zoosanidad y Fitosanidad, ya que dichos elementos
son partes integrantes del sistema de identificacién y registro de animales y se
complementan entre ellos sin comprometer la salud publica ni la sanidad animal.

j) Controles de Admisibilidad: Controles administrativos y en su caso, sobre
el terreno en los que se detecta una irregularidad que constituya asimismo un
incumplimiento de condicionalidad. Puede originar reduccion de la ayuda global,
en su caso.

k) Casos especiales: Ciertos casos que requieran un seguimiento que
generara la realizacidon de controles posteriores, requieren toma de muestras tras
la deteccidn de indicios durante el control de campo.

I) Controles administrativos: Aquellos que permitan la deteccion de
incumplimientos, en particular la deteccion automatizada con medios informaticos,
incluidos controles cruzados, y que sean realizados sobre la base completa de
beneficiarios o solicitantes a los que afecta la Condicionalidad. No seran considerados
los cruces con la base de datos de autoridades que realizan controles sobre el terreno
a una muestra de control para verificar el cumplimiento de la legislacion sectorial.

m) Elemento estructural: Aquellas caracteristicas del terreno tales como los
margenes de las parcelas con caracteristicas singulares, terrazas de retencion,
caballones, islas y enclaves de vegetacién natural o roca, setos, sotos que se
encuentren en el interior de la parcela, charcas, lagunas, estanques, abrevaderos
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naturales y arboles de barrera en linea, en grupo ¢ aislados. Asimismo seran
considerados como elementos estructurales elementos de arquitectura tradicional
que puedan servir de cobijo para la flora y la fauna.

n) Incumplimientos determinados: detectados como resultado de los
controles realizados de acuerdos con el Reglamento (CE) 1122/2009 vy el
Reglamento (CE) 65/20111, o después de haberlos puesto en conocimiento
del organismo especializado de control por cualquier otro medio, incluidos los
incumplimientos detectados mediante controles sobre el terreno llevados a cabo
al margen de la muestra de control de Condicionalidad.

Articulo 3: Requisitos Legales de Gestién y Normas a aplicar para llevar
a efecto el Control de la Condicionalidad en los ambitos de “Medio Ambiente”,
“Salud Publica, Zoosanidad y Fitosanidad”, “Bienestar Animal”, y de las “Buenas
Condiciones Agrarias y Medioambientales”.

Los productores a los que se refiere el articulo 1 deberan cumplir en la
parte de sus explotaciones ubicada en la Comunidad Auténoma de Murcia, los
requisitos que se relacionan en el Anexo de esta Orden y que se encuadran en los
siguientes ambitos:

Ambito de Medio Ambiente.

Ambito de Salud Publica, Zoosanidad y Fitosanidad.

Ambito de Bienestar Animal.

Ambito de Buenas condiciones agrarias y medioambientales.

Articulo 4. Informe de control

1. Todo control sobre el terreno, con independencia de que el agricultor de
que se trate haya sido seleccionado para un control de Condicionalidad o haya
sido controlado sobre el terreno en virtud de la legislacién aplicable a los actos y
normas o con motivo de incumplimientos que se hayan puesto en conocimiento
del Organismo Especializado de Control por cualquier otro medio, sera objeto
como indica el articulo 54 del Reglamento (CE) n.° 1122/2009, de un informe de
control que debera ser elaborado por el organismo especializado de control o bajo
su responsabilidad.

2. Como resultado del control efectuado a la explotaciéon agraria, se
elaborara un informe de control inicial, que se remitira al productor-beneficiario
de la explotacién, informandole por escrito de todo incumplimiento detectado.
Este informe constara de lo siguiente:

A) Parte general que recoja la informacion siguiente:

a. El productor de la explotacion seleccionado para el control sobre el terreno.

b. Personas presentes: representante o titular de la explotacion e
identificacion de los controladores.

c. Fecha de control en campo.

d. Si se anuncid la visita al productor de la explotacion y, en caso afirmativo,
con qué antelacion.

B) Una parte que refleje por separado los controles realizados con respecto
a cada uno de los actos y normas y que recoja, en particular, la informacién
siguiente:

a. Los requisitos y las nhormas objeto del control sobre el terreno.

b. La naturaleza y la amplitud de los controles realizados.
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c. Los resultados.

d. Los actos y las normas con respecto a los cuales se descubran
incumplimientos.

C) Una parte en la que se evalle la importancia del incumplimiento de cada
acto y/o norma segun los criterios de “gravedad”, “alcance”, “persistencia”,
“repeticién” e “intencionalidad” previstos en el articulo 24, apartado 1, del
Reglamento (CE) n.° 73/2009, en el que se establecen las normas de desarrollo
de las reducciones y exclusiones en caso de incumplimiento de las normas de
Condicionalidad.

Articulo 5. Procedimiento de actuacion.

1. Se efectuaran controles en las explotaciones de los productores solicitantes
de las ayudas, al objeto de verificar el cumplimiento de los criterios establecidos
en el Anexo de la presente Orden, tal y como se indica en el Articulo 3, y
mediante el informe de control inicial se comunicaran al productor los resultados
de dicho control, en especial, aquellos que pudieran suponer alguna reduccion
sobre el importe de la ayuda.

2. Independientemente de los controles de condicionalidad, en caso de que
se detecten irregularidades en controles sectoriales de identificacién y registro
de animales, se deberd comunicar a la Comision Regional para el Control de la
Condicionalidad para su valoracién y estudio.

3. Cada incumplimiento detectado en el control ird referido a uno de los
Ambitos: 1, 2, 3 6 4 definidos en el Articulo 3, y podra dar lugar a una reduccién
del importe de las ayudas solicitadas, que se calculard en base a los criterios
expuestos en el articulo 6 de esta Orden.

4. La aplicacién de las reducciones en relacion con la Condicionalidad, se
realizard conforme al articulo 23.1 del Reglamento (CE) 73/2009 y al articulo
51.1 del Reglamento 1698/2005.

5. En caso de detectarse incumplimientos menores, entendiendo como
tales de gravedad leve, que no supongan reduccién en el pago, el productor-
beneficiario debera establecer medidas correctoras y subsanar las anomalias
detectadas, dentro de un plazo que no podra ser posterior al 30 de junio del afio
siguiente a aquél en el que se haya observado el/los incumplimientos ya que
éste sera objeto de una nueva inspeccién para verificar el cumplimiento de lo
establecido por Condicionalidad. No se podra aplicar la regla de incumplimientos
menores si alguno de los incumplimientos determinados ya se considerd con
valoracién diferente el afio anterior o dos afios antes, ya que se trataria de
repeticion.

6. En caso de que se detecten irregularidades que puedan suponer una
reduccion en el pago, sera la Comision Regional de Coordinacidn para el Control
de la Condicionalidad, la que comunique al interesado la propuesta de reduccién
aplicable en su caso junto con el informe de control inicial mencionado en el
Articulo 4, dandosele al interesado un plazo no inferior a diez dias, a fin de que
alegue o presente los documentos que estime necesarios para la defensa de sus
derechos.

7. La Comisidon Regional de Coordinacién para el Control de la Condicionalidad
sera quien resuelva las alegaciones formuladas a la vista del informe técnico
emitido por la Direccién General Competente asi como del informe juridico
emitido por el Servicio Juridico de la Consejeria competente por razén de la

NPE: A-090812-12387



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 184 Jueves, 9 de agosto de 2012 Pagina 34508

materia. Previo a ello, se dara al interesado tramite de audiencia por plazo no
inferior a diez dias, en los casos que proceda.

8. La Comision Regional de Coordinacion para el Control de la Condicionalidad
tras la valoracion de las alegaciones emitira informe de control final/definitivo
en el que se indicaran los incumplimientos detectados y resultados obtenidos.
Dicho informe de control final/definitivo sera remitido al Director del Organismo
Pagador, quien dictara Orden aplicando las posibles reducciones 6 exclusiones
sobre el importe de la ayuda a percibir a los productores que asi se determine
como resultado de esas anomalias o incumplimientos detectados.

9. Contra la Orden del Director del Organismo Pagador procedera recurso
potestativo de reposicion de acuerdo con lo establecido en la Ley 30/1992,
de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como recurso Contencioso
administrativo y cualquier otro que en derecho pudiera proceder de acuerdo con
la legislacién vigente.

10. En caso de transferencia parcial o total de la tierra de cultivo durante el
afo de la solicitud, cuando el incumplimiento en cuestidn resulte de una accion u
omisidn directamente imputable a la persona a quien se transfirié o que transfirié
la tierra de cultivo, se aplicara la reduccién o exclusion del pago correspondiente
por incumplimiento a la persona a quien pueda atribuirse directamente el acto o
la omisidn, si esta ha presentado una solicitud de ayuda ese afio. Es decir, cuando
la persona a la que la accién u omision es atribuible directamente, ha presentado
una solicitud de ayuda en el afo civil correspondiente, la reduccion o exclusion se
aplica al importe total de los pagos concedidos o por conceder al agricultor que
solicitd la parcela en cuestion en su solicitud.

11.- Para otras actuaciones no recogidas en la presente Orden, se estara a
las disposiciones establecidas en las Circulares del FEGA para el cumplimiento de
la Condicionalidad.

12. Si el agricultor o su representante impide la ejecucidn del control sobre
el terreno, se reflejara dicha circunstancia en el acta, lo que motivara el rechazo
de la solicitud de ayuda, en virtud del articulo 26.2 Reglamento (CE) 1122/2009.

Articulo 6. Sistema de calculo para la reducciéon de las ayudas

1. Se definen y valoran los tipos de anomalias segun “gravedad”: leves 15
puntos, graves 30 puntos, y muy graves 60 puntos, en relacién a los cuatro
ambitos de:

“Medio Ambiente”, “Salud Publica, Zoosanidad y Fitosanidad”, “Bienestar
Animal” y de las “Buenas Condiciones Agrarias y Medioambientales”.

2. Los incumplimientos intencionados “INT” segun se definen en el articulo 2,
supondrén en principio, una penalizacién directa del Ambito del incumplimiento
de entre el 20% y el 100% del importe global de las ayudas a percibir. En caso de
estar clasificados como intencionados en el Anexo 2, se aplicara el porcentaje de
reduccion establecido en el mismo.

Sin perjuicio de ello, el Organismo Pagador, en base al informe de evaluacion
propuesto por la Comision Regional para el Control de la Condicionalidad, podra
decidir reducir este porcentaje hasta un minimo del 15% o bien aumentarlo hasta
un maximo del 100%.

3. En relacién con cada incumplimiento detectado se valorara el “alcance” del
mismo teniendo en cuenta si éste tiene repercusiones que excedan el ambito de la
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propia explotacion, en cuyo caso la puntuaciéon otorgada a dicho incumplimiento
se multiplicara por un factor de correccién de 1,5.

4. Asimismo, se valorara la “persistencia” del incumplimiento, teniendo en
cuenta la duracidn de sus efectos y la de su posible subsanacion.

Asi pues, se multiplicard por un factor de correccidon la puntuacion del
incumplimiento, de acuerdo con los siguientes criterios:

- Se multiplicara por 1 si no existen efectos o durante menos de un afio.
- Se multiplicara por 1,2 si los efectos son subsanables en mas de un afio.
- Se multiplicara por 1,5 si no son subsanables.

5. Se obtiene la puntuacién de cada acto o norma incumplida sumando las
puntuaciones de los correspondientes elementos incumplidos. La correspondencia
entre las puntuaciones de cada acto y los porcentajes de reduccién a aplicar son:

RANGOS DE PUNTUACIONES ACTO/NORMA PORCENTAJE DE REDUCCIONES

15<x<18 1%

18<x<70 3%
X270 5%

Si se incumple mas de un acto/norma actos o normas del mismo ambito,
se considerara un Unico incumplimiento a efectos de fijacidon de la reduccién,
aplicandose la correspondiente al requisito/norma con un mayor porcentaje
de reduccién. Esta regla también se aplica cuando hay incumplimientos
intencionados.

6. Para cada elemento a controlar incumplido, se obtiene una puntuacion
multiplicando el valor de la gravedad por los correspondientes coeficientes de
alcance y persistencia.

7. A efectos de fijacidn de la reduccién si se incumple, mas de un acto,
se le considerara como Unico incumplimiento, siendo la reduccién a aplicar la
correspondiente al acto de mayor porcentaje de reduccién. Para cada ambito nos
quedamos con el Acto/Norma con mayor porcentaje de reduccién.

8. Cuando se haya producido incumplimientos en mas de un ambito la
reduccion a aplicar sera la suma de los porcentajes de reduccién de cada ambito,
sin exceder de un maximo del 5%.

9. En caso de incumplimiento “repetido” conforme se define en el articulo
2, se multiplicara por tres el porcentaje asignado al requisito/ norma, donde se
detecta el incumplimiento repetido inmediatamente anterior.

9.1. En caso de mas repeticiones, el factor de multiplicacién de tres
se aplicara cada vez al resultado de la reduccion fijada en relacién con el
incumplimiento repetido anterior.

9.2. Si se comprueba un incumplimiento repetido junto con otro
incumplimiento repetido, se sumaran los porcentajes de reduccién. La reduccién
maxima no excedera del 15%.

9.3. En cualquier caso la reduccién maxima no excedera del 15% del importe
global de los pagos directos. Una vez alcanzado el 15%, si repite ese mismo

incumplimiento, se considerara “intencionado” a efectos de la aplicacién de
reducciones y exclusiones.

9.4. Si en el afio en el que se detecta mas de un incumplimiento negligente
dentro del mismo ambito y los incumplimientos se repiten en el afio N+1, a
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efectos de aplicacién de reducciones en el afio N+1 se considerara como un
Unico incumplimiento, en lugar de la suma. El porcentaje de reduccién sera el
correspondiente al incumplimiento con porcentaje de reduccion mas alto.

10. Cualquier situacion que induzca a la autoridad competente de la
Comunidad Autdénoma a sospechar de que se puede tratar de un incumplimiento
deliberado, sera objeto de analisis para determinar si ha sido cometido
intencionadamente o no. Cuando el agricultor/beneficiario haya cometido
intencionadamente el incumplimiento observado, la reduccién del importe global
de los pagos recibidos sera en principio del 20%.

Sin embargo, la Comisién Regional de Coordinacion para el control de la
Condicionalidad, basandose en la evaluacidon presentada por la autoridad de
control competente en el informe de control, podra decidir bien reducir este
porcentaje hasta un minimo del 15% o bien aumentarlo hasta un maximo del
100%.

En el caso de incumplimientos intencionales clasificados en el Anexo 2, el
porcentaje de reduccion, sera en funcion de la gravedad, alcance y persistencia,
teniendo en cuenta la siguiente tabla de correspondencias:

PUNTUACION ACTO /NORMA % REDUCCION

Hasta 18 ¢ en los casos en los que no existan antecedentes del productor por
incumplimientos en Condicionalidad

18-69 20%
Igual o mayor de 70 100%

15%

Cuando el incumplimiento intencional se refiera a un régimen de ayuda
concreto, el agricultor quedara excluido de dicho régimen de ayuda durante el
afio civil correspondiente. En caso de alcance, gravedad o persistencia extremos,
o0 de que se averiglen incumplimientos intencionados repetidos, el agricultor
quedara excluido del régimen de ayuda correspondiente también en el siguiente
afo civil.

Se considerara incumplimiento intencionado, la alteraciéon o manipulacién
de cualquier tipo de registro obligatorio o de los sistemas de control del agua
de riego, asi como la falsificacion de facturas, autorizaciones u otro tipo de
documentos acreditativos, la manipulaciéon de alimentos en mal estado para
modificar su aspecto y ocultar a la autoridad competente o sacrificar animales
sospechosos de padecer enfermedades contagiosas transmisibles a los humanos.

11. En el caso de detectarse incumplimientos menores, que no supongan
reduccién en el pago, el productor-beneficiario debera establecer medidas
correctoras y subsanar la/las anomalias detectadas, dentro de un plazo que
no podra ser posterior al 30 de junio del afo siguiente a aquel en el que se
haya observado el incumplimiento, ya que éste sera objeto de nueva inspeccion
para verificar el cumplimiento de lo establecido por Condicionalidad; y si se
comprueba que se sigue manteniendo la irregularidad, éste ya no se considerara
menor, sino que se aplicarda como minimo una reduccién del 1% de los importes
correspondientes al afio en el que se ha detectado el incumplimiento. En caso de
adoptar las medidas correctoras dentro del plazo previsto no se considerara un
incumplimiento a efectos de repeticiéon. Sin embargo, de volverse a determinar en
los tres afios sucesivos el mismo incumplimiento no se podra volver a considerar
menor, aplicdndose entonces la reduccién que corresponda.
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12. Se aplicaran reducciones y/6 exclusiones a los titulares de ayudas
afectadas por la condicionalidad con incumplimientos detectados tras los
controles sobre el terreno llevados a cabo por la autoridad competente encargada
de realizar los controles en aplicacién de la legislacion sectorial relativa a la
identificacion y registro de animales.

Articulo 7. Aplicacién de reducciones por Condicionalidad en caso de
irregularidad-incumplimiento

1. Si como consecuencia del resultado de los controles de admisibilidad,
fueran detectados incumplimientos que pudieran dar lugar a penalizaciones, se
aplicara asimismo una reduccién por condicionalidad a todos los pagos solicitados,
excepto al régimen de ayuda al que le haya sido aplicada la penalizacién por
admisibilidad.

2. En el caso de que la irregularidad-incumplimiento detectado en los
controles de admisibilidad de primas ganaderas afecte Unicamente a animales de
la explotacion por los que no se ha solicitado ayuda (que en caso de irregularidad,
no se penalizan por admisibilidad), o a animales solicitados, pero que no se
penalizan a efectos de primas, se trasladarian las actas de inspeccién igualmente
a la Comisién Regional mencionada, para que ésta pueda elaborar el informe
de control del incumplimiento y dé traslado al Organismo Pagador y aplique
la reduccidon correspondiente a todos los pagos solicitados por el productor-
beneficiario, en su caso.

Articulo 8. Aplicacion de reducciones por Condicionalidad a
beneficiarios de determinadas ayudas al Desarrollo Rural.

1. Los beneficiarios de las ayudas al Desarrollo Rural definidos en el articulo
1, deberan respetar ademas de los requisitos y normas de la Condicionalidad
establecidos en los articulos 4 y 5 y en los Anexos II y III del Reglamento (CE)
73/2009, recogidos en el Anexo de esta Orden.

Ademas los beneficiarios de las ayudas agroambientales, previstas en el
articulo 36, letra a), inciso iv) del Reglamento (CE) n.° 1698/2005, deberan
cumplir ademas los requisitos minimos de utilizacién de abonos y productos
fitosanitarios establecidos en los correspondientes programas de desarrollo rural
para no ver reducidas o anulados los importes de las ayudas solicitadas.

2.- Las reducciones de los pagos, por incumplimiento de estas obligaciones,
no afectara a los costes de implantacion correspondientes a las ayudas a la
primera reforestacion de tierras agricolas (articulo 36 b, i, del Reglamento (CE)
n.° 1698/2005), en virtud del Reglamento (CE) n.© 1975/2006.

3.- El incumplimiento de los requisitos de utilizacidon de abonos y productos
fitosanitarios establecidos en los correspondientes programas de desarrollo rural
no dara como resultado una reduccidn en los pagos directos en el caso en el que
el solicitante fuese también beneficiario de este régimen de ayuda, si supondra
una reduccién de los pagos de el resto de las ocho medidas de desarrollo rural,
relevantes para la Condicionalidad.

4. Para que el Organismo Pagador pueda aplicar, en su caso, dicha reduccién
o exclusién de las ayudas, la autoridad responsable del control de estos requisitos
minimos, valorara las irregularidades detectadas en los controles realizados a
los beneficiarios de ayudas agroambientales, pudiendo tomar como referencia la
valoracién establecida para los elementos correspondientes a la Directiva 91/676/
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CEE vy a la Directiva 91/414/CEE o a la que cada Comunidad Auténoma considere
adecuada para la evaluacién de los requisitos minimos establecidos.

5. Si se comprobara incumplimiento en alguno de los actos o normas para
las cuales se ha establecido periodo de gracia en la normativa aplicable por la
Union Europea; en el caso de los beneficiarios mencionados en el punto 1 de
este articulo, que a su vez sean beneficiarios de la ayuda a la instalaciéon de
jovenes agricultores o de la ayuda a la modernizacidon de las explotaciones,
el porcentaje de reduccién o la anulacién del importe total de las ayudas que
correspondan, no se aplicara para dicha norma durante dicho periodo de gracia,
debiendo informarse este extremo en el informe final de control. Tampoco sera de
aplicacién la reduccion o anulacién en el caso de las ayudas que se concedan a la
conservacion de recursos genéticos en la agricultura para operaciones no incluidas
en las disposiciones de los apartados 1 a 4 del articulo 39 del Reglamento (CE)
1.698/2005.

Articulo 9: Aplicacion de reducciones por Condicionalidad a
beneficiarios de determinadas ayudas en el sector vitivinicola.

A efectos de la aplicacion de reducciones por incumplimiento en
Condicionalidad de los pagos contemplados en los articulos 85 unvicies y 103
septvicies del Reglamento (CE) n.© 1234/2007, el porcentaje de reduccion se
aplicara el importe total de aquellos, dividido por tres.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor

Esta Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

Disposicion derogatoria.

Queda derogada la Orden de 28 de julio de 2011, de la Consejeria de
Agricultura y Agua, por la que se establecen los criterios que se van a aplicar
para llevar a cabo el Control de la Condicionalidad en los ambitos de "Medio
Ambiente”, “Salud publica, Zoosanidad y Fitosanidad”, asi como de las “Buenas
Condiciones Agrarias y Medioambientales” y “Bienestar Animal” que deberan
cumplir los productores que reciban ayudas directas de la Politica Agraria Comun
y beneficiarios de determinadas ayudas de Desarrollo Rural en el ambito de
la Comunidad Autéonoma de la Regidén de Murcia para la campafia 2011 y se
establece el sistema de calculo para la reduccion o exclusion de las mismas.

Murcia, 31 de julio de 2012.—El Consejero de Agricultura y Agua, Antonio
Cerda Cerda.
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ANEXO 1: INCUMPLIMIENTOS

AMBITO DE MEDIO AMBIENTE

RLG 1. ACTO 1 Directiva 2009/147/CE del Parlamento Europeo y del Consejo de 30 de noviembre de 2009 relativa a la conservacion de las aves silvestres), transpuesta por la Ley 42/2007, de 13 de diciembre,
del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad, y por el Real Decreto 1997/1995, de 7 de diciembre, por el que se establecen medidas para contribuir a garantizar la biodiversidad mediante la conservacién de los

hébitats naturales y de la fauna y flora silvestres. Afecta a todo el territorio nacional.

Requisito 1: Art.3, ap.1y 2, letra b (Preservar los habitats naturales de todas las
especies de aves) y art. 4 (Preservar los espacios que constituyen los hébitats naturales
de las especies de aves migratorias, de aves listadas en la Directiva de Aves y de aves
catalogadas).

GRAVEDAD

ALCANCE

PERSISTENCIA

(1) Se han alterado aquellos elementos del paisaje que revistan primordial importancia
para la fauna y la flora silvestres y en particular los que, por su estructura lineal y
continua, como son las vias pecuarias, los rios con sus correspondientes riberas o los
sistemas tradicionales de deslindes, o por su papel de puntos de enlace, como son los
estanques o los sotos, son esenciales para la migracion, la distribucion geografica y el
intercambio genético de las especies silvestres, sin la autorizacion de la administracion
cuando sea preceptiva.

15: Se ha alterado una superficie o
longitud<25% del elemento del paisaje

30: Se ha alterado una superficie o
longitud del 25-75% del elemento del
paisaje

*1:no afecta a recintos
colindantes de otra
explotacion

*1.5: si afecta a recintos
colindantes de otra

*1: El dafio exige pequefias labores de
reparacion, es facil la recuperacion del mismo
0 no tiene porte arbéreo

*1.2: El dafio exige reparaciones complejas,
es dificil la recuperacion del elemento

(2) Se llevan a cabo cambios que impliquen la eliminacion o transformacion de la
cubierta vegetal, sin la correspondiente autorizacion de la administracién cuando sea
preceptiva.

60: Se ha alterado una superficie o explotacion afectado o tiene porte arbéreo

longitud>75% del elemento del paisaje *1.5: Se ha eliminado el elemento
estructural

15 Fuera de ZEPAs 1 *1 Alteracion leve (fécil recuperacion) del

30 En ZEPAs y afectada una superficie
< 25%

60 En ZEPAs y afectada una superficie > o
igual al 25%

habitat natural de alglin ave.

*1.2 Alteracion grave (dificil recuperacion)
del habitat natural de algin ave.

*1.5 Desaparicion del habitat natural de
algun ave.

(3) El agricultor ha levantado edificaciones o ha llevado a cabo modificaciones de
caminos sin autorizacion de la administracion cuando sea preceptiva o ha depositado o
abandonado en su explotacion ninguno de los materiales o sustancias que se citan en el
elemento 17 del RLG 5.

15: Fuera de ZEPAs: Edificaciones/
modificaciones y/o abandono/depésito de
productos

30 En ZEPAs:
Edificaciones/modificaciones que afectan

1. No afecta a recintos
colindantes de otra
explotacion

1,5. Afecta a recintos
colindantes de otra

*1 Alteracion leve (facil recuperacion) del
hébitat natural de alglin ave. y/o el
abandono/depdsito es subsanable y sin
infiltracion en el terreno

*1.2 Alteracion grave (dificil recuperacion) del
hébitat natural de alglin ave.. y/o resto de

a una superficie menor del 25% y/o explotacion caso de abandono/depdsito de sustancias no
abandono/depésito de productos en subsanable pero sin infiltracion en el terreno
general *1.5 Desaparicion del habitat natural de
60 En ZEPAs: Edificaciones/modificaciones algin ave o abandono/depdsito de sustancias
afectan a una superficie igual o mayor al con infiltracion en el terreno
25% y/o abandono/depdsito de sustancias
toxicas
abandono de sustancias toxicas

Requisito 2: (Art.5) Régimen general de proteccion para todas las GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA

especies de aves.

(4) Que se han realizado actuaciones con el propdsito de dar muerte a las aves
capturarlas, perseguirlas o molestarlas, sobre todo en el periodo de cria y reproduccion
Se exceptuan las acciones reguladas por la normativa de caza.

Intencional (10 INT Anexo 2)

(5) Se destruyen o dafian de forma deliberada los nidos, los huevos o las areas de
reproduccion, invernada o reposo.

Intencional (11 INT Anexo 2)

Referencia Normativa:

- Directiva 2009/147/CE del Parlamento Europeo y del Consejo de 30 de noviembre de 2009 relativa a la

conservacion de las aves silvestres

- Directiva 92/43/CEE del Consejo, de 21 de mayo de 1992 relativa a la conservacién de los habitats

naturales asi como de la fauna y flora salvajes.

- Ley 42/2007 de 13 de diciembre, de Patrimonio Natural y de la Biodiversidad

- Real Decreto 1997/1995, de 7 de diciembre sobre medidas para contribuir a garantizar la biodiversidad
mediante la conservacion de los habitats naturales y de la fauna y flora silvestres.

- Real Decreto 1421/2006, de 1 de diciembre, por el que se modifica el Real Decreto 1997/1995, de
7 de diciembre, por el que se establecen medidas para contribuir a garantizar la biodiversidad mediante la
conservacion de los habitats naturales y de la flora y fauna silvestres.

- Ley 7/1995, de 21 de abril, de fauna silvestre, caza y pesca fluvial de la Regién de Murcia modificada por la
Ley 10/2002, de 12 de noviembre,, de 21 de abril, de la Fauna Silvestre, Caza y Pesca Fluvial

- Ley 7/2003, de 12 de noviembre, de caza y pesca fluvial de la Regién de Murcia.
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- Orden de 10 de mayo de 2011, de la Consejeria de Agricultura y Agua sobre periodos habiles de caza para

la temporada 2011/2012 en la Regién de Murcia.

- Ley 10/2006, de 28 de abril, por la que se modifica la Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes.
- Ley 45/2007 de 13 de diciembre, para el Desarrollo Sostenible de Medio Rural.

- Ley 4/2009, de 14 de mayo, de Proteccion Ambiental Integrada.

RLG 2. ACTO 2: Directiva 80/68/CEE del Consejo de 17 de diciembre de 1979 sobre proteccién de aguas subterraneas contra la contaminacion, (vigente hasta el 22 de diciembre de 2013 que sera sustituida
por la Directiva 2006/118 de 12 de diciembre de 2006 relativa a la proteccion de las aguas subterréaneas contra la contaminacion y el deterioro y que ha sido transpuesta al derecho espafiol por el Real
Decreto 1514/2009, de 2 de octubre.)..
GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA

Requisito 1: (Articulo. 4) Proteccién de las aguas subterraneas de la contaminacion causada por determinadas sustancias peligrosas
(Lista I de la Directiva 80/68/CEE)
(6) Los agricultores vierten de forma directa o indirecta las sustancias de la lista I: Compuestos 6rgano halogenados y sustancias 60 *1: El vertido solo afecta a la *1.5
que puedan originar compuestos semejantes en el medio acuatico, compuestos 6rgano fosforados, compuestos organicos de explotacion en cuestion.
estafio, sustancias que posean un poder cancerigeno, mutageno o teratégeno en el medio acuatico o a través del mismo, mercurio y *¥1.5: Los efectos del vertido
compuestos de mercurio, cadmio y compuestos de cadmio, aceites minerales e hidrocarburos y cianuros afectan a recintos colindantes

de otra explotacion.
Requisito 2: (Articulo 5). Proteccion de las aguas subterraneas de la contaminacion causada por determinadas sustancias peligrosas | GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
(Lista II de la Directiva 80/68/CEE)).
(7) Los agricultores vierten, a no ser que se obtenga autorizacion, de forma directa o indirecta las sustancias de la lista II:
Metaloides, determinados metales y sus compuestos, biocidas y sus derivados que no figuren en la lista I, sustancias que tengan un 60 1+ el vertido slo afecta a la ¥1.2:
efecto perjudicial en el sabor y/o el olor de las aguas subterraneas, asi como los compuestos que puedan originar dichas sustancias explotacion
en las aguas, volviéndolas no aptas para el consumo humano, compuestos organicos de silicio toxicos o persistentes y sustancias « )
que puedan originar dichos compuestos en las aguas, salvo aquellos que sean biolégicamente inocuos o que se transformen L.5: los efeFtos del Ye't'do
répidamente en el agua en sustancias inocuas, compuestos inorganicos de fésforo elemental, fluoruros, amoniaco y nitritos. afectan a recintos colindantes

de otra explotacion

Referencia Normativa:

- Directiva 80/68/CEE del Consejo, de 17 de diciembre de 1979 relativa a la proteccion de las aguas
subterraneas contra la contaminacion causada por determinadas sustancias peligrosas

.- Real Decreto 849/1986, de 11 de abril, por el que se aprueba el Reglamento del Dominio Publico Hidraulico
que desarrolla los titulos preliminar, I, 1V, V, VI, VII y VIII del texto refundido de la Ley de Aguas, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julio. Real Decreto 9/2008, de 11 de enero, por el que se modifica el
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, aprobado por el Real Decreto 849/1986, de 11 de abril.

- Real Decreto 1514/2009, de 2 de octubre, proteccion de las aguas subterraneas.

RLG 3- ACTO 3. Directiva 86/278/CEE del Consejo de 12 de junio de 1986 sobre proteccion del medioambiente y en particular de los suelos en la utilizacion de lodos de depuradora en agricultura.

Requisito 1: (Articulo 3) Comprobar el cumplimiento de la normativa nacional relativa a la utilizacion de lodos de depuradora en agricultura.

GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA

autorizada.

(8) Se utilizan lodos sin que exista la correspondiente documentacion expedida por la depuradora o por la empresa de gestion de residuos

30: En general

60: En caso de que se *1 *1.2
hayan superado los limites ¥15
establecidos en el contenido
de metales pesados

pastoreo o se van a cosechar los cultivos de forraje.

(9) Se utilizan lodos en pastos o cultivos de forraje antes del plazo establecido por la Comunidad Autonoma, si en los pastos se procede al

30 *1 *1
*1.5
(10) Se utilizan lodos en terrenos destinados al cultivo de frutas y verduras que suelen estar en contacto directo con el suelo y que por lo
general se comen crudos, durante un periodo de 10 meses con anterioridad a la recoleccion de dichos cultivos ni durante la recoleccion en si. 30 *{ *1
*1.5

Referencia Normativa:

- Directiva 86/278/CEE del Consejo, de 12 de junio de 1986 relativa a la proteccion del medio ambiente v,
en particular, de los suelos, en la utilizacién de los lodos de depuradora en agricultura.

- Real Decreto 1310/1990, de 29 de octubre, sobre utilizaciéon de los lodos de depuradora en el sector

agrario.

- Orden de 26 de octubre de 1993 de Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién, que desarrolla el real
decreto 1310/1990, de 29 de octubre, sobre utilizacion de los lodos de depuradora en el sector agrario.
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RLG 4. ACTO 4: Directiva 91/676/CEE del Consejo de 12 de diciembre de 1991 sobre proteccion de las aguas contra la contaminacion por nitratos.

Requisito 1: (Articulos 4 y 5). En las explotaciones agricolas GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
y ganaderas situadas en zonas declaradas por la Comunidad
Autdnoma como zonas vulnerables, comprobar el cumplimiento
de las medidas establecidas en los Programas de Actuacion.

*1 *1
(11) La explotacion no dispone de un cuaderno de explotacion 15: Cuaderno con errores.
con la informacion de la fert!hzacnon o.equwvalente al cuaderno 30: Ausencia de cuaderno.
de control de abonado, enmiendas y riegos (Tabla X de los
Programas de actuacion sobre zonas vulnerables), correctamente
cumplimentado para cada uno de los cultivos que se lleven a
cabo, fecha de siembra y de recoleccion, superficie cultivada, las
fechas en las que se aplican los fertilizantes, el tipo de abono y la
cantidad de fertilizante aplicado (Kg./ha).

15: Capacidad insuficiente. *1: Los recintos colindantes de otra *1: Existen efectos que son subsanables < 1 afio.
(12) La explotacion no dispone de depésitos de capacidad 30: Deposito con fugas 6 sistema de retirada | €XPlotacion no se ven afectados. (ganaderos con algln error en la justificacion
suficiente y estancos para el almacenamiento de ensilados asi inadecuado. *1.5: si afecta a recintos colindantes | 9€! :|ste.ma.t?e ret|raia im)que ello implique una
" ; i racid contaminacion por nitratos).

comg de est|erco|§s, oensu casp, no dispone de la J.u'st\ﬁcacmn 60: Ausencia de deposito o sistema de retirada.
del sistema de retirada de los mismos de la explotacion. 1.2: Resto de los casos.

*1.5: Afecta a recintos colindantes *1.2: Existen efectos que son subsanables >1 afio.
(13) No se respetan los periodos establecidos por las 30

Comunidades Auténomas en que esta prohibida la aplicacion de
determinados tipos de fertilizantes.

*1.5: Afecta a recintos colindantes *1.2: Existen efectos que son subsanables > 1 afio.

(14) Que no se respetan las cantidades méximas de estiércol y 30
de otros fertilizantes nitrogenados por hectarea establecidas por
la Comunidad Autonoma.

*1.5: Afecta a recintos colindantes *1.2: Existen efectos que son subsanables > 1 afio.

(15) Se aplican fertilizantes en una banda minima préxima a 30
cursos de agua no respetando la anchura minima de 3 metros.
No se respeta una zona de proteccion de 50 metros, en torno a
pozos, fuentes, aljibes de agua para consumo humano, donde no
se debe aplicar abono alguno

*1: solo afecta a la explotacion

(16) No se respeta la prohibicion o limitacion de aplicar 30 *1.5: Afecta a recintos colindantes *1.2:
fertilizantes en terrenos con pendiente acusada, segun el
programa de actuacion de la Comunidad Auténoma.

Referencia Normativa:

- Directiva 91/676/CEE del Consejo del 12 de diciembre de 1991 relativa a la proteccidon de las aguas contra
la contaminacién por los nitratos a partir de fuentes agricolas.

- Real Decreto 261/1996, de 16 de febrero, sobre proteccion de las aguas contra la contaminacion producida
por los nitratos procedentes de fuentes agrarias.

- Orden de 3 de diciembre de 2003 de la Consejeria de Agricultura, Agua y medio Ambiente, por la que se
aprueba el Codigo de Buenas Practicas Agrarias de la Region de Murcia.

- Orden de 12 de diciembre de 2003 de la Consejeria de Agricultura, Agua y Medio Ambiente, por la que se
establece el programa de Actuacion de la Zona Vulnerable correspondiente a los Acuiferos Cuaternario y Plioceno
en el area definida por Zona regable Oriental del Trasvase Tajo Segura y el Sector Litoral del Mar Menor.

- Orden de 27 de Junio de 2011, de la Consejeria de Agricultura y Agua, por la que se modifica la orden de la
Consejeria de Agricultura de 3 de marzo de 2009, por la que se establece el programa de actuacién sobre la zona
vulnerable correspondiente a los acuiferos cuaternario y plioceno en el area definida por zona regable oriental del
trasvase tajo-segura y el sector litoral del mar menor.

- Orden de 27 de junio de 2011, de la Consejeria de Agricultura y Agua, por la que se modifica la orden de la
Consejeria de Agricultura de de 3 de marzo de 2009, por la que se establece el programa de actuacién sobre la
zona vulnerable correspondiente a los acuiferos de las vegas alta y media de la cuenca del rio Segura.

- Orden de 26 de junio de 2009, de la Consejeria de Agricultura y Agua por la que se designa la zona
vulnerable a la contaminacién por nitratos del Valle del Guadalentin, en el término municipal de Lorca.
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-Orden de 27 de junio de 2011, de la Consejeria de Agricultura y Agua por se establece el programa de
Actuacion de la Zona Vulnerable correspondiente a la zona vulnerable del Valle del Guadalentin y Puentes, en el
término municipal de Lorca

RLG 5 ACTO 5. Directiva 92/43/CEE del Consejo de 21 de mayo de 1992 sobre la conservacion de los habitats naturales y de la fauna y flora silvestres cuyas especies se relacionan en su Anexo II. Transpuesta
por la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad. Y Anexo I Decreto 50/2003 de 30 de mayo, por el que se crea el catalogo nacional de flora silvestre protegida de la Region

de Murcia. Este acto afecta a todo el territorio nacional, excepto el requisito e1 que es de aplicacion exclusivamente en la Red Natura 2000

Requisito 1: (Articulo. 6). Conservacion de los habitats y especies de la Red Natura 2000 de
aplicacion exclusivamente en la Red Natura 2000.

GRAVEDAD

ALCANCE

PERSISTENCIA

(17) Que no se abandonan mas alld del buen uso necesario o se abandonan: envases,
plasticos, cuerdas, aceite o gasoil de la maquinaria, utensilios agricolas en mal estado u
otro producto no biodegradable.

15: en general

30: Elementos sélidos que puedan ser
ingeridos

60: sustancias toxicas

*1:no afecta a recintos colindantes
de otra explotacion

*1.5: si afecta a recintos
colindantes de otra explotacion

*1: subsanable y sin infiltracion en
el terreno

*1.2: No subsanable y sin infiltracion
en el terreno

1,5 Con infiltracién en el terreno

(18) Que en las explotaciones ubicadas en zonas afectadas por Planes de Recuperacion y
Conservacion de especies amenazadas, se cumple lo establecido en los mismos sobre uso
ilegal de sustancias toxicas, la electrocucion de fauna protegida, etc.

15: en general

30: Existencia de cebos envenenados,
uso de productos toxicos y muy toxicos

*1:no afecta a recintos colindantes
de otra explotacion y no hay
especies catalogadas en la
explotacion

*1.5: si afecta a recintos
colindantes de otra explotacion

o0 hay especies catalogadas en la
explotacion.

*1.2

(19) En la explotacion se ha realizado una actuacion, ya sea, plan, programa o proyecto,
sometido a Evaluacion Ambiental Estratégica o Evaluacion de Impacto Ambiental, la cual
no dispone del correspondiente certificado de no afeccion a Natura 2000, la declaracion de
Impacto Ambiental, y cuantos documentos sean preceptivos en dichos procedimientos. Asi
mismo, que, en su caso, no se han ejecutado las medidas correctoras y/o compensatorias
indicadas por el rgano ambiental

30: No dispone de certificado de no
afeccion.

60: No dispone de certificado de
no afeccién ni de la declaracion de
impacto.

*1:no afecta a recintos colindantes
de otra explotacion

*1.5: si afecta a recintos
colindantes de otra explotacion

*1: no existe efectos o duran <
1 afio.

*1.2: existen efectos que son
subsanables o duran > 1 afio.

*1.5: Efectos no subsanables.

Requisito 2: (Articulo. 13). Prohibicion de recoger, asi como de cortar, arrancar o destruir
intencionadamente en la naturaleza las especies listadas en el Anexo V de la Ley 42/2007,
en su area de distribucion normal. Asi como en el Anexo I del Decreto 50/2003 de 30 de
mayo, por el que se crea el Catalogo Regional de Flora Silvestre Protegida de la Region de
Murcia.

GRAVEDAD

ALCANCE

PERSISTENCIA

(20) No se respeta la prohibicion de recoger, cortar, arrancar ¢ destruir intencionadamente
las especies del Anexo V, de la Ley 42/2007.y/ o del Anexo I del Decreto 50/2003

Intencional (12 INT Anexo 2)

(21) Que no se cumple respecto de tales especies, lo dispuesto en los planes de
recuperacion y conservacion de especies de flora que requieren una proteccion estricta,
aprobados por las Comunidades Auténomas.

15: en general
30: Especies vulnerables

60: especies en peligro de extincion

*1.5

*1.2

Referencia Normativa:

- Directiva 2009/147/CE, de 30 de noviembre de 2009, relativa a la conservacion de las aves silvestres.

- Directiva 92/43/CEE del Consejo, de 21 de mayo de 1992 relativa a la conservaciéon de los habitats

naturales asi como de la fauna y flora salvajes.

- Real Decreto 1997/1995, de 7 de diciembre sobre medidas para contribuir a garantizar la biodiversidad
mediante la conservacion de los habitats naturales y de la fauna y flora silvestres.

- Ley 7/1995, de 21 de abril, de fauna silvestre de la Region de Murcia.

- Ley 7/2003, de 12 de noviembre, de caza y pesca fluvial de la Regién de Murcia.

- Decreto 50/2003, de 30 de mayo, por el que se crea el Catalogo de flora silvestre protegida y se dictan
normas para el aprovechamiento de ciertas especies forestales.

- Orden de 10 de mayo de 2011 de la Consejeria de Agricultura y Agua sobre periodos habiles de caza para

la temporada 2010/2011 en la Regién de Murcia.

- Ley 43/2003 de 21 de noviembre, de Montes.
- Ley 42/2007 de 13 de diciembre, de Patrimonio Natural y de la Biodiversidad.

Ley 45/2007 de 13 de diciembre, para el Desarrollo Sostenible de Medio Rural.

- Real Decreto 139/2011, de 4 de febrero, para el desarrollo del Listado de Especies Silvestres en Régimen

de Proteccion Especial y del Catdlogo Espanol de Especies Amenazadas.
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- Decreto n.% 89/2012, de 28 de junio, por el que se establecen normas adicionales aplicables a las
instalaciones eléctricas aéreas de alta tensién con objeto de proteger la avifauna y atenuar los impactos
ambientales.

- Decreto n.° 50/2003, de 30 de mayo, por el que se crea el catalogo regional de flora silvestre protegida de
la Region de Murcia y s e dictan normas para el aprovechamiento de diversas especies forestales. BORM n.° 131
de 10 de junio de 2003.

REQUISITOS MINIMOS RELATIVOS A LA UTILIZACION DE ABONOS. (RMUA).ACTO 6. (Beneficiarios de ayudas agroambientales): Proteccion de las aguas contra la contaminacion de nitratos utilizados en
agricultura.

Requisito 1 Existencia de cuaderno de control de las instalaciones de riego y almacenamiento de abonos en la explotacién y cuaderno de GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
abonado nitrogenado, enmiendas y riegos.

(22) Al menos 1 documento ausente o al menos un documento muy incompleto (ausencia de los datos definidos como necesarios, a partir del | 60: por cada documento *1 *1
afio 2005) *1.5 1.2
*1.5
(23) Al menos 1 documento bastante incompleto(10 a 20 datos que faltan sobre las parcelas agricolas cultivadas de mas de 5 Ha 30: por cada documento *1 *1
*1.5 *1.2
*1.5
(24) Al menos un documento con algunos datos que faltan. 15: por cada documento *1 *1
*1.5 *1.2
*1.5
Requisito 2: Control de las dosis aplicadas de abonos nitrogenados a los diversos cultivos.
(25) Limite maximo pasado y ausencia de medida en curso de aplicacion sobre la explotacion. 60 *1 *1
*1.5 *1.2
*1.5
(26) Medida de cantidad correcta, incumplimiento en los plazos reglamentarios. 30 *1 *1
*1.5 *1.2
*1.5
(27) Inadecuado funcionamiento de la maquinaria utilizada para el abonado. 30 *1 *1
*1.5 *1.2
*1.5
Requisito 3. Aplicacion de fertilizantes a tierras cercanas a cursos de agua.
(28) Incumplimiento de las distancias de esparcimiento (no se respeta 2-10 m de anchura sin abonar) junto a todos los cursos de agua. No se | 15 *1 *1
respeta una zona de proteccion méaximo de 50 metros, en torno a pozos, fuentes, aljibes de agua para consumo humano, donde no se debe ¥1.5 ¥1.2
aplicar abono alguno.
*1.5
Requisito 4: Garantizar el adecuado almacenamiento de abonos minerales y organicos de la explotacion.
(29) Incorrecto almacenamiento de abonos minerales. 15 *1 *1
*1.5 *1.2
*1.5
(30) Inexistencia en su caso de tanques de almacenamiento o fosas, estercoleros o balsas impermeabilizadas en explotaciones ganaderas en | 30 *1 *1
estabulacion permanente 0 semipermanente. ¥1.5 %12
*1.5
(31) No uso o inadecuada estanqueidad o capacidad de las instalaciones de almacenamiento de residuos ganaderos. 30 *1 *1
*1.5 *1.2
*1.5
(32) Presencia de escorrentias principalmente de origen ganadero hacia todos los cauces, ya sean de aguas continuas, discontinuas de cauces *1
Secos. 30 1 %12
*1.5 *1.5

Referencia Normativa:
- Directiva 91/676/CEE del Consejo del 12 de diciembre de 1991 relativa a la proteccién de las aguas contra
la contaminacion por los nitratos a partir de fuentes agricolas.

-Real Decreto 261/1996, de 16 de febrero, sobre proteccion de las aguas contra la contaminacion producida
por los nitratos procedentes de fuentes agrarias.

- Orden de 3 de diciembre de 2003 de la Consejeria de Agricultura, Agua y medio Ambiente, por la que se
aprueba el Codigo de Buenas Practicas Agrarias de la Region de Murcia.

- Orden de 27 de Junio de 2011, de la Consejeria de Agricultura y Agua, por la que se modifica la orden de la
Consejeria de Agricultura, Agua y Medio Ambiente, por la que se establece el programa de Actuacién de la Zona
Vulnerable correspondiente a los Acuiferos Cuaternario y Plioceno en el area definida por Zona regable Oriental
del Trasvase Tajo Segura y el Sector Litoral del Mar Menor.
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-Orden de 27 de junio de 2011, de la Consejeria de Agricultura y Agua, por la que se modifica la orden de la
Consejeria de Agricultura de de 3 de marzo de 2009, por la que se establece el programa de actuacién sobre la
zona vulnerable correspondiente a los acuiferos de las Vegas alta y media de la Cuenca del Rio Segura.

- Orden de 26 de junio de 2009, de la Consejeria de Agricultura y Agua por la que se designa la zona
vulnerable a la contaminacidn por nitratos del Valle del Guadalentin, en el término municipal de Lorca.

-Orden de 27 de junio de 2011, de la Consejeria de Agricultura y Agua por se establece el programa de
Actuacion de la Zona Vulnerable correspondiente a la zona vulnerable del Valle del Guadalentin y Puentes, en el
término municipal de Lorca

- Directiva 91/414/CEE, de 15 de julio de 1991, relativa a la comercializaciéon de productos fitosanitarios
(DOCE n.0© L230/1.19 de agosto de 1991).

- Orden APA/326/2007, de 9 de febrero, por la que se establecen las obligaciones de los titulares
de explotaciones agricolas y forestales en materia de registro de la informacidn sobre el uso de productos
fitosanitarios.

- Real Decreto 2163/1994, de 4 de noviembre, por el que se implanta el sistema armonizado comunitario de
autorizacién para comercializar y utilizar productos fitosanitarios.. Los anexos II y III de la Directiva del Consejo
de 15 de julio de 1991 relativa a la comercializacién de productos fitosanitarios (91/414/CEE) fueron objeto de
transposicion mediante la Orden de 4 de agosto de 1993 lo que justifica que su transposicidn no se efectlie por
el presente Real Decreto

AMBITO DE SALUD PUBLICA, ZOOSANIDAD Y FITOSANIDAD

RLG 6 ACTO PORCINO. Directiva 2008/71/CE del Consejo, de 15 de julio de 2008 relativa a la Identificacion y Registro de CERDOS.

Requisito 1: Articulo. 3 de la Directiva 2008/71/CE. GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
(1) El ganadero no estd registrado en REGA de forma correcta como criador de cerdos como titular de 60 *1
explotacion porcina debidamente clasificada. *1

Requisito 2: Articulo 4 de la 2008/71/CE.

(2) El libro o registros de la explotacién no estan correctamente cumplimentado y los datos no son 15: Si el incumplimiento afecta a 1 o 2 animales *1
acordes con el nimero de animales presentes en la explotacion. (independientemente del n.° de animales total). Si el incumplimiento ¥15 1
afecta a 3 0 més animales, cuando la falta de anotaciones de

Quedan exceptuadas las explotaciones de autoconsumo (definicion RD 324/2000). o >
movimientos es menor o igual al 10%.

30: Id: > 10% y < 40% y/o el libro o registros no se han mantenido
durante 3 afios (a excepcion de que en afios anteriores ya se le haya
penalizado por la falta de conservacion)

60: Id: > 40% o ausencia de libro de registro de la explotacion

(3) El ganadero no conserva la documentacion relativa al origen, identificacion y destino de los animales | 15:Si el incumplimiento afecta a 1 o 2 animales (independientemente
que haya poseido, transportado, comercializado o sacrificado. del n.% de animales total). Si el incumplimiento afecta a 3 0 mas 1 *1

Quedan exceptuadas las explotaciones de autoconsumo (definicion RD 324/2000). animales, cuando la ausencia de documentos o documentos mal

cumplimentados, afecta a <=10% de los animales. *1.5
30: >10% a <40%
60: > 40%
Requisito 3: Articulo 5 de la 2008/71/CE.
N.0 de animales sin identificar.
(4) Los animales no estan identificados seguin establece la normativa. 15 Si el incumplimiento afecta a 1 o 2 animales (independientemente | *1: *1:
del n.° de animales total). Si el incumplimiento afecta a 3 0 mas ¥15

animales, cuando el n.° de animales no identificados correctamente
es <= 10% o explotaciones de autoconsumo.

30: Id: >10% a <40%

60: Id: > 40% a <60%: o cuando el incumplimiento se produce
durante un brote de enfermedad, con independencia del nimero de
animales que incumplan

Intencional: >60%
ver Anexo 2: (1 INT)
RLG 7 ACTO BOVINO. Reglamento (CE) n.° 1760/2000 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de julio de 2000 que establece un sistema de Identificacion y Registro de los animales de la especie bovina.

Requisito 1: Articulo. 4 del Reglamento (CE) n.° 1760/2000. Identificacion individual de cada animal de la especie bovina GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
mediante marcas auriculares.
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(5) Los animales bovinos presentes en la explotacion no estan correctamente identificados de forma individual. N.© animales mal identificados.
(Cadigo 2 acta control I&R bovino Comité Nacional de Identificacion y registro del ganado MARM). 15: Si el incumplimiento afectaa 1 0 2 *1 *1
animales (independientemente del n.0 ¥15

de animales total). Si el incumplimiento
afecta a 3 0 mas animales, cuando el n.°
de animales no identificados correctamente
es <= 10%.

30: Id: >10% a <40%

60:1d: >40% a <50%: o cuando el
incumplimiento se produce durante un brote
de enfermedad, con independencia del
numero de animales que incumplan
Intencional: >50%

ver Anexo 2: (2 INT)

Requisito 2: Articulo 7 del Reglamento (CE) n.% 1760/2000. Relativo a la posesion y correcta cumplimentacién del libro 6 GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
registros de la explotacion de ganado bovino seglin modelos normalizados.

Diferencia entre el nimero de animales *1 *1

(6) Ellibro 6 registro de la explotacion no est4 correctamente cumplimentado y los datos no son acordes con los animales | Presentes en la explotacion y los registrados | «; 5

presentes en la explotacion. Si el incumplimiento afecta a 1 0 2 animales
(independientemente del n.° de animales
total). Si el incumplimiento afecta a 3 o
mas animales, cuando el n.° de animales ni
identificados correctamente es <= 10%.

30: 1d: > 10% y < 40% y/ o el libro o
registros no se han mantenido durante

3 afios (a excepcion de que en afios
anteriores ya se le haya penalizado por la
falta de conservacion

(Cddigo 3 acta control I&R bovino Comité Nacional de Identificacion y registro del ganado MARM)

60: Id: > 40%% 6 ausencia del libro o
registros de la explotacion

Segun ausencia de notificacion, notificacion | *1: *1:
(7) El ganadero no ha comunicado en plazo a la base de datos de Identificacion y Registro los nacimientos, movimientos y | Tuera de plazo:
muertes. 15: hasta 2 animales 6 < 10%
(Cddigo 1 acta control I&R bovino Comité Nacional de Identificacion Y registro del ganado MARM) Si el incumplimiento afecta a 1 0 2 animales

(independientemente del n.% de animales
total). Si el incumplimiento afecta a 3

0 mas animales, cuando la ausencia de
notificacion, la notificacion incorrecta o
fuera de plazo es <= 10%.

30: Id: > 10% a < 40%
60: Id: > 40%

* Para la valoracion se tendran en
cuenta todos los incumplimientos sobre
comunicaciones detectados a lo largo del
afio de la solicitud.

(8) Para cada animal de la explotacion no existe un documento de identificacién, y que los datos contenidos en los DIBs no | Seguin Ausencia 6 Anomalias en DIB: *1 *1
son acordes con los de los animales presentes en la explotacion. 15: Si el incumplimiento afecta a 1 0 2 ¥1 5
(Cddigo 4 acta control I&R bovino Comité Nacional de Identificacion y registro del ganado. MARM) animales (independientemente del n.% de

animales total). Si el incumplimiento afecta
a 3 0 mas animales, cuando la ausencia

de notificacion, la notificacion incorrecta o
fuera de plazo es <= 10%.

30: >10% a <40%

60: >40%

RLG 8 ACTO Ovino-Caprino. Reglamento (CE) n.° 21/2004 del Consejo, de 17 de diciembre de 2003, por el que se establece un sistema de identificacion y registro de los animales de las especies ovina y caprina

Requisito 1: Articulo. 3 del Reglamento (CE) n.° 21/2004. GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
15: Ausencia de comunicacion en plazo en *1 *1
(9) El ganadero no ha comunicado en plazo a la autoridad competente de la Comunidad Auténoma, en la forma que esta menos del 10% de animales. *1.5

determine, los movimientos de entrada y salida de la explotacion. Si el incumplimiento afecta a 1 0 2 animales
(independientemente del n.° de animales
total).si el incumplimiento afecta a 3 0 mas
animales, cuando la ausencia de comunicacion
en plazo afecta a menos del 10% de animales.

30: Entre el 10 y el 40%
60: Més del 40%

* Para la valoracion se tendran en

cuenta todos los incumplimientos sobre
comunicaciones detectados a lo largo del afio
de la solicitud.

(Cddigo 3 acta control I&R ovino-caprino Comité Nacional de Identificacion y Registro del Ganado. MARM)

GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
Requisito 2: Articulo. 4 del Reglamento (CE) n.° 21/2004.
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N.0 de animales sin identificar.

(10) Los animales no estan identificados segun establece la normativa. 15: Si el incumplimiento afecta a 1 0 2 *1 *1
animales (independientemente del n.° de ¥1.5
animales total).si el incumplimiento afecta a 3
0 mas animales, cuando el n.° de animales no
identificados correctamente es <= 10%.

30: Id: >10% a <40%

60: Id:> 40% a <60%: o cuando el
incumplimiento se produce durante un brote
de enfermedad, con independencia del
niimero de animales que incumplan

(Cddigo 1 acta control I&R ovino-caprino Comité Nacional de Identificacion y registro del ganado MARM).

Intencional: >60%
ver Anexo 2: (3 INT)

Requisito 3: Articulo. 5 del Reglamento (CE) n.° 21/2004. GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
15:Diferencia entre el n. de animales
(11) Los registros de la explotacién no estan correctamente cumplimentados y los datos no son acordes con los animales presentes en la explotacion y los registrados: *1 *1

presentes en la explotacion Si el incumplimiento afecta a 1 0 2 animales | g 5
(independientemente del n.° de animales
total).si el incumplimiento afecta a 3 0 mas
animales, cuando la diferencia entre el n.%
de animales presentes en la explotacion y los
registrados <= 10%.

30: Id: >10% a < 40%y/ o el libro o registros
no se han mantenido durante 3 afios (a
excepcion de que en afios anteriores ya se le
haya penalizado por la falta de conservacion

(Cédigo 2 acta control I&R ovino - caprino Comité Nacional de Identificacion y registro del ganado MARM)

60: 1d: > 40%% 6 ausencia del libro o
registros de la explotacion

15 Si el incumplimiento afectaa 1 0 2
animales (independientemente del n.° *1 *{
de animales total).si el incumplimiento

. , , afecta a 3 0 mas animales, cuando la
(Cddigo 3 acta control I&R ovino-caprino Comité Nacional de Identificacién Y registro del ganado MARM). ausencia de documentos o docurmentos mal

(12) El ganadero no conserva la documentacion relativa al origen, identificacion y destino de los animales que haya poseido,

transportado, comercializado o sacrificado. ¥1.5

cumplimentados afecta al <= 10%.
30:Entre el 10 y el 40%
60.:Més del 40%

Referencia Normativa:

- Directiva 92/102/CEE del Consejo, de 27 de noviembre, sobre identificacién y registro de animales.

- Reglamento (CE) n.© 1760/2000, de 17 de julio, sobre el sistema de identificacidon y registro de bovinos y
relativo al etiquetado de la carne de vacuno y de los productos a base de carne de vacuno y por el que se deroga
el Reglamento (CE) n° 820/97 del Consejo

- Reglamento (CE) n.© 911/2004, de 29 de abril, por el que se aplica el Reglamento (CE) n 1760/2000

- Directiva 2008/71/CE del Consejo de 15 de julio de 2008 relativa a la identificacion y al registro de cerdos.

- Real decreto 728/2007, de 13 de junio, por el que se establece y regula el registro general de movimientos
de ganado y el registro general de identificacion individual de animales

- Orden ARM/687/2009, de 11 de marzo, por la que se modifica el anexo XI del Real Decreto 728/2007, de
13 de junio, por el que se establece y regula el Registro general de movimientos de ganado y el Registro general
de identificacion individual de animales.

- Real Decreto 1486/2009 de 26 de septiembre, por el que modifica el Real Decreto 947/2005, de 29 de
julio, relativo a la identificacién y registro de los animales de las especies ovina y caprina.

- Real Decreto 205/1996, de 9 de febrero, por el que se establece un sistema de identificacidén y registro de
los animales de las especies bovina, porcina y caprina.

- Real Decreto 479/2004, de 26 de marzo por el que se establece y regula el registro general de explotaciones
ganaderas.

- Reglamento (CE) n.° 21/2004, de 17 de diciembre, por el que se establece un sistema de identificaciéon y
registro de los animales de las especies ovina y caprina (de aplicacidon a partir de 9 de Julio de 2005).

- Real Decreto 1980/1998, de 18 de septiembre, por el que se establece un sistema de identificacion y
registro de los animales de la especie bovina.
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-Real Decreto 197/2000, de 11 de febrero, por el que se modifica el Real Decreto 1980/1998, de 18 de
septiembre, por el que se establece un sistema de identificacidon y registro de los animales de la especie bovina.

RLG 9 ACTO 2: Directiva 91/414/CEE del Consejo, de 15 de julio de 1991, relativa a la comercializacion de los productos fitosanitarios. Transpuesta por el Real Decreto 2163/1994, de 4 de noviembre, por el que
se implanta el sistema armonizado comunitario de autorizacion para comercializar y utilizar productos fitosanitarios.

Requisito 1: (Art. 3) Utilizacion de productos fitosanitarios. GRAVEDAD ALCANCE | PERSISTENCIA
(13) La explotacion no dispone de registros relativos al uso de biocidas y fitosanitarios (Orden APA 15: Registro o libro de fitosanitarios de la | *1: *1
/326/2007), u otros registros que cumplan lo dispuesto con el paquete de higiene. explotacion incompleto o con errores.

30.:Presencia de libro no cumplimentado

60: Ausencia de libro o registros

(14) Se utilizan productos fitosanitarios no autorizados para ese cultivo (inscritos en el Registro de Productos | 60 *1: *1.5:
Fitosanitarios conforme al Real Decreto 2163/1994). 1 5:

(14.2) Se utilizan productos fitosanitarios prohibidos 6 no autorizados en Anexo 1 de la Directiva 91/414/CE. Intencional
ver Anexo 2: (4 INT)

(15) No se utilizan adecuadamente los productos fitosanitarios, es decir, de acuerdo con las indicaciones de 30 *1: *1: Calificacion inferior a toxico.
la etiqueta, (almacenamiento seguro/ lugar de almacenamiento, proteccion del agua, condiciones generales 1.5
y especificas de uso: limitaciones a niimero de aplicaciones autorizadas, restricciones de uso en alguna L
determinada fecha, etc.), ajustandose a las exigencias de los correspondientes programas de vigilancia de las *1.5: Muy tdxico y de elevada
Comunidades Auténomas. persistencia.

*1.2: Calificacién toxico 6 muy téxico.

Referencia Normativa:

- Directiva 91/414/CEE, de 15 de julio de 1991, relativa a la comercializacion de productos fitosanitarios
(DOCE n.09 L230/1.19 de agosto de 1991).

- Orden APA/326/2007, de 9 de febrero, por la que se establecen las obligaciones de los titulares
de explotaciones agricolas y forestales en materia de registro de la informacién sobre el uso de productos
fitosanitarios.

- Real Decreto 2163/1994, de 4 de noviembre, por el que se implanta el sistema armonizado comunitario de
autorizacion para comercializar y utilizar productos fitosanitarios.

- Reglamento 850/2004 del Parlamento europeo y del Consejo, de 29 de abril de 2004, relativo a la higiene
de los productos alimenticios el cual establece con caracter general un planteamiento integrado para garantizar
la seguridad alimentaria desde el lugar de produccidon primaria hasta su primera puesta en el mercado o
exportacion.

RLG 10 ACTO 3: Directiva 96/22/CE del Consejo, de 29 de abril de 1996, por la que se prohibe utilizar determinadas sustancias de efecto hormonal y tireostatico y sustancias beta agonistas en la cria de ganado.
Modificada por la Directiva 2003/74 del Parlamento Europeo y del Consgjo, de 22 de septiembre de 2003, por la que se prohibe utilizar determinadas sustancias de efecto hormonal y tireostatico y sustancias
beta agonistas en la cria de ganado. El Real Decreto 2178/2004, de 12 de noviembre, por el que se prohibe utilizar determinadas sustancias de efecto hormonal y tireostatico y sustancias beta-agonistas de uso
en la cria de ganado,.modificado por Real Decreto 562/2009, de 8 de abril.

Requisito 1: (Articulo 3(a), (b), (d), y (e) de la Directiva 96/22/CE; articulo. 2 del RD 2178/2004, modificado por el Real Decreto 562/2009, de 8 de GRAVEDAD ALCANCE | PERSISTENCIA
abril). Sustancias No Autorizadas.
(16.1) Se administran a los animales de la explotacién sustancias de uso restringido que tengan accion tireostatica, estrogénica, androgénica o 60 *1.5 *1.5
gestagénica (accion hormonal o tireostética) y beta-agonistas, salvo las excepciones contempladas en los articulos 4 y 5.
(16.2) Se utilizan sustancias prohibidas, con reiteracién

Intencional

ver Anexo 2: (5 INT)
(17.1). Se poseen animales a los que se les haya administrado las sustancias anteriores (salvo las excepciones contempladas en los articulos 4 y 5) y se | 60 *1.5 *1.5
comercializan animales y sus productos derivados a los que se les haya suministrado estas sustancias, hasta que haya transcurrido el plazo minimo de
espera establecido para la sustancia administrada.
(17.2) Se comercializan los animales de explotacion o sus productos con residuos de sustancias prohibidas. Intencional

ver Anexo 2: (6 INT)
Requisito 2: Articulos 4 y 5 de la Directiva 96/22/CE GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
(18) Se dispone de medicamentos, de uso veterinario que contienen beta-agonistas, no para fines de induccion en el tratamiento de tocdlisis.

60 *1.5 *1.5
Requisito 3: Articulo 7 de la Directiva 96/22/CE GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
(19) En caso de administracion de productos autorizados, no se ha respetado el plazo de espera prescrito para dichos productos, para comercializar los
animales o su carne. 60 ¥15 ¥15

Referencia Normativa:

- Directiva 96/22/CE del Consejo, de 29 de abril de 1996, por la que se prohibe utilizar determinadas
sustancias de efecto hormonal y tireostatico y sustancias beta agonistas en la cria de ganado. Modificada por
la Directiva 2003/74 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 22 de septiembre de 2003, por la que prohibe
utilizar determinadas sustancias de efecto hormonal y tireostatico y sustancias beta agonistas en la cria de
ganado.
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- Real Decreto 2178/2004, de 12 de noviembre, por el que se prohibe utilizar determinadas sustancias de
efecto hormonal y tireostatico y sustancias beta-agonistas de uso en la cria de ganado, incorpora a nuestro
ordenamiento esta Directiva.

- Real Decreto 562/2009, de 8 de abril, por el que se modifica el Real Decreto 2178/2004, de 12 de
noviembre, por el que se prohibe utilizar determinadas sustancias de efecto hormonal y tireostatico y sustancias

beta-agonistas de uso en la cria de ganado.

RLG 11 ACTO 4. Reglamento (CE) n.° 178/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 28 de enero de 2002, por el que se establecen los principios y requisitos generales de la legislacion alimentaria, se crea
la Autoridad Europea de Seguridad Alimentaria y se fijan procedimientos relativos a la Seguridad Alimentaria.
Requisito 1: Articulo 14 Alimentos seguros. GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
(20)Los productos de la explotacion destinados a ser comercializados como alimentos no sean seguros, presentando en | 30 *1: Productos en la *1
particular signos visibles de estar putrefactos, deteriorados, descompuestos o contaminados por una materia extrafia o explotacion en mal estado.
de otra forma. *1.5 Productos fuera de la
explotacion en mal estado
(detectado por denuncias)

Requisito 2: Articulo 15. Piensos seguros. GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
(21) En las explotaciones ganaderas destinadas a la produccion de alimentos, existen 0 se les da a los animales piensos | 60 *1 *1.2
que no sean seguros (los piensos deben proceder de establecimientos registrados y/o autorizados de acuerdo con el
Reglamento (CE) n.0 183/2005 y deben respetarse las indicaciones del etiquetado)
Requisito 3: Articulo 17 (1) sobre higiene de los productos alimenticios y de los piensos (desarrollado por los
Reglamentos (CE) n.% 852/2004 y n.® 183/ 2005, n.° 37/2010 2377/90y n.® 396/2005). Directiva 96/23/CEE
(22) No se han tomado precauciones al introducir nuevos animales para prevenir la introduccion y propagacion de 60 *1.5 *1.5
enfermedades contagiosas transmisibles a los seres humanos a través de los alimentos, y en caso de sospecha de focos
de estas enfermedades, no se ha comunicado a la autoridad competente.
(23) No se almacenan y manejan los residuos y las sustancias peligrosas por separado y de forma segura para evitar la | 30 *1.5 *1
contaminacion.
(24.1) No se utilizan correctamente los aditivos para piensos, los medicamentos veterinarios y los biocidas (utilizar 60 *1.5 *1.5
productos autorizados, respetar el etiquetado, las recetas)..
(24.2) Se utilizan sustancias prohibidas, con reiteracion Intencional

ver Anexo 2: (7 INT)
(24.3) Se comercializan los animales de explotacion o sus productos con residuos de sustancias prohibidas. Intencional

ver Anexo 2: (8 INT)

15: Piensos envasados. *1 *1
(25) No se almacenan los piensos separados de otros productos no destinados a alimentacion animal (quimicos o de otra | 30: Piensos no envasados y
naturaleza). en la misma dependencia que

los productos no destinados a

alimentacion animal
(26) Los piensos medicados y los no medicados, no se almacenan y manipulan de forma que se reduzca el riesgo de 30 *1 *1.2
contaminacion cruzada o de alimentacion de animales con piensos no destinados a los mismos. ¥15
(27) No se dispone de Registros relativos a: 15: Deficiencias leves en registros *1 *1
- La naturaleza, cantidad y origen de los piensos y otros productos utilizados en la alimentacion animal. 30: El registro no se ha mantenido
- La cantidad y destino de cada salida de piensos o de alimentos destinados a animales, incluidos los granos. durfar?te ejl plazo reglamenFano

3 Deficiencias graves en registros

-Los medicamentos veterinarios u otros tratamientos administrados a los animales, fechas de administracion y periodos X
de retirada. 60: Falta de registros
- Resultados de todos los andlisis pertinentes efectuados en plantas, animales u otras muestras que tengan importancia
para la salud humana.
- Cualquier informe relevante obtenido mediante controles a los animales 6 productos de origen animal.
- Cuando corresponda, el uso de semillas modificadas genéticamente.
- Uso de fitosanitarios y biocidas (Orden APA/326/2007, u otros registros que cumplan con lo dispuesto en el Paquete de
Higiene) (.incorporado en RLG 9,ACTO 2 Req.1, Elemento de control (13) )r
Requisito 4: Articulo 17 (1) sobre higiene de los alimentos de origen animal (desarrollado por el Reglamento n.° GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
853/2004).
(28) Las explotaciones calificadas como Indemnes u Oficialmente Indemnes para Brucelosis ovina-caprina y bovina, 60 *1.5 *1
u Oficialmente Indemnes en caso de Tuberculosis bovina y de caprinos mantenidos con bovinos, (en caso de tener en
la explotacion hembras distintas a vacas, ovejas y cabras, susceptibles de padecer estas enfermedades, deben estar
sometidas al programa de erradicacion nacional), y que las explotaciones que no sean calificadas, No se someten a los
Programas Nacionales de Erradicacion, no dan resultados negativos a las pruebas oficiales de diagndstico, y la leche no
es tratada térmicamente. (En el caso de ovinos y caprinos, la leche debe someterse a tratamiento térmico, o ser usada
para fabricar quesos con periodos de maduracion superiores a 2 meses).
(29) La leche no ha sido tratada térmicamente si procede de hembras distintas del vacuno, ovino y caprino, susceptibles | 60 *1.5 *1
de padecer estas enfermedades, hayan dado negativo en las pruebas oficiales, pero en cuyo rebafio se haya detectado la
presencia de la enfermedad.
(30). En explotaciones en las que se haya diagnosticado tuberculosis bovina (o del caprino mantenido con bovinos) o 60 *1.5 *1
brucelosis bovina o del ovino-caprino, a efectos del control oficial por parte de la Administracion, el productor no dispone
y no utiliza un sistema para separar la leche de los animales positivos de la de los negativos para asi no destinar la leche
de los positivos a consumo humano-
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(31)Los animales infectados por las enfermedades, antes citadas, no estan correctamente aislados, para evitar un efecto | 60 *1.5 *1
negativo en la leche de los demés animales.

(32)Los equipos de ordefio y los locales en los que la leche es almacenada, manipulada o enfriada no estén situados y 30 *1.5 *1:
construidos de forma que se limita el riesgo de contaminacion de la leche.

(33) Los lugares destinados al almacenamiento de la leche no estan protegidos contra las alimafias, claramente 30 *1.5 *1
separados de los locales en los que estan estabulados los animales y no disponen de un equipo de refrigeracion
adecuado, para cumplir las exigencias de temperatura.

(34) Las superficies de los equipos que estan en contacto con la leche (utensilios, recipientes, cisternas, etc...), 30 *1.5 *1
destinados al ordefio y recogida, no son faciles de limpiar, de desinfectar y no se mantienen en buen estado. Tras
utilizarse, dichas superficies no se limpian, y en caso necesario, no se desinfectan. (Los materiales deben ser lisos,
lavables y no toxicos).

(35) El ordefio no se realiza a partir de animales en buen estado de salud y de manera higiénica. En particular:

- Antes de comenzarse el ordefio, los pezones, las ubres y las partes contiguas estan limpias y sin heridas ni 30 *1.5 *1
inflamaciones.

-Los animales sometidos a tratamiento veterinario que pueda trasmitir residuos a la leche estan claramente
identificados.

-Los animales sometidos a tratamiento veterinario que pueda trasmitir residuos a la leche mientras se encuentran en
periodo de supresion, son ordefiados por separado.

-La leche obtenida de estos animales se encuentra separada del resto, sin mezclarse con ella en ningin momento, y no
es destinada al consumo humano.

(36) Inmediatamente después del ordefio la leche no se conserva en un lugar limpio, disefiado y equipado para evitar 30 *1 *1
la contaminacion, y que la leche no se enfria inmediatamente a una temperatura no superior a 8.9C si es recogida
diariamente y no superior a 6.2C si la recogida no es diaria. (En el caso de que la leche vaya a ser procesada en las 2
horas siguientes o de que por razones técnicas para la fabricacion de determinados productos lacteos sea necesario
aplicar una temperatura mas alta, no es necesario cumplir el requisito de temperatura).

(37) En las instalaciones del productor los huevos no se mantienen limpios, secos, libres de olores extrafios, protegidos | 30 *1 *1
contra golpes y de la radiacion directa del sol.

Requisito 5: (Articulo 18) Trazabilidad. GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA

(38) No es posible identificar a los operadores que han suministrado a la explotacion un pienso, un animal destinado a la | 15: Deficiencias leves en registros. *1 *1
produccion de alimentos, un alimento o cualquier sustancia destinada a ser incorporada a un pienso o a un alimento (no

) . , 3 - ) 30: Deficiencias graves en registros
conservando las facturas correspondientes de cada una de las operaciones 6 mediante cualquier otro medio).

60: Falta de registro

30 *1 *1
(39) No es posible identificar a los operadores a los que la explotacion ha suministrado sus productos (no conservando
las facturas correspondientes de cada una de las operaciones o mediante cualquier otro medio).
Requisito 6: (Articulos 19 y 20) Responsabilidades respecto a los piensos/alimentos de los explotadores de empresas de | GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
piensos/alimentos.
30 *1.5 *1

(40) En caso de considerar el agricultor que los alimentos o piensos producidos pueden ser nocivos para la salud de las
personas 6 no cumplir con los requisitos de inocuidad, respectivamente, el mismo No informa al siguiente operador de
la cadena comercial para proceder a su retirada del mercado y No informa a las autoridades competentes y colabora con
ellas.

Referencia Normativa:-
Reglamento (CE) 178/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 22 de mayo de 2001, por el que se

establecen los principios y requisitos generales de la legislacién alimentaria, se crea la Autoridad Europea de
Seguridad Alimentaria y se fijan procedimientos relativos a la seguridad alimentaria.

- Reglamento (CE) 852/2004 de 29 de abril de 2004 relativo a la higiene de los productos alimenticios.

- Reglamento (CE) 853/2004 de 29 de abril de 2004 por el que se establecen normas especificas de higiene
de los alimentos de origen animal.

- Reglamento (CE) 854/2004 de 29 de abril de 2004 por el que se establecen normas especificas para la
organizacion de controles oficiales de los productos de origen animal destinados al consumo humano.

- Reglamento (CE) 183/2005 de Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de enero de 2005 por el que se
fijan requisitos en materia de higiene de los piensos.

- Orden APA/326/2007, de 9 de febrero por la que se establecen las obligaciones de los titulares de
explotaciones agricolas y forestales en materia de registro de la informacion sobre el uso de alimentos, animales
para produccion de alimentos, o sustancias destinadas a ser incorporadas a un pienso o a un alimento de
identificacion de los operadores a los que la explotacién a suministrado sus productos.
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RLG 12.ACTO 5. Reglamento (CE) n.° 999/2001, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 22 de mayo de 2001, por el que se establecen disposiciones para la prevencion, el control y la erradicacion de
determinadas Encefalopatias Espongiformes Transmisibles (EET). Reglamento (CE) n.% 1292/2005 modifica el Anexo IV del Reglamento (CE) n.° 999/2001.
Requisito 1: (Articulo 7) Prohibiciones en materia de alimentacion de los animales. GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
60 *1.5 *1.5
(41) En las explotaciones de rumiantes se utilizan productos que contengan proteinas, ni productos derivados de subproductos de
origen animal (categorias 1, 2, 3), con las excepciones previstas en el anexo IV del Reglamento.
(42) En las explotaciones de otros animales productores de alimentos distintos de los rumiantes se utilizan productos que 60 *1.5 *1.5
contengan proteinas animales transformadas procedentes de animales terrestres, ni productos derivados de subproductos de
origen animal (categorias 1, 2,3) con las excepciones previstas en el Anexo IV del Reglamento.
(43) En el caso de las explotaciones mixtas en las que coexistan especies de rumiantes y no rumiantes y se utilicen piensos con 30: Cuando una explotacion mixta tenga | *1.5 *1.2
proteinas animales transformadas destinados a la alimentacion de no rumiantes, no existe separacion fisica de los lugares de autorizacién para utilizar proteinas de no
almacenamiento de los piensos destinados a unos y a otros. rumiantes, No exista separacion fisica
entre los piensos para rumiantes y no
rumiantes.
60: No existe autorizacion para utilizar
proteinas de no rumiantes.
Requisito 2: (Articulo 11) Notificacion. GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
(44) No se notifica a la Autoridad Competente la sospecha de casos de EET y no se cumplen las restricciones que sean necesarias. | 60 *1.5 *1.5
Requisito 3: (Articulo 12) Medidas relativas a los animales sospechosos. GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
(45) El ganadero no dispone de la documentacion precisa para acreditar los movimientos y el cumplimiento de la resolucion que 60 *1.5 *1.5
expida la autoridad competente, cuando la misma sospeche la presencia de una encefalopatia espongiforme transmisible en la
explotacion.
Requisito 4: (Articulo 13) Medidas consiguientes a la confirmacion de la presencia de Encefalopatias Espongiformes Transmisibles. | GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
60 *1.5 *1.5
(46) El ganadero no dispone de la documentacion precisa para acreditar los movimientos y el cumplimiento de la resolucion que
expida la autoridad competente, cuando la misma confirme la presencia de una encefalopatia espongiforme transmisible en la
explotacion.
Requisito 5: (Articulo 15) Puesta en el mercado de animales vivos, esperma, sus dvulos y embriones. GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
(47) El ganadero no posee los certificados sanitarios que acrediten que se cumple segtin el caso, lo especificado en los Anexos VIII | 60 *1.5 *1.5
y IX sobre puesta en el mercado e importacion, del Reglamento (CE) n.° (999/2001).
(48) El ganadero pone en circulacién animales sospechosos antes de que se levante la sospecha por la Autoridad Competente. 60 *1.5 *1.5

Referencia Normativa:

- Reglamento (CE) 999/2001, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 22 de mayo de 2001, por el que
se establecen disposiciones para la prevencion, el control y la erradicacién de determinadas encefalopatias
espongiformes transmisibles (EET). ). El Reglamento (CE) n.° 1292/2005 modifica el Anexo IV del Reglamento

(CE) n.® 999/2001.

- Reglamento (CE) 999/2001, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 22 de mayo de 2001, por el que
se establecen disposiciones para la prevencion, el control y la erradicacién de determinadas encefalopatias
espongiformes transmisibles (EET). ). El Reglamento (CE) n.° 1292/2005 modifica el Anexo IV del Reglamento

(CE) n.© 999/2001.

- Orden de 26 de julio de 2001 para la aplicaciéon del anexo XI del Reglamento (CE) nimero 999/2001,
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 22 de mayo de 2001, por el que se establecen disposiciones para la
prevencion, el control y la erradicacion de determinadas encefalopatias espongiformes.

RLG 13 ACTO 6. Directiva 85/511/CEE del Consejo, de 18 de noviembre de 1985, por la que se establecen medidas comunitarias de lucha contra la fiebre aftosa. Directiva derogada por la Directiva 2003/85/CE
del Consejo, de 29 de septiembre de 2003, relativa a medidas comunitarias de lucha contra la fiebre aftosa. El Real Decreto 2179/2004, de 12 de noviembre, por el que se establecen medidas de lucha contra la

fiebre aftosa, incorpora a nuestro ordenamiento la Directiva 2003/85/CE.

Requisito 1: (Articulo 3) Notificacion.

GRAVEDAD

ALCANCE

PERSISTENCIA

(49) No se notifica de inmediato a la autoridad competente la presencia, o la sospecha de presencia, de la enfermedad de la fiebre aftosa (el animal debe estar

aislado de las instalaciones hasta que lo haya examinado el veterinario oficial y decida la medidas que vaya a tomar).

60

*1.5

*1.5

Referencia Normativa:

- Directiva 85/511/CEE del Consejo de 18 de noviembre de 1985, por la que se establecen medidas

comunitarias de lucha contra la fiebre aftosa.

- Real Decreto 2179/2004, de 12 de noviembre, por el que se establecen medidas de lucha contra la fiebre
aftosa Articulos 82 y 83: Derogado por Real Decreto 1085/2005, de 16 de septiembre, por el que se establecen
normas zoosanitarias para la importacién y transito por Espafa de determinados ungulados vivos procedentes de

terceros paises.
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RLG 14 ACTO 7. Directiva 92/119/CEE del Consejo, de 17 de diciembre de 1992, por la que se establecen medidas comunitarias generales para la lucha contra determinadas enfermedades de animales y medidas
especificas respecto a la enfermedad vesicular porcina (Real Decreto 650/1994, de 15 de abril, por el que se establecen medidas generales de lucha contra determinadas enfermedades de los animales y medidas
especificas contra la enfermedad vesicular porcina).

Requisito 1: (Articulo 3) Notificacion. GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA

(50) No se notifica de inmediato a la Autoridad Competente la sospecha de la presencia de alguna de estas enfermedades: 60 *1.5 *1.5
peste bovina
peste de pequefios rumiantes
enfermedad vesicular porcina
enfermedad hemorragica epizodtica del ciervo
estomatitis vesicular
fiebre porcina africana
dermatosis nodular contagiosa
fiebre del valle del Rift

viruela ovino-caprino

(El animal debe estar aislado de las instalaciones hasta que lo haya examinado el veterinario oficial y decida las medidas que vaya a tomar).

Referencia Normativa:

- Directiva 92/119/CE del Consejo, de 17 de diciembre de 1992, por la que se establecen medidas
comunitarias generales para la lucha contra determinadas enfermedades de animales y medidas especificas
respecto a la enfermedad vesicular porcina.

- Real decreto 650/1994, de 15 de abril, por el que se establecen medidas generales de lucha contra
determinadas enfermedades de los animales y medidas especificas contra la enfermedad vesicular porcina.

Real Decreto 1314/2007, de 5 de octubre, por el que se modifica el Real Decreto 650/1994, de 15 de

abril, por el que se establece medidas generales de lucha contra determinadas enfermedades de los animales y
medidas especificas contra la enfermedad vesicular porcina

RLG 15 ACTO 8. Directiva 2000/75/CE del Consejo, de 20 de noviembre de 2000, por la que se aprueban disposiciones especificas relativas a las medidas de lucha y erradicacion de la fiebre catarral ovina. (Real
Decreto 1228/2001, de 8 de noviembre, por el que se establecen medidas especificas de lucha y erradicacion de la fiebre catarral ovina o lengua azul)

GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
Requisito 1. (Articulo 3) Notificacion

(51) No se notifica de inmediato a la Autoridad Competente la sospecha o confirmacion de la Lengua Azul. 60 *15 *1.5:

(El animal debe estar aislado de las instalaciones hasta que lo haya examinado el veterinario oficial y decida las medidas que vaya a tomar).

Referencia Normativa:

- Directiva 2000/75/CE del Consejo, de 20 de noviembre de 2000, por la que se aprueban disposiciones
especificas relativas a las medidas de lucha y erradicacion de la fiebre catarral ovina. (Real Decreto 1228/2001,
de 8 de noviembre, por el que se establecen medidas especificas de lucha y erradicacion de la fiebre catarral
ovina o lengua

REQUISITOS MINIMOS RELATIVOA A LA UTILIZACION DE FITOSANITARIOS (RMUF): ACTO 9. Requisitos minimos relativos a la utilizacién de productos fitosanitarios (beneficiarios de ayudas agroambientales).

Requisito 1: Obligacion de poseer una autorizacion de uso de tales productos y cumplir obligaciones en materia de formacion( orden GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
APA/326/2007)
Uso de productos fitosanitarios.
(52) Inexistencia de registro 60 para cada documento. *1 *1

*1.5 *1.2

*1.5

(53) Al menos un documento ausente (articulo 3, Orden APA 326/2007) 30 para cada documento *1 *1
Para cada tratamiento plaguicida realizado. (cultivo, cosecha, local o medio de transporte tratado. Plaga, incluidas las malas hierbas, motivo del *1.5 *1.2
tratamiento. Producto utilizado, nombre comercial y n.° de registro) 1.5

Para cada analisis de plaguicidas realizado. (cultivo o cosecha muestreada. Sustancias activas detectadas. n.° de boletin de analisis y laboratorio
que lo realiza)

Para cada cosecha o cada partida de cosecha comercializada. (producto vegetal, cantidad del mismo expedida, nombre y direccion del cliente o

receptor

(54) Al menos un documento bastante incompleto (datos definido como necesarios segtn articulo 3 Orden APA 326/2007, de 9 de febrero. 15 para cada documento *1 *1
Para cada tratamiento plaguicida realizado (cultivo, cosecha, local o medio de transporte tratado. Plaga, incluidas las malas hierbas, motivo del *1.5 *1.2
tratamiento. Producto utilizado, nombre comercial y n.° de registro). Para cada analisis de plaguicidas realizado (cultivo o cosecha muestreada. ¥15

Sustancias activas detectadas. N.0 de boletin de analisis y laboratorio que lo realiza)

Para cada cosecha o cada partida de cosecha comercializada. (producto vegetal, cantidad del mismo expedida, nombre y direccion del cliente o
receptor

Inexistencia de los documentos que justifiquen los asientos realizado en el registro de la explotacion
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(55) Ausencia de los documentos que justifiquen los asientos en el registro de la explotacion como lo establece el articulo 4 Orden APA 60 por cada documento. *1 *1
326/2007(Facturas de adquisicion de productos fitosanitarios, boletines de andlisis, contratos con empresas de tratamientos. *15 ¥1.2
*1.5
(56) Empleo de Fitosanitarios no registrados ni debidamente etiquetados. 30 *1 *1
*1.5 *1.2
*1.5
(57) La manipulacion o utilizacion de medios de defensa fitosanitaria no autorizados, o de los autorizados sin respetar los requisitos establecidos 30 *1 *1
para ello. ¥15 %12
*1.5
(57.1) Se utilizan productos fitosanitarios prohibidos 6 no autorizados en Anexo 1 de la Directiva 91/414/CE. Intencional
ver Anexo 2: (9 INT)
Requisito 2: Obligaciones en materia de formacion: Ley 43/2002 de Sanidad vegetal. *1 *1
*1.5 *1.2
*1.5
(58) Incumplimiento de los requisitos en materia de titulacion o cualificacién de personal en cuanto a su manejo y aplicacion establecidos por la 30 *1 *1
normativa vigente, (articulo 41.2 ley 43/2002) *15 ¥1.2
*1.5
Requisito 3. Sobre almacenamiento seguro( RD 3349/1983) 30 por cada incumplimiento. | *1 *1
Incorrecto almacenamiento de productos fitosanitarios (Articulo 6.2 RD 3349/1983, se debe cumplir: *1.5 *1.2
(59) lugar resistente al fuego, ventilado, iluminado y adecuado para las temperaturas de la region. *1.5
- Emplazamiento que evite posibles inundaciones y quede alejado de cursos de agua.
- Equipos e instalaciones para tratar un vertido del producto.
- Local separado por pared de obra de locales habitados.
Requisito 4. Verificacion de la maquinaria de aplicacion. GRAVEDAD ALCANCE | PERSISTENCIA
(60) No dispone de medios de aplicacion adecuados. 30 *1 *1
*1.5 *1.2
*1.5
No mantiene el régimen de revisiones periddicas del funcionamiento como establece la normativa vigente. *1 *1
(61) No realiza revision anual de la magquinaria por el productor o titular de la maquinaria, 15 *1.5 *1.2
*1.5
(62) No se realiza la revision de la maquinaria cada 4 afios, por un Centro Oficial 6 reconocido si los hubiere, se adjuntara la ficha de revision. 30 *1 *1
*1.5 *1.2
*1.5
Requisito 5. Normas sobre utilizacion de plaguicidas en las cercanias de masas de agua y otros lugares vulnerables, tal y como estan definidos en *1 *1
la legislacion nacional RD Legislativo 1/2001 30 por cada incumplimiento. | *1.5 *1.2
(63) Incumplimiento del articulo 97 de RD legislativo 1/2001 de 20 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la ley de Aguas. ¥1.5
Acumular residuos sélidos, escombros o sustancias, cualquiera que sea su naturaleza y el lugar sonde se depositen, que
constituyan ¢ puedan constituir un peligro de contaminacion de las aguas o de degradacion de su entorno.
Efectuar acciones sobre el medio fisico ¢ bioldgico afecto al agua, que constituya o pueda constituir degradacion del entorno.
Ejercicio de actividades dentro de los perimetros de proteccion, fijados en los Planes Hidroldgicos, cuando pudieran constituir un
peligro de contaminacion 6 degradacion del dominio publico hidraulico.
Requisito 6: Gestion de residuos de envases de fitosanitarios.( Ley 10/1998 RD 1416/2001) *1 *1
(64) No gestion de residuos de envases, a través de Sistema Integrado de gestion, o alternativamente a través de sistema de depdsito, devolucion | 30 *1.5 *1.2
y retorno (articulo 21 Ley 10/98 de 21 de abril de residuos y RD 1416/2001, de 14 de diciembre, sobre envases de productos fitosanitarios. 30 ¥1.5
(65) Incorrecto almacenamiento, y manejo de envases vacios de productos fitosanitarios hasta su eliminacion (articulo 11 de ley 10/1998, de 21
de abril, de residuos).

Referencia Normativa:

- Real Decreto 3349/83, de 30 de noviembre, por el que se aprueba la Reglamentacion Técnico-Sanitaria
para la fabricacién, comercializacion y utilizacidén de plaguicidas,

- Reglamento (CE) n.° 1975/2006 de la Comision de 7 de diciembre de 2006, por lo que se establecen
disposiciones de aplicacion del reglamento (CE) n.© 1698/2005 del Consejo en lo que respecta a la aplicacion de
los procedimientos de control y la condicionalidad en relacién con las medidas de ayuda al desarrollo rural.

- ORDEN APA/326/2007, de 9 de febrero, por la que se establecen las obligaciones de los titulares de
explotaciones agricolas y forestales en materia de registro de la informacion sobre el uso de productos
fitosanitarios.

- Real Decreto 2163/1994, de 4 de noviembre, por el que se implanta el sistema armonizado comunitario de
autorizacién para comercializar y utilizar productos fitosanitarios.

- Ley 43/2002, de 20 de noviembre, de Sanidad Vegetal.

- Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Aguas.
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- Real Decreto 1416/2001, de 14 de diciembre, sobre envases de productos fitosanitarios.

Ley 10/1998, de 21 de abril, de residuos. En funcion de la disposicion derogatoria Unica de la Ley 16/2002,
de 1 de julio, de prevencién y control integrados de la contaminacion, han quedado derogadas las autorizaciones
de produccién y gestion de residuos reguladas en esta Ley.

AMBITO DE BIENESTAR ANIMAL:

RLG 16 ACTO 1. Directiva 2008/119/CE del Consejo, relativa a las normas minimas para la proteccion de terneros (version codificada). (DO L n.° 10, de 15 de enero de 2009)., relativa a las normas minimas

para la proteccion de terneros (Las Directivas 97/2/CE y 97/182/CE modifican el Anexo de la Directiva 91/629/CEE). Existe una correccion de errores de la Directiva 97/2/CE (Diario Oficial de las Comunidades
Europeas L25 de 28 de enero de 1997). El Real Decreto 1047/1994, de 20 de mayo (modificado por el Real Decreto 229/1998 de 16 de febrero y por el Real Decreto 692/2010, de 20 de mayo)), relativo a las
normas minimas para la proteccion de terneros, traspone al ordenamiento interno la citada Directiva. Aplicable a terneros de menos de 6 meses.

Requisito 1. Articulo 3. Alojamientos de los terneros. GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
(1) Tras la edad de ocho semanas los animales no se mantienen en grupos, excepto si: 15:No se mantiene en grupo hasta el 10% de los animales *1 *1
- un veterinario certifica que el animal tiene que estar aislado 30: 11 a 50%
- la explotacion mantiene menos de 6 terneros 60: Mas del 50%
- los animales son mantenidos con su madre para ser amamantados
(2) Los terneros no se mantienen en rediles para grupos, o cuando es posible en rediles *1 *1
|nd|V|dugles que no cumplan las dlmen5|.ones m|n|mas dela D|rect|va.( No se aplica en 15: Densidad incrementada de 1 a 10% de la permitida para el
explotaciones de menos de 6 terneros ni a animales que son mantenidos con su madre para peso del animal
ser amamantados):
- Lo . 30: 11 a 50%.
- Alojamientos individuales para terneros: anchura por lo menos igual a la altura | )
del animal a la cruz estando de pie, y su longitud por lo menos igual a la longitud del ternero 60: Mas del 50%.
medida desde la punta de la nariz hasta el extremo caudal del isquion y multiplicada por 1.1.
- Alojamientos individuales para animales no enfermos: deben ser de tabiques
perforados que permitan contacto visual y tactil directo entre terneros.
- Espacio minimo adecuado en la cria en grupo: 1,5 m2 (< 150 kg.), 1,7 m2
(220 Kg. > peso en vivo > 150 kg.), 1,8 m2 (= 220 Kg.).
Requisito 2. Articulo 4. Anexo I Condiciones de cria de los terneros. GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
15: Hay indicios de no atencion diaria, pero no hay lesiones, ni *1 *1
(3) Los animales no son inspeccionados como minimo una vez al dia (los estabulados dos sufrimiento de animales
veces al dia), 30: Se constata desatencion y hay animales enfermos o heridos o
padecen sufrimiento, sin tratamiento
60: Se constata que hay animales enfermos o heridos sin recibir
tratamientos y padecen sufrimiento de forma que pone en peligro
su vida
(4) Los establos no estan construidos de manera que todos los terneros puedan tenderse, 15: Los terneros no pueden tenderse, descansar, levantarse y *1 *1
descansar, levantarse y acicalarse. limpiarse sin peligro.
30 Si, ademas, puede afectar de forma grave al bienestar de los
animales de forma que se produzcan lesiones
60 Si, ademds, puede afectar de manera muy grave al bienestar de
los animales, de forma que ponga en peligro su vida
*1. *1
(5) Se ata a los terneros (con excepcion de los alojados en grupo, que pueden ser atados 15 Se encuentran hasta el 10% de animales atados, sin que sea
durante periodos de no mas de una hora en el momento de la lactancia o de la toma del procedente
producto sustitutivo de leche). 30: Se encuentran mas del 10% de animales atados, sin que sea
procedente
60:. Hay animales que presentan heridas ocasionadas por las
ataduras
(6) Los materiales que se utilizan para la construccion de los establos y equipos con los que *1, *1
los animales puedan estar en contacto no se pueden limpiar y desinfectar a fondo. 15: Los equipos y construcciones, por la conservacion o
caracteristicas de sus materiales, son de dificil limpieza o
desinfeccion, pero eso no les causa dafios ni afecta de forma
importante al bienestar de los animales
30: Los equipos y construcciones son de material que pueden
causar dafio a los animales o de dificil limpieza y desinfeccion
pudiendo afectar de forma importante al bienestar de los animales
60 Los equipos y construcciones son de materiales que pueden
causar grave dafio a los animales o de dificil limpieza y desinfeccion,
pudiendo afectar de forma grave a su bienestar o incluso su muerte
(7) Los suelos son resbaladizos, presentan asperezas y las areas para tumbarse los animales | 15 Los suelos son resbaladizos o presentan asperezas o el sistema | *1 *1
no estan adecuadamente drenadas y no son confortables. de drenaje no es correcto pero no produce lesiones a los terneros
30: Los suelos son resbaladizos o presentan asperezas de manera
que puede afectar de forma grave al bienestar de los animales
produciéndoles lesiones
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(8) Los terneros de menos de dos semanas no disponen de lecho adecuado. 30 *1 *1
(9) No se dispone de luz natural o artificial entre las 9 y las 17 horas 30. La iluminacion no es suficiente para poder llevar a cabo una *1 *1

inspeccion completa de los animales en cualquier momento, 0 no se
satisfacen las necesidades fisioldgicas y etoldgicas de los animales

60. El lugar donde se alojan a los animales carece de luz (natural
o artificial). Se mantienen en oscuridad permanente o estan
expuestos sin una interrupcion adecuada

(10) Los terneros no reciben al menos dos raciones diarias de alimento. 30. Si no cumple este requisito los animales se agolpan a la hora *1 *1
de comer, se estresan y se propinan golpes entre si y contra los
elementos del comedero

60: Si se observan animales caquécticos o con problemas graves de
malnutricién y que pueden provocar lesiones permanentes o incluso
la muerte.

(11) Los terneros de mas de dos semanas de edad no tienen acceso a agua fresca adecuada, | . *1 *1
distribuida en cantidades suficientes, o que pueden saciar su necesidad de liquidos mediante

. - . 15: El establecimiento no dispone de suficientes bebederos o no
la ingestion de otras bebidas.

se evita la contaminacion o bien existen evidencias (color, olor,
turbidez...) de que el agua no es adecuada, pero ello no afecta
negativamente al bienestar de los animales

30 Lo anterior, cuando se afecta de manera grave el bienestar de
los animales

60. Cuando no existe agua en el momento de la inspeccion, o se
producen graves afecciones a los animales porque el agua no es

adecuad
*1 *1

(12) Cuando hace calor o los terneros estan enfermos no disponen de agua apta en todo 30 Disponen de agua, pero existen evidencias (color, olor,
momento. turbidez...) de que el agua no es adecuada para la salud de los

terneros

60 Cuando no existe agua en el momento de la inspeccion
(13) Los terneros no reciben calostro tan pronto como sea posible tras el nacimiento, y en 30 *1 *1
todo caso en las primeras seis horas de vida.
(14) La alimentacion de los terneros no contiene el hierro suficiente para garantizar en ellos un *1 *1
nivel medio de hemoglobina de al menos 4,5 mmol/litro. (En explotaciones cuya orientacion 60
productiva no es ternera blanca, no verificar salvo que existan sospechas).

60 *1 *1
(15) Se pone bozal a los terneros.

15: Reciben una cantidad de fibra inferior a lo establecido. *1 *1

(16) No se proporciona a cada ternero de mas de dos semanas de edad una racion diaria 30: No reciben aporte diario de fibra
minima de fibra, aumentandose la cantidad de 50 gr. a 250 gr. diarios para los terneros de 8 a

60 No reciben nunca aporte de fibra y hay alteraciones digestivas
20 semanas de edad.

y nutricionales

RLG 17 ACTO 2. Directiva 2008/120/CE, del Consejo, de 18 de diciembre de 2008, relativa a las normas minimas para la proteccion de cerdos (DO L 47, de 18 de febrero de 2009). relativa a las normas minimas
para la proteccion de cerdos y sus modificaciones. Estd incorporada al ordenamiento juridico espafiol mediante el Real Decreto 1135/2002, de 31 de octubre, relativo a las normas minimas para la proteccion de
cerdos.

Requisito 1. Articulo 3. Estabulacion de cerdos. GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA

(17) Las cerdas estan atadas 60 *1: *1

(18) La densidad de cria en cochinillos destetados y cerdos de produccion en grupo no es la 15: densidad incrementada en 1 a 10% de la permitida *1 *1
adecuada: 0,15 m2 (peso menor 10kg), 0,20 m2 (peso 10-20 Kg.), 0,30 m2 (peso 20-30 kg), 0,40 para el peso del animal.
(peso 30-50 kg), 0,55 m2 (peso 50-85 kg), 0,65 m2 (peso 85-110 kg), 1,00 m2 (superior a 110 kg). 30: 11 a 50%.

60: > 50%.

(19) En explotaciones que se construyan o reconstruyan o empiecen a utilizarse por primera vez a 30 *1: *1
partir del 1 de enero de 2003, la superficie de suelo disponible para cada cerda, o cada cerda joven
después de la cubricion, criadas en grupo no es al menos 1,64 metros cuadrados/cerda joven y

2,25 metros cuadrados por cerda después de la cubricion. (en grupos inferiores a seis individuos, la
superficie de suelo se incrementara al menos en un 10% y cuando los animales se crien en grupos de
40 individuos 0 mas, puede disminuirse en un 10%).

(20) En explotaciones que se construyan o reconstruyan o empiecen a utilizarse por primera vez a 30 *1 1
partir del 1 de enero de 2003. Cerdas y cerdas jovenes durante el periodo comprendido entre las
cuatro semanas siguientes a la cubricion y los siete dias anteriores a la fecha prevista de parto. Los
lados del recinto no superan los 2,8 metros en el caso de que se mantengan en grupos, o los 2,4
metros cuando los grupos son inferiores a seis individuos, y en explotaciones de menos de 10 cerdas
y mantenidas aisladas, que no pueden darse la vuelta en el recinto.

(21) En explotaciones que se construyan o reconstruyan o empiecen a utilizarse por primera vez a 30 *1 *1
partir del 1 de enero de 2003. Cerdas jovenes después de la cubricion y cerdas gestantes, criadas
en grupo. De la superficie total (elemento 18) el suelo continuo compacto no ofrece al menos 0,95
metros cuadrados/cerda joven y 1,3 metros cuadrados/cerda, y las aberturas de evacuacién no
ocupan, como maximo, el 15% de la superficie del suelo continuo compacto.

(22) Para cerdos criados en grupo, cuando se utilizan suelos de hormigdn emparrillados, la anchura 30 *1 *1
de las aberturas no es la adecuada a la fase productiva de los animales (no supera: para lechones 11
mm); para cochinillos destetados, 14 mm; para cerdos de produccion, 18 mm; para cerdas y cerdas
jovenes después de la cubricion, 20 mm), y que la anchura de las viguetas no es adecuada al peso y
tamafio de los animales (un minimo de 50 mm para lechones y cochinillos destetados y 80 mm para
cerdos de produccion, cerdas y cerdas jovenes después de la cubricion).
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(23) Las cerdas y cerdas jovenes mantenidas en grupos no se alimentan mediante un sistema que 30. *1 *1
garantice que cada animal pueda comer suficientemente, aun en presencia de otros animales que
compiten por la comida.
(24) Las cerdas jovenes, cerdas post-destete y cerdas gestantes no reciben una cantidad suficiente de | 15 *1 *1
alimentos ricos en fibra y con elevado contenido energético.
Requisito 2. Condiciones generales para la cria de cerdos, Anexo .. GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA

15: se supera los 85 dB en un 10% *1 *1
(25) El ruido continuo en el recinto de alojamiento supera los 85 dB. 30: se supera los 85 dB en un 20%

60: se supera los 85 dB en un 30%

15 la iluminacion es deficiente en n.0 de horas o intensidad | *1: *1:
(26) Los animales no disponen de al menos 8 horas diarias de luz con una intensidad minima de 40 30. el sistema de iluminacion no funciona correctamente
lux. 60 no existe ninguin sistema de iluminacion, ni natural ni

artificial
(27) Los animales no disponen de acceso permanente a materiales que permitan el desarrollo de 15: disponen de elementos manipulables pero no en todas | *1 *1:
actividades de investigacion y manipulacion (paja, heno, madera, serrin, u otro material apropiado). las corraletas

30: no disponen de elementos manipulables en ninguna

corraleta
(28) Todos los cerdos no son alimentados al menos una vez al dia y en caso de alimentacion en 30. Si no cumple este requisito los animales se agolpan a *1: *1
grupo, los cerdos no tienen acceso simultaneo a los alimentos. la hora de comer, se estresan y se propinan golpes entre si

y contra los elementos de la corraleta

60. Si se observan animales caquécticos o con problemas

graves de malnutricion y que pueden provocar lesiones

permanentes o incluso la muerte
(29) Todos los cerdos de mas de dos semanas no tienen acceso permanente a una cantidad suficiente | 15: El establecimiento no dispone de suficientes bebederos | *1 *1
de agua fresca. 0 no se evita la contaminacion o bien existen evidencias

(color, olor, turbidez...) de que el agua no es adecuada,

pero ello no afecta negativamente al bienestar de los

animales

30. Lo anterior, cuando se afecta de manera grave el

bienestar de los animales

60. Cuando no existe agua en el momento de la inspeccion,

o se producen graves afecciones a los animales porque el

agua no es adecuada
(30) No se acredita que antes de efectuar la reduccion de dientes se han adoptado medidas para *1: *1
corregir las condiciones medioambientales o los sistemas de gestion y evitar que los cerdos se LECHONES
muerdan el rabo u otras conductas irregulares. En el caso de los lechones, la reduccion de dientes ) o B :
no se efectlia de forma rutinaria sino Gnicamente cuando existan pruebas de que se han producido 15 Se realiza de forma rutinaria la reduccion de dientes
lesiones de las tetillas de las cerdas o las orejas o rabos de otros cerdos. Se realiza antes del 7.0 dia | sin acreditar que se han adoptado medidas para corregir
de vida por un veterinario o personal debidamente formado y en condiciones higiénicas. las condiciones o sistemas

- 0 después de los primeros 7 dias

- 0 por personal no capacitado

30: Se incumplen simultdneamente dos de los siguientes

supuestos:

a) Se realiza de forma rutinaria sin acreditar que se han

adoptado medidas para corregir las condiciones o sistemas

b) Después de los siete primeros dias de vida

¢) Por personal no capacitado

60 Se realiza de forma rutinaria la reduccion de dientes

tras los primeros 7 dias de vida.

y por personal no capacitado

VERRACOS

15: Se realiza de forma rutinaria o por personal no

capacitado

30: Se realiza de forma rutinaria y por personal no

capacitado

15: -Se realiza de forma rutinaria el raboteo sin acreditar *1 *1
(31) No se acredita que antes de efectuar el raboteo se han adoptado medidas para corregir las qug se han adoptado medidas para corregir las condiciones
condiciones medioambientales o los sistemas de gestién y evitar que los cerdos se muerdan el rabo | © Sistemas
u otras conductas irregulares. El raboteo no se efecttia de forma rutinaria. Si se realiza en los siete - Si se realiza de forma no rutinaria, antes del 7.° dia por
primeros dias de vida, lo hace un veterinario u otra persona debidamente formada, en condiciones un personal no veterinario ni persona capacitada
higiénicas. Tras ese lapso de tiempo, solo puede realizarla un veterinario con anestesia y analgesia - Si se realiza de forma no rutinaria, después del 7. dia
prolongada. por personal un no veterinario

30:Se realiza de forma rutinaria el raboteo sin acreditar

que se han adoptado medidas para corregir las condiciones

o sistemas y antes del 7.0 dia por personal un no

veterinario ni persona capacitada

- Se realiza de forma rutinaria y después del 7.0 dia por

personal no veterinario

60: el raboteo después de los primeros 7 dias no se utiliza

anestesia ni analgesia prolongada
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15: - Se realiza sin desgarro, antes del 7.0 dia por un no *1 *1
(32) Que la castracion de los machos se efectiia por medios que sean de desgarre de tejidos, no por veterinario ni persona capacitada acreditada
un veterinario o persona debidamente formada, no en condiciones higiénicas y no se realiza tras el - Si se realiza sin desgarro, después del 7.° dia por
7.0 dia de vida, no la lleva a cabo un veterinario con anestesia y analgesia prolongada. personal un no veterinario
30. Se realiza con desgarro
60: Se realiza con desgarro y después del 7.° dia no se
utiliza anestesia ni analgesia prolongada
Verracos 15. los verracos que estan en su corraleta no pueden ver al | *1 *1
(33) las celdas no estan ubicadas y construidas de forma que los verracos puedan darse la vuelta, resto de cerdos y la superficie es la correcta.
oir, oler y ver a los demas cerdos, y la superficie de suelo libre no es igual o superior a 6 metros 30. los verracos que estan en su corraleta no pueden ver al
cuadrados (si los recintos también se utilizan para la cubricién, que la superficie minima es de 10 resto de cerdos y la superficie no es la correcta.
metros cuadrados).
Cerdas y cerdas jovenes 30 *1 *1
(34) En caso necesario no son tratadas contra los pardsitos internos y externos. (Comprobar las
anotaciones de los tratamientos antiparasitarios en el libro de tratamientos de la explotacion).
15 *1 *1
(35) No disponen antes del parto de suficiente material de crianza, cuando el sistema de recogida de
estiércol liquido utilizado lo permita.
Lechones: 15. En general *1 *1
(36) No disponen una superficie de suelo que permita que todos los animales se acuesten al mismo 30 En el caso de de que se puedan provocar sufrimientos
tiempo, y dicha superficie no es sdlida o con material de proteccion. graves
60. En el caso de que se puedan provocar sufrimientos
muy graves o incluso la muerte de los cochinillos
(37) Son destetados antes de 21 dias, no disponen de instalaciones adecuadas. 30 *1 *1
Cochinillos destetados y Cerdos de produccion. 15 No se adoptan medidas pero los animales no presentan | *1 *1
(cerdos jévenes y cerdos de cria). heridas
(38) Cuando los cerdos se crian en grupo, no se adoptan las medidas que prevengan las peleas, que ﬁO.IdNo se adoptan medidas. y los animales presentan
excedan el comportamiento normal. eridas
60. No se adoptan medidas y los animales presentan
heridas graves
(39) El uso de tranquilizantes no es excepcional y sin previa consulta al veterinario 60. Si se verifica que el uso de tranquilizantes es rutinario, | *1 *1
comprobando las anotaciones en el libro de tratamientos
de la explotacion
(40) Cuando los grupos son mezcla de lechones de diversa procedencia, el manejo no permite la 15 *1 *1
mezcla a edades tempranas
15 *1 *1
(41). Los animales especialmente agresivos o en peligro a causa de las agresiones, no se mantienen
temporalmente separados del grupo

RLG 18 ACTO 3. Directiva 98/58/CE del Consejo, de 20 de julio de 1998, relativa a la proteccion de los animales en las explotaciones ganaderas. El Real Decreto 348/2000, de 10 de marzo, incorpora al

ordenamiento juridico la citada Directiva

Requisito 1. Articulo 4 Condiciones de cria y mantenimiento de animales. GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA

15: El incumplimiento afecta de manera negativa al bienestar | *1 *1
(42) Los animales no estan cuidados por un niimero suficiente de personal con capacidad, animal
conocimientos y competencia profesional suficiente 30: puede afectar de manera grave al bienestar de los

animales, de forma que se produzcan lesiones.

60: puede afectar de manera muy grave al bienestar de los

animales, de forma que ponga en peligro su vida.

15: en general. *1 *1
(43) Los animales cuyo bienestar exige una atencion frecuente no son inspeccionados una vez al | 30: puede afectar de manera grave al bienestar de los
dia, como minimo. animales, de forma que se produzcan lesiones.

60: puede afectar de manera muy grave al bienestar de los

animales, de forma que ponga en peligro su vida.

30 Presencia de un animal enfermo o herido sin que esté *1 *1
(44) Todo animal que parezca enfermo o herido no recibe inmediatamente el tratamiento recibiendo tratamiento adecuado
adecuado, consultando al veterinario si es preciso. 60. Presencia de un animal gravemente herido o enfermo sin

que esté recibiendo tratamiento adecuado

15: Existe local pero la yacija no es seca y comoda *1 *1
(45) En caso necesario no se dispone de un local para el aislamiento de los animales enfermos o 30. No existe local 0 zona especifica para animales enfermos
heridos, que cuente con yacija seca y comoda o heridos

15: Registro con deficiencias leves *1 *1
(46) El ganadero no tiene registro de tratamientos médicos y este registro (o las recetas que 30: Deficiencias graves en el registro o el mismo no ha
justifican los tratamientos, siempre y cuando éstas contengan la informacion minima requerida en | sido mantenido durante 5 afios (a excepcion de que en
el Real Decreto 1749/1998) se mantiene cinco afios como minimo. afios anteriores ya se le haya penalizado por la falta de

conservacion)

60: Falta del registro.
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15: Registro con deficiencias leves. *1 *1
(47) El ganadero no registra los animales encontrados muertos en cada inspeccion y que este 30 Deficiencias graves en el registro o el mismo no ha sido
registro se mantiene tres afios como minimo. mantenido durante tres afios

(a excepcion de que en afios anteriores ya se le haya

penalizado por la falta de conservacion)

60: Falta del registro.

15. Que los materiales de construccion no estén en buen *1 *1
(48) Los materiales de construccion con los que contactan los animales les causan perjuicio, y los eStéd? dev'manten|m|ento 0 son de difici limpieza y
animales no se mantienen de forma que se evitan dafios. desinfeccién.

30. Que puedan herir a los animales

60. Que puedan herir a los animales gravemente

*1 *1

(49) Las condiciones medioambientales de los edificios (la ventilacion, el nivel de polvo, la 30
temperatura, la humedad relativa del aire, y la concentracion de gases) son perjudiciales para los
animales.

30 *1 *1
(50) Los animales se mantienen en oscuridad permanente

15: en general *1 *1
(51) En la medida en que sea necesario y posible, el ganado mantenido al aire libre no se protege | 30: si se considera que el hecho de no proteger el ganado
contra las inclemencias del tiempo, los depredadores y el riesgo de enfermedades. contra las inclemencias del tiempo puede afectar gravemente

la salud y el bienestar de los animales

60: si se considera que el hecho de no proteger el ganado

contra las inclemencias del tiempo puede afectarle de forma

muy grave la salud y el bienestar de los animales

30 *1 *1
(52) Todos los equipos automaticos 0 mecanicos indispensables para la salud y el bienestar animal
(alimentacion, bebidas, ventilacion) no son inspeccionados al menos una vez al dia.

60. el sistema de ventilacion es totalmente artificial y no se *1 *1
(53) Cuando la salud y el bienestar de los animales dependan de un sistema de ventilacion dispone de sistema de alarma
artificial, no esta previsto un sistema de emergencia apropiado, que garantice una renovacion de
aire suficiente en caso de fallo del sistema.

30 *1 *1
54) Cuando es necesario no existe un sistema de alarma para el caso de averia y no se verifica
regularmente que su funcionamiento es correcto

15: El sistema de alimentacion no es adecuado, pero no hay | *1 *1
(55) Se da a los animales alimentos o liquidos de manera que les ocasione dafio o sufrimiento. animales afectados o su efecto es leve

30: Si no cumple este requisito porque los animales se

agolpan a la hora de comer, se estresan y se propinan golpes

entre si y contra los elementos del comedero

60: Si se observan animales caquécticos o con problemas

graves de malnutricion que pueden provocar lesiones

permanentes o incluso la muerte

15 El establecimiento no dispone de suficientes bebederos *1 *1
(56) Todos los animales no tienen acceso al alimento y agua en intervalos adecuados a sus 0 comederos 0 no se evita la contaminacion o bien existen
necesidades, y no tienen acceso a una cantidad suficiente de agua de calidad adecuada o no e\;dencéas (color,”olor, tufrb|dez,..) de que el agtljab.no &s ]
pueden satisfacer su ingesta liquida por otros medios. a ecug a, pero ello no afecta negativamente al bienestar de

los animales.

30. Lo anterior, cuando se afecta de manera grave el

bienestar de los animales o si los animales se agolpan a la

hora de comer o beber, se estresan y se propinan golpes

entre si y contra los elementos del comedero

60. Cuando no existe agua en el momento de la inspeccion,

0 se producen graves afecciones a los animales porque el

agua no es adecuada o se observan animales caquécticos o

con problemas graves de malnutricién que pueden provocar

lesiones permanentes o incluso la muerte

15 *1 *1
(57) Los equipos de suministro de alimentos y agua no estan concebidos y ubicados de forma que
se reduzca la contaminacion de los mismos y que la competencia entre animales no se reduzca
al minimo.

15: cuando le comporta un padecimiento *1 *1
(58) Se mantiene a algln animal en la explotacion con fines ganaderos que acarree consecuencias | 30: cuando el animal esta sufriendo gravemente
perjudiciales para su bienestar. 60: cuando el padecimiento puede provocar la muerte

Referencia Normativa:

- Directiva 98/58/CE del Consejo de 20 de julio de 1998, relativa a la proteccion de los animales en las

explotaciones ganaderas (D.O. L 221 p.23).
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- Real decreto 348/2000, de 10 de marzo, por el que se incorpora al ordenamiento juridico la Directiva
98/58/CE, relativa a la proteccion de los animales en las explotaciones ganaderas.

- Real Decreto 1047/1994, de 20 de mayo, relativa a las normas minimas para la proteccién de terneros.
Real Decreto 692/2010, de 20 de mayo, por el que se establecen las normas minimas para la proteccion de los
pollos destinados a la produccion de carne y se modifica el Real Decreto 1047/1994, de 20 de mayo, relativo a
las normas minimas para la proteccion de terneros.

- Real Decreto 229/1994, de 16 de febrero, relativo a las normas minimas para la proteccién de terneros.-
Directiva 91/629/CEE del Consejo, de 19 de noviembre de 1991, relativa a las normas minimas para la proteccion
de terneros (Las Directivas 97/2/CE y 97/182/CE modifican el Anexo de la Directiva 91/629/CEE).- Real decreto
441/2001 de 27 de abril, por el que se modifica el RD 348/00 (BOE n.° 114 de 12/05/01, por el que se modifica
el Real Decreto 348/2000, de 10 de marzo, por el que se incorpora al ordenamiento juridico la Directiva 98/58/
CE, relativa a la proteccion de los animales en las explotaciones ganaderas- Real Decreto 1135/2002, de 31 de
octubre, relativo a las normas minimas para la proteccion de cerdos. (BOE n.° 278 de 20/11/2002).

- Directiva 91/630/CEE del Consejo, de 19 de noviembre de 1991, relativa a las normas minimas para la
proteccion de cerdos. (D.O. L 340 p.33).

- Directiva 2001/88/CE del Consejo, de 23 de octubre de 2001, por la que se maodifica la directiva 91/630/
CEE relativa a las normas minimas para la proteccidon de cerdos (D.O. L 316 p.1).

- Directiva 2001/93/CE de la Comision, de 9 de noviembre de 2001, por la que se modifica la Directiva
91/630/CEE relativa a las normas minimas para la proteccién de cerdos (D.O. L 316 p.36).

- Ley 32/2007, de 7 de noviembre, para el cuidado de los animales, en su explotacién, transporte,
experimentacion y sacrificio.

- Directiva 2008/120/CE del Consejo de 18 de diciembre de 2008 relativa a las normas minimas para la
proteccién de cerdos.

- Real Decreto 486/2009, de 3 de abril, por el que se establece los requisitos legales de gestién y las
buenas condiciones agrarias y medioambientales que deben cumplir los agricultores que reciban pagos directos
en el marco de la politica agraria comun, los beneficiarios de determinadas ayudas de desarrollo rural y los
agricultores que reciban ayudas en virtud de los programas de apoyo a la reestructuracion y reconversiéon y a la
prima por arranque de vifiedo.

- Reglamento (CE) n.% 73/2009 del Consejo, de 19 de enero de 2009, por el que se establecen disposiciones
comunes aplicables a los regimenes de ayuda directa a los agricultores en el marco de la politica agricola comun
y se instauran determinados regimenes de ayuda a los agricultores y por el que se modifican los Reglamentos
(CE) n.© 1290/2005, (CE) n.°© 247/2006, (CE) n.°© 378/2007 y se deroga el Reglamento (CE) n.© 1782/2003.

AMBITO DE BUENAS CONDICIONES AGRARIAS Y MEDIOAMBIENTALES
CUESTION: EROSION DEL SUELO
NORMA 1. COBERTURA MINIMA DEL SUELO GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA

(1) En parcelas de secano sembradas con cultivos herbaceos de 15: En general *1: No hay recintos colindantes *1: En general
invierno, se labra con volteo el suelo entre la fecha de recoleccion de 30: Pendiente > 10% o zona de elevado riesgo de afectados por fendmenos de
la cosecha anterior y el 1 de septiembre excepto para realizar cultivos erosion erosion debido a laboreo con

secundarios. ) volteo.
60:Pendiente > 10% mas zona de elevado riesgo de

erosion

*1.2: zona de elevado riesgo de erosion

*1.5: Recintos colindantes
afectados por fenémenos d
erosion debido a laboreo con
volteo.

(2) En el olivar en pendiente igual o superior al 10% (salvo que la 15: En general *1: No hay recintos colindantes *1: En general
pendiente real del recinto esté compensada mediante terrazas o 30:Zona elevado riesgo erosién afect?dos por fendmenos de
bancales) en el que se mantenga el suelo desnudo en los ruedos de los erosion debido a la no presencia
olivos mediante la aplicacion de herbicidas, no se mantiene una cubierta de cubierta vegetal

vegetal de anchura minima de 1 metro en las calles transversales a
la linea de maxima pendiente o en las calles paralelas a dicha linea,
cuando el disefio de la parcela o el sistema de riego impidan su
establecimiento en la otra direccion.

*1.2: Zona de elevado riesgo de erosion

*1.5: Recintos colindantes
afectados por fendmenos de
erosion debido a no presencia d e
cubierta vegetal.
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(3) Se arranca algun pie de cultivos lefiosos situados en recintos de
pendiente igual o superior al 15% (salvo que la pendiente real del
recinto esté compensada mediante terrazas o bancales), salvo que

sea objeto de reposicion autorizada por la autoridad competente y en
aquellas zonas en que asi se establezca y en estos casos respetar las
normas destinadas a su reconversion cultural y varietal y a los cambios
de cultivo o aprovechamiento.

15: En general

30: Zonas de elevado riesgo de erosion

*1: No hay recintos colindantes
afectados por fendmenos de
erosion debido al arranque de
pies de cultivos lefiosos.

*1.5: Recintos colindantes
afectados por fendmenos de
erosion debido al arranque de
pies de cultivos lefiosos.

*1: Menos del 20% de la superficie
del recinto.

*1.2: arranque del 20 al 50% de la
superficie del recinto.

*1.5: arranque de mas del 50% de la
superficie.

(4) En las tierras de retirada o barbecho no se realiza alguna de las 15: En general *1: *1:
5|gwent.es.pract|cas: trad|c!onales de cultivo, de m|n!mo laboreo o ) 30: Presencia de especies plurianuales que indiquen que | *1.5
rr}antemn?lento deluna cubierta vegetal agecuada, bien sea esponténea no se ha realizado ninguna practica de mantenimiento
bien mediante la siembra de especies mejorantes.
NORMA 2. ORDENACION MINIMA DE LA TIERRA QUE RESPETE LAS GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
CONDICIONES ESPECIFICAS DEL LUGAR
*1: no hay recintos colindantes *1:
(5) Para cultivos herbaceos, se labra con volteo la tierra en la direccion | 30: En general afec'Fe’ldo; EOJ fenlor;enos d?
L ) ) . : erosion debido a laboreo a favor,
de Ia_ méxima pendiente cuando, en los regntos cultlvados,. la penc!uante 60: En zonas de elevado riesgo de erosion de la pendiente
media exceda del 10% (salvo que la pendiente real del recinto esté :
compensada mediante terrazas o bancales). *1.5: recintos colindantes
afectados por fendmenos de
erosion debido a laboreo a favor,
de la pendiente.
(6) Para vifiedo, olivar y frutos cascara, se labra con volteo a favor de la *1: no hay recintos colindantes *1:
pendiente la tierra en recintos con pendientes superiores al 15% (salvo 30: En general afectados por fendmenos de
que se adopten formas de cultivo especiales como terrazas o bancales, ) B erosion debido al laboreo a favor,
cultivo en fajas, se practique un laboreo de conservacién o se mantenga | 60+ €n zonas de elevado riesgo de erosion de la pendiente
una cobertu.ra de vegeFacién total del suelo) y en caso de existencia de *1.5: recintos colindantes
bancales eIV|tar cualquier tipo de labores que afecten la estructura de los afectados por fenémenos de
taludes existentes. erosion debido al laboreo a favor,
de la pendiente
(7) En zonas con elevado riesgo de erosion, no se respetan las 15: Si la pendiente del recinto con incumplimiento es *1: no hay recintos colindantes *1
restricciones que establezca la Administracion competente para evitar la | inferior al 15% para cultivo lefioso y al 10% para cultivo | afectados por fenémenos de %12
degradacion y la pérdida de suelo. herbéceo. erosion debido al incumplimiento .
. o " ) - . « | de dichas restricciones... 15
En caso de parcelas situadas en el coto arrocero de Calasparra, no se 30: Si la pendiente del recinto con incumplimiento esta
respeta la rotacion de cultivo: leguminosa/arroz establecida por Orden entre el 15% y el 25% para cultivo lefioso y el 10% y el | *1.5: recintos colindantes
18 de enero de 2008(BORM 20). 20% para cultivo herbaceo. afectados por fendmenos de
60: Si la pendiente del recinto con incumplimiento es eros!on deb|do.al .|ncumpI|m|ento
superior al 25% para cultivo lefioso y del 20% para de dichas restricciones..
cultivo herbaceo.
NORMA 3. TERRAZAS DE RETENCION GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA

(8) No se mantienen en buen estado de conservacion las terrazas de
retencion

15: Mala conservacion de la terraza, rotura natural
30: rotura no natural. (ej. por mecanizacion)

60: eliminacion de la terraza.

*1: No hay recintos colindantes
afectados por degradacion de la
terraza.

*1.5: Recintos colindantes
afectados por degradacion de la
terraza.

*1: Terraza de facil recuperacion 6 con
pequefias labores de reparacion.

*1.2:Labores de reparacion complejas 6
dificil recuperacion

*1.5: Eliminacion de la terraza.

CUESTION: MATERIA ORGANICA DEL SUELO. GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
NORMA 4. GESTION DE RASTROJOS
*1: No hay recintos colindantes
(9) Se han quemado rastrojos y que en caso de que por razones 15: En general de otra prlottacpn afectados por |
y P 5 : ) quema de rastrojos.
fitosanitarias la quema esté autorlzgda por la aut.orldad compe.t'ente 30: zona de peligro de incendios o periodos de peligro o i
_no se ;umplan las nprmas estableqdas en materia de'prevenaon de medio y alto sin autorizacion del Medio Ambiente 1.5: Recmtqs' colindantes de
incendios, y en particular, las relativas a la anchura minima de una ) B otra explotacion afectados por la
franja perimetral cuando los terrenos colinden con terrenos forestales, | © Zona de elevado riesgo de erosion quema de rastrojos.
60: zona de peligro de incendios o periodos de peligro
medio y alto sin autorizacién de Medio Ambiente y zona
de elevado riesgo de erosion.
*1: No hay recintos colindantes
(10) Cuando se eliminan restos de cosecha (cultivos herbaceos) y o 15 de otra (_explotaswn afectados. *1
de poda (cultivos lefiosos) y no se hacen con arreglo a la normativa por la eliminacion de restos de
establecida. cosecha y podas.
*1.5: recintos colindantes de otra
explotacion afectados.
*1: No hay recintos colindantes
(10 bis) En caso de eliminacion por quema, no se cumple con lo 60 afectados *1
establecido en la normativa vigente de incendios (Orden 24 de mayo de *1.5: Recintos colindantes
2010, de la Consejeria de Agricultura y Agua, por la que se establecen afectados.
las medidas de prevencion de incendios forestales en la Region de
Murcia).
CUESTION: ESTRUCTURA DEL SUELO. GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA

NORMA 5. UTILIZACION DE LA MAQUINARIA ADECUADA
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(11) En suelos saturados, terrenos encharcados (salvo los de arrozal) o | 15: La superficie ocupada por las huellas de rodadura *1: Existen huellas de rodadura *1
con nieve, se realiza laboreo y se permite el paso de vehiculos sobre el | no supera el 25% de la superficie del recinto para el en el recinto en cuestion
terreno, sin justificacion. caso de recoleccion de cosechas y el 10% en el resto de 1.5: Las huellas de rodadura

actividades. afectan a recintos colindantes de

30: La superficie ocupada por las huellas de rodadura otra explotacion.

supera el 25% de la superficie del recinto para el caso

de recoleccion de cosechas y el 10% en el resto de

actividades.
CUESTION: NIVEL MINIMO DE MANTENIMIENTO GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
NORMA 6. MANTENIMIENTO Y PROTECCION DE PASTOS PERMANENTES

15: se mantiene la carga ganadera minima pero hay *1
(12) No se mantiene una carga ganadera minima adecuada en parcelas invasion arbustiva y/o degradacion del pasto. *1

de pastos permanentes. No obstante en caso de no alcanzar los niveles
de carga ganadera adecuados, que no se realizan las labores necesarias
para evitar la invasion arbustiva y la degradacion del pasto.

30: No se mantiene la carga ganadera minima y hay
invasion arbustiva y/o degradacion del pasto.

(13) Se han quemado o roturado pastos permanentes salvo para
regeneracion de la vegetacion. En caso de regeneracion mediante
quema, que existe autorizacion previa de la autoridad competente.

15: en general

30: quema o roturacion afecta a vegetacion con porte
arboreo.

*1: No hay recintos colindantes
afectados por quema o roturacion
del pasto.

*1.5: hay recintos colindantes
afectados por quema o roturacion
del pasto.

*1:la parte roturada o quemada no
tiene porte arboreo

*1.2: la parte roturada o quemada
tiene porte arbéreo

porte arboreo

*1.5: recintos colindantes afectados
tienen uso forestal 6 cultivos lefiosos.

60 *1 *1
(13 bis) No cumplen lo establecido en los planes de aprovechamiento de *1.5 *1.2
los montes publicos. *1.5

*1
(13 tris) En los montes privados que se asegure la adecuada 30 *1.5 *1
regeneracion del Sistema forestal, aproximadamente 0,075 UGM/ha/ ¥12
afio.
*1.5

NORMA 7. MANTENIMIENTO DE LOS ELEMENTOS ESTRUCTURALES GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA

(14) Se han alterado los elementos estructurales sin la autorizacion de
la autoridad competente.

15:Se ha alterado una superficie o longitud < 25% del
elemento

30: Se ha alterado una superficie o longitud 25% -75%
del elemento.

60: Se ha alterado una superficie o longitud> 75% del

elemento 0 existian especies protegidas en el elemento
estructural

*1: No hay recintos colindantes
afectados por la eliminacién de
elementos estructurales

*1.5: recintos colindantes
afectados por la eliminacion de
elementos estructurales.

*1: dafio provocado requiere pequefias
labores de reparacion o es facil la
recuperacion del elemento estructural
dafiado ¢ elemento dafiado no tiene
porte arboreo.

*1.2: dafio provocado requiere labores
de reparacion complejas o es dificil la
recuperacion del elemento estructural
dafiado 6 elemento dafiado tiene porte
arboreo.

*1.5: Se ha eliminado el elemento
estructural

NORMA 8. PROHIBICION DE ARRANCAR OLIVOS

GRAVEDAD

ALCANCE

PERSISTENCIA

(15) Se han arrancado olivos sin que estos sean sustituidos en aquellas
zonas establecidas por el 6rgano competente.

15: en general

30: pendiente >15% y zonas de elevado riesgo de
erosion.

*1: no hay recintos colindantes
afectados por fenémenos de
erosion debido a arranque de
olivos.

*1.5: Recintos colindantes
afectados por fenémenos de
erosion debido a arranque de
olivos.

*1:. Menos del 20% de la superficie
del recinto.

*1.2: Arranque del 20 al 50% de la
superficie del recinto.

*1.5: Arranque de méas del 50% de la
superficie.

NORMA 9. PREVENCION DE LA INVASION DE LAS TIERRAS
AGRICOLAS POR VEGETACION ESPONTANEA NO DESEADA

GRAVEDAD

ALCANCE

PERSISTENCIA

(16) No se evita la invasion en tierras de cultivo de especies de
vegetacion espontanea no deseada segun relacion establecida por las
Comunidades Auténomas, “especialmente de las especies del Catalogo
Espafiol de Especies Exdticas Invasoras o de aquellas potencialmente
invasoras que se consideren”.

15: Ejemplares esporadicos
de vegetacion espontanea no deseada

30: Ejemplares localmente abundantes de vegetacion
espontanea no deseada

*1: En general

*1.5: Ejemplares distribuidos por
parcelas vecinas si pertenecen a
otra explotacion.

*1: Si las especies no deseadas son
poco agresivas

*1.2: Si las especies no deseadas son
agresivas o incorporadas al catalogo

*1.5: Si las especies deseadas son muy
agresivas e incorporadas

NORMA 10. MANTENIMIENTO DE LOS OLIVARES Y VINEDOS EN BUEN | GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
ESTADO VEGETATIVO
15: en general. *1: *1
(17) No se realizan las podas con la frecuencia tradicional de cada zona | 30: La no realizacion de las podas incide en el mal *1.2
para el mantenimiento de los olivos en buen estado vegetativo. estado vegetativo de entre el 20 y el 50% de la ¥1 5

superficie de la explotacion.

60: La no realizacion de las podas incide en el mal
estado vegetativo de mas del 50% de la superficie de
la explotacion.
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15: en general *1: *1:
(18) No se realizan las podas con la frecuencia tradicional de cada zona | 30: la no realizacion de las podas incide en el mal estado *1.2
para el mantenimiento de los vifiedos en buen estado vegetativo. vegetativo de entre el 20-50% de la superficie de la *1.5:

explotacion.

60: la no realizacion de las podas incide en el mal

estado vegetativo de mas del 50% de la superficie de

la explotacion.
NORMA 11. MANTENIMIENTO DE LOS HABITATS GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
(19) Se abandonan o vierten materiales residuales procedentes de 15: En general *1.5 *1.2
a;tmdades agricolas o ggnaderas, sobre terrenos encharcados o con 30: Elementos solidos que puedan ser ingeridos
nieve o sobre aguas corrientes o estancadas i

60: Sustancias toxicas
(20) Se aplican productos fitosanitarios, fertilizantes, lodos de 30: *1 No hay recintos colindantes de | *1.2

depuradora, compost, purines o estiércoles y se limpia la maquinaria
empleada para estas aplicaciones, sobre terrenos encharcados o con
nieve y sobre aguas corrientes o estancadas.

otra explotacion afectados

*1.5 Hay recintos colindantes de
otra explotacion afectados.

(21) Las explotaciones ganaderas en estabulacion permanente o
semipermanente no disponen y no utilizan tanques de almacenamiento
o fosas, estercoleros y balsas impermeabilizadas natural o
artificialmente, estancas y con capacidad adecuada o, en su caso, no
disponen de la justificacion del sistema de retirada de los estiércoles y
purines de la explotacion.

15: Sistema de gestion con deficiencias: depdsitos
de capacidad insuficiente o registros de produccion y
destino de estiércoles y purines no actualizados.

30: Sistema de gestion incorrecto: depésito con fugas,
balsas no impermeabilizadas, sistema de retirada
inadecuado, acumulo de estiércol fuera de las zonas
autorizadas

60: Ausencia de sistema de gestion: ausencia de
depdsito o de sistema de retirada

*1: Los recintos colindantes

de otra explotacion no se ven
afectados por la inexistencia o el
mal estado de los depdsitos de
almacenamiento de estiércoles
y purines

*1.5: Proximidad a curso o masa
de agua o los recintos colindantes
de otra explotacion se ven
afectados por la inexistencia o el
mal estado de los depdsitos de
almacenamiento de estiércoles

y purines

*1: Subsanable en menos de un afio
(ganaderos con algln error en la
justificacion del sistema de retirada sin
que ello implique una contaminacion
por nitratos)

*1.2:Resto de los casos

GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
CUESTION: PROTECCION Y GESTION DEL AGUA
NORMA 12. USO DEL AGUA Y RIEGO
30: No acredita su derecho de uso de agua de riego *1.5 *1
(22) En superficies de regadio el agricultor no acredita su derecho 60: Regadio en acuifero sobreexplotado.
de uso de agua de riego concedido por la Administracion hidraulica
competente.
15: No posee sistema de medicion o Se encuentran *1 *1
(23) Los titulares de las concesiones administrativas de aguas y todos defectuosos.
aquellos que por cualquier otro titulo tengan derecho a su uso privativo | 30: No poseen sistemas de medicion o se encuentra
no disponen de los sistemas de control del agua de riego establecidos | defectuoso y se trata de regadio en acuifero
por las respectivas administraciones hidraulicas competentes, de forma | sobreexplotado
que se garantice una informacion precisa sobre los caudales de agua
efectivamente utilizados.
GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
NORMA 13. CREACION DE FRANJAS DE PROTECCION EN LAS GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
MARGENES DE LOS CURSOS DE AGUA
(24) Que en las margenes de las aguas corrientes o estancadas, a 15: Existen franjas, hay vegetacion espontanea pero no | *1.5 *1.2

partir de la ribera, no existen franjas de proteccion ocupadas por
vegetacion espontanea (de anchura minima la establecida por la
Comunidad Auténoma en el Codigo de Buenas Practicas Agrarias) en
las que no se aplican ni fitosanitarios ni fertilizantes.

se guarda la anchura minima establecida

30: No hay existe vegetacion esponténea o no existe
franja

Referencia Normativa:

- Directiva del Consejo 91/676/CEE de 12 de diciembre sobre proteccion de las aguas contra la contaminacién
producida por nitratos de origen agrario.

- Real Decreto 261/1996, de 16 de febrero sobre proteccidn de las aguas contra la contaminacion producida
por los nitratos procedentes de fuentes agrario.

- Orden de 3 de diciembre de 2003, de la Consejeria de Agricultura, Agua y Medio Ambiente, por la que se
aprueba el Codigo de Buenas Practicas Agrarias de la Regidén de Murcia.

- Orden de 24 de mayo de 2010 de la Consejeria de Agricultura, agua por la que se establecen las medidas
de prevencion de incendios forestales en la Region de Murcia. ( BORM 121 de 28 de mayo de 2010)

- Orden de 18 de enero de 2008 de la Consejeria de Agricultura y Agua, por la que se establecen requisitos
de Condicionalidad, en el ambito de Buenas Condiciones Agrarias y Medioambientales, aplicables en las ayudas
directas en el marco de la Politica Agraria Comun y a las ayudas agroambientales incluidas en el Programa
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de desarrollo Rural Feader 2007-2013 de la Regidén de Murcia, por la que se financian actuaciones en el coto
arrocero de Calasparra.

- Resolucién de la Secretaria general de la Consejeria de Agricultura y Agua, sobre la aplicacion, en lo
gue respecta a la aplicacién del punto 3 (para la utilizacion eficiente del agua) del anexo I (buenas practicas
agrarias habituales), del real decreto 4/2001, de 12 de enero, por el que se establece un régimen de ayudas a
la utilizacién de medios de produccion agraria compatibles con el medio ambiente, y del real decreto 3482/2000,
de 29 de diciembre, por el que se regula la indemnizacién compensatoria en determinadas zonas desfavorecidas.

ANEXO 2: INCUMPLIMIENTOS INTENCIONALES EN LA REGION DE MURCIA

AMBITO DE SALUD PUBLICA, ZOOSANIDAD Y FITOSANIDAD.

RLG 6 ACTO PORCINO. Directiva 2008/71/CE del Consejo, de 15 de julio de 2008 relativa a la Identificacion y Registro de CERDOS.
Requisito 3: Articulo 5 de la 2008/71/CE. Identificacion y Registro de Cerdos.
(1 INT) Los animales, no estén identificados segun establece la normativa. (Relacionado (4) en Anexo 1)

Incumplimiento: % Reduccion
- Animales no identificados de > 60% en titulares que no tengan antecedentes de incumplimientos en Condicionalidad 15%
- Animales no identificados de > 60% a < 90% 20%

- Animales no identificados de > 90% 100%

RLG 7 ACTO BOVINO. Reglamento (CE) n.° 1760/2000 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de julio de 2000 que establece un sistema de Identificacion y Registro de los animales de la especie bovina

Requisito 1: Articulo. 4 del Reglamento (CE) n.° 1760/2000. Identificacion individual de cada animal de la especie bovina mediante marcas auriculares. Bovino.

(2 INT) Los animales bovinos presentes en la explotacion no estan correctamente identificados de forma individual. (Relacionado (5) en Anexo 1)
Incumplimiento% Reduccion

- Animales no identificados de > 50% en titulares que no tengan antecedentes de incumplimientos en Condicionalidad 15%

- Animales no identificados de > 50% < 80% 20%

- Animales no identificados de > 80% 100%

RLG 8 ACTO Ovino-Caprino. Reglamento (CE) n.° 21/2004 del Consejo, de 17 de diciembre de 2003, por el que se establece un sistema de identificacion y registro de los animales de las especies ovina y caprina

Requisito 2: Articulo. 4 del Reglamento (CE) n.° 21/2004 del Consejo, de 17 de diciembre de 2003, por el que se establece un sistema de identificacion y registro de los animales de las especies ovina y caprina.

(3 INT) Los animales no estan identificados seglin establece la normativa. (Relacionado (10) en Anexo 1)
Incumplimiento% Reduccion

- Animales no identificados de > 60% en titulares que no tengan antecedentes de incumplimientos en Condicionalidad 15%
- Animales no identificados de > 60% < 90% 20%

- Animales no identificados de > 90% 100%

Referencia Normativa:
- Directiva 92/102/CEE del Consejo, de 27 de noviembre, sobre identificacién y registro de animales.

- Reglamento (CE) n.°© 1760/2000, de 17 de julio, sobre el sistema de identificacidon y registro de bovinos y
relativo al etiquetado de la carne de vacuno y de los productos a base de carne de vacuno y por el que se deroga
el Reglamento (CE) n° 820/97 del Consejo

- Reglamento (CE) n.© 911/2004, de 29 de abril, por el que se aplica el Reglamento (CE) n 1760/2000

- Directiva 2008/71/CE del Consejo de 15 de julio de 2008 relativa a la identificacidn y al registro de cerdos.

- Real decreto 728/2007, de 13 de junio, por el que se establece y regula el registro general de movimientos
de ganado vy el registro general de identificacion individual de animales

- Orden ARM/687/2009, de 11 de marzo, por la que se modifica el anexo XI del Real Decreto 728/2007, de
13 de junio, por el que se establece y regula el Registro general de movimientos de ganado y el Registro general
de identificacion individual de animales.

- Real Decreto 1486/2009 de 26 de septiembre, por el que modifica el Real Decreto 947/2005, de 29 de
julio, relativo a la identificacidn y registro de los animales de las especies ovina y caprina.

- Real Decreto 205/1996, de 9 de febrero, por el que se establece un sistema de identificacion y registro de
los animales de las especies bovina, porcina y caprina.

- Real Decreto 479/2004, de 26 de marzo por el que se establece y regula el registro general de explotaciones
ganaderas.
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- Reglamento (CE) n.° 21/2004, de 17 de diciembre, por el que se establece un sistema de identificacion y
registro de los animales de las especies ovina y caprina (de aplicacion a partir de 9 de Julio de 2005).

- Real Decreto 1980/1998, de 18 de septiembre, por el que se establece un sistema de identificacidén y
registro de los animales de la especie bovina.

-Real Decreto 197/2000, de 11 de febrero, por el que se modifica el Real Decreto 1980/1998, de 18 de
septiembre, por el que se establece un sistema de identificacidn y registro de los animales de la especie bovina.

RLG 9 ACTO 2: Directiva 91/414/CEE del Consejo, de 15 de julio de 1991, relativa a la comercializacion de los productos fitosanitarios. Transpuesta por el Real Decreto 2163/1994, de 4 de noviembre, por el que
se implanta el sistema armonizado comunitario de autorizacion para comercializar y utilizar productos fitosanitarios.

Requisito 1: (Art. 3) Utilizacion de productos fitosanitarios.

(4 INT) Se utilizan productos fitosanitarios prohibidos 6 no autorizados en Anexo 1 de la Directiva 91/414/CE. (Relacionado (14.2) en Anexo 1)
Incumplimiento% Reduccion

- Titulares que no tengan antecedentes de incumplimientos en Condicionalidad. 15%

- No constan antecedentes relativos a este incumplimiento por el titular, y supera el Limite

Maximo de Residuos (LMR) 20%

- Constan antecedentes relativos a este incumplimiento por el titular, y supera el Limite

Maximo de Residuos (LMR), Repeticion. 100%

Referencia Normativa:

- Directiva 91/414/CEE, de 15 de julio de 1991, relativa a la comercializaciéon de productos fitosanitarios
(DOCE n.°© L230/1.19 de agosto de 1991).

- Orden APA/326/2007, de 9 de febrero, por la que se establecen las obligaciones de los titulares
de explotaciones agricolas y forestales en materia de registro de la informacidn sobre el uso de productos
fitosanitarios.

- Real Decreto 2163/1994, de 4 de noviembre, por el que se implanta el sistema armonizado comunitario de
autorizacion para comercializar y utilizar productos fitosanitarios.

- Reglamento 850/2004 del Parlamento europeo y del Consejo, de 29 de abril de 2004, relativo a la higiene
de los productos alimenticios el cual establece con caracter general un planteamiento integrado para garantizar
la seguridad alimentaria desde el lugar de produccién primaria hasta su primera puesta en el mercado o
exportacion.

RLG 10 ACTO 3: Directiva 96/22/CE del Consejo, de 29 de abril de 1996, por la que se prohibe utilizar determinadas sustancias de efecto hormonal y tireostatico y sustancias beta agonistas en la cria de ganado.
Modificada por la Directiva 2003/74 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 22 de septiembre de 2003, por la que se prohibe utilizar determinadas sustancias de efecto hormonal y tireostético y sustancias beta
agonistas en la cria de ganado. El Real Decreto 2178/2004, de 12 de noviembre, por el que se prohibe utilizar determinadas sustancias de efecto hormonal y tireostatico y sustancias beta-agonistas de uso en la
cria de ganado, incorpora a nuestro ordenamiento esta Directiva. La Directiva 2008/97/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 19 de noviembre de 2008, modifica la Directiva 96/22/CE del Consejo.

Requisito 1: (Articulo 3(a), (b), (d), y (e) de la Directiva 96/22/CE; articulo. 2 del RD 2178/2004, modificado por el Real Decreto 562/2009, de 8 de abril). Sustancias No Autorizadas.

Incumplimiento% Reduccion
(5 INT) Se utilizan sustancias prohibidas, con reiteracion. (Relacionado (16.2) en Anexo 1) 100%
(6 INT) Se comercializan los animales de explotacion o sus productos con residuos de 100%

sustancias prohibidas. (Relacionado (17.2) en Anexo 1)

RLG 11 ACTO 4. Reglamento (CE) n.° 178/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 22 de mayo de 2001, por el que se establecen los principios y requisitos generales de Ia legislacion alimentaria, se crea
la Autoridad Europea de Seguridad Alimentaria y se fijan procedimientos relativos a la Seguridad Alimentaria

Requisito 3: Articulo 17 (1) sobre higiene de los productos alimenticios y de los piensos (desarrollado por los Reglamentos (CE) n.° 852/2004 y n.° 183/2000, n.° 396/2005).

Incumplimiento% Reduccion

(7 INT) Se utilizan sustancias prohibidas, con reiteracion. (Relacionado (24.2) en Anexo 1) 100%
(8 INT) Se comercializan los animales de explotacion o sus productos con residuos de sustancias
Prohibidas. (Relacionado (24.3) en Anexo 1) 100%

RMUF ACTO 9. Requisitos minimos relativos a la utilizacion de productos fitosanitarios (beneficiarios de ayudas agroambientales).

Requisito 1: Obligacion de poseer una autorizacion de uso de tales productos y cumplir obligaciones en materia de formacion( orden APA/326/2007)
Utilizacion de productos fitosanitarios.
(9 INT) Se utilizan productos fitosanitarios prohibidos 6 no autorizados (Relacionado (57.1) en Anexo 1)

Incumplimiento% Reduccion

- Titulares que no tengan antecedentes de incumplimientos en Condicionalidad. 15%

- No constan antecedentes relativos a este incumplimiento por el titular y supera el Limite
Maximo de Residuos (LMR) 20%

- Constan antecedentes relativos a este incumplimiento por el titular y supera el Limite
Maximo de Residuos (LMR), Repeticion. 100%
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AMBITO DE MEDIO AMBIENTE

RLG 1. ACTO 1 Directiva 2009/147/CE del Parlamento Europeo y del Consejo de 30 de noviembre de 2009 relativa a la conservacion de las aves silvestres), transpuesta por la Ley 42/2007, de 13 de diciembre,
del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad, y por el Real Decreto 1997/1995, de 7 de diciembre, por el que se establecen medidas para contribuir a garantizar la biodiversidad mediante la conservacion de los
hébitats naturales y de la fauna y flora silvestres. Afecta a todo el territorio nacional.

Requisito 2: (Art.5) Régimen general de proteccion para todas las GRAVEDAD ALCANCE PERSISTENCIA
especies de aves.

(10 INT) Que se han realizado actuaciones con el propdsito de dar muerte a las aves capturarlas, perseguirlas 15: en general *1: Alteracion
o molestarlas, sobre todo en el periodo de cria y reproduccion Se exceptuan las acciones reguladas por la 30: aves en el Listado de especies silvestres en régimen de | *1.5: ¥1.2: Dafio
normativa de caza. proteccion especial (excepto las catalogadas) *1.5: Muerte

60: aves catalogadas (vulnerables y en peligro de extincion)
((4) en Anexo 1)

(11 INT) Se destruyen o dafian de forma deliberada los nidos, los huevos o las reas de reproduccion, *1: Alteracion
invernada o reposo. 15: en general 1,5 *1.2: Dafio

30: aves en el Listado de especies silvestres en régimen de *1.5: Muerte
proteccion especial (excepto las catalogadas)

60: aves catalogadas (vulnerables y en peligro de extincion)
((5) Anexo 1)

Referencia Normativa:

- Directiva 2009/147/CE del Parlamento Europeo y del Consejo de 30 de noviembre de 2009 relativa a la
conservacion de las aves silvestres

- Directiva 92/43/CEE del Consejo, de 21 de mayo de 1992 relativa a la conservacion de los habitats
naturales asi como de la fauna y flora salvajes.

- Ley 42/2007 de 13 de diciembre, de Patrimonio Natural y de la Biodiversidad

- Real Decreto 1997/1995, de 7 de diciembre sobre medidas para contribuir a garantizar la biodiversidad
mediante la conservacion de los habitats naturales y de la fauna y flora silvestres.

- Real Decreto 1421/2006, de 1 de diciembre, por el que se modifica el Real Decreto 1997/1995, de
7 de diciembre, por el que se establecen medidas para contribuir a garantizar la biodiversidad mediante la
conservacion de los habitats naturales y de la flora y fauna silvestres.

- Ley 7/1995, de 21 de abril, de fauna silvestre, caza y pesca fluvial de la Regién de Murcia modificada por la
Ley 10/2002, de 12 de noviembre,, de 21 de abril, de la Fauna Silvestre, Caza y Pesca Fluvial

- Ley 7/2003, de 12 de noviembre, de caza y pesca fluvial de la Regidon de Murcia.

- Orden de 10 de mayo de 2011, de la Consejeria de Agricultura y Agua sobre periodos habiles de caza para
la temporada 2011/2012 en la Regién de Murcia.

- Ley 10/2006, de 28 de abril, por la que se modifica la Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes.
- Ley 45/2007 de 13 de diciembre, para el Desarrollo Sostenible de Medio Rural.
- Ley 4/2009, de 14 de mayo, de Proteccion Ambiental Integrada.

RLG 5 ACTO 5. Directiva 92/43/CEE del Consejo de 21 de mayo de 1992 sobre la conservacion de los habitats naturales y de la fauna y flora silvestres cuyas especies se relacionan en su Anexo II. Transpuesta
por la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad. Y Anexo I Decreto 50/2003 de 30 de mayo, por el que se crea el catalogo nacional de flora silvestre protegida de la Region
de Murcia. Este acto afecta a todo el territorio nacional, excepto el requisito e1 que es de aplicacién exclusivamente en la Red Natura 2000

Requisito 2: (Articulo. 13). Prohibicion de recoger, asi como de cortar, arrancar o destruir intencionadamente | GRAVEDAD ALCANCE | PERSISTENCIA
en la naturaleza las especies listadas en el Anexo V de la Ley 42/2007, en su area de distribucion normal.
Asi como en el Anexo I del Decreto 50/2003 de 30 de mayo, por el que se crea el Catalogo Regional de
Flora Silvestre Protegida de la Region de Murcia.

15: En el Listado de especies silvestres en *1.5 *1.2 los efectos duran més de 1 afios

(12 INT) No se respeta la prohibicién de recoger, cortar, arrancar 6 destruir intencionadamente las especies | "€dimen de proteccion especial (excepto las
del Anexo V, de la Ley 42/2007.y/ o del Anexo I del Decreto 50/2003 catalogadas)
30: Especies vulnerables

60: especies en peligro de extincion
((20) Anexo 1)

Referencia Normativa:
- Directiva 2009/147/CE, de 30 de noviembre de 2009, relativa a la conservacion de las aves silvestres.

- Directiva 92/43/CEE del Consejo, de 21 de mayo de 1992 relativa a la conservaciéon de los habitats
naturales asi como de la fauna y flora salvajes.

NPE: A-090812-12387



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 184 Jueves, 9 de agosto de 2012 Pagina 34539

- Real Decreto 1997/1995, de 7 de diciembre sobre medidas para contribuir a garantizar la biodiversidad
mediante la conservacion de los habitats naturales y de la fauna y flora silvestres.

- Ley 7/1995, de 21 de abril, de fauna silvestre de la Regién de Murcia.

- Ley 7/2003, de 12 de noviembre, de caza y pesca fluvial de la Regidon de Murcia.

- Decreto 50/2003, de 30 de mayo, por el que se crea el Catalogo de flora silvestre protegida y se dictan
normas para el aprovechamiento de ciertas especies forestales.

- Orden de 10 de mayo de 2011 de la Consejeria de Agricultura y Agua sobre periodos habiles de caza para
la temporada 2010/2011 en la Regidén de Murcia.

- Ley 43/2003 de 21 de noviembre, de Montes.

- Ley 42/2007 de 13 de diciembre, de Patrimonio Natural y de la Biodiversidad.

- Ley 45/2007 de 13 de diciembre, para el Desarrollo Sostenible de Medio Rural.

- Real Decreto 139/2011, de 4 de febrero, para el desarrollo del Listado de Especies Silvestres en Régimen
de Proteccion Especial y del Catalogo Espafiol de Especies Amenazadas.

- Decreto n.% 89/2012, de 28 de junio, por el que se establecen normas adicionales aplicables a las
instalaciones eléctricas aéreas de alta tension con objeto de proteger la avifauna y atenuar los impactos
ambientales.

- Decreto n.° 50/2003, de 30 de mayo, por el que se crea el catalogo regional de flora silvestre protegida de
la Region de Murcia y s e dictan normas para el aprovechamiento de diversas especies forestales. BORM n.° 131
de 10 de junio de 2003.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo

12388 Orden de 30 de julio de 2012, de la Consejeria de Educacion,
Formacion y Empleo por la que se convocan planes para la
mejora del éxito escolar y la participacion educativa en los
centros docentes publicos de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, para el curso escolar 2012-2013.

El programa Planes para la Mejora del Exito Escolar y la Participacion
Educativa se establece a partir del desarrollo de los Programas de Cooperacion
Territorial, aprobados por la Conferencia Nacional de Educacidn en septiembre de
2010, y especificamente a través del programa de cooperacion territorial n.° 6
denominado “Contratos-programa con centros educativos para el incremento del
éxito escolar”.

Este programa de cooperacién territorial, suscrito entre el Ministerio de
Educacion y la Consejeria de Educacion, Formacién y Empleo de la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia, y financiado en su totalidad por el Ministerio
de Educacidn, da lugar a la publicacion de la Orden de 26 de julio de 2011 por
la que se establece el programa “Planes para la Mejora del Exito Escolar y la
Participacion Educativa” y se regulan las bases para su implantacion y desarrollo
en los centros docentes publicos y privados concertados de la Regidon de Murcia
(BORM n.°2 179, de 5 de agosto).

Mediante el programa Planes para la Mejora del Exito Escolar y la
Participacién Educativa, la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo desea
emprender acciones que favorezcan el éxito en el sistema educativo de todo el
alumnado. Alcanzar este objetivo supone el disefio de medidas y acciones que
garanticen la permanencia y el logro del alumnado en el sistema educativo y
eviten el fracaso escolar, que propicien la autonomia de los centros educativos
para adaptar su organizacion a las necesidades del alumnado, y que incentiven
las buenas practicas que desarrollan los centros con esta finalidad.

Asi pues, se trata de impulsar iniciativas y procesos de innovacién educativa
que, desde la autonomia de los centros, incrementen los indices de éxito escolar
mejorando los resultados académicos del alumnado, faciliten la adquisicion de las
competencias basicas, prevengan el fracaso escolar y promuevan la erradicacion
del absentismo escolar y del abandono del sistema educativo.

En este sentido, esta Consejeria ha decidido promocionar y apoyar las
referidas acciones y procesos de innovacién pedagdgica de los centros docentes
publicos que contribuyen al logro de la calidad y la equidad educativa y que
pueden servir de referencia como buenas practicas educativas, a través de
una convocatoria especifica de planes para la mejora del éxito escolar y la
participacién educativa. A tal fin los centros educativos publicos pueden presentar
para su seleccién planes para la mejora del éxito escolar de su alumnado para
desarrollar en el curso escolar 2012-2013.
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La promocion y el apoyo a los planes de mejora del éxito escolar que sean
seleccionados se concretarad en una dotacién econdémica para el desarrollo del
plan, en el asesoramiento necesario por parte de los drganos directivos de esta
Consejeria para su adecuado desarrollo, en el reconocimiento de margenes
de autonomia en el ambito de la organizacién del centro para llevar a cabo su
aplicacién y en el fomento y difusion como buena practica educativa.

En su virtud, en uso de las facultades que me confiere el articulo 16 de
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a
propuesta del Director General de Planificacion y Ordenacién Educativa

Dispongo
Articulo 1. Objeto.

1. La presente Orden tiene por objeto convocar, en régimen de concurrencia
competitiva, planes para la mejora del éxito escolar y la participacion educativa
en los centros docentes publicos de la Region de Murcia, para desarrollar en el
curso escolar 2012-2013.

2. La presente convocatoria se regira por la Orden de 26 de julio de 2011
por la que se establece el programa “Planes para la Mejora del Exito Escolar y la
Participacion Educativa” y se regulan las bases para su implantacién y desarrollo
en los centros docentes publicos y privados concertados de la Regidon de Murcia
(BORM n.0 179, de 5 de agosto).

Articulo 2. Cuantia y financiacién.

El importe global del gasto para el desarrollo de los referidos planes de
mejora del éxito escolar sera de 1.000.000 €, que ird con cargo a la partida
presupuestaria 15.05.00.422G.270.00, del ejercicio en curso, proyecto 42157,
“Programa planes de mejora del éxito escolar y la participacion educativa en
centros docentes publicos”.

Articulo 3. Destinatarios.

Son destinatarios de la presente convocatoria todos los centros docentes
publicos de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia que impartan las
ensefianzas del segundo ciclo de la educacién infantil, la educacién primaria, la
educacién especial o la educacion secundaria obligatoria.

Articulo 4. Modalidades.

1. Los centros educativos presentaran un Unico plan para la mejora del éxito
escolar y la participacion educativa en una de las siguientes modalidades:

a) Modalidad infantil-primaria: plan para la mejora del éxito escolar en
centros publicos que impartan alguna de las ensefianzas de segundo ciclo de
educacion infantil, educacidn primaria y educacién especial.

b) Modalidad secundaria obligatoria: plan para la mejora del éxito escolar
en centros publicos que impartan las ensefianzas de la educacion secundaria
obligatoria.

2. Los centros educativos que impartan conjuntamente algunas de las
ensefianzas dispuestas en la modalidad infantil-primaria y en la modalidad
secundaria obligatoria deberan optar por una Unica modalidad, no pudiendo
presentar solicitud para ambas modalidades.
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3. Cada plan de mejora presentado podra contemplar una o varias de las
actuaciones dispuestas en los ambitos de intervencién establecidos en el articulo
siguiente.

Articulo 5. Objetivos y ambitos de intervencion.

1. Los objetivos a los que han de contribuir fundamentalmente los planes
para la mejora del éxito escolar y la participacion educativa son los establecidos
en el articulo 2.2 de la Orden de 26 de julio de 2011 por la que se establece el
programa “Planes para la Mejora del Exito Escolar y la Participacion Educativa” y
se regulan las bases para su implantacion y desarrollo en los centros docentes
publicos y privados concertados de la Region de Murcia.

2. Los planes han de contemplar actuaciones que favorezcan el desarrollo
de algunos o varios de los siguientes ambitos de intervencion, conforme a la
modalidad por la que se participa:

a) Adquisicion de aprendizajes basicos implicados en el desarrollo de las
competencias basicas.

- Modalidad infantil-primaria: actuaciones dirigidas a la mejora de la
competencia matematica y la competencia linglistica del alumnado.

- Modalidad secundaria obligatoria: actuaciones dirigidas a la mejora de
los rendimientos del alumnado en las competencias linguistica y matematica,
asi como aquellas actuaciones destinadas a mejorar la competencia aprender a
aprender, desarrollando destrezas y habilidades de trabajo y técnicas de estudio.

b) Apoyo, orientacion e intervencion socioeducativa. Actuaciones dirigidas
a apoyar al alumnado con dificultades para alcanzar los niveles adecuados de
aprendizaje.

- Modalidad infantil-primaria: actuaciones destinadas a la prevencion y
deteccidén temprana de las dificultades de aprendizaje y al desarrollo de planes
de intervencion con el alumnado que presente estas dificultades, fracaso escolar,
factores de riesgo, exclusion social, absentismo escolar, problemas de convivencia
escolar, etc. Asi como actuaciones que propicien el uso de las nuevas tecnologias
en el aula con objeto de mejorar las metodologias de ensefianza y los resultados
académicos.

- Modalidad secundaria obligatoria: actuaciones destinadas a favorecer
que el alumnado pueda obtener el titulo de graduado en educacién secundaria
obligatoria. Se priorizaran aquellas actuaciones que favorezcan la atencion
individualizada, la personalizacién de la ensefianza, la accion tutorial, la
orientacién académica y profesional y la intervencién socioeducativa del
alumnado, especialmente de aquel que presente mayores dificultades de
aprendizaje, fracaso escolar, factores de riesgo, exclusion social, absentismo,
abandono escolar, problemas de convivencia escolar, etc. Asi como actuaciones
que propicien el uso de las nuevas tecnologias en el aula con objeto de mejorar
las metodologias de ensefianza y los resultados académicos.

c) Transito entre etapas educativas.

- Modalidad infantil-primaria o modalidad secundaria obligatoria: actuaciones
destinadas a favorecer el transito entre las distintas ensefianzas, especialmente el
transito entre la educacion primaria y la educacidn secundaria obligatoria y entre
la educacién secundaria obligatoria y la educaciéon secundaria postobligatoria, asi
como actuaciones dirigidas a propiciar la igualdad de derechos y oportunidades
de los alumnos y las alumnas.
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d) Promocidn del centro educativo y colaboracion y participacion del entorno
social en el mismo.

- Modalidad infantil-primaria o modalidad secundaria obligatoria: actuaciones
destinadas a promocionar la autonomia de gestién de los centros y a mejorar la
gestion de los mismos mediante la implantacion del modelo de gestidn de calidad
y puesta en practica del plan de excelencia, asi como actuaciones que mejoren los
resultados de la evaluacion de diagnoéstico de los centros y corrijan las posibles
diferencias con la media regional. También se priorizardn aquellas actuaciones
que impulsen la colaboraciéon y participacion del entorno social en el centro
educativo mediante la extensién del tiempo escolar, incentivando la implicacién
del alumnado a través de actividades de ocio y tiempo libre, actividades no
curriculares, deporte escolar y desarrollo de valores y habilidades sociales, asi
como actuaciones que impulsen la participacion de la comunidad educativa,
especialmente de las familias, en el centro educativo desde el voluntariado, la
cooperacion y la formacion.

Articulo 6. Solicitudes y documentacion.

1. Las solicitudes se formalizaran seguin el modelo que se incluye como Anexo
I.a, para la modalidad infantil-primaria y Anexo I.b, para la modalidad secundaria
obligatoria, debiendo estar firmadas por el director del centro solicitante.

2. Las solicitudes irdn acompafiadas necesariamente de la documentacidn
siguiente:

a) Plan para la mejora del éxito escolar y la participacion educativa conforme
al modelo que figura como Anexo II.

b) Relacién de profesores participantes segun el Anexo III.
Articulo 7. Lugar y plazo de presentacion de las solicitudes.

1. Las solicitudes iran dirigidas al Consejero de Educacién, Formacion y
Empleo, y podran ser presentadas en el Registro General de la Consejeria sita
en Avenida de la Fama, 15. 30006 Murcia, en las Oficinas de Ventanilla Unica,
o en el resto de los lugares establecidos en el articulo 38.4 de Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun. En el supuesto de presentar la solicitud
en las oficinas de correos, se hara en sobre abierto, con objeto de que en la
cabecera de la solicitud presentada se haga constar, con claridad, el nombre de
la oficina y la fecha, lugar, hora y minuto de su admisidn. Estas circunstancias
deberan figurar en el resguardo acreditativo de su admisidn, tal y como establece
en el articulo 31 del Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre, por el que se
aprueba el reglamento por el que se regula la prestacion de los servicios postales.

Los anexos estaran disponibles para su descarga en la pagina Web de la
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo (http://www.carm.es/educacion).

2. El plazo de presentacién de solicitudes comenzara a partir del dia siguiente
al de la publicacién de esta Orden en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia y
finalizara el dia 28 de septiembre de 2012. Concluido dicho plazo, no se admitira
ninguna solicitud.

3. Si analizadas las solicitudes y la documentacion presentadas se observara
que existen defectos formales u omision de algunos documentos exigidos, la
Direccion General de Planificacion y Ordenacion Educativa requerira al solicitante
para que en el plazo de diez dias subsane la falta o acompafe los documentos
preceptivos, con indicacidon de que si no lo hiciere, se le tendra por desistido de
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su peticidn, previa resolucién, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 71 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y Procedimiento Administrativo Comun. El plazo para la subsanacion
de defectos y/o presentacion de la documentacion empezara a contar a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la resolucién por la que se requiera a
los interesados la documentacidon a subsanar, en el Tablén de anuncios de la
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 59.6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

4, Finalizado el plazo de presentacidn de solicitudes, la Direccion General de
Planificacion y Ordenacion Educativa publicara la relacion de centros admitidos y
excluidos, indicando en este ultimo caso su causa.

Articulo 8. Valoracion de las solicitudes.

1. Para el estudio y valoracion de las solicitudes se constituird una Comision
de seleccién presidida por el titular de la Direccion General de Planificacion y
Ordenacion Educativa, o persona en quien delegue, e integrada por la Inspeccién
de Educacién, el Servicio de Atencidn a la Diversidad, el Servicio de Ordenacién
Académica, el Servicio de Planificacion y Provisién de Efectivos, el Servicio de
Centros y un asesor técnico docente del Servicio de Atencion a la Diversidad, con
voz pero sin voto.

2. La Comision de seleccion estudiara las solicitudes de los centros educativos
y valorara los planes que las acompafian. La Comision de seleccidén podra recabar
de los solicitantes cuantos datos y aclaraciones complementarias considere
necesarios para la adecuada valoracién de los planes de mejora.

3. Para la valoracién de los planes presentados se tendran en cuenta
conjuntamente los siguientes criterios de seleccién:

a) Criterios cuantitativos:

- Porcentaje de alumnado destinatario de las actuaciones propuestas en el
plan sobre el total del alumnado del centro. Valoracién: hasta 2 puntos.

- Porcentaje de alumnado del centro con necesidad especifica de apoyo
educativo. Valoracion: hasta 2 puntos.

- Porcentaje de profesores participantes en el desarrollo del plan sobre el
total del claustro de profesores. Valoracién: hasta 2 puntos.

- Utilizacién de indices objetivos sobre éxito escolar en la deteccidon de
necesidades de mejora y, en su caso, en el seguimiento y evaluaciéon del plan.
Estos indices son los siguientes: tasas de idoneidad del alumnado (porcentaje
de alumnado matriculado en el curso que le corresponde por su edad), tasas de
promocion del alumnado (porcentaje del alumnado que promociona en relacién al
total del alumnado matriculado), resultados académicos (porcentaje de alumnado
que promociona de curso con evaluacion positiva en todas las areas) y tasa de
absentismo escolar (porcentaje del alumnado del centro con mas de 20% de
faltas de asistencia). Valoracion: hasta 2 puntos.

- Participacion del centro en experiencias y proyectos de investigacion y/o
innovacién educativa, asi como en actividades de formacién auténoma en los
ultimos 3 cursos escolares. Valoracion: hasta 2 puntos.

b) Criterios cualitativos:

- Contexto socioecondémico del centro y necesidades derivadas. Valoracion:
hasta 3 puntos.

NPE: A-090812-12388



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 184 Jueves, 9 de agosto de 2012 Pagina 34545

- Necesidad de mejora del centro en funcion de la situacion de partida del
alumnado. Valoracion: hasta 2 puntos.

- Participacion de la comunidad educativa en la autoevaluacién del centro:
procesos de participacion del profesorado, de las familias y del alumnado, en su
caso. Valoracién: hasta 1 punto.

- Establecimiento de actuaciones o programas dirigidos a la mejora de la
competencia matematica y la competencia linglistica del alumnado. Valoracion:
hasta 1 punto.

- Fundamentacion, coherencia y relevancia del plan para la mejora del éxito
escolar. Valoracion: hasta 3 puntos.

4. La Comisidn de seleccion, una vez realizada la valoracion elaborara un
informe que concretara el resultado de la evaluacion efectuada aplicando los
criterios de seleccién anteriormente establecidos. Esta propuesta contendra
la relacion de planes seleccionados y sera elevada al Consejero de Educacion,
Formacion y Empleo. Seran excluidos aquellos planes que obtengan una
puntuacion igual o inferior a 10 puntos.

5. Para la asignacion econdémica de los planes se establecera el siguiente
procedimiento:

a. Dotacidén de un maximo de 12.000 euros por cada plan de mejora del éxito
escolar y la participacion educativa presentado.

b. Dicha dotacidon se realizara estableciendo un maddulo proporcional a la
puntuacion total de los planes seleccionados. Este médulo sera el resultado de
dividir el crédito previsto en esta orden entre el sumatorio total de los puntos
obtenidos por los planes seleccionados y multiplicado por los puntos de cada
plan.

Articulo 9. Resolucion de la convocatoria.

1. La resolucion del procedimiento se realizard mediante Orden del Consejero
de Educacion, Formacion y Empleo debiendo incluir relacién de los centros
docentes seleccionados, expresando la cuantia concedida a cada uno, asi como,
en su caso, de los no seleccionados, indicando la causa.

2. La resolucidon de la convocatoria sera notificada a los interesados
de acuerdo con lo previsto en los articulos 58 y 59 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

3. Dicha resolucion pondra fin a la via administrativa, pudiendo interponerse
contra la misma potestativamente recurso de reposicion ante el Consejero de
Educacién, Formacidon y Empleo, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su notificacidon a los interesados, o bien directamente recurso
contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia en el plazo de dos meses.

4. El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion del procedimiento
sera de tres meses, a contar desde la fecha final del plazo de presentacién de
solicitudes. Transcurridos los tres meses sin que se haya dictado resolucidn
expresa, las solicitudes se entenderan desestimadas.

5. Tras la resolucion del procedimiento seran entregados los fondos asignados
a cada centro educativo con caracter previo a la finalizaciéon del plan de mejora
seleccionado.

NPE: A-090812-12388



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 184 Jueves, 9 de agosto de 2012 Pagina 34546

Articulo 10. El acuerdo educativo (contrato-programa).

1. Una vez seleccionados los planes para la mejora del éxito escolar y la
participacion educativa, los centros educativos correspondientes firmaran
un acuerdo educativo (contrato-programa) que especifique los compromisos
adoptados por el centro, asi como los adquiridos por la Consejeria de Educacion,
Formacién y Empleo.

2. El acuerdo educativo (contrato-programa) se cumplimentara segun
el Anexo IV de la presente Orden, y sera firmado por el director/a del centro
educativo y por el titular de la Consejeria de Educacion, Formacién y Empleo.

3. El acuerdo educativo firmado sera custodiado por la Consejeria de
Educacidén, Formacién y Empleo, remitiéndose copia al centro educativo conforme
a lo establecido en el articulo 6.7 de la Orden de 26 de julio de 2011.

4. El acuerdo (contrato-programa) tendra caracter anual, cuya aplicacién y
desarrollo se realizarad durante el curso escolar 2012-2013.

Articulo 11. Seguimiento y evaluacion de los planes seleccionados.

1. Conforme a lo establecido en el articulo 8 de la Orden de 26 de julio de
2011 por la que se establece el programa “Planes para la Mejora del Exito Escolar
y la Participacion Educativa”, la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo
podra crear al efecto las comisiones de seguimiento necesarias para desarrollar
los planes para la mejora del éxito escolar seleccionados.

2. Seran funciones de las comisiones de seguimiento que se creen al efecto
las siguientes:

a) Hacer el seguimiento y la evaluacidn del plan seleccionado, del acuerdo
(contrato-programa) y del destino de los fondos adjudicados.

b) Analizar el grado de consecucion de los compromisos establecidos.

c) Analizar la mejora del éxito escolar alcanzado conforme a los objetivos
planteados, los @mbitos de intervencion propuestos y las actuaciones
desarrolladas.

d) Proponer las modificaciones que se consideren necesarias sobre los
planes seleccionados con objeto de incrementar los indices de éxito escolar del
alumnado.

e) Coordinar los planes seleccionados, promocionarlos como buenas practicas
educativas y favorecer su difusion entre los centros educativos de la regién de
Murcia.

Articulo 12. Obligaciones de los centros seleccionados.

Los centros seleccionados estan obligados a lo siguiente:

a) Desarrollar el plan de mejora del éxito escolar y la participacién educativa
en los términos en que haya sido seleccionado.

b) No modificar el contenido del plan sin la previa autorizacién de la
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo.

c) Elaborar una memoria final en la que se describan las actuaciones
realizadas con arreglo a las condiciones que determina la convocatoria y
descripcion de los gastos realizados para el desarrollo de las mismas.

d) Firmar el acuerdo educativo (contrato-programa) con la Consejeria de
Educacion, Formacion y Empleo, en los términos que se especifican en el articulo
10 de la presente Orden.
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e) Someterse a las actuaciones de comprobacion y seguimiento que realice
la Consejeria de Educacion, Formacién y Empleo.

f) Realizar las actividades formativas y de difusién de buenas practicas que
pudiera organizar la Consejeria de Educacion, Formacién y Empleo para la puesta
en marcha de los planes de mejora.

Articulo 13. Recursos.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse, potestativamente, recurso de reposicion ante el Consejero de
Educacion, Formacion y Empleo, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, segun redaccidon dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero; o bien formularse, directamente, recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Murcia, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 10.1 a) y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Disposicion final Gnica. Efectos.

La presente Orden producird efectos a partir del dia siguiente al de su
publicacién en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, 30 de julio de 2012.—El Consejero de Educacion, Formacion y
Empleo, Constantino Sotoca Carrascosa.
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ANEXO l.a: SOLICITUD DE PARTICIPACION
(Modalidad Infantil-Primaria)

PLANES PARA LA MEJORA DEL EXITO ESCOLAR Y LA PARTICIPACION

EDUCATIVA EN CENTROS DOCENTES PUBLICOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE LA REGION DE MURCIA

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL CENTRO

Nombre del centro:

Localidad: Cadigo del Centro:
Direccion: Cadigo Postal:
Teléfono: Fax: E-Mail:

Director/a del Centro:

2. DESCRIPCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL CENTRO Y SU ENTORNO

A. Contexto socioeconémico del centro y necesidades derivadas.

B. Datos referidos al alumnado (curso 2012-2013)
B.1. Alumnado escolarizado en el centro:
Alumnado con
Total necesidades especificas
. . ota iv
Etapa /ciclo N° Unidades | Alumnado de apoyo educativo
Total o
acneae
2° Ciclo de E. Infantil:
Primer ciclo:
Segundo ciclo:
Tercer ciclo:
TOTALES
B.2. Porcentaje de alumnado destinatario del plan:
2° Ciclo de E. Infantil: Ne total alumnado: N° alumnado destinatario: %:
Primer ciclo: N° total alumnado: N° alumnado destinatario: %:
Segundo ciclo: N° total alumnado: N° alumnado destinatario: %:
Tercer ciclo: Ne total alumnado: N° alumnado destinatario: %:
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C. Datos referidos al profesorado y al centro (curso 2012-2013)
C.1. Total profesorado del centro.

C.2. N° total profesorado participante y porcentaje respecto del total del claustro.

C.3. Participacion del centro educativo, en los ultimos 3 cursos, en proyectos de
innovacion pedagdgica y en actividades de formacion auténoma. Especificar el
titulo del proyecto o de la formacién autbnoma, contenido, fecha de inicio y
finalizacién y nombre del coordinador.

C.4. Participacion de la comunidad educativa en procesos de autoevaluacion del
centro. Especificar procedimientos e instrumentos utilizados, fechas de
realizacion y conclusiones.

C.5. Utilizacién de indices objetivos sobre éxito escolar en la deteccion de
necesidades de mejora y, en su caso, en el seguimiento y evaluacién del plan.
Especificar los indices utilizados y en qué momentos y procesos de la
autoevaluacion del centro.

D. Observaciones.

En oo - TR de. i 20........
V° B° El/La Director/a EL/la Secretario/a
Fdo.: Fdo.:
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ANEXO l.b: SOLICITUD DE PARTICIPACION
(Modalidad Secundaria Obligatoria)

PLANES PARA LA MEJORA DEL EXITO ESCOLAR Y LA PARTICIPACION

EDUCATIVA EN CENTROS DOCENTES PUBLICOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE LA REGION DE MURCIA

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL CENTRO

Nombre del centro:

Localidad: Cadigo del Centro:
Direccion: Cadigo Postal:
Teléfono: Fax: E-Mail:

Director/a del Centro:

2. DESCRIPCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL CENTRO Y SU ENTORNO
A.Contexto socioecondmico del centro y necesidades derivadas.

B. Datos referidos al alumnado (curso 2012-2013)
B.1. Alumnado escolarizado en el centro:

Alumnado con
N© necesidades especificas
Curso Total de apoyo educativo
. Alumnado
Unidades Total 0
acneae %
1° ESO:
2° ESO:
3°ESO
4° ESO:
PCPI:
TOTALES
B.2. Porcentaje de alumnado destinatario del plan.
1° ESO: N° total alumnado: N° alumnado destinatario: %:
2° ESO: Ne total alumnado: N° alumnado destinatario: %:
3° ESO: Ne total alumnado: N° alumnado destinatario: %:
4° ESO: N° total alumnado: N° alumnado destinatario: %:
PCPI: Ne total alumnado: N° alumnado destinatario: %:
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C. Datos referidos al profesorado y al centro (curso 2012-2013)
C.1. Total profesorado del centro.

C.2. N° total profesorado participante y porcentaje respecto del total del claustro.

C.3. Participacion del centro educativo, en los ultimos 3 cursos, en proyectos de
innovacion pedagdgica y en actividades de formacién auténoma. Especificar
el titulo del proyecto o de la formacion autbnoma, contenido, fecha de inicio
y finalizacién y nombre del coordinador.

C.4. Participacion de la comunidad educativa en procesos de autoevaluacién del
centro. Especificar procedimientos e instrumentos utilizados, fechas de
realizacion y conclusiones.

C.5. Utilizacién de indices objetivos sobre éxito escolar en la deteccion de
necesidades de mejora y, en su caso, en el sequimiento y evaluacion del
plan. Especificar los indices utilizados y en qué momentos y procesos de la
autoevaluacion del centro.

D. Observaciones.

En oo Ao, de .o 20........
V° B® El/La Director/a El/la Secretario/a
Fdo.: Fdo.:
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ANEXO I
PLAN PARA LA MEJORA DEL EXITO ESCOLAR Y LA PARTICIPACION EDUCATIVA

A. Necesidad de mejora del centro educativo en funcion de la situacion de
partida del alumnado.

B. Objetivos y ambitos de mejora.

C. Descripcion de las actuaciones previstas en funcion de los objetivos y los
destinatarios.

D. Organizacion y coordinacidn para el desarrollo del plan.

E. Seguimiento y evaluacién del plan.

En oo a........ de i 20........
V° B° El/La Director/a EL/la Jefe/a de Estudios
Fdo.: Fdo.:
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] ANEXO Il
RELACION DEL PROFESORADO PARTICIPANTE

PLANES PARA LA MEJORA DEL EXITO ESCOLAR Y LA PARTICIPACION
EDUCATIVA EN CENTROS DOCENTES PUBLICOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE LA REGION DE MURCIA

Los profesores relacionados a continuacion participaran, durante el curso 2012-
2013, en el desarrollo, seguimiento y evaluacién del plan.

N° Apellidos y nombre NIF Especialidad Cargo en el centro

OO N[O |WIN|=

V° B° El/La Director/a El/la Secretario/a

Fdo.: Fdo.:
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ANEXO IV
ACUERDO EDUCATIVO
(Contrato-programa)

En..ooovii a..... de.iiii de 2012

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Constantino Sotoca Carracosa, como Consejero de
Educacién, Formacion y Empleo de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y

SUSCRIBEN

El presente acuerdo educativo (contrato-programa) que tiene por objeto ratificar los
compromisos que las partes firmantes adoptan de cara a incrementar el éxito escolar del
alumnado del centro, favorecer su permanencia en el sistema educativo y evitar el
fracaso escolar.

El centro educativo se compromete a desarrollar el Plan para la mejora del éxito escolar
y la participacién educativa, seleccionado a través de convocatoria publica, y en los
términos establecidos.

La Consejeria de Educacién, Formacion y Empleo se compromete a dar el apoyo
necesario para el desarrollo del seleccionado Plan, dotando al centro educativo de la
cuantia economica ..................oeeeee. , asignada en la convocatoria publica, asesorando
al centro desde los 6rganos directivos de esta Consejeria para su adecuado desarrollo,
reconociendo margenes de autonomia en el ambito de la organizacion del centro para
llevar a cabo su aplicacién y fomentando y difundiendo dicho Plan como buena practica
educativa.

EL CONSEJERO DE EDUCACION, EL DIRECTOR/A°  DEL CENTRO
FORMACION Y EMPLEO. EDUCATIVO......oiiiiiiiiiii

Fdo.: Constantino Sotoca Carrascosa FAo.: oo,
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo

12389 Resolucion de 19 de julio de 2012 del Director General de
Infraestructuras y Promocion Educativa, por la que se dispone
la publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia
de la orden de 12 de julio de 2012 por la que se modifica la
autorizacion de apertura y funcionamiento del Centro Privado de
Educacion Infantil, Primaria y Secundaria “Vicente Medina” de
Molina de Segura (Cédigo 30010589).

Con el fin de dar publicidad a la Orden de fecha 12 de julio de 2012, de
la Consejeria de Educacidon, Formacién y Empleo, por la que se modifica la
autorizacion de apertura y funcionamiento del Centro Privado de Educacion
Infantil, Primaria y Secundaria “Vicente Medina” de Molina de Segura (Cddigo
30010589).

Resuelvo

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia de la
parte dispositiva de la Orden de fecha 12 de julio de 2012, de la Consejeria
de Educacién, Formacién y Empleo, por la que se modifica la autorizacién de
apertura y funcionamiento del Centro Privado de Educacién Infantil, Primaria y
Secundaria “Vicente Medina” de Molina de Segura (Cdédigo 30010589) que se
inserta a continuacion como Anexo.

Murcia, 19 de julio de 2012.—El Director General de Infraestructuras y
Promocidén Educativa, José Maria Ramirez Burgos.

Anexo

Primero. Modificar la autorizacién de apertura y funcionamiento del

”

Centro Privado de Educacion Infantil, Primaria y Secundaria “Vicente Medina
de Molina de Segura, (codigo: 30010589), por ampliacién de 1 unidad en el
segundo ciclo de educacién infantil, quedando configurado el centro en los
siguientes términos:

- Denominacién genérica: Centro Privado de Educacién Infantil, Primaria y
Secundaria.

- Denominacion especifica: “Vicente Medina”
- Cédigo de centro: 30010589
- Titular: Colegio Vicente Medina, Soc. Coop.
- C.I.F.: F-30046270.
- Domicilio: Prolongacién Gran Capitan, s/n.
- Localidad: Molina de Segura.
- Provincia: Murcia.

- Ensefianzas autorizadas: Educaciéon Infantil, Primaria y Secundaria.
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- Capacidad:
* Educacién Infantil de segundo ciclo:
- 6 unidades 147 puestos escolares.
* Educacién Primaria:
- 6 unidades y 150 puestos escolares.
* Educacién Secundaria:
- 4 unidades y 120 puestos escolares.

Segundo.- La modificacion se inscribird de oficio en el Registro de Centros
Docentes de niveles no universitarios de la Region de Murcia.

Tercero.- La presente Orden surtird efectos desde el inicio del curso
2012/2013.

Cuarto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Regién de Murcia, en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la notificacion o publicacion
de la misma, de acuerdo a lo establecido en los articulos 10.1.a), 14 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicién, en el plazo de
un mes y ante el mismo 6rgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Murcia, 12 de julio de 2012.—El Consejero de Educacion, Formacién y
Empleo, Constantino Sotoca Carrascosa.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo

12390 Resolucion de 24 de julio de 2012 del Director General de
Infraestructuras y Promocion Educativa, por la que se dispone
la publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia de la
Orden de 18 de julio de 2012 por la que se autoriza la apertura
y funcionamiento del Centro privado de Educacion Infantil “Nice
Day” de Murcia (c6digo 30020182).

Con el fin de dar publicidad a la Orden de fecha 18 de julio de 2012, de la
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo, por la que se autoriza la apertura
y funcionamiento del Centro Privado de Educaciéon Infantil “Nice Day” de Murcia
(Cédigo 30020182).

Resuelvo

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
parte dispositiva de la Orden de fecha 18 de julio de 2012, de la Consejeria
de Educacion, Formacién y Empleo, por la que se autoriza la apertura y
funcionamiento del Centro Privado de Educacidon Infantil “Nice Day” de Murcia
(Codigo 30020182) que se inserta a continuacion como Anexo.

Murcia, a 24 de julio de 2012.—El Director General de Infraestructuras y
Promocidén Educativa, José Maria Ramirez Burgos.
Anexo

Primero. Autorizar la apertura y funcionamiento del Centro Privado de
Educacién Infantil “Nice Day” de Murcia, quedando configurado el centro en los
siguientes términos:

- Denominacién genérica: Centro Privado de Educacidn Infantil.
- Denominacion especifica: “Nice Day”

- Codigo de centro: 30020182

- Titular: José Antonio Arias Mufioz.

- C.I.F.: 34.791.055-]

- Domicilio: Plaza Dentistas Murcianos, n.° 44

- Localidad: Murcia.

- Provincia: Murcia.

- Ensefianzas autorizadas: Educacién Infantil.

- Capacidad:

Educacion Infantil de primer ciclo:

* 1 unidad de 1 a 2 afios y 13 puestos escolares.
* 1 unidad de 2 a 3 afios y 20 puestos escolares.
* 1 unidad de 2 a 3 afos y 17 puestos escolares.

Segundo. La autorizacidn se inscribird de oficio en el Registro de Centros
Docentes de niveles no universitarios de la Region de Murcia.
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Tercero.- La presente Orden surtird efectos desde el inicio del curso
2012/2013.

Cuarto.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Region de
Murcia, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la notificacion
o publicacion de la misma, de acuerdo a lo establecido en los articulos 10.1.a),
14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicidon, en el plazo de
un mes y ante el mismo d6rgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Murcia, a 18 de julio de 2012.—El Consejero de Educacién, Formaciéon y
Empleo, Constantino Sotoca Carrascosa.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo

12391 Resolucion de 26 de julio de 2012 por la que se dispone la
publicacion en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia de
la Addenda al “Convenio de Colaboraciéon Educativa entre la
Universidad Catodlica San Antonio y la Consejeria de Educacion,
Formacion y Empleo de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, para la realizacion de practicas del Master Universitario
en Formacion del Profesorado de Ensefianza Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formaciéon Profesional y Ensefianza
de Idiomas”.

Con el fin de dar publicidad al addenda al “Convenio de colaboracion
educativa entre la Universidad Catdlica San Antonio y la Consejeria de Educacion,
Formacién y Empleo de la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia, para la
realizacion de practicas del Master Universitario en Formacion del Profesorado
de Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formaciéon Profesional
y Ensefianza de Idiomas”, suscrita el 28 de junio de 2012 por el Consejero de
Educacidon, Formacion y Empleo, y teniendo en cuenta que tanto el objeto de la
mencionada addenda como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un
marco de colaboracién que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los
efectos de lo dispuesto en el art. 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacidn de los Convenios en el ambito de la Administraciéon Regional,

Resuelvo

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia de la addenda
al “Convenio de colaboracion educativa entre la Universidad Catdlica San Antonio
y la Consejeria de Educacion, Formacién y Empleo de la Comunidad Auténoma de
la Regidon de Murcia, para la realizacion de practicas del Master Universitario en
Formacion del Profesorado de Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas”, que se inserta como Anexo.

Murcia, 26 de julio de 2012.—El Secretario General, Manuel Marcos Sanchez
Cervantes.

Anexo

Addenda al “"Convenio de Colaboracion Educativa entre la Universidad
Catolica San Antonio y la Consejeria de Educaciéon, Formacion y Empleo
de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, para la realizacion
de practicas del Master Universitario en Formacion del Profesorado de
Ensefanza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional
y Ensefanza de Idiomas”.

En Murcia, 28 de junio de 2012.

Reunidos

De una parte, don Constantino Sotoca Carrascosa, Consejero de Educacion,
Formacion y Empleo de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, en

NPE: A-090812-12391



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 184 Jueves, 9 de agosto de 2012 Pagina 34560

uso de la competencia establecida en el articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen Juridico de la Administracién
Publica de la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia, y autorizado para
la celebracién de la presente addenda por Acuerdo de Consejo de Gobierno de
fecha 15 de junio de 2012.

De otra parte, D. José Luis Mendoza Pérez, en calidad de Presidente de la
Universidad Catodlica San Antonio y representante legal de la misma.

Reconociéndose que ostentan capacidad juridica suficiente para formular la
presente addenda.

Exponen

Que con fecha 10 de marzo de 2010 se suscribié “Convenio de colaboracion
educativa entre la Universidad Catolica San Antonio y la Consejeria de Educacion,
Formacidén y Empleo de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, para la
realizacidon de practicas del Master Universitario en Formaciéon del Profesorado
de Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y
Ensefianza de Idiomas”

Que la cldusula decimotercera del citado convenio establece que el convenio
surtira efectos a partir del dia siguiente de su firma, extendiéndose su vigencia
durante tres cursos académicos, pudiendo ser prorrogado para periodos
sucesivos de forma expresa por mutuo acuerdo de las partes, acuerdo que debe
ser formalizado con anterioridad a la expiracidén del plazo convenido.

Que es de interés de las partes prorrogar por tres cursos académicos el
“Convenio de colaboracién educativa entre la Universidad Catdlica San Antonio y
la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo de la Comunidad Auténoma de
la Regidn de Murcia, para la realizacidon de practicas del Master Universitario en
Formacion del Profesorado de Ensefanza Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas”, y por tanto prorrogar su
vigencia para los cursos 2012-2013, 2013-2014 y 2014-2015, hasta el 31 de
agosto de 2015.

Que la Universidad San Antonio de Murcia y la Consejeria de Educacion,
Formacion y Empleo coinciden en la necesidad de ampliar a todas las instituciones
educativas que impartan las ensefianzas de Educacidon Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Formacidon Profesional y ensefianza de idiomas dentro del ambito
territorial de la Region de Murcia la posibilidad de solicitar ser centro de practicas
para el master en formacion del profesorado a que se refiere el citado convenio.

En su virtud y mediante lo expuesto, ambas partes formalizan la presente
addenda conforme a las siguientes,

Clausulas
Primera.- Objeto.

El objeto de la presente addenda es la modificacién y prérroga del convenio
suscrito entre la Universidad Catdlica San Antonio y la Consejeria de Educacion,
Formacién y Empleo de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, para la
realizacidon de practicas del Master Universitario en Formaciéon del Profesorado
de Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formaciéon Profesional y
Ensefanza de Idiomas, suscrito el 10 de marzo de 2010.
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Segunda.- Modificacion de la Clausula Cuarta.
Se modifica la Clausula Cuarta, que queda redactada como sigue:
Cuarta: Seleccion de Centros de Practicas.

Las practicas se realizaran en instituciones educativas ubicadas dentro del
ambito territorial de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

La seleccién de centros de practicas se realizard segun el procedimiento
establecido en la Orden de 12 de noviembre de 2009 de la Consejeria de
Educacion, Formacién y Empleo, por la que se establece procedimiento para la
seleccién de centros de practicas de las ensefianzas que marca la Ley Organica
2/2006 de 3 de mayo, de Educacién, para el Master Universitario en Formacién
del Profesorado de Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion
Profesional y Ensefianza de Idiomas, modificada por la Orden de 18 de febrero de
2010 de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.

En todo caso, la seleccién de centros de formacidn en practicas estara sujeta
a lo establecido en el articulo 4.2 c) del Decreto n.°© 203/2009, de 26 de junio, por
el que se regula la autorizacion de implantacién de las ensefianzas universitarias
oficiales establecidas en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, asi como
la creacion, modificacidn y supresidn de centros en las Universidades de la Region
de Murcia.

Tercera.- Prérroga de la vigencia.

Se prorroga hasta el final del curso escolar 2014-2015, con fecha 31 de
agosto de 2015, la vigencia del convenio suscrito con fecha 10 de marzo de 2010

Y en prueba de conformidad, firman la presente addenda por triplicado,
quedando un ejemplar en poder de cada una de las partes firmantes, en el lugar
y fecha arriba indicados.

Por la Universidad Catodlica San Antonio, José Luis Mendoza Pérez, Presidente
de la Universidad Catdlica San Antonio.—Por la Consejeria de Educacion,
Formacién y Empleo, Constantino Sotoca Carrascosa, Consejero de Educacion,
Formacién y Empleo.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo

12392 Resolucion de 26 de julio de 2012 por la que se dispone la
publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
“"Convenio de Cooperacion Educativa entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Educacioén, Formacion y Empleo, y la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria, para la realizacion de practicas de los titulos de
Diplomatura y Grado en Educacion Primaria en Centros Escolares
de Educacion Primaria de la Region de Murcia”.

Con el fin de dar publicidad al Convenio de Cooperacién educativa entre
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria
de Educacién, Formacién y Empleo, y la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria, para la realizacidon de practicas de los titulos de Diplomatura y Grado
en Educacion Primaria en centros escolares de Educacion Primaria de la Region
de Murcia, suscrito el 28 de junio de 2012 por el Consejero de Educacién,
Formacion y Empleo, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como
las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracion que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en
el art. 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los
Convenios en el ambito de la Administracion Regional,

Resuelvo

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia del
“Convenio de Cooperacién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
a través de la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo, y la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria, para la realizacién de practicas de los titulos de
Diplomatura y Grado en Educacién Primaria en centros escolares de Educacion
Primaria de la Regidén de Murcia” que se inserta como Anexo.

Murcia, 26 de julio de 2012.—El Secretario General, Manuel Marcos Sanchez
Cervantes.

Anexo

Convenio de cooperacién educativa entre la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Educaciéon, Formacion
y Empleo, y la Universidad de las Palmas de Gran Canaria, para la
realizacion de practicas de los titulos de Diplomatura y Grado en
Educacion Primaria en centros escolares de Educaciéon Primaria de la
Regién de Murcia

En Murcia, a 28 de junio de 2012.

Reunidos

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Regidor Garcia, Rector Magnifico de la
Universidad de las Palmas de Gran Canaria, con C.I.F. Q 3518001 G y domicilio
en la calle Juan de Quesada, nimero 30 de esta Ciudad, en uso de la facultad
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atribuida por los articulos 81, 84 a) y 149 de los Estatutos de la Universidad,
aprobados por Decreto 30/2003, de 10 de marzo, del Gobierno de Canarias.

De otra, D. Constantino Sotoca Carrascosa, nombrado Consejero de
Educacion, Formacion y Empleo mediante Decreto de la Presidencia n.° 20/2011,
de 27 de junio, quien actla en virtud de las facultades conferidas por los articulos
16.2 a) y 16.2 i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y
Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Autéonoma de
la Regidén de Murcia, y autorizado para la celebracion del presente convenio por
acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 15 de junio de 2012.

Reconociéndose ambas partes capacidad legal suficiente y en el ejercicio de
las facultades que por razén de su cargo tienen atribuidas, en nombre de las
Instituciones que representan

Exponen

Que la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia cuenta entre sus
objetivos con la colaboraciéon con distintas Universidades para proporcionar
una formacién practica de los estudiantes universitarios, asi como facilitar esta
formacion a estudiantes de la Region de Murcia que cursan sus estudios en otras
Universidades.

Que la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia quiere colaborar con
el fin de proporcionar una formacion practica que complemente las ensefanzas
tedricas de los alumnos de las titulaciones de Diplomatura y Grado online en
Educacion Primaria que imparte la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Que la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (en adelanta ULPCG)
goza de personalidad juridica propia y plena para obrar dentro de su ambito
de actuacion, teniendo encomendado el servicio publico de educacidén superior
- docencia, estudio e investigacion-, que realiza mediante el cumplimiento de
diversos fines, entre los que se encuentra la preparacién para el ejercicio de
actividades profesionales que exijan la aplicacion de conocimientos y métodos
cientificos y técnicos o de creacion artistica. Para llevar a cabo estos fines tiene
previsto en las directrices de elaboracion de los Planes de Estudio la realizacion
con caracter obligatorio de practicas con la finalidad de completar desde la
experiencia practica la formaciéon de sus estudiantes.

Que es deseo de ambas partes facilitar la realizacidon de practicas en
los centros docentes no universitarios, relativas a los planes de estudios
contemplados en las ensefianzas universitarias oficiales de las referidas
titulaciones impartidas en la ULPGC, y al amparo de la Orden ECI/3857/2007, de
27 de diciembre, en la que se establece los requisitos para la verificacion de los
titulos universitarios que habiliten para el ejercicio de la profesion de Maestro en
Educacion Primaria, en la que se recoge la obligatoriedad de realizar el Practicum
con caracter presencial y en colaboracion con los Centros de Educacion Primaria
reconocidos como centros de formacién en practicas mediante convenios entre
Universidades y Administraciones Educativas.

Que ambas Instituciones coinciden en declarar el alto interés que la
formacion practica de los estudiantes de las titulaciones de Diplomatura y Grado
en Educacion Primaria tiene, tanto para la Universidad, como para la sociedad
en general, finalmente beneficiaria de la mayor preparacion profesional de los
titulados universitarios
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Acuerdan

Suscribir este Convenio de Cooperacion Educativa que se regirad por las
siguientes

Clausulas
Primera: objeto del convenio

El objeto del presente Convenio es establecer un programa de Cooperacion
Educativa a través del cual los estudiantes matriculados en las titulaciones
universitarias oficiales de Diplomatura y Grado online en Educacién Primaria que
imparte la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, puedan complementar la
formacidn tedrica con la realizacion de las practicas contempladas en los planes
de estudios y necesarias para el desarrollo de actividades profesionales, en
centros escolares que imparten educacion primaria dentro del ambito de gestidon
de la Regidn de Murcia.

Segunda: Compromisos de las partes

La realizacion de practicas de formacidon por parte de los estudiantes, al
amparo del presente Convenio, no constituye vinculo laboral ni contractual de
ningun tipo entre éstos y las partes firmantes, ni contraprestacion econdmica
alguna durante su desarrollo, no siendo aplicable el Estatuto de los Trabajadores.

No se contempla, ademas, la existencia de bolsa de estudios para el
estudiante durante el desarrollo de las practicas.

Las partes firmantes del presente convenio asumen las obligaciones que se
establecen en las clausulas siguientes, en lo relativo a la cobertura de riesgos de
los estudiantes, el procedimiento para la seleccion de centros de practicas, y las
diversas actuaciones a desarrollar en la realizacion de las practicas.

Tercera: Cobertura de riesgos

La cobertura de riesgos de los estudiantes en practicas se ajustara al
siguiente régimen:

A) Del presente convenio no derivara para la Consejeria de Educacion,
Formacién y Empleo ni para ninguna de las entidades colaboradoras de ella
dependientes, obligacion alguna referente a cualesquiera de los regimenes de
la Seguridad Social, ya que las contingencias quedaran cubiertas por el Seguro
Escolar y por una podliza de seguro de responsabilidad civil cuyos gastos seran
asumidos por la ULPGG.

B) En el caso de los estudiantes mayores de 28 afios, a los que no cubre el
Seguro Escolar, la ULPGC garantizara la asistencia sanitaria por medio de una
pdliza privada en términos similares a los del Seguro Escolar, que cubrira aquellas
contingencias que se produzcan dentro del horario en el que se desarrollen las
practicas. Los gastos de dicha pdliza correran a cargo de la ULPGC.

Cuarta: Seleccion de centros de practicas

Podran ser centros de formacion en practicas aquellas instituciones
educativas dentro del ambito territorial de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia que impartan las ensenanzas de educacion primaria.

Para la seleccidn de los centros de practicas, la ULPGC remitira anualmente a
la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo, la propuesta de las instituciones
educativas en el ambito de la Region de Murcia para la realizacion de las practicas.
La Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo seleccionara los centros de
formacion en practicas teniendo en cuenta esta propuesta, y hara publica la
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relacion de los mismos mediante Resolucion de la Direccion General de Recursos
Humanos y Calidad Educativa, resolucién que comunicara a la Universidad.

Quinta: Seleccion de los estudiantes

La seleccion de los estudiantes que hayan de realizar las practicas
correspondera a la Universidad, por medio del oportuno procedimiento de
seleccidn, en funcidon del nimero de plazas ofertadas en las instituciones
educativas determinadas por la Consejeria de Educacién, Formaciéon y Empleo de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia en el marco de este Convenio,
que podra rechazar, mediante una decisién motivada, a los estudiantes que no
considere idoneos a lo largo del desarrollo de las practicas.

La ULPGC remitird anualmente a la Consejeria de Educacién, Formacion y
Empleo, la relacién nominal de los alumnos de las titulaciones de Diplomatura y
Grado en Educacién Primaria que solicitan realizar las practicas en la Region de
Murcia, asi como la propuesta de las instituciones educativas solicitadas como
centros de formacion para la realizacion de las practicas en cada caso.

La distribucién del alumnado entre los centros de practicas se llevara a cabo
por el 6rgano que designe la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria junto
con el Coordinador General de Practicas del profesorado de la Consejeria de
Educacion, Formacién y Empleo.

Sexta: Formacion y evaluacion
A) Formacion

Cada una de las instituciones educativas a las que los estudiantes acudan
a realizar las practicas designard a los Tutores de Practicas del Centro, y la
Universidad al Tutor Académico de las practicas. Este equipo sera el encargado
del seguimiento y control de la formacién de los estudiantes durante su periodo
de practicas. Asimismo, seran los encargados de resolver en primera instancia las
incidencias que se produzcan, debiendo informar a los maximos responsables de
las instituciones que suscriben este Convenio de los problemas o circunstancias
especiales que requieran de su intervencion.

La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria facilitard a los Tutores de
Practicas la informacién y el apoyo necesario para el desarrollo de su funcion,
reconociendo mediante una certificacion acreditativa la condicién de Tutor de
Practicas a los profesionales de las entidades colaboradoras que realicen dicha
funcion.

Del mismo modo los centros de practicas que colaboren con el desarrollo
de las practicas obtendran reconocimientos por parte de la ULPGC, tales como
consideracién en proyectos conjuntos y orientacion y asesoria en la mejora de la
practica educativa.

B) Evaluacion

El Tutor de Practicas de la institucion educativa participara en la evaluacién
y calificacién del alumnado en practicas mediante la emisidn de los informes
correspondientes, disefiados siguiendo los criterios y las pautas del Proyecto
Formativo de la ULPGC en las ensefianzas que concierna, informes relativos
a las actividades realizadas por el estudiante durante el periodo de practicas.
Sera responsabilidad de la ULPGC, a la vista de dicho informe y de la memoria
realizada por cada estudiante, emitir la calificacion final.
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Séptima: Requisitos de las practicas

El nimero de horas de duracidn total de las practicas asi como el nUmero
de horas de presencia del estudiante en practicas en la institucion educativa que
corresponda seran los establecidos en el Proyecto Formativo de las ensefanzas
correspondientes.

El horario, actividades a realizar y demas condiciones que se consideren
necesarias para la realizacién de las practicas seran fijadas de comun acuerdo
por los representantes de las instituciones educativas y los tutores académicos de
practicas de la ULPGC.

Octava: Deberes de los estudiantes

Los estudiantes estaran sujetos a la duracién, calendario, horario, lugar y
actividad establecidos, se aplicaran con diligencia a las tareas encomendadas,
se mantendran en contacto con el tutor de practicas del centro y con el tutor
académico de la Universidad, y respetaran las normas de confidencialidad sobre
las tareas que estén realizando durante su periodo de practicas y una vez que
éste haya finalizado.

Dado el caracter formativo de las practicas, los estudiantes no podran
firmar ni asumir responsabilidades sobre informes ni actuaciones que requieran
cualificacién profesional.

Las practicas podran ser rescindidas anticipadamente en cualquier momento
del desarrollo de las mismas en caso de incumplimiento por parte del alumno de
los deberes aqui expuestos. Las incidencias que a este respecto se produzcan
en el centro de practicas deberan ser comunicadas por el tutor de practicas al
tutor académico de la UPLGC tan pronto como se detecten, realizando ambos un
informe conjunto con la propuesta, en su caso, de extincién de las practicas.

La Universidad comunicara al centro de practicas y al estudiante concernido
esta situacion en los diez dias siguientes a la fecha del citado informe, y aplicara
los efectos académicos que en su caso acarree la extincion de las practicas segun
su plan de estudios.

Novena: Comision de seguimiento.

El seguimiento de la ejecucion del presente convenio correspondera a una
Comisidon de Seguimiento constituida al efecto, compuesta al menos por el
Director General de Recursos Humanos y Calidad Educativa de la Consejeria de
Educacion, Formacién y Empleo, o persona en quien delegue, y por el drgano que
designe la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. En todo caso el nimero
maximo de integrantes por cada parte sera de tres.

Décima: Naturaleza del convenio

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y las cuestiones
litigiosas que pudieran surgir en la aplicacidn, interpretacién, modificacidn,
efectos y resolucion, seran competencia de la jurisdiccidon contencioso-
administrativa, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de la jurisdiccion
contencioso-administrativa.

Undécima: Mecanismos de denuncia

El Convenio podra ser rescindido, preavisando con un mes de antelacion a la
finalizacién de su vigencia, por las siguientes causas:

a) Incumplimiento de cualquiera de sus clausulas y obligaciones.

b) Mutuo acuerdo de las partes, en sus propios términos.
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c) Las demas causas previstas en la legislacién vigente.
Duodécima: Proteccién de datos

La proteccién de los datos de los estudiantes en practicas estara sujeta a
lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Caracter Personal.

Decimotercera: Efectos del convenio

El presente Convenio surtird efectos a partir del dia siguiente de su
firma, extendiéndose su vigencia durante tres cursos académicos, pudiendo
ser prorrogado para periodos sucesivos de forma expresa por mutuo acuerdo
de las partes, acordado antes de su vencimiento. Con el mas amplio sentido
de colaboracion y en prueba de conformidad con lo acordado en el presente
Convenio por ambas partes, se firma el mismo, por triplicado, en el lugar y fecha
indicados en el encabezamiento.

Por la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, José Regidor Garcia,
Rector de La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.—Por la Consejeria de
Educacion, Formacién y Empleo, Constantino Sotoca Carrascosa, Consejero de
Educacion, Formacién y Empleo.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo
Servicio Regional de Empleo y Formacion

12393 Resolucion de 31 de julio de 2012, del Director General del
Servicio Regional de Empleo y Formacion, por la que se aprueba
la convocatoria de subvenciones del Programa de Acciones
de Orientacion Profesional para el Empleo y Asistencia al
Autoempleo (OPEA).

La Ley 56/2003, de Empleo, define las politicas activas de empleo como el
conjunto de programas y medidas de orientacion, empleo y formacion que tienen
por objeto mejorar las posibilidades de acceso al empleo de los desempleados en
el mercado de trabajo, por cuenta propia o ajena, y la adaptacion de la formacion
y recalificacion para el empleo de los trabajadores

Mediante Orden de 13 de julio de 2012, del Presidente del Servicio Regional
de Empleo y Formacidén, se aprobaron las bases reguladoras de subvenciones
del programa de Orientacidn Profesional, cuya finalidad es la de fomentar la
orientacién profesional para el empleo y la asistencia al autoempleo en el ambito
de la Regién de Murcia, la cual establece en su articulo 4 el procedimiento de
concesién de las citadas subvenciones en régimen de concurrencia competitiva.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.2 de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de
la Region de Murcia, y en uso de las atribuciones que me confieren los articulos
10.1 de la citada Ley 7/2005, y 5.4 del Decreto 130/2005, de 25 de noviembre,
por el que se establece la estructura organica del Servicio Regional de Empleo y
Formacién, Dispongo:

Aprobar la convocatoria de subvenciones destinadas a financiar la ejecucion
del programa de “Acciones de Orientaciéon para el Empleo y Asistencia al
Autoempleo (OPEA)”, en la Regidn de Murcia, correspondiente al ejercicio 2012.

Uno. Objeto, finalidad y normativa aplicable.

1. El objeto de la presente resolucidn es aprobar la convocatoria de
subvenciones para el afio 2012 para la ejecucion del programa de Orientacién
para el Empleo y Asistencia al Autoempleo (OPEA) en la Regién de Murcia, de
acuerdo con lo dispuesto en la Orden 13 de julio de 2012, del Presidente del
Servicio Regional de Empleo y Formaciéon por la que se aprueban las bases
reguladoras y el procedimiento para la concesion de subvenciones del programa
de Orientacion Profesional (BORM numero 168, de 21 de Julio), en lo sucesivo,
Orden de bases.

2. La actividad subvencionada consiste en la realizacién de acciones de
informacion, asesoramiento, motivacion, orientacion profesional para el empleo
y asistencia al autoempleo, con la finalidad de mejorar las posibilidades de
ocupacion e integracion de los demandantes de empleo inscritos en las Oficinas
de Empleo del SEF que presentan mayores dificultades para su insercidn laboral.
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3. En lo no dispuesto expresamente en la presente Resolucidn, seran de
aplicacién la Orden de bases arriba citada, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Dos. Financiaciéon de las subvenciones.

1. Las subvenciones que se convocan seran financiadas con cargo al
Presupuesto de gastos del Servicio Regional de Empleo y Formacién para 2012,
con fondos procedentes de la Administracion General del Estado (Servicio Publico
de Empleo Estatal).

2. Concretamente, se destinan para la financiaciéon del programa de
subvenciones de “Orientacidn para el empleo y asistencia al autoempleo (OPEA)
“, los siguientes créditos:

a) Para las entidades beneficiarias descritas en el articulo 11.1, apartado
a), de la Orden de bases, esto es, Corporaciones Locales de la Regién de Murcia
o Entidades dependientes o vinculadas a una Administracion Local, de caracter
administrativo, la cantidad de 300.000,00 euros, con cargo a la aplicacién
presupuestaria 2012.57.02.00.322A.46502, codigo de proyecto 32496.

b) Para las entidades beneficiarias descritas en el citado articulo 11.1,
apartado b) de la Orden de bases, a saber, organizaciones empresariales y
sindicales, fundaciones, asociaciones y otros tipos de entidades que teniendo
personalidad juridica propia y careciendo de fines lucrativos, tengan su sede
y ambito de actuaciéon en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
se destinan 300.000,00 euros, con cargo a la aplicacién presupuestaria
2012.57.02.00.322A.48505, codigo de proyecto 32562.

3. Las subvenciones que se otorguen no podran, en ningun caso, exceder del
limite de los créditos asignados a la presente convocatoria.

Tres. Beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarios de las subvenciones convocadas las entidades
establecidas en el articulo 11.1 de la Orden de bases:

a) Las Corporaciones Locales de la Regidon de Murcia o Entidades dependientes
o vinculadas a una Administracion Local y que tengan caracter administrativo, y
por tanto, se rijan exclusivamente por el derecho administrativo.

b) Las organizaciones empresariales y sindicales, fundaciones, asociaciones y
aquellas otras entidades que, teniendo personalidad juridica propia y careciendo
de fines lucrativos, dispongan de las infraestructuras necesarias (oficinas, local,
aulas, etc.) en la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia y sus estatutos se
encuentren debidamente inscritos en el registro correspondiente dentro del plazo
de presentacion de solicitudes.

Cuatro. Requisitos para ser beneficiario de la subvencién.

Seran requisitos generales a cumplir por los solicitantes de las subvenciones
convocadas:

a) No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con la
Administracion de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia. Estaran
exceptuadas de la obligacidon de acreditacién de estar al corriente de sus
obligaciones tributarias con la Administracion publica de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia las administraciones publicas, asi como los organismos,
entidades publicas y fundaciones del sector publico dependientes de aquéllas.
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b) Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias frente
a la Agencia Estatal de Administracién Tributaria.

c) Hallarse al corriente de sus obligaciones econdmicas ante la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

d) No estar incurso en ninguno de los supuestos establecidos en el articulo
13, apartados 2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Los requisitos antes enumerados seran exigibles, en todo caso, en el
momento de realizar la propuesta de concesion de la subvencion.

Cinco. Incompatibilidad con otras ayudas o subvenciones.

El importe de las subvenciones concedidas no podra ser de tal cuantia, que
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones o ayudas otorgadas
para la misma finalidad por otras Administraciones Publicas o entes publicos
o privados, nacionales o internacionales, supere el coste total de la actividad
subvencionada.

Seis. Gastos subvencionables.

1. La cuantia maxima de la subvencién serd la que corresponda al 100 por
cien de las retribuciones salariales totales, incluida la cotizacion empresarial a la
Seguridad Social, por todos los conceptos, resultantes de contratar el nUmero de
técnicos, duracion y jornada que se soliciten.

2. En ningln caso, el importe subvencionable podra superar el limite maximo
por técnico a jornada completa, que para el afio 2012, es de treinta y tres mil
ochocientos veintiséis euros con setenta y dos céntimos de euro (33.826,72.- €/
afio). Este importe se acomodara proporcionalmente a la duracion del contrato
y a la jornada que se desarrolle en caso de que la prestacion de servicios sea a
tiempo parcial.

3. El importe maximo a subvencionar serd el que corresponda de la
contratacion de un técnico a jornada completa por la duraciéon prevista del
proyecto por entidad, excepto las entidades descritas en el articulo 11.1,
apartado a), de la Orden de bases que tengan mas de 100.000 habitantes, segun
los datos del padron municipal del INE, que en este caso, el importe sera la que
correspondiese a la de dos técnicos.

4. En el caso de que, una vez concedida la subvencioén, el inicio de la actividad
se demorara de la inicialmente prevista, la entidad beneficiaria, a los efectos de
mantener el mismo nimero de demandantes a atender por la que se aprobd la
subvencion, podra adaptar el proyecto, en lo que respecta al resultado a obtener
del nimero de técnicos a contratar, manteniéndose inalterable la subvencidn
otorgada. En este caso, la entidad junto con el Anexo IV.1.3 (inicio de acciones
OPEA), enviara el Anexo IV.1.1 (Calculo Coste maximo Imputable) ajustado a la
nueva duracion del proyecto.

Siete. Plazo de presentacién de solicitudes

1. Las solicitudes de subvencion se formalizaran en el modelo Unico de
instancia recogido en el Anexo II, y que se encuentra publicado en la pagina de
Internet del SEF (http://www.sefcarm.es), se dirigiran al Director General del
Servicio Regional de Empleo y Formacion y se presentaran en el Registro General
del citado organismo, de las Oficinas Corporativas de Atencién al Ciudadano o
en cualquiera de los registros u oficinas previstos en el articulo 38.4 de la Ley
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30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn (en adelante, LRIPAC).

2. El interesado habra de presentar una Unica solicitud, acompafiada de los
documentos que figuran en el Anexo I.

En el caso de que alguna entidad sobrepasase el nimero maximo de
solicitudes, sélo se considerara presentada la solicitud que segun la fecha y hora
de registro de entrada haya sido presentada en primer lugar.

3. El plazo para la presentacion de solicitudes sera el comprendido desde el
dia siguiente a la publicacion de esta resolucién en el Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia hasta el dia 7 de septiembre de 2012, ambos inclusive.

4. La unidad administrativa instructora podra requerir cualquier otra
documentacién actualizada o adicional a la prevista en el Anexo I, si la
considerara necesaria para la resolucién del expediente.

5. La presentacion de la solicitud de subvencidn por parte de los interesados,
conllevara su consentimiento para que el SEF pueda solicitar y recabar de otros
organismos publicos la informacidn necesaria para comprobar los extremos referidos
al cumplimiento de los requisitos y condiciones exigidos en la presente convocatoria.

6. Si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos en la Orden de bases o
en la presente resolucién de convocatoria, se requerira al solicitante, conforme
a lo dispuesto en el articulo 17.5 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la CARM, para que en el plazo maximo de diez dias, subsane las
faltas o acompafie los documentos preceptivos, con indicacién de que, si asi no
lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticién, previa resolucion que debera
ser dictada en los términos previstos en el articulo 71 de la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre.

Ocho. Procedimiento de concesion de la subvencion y 6rganos
competentes.

1. El procedimiento de concesion de las subvenciones convocadas se realizara
en régimen de concurrencia competitiva, y estara informado por los principios de
publicidad, transparencia, objetividad e igualdad.

2. El érgano instructor sera la Subdireccion General de Empleo del SEF,
siendo la unidad administrativa instructora del procedimiento la Seccién de
Fomento del Desarrollo Local, que formara un expediente diferente con cada
solicitud recibida y emitira un informe acerca del cumplimiento de los requisitos
exigidos para ser beneficiario de la subvencién. Dicho informe sera elevado a la
Comision de Evaluacion, que mas adelante se establece.

A los efectos de baremacidn, Unicamente seran tenidos en consideracion,
y consecuentemente puntuados, los extremos que la entidad solicitante haya
especificado y, en su caso acreditado, en su solicitud o en la memoria que
acompafe a la misma.

La unidad instructora del procedimiento no requerird aquella informacion
que, no siendo exigida en las bases, y en consecuencia, no indispensable para la
formacién del expediente administrativo, pudiera ser de aplicacién a los efectos
de la puntuacion en los correspondientes baremos.

En el supuesto de que, finalizado el plazo de presentacion y recibidas todas
las solicitudes de subvencion, los créditos disponibles bastasen para atender
la totalidad del importe econdmico que suponga el conjunto de las solicitudes
presentadas, no sera preciso proceder a la baremacion de los expedientes.
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3. La Comisidn de Evaluacion, estara formada por:
- Presidente: el Subdirector General de Empleo del SEF.

- Vocales: Un funcionario, con rango de jefe de servicio de la Secretaria
General Técnica del SEF; y por parte de la Subdireccién General del SEF, el Jefe
de Servicio de Fomento de Empleo y el Jefe de Seccion de Fomento de Desarrollo
Local que, ademas, actuard como Secretario.

La Comisién de Evaluacién se regira por lo dispuesto para los 6rganos
colegiados en los articulos 22 a 27 de la LRJ-PAC.

En el caso de que por vacante, ausencia, enfermedad o cualquier otra causa,
no pudiere constituirse la Comisién de Evaluacién, el Director General del SEF
nombrara, mediante resolucidn, los respectivos suplentes.

4. El érgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la Comision
de Evaluacion, elevara al Director General del SEF propuesta motivada de
resolucién.

5. El Director General del SEF, a propuesta del 6rgano instructor, dictara
la resolucion que proceda, por la que se concedera (total o parcialmente) o
denegara a los interesados la subvencion solicitada.

6. La resoluciéon sera notificada por la unidad administrativa instructora a los
interesados, conforme a lo establecido en los articulos 58 y siguientes, de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre (LRJ-PAC). En dicho acto administrativo se hara
constar que la resolucidén no agota la via administrativa y que la misma puede ser
objeto de recurso de alzada ante el Presidente del SEF, conforme a lo dispuesto
en el articulo 23.2 de la Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de creacién del SEF.

7. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion sera de seis meses
contados a partir de la publicacién de esta convocatoria.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado y notificado resolucién
expresa, se podra entender desestimada la solicitud por silencio administrativo,
de conformidad con lo establecido en el articulo 44.1 de la citada Ley 30/1992,
de 26 de noviembre (LRJ-PAC), sin que ello exima a la Administracion de la
obligacién legal de resolver.

Nueve. Cuantia y condiciones de las subvenciones.

1. Las subvenciones que se otorguen podran atender total o parcialmente los
importes econdmicos solicitados y/o condicionarse a la modificacién del proyecto
presentado, respecto de las acciones a desarrollar, el nUmero de personal
técnico orientador, el colectivo de las personas desempleadas demandantes de
empleo a atender, su distribucidon geografica y, en general, respecto de cualquier
circunstancia que a juicio del SEF se considere conveniente para conseguir
un adecuado equilibrio territorial y la mayor eficiencia de las actuaciones
contempladas en la presente Orden globalmente consideradas.

2. La resolucion de concesion especificara el objeto y la cuantia de la
subvencion, asi como la forma y el plazo de justificacion de la misma.

3. En el caso de que la cuantia de la subvencidn propuesta sea inferior a
la solicitada y/o se condicione a la modificacién del proyecto presentado, se
notificard o, en su caso, se publicara dicha circunstancia, para que la misma
sea conocida por la entidad solicitante de forma detallada, especificindose la
distribucion de usuarios a atender por localidades.
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4. De acuerdo con lo establecido en el articulo 18.6 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, las propuestas de resolucién no crean derecho alguno a favor del
beneficiario propuesto frente a la Administracién, mientras no se le haya
notificado o, en su caso, publicado, la resolucién de concesion.

5. El 6rgano competente podra proceder al prorrateo del importe global
maximo destinado a las subvenciones, entre los solicitantes de la subvencion,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Diez. Aceptacion de las subvenciones parciales y/o condicionadas.

Cuando en la comunicacion de la propuesta de concesién condicionada,
a que se refiere el apartado 3 del articulo anterior, se haga constar que la
subvencion concedida no alcanza la totalidad de lo solicitado y/o se condicione a
la modificacidn del proyecto presentado, la entidad solicitante:

1. Dispondra de un plazo de diez dias naturales desde dicha notificacion, o
publicacién, para comunicar su aceptacion, mediante escrito dirigido al Director
General del SEF que debera ser presentado en el registro general de este
organismo.

Transcurrido este plazo sin que se haya presentado dicha aceptacién, se
tendra al solicitante por desistido de su solicitud.

2. Una vez recibida la aceptacion, el SEF procederd a comprobar su
adecuacion a las condiciones sefialadas en la comunicacion de la propuesta de
concesion condicionada, emitiendo la Resolucién que corresponda.

3. El beneficiario debera presentar en el registro general del SEF el proyecto
modificado y adaptado a las condiciones sefialadas en la solicitud modificada o, en
su caso, en la citada resolucion de concesidn, con anterioridad o simultaneamente
a la comunicacidn del inicio de la/s actividad/es.

Once. Criterios objetivos de prelacion y baremacion.

1. En el caso de que las disponibilidades presupuestarias no bastasen para
atender todas las solicitudes presentadas, se establecen los siguientes criterios
de prelacién y baremacion que aplicara la Comision de Evaluacion prevista en el
articulo 4.4 de esta Orden:

a) Entidades sin animo de lucro. Seran prioritarias las entidades que hubiesen
ejecutado acciones de Orientacidon profesional y/o en el de Orientacién para el
Empleo y Asistencia al Autoempleo subvencionadas por el SEF en cada uno de
los dos ultimos afios anteriores al de esta convocatoria. Una vez clasificadas las
solicitudes segun esta prelacion, el baremo a aplicar sera el siguiente:

i. Experiencia: Por cada afio que la entidad solicitante haya realizado acciones
de Orientacién Profesional y/o Orientacién para el Empleo y Asistencia al Autoempleo
subvencionados por el SEF en los cinco Ultimos afios: 2 puntos por afio.

ii. Eficiencia: Por haber atendido un nimero mayor de personas desempleadas
de las inicialmente previstas en el proyecto. Se asignaran tantos puntos como
resulte de dividir el porcentaje de sobre-ejecucién por diez, con un maximo
de 10 puntos. A estos efectos, se computaran los resultados del programa de
Orientacion para el Empleo y Asistencia al Autoempleo subvencionado por el SEF
en los dos ejercicios anteriores al de esta convocatoria.
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En el caso de entidades que so6lo hubiesen obtenido subvencion en los dos
ultimos afios en el programa “Orientacién Profesional”, y dado que en este
programa no existe la referencia de previsidn inicial de personas a atender, se
otorgara por este concepto 3 puntos.

b) Entidades Locales. El baremo a aplicar sera el siguiente:

i. Se valorara el numero de desempleados registrados en el municipio
atendiendo al porcentaje de desempleados registrados sobre el total de la Regién
del mes de junio de 2012.

ii. La tasa de desempleo, considerando, a efectos del calculo, el Ultimo
padron de habitantes de 16 a 65 afios del INE y el nimero de desempleados
registrados en el mes de Junio de 2012. La puntuacién se obtendra multiplicando
dicha tasa por 0,20.

2. La puntuacion total del baremo, para cada tipo de beneficiario, se obtendra
de la suma aritmética de las puntuaciones obtenidas en las valoraciones descritas
en el punto anterior. En caso de empate en la puntuacién, se dara prioridad a las
Entidades que obtengan mayor puntuacion en el criterio «i», de producirse un
nuevo empate, se seguira el mismo procedimiento con el criterio «ii». Si aun asi,
se mantuviese el empate, se aplicard como criterio de desempate la fecha y hora
de entrada de la solicitud de subvencidn en el registro.

3. Se denegaran las solicitudes relativas a proyectos que, una vez valorados,
no conlleven, como minimo, la contratacion de un técnico a jornada completa
durante tres meses, o a tiempo parcial, durante un periodo de tiempo proporcional.

Doce. Plazo de inicio y ejecucion de actividades.

1. Las acciones contempladas en este programa, deberan iniciarse durante el
ejercicio 2012 y su finalizacion serd como maximo el 30 de junio del afio siguiente.

2. Las actividades deberan iniciarse en un plazo maximo de tres meses a
contar desde la fecha de notificacion de la resolucién de concesién de la subvencion.
Este plazo podra ampliarse, con la limitacién establecida en el apartado 1 de este
articulo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 49 de la LRIJPAC.

3. La duracién maxima de estos proyectos sera de nueve meses, teniendo en
cuenta las limitaciones establecidas en el apartado 1 de este articulo.

4. Estas acciones no podran subcontratarse ni total ni parcialmente.
Trece: Pago de la subvencién

1. Se podran realizar pagos anticipados que supondran entregas de fondos
con caracter previo a su justificacion. De acuerdo con lo establecido en el articulo
22.2 de la Orden de bases en virtud de lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de
la Regidon de Murcia, se excepcionan a los beneficiarios de las subvenciones
previstas en este programa de la constitucion de garantias.

2. Respecto de los pagos anticipados, y de acuerdo con las disponibilidades
de Tesoreria, el Servicio Regional de Empleo y Formacion podra abonar la
totalidad del importe de la subvencion, tanto en el momento de la concesion,
como en el momento que la entidad beneficiaria presente el certificado de inicio
de las actividades. En todo caso, sera preciso que la entidad beneficiaria presente
la solicitud de pago anticipado.

Murcia, 31 de julio de 2012.—EI Director General del Servicio Regional de
Empleo y Formacion, Ginés A. Martinez Gonzalez
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Anexo I
DOCUMENTACION A PRESENTAR JUNTO CON LA SOLICITUD

(Los modelos referidos en el presente Anexo pueden ser descargados en el
portal de Empleo y Formacion de la Region de Murcia: www.sefcarm.es.)

Los solicitantes de las subvenciones reguladas en la presente convocatoria
deberan presentar, junto con el modelo de solicitud que figura en el Anexo II, la
documentacidén - original o fotocopia debidamente compulsada- que se resefa a
continuacion:

1. Escritura publica de constitucion de la Entidad y Estatutos en donde conste
qgue las entidades solicitantes disponen de personalidad juridica y carecen de
fines lucrativos y, en su caso, las modificaciones posteriores, y acreditacidon de
su inscripcién en el registro correspondiente. Se exceptuan de la obligacién de
presentacion de estos documentos, a las Administraciones o entidades publicas
establecidas en el articulo 2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (LRJ-PAC).

2. Declaracion responsable del representante legal de la entidad solicitante
de que dispone de capacidad y poderes suficientes para realizarla en nombre de
la entidad. Se exceptla de la obligacién de presentacion de este documento a
las Administraciones o entidades publicas establecidas en el articulo 2 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre (LRJ-PAC).

3. Proyecto-Memoria de las acciones a realizar, segin modelos que se
incluyen en el Anexo IV.1 de la Orden de bases.

4. Célculo del coste maximo imputable para la realizacidén de las acciones,
segln modelo que se incluye en el Anexo IV.1 que se encuentra a disposicion de
los interesados en la pagina Web de SEF.

NPE: A-090812-12393


http://www.sefcarm.es

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 184 Jueves, 9 de agosto de 2012 Pagina 34576

Regién de Murcia ” ! R eime semac0 PURICO ‘q
Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo DE EMPLED ESTATAL

Y SEGURIDAD SOCIAL = =
Servicio Regional de
Empleo y Formacion

ANEXO Il
SOLICITUD DE SUBVENCION PARA LA REALIZACION DE ACCIONES DE ORIENTACION PROFESIONAL PARA
EL EMPLEO Y ASISTENCIA PARA EL AUTOEMPLEO (OPEA)
EXPEDIENTE N2 | 2012 |02 | | |

o DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
D./D2 NIF.:

Cargo o funcion:

Como representante legal de la Entidad o Institucion: CIF:

Calle/Plaza: Ne Tlef.:

Localidad: C.P.: E-mail Provincia:
MURCIA

e DATOS DEL CODIGO CUENTA CLIENTE PARA EL ABONO DE LA SUBVENCION
ENTIDAD:

Ne C.C.C.
(20 digitos)

El titular de la cuenta bancaria debe ser la Entidad solicitante.

e DATOS DE LAS ACCIONES QUE SE SOLICITAN®
oo ||

TUTORIAS INDIVIDUALIZADAS (TI)

AUTOEMPLEO (INMA+ANPE)

o DECLARACION RESPONSABLE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD SOLICITANTE’:

a) |:| Que la Entidad solicitante no se halla incursa en ninguno de los supuestos establecidos en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE 18 de noviembre de 2003).

b) |:| No haber obtenido de otras Administraciones Publicas o Entes Publicos o privados, nacionales o internacionales,
otras subvenciones o ayudas, u otros ingresos o recursos para la misma finalidad o actividad desarrollada por el

beneficiario. (En caso de haberlas obtenido se presentaran las correspondientes notificaciones de concesién).

c) |:| Que dispone de local/es con despacho/s para la atencién personalizada y aulas para acciones grupales, y de los

medios informaticos en los términos establecidos en el articulo 11.2 f) de la Orden de Bases.

d) |:| El Titular de la C.C.C. indicada en esta solicitud es la Entidad solicitante.

DECLARO bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos que consigno en la presente solicitud y manifiesto que quedo
enterado de la obligaciéon de comunicar al Servicio Regional de Empleo y Formacion cualquier variacion que pudiera producirse
en lo sucesivo.

Por todo ello, SOLICITA, le sea concedida una subvencion de € y el pago anticipado de acuerdo con lo previsto en el
articulo 22.3 de la Orden de bases. Y a estos efectos AUTORIZA expresamente al Servicio Regional de Empleo y Formacién a que
solicite las Certificaciones necesarias de los Organismos competentes para la resolucién del expediente. En caso de no autorizar,

marcar esta casilla |:|

) ESPACIO RESERVADO PARA REGISTRO
Firma del Solicitante NIF:

Los datos de caracter personal recogidos en este documento se van a integrar en el fichero de subvenciones con la exclusiva finalidad de gestionar subvenciones de fomento de empleo. El responsable de este fichero es el Servicio Regional de Empleo y Formacion,
ante cuyo titular puede el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicion o cancelacion de datos en los términos y con los requisitos establecidos en los articulos 15 y siguientes de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre de Proteccion de

Datos de Caracter Personal.

Nombre y apellidos:

* Se relacionaran las acciones para las que se solicita la subvencion
? Deben marcarse estas casillas, si procede.
Avda. Infante Juan Manuel, 14 30071- Murcia Telf: 968 35 75 63 .Fax: 968 35 73 99

ILTMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
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ANEXO Il. DISTRIBUCION DE LAS ACCIONES DE LA ENTIDAD:

ABANILLA ]
AGUILAS 1 S O

<
m
(e}
-
>
]

TOTALES (**)........ |— |

(*) Localidades previstas donde la entidad piensa realizar las acciones OPEAS

(**) Debe coincidir con los datos indicados en los cuadros de los “DATOS DE LAS ACCIONES QUE SE SOLICITAN”
Este Anexo sélo debe cumplimentarlo las entidades del articulo 11.1 b) de la Orden de bases.
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ANEXO Il
SOLICITUD DE SUBVENCION PARA LA REALIZACION DE ACCIONES DE ORIENTACION PROFESIONAL PARA
EL EMPLEO Y ASISTENCIA PARA EL AUTOEMPLEO (OPEA)
EXPEDIENTE N2 | 2012 [ 02 | | |

e DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
D./D? NIF.:

Cargo o funcién:

Como representante legal de la Entidad o Institucion: CIF:

Calle/Plaza: Ne Tlef.:

Localidad: C.P.: E-mail Provincia:
MURCIA

e DATOS DEL CODIGO CUENTA CLIENTE PARA EL ABONO DE LA SUBVENCION
ENTIDAD:

Ne C.C.C.
(20 digitos)

El titular de la cuenta bancaria debe ser la Entidad solicitante.

e DATOS DE LAS ACCIONES QUE SE SOLICITAN'

TUTORIAS INDIVIDUALIZADAS (T1)

AUTOEMPLEO (INMA+ANPE)

o DECLARACION RESPONSABLE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD SOLICITANTE?:

a) |:| Que la Entidad solicitante no se halla incursa en ninguno de los supuestos establecidos en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE 18 de noviembre de 2003).

b) |:| No haber obtenido de otras Administraciones Publicas o Entes Publicos o privados, nacionales o internacionales,
otras subvenciones o ayudas, u otros ingresos o recursos para la misma finalidad o actividad desarrollada por el

beneficiario. (En caso de haberlas obtenido se presentaran las correspondientes notificaciones de concesién).

c) |:| Que dispone de local/es con despacho/s para la atencion personalizada y aulas para acciones grupales, y de los

medios informaticos en los términos establecidos en el articulo 11.2 f) de la Orden de Bases.

d) |:| El Titular de la C.C.C. indicada en esta solicitud es la Entidad solicitante.

DECLARO bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos que consigno en la presente solicitud y manifiesto que quedo
enterado de la obligacion de comunicar al Servicio Regional de Empleo y Formacién cualquier variacion que pudiera producirse
en lo sucesivo.

Por todo ello, SOLICITA, le sea concedida una subvencién de € y el pago anticipado de acuerdo con lo previsto en el
articulo 22.3 de la Orden de bases. Y a estos efectos AUTORIZA expresamente al Servicio Regional de Empleo y Formacién a que
solicite las Certificaciones necesarias de los Organismos competentes para la resolucién del expediente. En caso de no autorizar,

marcar esta casilla |:|

) ESPACIO RESERVADO PARA REGISTRO
Firma del Solicitante NIF:

Nombre y apellidos:

Los datos de caracter personal recogidos en este documento se van a integrar en el fichero de subvenciones con la exclusiva finalidad de gestionar subvenciones de fomento de empleo. El responsable de este fichero es el Servicio Regional de Empleo y Formacién,
ante cuyo titular puede el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicion o cancelacion de datos en los términos y con los requisitos establecidos en los articulos 15 y siguientes de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre de Proteccion de

Datos de Caracter Personal.

! Se relacionaran las acciones para las que se solicita la subvencién
? Deben marcarse estas casillas, si procede.
Avda. Infante Juan Manuel, 14 30071- Murcia Telf: 968 35 75 63 .Fax: 968 35 73 99
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo
Servicio Regional de Empleo y Formacion

12394 Resolucion de 1 de agosto de 2012, del Director General
del Servicio Regional de Empleo y Formacion, por la que se
hace publica la declaracion de disponiblidad de los créditos
adicionales previstos en la convocatoria de subvenciones
para el fomento de la integraciéon laboral de las personas con
discapacidad para 2012.

Por Orden de del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacién,
de 29 de marzo de 2010, fueron aprobadas las bases reguladoras de las
subvenciones para el fomento de la integracién laboral de las personas con
discapacidad (BORM numero 78, de 7 de abril).

El articulo 2 de la referida Orden de bases, en consonancia con lo
establecido por el articulo 58, apartado 2, del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de subvenciones, dispone que la convocatoria podra fijar,
ademas de la cuantia total maxima dentro de los créditos disponibles, una
cuantia adicional cuya aplicacidon a la concesién de subvenciones no requerira de
una nueva convocatoria, siempre que la disponibilidad de tal crédito adicional
esté prevista como consecuencia del aumento del crédito presupuestario
derivado de una generacién, ampliacién o incorporacién de crédito, y esté
disponible antes de que finalice el procedimiento.

Por Resolucién del Director General del SEF de 29 de junio de 2012, fue
aprobada la convocatoria de subvenciones para el fomento de la integracion
laboral de las personas con discapacidad (BORM nimero 156, de 7 de julio).

Habiéndose autorizado una modificacién presupuestaria, en virtud de la cual,
se ha incrementado el importe del crédito disponible y no habiendo sido dictada
la correspondiente resolucion de concesion.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me confieren los articulos
12.a) de la Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de creacidén del Servicio Regional
de Empleo y Formacion, y 5.4 del Decreto 130/2005, de 25 de noviembre, por el
que se aprueba la estructura organica del citado organismo.

Resuelvo

Primero.- Declarar la disponibilidad de los créditos adicionales previstos
en la Resolucién de 29 de junio de 2012, del Director General del SEF, de
convocatoria de subvenciones destinadas al fomento de la integracién laboral
de las personas con discapacidad (BORM numero 156, de 7 de julio), y su
aplicacién a los subprogramas denominados “Empleo con apoyo” y “Gabinetes de
Orientacién e Insercién Laboral de personas con discapacidad”, respectivamente,
de conformidad con el siguiente detalle:
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a) 343.416,00 euros, con cargo a la partida n.© 2012.57.02.00. 322A.48509,
cédigo de proyecto 32560.

b) 106.583,00 euros, con cargo a la partida n.© 2012.57.02.00.322A.48509,
codigo de proyecto 36143.

Ambos proyectos de gasto estan cofinanciados por el Fondo Social Europeo
y por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a razén de un 80 y un
20 por ciento, respectivamente, a través del Programa Operativo Integrado de
la Region de Murcia 2007-20132007ES051P0O009 aprobado por Decision de la
Comision Europea de 18 de diciembre de 2007.

Segundo.- Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial de la Regidén de
Murcia.

Murcia, a 1 de agosto de 2012.—El Director General del Servicio Regional de
Empleo y Formacidn, Ginés A. Martinez Gonzalez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo
Servicio Regional de Empleo y Formacion

12395 Resolucion de 1 de agosto de 2012, del Director General
del Servicio Regional de Empleo y Formacion, por la que se
publican los créditos adicionales disponibles para la concesion
de subvenciones destinadas a la realizacion de acciones
de formacioén, dirigidas prioritariamente a trabajadores
desempleados, correspondientes a la convocatoria de 2012.

Mediante Resolucién de 9 de mayo de 2012, del Director General del
Servicio Regional de Empleo y Formacion, se aprobd la convocatoria para la
concesidon de subvenciones destinadas a la realizacidon de acciones formativas,
correspondientes a la formacion de oferta dirigida prioritariamente a trabajadores
desempleados, en el ambito de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
para 2012 (BORM n° 114, de 18 de mayo).

En el articulo 4.3 de la citada Resolucion de convocatoria se establecen
los créditos presupuestarios destinados a financiar la concesién de las citadas
subvenciones, estableciendo ademas, una cuantia adicional estimada de
8.000.000,00 euros, para el caso de que se produzca un aumento del crédito
presupuestario disponible como consecuencia de una generacién, una ampliacion
0 una incorporacién de crédito. Dicho aumento sera hecho publico, con caracter
previo a la concesion, mediante la oportuna resolucién del Director General del
SEF, en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, con indicacidon de la cuantia
exacta que se afecta a la presente convocatoria, asi como de su distribucion.

Constatada la existencia de mayor crédito que el inicialmente previsto en
la convocatoria, como consecuencia de diversas modificaciones presupuestarias
producidas, y una vez incorporado dicho crédito en el Presupuesto General de
la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para el ejercicio 2012, y no
habiendo sido dictada la resolucién de concesion de las citadas subvenciones.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.3 de la citada
Resolucién de convocatoria, en concordancia con lo establecido en el articulo 58.5
del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en uso de
las atribuciones que me confiere el articulo 5.4 del Decreto 130/2005, de 25 de
noviembre, por el que se aprueba la estructura organica del Servicio Regional de
Empleo y Formaciéon, RESUELVO:

Primero: Declarar la disponiblilidad del crédito adicional previsto en la
Resolucion de 9 de mayo de 2012, del Director General del SEF, de convocatoria
de subvenciones destinadas a la realizacion de acciones de formacion,
correspondientes a la formacion de oferta dirigida prioritariamente a trabajadores
desempleados, en el ambito de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, para 2012 (BORM n.% 114, de 18 de mayo), por los importes y partidas
presupuestarias que a continuacion se establecen:
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Modalidad 2. Financiacion de acciones formativas dirigidas prioritariamente a
trabajadores desempleados:

PROGRAMA ENTIDADES PARTIDA EJERCICIO 2012 | PROYECTO | CUANTIA€ 9% FINANCIACION
BENEFICIARIAS FSE SPEE CARM
Corporaciones Locales 57.03.00.324A.463.52 40007 1.048.028,00 80 20 0
57.03.00.324B.463.50 32457 24.273,93 80 0 20
1 Empresas Privadas 57.03.00.324A.473.54 40008 1.858.849,40 80 20 0
57.03.00.324B.473.52 32460 131.547,35 80 0 20
Instituciones sin fin de 57.03.00.324A.483.54 40009 600.980,63 80 20 0
lucro
TOTAL 3.663.679,31

Segundo.- Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de

Murcia.

Murcia, 1 de agosto de 2012.—El Director General del Servicio Regional de

Empleo y Formacidn, Ginés A. Martinez Gonzdlez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo
Servicio Regional de Empleo y Formacion

12396 Resolucion de 31 de julio de 2012, del Director General del
Servicio Regional de Empleo y Formacion, por la que se aprueba
la convocatoria de subvenciones del Programa de Unidades de
Apoyo a la Actividad Profesional en el marco de los Servicios de
Ajuste Personal y Social de los Centros Especiales de Empleo,
correspondiente al ejercicio 2012.

La Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integracion social de las personas
discapacitadas, en su articulo 42, define a los Centros Especiales de Empleo,
como «aquellos cuyo objetivo principal sea el de realizar un trabajo productivo,
participando regularmente en las operaciones de mercado, y teniendo como
finalidad el asegurar un empleo remunerado y la prestacién de servicios de ajuste
personal y social que requieran sus trabajadores discapacitados, a la vez que
sea un medio de integracién del mayor nimero de discapacitados al régimen de
trabajo normal».

En este mismo sentido, el Real Decreto 2273/1985, de 4 de diciembre, por
el que se aprueba el Reglamento de los Centros Especiales de Empleo, establece
en su articulo 2, que «sin perjuicio de la funcién social que los Centros Especiales
de Empleo han de cumplir y de sus peculiares caracteristicas, su estructura y
organizacion se ajustara a los de las Empresas ordinarias».

Asi pues, los Centros Especiales de Empleo son empresas cuyo objetivo
principal es el realizar un trabajo productivo proporcionando a las personas
discapacitadas la realizacién de un trabajo adecuado a sus caracteristicas
personales, remunerado y productivo que facilite la integra- cion laboral de éstos
en el mercado ordinario de trabajo.

El Real Decreto 469/2006, de 21 de abril (BOE de 22 de abril), por el que
se regulan las Unidades de Apoyo a la Actividad Profesional en el marco de los
servicios de Ajuste Personal y Social de los Centros Especiales de Empleo, con
el fin de mejorar el funcionamiento de dichos servicios, define, por vez primera,
a estas Unidades, como equipos multiprofesionales enmarcados dentro de los
servicios de ajuste y que, mediante el desarrollo de las funciones y cometidos que
se les encomienda, constituyen el instrumento de modernizacién de los propios
servicios de ajuste personal y social.

Asimismo, regula la subvencién de costes laborales y de Seguridad Social
de la contratacién del personal que integra estas unidades, cuando en el Centro
Especial de Empleo prestan sus servicios personas con discapacidad fisica o
sensorial con una grado de discapacidad reconocido igual o superior al 65%, o
bien, con un grado igual o superior al 33% pero causado por paralisis cerebral,
enfermedad mental o intelectual, es decir, prima aquellos Centros Especiales de
Empleo que mas se esfuerzan en integrar a las personas con mas dificultad.
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Mediante Orden de 29 de junio de 2006, de la Presidenta del Servicio
Regional de Empleo y Formacién (BORM de 15 de julio), se aprobaron las bases
reguladoras del programa de subvenciones para la financiacion de las Unidades
de Apoyo a la Actividad Profesional en el marco de los Servicios de Ajuste
Personal y Social de los Centros Especiales de Empleo.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.2 de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia, y en uso de las atribuciones que me confieren los articulos
10.1 de la citada Ley 7/2005, y 5.4 del Decreto 130/2005, de 25 de noviembre,
por el que se establece la estructura organica del Servicio Regional de Empleo y
Formacion,

Dispongo
Aprobar la convocatoria de subvenciones destinadas a financiar la ejecucion
de los programas de Unidades de Apoyo a la Actividad Profesional en el marco

de los servicios de ajuste personal y social de los centros especiales de empleo,
correspondiente al ejercicio 2012.

Primero.- Bases reguladoras

La presente convocatoria se regira por la Orden de 29 de junio de 2006,
de la Presidenta del Servicio Regional de Empleo y Formacion (BORM numero
162, de 15 de julio), por la que se aprueban las bases reguladoras del programa
de subvenciones para la financiacion de las Unidades de Apoyo a la Actividad
Profesional en el marco de los Servicios de Ajuste Personal y Social de los Centros
Especiales de Empleo, modificada parcialmente por Orden de 11 de julio de 2012,
del Presidente del SEF, por la que se modifican las Ordenes de bases reguladoras
de los programas de Fomento del Autoempleo y de Unidades de Apoyo de los
Centros Especiales de Empleo. (BORM numero 167, de 20 de julio).

Segundo.- Financiacidén de las subvenciones.

2.1.- Las subvenciones que se convocan se financiardn con
cargo al presupuesto de gastos del SEF, aplicacion presupuestaria
2012.57.02.00.322A.47502, cddigo de proyecto 36142, afectandose a la presente
convocatoria la cantidad de doscientos ochenta mil euros (280.000,00.- €).

2.2.- Las subvenciones que se concedan no podran, en ningln caso, exceder
del limite de la expresada cantidad.

Tercero.- Objeto y finalidad.
3.1.- Seran objeto de subvencién los costes laborales y de Seguridad Social

a cargo del centro especial de empleo, derivados de la contratacion del personal
que integra las Unidades de Apoyo a la Actividad Profesional.

3.2.- La finalidad es el fomento de la modernizacion de los servicios de ajuste
personal y social de los Centros Especiales de Empleo de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, cuya plantilla esté formada, total o parcialmente,
personas discapacitadas de dificil insercion.

Cuarto.- Requisitos subjetivos. Beneficiarios.

4.1.- Podran ser beneficiarios de las subvenciones objeto de convocatoria,
las entidades titulares de los Centros Especiales de Empleo o bien éstos cuando
tuvieren personalidad juridica propia, que cumplan los siguientes requisitos:

4.1.1.- Generales. Seran requisitos generales de los solicitantes de
subvencion para poder obtener la condicion de beneficiarios:

NPE: A-090812-12396



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 184 Jueves, 9 de agosto de 2012 Pagina 34585

4.1.1.1.- No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con la
Administracion de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

4.1.1.2.- Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias
frente a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

4.1.1.3.- Hallarse al corriente de sus obligaciones econdmicas ante la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

4.1.1.4.- No estar incurso en ninguna de las prohibiciones establecidas en el
articulo 13, apartados 2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Los citados requisitos seran exigibles, tanto en el momento de la propuesta
de concesién de la subvencién como en la de pago.

4.1.2.- Especificos. Ademas, los solicitantes deberan cumplir los siguientes
requisitos:

4.1.2.1.- Figurar inscritos como tales en el Registro de Centros Especiales de
Empleo de la Region de Murcia.

4.1.2.2.- Tener una plantilla formada por trabajadores con el tipo y grado de
discapacidad establecido en el apartado 1 del articulo 2 de la Orden de bases, es
decir:

a. Personas con paralisis cerebral, personas con enfermedad mental o
personas con discapacidad intelectual, con un grado de discapacidad reconocido
igual o superior al 33%.

b. Personas con discapacidad fisica o sensorial con un grado reconocido igual
o superior al 65%.

4.1.2.3.- Tener efectuada la evaluacion inicial de riesgos laborales y
planificacién de la actividad preventiva, en virtud de la siniestralidad del afio
anterior.

Quinto. Actividad subvencionada.

5.1. La actividad subvencionada es la contratacidon indefinida de las personas
que componen los equipos multiprofesionales que constituyen las unidades de
apoyo a la actividad profesional de los Centros Especiales de Empleo, en el marco
de los servicios de ajuste personal y social.

5.2.- Las subvenciones que se convocan se destinaran a financiar costes
laborales y de Seguridad Social a cargo del centro especial de empleo, derivados
de la contratacion indefinida de los trabajadores de las Unidades de Apoyo a
la Actividad Profesional en los Centros Especiales de Empleo, para el desarrollo
de las funciones descritas en el articulo 8 de la Orden de bases, y con el limite
del salario establecido en convenio colectivo de Centros de Asistencia, Atencidn,
Diagndstico, Rehabilitacidon y Promocién de personas con discapacidad, para cada
una de las categorias.

5.3.- Los referidos costes se imputaran por periodos de un afio.
Sexto.- Cuantia individualizada de la subvencion.

6.1.- La cuantia individualizada maxima de la subvencién se calculara en
funcion del nimero de trabajadores en la plantilla del centro especial de empleo
con el tipo y grado de discapacidad indicados en el epigrafe 4, apartado 4.1.2.2 de
la presente convocatoria, contratados por tiempo indefinido o mediante contrato
temporal de duracion igual o superior a seis meses. La cuantia de la subvencién

NPE: A-090812-12396



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 184 Jueves, 9 de agosto de 2012 Pagina 34586

maxima a justificar se calculara a razén de mil doscientos euros (1.200,00.-€)
anuales por cada uno de dichos trabajadores.

6.2.- Dicha cantidad anual de mil doscientos euros (1.200,00.- €), se reducira
proporcionalmente en funcion de la duracidn de los contratos de las personas con
discapacidad a los que se refiere el apartado anterior, asi como en funcién de la
duracién de la jornada en el supuesto de que el contrato fuere a tiempo parcial.

6.3.- El importe de las subvenciones concedidas no podra ser de tal cuantia,
que aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones o ayudas otorgadas
para la misma finalidad por otras Administraciones Publicas o entes publicos
o privados, nacionales o internacionales, supere el coste total de la actividad
subvencionada.

Séptimo.- Procedimiento de concesion de la subvencion y érganos
competentes.

7.1.- Régimen. El procedimiento de concesién de las subvenciones que
se convoca se gestionara en régimen de concurrencia competitiva, y estara
informado por los principios de publicidad, transparencia, objetividad e igualdad

7.2.- Inicio. El procedimiento se iniciara «de oficio», mediante la publicacion
de la presente resoluciéon de convocatoria en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia.

7.3.- Solicitudes. Las solicitudes se formalizaran en el modelo de instancia
recogido en el Anexo II, el cual podra ser descargado del portal WEB del SEF
(http://www.sefcarm.es), e iran dirigidas al Director General del Servicio Regional
de Empleo y Formacion.

7.4.- Lugar de Presentacion. Las solicitudes debidamente cumpli-mentadas,
seran presentadas en el Registro General del SEF (Avenida «Infante Juan
Manuel», nimero 14, Murcia 30011), en «Ventanilla Unica» o en cualquiera de
los registros u oficinas previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre (LRJ-PAC).

7.5.- Plazo. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 30 dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de publicacién de la presente resolucion en
el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

7.6.- Documentacion. Los interesados deberan aportar junto a su solicitud
el Anexo III, debidamente cumplimentado, asi como la documentacién que
a continuacion se expresa y que se relaciona en el Anexo I, de la presente
convocatoria:

7.6.1. Certificacién acreditativa de la plantilla de trabajadores con
discapacidad del Centro Especial de Empleo, especificando tipo y grado de
discapacidad, y tipo y duracion de los contratos laborales de dichas personas.

7.6.2. Documentacion acreditativa de las contrataciones de las personas que
integren las Unidades de Apoyo y descripcién de sus funciones.

7.6.3. Certificado acreditativo de tener efectuada la evaluacidn inicial de
riesgos laborales y planificacion de la actividad preventiva, expedido por el
servicio de prevencidon que tuviere contratado, por los técnicos debidamente
cualificados, si la empresa tuviere organizado un servicio propio de prevencion, o
por el propio empresario en el supuesto que prevé el articulo 11 del Real Decreto
39/1997, de 17 de enero (BOE numero 27, de 31 de enero), Reglamento de los
Servicios de Prevencion.
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No obstante, la unidad administrativa instructora podra requerir cualquier
otra documentacién actualizada o adicional a la establecida en el citado Anexo, si
la considerara pertinente para la resolucion del expediente.

7.7.- Unidad administrativa instructora. La unidad administrativa instructora
del procedimiento sera la seccién de atencién a colectivos desfavorecidos
perteneciente a la Subdireccién General de Empleo del SEF.

La unidad instructora formara un Unico expediente que se iniciara con la
resolucion del Director General del SEF por la que se aprueba la convocatoria
y terminard con la resolucion de dicha autoridad administrativa por la que se
conceden, y, en su caso denieguen y/o se archiven por desistimiento de la
persona interesada, las distintas solicitudes presentadas.

La referida unidad instructora emitird un informe relativo a la valoracién
que de acuerdo con el baremo y prelaciones establecidos corresponda a cada
solicitante. Dicho informe sera elevado a la Comisién de Evaluacién, que mas
adelante se establece.

A los efectos de baremacién, Unicamente seran tenidos en consideracion,
y consecuentemente puntuados, los méritos que la entidad solicitante haya
especificado y, en su caso acreditado, en su solicitud o memoria que acompaiie a
la misma.

La unidad instructora del procedimiento no requerira aquella informacion
que, no siendo estrictamente exigida en las bases, y en consecuencia, no
indispensable para la formacion del expediente administrativo, pudiera ser de
aplicacion a los efectos de la puntuacidn en los correspondientes baremos.

En el supuesto de que, finalizado el plazo de presentacién de solicitudes y
recibidas todas las solicitudes de subvencidn, los créditos disponibles bastasen
para atender la totalidad del importe econémico que suponga el conjunto de
las solicitudes presentadas, no sera preciso proceder a la baremacion de los
expedientes, ni a la comprobacién de los documentos cuya Unica finalidad fuese
acreditar la puntuacién en los correspondientes baremos.

7.8.- Comision de Evaluacion. La comision de evaluacion estara formada por:
Un Presidente: el Subdirector General de Empleo del SEF.

Tres Vocales: Un funcionario, con rango de jefe de servicio, designado por la
Secretaria General Técnica del SEF, el Jefe de Servicio de Fomento de Empleo y
el Jefe de la Seccion de Atencidn a Colectivos Desfavorecidos o un Técnico de la
misma Unidad que, ademas, actuara como Secretario.

La Comisién de Evaluacién se regira por lo dispuesto para los 6rganos
colegiados en los articulos 22 a 27 de la LRJ-PAC.

En el caso de que por vacante, ausencia, enfermedad o cualquier otra causa,
no pudiere constituirse la Comision de Evaluacidn, el Director General del SEF
nombrara, mediante Resolucion, a los respectivos suplentes.

7.9.- Propuesta de resoluciéon provisional. El drgano instructor, en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 18.4 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia,
a la vista del expediente y del informe elaborado por la Comisién, efectuara la
propuesta de resolucidn provisional, debidamente motivada, que sera notificada
a los interesados, en la forma establecida en el apartado 12 del presente articulo,
otorgandoles un plazo de diez dias habiles para que efectien las alegaciones que
estimen oportunas.
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 18.6 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
las propuestas de resolucion no crean derecho alguno a favor del beneficiario
de la propuesta, frente a la Administraciéon, mientras no se le haya notificado la
resolucién de concesion.

7.10.- Tramite de audiencia. No sera necesario el tramite de audiencia
cuando no hayan sido tenidos en cuenta nuevos hechos o documentos distintos
a los aportados por los interesados. En este caso, la propuesta de resolucién
tendra el caracter de definitiva, de conformidad con el citado articulo 18.4 de la
Ley 7/2005.

No obstante, serad preceptiva su realizacién, cuando la propuesta de
resolucion de concesion difiera de lo solicitado por el interesado, y/o se condicione
a la modificacion del proyecto presentado.

En este supuesto, el interesado dispondra de un plazo de 10 dias desde
la notificacion de la propuesta de resolucién provisional de concesiéon para
comunicar su aceptacién, mediante escrito dirigido al Director General del SEF,
que debera ser presentado en el registro general de este organismo.

Una vez recibida la notificacién de aceptacion, el SEF, procedera a emitir la
Resolucién de concesién correspondiente. Transcurrido el plazo citado sin que
se haya presentado dicha aceptacidn, el solicitante se entendera desistido en su
solicitud.

Cuando la aceptacién de la propuesta de resolucién provisional conlleve
la modificacion del proyecto presentado, el beneficiario debera presentar en
el registro general del SEF dicha adaptacion a las condiciones sefaladas en
la comunicacién en el plazo de veinte dias naturales contados desde el dia
siguiente al de la recepcion de la notificacion de la resolucién de concesion. La
Resolucion de concesion se emitird una vez presentado el mismo y comprobada
su adecuacién a las condiciones senaladas en la comunicacién de la propuesta de
concesion condicionada.

7.11.- Resolucion. El Director General del SEF, a propuesta de la unidad
instructora del procedimiento, dictara la resolucion por la que se concedera o
denegara a los interesados la subvencion solicitada. Dicha resolucién contendr3,
como minimo: el objeto y la cuantia de la subvencion otorgada, la forma y plazos
de pago, modo de justificacion y demas condiciones y requisitos exigidos por la
Orden de bases.

7.12.- Notificacion. La resolucion sera notificada por la unidad administrativa
instructora a los interesados de acuerdo con lo previsto por el articulo 58 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre (LRJ-PAC). En dicho acto administrativo se
hard constar que la resolucidon no agota la via administrativa y que es susceptible
de recurso de alzada ante el Presidente del SEF, segun lo dispuesto en el articulo
23.2 de la Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de creacion del citado organismo.

7.13.- Silencio Administrativo. El plazo maximo para dictar y notificar la
resolucion sera de seis meses contados a partir del dia siguiente al de terminacion
del plazo de presentacién de solicitudes, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
19.4 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado y notificado resolucién
expresa, se podra entender desestimada la solicitud por silencio administrativo,
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de conformidad con lo establecido en el articulo 44.1 de la citada LRJ-PAC, sin
que ello exima a la Administracion de la obligacién legal de resolver.

Octavo.- Criterios objetivos de prelacion y baremacion.

Con la finalidad de determinar las solicitudes que seran subvencionadas, en
el caso de que las disponibilidades presupuestarias no bastasen para atender
todas las solicitudes, se establecen los siguientes criterios:

8.1. Prelacion.

a) Tendran prioridad los Centros Especiales de Empleo sin animo de lucro o
promovidos por entidades sin animo de lucro.

b) El orden de preferencia, dentro del mismo orden de prelacién, vendra
determinado por la aplicacién del baremo.

8.2. Baremo. Si aplicado el criterio de prelacién expuesto en el apartado
anterior, no se hubieran agotado las disponibilidades presupuestarias, seran
subvencionadas aquellas solicitudes que mayor puntuaciéon obtengan como
resultado de aplicar la siguiente formula:

[(A/N)x4] + [(B/N)x3] + [(C/N)x2] + (D/B)
Siendo:

A: NUumero de trabajadores con discapacidad procedentes del Centro Especial
de Empleo, y que habiendo permanecido como minimo 6 meses en el mismo,
hayan sido contratados indefinidamente o con contrato de trabajo de al menos
seis meses, por empresas del mercado ordinario de trabajo en los ultimos dos
afos.

B: NUmero de trabajadores con el tipo y grado de discapacidad descritos en
el articulo 2.1 de la Orden de bases.

C: Numero de trabajadores con discapacidad con contrato indefinido.

D: Numero de mujeres con el tipo y grado de discapacidad descritos en el
articulo 2.1 de la Orden de bases.

N: Total de personas con discapacidad contratados por el Centro Especial de
Empleo.

La puntuacién total de cada solicitante se obtendra sumando las puntuaciones
correspondientes a todos los epigrafes del baremo que concurrieren en cada caso.

Noveno.- Justificacion.

9.1.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 7/2005,
de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, los beneficiarios de subvenciones deberan justificar documentalmente
ante el Servicio Regional de Empleo y Formacion la aplicacion de los fondos a la
actividad subvencionada y el cumplimiento de los requisitos y condiciones que
motivaron la concesion.

9.2.- Las entidades beneficiarias deberan haber realizado, pagado y
justificado los salarios subvencionados antes de transcurridos dos meses desde la
finalizacion de la anualidad subvencionada.

9.3.- Si los gastos justificados fueran inferiores a los inicialmente establecidos
en la Resolucion de concesién de la subvencion, el beneficiario reintegrara la
cantidad no justificada incrementada con el interés de demora devengado desde
el momento del pago. En caso contrario, se iniciara el procedimiento de reintegro
correspondiente.
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9.4.- Para acreditar el buen fin de la subvencidn, las entidades beneficiarias
deberan presentar en el Registro General del Servicio Regional de Empleo vy
Formacion dentro de los dos meses siguientes a la terminacion de la anualidad
subvencionada, la documentaciéon que a continuacion se expresa, en original
o fotocopia compulsada por los érganos correspondientes de la Administracién
Regional o fedatario publico:

- Memoria de las actividades realizadas en la anualidad subvencionada,
que como minimo, detallara los discapacitados atendidos, clasificados por tipo
de discapacidad, y las horas que han recibido atencion, programa y material
didactico utilizado, evaluaciones y seguimientos realizados, y numero de
inserciones en el mercado laboral ordinario conseguidas.

- Recibos de salarios del personal subvencionado y justificantes de su abono.
- Vida laboral del Centro Especial de Empleo o entidad promotora.
- Anexo IV debidamente cumplimentado.

Ademas de lo anterior, la unidad instructora o la de seguimiento y evaluacién,
podran requerir cualquier documentacion adicional o actualizada.

Murcia, a 31 de julio de 2012.—EI Director General del Servicio Regional de
Empleo y Formacion, Ginés A. Martinez Gonzalez.

Anexo 1

Documentacion a presentar con la solicitud

(Los modelos referidos en el presente Anexo pueden ser descargados en el
portal de Empleo y Formacién de la Regién de Murcia, www.sefcarm.es.)

Los solicitantes de las subvenciones que se convocan por medio de presente
resolucién, junto con el modelo de solicitud correspondiente que figura como
Anexo II, la documentacidén que se resefia a continuacion. Dicha documentacion
habra de ser presentada en original o fotocopia debidamente compulsada.

1) Relacién de trabajadores discapacitados segun Anexo II (b) de la Orden
de bases, indicando cuales de ellos van a ser atendidos por la Unidad de Apoyo.

2) En su caso, Anexos II (a), (c), (d) y (e), de la Orden de bases,
debidamente cumplimentados

3) Calificacidon de discapacidad o certificado en su defecto y dictamen técnico
facultativo de los trabajadores discapacitados a atender por la Unidad de Apoyo.

4) Certificado acreditativo de tener efectuada la evaluacién inicial de riesgos
laborales y planificacion de la actividad preventiva, en virtud de la siniestrabilidad
del afio anterior y expedido por el servicio de prevencién que tuviere contratado,
o por los técnicos debidamente cualificados si la empresa tuviere organizado un
servicio propio de prevencion.

5) Vida Laboral de la empresa.

6) Certificado expedido por la entidad de crédito donde la entidad
solicitante quiera domiciliar el abono de la subvencién, en el que consten sus
datos identificativos, los 20 digitos del cédigo cuenta cliente y su Cdédigo de
Identificacién Fiscal (CIF).
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7) Para el caso de contrataciones no subvencionadas en el afio anterior,
Curriculum profesional de los Técnicos de grado medio o superior y Encargados
de apoyo a la producciéon, que vayan a componer la Unidad de Apoyo, firmado
por los interesados, asi como la documentacion acreditativa de su titulacion
y/o experiencia profesional (contratos, certificados de empresa, titulacion
académica).

8) En el caso de no disponer de personal, certificacion del representante
legal del centro en el que se detalle la composicion de la plantilla que vaya a
integrar la Unidad de Apoyo.
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d SNERERC SERVICIO PUBLICO
Region de Murcia DE EMPLEO :

] e » {a]
@ Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo Y SEGURIDAD SOCIAL  ~° Fe0 ST

Servicio Regional de
Empleo y Formacion

ANEXOI

UNIDADES DE APOYO CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO
SOLICITUD DE SUBVENCION

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE EXPEDIENTEN" | 201_ | 05 | 58 |
Nombre del Centro Especial de Empleo Entidad: CIF.: <

Actividad desarrollada: CNAE N° Registro CEE:"

Domicilio actividad : Calle/Plaza

Poblacion C.P. TIf.: V 4 Qon Ammo de lucro O
.| Sin Animo Lucro ]
N NIF:

Repres. legal a efectos de notificaciones: Apellidos y Nombre

Domicilio a efectos de notificacion: N°

Localidad: Tlfno.: Fax.: ) ) Email:

DATOS DE LA CUENTA BANCARIA PARA EL ABONO DE LA SUBVENCION
ENTIDAD:

N°C.C.C. ‘ ‘ ‘ ‘
El titular de la cuenta bancaria debe coincidir con la Entldad sohcnante

(20 digitos)

UNIDAD DE APOYO: PERSONAL ADSCRITO Y DESTINATARIOS Numero

PERSONAS DISCAPACITADAS CON ESPECIALES DIFICULTADES DE INSERCION

PERSONAL TECNICO DE GRADO! MEDIO O SUPERIOR

PERSONAL ENCARGADO DE APOYO A LA PRODUCCION

PERIODO POR EL QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

DECLARACION DEL‘I:'\"EPﬁESEN'TANTE LEGAL DE LA ENTIDAD SOLICITANTE:

A.  Quenila “mpresa solicitante ni su representacion legal se halla incursa en algunos de los supuestos establecidos en el
articulo de la'Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE 18 de noviembre de 2003).

B *;Autonzar expresamente al Servicio Regional de Empleo y Formacion para que solicite las Certificaciones necesarias de las
. Ad:mlnylistramones competentes para la resolucion del expediente.
Por todo ello, SOLICITA, se le otorgue la subvencion de €
Murcia, a de de 2012. ESPACIO RESERVADO PARA REGISTRO
Firma del Representante Legal NIF:

Nombre y apellidos:

ILTMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION

Los datos de caracter personal recogidos en este documento, y sus anexos, se van a integrar en el fichero de subvenciones con la exclusiva finalidad de gestionar subvenciones de fomento de empleo. El responsable de este fichero es el Servicio Regional de

Empleo y Formacion, ante cuyo titular puede el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicion o cancelacion de datos en los términos y con los requisitos establecidos en los articulos 15 y siguientes de la Ley Organica 15/1999, de 13 de

diciembre de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Avda. Infante Juan Manuel, 14 30071 Murcia Telf: 968 35 75 63 .Fax: 968 35 73 99

SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
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DOCUMENTACION A PRESENTAR

1) Relacion de personas discapacitadas segun Anexo Il (b), indicando cuales de ellos van a
ser atendidos por la Unidad de Apoyo.

2) Calificacion de discapacidad o certificado en su defecto y dictamen técnico facultativo de
los trabajadores discapacitados a atender por la Unidad de Apoyo.

3) Certificado acreditativo de tener efectuada la evaluacioén inicial de riesgos laborales y
planificaciéon de la actividad preventiva, en virtud de la siniestralidad del afio anterior,
expedido por el servicio de prevencion externo que tuviere contratado, o por los técnicos
debidamente cualificados si la empresa tuviere organizado un servicio propio de prevenciéon.

4) “VILEN” (Vida Laboral de la empresa).

5) Declaracion formal, segun Anexo IV, del representante legal de la entidad squcnante de
haber obtenido, o no, de otras Administraciones Publicas o Entes Publicos o .privados,
namonales o internacionales, otras subvenmones 0 ayudas para Ia mlsma flnalldad o]

correspondientes notificaciones de concesion.

6) Certificado expedido por la entidad de crédito donde la entidad solici'téntetqméra domiciliar
el abono de la subvencién, en el que consten sus datos |dent|f|cat|vos Ios 20 digitos de su
codigo cuenta cliente y su Codigo de Identificacion Fiscal (CIF).*

7) Curriculum profesional del personal Técnico de grado medlo:o superior y Encargado de
apoyo a la produccion, que vayan a componer la Unidad de Apoyo; firmado por las personas
interesadas, asi como la documentacion acreditativa. de su titulacion y/o experiencia
profesional (contratos certificados de empresa, titulacic')n académica).

SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
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RoghondeMurda - 3 oeevrieo ‘q
Consejeria de Educadon, Formacion y Empleo Y SEGURIDAD SOCIAL u L

Servicio Regional de
Empleo y Formacién

UNIDADES DE APOYO C. E. E.

ANEXOII
Representante: NIF:
Centro Especial de Empleo: CIF:
PERSONAS CONTRATADAS POR EL CEE N°

TOTAL PERSONAS CONTRATADAS POR EL CENTRO ESPECIAL
DE EMPLEO

TOTAL PERSONAS DISCAPACITADAS DEL CEE

DISCAPACITADAS CON CONTRATO INDEFINIDO DEL CEE

PERSONAS DISCAPACITADAS CON ESPECIALES DIFICULTADES
DE INSERCION (ART. 2.1)

PERSONAS DISCAPACITADAS CON ESPECIALES DIFICULTADES
DE INSERCION (ART. 2.1) (MUJERES)

PERSONAS DISCAPACITADAS INSERTADAS EN EL MERCADO
ORDINARIO EN LOS DOS ULTIMOS ANOS

a de de20

Fdo.:
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% MINISTERIO ’
SERVICIO PUBLICO

Region de Murcia DE EMPLEO
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo Y SEGURIDAD SOCIAL | DFEMPLEO ESTATAL

; Servicio Regional de

Empleo y Formacién

UNIDADES DE APOYO C. E. E.

RELACION DE PERSONAS DISCAPACITADAS

Sexo Tipo de Grado Tipo % FESIE () B £
Nombre y Apellidos NIF . . . Duracién Inicio la Unidad de
(H/M) Discapacidad Discap. Contrato Jornada
contrato Apoyo (S/N)
a de de 20
Fdo.:
Anexo Il (b)

NPE: A-090812-12396
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Region de Murcia ; } gﬂ;ﬁig SERVICIO PUBLICO
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo Y SEGURIDAD SOCIAL B BrRLEL-EHATAL,
; Servicio Regional de

Empleo y Formacion

UNIDADES DE APOYO C. E. E.

RELACION DE PERSONAL QUE REALIZA LOS SERVICIOS DE AJUSTE DE PERSONAL
ADSCRITOS A LA UNIDAD DE APOYO (¥)

Porcentaje de FOREI I
. Tipo Fecha Inicio R dedicado al .
Nombre y Apellidos NIF jornada . Categoria
Contrato Contrato . Servicio de Apoyo
trabajada 1)
a de de 20
Fdo.:

(*) Se indicaran, de los que en el momento de la solicitud estén o vayan a estar adscritos a la Unidad de Apoyo, aquellos que ya estén realizando labores en el Centro Especial de Empleo.
(1) Porcentaje referido al porcentaje de jornada trabajada. Anexo Il (c)

NPE: A-090812-12396
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SIS RERAE SERVICIO PUBLICO ‘q
DE EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL  F PO ESTATAL

Region de Murcia
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo

UNIDADES DE APOYO C. E. E.

Servicio Regional de
Empleo y Formacion

FICHA DE DESCRIPCION DE FUNCIONES DEL PERSONAL DE APOYO

DD e
conNIF ... Como representante del Centro Especial de
BP0 e
conCIF .. ,
DECLARA. que la funciones que va a realizar, o en su caso, ya venia
realizando, el personal adscrito a la Unidad de Apoyo, seran las descritas a
continuacion:
DESCRIPCION DE FUNCIONES:
a de de20
Fdo.:

Anexo Il (d)

NPE: A-090812-12396
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Region de Murcia
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo

UNIDADES DE APOYO C. E. E.

4, L SERVICIO PUBLICO
; DE EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL | OF FPLEe ESTATAL

s 4

Servicio Regional de
Empleo y Formacién

RELACION DE PERSONAS DISCAPACITADAS CONTRATADAS POR EL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO
INSERTADAS EN EL MERCADO ORDINARIO EN LOS DOS ULTIMOS ANOS

Fecha Alta en el

Nombre y Apellidos NIF CEE

Nombre Empresa Ordinaria

Fecha Alta en la
Empresa Ordinaria

El representante de la Entidad solicitante

a de

Fdo.:

NPE: A-090812-12396
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Anexo Il (e)
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Region de Murcia i ggﬂﬂﬁi‘g SERVICIO PUBLICO ‘q
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo ! E J
¥ SEGURIDAD SOCIAL | O EMFLe0 BsTATAL

Servicio Regional de
Empleo y Formacion

ANEXOIV

UNIDADES DE APOYO CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO

| JUSTIFICACION COSTES SALARIALES SERVICIOS AJUSTE PERSONAL C. E.E. |

Nombre y Apellidos: | I
N.LF.: |

Categoria:
Si la Contratacion se realiza a tiempo parcial, indiquese porcentaje de la Jornada:
Sobre el porcentaje anterior, indicar que porcentaje se destina a la Unidad de Apoyo
PERIODO A JUSTIFICAR: | de | | a

SALARIO (1) SEG. SOCIAL

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL

MAYO

JUNIO

EXTRA JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE
EXTRA DICIEMBRE

SUMA

TOTAL SALARIO+SEG.SOCIAL.:

N° PERSONAS DISCAPACITADAS DE DIFICIL INSERCION,
CONTRATADAS A TIEMPO COMPLETO, ATENDIDAS (2)

PORCENTAJE DE JORNADA DEDICADA A LA ATENCION
SUBVENCION A JUSTIFICAR: 1.200,00 * N° ATEND.*% JORNADA
SUMA TOTAL DE TODOS LOS COMPONENTES UNIDAD APOYO

El representante de la Entidad

a de de20__

Fdo.:

1 El salario a reflejar en este cuadro no podra superar en ningln caso lo establecido en convenio colectivo.
2 Este apartado sera el sumatorio de las jornadas de trabajo de las personas discapacitadas de especial dificultad atendidas por la unidad de apoyo.

NPE: A-090812-12396 B ORM www.borm.es
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo
Servicio Regional de Empleo y Formacion

12397 Resolucion de 30 de julio de 2012, del Director General del
Servicio Regional de Empleo y Formacion, por la que se aprueba
la convocatoria de subvenciones destinadas a la realizacién de
acciones de apoyo y acompafiamiento a la formacion para el
empleo, en el ambito de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

El Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el
subsistema de formacién profesional para el empleo contempla, entre las
iniciativas de formacién, las acciones de apoyo y acompafiamiento a la formacion,
cuya finalidad es mejorar la eficacia del subsistema de formacion profesional para
el empleo. A tal efecto, regula las acciones de investigacion e innovaciéon para la
mejora de dicha formacion a nivel sectorial o intersectorial o para la difusién del
conjunto del subsistema de formacion profesional para el empleo.

La Orden TIN/2805/2008, de 26 de septiembre, desarrolla el Real Decreto
395/2007, de 23 de marzo, en materia de acciones de apoyo y acompafiamiento a
la formacion y establece las bases reguladoras para la concesion de subvenciones
publicas destinadas a su financiacion.

La citada Orden regula las acciones de investigacidon e innovacién previstas,
dentro de las acciones de apoyo y acompanamiento a la formacién, en el articulo
30 del Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, e introduce en una disposicion
transitoria la posibilidad de desarrollar a su amparo las acciones de informacién
y orientacién en virtud de lo previsto en el articulo 31.3 del citado Real Decreto.

De conformidad con lo establecido en la Orden TIN/2805/2008, de 26
de septiembre, el procedimiento de concesion de las subvenciones publicas
destinadas a financiar la ejecucion de las acciones de investigacion e innovacion
objeto de esta orden, que se tramitara en régimen de concurrencia competitiva,
se iniciard de oficio mediante convocatoria publica realizada por el érgano
competente de la Comunidad Auténoma, que sera publicada en el diario oficial
correspondiente.

El organismo competente en esta materia en el ambito de la Comunidad
Autéonoma de la Regidn de Murcia, es el Servicio Regional de Empleo y Formacion.

En desarrollo de lo previsto en la citada Orden, son objeto de subvencién en
la presente convocatoria las acciones de investigacion e innovacion y las acciones
de informacidn y orientacién, de ambito autondmico.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.2 de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, y en ejercicio de las competencias que me han sido atribuidas
en el articulo 5.4 del Decreto 130/2005, de 25 de noviembre, por el que se
establece la estructura organica del Servicio Regional de Empleo y Formacion,

NPE: A-090812-12397
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Resuelvo

Aprobar la convocatoria de subvenciones destinadas a financiar la ejecucion
de proyectos relativos a acciones de apoyo y acompafiamiento a la formacién
para el empleo, en el ambito de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
para 2012.

Capitulo I. Disposiciones generales
Articulo 1. Objeto, finalidad de la subvencion y ambito de aplicacion.

1. El objeto de la presente Resolucion es aprobar la convocatoria de
subvenciones destinadas a financiar la realizacion de las acciones de apoyo y
acompafiamiento a la formacidén para el empleo, de ambito regional, de acuerdo
con lo dispuesto en la Orden TIN/2805/2008, de 26 de septiembre (BOE de 7
de octubre), por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones publicas destinadas a la realizacién de las acciones de apoyo y
acompafiamiento a la formacién para el empleo, en desarrollo del Real Decreto
395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el subsistema de formacion
profesional para el empleo.

2. Para la gestion de las subvenciones objeto de convocatoria se estara a lo
dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma
de la Region de Murcia, y estara informada por los principios de concurrencia,
publicidad y objetividad.

3. Los proyectos objeto de subvencién tendran por finalidad contribuir a la
mejora del subsistema de formacidn profesional para el empleo, potenciando la
calidad de la formacion de los trabajadores ocupados y desempleados a nivel
sectorial o intersectorial, asi como difundir y promover el conjunto del citado
subsistema.

4, Los citados proyectos deberan estar destinados a la mejora y eficacia de
la formacidn de los trabajadores, no pudiendo dirigirse especificamente al ambito
de la Administracién Publica.

Articulo 2. Requisitos para ser beneficiario de la subvencion.

Para poder obtener las subvenciones objeto de la presente convocatoria,
entidades u organizaciones solicitantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

1. Ser persona juridica sin animo de lucro.

2. Estar domiciliada en la Region de Murcia e inscrita en el registro de
entidades de formacién del Servicio Regional de Empleo y Formacién.

3. Estar inscritas en la Tesoreria General de la Seguridad Social.

4. Incluir entre sus fines el desarrollo de actividades descritas en esta
Resolucion como acciones financiables o relativas a la formacién para el empleo.

5. Acreditar experiencia en la realizacién de estudios, investigaciones o
proyectos de naturaleza similar a los que son objeto de subvencion. Se entendera
como periodo de experiencia minimo en la actividad el de cinco afios, en los que
al menos deberan haberse ejecutado dos trabajos similares al propuesto.

6. No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con la
Administracion de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, salvo que
estén suspendidas o garantizadas.

7. Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias frente
a la Agencia Estatal de Administracién Tributaria.
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8. Hallarse al corriente de sus obligaciones econémicas ante la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

9. Cumplir los restantes requisitos exigidos en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS), para poder
obtener la condicidn de beneficiario de la subvencion.

Los expresados requisitos seran exigibles, en todo caso, en el momento en
que el 6rgano instructor realice la propuesta de resolucién de concesion.

Articulo 3. Incompatibilidad con otras ayudas o subvenciones.

Las subvenciones reguladas en la presente Resolucion seran incompatibles
con cualesquiera otras ayudas o subvenciones otorgadas para la misma finalidad
por otras Administraciones Publicas o entes privados o publicos, nacionales o
internacionales, debiendo comunicarlo al 6rgano concedente tan pronto como se
conozca, y en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacién dada
a los fondos percibidos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.d) de
la LGS.

Articulo 4. Financiacion de las acciones.

1. La cuantia maxima destinada a financiar la presente convocatoria asciende
a un total de quinientos mil euros (500.000,00 €), cuyo gasto se financiara con
cargo a la aplicacidn presupuestaria siguiente:

Crédito Aplicacion presupuestaria Codigo Proyecto Financiacion
SEPE(1)
500.000,00 € 57.03.00.324 A.483.54 40021 100%

(1) Financiacién procedente del Servicio Publico de Empleo Estatal.

2. Se establece un cuantia adicional estimada de 150.000,00 euros, para el
caso de que se produzca un aumento del crédito presupuestario disponible como
consecuencia de una generacién, una ampliacién o una incorporacion de crédito.
Este aumento serda hecho publico en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia,
con caracter previo a la concesion, mediante la oportuna resolucién del Director
General del SEF, con indicacidn de la cuantia exacta que se afecta a la presente
convocatoria.

Capitulo II. Acciones subvencionables, documentacion técnica y
criterios de valoracion.

Articulo 5. Acciones subvencionables.

Las acciones de apoyo y acompanamiento a la formacidn para el empleo se
adecuaran a los tipos a continuacion establecidos y, en todo caso, a lo dispuesto
en el Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el subsistema
de formacidén profesional para el empleo, en materia de acciones de apoyo y
acompafiamiento a la formacién, seran consideradas como prioritarias por la
Comisién Asesora de Formacion las acciones relacionadas en el Anexo 1.

1. Las acciones de investigacion e innovacidon se adecuaran a los siguientes
tipos:

a) Acciones de prospeccidn y analisis. Estas acciones estaran destinadas
a profundizar en el conocimiento de los factores que configuran las demandas
de formacidén, de los problemas y necesidades especificas de formacion en los
distintos sectores econémicos o ambitos territoriales y de otras materias que
afectan de manera general a la formacién profesional para el empleo, con el
fin de anticiparse a los cambios en las cualificaciones profesionales y adaptar
los mddulos formativos de acuerdo con lo que se establezca en la normativa
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reguladora de los Certificados de Profesionalidad. Asimismo, facilitaran a los
agentes implicados la informacion necesaria para que la formacion profesional
proporcione a los trabajadores desempleados y ocupados los conocimientos y
practicas adecuados a las competencias profesionales requeridas en el mercado
de trabajo. Igualmente, estas acciones tendran entre sus fines conocer las
necesidades formativas de los trabajadores con mayor dificultad de insercién
o de mantenimiento en el mercado de trabajo, a los que se refiere el articulo
5.3 del Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, y de las pequefias y medianas
empresas. Estas acciones podran ser:

- Acciones de investigacion de caracter sectorial.

- Acciones de investigacion y prospeccién de caracter transversal y
multisectorial, especialmente las dirigidas a colectivos prioritarios.

b) Acciones para la elaboracién y experimentacion de productos, técnicas
y/o herramientas de caracter innovador de interés para la mejora de la formacion
profesional para el empleo. Estaran destinadas a facilitar a las empresas y a los
distintos agentes que participan en la gestidon de la formacion de los trabajadores
desempleados y ocupados los instrumentos que les permitan mejorar su
organizacion, planificacién y desarrollo.

Tendran especial consideracién aquellas acciones referidas a herramientas
y metodologias de aprendizaje basadas en nuevas tecnologias de informacion
y comunicacion que extiendan la formacidon a los trabajadores de pequefias
empresas.

c) Acciones de evaluacion de la formacion profesional para el empleo. Estas
acciones estaran destinadas a realizar procesos de evaluacién de la formacion
de los diferentes sectores de actividad econémica o ambitos territoriales y a
desarrollar metodologias y herramientas de evaluacién para que puedan ser
aplicados por quienes participan y gestionan la formacién, con el fin de mejorar
su calidad.

d) Acciones de promocidén y difusidn. Tendran por finalidad generar redes
de conocimiento de la formacion profesional para el empleo mediante centros
virtuales de trabajo, bases documentales de consulta, campafnas de difusién,
publicaciones, foros de discusion en linea o presenciales, guias de buenas
practicas y cualquier otra medida que favorezca la promocion y difusion de las
iniciativas, estudios, herramientas y productos de formacién profesional para el
empleo entre los trabajadores, las empresas, las organizaciones empresariales
y sindicales y los distintos agentes que participan en la formacion, asi como
la promocién de agrupaciones de pequefias y medianas empresas para la
organizacion y gestion de sus programas de formacion.

2.- Jornadas técnicas de difusion de los productos finales.

Las acciones descritas en el punto anterior podran incluir la celebracién de
una jornada técnica que tenga por objeto la difusién de sus productos finales,
asi como la generacidon de propuestas, alternativas y sugerencias sobre los
resultados de los mismos.

Aquellos proyectos que incluyan la celebracidon de una jornada técnica de
difusidon deberan comprometer su realizacion en la solicitud de subvencion. En
la fase de ejecucidon definiran las condiciones finales de su desarrollo, segun se
indica en el apartado prescripciones técnicas de la documentacién técnica a la
que hace referencia el articulo 6.
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Durante la celebracion de las jornadas de difusidn, las entidades que
desarrollen el proyecto deberan presentar la metodologia, resultados y producto
final a las empresas, entidades y personal técnico relacionados con la tematica y
el ambito de la accidon, segun las prescripciones técnicas que se establecen en la
documentacidn técnica citada.

Articulo 6. Documentacion técnica.

Para la realizacién de las acciones de apoyo y acompafnamiento a la
formacion, se deberan tener en cuenta los aspectos que se indican para cada uno
de los tipos de acciones financiables en la documentacién técnica, que estara a
disposicién de los solicitantes en la pagina de Internet del Servicio Regional de
Empleo y Formacién (http://www.sefcarm.es), y que hacen referencia a:

- Prescripciones técnicas. En ellas se describen los contenidos vy
caracteristicas que se deberan tener en cuenta en el desarrollo de las acciones.

- Memoria descriptiva del proyecto. En este apartado se describen los puntos
especificos que deberan incluirse en el modelo normalizado de solicitud de la
subvencion.

- Valoracién técnica. Este apartado informa de los criterios que serviran de
base para realizar la seleccidn de las solicitudes para su aprobacion y subvencion.

- Productos a presentar al finalizar la accion. Aqui se relacionan los productos
especificos que se deberan entregar al Servicio Regional de Empleo y Formacién
tras la realizacion de las acciones que se financien.

Articulo 7. Criterios de valoracion.

Las solicitudes que cumplan los requisitos exigidos en el articulo 3 de la
presente convocatoria seran valoradas teniendo en cuenta los siguientes criterios:

Bloques de valoracion Criterios de valoracion Hasta Total hasta
Presentacion y disefio del proyecto. Accion recogida en el Anexo I 15 puntos 55 puntos
Descripcion de objetivos acordes con los fines 10 puntos

descritos en el articulo 1.3.

Definicion de metodologia rigurosa e idénea para el | 15 puntos
objeto de la accion.
Utilidad de resultados y posibilidad de transferencia | 15 puntos
a otros sectores.

Capacidad acreditada de la entidad Proyectos iguales o semejantes realizados por la 15 puntos 30 puntos
solicitante para desarrollar el proyecto entidad solicitante o sus miembros asociados.
presentado. Adecuacion del perfil del personal técnico puestoa | 15 puntos
disposicion del proyecto
Presupuesto del proyecto. 15 puntos

Capitulo III. Procedimiento de concesion de la subvencién y 6rganos
competentes

Articulo 8. Régimen de concesion.

El procedimiento de concesidon de las subvenciones a que se refiere la
presente Resolucidon se efectuara en régimen de concurrencia competitiva, y
estara informado por los principios de publicidad, transparencia, objetividad y no
discriminacion.

Articulo 9. Solicitudes de subvencion.

1. Modelos. Las solicitudes de subvencién se formalizaran en el modelo Unico
de instancia que figura como Anexo II a esta Resolucién, que sera publicado en la
pagina de Internet del SEF (http://www.sefcarm.es), e irdn dirigidas al Director
General del Servicio Regional de Empleo y Formacion.
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2. Documentacion. Junto con la solicitud el interesado presentara los
siguientes documentos:

2.1- Memoria descriptiva del proyecto, segun modelo que se publicara en
la pagina de Internet del SEF (http://www.sefcarm.es) y que debera recoger
los aspectos que, para cada tipo de accion, se especifican en la documentacion
técnica a que hace referencia el articulo 6.

2.2.- Documento de alta de Entidad de Formacién (segin modelo que se
aparece en la pagina de Internet del SEF (http://www.sefcarm.es). Sélo en el
supuesto de no encontrarse ya registrada con su cddigo correspondiente como
Entidad de Formacion. Este documento ira acompafiado de lo siguiente:

a. Original o fotocopia compulsada de escritura publica de otorgamiento de
poder general de representacion con facultades bastantes para actuar en nombre
de la persona juridica que solicita la subvencién.

b. Original o fotocopia compulsada del Cédigo de Identificacion Fiscal (CIF)
de la entidad y del Documento Nacional de Identidad (DNI) del representante que
suscribe la solicitud.

c. Original o fotocopia compulsada de los estatutos de la entidad solicitante
o de constitucion de la sociedad, y ulteriores, si hubiere habido modificaciones en
la titularidad de quienes ejerzan los cargos sociales, debidamente inscritas en el
Registro Mercantil o Registro de Sociedades Cooperativas, segin proceda.

d. Acreditacion de delegacion o sucursal de la entidad domiciliada en la
Regidon de Murcia, mediante declaracion del representante legal, indicando el
domicilio, asi como el horario de atencién al publico. Se presentara cuando el
domicilio social de la entidad esté fuera de la Regidn.

Asimismo, no sera necesario aportar nuevamente los documentos que
acompafian al alta de Entidad de Formacién cuando estuvieren ya en poder del
SEF, siempre que se indique la fecha y el érgano o dependencia en que fueron
presentados, conforme a lo establecido en el articulo 17.3 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

3. Copias. Las entidades solicitantes deberan presentar una copia en soporte
informatizado y un original en papel, tanto de la solicitud como de la memoria
descriptiva del proyecto.

4. Plazo. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 45 dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de publicacién de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia. Las entidades no inscritas en el
registro de entidades de formacién del SEF deberan solicitar su inscripcion en
dicho registro dentro del mismo plazo, mediante la presentacién de la solicitud
de alta de entidad de formacién en el modelo normalizado establecido por el SEF.
Junto con este modelo aportaran la documentacion incluida en el apartado 2.2
del presente articulo.

La solicitud de alta de la entidad de formacidon se presentara en el Registro
General del SEF (Avda. Infante Juan Manuel, 14, 30011 Murcia), o en cualquiera
de los registros u oficinas previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre (LRJ-PAC).

El plazo para dictar y notificar la resolucidn por parte del SEF sera de 30 dias,
transcurrido el cual sin que haya sido notificada la misma, la entidad solicitante
podra entender denegada su solicitud de alta.
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5. Lugar de presentacion. La solicitud, acompanada de la documentacion
que corresponda y de su copia en soporte informatizado, serd presentada en
el Registro General del SEF (ubicado en Murcia, Avenida Infante Juan Manuel,
numero 14), en las Oficinas Corporativas de Atenciéon al Ciudadano de la
Administracion Publica de la Region de Murcia o en cualquiera de los registros
u oficinas previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (LRJ-PAC).

6. NiUmero de solicitudes. Los interesados habran de presentar tantas
solicitudes como acciones pretendan que les sean subvencionadas. Cada
solicitud debera contener una sola accién de las previstas en el articulo 5 de esta
convocatoria.

Articulo 10. Unidad Administrativa Instructora.

La unidad administrativa instructora del procedimiento seré el Servicio
del SEF competente en materia de Programacidon de Acciones y Proyectos, el
cual formara un expediente diferente con cada solicitud recibida, y emitira un
informe motivado en el que se expresara si los interesados cumplen los requisitos
establecidos para ser beneficiarios de la subvencién solicitada. Dicho informe sera
elevado a la Comisién Técnica de Valoracion.

Seran funciones de la unidad administrativa instructora:

1. Efectuar el requerimiento a los interesados para que subsanen las
deficiencias advertidas en su solicitud, de conformidad con lo establecido en el
articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (LRJ-PAC).

2. Remitir los expedientes, una vez baremados y con la asignacién a cada
una de ellas de una cuantia de subvencién, a la Comisidon Asesora de Formacion.

La seleccién de las solicitudes a financiar se realizara segun la puntuacion
obtenida después de la valoracion técnica y econdmica del proyecto.

El érgano instructor podra proponer no financiar ningin proyecto para alguno de
los tipos de acciones previstos en la presente convocatoria si ninguna de las solicitudes
consigue la valoraciéon técnica minima que determine la Comision de Valoracion.

3. Realizar la propuesta de Resolucion provisional, de acuerdo con las actas
de la Comision Técnica de Valoracion, que sera notificada a los interesados
otorgandoles un plazo de diez dias para que efectlen las alegaciones oportunas y
acepten o rechacen la propuesta.

4. Reformulacion de la solicitud. Si el importe de la subvencidon expresado en
la propuesta de resolucién provisional fuere inferior al solicitado por el interesado,
en el tramite de audiencia se ofrecera a éste la posibilidad de reformular su
solicitud ajustando los compromisos y condiciones a la subvencidon otorgable
de acuerdo con el informe de la Comision de Valoracion. En cualquier caso, los
cambios propuestos en la reformulacién del proyecto deberan respetar el objeto,
condiciones y finalidad de la subvencion, la naturaleza del producto final y las
condiciones de aprobacion.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no hayan sido tenidos en

cuenta nuevos hechos o documentos distintos a los aportados por los interesados.
En estos supuestos, la propuesta de resolucion tendra el caracter de definitiva.

5. Elevar teniendo en cuenta, en su caso, las alegaciones formuladas por los
interesados, al Director General del SEF la propuesta de resolucion definitiva para
su aprobacion. La resolucion serd motivada y contendra la relacion de solicitantes
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a los que se concede la subvencion y, de manera expresa, la denegacién de las
restantes solicitudes, el objeto y la cuantia de la subvencidn otorgada, la forma
de pago, el plazo de justificacion y las demas condiciones y requisitos exigidos en
cada modalidad de accion de apoyo y de acompafiamiento.

6. Notificar a los interesados la resolucién adoptada, conforme a lo
establecido en los articulos 58 y 59 de la LRI-PAC. En dicho acto administrativo se
hara constar que la resolucion no agota la via administrativa y que es susceptible
de recurso de alzada ante el Presidente del SEF, segun lo dispuesto en el articulo
23.2 de la Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de creacion del organismo.

Articulo 11. Comisiéon Asesora de Formacion.

1. Constitucion. Con caracter permanente se constituira la Comision Asesora
de Formacidn integrada por:

a. El Director General del SEF, o persona en quien delegue, que actuard como
presidente.

b. El Subdirector General de Formacion del SEF.

c. Dos representantes del SEF designados por su Director General de entre
los funcionarios de la Subdireccion General de Formacién, actuando uno de ellos
como secretario.

d. Dos representantes de las Organizaciones empresariales de caracter
intersectorial mas representativas en la Regidn de Murcia.

e. Dos representantes de las Organizaciones Sindicales de caracter
intersectorial mas representativas en la Regidon de Murcia.

2. Normativa. La Comisidon Asesora de Formacidn se regira por lo dispuesto
para los érganos colegiados en los articulos 22 a 27 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre (LRJ-PAC).

3. Funciones. Corresponden a la Comision Asesora de Formacion las
siguientes funciones:

a. Analizar y valorar el desarrollo anual de las diferentes acciones de apoyo y
acompanamiento a la formacién.

b. Conocer las propuestas de resolucidon definitivas con anterioridad a la
resolucién del procedimiento de concesion.

c. Realizar propuestas de mejora de la regulacién de las acciones de apoyo y
acompanamiento a la formacién.

d. Analizar y elaborar propuestas sobre tematicas prioritarias de acciones de
apoyo y de acompafiamiento a la formacion.

4. Actas. El Secretario de la Comisién remitird al 6rgano instructor copia de
las actas en las que se plasmaran los resultados de la actividad desarrollada.

Articulo 12. Comision Técnica de Valoracion.

1. Constitucidn. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes de
subvencion, se constituird una Comisidon Técnica de Valoracién integrada por:

a. El Subdirector General de Formacion del SEF, o persona en quien delegue,
que actuara como presidente.

b. El Jefe de Servicio del SEF competente en materia de programacion de la
formacion.

c. El Jefe de Servicio del SEF competente en materia de seguimiento de la
formacion.

d. Un representante del SEF designado por su Director General de entre el
personal de la Subdireccion General de Formacion, que actuara como Secretario.
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En caso de vacante, ausencia o enfermedad el Director General del SEF
podra designar suplentes para los miembros de la comision.

La Comisién Técnica de Valoracidn podra contar con los asesores que estime
necesario para el desarrollo de sus funciones.

2. Normativa. La Comision Técnica de Valoracion se regira por lo dispuesto
para los érganos colegiados en los articulos 22 a 27 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre (LRJ-PAC).

3. Funciones. Corresponden a la Comision Técnica de Valoracion las
siguientes funciones:

a. Realizar la valoracién técnica de las solicitudes que reldnan los requisitos
exigidos en la convocatoria para cada tipo de accién, de acuerdo con los criterios
de valoracién establecidos en el articulo 7 de la presente Resolucion y remitir
dicha propuesta a la Unidad administrativa instructora.

b. Elaborar la propuesta de seleccidén de solicitudes, con la asignacion a cada
una de ellas de una cuantia de subvencién, que elevaréa al 6rgano instructor.

4. Documentacidon complementaria. La Comision Técnica de Valoracidn
podra, a través del érgano instructor, recabar de la entidad solicitante cuanta
informacion adicional estime necesaria para una adecuada evaluacién de las
acciones de apoyo y de acompafiamiento a la formacion presentadas.

5. Actas. El Secretario de la Comision remitird al érgano instructor copia de
las actas en las que se plasmaran los resultados de la actividad desarrollada.

Articulo 13. Plazo para dictar resolucion.

1. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucidén serd de seis meses
contados desde la publicacion de presente resolucién en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia.

2. Silencio Administrativo. Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado
y notificado resolucidn expresa, se podra entender desestimada la solicitud por
silencio administrativo, de conformidad con lo establecido en el articulo 44.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (LRJ-PAC), sin que ello exima a la
Administracion de la obligacion legal de resolver de forma expresa.

Articulo 14. Publicacion.

El SEF publicard en el Boletin Oficial de la Region de Murcia las
subvenciones concedidas con expresion de la convocatoria, programa, crédito
presupuestario al que se imputan, beneficiario, cantidad subvencionada y
finalidad de la subvencién, segun disponen los articulos 14 de la Ley 7/2005,
de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia y 18.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Articulo 15. Cuantia de la subvencion.

La cuantia de la subvencidn se determinara teniendo en cuenta la memoria
de costes presentada, cuales de éstos son subvencionables y si concurre alguna
otra solicitud de subvencién para el mismo tipo de accién.

En el caso de que dos o mas proyectos para el desarrollo de la misma accion
obtengan igual valoracién técnica, se seleccionara la que haya solicitado menor
subvencion, y si ésta fuera igual, la que haya obtenido mayor puntuaciéon en el
segundo bloque de valoracion.
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Capitulo IV.- Obligaciones del beneficiario y ejecucion de las acciones.
Articulo 16. Obligaciones genéricas.

Sin perjuicio de las obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, constituyen asimismo
obligaciones del beneficiario:

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesién de la subvencidn, de
acuerdo con las condiciones y requisitos formales y materiales de la presente
Resolucidn, asi como con las condiciones de aprobacidon que sirvieron de base
para determinar la valoracidn técnica y la subvencidén concedida.

b) Aportar la informacién y documentacion que se requiera durante la fase
de instrucciéon del procedimiento y ejecucién de la accién, asi como tener a
disposicion de los érganos de control competentes los documentos acreditativos
de la accidén ejecutada.

c) Presentar la justificacion del cumplimiento de los requisitos y condiciones
gue determinan la concesion de la subvencion, asi como de la realizacion y de los
costes de la actividad que fundamenta la concesién.

d) Conservar los justificantes de la realizacion de la actividad que fundamenta
la concesion de la subvencion, asi como de la aplicacion de los fondos recibidos,
durante el plazo de cuatro afios, el cual se computara a partir del momento en
que finalice el periodo establecido para presentar la citada justificacidon por parte
del beneficiario.

e) Las entidades que, sin haber transcurrido el plazo establecido en el
apartado anterior, decidan suspender su actividad o disolverse, deberan remitir
copia de la citada documentacion, debidamente certificada por fedatario publico o
compulsada por funcionario del SEF, al Servicio Regional de Empleo y Formacion.

f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas
documentos debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacién
mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso con la identificacion en
cuenta separada o epigrafe especifico de su contabilidad de todos los ingresos y
gastos de ejecucion de las acciones subvencionadas, con la referencia comun a
todos ellos de «formacion para el empleo acciones de apoyo y acompafiamiento».

g) Comunicar al SEF la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos
0 recursos que financien las actividades subvencionadas, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos. Estos ingresos seran
incompatibles con la subvencidn que corresponda, por lo que ésta sera minorada
en la cantidad ya percibida.

h) Someterse a las actuaciones de comprobacién, seguimiento y control a
efectuar por los 6rganos de control competentes.

i) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de
concesidén que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social.

j) No incurrir en el falseamiento de datos contenidos en la solicitud o en
los documentos y certificados presentados a los érganos competentes en la
tramitacion de las solicitudes y en la concesion de las subvenciones.

k) Hacer constar el caracter publico de la financiacién de la actividad
subvencionada y la cofinanciacidn del Ministerio de Empleo y Seguridad Social.
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I) Incluir en las actividades de difusion e informacidon de las acciones,
publicaciones y en los productos finales el emblema del Ministerio de Empleo y
Seguridad Social y del SEF en la forma reglamentaria.

m) Contar con recursos humanos propios para funciones de programacion,
coordinacion y control interno de la accion subvencionada y, en todo caso, asumira
la total responsabilidad de la ejecucién de la actividad subvencionada frente a
la Administracion, debiendo asegurar, tanto aquélla como el subcontratista, el
desarrollo satisfactorio de las funciones de los organismos de seguimiento y
control.

n) Obtener la autorizacién del SEF en los supuestos de subcontratacion.
Articulo 17. Obligaciones previas al inicio de la accion

1) Aceptar la propuesta de resolucién provisional de concesién de la
subvencion a la que hace referencia el articulo 10.3.

2) Ceder al SEF los derechos de propiedad intelectual sobre la obra
o producto a realizar en los términos descritos en el articulo 23, mediante la
presentacién del documento de cesién de derechos, cuyo modelo se publicara en
la pagina de Internet del SEF.

3) Remitir al SEF la planificacion cronoldgica de las acciones subvencionadas,
indicando las fechas previstas de inicio y de finalizacion de cada una de las
acciones.

Articulo 18. Obligaciones relacionadas con el seguimiento y segin el
tipo de accioén.

1) En el caso de las acciones reguladas en el articulo 5, apartados 1.ay 1.c, la
entidad beneficiaria debera remitir copia en papel y soporte informatico de todos
los instrumentos y soportes a utilizar en el estudio (encuestas, cuestionarios,
guiones de entrevista, de grupos de discusion o similares) tan pronto como éstos
sean disefiados y con anterioridad a su aplicacién. El SEF podra instar en el plazo
de quince dias las modificaciones que considere oportunas.

2) En el caso de las acciones reguladas en el articulo 5.1.b, la entidad
beneficiaria debera facilitar al SEF, ademas, el acceso a la plataforma y software
necesarios para la utilizacion del producto formativo durante el seguimiento y la
comprobacién del desarrollo de todas las fases del proyecto.

La entidad beneficiaria entregara el guidon del producto formativo, que incluira
planificacion cronoldgica, con anterioridad al inicio de su desarrollo informatico, al
SEF, para que éste realice las observaciones que estime oportunas.

Para aquellas acciones que no supongan la creacidén de una herramienta
o producto formativo, el SEF establecera las actividades de seguimiento y los
productos a presentar.

3) Con relacién a las acciones reguladas en el articulo 5, apartado 1.d,
la entidad beneficiaria debera remitir copia en papel y soporte informatico de
todos los instrumentos y soportes a utilizar en acciones de difusion presenciales
(carteles, elementos promocionales, folletos, presentaciones, etc.) tan pronto
como éstos sean disefiados y con anterioridad a su aplicacion.

También, en su caso, remitir al SEF con anterioridad a su aplicacion,
el informe de disefio del plan de medios en el que se identificardn los medios
en prensa escrita, radio, Internet, justificando la eleccién de los mismos vy
proporcionando nombres, formatos, niUmero de inserciones, fecha, n° de pases,
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horarios de emision y nimero de lectores y visitantes de dichos medios, en el
caso de Internet, a través de programas de reporte de visitas.

En ambos casos, el SEF podra instar en el plazo de quince dias las
modificaciones que considere oportunas.

4) Cuando se desarrollen jornadas de difusién de resultados obtenidos,
se deberd remitir al SEF, con al menos un mes de antelacidon a la fecha de
celebracion de las mismas, el “informe de planificacién de las jornadas técnicas de
difusion”. En el caso de que se detecten carencias de informacion, discrepancias
o inadecuacion respecto a las prescripciones técnicas, el SEF lo comunicara a
la entidad beneficiaria al efecto de permitir su subsanacion para conservar el
derecho a la subvencién.

5) El beneficiario deberd comunicar al SEF cualquier incidencia o cambio
respecto a lo indicado en la solicitud de financiacién que se produzca en el
desarrollo del proyecto, y que suponga una adaptacién en los procesos sin
alterar las condiciones de la resolucidon de concesién. Estas incidencias deberan
comunicarse en todo caso con una antelacién minima de un mes a la finalizacién
del plazo de ejecucién establecido.

En caso de detectarse desviaciones de caracter no admisible en la ejecucion,
seran comunicadas al beneficiario debiendo reajustarse el proyecto a las
condiciones iniciales de aprobacién.

6) Con independencia de lo anterior, la entidad beneficiaria esta obligada a
facilitar al SEF cuantos datos y documentos le sean solicitados sobre el proyecto
durante su ejecucion y una vez finalizado éste, al objeto de permitir la adecuada
verificacion de su desarrollo, el uso de la financiacion concedida y la evaluacion
de los resultados obtenidos.

Articulo 19. Obligaciones en el momento de finalizar la accion.

El beneficiario de la subvencidon debera presentar los documentos que se
establecen a continuacidn, dentro del mes siguiente a la fecha de finalizacion de
la accion que haya comunicado el beneficiario, y que no podra exceder del plazo
de ejecucidn establecido en el articulo siguiente.

a) Productos finales integros en los términos establecidos, para cada tipo de
accién, en la documentacién técnica a que hace referencia el articulo 6 de esta
convocatoria.

b) Certificacidn final de la accion realizada en el modelo que se publicara en
la pagina de Internet del SEF.

El beneficiario no resultard exonerado de las obligaciones anteriormente
mencionadas aunque el desarrollo del proyecto haya sido contratado con terceras
personas fisicas o juridicas.

Articulo 20. Plazo para la realizacion de las acciones.
Las acciones de apoyo y acompafiamiento a la formacion que se financien

con cargo a esta convocatoria deberan ejecutarse en el periodo comprendido
entre la fecha de la resolucidn de concesion y el 30 de septiembre de 2013.

Cuando la complejidad y circunstancias concurrentes asi lo aconsejen,
podra autorizarse la prérroga del plazo establecido en el parrafo anterior, previa
solicitud dirigida al Director General del SEF, o bien, de oficio cuando asi se
estime oportuno.
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Articulo 21. Ejecucion de la accion.

1. Requisitos generales. La subvencion otorgada se destinara a la realizacion
del proyecto en los términos establecidos en la resolucién de concesién. Su
percepcion y cuantia quedaran sujetas al cumplimiento de cuantos requisitos,
condiciones y obligaciones correspondan al solicitante de acuerdo con lo previsto
en la Orden TIN/2805/2008, de 26 de septiembre, en la presente convocatoria,
en la documentacion técnica a que hace referencia el articulo 6 y en la
correspondiente resolucién de concesién de la subvencion.

2. Funciones de obligada ejecucidn por el beneficiario. El beneficiario de
la subvencién debera realizar las siguientes funciones, no pudiendo delegar ni
subcontratar con terceros su desarrollo total o parcial:

Disenar y planificar las actividades necesarias para la ejecucion de la accién.
Elaborar los resultados e informes finales.
Coordinar el desarrollo completo del proyecto.

La ejecucion de cualquier otra actividad necesaria para el desarrollo del
proyecto podra ser subcontratada con otra u otras entidades.

Articulo 22. Subcontratacion.

1.- La entidad beneficiaria debera contar con recursos humanos y materiales
propios para las funciones indicadas en el articulo 21.2, y, en todo caso, asumira
la total responsabilidad de la ejecucién de la actividad subvencionada frente a
la Administracidon, debiendo asegurar, tanto aquélla como el subcontratista, el
desempefio satisfactorio de sus funciones por los organismos de seguimiento y
control competentes.

2.- La actividad subvencionada que la entidad beneficiaria podra subcontratar
con terceros no excedera del 75 por ciento, calculado sobre el importe total de la
subvencion.

En todo caso, deberan concurrir las siguientes circunstancias:

A. Que la contratacién se realice de acuerdo con las condiciones normales de
mercado.

B. Que se obtenga la previa autorizacion del Servicio Regional de Empleo y
Formacién, mediante resolucién del Director General del SEF.

C. En ningun caso podran realizarse subcontrataciones con terceros que,
aumentando el coste de la actividad, no aporten valor afadido al contenido de la
misma.

D. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 por ciento
del importe de la subvencién y dicho importe sea superior a 60.000 euros,
la celebracién del correspondiente contrato deberd formalizarse mediante
documento escrito y ser autorizado previamente por el drgano concedente. En
ningln caso podra fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia
del mismo y eludir el cumplimiento de este requisito.

Se entendera otorgada la autorizacion cuando transcurra el plazo de 15 dias
desde la solicitud de la autorizacién sin pronunciamiento del drgano competente.

3.- Los subcontratistas no podran a su vez subcontratar con un tercero
aquello que es objeto del contrato suscrito con la entidad beneficiaria.

4.- Asimismo, tampoco se podra subcontratar con las entidades que,
habiendo solicitado subvencion en esta misma convocatoria, no hayan obtenido
aquella por no reunir los requisitos o no alcanzar la valoracion suficiente, ni
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en los restantes supuestos recogidos en el articulo 29.7 de la Ley General de
Subvenciones.

5.- Cesidn. En aplicacion de los dispuesto en los articulos 11.2 y 11.3
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, no se
entenderd subcontratacién la cesién total o parcial de la ejecucién de la
accién subvencionada por parte de aquellos solicitantes constituidos como
organizaciones empresariales o sindicales de naturaleza federal o confederal, a
favor de sus miembros, asociados, entidades estatutariamente dependientes de
aquellos, fundaciones cuyo Unico patrono sea la organizacién solicitante o cuyo
capital proceda integramente de ésta o de la organizacion sindical o empresarial
de dmbito nacional de la que dependan ambas.

Esa cesién de la ejecucion de la accidn subvencionada debera realizarse antes
del inicio de la misma y comunicarla al Servicio Regional de Empleo y Formacién
aportando el documento en el que se materialice la cesidn

Articulo 23. Cesion de derechos.

Al objeto de garantizar el efecto transferible de los proyectos subvencionados,
el beneficiario de la subvencidén debera ceder al Servicio Regional de Empleo y
Formacion, los derechos de explotacion del estudio elaborado como resultado
de la accidn financiada. Dichos derechos comprenderan los de reproduccién,
distribucién y comunicacion publica, por término de cinco afios y con caracter
mundial, reservandose dichos derechos el cedente transcurrido el expresado
plazo, dentro de los términos establecidos en el Real Decreto Legislativo 1/1996,
de 12 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Propiedad
Intelectual.

La cesion de derechos anteriormente descrita se entendera referida a los
resultados o productos de la accién subvencionada. No se podra obtener beneficio
econdmico alguno de la utilizacion ni del ejercicio de los derechos de explotacion
de los mismos.

Articulo 24. Seguimiento de las acciones.

El SEF, establecera las medidas oportunas para el seguimiento de las
acciones con el fin de supervisar el desarrollo de las mismas. Periddicamente,
podra convocar a los representantes de la entidad beneficiaria, y efectuar
cuantas indicaciones o recomendaciones se consideren oportunas para garantizar
la adecuacion de la accion a las condiciones o normas establecidas en las
especificaciones técnicas, asi como, en su caso, acordar las medidas que estime
convenientes en orden a orientar su desarrollo.

Articulo 25. Confidencialidad.

La subvencién otorgada quedara condicionada al mantenimiento de la
confidencialidad de los datos e informes obtenidos durante la realizacién de los
estudios subvencionados, asi como sus resultados finales, los cuales tendra la
entidad beneficiaria la obligacion de reservar. Cuando la citada entidad desee
utilizar los resultados parciales o finales, en parte o en su totalidad, para su
difusion o publicacion como articulo, conferencia, etc., debera solicitar la previa
y expresa conformidad del SEF, segun modelo que se publicara en la pagina
de Internet del organismo, la cual no serd otorgada en ningln caso si dicha
publicacidn es remunerada en cualquier forma.
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Capitulo V. Justificacion, liquidacién y pago de la subvencion. Del
anticipo y renuncia a las subvenciones.

Articulo 26. Justificacion de los costes.

1.- El beneficiario debera remitir a través del registro general del SEF, o en
cualquiera de los registros u oficinas de los previstos en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre (LRJ-PAC), dentro del plazo maximo de tres meses
desde la finalizacion de la accidén subvencionada, la siguiente documentacion:

a) Documentacién justificativa de los costes relativos a la ejecucion
del proyecto aprobado y documentos normalizados facilitados al efecto,
cumplimentados, de conformidad con los costes financiables y criterios
establecidos. Ademas, dentro del mismo plazo, los justificantes de gasto y los
documentos en soporte papel que acrediten su pago, agrupados por tipos de
gasto subvencionable y correspondiente Certificacion contable. Para ello, debera
tener en cuenta la relacidn de costes financiables y los criterios de justificacion
establecidos en el apartado decimoséptimo, y en el anexo de la Orden
TIN/2805/2008, de 26 de septiembre.

b) Las facturas y demas documentos de valor probatorio, se presentaran en
original o fotocopia compulsada previo estampillado del original, con el detalle
suficiente para acreditar la correcta aplicacion de los fondos. Dichos documentos
deberdn cumplir los requisitos establecidos en el Real Decreto 1496/2003, de 28
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento que regula las obligaciones
de facturacién.

Dicho plazo de tres meses se extendera en el supuesto de que la entidad
beneficiaria hubiera solicitado el anticipo de la subvencion en la forma establecida
en las bases reguladoras y, a fecha de finalizacion del plazo de justificacion, aquel
no hubiera sido abonado por el SEF. En este caso, una vez materializado el pago
del anticipo, la entidad beneficiaria dispondra de dos meses improrrogables para
la presentaciéon de la justificacién econdmica. Dicho plazo de dos meses también
sera de aplicacion en el caso de los beneficiarios que reciban el pago del anticipo
dentro de los ultimos dos meses del plazo de justificacion establecido.

2.- Los importes reflejados tanto en la Declaraciéon de gastos, como en las
Certificaciones contables, que habran de ser congruentes entre si, en cuanto
suponen la declaracidén de los gastos reflejados en la contabilidad interna del
beneficiario, vinculan a éste durante la totalidad del proceso de revision de
costes a realizar por el 6rgano concedente, y por lo tanto no son susceptibles de
modificacion, sin perjuicio de que la incorrecta justificacion de dichos importes
pueda ser subsanada cuando los justificantes de gasto y pago exigibles no
figuren entre la documentacion inicialmente aportada o presenten defectos de
orden formal.

3.- A tales efectos, antes de redactarse la propuesta de resolucién de
liquidacién de la subvencidn concedida, los expedientes se someteran a tramite
de audiencia con el fin de que los interesados, en un plazo de 15 dias habiles,
formulen las alegaciones y presenten los documentos y justificantes que estimen
pertinentes. Se prescindird de este tramite de audiencia cuando la propuesta
de resoluciéon de liquidacion coincida con la justificaciéon presentada por el
beneficiario.

4. En los supuestos de pago anticipado, en los que resulte una cantidad a
reintegrar, se iniciara de oficio el procedimiento de reintegro, de acuerdo con lo
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previsto en el articulo 35 y siguientes de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la CARM. mediante acuerdo del Director General del Servicio
Regional de Empleo y Formacion, concediéndole al beneficiario tramite de
audiencia por plazo de 15 dias habiles para alegar cuanto considere conveniente
en su defensa.

5. Gastos subvencionables. De conformidad con lo establecido en el articulo
31 de la LGS, sélo se consideraran gastos subvencionables aquellos que de
manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada,
resulten estrictamente necesarios y hayan sido efectivamente pagados con
anterioridad a la finalizacidn del plazo de justificacidn, con la salvedad hecha en
el apartado 1 en relacion con los supuestos de pago anticipado.

6. Declaraciones de gastos y Certificaciones contables. Todas las
certificaciones a las que se refieren las presentes bases reguladoras, deberan
estar firmadas por el representante legal de la entidad beneficiaria, y deberan
contener la denominacion de la accion formativa a que se refiere y hacer mencién
a la subvencion de la misma por el Servicio Regional de Empleo y Formacion y su
cofinanciacidn por el Ministerio de Empleo y Seguridad Social, o bien el nimero
de expediente completo que identifica a la accion. En el caso de que las mismas
se acompanen de facturas, ademas de los datos anteriores, debera constar el
numero de factura a la que se refieren y el nombre del proveedor.

7.- El incumplimiento de las condiciones que motivaron la aprobacién de
la solicitud, o la alteracion de la naturaleza del producto final podran suponer
la minoracion de la cantidad justificada y, por lo tanto, de la liquidacion del
expediente.

Articulo 27. Obligacion de solicitud de ofertas a diferentes
proveedores.

1. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias
establecidas en el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico para
el contrato menor, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.3 de la LGS, el
beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores,
con caracter previo a la contraccién del compromiso para la prestacion del
servicio o la entrega del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no
exista en el mercado suficiente niumero de entidades que los realicen, presten
o suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a la
solicitud de subvencidn. El beneficiario debera conservar las solicitudes cursadas,
las ofertas recibidas y la acreditacion de que la eleccién de la oferta mas
ventajosa corresponde a criterios de eficiencia y economia. En la justificaciéon
de la ayuda debera aportar copia de las ofertas recibidas y, en su caso, de la
memoria sobre la eleccién cuando no recaiga en la propuesta mas ventajosa.

2. No se admitira el fraccionamiento de un contrato con el objeto de eludir el
cumplimiento de lo dispuesto en el parrafo precedente.

Articulo 28. Forma de pago de la subvencion. Anticipo.

1. El abono del importe de las subvenciones, se efectuara una vez concluida
la accidn, y previa justificacién de los gastos ocasionados, en la forma establecida
en el articulo 26 de presente resolucidn.

2. Junto a la documentacidn justificativa, presentada en la forma y en el
plazo previstos en dicho articulo 26, la entidad beneficiaria acompanara el
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numero de cddigo cuenta cliente donde desee le sea efectuado el pago de la
subvencion.

3. No podra realizarse el pago de la subvencién, o en su caso, del anticipo,
cuando el beneficiario no se halle al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, o sea deudor por resolucion
firme de procedencia de reintegro, salvo que se haya garantizado la devolucién
del importe a reintegrar.

4. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado 1, podra anticiparse el pago
del 100% de la subvencién concedida, previa constitucién de garantia por el
importe objeto de anticipo, en cualquiera de las formas previstas en el Decreto
138/1999, de 28 de octubre, por el que se regula el Reglamento de la Caja de
Depdsitos de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

5. La solicitud del anticipo de la subvencién se realizara en el modelo
normalizado disponible en el la Web del SEF (www.sefcarm.es), de forma
individual para cada una de las acciones subvencionadas. A la solicitud de
anticipo, se acompafiara la siguiente documentacion:

a) Documento acreditativo de la cuenta bancaria (20 digitos) en la que ha de
realizarse el pago de la subvencion, y de su titularidad, que debera coincidir con
la entidad solicitante de la subvencidn.

b) Certificados acreditativos de hallarse al corriente de sus obligaciones
tributarias con la Hacienda Publica, tanto estatal como regional, y frente a
la Seguridad Social, emitidos por los organismos correspondientes. Dichos
certificados solo se presentaran cuando asi lo requiera el SEF.

5. De acuerdo con lo establecido en el art. 16 de la Ley 7/2005, de 28 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
no estaran obligados a constituir garantia en los supuestos de pago anticipado:

a) Las administraciones publicas, sus organismos vinculados o dependientes
y las sociedades mercantiles regionales y fundaciones pertenecientes al sector
publico autondmico en atencién al cumplimiento de los requisitos que a tal efecto
determina la disposicion adicional decimosexta de la Ley General de Subvenciones,
asi como analogas entidades del Estado o de las corporaciones locales.

b) Los beneficiarios de subvenciones concedidas por importe inferior a 3. 000
euros.

c), Las entidades que por Ley estén exentas de la presentacion de cauciones,
fianzas o depdsitos ante las administraciones publicas o sus organismos y
entidades vinculadas o dependientes.

d) Las entidades no lucrativas, asi como las federaciones o agrupaciones de
las mismas que desarrollen proyectos o programas de accidn social y cooperacion
internacional.

e) Las organizaciones sindicales mas representativas, asociaciones
empresariales o cdmaras de comercio.

f) Las federaciones deportivas.

g) Las personas juridicas sin animo de lucro que tengan entre sus fines la
atencion a personas con discapacidad o en riesgo de exclusion social.

Articulo 29. Renuncia.

1. Si una vez dictada la resolucién de concesidon de la subvencion para la
realizacion de una actividad, la entidad beneficiaria no pudiese llevar a cabo
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la misma, ésta lo comunicara por escrito, con la suficiente antelacién, al SEF,
renunciando expresamente a la subvencidn otorgada.

2. La aceptacidn de la renuncia por parte del SEF, obligara al interesado,
en caso de haberse producido el pago anticipado de la subvencion concedida, a
reintegrar el importe abonado incrementado con el interés de demora devengado
desde el momento de su pago efectivo.

3. De no producirse dicha renuncia, una vez llegada una fecha en la que
atendiendo a la duracion de la accidon, ésta no pudiera desarrollarse conforme
a los limites de ejecucion establecidos por el SEF, se procedera a la liquidacién
y reintegro en su caso, de la subvencién y si procediere a la apertura de
procedimiento sancionador a la entidad beneficiaria, conforme a la legislacion
aplicable.

Articulo 30. Reintegro de la subvencion

1. El incumplimiento de lo requisitos establecidos en esta convocatoria
y demas normas aplicables, asi como de las condiciones establecidas en la
resolucion de concesion, dard lugar, previo el oportuno procedimiento de
reintegro, a la obligacion de devolver total o parcialmente la subvencion percibida
mas los intereses de demora correspondientes.

2. El procedimiento de reintegro se iniciara de oficio y se tramitara conforme
a lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

Articulo 31. Responsabilidad y régimen sancionador.

La obligacién de reintegro se entendera sin perjuicio de la posible imposicién
de sanciones por la comisidon de infracciones administrativas en materia de
subvenciones, conforme a lo dispuesto en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Disposicion transitoria primera.

El plazo para la ejecucion de las acciones de apoyo y acompafiamiento a la
formacion subvencionadas con cargo a la Resolucion de 30 de mayo de 2011, del
Director General del Servicio Regional de Empleo y Formacién, de convocatoria de
subvenciones destinadas a la realizacion de acciones de apoyo y acompanamiento
a la formacion para el empleo, en el &mbito de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, (BORM n° 130, de 8 de junio) se prorroga hasta el 31 de
diciembre de 2012.

Disposicion transitoria segunda.

El plazo de justificacion de tres meses establecido en articulo 26 de la
Resolucion de 30 de mayo de 2011, del Director General del Servicio Regional de
Empleo y Formacion, de convocatoria de subvenciones destinadas a la realizacion
de acciones de apoyo y acompafiamiento a la formacion para el empleo, en
el dmbito de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, se extendera
en el supuesto de que la entidad beneficiaria hubiera solicitado el anticipo de
la subvencidn en la forma establecida reglamentariamente y, a la fecha de
finalizacion del citado plazo, aquel no hubiera sido abonado por el Servicio
Regional de Empleo y Formacion.

En este caso, una vez materializado el pago del anticipo de la subvenciodn, la
entidad beneficiaria dispondra de dos meses improrrogables para la presentacién
de la justificacién econdmica. Este plazo de dos meses también sera de aplicacion
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a aquellas entidades beneficiarias que reciban el pago del anticipo dentro de los
dos ultimos meses del plazo establecido para la justificacion.

Disposicion final.- Eficacia
La presente Resolucidon surtird efectos a partir del dia siguiente al de su
publicacidn en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia».

Murcia, a 30 de julio de 2012.—EI Director General del Servicio Regional de
Empleo y Formacidn, Ginés A. Martinez Gonzalez.

Anexo I

1. Elaboracion de contenidos digitales y materiales didacticos dirigidos a la
imparticidon tanto en modalidad presencial como de teleformacion, de los médulos
formativos establecidos en los certificados de profesionalidad.

Se subvencionaran preferentemente las solicitudes que prevean desarrollar
los contenidos de los siguientes mddulos de Certificados de Profesionalidad:

1.1.1. MF1016_2: Apoyo en la organizacidn de intervenciones en el ambito
institucional. (100 h). Atencién sociosanitaria a personas dependientes en
instituciones sociales (RD 1379/2008, de 1 de agosto, modificado por el RD
721/2011, de 20 de mayo).

1.1.2. MF1017_2: Intervencién en la atencidon higiénico-alimentaria en
instituciones (70 h.). Atencidn sociosanitaria a personas dependientes en
instituciones sociales (RD 1379/2008, de 1 de agosto, modificado por el RD
721/2011, de 20 de mayo).

1.1.3. MF1018_2: Intervencion en la atencidn sociosanitaria en instituciones
(70 h.). Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
(RD 1379/2008, de 1 de agosto, modificado por el RD 721/2011, de 20 de mayo).

1.1.4. MF0250_2: Atencién y apoyo psicosocial domiciliario (210 h.).
Atencidn sociosanitaria a personas en el domicilio (RD 1379/2008, de 1 de
agosto, modificado por el RD 721/2011, de 20 de mayo).

1.1.5. MF0251_2: Apoyo domiciliario y alimentacién familiar (100 h.).
Atencidn sociosanitaria a personas en el domicilio (RD 1379/2008, de 1 de
agosto, modificado por el RD 721/2011, de 20 de mayo).

1.1.6. MF0499_3: Productos, servicios y activos financieros (140 h.).
Financiacion de empresas (RD1210/2009, de 17 de julio, modificado por el RD
645/2011, de 9 de mayo)

1.1.7. MF0500_3: Gestidn de tesoreria (100 h.). Financiacién de empresas
(RD1210/2009, de 17 de julio, modificado por el RD 645/2011, de 9 de mayo).

1.1.8. MF0233_2: Ofimatica (190 h.). Financiacién de empresas
(RD1210/2009, de 17 de julio, modificado por el RD 645/2011, de 9 de mayo).

1.1.9. MF0167_1: Aplicacion de productos superficiales de acabado en
carpinteria y mueble (70 h.). Acabado de carpinteria y mueble (RD 1968/2008,
de 22 de diciembre).

1.1.10. MF0168_2: Tintados, acabados especiales y decorativos (210 h.).
Acabado de carpinteria y mueble (RD 1968/2008, de 22 de diciembre).

1.1.11. MF0623_1: Técnicas basicas de mecanica de vehiculos (90 h.).

Operaciones auxiliares de mantenimiento en electromecanica de vehiculos (RD
723/2011, de 20 de mayo).
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1.1.12. MF0624_1: Técnicas basicas de electricidad de vehiculos (90 h.).
Operaciones auxiliares de mantenimiento en electromecanica de vehiculos (RD
723/2011, de 20 de mayo).

1.1.13. MF0717_2: Manejo del suelo, operaciones de cultivo y recoleccidn en
explotaciones ecoldgicas (180 h.). Agricultura ecoldgica (RD 1965/2008, de 28 de
noviembre, modificado por el RD 682/2011, de 13 de mayo).

1.1.14. MF0526_2: Mecanizacién e instalaciones agrarias (120 h.).
Agricultura ecoldgica (RD 1965/2008, de 28 de noviembre, modificado por el RD
682/2011, de 13 de mayo).

1.1.15. MF1074_3: Informacion turistica (180h.). Promocidn turistica local e
informacion al visitante (RD 1376/2008, de 1 de agosto).

1.1.16. MF1075_3: Productos y servicios turisticos locales (180 h.).
Promocion turistica local e informacién al visitante (RD 1376/2008, de 1 de
agosto).

1.1.17. MF0268_3: Gestion de unidades de informacion y distribucion
turisticas (120 h.). Promociodn turistica local e informacién al visitante (RD
1376/2008, de 1 de agosto).

2. Elaboracién de acciones autoformativas para su utilizacién on-line en
las que se incorporen recursos multimedia. Debera tratarse de contenidos que
permitan la “autoformacién” del usuario sin necesidad de tutorizacién.

Se subvencionaran preferentemente los productos en las siguientes materias:

2.1. Inglés: Se seguira como base para su elaboracion el marco europeo
de las lenguas. De acuerdo a este marco, se subvencionaran sdlo aquellas
herramientas que tengan por objeto alcanzar el nivel de referencia A2. Los
contenidos presentados deberan estar modulados, de forma que el nivel se
desarrolle en, al menos, 2 mddulos que deberan ser susceptibles de ser realizados
por separado.

2.2. Aleman: Se seguira como base para su elaboracién el marco europeo
de las lenguas. De acuerdo a este marco, se subvencionaran sélo aquellas
herramientas que tengan por objeto alcanzar el nivel de referencia Al. Los
contenidos presentados deberan estar modulados, de forma que el nivel se
desarrolle en, al menos, 2 mddulos que deberan ser susceptibles de ser realizados
por separado.

2.3. Gestion empresarial y actividad emprendedora.

2.3.1. La fiscalidad de los autdonomos

2.3.2. De la idea al negocio - Creatividad

2.3.3. Claves para desarrollar un Plan de empresa con éxito

2.3.4. Gestién econdmica-financiera. Claves para la correcta administraciéon
de las finanzas de tu negocio

2.3.5. Estrategias de marketing para emprender
2.3.6. Claves de gestién de endeudamiento y circulante

2.4. Desarrollo de una herramienta on-line para la evaluacion y certificacion
de conocimientos del idioma (francés y aleman), de acuerdo con los niveles
establecidos en el marco europeo de las lenguas.
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El producto se desarrollard segun las normas establecidas en el modelo de
estandarizacién SCORM (Shareable Content Object Reference Model) y debera
disponer de al menos dos formas de acceso.

b) Acceso libre para cualquier usuario. Este acceso permitird a cualquier
persona realizar una autoevaluacion que le permita identificar de forma fiable
su nivel de inglés en relacién al Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas. La herramienta permitird al usuario imprimir un informe con el resultado
obtenido.

c) Acceso limitado a personas acreditadas. Este acceso permitira la
realizacién de la evaluacidén bajo la supervisién de los organismos que se
determine. La realizacién de la evaluacion a través de este acceso conllevara la
emision de un informe personal validado por dicho organismo.

La evaluacion debera realizarse mediante preguntas o propuestas formuladas
oralmente y con dificultad creciente que el usuario debera responder mediante
un sistema de seleccién multiple, que permita la valoracién de los resultados de
forma automatica y debera contar con un banco de preguntas lo suficientemente
amplio como para garantizar la fiabilidad de los resultados.
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_ANEXO II
SOLICITUD DE SUBVENCION DE ACCIONES DE APOYO Y
ACOMPANAMIENTO

La entidad que figura a continuacién solicita subvencién, destinada a la realizacién de Acciones de Apoyo y

Acompafamiento a la Formacion para el Empleo, de ambito regional, al amparo de la Resolucién del Director
General del Servicio Regional de Empleo y Formacién , de convocatoria de subvenciones para el afio 2012.

DATOS IDENTIFICATIVOS ENTIDAD SOLICITANTE

Denominacién razén social (personas juridicas)

CIF Codigo de Entidad ' Cuenta de Cotizacién
Seguridad Social

DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACCION SOLICITADA

Denominacion de la accion

Tipo de Accion

[JAcciones de investigacion de caracter sectorial

[JAcciones de investigacion y prospeccién de caracter transversal y multisectorial

[JElaboracién de productos formativos, desarrollo de sistemas telematicos y herramientas para la
formacion

[JAcciones de evaluacién de la formacién

[JAcciones de promocién y difusion de la formacién profesional para el empleo

IMPORTE TOTAL SOLICITADO | € |

AMBITO SECTORIAL (Céd. CNAE 5 digitos) | |

REALIZACION DE JORNADAS Osi [No

Se adjunta Memoria descriptiva del proyecto solicitado.

Declaro, como representante legal, que no se ha solicitado ni obtenido de otras Administraciones Publicas
o Entes Publicos o privados, nacionales o internacionales, otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad
de la presente solicitud.

Asimismo, declaro que la entidad a la que represento no estd incursa en ninguna de las circunstancias
establecidas en el articulo 13, apartados 2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y que la informacién y los datos consignados en esta solicitud son veraces.

Autorizo al SEF para solicitar de de las Administraciones u organismos competentes los certificados de
estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

Murcia, a de de 2012.

Fdo.: DNI:
(Nombre, apellidos y DNI del representante legal de la entidad)

! En caso de no tener cédigo de entidad de formacién del SEF, la solicitud debera ir acompafiada de la solicitud de alta de
entidad.

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo
Servicio Regional de Empleo y Formacion

12398 Orden de 31 de julio de 2012, del Presidente del Servicio
Regional de Empleo y Formacion, por la que se regula la
formacion de oferta dirigida prioritariamente a trabajadores
ocupados mediante la ejecucion de planes de formacion, y se
establecen las bases reguladoras de subvenciones destinadas a
tal fin, en el ambito de la Comunidad Auténoma de la Regidén de
Murcia.

El Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el subsistema
de formacion profesional para el empleo, establece las distintas iniciativas de
formacion que configuran el subsistema de formacion profesional para el empleo
que tienen por objeto impulsar y extender entre las empresas y los trabajadores
ocupados y desempleados una formacidén que responda a sus necesidades y
contribuya al desarrollo de una economia basada en el conocimiento.

Entre los fines de la formacion profesional para el empleo esta el de
favorecer la formacion a lo largo de la vida de los trabajadores desempleados y
ocupados, mejorando su capacitacion profesional y desarrollo personal asi como,
proporcionar a los trabajadores los conocimientos y las practicas adecuados
a las competencias profesionales requeridas en el mercado de trabajo y a las
necesidades de las empresas que suponga una mejora de la productividad y
competitividad de las empresas.

Dentro de las iniciativas contempladas en el subsistema de formacion
profesional para el empleo esta la formacion de oferta, que comprende los planes
de formacion dirigidos prioritariamente a trabajadores ocupados y las acciones
formativas dirigidas prioritariamente a trabajadores desempleados con el fin de
ofrecerles una formacidn que les capacite para el desempefio cualificado de las
profesiones y el acceso al empleo.

La Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, por la que se desarrolla el Real
Decreto 395/2007, en materia de formacion de oferta, regula las bases que han de
regir la concesion de subvenciones publicas destinadas a financiar dicha formacion
por las diferentes Administraciones Publicas en sus respectivos ambitos de gestion,

La orden contiene una regulacion de aquellas modalidades formativas que se
dirigen, bien prioritariamente a los trabajadores ocupados, o bien prioritariamente
a los desempleados.

En el ejercicio de las competencias asumidas por la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia en la materia, fue aprobada la Orden de 7 de julio 2009, del
Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion, por la que se regula la
formacién de oferta dirigida prioritariamente a trabajadores ocupados mediante
la ejecucién de planes de formacién, y se establecen las bases reguladoras de
subvenciones destinadas a tal fin, en el ambito de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.
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Las distintas modificaciones de la Orden de 7 de julio, el desarrollo del
Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de
profesionalidad y los reales decretos que regulan cada uno de ellos, asi como
sus posteriores modificaciones, la entrada en vigor del Real Decreto-ley 3/2012,
de 10 de febrero, de medidas urgentes para la reforma del mercado laboral, y el
impulso que desde esta Administracion pretende dar a las practicas profesionales
no laborales, aconseja publicar unas nuevas bases reguladoras de la formacion
de oferta dirigida prioritariamente a trabajadores ocupados en el ambito de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, ya que de otra manera, supondria
una gran dispersion de la normativa que afecta a dicha formacién mediante
distintas 6rdenes de modificacion de la anterior.

La presente Orden, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto
395/2007 y en la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo (BOE de 18 de marzo),
por la que se desarrolla parcialmente el citado Real Decreto 395/2007, en materia
de formacion de oferta, ademas de concretar la regulacién de la formacion de
oferta en la Region de Murcia, establece las bases reguladoras del procedimiento
de concesion de subvenciones para el desarrollo de acciones enmarcadas en esa
formacion de oferta dirigida prioritariamente a trabajadores ocupados.

La Orden contempla ademas una serie de medidas de apoyo a la formacion
con el objetivo de incentivar la asistencia y participacion de los trabajadores en la
formacion. Entre estas medidas, figuran las ayudas al transporte, manutencién y
alojamiento.

En su virtud, oido el Consejo Asesor Regional de Empleo y Formacion, y en
uso de las atribuciones que me han sido conferidas por la Disposicién Adicional
Quinta de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia, Dispongo:

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo I. Objeto, finalidad, ambito de aplicacion, naturaleza de las
ayudas y beneficiarios.

Articulo 1. Objeto, ambito de aplicacidn y finalidad.

1. La presente Orden tiene por objeto establecer las bases que regiran la
concesion, seguimiento, justificacion econémica y pago de subvenciones para
la financiacion de planes de formacién dirigidos prioritariamente a trabajadores
ocupados en el ambito de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, de
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por
el que se regula el subsistema de formacidon profesional para el empleo, y su
normativa de desarrollo en materia de formacidn de oferta, asi como las medidas
de apoyo a la formacion que tienen como finalidad incentivar la asistencia y
participacion en las acciones formativas pertenecientes a los mencionados planes
de formacion.

2. La finalidad de la formacién de oferta dirigida prioritariamente a
trabajadores ocupados es ofrecer a los trabajadores, tanto ocupados como
desempleados, una formacion adecuada a las condiciones del mercado de
trabajo que atienda a las necesidades de productividad y competitividad de las
empresas y a las aspiraciones de promocion profesional y desarrollo personal
de los trabajadores, de forma que les capacite para el desempefio cualificado
de las distintas profesiones y para el acceso al empleo. Asi mismo, la formacion
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de oferta tiene como finalidad ofrecer formacion a personas con necesidades
formativas especiales o que tengan dificultades para su insercién o recualificacién
profesional, en aplicacion de lo establecido en el articulo 23.2.c) del Real Decreto
395/2007, de 23 de marzo.

Articulo 2. Tipos de planes de formacion y beneficiarios.

2.1. La presente Orden tiene por objeto regular en el ambito de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia la formacion de oferta correspondiente a la
Modalidad 1 “Planes de formacion dirigidos prioritariamente a trabajadores
ocupados”, que a su vez agrupa a cinco programas, tal y como se describen mas
adelante.

Los planes de formacion estdn compuestos por acciones formativas dirigidas
prioritariamente a trabajadores ocupados. A su vez, una accion formativa podra
impartirse a uno o varios grupos, segun el nimero de veces que se repita dicha
accion.

2.2. El objetivo prioritario de esta modalidad es la formaciéon en competencias
transversales a varios sectores de la actividad econdmica o de competencias
especificas de un sector para el reciclaje y recualificacion de trabajadores de otros
sectores, asi como la formacion en un sector productivo concreto, con el fin de
desarrollar acciones formativas de interés general para dicho sector y satisfacer
necesidades especificas de formacidn del mismo, todo ello con el fin de reforzar
y mantener la estabilidad en el empleo, mejorar la cualificacion profesional de los
trabajadores y aumentar asi la competitividad de las empresas.

2.3. Se podran incorporar a las acciones formativas que integren los planes
de formacion trabajadores desempleados, siempre que la participacidn de éstos
no supere el 40% del total de plazas del Plan de formacidn. En cada convocatoria,
se establecera el porcentaje de participacion de los trabajadores desempleados
en el total del Plan y/o en las acciones formativas o grupos que integran el Plan.

A estos efectos no computaran como desempleados los trabajadores
que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones: trabajadores
fijos discontinuos en los periodos de no ocupacion, trabajadores que accedan
a situacion de desempleo cuando se encuentren en periodo formativo o
trabajadores acogidos a regulacion de empleo en sus periodos de suspension de
empleo por expediente autorizado.

2.4. Dentro de la citada Modalidad 1, cabe distinguir los siguientes
Programas:

Programa 1. Planes de formacion intersectoriales, compuestos por acciones
formativas dirigidas a la formacion en competencias transversales a varios
sectores de la actividad econdmica o de competencias especificas de un sector
para el reciclaje de trabajadores de otros sectores, incluida la formacién dirigida a
la capacitacion para la realizacion de funciones propias de la representacion legal
de los trabajadores.

Beneficiarios. Las Organizaciones Empresariales y Sindicales, de caracter
intersectorial, mas representativas en el ambito autondmico, inscritas en el
registro de entidades de formacion del Servicio Regional de Empleo y Formacién.

Programa 2. Planes de formacién intersectoriales para economia social,
compuestos por acciones formativas dirigidas a trabajadores y socios
trabajadores de las empresas de economia social y otras empresas asociadas a
las Organizaciones Empresariales de la Economia Social y socios de sociedades
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cooperativas agrarias, para la formacion en competencias transversales a varios
sectores de la actividad econdmica o de competencias especificas de un sector
para el reciclaje de trabajadores de otros sectores, incluida la formacién dirigida a
la capacitacion para la realizacion de funciones propias de la representacion legal
de los trabajadores.

Beneficiarios. Las organizaciones representativas de la economia social, que
cumplan los requisitos de representatividad que fije la convocatoria e inscritas
en el registro de entidades de formacién del Servicio Regional de Empleo y
Formacién.

Programa 3. Planes de formacidén intersectoriales para auténomos,
compuestos por acciones formativas dirigidas a trabajadores auténomos para
la formacién en competencias transversales a varios sectores de la actividad
econdmica o de competencias especificas de un sector para el reciclaje de
trabajadores de otros sectores, incluida la formacidn dirigida a la capacitacidn
para la realizacién de funciones propias de la representacion legal de los
trabajadores.

Beneficiarios. Las organizaciones representativas de auténomos, que
cumplan los requisitos de representatividad que fije la convocatoria e inscritas
en el registro de entidades de formacion del Servicio Regional de Empleo y
Formacion.

Programa 4. Planes de formacion sectoriales, compuestos por acciones
formativas dirigidas a la formacién de trabajadores de un sector productivo
concreto, con el fin de desarrollar acciones formativas de interés general para
dicho sector y satisfacer necesidades especificas de formacién del mismo.

Beneficiarios: Las Organizaciones Empresariales y Sindicales representativas
en el correspondiente sector en la Region de Murcia, asi como los entes paritarios
creados o amparados en el marco de la negociacion colectiva sectorial estatal,
todas ellas inscritas en el registro de entidades de formacién del Servicio Regional
de Empleo y Formacion.

Se entiende por Organizaciones Empresariales representativas en el sector,
siempre que tengan una delegacién o sucursal en la Regidon de Murcia:

a. Las que son firmantes del correspondiente convenio colectivo sectorial de
ambito regional en la Regién de Murcia.

b. En el caso de que no exista convenio colectivo sectorial de ambito
regional en la Region de Murcia, las entidades integradas en las organizaciones
empresariales firmantes del correspondiente convenio colectivo sectorial de
ambito estatal.

c. Las que habiendo concurrido en el ambito regional a procesos electorales
en los que se determinara la representatividad en su sector de actividad,
hubieran alcanzado la consideracién de organizacion mas representativa en virtud
del resultado electoral obtenido.

Programa 5. Planes de formacidon de actualizacién de las competencias
profesionales, dirigidos a mejorar el nivel de cualificacidon profesional de los
trabajadores.

Beneficiarios: Podran ser beneficiarios de este programa las empresas
incluidas en el registro de centros y entidades acreditadas por el SEF y las
personas juridicas sin animo de lucro inscritas en el registro de entidades de
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formacion del Servicio Regional de Empleo y Formacion y que estén domiciliados
en la Regiéon de Murcia.

En cada convocatoria se estableceran los beneficiarios de este programa
segun la naturaleza y la disponibilidad de los créditos presupuestarios, asi como
al colectivo de trabajadores al que va dirigido.

Articulo 3. Medidas de apoyo a la formacion.

1. El objetivo de las medidas de apoyo a la formacién es incentivar la
asistencia y participacion de los trabajadores desempleados en las acciones
formativas reguladas en esta Orden. En cada convocatoria se estableceran los
colectivos y programas a aplicar las medidas de apoyo establecidas en este
articulo.

Las medidas de apoyo recogidas en el presente articulo estaran supeditadas
a la disponibilidad presupuestaria.

2. Los trabajadores desempleados que participen en las acciones formativas
reguladas en esta Orden podran percibir ayudas en concepto de transporte por
importe de 0,19 euros por kildémetro, cuando la accién formativa se desarrolle en
una localidad distinta a la del domicilio del trabajador y la distancia entre ambas
localidades sea igual o superior a 5 kildbmetros, con un limite maximo diario de 12
euros/dia.

3. Los trabajadores desempleados que participen en acciones formativas de
la presente Orden podran percibir ayudas por manutencion y alojamiento en los
siguientes casos:

a. Podran percibir ayuda por manutencidn en la cuantia de 12 euros por
dia lectivo los alumnos que participen en acciones formativas con horario de
imparticion de mafiana y tarde, siempre que la distancia entre la localidad del
domicilio del alumno y la localidad en la que se desarrolle la acciéon sea superior
a 50 km.

b. Podran percibir ayuda por alojamiento y manutencion en la cuantia de
hasta 80 euros por dia natural, los alumnos que no puedan efectuar diariamente
los desplazamientos al lugar de imparticion de la accién formativa, y siempre
que la distancia entre la localidad del domicilio del alumno y la localidad en la
que se desarrolle la accién sea superior a 100 km. Excepcionalmente, el SEF
podra valorar situaciones en las que no concurra la distancia minima anterior.
Excepcionalmente, el SEF podra valorar situaciones en las que no se dé el minimo
de distancia anterior.

En este tipo de ayuda, el alumno tendra derecho a percibir el importe los
billetes de transporte en clase econémica de los desplazamientos inicial y final

El gasto real de alojamiento se justificara por medio del contrato de
arrendamiento, factura de hospedaje o cualquier otro documento acreditativo.

La cuantia maxima de la ayuda de manutencion no excedera de 24 € por dia
natural.

4. Los trabajadores desempleados con discapacidad que participen en las
acciones formativas reguladas en esta Orden podran percibir una beca por
asistencia a las mismas por importe de 9 euros por dia de asistencia, siempre que
el niumero de horas diarias de la accidén formativa sea igual o superior a cuatro.

5. Cuando la cuantia de la beca y/o ayuda a conceder no supere en la
convocatoria el importe de 3.000 euros, las certificaciones de estar al corriente
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en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social seran
sustituidas por una declaracion responsable, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 5, apartado 4 de la Orden de 1 de abril de 2008, de la Consejeria
de Hacienda y Administracién Publica por la que se regula el procedimiento
para la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y el
articulo 24, apartado 4 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

6. Aquellas acciones de formacion en las que esté prevista la participacion de
personas con discapacidad sensorial auditiva podran incorporar los servicios de
un Técnico Superior en Interpretacidén de la Lengua de Signos.

Para la concesion de la citada subvencién, las entidades de formacion
interesadas deberan presentar ante el Servicio Regional de Empleo y Formacién,
con la suficiente antelacidon a la intervencion del intérprete en la accién formativa,
la solicitud de subvencidn, acompafiada de la documentacién acreditativa de la
titulacidén profesional del mismo, solicitud que debera ser resuelta por el Director
General del SEF con caracter previo a la fecha de comienzo de dicha intervencion.

Cuando la participacidon de personas con discapacidad sensorial auditiva
se prevea con posterioridad a la concesidon de la subvencién para la realizacidn
de la accién formativa, la entidad beneficiaria podra solicitar autorizacion para
incorporar el servicio de un Técnico Superior en Interpretacién de la Lengua
de signos, asi como la subvencién correspondiente al gasto que este servicio
implica, en el momento que surja la necesidad de utilizar ese servicio y siempre
con anterioridad a la incorporacién de las personas con discapacidad sensorial
auditiva en la accion formativa.

La concesion de la subvencion destinada a la contratacion de este profesor
de apoyo quedara sujeta a la existencia de disponibilidad presupuestaria.

La cuantia de la medida de apoyo por la contratacién de los servicios del
Técnico Superior de la Lengua de Interpretacion de Signos se establece en 15
euros/hora.

Articulo 4. Aplicacion para la gestion de la formacion.

1. El Servicio Regional de Empleo y Formacién dispondra de una aplicacion
informatica para la gestion de expedientes de formacion para el empleo (GEFE)
como sistema de comunicacion agil entre las entidades de formacién y el SEF.

2. Las solicitudes de subvencion y el resto de comunicaciones dirigidas por
las entidades de formacién al SEF se realizaran a través de la aplicacion GEFE,
salvo disposicion expresa en contrario.

3. Los usuarios de la aplicacién GEFE deberan cumplir las obligaciones que
les correspondan en aplicacién de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

4. En caso de producirse fallos en el funcionamiento de la aplicaciéon GEFE,
los plazos establecidos en la presente Orden para la comunicacidon de datos al
SEF por parte de las entidades de formacidon se entenderan ampliados por el
mismo periodo de tiempo en el que la aplicacion no esté disponible. No obstante,
el Director General del SEF podra establecer vias alternativas de comunicacién.

5. El SEF incorporara los dispositivos técnicos necesarios para que todas
las comunicaciones y notificaciones con las distintas entidades de formacién se
puedan realizar por medios electrénicos, de acuerdo a la Ley 11/2007, de 22 de
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junio, de acceso electrdénico de los ciudadanos a los Servicios Publicos, asi como
para la completa digitalizacién de los expedientes.

Articulo 5. Financiacion.

1. Las subvenciones reguladas en la presente Orden se financiaran con
cargo al presupuesto de gastos del SEF. Dichos créditos podran ser dotados
con fondos propios de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y por la
Administracién General del Estado, y podran estar cofinanciadas por el Fondo
Social Europeo, a través del correspondiente Programa Operativo.

2. En cada convocatoria se especificaran los porcentajes de cofinanciacion
para los distintos programas establecidos en el articulo 2.

Articulo 6. Porcentaje de financiacion y cuantia de las subvenciones.

1. Con caracter general, las ayudas consistiran en una subvencién de hasta
el 100 por cien del coste elegible para los planes de formacién.

2. El importe maximo de cada accién de formacién de las comprendidas en
los planes de formacidn, se calculara en base al nimero de horas de la accion
de formacidén, al nimero de plazas autorizadas y al mddulo econdémico (€/
hora-alumno) asignado a la especialidad correspondiente, segun la tabla recogida
en el apartado siguiente.

3. Con caracter general, el importe méximo de la subvencién no podra

suponer modulos hora alumno superiores a los que figuran a continuacién en
funcion de la modalidad de imparticion y de la clasificacién general de la accion:

Nivel de clasificacion

Basico Superior
Presencial 9€ 13€

Teleformacion 75¢€
A distancia 55€

Para el establecimiento de los niveles de clasificacion de las especialidades,
se estara a lo dispuesto en el articulo 9.6 de la presente Orden.

En la modalidad de imparticion mixta se aplicaran los moédulos anteriores en
funcién de las horas de formacidn presencial y a distancia o teleformacion que
tenga la accion formativa.

El SEF podré incrementar hasta en un 50% el modulo maximo del nivel de
clasificacién superior de la modalidad presencial, en funcién de la singularidad de
determinadas acciones que por su especialidad y caracteristicas técnicas precisen
de una financiacién mayor.

Articulo 7. Requisitos de los beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarios de las subvenciones cuyas bases se regulan en
la presente Orden las personas fisicas o juridicas indicadas en cada uno de los
Programas descritos en el articulo 2.

Para garantizar la autentificacién y la confidencialidad de las solicitudes
y del resto de comunicacién telematicas a que se refiere el articulo 4 de la
presente Orden, las entidades solicitantes de subvencion deberan disponer de
los dispositivos de autentificacidon y firma electrdnica previstos en la normativa
vigente en materia de Gestion Electrénica de la Administracién Publica Regional.

2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11.2 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, cuando el beneficiario de la
subvencién en cualquiera de los programas descritos sea una persona juridica, los
miembros asociados de ésta que se comprometan a efectuar la totalidad o parte

NPE: A-090812-12398



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 184 Jueves, 9 de agosto de 2012 Pagina 34629

de las actividades que fundamentan la concesién de la subvencién en nombre y
por cuenta del primero tendran igualmente la condicién de beneficiarios, siempre
y cuando reunan los requisitos exigidos para ello.

2.1. El compromiso de ejecucién debera formalizarse por escrito entre ambas
entidades, concretando qué partes del plan realizara cada entidad y sera suscrito
por la representacion legal de las mismas.

2.2. Del compromiso adquirido se remitird copia compulsada al SEF con
anterioridad al inicio del plan de formacién y, en todo caso, antes de haberse
dictado la resolucion del pago anticipado de la subvencion.

2.3. La unidad administrativa instructora del procedimiento incorporara al
expediente el compromiso suscrito, procediendo a la sustitucién del beneficiario,
a los efectos de las oportunas resoluciones de pago, siempre y cuando el o los
nuevos beneficiarios acrediten los requisitos y condiciones de solvencia exigidos
para poder obtener la condicién de beneficiario de la subvencion.

3. Asimismo, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 11.3 de la
citada Ley 38/2003, podran tener la condicién de beneficiarios las agrupaciones
formadas por las entidades descritas como beneficiarias en los distintos
programas, con las entidades que tengan entre sus fines el desarrollo de acciones
formativas, siempre y cuando relinan los requisitos exigidos para ello.

Los instrumentos de formalizacidon de dichas agrupaciones sin personalidad
juridica propia deberan estar realizados con caracter previo a la fecha de
solicitud de la subvencién y concretaran los compromisos de ejecucién de cada
uno de los miembros de la agrupacién. En cualquier caso, debera nombrarse
un representante o apoderado Unico de la agrupacién, con poderes bastantes
para cumplir las obligaciones que, como beneficiario, corresponden a la misma.
Asimismo, incluirdn el compromiso de responsabilidad solidaria de sus miembros
frente al SEF y de no disolucidon en tanto no hayan transcurrido los plazos de
prescripcion legalmente previstos.

En este supuesto, las solicitudes de subvencién seran formuladas por dichas
agrupaciones.

4. Para poder ser beneficiario de las subvenciones reguladas en la presente
Orden, las entidades y las empresas deberan cumplir los siguientes requisitos:

a. No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con la
Administracion de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, salvo que
estén suspendidas o garantizadas. Quedan exceptuadas de la obligacidon de
acreditar este requisito, las administraciones publicas, asi como los organismos,
entidades publicas y fundaciones del sector publico dependientes de aquellas.

b. Estar al corriente de sus obligaciones tributarias frente a la Agencia Estatal
de Administracidn Tributaria.

c. Encontrarse al corriente de sus obligaciones econdémicas frente a la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

d. Cumplir los restantes requisitos exigidos en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, para poder obtener la
condicion de beneficiario de la subvencion.

5. Los expresados requisitos seran exigibles, en todo caso, en el momento
en que el érgano instructor realice la propuesta de resolucién de concesién,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 11.b) de la Ley 7/2005, de 18 de
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noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
y 14.1.e) de la Ley General de Subvenciones.

Articulo 8. Incompatibilidad con otras ayudas o subvenciones.

Las subvenciones y ayudas reguladas en la presente Orden seran
incompatibles con cualesquiera otras ayudas, subvenciones, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de otras Administraciones Publicas o entes
publicos o privados, nacionales o internacionales, incluidas las bonificaciones
por formacion en las Cuotas de la Seguridad Social que ingresan las empresas,
debiendo comunicar el beneficiario su obtencién tan pronto como se conozca,
y en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacién dada a los
fondos percibidos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.1.d) de la
Ley General de Subvenciones.

Capitulo II. Fichero de especialidades formativas y registro de
entidades de formacion.
Articulo 9. Fichero de especialidades formativas.

1. El fichero de especialidades formativas del SEF se define como el catalogo
de especialidades formativas que servira de base para todas las acciones que
integran los planes de formacion y que se desarrollen en la Region de Murcia, sin
perjuicio de que coincida total o parcialmente con el fichero de especialidades
formativas del Servicio Publico de Empleo Estatal (SPEE) establecido en el articulo
20.3 del Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo.

2. El fichero de especialidades formativas del SEF estara integrado por:

2.1. El Fichero de especialidades formativas del SPEE que a su vez incluye:

2.1.1. Los certificados de profesionalidad.

2.1.2. Las especialidades formativas vinculadas al Catdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesiones regulado en el Real Decreto 1128/2003, de 5 de
septiembre y en el Real Decreto 1416/2005, de 25 de noviembre, que modifica
al anterior.

2.1.3. Las especialidades formativas no vinculadas al Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales.

2.2. Las especialidades formativas que no estén incluidas en el fichero de
especialidades formativas del apartado anterior y haya sido solicitada el alta de
especialidad formativa de la forma establecida en el articulo siguiente.

3. Si una especialidad formativa, de las establecidas en el apartado 2.2
anterior, no forma parte de ninguna solicitud de subvencién durante dos afios
continuados podra ser dada de baja del fichero de especialidades formativas del
SEF.

4. Las especialidades formativas del fichero de especialidades formativas del
SEF deberan contener la siguiente informacién:

a. Cddigo de la especialidad.

b. Familia Profesional.

c. Area Profesional.

d. Denominacion.

e. Nimero maximo de alumnos.

f. Requisitos del alumnado: nivel académico minimo, nivel profesional o
técnico y nivel fisico.
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g. Duracién: nimero de horas teodricas y practicas.
h. Objetivos.

i. Modalidad de imparticién.

j. Nivel de clasificacion.

k. Médulo econémico.

|. Caracteristicas de las instalaciones: aula de clases teodricas, instalaciones
para practicas, otras instalaciones.

m. Relacidn secuencial de médulos y unidades de competencia.

n. Requisitos del personal docente: nivel académico, especialidad,
experiencia profesional y nivel pedagdgico.

. Equipo y material: equipos y medios didacticos, herramientas y utillaje,
material a entregar al alumno, material de consumo o fungible.

0. Cuando se trate de especialidades formativas dirigidas a la obtencion de
certificados de profesionalidad, la referencia normativa que corresponda.

5. Contenido. Las especialidades formativas se estructuraran en una o varias
Unidades de Competencia con sus correspondientes mddulos formativos. En todo
caso, las especialidades formativas dirigidas a la obtencion de los certificados de
profesionalidad, tendran caracter modular, con el fin de favorecer la acreditacion
parcial acumulable de la formacién recibida y posibilitar al trabajador que avance
en su itinerario de formacion profesional.

Se entendera por “Unidad de competencia”, el agregado minimo de
competencias profesionales, susceptible de reconocimiento y acreditacién parcial.
Constituye una de las grandes funciones para el desempeiio profesional de
la ocupacion, refleja una gran etapa del proceso de trabajo dando lugar a un
producto acabado o servicio completo.

Se considerara un “Mdédulo formativo”, al bloque coherente de formacién
asociado a cada unidad de competencia que configura la cualificacion profesional.
Es, pues, el conjunto de conocimientos tedrico-practicos que estructurados
pedagdgicamente, responden a una etapa significativa del proceso de trabajo,
representa una parte importante del proceso de aprendizaje y constituyen las
unidades basicas para su evaluacion. Se definen por el nombre de las etapas o
tareas importantes.

El contenido de las especialidades formativas destinadas a la preparacion
para la obtencion de una habilitacidon, certificacion oficial o carné profesional se
ajustara, tanto en duracién como en contenidos, a lo establecido en el programa
oficial y/o la reglamentacion especifica para la obtencion de dicha habilitacién,
certificacién oficial o carné profesional.

6. Clasificacién de las especialidades. Las especialidades formativas que
se desarrollen de forma presencial estaran clasificadas en dos niveles: basico y
superior, a efectos del limite establecido en el articulo 6.3:

En el nivel “basico” se clasificaran las especialidades que capaciten para
desarrollar competencias y cualificaciones basicas y cuando se vaya a impartir
formacidn en materias transversales o genéricas.

En el nivel “superior” se clasificaran las especialidades que incorporen
materias que impliquen especializacién o capaciten para desarrollar competencias
de programacion o direccion.
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Las entidades de formacién propondran el nivel para cada especialidad que
soliciten incluir como especialidad en el Fichero de Especialidades. No obstante,
el SEF podra establecer el que sea procedente basandose en las definiciones
anteriormente expuestas, el perfil profesional del profesorado, el de los
destinatarios y el contenido de la especialidad.

Articulo 10. Alta de especialidad formativa.

1. La inscripcidn en el fichero de especialidades formativas del SEF de las
especialidades formativas del apartado 2.2 del articulo anterior se realizara
mediante la presentacién de la solicitud de alta de especialidad establecido por
el SEF, que debera contener la informacion establecida en los apartados 4 y 5 del
articulo anterior.

2. La solicitud de alta de especialidad se presentara con caracter previo a
la convocatoria de subvenciones destinadas a la financiacién de las mismas.
No obstante la convocatoria podré establecer la posibilidad de solicitar altas
de especialidades hasta el momento de presentar la solicitud de subvencidn,
con objeto de garantizar la actualizacion y adecuacién de las especialidades
formativas a las necesidades y demandas de las empresas y trabajadores de cara
a la actualizacion continua de las competencias profesionales.

Articulo 11. Registro de entidades de formacion.

1. Las entidades interesadas en impartir formacion, que cuenten con una
delegacion o sucursal en la Region de Murcia, se inscribiran en el registro de
entidades de formacién del SEF mediante la presentacion de la solicitud de alta
de entidad de formacion en el modelo normalizado que establezca el SEF. Junto
con este modelo aportaran la siguiente documentacion:

a. Fotocopia del Nimero de Identificacién Fiscal de la entidad. En el supuesto
de que la entidad solicitante sea una Comunidad de Bienes, o agrupacién sin
personalidad juridica propia, se aportara fotocopia del NIF de todos y cada uno de
sus miembros.

b. En el caso de persona juridica, fotocopia del documento de constitucion
de la empresa o asociacién que acredite su personalidad juridica, debidamente
inscrito en el registro correspondiente y de aquellos posteriores necesarios para
acreditar la personalidad juridica, objeto social y composicién y titularidad de los
organos.

c. Acreditacion suficiente de la representacion, cuando se trate de personas
juridicas, o se actle en representacién de comunidades de bienes.

d. Acreditacion de delegacién o sucursal de la entidad domiciliada en la
Region de Murcia, mediante declaracién del representante legal, indicando el
domicilio, asi como el horario de atencién al publico. Se presentara cuando el
domicilio social de la entidad esté fuera de la Regidn.

e. Memoria - proyecto donde se especifiquen las caracteristicas del proyecto
formativo a acometer por la entidad y su vinculacién tanto con acciones
formativas que pretendan anticipar la formacién al nuevo modelo productivo,
especialmente en lo que respecta a los sectores mas innovadores como con la
oferta planificada por el Servicio Regional de Empleo y Formacion que viene
regulada en el articulo 3 de la Orden de 31 de enero de 2012, del presidente del
Servicio Regional de Empleo y Formacion..»
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f. Identificacién de los dispositivos de autentificaciéon y firma electrénica
previstos en la normativa vigente en materia de Gestién Electrénica de la
Administracion Publica Regional.

2. No sera necesario aportar nuevamente los documentos que acompafian
al alta de entidad de formacion cuando estuvieren ya en poder del SEF, siempre
que se indique la fecha y el érgano o dependencia en que fueron presentados,
conforme a lo establecido en el articulo 17.3 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

3. La solicitud de alta de entidad de formacién se presentara en el Registro
General del SEF (Avda. Infante Juan Manuel, 14, 30011-Murcia), o en cualquiera
de los registros u oficinas previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre (LRJ-PAC).

El plazo para dictar y notificar la resolucién por parte del SEF sera de 30 dias,
transcurrido el cual sin que haya sido notificada la misma, la entidad solicitante
podra entender denegada su solicitud de alta. En la resolucion se tendran en
cuenta, tanto el cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente
articulo, como la adecuacion del proyecto formativo de la entidad a la oferta
planificada y a las acciones formativas que tengan caracter prioritario del Servicio
Regional de Empleo y Formacion.

4. Las entidades de formacion impartiran la formacion en locales que retinan
los siguientes requisitos:

a. Tener las condiciones higiénicas, acusticas, de habitabilidad y de seguridad
adecuadas a las acciones a impartir.

b. Disponer de licencia de apertura de los locales, expedida por la
Administracion local competente.

Cuando la accién formativa requiera la realizacién de formacion practica, y
éstas se lleven a cabo en instalaciones externas, las mismas deberan disponer, si
procede, de las autorizaciones administrativas necesarias para el desarrollo de su
actividad.

Estaran exentos de la presentacion de la mencionada licencia municipal
de apertura, las instalaciones dependientes de las Administraciones Central,
Autondmica y Local y aquellos centros privados acogidos al régimen de concierto
con la Administracion educativa, previsto en el articulo 75 de la Ley Organica
10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la Educacion.

c. Los locales dispondran, ademas de las condiciones descritas en los
apartados a) y b), de las superficies minimas siguientes:

- Aulas con una superficie minima de dos metros cuadrados (2 m2) por
alumno.

- Aulas-taller y/o talleres, a partir dos metros cuadrados (2 m2) por alumno,
con la superficie necesaria, segun la especialidad, que permita a todos los
alumnos realizar las practicas de forma simulténea.

d. Tener un espacio adecuado y suficiente para la realizacién de actividades
de direccidn, coordinacion, secretaria y sala de profesores. Dicho espacio no sera
necesario para instalaciones separadas, para los centros que dispongan de éstas,
siempre que se encuentren en la misma localidad.

A estos efectos, se entenderd por instalaciones separadas aquellas que,
siendo dependientes de un mismo centro, estén ubicadas en distinto lugar dentro
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del mismo municipio, debiendo reunir en todo caso las condiciones descritas en
el apartado a).

5. Las entidades de formacién que no soliciten durante tres afios consecutivos
la imparticidn o realizacion de alguna accién formativa podran ser dadas de baja
en el registro de entidades de formacion del SEF.

Articulo 12. Centros de formacion.

1. Con caracter complementario al registro de entidades de formacién,
existird un registro de centros de formacidn, vinculados a las entidades de
formacién, en el que quedaran inscritos los centros acreditados para impartir
formacion dirigida a la obtencién de los certificados de profesionalidad, asi como
el resto de centros que impartan las especialidades formativas referidas en los
apartados 2.1.2 y 2.1.3 del articulo 9.

2. La inscripcidon de un centro de formacién se realizard mediante la
presentacion de la solicitud de alta de centro de formacién en el modelo
normalizado que establezca el SEF, por parte de una entidad inscrita en el registro
de entidades de formacion, asi como en el momento en que una entidad solicite
su inscripcion en el registro de entidades de formacion. Junto con dicha solicitud,
debera aportarse la siguiente documentacion:

a. Fotocopia compulsada de la licencia de apertura del Ayuntamiento. Estaran
exentos de la presentacion de la mencionada licencia los centros dependientes de
las Administraciones Central, Autondmica y Local.

b. Plano de la situacion del centro y plano de planta indicando aulas,
despachos de direccion, secretaria, sala de profesores, talleres, servicios
higiénicos-sanitarios y demas servicios.

c. Documento de legitimacion de uso del centro (documento que acredite la
propiedad, arrendamiento o derecho de uso del centro) indicando la disponibilidad
temporal y horaria del centro.

3. Los centros de formacion que impartan formacién conducente a la
obtencién de los certificados de profesionalidad, solicitaran su acreditacién
y deberan cumplir, por cada especialidad formativa a impartir, los siguientes
requisitos minimos para su acreditacion:

a. Reunir los requisitos establecidos en los reales decretos reguladores de
cada certificado de profesionalidad.

b. Disponer de los espacios, instalaciones y recursos requeridos en los
programas formativos asociados a cada uno de los certificados de profesionalidad.

Los requisitos que los centros de formacion deberan cumplir para su
acreditacién e imparticion en la modalidad de teleformacién son:

1.0 Disponer de un proyecto formativo en el que se detalle de forma
temporalizada la metodologia de aprendizaje, el seguimiento y la evaluacion.

2.0 Disponer de las instalaciones y todos los recursos necesarios para la
realizacion de las actividades que requieran presencia del alumnado, en su propio
centro, o mediante acuerdos o convenios con otras entidades.

3.0 Disponer de una plataforma de aprendizaje “on-line” con capacidad
suficiente para gestionar y garantizar la formacion del alumnado, permitiendo la
interactividad y el trabajo cooperativo, asi como la disponibilidad de un servicio
técnico de mantenimiento.
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La plataforma de aprendizaje “on-line” debera poseer las siguientes
aplicaciones minimas:

- Herramientas de gestién de contenidos.
- Herramientas de comunicacion y colaboracion.
- Herramientas de seguimiento y evaluacion.

- Integracion de herramientas de administracion y gestion, para los procesos
de inscripcidn y registro.

- Herramientas complementarias

4.0 Ofrecer contenidos en formato multimedia con actividades de aprendizaje
y evaluacién de los mdédulos formativos de acuerdo con los Reales Decretos de los
certificados de profesionalidad.

5.0 Disponer de una planificacién de la actuaciéon de los formadores
gue desarrolle la programacion de cada moédulo formativo del certificado de
profesionalidad.

4. Los centros de formacién interesados en impartir las especialidades
formativas referidas en los apartados 2.1.2 y 2.1.3 del articulo 9, solicitaran su
inscripcion en el registro de centros de formacion y deberan cumplir los siguientes
requisitos minimos para su inscripcién:

a. Los requisitos, instalaciones y espacios que se establezcan en el
correspondiente programa formativo de la especialidad incluida en el fichero del
articulo 9 que la entidad de formacion esté interesada en impartir.

b. Compromiso de disponibilidad de personal docente, experto y con
experiencia en la especialidad formativa.

5. La solicitud de alta de centro de formacidn se presentara en el Registro
General del SEF (Avda. Infante Juan Manuel, 14, 30011 Murcia), o en cualquiera
de los registros u oficinas previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre (LRJ-PAC).

El plazo para dictar y notificar la resolucidn sera de 90 dias, transcurrido el
cual sin haberse notificado la misma, el centro de formacidn solicitante podra
entender denegada su solicitud de alta.

Capitulo III. Acreditacion de la formacion.
Articulo 13. Acreditacion de la formacion.

1. Los certificados de profesionalidad acreditan con caracter oficial las
competencias profesionales que capacitan para el desarrollo de una actividad
laboral con significacion para el empleo. Estas competencias estan referidas a
las unidades de competencia de las cualificaciones profesionales del Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales, por lo que cada certificado podra
incluir una o mas de estas unidades. En todo caso, la unidad de competencia
constituye la unidad minima acreditable y acumulable para obtener un certificado
de profesionalidad.

2. La formacién dirigida a la obtencién de certificados de profesionalidad se
acreditard mediante la expedicion del correspondiente certificado o bien mediante
la expedicion de acreditaciones parciales acumulables.

3. El certificado de profesionalidad se expedira cuando el alumno haya
superado los mddulos formativos correspondientes a la totalidad de las unidades
de competencia en que se estructure el certificado. Cuando se hayan superado
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los mddulos correspondientes a una o algunas de las unidades de competencia,
se expediran las acreditaciones parciales acumulables.

4. La expedicion de los certificados de profesionalidad se realizara por
la Consejeria competente en materia de formacion para el empleo y seran
entregados por el SEF, previa peticion del interesado en el modelo establecido al
efecto, al que se adjuntara la acreditacion de haber superado todos los modulos
de las unidades de competencia que integran el certificado, y siempre que el
ultimo maddulo superado se haya cursado en la Region de Murcia.

También podran solicitar la expedicion de certificados de profesionalidad
quienes hayan obtenido el reconocimiento y acreditacion de todas las unidades
de competencia que lo componen mediante el procedimiento que establece el
Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las competencias
profesionales adquiridas por experiencia laboral o de vias no formales de
formacion, asi como quienes hayan cursado un Programa de Cualificacion
Profesional Inicial vinculado a un certificado de profesionalidad de nivel 1, siempre
que la Direccién General competente en materia de formacion profesional del
sistema educativo certifique la superacién de todos los mdédulos que lo componen.

5. Las acreditaciones parciales acumulables seran expedidas y entregadas
por el SEF y los diplomas acreditativos seran expedidos por el SEF y entregados
por las entidades de formacion.

6. La formacion no dirigida a la obtencion de certificados de profesionalidad
se acreditara, para aquellos participantes que han finalizado la accidon, mediante
la expedicion de un diploma acreditativo en el que se hara constar si el alumno
ha superado la formacion con evaluacién positiva.

Capitulo IV. Acciones subvencionables.
Articulo 14. Tipos de acciones subvencionables.

Las acciones subvencionables son los planes de formacién que se clasifican
en tres grupos:

- Planes de formacidén intersectoriales que, a su vez, pueden ser:
intersectoriales, para la economia social y para auténomos

- Planes de formacién sectoriales
- Planes de formacion de actualizacion de las competencias profesionales.

Articulo 15. Aspectos comunes de las acciones de formacion
integradas en los planes de formacion.

1. Modalidades de imparticion. Las acciones formativas podran impartirse de
forma presencial, a distancia convencional, mediante teleformaciéon o de forma
mixta.

La formacion referida a los certificados de profesionalidad podra impartirse
de forma presencial, mediante teleformacion o de forma mixta.

Los médulos formativos que constituyen la formacién de los certificados de
profesionalidad podran ofertarse mediante teleformacién o formacion mixta,
en su totalidad o en parte, en los términos establecidos en el articulo 10 del
Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados
de profesionalidad. En estos casos, necesariamente serd complementada con
asistencia tutorial y, requeriran la realizacién de, al menos, una prueba final de
caracter presencial
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1.1. La formacion a distancia convencional se realizara utilizando soportes
didacticos que permitan un proceso de aprendizaje sistematizado para el
participante, que necesariamente sera completado con asistencia tutorial.

1.2. En la modalidad de teleformacidon el proceso de aprendizaje se
desarrollara a través de tecnologias de la informacion y comunicacion telematicas,
que posibiliten la interactividad de alumnos, tutores y recursos situados en
distinto lugar.

1.3. La modalidad mixta se desarrollara en sesiones presenciales y a
distancia o teleformacién.

1.4. En las modalidades a distancia y teleformacion, la asistencia tutorial
podra ser presencial, sin que tengan estas tutorias la consideracion de sesiones
presenciales.

2. Horario. Cuando las acciones formativas se impartan mediante la
modalidad presencial, la jornada diaria no sera superior a 5 horas si se realiza
de forma continuada. En el supuesto de jornada partida, de mafiana y tarde,
la duracién sera 7 horas diarias como maximo, siempre y cuando no exceda de
cinco el numero de dias a la semana en los que se imparta la accidn. Estos limites
podran ser excepcionados en casos concretos debidamente justificados previa
solicitud de la entidad de formacion.

3. Alumnos. La participacion de un alumno en acciones formativas no podra
ser superior a 8 horas diarias.

3.1. El nimero de plazas por accion formativa o grupo de formacion que
se desarrolle de forma presencial, no podra ser inferior a 5, ni superior a 25
participantes.

3.2. Las acciones formativas de las modalidades a distancia y teleformacion
se desarrollardn para un minimo de 5 y para un maximo de 80 participantes por
tutor.

Para garantizar el seguimiento y calidad en la modalidad de teleformacién de
los certificados de profesionalidad, se establecera un minimo de dedicacion del
tutor-formador de 10 horas semanales por cada 20 alumnos en la planificacion de
la accion formativa.

3.3. En las acciones de la modalidad mixta se respetaran los limites
establecidos para las modalidades a distancia y teleformaciéon, no pudiendo
realizar las sesiones presenciales con un grupo superior a 25 participantes.

3.4. En los planes de formacion sectoriales podran participar trabajadores
procedentes de sectores en situacidn de crisis. También podran participar en estas
acciones hasta un 10% de trabajadores de un sector diferente de aquel al que vaya
dirigido el plan de formacion sobre el total de participantes de cada plan.

3.5. En los planes de formacion intersectoriales, del programa 1, podran
participar hasta un 10% de trabajadores de las Administraciones Publicas sobre
el total de participantes de cada plan.

3.6. Los alumnos que accedan a acciones formativas como trabajadores
desempleados deberan estar inscritos como desempleados o trabajadores
agrarios en las oficinas de empleo de la Regién de Murcia, y los que lo hagan
como trabajadores ocupados deberan tener su centro de trabajo domiciliado en
la Region de Murcia. Estos requisitos deberan cumplirse al inicio de la accién
formativa o en el momento en que los trabajadores se incorporen como alumnos
a las acciones formativas.
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3.7. Las acciones de formacion dirigidas a la imparticion de varios modulos
formativos correspondientes a un certificado de profesionalidad podran incorporar
alumnos, hasta un maximo del 25% del total de participantes previstos en la
accion, que hayan realizado con evaluacion positiva uno o varios modulos
formativos de los integrados en la acciéon formativa y de las que estaran exentos
de asistir.

En ningln caso, se admitirdn alumnos que hubiesen superado con evaluacién
positiva, con anterioridad al inicio de la accién formativa, mas del 75% de las
horas totales de la misma.

4. Apoyo. Aquellas acciones de formacion en las que esté prevista la
participacion de personas con discapacidad sensorial auditiva podran incluir como
medida de apoyo el servicio de un Técnico Superior en Interpretacion de la Lengua
de Signos, de acuerdo a lo establecido en el articulo 3.6 de la presente Orden.

5. Formadores.

5.1. Para impartir los mddulos formativos de los certificados de
profesionalidad, sera requisito que el formador disponga de la acreditacion
correspondiente segun el real decreto que lo regule, asi como que acredite
poseer competencia docente. Para ello, el formador debera estar en posesion del
certificado de profesionalidad de Formador ocupacional o formacién equivalente
en metodologia didactica de formacion profesional para adultos, Certificado de
Aptitud Pedagdgica (C.A.P.), master de formacion del profesorado impartido por
centros acreditados.

5.2. Tal como establecen los reales decretos que regulan cada uno de los
certificados de profesionalidad, quedaran exentos de la acreditacion docente
quienes cumplan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estén en posesién de titulacién pedagdgica o maestro en cualquiera de
sus especialidades.

b) Poseer titulo de especializacion didactica expedido por la autoridad de
educacion correspondiente.

c) Acrediten una experiencia docente de Formacién Profesional para el
empleo o sistema educativo, de al menos 600 horas en los Ultimos diez afios.

5.3. Los tutores-formadores que impartan formacién mediante teleformacion,
ademads de cumplir las prescripciones especificas que se establecen para cada
certificado de profesionalidad, deberan contar con formacién o experiencia en
estas modalidades y en la utilizaciéon de las tecnologias de la informacion y
comunicacién.

Cada médulo formativo que se imparta en la modalidad de teleformacion o
mixta tendra asignado un tutor-formador con las siguientes funciones:

a) Desarrollar el plan de acogida de los grupos de alumnos segun las
caracteristicas especificas de las acciones formativas.

b) Orientar y guiar al alumnado en la realizacidon de actividades, el uso
de los materiales y la utilizacién de las herramientas de la plataforma virtual
de aprendizaje para la adquisicion de las capacidades de los distintos modulos
formativos.

c) Fomentar la participacién del alumnado proponiendo actividades de
reflexién y debate, organizando tareas individuales y el trabajo en equipo,
utilizando las herramientas de comunicacién establecidas.
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d) Realizar el seguimiento y la valoracidén de las actividades realizadas
por el alumnado, resolviendo dudas y solucionando problemas, a través de
las herramientas de la plataforma virtual de aprendizaje, ajustandose a la
planificacion establecida.

e) Realizar la evaluacion del alumnado, de acuerdo con los criterios
establecidos, participar en la organizacion y desarrollo de las pruebas de
evaluacidén y en las sesiones de evaluacién y calificacién establecidas al efecto.

f) Participar en todas aquellas actividades que impliquen la coordinacion con
el resto del equipo responsable de la organizacidn, gestion y desarrollo de las
acciones formativas”

6. Cuando en una accién formativa que conlleve a la obtencién de un
certificado de profesionalidad o algin modulo que lo integra, se incorporen
alumnos desempleados u ocupados que manifiesten su interés en la realizacién
del modulo de formacidn practica, la entidad podra solicitar al SEF la autorizacidn
para su imparticién, debiéndose programar necesariamente en las acciones
formativas dirigidas a la obtencidon de un certificado completo o cuando las
acciones formativas vayan dirigidas a completar el itinerario formativo de un
certificado que haya sido objeto previamente de acreditaciones parciales

Articulo 16. Planes de formacion.

1. Modalidades. Con este tipo de accion subvencionable se podra concurrir a
la modalidad 1, planes de formacién dirigidos prioritariamente a trabajadores en
activo.

2. Tipos. Los planes de formacidon podran ser intersectoriales y sectoriales
(programas 1 a 4), asi como de actualizacién de las competencias (programa 5).

3. Contenido. Los planes de formacion deberdn contener la siguiente
informacidn:

a. Ambito de aplicacién del plan.
b. Objetivos y contenidos.

c. Acciones formativas a desarrollar, con indicacién, en su caso, de las
vinculadas al Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales y, dentro de
éstas, a qué certificado o certificados de profesionalidad van dirigidas.

d. Nimero de grupos que conforman la accién formativa, asi como nimero
total de participantes de la accion.

e. Colectivos destinatarios, desglosados por los colectivos prioritarios que
establezcan las convocatorias.

f. Coste previsto de las acciones formativas.

g. Instalaciones y medios previstos para impartir las acciones formativas.

En el caso de los planes de formacion sectoriales, el contenido de las acciones
debera guardar relacion directa con la actividad realizada por las empresas
que formen parte del sector productivo a cuyos trabajadores vaya dirigida la
formacion.

4. Modificacién del plan de formacion. Durante la ejecuciéon del plan de
formacion, de los programas 1 a 4, previa solicitud de la entidad de formacion y
autorizacion del SEF, se podran realizar las siguientes modificaciones:

a) plazas autorizadas para una accion de formacidon dentro de los limites
establecidos en el articulo 15;
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b) incorporar nuevas acciones formativas de las especialidades incluidas en
el plan de formacién autorizado.

A lo largo del periodo de ejecucién del plan de formacion estos cambios se
podran solicitar hasta cuatro veces.

Excepcionalmente, y previa solicitud motivada de la entidad de formacion, se
podran autorizar modificaciones en el plan de formacién sin tener en cuenta las
limitaciones establecidas en el parrafo anterior.

Cuando el Plan de Formacién tenga autorizados dos o mas grupos formativos
de la misma accion formativa, es decir, que correspondan con la misma
especialidad formativa, la entidad podra incorporar mas o menos alumnos en
cada grupo formativo manteniendo como referencia el nimero total de alumnos
de la acciéon formativa, sin que ello suponga una modificaciéon del plan de
formacion, dentro de los limites establecidos en cuanto a maximos y minimos de
plazas en el apartado 3 del articulo 15. En este supuesto, la aplicacion del limite
subvencionable por accién formativa establecida en el apartado 1.2 del articulo
51 se realizara atendiendo al nimero de alumnos finalizados. En ningln caso se
subvencionaran mas plazas de las autorizadas por especialidad formativa.

5. Duracién. La duracion de los planes de formacion podra ser anual o
plurianual segun lo que establezcan al respecto las convocatorias.

Las acciones formativas que integren el plan de formaciéon tendran una
duraciéon minima de 6 horas y maxima de 270. La duracién maxima se podra
excepcionar, a solicitud del beneficiario, cuando la accién se destine a la obtencién
de una titulacién, acreditacion oficial o carné profesional, o cuando por norma o
convenio sea exigida una duracion mayor.

Cuando se trate de formacion de caracter transversal en areas prioritarias la
duracién minima sera de 4 horas.

6. La solicitud de subvencién o imparticion de acciones de formacion dirigidas
a la obtencidén de un certificado de profesionalidad se podra realizar por la
totalidad de los moédulos formativos asociados al mismo, o bien por moédulos o
unidades formativas asociados a cada una de las unidades de competencia que
comprenda el certificado de profesionalidad, ofertados de modo independiente, a
efectos de favorecer la acreditacion de dichas unidades de competencia.

TiTULO 1I

PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE LAS SUBVENCIONES Y GASTOS
SUBVENCIONABLES

Capitulo I. Procedimiento de concesion de las subvenciones y 6rgano
competente.

Seccidén 1.4 Procedimiento de concesion de subvenciones para las acciones
subvencionables.

Articulo 17. Régimen de concesion.

1. El procedimiento de concesidon de las subvenciones para las acciones
subvencionables definidas en el articulo 14 se efectuara en régimen de
concurrencia competitiva, y estara informado por los principios de publicidad,
transparencia, objetividad y no discriminacion, eficacia en el cumplimiento de los
objetivos que se establezcan y eficiencia en la asignacién de los recursos.
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2. Se concederan de forma directa, conforme a lo dispuesto en el Real
Decreto 357/2006, de 24 de marzo, por el que se regula la concesién directa
de determinadas subvenciones en los ambitos del empleo y de la formacion
profesional ocupacional, en la actualidad, formacién profesional para el empleo,
las subvenciones que tengan por objeto las medidas de apoyo a la formacién
definidas en el articulo 3, salvo la subvencion destinada a la contratacidon de un
Técnico Superior de la Lengua de Interpretaciéon de Signos, que se configura
como un supuesto de especial concurrencia de los previstos en el articulo 22 de
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma
de la Regién de Murcia.

3. De conformidad con lo establecido en el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, con caracter excepcional y cuando las
circunstancias concurrentes lo aconsejen, se podra proceder el prorrateo del importe
global maximo por programa destinado a las subvenciones entre los beneficiarios.

Articulo 18. Convocatoria.

1. El procedimiento para la concesidn de las subvenciones reguladas en la
presente Orden sera el de concurrencia competitiva, el cual se iniciara siempre
de oficio, mediante convocatoria aprobada por Resolucion del Director General
del SEF, que sera publicada en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, de
conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

2. En caso de tramitacién anticipada, la resolucidon de convocatoria expresara
la cuantia estimada de los créditos con cargo a los cuales se financiaran las
subvenciones que se concedan, de forma que la concesién efectiva de éstas
quedara supeditada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en la Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia para
el ejercicio correspondiente.

Una vez aprobada la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio correspondiente, y con caracter
previo a la concesion de las subvenciones, se procederd mediante Resolucidn
del Director General del SEF a la publicacion en el Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia de los créditos presupuestarios disponibles para su financiacion, salvo
cuando éstos coincidan con los ya publicados en la convocatoria.

3. Con caracter previo a la convocatoria, deberd procederse a la aprobacién
del gasto, en la forma prevista en la Ley de Hacienda de la Region de Murcia, de
conformidad con lo establecido en el articulo 28.1 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

4, Ademas de la cuantia total maxima dentro de los créditos disponibles, la
convocatoria podra fijar un crédito adicional para el caso de que se produzca
un aumento del crédito presupuestario disponible como consecuencia de una
generaciéon, una ampliaciéon o una incorporacion de crédito,.cuya aplicacion a
la concesidén de subvenciones no requerird de nueva convocatoria. El 6rgano
concedente debera publicar la declaracion de créditos disponibles y su distribucion
definitiva en la misma forma que la convocatoria, con caracter previo a la concesion.

En este caso, se podran atender aquellas solicitudes presentadas dentro del
plazo establecido, que por falta de crédito no hubieran sido concedidas, por orden
de puntuacién, o ampliar la subvencién de los planes de formacién concedidos, o
atender acciones formativas no autorizadas por falta de crédito, hasta el importe
maximo de la cantidad solicitada.
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5. Asimismo, en caso de renuncia a la subvencidon por alguno de los
beneficiarios, el drgano concedente podra acordar sin necesidad de nueva
convocatoria la concesidon de la subvencidn al solicitante o solicitantes siguientes
en el orden de puntuacion.

6. La convocatoria establecera las acciones subvencionables y las medidas
de apoyo a la formacidén relacionadas con aquellas que podran ser solicitadas con
cargo a la misma.

Con caracter previo a la convocatoria, se haran publicas mediante Resolucion
del Director General del SEF las acciones formativas que tienen caracter prioritario
por ir dirigidas a anticipar las necesidades formativas de entorno productivo de la
Regidn de Murcia y favorecer los procesos de innovacion.

Articulo 19. Plazo de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacidon de solicitudes sera el que se establezca en la
correspondiente Resolucidn de convocatoria, la cual debera ser aprobada con la
antelacién suficiente que exige la preparacidon de la programacion anual.

Articulo 20. Solicitudes de subvencion.

1. Modelos. Las solicitudes de subvencidon se cumplimentaran en el modelo de
solicitud establecido en la aplicacién informatica GEFE, e iran dirigidas al Director
General del SEF. Dichas solicitudes podran incorporar la solicitud de anticipo.

2. Presentacion de solicitudes. Las solicitudes debidamente cumplimentadas
seran presentadas en el Registro General del SEF (Avenida “Infante Juan
Manuel”, nUmero 14, Murcia 30011), en las Oficinas Corporativas de Atencion al
Ciudadano de la Administracién Publica de la Regién de Murcia o en cualquiera
de los registros u oficinas previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre (LRJ-PAC). Sin perjuicio de ello, las entidades deberan grabar los
datos correspondientes a la solicitud en la aplicacién GEFE.

3. Documentacion a presentar con la solicitud. Con caracter general, el
representante legal de la entidad solicitante, deberd acompafiar a la solicitud de
subvencion los siguientes documentos:

a. Declaracion responsable del representante legal de la entidad solicitante
indicando los veinte digitos que identifican la cuenta corriente y de la titularidad
de la misma (nombre o razoén social y NIF o CIF).

b. Autorizacién al SEF para recabar, tanto de la Administraciéon del Estado
como de la Administracion Regional, las certificaciones acreditativas de que el
solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias, asi como de
sus obligaciones econdmicas ante la Tesoreria General de la Seguridad Social.

c. Declaracién responsable del representante legal de la entidad solicitante
de no hallarse la misma incursa en ninguno de los supuestos contemplados en
el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

4. Subsanacion. De conformidad con lo establecido en el articulo 17.5 de la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, si la solicitud no reuniere los requisitos exigidos en la
presente Orden, la unidad administrativa instructora requerira al interesado para
que subsane la falta o presente los documentos preceptivos en el plazo de 10
dias, indicandole que si no lo hiciere, se le tendra por desistido de su solicitud,
previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo
42 de la citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre (LR]- PAC).
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Articulo 21. Organo instructor.

El 6rgano instructor sera la Subdireccion General de Formacion del SEF,
siendo la unidad administrativa del procedimiento el Servicio del SEF competente
en materia de Programacién de Acciones y Proyectos, el cual formara un
expediente diferente con cada solicitud recibida, y emitira un informe motivado
en el que se expresara si los interesados cumplen los requisitos establecidos para
ser beneficiarios de la subvencidn solicitada. Dicho informe sera elevado a la
Comisidn Técnica de Valoracién.

Articulo 22. Comision de Formacion.

1. Constitucion. Con caracter permanente se constituira la Comision de
Formacién integrada por:

a. El Director General del SEF, o persona en quien delegue, que actuara como
presidente.

b. El Subdirector General de Formacion del SEF.

c. Dos representantes del SEF designados por su Director General de entre
los funcionarios de la Subdireccidn General de Formacién, actuando uno de ellos
como secretario.

d. Dos representantes de las Organizaciones Empresariales de caracter
intersectorial mas representativas en la Region de Murcia.

e. Dos representantes de las Organizaciones Sindicales de caracter
intersectorial mas representativas en la Regién de Murcia.

2. Normativa. La Comisién de Formacién se regira por lo dispuesto para
los érganos colegiados en los articulos 22 a 27 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre (LRJ-PAC).

3. Funciones. Corresponden a la Comision de Formacion las siguientes
funciones:

a. Formular propuestas de distribucion, por modalidades y programas, de los
créditos correspondientes a cada convocatoria.

b. Analizar y valorar el desarrollo anual de los diferentes programas de
formacidn, asi como los niveles finales de ejecucién.

c. Analizar y proponer a la Comision Técnica de Valoracion las penalizaciones
a aplicar a las solicitudes de subvencion en funcidn de la ejecucidén anterior.

d. Conocer las propuestas de resolucion definitivas con anterioridad a la
resolucién del procedimiento de concesidn.

e. Realizar propuestas de mejora de la regulacién de la formacion de oferta.

f. Analizar y elaborar propuestas sobre la estructura y contenido del Fichero
de Especialidades Formativas.

4. Actas. El Secretario de la Comision remitira a la unidad administrativa
instructora copia de las actas en las que se plasmaran los resultados de la
actividad desarrollada.

Articulo 23. Comision Técnica de Valoracion.

1. Constitucion. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes de
subvencidn, se constituird una Comision Técnica de Valoracion integrada por:

a. El Subdirector General de Formacién del SEF, o persona en quien delegue,
que actuara como presidente.
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b. El Jefe de Servicio del SEF competente en materia de programacion de la
formacion.

c. El Jefe de Servicio del SEF competente en materia de seguimiento de la
formacion.

d. Un técnico de la Subdireccion General de Formacion, designado por el
Director General del SEF, que actuard como Secretario.

En caso de vacante, ausencia o enfermedad el Director General del SEF
podra designar suplentes para los miembros de la comision.

La Comision Técnica de Valoracion podra contar con los asesores que estime
necesario para el desarrollo de sus funciones.

2. Normativa. La Comisién Técnica de Valoracion se regira por lo dispuesto
para los érganos colegiados en los articulos 22 a 27 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre (LRJ-PAC).

3. Funciones. Corresponden a la Comisidon Técnica de Valoracién las
siguientes funciones:

a. La valoracion de las solicitudes de subvencion presentadas aplicando para
ello los criterios objetivos establecidos en el articulo 24 de la presente Orden.

b. Aplicar las penalizaciones propuestas por la Comisién de Formacion.

c. Elaborar la propuesta de seleccion de solicitudes, con la asignacion a cada
una de ellas de una cuantia de subvencién, que elevard a la unidad administrativa
instructora.

4. Documentaciéon complementaria. La Comisidn Técnica de Valoracién podr3,
a través de la unidad administrativa instructora, recabar de la entidad solicitante
cuanta informacion adicional estime necesaria para una adecuada evaluacion de
los planes presentados.

5. Actas. El Secretario de la Comisidon remitira a la unidad administrativa
instructora copia de las actas en las que se plasmaran los resultados de la
actividad desarrollada.

Articulo 24. Criterios de valoracion de las solicitudes de subvencion.

1. La valoracién de las solicitudes se realizara de acuerdo con los criterios
que se indican a continuacion:

En los programas 1 a 4 de la modalidad 1 se tendrd en cuenta, ademas de la
valoracion técnica, la poblacion ocupada a la que va dirigida el plan de formacién
y la representatividad que ostenta la entidad sobre dicha poblacién.

Cuando se traten de acciones formativas enmarcadas dentro del programa 5,
tendran prioridad sobre el resto de acciones aquellas que vayan dirigidas a anticipar
las necesidades formativas del entorno productivo de la Region de Murcia y favorecer
los procesos de innovacion, segun lo establecido en el articulo 18.5 de la presente
Orden.

El estudio de las solicitudes se basara en la valoracion comparada de aquellas
gue se refieran a una misma especialidad y la programacion final de la oferta
formativa se ajustara en todo caso a criterios de distribucién proporcional de los
recursos formativos entre los diferentes municipios de la Region de Murcia en
funcidn de la poblacion ocupada registrada en cada uno de ellos y el volumen y
caracteristicas de su actividad productiva.
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2. Criterios generales de valoracion. Con caracter general, en la valoracion
de las solicitudes de subvencion se tomaran en consideraciéon los siguientes
aspectos:

* Acciones formativas de caracter prioritarias a las que se refiere el articulo
18.5 de la presente Orden.

* Vinculacion con las directrices del Plan Estratégico de la Region de Murcia
2007-2013, asi como con el Pacto por la Promocidon del Empleo en la Regién de
Murcia.

* Trayectoria y evaluacion de la calidad de la formacion desarrollada en afios
anteriores por las entidades encargadas de impartir la formacion.

* Certificacion en sistemas de gestion de calidad de las entidades solicitantes.

* Adecuacién de la oferta formativa del plan de formacion a las necesidades
especificas del ambito o sector segun el plan de referencia sectorial estatal o
relacién de acciones prioritarias.

* Incorporacion de acciones formativas vinculadas al Catalogo de Formacion
del Sistema Nacional de Cualificaciones.

* Nivel de vinculacidn de las acciones de formacién con el sector y con las
acciones prioritarias establecidas en convocatoria

* La territorializacién equilibrada de las acciones de modalidad presencial.
* Acciones de formacidn vinculadas a los Certificados de Profesionalidad.
* Valoracion global del plan.

* Nivel medio de ejecucidn del plan en ejercicios anteriores

3. En cada convocatoria se establecera el baremo conforme al cual se
valoraran y ponderaran los criterios establecidos en el presente articulo.

Articulo 25. Propuesta de resolucion provisional y tramite de
audiencia.

1. El érgano instructor, en cumplimiento de lo establecido en el articulo
18.4 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de la Regidon de Murcia, a la vista del expediente y del informe
elaborado por la Comisidon Técnica de Valoracion, efectuara la propuesta
de resolucién provisional, debidamente motivada, que sera notificada a los
interesados en la forma establecida en los articulos 58 y siguientes de la Ley
30/1992 (LRI-PAC), otorgandoles un plazo de diez dias habiles para que efectlen
las alegaciones que estimen oportunas y acepten o rechacen la propuesta.

2. La entidad de formacion podra aceptar la propuesta provisional incluyendo
modificaciones en el plan vinculado a la propuesta de concesidn.

En todo caso, la reformulacion en los programas 1 a 4 debera respetar el
objeto, condiciones y finalidad de la subvencidn, segun los siguientes criterios:

a) Habran de respetarse los objetivos de cofinanciacién del Fondo Social
Europeo que pudieran ser fijados en la propuesta de resolucién provisional.

b) Podra reducirse el nimero de acciones formativas, teniendo en cuenta
la prioridad de las mismas, con las condiciones que se pudieran establecer en
la propuesta de resolucion provisional. Asimismo, se podra reducir o ampliar
el numero de grupos y de participantes previstos en cada una de ellas. Dicha
modificacion soélo podra tener lugar entre acciones formativas que estén
comprendidas en un mismo grupo de prioridad y con pleno respeto a cualquier
otro limite o condicién indicado expresamente en la propuesta de resolucion.
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c) En ningln caso se podran incluir acciones formativas no admitidas, ni
modificar la duracién ni modalidad de las aceptadas.

d) Siempre que la resolucién de convocatoria asi lo establezca, habra de
respetarse el porcentaje de participantes en los colectivos prioritarios que, en su
caso, pudiera incluir la resolucién provisional.

Con relacién al programa 5, el Servicio Regional de Empleo y Formacion,
en base a los criterios establecidos en el articulo 24 de la presente Orden,
establecera las acciones formativas que procede programar dentro de cada plan
de formacién de actualizacidén de las competencias, las no admitidas y las que no
son programables por falta de crédito presupuestario y que, por tanto, se quedan
COmo reservas.

En caso de que el importe total del plan modificado y aceptado por la entidad
de formacion sea inferior al propuesto, la resolucién de concesién se hara por el
menor de los importes. Si el importe total del plan modificado y aceptado resulta
superior al propuesto, la resolucidén de concesién se hara por el menor de los
importes, asumiendo la entidad de formacion la diferencia.

3. Innecesariedad del tramite de audiencia. El tramite de audiencia no sera
necesario cuando el importe de la propuesta de resolucion provisional coincida
con el importe solicitado, o bien cuando no sean tenidos en cuenta nuevos hechos
o documentos distintos a los aportados por los interesados. En este caso, la
propuesta de resolucion tendra el caracter de definitiva, de conformidad con el
citado articulo 18.4 de la Ley 7/2005.

Articulo 26. Propuesta de resolucion definitiva.

1. Transcurrido el plazo concedido al interesado para efectuar las alegaciones
del tramite de audiencia y vistas las alegaciones formuladas en su caso, el érgano
instructor elevara al Director General del SEF la propuesta de resolucion definitiva
para su aprobacion.

2. La resolucion de concesién sera motivada de acuerdo con las bases
reguladoras, y contendra la relacidn de solicitantes a los que se concede la
subvencion, con expresion del objeto y de la cuantia de la subvencidn otorgada, e
indicacion de la parte de la subvencion cofinanciada por el Fondo Social Europeo o
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y, en su caso, la forma de pago, el plazo
y forma de justificacion y demas condiciones y requisitos exigidos, fijandose,
para las acciones de formacion incluidas en los planes de formacion, las cuantias
maximas de los costes elegibles las que se refiere el articulo 6 de la presente
Orden.

3. La resolucion de concesion incluira las solicitudes que han resultado
desestimadas, indicando el motivo o motivos de su desestimacién, asi como las
solicitudes que quedan en reserva durante el afio, las cuales podran ser objeto de
inclusion en sucesivas programaciones complementarias, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 18.4 de esta Orden.

4. Notificacion. La resolucidon se notificara a los interesados por cualquier
medio que permita dejar constancia de su recepcién, incluso por medios
telematicos, de conformidad con lo establecido en los articulos 58 y 59 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre (LRJ-PAC) y en la Ley 11/2007, de 22 de junio,
de Acceso Electrdnico de los Ciudadanos a los Servicios Publicos, y sus normas
de desarrollo. En dicho acto administrativo se hara constar que la resolucién no
agota la via administrativa y que contra la misma puede interponerse recurso de
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alzada ante el Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn, segun lo
dispuesto en el articulo 23.2 de la Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de creacién
del Servicio Regional de Empleo y Formacion.

5. Plazo de resolucién. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion
recaida en el procedimiento sera de seis meses contados desde el dia siguiente al
de publicacion de la resolucién de convocatoria en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 19.4 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

6. Silencio Administrativo. Transcurrido el plazo para dictar resolucion sin que
se haya dictado y notificado la misma, se podra entender desestimada la solicitud
por silencio administrativo, de conformidad con lo establecido en el articulo 44.1
de la Ley 30/1992 (LRJ-PAC), y 19.5 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, sin que ello
exima a la Administracion de la obligacion legal de resolver de forma expresa.

7. Publicidad de las subvenciones concedidas. El 6rgano administrativo
concedente publicara en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, la relacién de
las subvenciones concedidas con expresidon de la convocatoria, programa y crédito
presupuestario al que se imputan, beneficiario, cantidad concedida y finalidad de la
subvencidn, segun dispone el articulo 14 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Articulo 27. Plazo de ejecucion.
1. El plazo para la ejecucién de los planes de formacion sera el establecido
en la Resolucién de convocatoria.

2. Excepcionalmente, podra ampliarse el plazo de ejecucion establecido mediante
Resolucidn del Director General del Servicio Regional de Empleo y Formacién.

Seccion 2.2 Procedimiento de concesion de becas y ayudas.
Articulo 28. Procedimiento de concesion.

El procedimiento para la concesidén de las ayudas sera el de concesion
directa, conforme se establece en el Real Decreto 357/2006, de 24 de marzo.

Articulo 29. Solicitudes de beca y ayuda.

1. Los trabajadores que se encuentren en alguna de las situaciones descritas
en el articulo 3, apartados 2 a 4, de esta Orden podran solicitar la concesién de
una ayuda conforme a lo establecido en esta seccion.

1.1. Modelo de solicitud. Las solicitudes se facilitaran mediante la aplicacion
informatica GEFE o en la pagina Web del SEF (www.sefcarm.es), e irdn dirigidas
al Director General del Servicio Regional de Empleo y Formacién.

1.2. Lugar de presentacion. Las solicitudes debidamente cumplimentadas,
seran presentadas en el Registro General del SEF (Avenida “Infante Juan
Manuel”, nimero 14, Murcia 30011), en las Oficinas Corporativas de Atencién al
Ciudadano de la Administracion Publica de la Region de Murcia o en cualquiera de
los registros u oficinas previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre (LRJ-PAC).

1.3. Documentacién. Con caracter general los interesados presentaran junto
con la solicitud la siguiente documentacion, segin proceda:

a. Certificado expedido por la entidad bancaria en la que el alumno solicita
que le sea efectuado el pago de la beca y/o ayuda, o fotocopia de la libreta o
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cuenta de ahorro, en el que consten sus datos personales (DNI o NIE y nombre y
apellidos) y el cédigo cuenta cliente (20 digitos) que la identifican.

b. Declaracidn responsable de estar al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias frente a la Hacienda Publica estatal y regional, asi como
de sus obligaciones econdémicas frente a la Seguridad Social, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 3.5 de la presente Orden. El modelo de declaracién se
podra obtener a través de la pagina Web del SEF.

1.4. Plazo de solicitud. La solicitud de concesion de la beca y/o ayuda debera
ser presentada, una vez incorporado el alumno a la accién subvencionada y antes
de su finalizacion.

2. Las solicitudes de ayuda para la incorporacion de un Técnico Superior en
Interpretacion de la Lengua de Signos a las acciones de formacién en las que
esté prevista la participacion de personas con discapacidad sensorial auditiva, se
realizaran de acuerdo a lo indicado en el articulo 3.6 de la presente Orden.

Articulo 30. Tramitacion del expediente.

1. El Servicio del SEF que tenga atribuida la competencia, instruird un
expediente correspondiente a cada solicitud de beca y/o ayuda.

2. El instructor, sin necesidad de comparar las solicitudes presentadas,
realizara la propuesta de resolucion motivada, en la que se dejara constancia
del cumplimiento, o no, de los requisitos exigidos para la concesién y la cuantia
de la ayuda que en su caso, corresponda, o bien del motivo o motivos de
denegacion.

3. Plazo para de resolucién. El plazo maximo para resolver y notificar la
resolucién recaida en el procedimiento serd de seis meses contados desde el dia
siguiente a la finalizacién de la correspondiente accion formativa. Transcurrido
el plazo para dictar resolucién sin que se haya dictado y notificado la misma,
se podra entender desestimada la solicitud por silencio administrativo, de
conformidad con lo establecido en el articulo 3 de la Ley 1/2002, de 20 de marzo,
de adecuacién de los procedimientos de la Administracién Regional a la ley
30/1992, de 26 de noviembre.

4. En cuanto a la forma de notificacion de la resolucion, y de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 59.6 de la citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
ésta podra realizarse mediante su publicacidn en los tablones de anuncios del SEF
y de las Oficinas de Empleo de éste dependientes, asi como a través de la pagina
Web del organismo (www.sefcarm.es).

5. En dicho acto administrativo se hara constar que la resoluciéon no agota
la via administrativa y que contra la misma puede interponerse recurso de
alzada ante el Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn, segun lo
dispuesto en el articulo 23.2 de la Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de creacién
del mismo.

6. Publicidad de las becas y ayudas concedidas. De conformidad con lo
establecido en el articulo. 14 de la Ley 7/2005 y 18.3.c de la Ley General de
Subvenciones, se procedera a la publicacién en el BORM de los beneficiarios y
cuantia de las becas y ayudas otorgadas, salvo aquellas cuya cuantia sea inferior
a 3.000 euros, las cuales se publicaran a través de la pagina Web del SEF o del
Tablén de Anuncios, previo su anuncio en el BORM, indicando la fecha de su
publicacion.
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Capitulo II. De los gastos subvencionables.
Articulo 31. Gastos subvencionables.

1. Gastos subvencionables. Sélo se consideraran gastos subvencionables
aquellos que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad
subvencionada, y que hayan sido efectivamente pagados con anterioridad a la
finalizacidén del plazo de justificacidon establecido en el articulo 48 de esta Orden.

2. Cuantia. La cuantia de las subvenciones se considerara dividida en dos
partes:

Parte A: Retribuciones y gastos de seguridad social del profesorado.
Parte B: Otros gastos subvencionables.

3. Los tipos de gasto subvencionable para cada una de las partes definidas
en el apartado anterior son:

Parte A: Retribuciones y gastos de seguridad social del profesorado.

Al. Sueldos u honorarios y gastos de Seguridad Social del profesorado a
cargo del beneficiario de la subvencion.

A2. Gastos de preparacion, elaboracion de materiales didacticos, tutorias y
evaluacion.

Parte B: Otros gastos subvencionables.
B1. Material entregado a los alumnos.
B2. Material fungible.

B3. Arrendamiento y amortizacion de bienes muebles y plataformas
tecnoldgicas.

B4. Arrendamiento y amortizacién de bienes inmuebles.
B5. Publicidad.

B6. Seguros.

B7. Gastos de establecimiento de garantias.

B8. Suministros.

B9. Mantenimiento de equipos didacticos e instalaciones.
B10. Limpieza de instalaciones.

B11. Personal auxiliar a la docencia.

B12. Gastos de gestion administrativa, de coordinacion y control de la
actividad docente.

B13. Gastos no contemplados en las partidas anteriores.
TITULO 111
EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES SUBVENCIONADAS

Capitulo I. Obligaciones generales de los beneficiarios.

Articulo 32. Normas generales reguladoras de las obligaciones de las
personas y entidades beneficiarias.

Son obligaciones de las personas y entidades beneficiarias de las
subvenciones reguladas en la presente Orden, con caracter general, las
establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y en los articulos 11 y 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

NPE: A-090812-12398



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 184 Jueves, 9 de agosto de 2012 Pagina 34650

Articulo 33. Otras obligaciones.

1. Son obligaciones de las entidades de formacion para la realizacién de
acciones formativas las siguientes:

1.1. Realizar la actividad formativa que fundamenta la concesion de la
subvencion, de acuerdo con las condiciones y requisitos formales y materiales de
la presente Orden, asi como con las condiciones de aprobacién que sirvieron de
base para determinar la valoracion técnica y la subvencidén concedida.

1.2. Hacer constar el caracter publico de la financiacién de la actividad
subvencionada y en su caso, la cofinanciacion del Fondo Social Europeo. A los
citados efectos, la entidad de formacidn incluira en las actividades de informacion
y difusién de las acciones formativas, publicaciones, materiales didacticos, aulas
o talleres de imparticién, plataformas informaticas, entre otros, el logotipo del
Servicio Regional de Empleo y Formacidn, del Ministerio de Empleo y Seguridad
Social y del Fondo Social Europeo, en su caso, cumpliendo lo establecido en el
articulo 42 de la presente Orden.

1.3. Las entidades de formacién colaboraran con el SEF en la insercién
laboral de los trabajadores desempleados formados.

1.4. No exigir a los alumnos cantidad alguna en concepto de matricula u
otros gastos derivados de las acciones, dado el caracter gratuito de la formacion.
Asimismo, se abstendran de mantener relaciones econémicas vinculadas a
la accion subvencionada con los alumnos simultaéneamente al desarrollo de la
actividad subvencionada.

1.5. No comercializar los productos elaborados durante la realizacién de las
acciones formativas. En su caso, el SEF podra autorizar la cesidon de los productos
elaborados a instituciones o entidades benéficas.

1.6. Someterse a las actuaciones de comprobacién, seguimiento y control a
efectuar por el personal del Servicio Regional de Empleo y Formacion, del Fondo
Social Europeo o de otras entidades publicas o privadas autorizadas por los
anteriores. Este personal podra, en cualquier momento, solicitar la informacién
o realizar requerimientos de documentacidon necesaria para la comprobacion de
los datos aportados por los interesados y beneficiarios, asi como del destino dado
a las subvenciones obtenidas. Igualmente, con el fin de mejorar la evaluacién
y seguimiento de las acciones formativas, las entidades de formacion estaran
obligadas a colaborar, con las personas o entidades que, en su caso, acredite el
Servicio Regional de Empleo y Formacion para llevar a cabo la evaluacién externa
relativa a la calidad técnica de las acciones subvencionadas.

1.7. Subsanar las anomalias o irregularidades que se pongan de manifiesto a
través del seguimiento de las acciones subvencionadas.

1.8. Proporcionar al SEF cuanta informacién les sea solicitada sobre la
ejecucion y cumplimiento de objetivos de las acciones formativas.

1.9. Atender las notificaciones y efectuar las comunicaciones establecidas en
el presente Titulo a través de los mecanismos establecidos para ello.

1.10. Facilitar, a partir del momento en que la entidad de formacién realice
la difusion de las acciones, la informacion relativa a los contenidos sobre los que
versan a toda persona interesada en participar en las mismas.

1.11. Poner en conocimiento de los alumnos, al inicio de la acciéon formativa,
sus derechos y obligaciones descritos en los articulos 45 y 46, asi como tener
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a disposicion de los mismos, en el lugar de desarrollo de la accién formativa o
grupo de formacién, copia de la “Guia de desarrollo de la accién”.

1.12. No incurrir en el falseamiento de datos contenidos en la solicitud o en
las comunicaciones y certificados presentados al SEF.

1.13. Contar con recursos humanos propios para funciones de coordinacion
y control interno de las acciones formativas y, en todo caso, asumir la total
responsabilidad de la ejecucion de la actividad subvencionada frente al SEF,
debiendo asegurar, tanto aquélla como el subcontratista, el desarrollo satisfactorio
de las funciones de los organismos de seguimiento y control.

1.14. Suministrar cuanta informacion les sea requerida para verificar el
cumplimiento de los objetivos de insercién de los alumnos desempleados o
mejora de la situacion laboral de los trabajadores ocupados, asi como para su
traslado a otros Organismos Nacionales o Comunitarios.

2. La entidad de formacion beneficiaria no quedara exonerada de las
obligaciones anteriores cuando el desarrollo de las acciones subvencionadas se
subcontrate con terceras personas fisicas o juridicas.

Articulo 34. Obligaciones previas al inicio de las acciones formativas.

1. Planificacion. Las entidades de formacién comunicaran a través de la
aplicacion GEFE la planificacién de todas sus acciones formativas, en el plazo
de los 60 dias naturales siguientes al de notificacion de la concesion de la
subvencion, indicando las fechas previstas de inicio y finalizacidon de cada una de
las acciones programadas.

Una vez realizada dicha comunicacién, su modificacién se realizara para cada
accion formativa con al menos 4 dias habiles de antelacion sobre la fecha prevista
del comienzo de la accidon o grupo o en cualquier momento del desarrollo del
mismo, siempre que esas modificaciones se deban a imprevistos producidos por
causas de fuerza mayor y que se justifiquen por la entidad responsable de la
ejecucion en el momento que se produzcan. Si el cambio afecta a la fecha, entre
la comunicacion de la modificacion y la nueva fecha de inicio del grupo deberan
transcurrir, al menos, siete dias naturales.

2. Fecha y horario de la accion formativa o grupo de formacion. Las entidades
de formacién comunicaran a través de la aplicacion GEFE la fecha y el horario de
la accion formativa o grupo de formaciéon especificando dias lectivos, festivos,
vacaciones y, en su caso, visitas didacticas.

En cuanto a los requisitos de la duracion de la jornada, se estara a lo
dispuesto en el articulo 15.

3. Domicilio y/o centros de realizacién de la acciéon formativa o grupo de
formacion. Las entidades de formacién comunicaran a través de la aplicacion
GEFE, el lugar de realizacién de la accidén formativa o grupo de formacidn
especificando el destinado a la formacion tedrica y al de la formacidn practica, en
el caso de que no sean coincidentes, asi como las fechas de utilizacion en cada
uno de ellos.

3.1. En el caso de acciones formativas de modalidad de teleformacidén, se
comunicara la direccidn de la plataforma virtual donde se gestionen las acciones
formativas o grupos de formacién asi como las claves de acceso que permitan las
labores de seguimiento y control. Estas claves deben permitir tanto acceder como
alumno participante del curso, como poder visualizar aspectos relacionados con
alumnos, contenidos, evaluaciones y controles, tutores, entre otros.
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3.2. En el caso de acciones formativas de modalidad a distancia convencional,
se comunicara el teléfono de las tutorias de cada accién formativa o grupo de
formacion.

3.3. En cuanto a los requisitos de los centros se estara a lo dispuesto en los
articulos 11 y 12.

4. Publicidad. Realizar las actividades de difusion y publicidad en la forma
establecida en el articulo 42.

5. Relacion de profesores/tutores candidatos. Las entidades de formacion
comunicaran a través de la aplicacion GEFE los profesores/tutores que impartiran
la accion o el grupo formativo de acuerdo con los perfiles docentes establecidos
en la especialidad formativa. Asimismo, se especificarédn las horas por médulo
que imparte cada uno de ellos y la relacion contractual con la entidad beneficiaria.

El SEF podra no autorizar la participacién de los profesores que no cumplan
con los perfiles docentes establecidos en la especialidad formativa o que hayan
recibido una valoracidon negativa o reparo con ocasion de los informes técnicos
realizados en cursos previamente impartidos. A tales efectos, antes de redactarse
la propuesta de resolucidn de desautorizacion, se sometera a tramite de audiencia
con el fin de que las Entidades interesadas, en un plazo de 10 dias habiles,
formulen las alegaciones y presenten la documentacién que estimen pertinentes.

El SEF comunicara a la entidad de formacién los supuestos de valoracién
negativa o reparo formulado respecto de sus docentes con ocasion del desarrollo
de las acciones formativas. Dicha comunicacién se realizard en el momento de
emitirse el informe técnico de seguimiento que lo fundamente.

Con caracter previo y de acuerdo a lo establecido en la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, el docente
autorizara en el modelo normalizado “Ficha del profesor/ tutor” a la entidad de
formacidn para introducir sus datos personales, académicos y profesionales en la
aplicacién informatica GEFE y al SEF a recabar de otras Administraciones Publicas
los datos que definan su perfil profesional y su correcta contratacion y alta en la
Seguridad Social. Dicha documentacion debidamente cumplimentada y firmada
quedara en poder de la entidad de formacién.

Una vez iniciada la accién formativa o grupo de formacién, no se podran
realizar sustituciones en el profesorado sin el conocimiento previo del SEF
gue comprobara todas las comunicaciones relativas a los profesores pudiendo
autorizar o rechazar en el caso de que no se ajuste a los requisitos minimos,
salvo que la sustitucion del profesorado se produzca por causas de fuerza mayor
y de manera imprevista, en cuyo caso se comunicara al SEF el siguiente dia
lectivo.

6. En su caso, comunicacion del proceso de seleccion de alumnos. Las
entidades de formacidon comunicaran con antelacién suficiente y a través de la
aplicacion GEFE la realizacién de la seleccion de los alumnos indicando fecha,
hora y lugar de dicho proceso, segun lo dispuesto en el articulo 43.3.

7. Relacidon de alumnos candidatos. Las entidades de formacion comunicaran,
a través de la aplicacion GEFE, y dentro de los 10 dias habiles anteriores al inicio
de la accién o grupo de formacion, los alumnos preseleccionados de acuerdo
con los perfiles minimos de acceso establecidos en la especialidad formativa, los
requisitos del programa y modalidad al que pertenece la accién formativa y lo
establecido en el Titulo III, capitulo IV de esta Orden.
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Con caracter previo y de acuerdo a lo establecido en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, el
alumno autorizara en el modelo normalizado “Solicitud de inscripcion” a la entidad
de formacién para introducir sus datos personales, académicos y profesionales
en la aplicacién informatica GEFE y al SEF a recabar de otras Administraciones
Publicas los datos que definan su perfil profesional y su situacion en la Seguridad
Social. Dicha documentacién debidamente cumplimentada y firmada quedara en
poder de la entidad de formacion.

El SEF comprobara todas las comunicaciones relativas a los alumnos pudiendo
autorizar o rechazar en el caso de que no se ajuste a los requisitos minimos, e
informara a través de la aplicacién informatica GEFE del porcentaje de alumnos
correspondientes al colectivo de trabajadores ocupados y al de desempleados.

8. En su caso, solicitud de subcontratacion. Cuando la entidad de formacion
considere necesaria realizar la subcontratacion, debera solicitarlo a través de la
aplicacién GEFE en la forma prevista en el capitulo II de este titulo.

9. Plazos. Con al menos 7 dias naturales de antelacidon al inicio de la accion
formativa o grupo de formacion, se remitirdn las comunicaciones previstas en
el presente articulo, a excepcion de lo dispuesto en el apartado 1 y en el primer
parrafo del apartado 7.

Articulo 35. Obligaciones al inicio de la acciéon formativa o grupo
formativo.

1 Certificacién de inicio de la accién formativa o grupo formativo. La entidad
de formacién comunicara al SEF, a través de la aplicacion informatica GEFE,
dentro de los 3 dias habiles siguientes al inicio de la accion formativa o grupo de
formacion, la Certificacion de inicio de la misma. Esta certificacion, debidamente
firmada por el representante legal de la entidad beneficiaria, sera archivada por
la entidad de formacién para el seguimiento de la accidén formativa.

1.1. Se entiende por inicio de la acciéon formativa o grupo de formacion,
el comienzo real del mismo, con la asistencia de alumnos. En la Certificacién
de inicio se incluira la relacién de trabajadores participantes en la accién o
grupo y que hayan asistido previamente a esta comunicacioén, identificando los
trabajadores desempleados.

La relacidon de participantes estard de acuerdo con los perfiles minimos de
acceso establecidos en la especialidad formativa, los requisitos del programa y
modalidad al que pertenece la accion formativa y lo establecido en el capitulo IV
de esta Orden.

1.2. En las acciones formativas de modalidad presencial, no se podra iniciar
una accién o grupo de formacidon con menos de 5 alumnos.

1.3. En las acciones formativas de las modalidades a distancia convencional y
teleformacidn se seguirén los requisitos de los alumnos establecidos en el articulo 15.

1.4. En las acciones de modalidad mixta se respetaran los limites, segun la
modalidad formativa.

1.5. El centro que imparta una accién formativa dirigida a la obtencion
de un certificado de profesionalidad completo, o alguno de los mddulos que lo
integran, e incluya alumnos que han realizado alguna de las unidades o médulos
formativos que forman parte de la accidon formativa, con evaluacion positiva,
debera solicitar en el plazo maximo de 15 dias naturales desde el inicio de la
misma y siempre antes de la imparticion del 25% de las horas lectivas de la
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accion iniciada, mediante impreso normalizado, autorizacidn al Servicio Regional
de Empleo y Formacién para la exencion de asistencia de esos alumnos a las
horas de formacién de aquellas unidades o moédulos superados, con el limite
establecido en el articulo 15.3.7.

2. Guia de Desarrollo de la Accion. Estara a disposicion de las entidades
de formacién a través de la aplicacién informatica GEFE el documento “Guia de
Desarrollo de la Accién” que contendra informacidn, entre otros: fechas de inicio
y fin de la accién formativa o grupo de formacién, horario, domicilio, profesores/
tutores, unidades de competencia, modulos formativos, contenidos tedricos-
practicos, horas de la accién, equipos y medios didacticos, herramientas y utillaje,
material a entregar al alumno, material de consumo o fungible.

3. Informacién a los alumnos. La entidad de formacién informara a los
alumnos al inicio de la accidn sobre los aspectos que se incluyan en el protocolo
de informacidn que establezca el SEF, y entre los que figuraran: cofinanciacion
del Ministerio de Empleo y Seguridad Social y/o del Fondo Social Europeo, en su
caso, gratuidad de las acciones, medidas de apoyo a la formacion, obligaciones
del alumno establecidas en el articulo 46 de la presente Orden, asi como el papel
del SEF en materia de formacion y empleo.

Articulo 36. Obligaciones respecto del seguimiento de la accion
formativa.

1. En las acciones formativas de modalidad presencial asi como en
modalidades distintas con sesiones presenciales y/o tutorias presenciales se
llevara un control de asistencia diaria del alumnado con las firmas de entrada
y salida en el modelo normalizado “Control diario de asistencia” que podra
generarse a través de la aplicacion informatica GEFE. Con objeto de facilitar las
tareas de seguimiento y evaluacion de las acciones formativas, los controles
de asistencia de la semana en curso deberan encontrarse, debidamente
cumplimentados, en las instalaciones donde se imparta la formacién y el resto,
en las oficinas de la entidad coordinadora.

En las acciones formativas o grupos de formacion que se realicen en jornada
partida, los alumnos firmaran la entrada y la salida en cada una de las sesiones
establecidas.

2. Comunicar al SEF, a través de la aplicacion informatica GEFE, en el plazo
de 2 dias lectivos las bajas o nuevas incorporaciones de alumnos, siempre que
estas se produzcan antes de la imparticion del 25% de las horas lectivas de la
accion formativa, especificando nombre, apellidos y NIF de los alumnos afectados
y fecha concreta en la que éstos causan baja y/o alta en la accién formativa.

No se podran incorporar nuevos alumnos cuando se haya impartido mas del
25 por ciento de las horas de duracion de la accion formativa.

3. Comunicar al SEF, a través de la aplicacion informatica GEFE, en el plazo
de cuatro dias habiles, la baja de los alumnos que no asistan, al menos, al 25%
de las horas lectivas de la accién formativa, especificando nombre, apellidos y
N.I.F. de los alumnos afectados y fecha concreta en la que éstos causan baja en
la accién formativa.

4. Solicitar siempre con la antelacion necesaria, autorizacion para efectuar
cualquier modificacién que afecte de forma sustancial a las caracteristicas y
condiciones de las acciones formativas subvencionadas, asi como a su ejecucién
material, previstas en la Guia de Desarrollo de la Accion.
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El SEF notificara en el plazo de 10 dias habiles la resolucién de la solicitud
presentada, entendiéndose por denegada en caso de no producirse esa notificacion.

5. En las acciones formativas conducentes a la obtencion de un certificado
de profesionalidad o a la realizacién de algin modulo o unidad que lo integra,
la evaluacion del alumno se realizara por modulos y en su caso por unidades
formativas, de forma sistematica y continua, con objeto de comprobar los
resultados del aprendizaje y, en consecuencia, la adquisicién de las competencias
profesionales, de acuerdo a lo recogido en el articulo 14 del Real Decreto 34/2008,
de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad.

Los formadores reflejaran documentalmente los resultados obtenidos por los
alumnos en cada uno de los moédulos formativos del certificado, asi como, en su
caso, en cada una de las unidades que contenga, de manera que puedan estar
disponibles en los procesos de seguimiento y control de la calidad de las acciones
formativas. Asimismo elaborardn un acta de evaluacidon, mediante modelo
normalizado que facilitara el SEF, en la que quedara constancia de los resultados
obtenidos por los alumnos, indicando si han adquirido o no las capacidades de los
modulos formativos vy, por lo tanto, la competencia profesional de las unidades a
las que estan asociados.

6. La entidad que imparta una accién formativa dirigida a la obtencién de
un certificado de profesionalidad o alguno de sus mddulos o unidades, debera
verificar y custodiar una copia, al inicio de la accién, de la acreditacion requerida
a los formadores para cada modulo formativo y/o acreditacion de la experiencia
profesional en el ambito de la unidad de competencia a la que esta asociada el
madulo, segun lo establecido en cada uno de los reales decretos que regulan los
distintos certificados de profesionalidad.

Para acreditar la experiencia profesional requerida, el formador debera
entregar a la entidad el informe de vida laboral y los contratos laborales o de
servicios que certifican que la experiencia aportada esta relacionada con la unidad
de competencia.

Cuando la formacion que imparta sea total o parcialmente a través de
teleformacion, ademas de los documentos incluidos en el parrafo anterior, el
formador debera aportar un certificado de la entidad donde hubiera realizado su
actividad en esta modalidad de formacidn.

La entidad debera disponer al inicio de la accién de las copias de dichos
documentos.

7. El centro encargado de impartir una accién formativa correspondiente a un
certificado de profesionalidad o que acredite una unidad de competencia deber3,
antes de la finalizacidn de la accidn, informar a todos los alumnos participantes la
posibilidad de solicitar la expedicidon de los certificados o acreditaciones parciales
acumulables.

8. Cuando, segun el articulo 15.6, la entidad solicite autorizacion al SEF
para la imparticién del médulo de formacidon practica, no estando previsto en la
solicitud de subvencidn, ésta debera solicitarse antes de que se hayan impartido
mas del 50% de las horas totales de la accién formativa subvencionada.

Articulo 37. Obligaciones al finalizar la accion formativa o grupo de
formacion.

1. Comunicar al SEF, a través de la aplicacidon informatica GEFE, dentro de
los 15 dias naturales siguientes a la finalizacidon de la accién formativa o grupo
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de formacidn, la Certificacion de finalizacién de la accién formativa o grupo de
formacidn. Esta certificacién, debidamente firmada por el representante legal
de la entidad beneficiaria, sera archivada por la entidad de formacién para el
seguimiento de la accion formativa.

En esta certificacion figuraran, entre otros datos, una relacidon con el
nombre, apellidos y DNI de los alumnos que finalizan la accién formativa o
grupo, concretando los declarados aptos y los no aptos, y otra relacién con los
profesores/tutores que impartieron la accién o grupo, especificando el nimero de
horas impartidas por cada uno de ellos.

2. Se considerara alumno formado a efectos docentes cuando, habiendo
finalizado la accion formativa y superado las pruebas de evaluacidn
correspondientes, haya asistido como minimo al 75 por ciento del total de
horas de la accién formativa. Si el alumno se ha incorporado con posterioridad
a la fecha de inicio de la accion, a través de las correspondientes pruebas de
nivel, el tiempo transcurrido desde el comienzo de la accion formativa hasta su
incorporacidon se considerara como tiempo de asistencia para el cumplimiento de
la accion.

En las acciones formativas que sean de modalidad a distancia o teleformacion,
se considerara que han finalizado la accion aquellos alumnos que hayan realizado
al menos el 75 por ciento de los controles periddicos de seguimiento de su
aprendizaje a lo largo de la misma.

En las acciones formativas que sean de modalidad mixta, se considerara que
han finalizado la accién aquellos alumnos que hayan asistido, al menos, al 75%
de las sesiones presenciales y hayan realizado, al menos, el 75 por ciento de los
controles periddicos de seguimiento de su aprendizaje a lo largo de la formacién
a distancia o teleformaciéon. En caso de que el nimero de horas de las sesiones
presenciales sea inferior al 15% del total de horas de la accién, se entendera que
han finalizado al accién aquellos alumnos que hayan realizado, al menos, el 75%
de los controles de la formacion a distancia o teleformacion.

3. El centro que imparta los moédulos o unidades formativas correspondientes
a certificados de profesionalidad debera entregar al Servicio Regional de Empleo y
Formacidn, en un plazo no superior a tres meses, el acta de evaluacidon, mediante
modelo normalizado, y los documentos donde se reflejen los resultados de la
misma.

Capitulo II. De la subcontratacion.
Articulo 38. Subcontratacion.

1. Para el desarrollo de las acciones formativas que integren los planes
de formacidn, las entidades beneficiarias podran subcontratar el 100% o un
porcentaje menor de la accion.

A estos efectos, la contratacion del personal docente para la imparticion
de la formacién subvencionada por parte del beneficiario no se considerara
subcontratacion.

2. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 por ciento
del importe de la subvencién y dicho importe sea superior a 60.000 euros,
la celebraciéon del correspondiente contrato deberad formalizarse mediante
documento escrito y sera presentado en el Registro General del SEF (Avenida
“Infante Juan Manuel”, nUmero 14, Murcia 30011), en Oficinas Corporativas de
Atencidén al Ciudadano de la Administracidon Publica de la Regién de Murcia o
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en cualquiera de los registros u oficinas previstos en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre (LRJ-PAC). Dicho contrato debe ser autorizado por
el SEF con caracter previo al desarrollo de la actividad. En ningun caso, podra
fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismo y eludir
el cumplimiento de este requisito.

3. Cesidn. En aplicacion de los dispuesto en los articulos 11.2 y 11.3
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, no se
entenderd subcontratacién la cesién total o parcial de la ejecucién de la
accidon subvencionada por parte de aquellos solicitantes constituidos como
organizaciones empresariales o sindicales de naturaleza federal o confederal, a
favor de sus miembros, asociados, entidades estatutariamente dependientes de
aquellos, fundaciones cuyo Unico patrono sea la organizacién solicitante o cuyo
capital proceda integramente de ésta o de la organizacion sindical o empresarial
de ambito nacional de la que dependan ambas.

Dicha cesion de la ejecucién de la accidon subvencionada debera realizarse
antes del inicio de la misma y comunicarla al Servicio Regional de Empleo y
Formacién aportando el documento en el que se materialice la cesion.

La justificacion de los gastos incurridos debera corresponder al efectivamente
soportado por los miembros, asociados, entidades estatutariamente dependientes
de aquellos, fundaciones cuyo Unico patrono sea la organizacion solicitante o cuyo
capital proceda integramente de ésta o de la organizacion sindical o empresarial
de ambito nacional de la que dependan ambas, en las mismas condiciones que
las sefialadas para los beneficiarios. La obligacion de justificar la ayuda seguira
correspondiendo al solicitante de la ayuda.

Articulo 39. Prohibicion de subcontratacion.
En ningun caso sera admisible aquella subcontratacion que:

1. Aumente el coste de la ejecucidén de la accidn sin que conlleve una mejora
de la calidad de la misma.

2. Suponga un segundo nivel de subcontratacién, entendiendo por éste la
cesion total o parcial de la ejecucidn de la accién del subcontratista a un tercero.

3. Se efectle con:

a. Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones establecidas
en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

b. Personas o entidades solicitantes de subvencién en la misma convocatoria
y programa, que no hayan obtenido subvencién por no reunir los requisitos o no
alcanzar la valoracidn suficiente.

c. Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran
las siguientes circunstancias:

- Que la contratacién se realice de acuerdo con las condiciones normales de
mercado.

- Que se obtenga la previa autorizacion del érgano concedente.

d. Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la
realizacion de la actividad objeto de contratacién.

e. Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un
porcentaje del coste total de la operacién, a menos que dicho pago esté
justificado con referencia al valor de mercado del trabajo realizado o los servicios
prestados.

NPE: A-090812-12398



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 184 Jueves, 9 de agosto de 2012 Pagina 34658

Articulo 40. Autorizacion de la subcontratacion.

1. Las entidades beneficiarias, cuando consideren que existe la necesidad de
realizar la subcontratacion, deberan solicitar la previa autorizacién de la misma
al SEF, a través de la aplicacidon informatica GEFE. Dicha solicitud sera siempre
previa al inicio de la prestacion del servicio a subcontratar.

Se entendera otorgada la autorizacion cuando transcurra el plazo de 15 dias
desde la solicitud de la autorizacidon sin pronunciamiento del érgano concedente.

En el supuesto en que la entidad beneficiaria pretenda subcontratar a una
persona o entidad vinculada a ella, segun el articulo 39.3, apartado c, de la LGS,
deberd hacerlo constar en la solicitud de autorizacion.

2. Con caracter previo y de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la
empresa o entidad subcontratada autorizara a la entidad de formacién, a través
del modelo normalizado “Declaracién responsable de la entidad subcontratada”,
para introducir sus datos en la aplicacidon informatica GEFE y al SEF a obtener la
informacién obrante en los ficheros de la Agencia Regional de Recaudacién, de
la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y de la Tesoreria General de la
Seguridad Social. Dicha documentacion debidamente cumplimentada y firmada
quedara en poder de la entidad de formacién.

Articulo 41. Obligaciones de los subcontratistas.

Los subcontratistas quedaran obligados sélo ante el beneficiario, que asumira
la total responsabilidad de la ejecucion de la actividad subvencionada frente a la
Administracidn, sin perjuicio del deber de colaboracién establecido en el articulo
46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Capitulo III. De la publicidad.
Articulo 42. Publicidad.

1. Para informar a los posibles interesados sobre el papel que desempefia
la Union Europea en el desarrollo de los recursos humanos, a través del Servicio
Regional de Empleo y Formacion, deberan realizarse actuaciones de difusion de
la subvencion mediante publicidad en Prensa Escrita y Carteleria. Adicionalmente
podra utilizarse Internet como medio de difusién.

2. Prensa Escrita e Internet. Al objeto de dar publicidad a la convocatoria
de las acciones formativas, la entidad de formacion estara obligada a publicar
en un diario de difusién regional, al menos un anuncio convocatoria de la accién
formativa a celebrar. Adicionalmente podra utilizarse Internet con el mismo fin.

El anuncio expresard que la acciéon estd subvencionada por el Servicio
Regional de Empleo y Formacién y cofinanciado por el Ministerio de Empleo
y Seguridad Social y/o por el Fondo Social Europeo, en su caso, y contendra
el logotipo de dichos organismos en tamafio preferente. En el anuncio debera
hacerse alusidn, entre otras, a las siguientes caracteristicas de las acciones
formativas o grupos de formacion:

- Gratuidad de las mismas.

- Nombre de la accion formativa.
- Nimero de expediente.

- Localidad de desarrollo.

- Colectivo al que se dirige la accién.

NPE: A-090812-12398



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 184 Jueves, 9 de agosto de 2012 Pagina 34659

- NUmero de horas de la accién formativa.

- Numero de alumnos.

- Perfil de los alumnos solicitantes.

- Calendario previsto de celebracion de la accién formativa.
- Horario de la misma.

- Plazo de inscripcion de los interesados.

- Nombre de la entidad de formacién y nimero de teléfono.

No obstante, la entidad de formacién podra realizar el anuncio en prensa
escrita de un grupo de acciones o de la totalidad de acciones del plan de
formacion, siempre que quede publicitada la totalidad de las acciones del plan de
formacion. En ambos casos, el anuncio incluird la relacién de acciones formativas
que lo integran y los datos del listado anterior de caracteristicas disponibles por
la entidad de formacidén en el momento de publicar el anuncio.

El SEF establecera modelos de anuncios en prensa escrita a utilizar por las
entidades de formacién.

Excepcionalmente y previa solicitud motivada de la entidad de formacidn, el
SEF podra eximir a la entidad de la obligacién de publicidad en prensa escrita.

3. Carteleria. Debera colocarse obligatoriamente carteles en los lugares de
desarrollo de las actividades subvencionadas, haciendo mencién expresa a que
la actividad esta subvencionada por el Servicio Regional de Empleo y Formacion
y cofinanciada por el Ministerio de Empleo y Seguridad Social y/o por el Fondo
Social Europeo, en su caso, reflejandose el logotipo de dichos organismos.

4. Asimismo, se incluird la publicidad en los materiales didacticos y en
el material a entregar al alumno, cuando éstos sean de elaboracion propia,
plataformas informaticas asi como cualquier actuacion en la que la ejecucién de
las acciones trascienda a otras personas.

5. Estaran a disposicidon de las entidades de formacion en el sitio Web del
SEF los logotipos del Servicio Regional de Empleo y Formacion y del Fondo Social
Europeo.

Capitulo IV. De los alumnos, requisitos, prioridades de acceso, derechos
y obligaciones.

Articulo 43. Seleccion de los alumnos.

1. Solicitud de inscripcidén de los alumnos en las acciones formativas. Para
participar en el proceso de seleccidon de los alumnos en una accion formativa, las
personas interesadas deberan previamente solicitarlo cumplimentando el modelo
de solicitud de inscripcidn que establezca el SEF, en el lugar y plazo sefialados
en los anuncios por los que se hace publica la convocatoria para participar en la
accion formativa de que se trate. Asimismo, los participantes deberan cumplir los
requisitos minimos en cuanto a nivel académico, nivel profesional o técnico y/o
de aptitud fisica, para cada accion formativa.

En la inscripcion de un alumno en una accion formativa, el alumno se
acreditara mediante su DNI, pasaporte o carné de conducir. En la primera
inscripcién de un alumno en una accidn del SEF esa acreditacién permitira a la
entidad de formacién comprobar los datos del alumno.

2. Requisitos de participacion de los alumnos en las acciones formativas.
Las personas interesadas en participar en una accién formativa deberan cumplir
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el perfil minimo de acceso establecido en la especialidad formativa asi como
los requisitos del programa al que pertenece la accién formativa tanto en el
momento en que se realice la seleccion para la accién formativa, como en el de
incorporacion del candidato como alumno del grupo formativo.

Mediante Resolucion del Director General del SEF, se podran regular las
condiciones y procedimientos a seguir con el fin de posibilitar el acceso, mediante
prueba, a determinadas acciones formativas de personas que no se encuentren
en disposicion de acreditar documentalmente el cumplimiento de los requisitos
recogidos en la especialidad de formacion.

3. Método de Seleccidn. La entidad de formacion, en caso de que el nimero
de solicitudes de inscripcion sea superior al nimero plazas disponibles, estara
obligada a realizar un proceso de seleccion entre los candidatos que deseen
participar, para cada accion formativa, conforme al método que las entidades
consideren mas acorde con el objetivo de la accidon (entrevista, test, prueba
escrita de nivel u otros).

3.1. Deberan dar cabida en el proceso de seleccidon a todos los solicitantes
qgue cumplan los requisitos establecidos en la presente Orden, asi como el peffil
minimo establecido en la especialidad formativa.

3.2. La entidad de formacién tendra la obligacién de comprobar la
documentacién exigible a los alumnos que van a participar en las acciones
formativas en orden a constatar el cumplimiento de los requisitos que deben
reunir los mismos. La documentacidon debera ser comprobada, tanto a la fecha en
que se realice el proceso de la seleccion como en la de incorporacién del alumno
a la accién formativa.

3.3. No se podran seleccionar como alumnos a aquellos candidatos que
hayan realizado la misma accién y hubieran sido declarados aptos.

3.4. No se podran seleccionar como alumnos a aquellos candidatos que
hayan causado baja voluntaria, sin causa justificada, en otra accién o grupo
formativo si éste no hubiera aun concluido. El SEF comprobara esta situacion del
alumno y lo comunicara a la entidad de formacion.

4, Seleccion de alumnos por el Servicio Regional de Empleo y Formacion. El
SEF, para dar cumplimiento a los itinerarios personalizados de insercién disefiados
por los Servicios de Orientacién, se reserva la facultad de seleccionar alumnos
para la realizacién de cualquiera de las acciones formativas programadas.

A través del Servicio del SEF competente, se articularan los protocolos de
intercambio de informacion entre las Entidades de formacion y los Servicios
de Orientacidon Profesional del SEF con el fin de garantizar que los procesos
de derivacidon se adecuen a los perfiles de acceso requeridos en cada accidn
formativa.

5. Reserva de plazas y prioridades de acceso.

5.1. La entidad de formacidon debera de reservar un 15% de las plazas
subvencionadas para los candidatos que acrediten una discapacidad igual
o superior al 33 por ciento. En todo caso, cuando el 15% de las plazas
subvencionadas sea inferior a 2, la entidad de formacion deberd reserva un
minimo de 2 plazas para dicho colectivo.

5.2. Las reservas de plazas establecidas en el apartado anterior quedaran sin
efecto 15 dias naturales antes del inicio de la accion formativa.
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5.3. En todo caso, se dara prioridad a los alumnos con discapacidad o
pertenecientes a otros colectivos en riesgo de exclusidn social, las victimas de
violencia de género y de forma general para todas las acciones tendran prioridad las
mujeres. En todo caso se hara referencia a las prioridades establecidas por el FSE.

Articulo 44. Seguimiento del alumnado.

1. Seran baja en la accién formativa de modalidad presencial, los alumnos
que no asistan, al menos, al 75% de las horas lectivas de la accién formativa.
Igualmente, y mediante resolucion del Director General del Servicio Regional
de Empleo y Formacién, los alumnos, previa audiencia, podran ser excluidos de
las acciones formativas, a peticion de las entidades de formacién, cuando no
sigan con suficiente aprovechamiento la accion formativa o dificulten el normal
desarrollo del mismo.

2. Cuando se produzcan vacantes en las acciones formativas por los motivos
expuestos o por bajas voluntarias de los alumnos, asi como las ocasionadas al
inicio de la accién o grupo por falta de alumnos, éstas podran ser cubiertas por
los aspirantes que hubiesen quedado en reserva como resultado del proceso de
seleccion, o que soliciten entonces su incorporacion, siempre que, a juicio de los
responsables de la entidad de formacién, las personas que se incorporen puedan
seguir las clases con aprovechamiento, una vez superadas las correspondientes
pruebas de nivel y no dificulten el aprendizaje del grupo inicial. No obstante,
no se cubrirdn vacantes cuando se haya impartido mas del 25 por ciento de las
horas de duracion de la accion formativa.

3. Las bajas o nuevas incorporaciones de alumnos, una vez iniciada la accion
formativa o grupo de formacion, serdn comunicadas a través de la aplicacién
informatica GEFE por las entidades de formacién en el momento en el que se
produzcan, si estas se dan antes de la imparticion del 25% de las horas lectivas
de la accién formativa, o bien, cuando el alumno tiene una ausencia superior al
25% de las horas lectivas de la accidon, especificando nombre, apellidos y N.I.F de
los alumnos afectados y fecha concreta en la que éstos causan baja y/o alta en la
accion. Las nuevas incorporaciones se acreditaran conforme a lo establecido en el
articulo 36.2 de la presente Orden.

4. Se realizaran los controles de asistencia en los términos establecidos en el
articulo 36.1.

5. Si un alumno abandona una accion formativa, sin causa justificada, no
podra ser dado de alta en otra en tanto la accién formativa o grupo de formacién
iniciado no haya concluido, sin autorizacion previa y expresa del Servicio Regional
de Empleo y Formacién.

Articulo 45. Derechos de los alumnos.

1. La participacion como alumno en cualquier actividad formativa de
las reguladas en la presente Orden, sera absolutamente gratuita, quedando
expresamente prohibida la exigencia de cualquier tipo de contraprestacién, aval o
pago de cantidad alguna por ningdn concepto.

2. Los alumnos recibiran, al inicio de la accion formativa, informacion sobre
los contenidos de la misma. Tendran a su disposicién en el lugar de imparticion
copia de la Guia de desarrollo de la accion.

3. Los alumnos que finalicen la accion formativa con aprovechamiento
recibiran un certificado, expedido por el Servicio Regional de Empleo y Formacion,
que acredite la realizacién de la accién formativa.
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4. Los alumnos participantes en las acciones formativas reguladas en esta
orden, que se encuentren en alguna de las situaciones descritas en el articulo 3,
podran solicitar las becas y/o ayudas correspondientes en las cuantias senaladas
en el articulo 6.

5. El alumno que participe en una accién formativa conducente a la obtencion
de un certificado de profesionalidad y que contenga el médulo de formacién
practica, podra solicitar al SEF, en el plazo maximo de 30 dias naturales desde
su incorporacién a la accién y siempre antes de que ésta finalice, a través del
modelo establecido al efecto, su exencion en el mdédulo de formacion practica de
acuerdo a lo recogido en el articulo 15 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero,
por el que se regulan los certificados de profesionalidad. Dicha solicitud debera ir
acompanada de la siguiente documentacion:

a) Para trabajadores o trabajadoras asalariados:

Certificacidén de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del Instituto
Social de la Marina o de la mutualidad a la que estuvieran afiliados, donde
conste la empresa, la categoria laboral (grupo de cotizacion) y el periodo de
contratacion, y contrato de trabajo o certificacion de la empresa donde hayan
adquirido la experiencia laboral, en la que conste especificamente la duracion de
los periodos de prestacion del contrato, la actividad desarrollada y el intervalo de
tiempo en el que se ha realizado dicha actividad.

b) Para trabajadores o trabajadoras autdbnomos o por cuenta propia:

Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social o del Instituto
Social de la Marina de los periodos de alta en la Seguridad Social en el régimen
especial correspondiente y descripcion de la actividad desarrollada e intervalo de
tiempo en el que se ha realizado la misma.

c) Para trabajadores o trabajadoras voluntarios o becarios:

Certificacién de la organizacién donde se haya prestado la asistencia en la
qgue consten, especificamente, las actividades y funciones realizadas, el afio en el
que se han realizado y el nUmero total de horas dedicadas a las mismas.

6. Los alumnos que obtengan una evaluacion positiva en las acciones
formativas conducentes a la obtencion de un certificado de profesionalidad podran
solicitar al SEF la expedicion del Certificado de Profesionalidad correspondiente.
Asi mismo, cuando obtenga evaluacién positiva en algiin mddulo de formacién
de los integrados en un certificado de profesionalidad podran solicitar al SEF
la expedicion de una Acreditacién Parcial Acumulable. Ambas solicitudes de
expedicidn se realizaran a través del modelo establecido al efecto.

Articulo 46. Obligaciones de los alumnos.

1. Los alumnos, en su solicitud de participacién en una accién formativa,
autorizaran al Servicio Regional de Empleo y Formacién para que éste pueda
recabar de las distintas Administraciones cuantos datos sean necesarios, al
objeto de verificar el correcto cumplimiento y seguimiento de su insercién laboral,
siempre que aquellos sean admitidos en la accidn solicitada.

2. Los alumnos participantes en las acciones formativas tienen la obligaciéon
de asistir y seguir las mismas con aprovechamiento. El incumplimiento de esta
obligacién podra suponer la exclusion de la accién, a propuesta de la entidad
colaboradora.

3. A los alumnos desempleados perceptores de prestaciones por desempleo
que participen en las acciones formativas reguladas en la presente Orden y
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causen baja en las mismas por motivos no justificados les sera de aplicacion el
régimen sancionador previsto en el articulo 25.4.b del Real Decreto Legislativo
5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, que tipifica como infraccion
grave la negativa a participar en los trabajos de colaboracion social, programas
de empleo, incluidos los de insercidn profesional, o en acciones de promocion,
formacion o reconversién profesional.

Capitulo V. Evaluacion de la calidad de la formacion.
Articulo 47. Evaluacion de la calidad de la formacion.

1. De acuerdo con lo establecido en los articulos 16 y 17 de la ley Organica
5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional, y
en los articulos 36 y 37 del Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, el Servicio
Regional de Empleo y Formacidon promovera y garantizara la calidad de las ofertas
de formacién para el empleo y llevara a cabo un seguimiento y evaluacién de las
acciones formativas con objeto de asegurar su eficacia y adecuacion permanente
a las necesidades del mercado de trabajo.

2. El seguimiento y evaluacidon de las acciones formativas se orientara
al analisis el impacto, en términos de mantenimiento del puesto de trabajo y
promocién profesional, de la formaciéon impartida por las diferentes entidades
colaboradoras en materia de formacion, la mejora en la empleabilidad de
los trabajadores, la metodologia docente empleada, la eficacia del sistema
en términos de adecuacion a las necesidades de los diferentes escenarios
productivos, la eficiencia en la gestidon de los fondos publicos y cuantos otros
aspectos tengan incidencia en la calidad y adecuacion de la oferta formativa.

A tal efecto el SEF desarrollara un sistema de seguimiento y evaluacién
de la calidad de la formacién que proporcione indicadores de calidad tanto de
las acciones de formacion, como de la gestidon realizada por las entidades de
formacion y por la propia Administracion.

3. Asi mismo, el SEF fomentara la implantacién de sistemas y dispositivos
de mejora continua de la calidad en las entidades de formacion que impartan
las acciones formativas que incorporen el uso de de las nuevas tecnologias
de la informacién y la comunicacion. También se fomentaran las iniciativas de
cooperacidn entre los distintos servicios del SEF en aras a prestar un servicio
completo a todos sus usuarios y la colaboracion con otras administraciones y
organismos que coadyuven en la mejora de la empleabilidad y el fomento del
empleo en la Regién de Murcia.

TiTULO IV
JUSTIFICACION, LIQUIDACION Y PAGO DE LA SUBVENCION

Capitulo I. Justificacion de gastos subvencionables.

Articulo 48. Método y plazo de justificacion.

1. Plazo de justificacion. Los beneficiarios estan obligados a justificar ante
el drgano concedente la aplicacion de los fondos percibidos a la finalidad que
sirvié de fundamento a la concesion de la subvencion, en el plazo de seis meses,
contados desde la finalizacidn de la accion formativa que concluya en ultimo lugar
del plan de formacion.

En el supuesto de que el beneficiario hubiera solicitado el pago anticipado de
la subvencidn en la forma establecida en esta Orden y, a fecha de finalizacién del
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plazo de justificacion no hubiera sido abonado por el SEF, aquella dispondra de
dos meses improrrogables contados desde la fecha del pago para la presentacién
de la justificacion econémica. También sera de aplicacién dicho plazo de dos
meses en aquellos supuestos en los que el pago anticipado sea realizado en los
dos ultimos meses del plazo de justificacién establecido en el parrafo anterior.

Transcurrido el plazo establecido de justificacidon sin haberse presentado
la documentacién ante el 6rgano administrativo competente, éste requerira al
beneficiario para que en el plazo improrrogable de quince dias sea presentada a
los efectos previstos en este Capitulo. La falta de presentacién de la justificacion
en el plazo establecido en este apartado llevara consigo la exigencia del reintegro
y demas responsabilidades establecidas en la Ley General de Subvenciones. La
presentacién de la justificacién en el plazo adicional establecido en este apartado
no eximira al beneficiario de las sanciones que, conforme a la Ley General de
Subvenciones, correspondan.

2. Cuenta justificativa. Dentro del plazo de justificacidén, se presentara en
el Registro General del SEF, o en cualquiera de los registros u oficinas de los
previstos en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (LRJ-PAC),
los justificantes de gasto y los documentos en soporte papel que acrediten su
pago, agrupados por cada uno de los tipos de gasto subvencionable por accidon
formativa. Los justificantes de gasto (ndminas, facturas y demas documentos
de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o
con eficacia administrativa) se presentaran en original o fotocopia compulsada.
Las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos en el Real Decreto
1496/2003, de 28 de noviembre, que aprueba el Reglamento por el que se
regulan las obligaciones de facturacion. Las acreditaciones de pago se ajustaran a
lo regulado en el articulo 69. Se presentaran originales, fotocopias compulsadas o
copias con el sello de la entidad bancaria intermediaria, en su caso.

En los planes de formacion, los justificantes de gasto y los documentos
acreditativos del pago se presentaran como un solo ejemplar para la totalidad de
las acciones que los integran.

A los documentos de gasto y acreditaciones de pago se acompafiara
la cuenta justificativa del gasto realizado por plan y ajustada al modelo
normalizado, disponible en la pagina Web del SEF. Dicha cuenta comprendera la
totalidad de los gastos en que haya incurrido el beneficiario como consecuencia
de la completa realizacion de la actividad subvencionada y estara formada por
la Declaracién de Gastos y las Certificaciones Contables con el detalle de la
imputacion por concepto de gasto. Una vez formalizada la cuenta justificativa,
la entidad beneficiaria remitird el documento electrénico, en formato Excel, a la
direccidn de correo cuentajustificativa@carm.es sin perjuicio de la obligacién de
presentar el modelo impreso junto con el resto de la documentacién econémica
por los cauces habituales.

En el supuesto de que la entidad beneficiaria esté obligada a realizar
retenciones conforme a la normativa tributaria respecto de gastos que haya
imputado a la subvencion, debera ésta presentar la acreditacion del ingreso en
el Tesoro Publico mediante la presentacién del modelo normalizado. Para que el
gasto pueda tenerse en cuenta el pago debera haberse realizado dentro del plazo
de justificacion

Todas las declaraciones responsables y Certificaciones contables y la
Declaracidén de Gastos a las que se refieren las presentes bases reguladoras,
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deberan estar firmadas por el representante legal de la entidad beneficiaria, y
deberan contener la denominacion de la accién formativa a que se refiere, el
numero de expediente completo que identifica a la accion formativa y hacer
mencidén a la subvencion de la misma por el Servicio Regional de Empleo
y Formacién y su cofinanciacion por el Fondo Social Europeo, en su caso. Los
importes reflejados tanto en la Declaracién de gastos como en las Certificaciones
contables, que habran de ser congruentes entre si, en cuanto suponen la
declaracion de los gastos reflejados en la contabilidad interna del beneficiario,
vinculan a éste durante el proceso de revision a realizar por el 6rgano concedente,
y por lo tanto, no son susceptibles de modificacion.

En todo caso, si la documentacion presentada fuese insuficiente para
considerar correctamente justificada la subvencion concedida, el 6rgano
competente pondra en conocimiento de los beneficiarios las insuficiencias
observadas para que en el plazo de 15 dias sean subsanadas. Transcurrido dicho
plazo, sera dictada por el Director General del SEF, segin proceda, resolucién de
liquidacion de la subvencion o acuerdo de inicio del procedimiento de reintegro
total o parcial, o de declaracién de pérdida del derecho al cobro de la subvencion,
conforme al procedimiento establecido en el articulo 35 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

3. Estampillado. Todos los originales de los justificantes de gasto deberan ser
estampillados, dejando el reflejo de la imputacion realizada y el nimero de expediente
asociado. En estos casos el estampillado del original hara referencia a la imputacién
total al plan. El modelo de estampillado estara disponible en la Web del SEF.

4. Gastos subvencionables. De conformidad con lo establecido en el articulo
31.1 de la LGS, solo se consideraran gastos subvencionables aquellos que de
manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada,
resulten estrictamente necesarios, respondan a precios de mercado y hayan sido
efectivamente pagados con anterioridad a la finalizacién del plazo de justificacion,
salvo disposicion en contrario.

5. Las becas y ayudas a los alumnos, que como medidas de apoyo a la
formacion se describen en el articulo 3, constituyen, al amparo lo previsto en
el apartado 7 del articulo 30 de la LGS, un supuesto de subvencion concedida
en atencién a la concurrencia de una determinada situacién en el perceptor, que
no requiere mas justificacién que el hecho de asistir a los cursos, hecho que se
acreditara con las certificaciones de asistencia que aporta la entidad de formacién
impartidora de los mismos, sin perjuicio de los controles que puedan establecerse
para verificar su realidad.

Articulo 49. Obligaciéon de solicitud de ofertas a diferentes
proveedores.

1. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias
establecidas en el articulo 138.3 del Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico, para el contrato menor, el beneficiario debera solicitar
como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
contraccion del compromiso para la prestacion del servicio o la entrega del bien,
salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente
numero de entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto
se hubiere realizado con anterioridad a la solicitud de subvencién, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 31.3 de la LGS.
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El beneficiario debera conservar las solicitudes cursadas, las ofertas recibidas
y la acreditacion de que la eleccion de la oferta mas ventajosa corresponde a
criterios de eficiencia y economia. En la justificacion de la ayuda debera aportar
copia de las ofertas recibidas y, en su caso, de la memoria sobre la eleccion
cuando no recaiga en la propuesta mas ventajosa.

2. No se admitira el fraccionamiento de un contrato con el objeto de eludir el
cumplimiento de lo dispuesto en el apartado anterior.

Articulo 50. Costes no elegibles.
No se podran imputar como costes elegibles los relacionados a continuacion:

a. Gastos financieros (excepto los derivados del establecimiento
de garantias), multas, penalizaciones financieras y gastos derivados de
procedimientos judiciales.

b. Gastos de apertura y gestion de cuentas bancarias, de transferencias y
otros cargos administrativos.

c. El IVA recuperable, reembolsado o compensado por el medio que sea.
El IVA, soportado como consecuencia de los gastos ocasionados en la accidn
formativa podra ser subvencionado siempre que la entidad colaboradora lo
haya sufragado efectiva y definitivamente, es decir, no sea recuperable. La
entidad colaboradora debera acreditar ante el Servicio Regional de Empleo y
Formacién este extremo, mediante la presentacion de certificacién firmada por el
representante legal de la entidad colaboradora.

d. El importe de la amortizacién de equipos didacticos, herramientas,
construcciones e instalaciones, empleados en la acciéon formativa, cuya
adquisicion o construccion hubiere sido objeto de subvencidon por cualquier
administracién publica, nacional o comunitaria. La imputacion por este concepto
no podra comprender aquella parte de su precio que fue objeto de subvencioén.

e. Adquisicidn de inmovilizado.

g. Percepciones no salariales excluidas de cotizacion en el Régimen General
de la Seguridad Social, a excepcion de los pluses obligatorios establecidos por
convenio y las dietas y gastos de locomocidén establecidas en el articulo 53.7.

h. Tasas administrativas Locales, Autondmicas o Nacionales, salvo que se
devenguen por causa directamente vinculada a la subvencién o a la actividad que
comportan.

i. Cualesquiera otros gastos no imputables a las acciones formativas, de
acuerdo con lo establecido en la Orden TIN ORDEN TIN/2965/2008, de 14 de
octubre, por la que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social
Europeo durante el periodo de programaciéon 2007-2013.

Capitulo II. Imputacion de los gastos.

Articulo 51. Limites de gasto admisible.

1. El importe maximo admisible en la justificacion del plan de formacion,
sera el resultado de la suma de los importes maximos admisibles de cada una de
las acciones formativas que contiene el plan.

1.1. El importe maximo admisible para cada accién formativa sera el importe
subvencionado de dicha accidn.

1.2. El importe maximo subvencionable de cada accién de formacién de las
comprendidas en los planes de formacién se calculara en base al nimero de horas
de la accion de formacién, al nUmero de alumnos programados vy finalizados y al
modulo econdmico (€/hora-alumno) correspondiente.
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2. Para el calculo del apartado anterior, se entendera por alumno finalizado
aquel que no haya causado baja durante el desarrollo de la accidon. No obstante,
se consideraran alumnos finalizados aquellos que, con el maximo del 15% de
los trabajadores que inician la accién formativa, abandonen la accién con
posterioridad al 25% de la duracién de la misma asi como los trabajadores
desempleados que causen baja por suscripcion de un contrato laboral. 3. En los
planes de formacidn, los gastos de establecimiento de garantias (B7), suministros
(B8), limpieza de instalaciones (B10) y de gestion administrativa, de coordinacion
y control de la actividad docente (B12), no podran superar, en su conjunto, el
20% del total de la liquidacién del plan de formacién subvencionado.

Estos costes se podran distribuir, de forma proporcional por accion
formativa, de acuerdo con el método de reparto (n° de horas X n° de personas
participantes).

De esta forma, bastara con imputar el total de cada concepto de coste para el
conjunto del plan, no siendo necesaria su distribucidon, a priori, por accidon formativa.

No obstante, se podra optar por repartir el importe de determinados costes,
entre una o varias accidén/es formativa/s a través de los documentos propios de
la accion.

3. Dadas las caracteristicas de los costes soportados para la preparacion,
organizacion, seguimiento y cierre de los planes de formacidén, trabajos que
deben realizarse en gran parte previamente a la presentacion del plan, y con
posterioridad a la finalizacion de las acciones formativas, se consideraran
subvencionables los gastos realizados desde la fecha de notificacion de la
resolucién de concesion de la subvencion hasta la finalizacidon del plazo de
justificacion de los costes del mencionado Plan.

Articulo 52. Otros métodos de imputacion.

En el supuesto de que la entidad beneficiaria tenga establecidos otros
criterios para la imputacién de los costes de sus diferentes actividades, distintos
a los establecidos en estas bases reguladoras, podra solicitar al Servicio Regional
de Empleo y Formacion su autorizacion para la justificacion de los gastos de la
accion subvencionada conforme a los mismos antes de que finalice el plazo de
ejecucion de la actividad subvencionada. La resolucidon de autorizacion se limitara
a autorizar la aplicacién de un criterio de imputacién de gastos que respondan de
manera indubitada a la accion subvencionada, debiendo respetarse en todo caso
los requisitos y los limites establecidos en esta Orden para que los gastos puedan
ser considerados subvencionables.

El plazo maximo para dictar y notificar la resolucién serd de 30 dias,
transcurrido el cual sin que haya sido notificada la misma, la entidad solicitante
podra entender denegada su solicitud

El sistema especial de imputacién de gastos autorizado por el SEF estara
sometido, no obstante, a la verificacion del cumplimiento de los requisitos
generales y demas condiciones establecidas para su admision durante el proceso
de revision de la justificacion econdmica de la subvencidn.

Seccidn 1.2 Parte A, retribuciones y gastos de Seguridad Social del profesorado.

Articulo 53. Sueldos u honorarios y gastos de Seguridad Social del
profesorado.

1. Se entenderan por sueldos y gastos de Seguridad Social del profesorado,
los gastos derivados de la imparticidn de las horas lectivas correspondientes a las
acciones desarrolladas.
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En el supuesto de docentes contratados por cuenta ajena por la entidad
de formacion, se podran imputar a este concepto, hasta un 10% del total de
horas lectivas de la accion o grupo, por las tareas de preparacion de la actividad
docente.

2. Con caracter general, toda persona que preste sus servicios en cualquier
accion formativa, solo podrd mantener simultdneamente una Unica relacién con
respecto a la entidad beneficiaria, bien de caracter laboral, o bien de caracter
mercantil.

3. En el caso de personal contratado por cuenta ajena exclusivamente para
la imparticion de la accidon formativa o grupo, se debera presentar fotocopia
del contrato, del que se derive claramente el objeto del mismo, fotocopias
compulsadas de las ndminas del periodo imputado y sus correspondientes TC1 vy
TC2 o modelos de documentos de cotizacion, asi como declaracidon responsable
en la que se haga constar el nimero de horas impartidas por el docente y el
coste de las mismas. El coste hora imputable a cada accién o grupo se realizara
mediante la siguiente formula:

Importe bruto salarial retribuido + prorrata pagas extras + + vacaciones no disfrutadas + cuota Seguridad Social empresa

N.0 horas impartidas

En consecuencia, no se computaran las percepciones no salariales excluidas
de cotizacién en el Régimen General de la Seguridad Social, a excepcién de las
indemnizaciones derivadas de la extincion del contrato, conforme a lo establecido
en el articulo 49.1.c) del Estatuto de los Trabajadores.

Asimismo, también seran imputables los complementos obligatorios
establecidos por convenio. En este supuesto, se debera incluir en la declaracién
responsable anterior el nombre del Convenio de aplicacidn y las resenas del Diario
Oficial en el que se publicé el mismo, y la de la ultima actualizacién salarial,
cuando proceda.

El importe de la prorrata de la paga extra sdlo sera tenido en cuenta tras
la aportacion de los documentos que soportan la imputacion de la paga extra.
El abono efectivo de esta paga extra debera haberse realizado dentro del plazo
de justificacion. Para el caso de la prorrata de vacaciones, sélo se admitira su
subvencidn para aquellos supuestos excepcionales de vacaciones no disfrutadas
y retribuidas. En este caso se estara conforme a lo dispuesto en la normativa
laboral. La entidad beneficiaria debera presentar el documento de gasto y su
correspondiente acreditacion de pago, ademas de la documentacion acreditativa
de cotizacion a la Seguridad Social conforme al articulo 109 de la Ley General
de la Seguridad Social. Todos los documentos de gastos asociados a este gasto
deberdn haber sido abonados dentro del plazo de justificacion.

4. En el supuesto de personal contratado por cuenta ajena, para
prestar sus servicios en la entidad beneficiaria de forma habitual, se deberan
presentar fotocopias compulsada de las ndminas del periodo imputado y sus
correspondientes TC1 y TC2 o modelos de documentos de cotizacion, asi como
declaracion responsable en la que se haga constar la imputacién realizada, para
cada uno de los meses, y para cada uno de los trabajadores, con arreglo al
siguiente método de calculo:

Importe bruto ndmina + prorrata pagas extras +

+Seguridad Social Empresa yx  N.© horas/mes imputadas a la
accién o grupo

N.0 horas/mes segun convenio
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En el supuesto de que el contrato a imputar lo fuera a jornada parcial, el
divisor sera el nUmero de horas/ mes pactadas en dicho contrato.

En el importe bruto de la nédmina no se computaran las percepciones no
salariales excluidas de cotizacion en el Régimen General de la Seguridad Social, a
excepcion de los pluses obligatorios establecidos por convenio. En este supuesto,
se debera incluir en la declaracién responsable anterior el nombre del Convenio
de aplicacion y las resefias del Diario Oficial en el que se publicé el mismo, y la de
la dltima actualizacion salarial, cuando proceda.

La remuneracién mensual habitualmente percibida por el trabajador, no
podra ser incrementada durante el periodo de ejecucidn de la accién, salvo que
por norma o modificacién del convenio colectivo asi se establezca. No obstante,
no seran admisibles aquellos gastos salariales que por via de convenio o acuerdo
entre la entidad y el trabajador prevean una mayor retribucion en funcién del
importe de la subvencion.

El importe de la prorrata de la paga extra sélo sera tenido en cuenta tras
la aportacion de los documentos que soportan la imputacidén de la paga extra.
El abono efectivo de esta paga extra deberd haberse realizado dentro del plazo
de justificacidon. Para el caso de la prorrata de vacaciones, sélo se admitird su
subvencidn para aquellos supuestos excepcionales de vacaciones no disfrutadas
y retribuidas. En este caso se estara conforme a lo dispuesto en la normativa
laboral. La entidad beneficiaria debera presentar el documento de gasto y su
correspondiente acreditacion de pago, ademas de la documentacion acreditativa
de cotizacién a la Seguridad Social conforme al articulo 109 de la Ley General
de la Seguridad Social. Todos los documentos de gastos asociados a este gasto
deberan haber sido abonados dentro del plazo de justificacion.

5. Gastos correspondientes a honorarios del profesorado, en el supuesto de
contratacion externa del servicio docente:

5.1. Si el gasto se realiza por profesionales o empresarios mediante
arrendamiento de servicios, se presentara original o fotocopia compulsada de la
factura, con la correspondiente retencion de IRPF, en su caso.

En dicha factura se especificara el nUmero de horas que se imputan a cada
uno de los conceptos autorizados (imparticion y preparaciéon), denominacion
de la accion formativa y grupo formativo a que se refiere, asi como que la
actividad estd subvencionada por el Servicio Regional de Empleo y Formacién y
cofinanciada por el Fondo Social Europeo y el nimero de expediente completo
que identifica a la accién formativa y grupo formativo.

5.2. En el supuesto de que se justifique el gasto de profesorado mediante
justificantes de honorarios, con la correspondiente retencién de IRPF, se
justificardan mediante presentacion de original o fotocopia compulsada de los
mismos, en los que se deberd hacer constar el nUmero de horas que se imputan a
cada uno de los conceptos autorizados (imparticidon y preparacion), denominacién
de la accion formativa o grupo formativo a que se refiere, asi como que la
actividad estd subvencionada por el Servicio Regional de Empleo y Formacién y
cofinanciada por el Fondo Social Europeo, y el nUmero de expediente completo
que identifica a la accién y grupo formativo.

6. En el supuesto de que el docente sea la persona fisica (auténomo) titular
de la entidad beneficiaria, no podra imputar coste alguno por este concepto, dado
que siendo el beneficiario de la subvencidn ha de justificar la totalidad de los
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gastos imputables a la actividad acreditando la realizacion de pagos efectivos, que
impliquen un desplazamiento patrimonial a una tercera persona (costes reales
debidamente justificados por documentos contables aceptables y pagados).

Asimismo, cuando la entidad beneficiaria sea titularidad de una comunidad
de bienes, ésta no podra imputar a sus miembros coste alguno por este concepto.

7. Se podran imputar a este concepto de gasto las dietas y gastos de
locomocidn del personal docente contratado por cuenta ajena por la entidad de
formacion.

7.1. Por dietas se admitira la manutencion en la cuantia de hasta 18 euros
por dia lectivo, en acciones formativas con horario de imparticién de mafiana
y tarde, siempre que la distancia entre la localidad en la que esté domiciliada
la entidad de formacién y la localidad en la que se desarrolle la accién
subvencionada, sea superior a 25 km. El gasto se justificard mediante factura o
documento equivalente.

7.2. Por locomocion, se admitiran los desplazamientos a localidades distintas
a la que esté domiciliada la entidad de formacion, a través de:

a. Medios de transporte publico, excepto autotaxis: se admitira el importe
del gasto que se justifique mediante factura o documento equivalente (billetes de
autobus o tren).

b. En otro caso, la cantidad que resulte de computar 0,19 euros por kildmetro
recorrido, mas gastos de aparcamiento que se justifiquen.

7.3. Los gastos de dietas y locomocidn, se justificardn mediante certificacion
contable firmada por el representante legal de la entidad de formacién y el
trabajador, en la que se detallaran los desplazamientos y fechas de los mismos.

Articulo 54. Gastos de preparacién, elaboracion de materiales
didacticos, tutorias y evaluacion

1. En este concepto de gasto se podran incluir los gastos de preparacién
de la accion formativa, los gastos de elaboracion de las guias didacticas y del
material didactico, asi como las horas dedicadas a las tutorias y la evaluacidn de
la formacidn.

Cuando una entidad que obtenga subvencion para la realizacién de acciones
de formacién conducentes a la obtencién de Certificados de Profesionalidad o
para la imparticién de los mddulos de formacién que los integran, imparta el
moddulo de formacién practica en centros de trabajo, podran destinar hasta
un 10% de la subvencion concedida para el pago de las retribuciones y de la
seguridad social del tutor de ese médulo, designado por el centro formativo de
entre los formadores del certificado de profesionalidad.

2. Los gastos recogidos en el apartado anterior se justificaran de forma
analoga a lo establecido para el profesorado en el articulo 53. Ademas se
acompafiara declaracién responsable en la que se haga constar las tareas
realizadas por cada trabajador y mes, el nimero de horas dedicadas a cada
una de ellas y el coste de las mismas. Se podran justificar también mediante la
correspondiente factura, tal y como recoge el articulo 48 de la presente Orden.

3. Los administradores de sociedades mercantiles Gnicamente podran
imputarse gasto por este concepto en aquellos casos que desempeiien el cargo de
Director/Gerente y la participacidon en la titularidad de la empresa no sea superior
al 50%. El cargo de Director/Gerente debera estar recogido en los Estatutos de la
Sociedad y sueldo acordado en la asamblea general de socios quedando excluidos
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aquellos sistemas de retribucidn fijados estatutariamente que tengan como base
una participacidn en los beneficios, o consistan en dietas, entregas de acciones
de la sociedad, opcién con relacién a esas acciones o cualquier otro diferente de
la retribucién mediante un sueldo definido de un modo preciso y completo por
la asamblea general de socios a tales efectos, la justificacidon presentada deberd
incluir fotocopia de los estatutos de la sociedad y acuerdo de la asamblea general
de socios en los que se fijen el cargo y las retribuciones.

4. El importe maximo a imputar por este concepto serd de un 10% del
importe total de la subvencion concedida de la accién formativa en la modalidad
presencial y de un 20% en las modalidades a distancia y teleformacién. En la
modalidad mixta, se aplicara el importe maximo a imputar por este concepto en
funcién de las horas de formacion presencial y a distancia o teleformacion que
tenga la accion formativa.

5. No podra imputarse este gasto cuando se haya optado por incluirlo como
gasto de “Sueldos u honorarios y gastos de Seguridad Social del profesorado
a cargo del beneficiario de la subvencidon” como parte de la preparacién de la
actividad docente.

6. Se podra optar por imputar este gasto a la parte B de la subvencién, con
el limite maximo establecido en el apartado 4 anterior, en su totalidad y de forma
excluyente.

Seccion 2.2 Otros gastos subvencionables
Articulo 55. Gastos de material entregado a los alumnos.

1. Se justificard el gasto mediante original o fotocopia compulsada de las
facturas en las que aparezca suficientemente detallado y cuantificado el material
entregado a los alumnos durante la imparticion de la accidén formativa. Cuando
el importe de la factura no sea imputable integramente a una accién formativa o
grupo de formacion, se acompafiara declaracién responsable en la que conste la
imputacion correspondiente a la accidn o grupo, indicando el nimero de unidades
imputadas y el coste unitario de las mismas.

2. Se acompanfara “Recibi” firmado por cada uno de los alumnos que figuren
en la comunicacién de inicio, o bien en las sucesivas altas de alumnos. En dicho
recibi se especificara el nombre, apellidos y NIF del alumno y se relacionard y
cuantificara el material que le ha sido entregado a cada uno de ellos.

3. Dicho recibo recogerda, ademas, el nombre de la entidad beneficiaria,
denominacion de la accion formativa y grupo de formacion a que se refiere y a
la subvencién de la misma por el Servicio Regional de Empleo y Formacion y su
cofinanciacion por el Fondo Social Europeo, y el nimero de expediente completo
que identifica a la accidon formativa.

4. No se consideraran justificados los gastos correspondientes al material
entregado a los alumnos, del que no conste “recibi” debidamente cumplimentado.

Articulo 56. Gastos de material fungible.

1. Se entendera por material fungible aquel que es consumido por su simple
uso durante la preparacién y desarrollo de la accién de formacion.

2. Se justificara el gasto mediante original o fotocopias compulsadas de
facturas en las que aparezca suficientemente detallado y cuantificado el material
fungible consumido durante la imparticion de la acciédn o grupo de formacion.
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3. Cuando el importe de la factura no sea imputable integramente a una
accién formativa o grupo de formacidn, se acompafiara declaracién responsable
en la que conste la imputacién correspondiente, indicando el nimero de unidades
imputadas y su coste.

4. Cuando el importe de la factura sea imputable integramente a una accién
formativa o grupo de formacion, se hara constar en dicha factura la denominacion
de la accion formativa y grupo de formacién a que se refiere asi como que la
actividad estad subvencionada por el Servicio Regional de Empleo y Formacion y
cofinanciada por el Fondo Social Europeo, y el nUmero de expediente completo
que identifica a la accidon formativa o grupo de formacion.

Articulo 57. Gastos de arrendamiento y amortizacion de bienes
muebles y plataformas tecnoldgicas.

1. Arrendamiento. Si los equipos o maquinaria han sido arrendados
exclusivamente para su utilizacidn en la acciéon o grupo de formacién, se
justificara el gasto mediante original o fotocopia compulsada de las facturas en las
que aparezcan suficientemente detallados y cuantificados los equipos didacticos
y/0 magquinaria utilizados, las fechas concretas de arrendamiento, denominacién
de la accion formativa y grupo al que se refiere, asi como que la actividad esta
subvencionada por el Servicio Regional de Empleo y Formacidn y cofinanciada por
el Fondo Social Europeo, y el numero de expediente completo que identifica a la
accion formativa o grupo de formacién.

1.1. En el supuesto de que el arrendamiento sea anual se justificara mediante
la presentacidon de original o fotocopia compulsada de las facturas acompafiadas
de declaracion responsable con la imputacidon hecha a la accidon o grupo, conforme
al siguiente método de calculo:

Importe arrendamiento anual X N.0 horas de la accion

N.° horas uso anual 0 grupo
1.2. Si el arrendamiento fuese superior al periodo de desarrollo de
las acciones o grupos pero inferior al afio, se aplicara el anterior método
proporcionalmente a la duracién del contrato.
2. Amortizacion. El gasto se justificara mediante la presentacion de original
o fotocopia compulsada de la factura de compra y declaracion responsable con la
imputacion hecha a la accion o grupo, conforme al siguiente método de calculo:

Importe amortizacion anual X N.0 horas de la accion

N.° horas uso anual 0 grupo

2.1. En la citada declaracién responsable se indicara la fecha de adquisicién,
el nUmero de anos en los que se amortizard y el coeficiente aplicado para el
célculo de la amortizacién anual, asi como la referencia expresa a que dicho
coeficiente estd dentro de los limites establecidos en el Real Decreto 1777/2004,
de 30 de julio, por el que se aprueba el Reglamento del Impuesto de Sociedades
0, en su caso, en la disposicion normativa que lo establezca en el IRPF.

También deberd indicarse en la declaracion responsable que para la
adquisicion del bien no se haya utilizado cualquier otra subvencion.

3. En ningln caso, la suma de la imputacién realizada por estos conceptos
de gasto y la efectuada por el de gastos de arrendamiento y amortizacion de

bienes inmuebles, podra superar el 20% del importe total concedido de la accion
formativa.
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Articulo 58. Gastos de arrendamiento y amortizaciéon de bienes
inmuebles.

1. Arrendamiento. Si el arrendamiento se ha realizado exclusivamente para el
desarrollo de la accion o grupo, se justificara el gasto mediante original o fotocopia
compulsada de las facturas o recibos en los que aparezcan suficientemente
detalladas las fechas concretas de arrendamiento, la denominacién de la accién y
grupo a que se refiere, asi como que el mismo esta subvencionado por el Servicio
Regional de Empleo y Formacion y cofinanciado por el Fondo Social Europeo, y el
numero de expediente completo que identifica a la accién o grupo.

1.1. En el supuesto de que el arrendamiento sea anual se justificara
mediante la presentacién de original o fotocopia compulsada de las facturas o
recibos acompafiadas de declaracidn responsable con la imputacidén hecha a la
accion o grupo, conforme al siguiente método de calculo:

Importe arrendamiento anual X N.0 horas de la accion

N.0 horas uso anual 0 grupo

1.2. Al resultado obtenido de la anterior operacién habra que aplicarle, en
su caso, el coeficiente que resulte de dividir los metros cuadrados de superficie
utilizados en la accién o grupo, entre los metros cuadrados de superficie total del
local arrendado.

1.3. Si el arrendamiento fuese superior al periodo de desarrollo de la accién
0 grupo pero inferior al ano, se aplicard el método anterior proporcionalmente a
la duracion del contrato.

2. Amortizacion. El gasto se justificara mediante la presentacién de copia
simple o fotocopia compulsada del documento de escritura publica debidamente
diligenciado por la Direccidn General de Tributos y declaracion responsable con
la imputacidon hecha a la accién formativa o grupo de formacion, conforme al
siguiente método de calculo:

Importe amortizacién anual X N.© horas de la accion

N.° horas uso anual 0 grupo
Al resultado obtenido de la anterior operacién habra que aplicarle, en su caso,
el porcentaje que resulte de dividir los metros cuadrados de superficie destinados a
la accion o grupo, entre los metros cuadrados de superficie total del local.

En la citada declaracién responsable se indicara el coeficiente aplicado para
el calculo de la amortizacion anual, asi como la referencia expresa a que dicho
coeficiente esta dentro de los limites establecidos en el Real Decreto 1777/2004,
de 30 de julio, por el que se aprueba el Reglamento del Impuesto de Sociedades
0, en su caso, la disposicidon normativa que lo establezca en el IRPF.

También deberda indicarse en la declaracion responsable que para la
adquisicion del bien no se haya utilizado cualquier otra subvencidn.

3. En ningln caso, la suma de la imputacion realizada por estos conceptos
de gasto y la efectuada por el de gastos de amortizacion y arrendamiento de
bienes muebles y plataformas tecnoldgicas, podra superar el 20% del importe
total concedido de la accién formativa.

Articulo 59. Gastos de arrendamientos financieros.

1. En el supuesto de arrendamiento financiero (leasing), tanto de bienes
muebles y plataformas tecnoldgicas como inmuebles, sera subvencionable
la parte de la cuota mensual, excluidos los costes financieros, conforme a lo
previsto para el arrendamiento de tales bienes en estas bases reguladoras.

NPE: A-090812-12398



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 184 Jueves, 9 de agosto de 2012 Pagina 34674

Se acompafiara copia de la escritura del contrato de arrendamiento financiero
del que se derive que no existe la opcién de compra. En caso de que no venga
consignada esta circunstancia, se considerara que existe dicha opcion.

2. En el supuesto de que exista compromiso de ejecucion de la opcidon de
compra, el arrendamiento financiero (leasing) tanto de bienes muebles como
inmuebles, serd subvencionable en la parte proporcional de la dotacién a la
amortizacion, conforme a lo previsto para la amortizacion de tales bienes en
estas bases reguladoras.

3. Este tipo de gasto se incluird, segun la tipologia de los bienes, en los
gastos regulados en los articulos 57 y 58 de esta orden.

Articulo 60. Gastos de publicidad.

1. Cuando el coste de publicidad consista en la publicaciéon de uno o varios
anuncios en alguno de los diarios de mayor difusién regional y sea directamente
imputable a una accidén o grupo, el gasto se justificara mediante original o
fotocopia compulsada de la factura detallada, con indicacion en las mismas de la
fecha de publicacion del anuncio correspondiente.

2. Cuando el gasto de publicidad descrito repercuta en varias acciones o
grupos, se justificara mediante original o fotocopia compulsada de la factura
detallada, con indicacién en las mismas de la fecha de publicacién del anuncio
correspondiente. Asimismo, se presentara declaracion responsable firmada por el
representante legal de la entidad colaboradora, con la imputacidn realizada a la
accion o grupo, conforme al siguiente método de calculo:

Importe total factura

N.© total de acciones o grupos, anunciados

3. En cualquier caso, se adjuntara copia de la pagina completa del diario en
el que se ha publicado el anuncio, en la que figure la fecha de la publicacion asi
como el medio de comunicacion.

4. Cuando el gasto de publicidad consista en la elaboracion de folletos o
carteles, se justificara y acreditara en la forma establecida para los anuncios en
prensa, acompafiando un ejemplar de los mismos.

5. Si el gasto de publicidad consiste en el envio de cartas, se justificara
mediante original o fotocopia compulsada de la factura detallada expedida por el
servicio de correos empleado. Asimismo, se presentara declaracién responsable,
por cada accién o grupo, del nimero de las cartas enviadas, y el precio unitario
de cada uno de los envios, acompafiando un ejemplar de las cartas enviadas.

6. Si el gasto de publicidad se realiza por cualquier otro medio distinto
de los descritos en este articulo, se justificara mediante originales o fotocopia
compulsada de las facturas, en las que aparezca indicado claramente el medio
utilizado y el objeto de la misma. En el caso de que la factura no sea imputable
integramente a una accion o grupo se justificara el gasto de forma anéaloga a la
descrita en los apartados anteriores.

Articulo 61. Gastos de seguros.

1. Seguro de accidentes de alumnos. Se justificard el gasto mediante la
presentacion de la fotocopia compulsada de la pdliza de seguro.

2. Seguro de inmuebles e instalaciones. Este gasto no serda compatible
con el arrendamiento de inmuebles e instalaciones, salvo que el tomador del
seguro sea el beneficiario de la subvencion. El gasto se justificara mediante
fotocopia compulsada de la pdliza de seguro. Asimismo se presentara declaracién
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responsable con la imputacién hecha a la accién o grupo, conforme al siguiente
método de célculo:

Importe total pdliza
N.0 dias cobertura seguro

x  N.0 dias imputados a la accion o grupo

Al resultado obtenido de la anterior operacién habra que aplicarle, en su
caso, el coeficiente que resulte de dividir los metros cuadrados de superficie
utilizados en la accién o grupo, entre los metros cuadrados de superficie total del
local o locales a los que se refiere la pdliza correspondiente.

3. Otros seguros. Se podran incluir en este concepto los seguros cuyas
coberturas tengan relacién con la ejecucién de la acciéon o grupo, y el gasto se
justificara de forma analoga a la descrita en los puntos anteriores.

Articulo 62. Gastos de establecimiento de garantias.

1. Se incluirdn los gastos de establecimiento de garantias bancarias o de
otras instituciones financieras, asi como las comisiones y costes que conlleve
hasta la finalizacion del plazo de justificacidon, cuando estén relacionados
directamente con la actividad subvencionada, resulten indispensables para la
adecuada preparacién o ejecucién de la misma y sean exigidas por la presente
Orden. Debera, en todo caso, acompafiarse de un justificante bancario y una
descripcion del gasto generado.

2. Cuando el gasto de financiero descrito repercuta en varias acciones o
grupos, se presentara declaracion responsable firmada por el representante legal
de la entidad colaboradora, con la imputacion realizada a cada una de ellas.

Articulo 63. Gastos de suministros.

Se justificara el gasto mediante la presentacién de original o fotocopia
compulsada de facturas, acompafiadas de declaracidon responsable con la
imputacion hecha a la accion o grupo, conforme a los métodos de calculo que
figuran en los apartados siguientes.

En el caso de gastos relativos a luz, agua, calefaccién, mensajeria,
correo, limpieza, vigilancia y cualquier otro coste asociado no especificado
anteriormente, junto a los soportes justificativos originales y los justificantes de
pago deberd presentarse una certificacion de los costes incurridos por parte de la
entidad beneficiaria, con la firma original del representante legal de la misma y
acompanado del estado del calculo correspondiente a cada uno de los conceptos
de coste imputado.

Articulo 64. Gastos de mantenimiento de equipos didacticos e
instalaciones.

1. Gastos de mantenimiento de instalaciones. En el supuesto de
arrendamiento de servicios se justificara mediante la presentacion de original
o fotocopia compulsada de la factura acompanada de declaracién responsable
con la imputacién hecha a la acciéon o grupo, conforme al siguiente método de
calculo:

Importe total facturas
Horas laborales periodo facturadas

N.© horas de la accién o grupo

Al resultado obtenido de la anterior operacién habra que aplicarle, en su
caso, el porcentaje que resulte de dividir los metros cuadrados de superficie
utilizados en la accidn o grupo, entre los metros cuadrados de superficie total del
local.
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2. Gastos de mantenimiento de equipos didacticos. Se aplicara todo lo
dispuesto en el punto anterior a excepcién del coeficiente de superficie.

3. En el supuesto de existir personal contratado por cuenta ajena para el
desarrollo de las tareas de mantenimiento de equipos e instalaciones, se estara a
lo dispuesto en los apartados 3 y 4 del articulo 53.

4. El importe maximo a imputar por este concepto sera de un 5% del importe
total concedido de la accion.

Articulo 65. Gastos de limpieza de instalaciones

1. En el caso de personal contratado por cuenta ajena para la limpieza
de las instalaciones en las que se desarrolla la accién o grupo, se debera
presentar fotocopia del contrato, del que se derive claramente el objeto del
mismo, fotocopias compulsadas de las ndminas del periodo imputado y sus
correspondientes TC1 y TC2, asi como declaracién responsable en la que se haga
constar el nimero de horas de trabajo y el coste de las mismas. El coste mensual
imputable a la accion o grupo se realizard mediante la siguiente formula:

Importe Bruto Nomina + Prorrata Pagas Extra + Seguridad Social Empresa

- - N.° horas imputadas a la accion o grupo
N.© horas/mes segun convenio

En el supuesto de que el contrato a imputar lo fuera a jornada parcial, el
divisor sera el nimero de horas mensuales laborables de dicho contrato.

2. En el caso de que el gasto se realice por profesionales o empresas
mediante arrendamiento de servicios, se presentara original o fotocopia
compulsada de la factura, con la correspondiente retencidon de I.R.P.F.,, en su
caso. En la misma se especificara el periodo y nimero de horas. El coste mensual
imputable a la accidon o grupo se realizard mediante la siguiente formula:

Importe total factura

X N.0 horas imputables a la accién o grupo
N.° horas mensuales contratadas

3. Al resultado obtenido en las anteriores operaciones habra que aplicarle, en su
caso, el porcentaje que resulte de dividir los metros cuadrados de superficie utilizados
en la accién o grupo, entre los metros cuadrados de superficie total del local.

Articulo 66. Gastos de personal auxiliar a la docencia.
1. Se entendera como personal auxiliar a la docencia:

1.1. Personal con capacitacion especializada en la asistencia, atencion,
vigilancia, o cualquier circunstancia de ayuda al alumno, que sirva de auxilio
a la labor docente del profesorado cuando la accién va dirigida a colectivos de
especiales caracteristicas que lo precisen. Entre otros, estarian encuadrados en
este apartado, celadores, auxiliares de clinica, vigilantes de seguridad, asi como
el profesorado de apoyo, tales como asistentes sociales, intérpretes de lengua de
signos y los traductores de lenguas.

1.2. Personal profesional necesario en aquellas acciones cuyo material
didactico (maquinaria, utillaje, material de laboratorio, de proteccién o de
regulacion,...) precise puesta en funcionamiento y mantenimiento por sus
caracteristicas tecnoldgicas.

2. Este gasto se justificara de forma analoga a lo establecido para el
profesorado en el articulo 53. Ademas se acompafiara, en los casos de personal
contratado por la entidad beneficiaria, declaracion responsable en la que se haga
constar las tareas realizadas por cada trabajador y mes, el nUmero de horas
dedicadas a cada una de ellas y el coste de las mismas.
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3. El gasto de personal auxiliar a la docencia, serd subvencionable
Unicamente en el supuesto de que haya sido autorizado previamente por el SEF.
La solicitud de autorizacidon, que incluird la propuesta de retribucion a dicho
personal, se presentara con anterioridad al inicio de la accion.

4. La autorizacion emitida por el SEF, indicara el importe maximo a imputar
por este concepto.

Articulo 67. Gastos de gestion administrativa, coordinacién y control
de la actividad docente.

1. En este concepto de gasto se podran incluir gastos derivados de las
labores de preparacion, seleccion de alumnos, seguimiento, coordinacion, control,
evaluacidn de la calidad y gestion de calidad.

2. Los gastos recogidos en los apartados anteriores se justificaran de
forma analoga o lo establecido para el profesorado en el articulo 53. Ademas
se acompafiara declaracién responsable en la que se haga constar las tareas
realizadas por cada trabajador y mes, el nimero de horas dedicadas a cada una
de ellas y el coste de las mismas.

3. Los administradores de sociedades mercantiles Gnicamente podran
imputarse gasto por este concepto en aquellos casos que desempeiien el cargo de
Director/Gerente y la participaciéon en la titularidad de la empresa no sea superior
al 50%. El cargo de Director/Gerente debera estar recogido en los Estatutos de la
Sociedad y sueldo acordado en la asamblea general de socios quedando excluidos
aquellos sistemas de retribucién fijados estatutariamente que tengan como base
una participacién en los beneficios, o consistan en dietas, entregas de acciones
de la sociedad, opcidn con relacidon a esas acciones o cualquier otro diferente de
la retribucién mediante un sueldo definido de un modo preciso y completo por
la asamblea general de socios a tales efectos, la justificacion presentada debera
incluir fotocopia de los estatutos de la sociedad y acuerdo de la asamblea general
de socios en los que se fijen el cargo y las retribuciones.

Articulo 68. Gastos no contemplados en las partidas anteriores.

1. En el caso de que existan otros gastos que, por su naturaleza, no puedan
encuadrarse en los conceptos anteriormente descritos, y sin embargo, resulten
estrictamente necesarios para la ejecucién de la accién, la entidad beneficiaria
debera solicitar previamente su autorizacion al SEF, quien, en caso de concesion,
fijara el importe maximo a imputar por este concepto.

2. La justificacidn del gasto correspondiente se realizard de conformidad con
los criterios establecidos en la presente Orden, segun el coste tenga caracter
directo o indirecto.

Capitulo III De los documentos acreditativos del pago.
Articulo 69. Documentos acreditativos del pago.

1. La acreditacién del pago por parte de la entidad beneficiaria se realizara
mediante la aportacion de los documentos justificativos del gasto en la forma que
a continuacion se establece:

1.1. Pagos mediante transferencia bancaria. Se acreditardn mediante la
presentacion de fotocopia compulsada de la orden de transferencia, en la que
consten claramente identificados el ordenante y el beneficiario de la operacion,
asi como los documentos de gasto que se saldan, siempre que en la citada orden
o documento de ingreso esté consignado el sello de compensacion de la entidad
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financiera o la correspondiente validacién mecanica. Si no estuviera consignado
el sello de compensacién, se acompafiara fotocopia compulsada del extracto de la
entidad financiera correspondiente.

En el caso de transferencia telematica se presentara el extracto de la entidad
financiera correspondiente en el que aparezca reflejada tal operacion.

1.2. Pagos mediante ingreso en cuenta. Se acreditaran mediante la
presentacion del ingreso en cuenta, en la que consten claramente identificados
el ordenante y el beneficiario de la operacién, asi como los documentos de gasto
que se saldan, siempre que en la citada orden o documento de ingreso esté
consignado el sello de compensacién de la entidad financiera o la correspondiente
validacion mecanica. Si no estuviera consignado el sello de compensacion,
se acompafara fotocopia compulsada del extracto de la entidad financiera
correspondiente.

1.3. Pagos mediante domiciliacién bancaria. Se acreditaran mediante la
presentacion de fotocopia compulsada del adeudo por domiciliacién o certificacion
expedida por la entidad financiera, en la que se identifiquen los documentos de
gasto que se saldan.

1.4. Pagos mediante cheque o pagaré. Se acreditaran mediante la
presentacion de fotocopia del cheque o pagaré nominativos, o bien, se presentara
declaracién responsable por parte del proveedor, consignando nombre y N.I.F,,
en el que haga constar que ha recibido el cheque o pagaré, del que expresara
su numero y fecha de emision, asi como la fecha de vencimiento en el caso de
pagaré y el nimero y la fecha de emision del documento justificativo del gasto
que se salda.

En todos los casos se aportara certificacion o fotocopia compulsada del
extracto de la entidad financiera correspondiente, que justifique el cargo.

No se admitirdn como pagos imputables a la accién o grupo aquellos
efectuados mediante pagaré cuya fecha de vencimiento sea posterior al término
del plazo de justificacion.

1.5. Pagos mediante letra de cambio. Se acreditaran mediante la
presentacion de fotocopia compulsada de la letra de cambio. El pago de la letra
se tramitara obligatoriamente a través de una entidad financiera, de la cual se
acompafiara el extracto emitido por la misma en el que se refleje el cargo de la
letra, a su vencimiento.

No se admitirdn como pagos imputables a la accién aquellos efectuados
mediante letra de cambio cuya fecha de vencimiento sea posterior al término del
plazo de justificacion.

1.6. Pagos en efectivo. En ningln caso se aceptaran pagos en efectivo

en los conceptos incluidos en “Retribuciones y gastos de seguridad social del
profesorado”.

Tampoco se aceptaran pagos en efectivo por importe superior a 300 euros, por
cada proveedor o acreedor por prestacion de servicios y accion formativa o grupo
de formacion. En este sentido, no seran tenidos en cuenta documentos de gasto por
importe superior a 300 € que hayan sido pagados en efectivo, independientemente
del nimero de acciones o grupos a las que se impute el gasto.

La forma de acreditar los pagos en efectivo sera mediante recibo firmado y
sellado por el proveedor en el que esté suficientemente identificada la empresa
que recibe el importe y en el que consten niumero y fecha de emision de los
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documentos de gasto que se saldan, asi como el nombre y N.I.F. de la persona
que firma. En el supuesto de que el pago se acredite mediante recibi consignado
en el mismo documento que soporta el gasto, éste debera contener firma legible
indicando la persona que lo firma, su N.I.F. y el sello del proveedor, en su caso.

La entidad beneficiaria obligada a la llevanza de un sistema de contabilidad,
acompanara copia del extracto de la cuenta de caja sellada y rubricada por el
representante legal de la entidad, que incluya los movimientos de caja que se
quieran presentar como acreditacién de pago en la subvencion.

2. Como norma general, se aceptaran los extractos bancarios obtenidos por
via telematica siempre que éstos contengan la suficiente informacion en cuanto
al titular de la cuenta bancaria, numeracion completa (20 digitos) y fechas e
importes de los cargos bancarios y url del extracto.

3. Cuando el documento acreditativo de pago repercuta en mas de un
justificante de gasto, se presentara certificado del representante legal de la
entidad beneficiaria, en el que se relacionen el nUmero, fecha de emisién e
importe de todos los documentos de gasto que se saldan.

Capitulo IV. Del pago, anticipo y renuncia a las subvenciones.

Articulo 70. Forma de pago de la subvencién. Anticipos. Pagos a
cuenta.

1. El abono del importe de las subvenciones, se efectuard una vez concluido
el plan de formacioén dirigido prioritariamente a trabajadores ocupados, y siempre
previa justificacion de los gastos ocasionados, en la forma establecida en los
capitulos anteriores de estas bases reguladoras.

2. Junto a la documentacién justificativa, presentada en los términos y
plazo previstos en el articulo 48, la entidad beneficiaria acompafiara certificacion
bancaria del cddigo cuenta cliente, que designe para el pago de la subvencion.

3. No podra realizarse el pago de la subvencidn, o en su caso anticipo, cuando
el beneficiario no se halle al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social, o sea deudor por resolucidn firme
de procedencia de reintegro, salvo que se haya garantizado la devolucién del
importe a reintegrar.

4. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado 1, podra anticiparse el pago
del 100% de la subvencién concedida, previa constitucién de la garantia por el
importe objeto del anticipo, en cualquiera de las formas previstas en el Decreto
138/1999, de 28 de octubre, por el que se regula el Reglamento de la Caja de
Depdsitos de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

No obstante, en funciéon de la disponibilidad presupuestaria, mediante
resolucion del Director General del SEF, podra establecerse el anticipo de la
subvencion concedida por un porcentaje inferior.

5. La solicitud del anticipo de la subvencidn se realizara en el modelo normalizado
disponible en el la Web del SEF (www.sefcarm.es) y en la aplicacion informatica
GEFE. A la solicitud de anticipo, se acompafiara la siguiente documentacion:

a. Certificado de la cuenta bancaria en la que solicita le sea realizado el
pago de la subvencidn, con expresion de los veinte digitos y de su titular, el cual
debera coincidir con la entidad beneficiaria de la subvencion.

b. Certificados acreditativos de hallarse al corriente de sus obligaciones
tributarias con la Hacienda Publica, tanto estatal como regional, y econdmicas
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frente a la Seguridad Social, emitidos por los organismos correspondientes.
Dichos certificados solo se presentardn cuando asi lo requiera el SEF.

6. No estaran obligados a presentar garantia en los supuestos de pago
anticipado:

a. Las administraciones publicas, sus organismos vinculados o dependientes
y las sociedades mercantiles regionales y fundaciones pertenecientes al sector
publico autondmico en atencién al cumplimiento de los requisitos que a tal efecto
determina la disposicidn adicional decimosexta de la Ley General de Subvenciones,
asi como andlogas entidades del Estado o de las corporaciones locales.

b. Los beneficiarios de subvenciones concedidas por importe inferior a
3.000 euros, salvo que las personas o entidades tengan su domicilio radicado
fuera del territorio nacional y no tengan cardcter de 6rganos consultivos de la
Administracion espafiola.

c. Las entidades que por ley estén exentas de la presentacion de cauciones,
fianzas o depdsitos ante las administraciones publicas o sus organismos y
entidades vinculadas o dependientes.

d. Las fundaciones cuyo Unico patrono sea una organizacion sindical, de las
consideradas mas representativas a nivel estatal, o cuyo capital esté integra o
mayoritariamente suscrito por una de esas organizaciones.

e. Las organizaciones sindicales mas representativas a nivel estatal,
organizaciones empresariales, cdmaras de comercio, los entes paritarios creados
o amparados en el marco de la negociacidn colectiva sectorial estatal.

f. Las federaciones deportivas.

g. Las personas juridicas sin animo de lucro que tengan en tres sus fines la
atencién a personas con discapacidad o en riesgo de exclusién social.

7. Los rendimientos financieros que se generen como consecuencia del pago
anticipado de la subvencién, no incrementaran ésta, en razoén a la dificultad de su
aplicacién a las actividades subvencionadas, y de su seguimiento y control.

8. Para las subvenciones consistentes en las medidas de apoyo previstas en el
articulo 3, podran realizarse pagos a cuenta, consistentes en pagos fraccionados que
responderan al ritmo de participacidon de los alumnos en las acciones formativas, sin
que el pago pueda corresponder a un periodo inferior al de un mes natural.

Articulo 71. Renuncia.

1. Si una vez dictada la resolucidon de concesién de la subvencién para la
realizacién de una accién subvencionable, la entidad beneficiaria no pudiese llevar
a cabo la misma, ésta lo comunicara por escrito, con la suficiente antelacion, al
SEF, renunciando expresamente a la subvencién otorgada.

2. La aceptacidn de la renuncia por parte del SEF, obligara al interesado,
en caso de haberse producido el pago anticipado de la subvencion concedida, a
reintegrar el importe abonado incrementado con el interés de demora devengado
desde el momento de su pago efectivo.

3. De no producirse dicha renuncia, una vez llegada una fecha en la que
atendiendo a la duracion de la accidn, éste no pudiera desarrollarse conforme
a los limites de ejecucion establecidos por el SEF, se procedera a la liquidacién
y reintegro en su caso, de la subvencién y si procediere a la apertura de
procedimiento sancionador a la entidad beneficiaria, conforme a la legislacion
vigente.
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Capitulo V. Incumplimiento de obligaciones.

Articulo 72. Incumplimientos y causas de pérdida del derecho al
cobro o reintegro de la subvencion.

1. La concurrencia de cualquiera de los supuestos previstos en el articulo
37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi
como el incumplimiento de las condiciones establecidas en la Orden de bases,
correspondiente resolucién de concesion o, en su caso, en el convenio o acuerdo
de colaboracién, dara lugar a la pérdida total o parcial del derecho al cobro de la
subvencién o, previo el oportuno procedimiento de reintegro, a la obligacién de
devolver total o parcialmente la subvencién percibida y los intereses de demora
correspondientes.

Asimismo, se podra efectuar el reintegro voluntario, por iniciativa del
beneficiario, con el devengo de los intereses de demora correspondientes.

2. La graduacion de los posibles incumplimientos a que hace referencia el
apartado anterior se determinara de acuerdo con los siguientes criterios:

2.1. Causas de pérdida del derecho al cobro de la subvencidn, o de reintegro
total (en caso de haber percibido el anticipo):

a. El incumplimiento por parte de la entidad beneficiaria de las obligaciones
impuestas como consecuencia de la concesion de la subvencion, asi como el
falseamiento de los datos suministrados por la misma, que impidan la certificacién
del buen fin de la subvencion concedida.

b. No adoptar las medidas correctoras ordenadas por el SEF, como consecuencia
de las anomalias advertidas en el desarrollo de las acciones formativas.

c. Incumplir los requerimientos de aportar la informacién y documentacion que
se estime necesaria para el seguimiento y control de la actividad subvencionada.

d. Obtener una valoracion global nula o insuficiente de la accion formativa
como consecuencia de las actuaciones y visitas de comprobacién realizadas por el
SEF, a lo largo de su desarrollo.

e. La interrupcidn de las clases durante mas de dos dias lectivos en el mismo
mes, por causas no justificadas imputables a la entidad beneficiaria, y sin la
debida autorizacion por parte del SEF.

f. Exigir a los alumnos cantidad alguna en concepto de matricula, reserva
de plazo u otros conceptos, vulnerandose el principio de gratuidad que para los
alumnos tiene la formacion profesional para el empleo.

2.2. En el supuesto de incumplimiento parcial, la subvenciéon se reducira
proporcionalmente en los siguientes supuestos:

a. El incumplimiento de los requisitos exigidos a los alumnos a la fecha de
su incorporacion a la accion, tanto respecto al perfil de acceso, como al colectivo
al que se dirige la accion formativa. El importe de la reduccidon se practicara
proporcionalmente en funcidon de los incumplimientos realizados respecto del
numero de alumnos autorizados, sobre la cantidad menor entre la justificada y la
subvencion concedida.

b. El incumplimiento de la obligacion de dar publicidad y difusion a las
acciones subvencionadas, dara lugar a una reduccién del 10% del importe total
de la justificacion admitida de la accion formativa que la incumpla. Cuando el
incumplimiento sea en cuanto a la forma o los contenidos establecidos en estas
bases reguladoras, el porcentaje de reduccidn anterior sera del 5%.
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c. La sustitucion de los docentes en los moédulos programados, sin cumplir
con los requisitos establecidos en el articulo 34, es decir, la previa comunicacién
al SEF, o la no concurrencia en el sustituto del perfil docente exigido. La cuantia a
reintegrar vendra determinada por el importe de la subvencidon que corresponda
a las horas impartidas por el docente sustituto.

d. La no comunicaciéon de las bajas producidas a lo largo del desarrollo de
la accion, cuando éstas son obligatorias segun la presente Orden. El importe
de la reduccién se practicara proporcionalmente en funcién de las bajas no
comunicadas, respecto del nimero de alumnos programados, sobre la cantidad a
que asciendan los costes elegibles justificados.

e. La subcontratacion de la actividad subvencionada sin la comunicacion
previa o sin obtener la autorizacién previa en los supuestos en los que ésta sea
necesaria, de conformidad con lo previsto en los articulos 38 a 41 de esta Orden.

f. No impartir la totalidad de las horas programadas previstas para la
concesion de la subvencidn de la accién formativa por causas no imputables
a la entidad, en cuyo supuesto, se procedera a la liquidacion por el importe
correspondiente al 50% de las horas no impartidas.

3. La obligacion de reintegro establecida en el articulo anterior, se entendera
sin perjuicio de lo previsto sobre régimen sancionador en el Titulo IV de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de la
Regidn de Murcia.

Articulo 73. Responsabilidad y régimen sancionador.

De conformidad con lo establecido en el articulo 53 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, seradn responsables de las infracciones
administrativas en materia de subvenciones, las personas fisicas o juridicas,
publicas o privadas, asi como los entes sin personalidad a los que se refiere el
articulo 11.3 de la citada ley, que por accién u omisién, incurran en los supuestos
tipificados como infracciones en el capitulo I del Titulo IV de la citada ley. Las
sanciones a imponer por la comisién de tales infracciones seran las que se
establecen en el capitulo II del citado Titulo IV.

Disposicion adicional primera.
A efectos de lo dispuesto en la presente Orden, se considerara:

a. Institucién sin animo de lucro: aquellas instituciones definidas en la Ley
49/2002, de 23 de diciembre, reguladora del régimen fiscal de las entidades sin
fines lucrativos y de los incentivos fiscales del mecenazgo.

b. Trabajador desempleado: aquellos candidatos inscritos como tales en las
oficinas de empleo del SEF.

c. Trabajador ocupado: aquel en situacion de “alta” en el correspondiente
régimen de la Seguridad Social.

d. Colectivo en riesgo de exclusion social: aquellas personas que por sus
especiales caracteristicas tengan dificil su insercion laboral.

e. Persona con discapacidad o discapacitado: persona que tenga reconocida
una minusvalia igual o superior al 33 por ciento.

Disposicion adicional segunda

Las practicas profesionales no laborales realizadas por los trabajadores

desempleados que participen en planes de formacién regulados por esta
Orden, incluido el moédulo de formacién practica asociado a un certificado de
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profesionalidad, se realizaran segun lo dispuesto en la Orden de 31 de enero
de 2012, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacién, por la
que se regula la formacion de oferta dirigida prioritariamente a trabajadores
desempleados, mediante la ejecucion de acciones y proyectos de formacion y
la realizacién de practicas profesionales no laborales, incluidas las relativas a
las medidas de apoyo a la formacién que le son aplicables. En especial a las
obligaciones de los beneficiarios recogidas en el Capitulo I, Titulo III y Capitulo V,
Titulo IV de dicha Orden.

Disposicion adicional tercera

Las subvenciones reguladas en esta Orden correspondientes al programa
5 descrito en el articulo 2 podran ser objeto de cofinanciacion por el Fondo
Social Europeo en un 80% a través del Programa Operativo Regional de Murcia
2007ES051P009, aprobado por Decision de la Comision de 18 de diciembre de 2007.

La adjudicacién de la ayuda conlleva automaticamente la aceptacién de
la aparicion del beneficiario en la lista publica que se recoge en el articulo 7,
apartado 2, letra d) del Reglamento (CE) n® 1828/2006 de la Comisidén de 8 de
diciembre de 2006. En dicha lista publica aparecera el nombre del beneficiario
y el importe de la ayuda concedida. Los beneficiarios de las subvenciones que
se regulan quedaran obligados al cumplimiento de la normativa nacional y
comunitaria y en especial a lo dispuesto en:

- El Reglamento (CE) n.© 1083/2006 del Consejo, de 11 de julio de 2006, por
el que se establecen las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo y al Fondo de Cohesion y se deroga
el Reglamento (CE) n.°© 1260/1999

- El Reglamento (CE) n.° 1081/2006 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 5 de julio de 2006 relativo al Fondo Social Europeo y por el que se deroga el
Reglamento (CE) n.© 1784/1999

- El Reglamento (CE) n.° 1828/2006 de la Comisién de 8 de diciembre de
2006 por el que se fijan las normas de desarrollo para el Reglamento (CE) n©
1083/2006 del Consejo, de 11 de julio de 2006, por el que se establecen las
disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al
Fondo Social Europeo y al Fondo de Cohesion.

Y la Orden TIN/2965/2008, de 14 de octubre, por la que se determinan
los gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo durante el periodo de
programacion de 2007-2013.

Informacion al Beneficiario. De acuerdo con el articulo 8 del Reglamento
(CE) n.© 1828/2006 de la Comisidon de 8 de diciembre de 2006, en caso de ser
beneficiario de una ayuda financiada en el marco de un programa operativo
cofinanciado por el FSE, se asegurara de que las partes que intervienen en la
operacion hayan sido informadas de dicha financiacion. Anunciara claramente que
la operacidon que se esta ejecutando ha sido seleccionada en el marco de un
programa operativo cofinanciado por el FSE y cualquier documento relativo a la
ayuda incluird una declaracion en la que se informe de que el programa operativo
ha sido cofinanciado por el FSE.

Para ello se pone a disposicion del beneficiario de la ayuda, a través de la
pagina www.sefcarm.es, el Manual practico sobre informacién y publicidad de
las actividades de los Fondos Estructurales 2007- 2013 para las ayudas que sean
cofinanciadas a través del Programa Operativo Regional FSE.
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En las actividades de difusion e informacion de las acciones, publicaciones y
en los productos finales ademas de los logotipos del SEF y del FSE, debe figurar
el lema Crecemos con Europa si es cofinanciada a través del Programa Operativo
Regional FSE.

Una vez finalizadas las actuaciones debera presentar resumen de
actuaciones de informacion y publicidad y acreditacidn de los soportes utilizados.
Conservacién de la documentacion. De acuerdo con el articulo 90 del Reglamento
(CE) 1083/2006 del Consejo, debera mantener a disposicion del SEF, de la
Intervencion General de la Comunidad Auténoma de Murcia, de la Administracion
del Estado, y de otros Organismos de control interno o externo de la
Administracion Autondmica, Estatal y Comunitaria toda la documentacion relativa
a este expediente, incluida documentacion técnica y econdmica justificativa asi
como la relativa a las auditorias realizadas hasta el afio 2021. De tal modo,
habran de conservarse los originales de los documentos o copias certificadas
conformes con los originales sobre soportes de datos generalmente aceptados.

Las entidades que, sin haber transcurrido el citado periodo, decidan disolverse,
deberan remitir copia de la citada documentacién al érgano competente

Contabilidad separada: El beneficiario de la ayuda debera mantener una
codificacion contable adecuada, que permita identificar el cobro de la ayuda, asi
como las transacciones relacionadas con las operaciones objeto de financiacion.

El beneficiario de la ayuda sometido al Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico, tendra la obligacién de presentar la documentacion sobre la
contratacion, con objeto de verificar que la misma ha cumplido la normativa
comunitaria y nacional en la materia.

La aplicacion de los regimenes de ayudas regulados es conforme con el
régimen de ayudas de Estado, al no concederse ninguna ayuda en el sentido del
Articulo 87.1 del Tratado CE bajo estas medidas.

Disposicion adicional cuarta

El procedimiento de presentacidén de solicitudes de subvencion establecido
en el articulo 20.2 de la presente Orden estara en vigor en tanto no se apruebe
y publique legalmente el procedimiento de presentacidn telematica de solicitudes
para la ejecucion de los programas regulados en la presente Orden, en aplicacion
de lo previsto en el Decreto 302/2011, de 25 de noviembre, de Régimen Juridico
de la Gestion Electrdnica de la Administracion Publica de la Comunidad Autéonoma
de la Regién de Murcia.

Disposicion adicional quinta

Cuando la entidad beneficiaria no pueda cubrir todas las plazas de alumnos
aprobados en las acciones formativas correspondientes a la modalidad 2,
programa 5, regulada por la Orden de 31 de enero de 2012, del Presidente
del Servicio Regional de Empleo y Formacién, éstas podran ser cubiertas por
trabajadores desempleados de baja cualificacion, mayores de 30 afios.

Disposicion transitoria.

Los procedimientos de concesion de subvenciones para la ejecucion de
planes de formacion dirigidos prioritariamente a trabajadores ocupados iniciados
con anterioridad a la entrada en vigor de esta orden se regirdn por la normativa
anterior que les sea de aplicacidn, a excepcion de lo dispuesto en el articulo
48 sobre el plazo de justificacion y la obligacion de presentacion de la cuenta
justificativa electrdnica, que seran de aplicacion, en todo caso, cuando dichas
subvenciones se encuentren pendientes de justificacion.
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Disposicion derogatoria.

Queda derogada la Orden de 7 de julio 2009, del Presidente del Servicio
Regional de Empleo y Formacién, por la que se regula la formacién de oferta
dirigida prioritariamente a trabajadores ocupados, mediante la ejecuciéon de
planes de formacion, y se establecen las bases reguladoras del procedimiento
de concesidn y justificacion de subvenciones destinadas a tal fin, en el ambito de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (BORM numero 158, de 11 de
julio), y sus modificaciones posteriores.

Disposicion final primera.

Se modifica la Orden de 31 de enero de 2012, del Presidente del Servicio
Regional de Empleo y Formacién, por la que se regula la formacién de oferta
dirigida prioritariamente a trabajadores desempleados, y se establecen las bases
reguladoras de subvenciones destinadas a su financiacién, en el ambito de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (BORM de 6 de febrero):

Uno. Se afiade un segundo parrafo al apartado 1 del articulo 44 “Autorizacion
de la subcontratacién”, que queda redactado como sigue:

“1. Las entidades beneficiarias, cuando consideren que existe la necesidad de
realizar la subcontratacion, deberdan solicitar la previa autorizacién de la misma
al SEF, a través de la aplicacién informatica GEFE. Dicha solicitud sera siempre
previa al inicio de la prestacidn del servicio a subcontratar.

En el supuesto de que la entidad beneficiaria pretenda subcontratar a una
persona o entidad vinculada a ella, segun el articulo 39.3, apartado c, debera
hacerlo constar en la solicitud de autorizacion”.

Dos.- Se afade un nuevo apartado 6 al articulo 51 “Obligaciones de los
alumnos”, con la siguiente redaccion:

“6. A los alumnos perceptores de prestaciones por desempleo que causen
baja en las acciones formativas por motivos no justificados les sera de aplicacion
el régimen sancionador previsto en el articulo 25.4.b del Real Decreto Legislativo
5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, que tipifica como infraccién
grave la negativa a participar en los trabajos de colaboracion social, programas
de empleo, incluidos los de insercion profesional, o en acciones de promocion,
formacion o reconversién profesional.”

Tres.- Se modifica el articulo 60 “Método y plazo de justificacion”, apartado 1
“Plazo de justificacion”, que queda redactado como sigue:

“1. Plazo de justificacion. Los beneficiarios estan obligados a justificar ante
el 6rgano concedente la aplicacidon de los fondos percibidos a la finalidad que
sirvié de fundamento a la concesién de la subvencion, en el plazo de seis meses,
contados segun la modalidad de formacion como sigue:

a) Para la modalidad 2, la justificacidon de gastos y pagos se realizara en el
plazo de seis meses contados desde la finalizacion de la accion formativa.

b) Para la modalidad 3, la justificacion de gastos y pagos se realizara en el
plazo de seis meses contados desde la finalizacidén de la accién (accién formativa
u otra acciéon complementaria a la formacion) que concluya en ultimo lugar del
proyecto de formacion.

En el supuesto de que la accion formativa esté asociada a la obtencién de
un certificado de profesionalidad referido al Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, a la imparticion de los mddulos de formacién que lo integra, o
asociada a especialidades formativas con compromiso de realizacién de practicas
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profesionales no laborales, el plazo para la presentacion de la justificacion sera
de seis meses a partir de la finalizacién de las practicas profesionales no laborales
asociadas al certificado o a la especialidad formativa.

No obstante lo anterior, cuando el beneficiario hubiera solicitado el pago
anticipado de la subvencion en la forma establecida en esta Orden vy, a fecha
de finalizacién del plazo de justificacion no hubiera sido abonado por el érgano
concedente, aquel dispondra de dos meses improrrogables contados desde la
fecha del pago del anticipo para la presentacion de la justificacion econdmica.
También sera de aplicacion dicha prorroga de dos meses en aquellos supuestos
en los que el pago anticipado sea realizado dentro de los dos ultimos meses del
plazo de justificacidn establecido con caracter general en el parrafo primero.

Transcurrido el plazo de justificacién sin haberse presentado la documentacion
justificativa ante el drgano administrativo competente, éste requerira al beneficiario
para que en el plazo improrrogable de quince dias sea presentada a los efectos
previstos en este Capitulo. La falta de presentacién de la justificacion en el plazo
concedido llevara consigo la exigencia del reintegro y demas responsabilidades
establecidas en la Ley General de Subvenciones. La presentacidn de la justificacion
en el plazo adicional establecido en este apartado no eximira al beneficiario de las
sanciones que, conforme a la Ley General de Subvenciones, correspondan.

Cuatro.- Se afiade en el apartado 2 del articulo 60, sobre la cuenta
justificativa, el siguiente parrafo:

“En el supuesto de que la entidad beneficiaria esté obligada a realizar
retenciones conforme a la normativa tributaria respecto de gastos que haya
imputado a la subvencién, debera ésta presentar la acreditacién del ingreso en el
Tesoro Publico mediante la presentacidon del modelo normalizado. Para que dicho
gasto pueda ser admitido, el pago debera haberse realizado dentro del plazo de
justificacion”,

Cinco.- Se modifica el Ultimo parrafo del apartado 4, del articulo 65 “Sueldos
u honorarios y gastos de Seguridad Social del profesorado”, que queda redactado
como sigue:

“La remuneracion mensual habitualmente percibida por el trabajador, no podra
ser incrementada durante el periodo de ejecucion de la accidn, salvo que por norma o
maodificacion del convenio colectivo asi se establezca. No obstante, no serdn admisibles
aquellos gastos salariales que por via de convenio o acuerdo entre la entidad vy el
trabajador prevean una mayor retribucion en funcion del importe de la subvencion.”

Seis.- Se afiade al final de los apartados 3 y 4, del articulo 65 “Sueldos u
honorarios y gastos de Seguridad Social del profesorado”, el siguiente parrafo:

“El importe de la prorrata de la paga extra sélo sera tenido en cuenta tras
la aportacion de los documentos que soportan la imputacion de la paga extra.
El abono efectivo de esta paga extra deberd haberse realizado dentro del plazo
de justificacidon. Para el caso de la prorrata de vacaciones, sélo se admitird su
subvencidn para aquellos supuestos excepcionales de vacaciones no disfrutadas
y retribuidas. En este caso se estara conforme a lo dispuesto en la normativa
laboral. La entidad beneficiaria debera presentar el documento de gasto y su
correspondiente acreditacidon de pago, ademas de la documentacidn acreditativa
de cotizacién a la Seguridad Social conforme al articulo 109 de la Ley General
de la Seguridad Social. Todos los documentos de gastos asociados a este gasto
deberan haber sido abonados dentro del plazo de justificacion.”
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Siete.- Se modifica el apartado 2.1 del articulo 69 “Gastos de arrendamiento
y amortizacién de bienes muebles y plataformas tecnoldgicas”, con la siguiente
redaccion:

“2.1. En la citada declaracidn responsable se indicara la fecha de adquisicién,
el nimero de anos en los que se amortizara y el coeficiente aplicado para el
calculo de la amortizacion anual, asi como la referencia expresa a que dicho
coeficiente esta dentro de los limites establecidos en el Real Decreto 1777/2004,
de 30 de julio, por el que se aprueba el Reglamento del Impuesto de Sociedades
0, en su caso, en la disposicion normativa que lo establezca en el IRPF.

También deberd indicarse en la declaracién responsable que para la
adquisicion del bien no se haya utilizado cualquier otra subvencién.”

Ocho.- Se modifica el apartado 2.2 del articulo 70 “Gastos de arrendamiento
y amortizacién de bienes inmuebles”, quedando su redaccién como sigue:

“2.2. En la citada declaracion responsable se indicara el coeficiente aplicado
para el calculo de la amortizacion anual, asi como la referencia expresa a que
dicho coeficiente estd dentro de los limites establecidos en el Real Decreto
1777/2004, de 30 de julio, por el que se aprueba el Reglamento del Impuesto de
Sociedades o, en su caso, la disposicion normativa que lo establezca en el IRPF.

También debera indicarse en la declaracion responsable que para la
adquisicion del bien no se haya utilizado cualquier otra subvencién”.

Nueve. Las modificaciones aqui introducidas sobre el plazo de justificacion y
la forma de justificacion de las subvenciones destinadas a la realizacion de acciones
formativas dirigidas prioritariamente a trabajadores desempleados seran de
aplicacidn a las concedidas con anterioridad a la entrada en vigor de la presente
norma cuando las acciones subvencionadas se encontraren pendientes de ejecucion.

En cuanto a aquellas subvenciones que se encontraren pendientes de
justificacién y cuyos beneficiarios hubieren solicitado el pago anticipado en los
términos establecidos reglamentariamente, podra aplicarseles lo dispuesto en el
apartado uno sobre la prérroga del plazo de justificacion desde la fecha de abono
del anticipo siempre y cuando rednan los requisitos exigidos para ello.

Disposicion final segunda.

En todo lo no previsto en la presente Orden sera de aplicacion la Ley 7/2005,
de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia; la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de desarrollo de la misma, el Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el
gue se regula el subsistema de formacion profesional para el empleo, el Real
Decreto 357/2006, de 24 de marzo, por el que se regula la concesién directa
de determinadas subvenciones en los ambitos del empleo y de la formacién
profesional ocupacional, la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun y cualquier otra disposicion normativa
aplicable por razén de la materia.

Asimismo, en lo que respecta a las acciones formativas conducentes a la
obtencion de un certificado profesional o algin mddulo de formaciéon que lo
compone, sera de aplicacion el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, y los
reales decretos por los que se establecen certificados de profesionalidad dictados
en su aplicacion, asi como por los reales decretos por los que se establecen los
certificados de profesionalidad.
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Disposicion final tercera.

Se faculta al Director General del Servicio Regional de Empleo y Formacion
para dictar cuantas resoluciones sean necesarias para la ejecucién de la presente
Orden, y en particular, para establecer los modelos de documentos y actualizar
el importe maximo de la subvencién en funcién de la modalidad de imparticidn y
del nivel de clasificaciéon, y las cuantias de las medidas de apoyo a la formacién
en ella establecidas.

Disposicion final cuarta.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial de la Regién de Murcia».

Murcia, 31 de julio de 2012.—El Presidente del Servicio Regional de Empleo y
Formacién, Constantino Sotoca Carrascosa.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Obras Publicas y Ordenacion del Territorio
12399 Notificaciéon de audiencia al interesado.

No habiéndose podido notificar a los interesados que a continuacién se
detallan el tramite de audiencia, de conformidad con el articulo 212 del R.D.
1211/1990 de 28 de septiembre, y ultimada la instruccion los expedientes
sancionadores que se indican, se hace publico el presente anuncio en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun:

N.° Expediente: SAT2725/2011

Denunciado: TRANSPORTES GUERRERO 96, S.L.

Denunciante: SUBSECTOR DE TRAFICO DE LA GUARDIA CIVIL
Ultimo domicilio conocido: CR NACIONAL 340 km. 674 N.°
30163 COBATILLAS, MURCIA (MURCIA)

Hechos: REALIZAR UN TRANSPORTE DE MERCANCIAS PELIGROSAS
(JERRICANES DE 34 LITROS DE ACIDO NITRICO ONU 2031, CLASE 8 1II, 3
JERRICANES DE 25 L. CADA UNO DE ACIDO CLORHIDRICO ONU 1789 CLASE 8
IT, 3 JERRICANES DE 20 L CADA UNO DE HIPOCLORITO EN SOLUCION ONU 1791
CLASE 8 IIT Y 9 JERRICANES DE 25 L. CADA UNO DE PEROXIDO DE HIDROGENO
EN SOLUCION CLASE 5.1 ONU 2014), DESDE COBATILLAS HASTA CABEZO DE LA
PLATA, CARECIENDO DE EXTINTORES EN CONDICIONES DE USO. PRESENTA UNO
DE 2 KG CON REVISION CADUCADA DESDE SEPT. 2009, ASI COMO CARECER DE
GARANTIA DE USO AL LLEVAR PRECINTO ROTO Y VISOR ROTO.

Norma Infringida: 8.1.4 ADR

Observaciones Art. Infringido: Art. 141.24.7 LOTT
Sancién Propuesta: 1001 Euros

Fecha Denuncia: 15/04/2011

Fecha Incoacion: 14/10/2011

Matricula: 4465-CTD

A partir de la publicacion del presente anuncio, queda abierto un periodo
de quince dias habiles durante el cual los interesados podran examinar dichos
expedientes en el Servicio de Inspeccidén y Sanciones de la Direccion General
de Transportes y Puertos, sito en Plaza Santofa, n.% 6, 1.2 planta, Murcia, a los
efectos de que puedan formular las alegaciones que estimen convenientes.

Murcia a 30 de julio de 2012.—La Jefe de Servicio de Inspeccién y Sanciones,
Carmen Diges Mira.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Obras Publicas y Ordenacion del Territorio
12400 Notificacion de audiencia al interesado.

No habiéndose podido notificar a los interesados que a continuacién se
detallan el tramite de audiencia, de conformidad con el articulo 212 del R.D.
1211/1990 de 28 de septiembre, y ultimada la instruccion los expedientes
sancionadores que se indican, se hace publico el presente anuncio en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun:

N.° Expediente: SAT3248/2011

Denunciado: SANCHEZ MOLINA, FRANCISCO

Denunciante: SUBSECTOR DE TRAFICO DE LA GUARDIA CIVIL
Ultimo domicilio conocido: PZ DEL EMIGRANTE No© 1

04850 CANTORIA (ALMERIA)

Hechos: LA CARENCIA DE HOJAS DE REGISTRO DEL APARATO DE
CONTROL,DE LA TARJETA DE CONDUCTOR O DEL CERTIFICADO DE ACTIVIDADES
DE CONDUCTOR CONFORME AL RGTO (CEE) N° 561/2006. PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE LAS 07:45 H. DEL DIA 30/04/11 Y LAS 22:05 H. DEL DIA
03/05/11 FALTANDO EN DISCOS DIAGRAMA 506 KMS. SE ADJUNTAN A BOLETIN
DISCOS DIAGRAMA DE FECHA 29-30/04/11 Y 03/05/11 A MODO DE PRUEBA.
CIRCULA CARGADO DESDE HUERCAL OVERA (AL) HASTA BARCELONA.

Norma infringida: R(CE) 3821/85

Observaciones Art. Infringido: Art. 140.24 LOTT, Art. 197.24 ROTT
Sancién propuesta: 2001 euros

Fecha denuncia: 03/05/2011

Fecha incoaciéon: 08/11/2011

Matricula: 8799-DRB

N.¢ Expediente: SAT1553/2012

Denunciado: SICILIA LIRON, MARTIN

Denunciante: SUBSECTOR DE TRAFICO DE LA GUARDIA CIVIL
Ultimo domicilio conocido: CM FELI N.© s/n

30800 CAZALLA, LORCA (MURCIA)

Hechos: CARENCIA DE DISCOS DIAGRAMA QUE EXISTE OBLIGACION
DE LLEVAR EN EL VEHICULO. UNICAMENTE EXHIBE EL INSERTADO EN
EL TACOGRAFO A LAS 18:10 H. DIA DE HOY. NO EXHIBE NI TARJETA DE
CONDUCTOR NI CERTIFICADO DE ACTIVIDADES.

Norma infringida: R(CE) 3821/85
Observaciones Art. Infringido: 140 24 LOTT, 197 24 ROTT

NPE: A-090812-12400



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 184 Jueves, 9 de agosto de 2012 Pagina 34691

Sancidén propuesta: 2001 euros

Fecha denuncia: 02/11/2011

Fecha incoacién: 15/03/2012

Matricula: 4247-CHV

A partir de la publicacién del presente anuncio, queda abierto un periodo
de quince dias habiles durante el cual los interesados podran examinar dichos
expedientes en el Servicio de Inspeccién y Sanciones de la Direccion General
de Transportes y Puertos, sito en Plaza Santofa, n.° 6, 1.2 planta, Murcia, a los
efectos de que puedan formular las alegaciones que estimen convenientes.

Murcia a 30 de julio de 2012.—La Jefe de Servicio de Inspeccién y Sanciones,
Carmen Diges Mira.
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

1. DeLEGACION DEL GOBIERNO

Secretaria General

12401 Actas de la Inspeccidon Provincial de Trabajo. Notificacion de
Resoluciones.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun modificada, por la Ley 4/99 de 13 de enero,
se hace publica notificacién de la resolucién recaida en el expediente sancionador
en materia de orden social que se indica, dictada por la Autoridad Competente
segun el articulo 55.2 de la Ley Orgéanica 4/2000 de 11 de enero, sobre derechos
y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracién social, reformada
por la Ley Organica 8/2000, de 22 de diciembre, a la persona o entidad que
a continuacion se relaciona, ya que habiéndose intentado la notificaciéon en el
ultimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar. Igualmente se remite al
Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Yecla para su publicacién

Acta Empresa ‘ NIF/CIF ‘ Localidad Importe € ‘
1302012000069710 TAMAXCO MUEBLES TAPIZADOS ‘ B73599177 ‘ Yecla 10.014,45 €

La presente resolucién ponen fin a la via administrativa, segun dispone el
art. 149.11 en relacion con la Disposicién Adicional Décima del Real Decreto
2393/2004, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
ejecucion de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos vy
libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion social. Contra la misma
se podra interponer recurso de reposicion ante esta Delegacion del Gobierno,
de conformidad con lo establecido en los articulos 107.1, 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificados por la
Ley 4/1999, de 13 de enero, en el plazo de un mes a contar a partir del dia
siguiente al de su publicacién en este Boletin Oficial de la regidon de Murcia o
bien, directamente recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Murcia o ante el Juzgado en cuya circunscripcién
tengan los interesados su domicilio, con arreglo a lo dispuesto en el art. 8.3,
en relacion con el articulo 14.1, segunda, ambos de la ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos
meses, a contar desde el siguiente al de la presente publicacién, de conformidad
con lo previsto en el art. 46.1 de la Ley ultimamente citada.

El correspondiente expediente obra en la Vicesecretaria General de la
Delegacién del Gobierno en Murcia, Avda. Alfonso X el Sabio n.% 6. 2.2 pta.

El importe de la sancidn debe ser ingresado en el plazo de 30 dias habiles.
Si no se ingresa en estos plazos, el importe serd exigido por via ejecutiva con un
recargo del 20 por 100. Advirtiéndole que puede personarse en la direccion arriba
indicada de esta Delegacién del Gobierno donde se le hard entrega del modelo
069 para realizar el pago.
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*La firmeza se producira un mes posterior a la fecha de la presente
publicacién si no se presenta el recurso administrativo arriba indicado o, en caso
de interponerlo, a partir de la fecha en que se notifique la resolucién del mismo si
no anula la sancion.

El Secretario General Acctal., Araceli Urrea Sandoval.
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

2. DIrRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio de Empleo y Seguridad Social
Direccion Territorial de Inspeccidén de Trabajo y Seguridad Social de Murcia

12402 Notificacion de actas de infraccion.

Relacidn de empresas que en tramite de notificaciéon de actas de infraccién
han resultado desconocidas, ignorado su domicilio o cuya notificacién no se ha
podido efectuar y que se remiten al Excmo. Sr. Delegado del Gobierno en la
Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia y Sres. Alcaldes de los respectivos
Ayuntamientos, para su publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia y
tablon de edictos municipal, al amparo de lo dispuesto en el articulo 59.4 de la
Ley 30/92, de 26-11-92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Actas de infraccidn

NOMBRE NIF/CIF LOCALIDAD ACTA IMPORTE (€)
EXCAVACIONES AGUILER, S.L. B73362568 PURIAS (LORCA) 1302012000103860 25.000,00

Se advierte a las empresas, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
14.1.f) y 7.1, 18 bis del Reglamento general sobre procedimientos para la
imposicion de sanciones por infracciones de orden social y para los expedientes
liquidatorios de cuotas de la Seguridad Social aprobado por Real Decreto
928/1998, de 14 de mayo (BOE de 3 de junio), en redaccion dada por el Real
Decreto 772/2011, de 3 de junio (BOE del 21), podrd presentar escrito de
alegaciones en el plazo de quince dias habiles contados desde el siguiente al de la
publicacidn del presente anuncio, acompafnado de la prueba que estime pertinente,
dirigido al érgano competente para realizar los actos de instruccién y ordenacién
del expediente sancionador: Jefe/a de Servicio de Normas laborales y Sanciones
de la Direccidon General de Trabajo, con direccion en: Avda. de la Fama, 3, 30071
de Murcia. En el supuesto de no formalizarse escrito de alegaciones, continuara la
tramitacién del procedimiento hasta dictar la propuesta de resolucion, de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 18 del R.D. 928/98, en su redaccion
dada por el R.D. 772/2011. En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 42.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE de 27 de noviembre de
1992), modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE del 14), se informa
que el plazo maximo establecido por el Real Decreto 928/1998 citado para dictar
la resolucién es de seis meses desde la fecha de las correspondientes actas, no
obstante, cuando concurran circunstancias excepcionales, podra acordarse la
ampliacién de dicho plazo maximo, en los términos previstos en el articulo 42.6
de la Ley 30/1992, transcurrido el cual se producira la caducidad del mismo,
de conformidad con lo previsto en el articulo 44.2 de la Ley 30/1992. No se
computaran a tal efecto las interrupciones producidas por causas imputables al
interesado por la suspension del procedimiento a que se refiere el mencionado
Reglamento, debiendo ser cursada la notificacion en el plazo de 10 dias, a partir
de la fecha de la resolucion.
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Igualmente, se advierte que, de acuerdo con el articulo 17 del Reglamento
General sobre procedimientos para la imposicién de sanciones por infracciones de
orden social y para los expedientes liquidatorios de cuotas de la Seguridad Social
aprobado por Real Decreto R.D. 928/98, de 14 de mayo (BOE de 3 de junio), en
redaccién dada por el Real Decreto 772/2011 de 3 de junio (BOE del 21), en caso
de no efectuar alegaciones, el acta de infraccién podra ser considerada propuesta
de resolucidén, con los efectos previstos en los articulos 18 y 18 bis de dicha
norma.

De acuerdo con el Decreto 284/2008, de 19 de septiembre (BORM del 23)
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, por el que se regula la
competencia para resolver los expedientes sancionadores sobre infracciones en
el orden social en el @ambito de dicha Comunidad, asumira la resolucion de los
expedientes administrativos sancionadores el titular de la Direccion General de
Trabajo.

La Secretaria General, Josefa Navarro Abellan.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Dos de Murcia

12403 Procedimiento de oficio autoridad laboral 896/2010.

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretaria del Juzgado de lo Social
numero 2 de Murcia.

Hago saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha, en el
proceso seguido a instancia de Direccion General de Trabajo de la Consejeria
de Educacion, Formacion y Empleo contra Hijos de Antonio Martinez Pérez Cb.,
Recolectar S.L., Francisco Julidn Martinez Fernandez, Maria del Corpus Martinez
Arce, Josefa Martinez Arce, en reclamacién por Proced. Oficio, registrado con el
n.° P. Oficio Autoridad Laboral 896/2010 se ha acordado citar a Josefa Martinez
Arce, en ignorado paradero, a fin de que comparezca en la sala de vistas de este
Juzgado de lo Social 2, situado en Ronda Sur, Esquina Senda Estrecha s/n el
dia 14/11/2013 a las 9:35 horas para la celebracion de los actos de conciliacidon
y en su caso Juicio, pudiendo comparecer personalmente o mediante persona
legalmente apoderada, y que debera acudir con todos los medios de prueba de
que intente valerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y que dichos
actos no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por
procurador, pondra esta circunstancia en conocimiento del juzgado o tribunal por
escrito, dentro de los dos dias siguientes al de su citacién para el juicio, con
objeto de que, trasladada tal intencidon al actor, pueda éste estar representado
técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador,
designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designacion a través del turno
de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de
la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o
graduado social colegiado.

Y para que sirva de citacion a Josefa Martinez Arce, se expide la presente
cédula para su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y colocacién en el
tablén de anuncios.

En Murcia, a 31 de julio de 2012.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Cuatro de Murcia

12404 Vacaciones 656/2012.

N.I.G: 30030 44 4 2012 0005876

N28150

N.© Autos: Vacaciones 656/2012.

Demandante: Mirta Rosa Gémez Lavin.

Abogado: Francisco Javier Rojas Aragon.
Demandado/s: Appletree, S.L.U., Smartmarket, S.L.

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social n.° 4 de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento vacaciones 656/2012 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de D.2@ Mirta Rosa Gémez Lavin contra la
empresa Appletree, S.L.U., Smartmarket, S.L., sobre ordinario, se ha dictado la
siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 5 de septiembre de 2012,
a las 10,30 horas en al acto de conciliacién ante el/la Secretario/a judicial y, en
caso de no avenencia, a las 10,45 horas del mismo dia, en al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa
causa que motive la suspension de los actos de conciliacion o juicio, el actor
no comparecido sera tenido por desistido de su demanda, no impidiendo
la celebracion de los actos de conciliacién y juicio la incomparecencia del
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldia.

Respecto a lo solicitado en los otrosies:

Al otrosi segundo ha lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin
perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba
sea el acto de juicio (art. 87 L]S). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada
que debera comparecer personalmente o través de persona con poder suficiente,
y en caso de personas juridicas, a través de quien legalmente las represente y
tenga facultades para responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de
no comparecer podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacion,
rehusase declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a
pesar del apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos
como ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre
que el interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacién como
ciertos le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio
no se refiera a hechos personales, se admitird su respuesta por un tercero que
conozca los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la
declaracién.
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Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracidn de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podré acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucién
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencidn en los hechos y posiciéon dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefension, el juez o tribunal acuerde su declaracién como testigos.

Se tiene por anunciado el propdsito de comparecer asistido/a representado/a
de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de la LPL/LJ]S. y por
designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

Procede conforme el art. 82.4 L]S acordar a peticion de parte el previo
traslado entre las partes o aportacion anticipada por la parte demandada, en
soporte preferiblemente informatico, con cinco dias de antelacion al dia del juicio
de la documentacion siguiente: Los documentos especificados en la demanda

Citese a los testigos relacionados en la demanda para que comparezcan al
acto de juicio con los apercibimientos legales oportunos.

Todo ello sin que signifique la admision de la prueba propuesta por el actor,
ya que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto de
juicio, art. 87 de la LPL.

Para citar a las mercantiles demandadas, librese exhorto al Juzgado de
Paz de Alcantarilla y “ad cautelam” publiquese Edicto en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Appletree, S.L.U.,
Smartmarket, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en
el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 3 de agosto de 2012.—La Secretaria Judicial.

NPE: A-090812-12404 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 184 Jueves, 9 de agosto de 2012 Pagina 34699

III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Cuatro de Murcia

12405 Despido 497/2012.

N.I.G.: 30030 44 4 2012 0003964

N.© Autos: Despido/ceses en general 497 /2012
Demandante: Haddoui El Hariri Bouchaid

Abogado: Antonio Pérez Hernandez

Demandados: Volremol GV, S.L., Fondo de Garantia Salarial

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretario del Juzgado de lo Social
numero Cuatro de Murcia.

Hago saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha, en el proceso
seguido a instancia de Haddoui El Hariri Bouchaid contra Volremol GV, S.L., Fondo
de Garantia Salarial, en reclamaciéon por despido, registrado con el n.° despido/
ceses en general 497/2012 se ha acordado notificar a Volremol GV, S.L., en
ignorado paradero, el Decreto cuya parte dispositiva se reproduce a continuacion:

- Admitir la demanda presentada.

- Interesada por la parte actora la acumulacion de las presentes actuaciones
al procedimiento que se sigue por Extincion de contrato ante el Juzgado de lo
Social 7 con numero 197/12, llévese copia a aquél copia de la hoja de reparto,
de la demanda y del Decreto de incoacion sin asignar fecha de juicio hasta tanto
se resuelva la acumulacion haciendo saber a las partes que, de accederse a la
misma, el juicio se celebrara el préximo dia 3 de septiembre de 2012 a las 09,40
horas ante la Sala de vistas nimero Siete.

- Habiéndose constatado en otros procedimientos que la mercantil
demandada estd en ignorado paradero, publiquese Edicto en el Boletin Oficial de
la Provincia que sirva de notificacion en forma de la presente resolucioén.

Respecto a lo solicitado en los otrosies:

Al otrosi primero, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer
asistido/a representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del Art.
21.2 de la LPL/LJS. y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, Art.
53 de la LJS.

Notifiquese como parte al Fondo de Garantia Salarial a los efectos sefialados
en el Art. 23 de la LJS.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por
procurador, pondra esta circunstancia en conocimiento del juzgado o tribunal por
escrito, dentro de los dos dias siguientes al de su citacién para el juicio, con
objeto de que, trasladada tal intencién al actor, pueda éste estar representado
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técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador,
designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designacién a través del turno
e oficio la falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de la parte

al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o graduado
social colegiado.

Y para que sirva de notificacién a Volremol GV, S.L., se expide la presente

cédula para su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y colocacién en el
tablon de anuncios.

En Murcia, 1 de agosto de 2012.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Ocho de Murcia

12406 Procedimiento ordinario 760/2011.

N.I.G.: 30030 44 4 2011 0007398

N.© Autos: Procedimiento ordinario 760/2011
Demandante: Pascual Garcia Rodriguez
Abogado: José Molina Laveda

Demandado: Loto Somnos, S.L.

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretario Judicial del Juzgado de lo
Social nimero Ocho de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 760/2011 de este Juzgado de
lo Social, seguidos a instancia de don Pascual Garcia Rodriguez contra la empresa
Loto Somnos, S.L., sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucién, cuya
parte dispositiva se adjunta:

Examinado el estado del presente procedimiento, se sefiala para que tenga
lugar el Juicio el proximo dia veintiséis de abril de 2013, a las 9.40 Horas, en la
Sala de Vistas 8, y para la Conciliacion a las 9.25 horas, en la Sala de Vistas 1,
con los mismos apercibimientos y advertencias, contenidos en la citacidn inicial.

Para la citacién del demandado, librese exhorto al Juzgado de igual clase
Decano de Molina de Segura, haciéndole saber que es el 3er. sefialamiento que
se realiza en este procedimiento ya que uno fue suspendido por causa de que por
el Juzgado de Molina n.° 4, al que fue repartido el exhorto, no se cumplimenté el
mismo, y el otro sefialamiento fue suspendido porque por la oficina de Registro
de Molina de Segura fue registrado el demandado erréneamente.

“Ad cautelam”, citese al demandado por edictos.
Citese al demandante por medio de su letrado.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacién y juicio, asi como en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialardn un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizaciéon facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su numero de teléfono,
fax, direccidn electronica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.
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Y para que sirva de notificacion en legal forma a Loto Somnos, S.L., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 31 de julio de 2012.—El Secretario Judicial.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Aguilas

12407 Modificacion de las tarifas del Ciclo Integral del Agua para el
ejercicio 2012.

Habiéndose aprobado por el Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia
26 de julio de 2012, la modificacion de las tarifas del Ciclo Integral del Agua para
el ejercicio 2012, se hacen publicas para general conocimiento:

Agua
Cuota fija
CALIBRE €IMES
0 2,65
5 3,41
10 5,07
13 11,56
15 13,60
20 13,60
2 20,40
30 30,61
40 45,91
50 68,87
65 103,30
80 154,95
100 232,41
Cuota consumo
bloque 1 de0at3m’ 0,20
bloque2 | de14a27m’ 0,50
bloque3 | de28a40m’ 1.1
bloque4 | mas de40m’ 1,30
Alcantarillado
Cuota fija
CALIBRE €/MES
todos 3,31
Cuota de consumo
bloque 1 | de0a13m’ 0,00
bloque2 | de14a27m’ 0,25
bloque 3 | de28a40m’ 0,45
bloque4 | mas de 40 m® 0,60

Lo que se publica a los efectos reglamentarios que procedan.

Aguilas, 1 de agosto de 2012.—El Alcalde, Bartolomé Hernandez Giménez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Aguilas

12408 Aprobacion provisional de la modificacion de la actual ordenanza
fiscal reguladora de los precios publicos por la utilizacién
privativa de edificios e instalaciones municipales.

El Pleno del Ayuntamiento de Aguilas, en sesién ordinaria celebrada el dia
26 de julio de 2012, acordd la aprobacién provisional de la modificacidon del
nombre de la actual “Ordenanza fiscal reguladora de los Precios Publicos por
la utilizacién privativa de Edificios e Instalaciones Municipales” por “Ordenanza
fiscal reguladora de los Precios Publicos por la utilizacion privativa del Auditorio
Municipal y Palacio de Congresos Infanta Dofa Elena”, asi como la modificacién
de los articulos 2.°- Hecho imponible y 5.091.- Cuota tributaria de la citada
Ordenanza.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a
informacion publica por el plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente
al de la insercidn de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regidn, para que
los interesados puedan examinar el expediente en la Intervencién municipal y
presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Aguilas, 2 de agosto de 2012.—El Alcalde, Bartolomé Hernandez Giménez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Aguilas

12409 Aprobacion provisional de la modificaciéon de la ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por utilizacién de locales municipales
especialmente habilitados para la celebracion de matrimonios civiles.

El Pleno del Ayuntamiento de Aguilas, en sesién ordinaria celebrada el dia
26 de julio de 2012, acordd la aprobacidn provisional de la modificacion de la
Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por utilizacién de locales municipales
especialmente habilitados para la celebraciéon de matrimonios civiles, que tiene
como objeto introducir un nuevo articulo tercero, pasando el anterior articulo
tercero (“sujetos pasivos”) a ser el cuarto, el cuarto el quinto y asi sucesivamente
hasta el séptimo, que pasara a ser el octavo.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a
informacion publica por el plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente
al de la insercidén de este anuncio en el Boletin Oficial de la Region, para que
los interesados puedan examinar el expediente en la Intervencion municipal y
presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Aguilas, 2 de agosto de 2012.—El Alcalde, Bartolomé Hernandez Giménez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alhama de Murcia

12410 Exposicion publica de los padrones fiscales de Impuesto sobre
Actividades Econdmicas y Vados Permanentes y Reserva Via
Publica.

La Alcaldesa, P.D., de Alhama de Murcia,

Hace saber: Que se encuentran expuestos al publico en la Oficina de Atencién
al Contribuyente sita en Pza. Américas, 6 Bj, de esta Localidad los Padrones
fiscales correspondientes al presente ejercicio, de los siguientes conceptos:

- IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS
- VADOS PERMANENTES Y RESERVA ViA PUBLICA

Durante el plazo de QUINCE DIAS, contado a partir del siguiente a aquel en el
que se publique el presente edicto en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”, con
el objeto de que los interesados puedan examinarlo durante el mencionado plazo.

Contra los mismos, los interesados podran interponer el recurso de reposicion
regulado en los articulos 108 de la Ley 7/85, de 28 de Abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, ante el ALCALDE en el plazo de UN MES, computado desde el
dia siguiente a la finalizacién del periodo de exposicidén publica.

Los contribuyentes afectados por los mismos podran realizar el pago de sus
deudas, en periodo voluntario, durante los dias habiles comprendidos entre el 3 de
Septiembre y 5 de noviembre de 2012 (ambos inclusive), en los siguientes lugares:

- OFICINA DE ATENCION AL CONTRIBUYENTE sita en Pza. Américas, 006 Bj,
en horario de 9 a 14 horas, de Lunes a Viernes y martes de 16 a 18,30 horas.

- ENTIDADES COLABORADORAS: indicadas en el documento de ingreso que
se remitira a los contribuyentes.

Transcurrido el plazo indicado se iniciara el periodo ejecutivo, procediéndose
al cobro de las cuotas no satisfechas con los recargos establecidos en el art. 28
de la Ley General Tributaria, intereses de demora y las costas del procedimiento,
con los efectos sefialados en el art. 161 de la citada Ley.

Lo que se hace publico para general conocimiento en cumplimiento de
lo previsto en el art. 102 de la Ley General Tributaria y 24 del Reglamento
General de Recaudacion, produciendo el presente anuncio iguales efectos que la
notificacién individual a cada interesado.

En Alhama de Murcia a 3 de agosto de 2012.—La Alcaldesa, P.D. (Dec. 2.571/2012),
Carmen Maria Rodriguez Canovas.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cehegin
12411 Delegacion de competencias de la Alcaldia.

En cumplimiento de la previsiéon contenida en el Art. 44 2.9 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales
y Art. 13 3.9 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, una vez acordada la
delegacién de ejercicio de competencias de la alcaldia en materia de urbanismo,
atribuida al Alcalde a tenor de lo dispuesto en el Art. 21 j) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, y competencia en materia de otorgamiento de licencias municipales,
a tenor de lo dispuesto en el Art. 21. 1 q) de la Ley 7/85, en ambos casos en
cuestiones que afecten a la mercantil Iniciativas para el desarrollo de Cehegin,
S.L., a favor del Sr. Concejal de Turismo, Comercio, Empresas, Empleo, Promocién
Econdmica, Nuevas Tecnologias y Comunicacion, don Francisco Abril Ruiz,
todo ello en los términos y con fundamento en las motivaciones y argumentos
referidos en la Resolucion de la Alcaldia n.© 604/ 12, de 1 de agosto de 2012,
procede someterla a informacion publica mediante su publicacion.

Contra dicho acuerdo, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso potestativo de reposicion, ante el mismo érgano que lo adoptd, en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacién, que habra
de ser resuelto y notificado en el plazo de un mes, considerdndose desestimado
por silencio en caso contrario.

Alternativamente, o en caso de desestimacion por silencio del recurso de
reposicion, cabe interponer directamente recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Murcia, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién del presente acuerdo, o de seis meses a contar la fecha en que se
produzca la desestimacién, por silencio administrativo, del recurso de reposicién,
que se hubiere interpuesto.

Cehegin, 1 de agosto de 2012.—El Alcalde, José Soria Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cehegin

12412 Aprobacién definitiva de modificacion de ordenanza reguladora
de las tasas por diversas actividades administrativas y
ocupaciones privativas o aprovechamientos especiales del
dominio publico local.

Transcurrido el plazo de exposicion publica del acuerdo de modificacién y
aprobacién inicial de Ordenanza que ha de regir durante el ejercicio de 2012,
publicado en el Boletin Oficial de la Region de Murcia numero 144, de 23 de
junio de 2012, sin se que haya producido reclamacion de tipo alguno, se eleva
a definitivo el acuerdo adoptado, publicidndose el texto de las modificaciones
introducidas al objeto de dar cumplimiento a los establecido por el articulo
17.4 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo de Texto Refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas Locales.

“Esta Alcaldia Presidencia, al objeto de dar cumplimiento a lo establecido
por el R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, de texto refundido de la Ley de
Haciendas Locales, articulo 15 y siguientes, y para el ejercicio 2012, ordena la
publicacidn de las modificaciones llevadas a cabos en las ordenanzas:

ORDENANZA REGULADORA DE LAS TASAS POR DIVERSAS ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS Y OCUPACIONES PRIVATIVAS O APROVECHAMIENTOS
ESPECIALES DEL DOMINIO PUBLICO LOCAL

Se proponen la modificacion del Anexo II, Tasa n.° 14, quedando redactada
de la siguiente forma:

“TASA N.° 14

Tarifa por la utilizacidn privativa o el aprovechamiento especial de albergues.
Utilizacién y aprovechamiento de albergues (*) Importe
CASA DE EUROPA

Tasa por ocupacion

Alojamiento menores 30 afios 12,80 €/dia
Alojamiento mayores 30 afos 16,00 €/dia
Uso cocina menores 30 afios (grupos) 30,00 €/dia
Uso cocina mayores 30 afios (grupos) 40,00 €/dia
Uso sala seminarios (grupos) 35,00 €/dia

ALBERGUE COTO REAL
Tasa por ocupacion

Alojamiento menores 30 afios 12,20 €/dia
Alojamiento mayores 30 afios 15,00 €/dia
Alojamiento grupos + 15 personas (menores de 30 afos) 11,20 €/dia
Alojamiento grupos + 15 personas (mayores de 30 afos) 14,00 €/dia
Uso sala seminarios/talleres (menores de 30 afios) 40,00 €/dia
Uso sala seminarios/talleres (mayores de 30 anos) 50,00 €/dia

(*) Precio dia y persona

En Cehegin a 3 de agosto de 2012.—El Alcalde, José Soria Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cehegin

12413 Anuncio de licitaciéon para contratacion de obras “"Nave 1 para
vivero de empresas de 1.800'40 m2 en las parcelas P4, P5 y P6
de la Manzana M-1 del Poligono Industrial Agua Salada”. Expte.
3/2012.

De conformidad con la Resolucién de Alcaldia de fecha 3 de agosto de 2012,
por medio del presente anuncio se efectla convocatoria del procedimiento abierto
para la adjudicacion del contrato de las obras de “Nave 1 para vivero de empresas
de 1.800'40 m2 en las parcelas P4, P5 y P6 de la manzana M-1 del Poligono
Industrial Agua Salada”, conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Cehegin.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

c) Obtencién de documentacion e informacion:

1) Dependencia: Excmo. Ayuntamiento de Cehegin (Seccién de Contratacion).
2) Domicilio: C/Lépez Chicheri, n.o 5.

3) Localidad y codigo postal: Cehegin (Murcia) 30430.

4) Teléfono: 968 740400.

5) Telefax: 968 740003.

6) Correo electronico: tpadilla@cehegin.es

7) Direccion internet del perfil del contratante: http://www.cehegin.es

8) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion: Trece dias
naturales a contar desde la fecha de publicaciéon del presente anuncio en el
B.O.R.M.

d) Numero de expediente: 3/2012.

La adjudicacion quedara condicionada suspensivamente a la disponibilidad de
los terrenos asi como a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

2. Objeto del contrato.
a) Tipo: Obras.

b) Descripcién: Nave 1 para vivero de empresas de 1.800°40 m2 en las
parcelas P4, P5 y P6 de la manzana M-1 del Poligono Industrial Agua Salada.

¢) Lugar de ejecucioén:

1) Domicilio: Poligono Industrial Agua Salada.

2) Localidad y cédigo postal: Cehegin (Murcia) 30430.
d) Plazo de ejecucién: Dos meses.

e) CPV: 45210000.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.
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c) Criterios de adjudicacion:

- Mejoras relacionadas directamente con la obra objeto de licitacidn,
debidamente cuantificadas y valoradas en la memoria, que superen los minimos
establecidos en el proyecto y no supongan incremento de coste alguno, hasta un
maximo de 20 puntos. Con caracter orientativo, se indican como posibles mejoras
las siguientes:

- Ejecucidon de aseos y vestuarios tomando como base el plano que se
adjuntara a la documentacion de la contratacion.

- Cercado del solar.
- Mejora de la estética de las fachadas exteriores a la calle A.

Las mejoras se puntuaran una por una, valorando tanto la idoneidad de la
misma (maximo 10 puntos) como la cuantia econdmica calculada por los servicios
técnicos municipales (maximo 10 puntos). La oferta que mayor puntuacién
obtenga se le asignara 20 puntos. El resto de ofertas obtendran su puntuacién de
forma proporcional y de acuerdo con la siguiente expresion:

Puntuacién mejoras = 20 x (Puntuacion obtenida) / (Puntuaciéon mejor
oferta)

- Precio. Se valorara, hasta un maximo de 5 puntos, mediante la siguiente
expresion:

POA = (T-0A) / (T-OMB) x 5

Siendo:

POA: puntos asignados a la oferta A.

T: tipo de licitacion.

OA: valor de la oferta A.

OMB: valor de la oferta mas baja.

La baja maxima puntuable sera del 5% del precio del contrato, toda baja por
importe superior no obtendrd mayor puntuacion.

TOTAL PUNTQOS: 25 puntos.

4. Valor estimado del contrato: 320.33898 euros.

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: 320.338'98 euros. Importe total: 378.000'00 euros.

Por el Excmo. Ayuntamiento de Cehegin se ha solicitado subvencién al
amparo de lo dispuesto en la Orden IET/1173/2012 de 29 de mayo por la que
se efectUa la convocatoria de ayudas para actuaciones de reindustrializacion
en el afio 2.012. A través del Evaluador y Auditor de la Direccion General de
Industria y de la Pequefia y Mediana Empresa del Ministerio de Industria,
Energia y Turismo de 1 de agosto de 2.012, se ha declarado elegible dicho
proyecto, motivo por el cual y ante la eventualidad de resultar beneficiario de la
subvencién se ha de publicitar conforme a lo establecido en el apartado 16 de la
orden antes citada.

6. Garantias exigidas:

Provisional. 3% del presupuesto del contrato, excluido el Impuesto sobre el
Valor Afladido, que asciende a la cantidad de 9.610'17 €.

Definitiva. 5% del importe de adjudicacion, excluido el Impuesto sobre el
Valor Afadido.
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7. Requisitos especificos del contratista:

a) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional:

La exigida en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rige la
contratacion.

8. Presentacion de las ofertas o de solicitudes de participacion.

a) Fecha limite de presentacidn: Trece dias naturales a contar desde la fecha
de publicacion del presente anuncio en el B.O.R.M.

b) Documentacién a presentar: La exigida en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares que rige la contratacion.

c) Lugar de presentacion:

9.

1. Dependencia: Excmo. Ayuntamiento de Cehegin (Registro Municipal)
2. Domicilio: C/Lépez Chicheri, n.° 5

3.
4

Localidad y cédigo postal: Cehegin (Murcia) 30430

. Direccidén electrdnica: tpadilla@cehegin.es

Apertura de las ofertas:

a) Descripcion: Apertura del sobre “1” que contiene la documentacién
administrativa.

b) Direccion: C/Lépez Chicheri, n.° 5

c) Localidad y cédigo postal: Cehegin (Murcia) 30430

d) Fecha y hora: El segundo dia siguiente habil a la finalizacién del plazo de
presentacion de proposiciones, a las 1330 h.

10. Gastos de publicidad: Seran de cuenta del contratista los gastos e
impuestos del anuncio o anuncios de licitacion, adjudicacion y de la formalizacion
del contrato.

En Cehegin a 3 de agosto de 2012.—El Primer Teniente de Alcalde (R.A.
590/2011), Francisco Abril Ruiz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cieza

12414 Anuncio de licitacion. “Seguro sobre la flota de vehiculos del
Ayuntamiento de Cieza”.

1.-Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Cieza.

b) Dependencia que tramita el expediente: Departamento de Contratacion y
Patrimonio, Unidad de Contratacion.

2.- Objeto del contrato:
a) Tipo de contrato: Contrato privado

b) Descripcién del objeto: “Seguro sobre la flota de vehiculos del
Ayuntamiento de Cieza”.

c) Duracién del contrato: Dos anos, con posibilidad de prérroga.
d) CPV: 66514110-0

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacién: Pluralidad, de conformidad con la clausula 23.2
del pliego de condiciones que rige la adjudicacion.

4.- Presupuesto base de licitaciéon: El presupuesto anual de licitacion
es de dieciséis mil ciento sesenta y nueve euros y noventa y nueve céntimos
(16.169,99 €), exento de I.V.A. Esta cantidad podra ser mejorada a la baja.

5.- Garantias:

- Provisional: Se exime a los licitadores de su constitucion.

- Definitiva: La cantidad equivalente al 5 por 100 del precio de adjudicacion.
6.- Obtencion de documentacion e informacion:

a) Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Cieza.

b) Domicilio: Plaza Mayor, n,° 1. 30530 Cieza.

c) Teléfono: 968-763212

d) Fax: 868-961008

e) Perfil del contratante: www.cieza.es

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:

Durante el término de presentacidon de proposiciones, en la Unidad de
Contratacion, Departamento de Contratacion y Patrimonio del Ayuntamiento.

7.- Requisitos especificos del contratista:
Segun la cldusula 18.2 del Pliego de Condiciones que rige el contrato.
8.- Presentacion de ofertas:

a) Fecha limite de presentacion: Durante el plazo de quince dias naturales,
contado a partir del siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, hasta las 14 horas.
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b) Documentacion que integrara las ofertas: Segun clausula 20.2 del Pliego
de Condiciones particulares.

c) Lugar de presentaciéon: En la Unidad de Contratacion, Departamento de
Contratacién y Patrimonio del Ayuntamiento de Cieza.

9.- Apertura de ofertas: En el Salén de Azul del Ayuntamiento, previa
convocatoria del Presidente de la Mesa General de Contratacion.

10.- Gastos de anuncios: El importe del presente anuncio es por cuenta de
la empresa adjudicataria.

Cieza, 1 de agosto de 2012.—El Alcalde, Antonio Tamayo Gonzalez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

12415 Informacion publica sobre solicitud de declaracién de interés
publico para la instalacion de un Club de Tenis en la parcela 292
del poligono 41, de suelo urbanizable sin sectorizar en Jumilla.

La Junta de Gobierno Local en sesidn celebrada el dia 16 de julio de 2012,
acordd someter a informacion publica por el plazo de 20 dias, la documentacién
presentada por D. Alejandro Navarrete Palao, con D.N.I. 48.469.766-A y D.
Antonio Pérez Sanchez con D.N.I. 48.644.788-H, para la instalacién de un Club
de Tenis en la parcela 292 del poligono 41, de suelo urbanizable sin sectorizar
(UEss/rdm), segun el Plan General Municipal de Ordenacion de Jumilla, mediante
procedimiento de interés publico, de conformidad con lo establecido en el articulo
86 del Decreto Legislativo 1/2005, de 10 de junio, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Suelo de la Regiéon de Murcia.

La documentacion del expediente administrativo puede examinarse durante
el plazo indicado, en el Departamento de Obras y Urbanismo del Excmo.
Ayuntamiento de Jumilla, sito en C/ Ramdn y Cajal de Jumilla, y presentar las
alegaciones que se estimen pertinentes.

En Jumilla, 18 de julio de 2012.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia
12416 Notificacion a interesados

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y habiéndose intentado la
notificacidon los interesados o a sus representantes, sin que haya sido posible
practicarla por causas no imputables a la Concejalia de Urbanismo y Vivienda, se
pone de manifiesto, mediante el presente edicto, que se encuentran pendientes
de notificar los actos cuyos interesados, nUmero de expediente y procedimiento
se especifican en la relacién adjunta.

En virtud de lo anterior dispongo que los interesados o sus representantes
debidamente acreditados, podran comparecer en la 2.2 planta de la Concejalia
de Urbanismo y Vivienda del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, en plazo de diez
dias contados desde el siguiente a la publicacion del presente edicto en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia, para su conocimiento, en horario de 9 a 14 horas,
de lunes a viernes, excepto festivos en la localidad.

Asimismo, se advierte a los interesados que de no comparecer en el citado
plazo, la notificacién se entendera producida a todos los efectos legales desde el
dia siguiente al vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Expediente Nombre Domicilio Asunto

1034/2006-LE PROMOCIONES FRUTOS ALARCON, S.L. SAN JOSE DE LA VEGA Ejecucion Subsidiaria Valorada.
(MURCIA)

6855/2004-LE PROMOCIONES MESEGUER Y ARCE, S.L. MURCIA Ejecucion Subsidiaria Valorada.

7036/2011-LE D. ANTONIO PINERA AVELLANEDA ALCANTARILLA (MURCIA) Aportar documentacion.

6403/2007-LE ALCANTA, S.L. ALCANTARILLA (MURCIA) Caducidad procedimiento.

4281/2007-LE ALCANTA, S.L. ALCANTARILLA (MURCIA) Caducidad procedimiento.

Murcia, 26 de julio de 2012.—El Alcalde, P.D. el Jefe de Servicio Administrativo
de Disciplina Urbanistica, Jorge Garcia Montoro
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia
12417 Notificacion a interesados.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y habiéndose intentado la
notificacidon los interesados o a sus representantes, sin que haya sido posible
practicarla por causas no imputables a la Concejalia de Urbanismo y Vivienda, se
pone de manifiesto, mediante el presente edicto, que se encuentran pendientes
de notificar los actos cuyos interesados, nUmero de expediente y procedimiento
se especifican en la relacién adjunta.

En virtud de lo anterior dispongo que los interesados o sus representantes
debidamente acreditados, podran comparecer en la 2.2 planta de la Concejalia
de Urbanismo y Vivienda del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, en plazo de diez
dias contados desde el siguiente a la publicacion del presente edicto en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia, para su conocimiento, en horario de 9 a 14 horas,
de lunes a viernes, excepto festivos en la localidad.

Asimismo, se advierte a los interesados que de no comparecer en el citado
plazo, la notificacién se entendera producida a todos los efectos legales desde el
dia siguiente al vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Expediente Nombre Domicilio Asunto

474/2010-LE IH INVERSIONES PRODIMAR, S.L.U. SANGONERA LA VERDE (MURCIA) | Decreto aprobando ejecucion subsidiaria.

8726/2006-LE PROYECTOS ANTELE, S.L. MURCIA Advertencia ejecucion subsidiaria valorada.

1741/2006-LE PRUIZMAR, S.L. MURCIA Advertencia ejecucion subsidiaria.

8939/2006-LE ESPACIO INTERIOR DE MURCIA, S.L. MURCIA Ejecucion subsidiaria valorada.

10742/2006-LE | FOMENTO E IMAGEN, S.L. ALCANTARILLA Decreto aprobando ejecucion subsidiaria.
(MURCIA)

6329/2003-LE KUKIGAS, S.L. MURCIA Advertencia ejecucion subsidiaria.

11050/2007-LE | D. PEDRO ILLAN MARTINEZ LA NORA (MURCIA) Liquidacion tasa baja vado.

9065/2008-LE CONINTER OBRAS Y CONSTRUCCIONES, S.L. | LOS RAMOS (MURCIA) Tramite de audiencia.

1533/2006-LE D. @ JOSEFA GARCIA LOPEZ MURCIA Desestimacion Recurso

Murcia, 31 de julio de 2012.—EIl Alcalde, P.D., el Jefe de Servicio
Administrativo de Disciplina Urbanistica, Jorge Garcia Montoro.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

12418 Sometimiento a informacion publica del procedimiento de
Autorizacién Ambiental Unica en paraje Torre Isabel, de Murcia.

Anuncio del Ayuntamiento de Murcia, por el que se somete a informacion
publica el Proyecto Técnico y estudio de Impacto Ambiental en Paraje Torre Isabel
de Murcia, promovido por S.A. PROFU, expediente 5298/11 LE.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 9 del Texto Refundido de la Ley
de Evaluacion de Impacto Ambiental de Proyectos, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/2008, de 11 de enero, se somete a informacién publica conjunta el
Estudio de Impacto Ambiental y el Proyecto Técnico de adecuacién de cultivo y
consolidacion regadio en paraje Torre Isabel, por el periodo de 30 dias habiles
contados a partir de la fecha de publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia, periodo durante el cual podra ser examinado el
expediente por la personas que lo deseen al objeto de formular alegaciones.

El Estudio de Impacto Ambiental y el Proyecto Técnico antes citado estaran
expuestos al publico en el Edificio de la Concejalia de Urbanismo y Vivienda,
en el tablén de anuncios, sito en Plaza de Europa. Las alegaciones deberan
dirigirse a la Concejalia de Urbanismo y Vivienda del Ayuntamiento de Murcia,
y seran presentadas por cualquiera de los medios que recoge la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Murcia, 30 de julio de 2012.—EIl Concejal Delegado de Urbanismo y Vivienda,
Juan Antonio Bernabé Caballero.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

12419 Anuncio para licitacion de contrato de suministro. Suministro
de energia eléctrica para los puntos de consumo en alta tensién
comprendidos en la tarifa de Acceso a Terceros a Red ATR 3.1 A.

1.- Entidad adjudicadora: Ayuntamiento de Santomera.

2.- Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

3.- Objeto del contrato: Suministro de energia eléctrica para los puntos de
consumo en alta tensidn comprendidos en la tarifa de Acceso a Terceros a Red
ATR 3.1 A.

4.- Plazo de ejecucion: 12 meses.

5.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

Tramitacion: Ordinario.

Procedimiento: Abierto.

Criterios de adjudicacion: Propuesta econdmica

6.- Presupuesto base de la licitacion: 115.125,58 €, mas 24.176,37 € de
IVA, lo que supone un importe total 139.301,95 €.

7.- Garantia exigida: No se exige.

8.- Obtencion de documentacion e informacién: Ayuntamiento de
Santomera; Plaza Borreguero Artés, 1; 30.140 Santomera (Murcia). Teléfonos:
968 86 52 15 y 86 54 98. Fax: 968 86 11 49. Hasta el dia antes de terminacién
del plazo de presentacion de ofertas. Los licitadores interesados podran obtener
copia del Pliego de Clausulas Administrativas y del Proyecto Técnico en el perfil
del contratante (www.santomera.es).

9.- Presentacion de ofertas: Dentro de los quince dias naturales siguientes
al de la publicacidn de este Edicto en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, en
mano, de 9 a 14 horas, en el Registro General del Ayuntamiento, en la direccidn
sefialada en el apartado 8. Si el Ultimo dia del plazo fuese sabado, se entendera
prorrogado hasta el primer dia habil siguiente.

11.- Apertura de las ofertas: Se comunicara con setenta y dos horas de
antelacién el lugar, fecha y hora en el perfil del contratante.

12.- Perfil del contratante: Toda la informacion relativa a la contratacion
derivada de la presente convocatoria se publicara en el perfil del contratante en
la pagina web www.santomera.es.

Santomera, 2 de agosto de 2012.—El Alcalde, José Maria Sanchez Artés.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

12420 Anuncio para licitacion de contrato de suministro de energia
eléctrica para los puntos de consumo en baja tensién y potencias
superiores a 10 kw comprendidos en distintas tarifas de acceso
a terceros a red.

1.- Entidad Adjudicadora: Ayuntamiento de Santomera.
2.- Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.
3.- Objeto del contrato: Suministro de energia eléctrica para los puntos

de consumo en baja tensidén y potencias superiores a 10 Kw comprendidos en
distintas tarifas de Acceso a Terceros a Red.

4.- Plazo de ejecucion: 12 meses.

5.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

Tramitacidon: Ordinario.

Procedimiento: Abierto.

Criterios de adjudicacién: Propuesta econdémica

6.- Presupuesto base de la licitacion: 188.345,75 € mas 39.552,61 € de
IVA, lo que supone un importe total 227.898,36 €

7.- Garantia Exigidas: No se exige.

8.- Obtenciéon de documentacion e informacion: Ayuntamiento de
Santomera; Plaza Borreguero Artés, 1; 30.140 Santomera (Murcia). Teléfonos:
968 86 52 15 y 86 54 98. Fax: 968 86 11 49. Hasta el dia antes de terminacion
del plazo de presentacién de ofertas. Los licitadores interesados podran obtener

copia del Pliego de Clausulas Administrativas y del Proyecto Técnico en el perfil
del contratante (www.santomera.es).

9.- Presentacion de ofertas: Dentro de los quince dias naturales siguientes
al de la publicacién de este Edicto en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, en
mano, de 9 a 14 horas, en el Registro General del Ayuntamiento, en la direccion
sefialada en el apartado 8. Si el ultimo dia del plazo fuese sabado, se entendera
prorrogado hasta el primer dia habil siguiente.

11.- Apertura de las ofertas: Se comunicara con setenta y dos horas de
antelacion el lugar, fecha y hora en el perfil del contratante.

12.- Perfil del contratante: Toda la informacidn relativa a la contratacion
derivada de la presente convocatoria se publicara en el perfil del contratante en
la pagina web www.santomera.es.

Santomera, 2 de agosto de 2012.—El Alcalde, José Maria Sanchez Artés.

NPE: A-090812-12420 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474


http://www.santomera.es

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 184 Jueves, 9 de agosto de 2012 Pagina 34720

IV. ADMINISTRACION LocAL

Totana

12421 Anuncio de aprobacioén inicial del establecimiento del sistema de
cooperacion como sistema de actuacion y texto refundido de la
reparcelacion U.A. Unica Zona 4 Area del Arco de Totana.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Totana, en sesion
ordinaria celebrada el dia 30 de julio de 2012, acordd aprobar inicialmente el
establecimiento del Sistema de Cooperacidon como Sistema de Actuacién vy el
Texto Refundido de la Reparcelacion de la U.A. Unica de la Zona 04 Area del Arco
de Totana.

Lo que se expone al publico por plazo de veinte dias, a los efectos prevenidos
y en cumplimiento del Art. 176,3 del Decreto Legislativo 1/2005, de 10 de junio,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Suelo de la Regién de
Murcia.

Totana, 31 de julio de 2012.—La Alcaldesa, Isabel Maria Sanchez Ruiz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Totana

12422 Anuncio de licitacion del contrato de servicio de cocina y
comedor de la Escuela Infantil Clara Campoamor, de Totana.

1.°- Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencién de
la informacion:

a) Organismo: Ayuntamiento de Totana

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General

c) Obtencién de documentacion e informacion: Secretaria General
1. Domicilio: Plaza Constitucién, 1, 30850 Totana (Murcia), telf.
968/418151, Fax 968-422430

2. Localidad y coédigo postal: Totana, 30850

3. Teléfono: 968-418151

4. Correo Electrénico: Ibastida@totana.es

5. Direccidn de Internet del perfil del contratante: www.totana.es

6. Fecha limite de obtencion de documentacién e informacién: fecha
presentacion de las ofertas.

d) Numero de expediente: 20/12.
2.9- Objeto del contrato:
a) Tipo: Contrato de servicio.

b) Descripcidon: Servicio de cocina y comedor de la escuela infantil Clara
Campoamor de Totana.

c) Lugar de ejecucion; Término municipal de Totana.

1. Domicilio: C/ Cruz de Los Hortelanos.

2. Localidad y cédigo postal, Totana, 30850.

d) Plazo de ejecucién: 4 afios.

e) Admision de prorroga: Dos afios mas.

3.9- Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento abierto, varios criterios de adjudicacion.

c) Criterios de adjudicacién: clausula n.° 15 del Pliego Administrativo.
4.°- Presupuesto base de licitacion:

Se establece un precio para el servicio de cuatro euros con cincuenta
céntimos por comida prestada por comensal (4,50 € = 4,05 + 0,45 (10% IVA),
pudiendo los licitadores mejorar este precio a la baja.

De acuerdo con lo establecido en el art. 156.2 del Texto refundido de la Ley
de contratos del sector publico, se considerara que la proposicidon no puede ser
cumplida cuando el precio ofertado sea inferior a tres euros con noventa y cinco
céntimos (IVA incluido), teniendo la consideracion de oferta con valor anormal o
desproporcionado.
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5.0- Garantias exigidas:

Provisional: No es necesaria.

Definitiva: 5% del canon por la concesidn.
6.°- Requisitos especificos del contratista:
a) Clasificacion: no es necesaria

b) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica. Ver clausula n.° 12
Pliego Administrativo.

7.°- Presentacion de ofertas o solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: quince dias naturales contados a partir del
dia siguiente publicacion del BORM.

b) Modalidad de presentacion: Soporte papel, registros oficiales.

c) Lugar de presentacion: Ayuntamiento de Totana.

1. Dependencia: Servicio de Atencion al Ciudadano (SAC) en horario de
atencion al publico (9 h- 14 h).

2. Domicilio: Plaza Constitucion, 1.

3. Localidad y codigo postal: Totana, 30850.

d) Admision de variantes, si procede.

e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta:
Hasta la formalizacién del contrato.

8.0- Apertura de ofertas:

a) Descripcion. En el Salon de Plenos del Ayuntamiento de Totana.
b) Direccion: Plaza Constitucion, 1.

c) Localidad y cédigo postal: Totana, 30850.

d) Fecha y hora: el quinto dia habil, desde la finalizacién del plazo de
presentacion de las proposiciones, a las 08,30 horas. Si dicho dia fuese inhabil,
se pospondra al primer dia habil de la semana siguiente (Ver clausula n.° 13
Pliego administrativo.)

9.0- Gastos de publicidad: Clausula n.° 9 del pliego administrativo.

Totana, 31 de julio de 2012.—La Alcaldesa-Presidenta, Isabel Sdnchez Ruiz.
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