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I. ComunNiDAD AUTONOMA

1. DisposiCIONES GENERALES

Consejo de Gobierno

1294 Decreto n.? 10/2013, de 25 de enero, por el que se modifica el
Decreto 18/2012, de 10 de febrero, por el que se establecen los
Organos Directivos de la Consejeria de Economia y Hacienda.

El Decreto 18/2012, de 10 de febrero, establecio los érganos Directivos
de la Consejeria de Economia y Hacienda, como consecuencia de una politica
de disminucién de cargos publicos coherente con las medidas de reduccién del
gasto publico, asi como de una mejor distribucidon de la estructura interna del
Departamento, con el objetivo de obtener una mayor eficacia en la gestion de
competencias.

Avanzando en esa linea de agrupacion de competencias que redunden en una
mejora de la prestacion de servicios a los ciudadanos, la Ley 14/2012, de 27 de
diciembre, de medidas tributarias, administrativas y de reordenacién del sector
publico regional, crea la Agencia Tributaria de la Regidn de Murcia, cuyo objetivo
principal es establecer una gestion integral en materia tributaria, suprimiendo la
Direccidn General de Tributos y la Agencia Regional de Recaudacion.

Como consecuencia de ello, se hace necesario modificar el Decreto 18/2012,
de 10 de febrero, para adaptarlo a la nueva realidad.

En su virtud, a iniciativa de la Consejeria de Economia y Hacienda y a
propuesta del Consejero de Presidencia, por delegacion del Presidente, de acuerdo
con lo dispuesto en el Decreto n.© 27/2011, de 28 de junio, y conforme a lo
establecido en el articulo 22.16 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre del Estatuto
del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Regidn de Murcia, y el articulo 14.1
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracidon Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, previa
deliberacion del Consejo de Gobierno, en su sesion de 25 de enero de 2013

Dispongo
Articulo Gnico

Se suprime el articulo siete, se modifican el articulo segundo, y el articulo
décimo pasa a denominarse articulo noveno, del Decreto 18/2012, de 10
de febrero, por el que establecen los Organos Directivos de la Consejeria de
Economia y Hacienda que quedan redactados del siguiente modo,

“Articulo 2.9

Para el desarrollo de las competencias que le corresponden, la Consejeria de
Economia y Hacienda, bajo la superior autoridad de su titular, se estructura en los
siguientes 6rganos directivos:

Secretaria General.
- Vicesecretaria.

Intervencion General, cuyo titular tendra rango asimilado al de Secretario
General.
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- Viceintervencion General, con rango de Subdireccion General.

Direccion General de Presupuestos y Fondos Europeos.

- Subdireccion General de Eficacia y Eficiencia en la Gestion Presupuestaria.
Direcciéon General de Patrimonio, Informatica y Telecomunicaciones

- Subdireccion General de Patrimonio.

Direccion General de Economia, Planificacidon y Proyectos Estratégicos.

6) Direccion General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios.

- Subdireccion General de Empleo Publico, Relaciones Colectivas y Calidad
de los Servicios

- Escuela de Administracion Publica de la Regidén de Murcia, con rango de
Subdireccién General

Queda adscrito a esta Consejeria el Organismo Autdnomo Agencia Tributaria
de la Regién de Murcia y la Entidad Publica Empresarial Instituto de Crédito y
Finanzas de la Region de Murcia.

En caso de vacante, ausencia o enfermedad del titular de algin érgano
directivo, el Consejero determinara el 6rgano que asume sus funciones, de entre
los restantes.

Disposicion Final Unica. Entrada en vigor

El presente Decreto entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el
«Boletin Oficial de la Regién de Murcia»

Dado en Murcia, a 25 de enero de 2013.—El Presidente, Ramon Luis Valcarcel Siso.—
El Consejero de Presidencia, Manuel Campos Sanchez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

1. DisposicioNEs GENERALES

Consejo de Gobierno

1295 Decreto n.? 9/2013, de 25 de enero, por el que se modifica el
Decreto 148/2011, de 8 de julio, por el que se establecen los
Organos Directivos de la Consejeria de Educacién, Formacién
y Empleo.

Por Decreto 148/2011, de 8 de julio, modificado por Decreto 228/2011, de
15 de julio, se establecieron los 6rganos directivos de la Consejeria de Educacion,
Formaciéon y Empleo, atribuyendo a la Direccidn General de Planificacién y
Ordenacidon Educativa la competencia de planificacion educativa y escolarizacion,
a la Direccion General de Infraestructuras y Promocién Educativa la competencia
de creacion y autorizacién de centros docentes y a la Direccién General de
Formacidn Profesional y Educacidn de Personas Adultas todas las competencias en
materia de formacién profesional, educacién de personas adultas y ensefianzas
de régimen especial.

Por otro lado, la Direccion General de Formacion Profesional y Educacion de
Personas Adultas ha asumido nuevas competencias en relacion a la autorizacion
de determinados centros integrados de formacién profesional en virtud del
Decreto n.2 73/2012, de 25 de mayo, por el que se establece el Régimen Juridico
de la autorizacion como Centros Integrados, de Centros de Formacién Profesional
Privados y Publicos no dependientes de la Administracion Regional.

Por razones organizativas y de eficacia en la gestion administrativa, se
considera conveniente clarificar la distribucién de las citadas competencias entre
los tres centros directivos mencionados, para lo que resulta preciso modificar el
Decreto 148/2011, de 8 de julio.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 22.16 de la
Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de
Gobierno de la Regién de Murcia, y 14.1 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, a iniciativa del Consejero de Educacidn,
Formacion y Empleo, a propuesta del Consejero de Presidencia, por delegacion del
Presidente, (Decreto n.© 27/2011, de 28 de junio, BORM de 7 de julio) y previa
deliberacion del Consejo de Gobierno en su sesion de 25 de enero de 2013,

Dispongo
Articulo primero

Se modifica el articulo quinto del Decreto 148/2011, de 8 de julio, en la
redaccién dada por el Decreto 228/2011, de 15 de julio, que queda redactado de
la siguiente forma:

“La Direccidon General de Formacion Profesional y Educacién de Personas
Adultas asume todas las competencias del Departamento en materia de
formacién profesional, educacién de personas adultas y ensefanzas de régimen
especial, incluida la planificacién educativa y escolarizacion en relacién con las
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mismas; a excepcion de la creacion, autorizacion y registro de centros docentes y
de la ejecucidn de infraestructuras educativas. Si bien, es competente en relacién
con la autorizacién de los centros integrados de formacién profesional privados o
publicos no dependientes de la Administracion Regional.

Asimismo, asume las competencias en materia de cualificaciones
profesionales y su reconocimiento a los trabajadores.”

Articulo segundo

Se modifica el articulo sexto del Decreto 148/2011, de 8 de julio, en la
redaccion dada por el Decreto 228/2011, de 15 de julio, que queda redactado en
los siguientes términos:

“La Direccidon General de Planificacién y Ordenacion Educativa asume
las competencias del Departamento en materia de ordenacidon académica no
universitaria; programas educativos; atencién a la diversidad; convivencia en
los centros docentes y planificacion educativa y escolarizacidon en relacidon en
las ensefanzas de educacién infantil, educacion primaria, educacion secundaria
obligatoria y bachillerato, a excepcién de la tramitacién y resolucion de las
solicitudes de ampliacién de ratio presentadas por los centros docentes privados
concertados en los procesos de escolarizacion de dichas ensefanzas.”

Articulo tercero

Se modifica el articulo séptimo del Decreto 148/2011, de 8 de julio, en la
redaccion dada por el Decreto 228/2011, de 15 de julio, que queda redactado de
la siguiente forma:

“La Direccion General de Infraestructuras y Promocién Educativa asume las
competencias del Departamento en materia de infraestructuras y equipamientos
educativos; gestiéon econdmica de centros publicos; creacion, autorizacion y
registro de centros docentes, excepto la autorizacién de los centros integrados de
formacién profesional privados o publicos no dependientes de la Administracidon
Regional; conciertos educativos, incluida la tramitacion y resolucién de las
solicitudes de ampliacién de ratio presentadas por los centros docentes privados
concertados en los procesos de escolarizacion; asi como todo lo relativo a
promocion educativa y servicios complementarios.”

Disposicién final Gnica.

El presente Decreto entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el
“Boletin Oficial de la Region de Murcia”.

Dado en Murcia, 25 de enero de 2013.—El Presidente, Ramon Luis Valcarcel Siso.—
El Consejero de Presidencia, Manuel Campos Sanchez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

1296 Anuncio por el que se notifica a dofia M.2 del Carmen Contreras
Mellado la Resolucion de la Comision de Seleccién de la Bolsa de
Trabajo de ATS/DUE del Servicio Murciano de Salud por la que se
acuerda la rectificacion de errores de la relacion de puntuaciones
definitivas correspondiente al periodo de presentaciéon de
instancias y aportacion de méritos de 31 de octubre de 2011,
publicada el 29 de mayo de 2012, y se le concede un plazo de un
mes para presentar recurso de alzada.

De conformidad con el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, al haber resultado infructuosos los intentos de notificacidon
efectuados hasta el momento, se notifica a D.2 M.2 del Carmen Contreras Mellado,
DNI 74642775R, cuyo ultimo domicilio conocido se sitla en Pinos Genil (Granda),
que en la mencionada resolucién se le ha corregido la puntuacidon obtenida en
el apartado A2 del baremo de méritos En el que se incluye la valoracién de los
Premio Extraordinario Fin de Carrera o de Honor en la titulacion requerida para
al puesto”, y se le concede un plazo de un mes para interponer recurso de alzada
ante el Ilmo. Sr. Director Gerente del Servicio Murciano de Salud a partir del dia
siguiente al de su notificacidn conforme a lo dispuesto en los articulos 114 y 115
de la Ley 30/1992.

Y para que conste y sirva de notificacién legal, al mismo tiempo se practica
la presente notificacion mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia, tal y como establece el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

La correspondiente resolucion obra en el Servicio Seleccién de la Direccién
General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, sita en ¢/
Central, s/n, Edif. Habitamia de Murcia (tIf. de informacion 968 288167), donde
el interesado podrd comparecer para conocimiento del contenido integro del
mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

Murcia, 14 de enero de 2013.—El Director General de Recursos Humanos,
P.D., Resolucion de 12-02-2007 (BORM de 22-03-2007), Pedro Luis Zaragoza
Vivo.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

1297 Anuncio por el que se notifica a dofia M.2 Teresa Guijarro
Martinez la Resolucion de la Comisién de Seleccion de la Bolsa de
Trabajo de ATS/DUE del Servicio Murciano de Salud por la que se
acuerda la rectificacion de errores de la relacion de puntuaciones
definitivas correspondiente al periodo de presentaciéon de
instancias y aportacion de méritos de 31 de octubre de 2011,
publicada el 29 de mayo de 2012 y se le concede un plazo de un
mes para presentar recurso de alzada.

De conformidad con el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, al haber resultado infructuosos los intentos de notificacidon
efectuados hasta el momento, se notifica a D.2@ M.a Teresa Guijarro Martinez,
DNI 484989917j, cuyo ultimo domicilio conocido se sitla en Madrid, que en la
mencionada resolucion se le ha corregido la puntuacion obtenida en el apartado
A6 del baremo de méritos “Por cada ponencia o comunicacidon presentada en
congresos o reuniones cientificas...”, y se le concede un plazo de un mes para
interponer recurso de alzada ante el Ilmo. Sr. Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud a partir del dia siguiente al de su notificacién conforme a lo
dispuesto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992.

Y para que conste y sirva de notificacidén legal, al mismo tiempo se practica
la presente notificacion mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia, tal y como establece el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

La correspondiente resolucion obra en el Servicio Seleccién de la Direccion
General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, sita en ¢/
Central, s/n, Edif. Habitamia de Murcia (tIf. de informacion 968 288167), donde
el interesado podra comparecer para conocimiento del contenido integro del
mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

Murcia, 14 de enero de 2013.—El Director General de Recursos Humanos, P.D.,
Resolucion de 12-02-2007 (BORM de 22-03-2007), Pedro Luis Zaragoza Vivo.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

1298 Anuncio por el que se notifica a don Ernesto José Rios Cano la
Resolucion de la Comision de Seleccion de la Bolsa de Trabajo
de Odontélogos-Estomatélogos del Servicio Murciano de Salud
por la que se acuerda la rectificacion de errores de la relacion
de puntuaciones definitivas correspondiente al periodo de
presentacion de instancias y aportacion de méritos de 31 de
octubre de 2011, publicada el 29 de mayo de 2012, y se le
concede un plazo de un mes para presentar recurso de alzada.

De conformidad con el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, al haber resultado infructuosos los intentos de notificacidon
efectuados hasta el momento, se notifica a D. Ernesto José Rios Cano, DNI
34831403L, cuyo ultimo domicilio conocido se sitla en Murcia, que en la
mencionada resolucion se le ha corregido la puntuacidon obtenida en el apartado
B1 del baremo de méritos “Servicios prestados para la Administracidon Publica en
la misma categoria” y el apartado B2 “Servicios prestados en el sector privado” y
se le concede un plazo de un mes para interponer recurso de alzada ante el IImo.
Sr. Director Gerente del Servicio Murciano de Salud a partir del dia siguiente al
de su notificacion conforme a lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la Ley
30/1992.

Y para que conste y sirva de notificacién legal, al mismo tiempo se practica
la presente notificacion mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia, tal y como establece el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

La correspondiente resolucién obra en el Servicio Seleccion de la Direccidn
General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, sita en ¢/
Central, s/n, Edif. Habitamia de Murcia (tIf. de informacion 968 288161), donde
el interesado podrd comparecer para conocimiento del contenido integro del
mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

Murcia, 14 de enero de 2013.—El Director General de Recursos Humanos, P.D.,
Resolucion de 12-02-2007 (BORM de 22-03-2007), Pedro Luis Zaragoza Vivo.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

1299 Anuncio por el que se notifica a dofla Maria del Carmen Ruiz
Jiménez la modificacion, con caracter cautelar, de su puntuacion
en la bolsa de trabajo de Auxiliares Administrativos y en la
Bolsa de Administrativos del Servicio Murciano de Salud, y
se le concede un plazo de diez dias habiles para presentar
alegaciones.

De conformidad con el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, al haber resultado infructuosos los intentos de notificacion
efectuados hasta el momento, se notifica a D.2 Maria del Carmen Ruiz Jiménez,
DNI 52800880X, cuyo ultimo domicilio conocido se sitla en Sangonera la Seca,
que con caracter cautelar se le ha corregido la puntuacion obtenida en el apartado
B1 del baremo de méritos “Servicios prestados en el sector publico” en la bolsa
de Auxiliares Administrativos y en el apartado B3 “Servicios Prestados en otras
categorias en la Administracién” en la Bolsa de Trabajo de Administrativo, y se
le concede un plazo de diez dias habiles para que pueda alegar y presentar los
documentos vy justificaciones que estime pertinentes a partir del dia siguiente al
de su notificacion conforme a lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la Ley
30/1992.

Y para que conste y sirva de notificacién legal, al mismo tiempo se practica
la presente notificacion mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la
Regidén de Murcia, tal y como establece el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

La correspondiente comunicacion de tramite de audiencia obra en el Servicio
Seleccion de la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de
Salud, sita en ¢/ Central, s/n, Edif. Habitamia de Murcia, (tfno. de informacién
968 288158) donde el interesado podra comparecer para conocimiento del
contenido integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

Murcia, 17 de enero de 2013.—El Director General de Recursos Humanos, P.D.,
Resolucion de 12-02-2007 (BORM de 22-03-2007), Pedro Luis Zaragoza Vivo.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

1300 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud, por la que se da publicidad al acuerdo del Consejo de
Administracion por el que se aprueba la modificacion de la
denominacion de la Gerencia de Emergencias Sanitarias 061 y
del Hospital Universitario Virgen de la Arrixaca.

En la gestion de las urgencias extrahospitalarias y las emergencias de la Region
de Murcia, existian diferentes modelos organizativos, dependencias administrativas,
planes funcionales, asi como diferentes sistemas de informacidn no interrelacionados
entre si, por lo que los dispositivos asistenciales disponibles estaban disefiados
basandose en la existencia de una distincion facilmente identificable a nivel tedrico,
pero bastante difusa a nivel real que, en algun caso, generaba ciertas disfunciones
que podian terminar afectando a la calidad de la atencion en las urgencias.

Asi, para garantizar la continuidad y la calidad asistencial se opté por un
nuevo modelo que unificara bajo un mismo bando director las urgencias
extrahospitalarias y las emergencias, con el objetivo de asegurar de una manera
agil, eficiente, efectiva, y con la calidad debida, la asistencia sanitaria urgente y
emergente de los ciudadanos.

El paulatino proceso de incorporacion a la Gerencia de Emergencias
Sanitarias 061 de todos los Servicios de Urgencia de Atencion Primaria (SUAP),
que estaban adscritos a las distintas Areas de Salud de la Regidn, finalizé el 31
de octubre de 2012, fecha desde la cual la gestidn integra de los servicios de
urgencias de atencion primaria depende funcionalmente de esa Gerencia del 061.

Producida dicha incorporacién, y dado que la actual denominacion no recoge
las nuevas funciones que se van a realizar, la propia Gerencia del 061 solicité un
cambio de denominacion que las recogiera.

Asimismo, las peculiares caracteristicas docentes (tanto a nivel pre y
postgrado), asistenciales y especialmente investigadoras que tiene el Hospital
Universitario Virgen de la Arrixaca y que recientemente adquieren todo su soporte
por la creacidn y ubicacion del Instituto Murciano de Investigacion Biomédica
(IMIB), dentro del Hospital y vinculado directamente al mismo, justifican que
desde la Gerencia del Hospital se haya solicitado un cambio de denominacién
para adaptarla a esa realidad.

A la vista de lo expuesto, y de conformidad con las competencias que
tengo atribuidas por el articulo 8 apartado 1.b) del Decreto 148/2002, de 27 de
diciembre por el que se establece la estructura y funciones de los érganos de
participacion, administracion y gestion del Servicio Murciano de Salud

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, el Acuerdo del Consejo
de Administracion del Servicio Murciano de Salud de fecha 19 de diciembre de 2012,
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por el que se aprueba la modificacion de la denominacién de la Gerencia de
Emergencias Sanitarias 061 y del Hospital Universitario Virgen de la Arrixaca, y
que se inserta como Anexo a esta Resolucion.

Murcia, 17 de enero de 2013.—El Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud, José Antonio Alarcon Gonzalez.

Anexo

“Acuerdo del Consejo de Administraciéon de 19 de diciembre de 2012 por el
que se aprueba la modificacién de la denominacion de la Gerencia de Emergencias
Sanitarias 061 y del Hospital Universitario Virgen de la Arrixaca”

Primero.- Modificar la denominacion de la “Gerencia de Emergencias
Sanitarias 061" por la de ™ Gerencia de Urgencias y Emergencias Sanitarias 061
de la Regidn de Murcia”.

Segundo.- Modificar la denominacidn del “Hospital Universitario Virgen de la
Arrixaca” por el de “Hospital Clinico Universitario Virgen de la Arrixaca”.

Tercero.- La referida modificacion entrard en vigor al dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

1301 Convenio especifico de colaboracion entre la Administracion
General del Estado, a través del Instituto de Salud Carlos III y
la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, en el Programa
de Estabilizaciéon de Investigadores y de Intensificacion de la
Actividad Investigadora en el Sistema Nacional de Salud.

Visto el convenio especifico de colaboracién con el Instituto Carlos III para la
estabilizacién e intensificacidon de investigadores afio 2012.

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto del convenio
especifico de colaboracidén con el Instituto Carlos III para la estabilizacion e
intensificacion de investigadores afio 2012.

Murcia, 22 de enero de 2013.—El Secretario General, Martin Quifionero
Sanchez.

Convenio especifico de colaboraciéon entre la Administracion General
del Estado, a través del Instituto de Salud Carlos III y la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, en el Programa de Estabilizaciéon de
Investigadores y de Intensificacion de la Actividad Investigadora en el
Sistema Nacional de Salud

En Madrid, 26 de diciembre de 2012.

Intervienen

De una parte, el Sr. D. Joaquin Roberto Arenas Barbero, como Director del
Instituto de Salud Carlos III, CIF Q2827015E, Organismo Publico de Investigacion
adscrito al Ministerio de Economia y Competitividad a través de la Secretaria de
Estado de Investigacion, Desarrollo e Innovaciéon, nombrado por Real Decreto
409/2012, actuando en nombre y representacion del mencionado Instituto de
Salud Carlos III, con domicilio en la calle Sinesio Delgado, nimero 6, de Madrid
y en ejercicio de las competencias atribuidas por el articulo 11 del Real Decreto
375/2001 por el que se aprueba el Estatuto del Instituto de Salud Carlos III,
modificado mediante los Reales Decretos 590/2005, de 20 de mayo, 246/2009,
de 27 de febrero, 1672/2009, de 6 de noviembre y 200/2012, de 23 de enero.

De otra parte, la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia y en su
nombre y representacidon la Consejera de Sanidad y Politica Social, Sra. Diia.
Maria Angeles Palacios S&dnchez, segin nombramiento efectuado por el Decreto
de la Presidencia n.° 18/2011, de 27 de junio, en el uso de las facultades propias
de su cargo, y autorizada por el Consejo de Gobierno mediante Acuerdo adoptado
en su sesion de 21 de diciembre de 2012.

Las partes se reconocen reciprocamente la capacidad para la firma de este
Convenio y, por este motivo,

Exponen
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1. Que le corresponde al Estado, en virtud de lo establecido en el articulo
149.1.15 de la Constitucién, la competencia exclusiva sobre el fomento y
coordinacion general de la investigacidn cientifica y técnica.

2. Que el Titulo VIII de la Ley 14/2007, de 3 de julio, de Investigacion
Biomédica, sobre la promocion y la coordinacion de la investigacion biomédica
en el Sistema Nacional de Salud, establece que en la Iniciativa sectorial de
Investigacion en Salud integrada en el Plan de Investigacidon, Desarrollo e
Innovacion Tecnoldgica, se tendrdn en cuenta las propuestas presentadas por
las Comunidades Auténomas para el establecimiento de las areas prioritarias, de
acuerdo a las necesidades de salud de la poblacién y a los objetivos de mejora en
los servicios sanitarios y de salud publica.

3. Que el articulo 83 de la Ley 14/2007, de 3 de julio, establece en
su apartado segundo que: “El Instituto de Salud Carlos III contribuira a la
vertebracion de la Investigacion en el Sistema Nacional de Salud en los términos
previstos en el articulo 48 de la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de Cohesién y
Calidad del Sistema Nacional de Salud y fomentara y coordinara la investigacion
en biomedicina mediante la realizacion de investigacion basica aplicada, el
impulso de la investigacion epidemioldgica y en salud publica, acreditaciéon y
prospectiva cientifica y técnica, control sanitario, asesoramiento cientifico-técnico
y formacidn y educacion sanitaria en biomedicina”

4. Que el articulo 47.1 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion establece que el Instituto de Salud Carlos III, es un
Organismo Publico de Investigacion que realizara actividades de financiacion de
la investigacion cientifica y técnica, ademas de las atribuidas por la propia Ley y
por sus normas de creacién y funcionamiento.

5. Que en cumplimiento del articulo 44.2 de la Constitucidn, los poderes
publicos promoveran la ciencia y la investigaciéon cientifica y técnica en beneficio
del interés general.

6. Que el Plan Nacional de I+D+1I, contempla que las acciones de cooperacion
y coordinacion entre la Administracion General del Estado y las Comunidades
Autonomas se basaran, entre otros principios, en el establecimiento de Convenios
de caracter voluntario.

7. Que el articulo 34.1 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia,
la Tecnologia y la Innovacion establece que los agentes publicos del Sistema
Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, incluidos las Universidades publicas,
los Organismos Publicos de Investigacidon de la Administracién General del
Estado, los organismos de investigacion de otras Administraciones Publicas, y los
centros e instituciones del Sistema Nacional de Salud, podran suscribir Convenios
de colaboracion sujetos al derecho administrativo, para la realizacidon conjunta de
actuaciones de investigacién cientifica, desarrollo e innovacion.

8. Que corresponde a la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia a
través de la Consejeria de Sanidad y Politica Social, promover la investigacidon
en virtud de las competencias que en dicha materia le confiere el articulo 10.15
de su Estatuto de Autonomia, aprobado por Ley Organica 4/1982, de 9 de junio,
sin perjuicio de lo que dispone la Constitucién Espafiola en el articulo 149,
apartado 1, punto 15.

9. Que por Resolucion de 2 de marzo de 2007, del Instituto de Salud
Carlos III, se ha establecido el Programa de Estabilizacién de Investigadores
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y de Técnicos de Apoyo a la Investigacion y de Intensificacion de la Actividad
Investigadora en el Sistema Nacional de Salud (en adelante Programa I3SNS), en
cumplimiento de los compromisos adquiridos en la III Conferencia de Presidentes
celebrada el 11 de enero de 2007.

10. Que el Programa I3SNS tiene, entre otros, los siguientes objetivos:

a) Fomentar la incorporacion estable de los investigadores de las instituciones
del Sistema Nacional de Salud contratados a través del Programa de Recursos
Humanos y Difusion de la Investigacion del Instituto de Salud Carlos III en el
marco del Programa Nacional de Potenciacion de Recursos Humanos del Plan
Nacional de I+D+I 2004-2007 (Contratos de Investigadores del Instituto de
Salud Carlos III).

b) Promover la intensificacion de la actividad investigadora del personal
asistencial de las instituciones del Sistema Nacional de Salud que realiza
actividad asistencial, contribuyendo asi a incrementar el nimero y la calidad de
los investigadores y de los grupos de investigacion.

11. Que para la consecucion de estos objetivos, el Programa se desarrollara
mediante la concesidon de ayudas gestionadas por las Comunidades Auténomas
a las Instituciones Sanitarias del Sistema Nacional de Salud mediante lineas
de actuacidon complementarias, entre las que estaran la linea de incorporacién
estable de investigadores y la linea de intensificacion.

12. Que para el desarrollo de actividades relacionadas con el objeto del
convenio, la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia podra designar a
entidades publicas o privadas de su ambito territorial.

Por todo ello, previo informe preceptivo y vinculante del Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas y previa autorizacion de la Subdireccion
General de Cooperacién Autondmica, ambas partes, al amparo del articulo 6 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en relacién con la Resolucién
de fecha 2 de marzo de 2007, del Instituto de Salud Carlos I1I, acuerdan suscribir
el presente convenio de colaboracidon que se regira por las siguientes

Clausulas
Primera. Objeto del Convenio.

Constituye el objeto del presente Convenio, la colaboracién entre las partes
concretando las actuaciones para el desarrollo del Programa I3SNS, al que se
refiere la Resolucion de 2 de marzo de 2007, por la que se establece el Programa
de Estabilizacidn de Investigadores y de Técnicos de Apoyo a la Investigacion y
de Intensificacion de la Actividad Investigadora en el Sistema Nacional de Salud
(BOE 23 de marzo de 2007).

Segunda. Descripcion de las actuaciones.
Las actuaciones a desarrollar seran las siguientes:
1. Linea de incorporacion estable de investigadores.

Contratar de forma estable a los investigadores del Sistema Nacional
de Salud del Programa de RRHH y Difusiéon de la Investigacion del ISCIII que
cumplan con los requisitos de elegibilidad establecidos en el punto séptimo 1. de
la Resolucién de 2 de marzo de 2007, por la que se establece el Programa I3SNS
(BOE de 23 de marzo de 2007), con arreglo a los siguientes términos:
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a) Cada contrato derivado de la linea de incorporaciéon estable de
investigadores tendréd unos costes salariales no inferiores a 52.000, 46.000 y
40.000 euros brutos anuales, incluyendo en esta cuantia las cuotas patronales
de la Seguridad Social, segun se trate, respectivamente, de contratos para
investigadores del nivel especificado en los puntos 2. a), 2. b) o 2. c) del articulo
séptimo de la Resolucion de 2 de marzo de 2007, antes citada.

b) El Instituto de Salud Carlos III aportara por cada contrato estable de
investigadores una ayuda de 20.000 euros para el primer afio, 16.000 euros
para el segundo, 12.000 euros para el tercero, 8.000 euros para el cuarto y
4.000 euros para el quinto. La ayuda para el cuarto y quinto afio del contrato se
transferird a la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia en el mismo ejercicio
presupuestario de acuerdo con lo estipulado. Asimismo, abonara mientras dure la
cofinanciacion del Programa, el 100% de la diferencia desde 40.000 euros hasta
los 52.000 y 46.000 euros que puedan corresponder a los contratos suscritos con
los candidatos de los niveles 2. a) y 2. b) antes citados.

c) Con independencia de lo sefialado en los apartados anteriores, la cantidad
que, de acuerdo con lo establecido en el apartado a) anterior resulte procedente,
podra ser mejorada por la Consejeria de Salud que asumird en su totalidad
esta mejora y las actualizaciones que, en su caso, se produzcan respecto a esta
cuantia durante toda la vigencia del convenio.

d) La parte financiada por el ISCIII podréd ser actualizada conforme al
porcentaje de aumento o de reduccién que se aplique cada afio al personal
funcionario y/o estatutario en los Presupuestos Generales del Estado.

2. Linea de intensificacion.

Las aportaciones econdmicas que se efectlen por parte del Instituto de Salud
Carlos III se destinaran a la contratacion y retribuciones del personal que asuma
la labor asistencial correspondiente a los profesionales que se concentren en la
investigacion.

Se establece una aportacion de 30.000 euros para el personal facultativo
y de 15.000 euros para el personal de enfermeria por cada investigador o
investigadora que tenga dedicacidn intensiva, lo que corresponde a una liberacién
del 50% de su tiempo asistencial.

La Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia proporcionara el espacio
fisico, asi como las infraestructuras cientificas, tecnoldgicas y de gestion que sean
necesarias para la mejor consecucion de los fines cientificos del investigador con
dedicacion intensiva. Asimismo, se compromete a la gestion econédmica de los
contratos del personal que asuma la labor asistencial, referidos con anterioridad,
asi como la colaboraciéon con el Instituto de Salud Carlos III en el seguimiento y
control de los mismos.

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia adquiere el compromiso de
realizar las modificaciones normativas que les permitan:

a) Establecer un sistema de vinculacién estable de caracter laboral para
los investigadores que se dedican a tiempo completo a la investigacion en las
instituciones de tal caracter dentro del Sistema Nacional de Salud.

b) Promover la figura del personal asistencial-investigador en el Sistema
Nacional de Salud, contemplando las siguientes acciones: 1) Ponderar, en al
menos un 20% los méritos de investigacion a los efectos previstos en el articulo
31.4 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal
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estatutario de los Servicios de Salud, referente al baremo de acceso a las plazas
del Sistema Nacional de Salud; 2) Considerar el programa de formaciéon en
investigacion para profesionales sanitarios que hayan finalizado la Formacion
Sanitaria Especializada como tiempo trabajado a los efectos de experiencia
profesional, que compute en el baremo de acceso a plazas del Sistema Nacional
de Salud y 3) Conferir en el baremo de méritos de provisién de plazas una
puntuacion adicional de 2 puntos al programa de formacion en investigacion para
profesionales sanitarios que haya finalizado la Formacion Sanitaria Especializada.

Las cantidades y el destino de los fondos se consignaran en una Memoria
anual que, una vez aprobada por el ISCIII, determinara la transferencia del
crédito correspondiente a la Comunidad autéonoma.

La Comunidad Auténoma o la entidad por ella designada para el desarrollo de
todas o alguna de las actividades contempladas en el presente convenio debera
comunicar, de manera fehaciente, a los candidatos que resulten seleccionados,
la concesion de estas ayudas en los términos que se establecen en las memorias
correspondientes durante todos los afios de vigencia del presente convenio.

Tercera. Comision de Seguimiento y Evaluacion del Programa.

1. De acuerdo a lo establecido en el apartado decimotercero de la Resolucion
de 2 de marzo de 2007, se constituye una Comisién de Seguimiento y Evaluacién
integrada por:

En representacion del Instituto de Salud Carlos III:

El Director del Instituto de Salud Carlos III, o persona que le sustituya, que
ostentara la presidencia.

El Subdirector General de Evaluacion y Fomento de la Investigacién, o
persona que le sustituya.

Un funcionario del Instituto de Salud Carlos III, que sera nombrado por el
Director del mismo, que actuard como Secretario con voz y sin voto.

En representacion de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia:

- El Director General de Planificacién, Ordenacién Sanitaria y Farmacéutica

e Investigacién de la Consejeria Sanidad y Politica Social, o persona en quién
delegue.

- El Director de la Fundacién para la Formacién e Investigacion Sanitarias de
la Region de Murcia, o persona en quién delegue.

- El Jefe del Area de Investigacién, Innovacion y Desarrollo de la Fundacidn
para la Formacion e Investigacion Sanitarias de la Regidén de Murcia, o persona en
quién delegue.

2. A dicha Comisidn le corresponderan, las siguientes funciones conforme
a lo sefialado en el punto decimotercero 2. de la Resolucién de 2 de marzo de
2007:

a) Elaborar propuestas de mejora en el desarrollo y cumplimiento de los
compromisos establecidos en los respectivos Convenios de colaboracion, para la
mejor coordinacion entre las entidades participantes.

b) Resolver las dudas de interpretacion y las discrepancias que puedan surgir
durante la ejecucion del Programa.

c) Aprobar un informe anual de seguimiento y evaluacién del Programa.

d) La coordinacion de las actuaciones a desarrollar para el cumplimiento de
lo establecido en el presente Convenio.
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e) Las restantes funciones que les atribuya la normativa vigente o que les
sean encomendadas por la Subdireccion General de Fomento y Evaluacién de la
Investigacion.

3. La Comisidn se reunira a lo largo de la vigencia del Convenio en sesion
ordinaria al menos una vez al afio y en sesion extraordinaria siempre que lo
requiera el asunto a tratar, a solicitud de una de las partes. Cuando no sea posible
reunir a la Comisién, las decisiones podran ser adoptadas, mediante alguna de
las férmulas siguientes:

a) En reuniones via teleconferencia o videoconferencia.
b) Sin votacion, si existe consentimiento firmado.

Las decisiones de la Comision se adoptaran por consenso y, cuando este no
sea posible, por mayoria simple, disponiendo el Presidente de voto de calidad. De
todas las sesiones celebradas se levantara acta.

Cuarta. Aportaciones econdémicas.

1. El Instituto de Salud Carlos III aportara a la Comunidad Auténoma las
cantidades que procedan de acuerdo con lo estipulado para la financiacion del
Programa I3SNS con cargo a la aplicacidon presupuestaria 27.205.465A.452,
siempre que las disponibilidades presupuestarias lo permitan, transfiriendo a la
cuenta que la misma designe la cantidad maxima de 60.000 euros, relativa al
ejercicio 2012. Esta cantidad quedara determinada de acuerdo a la evaluacién
qgue efectle la Comision Técnica de Evaluacion y a la propuesta definitiva de la
Comunidad Auténoma.

2. La Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia aportara la financiacion
que le corresponda, con cargo a sus propios programas de gasto, para el
desarrollo del Programa I3SNS. No obstante, al no existir candidatos en la linea
de estabilizacidn para esta anualidad, no hay cofinanciacién.

Quinta. Ambitos de investigacion prioritarios.

Los ambitos de investigacion prioritarios se determinaran por la Comisidn
de Evaluacion y Seguimiento para cada investigador de la linea de incorporacion
estable y de intensificacién, de acuerdo con el Plan Nacional de I+D+I vigente y los
objetivos de politica cientifica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Sexta. Procedimiento de evaluacion y seleccion.
1. Linea de incorporacién estable de investigadores:

a) Los candidatos elegibles deberan estar en posesién del grado de doctor
y encontrarse en el Ultimo afio o haber finalizado el programa de investigadores
contratados del Sistema Nacional de Salud.

b) La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia propondra al Instituto
de Salud Carlos III en primera instancia, las candidaturas de los investigadores
especificando la linea de investigacion y la Institucion donde van a realizar su
trabajo.

c) La evaluacidn se realizard por parte de la Comision Técnica de Evaluacion
de Recursos Humanos de la Subdirecciéon General de Evaluacion y Fomento de la
Investigacion del Instituto de Salud Carlos I1I, de acuerdo a requisitos de excelencia
en su trayectoria cientifica. A las reuniones de la Comisién podra incorporarse un
experto designado por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

d) Los resultados de la evaluacion seran trasladados a la Comunidad
Auténoma, que propondra con caracter definitivo a la vista de dicha evaluacion,
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los candidatos seleccionables y el nivel que les pueda corresponder en funcion
de su trayectoria cientifica, en los términos establecidos en el apartado séptimo,
punto 2 de la Resolucion de 2 de marzo de 2007, del Instituto de Salud Carlos III.

e) Los candidatos seleccionados que se incorporen al Programa regulado
mediante la resolucién de 2 de marzo de 2007, del Instituto de Salud Carlos III,
deberan ser contratados de manera indefinida siempre que las disponibilidades
presupuestarias lo permitan por la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia
o por la entidad por ella designada para el desarrollo de todas o alguna de las
actividades contempladas en el presente convenio o por cualquier otra entidad
gestora de la Investigacion vinculada a los centros del Sistema Sanitario Publico
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. El Instituto de Salud Carlos III
cofinanciara su contrato segun lo especificado en la clausula segunda apartado 1.

2. Linea de Intensificacion:

a) Los candidatos elegibles deberan ser personal asistencial con trayectoria
cientifica acreditada.

b) En el caso del personal facultativo deberan ser investigadores principales
de proyectos de investigacion activos financiados por el Plan Nacional de I+D+I,
directores cientificos de los CIBER o coordinadores de las RETICS, y poseer
produccion cientifica en biomedicina acreditada

c) La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia propondra en primera
instancia al Instituto de Salud Carlos III, las candidaturas de los investigadores
especificando la linea de investigaciéon y la Institucién Sanitaria donde va a
realizar su trabajo.

d) La evaluacion se realizard por parte de la Comisién Técnica de Evaluacién
de Recursos Humanos de la Subdireccion General de Evaluacién y Fomento de
la Investigaciéon del Instituto de Salud Carlos III de acuerdo a requisitos de
excelencia en su trayectoria cientifica.

e) Los resultados de la evaluacion se trasladaran a la Comunidad Auténoma
que propondra con caracter definitivo, en funcidén de dicha evaluacién, los
candidatos seleccionables.

f) Los candidatos seleccionados dedicaran el 50% de su horario a la
investigacién. Su actividad asistencial sera cubierta por un profesional contratado
segun lo especificado en la cldusula segunda apartado 2.

Séptima. Seguimiento y justificacion economica de las ayudas
concedidas.

1. La Comisién de Seguimiento sera la encargada de velar por el
cumplimiento y desarrollo del programa conforme a las funciones que se le
confieren en el apartado decimotercero de la Resolucion de 2 de marzo de 2007 y
en la cladusula tercera de este Convenio.

2. La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia presentara al Instituto
de Salud Carlos III, antes del 31 de marzo del ejercicio presupuestario
inmediatamente posterior, una certificacion de que la transferencia ha sido
integrada en su propio presupuesto y destinada a la financiacion de los objetivos
del Programa detallados en la clausula segunda de este Convenio.

3. La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia deberd comprobar las
justificaciones que correspondan a las Instituciones beneficiarias de las ayudas
del Programa y, cuando proceda, ponerlas a disposicion del Instituto de Salud
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Carlos III y de los respectivos érganos de fiscalizacion y control de cuentas, segun
lo establecido en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

Octava. Titularidad de los estudios.

1. Las publicaciones que se deriven del desarrollo de este convenio deben
explicitar el origen de la financiacion. La utilizacion y difusion de otros resultados
de la investigacion diferentes a las publicaciones cientificas se hara de comun
acuerdo entre las partes.

2. En el caso de producirse resultados de investigacion susceptibles de
generar derechos de propiedad industrial y/o intelectual, su titularidad, gestion
y explotacion pertenecera a la entidad con la que se establezca la relacion
contractual.

Novena. Vigencia y resolucién.

1. El presente convenio extendera su vigencia desde el momento de su firma
hasta la extincidén de las obligaciones contempladas en la cladusula segunda de
este Convenio.

2. Seran causas de resolucion del presente Convenio, ademas del término
del plazo:

a) El incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes, cualquiera
que sea la razén. Si se detectara dicho incumplimiento, sera notificado a la parte
que incumpla mediante carta certificada con acuse de recibo, con copia a la
Comisién de Seguimiento. En el transcurso de los quince dias siguientes a la
recepcion de esta carta, la situacion debera ser regularizada o en su caso la parte
que ha incumplido debera alegar las causas y razones que impiden el correcto
cumplimiento.

b) El mutuo acuerdo escrito de las partes, de manera que quedaran
cancelados los compromisos establecidos en el presente Convenio, en las
condiciones que ambas partes estipulen.

3. Cada una de las partes se compromete a comunicar a tiempo a la otra
parte toda dificultad, de cualquier naturaleza que ésta sea, que encuentre en el
desarrollo de la ejecucién de sus obligaciones en el marco del presente convenio
de colaboracion y, en general, toda informacidn susceptible de afectar a su buena
ejecucion, con el fin de permitir a la otra parte tomar las medidas que considere
mas apropiadas.

Décima. Naturaleza y régimen juridico.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.1.c) del Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Contratos del Sector Publico, este Convenio queda excluido del ambito
de aplicacién de la citada Ley, sin perjuicio de aplicar los principios de la misma
para la resolucidon de las dudas y lagunas que puedan plantearse, tal y como
se establece en el apartado segundo del articulo 4 de la misma. El presente
Convenio se realiza al amparo de lo dispuesto en el articulo 34 de la Ley 14/2011,
de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

Las dudas y controversias que surjan con motivo de la interpretacién y
aplicacidén del mismo, que no puedan ser resueltas en el seno de la Comision de
Seguimiento contemplada en este Convenio, se resolveran de conformidad con las
normas reconocidas por el Convenio, rigiéndose por sus propias estipulaciones,
y en lo no previsto en el mismo se estara a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
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Procedimiento Administrativo Comun. El presente Convenio queda sometido a la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Las partes se comprometen a cumplir y seguir este Convenio segun el
espiritu que lo ha hecho posible y, en prueba de conformidad, lo firman por
triplicado, y a un solo efecto, en la ciudad y fechas expresadas.

El Director del Instituto de Salud Carlos III, Joaquin Roberto Arenas
Barbero.—La Consejera de Sanidad y Politica Social de la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia, Maria Angeles Palacios Sénchez.

Convenio especifico de colaboraciéon entre la Administracion General
del estado, a través del Instituto de Salud Carlos III, y la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia en el programa de el programa de
estabilizacion de investigadores y de intensificacion de la actividad
investigadora en el sistema nacional de salud

En Madrid, 26 de diciembre de 2012.
MEMORIA CORRESPONDIENTE A LA ANUALIDAD 2013
(Primera Anualidad Convenio SIVI 1228/12)

El Instituto de Salud Carlos III aportara a la Comunidad Auténoma las
cantidades que procedan de acuerdo con lo estipulado para la financiacién del
Programa I3SNS con cargo a la aplicacion presupuestaria 27.205.465A.452,
siempre que las disponibilidades presupuestarias lo permitan, transfiriendo a
la cuenta que la misma designe la cantidad maxima de 60.000 euros relativa
al ejercicio 2012. Esta cantidad, de acuerdo a la propuesta que efectla la
Comision de Seguimiento y Evaluacion segun lo establecido en la Clausula tercera
corresponde a:

Linea de incorporacion estable de investigadores
No existen candidatos para esta linea en este ano

Linea de intensificacion.

EXPEDIENTE ‘ INVESTIGADOR ‘ CENTRO IMPORTE ISCIII

INT12/060 RIVERA POZO, JOSE CENTRO REGIONAL DE HEMODONACION 30.000

INT12/061 ROLDAN SCHILLING, VANESA HOSPITAL UNIVERSITARIO MORALES MESEGUER 30.000
TOTAL 60.000 €

El Director del Instituto de Salud Carlos III, Joaquin Roberto Arenas
Barbero.—La Consejera de Sanidad y Politica Social de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, Maria Angeles Palacios Sanchez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

1302 Protocolo 2012 adicional al convenio suscrito el 19 de octubre
de 2011 entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y Politica Social
y el Ayuntamiento de Fuente Alamo, para el desarrollo de
actuaciones en materia de servicios sociales de atencién
primaria (2011-2012).

Visto el Protocolo 2012 Adicional al Convenio suscrito el 19 de octubre
de 2011 entre la Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia, a través de la
Consejeria de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de Fuente Alamo, para
el desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de atencién primaria
(2011-2012), suscrito por la Consejera de Sanidad y Politica Social en fecha 17 de
diciembre de 2012 y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como
las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracion que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de
los Convenios en el ambito de la Administracion Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia el texto del Protocolo
2012 Adicional al Convenio suscrito el 19 de octubre de 2011 entre la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y Politica
Social y el Ayuntamiento de Fuente Alamo, para el desarrollo de actuaciones en
materia de servicios sociales de atencién primaria (2011-2012), suscrito por la
Consejera de Sanidad y Politica Social en fecha 17 de diciembre de 2012.

Murcia, 14 de enero de 2013.—El Secretario General, Martin Quifionero
Sanchez.

Protocolo 2012 adicional al convenio suscrito el 19 de octubre de 2011
entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la
Consejeria de Sanidad y Politica Social y el ayuntamiento de Fuente

Alamo, para el desarrollo de actuaciones en materia de servicios
sociales de atencion primaria (2011-2012)

En Murcia, 17 de diciembre de 2012.

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. Diia. Maria Angeles Palacios Sanchez, como
Consejera de Sanidad y Politica Social, nombrada por Decreto de la Presidencia
n.° 18/2011, de 27 de junio, (Boletin Oficial de la Region de Murcia n.° 146, de
28 de junio de 2011), en nombre y representacion de la Comunidad Autonoma
de la Region de Murcia, en virtud del articulo 16.2 a) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Autéonoma de la Regidén de Murcia y
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De otra, la Sra. Dfia. M.2 Antonia Conesa Legaz, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Fuente Alamo, con C.I.F. n® P3002100-], en virtud de Acuerdo
de la Junta de Gobierno Local de fecha 30 de noviembre de 2012.

Manifiestan

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia establece
en su articulo 10, apartado uno, nimero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que con fecha 19 de octubre de 2011 se suscribié un convenio
entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través de la Consejeria
de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de Fuente Alamo, para el desarrollo
de actuaciones en materia de servicios sociales de atencion primaria (2011-
2012), aprobado por la Junta de Gobierno Local con fecha 5 de mayo de 2011 y
autorizado por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma en fecha 29
de abril de 2011.

Tercero.- Que tal convenio fue suscrito en aplicacion del convenio-programa
entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social -compromisos asumidos en
la actualidad por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad- y el
Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, para el desarrollo
de Prestaciones Basicas de Servicios Sociales, de 5 de mayo de 1988, en el que
se acordd financiar y apoyar proyectos de las corporaciones locales del territorio
de la comunidad, a fin de llevar conjuntamente y con los apoyos econdmicos
habilitados, la implantacidén de los centros de servicios sociales que garantizaran
el desarrollo de tales prestaciones basicas.

Cuarto.- Que el acuerdo decimoquinto del mencionado convenio entre la
Administracién Regional y el Ayuntamiento de Fuente Alamo dispone que estara
vigente durante los afios 2011 y 2012, de no mediar denuncia expresa de alguna
de las partes, que debera producirse con al menos tres meses de antelacion al
cierre del ejercicio econdmico correspondiente.

De esta vigencia se excluyen las cantidades econémicas expresadas en
el acuerdo tercero que deberan ser actualizadas cada afo, en funcidon de
las dotaciones presupuestarias anuales del Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad, Comunidad Auténoma y Entidad Local, a través del
correspondiente protocolo anual, asi como, el nimero de horas de Ayuda a
Domicilio minimo. Ademas, sefiala el citado convenio, podran actualizarse, en
su caso, cada afio, mediante protocolo, los profesionales contenidos en las
tablas del acuerdo quinto.

Quinto.- Que dicha denuncia no se ha producido, por lo que procede la
actualizacion, en el presente caso, de las cantidades econdmicas a aportar por las
partes asi como el nimero de horas de Ayuda a Domicilio minimo a que se obliga
la entidad local.

Sexto.- Que la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2012,
establece en el Programa presupuestario 313A, Planificacién y Evaluaciéon de
Servicios Sociales, concepto 461.01, Cédigo de Proyecto nominativo 40548, la
consignacion presupuestaria adscrita a la Consejeria de Sanidad y Politica Social
que permite actualizar los compromisos econdmicos del convenio referidos al
ejercicio 2012.
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Y con tales antecedentes,

Acuerdan
Primero:

Es objeto del presente protocolo la determinacion expresa y actualizada de
la contribucién econdmica para el afio 2012, que sera aportada por la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y
Politica Social, en cofinanciacidon con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad en lo que se refiere a la subvencidén para el mantenimiento de los
Centros de Servicios Sociales de Atencion Primaria, y por el Ayuntamiento de
Fuente Alamo, asi como la actualizacién para el presente afio del niimero de
horas de Ayuda a Domicilio minimo a los contenidos y fines del convenio suscrito
entre las partes el 19 de octubre de 2011, para el desarrollo de actuaciones en
materia de servicios sociales de atencién primaria (2011-2012).

Segundo:
Las aportaciones para los fines del convenio durante el afio 2012 seran:

1.- Para el Mantenimiento de los Centros de Servicios Sociales de Atencidn
Primaria:

- La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en cofinanciacién con el
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, ciento tres mil seiscientos
sesenta y siete (103.667,00) Euros, con cargo a la dotacidon presupuestaria
12.0100.313A.461 01, cédigo de proyecto nominativo 40548, codigo de subproyecto
040548120001, de la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2012.

La expresada cantidad se destinara a las prestaciones basicas especificadas
en el convenio del pasado afio, exceptuada la ayuda a domicilio, las medidas
complementarias y extraordinarias de ayuda a domicilio, refuerzo de profesionales
para la atencién a la dependencia y el programa de acompafiamiento para la
inclusion social.

. El Ayuntamiento de Fuente Alamo, como minimo, treinta y cuatro mil
quinientos cincuenta y seis (34.556,00) Euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad
aporta certificacion de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a
los compromisos econémicos contraidos.

2.- Para el desarrollo del Servicio de Ayuda a Domicilio:

- La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, siete mil ochocientos
cuarenta y un (7.841,00) Euros, con cargo a la dotacidén presupuestaria
12.0100.313A.461 01, codigo de proyecto nominativo 40548, cddigo de
subproyecto 040548120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia
para el ejercicio 2012.

- El Ayuntamiento de Fuente Alamo, como minimo, dos mil seiscientos
catorce (2.614,00) Euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacién
de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdémicos contraidos.

3.- Para el desarrollo de Medidas Complementarias y Extraordinarias de
Ayuda a Domicilio:

+ La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, cinco mil doscientos cinco
(5.205,00) Euros, con cargo a la dotacion presupuestaria 12.0100.313A.461 01,
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codigo de proyecto nominativo 40548, codigo de subproyecto 040548120001, de
acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para el ejercicio 2012.

. El Ayuntamiento de Fuente Alamo, como minimo, mil setecientos treinta
y cinco (1.735,00) Euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion
de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdémicos contraidos.

4.- Para el desarrollo de la Medida de Refuerzo de Profesionales para la
Atencion a la Dependencia:

- La Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, diez mil trescientos
treinta y ocho (10.338,00) Euros, con cargo a la dotacién presupuestaria
12.0100.313A.461 01, cédigo de proyecto nominativo 40548, codigo de
subproyecto 040548120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2012.

- El Ayuntamiento de Fuente Alamo, como minimo, tres mil cuatrocientos
cuarenta y seis (3.446,00) Euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta
certificacion de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los
compromisos econémicos contraidos.

5.- Para el desarrollo del Programa de Acompafiamiento para la Inclusidn
Social:

- La Comunidad Autdénoma de la Regién de Murcia, veintiséis mil
ciento diecisiete (26.117,00) Euros, con cargo a la dotacidon presupuestaria
12.0100.313A.461 01, Cbédigo de Proyecto nominativo 40548, Cddigo de
Subproyecto 040548120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia
para el ejercicio 2012.

- El Ayuntamiento de Fuente Alamo, como minimo, ocho mil setecientos
seis (8.706,00) Euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion de
existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdémicos contraidos.

El pago anticipado a la entidad local se efectuara a la firma del presente
protocolo conforme a lo previsto en el convenio de referencia, ya que el fin publico
gue concurre en el presente protocolo, la responsabilidad publica del sistema
de servicios sociales previsto en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de
Servicios Sociales de la Regién de Murcia, y la naturaleza de las actividades a
realizar, permiten la anticipacion del gasto, como financiacion necesaria para
poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan de la suscripciéon del mismo, no
siendo necesario el establecimiento de garantia alguna en virtud de lo establecido
en el articulo 16.2 a) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Tercero:

En relacion a la prestacién de la Medida de Ayuda a Domicilio, la Entidad
Local se compromete a justificar como minimo, un total de 727 horas, durante el
periodo de ejecucién de la subvencidn para el afio 2012.

Cuarto:

Las partes declaran plenamente aplicables en el afio 2012 los contenidos del
convenio de 19 de octubre de 2011, excepto en las modificaciones introducidas
en el presente texto.
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Quinto:

El presente Protocolo se incorporard como documento anexo al Convenio
suscrito entre las partes el 19 de octubre de 2011.

Y dejando constancia de conformidad con la totalidad de las clausulas
anteriores, se firma y rubrica en el lugar y fecha indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, la Consejera de Sanidad

y Politica Social, Maria Angeles Palacios Sdnchez.—Por el Ayuntamiento de Fuente
Alamo, la Alcaldesa-Presidenta, M.2 Antonia Conesa Legaz.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

1303 Protocolo 2012 adicional al convenio suscrito el 4 de agosto de
2011 entre la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia,
a través de la Consejeria de Sanidad y Politica Social y el
Ayuntamiento de Jumilla, para el desarrollo de actuaciones en
materia de servicios sociales de atencidon primaria (2011-2012).

Visto el Protocolo 2012 Adicional al Convenio suscrito el 4 de agosto de 2011
entre la Comunidad Autdonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de Jumilla, para el desarrollo de
actuaciones en materia de servicios sociales de atencion primaria (2011-2012),
suscrito por la Consejera de Sanidad y Politica Social en fecha 18 de diciembre de
2012 y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones
establecidas en el mismo regulan un marco de colaboraciéon que concierne al
interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14
del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los Convenios
en el ambito de la Administraciéon Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia el texto del Protocolo
2012 Adicional al Convenio suscrito el 4 de agosto de 2011 entre la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y Politica
Social y el Ayuntamiento de Jumilla, para el desarrollo de actuaciones en materia
de servicios sociales de atencidn primaria (2011-2012), suscrito por la Consejera
de Sanidad y Politica Social en fecha 18 de diciembre de 2012.

Murcia, 14 de enero de 2013.—El Secretario General, Martin Quifionero
Séanchez.

Protocolo 2012 adicional al convenio suscrito el 4 de agosto de 2011

entre la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, a través de la

Consejeria de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de Jumilla,

para el desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de
atencién primaria (2011-2012)

En Murcia, 18 de diciembre de 2012.

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. Diia. Maria Angeles Palacios Sanchez, como
Consejera de Sanidad y Politica Social, nombrada por Decreto de la Presidencia
n.° 18/2011, de 27 de junio, (Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia n.° 146, de
28 de junio de 2011), en nombre y representacion de la Comunidad Autéonoma
de la Region de Murcia, en virtud del articulo 16.2 a) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administraciéon Publica de la
Comunidad Autéonoma de la Regidén de Murcia y

De otra, Sr. D. Enrique Jiménez Sanchez, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Jumilla, con C.I.F. n.°© P3002200-H, en virtud de Acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de fecha 3 de diciembre de 2012.
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Manifiestan

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regidn de Murcia establece
en su articulo 10, apartado uno, niumero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que con fecha 4 de agosto de 2011 se suscribié un convenio
entre la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, a través de la Consejeria
de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de Jumilla, para el desarrollo de
actuaciones en materia de servicios sociales de atencién primaria (2011-2012),
aprobado por la Junta de Gobierno Local con fecha 19 de mayo de 2011 y
autorizado por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma en fecha 29
de abril de 2011.

Tercero.- Que tal convenio fue suscrito en aplicacion del convenio-programa
entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social -compromisos asumidos en
la actualidad por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad- y el
Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, para el desarrollo
de Prestaciones Basicas de Servicios Sociales, de 5 de mayo de 1988, en el que
se acordo financiar y apoyar proyectos de las corporaciones locales del territorio
de la comunidad, a fin de llevar conjuntamente y con los apoyos econdmicos
habilitados, la implantacién de los centros de servicios sociales que garantizaran
el desarrollo de tales prestaciones basicas.

Cuarto.- Que el acuerdo decimoquinto del mencionado convenio entre la
Administracion Regional y el Ayuntamiento de Jumilla dispone que estara vigente
durante los afios 2011 y 2012, de no mediar denuncia expresa de alguna de las
partes, que debera producirse con al menos tres meses de antelacién al cierre del
ejercicio econdmico correspondiente.

De esta vigencia se excluyen las cantidades econdmicas expresadas en
el acuerdo tercero que deberan ser actualizadas cada afo, en funcidon de las
dotaciones presupuestarias anuales del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad, Comunidad Auténoma y Entidad Local, a través del correspondiente
protocolo anual, asi como, el nimero de horas de Ayuda a Domicilio minimo.
Ademas, sefiala el citado convenio, podran actualizarse, en su caso, cada afio,
mediante protocolo, los profesionales contenidos en las tablas del acuerdo quinto.

Quinto.- Que dicha denuncia no se ha producido, por lo que procede la
actualizacion, en el presente caso, de las cantidades econdmicas a aportar por las
partes asi como el nUmero de horas de Ayuda a Domicilio minimo a que se obliga
la entidad local.

Sexto.- Que la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2012,
establece en el Programa presupuestario 313A, Planificacion y Evaluacion de
Servicios Sociales, concepto 461.01, Cédigo de Proyecto nominativo 36924, la
consignacion presupuestaria adscrita a la Consejeria de Sanidad y Politica Social
gue permite actualizar los compromisos econdmicos del convenio referidos al
ejercicio 2012.

Y con tales antecedentes,
Acuerdan
Primero:

Es objeto del presente protocolo la determinacidén expresa y actualizada de
la contribucidon econémica para el afio 2012, que sera aportada por la Comunidad
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Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y
Politica Social, en cofinanciacidon con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad en lo que se refiere a la subvencidén para el mantenimiento de los
Centros de Servicios Sociales de Atencion Primaria, y por el Ayuntamiento de
Jumilla, asi como la actualizacion para el presente afio del nimero de horas de
Ayuda a Domicilio minimo a los contenidos y fines del convenio suscrito entre las
partes el 4 de agosto de 2011, para el desarrollo de actuaciones en materia de
servicios sociales de atencién primaria (2011-2012).

Segundo:
Las aportaciones para los fines del convenio durante el afio 2012 seran:

1.- Para el Mantenimiento de los Centros de Servicios Sociales de Atencion
Primaria:

- La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en cofinanciacion con el
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, ciento cuarenta y siete mil
quinientos veintinueve (147.529,00) Euros, con cargo a la dotacion presupuestaria
12.0100.313A.461 01, cédigo de proyecto nominativo 36924, codigo de subproyecto
036924120001, de la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2012.

La expresada cantidad se destinara a las prestaciones basicas especificadas
en el convenio del pasado afio, exceptuada la ayuda a domicilio, las medidas
complementarias y extraordinarias de ayuda a domicilio, refuerzo de profesionales
para la atencién a la dependencia y el programa de acompafiamiento para la
inclusion social.

- El Ayuntamiento de Jumilla, como minimo, cuarenta y nueve mil ciento
setenta y siete (49.177,00) Euros. El Ayuntamiento aporta certificacion de
existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdémicos contraidos.

2.- Para el desarrollo del Servicio de Ayuda a Domicilio:

- La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, veinticinco mil trescientos
treinta y ocho (25.338,00) Euros, con cargo a la dotacidon presupuestaria
12.0100.313A.461 01, codigo de proyecto nominativo 36924, cddigo de
subproyecto 036924120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia
para el ejercicio 2012.

- El Ayuntamiento de Jumilla, como minimo, ocho mil cuatrocientos cuarenta
y seis (8.446,00) Euros. El Ayuntamiento aporta certificaciéon de existencia de
crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos econdmicos
contraidos.

3.- Para el desarrollo de Medidas Complementarias y Extraordinarias de
Ayuda a Domicilio:

- La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, nueve mil veinte
(9.020,00) Euros, con cargo a la dotacién presupuestaria 12.0100.313A.461 01,
codigo de proyecto nominativo 36924, cédigo de subproyecto 036924120001, de
acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2012.

- El Ayuntamiento de Jumilla, como minimo, tres mil siete (3.007,00) Euros.
El Ayuntamiento aporta certificacion de existencia de crédito en el Presupuesto
para hacer frente a los compromisos econdmicos contraidos.
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4.- Para el desarrollo de la Medida de Refuerzo de Profesionales para la
Atencion a la Dependencia:

- La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, veintiséis mil ciento
dieciesiete (26.117,00) Euros, con cargo a la dotacién presupuestaria
12.0100.313A.461 01, codigo de proyecto nominativo 36924, cddigo de
subproyecto 036924120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2012.

- El Ayuntamiento de Jumilla, como minimo, ocho mil setecientos seis
(8.706,00) Euros. El Ayuntamiento aporta certificacion de existencia de crédito
en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos econdmicos contraidos.

5.- Para el desarrollo del Programa de Acompanamiento para la Inclusién Social:

- La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, cincuenta y dos
mil doscientos treinta y cuatro (52.234,00) Euros, con cargo a la dotacién
presupuestaria 12.0100.313A.461 01, Cédigo de Proyecto nominativo 36924,
Codigo de Subproyecto 036924120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia para el ejercicio 2012.

- El Ayuntamiento de Jumilla, como minimo, diecisiete mil cuatrocientos once
(17.411,00) Euros. El Ayuntamiento aporta certificacion de existencia de crédito
en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos econdmicos contraidos.

El pago anticipado a la entidad local se efectuara a la firma del presente
protocolo conforme a lo previsto en el convenio de referencia, ya que el fin publico
que concurre en el presente protocolo, la responsabilidad publica del sistema
de servicios sociales previsto en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de
Servicios Sociales de la Regidén de Murcia, y la naturaleza de las actividades a
realizar, permiten la anticipacion del gasto, como financiacidon necesaria para
poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan de la suscripciéon del mismo, no
siendo necesario el establecimiento de garantia alguna en virtud de lo establecido
en el articulo 16.2 a) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Tercero:

En relacion a la prestacién de la Medida de Ayuda a Domicilio, la Entidad
Local se compromete a justificar como minimo, un total de 2.349 horas, durante
el periodo de ejecucidon de la subvencién para el afio 2012.

Cuarto:

Las partes declaran plenamente aplicables en el afio 2012 los contenidos del
convenio de 4 de agosto de 2011, excepto en las modificaciones introducidas en
el presente texto.

Quinto:

El presente Protocolo se incorporard como documento anexo al Convenio
suscrito entre las partes el 4 de agosto de 2011.

Y dejando constancia de conformidad con la totalidad de las clausulas
anteriores, se firma y rubrica en el lugar y fecha indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, la Consejera de Sanidad
y Politica Social, Maria Angeles Palacios Sdnchez.—Por el Ayuntamiento de
Jumilla, el Alcalde-Presidente, Enrique Jiménez Sanchez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

1304 Protocolo 2012 adicional al Convenio suscrito el 18 de octubre
de 2011 entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Sanidad y Politica Social y el
Ayuntamiento de La Union, para el desarrollo de actuaciones en
materia de servicios sociales de atencidon primaria (2011-2012).

Resolucion

Visto el Protocolo 2012 Adicional al Convenio suscrito el 18 de octubre
de 2011 entre la Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia, a través de la
Consejeria de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de La Unidn, para el
desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de atencién primaria
(2011-2012), suscrito por la Consejera de Sanidad y Politica Social en fecha 19 de
diciembre de 2012 y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como
las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboraciéon que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién de
los Convenios en el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia el texto del Protocolo
2012 Adicional al Convenio suscrito el 18 de octubre de 2011 entre la Comunidad
Autéonoma de la Regidén de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y Politica
Social y el Ayuntamiento de La Unién, para el desarrollo de actuaciones en
materia de servicios sociales de atencidn primaria (2011-2012), suscrito por la
Consejera de Sanidad y Politica Social en fecha 19 de diciembre de 2012.

Murcia, 14 de enero de 2013.—El Secretario General, Martin Quifionero
Sanchez.

Protocolo 2012 Adicional al Convenio suscrito el 18 de octubre de 2011
entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la
Consejeria de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de La Unién,
para el desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de
atencién primaria (2011-2012)

En Murcia, a 19 de diciembre de 2012

Reunidos
De una parte, la Excma. Sra. Dfia. Maria Angeles Palacios Sanchez, como
Consejera de Sanidad y Politica Social, nombrada por Decreto de la Presidencia
n.° 18/2011, de 27 de junio, (Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia n.° 146, de
28 de junio de 2011), en nombre y representacion de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, en virtud del articulo 16.2 a) de la Ley 7/2004, de 28 de

NPE: A-290113-1304



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 23 Martes, 29 de enero de 2013 Pagina 3301

diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracidn Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y

De otra, el Sr. D. Francisco Martin Bernabé Pérez, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de La Unidn, con C.I.F. n.° P3004100-H, en virtud de Acuerdos de
la Junta de Gobierno Local de fechas 23 de noviembre y 14 de diciembre de 2012.

Manifiestan

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regidén de Murcia establece
en su articulo 10, apartado uno, niumero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que con fecha 18 de octubre de 2011 se suscribié un convenio
entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través de la Consejeria
de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de La Unidn, para el desarrollo
de actuaciones en materia de servicios sociales de atencién primaria (2011-
2012), aprobado por la Junta de Gobierno Local con fecha 20 de mayo de 2011
y autorizado por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma en fecha 29
de abril de 2011.

Tercero.- Que tal convenio fue suscrito en aplicacién del convenio-programa
entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social -compromisos asumidos en
la actualidad por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad- y el
Gobierno de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia, para el desarrollo
de Prestaciones Basicas de Servicios Sociales, de 5 de mayo de 1988, en el que
se acordo financiar y apoyar proyectos de las corporaciones locales del territorio
de la comunidad, a fin de llevar conjuntamente y con los apoyos econdmicos
habilitados, la implantacion de los centros de servicios sociales que garantizaran
el desarrollo de tales prestaciones basicas.

Cuarto.- Que el acuerdo decimoquinto del mencionado convenio entre
la Administracion Regional y el Ayuntamiento de La Unién dispone que estara
vigente durante los afios 2011 y 2012, de no mediar denuncia expresa de alguna
de las partes, que debera producirse con al menos tres meses de antelacion al
cierre del ejercicio econdmico correspondiente.

De esta vigencia se excluyen las cantidades econdmicas expresadas en
el acuerdo tercero que deberan ser actualizadas cada afo, en funcion de las
dotaciones presupuestarias anuales del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad, Comunidad Auténoma y Entidad Local, a través del correspondiente
protocolo anual, asi como, el niumero de horas de Ayuda a Domicilio minimo.
Ademas, sefiala el citado convenio, podran actualizarse, en su caso, cada afio,
mediante protocolo, los profesionales contenidos en las tablas del acuerdo quinto.

Quinto.- Que dicha denuncia no se ha producido, por lo que procede la
actualizacion, en el presente caso, de las cantidades econdmicas a aportar por las
partes asi como el nUmero de horas de Ayuda a Domicilio minimo a que se obliga
la entidad local.

Sexto.- Que la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2012,
establece en el Programa presupuestario 313A, Planificacion y Evaluacion de
Servicios Sociales, concepto 461.01, Cdédigo de Proyecto nominativo 40549, la
consignacion presupuestaria adscrita a la Consejeria de Sanidad y Politica Social
que permite actualizar los compromisos econémicos del convenio referidos al
ejercicio 2012.
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Y con tales antecedentes,

Acuerdan
Primero:

Es objeto del presente protocolo la determinacion expresa y actualizada de
la contribucién econdmica para el afio 2012, que sera aportada por la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y
Politica Social, en cofinanciacidon con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad en lo que se refiere a la subvencidén para el mantenimiento de los
Centros de Servicios Sociales de Atencion Primaria, y por el Ayuntamiento de La
Unidn, asi como la actualizacién para el presente ano del nimero de horas de
Ayuda a Domicilio minimo a los contenidos y fines del convenio suscrito entre las
partes el 18 de octubre de 2011, para el desarrollo de actuaciones en materia de
servicios sociales de atencién primaria (2011-2012).

Segundo:
Las aportaciones para los fines del convenio durante el afio 2012 seran:

Para el Mantenimiento de los Centros de Servicios Sociales de Atencidon
Primaria:

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en cofinanciacién con
el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, ciento veintidés mil
ochocientos dieciseis (122.816,00) euros, con cargo a la dotacidon presupuestaria
12.0100.313A.461 01, coédigo de proyecto nominativo 40549, codigo de
subproyecto 040549120001, de la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para
el ejercicio 2012.

La expresada cantidad se destinara a las prestaciones basicas especificadas
en el convenio del pasado afio, exceptuada la ayuda a domicilio, las medidas
complementarias y extraordinarias de ayuda a domicilio y refuerzo de
profesionales para la atencion a la dependencia.

El Ayuntamiento de La Unién, como minimo, cuarenta mil novecientos treinta
y nueve (40.939,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion
de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdémicos contraidos.

Para el desarrollo del Servicio de Ayuda a Domicilio:

La Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, nueve mil seiscientos
veintiséis (9.626,00) euros, con cargo a la dotaciéon presupuestaria
12.0100.313A.461 01, codigo de proyecto nominativo 40549, cddigo de
subproyecto 040549120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia
para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de La Unidén, como minimo, tres mil doscientos nueve
(3.209,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion de
existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdémicos contraidos.

3.- Para el desarrollo de Medidas Complementarias y Extraordinarias de
Ayuda a Domicilio:

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, cuatro mil novecientos
noventa y seis (4.996,00) euros, con cargo a la dotacidon presupuestaria
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12.0100.313A.461 01, codigo de proyecto nominativo 40549, cddigo de
subproyecto 040549120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de La Unidén, como minimo, mil seiscientos sesenta y
cinco (1.665,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacién de
existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdmicos contraidos.

4.- Para el desarrollo de la Medida de Refuerzo de Profesionales para la
Atencién a la Dependencia:

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, doce mil novecientos catorce
(12.914,00) euros, con cargo a la dotacién presupuestaria 12.0100.313A.461 01,
codigo de proyecto nominativo 40549, cédigo de subproyecto 040549120001, de
acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de La Unidén, como minimo, cuatro mil trescientos cinco
(4.305,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion de
existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdémicos contraidos.

El pago anticipado a la entidad local se efectuara a la firma del presente
protocolo conforme a lo previsto en el convenio de referencia, ya que el fin publico
que concurre en el presente protocolo, la responsabilidad publica del sistema
de servicios sociales previsto en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de
Servicios Sociales de la Regidon de Murcia, y la naturaleza de las actividades a
realizar, permiten la anticipacién del gasto, como financiacidon necesaria para
poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan de la suscripcidon del mismo, no
siendo necesario el establecimiento de garantia alguna en virtud de lo establecido
en el articulo 16.2 a) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Tercero:

En relacion a la prestacion de la Medida de Ayuda a Domicilio, la Entidad
Local se compromete a justificar como minimo, un total de 893 horas, durante el
periodo de ejecucidn de la subvencion para el afo 2012.

Cuarto:

Las partes declaran plenamente aplicables en el afio 2012 los contenidos del
convenio de 18 de octubre de 2011, excepto en las modificaciones introducidas
en el presente texto.

Quinto:

El presente Protocolo se incorporard como documento anexo al Convenio
suscrito entre las partes el 18 de octubre de 2011.

Y dejando constancia de conformidad con la totalidad de las clausulas
anteriores, se firma y rubrica en el lugar y fecha indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, la Consejera de Sanidad
y Politica Social, Maria Angeles Palacios Sdnchez.—Por el Ayuntamiento de La
Uniodn, el Alcalde-Presidente, Francisco Martin Bernabé Pérez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

1305 Protocolo 2012 adicional al Convenio suscrito el 20 de mayo
de 2011 entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la entonces Consejeria de Politica Social, Mujer
e Inmigracion y el Ayuntamiento de Lorqui, para el desarrollo
de actuaciones en materia de servicios sociales de atencidon
primaria (2011-2012).

Resolucidon

Visto el Protocolo 2012 Adicional al Convenio suscrito el 20 de mayo de 2011
entre la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la entonces
Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracion y el Ayuntamiento de Lorqui,
para el desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de atencién
primaria (2011-2012), suscrito por la Consejera de Sanidad y Politica Social en
fecha 17 de diciembre de 2012 y teniendo en cuenta que tanto el objeto del
Convenio como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de
colaboracion que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos
de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la Administracion Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia el texto del Protocolo
2012 Adicional al Convenio suscrito el 20 de mayo de 2011 entre la Comunidad
Autonoma de la Regidn de Murcia, a través de la entonces Consejeria de Politica
Social, Mujer e Inmigracidén y el Ayuntamiento de Lorqui, para el desarrollo de
actuaciones en materia de servicios sociales de atencién primaria (2011-2012),
suscrito por la Consejera de Sanidad y Politica Social en fecha 17 de diciembre
de 2012.

Murcia, 14 de enero de 2013.—El Secretario General, Martin Quifionero
Sanchez.

Protocolo 2012 Adicional al Convenio suscrito el 20 de mayo de 2011
entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, a través de
la entonces Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracion y el

Ayuntamiento de Lorqui, para el desarrollo de actuaciones en materia

de servicios sociales de atencion primaria (2011-2012)

En Murcia, a 17 de diciembre de 2012

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. Diia. Maria Angeles Palacios Sanchez, como
Consejera de Sanidad y Politica Social, nombrada por Decreto de la Presidencia
n.° 18/2011, de 27 de junio, (Boletin Oficial de la Region de Murcia n.° 146, de
28 de junio de 2011), en nombre y representacién de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, en virtud del articulo 16.2 a) de la Ley 7/2004, de 28 de
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diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracidn Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y

De otra, la Sr. D. Joaquin Hernandez Gomariz, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Lorqui, con C.I.F. n.° P3002500-A, en virtud de Acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de fecha 8 de noviembre de 2012.

Manifiestan

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regidén de Murcia establece
en su articulo 10, apartado uno, niumero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que con fecha 20 de mayo de 2011 se suscribié un convenio
entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través de la entonces
Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracion y el Ayuntamiento de Lorqui,
para el desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de atencidn
primaria (2011-2012), aprobado por Resolucién de la Alcaldia n® 444, con fecha
29 de abril de 2011 y autorizado por el Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma en fecha 29 de abril de 2011.

Tercero.- Que tal convenio fue suscrito en aplicacién del convenio-programa
entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social -compromisos asumidos en
la actualidad por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad- y el
Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, para el desarrollo
de Prestaciones Basicas de Servicios Sociales, de 5 de mayo de 1988, en el que
se acordo financiar y apoyar proyectos de las corporaciones locales del territorio
de la comunidad, a fin de llevar conjuntamente y con los apoyos econémicos
habilitados, la implantacién de los centros de servicios sociales que garantizaran
el desarrollo de tales prestaciones basicas.

Cuarto.- Que el acuerdo decimoquinto del mencionado convenio entre la
Administraciéon Regional y el Ayuntamiento de Lorqui dispone que estara vigente
durante los afios 2011 y 2012, de no mediar denuncia expresa de alguna de las
partes, que debera producirse con al menos tres meses de antelacion al cierre del
ejercicio econédmico correspondiente.

De esta vigencia se excluyen las cantidades econdmicas expresadas en
el acuerdo tercero que deberan ser actualizadas cada ano, en funcién de las
dotaciones presupuestarias anuales del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad, Comunidad Auténoma y Entidad Local, a través del correspondiente
protocolo anual, asi como, el niumero de horas de Ayuda a Domicilio minimo.
Ademas, sefiala el citado convenio, podran actualizarse, en su caso, cada afio,
mediante protocolo, los profesionales contenidos en las tablas del acuerdo quinto.

Quinto.- Que dicha denuncia no se ha producido, por lo que procede la
actualizacion, en el presente caso, de las cantidades econémicas a aportar por las
partes asi como el nUmero de horas de Ayuda a Domicilio minimo a que se obliga
la entidad local.

Sexto.- Que la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia para el ejercicio 2012, establece
en el Programa presupuestario 313A, Planificacién y Evaluacidon de Servicios
Sociales, concepto 461.01, Cddigo de Proyecto nominativo 36927, la consignacion
presupuestaria adscrita a la Consejeria de Sanidad y Politica Social que permite
actualizar los compromisos econéomicos del convenio referidos al ejercicio 2012.

Y con tales antecedentes,
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Acuerdan
Primero:

Es objeto del presente protocolo la determinacién expresa y actualizada de
la contribucién econdmica para el afio 2012, que sera aportada por la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y
Politica Social, en cofinanciacidon con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad en lo que se refiere a la subvencidén para el mantenimiento de los
Centros de Servicios Sociales de Atencion Primaria, y por el Ayuntamiento de
Lorqui, asi como la actualizacién para el presente afio del nimero de horas de
Ayuda a Domicilio minimo a los contenidos y fines del convenio suscrito entre las
partes el 20 de mayo de 2011, para el desarrollo de actuaciones en materia de
servicios sociales de atencién primaria (2011-2012).

Segundo:
Las aportaciones para los fines del convenio durante el afio 2012 seran:
Para el Mantenimiento de los Centros de Servicios Sociales de Atencidon Primaria:

La Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, en cofinanciacion con
el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, sesenta y cinco mil
guinientos cinco (65.505,00) euros, con cargo a la dotacidén presupuestaria
12.0100.313A.461 01, codigo de proyecto nominativo 36927, cddigo de
subproyecto 036927120001, de la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para
el ejercicio 2012.

La expresada cantidad se destinara a las prestaciones basicas especificadas
en el convenio del pasado afio, exceptuada la ayuda a domicilio, las medidas
complementarias y extraordinarias de ayuda a domicilio, refuerzo de profesionales
para la atencién a la dependencia y el programa de acompafiamiento para la
inclusién social.

El Ayuntamiento de Lorqui, como minimo, veintiin mil ochocientos treinta
y cinco (21.835,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacién
de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdémicos contraidos.

Para el desarrollo del Servicio de Ayuda a Domicilio:

La Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, tres mil quinientos
ochenta y cinco (3.585,00) euros, con cargo a la dotacidén presupuestaria
12.0100.313A.461 01, codigo de proyecto nominativo 36927, cddigo de
subproyecto 036927120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de Lorqui, como minimo, mil ciento noventa y cinco
(1.195,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion de
existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdmicos contraidos.

Para el desarrollo de Medidas Complementarias y Extraordinarias de Ayuda a
Domicilio:

La Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, seis mil trescientos
cincuenta y cuatro (6.354,00) euros, con cargo a la dotacién presupuestaria
12.0100.313A.461 01, coédigo de proyecto nominativo 36927, codigo de
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subproyecto 036927120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de Lorqui, como minimo, dos mil ciento dieciocho (2.118,00)
euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion de existencia de
crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos econdmicos
contraidos.

4.- Para el desarrollo de la Medida de Refuerzo de Profesionales para la
Atencion a la Dependencia:

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, trece mil cincuenta y ocho
(13.058,00) euros, con cargo a la dotacidn presupuestaria 12.0100.313A.461 01,
cédigo de proyecto nominativo 36927, cédigo de subproyecto 036927120001, de
acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de Lorqui, como minimo, cuatro mil trescientos cincuenta
y tres (4.353,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion
de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdémicos contraidos.

5.- Para el desarrollo del Programa de Acompafiamiento para la Inclusién
Social:

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, diecisiete mil
cuatrocientos once (17.411,00) euros, con cargo a la dotacion presupuestaria
12.0100.313A.461 01, cbédigo de proyecto nominativo 36927, Cddigo de
Subproyecto 036927120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia
para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de Lorqui, como minimo, cinco mil ochocientos cuatro
(5.804,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacién de
existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdémicos contraidos.

El pago anticipado a la entidad local se efectuara a la firma del presente
protocolo conforme a lo previsto en el convenio de referencia, ya que el fin publico
que concurre en el presente protocolo, la responsabilidad publica del sistema
de servicios sociales previsto en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de
Servicios Sociales de la Regién de Murcia, y la naturaleza de las actividades a
realizar, permiten la anticipacion del gasto, como financiacién necesaria para
poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan de la suscripcion del mismo, no
siendo necesario el establecimiento de garantia alguna en virtud de lo establecido
en el articulo 16.2 a) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Tercero:

En relacion a la prestacion de la Medida de Ayuda a Domicilio, la Entidad
Local se compromete a justificar como minimo, un total de 332 horas, durante el
periodo de ejecucién de la subvencién para el afio 2012.

Cuarto:

Las partes declaran plenamente aplicables en el afio 2012 los contenidos del
convenio de 20 de mayo de 2011, excepto en las modificaciones introducidas en
el presente texto.
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Quinto:

El presente Protocolo se incorporard como documento anexo al Convenio
suscrito entre las partes el 20 de mayo de 2011.

Y dejando constancia de conformidad con la totalidad de las clausulas
anteriores, se firma y rubrica en el lugar y fecha indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, la Consejera de Sanidad

y Politica Social, Maria Angeles Palacios Sdnchez.—Por el Ayuntamiento de Lorqui,
el Alcalde-Presidente, Joaquin Hernandez Gomariz.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

1306 Protocolo 2012 adicional al convenio suscrito el 18 de octubre
de 2011 entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y Politica Social
y el Ayuntamiento de Los Alcazares, para el desarrollo de
actuaciones en materia de Servicios Sociales de Atencién
Primaria (2011-2012).

Resolucidon

Visto el Protocolo 2012 Adicional al Convenio suscrito el 18 de octubre
de 2011 entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través de la
Consejeria de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de Los Alcazares, para
el desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de atencién primaria
(2011-2012), suscrito por la Consejera de Sanidad y Politica Social en fecha 17 de
diciembre de 2012 y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como
las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracion que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de
los Convenios en el ambito de la Administracion Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia el texto del Protocolo
2012 Adicional al Convenio suscrito el 18 de octubre de 2011 entre la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y Politica
Social y el Ayuntamiento de Los Alcazares, para el desarrollo de actuaciones en
materia de servicios sociales de atencién primaria (2011-2012), suscrito por la
Consejera de Sanidad y Politica Social en fecha 17 de diciembre de 2012.

Murcia, 14 de enero de 2013.—El Secretario General, Martin Quifionero
Sanchez.

Protocolo 2012 Adicional al convenio suscrito el 18 de octubre de
2011 entre la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia, a través
de la Consejeria de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de Los
Alcazares, para el desarrollo de actuaciones en materia de Servicios
Sociales de Atencion Primaria (2011-2012)

En Murcia, a 17 de diciembre de 2012

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. Dia. Maria Angeles Palacios Sanchez, como
Consejera de Sanidad y Politica Social, nombrada por Decreto de la Presidencia
n° 18/2011, de 27 de junio, (Boletin Oficial de la Regidn de Murcia n® 146, de
28 de junio de 2011), en nombre y representacion de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, en virtud del articulo 16.2 a) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia y
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De otra, el Sr. D. Anastasio Bastida Gomez, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de los Alcazares, con C.I.F. n® P3004500-I, en virtud de Acuerdo
de la Junta de Gobierno Local de fecha 3 de diciembre de 2012.

Manifiestan

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regidén de Murcia establece
en su articulo 10, apartado uno, nimero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que con fecha 18 de octubre de 2011 se suscribié un convenio
entre la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de los Alcazares, para el desarrollo
de actuaciones en materia de servicios sociales de atencion primaria (2011-
2012), aprobado por la Junta de Gobierno Local con fecha 13 de mayo de 2011
y autorizado por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma en fecha 29
de abril de 2011.

Tercero.- Que tal convenio fue suscrito en aplicacion del convenio-programa
entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social -compromisos asumidos en
la actualidad por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad- y el
Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, para el desarrollo
de Prestaciones Basicas de Servicios Sociales, de 5 de mayo de 1988, en el que
se acordo financiar y apoyar proyectos de las corporaciones locales del territorio
de la comunidad, a fin de llevar conjuntamente y con los apoyos econdémicos
habilitados, la implantacidén de los centros de servicios sociales que garantizaran
el desarrollo de tales prestaciones basicas.

Cuarto.- Que el acuerdo decimoquinto del mencionado convenio entre la
Administracidon Regional y el Ayuntamiento de los Alcazares dispone que estara
vigente durante los afios 2011 y 2012, de no mediar denuncia expresa de alguna
de las partes, que debera producirse con al menos tres meses de antelacién al
cierre del ejercicio econémico correspondiente.

De esta vigencia se excluyen las cantidades econdmicas expresadas en
el acuerdo tercero que deberan ser actualizadas cada ano, en funciéon de las
dotaciones presupuestarias anuales del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad, Comunidad Auténoma y Entidad Local, a través del correspondiente
protocolo anual, asi como, el niumero de horas de Ayuda a Domicilio minimo.
Ademas, sefiala el citado convenio, podran actualizarse, en su caso, cada afio,
mediante protocolo, los profesionales contenidos en las tablas del acuerdo quinto.

Quinto.- Que dicha denuncia no se ha producido, por lo que procede la
actualizacion, en el presente caso, de las cantidades econdmicas a aportar por
las partes asi como el niumero de horas de Ayuda a Domicilio minimo a que
se obliga la entidad local, asi como los profesionales a que se compromete,
minimamente la citada corporacion para garantizar la calidad y estabilidad del
centro de servicios sociales.

Sexto.- Que la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2012,
establece en el Programa presupuestario 313A, Planificacién y Evaluacién de
Servicios Sociales, concepto 461.01, Cédigo de Proyecto nominativo 36928, la
consignacion presupuestaria adscrita a la Consejeria de Sanidad y Politica Social
gue permite actualizar los compromisos econdmicos del convenio referidos al
ejercicio 2012.
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Y con tales antecedentes,

Acuerdan
Primero:

Es objeto del presente protocolo la determinacion expresa y actualizada de
la contribucién econdmica para el afio 2012, que sera aportada por la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y
Politica Social, en cofinanciacidon con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad en lo que se refiere a la subvencidén para el mantenimiento de los
Centros de Servicios Sociales de Atencion Primaria, y por el Ayuntamiento de los
Alcdzares, la actualizacién para el presente afio del nimero de horas de Ayuda
a Domicilio minimo, asi como de los profesionales contenidos en las tablas del
acuerdo quinto del mencionado convenio a los contenidos y fines del mismo, para
el desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de atencién primaria
(2011-2012).

Segundo:
Las aportaciones para los fines del convenio durante el afio 2012 seran:

Para el Mantenimiento de los Centros de Servicios Sociales de Atencion
Primaria:

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en cofinanciacién con
el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, cincuenta y seis mil
quinientos veintidés (56.522,00) euros, con cargo a la dotacién presupuestaria
12.0100.313A.461 01, codigo de proyecto nominativo 36928, cddigo de
subproyecto 036928120001, de la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para
el ejercicio 2012.

La expresada cantidad se destinara a las prestaciones basicas especificadas
en el convenio del pasado afio, exceptuada la ayuda a domicilio, las medidas
complementarias y extraordinarias de ayuda a domicilio y refuerzo de
profesionales para la atencion a la dependencia.

El Ayuntamiento de los Alcdzares, como minimo, dieciocho mil ochocientos
cuarenta y un (18.841,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta
certificacion de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los
compromisos econdémicos contraidos.

Para el desarrollo del Servicio de Ayuda a Domicilio:

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, siete mil quinientos
noventa y ocho (7.598,00) euros, con cargo a la dotacion presupuestaria
12.0100.313A.461 01, cédigo de proyecto nominativo 36928, cdédigo de
subproyecto 036928120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de los Alcazares, como minimo, dos mil quinientos treinta
y tres (2.533,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion
de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdmicos contraidos.

Para el desarrollo de Medidas Complementarias y Extraordinarias de Ayuda a
Domicilio:
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La Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, doscientos noventa y ocho
(298,00) euros, con cargo a la dotacién presupuestaria 12.0100.313A.461 01,
codigo de proyecto nominativo 36928, cddigo de subproyecto 036928120001, de
acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de los Alcdzares, como minimo, noventa y nueve (99,00)
euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion de existencia de crédito
en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos econdmicos contraidos.

4.- Para el desarrollo de la Medida de Refuerzo de Profesionales para la
Atencién a la Dependencia:

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, trece mil cincuenta y ocho
(13.058,00) euros, con cargo a la dotacién presupuestaria 12.0100.313A.461 01,
codigo de proyecto nominativo 36928, codigo de subproyecto 036928120001, de
acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de los Alcazares, como minimo, cuatro mil trescientos
cincuenta y tres (4.353,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta
certificacion de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los
compromisos econémicos contraidos.

El pago anticipado a la entidad local se efectuara a la firma del presente
protocolo conforme a lo previsto en el convenio de referencia, ya que el fin publico
que concurre en el presente protocolo, la responsabilidad publica del sistema
de servicios sociales previsto en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de
Servicios Sociales de la Regidon de Murcia, y la naturaleza de las actividades a
realizar, permiten la anticipacién del gasto, como financiacion necesaria para
poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan de la suscripcidon del mismo, no
siendo necesario el establecimiento de garantia alguna en virtud de lo establecido
en el articulo 16.2 a) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Tercero:

En relacion a la prestacion de la Medida de Ayuda a Domicilio, la Entidad
Local se compromete a justificar como minimo, un total de 705 horas, durante el
periodo de ejecucidn de la subvencion para el afo 2012.

Cuarto:

En relacidn a los profesionales para la ejecucion de las medidas, se actualizan
para el afio 2012, los profesionales recogidos en el acuerdo quinto del convenio
de colaboracién de que trae causa el presente protocolo, comprometiéndose la
entidad local, al objeto de garantizar la calidad y la estabilidad de las actuaciones
del centro de servicios sociales, a mantener como minimo, los puestos de trabajo
siguientes, para cada una de las siguientes medidas:

SUBVENCION DE MANTENIMIENTO DE CENTROS (PLAN CONCERTADO DE
PRESTACIONES BASICAS)

Jornada Laboral

Perfil Profesional Jornada <1/2 N.0 total de Profesionales
1/2 Jornada .
Completa jornada

Licenciado en derecho 1 1
Trabajador Social (UTS) 1 1 2
Educador 1 1
Auxiliar Administrativo 2 2
TOTAL 3 1 2 6
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SUBVENCION DE REFUERZO TRABAJADOR SOCIAL PARA LA DEPENDENCIA

Jornada Laboral

Perfil Profesional Jornada <1/2 N.° total de Profesionales
1/2 Jornada :
Completa jornada

Trabajador Social 1 1
TOTAL 1 1

Quinto:
Las partes declaran plenamente aplicables en el afio 2012 los contenidos del

convenio de 18 de octubre de 2011, excepto en las modificaciones introducidas
en el presente texto.

Sexto:

El presente Protocolo se incorporard como documento anexo al Convenio
suscrito entre las partes el 18 de octubre de 2011.

Y dejando constancia de conformidad con la totalidad de las clausulas
anteriores, se firma y rubrica en el lugar y fecha indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, la Consejera de Sanidad
y Politica Social, Maria Angeles Palacios Sanchez.—Por el Ayuntamiento de los
Alcazares, el Alcalde-Presidente, Anastasio Bastida Gomez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

1307 Protocolo 2012 adicional al convenio suscrito el 16 de noviembre
de 2011 entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Sanidad y Politica Social y el
Ayuntamiento de Mazarron, para el desarrollo de actuaciones en
materia de servicios sociales de atencidon primaria (2011-2012).

Visto el Protocolo 2012 Adicional al Convenio suscrito el 16 de noviembre
de 2011 entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de Mazarrdn, para el
desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de atencién primaria
(2011-2012), suscrito por la Consejera de Sanidad y Politica Social en fecha 18 de
diciembre de 2012 y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como
las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboraciéon que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién de
los Convenios en el ambito de la Administracién Regional,

RESUELVO

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto del Protocolo 2012
Adicional al Convenio suscrito el 16 de noviembre de 2011 entre la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y Politica
Social y el Ayuntamiento de Mazarrdn, para el desarrollo de actuaciones en materia
de servicios sociales de atencion primaria (2011-2012), suscrito por la Consejera
de Sanidad y Politica Social en fecha 18 de diciembre de 2012.

Murcia, 14 de enero de 2013.—El Secretario General, Martin Quifionero
Sanchez.

Protocolo 2012 adicional al convenio suscrito el 16 de noviembre de
2011 entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través
de la Consejeria de Sanidad y Politica Social y el ayuntamiento de
Mazarrén, para el desarrollo de actuaciones en materia de servicios
sociales de atenciéon primaria (2011-2012)

En Murcia, 18 de diciembre de 2012.
REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Maria Angeles Palacios Sanchez, como
Consejera de Sanidad y Politica Social, nombrada por Decreto de la Presidencia
n% 18/2011, de 27 de junio, (Boletin Oficial de la Regién de Murcia n° 146, de
28 de junio de 2011), en nombre y representacién de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, en virtud del articulo 16.2 a) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia y
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De otra, el Sr. D. Ginés Campillo Méndez, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Mazarrén, con C.I.F. n® P3002600-1, en virtud de Acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de fecha 29 de noviembre de 2012.

MANIFIESTAN

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia establece
en su articulo 10, apartado uno, nimero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que con fecha 16 de noviembre de 2011 se suscribié un convenio
entre la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, a través de la Consejeria
de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de Mazarrdn, para el desarrollo
de actuaciones en materia de servicios sociales de atencién primaria (2011-
2012), aprobado por la Junta de Gobierno Local con fecha 20 de mayo de 2011
y autorizado por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma en fecha 29
de abril de 2011.

Tercero.- Que tal convenio fue suscrito en aplicacion del convenio-programa
entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social -compromisos asumidos en
la actualidad por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad- y el
Gobierno de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, para el desarrollo
de Prestaciones Basicas de Servicios Sociales, de 5 de mayo de 1988, en el que
se acordd financiar y apoyar proyectos de las corporaciones locales del territorio
de la comunidad, a fin de llevar conjuntamente y con los apoyos econdmicos
habilitados, la implantacidén de los centros de servicios sociales que garantizaran
el desarrollo de tales prestaciones basicas.

Cuarto.- Que el acuerdo decimoquinto del mencionado convenio entre
la Administracion Regional y el Ayuntamiento de Mazarrdn dispone que estara
vigente durante los afios 2011 y 2012, de no mediar denuncia expresa de alguna
de las partes, que debera producirse con al menos tres meses de antelacion al
cierre del ejercicio econémico correspondiente.

De esta vigencia se excluyen las cantidades econdmicas expresadas en
el acuerdo tercero que deberan ser actualizadas cada afio, en funcion de las
dotaciones presupuestarias anuales del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad, Comunidad Auténoma y Entidad Local, a través del correspondiente
protocolo anual, asi como, el niumero de horas de Ayuda a Domicilio minimo.
Ademas, sefiala el citado convenio, podran actualizarse, en su caso, cada afio,
mediante protocolo, los profesionales contenidos en las tablas del acuerdo quinto.

Quinto.- Que dicha denuncia no se ha producido, por lo que procede la
actualizacion, en el presente caso, de las cantidades econdmicas a aportar por las
partes asi como el nimero de horas de Ayuda a Domicilio minimo a que se obliga
la entidad local.

Sexto.- Que la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2012,
establece en el Programa presupuestario 313A, Planificacién y Evaluaciéon de
Servicios Sociales, concepto 461.01, Cddigo de Proyecto nominativo 37544, la
consignacion presupuestaria adscrita a la Consejeria de Sanidad y Politica Social
que permite actualizar los compromisos econdmicos del convenio referidos al
ejercicio 2012.

Y con tales antecedentes,
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ACUERDAN
Primero:

Es objeto del presente protocolo la determinacién expresa y actualizada de
la contribucién econdmica para el afio 2012, que sera aportada por la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y
Politica Social, en cofinanciacidon con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad en lo que se refiere a la subvencidén para el mantenimiento de los
Centros de Servicios Sociales de Atencion Primaria, y por el Ayuntamiento de
Mazarrén, asi como la actualizacién para el presente afio del nimero de horas de
Ayuda a Domicilio minimo a los contenidos y fines del convenio suscrito entre las
partes el 16 de noviembre de 2011, para el desarrollo de actuaciones en materia
de servicios sociales de atencion primaria (2011-2012).

Segundo:
Las aportaciones para los fines del convenio durante el afio 2012 seran:

1.- Para el Mantenimiento de los Centros de Servicios Sociales de Atencidn
Primaria:

- La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en cofinanciacién
con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, ciento treinta
y siete mil novecientos doce (137.912,00) Euros, con cargo a la dotacion
presupuestaria 12.0100.313A.461 01, cédigo de proyecto nominativo 37544,
codigo de subproyecto 037544120001, de la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para
el ejercicio 2012.

La expresada cantidad se destinara a las prestaciones basicas especificadas
en el convenio del pasado afio, exceptuada la ayuda a domicilio, las medidas
complementarias y extraordinarias de ayuda a domicilio, refuerzo de profesionales
para la atencion a la dependencia y el programa de acompanamiento para la
inclusion social.

- El Ayuntamiento de Mazarrén, como minimo, cuarenta y cinco mil
novecientos setenta y un (45.971,00) Euros. El Ayuntamiento aporta certificacion
de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdmicos contraidos.

2.- Para el desarrollo del Servicio de Ayuda a Domicilio:

- La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, quince mil setecientos
veintitrés (15.723,00) Euros, con cargo a la dotacion presupuestaria
12.0100.313A.461 01, cédigo de proyecto nominativo 37544, codigo de
subproyecto 037544120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2012.

- El Ayuntamiento de Mazarréon, como minimo, cinco mil doscientos cuarenta
y un (5.241,00) Euros. El Ayuntamiento aporta certificacion de existencia de
crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos econémicos
contraidos.

3.- Para el desarrollo de Medidas Complementarias y Extraordinarias de
Ayuda a Domicilio:

- La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, dos mil quince (2.015,00)
Euros, con cargo a la dotacién presupuestaria 12.0100.313A.461 01, codigo de
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proyecto nominativo 37544, cddigo de subproyecto 037544120001, de acuerdo
con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2012.

- El Ayuntamiento de Mazarrén, como minimo, seiscientos setenta y dos
(672,00) euros. El Ayuntamiento aporta certificacion de existencia de crédito en
el Presupuesto para hacer frente a los compromisos econémicos contraidos.

4.- Para el desarrollo de la Medida de Refuerzo de Profesionales para la
Atencion a la Dependencia:

+ La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, veintiséis mil
ciento diecisiete (26.117,00) Euros, con cargo a la dotacidén presupuestaria
12.0100.313A.461 01, codigo de proyecto nominativo 37544, codigo de
subproyecto 037544120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2012.

- El Ayuntamiento de Mazarréon, como minimo, ocho mil setecientos seis
(8.706,00) Euros. El Ayuntamiento aporta certificacion de existencia de crédito
en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos econémicos contraidos.

5.- Para el desarrollo del Programa de Acompafiamiento para la Inclusidon
Social:

- La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, cincuenta y dos
mil doscientos treinta y cuatro (52.234,00) Euros, con cargo a la dotaciéon
presupuestaria 12.0100.313A.461 01, cdédigo de proyecto nominativo 37544,
codigo de subproyecto 037544120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia para el ejercicio 2012.

- El Ayuntamiento de Mazarrén, como minimo, diecisiete mil cuatrocientos
once (17.411,00) Euros. El Ayuntamiento aporta certificacion de existencia
de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos econdémicos
contraidos.

El pago anticipado a la entidad local se efectuara a la firma del presente
protocolo conforme a lo previsto en el convenio de referencia, ya que el fin publico
gue concurre en el presente protocolo, la responsabilidad publica del sistema
de servicios sociales previsto en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de
Servicios Sociales de la Regién de Murcia, y la naturaleza de las actividades a
realizar, permiten la anticipacién del gasto, como financiacidon necesaria para
poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan de la suscripciéon del mismo, no
siendo necesario el establecimiento de garantia alguna en virtud de lo establecido
en el articulo 16.2 a) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Tercero:

En relacion a la prestacién de la Medida de Ayuda a Domicilio, la Entidad
Local se compromete a justificar como minimo, un total de 1.458 horas, durante
el periodo de ejecucién de la subvencién para el afio 2012.

Cuarto:

Las partes declaran plenamente aplicables en el afio 2012 los contenidos del
convenio de 16 de noviembre de 2011, excepto en las modificaciones introducidas
en el presente texto.
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Quinto:

El presente Protocolo se incorporard como documento anexo al Convenio
suscrito entre las partes el 16 de noviembre de 2011.

Y dejando constancia de conformidad con la totalidad de las clausulas
anteriores, se firma y rubrica en el lugar y fecha indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, la Consejera de Sanidad

y Politica Social, Maria Angeles Palacios Sanchez.—Por el Ayuntamiento de
Mazarrdn, el Alcalde-Presidente, Ginés Campillo Méndez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

1308 Protocolo 2012 adicional al Convenio suscrito el 20 de mayo
de 2011 entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la entonces Consejeria de Politica Social, Mujer e
Inmigracion y el Ayuntamiento de Molina de Segura, para el
desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de
atencién primaria (2011-2012).

Resolucidon

Visto el Protocolo 2012 Adicional al Convenio suscrito el 20 de mayo de 2011
entre la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la entonces
Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracién y el Ayuntamiento de Molina
de Segura, para el desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de
atencién primaria (2011-2012), suscrito por la Consejera de Sanidad y Politica
Social en fecha 19 de diciembre de 2012 y teniendo en cuenta que tanto el
objeto del Convenio como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un
marco de colaboracién que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a
los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24
de julio, sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la Administracion
Regional.

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto del Protocolo
2012 Adicional al Convenio suscrito el 20 de mayo de 2011 entre la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia, a través de la entonces Consejeria de Politica
Social, Mujer e Inmigracién y el Ayuntamiento de Molina de Segura, para el
desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de atencion primaria
(2011-2012), suscrito por la Consejera de Sanidad y Politica Social en fecha 19
de diciembre de 2012.

Murcia, 14 de enero de 2013.—El Secretario General, Martin Quifionero
Sanchez.

Protocolo 2012 adicional al Convenio suscrito el 20 de mayo de 2011
entre la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia, a través de
la entonces Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracion y el

Ayuntamiento de Molina de Segura, para el desarrollo de actuaciones
en materia de servicios sociales de atenciéon primaria (2011-2012).

En Murcia, a 19 de diciembre de 2012.

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. Dfia. Maria Angeles Palacios Sanchez, como
Consejera de Sanidad y Politica Social, nombrada por Decreto de la Presidencia
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n.° 18/2011, de 27 de junio, (Boletin Oficial de la Region de Murcia n.° 146, de
28 de junio de 2011), en nombre y representaciéon de la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia, en virtud del articulo 16.2 a) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracidn Publica de la
Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia vy.

De otra, el Sr. D. Eduardo Javier Contreras Linares, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Molina de Segura, con C.I.F. n.°© P3002700-G, en virtud de
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 13 de noviembre de 2012.

Manifiestan

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia establece
en su articulo 10, apartado uno, numero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Autdonoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que con fecha 20 de mayo de 2011 se suscribié un convenio
entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través de la entonces
Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracién y el Ayuntamiento de Molina
de Segura, para el desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales
de atencidén primaria (2011-2012), aprobado por la Junta de Gobierno Local
con fecha 4 de mayo de 2011 y autorizado por el Consejo de Gobierno de la
Comunidad Autonoma en fecha 29 de abril de 2011.

Tercero.- Que tal convenio fue suscrito en aplicacién del convenio-programa
entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social -compromisos asumidos en
la actualidad por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad- y el
Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, para el desarrollo
de Prestaciones Basicas de Servicios Sociales, de 5 de mayo de 1988, en el que
se acordo financiar y apoyar proyectos de las corporaciones locales del territorio
de la comunidad, a fin de llevar conjuntamente y con los apoyos econémicos
habilitados, la implantacion de los centros de servicios sociales que garantizaran
el desarrollo de tales prestaciones basicas.

Cuarto.- Que el acuerdo decimoquinto del mencionado convenio entre la
Administracién Regional y el Ayuntamiento de Molina de Segura dispone que
estara vigente durante los afios 2011 y 2012, de no mediar denuncia expresa
de alguna de las partes, que debera producirse con al menos tres meses de
antelacién al cierre del ejercicio econdmico correspondiente.

De esta vigencia se excluyen las cantidades econdmicas expresadas en
el acuerdo tercero que deberan ser actualizadas cada afio, en funcién de las
dotaciones presupuestarias anuales del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad, Comunidad Auténoma y Entidad Local, a través del correspondiente
protocolo anual, asi como, el numero de horas de Ayuda a Domicilio minimo.
Ademas, sefiala el citado convenio, podran actualizarse, en su caso, cada afio,
mediante protocolo, los profesionales contenidos en las tablas del acuerdo quinto.

Quinto.- Que dicha denuncia no se ha producido, por lo que procede la
actualizacion, en el presente caso, de las cantidades econdmicas a aportar por las
partes asi como el nUmero de horas de Ayuda a Domicilio minimo a que se obliga
la entidad local.

Sexto.- Que la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2012,
establece en el Programa presupuestario 313A, Planificacion y Evaluacion de
Servicios Sociales, concepto 461.01, Cdédigo de Proyecto nominativo 37545, la
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consignacion presupuestaria adscrita a la Consejeria de Sanidad y Politica Social
que permite actualizar los compromisos econémicos del convenio referidos al
ejercicio 2012.

Y con tales antecedentes.

Acuerdan
Primero:

Es objeto del presente protocolo la determinacidon expresa y actualizada de
la contribucién econdmica para el afio 2012, que sera aportada por la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y
Politica Social, en cofinanciacion con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad en lo que se refiere a la subvencién para el mantenimiento de los
Centros de Servicios Sociales de Atencion Primaria, y por el Ayuntamiento de
Molina de Segura, asi como la actualizacidén para el presente afio del nimero de
horas de Ayuda a Domicilio minimo a los contenidos y fines del convenio suscrito
entre las partes el 20 de mayo de 2011, para el desarrollo de actuaciones en
materia de servicios sociales de atencién primaria (2011-2012).

Segundo:
Las aportaciones para los fines del convenio durante el afio 2012 seran:

1.- Para el Mantenimiento de los Centros de Servicios Sociales de Atencion
Primaria:

- La Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, en cofinanciaciéon con
el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, trescientos catorce mil
novecientos doce (314.912,00) euros, con cargo a la dotacién presupuestaria
12.0100.313A.461 01, cédigo de proyecto nominativo 37545, codigo de
subproyecto 037545120001, de la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para
el ejercicio 2012.

La expresada cantidad se destinara a las prestaciones basicas especificadas
en el convenio del pasado afio, exceptuada la ayuda a domicilio, las medidas
complementarias y extraordinarias de ayuda a domicilio, refuerzo de profesionales
para la atencién a la dependencia y el programa de acompafiamiento para la
inclusidn social.

- El Ayuntamiento de Molina de Segura, como minimo, ciento cuatro mil
novecientos setenta (104.970,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta
certificacion de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los
compromisos econdmicos contraidos.

2.- Para el desarrollo del Servicio de Ayuda a Domicilio:

- La Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, cincuenta y cuatro
mil ciento tres (54.103,00) euros, con cargo a la dotacién presupuestaria
12.0100.313A.461 01, codigo de proyecto nominativo 37545, cddigo de
subproyecto 037545120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia
para el ejercicio 2012.

- El Ayuntamiento de Molina de Segura, como minimo, dieciocho mil treinta
y cuatro (18.034,00) Euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion
de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdmicos contraidos.
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3.- Para el desarrollo de Medidas Complementarias y Extraordinarias de
Ayuda a Domicilio:

- La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, veinte mil ochocientos
veinticuatro (20.824,00) euros, con cargo a la dotacién presupuestaria
12.0100.313A.461 01, codigo de proyecto nominativo 37545, cddigo de
subproyecto 037545120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2012.

- El Ayuntamiento de Molina de Segura, como minimo, seis mil novecientos
cuarenta y un (6.941,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta
certificacion de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los
compromisos econémicos contraidos.

4.- Para el desarrollo de la Medida de Refuerzo de Profesionales para la
Atencion a la Dependencia:

- La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, veintiséis mil
ciento diecisiete (26.117,00) euros, con cargo a la dotacion presupuestaria
12.0100.313A.461 01, codigo de proyecto nominativo 37545, cddigo de
subproyecto 037545120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia
para el ejercicio 2012.

- El Ayuntamiento de Molina de Segura, como minimo, ocho mil setecientos
seis (8.706,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion de
existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdémicos contraidos.

5.- Para el desarrollo del Programa de Acompafamiento para la Inclusién Social:

- La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, cincuenta y dos
mil doscientos treinta y cuatro (52.234,00) euros, con cargo a la dotacién
presupuestaria 12.0100.313A.461 01, Cédigo de Proyecto nominativo 37545,
Codigo de Subproyecto 037545120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia para el ejercicio 2012.

- El Ayuntamiento de Molina de Segura, como minimo, diecisiete mil
cuatrocientos once (17.411,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta
certificacion de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los
compromisos econdémicos contraidos.

El pago anticipado a la entidad local se efectuara a la firma del presente
protocolo conforme a lo previsto en el convenio de referencia, ya que el fin publico
gue concurre en el presente protocolo, la responsabilidad publica del sistema
de servicios sociales previsto en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de
Servicios Sociales de la Regién de Murcia, y la naturaleza de las actividades a
realizar, permiten la anticipacién del gasto, como financiacidn necesaria para
poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan de la suscripciéon del mismo, no
siendo necesario el establecimiento de garantia alguna en virtud de lo establecido
en el articulo 16.2 a) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Tercero:

En relacidon a la prestacion de la Medida de Ayuda a Domicilio, la Entidad
Local se compromete a justificar como minimo, un total de 5.016 horas, durante
el periodo de ejecucion de la subvencién para el afio 2012.
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Cuarto:

Las partes declaran plenamente aplicables en el afio 2012 los contenidos del
convenio de 20 de mayo de 2011, excepto en las modificaciones introducidas en
el presente texto.

Quinto:

El presente Protocolo se incorporard como documento anexo al Convenio
suscrito entre las partes el 20 de mayo de 2011.

Y dejando constancia de conformidad con la totalidad de las clausulas
anteriores, se firma y rubrica en el lugar y fecha indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, la Consejera de Sanidad

y Politica Social, Maria Angeles Palacios Sdnchez.—Por el Ayuntamiento de Molina
de Segura, el Alcalde-Presidente, Eduardo Javier Contreras Linares.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

1309 Protocolo 2012 adicional al convenio suscrito el 2 de noviembre
de 2011 entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y Politica Social
y el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, para el desarrollo
de actuaciones en materia de Servicios Sociales de Atencidon
Primaria (2011-2012).

Resolucidon

Visto el Protocolo 2012 Adicional al Convenio suscrito el 2 de noviembre
de 2011 entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través de la
Consejeria de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras,
para el desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de atencién
primaria (2011-2012), suscrito por la Consejera de Sanidad y Politica Social en
fecha 17 de diciembre de 2012 y teniendo en cuenta que tanto el objeto del
Convenio como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de
colaboracion que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos
de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacidn de los Convenios en el &mbito de la Administracidon Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto del Protocolo 2012
Adicional al Convenio suscrito el 2 de noviembre de 2011 entre la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y Politica
Social y el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, para el desarrollo de actuaciones
en materia de servicios sociales de atencién primaria (2011-2012), suscrito por la
Consejera de Sanidad y Politica Social en fecha 17 de diciembre de 2012.

Murcia, 14 de enero de 2013.—El Secretario General, Martin Quifionero
Sanchez.

Protocolo 2012 Adicional al convenio suscrito el 2 de noviembre de
2011 entre la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, a través de
la Consejeria de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de Puerto
Lumbreras, para el desarrollo de actuaciones en materia de Servicios
Sociales de Atencion Primaria (2011-2012)

En Murcia, a 17 de diciembre de 2012

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. Diia. Maria Angeles Palacios Sanchez, como
Consejera de Sanidad y Politica Social, nombrada por Decreto de la Presidencia
n% 18/2011, de 27 de junio, (Boletin Oficial de la Regién de Murcia n© 146, de
28 de junio de 2011), en nombre y representacién de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, en virtud del articulo 16.2 a) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y
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De otra, el Sr. D. Pedro Antonio Sanchez Lépez, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, con C.I.F. n.9 P3000330-E, en virtud de
Acuerdos de la Junta de Gobierno Local de fechas 8 y 29 de noviembre de 2012.

Manifiestan

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regidén de Murcia establece
en su articulo 10, apartado uno, nimero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que con fecha 2 de noviembre de 2011 se suscribié un convenio
entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, para el
desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de atencién primaria
(2011-2012), aprobado por la Junta de Gobierno Local con fecha 27 de abril de
2011 y autorizado por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma en
fecha 29 de abril de 2011.

Tercero.- Que tal convenio fue suscrito en aplicacion del convenio-programa
entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social -compromisos asumidos en
la actualidad por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad- y el
Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, para el desarrollo
de Prestaciones Basicas de Servicios Sociales, de 5 de mayo de 1988, en el que
se acordo financiar y apoyar proyectos de las corporaciones locales del territorio
de la comunidad, a fin de llevar conjuntamente y con los apoyos econdémicos
habilitados, la implantacidén de los centros de servicios sociales que garantizaran
el desarrollo de tales prestaciones basicas.

Cuarto.- Que el acuerdo decimoquinto del mencionado convenio entre la
Administracion Regional y el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras dispone que
estara vigente durante los afios 2011 y 2012, de no mediar denuncia expresa
de alguna de las partes, que debera producirse con al menos tres meses de
antelacidn al cierre del ejercicio econdmico correspondiente.

De esta vigencia se excluyen las cantidades econdmicas expresadas en
el acuerdo tercero que deberan ser actualizadas cada ano, en funciéon de las
dotaciones presupuestarias anuales del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad, Comunidad Auténoma y Entidad Local, a través del correspondiente
protocolo anual, asi como, el niumero de horas de Ayuda a Domicilio minimo.
Ademas, sefiala el citado convenio, podran actualizarse, en su caso, cada afio,
mediante protocolo, los profesionales contenidos en las tablas del acuerdo quinto.

Quinto.- Que dicha denuncia no se ha producido, por lo que procede la
actualizacion, en el presente caso, de las cantidades econdmicas a aportar por las
partes asi como el nimero de horas de Ayuda a Domicilio minimo a que se obliga
la entidad local.

Sexto.- Que la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2012,
establece en el Programa presupuestario 313A, Planificacidon y Evaluacién de
Servicios Sociales, concepto 461.01, Cddigo de Proyecto nominativo 37547, la
consignacion presupuestaria adscrita a la Consejeria de Sanidad y Politica Social
gue permite actualizar los compromisos econdmicos del convenio referidos al
ejercicio 2012.

Y con tales antecedentes,
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Acuerdan
Primero:

Es objeto del presente protocolo la determinacién expresa y actualizada de
la contribucién econdmica para el afio 2012, que sera aportada por la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y
Politica Social, en cofinanciacidon con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad en lo que se refiere a la subvencidén para el mantenimiento de los
Centros de Servicios Sociales de Atencion Primaria, y por el Ayuntamiento de
Puerto Lumbreras, asi como la actualizacion para el presente afio del nUmero de
horas de Ayuda a Domicilio minimo a los contenidos y fines del convenio suscrito
entre las partes el 2 de noviembre de 2011, para el desarrollo de actuaciones en
materia de servicios sociales de atencién primaria (2011-2012).

Segundo:
Las aportaciones para los fines del convenio durante el afio 2012 seran:

Para el Mantenimiento de los Centros de Servicios Sociales de Atencidon
Primaria:

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en cofinanciacién con
el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, sesenta y dos mil
treinta y nueve (62.039,00) euros, con cargo a la dotacidon presupuestaria
12.0100.313A.461 01, coédigo de proyecto nominativo 37547, codigo de
subproyecto 037547120001, de la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para
el ejercicio 2012.

La expresada cantidad se destinara a las prestaciones basicas especificadas
en el convenio del pasado afio, exceptuada la ayuda a domicilio, las medidas
complementarias y extraordinarias de ayuda a domicilio, refuerzo de profesionales
para la atencion a la dependencia y el programa de acompanamiento para la
inclusion social.

El Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, como minimo, veinte mil seiscientos
ochenta (20.680,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion
de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdmicos contraidos.

Para el desarrollo del Servicio de Ayuda a Domicilio:

La Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, NUEVE MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y OCHO (9.988,00) EUROS, con cargo a la dotacion presupuestaria
12.0100.313A.461 01, cédigo de proyecto nominativo 37547, codigo de
subproyecto 037547120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, como minimo, tres mil trescientos
veintinueve (3.329,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta
certificacidon de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los
compromisos econémicos contraidos.

Para el desarrollo de Medidas Complementarias y Extraordinarias de Ayuda a
Domicilio:

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, doscientos ochenta y seis
(286,00) euros, con cargo a la dotacidén presupuestaria 12.0100.313A.461 01,
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codigo de proyecto nominativo 37547, codigo de subproyecto 037547120001, de
acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, como minimo, NOVENTA Y SEIS
(96,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion de existencia
de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos econémicos
contraidos.

4.- Para el desarrollo de la Medida de Refuerzo de Profesionales para la
Atencion a la Dependencia:

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, veintiséis mil ciento
diecisiete (26.117,00) euros, con cargo a la dotacion presupuestaria
12.0100.313A.461 01, cédigo de proyecto nominativo 37547, codigo de
subproyecto 037547120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, como minimo, OCHO MIL
SETECIENTOS SEIS (8.706,00) EUROS. ElI Ayuntamiento/Mancomunidad aporta
certificacion de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los
compromisos econémicos contraidos.

5.- Para el desarrollo del Programa de Acompanamiento para la Inclusién
Social:

La Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, cincuenta y dos mil
doscientos treinta y cuatro (52.234,00) euros, con cargo a la dotacion
presupuestaria 12.0100.313A.461 01,cédigo de proyecto nominativo 37547,
cédigo de subproyecto 037547120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Regién
de Murcia para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, como minimo, diecisiete mil
cuatrocientos once (17.411,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta
certificacion de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los
compromisos econdmicos contraidos.

El pago anticipado a la entidad local se efectuara a la firma del presente
protocolo conforme a lo previsto en el convenio de referencia, ya que el fin publico
gue concurre en el presente protocolo, la responsabilidad publica del sistema
de servicios sociales previsto en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de
Servicios Sociales de la Regién de Murcia, y la naturaleza de las actividades a
realizar, permiten la anticipacion del gasto, como financiacién necesaria para
poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan de la suscripciéon del mismo, no
siendo necesario el establecimiento de garantia alguna en virtud de lo establecido
en el articulo 16.2 a) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Tercero:

En relacién a la prestacién de la Medida de Ayuda a Domicilio, la Entidad
Local se compromete a justificar como minimo, un total de 926 horas, durante el
periodo de ejecucidn de la subvencién para el afio 2012.

Cuarto:

Las partes declaran plenamente aplicables en el afio 2012 los contenidos del
convenio de 2 de noviembre de 2011, excepto en las modificaciones introducidas
en el presente texto.
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Quinto:

El presente Protocolo se incorporard como documento anexo al Convenio
suscrito entre las partes el 2 de noviembre de 2011.

Y dejando constancia de conformidad con la totalidad de las clausulas
anteriores, se firma y rubrica en el lugar y fecha indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, la Consejera de Sanidad

y Politica Social, Maria Angeles Palacios Sdnchez.—Por el Ayuntamiento de Puerto
Lumbreras, el Alcalde-Presidente, Pedro Antonio Sanchez Lépez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

1310 Protocolo 2012 adicional al convenio suscrito el 2 de noviembre
de 2011 entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Sanidad y Politica Social y el
Ayuntamiento de San Javier, para el desarrollo de actuaciones en
materia de servicios sociales de atencion primaria (2011-2012).

Resolucion

Visto el Protocolo 2012 Adicional al Convenio suscrito el 2 de noviembre
de 2011 entre la Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia, a través de la
Consejeria de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de San Javier, para el
desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de atencion primaria
(2011-2012), suscrito por la Consejera de Sanidad y Politica Social en fecha 19 de
diciembre de 2012 y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como
las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboraciéon que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién de
los Convenios en el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia el texto del Protocolo
2012 Adicional al Convenio suscrito el 2 de noviembre de 2011 entre la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de
Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de San Javier, para el desarrollo de
actuaciones en materia de servicios sociales de atencién primaria (2011-2012),
suscrito por la Consejera de Sanidad y Politica Social en fecha 19 de diciembre de
2012.

Murcia, 14 de enero de 2013.—El Secretario General, Martin Quifionero
Sanchez.

Protocolo 2012 Adicional al Convenio suscrito el 2 de noviembre de
2011 entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, a través
de la Consejeria de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de
San Javier, para el desarrollo de actuaciones en materia de servicios
sociales de atencion primaria (2011-2012)

En Murcia, a 19 de diciembre de 2012

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. Dia. Maria Angeles Palacios Sanchez, como
Consejera de Sanidad y Politica Social, nombrada por Decreto de la Presidencia
n.° 18/2011, de 27 de junio, (Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia n.° 146, de
28 de junio de 2011), en nombre y representacion de la Comunidad Autéonoma
de la Region de Murcia, en virtud del articulo 16.2 a) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia y
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De otra, el Sr. D. Juan Martinez Pastor, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de San Javier, con C.I.F. n.© P3003500-], en virtud de Acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de fecha 7 de diciembre de 2012.

Manifiestan

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia establece
en su articulo 10, apartado uno, nimero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que con fecha 2 de noviembre de 2011 se suscribié un convenio
entre la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria
de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de San Javier, para el desarrollo
de actuaciones en materia de servicios sociales de atencion primaria (2011-
2012), aprobado por la Junta de Gobierno Local con fecha 16 de agosto de 2011
y autorizado por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma en fecha 29
de abril de 2011.

Tercero.- Que tal convenio fue suscrito en aplicacion del convenio-programa
entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social -compromisos asumidos en
la actualidad por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad- y el
Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, para el desarrollo
de Prestaciones Basicas de Servicios Sociales, de 5 de mayo de 1988, en el que
se acordo financiar y apoyar proyectos de las corporaciones locales del territorio
de la comunidad, a fin de llevar conjuntamente y con los apoyos econdmicos
habilitados, la implantacidn de los centros de servicios sociales que garantizaran
el desarrollo de tales prestaciones basicas.

Cuarto.- Que el acuerdo decimoquinto del mencionado convenio entre la
Administracién Regional y el Ayuntamiento de San Javier dispone que estara
vigente durante los afios 2011 y 2012, de no mediar denuncia expresa de alguna
de las partes, que debera producirse con al menos tres meses de antelacién al
cierre del ejercicio econémico correspondiente.

De esta vigencia se excluyen las cantidades econémicas expresadas en
el acuerdo tercero que deberan ser actualizadas cada afo, en funcion de
las dotaciones presupuestarias anuales del Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad, Comunidad Auténoma y Entidad Local, a través del
correspondiente protocolo anual, asi como, el nimero de horas de Ayuda a
Domicilio minimo. Ademas, sefala el citado convenio, podran actualizarse, en
su caso, cada afio, mediante protocolo, los profesionales contenidos en las
tablas del acuerdo quinto.

Quinto.- Que dicha denuncia no se ha producido, por lo que procede la
actualizacion, en el presente caso, de las cantidades econdmicas a aportar por las
partes asi como el nUmero de horas de Ayuda a Domicilio minimo a que se obliga
la entidad local.

Sexto.- Que la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2012,
establece en el Programa presupuestario 313A, Planificacion y Evaluacion de
Servicios Sociales, concepto 461.01, Cédigo de Proyecto nominativo 37548, la
consignacion presupuestaria adscrita a la Consejeria de Sanidad y Politica Social
que permite actualizar los compromisos econdmicos del convenio referidos al
ejercicio 2012.
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Y con tales antecedentes,

Acuerdan
Primero:

Es objeto del presente protocolo la determinacion expresa y actualizada de
la contribucién econdmica para el afio 2012, que sera aportada por la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y
Politica Social, en cofinanciacidon con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad en lo que se refiere a la subvencidén para el mantenimiento de los
Centros de Servicios Sociales de Atencion Primaria, y por el Ayuntamiento de San
Javier, asi como la actualizacion para el presente afio del niumero de horas de
Ayuda a Domicilio minimo a los contenidos y fines del convenio suscrito entre las
partes el 2 de noviembre de 2011, para el desarrollo de actuaciones en materia
de servicios sociales de atencién primaria (2011-2012).

Segundo:
Las aportaciones para los fines del convenio durante el afio 2012 seran:
Para el Mantenimiento de los Centros de Servicios Sociales de Atencién Primaria:

La Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, en cofinanciacion con
el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, ciento treinta y dos
mil setecientos cuarenta y siete (132.747,00) euros, con cargo a la dotacién
presupuestaria 12.0100.313A.461 01, cédigo de proyecto nominativo 37548,
codigo de subproyecto 037548120001, de la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para
el ejercicio 2012.

La expresada cantidad se destinara a las prestaciones basicas especificadas
en el convenio del pasado afio, exceptuada la ayuda a domicilio, las medidas
complementarias y extraordinarias de ayuda a domicilio, refuerzo de profesionales
para la atencién a la dependencia y el programa de acompafiamiento para la
inclusién social.

El Ayuntamiento de San Javier, como minimo, cuarenta y cuatro mil
doscientos cuarenta y nueve (44.249,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad
aporta certificacion de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a
los compromisos econdmicos contraidos.

Para el desarrollo del Servicio de Ayuda a Domicilio:

La Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, catorce mil trescientos
cincuenta (14.350,00) euros, con cargo a la dotacidén presupuestaria
12.0100.313A.461 01, codigo de proyecto nominativo 37548, cddigo de
subproyecto 037548120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia
para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de San Javier, como minimo, cuatro mil setecientos ochenta
y tres (4.783,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion
de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdémicos contraidos.

Para el desarrollo de Medidas Complementarias y Extraordinarias de Ayuda a
Domicilio:

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, dos mil seiscientos noventa
y seis (2.696,00) euros, con cargo a la dotacidn presupuestaria 12.0100.313A.461
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01, cédigo de proyecto nominativo 37548, cédigo de subproyecto 037548120001,
de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia para el ejercicio 2012,

El Ayuntamiento de San Javier, como minimo, ochocientos noventa y nueve
(899,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion de existencia
de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos econémicos
contraidos.

4.- Para el desarrollo de la Medida de Refuerzo de Profesionales para la
Atencion a la Dependencia:

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, veintiséis mil ciento
diecisiete (26.117,00) euros, con cargo a la dotacion presupuestaria
12.0100.313A.461 01, cédigo de proyecto nominativo 37548, codigo de
subproyecto 037548120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de San Javier, como minimo, ocho mil setecientos seis
(8.706,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion de
existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdémicos contraidos.

5.- Para el desarrollo del Programa de Acompanamiento para la Inclusién
Social:

La Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, cincuenta y dos mil
doscientos treinta y cuatro (52.234,00) euros, con cargo a la dotacion
presupuestaria 12.0100.313A.461 01, cédigo de proyecto nominativo 37548,
cédigo de subproyecto 037548120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Regidn
de Murcia para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de San Javier, como minimo, diecisiete mil cuatrocientos
once (17.411,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacién
de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdémicos contraidos.

El pago anticipado a la entidad local se efectuara a la firma del presente
protocolo conforme a lo previsto en el convenio de referencia, ya que el fin publico
gue concurre en el presente protocolo, la responsabilidad publica del sistema
de servicios sociales previsto en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de
Servicios Sociales de la Regién de Murcia, y la naturaleza de las actividades a
realizar, permiten la anticipacion del gasto, como financiacion necesaria para
poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan de la suscripciéon del mismo, no
siendo necesario el establecimiento de garantia alguna en virtud de lo establecido
en el articulo 16.2 a) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Tercero:

En relacion a la prestacién de la Medida de Ayuda a Domicilio, la Entidad
Local se compromete a justificar como minimo, un total de 1.331 horas, durante
el periodo de ejecucidn de la subvencidn para el afio 2012.

Cuarto:

Las partes declaran plenamente aplicables en el afio 2012 los contenidos del
convenio de 2 de noviembre de 2011, excepto en las modificaciones introducidas
en el presente texto.
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Quinto:

El presente Protocolo se incorporard como documento anexo al Convenio
suscrito entre las partes el 2 de noviembre de 2011.

Y dejando constancia de conformidad con la totalidad de las clausulas
anteriores, se firma y rubrica en el lugar y fecha indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, la Consejera de Sanidad
y Politica Social, Maria Angeles Palacios Sanchez.—Por el Ayuntamiento de San
Javier, el Alcalde-Presidente, Juan Martinez Pastor.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

1311 Protocolo 2012 adicional al Convenio suscrito el 19 de octubre
de 2011 entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Sanidad y Politica Social y el
Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar, para el desarrollo de
actuaciones en materia de servicios sociales de atencién
primaria (2011-2012).

Resolucidon

Visto el Protocolo 2012 Adicional al Convenio suscrito el 19 de octubre
de 2011 entre la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, a través de
la Consejeria de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de San Pedro del
Pinatar, para el desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de
atencién primaria (2011-2012), suscrito por la Consejera de Sanidad y Politica
Social en fecha 17 de diciembre de 2012 y teniendo en cuenta que tanto el
objeto del Convenio como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un
marco de colaboracién que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a
los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24
de julio, sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la Administracion
Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto del Protocolo
2012 Adicional al Convenio suscrito el 19 de octubre de 2011 entre la Comunidad
Autdénoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y Politica
Social y el Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar, para el desarrollo de actuaciones
en materia de servicios sociales de atencion primaria (2011-2012), suscrito por la
Consejera de Sanidad y Politica Social en fecha 17 de diciembre de 2012.

Murcia, 14 de enero de 2013.—El Secretario General, Martin Quifonero
Sanchez.

Protocolo 2012 Adicional al Convenio suscrito el 19 de octubre de 2011,
entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de San Pedro
del Pinatar, para el desarrollo de actuaciones en materia de servicios
sociales de atencion primaria (2011-2012)

En Murcia, a 17 de diciembre de 2012

REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. Diia. Maria Angeles Palacios Sanchez, como
Consejera de Sanidad y Politica Social, nombrada por Decreto de la Presidencia
n.° 18/2011, de 27 de junio, (Boletin Oficial de la Regidon de Murcia n°® 146, de
28 de junio de 2011), en nombre y representacién de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, en virtud del articulo 16.2 a) de la Ley 7/2004, de 28 de
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diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracidn Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y

De otra, la Sra. Dfia. Visitacion Martinez Martinez, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar, con C.I.F. n® P3003600-H, en virtud de
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 9 de noviembre de 2012.

Manifiestan

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia establece
en su articulo 10, apartado uno, niumero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que con fecha 19 de octubre de 2011 se suscribié un convenio
entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través de la Consejeria
de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar, para el
desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de atencidn primaria
(2011-2012), aprobado por la Junta de Gobierno Local con fecha 11 de mayo de
2011 y autorizado por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma en
fecha 29 de abril de 2011.

Tercero.- Que tal convenio fue suscrito en aplicacién del convenio-programa
entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social -compromisos asumidos en
la actualidad por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad- y el
Gobierno de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia, para el desarrollo
de Prestaciones Basicas de Servicios Sociales, de 5 de mayo de 1988, en el que
se acordo financiar y apoyar proyectos de las corporaciones locales del territorio
de la comunidad, a fin de llevar conjuntamente y con los apoyos econdmicos
habilitados, la implantacién de los centros de servicios sociales que garantizaran
el desarrollo de tales prestaciones basicas.

Cuarto.- Que el acuerdo decimoquinto del mencionado convenio entre la
Administracién Regional y el Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar dispone que
estara vigente durante los afios 2011 y 2012, de no mediar denuncia expresa
de alguna de las partes, que debera producirse con al menos tres meses de
antelacién al cierre del ejercicio econdmico correspondiente.

De esta vigencia se excluyen las cantidades econdmicas expresadas en
el acuerdo tercero que deberan ser actualizadas cada afio, en funcién de las
dotaciones presupuestarias anuales del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad, Comunidad Auténoma y Entidad Local, a través del correspondiente
protocolo anual, asi como, el niumero de horas de Ayuda a Domicilio minimo.
Ademas, sefiala el citado convenio, podran actualizarse, en su caso, cada afio,
mediante protocolo, los profesionales contenidos en las tablas del acuerdo quinto.

Quinto.- Que dicha denuncia no se ha producido, por lo que procede la
actualizacion, en el presente caso, de las cantidades econdmicas a aportar por las
partes asi como el nUmero de horas de Ayuda a Domicilio minimo a que se obliga
la entidad local.

Sexto.- Que la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2012,
establece en el Programa presupuestario 313A, Planificacion y Evaluacidon de
Servicios Sociales, concepto 461.01, Cédigo de Proyecto nominativo 37549, la
consignacion presupuestaria adscrita a la Consejeria de Sanidad y Politica Social
que permite actualizar los compromisos econdmicos del convenio referidos al
ejercicio 2012.
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Y con tales antecedentes,

Acuerdan
Primero:

Es objeto del presente protocolo la determinacion expresa y actualizada de
la contribucién econdmica para el afio 2012, que sera aportada por la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y
Politica Social, en cofinanciacidon con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad en lo que se refiere a la subvencidén para el mantenimiento de los
Centros de Servicios Sociales de Atencion Primaria, y por el Ayuntamiento de San
Pedro del Pinatar, asi como la actualizacion para el presente afio del nimero de
horas de Ayuda a Domicilio minimo a los contenidos y fines del convenio suscrito
entre las partes el 19 de octubre de 2011, para el desarrollo de actuaciones en
materia de servicios sociales de atencién primaria (2011-2012).

Segundo:
Las aportaciones para los fines del convenio durante el afio 2012 seran:

Para el Mantenimiento de los Centros de Servicios Sociales de Atencidon
Primaria:

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en cofinanciacién con
el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, noventa y nueve mil
novecientos trece (99.913,00) euros, con cargo a la dotacidn presupuestaria
12.0100.313A.461 01, coédigo de proyecto nominativo 37549, codigo de
subproyecto 037549120001, de la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para
el ejercicio 2012.

La expresada cantidad se destinara a las prestaciones basicas especificadas
en el convenio del pasado afio, exceptuada la ayuda a domicilio, las medidas
complementarias y extraordinarias de ayuda a domicilio, refuerzo de profesionales
para la atencion a la dependencia y el programa de acompanamiento para la
inclusion social.

El Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar, como minimo, treinta y tres mil
trescientos cuatro (33.304,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta
certificacion de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los
compromisos econémicos contraidos.

Para el desarrollo del Servicio de Ayuda a Domicilio:

La Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, ocho mil trescientos
setenta y ocho (8.378,00) euros, con cargo a la dotacion presupuestaria
12.0100.313A.461 01, coédigo de proyecto nominativo 37549, cédigo de
subproyecto 037549120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia
para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar, como minimo, dos mil setecientos
noventa y tres (2.793,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta
certificacion de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los
compromisos econdémicos contraidos.

Para el desarrollo de Medidas Complementarias y Extraordinarias de Ayuda a
Domicilio:
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La Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, mil trescientos cuarenta y
seis (1.346,00) euros, con cargo a la dotacién presupuestaria 12.0100.313A.461
01, cddigo de proyecto nominativo 37549, codigo de subproyecto 037549120001,
de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar, como minimo, cuatrocientos
cuarenta y nueve (449,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta
certificacidon de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los
compromisos econémicos contraidos.

4.-Para el desarrollo de la Medida de Refuerzo de Profesionales para la
Atencidn a la Dependencia:

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,, con cargo a la dotacién
presupuestaria 12.0100.313A.461 01, cdédigo de proyecto nominativo 37549,
codigo de subproyecto 037549120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar, como minimo, ocho mil setecientos
seis (8.706,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion de
existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdémicos contraidos.

5.- Para el desarrollo del Programa de Acompafiamiento para la Inclusion
Social:

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, veintitrés mil novecientos
cuarenta y un (23.941,00) euros, con cargo a la dotacidon presupuestaria
12.0100.313A.461 01, Cdédigo de Proyecto nominativo 37549, Cdédigo de
Subproyecto 037549120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar, como minimo, siete mil
novecientos ochenta (7.980,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta
certificacion de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los
compromisos econdémicos contraidos.

El pago anticipado a la entidad local se efectuara a la firma del presente
protocolo conforme a lo previsto en el convenio de referencia, ya que el fin publico
gue concurre en el presente protocolo, la responsabilidad publica del sistema
de servicios sociales previsto en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de
Servicios Sociales de la Regidon de Murcia, y la naturaleza de las actividades a
realizar, permiten la anticipacién del gasto, como financiacidn necesaria para
poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan de la suscripcidon del mismo, no
siendo necesario el establecimiento de garantia alguna en virtud de lo establecido
en el articulo 16.2 a) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Tercero:

En relacidon a la prestacion de la Medida de Ayuda a Domicilio, la Entidad
Local se compromete a justificar como minimo, un total de 777 horas, durante el
periodo de ejecucidn de la subvencion para el ano 2012.
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Cuarto:

Las partes declaran plenamente aplicables en el afio 2012 los contenidos del
convenio de 19 de octubre de 2011, excepto en las modificaciones introducidas
en el presente texto.

Quinto:

El presente Protocolo se incorporard como documento anexo al Convenio
suscrito entre las partes el 19 de octubre de 2011.

Y dejando constancia de conformidad con la totalidad de las clausulas
anteriores, se firma y rubrica en el lugar y fecha indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, la Consejera de Sanidad

y Politica Social, Maria Angeles Palacios Sanchez.—Por el Ayuntamiento de San
Pedro del Pinatar, la Alcaldesa-Presidenta, Visitacion Martinez Martinez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

1312 Protocolo 2012 adicional al Convenio suscrito el 26 de mayo
de 2011 entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la entonces Consejeria de Politica Social, Mujer e
Inmigracion y el Ayuntamiento de Torre Pacheco, a través del
Instituto Municipal de Servicios para la Accion Social, para el
desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de
atencion primaria (2011-2012).

Resolucién

Visto el Protocolo 2012 Adicional al Convenio suscrito el 20 de mayo de 2011
entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través de la entonces
Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracién y el Ayuntamiento de Torre
Pacheco, a través del Instituto Municipal de Servicios para la Accion Social, para
el desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de atencién primaria
(2011-2012), suscrito por la Consejera de Sanidad y Politica Social en fecha 19 de
diciembre de 2012 y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como
las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboraciéon que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacidn de
los Convenios en el ambito de la Administracién Regional.

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto del Protocolo 2012
Adicional al Convenio suscrito el 20 de mayo de 2011 entre la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia, a través de la entonces Consejeria de Politica Social, Mujer
e Inmigracion y el Ayuntamiento de Torre Pacheco, a través del Instituto Municipal
de Servicios para la Accion Social, para el desarrollo de actuaciones en materia de
servicios sociales de atencidén primaria (2011-2012), suscrito por la Consejera de
Sanidad y Politica Social en fecha 19 de diciembre de 2012.

Murcia, 14 de enero de 2013.—El Secretario General, Martin Quifionero
Sanchez.

Protocolo 2012 adicional al convenio suscrito el 26 de mayo de 2011
entre la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, a través de
la entonces Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracién y el

Ayuntamiento de Torre Pacheco, a través del Instituto Municipal de

Servicios para la Accién Social, para el desarrollo de actuaciones en

materia de servicios sociales de atencion primaria (2011-2012)

En Murcia, a 19 de diciembre de 2012.

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. Diia. Maria Angeles Palacios Sanchez, como
Consejera de Sanidad y Politica Social, nombrada por Decreto de la Presidencia
n.° 18/2011, de 27 de junio, (Boletin Oficial de la Region de Murcia n.° 146, de
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28 de junio de 2011), en nombre y representacion de la Comunidad Autonoma
de la Regioén de Murcia, en virtud del articulo 16.2 a) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacidon y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia vy.

De otra, el Sr. D. Daniel Garcia Madrid, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Torre Pacheco, con C.I.F. n.° P3003700F, y Presidente del Instituto Municipal
de Servicios para la Accion Social, con C.I.F. n.° P3000041H, en virtud de Decreto
de la Presidencia de fecha doce de noviembre de 2012.

Manifiestan

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia establece
en su articulo 10, apartado uno, niumero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Autdonoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que con fecha 26 de mayo de 2011 se suscribié un convenio
entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través de la entonces
Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracién y el Ayuntamiento de Torre
Pacheco, a través del Instituto Municipal de Servicios para la Acciéon Social para
el desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de atencién primaria
(2011-2012), aprobado por Decreto de la Presidencia de fecha 26 de abril de
2011 y autorizado por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma en
fecha 29 de abril de 2011.

Tercero.- Que tal convenio fue suscrito en aplicacion del convenio-programa
entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social -compromisos asumidos en
la actualidad por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad- y el
Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, para el desarrollo
de Prestaciones Basicas de Servicios Sociales, de 5 de mayo de 1988, en el que
se acordo financiar y apoyar proyectos de las corporaciones locales del territorio
de la comunidad, a fin de llevar conjuntamente y con los apoyos econémicos
habilitados, la implantacidén de los centros de servicios sociales que garantizaran
el desarrollo de tales prestaciones basicas.

Cuarto.- Que el acuerdo decimoquinto del mencionado convenio entre
la Administracién Regional y el Ayuntamiento de Torre Pacheco, a través del
Instituto Municipal de Servicios para la Accion Social, dispone que estara vigente
durante los afios 2011 y 2012, de no mediar denuncia expresa de alguna de las
partes, que debera producirse con al menos tres meses de antelacion al cierre del
ejercicio econdmico correspondiente.

De esta vigencia se excluyen las cantidades econdmicas expresadas en
el acuerdo tercero que deberan ser actualizadas cada afio, en funcidn de las
dotaciones presupuestarias anuales del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad, Comunidad Auténoma y Entidad Local, a través del correspondiente
protocolo anual, asi como, el nimero de horas de Ayuda a Domicilio minimo.
Ademas, sefiala el citado convenio, podran actualizarse, en su caso, cada afio,
mediante protocolo, los profesionales contenidos en las tablas del acuerdo quinto.

Quinto.- Que dicha denuncia no se ha producido, por lo que procede la
actualizacion, en el presente caso, de las cantidades econémicas a aportar por las
partes asi como el nimero de horas de Ayuda a Domicilio minimo a que se obliga
la entidad local.

Sexto.- Que la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia para el ejercicio 2012,
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establece en el Programa presupuestario 313A, Planificacion y Evaluacion de
Servicios Sociales, concepto 461.01, Cédigo de Proyecto nominativo 41423, la
consignacion presupuestaria adscrita a la Consejeria de Sanidad y Politica Social
que permite actualizar los compromisos econdmicos del convenio referidos al
ejercicio 2012.

Y con tales antecedentes.

Acuerdan
Primero:

Es objeto del presente protocolo la determinacidon expresa y actualizada de
la contribucidon econémica para el afo 2012, que sera aportada por la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y
Politica Social, en cofinanciacion con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad en lo que se refiere a la subvencién para el mantenimiento de los
Centros de Servicios Sociales de Atencion Primaria, y por el Ayuntamiento de
Torre Pacheco, a través del Instituto Municipal de Servicios para la Accién Social,
asi como la actualizacién para el presente afio del nimero de horas de Ayuda a
Domicilio minimo a los contenidos y fines del convenio suscrito entre las partes
el 26 de mayo de 2011, para el desarrollo de actuaciones en materia de servicios
sociales de atencion primaria (2011-2012).

Segundo:
Las aportaciones para los fines del convenio durante el afio 2012 seran:

1.- Para el Mantenimiento de los Centros de Servicios Sociales de Atencion
Primaria:

- La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en cofinanciaciéon con
el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, ciento noventa y nueve
mil ciento setenta (199.170,00) euros, con cargo a la dotacidon presupuestaria
12.0100.313A.461 01, cédigo de proyecto nominativo 41423, codigo de
subproyecto 041423120001, de la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para
el ejercicio 2012.

La expresada cantidad se destinara a las prestaciones basicas especificadas
en el convenio del pasado afio, exceptuada la ayuda a domicilio, las medidas
complementarias y extraordinarias de ayuda a domicilio, refuerzo de profesionales
para la atenciéon a la dependencia y el programa de acompafiamiento para la
inclusién social.

- El Ayuntamiento de Torre Pacheco, a través del Instituto Municipal de
Servicios para la Accion Social, como minimo, sesenta y seis mil trescientos
noventa (66.390,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion
de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdémicos contraidos.

2.- Para el desarrollo del Servicio de Ayuda a Domicilio:

- La Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, ocho mil quinientos sesenta
(8.560,00) euros, con cargo a la dotacion presupuestaria 12.0100.313A.461 01,
cédigo de proyecto nominativo 41423, cédigo de subproyecto 041423120001, de
acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia para el ejercicio 2012.
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- El Ayuntamiento de Torre Pacheco, a través del Instituto Municipal de
Servicios para la Accién Social, como minimo, dos mil ochocientos cincuenta y
tres (2.853,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion de
existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdémicos contraidos.

3.- Para el desarrollo de Medidas Complementarias y Extraordinarias de
Ayuda a Domicilio:

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, cuatro mil
doscientos cuatro (4.204,00) euros, con cargo a la dotacién presupuestaria
12.0100.313A.461 01, codigo de proyecto nominativo 41423, cddigo de
subproyecto 041423120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2012.

- El Ayuntamiento de Torre Pacheco, a través del Instituto Municipal de
Servicios para la Accién Social, como minimo, mil cuatrocientos un (1.401,00)
euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion de existencia de
crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos econémicos
contraidos.

4.- Para el desarrollo de la Medida de Refuerzo de Profesionales para la
Atencidn a la Dependencia:

- La Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, diecinueve mil doscientos
cuarenta y seis (19.246,00) euros, con cargo a la dotacién presupuestaria
12.0100.313A.461 01, codigo de proyecto nominativo 41423, cddigo de
subproyecto 041423120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2012.

- El Ayuntamiento de Torre Pacheco, a través del Instituto Municipal de
Servicios para la Acciéon Social, como minimo, seis mil cuatrocientos quince
(6.415,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion de
existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdmicos contraidos.

5.-Para el desarrollo del Programa de Acompafiamiento para la Inclusién
Social:

+ La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, veintiséis mil
ciento diecisiete (26.117,00) euros, con cargo a la dotacidon presupuestaria
12.0100.313A.461 01, Cdédigo de Proyecto nominativo 41423, Cdédigo de
Subproyecto 041423120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia
para el ejercicio 2012.

- El Ayuntamiento de Torre Pacheco, a través del Instituto Municipal
de Servicios para la Accién Social, como minimo, ocho mil setecientos seis
(8.706,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion de
existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdmicos contraidos.

El pago anticipado a la entidad local se efectuara a la firma del presente
protocolo conforme a lo previsto en el convenio de referencia, ya que el fin publico
gue concurre en el presente protocolo, la responsabilidad publica del sistema
de servicios sociales previsto en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de
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Servicios Sociales de la Regidén de Murcia, y la naturaleza de las actividades a
realizar, permiten la anticipacién del gasto, como financiacidon necesaria para
poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan de la suscripcidon del mismo, no
siendo necesario el establecimiento de garantia alguna en virtud de lo establecido
en el articulo 16.2 a) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Tercero:

En relacion a la prestacion de la Medida de Ayuda a Domicilio, la Entidad
Local se compromete a justificar como minimo, un total de 793 horas, durante el
periodo de ejecucién de la subvencidon para el afio 2012.

Cuarto:

Las partes declaran plenamente aplicables en el afio 2012 los contenidos del
convenio de 26 de mayo de 2011, excepto en las modificaciones introducidas en
el presente texto.

Quinto:

El presente Protocolo se incorporard como documento anexo al Convenio
suscrito entre las partes el 26 de mayo de 2011.

Y dejando constancia de conformidad con la totalidad de las clausulas
anteriores, se firma y rubrica en el lugar y fecha indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, la Consejera de Sanidad
y Politica Social, Maria Angeles Palacios Sanchez—Por el Instituto Municipal de
Servicios para la Accién Social, El Alcalde-Presidente, Daniel Garcia Madrid.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

1313 Protocolo 2012 adicional al Convenio suscrito el 20 de mayo
de 2011 entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la entonces Consejeria de Politica Social, Mujer e
Inmigracion y el Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, para
el desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de
atencién primaria (2011-2012).

Resolucidon

Visto el Protocolo 2012 Adicional al Convenio suscrito el 20 de mayo de 2011
entre la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la entonces
Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracién y el Ayuntamiento de Las Torres
de Cotillas, para el desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de
atencién primaria (2011-2012), suscrito por la Consejera de Sanidad y Politica
Social en fecha 17 de diciembre de 2012 y teniendo en cuenta que tanto el
objeto del Convenio como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un
marco de colaboracién que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a
los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24
de julio, sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la Administracion
Regional.

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto del Protocolo
2012 Adicional al Convenio suscrito el 20 de mayo de 2011 entre la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia, a través de la entonces Consejeria de Politica
Social, Mujer e Inmigracion y el Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, para el
desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de atencion primaria
(2011-2012), suscrito por la Consejera de Sanidad y Politica Social en fecha 17
de diciembre de 2012.

Murcia, 14 de enero de 2013.—El Secretario General, Martin Quifionero
Sanchez.

Protocolo 2012 adicional al Convenio suscrito el 20 de mayo de 2011
entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de
la entonces Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracion y el
Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, para el desarrollo de actuaciones
en materia de servicios sociales de atencién primaria (2011-2012)

En Murcia, a 17 de diciembre de 2012.

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. Dfia. Maria Angeles Palacios Sanchez, como
Consejera de Sanidad y Politica Social, nombrada por Decreto de la Presidencia
n° 18/2011, de 27 de junio, (Boletin Oficial de la Regién de Murcia n.° 146, de
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28 de junio de 2011), en nombre y representacion de la Comunidad Autonoma
de la Regioén de Murcia, en virtud del articulo 16.2 a) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacidon y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Autonoma de la Regidn de Murcia y

De otra, el Sr. D. Domingo Coronado Romero, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, con C.I.F. n.© P3003800-D, en virtud
de Acuerdos de la Junta de Gobierno Local de fechas 15 de noviembre y 5 de
diciembre de 2012.

Manifiestan

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia establece
en su articulo 10, apartado uno, nimero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que con fecha 20 de mayo de 2011 se suscribié un convenio
entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través de la entonces
Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracion y el Ayuntamiento de Las
Torres de Cotillas, para el desarrollo de actuaciones en materia de servicios
sociales de atencién primaria (2011-2012), aprobado por la Junta de Gobierno
Local con fecha 5 de mayo de 2011 y autorizado por el Consejo de Gobierno de la
Comunidad Autéonoma en fecha 29 de abril de 2011.

Tercero.- Que tal convenio fue suscrito en aplicacién del convenio-programa
entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social -compromisos asumidos en
la actualidad por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad- y el
Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, para el desarrollo
de Prestaciones Basicas de Servicios Sociales, de 5 de mayo de 1988, en el que
se acordo financiar y apoyar proyectos de las corporaciones locales del territorio
de la comunidad, a fin de llevar conjuntamente y con los apoyos econdmicos
habilitados, la implantacidon de los centros de servicios sociales que garantizaran
el desarrollo de tales prestaciones basicas.

Cuarto.- Que el acuerdo decimoquinto del mencionado convenio entre la
Administracién Regional y el Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas dispone que
estara vigente durante los afios 2011 y 2012, de no mediar denuncia expresa
de alguna de las partes, que deberd producirse con al menos tres meses de
antelacion al cierre del ejercicio econdmico correspondiente.

De esta vigencia se excluyen las cantidades econdmicas expresadas en
el acuerdo tercero que deberan ser actualizadas cada ano, en funcién de las
dotaciones presupuestarias anuales del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad, Comunidad Auténoma y Entidad Local, a través del correspondiente
protocolo anual, asi como, el nimero de horas de Ayuda a Domicilio minimo.
Ademas, sefiala el citado convenio, podran actualizarse, en su caso, cada afio,
mediante protocolo, los profesionales contenidos en las tablas del acuerdo quinto.

Quinto.- Que dicha denuncia no se ha producido, por lo que procede la
actualizacion, en el presente caso, de las cantidades econdmicas a aportar por las
partes asi como el nimero de horas de Ayuda a Domicilio minimo a que se obliga
la entidad local.

Sexto.- Que la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2012,
establece en el Programa presupuestario 313A, Planificacion y Evaluacion de
Servicios Sociales, concepto 461.01, Cddigo de Proyecto nominativo 37550, la
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consignacion presupuestaria adscrita a la Consejeria de Sanidad y Politica Social
que permite actualizar los compromisos econémicos del convenio referidos al
ejercicio 2012.

Y con tales antecedentes.

Acuerdan
Primero:

Es objeto del presente protocolo la determinacidon expresa y actualizada de
la contribucién econdmica para el afio 2012, que sera aportada por la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y
Politica Social, en cofinanciacion con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad en lo que se refiere a la subvencién para el mantenimiento de los
Centros de Servicios Sociales de Atencion Primaria, y por el Ayuntamiento de Las
Torres de Cotillas, asi como la actualizacidén para el presente afio del nimero de
horas de Ayuda a Domicilio minimo a los contenidos y fines del convenio suscrito
entre las partes el 20 de mayo de 2011, para el desarrollo de actuaciones en
materia de servicios sociales de atencién primaria (2011-2012).

Segundo:
Las aportaciones para los fines del convenio durante el afio 2012 seran:

1.- Para el Mantenimiento de los Centros de Servicios Sociales de Atencidn
Primaria:

- La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en cofinanciacién
con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, setenta y siete
mil ochocientos ochenta y siete (77.887,00) euros, con cargo a la dotacién
presupuestaria 12.0100.313A.461 01, cédigo de proyecto nominativo 37550,
codigo de subproyecto 037550120001, de la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para
el ejercicio 2012.

La expresada cantidad se destinara a las prestaciones basicas especificadas
en el convenio del pasado afio, exceptuada la ayuda a domicilio, las medidas
complementarias y extraordinarias de ayuda a domicilio, refuerzo de profesionales
para la atenciéon a la dependencia y el programa de acompafiamiento para la
inclusion social.

- El Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, como minimo, veinticinco mil
novecientos sesenta y dos (25.962,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad
aporta certificacion de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a
los compromisos econdmicos contraidos.

2.- Para el desarrollo del Servicio de Ayuda a Domicilio:

- La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, diecisiete mil
setecientos veintiuno (17.721,00) euros, con cargo a la dotacién presupuestaria
12.0100.313A.461 01, codigo de proyecto nominativo 37550, cddigo de
subproyecto 037550120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2012.

- El Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, como minimo, cinco mil
novecientos siete (5.907,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta
certificacion de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los
compromisos econémicos contraidos.
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3.- Para el desarrollo de Medidas Complementarias y Extraordinarias de
Ayuda a Domicilio:

- La Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, tres mil ciento cincuenta
y un (3.151,00) euros, con cargo a la dotacién presupuestaria 12.0100.313A.461
01, cdédigo de proyecto nominativo 37550, cédigo de subproyecto 037550120001,
de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, como minimo, mil cincuenta
(1.050,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta certificacion de
existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdmicos contraidos.

4.- Para el desarrollo de la Medida de Refuerzo de Profesionales para la
Atencién a la Dependencia:

- La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, veintiseis mil
ciento diecisiete (26.117,00) euros, con cargo a la dotacidén presupuestaria
12.0100.313A.461 01, codigo de proyecto nominativo 37550, codigo de
subproyecto 037550120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2012.

- El Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, como minimo, ocho mil
setecientos seis (8.706,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta
certificacidon de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los
compromisos econémicos contraidos.

5.- Para el desarrollo del Programa de Acompafiamiento para la Inclusidn
Social:

- La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, cincuenta y dos
mil doscientos treinta y cuatro (52.234,00) euros, con cargo a la dotacién
presupuestaria 12.0100.313A.461 01, cédigo de proyecto nominativo 37550,
cédigo de subproyecto 037550120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia para el ejercicio 2012.

- El Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, como minimo, diecisiete mil
cuatrocientos once (17.411,00) euros. El Ayuntamiento/Mancomunidad aporta
certificacion de existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los
compromisos econdémicos contraidos.

El pago anticipado a la entidad local se efectuara a la firma del presente
protocolo conforme a lo previsto en el convenio de referencia, ya que el fin publico
gue concurre en el presente protocolo, la responsabilidad publica del sistema
de servicios sociales previsto en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de
Servicios Sociales de la Regién de Murcia, y la naturaleza de las actividades a
realizar, permiten la anticipacién del gasto, como financiacidn necesaria para
poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan de la suscripciéon del mismo, no
siendo necesario el establecimiento de garantia alguna en virtud de lo establecido
en el articulo 16.2 a) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Tercero:

En relacién a la prestacion de la Medida de Ayuda a Domicilio, la Entidad
Local se compromete a justificar como minimo, un total de 1.643 horas, durante
el periodo de ejecucion de la subvencién para el afio 2012.
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Cuarto:

Las partes declaran plenamente aplicables en el afio 2012 los contenidos del
convenio de 20 de mayo de 2011, excepto en las modificaciones introducidas en
el presente texto.

Quinto:

El presente Protocolo se incorporard como documento anexo al Convenio
suscrito entre las partes el 20 de mayo 2011.

Y dejando constancia de conformidad con la totalidad de las clausulas
anteriores, se firma y rubrica en el lugar y fecha indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, la Consejera de Sanidad

Y Politica Social, Maria Angeles Palacios Sdnchez.—Por el Ayuntamiento de Las
Torres de Cotillas, el Alcalde-Presidente, Domingo Coronado Romero.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

1314 Protocolo 2012 adicional al convenio suscrito el 10 de junio de
2011 entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a
través de la entonces Consejeria de Politica Social, Mujer e
Inmigracién y el Ayuntamiento de Totana, para el desarrollo
de actuaciones en materia de Servicios Sociales de Atencidon
Primaria (2011-2012).

Resolucidon

Visto el Protocolo 2012 Adicional al Convenio suscrito el 10 de junio de 2011
entre la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la entonces
Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracién y el Ayuntamiento de Totana,
para el desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de atencion
primaria (2011-2012), suscrito por la Consejera de Sanidad y Politica Social en
fecha 18 de diciembre de 2012 y teniendo en cuenta que tanto el objeto del
Convenio como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de
colaboracion que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos
de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacidn de los Convenios en el ambito de la Administracion Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia el texto del Protocolo
2012 Adicional al Convenio suscrito el 10 de junio de 2011 entre la Comunidad
Autonoma de la Regidn de Murcia, a través de la entonces Consejeria de Politica
Social, Mujer e Inmigracién y el Ayuntamiento de Totana, para el desarrollo de
actuaciones en materia de servicios sociales de atencion primaria (2011-2012),
suscrito por la Consejera de Sanidad y Politica Social en fecha 18 de diciembre
de 2012.

Murcia, 14 de enero de 2013.—El Secretario General, Martin Quifionero
Sanchez.

Protocolo 2012 Adicional al convenio suscrito el 10 de junio de 2011
entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, a través de
la entonces Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracién y el

Ayuntamiento de Totana, para el desarrollo de actuaciones en materia
de Servicios Sociales de Atenciéon Primaria (2011-2012)

En Murcia, a 18 de diciembre de 2012

Reunidos
De una parte, la Excma. Sra. Diia. Maria Angeles Palacios Sanchez, como
Consejera de Sanidad y Politica Social, nombrada por Decreto de la Presidencia
n.° 18/2011, de 27 de junio, (Boletin Oficial de la Region de Murcia n.° 146, de
28 de junio de 2011), en nombre y representaciéon de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, en virtud del articulo 16.2 a) de la Ley 7/2004, de 28 de
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diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracidn Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y

De otra, la Sra. Dfia. Isabel Maria Sanchez Ruiz, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Totana, con C.I.F. n.° P3003900-B, en virtud de Acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de fecha 19 de noviembre de 2012.

Manifiestan

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regidén de Murcia establece
en su articulo 10, apartado uno, nimero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que con fecha 10 de junio de 2011 se suscribié un convenio
entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través de la entonces
Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracidon y el Ayuntamiento de Totana,
para el desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de atencidn
primaria (2011-2012), aprobado por la Junta de Gobierno Local con fecha 26
de mayo de 2011 y autorizado por el Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma en fecha 29 de abril de 2011.

Tercero.- Que tal convenio fue suscrito en aplicacién del convenio-programa
entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social -compromisos asumidos en
la actualidad por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad- vy el
Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, para el desarrollo
de Prestaciones Basicas de Servicios Sociales, de 5 de mayo de 1988, en el que
se acordo financiar y apoyar proyectos de las corporaciones locales del territorio
de la comunidad, a fin de llevar conjuntamente y con los apoyos econdmicos
habilitados, la implantacion de los centros de servicios sociales que garantizaran
el desarrollo de tales prestaciones basicas.

Cuarto.- Que el acuerdo decimoquinto del mencionado convenio entre la
Administracion Regional y el Ayuntamiento de Totana dispone que estara vigente
durante los afios 2011 y 2012, de no mediar denuncia expresa de alguna de las
partes, que debera producirse con al menos tres meses de antelacion al cierre del
ejercicio econémico correspondiente.

De esta vigencia se excluyen las cantidades econdmicas expresadas en
el acuerdo tercero que deberan ser actualizadas cada afio, en funcién de las
dotaciones presupuestarias anuales del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad, Comunidad Auténoma y Entidad Local, a través del correspondiente
protocolo anual, asi como, el niumero de horas de Ayuda a Domicilio minimo.
Ademas, sefiala el citado convenio, podran actualizarse, en su caso, cada afio,
mediante protocolo, los profesionales contenidos en las tablas del acuerdo quinto.

Quinto.- Que dicha denuncia no se ha producido, por lo que procede la
actualizacién, en el presente caso, de las cantidades econémicas a aportar por
las partes asi como el nUmero de horas de Ayuda a Domicilio minimo a que
se obliga la entidad local, asi como los profesionales a que se comprometen,
minimamente la citada corporacién para garantizar la calidad y estabilidad del
centro de servicios sociales..

Sexto.- Que la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia para el ejercicio 2012,
establece en el Programa presupuestario 313A, Planificacion y Evaluacién de
Servicios Sociales, concepto 461.01, Codigo de Proyecto nominativo 37551, la
consignacion presupuestaria adscrita a la Consejeria de Sanidad y Politica Social
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gue permite actualizar los compromisos econdmicos del convenio referidos al
ejercicio 2012.

Y con tales antecedentes,

Acuerdan
Primero:

Es objeto del presente protocolo la determinacidén expresa y actualizada de
la contribucidon econémica para el afo 2012, que sera aportada por la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y
Politica Social, en cofinanciacion con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad en lo que se refiere a la subvencién para el mantenimiento de los
Centros de Servicios Sociales de Atencion Primaria, y por el Ayuntamiento de
Totana, la actualizacion para el presente afo del nimero de horas de Ayuda a
Domicilio minimo, asi como de los profesionales contenidos en las tablas del
acuerdo quinto del mencionado convenio a los contenidos y fines del mismo, para
el desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de atencién primaria
(2011-2012).

Segundo:
Las aportaciones para los fines del convenio durante el afio 2012 seran:

Para el Mantenimiento de los Centros de Servicios Sociales de Atencion
Primaria:

La Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, en cofinanciacién con
el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, ciento sesenta y
ocho mil quinientos diecinueve (168.519,00) euros, con cargo a la dotacién
presupuestaria 12.0100.313A.461 01, cédigo de proyecto nominativo 37551,
codigo de subproyecto 037551120001, de la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para
el ejercicio 2012.

La expresada cantidad se destinara a las prestaciones basicas especificadas
en el convenio del pasado afio, exceptuada la ayuda a domicilio, las medidas
complementarias y extraordinarias de ayuda a domicilio, refuerzo de profesionales
para la atencién a la dependencia y el programa de acompafiamiento para la
inclusidn social.

El Ayuntamiento de Totana, como minimo, cincuenta y seis mil ciento setenta
y tres (56.173,00) euros. El Ayuntamiento aporta certificacién de existencia
de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos econémicos
contraidos.

Para el desarrollo del Servicio de Ayuda a Domicilio:

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, diecisiete mil setecientos
cuarenta (17.740,00) euros, con cargo a la dotacion presupuestaria
12.0100.313A.461 01, codigo de proyecto nominativo 37551, cddigo de
subproyecto 037551120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de Totana, como minimo, cinco mil novecientos trece
(5.913,00) eurOS. El Ayuntamiento aporta certificacion de existencia de crédito
en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos econdmicos contraidos.
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Para el desarrollo de Medidas Complementarias y Extraordinarias de Ayuda a
Domicilio:

La Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, nueve mil setecientos
treinta y tres (9.733,00) euros, con cargo a la dotacién presupuestaria
12.0100.313A.461 01, codigo de proyecto nominativo 37551, cddigo de
subproyecto 037551120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de Totana, como minimo, tres mil doscientos cuarenta y
cuatro (3.244,00) euros. El Ayuntamiento aporta certificacion de existencia
de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos econdmicos
contraidos.

4.- Para el desarrollo de la Medida de Refuerzo de Profesionales para la
Atencion a la Dependencia:

La Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia, veintiséis mil ciento
diecisiete (26.117,00) euros, con cargo a la dotacién presupuestaria
12.0100.313A.461 01, codigo de proyecto nominativo 37551, cddigo de
subproyecto 037551120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de Totana, como minimo, ocho mil setecientos seis
(8.706,00) euros. El Ayuntamiento aporta certificacion de existencia de crédito
en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos econémicos contraidos.

5.- Para el desarrollo del Programa de Acompafamiento para la Inclusion
Social:

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, Cincuenta y dos mil
doscientos treinta y cuatro (52.234,00) euros, con cargo a la dotacién
presupuestaria 12.0100.313A.461 01, cédigo de proyecto nominativo 37551,
cédigo de subproyecto 037551120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de Totana, como minimo, diecisiete mil cuatrocientos once
(17.411,00) euros. El Ayuntamiento aporta certificacion de existencia de crédito
en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos econémicos contraidos.

El pago anticipado a la entidad local se efectuara a la firma del presente
protocolo conforme a lo previsto en el convenio de referencia, ya que el fin publico
que concurre en el presente protocolo, la responsabilidad publica del sistema
de servicios sociales previsto en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de
Servicios Sociales de la Regidén de Murcia, y la naturaleza de las actividades a
realizar, permiten la anticipacion del gasto, como financiacidn necesaria para
poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan de la suscripciéon del mismo, no
siendo necesario el establecimiento de garantia alguna en virtud de lo establecido
en el articulo 16.2 a) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Tercero:

En relacién a la prestacion de la Medida de Ayuda a Domicilio, la Entidad
Local se compromete a justificar como minimo, un total de 1.645 horas, durante
el periodo de ejecucidn de la subvencién para el afio 2012.
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Cuarto:

En relacidn a los profesionales para la ejecucion de las medidas, se actualizan
para el afio 2012, los profesionales recogidos en el acuerdo quinto del convenio
de colaboracién de que trae causa el presente protocolo, comprometiéndose la
entidad local, al objeto de garantizar la calidad y la estabilidad de las actuaciones
del centro de servicios sociales, a mantener como minimo, los puestos de trabajo
siguientes, para cada una de las siguientes medidas:

SUBVENCION DE MANTENIMIENTO DE CENTROS (PLAN CONCERTADO DE

PRESTACIONES BASICAS)

Perfil Profesional

Jornada Laboral

Jornada
Completa

1/2 Jornada

<1/2
jornada

N.0 total de Profesionales

Director / Coordinador (Trabajador Social)

2

Trabajador Social (UTS)

2

Psicdlogo

1

Auxiliar Administrativo

1

TOTAL

2

5

N = w|N

SUBVENCION PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO PARA LA INCLUSION

SOCIAL

Perfil Profesional

Jornada Laboral

Jornada
Completa

1/2 Jornada

<1/2
jornada

N.° total de Profesionales

Trabajador Social
Educador
TOTAL

1
1
2

1
1
2

SUBVENCION PARA REFUERZO DE TRABAJADOR SOCIAL DE DEPENDENCIA

Perfil Profesional

Jornada Laboral

Jornada
Completa

1/2 Jornada

<1/2
jornada

N.0 total de Profesionales

Trabajador Social
TOTAL

Quinto:

1
1

1
1

Las partes declaran plenamente aplicables en el afio 2012 los contenidos del
convenio de 10 de junio de 2011, excepto en las modificaciones introducidas en

el presente texto.

Sexto:

El presente Protocolo se incorporard como documento anexo al Convenio
suscrito entre las partes el 10 de junio de 2011.

Y dejando constancia de conformidad con la totalidad de las clausulas
anteriores, se firma y rubrica en el lugar y fecha indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, la Consejera de Sanidad

y Politica Social, Maria Angeles Palacios Sanchez.—Por el Ayuntamiento de Totana,
la Alcaldesa-Presidenta, Isabel Maria Sanchez Ruiz.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

1315 Protocolo 2012 adicional al convenio suscrito el 6 de junio de
2011 entre la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia,
a través de la entonces Consejeria de Politica Social, Mujer
e Inmigracion y el Ayuntamiento de Yecla, para el desarrollo
de actuaciones en materia de servicios sociales de atencidon
primaria (2011-2012).

Resolucidon

Visto el Protocolo 2012 Adicional al Convenio suscrito el 6 de junio de 2011
entre la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la entonces
Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracién y el Ayuntamiento de Yecla,
para el desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de atencién
primaria (2011-2012), suscrito por la Consejera de Sanidad y Politica Social en
fecha 18 de diciembre de 2012 y teniendo en cuenta que tanto el objeto del
Convenio como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de
colaboracion que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos
de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la Administracion Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto del Protocolo 2012
Adicional al Convenio suscrito el 6 de junio de 2011 entre la Comunidad Autonoma
de la Regidn de Murcia, a través de la entonces Consejeria de Politica Social, Mujer
e Inmigracién y el Ayuntamiento de Yecla, para el desarrollo de actuaciones en
materia de servicios sociales de atencién primaria (2011-2012), suscrito por la
Consejera de Sanidad y Politica Social en fecha 18 de diciembre de 2012.

Murcia, 14 de enero de 2013.—El Secretario General, Martin Quifionero
Sanchez.

Protocolo 2012 Adicional al Convenio suscrito el 6 de junio de 2011
entre la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, a través de
la entonces Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracién y el
Ayuntamiento de Yecla, para el desarrollo de actuaciones en materia de
servicios sociales de atencion primaria (2011-2012)

En Murcia, a 18 de diciembre de 2012

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. Dia. Maria Angeles Palacios Sanchez, como
Consejera de Sanidad y Politica Social, nombrada por Decreto de la Presidencia
n.° 18/2011, de 27 de junio, (Boletin Oficial de la Region de Murcia n.° 146, de
28 de junio de 2011), en nombre y representacion de la Comunidad Autéonoma
de la Region de Murcia, en virtud del articulo 16.2 a) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia y
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De otra, el Sr. D. Marcos Ortufio Soto, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Yecla, con C.I.F. n.° P3004300-D, en virtud de Acuerdo de la Junta de Gobierno
Local de fecha 4 de diciembre de 2012.

Manifiestan

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia establece
en su articulo 10, apartado uno, niumero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que con fecha 6 de junio de 2011 se suscribid un convenio
entre la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la entonces
Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracién y el Ayuntamiento de Yecla,
para el desarrollo de actuaciones en materia de servicios sociales de atencion
primaria (2011-2012), aprobado por la Junta de Gobierno Local con fecha 11
de mayo de 2011 y autorizado por el Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma en fecha 29 de abril de 2011.

Tercero.- Que tal convenio fue suscrito en aplicacion del convenio-programa
entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social -compromisos asumidos en
la actualidad por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad- y el
Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, para el desarrollo
de Prestaciones Basicas de Servicios Sociales, de 5 de mayo de 1988, en el que
se acordo financiar y apoyar proyectos de las corporaciones locales del territorio
de la comunidad, a fin de llevar conjuntamente y con los apoyos econdmicos
habilitados, la implantacidon de los centros de servicios sociales que garantizaran
el desarrollo de tales prestaciones basicas.

Cuarto.- Que el acuerdo decimoquinto del mencionado convenio entre la
Administracion Regional y el Ayuntamiento de Yecla dispone que estara vigente
durante los afios 2011 y 2012, de no mediar denuncia expresa de alguna de las
partes, que debera producirse con al menos tres meses de antelacion al cierre del
ejercicio econdmico correspondiente.

De esta vigencia se excluyen las cantidades econémicas expresadas en
el acuerdo tercero que deberan ser actualizadas cada ano, en funcidon de
las dotaciones presupuestarias anuales del Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad, Comunidad Auténoma y Entidad Local, a través del
correspondiente protocolo anual, asi como, el nimero de horas de Ayuda a
Domicilio minimo. Ademas, senala el citado convenio, podran actualizarse, en
su caso, cada afio, mediante protocolo, los profesionales contenidos en las
tablas del acuerdo quinto.

Quinto.- Que dicha denuncia no se ha producido, por lo que procede la
actualizacion, en el presente caso, de las cantidades econdmicas a aportar por las
partes asi como el nimero de horas de Ayuda a Domicilio minimo a que se obliga
la entidad local.

Sexto.- Que la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2012,
establece en el Programa presupuestario 313A, Planificacion y Evaluacion de
Servicios Sociales, concepto 461.01, Cddigo de Proyecto nominativo 37552, la
consignacion presupuestaria adscrita a la Consejeria de Sanidad y Politica Social
gue permite actualizar los compromisos econdmicos del convenio referidos al
ejercicio 2012.
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Y con tales antecedentes,

Acuerdan
Primero:

Es objeto del presente protocolo la determinacion expresa y actualizada de
la contribucién econdmica para el afio 2012, que sera aportada por la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y
Politica Social, en cofinanciacidon con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad en lo que se refiere a la subvencidén para el mantenimiento de los
Centros de Servicios Sociales de Atencion Primaria, y por el Ayuntamiento de
Yecla, asi como la actualizacién para el presente afio del nimero de horas de
Ayuda a Domicilio minimo a los contenidos y fines del convenio suscrito entre
las partes el 6 de junio de 2011, para el desarrollo de actuaciones en materia de
servicios sociales de atencion primaria (2011-2012).

Segundo:
Las aportaciones para los fines del convenio durante el afio 2012 seran:

Para el Mantenimiento de los Centros de Servicios Sociales de Atencidon
Primaria:

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en cofinanciacién con
el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, doscientos cuarenta
y ocho mil sesenta y seis (248.066,00) euros, con cargo a la dotacidn
presupuestaria 12.0100.313A.461 01, cdédigo de proyecto nominativo 37552,
codigo de subproyecto 037552120001, de la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para
el ejercicio 2012.

La expresada cantidad se destinara a las prestaciones basicas especificadas
en el convenio del pasado afio, exceptuada la ayuda a domicilio, las medidas
complementarias y extraordinarias de ayuda a domicilio, refuerzo de profesionales
para la atencion a la dependencia y el programa de acompanamiento para la
inclusion social.

El Ayuntamiento de Yecla, como minimo, ochenta y dos mil seiscientos
ochenta y ocho (82.688,00) euros. El Ayuntamiento aporta certificacion de
existencia de crédito en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos
econdmicos contraidos.

Para el desarrollo del Servicio de Ayuda a Domicilio:

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, veinticinco mil doscientos
un (25.201,00) euros, con cargo a la dotacidn presupuestaria 12.0100.313A.461
01, cddigo de proyecto nominativo 37552, cédigo de subproyecto 037552120001,
de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de Yecla, como minimo, ocho mil cuatrocientos (8.400,00)
euros. El Ayuntamiento aporta certificacion de existencia de crédito en el
Presupuesto para hacer frente a los compromisos econémicos contraidos.

Para el desarrollo de Medidas Complementarias y Extraordinarias de Ayuda a
Domicilio:

La Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, doce mil cuatrocientos
sesenta y un (12.461,00) euros, con cargo a la dotacion presupuestaria
12.0100.313A.461 01, codigo de proyecto nominativo 37552, cddigo de
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subproyecto 037552120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de Yecla, como minimo, cuatro mil ciento cincuenta y cuatro
(4.154,00) euros. El Ayuntamiento aporta certificacién de existencia de crédito en
el Presupuesto para hacer frente a los compromisos econémicos contraidos.

4.- Para el desarrollo de la Medida de Refuerzo de Profesionales para la
Atencidén a la Dependencia:

La Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia, veintiséis mil ciento
diecisiete (26.117,00) euros, con cargo a la dotacién presupuestaria
12.0100.313A.461 01, cdédigo de proyecto nominativo 37552, cddigo de
subproyecto 037552120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia
para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de Yecla, como minimo, ocho mil setecientos seis (8.706,00)
euros. El Ayuntamiento aporta certificacion de existencia de crédito en el
Presupuesto para hacer frente a los compromisos econémicos contraidos.

5.- Para el desarrollo del Programa de Acompafiamiento para la Inclusion Social:

La Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, cincuenta y dos mil
doscientos treinta y cuatro (52.234,00) euros, con cargo a la dotacion
presupuestaria 12.0100.313A.461 01, cédigo de proyecto nominativo 37552,
Cddigo de Subproyecto 037552120001, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 26 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Regidn
de Murcia para el ejercicio 2012.

El Ayuntamiento de Yecla, como minimo, diecisiete mil cuatrocientos once
(17.411,00) euros. El Ayuntamiento aporta certificacion de existencia de crédito
en el Presupuesto para hacer frente a los compromisos econémicos contraidos.

El pago anticipado a la entidad local se efectuara a la firma del presente
protocolo conforme a lo previsto en el convenio de referencia, ya que el fin publico
que concurre en el presente protocolo, la responsabilidad publica del sistema
de servicios sociales previsto en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de
Servicios Sociales de la Regién de Murcia, y la naturaleza de las actividades a
realizar, permiten la anticipacién del gasto, como financiacion necesaria para
poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan de la suscripcion del mismo, no
siendo necesario el establecimiento de garantia alguna en virtud de lo establecido
en el articulo 16.2 a) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Tercero:

En relacion a la prestacion de la Medida de Ayuda a Domicilio, la Entidad
Local se compromete a justificar como minimo, un total de 2.337 horas, durante
el periodo de ejecucién de la subvencién para el afio 2012.

Cuarto:

Las partes declaran plenamente aplicables en el afio 2012 los contenidos del
convenio de 6 de junio de 2011, excepto en las modificaciones introducidas en el
presente texto.

Quinto:

El presente Protocolo se incorporarda como documento anexo al Convenio
suscrito entre las partes el 6 de junio de 2011.
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Y dejando constancia de conformidad con la totalidad de las clausulas
anteriores, se firma y rubrica en el lugar y fecha indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, la Consejera de Sanidad
y Politica Social, Maria Angeles Palacios Sanchez.—Por el Ayuntamiento de Yecla,
el Alcalde-Presidente, Marcos Ortuio Soto.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion

1316 Orden de 9 de diciembre de 2013 de la Consejeria de
Universidades, Empresa e Investigacion, por la que se actualiza
y amplia el Repertorio de Artesania Regional.

Visto el expediente incoado por don José Luis Hernandez Costa, en
representacion de Coato: Sociedad Cooperativa Agricola de Comercializacion,
donde solicita el reconocimiento del oficio de “elaborador y envasador de
frutos secos” como oficio artesano, visto el informe de los Servicios Técnicos
de esta Direccidn General, y el informe favorable del Consejo Asesor Regional
de Artesania, resuelvo en base a los siguientes antecedentes de hechos y
fundamentos de Derecho.

Antecedentes de hechos

1.- Con fecha 4 de octubre de 2007 y n.° de registro 200700421543, tiene
entrada en esta Direccién General una solicitud de don José Luis Hernandez
Costa, en representacion de la empresa artesana “Coato: Sociedad Cooperativa
Agricola de Comercializacion” donde solicita el reconocimiento del oficio de
“elaborador y envasador de frutos secos” como oficio artesano.

2.- Con fecha 22 de enero de 2009, la citada empresa presenta un informe
donde describe el proceso de manipulacion y envasado de la almendra frita.

3.- Con fecha 21 de septiembre de 2010, se solicita a Fundesarte: Fundacion
Espafiola para la Innovacion de la Artesania, informe sobre el oficio “elaborador y
envasador de frutos secos” tanto a nivel nacional como autonémico.

4.- Se consulta la Clasificacién Nacional de Actividades Econdmicas: CNAE-
2009 del Instituto Nacional de Estadistica, en la que aparece el epigrafe 10.39
“otro procesado y conservacion de frutas y hortalizas” y se comprueba que este
epigrafe contiene la actividad de “tostado de frutos secos”.

5.- La ultima modificacién del Repertorio de Artesania Regional se realizd
mediante Orden de 4 de octubre de 2005 de la Consejeria de Turismo, Comercio
y Consumo, por la que se modifica la Orden de 15 de septiembre de 2004
de la Consejeria de Turismo, Comercio y Consumo, por la que se dispone la
actualizacion del repertorio de Artesania Regional, asi como la definicién y
descripcion de cada uno de los oficios artesanos.

6.- El Consejo Asesor Regional de Artesania en su sesién 1/2012 de 19 de
julio, emite informe favorable para que el oficio de “elaborador y envasador de
frutos secos” sea reconocido como oficio artesano, e informa favorablemente
para que sea incluido en el Repertorio de Artesania Regional.

Y en base a los siguientes:

Fundamentos de derecho

Primero.- Esta Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion,
es competente para resolver este expediente segln se dispone en el Decreto
del Presidente de la Comunidad Auténoma n.° 12/2011 de 27 de junio de
Reorganizacion de la Administracion Regional (BORM n.° 146 de 28/6/2011); en el
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Decreto del Consejo de Gobierno n.® 147/2011 de 8 de julio, por el que se establecen
los Organos Directivos de la Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion
(BORM n.° 157 de 11/7/2011), el articulo 19 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia (BORM n.° 301 de 30/12/2004), el articulo 8 de
la Ley 11/1988 de Artesania de la Regidon de Murcia, y el capitulo I (articulos 1 al 4),
del Decreto 101/2002, de 14 de junio, por el que aprueba el Reglamento General de
desarrollo de la Ley de Artesania de la Regidén de Murcia.

Segundo.- El Decreto n.% 101/2002, de 14 de junio, por el que se aprueba
el Reglamento General de Desarrollo de la Ley de Artesania de la Region de
Murcia, establece en el articulo 3), que la publicaciéon del Repertorio de Artesania
Regional se efectuara, cada cinco afios, por Orden de la Consejeria competente
en materia de Artesania, a propuesta de la Direccion General correspondiente,
y previo informe del Consejo Asesor Regional de Artesania. Dicha Orden se
publicara en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Tercero.- Visto el Informe del Servicio de Artesania de fecha 10 de diciembre
de 2012, sobre la ampliacién y modificacion del Repertorio de Artesania Regional.

Cuarto.- Visto el informe favorable del Consejo Asesor Regional de Artesania
de su sesidon 1/2012 de 19 de julio, para incorporar el oficio de “elaborador y
envasador de frutos secos” en el Repertorio de Artesania Regional.

Por todo cuanto antecede es por lo que.
Dispongo
Articulo Unico.- Modificar el Repertorio de Artesania Regional, en su
apartado B) artesania de bienes de consumo, afiadiendo el nuevo oficio artesano
de “elaborador y envasador de frutos secos”, con su denominacidn y descripcion;
y modificar el nimero de orden del resto de los oficios de los grupos B) artesania

de bienes de consumo, y c) artesania de servicios, quedando como se sefiala en
el Anexo.

10. 39 Elaborador y envasador de frutos secos

Definicion:

Consiste en elaborar alimentos a partir de semillas para ser consumidas.
Descripcion:

Se recolecta la materia prima, y segun el fruto, se elimina la corteza, se

clasifica, se calibra, se limpia manualmente, se seca con aire caliente y se
almacena en un lugar fresco y seco.

El fruto seco se puede consumir crudo o pasar por un proceso de repelado,
tostado, frito y caramelizado.

En el Repelado se quita la piel al fruto con agua caliente y se pasa al secadero
donde se enfrie y se seca.

En el Tostado, el fruto se introduce en agua, sal y harina (para que se adhiera
la sal al fruto), se escurre y se deposita en bandejas en un horno, removiendo
manualmente el fruto para facilitar la uniformidad del tostado.

En el Frito, el fruto se frie en aceite de oliva virgen a unos 120° C,
removiéndolo continuamente de forma manual para facilitar su fritada. A
continuacion, se deposita en bandejas donde se le afiade sal y se remueve para
que se impregne. También se puede afiadir algun tipo de especia como pimentdn,
romero, orégano, tomillo, etc., para darle un sabor caracteristico.
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En el Caramelizado, una vez afadida la sal, al fruto se le da un bafio de miel
y se calienta a fuego lento, removiéndolo continuamente para que se impregne
bien de miel. Terminado este proceso se extiende el producto para que se enfrie
y se pueda rebozar de azlcar.

También se puede realizar el llamado “Garrapinado” y el “Chocolateado”.

En el Garrapifiado, se prepara un almibar a unos 118.° C., se aparta del fuego
y se recubren los frutos secos con el almibar, a continuacidon se vuelve a poner en
el fuego y sin parar de remover se cuece hasta que el caramelo adquiere el color
caracteristico. Una vez terminado este proceso se extiende el producto en una
superficie de marmol o similar donde una vez frios se van separando uno a uno.

En el Chocolateado, una vez tostado el fruto, se deposita en una base con
rejilla y se cubre con un caramelizado sin llegar al punto de hebra, a continuacion,
con una manga pastelera se va extendiendo chocolate fundido y se deja enfriar.

Finalmente se pesa y se envasa el producto.
Disposicién final
La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

Contra la presente Orden que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse, potestativamente, recurso de reposicién ante la Consejeria de
Universidades, Empresa e Investigacion en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo comun, o bien directamente, recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Murcia, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 10.1.a) y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Murcia, a 9 de diciembre de 2013.—EIl Consejero de Universidades, Empresa
e Investigacion, José Ballesta German.
Anexo

B) Artesania de bienes de consumo

N.° ORDEN OFICIOS ARTESANOS N.° CNAE
90 Apicultor 1.250
91 Elaborador y envasador de frutos secos 10.39
92 Chacinero - Charcutero 15.130
93 Elaborador de conservas carnicas 15.130
94 Elaborador de productos carnicos: humados, salados y adobados 15.130
95 Elaborador de conservas de la pesca: ahumados, salados y adobados 15.202
96 Fabricante de patatas fritas 15.310
97 Almazaro y aceitero 15.420
98 Elaborador de salsas y especias o condimentos aromaticos 15.870
99 Destilador de aguardientes 15.911
100 Destilador de licores 15.912
101 Vinicultor 15.932
102 Horchatero 15.982
103 Pastelero 15.10
104 Chocolatero 15.11
105 Confitero 15.12
106 Mazapanero 15.13
107 Turronero 15.14
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N.° ORDEN OFICIOS ARTESANOS N.° CNAE
108 Elaborador de pastas alimenticias 15.15
109 Elaborador de conservas de pescado y productos maritimos 15.20
110 Elaborador de jarabes, jugos de frutas y hortalizas 15.32
111 Elaborador de conservas de frutas y vegetales 15.33
112 Elaborador de grasas y aceites vegetales y animales 15.4
113 Elaborador de productos lacteos 15.5
114 Quesero 15.6
115 Heladero 15.7
116 Panadero 15.8
117 Churrero 15.9
C) Artesania de servicios
N.° ORDEN OFICIOS ARTESANOS N.° CNAE
118 Florista 1.122
119 Viverista 1.122
120 Arboricultor 1.122
121 Floricultor 1.122
122 Silvicultor 1.122
123 Jardinero 1.410
124 Costurero 18.222
125 Modista 18.222
126 Sastre 18.222
127 Sastre de trajes regionales y carnaval 18.222
128 Camisero 18.231
129 Corsetero 18.232
130 Colchonero 18.243
131 Peletero y articulo de peleteria 18.3
132 Impresor tradicional 22.220
133 Disefiador gréfico 22.240
134 Herborista 24.421
135 Perfumista 24.520
136 Elaborador de cosméticos naturales 24.520
137 Pirotécnico 24.612
138 Grabador de metales comunes 28.510
139 Afilador 28.520
140 Reparador de armas de fuego 29.60
141 Ortopedista 33.100
142 Protésico dental 33.100
143 Relojero 33.500
144 Afinador musical 36.300
145 Fabricante de articulos deportivos 36.400
146 Posticero 36.630
147 Pintor industrial y de la construccion 45.442
148 Mecanico de automoviles 50.200
149 Chapista de automdviles 50.200
150 Electricista de automdviles 50.200
151 Reparador del calzado y otros articulos. de cuero 52.710
152 Reparador de joyeria y relojeria 52.730
153 Fotdgrafo 74.812
154 Disefiador industrial 74.841
155 Escaparatista 74.841
156 Decorador e interiorista 74.841
157 Pintor-dibujante 92.311
158 Escultor 92.311
159 Grabador artistico 92.311
160 Cartelista 92.313
161 Escendgrafo 92.313
162 Esteticista 93.020
163 Peluquero 93.020
164 Masajista 93.042
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo

1317 Resolucion de 18 de enero de 2013, de la Direccion General
de Trabajo, por la que se dispone la inscripciéon en el registro
y publicacion del acuerdo, de Convenio; denominacion, Capel
Vinos, S.A.

Visto el expediente de Convenio Colectivo de Trabajo y de conformidad con
lo establecido en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo, Texto Refundido de la Ley Estatuto de los Trabajadores
y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de
convenios y acuerdos colectivos de trabajo.

Resuelvo:

Primero.- Ordenar la inscripcidn en el correspondiente registro de convenios
y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de medios
electrénicos, de este Centro Directivo, de Convenio; nimero de expediente,
30/01/0001/2012; referencia, 201244110021; denominacién, Capel Vinos, S.A.;
coédigo de convenio, 30002052011995; ambito, Empresa; suscrito con fecha
14/12/2012, por la Comisién Negociadora.

Segundo.- Notificar la presente resolucion a la Comisién Negociadora del
acuerdo.

Tercero.- Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia.

Murcia, 18 de enero de 2013.—El Director General de Trabajo, Fernando J.
Velez Alvarez.

Convenio colectivo de trabajo de la mercantil “"Capel Vinos, Sa”

Capitulo I
Art. 1 Ambito de aplicacion
El presente Convenio Colectivo sera de aplicacién y obligacién a la sociedad
mercantil Capel Vinos, S.A. domiciliada en Molino Alfatego, 220 de Espinardo,
Murcia y a todos los trabajadores de la misma; dedicada a la actividad de
embotellado, envasado, comercializacion y distribucién de vinos y mostos.
Art. 2 Vigencia, entrada en vigor y denuncia

La duracién del presente convenio se extendera desde 1 de Enero de 2012
hasta 31 de Diciembre del 2014. Su entrada en vigor tendra lugar el mismo dia
de su publicaciéon en el Boletin Oficial correspondiente.

Las partes firmantes del convenio se comprometen, tres meses antes de
la expiracion del presente, a iniciar la negociacién de un nuevo convenio sin
necesidad de la denuncia previa.
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Art. 3 Partes que conciertan el convenio

En virtud de lo establecido en el articulo 87 del E.T., las partes que conciertan
el presente convenio, tienen legitimacion suficiente para negociar y llegar a los
acuerdos aqui contenidos.

La Comision Negociadora esta formada por:

- Los Delegados de Personal, 3 miembros, sindicato UGT con el asesoramiento
sindical correspondiente.

- La Empresa Capel Vinos, S.A., representada por la Direccién de la misma vy
la asistencia técnica correspondiente.

Art. 4 Comision negociadora paritaria

Se crea una Comision Paritaria integrada por dos representantes de la
Empresa y dos de los trabajadores, teniendo como funciones especificas las
siguientes:

a) Interpretacion de la aplicacidn de las clausulas del Convenio
b) Vigilancia del cumplimiento de lo pactado.

c) Cuantas otras actividades tiendan a la mayor eficacia practica del
Convenio.

d) Estudio, analisis, planificacion y coordinacion en los planes de formacion.
Art. 5 Absorcion y derecho subsidiario

Las condiciones que en el presente Convenio se establecen tienen la
consideracion de minimas y obligatorias para la empresa comprendida en su
ambito de aplicacion.

Las mejoras salariales pactadas en éste Convenio, quedaran absorbidas
individualmente y en cdmputo global anual por las condiciones mas beneficiosas
que vinieran percibiendo los trabajadores afectados, respetdandose dichas
condiciones en cuanto excedan de lo pactado.

En todo lo no previsto en el presente Convenio se estara a lo dispuesto en la
Legislacion general aplicable.

Capitulo II

Empleo y contratacion
Art. 6 Contratacion y periodo de prueba
Contrato Eventual por Circunstancias de la Produccion:

Los contratos eventuales por circunstancias de la produccién que se
suscriban por esta causa legalmente establecida, podran pactarse entre empresa
y trabajador con una duracién maxima de 12 meses en un periodo de 18 meses.

Extincion de los contratos de duracion determinada:

El/la trabajador/a que preste servicios en la empresa mediante contrato de
duracion determinada, a la finalizacién del mismo, tendra derecho a percibir una
indemnizacion econdmica por cada afio de servicio o la parte proporcional si la
prestacién es inferior al afio de 9 dias de salario (2012), 10 dias (2013), 11 dias
(2014) y 12 dias a partir de 2015.

Se excluyen de esta indemnizacién los contratos de interinidad, de insercién
y formativos.

Periodo de Prueba:
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Las situaciones de incapacidad temporal, maternidad y adopcion o
acogimiento, que afecten al/la trabajador/a durante el periodo de prueba
interrumpen siempre el cdmputo del mismo.

Capitulo III

Organizacion del Trabajo
Art. 7 Clasificacion profesional (grupos profesionales)

Los trabajadores afectados por el presente Convenio, en atencion a las
funciones que desarrollen y de acuerdo con las definiciones que se especifican,
seran clasificados en Grupos Profesionales.

Esta nueva estructura profesional, pretende obtener una mas razonable
estructura productiva, todo ello sin merma de la dignidad, oportunidad de
promocion y justa retribucién.

La clasificacidn se realizara por interpretacion y aplicacion de las aptitudes
profesionales, titulaciones y criterios generales de la prestacion laboral.

Los Grupos Profesionales consignadas en el presente Convenio son
meramente enunciativas y no suponen la obligacion de tener provistas todas las
plazas enumeradas si las necesidades y volumen de la empresa no lo requiere.

El personal que presta sus servicios en la empresa se clasificara teniendo en
cuenta las funciones que realice en uno de los siguientes Grupos Profesionales:

1. Personal Técnico. (N1, N2, N3, N4).

2. Personal Administrativo y Financiero. (N1, N2, N3, N4, N5, N6, N7)
3. Personal Comercial. (N1, N2, N3, N4, N5)

4. Personal Obrero (B/P/M/OA). (N1, N2, N3, N4, N5, N6, N7, N8)

5. Personal Subalterno. ( N1, N2)

Grupo I. Personal Técnico

Quedan clasificados en éste grupo profesional quienes realizan trabajos que
exijan, con titulacion o sin ella, una adecuada competencia o practica ejerciendo
funciones de tipo facultativo, técnico o de direccién especializada.

Grupo II. Personal Administrativo

Quedan clasificados en éste grupo profesional quienes realicen trabajos de
mecanica administrativa, contables y otros analdgicos no comprendidos en el
grupo anterior.

Grupo III Personal Comercial

Quedan clasificados en éste grupo, quienes desempefien funciones de
exposicidén, promocion y venta de productos.

Grupo IV. Personal Obrero

Quedan clasificados en éste grupo, quienes ejecuten fundamentalmente
trabajo de indole material o mecanico no comprendidos en cualquiera de los
grupos anteriores.

Grupo V. Personal Subalterno

Quedan clasificados en éste grupo, quienes ejecuten fundamentalmente
trabajos de auxilio: vigilancia, encargos, reparto de documentacién, limpieza.
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Definicién de niveles:
PERSONAL TECNICO
N1:

Es quien, en posesidon de titulo académico medio, superior o sin el,
desempefia en la Empresa, funciones con mando propias de su titulacion.

N2:

Es quien, con conocimientos técnicos y practicos acreditados, y a las
o6rdenes de la Direccién, dirige, controla y organiza los trabajos de Bodega,
responsabilizandose de la forma de ordenarse los obreros que tenga a su cargo y
de su disciplina.

N3:

Es quien, con la titulacién adecuada y la iniciativa y responsabilidad
necesaria, con o sin empleados a su cargo, dirige y coordina las funciones propias
de laboratorio, entre las que destacan:

Andlisis, dosificacion de féormulas y determinaciones de laboratorio,
calculando los correspondientes resultados; obtencion de muestras, certificados
de calidad, boletines de analisis, tareas de muestreo para control de calidad,
elaboracién de normas, informes sobre analisis y especificaciones de tipo
analitico para primeras materias, producto acabado y productos intermedios,
aprovisionamiento y archivo de materiales y aparatos de laboratorio, reactivos y
materias primas para la elaboracién de férmulas.

Es el responsable de la aceptacion de calidad del producto terminado que
controla.

Precisa conocimientos de manejo de aparatos sofisticados, técnica analitica y
manejo de instrumentacién de alta precisiéon y complejidad.

N4:

Es quien, bajo la supervisién de su superior, realiza analisis, dosificacion de
férmulas y determinaciones de laboratorio, cuida del buen estado de los aparatos y
de su homologacién, se ocupa de la obtencidn de determinadas muestras de forma
conveniente y de extender los certificados de calidad y boletines de anélisis.

PERSONAL ADMINISTRATIVO

N1:

Es quien, a las 6rdenes de la Direccion y con conocimientos completos del
funcionamiento de todos los servicios administrativos, lleva la responsabilidad y
direccion del Departamento de Administracion.

N2:

Es el trabajador/a que, a las 6rdenes del Director y con conocimientos
completos del funcionamiento de todos los servicios administrativos, lleva la
responsabilidad y direccion de un departamento administrativo de la Empresa

N3:

Es el trabajador que, a las drdenes de quién dirige el departamento
administrativo de la Empresa, funciona con autonomia dentro del cometido
asignado, ordenando el trabajo del personal que preste servicio en el mismo.

N4:

Es quien, a las érdenes del responsable superior, si lo hubiera y que tiene
un servicio determinado a su cargo, dentro del cual ejerce iniciativa y posee
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responsabilidad, con o sin otros empleados a sus 6rdenes, y que realiza en
particular alguna o algunas de las siguientes funciones:

Redaccidon de documentos, contratos, proyectos, presupuestos, escritos
y correspondencia que requiera conocimientos especiales de los asuntos de la
Empresa y para cuya misidon sea necesario interpretar disposiciones o preceptos
reglamentarios.

Elaboracidon de estadisticas, con capacidad para proyectarlas, analizarlas e
interpretarlas.

Facturas y calculos de las mismas, siempre que sea responsable de ésta
mision.
Llevar libros oficiales de contabilidad o de cuentas corrientes.

Liquidacion de comisiones, intereses, impuestos, néminas y operaciones
andlogas con capacidad de interpretacion y solucién.

Utilizacién de programas informaticos, como procesadores de textos, hojas
de calculo, etc.

Quedan asimilados a este nivel los programadores, cuya funcion basica es
el dominio de las técnicas o los lenguajes de codificacidon propios del ordenador,
con los que se formulan los programas de aplicacién general o programas que
ejecuten trabajos determinados.

N5:

Es el empleado que, con iniciativa y responsabilidad restringida, ayuda en sus
funciones al oficial de primera, si lo hubiere. Realiza anotaciones de contabilidad,
maneja el archivo y ficheros y ejecuta las demas operaciones similares a las
enunciadas para el nivel superior.

N6:

Es el trabajador/a que con limitada autonomia y responsabilidad, se encarga
de actividades administrativas sencillas, propias de la gestién y administracion
bajo la responsabilidad y supervisién directa de sus superiores. Asi, debera
manejar sistemas informaticos a nivel de usuario, junto con la tramitacion,
registro y archivo de correspondencia y documentos.

N7:

Es el trabajador/a que con el titulo de técnico o técnica, o nivel académico
equivalente, realiza practicas en unidad administrativa, desempefiando trabajos
de oficina o despacho de caracter sencillo, tales como correspondencia,
mecanografia, archivo, calculo, confeccién de documentos, fichas, extractos,
registros, y otros semejantes, informa a los usuarios y usuarias y maneja
herramientas ofimaticas.

PERSONAL COMERCIAL
N1:

Es quien, a las 6rdenes de la Direcciéon y con conocimientos completos
del funcionamiento de las tareas del Departamento Comercial, lleva la
responsabilidad y direccién de éste.

N2:

Es quién, a las o6rdenes del responsable comercial, gestiona la accién de
venta, dirigiendo y controlando la labor del personal a su cargo. Igualmente es el
encargado de programar las rutas de los comerciales a su cargo.
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N3:

Es el responsable directo de la planificacion, ejecucion, seguimiento y gestion
de las areas comerciales asignadas.

N4:

Es quien tiene funciones de inspeccionar los mercados, recorrer las rutas,
visitar clientes dentro de un area comercial determinada.

N5:

Es el empleado que, al servicio exclusivo de la empresa, habitualmente realiza
trabajos segun la ruta previamente sefialada, para ofrecer productos, promocionarlos,
tomar nota de pedidos, informar a clientes, transmitir los encargos recibidos y cuidar
de su cumplimiento, pudiendo ser empleado en funciones complementarias de su
actividad y coherentes con su nivel, fuera del tiempo dedicado a los viajes.

PERSONAL OBRERO (BODEGA / PRODUCCION / ALMACEN / MANTENIMIENTO
/ OFICIOS AUXILIARES)

N1:

Es el empleado que, con conocimientos técnicos y practicos acreditados y
a las ordenes del superior, coordina y controla los trabajos de una determinada
seccién, responsabilizandose de la forma de ordenarse los obreros que tenga a
su cargo.

Lleva por delegacién la direccion del taller, ejecutando, planteando y preparando
los trabajos que en el mismo se realicen. Estaran bajo su responsabilidad y mando
los oficiales y ayudantes de mantenimiento, si es que los hubiera.

N2:

Es el trabajador/a que, con la debida perfeccion y adecuado rendimiento,
ejecuta con iniciativa y responsabilidad, bajo las drdenes de su mando
correspondiente, todas o algunas de las labores propias del mismo, tales como
el trasiego, filtrado y tratamiento del vino, todo ello con conocimiento de las
maquinas, utiles y herramientas que tenga a su cargo para cuidar de su normal
eficacia y conservacién, poniendo en conocimiento de sus superiores cualquier
desperfecto que observase y que pueda disminuir la produccion.

Es quien estd encargado de despachar los pedidos en el almacén, recibir las
mercancias y distribuirlas en los estantes o lugares sefialados. Igualmente puede realizar
operaciones de manipulaciéon y movilidad de productos, bajo las 6rdenes de su mando
correspondiente, ejecutando con la debida perfeccién y adecuado rendimiento su trabajo.

Queda asimilado a este nivel el “conductor de carretilla elevadora”, que a
las 6rdenes de su mando correspondiente, transporta y estiba palets cargados o
vacios, llevando control de los mismos y revisando diariamente el estado de la
carretilla elevadora.

Es quién, dependiendo de su superior correspondiente, posee a su
nivel, cualidades profesionales de capacidad, conocimientos, experiencia y/o
cualificacién en la técnica especifica, estando capacitado para interpretar y
realizar por si mismos las tareas encomendadas, pudiendo dirigir al propio tiempo
la labor que realicen niveles inferiores.

N3:

Integran este nivel quienes, sin llegar a la perfeccién exigida para los niveles
superiores, ejecutan las tareas antes definidas con la suficiente correccion y
eficacia, bajo las érdenes de su mando correspondiente.
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Tareas propias del almacén de manera manual o mecanica, ayudando a la
medicién, pesaje y traslado de las mercancias, bajo las érdenes de su mando
correspondiente.

N4 :

Es el trabajador/a que, con la debida perfeccion y adecuado rendimiento,
ejecuta con iniciativa y responsabilidad, bajo las 6rdenes de su mando
correspondiente, todas o algunas de las labores propias del mismo, tales como el
depaletizado, enjuagado, llenado, etiquetado, encajonado y paletizado, todo ello
con conocimiento de las maquinas, utiles y herramientas que tenga a su cargo
para cuidar de su normal eficacia y conservacion, poniendo en conocimiento de
sus superiores cualquier desperfecto que observase y que pueda disminuir la
produccion.

N5:

Integran este nivel quienes, sin llegar a la perfeccidn exigida para los niveles
superiores, ejecutan las tareas antes definidas con la suficiente correccion y
eficacia, bajo las érdenes de su mando correspondiente.

N6:

Es quien ayuda y auxilia en la realizacidon de las tareas encomendadas a
niveles superiores, estando capacitado para suplir a éste Ultimo en caso de
ausencia, mientras dure ésta situacion.

N7:

Es el trabajador/a que ayuda y auxilia en la realizacion de las tareas
elementales y basicas de la Bodega/ Produccion/Almacén, Mantenimiento y
Oficios Auxiliares, encomendadas por los niveles superiores.

N8:

Es el trabajador/a que realiza las tareas de carga/descarga manual de
contenedores, carga/descarga con transpaleta de contenedores y camiones,
vaciado de producto terminado no conforme, manipulado de producto terminado
y limpieza, ordenado todo ello por los niveles superiores.

PERSONAL SUBALTERNO

N1:

Son aquellos trabajadores que recibiendo instrucciones de sus superiores,
cuidan los accesos a la fabrica o despachos, realizando funciones de custodia y
vigilancia.

N2:

Es el trabajador/a que ayuda y auxilia en la realizacion de las tareas mas
elementales y basicas de mantenimiento/ oficios auxiliares, ordenado todo ello
por los niveles superiores.

La misidn del subalterno, consistird en hacer recados, realizar encargos
que se les encomienden entre los distintos departamentos, recoger y entregar
correspondencia y otros trabajos elementales y similares.

Art. 8 Movilidad funcional

La movilidad funcional en el seno de la Empresa no tendra otras limitaciones

gue las exigidas por las titulaciones académicas 6 profesionales precisas para
ejercer la prestacion laboral y por la pertenencia al Grupo Profesional.
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El personal que habitualmente realice trabajos de diferentes niveles, sera
clasificado con arreglo a la nivel superior de las que realiza.

En el caso de cambiar de puesto de trabajo a otro de nivel superior se
percibira la retribucidn correspondiente a ésta Ultima y a los dos meses de
permanecer en el nivel superior, adquirird éste automaticamente, salvo en los
casos de sustitucion.

Capitulo IV Jornada de trabajo y descansos
Art. 9 Jornada de trabajo y descansos

La jornada ordinaria de trabajo anual sera de 1.758 horas de trabajo efectivo
en computo global, teniendo siempre en cuenta el calendario laboral de la Region,
con arreglo al cual se efectuara la distribucion de ésa jornada anual.

Las horas de trabajo aqui pactadas son de trabajo efectivo y, por tanto, el
trabajador estara a la hora de inicio y terminacion de la jornada en el puesto de
trabajo.

La jornada semanal ordinaria sera de un minimo de 35 horas y un maximo
de 45 horas, distribuidas de lunes a viernes, a excepcion de lo previsto en el
siguiente parrafo. La jornada diaria minima serd, en todo caso, de 7 horas.

Se consideraran igualmente como ordinarios diez semanas anuales de lunes
a sabado, en las que la jornada maxima podra ser de 48 horas. La jornada de los
sabados se desarrollara entre las 6:00 horas y las 14:00 horas, y su distribucion
se realizara con criterios equitativos entre los turnos existentes.

La distribucion de la jornada anual de trabajo, dada la posible irregularidad
de la carga de trabajo a lo largo del afio, en razon de la estacionalidad derivada de
las exigencias del mercado, se efectuard, en atencién a los procesos productivos,
pudiéndose prestar el trabajo, bien en régimen de turnos en horario continuado,
a1, 2 o 3 turnos, o bien en horario partido.

La distribucion de la jornada, su planificacién y el establecimiento de
turnos, en el que se incluirdan por secciones los horarios y los dias de trabajo
de la semana, se efectuara semanalmente por la Empresa y comunicado a los
trabajadores todos los viernes, antes de las 14:00 horas, procurando efectuar
rotaciéon semanal de acuerdo con las necesidades productivas. Cualquier cambio
sobre la planificacion podra preavisarse con 48 horas de antelacion.

El horario de trabajo sera acordado entre la Direccion de la Empresa y los
representantes de los trabajadores a la firma del presente Convenio Colectivo.

Se reduce la jornada diaria a 7 horas con horario intensivo durante las
semanas siguientes:

En el afio 2012

- Del 02 al 08 de enero (Semana de Reyes)

- Del 02 al 08 de abril (Semana Santa)

- Del 09 al 15 de abril (Fiestas de primavera)

- Del 10 al 16 de septiembre (Feria de septiembre)
- Del 22 al 30 de diciembre (Fiestas de Navidad)

Y para el afio 2013 y 2014 las semanas correspondientes conforme a las
mismas festividades.
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Art. 10 Horas extraordinarias

Tendran la consideracidn de horas extraordinarias estructurales aquellas
horas de trabajo que se realicen sobre la duracién maxima de la jornada ordinaria
de trabajo semanal de aplicacion de éste Convenio.

El nUmero total de horas extras estaran dentro de los limites legales que
marque la Legislacién vigente en cada momento.

La prestacion de trabajo en horas extraordinarias sera voluntaria.
Art. 11 Vacaciones

Todos los trabajadores disfrutaran un periodo anual de vacaciones de veinte
y tres dias laborables, de lunes a viernes (no computan ni sabados, ni domingos
ni dias festivos).

Los dias de vacaciones disfrutados, se consideraran a todos los efectos como
efectivamente trabajados, salvo en lo que se refiera al devengo y percepcién del
plus de transporte establecido en el articulo 16.

El disfrute de las mismas se realizard de comun acuerdo entre los
trabajadores y la empresa y al menos dos semanas se tomaran en los meses
de verano (junio a septiembre). Como normal general, el periodo de disfrute
se iniciara en Lunes y comprendera semanas completas (de lunes a domingo),
excepcionalmente y previa justificacidon, siempre con autorizacion del responsable
directo, se podra disfrutar de dias sueltos.

El personal que ingrese en el transcurso del afio, tendra derecho al disfrute
de las vacaciones en la parte proporcional al tiempo trabajado; y el personal que
cese durante el afio por cualquier motivo, tendra derecho a una compensacion
en metalico, correspondiente a la parte proporcional de las vacaciones no
disfrutadas, en proporcion igualmente al tiempo trabajado. Dicha parte
proporcional se calculara a razon de dos dias y medio al mes o fraccion de mes
trabajado.

En el caso de haber iniciado el trabajador el disfrute del periodo reglamentario
de vacaciones, si sobreviene la situacion de I.T., por accidente é enfermedad
grave, tendra derecho a que la duracién de la misma se compute como dias
de vacaciones, percibiendo la diferencia entre la retribucion correspondiente
a vacaciones y la prestacion por I.T. 6 que dicho periodo de vacaciones quede
interrumpido hasta el momento del alta médica.

Capitulo V

Interrupciones no periodicas de la prestacion laboral
Art. 12 Licencias retribuidas

El trabajador/a previo aviso y justificacion, podra ausentarse del trabajo, con

derecho a remuneracion, por alguno de los motivos y por el tiempo siguiente:

Con motivo de contraer matrimonio, los trabajadores tendran derecho
a una licencia de 16 dias naturales que seran retribuidos como efectivamente
trabajados.

Tres dias naturales por maternidad de la esposa 6 pareja de hecho. Caso
de enfermedad grave derivada del parto se podran ampliar a cinco dias.

Por fallecimiento, enfermedad grave o intervencidén quirdrgica de
gravedad de familiares por consanguinidad o afinidad de primer grado, 3 dias
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naturales si el hecho se produce en la localidad donde el trabajador desarrolla su
actividad y de cinco dias naturales si se produce fuera de ésta.

Se reconocen, ademas de las reflejadas en este convenio colectivo,
todas y cada una de las licencias establecidas en el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores, especialmente las recogidas en su Art. 37 y
concordantes.

El matrimonio tendra los mismos requisitos y efectos cuando ambos
contrayentes sean del mismo o diferente sexo. Por lo que se reconoce el derecho
al permiso matrimonial para los matrimonios de igual sexo. (Ley 13/2005 de 1 de
Jul., Cddigo Civil)

Tanto el hombre como la mujer, por lactancia de hijo menor de nueve
meses, tendra derecho a una hora de ausencia al trabajo. (Ley 39/1999 de 5 de
Nov.). Los trabajadores podran optar por acumular el disfrute de este derecho de
reduccion de jornada por lactancia, en 14 dias naturales, uniéndolos al periodo de
baja por maternidad o permiso paternal.

Se podra reducir la jornada, con la reduccion proporcional de los salarios
en los casos de guardia legal y cuidado directo de menores de seis afios o
minusvalidos fisico, psiquico o sensorial, y que no desempefien actividades
retribuidas. O, quien se encargase del cuidado directo de un familiar hasta
segundo grado de consaguinidad o afinidad, que por razones de edad, accidente
o enfermedad no pueden valerse por si mismo y que no desempefien actividad
retribuida. ( Ley 39/1999)

Se podra, igualmente, al amparo de lo dispuesto en la Ley Organica
1/2004 tener derecho a las trabajadoras victimas de violencia de genero v,
para poder efectiva su proteccidon o su derecho a la asistencia social integral,
de reduciré su jornada de trabajo con disminucion proporcional de salario o la
reordenacion del tiempo de trabajo, a través de la adaptacién al horario, de la
aplicacién flexible o de otras formas de ordenacion del tiempo de trabajo que se
silice en las empresas.

Se tendra derecho, ademas de lo ya recogido legalmente, a la ausencia
de una hora de trabajo al dia en los casos de nacimiento de hijos prematuros o
gue, por cualquier causa, deban permanecer hospitalizados a continuacién del
parto. (Art. 12/2001 de 9 de Jul.).

Por el tiempo indispensable para la realizacion de examenes prenatales
y técnicas de preparacion al parto que deban realizarse dentro de la jornada de
trabajo.

Capitulo VI

Suspension del contrato de trabajo
Art. 13 Excedencias
Los trabajadores/as tendran derecho a un periodo de excedencia, no superior
a dos afios para atender al cuidado de un familiar hasta segundo grado de

consanguinidad o afinidad que, por razones de edad, accidente o enfermedad no
pueda valerse por si mismo, y no desempeiie actividad retribuida.

La excedencia contemplada en el presente apartado constituye un derecho
individual de los trabajadores, hombres o mujeres. No obstante, si dos o mas
trabajadores de la misma empresa generasen éste derecho por el mismo sujeto
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causante, el empresario podra limitar su ejercicio simultanea por razones
justificadas de funcionamiento de la empresa.

Durante el primer afio, tendra derecho a la reserva de su puesto de trabajo,
y a partir del segundo afio de excedencia, la reserva quedara referida a un puesto
de trabajo del mismo grupo profesional o categoria equivalente.

Se pacta expresamente que el plazo para la reincorporacidon a la empresa
tras el vencimiento de la excedencia es de siete dias a partir de aquel.

En lo no contemplado en éste articulo, sera de aplicacion lo establecido en el
articulo 46 del E.T.

Capitulo VII

Salarios
Art. 14 Incremento salarial y revision salarial:

Los trabajadores afectados por el presente convenio en plantilla a la fecha de
la firma del mismo, percibiran de una sola vez y con caracter no consolidable una
prima de convenio por importe de 350 euros. El importe de la prima de convenio
se hara efectivo en la ndmina de noviembre 6 diciembre de 2012.

La empresa procederd, en enero de 2013, a la actualizacién del salario base,
plus de asistencia, plus de transporte y desayuno, incrementandolos en un 1,3%,
sin generar atrasos del 2012.

El incremento para el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2013,
sera del 1,3%, y sera de aplicacion sobre los siguientes conceptos: Salario Base,
Plus de Asistencia, Plus de Transporte y Plus de Desayuno, y se aplicara a partir
del 01/01/13.

El incremento para el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2014, sera
del 1,30%, y sera de aplicacion sobre los siguientes conceptos: Salario Base, Plus de
Asistencia, Plus de Transporte y Plus de Desayuno, y se aplicara a partir del 01/01/14.

Art. 15 Complementos salariales:
Salario Base:

El salario base de Convenio para el primer afio de vigencia del mismo, sera el
que se determine en la tabla salarial anexa, con tal denominacion.

Plus de Asistencia:

Se establece un plus de asistencia para todas las categorias profesionales en
la cuantia que se detalla en el anexo salarial.

Plus Personal:

A los efectos establecidos en éste Convenio se entiende como plus personal,
aquellas cantidades que se perciban por encima de los salarios establecidos en el
presente Convenio.

Plus de nocturnidad:

Se establece un plus de nocturnidad para aquellos trabajos que se realicen
entre las diez de la noche y las seis de la mafiana, consistente en un 30% del
valor hora de cada categoria profesional, de acuerdo con la tabla salarial vigente.

Complementos salariales de periodicidad superior al mes:

Se establecen dos gratificaciones extraordinarias, una de verano y otra de
Navidad, que se abonaran la 1.2 quincena de Julio y la 1.2 quincena de diciembre
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de cada afio a razdén de las cantidades que figuran en el anexo salarial del
presente Convenio mas el plus personal correspondiente a cada trabajador.

Los trabajadores que ingresen o cesen en el transcurso del afio, percibiran
las anteriores gratificaciones en proporcion al tiempo trabajado.

Percepciones Extrasalariales

Plus de Transporte:

Los trabajadores afectados por éste Convenio, tendran derecho a percibir por
cada dia laborable trabajando, un plus de acuerdo con lo establecido en la tabla
salarial anexa en computo mensual y que no sera percibido, l6gicamente durante
el periodo vacacional.

Plus de Desayuno:

Los trabajadores de plantilla afectados por éste Convenio, a excepcion del
personal Comercial, tendran derecho a percibir un plus para el desayuno, en
cémputo mensual consisten en la cantidad de 80,21 € para el afio 2012, de 82,31 €
para el afio 2013 y de 83,38 € para el afio 2014,

Dietas:

Los trabajadores que por razén de su trabajo se desplacen a localidad
distante de aquella donde se encuentra el centro de trabajo, percibiran en
concepto de dietas las siguientes cantidades:

Por desayuno 6,00 €
Por comida 17,00 €
Por cena 14,00 €
Por pernocta 23,00 €

La vigencia de éstos valores fijos se mantendra hasta el 31 de diciembre del 2014.

Las cantidades anteriores se abonaran segun el siguiente horario de salida y
regreso:

Desayuno, antes de las 9 horas.
Comida, de las 13 a las 16 horas.
Cena, de las 20 a las 23 horas.

Habitacion para pernoctar, de las 23 horas en adelante.

Capitulo VIII

Promocion y formacion profesional
Art. 16 Promocion profesional:
Los ascensos dentro del sistema de clasificacién profesional se produciran
conforme a la establecido en el presente Convenio.

Todos los trabajadores sujetos a éste Convenio tendran igualdad de
condiciones para cubrir los puestos vacantes o de nueva creacién, asi como
a cambiar a una categoria 6 grupo profesional superior teniendo en cuenta la
antigtiedad, méritos, formacidn, conocimientos, experiencia, titulacién, etc. del
trabajador, asi como las facultades organizativas del empresario.

La promocidén o ascensos del personal directivo se efectuara por libre
designacion de la empresa.

NPE: A-290113-1317



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 23 Martes, 29 de enero de 2013 Pagina 3375

La promocion o ascenso del personal técnico se cubrira libremente en razén
a los titulos correspondientes, a la competencia profesional y a las dotes de
organizacion y mando que precisen los designados para cubrir el puesto vacante
o de nueva creacion.

La promocién o ascenso del personal administrativo seradn cubiertas en
primer lugar por personal de la empresa capacitado por titulacidon y experiencia 6
ajeno a ella, libremente designado por ésta.

En referencia al personal obrero, la promocién o ascenso se cubriran por
antigliedad, dentro de cada especialidad, por el personal de categoria inmediata
inferior y siempre que aquellos a quiénes les corresponde estén calificados como
aptos por la Empresa o declarados como tales en la prueba a que se les someta.

Con un mes, como minimo, de antelacién a la fecha del comienzo de las
pruebas para el ascenso o promocién, la Empresa efectuara la oportuna
convocatoria y la publicacion de los programas y/ o pruebas exigidas. Tales
pruebas recogeran con la mayor claridad y precisiéon aquellas cuestiones y
conocimientos necesarios, que deberan estar siempre en consonancia con el
puesto de trabajo a desarrollar dentro de cada categoria o grupo profesional.

El proceso estara ultimado en un plazo no superior a los dos meses contados
desde la fecha de inicio de las pruebas.

El procedimiento a seguir para evaluar el posible ascenso, promocién,
vacante, 6 puesto de nueva creacion, lo determinard La Comision Mixta
Calificadora que estara compuesta por dos miembros designados por al Direccién
de la Empresa, de los cuales uno actuara como presidente, y dos trabajadores
designados por el Comité de Empresa o Delegados de Personal, quiénes de mutuo
acuerdo, elaboraran las pruebas que han de efectuarse a los candidatos.

Los componentes de la Comision Mixta Calificadora puntuaran, a titulo
individual, segun el baremo establecido, procediéndose al final del examen o
prueba a computar los puntos adjudicados. En caso de empate en la puntuacién,
prevalecera la antigliedad.

Art. 17 Formacion profesional:

La empresa desarrollara la politica de formaciéon y promociéon adecuada
en orden a la mejora del nivel cultural y profesional de sus empleados, segun
necesidades administrativas, comerciales, organizativas y de fabricacion que se
den en cada momento, procurando completar la formacidon profesional de sus
trabajadores.

Los trabajadores tendran derecho al disfrute de los permisos necesarios para
concurrir a examenes, asi como a una preferencia a elegir turno de trabajo, si tal
es el régimen instaurado en la Empresa, cuando curse con regularidad estudios
para la obtencién de un titulo académico o profesional.

Igualmente a la adaptacion de la jornada ordinaria de trabajo par la
asistencia a cursos de formacion profesional 6 a la concesion del permiso
oportuno de formacién o perfeccionamiento profesional con reserva del puesto
de trabajo.

En los cursos que tengan relacién directa con los trabajos que se realizan
en la fabrica, se programara la realizaciéon de un examen final, entregando
al cursillista un certificado en el que figure el nivel de aprovechamiento y
conocimientos adquiridos en el curso.
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Art. 18 Conductores:

Aquellos a quienes por causas no imputables a los mismos les sea retirado
el carnet de conducir cuando se encuentren prestando servicio a cargo de la
empresa, ésta lo destinara al puesto de trabajo que en aquel momento tengan
disponible, respetandole durante el periodo que lo tengan retenido su categoria
y salario, salvo en casos en que hayan sido condenados judicialmente por
imprudencia o hallados en situacion de embriaguez o toxicomania.

Capitulo IX

Derechos colectivos
Art. 19 Comités de empresa y delegados de personal:

A los representantes sindicales de los trabajadores, se les reconocen los
derechos y garantias establecidos en la legislacion vigente.

Cada uno de los Delegados de Personal 6 miembros de Comité de Empresa
dispondran de un crédito de veinticinco horas mensuales, retribuidas, para el
ejercicio de sus funciones de representacion.

Las horas sindicales que se realicen dentro de la jornada de trabajo se
consideraran a todos los efectos como trabajo efectivo. En todo caso, las horas
sindicales que se utilicen en las reuniones con la Empresa, no computaran como
utilizacion a efectos de la suma total del crédito horario, computandose a todos
los efectos como trabajo efectivo.

Se notificara a la Direccion con 72 horas de antelacion la ausencia por
motivos sindicales, salvo causa grave que justifique un menor plazo.

Art. 20 Derechos sindicales:

Los trabajadores afiliados a una central sindical, legalmente representativa,
podran elegir o designar su propio delegado sindical en la Empresa.

Capitulo X

Beneficios sociales

Art. 21 Complemento de incapacidad temporal por enf. comun,
accidente no laboral, enfermedad profesional y acc. de trabajo:

En caso de incapacidad temporal por enfermedad o accidente del trabajador,
laboral o no, la Empresa garantizara al trabajador el percibo de la totalidad
de su remuneracion desde el primer dia de la baja, como si se tratase de dias
efectivamente trabajados.

Art. 22 Complemento de I.T. por riesgo durante el embarazo:

La empresa complementaran hasta el 100% de la base reguladora en los
casos de riesgo durante el embarazo.

Art. 23 Pdliza de seguro para indemnizacion por muerte e invalidez.

La Empresa cubrird el riesgo de muerte e incapacidad absoluta para el
trabajo por cualquier causa, suscribiendo al efecto péliza de seguro con la Entidad
Aseguradora que estime mas conveniente en la cuantia de 25.000,00 €, a favor
de aquellos trabajadores que tengan una antigliedad minima de tres meses al
servicio de la empresa.

La Empresa anticipara a sus trabajadores o herederos legales, tres
mensualidades de sus haberes con cargo a su indemnizaciéon que éstos deben
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percibir como beneficiarios de la pdliza de seguro concertada, reintegrandose a la
Empresa dicho importe una vez que se haga efectiva la indemnizacién.

Art. 24 Ayuda escolar

Se establece una ayuda anual a abonar en el recibo de salario del mes
de septiembre, para aquellos trabajadores con hijos en edad escolar segun la
clasificacién siguiente:

- De 3 a 5 afos Preescolar 100,00 €
- De 6 a 12 afios Primaria 120,00 €
- De 13 a 16 afios Secundaria 145,00 €
- De 17 a 22 afos Universitaria (*) 300,00 €

(*) Universitaria: siempre y cuando justifiquen que el hijo/a esta matriculado
en una Escuela o Facultad Universitaria - estudios universitarios o de grado
superior F.P. excluyendo los de posgrado).

Para la fijacion de la edad, se establecera la que tengan al 31/12 de vigencia
del Convenio.

Art. 25 Ayuda asistencial y prestacion por invalidez.

Se establece una ayuda anual de 355,00 € a abonar en le mes de septiembre,
para aquellos trabajadores con hijos disminuidos psiquicos o fisicos que hayan
sido calificados por el érgano competente de su CC.AA con un porcentaje minimo
del 33% de minusvalia.

También percibirdn la cantidad de 1.725,00 € aquellos trabajadores que
dejen de prestar sus servicios en la empresa, por haber sido declarados por la
Comision Técnica Calificadora en situacidon de Invalidez Permanente Total para la
profesion habitual o Absoluta para toda clase de trabajos.

Capitulo XI

Seguridad y salud laboral
Art. 26 Prendas de trabajo

La Empresa entregara a los trabajadores ropa de trabajo dependiendo de las
necesidades en las distintas épocas del afio, viniendo éstos, obligados a llevarlas
durante la jornada.

También entregara la Empresa, calzado de seguridad para su uso obligatorio
a aquellos trabajadores que por la especialidad de su trabajo necesiten.

Los trabajadores cuidaran de forma especial su higiene personal y la ropa de
trabajo.

Art. 27 Politica preventiva

Todos los trabajadores afectados por éste Convenio, deberan ser sometidos
a un control de su estado de salud con periodicidad anual de acuerdo con lo
establecido en la Ley 31/1995 de 8 de Noviembre de Prevencidn de Riesgos
Laborales y demas disposiciones vigentes.

La Empresa y la representacion legal de los trabajadores que suscriben éste
acuerdo, se comprometen a desarrollar las acciones y medidas en materia de
Seguridad y Salud laboral que sean necesarias para lograr unas condiciones de
trabajo donde la salud del trabajador no se vea afectada por las mismas.
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La Empresa debera dotarse de un Plan de Prevencion en materia de
Seguridad y Salud, asi como los servicios necesarios para la realizacion del
mismo. Los representantes legales de los trabajadores participaran en su
elaboracion y vigilaran el cumplimiento de lo senalado.

Capitulo XII

Igualdad y no discriminacién
Art. 28 Fomento de la igualdad y no discriminacion.

Se respetara el principio de igualdad en el trabajo a todos los efectos, no
admitiéndose discriminaciones por razon de sexo, estado civil, edad dentro de
los limites marcados por el ordenamiento juridico, raza, condicion social, ideas
religiosas o politicas, afiliacién o no a un sindicato, etc. Tampoco podra haber
discriminacion por razén de disminuciones psiquicas, fisicas o sensoriales.

Se garantizara la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres,
asi como la no discriminacién por cuestiones de raza, religiéon é cualquier
otra condicién, de conformidad con la legislacion vigente nacional, jurispru-
dencia y directivas comunitarias. Se pondra especial atencion en cuanto a los
cumplimientos de estos preceptos en:

- El acceso al empleo

- Estabilidad en el empleo

- Igualdad salarial en trabajos de igual valor
- Formacién y promocion profesional

- Ambiente laboral exento de acoso sexual

Las partes firmantes del presente Convenio Colectivo entienden que las
acciones emprendidas con respecto a la igualdad de oportunidades en el trabajo
no daran origen por si solas a una igualdad de oportunidades en la sociedad,
pero contribuirdn muy positivamente a conseguir cambios en éste sentido. En
consecuencia, es importante que se tomen las medidas oportunas para promover
la igualdad de oportunidades.

Son objetivos importantes para el logro de una igualdad de oportunidades
sistematica y planificada los siguientes:

- Que tanto las mujeres como los hombres gocen de igualdad de
oportunidades en cuanto al empleo, la formacidn, la promocién y el desarrollo de
su trabajo.

- Que mujeres y hombres reciban igual retribucidon por trabajos de igual
valor, asi como que haya igualdad en cuanto a sus condiciones de empleo en
cualesquiera otros sentidos del mismo.

- Que los puestos de trabajo, las practicas laborales, la organizacion del
trabajo y las condiciones laborales, se orienten de tal manera que sean adecuadas
tanto para las mujeres como para los hombres.

Para el logro de estos objetivos, se tendran especialmente en cuenta
todas las medidas, subvenciones y desgravaciones que ofrecen las distintas
administraciones, asi como los fondos nacionales e internacionales.
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TABLA SALARIAL CONVENIO 2012

SALARIO PLUS PLUS BRUTO EXTRA EXTRA SALARIO
BASE ASIST. TRANS. MES JULIO NAVIDAD ANUAL

TECNICOS
N1 1.153,66 108,37 91,86 1.353,89 1.346,23 1.346,23 18.847,29
N2 1.143,74 108,37 91,86 1.343,97 1.336,31 1.336,31 18.708,41
N3 1.143,74 108,37 91,86 1.343,97 1.336,31 1.336,31 18.708,41
N4 1.068,25 108,37 91,86 1.268,48 1.260,83 1.260,83 17.651,58
ADMINISTRATIVOS
N1 1.173,46 108,37 91,86 1.373,69 1.366,03 1.366,03 19.124,49
N2 1.153,66 108,37 91,86 1.353,89 1.346,23 1.346,23 18.847,29
N3 1.143,74 108,37 91,86 1.343,97 1.336,31 1.336,31 18.708,41
N4 1.114,09 108,37 91,86 1.314,32 1.306,66 1.306,66 18.293,31
N5 1.091,19 108,37 91,86 1.291,42 1.283,76 1.283,76 17.972,71
N6 1.045,37 108,37 91,86 1.245,60 1.237,94 1.237,94 17.331,23
N7 940,84 108,37 91,86 1.141,07 1.133,41 1.133,41 15.867,81
COMERCIALES
N1 1.153,66 108,37 91,86 1.353,89 1.346,23 1.346,23 18.847,29
N2 1.143,74 108,37 91,86 1.343,97 1.336,31 1.336,31 18.708,41
N3 1.123,99 108,37 91,86 1.324,22 1.316,56 1.316,56 18.431,90
N4 1.114,09 108,37 91,86 1.314,32 1.306,66 1.306,66 18.293,31
N5 1.091,19 108,37 91,86 1.291,42 1.283,76 1.283,76 17.972,71
SUBALTERNOS
N1 1.091,19 108,37 91,86 1.291,42 1.283,76 1.283,76 17.972,71
N2 1.022,84 108,37 91,86 1.223,07 1.21541 1.21541 17.015,81
OBREROS (B/P/M/OA)
N1 1.123,99 108,37 91,86 1.324,22 1.316,56 1.316,56 18.431,90
N2 1.114,09 108,37 91,86 1.314,32 1.306,66 1.306,66 18.293,31
N3 1.091,19 108,37 91,86 1.291,42 1.283,76 1.283,76 17.972,71
N4 1.114,09 108,37 91,86 1.314,32 1.306,66 1.306,66 18.293,31
N5 1.091,19 108,37 91,86 1.291,42 1.283,76 1.283,76 17.972,71
N6 1.068,20 108,37 91,86 1.268,43 1.260,77 1.260,77 17.650,85
N7 1.017,92 108,37 91,86 1.218,15 1.210,49 1.210,49 16.946,93
N8 945,67 108,37 91,86 1.145,90 1.138,25 1.138,25 15.935,44
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TABLA SALARIAL CONVENIO 2013

SALARIO PLUS PLUS BRUTO EXTRA EXTRA SALARIO
BASE ASIST. TRANS. MES JULIO NAVIDAD ANUAL

TECNICOS
N1 1.183,85 111,21 94,26 1.389,32 1.381,47 1.381,47 19.340,53
N2 1.173,67 111,21 94,26 1.379,14 1.371,28 1.371,28 19.197,99
N3 1.173,67 111,21 94,26 1.379,14 1.371,28 1.371,28 19.197,99
N4 1.096,21 111,21 94,26 1.301,68 1.293,82 1.293,82 18.113,51
ADMINISTRATIVOS
N1 1.204,17 111,21 94,26 1.409,64 1.401,78 1.401,78 19.624,95
N2 1.183,85 111,21 94,26 1.389,32 1.381,46 1.381,46 19.340,50
N3 1.173,67 111,21 94,26 1.379,14 1.371,28 1.371,28 19.197,99
N4 1.143,24 111,21 94,26 1.348,71 1.340,86 1.340,86 18.772,02
N5 1.119,75 111,21 94,26 1.325,21 1.317,36 1.317,36 18.443,03
N6 1.072,73 111,21 94,26 1.278,20 1.270,34 1.270,34 17.784,77
N7 965,46 111,21 94,26 1.170,93 1.163,08 1.163,08 16.283,05
COMERCIALES
N1 1.183,85 111,21 94,26 1.389,32 1.381,46 1.381,46 19.340,50
N2 1.173,67 111,21 94,26 1.379,14 1.371,28 1.371,28 19.197,99
N3 1.153,40 111,21 94,26 1.358,87 1.351,02 1.351,02 18.914,24
N4 1.143,24 111,21 94,26 1.348,71 1.340,86 1.340,86 18.772,02
N5 1.119,75 111,21 94,26 1.325,21 1.317,36 1.317,36 18.443,03
SUBALTERNOS
N1 1.119,75 111,21 94,26 1.325,21 1.317,36 1.317,36 18.443,03
N2 1.049,61 111,21 94,26 1.255,08 1.247,22 1.247,22 17.461,09
OBREROS (B/P/M/OA)
N1 1.153,40 111,21 94,26 1.358,87 1.351,02 1.351,02 18.914,24
N2 1.143,24 111,21 94,26 1.348,71 1.340,86 1.340,86 18.772,02
N3 1.119,75 111,21 94,26 1.325,21 1.317,36 1.317,36 18.443,03
N4 1.143,24 111,21 94,26 1.348,71 1.340,86 1.340,86 18.772,02
N5 1.119,75 111,21 94,26 1.325,21 1.317,36 1.317,36 18.443,03
N6 1.096,15 111,21 94,26 1.301,62 1.293,77 1.293,77 18.112,75
N7 1.044,56 111,21 94,26 1.250,03 1.242,17 1.242,17 17.390,41
N8 970,42 111,21 94,26 1.175,89 1.168,03 1.168,03 16.352,45
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TABLA SALARIAL CONVENIO 2014

SALARIO PLUS PLUS BRUTO EXTRA EXTRA SALARIO
BASE ASIST. TRANS. MES JULIO NAVIDAD ANUAL
TECNICOS
N1 1.199,24 112,65 95,49 1.407,38  1.399,43  1.399,43 19.591,96
N2 1.188,93 112,65 95,49 1.397,07  1.389,11 1.389,11 19.447,56
N3 1.188,93 112,65 95,49 1.397,07  1.389,11 1.389,11 19.447,56
N4 1.110,46 112,65 95,49 131860 131064  1.310,64 18.348,98
ADMINISTRATIVOS
N1 1.219,82 112,65 95,49 1.427,96  1.420,01 1.420,01 19.880,08
N2 1.199,24 112,65 95,49 1.407,38  1.399,42  1.399,42 19.591,93
N3 1.188,93 112,65 95,49 1.397,07  1.389,11 1.389,11 19.447,56
N4 1.158,11 112,65 95,49 1.366,25  1.35829  1.358,29 19.016,06
N5 1.134,30 112,65 95,49 134244 133449  1.33449 18.682,79
NG 1.086,67 112,65 95,49 129481 128685  1.286,85 18.015,97
N7 978,01 112,65 95,49 1.186,15  1.178,19  1.178,19 16.494,73
COMERCIALES
N1 1.199,24 112,65 95,49 1.407,38  1.399.42  1.399,42 19.591,93
N2 1.188,93 112,65 95,49 1.397,07  1.389,11 1.389,11 19.447,56
N3 1.168,40 112,65 95,49 1.376,54  1.36858  1.368,58 19.160,13
N4 1.158,11 112,65 95,49 1.366,25  1.35829  1.35829 19.016,06
N5 1.134,30 112,65 95,49 1.342,44  1.33449  1.334,49 18.682,79
SUBALTERNOS
N1 1.134,30 112,65 95,49 134244 133449  1.334,49 18.682,79
N2 1.063,25 112,65 95,49 1271,39  1.26343  1.26343 17.688,09
OBREROS (B/P/M/OA)
N1 1.168,40 112,65 95,49 1.376,54  1.36858  1.36858 19.160,13
N2 1.158,11 112,65 95,49 1.366,25  1.35829  1.358,29 19.016,06
N3 1.134,30 112,65 95,49 1.342,44 133449  1.334,49 18.682,79
N4 1.158,11 112,65 95,49 1.366,25  1.35829  1.358,29 19.016,06
N5 1.134,30 112,65 95,49 134244 133449  1.334,49 18.682,79
NG 1.110,40 112,65 95,49 131854 131059  1.310,59 18.348,22
N7 1.058,14 112,65 95,49 126628  1.25832  1.25832 17.616,48
N8 983,03 112,65 95,49 119117 118322  1.18322 16.565,03
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Presidencia

1318 Anuncio de la Secretaria General notificando resoluciéon de
caducidad de expediente sancionador de espectaculos publicos
49/2012.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de
noviembre de 1992), modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificacion de
resolucion de caducidad de expediente sancionador que se indica, dictada por la
Secretaria General, a las personas o entidades sancionadas que a continuacion
se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el dltimo domicilio,
ésta no se ha podido practicar.

Contra esta resolucidon podra interponerse recurso de alzada ante el Excmo.
Sr. Consejero de Presidencia, dentro del plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

El correspondiente expediente obra en el Servicio de Registros Especiales y

Espectaculos Publicos de la Secretaria General de la Consejeria de Presidencia,
sito en Gran Via, n.° 42, escalera 3.2-6.2 Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N.° de Expediente
Katibi Nordine X2172731] LORCA 2012/49

Murcia, 17 de enero de 2013.—La Secretaria General, Ana Vanesa Torrente
Martinez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Presidencia

1319 Anuncio de la Secretaria General notificando propuesta de
resolucion de expediente sancionador de espectaculos publicos
124/2012.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992),
modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificacion de propuesta resolucion
de expediente sancionador que se indica, dictada por el Instructor, a las personas
o entidades sancionadas que a continuacidn se relacionan, ya que habiéndose
intentado la notificacion en el ultimo domicilio, ésta no se ha podido practicar.

En caso de no estar conforme con esta propuesta de resolucidon sancionadora,
el interesado puede formular alegaciones y presentar los documentos e
informaciones que estime pertinentes ante el instructor en el plazo de audiencia
de 15 dias, contados desde el dia siguiente al de su publicacidon en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros
Especiales y Espectaculos Publicos de la Secretaria General de la Consejeria de
Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2-6.2 Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N.° de Expediente | Importe € | N.° Liquidacion
Bravo Cortez Eusebio Yolands Y00196874V MURCIA 2012/124 2000

Murcia, 17 de enero de 2013.—La Secretaria General, Ana Vanesa Torrente
Martinez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Presidencia

1320 Notificacion de propuesta de resolucion del expediente
sancionador SCA/2011/073.

Intentada la notificacion al interesado y no habiéndose podido practicar,
por la presente se hace saber a Autodesguace Los Pedrines, S.L. con C.I.F.
B73306474 que en el expediente sancionador referenciado que se le sigue con
el n.0 SCA/2011/073 por los hechos constitutivos de varias infracciones, se ha
formulado propuesta de resolucién por el instructor en el sentido de que le sean
impuestas unas sanciones cuyo sumatorio es de 11.000 euros.

Para conocimiento del interesado y a los efectos oportunos, se significa que
el expediente referenciado se encuentra a su disposicidon en las oficinas de la
Direccion General de Medio Ambiente, sita en C/ Catedratico Eugenio Ubeda
Romero, n.° 3, Murcia.

Y para que conste y le sirva de notificacidon legal en los términos del art.
59.5 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, se publica la presente, haciéndole
saber que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 19 del Real
Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento del
procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora y 164.1. d) de la Ley
4/2009, de 14 de mayo, de Proteccion Ambiental Integrada, dispone de un plazo
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de esta publicacion,
durante los cuales queda de manifiesto el expediente, para formular las
alegaciones y presentar los documentos e informaciones que estime pertinentes.

Murcia, 15 de enero de 2013.—El Director General de Medio Ambiente
Amador Lépez Garcia.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Sanidad y Politica Social

Servicio Murciano de Salud

1321 Anuncio de formalizaciéon de contrato de adquisicion de una sala

radiolégica telemandada con destino al servicio de radiologia del
Hospital Universitario “"Virgen de la Arrixaca”.

1.- Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Murciano de Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Obras y Contratacion.
c) Numero de expediente: CS/9999/1100358244/12/PA.

d) Direccion de Internet del perfil del contratante: www.murciasalud.es

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Suministros.

b) Descripcion: Adquisicidon de una sala radioldgica telemandada con destino

al Servicio de Radiologia del Hospital Universitario “Virgen de la Arrixaca”.

c) Lote (en su caso):

d) CPV: 33111100.

e) Acuerdo marco (si procede):

f) Sistema dinamico de adquisiciones (si procede):

g) Medio de publicacién del anuncio de licitacion: Boletin Oficial de la Regidn

de Murcia.

h) Fecha de publicacion del anuncio de licitacion: 2 de julio de 2012.
3. Tramitacion y procedimiento
a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
4. Valor estimado del contrato:
5. Presupuesto base de licitacion:
a) Importe neto: 170.000,00 €. Importe total: 183.600,00 €.
6. Formalizacion del contrato:
a) Fecha de adjudicacion: 30 de octubre de 2012
b) Fecha de formalizacion del contrato: 26 de noviembre de 2012.
c) Contratista: Siemens, S.A.
d) Importe de adjudicacién. Importe neto: 155.000,00 €.
Importe total: 170.500,00 €.
e) Ventajas de la oferta adjudicataria: Caracteristicas técnicas del equipo y

mejoras ofertadas.

Murcia, 22 de enero de 2013.—El Director Gerente del Servicio Murciano de

Salud, José Antonio Alarcén Gonzalez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Sanidad y Politica Social

Servicio Murciano de Salud

1322 Anuncio de formalizacion de contrato. Adquisicion de

dispositivos para equipos de tomografia axial computerizada
multicorte.

1.- Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Murciano de Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Obras y Contratacion.
c) Numero de expediente: CS/9999/1100368670/12/PA.

d) Direccidn de Internet del perfil del contratante: www.murciasalud.es

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Suministros.

b) Descripcidn: Adquisicion de dispositivos para equipos de tomografia axial

computerizada multicorte.

c) Lote (en su caso):

d) CPV: 33120000.

e) Acuerdo marco (si procede):

f) Sistema dindmico de adquisiciones (si procede):

g) Medio de publicacién del anuncio de licitacién: Boletin Oficial de la Region

de Murcia.

h) Fecha de publicacién del anuncio de licitacion: 4 de octubre de 2012.
3. Tramitacién y procedimiento

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Valor estimado del contrato:

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: 140.000,00 €. Importe total: 154.000,00 €.
6. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 11 de diciembre de 2012

b) Fecha de formalizacién del contrato: 10 de enero de 2013.
c) Contratista: General Electric Healthcare Espafia, S.A.

d) Importe de adjudicacién. Importe neto: 140.000,00 €. Importe total:

154.000,00 €.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: Unica oferta presentada y cumplir los

requisitos.

Murcia, 22 de enero de 2013.—El Director Gerente del Servicio Murciano de

Salud, José Antonio Alarcon Gonzalez.
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4. ANuUNCIOS

Consejeria de Sanidad y Politica Social

Servicio Murciano de Salud

1323 Anuncio de formalizacion de contrato de adquisiciéon de

analizador automatico de aminoacidos.

1.- Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Murciano de Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Obras y Contratacion.
c) Numero de expediente: CS/9999/1100388021/12/PA.

d) Direccidn de Internet del perfil del contratante: www.murciasalud.es

2. Objeto del Contrato:

a) Tipo: Suministros.

b) Descripcion: Adquisicion de analizador automatico de aminoacidos con

destino al Centro de Bioquimica y Genética Clinica del Area de Salud I - Murcia
Oeste.

c) Lote (en su caso):

d) CPV: 33190000.

e) Acuerdo marco (si procede):

f) Sistema dindmico de adquisiciones (si procede):

g) Medio de publicacién del anuncio de licitacién: Boletin Oficial de la Region

de Murcia.

h) Fecha de publicacién del anuncio de licitacion: 5 de octubre de 2012.
3. Tramitacion y procedimiento

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Valor estimado del contrato:

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: 95.370,37 €. Importe total: 104.907,41 €.
6. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 11 de diciembre de 2012

b) Fecha de formalizacion del contrato: 10 de enero de 2013.
c) Contratista: Gomensoro, S.A.

d) Importe de adjudicacién. Importe neto: 94.300,00 €. Importe total:

103.730,00 €.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: Unica oferta presentada y cumplir los

requisitos.

Murcia, 22 de enero de 2013.—El Director Gerente del Servicio Murciano de

Salud, José Antonio Alarcén Gonzalez.
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4. ANuUNCIOS

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

1324  Anuncio por el que se notifica emplazamiento a los interesados en
el recurso contencioso-administrativo procedimiento abreviado
n.° 354/12 interpuesto por D. Francisco Andrés Pérez Hernandez
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 7 de Murcia.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, una vez intentada la notificacion sin
haberse podido practicar, se hace saber a D2 Ana M.2 Calleja Mufioz, domiciliada
en Baza (Granada) que D. Francisco Andrés Pérez Hernandez ha interpuesto un
Recurso Contencioso-Administrativo Procedimiento Abreviado n.® 354/12 ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.© 7 de Murcia, contra la Resolucién
de 16/05/11 del Tribunal designado para juzgar las pruebas selectivas para el
acceso a la categoria de Facultativo Sanitario Especialista, opcion Medicina de
Familia de Atencion Primaria de Salud por el turno de consolidacion, por la que se
aprueban las puntuaciones definitivas obtenidas en la fase de concurso.

Por todo ello y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa
y debido a que el resultado de dicho procedimiento puede afectarle en cuanto
parte interesada, le comunico que dispone de nueve dias para comparecer
y personarse en dicho érgano judicial, si a su derecho conviniere, cumpliendo
las formalidades y prescripciones legales establecidas al efecto. En caso de
personarse fuera del plazo establecido, se le tendra por parte sin que por ello
deba retrotraerse ni interrumpirse el curso del procedimiento. Si no se personara
oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar
a practicarle notificacion de clase alguna.

Murcia, 15 de enero de 2013.—El Director General de Recursos Humanos,
P.D., Resolucién de 12-2-2007 (B.O.R.M. de 22-3-2007), Pedro Luis Zaragoza
Vivo.
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Consejeria de Sanidad y Politica Social

Servicio Murciano de Salud

1325 Anuncio de formalizacion de contrato para implantacion del

soporte del sistema de informacion econdmico-financiera y
logistica (SAP) del Servicio Murciano de Salud.

1.- Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Murciano de Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Obras y Contratacion.
c) Numero de expediente: CSE/9900/1100350429/12/PNSP

d) Direccidn de Internet del perfil del contratante: www.murciasalud.es

2.- Objeto del contrato.

a) Tipo: Servicios.

b) Descripcion: Implantacién del soporte del sistema de informacion

econdémico-financiera y logistica (SAP) del Servicio Murciano de Salud.

c) Lote (en su caso):

d) CPV: 72590000.

e) Acuerdo marco (si procede):

f) Sistema dindmico de adquisiciones (si procede):

g) Medio de publicacién del anuncio de licitacién:

h) Fecha de publicacién del anuncio de licitacion:

3.- Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

Valor estimado del contrato: 245.000,00 €.

Presupuesto base de licitacién:

a) Importe neto: 245.000,00 €. Importe total: 289.100,00 €.
Formalizacién del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 13 de junio de 2012.

b) Fecha de formalizacidn del contrato: 12 de julio de 2012.
c) Contratista: UTE Mantenimiento SAP Sanitario Murcia

d) Importe de adjudicacidén. Importe neto: 245.000,00 €. Importe total:

289.100,00 €.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria:

Murcia, 22 de enero de 2013.—El Director Gerente del Servicio Murciano de

Salud, José Antonio Alarcén Gonzalez.
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Consejeria de Sanidad y Politica Social
I.M.A.S.

1326 Edicto de la Direccion General de Personas con Discapacidad del
IMAS, por el que se notifica la Resolucién de inicio de reintegro
a la Asociacion AMFUCC (Asociacion de Minusvalidos Fisicos
Unidos de Cartagena y Comarca).

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, se comunica a la Asociacion AMFUCC, cuyo ultimo domicilio conocido
es Avda. Nueva Cartagena, 70, bajo 6, urbanizacion Mediterraneo, 30310,
Cartagena, lo siguiente:

Que el dia 28 de noviembre de 2012, la Direccion General de Personas con
Discapacidad ha dictado Resolucion por la que se acuerda el inicio del proceso
de reintegro relativo a la subvencion obtenida por dicha Asociacién para la
adquisicion y equipamiento de una vivienda.

Intentada la notificacién, sin haberse podido practicar, y, para conocimiento
del interesado y efectos oportunos, se comunica que la Resolucidén que se cita
se encuentra a disposicidn del interesado en las Oficinas de la Direccion General
de Personas con Discapacidad del Instituto Murciano de Accién social, situada
en C/ Alonso Espejo, 7, 1.2 planta, Murcia, durante el plazo de diez dias habiles
desde el siguiente al de finalizaciéon de publicacién del Edicto.

Asimismo, se concede un plazo de quince dias, desde el siguiente al de
finalizacion de publicacién del Edicto, para que alegue o presente los documentos
que estime pertinentes a la Asesoria Facultativa de la Direccién General de
Personas con Discapacidad.

Contra el acuerdo de iniciacion del procedimiento de reintegro, de acuerdo
con el articulo 36 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, no cabe recurso alguno.

Murcia, a 21 de enero de 2013.—La Asesora Facultativa de la Direccién
General de Personas con Discapacidad, Maria Isabel Nieto Jiménez.
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Consejeria de Sanidad y Politica Social
I.M.A.S.

1327 Edicto de la Direccion General de Personas con Discapacidad del
IMAS, por el que se notifica la resolucién de inicio de reintegro
a la Asociacion AMFUCC (Asociacion de Minusvalidos Fisicos
Unidos de Cartagena y Comarca).

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, se comunica a la Asociacion AMFUCC, cuyo ultimo domicilio conocido
es C/ Carlos III, bloque II, escalera 3.3, piso 1.° del Residencial Club Santiago,
30202, Cartagena, lo siguiente:

Que el dia 28 de noviembre de 2012, la Direccion General de Personas con
Discapacidad ha dictado Resolucidon por la que se acuerda el inicio del proceso
de reintegro relativo a la subvencion obtenida por dicha Asociacidn para la
adquisicién y equipamiento de una vivienda.

Intentada la notificacién, sin haberse podido practicar, y, para conocimiento
del interesado y efectos oportunos, se comunica que la Resolucién que se cita se
encuentra a disposicion del interesado en las Oficinas de la Direccion General de
Personas con Discapacidad del Instituto Murciano de Accién social, situada en C/
Alonso Espejo, 7, 1.2 planta, Murcia, durante el plazo de diez dias habiles desde
el siguiente al de finalizacion de publicacién del Edicto.

Asimismo, se concede un plazo de quince dias, desde el siguiente al de
finalizacion de publicacién del Edicto, para que alegue o presente los documentos
gue estime pertinentes a la Asesoria Facultativa de la Direccién General de
Personas con Discapacidad.

Contra el acuerdo de iniciacién del procedimiento de reintegro, de acuerdo
con el articulo 36 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, no cabe recurso alguno.

Murcia, 21 de enero de 2013.—La Asesora Facultativa de la Direccién General
de Personas con Discapacidad, Maria Isabel Nieto Jiménez.
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Consejeria de Sanidad y Politica Social

1328 Edicto por el que se notifican acuerdos de tramite de audiencia
para ratificar o asumir tutela, dictados por la Direccion General
de Politica Social.

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 59.5 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, se hace saber a los interesados que a continuacion se relacionan, que se
encuentran pendientes de notificar las citaciones de Tramite de Audiencia para
ratificar o asumir la tutela, de la Direccién General de Politica Social.

Intentada la notificacion, sin haberse podido practicar, y para el conocimiento
de los interesados y efectos oportunos, se significa que podran presentarse
alegaciones y los documentos y justificaciones que estimen pertinentes ante la
Seccién de Proteccion y Tutela del Servicio de Proteccion de Menores, sita en
Travesia del Rocio, n.° 8 (Edificio Lago 2.2 planta), 30007 de Murcia, teléfono:
968/273160, se le cita para que acuda en horario de 9:00 a 14.00 horas, de
lunes a viernes, excepto festivos en la localidad, en el plazo de diez dias habiles
transcurridos desde su publicacion.

Murcia, 18 de enero de 2013.—El Director General de Politica Social,
Leopoldo Navarro Quilez.

Relacion de tramites de audiencia

Nombre y apellidos Domicilio Localidad N.° Expte. | Tipo de Acto Admvo.
Crta. de Alcantarilla
D. José Antonio Palazon Cortés C/ Paloma n°4-4,0E Alcantarilla (Murcia) | 977/2003
CP 30167

Citacion para Tramite de
Audiencia
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Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion
1329 Notificaciéon a interesado.

Intentada la notificacion expresa de los actos administrativos de tramite o
definitivos que abajo se relacionan a cada uno de los interesados que se indican y
no habiendo sido posible llevarla a cabo, de conformidad con lo establecido en los
articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por
medio del presente anuncio se cita a los mismos, para que en el plazo de quince
dias, contados desde el dia siguiente al de la publicaciéon de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia, comparezcan en la Direccion General de
Consumo, Comercio y Artesania situada en Ronda Levante, 11 de Murcia, a fin de
ser notificados de forma expresa.

Se advierte expresamente que, de conformidad con lo dispuesto en los
referidos articulos 59.5 y 61 de la citada Ley, transcurrido el plazo sefialado sin
que se hubiese producido la comparecencia indicada anteriormente, la notificacion
se entenderd producida a todos los efectos legales, desde el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

N.0 Serie: 160410 991 039103 00059 2012 510 7

N.© Exp: ‘00015'/'2012’

Concepto: Sanciones Administrativas. Consejeria Universidades, Empresa e
Investig.

Nombre: Nirlep Kaur

NIF/CIF: Y0115866Y

Direccion: Avda. Libertad, n.° 133

Municipio: Los Alcazares - CP 30710

Importe: 600 €

Murcia, a 22 de enero de 2013.—La Directora General de Consumo, Comercio
y Artesania, M.a Dolores Alarcon Martinez.
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4. ANuUNCIOS

Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion
1330 Notificaciéon a interesado.

Intentada la notificacion expresa de los actos administrativos de tramite o
definitivos que abajo se relacionan a cada uno de los interesados que se indican y
no habiendo sido posible llevarla a cabo, de conformidad con lo establecido en los
articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por
medio del presente anuncio se cita a los mismos, para que en el plazo de quince
dias, contados desde el dia siguiente al de la publicaciéon de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia, comparezcan en la Direccion General de
Consumo, Comercio y Artesania situada en Ronda Levante, 11 de Murcia, a fin de
ser notificados de forma expresa.

Se advierte expresamente que, de conformidad con lo dispuesto en los
referidos articulos 59.5 y 61 de la citada Ley, transcurrido el plazo sefialado sin
que se hubiese producido la comparecencia indicada anteriormente, la notificacion
se entenderd producida a todos los efectos legales, desde el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

N.0 Serie: 160410 991 039103 00061 2012 510 1

N.° Exp: ‘00020°/'2012’

Concepto: Sanciones Administrativas. Consejeria Universidades, Empresa e
Investig.

Nombre: Lakhdar Moghli Moghli.

NIF/CIF: 24426417A

Direccién: C/Sn Isidro, 35

Municipio: La Aljorra - CP 30.390

Importe: 400 €

Murcia, a 23 de enero de 2013.—La Directora General de Consumo, Comercio
y Artesania, M.a Dolores Alarcon Martinez.
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4. ANuUNCIOS

Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion
1331 Notificaciéon a interesado.

Intentada la notificacion expresa de los actos administrativos de tramite o
definitivos que abajo se relacionan a cada uno de los interesados que se indican y
no habiendo sido posible llevarla a cabo, de conformidad con lo establecido en los
articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por
medio del presente anuncio se cita a los mismos, para que en el plazo de quince
dias, contados desde el dia siguiente al de la publicaciéon de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia, comparezcan en la Direccion General de
Consumo, Comercio y Artesania situada en Ronda Levante, 11 de Murcia, a fin de
ser notificados de forma expresa.

Se advierte expresamente que, de conformidad con lo dispuesto en los
referidos articulos 59.5 y 61 de la citada Ley, transcurrido el plazo sefialado sin
que se hubiese producido la comparecencia indicada anteriormente, la notificacion
se entenderd producida a todos los efectos legales, desde el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

N.0 Serie: 160410 991 039103 00054 2012 510 4

N.© Exp: '00022'/'2012’

Concepto: Sanciones Administrativas. Consejeria Universidades, Empresa e
Investig.

Nombre: Benyoussef Zerfaqul

NIF/CIF: X4341787P

Direccion: C/ Antonio Pascual, 48

Municipio: La Aljorra - CP 30390

Importe: 400 €

Murcia, a 23 de enero de 2013.—La Directora General de Consumo, Comercio
y Artesania, M.2 Dolores Alarcén Martinez.
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Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion
1332 Notificacion de actos administrativos.

Intentada la notificacion expresa de los actos administrativos de tramite o
definitivos que abajo se relacionan a cada uno de los interesados que se indican y
no habiendo sido posible llevarla a cabo, de conformidad con lo establecido en los
articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por
medio del presente anuncio se cita a los mismos, para que en el plazo de quince
dias, contados desde el dia siguiente al de la publicaciéon de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia, comparezcan en la Direccion General de
Consumo, Comercio y Artesania situada en Ronda Levante, 11 de Murcia, a fin de
ser notificados de forma expresa.

Se advierte expresamente que, de conformidad con lo dispuesto en los
referidos articulos 59.5 y 61 de la citada Ley, transcurrido el plazo sefialado sin
que se hubiese producido la comparecencia indicada anteriormente, la notificacion
se entenderd producida a todos los efectos legales, desde el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

N.0 serie: 160410 991 039103 00054 2012 5100

N.° exp: ‘00027'/'2012'

Concepto: Sanciones Administrativas. Consejeria Universidades, Empresa e
Investig.

Nombre: Victor Manuel Moreno Alarcén

NIF/CIF: 22481268X

Direccion: Carril Carriles, n.° 20

Municipio: El Palmar — CP 30120

Importe: 200€

Murcia, 22 de enero de 2013.—La Directora General de Consumo, Comercio y
Artesania, M.2 Dolores Alarcén Martinez.
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Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion
1333 Notificacion de actos administrativos.

Intentada la notificacion expresa de los actos administrativos de tramite o
definitivos que abajo se relacionan a cada uno de los interesados que se indican y
no habiendo sido posible llevarla a cabo, de conformidad con lo establecido en los
articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por
medio del presente anuncio se cita a los mismos, para que en el plazo de quince
dias, contados desde el dia siguiente al de la publicaciéon de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia, comparezcan en la Direccion General de
Consumo, Comercio y Artesania situada en Ronda Levante, 11 de Murcia, a fin de
ser notificados de forma expresa.

Se advierte expresamente que, de conformidad con lo dispuesto en los
referidos articulos 59.5 y 61 de la citada Ley, transcurrido el plazo sefialado sin
que se hubiese producido la comparecencia indicada anteriormente, la notificacion
se entenderd producida a todos los efectos legales, desde el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

N.0 serie: 160410 991 039103 00064 2012 5100

N.© exp: ‘00042'/'2012'

Concepto: Sanciones Administrativas. Consejeria Universidades, Empresa e
Investig.

Nombre: Aldo ElImy Mansilla Pereira

NIF/CIF: X8915688Z

Direccion: C/ Trinquete, n.° 44

Municipio: Yecla - CP 30510

Importe: 400€

Murcia, 22 de enero de 2013.—La Directora General de Consumo, Comercio y
Artesania, M.2 Dolores Alarcén Martinez.
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

2. DIrRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio del Interior
Jefatura Provincial de Trafico de Murcia

1334 Notificacion de resoluciones de expedientes para declarar la
pérdida de vigencia de autorizaciones administrativas para
conducir.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59 y 61 de la ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992),
se hace publica notificacién de las resoluciones dictadas por el Jefe Provincial
de Trafico de la Provincia, una vez tramitados los correspondientes expedientes,
declaran la pérdida de vigencia de las autorizaciones administrativas para
conducir de que son titulares las personas que a continuacion se relacionan, y
que habiéndose intentado la notificacion en el Ultimo domicilio conocido, ésta no
se ha podido practicar.

Contra estas resoluciones podra interponerse recurso de alzada dentro
del plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacién del
presente edicto en el Boletin Oficial o Diario Oficial correspondiente, ante el
Director General de Trafico.

Estas resoluciones son inmediatamente ejecutivas, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 94 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por lo que las personas
relacionadas no podran conducir desde el dia siguiente a la publicacion del
presente edicto en el Boletin Oficial o Diario Oficial correspondiente.

Los correspondientes expedientes obran en la Jefatura Provincial de Trafico.

Murcia, 11 enero de 2013.—El Jefe Provincial de Trafico, Victor Sales Morant.

Expediente Conductor DNI/NFI Localidad Fecha

3024826733 ALFONSO JOSE FERNANDEZ CAMPA 23059808 CARTAGENA (Santa Lucia) 11/12/2012
3026728222 JOSE ANTONIO GARCIA CARMONA 22997674 LA UNION 20/12/2012
3025028666 SERGIO PEREZ CORREAS 48518008 MURCIA 07/11/2012
3025028744 JOSE GALINDO MINANO 48656729 MURCIA 22/11/2012
3022000600 JOSE CANOVAS MARIN 27470504 MURCIA (Cobatilla) 25/11/2012
3023790744 JESUS EDUARDO BELMONTE TORTOSA 48616969 MURCIA (San José de la Vega) 05/12/2012
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

2. DIrRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio del Interior
Jefatura Provincial de Trafico de Murcia

1335 Notificacion de iniciacion de expedientes para declarar la pérdida
de vigencia de autorizaciones administrativas para conducir.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59 y 61 de la ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992),
se hace publica notificacion de la iniciacidon de los expedientes para declarar la
pérdida de vigencia de las autorizaciones administrativas para conducir de que
son titulares las personas que a continuacion se relacionan, y que son instruidos
por la Jefatura Provincial de Trafico, ya que habiéndose intentado la notificacion
en el ultimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Jefatura Provincial de Trafico,
ante la cual les asiste el derecho de alegar por escrito lo que en su defensa
estimen conveniente, con aportacion de las pruebas que consideren oportunas,
dentro del plazo de diez dias habiles, contados desde el siguiente al de la
publicacidn del presente edicto en el BO.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del derecho para formular
alegaciones y/o aportar pruebas, se dictaran las oportunas resoluciones.

Murcia, 11 enero de 2013.—El Jefe Provincial de Trafico, Victor Sales Morant.

Expediente Conductor DNI/NFI Localidad Fecha

3027599622 JUAN FRANCISCO VICENTE GARCIA 48433992 ALBUDEITE 19/12/2012
3028428800 JUAN FRANCISCO ROBLES GONZALEZ 77714041 CARAVACA DE LA CRUZ 13/12/2012
3027096655 EDGAR FABIAN VALLEJO TAPIA X6621389B CIEZA 12/12/2012
3027033966 GINES MARTIEZ PEREZ 23243891 LORCA 12/12/2012
3027252022 SERGIO SANCHEZ SANCHEZ 23029019 MAZARRON (Puerto de Mazarrén)  12/12/2012
3027980099 JOSE MANUEL CARMONA BERNAL 48449207 MOLINA DE SEGURA 13/12/2012
3028213722 JOSE ANTONIO GARCIA FERNANDEZ 48634376 MULA 14/12/2012
3027034188 JUAN MANUEL FERNANDEZ FERNANDEZ 46548526 MURCIA 11/12/2012
3027096455 RAUL JIMENEZ FERNOR 48494296 MURCIA 11/12/2012
3028109566 GONZALO MORA LAORDEN 48394549 MURCIA (Espinardo) 13/12/2012
3027148922 FRANKLIN FERNANDO AGUIRRE VELOZ X4128729E MURCIA (Espinardo) 13/12/2012
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

2. DIrRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio del Interior
Jefatura Provincial de Trafico de Murcia

1336 Notificacion del acuerdo por el que se sobresee y archiva el
procedimiento para declarar la pérdida de vigencia del permiso o
licencia de conduccidn.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59 y 61 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de
1992), se hace publica notificacion del Acuerdo por el que se sobresee y archiva
el procedimiento para declarar la pérdida de vigencia del permiso o licencia de
conduccién en los expedientes que se indican, incoados por la Jefatura Provincial
de Trafico, a las personas que a continuacidn se relacionan, ya que habiéndose
intentando la notificacién en el Gltimo domicilio conocido, ésta no se ha podido
practicar.

Contra estas resoluciones podra interponerse recurso de alzada dentro
del plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacién del
presente edicto en el Boletin Oficial o Diario Oficial correspondiente, ante el
Director General de Trafico.

Murcia, 10 de enero de 2013.—El Jefe Provincial de Tréafico, Victor Sales
Morant.

Expediente Conductor DNI/NFI Localidad Fecha
3026051399 David Sanchez Saura 34802140 Murcia (El Puntal) 13/12/2012
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

2. DIrRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio del Interior
Jefatura Provincial de Trafico de Murcia

1337 Notificacion de iniciacion de expedientes para declarar la’
pérdida de vigencia de autorizaciones administrativas para
conducir.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59 y 61 de la ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992),
se hace publica notificacién de la iniciacién de los expedientes para declarar la
pérdida de vigencia de las autorizaciones administrativas para conducir de que
son titulares las personas que a continuacion se relacionan, y que son instruidos
por la Jefatura Provincial de Trafico, ya que habiéndose intentado la notificacion
en el ultimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Jefatura Provincial de Trafico,
ante la cual les asiste el derecho de alegar por escrito lo que en su defensa
estimen conveniente, con aportacion de las pruebas que consideren oportunas,
dentro del plazo de diez dias habiles, contados desde el siguiente al de la
publicacion del presente edicto en el BO.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del derecho para formular
alegaciones y/o aportar pruebas, se dictaran las oportunas resoluciones.

Murcia, 8 enero de 2013.—El Jefe Provincial de Trafico, Victor Sales Morant.

Expediente Conductor DNI/NFI Localidad Fecha

3027225966 MOHAMMED SEGDAL X2328152T ABARAN (HOYA DEL CAMPO) 30/11/2012
3028092499 BALDOMERO CORREDERA HERNAN 39155918 ALCANTARILLA 04/12/2012
3028109644 JUAN CARLOS GONZALEZ GIL 52808569 ALCANTARILLA 07/12/2012
3027096188 MANUEL CORTES FERNANDEZ 22472359 ALGUAZAS 21/11/2012
3028109499 FRANCISCO RODRIGUEZ GIL 27464268 ALGUAZAS 01/12/2012
3039419300 FELIX ANTONIO PEREZ ANDREQ 23001750 CARTAGENA 05/12/2012
3027598899 ALEJANDRO MARTINEZ EGEA 23303783 CARTAGENA (CANTERAS) 04/12/2012
3027096766 MIGUEL ANGEL MORCILLO SANCHEZ 34833245 CIEZA 26/11/2012
3027034777 ELQUIN JAVIER ZAPATA CASTILLO X4200824N CIEZA 04/12/2012
3027407355 DAVID GARRES NICOLAS 48661127 LAS TORRES COTILLAS 10/12/2012
3027148666 JOSE PABLO CASAD SANCHEZ 23293287 LORCA 04/12/2012
3027148677 FRANCISCO JAVIER SEGURA RUIZ 23294704 LORCA 30/11/2012
3028040655 RUBEN FERRE PASTOR 48631441 MOLINA DE SEGURA 30/11/2012
3027096499 ISMAEL LOPEZ MARTINEZ 48663113 MOLINA DE SEGURA 30/11/2012
3027034622 MANUEL NIEDAS AGUILAR X5960762] MOLINA DE SEGURA 30/11/2012
3027407188 JOSE CORTES MARTINEZ 48615586 MURCIA 21/11/2012
3027304488 ANDRES ALEJANDRO CHAMBA RUANO X8787197R MURCIA (BENIAJAN) 30/11/2012
3028280311 RODRIGO ELIAS NAVARRETE MOLINA X5177978B MURCIA (EL PALMAR) 05/12/2012
3027096533 HTIT ABELLAH X0937129V SAN JAVIER (POZO ALEDO) 30/11/2012
3027096522 JUAN FRANCISCO CANOVAS PACO 77838905 TOTANA 04/12/2012

NPE: A-290113-1337 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 23 Martes, 29 de enero de 2013 Pagina 3402

III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Tribunal Superior de Justicia de Murcia
Sala de lo Social

1338 Recurso de suplicaciéon 955/2012.

N81291
Tipo y n.% de recurso: 955/2012

Juzgado de origen/autos: Demanda 940/2010 Juzgado de lo Social nimero
Cinco de Murcia

Recurrente/s: David Soriano Andrés

Abogado/a: Juan Pablo Marsicano Raggio

Recurrido/s: Attemptinformatica S.L.; Furn Software S.L.U.; Daemon 4 S.L.L.
Abogado/a: Rafael Pomares Rodilla

Dofia Maria Angeles Arteaga Garcia, Secretaria Judicial de la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento recurso suplicacion 955/2012
seguido ante esta Sala de lo Social, a instancia de David Soriano Andrés contra
Attemptinformatica S.L.; Furn Software S.L.U.; Daemon 4 S.L.L., sobre despido,
se ha dictado la sentencia nUmero 7/2013, cuya parte dispositiva es del tenor
literal siguiente. “Estimar en parte el recurso de suplicacion interpuesto contra la
sentencia de fecha 9 de septiembre del 2011, dictada por el Juzgado de lo Social
numero Cinco de Murcia en el proceso 940/2010, en virtud de demanda deducida
por don David Soriano Andrés contra las empresas Furn Software, SLU, Attempt
Informatica, SL y Daemon4, SLL, revocarla, en cuanto a la indemnizacién a la
que el actor tiene derecho, sustituyendo la suma de 3.028,38 euros por la de
4.037,85 euros, manteniendo los restantes pronunciamientos contenidos en la
sentencia recurrida”.

Se advierte a los destinatarios Attempt Informatica S.L.; Furn Software
S.L.U., que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la resolucion
o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina judicial, salvo el supuesto
de la comunicaciéon de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 22 de enero de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Tribunal Superior de Justicia de Murcia
Sala de lo Social

1339 Recurso de suplicaciéon 539/2011.

N81291
Tipo y n.°% de recurso: 539/2011

Juzgado de origen/autos: Demanda 1.497/2009 Jdo. de lo Social nimero
Uno de Murcia

Recurrente: Productos Bionaturales Calasparra S.A.
Abogado: Antonio Maldonado Pérez-Castejon
Recurrido/s: Cruz Yonsua Tancuri Jiménez; INSS; TGSS
Abogado/a: Letrado de la Seguridad Social

Dofia Maria Angeles Arteaga Garcia, Secretaria Judicial de la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento recurso suplicacién 539/2011 seguido
ante esta Sala de lo Social, a instancia de Productos Bionaturales Calasparra
S.A. contra Cruz Yonsua Tancuri Jiménez; Instituto Nacional de la Seguridad
Social; Tesoreria General de la Seguridad Social, sobre seguridad social, se ha
dictado la sentencia nimero 884/2012, cuya parte dispositiva es del tenor literal
siguiente. “Estimar el recurso de suplicacion interpuesto contra la sentencia de
fecha 29 de Octubre del 2010, dictada por el Juzgado de lo Social n® 1 de Murcia
en el proceso 1497/2009, en virtud de la demanda deducida por la empresa
Productos Bionaturales Calasparra SA (PROBICASA) contra el Instituto Nacional
de la Seguridad Social, la Tesoreria General de la Seguridad Social y el trabajador
Cruz Yonsua Tacuri Jiménez, revocarla en cuanto estima la excepcidon de falta de
reclamacion previa opuesta por el Instituto Nacional de la Seguridad Social y, en
su lugar rechazar la citada excepcion y ordenar la devolucién de las actuaciones
al Juzgado de procedencia para que se proceda a dictar nueva sentencia, con
libertad de criterio, que resuelva sobre el recargo en el pago de las prestaciones
causadas por el accidente de trabajo sufrido por el trabajador demandado,
impuesto a la empresa demandante por la resolucion de la Direcciéon Provincial
del INSS de fecha 28/4/2009”.

Se advierte al destinatario Cruz Yonsua Tancuri Jiménez, que las siguientes
comunicaciones se haran fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tabldn
de anuncios de la Oficina judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las
resoluciones que deban revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de
emplazamiento.

En Murcia, 22 de enero de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social niumero Uno de Cartagena
1340 Ejecucion de titulos judiciales 208/2012.

N.I.G.: 30016 44 4 2011 0105720 N28150

N.° autos: Ejecucidn de titulos judiciales 208/2012
Demandante: Antonio Pardo Jiménez

Demandado: Murlandex, S.L.

Dofa Rosa Elena Nicolas Nicolds, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social
numero Uno de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales 208/2012
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de don Antonio Pardo Jiménez
contra la empresa Murlandex, S.L., sobre ordinario, se ha dictado la siguiente
resolucién, cuya parte dispositiva se adjunta:

Acuerdo:

a) Declarar al ejecutado Murlandex, S.L., en situacion de insolvencia total
por importe de 4690,35 euros, insolvencia que se entendera, a todos los efectos,
como provisional.

b) Hacer entrega de certificacion a la parte ejecutante para que surta efectos
ante el Fondo de Garantia Salarial, una vez sea firme la presente resolucion.

c) Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, y
sin perjuicio de continuar la ejecucion si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del ejecutado.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, senalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacidén. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su niumero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de
revision que deberd interponerse ante quien dicta la resolucién en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacién de la misma con expresién de la infraccién
cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 LJ]S. El recurrente que
no tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de la
Seguridad Social debera hacer un depodsito para recurrir de 25 euros, en la
cuenta n.° 3052 en el Banesto debiendo indicar en el campo concepto, “recurso”
seguida del cddigo “31 Social-Revisidon de resoluciones Secretario Judicial”. Si el
ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
referida, separados por un espacio con la indicacidon “recurso” seguida del “31
Social-Revision de resoluciones Secretario Judicial”. Si efectuare diversos pagos
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en la misma cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto, incluso si
obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo
de observaciones la fecha de la resolucidon recurrida utilizando el formato dd/
mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el
Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y los Organismos
Auténomos dependientes de ellos. Y para que sirva de notificacion en legal forma
a Murlandex, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, 28 de diciembre de 2012.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Cartagena
1341  Ejecucion de titulos judiciales 134/2012.

N.I.G.: 30016 44 4 2011 0204983

N28150

N.© autos: Ejecucion de titulos judiciales 134/2012

N.° Demanda: 1567/10

Demandante: Adoraciéon Marin Romero

Demandados: Fogasa, Empresa José Lo pez Castro, Bioldgico Plus, S.L.

Don Antonio Solano Barreto, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
numero Dos de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 134/2012
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de dofia Adoraciéon Marin
Romero contra la empresa Bioldgico Plus, S.L., sobre ordinario, se ha dictado la
siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva
Acuerdo:

a) Declarar al ejecutado Empresa José Lépez Castro, Bioldgico Plus, S.L., en
situacion de insolvencia total por importe de 2854,44 euros, insolvencia que se
entendera, a todos los efectos, como provisional.

b) Hacer entrega de certificacion a la parte ejecutante para que surta efectos
ante el Fondo de Garantia Salarial, una vez sea firme la presente resolucién.

c) Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, y
sin perjuicio de continuar la ejecucién si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del ejecutado.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Bioldgico Plus, S.L., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercidén en el Boletin Oficial de la
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, 23 de enero de 2013.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Cartagena
1342 Procedimiento ordinario 90/2012.

N.I.G: 30016 44 4 2012 0200579

N28150

N.© autos: Procedimiento ordinario 90/2012.

Demandante: Jozsef Vajda.

Demandado/s: Logistica Mapamundi S.L., José Lopez Sanchez, Fogasa.

Don Antonio Solano Barreto, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
numero Dos de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 90/2012 de este Juzgado de
lo Social, seguidos a instancia de D.2 Jozsef Vajda contra la empresa Logistica
Mapamundi S.L., José Lépez Sanchez, Fogasa, sobre ordinario, se ha dictado la
siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Fallo

Que Estimando la demanda formulada por Jozsef Vajda frente a las Empresas
Logistica Mapamundi S.L., y José Lépez Sanchez, y Fondo de Garantia Salarial,
debo condenar y condeno a la parte demandada empresarial de forma solidaria
al abono al trabajador de la cantidad de 8.508,05 euros y a lo que debera estar y
por ello pasar dicha demandada.

Y en cuanto a la responsabilidad interesada del codemandado Fondo de
Garantia Salarial, por ahora no corresponde establecer condena alguna sin
perjuicio de que en su momento opere la responsabilidad subsidiaria pertinente
conforme a lo establecido en el art. 33 del Estatuto de los Trabajadores.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, advirtiéndoles que contra la
misma podran interponer Recurso de Suplicacién ante la Sala de lo Social del
Tribunal Superior de Justicia de la Regiéon de Murcia, anunciando tal propodsito
mediante comparecencia o por escrito ante este Juzgado, en el plazo de cinco
dias a contar del siguiente a la notificacion de esta Sentencia, haciéndose
constar ademas un domicilio en la sede de dicho Tribunal Superior a efectos de
notificaciones. Si la recurrente fuera la empresa debera consignar como depdsito
la cantidad de 300 euros y debera consignar la cantidad objeto de condena y ello
en la cuenta de consignaciones y depdsitos abierta de este Juzgado.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Logistica Mapamundi S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercidon en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, a 23 de enero de 2013.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Cartagena
1343 Procedimiento ordinario 137/2012.

N.I.G: 30016 44 4 2012 0200659

N28150

N.© Autos: Procedimiento ordinario 137/2012
Demandante: Maria JesUs Fuentes Gambin.

Abogada: Mari Luz Sancho Bueno.

Demandado/s: Fogasa, Imperio de Ilusiones Sdad. Coop.

Don Antonio Solano Barreto, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
numero Dos de Cartagena,

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 137/2012 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de D.2@ Maria JesUs Fuentes Gambin contra la
empresa Fogasa, Imperio de Ilusiones Sdad. Coop, sobre ordinario, se ha dictado
la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Fallo

Que Estimando la demanda formulada M.2 JesUs Fuentes Gambin frente a la
empresa Imperio de Ilusiones S. C., y Fondo de Garantia Salarial, debo condenar
y condeno a la parte demandada empresarial al abono a la trabajadora de la
cantidad de 3.266,71 euros + el 10% de interés por mora y a lo que debera estar
y por ello pasar dicha demandada.

Y en cuanto a la responsabilidad interesada del codemandado Fondo de
Garantia Salarial, por ahora no corresponde establecer condena alguna sin
perjuicio de que en su momento opere la responsabilidad subsidiaria pertinente
conforme a lo establecido en el art. 33 del Estatuto de los Trabajadores.

Notifiquese la presente resolucién a las partes, advirtiéndoles que contra la
misma cabe el recurso indicado con las formalidades y exigencias establecidas en
la ley procesal laboral y ley de tasas.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Imperio de Ilusiones Sdad.
Coop, en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, a 23 de enero de 2013.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social niumero Tres de Cartagena
1344 Despido/ceses en general 842/2012.

Dofia Maria Jesus Castellanos Ortega, Secretaria del Juzgado de lo Social
namero Tres de Cartagena.

Hago saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha, en el proceso
seguido a instancia de Victor Fidel Freire Gutiérrez, contra Monfica Fontaneria,
SL, FOGASA, en reclamacion por despido, registrado con el nimero 842/2012 se
ha acordado, en cumplimiento de lo que dispone el articulo 59 de la LJS, citar a
Monfica Fontaneria SL, en ignorado paradero, a fin de que comparezca en la sala
de vistas de este Juzgado de lo Social nUmero Tres, situado en C/ Carlos III, 17,
bajo, esquina Wsell de Guimbarda-30201, el dia 18/2/2013, a las 10:30 horas,
para la celebraciéon de los actos de conciliacién y en su caso juicio, pudiendo
comparecer personalmente o mediante persona legalmente apoderada, y que
debera acudir con todos los medios de prueba de que intente valerse, con la
advertencia de que es Unica convocatoria y que dichos actos no se suspenderan
por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tabldén de anuncios de la oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por
procurador, pondra esta circunstancia en conocimiento del juzgado o tribunal por
escrito, dentro de los dos dias siguientes al de su citacién para el juicio, con
objeto de que, trasladada tal intencién al actor, pueda éste estar representado
técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador,
designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designacién a través del turno
de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de
la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o
graduado social colegiado.

Y para que sirva de citaciéon a Monfica Fontaneria, SL, se expide la presente
cédula para su publicacidn en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia y colocacién
en el tablon de anuncios.

En Cartagena a 23 de enero de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social niumero Tres de Cartagena
1345 Procedimiento ordinario 663/2012.

Dofia Maria Jesus Castellanos Ortega, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nimero Tres de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 663/2012 de este Juzgado de
lo Social, seguidos a instancia de Jozsef Prantner contra la empresa José Lopez
Sanchez, Logistica Mapamundi ,S.L., Fogasa, sobre ordinario, se ha dictado el
siguiente auto de fecha 23.01.13 cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva

Dispongo: Tener por desistido a Jozsef Prantner de su demanda frente a José
Lopez Sanchez, Logistica Mapamundi, S.L., Fogasa, de procedimiento Ordinario.

Archivar las actuaciones una vez que sea firme esta resolucion.

Incorpoérese el original al Libro de Autos, dejando certificacién del mismo en
el procedimiento de su razén.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, senalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacidn. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtirdan plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su niumero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicion a interponer en el
plazo de los tres dias habiles siguientes a su notificacién con expresion de la
infraccion cometida en la resolucidn a juicio del recurrente, sin que la interposicion
del recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la resolucidon recurrida (art.
186 Y 187 LPL)

Asi lo acuerda y firma S.S.2, doy fe.
El Magistrado Juez La Secretaria Judicial

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Logistica Mapamundi ,S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercidn en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, 23 de enero de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social niumero Tres de Cartagena
1346 Procedimiento ordinario 354/2012.

Dofia Maria Jesus Castellanos Ortega, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nimero Tres de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 354/2012 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de Angel Rolando Vallejo Toledo, Kevin
Rolando Vallejo Gonzélez, Wilman Olmedo Rojas Pacheco, Freddy Manuel Troya,
Mario Antonio Elizalde Elizalde, contra la empresa Agroempleo ETT, FOGASA,
Practiempleo ETT, S,L., sobre ordinario, se ha dictado la siguiente Sentencia de
fecha 21.01.13, cuya parte dispositiva se adjunta:

Fallo

Se desestima la demanda, que en reclamacion de cantidad, han formulado
los demandantes Angel Rolando Vallejo Toledo, Kevin Rolando Vallejo Gonzélez,
Wilman Olmedo Rojas Pacheco, Freddy Manuel Troya, Mario Antonio Elizalde
Elizalde, frente las demandadas, a las que se absuelve de las pretensiones en su
contra efectuadas.

A Wilman Olmedo Rojas Pacheco, se le tiene por desistido ante su
incomparecencia y falta de ratificaciéon de la demanda.

Incorpdrese la presente sentencia al libro correspondiente, expidase
testimonio para su unién a autos, y hagase saber a las partes que, de conformidad
con el articulo 191 de la LRJS, contra ella no cabe recurso de suplicacion.

Se acuerda notificar esta sentencia a las partes, advirtiéndoles de su firmeza.
Por esta sentencia, definitivamente juzgando, se pronuncia, establece y
firma.

Y para que sirva de notificacidon en legal forma a Agroempleo ETT, en ignorado
paradero, expido la presente para su insercién en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tabldn de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena a 23 de enero de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social niumero Tres de Cartagena
1347 Procedimiento ordinario 442/2012.

Dofia Maria Jesus Castellanos Ortega, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nimero Tres de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 442 /2012 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de D.@ Erika Torrez Rivera contra la empresa
Tintorerias Lagoon, Fogasa, y Carmen Sanchez Sanchez de las Matas sobre
ordinario, se ha dictado la siguiente resolucidn, cuya parte dispositiva se adjunta:

Decreto:

Acuerdo suspender el acto de juicio sefialado para el dia 13 de febrero de
2013, sefialdndose nuevamente para el 23 da abril de 2013 a las 9,50 horas
debiendo citarse a las partes, expidiendo las oportunas cédulas de citacion con
las advertencias legales.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el érgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, senalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacidn con el Tribunal.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicién a interponer ante
quien dicta esta resolucién, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificaciéon con expresién de la infraccion que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicidn del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

El/la Secretario/a Judicial.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Tintorerias Lagoon y Carmen
Sanchez Sanchez de las Matas, en ignorado paradero, expido la presente para su
insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, a 23 de enero de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Uno de Murcia

1348 Despido/ceses en general 858/2012.

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nimero Uno de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 858/2012 de
este Juzgado de lo Social, sequidos a instancia de José Poveda Vicente contra la
empresa Bruesa Construccion S.A., Logistica de Aridos, S.L., Bruesa Const.Sa y
Constructora Hormigones Martinez Sa Ute A33 Jumilla L.18/1982, Constructora
Hormigones Martinez S.A., sobre despido, se ha dictado la siguiente resolucidn,
cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva

Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Sefialar para el proximo dia 10-abril-2013 a las 10,05 horas para la
celebracidn del acto de conciliacion ante el/la Secretario/a Judicial, acto que se
celebrara en la sala de audiencias nimero uno, y a las 10,20 horas del mismo
dia, para la celebracidn, en su caso, del acto de juicio, acto que se celebrara en la
sala de audiencias niumero dos.

- Citar a las partes en legal forma con la advertencia de que de no
comparecer ni alegar justa causa que motive la suspension del acto de
conciliacion o juicio, podra el/la Secretario/a Judicial en el primer caso y el/la
Magistrado/a Juez en el segundo, tener al actor por desistido de su demanda; vy si
se tratase del demandado no impedira la celebracion de los actos de conciliacion
y juicio, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia. Citese a la parte
demandada por los medios ordinarios y “ad cautelam” por medio de edictos.

A los otrosies:

Sobre la prueba documental, requiérase a la demandada a fin de aportar
los documentos que se indican en el correspondiente otrosi de la demanda,
bajo apercibimiento de poder estimar ciertas las alegaciones que se efectlen
de adverso respecto del contenido de tales documentos; sin que lo acordado
signifique la admisién de dichas pruebas, ya que las mismas deberan ser
propuestas en forma en el propio acto de juicio y en su caso, el/la juez acordar su
admisién (art. 87 de la LPL).

Notifiquese a las partes, con entrega de copia de la presente resolucién y de
la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los referidos
actos de conciliacion y juicio, asi como, en su caso, para el requerimiento
acordado para aportar documentos.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicidn a interponer ante
quien dicta esta resolucidn, en el plazo de cinco dias habiles siguientes a su
notificaciéon con expresién de la infraccién que a juicio del recurrente contiene
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la misma, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

Asi lo acuerda y firma.
El/la secretario/a Judicial

Y para que sirva de notificacidon en legal forma a Bruesa Construccion S.A.,
Logistica de Aridos, S.L., José Poveda Vicente, Bruesa Const.SA y Constructora
Hormigones Martinez Sa Ute A33 Jumilla L.18/1982, Constructora Hormigones
Martinez S.A., en ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 22 de enero de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Uno de Murcia

1349 Despido objetivo individual 987/2012.

Dofia Maria del Carmen Ortiz Garrido, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nimero Uno de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido objetivo individual 987/2012
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D.@ Dolores Jover Garcia,
contra la empresa Alejo TV, S.A., Gestion Integral C.B., Antonio Alejo Garcia Ruiz,
Alejo Garcia Gambin, sobre despido, se ha dictado la siguiente resolucion, cuya
parte dispositiva se adjunta:

Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 20/03/13, a las 9.50
horas en al acto de conciliacidn ante el/la Secretario/a judicial y, en caso de no
avenencia, a las 10.00 horas del mismo dia, en al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa
causa que motive la suspensidn de los actos de conciliacién o juicio, el actor
no comparecido sera tenido por desistido de su demanda, no impidiendo
la celebracién de los actos de conciliacién y juicio la incomparecencia del
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldia.

Respecto a lo solicitado en los otrosies:

Al otrosi primero ha lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin
perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la
prueba sea el acto de juicio (art. 87 L]S). A tal efecto, hagase saber a la parte
demandada que debera comparecer personalmente o través de persona con
poder suficiente, y en caso de personas juridicas, a través de quien legalmente
las represente y tenga facultades para responder a tal interrogatorio,
advirtiéndole que en caso de no comparecer podra imponérsele la multa prevista
en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento Civil y que si no comparece sin justa
causa a la primera citacién, rehusase declarar o persistiese en no responder
afirmativa o negativamente, a pesar del apercibimiento que se le haya hecho,
podran considerarse reconocidos como ciertos, en la sentencia los hechos a que
se refieran las preguntas, siempre que el interrogado hubiese intervenido en
ellos personalmente y su fijacion como ciertos le resultare perjudicial en todo o
en parte. En caso de que el interrogatorio no se refiera a hechos personales, se
admitird su respuesta por un tercero que conozca los hechos, si la parte asi lo
solicita y acepta la responsabilidad de la declaracion.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracion de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
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responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucion
o0 como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencidn en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefension, el juez o tribunal acuerde su declaracién como testigos.

Al otrosi segundo, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer
asistido/a representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art.
21.2 de la LPL/LJS. y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art.
53 de la LJS.

Al otrosi primero, ha lugar a lo solicitado conforme al art. 90.2 de la LJS, a
excepcion de las cuantas anuales que se encuentran en el Registro Mercantil y
es accesible a la parte, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para
formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 L]S). Requiérase a los
demandados para que aporten los documentos solicitados, con la advertencia de
que, de no hacerlo, podran tenerse por probadas las alegaciones hechas por la
contraria en relacion con la prueba acordada (art. 94 LJS).

Ad cautelam, citese a la empresa demandada a través de edictos.

Sin que esto signifique la admisién de la prueba propuesta por el actor, ya
que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto de juicio,
art. 87 de la LPL

- Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucidn
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacidon en forma para los
referidos actos de conciliacién y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su numero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Alejo TV, S.A., Gestion
Integral C.B., Antonio Alejo Garcia Ruiz, Alejo Garcia Gambin, en ignorado
paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia a 22 de enero de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Uno de Murcia

1350 Despido objetivo individual 1.053/2012.

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nimero Uno de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido objetivo individual 1053/2012
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D. Antonio Torres Sanchez,
Juan Maria Navarro Mafiogil contra la empresa Francisco Diaz Galbaldén S.L.,
Fondo de Garantia Salarial, sobre despido, se ha dictado la siguiente resolucion,
cuya parte dispositiva se adjunta:

Acuerdo:
- Admitir a trdmite la demanda presentada y en consecuencia:

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 30/04/13 a las 10.40 horas
en para la celebracién del acto de conciliaciéon ante el/la Secretario/a judicial vy,
una vez intentada, y en caso de no alcanzarse la avenencia, a las 10.50 horas del
mismo dia, en para la celebracion del acto de juicio ante el/la magistrado/a.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al
sefialamiento sin alegar justa causa que motive la suspensidon de los actos de
conciliacién vy juicio, se le tendra por desistida de su demanda; advirtiendo
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no
impedira su celebracion, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados a los efectos previstos en el articulo 81.4
de la LJS, se ha dado cuenta al juez con caracter previo, y se ha acordado por
resolucién de esta fecha, mandar que se practiquen las siguientes diligencias:

Al otrosi primero ha lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio
de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto
de juicio (art. 87 LJS). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada que debera
comparecer personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de
personas juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades
para responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer
podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacion, rehusase declarar o
persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del apercibimiento
gue se le haya hecho, podran considerarse reconocidos como ciertos, en la
sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el interrogado
hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacion como ciertos le resultare
perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se refiera a hechos
personales, se admitird su respuesta por un tercero que conozca los hechos, si la
parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracion.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.
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La declaracién de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucién
o0 como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencion en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefensidn, el juez o tribunal acuerde su declaracién como testigos.

Al otrosi segundo, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer
asistido/a representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art.
21.2 de la LPL/LJ]S. y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art.
53 de la LJS.

Citese como parte al Fondo de Garantia Salarial a los efectos sefialados en el
art. 23 de la LJS.

Al otrosi primero, ha lugar a lo solicitado conforme al art. 90.2 de la LJS, sin
perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba
sea el acto de juicio (art 87 LJS). Requiérase a los demandados para que aporten
los documentos solicitados, con la advertencia de que, de no hacerlo, podran
tenerse por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relacién con la
prueba acordada (art. 94 LJS).

Sin que esto signifique la admisién de la prueba propuesta por el actor, ya
que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto de juicio,
art. 87 de la LPL.

Ad cautelam, citese a la empresa demandada a través de edictos.

- Notifiqguese a las partes con entrega de copia de la presente resolucién
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacién y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Y para que sirva de citacion en legal forma a Francisco Diaz Galbaldén S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercidon en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 22 de enero de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Uno de Murcia

1351 Despido/ceses en general 1.054/2012.

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nimero Uno de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 1.054/2012
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Silvestre Sanchez Canovas,
Raimundo Cerda Sola, Juan Sanchez Acosta, Juan Ignacio Freire Morales, Juan
Lardin Zamora, Santiago Freire Molino, Maria Concepcidn Mufoz Raja contra la
empresa Estructuras Esvican S.L.U., Fondo de Garantia Salarial, sobre despido,
se ha dictado la siguiente resolucién, cuya parte dispositiva se adjunta:

Acuerdo:
- Admitir a tramite la demanda presentada y en consecuencia:

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 30/04/13 a las 10.50 horas
en para la celebracion del acto de conciliacién ante el/la Secretario/a judicial v,
una vez intentada, y en caso de no alcanzarse la avenencia, a las 11.00 horas del
mismo dia, en para la celebracion del acto de juicio ante el/la magistrado/a.

Se requiere a la parte demandante para que en el termino de 4 dias aclare:
-Modalidad y duracién de los contratos suscritos.
-Salario dia de cada uno de los trabajadores.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al
sefialamiento sin alegar justa causa que motive la suspension de los actos de
conciliacién vy juicio, se le tendra por desistida de su demanda; advirtiendo
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no
impedira su celebracién, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados a los efectos previstos en el articulo 81.4
de la LJS, se ha dado cuenta al juez con caracter previo, y se ha acordado por
resolucidon de esta fecha, mandar que se practiquen las siguientes diligencias:

Al otrosi primero ha lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio
de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto
de juicio (art. 87 LJS). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada que debera
comparecer personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de
personas juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades
para responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer
podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacién, rehusase declarar o
persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del apercibimiento
que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos como ciertos, en la
sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el interrogado
hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacion como ciertos le resultare
perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se refiera a hechos
personales, se admitird su respuesta por un tercero que conozca los hechos, si la
parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracion.
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Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracidn de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucién
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencién en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefension, el juez o tribunal acuerde su declaracién como testigos.

Al otrosi, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de la
LPL/LJS. y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

Citese como parte al Fondo de Garantia Salarial a los efectos sefialados en el
art. 23 de la LJS.

Al otrosi primero, ha lugar a lo solicitado conforme al art. 90.2 de la LJS, sin
perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba
sea el acto de juicio (art 87 LJS). Requiérase a los demandados para que aporten
los documentos solicitados, con la advertencia de que, de no hacerlo, podran
tenerse por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relacién con la
prueba acordada (art. 94 LJS).

Sin que esto signifique la admisién de la prueba propuesta por el actor, ya
que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto de juicio,
art. 87 de la LPL

Ad cautelam, citese a la empresa demandada a través de edictos.

Y para que sirva de citacién en legal forma a Estructuras Esvican S.L.U., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 22 de enero de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Dos de Murcia

1352 Procedimiento ordinario 792/2011.

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nimero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 792/2011 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de Antonio Martin Lopez Corbalan contra la
empresa Constructora y Rehabilitacién Sangonera, S.L.U., FOGASA Fondo de
Garantia Salarial, sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucion, cuya
parte dispositiva se adjunta:

Parte Dispositiva
Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Sefalar para el proximo dia 25 octubre 2013 a las 9,05 horas para la
celebracion del acto de conciliacién ante el/la Secretario/a Judicial, y a las 9,15
horas del mismo dia, para la celebracién, en su caso, del acto de juicio.

Citar a las partes en legal forma con la advertencia de que de no comparecer
ni alegar justa causa que motive la suspension del acto de conciliacion o juicio,
podra el/la Secretario/a Judicial en el primer caso y el/la Magistrado/a Juez
en el segundo, tener al actor por desistido de su demanda; y si se tratase del
demandado no impedira la celebraciéon de los actos de conciliacién vy juicio,
continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

A los otrosies:

