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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion
Universidad de Murcia

10191 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-504/2013)
de fecha 26 de junio de 2013, por la que se convocan CONCursos
publicos para la provision de plazas de personal docente e
investigador contratado.

La Universidad de Murcia convoca concursos publicos para la provision de
las plazas de Profesores Contratados Doctores con caracter permanente que se
detallan en el Anexo I que se adjunta a la presente Resolucidon de acuerdo con
las siguientes bases. Estas plazas estan ocupadas en la actualidad por personal
laboral no permanente que accedié a ellas mediante oferta de empleo de
ejercicios anteriores, por lo que la provision permanente no implica incremento
del gasto.

BASES DE LA CONVOCATORIA
1.- Normas generales.

1.1.- Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica de
Universidades 6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, y en las siguientes normas en todo lo que no se opongan
a la citada Ley, Decreto 150/2003, de 25 de julio, de la Consejeria de Educacién
y Cultura de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, sobre el régimen
juridico y retributivo del personal docente e investigador de las Universidades
Pablicas de la Region de Murcia, I Convenio Colectivo del Personal Docente e
Investigador Contratado Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad
Autéonoma de la Regién de Murcia, Decreto 85/2004, de 27 de agosto de la
Consejeria de Educacion y Cultura de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Murcia;
Normativa de Seleccidon del Profesorado Contratado en Régimen Laboral con
caracter permanente aprobada en Consejo de Gobierno de 20 de diciembre de
2005, modificada en Consejo de Gobierno de 2 de marzo de 2012 y en lo no
previsto, por la legislacion vigente que le sea de aplicacién. Con caracter general
se tramitaran independientemente cada uno de los concursos convocados.

2.- Requisitos de los candidatos.

2.1.- Para ser admitido a las presentes pruebas selectivas, los aspirantes
deberdan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacién de trabajadores en los términos establecidos en el
apartado 1 del art. 57 del Estatuto Basico del Empleado Publico.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafnoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
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Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cényuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintilin afios o0 mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar los extranjeros que no estando incluidos en los
parrafos anteriores, se encuentren en Espafa en situacion de legalidad, siendo
titulares de los documentos que les habilite para residir y a poder acceder sin
limitaciones al mercado laboral.

La acreditacién de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la
convocatoria, se realizard por medio de los documentos correspondientes,
certificados por las autoridades competentes de su pais de origen traducidos al
espafiol.

b) Tener cumplidos dieciséis anos de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas de Profesor.

d) Tener un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el
desempefio de la labor docente e investigadora asignada; en su caso, se
podra exigir la superacién de una prueba que lo acredite. Quedaran eximidos
de realizar la prueba quienes estén en posesidon del diploma espafiol como
lengua extranjera (nivel B2 o C2) regulado por el Real Decreto 1137/2002,
de 31 de octubre, modificado por Real Decreto 264/2008, de 22 de febrero, o
del certificado de nivel avanzado o equivalente en espafiol para extranjeros,
expedido por la administracion educativa competente. A tal efecto deberan
aportar junto a la solicitud fotocopia compulsada de dicho diploma o del
mencionado certificado.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones puUblicas o de los Organos Constitucionales o
Estatuarios de las Comunidades Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta
o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso
al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado
o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado
o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

f) Estar en posesién del Titulo de Doctor, pudiendo requerirse una titulacion
universitaria concreta si asi se establece en la descripcion de la plaza.

g) Tener la evaluacion positiva por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacién, certificada por la Direccidn General de Universidades,
o del érgano de evaluacidén externo que la Ley de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia determine.

2.2.- La concurrencia de los requisitos generales y especificos debera estar
referida a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

3.- Solicitudes.

3.1.- Los interesados que deseen participar en los concursos lo haran
utilizando el modelo de solicitud que se acompafia como anexo II a esta
convocatoria y que se podra encontrar ademas en el Registro General de la

Universidad de Murcia y en la direccidn electrénica http://www.um.es/pdi/
impresos/ o directamente en la direccion:
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El modelo de solicitud en:
http://www.um.es/pdi/impresos/pdi-contratados-fijos/a2-solicitud.doc
El modelo de curriculum en:
http://www.um.es/pdi/impresos/pdi-contratados-fijos/a3-curriculum.doc

Presentaran una solicitud por cada concurso solicitado. Si en la misma
solicitud se incluyeran varios concursos, so6lo se tendra en cuenta la que figure en
primer lugar, quedando anulados los restantes.

3.2.- Las solicitudes se dirigiran al Sr. Rector de la Universidad de Murcia,
correspondiendo su tramitacién al Servicio de Gestién de PDI y se presentaran en
el Registro General de la Universidad de Murcia, C/. Santo Cristo, 1, 30071 Murcia,
o por cualquiera de los procedimientos establecidos en la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de correos, deberan
ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas antes de su certificacion, tal y
como sefiala el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.3.- Los derechos de examen seran de 47,19 euros.

La liquidacion de tasas y abono se realiza a través de la Oficina virtual de
Recursos Humanos (CONVOCUM), disponible en la direccion electrénica http://
convocum.um.es/convocum/paginas/pdi/enlaces.seam, por cualquiera de las
siguientes formas:

a) Banca electrénica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco SabadellCAM

- Cajamurcia-BMN

- Cajamar.

- Banco de Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacién del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ningln caso la presentacion y pago supondra sustitucion del tramite de
presentacidn, en tiempo y forma, de la solicitud.

Estaran exentos del pago de los derechos de examen los aspirantes que
acrediten la condicidn de discapacitado con un grado igual o superior al 33%, en
el plazo de presentacion de solicitudes.

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacién de solicitudes.

3.4.- El plazo de presentacidon de solicitudes sera de 15 dias naturales, a
partir del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia y se dirigirédn al Sr.
Rector Magnifico de la Universidad de Murcia.

Junto con la solicitud se presentara la siguiente documentacion:

- Fotocopia del D.N.I.

- Fotocopia del titulo académico. En caso de encontrarse el titulo en tramite
de expedicion debera presentarse, como documento sustitutorio, certificacion de
la Universidad correspondiente, que se ajustara al modelo establecido en la base
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novena de la Resolucion de la Secretaria de Estado de Universidades de 26 de
junio de 1989 (B.O.E. de 18 de julio) o articulo 14 del Real Decreto 1002/2010,
de 5 de agosto, sobre expedicion de titulos universitarios oficiales.

En las titulaciones extranjeras debera acreditarse la homologacién expedida
por el Ministerio de Educacion y Ciencia o, en su caso, de la Universidad
correspondiente para los titulos de Doctor de acuerdo con el Real Decreto
285/2004 de 20 de febrero, modificado por el Real Decreto 309/2005, de 18 de
marzo por el que se regulan las condiciones de homologacién y convalidacién de
titulos y estudios extranjeros de educacién superior. Si se tratara de titulaciones
expedidas en la Unién Europea se acreditara la homologacidén o se presentara
la credencial del reconocimiento del titulo para ejercer la profesién de Profesor
Universitario.

- Fotocopia de la Certificacion acreditativa de tener la evaluacidn positiva
para la figura de Profesor Contratado Doctor por parte de la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, certificada por la Direccidon General de
Universidades, o del érgano de evaluacion externo que la Ley de la Comunidad
Auténoma determine.

- Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y tengan derecho
a participar, deberan presentar dos fotocopias del documento que acredite su
nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco
y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado con
el que tengan dicho vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracién jurada o
promesa de éste de que no estad separado de derecho de su cdényuge y, en su
caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

- En el supuesto de aspirantes exentos del pago de los derechos de examen
por discapacidad, deberan presentar junto a la solicitud certificado acreditativo
de la misma, expedido por el drgano del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
o Comunidad Auténoma.

4.- Listas de admitidos y excluidos.

4.1.- En los diez dias habiles siguientes a la finalizacion del plazo de
presentacidon de solicitudes, se publicara en el tabléon oficial de la Universidad
de Murcia (TOUM), direccidn electrénica: https://sede.um.es/tablon/index.php,
apartado “Oposiciones y Concursos, Personal Docente e Investigador” y en la
Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM), direccién electrénica: http://
convocum.um.es/convocum/paginas/pdi/enlaces.seam, la relacién provisional de
admitidos y excluidos con indicacién de las causas de exclusidn, y se concedera
un plazo de diez dias habiles a partir del siguiente a su publicacién para la
presentacién de reclamaciones.

4.2.- Resueltas las reclamaciones presentadas, se publicara la relacion
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, en los lugares indicados en el
punto anterior.

Contra la citada resoluciéon definitiva de admitidos y excluidos, se podra
interponer recurso potestativo de reposicion ante el Rector en el plazo de un mes.

4.3.- No procederd la devolucién de los derechos de participacién en los
supuestos de exclusidon por causa imputable al interesado.

5.- Comisiones de Contratacion.

5.1.- Cada concurso sera resuelto por una Comision de Contratacion
gue tendrd la composicion que recoge el articulo 162 de los Estatutos de la
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Universidad de Murcia con las consideraciones que se adicionan en la Normativa
para la contratacién de profesorado en régimen laboral con caracter permanente,
aprobada por Consejo de Gobierno de 20 de diciembre de 2005, modificada
en Consejo de Gobierno de 2 de marzo de 2012 y el I Convenio Colectivo del
Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades Publicas
de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, teniendo en cuenta que
todos sus miembros deberan poseer titulaciéon académica y categoria iguales o
superiores a las exigidas para ocupar la plaza convocada.

5.2.- Las actuaciones de la Comision de Contratacién se someteran, en
lo no previsto en la convocatoria, a la citada Normativa, y a las disposiciones
contenidas para los érganos colegiados en la Ley 30/1992 de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Las Comisiones de Contratacidon, tendran su sede en el Decanato/
Departamento a que corresponda la plaza.

5.3.- Los miembros de las Comisiones de Contratacidn se publicaran en la
Resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a que se refiere la base
4.2. de la convocatoria.

5.4.- Las sucesivas actuaciones en relacion con esta convocatoria se
publicaran en los lugares indicados en la base 4.1.

5.5.- La constitucion de la Comision exigira la presencia de la totalidad de sus
miembros titulares o, en su caso, suplentes. Los miembros de la Comisién que
estuvieran ausentes en alguna de las pruebas cesaran en su calidad de miembros
de la misma. Para que la Comision pueda actuar validamente serd necesaria la
participacion de, al menos, cinco de sus miembros. Las comisiones adoptaran sus
acuerdos por mayoria; en caso de empate decidira el voto del Presidente.

Una vez publicada la composicion de la Comisidn, el Presidente, previa
consulta con los restantes miembros, dictara una resolucién que sera notificada a
todos los interesados con una antelacion minima de diez dias naturales respecto
de la fecha del acto para el que se le cita, convocando a:

1) Todos los miembros titulares de la Comision, y en su caso, a los suplentes
correspondientes para efectuar el Acto de Constitucién y, a continuacion,
establecer los criterios que se utilizaran para la valoracién de las pruebas. Los
criterios se estableceran en funcidn de las caracteristicas de las plazas a proveer,
su perfil y las necesidades de la Universidad de Murcia, aplicando lo establecido
en el articulo 155 de los Estatutos. Se tendrd en cuenta igualmente lo previsto
en los articulos 48.3 de la Ley Organica de Universidades, modificada por la Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril, 8.1 del Decreto 150/2003 de 25 de julio y 159.2
de los Estatutos de la Universidad de Murcia.

2) Todos los aspirantes admitidos a participar en las pruebas, para el acto
de Presentacion de concursantes con senalamiento del dia, hora y lugar de
celebracién de dicho acto.

5.6.- En el Acto de Presentacion, que sera publico, los concursantes
entregaran al Presidente de la Comisién:

- Curriculum vitae del candidato, por septuplicado ejemplar, segun
modelo que se adjunta como Anexo III a la convocatoria, y un ejemplar de las
publicaciones y documentos acreditativos de lo consignado en el mismo.
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En el citado acto de presentacion, el Presidente de la Comision hara publico
el plazo para que cualquier concursante pueda examinar la documentacion
presentada por los restantes concursantes, con anterioridad al inicio de las
pruebas. Asimismo, se determinara mediante sorteo el orden de actuacion de los
concursantes, asi como fecha, hora y lugar para la realizacién de las pruebas, las
cuales deberan comenzar en el plazo maximo de 10 dias.

5.7.- La Comisidn de contratacidon que actle en estas pruebas selectivas
tendrd la categoria primera de las recogidas en el articulo 30 del Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

6.- Procedimiento de seleccion.

6.1.- La seleccion de los concursantes se basara en la realizacion de dos
pruebas, de conformidad con el articulo 160 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia. Las pruebas comenzaran, al menos, un mes después de la publicacién
de la relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos y habran de concluir
antes de que transcurran seis meses desde la publicacién de la convocatoria.

Las pruebas consistiran en:
Primera prueba.-

Sera publica y consistird en la exposicién oral por el concursante de su
curriculum vitae durante un tiempo maximo de 75 minutos, y posterior debate
con la Comisién, acerca de los méritos alegados, durante un tiempo maximo
de 90 minutos. Esta prueba tendra caracter eliminatorio para todos aquellos
concursantes que no obtengan, al menos, cuatro votos.

Los concursantes que superen la primera prueba entregaran, en el plazo
determinado por la Comision y, en cualquier caso, antes de la realizacion de la
segunda prueba, un resumen del tema elegido que vaya a ser expuesto oralmente
en dicha prueba.

Segunda prueba para Profesor Contratado Doctor con tareas docentes y de
investigacion.-

Sera publica y consistira en la exposicion oral por el concursante, durante
un tiempo comprendido entre 45 y 60 minutos, de un tema relativo a una
especialidad del area de conocimiento a la que corresponda la plaza convocada,
elegido libremente por el aspirante e incardinado en la materia que haya sido
determinada en las especificaciones de la plaza contenidas en la convocatoria.
Seguidamente, la Comision debatira con el concursante, durante un tiempo
maximo de 90 minutos, acerca de los contenidos y de aquellos aspectos que
estime relevantes en relacion con el tema presentado.

Finalizadas las pruebas, la Comision deliberara y cada uno de sus miembros,
emitird un voto con informe razonado sobre la valoracidn cuantificada que le
merecen los méritos y cualificacion de cada uno de los concursantes, ajustandose
a los criterios previamente fijados por la Comision y evaluando la adecuacion al
perfil de la plaza. El voto habra de ser necesariamente favorable o desfavorable
para cada candidato, no cabiendo la abstencién. En caso de unanimidad, los
informes individuales podran sustituirse por un informe Unico y razonado de la
Comisidn.

7.- Propuesta de provision.

7.1.- La Comisién elevara al Rectorado, en el plazo maximo de 3 dias a partir
de la fecha de finalizacion de las pruebas, una propuesta de provisidon que se
realizara por el sistema de votacién. A estos efectos la Comisién hara publica una
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resolucion formulando su propuesta y el voto de cada uno de sus miembros. La
propuesta de provision se realizara ateniéndose a los siguientes criterios:

a) Se procedera a la provision de la plaza o plazas convocadas cuando haya
concursantes valorados favorablemente, al menos, por cuatro de los miembros
de la Comision.

b) No podra proponerse mayor numero de concursantes que el de plazas
convocadas.

c) Todos los concursos podran resolverse con la no provision de la plaza o
plazas.

7.2.- Junto con la propuesta, el Secretario de la Comisidn, entregard en
la Secretaria General de la Universidad toda la documentacién relativa a las
actuaciones de la Comision, asi como una copia de la documentacion entregada
por cada candidato, que una vez finalizado el concurso y firme la resolucién del
mismo, les podra ser devuelta si asi lo solicitan, salvo que se interponga recurso,
en cuyo caso el depdsito continuara hasta que haya resolucion firme.

Transcurridos seis meses adicionales sin que el interesado, hubiera retirado
dicha documentacion, la Universidad podra disponer su destruccion.

En todo caso, se hara publico el resultado del mismo, en el Tablon Oficial de la
Universidad de Murcia (TOUM), direccidon electrénica: https://sede.um.es/tablon/
index.php, apartado “Oposiciones y Concursos, Personal Docente e Investigador”
y en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM), direccidn electrdnica:
http://convocum.um.es/convocum/paginas/pdi/enlaces.seam

7.3.- La comunicacion del resultado del concurso a los aspirantes,
seleccionados o no, se entendera practicada mediante la publicaciéon de la
propuesta efectuada por la Comision en el Tablén Oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM).

8.- Presentacion de documentos y formalizacion del contrato.

8.1.- Concluido el proceso selectivo y realizada la propuesta de provisidon por
la Comision de Contratacidn, el Rector vista la propuesta, mediante resoluciéon
procedera a la formalizacién del contrato en régimen laboral con caracter
permanente, previa presentacion por el aspirante de los siguientes documentos:

a). Copia del Documento Nacional de Identidad o documento equivalente, de
ser su nacionalidad distinta de la espafiola.

b). Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni
psiquico que le incapacite para el desempeno de las funciones correspondientes a
Profesor de Universidad.

c). Declaracién jurada de no haber sido separado de la Administracion del
Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones de las Comunidades
Auténomas, en virtud de expediente disciplinario, y no hallarse inhabilitado
para el ejercicio de la Funcidon Publica. Los nacionales de los demas Estados
miembros de la Unién Europea o de algun Estado al que en virtud de los Tratados
Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espaia, sea de
aplicacién la libre circulacién de trabajadores, deberan acreditar, de conformidad
con lo establecido en el Articulo 7.2 del Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo,
no haber sido objeto de sancidn disciplinaria o condena penal que impidan, en su
Estado, el acceso a la funcion publica.
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Los interesados dispondran de un plazo de 10 dias habiles a contar desde
la publicacion de la propuesta de provisién para la presentacién de la citada
documentacién. En el caso de no presentarse el interesado a la firma del contrato
en el plazo referido, se entenderd que renuncia a sus derechos, salvo caso de
fuerza mayor, libremente apreciado por el Rectorado.

9.- Incompatibilidades.

9.1.- El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara
sujeto a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica
de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril.

10.- Recursos.

Las decisiones de la Comision de Contratacidon podran ser recurridas ante
el Rector, en el plazo de un mes, a partir de la publicaciéon de las mismas en
los lugares indicados en la base 4.1. de la convocatoria, de conformidad con el
articulo 115 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

La presente convocatoria podra ser impugnada en los casos y en la forma
establecida en la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de la
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
parcialmente por la Ley 4/1999.

Murcia, 26 de junio de 2013.—EIl Rector, José Antonio Cobacho Gomez.

Anexo I

Puestos que se convocan
DEPARTAMENTO: ACTIVIDAD FIiSICA Y DEPORTE
Plaza Numero: (1/2013-DF)
Numero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: EDUCACION FISICA Y DEPORTIVA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicaciéon: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacién.

Tareas a desempeniar: Docencia en Prescripcion de la actividad fisico-
deportiva saludable. Investigacién en Estilo de vida activo, bienestar y salud
mental en la poblacion adulta espafola (6310.99). Habitos de actividad fisica y
otros habitos nocivos: consumo de alcohol y tabaco (6310.99).

Titulo especifico: Doctor
Cédigo del puesto: 930222

DEPARTAMENTO: ANATOMIA HUMANA Y PSICOBIOLOGIA
Plaza Numero: (2/2013-DF)

NUmero de Puestos: 1
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Area de Conocimiento: ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Anatomia general y descriptiva
del aparato locomotor; Anatomia topografica y funcional; Esplacnologia;
Neuroanatomia. Investigacion en Analisis experimental de la conducta (6106.04).

Titulo especifico: Doctor
Codigo del puesto: 930257

DEPARTAMENTO: BELLAS ARTES
Plaza Nimero: (3/2013-DF)
Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: DIBUJO

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Procedimientos graficos de estampacion.
Investigacion en Dibujo, grabado (6203.04). Actividades graficas no tdéxicas
(6203.99). Seguridad y prevencion en Bellas Artes (6299).

Titulo especifico: Doctor
Codigo del puesto: 930221

Plaza Nimero: (4/2013-DF)
NUmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: DIBUJO

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Concepto, Pensamiento y Discurso del
Arte. Investigacion en Analisis de la practica artistica ecofeminista (6203.99).
Arte, Tecnologia y Ecologia (6299).

Titulo especifico: Doctor
Codigo del puesto: 930241

Plaza Nimero: (5/2013-DF)
NUmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: DIBUJO

NPE: A-010713-10191



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 150 Lunes, 1 de julio de 2013 Pagina 26385

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Concepto, pensamiento y discurso del
Arte. Investigacién en Intertextualidad y dibujo compuesto, idea, concepto y
creacion artistica (6299). Tiempo invasivo en la experiencia artistica (6299).

Titulo especifico: Doctor
Cddigo del puesto: 930228

Plaza Numero: (6/2013-DF)
NUmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: ESCULTURA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Procedimientos escultéricos II.
Investigacion en Montaje, extranamiento, postcolonialismo (6299).

Titulo especifico: Doctor
Caddigo del puesto: 930254

Plaza Numero: (7/2013-DF)
NUmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: ESCULTURA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacidon: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempeiar: Docencia en Espacios y discursos expositivos.
Investigacion en Museografia (6203.99). Teoria feminista en el arte
contemporaneo (6203.99). Instalaciones y escultura en el campo expandido
(6203.99).

Titulo especifico: Doctor
Cddigo del puesto: 930231

DEPARTAMENTO: BIOLOGIA CELULAR E HISTOLOGIA
Plaza Numero: (8/2013-DF)

Ndmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: PATOLOGIA HUMANA
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Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Biologia I; Biologia Celular e Histologia.
Investigacion en Morfologia Celular (2407.03). Biologia Celular de la reproduccién
en mamiferos (2407.99).

Titulo especifico: Doctor
Cddigo del puesto: 930238

Plaza Numero: (9/2013-DF)
NUmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: PATOLOGIA HUMANA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Biologia Celular e Histologia. Investigacion
en Morfologia Celular (2407.03). Trafico intracelular (2407.99).

Titulo especifico: Doctor
Cddigo del puesto: 930239

DEPARTAMENTO: BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR “B” E INMUNOLOGIA
Plaza Nimero: (10/2013-DF)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR B

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Bioquimica; Bioquimica y Biologia
Molecular; Bioquimica Ocular; Bioquimica Especial y Biologia Molecular.
Investigacidon en Genética Bioquimica (2302.04). Biologia Molecular (2302.21).
Regulacion de la sefializacion por GPCRs (2302.99).

Titulo especifico: Doctor
Codigo del puesto: 930240

DEPARTAMENTO: DERMATOLOGIA, ESTOMATOLOGIA, RADIOLOGIA Y
MEDICINA FisIcA

Plaza Numero: (11/2013-DF)

NUmero de Puestos: 1
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Area de Conocimiento: ESTOMATOLOGIA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempenar: Docencia en Odontopediatria I; Odontopediatria II.
Investigacion en Ortodoncia-Estomatologia (3213.13).

Titulo especifico: Doctor
Caddigo del puesto: 930263

DEPARTAMENTO: DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA
(ESPANOL, INGLES Y FRANCES)

Plaza Niumero: (12/2013-DF)
Namero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA
(ESPANOL)

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacidon: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Estrategias para la ensefianza de la
Lengua y Literatura. Investigacion en Lengua y Literatura (5701.07). Preparacion
de profesores (5803.02).

Titulo especifico: Doctor
Caddigo del puesto: 930247

DEPARTAMENTO: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS MATEMATICAS Y
SOCIALES

Plaza Niumero: (13/2013-DF)
NUmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempeiiar: Docencia en Metodologia didactica para la ensefianza
de las ciencias sociales. Investigacion en Didactica de la Historia (5899).

Titulo especifico: Doctor
Caddigo del puesto: 930234
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Plaza NUmero: (14/2013-DF)
NUmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LA MATEMATICA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Matematicas y su Didactica I.
Investigacion en Didactica de las Matematicas (5899).

Titulo especifico: Doctor
Cddigo del puesto: 930250

DEPARTAMENTO: DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR
Plaza Niumero: (15/2013-DF)

NUmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en TIC en Educacién Social; TIC para la
formacion; Tecnologia educativa. Investigacion en Metodologias de ensefianza
apoyadas en TIC (5801.99). Entornos virtuales como espacios de formacion
(5802.99). Tecnologia educativa como referente para la investigacién en TIC
(5899).

Titulo especifico: Doctor

Cddigo del puesto: 930246

Plaza Niumero: (16/2013-DF)
Ndmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento; DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempenfar: Docencia en Planificacidon de la accién educativa; La
escuela actual en la sociedad del conocimiento. Investigacidon en Desarrollo del
programa de estudios (5801.03). Métodos pedagdgicos (5801.07). Aprendizaje
cooperativo (5801.99). Formacidn inicial del profesorado en el ambito de la
diversidad cultural (5803.99).

Titulo especifico: Doctor

Cddigo del puesto: 930236
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Plaza NUmero: (17/2013-DF)
NUmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Disefio instruccional y adaptaciones
curriculares para necesidades especificas en audicion y lenguaje; Diversidad y
educacion. Investigacion en Unidades didacticas integradas (5801.99). Educacién
especial: Minusvalidos y deficientes mentales (5802.05). Percepcion social del
sindrome de Down (5803.99).

Titulo especifico: Doctor
Codigo del puesto: 930226

DEPARTAMENTO: EXPRESION PLASTICA, MUSICAL Y DINAMICA
Plaza NUmero: (18/2013-DF)

NUmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: MUSICA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacién.

Tareas a desempefiar: Docencia en Musica y audicién; Musica y educacién
musical; Innovacion docente e iniciacion a la investigacion educativa en musica.
Investigacion en Didactica de la expresion musical (5899). Musica, musicologia
(6203.06). Estética (7202.01).

Titulo especifico: Doctor
Cdédigo del puesto: 930223

Plaza Numero: (19/2013-DF)
NUmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LA EXPRESION CORPORAL

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacion: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Educacion fisica y salud; Educacion
fisica en primaria II; Programacion de la ensefianza de la Educacién Fisica en
Secundaria. Investigacion en Columna vertebral en la practica fisico-deportiva
(2411.99). Nivel de actividad fisica habitual en escolares (5801.99).
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Titulo especifico: Doctor
Cddigo del puesto: 930268

Plaza Numero: (20/2013-DF)
NUmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LA EXPRESION CORPORAL

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempenfar: Docencia en Didactica de la Educacion Fisica en
Educacién Infantil; Educacion Fisica Infantil; Evaluacidén y recursos en la
Ensefianza de la Educacion Fisica; Habilidades motrices. Investigacion en Sistemas
y procedimientos de evaluacion formativa y compartida (5899). Didactica de la
ensefianza de las habilidades motrices basicas y especificas (5899). Metodologia
y Evaluacién en formacion inicial y permanente del profesorado (5899).

Titulo especifico: Doctor
Cédigo del puesto: 930255

DEPARTAMENTO: FILOLOGIA FRANCESA, ROMANICA, ITALIANA Y
ARABE

Plaza NUmero: (21/2013-DF)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: FILOLOGIA FRANCESA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Literatura Francesa: Narrativa.
Investigacion en Analisis Literario (6202.02).

Titulo especifico: Doctor
Codigo del puesto: 930253

DEPARTAMENTO: FILOLOGIA INGLESA
Plaza Niumero: (22/2013-DF)

NUmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: FILOLOGIA INGLESA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.
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Tareas a desempefiar: Docencia en Literatura Inglesa: Introduccion;
Identidad cultural anglo-norteamericana y estudios culturales; Introduccion
al analisis literario de textos en Lengua Inglesa. Investigacion en Traduccidn
(5701.12). Analisis literario (6202.02). Shakespeare (6202.99).

Titulo especifico: Doctor
Codigo del puesto: 930220

DEPARTAMENTO: FISIOLOGIA

Plaza Niumero: (23/2013-DF)

Ndmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: FISIOLOGIA HUMANA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Fisiologia Humana. Investigacion en
Fisiologia cardiovascular (2411.03). Fisiologia renal (2411.99).

Titulo especifico: Doctor
Cddigo del puesto: 930227

DEPARTAMENTO: FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO
Plaza Numero: (24/2013-DF)

NUmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Microeconomia; Macroeconomia.
Investigacion en Teoria Microecondémica (5307.15).

Titulo especifico: Doctor
Caddigo del puesto: 930269

DEPARTAMENTO: FUNDAMENTOS DEL ORDEN JURIDICO Y
CONSTITUCIONAL

Plaza Numero: (25/2013-DF)
NUmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: DERECHO CONSTITUCIONAL

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo
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Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempenar: Docencia en Derecho Constitucional II. Investigacion
en Derecho parlamentario y organizacion territorial del poder (5605.99).

Titulo especifico: Doctor
Cddigo del puesto: 930235

DEPARTAMENTO: GENETICA Y MICROBIOLOGIA
Plaza Niumero: (26/2013-DF)

Ndmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: GENETICA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempenfar: Docencia en Genética. Investigacion en Genética
molecular de Myxobacterias (2409.99). Sistemas de expresion inducibles en
Myxobacterias (2409.99). Regulacion de la expresion génica dependiente de luz y
cobalaminas (2409.99).

Titulo especifico: Doctor
Codigo del puesto: 930262

DEPARTAMENTO: HISTORIA MODERNA, CONTEMPORANEA Y DE
AMERICA

Plaza Numero: (27/2013-DF)
NUmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: HISTORIA CONTEMPORANEA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Historia Contemporanea. Investigacion
en Historia Contemporanea (5504.02).

Titulo especifico: Doctor
Caddigo del puesto: 930266

DEPARTAMENTO: INFORMACION Y DOCUMENTACION
Plaza Nimero: (28/2013-DF)

Ndmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: PERIODISMO

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)
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Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Teoria e Historia del Periodismo.
Investigacion en Historia del Periodismo (5506.11).

Titulo especifico: Doctor
Codigo del puesto: 930251

DEPARTAMENTO: INGENIERIA DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

Plaza Numero: (29/2013-DF)
NUmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: CIENCIA DE LA COMPUTACION E INTELIGENCIA
ARTIFICIAL

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Compiladores. Investigacion en Disefio e
implementacion de entornos colaborativos (1203.99). Sistemas interoperables y
context-aware (1203.99).

Titulo especifico: Doctor
Cddigo del puesto: 930225

Plaza Numero: (30/2013-DF)
NUmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: INGENIERIA TELEMATICA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Tecnologias para la produccion de
contenidos publicitarios. Investigacion en Sistemas y entornos seguros de pago
electrénico (3304.99). Firma electréonica movil (3304.99).

Titulo especifico: Doctor
Cddigo del puesto: 930229

DEPARTAMENTO: METODOS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO EN
EDUCACION

Plaza NUmero: (31/2013-DF)

Ndmero de Puestos: 1
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Area de Conocimiento: METODOS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO
EN EDUCACION

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Diagndstico y Orientacion para la
inclusién socioeducativa. Investigacion en Diagndstico y Evaluacién del Contexto
Familiar (5899). Orientacién y Accion Tutorial en Atencidn Temprana, Educacion
Infantil, Educacion Primaria y Educacion Secundaria (5899). Disefio y Orientacion
de la Tutoria en las Practicas Escolares (5803.99).

Titulo especifico: Doctor
Codigo del puesto: 930252

DEPARTAMENTO: PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO
PSICOLOGICOS

Plaza Numero: (32/2013-DF)
NUmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO
PSICOLOGICO

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempenar: Docencia en Psicologia Clinica y de la Salud.
Investigacion en Psicologia Clinica (3201.05). Estructura y Dinamica de la
Personalidad (6111.05).

Titulo especifico: Doctor
Codigo del puesto: 930261

Plaza Numero: (33/2013-DF)
NUmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO
PSICOLOGICO

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempenar: Docencia en Psicologia Clinica y de la Salud.
Investigacion en Psicologia Clinica (3201.05). Estructura y Dinamica de la
Personalidad (6111.05). Psicologia Forense (6114.09).

Titulo especifico: Doctor
Codigo del puesto: 930264
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DEPARTAMENTO: PREHISTORIA, ARQUEOLOGfA, HISTORIA
ANTIGUA, HISTORIA MEDIEVAL Y CIENCIAS Y TECN. HISTORIOGRAFICAS

Plaza Numero: (34/2013-DF)
NUmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: HISTORIA ANTIGUA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempeiiar: Docencia en Historia Antigua. Investigacion en Historia
Antigua (5504.01). Arqueologia (5505.01).

Titulo especifico: Doctor
Cdédigo del puesto: 930258

DEPARTAMENTO: PSICOLOGIA BASICA Y METODOLOGIA
Plaza Numero: (35/2013-DF)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: PSICOLOGIA BASICA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Proceso de produccién y comprension del
lenguaje en sordos. Investigacién en Disefio, programacién y analisis de tareas
cognitivas para nifios en edad escolar para recoger datos conductuales y de
actividad cerebral (Potenciales Evocados y fMRI) (6199).

Titulo especifico: Doctor

Codigo del puesto: 930267

Plaza Niumero: (36/2013-DF)
NUmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: PSICOLOGIA BASICA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempeiiar: Docencia en Psicolinglistica Aplicada; Intervencién
en dislexia, disgrafias y discalculias. Investigacién en Procesos mentales en el
procesamiento numérico y del lenguaje en monolinglies y bilinglies (6106.99).
Procesos de la memoria y funciones ejecutivas en monolingles y bilingles
(6106.99).
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Titulo especifico: Doctor
Cddigo del puesto: 930237

DEPARTAMENTO: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION
Plaza Numero: (37/2013-DF)

NUmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Psicologia de la educacion. Investigacién
en Altas habilidades (superdotacion y talento), inteligencias multiples e
inteligencia emocional (6104.99). Creatividad (6111.01).

Titulo especifico: Doctor
Codigo del puesto: 930249

DEPARTAMENTO: QUIMICA AGRICOLA, GEOLOGIA Y EDAFOLOGIA
Plaza Niumero: (38/2013-DF)

NUmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: EDAFOLOGIA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempenar: Docencia en Edafologia; Geologia Practica; Geologia.
Investigacién en Cartografia de suelos (2511.03). Quimica de los suelos
(2511.04). Clasificacion de suelos (2511.05). Comportamiento del suelo en
cultivos rotatorios (3103.12). Fertilidad del suelo (3103.13).

Titulo especifico: Doctor
Cddigo del puesto: 930230

DEPARTAMENTO: SOCIOLOGIA Y TRABAJO SOCIAL
Plaza Numero: (39/2013-DF)

Ndmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: SOCIOLOGIA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.
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Tareas a desempefiar: Docencia en Sociologia del Territorio y Medio
Ambiente; Sociologia de la Educacion. Investigacion en Sociologia Ecoldgica
(6311.02).

Titulo especifico: Doctor
Caddigo del puesto: 930260

Plaza Nimero: (40/2013-DF)
NUmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: SOCIOLOGIA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Métodos y Técnicas de Investigacion
Social. Investigacién en Sociologia de los Medios de Comunicacién de Masas
(6306.07). Tecnologia y cambio social (6307.07). Sociabilidad Virtual (6308.99).
Consecuencias sociales de los contenidos audiovisuales violentos (6310.99).
Sociologia del consumo (6399).

Titulo especifico: Doctor
Cddigo del puesto: 930233

Plaza NUmero: (41/2013-DF)
Ndmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: SOCIOLOGIA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Sociologia del Trabajo; Métodos y técnicas
de investigacion social. Investigacién en Movilidad y migraciones internacionales
(5203.02). Sociologia de la agricultura (6311.99).

Titulo especifico: Doctor
Codigo del puesto: 930224

DEPARTAMENTO: TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION
Plaza Numero: (42/2013-DF)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacidn: Tiempo completo

NPE: A-010713-10191



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 150 Lunes, 1 de julio de 2013 Pagina 26398

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefar: Docencia en Educaciéon y construccion de la ciudadania
plural. Investigacidén en Educacion para la paz y la ciudadania (5801.99).

Titulo especifico: Doctor
Cddigo del puesto: 930259

Plaza Numero: (43/2013-DF)
NUmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con cardcter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefiar: Docencia en Implicacion de los padres en la educacion
de sus hijos. Investigacién en Pedagogia familiar: Implicacion de los padres en
la educaciéon de sus hijos, familia y transmision en valores, familia y nuevas
tecnologias (5899).

Titulo especifico: Doctor
Codigo del puesto: 930126

Plaza Niumero: (44/2013-DF)
NUmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempenar: Docencia en Formacidn laboral y ocupacional.
Investigacion en Formacion profesional (5802.07). Pedagogia social especializada,
trastornos de conducta y aprendizaje (5899).

Titulo especifico: Doctor
Codigo del puesto: 930245

Plaza Numero: (45/2013-DF)
NUmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con caracter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.
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Tareas a desempefiar: Docencia en Programas de Accidén Educativa en
Infancia y Juventud. Investigacion en Pedagogia Social: Educacién para la salud
(5899).

Titulo especifico: Doctor
Caddigo del puesto: 930232

DEPARTAMENTO: ZOOLOGIA Y ANTROPOLOGIA FISICA
Plaza Numero: (46/2013-DF)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: ANTROPOLOGIA FISICA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con cardcter permanente.
Tipo A. (Articulos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del Convenio Colectivo)

Dedicacién: Tiempo completo

Finalidad del contrato: Desarrollo con plena capacidad docente e
investigadora: Tareas de docencia e investigacion.

Tareas a desempefar: Docencia en Antropologia Fisica Bioldgica.
Investigacién en Antropometria y antropologia forense (2402.03). Osteologia
(2402.09). Paleomorfologia dentaria (2402.99). Evolucién reciente de los
neandertales (2402.99). Paleodietas y explotacién de recursos marinos
(2402.99). Migraciones de paleopoblaciones (2402.99).

Titulo especifico: Doctor

Caddigo del puesto: 930265
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ANEXO I
UNIVERSIDAD DE MURCIA

Sr. Rector Magfco.:

Convocada a concurso publico de plaza(s) de personal docente e investigador contratado de esa Universidad,
solicito ser admitido como aspirante para su provision.

I. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO.

PIaza NUMENO ....cvveieeeeiieeeeeieieiete et s COAIgO dE PlAZa .....cvveeeerreicieisseeieee e

THPO G PIAZA ...ttt ettt h btk R R R E R R R e bt R R bt e bRt b et E st ettt bt ee i en

AT A& COMOTITIENLD .....veeeeeeeeeeee e s e eee e ee s ee s e s een e eee s seesesesesieans

II. DATOS PERSONALES

Primer apellido Segundo apellido Nombre
Fecha de nacimiento Lugar de nacimiento Provincia de nacimiento D.N.I.
Domicilio (A efectos de notificaciones) Telf. fijo/movil
Correo electrénico Municipio Cddigo postal Provincia

III. DATOS ACADEMICOS
Titulos Fecha de obtencion

DOCENCIA PIEVIAE ...ttt e bbbt ettt e b e a et e et eb e e bt et e eb e e bt e e e e et e e anesanenteeennes
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DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

El abajo firmante, D./D3. ... ..o ettt b ettt ettt e e e bt et e ae e ebeeneeeae e besheenaeeneenreanne

SOLICITA: Ser admitido/a concurso publico @ 1a plaza de ........cccceeeeereeeeeeeeeeceeeee e en
€l Area de CONOCIMIENTD AE.......ccviviriieeiieee ettt ettt ettt b e et se et e e s b ese st ebeseebesebeseebeneetenssbensssesesseseseerens

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que reune las
condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente referida y todas las necesarias para el acceso a la Funcién
Plblica.

Firmado:

SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA
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ANEXO Il

MODELO CURRICULUM
UNIVERSIDAD DE MURCIA

I. DATOS PERSONALES.

Apellidos y nombre

NUmMero del DNI .......covevvvvveieeveevererces Lugar y fecha de eXpediCion............cceeeueeiieriieeeeeees e
Nacimiento: Provincia y 10calidad ...........coccovveiiiiiiniciniee e FECha ...oooiiicte e
Residencia: Provingia ........ccccoeeeerenenieenese e LOCAlAd ... s
(3701 4ol o SR TElEfONO ... Estado Civil ......cccoeoviiiiiiiee
Facultad 0 ESCUEIA @CEUAL ...........coiiiiiiiiiii bbb
Departamento o unidad docente actual
Categoria actual como Profesor contratado 0 INEEIINO ...........oviiiirieieieieieeieeeeee ettt
II. TITULOS ACADEMICOS.
Clase Organismo y centro de expedicion Fecha de expedicion Calificacion, si la hubiere

III. PUESTOS DOCENTES DESEMPENADOS.

Fecha de nombramiento Fecha
Categoria Organismo Régimen dedicacion Actividad o0 contrato de cese o terminacion.
y centro
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IV. ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPENADA

V. ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPENADA (programas y puestos).
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VI. PUBLICACIONES (libros)

Titulo Fecha publicacién Editorial
VII. PUBLICACIONES (articulos)*
Titulo Revista o diario Fecha publicacion N° de paginas

*Indicar trabajos en prensa, justificando su aceptacién por la revista editora.

Viil. OTRAS PUBLICACIONES.
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IX. OTROS TRABAJOS DE INVESTIGACION.

X. PROYECTOS DE INVESTIGACION SUBVENCIONADOS.
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Xl. COMUNICACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONCRESOS *

* Indicando titulo, lugar, fecha, entidad organizadora y caracter nacional o internacional.
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XIil. PATENTES.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Xlll. CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS
(Con indicacion de centro, organismo, materia, actividad desarrollada y fecha)
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XIV. CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS
(Con indicacion de centro u organismo material y fecha de celebracién)

XV. BECAS, AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS.
(con posterioridad a la licenciatura)
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XVI. ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y PROFESION LIBRE.

XVIl. OTROS MERITOS DOCENTES O DE INVESTIGACION.

XVIIl. OTROS MERITOS.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion
Universidad de Murcia

10192 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-516/2013)
de fecha 27 de junio de 2013, por la que se convocan CONCursos
publicos para la provision de plazas de personal docente e
investigador contratado en Ciencias de la Salud.

La Universidad de Murcia, convoca concursos publicos para la provisién
de plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la Salud, de acuerdo con el
Convenio de Colaboracion suscrito entre la Universidad de Murcia y el Servicio
Murciano de Salud, que se detallan en el Anexo que se adjunta a la presente
Resolucion, de acuerdo con las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA:
1.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril; Real Decreto1558/1986 de 28 de junio, que establecid las bases generales
del Régimen de Conciertos entre las Universidades y las Instituciones Sanitarias,
Decreto 150/2003, de 25 de julio, de la Consejeria de Educacién y Cultura de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, sobre el régimen juridico y
retributivo del personal docente e investigador de las Universidades Publicas de
la Regidn de Murcia, I Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
Contratado Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, Convenio de Colaboracion entre el Servicio Murciano de Salud y
la Universidad de Murcia por el que se regula la utilizacion de los centros sanitarios
dependientes del Servicio Murciano de Salud en la formacidén de los alumnos
que cursen titulaciones sanitarias y el desarrollo de la investigacion en el ambito
de las ciencias de la salud de fecha 25 de enero de 2010 (BORM 3/02/2010),
Decreto 85/2004, de 27 de agosto de la Consejeria de Educacién y Cultura de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, por el que se aprueban los Estatutos
de la Universidad de Murcia, Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad
de Murcia de 22 de septiembre de 2004, por el que se aprueba la Normativa de
Contratacién del Profesorado de la Universidad de Murcia, y en lo no previsto, por
la legislacion vigente que le sea de aplicacion. Con caracter general se tramitaran
independientemente cada uno de los concursos convocados.

2.- Requisitos generales y especificos.
2.1.- Requisitos generales comunes:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafa, sea de
aplicacién la libre circulacion de trabajadores en los términos en que esta se halla
definida en el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea.
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También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cdnyuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiun afos o mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar quienes no estando incluidos en los péarrafos
anteriores, se encuentren en Espafia en situacidn de legalidad, siendo titulares
de los documentos que les habilite a residir y a poder acceder sin limitaciones al
mercado laboral.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la
convocatoria, se realizard por medio de los documentos correspondientes,
certificados por las autoridades competentes de su pais de origen traducidos al
espanol.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas. En el caso de nacional de los demas Estados
miembros de la Comunidad Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y
ratificados por Espana, sea de aplicacidn la libre circulaciéon de trabajadores en los
términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad
Europea, no estar sometido a sancién disciplinaria o condena penal que impida en
su Estado el acceso a la funcién publica.

e) Estar en posesién de la titulacidn exigida en cada caso, pudiendo requerirse
una titulacién universitaria concreta si asi se establece en la descripcion de la
plaza.

2.2.- Requisitos especificos:

Ademas de los requisitos generales comunes, los aspirantes a los concursos
deberan reunir las condiciones académicas y/o profesionales especificas que se
indican para cada figura contractual.

A) Profesores Asociados:

A.1.- Poseer la especialidad de la plaza solicitada y pertenecer a la plantilla
del Hospital o Centro de Salud y servicio asistencial que se indican. Para las
plazas del Area de conocimiento Enfermeria, estar en posesién del Titulo de
Diplomado en Enfermeria o Grado en Enfermeria.

A.2.- No podran formalizar contrato como Profesor asociado, el personal
docente e investigador que preste servicios en cualquier Universidad.

2.3.- La concurrencia de los requisitos generales y especificos debera estar
referida a la fecha de finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes.

3.- Presentacion de solicitudes.

3.1.- Los interesados que deseen participar en los concursos lo haran
utilizando el modelo correspondiente de solicitud-curriculum para profesores
asociados en Ciencias de la Salud, que se podra encontrar en el Registro General
de la Universidad de Murcia y en la direccidn electrdnica indicada a continuacion:
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Modelo solicitud-curriculum asociado Ciencias Salud de Facultativos
Especialistas:

http://www.um.es/pdi/impresos/curriculum/c-asociados-clinicos-rev.doc

Modelo solicitud-curriculum asociado Ciencias Salud (Area de Enfermeria):

http://www.um.es/pdi/impresos/curriculum/c-asociados-ccss-enfermeria-
rev.doc

Se presentara una solicitud-curriculum por cada plaza que se solicite. Si en
la misma solicitud se incluyeran varias plazas, sélo se tendra en cuenta la que
figure en primer lugar, quedando anuladas las restantes.

3.2.- Las solicitudes se dirigiran al Sr. Rector de la Universidad de Murcia,
correspondiendo su tramitacién al Servicio de Gestion de PDI, y se presentaran
en el Registro General de la Universidad de Murcia, C/. Santo Cristo, 1, 30071
Murcia, o por cualquiera de los procedimientos establecidos en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de correos, deberan
ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas antes de su certificacién, tal y
como sefiala el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias naturales, a
partir del siguiente a la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regidén de Murcia.

3.4.- Las tasas de los derechos de participacion por cada una de las plazas a
las que se concurse son las siguientes:

Tasa General: 22,66 euros.
Tasa Carné Joven: 18,13 euros.

Estaran exentos del pago de los derechos de participacion los aspirantes que
acrediten la condicién de discapacitado con un grado igual o superior al 33%, en
el plazo de presentacidn de solicitudes.

La liquidacién de tasas y abono se realiza a través de la Oficina virtual de
Recursos Humanos (CONVOCUM), disponible en la direccion electrénica http://
convocum.um.es/convocum/paginas/pdi/enlaces.seam, por cualquiera de las
siguientes formas:

a) Banca electrdnica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco SabadellCAM.

- Cajamurcia-BMN

- Cajamar.

- Banco de Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacion del recibo unificado que se obtendrad desde la oficina virtual.

En ningln caso la presentacion y pago de la tasa supondra sustitucion del
tramite de presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud.
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Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacion de solicitudes.

Junto con la solicitud se presentara la siguiente documentacion:
- Fotocopia del D.N.I.

- Fotocopia del titulo académico. En caso de encontrarse el titulo en tramite
de expedicion debera presentarse, como documento sustitutorio, certificacion de
la Universidad correspondiente, que se ajustara al modelo establecido en la base
novena de la Resolucion de la Secretaria de Estado de Universidades de 26 de
junio de 1989 (B.O.E. de 18 de julio) o articulo 14 del Real Decreto 1002/2010,
de 5 de agosto, sobre expedicion de titulos universitarios oficiales.

En las titulaciones extranjeras debera acreditarse la homologacién expedida
por el Ministerio de Educacion y Ciencia o, en su caso, de la Universidad
correspondiente para los titulos de Doctor de acuerdo con el Real Decreto
285/2004 de 20 de febrero, modificado por el Real Decreto 309/2005, de 18 de
marzo por el que se regulan las condiciones de homologacién y convalidacion de
titulos y estudios extranjeros de educacién superior. Si se tratara de titulaciones
expedidas en la Union Europea se acreditara la homologacién o se presentara
la credencial del reconocimiento del titulo para ejercer la profesién de Profesor
Universitario.

- Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y tengan derecho
a participar, deberan presentar dos fotocopias del documento que acredite su
nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco
y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado con
el que tengan dicho vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracién jurada o
promesa de éste de que no estd separado de derecho de su cényuge y, en su
caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

- Certificado de servicios actualizado, indicando pertenecer al Servicio
asistencial exigido en la convocatoria, emitido por el Servicio Murciano de Salud.

- Fotocopia del Titulo de Especialista.

- En el supuesto de aspirantes exentos del pago de los derechos de
participacion por discapacidad, deberan presentar junto a la solicitud certificado
acreditativo de la misma, expedido por el drgano competente del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social o Comunidad Autéonoma.

- Los aspirantes con reduccidn de tasas de Carné Joven, deberan presentar
junto a la solicitud copia del mismo.

- Las personas con discapacidad podran presentar certificacion de los
organos competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o Comunidad
Auténoma, a los efectos previstos en el articulo 29.4 del I Convenio Colectivo del
Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades Publicas
de las Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, aportandolo junto al modelo
de curriculum.

- Las personas con discapacidad presentaran certificado de aptitud para
el desempefo del puesto solicitado emitido por los 6rganos competentes del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o Comunidad Auténoma.

- Documentacién acreditativa de los méritos alegados.

La documentacién acreditativa de los méritos alegados, se presentara dentro
del plazo de presentacidon de solicitudes, la Comision de Seleccién no valorara
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aquellos méritos que siendo alegados en la solicitud no estén debidamente
justificados.

4.- Listas de admitidos y excluidos.

4.1.- En los diez dias habiles siguientes a la finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes, se publicara en el tablon oficial
de la Universidad de Murcia (TOUM), direccién electréonica: https://
sede.um.es/tablon/index.php, apartado “Oposiciones y Concursos,
Personal Docente e Investigador” y en la Oficina Virtual de
Recursos Humanos (CONVOCUM), direccién electrénica: http://convocum.
um.es/convocum/paginas/pdi/enlaces.seam, la relacion provisional de admitidos
y excluidos con indicacidén de las causas de exclusion, y se concedera un plazo de
diez dias habiles a partir del siguiente a su publicacién para la presentacién de
reclamaciones.

4.2.- Resueltas las reclamaciones presentadas, se publicara la relacion
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, en los lugares indicados en el
punto anterior.

Contra la citada resolucidon definitiva de admitidos y excluidos, se podra
interponer recurso potestativo de reposicion ante el Rector en el plazo de un mes.

4.3.- No procederda la devolucién de los derechos de participacién en los
supuestos de exclusion por causa imputable al interesado.

5.- Comisiones de Seleccion.

5.1.- Cada concurso sera resuelto por una Comision de Seleccién que tendra
la composicion que establezca el Rectorado a propuesta de la Comisiéon Mixta del
Convenio Universidad de Murcia — Servicio Murciano de Salud.

5.2.- Las actuaciones de la Comision de Seleccién se someteran, en lo no
previsto en la convocatoria, a las disposiciones contenidas para los drganos
colegiados en la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las Comisiones de Seleccidon, tendran su sede en el Vicerrectorado de
Profesorado y Formacion de la Universidad de Murcia.

5.3.- Los miembros de las Comisiones de Seleccién se publicaran en la
Resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a que se refiere la base
4.2. de la convocatoria.

5.4.- Las sucesivas actuaciones en relacién con esta convocatoria se
publicaran en los lugares indicados en la base 4.1.

6.- Baremos.

6.1 Los Baremos para profesores asociados en Ciencias de la Salud se
ajustaran a los criterios generales de evaluacion aprobados en Consejo de
Gobierno de 26 de noviembre de 2010, y se mantendran expuestos en los
tablones de anuncios del Rectorado, Registro General y pagina web http://www.
um.es/pdi/impresos/. En las plazas de Fisioterapia se aplicara el baremo de
profesores asociados en Ciencias de la Salud de Enfermeria.

6.2 De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del I Convenio Colectivo
del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades
Pablicas de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia, en los procesos
selectivos se favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones de
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desempefiar la plaza certificada por el IMAS, mediante la aplicacion del coeficiente
1.05 en los distintos baremos.

7.- Procedimiento de Seleccion.

El procedimiento de seleccion consistira exclusivamente en la valoracién de
los méritos alegados y acreditados por los concursantes, en aplicacion del Baremo
correspondiente. En el supuesto de que el nimero de aspirantes admitidos sea
igual o inferior al de plazas convocadas en la respectiva especialidad y servicio
asistencial, no serd necesario aplicar el baremo. Las plazas podran quedar
desiertas a juicio de la Comisidn, si ninglin concursante reline méritos suficientes.

8.- Resolucion del Concurso.

8.1.- La Comisidn resolvera el concurso y elevara al Rector la correspondiente
propuesta de contratacion a favor del concursante o, en su caso, de los concursantes
mejor valorados. En todo caso, hara publico el resultado del mismo, en el Tablén
Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM), direccidn electrdnica: https://sede.
um.es/tablon/index.php, apartado “"Oposiciones y Concursos, Personal Docente e
Investigador” y en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM), direccidén
electronica: http://convocum.um.es/convocum/paginas/pdi/enlaces.seam.

8.2.- La comunicacién del resultado del concurso a los aspirantes,
seleccionados o no, se entenderd practicada mediante la publicacidon de la
propuesta efectuada por la Comisidon en el Tablon Oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM).

9.- Tipo de contrato y caracteristicas del mismo.

9.1 El contrato a formalizar por los aspirantes seleccionados serd de
naturaleza laboral y se encuentra regulado por los articulos 48 y 53 y disposicion
adicional duodécima de la Ley Organica de Universidades, asi como por la
clausula quinta del Convenio de colaboracién entre el Servicio Murciano de Salud
y la Universidad de Murcia de fecha 25 de enero de 2010 (BORM 3/02/2010).

9.2 La duracion del contrato sera hasta 30 de septiembre de 2014, y podra
ser renovado de acuerdo con lo establecido en el punto 4 de la cldusula quinta
del Convenio de colaboracion UMU-SMS de fecha 25 de enero de 2010 (BORM
3/02/2010). No obstante al finalizar cada curso académico, la Comision Mixta del
indicado Convenio, evaluara, de acuerdo con procedimientos objetivos, y oido el
Departamento al que esté adscrita la plaza, el rendimiento asistencial y docente
de los profesores asociados pudiendo proponer a la Universidad la rescision del
contrato, en caso de evaluacion desfavorable.

10.- Formalizacion de los contratos.

10.1.- Concluido el proceso selectivo y realizada la propuesta de provision
por la Comision de Seleccidn, el Rector procedera a la formalizacion del contrato
en régimen laboral, previa presentacion por el aspirante de la documentacién
original a que se refiere la base 3 y la que le sea requerida a tal efecto, para
su cotejo. Los interesados dispondran de un plazo de 10 dias a contar desde
la publicacion de la propuesta de provisién para la presentacién de la citada
documentacién. En el caso de no presentarse el interesado a la firma del contrato
en el plazo referido, se entenderd que renuncia a sus derechos, salvo caso de
fuerza mayor, libremente apreciado por el Rectorado.

En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratacion
del aspirante seleccionado, podra formalizarse la incorporacién con el siguiente
mas valorado.
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11.- Listas de Espera.

11.1.- Con el resto de aspirantes, la Comision de Seleccion podra establecer
una lista de espera para futuras contrataciones si durante el curso académico
2013/2014 y 2014/2015, se convocasen nuevas plazas con las mismas
caracteristicas que las definidas en la presente convocatoria, previa consulta de
los Departamentos, se podra contratar a la persona que ocupe el siguiente lugar
en el orden de prelacién que, en su caso, hubiera establecido la Comisidn.

12.- Incompatibilidades.

12.1.- El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara
sujeto a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica
de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril.

12.2.- En el caso de los profesores contratados en las areas relacionadas
con las Ciencias de la Salud, se estara sujeto a lo dispuesto en el Real Decreto
1558/1986, de 28 de junio y en el Convenio de Colaboracion suscrito entre la
Universidad de Murcia y el Servicio Murciano de Salud.

13.- Deposito y retirada de la documentacion.

13.1 Una vez finalizado el concurso, la documentacidon presentada por los
solicitantes permanecera depositada en el Servicio de Recursos Humanos, hasta
su devolucién a los interesados.

13.2 La documentacidon de los candidatos a plazas que no hayan sido
objeto de recurso podra ser retirada del Servicio de Recursos Humanos por
los interesados durante el plazo de tres meses a partir de la publicacion de la
resolucién en el Tablon de Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM).

13.3 La documentaciéon de los candidatos a plazas que hayan sido objeto de
recurso no podra ser retirada hasta que adquiera firmeza la resolucién del mismo.

14.- Recursos.

Las decisiones de la Comision de Seleccién podran ser recurridas ante el
Rector, en el plazo de un mes, a partir de la publicaciéon de las mismas en los
lugares indicados en la base 4.1. de la convocatoria, de conformidad con el
articulo 115 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

La presente convocatoria podra ser impugnada en los casos y en la forma
establecida en la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de la
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
parcialmente por la Ley 4/1999.

Murcia, 27 de junio de 2013.—El Rector, José Antonio Cobacho Gémez.
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ANEXO I

PUESTOS QUE SE CONVOCAN
HOSPITAL STA. MARIA DEL ROSELL
DEPARTAMENTO: FISIOTERAPIA
Plaza Numero: (12/2013-C)
Ndmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: FISIOTERAPIA

Servicio Asistencial: SERVICIO DE REHABILITACION: UNIDAD DE
FISIOTERAPIA AMBULATORIA (HSMR)

Titulo Especifico: DIPLOMADO O GRADUADO EN FISIOTERAPIA
Codigo del puesto: 950294

HOSPITAL UNIVERSITARIO “"SANTA LUCIA”

DEPARTAMENTO: FISIOTERAPIA

Plaza Nimero: (13/2013-C)

Namero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: FISIOTERAPIA

Servicio Asistencial: UNIDAD DE FISIOTERAPIA HOSPITALARIA (HUSL)
Titulo Especifico: DIPLOMADO O GRADUADO EN FISIOTERAPIA

Caddigo del puesto: 950295

HOSPITAL UNIVERSITARIO MORALES MESEGUER
DEPARTAMENTO: FISIOTERAPIA

Plaza Niumero: (14/2013-C)

Ndmero de Puestos: 3

Area de Conocimiento: FISIOTERAPIA

Servicio Asistencial: SERVICIO DE REHABILITACION: UNIDAD DE
FISIOTERAPIA (HUMM)

Titulo Especifico: DIPLOMADO O GRADUADO EN FISIOTERAPIA
Cddigo del puesto: 950296, 950297, 950301

HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
DEPARTAMENTO: FISIOTERAPIA

Plaza Numero: (15/2013-C)

Ndmero de Puestos: 2

Area de Conocimiento: FISIOTERAPIA

Servicio Asistencial: SERVICIO DE REHABILITACION: UNIDAD DE
FISIOTERAPIA (HGU)

Titulo Especifico: DIPLOMADO O GRADUADO EN FISIOTERAPIA
Cddigo del puesto: 950298, 950299
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HOSPITAL RAFAEL MENDEZ
DEPARTAMENTO: FISIOTERAPIA
Plaza NUmero: (16/2013-C)

Ndmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: FISIOTERAPIA

Servicio Asistencial: SERVICIO DE REHABILITACION: UNIDAD DE
FISIOTERAPIA (HRM)

Titulo Especifico: DIPLOMADO O GRADUADO EN FISIOTERAPIA
Cdédigo del puesto: 950305

CENTROS DE SALUD
DEPARTAMENTO: FISIOTERAPIA
Plaza Numero: (17/2013-C)

Ndmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: FISIOTERAPIA

Servicio Asistencial: CENTROS DE SALUD DE ALCANTARILLA-SANGONERA O
LA NORA: UNIDAD DE FISIOTERAPIA

Titulo Especifico: DIPLOMADO O GRADUADO EN FISIOTERAPIA
Cddigo del puesto: 950302

Plaza Niumero: (18/2013-C)
NUmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: FISIOTERAPIA

Servicio Asistencial: CENTROS DE SALUD DE PUENTE TOCINOS O BARRIO
DEL CARMEN: UNIDAD DE FISIOTERAPIA

Titulo Especifico: DIPLOMADO O GRADUADO EN FISIOTERAPIA
Codigo del puesto: 950303

Plaza Niumero: (19/2013-C)
NUmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: FISIOTERAPIA

Servicio Asistencial: CENTROS DE SALUD DE VISTA ALEGRE O EL RANERO:
UNIDAD DE FISIOTERAPIA

Titulo Especifico: DIPLOMADO O GRADUADO EN FISIOTERAPIA
Codigo del puesto: 950304

HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA ARRIXACA
DEPARTAMENTO: FISIOTERAPIA

Plaza Numero: (20/2013-C)

Namero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: FISIOTERAPIA

Servicio Asistencial: SERVICIO DE REHABILITACION: UNIDAD DE
FISIOTERAPIA (HUVA)

Titulo Especifico: DIPLOMADO O GRADUADO EN FISIOTERAPIA
Codigo del puesto: 950300
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DEPARTAMENTO: BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR “B” E INMUNOLOGIA
Plaza NUmero: (21/2013-C)

Numero de Puestos: 2

Area de Conocimiento: BIOQUIMICA CLINICA

Servicio Asistencial: ANALISIS CLINICOS (HUVA)

Titulo Especialista: ANALISIS CLINICOS O BIOQUIMICA CLINICA

Caddigo del puesto: 950306, 950059

Plaza Nimero: (22/2013-C)

Numero de Puestos: 2

Area de Conocimiento: BIOQUIMICA CLINICA

Servicio Asistencial: ANALISIS CLINICOS (HUVA)

Titulo Especialista: ANALISIS CLINICOS O BIOQUIMICA CLINICA
Coddigo del puesto: 950307, 950308
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Cultura y Turismo

10193 Resolucion de la Consejeria de Cultura y Turismo por la que se
convoca licitacion publica para la contratacion de la cobertura de
la asistencia sanitaria y accidentes, asi como de las consecuencias
de los riesgos derivados de la practica deportiva, incluyendo en
este concepto las lesiones deportivas, de los participantes en el
programa “Deporte en Edad Escolar”. Expte. SG/CA19/2013.

1. Entidad adjudicadora:
Datos generales y datos para la obtencidn de la informacion:
a) Organismo: Consejeria de Cultura y Turismo

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Econdémico y de
Contratacién.

c) Obtencién de documentacion e informacién:

1) Dependencia: Servicio Econdmico y de Contratacion

2) Domicilio: Calle Santa Teresa, 21, 2.2 Planta. Casa Diaz Cassou.
3) Localidad y cédigo postal: Murcia, 30005

4) Teléfono: 968 27 7789; 27 7708

5) Telefax: 968 27 7794

7) Direccidn de Internet del perfil del contratante: www.carm.es
(Contratacion Publica-Perfil de Contratante-Consejeria de Cultura y Turismo).

8) Fecha limite de obtencién de documentacién e informacidn: hasta dos dias
antes de la finalizacidn del plazo de presentacion de ofertas.

d) Nimero de expediente: SG/CA19/2013

2. Objeto del Contrato:

a) Tipo: servicio

b) Descripcién: cobertura de la asistencia sanitaria y accidentes, asi como de

las consecuencias de los riesgos derivados de la practica deportiva, incluyendo las
lesiones deportivas, de los participantes en el programa “Deporte en Edad Escolar”.

c) Divisidon por lotes: no.

d) Lugar de ejecucion/entrega: Regién de Murcia.
e) Plazo de ejecucidn/entrega: 12 meses.

f) Admision de prérroga: no.

i) CPV (Referencia de Nomenclatura): 66510000-8
3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

d) Criterios de adjudicacion: varios, segun Pliego de Cladusulas Administrativas
Particulares.

NPE: A-010713-10193
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4. Valor estimado del contrato:
110.000,00 euros
5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: 110.000,00 euros (exento de IVA). Importe total:
110.000,00 euros.

6. Garantias exigidas:

Definitiva (%) 5 del importe de adjudicacion.

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Clasificacion: no.

b) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional (en su

caso): la prevista en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rige
la presente contratacion.

8. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: 8 dias naturales a contar desde el siguiente
al de publicacién del presente anuncio, ampliandose hasta el siguiente dia habil,
en caso de que el Ultimo dia coincida en sabado o festivo.

c) Lugar de presentacion:

1. Dependencia: Registro de la Oficina Corporativa de Atencién al Ciudadano
de la Consejeria de Cultura y Turismo.

2. Domicilio: Calle Santa Teresa, 21, bajo
3. Localidad y cédigo postal: Murcia 30005

f) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta:
2 meses.

9. Apertura de ofertas:

a) Descripcion. Consejeria de Cultura y Turismo

b) Direcciéon: Calle Santa Teresa, 21.

c) Localidad y cédigo postal: Murcia, 30005.

d) Fecha y hora: se comunicara oportunamente a los licitadores.
10. Gastos de publicidad:

Seran a cargo del adjudicatario hasta un maximo de 500 euros.
11. Otras Informaciones:

A efectos de consulta, los licitadores se podran dirigir a D. Eduardo Segarra
Vicéns, Jefe de Servicio de Deportes. Teléfono 968365319, correo electronico:
Eduardo.segarra@carm.es.

Murcia, 24 de junio de 2013013.—La Secretaria General, Maria Luisa Lopez
Ruiz.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social niumero Uno de Cartagena
10194 Ejecucion de titulos judiciales 113/2013.

N.I.G.: 30016 44 4 2012 0100794

N28150

N.° autos: Ejecucidn de titulos judiciales 113/2013
Demandante: Mari del Mar Pefialver Gil
Demandado: Confay Motor, S.L.

Dofia Rosa Elena Nicolds Nicolds, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social
numero Uno de Cartagena.

Hago saber

Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 113/2013 de este
Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de dofia Mari del Mar Pefalver Gil
contra la empresa Confay Motor, S.L., sobre ordinario, se han dictado en el dia de
la fecha Auto y Decreto, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto

“Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucion de sentencia a favor de la
parte ejecutante, Mari del Mar Pefialver Gil, frente a Confay Motor, S.L., parte
ejecutada, por importe de, 847,11 euros en concepto de principal, mas otros
50,83 euros y 84,71 euros que se fijan provisionalmente en concepto de intereses
que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucidn y las costas de ésta, sin
perjuicio de su posterior liquidacién.

El presente auto, junto con el decreto que dictara la Secretaria Judicial, y copia
de la demanda ejecutiva, seran notificados simultdneamente a la parte ejecutada,
tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la ejecutada apercibida a
los efectos mencionados en los razonamientos juridicos tercero y cuarto de esta
resolucion, y conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3 de la LJS.

Notifiquese al Fondo de Garantia Salarial la presente resolucion, a los efectos
prevenidos en el articulo 23.2 de la LJS.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicidon, a interponer
ante este dérgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
notificacidn, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucién y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicién a la ejecucién
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcion de la accidn ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacién
de deudas admisible como causa de oposicién a la ejecucion.

Si el recurrente no tuviere la condicion de trabajador o beneficiario del
régimen publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros,
en concepto de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este

NPE: A-010713-10194



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 150 Lunes, 1 de julio de 2013 Pagina 26423

Juzgado de lo Social nimero Uno abierta en Banesto, cuenta n.° 3052 debiendo
indicar en el campo concepto, “Recurso” seguida del cdédigo “30 Social-Reposicion
Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la
cuenta referida, separados por un espacio, el “cédigo 30 Social-Reposicién”.
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucion recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y
los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma SS.a. Doy fe.

El Magistrado Juez La Secretaria Judicial”
Decreto

“Parte dispositiva
En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

Dar Audiencia al Fondo de Garantia Salarial y a la parte actora para que en
quince dias puedan designar la existencia de nuevos bienes susceptibles de traba,
advirtiéndoles que de no ser asi se procedera a dictar decreto de insolvencia
provisional en la presente ejecucion.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la L]S, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialardn un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizaciéon facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su numero de teléfono,
fax, direccidn electronica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion cabe recurso directo
de revisién que deberd interponerse ante el presente 6rgano judicial en el plazo
de tres dias habiles siguientes a la notificacién de la misma con expresién de
la infraccion cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 186 LPL. El
recurrente que no tenga la condicion de trabajador o beneficiario de régimen
publico de la Seguridad Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25
euros, en la cuenta n.° 3052 abierta en Banesto, debiendo indicar en el campo
concepto, la indicacidén recurso seguida del cédigo “31 Social- Revisién”. Si el
ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
referida, separados por un espacio con la indicacion “recurso” seguida del “cédigo
31 Social- Revisidon”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera
especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos
de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de
la resolucién recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su
abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas,
las Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

La Secretaria Judicial”
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Y para que sirva de notificacion en legal forma a Confay Motor, S.L., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, a 14 de junio de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social niumero Uno de Cartagena
10195 Procedimiento ordinario 550/2012.

N.I.G.: 30016 44 4 2012 0101900

N28150

N.° autos: Procedimiento ordinario 550/2012
Demandante: Ana Maria Ros Clemente
Abogado: Francisco Salvador Paterna Hernandez
Demandados: Gruas Mar Menor, S.L., Fogasa

Dofia Rosa Elena Nicolds Nicolds, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social
namero Uno de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 550/2012 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de dofia Ana Maria Ros Clemente contra la
empresa Gruas Mar Menor, S.L., Fogasa sobre ordinario, se ha dictado la siguiente
resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Fallo

Que estimando la demanda interpuesta por dofia Ana Maria Ros Clemente,
condeno a la empresa “Gruas Mar Menor, S.L.” a pagar a la demandante la
cantidad de tres mil setecientos treinta y siete euros con ochenta y tres céntimos
(3.737,83 €), mas el interés del 10% anual calculado en la forma expuesta en
el fundamento de derecho segundo de esta resolucion, y ello sin perjuicio de la
responsabilidad que pudiera corresponder al Fondo de Garantia Salarial en los
términos previstos en nuestro ordenamiento juridico.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Grdas Mar Menor, S.L.,, en
ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, 14 de junio de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social niumero Uno de Cartagena
10196 Ejecucion de titulos judiciales 47/2013.

Dofia Rosa Elena Nicolds Nicolds, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social
namero Uno de Cartagena,

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 47/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Orlando Leonardo Eraso
Pantoja contra la empresa Perfect Services Europa, SL, sobre ordinario, se han
dictado Auto y Decreto de fecha 18/03/13, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto

“Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucidn de sentencia a favor de
la parte ejecutante, Orlando Leonardo Eraso Pantoja, frente a Perfect Services
Europa, SL, parte ejecutada, por importe de 10.631,20 euros en concepto de
principal, mas otros 637,87 euros y 1.063,12 euros que se fijan provisionalmente
en concepto de intereses que, en su caso puedan devengarse durante la ejecucion
y las costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a judicial,
y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultaneamente a la parte
ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la ejecutada
apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos tercero y cuarto
de esta resolucidn, y conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3 de la LJS.

Notifiquese al Fondo de Garantia Salarial la presente resolucién, a los efectos
prevenidos en el articulo 23.2 de la LJS.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicion, a interponer
ante este 6rgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
notificacion, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucion y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicién a la ejecucidon
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcion de la accién ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacién
de deudas admisible como causa de oposicion a la ejecucién.

Si el recurrente no tuviere la condicion de trabajador o beneficiario del
régimen publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros,
en concepto de depodsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de
este Juzgado de lo Social nUmero Uno abierta en Banesto, cuenta n.° 3052
debiendo indicar en el campo concepto, “Recurso” seguida del cdédigo “30 Social-
Reposicion”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir
tras la cuenta referida, separados por un espacio, el “cédigo 30 SocialReposicién”.
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién recurrida
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utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y
los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma S.S.a Doy fe.

El/la Magistrado/a Juez.-El/la Secretario/a Judicial” Decreto

“Parte dispositiva
En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

Dar Audiencia al Fondo de Garantia Salarial y a la parte actora para que en
quince dias puedan designar la existencia de nuevos bienes susceptibles de traba,
advirtiéndoles que de no ser asi se procedera a dictar decreto de insolvencia
provisional en la presente ejecucion.

Librese exhorto al Juzgado de Paz de San Pedro del Pinatar al objeto de
notificar Auto y Decreto de fecha 18/03/13 al L.R. de la empresa ejecutada.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato contenido
en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia ante el érgano
judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales designados, sefialaran
un domicilio y datos completos para la practica de actos de comunicacion. El domicilio y
los datos de localizacién facilitados con tal fin, surtiran plenos efectos y las notificaciones
en ellos intentadas sin efecto seran validas hasta tanto no sean facilitados otros datos
alternativos, siendo carga procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos
actualizados. Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de
teléfono, fax, direccidn electrénica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacion con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de
revisidon que debera interponerse ante el presente érgano judicial en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacién de la misma con expresion de la infraccion
cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 186 LPL. El recurrente que no tenga
la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad Social
debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la cuenta n.% 3052 abierta
en Banesto, debiendo indicar en el campo concepto, la indicacién recurso seguida del
codigo “31 Social- Revisidn”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria
debera incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio con la indicacién
“recurso” seguida del “cddigo 31 Social- Revision”. Si efectuare diversos pagos en la
misma cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a
otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la
fecha de la resolucion recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de
su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Autdbnomas, las
Entidades locales y los Organismos Autdnomos dependientes de ellos.

El/la Secretario/a Judicial”.
Y para que sirva de notificacion en legal forma a Perfect Services Europa, SL,

en ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, 18 de junio de 2013.—La Secretaria Judicial.

NPE: A-010713-10196 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 150 Lunes, 1 de julio de 2013 Pagina 26428

III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Vigilancia Penitenciaria nimero Uno de Murcia
10197 Trabajo en beneficio de la comunidad 498/2012.

Asunto: 498/2012 TRA.
Notificacidon a José Eugenio Diaz Hernandez.

Don Juan de Dios Valverde Garcia, Secretario Judicial del Juzgado de
Vigilancia Penitenciaria de Murcia, doy fe y testimonio:

Que en el expediente sobre trabajo en beneficio de la comunidad bajo el
numero 498/2012, se ha dictado auto declarando incumplida la pena impuesta
y mandando deducir testimonio los efectos de su remisidon al Juzgado de
Instruccién que corresponda y para que conste y sirva de notificacion a José
Eugenio Diaz Hernandez, actualmente en paradero desconocido, en los términos
prevenidos en el Art. 248.4 de la Ley Organica del Poder Judicial, se expide el
presente, haciendo saber que la resolucién dictada no es firme, al ser susceptible
de recurso de reforma ante este Juzgado, sito en Avda. Ciudad de la Justicia, s/n.
(Ronda Sur), dentro del tercer dia, a contar desde el siguiente a la notificacion
del presente edicto.

En Murcia, a 12 de junio de 2013.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Vigilancia Penitenciaria nimero Uno de Murcia
10198 Trabajo en beneficio de la comunidad 744 /2012.

Asunto: 744/2012 TRA.
Notificacion a Cosmin Florian Oprea.

Don Juan de Dios Valverde Garcia, Secretario Judicial del Juzgado de
Vigilancia Penitenciaria de Murcia, doy fe y testimonio:

Que en el expediente sobre trabajo en beneficio de la comunidad bajo el
numero 744/2012, se ha dictado auto declarando incumplida la pena impuesta
y mandando deducir testimonio los efectos de su remisidon al Juzgado de
Instruccidon que corresponda y para que conste y sirva de notificacion a Cosmin
Florian Oprea, actualmente en paradero desconocido, en los términos prevenidos
en el Art. 248.4 de la Ley Organica del Poder Judicial, se expide el presente,
haciendo saber que la resolucion dictada no es firme, al ser susceptible de
recurso de reforma ante este Juzgado, sito en Avda. Ciudad de la Justicia, s/n.
(Ronda Sur), dentro del tercer dia, a contar desde el siguiente a la notificacion
del presente edicto.

En Murcia, a 24 de mayo de 2013.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Vigilancia Penitenciaria nimero Uno de Murcia
10199 Trabajo en beneficio de la comunidad 2.594/2011.

Asunto: 2.594/2011 TRA.
Notificaciéon a Ahmed Loubia X.

Don Juan de Dios Valverde Garcia, Secretario Judicial del Juzgado de
Vigilancia Penitenciaria de Murcia, doy fe y testimonio:

Que en el expediente sobre trabajo en beneficio de la comunidad bajo el
numero 2.594/2011, se ha dictado auto declarando incumplida la pena impuesta y
mandando deducir testimonio los efectos de su remisién al Juzgado de Instruccion
que corresponda y para que conste y sirva de notificacion a Ahmed Loubia X,
actualmente en paradero desconocido, en los términos prevenidos en el Art. 248.4
de la Ley Organica del Poder Judicial, se expide el presente, haciendo saber que la
resolucion dictada no es firme, al ser susceptible de recurso de reforma ante este
Juzgado, sito en Avda. Ciudad de la Justicia, s/n. (Ronda Sur), dentro del tercer
dia, a contar desde el siguiente a la notificacion del presente edicto.

En Murcia, a 24 de mayo de 2013.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social numero Treinta y Dos de Madrid
10200 Despidos/ceses en general 1.367/2011.

N.I.G.: 28.079.44.4-2011/0059557

Autos N.°: Despidos/ceses en general 1.367/2011
Materia: Despido

Ejecucion N.°: 146/2012

Ejecutante: Laura Ubieta Moya

Ejecutado: Low Prices, S.L.U.

Don David Atienza Marcos, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
numero Treinta y Dos de Madrid.

Hago saber: Que en el procedimiento nimero 1.367/2011, ejecucion nimero
146/2012-1G de este juzgado de 1o Social, seguido a instancia de dofia Laura
Ubieta Moya frente a Low Prices, SLU, sobre Ejecucion forzosa, se ha dictado
por la Magistrada Jueza D.2 M.2 Luisa Gil Meana el Auto de fecha 7/6/2013 cuya
parte dispositiva es la siguiente:

Parte dispositiva

Despachar orden zeneral de ejecucidén del Auto de extincién de la relacién
laboral de fecha 15/2/2013 a favor de la parte ejecutante dofia Laura Ubieta
Moya, frente a la demandada Low Prices, SLU, parte ejecutada, por un principal
de 5.474,36 euros, mas 328,46 euros y 547,43 euros de intereses y costas
calculados provisionalmente, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

Notifiquese la presente resolucion a las partes.

Modo de impugnacion.- Mediante recurso de reposicidon ante este Juzgado
dentro de los tres dias habiles siguientes al de su notificacidn, en el que ademas
de alegar las posibles infracciones en que hubiere incurrido la resolucién, podra
deducirse oposicién en los términos previstos en el Art. 239.4 LJ]S., debiendo
el recurrente que no sea trabajador beneficiario del Régimen de la Seguridad
social ingresar la cantidad de 25 Euros en la cuenta de este Juzgado abierta en la
Entidad Banesto 2805-0000-64-0146-12.

Asi, por éste su Auto, lo acuerda, manda y firma, el Ilmo. Sr. Magistrado -
Juez.

El Magistrado-Juez, M.2 Luisa Gil Meana.

Que en el procedimiento nimero 1367/2011, ejecucion nimero 146/2012-
JG de este juzgado de lo Social, seguido a instancia de dofia Laura Ubieta Moya
frente a Low Prices, SLU, sobre Ejecucion forzosa, se ha dictado por el Secretario
Judicial don David Atienza Marcos el Decreto de fecha 7/6/2013 cuya parte
dispositiva es la siguiente:

Parte dispostiva
En orden a dar efectividad a la orden general de ejecucidn, acuerdo:

Dar audiencia al Fondo de Garantia Salarial y a la parte actora para que en
quince dias puedan designar la existencia de nuevos bienes susceptibles de traba,
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advirtiéndoles que de no ser asi se procedera a dictar decreto de insolvencia
provisional en la presente ejecucion.

Notifiquese la presente resolucion a las partes.

Modo de impugnacion: Contra el presente decreto cabe recurso directo de
revision, en el plazo de tres dias desde su notificacion, debiendo el recurrente que
no sea trabajador o beneficiario de la Seguridad Social, ingresar la cantidad de 25
Euros, dicho depdsito habra de realizarse mediante el ingreso de su importe en
la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este Juzgado en la entidad Banesto
numero 2805-0000-64-0146-12.

Asi lo acuerdo y firmo. Doy fe.

El Secretario Judicial, David Atienza Marcos.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Low Prices, SLU, en ignorado
paradero, expido el presente para su insercién en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en la oficina judicial, por el medio
establecido al efecto salvo las que revistan la forma de auto, sentencia o
decretos que pongan fin al procedimiento o resuelvan un incidente o se trate de
emplazamiento.

En Madrid, a 7 de junio de 2013.—El Secretario Judicial.
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V. OTrRAS D1sPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes “Pozo Burete”, Cehegin
10201 Convocatoria a Junta General Ordinaria.

Conforme a las Ordenanzas y Reglamentos de la Comunidad de Regantes
Pozo de Burete, se convoca a la Junta General Ordinaria a celebrar por la
Comunidad el préximo dia 26 de julio de 2013 (viernes), a las 20:30 h. (en 1.2
convocatoria) y a las 21:00 h. (en 2.2 convocatoria), en el local de la Antigua
Cédmara Agraria, sita en la Avenida de la Libertad, n.° 7, de Cehegin 30430
(Murcia), de acuerdo con el siguiente:

Orden del dia
1.- El examen de las cuentas de gastos correspondientes al afio anterior.

2.- De la aprobacion de los proyectos de obras y trabajos de la comunidad vy
de sus programas de actuacion.

3.- El examen y aprobacion de los presupuestos de ingresos y gastos para el
afio siguiente.

4.- Eleccion de cargos comunitarios cuyo mandato finalice durante todo el
afio natural en curso.

5.- Impagados. Acciones a tomar.

6.- Ruegos y preguntas.

Dada la importancia del tema a tratar le ruego su asistencia.

Murcia, 15 de junio de 2013.—El Convocante, José Ignacio Alonso Parrefio.
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V. OTrRAS D1sPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes “El Baladral” (en constitucion)

10202 Aprobacion de los Proyectos de Ordenanzas y Reglamentos de
la Junta de Gobierno y Jurado de Riegos de la Comunidad en
formacion.

Aprobados en Junta General celebrada el dia 30 de mayo de 2013, los
Proyectos de ordenanzas y Reglamentos de la Junta de Gobierno y Jurado de
Riegos de esta Comunidad en formacién, se pone en conocimiento de todos los
participes de la misma que dichos proyectos estaran depositados en calle Santomera,
n.% 23 - Bajo, 30850 Totana (Murcia), por término de treinta dias habiles, a contar
del siguiente a la publicacién del presente anuncio, y en horario de oficina, para
que puedan ser examinados por quienes tengan interés en ello y presentar, en su
caso, las reclamaciones que estimen procedentes.

Murcia, 13 de junio de 2013.—El Presidente de la Comisidon, José M.@ Canovas
Garcia.
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