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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia y Hacienda

17996 Orden de 29 de noviembre de 2013, de la Consejeria de Economia
y Hacienda, por la que se establece una jornada especial para el
personal de explotaciéon agropecuaria de los Centros Integrados
de Formacion y Experiencias Agrarias (Cifeas), de la Consejeria
de Agricultura y Agua.

El Decreto 27/1990, de 3 de mayo (BORM n.% 110, de 15-5-90), por el que
se regula la jornada y horario de trabajo, permisos, licencias y vacaciones del
personal funcionario al servicio de la Administracion Regional, establece en su
articulo 1.2 la posibilidad de fijar jornadas y horarios especiales en dependencias o
centros no administrativos, previa negociacion con los representantes sindicales,
a propuesta de los titulares de las diversas Consejerias, oido el Consejo Regional
de la Funcién Publica.

Las particularidades que afectan al trabajo realizado por Auxiliares Agrarios,
Pastores y Peones Agrarios, destinados en los Centros Integrados de Formacion y
Experiencias Agrarias con explotacion agropecuaria, aconsejan el establecimiento
de esta jornada especial.

La Consejeria de Hacienda, por Orden de 23 de julio de 2004, establecié la
jornada y horario especial para determinado personal de los Centros Integrados
de Formacion y Experiencias Agrarias (Cifeas), de la Consejeria de Agricultura
y Agua.

Habiendo cambiado las circunstancias que dieron origen a dicha norma
debido a que el personal de residencia de los Centros Integrados de Formacioén y
Experiencias Agrarias al que afectaba el horario especial dejo de prestar el servicio
de internado, es preciso dictar una nueva orden que regule exclusivamente la
jornada especial del personal de explotacidon agropecuaria.

En su virtud, a propuesta de la Consejeria de Agricultura y Agua, previa
negociacion con los representantes de las organizaciones sindicales, oido el
Consejo Regional de la Funcidn Publica, y en uso de las facultades que me estan
atribuidas por el articulo 1.2 del Decreto 27/1990, de 3 de mayo,

Dispongo:
Articulo 1. Ambito de aplicacién.

La presente Orden sera de aplicacion a los Auxiliares Agrarios, a los Pastores
y a los Peones Agrarios (personal de explotacidén agropecuaria) destinados en
los Centros Integrados de Formacién y Experiencias Agrarias, que dispongan de
explotacién agropecuaria.

Articulo 2. Jornada de trabajo especial.

1. La jornada de trabajo para el personal de explotacion agropecuaria se
realizara de lunes a domingo, con dos dias consecutivos de descanso semanal,
siendo de treinta y siete horas y treinta minutos en computo semanal para
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el personal con dedicacion normal, y de cuarenta horas con libre disposicion
para el personal que ocupe puestos de trabajo que tengan atribuida especial
dedicacion.

2. El exceso de horas trabajadas por el personal de explotacion agropecuaria
con respecto a la jornada semanal, serd compensado, con caracter preferente,
con descansos adicionales, y excepcionalmente, siempre que las necesidades del
servicio no permitan tales descansos, se procederd al pago de gratificaciones
extraordinarias. La realizacién de servicios extraordinarios y su compensacion se
regira por lo dispuesto en la Orden de 28 de febrero de 1994 de la Consejeria de
Hacienda y Administracidon Publica, por la que se regula la compensacién por el
exceso de horas sobre la jornada ordinaria del personal funcionario al servicio de
la Administracion Publica Regional.

Articulo 3. Trabajo en la explotaciéon agropecuaria durante domingo,
dia festivo y sabado.

1. La prestacidn de servicios por el personal de explotacién agropecuaria,
dentro de la jornada ordinaria de trabajo en domingo, determinara el derecho
al percibo del complemento de festividad en la cuantia y limites fijados por el
drgano competente.

No se sobrepasard, con caracter obligatorio para el citado personal, la
realizacion en cdmputo mensual de dos fines de semana completos (sabados y
domingos) consecutivos.

2. La prestacion de servicios por este personal en dia festivo, que no sea
domingo, tendra la consideracién de horas de trabajo adicionales a la jornada
ordinaria semanal cuando se sobrepase ésta.

En cuanto al limite maximo de realizaciéon de estas horas adicionales, se
estara a lo dispuesto en la normativa regional correspondiente, no dando lugar
a la percepcién del complemento de festividad, siempre que se cumplan los
requisitos establecidos en el parrafo anterior.

3. La prestacién de servicios en sabado se compensara con descansos
adicionales, hasta un maximo de 15 dias al afio por la realizacion de 20 sabados
anuales o el tiempo que proporcionalmente corresponda cuando se trabajen
menos de 20 sabados al afio, salvo casos excepcionales justificados que den
lugar a un incremento de este maximo establecido. Estos dias de compensacion
se disfrutaran, preferentemente en los meses de julio a febrero, en un solo
periodo de tiempo o en periodos fraccionados dependiendo, en todo caso, de las
necesidades del servicio.

Articulo 4. Cuadrantes.

Los cuadrantes semestrales se elaboraran, previa consulta con los
trabajadores, por el Director del Centro o persona en quien delegue.

Disposicion transitoria.

Los efectos de la presente Orden se extenderdn a las jornadas especiales
comprendidas en el ambito de aplicacién de la misma, cuando se hubieran
realizado y acreditado con anterioridad a su entrada en vigor y dentro del
ejercicio presupuestario de 2013.

Disposicion derogatoria.

Queda derogada la Orden de 23 de julio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda por la que se establece una jornada y horario especial para determinado
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personal de los Centros Integrados de Formacion y Experiencias Agrarias (Cifeas),
de la Consejeria de Agricultura y Agua.
Disposiciones finales

Primera. Normativa supletoria.

En lo no establecido en esta Orden, se estara a lo dispuesto con caracter
general en la normativa que regule la jornada y horario de trabajo, permisos,
licencias y vacaciones del personal al servicio de la Administracién Regional.

Segunda. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
“Boletin Oficial de la Region de Murcia”.

En Murcia, a 29 de noviembre de 2013.—El Consejero de Economia y
Hacienda, Juan Bernal Roldan.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia y Hacienda

17997 Orden de 4 de diciembre de 2013, de la Consejeria de Economia
y Hacienda, por la que se ejecuta la sentencia n.° 577/2013,
de 15 de julio, de la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, en relacién con el
recurso contencioso-administrativo n.? 632/2008, nombrando
como funcionaria de carrera a dofia Josefa Martinez Marco en la
Agrupacion Profesional de los Servicios Publicos.

Por Orden de 20 de junio de 2007, de la Consejeria de Economia y Hacienda,
se convocaron pruebas selectivas para cubrir 72 plazas del Cuerpo de Servicios-
opcion Personal de Servicios de la Administracion Regional, por el sistema de
Medidas Excepcionales de Estabilidad en el Empleo Publico.

Con fecha 25 de febrero de 2008 se publicé en el BORM la Orden de 7 de
febrero de 2008, de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, por la
que se nombran funcionarios de carrera de distintos Cuerpos de la Administracion
Regional procedentes de la oferta de empleo publico correspondiente a los afios
2006/2007 aprobada por Decreto 34/2007, de 30 de marzo.

Interpuesto recurso contencioso administrativo por D.2 Josefa Martinez Marco
contra la Resolucion de 18 de septiembre de 2008 de la Consejeria de Hacienda
y Administracion Publica, por la que se estima parcialmente el recurso de alzada
interpuesto por la misma contra la Resolucion de 14 de mayo de 2008 del
Tribunal calificador de las pruebas selectivas mencionadas por la que se aprobaba
la relacién de aspirantes que habian superado las pruebas selectivas convocadas
por Orden de 20 de junio de 2007, la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Murcia ha resuelto anular el recurso de alzada
sefialado, ordenando la anulacion de la Resolucion del Tribunal citada, puntuando
nuevamente a la recurrente y al resto de aspirantes, con las consecuencias
juridicas que procedan.

Como consecuencia de lo anterior, por Orden de 26 de septiembre de 2013,
de la Consejeria de Economia y Hacienda, se ordena la ejecucion de la sentencia
mencionada, procediéndose, con fecha 4 de noviembre de 2013, por el Tribunal
Calificador de las pruebas selectivas para el acceso al Cuerpo de Servicios, Opcidn
Personal de Servicios, por el turno de medidas excepcionales para la estabilidad
en el empleo, a dictar la Resolucién complementaria por la que se aprueba y
publica la relacién de aspirantes que han superado las pruebas selectivas para el
acceso al Cuerpo de Servicios, Opcion Personal de Servicios, por el citado turno.
En dicha resolucion resulta seleccionada la recurrente. Atendiendo a la anterior
resolucidn, procede, por tanto, dar posesién como funcionaria de carrera a Josefa
Martinez Marco.

Por lo que se refiere a la adquisicién de la condicion de funcionario de carrera,
el articulo 62 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico, establece que, una vez superado el proceso selectivo, la condicion de
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funcionario de carrera se adquiere por el cumplimiento sucesivo de los siguientes
requisitos:

* Nombramiento conferido por la autoridad competente que sera objeto de
publicacidn en el Diario Oficial correspondiente, siendo en nuestra Administracion
esta autoridad el Consejero de Economia y Hacienda, a tenor de lo dispuesto en
el articulo 12.2, letra h) de la Ley de Funcién Publica de la Regidén de Murcia, cuyo
Texto Refundido fue aprobado mediante Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de
enero (en adelante TRLFPRM).

* Acto de acatamiento de la Constitucién, Estatuto de Autonomia
correspondiente y del resto del Ordenamiento juridico.

*Y toma de posesion dentro del plazo que se establezca.

En los mismos términos se expresa el articulo 36 del TRLFPRM que establece
que la condicién de funcionario de la Administracién Publica de la Regién de
Murcia se adquiere por el cumplimiento sucesivo de los siguientes requisitos:

a) Superar el sistema de seleccion establecido.
b) Nombramiento conferido por la autoridad competente.

c) Jurar o prometer cumplir la Constitucién, el Estatuto de Autonomia y las
leyes en el ejercicio de las funciones que le estén atribuidas.

d) Tomar posesion de su puesto de trabajo en el plazo reglamentario.

Por todo ello, en ejecucion de la sentencia mencionada, y de conformidad
con lo dispuesto en la normativa aplicable y en uso de las competencias que me
confiere el articulo 12.2.h) del Texto Refundido de la Ley de la Funcién Pablica de
la Region de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo
Primero.- Nombramiento como funcionaria de carrera.

Nombrar funcionaria de carrera en la Agrupacion Profesional de Servicios
Publicos a dofia Josefa Martinez Marco, con DNI 74304825] y NRP FU04890E,
cuyas pruebas selectivas fueron convocadas al amparo del Decreto 35/2007, de
30 de marzo, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Regién de
Murcia, correspondiente a los afios 2006/2007.

Segundo.- Destino y toma de posesion.

1.- Destino: Destinar a la funcionaria nombrada al puesto de trabajo de
Ayudante de Servicios, Yecla, codigo LM00715 adscrito al I.E.S. J. Martinez Ruiz
Azorin- Yecla de la Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo, previo el
juramento o promesa del cargo al que se refiere el nimero 4 de este apartado.

2.- Plazo y efectos de la toma de posesion: De acuerdo con lo sefialado en el
articulo 26 del Decreto 57/1986 de 27 de junio, de acceso a la Funcion Publica,
promocion interna y provisidon de puestos de la Administracién Regional (BORM
n.2 161 de 15 de julio), a partir del dia siguiente al de la publicaciéon de esta
Orden en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia, la funcionaria dispondra del
plazo de un mes para el juramento o promesa y la toma de posesion. La ausencia
de toma de posesidn, excepto en los casos de fuerza mayor debidamente
justificada y libremente apreciada por la Administracion, producira caducidad del
nombramiento.

3.- Lugar y procedimiento para la toma de posesién: 3.1.- La toma de
posesidon de la funcionaria nombrada en esta Orden se efectuara en la Direccidn
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General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios, sita en Avda. Infante D.
Juan Manuel n.° 14 de Murcia.

3.2.- La comunicacidon de la fecha de incorporacidon se realizara por la
interesada a la Direccion General de la Funcidn Publica y Calidad de los Servicios,
bien mediante comparecencia personal bien mediante cualquier medio que
acredite de forma fehaciente la intencion de tomar posesion. Una vez realizada la
toma de posesion en la Direccion General sefialada, la funcionaria se presentara
en la Unidad de personal de la Consejeria a la que ha sido destinada, al objeto de
hacer efectiva la toma de posesidén en su puesto de trabajo.

3.3.- La Unidad de personal de la Consejeria citada remitira a la Direccidn
General de Funcion Publica y Calidad de los Servicios la Hoja de Enlace de toma
de posesidn en el puesto de trabajo sefialado, debidamente cumplimentada.

4.- Juramento o promesa del ordenamiento juridico: En el acto de toma de
posesion la funcionaria nombrada debera realizar el juramento o promesa de
cumplir la Constitucion, el Estatuto de Autonomia y las leyes en el ejercicio de
las funciones que estén atribuidas al Cuerpo y Opcién, de conformidad con lo
establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, por el que se determina la
féormula de juramento o promesa para la toma de posesion de cargos o funciones
publicas (B.O.E. n.° 83 de 6 de abril de 1979).

5.- Caracter de la toma de posesidon: La toma de posesion de la interesada
se realizara con caracter provisional en el destino sefialado en el nUmero 1 de
este apartado, de conformidad con lo dispuesto en la Orden de 2 de noviembre
de 2006 de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se modifica la
Orden de 27 de marzo de 2002 de la misma Consejeria, en la que se dictan las
instrucciones para la provisién de vacantes por personal procedente de pruebas
selectivas derivadas de los Decretos Regionales nimeros 104 y 105, ambos de 28
de julio de 2000. Como consecuencia de ello y de lo dispuesto en la Orden de 14
de febrero de 2008, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por
la que se aprueban las bases generales que han de regir las convocatorias para
la provisién de puestos de trabajo de la Administracion Regional por el sistema
de concurso de méritos, la funcionaria nombrada quedara obligada a participar
en el concurso de méritos que se convoque con posterioridad a su ingreso para la
provision de puestos de trabajo de su Cuerpo y Opcion.

Tercero.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer con caracter potestativo recurso de reposicién ante el Consejero
de Economia y Hacienda en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a su publicacion; o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccidon
Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacién.

El Consejero de Economia y Hacienda, Juan Bernal Roldan.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

17998 Orden de 3 de diciembre de 2013 de la Consejeria de Sanidad y
Politica Social, por la que se modifica la Orden de 27 de diciembre
de 2002 de la Consejeria de Sanidad y Consumo, que determina
los criterios de gestion de la prestacion sanitaria buco-dental
destinada la poblacién infantil de la Region de Murcia.

A partir del afio 2003 se inicio la implantacion gradual de un Programa de
Salud Buco-dental dirigido a la poblacién infantil de esta comunidad auténoma,
que se concreté mediante un conjunto de medidas y actuaciones, tanto
preventivas como asistenciales, aprobadas por Orden de 27 de diciembre de 2002
de la Consejeria de Sanidad y Consumo, por la que se determinan los criterios
de gestion de la prestacion sanitaria buco-dental destinada a la poblacion infantil
de la Region de Murcia, con la finalidad de procurar la mejora de la salud buco-
dental de la Region.

El Programa establecié un conjunto de prestaciones sanitarias buco-
dentales entre las que destacan la revision anual, el tratamiento de urgencias,
los tratamientos asistenciales basicos y aquellos tratamientos asistenciales
especiales, que se enumeran en la propia Orden.

Las actuaciones contempladas en el Programa vienen siendo realizadas por
médicos estomatdlogos y odontdlogos procedentes, tanto del Sistema Sanitario
Puablico como de la practica privada y que, a tal efecto, se habiliten previamente
por el Servicio Murciano de Salud. En este sentido, se garantiza a los padres la
facultad de eleccidn del profesional que atienda al menor.

Hasta la fecha, en la implantacién y desarrollo posterior de este programa
han venido participando en estrecha colaboracién la Direccién General de salud
publica, dependiente de la Consejeria, desarrollando labores de planificacion,
coordinacién y seguimiento del Programa y el Servicio Murciano de Salud,
como ente publico encargado de la gestién de la asistencia sanitaria. No
obstante lo anterior, en estos momentos de racionalizacién del gasto publico
y simplificacién de la gestion administrativa se hace imprescindible introducir
en la citada Orden una modificaciéon puntual de caracter organizativo, que en
modo alguno afecta al contenido y extension del Programa, y que procura
una optimizacién de los recursos mediante la direccidén, coordinacion y gestion
unificada del conjunto de actuaciones previstas en el Programa por parte de
Servicio Murciano de Salud.

En su virtud, en atencién a las competencias atribuidas por el articulo
6.2 de la Ley 4/1994, de 26 de julio, de Salud de la Region de Murcia y
articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen
Juridico de la administracion publica de la Comunidad Auténoma de la Regidén
de Murcia,
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Dispongo:

Articulo Gnico. Modificacion de la Orden de 27 de diciembre de 2002 de
la Consejeria de Sanidad y Consumo, por la que se determinan los criterios de
gestion de la prestacién sanitaria buco-dental destinada a la poblacion infantil de
la Region de Murcia.

La Orden de 27 de diciembre de 2002 de la Consejeria de Sanidad y
Consumo, por la que se determinan los criterios de gestién de la prestacion
sanitaria buco-dental destinada la poblacién infantil de la Regién de Murcia
(Boletin Oficial de la Region de Murcia n.° 13, de 17 de enero 2003), queda
modificada en los siguientes términos:

Uno. El segundo parrafo del articulo 1 “Objeto” queda redactado de la
siguiente manera:

“El Programa de Salud Buco-dental para la poblaciéon infantil contiene el
conjunto de medidas preventivas y actuaciones asistenciales que garanticen
una asistencia sanitaria de calidad, basica y uniforme en todo el territorio de la
Comunidad Auténoma.”

Dos. El apartado 2 del articulo 10 “Profesional responsable”, queda redactado
como sigue:

“2. Los padres o representantes legales de los nifos beneficiarios del
Programa de Salud Bucodental Infantil seleccionaran un dentista del sector
publico o privado, segun el listado anual, al incorporarse por vez primera al
Programa, teniendo derecho a optar por otro profesional habilitado, como maximo
una vez al inicio de cada ano. A estos efectos, el Servicio Murciano de Salud dara
difusidn al listado de profesionales que estén integrados en el Programa de Salud
Buco-dental Infantil, en especial a través del Portal Sanitario de la Regién de
Murcia “Murcia-Salud”. Sélo se autorizaria el cambio en el mismo afio natural en
los casos en que la Coordinacion del Programa considere que existe una causa
extremadamente justificada.

En el supuesto de que el profesional deje de atender al nifio por cualquier
causa, también ejerceran los padres o representantes una nueva eleccion de
profesional.”

Tres. Se adiciona una disposicién adicional quinta, que queda redactada del
siguiente modo:

“Disposicion adicional quinta. Organos directivos competentes.

Las referencias a lo largo del articulado a la Direccién General de
Aseguramiento y Calidad Asistencial y a la Direccidon General de Asistencia
Sanitaria se entenderan realizadas al centro directivo del Servicio Murciano de
Salud que, respectivamente, ostente en cada momento las competencias en
materia de aseguramiento y prestaciones y en materia de asistencia sanitaria.”

Disposicion adicional Gnica. Modificacion del fichero automatizado de
datos.

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en la presente Orden y a la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Protecciéon de Datos de Caracter Personal, se
faculta al Director Gerente del Servicio Murciano de Salud a la modificacién del
correspondiente fichero automatizado de datos relativo al Programa de Salud
Bucodental Infantil de la Regién de Murcia BUCOSAN, mediante Resolucion, para
gue recoja las especificaciones contenidas en la presente norma en relacion al
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Organo Responsable y al Servicio o Unidad para el ejercicio de los derechos de
acceso, rectificacién, oposicién y cancelacién.
Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
“Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, 3 de diciembre de 2013.—La Consejera de Sanidad y Politica Social,
Maria Angeles Palacios Sanchez.

NPE: A-191213-17998 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 292 Jueves, 19 de diciembre de 2013 Pagina 48059

I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo

17999 Resolucion de 2 de diciembre de 2013, de la Direccion General
de Trabajo, por la que se dispone la inscripciéon en el registro
y publicacién del acuerdo, de Convenio y Tabla Salarial;
denominacion, Hospital del Perpetuo Socorro, S.A.

Visto el expediente de Convenio Colectivo de Trabajo y de conformidad con
lo establecido en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo, Texto Refundido de la Ley Estatuto de los Trabajadores
y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de
convenios y acuerdos colectivos de trabajo.

Resuelvo:

Primero.- Ordenar la inscripcidn en el correspondiente registro de convenios
y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de medios
electrénicos, de este Centro Directivo, de Convenio y Tabla Salarial; numero
de expediente, 30/01/0165/2013; referencia, 201344110049; denominacidn,
Hospital del Perpetuo Socorro, S.A.; cédigo de convenio, 30103392012013;
ambito, Empresa; suscrito con fecha 17/10/2013, por la Comision Negociadora.

Segundo.- Notificar la presente resolucion a la Comision Negociadora del
acuerdo.

Tercero.- Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia.

Murcia, 2 de diciembre de 2013.—El Director General de Trabajo, Fernando
José Vélez Alvarez.

CONVENIO COLECTIVO DE EMPRESA- 2013/2015
HOSPITAL PERPETUO SOCORRO, S.A.
Capitulo I
Ambito de aplicacién
Articulo 1. Ambito Territorial.

El Presente Convenio sera de aplicacion para la empresa HOSPITAL
NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO, S.A., que realiza su actividad en
toda la Regidon de Murcia, y se concierta entre la Direccion de la Empresa, y
la representacion de los trabajadores/as de la misma a través del Comité de
Empresa de UGT, compuesto por la Unica representaciéon sindical de la empresa,
sumando por tanto la mayoria de los componentes del comité y delegados de
personal.

Articulo 2. Ambito Funcional y Personal

Son de aplicacion las normas contenidas en este Convenio a todos los
trabajadores/as de los centros de trabajo de la Empresa HOSPITAL NUESTRA
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SENORA PERPETUO SOCORRO, S.A., en el &mbito de de la Comunidad Auténoma
de la Regidén de Murcia. Quedan excluidos del ambito personal quienes se
encuentren en los supuestos regulados en los arts. 1.3.° y 2 del Estatuto de los
Trabajadores.

Articulo 3. Ambito Temporal.

El presente Convenio extenderad su vigencia hasta el 31 de diciembre
de 2015. Su entrada en vigor se producira a todos los efectos a partir de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia. No obstante, las partes acuerdan que el presente Convenio Colectivo
de Empresa tenga pleno efecto desde el uno de octubre de 2013, incluidas las
tablas salariales pactadas cuyos incrementos se detallan en el ANEXO I de este
convenio, con las siguientes consideraciones:

a) Para los afios 2.011 y 2.012 los salarios quedan congelados, y para el afio
2.013 y 2.014 se establece sobre los salarios publicados en el B.O.R.M. el 17 de
Julio del 2.010, un incremento econdmico sobre el concepto de salario base y
antigliedad del 5%, salvo el Plus de Locomocién y Ayuda Escolar que se cifra en
90 y 100 euros respectivamente, de acuerdo con lo estipulado en los articulos 32
y 36, asi como el Plus Festivo que preceptua el art. 30.d del presente convenio
y Pluses de Especialidad de DUES vy Fisioterapeutas que preconiza el art. 30.a de
este texto.

b) Para el afio 2015 un incremento del 1% bruto correspondiente al salario
base y antigliedad, con excepcion del resto de los emolumentos econémicos, que
se hacen mencion en al apartado a).

La denuncia del presente Convenio habra de realizarse por cualquiera de
las partes, legitimadas para ello, ante la Direccién General de Trabajo de la
Comunidad Autéonoma de Murcia, al menos con dos meses de antelacidon a su
término o prérroga en curso, y en los términos que establece el vigente Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Denunciado el convenio, en tanto no se llega a un acuerdo sobre el nuevo,
se entenderd que el contenido integro del convenio se prorroga provisionalmente
hasta tanto no se llegue a acuerdo expreso, incluso aunque se supere el plazo de
un afio al que hace referencia el art. 86 del ET, con excepcion de la Tabla Salarial,
que se vera incrementada en el fndice de Precios al Consumo, fijada por el I.N.E.
para el afio inmediatamente precedente, siempre y cuando no haya un pacto en
contrario entre los representantes de los trabajadores y la Empresa

Articulo 4. Efectos.

a), Las condiciones que se establecen en este Convenio, tendran la
consideracién de minimas y obligatorias para la Empresa Hospital Perpetuo
Socorro, S.A.

b). Las condiciones establecidas podran ser compensadas y absorbidas en
su totalidad, con cualquier tipo de mejoras que vinieran satisfaciendo la Empresa
con anterioridad, cualquiera que sea la naturaleza y origen de las mismas, asi
como las que puedan establecerse en el futuro por disposiciones de caracter
general o convencional de obligada aplicacién, siempre que consideradas en su
conjunto y en computo anual, superen a las condiciones aqui acordadas

c). Se respetaran las condiciones mas beneficiosas que con caracter personal
tengan establecidas la Empresa al entrar en vigor este Convenio, asi como de los
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derechos adquiridos por los trabajadores, que con caracter global excedan del
mismo en conjunto y computo anual.

d). Con caracter supletorio y en lo no previsto por este Convenio, sera
de aplicacién lo dispuesto en la vigente legislacion general y disposiciones
complementarias.

Articulo 5.- Vinculacion a la totalidad.

Las condiciones pactadas en el presente Convenio Colectivo constituyen un
todo, por lo que la aplicacion de sus clausulas debera hacerse en su integridad
y sin exclusion de ninguna de ellas. En el caso de existencia de alguna condicidn
mas beneficiosa, ésta se aplicard sobre el orden normativo basico (E.T.) y con
exclusion absoluta de los contenidos del presente Convenio.

Capitulo II

Organizacion del Trabajo
Articulo 6.- Organizacion del trabajo.

La organizacion técnica y practica del trabajo, es facultad exclusiva de
la Direccidon de la Empresa, quien podrd establecer cuantos sistemas de
organizacion, racionalizacion y modernizacidon considere oportunos, asi como
cualquier estructuracion de las secciones o departamentos de la empresa, dando
conocimiento a la Representacion Legal de los trabajadores, que podra emitir un
informe, no vinculante, en el plazo maximo de quince dias naturales, y siempre
que aquellos se realicen de conformidad con las disposiciones legales sobre la
materia, y no exijan una capacidad profesional o fisica superior a la requerida
segun la clasificacién profesional del trabajador.

Articulo 7.- Facultades de la Direccion de la Empresa.
Son facultades de la Direccidn de la empresa:

1.- Dirigir la actividad operativa, en la forma mas adecuada para promover el
bienestar y la mejor formacién profesional de los trabajadores, asi como la mas
justa distribucion de los beneficios de dichos procesos

2.-.0rganizar la actividad operativa tendente a mejorar y dignificar las
relaciones laborales. Para lo que promovera, estimulara y mantendra la
colaboracidn con sus trabajadores y sus representantes legales.

3.- Promover y respetar las categorias profesionales de sus trabajadores,
facilitandole su formacion y promocidn social y humana. La formacién profesional,
relacionada con su puesto de trabajo, para los trabajadores pertenecientes a la
plantilla de la empresa, sera con cargo a la Fundacion Tripartita.

4.- Establecer las plantillas de personal fijadas segun sus necesidades de
acuerdo con lo dispuesto en la Legislacidon General vigente y normas previstas en
el presente convenio.

5.- La exigencia de los rendimientos laborales normales de los trabajadores,
para lo cual podra, previa informacion a los representantes legales de los
trabajadores, adoptar las medidas que estimen mas oportunas de vigilancia y
control, para verificar el cumplimiento por el trabajador de sus obligaciones y
deberes laborales, guardando en su adopcién y aplicacion la consideracion de
vida a su dignidad humana y profesional, teniendo en cuenta la capacidad real de
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los trabajadores disminuidos, en su caso, todo ello sin perjuicio en lo establecido
en el art. 64 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

6.- La movilidad y redistribucion del personal, con arreglo a las necesidades
de la organizacion empresarial, dando informacion inmediata a la representacion
legal de los trabajadores. En todo caso, se respetaran las situaciones personales,
concediéndose el necesario periodo de adaptacion a su nuevo puesto de trabajo,
dentro del mismo grupo profesional.

Articulo 8.- Obligaciones de la Empresa.
Son obligaciones de la empresa:

1.- Establecer los sistemas de trabajo, de modo que puedan ser realizados
por los trabajadores en jornada normal con un rendimiento normal.

2.- Fijar los turnos y jornadas laborales de trabajo a tenor de las necesidades
del servicio, respetandose en todo caso las normas vigentes en esta materia.

Articulo 9.- Derechos de los Trabajadores.

Los trabajadores tendran como derechos basicos, los siguientes:
1.- El de ocupacion efectiva.

2.- El de promocidn y formacion profesional en el trabajo.

3.- El de no ser discriminados por razones de sexo, estado, por la edad
dentro de los limites marcados por la Ley, raza, condicidén social, ideas religiosas
o politicas, afiliacion o no a un sindicato, asi como por razén de lengua dentro
del Estado espaiol. Tampoco podran ser discriminados por razén de disminucion
fisica, psiquica y sensorial, siempre que se hallasen en condicione s de aptitud
para desempefiar el trabajo o empleo de que se trate.

4.- El de su integridad fisica y una adecuada politica de seguridad e higiene.

5.- El de respeto a su intimidad y a la consideracion debida a su dignidad,
comprendida la proteccién frente a ofensas verbales o fisicas de naturaleza sexual.

6.- El de la percepcion puntual de la remuneracién pactada o legalmente
establecida.

7.-.El de ejercicio individual de las acciones derivadas de su contrato de trabajo.
8.- Y a cuantos otros se deriven especificamente del contrato de trabajo.
Articulo 10.- Obligaciones de los Trabajadores.

1.- El trabajador estara obligado a realizar el trabajo convenido bajo la
direccion del empresario o persona en quien oficialmente delegue.

2.- En el cumplimiento de la obligacién de trabajar, asumida el contrato, el
trabajador debe al empresario la diligencia y la colaboraciéon en el trabajo que marquen
las disposiciones legales, el presente convenio y las ordenes o instrucciones adoptadas
por aquel en el ejercicio regular de sus facultades de trabajador y el empresario se
someteran sus prestaciones reciprocas a las exigencias de la buena fe.

Capitulo III

Clasificacion del personal
Articulo 11.- Clasificaciéon Funcional.

Los trabajadores de las empresas afectadas por este Convenio, en atencion
de la “funcién” que realizan, seran clasificados, en los grupos profesionales
siguientes:
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Grupo 1. Personal directivo: Este grupo comprende las siguientes categorias

profesionales:

I.1 Director Gerente

1.2 Director Médico.

1.3 Director Gestidn

1.4 Director Administrativo.

I.5 Subdirector Médico.

1.6 Subdirector Administrativo.

Grupo II. Personal Técnico: Este grupo comprende los siguientes subgrupos

y dentro de ellos las siguientes categorias Profesionales.

II.1) Titulados Superiores.

1.1 Letrado o Asesor Juridico

1.2 Quimico.

1.3 Economista.

1.4 Psicélogo

I1.2) Titulados de Grado Medio.
2.1 Graduado Social/Diplomado RRLL.
2.2 Director/a Recursos Humanos
2.3 Asistente Social.

2.3 Profesor de Educacion Fisica.
2.4 Técnicos de Prevencion

Grupo III. Personal Sanitario: Este grupo comprende los siguientes subgrupos

y dentro de ellos las siguientes categorias profesionales.

ITI.1) Personal Sanitario Titulados Superiores.

1.1 Medico Jefe de Servicio.

1.2 Medico.

1.3 Farmacéuticos

1.4 Odontédlogos

II1.2) Personal Sanitario Titulados de Grado Medio.
2.1 Director/a de Enfermeria.

2.2 Supervisor de Enfermeria.

2.3. D.U.E., A.T.S., Enfermera y Matrona.

2.4. Fisioterapeuta.

Grupo IV. Personal Sanitario Auxiliar: Este Grupo comprende las siguientes

categorias profesionales.

IV.1 Técnico Especialista Sanitario.
IV.2 Auxiliar de Clinica.

IV.3 Celador.

IV.4 Cuidador psiquiatrico.

Grupo V. Personal Administrativo: Este Grupo comprende las siguientes

categorias profesionales.
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V.3 Contable, Programador., Informatico
V.4 Comerciales

V.5 Oficial Administrativo.

V.6 Auxiliar Administrativo, Operador.
V.7 Recepcionista.

V.8 Telefonista.

V.9 Aspirante.

Grupo VI. Personal Subalterno: Este Grupo comprende las siguientes
categorias profesionales.

VI.1 Ordenanza.
VI.2 Vigilante Nocturno.

Grupo VII. Personal de Servicios Generales: Este grupo comprende los
siguientes subgrupos y dentro de ellos las siguientes categorias profesionales.

VII.1 Gobernanta.

VII.2 Personal de Cocina y Cafeteria.

2.1 Jefe de Cocina.

2.2 Cocinero/a.

2.3 Ayudante de Cocina.

2.4 Jefe de Cafeteria.

2.5 Camarero/a.

2.6 Ayudante Camarero.

2.7 Pinche.

VIIL.3 Personal de Almacén, Lavanderia y Limpieza.
3.1 Encargado Almacén, Lavanderia Y Limpieza
3.2 Mozo de Almacén.

3.3 Lavandera--Planchadora.

3.5 Limpiadora

Grupo VIII. Personal de oficios varios: Este grupo comprendera las siguientes
categorias profesionales.

VIII.1 Coordinador/a de normativas y legalidades
VIII.2 Jefe de Mantenimiento.

VIII.3 Oficial 1.2 de Oficios varios.

VIII.4 Oficial 2.2 de Oficios varios.

VIIL.5 Pedn

Los “Grupos y Categorias Profesionales”, especificadas anteriormente tienen
caracter enunciativo y no implica la obligacion de tener provistas todas las
categorias, si las necesidades y volumen del Centro Asistencial no lo requieren.

Articulo 12.- Definicion de Categorias Profesionales.

Las definiciones correspondientes a las distintas categorias profesionales,
son las que se reflejaban en el Anexo del Convenio Colectivo de Asistencia y
Hospitalizacion de 1.997, del que las hacemos nuestras en el presente convenio.
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Articulo 13.- Clasificacion del Personal por la Permanencia.

Segun su “permanencia” al servicio de la empresa, el personal se clasificara
de la forma siguiente:

A). Personal fijo: Es aquel que, de un modo permanente, se precisa, para la
realizacion de los trabajos propios de la actividad operativa de la empresa.

B). Personal interino: Es aquel que, temporalmente, se contrata para sustituir
a trabajadores fijos, con derecho a reserva del puesto de trabajo

C). Personal temporal o de duracion determinada:

En atencidn a las especiales necesidades y caracteristicas del Sector, que
conllevan periodos en los que se acumulan tareas, las Empresas podran concertar
contratos eventuales, al amparo de lo establecido en este Convenio y en el art.
15.1 b) del E.T., por una duracién maxima de doce meses, dentro de un periodo
dieciocho meses, contados a partir de la fecha en que se produzcan las causas
que justifican su utilizacién la que periodos. Cuando se concierten estos contratos
por una duracion inferior al maximo establecido podran prorrogarse antes de su
terminacién conforme a lo previsto en el precitado art. 15 del E. T., sin que la
duracion total del contrato pueda exceder del limite maximo previsto en dicho
articulo.

En todo lo no previsto en este articulo, sobre contratacion, sera de aplicacion
la normativa vigente al respecto en el Estatuto de los Trabajadores.

Capitulo IV

Ingresos, Excedencias, Movilidad Funcional, Ceses y Despidos
Articulo 14.- Ingresos.

La admisidn de trabajadores en la empresa, se ajustara a las disposiciones
vigentes en materia de colocacién. Pudiendo la empresa someter a los candidatos
a las pruebas de ingreso que considere oportunas.

Tendran derecho preferente para el ingreso, previo informe positivo, en
igualdad de méritos, a criterio de la Direcciéon de la Empresa, quienes hayan
desempefiado o desempefien funciones en la empresa con caracter eventual,
interino o contratado por tiempo determinado.

Articulo 15.- Vacantes.

Las vacantes que se produzcan en cualquier grupo o funcion seran cubiertas
atendiendo a los siguientes criterios de prioridad.

1.- El personal de la plantilla, siempre que tenga la capacidad o en su caso
la titulacion correspondiente. Si varios trabajadores reunieran dichas cualidades,
decidira la Direccién de la Empresa.

2.- El estar prestando o haber prestado servicios en la empresa con caracter
eventual, interino o por contrato por tiempo determinado, siempre y cuando no
haya informe negativo de la direccién de la empresa.

Una vez cubierta la vacante, el trabajador elegido quedara sometido para la consolidacion
de su nueva categoria, y al correspondiente periodo de prueba afecto a la misma.

Articulo 16.- Periodo de Prueba.

Todo el personal que ingrese en la empresa, quedara sometido a un periodo
de prueba, siempre que se haya hecho constar en el contrato de trabajo, cuya
duracién sera:
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a). Personal de los grupos I, II y III: 2 meses.
b). Personal de los grupos IV y V: 1 mes.
c). Personal de los grupos VI, VII y VIII: 15 dias

En todos los puestos de trabajo, que impliquen funcién de mando, el
periodo de prueba antes indicado, se incrementara en 1 mes. La empresa podra
validamente renunciar a este derecho o reducirlo.

La empresa y el trabajador, estaran respectivamente obligados a realizar las
experiencias que constituyan el objeto de la prueba.

Durante el periodo de prueba, ambas partes podran rescindir el contrato sin
previo aviso y sin que tenga por ello derecho a reclamacidén o indemnizacién
alguna. Terminado dicho periodo, sin que se haya producido desistimiento, el
trabajador pasara a formar parte de la plantilla de la empresa, computandose el
tiempo de servicio prestado a efectos de antigledad en la empresa.

En todo caso, el personal en periodo de prueba, tendra los derechos y
obligaciones correspondientes al grupo profesional y el puesto de trabajo que
desempefien.

Articulo 17.- Movilidad Funcional.

La empresa podra, a tenor de sus necesidades, por razones econémicas,
organizativas, técnicas o de produccion, aplicar la “Movilidad funcional” a sus
trabajadores, dentro del mismo grupo profesional. Entendiendo por movilidad
funcional, el cambio de funciones de los trabajadores, respecto a las propias de
su categoria profesional, para la que fue contratado.

La movilidad funcional, cuando se trate de realizacién de funciones no
correspondientes al mismo grupo profesional, se ajustara a lo previsto para esta
materia en el Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 18.- Trabajos de Superior Categoria.

La empresa, en caso de necesidad, podra adscribir a un trabajador de su
plantilla a un puesto de trabajo de superior categoria, reintegrandose a su antiguo
puesto, cuando cese la causa que motivd el cambio. El trabajador afectado
por el cambio, tendra derecho al reconocimiento de todas las condiciones
derivadas de la nueva categoria, asi como a la percepcién de los emolumentos
correspondientes a la misma.

Si el trabajo de superior categoria, es desempenado por un plazo superior
a tres meses consecutivos o cuatro alternos, dara derecho a la consolidacion
de la categoria, salvo para los casos de sustitucidon por bajas de trabajadores
con derecho a reserva del puesto de trabajo, en cuyo caso la sustitucion podra
prolongarse mientras dure la causa que motivé el cambio.

Articulo 19.- Trabajos de Inferior categoria.

La empresa por necesidades justificadas, y por el tiempo imprescindible
para su atencidon y previa comunicacion a los Representantes de Personal,
podra destinar a un trabajador de su plantilla, a un puesto de trabajo de inferior
categoria al que viniese desempefiando, siempre que pertenezca a su mismo
grupo profesional, conservando siempre las retribuciones correspondientes a su
categoria inicial.

Articulo 20.- Ceses.

Los trabajadores que deseen cesar voluntariamente en el servicio a esta
empresa, vendran obligados a preavisar por escrito a la empresa, el plazo de
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preaviso sera de 1 mes para el personal titulado, de grado superior y medio, y de
veinte dias para el personal técnico y administrativo, con excepcién del Auxiliar
Administrativo y de quince dias para el Auxiliar administrativo y el resto de
personal, debiendo comunicarlo por escrito a la Empresa, que vendra obligada a
acusar recibo del mismo al trabajador. El incumplimiento por parte del trabajador
de la notificacion del preaviso, supondra la pérdida de un dia de retribucion, por
cada dia que se ha dejado de preavisar, de acuerdo con su categoria, y que podra
ser descontado de su saldo y finiquito.

La empresa vendra obligada asimismo a abonar, al término de la relacion
laboral, la liquidacion correspondiente dentro de los quince dias siguientes a la
finalizacién de la misma. El incumplimiento de esta obligaciéon imputable a la
Empresa, llevara aparejado el derecho del trabajador a ser indemnizado con el
importe de un dia de retribucion por cada dia de retraso en el pago, con el limite
del periodo de preaviso que cada categoria tenga establecido, y que se hace
referencia en el apartado anterior, y siempre que se acredite la reclamacion de
dicho pago.

Articulo 21.- Finiquitos.

El documento de finiquito en el cual se declara terminada la relacién laboral
con la empresa y satisfechos sus derechos econémicos, sera puesto a disposicidon
del trabajador antes de ser firmado, para que lo examine con la persona o
personas que estime de su interés.

Capitulo V

Jornada de trabajo, horarios, turnos, descansos, horas extras y
vacaciones

Articulo 22.- Jornada de Trabajo.

La jornada normal de trabajo, para todo el personal comprendido en este
Convenio, serd de 40 horas semanales de trabajo efectivo, con un total anual de
1791 horas, durante la vigencia del mismo.

No obstante la empresa, en funcidn de sus necesidades y previo acuerdo con
los representantes de personal o con los propios trabajadores cuando no existan
aquellos, podra establecer la “Jornada Irregular” durante todo el afio o parte de
él, para todos o algunos de los grupos profesionales que integran la plantilla. De
tal forma que puedan realizarse jornadas diarias de hasta diez horas, siempre
que en cdmputo anual no se supere la jornada indicada en el parrafo anterior y
debiendo respetarse los periodos de descanso diarios y semanal preceptivos.

Articulo 23.- Horarios.

El horario de trabajo, dadas las especiales caracteristicas de las empresas
sujetas a este convenio, sera establecido a tenor de las necesidades del servicio,
por la Direccion de la Empresa tras escuchar la opinién de los representantes del
personal. El Calendario Laboral, asi como el cuadro horario establecido, debera
estar fijado, antes del 31 de Enero de cada afio, y expuesto en el tablén de
anuncios de la empresa.

Todos los trabajadores afectados por este convenio, sea cual sea el régimen
de jornada que realice, tendran derecho al disfrute del preceptivo descanso
semanal de dia y medio ininterrumpido, que comprendera minimo un fin de
semana libre al mes.
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No obstante, los trabajadores cuya jornada de trabajo se realice en régimen
de turnos, tendran garantizados tres dias naturales de descanso, cada periodo de
catorce dias naturales, de los que al menos dos dias deberan ser consecutivos.

Si alguno de estos dias coincidiese con alguno de los festivos oficiales,
los trabajadores tendran derecho a disfrutar un dia mas de descanso, para
compensar dicho festivo o cobrarlo.

Articulo 24.- Vacaciones.

Todos los trabajadores disfrutaran de unas vacaciones, de 30 dias naturales
consecutivos de duracion, salvo por necesidades organizativas y de produccion
de la empresa debidamente acreditadas, y que seran retribuidas conforme al
promedio obtenido por el trabajador, por todos los conceptos, en jornada normal,
en los tres meses anteriores al inicio de las mismas, excepto pluses de direccién
y complementos de destino.

Las vacaciones se devengaran por afios naturales. En consecuencia el primer
afio de prestacion de servicios en la empresa sélo se tendra derecho al disfrute
de la parte proporcional correspondiente al tiempo realmente trabajado durante
dicho afio.

El disfrute de las vacaciones se realizara, en el periodo comprendido entre
el 1 de Junio y el 30 de Septiembre, salvo pacto en contrario. No pudiendo ser
sustituidas por compensacion econdémica, salvo en el caso de su cese en la
empresa sin haber disfrutado las referidas vacaciones, en cuyo caso percibira su
importe a prorrata del tiempo trabajado durante el afio.

Los turnos de vacaciones se programaran durante los tres primeros meses
del afio, por la empresa de acuerdo con los representantes legales de los
trabajadores, exponiéndose en el tablén de anuncios de la empresa. Estos turnos
seran rotatorios, para todo el personal, dentro de cada departamento o seccioén.

Cuando el periodo de vacaciones fijado en el calendario de vacaciones de
la empresa al que se refiere | parrafo anterior coincida en el tiempo con una
incapacidad temporal derivada del embarazo, el parto o la lactancia natural o con
el periodo de suspension del contrato de trabajo previsto en el articulo 48.4 y
48.bis de esta Ley, se tendra derecho a disfrutar las vacaciones en fecha distinta
a la de la incapacidad temporal o a la del disfrute del permiso que por aplicacién
de dicho precepto le correspondiera, al finalizar el periodo de suspension, aunque
haya terminado el afio natural a que correspondan.

En el supuesto de que el periodo de vacaciones coincida con una incapacidad
temporal por contingencias distintas a las sefialadas en el parrafo anterior que
imposibilite al trabajador disfrutarlas, total o parcialmente, durante el afio natural
a que corresponden, el trabajador podra hacerlo una vez finalice su incapacidad y
siempre que no hayan transcurrido mas de dieciocho meses a partir del final del
afio en que se hayan originado.

Articulo 25.- Licencias.

El trabajador avisando con la debida antelacién, y justificandolo
adecuadamente, podran faltar o ausentarse del trabajo, con derecho a
remuneracion, por alguno de los motivos, y por el tiempo que a continuacion se
expone

a). Durante 15 dias naturales en caso de contraer matrimonio.

b). Durante 3 dias naturales, en los casos de enfermedad grave del conyuge,
pareja de hecho debidamente registrada, hijos y padres, ampliable a 2 dias mas
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en caso de hospitalizacion y durante 2 dias en caso de hermanos de ambos
cényuges, pudiendo solicitar la ampliacion de la licencia, por el tiempo necesario,
aunque sin derecho a retribucion.

c). Durante 5 dias naturales, en caso de fallecimiento del cényuge, pareja de
hecho debidamente registrada, hijos o padres de ambos conyuges. En caso de
hermanos, tios, abuelos o nietos de ambos conyuges, se concederan 2 dias.

d). Durante 2 dias naturales, en caso de alumbramiento de esposa, pareja de
hecho debidamente registrada, y 5 dias, en caso de que esta precise intervencion
quirdrgica.

e). Durante 3 dias naturales, en caso de matrimonio de hijos, y 1 dia en
caso de hermanos o padres de ambos conyuges, pareja de hecho debidamente
registrada.

f). Durante 2 dias naturales, en caso de bautizo o comunién de hijos.

g) Disposicién de una jornada de trabajo ordinario para asuntos propios,
no remunerada y siempre que no coincida con visperas de festivos, festivos,
navidad, Semana Santa, puentes, fiestas locales y verano.

h). Durante 2 dias naturales, por traslado de domicilio, con un maximo de un
traslado bianual.

i)- Por el tiempo necesario para acudir a un deber inexcusable de caracter
publico, personal o profesional.

j). Cuando por razén de enfermedad, el trabajador precise asistir a un
consultorio médico, en horas coincidentes con la jornada laboral, la empresa
concedera sin pérdida de retribucion, y por el tiempo preciso, el permiso necesario
al efecto, debiendo justificarse el mismo con el correspondiente “Volante” visado
por el facultativo.

k). Durante los 9 meses, posteriores al parto, las mujeres trabajadoras
dispondran de una hora diaria de permiso, para la lactancia de su hijo. Este
permiso podra ser disfrutado por el padre, siempre que ambos cényuges trabajen.

). El trabajador que tenga a su cargo directo algin menor de seis afios,
minusvalido fisico o psiquico, deberd estudiar conjuntamente con la empresa el
horario que mejor se acomoda al problema familiar planteado.

En los casos b), c), d), e) y f), y previa justificacion, la licencia se ampliara
por el tiempo preciso, sin que pueda exceder de 3 dias, si hubiera necesidad de
desplazamiento fuera de la provincia.

m) Los trabajadores con mas de un afio de antigliedad en la empresa,
tendran derecho a solicitar por una sola vez dentro del periodo de una afio una
licencia sin sueldo de un minimo de 15 dias, y un maximo de 30 dias naturales,
no remunerados Yy sin cotizacidon a Seguridad Social por motivos personales, sin
que coincida este periodo en periodo de verano, es decir del 1 de junio hasta
el 30 de septiembre. Caso de que por motivos de fuerza mayor el trabajador
necesite solicitar una ampliacion o una nueva licencia dentro de dicho periodo, se
debera dirigir al Comité de Empresa que gestionara su peticion motivada ante la
direccion del centro.

Articulo 26.- Excedencias.
La excedencia podra ser Forzosa o Voluntaria.

1.- Forzosa, que dara derecho a la conservacion del puesto de trabajo, podra
ser ejercitada por aquellos trabajadores, que hayan sido designados o elegidos
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para un cargo publico o elegidos para un cargo sindical de ambito provincial o
superior. El reingreso debera ser solicitado, dentro de los tres meses siguientes
al cese en el cargo que desempefiaba, y su reincorporacion sera automatica y en
las mismas condiciones, profesionales y econdmicas que venia disfrutando en el
momento de la excedencia.

2.- Voluntaria, que no dara derecho a la reserva del puesto de trabajo, vy
so6lo podra ser ejercitada por trabajadores con al menos un afio de antigliiedad
en la empresa, y por un periodo no menor de cuatro meses ni mayor de cinco
afios. Este derecho no podra ser ejercitado otra vez, por el mismo trabajador,
hasta que hayan transcurrido cuatro afos desde el final de la anterior excedencia
voluntaria. La solicitud de reingreso debera ser presentada con un mes, como
minimo, de antelacion a la terminacion de la excedencia. Sélo se reservara el
puesto de trabajo en dicho periodo, a todos aquellos trabajadores que de que
habiéndola disfrutada, ésta no lo hubiere sido para trabajar por cuenta propia, en
otro centro publico o privado que tenga nuestra misma actividad.

En aquellos casos de excedencia voluntaria, que no se ajuste a las
condiciones establecidas en el apartado 2.3, se estara a lo previsto en el Art. 45
del Estatuto de los Trabajadores, respecto a la suspension del contrato de trabajo
por mutuo acuerdo.

Los trabajadores tendran derecho a un periodo de excedencia no superior
a tres afios, para atender al cuidado de cada hijo, tanto cuando lo sea por
naturaleza como por adopcién, o en los supuestos de acogimiento, tanto
permanente como preadoptivo, aunque estos sean provisionales a contar desde
la fecha del nacimiento o adopcion de este. Los sucesivos hijos daran derecho
a un nuevo periodo de excedencia que, en su caso, pondra fin al que se viniera
disfrutando.

Esta excedencia constituye un derecho individual de los trabajadores,
hombres o mujeres. No Obstante, si dos o mas trabajadores de la misma
empresa generasen este derecho por el mismo sujeto causante, el empresario
podra limitar su ejercicio simultaneo por razones justificadas de funcionamiento
de la empresa.

Todo el periodo en que el trabajador permanezca en situacion de excedencia
sera computable a efectos de antigliedad, y durante el primer afio tendra derecho
a la reserva de su puesto de trabajo.

Igualmente tendran derecho a un periodo de excedencia, no superior a dos
afos, los trabajadores para atender al cuidado de un familiar, hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad, que por razones de edad, accidente,
enfermedad o discapacidad no puedan valerse por si mismo y no desempefie
actividad retribuida. No obstante, si dos 0 mas trabajadores de la misma Empresa
generasen este derecho por el mismo sujeto causante, el empresario podra
limitar su ejercicio simultaneo por razones justificadas de funcionamiento de la
Empresa. En estos casos de excedencia, sélo se tendra derecho a la reserva del
puesto de trabajo durante el primer afio de la misma.

No obstante, cuando el trabajador forme parte de una familia que tenga
reconocida oficialmente la condicidn de familia numerosa, la reserva de su puesto
de trabajo se extendera hasta un maximo de 15 meses cuando se trate de una
familia numerosa de categoria general, y hasta un maximo de 18 meses si se
trata de categoria especial.

NPE: A-191213-17999



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 292 Jueves, 19 de diciembre de 2013 Pagina 48071

Capitulo VI

Condiciones Econémicas
Articulo 27.- Retribuciones.

Las retribuciones de todo el personal comprendido en este convenio,
estaran compuestas por el conjunto de percepciones salariales: Salario base y
complementos salariales, asi como las percepciones de caracter extrasalarial,
debidas a indemnizaciones o suplidos compensatorios de los gastos producidos
como consecuencia de su actividad laboral. Asimismo formaran parte de las
retribuciones del trabajador el importe de las prestaciones de la Seguridad Social,
satisfechas por la empresa, bien a su cargo o las abonadas en concepto de pago
delegado.

La liquidacién y pago de las retribuciones, se realizaran dentro de la jornada
laboral, documentadas en recibos oficiales de salario y por periodos no superiores
al mes. Su pago se realizara dentro de los cinco primeros dias del mes siguiente,
en dinero efectivo, mediante taldn o cualquier otra modalidad de pago a través
de entidades de crédito.

Los trabajadores, tendran derecho a percibir anticipos a cuenta del trabajo
ya realizado, sin que pueda exceder del 70% del salario devengado.

Articulo 28.- Salario Base.

El salario base de todos los trabajadores, entendido este como la parte
de la retribucion fijada por unidad de tiempo, sin atender a las circunstancias
determinantes de sus complementos, sera el que para cada categoria profesional
se establece en el Anexo I, del presente convenio, del que forma parte integrante.

Para aquellos trabajadores cuyo salario base sea superior al establecido en
este convenio, se ajustara el salario base al aqui referenciado y la diferencia se
llevara a un complemento absorbible, que se ira compensado con las subidas
salariales anuales hasta su extincidn.

Articulo 29.- Complemento de Antigiiedad.

La antigliedad de los trabajadores queda congelada transformandose en un
complemento personal no absorbible y cotizable. No obstante, se les reconocera
un trienio de antigliedad a todos aquellos trabajadores que lo cumplan a fecha 1
de octubre de 2.013.

Articulo 30.- Complementos de Puesto de Trabajo.

Dentro de este grupo de complementos salariales, podemos distinguir los
siguientes:

A).- Plus de Especialidad:

En razén de la mayor especialidad, peligrosidad o penosidad, que conlleva el
desempefio de un determinado puesto de trabajo, se establece un complemento
salarial, con el nombre de "Plus de Especialidad”, para aquellos trabajadores que
perteneciendo a los grupos profesionales de Personal Sanitario, Titulado y Auxiliar,
ocupen puestos en alguno de los departamentos o secciones, debidamente
delimitados, siguientes:

- Quirdfano.
- Radioterapia
- Laboratorio de Analisis.

- Unidad de cuidados intensivo.
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- Centro Psiquiatrico.
- Reanimacion

Para tener derecho a percibir este “Plus”, sera preciso que la dedicacion del
trabajador, al puesto de trabajo tenga caracter exclusivo o preferente y en forma
habitual y continuada. A estos efectos se considerara como tal, la dedicacién al
puesto de trabajo de una jornada laboral completa. En caso contrario se percibira
solo en proporcidon al tiempo trabajado en dicho puesto.

Cuando la adscripcién al puesto no tenga tal caracter, solo se percibira el Plus
en razon de los dias u horas en que se desempenfen trabajos en dicho puesto.

La cuantia del “Plus de Especialidad” sera, mensualmente, del *15%" del
salario base diario.

Asimismo, todos los DUES, auxiliares de clinica, celadores, etc., con el titulo
de técnico especialista en radiodiagnédstico que sean designados por la direccién
de su departamento para la realizacidon de Rayos X durante su turno de trabajo,
con un minimo de cinco turnos al mes, percibiran un Plus de Especialidad por
importe de 90 euros/mes. Los turnos realizados inferiores a los cinco efectuados
en un mes, se acumularan para el mes siguiente.

Todos aquellos Fisioterapeutas dedicados al manejo de aparatos de onda
corta, microondas, magnetoterapia, radiofrecuencia y toda aquella maquinaria
que esté destinada a la rehabilitacion, percibirdn de manera mensual la cantidad
de 90 euros en una jornada completa.

B).- Plus de Nocturnidad:

El personal afectado por el presente convenio, que realice su jornada de
trabajo en periodo nocturno, entendiéndose por tal el comprendido entre las 10
de la noche y 6 de la mafiana, percibira un complemento salarial, con el nombre
de “Plus de Nocturnidad”, consistente mensualmente en un “30%" sobre el salario
base diario.

Si el tiempo trabajado dentro del periodo nocturno fuese igual o inferior a 4
horas el citado plus de nocturnidad se abonara exclusivamente sobre las horas
trabajadas.

Este plus no afectara al personal que haya sido contratado para el desempefo
de un puesto de trabajo a desarrollar en horario a turnos o nocturno fijo.

Dado el caracter “funcional” de estos complementos salariales, los mismos
solo se percibirdn mientras el trabajador desempefie efectivamente su trabajo en
las circunstancias que den origen a tal devengo. En consecuencia su percepcion,
no supondra la consolidacidon del derecho a devengar los referidos pluses cuando
el trabajador deje de prestar sus servicios en tales condiciones.

C) De puesto de trabajo: Todos los cargos enumerados al final del presente
apartado y por ser de confianza, percibiran en razén a las labores y cargo
encomendado una cantidad a tanto alzado bruta que se especificard en un anexo
al contrato elaborado a tal efecto, en razéon de las caracteristicas del puesto de
trabajo en el que desarrolla efectivamente su actividad. Este complemento es
de libre designacion por parte de la direccién, por lo que no tendra caracter
consolidable en cuanto a categoria laboral ni emolumentos econdmicos,
manteniéndose una vez cesado del mismo el grupo profesional al que pertenece
y los emolumentos econdmicos que se dispone en convenio colectivo para el
mismo.

NPE: A-191213-17999



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 292 Jueves, 19 de diciembre de 2013 Pagina 48073

- Direccidn

- Subdireccién

- Supervisor/ras

- Coordinadores/as

- Jefes/as de Servicio

No obstante Los puestos anteriormente referenciados, podrian estar o no
liberados a los efectos de compatibilizarse con el desempefio de su categoria
laboral en una jornada de trabajo de su categoria profesional, en virtud de la
necesidad de los servicios y a criterio de la direccion de la empresa.

D) Plus Festivo: Todos aquellos trabajadores percibiran un complemento por
trabajar en las festividades que mas adelante se detallan, consistente en una
cantidad a tanto alzado de 15 euros:

- Noche de 24 de diciembre

- Dia 25 de diciembre

- Noche 31 de diciembre

- Dia 1 de enero

- Dia 6 de enero

- Viernes de Dolores

- Jueves, Viernes Santo, y Domingo de Resurreccion
Articulo 31.- Horas Extraordinarias.

Su realizacidn, en cualquier caso, no podra ser superior a las 80 horas
anuales. Y su abono, debera hacerse durante el mes siguiente a su prestacion.
Si bien las empresas podran optar por compensarlas por horas de descanso
en cuantia equivalente, dentro de los cuatro meses siguiente a su realizacion,
salvo que por acuerdo entre estas y los representantes de los trabajadores se
establezca un periodo de compensacién distinto. En este caso las horas extras,
no computaran a efectos del tope maximo de horas anuales. De la prestacion
de horas extras se dara cumplida informacion a la representacion legal de los
trabajadores.

Articulo 32.- Plus de Locomocion.

Se establece por este concepto, un complemento extrasalarial, de los
comprendidos en el apartado 2..a) del articulo 109 del Texto Refundido de la Ley
general de la Seguridad Social, R.D.L. 1/94, de 20 de Junio, y por tanto no sujeto
a cotizacion a la Seguridad Social, con el nombre de “Gastos de Locomocion”,
al objeto de suplir los gastos de desplazamiento al centro de trabajo, y que
comprendera cualquier tipo de plus de distancia, transporte u otros analogos,
a que pudieran tener derecho los trabajadores, para cada trabajador, durante
el presente convenio. Este importe se distribuird por meses, en la cuantia de
"90,00” Euros.

Articulo 33. Gratificaciones Extraordinarias.

Los trabajadores afectados por el presente convenio, percibiran las siguientes
Pagas Extraordinarias.

A).- Paga Extra de Verano, con vencimiento al 30 de Junio y pagadera del 1
al 15 de Julio.

B).- Paga Extra de Navidad, con vencimiento el 31 de diciembre y pagadera
el 15 de diciembre.
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C).- Paga Extra de Beneficios desaparece quedando integrada en el
complemento no absorbible y cotizable junto a la antigiedad para aquellos
trabajadores que venian percibiéndola.

Articulo 34. Contratacion en Formacion y Practicas y para la
Formacion

El contrato para la Formacion tendrd una duracion minima de seis meses y
maxima de tres afios. Una vez alcanzado el plazo maximo de duracién de dos afios
previsto en el articulo 11.2 del Estatuto de los Trabajadores, se podra concertar
una Unica prorroga de duracién de un afio, hasta alcanzar la duracién prevista
de tres afos. Al término de la citada prdrroga y sin solucién de continuidad, el
contrato pasara necesariamente a considerarse por tiempo indefinido.

Lo previsto en este articulo serd de aplicacién tanto a los contratos para la
formacion vigentes en la fecha de publicacion de este Convenio como a aquellos
de nueva concertacion.

El contrato en Practicas podra concertarse con quienes estuvieren en
posesiéon de titulo universitario o de formacidon profesional de grado medio
o superior o titulos oficialmente reconocidos como equivalentes, de acuerdo
con las leyes reguladoras del sistema educativo vigente, o de certificado de
profesionalidad de acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/2002, de 19 de
junio, de las Cualificaciones y de la Formacidn Profesional, que habiliten para el
ejercicio profesional, ademas no puede haber transcurrido mas de cinco afios,
o de siete cuando el contrato se concierte con un trabajador con discapacidad,
desde la terminacién de los estudios.

La duracion de estos contratos no podra ser inferior a seis meses ni podra
exceder de dos afios. Las retribuciones para este tipo de contratacién se fijan,
como minimo, en el 80% para el primer afio y el 90% para el segundo, de
las cantidades que figuren en las tablas salariales para la categoria objeto del
contrato.

Capitulo VII

Condiciones Sociales
Articulo 35- Incapacidad temporal

Los trabajadores que se encuentren en situacion de Incapacidad Temporal
por Enfermedad Comun y Accidente no Laboral, no percibiran lo primeros tres
dias de baja, percibirdn desde el 4.0 dia de la baja hasta el 20° inclusive el 60%
de la base reguladora, y el 75% desde el 21 en adelante.

Los trabajadores que se encuentren en situacion de Incapacidad Temporal
por Enfermedad Profesional o Accidente de Trabajo, percibirdn el 75% de la base
reguladora desde el dia siguiente al de la baja en el trabajo.

No obstante, para la situacion de incapacidad temporal por accidente de
trabajo la empresa complementara hasta el 100%, y desde el primer dia en los
siguientes casos: Hospitalizacién superior a dos dias, Intervencién Quirargica
con hospitalizacién, y cuando se produzcan Fracturas y/o Lesiones Oseas con
Inmovilizacion, siempre y cuando el accidente se produzca dentro del Centro.

También se abonara desde el primer dia el 100% de la base reguladora para
caso de enfermedad comun, exclusivamente para procesos oncoldgicos, una vez
diagnosticado.
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En los casos de Incapacidad Temporal, serd potestativo para la Empresa y
obligatorio para el trabajador, con cargo a ésta y sin que ello suponga menoscabo
de sus legitimos derechos, el realizar un reconocimiento médico, que le sera
comunicado debidamente, ante el facultativo que designe la Empresa, a fin de
comprobar el estado patoldgico del trabajador y su evolucién. La negativa del
trabajador a pasar dicho reconocimiento podra determinar la suspension de los
derechos econdmicos complementarios a cargo de la empresa, previstos en el
parrafo segundo de este articulo.

Articulo 36.- Ayuda Escolar.

Los trabajadores, afectados por este Convenio, percibiran de la empresa una
cantidad fija anual, durante el mes de octubre, en concepto de Ayuda Escolar, por
importe de “100,00” Euros, por cada hijo menor de 16 afios a la fecha de 31 de
octubre. Si ambos conyuges trabajan en la misma empresa, esta cantidad solo
la percibird uno de ellos. Todo ello cuando el trabajador tenga una antigiedad
minima de un ano y previa justificacién de la escolarizacién del menor.

Articulo 37.- Indemnizaciones por Muerte o Invalidez.

La empresa suscribiran obligatoriamente, una Pdliza de Seguros que cubra
un importe de indemnizacién de “15.000” Euros, para los casos de Invalidez
Permanente Absoluta, Gran Invalidez o Muerte, derivadas de accidentes de
trabajo o enfermedad profesional. Suscrita dicha Péliza, las empresas deberan
exponer en el Tabloén de Anuncios, una copia de las mismas. Asimismo la empresa
afectada por este Convenio, debera suscribir una Pdliza de Responsabilidad Civil,
que de cobertura a todos los trabajadores de su plantilla

Articulo 38.- Ropas de trabajo.

Anualmente la Empresa facilitard a cada uno de los trabajadores de los
grupos profesionales: Sanitarios, Subalternos, Servicios Generales y Oficios
Varios, un equipo completo de ropa de trabajo, consistente en: dos uniformes y
una prenda de abrigo, asi como zapatos y medias segun necesidad.

Articulo 39.- Ayuda por Fallecimiento.

En caso de fallecimiento de un trabajador que pertenezca, con caracter fijo,
a la plantillas de cualquier empresa afectada por este Convenio, sus herederos
tendran derecho a percibir de la empresa, el importe de una mensualidad
completa de sus haberes, en concepto de “Ayuda por fallecimiento”, con
independencia de la correspondiente liquidacion.

Articulo 40.- Premio a la Permanencia.

Para los trabajadores, que una vez cumplidos los 65 afios, y con un minimo
de 10 afos de antigliedad en la empresa, cesen en la misma por cualquier motivo
gue no sea despido procedente, percibiran, con independencia de su liquidacion o
de cualquier indemnizacién que pudiera corresponderle legalmente, un premio de
de permanencia consistente en un mes de salario base mas antigliedad.

Capitulo VIII

Premios, Faltas y Sanciones
Articulo 41.- Premios.

La empresa podra premiar la conducta sobresaliente de su personal, cuando
por sus actos de laboriosidad, lealtad o abnegacion, denoten un afan indudable
de superarse en el cumplimiento de su deber. El procedimiento y cuantia de los
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premios sera objeto de regulacién detallada en los Reglamentos de Régimen
Interior.

Los premios previstos anteriormente, podran consistir en distinciones
honorificas, gratificaciones en metalico, aumento de vacaciones, viajes o becas
de estudios, subvenciones o cualquiera otros semejantes.

La concesidon de alguno de dichos premios se reconocera como mérito
puntuable en cualquiera de los supuestos, en que el personal tenga necesidad de
acreditar los que posean; asi como reducir los plazos de inhabilitacion previstos,
como sancién, en el articulo 46, por lo que ademas de hacerse publicos en el
tabldn de anuncios, se anotaran en su expediente personal.

Articulo 42.- Premio al Ahorro

La empresa generara una bolsa de ahorro de consumos innecesarios,
tomando como referencia los consumos del afio 2012. Esta bolsa se medird en
porcentaje de ahorro-ocupacion y se repartira entre toda la plantilla que tenga
un minimo de seis meses en la empresa. Se repartird proporcionalmente al
tiempo trabajado en el momento del reparto, y en porcentaje del 60% para los
trabajadores y el 40% para la Empresa, debiendo constatarse dicho ahorro a
través de facturas oficiales.

Articulo 43.- Faltas.

Todo el personal sin excepcidon serad responsable ante la direccién de la
empresa, no solo de las funciones que tenga encomendadas, sino de su conducta
y observancia de los preceptos y medidas que se establecen en este Convenio
Colectivo y demas legislacién aplicable sin perjuicio de la responsabilidad civil o
criminal a que, en su caso, hubiera lugar.

Se considerara pues como falta, todo acto u omisidon que suponga quebranto
de los deberes establecidos en este Convenio, o resulte contrario a lo preceptuado
en las disposiciones legales vigentes aplicables al efecto.

Las faltas en que pueda estar incurso el personal se clasificaran en:

1) Faltas leves. Se consideraran como tales las siguientes:

a) Faltas injustificadas de puntualidad, hasta tres, superiores a diez minutos
e inferiores a veinte que no causen perjuicios irreparables, en un periodo de un
mes.

b) Faltar un dia al trabajo, sin justificacion, en un periodo de un mes.

c) No cursar antes de 3 dias, la baja por enfermedad o accidente, salvo que
demuestre la imposibilidad de haberlo efectuado.

d) Falta de aseo, limpieza personal y uniformidad.

e) No comunicar a la empresa los cambios de domicilio o residencia, asi
como las variaciones que puedan producirse en su situaciéon familiar, a efectos
fiscales, en el plazo maximo de un mes.

f) Pequenos descuidos en la conservacion de material.

g) No atender al publico con la correccion y diligencias debidas.

h) Ausentarse del trabajo durante la jornada sin permiso siempre que no
suponga perjuicios irreparables.

i) No atender su trabajo con la debida diligencia.

j) La desobediencia a sus superiores, en materia de servicios. Si la negativa
fuese manifestada de palabra, se considerara falta grave.
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k) La imprudencia en el trabajo, en materia de seguridad e higiene, o de
prevencidn de riesgos laborales, siempre que aquella no origine serios accidentes
o dafios al personal o a los elementos de trabajo.

) Las discusiones sobre asuntos extrafios al trabajo, dentro de las
dependencias de la empresa.

2) Faltas graves. Se consideraran como tales las siguientes:

a) Reiteraciéon en faltas leves, consistentes en cuatro o mas faltas leves,
dentro de un periodo de seis meses.

b) Faltas injustificadas de puntualidad, hasta seis, en un periodo de tiempo
un afo.

c) Faltas injustificadas de asistencia al trabajo, hasta dos, en un periodo de
tres meses.

d) Sostener discusiones violentas o injustificadas que originen rifias o
pendencias durante el trabajo, aunque sea por motivos del servicio.

e) La simulacién de enfermedad o accidente de trabajo, o simular la
presencia de otro compafiero.

f) Falsear los datos aportados, en las declaraciones formuladas, que les
sean solicitadas, a cualquiera de los efectos legales, interesadas a instancias de
organismos publicos u oficiales.

g) Las faltas de indiscrecion, negligencia o ética profesional, siempre que no
den lugar a reclamacién de terceros o impliquen perjuicios irreparables, en cuyo
caso se calificaran como muy graves.

h) Usar el teléfono movil sin autorizaciéon de su superior jerarquico.
3) Faltas muy graves. Se consideraran como tales las siguientes:

a) Reiteracion en faltas graves, consistentes en tres o mas faltas graves,
dentro de un periodo de seis meses.

b) Faltas injustificadas de puntualidad, en mas de seis veces, en un periodo
de un afio.

c) Las faltas injustificadas de asistencia al trabajo, en nimero de tres o mas
en un periodo de seis meses.

d) La indisciplina o desobediencia en el trabajo, evidenciadas en forma grave
y notoriamente perjudicial para la empresa.

e) Las ofensas verbales o fisicas, incluidas las de naturaleza sexual,
amenazas, coacciones, agresiones y/o faltas de respeto a los directivos o a las
personas que trabajan en la empresa.

f) La transgresidon de la buena fe contractual, el fraude, la deslealtad, el
abuso de confianza y la concurrencia desleal a la empresa.

g) La disminuciéon continuada y voluntaria en el rendimiento normal del
trabajo pactado u ordinario establecido.

h) La apropiacién indebida, hurto, robo o malversacién que afecte a la
empresa o sus intereses, o a los compafieros de trabajo.

i) Dafios al material por valor superior a 600 €
i) Originar rifias o pendencias con los compafieros.

j) Las ausencias o abandono del puesto de trabajo, en forma injustificada,
siempre que ocasionare graves perjuicios a la actividad operativa de la empresa,
deterioro a las cosas o riesgo para las personas.
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k) Asistencia al trabajo con sintomas evidentes de estado de ebriedad, por
consumo de bebidas alcohdlicas y/o manifiestamente drogado.

1) Hacer desaparecer, inutilizar o causar desperfectos en materiales,
utiles, herramientas, maquinaria, aparatos, instalaciones, edificios, enseres
y documentos de la Empresa. Asi como emplearlos para uso propio o sacarlos
de las dependencias de la empresa sin la debida autorizacién. Tendra la misma
consideracidn la utilizacién de los medios informaticos, el correo electrénico y
la navegacion por Internet. Estos medios son propiedad de la empresa y son
facilitados a la persona para utilizarlos exclusivamente en el cumplimiento de la
prestacién laboral, estando terminantemente prohibido descargar, almacenar o
guardar ficheros privados en los sistemas de almacenamiento de la informacién de
la empresa, tanto fijo como removible, del mismo modo se prohibe la extraccion
de informacién de la empresa a cualquier dispositivo de almacenamiento de uso
privado de la persona.

La utilizacion de los recursos informaticos, del correo electrénico y del acceso
y la navegacion por Internet queda circunscrita al ambito laboral, quedando
terminantemente prohibido su uso particular o para otros fines. Del mismo modo
queda prohibida la utilizacién de cualquier dispositivo particular de tipo Hardware
o Software sobre los medios informaticos provistos por la empresa.

Las credenciales que la empresa entrega para los accesos a los sistemas
(usuarios y contrasenas) tienen caracter absolutamente confidencial por lo que
queda prohibido revelarlas salvo por autorizacion expresa de los responsables
de su administracidn, existiendo credenciales personales y colectivas, y en caso
de credencial personal, el personal se responsabiliza del uso que se haga de la
misma.

Estard terminantemente prohibido el acceso a los sistemas a los que no se
esté debidamente autorizado, bien utilizando medios o técnicas que permitan
vulnerar la seguridad o bien utilizando credenciales que no le correspondan. La
Empresa podra verificar mediante los oportunos procedimientos de vigilancia y
control, la correcta utilizacién de estos medios, y el cumplimiento por la plantilla
de sus obligaciones y deberes laborales

m) La reincidencia en falta grave, aunque sea de distinta naturaleza, siempre
que se cometa dentro de un periodo de seis meses desde la primera a contar
desde la fecha de comunicacion de la sancién.

Articulo 44.- Sanciones.

Corresponde a la empresa la facultad de imponer sanciones. De toda sancién
salvo la de amonestacidn verbal, se dara traslado por escrito al interesado, quien
debera firmar el enterado del mismo. En caso de faltas graves y muy graves se
informara de ello a los representantes legales de los trabajadores.

Las sanciones que procedera imponer, en cada caso, a tenor de las faltas
cometidas y una vez comprobadas, seran las siguientes:

1).- Faltas leves:

- Amonestacion verbal.

- Amonestacion por escrito.

- Suspensidn de empleo y sueldo de uno a tres dias.
2).- Faltas graves:

- Suspensién de empleo y sueldo de cuatro a veinte dias.
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- Inhabilitacién temporal, de hasta un afio para pasar a categoria superior.
3).- Faltas muy graves:

- Suspensién de empleo y sueldo de veintiuno a sesenta dias.

- Inhabilitacion temporal, de hasta dos afios para pasar a categoria superior.
- Despido.

Todas las sanciones que se impongan por la empresa, se haran constar en

el expediente personal de los afectados. Dichas sanciones se cancelaran, por el
transcurso del tiempo, en la siguiente medida:

a) Sancidén por falta leve, a los tres meses de su imposicion.
b) Sancién por falta grave, a los dos afios.
c) Sanciodn por falta muy grave, a los cuatro afios.

La concesidon de un premio al sancionado, reducirad a la mitad el resto del
tiempo que le faltare para ser cancelada la sancidn. Las sanciones, que en el
orden laboral puedan imponerse, se entienden sin perjuicio de pasar el tanto de
culpa a los tribunales, cuando el hecho cometido pueda constituir delito, o de dar
cuenta a las autoridades gubernativas si ello procede.

Capitulo IX

Varios
Articulo 45.- Vigilancia de la Salud.

Las empresas deberan llevar a cabo la Vigilancia de la Salud de sus
trabajadores, de conformidad con lo dispuesto en las normas de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Articulo 46. Prevencion de Riesgos Laborales.

Las empresas y trabajadores afectados por el presente Convenio, cumpliran
las disposiciones contenidas en la normativa vigente sobre seguridad y salud
laboral y, en especial, las de la Ley 31/1995, de 8 de Noviembre, de Prevencion
de Riesgos Laborales.

Articulo 47.- Proteccion a la Maternidad.

Considerando de particular importancia la defensa de la salud de la mujer y la
garantia de prevencién frente a condiciones nocivas o de esfuerzo en los periodos
de gestion y lactancia. Se garantizara el cambio de puesto de trabajo durante
la gestacién a las mujeres cuyo trabajo total y parcial, tenga las repercusiones
negativas para su normal embarazo, siempre y cuando exista un puesto libre y
compatible.

Articulo 48.- Reconocimiento Médico.

La empresa y el servicio de prevencidén ajeno conjuntamente con los
representantes de los trabajadores organizaran un reconocimiento médico
anual, que se realizara dentro de la jornada laboral. Dicho reconocimiento
podra realizarse dentro de los locales de la empresa, cuando existan en ellos
las condiciones adecuadas y asi lo acuerden entre la Direccion de la misma vy los
representantes de los trabajadores. El trabajador que renuncie al reconocimiento
médico por el Servicio de Prevencion tendra la opcidn, a su eleccion de realizarlo
en el hospital de forma gratuita.
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Articulo 49.- Programa de Formacion.

Los trabajadores vendran obligados a desarrollar todas las acciones de
formacion profesional continua que sean precisas para que su funcién se realice
adecuadamente, asistiendo a cursos monograficos o genéricos, seminarios
sobre funciones especificas, que resulten necesarios, cuyas actividades puedan
realizarse dentro o fuera de su jornada de trabajo y en aplicacién del articulo 23
del estatuto de los trabajadores.

Se cede la organizacion y programacion de los cursos de formacion al
Comité de Empresa, y estos a su vez podran cederlo si asi lo convinieren, a los
sindicatos que los representan su gestion, siempre y cuando sea bonificado por
la Fundacién Tripartita, cumpliendo con la obligacidn establecida para el buen
fin de los mismos, y pudiendo la direccién de la empresa en cualquier momento
supervisar el desarrollo y la formacién dada a los trabajadores, al tiempo que a
su requerimiento deberan poner la documentacion que se estime pertinente para
analizar el cumplimiento de los cursos y la formacion de los trabajadores. Caso
de que no se cumpla con este requisito, o no se de la formacion adecuada, sera
la empresa quien organice y programe los cursos, quedando tanto el Comité de
Empresa y el Sindicato que lo representa apartados de dicho derecho.

Articulo 50.- Fomento a la Contratacion.

Al objeto de fomentar la contratacion indefinida y a tenor de lo previsto en
el apartado b) de la Disposicidon Adicional Primera de la Ley 63/97, de 26 de
diciembre, se acuerda que los contratos de duracidon determinada o temporal,
incluidos los formativos, existentes a la entrada en vigor del R.D. Ley 8/97,
de 16 de mayo, o los suscritos con posterioridad, se acogeran a las medidas
establecidas en dicha Disposicion Adicional, si a su terminacién se convierten en
contratos indefinidos.

Articulo 51.- Derechos Sindicales.

En materia de derechos sindicales y de representacion del personal en las
empresas, se estara a lo dispuesto en la legislacion vigente que regula la materia.

Los delegados de personal y miembros del Comité de Empresa, se regiran
por el Estatuto de los Trabajadores, para el desarrollo de sus funciones.

Los delegados de personal o miembros del Comité de Empresa, siempre
que sean del mismo sindicato, podran acumular las horas sindicales de otros
delegados o miembros del comité, para poder realizar cursos sindicales u otras
tareas propias de su cargo.

Asimismo los delegados de personal, podran ceder parte de sus horas
sindicales a los delegados de prevencidn, siempre que sean del mismo sindicato,
para el cumplimiento de sus funciones en materias preventivas.

Articulo 52.- Tablon de anuncios.

En los centros de trabajo con mas de diez trabajadores, éstos o sus
Representantes en dicho centro, tendran derecho, previa peticién, a la colocacion
de un tablén de anuncios, que debera ser instalado por la Empresa en el lugar que
ésta designe, pero que resulte accesible a todos los empleados. En dicho tabldn,
previa comunicacion a la Empresa, se podra insertar solamente comunicaciones
de contenido laboral, sindical o profesional. La Empresa Unicamente podra negar
tal insercion si el contenido de la comunicacién no responde a lo sefialado en el
punto anterior, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 81 del Estatuto del los
Trabajadores.
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Articulo 53.- Clausula de no aplicacion del Régimen salarial.

El incremento salarial, pactado en el presente Convenio, podra revisarse
Unicamente en el caso de que la estabilidad econdmica de esta empresa pudiera
verse dafiada como consecuencia de su aplicacion, se informara al Comité de
Empresa, credandose una comision entre éste y la direccion de la mercantil a
fin de estudiar la situacién econdmica y llevar a acuerdos en el caso de que
el incremento pueda causar dafios importantes en la economia de este centro
hospitalario.

Articulo 54.- Comision Paritaria.

Se establece una Comisién Paritaria de Interpretacién, Conciliacion vy
Arbitraje, para la vigilancia y control del presente Convenio y que estara
compuesta por seis personas, tres representantes de la parte empresarial y
otros tantos de la parte social, recomendandose que de los componentes de esta
Comision, dos al menos, uno por cada parte, deban de ser personas que hayan
participado en la Mesa Negociadora del presente Convenio.

Cualquiera de las partes podra convocar reuniones, notificandolas con 7
dias habiles de antelacidon a la reunidén y con acuse de recibo. Estableciéndose
a efectos de notificacion los domicilios de la Asociacion Empresarial y la de los
Sindicatos intervinientes en este Convenio.

Asimismo, queda facultada la Comisiéon Negociadora, para que en cualquier
momento pueda plantear cualquiera de las partes (parte social y parte
empresarial) derechos y obligaciones que las vincule, mejorando el convenio de
empresa que ha sido firmado entre ambas representaciones.

Articulo 55.- Violencia de Género
Se aplicaran las nhormas o leyes que al respecto rijan en ese momento.
Art. 56.- Igualdad de trato y de oportunidades

La igualdad entre los sexos es un principio juridico universal reconocido en
diversos textos internacionales, europeos y estatales. El pleno reconocimiento de
la igualdad formal ante la ley se completd con la aprobacién de la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo de igualdad efectiva entre mujeres y hombres (LOIEMH)
dirigida a hacer efectiva la igualdad real entre mujeres y hombres removiendo los
obstaculos que impiden conseguirla.

La igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres es una
prioridad en el Plan Estratégico de la empresa, considerandose como un principio
fundamental de las relaciones laborales y de la gestion de los recursos humanos
de la misma.

El compromiso de la Direccidn junto con la implicacién de la plantilla servira
para conseguir que el Plan de Igualdad sea un instrumento efectivo de mejora
del clima laboral, mejora de la calidad de vida de toda su plantilla, hombres y
mujeres.

La empresa se compromete a la consecucion de la igualdad real efectiva
(de trato y de oportunidades) de mujeres y hombres en el acceso a la empresa,
la contratacién y las condiciones de trabajo, la promocion, la formacion, la
retribucidn, la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral, la salud laboral,
etc. garantizando los recursos humanos y materiales que sean necesarios para su
debida implantacion, seguimiento y evaluacién.
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Disposicion final.

En lo no previsto en el presente Convenio se estara a lo dispuesto en la
legislacién general aplicable.

Disposicién adicional primera.

Las tablas resultantes del incremento pactado para 2.013 y 2.014 se
abonaran al mes siguiente a la publicacion del presente convenio, y en todo caso

en el mes de noviembre de 2013. Los restantes incrementos salariales hasta el
2.015, en el segundo mes del afio en el que corresponda la subida.

Tabla de salarios: ANEXO I- para los anos 2013/2014

CONVENIO COLECTIVO HOSPITAL Ntra. Sra. Del PERPETUO SOCORRO, S.A.

CARTAGENA
Personal Directivo:
Director Gerente 1 2.000,00
Director Medico. 1 1.637,45
Director Administrativo. 1 1.637,45
Director Gestion 1 1.637,45
Director enfermeria 1 1.637,45
Personal Sanitario:
Jefe de Servicios 2 1.499,30
Medico 3 1.363,00
Farmacéutico, Odontdlogo. 3 1.363,00
Subdirectora enfermeria 4 1.363,00
Jefe de Enfermeria 4 1.182,69
D.U.E., A.T.S, Enfermera, Matrona 5 1,003,41
Fisioterapeuta 5 1,003,41
Técnico Especialista Sanitario 6 913,21
Augxiliar de Clinica 7 873,86
Celador, Cuidador Psiquiatrico 8 873,86
Personal Administrativo.
Administrador 5 1003,41
Jefe de Seccidn 6 913,21
Contable, Programador, Oficial, 913,21
Administrativo, Informatico,
Comercial. 6
Auxiliar Administrativo, Operador 7 873,86
Recepcionista, Telefonista 7 873,86
Aspirante Administrativo. (SMI) 10 | 645,30
Personal Subalterno.
Ordenanza 8 873,86
Vigilante Nocturno 8 873,86
Personal de Servicios Generales:
Técnico de Prevencion Superior 5 1003,41
Técnico de Prevencion Intermedio | 6 913,21
Técnico de Prevencion Basico 7 873,86
Gobernanta 5 1003,41
Jefe de Cocina, de Cafeteria, de 6 913,21
Mantenimiento
Encargado de Almacén, de 6 913,21
Lavanderia, de Limpieza
Cocinero, Camarero 7 873,86
Mecanico, Oficial de 1.2 7 873,86
Ayudante de Cocina, de Camarero |8 873,86
Oficial de 2.2 8 873,86
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Personal Directivo:

Mozo de Almacén 8 873,86
Lavandera - Planchadora 9 873,86
Limpiadora 9 873,86
Peodn 9 873,86
Pinche 10 645,3
Plus de Locomocion

Cuantia anual: 1080
Pago Mensual 90
Ayuda Escolar Anual 100
Plus Festivo (art. 30.d) 15

90

Plus Especialidad (art. 30.a) de

DUES/FISIOS/AUX CLIINICA/

CELADORES

CONTRATOS DE FORMACION

Formacién de primer ano 85% de la Categoria para la que se forma
Formacién de segundo afio 85% de la Categoria para la que se forma
Formacidén de tercer afio 85% de la Categoria para la que se forma

CONTRATOS EN PRACTICAS: Los trabajadores contratados en Practicas,
percibiran el 80% y el 90% del salario correspondiente a la categoria
desempefiada, durante el primer o segundo afio de vigencia, respectivamente.

NOTA: Los salarios estipulados para los trabajadores contratados en la
modalidad de Formacidn, se entienden referidos a una jornada de trabajo efectivo
del 100%. De dichos salarios se deducird la parte proporcional de los tiempos
dedicados a formacidn teodrica.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo

18000 Resolucion de 2 de diciembre de 2013, de la Direccion General
de Trabajo, por la que se dispone la inscripciéon en el registro
y publicacion del acuerdo de convenio y tabla salarial;
denominacion, A.T.E., Sistemas y Proyectos Singulares S.L.

Visto el expediente de Convenio Colectivo de Trabajo y de conformidad con
lo establecido en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo, Texto Refundido de la Ley Estatuto de los Trabajadores
y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de
convenios y acuerdos colectivos de trabajo.

Resuelvo

Primero.- Ordenar la inscripcidn en el correspondiente registro de convenios
y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de medios
electroénicos, de este Centro Directivo, de Convenio y Tabla Salarial; nimero de
expediente, 30/01/0157/2013; referencia, 201344110050; denominacion, A.T.E.
Sistemas y Proyectos Singulares S.L; codigo de convenio, 30103382012013;
ambito, Empresa; suscrito con fecha 6/11/2013, por la Comisién Negociadora.

Segundo.- Notificar la presente resolucion a la Comisidon Negociadora del
acuerdo.

Tercero.- Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia.

Murcia, 2 de diciembre de 2013.—El Director General de Trabajo, Fernando
José Vélez Alvarez.

Convenio colectivo de ATE., Sistemas y Proyectos Singulares, S.L.
Capitulo I

Disposiciones generales
Articulo 1: Ambito funcional.

El presente convenio establece las normas por las que regiran las relaciones
laborales de A.T.E. Sistemas y Proyectos Singulares, S.L., y del personal
dependiente de la misma, cualquiera que sea su grupo profesional y el lugar o
centro de trabajo donde haya de prestar su servicio dentro de la provincia de
Murcia.

A estos efectos quedan integradas expresamente en el ambito funcional de
este Convenio Colectivo todas las actividades de externalizacidn de servicios
empresariales que la empresa A.T.E. Sistemas y Proyectos Singulares, S.L.,
realice para una empresa cliente.

Articulo 2: Ambito territorial.

Las normas de este convenio seran de aplicacién en todos los centros de
trabajo de la empresa A.T.E. Sistemas y Proyectos Singulares, S.L., de la
provincia de Murcia.
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Articulo 3: Ambito personal.

Las presentes condiciones de trabajo afectan a todo el personal perteneciente
a la empresa A.T.E. Sistemas y Proyectos Singulares S.L con relacion laboral de
caracter ordinario, incluidos en los ambitos anteriormente definidos

Quedan excluidos el personal de alta direccién, contratado al amparo de lo
establecido en el Real Decreto 1382/1985 de 1.° de agosto, que regula la relacién
laboral especial de los altos cargos y quienes tengan limitada su actividad al
desempefio de la funciéon de Consejero o miembro de los drganos de representacion
de la sociedad que adopten la forma juridica de sociedad, siempre que su actividad
no comporte el ejercicio de otras funciones que las inherentes a tal cargo.

Articulo 4: Ambito temporal y vigencia.

El presente Convenio sera de aplicacion desde el 1 de noviembre de 2013 al
31 de diciembre de 2018.

Articulo 5: Condiciones minimas.

Las condiciones establecidas en el presente Convenio Colectivo se consideran
minimas y en consecuencia, las mas beneficiosas, bien por decisiones voluntarias
del empresario o contrato individual de trabajo y otra cualquier causa,
prevaleceran sobre las aqui establecidas.

Articulo 6: Denuncia y prorroga.

Cualquiera de las partes podra solicitar la revision del Convenio, formulando la
denuncia por escrito ante la otra parte y ante la autoridad laboral con tres meses de
antelacion al vencimiento del plazo de vigencia o de cualquiera de sus prérrogas.

Se entendera prorrogado por periodos iguales a la duracién inicialmente
pactada si no mediara denuncia del mismo. Denunciando, el convenio y hasta que
no entre en vigor el nuevo que le sustituya, el presente convenio se entendera
prorrogado en todo su contenido normativo.

Articulo 7: Unidad de convenio.

Las condiciones establecidas en el presente Convenio Colectivo constituyen
un todo organico e indivisible y a efectos de su aplicacién practica, seran
considerados globalmente.

Articulo 8: Absorciéon y compensacion.

Las condiciones contenidas en este Convenio Colectivo son compensables o
absorbibles respecto de los que vinieran rigiendo anteriormente estimadas en su
conjunto y en computo anual que superen el presente convenio o alguna de sus
prorrogas.

Operara la compensacién y absorcidon cuando los salarios realmente
abonados, en su conjunto y computo anual, sean mas favorables para los
trabajadores que los fijados en el orden normativo o convencional de referencia.

Asi mismo, se pacta expresamente la compensacién y absorcién de las condiciones
salariales y extrasalariales fijadas en el presente convenio colectivo respecto de
cualquier otra que resultara de aplicacion en virtud de una norma diferente.

Articulo 9: Garantia personal.

Se respetara a titulo individual y personal las condiciones de trabajo que
fueran superiores a las establecidas en el presente Convenio, considerandolas
en su conjunto y en cdmputo anual para todos los trabajadores, mientras se
mantengan las mismas condiciones y métodos de trabajo.
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Capitulo II

Organizacion del trabajo
Articulo 10: Organizacion del trabajo.

La organizacion del trabajo con arreglo a lo establecido en este Convenio y a
la legislacidn vigente, es facultad y responsabilidad de la direccién de la empresa
que la desarrollara dentro de los limites del ejercicio regular de sus facultades
de organizacion direccion y control del trabajo, atendiendo a las necesidades
técnico-econdmicas de cada momento.

Teniendo en cuenta que la actividad de la empresa consiste en la prestacién
de servicios para terceros (empresas clientes) y estando sujetos dichos servicios
a las circunstancias que pueden existir en las empresas clientes, las partes
acuerdan que se entenderd comprendido dentro de la facultad organizativa de la
empresa el ajustar la jornada de trabajo efectiva a las necesidades de produccién
que existan en cada servicio.

Dicha modificacion temporal de la jornada debera ser notificada al trabajador
indicandole la fecha de efectos de la misma retornando el trabajador a la jornada
inicialmente pactada cuando desaparezca la causa que justifico su modificacién.
La retribucion se acomodara a la jornada de trabajo efectivamente realizada. La
modificacion asi como la duracion estimada de las mismas sera notificada a la
representacion legal de los trabajadores y la misma tendra que estar justificada
por una modificacion total o parcial del contrato de prestacion de servicios
suscrito entre A.T.E. Sistemas y Proyectos Singulares, S.L. y sus clientes.

Articulo 11: Movilidad funcional.

Las partes firmantes del presente Convenio son conscientes de que la movilidad
entre puestos de trabajo y la polivalencia son precisas para el mejor desarrollo de
la actividad de la empresa, por lo que se establece la posibilidad tanto de asignar
al trabajador tareas complementarias a su objeto y actividad contractual, como la
adscripcion de trabajadores con caracter temporal o definitivo a otros puestos de
trabajo, siempre que ello no suponga cambio de grupo profesional.

En el supuesto de cambio de puesto de trabajo el trabajador tendra derecho a
la retribucion correspondiente a las funciones que efectivamente realice, salvo los
casos de encomienda de funciones inferiores, en los que mantendra la retribucidon
de origen, La diferencia retributiva que pudiera corresponder por la realizacion de
funciones de grado superior no podra ser objeto de compensacion ni absorcion.

Si como consecuencia de la movilidad funcional se realizasen funciones superiores
a las del grupo profesional por un periodo superior a seis meses durante un afio o a
ocho meses durante dos afios, el trabajador podra reclamar el ascenso para lo cual
sera necesario solicitar informe a la Comisidn Paritaria del Convenio Colectivo sobre las
funciones que efectivamente a realizado en el periodo de referencia.

Articulo 12: Movilidad geografica.
En cuanto a los traslados y desplazamientos se estara a lo dispuesto en el
articulo 40 del Estatuto de los Trabajadores.
Capitulo III

Contratacion
Articulo 13: Principios generales.

Las partes firmantes del presente Convenio, entienden necesario adecuar las
modalidades contractuales a la realidad de la actividad que se presta pretendiendo,
con ello, contribuir a la competitividad de la empresa y a la mejora del empleo.
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En funcion de ello, convienen en que el personal que presta sus servicios
en la empresa, y debe situarse en dos esquemas de organizacién diferenciados,
y que quedaran designados como “personal de estructura” y “personal de
operaciones”.

El “personal de estructura” esta integrado por todas aquellas personas cuyas
funciones se centran en atender y ejecutar actividades de gestion internas dentro
de la organizacién de la empresa y que son de permanente necesidad para la
misma.

El “personal de operaciones” queda integrado por aquel personal que
realiza su trabajo en las campanfas y/o servicios que A.T.E. Sistemas y Proyectos
Singulares, S.L. presta para un tercero.

Articulo 14: Contratacion del personal de estructura.

El personal de la estructura estable en la empresa, presta sus servicios mediante
contrato indefinido, con caracter general, sin perjuicio de aquellas circunstancias en
las que, de conformidad con la Ley y con lo que se pacte en este Convenio, se
utilicen las modalidades de contratacion de duracién determinada y temporal.

De acuerdo con esto ultimo podran utilizarse las siguientes modalidades de
contratacion:

a).- Contrato por obra o servicio determinado.- Esta modalidad de
contratacién, y para el personal de estructura, sélo podra concertarse cuando
hayan de realizarse obras o servicios derivados de la actividad de la Empresa. El
contrato debera establecerse por escrito, determinara especificamente la causa, y
concretara la obra y servicio para el que se contrata a la persona.

b).- Contrato eventual por circunstancias de la produccion.- También dentro
del personal de estructura, podra utilizarse esta modalidad de contrato, y que
deberd establecerse por escrito, salvo cuando sea inferior a 28 dias, estando
vinculado al aumento de actividad que, sobre dicho personal, genere una
campana determinada, un servicio, o un proyecto concreto. Si el contrato fuera a
tiempo parcial se debera formalizar siempre por escrito con independencia de su
duracién temporal.

La duracién maxima de este contrato serd de seis meses salvo que el
Estatuto de los Trabajadores o, en su caso, su desarrollo reglamentario permitiere
una duracién mayor. En tal caso, la duracién maxima de este contrato sera igual
que la que posibilite la antedicha normativa.

En caso de que se concierte por una duracién inferior a los seis meses,
podra prorrogarse, mediante acuerdo entre las partes, y por Unica vez, sin que la
duracion total del contrato pueda exceder de dicho limite.

c).- Contrato en practicas y formacidn.- Podra utilizarse esta modalidad de
contratacién dentro del personal de estructura, de acuerdo con las caracteristicas
generales del articulo 11 del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 15: Contratacion del personal de operaciones.

El personal de operaciones, es aquel que realiza su trabajo en las campafas
0 servicios que se conciertan por A.T.E. Sistemas y Proyectos Singulares, S.L.
para un tercero.

Podran utilizarse las siguientes modalidades de contratacion:

a).- Contrataciéon indefinida.- Las partes firmantes de este Convenio
hacen expresa su preocupacién por dotar a los trabajadores de la empresa
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de los mayores niveles de estabilidad posibles, bajo el entendimiento de que
la externalizacién de servicios es una actividad en vias de consolidacién, y que
contiene realidades empresariales diversas y plurales. Por ello la empresa,
dentro de las previsiones que hagan viable la proyeccién futura de la empresa,
convertird a indefinido o, en su caso, contratara con tal caracter cuando asi las
circunstancias de la empresa lo aconsejen.

b).- Contrato por obra o servicio determinado. Esta modalidad de
contratacién sera la mas normalizada dentro del personal de operaciones. A
tales efectos se entendera que tienen sustantividad propia todas las campafias o
servicios contratados por un tercero con A.T.E. Sistemas y Proyectos Singulares,
S.L., cuya ejecucion en el tiempo es, en principio de duracién incierta, y cuyo
mantenimiento permanece hasta la finalizacién de la campafia o cumplimiento
del servicio objeto del contrato.

Los contratos por obra o servicio determinado, se extenderan por escrito,
y tendran la misma duracién que la campafia o servicio contratado con un
tercero, debiendo ajustarse a los plazo maximos sefialados en el articulo 15.1.a)
del Estatuto de los Trabajadores, sin perjuicio de lo establecido en los articulos
siguientes.

El personal de operaciones, previo acuerdo con el empresario, podra prestar
servicios a la misma empresa en otras campafias o servicios, cuando vea
reducida su jornada por causa ajena a A.T.E. Sistemas y Proyectos Singulares,
S.L., durante el periodo que dure dicha circunstancia, y por el tiempo equivalente
al reducido, y al objeto de poder percibir la totalidad de su retribucion.

En el caso de que el trabajador tenga que desplazarse a un centro distinto de
aquél en que habitualmente presta sus servicios para la campana o servicio para
la que fue contratado, no podra mediar mas de dos horas entre la finalizacién
de uno y el inicio de otro. Dicho tiempo podra ampliarse si existe pacto entre la
empresa y el trabajador.

c).- Contrato eventual por circunstancias de la produccién. También para el
personal de operaciones podra utilizarse este contrato y que debera establecerse
por escrito, salvo cuando sea inferior a 28 dias, estando vinculado a alguno de
los supuestos o causas previstos en la legislacién vigente. Si el contrato fuera a
tiempo parcial siempre que se formalizara por escrito con independencia de su
duracién.

La duracion maxima de este contrato serad de seis meses salvo que el
Estatuto de los Trabajadores o, en su caso, su desarrollo reglamentario permitiere
una duracién mayor. En tal caso, la duracién maxima de este contrato sera igual
que la que posibilite la antedicha normativa.

En caso de que se concierte por una duracién inferior a los seis meses,
podra prorrogarse, mediante acuerdo entre las partes, y por Unica vez, sin que la
duracion total del contrato pueda exceder de dicho limite.

Articulo 16: Contratacion a tiempo parcial.

Los contratos a tiempo parcial que se establezcan entre los trabajadores y
las empresas, tomaran como referencia la jornada semanal. En todo lo restante
se estara a lo dispuesto por la legislacién vigente en cada momento.

Articulo 17: Contratacion a través de empresa de trabajo temporal.

A.T.E. Sistemas y Proyectos Singulares, S.L. podra suscribir tanto para el
personal de estructura como para el personal de operaciones contratos a través
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de Empresas de Trabajo Temporal para los mismos supuestos y bajo las mismas
condiciones en que se pueden celebrar contrataciones temporales directas.

Articulo 18: Subcontratacion de actividades.

AT.E. Sistemas y Proyectos Singulares, S.L., podra subcontratar en los
términos del articulo 42 del Estatuto de los Trabajadores de manera total o parcial
las obras o servicios objeto de su actividad.

Articulo 19: Extincion del contrato por obra o servicio por disminucién
del volumen de la campafia contratada.

Podré extinguirse el contrato de obra o servicio determinado en aquellos
supuestos en que por disminucion real del volumen de la obra o servicio
contratado, resulte innecesario el nimero de trabajadores contratados para la
ejecucion, en cuyo caso se podra reducir el nUmero de trabajadores contratados
para la ejecucion de la obra o servicio, proporcional a la disminucién del volumen
de la obra o servicio.

Esta nueva dimensién de la plantilla, basada en las causas anteriores, debe
responder, en todo caso, a criterios reales, y, en base a los mismos, la adopcién
de tales medidas habra de servir para que las extinciones que se hayan de
producir permitan el mantenimiento y continuidad de dicho servicio por parte de
la empresa A.T.E. Sistemas y Proyectos Singulares, S.L.

A.T.E. Sistemas y Proyectos Singulares, S.L. en el ejercicio de su poder de
direcciéon y control de la actividad laboral determinar los trabajadores afectados
por esta situacion.

Articulo 20: Periodo de prueba.

Todo el personal de nuevo ingreso serd sometido a un periodo de prueba
durante el cual cualquiera de las partes podra rescindir el contrato sin derecho a
indemnizacién de ningun tipo.

La duracion del periodo de prueba no podra exceder de 6 meses para
los técnicos titulados y personal de estructura, ni de 2 meses para los demas
trabajadores.

Articulo 21: Ceses.

Los contratos de trabajo a que se refiere el presente convenio se extinguiran
de acuerdo a las causas previstas en las leyes o en los propios contratos. Los
trabajadores que deseen cesar voluntariamente en la empresa A.T.E. Sistemas
y Proyectos Singulares, S.L., vendran obligados a ponerlo en conocimiento de
la misma por escrito firmado y por duplicado del que se devolvera una copia al
interesado como acuse de recibo.

El cese debera preavisarse a A.T.E. Sistemas y Proyectos Singulares, S.L.,
con la siguiente antelacion minima:

- Técnicos titulados y titulados administrativos: 2 meses.
- Resto de trabajadores: 15 dias.

Habiendo preavisado con la referida antelacion A.T.E. Sistemas y Proyectos
Singulares, S.L., vendra obligado a liquidar al finalizar dicho plazo, las partes
proporcionales de los conceptos devengados y no percibidos. El incumplimiento
de las obligaciones de preaviso antes indicadas dara derecho a A.T.E. Sistemas y
Proyectos Singulares, S.L., a descontar de la liquidacion final del trabajador una
cuantia equivalente a la parte del salario diario del mismo por cada dia de retraso
omitido en el preaviso.

NPE: A-191213-18000



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 292 Jueves, 19 de diciembre de 2013 Pagina 48090

En el momento de causar baja el trabajador, devolvera a la empresa los
Utiles, prendas de trabajo y demas efectos entregados por A.T.E. Sistemas y
Proyectos Singulares, S.L., que este pueda tener en su poder, condicionandose el
abono de la liquidacién a tal entrega o descontandose de la liquidacidn el importe
de las mismas.

Capitulo IV

Lugar de trabajo, desplazamientos, y dietas
Articulo 22: Lugar de trabajo.

Dadas las especiales circunstancias en que se realiza la prestaciéon de los
servicios, la movilidad del personal vendra determinada por las facultades de
organizacion de la empresa A.T.E. Sistemas y Proyectos Singulares, S.L., que
procedera a la distribucién de su personal entre los diversos lugares de trabajo
de manera mas racional y adecuado a los fines productivos dentro de una misma
localidad y para cada servicio contratado.

Se entendera por localidad tanto el municipio de que se trate como a las
concentraciones urbanas o industriales, aunque administrativamente sean
municipios distintos siempre que estén comunicadas por medio de transporte
publico a intervalos no superiores a media hora y dentro de una distancia no
superior a 50 kildémetros. Como principio general la empresa debera utilizar, a ser
posible para cualquier lugar de trabajo a aquellos trabajadores que residan cerca
de aquel y cuyas facultades profesionales sean adecuadas para dichos trabajos.

Los trabajos realizados dentro de una zona definida como localidad no daran
lugar a dietas para ninguno de los trabajadores de la empresa incluidos en el
ambito de aplicacion del presente Convenio Colectivo.

Para el cumplimiento del fin y objeto de un servicio contratado, la empresa
podra desplazar a los trabajadores de su lugar de trabajo a otro identificado
para la misma empresa principal y servicio que sea objeto del contrato. Dicho
desplazamiento debera realizarse con la mayor anticipacién posible y, en
cualquier caso, con un preaviso minimo de 24 horas. El desplazamiento, por si
mismo, no dara derecho a percibir dieta alguna, salvo que se sobrepasen los
limites establecidos en el parrafo 2.9 de este articulo.

Articulo 23: Desplazamientos y dietas.

Los trabajadores que por necesidades de la empresa tengan que efectuar
viajes o desplazamientos a localidades distintas a aquellas en que radique
el centro de trabajo para el que hayan sido contratados, percibiran las
siguientes cantidades en concepto de dietas salvo pacto entre empresa y
trabajador atendiendo a las circunstancias que justifiquen el devengo de las
mismas.

1.- 7,21 euros cuando realiza una comida fuera de su casa y pernocte en su
domicilio.

2.- 14,54 euros cuando realice dos comidas fuera de su casa y pernocte en
su domicilio.

3.- 43,62 euros cuando realice dos comidas y pernocte fuera de su domicilio.

Dadas las especiales caracteristicas de la empresa, se acuerda establecer
como centro de trabajo a todos los efectos el del lugar de la empresa a donde se
desplace el trabajador para la realizacion del correspondiente servicio.
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Capitulo V

Clasificacion profesional
Articulo 24: Clasificacion profesional.

Los trabajadores afectados por el presente convenio en atencién a las
funciones que desarrollan y de acuerdo con las definiciones que se especifican
en el articulo siguiente, seran clasificados en Grupos Profesionales que le
correspondan segun el contenido de las mismas.

La Nueva estructura profesional pretende una mejor racionalidad estructura
productiva y todo ello respetando, y sin merma de la dignidad del trabajador, la
oportunidad de su promocion profesional y la justa retribucion que corresponde
en cada uno de ellos.

Se definen, en el presente Convenio Colectivo, tres grupos profesionales
y dentro de cada grupo profesionales se identifican los puestos de trabajo
incluidos en los diferentes niveles profesionales. Los Grupos Profesionales son los
siguientes:

GRUPO I (Personal directivo vy titulado): Esté formado por todos aquellos
puestos de trabajo cuya mision principal sean la direccién y mando de la
compafiia desempefiando sus funciones con plena autonomia y responsabilidad
teniendo una formacién y/o experiencia suficiente.

GRUPO 1I (Personal de estructura): Esta formado por todos aquellos puestos
de trabajo cuya misién principal sea atender y ejecutar actividades de gestién
internas dentro de la organizacién de la empresa y que son de permanente
necesidad para la misma..

GRUPO 1III (Personal de operaciones): Estd formado por todos aquellos
puestos de trabajo cuya mision principal sea atender las campanfias y/o servicios
que A.T.E. Sistemas y Proyectos Singulares, S.L. presta para un tercero.

La pertenencia a los distintos Grupos Profesionales asi como el Nivel
Profesional dentro de los mismos es el resultado de la ponderacidn, entre otros,
de los siguientes factores:

a) Conocimientos y experiencia: La formacion basica o especifica necesaria
para cumplir correctamente los cometidos, la experiencia adquirida y la dificultad
para la adquisicién de dichos conocimientos y experiencia.

b) Iniciativa: El grado de seguimiento de normas, procedimientos o
directrices para la ejecucidén de tareas o funciones.

c) Autonomia: El grado de dependencia jerarquica en el desempefio de
tareas o funciones que se desarrollen.

d) Responsabilidad: El grado de autonomia de accidon del trabajador, el nivel
de influencia sobre los resultados, la relevancia de la gestién sobre recursos
humanos, técnicos y productivos y la asuncién del riesgo por las decisiones
tomadas y sus consecuencias.

e) Mando: El grado de supervision y ordenacion de las funciones y tareas,
la capacidad de interrelacion, las caracteristicas del colectivo y el numero de
personas sobre las que se ejerce el mando.

f) Complejidad: El nimero y el grado de integracion de los diversos factores
antes enumerados en la tarea o puesto encomendado
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Articulo 25: Grupos profesionales.
Grupo I. Personal directivo y titulado
Nivel 1

Director/a general.

Nivel 2

Director/a de departamento.

Jefe/a de departamento.

Director/a de area.

Delegado/a.

Grupo II. Personal de estructura
Nivel 1

Jefe/a administrativo/a.
Jefe/a de ventas

Nivel 2

Oficial administrativo/a
Nivel 3

Comercial.

Auxiliar administrativo/a.
Telefonista/Recepcionista.
Ordenanza

Limpiador/a

Grupo III. Personal de operaciones

Nivel 1: Nivel 2: Nivel 3:

Nivel 4:

Jefe/a de servicio

Jefe/a de equipo Ayudante/a de jefe/a de equipo

Auxiliar

Gobernante/a Subgobernante/a

Oficial administrativo/a

Grabador/a de datos

Azafato/a

Promotor/a

Vendedor/a

Cobrador/a

Telef. /Recep.

Ordenanza

Manipulador/a

Pedn/a/Mozo/a

Limpiador/a

Oficial de 3. @

Reponedor/a

Camarero/a de piso

Ayudante/a

Lector/a

Clasificador/a/Repartidor/a

Repartidor/a

Of. 2.2 Controlador/a de mantenimiento

Pedn/a especialista

Oficial/a de 2. @

Socorrista

Cocinero/a

Camarero/a
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Nivel 1: Nivel 2: Nivel 3: Nivel 4:

Preparador/a de pedidos

Conductor/a
Conductor/a/Repartidor/a
Chofer

Carretillero/a
Oficial/a de 1.2

Grupo I. Personal directivo y titulado.

Este grupo I esta integrado por los puestos de trabajo que a continuacion
se relacionan, cuyas funciones y cometidos son los que, con caracter indicativo,
igualmente se consignan.

Nivel I

Director/a general. — Es quien con titulo adecuado o amplia preparacion
tedrico-practica asume la direccion y responsabilidad de la empresa, programando
y controlando el trabajo en todas sus fases.

Nivel II

Jefe/a de departamento. - Es quien con o sin titulo, bajo la dependencia
directa de la direccién de que depende lleva la responsabilidad directa de uno o
mas departamentos.

Director/a de area. — Es el que en los servicios centrales de la empresa esta
al frente de una de las areas o departamentos especificos en que la misma se
estructure, dependiendo directamente de la direccidon general de la empresa.

Delegado/a.- Es el que con propia iniciativa y dentro de las normas dictadas
por la direccidon de la empresa, dependiendo directamente de la misma o de
las personas en que ésta delegue, ejerce funciones directivas, de mando y
organizacion al frente de una sucursal o centro de trabajo de importancia de la
empresa.

Grupo II. Personal estructura

Pertenecen a este grupo profesional todos los trabajadores que en
las distintas dependencias de la empresa realizan funciones de caracter
administrativo, burocraticas y/o de contabilidad, incluidos los trabajos con
medios informaticos u ofimaticos y los de facturacion; estan, asimismo,
comprendidas las funciones de mantenimiento, control y atencidén de caracter
general. Se clasifica en los puestos de trabajo seguidamente relacionados,
cuyas funciones o cometidos son los que, con caracter enunciativo, igualmente
se expresan.

Nivel I

Jefe/a administrativo/a. — Es el que provisto o no de poderes limitados,
es encargado y tiene la responsabilidad directa de la oficina de la empresa.
Dependen de él las diversas secciones administrativas, a las que imprime
unidad.

Jefe/a de ventas. - Es el empleado que a las 6rdenes de la direccion, del
director comercial o del delegado, en su caso, desarrolla la actividad cuya
responsabilidad se delegue en el, tratando de obtener el maximo desarrollo de la
empresa en la zona de que es responsable; asimismo, le corresponde controlar
y dirigir a los vendedores que tenga bajo su cargo, siguiendo las directrices
marcadas por la direccidn.
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Nivel II

Oficial/a administrativo/a Es el empleado que bajo las 6rdenes de un jefe
tiene a su cargo un trabajo determinado, requiere un calculo, estudio, preparacién
y condiciones adecuadas.

Nivel III

Comercial.- Es el empleado afectado al departamento comercial de empresa
y a su Unico servicio, que realiza las funciones de prospeccion de mercado y la
promocion y venta de los servicios, realizando los servicios necesarios tanto para
la captacion de clientes, como para la atencion a los mismos una vez contratados.

Auxiliar. - Es el empleado mayor de dieciocho afios que se dedica a tareas y
operaciones administrativas elementales.

Telefonista/Recepcionista Es el empleado que tiene como principal mision
estar al servicio y cuidado de una centralita teleféonica, pudiendo realizar tareas
administrativas auxiliares y de recepcion.

Ordenanza. - Es el empleado mayor de dieciocho afios que se dedica a
tareas y operaciones administrativas elementales asi como desplazamientos para
la realizacién de gestiones.

Limpiador/a. — Es aquella persona mayor de dieciocho afios que se dedica a
labores de limpieza, mantenimiento y conservacion de las instalaciones, oficinas,
despachos y viviendas.

Grupo III Personal de operaciones
Nivel I

Jefe/a de servicio. - Es el que con propia iniciativa coordina todos o algunos
de los servicios de una empresa o centro de trabajo de importancia, teniendo una
dependencia directa del responsable del area de su influencia.

Nivel II

Jefe/a de equipo. - Es aquel mando que tiene por misién verificar y
comprobar el exacto cumplimiento de las funciones y obligaciones atribuidas, a los
demas empleados, dando cuenta inmediatamente al Jefe de servicio o superior,
de cuantas incidencias observe en la prestacién de los servicios, tomando las
medidas de urgencia que estime oportunas, y atender cuantas necesidades e
incidencias del personal a su cargo.

Gobernante/a. — Es aquel mando que tiene por misidon verificar y comprobar
el exacto cumplimiento de las funciones y obligaciones atribuidas, a los
demds empleados, y de las instalaciones bajo su dependencia, dando cuenta
inmediatamente al Jefe de servicio o superior, de cuantas incidencias observe
en la prestacion de los servicios, tomando las mediadas de urgencia que estime
oportunas, y atender cuantas necesidades e incidencias del personal a su cargo.

Nivel III

Ayudante/a jefe/a de equipo.- Es aquel mando que tiene por misién el
apoyo a la verificacion y comprobacidon del cumplimiento de las funciones y
obligaciones atribuidas, a los demas empleados, dando cuenta inmediatamente al
Jefe de equipo o superior, de cuantas incidencias observe en la prestacion de los
servicios, y atender cuantas necesidades e incidencias del personal a su cargo.

Subgobernante/a.- Es aquel mando que tiene por misién el apoyo a la
verificacién y comprobacion del cumplimiento de las funciones y obligaciones
atribuidas, a los demas empleados, dando cuenta inmediatamente a la
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gobernanta o superior, de cuantas incidencias observe en la prestacion de los
servicios, y atender cuantas necesidades e incidencias del personal a su cargo.

Nivel IV

Auxiliar. — Es el empleado mayor de dieciocho afios que su actividad la dedica
a cuestiones elementales del oficio designado.

Oficial/a administrativo/a. — Es el empleado que bajo las érdenes de un jefe
tiene a su cargo un trabajo determinado, requiere un calculo, estudio, preparacion
y condiciones adecuadas.

Grabador/a de datos. - Es el trabajador cuyo cometido basico consiste en
grabar o introducir datos, conceptos o definiciones numéricas o alfanumeéricas,
con el uso de cualquier elemento de informatica, y en los casos necesario el
etiquetado con los datos introducidos.

Azafato/a.— Es la persona mayor de dieciocho afios, encargada de recibir
y dar atencion a los clientes, de percibir sus necesidades, proporcionar la
informacion que soliciten, anunciarles y conducirles ante la persona o personas
con quien deseen hablar atendiendo las solicitudes de informacion. Prestara los
servicios, tanto dentro como fuera de la empresa, en exposiciones, eventos,
congresos. etc.

Promotor/a. — Es el trabajador que, sin necesidad de titulacion especifica,
realiza tareas de informacion, promocién y venta de productos o servicios dirigidos
al consumo, normalmente, aunque no de forma exclusiva, en instalaciones ajenas
a la empresa cliente, con un alto grado de dependencia y disposicidn.

Vendedor/a. — Es el empleado cuya funcién consiste en vender y promocionar
los servicios de la empresa cliente, reportando a su respectivo delegado,
comercial, jefe de equipo o superior. Pudiendo tener que desplazarse con
vehiculo, que podra ser de su propiedad o facilitado por la empresa.

Cobrador/a. — Es aquel trabajador mayor de dieciocho afios que realiza las
funciones de cobranza de cualquier indole, sean recibos de luz, agua, bancarios,
etc. Pudiendo tener que desplazarse con vehiculo, que podra ser de su propiedad
o facilitado por la empresa.

Telefonista/Recepcionista Tendra la funcién de estar al servicio y cuidado
de una centralita telefénica y/o encargada de recibir visitas, atendiéndolas y
orientandolas.

Ordenanza. - Es el trabajador mayor de dieciocho afios que, con elementales
conocimientos y responsabilidad, se le encomiendan recados, cobros, pagos,
recepcidn y entrega de correspondencia y documentos, ya sea en el propio cliente
o con desplazamiento, pudiendo realizar en oficinas tareas de indole elemental
por orden expresa de sus superiores.

Manipulador/a.- Es el trabajador que, en contacto directo con la mercancia,
participa en la preparacién, fabricacion, transformacién, elaboracion, envasado,
etiquetaje, almacenamiento, transporte, distribucién, suministro y servicio de la
mercancia, productos, derivados y subproductos.

Pedn/a/Mozo/a. - Es el trabajador que realiza tareas especificas, claramente
establecidas, con un alto grado de dependencia, que requieran preferentemente
un esfuerzo fisico.
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Limpiadora. - Es aquella persona mayor de dieciocho afos que se dedica
a labores de limpieza, mantenimiento y conservacion de edificios, vehiculos,
mobiliario y calles, asi como de sus instalaciones, oficinas, despachos y viviendas.

Oficiala de tercera. - Es el empleado encargado de realizar tareas concretas
que no constituyen labor calificada de oficio o que bajo la inmediata dependencia
de un oficial colabora en funciones propias de éste bajo su responsabilidad.

Reponedor/a. - Es el trabajador mayor de dieciocho afios, que realiza tareas
de reposicion de productos, almacenamiento y control de stock en clientes,
normalmente en instalaciones de grandes superficies.

Camarero/a de piso. — Es aquella persona mayor de dieciocho afios que se
dedica a labores de limpieza, mantenimiento y conservacidn de instalaciones,
maquinaria y mobiliario, asi como de sus oficinas, despachos y areas exteriores
de las instalaciones hoteleras.

Ayudante/a. - Es el empleado mayor de dieciocho afios que su actividad la
dedica a cuestiones elementales del oficio designado

Lector/a. - Es |la persona encargada de leer los contadores de agua, luz, gas,
etc., y ocasionalmente distribuir facturas entre los usuarios.

Clasificador/a/Repartidor/a. — Es el mayor de dieciocho afios que realiza
todas las labores de preparacién de reparto, como pueden ser el clasificado,
confeccidén de partes, etc., asi como las labores de reparto. Debiendo realizar los
partes que la organizacién del trabajo imponga para un control total del mismo,
asi como gestiones de cobro cuando sea necesario.

Repartidor/a. - Es el mayor de dieciocho afios que realiza las labores de
produccion consistentes esencialmente en la entrega destino diaria de los envios,
debiendo, asimismo, realizar la preparacion de los mismos para su entrega. El
desarrollo de su labor comprende, igualmente la realizacion de la documentacién
precisa para llevar los controles exigidos respecto a las entregas e incidencias, asi
como gestiones de cobro cuando sea necesario.

Oficial/a de segunda controlador/a /de mantenimiento.— Es aquel trabajador
que realiza, con formacion suficiente, uniformado o no con las prendas y
distintivos que la empresa determine necesarios para la correcta prestacion
del servicio, tareas auxiliares en cualquier clase de inmuebles, tendentes a
la recepcion e informacion en los accesos, la comprobacion de visitantes y
orientacidon de los mismos, el control de entradas, documentos o carnés privados,
el control de transito en zonas reservadas o de circulacion restringida de
interior de fabricas, plantas de produccion o similares, asi como todas aquellas
actividades que, directa o indirectamente, se relacionen con dichas funciones.

Pedn/a especialista.- Es el trabajador destinado a realizar aquellas funciones
concretas y determinadas que, sin constituir oficio, exigen, sin embargo
cierta practica y especialidad, una atencién a aquellos trabajos que impliquen
peligrosidad. Podra desarrollar su trabajo ayudado por la maquinaria, elementos
mecanicos simples, necesarios para tareas de embalaje, carga y descarga y
cumplimentacion de formularios.

Oficial/a de segunda. - Es el empleado que acreditando poseer los
conocimientos generales del oficio de que se trate, adquiridos mediante formacién
sistematica o por una practica eficiente y continuada, por lo que se encuentra
capacitado para realizar los trabajos correspondientes a su oficio con la suficiente
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correccidon y rendimiento. Y teniendo en posesion los carnes o certificados
necesarios para el desarrollo del oficio.

Socorrista. — Es el trabajador en posesion del correspondiente titulo
federativo debidamente actualizado que le acredita como persona con los
conocimientos necesarios para desempefiar las labores de vigilancia y prevencion
de accidente en el agua y recinto de bafio. Asimismo es el responsable de las
tareas de salvamento que fueran precisas, colaborando con el personal sanitario
de la instalacién en los casos de socorrismo en que pudiera ser necesario.

Cocinero/a.- Es el empleado que acreditando poseer los conocimientos
generales del oficio, adquiridos mediante formacion sistematica o por una practica
eficiente y continuada, por lo que se encuentra capacitado para realizar los
trabajos correspondientes a su oficio con la suficiente correccion y rendimiento.

Camarero/a.— Es el empleado que acreditando poseer los conocimientos
generales del oficio, adquiridos mediante formacién sistematica o por una practica
eficiente y continuada, por lo que se encuentra capacitado para realizar los
trabajos correspondientes a su oficio con la suficiente correccion y rendimiento.

Preparador/a de pedidos.- Es el trabajador destinado a realizar aquellas
funciones concretas y determinadas que, sin constituir oficio, exigen, sin embargo
cierta practica y especialidad, una atencién a aquellos trabajos que impliquen
peligrosidad. Podra desarrollar su trabajo ayudado por la maquinaria y elementos
mecanicos simples, necesarios para tareas de embalaje, carga, control de stock,
almacenaje, descarga y cumplimentacién de formularios o terminales de lectura.

Conductor/a. — Es aquel trabajador que estando en posesion del permiso
de conducir adecuado al vehiculo a utilizar, que podra ser de su propiedad o
facilitado por la empresa debera desempefiar los siguientes servicios: Recogida,
tramite, cuidado, resguardo, transporte, cobros y entrega de documentos,
mercancia, perecederos, animales vivos y paqueteria.

Conductor/a/Repartidor/a. — Es aquel trabajador que estando en posesion
del permiso de conducir adecuado al vehiculo a utilizar, que podra ser de su
propiedad o facultado por la empresa, debera de desempeifiar los siguientes
servicios: recogida, tramite, cuidado, resguardo, transporte y entrega de
documentos, paqueteria, mercancia, perecederos, animales vivos, asi como llevar
a cabo las funciones de cobro de las facturas correspondientes a los pedidos
entregados.

Chofer. — Es aquel trabajador que, estando en posesién del permiso de
conducir adecuado al vehiculo a utilizar, desarrolla los servicios de traslado de
personal, utilizando para ello un vehiculo aportado por la empresa o ajeno a la
misma.

Carretillero/a.- Es el trabajador destinado a realizar aquellas funciones
concretas y determinadas que, sin constituir oficio, exigen, sin embargo
cierta practica y especialidad, una atencién a aquellos trabajos que impliquen
peligrosidad. Podra desarrollar su trabajo ayudado por la maquinaria elevadora,
elementos mecanicos simples, necesarios para tareas de ubicacion de mercancia
en altura, embalaje, carga y descarga y cumplimentaciéon de formularios o
terminales de lectura.

Oficial/a de primera. - Es el trabajador que, con suficiente dominio de
los conocimientos tedrico-practicos del oficio de que se trata se encuentra
capacitado para practicarlo con tal grado de perfeccién que pueda llevar a cabo
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trabajos generales del mismo, asi como aquellos otros que exijan especial
empefio y delicadeza, orientando al propio tiempo la labor de los oficiales de
segunda, ayudantes y auxiliares. Y teniendo en posesion los carnes o certificados
necesarios para el desarrollo del oficio.

Articulo 26: Inclusion de nuevos puestos trabajo en los diferentes
niveles profesionales.

Sera competencia de la Comisiéon Paritaria del Convenio Colectivo la inclusion
en un nivel profesional de determinados puestos de trabajo no previstos en el
presente Convenio Colectivo.

La comisidn paritaria podra ser convocada por cualquiera de las partes
integrantes asi como por el trabajador afectado.

Capitulo VI

Régimen econdémico
Articulo 27: Estructura salarial.

El salario de los trabajadores incluidos en el presente convenio podra estar
compuesto por:

a) Salario base: que es el consignado por grupos profesionales y, en su caso,
niveles profesionales y que se especifican en el anexo 1 en valor anual.

b) Complementos salariales:

1.- De puesto de trabajo.

2.- De vencimiento superior al mes.- (gratificaciones extraordinarias)

3.- Por calidad y cantidad de trabajo.- (primas, incentivos, comisiones)

4.- Indemnizaciones o suplidos.- (dietas, plus de transporte y otros de igual
naturaleza)

Articulo 28: Plus de nocturnidad.

Las horas trabajadas durante el periodo comprendido entre las 22,00 vy las
6,00 horas, seran retribuidas con la retribucion ordinaria por hora de trabajo,
incrementada en 10% adicional al valor de la hora ordinaria del salario base.

Queda exceptuado del abono de este plus el supuesto en el que se hubiera
considerado en el calculo de la retribucidon pactada la circunstancia de prestacion
de trabajo en horas nocturnas, es decir, cuando el trabajo convenido sea nocturno
por su propia naturaleza.

Tendran esta consideracién todos aquellos puestos de trabajo cuyo
desempefio deba realizarse en horas nocturnas por las necesidades o
caracteristicas del propio servicio prestado. Ejemplos: servicios de hosteleria,
limpieza, reparto, carga y descarga de mensajeria y paqueteria urgente y
almacenaje, entre otros

Articulo 29: Gratificaciones extraordinarias.

El personal comprendido en este Convenio percibird anualmente las
gratificaciones extraordinarias correspondientes a Julio y de Navidad, equivalentes
cada una de ellas a una mensualidad del salario base vigente en cada momento,
y cuyo abono se realizara prorrateado mensualmente.

Articulo 30: Percepciones extrasalariales.

Plus de distancia y transporte: Se podra establecer por la Direccion de la
empresa, como compensacion a los gastos de desplazamiento y medios de
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transporte dentro de la localidad, asi como desde el domicilio a los centros de
trabajo y su regreso un plus de distancia o transporte. El importe del plus de
transporte sera el fijado en cada caso concreto, siendo facultad de la direccién de
la empresa determinar los trabajadores que cumplen objetivamente los criterios
de abono del presente plus extrasalarial.

Dicha percepcion se regulara en cuanto a su cotizacidén y retencién, en su
caso, por la legislacidn vigente en esta materia.

Articulo 31: Horas extraordinarias.

Se consideran horas extraordinarias todas aquellas que se realicen por
encima de la jornada pactada en el contrato de trabajo.

Ante la grave situacion de paro existente, las partes firmantes del presente
acuerdo se comprometen a eliminar o reducir en lo posible la realizacion de horas
extraordinarias que posibilite con su reduccién o desaparicién, en su caso, la
contratacion de nuevo personal. A tal efecto, se tendran en consideracion las
limitaciones establecidas en el articulo 35.2 del Real Decreto Legislativo 1/ 1995,
de 24 de Marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores.

No se tendran en cuenta, a efectos de la duracion maxima de la jornada
ordinaria laboral para el cédmputo del nUmero maximo de horas extraordinarias
autorizadas, el exceso de horas trabajadas para prevenir o reparar siniestros y
otros dafios extraordinarios y urgentes, sin perjuicio de su compensacion, con
arreglo a la Ley.

Las horas extraordinarias serdn compensadas por un tiempo equivalente de
descanso o abonado su importe.

Se considera preferente a la hora de compensar las horas extraordinarias
realizadas la formula de descanso compensatorio.

En el caso de compensacién econdmica, la hora extraordinaria se abonara
por el valor de la hora ordinaria calculada segun el salario base.

Cuando las horas extraordinarias se efectlen en dias festivos, la
compensacion sera del 10% adicional al valor de la hora ordinaria del salario
base.

El precio del salario base indicado sera el resultante de la divisidon del salario
anual de tablas reflejado en Anexo I, correspondiente al Grupo profesional
en el que esté encuadrado el trabajador, dividido por el nimero de horas afio
establecidas como jornada anual efectiva.

En cuanto a la realizacion de horas de trabajo sobre la duracidon maxima de
la jornada diaria, se respetara el principio de voluntariedad del trabajador con las
excepciones siguientes:

a) En supuestos de trabajo a turnos o relevo, hasta que éste se haya
producido bien por presencia del trabajador relevista o por tercero que lo
sustituya en ausencia de éste, hasta un maximo de 2 horas.

b) En casos de periodos punta de trabajo, bien por cantidad como por fechas
determinadas en algunas actividades, acumulacién de pedidos, y ausencias
imprevistas que no puedan ser sustituidas con personal temporal.

c) Las relativas a la necesidad de reparacién de dafios, fuerza mayor y
urgencia debida.

Las circunstancias aqui indicadas son consideradas de naturaleza estructural.
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Para el cbmputo maximo anual actual (80 horas), no se tendra en cuenta el
supuesto c¢) anterior.

Las personas que en su funcién ejercen mando o coordinacién sobre otros no
percibirdn cantidades por concepto de horas extraordinarias. Su propia funcion
esta retribuida con conceptos complementarios que compensan su posible mayor
dedicacién y responsabilidad.

Articulo 32: Revision salarial.

Atendiendo a la situacién econdmica y productiva por la cual atraviesa la
empresa, las partes quieren efectuar un maximo esfuerzo de contencion de los
salarios y por ello se pacta para todo la vigencia del presente convenio colectivo
una congelacidn salarial, esto es, el mantenimiento de los importes de las tablas
salariales firmadas hasta la finalizacién de la vigencia del convenio.

No se veran afectados por la congelacién salarial aquellos trabajadores y/o
categorias profesionales que perciban el salario minimo interprofesional, el cual,
al ser el salario minimo legal, se actualizara conforme disponga la normativa.

Articulo 33: Plus de disponibilidad, dedicaciéon y apoyo.

En relacién al Art. 8 del Real Decreto 1261/1995, sobre jornadas especiales
de trabajo, que regula el tiempo de trabajo efectivo y tiempo de presencia, se
considerara tiempo de trabajo efectivo aquel en que el trabajador se encuentre
a disposicion del empresario y en el ejercicio de su actividad, realizando
las funciones propias de su actividad o trabajos auxiliares del servicio. Se
consideraran tiempos de presencia, a efectos de su aplicacion, las esperas no
imputables a la propia actividad por retrasos u otras causas.

Los tiempos de presencia no podran exceder en ningln caso de veinte horas
semanales de promedio en un periodo de referencia de un mes y se distribuiran
respetando los periodos de descanso entre jornadas y descanso semanal, propios
de cada actividad.

Las horas de presencia no computaran a efectos de la duracién maxima de la
jornada ordinaria de trabajo, ni para el limite maximo de las horas extraordinarias.
Salvo que se acuerde su compensacién con periodos equivalentes de descanso
retribuido, se abonaran con un salario de cuantia no inferior al correspondiente a
las horas ordinarias

Articulo 34: Mejoras voluntarias.

La direccion de la empresa queda facultada para establecer aquellas mejoras
voluntarias del salario que entienda conveniente ya vengan motivadas por
necesidades del mercado o por criterios internos de la organizacién.

Toda retribucién que se perciba por encima de la tabla salarial fijada para
cada nivel profesional, a excepcion de las retribuciones de puesto de trabajo
y cantidad o calidad de trabajo, seran comprendidas en un complemento que
adquirird la denominacién de “mejora voluntaria”, o “complemento salarial”.
Este complemento tiene caracter voluntario y graciable por parte de la empresa
y podra retirarlo cuando entienda que no concurren las circunstancias que

justificaron inicialmente su abono.

Con independencia de la facultada general de compensacion y absorcidn
de salarios contenida en el articulo 8 de este Convenio colectivo, las cantidades
abonadas en concepto de mejora voluntaria o complemento salarial, seran
compensables y absorbibles respecto a cualquier otro concepto o incremento
salarial al cual pudiera tener derecho el trabajador.
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Articulo 35: Inaplicacion del presente convenio colectivo.

La empresa si tuviera causas econdmicas, técnicas, organizativas o
productivas podra proceder a inaplicar el presente Convenio Colectivo bajo las
condiciones y requisitos que se establezcan en la legislacion vigente.

Respecto de aquellos trabajadores y/o categorias profesionales que
percibieran el salario minimo interprofesional, no podra dejarse de aplicar dicho
salario, debiéndose ademas, al ser el salario minimo legal, actualizarse conforme
disponga la normativa.

Capitulo VII

Tiempo de trabajo y descansos
Articulo 36: Jornada de trabajo.

La duracién de la jornada de trabajo sera de 1.826 horas durante toda la
vigencia del convenio colectivo.

El horario de trabajo y distribucion de la jornada sera el establecido por
la direccion de la empresa que podra efectuar la distribucion irregular de la
jornada, si bien observando en todo caso, las disposiciones de caracter general
sobre descanso minimo entre jornadas, salvo que por necesidades productivas
u organizativas se fijen otras distinta, si bien teniendo siempre en cuenta las
anteriores premisas sobre descansos. Por razones productivas, organizativas, y
con el fin de satisfacer estas necesidades, el descanso semanal y las festividades
establecidas con caracter general podran compensarse por periodo de dos
semanas.

Las partes firmantes del presente convenio acuerdan que, por acuerdo
individual suscrito en contrato de trabajo o en documento anexo al mismo, se
pacte la posibilidad de distribuir irregularmente la jornada de trabajo ordinaria
a través de la constitucion de una bolsa de horas que estara formada entre un
minimo de un 10% de la jornada y un maximo de 40% de la jornada anual. La
jornada que componga la antedicha bolsa de horas sera realizada siempre dentro
del afio natural y se respetard, en todo caso, los descansos minimos diarios y
semanales establecidos en la legislacion vigente. El régimen juridico de este
sistema de distribucién irregular de la jornada sera el acordado por la partes.

La jornada diaria de trabajo finalizard conforme al horario de trabajo que
tenga establecido el personal para cada uno de los servicios.

No obstante, en aquellos servicios que se prestan para clientes vendran
los trabajadores obligados a finalizar el trabajo que les haya sido asignado
diariamente.

Si como consecuencia de las incidencias propias del servicio, ello provocara
superar su jornada de trabajo diaria, el exceso de jornada se compensara con la
menor jornada que se hubiera realizado en jornadas anteriores o posteriores.

A estos efectos, se computara la jornada mensual para, en su caso, fijar
el descanso compensatorio (una hora de trabajo de descanso por una hora de
trabajo en exceso) y el momento de su disfrute.

Articulo 37: Adaptacién de jornada de trabajo.

Atendiendo a la naturaleza de la actividad que desarrolla la empresa, asi
como los compromisos de realizacién de servicios para terceros amparados en
contratos concretos, se precisa flexibilidad para la distribucion de la jornada diaria
en funcion de las necesidades concretas prevista e imprevistas, circunstancias
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de la produccion, puntas de trabajo, ausencias de personal entregas urgentes,
disminucién de la actividad, etc.

Por ello, ateniendo a las circunstancias anteriormente expuestas que se puede
englobar en la categoria amplia de causas econdmicas, técnicas, organizativas y
productivas la jornada de trabajo podra extenderse hasta un maximo de 12 horas
diarias. De igual forma, la jornada de trabajo se podra reducir diariamente diaria,
semanal o mensualmente. La comunicacién a los trabajadores se realizara con la
mayor antelacién posible y, en todo caso, con 24 horas de antelacién.

La falta de horas de trabajo diaria, semanal o mensual como consecuencia de
“falta de actividad” se compensara directamente con tiempo en exceso del mismo
mes. Si este saldo fuera negativo para el trabajador, recibira el salario completo
pero quedaran pendientes de regularizacién las horas debidas en el plazo de
3 meses inmediatamente posteriores hasta donde alcance, no considerandose
como horas extras las necesarias para cubrir esta compensacion debida. Este
saldo quedard, en cualquier caso, cerrado al final de cada ejercicio. El plazo
de 3 meses se ampliara proporcionalmente si concurrieran procesos de IT del
trabajador o vacaciones.

Si del total de la jornada realizada mensualmente resultare un saldo
favorable para el trabajador y este exceso no pudiera ser compensado en su
totalidad por descanso, la parte restante se abonaria como horas extraordinarias
sin superar el limite de 80 horas/afio.

Dado que la retribucion de los trabajadores es mensual, si el trabajador
cesara en la empresa teniendo con la misma un debito de horas, éstas le podran
ser descontadas de la liquidacién-finiquito a efectuar en su caso.

Articulo 38: Vacaciones.

Todos los trabajadores tendran derecho a 30 dias naturales de vacaciones,
computandose el periodo de vacaciones desde el 01.08 del afio actual al 31.07.
del afio siguiente. En el supuesto de que la actividad empresarial se suspendiera
por vacaciones en un periodo determinado y el trabajador, por su antigiiedad no
tuviese derecho a disfrutar la totalidad de dicho periodo vacacional, expresamente
se conviene que la diferencia de dias resultantes, seria trabajada o se disfrutara
como permiso sin retribuir, segun necesidad y decision de la empresa

Este periodo de disfrute se fijara de comln acuerdo entre la empresa y los
trabajadores, siempre teniendo en cuenta las necesidades organizativas de la
empresa.

Articulo 39: Permisos retribuidos.

El trabajador, previo aviso y justificacion, podra ausentarse del trabajo con
derecho de remuneracién por alguno de estos motivos y por el tiempo fijado en el
articulo 37.3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de Marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

En los supuestos de nacimiento de hijo, adopcién o acogimiento de acuerdo
con el articulo 45.1.d) de esta Ley, para la lactancia del menor hasta que éste
cumpla nueve meses, los trabajadores tendran derecho a una hora de ausencia
del trabajo, que podran dividir en dos fracciones. La duracién del permiso se
incrementara proporcionalmente en los casos de parto, adopcién o acogimiento
multiples. Quien ejerza este derecho, por su voluntad, podra sustituirlo por una
reduccion de su jornada en media hora con la misma finalidad o acumularlo en
jornadas completas en los términos previstos en la negociacion colectiva o en el
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acuerdo a que llegue con el empresario respetando, en su caso, lo establecido
en aquélla. Este permiso constituye un derecho individual de los trabajadores,
hombres o mujeres, pero sélo podra ser ejercido por uno de los progenitores en
caso de que ambos trabajen.

En los casos de nacimientos de hijos prematuros o que, por cualquier causa,
deban permanecer hospitalizados a continuacion del parto, la madre o el padre
tendrén derecho a ausentarse del trabajo durante una hora. Asimismo, tendran
derecho a reducir su jornada de trabajo hasta un maximo de dos horas, con la
disminucién proporcional del salario. Para el disfrute de este permiso se estara a
lo previsto en el apartado 37.6 del Estatuto de los Trabajadores.

Quien por razones de guarda legal tenga a su cuidado directo algun
menor de ocho afios o una persona con discapacidad fisica, psiquica o
sensorial, que no desempefie una actividad retribuida, tendra derecho a una
reduccion de la jornada de trabajo diaria, con la disminucidn proporcional del
salario entre, al menos, un octavo y un maximo de la mitad de la duracién
de aquélla. Tendra el mismo derecho quien precise encargarse del cuidado
directo de un familiar, hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad,
que por razones de edad, accidente o enfermedad no pueda valerse por si
mismo, y que no desempefie actividad retribuida. El progenitor, adoptante
0 acogedor de caracter preadoptivo o permanente, tendrd derecho a una
reduccidon de la jornada de trabajo, con la disminuciéon proporcional del
salario de, al menos, la mitad de la duraciéon de aquélla, para el cuidado,
durante la hospitalizaciéon y tratamiento continuado, del menor a su cargo
afectado por cancer (tumores malignos, melanomas y carcinomas), o por
cualquier otra enfermedad grave, que implique un ingreso hospitalario de
larga duracion y requiera la necesidad de su cuidado directo, continuo y
permanente, acreditado por el informe del Servicio Publico de Salud u 6rgano
administrativo sanitario de la Comunidad Auténoma correspondiente y, como
maximo, hasta que el menor cumpla los 18 afios.

Las reducciones de jornada contempladas en el presente apartado
constituyen un derecho individual de los trabajadores, hombres o mujeres.
No obstante, si dos o mas trabajadores de la misma empresa generasen
este derecho por el mismo sujeto causante, el empresario podra limitar
su ejercicio simultaneo por razones justificadas de funcionamiento de la
empresa.

Los trabajadores que tengan la consideracion de victimas de violencia
de género o de victimas del terrorismo tendran derecho para hacer efectiva
su proteccion o su derecho a la asistencia social integral, a la reduccion
de la jornada de trabajo con disminuciéon proporcional del salario o a la
reordenacién del tiempo de trabajo, a través de la adaptacion del horario,
de la aplicaciéon del horario flexible o de otras formas de ordenacion del
tiempo de trabajo que se utilicen en la empresa. Estos derechos se podran
ejercitar en los términos que para estos supuestos concretos se establezcan
en los convenios colectivos o en los acuerdos entre la empresa y los
representantes de los trabajadores, o conforme al acuerdo entre la empresa
y los trabajadores afectados. En su defecto, la concrecion de estos derechos
corresponderd a éstos, siendo de aplicacion las reglas establecidas en el
apartado 37.6 del Estatuto de los Trabajadores, incluidas las relativas a la
resolucion de discrepancias.
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Capitulo VIII

Vicisitudes del contrato de trabajo
Articulo 40: Extincion por finalizacion del contrato.

Al todo el personal le sera de aplicacion en materia de indemnizacién por
finalizacidon de la relacién laboral el régimen legal previsto en cada caso segun la
modalidad de contratacion utilizada.

Capitulo IX

Prevencion de riesgos laborales
Articulo 41: Prevencion de riesgos y salud laboral.

Se estara a lo dispuesto en la Ley 31/95, de Prevencion de Riesgos Laborales
y el R.D. 39/1997 del Reglamento de los Servicios de Prevencion, normativa que
la desarrolla y demas legislacion supletoria.

Reconocimiento médico: Todos los trabajadores, con independencia de
su categoria profesional y del sistema de ingreso, antes de su admision por la
empresa seran sometidos a reconocimiento médico por la Mutua de Accidentes
de Trabajo con que en cada momento tenga concertado la empresa el Seguro
de Accidentes de Trabajo. El trabajador debera hacer entrega a la empresa
documento suscrito y firmado por el mismo, dando su autorizacion personal
para que se le practique el reconocimiento médico o bien, con renuncia expresa
al mismo. En caso de renuncia o no autorizacion por parte del trabajador al
reconocimiento médico, la empresa le informara expresamente de su derecho a
todos los efectos.

Articulo 42: Prendas de trabajo y seguridad.

1.- La empresa proporcionara a los trabajadores, cuya actividad laboral asi
lo requiera, las prendas de trabajo previstas para el puesto concreto de que se
trate; correspondiendo a la empresa fijar, en cada momento, las caracteristicas,
composicién, disefio y modelos de tales prendas de trabajo.

2.- Al iniciarse la relacién laboral, la empresa entregara al trabajador dos
prendas de trabajo con el anagrama de la empresa. Idéntico criterio se seguira
en el caso de cambio de un puesto a otro que tenga asignado distinto tipo de
prendas laborales.

3.- Anualmente, y a partir de la fecha de ingreso, se entregara una nueva
prenda de trabajo, excepto en los casos en que por condiciones determinadas y
de mutuo acuerdo entre la representacidn de los trabajadores y la Direccién de la
empresa se acorte este periodo. El cdmputo del periodo para la entrega de una
nueva prenda se hara a partir de la fecha en que se entregd la anterior o debié
haberse entregado.

La entrega de las prendas implica su utilizacién, de tal manera que de no ser
utilizadas, pudiendo hacerlo, no se facilitaran otras nuevas.

4.- La empresa proporcionara igualmente a los trabajadores que por su
puesto de trabajo hayan de utilizarlas, las correspondientes prendas de proteccion
y seguridad individuales. En el momento de su entrega material, los trabajadores
firmaran un vale como recibi correspondiente.

5.- La representacion de los trabajadores colaborara estrechamente con los
responsables de la empresa en la utilizacidn, por parte de los trabajadores, de
las prendas de proteccién especificadas. Asi mismo, analizard conjuntamente con
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dichos responsables la calidad y eficacia de los medios de proteccion personal,
comunicando las incidencias mas sobresalientes que se produzcan en su
utilizacion y sugiriendo cuanto redunde en el mejor cumplimiento del objetivo
protector.

6.- El uniforme ha de ser entregado a la empresa cuando se produzca la
finalizacién de la relaciéon laboral. En caso de no entregar en buen estado y/o
completo todo el uniforme entregado se procederd a efectuar la reclamacion
pertinente.

Capitulo X
Régimen disciplinario
Articulo 43: Régimen disciplinario.

Los trabajadores podran ser sancionados por la direccién de la empresa ATE
Sistemas y Proyectos Singulares, S.L., de acuerdo con la graduacion de faltas y
sanciones que se desarrollan en los articulos siguientes.

Toda falta cometida por el trabajador se clasificard atendiendo a su
importancia, trascendencia, intencionalidad y, en su caso, reincidencia, en: leve,
grave y muy grave.

Faltas leves
Se consideran faltas leves las siguientes:
- Tres faltas de puntualidad en un mes, sin causa justificada.

- La no comunicacidn con la antelacién debida de una falta al trabajo por
causa justificada, a no ser que se pruebe la imposibilidad de hacerlo.

- Falta de aseo y limpieza personal.

- Discusiones que repercutan en la buena marcha de los servicios.

- Faltar al trabajo un dia al mes sin causa justificada.

- Pequefios descuidos en la conservacidon del material y herramientas.

- Falta de respeto y consideracién en materia leve a los subordinados,
compafieros, mandos, personal y publico, asi como la discusion con los mismos
dentro de la jornada de trabajo.

- No utilizar la uniformidad, durante la jornada laboral, facilitada por la
empresa.

Faltas graves

- Hasta diez faltas de puntualidad al trabajo durante un mes, sin causa
justificada.

- Faltar dos dias al mes sin justificacion.

- Simular la presencia de otro trabajador, valiéndose de su ficha, firma o
tarjeta de control.

- Cambiar, mirar, revolver los armarios y ropas de los compafieros sin la
debida autorizacion.

- La negligencia o imprudencia graves en la conservacién y utilizacién de
materiales y maquinas que el trabajador tenga a su cargo.

- El abandono del trabajo sin causa justificada.

- Realizar, sin el oportuno permiso, trabajos particulares o empleo de
elementos de la empresa durante la jornada de trabajo en beneficio propio.
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- Conducta reiterada en el incumplimiento de la obligaciéon de comunicar a
ATE Sistemas y Proyectos Singulares, S.L., el cambio de funciones o centro de
trabajo, por orden del cliente.

- La reincidencia en cualquier falta leve en un periodo de tres meses.

- No utilizar los Equipos de Proteccion Facilitados por la empresa asi como no
realizar el un mantenimiento y conservaciéon adecuado de los mismos.

- No someterse a reconocimiento médico cuando el mismo tenga caracter
obligatorio y la empresa le haya indicado el dia, lugar y hora para someterse a
dicho reconocimiento.

Faltas muy graves

- Mas de diez faltas de puntualidad no justificadas cometidas en el periodo de
tres meses, o de veinte durante seis meses.

- Faltar al trabajo mas de dos dias del mes sin justificacion.
- El fraude, la deslealtad y el abuso de confianza en gestiones encomendadas.

- El hurto, el robo y la apropiacion indebida, tanto a los demas trabajadores
como a la empresa o a cualquier persona dentro de los locales de la empresa o
fuera de la misma durante el desarrollo de su actividad laboral.

- La simulacién comprobada de accidente o enfermedad.

- Hacer desaparecer, inutilizar, destrozar o causar desperfectos en maquinas,
aparatos, instalaciones, edificios, enseres documentos y departamentos de la
empresa.

- La embriaguez, y la toxicomania habitual durante el trabajo, si repercuten
negativamente en el mismo o en la imagen de la empresa.

- La competencia desleal.

- Los malos tratos de palabra u obra o faltas muy graves de respeto y
consideracion a los superiores, compafneros o subordinados.

- Abandono del puesto de trabajo en puestos de responsabilidad, cuando ello
ocasione evidente perjuicio para la empresa.

- El abuso grave de autoridad para con los subordinados.

- La desobediencia e indisciplina reiteradas o continuadas en el trabajo.

- La disminucion voluntaria y continuada en el rendimiento normal del
trabajo.

- Haber recaido sobre el trabajador sentencia firme de los Tribunales de

Justicia competentes, por delito o faltas de robo, hurto, estafa, malversacion
cometidas fuera de la empresa, que pueda motivar desconfianza hacia su autor.

- La imprudencia o negligencia inexcusable en el desempefio del trabajo, asi
como el incumplimiento de las normas sobre Prevencion de Riesgos Laborales
cuando sean causantes de accidente laboral grave o produzcan graves dafios
tanto materiales como personales.

- La falsificacién de los partes de Trabajo suministrados a ATE Sistemas y
Proyectos Singulares, S.L.

- Los malos tratos de palabra u obra o falta grave de respeto y consideracion
de contenido racista, xenofobo, el acoso sexual o el acoso por razén de sexo.

- El fumar dentro del centro de trabajo salvo en los espacios donde
expresamente esté permitido fumar.
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- La utilizacién durante la jornada laboral, para fines particulares, del correo
electroénico, Internet o cualquier otra herramienta informatica facilitada por la
empresa.

- Reincidencia en falta grave: la comisidon de dos o mas faltas graves, aunque
sea de distinta naturaleza, en el periodo de un trimestre, siempre que hubiera
mediado sancién

- No someterse a los cursos de formacién en materia de prevencion de
riesgos laborales cuando la empresa haya advertido sobre su obligatoriedad

- El acoso por razén de origen racial o étnico, religion o convicciones,
discapacidad, edad u orientacién sexual y el acoso sexual o por razén de sexo
al empresario o a las personas que trabajan en la empresa, asi como los malos
tratos de palabra u obra o falta grave de respeto y consideracién de contenido
racista, xenofobo, el acoso sexual o el acoso por razén de sexo.

Articulo 44: Régimen de sanciones.

Corresponde a la empresa la facultad de imponer sanciones en los términos
que aqui se establecen.

La sancién de faltas leves, graves o muy graves requerirdn comunicacion
escrita motivada al trabajador.

Articulo 45: Sanciones maximas.

Atendiendo a la gravedad de la falta cometida, seran las siguientes:

1.- Faltas leves: Amonestacion verbal o escrita; Suspension de empleo y
sueldo hasta dos dias.

2.- Faltas graves: Suspension de empleo y sueldo de tres a quince dias.

3.- Faltas muy graves: Suspension de empleo y sueldo de dieciséis a sesenta
dias. Despido.

Articulo 46: Prescripcion.

La facultad de la empresa ATE Sistemas y Proyectos Singulares, S.L., para
sancionar prescribira para las faltas leves, a los diez dias; para las faltas graves,
a los veinte dias; y para las muy graves, a los sesenta dias a partir de la fecha en
que aquella tuvo conocimiento de su comision, en cualquier caso a los seis meses
de haberse cometido.

Articulo 47: Derecho supletorio.

En lo no previsto por este convenio se estara a lo dispuesto en las leyes de
caracter general en la materia, el Estatuto de los Trabajadores y sus normas de
desarrollo, asi como por las disposiciones de superior rango.

Articulo 48: Comision paritaria.

1.- Se constituye una Comisién Paritaria en el @mbito del Convenio Colectivo
aprobado, con el objetivo de conocer, entender y pronunciarse sobre cuantas
cuestiones estén establecidas en la Ley y de interpretacion sobre lo estipulado en
el Convenio Colectivo.

Esta comision estda compuesta por un nimero igual de representantes de
los trabajadores y de la empresa, con un maximo de dos miembros por cada
representacion, que seran elegidos si fuera posible entre las personas que
integran la comision negociadora del Convenio Colectivo.
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2.- La Comisidn se reunira cuantas veces sea solicitada la convocatoria
por cualquiera de las dos partes de dicha comisién, en cuyo caso, ésta debera
reunirse en el plazo maximo de 15 dias.

Los acuerdos de la Comisidn Paritaria se adoptaran por mayoria simple. Los
dictdmenes, acuerdos o falta de acuerdos, quedaran reflejados en un acta sucinta
que deberan de suscribir todos los asistentes a la reunidn.

La Comisién Paritaria podra acordar un reglamento de actuacidon que amplie
lo dispuesto en este articulo.

3.- Ante las discrepancias surgidas, la Comision Paritaria podra recurrir a
los métodos de arbitraje y mediacidon en el ambito de la soluciéon Extrajudicial
de Conflictos Colectivos y, en todo caso, de no resolverse el conflicto en tiempo
y forma, quedaran sometidas a los procedimientos de conciliacién, mediacién
y arbitraje del Tribunal de arbitraje laboral de la Comunitat Murcia, u drgano
autonomico que lo sustituya.

Articulo 49: Procedimientos de resolucion de discrepancias.

1.- Las discrepancias que puedan surgir respecto de la no aplicacién de las
condiciones de trabajo en relacién con los articulos 85.3 y 82.3 del Estatuto de
los Trabajadores, quedaran sometidas al siguiente procedimiento:

1.-1 En caso de desacuerdo durante el periodo de consultas referido
a la no aplicacion de las condiciones de trabajo, las partes acuerdan someter
obligatoriamente la discrepancia a la Comision del Convenio, que dispondra de un
plazo maximo de siete dias para pronunciarse, a contar desde que la discrepancia
le fuera planteada.

1.-2 En caso de que la comisién del Convenio no alcance ningun acuerdo
en el periodo estipulado, las partes someteran la discrepancia al arbitraje del
Tribunal de arbitraje laboral de la Comunitat de Murcia. El laudo arbitral emitido
por dicho organismo tendra la misma eficacia que los acuerdos en periodo de
consultas.

2.- No podra dejar de aplicarse, como condicion laboral, el salario que
perciban los trabajadores y/o categorias profesionales vinculados al salario
minimo interprofesional, debiéndose ademas, al ser el salario minimo legal,
actualizarse conforme disponga la normativa

Art. 50 Igualdad.

El Comité de Igualdad existente en la empresa sera el 6rgano encargado
para la resolucion de las posibles incidencias en esta materia.
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Anexo I

Tablas Salariales:

ATE SISTEMAS Y PROYECTOS SINGULARES, S.L.
Tablas de salarios para el afio 2013
Grupo I SALARIO BRUTO Grupo III SALARIO BRUTO
ANUAL ANUAL
Nivel 1 Nivel 1:
Director/a General 15.199,96 € Jefe/a de Servicio 10.831,39 €
Nivel 2 Nivel 2:
Director/a Departamento 14.002,89 € Jefe/a de Equipo 9.858,02 €
Jefe/a de Departamento 14.002,89 € Gobernante/a 9.858,02 €
Director/a de Area 14.002,89 € Nivel 3:
Delegado/a 14.002,89 € Ayudante/a de Jefe/a de Equipo 9.465,80 €
Subgobernante/a 9.465,80 €
Grupo II Nivel 4:
Nivel 1 Auxiliar 9.034,20 €
Jefe/a Administrativo/a 11.713,74 € Oficial/a Administrativo/a 9.034,20 €
Jefe/a de Ventas 11.713,74 € Grabador/a de datos 9.034,20 €
Nivel 2 Azafato/a 9.034,20 €
Oficial/a Administrativo/a 9.858,02 € Promotor/a 9.034,20 €
Nivel 3 Vendedor/a 9.034,20 €
Comercial 9.034,20 € Cobrador/a 9.034,20 €
Auxiliar 9.034,20 € Telef/Rececp. 9.034,20 €
Telefonista/Recepcionista 9.034,20 € Ordenanza 9.034,20 €
Ordenanza 9.034,20 € Manipulador/a 9.034,20 €
Limpiador/a 9.034,20 € Pedn/a/Mozo/a 9.034,20 €
Limpiador/a 9.034,20 €
Oficial/a de 3.2 9.034,20 €
Reponedor/a 9.034,20 €
Camarero/a de piso 9.034,20 €
Ayudante/a 9.034,20 €
Lector/a 9.034,20 €
Clasificador/a/Repartidor/a 9.034,20 €
Repartidor/a 9.034,20 €
Of. 2.2Controlador/a de Mantenimiento 9.034,20 €
Pedn/a Especialista 9.034,20 €
Oficial/a de 2.2 9.034,20€
Socorrista 9.034,20 €
Cocinero/a 9.034,20 €
Camarero/a 9.034,20 €
Preparador/a de Pedidos 9.034,20 €
Conductor/a 9.034,20 €
Conductor/a/Repartidor/a 9.034,20 €
Chofer 9.034,20 €
Carretillero/a 9.034,20 €
Oficial/a de 1.2 9.034,20 €

Se firma el presente Convenio Colectivo en Murcia, a 26 de noviembre de
2013 siendo firmado el mismo en prueba de conformidad de todo su contenido
por la representacidon de la Direccion de ATE Sistemas y Proyectos Singulares
S.L. y por la representaciéon de los trabajadores/as compuesta por los siguientes
miembros:

Comision Negociadora:
Por los representantes de los trabajadores:
Cristina Mifiana Sanz, delegada de Personal

Por la Empresa, Hugo Couso Fernandez
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo

18001 Resolucion de 3 de diciembre de 2013, de la Direccion General
de Trabajo, por la que se dispone la inscripciéon en el registro
y publicacion del acuerdo de calendario laboral; denominacion,
Construccion y Obras Publicas.

Visto el expediente de Convenio Colectivo de Trabajo y de conformidad con
lo establecido en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo, Texto Refundido de la Ley Estatuto de los Trabajadores
y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de
convenios y acuerdos colectivos de trabajo.

Resuelvo

Primero.- Ordenar la inscripcion en el correspondiente registro de
convenios y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de
medios electrénicos, de este Centro Directivo, de Calendario Laboral; nimero
de expediente, 30/01/0178/2013; referencia, 201344170002; denominacidn,
Construccion y Obras Publicas; cédigo de convenio, 30000345011981; ambito,
Sector; suscrito con fecha 28/11/2013, por la Comisién Negociadora.

Segundo.- Notificar la presente resolucion a la Comision Negociadora del
acuerdo.

Tercero.- Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia.

Murcia, 3 de diciembre de 2013.—El Director General de Trabajo, Fernando
José Vélez Alvarez.
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CALENDARIO LABORAL PARA EL SECTOR DE
CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS DE LA
REGION DE MURCIA, ANO 2.014

Dia | Enero| Febr | Marzo| Abril | Mayo | Junio | Julio |Agosto| Sept | Oct Nov Dic Dia
1 FN 8 FN 8 8 8 8 FN 8 1
2 8 8 NL 8 8 8 8 8 2
3 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 3
4 8 8 8 8 8 8 8 8 8 4
5 8 8 8 8 8 8 8 8 5
6 FN 8 8 8 8 8 8 8 FN 6
7 8 8 8 8 8 8 8 8 8 7
8 8 8 8 8 8 8 8 FN 8
9 8 8 8 FR 8 8 8 8 9
10 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 10
11 8 8 8 8 8 8 8 8 8 11
12 8 8 8 8 8 8 8 8 12
13 8 8 8 8 8 8 8 8 13
14 8 8 8 8 8 8 8 8 8 14
15 8 8 8 8 FN NL 8 8 15
16 8 8 8 8 8 FL 8 8 16
17 8 8 8 FN 8 8 8 8 8 8 17
18 8 8 FN 8 8 8 8 8 8 18
19 8 FN 8 8 8 8 8 8 19
20 8 8 8 8 8 8 8 8 20
21 8 8 8 NL 8 8 8 8 8 21
22 8 FL 8 8 8 8 8 8 22
23 8 8 8 8 8 8 8 8 23
24 8 8 8 8 8 8 8 8 8 NL 24
25 8 8 8 8 NL 8 8 8 FN 25
26 8 8 8 8 8 8 8 NL 26
27 8 8 8 8 8 8 8 8 27
28 8 8 8 8 8 8 8 8 8 28
29 8 8 8 8 8 8 8 8 29
30 8 8 8 8 8 8 8 8 30
31 8 8 8 NL NL 31
Total
Dias 21 20 20 18 20 20 22 20 20 22 20 18 | 241,0
Total
Horas | 168 | 160 | 160 | 144 | 160 | 160 | 176 | 160 | 160 | 176 | 160 | 144 | 1.928
Vacaciones (21 x 8 horas) -168
Resto de horas a disfrutar de acuerdo al parrafo 3° -22
TOTAL JORNADA ANO 2014 1.738

1.- Para la confeccién de este calendario se han computado como fiestas locales las del municipio de Murcia, que
habran de trasladarse en funcién de las fiestas designadas por cada municipio. Si cualquiera de las jornadas No
laborables coincidiera con alguna de estas fiestas locales dicha jornada se trasladara al dia anterior o posterior.

2.- Las jornadas No Laborables de los dias 21 de Abril y 15 de Septiembre se fijan exclusivamente para el
municipio de Murcia. Para el resto de municipios de la Region estas jornadas NO laborables podran trasladarse a
otras fechas laborables en funcién de sus propias Fiestas Locales, todo ello de acuerdo con los representantes
legales de los trabajadores.

3.- El resto de 22 horas se disfrutaran los dias que acuerden empresa y trabajador, siempre que de distribuirse en
jornada o jornadas completas de ocho horas no afecte a mas del 30% de la plantilla, a no ser que asi lo admita la
empresa por motivos de produccion o de organizacion del trabajo.

FN: Fiesta Nacional; FR: Fiesta Regional; FL: Fiesta Local; NL: No Laborable
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CALENDARIO LABORAL PARA EL SECTOR
DE DERIVADOS DEL CEMENTO DE
LA REGION DE MURCIA, ANO 2.014

Dia | Enero| Febr | Marzo| Abril | Mayo | Junio | Julio |Agosto| Sept [ Oct Nov Dic Dia
1 FN 8 FN 8 8 8 8 FN 8 1
2 8 8 NL 8 8 8 8 8 2
3 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 3
4 8 8 8 8 8 8 8 8 8 4
5 8 8 8 8 8 8 8 8 5
6 FN 8 8 8 8 8 8 8 FN 6
7 8 8 8 8 8 8 8 8 8 7
8 8 8 8 8 8 8 8 FN 8
9 8 8 8 FR 8 8 8 8 9
10 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 10
11 8 8 8 8 8 8 8 8 8 11
12 8 8 8 8 8 8 8 8 12
13 8 8 8 8 8 8 8 8 13
14 8 8 8 8 8 8 8 8 8 14
15 8 8 8 8 FN NL 8 8 15
16 8 8 8 8 8 FL 8 8 16
17 8 8 8 FN 8 8 8 8 8 8 17
18 8 8 FN 8 8 8 8 8 8 18
19 8 FN 8 8 8 8 8 8 19
20 8 8 8 8 8 8 8 8 20
21 8 8 8 NL 8 8 8 8 8 21
22 8 FL 8 8 8 8 8 8 22
23 8 8 8 8 8 8 8 8 23
24 8 8 8 8 8 8 8 8 8 NL 24
25 8 8 8 8 NL 8 8 8 FN 25
26 8 8 8 8 8 8 8 NL 26
27 8 8 8 8 8 8 8 8 27
28 8 8 8 8 8 8 8 8 8 28
29 8 8 8 8 8 8 8 8 29
30 8 8 8 8 8 8 8 8 30
31 8 8 8 NL NL 31
Total
Dias 21 20 20 18 20 20 22 20 20 22 20 18 | 241,0
Total
Horas | 168 | 160 | 160 | 144 | 160 | 160 | 176 | 160 | 160 | 176 | 160 | 144 | 1.928
Vacaciones (21 x 8 horas) -168
Resto de horas a disfrutar de acuerdo al parrafo 3° -24
TOTAL JORNADA ANO 2014 1.736

1.- Para la confeccién de este calendario se han computado como fiestas locales las del municipio de Murcia, que
habran de trasladarse en funcién de las fiestas designadas por cada municipio. Si cualquiera de las jornadas No
laborables coincidiera con alguna de estas fiestas locales dicha jornada se trasladara al dia anterior o posterior.

2.- Las jornadas No Laborables de los dias 21 de Abril y 15 de Septiembre se fijan exclusivamente para el
municipio de Murcia. Para el resto de municipios de la Regién estas jornadas NO laborables podran trasladarse a
otras fechas laborables en funcién de sus propias Fiestas Locales, todo ello de acuerdo con los representantes
legales de los trabajadores.
3.- El resto de 24 horas se disfrutaran los dias que acuerden empresa y trabajador, siempre que de distribuirse en
jornada o jornadas completas de ocho horas no afecte a mas del 30% de la plantilla, a no ser que asi lo admita la
empresa por motivos de produccion o de organizacion del trabajo.

FN: Fiesta Nacional; FR: Fiesta Regional; FL: Fiesta Local; NL: No Laborable
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Presidencia

18002 Anuncio de formalizaciéon de contrato de proyecto de

acondicionamiento y mejora de las infraestructuras de
prevencion y lucha contra incendios forestales: centro integral
de coordinacion del cuerpo de agentes medioambientales de la
Region de Murcia. Expte. 8/13.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Presidencia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratacion.

c) Numero del expediente: 8/13 (Medio Ambiente)

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Obra Nueva.

b) Descripcidén del objeto: “Proyecto de acondicionamiento y mejora de las

infraestructuras de prevencion y lucha contra incendios forestales: centro integral
de coordinacion del cuerpo de agentes medioambientales de la Regién de Murcia”.

c) Lugar de ejecucion: Region de Murcia.
d) CPV (Referencia de Nomenclatura): 45216100-5: Trabajos de construccién de

edificios relacionados con los servicios de orden publico o servicios de emergencia.

e) CPA (Referencia de Nomenclatura): 41.00.40: Trabajos generales de

construccién de edificios no residenciales (obras de nueva planta, de ampliacion,
modificacion y renovacion).

3. Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacién: Ordinaria

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4. Valor estimado del contrato:

114.666,84 €

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: 114.666,84 €

b) I.V.A.: 24.080,04 €

c) Importe total: 138.746,88 €

d) Financiacion: FEADER: 65%, Estado: 13%, Comunidad Auténoma: 22%.
6. Formalizacién del contrato:

a) Fecha de adjudicacién: 21/05/2013.

b) Fecha de formalizacién del contrato: 22/05/2013.

c) Contratista: Construcciones Fernamur S.L.

d) Importe de adjudicacion: Importe neto: 112.822,92 euros importe total:

136.515,73 euros.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: la oferta mas econdémica.
Murcia, 29 de noviembre de 2013.—La Secretaria General, Ana Vanesa

Torrente Martinez.

NPE: A-191213-18002
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Presidencia

18003 Anuncio de formalizacion de contrato de obra nueva. “Trabajos
de extraccion de biomasa forestal residual en el monte n.° 188
‘Collado de Buendia’, T.M. de Moratalla”. Expte. 41/13.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Presidencia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratacion.
c) Numero del expediente: 41/13

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Obra Nueva.

b) Descripcion del objeto: “Trabajos de extracciéon de biomasa forestal
residual en el monte n.° 188 “Collado de Buendia”, t.m. DE Moratalla”.

c) Lugar de ejecuciéon: Moratalla (Murcia).

d) CPV (Referencia de Nomenclatura): 77231000-8: Servicios de gestion
forestal, 77231600-4: Servicios de repoblacion forestal.

e) CPA (Referencia de Nomenclatura): 02.40.10: Servicios de apoyo a la
silvicultura.

3. Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacién: Ordinaria

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4. Valor estimado del Contrato: 165.949,44 €
5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: 165.949,44 €

b) I.V.A.: 19.285,62 €

c) Importe total: 185.235,06 €

d) Financiacién: Fondos FEADER: 65%, fondos estatales: 13% y Comunidad
Auténoma: 22%.

6. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacién: 29/07/2013.

b) Fecha de formalizacion del contrato: 1/08/2013.
c) Contratista: Ibarra Lorca S.L.

d) Importe de adjudicaciéon: Importe neto: 164.900,00 euros. Importe
total: 184.030,00 euros.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: la oferta mas econdémica.

Murcia, 2 de diciembre de 2013.—La Secretaria General, Ana Vanesa Torrente
Martinez.
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4. ANuUNCIOS

Consejeria de Presidencia

18004 Anuncio de formalizacion de contrato de obra nueva “Proyecto

de restauracion forestal de areas degradadas por el incendio de
la Sierra del Molino, T.M. de Calasparra”. Expte. 21/13.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Presidencia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratacion.
c) Numero del expediente: 21/13

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Obra Nueva.

b) Descripcién del objeto: “Proyecto de restauracion forestal de areas

degradadas por el incendio de la Sierra del Molino, T.M. de Calasparra”.

c) Lugar de ejecucion: Calasparra (Murcia).
d) CPV (Referencia de Nomenclatura): 77231000-8: Servicios de gestion

forestal, 77231600-4: Servicios de repoblacion forestal.

e) CPA (Referencia de Nomenclatura): 02.40.10: Servicios de apoyo a la

silvicultura.

3. Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacién: Ordinaria

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4. Valor estimado del Contrato:

110.302,73 €

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: 110.302,73 €

b) I.V.A.: 11.030,27 €

c) Importe total: 121.333,00 €

d) Financiacion: Fondos FEADER: 65%, fondos estatales: 13% y Comunidad

Autonoma: 22%.

6. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 18/06/2013.

b) Fecha de formalizacion del contrato: 21/06/2013.
c) Contratista: Ingenieria Quipons S.L.

d) Importe de adjudicacion: Importe neto: 109.952,73 euros Importe total:

120.948,00 euros.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: la oferta mas econdémica.

Murcia, 2 de diciembre de 2013.—La Secretaria General, Ana Vanesa Torrente

Martinez.

NPE: A-191213-18004
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4. ANuUNCIOS

Consejeria de Presidencia

18005 Anuncio de formalizacion de contrato de ampliaciéon de

suministro de terminales portatiles Tetras compatibles con la
red de de radiocomunicaciones de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia. Expte. 11/13.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Presidencia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratacion.
c) Numero del expediente: 11/13 (Medio Ambiente)

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Suministro.

b) Descripcién del objeto: “Ampliacién de suministro de terminales portatiles

Tetras compatibles con la red de radiocomunicaciones de la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia”.

c) Lugar de ejecucion: Region de Murcia.
d) CPV (Referencia de Nomenclatura): 35110000-8 “Equipo de extincidén de

incendios, salvamento y seguridad”

”

e) CPA (Referencia de Nomenclatura): 26.30 “Equipos de Telecomunicaciones
3. Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacion: Ordinaria

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4. Valor estimado del contrato: 103.204,97 €

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: 103.204,97 €

b) I.V.A.: 21.673,04 €

¢) Importe total: 124.878,01 €

d) Financiacidén: Fondos Europeos FEADER: 65%, Fondos Estatales: 13% y

Fondos Propios Afectados: 22%.

6. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 30/04/2013.

b) Fecha de formalizacion del contrato: 01/05/2013.

c) Contratista: Emurtel S.A.

d) Importe de adjudicacién: Importe neto: 103.204,97 € Importe total:

124.878,01 €.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: la oferta mas econdémica.

Murcia, a 29 de noviembre de 2013.—La Secretaria General, Ana Vanesa

Torrente Martinez.

NPE: A-191213-18005
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4. ANuUNCIOS

Consejeria de Presidencia

18006 Anuncio de formalizacion de contrato de obra nueva.

“Construccion de nuevas infraestructuras en el Valle Perdido,
P.R. El Valle y Carrascoy, T.M. de Murcia”. Expte. 9/13.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Presidencia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratacion.
c) Numero del expediente: 9/13 (Medio Ambiente)

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Obra Nueva.

b) Descripcion del objeto: “Construccién de nuevas infraestructuras en el

Valle Perdido, P.R. El Valle y Carrascoy, t.m. de Murcia”.

c) Lugar de ejecucion: Region de Murcia.
d) CPV (Referencia de Nomenclatura): 45262640-9: Trabajos de

mejoramiento del medio ambiente

e) CPA (Referencia de Nomenclatura): 429912: Obras deportivas y

recreativas.

3. Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacién: Ordinaria

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4. Valor estimado del Contrato: 148.751,69 €

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: 148.751,69 €

b) I.V.A.: 31.237,85 €

c) Importe total: 179.989,54 €

d) Financiacion: FEDER: 80%, Comunidad Autonoma: 20%.
6. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 06/06/2013.

b) Fecha de formalizacién del contrato: 12/06/2013.
c) Contratista: Ibarra Lorca S.L.

d) Importe de adjudicacién: Importe neto: 147.851,24 euros. Importe

total: 178.900,00 euros.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: la oferta mas econdémica.

Murcia, 29 de noviembre de 2013.—La Secretaria General, Ana Vanesa

Torrente Martinez.

NPE: A-191213-18006
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4. ANuUNCIOS

Consejeria de Presidencia

18007 Anuncio de formalizacion de contrato de obra nueva. “Trabajos

de control de la erosion y restauraciéon de la cubierta vegetal
afectada por el incendio, en el Monte Salmerén de Arriba, T.M.
de Moratalla”. Expte. 27/13.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Presidencia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratacion.

c) Numero del expediente: 27/13

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Obra Nueva.

b) Descripcion del objeto: “Trabajos de control de la erosién y restauracion

de la cubierta vegetal afectada por el incendio, en el monte Salmerdn de Arriba,
t.m. de Moratalla”.

c) Lugar de ejecucion: Moratalla (Murcia).
d) CPV (Referencia de Nomenclatura): 77231000-8: Servicios de gestion

forestal, 77231600-4: Servicios de repoblacién forestal.

e) CPA (Referencia de Nomenclatura): 02.40.10: Servicios de apoyo a la

silvicultura.

3. Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacién: Ordinaria

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4. Valor estimado del Contrato: 162.764,96 €

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: 162.764,96 €

b) I.V.A.: 18.967,17 €

c) Importe total: 181.732,13 €

d) Financiacién: Fondos FEADER: 65%, fondos estatales: 13% y Comunidad

Auténoma: 22%.

6. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 26/07/2013.

b) Fecha de formalizacién del contrato: 1/08/2013.
c) Contratista: Transformaciones Hermar S.L.

d) Importe de adjudicacién: Importe neto: 162.674,95 euros. Importe

total: 181.616,62 euros.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: la oferta mas econdémica.

Murcia, 2 de diciembre de 2013.—La Secretaria General, Ana Vanesa Torrente

Martinez.

NPE: A-191213-18007
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4. ANuUNCIOS

Consejeria de Presidencia

18008 Notificacion de requerimiento de subsanacion en el expediente
SM/224/12.

A los efectos de notificacion previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/92,
se hace publica notificacion de requerimiento de subsanacién y mejora de
solicitud por la Secretaria General de la Consejeria de Presidencia, al interesado
y en el expediente que mas abajo se indica, puesto que habiéndose intentado la
notificacion en el ultimo domicilio conocido del solicitante, aquella no se ha podido
practicar. En virtud del citado requerimiento se dispone de un plazo de diez dias,
correspondiente al tramite previsto en el articulo 71.1 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, a partir del siguiente a la publicacion del presente edicto en el “Boletin
Oficial de la Region de Murcia”, para la subsanacion de la representacion relativo a
recurso de alzada contra la resolucion de la Direccion General de Medio Ambiente
de fecha 25 de mayo de 2012 recaida en el expediente sancionador 2353/07
AAI, de lo contrario se archivara el expediente, previa Resolucidon expresa con
arreglo a lo establecido en el articulo 42 de la citada ley. El correspondiente
expediente obra en el Servicio Juridico de la Secretaria General de la Consejeria
de Presidencia sita en C/ Acisclo Diaz, s/n, 2.2 planta, despacho n.° 3.

Expediente: SM/224/12.

Interesado/a: Explotaciones El Campillo, S.L.

Ultimo domicilio: ¢/ Gran Via Ed. Menroce, Esc. 2, 3.9 Izq. 30.320 - Fuente
Alamo - (Murcia)

Murcia, 4 de diciembre de 2013.—La Secretaria General, Ana Vanesa Torrente
Martinez.
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Consejeria de Presidencia

18009 Anuncio de la Secretaria General notificando liquidacion de
expedientes sancionadores de espectaculos publicos 11/2013.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (BOE 285, de 27 de noviembre de 1992),
modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificacion de liquidacion de expedientes
sancionadores que se indican, dictadas por la Secretaria General, a las personas
o entidades sancionadas que a continuacidén se relacionan, ya que habiéndose
intentado la notificacion en el Ultimo domicilio, ésta no se ha podido practicar.

Contra estas liquidaciones podra interponerse recurso de reposicion ante
el 6rgano que dictd la liquidacién o, alternativamente, reclamaciéon econdémico-
administrativa ante el Excmo. Sr. Consejero de Economia y Hacienda dentro del
plazo de quince dias habiles contados desde el dia siguiente a la publicacién del
presente en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros
Especiales y Espectaculos Publicos de la Secretaria General de la Consejeria de
Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 - 6.2 Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N.° de expediente | Importe € | N.° liquidacién
Hernéndez Gonzélez Jests | 48427122R | TORRES DE COTILLAS (LAS) | 2013/11 300 1101509910391030019920135102

Murcia, 3 de diciembre de 2013.—La Secretaria General, Ana Vanesa Torrente
Martinez.
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Consejeria de Presidencia

18010 Anuncio de la Secretaria General notificando liquidacion de
expedientes sancionadores de espectaculos publicos 16/2013.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE 285, de 27 de noviembre de
1992), modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificacién de liquidacion de
expedientes sancionadores que se indican, dictadas por la Secretaria General, a
las personas o entidades sancionadas que a continuacion se relacionan, ya que
habiéndose intentado la notificacidon en el Ultimo domicilio, ésta no se ha podido
practicar.

Contra estas liquidaciones podra interponerse recurso de reposicién ante
el 6rgano que dictd la liquidacion o, alternativamente, reclamaciéon econémico-
administrativa ante el Excmo. Sr. Consejero de Economia y Hacienda dentro del
plazo de quince dias habiles contados desde el dia siguiente a la publicacion del
presente en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros
Especiales y Espectaculos Publicos de la Secretaria General de la Consejeria de
Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 - 6.2 Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado | N.° de expediente | Importe € | N.° liquidacion
Gomez Yepes Antonio 77512699P ABARAN 2013/16 150 1101509910391030020020135107

Murcia, 3 de diciembre de 2013.—La Secretaria General, Ana Vanesa Torrente
Martinez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Presidencia

18011 Anuncio de la Secretaria General notificando acuerdo inicio de
expedientes sancionadores de espectaculos publicos 163/2013.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992),
modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificacién de acuerdo inicio de
expedientes sancionadores que se indican, dictadas por la Secretaria General, a
las personas o entidades sancionadas que a continuacion se relacionan, ya que
habiéndose intentado la notificacidon en el Ultimo domicilio, ésta no se ha podido
practicar.

Contra estos acuerdos de inicio podra alegarse por escrito lo que en su
defensa estimen conveniente, con aportacion o proposicidon de las pruebas que
consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde
el dia siguiente a la publicacién del presente en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia.

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros
Especiales y Espectaculos Publicos de la Secretaria General de la Consejeria de
Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 - 6.2 Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N.° de Expediente Importe €
Jordan Carrasco Avelino 274369915 CIEZA 2013/163 300

Murcia, 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria General, Ana Vanesa Torrente
Martinez.

NPE: A-191213-18011 BORM www.borm.es
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4. ANuUNCIOS

Consejeria de Presidencia

18012 Anuncio de la Secretaria General notificando acuerdo inicio de
expedientes sancionadores de espectaculos publicos 164/2013.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992),
modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificacién de acuerdo inicio de
expedientes sancionadores que se indican, dictadas por la Secretaria General, a
las personas o entidades sancionadas que a continuacion se relacionan, ya que
habiéndose intentado la notificacidon en el Ultimo domicilio, ésta no se ha podido
practicar.

Contra estos acuerdos de inicio podra alegarse por escrito lo que en su defensa
estimen conveniente, con aportacién o proposicion de las pruebas que consideren
oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde el dia siguiente a
la publicacién del presente en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros Especiales y
Espectaculos Publicos de la Secretaria General de la Consejeria de Presidencia, sito
en Gran Via, n.% 42, Escalera 3.2 - 6.2 Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N.° de Expediente Importe €
Morote Bleda Matias 27434225D CIEZA 2013/164 300

Murcia, a 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria General, Ana Vanesa
Torrente Martinez.
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4. ANuUNCIOS

Consejeria de Presidencia

18013 Anuncio de la Secretaria General notificando acuerdo inicio de
expedientes sancionadores de espectaculos publicos 165/2013.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992),
modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificacién de acuerdo inicio de
expedientes sancionadores que se indican, dictadas por la Secretaria General, a
las personas o entidades sancionadas que a continuacion se relacionan, ya que
habiéndose intentado la notificacidon en el Ultimo domicilio, ésta no se ha podido
practicar.

Contra estos acuerdos de inicio podra alegarse por escrito lo que en su
defensa estimen conveniente, con aportacion o proposicidon de las pruebas que
consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde
el dia siguiente a la publicacién del presente en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia.

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros
Especiales y Espectaculos Publicos de la Secretaria General de la Consejeria de
Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 - 6.2 Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N.° de Expediente Importe €
Morote Bleda Matias 27434225D CIEZA 2013/165 300

Murcia, 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria General, Ana Vanesa Torrente
Martinez.

NPE: A-191213-18013 BORM www.borm.es
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Presidencia

18014 Anuncio de la Secretaria General notificando acuerdo inicio de
expedientes sancionadores de espectaculos publicos 166/2013.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992),
modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificacién de acuerdo inicio de
expedientes sancionadores que se indican, dictadas por la Secretaria General, a
las personas o entidades sancionadas que a continuacion se relacionan, ya que
habiéndose intentado la notificacidon en el Ultimo domicilio, ésta no se ha podido
practicar.

Contra estos acuerdos de inicio podra alegarse por escrito lo que en su
defensa estimen conveniente, con aportacion o proposicidon de las pruebas que
consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde
el dia siguiente a la publicacién del presente en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia.

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros
Especiales y Espectaculos Publicos de la Secretaria General de la Consejeria de
Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 - 6.2 Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N.° de Expediente Importe €
Morote Bleda Matias 27434225D CIEZA 2013/166 300

Murcia, 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria General, Ana Vanesa Torrente
Martinez.
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4. ANuUNCIOS

Consejeria de Presidencia

18015 Anuncio de la Secretaria General notificando acuerdo inicio de
expedientes sancionadores de espectaculos publicos 167/2013.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1.992),
modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificacion de acuerdo de inicio de
expedientes sancionadores que se indican, dictadas por la Secretaria General, a las
personas o entidades sancionadas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose
intentado la notificacion en el ultimo domicilio, ésta no se ha podido practicar.

Contra estos acuerdos de inicio podra alegarse por escrito lo que en su defensa
estimen conveniente, con aportacion o proposicion de las pruebas que consideren
oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde el dia siguiente a
la publicacién del presente en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros
Especiales y Espectaculos Publicos de la Secretaria General de la Consejeria de
Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 — 6.2 Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N.° de Expediente Importe €
COMBEPE, S.L. B02407773 CIEZA 2013/167 150

Murcia, a 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria General, Ana Vanesa
Torrente Martinez.

NPE: A-191213-18015 BORM www.borm.es
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4. ANuUNCIOS

Consejeria de Presidencia

18016 Anuncio de la Secretaria General notificando acuerdo inicio de
expedientes sancionadores de espectaculos publicos 136/2013.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992), modificada por la Ley
4/99, se hace publica notificacion de acuerdo inicio de expedientes sancionadores que
se indican, dictadas por la Secretaria General, a las personas o entidades sancionadas
que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el
ultimo domicilio, ésta no se ha podido practicar.

Contra estos acuerdos de inicio podra alegarse por escrito lo que en su defensa
estimen conveniente, con aportacion o proposicion de las pruebas que consideren
oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde el dia siguiente a
la publicacién del presente en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros
Especiales y Espectaculos Publicos de la Secretaria General de la Consejeria de
Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 — 6.2 Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N.° de Expediente Importe €
Morote Bleda Matias 27434225D CIEZA 2013/136 500

Murcia, a 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria General, Ana Vanesa
Torrente Martinez.
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4. ANuUNCIOS

Consejeria de Presidencia

18017 Anuncio de la Secretaria General notificando acuerdo de inicio de
expedientes sancionadores de espectaculos publicos 152/2013.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992),
modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificacion de acuerdo de inicio de
expedientes sancionadores que se indican, dictadas por la Secretaria General, a las
personas o entidades sancionadas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose
intentado la notificacion en el ultimo domicilio, ésta no se ha podido practicar.

Contra estos acuerdos de inicio podra alegarse por escrito lo que en su defensa
estimen conveniente, con aportacion o proposicion de las pruebas que consideren
oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde el dia siguiente
a la publicacion del presente en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros
Especiales y Espectaculos Publicos de la Secretaria General de la Consejeria de
Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 — 6.2 Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N.° de Expediente Importe €
Morote Bleda Matfas 27434225D CIEZA 2013/152 150

Murcia, a 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria General, Ana Vanesa
Torrente Martinez.
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4. ANuUNCIOS

Consejeria de Presidencia

18018 Anuncio de la Secretaria General notificando acuerdo de inicio de
expedientes sancionadores de espectaculos publicos 160/2013.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (BOE 285, de 27 de noviembre de 1992),
modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificacion de acuerdo de iNICIO de
expedientes sancionadores que se indican, dictadas por la Secretaria General, a las
personas o entidades sancionadas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose
intentado la notificacion en el ultimo domicilio, ésta no se ha podido practicar.

Contra estos acuerdos de inicio podra alegarse por escrito lo que en su defensa
estimen conveniente, con aportacion o proposicion de las pruebas que consideren
oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde el dia siguiente
a la publicacion del presente en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros
Especiales y Espectaculos Publicos de la Secretaria General de la Consejeria de
Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 — 6.2 Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N.° de Expediente Importe €
Morote Bleda Matias 27434225D CIEZA 2013/160 300

Murcia, 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria General, Ana Vanesa Torrente
Martinez.
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4. ANuUNCIOS

Consejeria de Presidencia

18019 Anuncio de la Secretaria General notificando acuerdo de inicio de
expedientes sancionadores de espectaculos publicos 162/2013.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1.992),
modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificacién de acuerdo inicio de
expedientes sancionadores que se indican, dictadas por la Secretaria General, a las
personas o entidades sancionadas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose
intentado la notificacion en el ultimo domicilio, ésta no se ha podido practicar.

Contra estos acuerdos de inicio podra alegarse por escrito lo que en su defensa
estimen conveniente, con aportacion o proposicion de las pruebas que consideren
oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde el dia siguiente
a la publicacion del presente en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros
Especiales y Espectaculos Publicos Espectaculos Publicos de la Secretaria General
de la Consejeria de Presidencia, sito en Gran Via, n® 42, Escalera 3.2 - 6.2 Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N° de Expediente Importe €
Morote Bleda Matfas 27434225D CIEZA 2013/162 300

Murcia, a 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria General, Ana Vanesa
Torrente Martinez.
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4. ANuUNCIOS

Consejeria de Presidencia

18020 Anuncio de formalizacion de contrato de obra nueva “Trabajos
de mejora fitosanitaria a través de la eliminaciéon del combustible
muerto en el monte n.? 177, T.M. de Moratalla”. Expte. 43/13.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Presidencia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratacion.
c) Numero del expediente: 43/13

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Obra Nueva.

b) Descripcion del objeto: “Trabajos de mejora fitosanitaria a través de la
eliminacién del combustible muerto en el monte n.° 177, T.M. de Moratalla”.

c) Lugar de ejecuciéon: Moratalla (Murcia).

d) CPV (Referencia de Nomenclatura): 77231000-8: Servicios de gestion
forestal, 77231600-4: Servicios de repoblacion forestal.

e) CPA (Referencia de Nomenclatura): 02.40.10: Servicios de apoyo a la
silvicultura.

3. Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacién: Ordinaria

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.
4. Valor estimado del Contrato:
163.142,92 €

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: 163.142,92 €

b) I.V.A.: 18.758,03 €

c) Importe total: 181.900,95 €

d) Financiacion: Fondos FEADER: 65%, fondos estatales: 13% y Comunidad
Auténoma: 22%.

6. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 29/07/2013.

b) Fecha de formalizacion del contrato: 9/08/2013.
c) Contratista: Construcciones Sangonera S.A.

d) Importe de adjudicacion: Importe neto: 162.642,00 Euros Importe total:
181.342,43 Euros.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: la oferta mas econdémica.

Murcia, 2 de diciembre de 2013.—La Secretaria General, Ana Vanesa Torrente
Martinez.

NPE: A-191213-18020 BORM www.borm.es
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Consejeria de Presidencia

18021 Anuncio de formalizacion de contrato “Proyecto trabajos de

adecuacion de la infraestructura viaria en montes pertenecientes
al LIC de la Vega Alta del Rio Segura y Benamor, T.M. de
Moratalla”. Expte. 44/13.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Presidencia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratacion.

c) Numero del expediente: 44/13

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Obra Nueva.

b) Descripcion del objeto: “Proyecto trabajos de adecuacion de la

infraestructura viaria en montes pertenecientes al LIC de la Vega Alta del Rio
Segura y Benamor (T.M. de Moratalla)”.

c) Lugar de ejecucion: Moratalla (Murcia).
d) CPV (Referencia de Nomenclatura): 45233160-8: Caminos y otras

superficies empedradas

e) CPA (Referencia de Nomenclatura): 42.11.10. Autopistas, carreteras,

calles y otras calzadas para vehiculos o peatones; pistas de aeropuertos.

3. Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacidon: Ordinaria

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4. Valor estimado del Contrato:

136.042,86 €

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: 136.042,86 €

b) I.V.A.: 28.569,00 €

c) Importe total: 164.611,86 €

d) Financiacién: Fondos FEADER: 65%, fondos estatales: 13% y Comunidad

Auténoma: 22%.

6. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 02/09/2013.

b) Fecha de formalizacion del contrato: 06/09/2013.
c) Contratista: Ingenieria Quipons, S.L.

d) Importe de adjudicacion: Importe neto: 135.781,86 euros Importe total:

164.296,05 euros.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: la oferta mas econdémica.
Murcia, 2 de diciembre de 2013.—La Secretaria General, Ana Vanesa Torrente

Martinez.

NPE: A-191213-18021
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Consejeria de Presidencia

18022 Edicto por el que se notifican acuerdos de iniciacion de
expedientes sancionadores en materia de caza y pesca fluvial a
personas de paradero desconocido.

Habiéndose intentado la notificacidon sin haberse podido practicar y de
conformidad con los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, por el presente Edicto se pone en conocimiento de
las personas o entidades que a continuacidon se relacionan, que en estas
Dependencias, Oficina Regional de Caza y Pesca Fluvial, C/ Catedratico Eugenio
Ubeda Romero niim. 3, 30008 Murcia, se tramitan los siguientes expedientes en
fase de acuerdo de iniciacién.

De dichos expedientes han sido designados como Instructora a D.2 Ana
Isabel Coloma Santamaria y como Secretaria D.2@ Rosario Ruiz Martinez. Lo que
se pone en conocimiento de las personas interesadas con el fin de que puedan
comparecer en los expedientes de referencia, en el plazo de 15 dias habiles
contados desde el siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de La Regién
de Murcia, aportando cuantas alegaciones o pruebas estimen convenientes a su
derecho en la forma prevista en los articulos 16 y siguientes del Real Decreto
1.398/93, de 4 de agosto.

N.° Expediente / Nombre / Municipio / Precepto infringido e importe

PESCA 53/13. Veleri Yordanov Traykov. Totana. Art. 102.6 de la Ley 7/2003
de 12 de noviembre de Caza y Pesca Fluvial de la Regién de Murcia. Sancion:
60,10 euros.

CAZA 241/13. Angel Vicente Cara Tarifa. Cdnovas. Fuente Alamo de Murcia.
Arts. 100.3 y 100.15 de la Ley 7/2003 de 12 de noviembre de Caza y Pesca
Fluvial de la Region de Murcia. Sancién: 300 euros. Disponiendo ademas la
pérdida de la licencia de caza o la facultad de obtenerla durante un periodo de
un ano.

Murcia, 3 de diciembre de 2013.—El Director General de Medio Ambiente,
Amador Lépez Garcia.
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Consejeria de Cultura y Turismo

18023 Resolucion de la Consejeria de Cultura y Turismo de correccion
de errores al Anexo II “relacion de personal adscrito a museos”
de los pliego de prescripciones técnicas de las contrataciones
“'servicio de atencion a visitantes para el Museo Arqueolégico
de Murcia y el Museo de Santa Clara de Murcia”, “servicio de
atencion a visitantes para el Museo de Bellas Artes de Murcia
y el conjunto monumental de San Juan de Dios de Murcia” y
“'servicio de atencion a visitantes para el Museo Regional de
Arte Moderno/Palacio Aguirre de Cartagena”(SG/CA/22/2013,
23/2013 y 24/2013).

Advertido error en el Anexo II “relacién de personal adscrito a Museos”, de
los Pliegos de Prescripciones Técnicas de las contrataciones resefiadas y cuyos
anuncios de licitacidn fueron publicados en el BORM n.° 277 de 29 de noviembre
de 2013, en uso de las facultades que me estan conferidas,

Resuelvo

Primero.- Corregir el error material advertido en el Anexo II “relacion de
personal adscrito a Museos” de los Pliegos de Prescripciones Técnicas de las
contrataciones de “servicio de atencion a visitantes para el Museo Arqueoldgico
de Murcia y el Museo de Santa Clara de Murcia”, “servicio de atencién a visitantes
para el Museo de Bellas Artes de Murcia y el conjunto monumental de San Juan
de Dios de Murcia” y “servicio de atencidn a visitantes para el Museo Regional de
Arte Moderno/Palacio Aguirre de Cartagena”, mediante su sustitucién. Los citados
Anexos, una vez rectificados, se encuentran a disposicion de los interesados en
la direccion del Perfil de Contratante www.carm.es (Contratacion Publica-Perfil
de Contratante-Consejeria de Cultura y Turismo), pudiendo los licitadores que
hubieran presentado sus proposiciones, en su caso, optar por mantenerlas o
solicitar su devolucién para una nueva presentacion de ofertas.

Segundo.- Proceder en consecuencia, a abrir un nuevo plazo de presentacion
de ofertas de 15 dias naturales, a contar desde el siguiente al de publicacion del
presente anuncio en el BORM.

Murcia, 12 de diciembre de 2013.—La Secretaria General, Maria Luisa Lopez
Ruiz.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Sanidad y Politica Social
I.M.A.S.

18024 Edicto de la Direccion General de Personas con discapacidad del
IMAS, por el que se notifica la liquidacién de precio publico por
la prestacion de servicios del SAAD.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, se comunica a D. / D.2 M@ Luisa Moral Espejo, cuyo ultimo domicilio
conocido es C/ Rio de Plata, 6, C.P. 30310, lo siguiente:

Que los dias 12 de julio y 30 de septiembre de 2013, se emitieron
notificaciones de las liquidaciones de recibos pendientes de pago en concepto de
precio publico por la prestacién del servicio de Atencién Residencial.

Intentada la notificacién, sin haberse podido practicar, y, para conocimiento
del interesado y efectos oportunos, se comunica que la liquidacién que se cita
se encuentra a disposicidon del interesado en las Oficinas de la Direccién General
de Personas con Discapacidad del Instituto Murciano de Accidn social, situada
en C/ Alonso Espejo, 7, 1.2 planta, Murcia, durante el plazo de diez dias habiles
desde el siguiente a la fecha de publicacién del Edicto.

Dispone de un plazo para el ingreso en periodo de pago voluntario el cual se
determinard de acuerdo con lo establecido por el articulo 62 de la Ley General
Tributaria (Ley 58/2003, de 17 de diciembre) con arreglo a los siguientes criterios:

- Si la presente notificacion se ha producido entre los dias 1 y 15 del mes, el
plazo de ingreso sera desde la fecha de recepcién de la notificacion hasta el dia
20 del mes posterior o, si éste dia no fuera habil, hasta el inmediato siguiente.

- Si la presente notificacion se ha producido entre los dias 16 y ultimo del mes,
el plazo sera desde la fecha de recepcion de la notificacion hasta el dia 5 del segundo
mes posterior o, si éste dia no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

Si no procede al ingreso dentro del plazo pago voluntario, de acuerdo con
lo dispuesto en el art. 24.3 del Decreto Legislativo 1/2004, de 9 de julio, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Tasas, Precios Publicos y
Contribuciones Especiales, se exigira el pago por el procedimiento administrativo
de apremio con la aplicacién de los correspondientes recargos de acuerdo con el
articulo 28 de la Ley General Tributaria.

Contra la liquidacién que se le notifica con el presente escrito podra
interponer, de conformidad con lo establecido por el articulo 7 del citado Decreto
Legislativo 1/2004, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a
la recepcion de esta notificacion, Reclamacién Econdmico-Administrativa ante
el Excmo. Sr. Consejero de Economia y Hacienda o, alternativamente, Recurso
Potestativo de Reposicion ante la Direccion Gerencial del IMAS, sin que puedan
interponerse a la vez ambos recursos.

Murcia, 3 de diciembre de 2013.—La Jefa de Seccién de Programas,
Florentina Lépez Garcia
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Sanidad y Politica Social
I.M.A.S.

18025 Edicto de la Direccion General de Personas con discapacidad del
IMAS, por el que se notifica la liquidacién de precio publico por
la prestacion de servicios del SAAD.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, se comunica a D. / D.@ Ana M.@ Garcia Illan, cuyo ultimo domicilio
conocido es C/ Azorin, 7, 2° A, C.P. 30500, lo siguiente:

Que los dias 12 de julio y 30 de septiembre de 2013, se emitieron
notificaciones de las liquidaciones de recibos pendientes de pago en concepto de
precio publico por la prestacién del servicio de Atencién Residencial.

Intentada la notificacidon, sin haberse podido practicar, y, para conocimiento
del interesado y efectos oportunos, se comunica que la liquidacién que se cita
se encuentra a disposicion del interesado en las Oficinas de la Direccién General
de Personas con Discapacidad del Instituto Murciano de Accidn social, situada
en C/ Alonso Espejo, 7, 1.2 planta, Murcia, durante el plazo de diez dias habiles
desde el siguiente a la fecha de publicacion del Edicto.

Dispone de un plazo para el ingreso en periodo de pago voluntario el cual se
determinara de acuerdo con lo establecido por el articulo 62 de la Ley General
Tributaria (Ley 58/2003, de 17 de diciembre) con arreglo a los siguientes criterios:

- Si la presente notificaciéon se ha producido entre los dias 1 y 15 del mes, el
plazo de ingreso sera desde la fecha de recepcién de la notificacion hasta el dia
20 del mes posterior o, si éste dia no fuera habil, hasta el inmediato siguiente.

- Si la presente notificacion se ha producido entre los dias 16 y Ultimo del mes,
el plazo sera desde la fecha de recepcién de la notificacién hasta el dia 5 del segundo
mes posterior o, si éste dia no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

Si no procede al ingreso dentro del plazo pago voluntario, de acuerdo con
lo dispuesto en el art. 24.3 del Decreto Legislativo 1/2004, de 9 de julio, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Tasas, Precios Publicos y
Contribuciones Especiales, se exigira el pago por el procedimiento administrativo
de apremio con la aplicacidn de los correspondientes recargos de acuerdo con el
articulo 28 de la Ley General Tributaria.

Contra la liquidaciéon que se le notifica con el presente escrito podra interponer,
de conformidad con lo establecido por el articulo 7 del citado Decreto Legislativo
1/2004, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la recepcién de esta
notificacidon, Reclamacion Econémico-Administrativa ante el Excmo. Sr. Consejero de
Economia y Hacienda o, alternativamente, Recurso Potestativo de Reposicion ante la
Direccién Gerencial del IMAS, sin que puedan interponerse a la vez ambos recursos.

Murcia, 3 de diciembre de 2013.—La Jefa de Seccién de Programas,
Florentina Lopez Garcia.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Sanidad y Politica Social
I.M.A.S.

18026 Edicto de la Direccion General de Personas con discapacidad del
IMAS, por el que se notifica la liquidacién de precio publico por
la prestacion de servicios del SAAD.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, se comunica a D.2 Vanesa Reche Alonso, cuyo ultimo domicilio conocido es
Av., de la Fama, 10, Esca. 2.9, 5.0 C, C.P. 30009, lo siguiente:

Que los dias 10 y 24 de julio de 2013, se emitieron notificaciones de las
liguidaciones de recibos pendientes de pago en concepto de precio publico por la
prestacion del servicio de Atencién Residencial.

Intentada la notificacidon, sin haberse podido practicar, y, para conocimiento
del interesado y efectos oportunos, se comunica que la liquidacién que se cita
se encuentra a disposicidn del interesado en las Oficinas de la Direcciéon General
de Personas con Discapacidad del Instituto Murciano de Accidn social, situada
en C/ Alonso Espejo, 7, 1.2 planta, Murcia, durante el plazo de diez dias habiles
desde el siguiente a la fecha de publicacién del Edicto.

Dispone de un plazo para el ingreso en periodo de pago voluntario el cual se
determinara de acuerdo con lo establecido por el articulo 62 de la Ley General
Tributaria (Ley 58/2003, de 17 de diciembre) con arreglo a los siguientes criterios:

- Si la presente notificaciéon se ha producido entre los dias 1 y 15 del mes, el
plazo de ingreso sera desde la fecha de recepcién de la notificacion hasta el dia
20 del mes posterior o, si éste dia no fuera habil, hasta el inmediato siguiente.

- Si la presente notificacion se ha producido entre los dias 16 y ultimo del mes,
el plazo sera desde la fecha de recepcion de la notificacion hasta el dia 5 del segundo
mes posterior o, si éste dia no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

Si no procede al ingreso dentro del plazo pago voluntario, de acuerdo con
lo dispuesto en el art. 24.3 del Decreto Legislativo 1/2004, de 9 de julio, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Tasas, Precios Publicos y
Contribuciones Especiales, se exigira el pago por el procedimiento administrativo
de apremio con la aplicacién de los correspondientes recargos de acuerdo con el
articulo 28 de la Ley General Tributaria.

Contra la liquidacién que se le notifica con el presente escrito podra
interponer, de conformidad con lo establecido por el articulo 7 del citado Decreto
Legislativo 1/2004, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a
la recepcion de esta notificacion, Reclamacién Econdmico-Administrativa ante
el Excmo. Sr. Consejero de Economia y Hacienda o, alternativamente, Recurso
Potestativo de Reposicién ante la Direccion Gerencial del IMAS, sin que puedan
interponerse a la vez ambos recursos.

Murcia, 3 de diciembre de 2013.—La Jefa de Seccién de Programas,
Florentina Lépez Garcia.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Sanidad y Politica Social
I.M.A.S.

18027 Notificacion de recursos de alzada interpuestos por los
interesados que se relacionan, contra resoluciones dictadas por
la Direccion del IMAS, sobre denegacion de ayudas.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 59.5, de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, por la presente se notifican las Ordenes de la Excma. Sra. Presidenta del
Instituto Murciano de Accidn Social relativas a recursos de alzada interpuestos por
los interesados que se relacionan, contra Resoluciones dictada por la Direccion
del IMAS, sobre denegacion de ayudas.

Intentada la notificacion sin haberse podido practicar y para conocimiento
de los interesados y a los efectos oportunos, se significa que las Ordenes que se
citan, se encuentra a disposicién de los interesados en las Oficinas del Servicio
Juridico del Instituto Murciano de Accion Social, sitio en C/ Alonso Espejo, 7, 2.9
planta, Murcia, durante el plazo de diez dias.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer Recurso ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Murcia, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente al de la notificacién, segun disponen los articulos 10.1.a) y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, sin perjuicio de ejercitar cualquier otro que se estime oportuno.

Recurrente NIF Municipio Expediente

CONCEPCION CARRASCO RUBIO 77.838.494-P C/ Médico Gomez, 9 2012/00129
30550 ABARAN (MURCIA)

JUANA Ma MARTENEZ ROMERO 52.801.457-N C/ Cartagena, 27, 3.0 Izda. 2012/00135
30820 ALCANTARILLA (MURCIA)

ANDRES HERNANDEZ CEREZO 22.456.939-S C/ Salvador, 8 - 1 P 2012/00139
30820 ALCANTARILLA (MURCIA)

ROSARIO MARTINEZ LOPEZ 23.077.439-K C/ Ferrelas, 13 2012/00130
30840 ALHAMA DE MURCIA (MURCIA)

ROSA GOMEZ ALCARAZ 22.397.266-G C/ Enrique Salas, n® 4, 1 2012/00152
30600 ARCHENA (MURCIA)

YOUSSEF BENTOUHAMI X3204244E C/ Montanaro, 1-1 2012/00127
30202 CARTAGENA (MURCIA)

JUANA RUIZ SOLANO 23.015.025-Y C/ Victoria Eugenia, n° 25 2012/00123
30381 LLANO DEL BEAL-CARTAGENA (MURCIA)

Ma ANGELES MATEO PEREZ 22.952.043-K C/ Océano Albaida, n° 6, bajo 2012/00067
30205 CARTAGENA (MURCIA)

SOUAD RASSI X7748364D C/ Alhucemas, 11-3. A 2012/00148
30300 BARRIO DEL PERAL
CARTAGENA (MURCIA)

VICENTE DARWIN CALDERON REVILLA X5959885X C/ Santa Rita, 7, Bloque 8, 4.°D 2012/00114
30006 MURCIA

INOCENCIA GIMENEZ PUBILL 47.169.154-H C/ Rio Mundo, D-19, 4. D 2012/00132
30006 MURCIA
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Recurrente NIF Municipio Expediente
FRANCISCO TOVAR ALMAGRO 22.168.438-A Juan XXIII, n 7 2012/00107
30161 LLANO DE BRUJAS (MURCIA)
SOLEDAD GABRIELA ALEGRE PEREZ X9861029D C/ Vereda, no 40 - 1.0 2012/00109
30152 ALJUCER (MURCIA)
MOHAMMED BELAMRIA X25851235 C/ Cartagena, n° 2 2012/00125
30579 TORREAGUERA (MURCIA)
FATIMA MUFTA ALHASSAN X6794659E Plaza Embajadores, n° 3.3.0 D 2012/00153
30012 MURCIA

Murcia, 29 de noviembre de 2013.—El Director Gerente, Fernando Mateo

Asensio.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Industria, Empresa e Innovacion

18028 Anuncio de la Direccion General de Industria, Energia y Minas
sobre otorgamiento de Permiso de Exploracién de la Seccion C),
denominado “Jarositas” n.° 22.373 sito en los términos municipales
de Mazarrén, Fuente Alamo y Totana (Murcia).

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 101.5 del Reglamento General
para el Régimen de la Mineria de 25 de agosto de 1978, se hace saber, que
por esta Direccion General de Industria, Energia y Minas, ha sido otorgado, el
Permiso de Exploracidn de referencia.

Con la siguiente designacion en coordenadas europeas, Datum ED50
Elipsoide Internacional de Hayford, meridiano de Greenwich:

VERTICE LONGITUD (W) LATITUD (N)
Pp.y1 1.0 26' 00" 37.042' 00"
2 1.0 18 00" 37.042' 00"

3 1.018' 00" 37.035' 00"
1.026' 00" 37.035' 00"

Murcia, 14 de noviembre de 2013.—El Director General de Industria, Energia
y Minas, Pedro Jiménez Mompean.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Industria, Empresa e Innovacion

18029 Anuncio de informacion publica relativo a la solicitud de
autorizacion administrativa de modificaciéon de instalacion
eléctrica de alta tension existente para evacuacion de energia
eléctrica de origen fotovoltaico denominada “Desvio de LAMT 20
KV en Abanilla” en paraje La Jaira en el término municipal de
Abanilla, y relaciéon de bienes y derechos afectados a efectos del
reconocimiento, en concreto, de la utilidad publica.

A los efectos previstos en el articulo 52 de la ley 54/1997, de 27 de noviembre,
del Sector Eléctrico y en los articulos 125 y 144 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre, por el que se regulan las actividades de produccion, transporte, distribucion,
comercializacidn, suministro y procedimientos de autorizacidn de instalaciones de
energia eléctrica, que es de aplicacion en virtud de lo dispuesto en el articulo 2.1 de
la Orden de 25-04-2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por la
que se establecen procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica
de tension superior a 1 kV, se somete a Informacion Publica la siguiente solicitud,
cuyas caracteristicas principales son las que se sefalan a continuacion:

a) Peticionario: Asetym Sol de Murcia, S.L, C.I.F./N.I.F.: B-73506958 y
domicilio en Madrid, Calle Padilla, 17.

b) Objeto: Solicitud de autorizacidon administrativa, aprobacion del proyecto
de ejecucion y reconocimiento, en concreto, de la utilidad publica de la
modificacion de la instalacion eléctrica de alta tensién existente para evacuacion
de la energia eléctrica de origen fotovoltaico.

c) Denominacién: Desvio de LAMT 20 KV en Abanilla, inscrita en RIEAT con
n.° AT-7861-CT.

d) Situacidén: Paraje La Jaira

e) Término/s Municipal/es: Abanilla.

f) Finalidad de la instalacion: Evacuacion de energia eléctrica a la red de
distribucion.

g) Caracteristicas técnicas:

Linea eléctrica.

Tipo: Aérea.

Tensién de suministro: 20 kV.

Apoyos: Metdlicos de Celosia

Aisladores: U70-YB 20

Ndmero circuitos: Uno.

Origen: Apoyo existente n.0 2 en LAMT 20 KV.

Final: Apoyo existente n.© 3 en LAMT 20 KV.

Longitud: 148 metros .

Conductores: LA-56.
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h) Presupuesto de la instalacion: 3.189,18 € .

i) Ingeniero de ICAI redactor del proyecto: Tedfilo A. Martin Jiménez,
Ingeniero de ICAI.

j) Expediente numero: 3E13AT017807

k) La declaracidon de utilidad publica llevara implicita, la necesidad de
ocupacion de los bienes o de adquisicion de los derechos afectados e implicara la
urgente ocupacion a los efectos del articulo 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa.

1) Alcance de la servidumbre de paso de energia eléctrica:

- Los alcances de la servidumbre de paso o afecciones derivadas de la
construccidn del presente proyecto, se encuentran reflejados en al articulo 158
del Real Decreto 1955/2000, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucién, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacién de
instalaciones de energia eléctrica, de las que cabe resaltar:

- El vuelo sobre el predio sirviente: Esta afeccion comprende una franja de
4 m centrada sobre el eje de la linea y en una longitud que se indica, para cada
propietario, en la Relacién de Bienes y Derechos afectados.

- El establecimiento de apoyos fijos para la sustentacién de los conductores
de energia eléctrica: Esta afeccidon se concreta en la expropiacion de una
superficie de terreno para la cimentacidon de los citados apoyos, que se indica,
para cada propietario, en la Relacién de Bienes y Derechos afectados.

- El derecho de paso o acceso para atender al establecimiento, vigilancia,
conservacion, reparacion de la linea eléctrica y corte de arbolado, si fuera
necesario.

- La ocupacién temporal de terrenos a los fines indicados en el apartado
anterior y que asimismo se indica, para cada propietario, en la Relacion de Bienes
y Derechos afectados.

m) Limitaciones de la servidumbre de paso de energia eléctrica:

Las limitaciones de la servidumbre o afecciones derivadas de la construccion
del presente proyecto, se encuentran reflejadas en el articulo 162 del Real
Decreto 1955/2000, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucién, comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica.

Lo que se hace publico para conocimiento general y, especialmente, de los
propietarios de los terrenos y demas titulares afectados por dicho proyecto,
cuya relacién se inserta al final de este anuncio, para que pueda ser examinado
el expediente en las oficinas de esta Direccion General, sita en C/ Nuevas
Tecnologias, n.2 1, en horas de despacho al publico, y presentar por duplicado en
dicho centro, las alegaciones que consideren oportunas en el plazo de veinte dias
a partir del siguiente a la publicacion de este anuncio en el B.O.R.M.

En Murcia, a 15 de noviembre de 2013.—El Director General de Industria,
Energia y Minas, Pedro Jiménez Mompean.
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RELACION CONCRETA E INDIVIDUALIZADA DE OTROS BIENES Y DERECHOS AFECTADOS POR EL DESVIO DE
L.A.M.T. EN ABANILLA

TERMINO
MUNICIPAL

FINCA

APOYO
(N°/Tipo/m?)

VUELO
AEREO
(m.1)

S.P.
(m?)

O.T.
(m?)

TITULAR Y DOMICILIO

POL.

PAR.

PARAJE

NATURALEZA

ABANILLA (001)

2/18-C-2000/1,47

98

588

296

D. VICENTE LIDON NOGUERA y
Dila. MANUELA MENARGUEZ CAMARA
C/ Tetuan, 6 - La Aparecida - Orihuela (Alicante)

D. RAFAEL MARTINEZ RIQUELME
AREA DE SERVICIO LOS CALZONES, S.L.
Poligono Industrial "El Semolilla" de Abanilla

25

149

LA JAIRA

LABRADIO REGADIO

ABANILLA (001)

50

300

100

INLIMUR, S.L.
C/ Gabriel Miro, 12, 4* Pta. - 03201 Elche (Alicante)

25

260

LA JAIRA

LABRADIO REGADIO
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo

18030 Notificacion a interesados. Exptes. 201355140465 y
201355180488.

Intentada la notificacion expresa de Propuesta de Resolucion a cada una
de las empresas abajo relacionadas y no habiendo sido posible llevar a cabo la
misma, de conformidad con lo establecido en el articulo 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre del Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por medio del presente
anuncio se les comunica que disponen de un plazo de diez dias naturales
contados desde el dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia, para que comparezcan en el Servicio de Normas
Laborales y Sanciones-Seccién de Sanciones y Recursos, sito en Avda. de la Fama
3, Murcia, a fin de tener conocimiento del contenido integro del mencionado acto
y constancia de tal conocimiento.

Se advierte expresamente que, de conformidad con lo dispuesto en el
referido art. 59.5 y 61 de la citada Ley, transcurrido el plazo de diez dias sin
que se hubiese producido la comparecencia para ser notificados, la notificacidon
se entendera producida, a todos los efectos legales, desde el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Acta: 1302013000145770 N.0 de expediente: 201355140465
Nombre: Transporte Urgente Mare Nostrum RM, S.L. NIF/CIF: B73744963

Direccion: Lugar Carril Los Manolos, Carretera Cabezo Torres 2, piso Bajo - 30007 - Murcia

Preceptos infringidos: Arts 4.2.f) y 29.1 del R.D.L. 1/1995, de 24-3 (BOE 29-3), por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores.

Importe:.6.251 €. (SEIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN EUROS)

Acta: 1302013000127481 N.0 de expediente: 201355180488
Nombre: Piccolo 1971, S.L. NIF/CIF: B73689440
Direccion: C/ Villafranqueza, 14, 03610 - Petrer (Alicante)

Preceptos infringidos: Art. 11.1 de la Ley 42/1997, de 14 de noviembre, ordenadora de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social
Importe: 626 €. (SEISCIENTOS VEINTISEIS EUROS)

Murcia, 29 de noviembre de 2013.—El Director General de Trabajo,
Fernando J. Vélez Alvarez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo

18031 Anuncio del Ilmo. Sr. Director General de Recursos Humanos y
Calidad Educativa por el que resuelve notificar a interesados.

Intentada la notificacidon expresa a cada uno de los interesados en general
de los actos administrativos de tramite o definitivos que abajo se relacionan, y no
habiendo sido posible llevar a cabo la misma, de conformidad con lo establecido
en el articulo 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre del Régimen
Juridico de las administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por medio del presente anuncio se cita a los mismos, para que en el plazo
de quince dias, naturales contados desde el dia siguiente al de la publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, para que comparezcan
en Direccion General de Recursos Humanos y Calidad Educativa, sito en Avda de
la fama, 15, Murcia, a fin de ser notificados de forma expresa.

Se advierte expresamente que, de conformidad con lo dispuesto en el
referido art.? 59.5 y 61 de la citada Ley, transcurrido el plazo de quince dias sin
que se hubiese producido la comparecencia para ser notificados, la notificacién
se entendera producida, a todos los efectos legales, desde el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

N.¢ Serie: 150300 991 038000 00831 2013 510 2

N.° Exp: '00831'/'2013"

Concepto: 038000-Reint. Pagos Indeb. Ejerc. cerrados (gts corrientes)
Nombre: ROMERA JIMENEZ M VICTORIA

NIF/CIF: 52512169H

Direccion: AVD. POLONIA N.° 266, BW 14

Municipio:-SANTA POLA-

Importe: 72,16

N.© Serie: 150300 991 038000 00613 2013 510 2

N.° Exp: '00613’/'2013'

Concepto: 038000-Reint. Pagos Indeb. Ejerc. cerrados (gts corrientes)
Nombre: PONCE MOLET MARIA TERESA

NIF/CIF: 22427836F

Direccidn: PL. JOSE MARIA PARRAGA,-N.0 7- 2.0 G-
Municipio:-MURCIA-

Importe: 128,32

N.O Serie: 150300 991 038000 00814 2013 510 4

N.o Exp: ‘00814'/'2013'

Concepto: 038000-Reint. Pagos Indeb. Ejerc. cerrados (gts corrientes)
Nombre: RODRIGUEZ ABELLAN CARLOS

NIF/CIF: 48492187E

NPE: A-191213-18031
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NPE: A-191213-18031

Direccion:C/ INT. JORGE PALACIOS N.°© 10, 1.°P 3
Municipio:-MURCIA-

Importe: 83,22

N.¢ Serie: 150300 991 038000 00959 2013 510 8

N.° Exp: '009597/'2013"'

Concepto: 038000-Reint. Pagos Indeb. Ejerc. cerrados (gts corrientes)
Nombre: ARROYO MONTORO ANTONIA

NIF/CIF: 23028783X

Direccién: C/ PINTOR ALMELA COSTA N.© 8, 5.0 K
Municipio:-MURCIA-

Importe: 79,16

N.0 Serie: 150300 991 038000 00904 2013 510 5

N.0 Exp: '00904'/'2013’

Concepto: 038000-Reint. Pagos Indeb. Ejerc. cerrados (gts corrientes)
Nombre: TERUEL GONZALEZ MARIA DEL PILAR

NIF/CIF: 75250666W

Direccién: C/ AMARANTO N.° 33 -CHURRA-

Municipio:-MURCIA-

Importe: 75,69

N.0 Serie: 150300 991 038000 00525 2013 510 5

N.o Exp: '00525'/'2013’'

Concepto: 038000-Reint. Pagos Indeb. Ejerc. cerrados (gts corrientes)
Nombre: GALLEGO GIMENEZ MARIA CARMEN

NIF/CIF: 22423374F

Direccion: C/ JOSE LUJAN,-N.© 12 - 1.0-

Municipio:-EL PALMAR-

Importe: 109,87

N.© Serie: 150300 991 038000 00874 2013 510 2

N.° Exp: '00874'/'2013’'

Concepto: 038000-Reint. Pagos Indeb. Ejerc. cerrados (gts corrientes)
Nombre: SANCHEZ MONTORO MARIA JESUS

NIF/CIF: 77713306D

Direccion: C/ MENENDEZ PELAYO, N.°40, 3.° B

Municipio:-ABARAN-

Importe: 70,6

N.© Serie: 150300 991 038000 00721 20135101

N.° Exp: ‘00721'/'2013'

Concepto: 038000-Reint. Pagos Indeb. Ejerc. cerrados (gts corrientes)
Nombre: MONTORO RUIZ ANGEL

NIF/CIF: 50832767F

Direccién: PINTOR MUNOZ BARBERAN,-N.° 3- BAJO B-
Municipio:-ALCANTARILLA-
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Importe: 84,64

Murcia, a 2 de diciembre de 2013.—El Director General de Recursos Humanos
y Calidad Educativa, Joaquin Buendia Gomez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo
Servicio Regional de Empleo y Formacion

18032 Edicto por el que se notifica resolucion de procedimiento de
reintegro, relativa a las empresas y para los expedientes que a
continuacion se relacionan.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y habiéndose intentado la notificacion a
los interesados o sus representantes, sin que esta haya sido posible, se expone
mediante el presente anuncio, que se encuentran pendientes de notificar los
actos cuyo interesado y procedimiento se especifican a continuacion:

Resolucién procedimiento de reintegro

EXPTE. INTERESADO CIF/NIF  PROCEDIMIENTO | CONTENIDO IMPORTE | PROGRAMA DE SUBVENCION
R/2010/01/24/0131 CD SM COMUNICACIONES | B-73639270 REINTEGRO Resolucion  6000,00€ | Fomento del Empleo
LEVANTE S.L.L. (Orden de 11-12-2009)
R/2011/01/33/0065 ROSA MARIA ESPINRUIZ | 28999138W REINTEGRO Resolucién  7000,00€ | Fomento del Establecimiento

de Trabajadores Auténomos
(Orden de 11-12-2009)

Contra dicha Resoluciéon, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
Recurso potestativo de Reposicion ante el Director General del Servicio Regional
de Empleo y Formacion, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
a aquél en que tenga lugar su notificacién o publicacién (art. 116.1 de la Ley
30/1992, LRI-PAC), o directamente Recurso Contencioso-Administrativo ante
los juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Murcia, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a su notificacion (articulos 8.3 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa).

Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que
estime procedente. Dichos expedientes se encuentran a disposicion de los
interesados en las Oficinas del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la
Consejeria de Educacién, Universidades y Empleo, Servicio de Coordinacién y
Gestion F.S.E. (Seccion de Seguimiento, Control y Evaluacién de Actividades)
ubicadas en Avda. Infante Juan Manuel, 14, 30011 de Murcia.

Murcia, 28 de noviembre de 2013.—El Director General del Servicio Regional
de Empleo y Formacion, Alejandro Zamora Lopez-Fuensalida.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Cartagena
18033 Procedimiento ordinario 217/2012.

NIG: 30016 44 4 2012 0200896

N28150

Procedimiento ordinario 217/2012

Sobre ordinario

Demandante Antonio José Calero Gallego

Demandado, Excavaciones Jumabeda S.L., Mapfre Cia. de Seguros, Fogasa,
Maufe S.L., Alfonso Jonquera Contreras, La Estrella.

Don Antonio Solano Barreto, Secretario/a Judicial del Juzgado de lo Social
numero Dos de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 217/2012 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de Antonio José Calero Gallego contra la
empresa Excavaciones Jumabeda S.L., Mapfre Cia. de Seguros, Fogasa, Maufe
S.L., Alfonso Jonquera Contreras, La Estrella, sobre ordinario, se ha dictado la
siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Fallo

Que Estimo en parte la demanda de indemnizacion de dafios y perjuicios
derivados de Accidente de Trabajo formulada por Antonio J. Calero Gallego
frente a la empresa Excavaciones Jumabeda S. L., y La Estrella S. A., Seguros y
Reaseguros (ahora denominada Generali Espafia S. A. de Seguros y Reaseguros)
y Empresa Maufe S. L., y debo condenar y condeno a las Empresas Excavaciones
Jumabeda S. L., y Maufe S. L., de forma solidaria (aunque en el caso de la primera
empresa responde La Estrella S. A., Seguros y Reaseguros (ahora denominada
Generali Espafia S. A. de Seguros y Reaseguros), al pago al demandante de la
Indemnizacion de 1.491,88 euros e intereses del art. 576 de la LEC, a partir de
esta resolucion a la empresa Maufe S. L., y a la Aseguradora citada, al pago de
la cantidad citada mas intereses del art. 20 LCS, a partir de esta resolucién y a
lo que debera estar y por ello pasar las demandadas y con la total absolucion
de Mapfre, de la que incluso se estima falta de legitimacidon pasiva a todos los
efectos, y Alfonso Jonquera Contreras.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, advirtiéndoles que contra la
misma podran interponer recurso de suplicacién ante la Sala de lo Social del
Tribunal Superior de Justicia de la Regiéon de Murcia, anunciando tal propoésito
mediante comparecencia o por escrito ante este Juzgado, en el plazo de cinco
dias a contar del siguiente a la notificacién de esta Sentencia (art. 194 LRJ]S).
Si la recurrente fuera cualquiera de la parte demandada debera consignar como
depdsito la cantidad de 300 euros y asimismo en el caso de que la recurrente
fuera alguna de las partes demandadas condenadas al pago de cantidad debera
consignar la cantidad objeto de condena que le afecte y ello en la cuenta
de consignaciones y depositos abierta de este Juzgado y asimismo quién
proceda (Empresas y Aseguradora) a recurrir debera acreditar el pago de la
tasa correspondiente de acuerdo con la Ley de Tasas, Ley 10/2012 de 20 de
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noviembre, que entré en vigor el 17 de diciembre de 2012 y con la modificacion
efectuada por el RDL 3/2013 de 22 de febrero, convalidado tal como consta en el
BOE de 21 de marzo de 2013.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Maufe S.L., Alfonso Jonquera
Contreras, en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, a 10 de diciembre de 2013.—El/la Secretario/a Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Cartagena
18034 Procedimiento ordinario 166/2013.

NIG: 30016 44 4 2013 0200563

N28150

Procedimiento ordinario 166/2013
Procedimiento origen: /

Sobre ordinario

Demandante Pedro Francisco Sanchez Pérez
Demandado Perpetual Autos S.L., Fogasa

Don Antonio Solano Barreto, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
numero Dos de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 166/2013 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de Pedro Francisco Sanchez Pérez contra la
empresa Perpetual Autos S.L., Fogasa, sobre ordinario, se ha dictado la siguiente
resolucidn, cuya parte dispositiva se adjunta:

“Fallo

Que Estimando la demanda formulada por Pedro Francisco Sanchez Pérez
frente a la Empresa Perpetual Autos S.L., y Fondo de Garantia Salarial —Fogasa-,
debo condenar y condeno a la empresa al abono al trabajador de la cantidad de
3.223,72 euros + el 10% de interés de mora a calcular desde cada devengo + los
intereses del art. 576 de la LEC del total reconocido a partir de esta resolucion y
a lo que deberd estar y por ello pasar dicha demandada y al Fondo de Garantia
Salarial en la responsabilidad que le corresponda en su momento de conformidad
con el art. 33 del Estatuto de los Trabajadores.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Perpetual Autos S.L., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, a 10 de diciembre de 2013.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Cartagena
18035 Despido objetivo individual 327/2013.

NIG: 30016 44 4 2013 0201021

N28150

Despido objetivo individual 327/2013

Sobre despido

Demandante: Richar Eduardo Valarezo Padilla

Demandados: Cartagenera de Subproductos y Derribos, S.L., Fogasa, Galilea
de Derribos y Servicios S.L.

Don Antonio Solano Barreto, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
numero Dos de Cartagena,

Hago saber: Que en el procedimiento despido objetivo individual 327/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Richar Eduardo Valarezo
Padilla contra la empresa Cartagenera de Subproductos y Derribos, S.L., Fogasa,
Galilea de Derribos y Servicios, S.L., sobre despido, se ha dictado la siguiente
resolucidn, cuya parte dispositiva se adjunta:

Fallo

Que Estimando la demanda formulada por Richar Eduardo Valarezo Padilla
frente a las Empresas Cartagenera de Subproductos y Derribos, S.L., y Galilea de
Derribos y Servicios S.L., y Fondo de Garantia Salarial -Fogasa-, en reclamacion
de despido, debo declarar y declaro improcedente el despido de la parte actora
y extinguida la relacién laboral que unia a las partes a 19 de marzo de 2013 y
debo condenar y condeno a la parte empresarial demandada de forma solidaria
a que proceda al abono al trabajador de la indemnizaciéon de 19.071,01 euros y
los intereses que se devenguen a partir del esta resolucion de la cantidad referida
a tenor del art. 576 de la LEC y a lo que debera estar y por ello pasar dicha
demandada y en relacion a Fogasa no procede condena alguna sin perjuicio de su
responsabilidad en su momento exart. 33 ET.

Notifiquese la presente resolucidén a las partes y en su caso el recurso de
suplicacion habra de anunciarse en el plazo de 5 dias a contar del siguiente de la
notificacion de esta resolucion y para ante el Tribunal Superior de Justicia de la
Regién de Murcia —-Sala de lo Social- y con las demas formalidades exigidas en
la ley procesal laboral (art. 194 LR]S). En cuanto a la condenada al pago, para
hacer uso de este derecho deberd ingresar la cantidad a que el fallo se contrae y
constituir un depdsito de 300 euros en la cuenta de consignaciones y depdsitos
de este Juzgado y practicar la liquidacién de tasas correspondiente y que exige
la Ley 10/2012 de 20 de noviembre y que entrd en vigor el 17 de diciembre
de 2012 y con la modificacion efectuada por el RDL 3/2013 de 22 de febrero
convalidado tal como consta en el BOE de 21 de marzo de 2013.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Cartagenera de
Subproductos y Derribos, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su
insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.
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Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, 10 de diciembre de 2013.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Cartagena
18036 Despido objetivo individual 326/2013.

N.I.G.: 30016 44 4 2013 0201020

Despido Objetivo Individual 326/2013
Sobre Despido

Demandante: Sixto Mauricio Valarezo Padilla

Demandado: Fogasa, Cartagenera de Subproductos y Derribos, S.L. Galilea
de Derribos y Servicios, S.L.

Don Antonio Solano Barreto, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
numero Dos de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento despido objetivo individual 326 /2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de don Sixto Mauricio Valarezo
Padilla contra la empresa Cartagenera de Subproductos y Derribos, S.L., Galilea
de Derribos y Servicios, S.L., y Fogasa, sobre despido, se ha dictado la siguiente
resolucién, cuya parte dispositiva se adjunta:

Fallo

Que estimando la demanda formulada por Sixto Mauricio Valarezo Padilla
frente a las Empresas Cartagenera de Subproductos y Derribos, S.L., y Galilea de
Derribos y Servicios, S.L., y Fondo de Garantia Salarial -Fogasa-, en Reclamacion
de Despido, debo declarar y declaro improcedente el despido de la parte actora
y extinguida la relacion laboral que unia a las partes a 19 de marzo de 2013 y
debo condenar y condeno a la parte empresarial demandada de forma solidaria a
qgue proceda al abono al trabajador de la indemnizacion de 5.897,68 euros y los
intereses que se devenguen a partir del esta resolucion de la cantidad referida
a tenor del Art. 576 de la LEC y a lo que deberda estar y por ello pasar dicha
demandada y en relacion a Fogasa no procede condena alguna sin perjuicio de su
responsabilidad en su momento exart. 33 ET. "

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Cartagenera de
Subproductos y Derribos, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su
insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, 10 de diciembre de 2013.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Cartagena
18037 Despido objetivo individual 329/2013.

NIG: 30016 44 4 2013 0201023
N28150

Despido objetivo individual 329/2013 .
Sobre: Despido.

Demandante: Sergio Paredes Pérez.

Demandados: Cartagenera de Subproductos y Derribos, S.L., Fogasa, Galilea
de Derribos y Servicios, S.L.

Don Antonio Solano Barreto, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
numero Dos de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento despido objetivo individual 329/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Sergio Paredes Pérez,
contra la empresa Cartagenera de Subproductos y Derribos, S.L., Fogasa, Galilea
de Derribos y Servicios, S.L., sobre despido, se ha dictado la siguiente resolucion,
cuya parte dispositiva se adjunta:

Fallo

Que Estimando la demanda formulada por Sergio Paredes Pérez frente a las
Empresas Cartagenera de Subproductos y Derribos, S. L., y Galilea de Derribos y
Servicios, S. L., y Fondo de Garantia Salarial, Fogasa, en reclamaciéon de despido,
debo declarar y declaro improcedente el despido de la parte actora y extinguida
la relacién laboral que unia a las partes a 19 de marzo de 2013 y debo condenar
y condeno a la parte empresarial demandada de forma solidaria a que proceda
al abono al trabajador de la indemnizacién de 17.325,32 euros y los intereses
que se devenguen a partir del esta resolucién de la cantidad referida a tenor del
art. 576 de la LEC y a lo que debera estar y por ello pasar dicha demandada y en
relacion a Fogasa no procede condena alguna sin perjuicio de su responsabilidad
en su momento exart. 33 ET.

Notifiquese la presente resolucidén a las partes y en su caso el recurso de
suplicacion habra de anunciarse en el plazo de 5 dias a contar del siguiente de la
notificacion de esta resolucion y para ante el Tribunal Superior de Justicia de la
Regién de Murcia —-Sala de lo Social- y con las demas formalidades exigidas en
la ley procesal laboral (art. 194 LR]S). En cuanto a la condenada al pago, para
hacer uso de este derecho debera ingresar la cantidad a que el fallo se contrae y
constituir un depdsito de 300 euros en la cuenta de consignaciones y depdsitos
de este Juzgado y practicar la liquidacién de tasas correspondiente y que exige
la Ley 10/2012 de 20 de noviembre y que entrd en vigor el 17 de diciembre
de 2012 y con la modificacion efectuada por el RDL 3/2013 de 22 de febrero
convalidado tal como consta en el BOE de 21 de marzo de 2013.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Cartagenera de
Subproductos y Derribos, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su
insercion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.
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Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, a 10 de diciembre de 2013.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Cartagena
18038 Despido objetivo individual 330/2013.

NIG: 30016 44 4 2013 0201024
N28150

Despido objetivo individual 330/2013
Procedimiento origen: /

Sobre despido

Demandante Juana Maria Conesa Nieto

Demandado: Fogasa, Cartagenera de Subproductos y Derribos, S.L. Galilea
de Derribos y Servicios S.L.

Don Antonio Solano Barreto, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
numero Dos de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento Despido Objetivo Individual 330/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Juana Maria Conesa Nieto
contra la empresa Cartagenera de Subproductos y Derribos, S.L., Galilea de
Derribos y Servicios S.L. y Fogasa, sobre despido, se ha dictado la siguiente
resolucién, cuya parte dispositiva se adjunta:

“Fallo

Que Estimando la demanda formulada por Juana Maria Conesa Nieto frente a
las Empresas Cartagenera de Subproductos y Derribos S. L., y Galilea de Derribos
y Servicios S. L., y Fondo de Garantia Salarial —-Fogasa-, en Reclamacién de
Despido, debo declarar y declaro improcedente el despido de la parte actora y
extinguida la relacion laboral que unia a las partes a 19 de marzo de 2013 y debo
condenar y condeno a la parte empresarial demandada de forma solidaria a que
proceda al abono a la trabajadora de la indemnizacién de 35.136,22 euros y los
intereses que se devenguen a partir del esta resolucién de la cantidad referida
a tenor del art. 576 de la LEC y a lo que debera estar y por ello pasar dicha
demandada y en relacion a Fogasa no procede condena alguna sin perjuicio de su
responsabilidad en su momento exart. 33 ET. "

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Cartagenera de
Subproductos y Derribos, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su
insercién en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, a 10 de diciembre de 2013.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Cartagena
18039 Despido objetivo individual 328/2013.

N.I.G: 30016 44 4 2013 0201022

N28150

Despido objetivo individual 328/2013

Sobre: Despido

Demandante: Arnulfo Campoverde Campoverde.
Abogado: Luis José Martinez Vela.

Demandado: Cartagenera de Subproductos y Derribos, S.L., Fogasa, Galilea
de Derribos y Servicios S.L.

Don Antonio Solano Barreto, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
numero Dos de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento despido objetivo individual 328/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D. Arnulfo Campoverde
Campoverde contra la empresa Cartagenera de Subproductos y Derribos, S.L.,
Fogasa, Galilea de Derribos y Servicios S.L., sobre despido, se ha dictado la
siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Que estimando la demanda formulada por Arnulfo Campoverde Campoverde
frente a las Empresas Cartagenera de Subproductos y Derribos S. L., y Galilea de
Derribos y Servicios S. L., y Fondo de Garantia Salarial -Fogasa-, en Reclamacién
de Despido, debo declarar y declaro improcedente el despido de la parte actora
y extinguida la relacién laboral que unia a las partes a 19 de marzo de 2013 y
debo condenar y condeno a la parte empresarial demandada de forma solidaria
a que proceda al abono al trabajador de la indemnizacion de 18.187,54 euros y
los intereses que se devenguen a partir del esta resolucion de la cantidad referida
a tenor del art. 576 de la LEC y a lo que debera estar y por ello pasar dicha
demandada y en relacion a Fogasa, no procede condena alguna sin perjuicio de
su responsabilidad en su momento exart. 33 ET.

Notifiquese la presente resolucidon a las partes y en su caso el recurso de
suplicacion habra de anunciarse en el plazo de 5 dias a contar del siguiente de la
notificacion de esta resolucidn y para ante el Tribunal Superior de Justicia de la
Regidon de Murcia —Sala de lo Social- y con las demas formalidades exigidas en
la ley procesal laboral (art. 194 LR]S). En cuanto a la condenada al pago, para
hacer uso de este derecho debera ingresar la cantidad a que el fallo se contrae y
constituir un depdsito de 300 euros en la cuenta de consignaciones y depdsitos
de este Juzgado y practicar la liquidacidn de tasas correspondiente y que exige
la Ley 10/2012 de 20 de noviembre y que entrd en vigor el 17 de diciembre
de 2012 y con la modificacién efectuada por el RDL., 3/2013 de 22 de febrero
convalidado tal como consta en el BOE de 21 de marzo de 2013.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Cartagenera de
Subproductos y Derribos, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su
insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.
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Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, a 10 de diciembre de 2013.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Cartagena
18040 Procedimiento de oficio autoridad laboral 97/2011.

N.I.G.: 30016 44 4 2011 0205694
P. Oficio Autoridad Laboral 97/2011
Sobre Proced. Oficio

Demandante: Direccidn Territorial de la Inspeccion Provincial de Trabajo y
Seguridad Social

Demandado: Hossein Hejri
Graduado Social: Claudio Lucho Martin Vargas

Don Antonio Solano Barreto, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
numero Dos de Cartagena, Hago Saber:

Que en el procedimiento P. Oficio Autoridad Laboral 97/2011 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de Direccion Territorial de la Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social contra la empresa Hossein Hejri, sobre
Proced. Oficio, se ha dictado la siguiente resolucién, cuya parte dispositiva se
adjunta:

Fallo

Que Estimando la demanda formulada por la Direccion Territorial de la
Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social de Murcia frente a la Empresa
Hejri Hossein, en reclamacion de declaracion de existencia de relacion laboral,
debo declarar y declaro existencia de relacién laboral de la empresa referida con
el trabajador Claudio Lucho Martin Vargas y a lo que debe estar y por ello pasar
dicha empresa.

Notifiquese la presente resolucidon a las partes y en su caso el recurso de
suplicacion habra de anunciarse en el plazo de 5 dias a contar del siguiente de la
notificacion de esta resolucidn y para ante el Tribunal Superior de Justicia de la
Regidon de Murcia —Sala de lo Social- (Art. 194 LR]S). Y en cuanto a la empresa
para hacer uso de este derecho debera constituir un deposito de 300 euros y en
la cuenta de consignaciones y depdsitos de este Juzgado y efectuar la liquidacion
de tasas oportunas y que exige la Ley 10/2012 de 20 de noviembre y que entrd
en vigor el 17 de diciembre de 2012 y con la modificacién efectuada por el RDL
3/2013 de 22 de febrero convalidado tal como consta en el BOE de 21 de marzo
de 2013.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Claudio Lucho Martin Vargas,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercidn en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, a 10 de diciembre de 2013.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social niumero Tres de Cartagena
18041 Procedimiento ordinario 709/2013.

Dofia Maria Jesus Castellanos Ortega, Secretaria del Juzgado de lo Social
namero Tres de Cartagena.

Hago saber: Que por resolucién dictada en el dia de la fecha en el proceso
seguido a instancia de José Corbaldan Gédmez contra la mercantil Leandro Vidal
Construcciones, en reclamacion por ordinario, registrado con el n.° 709 /2013 se
ha acordado, en cumplimiento de lo que dispone el articulo 59 de la LJS, citar a
José Corbalan Gémez, en ignorado paradero, a fin de que comparezca en la sala
de vistas de este Juzgado de lo Social 003, situado en C/ Carlos III, 17 - bajo
esquina Wsell de Guimbarda- 30201, el dia 19/02/2014 a las 09:30 horas, para la
celebracién de los actos de conciliacién y en su caso juicio, pudiendo comparecer
personalmente o mediante persona legalmente apoderada, y que debera acudir
con todos los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que
es Unica convocatoria y que dichos actos no se suspenderan por falta injustificada
de asistencia.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por
procurador, pondra esta circunstancia en conocimiento del juzgado o tribunal por
escrito, dentro de los dos dias siguientes al de su citacién para el juicio, con
objeto de que, trasladada tal intencién al actor, pueda éste estar representado
técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador,
designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designacion a través del turno
de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de
la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o
graduado social colegiado.

Y para que sirva de citacidén a la mercantil demandada Construcciones
Leandro Vidal, S.L., en ignorado paradero, se expide la presente cédula para su
publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

En Cartagena, a 10 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Uno de Murcia

18042 Seguridad Social 615/2012.

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social n® 001 de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento seguridad social 615/2012 de este
Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Carlos Rédenas Larios contra la
empresa Ibermutuamur, INSS, Serenos de Murcia S.L., sobre seguridad social, se
ha dictado la siguiente resolucidn, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva

Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 29/04/14 a las 9.20 horas
para la celebracién del acto de juicio.

- Se advierte a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa
causa que motive la suspensién del acto de juicio, podra el Juez, tener al actor
por desistido de la demanda, y si se tratase del demandado no impedira la
celebracion de los acto de juicio, continuando éste sin necesidad de declarar su
rebeldia.

- Respecto a lo solicitado en los otrosies:

Al otrosi segundo, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer
asistido/a representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art.
21.2 de la LPL/LJS. y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art.
53 de la LJS.

- Que se remita por la Entidad Gestora o Servicio comun que corresponda el
expediente original o copia del mismo o de las actuaciones, y en su caso, informe
de los antecedentes que posea en relacidén con el contenido de la demanda, en el
plazo de diez dias (Art. 142 LJS).

Sin que esto signifique la admision de la prueba propuesta por el actor, ya
que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto de juicio,
art. 87 de la LPL

- Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacidn y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtirdn plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
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procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacion con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicion a interponer ante
quien dicta esta resolucién, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacion con expresién de la infraccion que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicién del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

El/la Secretario/a Judicial.

Y para que sirva de notificaciéon en legal forma a Serenos de Murcia S.L., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 10 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Uno de Murcia

18043 Despido objetivo individual 765/2013.

NIG: 30030 44 4 2013 0006161
N28150

Despido objetivo individual 765 /2013
Procedimiento origen: 765/2013 /
Sobre despido

Demandante: Javier Nicolas Vicente
Graduado Social: Javier Ruiz La Rosa

Demandados: Instalaciones Eléctricas José Lucas Hernandez, S.L., Banco
Mare Nostrum, S.A. Banco Mare Nostrum, S.A., Fondo de Garantia Salarial

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretario/a Judicial del Juzgado de
lo Social n® 001 de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento despido objetivo individual 765/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Javier Nicolas Vicente
contra la empresa Instalaciones Eléctricas José Lucas Hernandez, S.L., Banco
Mare Nostrum, S.A. Banco Mare Nostrum, S.A., Fondo de Garantia Salarial, sobre
despido, se ha dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva

Acuerdo:
- Admitir a trdmite la demanda presentada y en consecuencia:

- Existiendo demanda de extincidn de relacién laboral seguida por las mismas
partes ante el Juzgado de lo Social n.° 7 de Murcia bajo el nimero 618/2013,
incorporese a aquellos autos testimonio de la hoja de reparto, demanda y decreto
de admisién y estése a lo que por su S.S.2 se acuerde acerca de la acumulacion,
haciéndole saber a las partes que de acceder a la misma ambos juicios se
celebraran en unidad de acto el proximo dia 05-02-2014 a las 9:40 horas en la
Sala de Vistas n.0 7.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al
sefialamiento sin alegar justa causa que motive la suspension de los actos de
conciliacién y juicio, se le tendrd por desistida de su demanda; advirtiendo
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no
impedira su celebracién, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

Requerir a la parte demandante para que en el plazo de 15 dias aporte
certificado del acta de conciliacion previa bajo apercibimiento de archivo.

- Respecto a los otrosi es solicitados:

- Al otrosi del interrogatorio del legal representante de la demandada, ha
lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87
L]S). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada que deberd comparecer
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personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas
juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para
responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer
podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacion, rehusase
declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del
apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos como
ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacion como ciertos
le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se
refiera a hechos personales, se admitird su respuesta por un tercero que conozca
los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracidn.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracidn de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podré acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucidn
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencién en los hechos y posiciéon dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefension, el juez o tribunal acuerde su declaracién como testigos.

- Al otrosi del requerimiento de documentos, ha lugar a lo solicitado conforme
al art. 90.2 de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para
formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 LJS). Requiérase a
los demandados para que aporten los documentos solicitados en el otrosi digo
apartado c) de la demanda, con la advertencia de que, de no hacerlo, podran
tenerse por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relaciéon con la
prueba acordada (art. 94 LJS).

- Respecto del apartado d) de la documental pédngase en conocimiento del
demandante que la alegacion contenida en el articulo 138.3 LJS viene referida a
procesos de modificacion de condiciones de trabajo o suspension y reduccidn de
jornada.

Al otrosi, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de la
LPL/LJS. y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

Sin que esto signifique la admisién de la prueba propuesta por el actor, ya
gue éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto de juicio,
art. 87 de la LPL

- Recabese situacion de la mercantil demandada a través de las bases de
datos con la TGSS y Registro Mercantil.

Ad cautelam precédase a la citacion de la demandada por medio de edictos.

- Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los
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referidos actos de conciliacidn y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Instalaciones Eléctricas
José Lucas Hernandez, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su
insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 10 de diciembre de 2013.—El/la Secretario/a Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Dos de Murcia

18044 Seguridad Social 789/2013.

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nUmero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento Seguridad Social 0000789/2013 de
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Guillermo Marco Tenza, contra
la empresa Cantera San Isidro, S.A., TGSS, INSS, sobre Seguridad Social, se ha
dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

“Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Sefialar el proximo dia 10/01/2014 a las 10.25 horas de su mafiana para
la celebracion del acto de juicio, acto que se celebrara en la sala de audiencias
numero Dos.

- Citar a las partes en legal forma con la advertencia de que de no
comparecer ni alegar justa causa que motive la suspensidn del acto de juicio,
podra el Juez, tener al actor por desistido de la demanda, y si se tratase del
demandado no impedira la celebracién de los acto de juicio, continuando éste sin
necesidad de declarar su rebeldia.

Sin que lo acordado signifique la admision de dicha prueba, ya que las
mismas deberan ser propuestas en forma en el propio acto de juicio y en su caso,
el/la juez acordar su admision (art. 87 de la LPL).

- Que se remita por la Entidad Gestora o Servicio comiUn que corresponda el
expediente original o copia del mismo o de las actuaciones, y en su caso, informa
de los antecedentes que posea en relacidon con el contenido de la demanda, en el
plazo de diez dias. (Art. 142 LPL).

- Se acuerda librar oficio a la inspeccion de trabajo para que remita informe
en los terminos establecidos en el art. 142.2 de la L.J.S.

- Se acuerda citar al testigo Manuel Avila Victoria encargada de plante y
testigo del accidente.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion y de
la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacion en”.

Y para que sirva de notificacion y citacidon en legal forma a Cantera San
Isidro, S.A., en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia a 10 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Dos de Murcia

18045 Procedimiento ordinario 847/2013.

N.I.G.: 30030 44 4 2013 0006942

Procedimiento Ordinario 847/2013

Sobre Ordinario

Demandante: Maria Visitacién Maestre Ros

Abogado: Antonio Pérez Hernandez

Demandados: Fondo de Garantia Salarial, Herloexca S.L.

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nUmero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 847/2013 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de dona Maria Visitacién Maestre Ros contra
la empresa Fondo de Garantia Salarial, Herloexca, S.L., sobre ordinario, se ha
dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva
Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Sefialar para el préximo dia 11/02/2016 a las 09.30 horas para la
celebracion del acto de conciliacién ante el/la Secretario/a Judicial, acto que se
celebrara en la Sala de Audiencia nimero Uno, y a las 09.45 horas del mismo dia,
para la celebracién, en su caso, del acto de juicio, que se celebrara en la Sala de
Audiencia numero Dos.

- Citar a las partes en legal forma con la advertencia de que de no comparecer
ni alegar justa causa que motive la suspension del acto de conciliacién o juicio,
podra el/la Secretario/a Judicial en el primer caso y el/la Magistrado/a Juez
en el segundo, tener al actor por desistido de su demanda; y si se tratase del
demandado no impedira la celebracidon de los actos de conciliacién vy juicio,
continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

A los otrosies:

Sobre la prueba de interrogatorio citese al Legal Representante de la
mercantil demandada, el cual deberd comparecer, a tal efecto, al acto de juicio,
bien personalmente o bien a través de persona especialmente apoderada para
absolver posiciones en nombre de aquélla, bajo apercibimiento de poder ser
tenido por confeso en caso de incomparecencia.

Sin que lo acordado signifique la admision de dichas pruebas, ya que las
mismas deberan ser propuestas en forma en el propio acto de juicio y en su caso,
el/la juez acordar su admisién (Art. 87 de la LPL).

Notifiquese a las partes, con entrega de copia de la presente resolucién y de
la demanda, “y encontrandose la Mercantil Herloexca, S.L., en situacién de baja
en la Seguridad Social se cite ad cautelam por edictos”, sirviendo la misma de
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cédula de citacion en forma para los referidos actos de conciliacidn y juicio, asi
como, en su caso, para la prueba de interrogatorio de parte y el requerimiento
acordado para aportar documentos.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicidon a interponer ante
quien dicta esta resolucion, en el plazo de cinco dias habiles siguientes a su
notificacion con expresidon de la infraccién que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicién del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

Asi lo acuerda y firma.
El Secretario Judicial.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Fondo de Garantia Salarial,
Herloexca, S.L., Maria Visitacion Maestre Ros, en ignorado paradero, expido la
presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 10 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Dos de Murcia

18046 Procedimiento ordinario 279/2012.

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nUmero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 279/2012 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de dofia Elena Garcia Vidal contra la empresa
Franquicias Silvassa, S.L., Fogasa, sobre ordinario, se ha dictado la siguiente
resolucidn, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva
Acuerdo:
- Admitir a tramite la demanda presentada y en consecuencia:

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 18/9/14 a las 9,15 horas en
para la celebracidn del acto de conciliacién ante el/la Secretario/a judicial y, una
vez intentada, y en caso de no alcanzarse la avenencia, a las 9,25 HORAS del
mismo dia, en para la celebracién del acto de juicio ante el/la magistrado/a.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al
sefialamiento sin alegar justa causa que motive la suspension de los actos de
conciliacién vy juicio, se le tendra por desistida de su demanda; advirtiendo
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no
impedira su celebracién, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados a los efectos previstos en el articulo 81.4
de la LJS, se ha dado cuenta al juez con caracter previo, y se ha acordado por
resolucidon de esta fecha, mandar que se practiquen las siguientes diligencias:

Al otrosi digo primero, ha lugar a lo solicitado conforme al Art. 90.3 LJS, sin
perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba
sea el acto de juicio (Art. 87 L]S). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada
que debera comparecer personalmente o través de persona con poder suficiente,
y en caso de personas juridicas, a través de quien legalmente las represente y
tenga facultades para responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de
no comparecer podra imponérsele la multa prevista en el Art. 292.4 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacion,
rehusase declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a
pesar del apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos
como ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre
que el interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacion como
ciertos le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio
no se refiera a hechos personales, se admitird su respuesta por un tercero que
conozca los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la
declaracién.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
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parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracion de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podré acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucion
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencion en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefensién, el juez o tribunal acuerde su declaracion como testigos.

Al otrosi digo primero,, ha lugar a lo solicitado conforme al Art. 90.2 de la
LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la
prueba sea el acto de juicio (Art .87 L]S). Requiérase a los demandados para que
aporten los documentos solicitados, con la advertencia de que, de no hacerlo,
podran tenerse por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relacion
con la prueba acordada (Art. 94 L]S), sin que esto signifique la admision de la
prueba propuesta por el actor, ya que éste debera proponerla y en su caso, el/la
juez admitirla en el acto de juicio, Art. 87 de la LPL.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacidén y juicio, asi como en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, senalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direcciéon electrénica o similares, siempre que estos ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicion a interponer ante
quien dicta esta resolucién, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacion con expresidon de la infraccién que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

El Secretario Judicial.

Diligencia de ordenacién
Secretaria Judicial, Isabel Maria de Zarandieta Soler.
En Murcia, 5 de diciembre de 2013.

Visto el estado que mantienen las presentes actuaciones se acuerda citar a la
empresa en el domicilio social en Zaragoza y ad cautelam por edictos.

Comprobado a través del Registro Mercantil que la empresa tiene nombrado
interventor judicial a D. José Luis Ramos Fortea, citese a este al acto de juicio con
entrega de copia de la demanda, Decreto de admisidon y de la presente resolucion.
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Hagase saber al demandante que de estar declarada la empresa demandada
en estado de concurso de acreedores deberd ampliar demanda frente al
mismo facilitando las sefias de identidad y direcciones de quienes sean los
administradores concursales.

En cumplimiento del Art. 23 de la LJ]S citese a juicio a Fogasa con entrega de
copia de la demanda y Decreto de admision.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicidon a interponer ante
quien dicta esta resolucion, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificaciéon con expresidén de la infraccién que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

La Secretaria Judicial.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Franquicias Silvassa, S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercidn en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Dos de Murcia

18047 Procedimiento ordinario 307/2012.

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nUmero Dos de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 307/2012 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de Joaquin Guerrero Egea contra la empresa
Chacineros Lorquinos, S.L., Fogasa, sobre ordinario, se ha dictado la siguiente
resolucidn, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva

Acuerdo:
- Admitir a trdmite la demanda presentada y en consecuencia:

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 18/9/14 a las 10,15 horas
en para la celebracién del acto de conciliacion ante el/la Secretario/a judicial v,
una vez intentada, y en caso de no alcanzarse la avenencia, a las 10,25 horas del
mismo dia, en para la celebracién del acto de juicio ante el/la magistrado/a.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al
sefialamiento sin alegar justa causa que motive la suspension de los actos de
conciliacién vy juicio, se le tendra por desistida de su demanda; advirtiendo
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no
impedira su celebracién, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados a los efectos previstos en el articulo 81.4
de la LJS, se ha dado cuenta al juez con caracter previo, y se ha acordado por
resolucién de esta fecha, mandar que se practiquen las siguientes diligencias:

Al otrosi digo primero, ha lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin
perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba
sea el acto de juicio (art. 87 LJS). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada
que deberda comparecer personalmente o través de persona con poder suficiente,
y en caso de personas juridicas, a través de quien legalmente las represente y
tenga facultades para responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de
no comparecer podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacion,
rehusase declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar
del apercibimiento que se le haya hecho, podrén considerarse reconocidos como
ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacion como ciertos
le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se
refiera a hechos personales, se admitira su respuesta por un tercero que conozca los
hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracién.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.
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La declaracién de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucién
o0 como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencion en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefensidn, el juez o tribunal acuerde su declaracién como testigos.

Citese como parte al Fondo de Garantia Salarial a los efectos sefialados en el
art. 23 de la LJS.

Al otrosi digo primero,, ha lugar a lo solicitado conforme al art. 90.2 de la
LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la
prueba sea el acto de juicio (art 87 L]S). Requiérase a los demandados para que
aporten los documentos solicitados, con la advertencia de que, de no hacerlo,
podran tenerse por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relacion
con la prueba acordada (art. 94 LJS), sin que esto signifique la admision de la
prueba propuesta por el actor, ya que éste debera proponerla y en su caso, el/la
juez admitirla en el acto de juicio, art. 87 de la LPL.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacién y juicio, asi como en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicaciéon del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, senalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtirdn plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direcciéon electrénica o similares, siempre que estos ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicion a interponer ante
quien dicta esta resolucién, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacion con expresidon de la infraccién que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

El/la Secretario/a Judicial

Y para que sirva de notificacidon en legal forma a Chacineros Lorquinos S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Dos de Murcia

18048 Reclamacion por ordinario 363/2012.

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nUmero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 363/2012 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de don José Antonio Lucas Lopez contra la
empresa Fondo de Garantia Salarial, Fogasa, Esabe Limpieza Integrales, S.L.,
sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se
adjunta:

Parte dispositiva
Acuerdo:
- Admitir a tramite la demanda presentada y en consecuencia:

- Citar a las partes para que comparezcan el dia nueve de octubre de dos mil
catorce, a las nueve horas y cincuenta minutos de su mafiana en Sala de Vistas
numero uno al acto de conciliacion ante el/la Secretario/a judicial y, en caso de
no avenencia, a las diez horas y cinco minutos del mismo dia, en sala de vistas
numero dos al acto de juicio.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al
sefialamiento sin alegar justa causa que motive la suspension de los actos de
conciliacién y juicio, se le tendrd por desistida de su demanda; advirtiendo
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no
impedird su celebracidn, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados a los efectos previstos en el articulo 81.4
de la LJS, se ha dado cuenta al juez con caracter previo, y se ha acordado por
resolucion de esta fecha, mandar que se practiquen las siguientes diligencias:

Al otrosi, ha lugar a lo solicitado conforme al Art. 90.2 de la LJS, sin perjuicio
de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el
acto de juicio (Art. 87 L]S). Requiérase a los demandados para que aporten los
documentos solicitados, con la advertencia de que, de no hacerlo, podran tenerse
por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relacién con la prueba
acordada (Art. 94 L]S).

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialardn un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su numero de teléfono,
fax, direccidn electronica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.
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Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicion a interponer ante
quien dicta esta resolucién, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacion con expresidon de la infraccién que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

El Secretario Judicial.
Po. 442/13

Parte dispositiva
Acuerdo:

Admitir a tramite la demanda sin efectuar sefalamiento de fecha de juicio
hasta tanto se resuelva lo procedente sobre la acumulacion de la presente
demanda a la demanda anterior sobre cantidad que se sigue con el nimero
363/12 ante el Juzgado de lo Social n.° 2 de Murcia.

LIévese copia de la hoja de reparto, de la demanda y de la presente resolucion
a la demanda que se sigue en el Social n.% 2 con el nimero 363/12 a fin de que
el titular de aquel Juzgado resuelva lo procedente sobre la acumulacién de ambos
procesos para discutirse en el mismo juicio todas las cuestiones planteadas.

Con la indicacién a las partes que de accederse a la acumulacién de ambos
procesos todas las cuestiones planteadas se veran en el mismo juicio convocado
en aquéllos autos para el dia nueve de octubre de 2014.

- Respecto a los otrosies solicitados a los efectos previstos en el articulo 81.4
de la LJS, se ha dado cuenta al juez con caracter previo, y se ha acordado por
resolucién de esta fecha, mandar que se practiquen las siguientes diligencias:

Se tiene por anunciado el propdsito de comparecer asistido/a representado/a
de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del Art. 21.2 de la LPL/LJS. y por
designado domicilio a efectos de comunicaciones, Art. 53 de la LJS.

Al otrosi segundo se tienen por hechas las manifestaciones.

Al otrosi primero, ha lugar a lo solicitado conforme al Art. 90.2 de la LJS,
sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la
prueba sea el acto de juicio (Art. 87 L]S). Requiérase a los demandados para que
aporten los documentos solicitados, con la advertencia de que, de no hacerlo,
podran tenerse por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relacion
con la prueba acordada (Art. 94 LJS).

Sin que esto signifique la admision de la prueba propuesta por el actor, ya
que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto de juicio,
Art. 87 de la LPL.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacidn y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtirdn plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
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procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacion con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicion a interponer ante
quien dicta esta resolucién, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacion con expresién de la infraccion que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicién del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

El Secretario Judicial.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Esabe Limpieza Integrales,
S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Dos de Murcia

18049 Procedimiento ordinario 505/2012.

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nUmero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 505/2012 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de Iliev Vasilev, contra la empresa Derribos y
Excavaciones Torrente, S.L., sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucién,
cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva
Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Sefialar para el proximo dia 13-noviembre-2014 a las 9,30 horas para la
celebracion del acto de conciliacion ante el/la Secretario/a Judicial, y a las 9,45
horas del mismo dia, para la celebracién, en su caso, del acto de juicio.

- Citar a las partes en legal forma con la advertencia de que de no comparecer
ni alegar justa causa que motive la suspension del acto de conciliacion o juicio,
podra el/la Secretario/a Judicial en el primer caso y el/la Magistrado/a Juez
en el segundo, tener al actor por desistido de su demanda; y si se tratase del
demandado no impedira la celebracion de los actos de conciliacidon y juicio,
continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Requerir al demandante por término de cuatro dias a fin de que proceda a
desglosar mensualmente las cantidades reclamadas.

A los otrosies:

Sobre la prueba de interrogatorio citese al Legal Representante de la
mercantil demandada, el cual deberd comparecer, a tal efecto, al acto de juicio,
bien personalmente o bien a través de persona especialmente apoderada para
absolver posiciones en nombre de aquélla, bajo apercibimiento de poder ser
tenido por confeso en caso de incomparecencia.

Sobre la prueba documental, requiérase a la demandada a fin de aportar
los documentos que se indican en el correspondiente otrosi de la demanda,
bajo apercibimiento de poder estimar ciertas las alegaciones que se efectien
de adverso respecto del contenido de tales documentos; sin que lo acordado
signifique la admision de dichas pruebas, ya que las mismas deberan ser
propuestas en forma en el propio acto de juicio y en su caso, el/la juez acordar su
admision (art. 87 de la LPL).

Notifiquese a las partes, con entrega de copia de la presente resolucién y de
la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los referidos
actos de conciliacion y juicio, asi como para la prueba de interrogatorio de parte y
el requerimiento acordado para aportar documentos.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicion a interponer ante
quien dicta esta resolucién, en el plazo de cinco dias habiles siguientes a su
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notificacion con expresion de la infraccion que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicién del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

Asi lo acuerda y firma.

El/La Secretario/a Judicial.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Derribos y Excavaciones
Torrente, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Dos de Murcia

18050 Reclamacion por ordinario 510/2012.

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nUmero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 510/2012 de este Juzgado de
lo Social, seguidos a instancia de José Antonio Carrillo Frias, contra la empresa
Securitas Seguridad Espafia, S.A., sobre ordinario, se ha dictado la siguiente
resolucidn, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva
Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Sefialar para el proximo dia 13-noviembre-2014 a las 9,40 horas para la
celebracion del acto de conciliacion ante el/la Secretario/a Judicial, y a las 9,55
horas del mismo dia, para la celebracién, en su caso, del acto de juicio.

- Citar a las partes en legal forma con la advertencia de que de no
comparecer ni alegar justa causa que motive la suspensién del acto de
conciliacion o juicio, podra el/la Secretario/a Judicial en el primer caso y el/la
Magistrado/a Juez en el segundo, tener al actor por desistido de su demanda; vy si
se tratase del demandado no impedira la celebracion de los actos de conciliacion
y juicio, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

A los otrosies:

Sobre la prueba de interrogatorio citese al Legal Representante de la
mercantil demandada, el cual debera comparecer, a tal efecto, al acto de juicio,
bien personalmente o bien a través de persona especialmente apoderada para
absolver posiciones en nombre de aquélla, bajo apercibimiento de poder ser
tenido por confeso en caso de incomparecencia; sin que lo acordado signifique la
admisidén de dichas pruebas, ya que las mismas deberan ser propuestas en forma
en el propio acto de juicio y en su caso, el/la juez acordar su admision (art. 87
de la LPL).

Notifiquese a las partes, con entrega de copia de la presente resolucion y de
la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los referidos
actos de conciliacion y juicio, asi como para la prueba de interrogatorio de parte.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposiciéon a interponer ante
quien dicta esta resolucién, en el plazo de cinco dias habiles siguientes a su
notificacidon con expresion de la infraccion que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

Asi lo acuerda y firma.

El/La Secretario/a Judicial.
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Y para que sirva de notificacion en legal forma a Securitas Seguridad Espafia,
S.A., en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia a 10 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Dos de Murcia

18051 Reclamacion por ordinario 516/2012.

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nUmero Dos de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 516/2012 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de Juan Enrique Mena Molina contra la empresa
Castellana de Seguridad S.A., Fondo de Garantia Salarial, sobre ordinario, se ha
dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva

Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Sefialar para el préoximo dia 27-noviembre-2014 a las 9,10 horas para la
celebracion del acto de conciliacidén ante el/la Secretario/a Judicial, y a las 9,25
horas del mismo dia, para la celebracidn, en su caso, del acto de juicio.

- Citar a las partes en legal forma con la advertencia de que de no
comparecer ni alegar justa causa que motive la suspension del acto de
conciliacion o juicio, podra el/la Secretario/a Judicial en el primer caso y el/la
Magistrado/a Juez en el segundo, tener al actor por desistido de su demanda; vy si
se tratase del demandado no impedira la celebracién de los actos de conciliacidon
y juicio, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

A los otrosies:

Sobre la prueba de interrogatorio citese al Legal Representante de la
mercantil demandada, el cual debera comparecer, a tal efecto, al acto de juicio,
bien personalmente o bien a través de persona especialmente apoderada para
absolver posiciones en nombre de aquélla, bajo apercibimiento de poder ser
tenido por confeso en caso de incomparecencia; sin que lo acordado signifique la
admisidn de dichas pruebas, ya que las mismas deberan ser propuestas en forma
en el propio acto de juicio y en su caso, el/la juez acordar su admision (art. 87
de la LPL).

Notifiquese a las partes, con entrega de copia de la presente resolucion y de
la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los referidos
actos de conciliacion y juicio, asi como para la prueba de interrogatorio de parte.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicidon a interponer ante
quien dicta esta resolucion, en el plazo de cinco dias habiles siguientes a su
notificaciéon con expresién de la infraccién que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

Asi lo acuerda y firma.

El/la Secretario/a Judicial.
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Y para que sirva de notificacién en legal forma a Castellana de Seguridad
S.A., en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 10 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Dos de Murcia

18052 Procedimiento ordinario 651/2012.

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretaria del Juzgado de lo Social
numero Dos de Murcia.

Hago saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha, en el proceso
seguido a instancia de Ahmed Hamdaoui contra Moviman Construcciones
Embalses y Mantenimiento, Courbe, S.L., Construcciones Benavente Romero,
S.L., Acciona Infraestructuras S.A., en reclamacion por ordinario, registrado
con el n.° procedimiento ordinario 651/2012 se ha acordado citar a Moviman
Construcciones Embalses y Mantenimiento, Courbe, S.L., Construcciones
Benavente Romero, S.L., Acciona Infraestructuras, S.A., en ignorado paradero,
a fin de que comparezca en la sala de vistas de este Juzgado de Lo Social 002,
situado en Avd. Colegio de Procuradores s/n - Ciudad de la Justicia - CP. 30011
Murcia.- el dia 11-12-14 a las 09:50 horas para la celebracién de los actos de
conciliacién (sala de vistas n.° 1) y en su caso Juicio a las 10:05 horas (sala
de vistas n.° 2) pudiendo comparecer personalmente o mediante persona
legalmente apoderada, y que deberd acudir con todos los medios de prueba de
que intente valerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y que dichos
actos no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por
procurador, pondra esta circunstancia en conocimiento del juzgado o tribunal por
escrito, dentro de los dos dias siguientes al de su citacién para el juicio, con
objeto de que, trasladada tal intencion al actor, pueda éste estar representado
técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador,
designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designacién a través del
turno e oficio. la falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia
de la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o
graduado social colegiado.

Y para que sirva de citacién a Moviman Construcciones Embalses y
Mantenimiento, Courbe, S.L., Construcciones Benavente Romero, S.L., Acciona
Infraestructuras, S.A., asi como para la practica de la prueba de interrogatorio
de parte solicitada, se expide la presente cédula para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y colocacion en el tablon de anuncios.

En Murcia, 21 de noviembre de 2012.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Dos de Murcia

18053 Seguridad Social 671/2012.

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nUmero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento Seguridad Social 671/2012 de este
Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D.@ Maria Teresa Martinez Lozano
contra la empresa MC Mutual, El Principe Comidas Para Llevar S.L., Instituto
Nacional de la Seguridad Social, sobre Seguridad Social, se ha dictado la siguiente
resolucién, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva
Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Sefalar el proximo dia 14/11/14 a las 9,15 horas de su mafana para la
celebracién del acto de juicio.

- Citar a las partes en legal forma con la advertencia de que no comparecer
ni alegar justa causa que motive la suspension del acto de juicio, podra el Juez,
tener al actor por desistido de la demanda, y si se tratase del demandado no
impedira la celebracién de los acto de juicio, continuando éste sin necesidad de
declarar su rebeldia.

- Que se remita por la Entidad Gestora o Servicio comUn que corresponda el
expediente original o copia del mismo o de las actuaciones, y en su caso, informe
de los antecedentes que posea en relacidon con el contenido de la demanda, en el
plazo de diez dias. (Art. 142 LJS).

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucién y de
la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacidon en forma.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicidon a interponer ante
quien dicta esta resolucion, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacion con expresién de la infraccién que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

La Secretaria Judicial.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a El Principe Comidas Para
Llevar S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su inserciéon en el
Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 10 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Cinco de Murcia

18054 Despido/ceses en general 912/2013.

NIG: 30030 44 4 2013 0007438
N28150

Despido/ceses en general 912/2013
Sobre despido

Demandantes: Juan Sarabia Lopez, Rebeca Sarabia Salcedo, Ana Maria
Sanchez Navarro

Demandados: Fondo de Garantia Salarial, Pomelos Fesa, S.L.

Doia Maria del Carmen Ortiz Garrido, Secretaria Judicial del Scop de lo Social
numero Cinco de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 912/2013 de
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Juan Sarabia Lépez, Rebeca
Sarabia Salcedo, Ana Maria Sanchez Navarro contra la empresa Fondo De
Garantia Salarial, Pomelos Fesa, S.L., sobre despido, se ha dictado la siguiente
resolucién, cuya parte dispositiva se adjunta:

Acuerdo:
- Admitir a tramite la demanda presentada y en consecuencia:

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 27/02/14 en la sede de
este érgano judicial, a las 12:15 en la sala de vistas n° 1 para la celebracién del
acto de conciliacidon ante el/la Secretario/a judicial y, una vez intentada, y en
caso de no alcanzarse la avenencia, a las 12:30 en la sala de vistas n° 5, para la
celebracién del acto de juicio ante el/la magistrado/a.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al
sefialamiento sin alegar justa causa que motive la suspension de los actos de
conciliacién vy juicio, se le tendra por desistida de su demanda; advirtiendo
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no
impedira su celebracién, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Averiglese la situacidn de la empresa a través de la aplicacién de la
T.G.S.S. y del Registro Mercantil para, en el caso de que se encuentre de baja,
citarla a prevencion por edictos que se publicardn en el boletin que corresponda.

- Respecto a los otrosies solicitados a los efectos previstos en el articulo 81.4
de la LJS, se ha dado cuenta al juez con caracter previo, y se ha acordado por
resolucion de esta fecha, mandar que se practiquen las siguientes diligencias:

Al otrosi primero ha lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio
de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto
de juicio (art. 87 LJS). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada que debera
comparecer personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de
personas juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades
para responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer
podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento
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Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacién, rehusase declarar o
persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del apercibimiento
que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos como ciertos, en la
sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el interrogado
hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacién como ciertos le resultare
perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se refiera a hechos
personales, se admitird su respuesta por un tercero que conozca los hechos, si la
parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracién.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracién de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucion
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcién de la naturaleza de su intervenciéon en los hechos y posicién dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefension, el juez o tribunal acuerde su declaracion como testigos.

Al otrosi segundo, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer
asistido/a representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art.
21.2 de la LPL/LJ]S. y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art.
53 de la LJS.

Al otrosi primero, ha lugar a lo solicitado conforme al art. 90.2 de la LJS, sin
perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba
sea el acto de juicio (art 87 L]JS). Requiérase a los demandados para que aporten
los documentos solicitados, con la advertencia de que, de no hacerlo, podran
tenerse por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relacién con la
prueba acordada (art. 94 L]S).

sin que esto signifique la admisién de la prueba propuesta por el actor, ya
que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto de juicio,
art. 87 de la LPL

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucién
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacidon en forma para los
referidos actos de conciliacién y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su numero de teléfono,
fax, direccidn electronica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.
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Y para que sirva de notificacion en legal forma a Pomelos Fesa S.L., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 10 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Cinco de Murcia

18055 Despido/ceses en general 674/2013.

Dofia Maria del Carmen Ortiz Garrido, Secretaria Judicial del SCOP Social
(Juzgado de lo Social nimero Cinco) de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 674/2013 de
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Francisco José Morote Moreno
contra la empresa Fondo de Garantia Salarial, Integral Phone S.L., Ministerio
Fiscal, sobre despido, se ha dictado la siguiente resolucidn, cuya parte dispositiva
se adjunta:

Diligencia de constancia
Secretario/a Judicial Sr/Sra Maria del Carmen Ortiz Garrido
En Murcia, a 10 de diciembre de 2013.

La extiendo yo el/la Secretario/a Judicial, para hacer constar que se ha
recibido devuelto el correo librado para la citacién a juicio de la empresa
demandada, asi mismo hago constar que se comprueba que se sefialé fecha para
juicio en un dia equivocado dado que el Social nimero Cinco de Murcia no tiene
juicios fijados para esa fecha. Doy fe.

El/la Secretario/a Judicial

Diligencia de ordenacion
Secretario/a Judicial Sr/Sra dofla Maria del Carmen Ortiz Garrido
En Murcia, a 10 de diciembre de 2013.

Visto el contenido de la anterior diligencia procede dejar sin efecto el
sefialamiento efectuado por el motivo indicado y en su lugar convocar a las partes
a nueva fecha para celebracion del acto de juicio para el proximo dia 20-02-2014
a las 12:00 horas, para la celebracién del acto de conciliacion en la sala de vistas
n.° 1y, en su caso, a las 12:15 horas para la celebracion del juicio en la sala de
vistas n.% 5, acuerdo:

Citar a las partes con los mismos apercibimientos y advertencias que en la
citacion inicial.

Citese ad cautelam a la mercantil demandada por edictos en el Boletin Oficial
de la Regidn de Murcia y en el Boletin de Cadiz.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su numero de teléfono,
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fax, direccidn electronica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacion con el Tribunal.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicién a interponer ante
quien dicta esta resolucion, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacion con expresion de la infraccion que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicién del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucién recurrida.

El/la Secretario/a Judicial

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Integral Phone S.L., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 10 de diciembre de 2013.—El/la Secretario/a Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Seis de Murcia

18056 Despido/ceses en general 837/2013.

NIG: 30030 44 4 2013 0006789

N28150

Despido/ceses en general 837/2013

Sobre despido

Demandante: Feliciano Vigueras Guillén

Abogado: Alfredo Martinez Pérez

Demandado: Fondo de Garantia Salarial, Comercial Caravaca, S.L.

Doia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social numero Seis de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 837/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Feliciano Vigueras Guillén
contra la empresa Fondo de Garantia Salarial, Comercial Caravaca, S.L., sobre
despido, se ha dictado la siguiente resolucién, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva
Acuerdo:
- Admitir a tramite la demanda presentada y en consecuencia:

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 18-03-2014 a las 11:20
horas en la Sala de Vista n.® 6 para el acto del juicio y a las 11:05 horas en
la Sala de Vista n.° 1 para la celebracién del acto de conciliacion ante el/la
Secretario/a Judicial.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al
seflalamiento sin alegar justa causa que motive la suspensién de los actos de
conciliacién vy juicio, se le tendra por desistida de su demanda; advirtiendo
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no
impedira su celebracién, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosi es solicitados:

Al otrosi del interrogatorio del legal representante de la demandada, ha
lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87
L]S). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada que debera comparecer
personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas
juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para
responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer
podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacion, rehusase
declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del
apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos como
ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacion como ciertos
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le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se
refiera a hechos personales, se admitira su respuesta por un tercero que conozca
los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracidn.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracidn de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucién
o0 como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencion en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefension, el juez o tribunal acuerde su declaracién como testigos.

- Por el demandante se tiene anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de la
LPL/LJS. y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

- Proveyendo el tercer otrosi digo, formese pieza separada de medidas
cautelares con testimonio de la demanda y de la presente resolucion.

- Sin que esto signifique la admision de la prueba propuesta por el actor, ya
que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto de juicio,
art. 87 de la LPL

- Recabese situacion de la mercantil demandada a través de las bases de
datos con la TGSS y Registro Mercantil.

Ad cautelam precédase a la citacion de la demandada por medio de edictos.

- Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacidn y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Y para que sirva de notificacién y citacion en legal forma a Comercial
Caravaca, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
Judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Seis de Murcia

18057 Despido/ceses en general 838/2013.

NIG: 30030 44 4 2013 0006790

N28150

Despido/ceses en general 838/2013

Procedimiento origen: 838/13 /

Sobre despido

Demandante José Antonio Garcia Rédenas

Abogado: Alfredo Martinez Pérez

Demandado Fondo de Garantia Salarial, Comercial Caravaca, S.L.

Dofa Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nimero Seis de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 838/2013 de
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de José Antonio Garcia Rdédenas
contra la empresa Fondo de Garantia Salarial, Comercial Caravaca, S.L., sobre
despido, se ha dictado la siguiente resolucién, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva
Acuerdo:
- Admitir a tramite la demanda presentada y en consecuencia:

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 2-05-2014 a las 10:50 horas
en la sala de vistas numero 6 para el acto del juicio y a las 10:35 horas en la sala
de vistas numero 1 para la para la celebracion del acto de conciliacion ante el/la
Secretario/a judicial.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al
sefialamiento sin alegar justa causa que motive la suspension de los actos de
conciliacién vy juicio, se le tendréd por desistida de su demanda; advirtiendo
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no
impedira su celebracién, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados:

- Al otrosi del interrogatorio del legal representante de la demandada, ha
lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87
L]S). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada que deberd comparecer
personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas
juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para
responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer
podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacion, rehusase
declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del
apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos como
ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el
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interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacion como ciertos
le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se
refiera a hechos personales, se admitira su respuesta por un tercero que conozca
los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracién.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracion de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucidn
o0 como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencidn en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefension, el juez o tribunal acuerde su declaracién como testigos.

- Por el demandante se tiene anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de la
LPL/LJS. y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

- Proveyendo el tercer otrosi digo, formese pieza separada de medidas
cautelares con testimonio de la demanda y de la presente resolucion.

- Sin que esto signifique la admisién de la prueba propuesta por el actor, ya
que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto de juicio,
art. 87 de la LPL

- Recabese situacion de la mercantil demandada a través de las bases de
datos con la TGSS y Registro Mercantil.

Ad cautelam precédase a la citacidon de la demandada por medio de edictos.

- Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucién
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacidn y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Y para que sirva de notificacidon y citacién en legal forma a Comercial
Caravaca, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Seis de Murcia

18058 Despido/ceses en general 848/2013.

N.I.G.: 30030 44 4 2013 0006877

Despido/Ceses en general 848/2013

Procedimiento Origen: 848/13 /

Sobre Despido

Demandante: Maria José Carrilero Tomas

Graduado Social: Guillermo Rodriguez Navarro
Demandados: Fondo de Garantia Salarial, Geyselmur, S.L.

Doia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social numero Seis de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 848/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de dofia Maria José Carrilero
Tomas contra la empresa Fondo de Garantia Salarial, Geyselmur, S.L., sobre
despido, se ha dictado la siguiente resolucién, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva
Acuerdo:
- Admitir a tramite la demanda presentada y en consecuencia:

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 2-05-2014 a las 11:00
horas en la sala de vistas nimero 6 para el acto del juicio y a las 10:45 horas en
la sala de vistas nUmero 1 para la celebracién del acto de conciliacion ante el/la
Secretario/a Judicial.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al
seflalamiento sin alegar justa causa que motive la suspensién de los actos de
conciliacién vy juicio, se le tendra por desistida de su demanda; advirtiendo
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no
impedira su celebracién, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados:

- Al otrosi del interrogatorio del legal representante de la demandada, ha
lugar a lo solicitado conforme al Art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (Art. 87
L]S). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada que debera comparecer
personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas
juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para
responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer
podra imponérsele la multa prevista en el Art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacion, rehusase
declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del
apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos como
ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacion como ciertos
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le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se
refiera a hechos personales, se admitira su respuesta por un tercero que conozca
los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracidn.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracidn de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucién
o0 como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencion en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefension, el juez o tribunal acuerde su declaracién como testigos.

- Al otrosi del requerimiento de documentos, ha lugar a lo solicitado conforme
al Art. 90.2 de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para
formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (Art. 87 LJS). Requiérase a los
demandados para que aporten los documentos solicitados en el primer otrosi
digo de la demanda, con la advertencia de que, de no hacerlo, podran tenerse
por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relaciéon con la prueba
acordada (Art. 94 LJS).

- Sin que esto signifique la admision de la prueba propuesta por el actor, ya
que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto de juicio,
Art. 87 de la LPL.

- Por el demandante se tiene anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del Art. 21.2 de la
LPL/LJS. y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, Art. 53 de la LJS.

-Recabese situacion de la mercantil demandada a través de las bases de
datos con la TGSS y Registro Mercantil.

Ad cautelam precédase a la citacion de la demandada por medio de edictos.

- Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucidn
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacidon en forma para los
referidos actos de conciliacién y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Y para que sirva de notificacion y citacion en legal forma a Geyselmur, S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercidn en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Siete de Murcia

18059 Despido/ceses en general 874/2013.

NIG: 30030 44 4 2013 0007117

N28150

Despido/ceses en general 874/2013

Sobre despido

Demandante: Basilio Omar Aguera Molina
Abogado/A: José Lépez Pérez

Demandado: Transportes El Novato y Lomas, S.L.

Dofia Maria del Carmen Ortiz Garrido, Secretaria Judicial del Scop de lo Social
numero Siete de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 874/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Basilio Omar Aguera Molina
contra la empresa Transportes El Novato y Lomas, S.L., sobre despido, se ha
dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Acuerdo:
- Admitir a tramite la demanda presentada y en consecuencia:

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 04/06/14 en la sede de
este érgano judicial, a las 9:25 en la sala de vistas n.% 1 para la celebracién del
acto de conciliacién ante el/la Secretario/a judicial y, una vez intentada, y en
caso de no alcanzarse la avenencia, a las 9:40 en la sala de vistas n.® 7, para la
celebracién del acto de juicio ante el/la magistrado/a.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al
sefialamiento sin alegar justa causa que motive la suspensién de los actos de
conciliacién y juicio, se le tendra por desistida de su demanda; advirtiendo
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no
impedira su celebracién, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Averiglese la situacién de la empresa a través de la aplicacion de la
T.G.S.S. y del Registro Mercantil para, en el caso de que se encuentre de baja,
citarla a prevencion por edictos que se publicaran en el boletin que corresponda.

- Respecto a los otrosies solicitados a los efectos previstos en el articulo 81.4
de la LJS, se ha dado cuenta al juez con caracter previo, y se ha acordado por
resolucién de esta fecha, mandar que se practiquen las siguientes diligencias:

Al otrosi primero ha lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin
perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba
sea el acto de juicio (art. 87 L]S). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada
que debera comparecer personalmente o través de persona con poder suficiente,
y en caso de personas juridicas, a través de quien legalmente las represente y
tenga facultades para responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de
no comparecer podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacién,
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rehusase declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a
pesar del apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos
como ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre
que el interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacion como
ciertos le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio
no se refiera a hechos personales, se admitird su respuesta por un tercero que
conozca los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la
declaracién.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracién de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucion
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcién de la naturaleza de su intervenciéon en los hechos y posicién dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefension, el juez o tribunal acuerde su declaracion como testigos.

Al otrosi segundo, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer
asistido/a representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art.
21.2 de la LPL/LJ]S. y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art.
53 de la LJS.

Al otrosi primero, ha lugar a lo solicitado conforme al art. 90.2 de la LJS, sin
perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba
sea el acto de juicio (art 87 L]JS). Requiérase a los demandados para que aporten
los documentos solicitados, con la advertencia de que, de no hacerlo, podran
tenerse por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relacién con la
prueba acordada (art. 94 L]S).

Sin que esto signifique la admisién de la prueba propuesta por el actor, ya
que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto de juicio,
art. 87 de la LPL

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucién
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacidon en forma para los
referidos actos de conciliacién y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su numero de teléfono,
fax, direccidn electronica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.
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Y para que sirva de notificacion en legal forma a Transportes El Novato y
Lomas, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Siete de Murcia

18060 Despido/ceses en general 871/2013.

NIG: 30030 44 4 2013 0007078

N28150

Despido/ceses en general 871/2013.

Sobre: Despido.

Demandante: Assia Lamsayah

Abogado: Manuel Fernandez Martinez.

Demandado: Fondo de Garantia Salarial, Manuela Garcia Salar.

Dofa Maria del Carmen Ortiz Garrido, Secretaria Judicial del SCOP de lo
Social nUmero Siete de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 871/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Assia Lamsayah, contra la
empresa Fondo de Garantia Salarial, Manuela Garcia Salar, sobre despido, se ha
dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Acuerdo:
- Admitir a tramite la demanda presentada y en consecuencia:

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 04/06/14 en la sede de
este drgano judicial, a las 9:15 en la sala de vistas n.° 1 para la celebracion del
acto de conciliacidn ante el/la Secretario/a judicial y, una vez intentada, y en
caso de no alcanzarse la avenencia, a las 9:30 en la sala de vistas n.® 7, para la
celebracién del acto de juicio ante el/la magistrado/a.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al
sefialamiento sin alegar justa causa que motive la suspension de los actos de
conciliacién vy juicio, se le tendréd por desistida de su demanda; advirtiendo
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no
impedira su celebracién, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Averigliese la situacion de la empresa a través de la aplicacién de la T.G.S.S.
y del Padrén Municipal y citarla a prevencién por edictos que se publicaran en el
boletin que corresponda.

- Respecto a los otrosies solicitados a los efectos previstos en el articulo 81.4
de la LJS, se ha dado cuenta al juez con caracter previo, y se ha acordado por
resolucién de esta fecha, mandar que se practiquen las siguientes diligencias:

Al otrosi segundo ha lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio
de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto
de juicio (art. 87 LJS). A tal efecto, hadgase saber a la parte demandada que debera
comparecer personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de
personas juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades
para responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer
podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacién, rehusase declarar o
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persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del apercibimiento
que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos como ciertos, en la
sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el interrogado
hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacidn como ciertos le resultare
perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se refiera a hechos
personales, se admitira su respuesta por un tercero que conozca los hechos, si la
parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracion.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracion de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podré acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucion
o0 como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencion en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefension, el juez o tribunal acuerde su declaracion como testigos.

Al otrosi primero, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer
asistido/a representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art.
21.2 de la LPL/LJS. y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art.
53 de la LJS.

Al otrosi segundo, ha lugar a lo solicitado conforme al art. 90.2 de la LJS, sin
perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba
sea el acto de juicio (art 87 LJS). Requiérase a los demandados para que aporten
los documentos solicitados, con la advertencia de que, de no hacerlo, podran
tenerse por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relacidon con la
prueba acordada (art. 94 LJS).

sin que esto signifique la admision de la prueba propuesta por el actor, ya
que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto de juicio,
art. 87 de la LPL.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacidn y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el érgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nUumero de teléfono,
fax, direccion electronica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.
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Y para que sirva de notificacidén en legal forma a Manuela Garcia Salar, en
ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia a 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Siete de Murcia

18061 Despido/ceses en general 864/2013.

NIG: 30030 44 4 2013 0007018

N28150

Despido/ceses en general 864/2013.

Sobre: Despido.

Demandante: Martina Reyes Jaimes.

Abogado: German Ramirez Bueno.

Demandado: Fondo de Garantia Salarial, Mistyc Torrevieja, S.L.

Dofa Maria del Carmen Ortiz Garrido, Secretaria Judicial del SCOP de lo
Social nUmero Siete de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 864/2013 de
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Martina Reyes Jaimes, contra la
empresa Fondo de Garantia Salarial, Mistyc Torrevieja, S.L., sobre despido, se ha
dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Acuerdo:
- Admitir a tramite la demanda presentada y en consecuencia:

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 28/05/14 en la sede de este
organo judicial, a las 9:15 en la sala de vistas n° 1 para la celebracidon del acto de
conciliacién ante el/la Secretario/a judicial y, una vez intentada, y en caso de no
alcanzarse la avenencia, a las 9:30 en la sala de vistas n° 7, para la celebracion
del acto de juicio ante el/la magistrado/a.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al
sefialamiento sin alegar justa causa que motive la suspension de los actos de
conciliacién vy juicio, se le tendréd por desistida de su demanda; advirtiendo
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no
impedira su celebracién, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Averigliese la situacion de la empresa a través de la aplicacién de la T.G.S.S.
y del Registro Mercantil y citarla a prevencidn por edictos que se publicaran en el
boletin que corresponda.

- Respecto a los otrosies solicitados a los efectos previstos en el articulo 81.4
de la LJS, se ha dado cuenta al juez con caracter previo, y se ha acordado por
resolucién de esta fecha, mandar que se practiquen las siguientes diligencias:

Al otrosi primero ha lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin
perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba
sea el acto de juicio (art. 87 L]S). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada
que debera comparecer personalmente o través de persona con poder suficiente,
y en caso de personas juridicas, a través de quien legalmente las represente y
tenga facultades para responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de
no comparecer podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacion,
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rehusase declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a
pesar del apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos
como ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre
que el interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacion como
ciertos le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio
no se refiera a hechos personales, se admitird su respuesta por un tercero que
conozca los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la
declaracién.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracién de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucion
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcién de la naturaleza de su intervenciéon en los hechos y posicién dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefension, el juez o tribunal acuerde su declaracion como testigos.

Al otrosi segundo, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer
asistido/a representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art.
21.2 de la LPL/LJ]S. y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art.
53 de la LJS.

Al otrosi primero, ha lugar a lo solicitado conforme al art. 90.2 de la LJS, sin
perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba
sea el acto de juicio (art 87 L]JS). Requiérase a los demandados para que aporten
los documentos solicitados, con la advertencia de que, de no hacerlo, podran
tenerse por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relacién con la
prueba acordada (art. 94 L]S).

Sin que esto signifique la admisién de la prueba propuesta por el actor, ya
que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto de juicio,
art. 87 de la LPL.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucién
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacidon en forma para los
referidos actos de conciliacién y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su numero de teléfono,
fax, direccidn electronica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.
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Y para que sirva de notificacion en legal forma a Mistyc Torrevieja, S.L., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Ocho de Murcia

18062 Seguridad Social 536/2012.

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nimero Ocho de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento seguridad social 536/2012 de este
Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Rosa Maria Lépez Rubio contra la
empresa Promotora Guadalmenor, S.L., Instituto Nacional de la Seguridad Social,
Tesoreria General de la Seguridad Social, sobre seguridad social, se ha dictado la
siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva

Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada en seguridad social.

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 16-04-13 a las 9:50 horas
en la sala de vistas n.° 8 para la celebracion del acto de juicio.

- Se advierte a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa
causa que motive la suspensién del acto de juicio, podra el Juez, tener al actor
por desistido de la demanda, y si se tratase del demandado no impedira la
celebracion de los acto de juicio, continuando éste sin necesidad de declarar su
rebeldia.

- Respecto a lo solicitado en los otrosies:

Al segundo otrosi, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
o representado/a de Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de la LPL/LJS. y
por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

Sin que esto signifique la admision de la prueba propuesta por el actor, ya
que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto de juicio,
art. 87 de la LPL

- Que se remita por la Entidad Gestora o Servicio comun que corresponda el
expediente original o copia del mismo o de las actuaciones, y en su caso, informe
de los antecedentes que posea en relacidén con el contenido de la demanda, en el
plazo de diez dias. (Art. 142 L]S).

Sirviendo la notificacién de la presente de citaciéon en forma a las partes.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su niumero de teléfono,

NPE: A-191213-18062



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 292 Jueves, 19 de diciembre de 2013 Pagina 48207

fax, direccidn electronica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacion con el Tribunal.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicién a interponer ante
quien dicta esta resolucion, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacion con expresion de la infraccion que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicién del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucién recurrida.

El/la Secretario/a Judicial
Y para que sirva de notificacidn en legal forma a Promotora Guadalmenor

S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 10 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Ocho de Murcia

18063 Despido objetivo individual 866/2013.

NIG: 30030 44 4 2013 0007055
N28150

Despido objetivo individual: 866/2013
Procedimiento origen: 866/2013
Sobre despido

Demandantes: Elsa Milena Morales Diaz, Maria Paredes Morales, Maria del
Carmen Cabanes Martinez

Abogado: Juan Cascales Fernandez

Demandados: Fondo de Garantia Salarial, Patronato Residencia Ancianos
Hogar de Betania

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretario/a Judicial del Juzgado de
lo Social nimero Ocho de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento despido objetivo individual 866/2013 de
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Elsa Milena Morales Diaz, Maria
Paredes Morales, Maria del Carmen Cabanes Martinez contra la empresa Fondo de
Garantia Salarial, Patronato Residencia Ancianos Hogar de Betania, sobre despido,
se ha dictado la siguiente resolucién, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva

Acuerdo:
- Admitir a tramite la demanda presentada y en consecuencia:

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 28-01-2014 a las 11:00 horas
en la Sala de Vista n.° 8 para el acto de juicio y a las 10:45 horas en la Sala de Vistas
n.% 1, para la celebracién del acto de conciliacién ante el/la Secretario/a judicial.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al
sefialamiento sin alegar justa causa que motive la suspension de los actos de
conciliacién y juicio, se le tendrd por desistida de su demanda; advirtiendo
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no
impedira su celebracién, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosi es solicitados:

Al otrosi del interrogatorio del legal representante de la demandada, ha
lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87
LJS). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada que deberd comparecer
personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas
juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para
responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer
podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacion, rehusase
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declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del
apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos como
ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacion como ciertos
le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se
refiera a hechos personales, se admitira su respuesta por un tercero que conozca
los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracién.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracion de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucion
o0 como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencion en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefensién, el juez o tribunal acuerde su declaraciéon como testigos.

Al otrosi del requerimiento de documentos, ha lugar a lo solicitado conforme
al art. 90.2 de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para
formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 L]S). Requiérase a los
demandados para que aporten los documentos solicitados en el primer otrosi digo
de la demanda con al menos diez dias de antelacién a la fecha de juicio, con la
advertencia de que, de no hacerlo, podran tenerse por probadas las alegaciones
hechas por la contraria en relacion con la prueba acordada (art. 94 LJS).

Al otrosi, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de la
LPL/LJS. y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

Sin que esto signifique la admisién de la prueba propuesta por el actor, ya
que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto de juicio,
art. 87 de la LPL

- Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucién
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacidn y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Recabese situacion de la mercantil demandada a través de las bases de datos
con la TGSS y Registro Mercantil.

Ad cautelam precédase a la citacién de la demandada por medio de edictos.

Y para que sirva de notificacién y citacion en legal forma a Patronato
Residencia Ancianos Hogar de Betania, en ignorado paradero, expido la presente
para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 10 de diciembre de 2013.—El/la Secretario/a Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Uno de Murcia
18064 Ejecucion de titulos judiciales 242/2011.

Ejecucién de titulos judiciales 242/2011 D

Procedimiento Origen: Despido/Ceses en General 1.180/2010
Sobre Despido

Ejecutante: Juan Carlos Vivanco Aguirre

Abogada: Elisa Cuadros Garrido

Dofia Concepcidon Montesinos Garcia, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nUmero Uno de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales 242/2011
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de don Juan Carlos Vivanco
Aguirre contra la empresa Transitos Pattier, S.L., Rocio Pattier Nufiez, sobre
despido, se ha dictado la siguiente resolucién, cuya parte dispositiva se adjunta:

Decreto
Secretario Judicial, Concepcidon Montesinos Garcia.
En Murcia, 4 de diciembre de 2013.

Antecedentes de hecho

Primero.- La presente ejecucion se despachoé a instancia de Juan
Carlos Vivanco Aguirre contra Transitos Pattier, S.L., siendo ambas partes
respectivamente, ejecutante y ejecutada.

Segundo.- Por el Juzgado Juzgado Mercantil N.© 2 Proceso 374/12 se ha
declarado a Transitos Pattier, S.L. en situacién de concurso.

Fundamentos de derecho

Unico.- El articulo 55.1 de la Ley 22/2003 de 9 de julio, concursal, manifiesta
que declarado el concurso, no podran iniciarse ejecuciones singulares, judiciales
o extrajudiciales, ni seguirse apremios administrativos o tributarios contra el
patrimonio del deudor.

Hasta la aprobacién del plan de liquidacion, podran continuarse aquellos
procedimientos administrativos de ejecucién en los que se hubiera dictado
diligencia de embargo y las ejecuciones laborales en las que se hubieran embargado
bienes del concursado, todo ello con anterioridad a la fecha de declaracién del
concurso, siempre que los bienes objeto de embargo no resulten necesarios para la
continuidad de la actividad profesional o empresarial del deudor.

El apartado 2 del mismo articulo, dispone que las actuaciones que se hallaran
en tramitacién quedaran en suspenso desde la fecha de declaracion de concurso, sin
perjuicio del tratamiento concursal que corresponda dar a los respectivos créditos.

En concordancia con lo anterior, dispone el articulo 568.2 de la LEC, que el/la
Secretario/a Judicial decretara la suspensién de la ejecucién en el estado en que
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se halle en cuanto le sea notificado que el ejecutado se encuentra en situacion de
concurso.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacion,
Parte dispositiva
Acuerdo:
Decretar la suspensidon de la presente ejecucion.

Modo de impugnacién: Podrd interponerse recurso de revisién ante quien
dicta esta resoluciéon mediante escrito que debera expresar la infraccién cometida
a juicio del recurrente, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su notificacion.
(Art. 188.2 de la LJS).

El Secretario Judicial.

Y para que sirva de notificacidon en legal forma a Transitos Pattier, S.L., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercidén en el Boletin Oficial de la
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 4 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Uno de Murcia
18065 Ejecucion de titulos judiciales 61/2013.

N.I.G: 30030 44 4 2011 0001789

N81291

Ejecucidn de titulos judiciales 61/2013 SLR
Procedimiento origen: Procedimiento ordinario 159/2011
Sobre: Ordinario

Ejecutante: Alfonso Tornel Valverde.

Graduado Social: Francisco Baeza Martinez.

Ejecutado: Obraterra Desarrollos S.L.

Dofia Pilar Isabel Redondo Diaz, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social
numero Uno de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales 61/2013
de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de D. Alfonso Tornel Valverde
contra la empresa Obraterra Desarrollos S.L., sobre ordinario, se ha dictado la
siguiente resolucion:

Decreto.
Secretaria Judicial D.2 Pilar Isabel Redondo Diaz.
En Murcia, a 22 de octubre de 2013.

Antecedentes de hecho

Primero.- Por parte de Alfonso Tornel Valverde ha presentado solicitud de
ejecucion de frente a Fogasa, Fondo de Garantia Salarial, Obraterra Desarrollos
S.L., y, atendiendo a dicha solicitud, en fecha 8/5/13 este 6rgano judicial ha
dictado auto despachando orden general de ejecucién por la cantidad de 4.434,23
euros de principal mas 709,48 euros presupuestados provisionalmente para
intereses y costas.

Segundo.- Consta en las actuaciones la declaracidn previa de insolvencia de
la parte aqui ejecutada Fogasa, Fondo de Garantia Salarial, Obraterra Desarrollos
S.L., realizada por decreto de fecha 7/5/13, dictado por Social n.° 6 ETJ., 342/12.

Tercero.- Para cumplir el requisito que se contiene en el articulo 276.3 de
la LJS, se dictd en fecha 8/7/13 decreto dando audiencia previa a la parte actora
y al Fondo de Garantia Salarial para que sefialaran, en su caso, la existencia de
nuevos bienes con el resultado que consta en autos.

Parte dispositiva
Acuerdo:

a) Declarar al ejecutado Fogasa, Fondo de Garantia Salarial, Obraterra
Desarrollos S.L., en situacion de Insolvencia Total por importe de 4.434,23 euros,
insolvencia que se entendera a todos los efectos como provisional.
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b) Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, sin
perjuicio de reaperturar la ejecucidn, si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del ejecutado.

c) Procédase a su inscripcién en el registro correspondiente.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicaciéon del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su niumero de teléfono,
fax, direccidn electronica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucién cabe recurso directo de
revisién que debera interponerse ante quien dicta la resolucién en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresion de la infraccién
cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 LJ]S. El recurrente que no
tenga la condicidn de trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad
Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la cuenta n.° 3092-
0000-31-0061-13 en el Banesto, S.A., debiendo indicar en el campo concepto,
“recurso” seguida del cddigo “31 Social-Revisidn de resoluciones Secretario
Judicial”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras
la cuenta referida, separados por un espacio con la indicacion “recurso” seguida
del “31 Social-Revision de resoluciones Secretario Judicial”. Si efectuare diversos
pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto,
incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el
campo de observaciones la fecha de la resolucién recurrida utilizando el formato
dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal,
el Estado, las Comunidades Autéonomas, las Entidades locales y los Organismos
Auténomos dependientes de ellos.

El/La Secretario/a Judicial.

Se advierte al destinatario Obraterra Desarrollos S.L., CIF B73651093 que
las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la resolucidn o de la
cédula en el tablén de anuncios de la Oficina judicial, salvo el supuesto de la
comunicacién de las resoluciones que deban revestir forma de auto o sentencia, o
cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Dos de Murcia
18066 Ejecucion de titulos judiciales 265/2013.

N.I.G.: 30030 44 4 2012 0009297

Ejecucidén de titulos judiciales 265/2013

Procedimiento Origen: Despido/Ceses en General 1.161/2012
Sobre Despido

Ejecutante: Alberto Sanchez Castro

Abogado: Benito Lopez Lopez

Don Juan Sanchez Lépez, Fondo de Garantia Salarial
Abogado: Benito Lopez Lopez,

Dofia Concepcion Montesinos Garcia, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nimero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 265/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de don Alberto Sanchez
Castro contra la empresa Juan Sanchez Lopez, Fondo de Garantia Salarial, sobre
despido, se ha dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto
Magistrado-Juez, Mariano Gascon Valero.
En Murcia, 22 de noviembre de 2013.

Antecedentes de hecho

Primero.- Alberto Sanchez Castro ha solicitado la ejecucion de Sentencia
203/13 de 10-5-13 frente a Juan Sanchez Lopez, Fondo de Garantia Salarial.

Fundamentos de derecho

Primero.- El ejercicio de la potestad jurisdiccional juzgando y haciendo ejecutar
lo juzgado, corresponde exclusivamente a los Juzgados y Tribunales determinados
en las leyes y en los tratados internacionales (Art. 117 CE y Art. 2 LOPJ).

El Art. 237.2 LJS establece que la ejecucion de sentencias firmes se llevara
a cabo por el érgano judicial que hubiere conocido del asunto en instancia, por
lo que corresponde a este Juzgado de lo Social nimero Dos el despacho de la
ejecucién de este Sentencia 203/13 de 10-5-13.

Segundo.- La ejecucion se iniciara a instancia de parte, y una vez iniciada
la misma se tramitara de oficio dictdndose al efecto las resoluciones necesarias
(Art. 239 LJS).

Tercero.- Habiendo transcurrido el término establecido en el art. 279 LJS
138.8 LIS/ 303.3 LIS, sin que conste que la empresa demandada haya procedido
a la readmision del/de los trabajador/es en el plazo y condiciones legalmente
previsto, corresponde, de conformidad con lo establecido en el Art. 280 LJS,
despachar ejecucion de lo resuelto en sentencia 203/13 de 10-5-13.

NPE: A-191213-18066



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 292 Jueves, 19 de diciembre de 2013 Pagina 48215

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacién,

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucion del titulo indicado a favor
del ejecutante Alberto Sanchez Castro frente a Juan Sanchez Ldopez, Fondo de
Garantia Salarial, parte ejecutada.

Se acuerda citar de comparecencia a las partes, con las advertencias legales,
y haciéndoles saber que deben asistir con los medios de prueba de que intenten
valerse, fijando para el proximo dia 23 de enero de 2013, a las 1115 horas, en
la Sala de Vistas de este Juzgado para la celebracién de dicha comparecencia.

Devuélvanse los autos al SCEJ a fin de que se notifique la presente resolucién
con citacién de las partes.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicidén a interponer en el
plazo de tres dias habiles siguientes a su notificaciéon con expresiéon de la/s
infraccion/es cometida/s en la resolucién, cumplimiento o incumplimiento de
presupuestos y requisitos procesales exigidos y/o oposicién a la ejecucion
despachada en los términos previstos en el Art. 239.4 de la Ley Reguladora de la
Jurisdiccién Social, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos
con respecto a la resolucion recurrida.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.

El Magistrado-Juez.—El Secretario Judicial.

Diligencia de ordenacion
Secretario Judicial, Concepcion Montesinos Garcia.
En Murcia, 10 de diciembre de 2013.

Citar de comparecencia el proximo dia 23-01-14 a 11.15 horas a las partes
y al Fondo de Garantia Salarial con las advertencias legales y haciéndoles saber
que deben asistir con los medios de prueba de que intenten valerse, a celebrar
en la Sala de Vistas n.° 2 de este Juzgado, sita en la planta sétano, Edificio Fase I
Nueva Ciudad de la Justicia, en Avda de la Justicia s/n, Murcia.

Citese al ejecutado por edictos.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el érgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizaciéon facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacion con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicidén a interponer ante
quien dicta esta resolucién, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacion con expresién de la infraccion que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicién del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

El Secretario Judicial.
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Y para que sirva de notificacion en legal forma a Juan Sanchez Ldpez, en
ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 10 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Dos de Murcia
18067 Ejecucion de titulos judiciales 302/2013.

NIG: 30030 44 4 2013 0000045

N28150

Ejecucidn de titulos judiciales 302/2013

Procedimiento origen: Despido objetivo individual 7/2013
Sobre despido

Ejecutante José Antonio Martinez Fornet

Abogado: Pablo Gonzalez Fernandez

Ejecutado, Sanipres S.L, Fondo de Garantia Salarial

Dofia Concepcion Montesinos Garcia, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nimero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 302/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de José Antonio Martinez Fornet
contra la empresa Sanipres S.L, Fondo de Garantia Salarial, sobre despido, se ha
dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto
Magistrado-Juez
Sr. D. Mariano Gascon Valero

En Murcia, a 28 de noviembre de 2013.

Antecedentes de hecho

Primero.- José Antonio Martinez Fornet ha solicitado la ejecucién de
Sentencia 323/13 de 23-9-13 frente a Sanipres S.L, Fondo de Garantia Salarial.

Fundamentos de derecho

Primero.- El ejercicio de la potestad jurisdiccional juzgando y haciendo ejecutar
lo juzgado, corresponde exclusivamente a los Juzgados y Tribunales determinados
en las leyes y en los tratados internacionales (art. 117 CE y art. 2 LOPJ).

El art. 237.2 LJS establece que la ejecucidén de sentencias firmes se llevara
a cabo por el érgano judicial que hubiere conocido del asunto en instancia, por
lo que corresponde a este Jdo. de lo Social N.° 2 el despacho de la ejecucién de
este Sentencia 323/13 de 23-9-13.

Segundo.- La ejecucion se iniciara a instancia de parte, y una vez iniciada
la misma se tramitara de oficio dictandose al efecto las resoluciones necesarias
(art. 239 LJS).

Tercero.- Habiendo transcurrido el término establecido en el art. 279 L]S
138.8 LIS/ 303.3 LIS, sin que conste que la empresa demandada haya procedido
a la readmision del/de los trabajador/es en el plazo y condiciones legalmente
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previsto, corresponde, de conformidad con lo establecido en el art. 280 LJS,
despachar ejecucion de lo resuelto en sentencia 323/13 de 23-9-13.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacion,

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucidn del titulo indicado a favor
del ejecutante José Antonio Martinez Fornet frente a Sanipres S.L, Fondo de
Garantia Salarial, parte ejecutada.

Se acuerda sefialar comparecencia con citacién de las partes, con las
advertencias legales, y haciéndoles saber que deben asistir con los medios de
prueba de que intenten valerse, fijando para el préximo dia 24 de enero de 2014,
a las 11725 horas, en la Sala de Vistas de este Juzgado para la celebracién de
dicha comparecencia.

Devuélvanse los autos al SCEJ a fin de que se notifique la presente resolucién
con citacién de las partes.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicion a interponer en el
plazo de tres dias habiles siguientes a su notificacion con expresidon de la/s
infraccion/es cometida/s en la resolucién, cumplimiento o incumplimiento de
presupuestos y requisitos procesales exigidos y/o oposicién a la ejecucién
despachada en los términos previstos en el art. 239.4 de la Ley Reguladora de la
Jurisdiccién Social, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos
con respecto a la resoluciéon recurrida.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.

El/la Magistrado/a Juez El/la Secretario/a Judicial

Diligencia de ordenacion
Secretaria Judicial Sra. Concepcion Montesinos Garcia
En Murcia, a 10 de diciembre de 2013.

Citar a comparecencia el proximo dia 24-01-14 a 11.25 horas a las partes
y al Fondo de Garantia Salarial con las advertencias legales y haciéndoles saber
que deben asistir con los medios de prueba de que intenten valerse, a celebrar
en la Sala de Vistas n.° 2 de este Juzgado, sita en la planta sétano, Edificio Fase I
Nueva Ciudad de la Justicia, en Avda de la Justicia s/n, Murcia.

Citese al ejecutado por edictos.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la L]S, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacidn. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtirdn plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccion electronica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicion a interponer ante
quien dicta esta resolucién, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacidon con expresion de la infraccion que a juicio del recurrente contiene
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la misma, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

El/la Secretario/a Judicial

Y para que sirva de notificaciéon en legal forma a Sanipres S.L, CIF
B-03716776 en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 10 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Dos de Murcia
18068 Ejecucion de titulos judiciales 303/2013.

N.I.G: 30030 44 4 2013 0000654

N28150

Ejecucidn de titulos judiciales 303/2013

Procedimiento origen: Despido/ceses en general 82/2013
Sobre: Despido.

Ejecutante: Rosa Ester Viveros Navarro.

Abogado: Juan Manuel Galvez Manteca.

Ejecutado: Maria Castello Flores.

Dofia Concepcion Montesinos Garcia, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nimero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 303/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D.2 Rosa Ester Viveros
Navarro contra la empresa Maria Castello Flores, sobre despido, se ha dictado la
siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto
Magistrado-Juez.
Sefor D. Mariano Gascén Valero.

En Murcia, a 28 de noviembre de 2013.

Antecedentes de hecho

Primero.- Rosa Ester Viveros Navarro ha solicitado la ejecuciéon de Sentencia
343/13 de 7/10/13 frente a Maria Castello Flores.

Fundamentos de derecho

Primero.- El ejercicio de la potestad jurisdiccional juzgando y haciendo ejecutar
lo juzgado, corresponde exclusivamente a los Juzgados y Tribunales determinados
en las leyes y en los tratados internacionales (art. 117 CE y art. 2 LOPJ).

El art. 237.2 LJS., establece que la ejecucidon de sentencias firmes se llevara
a cabo por el 6rgano judicial que hubiere conocido del asunto en instancia, por lo
que corresponde a este Juzgado de lo Social n.° 2 el despacho de la ejecucién de
este Sentencia 343/13 de 7/10/13.

Segundo.- La ejecucion se iniciard a instancia de parte, y una vez iniciada
la misma se tramitara de oficio dictandose al efecto las resoluciones necesarias
(art. 239 LJS).

Tercero.- Habiendo transcurrido el término establecido en el art. 279 LJS
138.8 LIS/ 303.3 LIS, sin que conste que la empresa demandada haya procedido
a la readmision del/de los trabajador/es en el plazo y condiciones legalmente
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previsto, corresponde, de conformidad con lo establecido en el art. 280 LJS,
despachar ejecucion de lo resuelto en sentencia 343/13 de 7/10/13.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacion.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucidn del titulo indicado a favor
del ejecutante Rosa Ester Viveros Navarro frente a Maria Castello Flores, parte
ejecutada.

Se acuerda sefialar comparecencia con citacién de las partes, con las
advertencias legales, y haciéndoles saber que deben asistir con los medios de
prueba de que intenten valerse, fijando para el préximo dia 31 de enero de 2014,
a las 11:30 horas, en la Sala de Vistas de este Juzgado para la celebracién de
dicha comparecencia.

Devuélvanse los autos al SCEJ., a fin de que se notifique la presente
resolucién con citacion de las partes.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicion a interponer en el
plazo de tres dias habiles siguientes a su notificacion con expresidon de la/s
infraccion/es cometida/s en la resolucién, cumplimiento o incumplimiento de
presupuestos y requisitos procesales exigidos y/o oposicién a la ejecucién
despachada en los términos previstos en el art. 239.4 de la Ley Reguladora de la
Jurisdiccién Social, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos
con respecto a la resoluciéon recurrida.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.

El/La Magistrado/a Juez. El/La Secretario/a Judicial.

Diligencia de ordenacion
Secretaria Judicial Sra. D.2@ Concepcién Montesinos Garcia.
En Murcia, a 10 de diciembre de 2013.

Citar de comparecencia el préximo dia 31/1/14 a 11.30 horas a las partes
y al Fondo de Garantia Salarial con las advertencias legales y haciéndoles saber
que deben asistir con los medios de prueba de que intenten valerse, a celebrar
en la Sala de Vistas n.° 2 de este Juzgado, sita en la planta sétano, Edificio Fase I
Nueva Ciudad de la Justicia, en Avda. de la Justicia s/n, Murcia.

Citese al ejecutado por edictos.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la L]S, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacidn. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtirdn plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccion electronica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicion a interponer ante
quien dicta esta resolucién, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacidon con expresion de la infraccion que a juicio del recurrente contiene
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la misma, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

El/La Secretario/a Judicial.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Maria Castello Flores, NIF
17482447 en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 10 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Dos de Murcia
18069 Ejecucion de titulos judiciales 421/2012.

NIG: 30030 44 4 2010 0004530

N28150

Ejecucidn de titulos judiciales 421/2012

Procedimiento origen: Despido/ceses en general 657/2010
Sobre despido

Ejecutante: Santiago Garcia Cuenca

Abogado: Alfonso Hernandez Quereda

Ejecutado: Instaladores Energéticos Sangonera S.L.

Dofia Concepcion Montesinos Garcia, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nimero Dos de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales
421/2012 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de dofia Santiago
Garcia Cuenca contra la empresa Instaladores Energéticos Sangonera, S.L., sobre
despido, se ha dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto
Magistrado/a-Juez
Sr. don Mariano Gascén Valero

En Murcia, a veintiuno de diciembre de dos mil doce.

Antecedentes de hecho

Unico.- Santiago Garcia Cuenca ha presentado escrito solicitando la ejecucion
de Sentencia 398/10 de 30-7-2010 frente a Instaladores Energéticos Sangonera S.L.

Fundamentos de derecho

PRIMERO.- Este Juzgado de lo Social N.° 2 ha examinado su jurisdiccion,
competencia objetiva y territorial, y entiende que en la demanda de ejecucion de
Sentencia 398/10 de 30-7-10 concurren los presupuestos y requisitos procesales
exigidos por la Ley, y debe despacharse la misma de conformidad a lo dispuesto
en el art. 237 LJS y concordantes.

SEGUNDO.- De conformidad con el mencionado titulo que se ejecuta, y la
solicitud de ejecucién presentada, la cantidad por la que se despacha ejecucion
es de 7.410,00 euros de principal, y de 1.185,60 euros en concepto provisional
de intereses de demora y costas calculadas segun el criterio del 251.1 LJS, por lo
gue no excede, para los primeros, del importe de los que se devengarian durante
un afio y, para las costas, del 10 por 100 de la cantidad objeto de apremio en
concepto de principal.

TERCERO.- Dispone el articulo 251.2 de la LJS que, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 576 de la LEC, subsidiariamente aplicable, transcurridos
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tres meses del despacho de la ejecucion sin que el ejecutado cumpliere en su
integridad la obligacion, si se apreciase falta de diligencia en el cumplimiento
de la ejecutoria, se hubiere incumplido la obligacion de manifestar bienes o se
hubieren ocultado elementos patrimoniales trascendentes en dicha manifestacion,
podra incrementarse el interés legal a abonar en dos puntos.

CUARTO.- Si la parte ejecutada cumpliera en su integridad la obligacién
exigida contenida en el titulo, incluido en el caso de ejecucion dineraria el abono
de los intereses procesales, si procedieran, dentro del plazo de los veinte dias
siguientes a la fecha de firmeza de la sentencia o resolucién judicial ejecutable
o desde que el titulo haya quedado constituido o, en su caso, desde que la
obligacién declarada en el titulo ejecutivo fuese exigible, no se le impondran las
costas de la ejecucion que se hubiere instado, en aplicacion de lo prevenido en el
articulo 239.3 de la LJS.

QUINTO.- En virtud del articulo 252 de la LJS, procede notificar la presente
resolucion a los representantes de los trabajadores de la empresa deudora, a
efectos de que puedan comparecer en el proceso.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 551.3 de la LEC, dictado el auto por
el/la Magistrado/a, el Secretario judicial responsable de la ejecucion, en el mismo
dia o en el dia siguiente habil, dictara decreto con los contenidos previstos en
citado precepto.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacion,

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucidon de Sentencia 398/10 de
fecha 30-7-2010 a favor de la parte ejecutante, Santiago Garcia Cuenca, frente
a Instaladores Energéticos Sangonera, S.L., parte ejecutada, por importe de
7.410,00 euros en concepto de principal, mas otros 1.185,60 euros que se fijan
provisionalmente en concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse
durante la ejecucién y las costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a judicial,
y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultaneamente a la parte
ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la ejecutada
apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos tercero
y cuarto de esta resolucion, y conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3
de la LJS y a los representantes de los trabajadores de la empresa deudora de
conformidad a lo ordenado por el art. 252 LJ]S.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicidn, a interponer
ante este dérgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
notificacidn, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucién y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicién a la ejecucidn
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcion de la accidn ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacién
de deudas admisible como causa de oposicidn a la ejecucion.

Si el recurrente no tuviere la condicion de trabajador o beneficiario del
régimen publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros, en

NPE: A-191213-18069



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 292 Jueves, 19 de diciembre de 2013 Pagina 48225

concepto de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este Jdo.
de lo Social n. 2 abierta en Banesto, cuenta n® 3093-0000-67- debiendo indicar
en el campo concepto, “Recurso” seguida del coédigo “30 Social-Reposicion”.
Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la
cuenta referida, separados por un espacio, el “cédigo 30 Social- Reposicion”.
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y
los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.

El/la Magistrado/a Juez El/la Secretario/a Judicial

Decreto
Secretario Judicial don Fernando Cabadas Arquero

En Murcia, a dieciocho de Febrero de dos mil trece

Antecedentes de hecho

PRIMERO.- El actor Santiago Garcia Cuenca ha presentado demanda de
ejecucion frente a Instaladores Energéticos Sangonera, S.L

SEGUNDO.- En fecha 21/12/12 se ha dictado Auto despachando ejecucién
por importe de 7.410,00 euros de principal mas 1.185,00 euros presupuestados
provisionalmente para intereses y costas.

TERCERO.- No consta que el deudor haya satisfecho el importe de dichas
cantidades

CUARTO.- Por el Juzgado de lo Social n.° 1 de Murcia se ha dictado resolucién
de fecha 18/07/12 declarando la insolvencia respecto del mismo deudor

Fundamentos de derecho

PRIMERO.- Dispone el articulo 551.3 de la LEC, que dictado el auto que
contiene la orden general de ejecucion, el/la Secretario/a Judicial responsable
de la misma, dictara decreto en el que se contendran las medidas ejecutivas
concretas que resulten procedentes, incluyendo el embargo de bienes, y las
medidas de localizacion y averiguacion de los bienes del ejecutado que procedan,
conforme a lo previsto en los articulos 589 y 590 de la LEC, asi como el
requerimiento de pago que deba hacerse al deudor en casos que lo establezca la
ley; dictdndose de oficio las resoluciones pertinentes conforme al Art. 239 LJS.

SEGUNDO.- Dispone el Art. 276.3 de la L]S que declarada judicialmente la
insolvencia de una empresa, ello sera base suficiente para estimar su pervivencia en
otras ejecuciones, pudiéndose dictar el decreto de insolvencia sin necesidad de reiterar
las averiguaciones de bienes del Art. 250 de esta Ley, debiendo darse audiencia previa
a la parte actora para que sefale la existencia de nuevos bienes en su caso. Por ello y
vista la insolvencia ya dictada contra la/s ejecutada/s se adopta la siguiente resolucion.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacién,

Parte dispositiva

Acuerdo dar traslado a la parte ejecutante y al Fondo de Garantia Salarial por
término de cinco dias segun lo dispuesto en el Art. 276.1 LJS.
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Sin perjuicio de lo anterior y de lo dispuesto en dicho precepto legal,
acuerdo: el embargo teleméatico de las posibles devoluciones pendientes de la
Agencia Tributaria para asegurar la responsabilidad de la ejecutada hasta cubrir
las cantidades reclamadas.

Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de
revision que debera interponerse ante quien dicte la resolucion en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresién de la infraccion
cometida en la misma a juicio del recurrente, Art. 188 LJS. El recurrente
gue no tenga la condicion de trabajador o beneficiario de régimen publico de
la Seguridad Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la
cuenta en el Banesto, S.A. debiendo indicar en el campo concepto, la indicacién
recurso seguida del cédigo “31 Social- Revision”. Si el ingreso se hace mediante
transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta referida, separados por un
espacio con la indicacién “recurso” seguida del “cédigo 31 Social- Revision”.
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y
los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

El/la Secretario/a Judicial.
Y para que sirva de notificacion en legal forma a Instaladores Energéticos

Sangonera, S.L., CIF B-73647604, en ignorado paradero, expido la presente para
su insercidon en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 11 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Tres de Murcia
18070 Ejecucion de titulos judiciales 326/2012.

NIG: 30030 44 4 2012 0003329

N28150

Ejecucion de titulos judiciales 326/2012 -H

Procedimiento origen: Despido Objetivo Individual 422/2012
Sobre despido

Ejecutante Cesarina Garcia Jiménez

Abogado: Sonia Soriano Lépez

Ejecutado Fruit'n Joy S.L., FOGASA

Dofia Concepcién Montesinos Garcia, Secretaria Judicial del SCEJ-Juzgado de
lo Social nimero Tres de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 326/2012
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Cesarina Garcia Jiménez
contra la empresa Fruit'n Joy S.L., sobre DESPIDO, se ha dictado la siguiente
resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

“Decreto
Secretario Judicial don Fernando Cabadas Arquero
En Murcia, a 2 de Septiembre de 2013

Parte dispositiva
Acuerdo:

a) Declarar al/a los ejecutado/s FRUIT'N JOY S.L. en situacion de insolvencia
parcial por importe de 4.242,75 euros, insolvencia que se entendera a todos los
efectos como provisional.

b) Notifiquese a las partes.
c) Procédase a su inscripcidn en el registro correspondiente.

d) Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, sin
perjuicio de reaperturar la ejecucidn, si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del ejecutado.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucién cabe recurso directo de
revisién que debera interponerse ante quien dicta la resolucion en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresion de la infraccién
cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 LJ]S. El recurrente que no
tenga la condicion de trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad
Social deberd hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la cuenta n°® 3094-
0000-31-0326-12 en el Banesto debiendo indicar en el campo concepto, “recurso”
seguida del cddigo “31 Social-Revisidon de resoluciones Secretario Judicial”. Si el
ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
referida, separados por un espacio con la indicacion “recurso” seguida del “31
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Social-Revisidon de resoluciones Secretario Judicial”. Si efectuare diversos pagos
en la misma cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto, incluso si
obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de
observaciones la fecha de la resolucidén recurrida utilizando el formato dd/mm/
aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado,
las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y los Organismos Autdonomos
dependientes de ellos.

El/la Secretario/a Judicial”

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Fruit'n JOY S.L., en ignorado
paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
Judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 27 de noviembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Tres de Murcia
18071 Ejecucion de titulos judiciales 329/2012.

N.I.G: 30030 44 4 2010 0006470

N81291

Ejecucidn de titulos judiciales 329/2012 SLR
Procedimiento origen: Procedimiento ordinario 886/2010
Sobre: Ordinario

Ejecutante: Oswaldo Rumuli Largo Palta

Abogado: Victor Manuel Inclan Gonzalez

Ejecutado: Construcciones y Reformas La Ceramica S.L., Ladrillos de Murcia
2008 S.L.L.

Dofia Pilar Isabel Redondo Diaz, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social
namero Tres de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 329/2012
de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de D. Oswaldo Rumuli Largo
Palta contra la empresa Construcciones y Reformas La Cerdmica S.L., Ladrillos de
Murcia 2008 S.L.L. sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucidn:

Decreto:
Secretaria Judicial D.2 Pilar Isabel Redondo Diaz.
En Murcia, a 28 de octubre de 2013.

Antecedentes de hecho

Primero.- Por parte de Oswaldo Rumuli Largo Palta ha presentado solicitud
de ejecucion de frente a Fogasa Fondo de Garantia Salarial, Construcciones y
Reformas la Ceramica S.L., Ladrillos de Murcia 2008 S.L.L. y, atendiendo a dicha
solicitud, en fecha 20/02/13 este drgano judicial ha dictado auto despachando
orden general de ejecucion por la cantidad de 6.216,15 euros de principal mas
994,57 euros presupuestados provisionalmente para intereses y costas.

Segundo.- Consta en las actuaciones la declaracion previa de insolvencia de
la parte aqui ejecutada Construcciones y Reformas la Ceramica S.L, Ladrillos de
Murcia 2008 S.L.L., realizada por decreto de fecha 20/02/13, dictado por Juzgado
de lo Social n.° 1 en ETJ, 445/11 respecto de Ladrillos de Murcia 2008, SLL.

Tercero.- Para cumplir el requisito que se contiene en el articulo 276.3 de la
LJS, se dict6 en fecha 16/4/13 decreto dando audiencia previa a la parte actora
y al Fondo de Garantia Salarial para que sefalaran, en su caso, la existencia de
nuevos bienes con el resultado que consta en autos.

Fundamentos de derecho

Primero.- Dispone el art. 276.3 de la L]JS que declarada judicialmente la
insolvencia de una empresa, ello sera base suficiente para estimar su pervivencia
en otras ejecuciones, pudiéndose dictar el decreto de insolvencia sin necesidad
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de reiterar las averiguaciones de bienes del art. 250 de esta Ley, debiendo
darse audiencia previa a la parte actora y al Fondo de Garantia Salarial para que
sefialen la existencia de nuevos bienes.

Segundo.- En la presente ejecutoria, se han cumplido los requisitos y
tramites de averiguacién de bienes establecidos en los articulos 250 y 276 de la
LJS, que supone concluir respecto de la ejecutada la pervivencia de la situacion
de insolvencia al no conocerse nuevos bienes de aquella sobre los que hacer
efectivas las actividades de ejecucién, por lo que procede, cumpliendo el efecto
previsto en el articulo 276.2 de la LJS declarar la insolvencia total, que habra de
entenderse provisional a todos los efectos, hasta que se conozcan nuevos bienes
al ejecutado.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacion.

Parte dispositiva

Acuerdo:

a) Declarar al ejecutado Construcciones y Reformas La Ceramica S.L.,
Ladrillos de Murcia 2008 S.L.L., en situacion de insolvencia total por importe
de 6.216,15 euros, insolvencia que se entendera a todos los efectos como
provisional.

b) Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, sin
perjuicio de reaperturar la ejecucion, si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del ejecutado.

c) Procédase a su inscripcion en el registro correspondiente.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicaciéon del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, senalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtirdn plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicaciéon con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de
revision que debera interponerse ante quien dicta la resolucidn en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacién de la misma con expresién de la infraccidon
cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 LJ]S. El recurrente que no
tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad
Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la cuenta n° 3094
0000 31 0329 12 en el Banesto debiendo indicar en el campo concepto, “recurso”
seguida del codigo “31 Social-Revisidén de resoluciones Secretario Judicial”. Si el
ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
referida, separados por un espacio con la indicacion “recurso” seguida del “31
Social-Revision de resoluciones Secretario Judicial”. Si efectuare diversos pagos
en la misma cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto, incluso si
obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de
observaciones la fecha de la resolucion recurrida utilizando el formato dd/mm/
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aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado,
las Comunidades Autéonomas, las Entidades locales y los Organismos Auténomos
dependientes de ellos.

El/La Secretario/a Judicial.

Se advierte al destinatario Construcciones y Reformas La Ceramica S.L.,
CIF B73331720 que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la
resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina judicial, salvo el
supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de
auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Tres de Murcia
18072 Ejecucion de titulos judiciales 53/2013.

NIG: 30030 44 4 2010 0007911

N81291

Ejecucidn de titulos judiciales 53/2013 SLR

Procedimiento origen: Procedimiento ordinario 1.074/2010
Sobre ordinario

Ejecutante: Jhoanna Dolores Gutiérrez Medina

Graduado Social: Luis Enrique Martinez Serna

Ejecutado: Importaciones Entreculturas, S.L.

Dofia Pilar Isabel Redondo Diaz, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social
numero Tres de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales 53/2013
de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Jhoanna Dolores Gutiérrez
Medina contra la empresa Importaciones Entreculturas, S.L. sobre ordinario, se
ha dictado la siguiente resolucion:

Decreto
Secretaria Judicial dofia Pilar Isabel Redondo Diaz

En Murcia, a veinticuatro de octubre de dos mil trece

Antecedentes de hecho

PRIMERO.- Por parte de Jhoanna Dolores Gutiérrez Medina ha presentado
solicitud de ejecucién de frente a Importaciones Entreculturas, S.L., Fogasa vy,
atendiendo a dicha solicitud, en fecha 27/03/13 este 6rgano judicial ha dictado
auto despachando orden general de ejecucion por la cantidad de 14.844,42 euros
de principal mas 2.375,10 euros presupuestados provisionalmente para intereses
y costas.

SEGUNDO.- Consta en las actuaciones la declaracién previa de insolvencia
de la parte aqui ejecutada Importaciones Entreculturas S.L., Fogasa Fondo de
Garantia Salarial, realizada por decreto de fecha 24/04/12, dictado por Juzgado
de lo Social n® 3 de Murcia en ETJ 357/11.

TERCERO.- Para cumplir el requisito que se contiene en el articulo 276.3 de la
LJS, se dicto en fecha 06/05/13 decreto dando audiencia previa a la parte actora
y al Fondo de Garantia Salarial para que sefialaran, en su caso, la existencia de
nuevos bienes con el resultado que consta en autos.

Fundamentos de derecho

PRIMERO.- Dispone el art. 276.3 de la L]JS que declarada judicialmente la
insolvencia de una empresa, ello sera base suficiente para estimar su pervivencia
en otras ejecuciones, pudiéndose dictar el decreto de insolvencia sin necesidad
de reiterar las averiguaciones de bienes del art. 250 de esta Ley, debiendo
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darse audiencia previa a la parte actora y al Fondo de Garantia Salarial para que
sefialen la existencia de nuevos bienes.

SEGUNDO.- En la presente ejecutoria, se han cumplido los requisitos y
tramites de averiguacion de bienes establecidos en los articulos 250 y 276 de la
LJS, que supone concluir respecto de la ejecutada la pervivencia de la situacion
de insolvencia al no conocerse nuevos bienes de aquella sobre los que hacer
efectivas las actividades de ejecucion, por lo que procede, cumpliendo el efecto
previsto en el articulo 276.2 de la LJS declarar la insolvencia total, que habra de
entenderse provisional a todos los efectos, hasta que se conozcan nuevos bienes
al ejecutado.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacioén,

Parte dispositiva

Acuerdo:

a) Declarar al ejecutado Importaciones Entreculturas S.L., Fogasa Fondo
de Garantia Salarial en situacion de insolvencia total por importe de 14.844,42
euros, insolvencia que se entendera a todos los efectos como provisional.

b) Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, sin
perjuicio de reaperturar la ejecucién, si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del ejecutado.

c) Procédase a su inscripcion en el registro correspondiente.
Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucién cabe recurso directo de
revisién que deberd interponerse ante quien dicta la resoluciéon en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresion de la infraccién
cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 LJS. El recurrente que no
tenga la condicidon de trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad
Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la cuenta n° 3094
0000 31 0053 13 en el Banesto debiendo indicar en el campo concepto, “recurso”
seguida del cédigo “31 Social-Revisidon de resoluciones Secretario Judicial”. Si el
ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
referida, separados por un espacio con la indicacidon “recurso” seguida del “31
Social-Revisidn de resoluciones Secretario Judicial”. Si efectuare diversos pagos
en la misma cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto, incluso si
obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de
observaciones la fecha de la resolucién recurrida utilizando el formato dd/mm/
aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado,
las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y los Organismos Autonomos
dependientes de ellos.

El/la Secretario/a Judicial.

Se advierte al destinatario Importaciones Entreculturas SL CIF B73631483
gue las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la resolucion o de
la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina judicial, salvo el supuesto de la
comunicacién de las resoluciones que deban revestir forma de auto o sentencia, o
cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Tres de Murcia
18073 Ejecucion de titulos judiciales 147/2013.

N.I.G.: 30030 44 4 2010 0008332

Ejecucién de titulos judiciales 147/2013 A

Procedimiento Origen: Procedimiento Ordinario 1.163/2010

Sobre Ordinario

Ejecutante: Hamid Mahjoubi

Abogado: Juan Manuel Galvez Manteca

Ejecutados: Transportes Ibermurcargo, S.L., Fondo de Garantia Salarial

Dofia Pilar Isabel Redondo Diaz, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social
numero Tres de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales 147/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Hamid Mahjoubi contra
la empresa Transportes Ibermurcargo, S.L., sobre ordinario, se han dictado las
siguientes resoluciones:

Auto
Magistrada-Juez, Lourdes Gollonet Fernandez de Trespalacios.
En Murcia, 14 de junio de 2013.

Antecedentes de hecho

Unico.- Hamid Mahjoubi ha presentado escrito solicitando la ejecucion de
la sentencia dictada por este juzgado en fecha 27/11/2012 frente a Transportes
Ibermurcargo, S.L.

Fundamentos de derecho

Primero.- Este Juzgado de lo Social nimero Tres ha examinado su
jurisdiccion, competencia objetiva y territorial, y entiende que en la demanda
de ejecucion del titulo arriba citado concurren los presupuestos y requisitos
procesales exigidos por la Ley, y debe despacharse la misma de conformidad a lo
dispuesto en el Art. 237 LJS y concordantes.

Segundo.- De conformidad con el mencionado titulo que se ejecuta, y la
solicitud de ejecucién presentada, la cantidad por la que se despacha ejecucion
es de 1.585,51 € (1.221,92 € de principal y 363,59 € correspondientes al 10% de
interés legal por mora en el pago) mas la suma de 95,13 € en concepto provisional
de intereses de demora y la cantidad de 158,55 € para costas, calculadas segun
el criterio del 251.1 LJS, por lo que no excede, para los primeros, del importe de
los que se devengarian durante un afio y, para las costas, del 10 por 100 de la
cantidad objeto de apremio en concepto de principal.

Tercero.- Dispone el articulo 251.2 de la L]JS que, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 576 de la LEC, subsidiariamente aplicable, transcurridos
tres meses del despacho de la ejecucion sin que el ejecutado cumpliere en su
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integridad la obligacién, si se apreciase falta de diligencia en el cumplimiento
de la ejecutoria, se hubiere incumplido la obligacién de manifestar bienes o se
hubieren ocultado elementos patrimoniales trascendentes en dicha manifestacion,
podra incrementarse el interés legal a abonar en dos puntos.

Cuarto.- Si la parte ejecutada cumpliera en su integridad la obligacidn
exigida contenida en el titulo, incluido en el caso de ejecucién dineraria el abono
de los intereses procesales, si procedieran, dentro del plazo de los veinte dias
siguientes a la fecha de firmeza de la sentencia o resolucién judicial ejecutable
o desde que el titulo haya quedado constituido o, en su caso, desde que la
obligacion declarada en el titulo ejecutivo fuese exigible, no se le impondran las
costas de la ejecucion que se hubiere instado, en aplicacion de lo prevenido en el
articulo 239.3 de la LJS.

Quinto.- En virtud de lo dispuesto en el articulo 551.3 de la LEC, dictado el
auto por el/la Magistrado/a, el Secretario judicial responsable de la ejecucidn,
en el mismo dia o en el dia siguiente habil, dictard decreto con los contenidos
previstos en citado precepto.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacioén,

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucién a favor de la parte
ejecutante, Hamid Mahjoubi, frente a Transportes Ibermurcargo, S.L., parte
ejecutada, por importe de 1.585,51 € (1.221,92 € de principal y 363,59 €
correspondientes al 10% de interés legal por mora en el pago) mas la suma
de 95,13 € en concepto provisional de intereses de demora y la cantidad de
158,55 € para costas que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucion,
sin perjuicio de su posterior liquidacién.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a judicial,
y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultaneamente a la parte
ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la ejecutada
apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos tercero y
cuarto de esta resolucidn, y conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3 de la
LIS y en su caso, a los representantes de los trabajadores de la empresa deudora
de conformidad a lo ordenado por el Art. 252 LJS.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicion, a interponer
ante este érgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
notificacidn, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucion y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicién a la ejecucidn
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcion de la accién ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacidn
de deudas admisible como causa de oposicién a la ejecucion.

Si el recurrente no tuviere la condicion de trabajador o beneficiario del
régimen publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros,
en concepto de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este
Juzgado de lo Social nUmero Tres abierta en, cuenta n.° debiendo indicar en
el campo concepto, “Recurso” seguida del codigo “30 Social-Reposicién”. Si el

NPE: A-191213-18073



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 292 Jueves, 19 de diciembre de 2013 Pagina 48236

ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
referida, separados por un espacio, el “cddigo 30 Social- Reposicién”. Si efectuare
diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso por cada
concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase
indicando en el campo de observaciones la fecha de la resoluciéon recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Autéonomas, las Entidades locales y
los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.

Decreto
Secretaria Judicial, Pilar Isabel Redondo Diaz.
En Murcia, 17 de octubre de 2013.

Antecedentes de hecho

Primero.- El actor Hamid Mahjoubi ha presentado demanda de ejecucion
frente a Transportes Ibermurcargo, S.L.

Segundo.- En fecha 14.06.13 se ha dictado Auto despachando ejecucion
por importe de 1.585,51 euros de principal mas 253,68 euros presupuestados
provisionalmente para intereses y costas.

Tercero.- No consta que el deudor haya satisfecho el importe de dichas
cantidades

Cuarto.- Por el Juzgado de lo Social n°® 3 de Murcia se ha dictado resolucién
de fecha 09.01.13, en la ET] 58/12, declarando la insolvencia respecto del mismo
deudor

Fundamentos de derecho

Primero.- Dispone el articulo 551.3 de la LEC, que dictado el auto que
contiene la orden general de ejecucion, el/la Secretario/a Judicial responsable
de la misma, dictara decreto en el que se contendran las medidas ejecutivas
concretas que resulten procedentes, incluyendo el embargo de bienes, y las
medidas de localizacion y averiguacion de los bienes del ejecutado que procedan,
conforme a lo previsto en los articulos 589 y 590 de la LEC, asi como el
requerimiento de pago que deba hacerse al deudor en casos que lo establezca la
ley; dictdndose de oficio las resoluciones pertinentes conforme al Art. 239 LJS.

Segundo.- Dispone el Art. 276.3 de la L]JS que declarada judicialmente la
insolvencia de una empresa, ello sera base suficiente para estimar su pervivencia
en otras ejecuciones, pudiéndose dictar el decreto de insolvencia sin necesidad
de reiterar las averiguaciones de bienes del Art. 250 de esta Ley, debiendo darse
audiencia previa a la parte actora para que seiale la existencia de nuevos bienes
en su caso. Por ello y vista la insolvencia ya dictada contra la/s ejecutada/s se
adopta la siguiente resolucion.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacion,
Parte dispositiva
Acuerdo:

- Dar traslado a la parte ejecutante y al Fondo de Garantia Salarial por
término de cinco dias segun lo dispuesto en el Art. 276.1 LJS.
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- Sin perjuicio de lo anterior y de lo dispuesto en dicho precepto legal, el
embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la Agencia
Tributaria, asi como los saldos bancarios que ostente la ejecutada en las cuentas
a la vista de las entidades bancarias adheridas a la Plataforma del C.G.P.J.
(Sistema ECCV) para asegurar la responsabilidad de la parte ejecutada hasta
cubrir las cantidades indicadas.

Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de
revision que debera interponerse ante quien dicta la resolucidn en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresion de la infraccién
cometida en la misma a juicio del recurrente, Art. 188 LJS. El recurrente
que no tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de
la Seguridad Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la
cuenta 3094-0000-31-0147-13 en el Banesto, S.A. debiendo indicar en el campo
concepto, la indicacion recurso seguida del cédigo “31 Social- Revisidon”. Si el
ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
referida, separados por un espacio con la indicacion “recurso” seguida del “cddigo
31 Social- Revisidén”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera
especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos
de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de
la resolucién recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su
abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas,
las Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Transportes Ibermurcargo,
S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 10 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Cuatro de Murcia
18074 Ejecucion de titulos judiciales 213/2013.

Ejecucion de titulos judiciales 213/2013

Procedimiento Origen: Procedimiento Ordinario 1.290/2010
Sobre Ordinario

Ejecutante: José Daniel Tebar Garcia

Abogado: Alfonso Hernandez Quereda

Ejecutado: Salvador Eduardo Sanchez Pastor

Dofia Concepcion Montesinos Garcia, Secretaria Judicial del Servicio Comun
de Ejecucion Social y Contencioso Administrativo de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales 213/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de don José Daniel Tebar
Garcia contra Salvador Eduardo Sanchez Pastor, sobre ordinario, se han dictado
las siguientes resoluciones, cuya parte dispositiva se adjuntan:

Auto
Magistrada-Juez, Maria Dolores Nogueroles Pefia.
En Murcia, 18 de octubre de 2013.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucién del titulo arriba citado a
favor de la parte ejecutante, José Daniel Tebar Garcia, frente a Salvador Eduardo
Sanchez Pastor, parte ejecutada, por importe de 2.533,02 euros (2.302,75 euros
de principal, 230,27 euros correspondientes al 10% de interés legal por mora en
el pago) mas la suma de 405,28 euros que se fijan provisionalmente en concepto
de intereses que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucion y las
costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a judicial,
y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultaneamente a la parte
ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la ejecutada
apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos tercero y
cuarto de esta resolucién, y conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3 de
la LIS y a los representantes de los trabajadores de la empresa deudora, en su
caso, de conformidad a lo ordenado por el Art. 252 LJS.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicién, a interponer
ante este 6rgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
notificacion, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucién y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicion a la ejecucion
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcidon de la accidén ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
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acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacién
de deudas admisible como causa de oposicion a la ejecucién.

Si el recurrente no tuviere la condicién de trabajador o beneficiario del régimen
publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros, en concepto
de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este Juzgado de lo
Social nimero Cuatro abierta en Banesto, cuenta n.° 3095-0000-67-10000564645
debiendo indicar en el campo concepto, “Recurso” seguida del cédigo “30 Social-
Reposicion”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir
tras la cuenta referida, separados por un espacio, el “cddigo 30 Social- Reposicidn”.
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Autdnomas, las Entidades locales y
los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.

El Magistrado-Juez.—El Secretario Judicial.

Decreto
Secretario Judicial, Concepcion Montesinos Garcia
En Murcia, 3 de diciembre de 2013.

Parte dispositiva
En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

- El embargo telematico de las posibles devoluciones de la Agencia Tributaria
al ejecutado Salvador Eduardo Sanchez Pastor, para asegurar su responsabilidad
hasta cubrir las cantidades reclamadas.

- El embargo telematico de los saldos bancarios que ostente la ejecutada
Salvador Eduardo Sanchez Pastor, en las cuentas a la vista de las entidades
adheridas a la Plataforma del C.G.P.J. (Sistema ECCV).

- El embargo de los créditos que el ejecutado tenga frente a Inversiones y
Servicios Cala Dorada, S.L., con CIF n° B30857890, por entrega de mercancias,
servicios prestados o cualquier otro concepto hasta cubrir las cantidades
reclamadas, librandose los despachos oportunos.

- Requerir a Salvador Eduardo Sanchez Pastor, a fin de que, manifieste
relacionadamente bienes y derechos suficientes para cubrir la cuantia de la
ejecucion, con expresion, en su caso, de las cargas y gravamenes, asi como,
en el caso de inmuebles, si estan ocupados, por qué personas y con qué titulo,
bajo apercibimiento de que, en caso de no verificarlo, podra ser sancionado,
cuando menos, por desobediencia grave, en caso de que no presente la relacion
de sus bienes, incluya en ella bienes que no sean suyos, excluya bienes propios
susceptibles de embargo o no desvele las cargas y gravamenes que sobre ellos
pesaren, y podran imponérsele también multas coercitivas periddicas.

- Para el caso de pago se designa la cuenta de Depdsitos y consignaciones
correspondiente a la UPAD Social 4 N° 3095-0000-64-0213-13 abierta en Banesto.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
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de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccion electronica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacion con el Tribunal.

Modo de impugnacién: Contra la presente resoluciédn cabe recurso directo
de revisidn que debera interponerse ante el presente érgano judicial en el plazo
de tres dias habiles siguientes a la notificacién de la misma con expresion de la
infraccién cometida en la misma a juicio del recurrente, Art. 188 LJS. El recurrente
que no tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de la
Seguridad Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la cuenta
abierta en Banesto, debiendo indicar en el campo concepto, la indicacién recurso
seguida del cddigo “31 Social- Revision de resoluciones Secretario Judicial”. Si
el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
referida, separados por un espacio con la indicacién “recurso” seguida del “31
Social-Revisidn de resoluciones Secretario Judicial”. Si efectuare diversos pagos
en la misma cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto, incluso si
obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de
observaciones la fecha de la resolucidon recurrida utilizando el formato dd/mm/
aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado,
las Comunidades Autéonomas, las Entidades locales y los Organismos Auténomos
dependientes de ellos.

El Secretario Judicial.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Salvador Eduardo Sanchez
Pastor, en ignorado paradero, expido la presente para su insercidon en el Boletin
Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 3 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Cuatro de Murcia
18075 Ejecucion de titulos no judiciales 59/2013.

Dofia Pilar Isabel Redondo Diaz, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social
numero Cuatro de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecuciéon de titulos no judiciales
59/2013 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de dofia Eva Martinez
Gimeno contra la empresa Forjobs, S.L., sobre ordinario, se ha dictado la
siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto
Magistrado-Juez, Maria Dolores Nogueroles Pefia.
En Murcia, 10 de abril de 2013.

Antecedentes de hecho

Unico.- Eva Martinez Gimeno ha presentado demanda de ejecucién del Acta
de Conciliacion de fecha 30-3-2012 celebrada ante el Servicio de Relaciones
Laborales de la Direccién General de Trabajo de la Consejeria de Educacion,
Formacién y Empleo de la Region de Murcia frente a Forjobs, S.L.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucién del titulo arriba citado a
favor de la parte ejecutante, Eva Martinez Gimeno, frente a Forjobs, S.L., parte
ejecutada, por importe de 2.284,70 euros en concepto de principal, mas otros
1.000 euros que se fijan provisionalmente en concepto de intereses que, en su
caso, puedan devengarse durante la ejecucion y las costas de ésta, sin perjuicio
de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a judicial,
y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultaneamente a la parte
ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC., y a los representantes
de los trabajadores de la empresa deudora, en su caso, de conformidad a lo
ordenado por el Art. 252 LJS.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicién, a interponer
ante este érgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
notificacion, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucién y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicidn a la ejecucion
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcion de la accidon ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacién
de deudas admisible como causa de oposicidon a la ejecucion.
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Si el recurrente no tuviere la condicion de trabajador o beneficiario del régimen
publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros, en concepto
de deposito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este Juzgado.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.

El Magistrado-Juez.—El Secretario Judicial.

Decreto
Secretario Judicial, Pilar Isabel Redondo Diaz.
En Murcia, 10 de diciembre de 2013.

Antecedentes de hecho

Primero.- El actor Eva Martinez Gimeno ha presentado demanda de
ejecucién frente a Forjobs, S.L.

Segundo.- En fecha 10-04-2013 se ha dictado Auto despachando ejecucion
por importe de 2.284,70 euros de principal mas 1.000 euros presupuestados
provisionalmente para intereses y costas.

Tercero.- No consta que el deudor haya satisfecho el importe de dichas
cantidades

Cuarto.- Por el Juzgado de lo Social niumero Tres de Murcia se ha dictado
resolucién de fecha 9-07-13 declarando la insolvencia respecto del mismo deudor

Parte dispositiva
Acuerdo:

- Dar traslado a la parte ejecutante y al Fondo de Garantia Salarial por
término de cinco dias segun lo dispuesto en el Art. 276.1 LJS.

- Sin perjuicio de lo anterior y de lo dispuesto en dicho precepto legal, el
embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la Agencia
Tributaria, asi como los saldos bancarios que ostente la ejecutada en las cuentas
a la vista de las entidades bancarias adheridas a la Plataforma del C.G.P.J.
(Sistema ECCV) para asegurar la responsabilidad de la parte ejecutada hasta
cubrir las cantidades indicadas.

Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucién cabe recurso directo de
revision que debera interponerse ante quien dicta la resolucion en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresién de la infraccion
cometida en la misma a juicio del recurrente, Art. 188 LJS. El recurrente que no
tenga la condicidn de trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad
Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la cuenta en el
Banesto, S.A. n.° de cuenta es 3095-0000-31-0059-13 debiendo indicar en el
campo concepto, la indicacion recurso seguida del codigo “31 Social- Revisién”. Si
el ingreso se hace mediante transferencia bancaria deberd incluir tras la cuenta
referida, separados por un espacio con la indicacidn “recurso” seguida del “cédigo
31 Social- Revision”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera
especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos
de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de
la resolucién recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su
abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas,
las Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

El Secretario Judicial.
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Y para que sirva de notificacién en legal forma a Forjobs, S.L., en ignorado
paradero, expido la presente para su insercién en el Boletin Oficial de la Provincia
de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 10 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Cuatro de Murcia
18076 Ejecucion de titulos judiciales 203/2013.

Ejecucidén de titulos judiciales 203/2013

Procedimiento origen: Despido objetivo individual 687/2012
Sobre despido

Ejecutante: Maria Esther Azuar Fernandez

Abogado: Pedro Antonio Poza Vicente

Ejecutado: Ladera Dos Madres del Mediterraneo, S.A.

Dofia Concepcion Montesinos Garcia, Secretaria Judicial del Servicio Comun
de Ejecucion Social y Contencioso Administrativo de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales
203/2013 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Maria Esther
Azuar Fernandez contra la empresa Ladera Dos Madres del Mediterraneo, S.A.,
sobre despido, se han dictado las siguientes resoluciones, cuya parte dispositiva
se adjuntan:

Auto
Magistrado/a-Juez
Sra. dofia Maria Dolores Nogueroles Pefia

En Murcia, a quince de octubre de dos mil trece.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucién del titulo arriba citado a
favor de la parte ejecutante, Maria Esther Azuar Fernandez, frente a Ladera Dos
Mares del Mediterraneo, S.A., parte ejecutada, por importe de 47.219,55 euros en
concepto de principal, mas otros 7.555,13 euros que se fijan provisionalmente en
concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucién y
las costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a judicial,
y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultaneamente a la parte
ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la ejecutada
apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos tercero y
cuarto de esta resolucién, y conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3 de
la LIS y a los representantes de los trabajadores de la empresa deudora, en su
caso, de conformidad a lo ordenado por el art. 252 LJS.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicién, a interponer
ante este érgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
notificacién, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucidn y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicion a la ejecucion
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
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prescripcion de la accidén ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacién
de deudas admisible como causa de oposicion a la ejecucion.

Si el recurrente no tuviere la condicion de trabajador o beneficiario del régimen
publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros, en concepto
de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este Juzgado de lo
Social nUmero Cuatro abierta en Banesto, cuenta n® 3095-0000-67-10000564645
debiendo indicar en el campo concepto, “Recurso” seguida del cédigo “30 Social-
Reposicion”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir
tras la cuenta referida, separados por un espacio, el “cddigo 30 Social- Reposicién”.
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Autéonomas, las Entidades locales y
los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma SS.2 Doy fe.

El/la Magistrado/a Juez El/la Secretario/a Judicial

Decreto
Secretario/a Judicial Concepciéon Montesinos Garcia

En Murcia, a cinco de diciembre de dos mil trece

Parte dispositiva
En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

- El embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la
Agencia Tributaria a la ejecutada Ladera Dos Madres del Mediterraneo, S.A., para
asegurar su responsabilidad hasta cubrir las cantidades reclamadas.

- El embargo de los vehiculos propiedad de la ejecutada Ladera Dos Madres
del Mediterrédneo, S.A., matriculas: 7116FHF; 4065FGX, librdandose mandamiento
por duplicado al Registro de Bienes Muebles de Murcia para su efectividad.

- El embargo telematico de los saldos bancarios que ostente la ejecutada
Laderas Dos Mares del Mediterraneo, S.A., en las cuentas a la vista de las
entidades adheridas a la Plataforma del C.G.P.]. (Sistema ECCV).

- El embargo de los créditos que la ejecutada Laderas Dos Mares del
Mediterraneo S.A, tenga frete Agesfico Gestora Fincas Coslada S.L. con cif N°
B81721425; Chatarras y Metales Segura S.A. con CIF n° 30160766;por entrega
de mercancias, servicios prestados o cualquier otro concepto hasta cubrir las
cantidades reclamadas, librandose los despachos oportunos.

- Requerir a Ladera Dos Madres del Mediterrdneo, S.A., a fin de que,
manifieste relacionadamente bienes y derechos suficientes para cubrir la cuantia
de la ejecucidn, con expresion, en su caso, de las cargas y gravamenes, asi como,
en el caso de inmuebles, si estan ocupados, por qué personas y con qué titulo,
bajo apercibimiento de que, en caso de no verificarlo, podra ser sancionado,
cuando menos, por desobediencia grave, en caso de que no presente la relacion
de sus bienes, incluya en ella bienes que no sean suyos, excluya bienes propios
susceptibles de embargo o no desvele las cargas y gravamenes que sobre ellos
pesaren, y podran imponérsele también multas coercitivas periddicas.
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- El embargo del 100% del pleno dominio propiedad del ejecutado Ladera
Dos Mares del Mediterraneo S.A., respecto de la finca que a continuacién se
detalla:

Finca registral: N.© 77071,tomo 1.516, libro 1.195,folio 125 del Registro de
la Propiedad n.° 1 de San Javier

Librar a los efectos anteriores los oportunos oficios y librar mandamiento,
por duplicado, para que se haga anotacion preventiva del embargo trabado
en estos autos, en el Registro de la propiedad de San Javier 1, remitiéndose
dicho mandamiento por fax, al Registro indicado, donde se extendera el
correspondiente asiento de presentacidon, quedando en suspenso la practica de la
anotacion hasta que se presente el documento original en la forma prevista en la
legislacién hipotecaria.

- Asimismo, a los efectos previstos en los articulos 656 y siguientes de la
LEC, expidase certificacion acreditativa de los siguientes extremos:

1.0- La titularidad del dominio y demas derechos reales de los bienes
gravados

2.9- Los derechos de cualquier naturaleza que existan sobre los bienes
embargados, en especial, relacion completa de las cargas inscritas que lo graven
0, en su caso, que se halla libre de cargas.

Los posibles aumentos o reducciones en dichas cantidades se iran
comunicando segun se vayan produciendo.

Para el caso de pago se designa la Cuenta de Depdsitos abierta en el Banesto,
S.A. correspondiente a la UPAD Social n® 4 n° 3095-0000-64-0203-13

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacion. El domicilio y los datos de localizacién facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacién: Contra la presente resolucidon cabe recurso directo
de revisién que deberd interponerse ante el presente érgano judicial en el plazo
de tres dias habiles siguientes a la notificacién de la misma con expresion de la
infraccién cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 LJS. El recurrente
que no tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de la
Seguridad Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la cuenta
abierta en Banesto, debiendo indicar en el campo concepto, la indicacién recurso
seguida del cédigo “31 Social- Revisidon de resoluciones Secretario Judicial”. Si
el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
referida, separados por un espacio con la indicacién “recurso” seguida del “31
Social-Revisidn de resoluciones Secretario Judicial”. Si efectuare diversos pagos
en la misma cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto, incluso si
obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de
observaciones la fecha de la resolucidon recurrida utilizando el formato dd/mm/
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aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado,
las Comunidades Autéonomas, las Entidades locales y los Organismos Auténomos
dependientes de ellos.

El/la Secretario/a Judicial.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Ladera Dos Madres del
Mediterraneo, S.A., en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en
el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Cinco de Murcia
18077 Ejecucion de titulos judiciales 288/2013.

N.I.G.: 30030 44 4 2012 0006110

Ejecucidn de titulos judiciales 288/2013 -C

Plan de Actuacidn

Procedimiento Origen: Procedimiento Ordinario 768/2012
Sobre Ordinario

Ejecutante: Luis Miguel Escribano Orenes

Abogado: Maria José Pérez Garcia

Ejecutados: Esabe Vigilancia, S.A., Fogasa

Dofia Pilar Isabel Redondo Diaz, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social
numero Cinco de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 288/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de don Luis Miguel Escribano
Orenes contra la empresa Esabe Vigilancia, S.A., sobre ordinario, se ha dictado la
siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto
Magistrado-Juez, Félix Ignacio Villanueva Gallego.
En Murcia, 24 de octubre de 2013.

Antecedentes de hecho

Unico.- Luis Miguel Escribano Orenes ha presentado escrito solicitando la
ejecucion de Sentencia frente a Esabe Vigilancia, S.A., Fondo de Garantia Salarial.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucidn Sentencia a favor de la
parte ejecutante, Luis Miguel Escribano Orenes, frente a Esabe Vigilancia, S.A.,
Fondo de Garantia Salarial, parte ejecutada, por importe de 1.987 "86.- euros
en concepto de principal, mas otros 318.-euros que se fijan provisionalmente en
concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucion y
las costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a judicial,
y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultaneamente a la parte
ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la ejecutada
apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos tercero y cuarto
de esta resolucion, y conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3 de la LJS.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicion, a interponer
ante este 6rgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
notificacion, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucion y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicién a la ejecucidon
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despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcidon de la accién ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacién
de deudas admisible como causa de oposicion a la ejecucién.

Si el recurrente no tuviere la condicion de trabajador o beneficiario del
régimen publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros,
en concepto de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de
este Juzgado de lo Social nimero Cinco abierta en Banesto, cuenta n.° 3069
debiendo indicar en el campo concepto, “Recurso” seguida del cédigo “30 Social-
Reposicion”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera
incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio, el “cédigo 30 Social-
Reposicidon”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar
un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma
o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién
recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono
en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las
Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.

El Magistrado-Juez.—El Secretario Judicial.

Decreto
Secretaria Judicial, Pilar Isabel Redondo Diaz.
En Murcia, 3 de diciembre de 2013.

Parte dispositiva
Acuerdo:

- Dar traslado a la parte ejecutante y al Fondo de Garantia Salarial por
término de cinco dias segun lo dispuesto en el Art. 276.1 LJS.

- Sin perjuicio de lo anterior y de lo dispuesto en dicho precepto legal, el
embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la Agencia
Tributaria, asi como los saldos bancarios que ostente la ejecutada en las cuentas
a la vista de las entidades bancarias adheridas a la Plataforma del C.G.P.J.
(Sistema ECCV) para asegurar la responsabilidad de la parte ejecutada hasta
cubrir las cantidades indicadas.

Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de
revision que debera interponerse ante quien dicta la resolucidn en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresidn de la infraccidn
cometida en la misma a juicio del recurrente, Art. 188 LJ]S. El recurrente
que no tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de
la Seguridad Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la
cuenta en el Banesto, S.A., debiendo indicar en el campo concepto, la indicacién
recurso seguida del cddigo “31 Social- Revisién”. Si el ingreso se hace mediante
transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta referida, separados por un
espacio con la indicacién “recurso” seguida del “cédigo 31 Social- Revision”.
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién recurrida
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utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y
los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

El Secretario Judicial.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Esabe Vigilancia, S.A., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 3 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Cinco de Murcia
18078 Ejecucion de titulos judiciales 303/2012.

NIG: 30030 44 4 2011 0009755

N28150

Ejecucion de titulos judiciales 303/2012-H

Procedimiento origen: procedimiento ordinario 1.047/2011
Sobre ordinario

Ejecutante Antonio Pellicer Martinez

Abogado: Carmen Ruiz Arjona

Don Francisco José Cerezo Abelldn, FOGASA FOGASA

Dofia Concepcién Montesinos Garcia, Secretaria Judicial del SCEJ-Juzgado de
lo Social nimero Cinco de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 303/2012
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Antonio Pellicer Martinez
contra la empresa Francisco José Cerezo Abellan, FOGASA, sobre ORDINARIO, se
ha dictado la siguiente resolucidn, cuya parte dispositiva se adjunta:

“Decreto
Secretaria Judicial D.@ Concepcion Montesinos Garcia
En Murcia, a 14 de junio de 2013

Parte dispositiva
Acuerdo:

a) Declarar al/a los ejecutado/s Francisco José Cerezo Abellan en situacion
de insolvencia total por importe de 2.156,18 euros, insolvencia que se entendera
a todos los efectos como provisional.

b) Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, sin
perjuicio de reaperturar la ejecucidn, si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del ejecutado.

c) Procédase a su inscripcidn en el registro correspondiente.
Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucién cabe recurso directo de
revisién que debera interponerse ante quien dicta la resolucion en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresion de la infraccién
cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 LJ]S. El recurrente que no
tenga la condicion de trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad
Social deberd hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la cuenta n°® 3069-
0000-31-0303-12 en el Banesto debiendo indicar en el campo concepto, “recurso”
seguida del cddigo “31 Social-Revisidon de resoluciones Secretario Judicial”. Si el
ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
referida, separados por un espacio con la indicacion “recurso” seguida del “31
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Social-Revisidn de resoluciones Secretario Judicial”. Si efectuare diversos pagos
en la misma cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto, incluso si
obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de
observaciones la fecha de la resolucion recurrida utilizando el formato dd/mm/
aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado,
las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y los Organismos Autdonomos
dependientes de ellos.

El/la Secretario/a Judicial”
“Decreto
Secretario Judicial D. Fernando Cabadas Arquero

En Murcia, a 16 de septiembre de 2013

Antecedentes de hecho

Primero.-En este procedimiento se dictdé en fecha 14-06-2013 decreto de
insolvencia total del ejecutado Francisco José Cerezo Abellan por importe de
2.156,18 euros, acordandose el archivo provisional de los autos conforme a lo
establecido en el art.276.2 de la LJS.

Segundo.- Después del archivo del procedimiento se ha consignado en la
cuenta de depdsitos del SCEJ la suma de 2,26 euros.

Fundamentos de derecho

Primero.- El art.276,2 de la L]S establece que “La insolvencia se entendera
a todos los efectos como provisional hasta que se conozcan bienes al ejecutado o
se realicen los bienes embargados”.

Segundo.- El art.243.3 de dicho Cuerpo Legal dispone que “Iniciada la
ejecucion, podra reiniciarse en cualquier momento mientras no esté cumplida en
su integridad la obligacion que se ejecute, incluso si las actuaciones hubieren sido
archivadas por declaracion de insolvencia provisional del ejecutado”.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacion,

Parte dispositiva

Acuerdo:

- Reanudar la presente ejecucién por haberse consignado cantidades con
posterioridad a la declaracién de insolvencia del ejecutado.

- Expedir mandamiento de pago por la suma ingresada de 2,26 euros a favor
de Antonio Pellicer Martinez.

- Reducir la cantidad por la que se decretd la insolvencia total del ejecutado
Francisco José Cerezo Abelldn, a la suma de 2.153,92 euros, siendo la insolvencia
PARCIAL.

Notifiquese a las partes y procédase al archivo de la presente ejecucién.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicidon a interponer ante
quien dicta esta resolucién, en el plazo de TRES DIAS habiles siguientes a su
notificaciéon con expresién de la infraccién que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

El/la Secretario/a Judicial”
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Y para que sirva de notificacion en legal forma a Francisco José Cerezo
Abellan, en ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 29 de noviembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Cinco de Murcia
18079 Ejecucion de titulos judiciales 269/2013.

Dofia Pilar Isabel Redondo Diaz, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social
numero Cinco de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales 269/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Dimitar Zhechev Arhonov
contra la empresa Transportes Euro Murcianos S.L., sobre ordinario, se ha dictado
la siguiente resolucidén, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto
Magistrado-Juez
Sr. D. Félix Ignacio Villanueva Gallego
En Murcia, a 24 de octubre de 2013.

Antecedentes de hecho

Unico.- Dimitar Zhechev Arhonov ha presentado escrito solicitando la
ejecuciéon de Sentencia frente a Transportes Euro Murcianos S.L., Fondo de
Garantia Salarial.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucidén Sentencia a favor de la
parte ejecutante, Dimitar Zhechev Arhonov, frente a Transportes Euro Murcianos
S.L., Fondo de Garantia Salarial, parte ejecutada, por importe de 9.141 "90.-euros
en concepto de principal, mas otros 1.463.-euros que se fijan provisionalmente en
concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucién y
las costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a judicial,
y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultaneamente a la parte
ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la ejecutada
apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos tercero y cuarto
de esta resolucidn, y conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3 de la LJS.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicién, a interponer
ante este 6rgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
notificacion, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucién y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicion a la ejecucion
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcidon de la accidén ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacién
de deudas admisible como causa de oposicidon a la ejecucion.

Si el recurrente no tuviere la condicidn de trabajador o beneficiario del
régimen publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros,

NPE: A-191213-18079



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 292 Jueves, 19 de diciembre de 2013 Pagina 48255

en concepto de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este
Jdo. de lo Social N. 5 abierta en BANESTO, cuenta n© 3069 debiendo indicar
en el campo concepto, “Recurso” seguida del coédigo “30 Social-Reposicion”.
Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la
cuenta referida, separados por un espacio, el “cédigo 30 Social- Reposicion”.
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y
los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.

El/la Magistrado/a Juez.—El/la Secretario/a Judicial

Decreto
Secretaria Judicial D.2 Pilar Isabel Redondo Diaz

En Murcia, a 5 de noviembre de 2013

Antecedentes de hecho

Primero.- El actor Dimitar Zhechev Arhonov ha presentado demanda de
ejecucion frente a Transportes Euro Murcianos S.L.

Segundo.- En fecha 24-10-13 se ha dictado Auto despachando ejecucion
por importe de 9.141,90 euros de principal mas 1463 euros presupuestados
provisionalmente para intereses y costas.

Tercero.- No consta que el deudor haya satisfecho el importe de dichas
cantidades

Cuarto.- Por el Juzgado de lo Social n® 1 de Murcia se ha dictado resolucion
de fecha 02-05-12 declarando la insolvencia respecto del mismo deudor

Parte dispositiva
Acuerdo:

- Dar traslado a la parte ejecutante y al Fondo de Garantia Salarial por
término de cinco dias segun lo dispuesto en el Art. 276.1 LJS.

- Sin perjuicio de lo anterior y de lo dispuesto en dicho precepto legal, el
embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la Agencia
Tributaria, asi como los saldos bancarios que ostente la ejecutada en las cuentas
a la vista de las entidades bancarias adheridas a la Plataforma del C.G.P.](
Sistema ECCV) para asegurar la responsabilidad de la parte ejecutada hasta
cubrir las cantidades indicadas.

Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de
revision que debera interponerse ante quien dicta la resolucion en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresién de la infraccidn
cometida en la misma a juicio del recurrente, Art. 188 LJS. El recurrente que no
tenga la condicidn de trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad
Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la cuenta en el
Banesto, S.A. n° de cuenta es 3069-0000-31-0269-13 debiendo indicar en el
campo concepto, la indicacion recurso seguida del cddigo “31 Social- Revision”. Si
el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
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referida, separados por un espacio con la indicacion “recurso” seguida del “cddigo
31 Social- Revisién”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera
especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos
de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de
la resolucién recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su
abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Autonomas,
las Entidades locales y los Organismos Autonomos dependientes de ellos.

El/la Secretario/a Judicial

Y para que sirva de notificacidn en legal forma a Transportes Euro Murcianos
S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 4 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Cinco de Murcia
18080 Ejecucion de titulos judiciales 283/2013.

Dofia Pilar Isabel Redondo Diaz, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social
numero Cinco de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales 283/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D. Joaquin Codes Mufioz
contra la empresa Tilenus Asociados 21, S.A., sobre despido, se ha dictado la
siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto
Magistrado-Juez.
Sefior D. Félix Ignacio Villanueva Gallego.
En Murcia, a 17 de octubre de 2013.

Antecedentes de hecho

Unico.- Joaquin Codes Mufioz ha presentado escrito solicitando la ejecucion
de Sentencia frente a Tilenus Asociados 21, S.A., Fondo de Garantia Salarial.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucidén Sentencia a favor de la
parte ejecutante, Joaquin Codes Mufioz, frente a Tilenus Asociados 21, S.A.,
Fondo de Garantia Salarial, parte ejecutada, por importe de 15.427 “64.-euros en
concepto de principal, mas otros 2.468.-euros que se fijan provisionalmente en
concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucién y
las costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictard el/la Secretario/a
judicial, y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultdneamente a
la parte ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la
ejecutada apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos
tercero y cuarto de esta resolucidon, y conforme disponen los articulos 251.2 y
239.3 de la LJS.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicién, a interponer
ante este 6rgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
notificacion, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucién y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicion a la ejecucion
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcidon de la accidén ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacién
de deudas admisible como causa de oposicidon a la ejecucion.

Si el recurrente no tuviere la condicidn de trabajador o beneficiario del
régimen publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros,
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en concepto de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este
Juzgado de lo Social n.° 5 abierta en Banesto, cuenta n.° 3069 debiendo indicar
en el campo concepto, “Recurso” seguida del coédigo “30 Social-Reposicion”.
Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la
cuenta referida, separados por un espacio, el “cédigo 30 Social-Reposicion”.
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y
los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.

El/La Magistrado/a Juez. El/La Secretario/a Judicial.
Decreto.

Secretaria Judicial D.2 Pilar Isabel Redondo Diaz.

En Murcia, a 5 de noviembre de 2013.

Antecedentes de hecho

Primero.- El actor Joaquin Codes Mufioz ha presentado demanda de
ejecucioén frente a Tilenus Asociados 21 S.A.

Segundo.- En fecha 17/10/13 se ha dictado Auto despachando ejecucion
por importe de 15.427,64 euros de principal mas 2.468 euros presupuestados
provisionalmente para intereses y costas.

Tercero.- No consta que el deudor haya satisfecho el importe de dichas
cantidades

Cuarto.- Por el Juzgado de lo Social n.° 2 de Murcia se ha dictado resolucion
de fecha 6/6/13 declarando la insolvencia respecto del mismo deudor

Parte dispositiva
Acuerdo:

- Dar traslado a la parte ejecutante y al Fondo de Garantia Salarial por
término de cinco dias segun lo dispuesto en el Art. 276.1 LJS.

- Sin perjuicio de lo anterior y de lo dispuesto en dicho precepto legal, el
embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la Agencia
Tributaria, asi como los saldos bancarios que ostente la ejecutada en las cuentas
a la vista de las entidades bancarias adheridas a la Plataforma del C.G.P.J.
(Sistema ECCV) para asegurar la responsabilidad de la parte ejecutada hasta
cubrir las cantidades indicadas.

Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucién cabe recurso directo de
revision que debera interponerse ante quien dicta la resolucion en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresion de la infraccion
cometida en la misma a juicio del recurrente, Art. 188 LJS. El recurrente que no
tenga la condicion de trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad
Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la cuenta en el
Banesto, S.A., n.° de cuenta es 3069-0000-31-0283-13 debiendo indicar en el
campo concepto, la indicacion recurso seguida del cédigo “31 Social-Revision”. Si
el ingreso se hace mediante transferencia bancaria deberd incluir tras la cuenta
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referida, separados por un espacio con la indicacion “recurso” seguida del “cddigo
31 Social-Revisidon”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera
especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos
de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de
la resolucién recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su
abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Autonomas,
las Entidades locales y los Organismos Autonomos dependientes de ellos.

El/La Secretario/a Judicial.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Tilenus Asociados 21, S.A.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercidn en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 4 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.

NPE: A-191213-18080 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 292 Jueves, 19 de diciembre de 2013 Pagina 48260

III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Siete de Murcia
18081 Ejecucion de titulos judiciales 256/2013.

NIG: 30030 44 4 2011 0008739

N28150

Ejecucidn de titulos judiciales 256/2013

Procedimiento origen: Procedimiento ordinario 919/2011
Sobre ordinario

Ejecutante Fernando Carretero Garcia

Abogado: Maria Teresa Garcia Castillo

Graduado Social: Ejecutado, Crusader Internacional 2007, S.L., Serrano
Confort S.L., Fondo de Garantia Salarial

Dofia Concepcion Montesinos Garcia, Secretario/a Judicial del Juzgado de lo
Social nimero Siete de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 256/2013
de este Juzgado de lo Social, sequidos a instancia de Fernando Carretero Garcia
contra la empresa Crusader Internacional 2007, S.L., Serrano Confort S.L., Fondo
de Garantia Salarial, sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucidn, cuya
parte dispositiva se adjunta:

Auto
Magistrado/a-Juez
Sr/Sra. D/D.@ José Manuel Bermejo Medina

En Murcia, a 28 de noviembre de 2013.

Antecedentes de hecho

Unico.- Fernando Carretero Garcia ha presentado escrito solicitando la
ejecuciéon de sentencia recaida en autos 919/11 frente a Crusader Internacional
2007, S.L., Serrano Confort S.L. y Fogasa.

Parte Dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucion de sentencia recaida en
autos 919/11 a favor de la parte ejecutante, Fernando Carretero Garcia, frente
a Crusader Internacional 2007, S.L. y Serrano Confort S.L., partes ejecutadas
solidariamente, por importe de 9.816,93 euros en concepto de principal, mas
otros 1.570,70 euros que se fijan provisionalmente en concepto de intereses que,
en su caso, puedan devengarse durante la ejecucién y las costas de ésta, sin
perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a judicial,
y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultaneamente a la parte
ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la ejecutada
apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos tercero y cuarto
de esta resolucidn, y conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3 de la LJS.
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Contra este auto podra interponerse recurso de reposicion, a interponer
ante este 6rgano judicial, en el plazo de los TRES DIAS hébiles siguientes a su
notificacidn, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucion y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicién a la ejecucidn
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcion de la accién ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacién
de deudas admisible como causa de oposicién a la ejecucion.

Si el recurrente no tuviere la condicion de trabajador o beneficiario del
régimen publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros,
en concepto de depodsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de
este Jdo. de lo Social n. 7 abierta en Banesto, S.A., cuenta n.° 3403-0000-
64 debiendo indicar en el campo concepto, “Recurso” seguida del cédigo “30
Social-Reposicion”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera
incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio, el “cédigo 30 Social-
Reposicién”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar
un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma
o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién
recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono
en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las
Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma S. S.2@ Doy fe.

El/la Magistrado/a Juez el/la Secretario/a Judicial

Decreto
Secretario/a Judicial D/D?@ Pilar Isabel Redondo Diaz

En Murcia, a 5 de diciembre de 2013.

Parte dispositiva
Acuerdo:

- Dar traslado a la parte ejecutante y al Fondo de Garantia Salarial por
término de cinco dias segun lo dispuesto en el Art. 276.1 LJS.

- Sin perjuicio de lo anterior y de lo dispuesto en dicho precepto legal, el
embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la Agencia
Tributaria, asi como los saldos bancarios que ostente la ejecutada en las cuentas
a la vista de las entidades bancarias adheridas a la Plataforma del C.G.P.]
(Sistema ECCV) para asegurar la responsabilidad de la parte ejecutada hasta
cubrir las cantidades indicadas.

Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de
revision que deberd interponerse ante quien dicta la resolucién en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacién de la misma con expresién de la infraccidon
cometida en la misma a juicio del recurrente, Art. 188 LJS. El recurrente
que no tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de
la Seguridad Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la
cuenta en el Banesto, S.A. debiendo indicar en el campo concepto, la indicacidn
recurso seguida del cddigo “31 Social- Revisién”. Si el ingreso se hace mediante
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transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta referida, separados por un
espacio con la indicacién “recurso” seguida del “cédigo 31 Social- Revision”.
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Autéonomas, las Entidades locales y
los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

El/la Secretario/a Judicial

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Crusader Internacional
2007, S.L., Serrano Confort S.L., en ignorado paradero, expido la presente para
su insercién en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 10 de diciembre de 2013.—El/la Secretario/a Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Siete de Murcia
18082 Ejecucion de titulos judiciales 205/2013.

N.I.G: 30030 44 4 2013 0000387

N28150

Ejecucidn de titulos judiciales 205/2013.

Procedimiento origen: Despido/ceses en general 46/2013
Sobre: Despido

Ejecutante: Maria de Los Llanos Tribaldos Candel.
Abogado: José Gabriel Sanchez Torregrosa.

Ejecutado: Fondo de Garantia Salarial, Mister Marshall S.L.

Dofia Concepcién Montesinos Garcia, Secretaria Judicial del Servicio Comun
de Ejecucion Social.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 205/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D.2 Maria de los Llanos
Tribaldos Candel contra la empresa Fondo de Garantia Salarial, Mister Marshall
S.L., sobre despido, se ha dictado la siguiente resolucién, cuya parte dispositiva
se adjunta:

Auto
Magistrado-Juez.
Senor D. José Manuel Bermejo Medina.

En Murcia, a 18 de noviembre de 2013.

Antecedentes de hecho

Unico.- Maria de los Llanos Tribaldos Candel ha presentado escrito solicitando
la ejecucién de sentencia recaida en autos 46/13 frente a Mister Marshall S.L. y
Fogasa.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucion de sentencia recaida en
autos 46/13 a favor de la parte ejecutante, Maria de los Llanos Tribaldos Candel,
frente a Mister Marshall S.L., parte ejecutada, por importe de 22.997,60 euros en
concepto de principal, mas otros 2.299,76 euros que se fijan provisionalmente en
concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucién y
las costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a
judicial, y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultdaneamente a
la parte ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la
ejecutada apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos
tercero y cuarto de esta resolucién, y conforme disponen los articulos 251.2 y
239.3 de la LJS.
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Contra este auto podra interponerse recurso de reposicion, a interponer
ante este érgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
notificacidn, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucion y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicién a la ejecucidn
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcion de la accién ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacién
de deudas admisible como causa de oposicién a la ejecucion.

Si el recurrente no tuviere la condicion de trabajador o beneficiario del
régimen publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros,
en concepto de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este
Juzgado de lo Social n.° 7 abierta en Banesto, S.A., cuenta n.® 3403-0000-
64 debiendo indicar en el campo concepto, “Recurso” seguida del cédigo “30
Social-Reposicion”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera
incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio, el “cédigo 30 Social-
Reposicién”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar
un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma
o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién
recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono
en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las
Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.

El/La Magistrado/a Juez El/La Secretario/a Judicial.
Decreto.

Secretaria Judicial D. Concepcidén Montesinos Garcia.
En Murcia, a 5 de diciembre de 2013.

Antecedentes de hecho

Primero.- En las presentes actuaciones se ha dictado auto despachando
ejecucién a favor de Maria de los Llanos Tribaldos Candel frente a Fondo de
Garantia Salarial, Mister Marshall S.L., por la cantidad de 22.997,60 euros de
principal mas 2.299,76 euros que se calculan provisionalmente para intereses y
costas del procedimiento.

Segundo.- Se ha procedido a la averiguacién patrimonial de la ejecutada a
través del acceso directo a la aplicacién correspondiente por este Servicio Comun
de Ejecucion Social cuya copia queda unida a las actuaciones.

Parte dispositiva
En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

- El embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la
Agencia Tributaria de Murcia para asegurar la responsabilidad de la parte
ejecutada hasta cubrir las cantidades indicadas.

- El embargo de los saldos bancarios que ostente la ejecutada en las cuentas
a la vista de las entidades adheridas a la Plataforma del C.G.P.J. (Sistema ECCV.

- El embargo de los créditos que la ejecutada tenga frente a las siguientes
empresas por trabajos realizados, prestacion de servicios, relaciones comerciales
mantenidas con la misma o cualquier otro concepto:
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D. Silos Brianso 2010 S.L., con CIF: B85947513

Talentum Servicios Promocionales S.L., con CIF: B83229039.
Mundicorp Espafa S.L., con CIF: B79350724

2003 Grafimén S.L., con CIF: B63535991.

Sonimex S.L., con CIF: B78168747

- Requerir a Mister Marshall S.L., a fin de que manifieste relacionadamente
bienes y derechos suficientes para cubrir la cuantia de la ejecucion, con expresion,
en su caso, de las cargas y gravamenes, asi como, en el caso de inmuebles, si
estan ocupados, por qué personas y con qué titulo, bajo apercibimiento de que,
en caso de no verificarlo, podra ser sancionado, cuando menos, por desobediencia
grave, en caso de que no presente la relacion de sus bienes, incluya en ella
bienes que no sean suyos, excluya bienes propios susceptibles de embargo o no
desvele las cargas y gravamenes que sobre ellos pesaren, y podran imponérsele
también multas coercitivas periddicas.

Para el caso de pago se designa la Cuenta de Consignaciones correspondiente
a la Upad Social n.°© 7, n.% 3403-0000-64-0205-13, abierto en Banesto.

Estando la mercantil ejecutada en paradero desconocido notifiquese la
presente resolucion y el auto despachando ejecucién por medio de edictos que
seran publicados en el BORM.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtirdn plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su niumero de teléfono,
fax, direcciéon electrénica o similares, siempre que estos ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacién: Contra la presente resolucién cabe recurso directo
de revisidn que debera interponerse ante el presente 6rgano judicial en el plazo
de tres dias habiles siguientes a la notificacién de la misma con expresion de
la infraccion cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 LJS. El
recurrente que no tenga la condicidn de trabajador o beneficiario de régimen
publico de la Seguridad Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros,
en la cuenta n.° 3403-0000-64 abierta en Banesto, S.A., debiendo indicar en el
campo concepto, la indicacién recurso seguida del codigo “31 Social-Revision de
resoluciones Secretario Judicial”. Si el ingreso se hace mediante transferencia
bancaria debera incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio con la
indicacion “recurso” seguida del “31 Social-Revisién de resoluciones Secretario
Judicial”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un
ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o
distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién
recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono
en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las
Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

El/La Secretario/a Judicial.
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Y para que sirva de notificacion en legal forma a Mister Marshall S.L., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 5 de diciembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Ocho de Murcia
18083 Ejecucion de titulos judiciales 150/2012.

N.I.G: 30030 44 4 2011 0009906

N28150

Ejecucion de titulos judiciales 150/2012 -H

Procedimiento origen: Despido objetivo individual 1062/2011
Sobre. Despido

Ejecutante: Antonio Javier Martinez Riquelme.

Abogado: Alfonso Herndndez Quereda.

Ejecutado: Eutinio Jiménez Sanchez, Fondo de Garantia Salarial.

Dofia Concepcion Montesinos Garcia, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nimero Ocho de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 150/2012
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D. Antonio Javier Martinez
Riguelme contra la empresa Eutinio Jiménez Sanchez, Fondo de Garantia Salarial,
sobre despido, se ha dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se
adjunta:

Decreto.
Secretario Judicial D. Fernando Cabadas Arquero.
En Murcia, a 18 de junio de 2013.

Parte dispositiva
Acuerdo:

a) Declarar al/a los ejecutado/s Eutinio Jiménez Sanchez en situacién de
insolvencia total por importe de 4.210,47 euros, insolvencia que se entendera a
todos los efectos como provisional.

b) Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, sin
perjuicio de reaperturar la ejecucidn, si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del ejecutado.

c) Procédase a su inscripcidn en el registro correspondiente.
Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de
revision que debera interponerse ante quien dicta la resolucidn en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresion de la infraccién
cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 LJS. El recurrente que no
tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad
Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la cuenta n.® 5155-
0000-31-0150-12 en el Banesto debiendo indicar en el campo concepto, “recurso”
seguida del codigo “31 Social-Revisidén de resoluciones Secretario Judicial”. Si el
ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
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referida, separados por un espacio con la indicacidon “recurso” seguida del “31
Social-Revision de resoluciones Secretario Judicial”. Si efectuare diversos pagos
en la misma cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto, incluso si
obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de
observaciones la fecha de la resolucion recurrida utilizando el formato dd/mm/
aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado,
las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y los Organismos Autdonomos
dependientes de ellos.

El/La Secretario/a Judicial.

Y para que sirva de notificacidon en legal forma a Eutinio Jiménez Sanchez, en
ignorado paradero, expido la presente para su insercidén en el Boletin Oficial de la
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 27 de noviembre de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Ocho de Murcia
18084 Ejecucion de titulos judiciales 34/2013.

N.I.G: 30030 44 4 2012 0004329

N81291

Ejecucidn de titulos judiciales 34/2013

Procedimiento origen: Despido/ceses en general 546/2012
Sobre: Despido

Ejecutante: Francisco Nicolas Perea.

Abogada: Maria del Mar Carrillo Fernandez.

Ejecutado: Suarna Construcciones y Contratas S.L., Siveco Gestiéon S.L.,
Fondo de Garantia Salarial.

Dofia Concepcion Montesinos Garcia, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nUmero Ocho de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucidn de titulos judiciales 34/2013
de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de D. Francisco Nicolas Perea
contra la empresa sobre despido, se ha dictado la siguiente resolucion:

Decreto:
Secretaria Judicial D.@ Concepcion Montesinos Garcia.
En Murcia, a 10 de diciembre de 2013.

Antecedentes de hecho

Primero.- En el presente procedimiento se practicé liquidacidon de intereses
y tasacion de costas con el siguiente detalle:

Intereses sobre un principal de 1340,13 de 1/10/12 a 30/5/13: 86,58 euros.
Costas:

a) Honorarios Registro Bienes Muebles Zaragoza: 37,87 euros.

b) Honorarios Letrada ejecutante, segin minuta: 291,61 euros.

Total intereses mas costas: 416,06 euros.

Existe en cuenta-expediente la suma de 235,58 euros, por lo que resulta un
importe a pagar por el ejecutado de 180,48 euros.

Segundo.- Se ha notificado a las partes y al ejecutado por medio de edictos
al hallarse en paradero desconocido. No ha sido impugnada la liquidacién-
tasacion practicada.

Fundamentos de derecho

Unico.- No habiendo sido impugnada/s la por ninguna de las partes y estando
la misma practicada con arreglo a derecho, procede aprobarla y satisfacerla
siguiendo el orden establecido en el articulo 266.1 LPL.

Vistos los preceptos legales citados y demds de general y pertinente
aplicacién.
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Parte dispositiva
Acuerdo: Aprobar la siguiente liquidacion de intereses y tasacion de costas:
Intereses.
Sobre un principal de 1340,13 de 1/10/12 a 30/5/13: 86,58 euros.
Costas:
¢) Honorarios Registro Bienes Muebles Zaragoza: 37,87 euros.
d) Honorarios Letrada ejecutante, segin minuta: 291,61 euros.
Total intereses mas costas: 416,06 euros

Existe en cuenta-expediente la suma de 235,58 euros, por lo que resulta un
importe a pagar por el ejecutado de 180,48 euros.

Vistas las cantidades obrantes en la cuenta-expediente acuerdo pagar:
86,58 euros al ejecutante en concepto de intereses.

37,87 euros al Registro de Bienes Muebles, que se transfieren

111,13 euros a la letrada ejecutante Sra. Carrillo Fdez.

A tal fin expido los correspondientes mandamientos de pago que quedan a
disposicion de los interesados para su retirada en el plazo de 10 dias.

Se requiere de pago al ejecutado para que en el plazo de 10 dias haga
efectiva la suma de 180,48 euros en concepto de costas pendientes de pago.

Se acuerda el embargo telematico de las cuentas y devoluciones tributarias
del ejecutado por dicho importe, y se requiere al letrado ejecutante para que en
10 dias designe bienes que en su caso conozca del ejecutado, para cubrir dicha
suma pendiente en concepto de costas- honorarios profesionales.

Notifiquese a las partes, a los ejecutados por medio de edictos, haciéndoles
saber que en aplicacién del mandato contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el
primer escrito o comparecencia ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y
en su caso los profesionales designados, sefialaran un domicilio y datos completos
para la practica de actos de comunicacion. El domicilio y los datos de localizacion
facilitados con tal fin, surtirdn plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas
sin efecto seran validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos,
siendo carga procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos
actualizados. Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su numero de
teléfono, fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos Ultimos estén
siendo utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacién: Podra interponerse recurso de revisién ante quien
dicta esta resolucion mediante escrito que deberd expresar la infraccion
cometida a juicio del recurrente, en el plazo de tres dias habiles siguientes a
su notificacidon. (Art. 188.2 de la LJS). El recurrente que no tenga la condicién
de trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad Social debera
hacer un depdsito para recurrir de 25 euros en la cuenta n.° 5155-0000-clave-
proc.-afio del Banesto, debiendo indicar en el campo concepto, la indicacién
recurso seguida del cédigo “31 Social-Revisidon”. Si el ingreso se hace mediante
transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta referida, separados por un
espacio con la indicacién “recurso” seguida del “cédigo 31 Social-Revisidon”. Si
efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso por
cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucion recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono, en todo caso,
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el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades
locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

El/La Secretario/a Judicial.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion a Suarna Construcciones y Contratas S.L.,

en paradero desconocido, expido el presente en Murcia, a 10 de diciembre de
2013.—La Secretaria Judicial.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

18085 Resolucion de expedientes sancionadores SAN ANI2013/69,
SAN ANI2013/190 y SAN ANI2013/209.

No siendo posible notificar por conducto ordinario al interesado cuyos
datos de identificacién abajo se insertan, es por lo que en lo dispuesto en los
articulos 59.5y 61 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen Juridico y
Procedimiento Administrativo Comun, por medio del presente, se hace publico el
mencionado acuerdo con el objeto de que puedan personarse aquellos interesados
en el expediente, en el Departamento de Sanidad sito en C/ San Miguel “Ef.
Administrativo San Miguel” del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, con el objeto
de conocer el contenido integro del acto y constancia de tal conocimiento.

Interesado: Francisco Javier Lépez Hernandez, DNI: 23.310.459

Resolucion: Imposicion de sancion por incumplimiento de la “Ordenanza
Municipal sobre la proteccién y defensa de animales de compaiiia”.

Expediente: SAN ANI2013/69
Interesado: Edison Francisco Chuquilla Bonilla, NIE: X45779914V

Resolucion: Imposicion de sancion por incumplimiento de la “Ordenanza
Municipal sobre la proteccidn y defensa de animales de compafiia”.

Expediente: SAN ANI2013/190
Interesado: Glenda Jesseni Penafiel Guaranda, NIE: X6198614E

Resolucion: Imposicion de sanciéon por incumplimiento de la “Ordenanza
Municipal sobre la proteccidn y defensa de animales de compafiia”.

Expediente: SAN ANI2013/209

Lo que se hace publico a fin de que sirva de notificacién a los interesados,
frente a la presente resolucion, que es definitiva en via administrativa y en
consecuencia susceptible de ser recurrida potestativamente en reposicion ante
el mismo drgano que la ha dictado en el plazo de un mes, o directamente ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo n.9 1 de Cartagena en el plazo de dos
meses. Estos plazos se contaran a partir del dia siguiente al de la recepcion de la
notificacion del presente. Esto es sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso,
cualquier otro recurso que estime procedente.

En Cartagena a 5 de noviembre de 2013.—El Concejal Delegado del Area de
Gobierno de Descentralizacién, Participacién Ciudadana, Agricultura, Sanidad y
Consumo, Nicolds Angel Bernal.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena
18086 Resolucion de expediente sancionador SAN ANI2013/03.

No siendo posible notificar por conducto ordinario al interesado cuyos
datos de identificacion abajo se insertan, es por lo que en lo dispuesto en los
articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen Juridico y
Procedimiento Administrativo Comun, por medio del presente, se hace publico el
mencionado acuerdo con el objeto de que puedan personarse aquellos interesados
en el expediente, en el Departamento de Sanidad sito en C/ San Miguel “Ef.
Administrativo San Miguel” del Excmmo. Ayuntamiento de Cartagena, con el objeto
de conocer el contenido integro del acto y constancia de tal conocimiento.

Interesado: Miriam Sanchez Gomez, DNI: 47.711.392P

Resolucion: Imposicion de sanciéon por incumplimiento de la “Ordenanza
Municipal sobre la proteccidn y defensa de animales de compafiia”.

Expediente: SAN ANI2013/03

Lo que se hace publico a fin de que sirva de notificacién a los interesados,
frente a la presente resolucion, que es definitiva en via administrativa y en
consecuencia susceptible de ser recurrida potestativamente en reposicion ante
el mismo drgano que la ha dictado en el plazo de un mes, o directamente ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo n.9 1 de Cartagena en el plazo de dos
meses. Estos plazos se contaran a partir del dia siguiente al de la recepcion de la
notificacion del presente. Esto es sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso,
cualquier otro recurso que estime procedente.

En Cartagena a 18 de noviembre de 2013

El Concejal Delegado del Area de Gobierno de Descentralizacion, Participacion
Ciudadana, Agricultura, Sanidad y Consumo, Nicolds Angel Bernal.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena
18087 Resolucion de expediente sancionador SAN ANI2013/124.

No siendo posible notificar por conducto ordinario al interesado cuyos
datos de identificacion abajo se insertan, es por lo que en lo dispuesto en los
articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen Juridico y
Procedimiento Administrativo Comun, por medio del presente, se hace publico el
mencionado acuerdo con el objeto de que puedan personarse aquellos interesados
en el expediente, en el Departamento de Sanidad sito en C/ San Miguel “Ef.
Administrativo San Miguel”
de conocer el contenido integro del acto y constancia de tal conocimiento.

Interesado: Ildefonso Lopez Mendoza, DNI: 23.005.434Y

del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, con el objeto

Resolucion: Imposicion de sanciéon por incumplimiento de la “Ordenanza
Municipal sobre la proteccidn y defensa de animales de compafiia”.

Expediente: SAN ANI2013/124

Lo que se hace publico a fin de que sirva de notificacién a los interesados,
frente a la presente resolucion, que es definitiva en via administrativa y en
consecuencia susceptible de ser recurrida potestativamente en reposicidon ante el
mismo o6rgano que la ha dictado en el plazo de UN MES, o directamente ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo n© 1 de Cartagena en el plazo de dos
meses. Estos plazos se contaran a partir del dia siguiente al de la recepcion de la
notificacion del presente. Esto es sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso,
cualquier otro recurso que estime procedente.

En Cartagena a 19 de noviembre de 2013.—EI Concejal Delegado del Area de

Gobierno de Descentralizacion, Participacion Ciudadana, Agricultura, Sanidad y
Consumo, Nicolds Angel Bernal.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

18088 Citaciéon por comparecencia notificacion en procedimiento sancionador por infraccion
ambiental.

Intentada la notificacidon por el procedimiento ordinario a cada uno de los interesados incluidos en la relacion
inserta, y no habiendo sido posible la practica por causas no imputables a la Administracién en virtud de lo
establecido en el articulo 58, 59 y 61 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
Procedimiento Administrativo Comun, procede su citacién mediante anuncio en el “Boletin Oficial de la Regién
de Murcia” para que en el plazo de quince dias contados a partir del siguiente a la publicaciéon de este anuncio
en el citado Boletin, comparezcan por si o a través de sus representantes debidamente acreditados en las
dependencias de la unidad del Departamento Administrativo de Disciplina Ambiental, situada en la planta baja
de C/ San Miguel n° 8, de Cartagena, entre las 9 y las 14 horas, al efecto de practicar la notificacién acordada
en el procedimiento sancionador incoado como consecuencia de la infraccion de la normativa reguladora de
la Ley 4/2009, de 14 de mayo de Proteccion Ambiental Integrada, Ley 22/2011 de 28 de julio de Residuos y
Suelos Contaminados, Ordenanza Municipal sobre Proteccion del Medio Ambiente contra la emisiéon de Ruidos y
Vibraciones, y Ordenanza Municipal de Limpieza Urbana.

Se advierte que transcurrido dicho plazo y no habiendo comparecido se le tendra por notificado de todas las
sucesivas diligencias hasta que finalice la sustanciacion del procedimiento, sin perjuicio del derecho que le asiste
a comparecer.

Clave de codigos

010 Notificacion Decreto Incoacion

020 Notificacion Propuesta de Resolucion

030 Notificacion Decreto Sancionador

040 Notificacion Orden de Limpieza

050 Notificacion Decreto Archivo Expediente
060 Notificacion Resolucion Recurso Reposicion
070 Notificacion Decreto de Caducidad

080 Notificacion Decreto Medidas Correctoras
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Expediente Titular C.LF.N.LF. Clave
SSUB2013/137 Anna Marie Gargan X0704515T 020
SSUB2013/116 Minmoun Rhinous X1604766X 020
SSUB2013/30  Jose Antonio Barquero Arroyo 230513272 020
SSUB2013/65  Unimetal Mediterraneo, S.L. B30869564 020
SSUB2013/85  Anna Katharina Dreher Almut X5042014T 020
SSUB2013/71  Sierra de Cies, S.L, B83625012 020
SSUB2013/75  Olga Beatriz Mifiarro Maciel X8501690Q 020
SSUB2012/283 Mohamed Nya X1468973D 030
SSUB2013/24  Pedro Castejon Saez 22798141N 030
SSUB2013/23  Pedro Castejon Saez 22798141N 030
SSUB2013/27 Pedro Castejon Saez 22798141N 030
SSUB2012/311  Antonio Conesa Mateo 22923085C 030
SSUB2012/297 Alejandro Corbalan Rodriguez 22335449B 060
SSUB2013/113 Jesus Casas Aguilar 23045588W 050
SSUB2012/340 Pedro Navarro Alarcon 2286571772 060
0OJUB2013/202 Cydas, S.L. B30618268 040
0OJUB2013/255 Agapito Paredes Rodriguez 2287177TW 040
0OJUB2013/152 Jose Martinez Madrid 74352189C 040
OJUB2013/303 Josefa Martinez Martinez 22930048zZ 040

Cartagena, 28 de noviembre de 2014.—El Gerente de Urbanismo, Jacinto Martinez Moncada.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

18089 Anuncio de licitacion para obras de acondicionamiento del
Camino del Siféon, ejecucion de glorietas y correccién del trazado
desde el PK 1+395,858 hasta el PK 1+688,728.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Cartagena.

b) Dependencia que tramita: Unidad Administrativa de Contratacion.
c) N.° de expediente: OM 2013/26

2. Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: Obras de acondicionamiento del Camino del Sifén,
ejecucion de glorietas y correccién del trazado desde el PK 1+395,858 hasta el
PK 1+688,728.

b) Divisién en lotes: no se produce en este caso.

c) Lugar de ejecucion: Cartagena.

d) Plazo de ejecucidon: 8 meses.

3. Tramitacion, y procedimiento de adjudicacion:
a) Tramitacién: Ordinario

b) Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion:

Importe total: 568.284,14 €,

Valor estimado: 469.656,3 €,

Valor afiadido (21% IVA): 98.627,83 €.

5. Garantias:

Definitiva: el 5% del precio de adjudicacién (Excluido el I.V.A.).
6. Clasificacion.

La exigida en el apartado 7.3 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

7. Criterios adjudicacion:
Los establecidos en la clausula 7.4 del Pliego Administrativo.
8. Obtencién de documentacion e informacion:

En pagina web del Ayuntamiento: www.cartagena.es. Ayuntamiento de
Cartagena. Perfil del Contratante.

9. Presentacion de ofertas:

a) Fecha limite: Hasta las catorce horas del dia en el que se cumpla el plazo
de 26 dias naturales, a contar desde el siguiente al de la fecha de publicacién del
anuncio en el B.O.R.M.

b) Documentacion a presentar: la que indica el Punto 7.3 del Pliego
Administrativo.

c) Lugar de presentacion: Unidad Administrativa de Contratacion.
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10. Apertura de ofertas: Dia y hora sefialados en el perfil del contratante.
www.cartagena.es

11. Gastos anuncios:
Por cuenta del adjudicatario.

Cartagena, 28 de noviembre de 2013.—El Concejal del Area, José Cabezos
Navarro.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18090 Aprobacion definitiva de la modificaciéon de la ordenanza general
de gestion, recaudacion e inspeccion de tributos y otros ingresos
de derecho publico.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesién extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacidn provisional de la modificacién de
la Ordenanza general de gestién, recaudacion e inspecciéon de tributos y otros
ingresos de derecho publico.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidon
al publico iniciado con la publicacién en el BORM n° 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio del acuerdo de aprobacién provisional, éste queda elevado a
definitivo y se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los
articulos modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de este anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.

ORDENANZA GENERAL DE GESTION, RECAUDACION E INSPECCION DE
TRIBUTOS Y OTROS INGRESOS DE DERECHO PUBLICO

Articulo 5.- Beneficios fiscales.
1 a 4. [No se modifican]

5. Cuando los beneficios fiscales hayan de otorgarse de oficio, se aplicaran en
el momento de practicar la liquidacion, siempre que el servicio gestor disponga
de la informacion acreditativa de los requisitos exigidos para su disfrute.

6. No seran de aplicacion las normas contenidas en las Ordenanzas fiscales
reguladoras de cada tributo relativas a beneficios fiscales potestativos que se
concedan por el cumplimiento de requisitos que sean de exigencia obligatoria
por la normativa especifica en la materia, a partir del momento en que dicha
obligacién entre en vigor.

7. Para la aplicacion de los beneficios fiscales de caracter rogado, el sujeto
pasivo o beneficiario de los mismos debera estar al corriente en el pago de sus
deudas con la Hacienda Municipal.

Articulo 15.- Derechos econémicos de baja cuantia.

1. No se practicaran liquidaciones que requieran notificacion individual expresa
ni se emitiran recibos de tributos periddicos de notificacion colectiva gestionados
mediante padron, cuando el importe de la deuda sea inferior a 3,00 euros.

2. Esta limitacion no afecta a los intereses producidos en aplazamientos
o fraccionamiento de pago, ni a las liquidaciones resultantes de prorrateos de
cuotas o de la concesion de beneficios fiscales mediante resolucién que deba ser
notificada a los interesados.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18091 Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza fiscal
reguladora del impuesto sobre bienes inmuebles.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacion provisional de la modificacidn de la
Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico iniciado con la publicacion en el BORM n.° 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobaciéon provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccion de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacion entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES
Articulo 5.- Exenciones.
1. [No se modifica]
2. [No se modifica]

3. Se declaran exentos los bienes inmuebles de los que sean titulares los
centros sanitarios de titularidad publica, siempre que se hallen directamente
afectados al cumplimiento de sus fines especificos y por el tiempo en que tal
afectacion se mantenga. Estas circunstancias se acreditaran mediante certificado
expedido por el 6rgano competente de la Administracidon Publica de la que
dependan.

Articulo 12.- Ingreso.

El plazo de pago en periodo voluntario del presente impuesto sera el que se
fije en el calendario fiscal que se apruebe a tal efecto, no pudiendo ser un plazo
inferior a dos meses, a tenor de lo dispuesto en el articulo 87.2 del Reglamento
General de Recaudacién. Transcurrido este plazo de ingreso en periodo voluntario
para satisfacer la deuda, si ésta no ha sido abonada, sera exigida en periodo
ejecutivo, por el procedimiento de apremio y devengara el recargo de apremio,
intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18092 Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza Fiscal
Reguladora del Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacion provisional de la modificacidn de la
Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre Vehiculos de Traccidn Mecanica.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico iniciado con la publicacion en el BORM n.° 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobaciéon provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccion de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacion entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, a 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.

Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto sobre Vehiculos de
Traccion Mecanica

Articulo 4.- Cuota.

1. De conformidad con lo previsto en el articulo 95.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el coeficiente de incremento de
las cuotas del Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica aplicable en el
municipio de Jumilla queda fijado en los términos siguientes.

Para los vehiculos que circulen en este término municipal las cuotas fijadas
en el articulo 95.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, seran
incrementadas mediante la aplicacion de un coeficiente del 1,47, excepto para los
turismos de 16 caballos de potencia en adelante en los que dicho coeficiente sera
del 1,72.

2. [No se modifica]

3. [No se modifica]
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18093 Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza fiscal
reguladora del impuesto sobre construcciones, instalaciones y
obras.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacion de la
Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y
Obras.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidn
al publico iniciado con la publicacién en el BORM n° 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES,
INSTALACIONES Y OBRAS

Articulo 6.- Bonificaciones.

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 103.2 del Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se podran aplicar sobre la cuota integra del
Impuesto, previa solicitud del sujeto pasivo, las bonificaciones que se describen
en este articulo.

Estas bonificaciones no son acumulables, ni aplicables simultdnea o
sucesivamente entre si, por lo que, cuando alguna construccidn, instalacion u
obra fuere susceptible de incluirse en mas de un supuesto, a falta de opcién
expresa por el interesado, se aplicara aquélla de mayor importe.

La solicitud de bonificacién se presentara en el momento de solicitar la
licencia urbanistica o la comunicacion previa o declaracidon responsable, o, en
todo caso, en el plazo maximo de seis meses posterior al otorgamiento de la
licencia o a la presentacién de la comunicacién previa o declaracién responsable.

El sujeto pasivo no podrd entender concedida la bonificacién hasta que el
Ayuntamiento se pronuncie expresamente sobre la misma, debiendo ingresar el
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importe de la cuota provisional por su importe integro. Cuando se reconozca el
derecho a la bonificacion y el sujeto pasivo hubiese realizado este ingreso, se
devolvera de oficio la diferencia, que en ningln caso tendra consideracion de
ingreso indebido y, por tanto, no devengara intereses.

No se reconocera ninguna bonificacion cuando la construccion, instalacion u
obra se hubiese iniciado sin el previo otorgamiento de la licencia urbanistica, o la
presentaciéon de comunicacion previa o declaracion responsable, cuando aquélla
no fuere exigible.

Bonificaciones:

1. Se establecen diversas bonificaciones a favor de las construcciones,
instalaciones u obras que radiquen en sectores aptos para la edificacion y que
tengan licencia municipal otorgada, y que sean declaradas de especial interés
o utilidad municipal de manera expresa e individualizada por el Pleno de la
Corporacion, mediante acuerdo adoptado por el voto favorable de la mayoria
simple de sus miembros, por la concurrencia de las circunstancias siguientes:

a) Por fomento del empleo, para construcciones, instalaciones u obras que
afecten a actividades empresariales de nueva implantacion o ampliacion:

- Bonificacion fija del 5%, siempre que creen al menos un puesto de trabajo
indefinido.

- Bonificacion del 3% por cada puesto de trabajo indefinido creado.

- El limite maximo de estas bonificaciones sera del 35%.

La bonificacion se solicitard conjuntamente con la licencia, o con la
comunicacion previa o declaracion responsable, indicando por escrito el nimero
de puestos de trabajo a crear.

Con el pago de la liquidacion provisional del Impuesto, el sujeto pasivo
debera avalar las cantidades por la que se hayan computado las bonificaciones.

Para la devolucion de este aval debera procederse, en un plazo de tres meses
desde la finalizacion de la obra, a la liquidacion definitiva del Impuesto, en la que
sera preciso acreditar el cumplimiento de la previsién de creacién de puestos de
trabajo, mediante la aportacidn de la siguiente documentacién:

- Copia compulsada del modelo de liquidacion a la Seguridad Social TC-2 a la
fecha de solicitud de la licencia.

- Copia compulsada del modelo de liquidacién a la Seguridad Social TC-2 a la
fecha de solicitud de devolucién del aval.

- Copia de los contratos de trabajo de los puestos creados.

b) Una bonificacién del 75% a favor de las construcciones, instalaciones
u obras agrarias, ganaderas y bodegueras de nueva planta, que fomenten la
modernizacion y mejora de los sectores agrario, ganadero vy vitivinicola, con
el fin de contribuir a su mantenimiento, y fomentar los vinos, aceites y demas
productos del municipio.

Para la adopcion del acuerdo por el Pleno, se solicitara informe a los servicios
municipales de Obras y Urbanismo, Medio Ambiente y Empleo, correspondiendo
al interesado aportar junto con la solicitud de bonificacidon la documentacion que
justifique los requisitos anteriores.

c) Una bonificacién del 20% a favor de las construcciones, instalaciones u
obras que se desarrollen en el sector agroalimentario y ganadero, y fomenten la
modernizacion y mejora de este sector en el municipio de Jumilla.
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Para la adopcidon del acuerdo por el Pleno, se solicitara informe a los servicios
municipales de Obras y Urbanismo, Medio Ambiente y Empleo, correspondiendo
al interesado aportar junto con la solicitud de bonificacion la documentacién que
justifique los requisitos anteriores.

d) Una bonificacion del 95% para la construccidon o rehabilitacion de sedes de
asociaciones sin fin de lucro.

En este caso, ademas, los sujetos pasivos podran deducirse de la cuota
bonificada el importe de la tasa por la actividad administrativa de intervencion en
materia urbanistica correspondiente a la construccién, instalacién u obra de que
se trate.

e) Una bonificacidon del 40% para las construcciones, instalaciones y obras
que supongan conservacion, mejora o rehabilitacién de inmuebles en el ambito
del Conjunto Histérico-Artistico de Jumilla. No podra aplicarse esta bonificacion a
las obras de reestructuracion total o demolicion. A estos efectos, se entiende por
Conjunto Histdrico-Artistico el espacio determinado en el Titulo 1.9, Preliminares,
articulo 2, del Plan Especial de Proteccion del Conjunto Histdrico-Artistico
(PEPCHA).

f) Una bonificacién de entre el 20% y el 40% para las construcciones,
instalaciones u obras de iniciativa privada que hubieren sido declaradas Actuacion
de Interés Regional por el Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia, de
conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo 1/2005, de 10 de junio, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Suelo de la Region de Murcia.

El porcentaje concreto de la bonificacidon sera acordado por el Pleno de la
Corporacion, atendiendo a los beneficios que dicha Actuacion pueda reportar
para el municipio de Jumilla. A estos efectos, se solicitara informe del Servicio
Técnico de Obras y Urbanismo, correspondiendo al interesado aportar junto con
la solicitud de bonificacion la documentacion que acredite que la construccion,
instalacién u obras que constituye el hecho imponible del Impuesto ha sido
declarado Actuacion de Interés Regional.

2. Se establece una bonificacion del 25% para las construcciones,
instalaciones y obras en las que se incorporen sistemas para el aprovechamiento
térmico o eléctrico de la energia solar para autoconsumo. La aplicacién de esta
bonificacidén estara condicionada a que las instalaciones para produccion de calor
incluyan colectores que dispongan de la correspondiente homologacion de la
Administracion competente.

No se aplicara esta bonificacién cuando la implantacién de dichos sistemas
sea obligatoria conforme a la normativa vigente.

Esta bonificacién alcanzara exclusivamente a la parte de cuota
correspondiente a las construcciones, instalaciones y obras destinadas
estrictamente a dicho fin, para lo cual el interesado aportara un desglose del
presupuesto en el que se determine razonadamente el coste de las partidas
afectadas.

3. Se establece una bonificacion del 50% para las construcciones,
instalaciones y obras que se realicen con la finalidad de adaptar viviendas
construidas con anterioridad a la legislacion de exigencia obligatoria de
accesibilidad de discapacitados a edificios para facilitar las condiciones de acceso
y habitabilidad de los mismos.
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La bonificacién no alcanzara a las construcciones, instalaciones u obras que
se realicen en inmuebles que deban estar adaptados o adaptarse por prescripcién
normativa, y comprendera exclusivamente la parte de la obra que tenga por
finalidad directa la adaptacién del edificio a la accesibilidad de discapacitados.
A tal fin, el interesado aportarad un desglose del presupuesto, suscrito, en su
caso, por el técnico facultativo que dirija las obras, en el que se determine
razonadamente el coste de las construcciones, instalaciones u obras amparadas
por esta bonificacion.

ANEXO I
MODULOS APLICABLES EN LIQUIDACIONES REALIZADAS POR EL
AYUNTAMIENTO
CUANDO SE EXIJA LA OBTENCION DE LICENCIA (art. 8.1 de la Ordenanza)
MODULO 1 500,85
Edificios de viviendas, Locales y Garajes €/m2 construidos
MODULO 2 228,05
Naves y Almacenes €/m2 construidos
MODULO 3 314,55
Instalaciones para actividades €/m2 construidos
MODULO 4 2,05
Embalses €/m3 construidos
MODULO 5 Torres o antenas de telefonia mévil ancladas al suelo 157.281,00 €
Instalaciones Torres o antenas de telefonia mavil en edificacion 104.854,00 €
especiales Linea eléctrica de 132 kv 188.737,20 €/km
Linea eléctrica de 66 Kv. 157.281,00 €/km
Linea eléctrica de 20 Kv. 31.456,20 €/km
MODULO 6 257.200,75€/MW
Parques edlicos (por aerogenerador)
MODULO 7 Fijas 1.840,34 €/Kw
Instalaciones fotovoltaicas de | Con seguidor en un eje 2.325,88 €/Kw
conexion a red Con seguidor en dos ejes 2.862,51 €/Kw
MODULO 8 2.726,20 €/Kw
Instalaciones termosolares de concentracion
ANEXO II

MODULOS APLICABLES EN AUTOLIQUIDACIONES REALIZADAS POR EL
SUJETO PASIVO

CUANDO SE EXIJA LA PRESENTACION DE COMUNICACION PREVIA O
DECLARACION RESPONSABLE (art. 8.2 de la Ordenanza)

CAP. 1.- REVESTIMIENTOS
INTERIOR

M2, Enfoscado de cemento, a buena vista, aplicado sobre un paramento vertical interior, hasta 3 m de altura, 10,84 €/m2
acabado superficial rugoso

M2, Enfoscado de cemento, a buena vista, aplicado sobre un paramento vertical exterior, acabado superficial rugoso 11,70 €/m2
M2, Tendido y enlucido de yeso a buena vista, sobre paramentos verticales y horizontales, de hasta 3 m de altura 7,87 €/m2
M2, Tendido y enlucido de yeso maestreado, sobre paramentos verticales y horizontales, de hasta 3 m de altura 12,13 €/m2

M2, Revestimiento de yeso, proyectado, a buena vista, sobre paramento vertical, de hasta 3 m de altura 7,99 €/m2
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M2, Revestimiento de yeso, proyectado, maestreado, sobre paramento vertical, de hasta 3 m de altura 11,07 €/m2
M2, Revoco esgrafiado, realizado con mortero de cal sobre un paramento interior 75,97 €/m2
M2, Revoco a la tirolesa realizado con mortero de cemento gris, proyectado manualmente sobre el zocalo de un 1,93 €/m2

paramento exterior

M2, Estucado de pasta de cal y arena de marmol blanco 22,81 €/m2

M2, Alicatado con azulejo liso, cualquier formato colocado sobre una superficie de fabrica en paramentos interiores, 25,80 €/m?
mediante mortero de cemento, con cantoneras de PVC

M2, Aplacado con baldosas ceramicas de gres, recibidas con adhesivo cementoso 44,43 €/m2
M2, Chapado interior, sin cdmara, con placas de mérmol, “sistema tradicional” 54,78 €/m2
M2, Chapado interior, sin cdmara, con placas de granito, “sistema tradicional” 79,06 €/m2

M2, Revestimientos decorativos.

Corcho 17,96 €/m2
Madera 17,77 €/m2
Papel 7,11 €/m2
Textiles 19,79 €/m2
Sintéticos 24,83 €/m2
EXTERIOR

M2, Revestimiento con mortero monocapa de fachadas, acabado raspado 17,60 €/m2
M2, Chapado con placas de granito pulido pegadas con mortero de cemento 53,41 €/m2
M2, Chapado con placas de granito pulido pegadas con adhesivo cementoso 50,63 €/m2
M2, Chapado con placas de granito pulido sujetas con pivotes ocultos de acero inox 104,59 €/m2
M2, Chapado con placas de granito pulido sujetas con pletinas ocultas de acero inox 100,96 €/m2
M2, Chapado con placas de granito pulido sujetas con perfiles en forma de T de acero inox. 127,84 €/m2
M2, Chapado con plaquetas de marmol pulido, fijado con mortero de cemento 77,14 €/m2
M2, Chapado con plaquetas de marmol pulido, fijado con adhesivo cementoso 74,35 €/m2
M2, Chapado con placas de méarmol pulido sujetas con pivotes ocultos de acero inox 68,41 €/m2
M2, Chapado con placas de marmol pulido sujetas con pletinas ocultas de acero inox 64,77 €/m2
M2, Chapado con placas de mérmol pulido sujetas con perfiles en forma de T de acero inox 91,65 €/m2

CAP. 2.- PAVIMENTOS

M2, Solado de baldosas de terrazo colocadas con mortero de cemento 17,88 €/m2
MI. Rodapié de terrazo. 4,69 €/ml
M2, Solado de baldosas cerdmicas de gres esmaltado, recibidas con adhesivo cementoso. 19,89 €/m2
MI. Rodapié ceramico de gres esmaltado 5,99 €/ml
M2, Solado de marmol pulido con mortero de cemento como material de agarre 33,27 €/m2
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M2, Solado de marmol pulido con adhesivo cementoso como material de agarre 38,03 €/m2
MI. Rodapié de marmol 5,25 €/ml
M2, Solado de granito pulido con mortero de cemento como material de agarre 55,42 €/m2
M2, Solado de granito pulido con adhesivo cementoso como material de agarre 61,19 €/m2
MI. Rodapié de granito 6,33 €/ml
M2, Pavimento de tarima flotante 54,29 €/m2
MI. Rodapié de aglomerado chapado 2,84 €/ml
M2, Pavimento de parquet flotante de lamas de roble de una tablilla ensamblado con adhesivo 46,83 €/m2
M2, Pavimento de parquet flotante de lamas de roble de dos tablillas ensamblado con adhesivo 34,13 €/m?
M2, Pavimento de parquet flotante de lamas de roble de tres tablillas ensamblado con adhesivo 46,83 €/m2
M2, Pavimento de parquet flotante de lamas de roble de una tablilla ensamblado mediante clip 33,34 €/m2
M2, Pavimento de moqueta, colocada con adhesivo de contacto 17,21 €/m2
MI. Rodapié de aglomerado chapado de roble 3,08 €/ml
MI. Rodapié de PVC con fibra dura, fijado con adhesivo 3,48 €/ml
M2, Pavimento continuo de hormigdn en masa tratado superficialmente 19,02 €/m2

CAP. 3.- FALSOS TECHOS

M2, Falso techo continuo para revestir, de placas nervadas de escayola, suspendidas del forjado mediante estopadas 11,09 €/m2

colgantes

M2, Falso techo registrable de placas de escayola fisurada, con perfileria vista blanca estandar 16,70 €/m2
M2, Falso techo registrable acstico fonoabsorbente, apoyadas sobre perfileria semioculta lacada de 15 mm de 36,86 €/m2
ancho

M2, Falso techo registrable de panel actstico de lana de roca, sobre perfileria vista 30,74 €/m2
M2, Falso techo registrable de panel de lana de vidrio sobre perfileria vista 18,33 €/m2

M2, Falso techo registrable formado por bandejas de acero galvanizado prelacado acabado liso con perfileria vista 28,29 €/m2

CAP. 4.- PINTURAS

INTERIORES

M2, Pintura plastica lisa sobre paramentos horizontales y verticales interiores de yeso o escayola 8,38 €/m2

M2, Pintura plstica con textura gota fina sobre paramentos horizontales y verticales interiores de yeso o escayola 7,98 €/m2

M2, Pintura plastica con textura gota rayada sobre paramentos horizontales y verticales interiores de yeso o 8,87 €/m2
escayola

M2, Pintura a la cal sobre paramento horizontal y vertical de mortero de cal o mortero bastardo de cal 3,76 €/m2
M2, Pintura al silicato sobre paramentos horizontales y verticales interiores 10,15 €/m2
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M2, Pintura al temple aplicada a pistola sobre paramentos horizontales y verticales interiores de mortero, yeso o

ladrillo

EXTERIORES

M2, Pintura plastica lisa para la realizacién de la capa de acabado en revestimientos continuos de fachada

M2, Pintura a la cal sobre paramento vertical exterior de mortero de cal o mortero bastardo de cal (no incluido en

este precio)

M2, Pintura al silicato sobre paramento vertical exterior

CAP. 5.- CARPINTERTA METALICA Y CERRAJERIA

CARPINTERIA DE ALUMINIO

=

2, Puerta de aluminio anodizado natural

=

2, Ventanal fijo de aluminio anodizado natural

=

2, Puerta de aluminio anodizado en color

=

2, Ventanal fijo de aluminio anodizado en color

=

2, Puerta de aluminio lacado en color

=

2, Ventanal fijo de aluminio lacado en color

CARPINTERIA DE PVC

M2, Puerta de PVC en color

M2, Ventanal fijo de PVC en color

CARPINTERIA DE ACERO

M2, Puerta de acero galvanizado

M2, Ventanal fijo de acero galvanizado

CARPINTER{A DE MADERA

M2, Carpinteria exterior en madera de pino melis para barnizar

M2, Carpinteria exterior en madera de roble para barnizar

CIERRES

M2, Cierre metdlico enrollable ciego con lamas galvanizadas

M2, Cierre metalico enrollable calado tipo aros

M2, Cierre metdlico galvanizado de tijera

M2, Persiana de seguridad de aluminio extrusionado

Ud. Motorizacién de cierre enrollable

CAP. 6.- VIDRIOS

NPE: A-191213-18093
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M2, Vidrio laminar de seguridad 3+3 mm, butiral de polivinilo incoloro 35,90 €/m2
M2, Vidrio laminar de seguridad 4+4 mm, butiral de polivinilo incoloro39,14 €/m2 35,90 €/m2
M2, Vidrio laminar de seguridad 5+5 mm, butiral de polivinilo incoloro 44,54 €/m2
M2, Vidrio laminar de seguridad 6+6 mm, butiral de polivinilo incoloro 48,55 €/m2
M2, Luna templada incolora, de 5 mm de espesor 34,04 €/m2
M2, Luna templada incolora, de 6 mm de espesor 37,71 €/m2
M2, Luna templada incolora, de 8 mm de espesor 45,01 €/m2
M2, Puerta de vidrio templado incoloro de10 mm de espesor 228,72 €/m2

CAP. 7.- INSTALACIONES

INSTALACION ELECTRICA

Ud. Red eléctrica de distribucion interior para local de 100 m2, compuesta de: cuadro general de mando y 1.164,94 €
proteccion; circuitos interiores con cableado bajo tubo protector de PVC flexible: 1 circuito para alumbrado, 1

circuito para tomas de corriente, 1 circuito para aire acondicionado, 1 circuito para alumbrado de emergencia, 1

circuito para cierre automatizado; mecanismos gama bésica

INSTALACION DE FONTANER{A

Ud. Instalacion interior de fontaneria para aseo con dotacion para: inodoro y lavabo sencillo, realizada con 231,16 €
polietileno reticulado (PE-X)

Ud. Equipamiento de aseo para local comercial dotado de los siguientes elementos: inodoro, lavabo sobre pedestal, 945,06 €
secador eléctrico, dosificador de jabon, dispensador de papel, papelera, portarrollos y barra de sujecion para
minusvalidos

INSTALACION DE VENTILACION

Ud. Instalacion de ventilacion forzada por conductos de seccion rectangular o circular 2.025,95 €

INSTALACION DE CLIMATIZACION

Ud. Equipo de aire acondicionado con unidad interior de pared, sistema splits 1.283,89 €
Ud. Equipo de aire acondicionado con unidad interior de techo, sistema splits 2.385,49 €
Ud. Equipo de aire acondicionado con unidad interior de suelo, sistema split 1.759,83 €
Ud. Equipo de aire acondicionado con unidad interior con distribucion por conductos tubulares 1.877,48 €
Ud. Equipo de aire acondicionado con unidad interior con distribucion por conductos rectang 1.588,70 €
Ud. Equipo de aire acondicionado con unidad interior de cassette 1.913,98 €

INSTALACION DE PROTECCION CONTRA INCENDIOS

Ud. Luminaria de emergencia, de pared con tubo lineal fluorescente, 6 W 46,90 €

Ud. Sefializacion de equipos contra incendios y vias de evacuacion mediante placa de poliestireno fotoluminiscente 6,60 €/Ud

Ud. Extintor portatil de polvo quimico ABC polivalente de eficacia 21A-113B-C de 6 kg 44,39 €/Ud

Ud. Extintor portatil de nieve carbonica CO2, de eficacia 34B, con 2 kg de agente extintor 80,86 €/ud
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CAP.8.- OTROS
M2, Toldo punto recto fijo, de lona acrilica, con accionamiento manual con manivela 192,95 €/m2
M2, Toldo con brazo extensible, de lona acrilica, con accionamiento manual con manivela 109,76 €/m2
M2, Rétulo luminoso en fachada de metacrilato y carcasa metalica, con temporizador 305,91 €/m2
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18094 Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza Fiscal
Reguladora del Impuesto sobre el Incremento del Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacion de la
Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre el Incremento del Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico iniciado con la publicaciéon en el BORM n.02 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, a 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.

Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto sobre el Incremento del
Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana

Articulo 6.- Cuota tributaria.
1. El tipo de gravamen del impuesto es del 25,69%.

2. La cuota integra del impuesto sera el resultado de aplicar a la base
imponible (resultante de aplicar el% correspondiente al valor del suelo en el
momento del devengo conforme a las normas anteriores) el tipo de gravamen.

3. La cuota liquida del impuesto sera el resultado de aplicar a la cuota
integra, en su caso, la bonificacién a que se refiere el articulo 3.3.

4. Cuando al aplicar el tipo impositivo a la base imponible resulte una
cantidad inferior a 36,60 € se establecera esta cantidad como cuota minima
de la correspondiente liquidacién. De existir varias liquidaciones en el mismo
expediente que no superen esta cantidad sdlo a una de ellas se le aplicara la
anterior cuota minima, liquidandose el resto por la cantidad que resulte de aplicar
a la base imponible el tipo impositivo.

NPE: A-191213-18094
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Articulo 8.- Normas de gestion.
1 a 4. [No se modifican]

5. Las declaraciones tributarias o autoliquidaciones presentadas por este
impuesto podran ser utilizadas por el Ayuntamiento como fuente de conocimiento
de cambios de titularidad, variaciones de la cuota de participaciéon en bienes
inmuebles u otras modificaciones con trascendencia tributaria a efectos de otros
tributos cuya gestion sea competencia de esta Entidad Local, sin que en ningun
caso ello exima a los interesados de cumplir las obligaciones tributarias formales
que, en relacion con cada tributo, vienen establecidas en la correspondiente
Ordenanza fiscal.

NPE: A-191213-18094 BORM www.borm.es
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18095 Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por la expedicion de documentos y la
tramitacion de expedientes administrativos.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacién de
la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la expedicion de documentos vy la
tramitacion de expedientes administrativos.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico iniciado con la publicaciéon en el BORM n.02 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, a 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez
Ordenanza Fiscal Reguladora de la tasa por la expediciéon de
documentos y la tramitacion de expedientes administrativos

Articulo 4.- Cuota.

1) Expedicién de documentos por las oficinas municipales

Fotocopias de documentos (por folio) 040¢€

Certificado de documentos y acuerdos municipales 2,95€

Certificado de empadronamiento 2,95€

Certificados de bienes o signos externos, de convivencia, declaraciones juradas y analogas 295¢€

Duplicados de titulos de propiedad de nichos 9,50 €

Certificados sobre sefiales o situaciones de tréfico 10,15€

Bastanteo de poderes que hayan de surtir efectos en dependencias municipales 20,70 €

Certificaciones e informes en expedientes de traspasos de locales, de apertura o similares 11,20€

Reconocimiento de firma para documentos oficiales 6,90 €

Visado de documentos no expresamente tarifados 1,00 €

Cuando el documento del cual se realice copia o se expida certificacién
pertenezca a un expediente finalizado con una antigiedad entre 2 y 5, se
duplicaran los importes sefialados en el cuadro anterior, y si su antigtiedad es
superior a 5 anos, se triplicaran.
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2) Derechos de examen en procesos de seleccion de personal

‘ Derechos de examen en procesos selectivos de personal ‘ 17,05€

3) Exposicidon de documentos en tablon de anuncios del ayuntamiento

Exposicion de documentos publicos o privados, expuesto en el tablon de anuncios del Ayuntamiento a instancia del 535¢€
interesado, y posterior devolucion diligenciado con certificacion de Secretaria

4) Expedicién de documentos y tramitacién de expedientes por la policia local

Obtencion de placa nimero de policia del inmueble en via pablica 6,35€
Informes de Policia Local 15,25 €
Certificados de conducta ciudadana 17,75€
Diligencias a prevencion por accidentes de circulacion 14,30 €

5) Expedicién de documentos y tramitacidon de expedientes relativos a los
impuestos sobre bienes inmuebles (ya sea a requerimiento del Ayuntamiento o a
peticion del interesado)

Documento de alteracion de titularidad y variacion de la cuota de participacion de bienes inmuebles (Modelo 901N) (por

cada expte.) 6,25€
Documento de nueva construccion, ampliacion, reforma o rehabilitacion de bienes inmuebles (Modelo 902N):

a) Por cada expediente: 35,50 €
b) Por cada cargo de finca catastral: 14,65 €

Documento de agregacion, agrupacion o segregacion o division de bienes inmuebles (Modelo 903N):

a) Por cada expediente: 35,50 €
b) Por cada cargo de finca catastral: 14,65 €
Documento de cambio de cultivo o aprovechamiento, cambio de uso y demolicion o derribo de bienes inmuebles (Modelo

904N): 35,50 €
a) Por cada expediente: 14,65€

b) Por cada cargo de finca catastral:

6) Expedicion de documentos y tramitacion de expedientes por la oficina
técnica agricola

- Grupo 1: Documentos de baja dificultad

Resolucion de arranque y/o plantacion de vifiedo 280¢€

Resolucion con destino al Registro viticola 2,80 €

Resolucion de alta o baja de roturado 2,80¢€

Cédula catastral 2,80 €

Cédula o certificado de cultivos agricolas 2,80 €

Certificaciones o informes sobre titulares de parcelas con destino a ocupaciones (lineas eléctricas, redes de riego, etc.) 0,63 €/parcela
Minimo: 2,80 €

Certificado parcelas de pastos en monte publico 280¢€

+ Grupo 2: Documentos de dificultad media

Certificado descriptivo y grafico/ por parcela 4,05€
Certificado literal escala 1: 5000 7,95¢€
Certificado equivalencia antiguo - nuevo catastro 11,90 €

- Grupo 3: Otros documentos

Fotocopias 0,40 €/ud
Copia ortofotomapa 5,35 €/ud

- Grupo 4: Informes técnicos

Sin visita necesaria al terreno 7,95€
Con visita necesaria al terreno 51,95€
De gran dificultad (1) 77,85 €
De gran dificultad (2) 103,85 €
De gran dificultad (3) 129,85 €

7) Tramitacién de expedientes por la tesoreria municipal

+ Prestacion del servicio de recaudacion en periodo ejecutivo a la entidad de
conservacion y colaboradora urbanistica del Poligono Industrial “Los Romerales”
(por expediente)
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Mediante sistema informatico compatible 3,05€

Mediante otros sistemas no compatibles 510€

Los costes derivados de la recaudacion por la entidad publica correspondiente seran soportados por la entidad urbanistica y deducidos de la cuota a
liquidar.

8) Servicio de cisterna/camién de agua para derribo

‘ Prestacion del servicio de utilizacion de cisterna/camion de agua para derribo, por iniciativa del particular ‘ 195,00 € ‘

Articulo 7.- Gestion.

1. La tasa se gestionara mediante autoliquidacion en el modelo establecido al
efecto por el Ayuntamiento, efectuandose el ingreso de la misma en la forma que
se determine, debiendo adjuntarse el documento acreditativo del pago junto con
la solicitud. No se tramitara ninguna solicitud sin que se haya efectuado el pago
correspondiente.

2. Cuando se preste el servicio sin la preceptiva solicitud del beneficiado, la
Administracién girara de oficio la liquidacion correspondiente.

3. En el caso de que la tasa se devengue por la prestacion del servicio de
recaudacion en periodo ejecutivo a la entidad de conservaciéon y colaboradora
urbanistica del Poligono Industrial “Los Romerales” prevista en el epigrafe 7 del
articulo 4.1, la gestidn se regira por las siguientes prescripciones:

- La Administracion de la entidad de conservacion y colaboradora urbanistica
realizara un cargo al Ayuntamiento de Jumilla de los propietarios que no
hubieran satisfecho en periodo voluntario los importes a recaudar, que tendran la
consideracion de ingresos de naturaleza publica.

- El cargo se realizard mediante la presentacién del correspondiente escrito
en el Registro General del Ayuntamiento, en el que se indique la identidad
del titular (nombre, apellidos, NIF/CIF y domicilio), periodo de cobro, importe
no satisfecho y nimero de parcela. Junto con este escrito se presentara el
documento acreditativo de haber satisfecho el importe de la tasa, que se
gestionara mediante autoliquidacién. No se tramitara ninguna solicitud sin que se
haya efectuado el pago correspondiente.

- Dictada la providencia de apremio correspondiente, si no se ha producido
el ingreso, se efectuara el cargo a la Agencia Tributaria de la Regién de Murcia,
conforme al Convenio vigente en materia de recaudacion.

- La liquidacién de los ingresos habidos serd semestral, teniendo ésta la
consideracion de provisional.

- Si la liquidacion fuera aprobada por ambas partes, se procedera a su
ingreso bancario en la cuenta facilitada por la Administracién de la entidad de
conservacion y colaboradora urbanistica, descontando el importe de los costes del
procedimiento.

- Anualmente se realizara una liquidacion definitiva de cierre del ejercicio,
que serd suscrita por la Tesoreria Municipal y un representante de la entidad de
conservacion y colaboradora urbanistica.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18096 Aprobaciéon definitiva de la modificacién de la Ordenanza
Fiscal Reguladora de la Tasa por la Actividad Administrativa de
Intervenciéon en Materia Urbanistica.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacién
de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la actividad administrativa de
intervencion en materia urbanistica.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico iniciado con la publicaciéon en el BORM n.02 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, a 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez
Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por la Actividad Administrativa
de Intervenciéon en Materia Urbanistica

Articulo 4.- Base imponible y cuota.

1. La base imponible de esta tasa coincidird con la establecida en la
Ordenanza reguladora del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.

2. La cuota tributaria serd el resultado de aplicar a la anterior base imponible
los siguientes tipos impositivos:

a) El 0,83%, con caracter general.

b) El 1,85%, en la tramitacion de licencia para obras mayores cuya edificacion
consista en vivienda unifamiliar aislada de mas de 120 m2 Uutiles.

c) El 0,52%, en la tramitacion de cambios de titularidad en las licencias de
obras.

3. En ningln caso la cuota tributaria a ingresar sera inferior a 16,20 €,
estableciéndose esta cantidad como cuota minima en el expediente.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18097 Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por la prestacion de servicios urbanisticos.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacion provisional de la modificacidn de la
Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la prestacién de servicios urbanisticos.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico iniciado con la publicacion en el BORM n.° 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobaciéon provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccion de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacion entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, a 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.
Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por la prestacion de servicios
urbanisticos
Articulo 4.- Base imponible y Cuota.
1. [No se modifica]

2. El importe de la cuota tributaria de esta tasa serd una cantidad fija o el
resultado de la formula que se indica para cada supuesto, teniendo en cuenta la
base imponible sefialada en el apartado anterior

a) Expedicién de documentos y tramitacion de expedientes urbanisticos

Expediente de declaracion de ruina de edificios 26,25€
Ejecucion subsidiaria 80,40 €
Certificacion de servicios urbanisticos, a instancia de parte 15,60 €
Informe sobre caracteristicas de terreno o consulta a efectos de edificacion, a instancia de parte 15,60 €
Copia de plano de alineacion de calles, ensanches, licencias de obras, etc. 525€
Consultas sobre Ordenanzas de edificacion 15,60 €
Licencias de parcelaciones y de reparcelaciones (por parcela segregada) 20,25€
Certificaciones municipales de dotaciones y servicios 595€
Cédulas de habitabilidad 86,50 €
Tira de cuerdas de alineaciones y rasantes 20,80 €
Inscripcion en el Registro de Entidades Urbanisticas Colaboradoras 87,40 €
Modificacién de la Inscripcion original 44,95 €
Certificado de antigiiedad de inmueble, incluida visita de inspeccion 313,65€
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b) Tramitacion de documentos de instrumentos de ordenacion, planeamiento,

gestion y ejecucién de planeamiento

- Instrumentos de ordenacidn y desarrollo del planeamiento general

Cédulas de urbanizacion

BIP * 0,40

Planes Parciales

BIP * 1,00

Plan Especial de desarrollo de Sistemas Generales de Comunicaciones, Infraestructuras, Espacios Libres y
Equipamiento Comunitario

La misma que para la tramitacion
de la cédula de urbanizacion en
Suelo Urbanizable No Sectorizado

Plan Especial de complejos e instalaciones turisticas

BIP (suelo urbanizable no
sectorizado) * 1,00

Plan Especial de proteccion de vias de comunicacion, vias verdes e itinerarios de especial singularidad 2.242,45€
Plan Especial de saneamiento 2.242,45€
Plan Especial de reforma interior y de rehabilitacion 2.242,45€
Plan Especial de ordenacion y proteccién de conjuntos histéricos, sitios histdricos o zonas arqueoldgicas 2.242,45€
declaradas Bien de Interés Cultural

Plan Especial de ordenacion de nucleos rurales 2.242,45 €
Plan Especial de adecuacion urbanistica 2.242,45 €
Plan Especial de proteccion del paisaje 2.242,45€

Estudios de Detalle

B.L.P. (en Ensanche) * 1,00

- Instrumentos de Gestion Urbanistica y de ejecucion

Proyecto de reparcelacion BIG * 1,00
Proyecto de urbanizacion BIU * 1,00
Programas de actuacion 1.495,05 €
Concertacion indirecta (Bases para la convocatoria del concurso y criterios de adjudicacion para la seleccion del 1.495,05 €
Programa)

Compensacion: Estatutos de la Junta de Compensacion 1.495,05 €
Tramitacion de Estatutos de Entidad Urbanistica de Conservacion 1.495,05 €
Emision de titulos administrativos inscribibles en el Registro de la Propiedad (R.D. 1093/1997) BIG * 0,5
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18098 Aprobaciéon definitiva de la modificacién de la Ordenanza
Fiscal Reguladora de la Tasa por la Actividad Administrativa
de Intervencion en materia de Actividades y/o Apertura de
Establecimientos.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidén extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacion provisional de la modificacién
de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la actividad administrativa de
intervencion en materia de actividades y/o apertura de establecimientos.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico iniciado con la publicacion en el BORM n.° 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobaciéon provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccion de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacion entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicaciéon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, a 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez

Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por la Actividad Administrativa
de Intervencion en materia de Actividades y/o Apertura de
Establecimientos

Articulo 4.- Cuota.

1. El importe de la cuota tributaria de esta tasa dependera del tipo de
expediente tramitado, de acuerdo con lo siguiente:

a) Licencia de actividad sujeta a Autorizacion Ambiental Integrada 850,00 €
b) Licencia de actividad sujeta a Autorizacion Ambiental Unica y sujeta a evaluacion ambiental de proyectos 850,00 €
¢) Licencia de actividad sujeta a Autorizacion Ambiental Unica y no sujeta a evaluacion ambiental de proyectos 600,00 €
d) Licencias de actividad sujetas a calificacion ambiental 400,00 €
e) Licencias de actividad exentas de calificacion ambiental 200,00 €

f) Actividades sujetas a comunicacion previa 140,00 €
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g) Modificacion de licencia sustancial La que corresponda, como si se
tratara

de una nueva licencia

h) Modificacion de licencia no sustancial 100,00 €
i) Cambio de titularidad para actividades sujetas a autorizacion ambiental autondmica 285,00 €
j) Cambio de titularidad para actividades sujetas a calificacion ambiental 200,00 €
k) Cambio de titularidad para actividades exentas de calificacion ambiental 135,00 €
1) Cambio de titularidad para actividades sujetas a comunicacion previa 100,00 €

2. Cuando en un local se ejerza mas de una actividad econdmica, por el
mismo o diferente titular, se tributara de manera independiente por cada una de
ellas.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18099 Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por ocupaciéon de la via publica con
quioscos.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacién de
la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por ocupacion de la via publica con
quioscos.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidn
al publico iniciado con la publicacién en el BORM n° 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla a 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR OCUPACION DE LA ViA
PUBLICA CON QUIOSCOS

Articulo 4.- Cuota.

1. El importe de la cuota tributaria de esta tasa sera el resultado de
multiplicar la superficie ocupada (m?2), o aquélla cuya ocupacidén quede autorizada
en virtud del correspondiente titulo, si fuera mayor, por el nUmero de meses que
corresponda y el importe que se indica a continuacion, en funcidn de la categoria
de la via publica donde radica el quiosco:

Primera categoria 5,54 €/m2/mes
Segunda categoria 3,77 €/m2/mes
Tercera categoria 3,14 €/m2/mes
Cuarta categoria 2,62 €/m2/mes

2. Los importes anteriores seran aplicados integramente a los 10 primeros
metros cuadrados de ocupacidon. Cada metro cuadrado de exceso tendra un
recargo del 20% del citado importe.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18100 Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por ocupacion del dominio puablico con
materiales y otros elementos relacionados con la construccion.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacion de la
Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la ocupacién del dominio publico con
materiales y otros elementos relacionados con la construccién.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidn
al publico iniciado con la publicacién en el BORM n° 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla a 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR OCUPACION DEL DOMINIO
PUBLICO CON MATERIALES Y OTROS ELEMENTOS RELACIONADOS CON LA
CONSTRUCCION

Articulo 4.- Cuota.

El importe de la cuota tributaria de esta tasa dependera del tipo de
ocupacién, de acuerdo con los siguientes epigrafes:

a) Materiales de construccion depositados directamente sobre la via publica:
Se pagara una cantidad diaria por cada metro o fraccion, en funcion de la zona del
Plan General Municipal de Ordenacion de Jumilla en que tenga lugar la ocupacién.

Zona IV 3,18 €
Zona V 2,69 €
Zona IT y III 2,36 €
Zona I, VIy VII 2,20 €

b) Materiales de construccidn en contenedores totalmente metalicos o
forrados de chapa metalica, de forma que no existan fisuras ni pérdidas: Se
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pagara una cantidad diaria por cada metro o fraccion, en funcion de la zona del
Plan General Municipal de Ordenacién de Jumilla en que tenga lugar la ocupacién.

Zona IV 1,00 €
Zona 'V 0,84 €
Zona II y III 0,74 €
Zona I, VIy VII 0,69 €

c) Andamios, andamios moviles, plataformas elevadoras y asnillas con apoyo
en el suelo: 17,67 €/mes por cada metro cuadrado o fraccion.

d) Vallas (cualquiera que sea su destino): 21,98 €/mes por cada metro
cuadrado o fraccion.

e) Gruas empleadas en la construccion: 1,99 €/dia por cada metro cuadrado
o fraccion.

f) Casetas y otras instalaciones diferentes de las anteriores: Se pagara una
cantidad diaria por cada metro o fraccidon, en funcion de la zona del Plan General
Municipal de Ordenacion de Jumilla en que tenga lugar la ocupacion.

Zona IV 1,99 €
Zona 'V 1,68 €
Zona IT y III 1,48 €
Zonal, VIy VII 1,37 €

g) Corte del trafico o del paso de peatones en las vias publicas por obras u
otras circunstancias: 55,09 €/dia.

h) Utilizacidn de vallas o discos de senalizacion de propiedad municipal para
el corte de vias o espacios publicos: 11,09 €/dia y por disco o valla.

2. Cuando las obras se interrumpan durante un tiempo superior a dos meses,
sin causa justificada, las cuantias anteriores se incrementara en un 100% a partir
del tercer mes.

3. Cuando, finalizadas las obras, continlen produciéndose los
aprovechamientos, las cuantias anteriores se incrementaran en un 200%.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18101 Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por la ocupacion de terrenos de uso publico
local con mesas vy sillas.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacién de
la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la ocupacién de terrenos de uso
publico local con mesas v sillas

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidn
al publico iniciado con la publicacién en el BORM n° 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, a 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR OCUPACION DE
TERRENOS DE USO PUBLICO LOCAL CON MESAS Y SILLAS
Articulo 4.- Cuota.

1. Por el aprovechamiento anual, el importe de la cuota tributaria sera de
22,40 €/m?2,

2. [No se modifica]
3. [No se modifica]

4. En caso de aprovechamientos en horario sélo de manana o sélo de tarde,
el importe de la cuota se reducira al 50%.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18102 Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por la ocupacion del vuelo, suelo, subsuelo
y otras prestaciones de servicios en terrenos de dominio publico.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidon extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacion provisional de la modificacidn de la
Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la ocupacion del vuelo, suelo, subsuelo
y otras prestaciones de servicios en terrenos de dominio publico.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico iniciado con la publicaciéon en el BORM n.0% 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacion provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Regién de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA OCUPACION
DEL VUELO, SUELO, SUBSUELO Y OTRAS PRESTACIONES DE SERVICIOS
EN TERRENOS DE DOMINIO Y USO PUBLICO

Articulo 4.- Cuota.

El importe de la cuota tributaria de esta tasa serd una cantidad fija o el
resultado de la férmula que se indica para cada supuesto:

a) Palomillas, transformadores, cajas de amarre, distribucién y de registro,
postes, soportes, cables, railes, tuberias y otros elementos analogos

Por cada soporte o palomillas para el sostén de cables al ano 1290 €

Por cada caja de amarre, distribucion y registro al ano 26.90 €

Conducciones ml. = Pmx D

Cables ml = Pm x A/2
Siendo:

Pm: Precio medio del suelo rustico en Jumilla= 0,5756 €/m?2
D: Didmetro en metros de la conduccién

A: Anchura de la zanja en metros del cable que se instale.
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Las tasas de los nimeros tres y cuatro de esta tabla afectan a las ocupaciones
en caminos publicos, sobre conducciones y cables (excluyendo lineas eléctricas).

b) Postes de hierro y madera

En suelo urbano (por poste y afio) 12,30 €

Fuera del suelo urbano (por poste y afio) 3,75€

c) Basculas, aparatos, maquinas automaticas y similares

Bésculas (por m2 o fraccion y afio) 72,55 €
Cabinas fotograficas (por m2 o fraccion y afio) 72,55 €
Cajeros automaticos (por m2 o fraccion y afio) 72,55 €

Aparatos 0 maquinas de expedicién automatica de cualquier producto o servicio no especificado en otros epigrafes (por | 72,55 €
m?2 o fraccion y afio)

d) Surtidores y depdsitos de gasolina y analogos

Ocupacion de via publica con aparatos surtidores de gasolina y analogos (por surtidor y afio) 72,55 €

Ocupacion de subsuelo de la via pablico con depdsitos de gasolina y analogos (por m2 o fraccion y afio) 72,55 €

e) Torres de telefonia mdvil, aerogeneradores y analogos

Torres de telefonia movil e hasta 30 m. de altura 4.129,25€
instalaciones analogas (por ud. y afio) mas de 30 m. de altura 5.046,70 €
Aerogeneradores hasta 750 kws/hora 4.037,45€
(por unidad y afio) de mas de 750 kws/hora 4.933,75€

f) Ocupaciones del vuelo

Gruas utilizadas en la construccion cuyo brazo o pluma ocupe en su recorrido vuelo de la via pablica (por unidad y 132,70 €
semestre)
Ocupacion del vuelo con carteles o banderolas instalados de forma provisional (por metro cuadrado y dia) 2,00€

Ocupacion del vuelo con cualquier instalacion andloga a las descritas en epigrafes anteriores (por metro cuadrado y dia) | 2,00 €

g) Obras que afecten al alumbrado publico

En las obras que impliquen sustitucion o retirada temporal de las instalaciones
de alumbrado publico existentes, a peticiéon de terceros, serd condicion que la
instalacion no sufra reduccion en nivel de iluminacidon existente ni interrupcion
en su funcionamiento, por lo que el promotor de las obras, de acuerdo a las
indicaciones de los servicios técnicos municipales, y siempre bajo la supervision
de éstos, realice a su cargo todas aquellas instalaciones provisionales, nuevas
instalaciones y cuantas obras y trabajos sean necesarios para el fin indicado,
solicitando con anterioridad a los trabajos a realizar la correspondiente
autorizacion, y previo pago de las tasas que se recogen en esta Ordenanza en
funcion del trabajo que se realice.

Solamente los técnicos y trabajadores del Ayuntamiento estaran autorizados
para la realizacion de los trabajos de mantenimiento en las instalaciones de
alumbrado publico, salvo que por parte del propio consistorio se determine lo
contrario.

Quedaran excluidas de la presente Ordenanza las tasas por modificaciones en
la sefializacidn eléctrica del trafico, que, aunque es obligatorio que el peticionario
lo comunique a la Policia Local y a los servicios técnicos del Ayuntamiento, la
Unica empresa autorizada para estos trabajos sera la que aquél determine.

Cuando se prevea algun trabajo en edificios catalogados como BIC (Bien de
Interés Cultural) o incluidos en el Catalogo de Edificios Protegidos de la Direccion
General de Cultura u organismo equivalente, aquél debera contar con la aprobacién
del érgano correspondiente de la Comunidad Autdnoma de la Region de Murcia.

Colocacién/Retirada de luminaria sobre brazo mural 81,55 €/ud.
Colocacion/Retirada de luminaria de baculo 144,30 €/ud.
Tendido/Retirada de cable instalado sobre pared 16,30 €/m.

En caso de que se tenga que instalar tendido de cable nuevo, la cuota se calculara dependiendo de la seccién de los cables a instalar, previo informe del
servicio técnico municipal.
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Todas las tasas anteriores se incrementara en una cantidad fija de 31,35 €
fijos en concepto de trabajos administrativos de gestion de documentos.

h) Otras ocupaciones (salvo para aquellos casos en que para la determinacion
de la tasa se hayan utilizado procedimientos de licitacion publica):

(V/365) x N x M
Siendo:

- V = 10% del valor catastral del inmueble por m2. Cuando el inmueble
a ocupar no tenga asignado un determinado valor catastral, V sera el 10% del
valor por m2 que corresponda segun lo previsto en la Orden de la Consejeria
competente en materia de Hacienda, por la que se aprueban los precios medios
en el mercado de determinados inmuebles urbanos y rusticos radicados en la
Regidn de Murcia.

- N = Numero de dias o fraccién de duracién del uso o aprovechamiento,
con el minimo de 1 dia. Las fracciones de dia se tendran a estos efectos por dias
completos.

- M = Numero de metros cuadrados objeto del uso.

En caso de que la ocupacion esté destinada a fines culturales y otras
celebraciones de caracter social, se aplicara la Ordenanza fiscal reguladora de
la tasa por la utilizaciéon del Castillo de Jumilla y otros espacios municipales para
usos privados con fines culturales o de caracter social.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18103 Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por la ocupacion del dominio piblico con
instalaciones de feria, puestos de venta y otros analogos.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacion de la
Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la ocupacién del dominio publico con
instalaciones de feria, puestos de venta y otros andlogos.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico iniciado con la publicaciéon en el BORM n.02 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA OCUPACION DEL
DOMINIO PUBLICO CON INSTALACIONES DE FERIA, PUESTOS DE VENTA Y
OTROS ANALOGOS

Articulo 4.- Cuota.

1. El importe de la cuota tributaria de esta tasa sera el resultado de
multiplicar la superficie (m2 o fraccidon) cuya ocupacion quede autorizada en
virtud del correspondiente titulo, o la realmente ocupada, si fuera mayor, por
el nimero de dias de la ocupacidon y el importe que se indica a continuacion, en
funcion del tipo de instalacion:

Aparatos de feria 0,87 €/dia/m2

Casetas de tiro, juegos de azar, tombolas, bingos y similares 0,52 €/dia/m2

Puestos de venta de alimentos (bares, hamburgueserias, perritos calientes, patatas asadas, gofres, churros, vinos, 0,52 €/dia/m?
helados, palomitas, algodones y analogos)
Puestos de venta de productos no alimenticios (textiles, piel, madera u otros materiales, ceramica, bisuteria, cacharreria | 0,52 €/dia/m2
y articulos de regalos, plantas, flores y analogos)

Magquinas expendedoras de refrescos y similares 0,52 €/dia/m2
Chiringuitos 0,52 €/dia/m2

Cercados y entoldados destinados a la celebracion de espectaculos circenses 0,15 €/dia/m2

Casetas de venta o promocion con finalidad lucrativa 2,09 €/dia/m2
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A estos efectos se entendera que un puesto es “chiringuito” cuando su
actividad principal sea la venta de bebida y “bar” cuando la actividad principal
sea la venta de comida.

En el cdmputo de la superficie ocupada se incluird, no sélo la superficie de la
instalacion donde se realice la actividad, sino también, en su caso, la de la zona
ocupada con mesas Yy/o sillas y cualquier otra accesoria al citado local.

A efectos de la liquidacién de la tasa, se establece como minimo el siguiente
numero de dias de ocupacion:

- Semana Santa: 8 dias.

- Feria y Fiestas de la Vendimia: 10 dias.

- Romeria: 1 dia.

- Otras fechas: 1 dia.

2. [No se modifica]

3. Sin perjuicio de la tasa que se devengue por la ocupacion del dominio
publico, el Ayuntamiento de Jumilla repercutird a los consumidores finales
los gastos que se originen por el suministro de energia eléctrica, en los
términos establecidos en el apartado 3.1.3 de la Resolucién de la Direccion
General de Industria, Energia y Minas, por la que se aprueba una instruccién
técnica aclaratoria de la reglamentacion aplicable en materia de instalaciones,

suministros y contrataciones temporales en recintos feriales y otras ubicaciones
para la realizacion de ferias, verbenas y similares (BORM 03/10/2013).
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18104 Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por el aprovechamiento especial de la via
publica mediante vados y reservas.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacion de la
Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por el aprovechamiento especial de la via
publica mediante vados y reservas.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidn
al publico iniciado con la publicacién en el BORM n° 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla a 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR EL APROVECHAMIENTO
ESPECIAL DE LA VIA PUBLICA MEDIANTE VADOS Y RESERVAS
Articulo 4.- Cuota.

1. El importe de la cuota tributaria de esta tasa sera:

a) Vados:
En locales capacidad hasta 3 vehiculos 50,50 €
En locales con capacidad de 4 en adelante 18,40 €/vehiculo

En aquellos locales en los que, a la fecha de entrada en vigor de esta
Ordenanza, no conste a esta Administracién el nimero de plazas de garaje que lo
integran, se entendera que existe, salvo prueba en contrario de interesado, una
plaza de garaje por cada 20 m2 de local.

b) Reservas de la via publica:

Por cada metro lineal o fraccidon 34,60 €

2. En los supuestos anteriores, con cada alta nueva, ademas del importe de
la tasa, se pagara la cantidad de 10,35 € por entrega de la correspondiente placa
indicativa.
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Articulo 6.- Devengo.
1. El periodo impositivo coincide con el afio natural.
2. Se devenga la tasa y nace la obligacién de contribuir:

a) En el caso de nuevos aprovechamientos, cuando se inicie el
aprovechamiento especial, prorratedndose la cuota por trimestres naturales y
liguidando Unicamente los trimestres a disfrutar. A estos efectos, se tendra por
iniciado el aprovechamiento en la fecha en que se notifique la correspondiente
autorizacion.

b) En el caso de aprovechamientos ya autorizados y en vigor, el dia 1 de
enero de cada afio.

3. En los supuestos de cese del aprovechamiento, la cuota sera prorrateada
por trimestres naturales y procedera la devolucion de los trimestres no disfrutados.
No cabra prorrateo ni devolucién en los supuestos de cambio de titularidad.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18105 Aprobaciéon definitiva de la modificacion de la Ordenanza
Fiscal Reguladora de la Tasa por la Utilizacion de Espacios
e Instalaciones Municipales para Exhibicion de Anuncios y
Publicidad con Finalidad Lucrativa.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidén extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacion provisional de la modificacién
de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la utilizacién de espacios e
instalaciones municipales para exhibicién de anuncios y publicidad con finalidad
lucrativa.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidon
al publico iniciado con la publicacién en el BORM n° 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobaciéon provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccion de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacion en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Regién de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, a 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.
Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por la Utilizacion de Espacios e

Instalaciones Municipales para Exhibicion de Anuncios y Publicidad con
Finalidad Lucrativa

Articulo 4.- Cuota.
Los importes de las cuotas tributarias de esta tasa seran:

a) Colocacion de carteles y anuncios: 110,20 €/ano, prorrateables por
trimestres.

b) Publicidad estatica en instalaciones deportivas:

Lateral norte (tableros, triangulos y mdviles) 173,03 €/m2

Lateral sur (tableros) 230,84 €/m2

Lateral sur (tridngulos) 173,03 €/m2

Frontal este (tableros) 287,93 €/m2

Frontal este (triangulos) 172,51 €/m2

Importes anuales, prorrateables por trimestres.

c) Anuncios por megafonia: 25,10 €
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d) Publicidad en el autobuls urbano:

Lateral derecho 367,30 €/trimestre
Lateral izquierdo 367,30 €/trimestre
Parte trasera 367,30 €/trimestre
Laterales izquierdo y derecho, y parte trasera (simult.) 917,83 €/trimestre
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18106 Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza
fiscal reguladora de la tasa por la prestacion del servicio de
celebracion de matrimonios civiles.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacién
de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la prestacion del servicio de
celebracién de matrimonios civiles.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico iniciado con la publicaciéon en el BORM n.02 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE MATRIMONIOS CIVILES
Articulo 4.- Cuota.
1. El importe de la cuota de esta tasa sera de 122,15 €.
2. [No se modifica]

3. [No se modifica]
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18107 Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por la prestacion del servicio de inscripcion
en el registro municipal de parejas de hecho.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacion de la
Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la prestacién del servicio de inscripcidn
en el Registro Municipal de Parejas de Hecho.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico iniciado con la publicaciéon en el BORM n.02 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MUNICIPAL DE PAREJAS DE HECHO

Articulo 4.- Cuota.

El importe de la cuota de esta tasa sera de 30,55 € por expediente.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18108 Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por la prestacion del servicio de recogida y
retirada de vehiculos en la via publica.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacion de la
Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la prestacion del servicio de recogida y
retirada de vehiculos en la via publica.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidn
al publico iniciado con la publicacién en el BORM n° 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE RECOGIDA Y RETIRADA DE VEHICULOS DE LA VIiA PUBLICA

Articulo 4.- Cuota.
El importe de la cuota tributaria de esta tasa sera:

1. Por retirada de vehiculos:

Motocicletas, triciclos, motocarros y demas vehiculos de caracteristicas analogas 40,70 €/ud.
Automaviles, camiones, remolques, furgonetas y demas vehiculos de caracteristicas analogas, | 71,25 €/ud.
con peso maximo de hasta 3.500 kg.
Camiones, autobuses, tractores, remolques, camiones, furgonetas y demas vehiculos con 132,35 €/ud.
peso superior a 3.500 kg, por cada uno

2. Por depdsito y guarda de vehiculos en instalaciones municipales:

Motocicletas, triciclos, motocarros y demas vehiculos de caracteristicas analogas 10,20 €/dia
Automoviles, camiones, remolques, furgonetas y demas vehiculos de caracteristicas analogas, | 17,30 €/dia
con peso méaximo de hasta 3.500 kg.
Camiones, autobuses, tractores, remolques, camiones, furgonetas y demas vehiculos con peso | 30,55 €/dia
superior a 3.500 kg, por cada uno
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18109 Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza
fiscal reguladora de la tasa por la prestacion de servicios del
cementerio municipal.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacién
de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la prestacidon de servicios del
cementerio municipal.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico iniciado con la publicaciéon en el BORM n.02 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, a 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.
Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por prestacion de servicios del
cementerio municipal

Articulo 4.- Cuota.

La cuota tributaria se determinara por aplicacién del siguiente cuadro de
tarifas:

1. Asignacién de derechos funerarios

a) Nichos: Las tarifas de adjudicacion de los nichos que se construyan se
estableceran por el resultado de aumentar el coste total de cada proyecto de
construccion tan solo un 10% para gastos administrativos y técnicos, dividiendo
el total por el nimero de columnas (de cuatro o de tres nichos) distribuyendo la
cantidad resultante de la siguiente forma:

Primer nivel: 40% del coste medio por columna

Segundo nivel: 27% del coste medio por columna

Tercer nivel: 20% del coste medio por columna

Cuarto nivel 13% del coste medio por columna

Se incrementara por cada derecho funerario asignado, en concepto de gatos
de mantenimiento y conservacion, el importe fijo y Gnico de 26,15 €.
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b) Columbarios: Las tarifas de adjudicacion de los columbarios que se construyan
se estableceran por el resultado de aumentar el coste total de cada proyecto de
construccion un 10% para gastos administrativos y técnicos, estableciéndose por
los técnicos el porcentaje asignado en cada recinto a las columnas del columbario,
distribuyendo la cantidad resultante de la siguiente forma:

Primer nivel: 25% del coste medio por columna
Segundo nivel: 35% del coste medio por columna
Tercer nivel: 20% del coste medio por columna
Cuarto nivel: 12% del coste medio por columna
Quinto o superior nivel: 8% del coste medio por columna

Se incrementara por cada derecho funerario asignado, en concepto de gastos
de mantenimiento y conservacién el importe fijo y Unico de 15,70 €.

2. Asignacion de terrenos para panteones o nichos: 141,75 € por cada metro
cuadrado de terreno para su adjudicacion mediante licitacién.

La cantidad anterior se incrementara en cada licitacién, en concepto de
gastos de mantenimiento y conservacién, el importe fijo y Unico de 31,35 € por
metro cuadrado.

3. Permiso de construcciéon de panteones y nichos: Se aplicaran los
elementos tributarios contenidos en la Ordenanza reguladora del Impuesto sobre
Construcciones, Instalaciones y obras, y las tarifas contenidas en la Ordenanza
reguladora de la tasa por la actividad administrativa de intervencion en materia
urbanistica.

4. Registro de permutas y transmisiones: Son transmisibles las autorizaciones
de ocupacién a perpetuidad entre parientes hasta el cuarto grado (art. 915 y
siguientes del Cddigo Civil) o a los que, careciendo de familia, justifiquen la
convivencia con el titular, a titulo gratuito, u otras circunstancias, a instancia de
parte interesada, debiendo acreditar la condicién o circunstancia que se alega. Se
satisfaran los siguientes derechos:

a) Recintos nuevos:

Transmisiones directas entre padres e hijos y entre conyuges 10% del valor actual de lo transmitido
Transmisiones entre familiares con parentesco de segundo grado 20% del valor actual de lo transmitido
Transmisiones entre familiares con parentesco de tercer grado 30% del valor actual de lo transmitido
Transmisiones entre familiares con parentesco de cuarto grado 40% del valor actual de lo transmitido
Demés transmisiones circunstanciales 60% del valor actual de lo transmitido

b) Recintos no nuevos: Cantidad fija y Unica de 84,50 €.

En los supuestos de transmisién multiple se devengaran los derechos
correspondientes, segun grado de parentesco, por cada uno de los parientes que
soliciten reconocimiento de su derecho, con bonificacién del 30% en el importe
de la liquidacion de derechos.

5. Inhumaciones

En panteon 72,35€

En sepultura o nichos perpetuos 66,35 €

6. Exhumaciones

En pantedn 54,45 €

En sepultura o nichos perpetuos 36,20 €

7. Colocacion de lapidas

‘ Colocacion de lapidas ‘ 30,25 € ‘

8. Limpieza interior de fosas y nichos

‘ Limpieza interior cuando los restos cadavéricos vayan a la fosa coman ‘ 48,40 € ‘
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18110 Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por la utilizacion de locales comerciales de
propiedad municipal y prestaciones de servicios en los mercados
central y del barrio de San Juan.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidén extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacion de la
Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la utilizaciéon de locales comerciales
de propiedad municipal y prestaciones de servicios en los mercados Central y del
Barrio de San Juan.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidon
al publico iniciado con la publicacién en el BORM n° 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobaciéon provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccion de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacion en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Regién de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA UTILIZACION DE
LOCALES COMERCIALES DE PROPIEDAD MUNICIPAL Y PRESTACIONES DE
SERVICIOS EN LOS MERCADOS CENTRAL Y DEL BARRIO DE SAN JUAN

Articulo 4.- Cuota.
1. [No se modifica]

2. Junto con las cuotas anteriores, se liquidaran las siguientes cantidades en
concepto de tasa por la recogida de basuras:

- Puestos fijos: 39,80 €/semestre
- Puestos ambulantes: 23,95 €/semestre

3. [No se modifica]
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18111 Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por la prestacion de servicios, realizacion
de actividades y utilizacion de instalaciones deportivas
municipales.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidon extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacion de la
Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la prestacion de servicios, realizacion
de actividades y utilizacion de instalaciones deportivas municipales.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidn
al publico iniciado con la publicaciéon en el BORM n° 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobaciéon provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacion entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, a 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez
Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por la prestacion de servicios,
realizacion de actividades y utilizacion de instalaciones deportivas municipales

Articulo 4.- Cuota.

1. Las cuotas de la tasa por la prestacion de servicios o realizaciéon de
actividades deportivas son las que se establecen a continuacion:

A) PISCINA DE VERANO

Entrada general Adultos 2,70 €
Nifios 1,90€

Abono para 12 bafios Adultos 21,60 €
Nifios 15,05 €

Cursos de natacion (11 horas) Adultos 29,50 €
Nifios 20,35€

(Nifios: Menores de 16 afios) (Adultos: A partir de 16 afos)

B) PISCINA CLIMATIZADA
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1) Bafio libre
Entrada singular Sesion de 55 Adultos 3,75€
Nifios 2,70€
Abonos trimestrales 3 dias (L-X-V). Sesion de 55’ Adultos 107,80 €
Nifios 71,80 €
2 dias (M-J) Adultos 71,80 €
Sesion de 55" Nifios 48,10 €
1 dia Adultos 36,00 €
Sesion de 55’ Nifios 24,00 €
Bonos 10 sesiones Adultos 3385€
Sesion de 55" Nifios 22,70 €
20 sesiones Adultos 63,80 €
Sesion de 55" Nifios 42,55 €
Una calle 0 vaso de chapoteo (maximo 15 usuarios ) 28,40 €
Vaso de competicion completo 110,10 €
Suplemento material de deportes (tablas, manoplas, equipo musical, etc.) 4,15€
Bafio publico escuelas de entidades privadas (por cada nifio y bafio) 2,00 €
Bafio libre para bebés de 0 a 36 meses 1,35€

(Nifios: Menores de 16 afios) (Adultos: A partir de 16 anos)
* Los abonos trimestrales sélo tendran validez para el trimestre solicitado.
* Los bonos de 10 y 20 sesiones tendran validez durante una temporada.

* La utilizacién de piscinas en los vasos de chapoteo y competicién completa
sera concedida de acuerdo a la demanda existente en la Concejalia de Deportes.

* La tasa de banio libre correspondiente a bebés de 0 a 36 meses es exclusiva
para éste. Su acompafiante debera pagar la tasa correspondiente.

2) Natacidn infantil: Programa de natacion utilitaria y ladica dirigido a nifios
de 6 a 16 afios y natacion ludico-recreativa para nifios de 3 a 6 afos, en horario
extraescolar, para que a través de las actividades acuaticas y el movimiento,
consigan una autonomia y dominio basicos dentro del medio acuatico.

3 dias (L-X-V). Sesion: de 45" a 55’ 42,05€
2 dias (M-]). Sesion: de 45’ a 55 28,10 €

Curso mensual

3) Natacion para jovenes y adultos: Programa de actividad utilitaria y lidica
enfocado a las actividades acuaticas para jévenes y adultos (a partir de 16 afios),
con el objetivo primordial de conseguir un aprendizaje suficiente y general para la
practica de la natacion, mejorando la salud y la condicion fisica.

3 dias (L-X-V). Sesion: de 45" a 55" 42,05€
2 dias (M-J). Sesion: de 45" a 55 28,10 €

Curso mensual

4) Natacién para la tercera edad: Programa de actividades acuaticas
enfocado para personas de la tercera edad, con la finalidad de conseguir un
aprendizaje general para la practica de la natacion, y al mismo tiempo mejorando
su salud y la condicién fisica general.

\ Curso mensual \ 2 dias (M-). Sesion: de 45’ a 55’ \ 25,00€ \

5) Natacion para bebés y prenatal: Programa acuatico enfocado a la
autonomia y desarrollo psicomotriz del bebé (entre seis meses y tres afios),
familiarizacion y autonomia con el medio acuatico que le permita considerarlo
como un medio agradable y motivador.

Natacion prenatal Programa dirigido a mujeres embarazadas de natacion
IGdica y utilitaria.

‘ Curso mensual ‘ 2 dias/semana Sesion: de 30" a 35 ‘ 25,00 € ‘

6) Natacion escolar: Programa educativo a largo plazo, desarrollando la
educacion del alumno a través de las actividades acuaticas y el movimiento,
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facilitando su introduccion dentro de los programas educativos, ofreciendo a
todos los centros de la localidad (Educacion Infantil, Primaria y Secundaria) la
realizacion de una unidad Didactica de Natacion.

Curso mensual De lunes a viernes (1 mes=4 ses.) 7,65€

Sesion: de 45" a 55 alumno/mes

7) Escuelas de Natacion: Programa de natacion enfocado a los nifios que ya
saben nadar, con la finalidad de mejorar y perfeccionar los distintos estilos y una
posterior practica a nivel competitivo a través de la formaciéon de Club o Escuela
Deportiva Municipal de Natacion.

‘ Curso mensual ‘ ‘ 25,00 € ‘

8) Mantenimiento: Programa dirigido hacia la actividad fisica de
mantenimiento dentro del medio acuatico con el fin de mejorar la calidad de vida
de sus practicantes.

Aquagym: Programa dirigido a personas mayores que, a través de las
actividades acuaticas musicales, permite obtener un control y dominio de la
relajacion.

Aguaerobic: Programa dirigido a jévenes y adultos mediante la realizacion de
ejercicios de aerodbic en el medio acuatico.

‘ Curso mensual ‘ 2 dias/semana. Sesion de 45’ a 55 ‘ 27,00 € ‘

C) PABELLON DE DEPORTES

1) Entrada a espectaculos

Modalidad A (ACB Nacional) 10,45 €
Modalidad B (2.2 Divisién Nacional Regional) 8,05€
Modalidad C (3.2 Division Regional ) 525¢€
Modalidad D (Divisiones Locales ) 2,70€

2) Por imparticién de cursos

Gimnasia de mantenimiento (Adultos) Mensual 10,45 €

3 horas/semana

Aerobic (Adultos) Mensual 26,35 €
3 horas/semana
Aerdbic (Menores) Mensual 20,80 €

3 horas/semana

Artes marciales: Lucha, Judo, Taekwondo, Yoga, etc. (Adultos) Mensual 26,35€

3 horas/semana

Artes marciales: Lucha, Judo, Taekwondo, Yoga, etc. (Menores) Mensual 20,90 €

3 horas/semana

Danza, Bailes de salon, Gimnasia ritmica, etc. (Adultos) Mensual 25,10 €

3 horas/semana

Danza, Bailes de salon, Gimnasia ritmica, etc. (Menores) Mensual 20,80 €
3 horas/semana

Gerontogimnasia Mensual 10,20 €
3 horas/semana

Escuelas Deportivas Mensual 10,20 €

3 horas/semana

Curso de Tenis (Mayores) 2 horas/semana 30,55 €
Curso de Tenis (Mayores) 1 horas/semana 15,25 €
Curso de Tenis (Menores) 2 horas/semana 22,40 €
Curso de Tenis (Menores) 1 horas/semana 11,20€

2. Las cuotas de la tasa por la utilizacién de las instalaciones deportivas de
titularidad municipal son las que se establecen a continuacién:

A) PABELLON DE DEPORTES
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Para grupos o colectivos de nifios menores de 16 afios (de lunes a sabado, de 9:30 a 13:30h) 2,70 €/hora
Pista central, sin luz 12,80 €/hora
Pista central, con luz 17,95 €/hora
Media pista, sin luz 8,55 €/hora
Media pista, con luz 13,70 €/hora
Pista central, con taquilla 85,30 €/hora
Sala multiple (méx. 20) (por persona) 2,30 €/hora
Sala multiple (bono 12 horas) (por persona) 10,45 €
Mesa, tenis de mesa 2,30 €/hora
Uso de balon (por unidad) 1,80 €/hora
Uso de raquetas para tenis de mesa y badminton (por unidad) 1,80 €/hora
Gimnasio pabelldn (por persona) 2,30 €/hora
Gimnasio pabellén (bono 12 horas) 10,45 €

B) POLIDEPORTIVO MUNICIPAL “LA HOYA”
1) Pista polideportiva

Para grupos o colectivos de nifios menores de 16 afios, de lunes a sabado. Horario de invierno: de 9,30 a 13:30 y de | 2,70 €/hora
16:30 a 18:30 horas. Horario de verano: de 9:30 a 13:30 y de 17:00 a 20:00 horas

Pista central, sin luz 9,95 €/hora

Pista central, con luz 12,10 €/hora

2) Pista de baloncesto

Para grupos o colectivos de nifios menores de 16 afios, de lunes a sabado. Horario de invierno: de 9,30 a 13:30 y de | 2,70 €/hora
16:30 a 18:30 horas. Horario de verano: de 9:30 a 13:30 y de 17:00 a 20:00 horas

Pista central, sin luz 9,95 €/hora

Pista central, con luz 12,10 €/hora

3) Pista de tenis

Para grupos o colectivos de nifios menores de 14 afios, de lunes a sabado. Horario de invierno: de 9,30 a 13:30 y de | 1,50 €/hora
16:30 a 18:30 horas. Horario de verano: de 9:00 a 13:00 y de 17:00 a 20:00 horas

Pista central, sin luz 3,65 €/hora
Pista central, con luz 7,25 €/hora
Pista central, sin luz (Bono 5 horas) 13,50 €
Pista central, con luz (Bono 5 horas) 26,90 €

4) Pista de frontdn

Para grupos o colectivos de nifios menores de 14 afios, de lunes a sabado. Horario de invierno: de 9:30 a 13:30 y de | 1,50 €/hora
16:30 a 18:30 horas. Horario de verano: de 9:00 a 13:00 y de 17:00 a 20:00 horas.

Pista central, sin luz 2,60 €/hora
Pista central, con luz 5,15 €/hora
Pista central, sin luz (Bono 5 horas) 10,05 €
Pista central, con luz (Bono 5 horas) 19,95 €

5) Campo de futbol
Campo de tierra Fitbol 11, sin luz 12,65 €/hora
Campo de tierra Fitbol 11, con luz 20,70 €/hora
Campo de tierra Fdtbol 7, sin luz 8,55 €/hora
Campo de tierra Fitbol 7, con luz 16,85 €/hora
Suplemento sefializacion Campo tierra Fitbol 11y 7 6,90 €
Campo de césped natural Futbol 11y 7, sin luz 70,90 €/hora
Campo de césped natural Ftbol 11y 7, con luz 88,85 €/hora
Suplemento sefializacion Campo césped natural 11,50 €
Campo de césped artificial Futbol 11, sin luz 22,70 €/hora
Campo de césped artificial Futbol 11, con luz 34,90 €/hora
Campo de césped artificial Futbol 7, sin luz 17,05 €/hora
Campo de césped artificial Futbol 7, con luz 28,25 €/hora
Campo de césped artificial Futbol 5, sin luz 12,20 €/hora
Campo de césped artificial Futbol 5, con luz 17,30 €/hora

C) PISTA CUBIERTA C.E.I.P. “MIGUEL HERNANDEZ”
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Pista central, sin luz 10,45 €/hora

Pista central, con luz 14,30 €/hora
Media pista, sin luz 5,15 €/hora
Media pista, con luz 7,00 €/hora

D) PISTA DESCUBIERTA C.E.I.P. “PRINCIPE FELIPE”

Pista central, sin luz 9,60 €/hora

Pista central, con luz 11,70 €/hora

E) PISTA DESCUBIERTA C.E.I.P. "SAN FRANCISCO”

Pista central, sin luz 10,45 €/hora

Pista central, con luz 14,30 €/hora

Media pista, sin luz 5,15 €/hora

Media pista, con luz 7,00 €/hora

F) ALBERGUE DEL CARCHE

‘ Pernoctacion (por persona y dia)

510€ \

3. Las tarifas reguladas por el apartado anterior se incrementaran en:

- En un 50% cuando la utilizacidén de las instalaciones se realice fuera del
horario establecido con caracter general por la Concejalia de Deportes, segun el
reglamento interno de utilizacién de instalaciones deportivas municipales.

- En un 100% cuando dicha utilizacién tengan lugar con finalidad lucrativa, lo
cual requerird la previa autorizacién municipal.

Articulo 5.- Bonificaciones.

1. Estaran exentos del pago de estas tasas, previa solicitud, los menores de
30 afios pertenecientes a unidades de convivencia en las que la totalidad de sus
miembros se encuentren en situacién de desempleo o perciban pensiones de la
Seguridad Social de importes inferiores a la pensién minima.

El derecho a la exencidn, que tendra una validez de 6 meses desde su
concesion, se declarara por Resolucion de la Concejal Delegada de Hacienda,
previa acreditacion por el interesado del cumplimiento de los requisitos sefialados,
para lo cual deberd aportar, junto con la solicitud, la siguiente documentacién:

- Certificado o volante de empadronamiento en el que figuren todos los
miembros de la unidad de convivencia.

- Respecto de cada uno de los miembros de la unidad de convivencia mayor
de edad:

* Para acreditar la situacion de desempleo: Vida laboral o certificado
expedido por el correspondiente Servicio Publico de Empleo en el que se haga
constar la situacién de dicha persona como demandante de empleo. En el caso de
carecer de afiliacidon a la Seguridad Social, certificado de la Tesoreria General de
la Seguridad Social acreditativo de esta circunstancia.

* Para acreditar la percepcion de pensiones de la Seguridad Social de importe
inferior a la pensidon minima: Certificado de pensiones expedido por el Instituto
Nacional de la Seguridad Social.

La fecha de estos documentos no podra ser superior en 10 dias a la fecha de
presentacién de la solicitud de exencidén.

2. Se establece una bonificacién del 20% de la cuota para las personas que
se relacionan a continuacion:

a) Pensionistas y jubilados con ingresos totales inferiores al salario minimo
interprofesional en vigor, que asi lo acrediten.

b) Minusvalidos, cuya condicién resulte debidamente acreditada por el IMAS.
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c) Equipos federados de categorias benjamin, alevin, infantil, cadete, juvenil
y senior, con sede social en el término municipal de Jumilla, y aquellas personas
con licencia federativa en vigor, que estén empadronados en este municipio.

d) Miembros de familias numerosas, siempre que resulte acreditada dicha
condicién mediante el correspondiente titulo en vigor.

e) Personas que precisen acudir a la piscina para rehabilitacién, siempre
que esta necesidad sea justificada por los servicios publicos sanitarios, de
rehabilitacion o de prevision social.

Quedan excluidas de esta bonificacion las tasas que se devenguen por la
utilizacién de las instalaciones siguientes:

- Pabelldn de Deportes (alquiler y reserva de instalaciones).

- Polideportivo Municipal la Hoya (pista polideportiva, pista de baloncesto,
campo de futbol, pista de tenis y frontoén).

- Pistas polideportivas de los centros publicos Miguel Hernandez, Principe
Felipe y San Francisco.

Sélo se aplicaran las bonificaciones previstas en este articulo en aquellos
casos en que los beneficiarios adquieran un abono de 15 sesiones.

Las bonificaciones anteriores no son acumulables, ni aplicables simultanea o
sucesivamente entre si, por lo que, cuando varias de ellas sean susceptibles de
aplicacion a un mismo interesado, a falta de opcion expresa, se aplicara la mas
ventajosa para éste.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18112 Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por la prestacion del servicio de autoblis
urbano.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de 15 de
octubre de 2013, acordd la aprobacion provisional de la modificacidén de la Ordenanza
fiscal reguladora de la tasa por la prestacion del servicio de autobus urbano.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidon
al publico iniciado con la publicacién en el BORM n° 248, de 25 de octubre de 2013,
del anuncio de aprobacién provisional, ésta queda elevada a definitiva y se
hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Regién de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE AUTOBUS URBANO
Articulo 4.- Cuota.

La cuota tributaria de la tasa regulada en esta Ordenanza sera:

Billete individual con derecho a un solo trayecto o recorrido 1,10€

Bono 10 Viajes 7,65€

Bono 20 Viajes 13,00 €
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18113 Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza Fiscal
Reguladora de la Tasa por la prestacion del Servicio de Recogida
Domiciliaria de Basuras.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidon extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordé la aprobacién provisional de la modificacion de la
Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la prestacion del servicio de recogida
domiciliaria de basuras.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico iniciado con la publicaciéon en el BORM n.0 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccion de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.

Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por la prestacion del Servicio
de Recogida Domiciliaria de Basuras

Articulo 1.- Fundamento y naturaleza.

El Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en uso de las facultades concedidas por
los articulos 133.2 y 142 de la Constitucién, 106 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, de Bases del Régimen Local, y 57 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, establece en este municipio la tasa por la prestacion
del servicio de recogida domiciliaria de basuras, que se regira por la presente
Ordenanza Fiscal, cuyas disposiciones se ajustan a las contenidas en los articulos
20 a 27 del citado Texto Refundido.

Articulo 2.- Hecho imponible.

1. Constituye el hecho imponible de esta tasa la prestacion del servicio,
de recepcion obligatoria, de recogida de basuras o residuos sélidos urbanos de
viviendas y locales sin actividad o en los que se ejerzan actividades industriales,
comerciales, profesionales, artisticas, culturales y de prestacion de servicios.
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En particular, estaran sujetas al pago de la tasa:

a) Las viviendas que consten como finca independiente en los registros de la
Direccidn General del Catastro.

No obstante, tributaran como una sola vivienda aquéllas que, siendo
unidades catastrales diferentes, sean contiguas y estén unidas y habitadas por la
misma unidad familiar. Para ello, se debera solicitar previamente por el interesado
y realizar la pertinente comprobacion e informe por la Inspeccion Tributaria.

A estos efectos, se entiende por vivienda el inmueble destinado a domicilio,
ya sea como primera o segunda residencia, asi como los alojamientos que no
excedan de 10 plazas; presumiendo como tales, salvo prueba en contrario, los
inmuebles que figuren como de uso residencial en los registros de la Direccién
General de Catastro.

b) Los locales sin actividad que consten como finca independiente en los
registros de la Direccion General del Catastro.

c) Los locales en los que se desarrolle una actividad comercial, industrial o de
prestacién de servicios, dependiendo su tributacién del tipo de actividad ejercida
en ellos y de la superficie destinada a la actividad directa o indirectamente.

En caso de concurrencia de actividades en un mismo local con separacién
entre ellas, cada una de estas actividades tributara por separado, segun el tipo
de actividad y la superficie que les corresponda.

En caso de no existir separacidon entre actividades, se tributara Unicamente
por la actividad a la que se destine la mayor superficie.

No estaran sujetas al pago de la tasa:

a) Plazas de garaje (espacios privativos destinados al aparcamiento de
vehiculos y delimitados de zonas comunes por lineas marcadas en el suelo o
algun tipo de cerramiento).

b) Corrales (lugares cerrados y descubiertos anexos a otros inmuebles
habilitados para la guarda de ganado).

c) Naves agricolas (edificios situados en espacios rurales y utilizados como
almacén de aperos y maquinaria agricola).

2. Existe obligacion de contribuir cuando el servicio municipal de recogida de
basuras domiciliarias esté establecido en las calles o lugares donde se encuentren
los inmuebles sujetos a la tasa y desde el momento en que se les conceda licencia
de primera ocupacién o existan indicios de que los inmuebles estan habitados de
manera permanente o temporal.

La obligacién de contribuir cesara en la fecha en que se conceda la
correspondiente licencia de demolicion o derribo del inmueble sujeto o cuando,
previo informe del Servicio Técnico Municipal de Obras y Urbanismo, se acredite
su situacién de ruina.

3. El servicio de recogida de basuras domiciliarias es de recepcion obligatoria
y su organizacién y funcionamiento se subordinara a las normas que dicte el
Ayuntamiento para su reglamentacion. La baja en el suministro domiciliario de
agua potable no implicara la baja en el padron fiscal de esta tasa.

Articulo 3.- Sujeto pasivo. Responsables.

1. Son sujetos pasivos contribuyentes las personas fisicas o juridicas y las
entidades a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley General Tributaria, que
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ocupen o utilicen las viviendas y locales sujetos al pago de la tasa, ya sea a titulo
de propietario, arrendatario, usufructuario, habitacionista o incluso en precario.

2. Tendra la consideracion de sujeto pasivo sustituto del contribuyente
el propietario de las viviendas o locales, que podra repercutir, en su caso, las
cuotas satisfechas sobre los sujetos pasivos contribuyentes. A estos efectos, se
presumira propietario, salvo prueba en contrario, a quien conste como tal en los
registros de la Direccidon General del Catastro; y, de existir varios propietarios, a
cualquiera de ellos.

3. Seran responsables solidarios o subsidiarios de la deuda tributaria las
personas o entidades a que se refieren los articulos 42 y 43 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria, en los supuestos previstos en los mismos.

Articulo 4.- Cuota.

Los importes de la cuota de la tasa por la prestacién del servicio de recogida
domiciliaria de basuras seran:

1. Viviendas: 28,00 €

2. Locales sin actividad:

Hasta 50 m2: 11,50 €
Desde 50 m2: 22,70€

3. Locales con actividad:

3.1. Alojamientos, entendiendo por tales los locales de convivencia colectiva
no familiar, residencias y demas centros de naturaleza analoga, siempre que
excedan de 10 plazas:

a) Hoteles, moteles, aparthoteles y hostales de 2 y 3 estrellas: 7,00 €/plaza
b) Hoteles, moteles, aparthoteles y hostales de 1 estrella: 6,00 €/plaza
c) Pensiones y casas de huéspedes: 4,70 €/plaza

3.2. Establecimientos de alimentacion con despacho directo por el vendedor:
68,50 €

3.3. Establecimientos de alimentacién en régimen de autoservicio o mixto:

De 0 a 100 m2: 138,85 €
Desde 100 a 200 m2: 277,50 €
Desde 200 a 400 m2: 554,70 €
Desde 400 a 600 m2: 2.048,30 €
Desde 600 a 800 m2: 2.409,90 €
Desde 800 a 1.000 m2: 2.771,30 €
Desde 1.000 a 1.200 m2: 3.132,80€
Desde 1.200 a 1.400 m2: 3.494,10 €
Desde 1.400 a 1.600 m2: 3.855,70 €

Desde 1.600 m2 en adelante: 4.217,05€

3.4. Establecimientos de hosteleria (Restaurantes, bares, cafeterias,
discotecas, pubs, karaokes y similares)

De 0a 100 m2: 180,90 €
Desde 100 a 200 m2: 361,50 €
Desde 200 a 400 m2: 723,09 €
Desde 400 a 600 m2: 2.396,90 €
Desde 600 a 800 m2: 2.819,15€

Desde 800 en adelante: 3.241,30€

3.5. Espacios culturales (Cines, salas de exposiciones y similares): 129,80 €.
3.6. Oficinas bancarias: 241,25 €.
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3.7. Sedes sociales (Sedes de asociaciones cuando su uso exclusivo sea el
propio de una asociacién):
Hasta 100 m2: 28,00 €
Desde 100 m2:
3.8. Otros locales con actividad (locales comerciales, industriales y de
prestacidon de servicios, centros de ensefianza y otros):

Hasta 30 m2: 62,60 €
Desde 30 a 60 m2: 71,55€
Desde 61 a 100 m2: 98,45 €
Desde 100 a 200 m2: 124,90 €
Desde 200 a 500 m2: 159,10 €
Desde 500 a 1.000 m2: 202,30 €

Desde 1.000 m2 en adelante: 257,30 €
4. Tarifas combinadas (Vivienda + Actividad):

4.1. Si se realiza una actividad en el inmueble destinado a vivienda, sin
separacién entre ambos usos, se aplicard Unicamente la cuota de actividad que
corresponda, quedando incluida en ella la de vivienda.

4.2. Si se realiza una actividad en el inmueble destinado a vivienda, estando
delimitado el espacio destinado a cada uso, se aplicara a cada uno de ellos la
cuota que corresponda.

A efectos de computar el elemento superficie en aquellos epigrafes en
que fuera necesario, se entendera por superficie la total destinada o afecta a
la actividad, directa o indirectamente, incluidos los almacenes anexos. A estos
efectos y salvo prueba en contrario, se computara la superficie total del local que
conste en los registros de la Direccion General del Catastro.

Articulo 5.- Cuotas especiales.
1. Se establecen las siguientes cuotas especiales:

a) En viviendas: A favor de sujetos pasivos contribuyentes cuya unidad de
convivencia tenga ingresos iguales o inferiores a los que se sefalan:

- 50% de la cuota ordinaria: Cuando los ingresos sean iguales o inferiores
al Salario Minimo Interprofesional o que no superen el importe de la pensién
minima de la Seguridad Social con cdnyuge a cargo.

- 100% de la cuota ordinaria: Cuando los ingresos sean iguales o inferiores
al importe de la pensiéon no contributiva en vigor.

b) En locales con actividad: 50% de la cuota ordinaria a favor de empresas
instaladas en Poligonos Industriales legalizados, cuyas actividades se encuentren
previstas en los epigrafes del articulo 4.3 de esta Ordenanza Fiscal:.

2. La aplicacién de estas cuotas especiales tendra caracter rogado y surtira
efectos a partir del periodo impositivo siguiente al de su concesién.

3. En relacién con las cuotas especiales sefaladas en letra a) del apartado 1
de este articulo, los solicitantes deberan reunir los siguientes requisitos para su
obtencion:

- Que el solicitante esté empadronado en la vivienda objeto de la solicitud.

- Que ni el solicitante ni cualquiera de los miembros de la unidad familiar
que resulte del certificado de convivencia figuren en el padrén del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles como titulares de un bien inmueble, ristico o urbano, distinto de
aquél para el que se solicita el beneficio fiscal, permitiéndose Unicamente y como
excepcion una plaza de garaje con la vivienda para la que se solicita el beneficio.
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En el expediente de concesion de estos beneficios fiscales deberd obrar la
siguiente documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos:

- Fotocopia del NIF o NIE del solicitante.

- Certificado indicativo de las personas que conviven con el solicitante en
el domicilio, que sera obtenido de oficio por el Centro Municipal de Servicios
Sociales.

- Documento expedido por el Ayuntamiento de Jumilla o entidad que tenga
delegada de éste la gestion del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, en el que
consten los bienes urbanos que figuran en el padrén de IBI a nombre de todos
los miembros que aparecen en el certificado de convivencia anterior, que sera
obtenido de oficio por el Centro Municipal de Servicios Sociales.

- Informe socioecondmico expedido por el Centro Municipal de Servicios
Sociales, para cuya confeccién los solicitantes deberan aportar la siguiente
documentacion:

* Certificado de Pensiones expedido por el Instituto Nacional de la Seguridad
Social (INSS).

* Certificado de Pensiones del Instituto Murciano de Accion Social (IMAS).
* Dos ultimas ndminas, en caso de ser empleado por cuenta ajena.

* Certificado de Prestaciones Econdmicas Percibidas expedido por el Servicio
de Empleo y Formacion de la Region de Murcia (SEF), si cobra prestaciones o
subsidio por desempleo.

Correspondera al Centro Municipal de Servicios Sociales la tramitaciéon de
estos expedientes y la elevacion de la oportuna propuesta a la Junta de Gobierno
Local para su aprobacion.

En caso de existir variacion en su situacién econémica o familiar, los
perceptores de estos beneficios fiscales tendran la obligacién de comunicarlo
al Centro Municipal de Servicios Sociales en el plazo de un mes desde que los
mismos se produzcan. En caso contrario, le seran reclamadas las cantidades
correspondientes a los beneficios fiscales indebidamente obtenidos.

Estos beneficios fiscales caducan el 1 de enero de cada afo, debiendo
los interesados solicitar su renovacién para el afio siguiente durante el primer
trimestre natural del mismo. No se concederan estos beneficios fiscales de oficio
por el hecho de haberlos obtenido en afios anteriores.

Articulo 6.- Devengo.

1. Una vez establecido y en funcionamiento el servicio, se devenga la tasa y
nace la obligacién de contribuir el primer dia de cada semestre natural.

2. En caso de nuevo establecimiento del servicio, se devenga la tasa y nace
la obligacién de contribuir el primer dia del semestre natural siguiente al de dicho
establecimiento.

3. No cabra prorrateo de la tasa por altas, bajas, cambios de titularidad o de
actividad.

Articulo 7.- Gestion.

1. La tasa se gestionara mediante el correspondiente padroén fiscal y se hara
efectiva mediante el pago del recibo semestral derivado del mismo.

2. Es obligacidn de los sujetos pasivos, tanto contribuyentes como sustitutos
de éste, mantener actualizado el padrdn fiscal de esta tasa, para lo cual deberan
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comunicar al Servicio de Gestion Tributaria las siguientes incidencias en el plazo
de un mes desde que se produzcan:

- Formalizar su inscripcion en el padrén cuando el servicio gravado esté
establecido y en funcionamiento en las calles o lugares donde figuren los
inmuebles ocupados por los contribuyentes de esta tasa.

- Comunicar las fechas de inicio y cese en el ejercicio de una actividad o de
cambio de la misma.

- Declarar los cambios en la titularidad de los inmuebles.

- Declarar las variaciones de superficie, cuando ésta deba ser tenida en
cuenta para la determinacion de la cuota tributaria.

- Declarar cualesquiera otras modificaciones habidas en los inmuebles que
tengan trascendencia a efectos de esta tasa.

A tal fin, se debera presentar la correspondiente declaracion tributaria,
acompanada de los documentos que se indican a continuacion:

a) Declaracién de alta:

- Fotocopia del NIF de la persona fisica o CIF de la persona juridica
solicitante. En caso de tratarse de una persona juridica, se acompafiara ademas
fotocopia del NIF de la persona fisica representante y de la documentacién de la
que se desprenda el poder de representacion.

- Fotocopia de la escritura de propiedad del inmueble (compraventa,
herencia, donacién, etc.).

- Fotocopia del ultimo recibo de IBI del inmueble. De tratarse de un edificio de
nueva construccidon y por ello carecer de referencias catastrales individualizadas,
se debera aportar el del solar o edificio antiguo que da origen al nuevo, escritura
de declaracion de obra nueva y/o divisidon horizontal del edificio o vivienda, y la
solicitud de alta en el Catastro del nuevo edificio (modelo 902) con el sello de
presentacion en la oficina del Catastro de urbana del Ayuntamiento de Jumilla.

b) Inicio, cese o cambio de actividad:

- Fotocopia del NIF de la persona fisica o CIF de la persona juridica
solicitante. En caso de tratarse de una persona juridica, se acompafiara ademas
fotocopia del NIF de la persona fisica representante y de la documentacion de la
que se desprenda el poder de representacion.

- Fotocopia del ultimo recibo de IBI del inmueble en que se va a ejercer o se
ha ejercido la actividad.

- Declaracion de alta, modificacion o baja en el Censo de Empresarios,
Profesionales y Retenedores de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria
(Modelo 036).

¢) Cambio de titularidad:

- Fotocopia del NIF de la persona fisica o CIF de la persona juridica
solicitante. En caso de tratarse de una persona juridica, se acompafiard ademas
fotocopia del NIF de la persona fisica representante y de la documentacion de la
que se desprenda el poder de representacién.

- Fotocopia del documento publico o privado que origina el cambio de
titularidad (contrato de compraventa, adjudicacion de herencia, etc.)

- Fotocopia del ultimo recibo de basura del referido inmueble.
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d) Cambio de superficie:

- Fotocopia del NIF de la persona fisica o CIF de la persona juridica
solicitante. En caso de tratarse de una persona juridica, se acompafiard ademas
fotocopia del NIF de la persona fisica representante y de la documentacién de la
que se desprenda el poder de representacion.

- Fotocopia del ultimo recibo de IBI del inmueble en que se va a ejercer o se
ha ejercido la actividad.

- Declaracion de modificacién de la superficie afectada a la actividad en el
Censo de Empresarios, Profesionales y Retenedores de la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria (Modelo 036).

3. Las modificaciones declaradas conforme a lo dispuesto en el apartado
anterior surtiran efectos en el padron del periodo impositivo inmediatamente
siguiente.

4. Sin perjuicio de las obligaciones tributarias formales establecidas en este
articulo, las declaraciones tributarias o autoliquidaciones presentadas por otros
tributos podran ser utilizadas por el Ayuntamiento como fuente de conocimiento
de cambios de titularidad, variaciones de la cuota de participacidon en bienes
inmuebles, inicio y cese en el ejercicio de actividades u otras circunstancias con
trascendencia a efectos de esta tasa.

5. El alta de la unidad fiscal, con los datos debidamente actualizados, en el
padron fiscal de esta tasa sera requisito previo a:

- La obtencién del alta en el suministro domiciliario de agua potable en
cualquier vivienda o local.

- El otorgamiento de la licencia de apertura y/o de actividad en cualquier
local.

Para la acreditacion de este requisito se aportara, junto con la correspondiente
solicitud de suministro de agua o de licencia de apertura y/o actividad, copia del
recibo de basura o de la declaracion tributaria de alta o variacion de datos.

Articulo 8.- Recaudacion e inspeccion.

La recaudacion e inspeccion de esta tasa se realizara de acuerdo con lo
previsto en la Ley General Tributaria y demas disposiciones que la complementan
y desarrollan, asi como en la Ordenanza General de Gestidon, Recaudacion e
Inspeccion del Ayuntamiento de Jumilla.

Articulo 9.- Infracciones y sanciones.

En la calificacién de las infracciones tributarias y la determinacién de
las sanciones que a las mismas correspondan en cada caso, se aplicaran las
normas contenidas en la Ley General Tributaria y en las disposiciones que la
complementan y desarrollan, asi como en la Ordenanza General de Gestidn,
Recaudacion e Inspeccion del Ayuntamiento de Jumilla.

Disposicion final

La presente Ordenanza entrard en vigor el 1 de enero de 2014. Si llegado
este dia no se hubiese publicado oficialmente, entrara en vigor el dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18114 Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza fiscal
reguladora de la Tasa por la utilizacion del Castillo de Jumilla y
otros espacios publicos municipales para usos privados con fines
culturales o de caracter social.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidén extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacion de la
Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la utilizaciéon del Castillo de Jumilla y
otros espacios publicos municipales para usos privados con fines culturales o de
caracter social.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico iniciado con la publicaciéon en el BORM n.0 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobaciéon provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccion de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacion en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Regién de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.

Ordenanza fiscal reguladora de la Tasa por la utilizacién del Castillo de
Jumilla y otros espacios publicos municipales para usos privados con
fines culturales o de caracter social

Articulo 4.- Cuota.
1 a 3. [No se modifican]

4. El importe de la cuota por la utilizacion privativa de otros espacios
municipales para usos privados con fines culturales y otras celebraciones de
caracter social sera el que resulte de aplicar la siguiente férmula:

[(VC x R)/365 + PE] x N x M
Siendo:
- VC = Valor catastral del inmueble por m2.

Cuando el inmueble a ocupar no tenga asignado un determinado valor
catastral, VC sera el valor por m2 que corresponda segun lo previsto en la Orden

NPE: A-191213-18114



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 292 Jueves, 19 de diciembre de 2013 Pagina 48335

de la Consejeria competente en materia de Hacienda, por la que se aprueban
los precios medios en el mercado de determinados inmuebles urbanos y rusticos
radicados en la Regidén de Murcia.

- R =0,15: Factor de rendimiento.
- El valor minimo de la expresion [(VC x R)/365] sera de 0,26 €.

- PE = Factor por edificacién que sera 0 euros en espacio libre. En espacios
edificados sin techo, 0,50 euros; en edificios con techo, 0,70 euros; y en edificios
con especial significacién histérica, 1,00 euros.

- N = Numero de dias o fraccion de duracién del uso o aprovechamiento,
con el minimo de 1 dia. Las fracciones de dia se tendran a estos efectos por dias
completos.

- M = Numero de metros cuadrados objeto del uso.
Articulo 6.- Devengo.
1y 2. [No se modifican].

3. Cuando los sujetos pasivos comuniquen al Ayuntamiento su renuncia a la
autorizacion de utilizacion ya concedida por cualquier medio que permita tener
constancia de su recepcidn y con una antelacion minima de tres dias habiles a la
fecha de la ocupacién autorizada, la cuota de la tasa se reducird en un 50%.

Procedera la devolucién de la tasa si la renuncia se comunica al Ayuntamiento
por cualquier medio que permita tener constancia de su recepcion antes de que
se haya dictado la resolucién favorable o desfavorable a la utilizacion pretendida.

Articulo 10.- Normas sustantivas.

1. Las personas interesadas en la utilizacién de algin espacio municipal
deberan presentar en el Ayuntamiento solicitud detallada descriptiva de las
actividades a desarrollar, acompafiada de la documentacién pertinente, con una
antelacién minima de quince dias a la fecha de la utilizacidén pretendida.

Las solicitudes seran estudiadas por la Concejalia correspondiente, que
dictara Resolucion o elevard propuesta a la Junta de Gobierno Local para que
adopte acuerdo, otorgando o denegando la autorizacidn, en razén al caracter y
naturaleza de la utilizacién propuesta y fijando, en su caso, las fechas en que
podran desarrollarse estas utilizaciones para no interferir en el uso publico de los
espacios cedidos.

En la autorizacidon de utilizaciones de idéntica naturaleza se tendra en cuenta
la fecha y hora de entrada de la solicitud en el Registro General del Ayuntamiento.

2 a 6. [No se modifican]

7. Las condiciones de utilizacién del resto de espacios municipales vendran
definidas, en su caso, en los correspondientes acuerdos de autorizacion.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18115 Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza Fiscal
Reguladora de la Tasa por el Otorgamiento de Licencias para la
Tenencia de Animales Peligrosos.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacion de la
Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por el otorgamiento de licencias para la
tenencia de animales peligrosos.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico iniciado con la publicaciéon en el BORM n.02 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, a 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.

Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por Otorgamiento de Licencias
para la Tenencia de Animales Peligrosos

Articulo 4.- Cuota.

El importe de la cuota tributaria de esta tasa sera:

Por otorgamiento de la licencia e inscripcion en el Registro de Animales Potencialmente Peligrosos 104,55 €

Por cada renovacion 83,65€
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18116 Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por la prestacion de servicios relacionados
con la confiscacion de animales de compaiiia.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacion de la
Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la prestacidn de servicios relacionados
con la confiscacidn de animales de compaiia.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico iniciado con la publicaciéon en el BORM n.02 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, a 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.
Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la prestacion de Servicios
relacionados con la confiscacion de animales de compaiiia

Articulo 4.- Cuota.

1. Con caracter general, el importe de las cuotas tributarias de esta tasa
sera:

a) Por la retirada de la via publica o de un domicilio, de animales considerados
vagabundos o extraviados o hayan sido confiscados por el Ayuntamiento:

- Recogida en la calle y traslado: 30,55 €

- Recogida en domicilio (solo en los casos de imposibilidad del propietario
para desplazarse a las Dependencias Municipales): 25,45 €

b) Por llevar a cabo el Protocolo de Entrada que se realiza de forma
obligatoria a todos los animales que entran en el Albergue Municipal de Animales
Abandonados:

- Examen veterinario (obligatorio a la llegada al Albergue): 25,45 €
- Test de Leishmania (obligatorio a la llegada al Albergue): 25,45 €

- Desparasitacion externa e interna: 6,10 €
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c) Por la estancia en el Albergue Municipal de Animales Abandonados,

comprendiendo exclusivamente manutencién: 3,05 €/dia

d) Por la prestacion de servicios de asistencia veterinaria:

- Apertura de cartilla sanitaria 3,05 €

- Vacuna antirrabica 6,10 €

- Otras vacunas para diversas enfermedades 6,10 €/ud.

e) Por el sacrificio del animal, en caso de que las circunstancias sanitarias asi

lo aconsejen:

- Por cada animal sacrificado en el Albergue Municipal de Animales
Abandonados, en el caso de que el propietario del animal no se haga cargo del
sacrificio voluntariamente:

Sacrificio

Retirada del cadaver para incineracion

Hasta 10 Kg

30,55€

50,90 €

De 10 a 20 Kg

34,60 €

61,10€

De 20 a 40 Kg

39,70 €

76,35 €

Mas de 40 Kg

44,80 €

91,60 €

- En caso de que el propietario del animal se haga cargo voluntario del
sacrificio, debera presentar en el Ayuntamiento justificante de haber corrido con
los gastos del veterinario.

f) Por la cesién de animales al Albergue Municipal de Animales Abandonados:

50,90 €

2. El importe de las cuotas tributarias sefalados en los apartados a) c) y e)
anteriores se incrementara en un 30% cuando se trate de animales pertenecientes
a la fauna salvaje, domésticos o de compafiia, que reglamentariamente se
determinen como potencialmente peligrosos.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18117 Aprobaciéon definitiva de la modificacion de la Ordenanza
Reguladora del Precio Publico por Entradas de Espectaculos en
el Teatro Vico.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacién de
la Ordenanza reguladora del precio publico por entradas para espectéculos en el
Teatro Vico.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico iniciado con la publicaciéon en el BORM n.02 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de la Regién de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de este anuncio, de conformidad con el articulo
19.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos
10.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

En Jumilla, a 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez

Ordenanza Reguladora del Precio Publico por Entradas para
Espectaculos en el Teatro Vico.

Articulo 1.- Fundamento legal. Concepto.

De conformidad con lo previsto en el articulo 127 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en relacion con los articulos 41 y
siguientes del mismo texto legal, el Excmo. Ayuntamiento de Jumilla establece
en este municipio los precios publicos por la prestacion de servicios o realizacion
de actividades socioculturales y de esparcimiento que realice u organice el
Ayuntamiento de Jumilla en el Teatro Vico y para cuyo acceso sea necesaria la
adquisicion de una entrada.

A estos efectos, las actividades desarrolladas en el Teatro en aquellos casos
en que se hubiera cedido el uso del mismo no se consideraran realizadas u
organizadas por el Ayuntamiento, sino por la persona o entidad cesionaria.
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Articulo 3.- Cuantia.

1. Se delega en la Junta de Gobierno Local la fijacién de la cuantia de los
precios publicos regulados en esta Ordenanza para cada una de las localidades
del Teatro Vico (butaca, platea, palco y general). En su determinacion, se
atendera al tipo de espectaculo, su relevancia o interés, el gasto realizado y el
publico al que va dirigido, de acuerdo con los criterios de la Direccion del Teatro y
de la Concejalia responsable.

2. Se podran poner a disposicidon del publico paquetes de entradas a precios
reducidos (abonos) para aquellos interesados en abonarse a cualquiera de los
ciclos de la programacion del Teatro Vico. Las actividades incluidas en los abonos
y los precios de éstos seran aprobados por la Junta de Gobierno Local con la
programacion correspondiente a cada trimestre.

Los abonados al Teatro Vico tendran derecho a las mismas localidades para
todas las actuaciones que se incluyan en el abono.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18118 Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza
reguladora de precios publicos por prestaciones de servicios
culturales y turisticos.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacion de la
Ordenanza reguladora de precios publicos por prestaciones de servicios culturales
y turisticos.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidn
al publico iniciado con la publicacién en el BORM n° 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, a 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.
Ordenanza reguladora de precios publicos por prestaciones de servicios
culturales y turisticos

Articulo 3.- Cuantia.

La cuantia de los precios publicos regulados en esta Ordenanza seran los
siguientes:

1. Servicios turisticos del Castillo, Museos y otras visitas y actividades
turisticas:

a) Entrada al Castillo: 1,00 € por persona.

No obstante, sera gratuita la entrada:

- Para nifios menores de 8 afios.

- Para centros educativos del municipio, previa solicitud.

b) Billete de autobus municipal para la subida al Castillo: 1,10 € por persona.
Este importe incluye subida y bajada.

No obstante, sera gratuito el billete de autobus cuando el Ayuntamiento,
mediante Resolucidn de la Concejalia competente o por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local, a propuesta de dicha Concejalia, como aportaciéon a la labor
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cultural y turistica de otros colectivos o entidades, acuerde poner a disposicidn
de los ciudadanos este servicio con el fin de facilitar el acceso a actividades
culturales, educativas, de promocion turistica o cualesquiera otras de interés
general que se pudieran desarrollar.

c) Entrada a Museos Municipales:

- Entradas individuales:

* Seccion Arqueoldgico: 1,00 € por persona.

* Seccion Etnoldgica: 1,00 € por persona.

* Seccion de Semana Santa: Gratuito.

- Entradas combinadas:

* 3 Secciones del Museo: 1,50 € por persona.

* 2 Secciones del Museo (cualesquiera) + Visita al Castillo: 2,00 € por
persona.

No obstante, sera gratuita la entrada:

- Los domingos.

- Para nifios menores de 8 afios.

- Para centros educativos del municipio, previa solicitud.

- Para estudiantes universitarios, miembros de asociaciones de Amigos de los
Museos y guias turisticos, previa acreditacion de esta circunstancia.

En el caso de visitas a exposiciones temporales u otras actividades
que se realicen en estos Museos, se delega en la Junta de Gobierno Local el
establecimiento de los precios que, en su caso, pudieran fijarse.

d) Acceso de autobuses particulares al Castillo (en caso de que sea
autorizado): 55,00 € por vehiculo, cualquiera que sea su capacidad.

e) Otras visitas y actividades turisticas: Se delega en la Junta de Gobierno
Local el establecimiento de los precios para cada una de las que pudieran
organizarse en cada momento. Este acuerdo se adoptara a propuesta del Concejal
del area, previo informe de los servicios técnicos correspondientes.

2. Actuaciones en el Castillo: Se delega en la Junta de Gobierno Local el
establecimiento de los precios para cada una de las que pudieran organizarse
en cada momento. Este acuerdo se adoptard a propuesta del Concejal del area,
previo informe de los servicios técnicos correspondientes.

3. Publicaciones y reproducciones editadas: Se delega en la Junta de Gobierno
Local el establecimiento de los precios para cada una de las publicaciones que
pudieran realizarse en cada momento. Este acuerdo se adoptara a propuesta del
Concejal del area, previo informe de los servicios técnicos correspondientes.

Articulo 4.- Exenciones y bonificaciones.

Mediante Resolucidén de la Concejalia competente en materia de cultura
y turismo, o acuerdo de la Junta de Gobierno Local, a propuesta de dicha
Concejalia, podran declararse exentos del pago de este precio publico
determinadas actividades o servicios que promueva u organice el Ayuntamiento
de Jumilla a iniciativa propia o en colaboracién con otros colectivos o entidades.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18119 Aprobaciéon definitiva de la modificacion de la ordenanza
reguladora de precios publicos por prestaciones de servicios de
asistencia y estancia en Centros de Atencion a la Infancia.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacién de
la Ordenanza reguladora de precios publicos por prestaciones de servicios de
asistencia y estancia en Centros de Atencién a la Infancia.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico iniciado con la publicaciéon en el BORM n.02 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, a 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.
Ordenanza reguladora de precios publicos por la prestacion del Servicio
de Asistencia y Estancia en Centros de Atencion a la Infancia

Articulo 3.- Cuantia.

La cuantia del precio publico regulado en esta Ordenanza sera la siguiente:

Derechos de matricula 78,40 €

Asistencia y estancia Jornada completa 156,75 €/mes

Media jornada 83,60 €/mes
Por cada hora adicional 1,05 €/hora

Actividades extraescolares para menores de 3 a 8 afios 1,05 €/hora

Escuela Vacacional de Semana Santa 30,00 €

Escuela Vacacional Periodo completo 80,00 €

de Verano Cada semana 20,00 €

Cada dia 1,05 €/hora
Escuela Vacacional de Navidad 1,05 €/hora
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18120 Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza
reguladora del precio publico por la prestacion de servicios en la
ludoteca de verano.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacién de
la Ordenanza reguladora del precio publico por la prestaciéon de servicios en la
Ludoteca de Verano.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico iniciado con la publicaciéon en el BORM n.02 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.
ORDENANZA REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO POR LA PRESTACION DE
SERVICIOS EN LA LUDOTECA DE VERANO
Articulo 3.- Cuantia.
La cuantia del precio publico regulado en esta Ordenanza sera de 30,55 €
Articulo 4.- Exenciones y bonificaciones.

Estara exento de pago, previa solicitud del interesado, el servicio que se
preste a menores pertenecientes a unidades de convivencia en las que la totalidad
de sus miembros se encuentren en situacion de desempleo o perciban pensiones
de la Seguridad Social de importes inferiores a la pensiéon minima.

El derecho a la exencidn se declarara por Resolucion de la Concejal Delegada
de Hacienda, previa acreditacién del cumplimiento de los requisitos sefialados,
para lo cual el solicitante debera aportar, junto con la correspondiente instancia,
la siguiente documentacion:

- Certificado o volante de empadronamiento en el que figuren todos los
miembros de la unidad de convivencia.
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- Respecto de cada uno de los miembros de la unidad de convivencia mayor
de edad:

* Para acreditar la situacion de desempleo: Vida laboral o certificado
expedido por el correspondiente Servicio Publico de Empleo en el que se haga
constar la situacion de dicha persona como demandante de empleo. En el caso de
carecer de afiliacidon a la Seguridad Social, certificado de la Tesoreria General de
la Seguridad Social acreditativo de esta circunstancia.

* Para acreditar la percepcion de pensiones de la Seguridad Social de importe
inferior a la pensidon minima: Certificado de pensiones expedido por el Instituto
Nacional de la Seguridad Social.

La fecha de estos documentos no podré ser superior en 10 dias a la fecha de
presentacién de la solicitud de exencidn.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18121 Aprobacién definitiva de la modificacion de la Ordenanza
Reguladora del Precio Publico por la prestacion del Servicio de
Bascula Municipal.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacion de la
Ordenanza reguladora del precio publico por la prestacion del servicio de bascula
municipal.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidn
al publico iniciado con la publicacién en el BORM n° 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, a 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.
Ordenanza Reguladora del Precio Publico por la prestacion del Servicio
de Bascula Municipal

Articulo 3.- Cuantia.

La cuantia del precio publico regulado en esta Ordenanza sera la siguiente:

Servicio Diurno Servicio Nocturno
Hasta 3.500 kg 0,51€ 1,02€
De 3.500 a 10.000 kg 1,53€ 3,05€
Méas de 10.000 kg 3,05€ 6,10€

I\\

A los efectos de este articulo, el “servicio diurno” se extendera entre las
05:00 y las 23:59 horas, y el “servicio nocturno”, entre las 00:00 y las 04:59
horas.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18122 Aprobacion definitiva de tarifas para la gestion de la estacion de
transporte de mercancias de Jumilla.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de 15
de octubre de 2013, acordd la aprobacidn provisional de la modificacion de las
tarifas para la Estacion de Transporte de Mercancias de Jumilla.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al
publico iniciado con la publicacion en el BORM n.° 248, de 25 de octubre de 2013,
del anuncio del acuerdo de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva
y se hace publica para general conocimiento, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante el 6rgano correspondiente del érgano jurisdiccional contencioso-, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, a 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.
Tarifas para la estacion de transporte de mercancias de Jumilla

A) Para usuarios que tengan la condicidon de socios de la Corporacion:

SERVICIO Precio/Mes € Precio/Dia € Precio/Hora €
Estacionamiento habitual 32,85 NO NO

Estacionamiento esporadico NO 8,05 1,90
Cabinas Almacén (por m2) 1,90 NO NO
Energia para motores u otros 78,85 NO 2,20

B) Para el resto de usuarios:

SERVICIO Precio/Mes € Precio/Dia € Precio/Hora €
Estacionamiento habitual 65,15 NO NO

Estacionamiento esporadico NO 8,05 2,20
Cabinas Almacén (por m2) 4,15 NO NO

Energia para motores u otros 117,05 NO 2,95
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

18123 Aprobaciéon definitiva de la modificacion de la Ordenanza
Reguladora de los Precios Publicos por Prestaciones de Servicios
y Realizacién de Actividades Juveniles.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jumilla, en sesidn extraordinaria de
15 de octubre de 2013, acordd la aprobacién provisional de la modificacién de
la Ordenanza reguladora de precios publicos por prestaciones de servicios y
realizacion de actividades juveniles.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico iniciado con la publicaciéon en el BORM n.02 248, de 25 de octubre de
2013, del anuncio de aprobacidn provisional, ésta queda elevada a definitiva y
se hace publica para general conocimiento la nueva redaccién de los articulos
modificados, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente modificacién entrara en vigor el 1 de enero de 2014, y en caso
de no ser esto posible por no haberse publicado oficialmente, al dia siguiente de
su integra publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra este Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidon de este anuncio, de conformidad con el articulo 19.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y los articulos 10.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Jumilla, a 10 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.

Ordenanza Reguladora del Precio Publico por Prestaciones de Servicios
y Realizacion de Actividades Juveniles

Articulo 3.- Cuantia.

La cuantia de los precios publicos regulada en esta Ordenanza sera:

a) Cursos

Cursos cuya duracion sea inferior a 10 horas 5,00 €

Cursos cuya duracion sea de 10 a 20 horas 10,00 €

Cursos cuya duracion sea de 21 a 30 horas 21,00 €

Cursos cuya duracion sea de 31 a 40 horas 32,00€

Cursos cuya duracion sea de 41 a 50 horas 42,00 €

Cursos cuya duracion sea de 51 a 70 horas 52,00 €
Cursos de mas de 71 horas 74,00 €
Cursos de mas de 89 horas 157,00 €
Cursos de mas de 150 horas 210,00 €
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b) Viajes y excursiones (ida y vuelta)

Distancia entre 30 y 40 km. 4,00 €

Distancia entre 41 y 80 km. 7,00 €

Distancia entre 81 y 120 km. 13,00 €
Distancia entre 121 y 180 km. 17,00 €
Distancia entre 181 y 250 km. 37,00 €
Distancia entre 251 y 400 km. 74,00 €
Distancia entre 401 y 600 km. 105,00 €

c) Proyecciones de cine

\ Entrada 2,10€

d) Actividades y aulas de la naturaleza

Dentro del municipio, duracion de 1 mes 32,00€

Dentro del municipio, duracion de 15 dias 16,00 €

Dentro del municipio, duracion de 1 semana 9,00 €

En otro municipio (Actividad + Viaje) A determinar

e) Préstamo de instalaciones: Gratuito.

f) Préstamo de material: Gratuita, exigiéndose una fianza de 50 €, que se
devolverd una vez que se compruebe el perfecto estado del material que se trate.

Articulo 4.- Exenciones y bonificaciones.

1. Estaran exentos de pago, previa solicitud del interesado, los servicios que se
presten a menores de 30 anos pertenecientes a unidades de convivencia en las que
la totalidad de sus miembros se encuentren en situacion de desempleo o perciban
pensiones de la Seguridad Social de importes inferiores a la pensién minima.

El derecho a la exencidén, que tendréd una validez de 6 meses desde su
concesion, se declarara por Resolucién de la Concejal Delegada de Hacienda, previa
acreditacion del cumplimiento de los requisitos sefialados, para lo cual el solicitante
debera aportar, junto con la correspondiente instancia, la siguiente documentacion:

- Certificado o volante de empadronamiento en el que figuren todos los
miembros de la unidad de convivencia.

- Respecto de cada uno de los miembros de la unidad de convivencia mayor
de edad:

* Para acreditar la situacion de desempleo: Vida laboral o certificado
expedido por el correspondiente Servicio Publico de Empleo en el que se haga
constar la situacion de dicha persona como demandante de empleo. En el caso de
carecer de afiliacidon a la Seguridad Social, certificado de la Tesoreria General de
la Seguridad Social acreditativo de esta circunstancia.

* Para acreditar la percepcidon de pensiones de la Seguridad Social de importe
inferior a la pension minima: Certificado de pensiones expedido por el Instituto
Nacional de la Seguridad Social.

La fecha de estos documentos no podra ser superior en 10 dias a la fecha de
presentacion de la solicitud de exencion.

2. Se establecen las siguientes bonificaciones a la cuantia de todos los
precios publicos anteriores:

a) Por estar en posesion del carné joven: Bonificacion del 50%.
b) Por ser menor de 14 afios: Bonificacidon del 40%.

c) Por tener una edad comprendida entre los 30 y los 35 afos y encontrarse
en situacién de desempleo (estando en posesiéon de la tarjeta de demanda de
empleo del SEF): Bonificacion del 40%.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mula

18124 Resolucion de expediente sancionador contra Agricola y
Ganadera el Multeral, S.L.

En relacion con el expediente sancionador (ESA 5/12) incoado a la mercantil
“Agricola y Ganadera el Multeral, S.L.”, con C.I.F. B-30591713, y domicilio
en Murcia, calle Plateria, 44, 5.2 A. C.P. 30001, por el ejercicio de actividad
ganadera, en concreto una cuadra de caballos, en nimero de 44, en el paraje
del Monteral o Multeral del término municipal de Mula, sin la preceptiva licencia
municipal, por la Junta de Gobierno Local, en sesidén de fecha 28 de noviembre de
2013, se ha adoptado el siguiente acuerdo:

1.9- Desestimar las alegaciones presentadas por la mercantil Agricola y
Ganadera el Multeral S.L. contra la propuesta de resolucién del expediente
sancionador ESA 5/12, por el ejercicio de actividad ganadera en el paraje del
Monteral o Multeral sin la preceptiva licencia municipal.

2.9- En su consecuencia, se eleva a definitiva la propuesta de resolucién
del expediente sancionador ESA 5/12, en todos y cada uno de sus términos, los
cuales, en extracto, son:

Hechos: Ejercicio de una actividad ganadera, en concreto una cuadra de
equinos en numero de 44, sin la correspondiente licencia de actividad. Con fecha
21 de noviembre de 2012, se ha recibido denuncia de la Guardia Civil. Patrulla
del Seprona de Alhama de Murcia, de fecha 19 de noviembre de 2012 (RGE 6842.
21-11-12), sobre la existencia de 44 equinos insuficientemente alimentados
en la finca ubicada en el paraje Rambla El Monteral, Poligono 210, parcela 9,
del Catastro de Rustica de Mula, donde se halla una cuadra de caballos, sin la
correspondiente licencia de actividad.

Infracciones imputadas: Los hechos antes mencionados son constitutivos de
una infraccion muy grave del articulo 152.1:a) de la Ley 4/2009: la instalacion,
montaje, ejercicio o explotacion, traslado o modificacién sustancial de una
actividad sin contar con la licencia de actividad, en el caso de actividades sujetas
a calificacién ambiental.

Sancion: Para la infraccion arriba mencionada, el articulo 152.4:a), de la Ley
4/2009, de 14 de mayo, prevé una sanciéon de multa desde 10.001 hasta 100.000
euros, siendo la sancién a imponer la de multa de 10.100 euros.

Organo competente para resolver: Es la Junta de Gobierno Local, a tenor
de lo dispuesto en el Decreto de la Alcaldia-Presidencia de Delegacién de
Competencias”.

3.9- Notificar el presente acuerdo al interesado, al Instructor del expediente
y a los Servicios Econémicos de la Corporacion.

Recursos

Lo que le notifico para su conocimiento y oportunos efectos. haciéndole saber
que contra el acuerdo transcrito, definitivo en via administrativa, podra interponer
potestativamente, recurso de reposicién ante el érgano que dictd el mismo, en
el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a aquél en que tenga lugar la
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presente notificacién, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Todo ello sin perjuicio de que pueda
ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Plazos para el ingreso de la sancién

Para las notificaciones efectuadas entre los dias 1 y 15 de cada mes, desde
la fecha de la recepcién de la notificacion hasta el dia 20 del mes posterior, o el
inmediato habil siguiente.

Para las efectuadas entre los dias 16 y Ultimo de cada mes, desde la fecha
de recepcion de la notificacion hasta el dia 5 del segundo mes posterior, o el
inmediato habil siguiente.

Transcurrido dicho plazo sin haber ingresado, se exigird el pago por via de
apremio administrativo, sin nuevo aviso, con el recargo de 20%, intereses de
demora y demas gastos legales.

El ingreso deberd efectuarse en cualquiera de las siguientes cuentas
operativas de este Ayuntamiento:

ENTIDAD CODIGO IBAN
BANCO MARE NOSTRUM (CAJAMURCIA, OFIC C/ BOTICAS) IBAN ES81 0487 0009 2120 8100 0040

Lo que se hace publico para conocimiento del interesado a efectos de su
notificacion.
Mula, 4 de diciembre de 2013.—El Alcalde-Presidente, José Iborra Ibanéz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

18125 Declaracion de la necesidad de ocupacion de los bienes y
derechos necesarios para la ampliacion del Colegio de Educacién
Infantil y Primaria “"Nuestra Seifora de Las Mercedes” de Puebla
de Soto, Murcia. (Gestion-Expropiacion 0019GE13).

El Pleno de este Ayuntamiento, en su sesién del dia 28 de noviembre de
2013 ha declarado la necesidad de ocupacién, a efectos de su expropiacion, de
los bienes y derechos necesarios para la ampliacidén del Colegio de Educacion
Infantil y Primaria “"Nuestra Sefiora de las Mercedes” de Puebla de Soto, Murcia,

La presente expropiacion afecta a una sola parcela, con una superficie de
604,80 m2, clasificada como suelo urbano consolidado “U”, de dotacién publica
local, calificada en parte de “DE”, y en parte vial publico, cuya titularidad
corresponde a D.2 Josefa Conesa Garcia y D. José Canovas Zamora, con los
siguientes elementos afectados:

- Edificaciones: Nave de 180 m2; vallado con malla galvanizada de 1,90 m.
de altura sobre muro de obra; puerta con malla galvanizada (1,20 m x 1,90 m);
puerta con malla galvanizada (1,10 m. x 1 m.); rampa de hormigén (2,35 m.
x 1,25 m.); murete de separacidon formado por bloques de hormigdn; solera de
hormigdn; pérgola de acero; barbacoa; horno; pozo de bombeo de aguas pluviales;
y canaleta de riego

- Plantaciones: 11 citricos, 4 ciruelos, 1 nisperero, 2 albaricoqueros, 3
perales, 3 melocotoneros, 1 manzano, 1 membrillo, 1 laurel, 1 higuera, 1 Olivo,
hortalizas (20,16 m2) y 2 arboles ornamentales.

Lo que se somete a informacion publica por plazo de veinte dias a contar
desde el dia de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia, durante el cual las personas afectadas por la expropiacion y
cualesquiera otras interesadas, podran conocer el contenido del expediente en la
Concejalia de Urbanismo, Servicio de Gestidon Urbanistica, 3.2 planta, (de 9 a 14
horas).

De conformidad con lo establecido por el Art.© 52 de la Ley 7/85, de 2 de
abril, Reguladora de Bases de Régimen Local, la presente resolucién pone fin
a la via administrativa y contra la misma los interesados podran interponer
recurso contencioso administrativo ante el drgano competente de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a
la publicacidn del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Region de Murcia,
de conformidad con lo establecido en el Art.© 46 de la Ley 29/98, de 13 de Julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Asi como, de conformidad con lo establecido en los Arts. 107 y 116 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/99, de 13 de Enero,
con caracter previo y potestativo podran formular recurso de reposicidon ante el
mismo organo que la ha dictado en el plazo de 1 mes, contado a partir del dia
siguiente a esta publicacion en el B.O.R.M., o a partir del dia siguiente al de la
notificacién individualizada a los interesados. Sin perjuicio de formular cualquier
otro recurso que estimen procedente.
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La presente publicacion se hace, asimismo, a los efectos previstos en el Art.0
59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, en cuanto a posibles afectados,
desconocidos, o de ignorado domicilio.

Murcia, 5 de diciembre de 2013.—El Secretario General del Pleno, Antonio
Marin Pérez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia
18126 Notificacion de actos administrativos.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y habiéndose intentado la
notificacion a los interesados o a sus representantes, sin que haya sido posible
practicarla por causas no imputables a la Concejalia de Urbanismo y Vivienda, se
pone de manifiesto, mediante el presente edicto, que se encuentran pendientes
de notificar los actos cuyos interesados, nUmero de expediente y procedimiento
se especifican en la relacién adjunta.

En virtud de lo anterior dispongo que los interesados o sus representantes
debidamente acreditados, podran comparecer en la planta baja de la Concejalia
de Urbanismo y Vivienda del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, Servicio
Administrativo de Disciplina Urbanistica, Seccidn Licencias de Edificacion, en
plazo de diez dias contados desde el siguiente a la publicacién del presente edicto
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, para su conocimiento, en horario de 9
a 14 horas, de lunes a viernes, excepto festivos en la localidad.

Asimismo, se advierte a los interesados que de no comparecer en el citado
plazo, la notificacién se entendera producida a todos los efectos legales desde el
dia siguiente al vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Expediente Nombre Domicilio Asunto
9.854/2002-LE ESTRUCTURAS MARPU, S.L. LOS MARTINEZ DEL PUERTO Caducidad procedimiento
(MURCIA)
10.433/2006-LE HISPANIA MURILLO, S.L. MURCIA Caducidad procedimiento
10.483/2006-LE HISPANIA MURILLO, S.L. MURCIA Caducidad procedimiento
10.879/2006-LE D. JOSE MESEGUER SANCHEZ MURCIA Caducidad procedimiento
3.798/2007-LE IVANSABI PROMOCIONES, S.L. TORREAGUERA (MURCIA) Caducidad procedimiento
3.708/2012-LE SOC. COOP. NUEVO JUAN CARLOS I MURCIA Caducidad procedimiento
4,359/2012-LE MIRAME PUBLICIDAD, S.L. MURCIA Caducidad procedimiento
201/2013-LE D. MIGUEL GARCIA GUILLAMON EL PALMAR (MURCIA) Caducidad procedimiento
1.742/2013-LE ANCARA 9, S.L. MURCIA Caducidad procedimiento
4.089/2012-LE D. JUAN ANTONIO GONZALEZ PASTOR LOS DOLORES (MURCIA) Denegar solicitud devolucién aval
6.025/2012-LE GESBAMUR INVERSIONES, S.L.U. MURCIA Denegar solicitud devolucién aval
472/2013-LE CONESA SANCHEZ INVERSIONES INMOBILIARIAS, S.L. CORVERA (MURCIA) Denegar solicitud devolucién aval
12.020/2007-LE D. FRANCISCO BAEZA ABELLAN PUENTE TOCINOS (MURCIA) Renuncia vado
7.335/2012-LE D. CASIMIRO TORRECILLAS SAEZ MURCIA Autorizacién vado
8.556/2012-LE D. JOSE ANTONIO ALEGRIA SOLER GUADALUPE (MURCIA) Autorizacién vado
3.213/2013-LE D. JOSE ANTONIO ALEGRIA COSTA LA ALBATALIA (MURCIA) Concesion licencia vallado

Murcia, 10 de diciembre de 2013.- El Alcalde, P.D., el Jefe de Servicio
Administrativo de Disciplina Urbanistica, Jorge Garcia Montoro.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

18127 Informacion publica sobre solicitud de declaracién de interés
publico de licencia conjunta de obra de adecuaciéon de parcela
y actividad destinada a aparcamiento de estancias prolongadas
con lavadero de vehiculos en carretera Corvera-Fuente Alamo, s/n,
MU-601, Valladolises, Murcia.

Por decreto del Concejal-Delegado de Urbanismo y Vivienda de fecha 26
de septiembre de 2013, se acordé someter a informacién publica por plazo de
20 dias, la documentacion presentada por D. Luis Ramoén Viudes Servet, sobre
Declaracion de interés publico para licencia conjunta de obra de adecuacién
de parcela y actividad destinada a aparcamiento de estancias prolongadas
con lavadero de vehiculos en carretera Corvera-Fuente Alamo, s/n, MU-601,
Valladolises, Murcia.

La documentacion puede examinarse durante el indicado plazo, en el
Servicio Administrativo de Actividades y Disciplina Ambiental de la Concejalia de
Urbanismo y Vivienda expediente 1578/12 y presentar las alegaciones que se
estimen pertinentes.

Murcia, 7 de octubre de 2013.—El Alcalde, P.D., la Subdirectora de
Coordinacion Juridico-Administrativa, Juana Fuentes Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Puerto Lumbreras

18128 Correccion de error en la publicaciéon “Anuncio de aprobacién
provisional del Convenio Urbanistico entre el Ayuntamiento de
Puerto Lumbreras y la mercantil Yesos Millan, S.L.”.

Advertido error en la publicacidon n.° 16549 del BORM n.° 269 de 20 de
noviembre de 2013, por el presente queda anulada dicha publicacidon que se
sustituye por la siguiente:

“Anuncio de aprobacion provisional del Convenio Urbanistico entre el
Ayuntamiento de Puerto Lumbreras y la mercantil Yesos Millan, S.L.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 158.3 del Decreto Legislativo
1/2005, de 10 de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
del Suelo de la Regién de Murcia, y conforme a lo dispuesto en el articulo 11
del Reglamento de Gestién de Convenios Urbanisticos de este Ayuntamiento
(BORM n.% 62, de 16 de marzo de 2005), se somete a informaciéon publica
durante el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién
de este anuncio en el BORM y en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, el
convenio urbanistico entre el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras y la Mercantil
Yesos Millan, S.L. para la cesién anticipada, gratuita, en pleno dominio y libre de
cargas, gravamenes, afecciones, servidumbres y arrendatarios de 826,98 m2,
de terrenos de la finca registral n.© 1.196, propiedad de la citada mercantil, con
la finalidad de ampliar la zona de espacio publico en la Avda. Regién Murciana
de esta localidad, mediante la reserva del aprovechamiento, que en su caso le
corresponda, en el Sector URSR-1 del PGMO de Puerto Lumbreras, que ha sido
aprobado por la Junta de Gobierno Local en sesidn de fecha 30 de julio de 2013.

El expediente se mantendra en régimen de consulta publica en la Secretaria
General del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, sito en C/ Diecinueve Octubre,
s/n. Centro Civico Cultural.”

Puerto Lumbreras, 8 de noviembre de 2013.—La Alcaldesa, M.2 Angeles
Tlnez Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Pedro del Pinatar

18129 Aprobacion inicial del Presupuesto General del Ayuntamiento de
San Pedro del Pinatar, el Presupuesto del Patronato Universidad
Popular y el Presupuesto de la empresa municipal Radio Pinatar, S.L.,
ejercicio 2014.

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacién celebrado el dia 12 de
diciembre de 2013, el Presupuesto General del Ayuntamiento de San Pedro del
Pinatar, el Presupuesto del Patronato Universidad Popular y el Presupuesto de
la empresa municipal Radio Pinatar SL, para el ejercicio de 2014, se expone al
publico durante el plazo de quince dias habiles, el expediente completo a efectos
de que los interesados que se resefian en el apartado 1 del art. 170 del Real
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, que aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, puedan examinarlo y presentar
reclamaciones ante el Pleno de la Corporacién por los motivos que se indican en
el apartado 2 del mismo articulo.

En el supuesto de que en el plazo de exposicién publica no se presentaran
reclamaciones, el Presupuesto se entendera definitivamente aprobado.

San Pedro del Pinatar, 13 de diciembre de 2013.—La Alcaldesa, Visitacion
Martinez Martinez.

NPE: A-191213-18129 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 292 Jueves, 19 de diciembre de 2013 Pagina 48358

IV. ADMINISTRACION LocAL

Yecla

18130 Aprobacion inicial del Reglamento de Régimen Interior del
Servicio de Ayuda a Domicilio y Medidas Complementarias de
Ayuda a Domicilio.

El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 2 de diciembre de 2013,
adopto los siguientes acuerdos:

1. Aprobar inicialmente el Reglamento de Régimen Interior del Servicio de
Ayuda a Domicilio y Medidas Complementarias de Ayuda a Domicilio.

2. Dar publicidad a la aprobacién inicial mediante insercién de los
correspondientes anuncios en el Tablén Municipal y en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia, en cumplimiento de los tramites legalmente previstos de
informacién publica y audiencia, en su caso, de los interesados, al objeto de que
durante el plazo de treinta dias puedan presentarse reclamaciones y sugerencias.

3. En el caso de que no se presente reclamacion o sugerencia alguna,
se entendera aprobado definitivamente el Reglamento de Régimen Interior
del Servicio de Ayuda a Domicilio y Medidas Complementarias de Ayuda a
Domicilio, que sustituira, desde su entrada en vigor, al actual Reglamento de
Régimen Interior del Servicio de Ayuda a Domicilio, aprobado inicialmente por el
Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el 1 de octubre de 2012 y publicado en
el BORM numero 43, de 21 de febrero de 2013.

Yecla, 4 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Marcos Ortufio Soto.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Yecla

18131 Aprobacion inicial de la modificaciéon de la ordenanza municipal
sobre parque de viviendas solidarias de Yecla.

El Ayuntamiento Pleno, en sesidn celebrada el dia 2 de diciembre de 2013,
adoptd los siguientes acuerdos:

1.9 Aprobar inicialmente la modificacion de la redaccién del Anexo ‘Solicitud
de reconocimiento de condicion de arrendatario del Parque de Viviendas Solidarias
de Yecla’ de la Ordenanza Municipal sobre Parque de Viviendas Solidarias de
Yecla, publicada en el B.O.R.M. nim. 210, de 10 de septiembre de 2013, en los
siguientes términos:

- Apartado ‘Documentos a adjuntar a la solicitud’.- Sustituir la actual
redaccion por la siguiente:

DOCUMENTOS A ADJUNTAR A LA SOLICITUD:
- Fotocopia del DNI, NIE o Pasaporte del solicitante.
- Libro de familia.

- Justificantes de ingresos de todos los miembros de la unidad familiar
(salarios, pensiones, prestaciones o subsidios por desempleo, prestaciones
sociales de pago periddico, rendimiento de actividades econdmicas de cualquier
tipo, rendimiento de bienes rusticos o urbanos, etc.)

- Justificantes de gastos contemplados. '

2.9 Dar publicidad al anterior acuerdo de aprobacion inicial, mediante
insercidn de los correspondientes anuncios en el Tabldn Municipal y en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia, en cumplimiento de los tramites legalmente
previstos de informacién publica y audiencia, en su caso, de los interesados, al
objeto de que durante el plazo de treinta dias puedan presentarse reclamaciones
y sugerencias.

Yecla, 4 de diciembre de 2013.—El Alcalde, Marcos Ortufio Soto.
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