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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

13462 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por
la que se convoca un concurso de traslados para la provision de
plazas de Auxiliar de Enfermeria del Servicio Murciano de Salud.

1.9) El articulo 37.2 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los servicios de salud, prevé que los
procedimientos de movilidad voluntaria “se efectuaran con caracter periodico,
preferentemente cada dos afios, en cada servicio de salud”, y que “se resolveran
mediante el sistema de concurso, previa convocatoria publica y de acuerdo con
los principios de igualdad, mérito y capacidad”.

2.9) A su vez, al amparo de los Acuerdos del Consejo de Administracion del
Servicio Murciano de Salud de 4 de julio de 2008, por los que se aprobaron las
ofertas de empleo publico ordinaria correspondiente al afio 2008 y la destinada a
la consolidacién de empleo temporal en los términos previstos en la disposicion
transitoria cuarta de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico (BORM de 30.7.2008), fueron convocadas pruebas selectivas
de acceso la categoria de Técnico Auxiliar Sanitario, opciéon Cuidados Auxiliares
de Enfermeria.

3.9) Una vez resueltas las citadas pruebas selectivas, el Servicio Murciano de
Salud se encuentra interesado en promover un concurso de traslados destinado
al personal integrante de la citada categoria/opcion, con el objeto de que aquellos
que han sido nombrados recientemente como personal estatutario fijo puedan
acceder a un puesto de trabajo distinto del que obtuvieron con motivo de su
participacidon en las citadas pruebas selectivas, y de que el personal que ya
tenia en el momento de la resolucién de tales pruebas la condicidon de personal
estatutario fijo, pueda acceder a alguna de las plazas que han quedado vacantes
0 se han creado con posterioridad en este organismo.

4.9) A su vez, como novedad respecto de convocatorias anteriores, se
incluye la posibilidad de que los funcionarios del Cuerpo de Técnicos Auxiliares/
Opcién Sanitaria adscritos al ambito de la Mesa Sectorial de negociacion
de Administracion y Servicios puedan participar en el presente concurso,
en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 14/2013, de 26 de
diciembre, de medidas tributarias, administrativas y de funcion publica (BORM de
30.12.2013), que ha establecido un régimen de reciprocidad, en lo que se refiere
a la concurrencia a los procesos de provision de puestos de trabajo, entre los
funcionarios pertenecientes a dicho ambito y el personal estatutario del Servicio
Murciano de Salud.
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No obstante, la participacién de estos funcionarios no se extiende a la
totalidad de las plazas convocadas, sino tan sdélo a las expresamente previstas
para ello en el anexo I, cuyo nimero se ha fijado tras aplicar el 8% y el 3%,
respectivamente, a la primera y sucesivas centenas de puestos convocados, y
completar al alza, hasta el siguiente nimero entero, las fracciones resultantes.

A estos puestos de trabajo podran optar, de forma indistinta, tanto estos
funcionarios como el personal al que se refiere la base especifica 3.2, en sus
apartados 1.0 y 2.9, por lo que seran asignados a aquellos aspirantes que, con
independencia de su vinculo con la Administracion, obtengan mayor puntuacion
con arreglo al baremo establecido al efecto.

5.9) En aplicacion de lo dispuesto en la Orden de 24 de abril de 2009, de
la Consejeria de Sanidad y Consumo, por la que se establece el Mapa Sanitario
de la Region de Murcia (BORM de 7-5-2009), los puestos de trabajo del equipo
de atencion primaria de Murcia/Infante que se convocan, podran pasar a
depender, antes de la resolucidon del concurso de traslados, del nuevo EAP de
Murcia/Santiago el Mayor, en cuyo caso los adjudicatarios de los mismos seran
nombrados en este Ultimo equipo de atencidén primaria, con el nuevo CIAS que
corresponda a dichas plazas

6.9) Asimismo, durante el periodo al que se extienda la resolucion del
concurso, determinadas plazas de los equipos de atencidon primaria que se
convocan en turno de tarde podran ser adscritas, si asi lo aconsejan las
necesidades del servicio, al turno de mafiana. En este caso, aquellos que
obtengan tales puestos seran nombrados para el desempefio de tales plazas en
turno de mafana.

Por lo expuesto, y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 8.1.j)
del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que se establece la estructura
y funciones de los érganos de participacién, administracién y gestion del Servicio
Murciano de Salud,

Resuelvo

1.9) Convocar un concurso de traslados, en el que se incluye turno de
resultas, para la provision de los puestos de trabajo de Auxiliar de Enfermeria del
Servicio Murciano de Salud que se relacionan en el anexo I.

2.9) El presente concurso se regira por la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, el Acuerdo
de 27 de enero de 2014 del Consejo de Administracion del Servicio Murciano
de Salud sobre las bases a las que se ajustara la convocatoria de concursos de
traslados del Servicio Murciano de Salud (BORM 7.3.2014), por las siguientes
bases especificas y, de forma supletoriamente, por la Orden de 7 de noviembre
de 2007, de la Consejeria de Hacienda y Administraciéon Publica, por la que
se aprueba el Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo de la
Administracién Publica de la Region de Murcia (BORM 23.11.2007).
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Bases especificas
Primera.- Turno ordinario: Puestos de trabajo que se convocan

1.1.- En este turno, se podran solicitar los puestos de trabajo
correspondientes a los centros que aparecen relacionados en el anexo I de la
presente resolucion.

1.2.- A tal efecto, la solicitud de plazas correspondientes a tales centros
supone la peticion de la totalidad de las vacantes inicialmente convocadas en los
mismos, asi como las que pudieran quedar vacantes en éstos como consecuencia
de la adjudicacién, a sus actuales titulares, de alguna de las plazas que se
relacionan para este turno en dicho anexo.

1.3.- Como excepcion a dicha regla, tratandose de plazas correspondientes
a Equipos de Atencion Primaria (EAP) la solicitud de plazas debera realizarse del
siguiente modo:

a) Indicando el cédigo CIAS de las plazas convocadas a las que se desea
acceder.

b) En el caso de que se desee acceder a plazas correspondientes a los EAP
indicados en el anexo I que pudieran quedar vacantes como consecuencia de la
adjudicacion a su titular de otro puesto de trabajo en el concurso, deberan indicar
los EAP en los que quieran obtener destino, especificando para cada EAP selec-
cionado si opta a la totalidad de las plazas que puedan quedar vacantes en el
mismo, o restringe su peticidon a las asignadas a los turnos de mafiana o tarde, o
a las ubicadas en el centro de cabecera.

1.4.- A efectos de lo dispuesto en el apartado anterior, tienen la consideracion
de horario de mafiana en los EAP tanto aquellos puestos en los que la jornada
ordinaria de trabajo se desarrolla integramente en dicho horario como los que
impliquen la realizacidon de “turno deslizante”, en el que parte de la jornada
ordinaria se desarrolla en horario de tarde.

Segunda.- Turno de resultas

2.1.- En este turno se podran solicitar exclusivamente los puestos de trabajo
correspondientes a centros que no se hayan incluidos en el anexo I.

2.2.- En el caso de los equipos de atencién primaria, la peticion podra
contener la totalidad de las plazas que pudieran quedar vacantes en el mismo, o
limitar la peticion a los turnos de mafiana o tarde, asi como a las plazas ubicadas
en el centro de cabecera.

2.3.- Solo se podran adjudicar los puestos que resulten vacantes en tales
centros como consecuencia de la obtencién, por sus titulares, de alguna de las
plazas que para el turno ordinario se relacionan en el anexo de puestos ofertados.

2.4.- Junto con ello, so6lo se podran adjudicar puestos de trabajo en este
turno cuando el interesado no obtenga ninguno en los centros incluidos en el
citado anexo o cuando en su solicitud figure tan sélo la peticién de participar en
el turno de resultas.

Tercera.- Participantes

3.1.- Podra participar en el presente concurso y solicitar cualquiera de las
plazas convocadas:

a) El personal estatutario fijo perteneciente a la categoria de Auxiliar de
Enfermeria o Técnico Auxiliar Sanitario, opcion Cuidados Auxiliares de Enfermeria,
en situacién de servicio activo o que tenga reservada plaza en centros dependientes
de los servicios de salud que integran el Sistema Nacional de Salud.

NPE: A-271014-13462



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 249 Lunes, 27 de octubre de 2014 Pagina 39134

b) El personal laboral fijo del Servicio Murciano de Salud perteneciente a una
categoria analoga a la convocada que se halle en situacién de servicio activo o
que tenga reservada plaza en algun centro dependiente del citado organismo.

c) El personal citado en los apartados anteriores en situacion distinta a la de
activo y sin reserva de plaza, si retne los requisitos para incorporarse al servicio
activo a la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

d) El personal funcionario de carrera de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia perteneciente al Cuerpo de Técnicos Auxiliares/ Opcidén Sanitaria
destinado en el Servicio Murciano de Salud. Podran hacerlo igualmente aquellos
gue se hallen en situacién distinta a la de activo cuando tengan derecho a la
reserva de puesto trabajo en el Servicio Murciano de Salud y los que carezcan
de dicha reserva, si en el momento de ser declarados en excedencia prestaban
servicios en dicho organismo y a la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes rednen los requisitos para incorporarse al servicio activo.

3.2.- El personal estatutario que ocupe plaza de Auxiliar de Enfermeria en
el ambito del Servicio Murciano de Salud, en situacion de reingreso provisional,
debera solicitar, como minimo, todas las plazas convocadas pertenecientes a
su area de salud y modalidad de atencidn primaria o especializada. Si pese a
ello no obtuviera destino definitivo, podra optar por la atribuciéon de un nuevo
destino provisional en alguna de las plazas que resulten vacantes o por pasar
nuevamente a la situacién de excedencia voluntaria.

3.3.- Los funcionarios del Cuerpo de Técnicos Auxiliares/ Opcion Sanitaria
adscritos al ambito de la Mesa Sectorial de negociacién de Administracién y de
Servicios, que se encuentren en situacién de servicio activo, cuenten con derecho
a la reserva de puesto de trabajo o que a la finalizacion del plazo de presentacién
de solicitudes retinan los requisitos para reingresar al servicio activo. Estos
funcionarios podran optar Unicamente a los puestos de trabajo que se especifican
en el anexo I.

Cuarta.- Solicitudes y plazos

4.1.- Todos los méritos estaran referidos a la fecha de publicacion de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

4.2.- Las solicitudes se presentaran en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

Deberan cumplimentarse a través del formulario que esta disponible en
la direccién de intranet www.sms.carm.es/somos, asi como en las direcciones
de internet www.murciasalud.es/traslados y https://sms.carm.es/traslados,
siguiendo para ello las instrucciones que la propia aplicaciéon proporciona, y sin
perjuicio de lo establecido en la base especifica 4.4 de la presente resolucion.

Para facilitar el procedimiento antes indicado, el Servicio Murciano de Salud
habilitard los medios personales e informaticos necesarios en la Direcciéon General
de Recursos Humanos y en las gerencias dependientes del mismo.

4.3.- Una vez cumplimentada la solicitud, se imprimiran dos ejemplares,
que se podran presentar en el registro del Servicio Murciano de Salud, ubicado
en ¢/ Central, n® 7 - Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo (Murcia), en las
gerencias de area de salud dependientes del Servicio Murciano de Salud, asi
como en los registros de las distintas dependencias o centros de trabajo adscritos
a la Administracidon Regional y en las oficinas y érganos previstos en el articulo
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38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Una vez registrados tales ejemplares, se entregara uno de ellos al interesado,
que le servird como justificante de su participacion en el concurso de traslados.

A efectos de lo previsto en este apartado, tienen la consideracién de
gerencias del Servicio Murciano de Salud las siguientes:

. Gerencia del Area de Salud I Murcia Oeste, (Hospital Clinico Universitario
"Virgen de la Arrixaca", Ctra. Madrid-Cartagena, s/n km. 7, El Palmar, Murcia).

. Gerencia del Area de Salud II de Cartagena, (Hospital General Universitario
"Santa Maria del Rosell”, Paseo Alfonso XIII, 61, Cartagena y Hospital General
Universitario “Santa Lucia”, C/ Mezquita, s/n, Paraje Los Arcos, 30202, Santa
Lucia).

. Gerencia del Area de Salud III de Lorca (Hospital "Rafael Méndez",Ctra.
Nacional 340, km. 589, Lorca).

. Gerencia del Area de Salud IV del Noroeste (Hospital Comarcal del
Noroeste, Avda. Miguel Espinosa, 1, Caravaca).

- Gerencia del Area de Salud V del Altiplano (Hospital “Virgen del Castillo”,
Avda. de la Feria, s/n, Yecla).

. Gerencia del Area de Salud VI Vega Media del Segura, (Hospital General
Universitario “J.M. Morales Meseguer", Avda. Marqués de los Vélez, s/n, Murcia).

. Gerencia del Area de Salud VII Murcia Este, (Hospital General Universitario
“Reina Sofia”, Avda. Intendente Jorge Palacios, Murcia).

. Gerencia del Area de Salud VIII Mar Menor, (Hospital “Los Arcos del Mar
Menor”, Paseo de Coldn, 54. Santiago de la Ribera, San Javier).

. Gerencia del Area de Salud IX Vega Alta del Segura, (Hospital de la Vega
“Lorenzo Guirao”, Ctra. de Abaran, s/n, 30530 Cieza).

- Gerencia de Urgencias y Emergencias Sanitarias 061 de la Region de Murcia
(Escultor José Sanchez Lozano, 7, Murcia)

- Hospital Psiquiadtrico "Roman Alberca" (Ctra. de Mazarrén, s/n, El Palmar,
Murcia)

- Centro Regional de Hemodonacion (Ronda Garay, s/n, Murcia)

4.4.- Si durante el plazo de presentacion de solicitudes, no se pudiera
cumplimentar conforme a lo previsto en el apartado 2 de esta base por no
hallarse en funcionamiento el programa informatico, se podra utilizar el modelo
que figura como anexo II a la presente resolucion, que estara a disposicion de los
interesados en la Direccidon General de Recursos Humanos del Servicio Murciano
de Salud (c/ Central, n.° 7 - Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo -Murcia). Si
esta circunstancia se produjera el Ultimo dia del plazo, también estara disponible
en los registros de las gerencias dependientes de este organismo.

4.5.- Por razones de convivencia, acreditadas fehacientemente por cualquiera
de los medios de prueba admitidos en Derecho, en el supuesto de que estén
interesados en las vacantes que se anuncien para el mismo municipio dos
participantes, podran condicionar sus peticiones al hecho de que ambos obtengan
destino en este concurso en el mismo municipio, entendiéndose, en caso
contrario, anulada la peticién efectuada por ambos.

NPE: A-271014-13462



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 249 Lunes, 27 de octubre de 2014 Pagina 39136

Los participantes que se acojan a esta peticién condicional deberan
concretarlo en su instancia y acompafar fotocopia de la peticion del otro
interesado, asi como la documentacién que acredite dicha convivencia.

4.6.- Junto a la solicitud de participacion en el concurso, los interesados
deberan presentar el anexo III, en el que se certificaran los servicios prestados a
valorar por la Comisién de Seleccidn. El citado certificado debera ser suscrito por
el responsable de la gerencia, institucidn sanitaria o servicio de salud en el que el
interesado tuviera asignado el puesto con caracter definitivo o provisional, o en el
que hubiera desempenado su ultimo puesto de trabajo en caso de que se halle en
situacion de excedencia sin derecho a la reserva de puesto de trabajo.

En el supuesto de personal que se halle en comisién de servicios en este
organismo, el referido certificado deberd ser expedido igualmente por la
autoridad competente de la gerencia, institucion sanitaria o servicio de salud de
procedencia.

Se podran valorar igualmente los servicios prestados que se acrediten por
medio de certificados distintos al modelo oficial de la convocatoria cuando de su
contenido se puedan deducir sus caracteristicas.

Sin perjuicio de lo establecido en los parrafos anteriores, el personal
estatutario fijo o funcionario del Servicio Murciano de Salud podra sustituir dichos
documentos por un certificado del responsable de personal de la gerencia en la
que se halle destinado, en el que, a la vista de la documentacion que en su caso
figure en su expediente personal, certifique los servicios que hubiera desarrollado
el solicitante en Administraciones distintas a la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

4.7.- Se valoraran de oficio, sin necesidad por lo tanto de que los interesados
aporten el anexo III, los servicios prestados en centros dependientes del Servicio
Murciano de Salud, incluidos los centros transferidos, asi como los prestados en
el resto de la Administracién Publica de la Region de Murcia. A tal efecto, una
vez publicada la resolucién definitiva de admitidos, éstos podran consultar la
informacion de la que dispone el Servicio Murciano de Salud sobre los servicios
prestados en dicho ambito con el fin de que puedan comprobar la exactitud de los
mismos y, en su caso, alegar lo que estimen oportuno. Dicha consulta se realizara
a través de la direccion de internet sms.carm.es/traslados, utilizando como clave
de acceso el DNI junto con el codigo que se asigne a la solicitud y siguiendo para
ello las instrucciones que la propia aplicacién proporciona.

4.8.- Aquellos que deseen participar Unicamente en el turno de “Resultas”,
cumplimentaran soélo la parte destinada al mismo de la solicitud de participacion, y
la presentaran acompanada, en su caso, de la certificacion de méritos (anexo III).

4.9.- Durante el plazo de presentacion de instancias, los concursantes podran
retirar o modificar sus solicitudes mediante una nueva instancia, que anulara
totalmente la precedente.

Una vez finalizado el plazo de presentacidon de instancias, su contenido
tendra caracter vinculante y, en consecuencia, no sera posible su modificacion.

Quinta.- Relacion de admitidos y excluidos

5.1.- Finalizado el plazo de presentacion de instancias, en el plazo de dos
meses, el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara la resolucion
por la que se aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos al concurso de
traslados, y otorgara un plazo de diez dias habiles para la subsanacion de defectos.
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5.2.- El texto de dicha resolucion sera publicado en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia. Simultdneamente, sera expuesta junto con los correspondientes
listados en los registros de las gerencias del Servicio Murciano de Salud a las que
correspondan los puestos convocados, asi como en el registro general y en la
Direccién General de Recursos Humanos de dicho organismo, (sitos en ¢/ Central,
n.% 7, Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo-Murcia).

5.3.- En dichas listas se hara constar los apellidos, nombre y DNI de los
admitidos y excluidos al concurso, indicandose respecto de estos ultimos la causa
de exclusion.

5.4.-. Las reclamaciones a la resolucién a la que se refiere el punto primero
de la presente base se resolveran por aquella que apruebe con caracter definitivo
los listados de admitidos y excluidos, a la que se le dard la publicidad prevista
en el apartado segundo. Contra dicha resolucion se podra interponer recurso de
alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Sanidad y Politica Social en el plazo
de un mes, a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia.

5.5.- Quedaran automaticamente excluidos del concurso los solicitantes que
durante el plazo de resolucién pierdan la condiciéon de personal estatutario fijo en
virtud de la cual hubieran participado en el mismo.

5.6.- Toda la informacion relativa a la presente convocatoria, asi como a los
listados de admitidos y excluidos a los que se refiere la presente base, podra
ser consultada en las siguientes direcciones: www.murciasalud.es/traslados
(internet) y www.sms.carm.es/somos (intranet).

Sexta.- Renuncias

Las renuncias a la totalidad del concurso se podran presentar por los
interesados, salvo el personal en situacidon de reingreso provisional, hasta la
fecha de aprobacién, por parte de la Comisién de Seleccién, de la resolucion
provisional a la que se refiere la base especifica 9.1, de la presente convocatoria.

Séptima.- Méritos

7.1.- Se valoraran exclusivamente los servicios prestados en la Administracion
Publica espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unidn Europea y del
Espacio Econdmico Europeo, mediante una relacidn de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral, asi como los prestados en las Fundaciones Sanitarias
Plblicas espafiolas, en los términos siguientes:

Mérito Puntuacion
A1) Por la prestacion de servicios en la categoria/opcion convocada. 1,00 puntos por mes.
A2). Por la prestacion de servicios en alguna de las siguientes categorias: 0,65 puntos por mes.

- Facultativo Sanitario Especialista/FEA.

- Facultativo Sanitario no Especialista.

- Diplomado Sanitario Especialista.

- Diplomado Sanitario no Especialista.

- Técnico Especialista Sanitario.

- Técnico Auxiliar Sanitario/opcién Farmacia.

- Facultativo o Enfermero Interno Residente a través del contrato laboral especial regulado actualmente en el Real
Decreto 1146/2006, de 6 de octubre).

- Categorias funcionariales o laborales equivalentes a las anteriores.
A3) Por la prestacion de servicios en alguna categoria/opcion distinta de las anteriores. 0,20 puntos por mes

7.2.- Los apartados del punto anterior son excluyentes entre si, de
manera que, en el supuesto de que coincidan en el tiempo servicios prestados
susceptibles de ser incluidos en varios de esos apartados, dichos servicios se
valoraran exclusivamente en aquél que resulte mas favorable.
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7.3.- Los servicios prestados a los que se refieren los apartados anteriores
serdn valorados con idéntica puntuacién tanto cuando se hubieran prestado
mediante una relacion fija como si ésta hubiera tenido caracter temporal.

Octava.- Comision de Seleccion

8.1.- La Comision de Seleccién encargada de la evaluacién de los méritos
alegados, sera designada por el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
en la resolucion por la que se apruebe la relacion provisional de admitidos y
excluidos a la que se refiere la base especifica 5.1 y estara integrada por los
siguientes miembros con sus correspondientes suplentes:

- Un presidente, al que corresponderan, entre otras funciones, las de
convocar y presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y dirimir
con su voto los empates existentes.

- Tres vocales, nhombrados a propuesta de las Direcciones Generales de
Asistencia Sanitaria y de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

- Un representante de cada una de las organizaciones sindicales presentes
en la Mesa sectorial de sanidad.

- Un secretario, designado de entre el personal de la Direccién General de
Recursos Humanos, que asistira a las reuniones con voz y sin voto.

8.2.- Una vez constituida, la Comision de Seleccion debera adoptar los
criterios comunes sobre la aplicacidon del baremo de méritos.

8.3.- En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, el
presidente y el secretario seran sustituidos, respectivamente, por los vocales del
Servicio Murciano de Salud de mayor y menor edad.

8.4.- En lo no previsto en la presente resolucién, la Comisidon de Seleccion
se regira por lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Novena.- Resolucién y publicacion del concurso, destinos y tomas de
posesion y efectos derivados del mismo

9.1.- Una vez valorados los méritos por la Comisién de Seleccion, ésta
aprobard la resoluciéon provisional del concurso, cuyo anuncio se publicara
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia. Asimismo, la resolucion y los
correspondientes listados se expondran en los mismos lugares que cita la base
especifica quinta.

Los empates seran dirimidos atendiendo al mayor tiempo de servicios
prestados en la misma categoria del apartado Al) de la base séptima. Si tras
aplicar dicho criterio se mantuviera el empate, se aplicard la misma regla
respecto del resto de apartados, segun el orden con el que figuran en dicha base
hasta lograr que se resuelva la igualdad.

Si tras aplicar tales criterios se mantuviera la igualdad, el puesto de trabajo
sera adjudicado al participante de mayor edad.

9.2.- Contra la citada resolucién, se podran formular reclamaciones, que se
dirigiran a la Comision de Seleccidn, en el plazo de quince dias naturales contados
a partir del siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia. A tales efectos, la sede de la comision se fija en la Direccion General de
Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.
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9.3.- Las reclamaciones formuladas contra la resolucién provisional seran
rechazadas o admitidas por medio de la resolucién definitiva del concurso.

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, por la Comision de Seleccidon
se dara traslado a los reclamantes de lo que hubiera acordado en relaciéon con
cada una de las cuestiones planteadas.

9.4.- En la resolucion definitiva del concurso, la Comision de Seleccion hara
constar la puntuacion de cada uno de los participantes con indicacién de los puestos
obtenidos por éstos, constituyendo ésta la propuesta de adjudicacion con arreglo a
la cual el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara la resolucién por
la que se resolvera con caracter definitivo el concurso de méritos. Esta resolucion,
que se debera dictar en el plazo maximo de quince dias a contar desde la fecha de
la remision por parte de la Comision de Seleccidon de la propuesta de adjudicacion
de puestos, se publicara en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia y se expondra
en los lugares establecidos en la base especifica quinta.

9.5.- En el caso de que concurran circunstancias que asi lo justifiquen, se
podran dictar resoluciones por las que se resuelva parcialmente el concurso.

9.6.- El plazo para la resolucion de esta convocatoria sera de seis meses a contar
a partir del siguiente al de la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

9.7.- Las plazas adjudicadas son irrenunciables, salvo que la renuncia
viniera motivada por la obtencion de otra plaza en virtud de la resolucién de otro
procedimiento de movilidad voluntaria.

9.8.- El plazo para tomar posesién sera de tres dias si no implica cambio de
residencia del interesado y de un mes en caso contrario. Este ultimo plazo se
aplicara igualmente cuando el interesado se halle en una situacién distinta a la
de activo o proceda de otro servicio de salud y no se encuentre ya incorporado a
éste por medio de comision de servicios.

9.9.- El periodo de toma de posesién sera retribuido, a excepcién del fijado
para el personal que se halle en una situacion distinta a la de activo.

9.10.- Dicho plazo se iniciara el dia siguiente al del cese, que tendra lugar, en
todo caso, al siguiente de la publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia
de la resolucidn por la que se resuelva definitivamente el concurso de traslados.

9.11.- Se entendera que solicita la excedencia voluntaria por interés
particular quien no se incorpore al destino obtenido dentro del plazo establecido
o de la prérroga del mismo.

No obstante, a peticién del interesado, y cuando concurran causas
suficientemente justificadas, la Direccion General de Recursos Humanos del
Servicio Murciano de Salud podra ampliar el plazo de cese y de toma de posesion.
En tal caso, el interesado permanecera en su puesto de trabajo de origen hasta el
dia inmediatamente anterior a su incorporacién a su nuevo destino.

Décima.- Norma final

Contra la presente resolucidén, que no pone fin a la via administrativa,
cabe interponer recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Sanidad y
Politica Social en el plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente al de su
publicacidn, conforme a lo previsto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Murcia, 14 de octubre de 2014.—El Director Gerente, Manuel Angel Moreno
Valero.
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Direccion General de Recursos Humanos
C/ Central, s/n, Edificio Habitamia 1
30100 Espinardo-Murcia

ANEXO |

PLAZAS DE AUXILIAR DE ENFERMERIA QUE SE CONVOCAN

ATENCION ESPECIALIZADA

AREA CENTRO N° total de | N° de plazas
DE SALUD plazas a las que
puede optar
el personal
funcionario
al que se
refiere la
base
especifica
3.3dela
convocatoria
| HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO “VIRGEN DE LA 143 7
ARRIXACA’
I COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO DE 60 3
CARTAGENA”
I HOSPITAL “RAFAEL MENDEZ” 20 1
v HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE 19 1
V HOSPITAL “VIRGEN DEL CASTILLO” 12 1
VI HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO “ JOSE MARIA 65 3
MORALES MESEGUER”
VI HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO “REINA SOFIA” 52 2
Vil HOSPITAL “LOS ARCOS DEL MAR MENOR” 20 1
IX HOSPITAL DE LA VEGA “LORENZO GUIRAQ” 4 0
HOSPITAL PSIQUIATRICO “ROMAN ALBERCA’ 10 1
CENTRO DE BIOQUIMICA Y GENETICA CLINICA 1 0

RED REGIONAL DE SALUD MENTAL

AREA DE SALUD CENTRO NUMERO DE PLAZAS
| CENTRO DE SALUD MENTAL DE 1
SAN ANDRES
1 CENTRO DE SALUD MENTAL DE 1
CARTAGENA
1l CENTRO DE SALUD MENTAL DE 1
LORCA
VII CAD LUIS FONTES 1
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Direccion General de Recursos Humanos
C/ Central, s/n, Edificio Habitamia 1
30100 Espinardo-Murcia

ATENCION PRIMARIA

AREA DE SALUD | — MURCIA OESTE

\ EAP \ CIAS \ Observaciones \
| ALCANTARILLA 10801031201N | |
EAP MURCIA/SAN ANDRES 0801321204P
ALHAMA DE MURCIA 0801061202K
MULA 0801331201T
MURCIA/ LA ALBERCA 0801241202T | Santo Angel
0801241201E
MURCIA /ALGEZARES 0801041201F
0801041202P Los Garres
MURCIA /NONDUERMAS 0801341202L  |La Raya
0801341201H
0801341203C Rincén de Seca
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Direccién General de Recursos Humanos
C/ Central, s/n, Edificio Habitamia 1
30100 Espinardo-Murcia

AREA Il - CARTAGENA

\ EAP \ CIAS \ Observaciones \
| CARTAGENA /LOS DOLORES | 0802061201A | |
CARTAGENA/ ISAAC PERAL 0802041201J
0802001306T
| FUENTE ALAMO |0802091201B |
| MAZARRON | 0802111202W |
| LA UNION | 0802101201Y |
AREA lll- LORCA
\ EAP \ CIAS | Observaciones \
| AGUILAS SUR | 0803001306Y | |
| LORCA CENTRO | 0803001305M | |
| LORCA SAN DIEGO | 08030512012 | |
| PUERTO LUMBRERAS | 0803041202C | |
AGUILAS NORTE 0803001301R
0803081204W
0803081206G
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Direccion General de Recursos Humanos
C/ Central, s/n, Edificio Habitamia 1
30100 Espinardo-Murcia

AREA V- ALTIPLANO

|EAP |ClAS | Observaciones |
| JUMILLA | 0801231203Y | |
| YECLA ESTE 08014012018 | |

AREA VI-VEGA MEDIA DEL SEGURA

EAP |clAs | Observaciones
MURCIA/ VISTALEGRE 0801381201K
0801381204R
0801381203T
| MURCIA CENTRO | 0801301208E | |
| ALGUAZAS | 0801051201W | |
| MOLINA/ ANTONIO GARCIA | 0801271204 | |
| MOLINA/ JESUS MARIN | 0801421205M | |
MURCIA - EL RANERO 0801501202P
0801501203D
LAS TORRES DE COTILLAS 0801261201N
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Direccion General de Recursos Humanos
C/ Central, s/n, Edificio Habitamia 1
30100 Espinardo-Murcia

AREA VII- MURCIA ESTE

| EAP \ CIAS \ Observaciones \
| MURCIA VISTABELLA [ 0801391201Q | |
MURCIA BENIAJAN 0801101202R Torreagiiera
08011012017
MURCIA/BARRIO DEL CARMEN 0801091203F
MURCIA INFANTE 0801311203N Los Dolores
0801311201X Tardes
BENIEL 0801111201H
PUENTE TOCINOS 0801351201J
0801351204Q
| MURCIA/MONTEAGUDO | 0801281201W | Orilla Azarbe
| MURCIA/ ALQUERIAS 0801071203V | El Raal |
| MURCIA/LLANO DE BRUJAS | 0801511201W | |

AREA VIil- MAR MENOR

| EAP \ CIAS \ Observaciones \
\ TORRE PACHECO ESTE \ 0802001305E \ \
\ TORRE PACHECO OESTE \ 0802211201C \ \

NPE: A-271014-13462



Boletin Oficial de la
Pagina 39145

REGION de MURCIA Numero 249 Lunes, 27 de octubre de 2014

ne!liﬂll .Ie "ll":ia Servicio i
Consejeria de Sanidad Murciano
/e . de Saled
y Politica Social.
Direccion General de Recursos Humanos
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AREA IX- VEGA ALTA DEL SEGURA

EAP CIAS Observaciones
BLANCA 0801461201G
CIEZA OESTE 0801531202Q
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Direccion General de Recursos Humanos
Cl/Central, 7. Edificio Habitamia I. 30100 Espinardo-Murcia

ANEXO I
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSO DE TRASLADOS DEL SERVICIO
MURCIANO DE SALUD PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE AUXILIAR DE
ENFERMERIA
'Y
Fo v
CATEGORIA W)
. N 4
Resolucion de
CONVOCATORIA \l
DATOS PERSONALES ) \/
DNI/ NIE Primer Apellido Segundo Apellido e )lombre
,
y-3
Direccion ¥ | Codigo Postal
Municipio Provincia Direccion de correo electronico
Fecha de Nacimiento Teléfonos méviles Q Teléfonos Fijos
~
DATOS PROFESIONALES | \
CENTRO DONDE ACTUALMENTE PRESTA SERVICIOS ~
CENTRO DONDE TIENE DESTINO DEFINITIVO \ )
\ FURCIONARIO DE CARRERA DE LA CARM
REINGRESO PROVISIONAL N »(A cumplimentar por quien participe desde su condicion de funcionario de
\J la CARM)
¢
PLAZAS SOLICITADAS
e 4
TURNO ORDINARIO
PRIORIDAD \l PLAZA
N,
\
~2
- TURNO DE RESULTAS
PRIORIDAD \/ PLAZA
s

7

~2)

De conformidad con la Ley Orgénica 15/1999 de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se le informa de que sus datos serén incorporados al fichero SELECCION Y
PROVISION del que es titular la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, cuya finalidad es la gestion de los procesos de seleccion de
personal temporal y fijo, asi como los de provisién de puestos de trabajo. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién enviando
solicitud por escrito acompariada de fotocopia de su DN, dirigida a la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, Calle Central,7. Edificio
Habitamia 1,30100 Espinardo-Murcia , o acudiendo personalmente al punto de atencion al usuario ubicado en esa direccién general.
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Direccién General de Recursos Humanos
Cl/Central, 7. Edificio Habitamia |. 30100 Espinardo-Murcia

ADJUDICACION CONDICIONADA |

Solicita condicionar la adjudicacion de la plaza por razones de convivencia

Persona con la que convive

DOCUMENTACION QUE ACOMPANA | .
A
Certificado de servicios prestados \ )
= =i
Documentos necesarios para la adjudicacion condicionada (certificado de convivencia y fotocopia de la pewo interesado)

Otros:
Y
,J

Solicito la admisién en el concurso de traslados a que se refiere la presente solich«&y DECGEARO que son ciertos
los datos consignados en ella y que reuno las condiciones exigidas en IWria arriba mencionada,

comprometiéndome a acreditar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

"
Lugary fecha \)

N
‘-—J

(Firma del interesado)
ILMO. SR. DIRECTOR GERENTE DEL Smlo MURCIANO DE SALUD

CALLE CENTRAL, 7. EDIFICIO HABITAMIA- - 30400 ESPINARDO - MURCIA

De conformidad con la Ley Orgénica 15/1999 de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se le informa de que sus datos seran incorporados al fichero SELECCION Y
PROVISION del que es titular la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, cuya finalidad es la gestién de los procesos de seleccion de
personal temporal y fijo, asi como los de provisién de puestos de trabajo. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicion enviando
solicitud por escrito acompafiada de fotocopia de su DN, dirigida a la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, Calle Central,7. Edificio
Habitamia 1,30100 Espinardo-Murcia , o acudiendo personalmente al punto de atencion al usuario ubicado en esa direccién general.
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Direccion General de Recursos Humanos
c/Central, 7.Edificio Habitamia 1.30100.Espinardo-Murcia
ANEXOIII
CERTIFICACION DE MERITOS
NOMBRE:
CARGO:
CERTIFICA
Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en ............. *), €

frabajador cuyos datos se indican a continuacion iene acreditados Iossguentes extremos:

1.-Datos Personales:
DNI |
APELLIDOSY NOMBRE

Categoria |

2.-Destino Definitivo
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

3.-Destino Provisional
Cenirol Gerendia I
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

4.1.-Puestos anteriores desempefiados relacionados por orden cronolégico:

Categoria/ Puesto Centro/Gerenca | Fechatoma posesion Fechadecese Tipode
vinculadidn ()

(*) Se debe indicar el Servicio de Salud o la Administracion Publica cormespondiente.
(™) La vinculacion del interesado con la Administracion debera indicarse del siguiente modo:
Estatutaria: 1. Funcionarial: 2. Laboral: 3

Murca,__de de2014

Fdo.:

NOTA.- Los méritos contenidos en la presente certificacion no deberan ser justificados mediante
documentacion adicional alguna.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

13463 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por
la que se convoca un concurso de traslados para la provision de
plazas de Auxiliares de Farmacia del Servicio Murciano de Salud.

El articulo 37.2 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco
del personal estatutario de los servicios de salud, prevé que los procedimientos
de movilidad voluntaria “se efectuaran con caracter periddico, preferentemente
cada dos afios, en cada servicio de salud”, y que “se resolveran mediante el
sistema de concurso, previa convocatoria publica y de acuerdo con los principios
de igualdad, mérito y capacidad”.

A su vez, al amparo de los Acuerdos del Consejo de Administracién del
Servicio Murciano de Salud de 4 de julio de 2008, por los que se aprobaron las
ofertas de empleo publico ordinaria correspondiente al afio 2008 y la destinada a
la consolidacién de empleo temporal en los términos previstos en la disposicion
transitoria cuarta de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico (BORM de 30.7.2008), fueron convocadas pruebas selectivas
de acceso la categoria de Técnico Auxiliar Sanitario/opcidon Farmacia.

Una vez resueltas las citadas pruebas selectivas, el Servicio Murciano de
Salud se encuentra interesado en promover un concurso de traslados destinado al
personal integrante de la citada categoria, con el objeto de que aquellos que han
sido nombrados recientemente como personal estatutario fijo puedan acceder a
un puesto de trabajo distinto del que obtuvieron con motivo de su participacion en
las citadas pruebas selectivas, y de que el personal que ya tenia en el momento
de la resolucion de tales pruebas la condicion de personal estatutario fijo, pueda
acceder a alguna de las plazas que han quedado vacantes o se han creado con
posterioridad en este organismo.

Por lo expuesto, y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 8.1.j)
del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que se establece la estructura
y funciones de los érganos de participacion, administracion y gestion del Servicio
Murciano de Salud,

Resuelvo

1.9) Convocar un concurso de traslados, en el que se incluye turno de
resultas, para la provisidon de los puestos de trabajo de Auxiliar de Farmacia del
Servicio Murciano de Salud que se relacionan en el anexo 1.

2.9) El presente concurso se regira por la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, el Acuerdo
de 27 de enero de 2014 del Consejo de Administracion del Servicio Murciano
de Salud sobre las bases a las que se ajustara la convocatoria de concursos de
traslados del Servicio Murciano de Salud (BORM 7.3.2014), por las siguientes
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bases especificas y, de forma supletoriamente, por la Orden de 7 de noviembre
de 2007, de la Consejeria de Hacienda y Administraciéon Publica, por la que
se aprueba el Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo de la
Administracidn Publica de la Region de Murcia (BORM 23.11.2007).

Bases Especificas
Primera.- Turno ordinario: Puestos de trabajo que se convocan

1.1.- En este turno, se podrdn solicitar los puestos de trabajo
correspondientes a los centros que aparecen relacionados en el anexo I de la
presente resolucion.

1.2.- A tal efecto, la solicitud de plazas correspondientes a tales centros
supone la peticion de la totalidad de las vacantes inicialmente convocadas en los
mismos, asi como las que pudieran quedar vacantes en éstos como consecuencia
de la adjudicacidn, a sus actuales titulares, de alguna de las plazas que se
relacionan para este turno en dicho anexo.

Segunda.- Turno de Resultas

2.1.- En este turno se podran solicitar exclusivamente los puestos de trabajo
correspondientes a centros que no se hayan incluidos en el anexo I.

2.2.- A tal efecto, solo se podran adjudicar los puestos que resulten vacantes
en tales centros como consecuencia de la obtencion, por sus titulares, de alguna
de las plazas que para el turno ordinario se relacionan en dicho anexo.

2.3.- Junto con ello, sélo se podran adjudicar puestos de trabajo en este
turno cuando el interesado no obtenga ninguno en los centros incluidos en el
anexo I o cuando en su solicitud figure tan sdélo la peticidon de participar en el
turno de resultas.

Tercera.- Participantes

3.1.- Podra participar en el presente concurso y solicitar cualquiera de las
plazas convocadas:

a) El personal estatutario fijo perteneciente a la categoria de Técnico Auxiliar
sanitario, opcién Farmacia, en situacion de servicio activo o que tenga reservada
plaza en centros dependientes de los servicios de salud que integran el Sistema
Nacional de Salud.

b) El personal estatutario fijo de la categoria citada en el apartado anterior,
en situacién distinta a la de activo y sin reserva de plaza, si redne los requisitos
para incorporarse al servicio activo a la finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes.

3.2.- El personal estatutario que ocupe plaza de Auxiliar de Farmacia en el
ambito del Servicio Murciano de Salud, en situacién de reingreso provisional,
deberd solicitar, como minimo, todas las plazas convocadas pertenecientes a
su area de Salud. Si pese a ello no hubiera obtenido destino definitivo, podra
optar por la atribucion de un nuevo destino provisional en alguna de las plazas
que resulten vacantes o por pasar nuevamente a la situacion de excedencia
voluntaria.

Cuarta.- Solicitudes y plazos

4.1.- Todos los méritos estaran referidos a la fecha de publicacion de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

NPE: A-271014-13463



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 249 Lunes, 27 de octubre de 2014 Pagina 39151

4.2.- Las solicitudes se presentaran en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia.

Deberan cumplimentarse a través del formulario que esta disponible en
la direccidén de intranet www.sms.carm.es/somos, asi como en las direcciones
de internet www.murciasalud.es/traslados y https://sms.carm.es/traslados,
siguiendo para ello las instrucciones que la propia aplicacién proporciona, y sin
perjuicio de lo establecido en la base especifica 4.4 de la presente resolucion.

Para facilitar el procedimiento antes indicado, el Servicio Murciano de Salud
habilitara los medios personales e informaticos necesarios en la Direccion General
de Recursos Humanos y en las gerencias dependientes del mismo.

4.3.- Una vez cumplimentada la solicitud, se imprimiran dos ejemplares,
que se podran presentar en el registro del Servicio Murciano de Salud, ubicado
en ¢/ Central, n.° 7 - Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo (Murcia), en las
gerencias de area de salud dependientes del Servicio Murciano de Salud, asi
como en los registros de las distintas dependencias o centros de trabajo adscritos
a la Administracién Regional y en las oficinas y érganos previstos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Una vez registrados tales ejemplares, se entregara uno de ellos al interesado,
que le servird como justificante de su participacion en el concurso de traslados.

A efectos de lo previsto en este apartado, tienen la consideracion de
gerencias del Servicio Murciano de Salud las siguientes:

. Gerencia del Area de Salud I Murcia Oeste, (Hospital Clinico Universitario
"Virgen de la Arrixaca", Ctra. Madrid-Cartagena, s/n km. 7, El Palmar, Murcia).

- Gerencia del Area de Salud II de Cartagena, (Hospital General Universitario
"Santa Maria del Rosell”, Paseo Alfonso XIII, 61, Cartagena y Hospital General
Universitario “Santa Lucia”, C/ Mezquita, s/n, Paraje Los Arcos, 30202, Santa Lucia).

. Gerencia del Area de Salud III de Lorca (Hospital "Rafael Méndez",Ctra.
Nacional 340, km. 589, Lorca).

. Gerencia del Area de Salud IV del Noroeste (Hospital Comarcal del
Noroeste, Avda. Miguel Espinosa, 1, Caravaca).

. Gerencia del Area de Salud V del Altiplano (Hospital “Virgen del Castillo”,
Avda. de la Feria, s/n, Yecla).

. Gerencia del Area de Salud VI Vega Media del Segura, (Hospital General
Universitario “J. M. Morales Meseguer", Avda. Marqués de los Vélez, s/n, Murcia).

. Gerencia del Area de Salud VII Murcia Este, (Hospital General Universitario
“Reina Sofia”, Avda. Intendente Jorge Palacios, Murcia).

. Gerencia del Area de Salud VIII Mar Menor, (Hospital “Los Arcos del Mar
Menor”, Paseo de Coldn, 54. Santiago de la Ribera, San Javier).

. Gerencia del Area de Salud IX Vega Alta del Segura, (Hospital de la Vega
“Lorenzo Guirao”, Ctra de Abaran, s/n, 30530 Cieza).

+ Gerencia de Urgencias y Emergencias Sanitarias 061 de la Regidn de Murcia
(Escultor José Sanchez Lozano, 7, Murcia)

- Hospital Psiquiatrico "Roman Alberca" (Ctra. de Mazarrén, s/n, El Palmar,
Murcia)

- Centro Regional de Hemodonacion (Ronda Garay, s/n, Murcia)
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4.4.- Si durante el plazo de presentacion de solicitudes, no se pudiera
cumplimentar conforme a lo previsto en el apartado 2 de esta base por no
hallarse en funcionamiento el programa informatico, se podra utilizar el modelo
que figura como anexo II a la presente resolucion, que estara a disposicion de los
interesados en la Direccidon General de Recursos Humanos del Servicio Murciano
de Salud (c/ Central, n® 7 — Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo -Murcia). Si
esta circunstancia se produjera el Ultimo dia del plazo, también estara disponible
en los registros de las gerencias dependientes de este organismo.

4.5.- Por razones de convivencia, acreditadas fehacientemente por cualquiera
de los medios de prueba admitidos en Derecho, en el supuesto de que estén
interesados en las vacantes que se anuncien para el mismo municipio dos
participantes, podran condicionar sus peticiones al hecho de que ambos obtengan
destino en este concurso en el mismo municipio, entendiéndose, en caso
contrario, anulada la peticién efectuada por ambos.

Los participantes que se acojan a esta peticion condicional deberan
concretarlo en su instancia y acompafiar fotocopia de la peticion del otro
interesado, asi como la documentacidon que acredite dicha convivencia.

4.6.- Junto a la solicitud de participacion en el concurso, los interesados
deberan presentar el anexo III, en el que se certificaran los servicios prestados a
valorar por la Comision de Seleccién. El citado certificado debera ser suscrito por
el responsable de la gerencia, institucidn sanitaria o servicio de salud en el que el
interesado tuviera asignado el puesto con caracter definitivo o provisional, o en el
que hubiera desempefiado su ultimo puesto de trabajo en caso de que se halle en
situacién de excedencia sin derecho a la reserva de puesto de trabajo.

En el supuesto de personal que se halle en comisidn de servicios en este
organismo, el referido certificado debera ser expedido igualmente por la
autoridad competente de la gerencia, institucién sanitaria o servicio de salud de
procedencia.

Se podran valorar igualmente los servicios prestados que se acrediten por
medio de certificados distintos al modelo oficial de la convocatoria cuando de su
contenido se puedan deducir sus caracteristicas.

Sin perjuicio de lo establecido en los parrafos anteriores, el personal
estatutario fijo o funcionario del Servicio Murciano de Salud podra sustituir dichos
documentos por un certificado del responsable de personal de la gerencia en la
que se halle destinado, en el que, a la vista de la documentacidén que en su caso
figure en su expediente personal, certifique los servicios que hubiera desarrollado
el solicitante en Administraciones distintas a la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.

4.7.- Se valoraran de oficio, sin necesidad por lo tanto de que los interesados
aporten el anexo III, los servicios prestados en centros dependientes del Servicio
Murciano de Salud, incluidos los centros transferidos, asi como los prestados en
el resto de la Administracién Publica de la Region de Murcia. A tal efecto, una
vez publicada la resolucién definitiva de admitidos, éstos podran consultar la
informacion de la que dispone el Servicio Murciano de Salud sobre los servicios
prestados en dicho ambito con el fin de que puedan comprobar la exactitud de los
mismos y, en su caso, alegar lo que estimen oportuno. Dicha consulta se realizara
a través de la direccion de internet sms.carm.es/traslados, utilizando como clave
de acceso el DNI junto con el cdédigo que se asigne a la solicitud y siguiendo para
ello las instrucciones que la propia aplicacién proporciona.
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4.8.- Aquellos que deseen participar Unicamente en el turno de “Resultas”,
cumplimentaran sélo la parte destinada al mismo de la solicitud de participacion, y
la presentaran acompanada, en su caso, de la certificacion de méritos (anexo III).

4.9.- Durante el plazo de presentacion de instancias, los concursantes podran
retirar o modificar sus solicitudes mediante una nueva instancia, que anulara
totalmente la precedente.

Una vez finalizado el plazo de presentacién de instancias, su contenido
tendra caracter vinculante y, en consecuencia, no sera posible su modificacion.

Quinta.- Relacion de admitidos y excluidos

5.1.- Finalizado el plazo de presentacion de instancias, en el plazo de dos
meses, el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara la resolucion
por la que se aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos al concurso de
traslados, y otorgara un plazo de diez dias habiles para la subsanacion de defectos.

5.2.- El texto de dicha resolucién serd publicado en el Boletin Oficial
de la Regidén de Murcia. Simultaneamente, serd expuesto junto con los
correspondientes listados en los registros de las Gerencias del Servicio Murciano
de Salud a las que correspondan los puestos convocados, asi como en el registro
general y en la Direccion General de Recursos Humanos de dicho organismo, (sitos
en ¢/ Central, n.° 7, Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo-Murcia).

5.3.- En dichas listas se hara constar los apellidos, nombre y DNI de los admitidos
y excluidos al concurso, indiciAndose respecto de estos Ultimos la causa de exclusion.

5.4-. Las reclamaciones a la resolucion a la que se refiere el punto primero
de la presente base se resolveran por aquella que apruebe con caracter definitivo
los listados de admitidos y excluidos, a la que se le dara la publicidad prevista
en el apartado segundo. Contra dicha resolucion se podra interponer recurso de
alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Sanidad y Politica Social en el plazo
de un mes, a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia.

5.5.- Quedardn automaticamente excluidos del concurso los solicitantes que
durante el plazo de resolucién pierdan la condicidon de personal estatutario fijo en
virtud de la cual hubieran participado en el mismo.

5.6.- Toda la informacion relativa a la presente convocatoria, asi como a los
listados de admitidos y excluidos a los que se refiere la presente base, podra
ser consultada en las siguientes direcciones: www.murciasalud.es/traslados
(internet) y www.sms.carm.es/somos (intranet).

Sexta.- Renuncias

Las renuncias a la totalidad del concurso se podran presentar por los
interesados, salvo el personal en situacién de reingreso provisional, hasta la
fecha de aprobacidn, por parte de la Comisidn de Seleccion, de la resolucion
provisional a la que se refiere la base especifica 9.1, de la presente convocatoria.

Séptima.- Méritos

7.1.- Se valoraran exclusivamente los servicios prestados en la Administracion
Publica espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union Europea y del
Espacio Econdmico Europeo, mediante una relacion de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral, asi como los prestados en las Fundaciones Sanitarias
Publicas espafiolas en los términos siguientes:

NPE: A-271014-13463


http://www.murciasalud.es/traslados
http://www.sms.carm.es/somos

Boletin Oficial de la

REGION de MURCIA Numero 249 Lunes, 27 de octubre de 2014 Pagina 39154
Mérito Puntuacion
A1) Por la prestacion de servicios en la categoria/opcion convocada. 1 punto por mes.
A2) Por la prestacion de servicios en alguna de las siguientes categorias: 0,65 puntos por mes.

- Facultativo Sanitario Especialista/FEA.

- Facultativo Sanitario no Especialista.

- Diplomado Sanitario Especialista.

- Diplomado Sanitario no Especialista.

- Técnico Especialista Sanitario.

- Técnico Auxiliar Sanitario/opcion Cuidados Auxiliares de Enfermeria.

- Facultativo o Enfermero Interno Residente a través del contrato laboral especial regulado actualmente en el Real
Decreto 1146/2006, de 6 de octubre).

- Categorias funcionariales o laborales equivalentes a las anteriores.

A3) Por la prestacion de servicios en alguna categoria/opcion distintas de las anteriores. 0,20 puntos por mes

7.2.- Los apartados del punto anterior son excluyentes entre si, de
manera que, en el supuesto de que coincidan en el tiempo servicios prestados
susceptibles de ser incluidos en varios de esos apartados, dichos servicios se
valoraran exclusivamente en aquél que resulte mas favorable.

7.3.- Los servicios prestados a los que se refieren los apartados anteriores
serdn valorados con idéntica puntuacién tanto cuando se hubieran prestado
mediante una relacion fija como si ésta hubiera tenido caracter temporal.

Octava.- Comision de Seleccion

8.1.- La Comision de Seleccién encargada de la evaluacién de los méritos
alegados, sera designada por el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
en la resolucion por la que se apruebe la relacion provisional de admitidos y
excluidos a la que se refiere la base especifica 5.1 y estara integrada por los
siguientes miembros con sus correspondientes suplentes:

- Un presidente, al que corresponderan, entre otras funciones, las de
convocar y presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y dirimir
con su voto los empates existentes.

- Tres vocales, nhombrados a propuesta de las Direcciones Generales de
Asistencia Sanitaria y de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

- Un representante de cada una de las organizaciones sindicales presentes
en la Mesa sectorial de sanidad.

- Un secretario, designado de entre el personal de la Direccién General de
Recursos Humanos, que asistira a las reuniones con voz y sin voto.

8.2.- Una vez constituida, la Comision de Seleccion debera adoptar los
criterios comunes sobre la aplicacidon del baremo de méritos.

8.3.- En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, el
presidente y el secretario seran sustituidos, respectivamente, por los vocales del
Servicio Murciano de Salud de mayor y menor edad.

8.4.- En lo no previsto en la presente resolucién, la Comisién de Seleccion se
regira por lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Novena.- Resolucion y publicacion del concurso, destinos y tomas de
posesion y efectos derivados del mismo

9.1.- Una vez valorados los méritos por la Comisidn de Seleccion, ésta
aprobara la resolucién provisional del concurso, cuyo anuncio se publicara
en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia. Asimismo, la resolucién y los
correspondientes listados se expondran en los mismos lugares que cita la base
especifica quinta.
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Los empates seran dirimidos atendiendo al mayor tiempo de servicios
prestados en la misma categoria del apartado Al) de la base séptima. Si tras
aplicar dicho criterio se mantuviera el empate, se aplicarad la misma regla
respecto del resto de apartados, segun el orden con el que figuran en dicha base
hasta lograr que se resuelva la igualdad.

Si tras aplicar tales criterios se mantuviera la igualdad, el puesto de trabajo
sera adjudicado al participante de mayor edad.

9.2.- Contra la citada resolucién, se podran formular reclamaciones, que se
dirigirdn a la Comision de Seleccion, en el plazo de quince dias naturales contados
a partir del siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia. A tales efectos, la sede de la comision se fija en la Direccion General de
Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

9.3.- Las reclamaciones formuladas contra la resolucién provisional seran
rechazadas o admitidas por medio de la resolucidn definitiva del concurso.

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, por la Comisidon de Seleccion
se dara traslado a los reclamantes de lo que hubiera acordado en relaciéon con
cada una de las cuestiones planteadas.

9.4.- En la resolucion definitiva del concurso, la Comision de Seleccion hara
constar la puntuacidon de cada uno de los participantes con indicacién de los
puestos obtenidos por éstos, constituyendo ésta la propuesta de adjudicacién
con arreglo a la cual el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara
la resolucion por la que se resolverd con caracter definitivo el concurso de
méritos. Esta resolucion, que se debera dictar en el plazo maximo de quince dias
a contar desde la fecha de la remision por parte de la Comisidon de Seleccion de
la propuesta de adjudicacion de puestos, se publicard en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia y se expondra en los lugares establecidos en la base especifica
quinta.

9.5.- En el caso de que concurran circunstancias que asi lo justifiquen, se
podran dictar resoluciones por las que se resuelva parcialmente el concurso.

9.6.- El plazo para la resolucidn de esta convocatoria sera de seis meses
a contar a partir del siguiente al de la finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes.

9.7.- Las plazas adjudicadas son irrenunciables, salvo que la renuncia
viniera motivada por la obtencién de otra plaza en virtud de la resolucién de otro
procedimiento de movilidad voluntaria.

9.8.- El plazo para tomar posesion sera de tres dias si no implica cambio de
residencia del interesado y de un mes en caso contrario. Este ultimo plazo se
aplicara igualmente cuando el interesado se halle en una situacién distinta a la
de activo o proceda de otro servicio de salud y no se encuentre ya incorporado a
éste por medio de comisidn de servicios.

9.9.- El periodo de toma de posesion sera retribuido, a excepcion del fijado
para el personal que se halle en una situacién distinta a la de activo.

9.10.- Dicho plazo se iniciara el dia siguiente al del cese, que tendra lugar,
en todo caso, al siguiente de la publicacién en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia de la resolucién por la que se resuelva definitivamente el concurso de
traslados.
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9.11.- Se entenderd que solicita la excedencia voluntaria por interés
particular quien no se incorpore al destino obtenido dentro del plazo establecido
o de la prorroga del mismo.

No obstante, a peticidn del interesado, y cuando concurran causas
suficientemente justificadas, la Direccion General de Recursos Humanos del
Servicio Murciano de Salud podra ampliar el plazo de cese y de toma de posesion.
En tal caso, el interesado permanecera en su puesto de trabajo de origen hasta el
dia inmediatamente anterior a su incorporacién a su nuevo destino.

Décima.- Norma final

Contra la presente resolucidon, que no pone fin a la via administrativa,
cabe interponer recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Sanidad y
Politica Social en el plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente al de su
publicacidn, conforme a lo previsto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Murcia, 14 de octubre de 2014.—El Director Gerente, Manuel Angel Moreno
Valero.
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ANEXO |

PLAZAS DE AUXILIAR DE FARMACIA QUE SE CONVOCAN

AREA DE SALUD CENTRO N° DE PLAZAS
| HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO “VIRGEN DE LA
ARRIXACA” 8
W HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE
1
Y HOSPITAL “VIRGEN DEL CASTILLO”
2
Vi HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO “MORALES
MESEGUER” 3
VI HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO “REINA SOFIA” 1
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neﬂiﬂn IIG "“mia Servicio =
Consejeria de Sanidad y MurC[a no

e Salud
Politica Social.

Direccion General de Recursos Humanos
C/Central, 7. Edificio Habitamia I. 30100 Espinardo-Murcia

ANEXO I

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSO DE TRASLADOS DEL SERVICIC
MURCIANO DE SALUD PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE AUXILIAR DK
FARMACIA

~ 7
CATEGORIA Wnl)

Resolucion de
CONVOCATORIA \l
DATOS PERSONALES % \/
DNI/ NIE Primer Apellido Segundo Apellido iy, ,J )Iombre
&
Direccion ¥ | Cadigo Postal
Municipio Provincia Direccion de correo electranico

Fecha de Nacimiento Teléfonos moviles '\“\) Teléfonos Fijos

S~

DATOS PROFESIONALES |

e ——,
CENTRO DONDE ACTUALMENTE PRESTA SERVICIOS \,
CENTRO DONDE TIENE DESTINO DEFINITIVO
)
LN
REINGRESO PROVISIONAL \g

PLAZAS SOLICITADAS
' R
TURNO ORDINARIO
PRIORIDAD ~ PLAZA
\ Y
r’ g
R 4
TURNO DE RESULTAS
PRIORIDAD ~ PLAZA
~/
[ N

De conformidad con la Ley OrgéniWPmteccién de Datos de Caracter Personal, se le informa de que sus datos seran incorporados al fichero SELECCION Y
PROVISION del que es titular Ig, Direc eral de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, cuya finalidad es la gestién de los procesos de seleccién de
personal temporal y fijo, a#mu los de provisién de puestos de trabajo. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposiciéon enviando
solicitud por escrito acompahada dg, fotqcopia de su DNI, dirigida a la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, Calle Central 7. Edificio
Habitamia1. 30100 EspinaM o gkudiendo personalmente al punto de atencion al usuario ubicado en esa direccion general.
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Regldn de Murcla Servicio
Consejeria de Sanidad y MUrCla no

de Salud
Politica Social.

Direccion General de Recursos Humanos
C/Central, 7. Edificio Habitamia |. 30100 Espinardo-Murcia

ADJUDICACION CONDICIONADA |
Solicita condicionar la adjudicacion de la plaza por razones de convivencia

Persona con la que convive

DOCUMENTACION QUE ACOMPANA | o
—
Certificado de servicios prestados \ )
B . 4
Documentos necesarios para la adjudicacion condicionada (certificado de convivencia y fotocopia de la petic}Wo interesado)

Otros:
4 N
,J

Solicito la admisién en el concurso de traslados a que se refiere la presente solicmd\y DECYARO que son ciertos
los datos consignados en ella y que reuno las condiciones exigidas en IWria arriba mencionada,

comprometiéndome a acreditar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

(@A
Lugary fecha \)

N
‘!—-J

(Firma del interesado)
ILMO. SR. DIRECTOR GERENTE DEL SjR)QCIO MURCIANO DE SALUD

CALLE CENTRAL, 7. EDIFICIO HABITAMIA-, - 30300 ESPINARDO - MURCIA
I\-)
~~

De conformidad con la Ley Organica £5/199! teccion de Datos de Caracter Personal, se le informa de que sus datos seran incorporados al fichero SELECCION Y
PROVISION del que es titular la cion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, cuya finalidad es la gestiéon de los procesos de seleccion de
personal temporal y fijo, asi como los F provision de puestos de trabajo. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién enviando

solicitud por escrito acompafia copiatde su DNI, dirigida a la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, Calle Central,7. Edificio
Habitamia 1,30100 Espinardo-Murcia , o acugigéndo personalmente al punto de atencién al usuario ubicado en esa direccién general.
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ANEXOIII
CERTIFICACION DE MERITOS
NOMBRE:
CARGO:
CERTIFICA
Que de acuerdo oon los antecedentes obrantes en ......... .. *), e

trabajador cuyos datos se indican a continuacion tiene acreditados los sgwent&s extremos:

1.-Datos Personales:
DNI |
APELLIDOS Y NOMBRE

Categoria l

2.-Destino Definitivo
Centro/ Gerendia | |
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

3.-Destino Provisional
Centro/ Gerendia | |
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

4.1.- Puestos anteriores desempefiados relacionados por orden cronoldgico:

Categoria/ Puesto Centro/Gerencia | Fechatoma posesion Fechade cese Tipode
vinculacion (**)

(*) Se debe indicar el Servicio de Salud o la Administracion Publica comespondiente.
(™) La vinculacion del interesado con la Administracion debera indicarse del siguiente modo:
Estatutaria; 1. Funcionarial; 2. Laboral: 3

Murda, __de de2014

Fdo.:

NOTA.- Los méritos contenidos en la presente certificacion no deberan ser justificados mediante
documentacién adicional alguna.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

13464 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
por la que se convoca un concurso de traslados para la provision
de plazas de Fontanero del Servicio Murciano de Salud.

El articulo 37.2 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco
del personal estatutario de los servicios de salud, prevé que los procedimientos
de movilidad voluntaria “se efectuaran con caracter periddico, preferentemente
cada dos afios, en cada servicio de salud”, y que “se resolveran mediante el
sistema de concurso, previa convocatoria publica y de acuerdo con los principios
de igualdad, mérito y capacidad”.

A su vez, al amparo de los Acuerdos del Consejo de Administracién del
Servicio Murciano de Salud de 4 de julio de 2008, por los que se aprobaron las
ofertas de empleo publico ordinaria correspondiente al afio 2008 y la destinada a
la consolidacién de empleo temporal en los términos previstos en la disposicion
transitoria cuarta de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico (BORM de 30.7.2008), fueron convocadas pruebas selectivas
de acceso la categoria de Técnico Auxiliar no Sanitario/opciéon Fontaneria.

Una vez resueltas las citadas pruebas selectivas, el Servicio Murciano de
Salud se encuentra interesado en promover un concurso de traslados destinado al
personal integrante de la citada categoria, con el objeto de que aquellos que han
sido nombrados recientemente como personal estatutario fijo puedan acceder a
un puesto de trabajo distinto del que obtuvieron con motivo de su participacion en
las citadas pruebas selectivas, y de que el personal que ya tenia en el momento
de la resolucion de tales pruebas la condicion de personal estatutario fijo, pueda
acceder a alguna de las plazas que han quedado vacantes o se han creado con
posterioridad en este organismo.

Por lo expuesto, y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 8.1.j)
del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que se establece la estructura
y funciones de los érganos de participacion, administracion y gestion del Servicio
Murciano de Salud,

Resuelvo

1.9) Convocar un concurso de traslados, en el que se incluye turno de
resultas, para la provision de los puestos de trabajo de Fontanero del Servicio
Murciano de Salud que se relacionan en el anexo I.

2.9) El presente concurso se regira por la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, el Acuerdo
de 27 de enero de 2014 del Consejo de Administracion del Servicio Murciano
de Salud sobre las bases a las que se ajustara la convocatoria de concursos de
traslados del Servicio Murciano de Salud (BORM 7.3.2014), por las siguientes
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bases especificas y, de forma supletoriamente, por la Orden de 7 de noviembre
de 2007, de la Consejeria de Hacienda y Administraciéon Publica, por la que
se aprueba el Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo de la
Administracidn Publica de la Region de Murcia (BORM 23.11.2007).

Bases especificas
Primera.- Turno ordinario: Puestos de trabajo que se convocan

1.1.- En este turno, se podrdn solicitar los puestos de trabajo
correspondientes a los centros que aparecen relacionados en el anexo I de la
presente resolucion.

1.2.- A tal efecto, la solicitud de plazas correspondientes a tales centros
supone la peticion de la totalidad de las vacantes inicialmente convocadas en los
mismos, asi como las que pudieran quedar vacantes en éstos como consecuencia
de la adjudicacidn, a sus actuales titulares, de alguna de las plazas que se
relacionan para este turno en dicho anexo.

Segunda.- Turno de resultas

2.1.- En este turno se podran solicitar exclusivamente los puestos de trabajo
correspondientes a centros que no se hayan incluidos en el anexo I.

2.2.- A tal efecto, sélo se podran adjudicar los puestos que resulten vacantes
en tales centros como consecuencia de la obtencion, por sus titulares, de alguna
de las plazas que para el turno ordinario se relacionan en dicho anexo.

2.3.- Junto con ello, sélo se podran adjudicar puestos de trabajo en este
turno cuando el interesado no obtenga ninguno en los centros incluidos en el
anexo I o cuando en su solicitud figure tan sdélo la peticidon de participar en el
turno de resultas.

Tercera.- Participantes

3.1.- Podra participar en el presente concurso y solicitar cualquiera de las
plazas convocadas:

a) El personal estatutario fijo perteneciente a la categoria de Fontanero o
Técnico Auxiliar no Sanitario, opcidn Fontaneria, en situacién de servicio activo o
que tenga reservada plaza en centros dependientes de los servicios de salud que
integran el Sistema Nacional de Salud.

b) El personal estatutario fijo de la categoria citada en el apartado anterior,
en situacion distinta a la de activo y sin reserva de plaza, si relne los requisitos
para incorporarse al servicio activo a la finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes.

3.2.- El personal estatutario que ocupe plaza de Fontanero en el ambito del
Servicio Murciano de Salud, en situacion de reingreso provisional, debera solicitar,
como minimo, todas las plazas convocadas pertenecientes a su area de Salud. Si
pese a ello no hubiera obtenido destino definitivo, podra optar por la atribucion
de un nuevo destino provisional en alguna de las plazas que resulten vacantes o
por pasar nuevamente a la situacion de excedencia voluntaria.

Cuarta.- Solicitudes y plazos

4.1.- Todos los méritos estaran referidos a la fecha de publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

4.2.- Las solicitudes se presentaran en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.
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Deberadn cumplimentarse a través del formulario que esta disponible en
la direccién de intranet www.sms.carm.es/somos, asi como en las direcciones
de internet www.murciasalud.es/traslados y https://sms.carm.es/traslados,
siguiendo para ello las instrucciones que la propia aplicacidén proporciona, y sin
perjuicio de lo establecido en la base especifica 4.4 de la presente resolucion.

Para facilitar el procedimiento antes indicado, el Servicio Murciano de Salud
habilitara los medios personales e informaticos necesarios en la Direccién General
de Recursos Humanos y en las gerencias dependientes del mismo.

4.3.- Una vez cumplimentada la solicitud, se imprimiran dos ejemplares,
gue se podran presentar en el registro del Servicio Murciano de Salud, ubicado
en ¢/ Central, n® 7 - Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo (Murcia), en las
gerencias de area de salud dependientes del Servicio Murciano de Salud, asi
como en los registros de las distintas dependencias o centros de trabajo adscritos
a la Administracién Regional y en las oficinas y érganos previstos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Una vez registrados tales ejemplares, se entregara uno de ellos al interesado,
que le servird como justificante de su participacién en el concurso de traslados.

A efectos de lo previsto en este apartado, tienen la consideracion de
gerencias del Servicio Murciano de Salud las siguientes:

. Gerencia del Area de Salud I Murcia Oeste, (Hospital Clinico Universitario
"Virgen de la Arrixaca", Ctra. Madrid-Cartagena, s/n km. 7, El Palmar, Murcia).

- Gerencia del Area de Salud II de Cartagena, (Hospital General Universitario
"Santa Maria del Rosell”, Paseo Alfonso XIII, 61, Cartagena y Hospital General
Universitario “Santa Lucia”, C/ Mezquita, s/n, Paraje Los Arcos, 30202, Santa
Lucia).

. Gerencia del Area de Salud III de Lorca (Hospital "Rafael Méndez",Ctra.
Nacional 340, km. 589, Lorca).

. Gerencia del Area de Salud IV del Noroeste (Hospital Comarcal del
Noroeste, Avda. Miguel Espinosa, 1, Caravaca).

. Gerencia del Area de Salud V del Altiplano (Hospital “Virgen del Castillo”,
Avda. de la Feria, s/n, Yecla).

- Gerencia del Area de Salud VI Vega Media del Segura, (Hospital General
Universitario “J.M.Morales Meseguer", Avda. Marqués de los Vélez, s/n, Murcia).

- Gerencia del Area de Salud VII Murcia Este, (Hospital General Universitario
“Reina Sofia”, Avda. Intendente Jorge Palacios, Murcia).

. Gerencia del Area de Salud VIII Mar Menor, (Hospital “Los Arcos del Mar
Menor”, Paseo de Coldn, 54. Santiago de la Ribera, San Javier).

. Gerencia del Area de Salud IX Vega Alta del Segura, (Hospital de la Vega
“Lorenzo Guirao”, Ctra de Abaran, s/n, 30530 Cieza).

- Gerencia de Urgencias y Emergencias Sanitarias 061 de la Regién de Murcia
(Escultor José Sanchez Lozano, 7, Murcia)

+ Hospital Psiquiatrico "Roman Alberca" (Ctra. de Mazarrén, s/n, El Palmar,
Murcia)

- Centro Regional de Hemodonacién (Ronda Garay, s/n, Murcia)

4.4.- Si durante el plazo de presentacion de solicitudes, no se pudiera
cumplimentar conforme a lo previsto en el apartado 2 de esta base por no
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hallarse en funcionamiento el programa informatico, se podra utilizar el modelo
que figura como anexo II a la presente resolucién, que estara a disposicién de los
interesados en la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano
de Salud (c/ Central, n® 7 - Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo -Murcia). Si
esta circunstancia se produjera el ultimo dia del plazo, también estara disponible
en los registros de las gerencias dependientes de este organismo.

4.5.- Por razones de convivencia, acreditadas fehacientemente por cualquiera
de los medios de prueba admitidos en Derecho, en el supuesto de que estén
interesados en las vacantes que se anuncien para el mismo municipio dos
participantes, podran condicionar sus peticiones al hecho de que ambos obtengan
destino en este concurso en el mismo municipio, entendiéndose, en caso
contrario, anulada la peticién efectuada por ambos.

Los participantes que se acojan a esta peticién condicional deberan
concretarlo en su instancia y acompafar fotocopia de la peticion del otro
interesado, asi como la documentacién que acredite dicha convivencia.

4.6.- Junto a la solicitud de participacion en el concurso, los interesados
deberan presentar el anexo III, en el que se certificaran los servicios prestados a
valorar por la Comisidn de Seleccion. El citado certificado debera ser suscrito por
el responsable de la gerencia, institucidn sanitaria o servicio de salud en el que el
interesado tuviera asignado el puesto con caracter definitivo o provisional, o en el
que hubiera desempenado su ultimo puesto de trabajo en caso de que se halle en
situacion de excedencia sin derecho a la reserva de puesto de trabajo.

En el supuesto de personal que se halle en comisién de servicios en este
organismo, el referido certificado deberd ser expedido igualmente por la
autoridad competente de la gerencia, institucién sanitaria o servicio de salud de
procedencia.

Se podran valorar igualmente los servicios prestados que se acrediten por
medio de certificados distintos al modelo oficial de la convocatoria cuando de su
contenido se puedan deducir sus caracteristicas.

Sin perjuicio de lo establecido en los parrafos anteriores, el personal
estatutario fijo o funcionario del Servicio Murciano de Salud podra sustituir dichos
documentos por un certificado del responsable de personal de la gerencia en la
que se halle destinado, en el que, a la vista de la documentaciéon que en su caso
figure en su expediente personal, certifique los servicios que hubiera desarrollado
el solicitante en Administraciones distintas a la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia.

4.7.- Se valoraran de oficio, sin necesidad por lo tanto de que los interesados
aporten el anexo III, los servicios prestados en centros dependientes del Servicio
Murciano de Salud, incluidos los centros transferidos, asi como los prestados en
el resto de la Administracién Publica de la Region de Murcia. A tal efecto, una
vez publicada la resolucién definitiva de admitidos, éstos podran consultar la
informacion de la que dispone el Servicio Murciano de Salud sobre los servicios
prestados en dicho ambito con el fin de que puedan comprobar la exactitud de los
mismos y, en su caso, alegar lo que estimen oportuno. Dicha consulta se realizara
a través de la direccion de internet sms.carm.es/traslados, utilizando como clave
de acceso el DNI junto con el cédigo que se asigne a la solicitud y siguiendo para
ello las instrucciones que la propia aplicacién proporciona.
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4.8.- Aquellos que deseen participar Unicamente en el turno de “Resultas”,
cumplimentaran sélo la parte destinada al mismo de la solicitud de participacion,
y la presentaran acompafada, en su caso, de la certificacion de méritos (anexo
I11).

4.9.- Durante el plazo de presentacion de instancias, los concursantes podran
retirar o modificar sus solicitudes mediante una nueva instancia, que anulara
totalmente la precedente.

Una vez finalizado el plazo de presentacidon de instancias, su contenido
tendra caracter vinculante y, en consecuencia, no sera posible su modificacion.

Quinta.- Relacion de admitidos y excluidos

5.1.- Finalizado el plazo de presentacidon de instancias, en el plazo de dos
meses, el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara la resolucion
por la que se aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos al concurso
de traslados, y otorgara un plazo de diez dias habiles para la subsanacion de
defectos.

5.2.- El texto de dicha resoluciéon serd publicado en el Boletin Oficial
de la Region de Murcia. Simultdaneamente, sera expuesto junto con los
correspondientes listados en los registros de las Gerencias del Servicio Murciano
de Salud a las que correspondan los puestos convocados, asi como en el registro
general y en la Direccidon General de Recursos Humanos de dicho organismo, (sitos
en ¢/ Central, n.° 7, Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo-Murcia).

5.3.- En dichas listas se hara constar los apellidos, nombre y DNI de los
admitidos y excluidos al concurso, indicandose respecto de estos ultimos la causa
de exclusion.

5.4-. Las reclamaciones a la resolucidn a la que se refiere el punto primero
de la presente base se resolveran por aquella que apruebe con caracter definitivo
los listados de admitidos y excluidos, a la que se le dara la publicidad prevista
en el apartado segundo. Contra dicha resolucion se podra interponer recurso de
alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Sanidad y Politica Social en el plazo
de un mes, a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Regidén de Murcia.

5.5.- Quedaran automaticamente excluidos del concurso los solicitantes que
durante el plazo de resolucidon pierdan la condicidon de personal estatutario fijo en
virtud de la cual hubieran participado en el mismo.

5.6.- Toda la informacidn relativa a la presente convocatoria, asi como a los
listados de admitidos y excluidos a los que se refiere la presente base, podra
ser consultada en las siguientes direcciones: www.murciasalud.es/traslados
(internet) y www.sms.carm.es/somos (intranet).

Sexta.- Renuncias

Las renuncias a la totalidad del concurso se podran presentar por los
interesados, salvo el personal en situacién de reingreso provisional, hasta la
fecha de aprobacién, por parte de la Comisidén de Seleccién, de la resolucidn
provisional a la que se refiere la base especifica 9.1, de la presente convocatoria.

Séptima.- Méritos
7.1.- Se valoraran exclusivamente los servicios prestados en la Administracion

Publica espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union Europea y del
Espacio Econdmico Europeo, mediante una relacion de naturaleza estatutaria,
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funcionarial o laboral, asi como los prestados en las Fundaciones Sanitarias
Publicas espafiolas en los términos siguientes:

Mérito Puntuacién

AL, Por la prestacion de servicios desempefiando puestos de trabajo correspondientes a la misma categoria/opcion 1,00 puntos por mes
convocada.

A2. Por la prestacion de servicios en las categorias de: 0,65 puntos por mes

- Ingeniero Industrial/Facultativo no Sanitario/opcion Ingenieria Industrial.

- Arquitecto/Facultativo no Sanitario/opcién Arquitectura.

- Ingeniero Técnico Industrial/Diplomado no Sanitario/opcion Ingenieria Técnica Industrial.
- Arquitecto Técnico/Diplomado no Sanitario/opcion Arquitectura Técnica.

- Jefe de Taller.

- Técnico Auxiliar no Sanitario, en alguna de las opciones distintas a la convocada.

- Categorfas estatutarias, funcionariales o laborales equivalentes a las anteriores.

A3. Por la prestacion de servicios en alguna categoria/opcion distintas de las anteriores. 0,20 puntos por mes

7.2.- Los apartados del punto anterior son excluyentes entre si, de
manera que, en el supuesto de que coincidan en el tiempo servicios prestados
susceptibles de ser incluidos en varios de esos apartados, dichos servicios se
valoraran exclusivamente en aquél que resulte mas favorable.

7.3.- Los servicios prestados a los que se refieren los apartados anteriores
seran valorados con idéntica puntuacién tanto cuando se hubieran prestado
mediante una relacion fija como si ésta hubiera tenido caracter temporal.

Octava.- Comision de Seleccién

8.1.- La Comisién de Seleccién encargada de la evaluacién de los méritos
alegados, sera designada por el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
en la resolucion por la que se apruebe la relacion provisional de admitidos y
excluidos a la que se refiere la base especifica 5.1 y estard integrada por los
siguientes miembros con sus correspondientes suplentes:

- Un presidente, al que corresponderdn, entre otras funciones, las de
convocar y presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y dirimir
con su voto los empates existentes.

- Tres vocales, nombrados a propuesta de las Direcciones Generales de
Asistencia Sanitaria y de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

- Un representante de cada una de las organizaciones sindicales presentes
en la Mesa sectorial de sanidad.

- Un secretario, designado de entre el personal de la Direccién General de
Recursos Humanos, que asistira a las reuniones con voz y sin voto.

8.2.- Una vez constituida, la Comision de Seleccién debera adoptar los
criterios comunes sobre la aplicacion del baremo de méritos.

8.3.- En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, el
presidente y el secretario seran sustituidos, respectivamente, por los vocales del
Servicio Murciano de Salud de mayor y menor edad.

8.4.- En lo no previsto en la presente resolucién, la Comision de Seleccidn
se regira por lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Novena.- Resolucion y publicacion del concurso, destinos y tomas de
posesion y efectos derivados del mismo

9.1.- Una vez valorados los méritos por la Comision de Seleccion, ésta
aprobard la resoluciéon provisional del concurso, cuyo anuncio se publicara
en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia. Asimismo, la resolucién y los
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correspondientes listados se expondran en los mismos lugares que cita la base
especifica quinta.

Los empates seran dirimidos atendiendo al mayor tiempo de servicios
prestados en la misma categoria del apartado Al) de la base séptima. Si tras
aplicar dicho criterio se mantuviera el empate, se aplicard la misma regla
respecto del resto de apartados, segun el orden con el que figuran en dicha base
hasta lograr que se resuelva la igualdad.

Si tras aplicar tales criterios se mantuviera la igualdad, el puesto de trabajo
sera adjudicado al participante de mayor edad.

9.2.- Contra la citada resolucién, se podran formular reclamaciones, que se
dirigiran a la Comision de Seleccidn, en el plazo de quince dias naturales contados
a partir del siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regidon de
Murcia. A tales efectos, la sede de la comisidon se fija en la Direccién General de
Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

9.3.- Las reclamaciones formuladas contra la resolucién provisional seran
rechazadas o admitidas por medio de la resolucién definitiva del concurso.

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, por la Comision de Seleccidn
se dara traslado a los reclamantes de lo que hubiera acordado en relacion con
cada una de las cuestiones planteadas.

9.4.- En la resolucién definitiva del concurso, la Comision de Seleccidén hara
constar la puntuacion de cada uno de los participantes con indicacién de los
puestos obtenidos por éstos, constituyendo ésta la propuesta de adjudicacidn
con arreglo a la cual el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara
la resolucién por la que se resolverd con caracter definitivo el concurso de
méritos. Esta resolucion, que se debera dictar en el plazo maximo de quince dias
a contar desde la fecha de la remisidn por parte de la Comision de Seleccion de
la propuesta de adjudicacion de puestos, se publicara en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia y se expondra en los lugares establecidos en la base especifica
quinta.

9.5.- En el caso de que concurran circunstancias que asi lo justifiquen, se
podran dictar resoluciones por las que se resuelva parcialmente el concurso.

9.6.- El plazo para la resolucidon de esta convocatoria sera de seis meses
a contar a partir del siguiente al de la finalizacion del plazo de presentaciéon de
solicitudes.

9.7.- Las plazas adjudicadas son irrenunciables, salvo que la renuncia
viniera motivada por la obtencidn de otra plaza en virtud de la resolucién de otro
procedimiento de movilidad voluntaria.

9.8.- El plazo para tomar posesién serd de tres dias si no implica cambio de
residencia del interesado y de un mes en caso contrario. Este ultimo plazo se
aplicara igualmente cuando el interesado se halle en una situacion distinta a la
de activo o proceda de otro servicio de salud y no se encuentre ya incorporado a
éste por medio de comision de servicios.

9.9.- El periodo de toma de posesidn sera retribuido, a excepciéon del fijado
para el personal que se halle en una situacion distinta a la de activo.

9.10.- Dicho plazo se iniciara el dia siguiente al del cese, que tendra lugar,
en todo caso, al siguiente de la publicacidon en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia de la resolucidon por la que se resuelva definitivamente el concurso de
traslados.
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9.11.- Se entendera que solicita la excedencia voluntaria por interés particular quien no se incorpore al
destino obtenido dentro del plazo establecido o de la prérroga del mismo.

No obstante, a peticion del interesado, y cuando concurran causas suficientemente justificadas, la Direccidén
General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud podra ampliar el plazo de cese y de toma de
posesion. En tal caso, el interesado permanecera en su puesto de trabajo de origen hasta el dia inmediatamente
anterior a su incorporacion a su nuevo destino.

Décima.- Norma final

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso de alzada ante
la Excma. Sra. Consejera de Sanidad y Politica Social en el plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente al
de su publicacion, conforme a lo previsto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Murcia, 14 de octubre de 2014.—El Director Gerente, Manuel Angel Moreno Valero.

NPE: A-271014-13464



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 249 Lunes, 27 de octubre de 2014 Pagina 39169

ANEXO |

PLAZAS DE FONTANERO QUE SE CONVOCAN

AREA DE SALUD CENTRO NUMERO DE PLAZAS
I HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO

“‘VIRGEN DE LA ARRIXACA” 2
1 HOSPITAL “RAFAEL MENDEZ” 2
\ HOSPITAL “VIRGEN DEL CASTILLO” 1
Vi HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO 1
“REINA SOFIA”
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ANEXO Il
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSO DE TRASLADOS DEL SERVICIO
MURCIANO DE SALUD PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE FONTANERO

CATEGORIA Ul )

4

Resolucion de
CONVOCATORIA \/
DATOS PERSONALES ) \\\/
DNI/ NIE Primer Apellido Segundo Apellido T WOmbre
/n
&
Direccion ~¥ | Codigo Postal
~—
Municipio Provincia Direccion de correo electronico
Fecha de Nacimiento Teléfonos moviles i\) Teléfonos Fijos
DATOS PROFESIONALES | . i
CENTRO DONDE ACTUALMENTE PRESTA SERVICIOS N
CENTRO DONDE TIENE DESTINO DEFINITIVO s
~, )
REINGRESO PROVISIONAL \\/
1Y
PLAZAS SOLICITADAS
' R
TURNO ORDINARIO
PRIORIDAD ~ PLAZA
\ &
(_5 ~
N
N \-/
TURNO DE RESULTAS
PRIORIDAD ~ PLAZA
\\/I
™~

De conformidad con la Ley Orgéniw Proteccion de Datos de Caracter Personal, se le informa de que sus datos seran incorporados al fichero SELECCION Y
PROVISION del que es titular Ig, Direc eral de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, cuya finalidad es la gestién de los procesos de seleccion de
personal temporal y fijo, aﬁmo los de provisién de puestos de trabajo. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicién enviando
solicitud por escrito acompahada dg, fotqcopia de su DNI, dirigida a la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, Calle Central 7. Edificio
Habitamia1. 30100 EspinastM o gkudiendo personalmente al punto de atencién al usuario ubicado en esa direcciéon general.
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ADJUDICACION CONDICIONADA |
Solicita condicionar la adjudicacion de la plaza por razones de convivencia

Persona con la que convive

DOCUMENTACION QUE ACOMPANA | . V4
L4
Certificado de servicios prestados \ )
= <
Documentos necesarios para la adjudicacion condicionada (certificado de convivencia y fotocopia de la pewo interesado)

Otros:
oY \.,,”\/
/J

Solicito la admision en el concurso de traslados a que se refiere la presente solicmd\y DEGEARO que son ciertos
los datos consignados en ella y que reuno las condiciones exigidas en IWria arriba mencionada,

comprometiéndome a acreditar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

(a
Lugary fecha \)

N

(Firma del interesado)

ILMO. SR. DIRECTOR GERENTE DEL SﬁR{CIO MURCIANO DE SALUD
CALLE CENTRAL, 7. EDIFICIO HABITAMIA-, - 30300 ESPINARDO - MURCIA

PROVISION del que es titular la cion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, cuya finalidad es la gestion de los procesos de seleccion de

De conformidad con la Ley Organica t5/1 99! teccion de Datos de Carécter Personal, se le informa de que sus datos seran incorporados al fichero SELECCION Y
personal temporal y fijo, asi como los ﬁ prevision de puestos de trabajo. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién enviando

solicitud por escrito acompaiia copiajde su DNI, dirigida a la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, Calle Central,7. Edificio
Habitamia 1,30100 Espinardo-Murcia , o acugiendo personalmente al punto de atencién al usuario ubicado en esa direccion general.
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ANEXOIII
CERTIFICACION DE MERITOS
NOMBRE:
CARGO:
CERTIFICA
Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en ........... *), e

trabaiador cuyos datos se indican a confinuadion fiene acreditados los siguientes extremos:

1.-Datos Personales:
DNI |
APELLIDOS Y NOMBRE

Categoria |

2.-Destino Definitivo
Centro/ Gerendia | |
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

3.-Destino Provisional
Centro/ Gerendia | |
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

4.1.- Puestos anteriores desempeiiados relacionados por orden cronoldgico:

Categoria/ Puesto Centro/Gerencia | Fechatoma posesion Fechade cese Tipode
vinculacion ()

(*) Se debe indicar €l Servicio de Salud o la Administracion Publica comespondiente.
(*) La vinculacion del interesado con la Administracion debera indicarse del siguiente modo:
Estatutaria: 1. Funcionarial: 2. Laboral: 3

Murda, _ de de 2014

Fdo.:

NOTA.- Los méritos contenidos en la presente certificacion no deberan ser justificados mediante
documentacién adicional alguna.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

13465 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
por la que se convoca un concurso de traslados para la provision
de plazas de Mecanico del Servicio Murciano de Salud.

El articulo 37.2 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco
del personal estatutario de los servicios de salud, prevé que los procedimientos
de movilidad voluntaria “se efectuaran con caracter periddico, preferentemente
cada dos afios, en cada servicio de salud”, y que “se resolveran mediante el
sistema de concurso, previa convocatoria publica y de acuerdo con los principios
de igualdad, mérito y capacidad”.

A su vez, al amparo de los Acuerdos del Consejo de Administracién del
Servicio Murciano de Salud de 4 de julio de 2008, por los que se aprobaron las
ofertas de empleo publico ordinaria correspondiente al afio 2008 y la destinada a
la consolidacién de empleo temporal en los términos previstos en la disposicion
transitoria cuarta de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico (BORM de 30.7.2008), fueron convocadas pruebas selectivas
de acceso la categoria de Técnico Auxiliar no Sanitario/opciéon Mecénica.

Una vez resueltas las citadas pruebas selectivas, el Servicio Murciano de
Salud se encuentra interesado en promover un concurso de traslados destinado al
personal integrante de la citada categoria, con el objeto de que aquellos que han
sido nombrados recientemente como personal estatutario fijo puedan acceder a
un puesto de trabajo distinto del que obtuvieron con motivo de su participacion en
las citadas pruebas selectivas, y de que el personal que ya tenia en el momento
de la resolucion de tales pruebas la condicion de personal estatutario fijo, pueda
acceder a alguna de las plazas que han quedado vacantes o se han creado con
posterioridad en este organismo.

Por lo expuesto, y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 8.1.j)
del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que se establece la estructura
y funciones de los érganos de participacion, administracion y gestion del Servicio
Murciano de Salud,

Resuelvo

1.9) Convocar un concurso de traslados, en el que se incluye turno de
resultas, para la provision de los puestos de trabajo de Mecanico del Servicio
Murciano de Salud que se relacionan en el anexo I.

2.9) El presente concurso se regira por la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, el Acuerdo
de 27 de enero de 2014 del Consejo de Administracion del Servicio Murciano
de Salud sobre las bases a las que se ajustara la convocatoria de concursos de
traslados del Servicio Murciano de Salud (BORM 7.3.2014), por las siguientes

NPE: A-271014-13465



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 249 Lunes, 27 de octubre de 2014 Pagina 39174

bases especificas y, de forma supletoriamente, por la Orden de 7 de noviembre
de 2007, de la Consejeria de Hacienda y Administraciéon Publica, por la que
se aprueba el Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo de la
Administracidn Publica de la Region de Murcia (BORM 23.11.2007).

Bases Especificas
Primera.- Turno ordinario: Puestos de trabajo que se convocan

1.1.- En este turno, se podrdn solicitar los puestos de trabajo
correspondientes a los centros que aparecen relacionados en el anexo I de la
presente resolucion.

1.2.- A tal efecto, la solicitud de plazas correspondientes a tales centros
supone la peticion de la totalidad de las vacantes inicialmente convocadas en los
mismos, asi como las que pudieran quedar vacantes en éstos como consecuencia
de la adjudicacidn, a sus actuales titulares, de alguna de las plazas que se
relacionan para este turno en dicho anexo.

Segunda.- Turno de Resultas

2.1.- En este turno se podran solicitar exclusivamente los puestos de trabajo
correspondientes a centros que no se hayan incluidos en el anexo I.

2.2.- A tal efecto, solo se podran adjudicar los puestos que resulten vacantes
en tales centros como consecuencia de la obtencion, por sus titulares, de alguna
de las plazas que para el turno ordinario se relacionan en dicho anexo.

2.3.- Junto con ello, sélo se podran adjudicar puestos de trabajo en este
turno cuando el interesado no obtenga ninguno en los centros incluidos en el
anexo I o cuando en su solicitud figure tan sdélo la peticidon de participar en el
turno de resultas.

Tercera.- Participantes

3.1.- Podra participar en el presente concurso y solicitar cualquiera de las
plazas convocadas:

a) El personal estatutario fijo perteneciente a la categoria de Mecanico o
Técnico Auxiliar no Sanitario, opcidn Mecanica, en situacidon de servicio activo o
que tenga reservada plaza e n centros dependientes de los servicios de salud que
integran el Sistema Nacional de Salud.

b) El personal estatutario fijo de la categoria citada en el apartado anterior,
en situacién distinta a la de activo y sin reserva de plaza, si redne los requisitos
para incorporarse al servicio activo a la finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes.

3.2.- El personal estatutario que ocupe plaza de Mecanico en el ambito del
Servicio Murciano de Salud, en situacion de reingreso provisional, debera solicitar,
como minimo, todas las plazas convocadas pertenecientes a su area de Salud. Si
pese a ello no hubiera obtenido destino definitivo, podra optar por la atribucion
de un nuevo destino provisional en alguna de las plazas que resulten vacantes o
por pasar nuevamente a la situacion de excedencia voluntaria.

Cuarta.- Solicitudes y plazos

4.1.- Todos los méritos estaran referidos a la fecha de publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

4.2.- Las solicitudes se presentaran en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.
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Deberan cumplimentarse a través del formulario que esta disponible en
la direccion de intranet www.sms.carm.es/somos, asi como en las direcciones
de internet www.murciasalud.es/traslados y https://sms.carm.es/traslados,
siguiendo para ello las instrucciones que la propia aplicacién proporciona, y sin
perjuicio de lo establecido en la base especifica 4.4 de la presente resolucion.

Para facilitar el procedimiento antes indicado, el Servicio Murciano de Salud
habilitara los medios personales e informaticos necesarios en la Direccién General
de Recursos Humanos y en las gerencias dependientes del mismo.

4.3.- Una vez cumplimentada la solicitud, se imprimiran dos ejemplares,
que se podran presentar en el registro del Servicio Murciano de Salud, ubicado
en ¢/ Central, n® 7 - Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo (Murcia), en las
gerencias de area de salud dependientes del Servicio Murciano de Salud, asi
como en los registros de las distintas dependencias o centros de trabajo adscritos
a la Administracién Regional y en las oficinas y érganos previstos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Una vez registrados tales ejemplares, se entregara uno de ellos al interesado,
que le servird como justificante de su participacién en el concurso de traslados.

A efectos de lo previsto en este apartado, tienen la consideracion de
gerencias del Servicio Murciano de Salud las siguientes:

. Gerencia del Area de Salud I Murcia Oeste, (Hospital Clinico Universitario
"Virgen de la Arrixaca", Ctra. Madrid-Cartagena, s/n km. 7, El Palmar, Murcia).

- Gerencia del Area de Salud II de Cartagena, (Hospital General Universitario
"Santa Maria del Rosell”, Paseo Alfonso XIII, 61, Cartagena y Hospital General
Universitario “Santa Lucia”, C/ Mezquita, s/n, Paraje Los Arcos, 30202, Santa
Lucia).

. Gerencia del Area de Salud III de Lorca (Hospital "Rafael Méndez",Ctra.
Nacional 340, km. 589, Lorca).

. Gerencia del Area de Salud IV del Noroeste (Hospital Comarcal del
Noroeste, Avda. Miguel Espinosa, 1, Caravaca).

. Gerencia del Area de Salud V del Altiplano (Hospital “Virgen del Castillo”,
Avda. de la Feria, s/n, Yecla).

- Gerencia del Area de Salud VI Vega Media del Segura, (Hospital General
Universitario “J.M.Morales Meseguer", Avda. Marqués de los Vélez, s/n, Murcia).

- Gerencia del Area de Salud VII Murcia Este, (Hospital General Universitario
“Reina Sofia”, Avda. Intendente Jorge Palacios, Murcia).

. Gerencia del Area de Salud VIII Mar Menor, (Hospital “Los Arcos del Mar
Menor”, Paseo de Coldn, 54. Santiago de la Ribera, San Javier).

. Gerencia del Area de Salud IX Vega Alta del Segura, (Hospital de la Vega
“Lorenzo Guirao”, Ctra de Abaran, s/n, 30530 Cieza).

- Gerencia de Urgencias y Emergencias Sanitarias 061 de la Regién de Murcia
(Escultor José Sanchez Lozano, 7, Murcia)

- Hospital Psiquiatrico "Roman Alberca" (Ctra. de Mazarroén, s/n, El Palmar,
Murcia)

- Centro Regional de Hemodonacién (Ronda Garay, s/n, Murcia)

4.4.- Si durante el plazo de presentacién de solicitudes, no se pudiera
cumplimentar conforme a lo previsto en el apartado 2 de esta base por no
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hallarse en funcionamiento el programa informatico, se podra utilizar el modelo
que figura como anexo II a la presente resolucién, que estara a disposicién de los
interesados en la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano
de Salud (c/ Central, n® 7 - Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo -Murcia). Si
esta circunstancia se produjera el ultimo dia del plazo, también estara disponible
en los registros de las gerencias dependientes de este organismo.

4.5.- Por razones de convivencia, acreditadas fehacientemente por cualquiera
de los medios de prueba admitidos en Derecho, en el supuesto de que estén
interesados en las vacantes que se anuncien para el mismo municipio dos
participantes, podran condicionar sus peticiones al hecho de que ambos obtengan
destino en este concurso en el mismo municipio, entendiéndose, en caso
contrario, anulada la peticién efectuada por ambos.

Los participantes que se acojan a esta peticién condicional deberan
concretarlo en su instancia y acompafar fotocopia de la peticion del otro
interesado, asi como la documentacién que acredite dicha convivencia.

4.6.- Junto a la solicitud de participacion en el concurso, los interesados
deberan presentar el anexo III, en el que se certificaran los servicios prestados a
valorar por la Comisidn de Seleccion. El citado certificado debera ser suscrito por
el responsable de la gerencia, institucidn sanitaria o servicio de salud en el que el
interesado tuviera asignado el puesto con caracter definitivo o provisional, o en el
que hubiera desempenado su ultimo puesto de trabajo en caso de que se halle en
situacion de excedencia sin derecho a la reserva de puesto de trabajo.

En el supuesto de personal que se halle en comisién de servicios en este
organismo, el referido certificado deberd ser expedido igualmente por la
autoridad competente de la gerencia, institucién sanitaria o servicio de salud de
procedencia.

Se podran valorar igualmente los servicios prestados que se acrediten por
medio de certificados distintos al modelo oficial de la convocatoria cuando de su
contenido se puedan deducir sus caracteristicas.

Sin perjuicio de lo establecido en los parrafos anteriores, el personal
estatutario fijo o funcionario del Servicio Murciano de Salud podra sustituir dichos
documentos por un certificado del responsable de personal de la gerencia en la
que se halle destinado, en el que, a la vista de la documentaciéon que en su caso
figure en su expediente personal, certifique los servicios que hubiera desarrollado
el solicitante en Administraciones distintas a la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia.

4.7.- Se valoraran de oficio, sin necesidad por lo tanto de que los interesados
aporten el anexo III, los servicios prestados en centros dependientes del Servicio
Murciano de Salud, incluidos los centros transferidos, asi como los prestados en
el resto de la Administracién Publica de la Region de Murcia. A tal efecto, una
vez publicada la resolucién definitiva de admitidos, éstos podran consultar la
informacion de la que dispone el Servicio Murciano de Salud sobre los servicios
prestados en dicho ambito con el fin de que puedan comprobar la exactitud de los
mismos y, en su caso, alegar lo que estimen oportuno. Dicha consulta se realizara
a través de la direccion de internet sms.carm.es/traslados, utilizando como clave
de acceso el DNI junto con el cédigo que se asigne a la solicitud y siguiendo para
ello las instrucciones que la propia aplicacién proporciona.
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4.8.- Aquellos que deseen participar Unicamente en el turno de “Resultas”,
cumplimentaran sélo la parte destinada al mismo de la solicitud de participacion,
y la presentaran acompafada, en su caso, de la certificacion de méritos (anexo
I11).

4.9.- Durante el plazo de presentacion de instancias, los concursantes podran
retirar o modificar sus solicitudes mediante una nueva instancia, que anulara
totalmente la precedente.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de instancias, su contenido
tendra caracter vinculante y, en consecuencia, no sera posible su modificacion.

Quinta.- Relacion de admitidos y excluidos

5.1.- Finalizado el plazo de presentacién de instancias, en el plazo de dos
meses, el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara la resolucion
por la que se aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos al concurso
de traslados, y otorgara un plazo de diez dias habiles para la subsanacion de
defectos.

5.2.- El texto de dicha resolucién sera publicado en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia. Simultaneamente, sera expuesto junto con los correspondientes
listados en los registros de las Gerencias del Servicio Murciano de Salud a las que
correspondan los puestos convocados, asi como en el registro general y en la
Direccion General de Recursos Humanos de dicho organismo, (sitos en ¢/ Central,
n° 7, Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo-Murcia).

5.3.- En dichas listas se hara constar los apellidos, nombre y DNI de los
admitidos y excluidos al concurso, indicandose respecto de estos ultimos la causa
de exclusion.

5.4-. Las reclamaciones a la resolucion a la que se refiere el punto primero
de la presente base se resolveran por aquella que apruebe con caracter definitivo
los listados de admitidos y excluidos, a la que se le dara la publicidad prevista
en el apartado segundo. Contra dicha resolucion se podra interponer recurso de
alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Sanidad y Politica Social en el plazo
de un mes, a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

5.5.- Quedardn automaticamente excluidos del concurso los solicitantes que
durante el plazo de resolucidon pierdan la condicidon de personal estatutario fijo en
virtud de la cual hubieran participado en el mismo.

5.6.- Toda la informacion relativa a la presente convocatoria, asi como a los
listados de admitidos y excluidos a los que se refiere la presente base, podra
ser consultada en las siguientes direcciones: www.murciasalud.es/traslados
(internet) y www.sms.carm.es/somos (intranet).

Sexta.- Renuncias

Las renuncias a la totalidad del concurso se podran presentar por los
interesados, salvo el personal en situacién de reingreso provisional, hasta la
fecha de aprobacién, por parte de la Comisidn de Seleccién, de la resolucidn
provisional a la que se refiere la base especifica 9.1, de la presente convocatoria.

Séptima.- Méritos
7.1.- Se valoraran exclusivamente los servicios prestados en la Administracion

Publica espafola o del resto de Estados integrantes de la Union Europea y del
Espacio Econdmico Europeo, mediante una relacion de naturaleza estatutaria,
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funcionarial o laboral, asi como los prestados en las Fundaciones Sanitarias
Publicas espafiolas en los términos siguientes:

Mérito Puntuacion

AL, Por la prestacion de servicios desempefiando puestos de trabajo correspondientes a la misma categoria/opcion | 1,00 puntos por mes
convocada.

A2. Por la prestacion de servicios en las categorias de: 0,65 puntos por mes
- Ingeniero Industrial/Facultativo no Sanitario/opcion Ingenieria Industrial.

- Arquitecto/Facultativo no Sanitario/opcién Arquitectura.

- Ingeniero Técnico Industrial/Diplomado no Sanitario/opcion Ingenieria Técnica Industrial.
- Arquitecto Técnico/Diplomado no Sanitario/opcion Arquitectura Técnica.

- Jefe de Taller.

- Técnico Auxiliar no Sanitario, en alguna de las opciones distintas a la convocada.

- Categorfas estatutarias, funcionariales o laborales equivalentes a las anteriores.

A3. Por la prestacion de servicios en alguna categoria/opcion distintas de las anteriores. 0,20 puntos por mes

7.2.- Los apartados del punto anterior son excluyentes entre si, de
manera que, en el supuesto de que coincidan en el tiempo servicios prestados
susceptibles de ser incluidos en varios de esos apartados, dichos servicios se
valoraran exclusivamente en aquél que resulte mas favorable.

7.3.- Los servicios prestados a los que se refieren los apartados anteriores
seran valorados con idéntica puntuacién tanto cuando se hubieran prestado
mediante una relacion fija como si ésta hubiera tenido caracter temporal.

Octava.- Comision de Seleccién

8.1.- La Comisién de Seleccién encargada de la evaluacién de los méritos
alegados, sera designada por el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
en la resolucion por la que se apruebe la relacion provisional de admitidos y
excluidos a la que se refiere la base especifica 5.1 y estard integrada por los
siguientes miembros con sus correspondientes suplentes:

- Un presidente, al que corresponderdn, entre otras funciones, las de
convocar y presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y dirimir
con su voto los empates existentes.

- Tres vocales, nombrados a propuesta de las Direcciones Generales de
Asistencia Sanitaria y de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

- Un representante de cada una de las organizaciones sindicales presentes
en la Mesa sectorial de sanidad.

- Un secretario, designado de entre el personal de la Direccién General de
Recursos Humanos, que asistira a las reuniones con voz y sin voto.

8.2.- Una vez constituida, la Comision de Seleccién debera adoptar los
criterios comunes sobre la aplicacion del baremo de méritos.

8.3.- En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, el
presidente y el secretario seran sustituidos, respectivamente, por los vocales del
Servicio Murciano de Salud de mayor y menor edad.

8.4.- En lo no previsto en la presente resolucién, la Comision de Seleccién
se regira por lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Novena.- Resolucion y publicacion del concurso, destinos y tomas de
posesion y efectos derivados del mismo

9.1.- Una vez valorados los méritos por la Comision de Seleccion, ésta
aprobard la resoluciéon provisional del concurso, cuyo anuncio se publicara
en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia. Asimismo, la resolucién y los

NPE: A-271014-13465



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 249 Lunes, 27 de octubre de 2014 Pagina 39179

correspondientes listados se expondran en los mismos lugares que cita la base
especifica quinta.

Los empates seran dirimidos atendiendo al mayor tiempo de servicios
prestados en la misma categoria del apartado Al) de la base séptima. Si tras
aplicar dicho criterio se mantuviera el empate, se aplicard la misma regla
respecto del resto de apartados, segun el orden con el que figuran en dicha base
hasta lograr que se resuelva la igualdad.

Si tras aplicar tales criterios se mantuviera la igualdad, el puesto de trabajo
sera adjudicado al participante de mayor edad.

9.2.- Contra la citada resolucién, se podran formular reclamaciones, que se
dirigiran a la Comision de Seleccidn, en el plazo de quince dias naturales contados
a partir del siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regidon de
Murcia. A tales efectos, la sede de la comisidon se fija en la Direccién General de
Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

9.3.- Las reclamaciones formuladas contra la resolucién provisional seran
rechazadas o admitidas por medio de la resolucién definitiva del concurso.

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, por la Comision de Seleccidn
se dara traslado a los reclamantes de lo que hubiera acordado en relacion con
cada una de las cuestiones planteadas.

9.4.- En la resolucién definitiva del concurso, la Comision de Seleccidén hara
constar la puntuacion de cada uno de los participantes con indicacién de los
puestos obtenidos por éstos, constituyendo ésta la propuesta de adjudicacidn
con arreglo a la cual el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara
la resolucién por la que se resolverd con caracter definitivo el concurso de
méritos. Esta resolucion, que se debera dictar en el plazo maximo de quince dias
a contar desde la fecha de la remisidn por parte de la Comision de Seleccion de
la propuesta de adjudicacion de puestos, se publicara en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia y se expondra en los lugares establecidos en la base especifica
quinta.

9.5.- En el caso de que concurran circunstancias que asi lo justifiquen, se
podran dictar resoluciones por las que se resuelva parcialmente el concurso.

9.6.- El plazo para la resolucidon de esta convocatoria sera de seis meses
a contar a partir del siguiente al de la finalizacion del plazo de presentaciéon de
solicitudes.

9.7.- Las plazas adjudicadas son irrenunciables, salvo que la renuncia
viniera motivada por la obtencidn de otra plaza en virtud de la resolucién de otro
procedimiento de movilidad voluntaria.

9.8.- El plazo para tomar posesién serd de tres dias si no implica cambio de
residencia del interesado y de un mes en caso contrario. Este ultimo plazo se
aplicara igualmente cuando el interesado se halle en una situacion distinta a la
de activo o proceda de otro servicio de salud y no se encuentre ya incorporado a
éste por medio de comision de servicios.

9.9.- El periodo de toma de posesidn sera retribuido, a excepciéon del fijado
para el personal que se halle en una situacion distinta a la de activo.

9.10.- Dicho plazo se iniciara el dia siguiente al del cese, que tendra lugar,
en todo caso, al siguiente de la publicacidon en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia de la resolucidon por la que se resuelva definitivamente el concurso de
traslados.
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9.11.- Se entenderd que solicita la excedencia voluntaria por interés
particular quien no se incorpore al destino obtenido dentro del plazo establecido
o de la prorroga del mismo.

No obstante, a peticidn del interesado, y cuando concurran causas
suficientemente justificadas, la Direccion General de Recursos Humanos del
Servicio Murciano de Salud podra ampliar el plazo de cese y de toma de posesion.
En tal caso, el interesado permanecera en su puesto de trabajo de origen hasta el
dia inmediatamente anterior a su incorporacién a su nuevo destino.

Décima.- Norma final

Contra la presente resolucidon, que no pone fin a la via administrativa,
cabe interponer recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Sanidad y
Politica Social en el plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente al de su
publicacidn, conforme a lo previsto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Murcia, 14 de octubre de 2014.—El Director Gerente, Manuel Angel Moreno
Valero.
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ANEXO |

PLAZAS DE MECANICO QUE SE CONVOCAN

AREA DE SALUD CENTRO NUMERO DE
PLAZAS

I HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO “VIRGEN DE 3
LA ARRIXACA”

Il HOSPITAL “RAFAEL MENDEZ” 2

\Y HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE 1

Vil HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO “REINA 2
SOFIA”
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ANEXO I

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSO DE TRASLADOS DEL SERVICIO
MURCIANO DE SALUD PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE MECANICO

CATEGORIA S

Resolucion de \ v
CONVOCATORIA

DATOS PERSONALES 9 \/

DNI/ NIE Primer Apellido Segundo Apellido N Dlombre

!
A4

Direccion Caodigo Postal

T~

Municipio Provincia Direccion de correo electrénico

Fecha de Nacimiento Teléfonos moviles Y\‘} Teléfonos Fijos

DATOS PROFESIONALES | p
CENTRO DONDE ACTUALMENTE PRESTA SERVICIOS N

CENTRO DONDE TIENE DESTINO DEFINITIVO o
)

REINGRESO PROVISIONAL \/

PLAZAS SOLICITADAS
I R
TURNO ORDINARIO
Y 4

PRIORIDAD \ PLAZA

S

H ~F

4
TURNO DE RESULTAS
PRIORIDAD ~ PLAZA
s
L \

De conformidad con la Ley OrgéniWProteccién de Datos de Caracter Personal, se le informa de que sus datos seran incorporados al fichero SELECCION Y
PROVISION del que es titular Ig, Direc eral de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, cuya finalidad es la gestion de los procesos de seleccion de
personal temporal y fijo, as?mo los de provision de puestos de trabajo. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion enviando
solicitud por escrito acompahada dg, fotacopia de su DNI, dirigida a la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, Calle Central 7. Edificio
Habitamia1. 30100 Espinadw o geudiendo personalmente al punto de atencion al usuario ubicado en esa direccién general.
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ADJUDICACION CONDICIONADA |
Solicita condicionar la adjudicacion de la plaza por razones de convivencia

Persona con la que convive

Certificado de servicios prestados

v 7
DOCUMENTACION QUE ACOMPANA | A\/
)

4
Documentos necesarios para la adjudicacion condicionada (certificado de convivencia y fotocopia de la peticiéWo interesado)

Otros:
4 \\/
of

Solicito la admisién en el concurso de traslados a que se refiere la presente solicmd\y DECEARO que son ciertos

los datos consignados en ella y que reuno las condiciones exigidas en IWria arriba mencionada,

comprometiéndome a acreditar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

~
Lugar y fecha \ )
~
\"-1
(Firma del interesado)
ILMO. SR. DIRECTOR GERENTE DEL SﬁR)QCIO MURCIANO DE SALUD

CALLE CENTRAL, 7. EDIFICIO HABITAMIA-, - 30300 ESPINARDO - MURCIA

</
\I
(\\/

PROVISION del que es titular la cion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, cuya finalidad es la gestion de los procesos de seleccion de

De conformidad con la Ley Orgénica t5/1 99! teccion de Datos de Carécter Personal, se le informa de que sus datos seran incorporados al fichero SELECCION Y
personal temporal y fijo, asi como los F provision de puestos de trabajo. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposiciéon enviando

solicitud por escrito acompana: copiaide su DNI, dirigida a la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, Calle Central,7. Edificio
Habitamia 1,30100 Espinardo-Murcia , o acudiendo personalmente al punto de atencion al usuario ubicado en esa direccién general.
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ANEXOIII
CERTIFICACION DE MERITOS
NOMBRE:
CARGO:
CERTIFICA
Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en ... (*), el

trabajador cuyos datos se indican a continuacidn tiene acreditados los siguiér-ftes extremos:

1.-Datos Personales:
DNI |
APELLIDOS Y NOVBRE

Categoria I

2.-Destino Definitivo
Centro/ Gerendia | |
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

3.-Destino Provisional
Centro/ Gerencal| |
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion:; / /

4.1.-Puestos anteriores desempefiados relacionados por orden cronologico:

Categoria/ Puesto Centro/Gerencia | Fechatoma posesion Fechade cese Tipode
vinculacion (**)

(*) Se debe indicar el Servicio de Salud o la Administracion Publica comespondiente.
(™) Lavinculacion del interesado con la Administracion deberd indicarse del siguiente modo:
Estatutaria: 1. Funcionarial: 2. Laboral: 3

Murda, _ de de2014

Fdo.:

NOTA.- Los méritos contenidos en la presente certificacion no deberan ser justificados mediante
documentacion adicional alguna.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Economia y Hacienda

13466 Orden de 3 de octubre de 2014 de la Consejeria de Economia
y Hacienda, por la que se acuerda la integracion en la Sede
Electronica de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia
del Servicio de Notificacion Electrénica por comparecencia.

El Decreto 302/2011, de 25 de noviembre, de Régimen Juridico de la Gestion
electrénica de la Administracion Publica de la Comunidad Autéonoma de la Region
de Murcia, crea la Sede Electrénica de la Administracién Publica de la Regidn de
Murcia y regula su gestidén y administracion.

El articulo 25 del citado Decreto atribuye la gestion de la Sede Electronica
a la Consejeria competente en materia de Innovacién de los Servicios Publicos,
actualmente Consejeria de Economia y Hacienda y las tareas de administracion
de la Sede Electrdnica a la Direccion General de Patrimonio, Informatica y
Telecomunicaciones.

La Orden de 15 de enero de 2013, de la Consejeria de Economia y Hacienda,
ha desarrollado el citado Decreto ordenando la puesta en marcha de la Sede
Electrénica. Su articulo 5, regula el procedimiento para la incorporacién de
Informacion y Servicios a dicha Sede Electrénica, que se realizard a propuesta
de las Secretarias Generales de las Consejerias, de los Organismos Publicos y las
Entidades de Derecho Publico.

Asi mismo, dispone que la Direccion General de Patrimonio, Informatica
y Telecomunicaciones es la competente, dentro de este procedimiento, para
emitir informe sobre el cumplimiento de los requisitos técnicos exigibles y para
adoptar las medidas que garanticen la disponibilidad e integridad de los Servicios
propuestos.

Por dltimo el articulo 4.3 de la citada Orden atribuye a la Consejeria
competente en materia de Innovacién de los Servicios Publicos, actual Consejeria
de Economia y Hacienda la incorporacion de nuevos Servicios a la Sede
Electrdnica y la supresién o modificacidon de los existentes.

La Direccién General de Patrimonio, Informatica y Telecomunicaciones, tiene
atribuida la competencia en Sistemas de Informacién y Aplicaciones Informaticas
Corporativas, de acuerdo con el articulo 78, del Decreto 32/2006, de 21 de abril,
por el que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Economia y
Hacienda.

En el marco de sus competencias, la Direccion General de Patrimonio,
Informatica y Telecomunicaciones, con fecha 6 de agosto de 2014, ha emitido
informe a través del Servicio de Integracién de Aplicaciones Corporativas, en el
que hace constar que dicha Direccidon General ha desarrollado un nuevo “Servicio
de Notificacion Electréonica por Comparecencia en Sede Electrdnica”, especificando
que las medidas de seguridad adoptadas por el Centro Regional de Informatica en
el desarrollo y mantenimiento del nuevo “Servicio de Notificacién Electrénica por
comparecencia en Sede Electrénica”, se consideran apropiadas para garantizar la
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disponibilidad e integridad del Servicio, por lo que se propone su publicacion en la
Sede Electrénica de la Administracion Publica de la Region de Murcia.

Con fecha 8 de agosto de 2014, la Direccién General de Patrimonio,
Informatica y Telecomunicaciones, ha solicitado a esta Direccion General de
la Funcidn Publica y Calidad de los Servicios, la integracion del “Servicio de
Notificacién por Comparecencia”, en la Sede Electrénica de la CARM.

En base a todo lo anterior, teniendo en cuenta los informes favorables a
la integracion de este Servicio de Notificacién Electrénica por Comparecencia
en Sede Electrdénica, emitidos por Servicio de Integracién de Aplicaciones
Corporativas y por la Inspeccidon General de Servicios, asi como las competencias
atribuidas a la Direccion General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios,
por el Decreto n® 18/2012, de 10 de febrero, por el que se establecen los drganos
directivos de la Consejeria de Economia y Hacienda y por el Decreto 302/2011,
de 25 de noviembre y la Orden de 15 de enero de 2013, de la Consejeria de
Economia y Hacienda, por la que se dispone la puesta en marcha de al Sede
Electronica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,

Dispongo:
Primero.- Aprobar la integracién en la Sede Electréonica de la Administracion

Publica de la CARM, del Servicio corporativo de Notificacién por comparecencia en
Sede Electrénica.

El Servicio sera accesible en la Sede Electrdnica, en la seccion “Consultas”,
subseccion, “Notificaciones por Comparecencia”, y a través de la URL https://
sede.carm.es/consultarnotificaciones

Segundo.- La Direccién General de Patrimonio, Informatica y
Telecomunicaciones pondra en marcha el Servicio en la Sede Electrénica al dia
siguiente de la notificacion de esta Orden.

Tercero.- Desde la Direccién General de la Funcién Publica y Calidad de los
Servicios se llevara un control periddico de las notificaciones practicadas, a tal fin
la Direccidn General de Patrimonio, Informatica y Telecomunicaciones facilitara
informacidn con caracter periédico y desarrollard una herramienta que permita
la explotacién automatica del servicio y que estaré operativa para el resto de las
Consejerias y Organismos Publicos a lo largo del afio 2015.

Cuarto.- Publiquese esta Orden en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
al amparo del articulo 60.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y comuniquese a la Direccién General de Patrimonio, Informatica y
Telecomunicaciones y a las Secretarias Generales de las Consejerias, Organismos
Publicos y entidades de derecho publico vinculadas o dependientes a ella, para su
conocimiento y explotacion.

En Murcia, a 3 de octubre de 2014.—El Consejero de Economia y Hacienda
(P.D. Orden 15-1-2013, BORM 24-1-2013), P.D. el Director General de la Funcion
Publica y Calidad de los Servicios, Enrique Gallego Martin.
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio de Agricultura, Alimentacidon y Medio Ambiente
Demarcacion de Costas en Murcia

13467 Notificacion de incoacion de expedientes sancionadores por incumplimiento de la Ley 22/1988,
de 28 de julio, sobre Costas, cuya infraccion se encuentra tipificada en el articulo 90.2i) de
la Ley 22/1988 en la redaccion dada por la Ley 2/2013, de proteccion y uso sostenible del
litoral y modificacion de la Ley de Costas.

Esta Demarcacion de Costas sita en Avda. Alfonso X, El Sabio, nium. 6-1.9, ha intentado sin resultado la
notificacién personal, a los titulares cuyos domicilios se especifican y por los hechos que se indican, en relacidon
con el “asunto”, por lo que de acuerdo con lo establecido en el Art. 59.5 y 61 de la Ley 30/92 de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se procede a la notificacion
a través del presente anuncio asi como poner a su disposicidon la Resolucion.

REF.2 INTERESADO DNI/NIE HECHOS PLAYA/TER. MUNI. RESOLUCION MULTA
SAN01/14/30/0036-4 Flores Marcos, Kevin-Mario. 48740065Y Acampada con tienda en DPMT Las Cafias/Cartagena 08/09/2014 80,00
SAN01/14/30/0043-4 Martinez Campafia, Miguel-A. 34828419W | Circulacion y estacionamiento en playa Percheles/Mazarrén 11/09/2014 90,00
SAN01/14/30/0050-4 Fernandez Gomez, Francisco 228687992 Acampada con caravana en DPMT El Arroz/AguiIas 29/09/2014 680,00
SAN01/14/30/0052-4 Ponce Gonzalez, Fco. Javier 23290023Q Acampada con caravana en DPMT El Arroz/AguiIas 29/09/2014 600,00
SAN01/14/30/0053-4 Diaz Paredes, Rafael 52167558Q Acampada con caravana en DPMT El Arroz/Aguilas 29/09/2014 680,00

El reconocimiento voluntaria de su responsabilidad podra dar lugar a la resolucion del procedimiento, con
la imposicion de la multa que proceda. El pago voluntario del importe de la sancién, en cualquier momento
anterior a la Resolucion, podra implicar la terminacion del procedimiento (Art. 8 del Reglamento de la Potestad
Sancionadora). Dicho importe podra efectuarse en cualquier entidad bancaria colaboradora, previa solicitud del
mod. 069 en esta Demarcacion.

Los interesados, relacionados anteriormente tienen a su disposicidn en las oficinas de esta Demarcacion, sita
en Avda. Alfonso X el Sabio, 6-1.9, Edificio Servicio Multiple, de la resoluciéon de Incoacién objeto del presente
anuncio.

Murcia, 16 de octubre de 2014.—El Instructor, Juan José Nicolas Medina.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Primera Instancia nimero Dos de Murcia
13468 Procedimiento ordinario 1.396/2008.

Ndmero de Identificacidn Unico: 30030 42 1 2008 0009535
Procedimiento: Procedimiento Ordinario 1.396/2008

Sobre Procedimiento Ordinario

De Pablo Galvan Morales

Procuradora: Maria Teresa Cruz Fernandez

Contra: Solera y Santero, S.L., Himilce, S.L.

Procurador Sr. José Luis Martinez Garcia

En los autos de referencia se ha dictado la Sentencia cuyo encabezamiento y
fallo son del tenor literal siguiente:

Sentencia
En Murcia, 25 de octubre de 2013.

Vistos por mi Yolanda Pérez Vega, Magistrada titular del Juzgado de Primera
Instancia numero Dos de esta Ciudad, los presentes autos de juicio ordinario,
tramitado en este Juzgado con el nimero 1396/2008 a instancias de Pablo
Galvan Morales representado por la Procuradora Maria Teresa Cruz Fernandez y
defendido por el Letrado Mauricio Fernandez Soriano, contra la mercantil Himilce,
S.L., representada por el Procurador José Luis Martinez Garcia bajo la direccion
Letrada de Eugenio Aguilar de Domingo y la sociedad Empresa Constructora
Solera y Cantero, S.L., declarada en rebeldia, que tiene por objeto la reclamacion
de cantidad.

Fallo

Que estimando la demanda interpuesta por la Procuradora Maria Teresa Cruz
Fernandez en nombre y representacién de Pablo Galvan Morales, se condena a la
mercantil Himilce, S.L., y a la sociedad Empresa Constructora Solera y Cantero,
S.L., al pago solidario al demandante de la cantidad de cuatro mil quinientos
setenta euros con cuarenta céntimos de euro (4.570,40 euros); intereses legales
desde el uno de octubre de dos mil ocho, fecha de presentacion de la demanda
hasta el completo pago; con imposiciéon de costas a la parte demandada.

Notifiquese esta resolucién a las partes, contra la que cabe interponer en este
Juzgado recurso de apelacion en el plazo de veinte dias habiles contados desde
el dia siguiente de la notificacion, exponiendo las alegaciones en que se base la
impugnacion ademas de citar la resolucién apelada y los pronunciamientos que
impugna. Para interponer recurso de apelacidon se ha de consignar en la cuenta
del Juzgado en concepto de depodsito la cantidad de cincuenta euros, aportando
el correspondiente resguardo que ha de realizarse en la entidad Banesto, nimero
de cuenta 3085 0000 10 PPPP AA, indicando en el campo PPPP el nimero de
procedimiento, precedido de los ceros necesarios para completa 4 digitos y en el
campo AA el numero de procedimiento expresado en los dos Ultimos digitos del
afo. Asimismo se ha de acreditar que se ha abonado la tasa correspondiente.
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Asi por esta mi Sentencia, de la que se unira certificacion a los autos,
definitivamente juzgando en primera instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y, para que sirva de notificacion en forma dado el ignorado paradero de
Empresa Constructora Solera y Santero, S.L., se expide la presente en Murcia, a
10 de abril de 2014.

El/la Secretario/a.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Primera Instancia nimero Tres de Murcia
13469 Modificacion de medidas supuesto contencioso 1.248/2012.

6360A0

N.I.G.: 30030 42 1 2012 0013825

Modificacién de medidas supuesto contencioso 1.248/2012.
Sobre: Otras materias.

Demandante: Irene Martinez Sierra.

Procuradora: Maria Teresa Cruz Fernandez.

Demandado: David Saura Siglienza.

Dofa Concepcién Manrique Gonzalez, Secretaria del Juzgado de Primera
Instancia nimero Tres de Murcia (Familia 1).

En Murcia a 26 de marzo de 2014.

Por el presente hago saber que ante este Juzgado se han seguido autos de
modificacién de medidas contenciosa, con niumero de registro 1.248/14, habiendo
recaido sentencia 143/14, de fecha 29/1/14, cuyos particulares podra conocer el
interesado, quedando a su disposicién en la Secretaria de este Juzgado.

Se indica que frente a dicha resolucion cabe recurso de apelacién, el cual
podra interponer el notificado en el término de veinte dias a partir del siguiente a
la insercidn y publicacion del presente edicto.

Y para que sirva de notificacién en forma al demandado don David Saura
Siglienza, remito el presente para su insercidén en ese diario oficial conforme ha
sido acordado en los referidos autos.

La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Instruccion nimero Siete de Murcia
13470 Juicio de faltas 381/2013.

Juicio de faltas 381/2013

N.I.G: 30030 43 2 2013 0257088

Delito/Falta: Falta de desobediencia a autoridad o agentes
Denunciante/Querellante: Policia Local

Contra: Alassane Badji

Dofia Maria del Pilar Jiménez Jorquera, Secretaria del Juzgado de Instruccién
Numero Siete de Murcia

Doy fe y testimonio:

Que en el Juicio de Faltas n.© 381/2013 se ha dictado la presente sentencia,
que en su encabezamiento y parte dispositiva dice:

Sentencia
En Murcia, 29 enero de 2014.

Don José Fernandez Ayuso, Magistrado Juez del Juzgado de Instruccion
numero Siete de Murcia, a propuesta de la Juez Adjunta dofa Cintia Martinez
Sanchez, ha visto el Procedimiento de Juicio de Faltas n.° 381/13 sobre
desobediencia leve, actuando como denunciante el Policia Local de Murcia n.°
30.796; como denunciado Alassane Badji; con la intervencion del Ministerio Fiscal

Fallo

Que debo condenar y condeno a Alassane Badji como responsable en
concepto de autor de una falta contra el orden publico, prevista y penada en
el Art. 634 CP, a la pena de treinta dias de multa, a razén de 3 € de cuota
diaria (total 90 €), con responsabilidad personal subsidiaria, en caso de impago
voluntario o por via de apremio, de un dia de privacién de libertad por cada dos
cuotas no satisfechas, todo ello con expresa condena en costas.

Notifiquese esta resolucion al Ministerio Fiscal y a las partes, haciéndoles
saber que no es firme y contra la misma cabe recurso de apelacién mediante
escrito ante este Juzgado, en el plazo de los cinco dias siguientes a su notificacion,
para su resolucion por la Ilma. Audiencia Provincial de Murcia.

Asi por esta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que conste y sirva de notificacién de sentencia a Alassane Badji,
actualmente en paradero desconocido, y para su exposicion en el Tablén de
Anuncios de este juzgado y en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia (B.O.R.M.),
expido la presente en Murcia, a 1 de octubre de 2014.

La Secretaria.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Instruccion nimero Nueve de Murcia
13471 Adopcién 1.108/2014.

N65925

N.I.G.: 30030 42 1 2014 0012336

Adopcion 1.108/2014

Sobre otras materias

Demandante: Consejeria de Sanidad y Politica Social
Abogado: Letrado Comunidad (Servicio Provincial)

En este drgano judicial se tramita adopcién 1.108/2014, seguido a instancias
de Consejeria de Sanidad y Politica Social, contra OFC, sobre adopcion en los
que, por resolucion de fecha se ha acordado

“Parte dispositiva
Se acuerda la adopcién de OFC por el matrimonio propuesto.

Firme este auto, expidanse testimonios del mismo, remitiendo uno de ellos
para su inscripcidn al Sr. encargado del Registro Civil de Murcia y entréguese otro
a los solicitantes, devolviéndoseles los documentos presentados, previo desglose
y testimonio en autos.

Modo de impugnacién: Recurso de apelacién en ambos efectos que se
interpondra ante el Tribunal que haya dictado la resolucion que se impugne
dentro del plazo de veinte dias contados desde el dia siguiente de la notificacién
de aquélla.

Dicho recurso tendra efectos suspensivos respecto de la resolucion
impugnada”.

Y como consecuencia del ignorado paradero de Antonio Miguel Fernandez
Ramén y Rosario Castillo Clemente, se expide la presente.

En Murcia, a 8 de octubre de 2014.—El/la Secretario/a Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Seis de Murcia

13472 Despido objetivo individual 1.000/2012.

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nimero Seis de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido objetivo individual 1.000/2012
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Raquel Lépez Garcia, Francisca
Olmedo Pefialver, Dolores Ferrer Martinez, contra la empresa Distribuidora Uribe,
S.A., Inmobiliaria Uribe, S.A., Cash Uribe Norte, S.L., Cash Uribe Poniente,
S.L., Super Olé Levante, S.L., Ministore, S.L., Supermercados Super Olé, S.L.,
Supermercados Uribe, S.L., Administraciéon Concursal de Supermercados Super
Olé, S.L., Administracion Concursal de Distribuidora Uribe, S.A., Administracion
Concursal de Super Olé Levante S.L., Administracién Concursal de Inmobiliaria
Uribe, S.A., Administracion Concursal de Gestion Inmobiliaria Uribe, S.L., Gestion
Inmobiliaria Uribe, Fondo de Garantia Salarial, sobre despido, se ha dictado la
siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

“Parte dispositiva
Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 31-10-2014, a las 10:55
horas en la sala de vistas niumero 1 para la celebracién del acto de conciliacion
ante el/la Secretario/a judicial y, en caso de no avenencia, a las 11:10 horas del
mismo dia, en la sala de vistas niUmero 6 para el acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa
causa que motive la suspension de los actos de conciliacién o juicio, el actor
no comparecido sera tenido por desistido de su demanda, no impidiendo
la celebracion de los actos de conciliacién y juicio la incomparecencia del
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldia.

Respecto a lo solicitado en los otrosies:

-Al otrosi del interrogatorio del legal representante de las demandadas, ha
lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87
L]S). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada que deberd comparecer
personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas
juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para
responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer
podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacion, rehusase
declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del
apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos como
ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacion como ciertos
le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se
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refiera a hechos personales, se admitira su respuesta por un tercero que conozca
los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracién.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracién de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucion
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencion en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefensién, el juez o tribunal acuerde su declaracion como testigos.

-Por el demandante se tiene anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de la
LPL/LJS. y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

-Sin que esto signifique la admision de la prueba propuesta por el actor, ya
que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto de juicio,
art. 87 de la LPL.

- Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucién
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacidn y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos”.

Y para que sirva de notificacion y citacion en legal forma a Distribuidora Uribe,
S.A., Inmobiliaria Uribe, S.A., Cash Uribe Norte, S.L., Cash Uribe Poniente, S.L., Super Olé
Levante, S.L., Ministore, S.L., Supermercados Super Olé, S.L., Supermercados
Uribe, S.L., Gestion Inmobiliaria Uribe, en ignorado paradero, expido la presente
para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 24 de septiembre de 2014.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Granada
13473 Autos 904/2014.

Dofia Maria del Mar Salvador de la Casa, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nimero Dos de Granada.

En los autos niumero 904/14 de este Juzgado, donde los interesados podran
tener conocimiento integro del acto, a instancia de dona Rosa Maria Mufioz
Cuenca, contra Ecomed Centro Especial de Empleo, S.L., se ha dictado sentencia
n.%© 467/14, en fecha 6/10/14, contra la que no cabe interponer recurso alguno.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Ecomed Centro Especial de
Empleo, S.L., cuyo actual domicilio o paradero se desconocen, libro el presente edicto.

En Granada, a 6 de octubre de 2014.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Seis de Malaga
13474 Social ordinario 844/2013.

Procedimiento: Social ordinario 844/2013.

N.I.G.: 2906744520130012028.

De: Juana Lépez Martinez.

Contra: Pedro B. Martin Molina y Limpiezas Ecoldgicas del Mediterraneo, S.a.

Dofa Luciana Rubio Bayo, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social nimero
Seis de Malaga.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos
numero 844/2013, seguidos en este Juzgado a instancias de Juana Loépez
Martinez, se ha acordado citar a Pedro B. Martin Molina y Limpiezas Ecoldgicas del
Mediterraneo, S.A., como parte demandada por tener ignorado paradero para que
comparezcan el proximo dia 27/10/14, a las 10,50 horas, para asistir a los actos
de conciliacién vy juicio en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo Social,
sito en C/ Fiscal Luis Portero Garcia (Ciudad de la Justicia de Malaga), planta 3.3,
debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con
los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es Unica
convocatoria y que no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora la referida parte
realice prueba de confesion judicial, con la advertencia de que de no comparecer
podra ser tenido por confeso.

Se pone en conocimiento de dicha parte que tiene a su disposicion en la
Secretaria de este Juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacidon a Pedro B. Martin Molina y Limpiezas Ecoldgicas
del Mediterraneo, S.A.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacion en el tablén de anuncios.

En Malaga a 9 de octubre de 2014.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Seis de Malaga
13475 Social ordinario 972/2013.

Procedimiento: Social ordinario 972/2013.
N.I.G.: 2906744520130013570.
De: Joaquin Pareja Obregon de los Reyes.

Contra: Fondo de Garantia Salarial, Vintage Mundial, S.L., Nortalia Center, S.L.,
Kross Hotels, S.L., Gerinfor, S.L., Posadas de Andalucia, S.A., Grazalsol, S.L., MF
Turiscontrol, S.L., Vox Turistica, S.L., Vogarla, S.A., Unisumma, S.A., Holly-Salud, S.L.
y proyectos Inmobiliarios del Litoral Murciano, S.L. (ahora Hand Your World, S.L.).

Dofa Luciana Rubio Bayo, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social nimero
Seis de Malaga.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos
numero 972/2013, seguidos en este Juzgado a instancias de Joaquin Pareja
Obregdn de los Reyes, se ha acordado citar a Pedro B. Martin Molina y Vintage
Mundial, S.L., Nortalia Center, S.L., Kross Hotels, S.L., Gerinfor, S.L., Posadas de
Andalucia, S.A., Grazalsol, S.L., MF Turiscontrol, S.L., Vox Turistica, S.L., Vogarla, S.A.,
Unisumma, S.A., Holly-Salud, S.L. y proyectos Inmobiliarios del Litoral Murciano, S.L.
(ahora Hand Your World, S.L.), como parte demandada por tener ignorado paradero
para que comparezcan el proximo dia 22 de noviembre de 2014, a las 9,30 horas,
para asistir a los actos de conciliacidon y juicio en su caso, que tendran lugar
en este Juzgado de lo Social, sito en C/ Fiscal Luis Portero Garcia (Ciudad de
la Justicia de Malaga), planta 3.3, debiendo comparecer personalmente o por
persona legalmente apoderada y con los medios de prueba de que intente
valerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y que no se suspenderan
por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora la referida parte
realice prueba de confesién judicial, con la advertencia de que de no comparecer
podra ser tenido por confeso.

Se pone en conocimiento de dicha parte que tiene a su disposicién en la
Secretaria de este Juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Kross Hotels, S.L. y Proyectos Inmobiliarios del
Litoral Murciano, S.L. (ahora Hand Your World, S.L.).

Se expide la presente cédula de citacién para su publicacidon en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacidn en el tablon de anuncios.

En Malaga a 30 de octubre de 2014.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Tarragona
13476 Expediente de cantidad 1.037/2012.

Por tenerlo asi acordado en resolucién de esta fecha, en los autos seguidos
ante este Juzgado de lo Social niUmero Dos con el nimero 1.037/2012 a instancias
de Rocio Criado Urrutia en reclamacion de cantidad, se cita a Ecomed-Limpiezas
Ecoldgicas del Mediterraneo, S.A. en ignorado paradero, para que comparezca
ante este Juzgado de lo Social sito en Avenida Roma, nimero 21, de Tarragona,
el préximo dia 16 de abril de 2015 a las 10,30 horas de su mafiana, para la
conciliacidn y juicio, caso de no lograrse avenencia, y al que concurrira con todos
los medios de prueba de que intente valerse, advirtiéndole que no se suspendera
el juicio por falta de asistencia del demandado y que las siguientes notificaciones
se haran en estrados.

Tarragona, 7 de octubre de 2014.—La Secretaria Judicial, Elena Cereza
Bueno.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

13477 Aprobacion inicial del documento de operaciones juridicas para
el acceso al Registro de la Propiedad de los cambios introducidos
en la ordenacion de la UA II del Sector Usos Terciarios para la
modificacion n.? 1 del Plan Parcial.

Mediante Decreto del Alcalde niumero 2106/14, dictado el dia 16 de octubre
de 2014, se aprobd inicialmente el “documento de operaciones juridicas para el
acceso al Registro de la Propiedad de los cambios introducidos en la ordenacién
de la UA II del Sector Usos Terciarios por la modificacion n° 1 del plan parcial”,
presentado por la mercantil Dos Mares Shopping Centre, Sociedad Andénima.

Durante el plazo de veinte dias los interesados podran examinar el
expediente y formular las alegaciones que estimen oportunas.

Asimismo, se hace constar que la publicacion del presente edicto en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia servira de notificacion, con caracter general, a todos
aquellos interesados que sean desconocidos, se ignore el lugar de la notificacién
o el medio que permita tener constancia de la recepcidon por el interesado
o su representante, asi como de la fecha, la identidad y el contenido del acto
notificado; o bien, intentada la notificaciéon, no se hubiese podido practicar, de
conformidad con el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo
Comun vy el articulo 194 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento de Organizacidon, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

San Javier, a 16 de octubre de 2014.—El Alcalde, Juan Martinez Pastor.
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V. OTrRAS Di1sPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes de Singla, Caravaca de la Cruz
13478 Convocatoria a Junta General Extraordinaria.

Caravaca de la Cruz, a 6 de octubre de 2014.

Muy Sefores Nuestros:

En virtud de lo dispuesto en los Estatutos Comunitarios nos permitimos
convocarles a la Junta General Extraordinaria que se celebrara el proximo dia 22
de noviembre (sabado) a las 16:30 horas, en primera convocatoria, y a las 17:00 horas
en segunda y ultima convocatoria, en el Salén Social de Singla, con arreglo al
siguiente:

Orden del dia

1.9 Informacion y decisiones a tomar sobre la apertura del pozo.

2.9 Destitucion de los administradores.

3.0 Decisiones a tomar para solicitud de ayudas para la realizacién de un embalse.

4.0 Proposiciones, ruegos y preguntas.

V.0 B.° del Presidente

Muy Sr. Mio:

D./D.8 e como propietario comunero de
la Comunidad de Regantes de Singla, y ante la imposibilidad de asistir a la Junta
Extraordinaria del préximo dia 22-11-2014.

Le comunico haber otorgado mi representacion para tal acto a todos los efectos,
al portador de [a presente D./D.2 ...

Atentamente;

Fdo. D./D.2
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