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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Educacion y Universidades
Universidad de Murcia

10673 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-701/2015)
de fecha 16 de octubre de 2015, por la que se convocan concursos
publicos para la provision de plazas de personal docente e
investigador contratado en Ciencias de la Salud.

La Universidad de Murcia, convoca concursos publicos para la provisién
de plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la Salud, de acuerdo con el
Convenio de Colaboracion suscrito entre la Universidad de Murcia y el Servicio
Murciano de Salud, que se detallan en el Anexo que se adjunta a la presente
Resolucion, de acuerdo con las siguientes

Bases de la convocatoria:

1.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica de Universidades 6/2001,
de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril; Real
Decreto1558/1986 de 28 de junio, que establecio las bases generales del Régimen de
Conciertos entre las Universidades y las Instituciones Sanitarias, Decreto 150/2003, de 25
de julio, de la Consejeria de Educacién y Cultura de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, sobre el régimen juridico y retributivo del personal docente e investigador
de las Universidades Publicas de la Regidn de Murcia, I Convenio Colectivo del Personal
Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad
Autdnoma de la Regién de Murcia, Convenio de Colaboracion entre el Servicio Murciano de
Salud y la Universidad de Murcia por el que se regula la utilizacion de los centros sanitarios
dependientes del Servicio Murciano de Salud en la formacién de los alumnos que cursen
titulaciones sanitarias y el desarrollo de la investigacion en el ambito de las ciencias de
la salud de fecha 25 de enero de 2010 (BORM 3/02/2010), Decreto 85/2004, de 27 de
agosto de la Consejeria de Educacion y Cultura de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Murcia, Acuerdo del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Murcia de 22 de septiembre de 2004, por el que
se aprueba la Normativa de Contratacion del Profesorado de la Universidad de Murcia, y
en lo no previsto, por la legislacion vigente que le sea de aplicacion. Con caracter general
se tramitaran independientemente cada uno de los concursos convocados.

2.- Requisitos generales y especificos.
2.1.- Requisitos generales comunes:

a) Tener la nacionalidad espafola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacidn la libre circulacién de trabajadores en los términos en que esta se halla
definida en el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea.
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También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cdnyuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiun afos o mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar quienes no estando incluidos en los péarrafos
anteriores, se encuentren en Espafia en situacidn de legalidad, siendo titulares
de los documentos que les habilite a residir y a poder acceder sin limitaciones al
mercado laboral.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la
convocatoria, se realizard por medio de los documentos correspondientes,
certificados por las autoridades competentes de su pais de origen traducidos al
espanol.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas. En el caso de nacional de los demas Estados
miembros de la Comunidad Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y
ratificados por Espana, sea de aplicacién la libre circulacién de trabajadores en los
términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad
Europea, no estar sometido a sancién disciplinaria o condena penal que impida en
su Estado el acceso a la funcién publica.

e) Estar en posesidn de la titulacién exigida en cada caso, pudiendo requerirse
una titulacion universitaria concreta si asi se establece en la descripcidn de la plaza.

2.2.- Requisitos especificos:

Ademas de los requisitos generales comunes, los aspirantes a los concursos
deberan reunir las condiciones académicas y/o profesionales especificas que se
indican para cada figura contractual.

A) Profesores Asociados:

A.1.- Poseer la especialidad de la plaza solicitada y pertenecer a la plantilla
del Hospital o Centro de Salud y servicio asistencial que se indican. Para las

plazas del Area de conocimiento Enfermeria, estar en posesion del Titulo de
Diplomado en Enfermeria o Graduado en Enfermeria.

A.2.- No podran formalizar contrato como Profesor asociado, el personal
docente e investigador que preste servicios en cualquier Universidad.

2.3.- La concurrencia de los requisitos generales y especificos debera estar
referida a la fecha de finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes.

3.- Presentacion de solicitudes.

3.1.- Los interesados que deseen participar en los concursos lo haran
utilizando el modelo correspondiente de solicitud-curriculum para profesores
asociados en Ciencias de la Salud (de Facultativo Especialista o de Enfermeria
segun corresponda), que se podra encontrar en el Registro General de la
Universidad de Murcia y en la direccidn electrdnica indicada a continuacion:

http://www.um.es/web/pdi/contenido/normativa-impresos/impresos

NPE: A-231015-10673


http://www.um.es/web/pdi/contenido/normativa-impresos/impresos

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA NUumero 245 Viernes, 23 de octubre de 2015 Pagina 36226

Se presentara una solicitud-curriculum por cada plaza que se solicite. Si en
la misma solicitud se incluyeran varias plazas, sélo se tendra en cuenta la que
figure en primer lugar, quedando anuladas las restantes.

Los interesados podran ejercitar el derecho a no presentar los documentos
que obren en poder de las Administraciones Publicas, siempre que presten su
autorizacion para ser recabados por medios electrénicos.

En el presente proceso selectivo la informacion que podran autorizar los
interesados a recabar por la Universidad, se refiere en la actualidad al DNI y al
Titulo Oficial Universitario.

La autorizacidon se acompafiard debidamente cumplimentada y firmada a la
solicitud de participacion de la plaza correspondiente, mediante el modelo que
figura como anexo II en esta convocatoria o en la direccién electrénica http://
www.um.es/web/pdi/contenido/normativa-impresos/impresos

3.2.- Las solicitudes se dirigiran al Sr. Rector de la Universidad de Murcia,
correspondiendo su tramitacién al Servicio de Gestion de PDI, y se presentaran
en el Registro General de la Universidad de Murcia, C/. Santo Cristo, 1, 30071
Murcia (Campus de La Merced) o en el Registro Auxiliar (Edificio Rector Soler,
Campus de Espinardo), o por cualquiera de los procedimientos establecidos en
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de correos, deberan
ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas antes de su certificacién, tal y
como sefiala el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias naturales, a
partir del siguiente a la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

3.4.- Las tasas de los derechos de participacion por cada una de las plazas a
las que se concurse son las siguientes:

Tasa General: 23,34 euros.
Tasa Carné Joven: 18,67 euros.

Estaran exentos del pago de los derechos de participacion los aspirantes que
acrediten la condicién de discapacitado con un grado igual o superior al 33%, en
el plazo de presentacidn de solicitudes.

La liquidacion de tasas y abono se realiza a través de la Oficina virtual de
Recursos Humanos (CONVOCUM), disponible en la direccidn electrdnica https://
convocum.um.es/convocum/paginas/pdi/enlaces.seam, por cualquiera de las
siguientes formas:

a) Banca electrdnica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco SabadellCAM.

- Cajamurcia-BMN

- Cajamar.

- Banco de Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.
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d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacién del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ningun caso la presentacion y pago de la tasa supondra sustitucion del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Se entenderad como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacion de solicitudes.

Junto con la solicitud se presentara la siguiente documentacion:
- Fotocopia del D.N.I. o autorizacion a la Universidad a recabar la informacion

- Fotocopia del titulo académico o autorizacion a la Universidad a recabar la
informacion. En caso de encontrarse el titulo en tramite de expedicién debera
presentarse, como documento sustitutorio, certificacién de la Universidad
correspondiente, que se ajustara al modelo establecido en la base novena de la
Resolucién de la Secretaria de Estado de Universidades de 26 de junio de 1989
(B.O.E. de 18 de julio) o articulo 14 del Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto,
sobre expedicion de titulos universitarios oficiales.

En las titulaciones extranjeras debera acreditarse la homologacidn expedida
por el Ministerio de Educacién y Ciencia o, en su caso, de la Universidad
correspondiente para los titulos de Doctor de acuerdo con el Real Decreto
285/2004 de 20 de febrero, modificado por el Real Decreto 309/2005, de 18 de
marzo por el que se regulan las condiciones de homologacién y convalidacién de
titulos y estudios extranjeros de educacion superior. Si se tratara de titulaciones
expedidas en la Union Europea se acreditara la homologacién o se presentara
la credencial del reconocimiento del titulo para ejercer la profesién de Profesor
Universitario.

- Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y tengan derecho
a participar, deberan presentar dos fotocopias del documento que acredite su
nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco
y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado con
el que tengan dicho vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracién jurada o
promesa de éste de que no esta separado de derecho de su cényuge y, en su
caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

- Certificado de servicios actualizado, indicando pertenecer al Servicio
asistencial del Hospital o Centro de Salud exigido en la convocatoria, emitido por
el Servicio Murciano de Salud.

- Fotocopia del Titulo de Especialista.

- En el supuesto de aspirantes exentos del pago de los derechos de
participacion por discapacidad, deberan presentar junto a la solicitud certificado
acreditativo de la misma, expedido por el érgano competente del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social o Comunidad Auténoma.

- Los aspirantes con reduccién de tasas de Carné Joven, deberan presentar
junto a la solicitud copia del mismo.

- Las personas con discapacidad podran presentar certificacion de los
dérganos competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o Comunidad
Auténoma, a los efectos previstos en el articulo 29.4 del I Convenio Colectivo del
Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades Publicas
de las Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, aportandolo junto al modelo
de curriculum.
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- Las personas con discapacidad presentaran certificado de aptitud para
el desempeno del puesto solicitado emitido por los drganos competentes del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o Comunidad Auténoma.

- Documentacion acreditativa de los méritos alegados.

La documentacion acreditativa de los méritos alegados, se presentara dentro
del plazo de presentacion de solicitudes, la Comisidon de Seleccién no valorard
aquellos méritos que siendo alegados en la solicitud no estén debidamente
justificados.

4.- Listas de admitidos y excluidos.

4.1.- En los diez dias habiles siguientes a la finalizaciéon del plazo de
presentacidon de solicitudes, se publicara en el tablén oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM), direccion electronica: https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam,
apartado “Oposiciones y Concursos, Personal Docente e Investigador” y en la
Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM), direccion electrdnica: https://
convocum.um.es/convocum/paginas/pdi/enlaces.seam, la relacidon provisional de
admitidos y excluidos con indicacién de las causas de exclusion, y se concedera
un plazo de diez dias habiles a partir del siguiente a su publicacion para la
presentacion de reclamaciones.

4.2.- Resueltas las reclamaciones presentadas, se publicara la relacién
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, en los lugares indicados en el
punto anterior.

Contra la citada resolucidon definitiva de admitidos y excluidos, se podra
interponer recurso potestativo de reposicidon ante el Rector en el plazo de un mes.

4.3.- No procedera la devolucién de los derechos de participaciéon en los
supuestos de exclusidn por causa imputable al interesado.

5.- Comisiones de Seleccion.

5.1.- Cada concurso sera resuelto por una Comision de Seleccidon que tendra
la composicion que establezca el Rectorado a propuesta de la Comision Mixta del
Convenio Universidad de Murcia - Servicio Murciano de Salud.

5.2.- Las actuaciones de la Comisién de Seleccién se someteran, en lo no
previsto en la convocatoria, a las disposiciones contenidas para los 6rganos
colegiados en la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las Comisiones de Seleccién, tendran su sede en el Vicerrectorado de
Profesorado de la Universidad de Murcia.

5.3.- Los miembros de las Comisiones de Seleccion se publicaran en la
Resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a que se refiere la base
4.2. de la convocatoria.

5.4.- Las sucesivas actuaciones en relacién con esta convocatoria se
publicaran en los lugares indicados en la base 4.1.

6.- Baremos.

6.1 Los Baremos para profesores asociados en Ciencias de la Salud se
ajustaran a los criterios generales de evaluacién aprobados en Consejo de
Gobierno de 26 de noviembre de 2010, y se mantendran expuestos en los

tablones de anuncios del Rectorado, Registro General y pagina web. http://www.
um.es/web/pdi/contenido/normativa-impresos/impresos
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6.2 De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del I Convenio Colectivo
del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades
Publicas de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en los procesos
selectivos se favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones de
desempefiar la plaza certificada por el IMAS, mediante la aplicacion del coeficiente
1.05 en los distintos baremos.

7.- Procedimiento de Seleccion.

El procedimiento de seleccion consistird exclusivamente en la valoracién de
los méritos alegados y acreditados por los concursantes, en aplicacién del Baremo
correspondiente. En el supuesto de que el nimero de aspirantes admitidos sea
igual o inferior al de plazas convocadas en la respectiva especialidad y servicio
asistencial, no sera necesario aplicar el baremo. Las plazas podran quedar
desiertas a juicio de la Comision, si ningln concursante reline méritos suficientes.

8.- Resolucion del Concurso.

8.1.- La Comisidn resolvera el concurso y elevara al Rector la correspondiente
propuesta de contratacion a favor del concursante o, en su caso, de los concursantes
mejor valorados. En todo caso, hara publico el resultado del mismo, en el Tablén
Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM), direccidn electronica: https://sede.um.es/
sede/tablon/inicio.seam, apartado “Oposiciones y Concursos, Personal Docente e
Investigador” y en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM), direccion
electrénica: https://convocum.um.es/convocum/paginas/pdi/enlaces.seam.

8.2.- La comunicacion del resultado del concurso a los aspirantes, seleccionados
0 no, se entendera practicada mediante la publicacion de la propuesta efectuada
por la Comisidon en el Tablon Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM).

9.- Tipo de contrato y caracteristicas del mismo.

9.1 El contrato a formalizar por los aspirantes seleccionados sera de
naturaleza laboral y se encuentra regulado por los articulos 48 y 53 y disposicidon
adicional duodécima de la Ley Organica de Universidades, asi como por la
clausula quinta del Convenio de colaboraciéon entre el Servicio Murciano de Salud
y la Universidad de Murcia de fecha 25 de enero de 2010 (BORM 3/02/2010).

9.2 La duracion del contrato sera hasta 30 de septiembre de 2016, y podra
ser renovado de acuerdo con lo establecido en el punto 4 de la clausula quinta
del Convenio de colaboracion UMU-SMS de fecha 25 de enero de 2010 (BORM
3/02/2010). No obstante al finalizar cada curso académico, la Comision Mixta del
indicado Convenio, evaluard, de acuerdo con procedimientos objetivos, y oido el
Departamento al que esté adscrita la plaza, el rendimiento asistencial y docente
de los profesores asociados pudiendo proponer a la Universidad la rescision del
contrato, en caso de evaluacion desfavorable.

10.- Formalizacion de los contratos.

10.1.- Concluido el proceso selectivo y realizada la propuesta de provision
por la Comision de Seleccidn, el Rector procedera a la formalizacion del contrato
en régimen laboral, previa presentacion por el aspirante de la documentacién
original a que se refiere la base 3 y la que le sea requerida a tal efecto, para
su cotejo. Los interesados dispondran de un plazo de 10 dias a contar desde
la publicacion de la propuesta de provisién para la presentacién de la citada
documentacién. En el caso de no presentarse el interesado a la firma del contrato
en el plazo referido, se entenderéd que renuncia a sus derechos, salvo caso de
fuerza mayor, libremente apreciado por el Rectorado.
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En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratacion
del aspirante seleccionado, podra formalizarse la incorporacién con el siguiente
mas valorado.

11.- Listas de Espera.

11.1.- Con el resto de aspirantes, la Comisién de Seleccion podra establecer
una lista de espera para futuras contrataciones si durante el curso académico
2015/2016 y 2016/2017, se convocasen nuevas plazas con las mismas
caracteristicas que las definidas en la presente convocatoria, previa consulta de
los Departamentos, se podra contratar a la persona que ocupe el siguiente lugar
en el orden de prelacidon que, en su caso, hubiera establecido la Comision.

12.- Incompatibilidades.

12.1.- El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara
sujeto a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica
de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abiril.

12.2.- En el caso de los profesores contratados en las areas relacionadas
con las Ciencias de la Salud, se estara sujeto a lo dispuesto en el Real Decreto
1558/1986, de 28 de junio y en el Convenio de Colaboracion suscrito entre la
Universidad de Murcia y el Servicio Murciano de Salud.

13.- Deposito y retirada de la documentacion.

13.1 Una vez finalizado el concurso, la documentacidén presentada por los
solicitantes permanecera depositada en el Servicio de Recursos Humanos, hasta
su devolucion a los interesados.

13.2 La documentacidon de los candidatos a plazas que no hayan sido
objeto de recurso podra ser retirada del Servicio de Recursos Humanos por
los interesados durante el plazo de tres meses a partir de la publicacion de la
resolucién en el Tablon de Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM).

13.3 La documentacion de los candidatos a plazas que hayan sido objeto de
recurso no podra ser retirada hasta que adquiera firmeza la resolucion del mismo.

14.- Recursos.

Las decisiones de la Comision de Seleccién podran ser recurridas ante el
Rector, en el plazo de un mes, a partir de la publicacion de las mismas en los
lugares indicados en la base 4.1. de la convocatoria, de conformidad con el
articulo 115 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de reposicidon ante el Rector de la Universidad de Murcia, en
el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacion.

Si no se hiciere uso del citado recurso, podrd interponerse recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a la
publicacién, conforme dispone la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Murcia, 16 de octubre de 2015.—El Rector, José Pedro Orihuela Calatayud.
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ANEXO |

PUESTOS QUE SE CONVOCAN

HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA ARRIXACA
DEPARTAMENTO: CIRUGIA, PEDIATRIA, OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
Plaza Namero: (20/2015-C)

Numero de Puestos: 10

Area de Conocimiento: CIRUGIA

Servicio Asistencial: CIRUGIA GENERAL APARATO DIGESTIVO | (HUVA)
Titulo Especialista: CIRUGIA GENERAL Y DEL APARATO DIGESTIVO

Cédigo del puesto: 950030, 950023, 950024, 950025, 950026, 950027,
950029, 950119, 950120, 950139

HOSPITAL UNIVERSITARIO MORALES MESEGUER

DEPARTAMENTO: CIRUGIA, PEDIATRIA, OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
Plaza Nimero: (21/2015-C)

Numero de Puestos: 7

Area de Conocimiento: CIRUGIA

Servicio Asistencial: CIRUGIA GENERAL Y DEL APARATO DIGESTIVO
(HUMM)

Titulo Especialista: CIRUGIA GENERAL Y DEL APARATO DIGESTIVO

Cédigo del puesto: 950230, 950114, 950115, 950116, 950238, 950239,
950256

HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA

DEPARTAMENTO: CIRUGIA, PEDIATRIA, OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
Plaza Namero: (22/2015-C)

Numero de Puestos: 8

Area de Conocimiento: CIRUGIA

Servicio Asistencial: CIRUGIA GENERAL Y APARATO DIGESTIVO (HGU)
Titulo Especialista: CIRUGIA GENERAL Y DEL APARATO DIGESTIVO

Cédigo del puesto: 950060, 950061, 950062, 950229, 950233, 950242,
950243, 950255
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HOSPITAL UNIVERSITARIO "SANTA LUCIA"

DEPARTAMENTO: CIRUGIA, PEDIATRIA, OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
Plaza Niumero: (23/2015-C)

NUmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: CIRUGIA

Servicio Asistencial: MEDICINA INTENSIVA (HUSL)

Titulo Especialista: MEDICINA INTENSIVA

Cadigo del puesto: 950217
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Anexo |l
D/Dia:

Con D.N.I:

En ejercicio de mi derecho a no aportar datos y documentos que obren en poder de las
Administraciones Publicas, recogido en el articulo 6.2 b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de
acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios Publicos, presto mi consentimiento para
que la Universidad de Murcia recabe aquellos datos y documentos exigibles en este
procedimiento por medios electrénicos y los incorpore a sus ficheros para su tratamiento.

Autorizo a la Universidad de Murcia a recabar a través de medios electronicos los
siguientes datos y documentos":

-ldentidad ..o si[] No O

-Titulos universitarios...........oee siCd No O

Esta autorizacion sera valida para la tramitacion del procedimiento administrativo ?:

En Murcia, a de de 20

Firmado:

1 Marque exclusivamente aquellos datos cuya presentacion sea preceptiva para la tramitacion del
procedimiento administrativo indicado.

2 Podra revocar su consentimiento en cualquier momento mediante la presentacion en Registro de una
solicitud a tal efecto, dirigida a Secretaria General. En caso de revocacion, debera presentar fotocopia de
los documentos exigidos, de no hacerlo se le tendra por desestimada su solicitud.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Educacion y Universidades
Universidad de Murcia

10674 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-703/2015)
de fecha 16 de octubre de 2015, por la que se convocan
concursos publicos para la provision de plazas de personal
docente e investigador contratado.

La Universidad de Murcia convoca concursos publicos para la provisién de las
plazas de Personal Docente e Investigador contratado que se detallan en el Anexo
que se adjunta a la presente Resolucion, de acuerdo con las siguientes

Bases:
1.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica de Universidades 6/2001,
de 21 de diciembre; modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril,
Decreto 150/2003, de 25 de julio, de la Consejeria de Educacion y Cultura de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, sobre el régimen juridico y
retributivo del personal docente e investigador de las Universidades Publicas
de la Regidn de Murcia; Decreto 85/2004, de 27 de agosto de la Consejeria de
Educacidén y Cultura de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia por el
que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Murcia; I Convenio Colectivo
del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades
Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, Normativa para la
contratacion de profesorado en régimen laboral con caracter temporal aprobada
en Consejo de Gobierno de 22 de septiembre de 2004 y en lo no previsto, por la
legislacion vigente que le sea de aplicacién. Con caracter general se tramitaran
independientemente cada uno de los concursos convocados.

2.- Requisitos generales y especificos.
2.1.- Requisitos generales comunes:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espaia, sea de
aplicacién la libre circulacion de trabajadores en los términos en que ésta se halla
definida en el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea.

También podrén participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el cényuge
de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cdnyuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiun afos o mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar quienes no estando incluidos en los péarrafos
anteriores, se encuentren en Espafia en situacion de legalidad, siendo titulares
de los documentos que les habilite a residir y a poder acceder sin limitaciones al
mercado laboral.
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La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la
convocatoria, se realizard por medio de los documentos correspondientes,
certificados por las autoridades competentes de su pais de origen traducidos al
espafiol.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas. En el caso de nacional de los demas Estados
miembros de la Comunidad Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y
ratificados por Espana, sea de aplicacion la libre circulaciéon de trabajadores en los
términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad
Europea, no estar sometido a sancion disciplinaria o condena penal que impida en
su Estado el acceso a la funcién publica.

e) Estar en posesion de la titulacion exigida en cada caso, pudiendo requerirse
una titulacidn universitaria concreta si asi se establece en la descripcién de la plaza.

2.2.- Requisitos especificos:

Ademas de los requisitos generales comunes, los aspirantes a los concursos
deberan reunir las condiciones académicas y/o profesionales especificas que se
indican para cada figura contractual.

A) Profesores Asociados:

A.1.- Acreditar estar en activo, ejerciendo la actividad profesional concreta,
gue en su caso se indique para cada plaza, fuera del ambito académico
universitario, como especialista de reconocida competencia en la materia en la
que se vaya a ejercer la docencia.

El ejercicio de la actividad profesional debera mantenerse a la fecha de inicio
del contrato y durante todo el periodo de duracién del mismo.

La actividad profesional indicada se podra acreditar con la siguiente
documentacién actualizada:

Empleados Publicos:

Hoja de Servicios, expedida por el Servicio de Personal del Organismo
correspondiente.

Actividad por cuenta ajena:

Informe de vida laboral expedida por la Tesoreria General de la Seguridad
Social, acompafada de copia del contrato del trabajo que se esta desempefiando
y certificado de la actividad o funciones que realiza expedido por el responsable
de la empresa, centro o institucion.

Actividad por cuenta propia:

* Certificado del Impuesto de Actividades Econdmicas (IAE).
* Certificacidon del Ultimo pago trimestral del IRPF.

* Certificaciones de abono de IVA.

* Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad
Social, acompafiado de declaracion jurada haciendo constar el tipo de actividad
que realiza, y si de la actividad profesional que se esta ejerciendo no resulta
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obligatoria el alta en ninguno de los regimenes del sistema de la Seguridad
Social, se presentara certificacién del colegio profesional correspondiente que
acredite estar en activo en el ejercicio de la actividad profesional.

2.3.- La concurrencia de los requisitos generales y especificos deberan
poseerse dentro del plazo de presentacidon de solicitudes.

3.- Presentacion de solicitudes.

3.1.- Los interesados que deseen participar en los concursos lo haran
utilizando el modelo de solicitud y de curriculum, que se podra encontrar en el
Registro General de la Universidad de Murcia y en la direccion electrénica http://
www.um.es/web/pdi/contenido/normativa-impresos/impresos

Los interesados podran ejercitar el derecho a no presentar los documentos
que obren en poder de las Administraciones Publicas, siempre que presten su
autorizacion para ser recabados por medios electrénicos.

En el presente proceso selectivo la informacion que podran autorizar los
interesados a recabar por la Universidad, se refiere en la actualidad al DNI y al
Titulo Oficial Universitario.

La autorizacién se acompafiara debidamente cumplimentada y firmada a
la solicitud de participacion de la bolsa de empleo correspondiente, mediante
el modelo que figura como anexo II en esta convocatoria o en la direccion
electrénica http://www.um.es/web/pdi/contenido/normativa-impresos/impresos

Los interesados presentaran la documentacidon organizada de la siguiente
forma:

* BLOQUE I. Solicitud y documentacion administrativa de los requisitos
exigidos.

Los aspirantes presentaran junto a la solicitud la documentacion acreditativa
de los requisitos exigidos para participar en la plaza correspondiente y que
figuran en las bases de la convocatoria.

Los documentos que no estén redactados en lengua castellana deberan
acompafarse necesariamente de la correspondiente traduccién oficial.

* BLOQUE II. Modelo de Curriculum y documentacion de los méritos.

Los documentos justificativos de los méritos alegados se acreditaran a
continuacion del modelo de curriculum, NUMERADOS vy en el orden establecido
en el mismo. Los aspirantes firmaran cada una de las hojas del modelo de
curriculum, declarando que son ciertos los datos que figuran en el mismo y
asumiendo en caso contrario las responsabilidades que pudieran derivarse de las
inexactitudes que consten en el curriculum.

Se aportaran dos copias de los documentos que son requisitos de
participacion y a la vez méritos valorables, una copia junto a la solicitud y otra
con el curriculum en el orden indicado en el mismo.

Presentaran una solicitud y curriculum por cada plaza solicitada. Si en la
misma solicitud se incluyeran varias plazas, so6lo se tendra en cuenta la que figure
en primer lugar, quedando anuladas las restantes.

En el supuesto de que se presente un mismo curriculum para varias plazas de
diferentes Departamentos, éste sélo se valorara para la plaza/s del Departamento
solicitado en primer lugar, no teniéndose en cuenta para los demas.
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Igualmente, se presentara una sola solicitud y curriculum para participar en
plazas que oferten mas de un puesto de trabajo, indicando el nimero de plaza y
los codigos que le corresponden.

3.2.- Las solicitudes se dirigiran al Sr. Rector de la Universidad de Murcia,
correspondiendo su tramitacion al Servicio de Gestion de PDI, y se presentaran en
el Registro General de la Universidad de Murcia, C/. Santo Cristo, 1, 30071 Murcia
(Campus de La Merced) o en el Registro Auxiliar (Edificio Rector Soler, Campus de
Espinardo), o por cualquiera de los procedimientos establecidos en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de correos, deberan
ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas antes de su certificacion, tal y
como sefiala el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes serd de 10 dias naturales, a
partir del siguiente a la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

3.4.- Las tasas de los derechos de participacidon por cada una de las plazas a
las que se concurse son las siguientes:

Tasa General: 23,34 euros.
Tasa Carné de Paro: 11,67 euros. No aplicable a plazas de Profesor Asociado.
Tasa Carné Joven: 18,67 euros.

Estan exentos del pago de la tasa los aspirantes que acrediten la condicidon
de discapacitado con un grado igual o superior al 33%.

La liquidacion de tasas y abono se realiza a través de la Oficina virtual de Recursos
Humanos (CONVOCUM), disponible en la direccidn electrénica https://convocum.
um.es/convocum/paginas/pdi/enlaces.seam, por cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electronica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades bancarias:
- Banco SabadellCAM.

- Cajamurcia-BMN.

- Cajamar.

- Banco de Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacion del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ningln caso la presentacién y pago de la tasa supondra sustitucion del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacidn de solicitudes.

Junto con la solicitud se presentara la siguiente documentacién:
Blogue I.

- Fotocopia del D.N.I. o autorizacién a la Universidad de Murcia a recabar la
informacién.

- Fotocopia del titulo académico o autorizacion a la Universidad de Murcia a
recabar la informacion.
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En caso de encontrarse el titulo en tramite de expedicion debera presentarse,
como documento sustitutorio, certificacion de la Universidad correspondiente,
que se ajustara al modelo establecido en la base novena de la Resolucion de la
Secretaria de Estado de Universidades de 26 de junio de 1989 (B.O.E. de 18 de
julio) o articulo 14 del Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicién
de titulos universitarios oficiales.

En las titulaciones extranjeras debera acreditarse la homologacién expedida
por el Ministerio de Educacién y Ciencia o, en su caso, de la Universidad
correspondiente para los titulos de Doctor de acuerdo con el Real Decreto
285/2004 de 20 de febrero, modificado por el Real Decreto 309/2005, de 18 de
marzo por el que se regulan las condiciones de homologacién y convalidacién de
titulos y estudios extranjeros de educacién superior. Si se tratara de titulaciones
expedidas en la Union Europea se acreditara la homologacién o se presentara
la credencial del reconocimiento del titulo para ejercer la profesién de Profesor
Universitario.

- Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y tengan derecho
a participar, deberan presentar dos fotocopias del documento que acredite su
nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco
y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado con
el que tengan dicho vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracién jurada o
promesa de éste de que no estd separado de derecho de su cényuge y, en su
caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

- Los aspirantes con reduccion de tasas de Carné de Paro y Carné Joven,
deberdn presentar junto a la solicitud copia de los mismos.

- En el supuesto de aspirantes exentos del pago de los derechos de
participacion por discapacidad, deberan presentar junto a la solicitud certificado
acreditativo de la misma, expedido por el drgano competente del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social o Comunidad Autéonoma.

- Las personas con discapacidad presentaran certificado de aptitud para
el desempefio del puesto solicitado emitido por los drganos competentes del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o Comunidad Auténoma.

- Documentacion acreditativa de requisitos exigidos para participar.
Bloque II.

Junto al modelo de curriculum se presentara la documentacion acreditativa
de los méritos alegados, NUMERADOS vy en el orden establecido en el mismo.

- Las personas con discapacidad podran presentar certificacion de los
o6rganos competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o Comunidad
Auténoma, a los efectos previstos en el articulo 29.4 del I Convenio Colectivo del
Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades Publicas
de las Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, aportandolo junto al modelo
de curriculum e indicdndose en el apartado de “Otros méritos o aclaraciones que
se desee hacer constar” del mismo.

Los méritos que aleguen los aspirantes en su solicitud deberan acreditarse
documentalmente en el plazo de presentacion de solicitudes.

La Comision de Seleccidn no valorara aquellos méritos que siendo alegados
en la solicitud no estén debidamente justificados.
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4.- Relacion de admitidos y excluidos.

4.1.- En los diez dias habiles siguientes a la finalizacion del plazo de
presentaciéon de solicitudes, se publicara en el tabldn oficial de la Universidad
de Murcia (TOUM), direccion electronica: https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.
seam, apartado “Oposiciones y concursos, Personal Docente e Investigador” y
en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM), direccion electrénica:
https://convocum.um.es/convocum/paginas/pdi/enlaces.seam, la relacién
provisional de admitidos y excluidos con indicacion de las causas de exclusion, y
se concedera un plazo de diez dias habiles a partir del siguiente a su publicacién
para la presentacion de reclamaciones.

4.2.- Resueltas las reclamaciones presentadas, se publicara la relacidn
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, en los lugares indicados en el
punto anterior.

Contra la citada resolucidon definitiva de admitidos y excluidos, se podra
interponer recurso potestativo de reposicién ante el Rector en el plazo de un mes.

4.3.- No procedera la devolucién de los derechos de participacion en los
supuestos de exclusion por causa imputable al interesado.

5.- Comisiones de Seleccion.

5.1.- Cada concurso sera resuelto por una Comision de Seleccién que tendra
la composicién que recoge el articulo 162 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia, con las consideraciones que se adicionan en la Normativa para la
contratacion de profesorado en régimen laboral con caracter temporal, aprobada
por Consejo de Gobierno de 22 de septiembre de 2004 y el I Convenio Colectivo
del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades
Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, teniendo en cuenta
que todos sus miembros deberan poseer titulacién académica y categoria
igual o superior a la exigida para ocupar la plaza convocada, procurando una
composicidn equilibrada entre mujeres y hombres salvo que no sea posible por
razones fundadas y objetivas debidamente motivadas.

5.2.- Las actuaciones de la Comision de Seleccién se someteran, en
lo no previsto en la convocatoria, a las citadas Normas Provisionales, y a las
disposiciones contenidas para los drganos colegiados en la Ley 30/1992 de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Las Comisiones de Seleccidn, tendran su sede en el Decanato/Departamento
a que corresponda la plaza.

5.3.- Los miembros de las Comisiones de Seleccién se publicardn en la
Resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a que se refiere la base
4.2. de la convocatoria.

5.4.- Las sucesivas actuaciones en relacién con esta convocatoria se
publicaran en los lugares indicados en la base 4.1.

6.- Baremo.

6.1.- El baremo se ajustara a los criterios generales de evaluacion aprobados
en Consejo de Gobierno de 26 de mayo de 2010, modificado en Consejo de
Gobierno de 12 de abril de 2011 y se mantendra expuesto en la pagina Web
http://www.um.es/web/pdi/contenido/normativa-impresos/impresos
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De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del I Convenio Colectivo del
Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades Publicas
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en los procesos selectivos
se favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones de desempefiar la
plaza certificada por el IMAS, mediante la aplicacion del coeficiente 1.05 en los
distintos baremos.

7.- Procedimiento de Seleccion.

7.1.- Las Comisiones de Seleccidén tendran en cuenta en primer lugar la
preferencia establecida en el articulo 48.3 de la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril; el Decreto 150/2003 de 25 de julio y en los Estatutos de la Universidad de
Murcia.

Cumplimentado lo anterior, el procedimiento de seleccién consistira
exclusivamente en la valoracion de los méritos alegados y acreditados por los
concursantes, en aplicacién del Baremo correspondiente. Las plazas podran
quedar desiertas a juicio de la Comisidn, si ningln concursante reline méritos
suficientes.

8.- Resolucion del Concurso.

8.1.- La Comisidn resolvera el concurso y elevara al Rector la correspondiente
propuesta de contratacion a favor del concursante o, en su caso, de los concursantes
mejor valorados. En todo caso, hara publico el resultado del mismo, en el Tablon
Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM), direccién electrénica: https://sede.um.es/
sede/tablon/inicio.seam, apartado “Oposiciones y concursos, Personal Docente e
Investigador” y en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM), direccion
electronica: https://convocum.um.es/convocum/paginas/pdi/enlaces.seam.

8.2.- La comunicacion del resultado del concurso a los aspirantes, seleccionados
0 no, se entendera practicada mediante la publicacion de la propuesta efectuada
por la Comisién en el Tablén Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM).

9.- Formalizacion de los contratos.

9.1.- Concluido el proceso selectivo y realizada la propuesta de provisidn
por la Comision de Seleccidn, el Rector procedera a la formalizacion del contrato
en régimen laboral, previa presentacion por el aspirante de la documentacién
original a que se refiere la base 3 y la que le sea requerida a tal efecto, para
su cotejo. Los interesados dispondran de un plazo de 10 dias a contar desde
la publicacion de la propuesta de provisién para la presentacién de la citada
documentacidn. En el caso de no presentarse el interesado a la firma del contrato
en el plazo referido, se entenderd que renuncia a sus derechos, salvo caso de
fuerza mayor, libremente apreciado por el Rectorado.

En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratacion
del aspirante seleccionado, podra formalizarse la incorporacién con el siguiente
mas valorado.

10.- Listas de Espera.

10.1.- Con el resto de aspirantes la Comisidon de Seleccidon podra establecer
una lista de espera para futuras contrataciones, si durante el curso académico
2015/2016 y 2016/2017 fuera necesario para la docencia nuevas plazas con
las mismas caracteristicas que las definidas en la presente convocatoria, previa
consulta de los Departamentos, se podra contratar a la persona que ocupe el
siguiente lugar en el orden de prelacién establecido por la Comision.
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11.- Incompatibilidades.

11.1.- El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara
sujeto a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica
de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril.

12.- Deposito y retirada de la documentacion.

12.1.- Una vez finalizado el concurso, la documentacidén presentada por los
solicitantes permanecera depositada en el Departamento al que pertenezca la
plaza, hasta su devolucion a los interesados.

12.2.- La documentacién de los candidatos a plazas que no hayan sido
objeto de recurso podra ser retirada del Departamento correspondiente por
los interesados durante el plazo de tres meses a partir de la publicacidon de la
resoluciéon en el Tablén Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM).

12.3.- La documentacién de los candidatos a plazas que hayan sido objeto de
recurso no podra ser retirada hasta que adquiera firmeza la resolucion del mismo.

13.- Recursos.

Las decisiones de la Comision de Seleccion podran ser recurridas ante el
Rector, en el plazo de un mes, a partir de la publicacién de las mismas en el lugar
indicado en la base 4.1. de la convocatoria, de conformidad con el articulo 115 de
la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

Contra la presente resolucidn, que agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de reposicion ante el Rector de la Universidad de Murcia, en
el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacion.

Si no se hiciere uso del citado recurso, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a la
publicacién, conforme dispone la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Murcia, 16 de octubre de 2015.—El Rector, José Pedro Orihuela Calatayud.
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ANEXO |

PUESTOS QUE SE CONVOCAN

DEPARTAMENTO: ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE

Plaza Numero: (27/2015-DT)

Numero de Puestos: 1 (CAMPUS DE SAN JAVIER)

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LA EXPRESION CORPORAL-SAN JAVIER
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (6+6) horas

Funciones: Docencia en Teoria y Practica del Juego

Horario: Mafana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prorroga:  Si

Titulacién: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Caddigo del puesto: 911714

Plaza Numero: (28/2015-DT)

Numero de Puestos: 2 (CAMPUS DE SAN JAVIER)

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LA EXPRESION CORPORAL-SAN JAVIER
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)

Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (5+5) horas

Funciones: Docencia en Planificacion, Monitorizaciéon y Control de la Actividad Fisica y del

Deporte

Horario: Mafiana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prorroga:  Si

Titulacién: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Cadigo del puesto: 911769, 911770
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Plaza Numero: (29/2015-DT)

Numero de Puestos: 1 (CAMPUS DE SAN JAVIER)

Area de Conocimiento: EDUCACION FiSICA Y DEPORTIVA
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (6+6) horas

Funciones: Docencia en asignaturas del area.

Horario: Mafana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacién: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Cadigo del puesto: 911765

Plaza Numero: (30/2015-DT)

Numero de Puestos: 2 (CAMPUS DE SAN JAVIER)

Area de Conocimiento: EDUCACION FiSICA Y DEPORTIVA
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (5+5) horas

Funciones: Docencia en asignaturas del area

Horario: Mafana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacién: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Caodigo del puesto: 911762, 911759

DEPARTAMENTO: ANATOMIA Y ANATOMIA PATOLOGICA COMPARADAS
Plaza Namero: (31/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: ANATOMIA PATOLOGICA VETERINARIA

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (3+3) horas

Funciones: Docencia en Anatomia Patologica Especial

Horario: Manana

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacién: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Caodigo del puesto: 911715
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DEPARTAMENTO: BELLAS ARTES

Plaza Numero: (32/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: ESCULTURA

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (4+4) horas

Funciones: Docencia en Procedimientos Escultéricos |y
Horario: Tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacién: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Cddigo del puesto: 911716

DEPARTAMENTO: DERECHO CIVIL

Plaza Numero: (33/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: DERECHO CIVIL

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (3+3) horas

Funciones: Docencia en Derecho Inmobiliario y Registral
Horario: Manana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prorroga: Si

Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Caodigo del puesto: 911309

Plaza Numero: (34/2015-DT)

Numero de Puestos: 5

Area de Conocimiento: DERECHO CIVIL

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (3+3) horas

Funciones: Docencia en asignaturas del area

Horario: Mananay tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacién: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Cédigo del puesto: 911750, 911751, 911752, 911753, 911754
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DEPARTAMENTO: DERECHO PRIVADO

Plaza Numero: (35/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: DERECHO MERCANTIL

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (4+4) horas
Funciones: Docencia en asignaturas del area

Horario: Manfana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prérroga:  Si

Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Caodigo del puesto: 911433

DEPARTAMENTO: DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA (ESPANOL, INGLES
Y FRANCES)

Plaza Numero: (36/2015-DT)

Numero de Puestos: 2

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LA LENGUA B (INGLES)
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (6+6) horas

Funciones: Docencia en asignaturas del area

Horario: Mafana

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prorroga: Si

Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Codigo del puesto: 911523, 911056

DEPARTAMENTO: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES
Plaza Numero: (37/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (6+6) horas

Funciones: Docencia en asignaturas del area relacionadas con la Didactica de la Fisica 'y
Quimica

Horario: Mafana vy tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prérroga:  Si

Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Caodigo del puesto: 911718
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DEPARTAMENTO: ECONOMIA APLICADA

Plaza Numero: (38/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: ECONOMIA APLICADA A

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (6+6) horas
Funciones: Docencia en Economia Mundial

Horario: Tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacién: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Caodigo del puesto: 911720

DEPARTAMENTO: FILOLOGIA CLASICA

Plaza Numero: (39/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: FILOLOGIA LATINA

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (4+4) horas
Funciones: Docencia en asignaturas del area

Horario: Mafiana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prérroga: Si

Titulaciéon: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Caodigo del puesto: 911722

Plaza Numero: (40/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: FILOLOGIA GRIEGA

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacién: Asoc. tiempo parcial (5+5) horas
Funciones: Docencia en asignaturas del area

Horario: Mafanay tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prérroga: Si

Titulaciéon: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Caddigo del puesto: 911723
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DEPARTAMENTO: FILOLOGIA FRANCESA, ROMANICA, ITALIANA Y ARABE
Plaza Numero: (41/2015-DT)

Numero de Puestos: 3

Area de Conocimiento: FILOLOGIA FRANCESA

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (6+6) horas

Funciones: Docencia en asignaturas del area

Horario: Mafana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacién: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Requisito de Idioma: Acreditar el nivel de competencia del idioma francés (C1), con los
documentos a los que se refiere el Decreto n° 43/2015, de 27 de marzo (BORM de 31/03/2015,
u otros documentos equivalentes que acrediten dicho nivel.

Cddigo del puesto: 911724, 911725, 911746

DEPARTAMENTO: FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO
Plaza Numero: (42/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (4+4) horas

Funciones: Docencia en asignaturas del area

Horario: Tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacién: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado

Cddigo del puesto: 911726

DEPARTAMENTO: GEOGRAFIA

Plaza Numero: (43/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: ANALISIS GEOGRAFICO REGIONAL

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (6+6) horas

Funciones: Docencia en la Ordenacién del Territorio en la Regién de Murcia y Geografia
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Politica y Econdmica de los Paises de Lengua B (Francés)
Horario: Mafana

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacién: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Cddigo del puesto: 911727

Plaza Numero: (44/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: GEOGRAFIA HUMANA

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (4+4) horas

Funciones: Docencia en Técnicas de Analisis Paisajistico y Geografia de los Riesgos
Horario: Mafiana

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prorroga:  Si

Titulaciéon: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Cddigo del puesto: 911729

DEPARTAMENTO: HACIENDA Y ECONOMIA DEL SECTOR PUBLICO
Plaza Numero: (45/2015-DT)

Numero de Puestos: 2

Area de Conocimiento: HACIENDA Y ECONOMIA DEL SECTOR PUBLICO
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (4+4) horas

Funciones: Docencia en asignaturas del area

Horario: Mafana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prorroga:  Si

Titulaciéon: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Caodigo del puesto: 911730, 911731
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DEPARTAMENTO: INFORMACION Y DOCUMENTACION
Plaza Numero: (46/2015-DT)

Numero de Puestos: 3

Area de Conocimiento: PERIODISMO

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacién: Asoc. tiempo parcial (6+6) horas

Funciones: Docencia en asignaturas del area

Horario: Mafiana

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prorroga: Si

Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Cddigo del puesto: 911734, 911735, 911747

Plaza Numero: (47/2015-DT)

Numero de Puestos: 2

Area de Conocimiento: PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacién: Asoc. tiempo parcial (6+6) horas

Funciones: Docencia en asignaturas del area

Horario: Mafana

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Cddigo del puesto: 911736, 911737

Plaza Numero: (48/2015-DT)

Numero de Puestos: 2

Area de Conocimiento: PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacién: Asoc. tiempo parcial (6+6) horas

Funciones: Docencia en asignaturas del area

Horario: Tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prérroga:  Si

Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Cddigo del puesto: 911738, 911739
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DEPARTAMENTO: INGENIERIA DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Plaza Numero: (49/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: INGENIERIA TELEMATICA

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (3+3)

Funciones: Docencia en asignaturas del area

Horario: Mafana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Cddigo del puesto: 911740

DEPARTAMENTO: LITERATURA ESPANOLA, TEORIA DE LA LITERATURA y
LITERATURA COMPARADA

Plaza Numero: (50/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: TEORIA DE LA LITERATURA Y LITERATURA COMPARADA
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (4+4) horas

Funciones: Docencia en asignaturas del area

Horario: Tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prorroga:  Si

Titulacién: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Cddigo del puesto: 911774

DEPARTAMENTO: PSICOLOGIA BASICA Y METODOLOGIA
Plaza Numero: (51/2015-DT)

Numero de Puestos: 4

Area de Conocimiento: PSICOLOGIA BASICA

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (6+6) horas

Funciones: Docencia en asignaturas del area

Horario: Mafana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Cadigo del puesto: 911741, 911742, 911743, 911744

NPE: A-231015-10674
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DEPARTAMENTO: TRADUCCION E INTERPRETACION
Plaza Numero: (52/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: FILOLOGIA ALEMANA

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (6+6) horas

Funciones: Docencia en asignaturas del area

Horario: Mafana

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacién: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Requisito de Idioma: Acreditar el nivel de competencia del idioma aleman (C1), con los
documentos a los que se refiere el Decreto n° 43/2015, de 27 de marzo (BORM de 31/03/2015,
u otros documentos equivalentes que acrediten dicho nivel.

Cddigo del puesto: 911771

Plaza Numero: (53/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: FILOLOGIA ALEMANA

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (4+4) horas

Funciones: Docencia en asignaturas del area

Horario: Mafana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2016

Posibilidad de prorroga:  Si

Titulaciéon: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Requisito de Idioma: Acreditar el nivel de competencia del idioma aleman (C1), con los
documentos a los que se refiere el Decreto n°® 43/2015, de 27 de marzo (BORM de 31/03/2015,
u otros documentos equivalentes que acrediten dicho nivel.

Caodigo del puesto: 911772

NPE: A-231015-10674
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UNIVERSIDAD DE
MURCIA

Anexo Il

D/Dfa:

Con D.N.I:

En ejercicio de mi derecho a no aportar datos y documentos que obren en
poder de las Administraciones Publicas, recogido en el articulo 6.2 b) de la Ley
11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios
Publicos, presto mi consentimiento para que la Universidad de Murcia recabe aquellos
datos y documentos exigibles en este procedimiento por medios electrénicos y los
incorpore a sus ficheros para su tratamiento.

Autorizo a la Universidad de Murcia a recabar a través de medios electrénicos
los siguientes datos y documentos:

-ldentidad ... Si[] No []

-Titulos universitarios................coooovooeoee, Si[] No []

Esta autorizacién sera valida para la tramitacién del procedimiento administrativo 2.

En Murcia, a de de 20

Firmado:

1 Marque exclusivamente aquellos datos cuya presentacion sea preceptiva para la tramitacion del
procedimiento administrativo indicado.

2 Podra revocar su consentimiento en cualquier momento mediante la presentacion en Registro de una
solicitud a tal efecto, dirigida a Secretaria General. En caso de revocacion, deberd presentar fotocopia de
los documentos exigidos, de no hacerlo se le tendra por desestimada su solicitud.

NPE: A-231015-10674 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Educacion y Universidades
Universidad de Murcia

10675 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-704/2015)
de fecha 16 de octubre de 2015, por la que se convocan
concursos publicos para la provision de plazas de personal
docente e investigador contratado.

La Universidad de Murcia convoca concursos publicos para la provisién de las
plazas de Personal Docente e Investigador contratado que se detallan en el Anexo
que se adjunta a la presente Resolucion, de acuerdo con las siguientes

Bases:
1.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Orgdanica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre; modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril, Decreto 150/2003, de 25 de julio, de la Consejeria de Educacion y Cultura
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, sobre el régimen juridico
y retributivo del personal docente e investigador de las Universidades Publicas
de la Regidn de Murcia; Decreto 85/2004, de 27 de agosto de la Consejeria de
Educacidén y Cultura de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia por el
que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Murcia; I Convenio Colectivo
del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades
Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, Normativa para la
contratacion de profesorado en régimen laboral con caracter temporal aprobada
en Consejo de Gobierno de 22 de septiembre de 2004 y en lo no previsto, por la
legislacion vigente que le sea de aplicacién. Con caracter general se tramitaran
independientemente cada uno de los concursos convocados.

2.- Requisitos generales y especificos.
2.1.- Requisitos generales comunes:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espaia, sea de
aplicacién la libre circulacion de trabajadores en los términos en que ésta se halla
definida en el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea.

También podrén participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el cényuge
de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cdnyuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiun afos o mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar quienes no estando incluidos en los péarrafos
anteriores, se encuentren en Espafia en situacion de legalidad, siendo titulares
de los documentos que les habilite a residir y a poder acceder sin limitaciones al
mercado laboral.

NPE: A-231015-10675
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La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la
convocatoria, se realizard por medio de los documentos correspondientes,
certificados por las autoridades competentes de su pais de origen traducidos al
espafiol.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas. En el caso de nacional de los demas Estados
miembros de la Comunidad Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y
ratificados por Espana, sea de aplicacion la libre circulaciéon de trabajadores en los
términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad
Europea, no estar sometido a sancion disciplinaria o condena penal que impida en
su Estado el acceso a la funcién publica.

e) Estar en posesion de la titulacion exigida en cada caso, pudiendo requerirse
una titulacidn universitaria concreta si asi se establece en la descripcion de la
plaza.

2.2.- Requisitos especificos:

Ademas de los requisitos generales comunes, los aspirantes a los concursos
deberan reunir las condiciones académicas y/o profesionales especificas que se
indican para cada figura contractual.

A) Profesores Ayudantes Doctores:
A.1.- Estar en posesion del titulo de Doctor.

A.2.- Deberan contar con la evaluacidon positiva de su actividad por parte de
la Agencia Nacional de Evaluaciéon de la Calidad y Acreditacién, certificada por la
Direccion General de Universidades, o del érgano de evaluacion externa que la
Ley de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia determine.

2.3.- La concurrencia de los requisitos generales y especificos deberan
poseerse dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

3.- Presentacion de solicitudes.

3.1.- Los interesados que deseen participar en los concursos lo haran
utilizando el modelo de solicitud y de curriculum, que se podra encontrar en el
Registro General de la Universidad de Murcia y en la direccién electrénica http://
www.um.es/web/pdi/contenido/normativa-impresos/impresos

Los interesados podran ejercitar el derecho a no presentar los documentos
que obren en poder de las Administraciones Publicas, siempre que presten su
autorizacion para ser recabados por medios electrdnicos.

En el presente proceso selectivo la informacion que podran autorizar los
interesados a recabar por la Universidad, se refiere en la actualidad al DNI y al
Titulo Oficial Universitario.

La autorizacion se acompafiara debidamente cumplimentada y firmada a
la solicitud de participacion de la bolsa de empleo correspondiente, mediante
el modelo que figura como anexo II en esta convocatoria o en la direccion
electronica http://www.um.es/web/pdi/contenido/normativa-impresos/impresos
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Los interesados presentaran la documentacidon organizada de la siguiente
forma:

* BLOQUE I. Solicitud y documentacidon administrativa de los requisitos
exigidos.

Los aspirantes presentaran junto a la solicitud la documentacion acreditativa
de los requisitos exigidos para participar en la plaza correspondiente y que
figuran en las bases de la convocatoria.

Los documentos que no estén redactados en lengua castellana deberan
acompanfarse necesariamente de la correspondiente traduccion oficial.

* BLOQUE II. Modelo de Curriculum y documentacion de los méritos.

Los documentos justificativos de los méritos alegados se acreditaran a
continuacion del modelo de curriculum, NUMERADOS y en el orden establecido
en el mismo. Los aspirantes firmaran cada una de las hojas del modelo de
curriculum, declarando que son ciertos los datos que figuran en el mismo y
asumiendo en caso contrario las responsabilidades que pudieran derivarse de las
inexactitudes que consten en el curriculum.

Se aportaran dos copias de los documentos que son requisitos de
participacion y a la vez méritos valorables, una copia junto a la solicitud y otra
con el curriculum en el orden indicado en el mismo.

Presentaran una solicitud y curriculum por cada plaza solicitada. Si en la
misma solicitud se incluyeran varias plazas, so6lo se tendra en cuenta la que figure
en primer lugar, quedando anuladas las restantes.

En el supuesto de que se presente un mismo curriculum para varias plazas de
diferentes Departamentos, éste solo se valorara para la plaza/s del Departamento
solicitado en primer lugar, no teniéndose en cuenta para los demas.

Igualmente, se presentara una sola solicitud y curriculum para participar en
plazas que oferten mas de un puesto de trabajo, indicando el nimero de plaza y
los cédigos que le corresponden.

3.2.- Las solicitudes se dirigiran al Sr. Rector de la Universidad de Murcia,
correspondiendo su tramitacidén al Servicio de Gestidén de PDI, y se presentaran
en el Registro General de la Universidad de Murcia, C/. Santo Cristo, 1, 30071
Murcia (Campus de La Merced) o en el Registro Auxiliar (Edificio Rector Soler,
Campus de Espinardo), o por cualquiera de los procedimientos establecidos en
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de correos, deberan
ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas antes de su certificacién, tal y
como sefiala el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias naturales, a
partir del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

3.4.- Las tasas de los derechos de participacién por cada una de las plazas a
las que se concurse son las siguientes:

Tasa General: 23,34 euros.
Tasa Carné de Paro: 11,67 euros.

Tasa Carné Joven: 18,67 euros.
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Estan exentos del pago de la tasa los aspirantes que acrediten la condicidn
de discapacitado con un grado igual o superior al 33%.

La liquidacion de tasas y abono se realiza a través de la Oficina virtual de
Recursos Humanos (CONVOCUM), disponible en la direccion electrénica https://
convocum.um.es/convocum/paginas/pdi/enlaces.seam, por cualquiera de las
siguientes formas:

a) Banca electrénica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco SabadellCAM.

- Cajamurcia-BMN.

- Cajamar.

- Banco de Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

¢) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacién del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ningun caso la presentacién y pago de la tasa supondra sustitucién del
tramite de presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud.

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacién de solicitudes.

Junto con la solicitud se presentara la siguiente documentacion:
Bloque I.

- Fotocopia del D.N.I. o autorizacién a la Universidad de Murcia a recabar la
informacion.

- Fotocopia del titulo académico o autorizacion a la Universidad de Murcia a
recabar la informacion.

En caso de encontrarse el titulo en tramite de expedicidon debera presentarse,
como documento sustitutorio, certificacion de la Universidad correspondiente,
que se ajustara al modelo establecido en la base novena de la Resolucion de la
Secretaria de Estado de Universidades de 26 de junio de 1989 (B.O.E. de 18 de
julio) o articulo 14 del Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicidn
de titulos universitarios oficiales.

En las titulaciones extranjeras debera acreditarse la homologaciéon expedida
por el Ministerio de Educacion y Ciencia o, en su caso, de la Universidad
correspondiente para los titulos de Doctor de acuerdo con el Real Decreto 285/2004
de 20 de febrero, modificado por el Real Decreto 309/2005, de 18 de marzo por
el que se regulan las condiciones de homologacién y convalidacidon de titulos y
estudios extranjeros de educacion superior. Si se tratara de titulaciones expedidas
en la Unién Europea se acreditara la homologacién o se presentara la credencial
del reconocimiento del titulo para ejercer la profesion de Profesor Universitario.

- Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y tengan derecho
a participar, deberan presentar dos fotocopias del documento que acredite su
nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco
y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado con
el que tengan dicho vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracién jurada o
promesa de éste de que no estd separado de derecho de su cényuge y, en su
caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expensas o0 estd a su cargo.
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- Los aspirantes con reduccion de tasas de Carné de Paro y Carné Joven,
deberdn presentar junto a la solicitud copia de los mismos.

- En el supuesto de aspirantes exentos del pago de los derechos de
participacion por discapacidad, deberan presentar junto a la solicitud certificado
acreditativo de la misma, expedido por el érgano competente del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social o Comunidad Autéonoma.

- Las personas con discapacidad presentaran certificado de aptitud para
el desempefio del puesto solicitado emitido por los drganos competentes del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o Comunidad Auténoma.

- Documentacién acreditativa de requisitos exigidos para participar.
Bloque II.

Junto al modelo de curriculum se presentard la documentacion acreditativa
de los méritos alegados, NUMERADOS y en el orden establecido en el mismo.

- Las personas con discapacidad podran presentar certificacion de los
organos competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o Comunidad
Auténoma, a los efectos previstos en el articulo 29.4 del I Convenio Colectivo del
Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades Publicas
de las Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, aportandolo junto al modelo
de curriculum e indicandose en el apartado de “Otros méritos o aclaraciones que
se desee hacer constar” del mismo.

Los méritos que aleguen los aspirantes en su solicitud deberan acreditarse
documentalmente en el plazo de presentacion de solicitudes.

La Comision de Seleccidn no valorara aquellos méritos que siendo alegados
en la solicitud no estén debidamente justificados.

4.- Relacion de admitidos y excluidos.

4.1.- En los diez dias habiles siguientes a la finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes, se publicara en el tablén oficial de la Universidad
de Murcia (TOUM), direccion electronica: https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.
seam, apartado “Oposiciones y concursos, Personal Docente e Investigador” y
en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM), direccion electrénica:
https://convocum.um.es/convocum/paginas/pdi/enlaces.seam, la relacién
provisional de admitidos y excluidos con indicacion de las causas de exclusion, y
se concedera un plazo de diez dias habiles a partir del siguiente a su publicacién
para la presentacion de reclamaciones.

4.2.- Resueltas las reclamaciones presentadas, se publicara la relacién
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, en los lugares indicados en el
punto anterior.

Contra la citada resolucién definitiva de admitidos y excluidos, se podra
interponer recurso potestativo de reposicién ante el Rector en el plazo de un mes.

4.3.- No procedera la devolucion de los derechos de participacion en los
supuestos de exclusién por causa imputable al interesado.

5.- Comisiones de Seleccion.

5.1.- Cada concurso sera resuelto por una Comision de Seleccién que tendra
la composiciéon que recoge el articulo 162 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia, con las consideraciones que se adicionan en la Normativa para la
contratacién de profesorado en régimen laboral con caracter temporal, aprobada
por Consejo de Gobierno de 22 de septiembre de 2004 y el I Convenio Colectivo
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del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades
Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, teniendo en cuenta
que todos sus miembros deberan poseer titulacién académica y categoria
igual o superior a la exigida para ocupar la plaza convocada, procurando una
composicidn equilibrada entre mujeres y hombres salvo que no sea posible por
razones fundadas y objetivas debidamente motivadas.

5.2.- Las actuaciones de la Comision de Seleccion se someteran, en
lo no previsto en la convocatoria, a las citadas Normas Provisionales, y a las
disposiciones contenidas para los drganos colegiados en la Ley 30/1992 de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Las Comisiones de Seleccidn, tendran su sede en el Decanato/Departamento
a que corresponda la plaza.

5.3.- Los miembros de las Comisiones de Seleccién se publicardn en la
Resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a que se refiere la base
4.2. de la convocatoria.

5.4.- Las sucesivas actuaciones en relacién con esta convocatoria se
publicaran en los lugares indicados en la base 4.1.

6.- Baremo.

6.1.- El baremo se ajustara a los criterios generales de evaluacion aprobados
en Consejo de Gobierno de 26 de mayo de 2010, modificado en Consejo de
Gobierno de 12 de abril de 2011 y se mantendra expuesto en la pagina Web
http://www.um.es/web/pdi/contenido/normativa-impresos/impresos

De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del I Convenio Colectivo del
Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades Publicas
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en los procesos selectivos
se favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones de desempefiar la
plaza certificada por el IMAS, mediante la aplicacion del coeficiente 1.05 en los
distintos baremos.

7.- Procedimiento de seleccion.

7.1.- Las Comisiones de Seleccidon tendran en cuenta en primer lugar la
preferencia establecida en el articulo 48.3 de la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril;
el Decreto 150/2003 de 25 de julio y en los Estatutos de la Universidad de Murcia.

Cumplimentado lo anterior, el procedimiento de seleccidon consistira
exclusivamente en la valoracion de los méritos alegados y acreditados por los
concursantes, en aplicacion del Baremo correspondiente. Las plazas podran quedar
desiertas a juicio de la Comision, si ningln concursante reline méritos suficientes.

8.- Resolucion del concurso.

8.1.- La Comisidn resolvera el concurso y elevara al Rector la correspondiente
propuesta de contratacidon a favor del concursante o, en su caso, de los
concursantes mejor valorados. En todo caso, hara publico el resultado del mismo,
en el Tablén Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM), direccion electrénica:
https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam, apartado “Oposiciones y concursos,
Personal Docente e Investigador” y en la Oficina Virtual de Recursos Humanos
(CONVOCUM), direccién electrénica: https://convocum.um.es/convocum/
paginas/pdi/enlaces.seam.
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8.2.- La comunicacién del resultado del concurso a los aspirantes,
seleccionados o no, se entenderd practicada mediante la publicacidon de la
propuesta efectuada por la Comisidon en el Tablon Oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM).

9.- Formalizacion de los contratos.

9.1.- Concluido el proceso selectivo y realizada la propuesta de provisién
por la Comision de Seleccidn, el Rector procedera a la formalizacidon del contrato
en régimen laboral, previa presentacion por el aspirante de la documentacion
original a que se refiere la base 3 y la que le sea requerida a tal efecto, para
su cotejo. Los interesados dispondran de un plazo de 10 dias a contar desde
la publicacién de la propuesta de provision para la presentaciéon de la citada
documentacién. En el caso de no presentarse el interesado a la firma del contrato
en el plazo referido, se entendera que renuncia a sus derechos, salvo caso de
fuerza mayor, libremente apreciado por el Rectorado.

En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratacion
del aspirante seleccionado, podra formalizarse la incorporacidon con el siguiente
mas valorado.

10.- Listas de espera.

10.1.- Con el resto de aspirantes la Comisidon de Seleccién podra establecer
una lista de espera para futuras contrataciones, si durante el curso académico
2015/2016 y 2016/2017 fuera necesario para la docencia nuevas plazas con
las mismas caracteristicas que las definidas en la presente convocatoria, previa
consulta de los Departamentos, se podra contratar a la persona que ocupe el
siguiente lugar en el orden de prelacidon establecido por la Comision.

11.- Incompatibilidades.

11.1.- El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara
sujeto a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica
de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril.

12.- Deposito y retirada de la documentacion.

12.1.- Una vez finalizado el concurso, la documentacién presentada por los
solicitantes permanecera depositada en el Departamento al que pertenezca la
plaza, hasta su devolucién a los interesados.

12.2.- La documentacion de los candidatos a plazas que no hayan sido
objeto de recurso podra ser retirada del Departamento correspondiente por
los interesados durante el plazo de tres meses a partir de la publicacion de la
resolucién en el Tablén Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM).

12.3.- La documentacién de los candidatos a plazas que hayan sido objeto de
recurso no podra ser retirada hasta que adquiera firmeza la resoluciéon del mismo.
13.- Recursos.

Las decisiones de la Comisidon de Seleccién podran ser recurridas ante el
Rector, en el plazo de un mes, a partir de la publicacién de las mismas en el lugar
indicado en la base 4.1. de la convocatoria, de conformidad con el articulo 115 de
la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.
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Contra la presente resolucidén, que agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de reposicién ante el Rector de la Universidad de Murcia, en
el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacion.

Si no se hiciere uso del citado recurso, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a la
publicacién, conforme dispone la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Murcia, 16 de octubre de 2015.—El Rector, José Pedro Orihuela Calatayud.
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ANEXO |

PUESTOS QUE SE CONVOCAN

DEPARTAMENTO: ANATOMIA HUMANA Y PSICOBIOLOGIA

Plaza Namero: (10/2015-DT)

Numero de Puestos: 1 (CAMPUS DE LORCA)

Area de Conocimiento: ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANA

Tipo de Contrato: Profesor Ayudante Doctor (Articulos 48 y 50 de la L.O.U)
Dedicacién: Tiempo completo

Funciones: Docencia en Anatomia Humana. Investigacion propia del Area.
Vigencia del contrato: 1 afo

Posibilidad de prorroga:  Si

Titulacion: Doctor

Cddigo del puesto: 620251

DEPARTAMENTO: BIOLOGIA CELULAR E HISTOLOGIA

Plaza Numero: (11/2015-DT)

Numero de Puestos: 1 (CAMPUS DE LORCA)

Area de Conocimiento: PATOLOGIA HUMANA

Tipo de Contrato: Profesor Ayudante Doctor (Articulos 48 y 50 de la L.O.U)
Dedicacién: Tiempo completo

Funciones: Docencia en Biologia Celular e Histologia y Biologia. Investigacion
propia del Area.

Vigencia del contrato: 1 afo
Posibilidad de prorroga:  Si

Titulacion: Doctor

Cddigo del puesto: 620252
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DEPARTAMENTO: CIENCIAS SOCIO-SANITARIAS
Plaza Numero: (12/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: MEDICINA LEGAL Y FORENSE
Tipo de Contrato: Profesor Ayudante Doctor (Articulos 48 y 50 de la L.O.U)
Dedicacion: Tiempo completo

Funciones: Docencia e Investigacion propias del Area.
Vigencia del contrato: 1 afo

Posibilidad de prérroga:  Si

Titulacion: Doctor

Cddigo del puesto: 620253

Plaza Numero: (13/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA
Tipo de Contrato: Profesor Ayudante Doctor (Articulos 48 y 50 de la L.O.U)
Dedicacién: Tiempo completo

Funciones: Docencia en Epidemiologia y Salud Publica. Investigacion propia
del Area.

Vigencia del contrato: 1 afio
Posibilidad de prorroga:  Si

Titulacion: Doctor

Cddigo del puesto: 620254

DEPARTAMENTO: DERECHO FINANCIERO, INTERNACIONAL Y
PROCESAL

Plaza Numero: (14/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: DERECHO PROCESAL

Tipo de Contrato: Profesor Ayudante Doctor (Articulos 48 y 50 de la L.O.U)
Dedicacién: Tiempo completo

Funciones: Docencia e Investigacion propias del Area

Vigencia del contrato: 1 afo

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacion: Doctor

Cddigo del puesto: 620255
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DEPARTAMENTO: DIDACTIQA DE LA LENGUAY LA LITERATURA
(ESPANOL, INGLES Y FRANCES)

Plaza Numero: (15/2015-DT)
Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA
(ESPANOL)

Tipo de Contrato: Profesor Ayudante Doctor (Articulos 48 y 50 de la L.O.U)
Dedicacion: Tiempo completo

Funciones: Docencia e Investigacién propias del Area

Vigencia del contrato: 1 afo

Posibilidad de prorroga: Si

Titulacion: Doctor

Cddigo del puesto: 620256

Plaza Numero: (16/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LA LENGUA B (INGLES)

Tipo de Contrato: Profesor Ayudante Doctor (Articulos 48 y 50 de la L.O.U)
Dedicacion: Tiempo completo

Funciones: Docencia en Didactica del Inglés y Didactica del Inglés en la
Educacion Primaria. Investigacion propia del Area.

Vigencia del contrato: 1 afio
Posibilidad de prorroga: Si
Titulacion: Doctor

Caddigo del puesto: 620257

DEPARTAMENTO: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS MATEMATICAS Y
SOCIALES

Plaza Numero: (17/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LA MATEMATICA

Tipo de Contrato: Profesor Ayudante Doctor (Articulos 48 y 50 de la L.O.U)
Dedicacion: Tiempo completo

Funciones: Docencia e Investigacién propias del Area
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Vigencia del contrato: 1 afo
Posibilidad de prorroga:  Si

Titulacion: Doctor

Cddigo del puesto: 620258

DEPARTAMENTO: ENFERMERIA

Plaza Numero: (18/2015-DT)

Numero de Puestos: 1 (CAMPUS DE LORCA)

Area de Conocimiento: ENFERMERIA

Tipo de Contrato: Profesor Ayudante Doctor (Articulos 48 y 50 de la L.O.U)
Dedicacién: Tiempo completo

Funciones: Docencia en Enfermeria de Salud Mental, Enfermeria del
Envejecimiento y Enfermeria, Discapacidad y Dependencia. Investigacion
propia del Area.

Vigencia del contrato: 1 afo
Posibilidad de prérroga: Si
Titulacion: Doctor

Cddigo del puesto: 620260

Plaza Numero: (19/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: ENFERMERIA

Tipo de Contrato: Profesor Ayudante Doctor (Articulos 48 y 50 de la L.O.U)
Dedicaciéon: Tiempo completo

Funciones: Docencia en Enfermeria del Adulto 1y 2. Practicum 1,2,3 y 4.
Investigacion propia del Area

Vigencia del contrato: 1 afo
Posibilidad de prorroga:  Si
Titulacion: Doctor

Cdédigo del puesto: 620261
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DEPARTAMENTO: HISTORIA JURIDICA Y DE CIENCIAS PENALES Y
CRIMINOLOGICAS

Plaza Numero: (20/2015-DT)
Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: HISTORIA DEL DERECHO Y DE LAS
INSTITUCIONES

Tipo de Contrato: Profesor Ayudante Doctor (Articulos 48 y 50 de la L.O.U)
Dedicacién: Tiempo completo

Funciones: Docencia e Investigacion propias del Area.

Vigencia del contrato: 1 afio

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacion: Doctor

Cddigo del puesto: 620262

DEPARTAMENTO: INFORMACION Y DOCUMENTACION
Plaza Numero: (21/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: COMUNICACION AUDIOVISUAL
Tipo de Contrato: Profesor Ayudante Doctor (Articulos 48 y 50 de la L.O.U)
Dedicacién: Tiempo completo

Funciones: Docencia e Investigacion propias del Area.
Vigencia del contrato: 1 afio

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacion: Doctor

Cddigo del puesto: 620263

Plaza Numero: (22/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS

Tipo de Contrato: Profesor Ayudante Doctor (Articulos 48 y 50 de la L.O.U)
Dedicacién: Tiempo completo

Funciones: Docencia e Investigacién propias del Area

Vigencia del contrato: 1 afio

Posibilidad de prérroga: Si
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Titulacién: Doctor
Caddigo del puesto: 620264

DEPARTAMENTO: OFTALMOLOGIA, OPTOMETRIA,
OTORRINOLARINGOLOGIA Y ANATOMIA PATOLOGICA

Plaza Numero: (23/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: OPTOMETRIA

Tipo de Contrato: Profesor Ayudante Doctor (Articulos 48 y 50 de la L.O.U)
Dedicacién: Tiempo completo

Funciones: Docencia en Refraccion, Pruebas Optométricas y Disfunciones
Visuales. Investigacion propia del Area

Vigencia del contrato: 1 afio
Posibilidad de prérroga: Si
Titulacion: Doctor

Caddigo del puesto: 620273

DEPARTAMENTO: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION
Plaza Numero: (24/2015-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION
Tipo de Contrato: Profesor Ayudante Doctor (Articulos 48 y 50 de la L.O.U)
Dedicacién: Tiempo completo

Funciones: Docencia en Psicologia del Desarrollo y Psicologia de la Educacion.
Investigacion propia del Area.

Vigencia del contrato: 1 afio
Posibilidad de prorroga:  Si

Titulacion: Doctor

Cddigo del puesto: 620265
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DEPARTAMENTO: TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS, NUTRICION Y
BROMATOLOGIA

Plaza Numero: (25/2015-DT)

Numero de Puestos: 1 (CAMPUS DE LORCA)

Area de Conocimiento: TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

Tipo de Contrato: Profesor Ayudante Doctor (Articulos 48 y 50 de la L.O.U)
Dedicaciéon: Tiempo completo

Funciones: Docencia e Investigacion propias del Area

Vigencia del contrato: 1 afo

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacion: Doctor

Caodigo del puesto: 620267
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UNIVERSIDAD DE
MURCIA

Anexo Il

D/Dnfa:

Con D.N.I:

En ejercicio de mi derecho a no aportar datos y documentos que obren en
poder de las Administraciones Publicas, recogido en el articulo 6.2 b) de la Ley
11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios
Publicos, presto mi consentimiento para que la Universidad de Murcia recabe aquellos
datos y documentos exigibles en este procedimiento por medios electrénicos y los
incorpore a sus ficheros para su tratamiento.

Autorizo a la Universidad de Murcia a recabar a través de medios electronicos
los siguientes datos y documentos:

-ldentidad ..., Si[] No []

-Titulos universitarios...................coooeooee Si[] No []

Esta autorizacion sera valida para la tramitacion del procedimiento administrativo 2.

En Murcia, a de de 20

Firmado:

1 Marque exclusivamente aquellos datos cuya presentacion sea preceptiva para la tramitacion del
procedimiento administrativo indicado.

2 Podra revocar su consentimiento en cualquier momento mediante la presentacion en Registro de una
solicitud a tal efecto, dirigida a Secretaria General. En caso de revocacion, debera presentar fotocopia de
los documentos exigidos, de no hacerlo se le tendra por desestimada su solicitud.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Educacion y Universidades
Universidad de Murcia

10676 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-708/2015)
de fecha 16 de octubre de 2015, por la que se convocan concursos
publicos para la provision de plazas de personal docente e
investigador contratado en Ciencias de la Salud.

La Universidad de Murcia, convoca concursos publicos para la provisién
de plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la Salud, de acuerdo con el
Convenio de Colaboracion suscrito entre la Universidad de Murcia y el Servicio
Murciano de Salud, que se detallan en el Anexo que se adjunta a la presente
Resolucion, de acuerdo con las siguientes

Bases de la convocatoria:
1.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica de Universidades 6/2001,
de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril;
Real Decreto 1.558/1986 de 28 de junio, que establecid las bases generales del
Régimen de Conciertos entre las Universidades y las Instituciones Sanitarias,
Decreto 150/2003, de 25 de julio, de la Consejeria de Educacion y Cultura de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, sobre el régimen juridico y
retributivo del personal docente e investigador de las Universidades Publicas de
la Regidn de Murcia, I Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
Contratado Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, Convenio de Colaboracion entre el Servicio Murciano de Salud y
la Universidad de Murcia por el que se regula la utilizacion de los centros sanitarios
dependientes del Servicio Murciano de Salud en la formacién de los alumnos
que cursen titulaciones sanitarias y el desarrollo de la investigacion en el ambito
de las ciencias de la salud de fecha 25 de enero de 2010 (BORM 3/02/2010),
Decreto 85/2004, de 27 de agosto de la Consejeria de Educacion y Cultura de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, por el que se aprueban los Estatutos
de la Universidad de Murcia, Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad
de Murcia de 22 de septiembre de 2004, por el que se aprueba la Normativa de
Contratacién del Profesorado de la Universidad de Murcia, y en lo no previsto, por
la legislacion vigente que le sea de aplicacion. Con caracter general se tramitaran
independientemente cada uno de los concursos convocados.

2.- Requisitos generales y especificos.
2.1.- Requisitos generales comunes:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espafa, sea de
aplicacién la libre circulacion de trabajadores en los términos en que esta se halla
definida en el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea.
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También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cdnyuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiun afos o mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar quienes no estando incluidos en los péarrafos
anteriores, se encuentren en Espafia en situacidn de legalidad, siendo titulares
de los documentos que les habilite a residir y a poder acceder sin limitaciones al
mercado laboral.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la
convocatoria, se realizard por medio de los documentos correspondientes,
certificados por las autoridades competentes de su pais de origen traducidos al
espanol.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas. En el caso de nacional de los demas Estados
miembros de la Comunidad Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y
ratificados por Espana, sea de aplicacién la libre circulacién de trabajadores en los
términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad
Europea, no estar sometido a sancién disciplinaria o condena penal que impida en
su Estado el acceso a la funcién publica.

e) Estar en posesidn de la titulacién exigida en cada caso, pudiendo requerirse
una titulacion universitaria concreta si asi se establece en la descripcidn de la plaza.

2.2.- Requisitos especificos:

Ademas de los requisitos generales comunes, los aspirantes a los concursos
deberan reunir las condiciones académicas y/o profesionales especificas que se
indican para cada figura contractual.

A) Profesores Asociados:

A.1.- Poseer la especialidad de la plaza solicitada y pertenecer a la plantilla
del Hospital o Centro de Salud y servicio asistencial que se indican. Para las

plazas del Area de conocimiento Enfermeria, estar en posesion del Titulo de
Diplomado en Enfermeria o Graduado en Enfermeria.

A.2.- No podran formalizar contrato como Profesor asociado, el personal
docente e investigador que preste servicios en cualquier Universidad.

2.3.- La concurrencia de los requisitos generales y especificos debera estar
referida a la fecha de finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes.

3.- Presentacion de solicitudes.

3.1.- Los interesados que deseen participar en los concursos lo haran
utilizando el modelo correspondiente de solicitud-curriculum para profesores
asociados en Ciencias de la Salud (de Facultativo Especialista o de Enfermeria
segun corresponda), que se podra encontrar en el Registro General de la
Universidad de Murcia y en la direccidn electrdnica indicada a continuacion:

http://www.um.es/web/pdi/contenido/normativa-impresos/impresos
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Se presentara una solicitud-curriculum por cada plaza que se solicite. Si en
la misma solicitud se incluyeran varias plazas, sélo se tendra en cuenta la que
figure en primer lugar, quedando anuladas las restantes.

Los interesados podran ejercitar el derecho a no presentar los documentos
que obren en poder de las Administraciones Publicas, siempre que presten su
autorizacion para ser recabados por medios electrénicos.

En el presente proceso selectivo la informacion que podran autorizar los
interesados a recabar por la Universidad, se refiere en la actualidad al DNI y al
Titulo Oficial Universitario.

La autorizacidon se acompafiard debidamente cumplimentada y firmada a la
solicitud de participacion de la plaza correspondiente, mediante el modelo que
figura como anexo II en esta convocatoria o en la direccién electrénica http://
www.um.es/web/pdi/contenido/normativa-impresos/impresos

3.2.- Las solicitudes se dirigiran al Sr. Rector de la Universidad de Murcia,
correspondiendo su tramitacién al Servicio de Gestion de PDI, y se presentaran
en el Registro General de la Universidad de Murcia, C/. Santo Cristo, 1, 30071
Murcia (Campus de La Merced) o en el Registro Auxiliar (Edificio Rector Soler,
Campus de Espinardo), o por cualquiera de los procedimientos establecidos en
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de correos, deberan
ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas antes de su certificacién, tal y
como sefiala el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias naturales, a
partir del siguiente a la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

3.4.- Las tasas de los derechos de participacion por cada una de las plazas a
las que se concurse son las siguientes:

Tasa General: 23,34 euros.
Tasa Carné Joven: 18,67 euros.

Estaran exentos del pago de los derechos de participacion los aspirantes que
acrediten la condicién de discapacitado con un grado igual o superior al 33%, en
el plazo de presentacidn de solicitudes.

La liquidacion de tasas y abono se realiza a través de la Oficina virtual de
Recursos Humanos (CONVOCUM), disponible en la direccidn electrdnica https://
convocum.um.es/convocum/paginas/pdi/enlaces.seam, por cualquiera de las
siguientes formas:

a) Banca electrdnica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco SabadellCAM.

- Cajamurcia-BMN

- Cajamar.

- Banco de Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.
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d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacién del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ningun caso la presentacion y pago de la tasa supondra sustitucion del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Se entenderad como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacion de solicitudes.

Junto con la solicitud se presentara la siguiente documentacion:
- Fotocopia del D.N.I. o autorizacion a la Universidad a recabar la informacion

- Fotocopia del titulo académico o autorizacion a la Universidad a recabar la
informacion. En caso de encontrarse el titulo en tramite de expedicién debera
presentarse, como documento sustitutorio, certificacién de la Universidad
correspondiente, que se ajustara al modelo establecido en la base novena de la
Resolucién de la Secretaria de Estado de Universidades de 26 de junio de 1989
(B.O.E. de 18 de julio) o articulo 14 del Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto,
sobre expedicion de titulos universitarios oficiales.

En las titulaciones extranjeras debera acreditarse la homologacidn expedida
por el Ministerio de Educacién y Ciencia o, en su caso, de la Universidad
correspondiente para los titulos de Doctor de acuerdo con el Real Decreto
285/2004 de 20 de febrero, modificado por el Real Decreto 309/2005, de 18 de
marzo por el que se regulan las condiciones de homologacién y convalidacién de
titulos y estudios extranjeros de educacion superior. Si se tratara de titulaciones
expedidas en la Union Europea se acreditara la homologacién o se presentara
la credencial del reconocimiento del titulo para ejercer la profesién de Profesor
Universitario.

- Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y tengan derecho
a participar, deberan presentar dos fotocopias del documento que acredite su
nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco
y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado con
el que tengan dicho vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracién jurada o
promesa de éste de que no esta separado de derecho de su cényuge y, en su
caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

- Certificado de servicios actualizado, indicando pertenecer al Servicio
asistencial del Hospital o Centro de Salud exigido en la convocatoria, emitido por
el Servicio Murciano de Salud.

- Fotocopia del Titulo de Especialista.

- En el supuesto de aspirantes exentos del pago de los derechos de
participacion por discapacidad, deberan presentar junto a la solicitud certificado
acreditativo de la misma, expedido por el érgano competente del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social o Comunidad Auténoma.

- Los aspirantes con reduccién de tasas de Carné Joven, deberan presentar
junto a la solicitud copia del mismo.

- Las personas con discapacidad podran presentar certificacion de los
dérganos competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o Comunidad
Auténoma, a los efectos previstos en el articulo 29.4 del I Convenio Colectivo del
Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades Publicas
de las Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, aportandolo junto al modelo
de curriculum.
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- Las personas con discapacidad presentaran certificado de aptitud para
el desempeno del puesto solicitado emitido por los drganos competentes del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o Comunidad Auténoma.

- Documentacion acreditativa de los méritos alegados.

La documentacion acreditativa de los méritos alegados, se presentara dentro
del plazo de presentacion de solicitudes, la Comisidon de Seleccién no valorard
aquellos méritos que siendo alegados en la solicitud no estén debidamente
justificados.

4.- Listas de admitidos y excluidos.

4.1.- En los diez dias habiles siguientes a la finalizacidon del plazo de
presentacion de solicitudes, se publicara en el tabldon oficial de la Universidad
de Murcia (TOUM), direccion electrénica: https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.
seam, apartado “Oposiciones y Concursos, Personal Docente e Investigador” y
en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM), direccion electroénica:
https://convocum.um.es/convocum/paginas/pdi/enlaces.seam, la relacién
provisional de admitidos y excluidos con indicacion de las causas de exclusion, y
se concedera un plazo de diez dias habiles a partir del siguiente a su publicacién
para la presentacion de reclamaciones.

4.2.- Resueltas las reclamaciones presentadas, se publicara la relacién
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, en los lugares indicados en el
punto anterior.

Contra la citada resolucidon definitiva de admitidos y excluidos, se podra
interponer recurso potestativo de reposicidon ante el Rector en el plazo de un mes.

4.3.- No procedera la devolucién de los derechos de participaciéon en los
supuestos de exclusidn por causa imputable al interesado.

5.- Comisiones de Seleccion.

5.1.- Cada concurso sera resuelto por una Comision de Seleccidon que tendra
la composicion que establezca el Rectorado a propuesta de la Comision Mixta del
Convenio Universidad de Murcia - Servicio Murciano de Salud.

5.2.- Las actuaciones de la Comisién de Seleccién se someteran, en lo no
previsto en la convocatoria, a las disposiciones contenidas para los 6rganos
colegiados en la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las Comisiones de Seleccién, tendran su sede en el Vicerrectorado de
Profesorado de la Universidad de Murcia.

5.3.- Los miembros de las Comisiones de Seleccion se publicaran en la
Resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a que se refiere la base
4.2. de la convocatoria.

5.4.- Las sucesivas actuaciones en relaciéon con esta convocatoria se
publicaran en los lugares indicados en la base 4.1.

6.- Baremos.

6.1 Los Baremos para profesores asociados en Ciencias de la Salud se
ajustaran a los criterios generales de evaluacién aprobados en Consejo de
Gobierno de 26 de noviembre de 2010, y se mantendran expuestos en los
tablones de anuncios del Rectorado, Registro General y pagina web http://www.
um.es/web/pdi/contenido/normativa-impresos/impresos
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6.2 De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del I Convenio Colectivo
del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades
Publicas de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en los procesos
selectivos se favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones de
desempefiar la plaza certificada por el IMAS, mediante la aplicacion del coeficiente
1.05 en los distintos baremos.

7.- Procedimiento de Seleccion.

El procedimiento de seleccion consistird exclusivamente en la valoracién de
los méritos alegados y acreditados por los concursantes, en aplicacién del Baremo
correspondiente. En el supuesto de que el nimero de aspirantes admitidos sea
igual o inferior al de plazas convocadas en la respectiva especialidad y servicio
asistencial, no sera necesario aplicar el baremo. Las plazas podran quedar
desiertas a juicio de la Comision, si ningln concursante reline méritos suficientes.

8.- Resolucion del Concurso.

8.1.- La Comisidn resolvera el concurso y elevara al Rector la correspondiente
propuesta de contratacion a favor del concursante o, en su caso, de los concursantes
mejor valorados. En todo caso, hara publico el resultado del mismo, en el Tablén
Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM), direccidn electronica: https://sede.um.es/
sede/tablon/inicio.seam, apartado “Oposiciones y Concursos, Personal Docente e
Investigador” y en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM), direccion
electrénica: https://convocum.um.es/convocum/paginas/pdi/enlaces.seam.

8.2.- La comunicacion del resultado del concurso a los aspirantes, seleccionados
0 no, se entendera practicada mediante la publicacion de la propuesta efectuada
por la Comisidon en el Tablon Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM).

9.- Tipo de contrato y caracteristicas del mismo.

9.1 El contrato a formalizar por los aspirantes seleccionados sera de
naturaleza laboral y se encuentra regulado por los articulos 48 y 53 y disposicidon
adicional duodécima de la Ley Organica de Universidades, asi como por la
clausula quinta del Convenio de colaboraciéon entre el Servicio Murciano de Salud
y la Universidad de Murcia de fecha 25 de enero de 2010 (BORM 3/02/2010).

9.2 La duracion del contrato sera hasta 30 de septiembre de 2016, y podra
ser renovado de acuerdo con lo establecido en el punto 4 de la clausula quinta
del Convenio de colaboracion UMU-SMS de fecha 25 de enero de 2010 (BORM
3/02/2010). No obstante al finalizar cada curso académico, la Comision Mixta del
indicado Convenio, evaluard, de acuerdo con procedimientos objetivos, y oido el
Departamento al que esté adscrita la plaza, el rendimiento asistencial y docente
de los profesores asociados pudiendo proponer a la Universidad la rescision del
contrato, en caso de evaluacion desfavorable.

10.- Formalizacion de los contratos.

10.1.- Concluido el proceso selectivo y realizada la propuesta de provision
por la Comision de Seleccidn, el Rector procedera a la formalizacion del contrato
en régimen laboral, previa presentacion por el aspirante de la documentacién
original a que se refiere la base 3 y la que le sea requerida a tal efecto, para
su cotejo. Los interesados dispondran de un plazo de 10 dias a contar desde
la publicacion de la propuesta de provisién para la presentacién de la citada
documentacién. En el caso de no presentarse el interesado a la firma del contrato
en el plazo referido, se entenderéd que renuncia a sus derechos, salvo caso de
fuerza mayor, libremente apreciado por el Rectorado.
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En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratacion
del aspirante seleccionado, podra formalizarse la incorporacién con el siguiente
mas valorado.

11.- Listas de Espera.

11.1.- Con el resto de aspirantes, la Comisién de Seleccion podra establecer
una lista de espera para futuras contrataciones si durante el curso académico
2015/2016 y 2016/2017, se convocasen nuevas plazas con las mismas
caracteristicas que las definidas en la presente convocatoria, previa consulta de
los Departamentos, se podra contratar a la persona que ocupe el siguiente lugar
en el orden de prelacidon que, en su caso, hubiera establecido la Comision.

12.- Incompatibilidades.

12.1.- El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara
sujeto a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica de
Universidades 6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica 4/2007,
de 12 de abril.

12.2.- En el caso de los profesores contratados en las areas relacionadas
con las Ciencias de la Salud, se estara sujeto a lo dispuesto en el Real Decreto
1558/1986, de 28 de junio y en el Convenio de Colaboracion suscrito entre la
Universidad de Murcia y el Servicio Murciano de Salud.

13.- Deposito y retirada de la documentacion.

13.1 Una vez finalizado el concurso, la documentacidén presentada por los
solicitantes permanecera depositada en el Servicio de Recursos Humanos, hasta
su devolucion a los interesados.

13.2 La documentacidon de los candidatos a plazas que no hayan sido
objeto de recurso podra ser retirada del Servicio de Recursos Humanos por
los interesados durante el plazo de tres meses a partir de la publicacion de la
resolucién en el Tablon de Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM).

13.3 La documentacion de los candidatos a plazas que hayan sido objeto de
recurso no podra ser retirada hasta que adquiera firmeza la resolucion del mismo.

14.- Recursos.

Las decisiones de la Comision de Seleccién podran ser recurridas ante el
Rector, en el plazo de un mes, a partir de la publicacion de las mismas en los
lugares indicados en la base 4.1. de la convocatoria, de conformidad con el
articulo 115 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de reposicidon ante el Rector de la Universidad de Murcia, en
el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacion.

Si no se hiciere uso del citado recurso, podrd interponerse recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a la
publicacién, conforme dispone la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Murcia, 16 de octubre de 2015.—El Rector, José Pedro Orihuela Calatayud.
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ANEXO |

PUESTOS QUE SE CONVOCAN

HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA ARRIXACA
DEPARTAMENTO: GENETICA Y MICROBIOLOGIA

Plaza Numero: (18/2015-C)

Numero de Puestos: 3

Area de Conocimiento: MICROBIOLOGIA CLINICA

Servicio Asistencial: MICROBIOLOGIA (HUVA)

Titulo Especialista: MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA
Caédigo del puesto: 950247, 95248, 95249

HOSPITAL UNIVERSITARIO MORALES MESEGUER
DEPARTAMENTO: GENETICA Y MICROBIOLOGIA

Plaza Numero: (19/2015-C)

NUmero de Puestos: 2

Area de Conocimiento: MICROBIOLOGIA CLINICA
Servicio Asistencial: MICROBIOLOGIA (HUMM)

Titulo Especialista: MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA
Codigo del puesto: 950253, 950069
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Anexo Il
D/Dia:

Con D.N.I:

En ejercicio de mi derecho a no aportar datos y documentos que obren en poder de las
Administraciones Publicas, recogido en el articulo 6.2 b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de
acceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios Publicos, presto mi consentimiento para
que la Universidad de Murcia recabe aquellos datos y documentos exigibles en este
procedimiento por medios electrénicos y los incorpore a sus ficheros para su tratamiento.

Autorizo a la Universidad de Murcia a recabar a través de medios electréonicos los
siguientes datos y documentos:

-ldentidad ... Si[d No O

-Titulos universitarios ... si[] No O

Esta autorizacion sera valida para la tramitacion del procedimiento administrativo ?:

En Murcia, a de de 20

Firmado:

1 Marque exclusivamente aquellos datos cuya presentacion sea preceptiva para la tramitacion del
procedimiento administrativo indicado.

2 Podréa revocar su consentimiento en cualquier momento mediante la presentacion en Registro de una
solicitud a tal efecto, dirigida a Secretaria General. En caso de revocacion, debera presentar fotocopia de
los documentos exigidos, de no hacerlo se le tendra por desestimada su solicitud.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Hacienda y Administracion Publica

10677 Resolucion de 1 de octubre de 2015, de la Secretaria General de
la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la que se
dispone la publicaciéon en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia,
de la préorroga del convenio de colaboracién, entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y la Universidad de Murcia para
el intercambio de datos mediante transmisiones electronicas.

Con el fin de dar publicidad a la Prérroga del Convenio de colaboracién entre
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y la Universidad de Murcia para
el intercambio de datos mediante transmisiones electrénicas, suscrito el 31 de
julio de 2015 por el Consejero de Hacienda y Administracién Publica y el Rector
Magnifico de la Universidad de Murcia, y a los efectos de lo previsto en el articulo
6.6 de la Ley, 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de
la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, asi
como en el articulo 14 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula
el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos
en el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, el texto de Prdrroga del
Convenio convenio de colaboracién suscrito en fecha 26 de octubre de 2012 y
publicado en el BORM n.% 289, de 15 de diciembre de 2012, entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y la Universidad de Murcia para el intercambio
de datos mediante transmisiones electrdnicas, suscrito el 31 de julio de 2015.

Murcia, 1 de octubre de 2015.—La Secretaria General, Maria Pedro Reverte
Garcia.

Prorroga del convenio de colaboracion, entre la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia y la Universidad de Murcia para el intercambio
de datos mediante transmisiones electrénicas

En Murcia, a 31 de julio de 2015.

Reunidos

De una parte, el Excmo. Sr. D. Andrés Carrillo Gonzalez, Consejero de
Hacienda y Administracion Publica, nombrado en virtud del Decreto de la
Presidencia n.© 20/2015, de 4 de julio (Suplemento n.° 2 del B.O.R.M. del 4
de julio de 2015), en representaciéon de la Administracién de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, autorizado por Acuerdo del Consejo
de Gobierno de fecha 26 de octubre de 2012, de acuerdo con lo regulado
en el articulo 16, apartado 2, fi), de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administraciéon de la Comunidad
Autonoma de Murcia.
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De otra parte, el Excmo. Sr. D. José Pedro Orihuela Calatayud, Rector
Magnifico de la Universidad de Murcia, en nombre y representaciéon de
la Universidad de Murcia, en virtud de las facultades que le autoriza su
nombramiento, segun Decreto de la Comunidad Auténoma de Murcia Decreto n.©
147/2014, de 16 de mayo, publicado en el B.O.R.M. de 20 de mayo de 2014, y
de acuerdo con las competencias que le otorga el articulo 20 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y el articulo 42 de los Estatutos
aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto, publicado en el Boletin Oficial
de la Regidn de Murcia, de 6 de septiembre de 2004.

Intervienen en funcidon de sus respectivos cargos que han quedado
expresados y en ejercicio de las facultades que a cada uno le estan conferidas
para formalizar la presente prérroga de convenio

Manifiestan

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutuamente
la capacidad legal necesaria para obligarse mediante el otorgamiento del presente
convenio, en virtud de las competencias que les son atribuidas.

Primero.- Que con fecha 26 de octubre de 2012 fue suscrito entre la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, en representacion del Consejero
de Economia y Hacienda y la Universidad de Murcia, un convenio de colaboracién
para el intercambio de datos mediante transmisiones electrénicas, al objeto
de establecer un marco general de colaboracidén entre ambas instituciones
que permita el desarrollo de la administracion electrénica. Dicho Convenio se
encuentra publicado en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, n® 289, de 15 de
diciembre de 2012.

Segundo.- Que tal Convenio fue suscrito por el interés de ambas partes en
fomentar e impulsar las relaciones de colaboracidn institucional y, en concreto,
posibilitar el ejercicio de los derechos electrénicos que conforme a la Ley 11/2007,
de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios Publicos,
asiste a los ciudadanos, consistente en no presentar documentos electrdnicos que
obren en otras Administraciones Publicas.

Tercero.- Que la Cladusula Décima del mencionado Convenio establece,
que podra prorrogarse, si asi lo manifiestan expresamente las partes, por igual
periodo de duracién de 3 afos. No obstante dicho Convenio, segun dispone en su
Clausula Décima, numero 2.b), podra resolverse por mutuo acuerdo.

Cuarto.- Que este Convenio ha supuesto desde su inicio un enorme valor
afiadido y un importante ahorro de costes para los usuarios tanto de Universidad
de Murcia como de la CARM vy las estimaciones de los equipos técnicos de ambas
instituciones es que su crecimiento sea exponencial en los préximos anos, lo que
hace altamente deseable continuar la mencionada colaboracion.

Quinto.- Que estando préoxima la fecha de expiracion de la vigencia del
Convenio, el 26 de octubre de 2015, y no habiéndose producido la denuncia por
ninguna de las partes, ambas entidades consideran de interés mutuo, mantener
las actividades y compromisos derivados del mismo, y por tanto, en suscribir su
prorroga tres afios mas.
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Y con estos antecedentes

Acuerdan

Primero.- Prorrogar hasta el 26 de octubre de 2018, el Convenio suscrito
entre la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia y la Universidad de Murcia
para el intercambio de datos mediante transmisiones electrdnicas.

Segundo.- Mantener las demds condiciones generales y particulares
establecidas en el citado Convenio.

Y dejando constancia de conformidad con la totalidad de las cldusulas de
esta prérroga, firman y rubrican en el lugar y fecha arriba indicados, en triplicado
ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, el Consejero de
Hacienda y Administracion Publica, Andrés Carrillo Gonzalez.—Por la Universidad
de Murcia, el Rector Magnifico, José Pedro Orihuela Calatayud.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Desarrollo Econdmico, Turismo y Empleo
Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia

10678 Orden de 20 de octubre de 2015, por la que se aprueban las
bases reguladoras y la convocatoria para 2015 del Programa
para la Financiacion Empresarial de Operaciones de Crédito
Avaladas por una S.G.R.

El Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia establece en su articulo 10.1.11,
que corresponde a esta Comunidad Auténoma la competencia exclusiva para el
fomento del desarrollo econdmico de la misma.

El Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia, como entidad de derecho
publico, adscrita a la Consejeria de Desarrollo Econédmico, Turismo y Empleo,
ejecutor de la politica de fomento y desarrollo de la economia del Gobierno
Regional de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia e instrumento
dinamizador y de apoyo a las empresas de la Regidén, convoca Programas de
Ayudas a la financiacion empresarial.

Con el objeto de profundizar en las medidas de apoyo a las empresas
regionales con dificultades financieras, provocadas por la crisis econémica y
financiera, la presente Orden, establece un marco mas favorable y amplio para
las empresas y constituye una actuacion que el Gobierno regional ha disefiado y
ejecuta, a través de la Consejeria de Desarrollo Econdmico, Turismo y Empleo.

El Programa que se contiene en esta Orden, se encuentra comprendido en
las lineas de subvencion del Plan Estratégico de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia 2015-2018, aprobado en acuerdo de Consejo
de Gobierno de fecha 14 de noviembre de 2014 con arreglo a lo establecido
en el articulo 5 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Las presentes Bases se han elaborado y cumplen escrupulosamente
con los principios de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
y de no discriminacidn, establecidos en el articulo 7 del Reglamento (UE)
1303/2013

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regidn de Murcia,
Dispongo
La aprobacion de las bases reguladoras y convocatoria, con arreglo a los
siguientes,
Articulo 1.- Objeto.

La presente disposicidn, tiene por objeto establecer, con arreglo al régimen
de concesion previsto en el articulo 22 de la Ley 7/2005, de 18 de Noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, las bases
reguladoras y convocatoria de las subvenciones para la financiacion de circulante, de
conformidad con el Programa especifico de Ayudas que se acompafia como anexo.
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Articulo 2.- Beneficiarios.

1. Podran acogerse a las ayudas establecidas en las presentes Bases las
Empresas comprendidas en el ambito subjetivo del Programa especifico anexo,
cuya actividad se localice en la Comunidad Auténoma de Murcia y que se encuadren
en el objeto, requisitos y costes elegibles de dicho Programa especifico anexo.

Se entendera por PYME con arreglo a la definicion establecida en el anexo I del
Reglamento (UE) n.° 651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que
se declaran determinadas categorias de ayuda compatibles con el mercado comun
en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado (Reglamento general de exencidn
por categorias), publicado en el DOUE de 26 de junio de 2014, toda entidad,
independientemente de su forma juridica, que ejerza una actividad econdmica:

Que emplee a menos de 250 personas y cuyo volumen de negocio anual no
exceda de 50 millones de euros o cuyo balance general anual no exceda de 43
millones de euros.

En la categoria de las PYME, se define pequefa empresa como aquella que
ocupa a menos de 50 trabajadores, y cuyo volumen de negocios anual o cuyo
balance general anual no supere los 10 millones de euros.

Los dos requisitos (efectivos de empleo y volumen de negocios o balance)
son acumulativos, esto es, deben cumplirse los dos para que la empresa pueda
considerarse como PYME. Para el calculo de los efectivos de empleo y el volumen
de negocios o el balance, se tendran en cuenta los articulos 3, 4, 5 del anexo I
del Reglamento (UE) n.% 651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014, por
el que se declaran determinadas categorias de ayuda compatibles con el mercado
comun en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado (Reglamento general
de exencion por categorias), publicado en el DOUE de 26 de junio de 2014, y
especialmente las nociones de empresa autdbnoma, asociada y vinculada.

2. Podran acceder a la condicion de beneficiarios las agrupaciones de
personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, las comunidades de bienes o
cualquier otro tipo de unidad econdmica o patrimonio separado, aun careciendo
de personalidad juridica, siempre que se haga constar expresamente tanto en
la solicitud como en la resolucién de concesién, los compromisos de ejecucion
asumidos por cada miembro de la agrupacion, asi como el importe de subvencién
a aplicar por cada uno de ellos. En cualquier caso, debera nombrarse un
representante o apoderado Unico de la agrupacién, con poderes bastantes para
cumplir las obligaciones que, como beneficiario, corresponden a la agrupacion.
No podra disolverse la agrupacidn hasta que haya transcurrido el plazo legal de
prescripcion para la exigencia de reintegro, asi como para la determinacion de
infracciones e imposicidon de sanciones.

3. El beneficiario no puede estar incurso en un procedimiento concursal ni
reunir los requisitos para encontrarse sometido al mismo a peticién de sus
acreedores con arreglo a lo establecido en la ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal.

Articulo 3.- Obligaciones y requisitos de los beneficiarios.

1. Los beneficiarios cumpliran con las obligaciones establecidas al efecto
en el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de Noviembre, de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, y acreditaran no encontrarse
incursos los solicitantes en las prohibiciones para obtener la condicion de
beneficiario de subvenciones previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones. Las administraciones publicas, asi como
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los organismos, entidades publicas y fundaciones del sector publico dependientes
de aquellas, se encuentran exceptuadas de la obligacién de acreditacion de estar
al corriente de sus obligaciones tributarias con la Administracién publica de la
Comunidad Autonoma de la Regidn de Murcia.

2. Los beneficiarios deberan adoptar la adecuada publicidad del caracter
publico de la financiacion de las actividades subvencionadas, en los términos
previstos en el Anexo II del Reglamento (UE) N.© 1303/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, y la estrategia de
comunicaciéon para el Programa Operativo 2014-2020 de la Regién de Murcia que
apruebe la Autoridad de Gestion del mismo. El beneficiario de la subvencién se
obliga en todas las medidas de informacién y comunicacién que lleve a cabo, a
reconocer y expresar el apoyo del FONDO EUROPEO DE DESARROLLO REGIONAL
y del INFO mostrando:

a) El emblema de la Unidn Europea y del INFO.

b) Una referencia al Fondo Europeo de Desarrollo Regional que da apoyo a la
operacion.

c) Si el beneficiario tiene sitio web, debe de hacer referencia a la
cofinanciacién del FONDO EUROPEO DE DESARROLLO REGIONAL y del INFO en la
misma de forma proporcionada.

3. El beneficiario queda informado que la concesion de la subvencion implica su
conformidad para su inclusion en la lista de beneficiarios del Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, a los efectos previstos en el articulo 115.2 del Reglamento (UE) n.© 1303/2013.

4. Los beneficiarios de las ayudas estaran obligados a someterse al control
del Instituto de Fomento de la Region de Murcia, de la Intervencidn General de
la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, del Tribunal de Cuentas de la
Unién Europea, de la Comision Europea y demas o6rganos fiscalizadores que, por
la naturaleza y origen de los fondos, tienen competencia en la materia, asi como
a facilitar cuanta informacién les sea requerida por los mismos.

5. Los beneficiarios tienen la obligacion de conservar la documentacion
original de la justificacion de la subvencion, durante, al menos, un plazo de tres
(3) afios a partir del 31 de diciembre siguiente a la presentacion de las cuentas en
las que estén incluidos los gastos de la operacién, de conformidad con el articulo
140 del Reglamento (UE) N.© 1303/2013, salvo interrupcién del plazo como
consecuencia del inicio de un procedimiento judicial, o a peticion debidamente
justificada de la Comision.

6. Los beneficiarios tienen la obligacion de establecer y mantener una
codificacion contable adecuada, que permita identificar el cobro de la ayuda y los
gastos realizados imputables a la misma, asi como las transacciones relacionadas
con las operaciones objeto de financiacién.

7. Los beneficiarios incluidos en el ambito subjetivo de aplicacion de la Ley de
Contratos del Sector Publico, deberan acreditar el cumplimiento de la normativa
comunitaria en materia de contratacion.

8. Los beneficiarios deberan cumplir con las obligaciones establecidas en el
Reglamento (UE) n.° 1407/2013 de la Comisién, de 18 de diciembre de 2013,
relativo a las ayudas de minimis, publicado en el DOUE num. 352 de 24 de
diciembre de 2013. Asi como, el cumplimiento de cualquier otra obligacién que
venga derivada de la financiacién del Fondo Europeo de Desarrollo Regional de
las subvenciones previstas en esta Orden.
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Articulo 4.- Financiacion.

1. El crédito disponible maximo con que cuentan el programa de ayudas
contenido en estas Bases reguladoras para la convocatoria 2015, es de 322.623,46
euros, con cargo a la siguiente partida presupuestaria: 1603.731A.77101.

2. El agotamiento del crédito establecido, producira la imposibilidad de
continuar otorgando subvenciones al amparo de dicha convocatoria, con la
obligacién de resolver desestimatoriamente las solicitudes pendientes de
concesion, de conformidad con lo previsto en el apartado 2 del articulo 12.

3. Las ayudas previstas en estas Bases se podran financiar en el porcentaje
del 80% con recursos del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER)
asignados al Instituto de Fomento de la Regién de Murcia con arreglo a la
Subvencién Global que se establezca mediante Decisidn de la Comisiéon, por
la que se aprueba el Programa Operativo de intervencién comunitaria FONDO
EUROPEO DE DESARROLLO REGIONAL 2014-2020 en el marco del objetivo de
inversion en crecimiento y empleo, u otro, en la Comunidad Auténoma de Murcia,
como Regidn calificada en transicion.

Articulo 5.- Cuantia de la subvencion.

1. Sin perjuicio de lo previsto en el apartado 4 del articulo 6, la cuantia
maxima del aval de la S.G.R, no podra exceder, en caso de que la garantia sea de
cinco afios, de 1.500.000 euros por empresa, ni 750.000 euros por empresa para
aquellas que operen en el sector del transporte por carretera. Si la garantia es
de diez afios, el importe maximo garantizado no podra exceder de 750.000 euros
por empresa ni 375.000 euros por empresa para aquellas que operen en el sector
del transporte por carretera. El Instituto de Fomento destinara la correspondiente
dotacién a un fondo de provisiones técnicas de la S.G.R., vinculado a la prestacién
de los citados avales, y por el importe del 20% del valor del aval.

2. En el caso de que como consecuencia de la obtencién de una ayuda
se generen rendimientos financieros a los beneficiarios, estos se aplicaran a
incrementar el importe de la ayuda concedida.

Articulo 6.- Compatibilidad de las subvenciones.

1. La subvencién otorgada al amparo de las presentes bases reguladoras
no podran acumularse con ninguna otra correspondiente a los mismos gastos
subvencionables, si dicha acumulacién da lugar a una intensidad de ayuda
superior a la establecida para las circunstancias concretas de cada caso en
un reglamento de exencién por categorias o en una decision adoptada por la
Comision.

2. Asimismo, seran incompatibles las ayudas del Instituto de Fomento
cofinanciadas a través del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER),
con otras lineas financieras regionales, nacionales o comunitarias que estén
financiadas por otros fondos estructurales distintos del Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, por otro objetivo o por otro Programa Operativo.

3. El importe de las subvenciones en ningln caso podra ser de tal cuantia
que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos
0 recursos para la misma finalidad, supere el coste de la actividad o proyecto
subvencionado.

4. En cualquier caso la ayuda total de minimis concedida a un beneficiario
durante los dos ejercicios fiscales anteriores y el ejercicio fiscal en curso al de
la solicitud realizada en base a la presente Orden no podrd superar el importe
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de 200.000 euros brutos, salvo para las empresas que operen en el sector del
transporte por carretera, en el que el tope se establece en 100.000 euros brutos.
Si el importe de la subvencién a conceder superara, acumuladamente con otras
de minimis, el citado tope de 200.000 euros, o en su caso, 100.000 euros, no
podra otorgarse dicha subvencion, ni siquiera para una fraccién que no supere
dicho limite cuantitativo.

Articulo 7.- Presentacion de solicitudes.

1. Los interesados deberan dirigir su solicitud a la Presidencia del Instituto
de Fomento mediante la presentacion telematica de solicitudes y documentacién
complementaria en los términos previstos en la Resolucidon del Presidente del
Instituto de Fomento de la Region de Murcia de 30 de enero de 2007, publicada
en el BORM, n.° 36 de 13 de febrero de 2007, conforme al modelo que encontrara
en la sede electrénica del Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia, en las
direcciones de Internet: www.institutofomentomurcia.es/infodirecto/ayudas y en
la sede electrénica: https://sede.institutofomentomurcia.es

Los interesados podran efectuar la presentacion de la solicitud ante
el Registro Electronico del Instituto de Fomento de la Regiéon de Murcia. Para
utilizar este medio de presentacién el solicitante debera disponer de certificado
reconocido de usuario expedido por una Autoridad de Certificacion. La relacion de
estas Autoridades de Certificacion estara disponible en las direcciones de Internet
sefialadas anteriormente.

Cuando el solicitante sea persona juridica, podra utilizar el certificado de
persona juridica o de representacién expedido por una Autoridad de Certificacion.

El Registro Electronico emitird un recibo que servira de copia autenticada de
la solicitud, incluyendo la fecha y hora de presentaciéon, el nimero de entrada en
el registro, con indicacion del plazo maximo para resolver y notificar la resolucién
del procedimiento y los efectos que puede producir el silencio.

2. Alternativamente, los interesados podran utilizar como medio de
presentacion de sus solicitudes, la presentacion en el Registro General de este
Instituto, o bien la presentacion en cualquiera de las dependencias previstas en
el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3. La solicitud debera encontrarse firmada, en su caso, por el representante
legal de la persona juridica interesada.

4. La solicitud normalizada en la que se integran las declaraciones
responsables correspondientes, debera ir acompafiada, de la siguiente
documentacion:

- Fotocopia del Codigo de Identificacidn Fiscal.
- Escritura de constitucién, estatutos y sus modificaciones, en el caso de
personas juridicas.

- Los solicitantes que no tengan su residencia fiscal en territorio espafol
deberdn presentar un certificado de residencia fiscal emitido por las autoridades
competentes de su pais de residencia.

- Acreditacion de la representacion del firmante de la solicitud, cuando actie
como representante, de acuerdo con lo previsto en el articulo 32 de la Ley 30/92,
de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.
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- Cualquier otro documento o dato exigido en los modelos normalizados
de solicitud, que debera resultar necesario y util para la instruccién del
procedimiento.

Independientemente de lo establecido, el solicitante podra presentar y el
Instituto solicitar en todo momento, cualquier otro documento y/o informacion,
en funcién de las necesidades del Programa especifico, asi como para verificar el
cumplimiento de los requisitos.

5. Las solicitudes de los interesados acompafiaran los documentos e
informaciones determinadas en estas Bases, salvo que los documentos exigidos
ya estuvieran en poder del Instituto de Fomento de la Regién de Murcia, en
cuyo caso el solicitante podra acogerse a lo establecido en el parrafo f) del
articulo 35 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y a lo
previsto en el apartado b) del articulo 6.2 de la Ley 11/2007, de 22 de Junio,
de acceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios Publicos, siempre que se
haga constar la fecha y el 6rgano o dependencia en que fueron presentados o, en
su caso, emitidos, y siempre que no hayan transcurrido mas de cinco afos desde
la finalizacion del procedimiento al que correspondan. A estos efectos se entiende
que finalizd en la fecha en que se notificé al ahora solicitante de la subvencion
la resolucién final del procedimiento inicial que individualmente le afectase como
interesado.

En los supuestos de imposibilidad material de obtener el documento, se
podra requerir al solicitante su presentacion, o, en su defecto, la acreditacion por
otros medios de los requisitos a que se refiere el documento, con anterioridad a
la formulacidn de la propuesta de resolucion.

6. A efectos de lo previsto en el apartado b) del articulo 6.2 de la Ley
11/2007, de 22 de Junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios
Publicos, la presentacion de la solicitud por parte del beneficiario conlleva la
autorizacion al Instituto de Fomento de la Region de Murcia para recabar los
datos y documentos necesarios para la tramitacion del procedimiento, que obren
en poder de las Administraciones Publicas, asi como los certificados a emitir
por los organismos competentes, y en concreto, los contenidos en la letra e),
apartado 2 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y en la letra b) del articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

7. El solicitante podra elegir el canal de sus comunicaciones con el Instituto
de Fomento. En este sentido podra consentir o sefialar como medio preferente la
notificacién por medios electrdnicos en los términos previstos en el articulo 28.1
de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los
servicios publicos, en cuyo caso debera indicar la Direccion Electrénica Habilitada
en la que se practicaran por parte del Instituto de Fomento la totalidad de las
notificaciones que se deriven de la tramitacién del correspondiente procedimiento.
La Direccion Electrénica Habilitada anteriormente indicada se podra obtener en
http://notificaciones.060.es y debera estar suscrita a los procedimientos del
Instituto de Fomento de la Regién de Murcia para la recepcién telematica de
notificaciones procedentes de la tramitacion de expedientes de subvenciones.

En caso de imposibilidad de notificacién, por causa no imputable al Instituto
de Fomento, en la Direccion Electronica Habilitada aportada por el solicitante
en su solicitud de ayuda, se le comunicara esta circunstancia mediante correo
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postal en el domicilio que conste en dicha solicitud como domicilio social para su
subsanacién en un plazo de 10 dias, quedando decaido el derecho del solicitante
en el caso de no comunicar al Instituto de Fomento dentro de dicho plazo la
subsanacion del requisito solicitado..

8. El plazo para subsanacién de defectos y/o presentacion de la
documentaciéon requerida, sera de diez dias habiles, con indicacidon de que
transcurrido el mismo sin haberse subsanado la falta o aportado los documentos
solicitados, se entendera desistida la solicitud de ayuda, previa resolucion expresa
del Presidente, en los términos previstos en el articulo 71 de la Ley 30/92, de
26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 8.- Plazo de presentacion de las solicitudes.

Las solicitudes podran presentarse desde el dia siguiente de la publicacién
de la correspondiente convocatoria publica en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia, sin perjuicio de lo previsto en la letra b) del apartado REQUISITOS del
programa anexo y hasta el 31 de diciembre de 2015, salvo lo dispuesto en el
articulo 12.2.

Articulo 9.- Estudio de solicitudes.

1. Podran concederse subvenciones, hasta el limite del crédito presupuestario
afectado por la convocatoria, en atenciéon a la mera concurrencia de una
determinada situacion en el beneficiario, sin que sea necesario establecer en
tales casos la comparacion de las solicitudes ni la prelacidn entre las mismas.

2. El Departamento de Financiacion sera el competente para la instruccién
de los procedimientos derivados de las presentes Bases, y al objeto podra
solicitar cuantos informes estime necesarios para la determinacién, conocimiento
y comprobacion de los datos en virtud de los cuales deban pronunciarse las
resoluciones.

3. La instruccidn y resolucion de las solicitudes presentadas se realizara por
riguroso orden de entrada de las mismas.

4. El Departamento de Financiacidn realizara una preevaluacion en la que
verificard el cumplimiento de las condiciones impuestas para adquirir la condicidn
de beneficiario en las Bases. Aquellas solicitudes que no cumplan con las
condiciones minimas impuestas para adquirir la condicion de beneficiario, tras
el correspondiente procedimiento y tramite de audiencia, seran desestimadas
mediante resolucién motivada de la Presidencia del Instituto de Fomento de la
Regién de Murcia.

Articulo 10.- Comision de Evaluacion.

1. Las solicitudes seran evaluadas e informadas, de acuerdo a los criterios
establecidos en estas Bases y en el Programa especifico anexo, por una Comisién
de Evaluacién que regira su funcionamiento por lo dispuesto en el capitulo II
del titulo II de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. La
composicion de la Comisién de Evaluacion sera la siguiente:

- Presidente: El Director del Instituto de Fomento o persona en la que
delegue.

- Vocales: Entre un maximo de seis y un minimo de tres designados por
el Director del Instituto de Fomento de la Region de Murcia, con caracter
permanente o temporal.
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- Un Asesor Juridico.

- Secretaria: La Secretaria General del Instituto de Fomento de la Regién de
Murcia.

- Podran asistir, con voz y sin voto, cualquier técnico del Instituto de
Fomento de la Region de Murcia o de la Administracion Regional, convocado por
el Presidente, que por su relacidén en la tramitacidn de los expedientes de solicitud
de subvencién o por sus conocimientos especificos en alguna materia de interés,
resulte necesario o conveniente su asistencia.

Articulo 11.- Tramite de audiencia y propuesta de resolucion.

1. El Jefe del Departamento de Financiacion, a la vista del expediente y
del informe de la Comision de Evaluacién, formulara la propuesta de resolucién
provisional de cada solicitud, debidamente motivada, que debera notificarse a
los interesados, concediéndoles un plazo de 10 dias para formular alegaciones
y presentar los documentos y justificantes que estimen pertinentes, quedando
decaidos en su derecho a alegar si no actlan en este sentido en el plazo
expresado.

2. Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en
el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones
y pruebas que las aducidas por los interesados. En este caso, la propuesta de
resolucion formulada tendra el caracter de definitiva.

3. Examinadas las alegaciones aducidas en su caso por los interesados, el
Jefe del Departamento de Financiacion formulara la propuesta de resolucion
definitiva de cada solicitud, que deberd expresar el solicitante para el que se
propone la concesién de la subvencion, y su cuantia.

Articulo 12.- Resolucion y notificacién.

1. Una vez aprobada la propuesta de resolucidon definitiva, la Presidencia
del Instituto de Fomento de la Region de Murcia dictara, para cada solicitud,
resolucion motivada de concesion de subvencion o desestimacion de solicitud de
ayuda. Las resoluciones deberan contener la referencia explicita a la disposicion
comunitaria de la que trae causa la subvencidén otorgada. Asimismo, en la
Resolucidn de concesidon de la ayuda se hara constar la financiacién procedente
del Fondo Europeo de Desarrollo regional (FEDER) tanto en términos absolutos
como en porcentaje de la ayuda concedida.

2. Cuando la suma total de las subvenciones otorgadas alcance el crédito
disponible, la Presidencia del Instituto de Fomento procedera al cierre de la
correspondiente convocatoria, que se publicara en el Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia.

3. El beneficiario deberd comunicar a la Presidencia del Instituto de Fomento
de la Regién de Murcia la aceptacién de la subvenciéon en los términos de la
resolucion de concesion. En todo caso, esta aceptacidon se entendera producida
si en el plazo de diez dias naturales desde la notificacién de la resolucion de
concesién no se recibe comunicacién en sentido contrario.

4. Las notificaciones de las resoluciones finalizadoras de los procedimientos
de concesion se realizaran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 de la
Ley 7/2005, de 18 de Noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Regidén de Murcia, o en su caso, por medios electrdnicos, correspondiendo el
ejercicio de dicho tramite al Departamento de Financiacion.
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Articulo 13.- Plazo de Resolucion.

1. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento
no podra exceder de dos meses a partir de la presentacion de la solicitud ante el
Instituto de Fomento en cualquiera de las formas previstas en el articulo 7.

2. El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucién,
legitima a los interesados para entender desestimada por silencio administrativo
la solicitud de concesién de la subvencién.

Articulo 14.- Recursos

Contra las resoluciones expresas o presuntas podra interponerse recurso
potestativo de reposicidon ante la Presidencia del Instituto de Fomento de la Region de
Murcia, en el plazo de un mes, en el caso de resoluciones expresas, o de tres meses en
el caso de desestimacion por silencio administrativo, con arreglo a lo dispuesto en los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun o directamente
recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de Murcia capital en el plazo de dos
meses en el caso de resoluciones expresas, o de seis meses en el caso de desestimacion
por silencio administrativo, de conformidad con lo establecido en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de
que pueda ejercitar cualquier otro que estime oportuno.

Articulo 15.- Justificacion y Comprobacion de subvenciones.

1. El beneficiario queda comprometido a la realizacion de la justificacion de la
ayuda en los términos de su propia solicitud, salvo modificacion aceptada por el
Instituto de Fomento.

2. La justificacidon se producira mediante la aportacion del aval de préstamo y
la acreditacidon del préstamo subyacente y del ingreso del principal en una cuenta
de titularidad del beneficiario.

3. El beneficiario de las ayudas contara con el plazo de un afo a partir de la
notificacién de la concesion de la ayuda, para acreditar la realizacion del objeto de la
solicitud, consistente en la obtencién del aval, en la forma prevista en estas bases.

4. La justificacion formal deberd realizarse como maximo en el plazo de
tres meses improrrogables desde la finalizacién del plazo establecido en el
apartado anterior para la realizacidn del objeto. Transcurrido dicho plazo sin
haberse presentado la justificacion, el Departamento de Financiacion requerira
al beneficiario para que en el plazo improrrogable de 15 dias sea presentada
la citada justificacidon en la forma prevista en este articulo. La falta o ausencia
de justificacién conllevara la incoacidén del correspondiente procedimiento de
reintegro o revocacién de la subvencion.

5. La justificacion de las ayudas se realizard de acuerdo con lo establecido
en la normativa Comunitaria y en el articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de
Noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

6. En los términos previstos en la Resolucidn del Presidente del Instituto
de Fomento de la Regidon de Murcia de 30 de enero de 2007, publicada en el
BORM, n.° 36 de 13 de febrero de 2007, se podra realizar la justificacion de
subvenciones por medios electronicos.

7. Cuando el Departamento de Financiacion, encargado de la comprobacion
de la justificacién de la subvencién, aprecie la existencia de defectos subsanables
en la justificacion presentada por el beneficiario, lo pondra en su conocimiento
concediéndole un plazo de 10 dias para su correccion.
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8. El Departamento de Financiacién del Instituto de Fomento de la Regidn
de Murcia serd la responsable del seguimiento del proceso de justificacién, con
independencia del control financiero que le corresponde a la Intervencion General
de la Comunidad Auténoma.

Articulo 16.- Pago de las subvenciones concedidas.

1. El abono de la subvencién se realizard previa justificaciéon por el
beneficiario, de la obtencidn del aval, en los términos establecidos en la normativa
reguladora de la subvencién y en la correspondiente resolucion de concesion.

2. Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencion
en el supuesto de falta de justificacion o de concurrencia de alguna de las causas de
reintegro establecidas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

3. El pago de la subvencién concedida se realizara por transferencia a la
cuenta bancaria de la sociedad de garantia reciproca prestataria del aval.

Articulo 17.- Modificaciones.

1. A efectos de los dispuesto en el apartado 3, letra |) del articulo 17 de la
Ley General de Subvenciones, cualquier modificacion en las condiciones iniciales
de concesién de las ayudas, previa solicitud justificada del beneficiario antes
de la finalizacion del plazo otorgado para la realizacion de actividad o proyecto
subvencionado, debera ser aprobada por la Presidencia del Instituto de Fomento
de la Regién de Murcia, siempre que dicha modificacién no suponga, en ningun
caso, un aumento del importe de la subvencidn concedida.

2. Cualquier obtencidn concurrente de otras aportaciones, podra dar lugar a
la minoracién de la subvencion otorgada hasta la cuantia necesaria que permita
el cumplimiento de los limites establecidos en materia de autofinanciacion y
de intensidad maxima de ayudas, sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos
33 y 34 del Real Decreto 887/2006, de 21 de Julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

Articulo 18.- Incumplimientos, reintegros, infracciones y sanciones.

1. La concurrencia de cualquiera de las causas previstas en el articulo
37 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, el incumplimiento total o
parcial de los requisitos establecidos en las Bases, en los Programas, y demas
normas aplicables, asi como las condiciones que en su caso se establezcan en
la correspondiente Resolucion de concesién, dara lugar, previa incoacion del
correspondiente procedimiento de reintegro con arreglo a lo establecido en los
articulos 35 y siguientes de la Ley 7/2005, de 18 de Noviembre, de Subvenciones
de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, a la cancelacién de la ayuda
y a la obligacion de reintegrar ésta y los intereses de demora correspondientes.

2. En el supuesto de reintegro voluntario previsto en el apartado 5 del
articulo 32 de la Ley 7/2005, de 18 de Noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Autonoma de la Regidn de Murcia, el beneficiario debera manifestar,
por cualquier medio, su voluntad de reintegrar al Departamento de Financiacion
del Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia, como responsable del
seguimiento del proceso de justificacion y comprobaciéon de la subvencidn, la
que a su vez, procedera a indicarle el importe a reintegrar y los medios para
hacer efectiva la devolucion.

3. El régimen de infracciones y sanciones aplicable sera el establecido en los
articulos 44 y 45 de la Ley 7/2005, de 18 de Noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.
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Articulo 19.- Convocatorias Futuras.

1. El procedimiento de concesion de ayudas se podra iniciar mediante
convocatoria publica aprobada por la Presidencia del Instituto de Fomento de la
Regién de Murcia, rigiéndose por las presentes Bases.

2. Las convocatorias podran modificar el Programa especifico relacionado en
el anexo, sin que sufra modificacidn alguna el resto de las bases reguladoras
comunes a los mismos.

Articulo 20.- Normativa aplicable.

Ademas de lo establecido en las Bases reguladoras, Programa especifico y
en las resoluciones de concesién, sera de aplicacion la normativa Comunitaria, la
normativa basica prevista en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, Real Decreto 887/2006, de 21 de Julio, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley General de Subvenciones y resto de disposiciones de
desarrollo, la Ley 7/2005, de 18 de Noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autdénoma de la Regidn de Murcia, y las disposiciones de desarrollo, las restantes
normas de derecho administrativo, y en su defecto, las normas de derecho privado.

Las Bases reguladoras se amparan y rigen por el Reglamento (UE) N.©
1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo a las ayudas de
minimis, publicado en el DOUE num. 352 de 24 de diciembre de 2013, y como
consecuencia las dudas que puedan surgir en la interpretacion y aplicacidon de
las concesiones de la subvencidon contemplada en estas Bases, se resolvera de
conformidad con lo dispuesto en el citado Reglamento, y en caso de discrepancia
prevalecera éste.

Asimismo, resultara de aplicacidon la normativa Comunitaria, vigente o futura,
que afecte a la cofinanciacion por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional de la
subvencién contenida en esta Orden y al efecto el beneficiario se compromete a
cumplir cuantas obligaciones se deriven de la citada normativa, especialmente
de la Decisién de la Comision, por la que se aprueba el Programa Operativo y
la Subvencién Global del INFO, adoptando los comportamientos y acciones que
se precisen, asi como suscribir cuantos documentos le requiera el INFO con el
mismo fin.

Disposicion final primera. Entrada en vigor.

Las presentes Bases reguladoras entraran en vigor el dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Murcia a 20 de octubre de 2015.—El Consejero de Desarrollo Econdmico,
Turismo y Empleo, Juan Hernandez Albarracin.
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Anexo: Programa para la Financiacion Empresarial de Operaciones de
Crédito Avaladas por una S.G.R.

Objeto.

Con arreglo a lo previsto en el convenio suscrito entre el Instituto de Fomento
de la Regidén de Murcia y UNDEMUR, S.G.R. la finalidad del presente Programa
es la financiacién de circulante en general, mediante la concesién de créditos
por parte de las entidades financieras, que cuenten con una aval prestado al
efecto por UNDEMUR, S.G.R., constituyendo el Instituto de Fomento de la Regidn
de Murcia una dotacién destinada al Fondo de Provisiones Técnicas de la SGR;
vinculado a la prestacion de los citados avales

Las ayudas otorgadas al amparo del presente programa estan sometidas al
régimen establecido en el Reglamento (UE) n.® 1407/2013 de la Comisién, de 18
de diciembre de 2013, relativo a las ayudas de minimis, publicado en el DOUE
ndm. 352 de 24 de diciembre de 2013 (L352/1 a L352/8).

Ayuda.

A. UNDEMUR, S.G.R. podra prestar un aval a las operaciones de crédito que
otorguen las entidades financieras, con la siguiente condicidn:

Cuantia: si la duracién de la garantia en de cinco afios no podra exceder
de 1.500.000 euros por empresa, ni 750.000 euros por empresa para aquellas
que operen en el sector del transporte por carretera, sin que en ningan caso,
el importe maximo del aval pueda superar el 80% del importe del préstamo
subyacente o avalado.

En caso de que la duracion de la garantia sea de diez afios, no podra exceder
de 750.000 euros por empresa, hi 375.000 euros por empresa para aquellas que
operen en el sector del transporte por carretera y, en ningun caso, el importe
maximo del aval podra superar el 80% del importe del préstamo subyacente o
avalado.

B. El Instituto de Fomento de la Regién de Murcia destinara la correspondiente
dotacién al Fondo de Provisiones Técnicas de UNDEMUR, S.G.R. vinculado a
la prestacidon de los citados avales. El importe maximo de dicho fondo sera de
322.623,46 euros, y al mismo se transferira el 20% del importe de cada aval
otorgado al amparo del presente Programa.

A efectos de calculo del equivalente bruto de subvencién que podra recibir
una empresa beneficiaria, se entiende que limite maximo de aval que se puede
otorgar, es decir 1.500.000 euros o 750.000 euros para el supuesto de empresas
que operen en el sector del transporte por carretera si la duracién de la garantia
es de cinco afios, o 750.000 euros o 375.000 para el supuesto de empresas
que operen en el sector del transporte por carretera si la garantia tiene una
duracion de diez afios, equivale a 200.000 o 100.000 euros de subvencién bruta
respectivamente, calculdndose en la debida proporcidn si el importe garantizado
es inferior a estos importes y/o la garantia tiene una duracién inferior a cinco o
diez afios.

Beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarios de las ayudas contempladas en el presente
Programa las PYMES, salvo las dedicadas a la pesca y acuicultura, a la produccién
primaria de los productos agricolas del anexo I del Tratado, y las actividades
relacionadas con la exportacidn, es decir, la ayuda vinculada directamente
a las cantidades exportadas, la ayuda relacionada con el establecimiento y la
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explotacion de una red de distribucidén o las ayudas a otros gastos corrientes
vinculados a la actividad exportadora, asi como la ayuda que condicione la
utilizacion de productos nacionales en detrimento de los importados y la destinada
a la adquisicidon de vehiculos de transporte de mercancias por carretera.

2. Si una empresa opera en alguno de los sectores de actividad excluidos
en el apartado 1, y también en otros distintos, ésta podra recibir subvenciones
al amparo de la presente Orden para éstas, siempre que sea posible garantizar
mediante la separacién de actividades y la distincién de costes, que las
actividades de los sectores excluidos no se beneficien, de ningin modo, de las
subvenciones que pueda recibir por las actividades no excluidas.

3. No pueden ser beneficiarias las empresas en situacion concursal ni
que reunan los requisitos para encontrarse sometidas al mismo a peticion de
sus acreedores con arreglo a lo establecido en la ley 22/2003, de 9 de julio,
Concursal.

Requisitos.

a) El estudio financiero o plan de inversiones presentado por el solicitante
debera ser viable econdmica y financieramente.

b) Podran ser objeto de ayuda las operaciones de aval otorgadas desde el 1
de enero de 2014, hasta el 30 de octubre de 2015.

c) Para el calculo de la ayuda que pueda percibir el solicitante, éste debera
informar mediante una declaracion jurada en modelo que se facilitara al efecto,
de otras ayudas con el caracter de minimis que haya obtenido durante los dos
ejercicios fiscales anteriores y el ejercicio fiscal en curso al de solicitud realizada
al presente programa. En cualquier caso la ayuda total de 200.000 euros brutos,
salvo para las empresas que operen en el sector del transporte por carretera,
en el que el tope se establece en 100.000 euros brutos. Si el importe de la
subvencion a conceder superara, acumuladamente con otras de minimis, el citado
tope de 200.000 euros, o en su caso, 100.000 euros, no podra otorgarse dicha
subvencion, ni siquiera para una fracciéon que no supere dicho limite cuantitativo.

d) El beneficiario queda informado del caracter de minimis de la ayuda que
se le pueda otorgar al amparo del presente programa, con el fin de su posible
acumulacién a otras futuras ayudas que se le puedan conceder con el mismo
caracter de minimis. En la resoluciéon de concesion se hara referencia expresa al
Reglamento (UE) n.° 1407/2013 de la Comisién, de 18 de diciembre de 2013,
relativo a la aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento
de la Unién Europea a las ayudas de minimis, publicado en el DOUE el 24 de
diciembre de 2013 (L352/1 a L352/8) al amparo del que se otorga la subvenciodn,
asi como el equivalente de subvencién bruta otorgado.
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

2. DIrRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio de Agricultura, Alimentacién y Medio Ambiente
Confederacion Hidrografica del Segura

10679 Informacion publica. Canones de regulacion de los aprovechamientos
con aguas procedentes de los recursos propios del Regadio de
Lorca para el aiio 2015.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 114 de la vigente Ley de
Aguas y articulos concordantes del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico,
esta Confederacion Hidrografica del Segura ha elaborado el canon de regulaciéon
de los aprovechamientos con aguas procedentes de los recursos propios del
Regadio de Lorca para el afio 2015, una vez debatido el correspondiente estudio
econdmico en la Junta de Explotacidn del Rio Guadalentin, en su reunién del dia
9 de octubre de 2015.

El Canon a aplicar es el siguiente:
Regadios

Canon: 5,56 €/Ha.

Superficie de riego = 12.505 Has.

El canon a aplicar a los usuarios esta sujeto a las tasas que correspondan en
su caso de acuerdo con la legislacion vigente al respecto

Se establece un minimo de 1,80 euros por cada liquidacién, cuyo valor
resulte inferior a éste.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 302 del
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico por un periodo de 15 dias, contados a
partir del siguiente a la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia, a efectos de que puedan formularse las reclamaciones que
procedan en la Confederacién Hidrografica del Segura, Plaza Fontes, 1 Murcia.

Murcia, 16 de octubre de 2015.—El Secretario General, José Maria Bernabé Tomas.
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

2. DIrRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio de Agricultura, Alimentacién y Medio Ambiente
Confederacion Hidrografica del Segura

10680 Informacion publica. Canones de regulacion de los aprovechamientos
con aguas procedentes de los recursos propios del Embalse del
Argos para el aifno 2015.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 114 de la vigente Ley de
Aguas y articulos concordantes del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico,
esta Confederacion Hidrografica del Segura ha elaborado el canon de regulaciéon
de los aprovechamientos con aguas procedentes de los recursos propios del
Embalse de Argos para el afio 2015, una vez debatido el correspondiente estudio
econdmico en la Junta de Explotacién del Embalse de Argos, en su reunion del dia
9 de octubre de 2015.

El Canon a aplicar es el siguiente:
Regadios

Canon: 43,70 €/Ha.

Superficie de riego = 1.095 Has.

El canon a aplicar a los usuarios esta sujeto a las tasas que correspondan en
su caso de acuerdo con la legislacién vigente al respecto.

Se establece un minimo de 1,80 euros por cada liquidacién, cuyo valor
resulte inferior a éste.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 302 del
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico por un periodo de 15 dias, contados a
partir del siguiente a la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia, a efectos de que puedan formularse las reclamaciones que
procedan en la Confederacién Hidrografica del Segura, Plaza Fontes, 1 Murcia.

Murcia, 16 de octubre de 2015.—El Secretario General, José Maria Bernabé Tomas.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Cuatro de Murcia
10681 Ejecucion de titulos judiciales 144/2015.

Dofia Concepcion Montesinos Garcia, Secretaria Judicial del Servicio Comun
de Ejecucion Social y Contencioso-Administrativo de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 144/15
de este Servicio Comun de Ejecucidn (Social n.° 4), seguidos a instancia de José
Mufioz Sanchez, contra Pulverizadores y Atomizadores Agricolas S.L., Fogasa, se
ha dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

“Auto
Magistrada-Juez Sra. dofia Maria Dolores Nogueroles Pefia

En Murcia a dieciséis de septiembre de dos mil quince.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucion de sentencia de fecha
16/03/15 a favor de la parte ejecutante, José Muiioz Sanchez, frente a
Pulverizadores y Atomizadores Agricolas S.L., parte ejecutada, por importe de
21.110,31 euros en concepto de principal, mas otros 3.378 euros que se fijan
provisionalmente en concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse
durante la ejecucidén y las costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a judicial,
y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultaneamente a la parte
ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la ejecutada
apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos tercero y cuarto
de esta resolucidn, y conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3 de la LJS.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.—El/la Magistrado/a Juez.—El/la
Secretario/a Judicial”

“Decreto
Secretaria Judicial dofia Concepcidon Montesinos Garcia.

En Murcia a catorce de octubre de dos mil quince.

Antecedentes de hecho

Primero.- Se ha presentado demanda de ejecucidon con entrada en este
Servicio Comun de Ejecucién en fecha 17-7-2015 y en la que se ha dictado
auto en fecha 16-9-2015 despachando ejecucion a favor de José Mufioz
Sanchez, frente a Pulverizadores y Atomizadores Agricolas S.L., Fogasa, por la
cantidad de 21.110,31 Euros de principal mas 3.378,00 Euros presupuestados
provisionalmente para intereses y costas del procedimiento.

Segundo.- Se ha realizado averiguacién patrimonial del ejecutado
Pulverizadores y Atomizadores Agricolas S.L., a través del acceso directo a la
aplicacién correspondiente por este Servicio Comun de Ejecucion Social y cuya
copia queda unida a las actuaciones.
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Fundamentos de Derecho

Unico.- Dispone el articulo 551.3 de la LEC, que dictado el auto que contiene
la orden general de ejecucién, el/la Secretario/a judicial responsable de la
misma, dictara decreto en el que se contendran las medidas ejecutivas concretas
que resulten procedentes, incluyendo el embargo de bienes, y las medidas de
localizacidn y averiguacion de los bienes del ejecutado que procedan, conforme
a lo previsto en los articulos 589 y 590 de la LEC, asi como el requerimiento de
pago que deba hacerse al deudor en casos que lo establezca la ley; dictandose de
oficio las resoluciones pertinentes conforme al art. 239 LJS.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacion,

Parte dispositiva
En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

- El embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la
Agencia Tributaria al ejecutado Pulverizadores y Atomizadores Agricolas S.L.,
para asegurar su responsabilidad hasta cubrir las cantidades reclamadas.

- El embargo telematico de los saldos bancarios que ostente el/la ejecutado/a
en las cuentas a la vista de las entidades adheridas a la Plataforma del CGPJ
(Sistema ECCV).

- El embargo de los vehiculo/s matricula/s 7344-BYM, propiedad del
ejecutado, librandose mandamiento por duplicado al Registro de Bienes Muebles
de Murcia para su efectividad.

- Requerir a la parte ejecutada, a fin de que manifieste relacionadamente
bienes y derechos suficientes para cubrir la cuantia de la ejecucién, con expresién,
en su caso, de las cargas y gravamenes, asi como, en el caso de inmuebles, si
estan ocupados, porqué personas y con qué titulo, bajo apercibimiento de que, en
caso de no verificarlo, podra ser sancionado, cuando menos, por desobediencia
grave, en caso de que no presente la relacion de sus bienes, incluya en ellas
bienes que no sean suyos, excluya bienes propios susceptibles de embargo o no
desvele las cargas y gravamenes que sobre ellos pesaren, y podran imponérsele
también multas coercitivas periddicas.

- En virtud de la Instruccion 6/2013 de 17 de Diciembre dictada por el TS] de
Murcia, requiérase a la parte ejecutante para que designe cuenta bancaria (IBAN),
tanto de su titularidad como de su representante legal, para proceder a realizar
transferencias en el caso de posibles ingresos en la cuenta de consignaciones
judiciales de este Servicio Comun de Ejecucion.

Para el caso de pago, debera ingresar periédicamente en la cuenta de
Depdsitos y Consignaciones de este Organo Judicial, abierta en la entidad bancaria
Santander S.A., con el n.° de cuenta (IBAN) (ES55)0049-3569-92-0005001274.

Debiendo indicar:
- La persona o entidad que hace el ingreso.
- Beneficiario: Juzgado de lo Social nimero Cuatro de Murcia.

- En concepto de la transferencia: debe contener los siguientes 16 digitos:
3095-0000-64-0144-15 (n.° de cuenta del érgano judicial beneficiario).

Todo ello hasta alcanzar el importe de las cantidades antes referenciadas.

La presente resolucidn es inmediatamente ejecutiva no obstante su
impugnacion conforme establece el art. 245 de la LJS.
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Notifiquese por edictos al ejecutado Pulverizadores y Atomizadores Agricolas S.L.,
el Auto despachando ejecucidn y este Decreto de embargo.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacion. El domicilio y los datos de localizacién facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su numero de teléfono, fax,
direccion electrénica o similar, siempre que estos Ultimos estén siendo utilizados
como instrumentos de comunicacion con el Tribunal.

El/la Secretario/a Judicial”
Y para que sirva de notificacion en legal forma a Pulverizadores y

Atomizadores Agricolas S.L., con CIF: B-30413611, en ignorado paradero, expido
la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia a de de 2015.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Ocho de Murcia
10682 Ejecucion de titulos judiciales 112/2015.

NIG: 30030 44 4 2013 0004967

N28150

ETJ ejecucidn de titulos judiciales 112/2015

Procedimiento origen: Despido objetivo individual 613/2013

Sobre: Despido

Demandante: Emmna Rochina Llumitaxi

Abogado: Alfonso Hernandez Quereda

Demandado/s: Fondo de Garantia Salarial, Don Relax Muebles Tapizados S.L.
Abogado: Abogacia del Estado Fogasa, Murcia,

Dofia Concepcion Montesinos Garcia, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nUmero Ocho de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 112/2015 de
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Emmna Rochina Llumitaxi contra la
empresa Fondo de Garantia Salarial, Don Relax Muebles Tapizados S.L., sobre despido,
se han dictado las siguientes resoluciénes, cuyas partes dispositivas se adjuntan:

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucion de la sentencia n.© 10/2014,
de fecha 15/01/2014 dictada por el Juzgado de lo Social nimero Ocho de
Murcia, en autos DOI 613/2013, a favor de la parte ejecutante, Emmna Rochina
Llumitaxi, frente a Fondo de Garantia Salarial, Don Relax Muebles Tapizados
S.L. con CIF: B-30554844, parte ejecutada, por importe de 23.594,74 euros en
concepto de principal, mas otros 3.657,18 euros que se fijan provisionalmente en
concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucién y
las costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictard el/la Secretario/a judicial,
y copia de la demanda ejecutiva, serdn notificados simultaneamente a la parte
ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la ejecutada
apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos tercero y cuarto
de esta resolucidn, y conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3 de la LJS.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicién, a interponer
ante este érgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
notificacion, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucién y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicidn a la ejecucion
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcion de la accidén ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacién
de deudas admisible como causa de oposicidon a la ejecucion.
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Si el recurrente no tuviere la condicion de trabajador o beneficiario del régimen
publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros, en concepto
de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este Juzgadp de lo
Social nimero Ocho abierta en Santander, cuenta n.° 5155-0000-clave-proc.-afio
debiendo indicar en el campo concepto, “Recurso” seguida del cédigo “30 Social-
Reposicion”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir
tras la cuenta referida, separados por un espacio, el “cddigo 30 Social- Reposicion”.
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucion recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y
los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.—El Magistrado Juez.—La Secretaria Judicial

Acuerdo dar traslado a la parte ejecutante y al Fondo de Garantia Salarial por
término de cinco dias segun lo dispuesto en el Art. 276.1 LJS.

Sin perjuicio de lo anterior y de lo dispuesto en dicho precepto legal, acuerdo:

- El embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la
Agencia Tributaria para asegurar la responsabilidad de la ejecutada hasta cubrir
las cantidades reclamadas.

- El embargo telematico de los saldos bancarios que ostente el/la ejecutado/a
en las cuentas a la vista de las entidades adheridas a la Plataforma del CGPJ
(Sistema ECCV).

Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de
revision que debera interponerse ante quien dicte la resolucién en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresion de la infraccion
cometida en la misma a juicio del recurrente, Art. 188 LJS. El recurrente que no
tenga la condicion de trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad
Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la cuenta en el Banesto,
S.A. debiendo indicar en el campo concepto, la indicacion recurso seguida del codigo
“31 Social- Revisidn”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera
incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio con la indicaciéon “recurso”
seguida del “cédigo 31 Social- Revision”. Si efectuare diversos pagos en la misma
cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros
recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha
de la resolucion recurrida utilizando el formato dd/mmj/aaaa. Quedan exentos de su
abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las
Entidades locales y los Organismos Autonomos dependientes de ellos.

El/la Secretario/a Judicial.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Don Relax Muebles Tapizados S.L.
en ignorado paradero, expido la presente para su insercidon en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 14 de octubre de 2015.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Ocho de Murcia
10683 Ejecucion de titulos judiciales 112/2015.

NIG: 30030 44 4 2012 0007445

N28150

ETJ ejecucion de titulos judiciales 108/2015

Procedimiento origen: Procedimiento ordinario 929/2012

Sobre: Ordinario

Demandante: Francisca Carrillo Sanchez

Abogada: Lucia Picazo Pérez

Demandado/s: Tapiglez Comunicaciones 2007 S.L., Fondo de Garantia Salarial
Abogado: Abogacia del Estado Fogasa, Murcia

Dofia Concepcion Montesinos Garcia, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nimero Ocho de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales 108/2015
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Francisca Carrillo Sanchez
contra la empresa Tapiglez Comunicaciones 2007 S.L., Fondo de Garantia Salarial,
se ha dictado las siguientes resoluciones, cuya partes dispositivas se adjuntan:

Dispongo: Despachar orden general de ejecucion de la sentencia n.° 54/2014,
de fecha 10/02/2014 dictada por el Juzgado de lo Social nimero Ocho de Murcia,
en autos procedimiento ordinario n.© 929/2012, a favor de la parte ejecutante,
Francisca Carrillo Sanchez, frente a Tapiglez Comunicaciones 2007 S.L., con
CIF: B-73528606 y Fondo de Garantia Salarial, parte ejecutada, por importe de
5.184,78 euros en concepto de principal, mas otros 803,64 euros que se fijan
provisionalmente en concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse
durante la ejecucion y las costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacién.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a judicial,
y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultaneamente a la parte
ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la ejecutada
apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos tercero y cuarto
de esta resolucidn, y conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3 de la LJS.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicién, a interponer
ante este 6rgano judicial, en el plazo de los TRES DIAS habiles siguientes a su
notificacion, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucién y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicion a la ejecucion
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcidon de la accidén ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacién
de deudas admisible como causa de oposicidén a la ejecucion.
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Si el recurrente no tuviere la condicion de trabajador o beneficiario del régimen
publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros, en concepto
de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este Juzgado de lo
Social nimero Ocho abierta en Santander, cuenta n® 5155-0000-clave-proc.-afio
debiendo indicar en el campo concepto, “Recurso” seguida del cédigo “30 Social-
Reposicion”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir
tras la cuenta referida, separados por un espacio, el “cddigo 30 Social- Reposicion”.
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucion recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y
los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.

Acuerdo dar traslado a la parte ejecutante y al Fondo de Garantia Salarial por
término de cinco dias segun lo dispuesto en el Art. 276.1 LJS.

Sin perjuicio de lo anterior y de lo dispuesto en dicho precepto legal, acuerdo:

- El embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la
Agencia Tributaria para asegurar la responsabilidad de la ejecutada hasta cubrir
las cantidades reclamadas.

- El embargo telematico de los saldos bancarios que ostente el/la ejecutado/a
en las cuentas a la vista de las entidades adheridas a la Plataforma del CGPJ
(Sistema ECCV).

Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de
revision que debera interponerse ante quien dicte la resolucién en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresion de la infraccion
cometida en la misma a juicio del recurrente, Art. 188 LJS. El recurrente que no
tenga la condicion de trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad
Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la cuenta en el Banesto,
S.A. debiendo indicar en el campo concepto, la indicacion recurso seguida del codigo
“31 Social- Revisidn”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera
incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio con la indicaciéon “recurso”
seguida del “cédigo 31 Social- Revision”. Si efectuare diversos pagos en la misma
cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros
recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha
de la resolucion recurrida utilizando el formato dd/mmj/aaaa. Quedan exentos de su
abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las
Entidades locales y los Organismos Autonomos dependientes de ellos.

El/la Secretario/a Judicial.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Tapiglez Comunicaciones
2007 S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 14 de octubre de 2015.—La Secretaria Judicial.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Abaran

10684 Informacion publica del padrén del precio publico por ocupacion
de terrenos con elementos de riego 2015.

Habiendo sido aprobado por la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento,
en sesion de fecha 10 de septiembre de 2014 el padrén del precio publico por
ocupacion de terrenos de uso publico con elementos de conduccién de aguas para
riegos en subsuelos, correspondiente al afio 2.015 por medio de la presente se
somete al mismo al tradmite de informaciéon publica por plaza de treinta dias, al
objeto de oir reclamaciones.

Igualmente, se informa que el periodo de pago voluntario de dicho precio
publico, sera de dos meses, a partir de la publicacién del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

Abaran, 1 de octubre de 2015.—El Alcalde.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Abaran

10685 Exposicion publica del padrén del tercer trimestre de 2015
de agua, saneamiento, recogida, transporte y tratamiento de
basuras y depuraciéon autonémica.

Habiendo sido aprobado el padrdn conjunto de las tasas por suministro de
agua potable y servicios de saneamiento, recogida, transporte y tratamiento de
basuras y depuracion autondémica, del tercer trimestre de 2015, quedan dichos
documentos expuestos al publico durante el plazo de un mes, a partir de su
insercion en le Boletin Oficial de la Regién de Murcia, para presentar reclamaciones
y alegaciones. Caso de no producirse se considerara definitivamente aprobado.

Trascurrido el citado plazo de exposicion publica, se iniciara el correspondiente
periodo de cobranza en voluntaria durante un plazo de 3 meses, transcurrido el
cual se procedera su cobro por la via de apremio.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Abaran, 23 de septiembre de 2015.—El Alcalde-Presidente, Jesus Molina Izquierdo.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Abaran

10686 Convocatoria de concurso-oposicion para la seleccion de un funcionario
interino para cubrir una plaza de Arquitecto Técnico Municipal.

Se hace publico, para general conocimiento, que por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de 24 de septiembre de 2015, se ha aprobado la convocatoria y
las bases del concurso-oposicion para la seleccion de un funcionario interino para
cubrir una plaza de Arquitecto Técnico, cuyo tenor literal es el siguiente:

Primera.- Objeto y naturaleza.

Se convocan pruebas selectivas para cubrir, con caracter interino vy
mediante el sistema de concurso-oposicién, una plaza de Arquitecto Técnico
encuadrada en la Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica,
Clase Técnico Medio, perteneciente al Grupo A, Subgrupo A2, dotada con
las retribuciones correspondientes a dicho grupo, derecho a trienios, pagas
extraordinarias y demas conceptos retributivos que correspondan con arreglo
a la legislacion vigente.

La presente convocatoria se justifica en el articulo 10.1 a) de la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, que permite el
nombramiento de funcionarios interinos, por razones expresamente justificadas
de necesidad y urgencia, para el desempefio de funciones propias de funcionarios
de carrera, cuando se de la circunstancia de existencia de una plaza vacante y no
ser posible su cobertura por funcionario de carrera.

En el presente caso, la plaza convocada tiene prevision de resultar vacante al
perder, en fecha proxima, su actual titular la condicién de funcionario de carrera por
jubilacion total. Al tener la intencion de solicitar una excedencia de 6 meses por parte
del Arquitecto municipal, se considera urgente la cobertura de dicha plaza en aras de
garantizar la continuidad, eficacia y no demora en la tramitacion de los expedientes
propios de la Oficina Técnica Municipal, que implican ejercicio de autoridad.

La cobertura de interinidad sera hasta que la plaza se cubra en propiedad,
desaparezcan las circunstancias actuales que motivan la cobertura interina o se
proceda a la amortizacién de la plaza

Por lo expuesto, se declara que dicho puesto resulta prioritario y afecta a
servicios publicos esenciales, establecidos en el articulo 25.2.d) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Las tareas mas significativas del puesto de trabajo son, entre otras, la
gestion e instruccion de procedimientos administrativos la Oficina Técnica
Municipal, emision de informes técnicos y propuestas de resolucion, la direccion y
supervision de obras municipales, la supervisién y conformacion de certificaciones
y facturas de obras y servicios contratados por el Ayuntamiento, asi como la
gestion e impulso de los expedientes propios de la Oficina Técnica Municipal,
incluidos los de disciplina urbanistica.
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Segunda.- Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selectivas los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol, nacional de un Estado miembro de la Unién Europea o tener
otra nacionalidad, que conforme a la normativa comunitaria vigente en Espafia
le sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos en que
se halla definida en el Tratado de la Unidn Europea y normativa de desarrollo.
También podran ser admitidos, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidon
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cényuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiin afos o mayores de dicha edad dependientes.

b) Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

c) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las
correspondientes funciones.

d) Estar en posesion de la titulacion de Diplomado en Arquitectura Técnica
o equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que limite el plazo de
presentacién de solicitudes. En el caso de que la titulacién se haya obtenido en el
extranjero debera acreditarse la correspondiente homologacion, a tenor de lo regulado
en el Real Decreto 285/2004, de 20 febrero, por el que se regulan las condiciones de
homologacién y convalidacion de titulos y estudios extranjeros de educacién superior.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacidon absoluta
o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

Los requisitos establecidos en las presentes Bases deberan poseerse en
el momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y gozar de los
mismos durante el proceso selectivo.

Tercera.- Instancias.

Forma.- Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo en las
que los aspirantes deberan manifestar que relinen todas las condiciones exigidas
en la convocatoria, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Abaran, ajustandose al modelo que figura en el Anexo I de las presentes
Bases. Dichas solicitudes deberan presentarse en el Registro General del
Ayuntamiento sito en la Plaza Vieja n.° 1, en el horario de atencién al publico,
o en las demas oficinas publicas sefialadas en el articulo 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun. A dicha solicitud se adjuntaran los
siguientes documentos mediante aportacién de fotocopia compulsada de:

a) DNI o pasaporte en vigor, los que tengan la nacionalidad espafola.

b) El documento de identidad del pais de origen valido y en vigor, en el que
conste la nacionalidad del titular o pasaporte, para los aspirantes nacionales de
los Estados Miembros de la Union Europea
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c) El pasaporte y de la tarjeta de familiar de residente comunitario, los
aspirantes que sean cényuges de espafioles y de nacionales de otros estados
miembros de la Unidn Europea, sus descendientes y los de su cdnyuge siempre
gue no estén separados de derecho, que sean menores de veintiln afios o
mayores de dicha edad dependientes, cuando no sean nacionales de algun Estado
miembro de la Unidn Europea, en caso contrario, aportara la documentacion
descrita en el punto anterior.

d) Titulacién académica exigida. En el supuesto de haber presentado
un titulo equivalente al exigido habra de alegarse la norma que establezca la
equivalencia, o en su defecto, habré de acompafiarse certificado expedido por el
dérgano competente que acredite la citada equivalencia. En el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero se aportara fotocopia compulsada de la credencial que
acredite su homologacion en Espafia.

c) Justificante acreditativo de haber abonado los derechos de examen o
acreditacién de estar exento del abono de la tasa.

d) Relacidn de méritos para su valoracién en la fase de concurso, tanto
referidos a la experiencia profesional como formacidn especifica, en los términos
que se establecen en las presentes bases.

e) Declaracién responsable segun modelo establecido en el Anexo II.

En las pruebas selectivas se estableceran para las personas con minusvalia en
grado igual o superior al 33% que lo soliciten las adaptaciones posibles de tiempo
y medios para su realizaciéon. Cuando la disminucién acreditada del aspirante
afecte a su capacidad productiva o mecanica para el desarrollo de las pruebas o
ejercicios de que se trate en el tiempo sefialado, podra admitirse excepcionalmente
la ampliacién en un tercio del tiempo prevista para su realizacion.

En este sentido, y ademas de los documentos anteriormente mencionados,
deberd aportar con la solicitud de participacién en el proceso selectivo el
certificado acreditativo de tal condicion, de su capacidad para desempeiiar las
funciones de la plaza convocada y de las adaptaciones necesarias para la correcta
realizacion de los ejercicios, expedido por el 6rgano directivo competente la
Administracién General del Estado o de las restantes Comunidades Auténomas.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en
sus solicitudes, pudiendo demandar su modificacion mediante escrito motivado,
dentro del plazo establecido para la presentacion de solicitudes, terminado el cual
no se admitird ninguna peticion de esta naturaleza.

Plazo de presentacidon.- Para garantizar la debida publicidad de la
convocatoria, se dispone que el plazo de presentacion de solicitudes sera de
veinte dias naturales, a partir de la publicacién del anuncio en el Boletin Oficial
de la Regidn de Murcia, fecha a partir de la cual empezara a contar dicho plazo.
Igualmente deberd procederse a su publicacidon en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento y en la Sede Electrénica municipal.

Derechos de examen.- Los derechos de examen seran para la presente
convocatoria de 30.00 euros. El abono de la tasa se podra realizar en la Tesoreria
Municipal. De conformidad, asimismo, con lo previsto en el articulo 38 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, el importe de la tasa podra
hacerse efectivo mediante giro postal o telegrafico o mediante transferencia. A
tales efectos:
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- El giro postal o telegrafico deberad ir dirigido a: “Ayuntamiento de Abaran.
Pruebas selectivas Arquitecto Técnico, Plaza Vieja, n.0 1",

- La orden de transferencia debera hacerse a favor del “Ayuntamiento de
Abaran. Pruebas selectivas Arquitecto Técnico”, remitiéndose el importe de la
tasa a la cuenta corriente n.°© ES2901825639280200300020, debiendo indicarse
en el impreso el nombre y apellidos del aspirante, y haciéndose contar la referida
inscripcion.

Tanto en caso de giro postal o telegrafico como en caso de transferencia
bancaria debera figurar como remitente el propio aspirante quien hara constar
en el espacio de la solicitud, destinado para ello, la clase de giro o transferencia,
su fecha y su nimero. En caso de que el pago de la tasa se haga por una de
estas vias, el pago debera acreditarse en el momento de presentar la instancia
mediante copia compulsada del resguardo acreditativo del giro postal o de la
orden de transferencia.

Estaran exentos de la presente tasa los demandantes de empleo inscritos en
la correspondiente oficina y los miembros de las familias humerosas que tengan
reconocida tal condicidn en los procesos selectivos en que participen.

El no abono de la correspondiente tasa sera considerado causa de exclusion
del aspirante en el procedimiento selectivo.

No procedera devolucion alguna de los derechos de examen en los supuestos
de exclusidon por causa imputable al interesado, tales como no cumplir los
requisitos o no aportar los documentos exigidos en la convocatoria.

En ningln caso el abono de la tasa eximira de la presentacion en tiempo vy
forma de la solicitud correspondiente de participacién en el proceso selectivo,
siendo causa de exclusién su no presentacién aun cuando se hayan abonado los
derechos de examen.

Lugar de presentacidon.- Los impresos de instancias debidamente
cumplimentados se presentaran, junto a la documentacién acreditativa de la
titulacidn y requisitos exigidos, con el recibo acreditativo de haber satisfecho los
derechos de examen en la Oficina de Registro de este Ayuntamiento.

También podrén presentarse en la forma prevista en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cuarta.- Admision de los aspirantes.

Para ser admitidos los aspirantes deberan reunir todas y cada una de
las condiciones exigidas en la Base Tercera, referidas siempre a la fecha de
expiracion del plazo de presentacion de instancias, y haber abonado los derechos
de examen.

Expirado el plazo de presentacidon de instancias se dictard Resolucién
declarando aprobada, con caracter provisional, la lista de admitidos y excluidos,
con indicacion de las causas de exclusidn, en su caso, que se expondra al publico
en el Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento y Sede Electréonica Municipal.

Los aspirantes excluidos, asi como los admitidos, dispondran de un plazo de
diez dias habiles contados a partir del siguiente a la publicaciéon de la Resolucién
en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento, para subsanar, si fuera posible,
los defectos que hayan motivado su exclusién o su omision de las relaciones de
admitidos y excluidos.
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Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion
o aleguen la omision justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacidén de las pruebas.

Finalizado, en su caso, el plazo de subsanacion, se hara publica en el Tablén
de Anuncios y Sede Electrdnica Municipal, la Resolucion de la Alcaldia por la
que se aprueba la relacion definitiva de admitidos y excluidos, la composicién
nominativa del Tribunal Calificador y la fecha, hora y lugar en el que habran de
celebrarse las pruebas. Una vez iniciado el proceso, todos los actos integrantes
del procedimiento de seleccidén se publicaran en el Tablén Municipal y Sede
Electrénica Municipal.

Contra la resolucion por lo que se declara aprobada la lista de admitidos y
excluidos, asi contra aquellas otras que resuelvan la subsanacion de defectos
u omision de inclusidn, podra interponerse recurso contencioso-administrativo
conforme a la Ley Reguladora de dicha jurisdiccion.

En todo caso, y a fin de posibilitar su subsanacién en tiempo y forma, los
aspirantes comprobaran que sus nombres constan en la correspondiente relacidn
de admitidos expuesta al publico en el Tablén de Anuncios.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o0 a
peticion de los interesados, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 105.2
de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre.

Quinta.- Tribunal calificador.

El Tribunal Calificador estara constituido por un Presidente, cuatro vocales, y
un Secretario con voz pero sin voto.

La composicidon del Tribunal debera ajustarse a los principios de imparcialidad
y profesionalidad de sus miembros, y se tenderd, asimismo, a la paridad
entre hombre y mujer. El personal de eleccién o de designacion politica, los
funcionarios interinos y el personal eventual no podran formar parte del mismo.
La pertenencia al mismo sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse
en representaciéon o por cuenta de nadie.

La designaciéon de los miembros del Tribunal incluird la de los suplentes que
sustituiran a los respectivos titulares, en su caso.

Los vocales deberan poseer una titulacion o especializacion igual o superior a
la exigida para el acceso a la plaza convocada.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia del Presidente y
del Secretario y de la mitad al menos de sus miembros titulares o suplentes.

La designacion de los miembros del Tribunal se hara publica en el Tablon de
Anuncios de la Corporacion y en la Sede Electrénica Municipal.

Los acuerdos del Tribunal se adoptaran por mayoria siendo dirimente, en
caso de empate, el voto de calidad del Presidente.

El Tribunal resolvera por la mayoria de votos de sus miembros presentes,
todas las dudas y propuestas que surjan para la aplicacion de las normas
contenidas en estas Bases y estara facultado para resolver las cuestiones que
puedan suscitarse durante la realizaciéon de las pruebas asi como para adoptar las
medidas necesarias que garanticen el debido orden de las mismas en todo lo no
previsto en las Bases.

Sus acuerdos seran impugnables en los supuestos y formas establecidas por
la Ley 30/92, de 26 de noviembre.
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El Tribunal continuara constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones
planteadas o las dudas que se puedan derivar del procedimiento selectivo.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de formar parte del mismo
cuando concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en el articulo 28
de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre, de conformidad con el art. 13.4 del Real
Decreto 364/95, de 10 de marzo. Asimismo, los aspirantes podran recusarles si
concurriese alguna de aquellas circunstancias.

Si fuere necesario, dada la naturaleza de las pruebas, podran nombrarse
asesores especialistas, quienes se limitaran al ejercicio de sus especialidades
técnicas, actuando con voz pero sin voto. Dichos asesores seran designados por
el Alcalde-Presidente.

Igualmente, la Alcaldia Presidencia podra nombrar colaboradores del Tribunal
entre el personal de la Corporacidon, que tendran por funcién la de auxilio en la
gestion de actuaciones materiales del procedimiento selectivo, no formando parte
en ningun caso del Tribunal Calificador.

Los miembros del Tribunal calificador, percibirdn las indemnizaciones que
procedan de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 462/2001, de 24 de
mayo, sobre indemnizaciones por razon de servicio.

El Tribunal tendra categoria segunda, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 30 del precitado Reglamento.

Sexta.- Comienzo y desarrollo del proceso selectivo.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico.
La no presentacion a cualquiera de los ejercicios en el momento de ser llamados,
comporta que decae automaticamente en su derecho a participar en el ejercicio
de que se trate y en los sucesivos y, en consecuencia, quedara excluidos del
proceso selectivo.

El orden de llamamiento comenzara por la letra que resulte del sorteo
gue anualmente celebra y publica la Secretaria de Estado de Administraciones
Publicas del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas ( articulo 17 del
RD 364/1995, de 3 de marzo).

La fecha, hora y lugar de celebracidn de los ejercicios de la fase de oposicion se
haran publicos a través de la insercion en el Tablén de Anuncios y Sede Electrdnica
Municipal de la Resolucion de la Alcaldia que asi lo disponga o anuncio indicativo.

Desde la total conclusidon de un ejercicio hasta el comienzo del siguiente
debera transcurrir un plazo minimo de setenta y dos horas y un maximo de
cuarenta y cinco dias naturales.

De la sesion o sesiones que celebre el Tribunal, el Secretario levantara
Acta donde se haran constar la evaluacion individualizada de los aspirantes, las
calificaciones de aquéllos que lo hayan superado y las incidencias que se produzcan.

El acta/s numerada y rubricadas, constituirdn el expediente de las pruebas
selectivas.

Juntamente con el acta se uniran al expediente las hojas de examen o
ejercicios realizados por los aspirantes.

Séptima.- Procedimiento de seleccion y condiciones.

El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera el de concurso-oposicion,
tal y como establece el articulo 171.2 del RDL 781/1986, de 18 de abril, que aprueba
el Texto Refundido de Disposiciones vigentes en materia de Régimen Local.
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La seleccion se efectuara por el sistema de concurso oposicion, ya que la
naturaleza de la plaza convocada y de las funciones a desempefiar hacen que
el sistema mas adecuado sea el de Concurso-Oposicidén, por cuanto, tratandose
de una plaza perteneciente a la Escala de Administracion Especial, permite una
mejor aplicacion de los principios de mérito y capacidad de los aspirantes, ya que
no solo se tendran en cuenta sus conocimientos tedricos, sino también se valorara
la experiencia laboral, la formacion especifica en las materias relacionadas con
las funciones a desempefiar y sus conocimientos.

El programa de temas que han de regir las pruebas selectivas es el que
figura en Anexo III de estas Bases.

El sistema de seleccién se regira de la siguiente forma:
Fase de oposicion.

La puntuacion maxima alcanzable sera de 10,00 puntos. Todos los ejercicios
tendran caracter obligatorio y eliminatorio siendo necesario obtener la mitad de
la puntuacion otorgada a cada ejercicio para entenderlo superado. La calificacion
final para cada ejercicio y aspirante se determinara por la media resultante de las
calificaciones otorgadas por cada miembro del Tribunal, eliminando, en todo caso,
las puntuaciones maxima y minima, cuanto entre éstas existan una diferencia
igual superior a 2,00 puntos.

Realizado y calificado cada ejercicio, el Tribunal hara publica la relacién de
aspirantes que hayan superado el mismo con especificacion de las puntuaciones
obtenidas.

Constara de los siguientes ejercicios, todos ello de caracter obligatorio y
eliminatorio:

Primer ejercicio: Consistird en desarrollar por escrito, durante un periodo
maximo de dos horas, dos temas extraidos al azar de entre los que aparecen
relacionados en el Temario Anexo a la presente convocatoria, siendo uno de la
Parte General y otro de la Parte Especifica.

Cada aspirante procederd, a continuacion, a la lectura de su ejercicio ante el
Tribunal.

Se valorara, ademas del contenido, la capacidad de expresidon escrita,
claridad y orden de ideas, capacidad de sintesis y sistematica en el desarrollo de
los temas.

Los aspirantes que no superen el ejercicio se les calificard como no apto,
decayendo su derecho de participar en la celebracion del segundo ejercicio.

La lista que contenga la calificacion del ejercicio se hara publica en el Tablon
de Anuncios de la Corporacién, Sede Electrénica Municipal y en el lugar donde se
haya realizado el ejercicio.

Segundo ejercicio: Consistira en la resolucidén por escrito, durante un
periodo maximo de tres horas, de un supuesto practico que planteara el Tribunal
referido a la Parte Especifica del Temario Anexo de la presente convocatoria,
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio relativo a funciones propias
asignadas a la Subescala.

Para la realizacion del segundo ejercicio los aspirantes podran hacer uso de
textos legales (exclusivamente en soporte papel) pero en ningln caso podran
hacer uso de aquellos repertorios de legislacion, jurisprudencia o doctrinales
comentados, tanto en soporte papel como electrénico.
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Se valorara la capacidad de raciocinio, la sistematica de planteamiento y la
formulacion de conclusiones.

Los aspirantes que no superen el ejercicio se les calificard como no apto
decayendo su derecho de participar en el procedimiento selectivo.

La lista que contenga la calificacion del ejercicio se hara publica en el Tablon
de Anuncios de la Corporacién, Sede Electrénica Municipal y en el lugar donde se
hayan realizado el ejercicio.

Calificacion final de la Oposicidn: La calificacion final, sera la resultante de
hallar la nota media de las puntuaciones obtenidas en los dos ejercicios. Los
aspirantes que no superen alguno de los ejercicios se les calificarda como no aptos.

Los ejercicios que integran la fase de oposicidon se valoraran de 0 a 10 puntos y
todos ellos tendran caracter eliminatorio entre si, no superandose si no se alcanza
una puntuacion minima de 5 puntos en cada uno de ellos. De tal manera que si no
se supera uno de ellos el aspirante quedara automaticamente eliminado y no podra
pasar al siguiente. En cualquiera de los casos, no se podran superar los ejercicios, asi
como la fase de oposicidn si no se alcanza un minimo de 5 puntos respectivamente.

La lista que contenga la calificacidon final de la fase de oposicidon se hara
publica en el Tablon de Anuncios de la Corporacion, Sede Electrénica Municipal y
en el lugar donde se hayan realizado los ejercicios.

Fase de concurso.

No tendra caracter eliminatorio y, en ningln caso, podra aplicarse la
puntuacidén obtenida en esta fase para superar la calificacion de los ejercicios
de la fase de oposicidn. La valoracidon de los méritos sélo se realizara una vez
celebrada la fase de la oposicidn y respecto de los candidatos que hayan superado
dicha fase. En ningln caso se valoraran méritos no acreditados documentalmente
en el plazo y forma establecida para su presentacién.

La lista que contenga la valoracidén de los méritos de la fase de concurso
se hara publica en el Tablén de Anuncios de la Corporacidon. La puntuacion
maxima alcanzable serd de 3,00 puntos. La valoracidn de los méritos se realizara
atendiendo a los criterios y baremos siguientes:

- Experiencia profesional.- Se valorara hasta un maximo de 2 puntos y en la
siguiente forma:

Por servicios prestados como Arquitecto Técnico o equivalente, como
funcionario o personal laboral, en cualquier Administracién Publica: 0.50 puntos
por afio completo de servicios, prorrateandose los periodos inferiores al afio,
aunque teniendo sélo en cuenta meses completos de servicio, y 0.30 puntos por
afio, los servicios prestados en la empresa privada.

- Formacidn especifica.- Por cursos, jornadas, seminarios de formacion, etc..
en organismos oficiales sobre materias directamente relacionados con el puesto
objeto de la convocatoria, hasta un maximo de 1 punto. La valoracién de estos
méritos se hara de acuerdo al siguiente baremo:

- Curso de 20 o menos horas lectivas:0,05 puntos.

- Curso entre 21 y 40 horas lectivas: 0,10 puntos.

- Curso entre 41 y 80 horas lectivas: 0,20 puntos.

- Curso entre 81 y 149 horas lectivas: 0,30 puntos.
- Curso entre 150 y 200 horas lectivas: 0,40 puntos.

- Curso de mas de 200 horas lectivas: 0,50 puntos.
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El sistema de acreditacion de los méritos alegados sera el siguiente:

- Acreditacion de la experiencia profesional. En Administraciones Publicas:
certificado de los servicios prestados emitido por el érgano competente de la
Administracion donde se hubiesen prestado, indicandose el tiempo exacto
de duracién de los mismos y el concreto puesto de trabajo consignado en el
nombramiento como funcionario, y certificado de empresa o contrato de trabajo,
acompafado de vida laboral, para el personal laboral.

- Acreditacién de la formacion especifica: Se presentard fotocopia
compulsada del diploma o documento acreditativo de la realizacion del curso
respectivo donde conste el nimero de horas lectivas. Los cursos de los que no
se acredite el nUmero de horas que los constituye seran valorados por el Tribunal
con la minima puntuacion, es decir, 0,05 puntos.

Calificacion final.
Sera la resultante de sumar la calificacién definitiva de la fase de oposicién y
la puntuacion obtenida en la fase de concurso. La puntuacién maxima alcanzable

sera de 13,00 puntos, correspondiéndose 10 puntos a la fase de oposicidon y 3
Puntos a la fase de concurso.

En caso de empate entre los aspirantes se atenderd en primer lugar a la
puntuacién obtenida en la fase de oposicidn; si subsiste el empate, se atendera
a la mejor puntuacion obtenida en el supuesto practico y en su defecto en el
supuesto tedrico y, si aun subsistiese el empate, se realizara un ejercicio de
caracter practico relacionado con las funciones de la plaza convocada, a efectos
de dirimir el empate ( la valoracion de este ejercicio se realizara de cero a diez
puntos y se efectuara a los exclusivos efectos de dirimir el empate, no suponiendo
alteracion de las puntuaciones obtenidas en las calificaciones finales. Si, con todo
ello, hubiera empate, se resolvera mediante sorteo publico.

Las calificaciones finales resultantes se haran publicas a través del Tablén de
Anuncios de la Corporacion y en la Sede Electronica Municipal.

Octava. Lista de aprobados, propuesta de nombramiento y presentacion
de documentacion.

Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal formara una relacion
comprensiva de los aspirantes que hayan aprobado, por orden de puntuacién
final obtenido, en nimero no superior al de la plaza convocada y la hard publica
en el Tablon de Anuncios y Sede Electrdnica Municipal del Ayuntamiento.

De acuerdo con esta lista, se elevara al Alcalde-Presidente de la Corporacion,
ademas del acta de la Ultima sesidn, la propuesta de nombramiento del aspirante
aprobado con maxima calificacion.

En el plazo de cinco dias naturales, a contar desde la publicacién de la
relacién de aprobados en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y Sede
Electréonica Municipal, el aspirante propuesto por el Tribunal presentaran en
Registro General de este Ayuntamiento, los siguientes documentos acreditativos
de los requisitos expresados en Base tercera:

A) Fotocopia del DNI, acompafada del original para su compulsa.

B) Original, copia autenticada notarialmente o fotocopia compulsada del
titulo correspondiente de Diplomado en Arquitectura Técnica.

C) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o estar
afectado por limitacién fisica que sea incompatible o impida el desempefio de las
correspondientes funciones.
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D) Declaracion privada o promesa de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario del servicio de cualquier Administraciéon Publica ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de las funciones publicas por sentencia firme,
ni incurrir en causa de incompatibilidad. Dicha declaracion debera adecuarse al
modelo normalizado previsto en el Anexo II de estas Bases.

La no presentaciéon dentro del plazo sefialado anteriormente de la
documentacién exigida, excepto en los casos de fuerza mayor o cuando de
la presentacién de los documentos se desprenda el no cumplimiento de los
requisitos de la convocatoria o supuestos de falsedad en la declaracion, dara
lugar a la invalidez de las actuaciones del/los aspirante/s comportando, por
consiguiente, la nulidad de los actos del Tribunal en relacién con el/ellos y la
imposibilidad de efectuar un nombramiento, sin perjuicio de la exigencia de otras
responsabilidades en que haya/n podido incurrir.

Transcurrido el plazo de presentacion de documentos y aprobada por
el 6rgano competente la propuesta de aspirante aprobado, se procedera al
nombramiento del aspirante como Funcionario en cuya resolucién debera figurar
la obligatoriedad de que el personal nombrado dé cumplimiento dentro del plazo
posesorio a lo establecido en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de Diciembre
y articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril.

La citada manifestacién hara referencia a la circunstancia de si el interesado
se encuentra o no percibiendo pension de jubilacién o retiro, por derechos pasivos
o por cualquier régimen de seguridad social publico y obligatorio, a los efectos
previstos en el articulo 3. 2.9 y en la Disposicion Transitoria Novena de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre.

El opositor nombrado debera tomar posesion de su puesto y prestar promesa
0 juramento en la forma prevista en el RD 707/1979, de 5 de abril.

Novena. Condiciones del nombramiento como funcionario interino.

El nombramiento como funcionario interino solo se producira una vez se
produzca la jubilacién total del funcionario titular de la plaza y se sujetara a las
siguientes condiciones:

Funciones: Seran las propias de la Subescala objeto de la convocatoria:
la gestion e instruccion de procedimientos administrativos la Oficina Técnica
Municipal, emision de informes técnicos y propuestas de resolucién, la redaccion
de proyectos en materias de su competencia profesional, la direccién y
supervisién de obras municipales, la supervisidon y conformacion de certificaciones
y facturas de obras y servicios contratados por el Ayuntamiento, asi como la
gestidon e impulso de los expedientes propios de la Oficina Técnica Municipal, y los
de disciplina urbanistica.

Retribuciones: Percibira las retribuciones basicas correspondientes a la plaza
convocada, segun la legislacion vigente y aquellas complementarias asignadas al
puesto de trabajo.

Duracidn: El nombramiento tendra caracter temporal y quedara revocado
cuando la plaza se provea con funcionario de carrera o la Administracion
considere que ya no existen las razones de urgencia que motivaron su cobertura
interina, sin derecho alguno a indemnizacién.

Régimen Juridico: El nombramiento conferira al interesado la condicién de
funcionario interino de este Ayuntamiento siendo su régimen el previsto en la
legislacién de funcion publica.

NPE: A-231015-10686



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA NUumero 245 Viernes, 23 de octubre de 2015 Pagina 36315

Incompatibilidades: El personal que resulte nombrado esta obligado a dar
cumplimiento, dentro del plazo posesorio, a lo establecido en el articulo 10 de la
Ley 53/1984, de 26 de Diciembre.

Décima. Constitucion de una lista de reserva.

Con el resto de aspirantes que hubiesen superado la calificacién final del
concurso oposicion se constituird una lista de reserva con cargo a la cual se
podran efectuar nombramientos de acuerdo con lo previsto en el Estatuto Basico
del Empleado Publico.

La Alcaldia Presidencia procedera a dictar Resolucién aprobando la relacidon
de aspirantes que conforman la lista de reserva en el puesto de Arquitecto
Técnico.

La lista tendra una duracién de dos afios, pudiendo extinguirse su eficacia
en el caso de convocarse nuevo proceso selectivo para la actualizacion de dicha
lista en relacidon al mismo puesto de trabajo, en su caso, cuando se proceda a la
convocatoria de proceso selectivo para cubrir el puesto de trabajo por funcionario
de carrera.

El funcionamiento de la lista de reserva se ajustara a las siguientes reglas:

1.- Producida la necesidad, la Concejalia de Personal podra formular solicitud
de provision que sera trasladada a la Alcaldia, quien serd competente para
autorizar el inicio del procedimiento de nombramiento. En tal caso, atendiendo
al riguroso orden de la lista de reserva vigente, sefialara a quién corresponde el
nombramiento, mediante oficio de Alcaldia, al candidato preferente por burofax
o telegrama con acuse de recibo (a la direccién facilitada en la instancia por
la que se solicita participar en el proceso selectivo o a la ultima comunicada
ulteriormente por escrito) al objeto de que contacte con érgano que gestiona
la lista, y de no contestar en el plazo de 24 horas, se iniciara de nuevo el
procedimiento con el siguiente en la lista, siguiendo el orden numérico correlativo
y asi sucesivamente hasta que el puesto quede cubierto.

2.- Seran causas de baja en la lista de reserva:

- Rechazar o no contestar la oferta sin motivo justificado, durante dos
[lamamientos consecutivos. A estos efectos se consideraran justificadas las
negativas que se deban a tener contrato de trabajo en vigor, prestar servicios
como empleados en cualquier Administracion, estar desempefiando cargo
publico, y acreditar debidamente causa de enfermedad, embarazo, estar dentro
del periodo de permiso por maternidad, paternidad, adopciéon o acogimiento.

- No incorporarse al puesto de trabajo, sin motivo justificado, tras su
nombramiento y toma de posesion.

- Renuncia.
- Sancion disciplinaria firme de separacion del servicio.

- Incurrir en inhabilitacion absoluta o especial para cargo publico por
sentencia firme.

Undécima. Régimen juridico.

1.- En todo lo no previsto en estas Bases, se estara a lo dispuesto en la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico; la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; el RDL 781/1986, de
18 de abril, por el que se aprueban las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local; el RD 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
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reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento
de seleccidn de los funcionarios de Administracion Local; RD 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del personal al
servicio de la Administracion General del Estado, que tiene caracter supletorio, y
demas disposiciones concordantes en la materia, en todo lo que no se oponga al
Estatuto Basico del Empleado Publico.

2.- El Tribunal quedara facultado para resolver cuantas dudas se puedan
presentar durante el desarrollo del procedimiento selectivo y para adoptar los
acuerdos necesarios para la tramitacion y buen orden de la convocatoria y el
desarrollo de las pruebas a realizar.

Duodécima. Impugnaciones.

La convocatoria y sus Bases, y cuantos actos administrativos se deriven de la
misma y de las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnadas por los

interesados en los casos y en las formas establecidas en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun

NPE: A-231015-10686



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA NUumero 245 Viernes, 23 de octubre de 2015 Pagina 36317

Anexo I. Instancia solicitud de participacion en la convocatoria publica
para la seleccién de una plaza de Arquitecto Técnico como personal
funcionario interino y configuracion de una lista de reserva

DATOS PERSONALES.

DNI/

Pasaporte:

Fecha nacimiento:

Primer apellido:

Segundo apellido:

Nombre:

Domicilio:

Localidad: Cédigo Postal:
Provincia: Nacionalidad:
Teléfono: Teléfono movil:
e-mail:

Accesibilidad st [] no []
TITULACION:

Titulaciéon académica:
Expedida en:

Fecha:

DERECHOS DE EXAMEN:
Tesoreria

Giro N.° y fecha.
Transferencia bancaria N.° y fecha
DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA (sefialar)

a)Copia del recibo acreditativo de haber satisfecho los derechos de examen,
o documento que acredite de conformidad con lo previsto en las bases, estar
exento del pago de los derechos de examen.

b) DNI, pasaporte o tarjeta de identidad del aspirante.

c) Titulo académico correspondiente o justificante de haber solicitado su
expedicion.

d) Relacion de méritos para su valoracion en la fase de concurso.

e) Anexo II de las Bases, debidamente cumplimentado.

El/La abajo firmante solicita sea admitido/a a las pruebas selectivas objeto
de la convocatoria, declarando que cumple con todos y cada uno de los requisitos
exigidos en la misma y que son ciertos los datos que en esta consigna, asumiendo
el compromiso de acreditar documentalmente los datos que figuran en este
impreso de solicitud.

El/ La interesado/a:

Lugar y Fecha

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE ABARAN.
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De conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccién de Datos de Caracter Personal, se le informa que sus datos personales
seran incorporados y tratados en un fichero de titularidad del Ayuntamiento
de Abaran. Podran ser utilizado por el titular del fichero para el ejercicio de las
funciones propias en el ambito de sus competencias. Igualmente se informa que
podran ser cedidos de conformidad con la legislacion vigente. Puede ejercitar sus
derechos de acceso, rectificacion, cancelacidon y, en su caso, oposicion, mediante
escrito dirigido al Ayuntamiento de Abaran, Plaza Vieja 1, ( CP 30550).

Anexo II. Declaraciéon responsable.

07 = , mayor de edad, con
DNIN.O it a los efectos previstos en las bases de la convocatoria
para la seleccidén de una plaza de Arquitecto Técnico y configuracidon de una lista
de reserva, como funcionario interino, publicadas en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia, n.° de fecha.......

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD.
Primero:

Nacionales: Que no he sido separado ni despedido mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni estar
inhabilitado por sentencia firme para el ejercicio de las funciones publicas.

No Nacionales: Que no he sido sometido a ninguna sancién disciplinaria o
condena penal que impida en mi Estado el acceso a la funcion publica.

Segundo:

Que no padezco enfermedad o defecto de cualquier tipo que imposibilite la
prestacidon del trabajo de la plaza correspondiente al presente proceso selectivo.

El/ La interesado/a:

Lugar y Fecha
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Anexo III. Temario.
Parte general: Derecho Administrativo.

Tema 1. El acto administrativo: delimitacién conceptual y elementos.
Clasificacion de los actos administrativos. Requisitos: motivacion y forma.

Tema 2. La eficacia, notificacion y publicacion de los actos administrativos.
Invalidez de los actos administrativos. Nulidad y anulabilidad de los actos.
Irregularidades no invalidantes. Convalidacion, conservacién y conversion de los
actos administrativos.

Tema 3. El Procedimiento administrativo comun: disposiciones generales y
fases del procedimiento administrativo.

Tema 4.- La Organizacion Municipal. Los érganos fundamentales: el Alcalde,
los Tenientes de Alcalde, el Pleno y la Junta de Gobierno Local. Régimen de
funcionamiento de los érganos colegiados.

Tema 6. El Municipio: Concepto y Elementos. El término municipal: la
creacion y supresion de municipios. La alteracion de términos municipales.

Tema 7.- Los bienes de las Entidades Locales. Clases. Dominio publico local.
El patrimonio de las entidades locales

Tema 8.- Los funcionarios publicos. Clases de personal al servicio de las
Administraciones Publicas. Derechos y deberes de los funcionarios publicos.
Codigo de conducta de los empleados publicos. Adquisicién y pérdida de la
relacion de servicio. Régimen disciplinario.

Tema 9.- Las Haciendas Locales. Los ingresos. Clasificacion. El gasto
publico: fases del gasto. El Presupuesto General de las Administraciones Locales,
elaboracion y aprobacién, prérroga del presupuesto, las modificaciones de
crédito.

Tema 10.- La Ley de Contratos del Sector Publico. Requisitos de los contratos.
Organos de contratacidn. El contratista: capacidad, solvencia, prohibiciones,
clasificacidn. La seleccion del contratista. Actuaciones previas a la contratacion.
Procedimientos, formas y criterios de adjudicacion. Garantias. Perfeccionamiento
y formalizacién del contrato.

Tema 11.- Ejecucién y modificacion de los contratos administrativos. Especial
referencia a las certificaciones de obra. Las prerrogativas de la Administracién. El
equilibrio financiero de los contratos. La revision de precios.

Tema 12.- Intervencidn administrativa municipal sobre las actividades
y servicios: régimen de las actividades clasificadas, espectaculos publicos,
actividades comerciales minoristas y actividades inocuas

Parte especifica: Materias especificas.

Tema 1.- El anteproyecto de obra. El proyecto de obra: instrucciones para
su elaboracion, contenido y clases. Supervision. Modificacion de proyectos.
Presupuestos.

Tema 2.- Teoria sobre el valor, el valor de los bienes y derechos, y el precio.
Principios y criterios de valoracién de los bienes inmuebles. Tipos de valores:
De mercado, de reposicion, en renta, administrativo y legal. Los métodos de
valoracion: Su eleccidon segun la finalidad. Legislacion basica

Tema 3.- Valoracion de las construcciones: Método del coste de reposicion.
Método analitico y método sintético. Gastos de la edificacidon y beneficios de la
promocion. Depreciacion. Coste de reposicion bruto y neto.
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Tema 4.- Valoraciones administrativas (II): Orden ECO/805/2003, de 27
de marzo, sobre normas de valoracién de bienes inmuebles y de determinados
derechos para ciertas finalidades financieras; y modificaciones posteriores:
Ambito de aplicacién. Principios. Condicionantes y advertencias. Métodos
de valoracion. Valoracién de edificios y elementos de edificios para distintas
finalidades. Valoracion de fincas rusticas. Valoracidon de solares y terrenos

Tema 5.- La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencién de riesgos
laborales: objeto y ambito de aplicaciéon, derechos y obligaciones: derecho a
la proteccion, principios de la accidén preventiva; plan de prevencién de riesgos
laborales, evaluacién de riesgos y planificacion de la actividad preventiva; medios
de proteccién. Servicios de prevencion. Responsabilidades del empresario.

Tema 6.- Exigencias técnicas y administrativas de la edificacién segin la Ley
38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de la Edificacion. Requisitos basicos
de la edificacion, proyecto, licencias, y autorizaciones administrativas. Recepcion
de la obra y documentacion de la obra ejecutada. Normativa técnica y control de
calidad de la edificacion.

Tema 7.- Ejecucion y direccion de las obras. Mediciones. Certificaciones
y abonos a cuenta. Modificacién del contrato de obras. Revision de precios.
Recepcion, plazo de garantia y liquidacion. La resolucién del contrato de obras.

Tema 8.- Legislacién urbanistica CARM. El sistema de Ordenacién Territorial
en CARM. Instrumentos de ordenacion: en especial el Plan General de
Ordenacién; contenido y procedimiento de aprobacion.

Tema 9.- Calificacidn, clasificacién y régimen del suelo en CARM. Ejecucidn
del planeamiento: sistemas y procedimientos aplicables.

Tema 10.- Intervenciéon administrativa en la edificacion y usos del suelo.
Proteccién de la legalidad y restablecimiento del orden juridico infringido.
Infracciones y sanciones.

Tema 11.- Plan General de Ordenacion de Abaran. Funcion. Normativa zonal.
Parametros generales de las zonas en suelo urbano. Reglamentacién general de
los usos.

Tema 12.-Los Planes Parciales. Los Proyectos de Urbanizacion. Los Planes
Especiales. Los Estudios de Detalle y Proyectos de Urbanizacién. Determinaciones,
elaboracién y aprobacion.

Tema 13.- Gestion Urbanistica: Disposiciones generales. Sistemas de gestion.
Tema 14.- Régimen urbanistico de Suelo. Situaciones béasicas de Suelo.

Clasificacion del Suelo. Limitaciones y deberes por razén de la situacién basica y
clasificacion. Derechos y deberes de los propietarios en el proceso urbanizador.

Tema 15.- Parcelaciones en suelo. Reparcelaciones. Procedimientos. Reglas.
Efectos.

Tema 16.- Reglamento General de Policia Espectaculos y Actividades
Recreativas. Edificios y Locales Cubiertos. Normas Urbanisticas y de disefio.
Locales y Recintos Abiertos. Normas Urbanisticas y de disefio.

Tema 17.- Proteccidon contra incendios. Concepto. Compartimentacion,
evacuacion y sefializacion. Compartimentacion ante el fuego de los elementos
constructivos y materiales. Instalaciones de proteccién contra incendios.
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Tema 18.- Uso y mantenimiento de los edificios. Concepto. Justificacion.
Marco Legal. Mantenimiento preventivo y mantenimiento corrector. Planes de
Inspeccidon y mantenimiento. Inspeccidn Técnica de edificios. El Libro del edificio.

Tema 19.- Legislacion estatal de suelo. Situaciones basicas de suelo. Criterios
de Valoracién.

Tema 20.- Reglamentos de planeamiento, gestidn y disciplina.
Tema 21.- RD 105/2008 de gestién de residuos.

Tema 22.- R.D. 1627/1997, de 24 de octubre seguridad y salud en obras de
construccion.

Tema 23.- Ley 5/1995 condiciones habitabilidad edificios de viviendas
Tema 24.- Ley 8/2005 para la calidad en la Edificacién de la Region de Murcia.

Tema 25.- RD 314/2006. Cédigo Técnico de la Edificacién. Parte I. Exigencias
basicas.

Tema 26.- RD 314/2006. Cddigo Técnico de la Edificacion. DB SI
Tema 27.- RD 314/2006. Cddigo Técnico de la Edificacion. DB SE
Tema 28.- RD 314/2006. Codigo Técnico de la Edificacion. DB SUA
Tema 29.- RD 314/2006. Cddigo Técnico de la Edificacion. DB HS
Tema 30.- RD 314/2006. Codigo Técnico de la Edificacion. DB HE

Tema 31.- El derecho urbanistico y actividad urbanistica. Evolucion histérica
de la legislacidn urbanistica en Espafia. Principios basicos del ordenamiento
estatal. Organizacién administrativa del urbanismo. Distribucion de competencias
entre las distintas administraciones.

Tema 32.- Replanteos en general. Definicién. Replanteo de un edificio. Utiles
empleados. Ejecucién de los trabajos.

Tema 33.- Demoliciones: clasificacion, ejecucién, control y medicidn.
Movimiento de tierras y entibaciones: clasificacion, ejecucién de los trabajos,
control y medicién.

Tema 34.- Estudio y tratamiento de terrenos: clasificacién, ejecucién de los
trabajos, control y medicion.

Tema 35.- Cimentaciones directas e indirectas. Pantallas: clasificacion,
ejecucidén de los trabajos, control y medicion.

Tema 36.- El hormigoén: generalidades. Clases de hormigén. Componentes.
Fabricacidon y puestas en obra. Control y medicion.

Tema 37.- Red de saneamiento y alcantarillado. Materiales y ejecucion de los
diferentes trabajos. Control y medicion.

Tema 38.- Estructuras metdlicas y de hormigdn. Materiales. Ejecucién de los
trabajos. Aplicaciones a restauracion y rehabilitacion de edificios.

Tema 39.- Estructuras de madera. Cimentaciones. Muros entramados.
Forjados. Cubiertas. Rehabilitaciones y Reparaciones. Control y Medicion.

Tema 40.- Encofrados. Generalidades. Materiales. Tipos de encofrados.
Ejecucion de los trabajos. Medicién y control.

Tema 41.- Forjados. Tipos de forjado (antiguos y en la actualidad). Elementos
que lo componen. Materiales. Ejecucién de los trabajos. Control y medicién.

Tema 42.- Cubiertas. Funcién. Partes de que consta. Tipos de estructura.
Tipos de cubricion. Control y medicidn.
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Tema 43.- Instalaciones de fontaneria. Generalidades, normativa aplicable.
Ejecucidon de los trabajos. Control y medicién.

Tema 44.- Instalaciones de calefaccién y produccidn de agua caliente
sanitaria. Generalidades. Normativa aplicable. Ejecucion de los trabajos. Control
y medicidn.

Tema 45.- Apeos. Su funcidn. Ejecucidn segun los elementos estructurales a
apear. Elementos necesarios en cada caso. Control y medicidn.

Tema 46.- Pavimentos y soleras. Clases. Materiales. Ejecucidon de los
trabajos. Control y medicion.

Tema 47.- Carpinteria. Generalidades. Clases. Materiales. Ejecucién y
colocacién en obra. Control y medicion.

Tema 48.- Formacion de precios. Tipos de aplicaciones.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria cuando procedan de conformidad
con las bases, se publicaran en el tablén de edictos del Ayuntamiento y en la
pagina web municipal WWW.Abaran.es., a excepcién de la lista de admitidos y
excluidos, composicién del tribunal y fecha del primer ejercicio, que se publicaran
igualmente en el BORM.

En Abaran, a 5 de octubre de 2015.—El Alcalde-Presidente, Jesus Molina
Izquierdo.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Ceuti

10687 Anuncio de licitacion del contrato administrativo especial para
la prestacion del servicio de restaurante-cafeteria junto al
complejo deportivo Miguel Indurain de Ceuti.

1.- Entidad adjudicadora.

- Organismo: Ayuntamiento de Ceuti

- Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
- Expediente nim. 1225/2015

2. Objeto del contrato.

- Descripcién del objeto: prestacion del servicio de Restaurante-Cafeteria
junto al Complejo Deportivo Miguel Indurain de Ceuti

- Duracion del contrato: 2 afios prorrogables hasta un maximo de diez

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

- Tramitacion: Ordinario

- Procedimiento: Abierto

- Forma: Un solo criterio de adjudicacion

4.- Tipo de licitacién.

- Canon minimo mensual a satisfacer al Ayuntamiento: 1.100 euros
mensuales (21% IVA incluido)

- Canon anual total: 10.909 euros de base y 2.291 euros de IVA (21%)

5.- Garantias.

- Provisional: No se exige

- Definitiva: 4.000 euros.

6.- Obtencién de documentacion e informacion.

- Entidad: Ayuntamiento de Ceuti

- Departamento: Secretaria

- Domicilio: Plaza José Virgili n.° 1 30562 Ceuti

- Teléfono: 968691036 Fax: 968691373

- Perfil del contratante: www.ceuti.es

- Fecha limite: Fecha de presentacion de ofertas.

7.- Requisitos del contratista.

- Relacionados en clausula octava del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares

8.- Presentacion de las proposiciones.

- Fecha limite: 15 dias naturales desde la publicacién de anuncio de licitacion
en el BORM

- Documentacion a presentar. Relacionada en la clausula undécima del Pliego.

- Lugar: Registro General del Ayuntamiento, en horario de oficina o por
correo segln lo establecido en la clausula décima del Pliego.
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9.- Apertura de proposiciones

- Fecha y hora: indicada en la clausula decimocuarta del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares

En Ceuti, a 14 de octubre de 2015.—El Alcalde, Juan Felipe Cano Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Fuente Alamo de Murcia

10688 Anuncio de formalizacion del contrato de servicios energéticos y
de mantenimiento de las dependencias de propiedad municipal.

1.- Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Fuente Alamo de Murcia.
b) Dependencia que tramita el expediente: Contratacion
c) TIfno.: 968 597 001 Fax: 968 598 308

d) NUmero de expediente: 5/2014

2.- Objeto del contrato:

a) Denominacion: Servicios energéticos y mantenimiento con garantia total
de las dependencias e instalaciones de propiedad del Ayuntamiento de Fuente
Alamo de Murcia.

b) Plazo de ejecucion: 15 afios.

c) Boletin Oficial y fecha de publicacién del anuncio de licitacion: Diario Oficial
de la Unidén Europea n.° 2015/S 037-063386 de fecha 21 de febrero de 2015,
Boletin Oficial del Estado n.° 53 de fecha 3 de marzo de 2015 y Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia, n.° 56, de fecha 9 de marzo de 2015.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:
a) Tramitacion: ordinaria.
b) Procedimiento: abierto.

c) Forma: Varios criterios de acuerdo con la Clausula IX del Pliego de
Clausulas Administrativas

4.- Precio del contrato:

Asciende a la cuantia de 4.203.607,80 euros, desglosado de la siguiente
forma:

a) Valor Estimado: 3.474.055,65 €

b) I.V.A.: 729.551,77 €

5.- Formalizacién del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 21 de agosto de 2015

b) Fecha de formalizacion del contrato: 24 de septiembre de 2015
c) Contratista: Fulton Servicios Integrales, S.A.

d) Importe de adjudicacion: 181.392,03 euros de valor y 38.092,33 euros de
I.V.A. anuales, con un reduccidn del plazo de ejecucidn del contrato de 5 afnos.

Fuente Alamo de Murcia, 13 de octubre de 2015.—El Alcalde, Antonio Jesus
Garcia Conesa.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

10689 Anuncio de licitaciéon para obras de reparacion del Palacio
de Villaescusa.

Por medio del presente, se hace saber:

Que mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del dia 9 de octubre de 2015
se aprobaron el proyecto de obras y los pliegos de cldusulas administrativas
particulares para la adjudicacién por procedimiento abierto del contrato relativo a
“Obras de reparacion del Palacio de Villaescusa”, a tal efecto, conforme al articulo 142
del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprobd
el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, se hace publico el
siguiente anuncio de licitacién:

1.9 Entidad adjudicadora: datos generales y datos para la obtencién de la
informacién.

A) Organismo: Ayuntamiento de Lorca.

B) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratacion.
C) Obtencién de documentacién e informacion.

Dependencia: Servicio de Contratacion.

Domicilio: calle Selgas n.© 8, 2.2 planta.

Localidad y cédigo postal: 30800 Lorca.

Teléfono: 968464911

Fax: 968466062

Correo Electrénico:

Direccion de Internet del perfil del contratante: www.Lorca.es

Fecha limite de obtencién de documentaciéon e informacién: Dia anterior al
ultimo de presentacion de ofertas.

D) Numero de expediente: 143/2015.
2.9 Objeto del contrato.

Tipo: Obras.

Descripcion: Obras de reparacion del Palacio de Villaescusa.
Division por lotes. No.

Lugar de ejecucion:

Domicilio

Localidad y cédigo postal: 30800 Lorca
Plazo maximo de ejecucion: Seis Meses.
Admision de prérroga: No.

CPV: 45454100

3.° Tramitacion y procedimiento.

A) Tramitacion: Ordinario.

B) Procedimiento: Abierto.

C) Criterios de adjudicacion: A la oferta econdmicamente mas ventajosa,
mediante la aplicacién de varios criterios de valoracion de las ofertas, recogidos
en los pliegos.
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4.° Valor estimado del contrato: 438.575,24.
5.9 Presupuesto base de licitacion.
Importe Neto: 438.575,24. IVA. Importe total: 530.676,04.

6.9- Garantias exigidas: Definitiva: 5 por ciento del importe de
adjudicacidn, excluido el Impuesto sobre el Valor Anadido.

7.- Requisitos especificos del contratista.

A) La Solvencia Técnica y Econdmica expresa en el pliego de clausulas
administrativas:

8.9 Presentacion de ofertas o solicitud de participacion.

A) Fecha limite de presentacion: Hasta las 13 horas del dia 25 de noviembre
de 2015.

B) Modalidad de presentacion: Documentacion a presentar: Tres sobres,
comprensivo el sobre numero 1 de la documentacién administrativa conforme
al los pliegos administrativos, Sobres numero 2 comprensivo de los criterios de
valoracién mediante juicio de valor, y sobre numero 3 comprensivo de la oferta
econdmica conforme al modelo que se recoge en el anexo I de los Pliegos de
cldusulas Administrativos.

C) Lugar de presentacion:

Dependencia: Servicio de contratacion de este Excmo. Ayuntamiento.
Domicilio: calle Selgas n.© 8, 2.2 planta.

Localidad y cédigo postal: 30800 Lorca.

Correo Electrénico:

D) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: 2 meses.
9.0 Apertura de ofertas.

Descripcion: Las propuestas econdmicas se abrirdn en acto publico

Direccidn: Ayuntamiento de Lorca-Servicio de Contratacion, Selgas n.° 8, 2.2 planta.
Localidad y Cédigo postal: 30800 Lorca

Fecha y hora;

1.- Documentacion administrativa: 10:30 horas del dia 1 de diciembre de 2015.

2.- Oferta econémica: La mesa para la apertura del sobre numero dos sera
el dia 9 de diciembre de 2015 a las 10:30 horas. La mesa para la apertura de los
sobres numero 3 relativos a la proposiciéon econémica, se convocara mediante
citacién a través del perfil del contratante (web:www.lorca.es).

10.° Gastos de publicidad.
El importe de este anuncio sera a cargo de la empresa adjudicataria.
11.° Otras informaciones.

Se admitira la presentacion de mejoras conforme a lo expresado en el pliego
de clausulas administrativas, sobre los siguientes aspectos:

- Mejoras en la capacidad estructural del edificio.
- Mejora en el rendimiento del ascensor existente.

Lo que se hace publico para general conocimiento en Lorca a 12 de octubre de 2015.—
El Concejal Delegado de Contratacion, Juan Francisco Martinez Carrasco.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mula

10690 Delegacion de competencias en materia de deportes a favor del
concejal don José David Monedero Ruiz.

Por Decreto de esta Alcaldia n.° 83 de fecha 11 de septiembre de 2015, se
delegan en el Concejal don José David Monedero Ruiz, competencias especificas
en materia de deportes, concretamente para su asistencia a las reuniones del
Patronato Deportivo Municipal.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 44.2 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales.

En Mula a 17 de septiembre de 2015.—El Alcalde-Presidente, Juan Jesus
Moreno Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mula
10691 Exposicion publica de subvenciones concedidas.

De conformidad con lo establecido en la Ley General de Subvenciones, se
publica para general conocimiento que este Ayuntamiento, por acuerdos de la
Junta de Gobierno Local de fecha 3 de septiembre de 2015, ha concedido la
siguiente subvencion:

+ Asociacién Cultural Mr. People: 7.000 euros. Concepto: Gastos organizacion
X Edicidn del Festival Mr. People, programacion Fiestas de Septiembre 2015.

El contenido integro de este acuerdo se encuentra en la Secretaria General
del Ayuntamiento.

En Mula a 14 de septiembre de 2015.—El Alcalde-Presidente, Juan JesUs
Moreno Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mula

10692 Notificacion de acuerdo. Orden de ejecucion de vivienda en
C/ Alta n.° 36, Mula.

Titular: dofia Maravillas Martinez Tomas.

Resultado desconocido el paradero de la interesada en el expediente de
referencia, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por el presente se inserta el
presente anuncio a efectos de su notificacion, y cuyo tenor literal es el siguiente:

“La Junta de Gobierno Local, en sesidon de fecha 2 de octubre de 2015,
adopto el siguiente acuerdo:

Ejecucion subsidiaria en vivienda calle Alta, 36. Mula
Titular: Maravillas Martinez Tomas

1.- La Junta de Gobierno local adopté acuerdo, con fecha 4 de junio de
2015, por el que se ordenaba a Dofia Maravillas Martinez Tomas, en paradero
desconocido, la ejecucidon de las obras consistentes en revision de todos los
elementos de fachada y vuelo de la vivienda, demoliendo el resto de la cubierta y
saneo de cabezal del muro de cerramiento del anexo, la retirada de elementos de
la cornisa de la vivienda recayente al anexo, el calzado de muro con bloques de
hormigdn o ladrillo y vallado con malla de alambre en zona de acceso, limite con
la via publica, con apercibimiento de que, de no realizarlo en el plazo de diez dias
desde el requerimiento, se ejecutaria subsidiariamente y a su costa, valorando
provisionalmente las obras en cuatro mil euros.

2.- El antedicho acuerdo fue notificado mediante la insercidon de la orden en
el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y su publicacion en el Boletin Oficial de
la Regién de Murcia, habiendo transcurrido sobradamente el plazo que se indicé
para la realizacidn de los trabajos, sin que éstos se hayan llevado a cabo.

3.- Con fecha 18 de septiembre de 2015, el Arquitecto Técnico municipal,
don Juan Guillén Botia, ha emitido informe sobre la ejecucién subsidiaria de los
repetidos trabajos al no haberse ejecutado.

El articulo 98 de la Ley 30/1992, LRJAP y PAC, dispone que habra lugar a la
ejecucion subsidiaria cuando los actos que por no ser personalisimos puedan ser
realizados por sujeto distinto del obligado, y que las Administraciones Publicas
realizaran el acto por si o a través de las personas que determinen, a costa del
obligado, cuyo importe se podra liquidar de forma provisional a reserva de la
liguidacion definitiva.

En virtud de cuanto antecede, y en armonia con la propuesta del concejal
de Urbanismo, Patrimonio Historico y Servicios, la Junta de Gobierno Local, por
unanimidad, acuerda:

1.9- Ejecutar subsidiariamente la ejecucion de las obras consistentes en
revisién de todos los elementos de fachada y vuelo de la vivienda, demoliendo
el resto de la cubierta y saneo de cabezal del muro de cerramiento del anexo, la
retirada de elementos de la cornisa de la vivienda recayente al anexo, el calzado
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de muro con blogques de hormigdn o ladrillo y vallado con malla de alambre en
zona de acceso, limite con la via publica contratando con empresa especializada
para la realizacion de dichos trabajos, valorandolos, de forma provisional, en la
suma de cuatro mil (4.000) euros, sin perjuicio de su liquidacion definitiva.

2.9- Notificar el acuerdo que se adopte a Maravillas Martinez Tomas, mediante
su inserciéon en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y su publicacién en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia, y a los Servicios Técnicos y Econémicos
municipales.

En Mula, a 2 de octubre de 2015.—El Alcalde-Presidente, Juan Jesus Moreno
Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mula

10693 Aprobacion definitiva de la modificacion n.° 5 del Plan Especial
de Proteccion y Revitalizacion del Conjunto Historico de Mula.

El Pleno de la Corporacién, en sesion de fecha 6 de octubre de 2015, acordd
aprobar definitivamente la Modificacién n.% 5 del Plan Especial de Proteccién y
Revitalizacién del Conjunto Histérico de Mula.

La modificacidon consiste en la calificacion para uso de equipamiento publico
de la parcela de 108 m? donde se ubica la edificacién catalogada de grado 3 sita
en la Calle Pretil n.° 6 de Mula.

Contra el referido acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo contencioso
administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la presente publicacion.

Asimismo, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 59 de la Ley
30/92 de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 194 del Reglamento de Organizacidn,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, el presente anuncio
servira de notificacion para todos aquellos interesados en el expediente que sean
desconocidos, se ignore el lugar de la notificacidn o, intentada ésta, no se hubiese
podido practicar.

Mula, 8 de octubre de 2015.—El| Alcalde-Presidente, Juan JeslUs Moreno
Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Pedro del Pinatar

10694 Exposiciéon puablica de la ordenanza reguladora para ayudas
econdmicas municipales para atender situaciones de necesidad.

El Ayuntamiento Pleno de San Pedro del Pinatar, en sesién de 1 de octubre
de 2015, adopto el acuerdo de aprobacion inicial de la ordenanza de ayudas
econdmicas municipales para atender situaciones de necesidad.

De conformidad con el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, se expone al publico, por el plazo de 30 dias, a partir
de su publicaciéon en el BORM, al objeto de que puedan presenta, en la Secretaria
General, las reclamaciones y sugerencias que estimen pertinentes. De no haber
ninguna reclamacion o sugerencia, el acuerdo inicial se elevara a definitivo.

San Pedro del Pinatar a 2 de octubre de 2015.—La Alcaldesa, Visitacién
Martinez Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Pedro del Pinatar

10695 Listado de vehiculos abandonados en el Depdsito Municipal del término municipal de San
Pedro del Pinatar.

A los efectos previstos en el articulo 71 del R.D.L 339/90 de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Articulado de la Ley sobre Trafico, Circulacién de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, recogido en el Articulo
35,3 del Reglamento General de Vehiculo, aprobado por le Real Decreto 2,822/98, y no habiendo sido posible
la notificacidon personal, por causas no imputables a la Administracién en virtud a lo establecido en el articulo
58, 59 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se procede a su notificacién mediante Edicto, advirtiendo a los titulares
de los vehiculos cuya relacién se adjunta, que se encuentran depositados en el Depdsito Municipal de Vehiculos
y que en el plazo de treinta dias naturales contados a partir del siguiente a la publicacién del presente Edicto,
deberan comparecer en las dependencias de la Policia Local, sita en el Centro Integral de Seguridad Adolfo
Sudrez de esta localidad, en horario de 09:00 a 14:00 horas, con el objeto de hacerse cargo del vehiculo, previo
pago de los gastos de retirada, traslado y depdsito.

Se advierte que transcurrido dicho plazo y no habiendo comparecido, seran considerados como residuos
solidos urbanos y se procedera a su eliminacion como tales, conforme a lo previsto en la Ley 22/11, de 28 de
julio, de Residuos y Suelos Contaminados.

En San Pedro del Pinatar a 24 de agosto de 2015.—La Alcaldesa-Presidenta, Visitacién Martinez Martinez.

01/2015 (M5330TP CITROEN SAXO BORJA LOPEZ ESPADA 02299959M MADRID (MADRID)
02/2015 (A6453CV PEUGEOT 306 OPERACIONES GASISTICAS SL B92978824 MALAGA (MALAGA)
03/2015 |MU6390AF OPEL CADDET ARUNAS MAICENA X5908941B CARTAGENA
04/2015 |4543BKD VOLKSWAGEN POLO CHRISTIAN FRANZ FUCHS X2395559V TORREVIEJA (ALICANTE)
05/2015 |MU9376AJ FIAT UNO IANOS SUTO X8442687P SAN PEDRO DEL PINATAR
06/2015 |MU0896BM CITRON SAXO MOHAMMED BOUGTIB MRABET 49855262W SAN JAVIER
08/2015 MU5838BC NISSAN L35 CATALINA MARTINEZ MARTINEZ 77563400V JUMILLA
10/2015 |B77290P PEUGEOT 306 JAUME RAMON MARTINEZ 43456310H SAN PEDRO DEL PINATAR
13/2015 |MU8342BG CITROEN ZX SEBASTIAN MORENO UCLES 26210181W SAN PEDRO DEL PINATAR
14/2015 |C8715BTJ DERVI VARIANT RAFAELA GARRIDO ALARCON 45560215K | PILAR HORADADA (ALICANTE)
15/2015 |[C7089BVD PEUGEOT VIVACITI ANA MARIA SAURA ESPINOSA 27457164V SAN PEDRO DEL PINATAR
16/2015 M5328TB OPEL COMBO JOSE MARIA DOMINGO AHIJON 50919719L SAN PEDRO DEL PINATAR
17/2015 MU5035BH VOLKSWAGEN PASSAT MARIUS GEORGE PISLARU X8161604P ORIHUELA (ALICANTE)
18/2015 |A8464DX FORD FOCUS ANGELICA VIRGINIA NEACSU X8243857J ALCOY (ALICANTE)
19/2015 |M8359LL PEUGEOT 309 FELIPE MENDIETA FORONDA 26400790X LOS ALCAZARES
20/2015 MU9410BS MERCEDES C180 FAUCI MOHAMED MOHAMED 48495432R MELILLA
21/2015 |4934CCK RENAULT SCENIC KEVIN NEIL CROWHURST X1693868X TORREVIEJA (ALICANTE)
22/2015 MU0031BM FORD ESCORT SALVADOR PINAR MARTINEZ 29063841Y MOLINA DE SEGURA
23/2015 |C5368BCG DERBI PREDATOR PATRICIA PALMA TERAN X3495049S8 SAN PEDRO DEL PINATAR
24/2015 |1538BYB RENAULT MEGANE MAURO GEOVANNY LARREA MEZA X6081477R SAN PEDRO DEL PINATAR
25/2015 |M2995KF RENAULT 21 VLADIMIR ZHELTOV X3391892J TORREVIEJA (ALICANTE)
26/2015 \(ZPYX216 KIA PREGIO

27/2015 |A9329CZ FORD FIESTA MICKAEL ENMANUEL MARTINEZ LARA | X2791773X BENALMADENA (MALAGA)
28/2015 (M1793IT VOLKSWAGEN POLO MARIA ANGEL PELAEZ PEREZ 00221395C MADRID (MADRID)
29/2015 MU6993BT NISSAN PRIMERA JESUS DANIEL PULIDO SERRANO 07236261R MADRID (MADRID)
30/2015 |7040DWN VAUXHALL OMEGA ROBERT HAMISH WATT X4866390G ORIHUELA (ALICANTE)
31/2015 |2583FGX TOYOTA COROLA ROSA PILAR ZABAL SEDILES 25426551M TORREVIEJA (ALICANTE)
36/2015 |M9864XB DAEWOO LANOS ANTONIA PETIZCO TORRES 03589387F MADRID (MADRID)
38/2015 |C5091BGX YAMAHA YN50 LAURENTIU GHEORGHE PLETEA X8492836V SAN PEDRO DEL PINATAR
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Yecla

10696 Convocatoria de subvenciones de programas de promocioén y
difusion de la cultura, ejercicio 2015.

La Junta de Gobierno Local, en sesion de fecha 13 de octubre de 2015,
aprobd la convocatoria de subvenciones para el ejercicio 2014, en el ambito de
los Programas de Promocién y Difusion de la Cultura, a asociaciones y particulares
del municipio de Yecla.

Dicha convocatoria se regira por las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en el ambito de los programas de difusion de la Cultura, publicadas
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia n.° 13, de 18 de enero de 2005.

La documentacion (bases, anexos y convocatoria) puede retirarse en
Secretaria General del Excmo. Ayuntamiento de Yecla, asi como en la pagina web
del Ayuntamiento (www.yecla.es), siendo el plazo de presentacién de solicitudes
de hasta el dia 13 de noviembre de 2015, tras la pertinente publicacién del
anuncio de la convocatoria en el BORM.

Yecla, 14 de octubre de 2015.—El Alcalde-Presidente, Marcos Ortufio Soto.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Yecla

10697 Convocatoria de subvenciones en el ambito de la promocién y
difusion de las Fiestas Populares, ejercicio 2015.

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 13 de octubre de
2015, aprobd la convocatoria para el otorgamiento de subvenciones en el ambito
de la promocién y difusién de las Fiestas Populares, para la realizacién de los
correspondientes proyectos y actividades, Ejercicio 2015, de conformidad con las
vigentes Bases reguladoras, aprobadas por el Ayuntamiento Pleno.

Dicha convocatoria se regira por las bases publicadas en el B.O.R.M. n.0 244,
de 22 de octubre de 2005 y en el n.% 222, de 25 de septiembre de 2009.

La documentacién (bases, anexos y convocatoria) puede obtenerse
en el Departamento Municipal de Festejos, en Secretaria general del Excmo.
Ayuntamiento de Yecla, asi como en la pagina web del Ayuntamiento www.
yecla.es,

El plazo de presentacion de solicitudes de 20 dias naturales, a contar desde
el siguiente al de la publicacion de este anuncio en el B.O.R.M.

Yecla, 19 de octubre de 2015.—El Alcalde, Marcos Ortufio Soto.
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V. OTrRAS D1sPOSICIONES Y ANUNCIOS

Colegio Provincial de Secretarios, Interventores y Tesoreros de
Administracion Local

10698 Convocatoria a Asamblea Anual Ordinaria.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.1 de los Estatutos del
Colegio Oficial, se convoca a los sefiores colegiados residentes en la Comunidad
Autéonoma de la Regién de Murcia, para que concurran a la Asamblea anual
ordinaria que ha de tener lugar en el Salén de Plenos de la Cadmara de Comercio,
Industria y Navegaciéon de Murcia, Plaza de San Bartolomé, 3, 4.2 Planta, el dia
20 de noviembre préximo, a las 11:30 horas en primera convocatoria y a las
12:00 horas en segunda convocatoria, para despachar los asuntos que figuran en
el siguiente orden del dia:

1.9 - Aprobacidn de actas de Asambleas anteriores.

2.9 — Aprobacién, si procede, de las Memorias de Secretaria e Intervencion.
3.9 — Aprobacion, si procede, de la Liquidacién del presupuesto de 2014.
4.0 — Aprobacion, si procede, del Presupuesto para 2016.

5.0 — Proposiciones y otros asuntos de interés.

6.9 - Ruegos y preguntas.

Murcia, a 14 de octubre de 2015.—El Presidente, David Ré Soriano.
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