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. Comunidad Auténoma
1. Disposiciones Generales
Presidencia
5 DECRETO 4/1982, de 9 de agosto, por el 7 DECRETO 6/1982, de 9 de agosto, por é[

que se¢ nombra Director Regional de Pre-
supuestos a don Aseensio Plaza Andreu.

Regulada por Decreto 3/1982 de esta fecha la es-
tructura de los Organos superiores de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, y establecido en su articulo 72 que la
Consejeria de Hacienda y Economia, entre ofras
Unidades organicas, tendrda una Dirececion Regional
de Presupuestos, habiéndose formuladeo por el Con-
sejero de Hacienda y Economia la oportuna pro-
puesta de nombramiento para tal cargo.

En su virtud, previa deliberacidn del Consejo
de Gobierno en su reunion de 9 de agosto de 1985,

DISPONGO:

Queda nombrado Director Regional de Presu-
puestos de la Administracion Regional, D. Ascensio
Plaza- Andreu.

Dado en Murcia a 9 de agosto de 1982 —E1 Pre-
sidente, Andrés Hernandez Ros.—El Consejero de
Hacienda y Economia, Manuel Martinez Garcia de
Otazo.

.S DECRETO 5/1982. de 9 de agosto. por el
que se nombra Interventor Regional 2 don
Antonie Godinez Manzanera.

Regulada por Decreto 371982, de esta fecha, la
estructura de los Organos superiores de la Admi-
nistracion de la Comunidad Autdnoma de la Rep.on
de Murcia, ¥ establecido en su articulo 7. que co
el rango de Direccicn Regioral queda adscrits a 1
Consejeria de Hacienda v Econromia la Interven-
cién regional de la Comunidad Auténoma, habién-
fdose formulado por el Consejero de Hacienda y
Feonomia la oportuna propuesta de nombramien-
to para tal cargo.

En su virtud. previa deliberacicon del Conseajo
de Goblerno en su reunidn de= 9 de agosto de 1982,

DISPONGO:

Gueda nombradce Interventor Regional de Ia Co-
munidad Autonoma D. Antonio Godinez Manhzanera.

Dado en Murcia a 9 de agosto de 1982.—El Presi-
dente, Andrés Hernandez Ros—El Consejero de
Facienda y Economia, Manuel Martinez Garoin de
(Giazo.

que cesan como Consejeros de la Caja de
Ahorros Provincial de Murcia don José
Maria Llamas Soriano y don Antonio Aznar
Martinez.

Aprobada por Decreto 2/1982, de 9 de agosto, 1a
atribucion de competencias, servicios v medios ma-
teriales de la Diputacion Provincial de Murcia y del
Consejo Regional de Murcia a la Administracion Pi-
blica de la Comunidad Auténoma, y habiéndose asig-
nado por los articulos 3 y 17 de dicha Norma las
competencias del Pleno de la Corporacion Provin-
cial al Consejo de Gobierno, asi como el nombra-
miento de representantes de la Administracidn Re-
gional en los Organismos oficiales y Entidades que
procedan.

Con esta fecha, previa deliberacién del Consejo
de Gobierno en su reunion de 9 de agosto de 1982,
¥ aprobacion,

"DISPONGO:

Cesan como Consejeros representantes de la ex-
tinguida Diputacién Provincial de Murcia en 1a Caja
de Ahorros Provincial de Murcia, D. José Maria
Llamas Soriano y D. Antonio Aznar Martinez.

Dado en Murcia a 9 de agosto de 1982 —E1 PreS1-
dente, Andrés Hernindez Ros—El Consejero de
Hacienda y Economia, Manuel Martinez Garcia de
Otazeo. .

8 DECRETO /1982, de 9 de agosto, por el
que se nombran Consejeros de 1a Caja de
Ahorros Provineial de Mureia a don Manuel
Martinez Garcia de Otazo y a don José Luis
Albacete Viudes.

Aprobada por Decreto 2/1982, de 9.de agosto, la
atribucion de competencias, servicios y medios ma-
teriales de la Diputacidon Provincial de Murcia y del
Consejo Begional de Murcia a la Administracion Pii-
blica ée la Cormumidad Auténoma, y habiéndose asig-
rado por 1os articulos 3 y 17 de dicha Norma las
competencias del Pleno de la Corporacidén provin-
cial al Consejo de Gohierno, asi como el nombra-
miento de representantes de la Administracion Re-
gional en los Organismos oficiales y Intidades gue
procedan.

Con esta fecha, previa deliberacion y aprohacicn
del Consejo de Gobierno en su reunion de 9 de
agosto de 1982,

DISPONGO:

Se nombran Consejeros en la Caja de Ahorros
Provincial de Murcia a D. Manhuel Martinez Garcia
de Otazo y a D. Jozé Luis Albacete Viudes,

Bado en Murcia a 9 de agosto de 1982 —F1 Presi-
dente, Andrés Hernandez Res—¥El Consejero de
Hacienda y Economia, Manuel Martinez Garciaz de
Otazo.
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9 DECRETO 8§/1982, de 11 de agosto, por el
gue se articula la integracién de los funcio-
narios y personal coniratado de la Diputa-
cion Provincial de Murcia y del Consejo Re-
gional de Murcia en la Comunidad Autdéno-
ma de la Region de Murcia.

Establecido en la Disposicion transitoria tercera,
en relacion con el articulo 18-uno del Estatuto de
Autonomia para la Region de Murcia, que la Comu-
nidad Autdnoma asumird los medios de la Diputa-
cion Provincial de Murcia, entre los que ldgicamen-
te se encuentran los medios humanos, que vienen
representados por los funcionarios y personal con-
tratado de dicha Corporacion, correspondiendo al
Consejo de Gobierno las competencias que la Legis-
lacion General del Estado atribuye a la Diputacicdn
Provincial, siendo por ello adecuado proceder a ar-
ticular la integracion de aquélla en la Adminisira-
cién regional y Organos institucionales de la Comu-
nidad Auténoma, en coherencia con lo previsto en
el articulo 14 del Decreto 2/1982, de 9 de agosto, y

con la Disposicion transitoria cuarta del menciona-
do Estatuto de Autonomia.

Al propio tiempo resulta también apropiado ads-
eribir al perscnal procedente del extinguido Conse-
jo Regional de Murcia.

En su virtud, el Consejo de Gobierno, en su reu-
nion de 11 de agosto de 1982, ha resuelto:

ARTICULO 1.—Los funcionarios y personal con-
tratado de la Diputacién Provincial de Murcia gue-
dan integrados en la Comunidad Autdnoma de la
Region de la forma establecida en el anexo I al pre-
sente Decreto.

ARTICULO 2.—Los funcicharios y demads perso-
nal adscritos o dependientts del extinguido Consejo
Regional de Murcia quedan destinados a los Orga-
nos y dependencias gue se sefialan en el anexo II de
este Decreto.

Murcia, 11 de agosto de 1982—FEl Presidente,
Andrés Hernindez Ros—El Consejero de Presiden-
cia, José Plana Plana.

ANEXO 1

INTEGRACION DE FUNCIONARIOS ¥ PERSOMAL CONTRATADO DE LA DIPUTACION ?ROVIN.CML EN LA

COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA

DIPUTACION PROVING.
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A) TUNCION

ARIOS

TRABAJO ¥ S.50CTALES

1 QFILC.PINTGQR CONJUNTO RESICENCEAL ABAD GOMEY PEDRO OFIC.PINTOR

2 AUX.CLINICA CONJUNTO RESIDERNCIAL ABAD GUILLEN RAFAEL AUNLCLINECA TRABAJD ¥ S.SOCIALES
3 PEON EQ.BACHEDS EQUIPO DE BACHEDS ABELLAN GARCIA FCO. FEON EQ.BACHEDS FOLIYICA E INF,TERA,
& TELEFONISTA HOSPITAL QUIRUREGICA ABELLAN MARYINE?Z JUANA TELEFONLISTA SANIBAD ¥ S. SOCIAL
S COMADRONA HOSPITAL QUIRURGICE ABELLAN PRICRH CARMEN COMADRONA SANIDAD ¥ 5, SO{IAL
6 COCINERO/A COMJUNTO RESIDENCIAL ABENZA IBARER LONSTANY COCINERD /A TRABAJO Y S5,SO0C1ALES
7 AYTELTFC. ZANIT HOSPITAL PSLauIATRICD ABEZANDA MARTINEZ DOLORES AYTE.TEC. SANIT SANIDAD ¥ 5. 30CI1AL
4 SUBAL.CENTRO 4. HOSPITAL PSIQUIATRICO AGUERA SANCHEZ JUAK SUBAL.CENTRO M. SANIDAD ¥ S. SOCILAL
9  SUBAL.CENYRD M. HOSPITAL QUIRURGICO AGULLAR GAMBIN JUAK SUBAL.CENTRO M. SANIDAD Y 5. SOCIAL
10 AUX.CLINICA CONJUNTO RESIDENC AL AGULLAR MARTINEZ FRANCSCOQ AUXLCLINICA TRABAJO Y S.SOCIALES
11 auX.cLINICA CONJUNTO RESIDENC]AL AGULLAR MARTINEL JOSE ANT AUX.CLINICA TRABAJO Y S.SDLLALES
12 AUX.CLINICA CONJUNTO RESLDENCIAL AGUILAR MARTINE? ANTONIOD AUX.CLIRICA TRABAJO ¥ S.SCCIALES
13 MEDL.JEF.CLINYIC HCSPITAL QUIRURGICO AGUILERA AGUILERA bOMINGD MEDI.JEF . CLINIL SANICAD ¥ S, SOCIAL
14 SUBAL.CENTRO F. HOSPITAL PSIQUIATRICC ALARCON ALIAGA JOSEFA SUBAL.CENTRO F. SANIDAL ¥ 5. SOCLAL
15 SUBAL.CENTRO F, HOSPITAL QUIRURGICO AGUILERA TArRMO MATILDE SUBAL.CENTRO F. SANIDAD Y S. SOCIAL
14 CAPTAZ.C3RAS V] DFICINAS CENTRALES ALARCON CAVA PEORQ CAPTAZ.ORRAS VI POLITICA E INF.TERR.
17 RYDTES YIAS-0G. OFLCINAS CENTRALES ALARCON MANZANERA ANTOKIOC AYDTES VIAS~-0B. POLITICA E INF.TERR,
18 PEON EU,BACHEDS EQUIPO DE BACHEDS ALARCON MARTINEZ ANTONIG PEQON EQ.BALCHEOS POLITICA E INF.YERR.
1% AUXK.CLINICA HOSPITAL QUIRURGILY ALARCON RyIz ANTONILA AUX.CLINICA SANICAD Y S. SOCIAL
20 ING,INDUSTRIAL OFICINAS CENTRALES ALBACETE LAMORA GINES ING.INDUSTRIAL AD. LOCAL E IWTERIOR
21 AUX.cLINICA CONJUNTO RESIDENCIAL ALBALADEJG LOFER MARLA J. AUX.CLINICA TRABAJO ¥ S.SDCIALES
22 AUXILIAR DFICINAS CENTRALES ALBARAACIN MARTINEZ MANLUEL AUXTLIAR Ab. LOCAL E INTEFIOR
23 AUXLCLINICA HOSPITAL QUIRURGILCE ALBERQ PINEDA SATURNIN AUX.CLINICA SANIDAD ¥ $. S50CIAL
26 PLANCHACORA COMJUNTO RESIDEMCIAL ALBURQUER ZAPATA JUSEFA PLANCHADORA TRABAJD ¥ S_SOCTALES
2% ALY .CLINICA HOSPITAL QUIRURGICO ALCANTARA  JIMENEZ ANTONIA AUXLCLINICA SENIDAD Y S. B0CIAL
26 AUX.CLINICA HOSPITAL QUIRURBICO ALCARAZ ABELLAN JUANA ALK CLINICA SANIDAD Y 5. SOCIAL
27 SUBALLCEMTRC M, HOSPITAL QUIRUREICO ALCARAZ FLOMESTA TRACYO. SUBALLCENTRD M. SANIDAD Y 5. SOCTAL



“«i3. U. 0 12 neglon ace vMiuxrciar»

ragimmna

INUIEere o
28 ﬁui.psxeu1ﬂrn1.'
20 SURAL.CEWTRO F.
30 SUBAL.CENTRO M.
31 MONITOR
32 AUX.PSIBUIATRI.
35 FARMACE.JEF.SER
34 'OREENANZA
35 SUBAL.CENTRO M.
35 CONDUCTOR ’
a7 éUK.FSIGU[ATﬁ!,
38 éuea[.cenTRo F.
37 AUN.PSIAUIATRL.
40 ADMINISTRATIVO
41 ADMINISTRATIVO
42 SUBAL.CENTRO F.
43 (UIDADOR
4h MED.J.SER.EXTIN
45 AUN.PSIAUIATRI.
«6 “ADMINISTRATIVO
47 AYTEITEC. SANDY
48 JEFE RG.ESC.EXT
49 R.SERY.INTZRNOS
S0 ADMINISTRATIVO
51 JEFE NEGOLIADD
S2 SUBALLCENTRO ¥.
53 SUBAL.CENTRO F.
St GUARDA  JURADO
55 AUXILIAR

55 GUARDA JURADO
57 SUBAL,CENTRO F.
58 M.ENCUSDERN.

S9  AUNILIAR

60 COCINERD/A

61 SUBAL.CENTRO M,
62 AUXLCLINICA

63 TELEFONISTA

64 AUX.CLINICA

85  AUXILILAR

66 MEDI.JEFE SERV.
67 SUBAL.CENTRO F.
68 JEFE DE SECCION
69 ADMINISTRATIVO
70 SUBAL.CENTRO F.
7T AUX.CLINICA

¥2 LINOTIPISTA

73 COMDUCTOR

74 CRBENANZA

7S ORDENANIA
¥4 SUSAL.CENTRO F,
77 ASTTE.EOCIAL
74 ORDENANZA
79 AUX.PSICUIATHI.
R0 M.TERAPIA OCUPA
81 CDCINEROFRA

HOSPITAL PSLRUIATRLCO
CONJUNTO RESIDENCIAL
HOSPITAL PSIGUIATRICEH
HESFITAL PSIQUIATRICO
HOSFITAL PSLRUIATRICO
HOSPITAL QUIRUPGICO
CGNJUNTQ‘RESIﬁENc{AL
KCSPLTAL PSTRUIATRICO
PARQUE MOVIL PRAL.
HOSPITAL PSIGUIATRICO
HOSPILTAL QUIRURKICOD
HOSPITAL PSIGUIATRICLD
OQFICINAS CENT&ALES‘
OFICINAS CENTRALES
CONJUNTO RESIDENCIAL
CONJUNTO RESIDENCIAL
HOSPITAL QUIRURGICA
HOSPETAL PSIGUIATRILO
HOSPITAL GUIRURGICO
HOSPITAL QUIRLRGICO
GFLCINAS CENTRALES
OFICINAS CENFRALES
OFICINAS EENTRAL%S
GFICINAS CENTRALES
HOSPITAL QUIRNRGICO
HOSPITAL PSIQUIATRICD

CCNJUNTC RESIDENCIAL

OFICINAS CENTRALES
CONJUNTO RgSIDENCIAL_
CONJUNTO RESIDENCIAL
[MPRENTA PROVINCIAL
OFICINAS CENTRALES
MOSPITAL QUIRURGICO
HOSPITAL QUIRURGICO
HOSPITAL QU]RUWG[CO
HOSPITAL PSTIQUIATRICO
HOSPITAL GQUIRURGICO
OFICINAS (ENTRALES
HOSPITAL PSIQUIATRICO
CONJUNTO RESIDENCIAL
CTRDS SERVICIDS

OTROS SERVICIOS
HOSPITAL QUIRURGICO
CONJUNTO RESIPMUNCTAL
IMPRCNTA PFrovINCTAL
FARQUE MOWIL PRAL.
DFTCINAS CENTRALES
OFICINAS CCNTRALES
OFICTHAS CENTRALES
HOSPLTAL PSIQUIATRICDO
OFLCINAS CEMTRALES
HOSPITAL PSLQUIATRICO
COMJUNTO RESIDCHCIAL

CONJUNTO RESTDENCIAL

ALCARAL
ALCARAZ
ALCARAL
ALCARAZ
ALCARAZ
ALCARAZ
ALCARAZ
ALCARAL
ALCARAZ
ALCARAZ
ALCARAZ
ALCARAZ
ALCAZAR
ALCAZAR
ALCAZAR
ALEJC -~
ALENAN

ALEMAN

ALEMAN

ALFONSOQ
ALMANS A
ALONSQ

ALONSO

ALVAREZ
ALVAREZ
ALVAREZ

AMAT

ANDREQ
ANDREL
ANDUJIAR
ANTOLINOS
ANTONA
ARAGONES
ARCDS
ARNAU
ARRAYQ
ASENSIC
ASIS
ASTURIANG
ATENZA
AVILES
AVILES
AYALA

AYALA

AAENA

SALAGUER
3ALIBREA
SALIBREA
DEL BAND

IALSALOBRE

GONZALEZ
HERNANDEZ
HURTADD
HURTADOD
MARTINEZ
MATEU
AGLINA
MURCTA
PARRA
PARRA
VAIGUEZ
SAEZ
GARCIA
HERNANDEZ
MARTINEZ
CAPARRDS
HDEZ=-ROS
RUIL

RULZ
GOMAR] Z
DELA ALDEA
GUIRAQ
NAVARRO
AGUIRRE
LoPEZ
VALERQ

GOMEZ

SANCHEZ

LORENTE

HURTADD

BOTIA
GARCIA
CAMD
ARGUAYQ
CUENCA
MOMPE AN
GIRON
ARMALDOS
FERNANDEZ
LOPEZ
VIRGILI
YIRGILT
ESCUDERD
@ARTINEZ
MINGUEZ
CAMPILLO
FUENTES
Huiioz
TRINIDAD

R.DE VERA

T SANCHEZ

TORRES
FERNANDEZ

MATEQS

TERESA
M-ANGELE
ANTONIO
MANUEL
CONCEPRC.
JUAN
EDUARDD
MANLUEL

ANTONID

SALVADOR

ANTORTA
ENCARNAC
MIGUEL
ANTONLQ
ENCARNAC
MIGUEL A
ANTANID
ANTONIO
FRACO.
ANTONID
DIEGO
ANDRES
SERAFIN
FRCO.
JOSEFA
JASEFA

CEFERING

* JUAN P,

ANTONIO

ASCENS.

JOSE

ABORAC.

SOLEDAD ~

MATIAS
ROSARLO
LDLORES
ASUNCION
CARMEN
FCD JAVI
MERCEDES
Lurs
MARTA §,
DOLORES

ISABEL

T MANUEL

T J0SE-

RAFAEL
ANTONIOD
M.LUISA
HARIA 1.
JUAN BTA
MARIA
SALVAROR

JOSE

AUN.PSTIQUIATRI,
SUBAL.CENTRO Fa
SUBAL.CENTRO M,
MONITOR

AUX PSIGUIATRI.
FARMACE.JEF.SER
ORDENANZ A
SUBALLCENTRO M.
{ONDUCTOR
AUX.FSIGUIATRI,
SUBAL.CENTRO F.
AUX . PSIGUIATRI.
ADMINISTRATIVO
ADMNINISTRATIVQ
SUBAL .CENTRO F,
CUIRADOR

MED,J ., SERLEXTIN

AUX.PSIQUIATRI,

ADMINISTRATIVO

AYTELTEC. SANIT
JEFE NG.ESC.EXT
R.SERV.INTERNOS
AGMINISTRATIVO

JEFE NEGOCIABD
SUBAL.CENTRO F.
SUBALL.CENTRO F.

JURIBO

GUARDA
AUNILIAR
GUARDA  JURADD

SUBAL.CENTRD F.
M.ENCUADERN,
AUXILIAR
COCINERO/A
SUBAL.CENTRD M.
AUX.CLINTCA
TELEFQNISTA
AUXLCLINICA
AUXILTAR
MEDE.JEFE SERV.
SUBAL.CENTRD f.
JEFE DE SECCION
ADMINISTRATIVO
SUBAL.CENTRO F.
AUX.CLINICA
LINOTIPISTA
{ONCUCTER
ORGENANZA
ORDENANZA
SUBAL.CENTRO F,
ASTTE.S0CLAL
DRDENANZ A
AUX.PSTAUTATRI.
M.TERAPLA GCUPA

COCTNERD /A

SANIDAD Y $. SODEIAL
TRABAJD Y S,SOCIALES
SANIDAD Y S. SOCIAL
SANIDAD ¥ S, SOCIAL
SANLDAD ¥ 'S. SOCIAL
SANIDAD Y S. SOCIAL
TRARAJO Y 5.SOCIALES
SANIOAD T 5, SCCIAL
HACLENDA T ECONOMIA
SANIOAD ¥ S. SOCIAL
SANIGAD Y S. SOCIAL
SANIDAD Y S. SOCIAL
€. PRESIDENCIA

€. PRESIDENCIA
TRABAJO Y S.SDCIALES
TRABAJO Y S,S0LIALES
SANIDAD ¥ S. SOCIAL
SANIDAD Y S, SOCIAL
SANIDAD Y S. SOCIAL
SANIDAD ¥ 5, SOCIAL
€. PRESIBENCIA

€. PRESIDENCIA
CULTURA ¥ EDUCACION
POLITICA E INF_TERR.
SANIDAD Y S. SOCIAL
SANIDAD Y S. SOCIAL

TRABAJO Y S.SOCIALES

HACIENOA ¥ ECONOMIA
TRABAJO ¥ S.SOCIALES
TRABAJO ¥ S,.S50CIALES
€. PRESIDENCIA

AD. LOTAL E INTENIOR
SANIDAD ¥ 5, SOCIAL
SANIBAD ¥ 5. SOCIAL
SANIDAD ¥ 5, SOCIAL

SANIDAD ¥

w

- S0C1AL

SANIGAD ¥

]

« SOCLAL
€. PRESIBEMC]A

SANIDAD ¥ S. SOCIAL
TRABAJO Y S,SOCIALES
AD. LOCAL E INTERIOR
CULTURA ¥ EDUCACION
SANTDAZ Y 5. SOCIAL
TRAZAJIO Y 3.S50CIALES
C. PRESIDENCIA

HACTENDA ¥ ECONOMLA
C. PRESIDENC{IA

C. PRESIDENCIA

TRABAJD ¥ S,.SOCIALES
SANIDAC Y 5. SOCIAL
CULTURA YVEBUCREION
SANIDAL Y S. SOCIAL
TRABAJD ¥ S.SO0CIALES

TRABAJEC ¥ $.SOCIALES
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AUXLCLIMICA
AUX.PETRUIATAT.
REPART ,IMPRENTA
SUBAL,CENTRO M.
ADMINISTRATIVO
AUX.PSIOUIATRI.
AUKL.PI1GUIATRI,
AUX L CLINICA
MONTTOR
SUBAL.CENTRO F.
ASTTE.SGCIAL
SUBAL.CENTRO M.
AUX.PSIQUIATRL.
SUBAL.CENTRO F.
AUXACLIRICA
JEFE NEGOCIADD
SUBAL,CENTRO F,
AUX.CLINLCA
EDUCADORA
MEDILJEFLLLINIC
SUBAL.CENTRO M.
AUX.CLINICA
INTERVENTOR
MEC~TAUUIGRAFA
ABHINISTRATIVO
EDUCADOR

AYTEL.TEC. SANIT

OPERARIQS SuBAL
JEFE NEGQCIADO
SUBAL.CENTRO F.
AUXILIAR
AUXILIAR
BTRO.COCIMA
ORDENANZA
AUX.PSIGUIATRI.
OFIC.ALBANIL
ARUX.CLINICA
AYDTES v1AS=0B.
ADMINISTRAT IVD
SUBAL.CENTRO M,
COCLMERO/A
AUXK.CLINICA
ADMINLSTRATIVOD
AUX.P5IQUIATRI.
EBUCADOR

MEDLCO ADJUNTD
MONITOR
AYTELTEC. SANIT
LINOTIFISTA
AUXILIAR
AUX.CLINICA
SUBALLCENYRO F.
AUX.PSIQUIATRI.

COSTURERA “

HOSPITAL CUIRURGICY
HOSPITAL PSIGQUIATRICO
IMPRENTA PROVINCLAL
[MPREHTA AROVINCIAL
OTRGS SERVICIOS
HOSPITAL PSIQUIATRICA
HGSPI{AL BSIAUIATAICY
HeSPITAL QUIRURGICO
CONJUNTD RESIDENCLAL
HQSPITAL FSIQUIATRIZOD
EOSP[TRL PSIQUIATRILO
HOSPITAL QUIRURGICO
HOSPLITAL PSIGUIATRICO
HOSPITAL QUIRURGICO
HOSPITAL QUIRURGICQ
OFICINAS CENTRALES
CONJUNTO RESIDENCEAL
HOSPITAL QUIRURGICD
CONJUNTC RESIDENCIAL
HOSPITAL PSIQUIATRILC
HUSPITAL PSIQUIATRICG
HOSPITAL QUIRURGICD
OFICINAS CENTRALES
OFICINAS CENTRALES
HOSPITAL QUIRURGICOC
{ONJUNTD RESIDENCIAL

HOSPITAL GUIRURGICO

HOSPITAL PSIGUIATRILOQ
OTROS SERVICIOS
HOSPITAL GUIRURGICO
OFICINAS CENTRALES
OFICINAS CENTRALES
HASPITAL QUIRURGICO
OFICINAS CENTRALES
HOSPITAL PSIQUIATRICO
CONJUNTO RESIDENCYAL
HOSPITAL QUIRURGICO
CFLCINAS CENTRALES
CFICINAS CENTRALES
CONJUNTO RESIDEN{IAL
CONJUNTO RESIDENCIAL
HOSPITAL QUIRURGLLO
HOSPITAL PSIGULIATRICO
HOSFITAL PSIGULATRICO
COMJUNTO RESIDENCIAL
HOSPITAL QUIRURGICO
HOSPITAL PSIQUIATRICO
CONJUNTO RESIDENCIAL
IMPRENTA PROVINCTAL
OFICIHAS CENTRALES
CONJUNTO RESIDENCIAL
HOSPITAL PSIQUIATRICC
HOSPITAL PSIGUIATRICO

HOSPITAL PSIQULATRICC

SALSALOERE
JALSALOBRE
JAUWUERD
JAQJERD
GARZA
BARCELC
BARCELQ
BA%CELO
BAQUERD
JARIUERDS "
AASCURANA
SASTIDA
BASTIDA
BASTIDA
GASTIDA
JATLLE
DEJAR
JELANDO
JELDA
BELINCHON
BELMAR
BELMONTE
FELMOAHTE
BELTRI
BELTRI
BENAVEMTE

JENAVENTE

BERDONCES
BERENSUER
BERMEJOQ
BERVABE
HERNABE
BERNAYE
SERNAL
BERNAL
BERNAL
BERNARDEAU
BERNARDEAU
BLANCO
BLANCO
BLANCO
BLAY A
BLAY A
BLESA
BOHAJAR
BOLX
BOTELLA
BOTIA
BOTIA
BRUCAL
BUENDIA
BUENDIA
BURILLO

CARALLERD

HAVARRO, |
ZARAGOLA
MICOLAS
NICOLAS
OLIVARES
JIMENEZ
ZAPATA
ZAPATA
RODRIGUEZ
TARAGOZA
CONTRERAS
GIL
JIMENEZ
MANZ ANO
RIFIE
SALES
CORBALAY
LOPEZ
NAVARRO
CUARDE
LUNA.
CANOGYAS
GARCIA
CARRENO
CARRE O
GARELIA

JIMENEZ

FONTES
GARCTIA
PELLICER
MIRAS
MIRAS
IARAGOZA
GIL
INLIESTA
INIESTFA
bONCEL
RUIZ
MRNZ&NERF-
MEDINA
PUJAMTE
MANZANARES
GUINONERD
VALERA
NICOLAS
JABALOYES
PALGP
GARCIA
JIMEMEZ
GARCIA
GOMEZ
OLMOS
PERE2Z

SANCHEZ

JOSEFA
BARTOLOM
F.JAVIER
JESUS
ROSARID
JOAGUTIN
ANCELES
CARMERN
JOSEFA
SULEDAD
JULEA
FRNCO
MERCEDES
CATALINA
RARJEL
MERCEDES
ANA
MARIA
CONCEPC.
LALRA
MARIANG
ISABEL
JOAQUIN
DOLORES
TERESA
JUAN

CONCEPL.

JESUS
M.LUISA
CARMEN
M.DOLOR.
ROSA M.
FRACO.
ALFONSO
MANUEL
FRIMITIV
ANGELES
LUl

M.CARMEN

ANDRES

ANTOMIO
JACINTA
PEBROD
JOSEFA
ENRIQUE
ARNALDY
REMEQIDS
MANUEL
ERIST.
AGUEDA
FLORENRTL
FRANCA.
MERCEZDES

ASUNCION

AUXLCLINICA
AUX.PSIGUIATRIS
REPART.IMPRENTA
SUBAL ZCENTRO M.
ADMINISTRATIVO
AUn.PSIGULATRI,
AUX.PSIOQULIATRL.
AUX,CLINICA
MONITOR
SUBAL.CENTRO F,
ASTTE.SOCIAL
SUBALlCENTRO M.
AUXLPSIGUIATRI.
SUBAL.CENTRO F.
AUXLCLINICA
JEFE MNEGOECIADG
SUBALLCENTRO Fa
AUXLCLINICA
EDUCADORA
MEDI,JEF,CLINIC
SUBAL.CENTRD M.
AUX.CLINICA
INTERVENTOR
MEC-TAQUIGRAFA
ADMINISTRATIVO
EDUCADOR

AYTELTEC. SANIT

OPENARIDS SUBAL
JEFE NEGOCIABD
SUBALL.CENTRA F.
AUXILIAR
AUXILIAR
MTRO.COCINA
ORDENANZA
AUX.PSIQUIATRI.
GFIC.ALBANIL
AUNLCLINICA
AYDTES VIAS-0B,
ADMINISTRATIVO
SUBAL.CENTRO M,
COCINERO/A
AUX.CLINICA
ADMINISTRADOR C.
AUX,PSIQUIATRIS
EDUCADOR

MELICO ABJUNTC
MONITOR
AYTELTEC. SANIT.
LIKQTIPISTA
AUXILIAR
AUX,.CLINICA
SUBALGCENTRO Fu
AUX.PSIQUIATRI.

COSTURERA

SANIDAD Y S. SOCLAL
SANIDAD ¥ S, SOCIAL
C. PRESIDENCIA

L. PRESIBENCIA

L. PRESIDENCIA
SANIDAD Y 5. SOCIAL
SANCDAD Y 5. SOCIAL
SANIDAD ¥ S.VSDE[AL
TRABAJD ¥ S.SOCYALES
TRABAJO Y S.SCCIALES
SANIDAD ¥ 5, SOCIAL
SANIDAD ¥ S. SOCUAL
SANIDAD Y S. SOCIAL
SANIDAD ¥ 5. SOCIAL
SANIDAD Y S, SOCILAL
AGRICULTURA

TRABAJD Y 5.50CIALES
SANIDAD ¥ 5. SDCIaL
TRABAJO Y S.SDCIALES
SANIDAD ¥ S. SOCLAL
SANIDAD Y S. SOCLAL
SANIDAD Y 5. SOCIAL
ASAMBLEA REGIONAL

C. PRESIDENCIA
SANIDAD ¥ 5. SOCIAL
TRABAJO ¥ 5,50CHALES

SANIDAD ¥ S. 30CIAL

SANIDAD ¥ 5. SOCIAL
PRESIDENCIA

SANIDAD Y 5. SOCIAL
C. PRESIDENCILA

C. PRESIGENCIA
SANIDAD Y S. SOCIAL
C. PRESIDENCIA
SANIDAD Y 5, SOCIAL
TRABAJO ¥ S.SOCLALES
SANIDAD ¥ S, SDCIAL
POLITICA ErlNF.TERR.
POLITICA E INF.TERR.
TRASAJO ¥ S.SOCLALES
TRABAJO Y S_SOCIALES
SANIDAD ¥ §. SOCLAL
SANIDAD ¥ 5, SOCIAL
SANIDAD Y §. SOCIAL
TRABAJO ¥ S,SOCIALES
SANIDAD ¥ S, SOCIAL
SANIDAD Y §. SOCIAL
TRABAJO ¥ S.SOCIALES
L. PRESIDENCIA

T. PRESIDENETA
TRABAJD ¥ 5.50CIALES
SANIDAD Y S. SOCIAL
SANIDAD Y S. SOCIAL

SANIDAD Y 5..SQCTAL
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126 ORDENANZA ATM. QFICINAS CENTRALES CABPERA ARIAS ANGEL JRDENANZA ATH, HACIENDA Y ECONGMIA
137 ORDENANZA QFICINAS CEMTRALES CALDERON MARTINEZ JGSE ORDENANZA €. PRESIDENCIA
135 AUXILIAR OFICINAS LENTRALES CALDERON MARTINE? LUIS AURILIAR POLITICA E INFL.TERR.
i!? MEC.PARQUE Mbv. FARQUE MavIL PRAL. CALDERON SANDOVAL LU1s MEC.PARQUE MOV, HACIENDA ¥ ECONOMIA
140 ADMINISTRALATM, DFICINAS CENTRALES CALva CARDIEL JESUS ADMINISTRALATM, SANIDAD Y S. SQCIAL
141 MAEST.MECA.ELEC OFICINAS CENTRALES CALVO clo ARTURG MAESTW MECA.ELEL Co PRESTDENCIA
142 SUBAL,CENTRO F. HogPlTAL RUIRURGICC CALVO SAEZ JOSEFA SUBAL.CENTRO F. SAMNIDAD ¥ 5. SGCIAL
143 ORDENANZA ATH. HOSPITAL PSIGUIATRICO CALVO VAZQUEZ GUILLERM CRDENANIA ATM, SANIDAD Y S. SOCIAL
144 AYTEL.TEC. SANIT HOSPITAL QUIRURGICO CAMPILLG CAMPILLO ANTONLA AYTELTEC. SANIT SAHTRAD ¥ 5. SOCTAL
T43  AYTELTEC. SANIT HUOSPITAL QUIRURGICYD CAMPILLD CORDOAA ANTONIO AYTE.TEC. SANIT SANIDAD ¥ S§. 50C1AL
146 AUXILIAR OF1CINAS CENTRALES CAMPILLO KARTINEZ JOSEFA AUXILTIAR SANIDAD ¥ 5. SJCILAL
147  AYTE.TEC. SANIT HOSPITAL GUIRULRGICOQ CAMPUZANG  CARPEL JOSE AYTE,TEC. SANIT SANIDAD ¥ 5. SGCIAL
148 PEON ERLBACHEDS EGUIPD DE BACHEQS CANQ FERNAMNDEZ CESAR PEON EQ.BACHEQS POLITICA E INF.TERR.
149 PEON EQ.PACHEOS EDUIPB DE BACHEOS CANQ GONZALEZ JOSE PEON EQ.BACHECS POLITICA £ INF.TERR.
150 GOFIC.CARPINTERO CONJUNTO RESIDENCIAL CAND HERNANDEZ JOSE M. QF1C.CARPINTERD TRABAJO Y S.SCCIALES
151 CFIC.CARPINTERD CONJUNTD RESIDENCIAL CAND HERNANDEZ JUAN GFLC.CARPINTEROD TRABAJG ¥ S,S50CIALES
152 ORDENANIA HOSPLYAL GUIRURGEICO CAND LAx ANTONILO DRDPENANZA SAMNIDAD ¥ S, SOCIAL
153 SUBAL.CENTRO F. HOSPITAL PSIQUIATRICO CAND MARTINEZ ROSA SUBAL.CENTRO F. SANIDAD Y S. SOCIAL
154  AUX.PSIQUIATRI. HOSPITAL PSIGUIATRICO CAND MUADZ JOAGUIN AUXLPSIQUIATRI. SANIDAD Y 'S. SOCIAL
155 PEON EG.BACHEDS EQUIPG DE BACHEDS CAND REINA JUAN PEON EQ.BACHEQS POLITICA E INF.TERR.
156 JARDINERO HOSPITAL PSIGUIATRICO CAND SERRANQ ANTONIO JANDINERD SANIDAD ¥ S. SOCIAL
157  AUXLCLINICA HOSPITAL GUIRURGICD CANOVAS ALARCON JuLrIa AUXL.CLINICA SANIDAD Y S. SOCIAL
158 AYTEZTEC. SANIT HOSPITAL GUIRURGICO CANDVAS CANOVAS JULIAN AYTE.TEC. SANIT SANIDAD Y 5, SQCIAL
159  AUX.CLINICA HWDSPITAL GUIRURGICO CANOVAS CONTRERAS ANGELES AUX.CLINICA SANIDAD ¥ §, SACIAL
160 SUBAL.CENTRO F. HGSPITAL GUIRURGICO CANQVAS GARCIA JOSEFA SUBAL.CENTRO Fa SANIDAD ¥ 5, SOCIAL
14% MECILJEFE SERV. HOSPITAL PSIQUIATRICO CANOVAS MARTIMEZ MARIANO MEDI.JEFE SERV. SANIDAD ¥ S. S50CIAL
162 MONITOR HOSPITAL PSIOGUIATRICO CANOVAS MARTINEZ SALVADOR MONITOR SANIOAD ¥ 5. SOCIAL
163  MEDICD ADJSUNTO HOSPITAL GUIRURGICO CANDVAS MOLINA GERARDO MEDICO ADJUNTO SANIDAD ¥ S. SOCIAL
164 AUX.PSIQUIATRI, HOSPITAL PSIQUIATRICO CANOVAS TOVAR ANDRES AUK.PSIQUIATNL, SANIDAD Y S. SOCIAL
165 AUX.PSIQUIATRI, HOSPITAL PSIQUIATRICO CANTO RICO GLORIA AUX.PSIQUEATRI. SANIDAD ¥ 5. SOCIAL
166 PROGRAMADOR OFICINAS CENTRALES CANTON ORT1Z JOSE PROGRAMADOR €. PRESIDENCIA
147 AUX,CLINICA HUGSPITAL QUIRURGICO CARAS VICENTE CARMEN AUNLCLINICA SANIOAD ¥ S. SOCIAL
168 PEON JARDINERD HOSPITAL QUIRURGICO CARAVACA AGUILAR FRANCO PEON JARDINERG SANIDAD ¥ S, SOCIAL
169 AUNILIAR OFILINAS CENTRALES CARAVACA BELMONTE DOLORES AUXILIAR HACIENDA Y ECONOWIA '
170 PEON EQ.BACKEDS EQUIPO DE BACHEOS " CARCELES AYUSO RAIMUNDD PEON EG.BACHEDS POLITICA E INF.TERR.
171 AUXILIAR HOSPITAL PSIGUTATRICD CARLES EGEA DOLORES AUXILIAR SANIDAD ¥ S, SOCIAL
172 CQSTURERA CONJUNTO RESIDENCIAL CARMONA BUEND LORENZA COSTURERA TRABAJD Y S.SOCLALES
173 ASCEWSORISTA CONJUNTO RESIBENCIAL CARVONA SANCHEZ JLAS ASCENSORISTA TRABAJO Y $.SOCIALES
TP4 AYTELTEC. SANIT HOSPITAL QUIRUARGICO CARPENA GUILLEN ANTONID AYTEL,TEC. SANLT SANIDAD ¥ S. SOCIAL
175 CULDADAOR CONJUNTO RESIDENCLAL CARPES CARBOMELL AURELIO CUIDADOR TRABAJOD Y S.SOCIALES
176 SUBAL.CENTRO F. HOSPLTAL QUIRURGICO {ARRASCO AGUILAR ANGELES SUBAL.CENTRO F. SANIDAD ¥ S. SOCIAL
177 Aux.CLINIEA HOSPITAL QUIRURGLCO CARRASCO EER[NO CARMEN AUXLCLINICA SANIDAD Y S. SOCIAL
178 AYTE.TEC. SARNIT HOSPITAL RUIRURGICO CARRASCO MRRTINEZ ABEL AYTELTEC. SANIT SANIDAD Y S, SOCIAL
17%  AUXILIAR OFICINAS CENTRALES CARRILLO FOYVEDA JOSE M. AUXILIAR HACIENDA Y ECONOMIA
180 AUX,.PSIQUIATRI. HOSPITAL PSIQUIATRICH CARYAGENA NAYARRO SALVADOR AUX.PSIQUIATRI, SANIDAD ¥ §. SOCIAL
181 JEFE GAB.PRENSA OFICINAS CENTRALES CARVALIAL ROJO DLESG GABINETE PRENSA PRESIDENCLA
182 SUBALLCENTRO F. CONJUNTC RESIDENCIAL TASAMAYOR VIDAL JOSEFA SUBAL ,CENTRO F, TRABAJO Y 5,SDCIALES
183 CUIDADOR CONJUNTG PCSIDENCIAL CA5AS COMTRERAS CARLES CUIDADOR TRABAJO ¥ S.SOCIALES
184 AUXLCLINICA WOSPITAL QUIRURGICO CASCALES FERNAMBEZ DOLORES AUXLCLINICA SANIDAD ¥ S, SOCIAL
185 PEON ALBARIL HOSPITAL GUIRURGICQ CASCALES |, ORTURD JERONIMO PECN ALBANIL SANIPAD ¥ S. saclaL
186 AUX.CLINICA HOSPITAL QUIRURGICO CASTARG MARTINEL MARLA AUX.CLINICA SANIDAD Y S. SOCIAL
187  AUXILIAR OFECIMNAS CEMTRALES CLASTARD RUIZ ANTONIA AUXILIAR CULTURA Y £plcACIoN
188 DRDENANZIA HOSPITAL PSICUIATRILO CASTARG SANCHEZ RAFAEL ORPENANZA SANIDAD ¥ S, SOCIAL
189 NYTELTLG. SANIT HISPITAL OUIRURGICO CASTEJON BERENGUER DOLORES AYTE.TEC. SANIT . SANIDAD ¥ 3. SOCLAL

(Continuara)
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AYUNTAMIENTOS DE:
CIEZA

Bases para la provisién en pro- .

piedad, por el procedimiento de

oposicién libre, de tres plazas de

policias mumclpales de este Ayun-

tamiento, vacantes en la plantilla
de funcionarios

Primera.—Objeto de la convo-
catoria.

Es objeto de la presente convo-
catoria la provisién en propiedad,
por el procedimiento de oposicién
libre, de tres plazas de policias
mumclpales (masculinos), de es-
te Ayuntamiento, encuadradas en
el Subgrupo de Servicios Especia-
les, Grupo de Administracion Es-
pecial, dotadas con el nivel de
proporcionalidad 4, grado, ftrie-
nios y demas retribuciones com-
plementarias que correspondan
con arreglo a la legislacion vi-
gente.

El nimero de plazas a que ini-
cialmente se refiere la convocato-
ria podré ser incrementado con el
de las vacantes que se produzcan
hasta el momento del comienzo
de los ejercicios. En todo caso,
antes de comenzar los ejercicics,
la Corporacidn Municipal deter-
minard con exactitud el ntimero
de plazas a proveer en la oposi-
cidn, en el supuesto de que se pro-
dujese alguna vacante en plan-
tilla.

Segunda. — Condiciones de los

aspirantes.

Para tomar parte en la oposi-
cion es necesario:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos 18 afios y
no exceder de 30 en el momento
de terminacion del plazo de pre-
sentacion de instancias.

c) Estar en posesion del cer-
tificado de estudices primarios,
graduado escolar o equivalente.

d) No haber sido condenado
8 penas por la comisidén de deli-
tos dolosos que inhabiliten para
el ejercicio de la funcidén piblica,

e) No padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el des-
empeiic de las correspondientes
funciones.

f) Estar en posesion del per-

miso de conducir de las clases
A2y B.

g) No hallarse comprendido
en ninguno de los casos de inca-
pacidad o incompatibilidad pre-
vistos en los articulos 36 y 37 del
Reglamento de Funcionarios de
Administracién Local y demés dis-
posiciones de general aplicacion.

Tercera—Instancias,

Las instancias solicitandoc to-
mar parte en la oposicion, en las

" que los asplrantes deberan mani-

festar que retinen todas y cada
una de las condiciones que se es-
pecifican en la base segunda, se
dirigirdn al Presidente de la Cor-
poracién y se presentaran en el
Registro General de ésta, debida-
mente reintegradas, dentro del
plazo de treinta dias hdbiles, a
contar del siguiente al en que
aparezca publicada la convocato-
ria en el «Boletin Oficial» de la
provincia de Murcia, acompafidn-
dose a dicha instancia el resguar-
do acreditativo de haber hecho
efectivos los derechos de examen.
Estos se fijan en la cantidad de
500 pesetas y seran satisfechos
por los aspirantes al presentar la
instancia, y sélo podran ser de-
vueltos en caso de no ser admiti-
dos a examen por falta de requi-
sitos exigidos para tomar parte
en las pruebas.

Cuarta—Admisién de aspiran-
tes.

Terminado el plazo de presen-
tacién de instancias, la Presiden-
cia de la Corporacién dard cuen-
ta de las mismas a la Comision
Municipal Permanente, la- cual
aprobard la lista de los aspiran-
tes admitidos y excluidos, que se
hari puablica en el «Boletin Ofi-
cials de la provincia y se expon-
drd en el tabldén de anuncios de
la Corporacién, concediéndose un
plazo de quince dias para recla-
maciones, a tenor del articulo 121
de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

Dichas reclamaciones, si las hu-
biere, seran aceptadas o rechaza-
das en la resolucién por la que
se apruebe la lista definitiva, la
cual se constituirda auvtomatica-
mente por la provisional, sin nue-
va publicacién, cuando no se hu-
biesen presentado reclamaciones.

Quinta,—Tribunal calificador.
El tribunal calificador se cons-
tituira en la forma que determina

el Real Decreto 712/1982, de 2 de
abril, del siguiente modo:

Presidente, el de la Corporacion
¢ miembro de la misma en guien
delegue.

Un representante del Profesora-
do Oficial, designado por el Ins-
tituto de Estudios de Administra-
cién Local.

El jefe de la Policia Mumclpa,l
del Ayuntamiento.

‘Un representante del Consejo
Regional de Murcia, demgna,do
por el mismo.

“Un funcionarioc de carrera desig-
nado por el presidente de la Cor-

poracion,

Secretario, el de la Corpora-

cién o funcionario de la misma

en quien delegue.

El Tribunal no podra consti-
tuirse ni actuar sin la asistencia
de mas de la mitad de sus miem-
bros.

Sexta—Comienzo y desarrollo
de 1z oposicicn.

Para establecer el orden en gque
habran de actuar los aspirantes
en aquellos gjercicios gue no se
puedan verificar conjuntamente,
se efectuard un sorteo.

La lista con el nimero obteni-
do en el sorteo se hara publica
en el «Boletin Oficialy de la pro-
vincia y se expondri en el tablon
de anhuncios de la Casa Consisto-
rial. )

Los ejercicios no podrin co-
menzar hasta franscurridos dos
meses, como minimo, desde la fe-
cha en gue aparezca publicado el
anuncio de la convocatoria.

Quince dias antes de comenzar
el primer ejercicio, el tribunal
anunciara en el ¢Boletin Oficial»
de la provincia el dia, hora y lu-
gar en que habra de efectuarse.

Los opositores serian convoca-
dos en llamamiento nico para ca-
da ejercicio, salvo casos de fuer-
za mayor debidamente justifica-
dos y apreciados libremente por
el tribunal.

Séptima.—E] tallado de los as-
pirantes, quienes deberan tener
una estatura minima de 1,68 me-
tros de altura, sera previo a los
ejercicios de la oposicion, que se-
ran eliminatorios.

Qctava.—Ejercicios.

Los ejercicios serdn los siguien-
tes: ] .

1.—Operaciones de fallado y
reconccimiento médico.
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2o Prueba de aptitud fisica,
gue constara de las siguientes
partes:

a) Trepa de cuerda a una al-
tura de 5 metros.

b} Salto de altura: 1,20 me-
tros.

¢) Carrera de 100 metros lisos
en gquince segundos, como md-
ximo.

d) Salto de longitud: 4 me-
tros.

Para la realizacion de las ante-
riores pruebas el tribunal podra
contar con la asesoria de un pro-
fesor de Educacién Fisica,

3e:—Ejercicio de cultura gene-
ral, consistente en escritura al
dictado de un texto seleccionado
por el tribunal, no pudiendo ser
superior a 100 palabras; realiza-
cion de operaciones sobre las cua-
tro reglas fundamentales de arit-
mética, y redactar un parte sobre
denunecia, relevo 0 novedad en el
servicio.

4 o—Rjercicio oral: Consistird
en contestar verbalmente en un
periodo médximo de media hora,
dos temas extraidos al azar de en-
tre los comprendidos en el pro-
grama que se adjunta como ane-
x0 & la convocatoria.

Novena. -—— Calificacién de los
ejercicios.

E] primero y segundo ejercicios
serdn calificados por el tribunal
como «apton 0 «no aptos.

Los ejercicios tercero y cuarto
se calificaran hasta un mdximo de
10 puntos, siendo eliminados los
opositores gue no alcancen un
minimo de 5 puntos en cada uno
de ellos.

El nimero de puntos que podra
ser otorgado por cada uno de los
miembros del tribunal en cada
uno de los ejercicios serd de 0
a 10.

Las calificaciones se adoptarian
sumando las puntuaciones otorga-
das por los distintos miembros
del tribunal en cada uno de los
ejercicios, dividiendo el total ob-
tenido por el niimero de asisten-
tes de aquél, siendo el cociente la
calificacion definitiva,

Décima.—Relacién de aproba-
dos, presentacion de documentos
¥ nombramiento.

Terminada la calificacidn de los
aspirantes, el tribunal publicars
la relacién de aprobados por or-
den de puntuacién, no pudiendo
rebasar éstos el niimero de pla-
zas convocadas con los incremen-

tos a que hubiere lugar, segun lo
indicado en la base primera. Di-
cha relacion se elevarg al sefior

alcalde-presidente de la Corpora-

cién, que efectuard los oporfu-
nos nomhbramientos.

Al propio tiempo, y a los solos
efectos del articulo 11 de la Re-
glamentacion General para el in-
greso en la Administracidn Pu-
blica, el tribunal remitira a di-
cha Autoridad el acta de la dltima
sesion, en'la que habran de figu-
rar, por orden de puntuacion defi-
nitiva, todos los opositores gue
habiendo superado las pruebas a
que se refiere la base octava ex-
cediesen del nimero de las pla-
7zasS gue hayan de proveerse.

Los concursantes propuestos
presentaran en la Secretaria Ge-
neral de la Corporacidn dentro del
plazo de treinta dias hébiles a
partir de la publicacién de la lis-
ta de aprobados, los documentos
acreditativos de las condiciones
que para tomar parte en la oposi-
¢idn se exigen, que son:

1. Certificado de nacimiento,
expedido por el Regisiro Civil co-
rrespondiente.

2. Copia auténtica o fotocopia
(acompafiads. del original para
su compulsa) del certificado de es-
tudios primarios, graduado esco-
lar o equivalente.

Si dichos docutnentos estuvie-
ren expedidos después de la fe-
cha en que finalizé el plazo de
presentacion de instancias, debe-
rdn justificar el momento en que
concluyeron los estudios.

3. Certificacién del Registro
Central de Penados v Rebeldes, re-
ferido a Ia fecha de terminacion
de las pruebas de 1a oposicidn, en
el gque se acredite no haber sido
condenado a penas por la comi-
sion de delitos dolosos o que in-
habiliten para el ejercicio de la
funcidén publica.

4. Certificado de conducta ciu-
dadanas.

5. Declaracion jurada de no
hallarse incurso en causa de in-
capacidad.

6. Certificado médico acredita-
tivo de no padecer enfermedad o
defecto fisico que imposibilite el
normal ejercicio de la funcidn,
qgue serd expedido por la Jefatura
Provincial de Sanidad.

7. Fotocopia compulsada del
permiso de conducir exigido.

Quienes tuviesen la condicion
de funcionarios piblicos estarin
dispensados de justificar docu-

mentalmente las condiciones y re-
quisitos ya demostrados para ob-
tener su anterior nombramiento,
debiendo, no obstante, presentar
certificacion del Ministerio, Cor-
poracion u Organismo puiblico del
que dependan acreditando su
condicién y cuantas circunstan-
cias consten en su hoja de servi-
cios.

Si dentro del-plazo indicado,
salvo casos de fuerza mayor, los
opositores aprobados no presen-
taran su documentacion o no reu-
nieran los requisitos exigidos, no
podran ser nombrados ¥ queda-
ran anuladas todas sus actuacio-
nes, sin perjuicio de la responsa-
bilidad en que hubiesen podido
incurrir por falsedad en la ins-
tancia solicitando tomar parte en
la oposicidn. En tal caso el sefior
alcalde-presidente efectuard el
nombramiento en favor de los
que habiendo aprobado Ios ejer-
cicios correspondientes tuviesen
cabida en el nuimero de plazas a
consecuencia de la referida anu-
laciodn.,

Undécima.~—Toma de posesion.

Los interesados que resultasen
nombrados deberdn tomar pose-
sidn en el plazo de treinta dias ha-
biles, a contar desde el siguiente
al en que les sea notificado el
nombramiento. En tal caso debe-
rén jurar o prometer su lealtad al
Rey y a la Constitucidon median-
te la siguiente férmula:

«Yo, ...... , juro o prometo, bajo
mi conciencia y honor, cumplir
fielmente con las obligaciones de-
rivadas del cargo de policia muni-
cipal del Excmo. Ayuntamiento de
Cieza, con lealtad al Rey, cumplir
¥ hacer cumplir la Constitucicon
como Norma fundamental del Es-
tadon.

Aquellos que no tomen pose-
sion en el plazo sefialado sin cau-
58 justificada, quedardan en situa-
cidn de cesantes.

Duodécima —Incidencias.

El tribunal queda facultado pa-
ra resolver las dudas e incidencias
que se presenten, y tomar los
acuerdos necesarios para el buen
orden de la oposicidn en todo lo
no previsto en estas bases, todo
ello conforme a lo dispuesto en el
Reglamento General para ingreso
en la Funcién Puiblica de 28 de ju-
nio de 1968, Real Decreto 3.046/
77, Reglamento de Funcionarios
de Administracidn Local, Real De-
creto 712/82, de 2 de abril, y dis-
posiciohes concordantes.
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Niamero 5

ANEXO

PROGRAMA PARA EL
EJERCICIO ORAL

1. Derecho politico ¥
Constitucional

Temas:

1 —Teoria del Estado. Justifica-
cién y fines del Estado.

2.—Estado de Derecho. La teo-
ria de la divisién de poderes.

3—Formas de Estado.

4 —Los partidos politicos, Gru-
pos de presién. La opinién pu-
blica.

5~La Constitucion espaiiola
de 1978. Estructura. Principios
basicos contenidos en la Consti-
tuecion.

6 —Derechos y deberes funda-
mentales de los espafioles.

7T—La Corona.

8§.—E] poder
Cortes generales.

9 —KE1 poder ejecutivo. El Go-
bierno y la Administracion Pu-
blica.

10—E! poder judicial. El Tri-
bunal Constitucional.

11. — Organizacién  territorial
del Estado. Las Comunidades Au-
tonomas: forma de acceso a la
autonomia. Los organos de los
entes autonomicos.

legislativo. Las

II. Derecho Administrative

12 —Scmetimiento de la Ad-
ministracion a la Ley ¥ al Dere-
cho. Fuentes del Derecho Publi-
co, La Ley: clases.

13.—La Administracion Local.
Principios constitucionales. Ia
Provincia. Bl Municipio. Las en-
tidades locales menores. Agrupa-
ciones y mancomunidades.

14 —E]1 Ayuntamiento. Su ca-
racter v composicidon. Competen-
cias. Hl Ayuntamiento Pleno. El
Avuntamiento en Comision Per-
manente. Las Comisiones Infor-
mativas.

15—FR1 alcalde. Naturaleza del
cargo, decisicn vy atribuciones.
Las conecejales. Los tenientes de
alcalde.

16 —Potestad normativa de las
entidades locales. Ordenanzas v
Feglamentos. Clases, Procedi-

iento de elaboracion,

17—Los funcicnarios piiblicos
Tocales. Especial referencia a la
Policia Municipal.

18. — Responsabilidad de  log
funicionerios. Responsabilidad ag-

ministrativa, civil y penal. Régi-
men disciplinario. Faitas admi-
nistrativas: correccidn y proce-
dimiento sancionacdor.

IIL.

19.—Concepto de delito. Las
distintas concepciones. Concep-
cion juridica. Concepto y elemen-
tos del delito en la legislacion pe-
nal espafnola. Las faltas.

20 —Delitos contra la persona:
delitos contra la vida. Delitos con-
tra la integridad corporal. Delitos
contra la honestidad. Delitos con-
tra el honor. Delitos contra el es-
tado civil de las personas. Delitos
contra la libertad y seguridad.

21 ~-Delitos contra la propie-
dad.

22 —Delitos contra la sociedad.
Especial referencia a los delitos
de los funcionarios piiblicos.

23 —Especial referencia a los
delitos contra la seguridad del tri-
fico. Falsificacidon de placas de
matricula. Omisidon de auxilio.
Utilizacién ilegitima de vehiculos
de motor ajenos. La imprudencia
punible.

Derecho Penal

IV. Normas de circulacién

24—F] Cédigo de la Circula-
cion. Concepto e idea general.
Principales organismos piblicos
qgue tienen asignada competencia
en materia de circulacion.

25 —Elementos que intervienen
en la circulacién. Idea general.

26 —Permiso de conducir. Cla-
ses y validez. Licencia de conduc-
cion de ciclomotores.

27 —Requisitos que han de reu-
nir los vehiculos para circular
por las vias puiblicas: administra-
tivos, técnicos v de identificacion.

28. — Procedimiento sanciona-
dor. Actuacion como denuncian-
tes de los agentes de la Policia
Municipal. Competencia sanciona-
dora.

29 —Infracciones gque pueden
ser sancionadas por la autoridad
municipal. Casos en que los usua-
rios de la via publica pueden ser
sometidos a la prueba de alcoho-
lemia.

30 —Principales casos en gue
los vehiculos pueden ser reteni-
dos por los agentes de la Autori-
dad en las dependencias munici-
pales.

* Ntuimero 5102

BULLAS
EDICTO

El alcalde-presidente del Ayunta-
miento de esta villa de Bullas.

Hace saber: Que el Ayuntamien-
to Pleno, en sesion ordinaria del
dia 4 de agosto de 1982, acordo
aprobar inicialmente el proyecto
de «Modificacidn de normas sub-
sidiarias del municipio de Bu-
Has», que se tramita a instancia
de don Alfonsc Moya Puerta en re-
nresentacion del Club Polidepor-
tivc Bullense, respecto de la zo-
na sita junto a la carretern de
Murcia a Caravaca (antiguo tra-
zado), cuyos terrenos =stdan cali-
ficados en la actualidad romo sue-
lo no urbanizable, y se pretende
calificarlos como suelo urbano v,
dentro del mismo, para uso de
portivo, se somete a informacion
piblica por plazo de un mes,
conforme determina la legislacidn
que rige en la materia, en la Se-
cretaria municipal, durante cuyo
plazo se podrian formular las ob-
servaciones y reclamaciones per-
tinentes.

Lo que se hace piiblico para ge-
neral! conocimiento.

Bullas, 9 de agosto de 1982 —
El alcalde.

* Numero 4596

BULLAS
EDICTO

Fl zlcalde-presidente del Ayunta-
miento de Bullas.

Hace saber: Que aprobado por
el Fleno de este Ayuntaiiento,
en sexidn extraordinaria celebra-
7da el dia 5 de julio de 1982, el
piiegn de condiciones juridicas y
econdmico - administrativas  por
las que ha de regirse la contra-
tacion directa de las obras «De
mejora de la red de agua pota-
blen, queda expuesto al piblico
en la Secretaria municipal, por
el plazo de 4 dias, a efectos de
ezainen v reclamaciones del mis-
mo,

Lo que se hace saber para gene-
ral conceimiento.

Pullas, 7 de julio de 1982 —FE1
alzalde, Esteban Egea Ferndndez.
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* Ndamero 4839

BULLAS
EDICTO

El alcalde-presidente del Ayun-
tamiento de Bullas.

Hace saber: Que aprobado ini-
cialmente por el Patronatoc De-
portivo Municipal de Bullas, en
sesion celebrada el dia 17 de
abril de 1982, el expediente nu-
mero 1 de modificacion de crédi-
to del Presupuesto 1982, queda
expuesto al piblico en la Secre-
taria Municipal, por el plazo de
15 dias, durante ¢l cual podrin
presentar reclamaciones las per-
sonas y entidades interesadas,
conforme a lo dispuesto en el
articulo 14,1 de la Ley 40/1981,
de 28 de octubre.

Lo que se publica para general
conocimiento.

Bullasg, 22 de julio de 1982.—E1
alcalde, Esteban Egea Ferndandez.

* Nimero 4584

CARTAGENA

Se convoca concurso de méri-
tos entre licenciados en Historia
para adjudicacion de dos becas
de irescientas sesenta mil pese-
tas cada una y duracién de un
afio, con arreglo a las siguientes
bases:

1* Los becados habran de
realizar tareas de catalogacion
de documentos del fondo histo-
rico del Archivo, asi como Ia for-
macidén de ficheros cronolégicos
¥ en las horas de funcionamiento
normal del Archivo.

27 FE] pago de las becas se
realizaran mediante certificacion
mensual gque expida el sefior ar-
chivero municipal, en la que que-
dardn reflejados los trabajos rea-
lizados por los becados.

3.* Bl barems de méritos para
la adjudicacitn serd el siguiente:

I.—Expediente académico. No-
ta media: aprobado, 1 punto; no-
table, 2 puntos; sobresaliente, 3
puntos; scbresalientes coh ma-
tricula de honor, 4 puntos. Para
aquellos licenciados que hayan
cursado la asighatura de Paleo-
grafia Espafola, al anterior bare-
mo se le sumard una puntuacion
mdzim:s de hasta 2 puntos, de
aezerde con las  clasificacinnes
conseguidas en esa asignatura,

II—Memoria de liceneciatira.
Aprobado, 0,50 puntos; notable,
1 punto; sobresaliente, 2 puntos.
Para aquellos licenciados cuya
memoria de licenciatura verse
sobre los siglos XV, XVI vy XVII,
la puntuacidon por este concepto
se elevara hasta 3 puntos,

IIT —Ceclaboraciones en otros
archivos. Por este eoncepto 1la
punfuacion maxima serd de 2
puntos, de acuerdo con el tipo de
trabajo que hays realizado y el
tiemmpo que durara la colabora-
cidn.

42 Independientemente de la
puntuacion alcanzada mediante
el concurso de méritos y aten-
diendo a las caracteristicas espe-
cificas del trabajo que han de
desemperfiar, los aspirantes ha-
brin de mantener una entrevis-
te personal por medio de la cual
demostrardn sus conocimientos
de paleografia y su facilidad en
la redaccién de fichas de ar-
chivo,

52 El jurado que valorard y
hard propuesta para la adjudica-
cidn, estard integrado por:

—FE! alealde © concejal en
quien delegue,

-— Kl secretario de la Corpora-
cidn.

— Rl archivero municipal.

6* Esta contratacién serd pu-
ramente administrativa y los que
resulten heneficiados con la ad-
judieacion, firmardn el corres-
pondiente documento, sometién-
dose en todo a las normas sobre
régimen local ¥y a la organizacidn
con jurisdiceién administrativa
en Cartagena.

72 Las solicitudes para tomar
parte en el concurso se presen-
tardin en el Registro General de
este Bxemo. Ayuntamiento, en un
plazo de 20 dias a partir del si-
guiente a la publicacién de la
presente convocatoria en el «Bo-
letin Oficial» de la provincia,
acompafiada de los documentos
originales o fotocopia compulsa-
da. aue acrediten los méritos que
=g alesuen, '

Cartagena, 7 de julio de 1982.
7l alcalce, P. D, Ascensio de J6-
ey Aullén,

* Numero 4545

CAMPOS DEL RIO
ANUNCIO

El alcalde-presidente del Ayun-
tamiento de Campos del Rio, en
virtud de lo acordado por el
Ayuntamiento Pleno, en sesion
ordinaria celebrada el dia 30 de
junio de 1982, se expone al pi-
blico lo siguiente:

Pliego de condiciones juridicas
y econdmico-adminisirativas que
han de regir en el concurso-su-
basta para la ejecucion de las
obras de «Mejora urbanistica en
Campos del Rio».

1° Objeto del contrato: Es
objeto del contrato la realizacién
de la obra anteriormente anun-
clada.

2.2 Tipo de licitacion: El mis-
mo gqueda fijado, a la baja, soO-
bre el proyecto en la cantidad de
ocho millones ochocientas ochen-
ta y ocho mil ochocientas ochen-
ta y nueve pesetas.

3. Proposicion: Las plicas se
presentaran en la. Secretaria Ge-
neral del Ayuntamiento, dentro
de los veinte dias hibiles siguien-
tes a la publicacidon de este anun-
clo de convocatoria del concur-
so-subasta en el «Boletin Oficial»
de la provincia.

4° Conforme a lo dispuesto
en el articulo 119/2 del Real De-
ceto 3.046/77, de 6 de octubre, se
anuncia la convocatoria de con-
curso-subasta en este mismo
anuncio, rigiéndose la presenta-
cidén de proposiciones conforme
a lo dispuesto en el actual plie-
go de condiciones.

Toda la documentacién con-
cerniente a este anuncio se en-
cuentra en la Secretaria General
de este Ayuntamiento para recla-
macién y presentacién de propo-
siones conforme a lo dispuesto en
el articulo 119/1 del Real Decre-
to 3.046 /77, de 6 de octubre.

Campos del Rio a 6 de julio de
1982 ~-E1 alcalde.

* Numero 4509

CEHEGIN
EDICTO

El alcalde de Cehegin,

Hace saber: Que el dia siguien-
te habil a aguél en que se cum-
plan veinte hébiles contados a
vartir del siguiente al de la pu-
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blicacién del presente edicto en
el «Boletin Oficialy de la provin-
cia, se celebrard en la Casa Con-
sistorial el acto para la contra-
tacion directa de los aprovecha-
mientos de caza para los afios
1982-87, de los lotes que seguida-
mente se detallan:

Miimero 1-—A las 10,15 horas,
lote primero del monte mimero
32, Barrancos de Italia, etc., con
posibildad para 40 escopetas,
2.162 Has.

Tipo de tasacién: 120.000 pese-
tas.

Numero 2—A las 10,30 horas,
lote segundo del monte numero
36-38, Sierra de Burete y S. Ro-
mero, con posibilidad para 34 es-
copetas, 2.113 Has.

Tipo de tasacién: 102.000 pese-
tas,

Niimero 3.—A las 10,45 horas,
iote tercero del monte 37, Sierra
de Quipar, con posibilidad para 6
escopetas, 429 Has,

Tipo de tasacidn: 18.000 pese-
tas.

Presentacion de pliegos.—Las
proposiciones se presentardn en
la Secretaria del Ayuntamiento,
en pliege cerrado, suscrito por el
propio licitador © persona que le-
galmente le represente, hasta las
13 horas del dia en que finalice
el plazo de veinte hdbiles & par-
tir del siguiente al de la publica-
cién del presente anuncio en el
«Boletin Oficials de la provineia,
debiendo acreditarse la represen-
tacién mediante el correspon-
diente documento y deberdn ajus-
tarse al! modelo que se inserta al
final.

Dichas proposiciones deberdn
ser reintegradas debidamente ¥
se presentarin acompafiadas de
la siguiente documentacion:

a) Declaracion jurada firma-
da por el licitador de no hallarse
incurso en ninguno de los casos
sefialados en los articulos 4.° ¥
5° del vigente Reglamento de
Contratacion de las Corporacio-
nes Locales,

b) Justificante de haberse
constituido en la Caja Municipal,
Caja General de Depdsitos o en
sus sucursales, Ia correspondien-
te garantia provisional.

Garantias—FEl importe de la
garantia provisional serd para el
lote primero, de 3.600 pesetas;
para el segundo, de 3.600 pese-
tas, y para el tercero, de 540 pese”
tas.

El importe de la garantia defi-
nitiva sera del 6 por 100 del pre-
cio del remate o adjudicacion.

Forma de presentacion—En el
sobre cerrado que contenga la
proposicion se hard constar:
«Proposicién que se presenta pa-
ra participar en el concierto di-
recto paa adjudicacién del apro-
vechamiento de caza, cOrrespon-
diente al lote nimero ... del mon-
te nimero ..., con posibilidad pa-
ra ... escopetas, de los propios
del Ayuntamiento de Cehegins.

Modelo de proposicion—D, ...,
vecino de ..., con domicilio en ...,
calle ... nimero ..., provisto del
D, . I. mimero ..., en nombre
propio (o en representacién de

. conforme acredita con docu-
mentacién gue acompafa), ente-
rado de anuncio publicado en el
«Boletin, Oficialy de la provincia
mimero .., de fecha ... de ... de
1982, y de las demds condiciones
exigidas, ofrece la cantidad de
...... pesetas (exprésese en letra
v ntimero), por el lote numero ...
del monte mimero ..., de ... Has,,
para ... escopetas, del aprovecha-
miento de caza menor para 10s
afiog 1982-1987, en los montes de
propios del Ayuntamiento de Ce-
hegin, (Yugar, fecha y firma del
proponente).

Cehegin, 5 de julio de 1982.
Kl alcalde. :

* Numeo 4836

ABARAN

EDICTO

Sin perjuicio de las reclama-
ciones que puedan presentarse
contra el pliego de condiciones
econdmico-administrativas apro”
bado por el Ayuntamiento, el
cual gueda expuesto al publico,
por plazo de ocho dias habiles, se
anuneia primera subasta, la gue
tendrd lugar en esta Casa Con-
sistorial el vigésimo primer dia
habil contado a partir del si-
cujente al de la publicacién del
presente anuncio en el «Boletin
Oficialy de la provincia y hora
de las 11, para el aprovechamien-
to de pastos en los montes de
propios de este municipio, corres-
pondiente al periodo de 1 de oc-
tubre de 1982 al 30 de septiembre
de 1983, dividido en los siguien-
tes lotes:

Lote numero 1—Pastos del
monte ntmero 150 wCabezo del
Algarrobon, en una superficie de

185 Has., por 30 cabezas de ga-
nado lanar. Precio base: 1.500
pesetas. Precio indice: 3.000 pe-
setas.

Lote ntumero 2—Pastos del
monte hnimero 39 «Sierra del
Lloro o del Oron, en una superfi-
cie de 400 Has. por 200 reses la-
nares. Precio base: 10.000 pese-
tas. Precio indice: 20000 pese-
tas.

Lote niimero 3—Pastos del
monte nimeo 40 «Sierra de la Pi-
la». en una superficie de 2.793
Has, por 1,700 reses lanares. Pre-
cio bhase: 85.000 pesetas. Precio
indice: 170.000 pesetas.

Kl pliego de condiciones apro-
bado se halla en la Secretaria del
Ayuntamiento a disposicion de
los interesados.

Garantias: Provisional, el 3 por
ciento del tipo de subasta, y de-
finitiva, el 6 por ciento del im-
porte de la adjudicacidn.

Los licitadores podrin concu-
rrir a cualquiera de los lotes ob-
jeto de la subasta, pero presen-
fardn pliego distinto para cada
uno de ellos, con la documenta-
cidn exigida.

La presentacién de pliegos po-
dra hacerse en la Secretaria mu-
nicipal hasta las 13 horas del dia
anterior hahil al sefialado para
la apertura.

Modelo de proposicién:

Don ..., vecino de ..., con do-
niicilio en .., titular del D, N, 1.
nimerc ..., expedido en ..., con
fecha ..., en nombre propic (o

hien en representacion de ..,
que acredita con la aportacion
del testimonio de escritura de
voder debidamente bastantea-
do), en relacion con la subasta
para el aprovechamiento de pas-
tos del lote nimero ..., monte
... de la pertenencia de este mu-
nicipio, anunciada en el «Boletin
Oficial» de la provincia de Mur-
cia del dia ..., enterado de los
pliegos de condiciones econdmi-
cas v facultativas, ofrece por el
aprovechamiento la cantidad de

(en letra) pesetas. (Fecha v
firma del proponente).

Abaran, 22 de julio de 1982.—
El alealde.

Direccién y Administracién:
Presidencia de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Mur-
cia.

Avda. Teniente Flomesta, s/n.
MURCIA



