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1 . Comunidad Autónoma

1 . Disposiciones Generale s

Consejería de Administración Pública e Interio r

1688 ORDEN de la Consejería de Administr,ación Púb li -
ca e Interior por la que se establecen las normas re-
guladoras para concesión de subvenciones a institu-
ciones sin fines de lucro que colaboren en la realiza-
ción del plan de cobertura de playas con cargo al pro-
grama 223A del vigente presupuesto .

. En el presupuesto para el ejercicio 1988, atribuido a esta
Consejería en el General de la Comunidad Autónoma, se asig-
na en el concepto presupuestario 481, el correspondiente cré-
dito destinado a la concesión de subvenciones a Instituciones
sin fines de lucro que colaboren en la realización de] plan de
cobertura de playas .

Al objeto de efectuar la asignación del referido crédito
en las condiciones de publicidad, concurrencia y objetividad
establecidas en la Disposición Adicional primera de la Ley Re-
gional 2/1988, de 30 de enero, de Presupuestos Generales de
la Comunidad Autónoma, es necesario establecer las normas
reguladoras para su concesión de modo que se garantice el
cumplimiento de los objetivos previstos en el correspondiente
programa de gasto .

En su virtud, y conforme a las facultades que me atribu-
ye la Ley Regional 1/1988, de 7 de enero, del Presidente, del
Consejo de Gobierno y de la Administración de la Comuni-
dad Autónoma de la Región de Murcia .
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Artículo 3

Las solicitudes se formularán por los interesados medi ante
escrito di rigido al Excmo. Sr. Consejero de Administración
Pública e Interior, en el plazo de 10 días a partir de la fecha
de publicación de esta Orden, a la que se acompañará la si-
guiente documentación:

-Documento acreditativo de la personalidad del solici-
tante o de la representación con que actúa .

-Memoria explicativa de las actividades que realice, pro-

grama presupuestado de las que proyecte realizar en colabo-
ración con el plan de cobertura de playas (C .O.P.L.A.) y de-
más documentos acreditativos que a juicio de la entidad soli-

citante, justifique la necesidad de la subvención .

La referida documentación deberá presentarse en el Re-
gistro Gener al de la Consejería de Administración Pública e
Interior, de la Presidencia de la Comunidad Autónoma o por
cualquier otro procedimiento establecido en el artículo 66 de
la Ley de Procedimiento administrativo .

Artículo 4

Para la concesión de las subvenciones se tendrán en cuenta
la plena disponibilidad de las instituciones solicitantes para la
prestación de dichas actividades durante las 24 horas del día,
así como cualquier otra circunstancia que debe ser tenida en
cuenta en cada caso concreto .

Artículo 5

El Consejero de Administración Pública e Interior resol-
verá sobre la concesión, previo informe favorable del Direc-
tor Regional de Interior .

DISPONG O

Artículo 1

La asignación de las subvenciones incluidas en el capítu-
lo 4 del presupuesto de la Comunidad Autónoma para 1988,
(Sección 19 . Servicio 4, Programa 223A) Concepto 481, se
efectuará con arreglo a lo dispuesto en la presente Orden .

Artículo 2

Podrán obtener subvenciones con cargo al crédito referi-
do, las personas jurídicas o instituciones sin ánimo de lucro
dedicadas a actividades afines con l as tareas de salvamento,
con medios personales y materiales adecuados para el cum-
plimiento de los objetivos del plan de cobertura de playas, que
proyecten en colaboración con el mismo, la realización de ac-
tividades relacionadas con el rescate de personas y embarca-
ciones en la mar, atención de primeros auxilios y traslado de
enfermos y accidentados hasta el centro hospit alario más cer-
cano durante el verano de 1988 .

Artículo 6

Las instituciones beneficiarias de las subvenciones que se
concedan vendrán obligadas a justificar documentalmente ante
la Consejería de Administración Pública e Interior, la aplica-
ción de los fondos recibidos conforme a los términos estable-
cidos en la Orden de 15 de mayo de 1986, de la Consejería
de Hacienda y Administración Pública («Boletín Oficial de
la Región de Murcia» número 130 de 7-6-86), de acuerdo con
lo dispuesto en la Disposición Adicional 1 . g de la Ley Regio-
nal 2/1988, de 30 de enero, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Autónoma .

Artículo 7

La presente Orden entrará en vigor al día siguiente de su
publicación en el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» .

Murcia a 8 de febrero de 1988 .-El Consejero de Admi-
nistración Pública e Interior, Rafael María Egea Martínez .
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Consejería de Politica Territorial y Obras Pública s

1649 ORDEN de 15 de febrero de 1988 de la Consejería
de Política Territorial y Obras Públicas, sobre nor-
mas reguladoras de concesión de sub~ones y ayu-
das a Corporaciones Locales, Familias e Institucio-
nes .

Ilmos . Sres .

En los presupuestos generales de la Comunidad Autóno-
ma para 1988, aprobados por Ley 2/1988 de 30 de enero, apa-
recen consignados en el Programa 511A, créditos, en el Cap .
IV (Transferencias Corrientes) destinados a Familias e Insti-
tuciones sin ánimo de lucro y créditos en el Cap . VII (Trans-
ferencias de capital) designados a Corporaciones Locales pa-
ra actuaciones complementarias de los Programas de esta Con-
sejería.

Ello hace preciso, en cumplimiento de la Disposición Adi-
cional Primera de la citada Ley 2/1988, y en aplicación de los
criterios de publicidad concurrencia y objetividad, establecer
las oportunas normas de concesión .

En su virtud,

DISPONG O

Artículo 1

La concesión de subvenciones y ayudas que se condedan
con cargo a los Presupuestos de la Comunidad Autónoma a
través de la-Consejería de Política Territorial y Obras Públi-
cas previstos en el Programa 511A, se ajustará a lo dispuesto
en la presente norma, salvo que estén reguladas por otra es-
pecífica de igual o rango superior .

Artículo 2

Las subvenciones o ayudas se concederán para aquellas
actuaciones que complementen obras de competencia de esta
Consejería, que ejecuten las Corporaciones Locales, y para
la realización de trabajos científicos, celebración de Semina-
rios y Congresos, etc ., por parte de personas físicas, jurídicas
e Instituciones que no persigan ánimo de lucro en la acción
subvencionada.

Artículo 3

Las subvenciones o ayudas, serán solicitadas por los in-
teresados al Excmo. Sr . Consejero de Política Territorial y
Obras Públicas, antes del 31 de mayo de 1988, acompañando
la siguiente documentación :

-Documento acreditativo de la personalidad del solici-
tante, en el caso de personas físicas .

-Documento que acredite la representación en caso de
personas jurídicas .

-Memoria explicativa de la obra, estudio o actuación

a realizar .

-Cualquier otro documento que a juicio del solicitante,
justifique la necesidad de la subvención .

La documentación se presentará en el Registro General
de esta Consejería y se tramitará de acuerdo con lo estableci-
do en la Ley de Procedimiento Administrativo .
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Artículo 4

Para el caso de obras la cuantía de la subvención no será
superior al 50% del presupuesto de las mismas .

Artículo 5

La subvención o ayuda se concederá por Resolución del
Consejero de Política Territorial y Obras Públicas, previa va-
loración favorable del Consejo de Dirección, que tendrá en
cuenta el presupuesto de la actuación a realizar, el interés ge-
neral de la misma, su mayor o menor necesidad y cualquier
otra circunstancia que será de aplicación en cada caso con-
creto .

Artículo 6

De acuerdo con la disposición adicional primera de la Ley
2/1988, los perceptores de subvenciones vendrán obligados a
justificar documentalmente la aplicación de la inversión de los
fondos recibidos, en la forma que determine la Consejería de
Hacienda .

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrará en vigor el mismo día de su
publicación en el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» .

Murcia a 15 de febrero de 1988 .-El Consejero, José Sal-
vador Fuentes Zorita.

Consejería de Cultura, Educación y Turism o

1687 ORDEN de la Consejería de Cultura, Educación y
Turismo de 10 de febrero de 1988, por la que se con-
vocan subvenciones en materia de educación com-
pensatoria.

Aprobado el Convenio General de Cooperación entre el
Ministerio de Educación y Ciencia y la Comunidad Autóno-
ma de la Región de Murcia, por el que se sientan las bases
para el desarrollo y ejecución de varios programas educati-
vos, entre los que se encuentran el programa de alfabetiza-
ción y el programa de Equipos Técnicos de Apoyo y de acuer-
do con lo establecido en la disposición adicional 1 . a de la Ley

2/1988 de 30 de enero de presupuestos generales de la Comu-
nidad Autónoma de la Región de Murcia para 1988, se hace
preciso dictar las normas reguladoras a fin de garantizar la
publicidad, concurrencia y objetividad en la concesión .

En su virtud, y a propuesta de la Dirección General de
Educación y Universidad.

DISPONG O

Primero .

Se aprueba la presente convocatoria para la concesión de
subvenciones a los municipios de la Región que quieran aco-
gerse al Plan Regional de Educación Compensato ria en sus
dos propuestas:

A) Programa de alfabetización .

B) Programa de Apoyo Técnico en zonas de actuación
Educativa Preferente .
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dentro de los límites de los créditos aprobados en el pro-
grama 421-A, Sección 15, de acuerdo con los Presupuestos
Generales de la Comunidad Autónoma de la Región de Mur-

cia, según Ley 2/1988 .

Segundo .

Podrán optar a dichas subvenciones :

a) Para el Programa de Alfabetización todos los municipios
interesados en dichos programas siguiendo los criterios
marcados por la Comisión Mixta de Dirección, según la
Base Segunda del Convenio de colaboración entre el Mi-
nisterio de Educación y Ciencia y la Comunidad Autó-
noma de la Región de Murcia .

b) Para el Programa en Zonas de Actuación Educativa Pre-
ferente a través de equipos de Apoyo Técnico : Los mu-
nicipios integrados en dichas Zonas, siguiendo los crite-
rios marcados por la Comisión Mixta- de Dirección, se-
gún la Base Segunda del Convenio de colaboración entre
el Ministerio de Educación y Ciencia y la Comunidad
Autónoma de la Región de Murcia .

Tercero .

La documentación preceptiva será :

A) Solicitud de la subvención según modelo oficial que
se adjunta como anexo .

B) Contratos de los profesores .

C) Certificación del acuerdo corporativo acogiéndose al

Programa .

D) Documento del Interventor o Secretario garantizan-
do la apo rtación económica municipal .

Quedan exentos de la entrega de los documentos a que

se refiere los apartados C y D aquellos Ayuntamientos que
con anterioridad a la fecha de esta convocatoria y para acce-
der a la subvención del primer trimestre del actual curso esco-
lar hubieran hecho sus solicitudes y aportado la indicada do-

cumentación mencionada expresamente que abarca el curso
1987/88 .

Cuarto .

Las solicitudes se presentarán en el Registro General d e

la Consejería de Cultura, Educación y Turismo o por cual-
quiera de los medios establecidos en el artículo 66 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, dentro de 1 mes contado
a partir de la publicación en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia» de la presente convocatoria para la actuación du-
rante el primer semestre del año 1988 .

Quinto .

La cuantía de las subvenciones estará limitada en fun-
ción de los siguientes factores :

a) Para el Programa de Alfabetización se valorará :

1 . 1 Número de Profesores adscritos al Plan de acuerdo
con los datos poblacionales relativos a carencia de estu-
dios primarios y tasa de analfabetismo .

2 .1 Atención preferente a alfabetización y Neolectores .

3 .1 Actuación en las zonas más deprimidas y con los co-
lectivos más necesitados .

b) Para el Programa de Apoyo Técnico en Zonas de Ac-
tuación Educativa Preferente se tendrá en cuenta :

1 .0 Número de técnicos designados según población a
atender .

2.° Características geográficas de las zonas (rural o ur-
bana) .

3 .1 Atención preferente a las poblaciones deprimidas eco-
nómica y socialmente .

Sexto .

La concesión o denegación de las subvenciones solicita-
das y su cuantía, será resuelta por el Consejero de Cultura,
Educación y Turismo a propuesta del Director General de Edu-
cación y Universidad y vistos los informes del Consejo de Di-
rección de la Consejería de Cultura, Educación y Turismo .

Séptimo .

Sin perjuicio de las normas que dicte la Consejería de Ha-
cienda, los beneficiarios estarán obligados a aportar fotoco-
pia de los contratos suscritos con los profesores y técnicos que
actúen en ambos programas, o acuerdos suscritos por el Ayun-

tamiento y los Colectivos implicados .

Octavo .

La presente Orden entrará en vigor el mismo día de s u

publicación en el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» .

Murcia a 10 de febrero de 1988.-El Consejero de Cul-
tura, Educación y Turismo, Esteban Egea Fernández .

Ilmos. Sres . Secretario General y Director General de Edu-
cación y Universidad .

ANEX O

MODELO DE SOLICITUD

Don . . ., Alcalde Presidente del Ayuntamiento de . . ., de

acuerdo con la Orden de . . . de la Consejería de Cultura, Edu-

cación y Turismo en la que se establecen las normas regula-
doras para la cdncesión de subvenciones, dentro de los lími-
tes establecidos por el Programa 421-A de la Ley Regional

2/1988, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autó-
noma de la Región de Murcia sobre Educación .

Solicita subvención para la inclusión de este Ayuntamien-
to en el

A) Programa de Alfabetización .

B) Programa de Apoyo Técnico en Zonas de Actuación
Educativa Preferente (marcar con una X lo que proceda) .

Según los criterios marcados por la Comisión Mixta d e
Dirección para el Plan Regional de Educación Compensato-
ria :

-Municipio .

-Habitantes .

-% de analfabetos .

A) Programa de Alfabetización :

-Número de profesores contratados por ese Ayur.tamiento .

-Número de profesores que actúan a través de colectivos .
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-Profesores del Ministerio de Educación y Ciencia de
ese Ayuntamiento .

-Número de Alumnos matriculados por niveles en el mu-
nicipio en el momento de presentar esta solicitud :

-Alfabetización . . .

-Neolectores . . .

-Certificado . . .

-Graduado. . .

B) * Programa de Apoyo Técnico en Zonas de Actua-
ción Educativa Preferente :

-Número de contratados por ese Ayuntamiento para el
Programa de Apoyo Técnico :

-Psicólogos, pedagogos . . .

-Profesores de E.G .B . . .

-Otros. . .

-Número de profesores del Ministerio de Educación y
Ciencia actuando en ese municipio :

-Centro de Recursos . . .

-Servicio de Apoyo . . .

-Aulas Ocupacionales . . .

-Número de alumnos sobre los que se incide . . .

-Relación nominal de Centros sobre los que se está ac-
tuando. . .

En Murcia a . . . de 1988.

* Sólo municipios integrados en las denominadas Zonas de
Actuación Educativa Preferente .

2. Autoridades y Personal

Consejería de Administración Pública e Interio r

1815 ORDEN de 22 de febrero de 1988, de la Consejería
de Administración Pública e Interior, por la que se
aprueba la lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos para participar en las pruebas selectivas
para la contratación laboral temporal de un Ayudan-
te de Oficio dependiente de la Consejería de Admi-

nistración Pública e Interior .

Terminado el plazo de presentación de instancias para
participar en las pruebas selectivas para la contratación labo-
ral temporal de un Ayudante de Oficio dependiente de la Con-
sejería de Administración Pública e Interior, convocadas por
Orden de 20 enero de 1988, «Boletín Oficial de la Región de
Murcia» número 26 de fecha 2 de febrero de 1988 ,

ORDEN O

Primero

Aprobar las listas provisionales de aspirantes admitido s

y excluidos, con la indicación de las causas de exclusión de
los aspirantes que así se especifican .

La relación provisional de aspirantes admitidos y exclui-
dos, con las causas de exclusión de estos últimos están a dis-
posición de los aspirantes para su consulta en la Oficina de
Información de la Comunidad Autónoma, sita en Avda . Te-

niente Flomesta, s/n ., y en la Dirección Regional de la Fun-
ción Pública, sita en calle Luis Fontes Pagán, s/n ., de esta

capital .

Segundo

Los aspirantes que figuren en la relación provisional co-
mo excluidos disponen de un plazo de cinco días a partir del
día siguiente a la publicación de esta Orden en el «Boletín Ofi-
cial de la Región de Murcia» para reclamar o subsanar el de-
fecto que haya motivado su exclusión, circunstancia que en
su caso, dará origen a la oportuna rectificación en la lista de-

finitiva de aspirantes .

Tercero

La reclamación que subsane el defecto que haya motiva-
do su exclusión deberá presentarse (una por cada instancia re-
clamada) en el plazo señalado en el punto anterior mediante
escrito dirigido al Consejero de Administración Pública e In-
terior, calle Luis Fontes Pagán, s/n ., 30003 Murcia, según mo-
delo que figura como Anexo I de esta Orden y debiendo ad-
juntar al mismo fotocopia de la instancia registrada por el ór-
gano receptor u Oficina de Correos por la que se remitió, en
su caso, certificada. Transcurrido el plazo de cinco días antes
indicado, sin que se haya formulado reclamación alguna, las

citadas listas quedarán elevadas a definitivas .

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán sub-
sanarse de oficio o a petición del interesado .

Cuarto

Conforme a lo establecido en el Decreto Regional 86/1984
de 26 de julio sobre indemnizaciones por razón del servicio
al personal de la Comunidad Autónoma, modificado y am-
pliado por Decreto número 33/1986, de 3 de abril, y actuali-
zada la cuantía de las indemnizaciones por Decreto número
3 1 / 1987 de 14 de mayo, se determina la categoría Cuarta pa-
ra el Organo de Selección de esta convocatoria, estableciendo
en tres el número máximo de asistencias a devengar, con la
limitación que determina el artículo 29 .4, del Real Decreto

1 .344/84, de 4 de julio y Decreto Regional 33/1986 de
abril .

Quinto

La fecha de celebración del primer ejercicio será el día

29 de febrero de 1988, a las 17 horas, en el Salón de Actos
de la Consejería de Administración Pública e Interior, sito en
la calle Luis Fontes Pagán, s/n ., Murcia .

Murcia, 22 de febrero de 1988 .-El Consejero de Admi-

nistración Pública e Interior, Rafael M.8 Egea Martínez .
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ANEXO 1

Apellidos . . . . . . . . . Nombre . . . . . . . . . Domicilio C/Avda. . . . . . . . . . Lo-
calidad . . . . . . . . . Provincia. . . . . . . . . D.N .I . n . . . . . . . . . . .
1'eléfono . . . . . . . . .

EXPONE :

Que habiendo sido excluido a las pruebas convocad as po r
Orden . . . . . . . . . y n .° de «Boletín Oficial de la Región de Mur-
cia» . . . . . . . . . de fecha . . . . . . . . . para las plazas de . . . . . . . . . por . . . . . . . . .,
y que encontrándome dentro de los 10 días hábiles a los que
hace referencia la Resolución por la que se aprueba la rela-
ción provisional de aspirantes admitidos y excluidos .

SOLICITO :

Que sea subsanado el error, para lo cual manifies-
to : . . . . . . . . .

Lita provisional de aspirantes admitidos y excluidos para par-
ticipar en las pruebas selectivas para la contratación laboral
temporal de un Ayudante de Oficios, dependiente de la Con-

sejería de Administración Pública e Interior .

ADMITIDOS :

Ripoll López, Salvador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 22 .315 .019
Jiménez López, Francisco . . . . . . . . . . . . . . . . . . .27 .432 .310
Martínez Sáez, Aurelio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 52 .803 .768
Giménez Inglés, Antonio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 74 .316 .186

EXCLUIDOS: Ninguno .

1651 ORDEN de 28 de diciembre de 1987, de la Conseje-
ría de Administración Pública e Interior por la que
se convoca concurso de méritos para el acceso a la
Función Pública Regional en la categoría laboral de :
Auxiliar Sanitario-Enfermería .

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 12/1987,
de 5 de marzo, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Público para 1987, y con el fin de atender las necesidades de
personal de la Administración Regional y teniendo en cuenta
que la Disposición Transitoria Primera, de la Ley 3/1986, de
19 de marzo de la Función Pública de la Región de Murcia,
establece que el personal contratado administrativo e interi-
no, que se encontrara prestando servicios en la Administra-
ción Regional en la fecha de entrada en vigor de la citada Ley,
o que hubiera sido transferido con posterioridad, siempre que
hubiera iniciado su prestación en cualquier Administración Pú-
blica con anterioridad al 23 de agosto de 1984, cuyas funcio-
nes hayan sido clasificadas como correspondientes a personal
laboral, accederá a la condición de laboral fijo de la Admi-
nistración Regional a través de concurso de méritos, valorán-
dose preferentemente los servicios prestados a la Administra-
ción Pública .

Esta Consejería en uso de las facultades que le confiere
el artículo 1 .° del Decreto número 42/1987, de 22 de julio,
en relación con el artículo 12 .2 11) de la Ley 3/1986, a pro-
puesta de la Consejería de Bienestar Social ,

ACUERDA

Primero .-Convocar concurso de méritos para cubrir po r

el sistema de Acceso Libre una plaza de Aux il iar Sanitario En-

fermería, (Nivel retributivo V) .

Segundo.-Al presente proceso selectivo le será de apli-
cación la Ley 3/1986 de 19 de marzo, de la Función Pública
de la Región de Murcia, el Decreto 57/1986, de 27 de junio,
de Acceso a la Función Pública, Promoción Interna y Provi-
sión de Puestos de la Administración Regional, las normas
de la presente Orden y supletoriamente la Ley 30/1984 de Me-
didas para la Reforma de la Función Pública, y el Real De-
creto 2 .223/1984, de 19 de diciembre, que aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Ad-
ministración del Estado . Asimismo, serán de aplicación las dis-
posiciones del convenio colectivo del personal laboral al ser-
vicio de la Administración Regional que expresamente se les
refieran .

Tercero .-Las bases de la convocatoria y demás requisi-
tos aplicables al presente proceso selectivo se encuentran ex-
puestas en los tablones de anuncios de la Oficina de Informa-
ción de la Comunidad Autónoma, sita en avenida Teniente
Flomesta, s/n y en la Dirección Regional de la Función Pú-
blica, sita en calle Luis Fontes Pagán s/n (detrás Hospital Ge-
neral) de esta capital .

Cuarto .-El plazo de presentación de solicitudes será de
20 días naturales contados a partir del siguiente al de la publi-
cación de la presente Orden en el «Boletín Oficial de la Re-
gión de Murcia» .

Quinto .-Los derechos de participación serán de 1 .000
pesetas .

Habrán de ingresarse igualmente 115 pesetas en concep-
to de tasas por Prestación de Servicios Administrativos .

Murcia a 28 de diciembre de 1987 .-El Consejero de Ad-
ministración Pública e Interior, Rafael María Egea Martínez .

1686 ORDEN de 9 de febrero de 1988 de la Consejería
de Administración Pública e Interior, por la que se
nombran funciona rios de carrera del Cuerpo Técni-
co de Grado Medio, especialidad Estadístico Diplo-
mado .

Vista la propuesta formulada por el Tribunal de las prue-
bas selectivas para ingreso en el Cuerp+) Técnico de Grado Me-
dio, Estadísticos Diplomados,convocados por esta r~onseje-
ría por Orden de 28 de octubre de 1987_ (BORM de 14-XI-R7)
y teniendo en cuenta que los aspirantes que figuran en li<. nro-
puesta de aprobados han cumplido todos y cada uno le ics
requisitos exigidos en la convocatoria .

De conformidad con lo dispuesto e*: la Base de la
convocatoria y en uso de las atribucicr:e> que rtie confiere el
artículo 12 .2 .j) de la Ley 3/1986, de i j<:e inarzo de la Fun-
ción Pública de la Región de Murcia, en relación con lo dis-
puesto en el artículo 1 . 0 del Decreto 42/87, de 22 de julio ,

D 1 SPONGO

Primero .-Nombrar funcionarios de carrera del Cuerpo
Técnico de Grado Medio, especialidad Estadístico Diploma-
do, de la Administración de la Comunidad Autónoma de la
Región de Murcia, a los aspirantes aprobados que se relacio-
nan en el Anexo 1 de esta Orden con indicación de apellidos
y nombre, Documento Nacional de Ider i widad, Ny,árrero de Re-
gistro Regional de Personal que les ha asignado y desti-
no adjudicado .
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Segundo.-Para la adquisición de la condición de fun-
cionarios de carrera los interesados habrán de cumplimentar
lo dispuesto en el Real Decreto 707/79, de 5 de abril (BOE
número 83 del 6-4-79).

posesión, deberán realizar la declaración a que se refieren los
preceptos citados o la opción o solicitud de compatibilidad
contempladas en el artículo 10 de la Ley 53/84, salvo que lo
hubieran realizado con anterioridad .

Tercero .-La toma de posesión de los aspirantes nom-
brados funcionarios de carrera, de acuerdo con lo estableci-
do en la base 10.2 de la Convocatoria, se efectuará en el pla-
zo de un mes, contado a partir del día siguiente al de la publi-
cación de la presente Orden en el «Boletín Oficial de la Re-
gión de Murcia», ante la Dirección Regional de la Función
Pública, quien remitirá los Títulos Administrativos a la Se-
cretaría General Técnica de la Consejería donde hayan sido
destinados los funcionarios .

Cuarto.-Los funcionarios nombrados deberán presen-
tarse, tras la toma de posesión, en el siguiente Organismo :

-Consejería de Hacienda . Secretaría General Técnica .
Calle Teniente Flomesta, s/n . Murcia.

Quinto .-La Secretaría General Técnica de la Conseje-
ría, remitirá a la Dirección Regional de la Función Pública
las Hojas de Enlace de toma de posesión en plaza, debida-
mente cumplimentadas, de los funcionarios nombrados, pa-
ra lo cual, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 79
de la Ley 3/86 de 19 de marzo, de la Función Pública de la
Región de Murcia, en relación con el artículo 13 del Real De-
creto 598/1985, de 30 de abril, en concordancia con el artícu-
lo 10 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre de Incompatibilida-
des del personal al servicio de las Administraciones Públicas,
los aspirantes nombrados funcionarios de carrera, para tomar

Sexto .-Contra la presente Orden podrán los interesados
interponer recurso de reposición previo al Contencioso-
Administrativo ante el Excmo . Sr . Consejero de Administra-
ción Pública e Interior, de acuerdo con lo establecido en el
artículo 27 .1 de la Ley Regional 1/82, de 18 de octubre, en
relación con el artículo 126 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo de 17 de julio de 1958, dentro del plazo de un
mes contadó a partir del día siguiente al de la fecha de publi-
cación de la presente Orden en el «Boletíri Oficial de la Re-
gión de Murcia» .

Murcia a 9 de febrero de 1988.-El Consejero de Admi-
nistración Pública e Interior, Rafael María Egea Martínez .

ANEXO 1

Consejería de Hacienda

(Estadísticos Diplomados)

Apellidos y nombre : Ródenas Abad, María Dolores .
D.N .I . : 27 .453 .133 . N.R.R.P . : FU00483B .

4 . Anuncios

Consejería de Economía, Industria y Comerci o

1678 ANUNCIO de información pública de instalación
eléctrica de alta tensión .

A los efectos prevenidos en el artículo 9 .° del Decreto

2.917/1966 de 20 de octubre, se somete a información públi-
ca la petición de Autorización Administrativa para la ejecu-
ción de un proyecto de C .T. de 100 kVA . y acometida aérea,

cuyas características principales son :

a) Peticionario : Envases de madera Alcantarilla, S .L ., con
domicilio en calle Angel Galindo, 32, Alcantarilla .

b) Lugar de la instalación: Sangonera la Seca, Ctra . N-340

P .K. 319 .

c) Término municipal : Murcia .

d) Finalidad de la instalación: Suministro a fábrica de en-
vases de madera .

e) Características técnicas : La línea eléctrica tiene su origen
en línea de H .E . «Barqueros 20 KV» y finaliza en C .T .

abonado. Tendrá una longitud de 132 metros . Tensión

f)
g)

h)

suministro 20 KV. Conductores Lac-28 . Aisladores

Arvi-32 y cadenas amarre C-1503 . Apoyos 2 metálicos

galvanizados .

El C .T . será de tipo convencional en obra anexo a nave .

Relación de transformación 20 .000 t 5%/398-230V. de

100 KVA .

Presupuesto: 2 .206 .362 pesetas .

Procedencia de los materiales : Nacional .

Técnico autor del proyecto: Francisco García García . Ing .

Técnico Industrial .

i) Expediente n. ° AT 13 .820 .

Lo que se hace público para que pueda ser examinado
el proyecto de la instalación en esta Consejería, sita en calle
Caballero, 26, y formularse, por duplicado, las reclamacio-
nes que estimen oportunas, en el plazo de treinta días hábiles,
contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio .

Murcia, 15 de febrero de 1988 .-El Director Regional de
Industria, Energía y Minas, P .A. el Jefe de la Sección de Ener-
gía, Francisco Calzón Egea .
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II . Administración Civil del Estado
2. Direcciones provinciales de Ministerios

Número 96 9

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Dirección Provincial de Murcia

Ordenación Laboral . Convenios Colectivos . Exp. 3/88

Visto el, expediente de Convenio Colectivo de Trabajo pa-
ra «Personal Contratado no Funcionario del Excmo . Ayun-
tamiento de Bullas, de ámbito empresa, suscrito por la Comi-
sión Negociadora del mismo, con fecha 30-12-87, y que ha
tenido entrada en esta Dirección Provincial de Trabajo y Se-
guridad Social, con fecha 26-1-88, de conformidad con lo dis-
puesto en el artículo 90.2 y 3 de la Ley 8/1980, de 10 de mar-
zo, por la que se aprobó el Estatuto de los Trabajadores, así
como las instrucciones recibidas de la Dirección General de
Trabajo, de fecha 11 de septiembre de 1985 .

Esta Dirección Provincial de Trabajo y Seguridad Social ,

ACUERDA :

Primero .-Ordenar su inscripción en el Registro de Con-
venios Colectivos de Trabajo, de esta Dirección Provincial de
Trabajo y Seguridad Social, con notificación a la Comisión
Negociadora del mismo .

Segundo .-Disponer su publicación en el «Boletín Ofi-
cial de la Región de Murcia» .

Murcia a 27 de enero de 1988.-El Director Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Eduardo Fernández-Luna Gi-
ménez. (D.G. 78)

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO ENTRE ESTE EXCMO .
AYUNTAMIENTO Y SU PERSONAL CONTRATADO NO FUNCIO
NARIO PARA EL ARO 1 .988 .

Reunidos en la Alcaldia del Excmo . Ayuntamiento
de Bullas, a las 18'OOhoras del dra 30 de Diciembre de
1 .987, la Comisión Deliberadora del Convenio Colectivo
entre el Excmo . Ayuntamiento y su personal contratado
no Funcionario, para proceder a la lectura y firma del
texto definitivo del Convenio .

Forman la Comisi6n Deliberadora del Convenio
los siguientes seRores :

Representantes de la Corporaci6n Municipal :

D . CAYETANO GARCIA ROSA
D . JOSE ANTONIO SANCHEZ GONZALEZ

Representantes del personal contratado no Fun--
cionario :

D. PEDRO PUERTA ESCAMEZ
D. JESUS LOPEZ NERNANDE Z
Asesorados por el Secretario de la Organitación

Comarcal de U.G.T .

Secretario :

D. JOSE SANCNEZ SERRANO
Secretario Accidental del Excmo . Ayuntamiento .

Abierta la sesión se procede a la lectura del
texto elaborado, el cual se aprueba por unanimidad,
siendo del siguiente tenor literal :

CAPITULO 1 .- DispoBitjones Generales .-

Articulo 1 .- Ambito de aplicación .
El Ambito de aplicación del Convenio serg de Em

presa para todos los trabajadores dependientes de ella'
que no tengan el carácter de funcionarios públicos y
realicen su actividad dentro de este término municipal .

Al personal contratado en casos excepcionales
para finalidad y tiempos deterainados, conforme a lo
dispuesto en el Real Decreto 3046/77, de 6 de Octubre,
y demds disposiciones de aplicación, les afectar9 el
convenio en todo lo que no Suponga permanencia, antig0e
dad o estabilidad .

Artfculo 2 .- Ambito temporal .
El presente Convenio entrará en vigor el dia de

su publicación en el Boletin Oficial de la Región de
Murcia, si bien sus efectos económicos se retrotráer9n,
al día 1 de Enero de 1 .988, su duraci6n será de un a8o,

y si ninguna de las partes lo denuhciase con un mes de
antelación a su vencimiento se prorrogará de año en ano,
incrementAndose las retribuciones con el I .P .C . que el
Gobierno marque para ese a11o .

Articulo 3 .- Unidad Noráativa .
Con el fin de mantener unificadas las condiciones

de trabajo aplicables a todo el personal laboral de los,
distintos servicios municipales y evitar pluralidad de
adscripciones reglamentarias, aplicando así el principio
de unidad de empresa, se establecen las siguientes re -
glas :

1 .El presente Convenio será el único aplicable
a todos los trabajadores incluidos en el artículo 12, ex
cluyéndose la posibilidad de aplicacidn de otros Conve--
nios especiales del sector .

2 . En todo lo no previsto en el presente Convenio
regirán subsidiariamente el Estatuto de los Trabájadores
y las Leyes y Disposiciones Le~ales de carácter general
para todas las actividades, t3 como las normas genera-
les de trabajo para las acti

1,
idades no reglamentadas .

CAPITULO II .- Plantillas y Escalafones .-

Articulo 4 .- Planti11a9 y Escalafones .
B1 Ayuntamiento .publicard anualmente en la prime

re quincena de febrero en el tabl6n de edictos, la rela=
ción de la plantilla, asi como el escalafón del personal
laboral y las modificaciones de los mismos si las hubie-
re habido .

Contra esta relación podrá reclamarse, en el pla
zo de 30 dias, desde su publicación ; sobre estas recia--
maciones habrá de emitirse prlceptivasente un informe
del Delegado del Personal .

En caso de vacantel, S 6 reservará el 501 de las
mismai parA promoción intern• de los trabajadores de la
plantila ,

Articulo 5 .- Categotfas Profesionales .

T6cnico Grado SupelriB t
Técnico Grado Medio
Tócnico no Titulado o Jefe de Servicios
Auxiliar Administrativ o
Auxiliar de Clinica
Oficial de 1! de Ofidio
Ofieial de 25 de Oficio
Conserje
Jardinero
Limpiador de la vfa pública
Limpiador de edificios y locales
Auxilia r

CAPITULO III . Tiempo de trabajo .

Articulo 6 .- Jornada de Trabajo .
La jornada de trabajo serd de 38 horas semanales,

de lunes a sQbado, en aquellos servicios que sea posible .
Se establece un descanso de 20 minutos como tiempo efecti
vo de trabajo para desayuno .

Articulo 7 .- Retenes .
Al final del año el Delegado de Personal y repre-

sentante de la Corporaci6n se reunirán para avaluar los
servicios especiales prestados y su compensación .

Artfculo 8 .- Vacaciones .
Se establece unas vacaciones anuales de un mes na

tural con beneficios asistenciales y de suplidos y de 7
asistencia . Se establecen a lo largo del año 6 dias de
permiso retribuido por asuntos particulares, no incluido s
en el Estatuto de los Trabajadores que no padrán acumu-
larse al período de vacaciones anuales . El dia de la Pa-
trona de 1os funcionarios, se disfrutarA en igual forma
que éstos, por el personal laboral . La vacación anual no
podrá ser compensada en ■ettlico .
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El periodo de vacaciones se procurará sea de Ju -
nio a Septiembre ambos inclusive, programándose por el
Ayuntamiento y representantes de los trabajadores, antes
del 30 de Abril, la distribución de los turnos, atendien-
do las necesidades de cada servicio y las peticiones rle
los trabajadores, que irán rotando anualmente en el dis-
frute de sus vacaciones .

El periodo de vacaciones podrárser modificado ex- .
cepcionalmente previo acuerdo con el Delegado de Personal
atendiendo las necesidades del servicio .

Articulo 9 .- Licencias .
El trabajador, avisando con la antelación posible,

podrá faltar al trabajo con derecho a remuneración por al
guno de lo s motivos y durante é l tiempo que a continuación
se expone :

1 . Quince dias naturales en caso de matrimonio .

2 . Dos dias por alumbtamiento de la esposa o en
caso de enfermedad grave justificada o fallecimiento de
padres, abuelos, hijos, nietos b conyuge o hermanos, que
podrán amplietse, previa justificación a otros dos más
cuando madíe necesidad de de9plazawiento fuera del térmi-
no municipal .

3 . Un dia en caso de matrimonio de hijos o herma-
nos en la fecha de celebración de la ceremonia .

4 . Diez dfas para asuntos propios para el cumpli-
miento de un deber inexcusable de carácter público y/o
personal .

S . Un dia de traslado del domicilio habitual .

Artículo 10 .- Excedencia y licencia no retribui-
da .

Los trabajadores con dos años de servicio podrán
solicitar le excedencia voluntaria por un plazo superior
a un año e i nferior a cinco .

Los trabajadores con un año de servicio también
podrán solicitar licencia no retribuida por un plazo su-
perior a un mes e inferior a un ano .

No se computará a ningún efecto el tiempo de per
manencia en cualquiera de las dos citadas excedencias . -

Las peticiones de excedencia y licencias no re-
tribuidas serán resueltas por el Ayuntamiento en el pla-
zo de un mes, teniendo en cuenta las necesidades de tra-
bajo y procurando despachar favorablemente aquellas peti
ciones que se fundamenten en razones de estudios, exi--
gencias familiares y otras análogas .

El número de trabajadores en situación de exce-
dencia voluntaria no podrá exceder del 5 1 de la totali-
dad de la plantilla laboral de este Ayuntamiento, aten -
diéndose las solicitudes por orden de presentación .

El trabajador que no solicite el reingreso antes
de un mes de la terminación de su excedencia o licencie,
causará baja definitive . Para acogerse a una nueva exce-
dencia voluntaria, el trabajador deberá cubrir un perio-
do ■inimo de, al menos # 3 ano § de servicio . El trabaja-
dor e S. incorporación, cubrirá una plaia igual o simi -
lar a la que tenía ; si no existiese vacante en el momen-
to de solicitar el reingreso, se le notificará en cuanto
lo hubiere .

Articulo 11 .- Excedencias especiales .
Dará lugar a la situación de excedencia especial

no retribuida, el nombramiento para cargo politico o sin
dical, cuando !u ejercicio sea incompatible con la pres=
tación de servicios en el Ayuntamiento .

La excedencia se prolongará durante el período
que dure el cargo que la determine y otorgará derecho a
ocupar la misma plaza que desempeñaba el trabajador al
producirse tal situación computándose el tiempo que haya
permanecido en ella a efectos de antigüedad en el Ayunte
miento . El reingreso podrá solicitarse dentro del mes si
guiente al del cese en el cargo que ocupa .

Artículo 12 .- Servicio militar .
En el caso de excedencia por prestación de servi

cio militar, al trabajador se le reservará su plaza du =
rante el tiempo que éste dure y dos meses más .

CAPITULO IV .- Condiciones Sociales .

Articulo 13 .- Formación Profesional .
El Ayuntamiento tenderá a mejorar la formación

profesional de sus trabajadores comprometiéndose, previa
petición del Delegado ile Personal a gestionar ante el

Gabinete Técnico de Seguridad e Higiene en el trabajo,
el organizar con los técnicos de dicha Institución
oportunos cursillos de formación en Higiene y Seguri--
dad en el Trabajo .

Articulo 14 . Ropa de trabajo .
Al personal afectado por este Convenio se les

facilitara las siguientes prendas :

- Limpiadoras : dos batas anuales .
- Resto del personal : dos uniformes anuales a-

decuados para cada servicio , uno de verano y otro de
invierno .

El trabajador utilizarf obligatoriamente el
uniforme y será responsabilidad del trabajador el cui-
dado de dichas prendas .

Articulo 15 . Enfermedad .
En caso de infermedad y desde el 15 dia de la,

baja, 1a Empresa abonará al trabajador el complemento
necesario para cubrir el 100 l de su salario, antigUe_
dad y piba de asistenciaibs y suplidos .

En los aasos que requieran hospitalización y e
partir de alla dos meses de Convalecencia, con infor-
me ■6dIt81 !e abonará tawbilh 61 plus de asistencia .

Articulo 16 . Accidente .
En el caso de accidente la Empresa abonará al

trabajador lo mismo que se ind~ca en el articulo ante
rior, a partir del primer dfa .

En caso de accidente laboral, aunque no exista
hospitalitacidn durante el periodo de baja la Empresa
abonarl 61 100 { de toda t las retribuciones, incluido
el p1U3 d # asilteneia .

Articulo .l7 . Seguro complementario .
El Excmo . Ayuntamiento de Bullas suscribirá

una psliza de seguros a favor de sus trabajadores, pa
ra que en los casos de muerte o invalidei permenente7
total o absoluta derivada de accidente de trabajo o,
enfermedad profesional, lo s trabajadores o sus herede
ros legales perciban una ittdemnización de 1 .000 .000'=
de Pesetas .

El Ayuntamiento facij ltart fotocopia de la p6-
liza al Delegado de PersoMl :

Para los casos de ■uerte, o invalidez permanen
te total o absoluta derivada i de accidente o enferme:
dad no profesional los trabajadores percibirán una
indemnización igual a una men sualidad por año de ser-
vicío .

Para el percibo de estas indewnizaciones en ca
so de invalidez será preciso atenerse para su liquidá
ción a la resolución con carlcter de firmeza emitida'

por la Comisión Técnica Calificadora Provincial u orga-
nismo de la jurisdicción laboral o via administrativa .

Articulo 18 .- Jubilación .
La jubilación será obligatoria a los 65 años,

pudiéndose ampliar este limite en el caso de que el tra
bajador no haya cubierto el periodo minimo de cotizacibn
a efectos de pensión y hasta su consecución, la Corpora
ción contratará simultáneamente otro trabajador con lá
finalidad de sustituir al jubilado, tal y como estable-
ce el Real Decreto Ley 4/81, de 20 de agosto, si no se
produce reestructuración de plantilla, y/o de los servi
cios . Asimismo a los trabajadores con más de 10 años dé
antigüedad en la Empresa y que causen baja voluntaria
en la wisma por jubilación anticipada, se les abonará
por una sola vez la cantidad que se indica, según edad :

A loS 60 años - - - - - - - - - 600 .000'- Pts .

A los 61 años - - - - - - - - 400 .000'- "
A los 62 años - - - - - - - - 300 .000'-
A los 63 años - - - - - - - - 250.000'- "

Articulo 19 .- Préstamos .
Se concederán antici pos reintegrables de dos pa

gas a devolver en 14 mensualidádes a aquellos empleados
que justifiquen fehacientemente una imperiosa necesidad .

Asimismo no se concederán nuevos anticipós mien
tras no se haya amortizado el dltimo concedido .

CApITULO V . Condicione! Generales .-

Artfculo 20 .- Retribuciones .
Componen el tot ;l de las retribuciones el con -

junto de percepciones salariales y devengos extrasala -
riales que percibe el trabajador como consecuencia de -
su relacidn ltlboral con el Ayuntamiento .

Articulo 21 . Categorías y salarios .
ParB todo e1 personal se aplica un aumento con

arreglo a la siguiente tabla .

CATFGORIA Salario Plus Asistenc . S . bruto
base Asistencia y suplid . mensua l

T . Grado Superior 105 .000 10 .400 10 .400 125 .800

T . Grado Medio 72 .800 10.400 10 .400 93 .600
Técnico no titulado o 60 .120 10 .400 10 .400 80.920
Jefe Servicio s
Auxiliar Administrativo 52 .000 10:400 10 .400 72 .800

Auxiliaf de Clinica 52 .000 10 .400 10 .400 72 .800

4frcia) de 19 de oficio 51 .232 10 .000 10 .000 71 .232

Oficial de 2 4 (le oficio 50 .192 10 .000 10 .000 70 .192

Conserjes 45 .076 9 .500 9 .500 64 .076

Jardineros 45 .076 9 .500 9 .500 64 .076

l.imriador via pública 51 .473 9 .880 9 .880 71 .233

Limliadnr edifie . y loe . 44 .284 9 .500 9 .500 63 .284

Auxiliar o Pcdn 49.384 9 .880 9 .880 69 .14 4

Articulo 22 . Revisión sclarial .
En el caso de que 61 (I .P .C .) establecido por el

Instituto Nacional de Estadtltica) I .N.E ., registrara al
31 de Diciembre de 1 .98 8 un ihctemento superior al 3 1,1
se efectuará una revisión Sólarial, tan pronto se consta

te oficialmente dicha circliiltaneia, en el exceso sobre7
la cifra .
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Tal incremento se abonará con efectos retroacti-
vos del 1 de Enero de 1 .988 lirviendo por consiguiente
como base de cálculo para !¡ i ncremento salarial de 1989,
y para llevarlo a cabo se tomarán como referencia los sa
laríos o tablas utilizadas para realizar los aumentos 7
pactados en dicho afio .

La cantidad que resulte de la revisión salarial
se abonará en una sola paga , durante el primer trimestre
del año 1 .989, indicando tal motivo .

Articulo 23 . Antigüedad .
Como premio a la antigüedad se establecen tres

bienios al siete .por ciento y quinquenios al nueve por
ciento sobre el salario base +

Artículo 24 . Pagas bxtraordinarias .
Las pagas extraordinarias serán dos, pagaderas

en junio y diciembre, compuestas de un mes sobre el sala
rio base más antig0edad, plus de asistencia y plus de
asistenciales y suplidos .

Artículo 25 . lloras extraordinarias .
Los trabajos extraordinarios se realizarán por

causas de fuerza mayor o necesidades de los servicios,
-comprometiéndose las parte! Contratantes a la supresió n
de las mismas ; el módulo de cálculo será el recogido en
la Resolución de 31 de enero de 1 .986 (Dirección General
de Trabajo), que recoge el acuerdo marco para el personal
laboral al servicio de la Administración del Estado, or-
ganismos y Administración de la Seguridad Social, abonán
dose con un incremento del 75 1 sobre el valor celculadó
salvo en los realizados en días festivos, en los que di-
cho incremento será el 100 S .

Articulo 26 . Ayuda Escolar .
Los trabajadores con hijos en edad escolar perci

birán 4 .000'- Ptas por cada hijo/a a partir de preesco =
lar y hasta el final de E .G.B . y previa presentación de
inscripciáo en el centro .

Esta ayuda será pagadera en el mes de Septiembre.

Articulo 27 . Trabajos extraordinarios .
Los trabajos extraordinarios en días festivos se

rán retribuidos el doble .

Artículo 28 .- Dietas y desplazamientos .
En las indemnizaciones a los trabajadores por

desplazamientos con ocasión de realización de los servi
cios se estará a lo estableCido para el resto de los 7
funcionarios .

Articulo 29 . Remuneración anual y número de ho-
ras trabajadas al afSo .

Horas efectivas trabajadas anualmente : 1 .710

Remuneración anual poir categoría :

CATEGORIA REMUNERACION

Titulado Grado Superior . . . . . . . . . 1 .761 .200'-
Titulado Grado Medio . . . 1 .310 .400'-
Técnico no titulado o Jefe Servicios . . 1 .132 .880'-
Auxiliar Administrativo . . . . . . . . 1 .019 .200'-
Auxiliar de Clínica . . . . . . . . . 1 .019 .200'-
Oficial de 1! de Oficio . . . . . . . . 997 .248'-
Oficial de 2! de Oficio . . . . . . . . 982 .688'-
Conser jes . . . . . . . . . . . . . . . 897 . 064'-
Jardineros . . . . . . . . . . . 897 .064'-
Limpiador vía pública . . . . , . . : . 997 .962'-
Limpiadora edificios y locales . . . . . 885 .976'-
Auxiliar o Peón . . . . . . . . . . . . 968 .016'-

CAPITULO VI .- Derechos Sindicales .-

Atticulo 30 .- Secciones Sindicales .
Los trabajadores del Ayuntamiento afiliados a

una Central Sindical podrán constituir una Sección Sin-
dical cuando su Sindicato acredite tener afiliados más
del 10 1 de los ttabajadoreí en ese Centro de trabajo .

Cada Sección Sindical tiene derecho a elegir un
Delegado de Sección Sindical, que será reconocido como
tal por el Ayuntamiento, el cual dispondrá de 15 horas
mensuales retribuidas a salario real, para ejercer su
actividad sindical tanto dentro como fuera de las depen
dencias del Ayuntamiento . Y en el supuesto de que dichS
delegado sea Delegado de Personal, dichas horas no se -
rán acumulables a las que por tal motivo le correspon -
dan .

Articulo 31 .- Canon Sindical .
A los trabajadores afectados por el presente

Convenio se les descontarán cinco mil (5 .000) pesetas,
en concepto de Canoa de Negociación ; dicha cantidad se-
r1 descontad8 en las cinco primeras mensualidades que
perc.i4ca los trabajadores, dicho canon tendrá el carác-
ter de voluntario y sólo se descontará a aquellos tra-

bajadores que durante los quince piimeros días de vigen-
cia del presente Convenio no hayan manifestado su oposi-
ción por escrito ante la Empresa y la Representación Sin
dical .
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Estas cantidades 3e abonarán en un sólo pago a
las organizaciones sindicales'representativas firmantes,
proporcionalmente a su reprlsentatividad en la Comisión
Negociadora .

Articulo 32 .- Garanttas Sindicales .

A) Ningún trabajador ■iembro de una Sección Sin-
dical podrá ser discriminado ni trasladado de su puesto
de trabajo por causa de su afiliacidn o actividad sindi-
cal .

B) Todo miembro de una Sección Sindical tendrá
derecho a ejercer libremente el cargo o la representacibn
Sindical para la que sea elegido, tanto dentro como fue-
ra de la empresa .

C)Las Secciones Sind icales podrán recaudar las
cotizaciones de sus afilíado3, asi como cualquier otro
tipo da aportacidnes con fines sindicales .

D) Las Secciones Sindicales podrán difundir 11-
brewent d publicaciones y llvilos de carácter sindical .
Asi mílio podrán fijarse t 6d0 tipo de comunicaciones y
anuncios del mismo carácter en los tablones que a tal
efecto deberán establecerse en .todos los lugares de tra-
bajo .

E) El Ayuntamiento facilitará locales adecuados
a las Secciones Sindicales para su actividad sindical
propia , o en su defecto, simultaneando el uso con el De-
legado de Personal, con prioridad para este último .

F) Las Secciones Sindicales tendrán derecho al
libre ácce4o a los asesores sindicales, tanto a sus reu-
niones como a chalquier reunión o negociación a la que
fuesen convocados .

G) Las Secciones Sindicales tendrán derecho a re
cibir db la Empresa toda la información y datos estadis=
ticos que soliciten sobre temas relacionados con la vida
laboral de los trabajadores .

H) Los trabajadores tendrán derecho a una hora
mensual retribuida ara la celebración de reuniones o
asambleas en horas ~e trabajo, a petición como mínimo
del 25 1 del número de trabajadores o a convocatoria del
Delegado de Personal .

1) E1 Ayuntamiento descontará mensualmente la
caota sindical a los trabajadores que lo soliciten por
escrito con expresión del sindicato al que esté destina-
da .

J) Gastos del Delegado . Los gastos de funcicna -
miento administrativo serán facilitados por el Ayunta -
miento .

K) Se reconoce al Delegado-de Personal las si -
guientes funciones :

1 . Ser informado por el Ayuntamiento sobre :
- Política de empleo
- Absentismo y sus eausas, accidentes de traba-

jo y enfermedades profesionales y sus consecuencias .
- Indice de siniestrabilidad y medidas precepti

vas que se utilizan .
- Cumplimiento de las normas vigentes en materia

laboral y Seguridad Social, formulando en su caso las ,
acciones legales oportunas ante el Ayuntamiento u Orga-
nismos competentes .

2 . Intervenir en las siguientes materias :
- Contratos de trabajo y finiquitos .
- Contratos de aprendizaje y otros .
- Sistemas de renditiento, organización y méto-

dos de trabajo .
- Medidas disciplinarias que afecten a cualquier

trabajador .
- Modificaciones totales o parciales de las con-

diciones de trabajo, así como del lugar o tiempo de tra-
bajo .

- Traslados .
- Participar en la negociación del Convenio Co--

lectivo formando parte de la comisión negociadora .
- Conocer mensualmente el volumen de horas extra

ordinarias, y su distribución, proponiendo en estos ca =
sos aedidas que tiendan a su disminución .

3 . El Delegaáo será oido preceptivamente como 6r
gano colegiado, en el supuesto de que se siga expedienté
disciplinario quedando a salvo la audiencia del interesa
do . Tal circunstancia se expondrá en el Tablón de Anun =
cios .

El Delegado de Empresa, para el desarrollo de
sus funciones, dispondrá de un crédito de hasta 15 horas
mensuales retribuidas . A estos efectos no serán computa-
bles dentro de las 15 horas las empleadas en la negocia-
ción del Convenio Colectivo ni las usadas en reuniones
de órganos paritarios o de significación análoga, ni en
aquellas realizadas a petición del Ayuntamiento .

El Delegado de Esprela dispondrá de tablones de
anuncios para informar a lo8 trabajadores con la sufi -
ciente garantía de inviolabilidad . Asimismo podrá publi-
car o distribuir foiletos, escritos, con la sola comuni-
cación a la Empresa .

Artfculo 33 .- GarantiaS en caso de detención .
La detención por motivo3 políticos o sindicales,

no será causa de despido, a no Ser que el hecho imputa -
ble sea atentado contra personas físicas o jurídicas .
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CAPITULO VII .- Régimen de•Faltas y Sanciones .-

Articulo 34.- Fa1tdl ,
Se considerarfn faltas cuantos actos u omisiones

redunden en perjuicio del seivicio, constituyan infideli
dad o deslealtad. -

Las faltas se clasificárdn en razón de su mali -
cia, gravedad o transcendencia en : leves, graves y muy
graves, conforme a la siguiente enumeración que tiene
carácter de ejemplo, no exclusivo ni excluyente .

a) Faltas leves :
1 . De una a tres faltas de puntualidad en un mes .
2 . La no comunicación inmediata, siempre que sea

posible, de incomparecencia j ustificada al trabajo .
3. Los pequeños descuidos que producen deterioro

en las herramientas, material de trabajo o pérdida del
mismo .

A . No comunicar inmediatamente los cambios de
las circunstancias personales y familiares que ten gan
transcendencia para el servicio o para la Seguridad So
cial .

5 . Provocar o mantener conversaciones durante el
trabajo sobre asuntos extraños al ■ismo, siempre que re-
dunde en perjuicio del servicio .

6 . La falta de un dia al trabajo sin causa justi
ficada.

b) Faltas graves :
1 . El abandono sin permiso del puesto de trabajo

durante la jornada .
2 . La falta de consideración, diligencia y corre .

ccidn .éfl el trato con los vecinos .
S. La falta de disciplina y respeto a los supe -

riores y 1a falta de consideración y respeto a iguales o
inferiores i

4. Más de tres faltas de puntualidad en un mes .
S. La simuTación de enfermedad o accidente .
6. Dos faltas de asistencia injustificadas en un

mes .
7 . Realizar cualquier clase de trabajo estando

en baja or enfermedad o accidente .
1. La rotura o deterioro negligente de herramien

tas o perdida de material por igual motivo .
9 . E1 empleo para usos propios o ajenos de las

herramientas a ináterial propiedad del Ayuntamiento .
16. 1.a imprudencia que implique riesgo para e l

trabajador, sus compañeros y vecinos .
11 . La reincidencia en la comisión de faltas le-

ves en el periodo de tres meses .

c) Faltas muy graves :
1 . Tres faltas injustificadas seguidas de asisten

cia o cinco en un mes .
2 . El abandono i njustificido del puesto de tra-

bajo cuando produzca perjuicios o molestias graves a
los vecinos .

3 . E1 fraude a los íntereses municipales o la
confabulación con otra persona para la comisión de los
mismos .

4 . Aceptar dádivas o favores de terceros por ac
tos de servicio. -

5 . La retención de objetos, documentos o cosa s
que tenga el trabajador por razones del servicio, cuan-
do le sean reclamados .

6 . El extravio o destrozo voluntario de herra -
mientas o material .

7 . Presentarse embriagado al trabajo o embria -
garse durante el mismo .

8 . Organizar riHas y pendencias con los compafle
ros durante la jornada laboral. -

9 . Los malos tratos de palabra y obra a los co a
pafieros, j suborditladós :o suplriore3. -

10 . El abuso de autoridad con los inferiores .
11 . La reincidencia en faltas graves dentro de

los seis primeros meses .

Articulo 35 .- Sanciones .
Las sanciones se clasifican en leves, graves y

muy graves en correspondéncia a las faltas, siendo sque
llas las siguientes: -

- e) Sanciones por faltas leves :
1 . Amonestación verbal .
2 . Amonestación por escrito .
3. Suspensión de empleo y sueldo por un dia .

- b) Sanciones por faltas graves :
1 . Amonestación pública .
2 . Suspensión de empleo y sueldo de dos a quince

dias .
3 . Traslado de puesto de trabajo respetando su

profesión y categoria .

- c) Sanciones por faltas muy graves :
1 . Suspensión de empleo y sueldo de 6 a 60 dfas .
2 . Suspensión de empleo y sueldo de 6 meses .
3. Despido .

La sanción de despido sólo se impondr9 cuando el
trabajador haya sido sancionado anteriormente por alguna
otra falta muy grave o cuandd la falta cometida implique
especial malicia o daño .
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En la imposición de todas las anteriores sancio-
nes se procurará seguir el orden de prelación con el que
se relacionan .

Articulo 36 .- Procedimiento sancionador .
La imposición de sanciones corresponden al Sr . A~

calde por faltas leves y gravesj a la Comisión de Gobier=
no por faltas muy graves, previo expediente sancionador
en las faltas graves e independencie de la sanción penal ,
que pudiera derivar del hecho objeto de sanción .

El procedimiento sancionador se iniciará por De -
creto del Sr. Alcalde a propuesta del Delegado de la Comi
sión correspondiente e informtl de la Comisión de Personal .

Las sanciones se comunicarfn por escrito a los
trabajadores y contra ella podrln interponer los recursos
correspondientes ante la jurisdicción laboral, previo al
de reposición en el plazo de 15 dias .

DISPOSICION TRANSITORIA

Bolsa or ncentivos .- En el presente Convenio se
establece una o si e ncentivos consistente en el 1'5 1
de la partida destinada al personal laboral del presupues
to ordinario de este Ayuntamiento, que será repartida en:
tre los trabajadores que afecte el presente Convenio, di-
cho reparto será establecido por la Corporación Municipal
teniendo en cuenta la cantidad y calidad del trabajo rea-
lizado .

DISPOSICIONES ADICIONALES

Priaera.- Comisión paritaria .
TT3é constituirA una Comisión paritaria para la

interpretación de este Convenio~ que estará integrado por
dos representantes de los traba j adores y otros dos repre-
sentantes de la Corporación Municipal .

2 . Dicha Comisión se reunirá a petición de cual -
quiera de las partes, y tendrá como principal función la
vigilancia del cumplimiento de lo pactado, la denuncia de
este Convenio y todo ello sin perjuicio de las facultades
qué correspondan a la Jurisdicción Laboral .

3. Las representaciones podrAn asistir a las reu-
niones acompaffadas de un Asesor, que podrá ser ajeno al
Ayuntamiento y que serán designados libremente por cada
una de ellas, los cuales tendrán voz pero no voto .

Segunda .
Nwaeio de hore4 trabajadas efectivas en el año

1 . 988 serdn mil setecientas diez (1 .710) .

Asi 1o a[$rUeban libre y espontáneamente, firmando
la ptesente todo p los asistentes en el lugar y fecha indi
cqdos de lo qÚe yo, el Secretario, Certifico. -

Número 970

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Dirección Provincial de Murcia

Ordenación Laboral . Convenios Colectivos . Exp. 4/88

Visto el expediente de Convenio Colectivo de Trabajo pa-
ra «Oficinas de Cámaras, Colegios, Asociaciones e Institucio-
nes», de ámbito empresa, suscrito por fa Comisión Negocia-
dora del mismo, con fecha 20-1-88, y que ha tenido entrada
en esta Dirección Provincial de Trabajo y Seguridad Social,
con fecha 26-1-88, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
tículo 90 .2 y 3 de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, por la que
se aprobó el Estatuto de los Trabajadores, así como las ins-
trucciones recibidas de la Dirección General de Trabajo, de
fecha 11 de septiembre de 1985 .

Esta Dirección Provincial de Trabajo y Seguridad Social ,

ACUERDA :

Primero .-Ordenar su inscripción en el Registro de Con-
venios Colectivos de Trabajo, de esta Dirección Provincial de
Trabajo y Seguridad Social, con notificación a la Comisión
Negociadora del mismo .

Segundo .-Disponer su publicación en el «Boletín Ofi-
cial de la Región de Murcia» .

Murcia a 27 de enero de 1988.-El Director Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Eduardo Fernández-Luna Gi-
ménez . (D.G. 77)
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AC'1'A DI' I .A ItN1CA RLUNION DF 1 .A COMISION NEGOCIADORA DEL C(>NVF.NIO
(•nLEC"1'll'(+ hI' blIINAS DE CAMARAS ; COLF.GIOS ;ASOCIACIONES I[ f'1ST]-

1r.rtlC! ; t l l' i .A PF:GION DE MURCIA, CE1 .RFtRADA EL DIA 7 0 nC rr1EP1 rrC
989 .

I :n 1 1 ('iurlad de Murcla, siendn l —, 18,30 horas do1 d i a 70 rl ,
I+~rrr, .1, 1 .rrF+N, rn 1a Sala de Juntas r1r•l Co]egir . (rfiri :rl d,- 7+pn,r
r+•1r,rr,, y Rr,luitoctos Técnicos de Murcía, sita en la r .allr• Almu,l

cn;+, no I, ,c• entresuelo, se reune la Comísión Negociarbn .irlel (''Ti
enir+ c'r~lrrli— Regional de Trabajo para Empleadoc de nttcina~,-

(' .Smara~, Asociaciones e Instituclones de la Rr•'li/ni, —n
li finaiirlad de proceder a la firma del texto del menrir~narl~~ ('—n
,,,,,Ti" .

La r,•fr•riaa Cnmisi6n ha estado integrada por los siqnientes -
.,irl,ro= :

1' — In f• :+rlc• nmpresarial ; D .Manuel Lorca Saav~dr~, r 1,1 r- lr•--

rrio d,• n-,r•ntr••z de la Propiedad Inmobiliaria, D .Pedr<+-Uir••:~ladc+ F1n-
ir~_ ; M.irtinc ;, del Colegio Oficial de Aparejadores y Arlluitecto~ -
1F•cnic•on, D . Alfredo Cantalejo Marqurs, del Coleqio Of i—ial de Ar

q~ritecte+s, interviníendo como Asesor de la parte empresarial, D .
Scrqir. I!I•r•z Sanchez-Solís .

I'or ln l+arte social, D . Manuel Serrano Miravete, dr n .C .T . ;
D .Dnrnini .• Galindo Romero, de U .G .T ., n .Francisco Rodriqur•z Cíc-
res, ne afilladn, D .Narciso Jimenez plartinez, no afiliarlo ; D .f:m i
1i<+ ('alorGil, no aflliacln y D . Manuel Pardo Ay11on, n- .~filiarl .

Cmmn r,b~rrvadr~r O . Matias itiras Navarro .

'i'.anl•rIr+s ropresentantos de la r+arte empresariol, r- . > m•, s,-
ria1, -T i ~m.a)r,ri .a de los empresarir•r afectados por r•^tr('n— c--
ni- y mi)'r•rla d - delegados de las ernl .resas inc]ufdas —n r-1 nris-
mr . .

puramha= Partes se reconocen comn interlocutnres lo~rfCinrr,s
lnr .a er.t .i n —u.r•iacíon .

h• r . :nrñ : nrircrdu ha actuadr+ rl - 1'renidente, D .Man- l I — cn S .aa
.rdra, rrL•r - :r•ntante del Colegio uficial de Aqento= rl ,, la t•roi•i,,

Jad Inrr•+hi 1 inr in y como Socre-tario, D . Manuel Serranr . Mira•.•rt .r .

Al+irrl,a ln sesihn por el Sr . Frecidente, el Secrel :ari,+ lrruc~•-
,l+• a d .ir lectura rla.] texto del Convento de referencia, rednctacl
cc~nfcrn~• n 1 — rcuerdos tomados en la presente reunión, rl cunl
un5nimcm~rrtr• fuF aprobado por los miembros de la Comisi(+n Neqr+_
iad"rn .

T EX TO DEL CONVEN7O COLECT I VO

ArtlTrulr, 1e,- Ambít.o de aplicación .

P,l 1•re<rnte Convenio colectivo reaiona] rr•cqular .5 a part ir rlr•
la fochn de su entrada en vigor, las relaciones laborales entre
curprerorir.c y trabajadores de Murcia y su Reg16n nncuadrarlns en
la Arlrupa<•i~n de Oflcinas de Cámaras, Colegios, Asociaci•vr~~ c -
lnstiturirmes .

Trtfculr+ 7v .- Duracl6n y vigencia .

hl 1•resente Convenío entrarí en vigor el dia de su publica--

cifin en el D .O .R .M ., sf bien sus efectos económicos, s^ retro--
trar•ran el dia 1 de enero de 1 .988 .

La durací6n ser á de un aRo, entr•ndfendose prorroqado por la
t .5cita de periodos anuales, si no media denuncia forrnal practi-

cada por alquna de las partes, con tres meses de ante]aci!n cn-
m,, m5nimo a la fecha de sn finalización a p licandosr• en este c a
— aut <>maticamente el índice del coste c~e la vida a las Tabla5

Falariales que estfSn en vigor .

Articulo 30 .- Jornad a

En el periodo comprendido desde el 1 de junio hasta el 30
de septiembre, ambos incluslve, los trabajadores afectados, -
excepto los del Laboratorio de Ensayos del Colegio Oficial de
Aparejadores, prestarán sus servicios en sus respectivas empre
sas, en regimen de Jornada Continuada de siete horas diarias .

Durante el resto del aHo, la jornada de trabajo se esta--
blece en regimen de turnos, de forma que todos los trabajado-
res tengan 15 tardes naturales libres al mes, de manera que -
un turno haga 37 horas y media a la semana y el otro turno ha
ga 45 horas, tambien a la semana en j9rnada partida, de mane-
ra que en el cómputo anual no se rebase las 1 .808 horas .

Los trabajadores afectos al Laboratnrio de Ensayos del Co
legio Oflcial de Aparejadores, harán jornada partida durante
todo el a8o dada la peculiar caracteristíc.a del trabajo .

Todos los sábados del año serán inhabíles a efectos laho-
rales . Los Colegios que por su funcionamiento oficial no pue-
dan vacar los sábados, deberan conceder ese descanso un dia -
laborable en la semana siguiente .

Aquellas empresas que ya tuvieran establecido la Jornada
Continuada durante todo el año, seguiran con ella en víqor .

Para los trabajadores Sncluidos en este Convenio, será n
festivos en la Navldad, el dia de Nochebuena, y en Semana San
ta, del Jueves Santo al Domingo de Resurrección, ambos inclu-

síve .

Artículo 44.- Salarios

Los salarios pactados para el año 1 .988 han sido de una -
subida del 5 8 sobre la Tabla Salarial en vigor en 1 .987, se-
gún anexo adjunto a este Convenio .

Articulo 5s .- Revisión salaria l

En el caso de que al d1.a 31 de diciembre de 1 .988 e] in-
dice de Precios al Consumo superara el 5 9, se producirá una
revisión salari.al en la diferencia existente entre el 5 8 y -
el incremento real operado y ello, con efectos retroactivos -
al dia uno de enero de 1 .988 .

Artículo 6 9 .- Gratificaciones extraordinarias .

En la primera quincena de junio y diclemhre, percibirán -
los trabajadores a quienes comprende este Conbenio, una mensua
lidad del salario base, más antiguedad y pluses o incentivo= -
salaríales en cada una de ellas .

Además de las anter7lchas, percibirán en 1a primera rluincena
de marzo y septiembre de cada año, una mnnsualidad d - ] salarfo
base, más antiguedad y pluses o incentlvos salariales, en cada
una de ellas .

Artículo 74 .- Complementos especiale s

a) A los trabajadores afectados por este Convenio, se les abona_
rá mensualmente un Plus de Transporte de 7 .000,00 ptas .

b) I.os trabajadores con hijos en edad escolar, sea el nGmero -
que fuere, percibirán en primero de septiembre de cada ano,
una Ayuda para estudio•a ímportante en 17 .000,00 ptas .

c) El trabajador que cumpla 25 años en la empresa, percibirá -
por una sola vez, una mensualidad del salario base más anti
guedad y pluses o incentivos salariales .

d1 Al personal que contraiga mtatrimonio estando prestando ser
vicio en la empresa y continue en la misma, se le abonará
por una sola vez una mensualidad del salarlo base, más an-
tigueded y pluses o incentivos salariales .

e) Asimismo al personal que se Sncorpore al servício Militar
estando prestando sus servicios en la empresa, se le ahona
ran las cuatro pagas extraordinarias del salarlo base, más
antiguedad y pluses o Incentivos salariales .

f1 Al personal que trabaje en máquinas básicas, se le estable
cerá un plus de rendimiento

. Artfculo 84.- Antigueda d

Se abonaran sobre los salari.os pactados, por este concepto,
Trienios del ocho y medio por ciento, cada uno de ellos, sin
limítacion de años .

Artículo 9s .- vacacione s

Los trabajadores a quienes comprende este pacto, disfruta-
ran anualmente de un mes de vacaciones, retribuidas, según Fa
lario base, mas antíquedad y pluses o incentívos salariales .

Articulo 104 .- Incapacidad laboral transitori a

A los trabajadores que sufran dicha situaci6n desde el pri
mer dla y hasta un máximo de nueve meses, se les abonará por
sus respectivas empresas la diferencia existente entre la pres
tación econ6míca que perciba de la Seguridad Social y los sala
ri.os reales que en activo le corresponda percibir .

Artículo 114.- Jubilitción voluntaria a los 64 año s

Los trabajadores que hayan cumplido los 64 años de edacl, -
podrán jubilarse en su empresa, ateniendose a lo que estable-
ce el Decreto-Ley 14/81 de 28 de agosto, publicado en el BnE
de 29 de agosto del mismo año, regulador de la materia u otras
disposiciones concordantes .

Articulo 124 .- Seguridad e Higiene en el Trabaj o

Todos los trabajadores pertenecientes a las plantillas de
las empresas afectadas por este convenio, deberán pasar .un re
conocimiento médico anual que se realizará dentro de la jorn_
da laboral .

Artfculo 134 .- Comisión Paritaria

Para entender cuantas cuestiones se deriven de la aplica-
ción del presente Convenio, se constituirá la Comisi6n Pari-
taria qué estará formada por los representantes de la parte
empresarial y de los trabajadores que han deliberado el mismo .

Artlculo 144 .- No repercusión en precio s

Tanto los representantes empresariales como trabajadores,
integrantes de la Comíslón Negociadora, manifiestan que las
iClalisulas anteriores no podrán ser causa determinante de un
•Lza de precios, ya que las actividades que desarrollan no es
tan encaminadas a la produccl6n de bienes y tienen caracteri s
ticas singulares que harian imposlble dichos lncrementos .

Articulo 154 .- Condiciones más beneficiosa s

Se respetar án las condiciones más beneficiosas que los tra
bajadores afectados pudieran tener sobre las pactadas en esté
Convenio .

Asimismo siguen en vigor todas las clausulas más beneficio
sas contenidas en anteriores Convenios pactados por la antf-

gua Agrupación y los dimanantes de 1os Convenios de Oflcinas
y Despachos del que se desglosaron las empresas que conforman
actualmente este Convenio .

Artículo 16e.- Acci6n Sindica l

Los representantes de los trabajadores legalmente elegidos
gozarán de los derechos y obligaciones reconocidos a 1os mis-
mos en la legislación vigente al efecto y en la que en lo su-
cesivo se pudiera establecer, muy especialmente los artículos
61, 62, 63 y 64 del Estatuto del Trabajador .

Los anteriores acuerdos, son fiel reflejo de la libre ex-

presión de la voluntad de los representantes de los empresa-
rios y trabajadores que han llevado a cabo 1,9 rerlacci/n de -
los mismos, emitida con los requisitos formales preceptivos .

Unánimemente los asistentes, conformes con la totalidad -
del texto anteriormente redactado, firman la presente acta -
una vez levantada la seslón que a ella se refiere, siendo
las 20,30 horas del dia 20 de Enero del 1 .988 .-

CONVENIO COLECTIVO REGIONAL PARA EMPLEADOS DE OFICINAS DE CAMARAS,

COLEGIOS, ASOCIACIONES E INSTITUCIONES .

TABLA SALARIAL QUE REGIRA DURANTE 1 .98 8
N ve Salarios Total anua l

GRU PO 14.Tltulados

a llTitulado Grado Superior . . . . . . 1 134 .741,00 2 .155 .856,00
hTitulado Grado Medio . . . . . . . . 2 105 .667,00 1 .690 .672,00
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r•RUTO 29 . Administrativo s
nÍ .~efet superlereclbfícial Mayor)
1•)Jefes de Frimera . . . .. . . . . . . . .
rlJefes de.Segumdatcajero con

ficma,tefe de repcrters,tra
ductores,interpretcs i urad5 s
de m5s de un Sdioma) . . . . . . . .

dl0fic1al de primera4Cajero sin
firma,interpretes jurados d e
wi idioma,operadores de m3-
q'uinat) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

e1 ~l ficia1es de seaunda (Telefo
nistas,recepcionlGtas,repor
ters de aqencia (le Snforma-
ci ~,n,traductores e interpre
tes no jurados,jefes de vi-
sit3dores) . . . . . . . . . . . . . . . . . .

f)Tuxillares /TelefcniGtas,ví-
sitadoresl . . . . . . . . . . . . . . . . . .

g)co6radores-Tagadores . . . . . . . .
h) Aspirantes de 16 a 18 años .

GRUPO 39 . Técnico sde oticina

a) Jefes de equipo de informa-
cion . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

b) Analistas . . . . . . . . . . . . . . . . . .
c) Frogramador-Ordenador . . . . . .

d) Programador de máquinas . . . .

e) Jefes de delineación . . . . . . .

f`' Delineantes Proyectistas . . .

qJ Delineante . . . . . . . . . . . . . . . . .

h) Maquinista . . . . . . . . . . . . . . . . .
1) Administrador de test . . . . . .
j) Coordinador de tratamiento-

cuestionario . . . . . . . . . . . . . . .
Y.) Coordinador de estudios . . . .
1) Jefe de equipo de encuesta s

11) Jefe de explotacl6n . . . . . . . .
m) Controlador . . . . . . . . . . . . . . . .
n) Operador-Ordenador . . . . . . . . .

G RUPO 49 . Especialistas de oficina

a) Jefe de máquinas básicas . . .
b) Operadores de tabuladores . .
c Operador de Máquinas basicas
d)Dibujantes . . . . . . . . . . . . . . . . .
e) Calcador . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
f) Perforista,verificadores y

clasificadores . . . . . . . . . . . . .
9) Inspectores de entrevistado

res . . . . . . . . . . .
h) Entrevistadores-encuestadores
1) Encargado departamento de re
prografia . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

GRUPO 5 2 . Subalterno s

a) Conserje mayor . . . . . . . . .
b ► Conserje . . . . . . . . . . . . . . .
c) Ordenanza . . . . . . . . . . . . . .
d) Vigilante . . . . . . . . . . . . . .
el Botones de 16 afios . . . . .

Botones de 17 afios . . . . .
Botones de 18 años . . . . .

f) Limpiadora de apartamento s

g)

(Jornada completal . . . . .
Por horas . . . . . . . . . . . . . .
Limpiadora (jornada com
pleta) . . . . . . . . . . . . . . . . .
Por horas . . . . . . . . . . . . . .

2 100 .764,00 1 .612 .224,0 0
3 94 .56 .1,00 1 .513 .008,0 0

4 90 .544,00 1 .448 .704,0 0

S 80 .201,00 1 .283 .216,0 0

6 77_191,00 1 .275 .056,0 0

11 65 .158,00 1 .042 .528,0 0

11 62 .146,00 994 .336,0 0

13 49 .207,00 ]87 .312,0 0

3 86 .914,00 1 .390 .624,0 0
3 86 .914,00 1 .390 .624,0 0
3 86 .914,00 1 .390 .624,0 0
4 83 .647,00 1 .338 .352,0 0
4 83 .647,00 1 .338 .352,0 0
5 92 .235,00 1 .475 .760,0 0
6 B0 .201,00 1 .283 .216,0 0
5 92 .235 .00 1 .475 .760,0 0
4 83 .647,00 1 .338 .352,0 0

4 83 .647,00 1 .338 .352,0 0
5 81 .431,00 1 .302 .896,0 0
5 81 .431,00 1 .302 .896,0 0
4 83 .647,00 1 .338 .352,0 0
5 81 .431,00 1 .302 .896,0 0
5 81 .431,00 1 .302 .896,0 0

5 81 .431,00 1 .302 .896,0 0
6 77 .191,00 1 .235 .056,0 0
7 74 .028,00 1 .184 .448,0 0
7 81 .431,00 1 .302 .896,0 0
8 71 .171,00 1 .138 .736,0 0

8 71 .171 .00 1 .138 .736,0 0

6 77 .191,00 1 .235 .056,0 0
7 74 .028,00 1 .184 .448,0 0

6 77•191,00 1 .235 .056,0 0

8 71 .171,00 1 .138 .736,0 0

10 62 .146,00 994 .336,0 0
12 62 .146,00 994 .336,0 0
12 62 .146,00 994 .336,0 0
14 41 .080,00 657 .2B0,0 0
14 44 .092,00 705 .472,0 0
14 47 .103,00 753 .648,0 0

12 1 .885,0 0
12 228,0 0

12 1 .885•0 0
12 228,0 0

Granada a 10 de
El Magistrado-Juez .

III . Administración de Justici a
JUZGADOS :

Número 146 2

DISTRITO
NUMERO SEIS DE GRANADA

EDICT O

Por medio del presente se hace saber
a José López Aguila, actualmente en pa-
radero desconocido, que la tasación de
costas practicada en el J .F. número
254/85, seguidos en su contra por daños
en tráfico, asciende a doscientas trece mil
cuatrocientas diecinueve, la que deberá
hacer efectiva en el plazo de tres días, a
partir del día siguiente a su publicación
en el «Boletín» .

GRUPO 6 9 . Oficios varios

a) Encargado . . . . . . . . . . . . .
h) Capataz . . . . . . . . . . . . . . : .
c) Oficial le Conductnrec .

d) Oficial 211

e) Ayudante y operadoios
reproductores de planos
y operadores de multic o

f) Peones . . . . . . . . . . . . . . . . . .

GROTO 79 . Personal de l.abo-
ratorio .

a) Encargado Laboratprio .

b) Técnico Analista . . . . . . . .

c) Analista de primera . . . . .
d) Analista de segunda . . . . .
e) Oficial de primera . . . . . .
fl Oficial de segunda . . . . . .

g) Auxiliar de laboratorio .

6 77 .191,00 1 .235 .056,0 0
6 77 .191,00 1 .2 3 5 .056, 11 0
7 75 .258,00 1 .204 .128,(1 0
8 71 .171,00 1 .138 .736,O n

10 60 .381,00 966 .096,0 0
13 56 .126,00 898 .016,0 0

4 90 .544,00 1 .448 .704,0 0
5 80 .201,00 1 .283 .216,0 0
5 80 .201,00 1 .283 .216,0(1
6 77 .191,00 1 .235 .056,0 0
7 74 .028,00 1 .184 .448,0 0
8 71 .171,00 1 .138 .736,0 0

10 61 .405,00 982 .480,0 0

DEFINICIONE S

Encargado de Laboratorio .- Trabajador que bajo las ordenes
inmediatas de un titulado superior o medio y provisto de -
mando sobre el conjunto de analistas del laboratorio, po-
see los conocimientos técnicos suf .icientes y aplica las -
funciones propias de dichos conocimientos para la realiza-
ción de todos los ensayos de las distintas especialidades
que existen en el mismo .

Técnico analista .- Trabajador que bajo las ordenes inmedia-
tas del encargado del laboratorio o de un técnico, en ausen
cia de aquél, realiza todos los ensayos de las distintas es
pecialidades existentes en el laboratorio, poseyendo el t1-
tulo del 29 ciclo de maestrria industrial .

Analista de primera .- Trabajador que bajo las ordenes inmedia
tas del encargado del laboratorio o de un técnico, en ausen-
cia de aquél, realiza todos los ensayos de las distintas es-
pecialidades existentes en el laboratorio .

Analista de segunda .- Trabajador que auxilia al analista de
primera en la realización de todos los ensayos de las dis-
tintas especialidades existentes en el laboratorio .

Oficial de primera .- Trabajador que realiza la toma de mues-
tras y las elabora en su caso, realiza ensayos en el exterior
del laboratorio, princlpalmente utilizando los medios de lo-
comocí6n y realización de ensayos propios del laboratorio .

Oficial de segunda .- Trabajador que auxilia al oficial de
primera en la realizaclón de los ensayos exteriores del la
boratoiio .

Auxiliar de laboratorio .- Trabajador que realiza en el la-
boratorio las labores de mantenimiento y limpieza del mate
r1a1 del laboratorio, asf co)no el auxilio a todos los ensá
yos que se realicen en éste .

Todos los trabajadores del Laboratorio seran res),onsablci:
de los medios puestos a su disposición para sus lahc•res .

febrero de 1988 .

Número 135 1

PRIMERA INSTANCIA
NUMERO UNO DE MURCIA

EDICT O

Don Abdón Díaz Suárez, Magistrado-
Juez del Juzgado de Primera Ins-
tancia número Uno de Murcia .

Hago saber: Que en este Juzgado y
bajo el número 1 .236-84, se siguen autos

pistas y fotocopiador a

de juicio ejecutivo a instancia del Banco
de Murcia, S .A., contra los cónyuges
don Evaristo Fernández Sánchez y do-
ña María Josefa García Martínez, veci-
nos de Jumilla, fallecido el primero, con
fecha 11 de junio de 1985, en reclama-
ción de 405 .907 pesetas de principal y
200 .000 pesetas para intereses, gastos y
costas .

Y por medio del presente se hace sa-
ber la existencia del procedimiento a
quienes sean los herederos del señor Fer-
nández Sánchez, herederos que son des-
conocidos .

En Murcia a 3 de febrero de 1988 .
Abdón Díaz Suárez .-El Secretario .
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Númcro 121 7

SALA DE LO CONTENCIOSO
AI)MINISTRATIVO DE MURCI A

Don Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de
\ lurcia .

Por el presente anuncio que se publi-
cará en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia», hace saber :

Que por doña María José Hernández
Pérez, en nombre y representación pro-
pia se ha interpuesto recurso conten-
cioso-administrativo contra denegación
presunta por silencio administrativo de
la Consejería de Administración Públi-
ca e Interior de la Comunidad Autóno-
ma de Murcia sobre reconocimiento del
coeficiente retributivo 5, en lugar del 4,5
y abono de diferencias resultantes .

terpuesto recurso contencioso-adminis-
hratis o contra la presunta denegación por
silencio administrativo de la Consejería
de Administración Pública e Interior de
la Comunidad Autónoma de la Región
de Murcia, sobre reconocimiento del
coeficiente retributivo 5 en lugar del 4,5
con abono de las diferencias resultantes .

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los artículos 60 y 64 de la vigente Ley re-
guladora de esta Jurisdicción, se hace
público, para que sirva de emplazamien-
to, a las personas que, con arreglo a los
artículos 29, (párrafo 1, apartado b), y
30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to de la resolución recurrida y quisieren
intervenir en el procedimiento como par-
te coadyuvante de la Administración .

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el número 56 de 1988 .

30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to de la resolución recurrida y quisieren
intervenir en el procedimiento como par-
te coadyuvante de la Administración .

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el número 62 de 1988 .

Dado en Murcia a 1 de febrero de
1988 .-El Secretario, Manuel Carrillo
Villa .

Número 1220

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los artículos 60 y 64 de la vigente Ley re-
guladora de esta Jurisdicción, se hace
público, para que sirva de emplazamien-
to, a las personas que, con arreglo a los
artículos 29, (párrafo 1, apartado b), y
30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to de la resolución recurrida y quisieren
intervenir en el procedimiento como par-
te coadyuvante de la Administración .

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el número 58 de 1988 .

Dado en Murcia a 29 de enero de
1988 .-El Secretario, Manuel Carrillo
Villa .

Número 121 8

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCI A

Don Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de
Murcia .

Por el presente anuncio que se publi-
cará en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia», hace saber :

Que por don Juan Rubio Fresneda, en
nombre y representación propia se ha in-

Dado en Murcia a 29 de enero de
1988 .-El Secretario, Manuel Carrillo
Villa .

Número 121 9

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCI A

Don Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de
Murcia .

Por el presente anuncio que se publi-
cará en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia», hace saber :

Que por el Procurador don Juan Lo-
zano Campoy, en nombre y representa-
ción de Ayuntamiento de Murcia se ha
interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo contra resolución de 28 de octu-
bre de 1987 del Tribunal Económico Ad-
ministrativo Provincial de Murcia esti-
mando la reclamación económico-admi-
nistrativa 1 .544/86-S, interpuesta por
doña Milagros Belmonte Costa sobre in-
cremento del valor sobre los terrenos .

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los artículos 60 y 64 de la vigente Ley re-
guladora de esta Jurisdicción, se hace
público, para que sirva de emplazamien-
to, a las personas que, con arreglo a los
artículos 29, (párrafo 1, apartado b), y

Don Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo «de
Murcia .

Por el presente anuncio que se publi-
cará en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia», hace saber :

Que por el Procurador don Juan Lo-
zano Campoy, en nombre y representa-
ción de Ayuntamiento de Murcia se ha
interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo contra resolución de 28 de octu-
bre de 1987 del Tribunal Económico Ad-
ministrativo Provincial de Murcia esti-
mando la reclamación económico-admi-
nistrativa n .° 1 .897/86-S interpuesta por
Juan Antonio Belmonte Costa sobre el
incremento del valor sobre los terrenos .

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los artículos 60 y 64 de la vigente Ley re-
guladora de esta Jurisdicción, se hace
público, para que sirva de emplazamien-
to, a las personas que, con arreglo a los
artículos 29, (párrafo 1, apartado b), y
30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to de la resolución recurrida y quisieren
intervenir en el procedimiento como par-
te coadyuvante de la Administración .

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el número 61 de 1988 .

Dado en Murcia a 1 de febrero de
1988 .-El Secretario, Manuel Carrillo
Villa .
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Número 132 1

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de
Murcia .

Por el presente anuncio que se publi-
cará en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia», hace saber :

Que por el Procurador don Julián
Martínez García, en nombre y represen-
tación de José Manuel Bocanegra Bale-
riola se ha interpuesto recurso conten-
cioso-administrativo contra denegación
presunta, por silencio administrativo del
recurso de reposición interpuesto ante el
Ministerio de Educación y Ciencia, de 30
de marzo de 1987, contra resolución de
dicho Ministerio de 5 de marzo de 1987,
sobre reclamación de diferencias por pa-
gas extraordinarias .

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los artículos 60 y 64 de la vigente Ley re-
guladora de esta Jurisdicción, se hace
público, para que sirva de emplazamien-
to, a las personas que, con arreglo a los
artículos 29, (párrafo 1, apartado b), y
30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to de la resolución recurrida y quisieren
intervenir en el procedimiento como par-
te coadyuvante de la Administración .

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el número 67 de 1988 .

Dado en Murcia a 3 de febrero de
1988.-El Secretario, Manuel Carrillo
Villa .

Número 1322

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de
Murcia .

Por el presente anuncio que se publi-
cará en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia», hace saber :

Que por el Procurador don Julián

Sábado, 27 de febrero de 1988

Martínez García, en nombre y represen-
tación de Angel Pallarés Gutiérrez se ha
interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo contra denegación presunta, por
silencio administrativo del recurso de re-
posición interpuesto ante el Ministerio de
Educación y Ciencia, de 30 de marzo de
1987, contra la resolución de dicho Mi-
nisterio de 16 de febrero de 1987 sobre
reclamación de diferencias por pagas ex-
traordinarias .

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los artículos 60 y 64 de la vigente Ley re-
guladora de esta Jurisdicción, se hace
público, para que sirva de emplazamien-
to, a las personas que, con arreglo a los
artículos 29, (párrafo 1, apartado b), y
30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to de la resolución recurrida y quisieren
intervenir en el procedimiento como par-
te coadyuvante de la Administración .

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el número 65 de 1988 .

Dado en Murcia a 3 de febrero de
1988.-El Secretario, Manuel Carrillo
Villa .

Número 132 3

SALA DE LO CONTENCIOSO

ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de
Murcia .

Por el presente anuncio que se publi-
cará en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia», hace saber :

Que por don Javier Gallego Huidobro
y otros, en nombre y representación pro-
pia se ha interpuesto recurso conten-
cioso-administrativo contra el acto de de-
sestimación tácita por silencio adminis-
trativo del Ministerio de Educación y
Ciencia de las reclamaciones formuladas
por diferencias salariales, sobre retribu-
ciones básicas y contra la Dirección Ge-
neral de Personal y Servicio del mismo
Ministerio .

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los artículos 60 y 64 de la vigente Ley re-
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guladora de esta Jurisdicción, se hace
público, para que sirva de emplazamien-
to, a las personas que, con arreglo a los
artículos 29, (párrafo 1, apartado b), y
30 de la indicada Ley, estén legiti°rtadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to dé la resolución recurrida y quisieren
intervenir en el procedimiento como par-
te coadyuvante de la Administración .

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el número 63 de 1988 .

Dado en Murcia a 1 de febrero de
1988 .-El Secretario, Manuel Carrillo
Villa .

Número 132 4

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de
Murcia .

Por el presente anuncio que se publi-
cará en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia», hace saber :

Que por el Procurador don Julián
Martínez García, en nombre y represen-
tación de Luz Esther Rodríguez Verga-
ra se ha interpuesto recurso conten-
cioso-administrativo contra denegación
presunta por silencio administrativo del
recurso de reposición interpuesto ante el
Ministerio de Educación y Ciencia, de 28
de septiembre de 1987 contra la resolu-
ción de dicho Ministerio de 1-9-87 sobre
reclamación de diferencias por pagas ex-
traordinarias .

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los artículos 60 y 64 de la vigente Ley re-
guladora de esta Jurisdicción, se hace
público, para que sirva de emplazamien-
to, a las personas que, con arreglo a los
artículos 29, (párrafo 1, apartado b), y
30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to de la resolución recurrida y quisieren
intervenir en el procedimiento como par-
te coadyuvante de la Administración .

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el número 79 de 1988 .

Dado en Murcia a 3 de febrero de
1988 .-El Secretario, Manuel Carrillo
Villa .
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Número 132 5

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de
Murcia .

Por el presente anuncio que se publi-
cará en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia», hace saber :

Que por el Procurador don Juliár .
Martínez García, en nombre y represen -
tación de Nuria Díez Martín se ha inter-
puesto recurso contencioso-administra-
tivo contra denegación presunta por si-
lencio administrativo del recurso de re-
posición interpuesto ante el Ministerio de
Educación y Ciencia, de 8 de abril de
1987, contra resolución de dicho Minis-
terio de 5 de marzo de 1987, sobre re-
clamación de diferencias por pagas ex-
traordinarias .

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los artículos 60 y 64 de la vigente Ley re-
guladora de esta Jurisdicción, se hace
público, para que sirva de emplazamien-
to, a las personas que, con arreglo a los
artículos 29, (párrafo 1, apartado b), y
30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to de la resolución recurrida y quisieren
intervenir en el procedimiento como par-
te coadyuvante de la Administración .

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el número 80 de 1988 .

Dado en Murcia a 3 de febrero de
1988 .-El Secretario, Manuel Carrillo
Villa .

Número 132 6

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCI A

Don Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de
Murcia.

Por el presente anuncio que se publi-
cará en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia», hace saber :

Que por el Procurador don Julián

Sábado, 27 de febrero de 1988

Martínez García, en nombre y represen-
tación de Francisco Martínez Saavedra
se ha interpuesto recurso contencioso-ad-
ministrativo contra denegación presun-
ta por silencio administrativo del recur-
so de reposición interpuesto ante el Mi-
nisterio de Educación y Ciencia de 30
marzo 1987 contra resolución de dicho
Ministerio de 5 de marzo de 1987 sobre
reclamación de diferencias por pagas ex-
traordinarias .

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los artículos 60 y 64 de la vigente Ley re-
guladora de esta Jurisdicción, se hace
público, para que sirva de emplazamien-
to, a las personas que, con arreglo a los
artículos 29, (párrafo 1, apartado b), y
30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to de la resolución recurrida y quisieren
inte rvenir en el procedimiento como par-
te coadyuvante de la Administración .

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el número 66 de 1988 .

Dado en Murcia a 3 de febrero de
1988 .-El Secretario, Manuel Carrillo
Villa .

Número 132 7

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de
Murcia .

Por el presente anuncio que se publi-
cará en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia», hace saber :

Que por el Procurador don Julián
Martínez García, en nombre y represen-
tación de Eduardo Eusebio Hernández
García se ha interpuesto recurso conten-
cioso-administrativo contra denegación
presunta por silencio administrativo del
recurso de reposición interpuesto ante el
Ministerio de Educación y Ciencia de 30
de marzo de 1987, contra resolución de
dicho Ministerio de 19 de febrero de
1987, sobre reclamación de diferencias
por pagas extraordinarias .

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los artículos 60 y 64 de la vigente Ley re-
guladora de esta Jurisdicción, se hace
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público, para que sirva de emplazamien-
to, a las personas que, con arreglo a los
artículos 29, (párrafo 1, apartado b), y
30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to de la resolución recurrida y quisieren
intervenir en el procedimiento como par-
te coadyuvante de la Administración .

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el número 68 de 1988 .

Dado en Murcia a 3 de febrero de
1988 .-El Secretario, Manuel Carrillo
Villa .

Número 1328

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de
Murcia .

Por el presente anuncio que se publi-
cará en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia», hace saber :

Que por el Procurador don Julián
Martínez García, en nombre y represen-
tación de María Victoria Díaz Otero Ló-
pez se ha interpuesto recurso conten-
cioso-administrativo contra denegación
presunta por silencio administrativo del
recurso de reposición interpuesto ante el
Ministerio de Educación y Ciencia, de 8
de abril de 1987, contra resolución de di-
cho Ministerio de 5 de marzo de 1987,
sobre reclamación de diferencias por pa-
gas extraordinarias .

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los a rt ículos 60 y 64 de la vigente Ley re-
guladora de esta Jurisdicción, se hace
público, para que si rva de emplazamien-
to, a las personas que, con arreglo a los
artículos 29, (párrafo 1, apartado b), y
30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to de la resolución recurrida y quisieren
intervenir en el procedimiento como par-
te coadyuvante de la Administración .

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el número 78 de 1988 .

Dado en Murcia a 3 de febrero de
1988 .-El Secretario, Manuel Carrillo
Villa .
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Número 1329

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de
Murcia .

Por el presente anuncio que se publi-
cará en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia», hace saber :

Que por el Procurador don Julián
Martínez García, en nombre y represen-
tación de Serafín Piñero Ruiz se ha in-
terpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo contra denegación presunta, por
silencio administrativo del recurso de re-
posición interpuesto ante el Ministerio de
Educación y Ciencia, de 30 de marzo de
1987, contra resolución de dicho Minis-
terio de 13 de febrero de 1987, sobre re-
clamación de diferencias por pagas ex-
traordinarias .

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los artículos 60 y 64 de la vigente Ley re-
guladora de esta Jurisdicción, se hace
público, para que sirva de emplazamien-
to, a las personas que, con arreglo a los
artículos 29, (párrafo 1, apartado b), y
30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to de la resolución recurrida y quisieren
intervenir en el procedimiento como par-
te coadyuvante de la Administración .

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el número 75 de 1988 .

Dado en Murcia a 3 de febrero de
1988 .-El Secretario, Manuel Carrillo
Villa .

Número 133 3

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de
Murcia .

Por el presente anuncio que se publi-
cará en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia», hace saber :

Que por el Procurador don Julián
Martínez García, en nombre y represen-
tación de M . a Dolores Gadea Gosálbez
se ha interpuesto recurso contencioso-ad-
ministrativo contra denegación presun-
ta por silencio administrativo del recur-
so de reposición interpuesto ante el Mi-
nisterio de Educación y Ciencia, de 13
de octubre de 1987, contra la resolución
de dicho Ministerio de 4 de agosto de
1987, sobre reclamación de diferencias
por pagas extraordinarias .

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los artículos 60 y 64 de la vigente Ley re-
guladora de esta Jurisdicción, se hace
público, para que sirva de emplazamien-
to, a las personas que, con arreglo a los
artículos 29, (párrafo 1, apartado b), y
30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to de la resolución recurrida y quisieren
intervenir en el procedimiento como par-
te coadyuvante de la Administración .

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el número 71 de 1988 .

Dado en Murcia a 3 de febrero de
1988 .-El Secretario, Manuel Carrillo
Villa .

Número 133 5

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de
Murcia .

Por el presente anuncio que se publi-
cará en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia», hace saber :

Que por el Letrado don Eladio Salvat
Quetglas, en nombre y representación de
Ginés López Gea se ha interpuesto re-
curso contencioso-administrativo contra
resolución del Ayuntamiento de Murcia
de 2 de junio de 1987 por el que resol-
viendo el recurso de reposición interpues-
to por el actor desestima el mismo, man-
teniendo en los plenos efectos la liqui-
dación impugnada número 6 .547/86 por
1 .054 .235 pesetas por concepto de plus-
valía.

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los artículos 60 y 64 de la vigente Ley re-
guladora de esta Jurisdicción, se hace
público, para que sirva de emplazamien-
to, a las personas que, con arreglo a los
artículos 29, (párrafo 1, apartado b), y
30 de la indicada Ley, estén légitimadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to de la resolución recurrida y quisieren
intervenir en el procedimiento como par-
te coadyuvante de la Adriministración .

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el número 81 de 1988 .

Dado en Murcia a 3 de febrero de
1988 .-El Secretario, Manuel Carrillo
Villa .

Número 1334

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de
Murcia .

Por el presente anuncio que se publi-
cará en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia», hace saber :

Que por el Procurador don Julián
Martínez García, en nombre y represen-
tación de Fernando Ureña Villanueva se
ha interpuesto recurso contencioso-ad-
ministrativo contra denegación presun-
ta, por silencio administrativo del recur-
so de reposición interpuesto ante el Mi-
nisterio de Educación y Ciencia de 28 de
septiembre de 1987 contra la resolución
de dicho Ministerio de 1 de septiembre
de 1987 sobre reclamación de diferencias
por pagas extraordinarias .

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los artículos 60 y 64 de la vigente Ley re-
guladora de esta Jurisdicción, se hace
público, para que sirva de emplazamien-
to, a las personas que, con arreglo a los
artículos 29, (párrafo 1, apartado b), y
30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to de la resolución recurrida y quisieren
intervenir en el procedimiento como par-
te coadyuvante de la Administración .

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el número 77 de 1988 .

Dado en Murcia a 3 de febrero de
1988.-El Secretario, Manuel Carrillo
Villa .
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Número 1330

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de
Murcia .

Por el presente anuncio que se publi-
cará en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia», hace saber :

Que por el Procurador don Julián
Martínez García, en nombre y represen-
tación de José Antonio García Murcia
se ha interpuesto recurso contencioso-ad-
ministrativo contra denegación presun-
ta por silencio administrativo del recur-
so de reposición interpuesto ante el Mi-
nisterio de Educación y Ciencia, de 28
de marzo de 1987, contra resolución de
dicho Ministerio de 13 de febrero de
1987, sobre reclamación de diferencias
por pagas extraordinarias .

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los artículos 60 y 64 de la vigente Ley re-
guladora de esta Jurisdicción, se hace
público, para que sirva de emplazamien-
to, a las personas que, con arreglo a los
artículos 29, (párrafo 1, apartado b), y
30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to de la resolución recurrida y quisieren
intervenir en el procedimiento como par-
te coadyuvante de la Administración .

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el número 73 de 1988 .

Dado en Murcia a 3 de febrero de
1988 .-El Secretario, Manuel Carrillo
Villa .

Número 133 1

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de
Murcia .

Por el presente anuncio que se publi-
cará en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia», hace saber :

Que por el Procurador don Julián

Sábado, 27 de febrero de 1988

Martínez García, en nombre y represen-
tación de Antonio Campoy Reverte se ha
interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo contra denegación presunta por
silencio administrativo del recurso de re-
posición interpuesto ante el Ministerio de
Educación y Ciencia, de 28 de marzo de
1987, contra la resolución de dicho Mi-
nisterio de 13 de febrero de 1987, sobre
reclamación de diferencias por pagas ex-
traordinarias .

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los artículos 60 y 64 de la vigente Ley re-
guladora de esta Jurisdicción, se hace
público, para que sirva de emplazamien-
to, a las personas que, con arreglo a los
artículos 29, (párrafo 1, apartado b), y
30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to de la resolución recurrida y quisieren
intervenir en el procedimiénto como par-
te coadyuvante de la Administración .

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el número 70 de 1988 .

Dado en Murcia a 3 de febrero de
1988 .-El Secretario, Manuel Carrillo
Villa .

Número 1332

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de
Murcia .

Por el presente anuncio que se publi-
cará en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia», hace saber :

Que por el Procurador don Julián
Martínez García, en nombre y represen-
tación de José García Murcia se ha in-
terpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo contra denegación presunta por
silencio administrativo del recurso de re-
posición interpuesto ante el Ministerio de
Educación y Ciencia, de 28 de marzo de
1987, contra la resolución de dicho Mi-
nisterio de 13 de febrero de 1987, sobre
reclamación de diferencias por pagas ex-
traordinarias .

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los artículos 60 y 64 de la vigente Ley re-
guladora de esta Jurisdicción, se hace
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público, para que sirva de emplazamien-
to, a las personas que, con arreglo a los
artículos 29, (párrafo 1, apartado b), y
30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to de la resolución recurrida y quisieren
intervenir en el procedimiento como par-
te coadyuvante de la Administración .

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el número 72 de 1988 .

Dado en Murcia a 3 de febrero de
1988.-El Secretario, Manuel Carrillo
Villa.

Número 1032

PRIMERA INSTANCIA

NUMERO SEIS DE MADRI D

EDICT O

Acordado en resolución de esta fecha,
por el Juzgado de Primera Instancia nú-
mero Seis de esta capital, en autos de
secuestro número 838/87, promovidos
por el Banco Hipotecario de España,
S .A ., representado por el Procurador
Sr . Pinto Marabotto contra don Fran-
cisco Hernández Reina, soltero, dueño
de la finca hipotecada, sita en Murcia .
Piso 1° izquierda, tipo A de la escalera
1 . a de la calle de La Fuensanta, del edi-
ficio Sol ; en partido de Puente Tocinos,
con fachada a las calles de La Fuensan-
ta y del Sol . sobre reclamación de crédi-
to-préstamo hipotecario, por medio del
presente, se requiere a dicho demanda-
do a los siguientes fines :

a) Dentro de dos días abone a la de-
mandante las cantidades reclamadas,
por los débitos que con aquél sostiene,
bajo apercibimiento de que de no veri-
ficarlo se procederá a la venta en públi-
ca subasta de la finca hipotecada y a la
rescisión del préstamo .

b) Dentro de seis días presente en Se-
cretaría los titulos de propiedad de la
finca hipotecada, con apercibimiento de
suplirlos a su costa .

Dado en Madrid, para su inserción en
el «Boletín Oficial de la Región de Mur-
cia», a 19 de enero de 1988 .-El Juez.-
El Secretario .
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IV . Administración Local

AYUNTAMIENTO S

Número 1665

ARCHENA

ANUNCI O

En relación con la convocatoria de
una plaza de Conserje del Mercado de
Abastos, publicada en el «Boletín Ofi-
cial de la Región de Murcia» de 15 de
abril de 1987, se hace público lo siguien-
te :

1 . ° Se declaran admitidos a los si-
guientes aspirantes :

1 .-D. José Martínez Marín .

2.-D . Carmelo Solana Alcolea .

3 .-D . Andrés Soriano Moreno .

2 . ° Se les convoca a la celebración de
los ejercicios de la fase de oposición que
darán comienzo el día 17 de marzo a las
cuatro de la tarde, debiendo concurrir
provistos de su D.N.I . y de los medios
materiales para realización .

3 . ° El Tribunal estará constituido de
la siguiente forma :

Presidente : D. Nicolás López Ayala,
Alcalde del Ayuntamiento . Suplente :
D. Pedro Gómez Rodríguez, Concejal .

Representante del Profesorado Ofi-
cial : D. Antonio Garrido Banegas . Su-
plente : D. Elías Peñalver Garrido .

Representante de la Comunidad Autó-
noma: D. Isidro Rodríguez Guillén: Su-
plente : D . a María Luisa Berenguer Gar-
cía .

Funcionario de carrera : D . Jesús
Campuzano Solana . Suplente : D. Pedro
López Campuzano .

Secretario : D. Enrique Medina Marín .
Suplente : D. Marcos Cervantes Crevi-
llén .

Contra la composición del Tribunal
podrá interponerse escrito de recusación
en el plazo de quince días hábiles a par-
tir del siguiente de la publicación del pre-
sente anuncio en el «Boletín Oficial de
la Región de Murcia» .

Archena, 2 de febrero de 1988 .-El
Alcalde .

Número 1663

ARCHENA

ANUNCI O

Habiendo sido aprobadas inicialmente
por el Ayuntamiento Pleno en sesión del
día 19 de los corrientes las Normas Sub-
sidiarias de Planeamiento del municipio,
se somete a información pública por pla-
zo de un mes, contado a partir del día
siguiente al de la inserción de este anun-
cio en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia», durante cuyo plazo podrá
ser examinado y formular las alegacio-
nes y reclamaciones que se estimen per-
tinentes .

Archena, 20 de febrero de 1988 .-El
Alcalde .

Número 1662

ARCHENA

ANUNCI O

En relación con la convocatoria de
concurso para la provisión de la plaza de
Cabo de la Policía Municipal publicada
en el «Boletín Oficial de la Región de
Murcia» de fecha 15 de abril de 1987,
se hace público lo siguiente :

1 . ° Se declara admitido al único aspi-
rante que se expresa :

Don José Caracena Campoy .

2 . ° El Tribunal estará constituido de
la siguiente forma:

Presidente : Don Nicolás López Aya-
la, Alcalde . Suplente: Don Sergio Ibá-
ñez Mengual, segundo Teniente Alcalde .

Representante del Profesorado Ofi-
cial : Don Antonio Garrido Banegas . Su-
plente : Don Francisco López Medina .

Representante de la Comunidad Autó-
noma: Doña María Luisa Berenguer
García . Suplente : Don Isidro Rodríguez
Guillén .

Funcionario de carrera: Don Marcos
Cervantes Crevillén . Suplente : Don Jo-
sé Tornero Guillamón .

Secretario : Don Enrique Medina Ma-
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rín. Suplente: Don Pedro López Cam-

puzano .

El Tribunal se reunirá para proceder
a la resolución del concurso el próximo
día 17 de marzo, a las seis de la tarde.

Contra la composición del Tribunal
podrá interponerse escrito de recusación
en el plazo de quince día hábiles a partir
del siguiente de la publicación del pre-
sente anuncio en el «Boletín Oficial de
la Región de Murcia» .

Archena, 2 de febrero de 1988 .-El
Alcalde .

Número 1667

ARCHENA

ANUNCI O

El Ayuntamiento de Archena proyec-
ta la contratación temporal por un año
de una plaza de Auxiliar Administrati-
vo para la Oficina de Información al
Consumidor .

Los requisitos exigidos son :

1 .-Ser español y mayor de 18 años .

2 .-Estar en posesión del título de Ba-
chiller Superior .

3 .-No padecer enfermedad o defec-
to físico que impida el desarrollo de la
función .

4 .-Carecer de antecedentes penales .

5 .-No haber sido separado de ningún
Cuerpo del Estado, Comunidades Autó-
nomas o Municipio ni estar incurso en
causa de incompatibilidad o incapaci-
dad.

Las instancias se presentarán en el Re-
gistro General del Ayuntamiento o por
cualquiera de los medios establecidos en
el artículo 66 de la Ley de Procedimien-
to Administrativo dentro de los veinte
días naturales siguientes al de la publi-
cación de este anuncio en el «Boletín
Oficial de la Región de Murcia» .

Las bases de selección se encuentran
expuestas en el tablón de anuncios del
Ayuntamiento .

Archena, 2 de febrero de 1988.-El
Alcalde .
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Número 1392

MURCI A

Convocatoria de concurso-oposición pa-
ra proveer una plaza

de Auxiliar de Biblioteca

Este Ayuntamiento Pleno, en sesión
de] día 28 de enero de 1988, acordó con-
vocar convocar concurso-oposición pa-
ra proveer en propiedad una plaza va-
cante de Auxiliar de Biblioteca, con su-
jeción a las siguientes

BASES

Primera. Objeto de la convocato ria

Es objeto de esta convocatoria la pro-
visión en propiedad mediante concurso
oposición de una plaza vacante de Auxi-
liar de Biblioteca en la plantilla de per-
sonal funcionario de este Ayuntamien-
to, dotada con los emolumentos corres-
pondientes al Grupo D incluida en la
oferta de empleo público correspondien-
te a 1987, con la clasificación y denomi-
nación siguiente :

Grupo : D (según artículo 25 de la Ley
30/84) .

Escala: Administración Especial .

Subescala : Servicios Especiales .

Clase: Cometidos Especiales .

Número de vacantes : 1 .

Denominación: Auxiliar de Biblioteca .

Segunda . Publicación de la convocato ri a

La convocatoria se publicará íntegr a
en el «Boletín Oficial de la Región de
Murcia» y un extracto de la misma en
el «Boletín Oficial del Estado» .

Tercera. Participación en la convocatoria

A.-Requisitos de los aspirantes .

Para tomar parte en el concurso-opo-
sición será necesario :

-Ser español .

-Tener la edad de 18 años y no ha-
ber cumplido los 55, en la fecha en que
finalice el plazo de admisión de instan-
cias .

-Estar en posesión de la titulación
correspondiente al grupo D exigida en el
artículo 25 de la Ley 30/1984, que es el
título de Graduado Escolar, Formación
Profesional de primer grado o equiva-
lente .

No haber sido separado, mediante ex-
pediente disciplinario, del servicio al Es-
tado, a las Comunidades Autónomas, o

a las Entidades Locales, ni hallarse in-
habilitado para el ejercicio de funciones
públicas .

-No padecer enfermedad ni defecto
físico que le inhabilite para el ejercicio
de las funciones propias del cargo .

A tal efecto, quienes superen los ejer-
cicios y pruebas serán sometidos a reco-
nocimiento por los servicios médicos mu-
nicipales antes de su nombramiento .

Las personas minusválidas habrán de
acreditar tanto su condición de minus-
válido como su capacidad para desem-
peñar las tareas o funciones del puesto
mediante la oportuna certificacióñ expe-
dida por el INSERSO.

B.-Instancias .

Las instancias, en modelo facilitad o
por el Excmo. Ayuntamiento, serán di-
rigidas al Ilmo. Sr . Alcalde Presidente y
se presentarán en el Registro General del
Excmo. Ayuntamiento de Murcia, en el
plazo de veinte días naturales a partir del
siguiente al de la publicación de la con-
vocatoria en el «Boletín Oficial del Es-
tado».

Para ser admitido y tomar parte en la
práctica de las pruebas selectivas, bastará
con que los aspirantes manifiesten en su
instancia que reúnen todas y cada una
de las condiciones exigidas, referidas a
la fecha de expiración del plazo señala-
do para la presentación de la misma
uniendo a la instancia el documento
acreditativo de haber ingresado en la De-
positaría Municipal la cantidad de 500
pesetas, en concepto de derechos de exa-
men .

Finalizada la oposición, será devuel-
to el importe de los derechos de examen
a los aspirantes que lo soliciten y acre-
diten, con certificación del INEM, que
están en situación de desempleo y que no
perciben subsidio por tal concepto o que
la cantidad que perciben es inferior a la
mitad del salario mínimo interprofesio-
nal, sea por desempleo o por cualquier
trabajo que realicen .

Juntamente con la instancia se presen-
tarán los documentos, originales o foto-
copias compulsadas por los servicios mu-
nicipales, acreditativos de los méritos que
se aleguen .

C.-Admisión de aspirantes .

Expirado el plazo de presentación de
instancias, la Corporación Municipal
dictará resolución declarando aprobada
la lista de admitidos y excluidos, que se
publicará en el «Boletín Oficial de la Re-
gión de Murcia», con indicación del pla-
zo de subsanación que se concede a los

excluidos, y determinando el lugar y fe-
cha de comienzo de los ejercicios me-
diante publicación en el «Boletín Oficial
de la Región de Murcia» .

Cuarta . Tribunal .

Presidente :

-La Presidencia del Tribunal y la
Presidencia suplente será ostentada por
los miembros designados a tal efecto por
los diferentes Grupos Políticos Munici-
pales . Para la designación se tendrá en
cuenta que el número de tribunales a pre-
sidir será proporcional al número de con-
cejales de cada grupo .

Vocal 1 . ° :

-Vocal Secretaro: El Secretario Ge-
neral de la Corporación .

-Vocal 2 . ° :

-El funcionario municipal Jefe del
Servicio correspondiente, o funcionario
municipal más caracterizado por moti-
vo de su especialización .

Vocal 3 .° :

-Vocal propuesto por la Universidad
de Murcia, o Dirección Provincial de
Educación y Ciencia, funcionario de ca-
rrera perteneciente a grupo de titulación
igual o superior al exigido a los aspiran-
tes .

Vocal 4 . ° :

-Vocal propuesto por el Comité de
Personal o Comité de Empresa, según
sea la vacante de funcionario o laboral,
y que deberá tener la condición de fun-
cionario municipal y pertenecer al gru-
po de titulación exigido a los aspirantes,
o superior .

Vocal 5 .° :

-Funcionario de los Servicios de Per-
sonal, siempre que pertenezca a grupo de
titulación igual o superior exigido a los
aspirantes .

Vocal 6 .° :

-Vocal designado por el Colegio Pro-
fesional correspondiente, o en su defec-
to, vocal funcionario de la Comunidad
Autónoma de Murcia .

Aspsores :

El Tribunal podrá nombrar asesores
especialistas para todas o algunas de las
pruebas . El proceso de selección podrá
incluir pruebas psicotécnicas, que se rea-
lizarán en el momento que decida el Tri-
bunal .

A efectos de percepción de asistencias
por los miembros del tribunal se fija la
categoría primera de las establecidas en
el anexo IV del R .D. 1 .344/84, de 4 de
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julio, sobre indemnizaciones por razón
del servicio .

Quinta . Pruebas .

A.-Comienzo y desarrollo de la fase
de oposición .

Los ejercicios de la fase de oposición
darán comienzo una vez transcurrido al
menos un mes desde la publicación del
anuncio de la convocatoria en el «Bole-
tín Oficial del Estado» .

La práctica de los ejercicios que no se
realicen conjuntamente dará comienzo
por los aspirantes cuyo primer apellido
empiece por la letra N, siendo convoca-
dos en único llamamiento, por lo que de-
berán optar por uno solo de ellos si se
originara incompatibilidad horaria en la
práctica de los ejercicios de distintas
pruebas selectivas .

Las comunicaciones correspondientes
a la convocatoria se expondrán en el Ta-
blón de Anuncios de la Concejalía de
Personal .

B .-Ejercicios de la oposición .

Los ejercicios de la fase de oposición
consistirán en lo siguiente :

Primer ejercicio .

Contestar por escrito un tema de ca-
rácter general comprendido en el ámbi-
to del temario de la parte específica, aun-
que no coincidente con epígrafe concre-
to del mismo . La duración del ejercicio
se fija en dos horas .

Segundo ejercicio .

Redacción mecanográfica de la ficha
única de 4 impresos modernos, en cas -
tellano que se procurará sean iguales pa-
ra todos los opositores o, en su defecto,
formen lotes similares .

Los opositores podrán utilizar las
NORMAS ISBD de descripción biblio-
gráfica internacional normalizado para
publicaciones monográficas y se riales, la
lista de encabezamiento de materia para
las bibliotecas públicas, y las Tablas de
Clasificación Decimal Universal en cual-
quiera de sus ediciones vigentes .

Plazo máximo para su realización :
Dos horas .

Tercer ejercicio .

Desarrollar por escrito, durante dos
horas, tres temas sacados a sue rte del te-
mario adjunto ; uno de la parte general
y dos de la parte específica .

C.-Calificación de los ejercicios .

Los ejercicios serán eliminatorios y ca-
lificados hasta un máximo de 10 puntos,
siendo preciso alcanzar 5 puntos en ca-

da uno de ellos para considerarse apro-
bado .

El número de puntos que podrán ser
otorgados por cada miembro del tribu-
nal en cada uno de los ejercicios, será de
O a 10 .

Las calificaciones se adoptarán su-
mando las puntuaciones otorgadas por
los distintos miembros del tribunal y di-
vidiendo el total por el número de asis-
tentes de aquél, siendo el cociénte la ca-
lificación del ejercicio .

D.-Baremo de méritos .

Los méritos alegados que sean justi-
ficados documentalmente por los aspi-
rantes en el momento de presentar la ins-
tancia, serán valorados con arreglo al si-
guiente baremo:

1 .-Por años de experiencia en pues-
to de similar cometido o importancia en
la Administración Local, en municipios
con un volumen de población de más de
200.000 habitantes, hasta 3 puntos .

2 .-Por años de experiencia en pues-
to de similar cometido o importancia en
la Admón. Pública, hasta 3 puntos .

3 .-Por años de experiencia en pues-
to de similar cometido o importancia en
empresas privadas, hasta 3 puntos .

4.-Por estar en posesión de otra ti-
tulación académica, relacionada con el
área de conocimientos necesarios para el
desempeño del puesto de trabajo, hasta
0,5 puntos .

5 .-Por la realización de cursos o cur-
sillos de especialización hasta 0,5 puntos .

6 .-Por la realización de investigacio-
nes, colaboraciones o publicaciones de
temas, relacionados con el área de co-
nocimientos de que se trata y presenta-
dos ante autoridad docente u oficial
competente, hasta 1 punto .

7 .-Por estar en posesión del Carnet
de Conducir, B-1 o B-2, hasta 0,5 pun-
tos .

8.-Otros méritos, hasta 0,5 puntos .

E.-Calificación definitiva .

El orden de calificación definitiva es-
tará determinado por la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en el conjunto de los
ejercicios, méritos y pruebas psicotécni-
cas, en su caso .

Sexta. Relación de aprobados, presen-
tación de documentos y nombramiento .

Terminada la calificación de los aspi-
rantes, el tribunal hará pública la rela-
ción de aprobados, por orden de pun-
tuación, no pudiendo rebasar éstos el nú-

mero de plazas convocadas, y elevará di-
cha relación al Ilmo . Sr . Alcalde al ob-
jeto de que se lleve a cabo el nombra-
miento correspondiente .

Las resoluciones del tribunal vinculan
a la Administración, sin perjui-io de que
ésta, en su caso, pueda proceder a su re-
visión, conforme a lo previsto en los ar-
tículos 109 y siguientes de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo .

Los aspirantes propuestos aportarán
ante la Administración Municipal, den-
tro del plazo de 20 días naturales desde
que se haga pública la resolución del
Ayuntamiento sobre el nombramiento,
los documentos acreditativos de reunir
las condiciones de capacidad y requisi-
tos exigidos en la convocatoria .

Si dentro del plazo indicado no pre-
sentaran la documentación, no podrán
ser nombrados, quedando anuladas to-
das sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en la instancia .

En el supuesto de tener la condición
de funcionario público, estarán exentos
de justificar las condiciones y requisitos
ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar úni-
camente certificación del Ministerio u
Organismo de quien dependan, acredi-
tando su condición y demás circunstan-
cias que consten en su expediente perso-
nal .

Séptima. Incidencias.

El Tribunal queda facultado para re-
solver las dudas que se presenten, y to-
mar los acuerdos necesarios para el buen
orden de la oposición en todo lo no pre-
visto en las presentes bases, y siempre
que no se opongan a las mismas .

Octava. Recursos.

La convocatoria y sus bases y cuan-
tos actos administrativos se deriven de
ésta y de la actuación del tribunal podrán
ser impugnados por los interesados en
los casos y en la forma prevista en la Ley
de Procedimiento Administrativo y en el
Reglamento de Organización y Funcio-
namiento del Excmo. Ayuntamiento de
Murcia .

ANEX O

TEMARI O

Parte general.

Tema 1 .-La Constitución Española
de 1978. Principales derechos y deberes
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de los españoles contenidos en la Cons-
titución.

Tema 2.-La Corona. Las Cortes Ge-
nerales : Composición y funciones . El
Gobierno . El Poder Judicial .

Tema 3 .-La organización territorial
del Estado . Administración Central . Ad-
ministración Autonómica . Administra-
ción Local . La Comunidad Autónoma
de la Región de Murcia . Organos que
comprende .

Tema 4.-El Municipio . Concepto y
elementos de] municipio . El Ayunta-
miento Pleno . La Comisión de Gobier-
no . Competencias municipales .

Tema 5.-Personal al servicio del Mu-
nicipio . Funcionarios . Personal Laboral .
Derechos y deberes . Sindicación . Segu-
ridad Social y derechos pasivos .

Parte específica.

Tema 1 .-Concepto y misión de la bi-
blioteca. Sus clases .

Tema 2.-Organismos internacionales
y Asociaciones relacionadas con las bi-
bliotecas .

Tema 3 .-La organización biblioteca-
ria española en la actualidad . Centros de
ámbito nacional .

Tema 4 .-Las bibliotecas nacionales .

Tema 5 .-Las bibliotecas universita-
rias y especiales .

Tema 6 .-Las bibliotecas públicas :
sus servicios .

Tema 7 .-El libro y las bibliotecas in-
fantiles . La animación .

Tema 8 .-Los catálogos en las biblio-
tecas . Clases de catálogos .

Tema 9.-La clasificación decimal
universal .

Tema 10 .-La biblioteca y el público .
Salas de lectura: préstamo.

Tema 11 .-La información bibliográ-
fica; la orientación al lector .

Tema 12 .-Bibliografía . Definición y
objetivos .

Tema 13 .-Estado actual de la biblio-
grafía en el mundo. Intercambios biblio-
gráficos internacionales . ISBD. ISBN .

Tema 14.-La Documentación: con-
cepto general . Organismos relacionados
con la Documentación .

Tema 15 .-Proceso técnico del docu-
mento en las bibliotecas públicas .

Murcia a 10 de febrero de 1988 .-El
Alcalde .

Sábado, 27 de febrero de 1988

Número 1725

CARTAGENA

Negociado de Contratació n

ANUNCIO

Por Decreto de esta Alcaldía-Pre-
sidencia de fecha 10 de febrero de 1988
se ha aprobado el Pliego de Condicio-
nes para la contratación de la obra de
«Urbanización y abastecimiento de agua
a La Puebla (II fase)» .

De conformidad con lo establecido en
el artículo 24 de la Ley de Contratos del
Estado y 81 y ss . del Reglamento Gene-
ral de Contratación del Estado en rela-
ción con el artículo 122 del Real Decre-
to 781/86, de 18 de abril, que aprobó el
Texto Refundido de la Ley de Régimen
Local, dicho Pliego de Condiciones que-
da expuesto al público en el Negociado
de Contratación por plazo de cuatro
días, a contar desde la publicación de es-
te anuncio, plazo en el que se podrán in-
terponer reclamaciones .

Se convoca contratación directa de la
obra citada, bien entendido que si exis-
tieran reclamaciones al Pliego de Con-
diciones se aplazaría la licitación hasta
la resolución de las mismas por la Cor-
poración, procediéndose a nuevo anun-
cio de esta convocatoria .

El tipo de licitación a la baja es de
13 .335 .998 pesetas .

El expediente se encuentra de mani-
fiesto en el Negociado de Contratación,
donde podrá ser examinado en días y ho-
ras hábiles .

Las plicas deberán presentarse en la
dependencia citada antes de las trece ho-
ras del día en que se cumplan diez hábi-
les a contar desde el siguiente al de la pu-
blicación de este anuncio .

Cartagena a 22 de febrero de 1988 .
El Alcalde, P .D.

Número 172 6

CARTAGENA

Negociado de Contratació n

ANUNCIO

Por Decreto de esta Alcaldía-Pre-
sidencia de fecha 10 de febrero de 1988
se ha aprobado el Pliegó de Condicio-
nes para la contratación de la obra de
«Alumbrado público en la Gran Vía (II
fase)» .

De conformidad con lo establecido en
el artículo 24 de la Ley de Contratos del
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Estado y 81 y ss . del Reglamento Gene-
ral de Contratación del Estado en rela-
ción con el artículo 122 del Real Decre-
to 781 /86, de 18 de abril, que aprobó el
Texto Refundido de la Ley de Régimen
Local, dicho Pliego de Condiciones que-
da expuesto al público en el Negociado
de Contratación por plazo de cuatro
días, a contar desde la publicación de es-
te anuncio, plazo en el que se podrán in-
terponer reclamaciones .

Se convoca contratación directa de la
obra citada, bien entendido que si exis-
tieran reclamaciones al Pliego de Con-
diciones se aplazaría la licitación hasta
la resolución de las mismas por la Cor-
poración, procediéndose a nuevo anun-
cio de esta convocatoria .

El tipo de licitación a la baja es de
20.887.773 pesetas .

El expediente se encuentra de mani-
fiesto en el Negociado de Contratación,
donde podrá ser examinado en días y ho-
ras hábiles.

Las plicas deberán presentarse en la
dependencia citada antes de las trece ho-
ras del día en que se cumplan diez hábi-
les a contar desde el siguiente al de la pu-
blicación de este anuncio .

Cartagena a 22 de febrero de 1988 .
El Alcalde, P.D .

Número 1729

CARTAGENA

Negociado de Contratació n

EDICTO

Por Decreto de esta Alcaldía de fech a
17 de febrero de 1988 se ha aprobado el
Pliego de Condiciones y proyecto de
«Obras complementarias de acceso y pa-
vimentación aparcamientos en el Nuevo
Estadio» .

De conformidad con lo establecido en
el artículo 24 de la Ley de Contratos del
Estado y 85 de su Reglamento en rela-
ción con el artículo 122 del Real Decre-
to Legislativo 781/86 de 18 de abril, que
aprobó el Texto Refundido de la Ley de
Régimen Local, dicho proyecto y Plie-
go de Condiciones queda expuesto al pú-
blico en el Negociado de Contratación
por plazo de cuatro días, a contar desde
la publicación de este anuncio, plazo en
el que se podrán interponer reclaniacio-
nes .

Cartagena a 17 de febrero de 11) 88 .
El Alcalde, P .O., Encarnacicin + i un
zález Díaz .
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Número 173 1

CARTAGENA

El Alcalde-Presidente del Excmo .
Ayuntamiento de esta ciudad ,

Hace saber : Para general conocimien-
to de los contribuyentes y demás intere-
sados se anuncia la apertura de cobran-
za en período voluntario, hasta el día 30
de abril del corriente año, del Impuesto
Municipal de Circulación de Vehículos,
creado por Ley 48/66 de 23 de julio y
regulado por Real Decreto 3 .250/1976 de
30 de diciembre artículo 77 al 86, am-
bos inclusive, y Ordenanza Fiscal .

Transcurrido el plazo voluntario, an-
teriormente señalado, por los recibos no
satisfechos, se iniciará el procedimiento
ejecutivo de apremio, imponiéndoseles el
recargo del 20 por 100 .

El ingreso de las cuotas deberá reali-
zarse en la Recaudación de este Ayun-
tamiento, sita en calle Cuatro Santos,
número 38, bajo, en horas de 8 a 13 .

Se recuerda a los contribuyentes que
podrán hacer uso de las modalidades de
domiciliación de pago y de gestión de
abono en entidades bancarias y cajas de
ahorros, con arreglo a las normas seña-
ladas en el artículo 83 del vigente Regla-
mento General de Recaudación .

Cartagena, 18 de febrero de 1988 .

El Alcalde, Antonio Vallejo Alberola .

Número 1728

CARTAGENA

Negociado de Patrimonio

Anuncio de subasta

El Excmo . Ayuntamiento de Cartage-
na, por acuerdo de Comisión de Gobier-
no de 12 de febrero de 1988, ha aproba-
do el Pliego de Condiciones para la ena-
jenación por el sistema de subasta pú-
blica de vehículos inservibles, considera-
dos como chatarra, que se encuentran
depositados en la Cerca Municipal, sita
en calle Ingeniero la Cierva, de esta ciu-
dad .

De conformidad con lo establecido en
los artículos 12 del Real Decreto Legis-
lativo 781 / 1986 y 24 del Reglamento de
Contratación de Corporaciones Locales,
queda expuesto al público dicho pliego
y la relación de vehículos objeto de su-
basta en el Negociado de Patrimonio,
por plazo de ocho días a contar desde
el siguiente al de publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial de la Re-
gión de Murcia», plazo en el que se po-
drán interponer reclamaciones .

Asimismo se convoca subasta públi-
ca para la enajenación de vehículos, bien
entendido que si existieran reclamacio-

nes al Pliego de Condiciones, se aplaza-
rá la licitación hasta la resolución de las
mismas por la Corporación, procedién-
dose a nuevo anuncio de esta convoca- .
toria .

Tipo de licitación : Al alza, 712.800
pesetas .

Garantías :

Fianza provisional : 14.256 pesetas .

Fianza definitiva : 28.512 pesetas .

Las plicas deberán presentarse en e l
Negociado de Patrimonio, antes de las
trece horas del día en que se cumplan
diez hábiles, contados desde el siguiente
al en que aparezca este anuncio en el
«Boletín Oficial de la Región de
Murcia» .

Los documentos que deberán presen-
tar los licitadores serán los relacionados
en la base 3 del Pliego de Condiciones
de esta contratación .

El expediente se encuentra de mani-
fiesto en la citada dependencia, donde
podrá ser examinado en días y horas
hábiles .

Cartagena, 17 de febrero de 1988 .
El Alcalde, P.D., la Concejal Delegada
de Hacienda y Régimen General.

V. Otras Disposiciones y Anuncios
Número 173 9

COMUNIDAD DE REGANTES DE
LA ACEQUIA EL SANGRADOR

(CEHEGIN )

Anuncio de Junta General
Extraordinaria

Por medio del presente anuncio s e
convoca a los usuarios de las aguas de
la Comunidad de Regantes -en for-
mación- de la Acequia del Sangrador
a Junta General Extraordinaria, la cual
se celebrará el día 16 de marzo de los co-
rrientes, en el Salón de Plenos del Exc-
mo. Ayuntamiento de Cehegín, a las 18
horas, en primera convocatoria o, en su
defecto, a las 18,30, en segunda, para
tratar el siguiente orden del día :

-Examen y, en su caso, aprobación
de las enmiendas presentadas al proyec-
to de Estatutos de la Comunidad .

Cehegín, 22 de febrero de 1988 .-El
Presidente, Juan de la Cruz Sánchez
Martínez .

Número 1742

COMUNIDAD DE REGANTES DEL
CAMPO DE CARTAGENA

CONVOCATORIA

Se convoca Junta General Ordinari a
de la Comunidad de Regantes del Cam-
po de Cartagena, que tendrá lugar el sá-
bado día 12 de marzo del presente año,
a las 18 horas en primera convocatoria,
y a las 18,30 en segunda, en el Salón de
Actos del Edificio AISS, en Cartagena,
sito en Plaza de España, s/n ., de esta
ciudad, con el siguient e

ORDEN DEL DIA

1 .° Lectura y aprobación, si procede,
del acta de la reunión anterior .

2 .1 Memoria actividades año 87 y su
ratificación si procede .

3 .1 Perpectivas de regadío para el pre-

sente año .

4 .0 Resultado de las elecciones cele-
bradas a Síndicos y Jurados de Riegos .
Proclamación cargos electos .

5 . ° Balance económico año 87 y pre-

supuestos para el año 88 .

6.° Ruegos y preguntas .

Lo que a sus efectos y en cumplimien-
to a lo previsto en las Ordenanzas de la
Comunidad, se hace público para gene-
ral conocimiento .

Cartagena a 23 de febrero de 1988 .
El Presidente de la Comunidad, Fulgen-
cio Rosique Navarro .


