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I. ComunIdad autónoma

2. AutoridAdes y PersonAl

Consejería de Hacienda y Administración Pública

5014 Orden de 2 de junio de 2016, de la Consejería de Hacienda y 
Administración Pública, por la que se dictan instrucciones sobre 
concesión de permisos con motivo del próximo proceso electoral 
a celebrar el día 26 de junio de 2016.

Mediante Real Decreto 184/2016, de 3 de mayo, se procede a la disolución 
del Congreso de los Diputados y del Senado y a la convocatoria de elecciones a 
ambas cámaras. La proximidad del proceso electoral aconseja dictar una serie 
de	instrucciones	con	el	fin	de	aunar	criterios	y	homogeneizar	procedimientos	
sobre concesión de permisos, que pudieran solicitarse, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 48.j) del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico 
del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 
de octubre; en el artículo 75.1.d) del texto refundido de la Ley de la Función 
Pública de la Región de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 
de enero, y en el Convenio Colectivo de trabajo para personal laboral al servicio 
de la Administración Pública de la Región de Murcia (BORM n.º 125, de 1 de 
junio de 2007).

Por todo ello, en virtud de las competencias atribuidas por la normativa 
regional vigente, la concesión de permisos con motivo de las próximas elecciones, 
a celebrar el próximo 26 de junio de 2016, se realizará en base a las siguientes

Instrucciones

Primera. Ámbito de aplicación. 

La presente Orden será de aplicación a los empleados públicos al servicio de 
la Administración Pública de la Región de Murcia incluido el personal docente de 
enseñanza no universitaria y el personal del Servicio Murciano de Salud.

Segunda. Permisos retribuidos derivados de la presentación como 
candidato. 

1. El personal al servicio de la Administración Pública de la Región de Murcia 
que se presente como candidato a las elecciones generales podrá solicitar permiso 
por deber inexcusable para el cumplimiento de ese deber público, al amparo de 
lo previsto en el artículo 48.j) del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico 
del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de 
octubre; en el artículo 75.1.d) del texto refundido de la Ley de la Función Pública 
de la Región de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero, 
y en el artículo 47.1.f) del vigente Convenio Colectivo.

2. La concesión del permiso conllevará la dispensa de la prestación del 
trabajo en la respectiva unidad administrativa, durante el periodo de duración 
de la campaña electoral, que abarcará de las 0 horas del viernes 10 de junio 
de 2016 hasta las veinticuatro horas del viernes 24 de junio de 2016, teniendo 
derecho a las retribuciones que se viniesen percibiendo en el puesto de trabajo 
desempeñado.
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3. El personal interesado deberá solicitar por escrito la concesión del permiso, 
correspondiendo	su	autorización	al	Secretario	General	de	la	Consejería	en	la	
que preste servicios. En el caso de los Organismos Públicos correspondientes, 
dependientes de la Administración Regional, dicha autorización corresponderá al 
órgano que tenga atribuidas las competencias en materia de personal.

Tercera.- Permisos retribuidos para los empleados públicos que 
tengan la condición de Presidentes o Vocales de Mesas Electorales, 
Interventores o Apoderados. 

1. De conformidad con lo dispuesto en los artículos 28.1 y 78.4 de la Ley 
Orgánica	5/1985,	de	19	de	junio,	del	Régimen	Electoral	General,	el	personal	al	
servicio de la Administración Regional nombrado Presidente o Vocal de las Mesas 
Electorales y el que acredite su condición de Interventor, tendrá derecho durante 
el día de la votación a un permiso retribuido de jornada completa, si no disfrutan 
en tal fecha del descanso semanal, y a una reducción de su jornada de trabajo 
de cinco horas el día inmediatamente posterior a la celebración de los comicios.

2. De acuerdo con lo previsto en el artículo 76.4 de la Ley Orgánica 5/1985, 
de 19 de junio, el personal que acredite su condición de Apoderado tendrá 
derecho a un permiso retribuido durante el día de la votación, si no disfruta en tal 
fecha del descanso semanal.

3. Si alguno de los empleados públicos comprendidos en los apartados 
anteriores de esta instrucción hubiera de trabajar en el turno de noche en la 
fecha inmediatamente anterior a la jornada electoral, la Administración Regional, 
a petición del interesado, deberá cambiarle el turno a efectos de poder descansar 
la noche anterior al día de la votación.

Cuarta. Permisos retribuidos para los empleados públicos que sean 
electores. 

1. Las distintas Consejerías y Organismos Públicos correspondientes 
dependientes de la Administración Regional, adoptarán las medidas precisas 
para que los electores que presten sus servicios el día de las elecciones, puedan 
disponer en su horario laboral de hasta cuatro horas libres para el ejercicio del 
derecho al voto, que serán retribuidas.

2. Cuando el trabajo se preste en jornada reducida, se efectuará la 
correspondiente reducción proporcional del permiso.

3. En el supuesto de personal que emita su voto por correo por realizar 
funciones lejos de su domicilio habitual o en otras circunstancias de las que 
se	deriven	dificultades	para	ejercer	el	derecho	al	voto	el	día	de	las	elecciones,	
las medidas precisas a adoptar irán destinadas a posibilitar que dicho personal 
disponga en su horario laboral de hasta cuatro horas libres para que, con la 
debida	antelación,	pueda	formular	personalmente	la	solicitud	de	certificación	
acreditativa de su inscripción en el censo, de conformidad con lo establecido en el 
artículo 72 de la Ley Orgánica 5/1985, de 19 de junio.

Quinta. Empleados públicos que presten servicios extraordinarios 
como consecuencia de las elecciones. 

En relación con los empleados públicos que, como consecuencia del 
proceso electoral, deban prestar servicios extraordinarios fuera de su jornada 
laboral durante el día 26 de junio, y teniendo en cuenta la disposición adicional 
decimonovena, punto 2 de la Ley 1/2016, de 5 de febrero, de Presupuestos 
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Generales	de	la	Comunidad	Autónoma de la Región de Murcia para el ejercicio 
2016 (BORM núm. 30, de 6 de febrero), no se retribuirán horas extraordinarias, 
debiéndose	compensar	obligatoriamente	con	descansos	adicionales	el	exceso	de	
horas realizadas superiores a la jornada legalmente establecida.

Murcia, 2 de junio de 2016.—El Consejero de Hacienda y Administración Pública, 
Andrés	Carrillo	González.
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I. ComunIdad autónoma

2. AutoridAdes y PersonAl

Consejería de Educación y Universidades
Universidad de Murcia

5015 Resolución del Rectorado de la Universidad de Murcia (R-404/2016) 
de fecha 26 de mayo 2016, por la que se convocan concursos 
públicos para la provisión de plazas de personal docente e 
investigador contratado.

La Universidad de Murcia convoca concursos públicos destinados a la 
contratación	como	personal	laboral	fijo	de	personal	investigador	doctor	que	haya	
finalizado	el	programa	Ramón	y	Cajal	y	haya	obtenido	el	certificado	I3,	mediante	
la provisión de plazas de Profesor Contratado Doctor, que se detalla en el anexo I 
que	se	adjunta	a	la	presente	Resolución,	de	acuerdo	con	el	Consejo	de	Gobierno	
de 13 de noviembre de 2015 por el que se aprueba la oferta de empleo público 
para el año 2015 (BORM de 5/12/2015), con sujeción a las siguientes

Bases de la convocatoria

1.- Normas generales.

1.1.- Los concursos se regirán por lo dispuesto en la Ley Orgánica 6/2001, de 
21 de diciembre, de Universidades y en las disposiciones reglamentarias dictadas 
en su desarrollo, por el II Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador 
Contratado Laboral de las Universidades Públicas de la Comunidad Autónoma de 
la Región de Murcia, por los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por 
Decreto	85/2004,	de	27	de	agosto,	del	Consejo	de	Gobierno	de	la	Comunidad	
Autónoma de la Región de Murcia; por la Normativa de Selección del Profesorado 
Contratado	en	Régimen	Laboral	con	carácter	permanente	aprobada	en	Consejo	
de	Gobierno	de	20	de	diciembre	de	2005;	y	en	lo	no	previsto,	por	la	legislación	
vigente que le sea de aplicación.

1.2.- Con carácter general se tramitarán independientemente cada uno de los 
concursos convocados, excepto cuando las plazas convocadas para una misma 
área	de	conocimiento	tengan	características	idénticas.

2.- Requisitos generales y específicos.

2.1.- Requisitos generales comunes:

a) Tener la nacionalidad española o ser nacional de un Estado miembro de 
la Unión Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados 
Internacionales	celebrados	por	la	Unión	Europea	y	ratificados	por	España,	sea	de	
aplicación	la	libre	circulación	de	trabajadores	en	los	términos	en	que	ésta	se	halla	
definida	en	el	Tratado	constitutivo	de	la	Comunidad	Europea.

También	podrán	participar,	cualquiera	que	sea	su	nacionalidad,	él	o	 la	
cónyuge de quienes tengan nacionalidad española o de otros Estados miembros 
de	 la	Unión	Europea,	 siempre	que	no	estén	separados	de	derecho,	y	 sus	
descendientes	y	los	de	su	cónyuge	siempre	que	no	estén	separados	de	derecho,	
sean menores de veintiún años o mayores de dicha edad dependientes.
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Asimismo, podrán participar quienes no estando incluidos en los párrafos 
anteriores, se encuentren en España en situación de legalidad, siendo titulares 
de los documentos que les habilite a residir y a poder acceder sin limitaciones al 
mercado laboral.

La acreditación de la nacionalidad y demás requisitos exigidos en la 
convocatoria, se realizará por medio de los documentos correspondientes, 
certificados	por	las	autoridades	competentes	del	Estado	de	la	nacionalidad	de	la	
persona interesada, debidamente traducidos al castellano.

b)	Tener	cumplidos	dieciséis	años	de	edad	y	no	exceder,	en	su	caso,	de	la	
edad máxima de jubilación forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas de Profesor 
de Universidad.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de 
cualquiera de las Administraciones Públicas o de los Órganos Constitucionales o 
Estatuarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta 
o especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial, para el acceso 
al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para ejercer funciones similares a las que 
desempeñaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado 
o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado 
o en situación equivalente ni haber sido sometido a sanción disciplinaria o 
equivalente	que	impida,	en	su	Estado,	en	los	mismos	términos	el	acceso	al	
empleo público.

e) Estar en posesión del Título de Doctor, pudiendo requerirse una titulación 
universitaria concreta si así se establece en la descripción de la plaza. 

2.2.-	Requisitos	específicos:

Además de los requisitos generales comunes, los aspirantes a los concursos 
deberán	reunir	las	condiciones	académicas	y/o	profesionales	específicas	que	se	
indican	para	cada	figura	contractual.

2.2.1.- Haber finalizado el Programa Ramón y Cajal, estar en posesión 
de	la	certificación	favorable	del	programa	I3	y	no	encontrarse	contratado	con	
carácter permanente en una Universidad española o en un Organismo Público de 
Investigación.

2.2.2- Haber obtenido la evaluación positiva para la figura de Profesor 
Contratado Doctor por parte de la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y 
Acreditación,	certificada	por	la	Dirección	General	de	Universidades,	o	del	órgano	
de evaluación externa que la Ley de la Comunidad Autónoma de la Región de 
Murcia determine.

2.3.-	La	concurrencia	de	los	requisitos	generales	y	específicos	deberá	estar	
referida	a	la	fecha	de	finalización	del	plazo	de	presentación	de	solicitudes.

3.- Solicitudes.

3.1.- Las personas interesadas que deseen participar en los concursos 
deberán cumplimentar el formulario Web de la solicitud establecido para la plaza 
y	categoría	seleccionada,	disponible	en	la	Oficina	Virtual	(CONVOCUM	PDI),	URL	
https://convocum.um.es.

Al	acceder	a	la	oficina	virtual	del	PDI,	apartado	“convocatorias	vigentes”,	
se le mostrará un panel informativo con las instrucciones indicando paso a paso 
como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

NPE: A-070616-5015
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3.2.-	 Se	 podrá	 cumplimentar	 la	 solicitud	 a	 través	 de	 uno	 de	 los	
procedimientos siguientes: 

a) Acceso a la cumplimentación del formulario Web de la solicitud con 
certificado y firma digital. Se aconseja que se use el certificado digital para 
completar el proceso de presentación de la solicitud.

Si	accede	con	certificado	electrónico	podrá	firmar	digitalmente	la	solicitud	
quedando registrada en el sistema.

b)	Acceso	a	la	cumplimentación	sin	certificado	ni	firma	digital.	Si	accede	
por	este	sistema,	una	vez	cumplimentada	y	validada	la	solicitud	a	través	de	la	
Oficina	Virtual	(COVOCUM	PDI),	deberá	imprimirla,	firmarla	y	presentarla	en	el	
Registro	General	de	la	Universidad	de	Murcia	(C/.	Santo	Cristo	n.º	1.	30071.	
Murcia. Campus de La Merced) o en el Registro Auxiliar de la Universidad de 
Murcia	(Edificio	Rector	Soler.	Campus	de	Espinardo),	o	por	cualquiera	de	los	
procedimientos y por los medios establecidos en el artículo 38 de la Ley 30/1992, 
de	26	de	noviembre,	de	Régimen	Jurídico	de	las	Administraciones	Públicas	y	del	
Procedimiento Administrativo Común, dirigida al Sr. Rector de la Universidad 
de	Murcia,	correspondiendo	su	tramitación	al	Servicio	de	Gestión	de	PDI.	La	
aplicación le suministrará los ejemplares de la solicitud.

Las	solicitudes	que	se	presenten	a	través	de	las	oficinas	de	correos	deberán	
ir	en	sobre	abierto,	para	ser	fechadas	y	selladas	antes	de	su	certificación,	tal	y	
como señala el artículo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

3.3.- El plazo de presentación de solicitudes será de 15 días naturales, a 
partir del siguiente a la publicación de la presente convocatoria en el Boletín 
Oficial	de	la	Comunidad	Autónoma	de	la	Región	de	Murcia.

Los interesados podrán ejercitar el derecho a no presentar los documentos 
que obren en poder de las Administraciones Públicas, siempre que presten su 
autorización para ser recabados por medios electrónicos.

En el presente proceso selectivo la información que podrán autorizar los 
interesados	a	recabar	por	la	Universidad,	se	refiere	en	la	actualidad	al	DNI	y	al	
Título	Oficial	Universitario.

3.4.- Los derechos de examen serán de 48,61 euros.

La	liquidación	de	tasas	y	abono	se	realiza	a	través	de	la	Oficina	virtual	de	
Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la dirección electrónica 
https://convocum.um.es, por cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electrónica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades 
bancarias:

- Banco SabadellCAM.

- Cajamurcia-BMN.

- Cajamar.

- Banco de Santander.

b)	Tpv	virtual	(Tarjeta	de	crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d)	Pago	en	ventanilla	a	través	de	alguna	de	las	entidades	indicadas,	previa	
presentación	del	recibo	unificado	que	se	obtendrá	desde	la	oficina	virtual.

En ningún caso la presentación y pago supondrá sustitución del trámite de 
presentación, en tiempo y forma, de la solicitud.
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Estarán exentos del pago de los derechos de examen los aspirantes que 
acrediten la condición de discapacitado con un grado igual o superior al 33%, en 
el plazo de presentación de solicitudes.

Se entenderá como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro 
del plazo de presentación de solicitudes.

3.5	Documentación	justificativa	de	los	requisitos:

Al	firmar	y	presentar	la	solicitud	el	aspirante	declara	bajo	su	responsabilidad	
que	reúne	los	requisitos	generales	y	específicos	seleccionados	para	ser	admitido	
en	la	plaza	en	la	que	concursa,	comprometiéndose	a	probarlos	documentalmente	
si le son requeridos en cualquier momento del proceso selectivo.

Asimismo, la aplicación informática le ofrece la posibilidad de agregar 
documentos o autorizar a la Universidad de Murcia a su obtención.

a) Identidad:

* Ciudadanos de nacionalidad española: 

- Copia del DNI o autorización a la Universidad de Murcia para recabar la 
información atinente al DNI.

* Ciudadanos de la Unión Europea:

- Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, y en su 
caso, los documentos que acrediten el vínculo de parentesco y el hecho de vivir a 
expensas o estar a cargo de la persona nacional de otro Estado con el que tengan 
dicho vínculo. Asimismo, han de presentar declaración jurada o promesa de tal 
persona de que no existe separación de derecho de su cónyuge y, en su caso del 
hecho	de	que	él	o	la	aspirante	viven	a	sus	expensas	o	está	a	su	cargo.

* Ciudadanos no miembros de la Unión Europea:

- Copia de la tarjeta de residencia en vigor, que acredite su situación de 
legalidad y acceso sin limitaciones al mercado laboral.

b)	Copia	del	Titulo	Oficial	Universitario	de	Doctor	o	bien	autorizar	a	la	Universidad	
de Murcia a recabar la información atinente al título. En caso de encontrarse el Título en 
trámite	de	expedición	deberá	presentarse	como	documento	sustitutorio,	certificación	
de la Universidad correspondiente, que se ajustará al modelo establecido en la base 
novena de la Resolución de la Secretaría de Estado de Universidades de 26 de junio de 
1989 (BOE de 18 de julio). En las titulaciones extranjeras, se presentará copia de la 
credencial de la homologación del Título exigido. Si se tratara de titulaciones expedidas 
por la Unión Europea se acreditará la homologación o se presentará la credencial del 
reconocimiento del título para ejercer la profesión de Profesor Universitario.

c) Copia de la certificación acreditativa de haber finalizado el programa 
Ramón y Cajal.

d) Copia de la certificación favorable de la evaluación I3 de la actividad 
investigadora.

e)	Copia	de	la	certificación	acreditativa	de	tener	la	evaluación	positiva	para	la	
figura	de	Profesor	Contratado	Doctor	por	parte	de	la	Agencia	Nacional	de	Evaluación	
de	la	Calidad	y	Acreditación,	certificada	por	la	Dirección	General	de	Universidades,	o	
del órgano de evaluación externo que la Ley de la Comunidad Autónoma determine.

f) En el supuesto de aspirantes exentos del pago de los derechos de examen 
por	discapacidad,	deberán	agregar	copia	del	certificado	acreditativo	de	la	misma,	
expedido por el órgano competente de la Administración del Estado o Comunidad 
Autónoma.
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4.- Listas de admitidos y excluidos.

4.1.- En los diez días hábiles siguientes a la finalización del plazo de 
presentación	de	solicitudes,	se	publicará	en	el	tablón	oficial	de	la	Universidad	
de Murcia (TOUM), dirección electrónica: https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.
seam	apartado	“Oposiciones	y	Concursos,	Personal	Docente	e	Investigador”,	y	en	
la	Oficina	Virtual	de	Recursos	Humanos	(CONVOCUM	PDI),	dirección	electrónica:	
https://convocum.um.es/, la relación provisional de admitidos y excluidos con 
indicación de las causas de exclusión, y se concederá un plazo de diez días hábiles 
a partir del siguiente a su publicación para la presentación de reclamaciones y/o 
subsanación de las mismas.

4.2.- Resueltas las reclamaciones y/o subsanaciones presentadas, se 
publicará	la	relación	definitiva	de	aspirantes	admitidos	y	excluidos,	en	los	lugares	
indicados en el punto anterior.

Contra la citada resolución definitiva de admitidos y excluidos, se podrá 
interponer recurso potestativo de reposición ante el Rector en el plazo de un mes.

4.3.- No procederá la devolución de los derechos de participación en los 
supuestos de exclusión por causa imputable al interesado.

5.- Comisiones de contratación.

5.1.- Cada concurso será resuelto por una Comisión de Contratación 
que tendrá la composición que recoge el artículo 162 de los Estatutos de la 
Universidad de Murcia con las consideraciones que se adicionan en la Normativa 
para	la	contratación	de	profesorado	en	régimen	laboral	con	carácter	permanente,	
aprobada	por	Consejo	de	Gobierno	de	20	de	diciembre	de	2005,	teniendo	en	
cuenta	que	todos	sus	miembros	deberán	poseer	titulación	académica	y	categoría	
iguales o superiores a las exigidas para ocupar la plaza convocada. 

5.2.- Las actuaciones de la Comisión de Contratación se someterán, en 
lo no previsto en la convocatoria, a la citada Normativa, y a las disposiciones 
contenidas para los órganos colegiados en la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, 
de	Régimen	Jurídico	de	 las	Administraciones	Públicas	y	del	Procedimiento	
Administrativo Común.

Las Comisiones de Contratación, tendrán su sede en el Decanato/
Departamento a que corresponda la plaza.

5.3.- Los miembros de las Comisiones de Contratación se publicarán en la 
Resolución	definitiva	de	aspirantes	admitidos	y	excluidos	a	que	se	refiere	la	base	
4.2. de la convocatoria. 

5.4.- Las sucesivas actuaciones en relación con esta convocatoria se 
publicarán en los lugares indicados en la base 4.1.

5.5.- La constitución de la Comisión exigirá la presencia de la totalidad de sus 
miembros titulares o, en su caso, suplentes. Los miembros de la Comisión que 
estuvieran ausentes en alguna de las pruebas cesarán en su calidad de miembros 
de la misma. Para que la Comisión pueda actuar válidamente será necesaria la 
participación de, al menos, cinco de sus miembros. Las comisiones adoptarán sus 
acuerdos por mayoría; en caso de empate decidirá el voto del Presidente.

Una vez publicada la composición de la Comisión, el Presidente, previa 
consulta	con	los	restantes	miembros,	dictará	una	resolución	que	será	notificada	a	
todos los interesados con una antelación mínima de diez días naturales respecto 
de la fecha del acto para el que se le cita, convocando a:
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a) Todos los miembros titulares de la Comisión, y en su caso, a los suplentes 
correspondientes para efectuar el Acto de Constitución y, a continuación, 
establecer los criterios que se utilizarán para la valoración de las pruebas. Los 
criterios se establecerán en función de las características de las plazas a proveer, 
su	perfil	y	las	necesidades	de	la	Universidad	de	Murcia,	aplicando	lo	establecido	
en el artículo 155 de los Estatutos. Se tendrá en cuenta igualmente lo previsto en 
los artículos 48.2 de la Ley Orgánica de Universidades, 8.1 del Decreto 150/2003 
de 25 de julio y 159.2 de los Estatutos de la Universidad de Murcia. 

b) Todos los aspirantes admitidos a participar en las pruebas, para el acto 
de Presentación de concursantes con señalamiento del día, hora y lugar de 
celebración de dicho acto.

5.6.- En el Acto de Presentación, que será público, los concursantes 
entregarán al Presidente de la Comisión:

- Curriculum vitae del candidato, por septuplicado ejemplar, según modelo 
que	se	adjunta	como	Anexo	II	a	la	convocatoria	y	que	figura	en	la	URL	http://
www.um.es/web/pdi/contenido/impresos, y un ejemplar de las publicaciones y 
documentos acreditativos de lo consignado en el mismo.

En el citado acto de presentación, el Presidente de la Comisión hará público 
el plazo para que cualquier concursante pueda examinar la documentación 
presentada por los restantes concursantes, con anterioridad al inicio de las 
pruebas. Asimismo, se determinará mediante sorteo el orden de actuación de los 
concursantes, así como fecha, hora y lugar para la realización de las pruebas, las 
cuales deberán comenzar en el plazo máximo de 10 días.

5.7.- La Comisión de contratación que actúe en estas pruebas selectivas 
tendrá la categoría primera de las recogidas en el artículo 30 del Real Decreto 
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razón del servicio.

6.- Procedimiento de selección.

6.1.- La selección de los concursantes se basará en la realización de dos 
pruebas, de conformidad con el artículo 160 de los Estatutos de la Universidad 
de	Murcia.	Las	pruebas	comenzarán,	al	menos,	un	mes	después	de	la	publicación	
de	la	relación	definitiva	de	aspirantes	admitidos	y	excluidos	y	habrán	de	concluir	
antes de que transcurran seis meses desde la publicación de la convocatoria.

Las pruebas consistirán en:

Primera prueba para todos los concursos.

Será pública y consistirá en la exposición oral por el concursante de su 
curriculum vitae durante un tiempo máximo de 75 minutos, y posterior debate 
con	la	Comisión,	acerca	de	los	méritos	alegados,	durante	un	tiempo	máximo	
de 90 minutos. Esta prueba tendrá carácter eliminatorio para todos aquellos 
concursantes que no obtengan, al menos, cuatro votos. 

Los concursantes que superen la primera prueba entregarán, en el plazo 
determinado por la Comisión y, en cualquier caso, antes de la realización de la 
segunda prueba, un resumen del tema elegido que vaya a ser expuesto oralmente 
en dicha prueba.

Segunda prueba para las plazas de Profesor Contratado Doctor con tareas 
docentes y de investigación.

Será pública y consistirá en la exposición oral por el concursante, durante 
un tiempo comprendido entre 45 y 60 minutos, de un tema relativo a una 
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especialidad del área de conocimiento a la que corresponda la plaza convocada, 
elegido libremente por el aspirante e incardinado en la materia que haya sido 
determinada	en	las	especificaciones	de	la	plaza	contenidas	en	la	convocatoria.	
Seguidamente, la Comisión debatirá con el concursante, durante un tiempo 
máximo de 90 minutos, acerca de los contenidos y de aquellos aspectos que 
estime relevantes en relación con el tema presentado.

Finalizada cada una de las pruebas, la Comisión deliberará y cada uno de sus 
miembros,	emitirá	un	voto	con	informe	razonado	sobre	la	valoración	cuantificada	que	
le	merecen	los	méritos	y	cualificación	de	cada	uno	de	los	concursantes,	ajustándose	
a	los	criterios	previamente	fijados	por	la	Comisión	y	evaluando	la	adecuación	al	
perfil	de	la	plaza.	El	voto	habrá	de	ser	necesariamente	favorable	o	desfavorable	para	
cada candidato, no cabiendo la abstención. En caso de unanimidad, los informes 
individuales podrán sustituirse por un informe único y razonado de la Comisión.

7.- Propuesta de provisión.

7.1.- La Comisión elevará al Rectorado, en el plazo máximo de 3 días a partir 
de	la	fecha	de	finalización	de	las	pruebas,	una	propuesta	de	provisión	que	se	
realizará por el sistema de votación. A estos efectos la Comisión hará pública una 
resolución formulando su propuesta y el voto de cada uno de sus miembros. La 
propuesta	de	provisión	se	realizará	ateniéndose	a	los	siguientes	criterios:

a) Se procederá a la provisión de la plaza o plazas convocadas cuando haya concursantes 
valorados favorablemente, al menos, por cuatro de los miembros de la Comisión.

b) No podrá proponerse mayor número de aspirantes que el de plazas 
convocadas.

c) Todos los concursos podrán resolverse con la no provisión de la plaza o plazas.

7.2.- Junto con la propuesta, el Secretario de la Comisión, entregará en 
la	Secretaría	General	de	la	Universidad	toda	la	documentación	relativa	a	las	
actuaciones de la Comisión, así como una copia de la documentación entregada 
por	cada	candidato,	que	una	vez	finalizado	el	concurso	y	firme	la	resolución	del	
mismo, les podrá ser devuelta si así lo solicitan, salvo que se interponga recurso, 
en	cuyo	caso	el	depósito	continuará	hasta	que	haya	resolución	firme.

Transcurridos seis meses adicionales sin que el interesado, hubiera retirado 
dicha documentación, la Universidad podrá disponer su destrucción.

En	todo	caso,	hará	público	el	resultado	del	mismo,	en	el	tablón	oficial	de	
la Universidad de Murcia (TOUM), dirección electrónica: https://sede.um.es/
sede/tablon/inicio.seam,	apartado	“Oposiciones	y	Concursos,	Personal	Docente	
e	Investigador”	y	en	la	Oficina	Virtual	de	Recursos	Humanos	(CONVOCUM),	
dirección electrónica: https://convocum.um.es/.

7.3.- La comunicación del resultado del concurso a los aspirantes, 
seleccionados o no, se entenderá practicada mediante la publicación de la 
propuesta	efectuada	por	la	Comisión	en	el	Tablón	Oficial	de	la	Universidad	de	
Murcia (TOUM).

8.- Presentación de documentos y formalización del contrato.

8.1.- Concluido el proceso selectivo y realizada la propuesta de provisión por la 
Comisión	de	Contratación,	el	Rector	procederá	a	la	formalización	del	contrato	en	régimen	
laboral	con	carácter	fijo,	previa	presentación	por	el	aspirante	de	los	siguientes	documentos:

a). Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad o documento 
equivalente, de ser su nacionalidad distinta de la española.
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b). Copia compulsada del Título de Doctor, sólo si no autorizó.

c)	Copia	compulsada	de	la	certificación	acreditativa	de	haber	finalizado	el	
Programa Ramón y Cajal.

d)	Copia	compulsada	de	la	certificación	favorable	de	la	evaluación	I3	de	la	
actividad investigadora.

e) Copia compulsada de la certificación acreditativa de tener la evaluación 
positiva	para	la	figura	de	Profesor	Contratado	Doctor	por	parte	de	la	Agencia	Nacional	
de	Evaluación	de	la	Calidad	y	Acreditación,	certificada	por	la	Dirección	General	de	
Universidades, o del órgano de evaluación externo que la Ley de la Comunidad Autónoma 
determine, si no consta en la base de datos de Personal de la Universidad de Murcia.

f).	Certificado	médico	oficial	de	no	padecer	enfermedad	ni	defecto	físico	ni	
psíquico que le incapacite para el desempeño de las funciones correspondientes a 
Profesor de Universidad.

g). Declaración jurada de no haber sido separado de la Administración del 
Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones de las Comunidades 
Autónomas, en virtud de expediente disciplinario, y no hallarse inhabilitado 
para el ejercicio de la Función Pública. Los nacionales de los demás Estados 
miembros de la Unión Europea o de algún Estado al que en virtud de los Tratados 
Internacionales	celebrados	por	la	Unión	Europea	y	ratificados	por	España,	sea	de	
aplicación la libre circulación de trabajadores, deberán acreditar, de conformidad 
con lo establecido en el Artículo 7.2 del Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo, 
no haber sido objeto de sanción disciplinaria o condena penal que impidan, en su 
Estado, el acceso a la función pública.

Los interesados dispondrán de un plazo de 10 días a contar desde la 
publicación de la propuesta de provisión para la presentación de la citada 
documentación.	En	el	caso	de	no	presentarse	el	interesado	a	la	firma	del	contrato	
en el plazo referido, se entenderá que renuncia a sus derechos, salvo caso de 
fuerza mayor, libremente apreciado por el Rectorado.

En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratación 
del aspirante seleccionado, podrá formalizarse la incorporación con el siguiente 
más valorado.

9.- Incompatibilidades.

9.1.- El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estará 
sujeto a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades 
del Personal al Servicio de las Administraciones Públicas, y en sus normas de 
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 83 de la Ley Orgánica de 
Universidades 6/2001, de 21 de diciembre.

10.- Recursos.

Las decisiones de la Comisión de Contratación podrán ser recurridas ante 
el Rector, en el plazo de un mes, a partir de la publicación de las mismas en 
los lugares indicados en la base 4.1. de la convocatoria, de conformidad con el 
artículo 115 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

La presente convocatoria podrá ser impugnada en los casos y en la forma 
establecida	en	la	Ley	30/1992	de	26	de	noviembre,	de	Régimen	Jurídico	de	la	
Administraciones	Públicas	y	del	Procedimiento	Administrativo	Común,	modificada	
parcialmente por la Ley 4/1999.

Murcia,	26	de	mayo	de	2016.—El	Rector,	José	Pedro	Orihuela	Calatayud.
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Anexo I

Puestos que se convocan

DEPARTAMENTO: FÍSICA

Plaza Número: (1/2016-DF)

Número de Puestos: 1

Área de Conocimiento: FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA 

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con carácter permanente. Tipo 
A. (Artículos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del II Convenio Colectivo)

Tareas	a	desempeñar:	Docencia	en	Física	del	Estado	Sólido;	Métodos	
Matemáticos	I;	Métodos	Matemáticos	II.	Investigación	en	Microscopios	(2209.12).	
Estados Electrónicos (2211.10). Interacción de la Radiación con los Sólidos 
(2211.13).	Dispositivos	de	Estado	Sólido	(2211.26).	Superficies	(2211.28).

Dedicación: Tiempo completo

Titulación: Doctor 

Código del puesto: 930371

Plaza Número: (2/2016-DF)

Número de Puestos: 1

Área de Conocimiento: FÍSICA DE LA TIERRA 

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con carácter permanente. Tipo 
A. (Artículos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del II Convenio Colectivo)

Tareas a desempeñar: Docencia en Energía y Medio Ambiente; Meteorología 
y	Climatología.	Investigación	en	Química	Atmosférica	(2501.05).	Climatología	
Aplicada	(2502.02).	Climatología	Regional	(2502.07).	Contaminación	Atmosférica	
(2509.02).	Predicción	Numérica	Meteorológica	(2509.09).

Dedicación: Tiempo completo

Titulación: Doctor 

Código del puesto: 930370

DEPARTAMENTO: GENÉTICA Y MICROBIOLOGÍA

Plaza Número: (3/2016-DF)

Número de Puestos: 1

Área	de	Conocimiento:	GENÉTICA

Tipo de Contrato: Profesor Contratado Doctor con carácter permanente. Tipo 
A. (Artículos 48 y 52 de la L.O.U. y art. 22 del II Convenio Colectivo)

Tareas	a	desempeñar:	Docencia	en	Genética.	Investigación	en	Genética	
Bacteriana:	Regulación	de	la	Expresión	Génica,	Sistemas	CRISPR,	y	Mecanismos	
Moleculares de Respuesta a la Luz en la Bacteria Myxococcus xanthus (2409.99).

Dedicación: Tiempo completo

Título	específico:	Doctor	

Código del puesto: 930356
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 . 

ANEXO II 
 

MODELO CURRÍCULUM 
 
UNIVERSIDAD DE MURCIA 
 

 
I.  DATOS PERSONALES. 

 
 

Apellidos y nombre………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Número del DNI …………………..……….…… Lugar y fecha de expedici…………….ón………………………………………………………. 

Nacimiento: Provincia y localidad ………………………………………………………………….. Fecha ………………………..………………… 

Residencia: Provincia ………………………………………………….. Localidad ……………………………………………………………..………. 

Domicilio …………………………………………………… Teléfono ……………………………….…… Estado civil ……………………..………… 

Facultad o Escuela actual …………………………………………………………………………………………………………………………………... 

Departamento o unidad docente actual ………………………………………………………………………………….……………………………. 

Categoría actual como Profesor contratado o interino ……………………………………………………………………………………………. 

 

 
 

II.  TÍTULOS ACADÉMICOS. 
 

 
Clase 

 
Organismo y centro de expedición Fecha  de expedición Calificación, si la hubiere 
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III.  PUESTOS DOCENTES DESEMPEÑADOS. 

 
 

Categoría 
 

 
Organismo 
y centro 

Régimen  
dedicación 

 
Actividad 

 

Fecha de 
nombramiento  

o contrato 

Fecha 
de cese o 

terminación. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
IV.  ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPEÑADA 
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V.  ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPEÑADA (programas y puestos). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

VI.  PUBLICACIONES (libros) 
 

Título Fecha publicación Editorial 
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VII.  PUBLICACIONES (artículos)* 
 

Título Revista o diario Fecha publicación Nº de páginas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 

 
*Indicar trabajos en prensa, justificando su aceptación por la revista editora. 
 
 
 

VIII.  OTRAS PUBLICACIONES. 
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IX.  OTROS TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
X.  PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN SUBVENCIONADOS. 
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XI.  COMUNICACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONCRESOS * 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
* Indicando título, lugar, fecha, entidad organizadora y carácter nacional o internacional. 
 

XII.  PATENTES. 
 

 
  1.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  2.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  3.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  4.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  5.   …..………………………………………………………………………………………………………………. 
 
  6.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  7.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  8.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  9.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
10.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
11.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
12.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
13.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
14.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
15.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
16.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
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XIII.  CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS 

(Con indicación de centro, organismo, materia, actividad desarrollada y fecha) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
XIV.  CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS 

(Con indicación de centro u organismo material y fecha de celebración) 
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XV.  BECAS, AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS. 
(con posterioridad a la licenciatura) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
XVI.  ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y PROFESIÓN LIBRE. 
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www.borm.es 
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474

 
 

 
XVII.  OTROS MÉRITOS DOCENTES O DE INVESTIGACIÓN. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

XVIII.  OTROS MÉRITOS. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NPE: A-070616-5015



Página 18404Número 131 Martes, 7 de junio de 2016

I. ComunIdad autónoma

3. otrAs disPosiciones

Consejería de Desarrollo Económico, Turismo y Empleo

5016 Extracto de modificación de las bases reguladoras y de la Orden 
de la Consejería de Desarrollo Económico, Turismo y Empleo, por 
la que se convocan subvenciones destinadas al fomento de la 
eficiencia energética por parte de las empresas en el ámbito del 
programa operativo FEDER 2014/2020 para la Región de Murcia 
del ejercicio 2016.

BDNS (Identif.): 306209

De conformidad con lo previsto en los art. 17.3.b y 20.8.a de la Ley 
38/2003	de	17	de	noviembre	General	de	Subvenciones,	se	publica	el	extracto	
de	la	modificación	de	la	convocatoria	de	la	Orden	de	15	de	marzo	de	2016,	cuyo	
texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans)

Advertidos errores en la Orden de 28 de diciembre de 2015 de la Consejería 
de Desarrollo Económico, Turismo y Empleo, por la que se establecen las bases 
reguladoras para la concesión de subvenciones destinadas al fomento de la 
eficiencia	energética	y	el	uso	de	energías	renovables	por	parte	de	las	empresas	
en el ámbito del programa operativo FEDER 2014/2020 para la Región de 
Murcia, publicadas en el BORM número 19 del lunes, 25 de enero de 2016, se 
ha procedido a publicar la correspondiente corrección de errores en el BORM 
número	120	del	miércoles,	25	de	mayo	de	2016.	El	texto	completo	de	las	bases	
reguladoras, incluida la corrección de errores puede consultarse en la Base de 
Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans)

Advertidos igualmente errores en la convocatoria cuyo Extracto fue publicado 
en	el	Boletín	Oficial	de	la	Región	de	Murcia,	BORM	número	114	del	miércoles,	18	
de mayo de 2016, se procede a efectuar la oportuna corrección:

En	el	artículo	12,	apartado	1,	Actuación:	Auditorías	energéticas,	epígrafe	e),	
donde dice:

e)	Generación	de	actividad	económica	y/o	empleo	local	(hasta	15	puntos).

- Contratación de servicios de empresas ubicadas en la Región de Murcia 
para la ejecución de la actuación (10 puntos).

- Previsión de creación de puestos de trabajo directos e indirectos derivados 
de la ejecución de la actuación (1 punto por puesto de trabajo).

- Inversión derivada directa e indirecta en bienes y servicios en el ámbito 
regional (5 puntos).

Debe decir:

e)	Generación	de	actividad	económica	y/o	empleo	local	(hasta	15	puntos).

- Previsión de creación de puestos de trabajo directos e indirectos derivados 
de la ejecución de la actuación (1 punto por puesto de trabajo).
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En el artículo 12, apartado 1, Actuación: Renovación de equipos e 
instalaciones, epígrafe g), donde dice:

g)	Generación	de	actividad	económica	y/o	empleo	local	(hasta	10	puntos).

- Contratación de servicios de empresas ubicadas en la Región de Murcia 
para la ejecución de la actuación (5 puntos).

- Previsión de creación de puestos de trabajo derivados de la ejecución de la 
actuación (1 punto por puesto).

Debe decir:

g)	Generación	de	actividad	económica	y/o	empleo	local	(hasta	10	puntos).

- Previsión de creación de puestos de trabajo derivados de la ejecución de la 
actuación (1 punto por puesto).

En	el	artículo	12,	apartado	1,	Actuación:	Mejora	de	la	eficiencia	energética	de	
los procesos productivos, epígrafe g), donde dice:

g)	Generación	de	actividad	económica	y/o	empleo	local	(hasta	10	puntos).	

- Contratación de servicios de empresas ubicadas en la Región de Murcia 
para la ejecución de la actuación (5 puntos). 

- Previsión de creación de puestos de trabajo derivados de la ejecución de la 
actuación (1 punto por puesto).

Debe decir:

g)	Generación	de	actividad	económica	y/o	empleo	local	(hasta	10	puntos).	

- Previsión de creación de puestos de trabajo derivados de la ejecución de la 
actuación (1 punto por puesto).

Murcia, 1 de junio de 2016.—El Consejero de Desarrollo Económico, Turismo 
y Empleo, Juan Hernández Albarracín.
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I. ComunIdad autónoma

3. otrAs disPosiciones

Consejería de Desarrollo Económico, Turismo y Empleo

5017 Extracto de la Orden de 18 de mayo de 2016, del titular de la 
Consejería de Desarrollo Económico, Turismo y Empleo, por la 
que se convocan las subvenciones establecidas en la Orden de 
4 de septiembre de 2013 sobre compensación económica de 
árbitros en relaciones laborales.

BDNS (Identif.): 308087

Primero. Beneficiarios:

Los árbitros que hayan sido designados de acuerdo con lo dispuesto 
en el artículo 31 apartados 2 y 3 del Reglamento de Elecciones a Órganos 
de Representación de los Trabajadores en la Empresa, e intervengan en los 
procedimientos árbitrales obligatorios previstos en el artículo 76 del Estatuto de 
los Trabajadores, y el artículo 28 de la Ley 9/1987, de 12 de mayo, de Órganos 
de Representación, Determinación de las Condiciones de Trabajo y Participación 
del Personal al Servicio de las Administraciones Públicas.

Los árbitros que hayan sido designados de acuerdo con lo previsto el artículo 
27 del Decreto n.º 33/2013, de 12 de abril, que crea el Consejo Autonómico de 
Relaciones Laborales de la Región de Murcia, y regula su funcionamiento.

El Presidente de la Comisión Arbitral del Consejo Autonómico de Relaciones 
Laborales de la Región de Murcia designado conforme a la previsto en el artículo 
16 del Decreto n.º 33/2013.

Segundo. Objeto:

Compensar económicamente a los árbitros que intervienen en elecciones 
sindicales, y que han sido designados conforme a lo dispuesto:

1.º En el artículo 76 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los 
Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, 
y en el artículo 31 y siguientes del Real Decreto 1844/1994, de 9 de septiembre, 
que aprueba el Reglamento de Elecciones a Órganos de Representación de los 
Trabajadores en la Empresa.

2.º En el artículo 28 de la Ley 9/1987, de 12 de mayo, de Órganos de 
Representación, Determinación de las Condiciones de Trabajo y Participación del 
Personal al Servicio de las Administraciones Públicas.

Compensar económicamente a los árbitros que intervienen en la resolución 
de discrepancias en los procedimientos de inaplicación de las condiciones de 
trabajo de un convenio colectivo, cuando afecte a empresas con centros de 
trabajo situados exclusivamente en el territorio de la Comunidad Autónoma de 
la Región de Murcia, conforme a lo establecido en el Decreto n.º 33/2013, de 12 
de abril, que crea el Consejo Autonómico de Relaciones Laborales de la Región de 
Murcia, y regula su funcionamiento.

NPE: A-070616-5017



Página 18407Número 131 Martes, 7 de junio de 2016

www.borm.es 
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474

Compensar económicamente al Presidente de la Comisión Arbitral del 
mencionado Consejo Autonómico de Relaciones Laborales de la Región de Murcia, 
por cada una de las reuniones de la Comisión Arbitral que presida.

Tercero. Bases Reguladoras.

Orden de 4 de septiembre de 2013 de la Consejería de Educación, 
Universidades y Empleo, por la que se establecen las bases reguladoras de las 
subvenciones destinadas a la compensación económica de árbitros en relaciones 
laborales.

Cuarto. Cuantía.

Para atender la compensación económica de los árbitros en Relaciones 
Laborales,	el	crédito	disponible	es	de	16.000,00	euros

La cuantía de la compensación económica de los árbitros se establece en los 
siguientes importes:

Si el número de trabajadores afectados es inferior a 50:

1.º De doscientos euros (200,00 euros) si las impugnaciones o las 
discrepancias	finalizan	mediante	laudo	arbitral.

2.º De ciento sesenta euros (160,00 euros) si las impugnaciones o las 
discrepancias	no	finalizan	mediante	laudo	arbitral.

Si el número de trabajadores afectados es igual o superior a 50:

1.º De quinientos euros (500,00 euros) si las impugnaciones o las 
discrepancias	finalizan	mediante	laudo	arbitral.

2.º De cuatrocientos sesenta euros (460,00 euros) si las impugnaciones o las 
discrepancias	no	finalizan	mediante	laudo	arbitral.

La cuantía de la compensación económica al Presidente de la Comisión 
Arbitral, por cada una de las reuniones decisorias que presida, y con un máximo 
de dos reuniones por procedimiento, será:

a) De doscientos euros (200,00 euros), si el número de trabajadores 
afectados es inferior a 50.

b) De quinientos euros (500,00 euros), si el número de trabajadores 
afectados es igual o superior a 50.

Quinto. Plazo.

El plazo para la presentación de solicitudes correspondientes a laudos 
arbitrales del año 2016 se iniciará el día de la entrada en vigor de la presente 
Orden y terminará el día 10 de diciembre del presente año.

Sexto. Otros datos.

Se subvencionarán las actuaciones llevadas a cabo entre el día 1 de enero y 
el día 30 de noviembre del presente año.

Murcia, 18 de mayo de 2016.—El Consejero de Desarrollo Económico, 
Turismo y Empleo, Juan Hernández Albarracín.
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I. ComunIdad autónoma

3. otrAs disPosiciones

Consejería de Familia e Igualdad de Oportunidades

5018 Convenio entre la Comunidad Autónoma de la Región de 
Murcia, a través del Instituto Murciano de Acción Social, y la 
Mancomunidad de Servicios Sociales Río Mula, para regular los 
compromisos y condiciones aplicables a la concesión de una 
subvención nominativa destinada a mantenimiento del Centro de 
Atención Temprana.

Resolución

Visto	el	“Convenio	entre	la	Comunidad	Autónoma	de	la	Región	de	Murcia,	a	
través	del	Instituto	Murciano	de	Acción	Social,	y	la	Mancomunidad	de	servicios	
sociales Río Mula, para regular los compromisos y condiciones aplicables a la 
concesión de una subvención nominativa destinada a mantenimiento del Centro 
de	Atención	Temprana”,	y	teniendo	en	cuenta	que	tanto	el	objeto	del	Convenio	
como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboración 
que	concierne	al	interés	público	de	esta	Consejería,	y	a	los	efectos	de	lo	dispuesto	
en el artículo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitación 
de los Convenios en el ámbito de la Administración Regional.

Resuelvo:

Publicar	en	el	Boletín	Oficial	de	la	Región	de	Murcia	el	texto	de	“Convenio	
entre	la	Comunidad	Autónoma	de	la	Región	de	Murcia,	a	través	del	Instituto	
Murciano de Acción Social, y la mancomunidad de servicios sociales Río Mula, 
para regular los compromisos y condiciones aplicables a la concesión de una 
Subvención nominativa destinada a Mantenimiento del Centro de Atención 
Temprana”,	suscrito	por	la	Consejera	de	Familia	e	Igualdad	de	Oportunidades	en	
fecha 19 de mayo de 2016.

Murcia,	a	27	de	mayo	de	2016.—La	Secretaria	General,	Sandra	Martínez	
Navarro.

Convenio entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a 
través del Instituto Murciano de Acción Social, y la Mancomunidad de 

Servicios Sociales Río Mula, para regular los compromisos y condiciones 
aplicables a la concesión de una subvención nominativa destinada a 

mantenimiento del Centro de Atención Temprana

En Murcia, a 19 de mayo de 2016.

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. D.ª Violante Tomás Olivares, Consejera de 
Familia e Igualdad de Oportunidades, en representación de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia, en virtud del artículo 16.2 a) de la Ley 7/2004, 
de	28	de	diciembre,	de	Organización	y	Régimen	Jurídico	de	la	Administración	
Pública de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia y facultada por 
Acuerdo	del	Consejo	de	Gobierno	de	fecha	18	de	mayo	de	2016.
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De	otra,	D.	Jesús	García	Martínez,	Presidente	de	 la	Mancomunidad	de	
Servicios	Sociales	del	Río	Mula,	con	C.I.F	P-3000008-G,	en	virtud	de	acuerdo	de	
la	Junta	de	Gobierno	de	fecha	4	de	abril	de	2016.

Ambas partes

Manifiestan

Primero- Competencia de la Comunidad Autónoma. Competencia del IMAS.

Que el Estatuto de Autonomía de la Región de Murcia establece en su 
artículo 10, apartado uno, número 18, la competencia exclusiva de la Comunidad 
Autónoma en materia de asistencia y bienestar social, y de promoción e 
integración de los discapacitados. La Ley 1/2006, de 10 de abril, de creación 
del Instituto Murciano de Acción Social, en adelante IMAS, establece que este 
organismo se constituye con la finalidad de ejecutar las competencias de 
administración y gestión de servicios, prestaciones y programas sociales de 
acuerdo con los principios establecidos en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del 
Sistema de Servicios Sociales de la Región de Murcia, añadiendo que sus áreas 
de atención serán, entre otras, la de personas con discapacidad.

Que una de las finalidades del IMAS es la satisfacción de necesidades 
sociales, haciendo efectivo el derecho de los ciudadanos y ciudadanas a disfrutar 
de niveles básicos de bienestar social y a disponer de los servicios que procuren 
satisfacción a sus necesidades sociales, promoviendo y potenciando la realización 
de programas que permitan ampliar los servicios existentes de atención a las 
personas con discapacidad, mejorando sus condiciones de vida.

El artículo 3.3 de la citada Ley 1/2006 dispone que el IMAS, para el desarrollo 
de sus funciones, podrá celebrar con cualquier persona pública o privada, cuyos 
objetivos	y	actividades	sean	de	interés	en	la	gestión	de	los	servicios	sociales	
que tiene encomendados, convenios de colaboración y cooperación, cuya 
formalización	se	realizará	en	los	términos	previstos	en	la	Ley	7/2004,	de	28	de	
diciembre,	de	Organización	y	Régimen	Jurídico	de	la	Administración	Pública	de	la	
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

Segundo.- Competencia de Mancomunidad de Servicios Sociales Río Mula.

Que las Entidades Locales son competentes en la prestación de servicios 
sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1983, de 7 de octubre, de 
Descentralización Territorial y Colaboración entre la Comunidad Autónoma de 
la Región de Murcia y las Entidades Locales, en la Ley 7/1985 de 2 de abril, 
reguladora	de	las	Bases	de	Régimen	Local,	de	conformidad	con	lo	establecido	por	
la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo de 2016, del Tribunal Constitucional, en el 
artículo	4	de	la	Ley	6/1988,	de	25	de	agosto,	de	Régimen	Local	de	la	Región	de	
Murcia y en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la 
Región de Murcia.

Por otro lado, de acuerdo con lo exigido por el artículo 6 de la Ley 3/2003, 
de 10 de abril, la Mancomunidad de Servicios Sociales Río Mula se encuentra 
debidamente inscrito en el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales de 
la Región de Murcia.

Tercero: Marco Jurídico.

Que	la	Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	Subvenciones,	es	de	
aplicación a todas las subvenciones otorgadas por las administraciones de las 
Comunidades Autónomas y la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de Subvenciones 
la	Comunidad	Autónoma	de	la	Región	de	Murcia,	aprueba	el	régimen	jurídico	de	
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las subvenciones cuya gestión y otorgamiento corresponde a la administración 
pública de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

La	Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	Subvenciones	dispone	en	
el artículo 22.2.a), que podrán concederse de forma directa las subvenciones 
previstas	nominativamente	en	los	Presupuestos	Generales	de	las	Comunidades	
Autónomas,	en	 los	 términos	recogidos	en	 los	convenios	y	en	 la	normativa	
reguladora de estas subvenciones, añadiendo el artículo 28.1 que los convenios 
serán el instrumento habitual para canalizar las subvenciones previstas 
nominativamente. Por su parte, la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de 
Subvenciones la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, establece en el 
artículo 23.1 que únicamente podrán concederse subvenciones de forma directa 
en	los	casos	previstos	en	el	artículo	22.2	de	la	Ley	General	de	Subvenciones.

Que la posibilidad de la formalización del presente convenio se encuentra 
recogida en el artículo 23.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de 
Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, en relación con 
el artículo 40 de la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales 
de la Región de Murcia.

Cuarto: Marco presupuestario.

Que	 la	Ley	1/2016,	de	5	de	 febrero,	de	Presupuestos	Generales	de	 la	
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia para el ejercicio 2016, establece en 
la consignación presupuestaria 510200.313F.461.05, código proyecto nominativo 
37319, la dotación financiera que la Comunidad Autónoma de la Región de 
Murcia,	a	través	del	IMAS,	destina	a	los	efectos	económicos	derivados	de	la	
formalización del presente convenio.

Quinto: Certificación de existencia de crédito.

El beneficiario aporta la aceptación de la propuesta de subvención y la 
certificación	de	existencia	de	crédito	en	su	presupuesto	para	hacer	frente	a	los	
compromisos económicos contraídos. 

Sexto: Definición de atención temprana.

El principal objetivo de los programas de atención temprana es que los niños 
que presentan trastornos en su desarrollo o tienen riesgo de padecerlos reciban, 
siguiendo un modelo que considere los aspectos bio-psico-sociales, todo aquello 
que, desde la vertiente preventiva y asistencial puede potenciar su capacidad 
de desarrollo y de bienestar, posibilitando su integración en el medio familiar y 
social, así como su autonomía personal.

Y con estos antecedentes

Acuerdan

Primero: Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular los compromisos y condiciones 
aplicables a la concesión de una subvención nominativa a la Mancomunidad de 
Servicios Sociales Río Mula de acuerdo con el artículo 23.1 de la Ley 7/2005, de 
18	de	noviembre,	financiada	por	la	Comunidad	Autónoma	de	la	Región	de	Murcia	
a	través	del	Instituto	Murciano	de	Acción	Social	-IMAS-,	para	Mantenimiento	del	
Centro de Atención Temprana situado en C/ Hospital, s/n en el municipio de Mula 
(Murcia), debidamente inscrito en el Registro de Entidades, Centros y Servicios 
Sociales de la Región de Murcia con N.º 04/0900. 

El objeto subvencionado se desarrollará de acuerdo con el proyecto presentado 
por	el	beneficiario	ante	la	Dirección	General	de	Personas	con	Discapacidad,	y	
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aceptado expresamente por esta última, debiendo ser usuarios del centro de 
atención temprana las personas que cumplan los siguientes requisitos:

Ser	menor	 de	 seis	 años	 con	necesidades	 terapéuticas,	 transitorias	 o	
permanentes originadas por limitaciones, alteraciones en el desarrollo o con 
riesgo de padecerla.

Pertenecer	 a	 las	 familias	 de	 los	 niños	 atendidos.	 Éstas	 recibirán	 la	
información, orientación, formación, apoyos y, en su caso, intervención, 
necesarios para el adecuado abordaje familiar y social de la situación del niño. 

Asimismo, dicho centro de atención temprana incluirá los siguientes 
servicios: 

Programas de prevención, detección y diagnóstico.

Programas	de	 intervención	terapéutica	que	podrá	 incluir:	estimulación	
sensorio	motriz	y	cognitiva,	motora,	 logopédica	y	auditiva	funcional,	socio-
afectiva y familiar, etc.

Asesoramiento a la familia y al entorno social.

Coordinación con otros centros o servicios para el desarrollo de sus funciones.

Segundo: Importe de la subvención y aportaciones de las partes.

El	coste	total	de	la	actividad	financiada	a	través	de	la	subvención	regulada	en	
el presente convenio es de ciento sesenta y tres mil cien euros (163.100,00 €).

La	Comunidad	Autónoma	de	 la	Región	de	Murcia,	 a	 través	del	 IMAS,	
aportará	a	los	fines	del	presente	convenio	como	máximo	la	cantidad	de	ciento	
treinta y dos mil seiscientos cuarenta euros (132.640,00 €), que se abonará 
con cargo a la dotación presupuestaria asignada en la partida presupuestaria 
510200.313F.461.05, código de proyecto 37319, de la Ley 1/2016, de 5 de 
febrero,	de	Presupuestos	Generales	de	la	Comunidad	Autónoma	de	la	Región	de	
Murcia para el ejercicio 2016. 

La Mancomunidad de Servicios Sociales Río Mula aportará como mínimo la 
cuantía de treinta mil cuatrocientos sesenta euros (30.460,00 €), por la que se 
compromete a atender las obligaciones económicas derivadas de la percepción de 
dicha	subvención,	mediante	la	oportuna	certificación.

Quedará	de	cuenta	del	beneficiario	la	diferencia	de	financiación	necesaria	
para la total ejecución de la actividad subvencionada cuando en la realización 
de la misma el coste efectivo supere al coste total previsto en el primer párrafo 
de este acuerdo. Cuando el mencionado coste efectivo sea inferior al coste 
total previsto, se habrá de proceder al reintegro de la cantidad correspondiente 
en proporción a la aportación de las partes del presente convenio al proyecto 
subvencionado, de conformidad con lo dispuesto por los artículos 19.3 y 37.3 de 
la	Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	Subvenciones.

Tercero: Tramitación de pagos.

A	la	firma	del	presente	convenio	se	efectuará	por	parte	del	IMAS,	previa	
autorización del gasto, la concesión de la subvención y la propuesta de pago 
anticipado	de	la	aportación	económica	concedida,	ya	que	del	fin	público	que	
concurre en el presente convenio, la responsabilidad pública del sistema de 
servicios sociales prevista en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de 
Servicios Sociales de la Región de Murcia, la naturaleza de las actividades a 
realizar,	así	como	la	falta	de	recursos	suficientes	por	parte	del	futuro	beneficiario	
para financiar la ejecución de la actividad subvencionada, aconsejan la 
anticipación	del	gasto,	como	financiación	necesaria	para	poder	llevar	a	cabo	las	
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actuaciones que se derivan de la suscripción del mismo. No será necesario el 
establecimiento de garantía alguna en virtud de lo establecido en el artículo 16.2 
a) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Respecto al pago del importe de la subvención regulada en el presente 
convenio, la propuesta de pago de dicho importe se realizará conforme a los 
criterios establecidos en el Plan de Disposición de Fondos del Tesoro Público 
Regional para el año 2012, aprobado por Orden de la Consejería de Economía y 
Hacienda, de 2 de enero de 2012, por la que se aprueba el Plan de Disposición 
de Fondos del Tesoro Público Regional (BORM N.º 10, de 13 de enero de 2012).

Para la efectividad de la transferencia prevista en el presente convenio, el 
beneficiario se compromete de forma expresa a ajustar el funcionamiento de sus 
centros y servicios a las normas establecidas en materia de servicios sociales, de cumplir 
lo preceptuado en materia laboral, de seguridad social y demás normas de aplicación. 

Además de las exigencias de cumplimiento de la normativa vigente así como 
de	las	directrices	que	puedan	ser	marcadas	por	la	Dirección	General	de	Personas	
con Discapacidad del IMAS, el beneficiario, de acuerdo al proyecto inicial de 
actuación	y	sus	anexos	correspondientes	presentado	en	la	Dirección	General	de	
Personas con Discapacidad, se compromete a mantener el programa antedicho 
durante la vigencia del convenio.

Cuarto.-Plazo de ejecución y justificación de la subvención.

1. El plazo para ejecutar las acciones objeto de este convenio se extenderá 
desde el 1 de enero de 2016 hasta el 31 de diciembre de 2016.

Cuando resultara imposible la ejecución del proyecto en el plazo establecido 
inicialmente por la entidad, y solo en casos excepcionales y debidamente 
acreditados, se podrá solicitar ampliación del mismo, que deberá formalizarse 
como	mínimo	dos	meses	antes	del	plazo	otorgado	de	finalización	de	la	ejecución	
del proyecto, salvo que la causa justificativa de la ampliación se produzca 
durante esos dos últimos meses. En este caso, la solicitud de ampliación deberá 
presentarse necesariamente con anterioridad a los últimos 20 días del plazo de 
ejecución del proyecto subvencionado.

En	la	solicitud	de	prórroga	se	justificarán	documentalmente	los	motivos	de	la	
petición y se informará del estado de ejecución del proyecto, así como de la fecha 
concreta	de	finalización	del	mismo.

En el plazo de dos meses desde que sea presentada la solicitud de prórroga, 
el	órgano	competente,	verificada	la	documentación	y	el	cumplimiento	de	los	
requisitos, resolverá la petición en forma motivada. El IMAS deberá resolver, para 
los supuestos previstos en el último inciso del párrafo segundo de este acuerda, 
antes	de	la	finalización	del	plazo	de	ejecución	del	proyecto	subvencionado.

Transcurridos los plazos sin que se haya notificado resolución expresa, la 
solicitud se entenderá estimada. Contra la resolución de concesión o denegación 
de la ampliación de plazo, no procederá recurso en vía administrativo alguno, de 
acuerdo con lo dispuesto por el artículo 49 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

En caso de denegación de la solicitud de prórroga, el proyecto deberá 
ejecutarse	en	 la	 fecha	prevista	 inicialmente,	pudiéndose	proceder	a	 iniciar	
el correspondiente expediente de reintegro de la cantidad que no haya sido 
ejecutada dentro de esta fecha de acuerdo a lo dispuesto en el Título II de la Ley 
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia.
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2.	Se	considerarán	gastos	subvencionables	aquellos	reflejados	por	la	Entidad	
local	en	el	proyecto	inicial	presentado	ante	la	Dirección	General	de	Personas	con	
Discapacidad, sin perjuicio del cumplimiento, en todo caso, de lo dispuesto en el 
artículo	31	de	la	Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	Subvenciones,	
que implica lo siguiente:

El tipo de gasto ha de responder a la naturaleza de la actividad 
subvencionada.

Su coste no podrá ser superior al valor de mercado.

Deberá realizarse dentro del plazo marcado por la vigencia del convenio.

Deberá estar pagado por las entidades beneficiarias del convenio con 
anterioridad	a	la	finalización	del	periodo	de	justificación.

Los	gastos	financieros,	los	gastos	de	asesoría	jurídica	o	financiera,	los	gastos	
notariales y registrales y los gastos periciales para la realización del proyecto 
subvencionado	y	los	de	administración	específicos	son	subvencionables	si	están	
directamente relacionados con la actividad subvencionada y son indispensables 
para la adecuada preparación o ejecución de la misma.

La	justificación	de	la	actividad	subvencionada	mantendrá	coherencia	con	el	
proyecto	presentado	por	la	Entidad	local	ante	la	Dirección	General	de	Personas	
con	Discapacidad	y	se	presentará	en	un	plazo	de	tres	meses	una	vez	finalizado	
el plazo de ejecución del proyecto subvencionado, abarcando la totalidad de la 
actividad subvencionada. 

El	órgano	responsable	del	seguimiento	del	proceso	de	justificación	será	la	
Dirección	General	de	Personas	con	Discapacidad	del	IMAS.

En virtud del artículo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de 
Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, en 
concordancia	con	el	artículo	30	de	la	Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	
de Subvenciones, y los artículos 71, 72 y 74 del Real Decreto 887/2006, de 
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre,	General	de	Subvenciones,	la	justificación	del	cumplimiento	de	las	
condiciones impuestas y de la consecución de los objetivos previstos podrá 
revestir	la	forma	de	cuenta	justificativa	del	gasto	realizado	o	cuenta	justificativa	
del gasto realizado con aportación de informe de auditor. La elección entre una u 
otra	forma	de	cuenta	justificativa	se	realizará	por	el	beneficiario	en	el	momento	
de	presentar	la	justificación.	El	contenido	de	la	cuenta	justificativa	y	documentos	
a	aportar	junto	a	la	misma	en	cada	una	de	las	formas	justificación	se	recoge	en	el	
anexo I del presente convenio.

Toda alteración de las condiciones tenidas en cuenta para la determinación 
de la aportación económica de la Comunidad Autónoma y, en todo caso, la 
obtención concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por cualesquiera 
administraciones o entes públicos o privados, nacionales, de la Unión Europea o 
de	organismos	internacionales,	podrá	dar	lugar	a	la	modificación,	por	parte	de	la	
Comunidad Autónoma, de la cuantía de su aportación.

Asimismo, la Entidad local subvencionada deberá disponer de los libros 
contables y demás documentos exigidos por la legislación sectorial aplicable 
a la misma, así como cuantos estados contables y registros específicos 
sean necesarios para garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de 
comprobación	y	control.	También	estará	sometida	a	la	obligación	de	conservar	
los	documentos	justificativos	de	la	aplicación	de	los	fondos	recibidos,	incluidos	
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los documentos electrónicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de 
comprobación y control. Asimismo la Entidad local estará obligada a poner a 
disposición del auditor de cuentas cuantos libros, registros y documentos le sean 
exigibles en aplicación de lo dispuesto en el apartado f) del artículo 14.1 de la 
Ley	General	de	Subvenciones.

En lo no recogido en el presente convenio ni en la legislación vigente respecto 
a la justificación, se estará a lo dispuesto por la Resolución de la Directora 
Gerente	del	IMAS	de	5	de	marzo	de	2010,	por	la	que	se	convocan	subvenciones	
para	el	ejercicio	2010	dirigidas	a	Instituciones	sin	fin	de	lucro,	para	el	desarrollo	
de programas de actividades o actuaciones en el ámbito de los servicios sociales 
y dentro del sector de personas con discapacidad. 

Quinto: Compromisos del beneficiario. Incompatibilidad.

1.	El	beneficiario,	se	compromete	a:

Realizar la actividad para la que se ha concedido la subvención y presentar 
la	justificación	correspondiente	en	la	forma	y	plazos	establecidos	en	el	acuerdo	
cuarto del presente convenio.

Comunicar	a	la	Dirección	General	de	Personas	con	Discapacidad	del	IMAS,	
la concesión de subvenciones o donaciones de cualquier ente público o privado 
para	la	misma	finalidad.	Si	se	obtuviesen	por	el	beneficiario	fondos	para	la	misma	
finalidad deberá reintegrar voluntariamente el exceso de financiación, si lo 
hubiere, en el caso de subvenciones compatibles. En el supuesto de subvenciones 
concurrentes para el mismo proyecto que sean incompatibles con la regulada por 
el presente convenio, se deberá reintegrar la subvención de menor cuantía. La no 
comunicación	por	parte	del	beneficiario	de	la	obtención	de	fondos	para	la	misma	
finalidad,	con	la	independencia	de	la	procedencia	o	no	de	reintegro,	dará	lugar	
a la aplicación de la sanción correspondiente de conformidad con lo dispuesto 
por el artículo 57 a), en relación con el artículo 62, de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre,	General	de	Subvenciones.

Someterse a la normativa de supervisión, seguimiento y control de 
subvenciones, así como, facilitar toda la información requerida por los órganos 
competentes.

Indicar en los folletos, carteles y demás documentos y material utilizado en 
el	desarrollo	de	la	actividad	subvencionada,	que	ésta	se	realiza	en	colaboración	
con el IMAS. Se entregará una prueba de impresión de forma previa a la edición 
del documento y/o su distribución, así como, se facilitará la versión electrónica de 
éste,	para	que	sea	aprobada	la	misma	por	la	Dirección	General	de	Personas	con	
Discapacidad. En el supuesto de incumplimiento de la obligación de dar difusión 
de la colaboración del IMAS en la actividad subvencionada, se habrá de estar 
en primer lugar a las medidas alternativas recogidas en el artículo 31.3 del Real 
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la 
Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	Subvenciones,	y	en	el	supuesto	
de ser dichas medidas imposibles de adoptar se deberá proceder al reintegro de 
los gastos imputados al proyecto en concepto de folletos, carteles y material. El 
incumplimiento	de	recabar	la	autorización	de	la	Dirección	General	de	Personas	
con Discapacidad del documento en el que se establezca la difusión, únicamente 
dará lugar a la aplicación de la sanción correspondiente de acuerdo con lo 
dispuesto por el artículo 56 c), en relación con el artículo 61, de la citada Ley 
38/2003, de 17 de noviembre.
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Comunicar	cualquier	propuesta	de	modificación	sustancial	que	pudiera	surgir	
en	el	desarrollo	y	ejecución	del	proyecto,	con	el	fin	de	la	aceptación	expresa	o	
denegación de cualquier variación en el desarrollo del mismo, sin perjuicio de lo 
dispuesto por el artículo 86 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Remitir	a	 la	Dirección	General	de	Personas	con	Discapacidad	del	 IMAS,	
la	documentación	a	la	que	se	refiere	el	acuerdo	sexto	del	presente	convenio.	El	
incumplimiento de esta obligación formal únicamente dará lugar a la aplicación de la 
sanción correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el artículo 56 c), en relación 
con el artículo 61, de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre, sin perjuicio de la 
procedencia del correspondiente reintegro en el supuesto del incumplimiento de lo 
establecido por el artículo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Poner a disposición de los usuarios los servicios según condiciones 
establecidas	en	el	proyecto	técnico.

Designar a un responsable del programa que colabore e informe de todas 
aquellas cuestiones, relativas al desarrollo de este servicio, que se soliciten desde 
el IMAS.

A tener listas de espera de conocimiento público, en las que deberán admitir 
los casos que le sean derivados desde el IMAS y los centros de servicios sociales. 

Remitir anualmente al IMAS, debidamente cumplimentado, el modelo 
normalizado que se utiliza en este Instituto para el seguimiento de los usuarios.

Facilitar al IMAS cuantos datos se consideren necesarios para el adecuado 
seguimiento del objeto del convenio, y a cumplimentar los instrumentos de 
evaluación y seguimiento que se establezcan.

A la señalización exterior de sus centros, en el ámbito de aplicación del 
Decreto 58/1990, de 26 de julio, del Símbolo de la Red Pública de Servicios 
Sociales (BORM 8 de agosto 1990, N.º 182), o demás normativa de desarrollo 
aplicable a la misma, ajustada a las prescripciones del Manual de Identidad 
Visual del Símbolo. Esta señalización se colocará, a costa del propio centro, en 
el plazo de un mes desde la percepción de la subvención. El incumplimiento 
de esta obligación formal únicamente dará lugar a la aplicación de la sanción 
correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el artículo 56 c), en relación 
con el artículo 61, de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

A contar sus centros, por escrito, con un plan de atención personalizada 
(P.A.P.) por cada caso atendido, en el que constarán todos los tratamientos e 
intervenciones así como la duración de las mismas (sesiones/usuarios) que se 
estimen adecuados.

Hacer	frente	a	la	diferencia	de	financiación	necesaria	para	la	total	ejecución	
de	la	actividad	subvencionada	en	el	supuesto	de	que	en	la	realización	de	ésta	
el coste efectivo supere al coste total previsto en el primer párrafo del acuerdo 
segundo del presente convenio. Cuando el mencionado coste efectivo sea 
inferior al coste total previsto, se habrá de proceder al reintegro de la cantidad 
correspondiente en proporción a la aportación de las partes del presente convenio 
al proyecto subvencionado, de conformidad con lo dispuesto por los artículos 19.3 
y	37.3	de	la	Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	Subvenciones.

Presentar declaración responsable mediante la que acredita que el personal y 
voluntarios que desarrollan la actividad objeto del convenio cumplen el requisito 
previsto en el artículo 13.5 de la Ley Orgánica 1/1996, y el artículo 8.4 de la 
Ley 45/2015, de 14 de octubre, respectivamente. Asimismo, deberá disponer 
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de la documentación que acredite el cumplimiento del mencionado requisito, 
debiendo comprobar su cumplimiento durante el periodo de tiempo en el que 
dicho personal o voluntarios mantengan relación con la entidad. La declaración 
responsable deberá ser actualizada o completada con los cambios de personal o 
voluntarios que se produzcan durante la vigencia del convenio.

Cumplimentar las demás obligaciones impuestas por el artículo 14 y 
concordantes	de	la	Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	Subvenciones,	
y por el artículo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

2.	La	subvención	percibida	por	el	beneficiario,	será	compatible	con	otras	
subvenciones,	ayudas,	ingresos	o	recursos	para	la	misma	finalidad,	procedentes	
de cualesquiera administraciones o entes públicos o privados, nacionales, de la 
Unión Europea o de organismos internacionales sin que, en ningún caso, la suma 
de las ayudas, ingresos o recursos compatibles supere el coste de la actividad 
subvencionada. No obstante lo anterior, la subvención regulada en el presente 
convenio será incompatible con las subvenciones concedidas o los ingresos 
realizados por la Administración Pública de la Comunidad Autónoma de la Región 
de	Murcia	para	la	misma	finalidad	o	actividad,	así	como,	con	actividades	que	
constituyan	contenido	básico	de	las	prestaciones	acordadas	por	el	beneficiario	y	
el	IMAS	a	través	de	convenio	de	colaboración.

La Entidad local beneficiaria estará obligada a comunicar al IMAS, 
la percepción de fondos procedentes de cualesquiera administraciones o 
entes públicos o privados, nacionales, de la Unión Europea o de organismos 
internacionales	para	la	misma	finalidad.	La	percepción	de	estos	fondos	podrá	
implicar la redistribución de las cantidades determinadas en el presente convenio 
con carácter previo a su pago. Dicha redistribución, que debe ser aprobada por 
el IMAS, será realizada por la comisión de seguimiento que se establece en el 
acuerdo noveno de este convenio. Si la comunicación se pone de manifiesto 
con posterioridad al pago se habrá de estar a lo establecido por la letra b) del 
presente acuerdo.

Sexto.- Requisitos en caso de subcontratación.

La entidad podrá subcontratar hasta el cien por cien de la actividad 
subvencionada,	en	los	términos	establecidos	en	el	artículo	29	y	31	de	la	Ley	
General	de	Subvenciones,	y	de	acuerdo	con	los	proyectos	presentados	ante	la	
Dirección	General	de	Personas	con	Discapacidad.	

Además,	se	deberá	aportar	por	el	beneficiario	la	siguiente	documentación:	

Informe	justificando	la	necesidad	o	pertinencia	de	la	subcontratación.

Certificación de que la entidad a la que se prevea subcontratar, está 
autorizada para llevar a cabo las actividades objeto de subvención. Para ello la 
entidad debe estar registrada donde corresponda: Registro de Servicios Sociales, 
de Asociaciones o Fundaciones, Registro Sanitario, Mercantil o similares. 

Documento suscrito entre la entidad subvencionada y la entidad 
subcontratada	en	el	que	deberán	reflejarse	la	especificación	de	las	actividades	
que se subcontraten, su duración y el importe total de la subcontratación.

Declaración responsable por parte de la entidad subcontratada de que no 
está incursa en ninguna de las causas establecidas en el artículo 29. 7 de la 
citada	Ley	General	de	Subvenciones.
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Declaración responsable por parte de la entidad subcontratada de que el 
personal que realiza las actividades objeto de subcontratación cumple con el 
requisito previsto en el artículo 13.5 de la Ley Orgánica 1/1996.

En	todo	caso	y	de	conformidad	con	el	artículo	29.5	de	dicha	Ley	el	beneficiario	
de la subvención asumirá la total responsabilidad de la ejecución de la actividad 
subvencionada frente a la administración concedente.

Séptimo: Ausencia de relación laboral.

Las	relaciones	surgidas	con	el	personal	que	destine	el	beneficiario	al	objeto	
del presente convenio o con el que subcontrate el mismo, no supondrá para el 
IMAS compromisos económicos u obligaciones distintas a las asumidas en este 
convenio, ni generará ninguna vinculación contractual, laboral o administrativa.

También	 corresponderá	 al	 beneficiario	 la	 responsabilidad	 por	 los	
hechos derivados de la indebida práctica profesional o de acciones u 
omisiones negligentes de los trabajadores a cargo del mismo, así como, las 
responsabilidades	de	carácter	sanitario,	fiscal,	laboral,	de	seguridad	social,	y	las	
demás que sean de obligado cumplimiento según las disposiciones establecidas 
por la legislación vigente.

Octavo: Naturaleza y jurisdicción.

El presente convenio tiene carácter jurídico-administrativo, se regirá por las 
cláusulas anteriores y, en lo no previsto expresamente en ellas, por:

La Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia.

Aquellos preceptos que le sean de aplicación por su carácter básico de la 
Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	Subvenciones,	y	su	normativa	de	
desarrollo.

El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el 
Reglamento	de	la	Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	Subvenciones.

La	Ley	7/2004,	de	28	de	diciembre,	de	Organización	y	Régimen	Jurídico	de	la	
Administración Pública de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

El	Decreto	56/1996,	de	24	de	julio,	por	el	que	se	regula	el	Registro	General	
de	Convenios	y	se	dictan	normas	para	la	tramitación	de	éstos	en	el	ámbito	de	la	
Administración Regional de Murcia.

Dada la naturaleza jurídico-administrativa de este convenio, el orden 
jurisdiccional contencioso-administrativo será el competente para resolver las 
cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes durante la ejecución 
del mismo, sin perjuicio de lo previsto en el acuerdo noveno del mismo.

Noveno: Seguimiento del convenio.

El seguimiento de la ejecución del presente convenio se llevará a cabo a 
través	de	una	comisión	paritaria	formada	por	cuatro	miembros.	La	comisión	será	
presidida	por	el	titular	de	la	Dirección	Gerencial	del	IMAS	o	persona	en	quien	
delegue, el cual dirimirá con su voto de calidad los empates, y se reunirá a 
convocatoria de su presidente y a propuesta de cualquiera de las partes. 

Formarán parte de la misma, en representación de la Administración Regional 
el	titular	de	la	Dirección	Gerencial	o	persona	en	quien	delegue,	y	un	técnico	de	la	
Dirección	General	de	Personas	con	Discapacidad.	Por	parte	de	Mancomunidad	de	
Servicios	Sociales	Río	Mula,	dos	representantes	designados	por	el	beneficiario.
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Serán funciones de la citada comisión de seguimiento: resolver los problemas 
de interpretación y cumplimiento que pudieran plantearse en el presente 
convenio; establecer las determinaciones que en su caso fueran necesarias para 
el	adecuado	desarrollo	de	las	actuaciones	objeto	del	convenio;	fijar	los	criterios	
para la ejecución, seguimiento y evaluación del proyecto que se subvenciona; 
y	cualesquiera	otras	modificaciones	no	sustanciales	conducentes	al	logro	de	las	
actuaciones previstas.

Se reunirán una vez al año, sin perjuicio de que puedan hacerlo más veces si 
así lo estimare necesario cualquiera de las partes asignadas.

Décimo: Facultades inspectoras.

Los servicios competentes de la Consejería de Familia e Igualdad de 
Oportunidades,	podrán,	en	uso	de	su	facultad	inspectora,	de	oficio	o	a	instancia	
de parte, comprobar el cumplimiento de la normativa que le es de aplicación, la 
veracidad	de	los	datos	alegados	por	el	beneficiario	y	el	destino	dado	a	los	fondos	
obtenidos,	especialmente	afectados	a	su	fin.

Sin perjuicio de las competencias que correspondan a otros organismos de la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, el IMAS podrá visitar y supervisar 
el centro en cualquier momento para comprobar el cumplimiento de los aspectos 
técnicos	y	administrativos	recogidos	en	el	presente	convenio.

Undécimo: Modificación de proyecto.

El	beneficiario	podrá	solicitar	del	órgano	concedente,	cualquier	modificación	
sustancial que pudiera surgir en el desarrollo y ejecución del proyecto, que 
será autorizada cuando traiga su causa en circunstancias imprevistas o sean 
necesarias	para	el	buen	fin	de	la	actuación,	siempre	que	no	se	altere	el	objeto	o	
finalidad	de	la	subvención	y	no	se	dañen	derechos	de	terceros.	

La solicitud de modificación deberá estar suficientemente motivada y 
presentarse, con carácter inmediato a la aparición de las circunstancias que la 
justifiquen,	con	una	antelación	mínima	de	dos	meses	a	la	finalización	del	plazo	de	
ejecución de la actividad subvencionada, debiendo resolver su autorización el órgano 
concedente	antes	de	la	finalización	del	plazo	de	ejecución.	En	el	supuesto	de	que	la	
causa	justificativa	de	la	modificación	se	produzca	durante	los	dos	últimos	meses	del	
plazo	de	ejecución,	la	solicitud	de	modificación	deberá	presentarse	necesariamente	
con anterioridad a los últimos 20 días de dicho plazo. En todo caso, la administración 
resolverá	antes	de	la	finalización	del	plazo	de	ejecución.

Si	la	modificación	consistiera	en	la	redistribución	del	importe	del	presupuesto	
estimado del proyecto entre los distintos conceptos de gasto del mismo, no se 
requerirá	autorización	alguna	por	estas	modificaciones	cuando	dicha	redistribución	
no	supere	el	10	por	ciento	del	coste	de	cada	concepto	de	gasto	modificado.	Sin	
embargo, si la suma global de estas alteraciones superase el 20 por ciento del 
coste total del proyecto, se requerirá la correspondiente autorización de dicha 
redistribución. En ningún caso esta redistribución supondrá una minoración del 
presupuesto estimado del proyecto.

Duodécimo: Incumplimiento de obligaciones y reintegro.

En el supuesto de incumplimiento de las obligaciones c); e); g); h); i); j); 
k)	y	m)	del	acuerdo	quinto	por	parte	de	el	beneficiario,	éste	deberá	reintegrar	
la totalidad de las cantidades que se hubieran percibido incrementadas con el 
interés	de	demora	correspondiente,	de	acuerdo	con	lo	dispuesto	por	el	artículo	32	de	
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma 
de la Región de Murcia.
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No obstante, en el supuesto de incumplimiento de las obligaciones a); b); 
d)	y	n)	y	o),	y	siempre	que	el	beneficiario	se	aproxime	de	modo	significativo	al	
cumplimiento total, así como, acredite una actuación inequívocamente tendente 
a la satisfacción de sus compromisos, se procederá al reintegro parcial de las 
cantidades que se hubieran percibido y que no se hubieran destinado al proyecto 
previsto,	incrementadas	con	el	 interés	de	demora	correspondiente	según	el	
principio de proporcionalidad, y siempre de acuerdo con lo establecido en el 
acuerdo quinto para cada una de las distintas obligaciones.

El incumplimiento de las obligaciones recogidas en el presente convenio, 
con independencia del reintegro o no de cuantía alguna, podrá dar lugar a la 
aplicación de la sanción correspondiente de conformidad con lo dispuesto por el 
Título	IV	de	la	Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	Subvenciones.

Cuando	el	beneficiario	incurra	en	alguna	de	las	causas	de	reintegro	recogidas	
en la ley y, de acuerdo con el apartado segundo del artículo 37 de la Ley 
38/2003, el cumplimiento del proyecto subvencionado se aproxime de modo 
significativo	al	cumplimiento	total,	acreditándose	por	el	beneficiario	una	actuación	
inequívocamente tendente a la satisfacción de sus compromisos, la cantidad a 
reintegrar vendrá determinada proporcionalmente al grado de cumplimiento, 
incrementándose con los intereses de demora correspondientes.

El procedimiento de reintegro se regirá por lo establecido en el Título II de la 
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma 
de la Región de Murcia.

Decimotercero. Entidades colaboradoras.

De acuerdo con lo dispuesto por el artículo 12 de la Ley 7/2005, de 18 de 
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, 
la colaboración en la gestión de la subvención sin la previa entrega y distribución 
de fondos, podrá ser encomendada a cualquiera de las entidades que cumplan 
los	requisitos	exigidos	por	la	Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	
Subvenciones.

Decimocuarto. Vigencia.

La duración del presente convenio se extenderá hasta la completa 
justificación	del	proyecto	subvencionado,	de	conformidad	con	lo	dispuesto	en	el	
acuerdo cuarto del mismo.

Decimoquinto.- Rúbrica.

Las partes manifiestan su conformidad con el contenido íntegro de este 
convenio y en prueba de ello lo firman y rubrican en el lugar y fecha antes 
indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, la Consejera de Familia 
e Igualdad de Oportunidades, Violante Tomás Olivares.—Por la Mancomunidad de 
Servicios	Sociales	Río	Mula,	El	Presidente,	Jesús	García	Martínez.
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ANEXO I 
 
A) Cuenta justificativa (artículo 72 Real Decreto 887/2006, de 21 de julio). 
La justificación se presentará en el plazo de tres meses establecido en el acuerdo 
cuarto segundo párrafo, en el modelo de memoria justificativa elaborada por la 
Dirección General de Personas con Discapacidad, que requiere: 
 
 Una memoria de actuación justificativa de las actividades desarrolladas y el 

grado de cumplimiento de los objetivos previstos. Esta información reflejará 
todos los aspectos técnicos relacionados con el proyecto financiado. 

 Una memoria económica justificativa del coste de las actividades realizadas, 
que contendrá: 
 Información financiera, que deberá contener una relación clasificada de los 
gastos e inversiones de la totalidad de la actividad financiada, con identificación 
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emisión y, en su caso, 
fecha de pago. En caso de que la subvención se otorgue con arreglo a 
presupuesto estimado, se indicarán las desviaciones acaecidas. Cada uno de 
los anexos de información financiera reflejará, de forma inequívoca, el importe 
imputado en cada justificante, así como el porcentaje de imputación. 
 Fotocopias compulsadas de los documentos acreditativos del gasto 
(nóminas, facturas, etc.) y fotocopias compulsadas de los documentos 
originales acreditativos del pago. 
 Informe del Interventor en el que realice la revisión de la cuenta justificativa 
con el alcance establecido en el presente convenio y en su anexo II, así como, 
con sujeción a las normas de actuación y supervisión que, en su caso, 
proponga la Intervención General de la Comunidad Autónoma de la Región de 
Murcia. 
 Una relación de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la 
actividad subvencionada con indicación del importe y su procedencia.  
 Los tres presupuestos que, en su caso, en aplicación del artículo 31.3 de la 
Ley General de Subvenciones, deba haber solicitado. 
 Indicación, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales 
y/o indirectos incorporados en la relación clasificada de los gastos e 
inversiones de la totalidad de la actividad subvencionada. 
 En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no 
aplicados, así como de los intereses derivados de los mismos. 

 
B) Cuenta justificativa del gasto realizado con informe de auditor (artículo 74 
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio). 
La justificación se presentará, en el plazo de tres meses establecido en el acuerdo 
cuarto segundo párrafo, en el modelo de memoria justificativa elaborada por la 
Dirección General de Personas con Discapacidad, que requiere: 
 
 Una memoria de actuación justificativa de las actividades desarrolladas y el 

grado de cumplimiento de los objetivos previstos. Esta información reflejará 
todos los aspectos técnicos relacionados con el proyecto financiado. 

 Una memoria económica justificativa del coste de las actividades realizadas, 
que contendrá: 
 Información financiera, que deberá contener una relación clasificada de los 
gastos e inversiones de la totalidad de la actividad financiada, con identificación 
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emisión y, en su caso, 
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fecha de pago. En caso de que la subvención se otorgue con arreglo a 
presupuesto estimado, se indicarán las desviaciones acaecidas. Cada uno de 
los anexos de información financiera reflejará, de forma inequívoca el importe 
imputado en cada justificante, así como el porcentaje de imputación.  

 
 Los tres presupuestos que, en su caso, en aplicación del artículo 31.3 de la 
Ley General de Subvenciones, deba haber solicitado. 

 
 En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no 
aplicados, así como de los intereses derivados de los mismos. 

 
De acuerdo con el artículo 74.1.a) del citado Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, la 
cuenta justificativa deberá ir acompañada de un informe de un auditor de cuentas 
inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas dependiente 
del Instituto de Contabilidad y Auditoría de Cuentas. El auditor de cuentas llevará a 
cabo la revisión de la cuenta justificativa con el alcance establecido en el presente 
convenio y en su anexo II, de acuerdo con lo establecido por la Orden EHA/1434/2007, 
de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de actuación de los auditores de 
cuentas en la realización de los trabajos de revisión de cuentas justificativas de 
subvenciones, en el ámbito del sector público estatal, previstos en el artículo 74 del 
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, 
aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, así como, con sujeción a 
las normas de actuación y supervisión que, en su caso, proponga la Intervención 
General de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. Si el beneficiario está 
obligado a auditar sus cuentas anuales, la revisión de la cuenta justificativa se llevará 
a cabo por distinto auditor al que auditó las cuentas del beneficiario. El gasto derivado 
de la revisión de la cuenta justificativa tendrá la condición de gasto subvencionable, sin 
que el importe que se pueda imputar por dicho concepto pueda ser superior al uno por 
ciento de la cuantía a la que asciende la subvención regulada en el presente convenio. 
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ANEXO II 
 
 
  

ALCANCE DE LA REVISIÓN DE LA CUENTA JUSTIFICATIVA. 
 

A) OBJETIVO GENÉRICO: 

 Comprobar que se cumple la normativa que regula las subvenciones objeto de 
control, que los procedimientos aplicados por los gestores son adecuados 
para asegurar el control del mismo y que la justificación técnica y económica 
es correcta. 

B) OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

1)  Comprobar el cumplimiento del objeto técnico de la subvención por parte del 
beneficiario. 

2)  Verificar que la memoria económica presentada recoge todos los gastos e 
ingresos de las entidades relativos a la actividad subvencionada. 

3)  Verificar que todos los gastos e ingresos corresponden al período auditado y 
al tipo de gastos comprendidos en las bases reguladoras. 

4)  Comprobar que la justificación de gastos e ingresos se realiza mediante 
facturas originales o mediante documentos contables del mismo valor o 
equivalente. 

5) Verificar que los pagos y cobros se encuentran debidamente justificados. 
C) PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA A APLICAR. 
1) Verificar la existencia y corrección del documento o justificante original del 

gasto y/o cobro. 
2) Verificar la existencia y corrección del documento o justificante original del 

pago y/o cobro. 
3) Verificar la existencia y corrección de las correspondientes liquidaciones 

fiscales y laborales. 
D PRUEBAS DE AUDITORÍA RELACIONADAS CON LAS BASES 

REGULADORAS. 
1) Obtener una copia de las bases reguladoras. 

2) Obtener copia de los proyectos técnicos presentados por el beneficiario con 
carácter previo a la tramitación de las subvenciones. 

3) Analizar si la base reguladora especifica el reparto de la subvención entre 
distintos programas o a un único programa de trabajo. Si son varios las 
pruebas de auditoría irán desglosadas en los distintos programas. 

4) Comprobar que el importe justificado e imputado se corresponde con la ayuda 
concedida  y con los correspondientes proyectos técnicos presentados por las 
entidades con carácter previo a la tramitación de la subvención. 

E PRUEBAS DE AUDITORÍA RELACIONADAS CON LOS GASTOS Y 
PAGOS. 

1) Obtener una copia de la memoria económica justificativa a presentar ante la 
Dirección General de Personas con Discapacidad. 
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2) Comprobar que los respectivos saldos de la memoria económica se 
corresponden con los consignados en los libros y registros. 

3) Solicitar los documentos originales justificativos de los gastos y pagos 
declarados en dicha memoria que no hayan sido presentados por el 
beneficiario. 

4) Solicitar al beneficiario una relación de las subvenciones percibidas y 
justificadas en el período. Solicitar los listados de los documentos utilizados 
para justificar los gastos incluidos en cada una de las subvenciones. 

5) Comprobar la cuantía de imputación en cuestión en cada una de las facturas y 
documentos de pago presentados al efecto. 

6) Para cada gasto y su correspondiente pago se comprobará: 

a) Que el documento justificativo del gasto cumple los requisitos establecidos por 
la normativa actual. 

b) Que el gasto es elegible (naturaleza y periodo). 

c) Que, en su caso, la liquidación fiscal correspondiente al gasto es correcta 
(modelo IVA, IRPF, TC1, TC2, etc.) 

d) Que el pago está realizado en forma y tiempo correcto. 

e) Que el gasto no se encuentra duplicado y, por tanto, no se ha incluido dos 
veces en la justificación. 

7) Nóminas: 
Abrir una hoja resumen que servirá de sumaria con los gastos incluidos. 
Comprobar la veracidad de los saldos a través del examen de nóminas y 
demás documentos afectados a la materia, así como su correspondencia con 
los anexos respectivos según los formatos oficiales de la Dirección General de 
Personas con Discapacidad.  
 
Se deberá cotejar las nóminas originales con la información establecida por el 
beneficiario en la memoria económica. 
Comprobar que el ingreso en la Hacienda del modelo 111, coincide con las 
nóminas. 
Verificar que los trabajadores están incluidos en el correspondiente TC2. 
Comprobar que los TC1 están ingresados en plazo. 
Verificar la transferencia del importe de las nóminas. 
 

F PRUEBAS DE AUDITORÍA RELACIONADAS CON LOS INGRESOS Y 
COBROS. 

1) Completar la sumaria relativa a los cobros percibidos. Para cada ingreso y su 
correspondiente cobro se comprobará: 

a) Que el documento justificativo del ingreso cumple los requisitos establecidos 
por la normativa actual. 

b) Que el ingreso es elegible (naturaleza y periodo). 

c) Que, en su caso, la liquidación fiscal correspondiente al ingreso es correcta. 

NPE: A-070616-5018



Página 18424Número 131 Martes, 7 de junio de 2016

www.borm.es 
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474

 

Página 21 de 21 

d) Que el cobro está realizado en forma y tiempo correcto. 

2) A través del examen de registros contables, comprobar la posible existencia 
de percepciones no reflejadas en la memoria económica procedentes de otras 
entidades públicas y afectadas al mismo fin. 

G OTRAS PRUEBAS DE AUDITORÍA. 

1) Sobre la correspondencia de ingresos y gastos: verificar que los importes 
declarados para cada uno de los conceptos de gasto (personal, material de 
oficina,…) se corresponden con los justificantes presentados y con el importe 
de la subvención solicitada. 

H NORMATIVA APLICABLE. 

 - Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoría de Cuentas, sólo respecto a 
aquellos preceptos de dicha Ley que hayan entrado en vigor así como, en lo 
que no contradigan a dichos preceptos, el Real Decreto Legislativo 1/2011, de 
1 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Auditoría de 
Cuentas, y su Reglamento aprobado por Real Decreto 1517/2011, de 31 de 
octubre. 
- Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común. 
- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas, y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público, cuando éstas entren en vigor. 
- Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia. 
- Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la Región 
de Murcia. 
- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 
- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento 
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 
- Decreto Legislativo nº 1/1999, de 2 de diciembre, por el que se aprueba el 
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Región de Murcia. 
- Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las 
normas de adaptación del Plan General de Contabilidad a las entidades sin 
fines lucrativos y el modelo de plan de actuación de las entidades sin fines 
lucrativos. 
- Orden EHA/1037/2010, de 13 de abril, por la que se aprueba el Plan General 
de Contabilidad Pública. 
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I. ComunIdad autónoma

3. otrAs disPosiciones

Consejería de Familia e Igualdad de Oportunidades

5019 Convenio entre la Comunidad Autónoma de la Región de 
Murcia, a través del Instituto Murciano de Acción Social, y la 
Asociación de Parapléjicos y Grandes Discapacitados Físicos de 
la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia -ASPAYM-, para 
regular los compromisos y condiciones aplicables a la concesión 
de una subvención nominativa destinada a mantenimiento de 
actividades y servicios.

Resolución

Visto	el	“Convenio	entre	la	Comunidad	Autónoma	de	la	Región	de	Murcia,	a	
través	del	Instituto	Murciano	de	Acción	Social,	y	la	Asociación	de	Parapléjicos	y	
Grandes	Discapacitados	Físicos	de	la	Comunidad	Autónoma	de	la	Región	de	Murcia	
-ASPAYM-, para regular los compromisos y condiciones aplicables a la concesión de 
una	subvención	nominativa	destinada	a	Mantenimiento	de	Actividades	y	Servicios”,	
y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones 
establecidas en el mismo regulan un marco de colaboración que concierne al 
interés	público	de	esta	Consejería,	y	a	los	efectos	de	lo	dispuesto	en	el	artículo	14	
del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitación de los Convenios 
en el ámbito de la Administración Regional,

Resuelvo:

Publicar	en	el	Boletín	Oficial	de	la	Región	de	Murcia	el	texto	de	“Convenio	
entre	la	Comunidad	Autónoma	de	la	Región	de	Murcia,	a	través	del	Instituto	
Murciano	 de	 Acción	 Social,	 y	 la	 Asociación	 de	 Parapléjicos	 y	 Grandes	
Discapacitados Físicos de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia 
-ASPAYM-, para regular los compromisos y condiciones aplicables a la concesión 
de una subvención nominativa destinada a mantenimiento de actividades y 
servicios”,	suscrito	por	la	Consejera	de	Familia	e	Igualdad	de	Oportunidades	en	
fecha 26 de mayo.

Murcia,	27	de	mayo	de	2016.—La	Secretaria	General,	Sandra	Martínez	
Navarro.

Convenio entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, 
a través del Instituto Murciano de Acción Social, y la Asociación 

de Parapléjicos y Grandes Discapacitados Físicos de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia -ASPAYM-, para regular los 

compromisos y condiciones aplicables a la concesión de una subvención 
nominativa destinada a Mantenimiento de Actividades y Servicios

En Murcia, 26 de mayo de 2016.

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. D.ª Violante Tomás Olivares, Consejera de 
Familia e Igualdad de Oportunidades, en representación de la Comunidad 
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Autónoma de la Región de Murcia, en virtud del artículo 16.2 a) de la Ley 7/2004, 
de	28	de	diciembre,	de	Organización	y	Régimen	Jurídico	de	la	Administración	
Pública de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia y facultada por 
Acuerdo	del	Consejo	de	Gobierno	de	fecha	25	de	mayo	de	2016.

De	otra,	D.	José	Gracia	Villanueva	Presidente	de	Asociación	de	Parapléjicos	
y	Grandes	Discapacitados	Físicos	de	la	Comunidad	Autónoma	de	la	Región	de	
Murcia	ASPAYM,	con	C.I.F	G-30332910,	en	virtud	de	acuerdo	de	la	Junta	Directiva	
de fecha 6 de mayo de 2016.

Ambas partes 

Manifiestan

Primero.- Competencia de la Comunidad Autónoma. Competencia del 
IMAS.

Que el Estatuto de Autonomía de la Región de Murcia establece en su 
artículo 10, apartado uno, número 18, la competencia exclusiva de la Comunidad 
Autónoma en materia de asistencia y bienestar social, y de promoción e 
integración de los discapacitados. La Ley 1/2006, de 10 de abril, de creación 
del Instituto Murciano de Acción Social, en adelante IMAS, establece que este 
Organismo se constituye con la finalidad de ejecutar las competencias de 
administración y gestión de servicios, prestaciones y programas sociales de 
acuerdo con los principios establecidos en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del 
Sistema de Servicios Sociales de la Región de Murcia, añadiendo que sus áreas 
de atención serán, entre otras, la de personas con discapacidad. 

Que	una	de	la	finalidades	del	IMAS	es	la	satisfacción	de	necesidades	sociales,	
haciendo efectivo el derecho de los ciudadanos y ciudadanas a disfrutar de 
niveles básicos de bienestar social y a disponer de los servicios que procuren 
satisfacción a sus necesidades sociales, promoviendo y potenciando la realización 
de programas que permitan ampliar los servicios existentes de atención a las 
personas con discapacidad, mejorando sus condiciones de vida.

El artículo 3.3 de dicha Ley 1/2006 dispone que el IMAS, para el desarrollo 
de sus funciones podrá celebrar con cualquier persona pública o privada, cuyos 
objetivos	y	actividades	sean	de	interés	en	la	gestión	de	los	servicios	sociales	
que tiene encomendados, convenios de colaboración y cooperación, cuya 
formalización	se	realizará	en	los	términos	previstos	en	la	Ley	7/2004,	de	28	de	
diciembre,	de	Organización	y	Régimen	Jurídico	de	la	Administración	Pública	de	la	
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

Segundo.- Competencia de ASPAYM.

Que	 la	Asociación	de	Parapléjicos	y	Grandes	Discapacitados	Físicos	de	
la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, en adelante ASPAYM, es una 
entidad constituida al amparo del artículo 22 de la Constitución Española, que 
se rige por la Ley Orgánica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho 
de Asociación, y está inscrita en el Registro de Entidades, Centros y Servicios 
Sociales de la Región de Murcia con Nº E-00407, de acuerdo con lo exigido por el 
artículo 6 de la Ley 3/2003, de 10 de Abril, del Sistema de Servicios Sociales de 
la Región de Murcia.

Tercero.- Marco Jurídico.

Que	la	Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	Subvenciones,	es	de	
aplicación a todas las subvenciones otorgadas por las Administraciones de las 
Comunidades Autónomas y la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de Subvenciones 
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la	Comunidad	Autónoma	de	la	Región	de	Murcia,	aprueba	el	régimen	jurídico	de	
las subvenciones cuya gestión y otorgamiento corresponde a la Administración 
Pública de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

La	Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	Subvenciones	dispone	en	
el artículo 22.2.a), que podrán concederse de forma directa las subvenciones 
previstas	nominativamente	en	los	Presupuestos	Generales	de	las	Comunidades	
Autónomas,	en	 los	 términos	recogidos	en	 los	convenios	y	en	 la	normativa	
reguladora de estas subvenciones, añadiendo el artículo 28.1 que los convenios 
serán el instrumento habitual para canalizar las subvenciones previstas 
nominativamente. Por su parte, la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de 
Subvenciones la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, establece en el 
artículo 23.1 que únicamente podrán concederse subvenciones de forma directa 
en	los	casos	previstos	en	el	artículo	22.2	de	la	Ley	General	de	Subvenciones.

Que la posibilidad de la formalización del presente convenio se encuentra 
recogida en el artículo 23.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de 
Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, en relación con 
el artículo 40 de la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales 
de la Región de Murcia.

Cuarto.- Marco presupuestario.

Que	 la	Ley	1/2016,	de	5	de	 febrero,	de	Presupuestos	Generales	de	 la	
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia para el ejercicio 2016, establece en 
la consignación presupuestaria 510200.313F.481.05, código proyecto nominativo 
21071, la dotación financiera que la Comunidad Autónoma de la Región de 
Murcia,	a	través	del	IMAS,	destina	a	los	efectos	económicos	derivados	de	la	
formalización del presente convenio.

Quinto.- Compromiso de cofinanciación.

El	beneficiario	aporta	la	aceptación	de	la	propuesta	de	subvención,	así	como,	
asume	el	compromiso	de	cofinanciación	del	proyecto	subvencionado	con	el	fin	de	
cubrir el coste total del mismo para el ejercicio 2016. 

Y con estos antecedentes,

Acuerdan

Primero: Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular los compromisos y condiciones 
aplicables a la concesión de una subvención nominativa a la Asociación de 
Parapléjicos	y	Grandes	Discapacitados	Físicos	de	la	Comunidad	Autónoma	de	la	
Región de Murcia -ASPAYM- de acuerdo con el artículo 23.1 de la Ley 7/2005, de 
18	de	noviembre,	financiada	por	la	Comunidad	Autónoma	de	la	Región	de	Murcia	
a	través	del	Instituto	Murciano	de	Acción	Social	-IMAS-,	para	Mantenimiento	de	
Actividades y Servicios. 

El objeto subvencionado se desarrollará de acuerdo con el proyecto 
presentado	por	el	beneficiario	ante	 la	Dirección	General	de	Personas	con	
Discapacidad	y	aceptado	expresamente	por	ésta	última,	así	como,	de	acuerdo	
con	la	relación	de	actividades	y	servicios	financiados	y	la	distribución	económica	
recogidos en el anexo I del presente convenio, todo ello sin perjuicio de lo 
establecido	para	la	modificación	del	proyecto	en	el	acuerdo	undécimo.
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Segundo: Importe de la subvención y aportaciones de las partes.

El	coste	total	de	la	actividad	financiada	a	través	de	la	subvención	regulada	en	
el presente convenio es de cincuenta y cuatro mil seiscientos ochenta y un euros 
con	treinta	y	dos	céntimos	(54.681,32	€).

La	Comunidad	Autónoma	de	 la	Región	de	Murcia,	 a	 través	del	 IMAS,	
aportará a los fines del presente convenio como máximo la cantidad de 
cuarenta y nueve mil setecientos sesenta euros (49.760,00 €), que se abonará 
con cargo a la dotación presupuestaria asignada en la partida presupuestaria 
510200.313F.481.05, código de proyecto 21071, de la Ley 1/2016, de 5 de 
febrero,	de	Presupuestos	Generales	de	la	Comunidad	Autónoma	de	la	Región	de	
Murcia para el ejercicio 2016. 

La	Asociación	 de	 Parapléjicos	 y	Grandes	Discapacitados	 Físicos	 de	 la	
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia -ASPAYM-, aportará como mínimo 
la	cuantía	de	cuatro	mil	novecientos	veintiun	euro	con	treinta	y	dos	céntimos	
(4.921,32 €), por la que se compromete a atender las obligaciones económicas 
derivadas	de	la	percepción	de	dicha	subvención,	mediante	la	oportuna	certificación.

Quedará	de	cuenta	del	beneficiario	la	diferencia	de	financiación	necesaria	
para la total ejecución de la actividad subvencionada cuando en la realización 
de la misma el coste efectivo supere al coste total previsto en el primer párrafo 
de este acuerdo. Cuando el mencionado coste efectivo sea inferior al coste 
total previsto, se habrá de proceder al reintegro de la cantidad correspondiente 
en proporción a la aportación de las partes del presente convenio al proyecto 
subvencionado, de conformidad con lo dispuesto por los artículos 19.3 y 37.3 de 
la	Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	Subvenciones.

Tercero: Tramitación de pagos.

A	la	firma	del	presente	convenio	se	efectuará	por	parte	del	Instituto	Murciano	
de Acción Social, previa autorización del gasto, la concesión de la subvención 
y la propuesta de pago anticipado de la aportación económica concedida, ya 
que del fin público que concurre en el presente convenio, la responsabilidad 
pública del sistema de servicios sociales previsto en la Ley 3/2003, de 10 de 
abril, del Sistema de Servicios Sociales de la Región de Murcia, la naturaleza 
de	las	actividades	a	realizar,	así	como,	la	falta	de	recursos	suficientes	por	parte	
del	futuro	beneficiario	para	financiar	la	ejecución	de	la	actividad	subvencionada,	
aconsejan la anticipación del gasto, como financiación necesaria para poder 
llevar a cabo las actuaciones que se derivan de la suscripción del mismo. No será 
necesario el establecimiento de garantía alguna en virtud de lo establecido en el 
artículo 16.2 d) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Respecto al pago del importe de la subvención regulada en el presente 
convenio, la propuesta de pago de dicho importe se realizará conforme a los 
criterios establecidos en el Plan de Disposición de Fondos del Tesoro Público 
Regional para el año 2012, aprobado por Orden de la Consejería de Economía y 
Hacienda, de 2 de enero de 2012, por la que se aprueba el Plan de Disposición de 
Fondos del Tesoro Público Regional (BORM Nº 10, de 13 de enero de 2012).

Para la efectividad de la transferencia prevista en el presente convenio, el 
beneficiario	se	compromete	de	forma	expresa	a	ajustar	el	funcionamiento	de	sus	
centros y servicios a las normas establecidas en materia de servicios sociales, de 
cumplir lo preceptuado en materia laboral, de seguridad social y demás normas 
de aplicación. 
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Además de las exigencias de cumplimiento de la normativa vigente así como 
de	las	directrices	que	puedan	ser	marcadas	por	la	Dirección	General	de	Personas	
con	Discapacidad,	del	IMAS,	el	beneficiario,	de	acuerdo	al	proyecto	inicial	de	
actuación	y	sus	anexos	correspondientes	presentado	en	la	Dirección	General	de	
Personas con Discapacidad, se compromete a mantener el programa antedicho 
durante la vigencia del convenio.

Cuarto: Plazo de ejecución y justificación de la subvención.

1. El plazo para ejecutar las acciones objeto de este convenio se extenderá 
desde el 1 de enero de 2016 hasta el 31 de diciembre de 2016.

Cuando resultara imposible la ejecución del proyecto en el plazo establecido 
inicialmente por la entidad, y solo en casos excepcionales y debidamente 
acreditados, se podrá solicitar ampliación del mismo, que deberá formalizarse 
como	mínimo,	dos	meses	antes	del	plazo	otorgado	de	finalización	de	la	ejecución	
del proyecto, salvo que la causa justificativa de la ampliación se produzca 
durante esos dos últimos meses. En este caso, la solicitud de ampliación deberá 
presentarse necesariamente con anterioridad a los últimos 20 días del plazo de 
ejecución del proyecto subvencionado.

En	la	solicitud	de	prórroga	se	justificarán	documentalmente	los	motivos	de	la	
petición y se informará del estado de ejecución del proyecto, así como de la fecha 
concreta	de	finalización	del	mismo.

En el plazo de dos meses, desde que sea presentada la solicitud de prórroga, 
el	órgano	competente,	verificada	la	documentación	y	el	cumplimiento	de	los	
requisitos, resolverá la petición en forma motivada. La Administración deberá 
resolver, para los supuestos previstos en el último inciso del párrafo segundo 
de	este	acuerda,	antes	de	la	finalización	del	plazo	de	ejecución	del	proyecto	
subvencionado.

Transcurridos	los	plazos	sin	que	se	haya	notificado	resolución	expresa,	la	
solicitud se entenderá estimada. Contra la resolución de concesión o denegación 
de la ampliación de plazo, no procederá recurso en vía administrativo alguno, 
de acuerdo con lo dispuesto por el artículo 49 de la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre.

En caso de denegación de la solicitud de prórroga, el proyecto deberá 
ejecutarse	en	 la	 fecha	prevista	 inicialmente,	pudiéndose	proceder	a	 iniciar	
el correspondiente expediente de reintegro de la cantidad que no haya sido 
ejecutada dentro de esta fecha de acuerdo a lo dispuesto en el Título II de la Ley 
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia.

2.	Se	considerarán	gastos	subvencionables	aquellos	reflejados	por	la	entidad	
en	el	proyecto	inicial	presentado	ante	la	Dirección	General	de	Personas	con	
Discapacidad, sin perjuicio del cumplimiento, en todo caso, de lo dispuesto en 
el	artículo	31	de	la	Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	Subvenciones,	
que implica lo siguiente:

· El tipo de gasto ha de responder a la naturaleza de la actividad 
subvencionada.

· Su coste no podrá ser superior al valor de mercado.

· Deberá realizarse dentro del plazo marcado por la vigencia del convenio.

·	 Deberá	estar	pagado	por	las	entidades	beneficiarias	del	convenio	con	
anterioridad	a	la	finalización	del	periodo	de	justificación.
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Los	gastos	financieros,	los	gastos	de	asesoría	jurídica	o	financiera,	los	gastos	
notariales y registrales y los gastos periciales para la realización del proyecto 
subvencionado	y	los	de	administración	específicos	son	subvencionables	si	están	
directamente relacionados con la actividad subvencionada y son indispensables 
para la adecuada preparación o ejecución de la misma.

La	justificación	de	la	actividad	subvencionada	mantendrá	coherencia	con	el	
proyecto	presentado	por	la	entidad	ante	la	Dirección	General	de	Personas	con	
Discapacidad	y	se	presentará	en	un	plazo	de	tres	meses	una	vez	finalizado	el	
plazo de ejecución del proyecto subvencionado, abarcando la totalidad de la 
actividad subvencionada. El órgano responsable del seguimiento del proceso de 
justificación	será	la	Dirección	General	de	Personas	con	Discapacidad	del	IMAS.

En virtud del artículo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de 
Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, en 
concordancia	con	el	artículo	30	de	la	Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	
de Subvenciones, y el artículo 74 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, 
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
General	de	Subvenciones,	la	justificación	del	cumplimiento	de	las	condiciones	
impuestas y de la consecución de los objetivos previstos revestirá la forma de 
cuenta	justificativa	del	gasto	realizado	con	aportación	de	informe	de	auditor.

Se	presentará,	en	el	plazo	establecido,	en	el	modelo	de	memoria	justificativa	
elaborada	por	la	Dirección	General	de	Personas	con	Discapacidad,	que	requiere:

—Una	memoria	de	actuación	justificativa	de	las	actividades	desarrolladas	y	
el	grado	de	cumplimiento	de	los	objetivos	previstos.	Esta	información	reflejará	
todos	los	aspectos	técnicos	relacionados	con	el	proyecto	financiado.

—Una memoria económica justificativa del coste de las actividades 
realizadas, que contendrá:

-	Información	financiera,	que	deberá	contener	una	relación	clasificada	de	los	
gastos	e	inversiones	de	la	totalidad	de	la	actividad	financiada,	con	identificación	
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emisión y, en su caso, fecha 
de pago. En caso de que la subvención se otorgue con arreglo a presupuesto 
estimado, se indicarán las desviaciones acaecidas.

Cada uno de los anexos de información financiera reflejará, de forma 
inequívoca,	el	importe	imputado	en	cada	justificante,	así	como	el	porcentaje	de	
imputación. 

- Indicación, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales 
y/o	indirectos	incorporados	en	la	relación	clasificada	de	los	gastos	e	inversiones	
de	la	totalidad	de	la	actividad	financiada.

- Los tres presupuestos que, en su caso, en aplicación del artículo 31.3 de la 
Ley	General	de	Subvenciones,	deba	haber	solicitado.

- Justificación de los rendimientos financieros generados por los fondos 
librados	al	beneficiario,	así	como,	de	su	destino	a	la	realización	de	la	actividad	
subvencionada.

De acuerdo con el artículo 74.1.a) del citado Real Decreto 887/2006, de 21 
de	julio,	la	cuenta	justificativa	deberá	ir	acompañada	de	un	informe	de	un	auditor	
de	cuentas	inscrito	como	ejerciente	en	el	Registro	Oficial	de	Auditores	de	Cuentas	
dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditoría de Cuentas. El auditor 
de	cuentas	llevará	a	cabo	la	revisión	de	la	cuenta	justificativa	con	el	alcance	
establecido en el presente convenio y en su anexo II, así como, con sujeción a 
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las normas de actuación y supervisión que, en su caso, proponga la Intervención 
General	de	la	Comunidad	Autónoma	de	la	Región	de	Murcia.	Si	el	beneficiario	
está	obligado	a	auditar	sus	cuentas	anuales,	la	revisión	de	la	cuenta	justificativa	
se	llevará	a	cabo	por	distinto	auditor	al	que	auditó	las	cuentas	del	beneficiario.	
El	gasto	derivado	de	la	revisión	de	la	cuenta	justificativa	tendrá	la	condición	
de gasto subvencionable, sin que el importe que se pueda imputar por dicho 
concepto pueda ser superior al uno por ciento de la cuantía a la que asciende la 
subvención regulada en el presente convenio.

Toda alteración de las condiciones tenidas en cuenta para la determinación 
de la aportación económica de la Comunidad Autónoma y, en todo caso, la 
obtención concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por cualesquiera 
Administraciones o entes públicos o privados, nacionales, de la Unión Europea o 
de	organismos	internacionales,	podrá	dar	lugar	a	la	modificación,	por	parte	de	la	
Comunidad Autónoma, de la cuantía de su aportación.

El	beneficiario	deberá	disponer	de	los	libros	contables	y	demás	documentos	
exigidos por la legislación sectorial aplicable al mismo, así como cuantos estados 
contables	y	registros	específicos	sean	necesarios	para	garantizar	el	adecuado	
ejercicio	de	las	facultades	de	comprobación	y	control.	Asimismo,	el	beneficiario	
estará obligado a poner a disposición del auditor de cuentas cuantos libros, 
registros y documentos le sean exigibles en aplicación de lo dispuesto en el 
apartado	f)	del	artículo	14.1	de	la	Ley	General	de	Subvenciones.

En lo no recogido en el presente convenio, ni en la legislación vigente, 
respecto a la justificación, se estará a lo dispuesto por la Resolución de la 
Dirección	Gerencial	del	IMAS,	de	5	de	marzo	de	2010,	por	la	que	se	convocan	
subvenciones	para	el	ejercicio	2010	dirigidas	a	Instituciones	sin	fin	de	lucro,	
para el desarrollo de programas de actividades o actuaciones en el ámbito de los 
servicios sociales y dentro del Sector de Personas con Discapacidad.

Quinto: Compromisos del beneficiario. Incompatibilidad.

1.	El	beneficiario,	se	compromete	a:

a) Realizar la actividad para la que se ha concedido la subvención y presentar 
la	justificación	correspondiente	en	la	forma	y	plazos	establecidos	en	el	acuerdo	
cuarto del presente convenio.

b)	Comunicar	a	la	Dirección	General	de	Personas	con	Discapacidad	del	IMAS,	
la concesión de subvenciones o donaciones de cualquier ente público o privado 
para	la	misma	finalidad.	Si	se	obtuviesen	por	el	beneficiario	fondos	para	la	misma	
finalidad deberá reintegrar voluntariamente el exceso de financiación, si lo 
hubiere, en el caso de subvenciones compatibles. En el supuesto de subvenciones 
concurrentes para el mismo proyecto que sean incompatibles con la regulada por 
el presente convenio, se deberá reintegrar la subvención de menor cuantía. La no 
comunicación	por	parte	del	beneficiario	de	la	obtención	de	fondos	para	la	misma	
finalidad,	con	la	independencia	de	la	procedencia	o	no	de	reintegro,	dará	lugar	
a la aplicación de la sanción correspondiente de conformidad con lo dispuesto 
por el artículo 57 a), en relación con el artículo 62, de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre,	General	de	Subvenciones.

c) Someterse a la normativa de supervisión, seguimiento y control de 
subvenciones, así como, facilitar toda la información requerida por los órganos 
competentes.
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d) Indicar en los folletos, carteles y demás documentos y material utilizado 
en	el	desarrollo	de	la	actividad	subvencionada,	que	ésta	se	realiza	en	colaboración	
con el IMAS. Se entregará una prueba de impresión de forma previa a la edición 
del documento y/o su distribución, así como, se facilitará la versión electrónica de 
éste,	para	que	sea	aprobada	la	misma	por	la	Dirección	General	de	Personas	con	
Discapacidad. En el supuesto de incumplimiento de la obligación de dar difusión 
de la colaboración del IMAS en la actividad subvencionada, se habrá de estar 
en primer lugar a las medidas alternativas recogidas en el artículo 31.3 del Real 
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la 
Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	Subvenciones,	y	en	el	supuesto	
de ser dichas medidas imposibles de adoptar se deberá proceder al reintegro de 
los gastos imputados al proyecto en concepto de folletos, carteles y material. El 
incumplimiento	de	recabar	la	autorización	de	la	Dirección	General	de	Personas	
con Discapacidad del documento en el que se establezca la difusión, únicamente 
dará lugar a la aplicación de la sanción correspondiente de acuerdo con lo 
dispuesto por el artículo 56 c), en relación con el artículo 61, de la citada Ley 
38/2003, de 17 de noviembre.

e)	Comunicar	cualquier	propuesta	de	modificación	sustancial	que	pudiera	
surgir	en	el	desarrollo	y	ejecución	del	proyecto,	con	el	fin	de	la	aceptación	expresa	
o denegación de cualquier variación en el desarrollo del mismo, sin perjuicio de lo 
dispuesto por el artículo 86 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

f)	Remitir	a	la	Dirección	General	de	Personas	con	Discapacidad	del	IMAS,	
la	documentación	a	la	que	se	refiere	el	acuerdo	sexto	del	presente	convenio.	El	
incumplimiento de esta obligación formal únicamente dará lugar a la aplicación 
de la sanción correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el artículo 56 c), 
en relación con el artículo 61, de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
sin perjuicio de la procedencia del correspondiente reintegro en el supuesto del 
incumplimiento de lo establecido por el artículo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre.

g) Poner a disposición de los usuarios los servicios según condiciones 
establecidas	en	el	proyecto	técnico.

h) Designar a un responsable del programa que colabore e informe de todas 
aquellas cuestiones, relativas al desarrollo de este servicio, que se soliciten desde 
el IMAS.

i) Facilitar al IMAS cuantos datos se consideren necesarios para el adecuado 
seguimiento del objeto del convenio, y a cumplimentar los instrumentos de 
evaluación y seguimiento que se establezcan.

j) A la señalización exterior de sus centros, en el ámbito de aplicación del 
Decreto 58/1990, de 26 de julio, del Símbolo de la Red Pública de Servicios 
Sociales (BORM 8 de agosto 1990, nº 182), o demás normativa de desarrollo 
aplicable a la misma, ajustada a las prescripciones del Manual de Identidad 
Visual del Símbolo. Esta señalización se colocará, a costa del propio centro, en 
el plazo de un mes desde la percepción de la subvención. El incumplimiento 
de esta obligación formal únicamente dará lugar a la aplicación de la sanción 
correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el artículo 56 c), en relación 
con el artículo 61, de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

k)	Aplicar	a	la	actividad	subvencionada	los	rendimientos	financieros	que	
se generen por los fondos librados al beneficiario, incrementando dichos 
rendimientos el importe de la subvención concedida. Si la suma de los 
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rendimientos	financieros	más	la	subvención	percibida	superara	el	coste	de	la	
actividad, será exigible el exceso de conformidad con los artículos 19.3 y 37.3 de 
la	Ley	General	de	Subvenciones.

l)	Hacer	frente	a	la	diferencia	de	financiación	necesaria	para	la	total	ejecución	
de	la	actividad	subvencionada	en	el	supuesto	de	que	en	la	realización	de	ésta	el	
coste efectivo supere al coste total previsto en el primer párrafo del acuerdo 
segundo del presente convenio. Cuando el mencionado coste efectivo sea 
inferior al coste total previsto, se habrá de proceder al reintegro de la cantidad 
correspondiente en proporción a la aportación de las partes del presente convenio 
al proyecto subvencionado, de conformidad con lo dispuesto por los artículos 19.3 
y	37.3	de	la	Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	Subvenciones.

m) Conservar los documentos originales acreditativos del gasto y los 
documentos originales acreditativos del pago (nóminas, facturas, etc.) 
relacionados	con	el	proyecto	financiado,	incluidos	los	documentos	electrónicos,	
durante 4 años, computándose dicho plazo de acuerdo con las reglas establecidas 
por	el	artículo	39.2	y	3	de	la	Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	
Subvenciones. El incumplimiento de la obligación regulada en este párrafo, con la 
independencia de la procedencia o no de reintegro, dará lugar a la aplicación de 
la sanción correspondiente de conformidad con lo dispuesto por el artículo 56 e) 
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

n) Presentar declaración responsable mediante la que acredita que el 
personal y voluntarios que desarrollan la actividad objeto del convenio cumplen 
el requisito previsto en el artículo 13.5 de la Ley Orgánica 1/1996, y el artículo 
8.4 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, respectivamente. Asimismo, deberá 
disponer de la documentación que acredite el cumplimiento del mencionado 
requisito, debiendo comprobar su cumplimiento durante el periodo de tiempo 
en el que dicho personal o voluntarios mantengan relación con la entidad. La 
declaración responsable deberá ser actualizada o completada con los cambios de 
personal o voluntarios que se produzcan durante la vigencia del convenio.

o) Cumplimentar las demás obligaciones impuestas por el artículo 14 y 
concordantes	de	la	Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	Subvenciones,	
y por el artículo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

2.	La	subvención	percibida	por	el	beneficiario,	será	compatible	con	otras	
subvenciones,	ayudas,	ingresos	o	recursos	para	la	misma	finalidad,	procedentes	
de cualesquiera Administraciones o entes públicos o privados, nacionales, de la 
Unión Europea o de organismos internacionales sin que, en ningún caso, la suma 
de las ayudas, ingresos o recursos compatibles supere el coste de la actividad 
subvencionada. No obstante lo anterior, la subvención regulada en el presente 
convenio será incompatible con las subvenciones concedidas o los ingresos 
realizados por la Administración Pública de la Comunidad Autónoma de la Región 
de	Murcia	para	la	misma	finalidad	o	actividad,	así	como,	con	actividades	que	
constituyan	contenido	básico	de	las	prestaciones	acordadas	por	el	beneficiario	y	
el	IMAS	a	través	de	contrato	administrativo.

La	entidad	beneficiaria	está	obligada	a	comunicar	al	IMAS,	la	percepción	de	
fondos procedentes de cualesquiera Administraciones o entes públicos o privados, 
nacionales, de la Unión Europea o de organismos internacionales para la misma 
finalidad. La percepción de estos fondos podrá implicar la redistribución de 
las cantidades determinadas en el presente convenio con carácter previo a su 
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pago. Dicha redistribución, que debe ser aprobada por el IMAS, será realizada 
por la comisión de seguimiento que se establece en el acuerdo noveno de este 
convenio.	Si	la	comunicación	se	pone	de	manifiesto	con	posterioridad	al	pago	se	
habrá de estar a lo establecido por la letra b) del presente acuerdo.

Sexto.- Requisitos en caso de subcontratación.

La entidad podrá subcontratar hasta el cien por cien de la actividad 
subvencionada,	en	los	términos	establecidos	en	el	artículo	29	y	31	de	la	Ley	
General	de	Subvenciones,	y	de	acuerdo	con	los	proyectos	presentados	ante	la	
Dirección	General	de	Personas	con	Discapacidad.	

Además,	se	deberá	aportar	por	el	beneficiario	la	siguiente	documentación:	

Informe	justificando	la	necesidad	o	pertinencia	de	la	subcontratación.

Certificación de que la entidad a la que se prevea subcontratar, está 
autorizada para llevar a cabo las actividades objeto de subvención. Para ello la 
entidad debe estar registrada donde corresponda: Registro de Servicios Sociales, 
de Asociaciones o Fundaciones, Registro Sanitario, Mercantil o similares. 

Documento suscrito entre la entidad subvencionada y la entidad 
subcontratada	en	el	que	deberán	reflejarse	la	especificación	de	las	actividades	
que se subcontraten, su duración y el importe total de la subcontratación.

Declaración responsable por parte de la entidad subcontratada de que no 
está incursa en ninguna de las causas establecidas en el artículo 29. 7 de la 
citada	Ley	General	de	Subvenciones.

Declaración responsable por parte de la entidad subcontratada de que el 
personal que realiza las actividades objeto de subcontratación cumple con el 
requisito previsto en el artículo 13.5 de la Ley Orgánica 1/1996.

En	todo	caso	y	de	conformidad	con	el	artículo	29.5	de	dicha	Ley	el	beneficiario	
de la subvención asumirá la total responsabilidad de la ejecución de la actividad 
subvencionada frente a la Administración concedente.

Séptimo: Ausencia de relación laboral.

Las	relaciones	surgidas	con	el	personal	que	destine	el	beneficiario	al	objeto	
del presente convenio o con el que subcontrate el mismo, no supondrá para el 
IMAS compromisos económicos u obligaciones distintas a las asumidas en este 
convenio, ni generará ninguna vinculación contractual, laboral o administrativa.

También	 corresponderá	 al	 beneficiario	 la	 responsabilidad	 por	 los	
hechos derivados de la indebida práctica profesional o de acciones u 
omisiones negligentes de los trabajadores a cargo del mismo, así como, las 
responsabilidades	de	carácter	sanitario,	fiscal,	laboral,	de	seguridad	social,	y	las	
demás que sean de obligado cumplimiento según las disposiciones establecidas 
por la legislación vigente.

Octavo: Naturaleza y Jurisdicción.

El presente convenio tiene carácter jurídico-administrativo, se regirá por las 
cláusulas anteriores y, en lo no previsto expresamente en ellas, por:

La Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia.

Aquellos preceptos que le sean de aplicación por su carácter básico de la 
Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	Subvenciones,	y	su	normativa	de	
desarrollo.
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El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el 
Reglamento	de	la	Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	Subvenciones.

La	Ley	7/2004,	de	28	de	diciembre,	de	Organización	y	Régimen	Jurídico	de	la	
Administración Pública de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

El	Decreto	56/1996,	de	24	de	julio,	por	el	que	se	regula	el	Registro	General	
de	Convenios	y	se	dictan	normas	para	la	tramitación	de	éstos	en	el	ámbito	de	la	
Administración Regional de Murcia.

Dada la naturaleza jurídico-administrativa de este convenio, el orden 
jurisdiccional contencioso-administrativo será el competente para resolver las 
cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes durante la ejecución 
del mismo, sin perjuicio de lo previsto en el acuerdo noveno del mismo.

Noveno: Seguimiento del convenio.

El seguimiento de la ejecución del presente convenio se llevará a cabo a 
través	de	una	comisión	paritaria	formada	por	cuatro	miembros.	La	comisión	será	
presidida	por	el	titular	de	la	Dirección	Gerencial	del	IMAS	o	persona	en	quien	
delegue, el cual dirimirá con su voto de calidad los empates, y se reunirá a 
convocatoria de su presidente y a propuesta de cualquiera de las partes. 

Formarán parte de la misma, en representación de la Administración Regional 
el	titular	de	la	Dirección	Gerencial	o	persona	en	quien	delegue,	y	un	técnico	de	
la	Dirección	General	de	Personas	con	Discapacidad.	Por	parte	de	ASPAYM,	dos	
representantes	designados	por	el	beneficiario.

Serán funciones de la citada comisión de seguimiento resolver los problemas 
de interpretación y cumplimiento que pudieran plantearse en el presente 
convenio; establecer las determinaciones que en su caso fueran necesarias para 
el	adecuado	desarrollo	de	las	actuaciones	objeto	del	convenio;	fijar	los	criterios	
para la ejecución, seguimiento y evaluación del proyecto que se subvenciona; 
y	cualesquiera	otras	modificaciones	no	sustanciales	conducentes	al	logro	de	las	
actuaciones previstas.

Se reunirán una vez al año, sin perjuicio de que puedan hacerlo más veces si 
así lo estimare necesario cualquiera de las partes asignadas.

Decimo: Facultades inspectoras.

Los servicios competentes de la Consejería de Familia e Igualdad de 
Oportunidades,	podrán,	en	uso	de	su	facultad	inspectora,	de	oficio	o	a	instancia	
de parte, comprobar el cumplimiento de la normativa que le es de aplicación, la 
veracidad	de	los	datos	alegados	por	el	beneficiario	y	el	destino	dado	a	los	fondos	
obtenidos,	especialmente	afectados	a	su	fin.

Sin perjuicio de las competencias que correspondan a otros Organismos de la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, el IMAS podrá visitar y supervisar 
el centro en cualquier momento para comprobar el cumplimiento de los aspectos 
técnicos	y	administrativos	recogidos	en	el	presente	convenio.

Undécimo: Modificación de proyecto.

El	beneficiario	podrá	solicitar	del	órgano	concedente,	cualquier	modificación	
sustancial que pudiera surgir en el desarrollo y ejecución del proyecto, que 
será autorizada cuando traiga su causa en circunstancias imprevistas o sean 
necesarias	para	el	buen	fin	de	la	actuación,	siempre	que	no	se	altere	el	objeto	o	
finalidad	de	la	subvención	y	no	se	dañen	derechos	de	terceros.	
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La solicitud de modificación deberá estar suficientemente motivada y 
presentarse, con carácter inmediato a la aparición de las circunstancias que la 
justifiquen,	con	una	antelación	mínima	de	dos	meses	a	la	finalización	del	plazo	
de ejecución de la actividad subvencionada, debiendo resolver su autorización 
el órgano concedente antes de la finalización del plazo de ejecución. En el 
supuesto	de	que	la	causa	justificativa	de	la	modificación,	se	produzca	durante	
los	dos	últimos	meses	del	plazo	de	ejecución,	la	solicitud	de	modificación	deberá	
presentarse necesariamente con anterioridad a los últimos 20 días de dicho 
plazo.	En	todo	caso	la	Administración	resolverá	antes	de	la	finalización	del	plazo	
de ejecución. 

Si	la	modificación	consistiera	en	la	redistribución	del	importe	del	presupuesto	
estimado del proyecto entre los distintos conceptos de gasto del mismo, 
no se requerirá autorización alguna por estas modificaciones cuando dicha 
redistribución no supere el 10 por ciento del coste de cada concepto de gasto 
modificado.	Sin	embargo,	si	la	suma	global	de	estas	modificaciones	superase	
el 20 por ciento del importe total del proyecto, se requerirá la correspondiente 
autorización de dicha redistribución. En ningún caso esta redistribución supondrá 
una minoración del presupuesto estimado del proyecto.

Duodécimo: Incumplimiento de obligaciones y reintegro.

En el supuesto de incumplimiento de las obligaciones c); e); g); h); e i) del 
acuerdo	quinto	por	parte	del	beneficiario,	éste	deberá	reintegrar	la	totalidad	de	
las	cantidades	que	se	hubieran	percibido	incrementadas	con	el	interés	de	demora	
correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el artículo 32 de la Ley 7/2005, 
de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región 
de Murcia.

No obstante, en el supuesto de incumplimiento de las obligaciones a); b); d); 
k),	l),	m)	y	n),	y	siempre	que	el	beneficiario	se	aproxime	de	modo	significativo	al	
cumplimiento total, así como, acredite una actuación inequívocamente tendente 
a la satisfacción de sus compromisos, se procederá al reintegro parcial de las 
cantidades que se hubieran percibido y que no se hubieran destinado al proyecto 
previsto,	incrementadas	con	el	 interés	de	demora	correspondiente	según	el	
principio de proporcionalidad, y siempre de acuerdo con lo establecido en el 
acuerdo quinto para cada una de las distintas obligaciones.

El incumplimiento de las obligaciones recogidas en el presente convenio, 
con independencia del reintegro o no de cuantía alguna, podrá dar lugar a la 
aplicación de la sanción correspondiente de conformidad con lo dispuesto por el 
Título	IV	de	la	Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	Subvenciones.

Cuando	el	beneficiario	incurra	en	alguna	de	las	causas	de	reintegro	recogidas	
en la Ley y, de acuerdo con el apartado segundo del artículo 37 de la Ley 
38/2003, el cumplimiento del proyecto subvencionado se aproxime de modo 
significativo	al	cumplimiento	total,	acreditándose	por	el	beneficiario	una	actuación	
inequívocamente tendente a la satisfacción de sus compromisos, la cantidad a 
reintegrar vendrá determinada proporcionalmente al grado de cumplimiento, 
incrementándose con los intereses de demora correspondientes.

El procedimiento de reintegro se regirá por lo establecido en el Título II de la 
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma 
de la Región de Murcia.
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Decimotercero. Entidades colaboradoras.

De acuerdo con lo dispuesto por el artículo 12 de la Ley 7/2005, de 18 de 
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, 
la colaboración en la gestión de la subvención sin la previa entrega y distribución 
de fondos, podrá ser encomendada a cualquiera de las entidades que cumplan 
los	requisitos	exigidos	por	la	Ley	38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	
Subvenciones.

Decimocuarto. Vigencia.

La duración del presente convenio se extenderá hasta la completa 
justificación	del	proyecto	subvencionado,	de	conformidad	con	lo	dispuesto	en	el	
acuerdo cuarto del mismo.

Decimoquinto.- Rúbrica.

Las partes manifiestan su conformidad con el contenido íntegro de este 
convenio y en prueba de ello lo firman y rubrican en el lugar y fecha antes 
indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, la Consejera de Familia 
e Igualdad de Oportunidades, Violante Tomás Olivares.—Por la Asociación de 
Parapléjicos	y	Grandes	Discapacitados	Físicos	de	la	Comunidad	Autónoma	de	la	
Región	de	Murcia	ASPAYM,	el	Presidente,	José	Gracia	Villanueva.
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ANEXO I 
 

MANTENIMIENTO DE ACTIVIDADES Y SERVICIOS DIRIGIDOS A LA ASOCIACIÓN DE PARAPLEJICOS Y GRANDES DISCAPACITADOS FISICOS 
ASOCIACIÓN DE PARAPLEJICOS Y GRANDES DISCAPACITADOS FISICOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE MURCIA ASPAYM 

 
 

 
 

DENOMINACIÓN  

DEL PROYECTO 

ACTIVIDADES APORTACIÓ
N CARM 

 

APORTACIÓN 
ENTIDAD 

TOTAL 
PROYECTO 

PLAN DE TRABAJO 2016 
 
Objetivos: 
-Informar. 
-Mentalizar y sensibilizar a la 
sociedad. 
-Implicar a la sociedad en la 
integración social de estas 
personas. 
-Formar a los futuros 
profesionales. 
-Visibilizar en los medios todos 
los aspectos relacionados con la 
lesión medular y la discapacidad 
en general. 
-Atención a familiares y a la 
población, en general. 

-Servicio de promoción y formación del voluntariado. 
-Campaña de sensibilización y mentalización. 
-Campaña de prevención y educación vial para evitar lesiones  
medulares (Charlas en centros educativos, campañas de control 
de alcoholemia, difusión de mensajes en redes sociales e 
Internet). 
-Jornadas y sesiones informativas a actuales y futuros profesionales 
del ámbito sanitario. 
-Actividades de divulgación y comunicación. 
-Asesoría técnica de accesibilidad universal ASPAYM Murcia. 
-Información y asesoramiento a familias y/o población general. 
 

49.760,00€ 4..921,32€ 54.681,32€ 

  49.760,00€ 4..921,32€ 54.681,32€ 
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ANEXO II 
 
 ALCANCE DE LA REVISIÓN DE LA CUENTA JUSTIFICATIVA. 
A) OBJETIVO GENÉRICO: 

 Comprobar que se cumple la normativa que regula las subvenciones objeto de 
control, que los procedimientos aplicados por los gestores son adecuados 
para asegurar el control del mismo y que la justificación técnica y económica 
es correcta. 

B) OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

1)  Comprobar el cumplimiento del objeto técnico de la subvención por parte de 
los beneficiarios. 

2)  Verificar que la memoria económica presentada recoge todos los gastos e 
ingresos de las entidades relativos a la actividad subvencionada. 

3)  Verificar que todos los gastos e ingresos corresponden al período auditado y 
al tipo de gastos comprendidos en las bases reguladoras. 

4)  Comprobar que la justificación de gastos e ingresos se realiza mediante 
facturas originales o mediante documentos contables del mismo valor o 
equivalente. 

5) Verificar que los pagos y cobros se encuentran debidamente justificados. 
C) PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA A APLICAR. 
1) Verificar la existencia y corrección del documento o justificante original del 

gasto y/o cobro. 
2) Verificar la existencia y corrección del documento o justificante original del 

pago y/o cobro 
3) Verificar la existencia y corrección de las correspondientes liquidaciones 

fiscales y laborales 
D PRUEBAS DE AUDITORÍA RELACIONADAS CON LAS BASES 

REGULADORAS 
1) Obtener una copia de las bases reguladoras y del convenio o acuerdo interno 

firmado entre las federaciones y las entidades que la componen. 
2) Obtener copia de los proyectos técnicos presentados por las entidades con 

carácter previo a la tramitación de las subvenciones. 
3) Comprobar que cada entidad establece un calendario que permita a la 

federación la justificación de los beneficios públicos obtenidos. 
Comprobar que la federación recaba de las entidades, con carácter previo a 
las transferencias, la voluntad de cumplimiento de los términos de la base 
reguladora. 
Verificar que la federación recaba, previamente a la efectividad de las 
transferencias, el compromiso expreso de las entidades de ajustar el 
funcionamiento de los centros y los servicios a las normas establecidas en 
materia de servicios sociales. 
Comprobar que la federación recaba, previamente a la efectividad de las 
transferencias, el compromiso expreso de las entidades de cumplir con lo 
preceptuado en materia fiscal, laboral, de seguridad social y demás normas de 
aplicación. 
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Analizar si la base reguladora especifica el reparto de la subvención entre 
distintos programas o a un único programa de trabajo. Si son varios las 
pruebas de auditoría irán desglosadas en los distintos programas 

4) Comprobar que el importe justificado e imputado se corresponde con la ayuda 
concedida  y con los correspondientes proyectos técnicos presentados por las 
entidades con carácter previo a la tramitación de la subvención. 

E PRUEBAS DE AUDITORÍA RELACIONADAS CON LOS GASTOS Y 
PAGOS. 

1) Obtener una copia de la memoria económica justificativa a presentar ante la 
Dirección General de Personas con Discapacidad. 

2) Comprobar que los respectivos saldos de la memoria económica se 
corresponden con los consignados en los libros y registros. 

3) Solicitar los documentos originales justificativos de los gastos y pagos 
declarados en dicha memoria que no hayan sido presentados por las 
entidades. 

4) Solicitar a las entidades una relación de las subvenciones percibidas y 
justificadas en el período. Solicitar los listados de los documentos utilizados 
para justificar los gastos incluidos en cada una de las subvenciones. 

5) Comprobar la cuantía de imputación en cuestión en cada una de las facturas y 
documentos de pago presentados al efecto. 

6) Para cada gasto y su correspondiente pago se comprobará: 

a) Que el documento justificativo del gasto cumple los requisitos establecidos por 
la normativa actual. 

b) Que el gasto es elegible (naturaleza y periodo). 

c) Que, en su caso, la liquidación fiscal correspondiente al gasto es correcta 
(modelo IVA, IRPF, TC1, TC2, etc.) 

d) Que el pago está realizado en forma y tiempo correcto. 

e) Que el gasto no se encuentra duplicado y, por tanto, no se ha incluido dos 
veces en la justificación. 

7) Nóminas: 
Abrir una hoja resumen que servirá de sumaria con los gastos incluidos. 
Comprobar la veracidad de los saldos a través del examen de nóminas y 
demás documentos afectados a la materia, así como su correspondencia con 
los anexos respectivos según los formatos oficiales de la Dirección General de 
Personas con Discapacidad.  
 
Se deberá cotejar las nóminas originales con la información establecida por el 
beneficiario en la memoria económica. 
Comprobar que el ingreso en la Hacienda del modelo 111, coincide con las 
nóminas. 
Verificar que los trabajadores están incluidos en el correspondiente TC2. 
Comprobar que los TC1 están ingresados en plazo. 
Verificar la transferencia del importe de las nóminas. 
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F PRUEBAS DE AUDITORÍA RELACIONADAS CON LOS INGRESOS Y 
COBROS. 

1) Completar la sumaria relativa a los cobros percibidos. Para cada ingreso y su 
correspondiente cobro se comprobará: 

a) Que el documento justificativo del ingreso cumple los requisitos establecidos 
por la normativa actual. 

b) Que el ingreso es elegible (naturaleza y periodo). 

c) Que, en su caso, la liquidación fiscal correspondiente al ingreso es correcta 

d) Que el cobro está realizado en forma y tiempo correcto. 

2) A través del examen de registros contables, comprobar la posible existencia 
de percepciones no reflejadas en la memoria económica procedentes de otras 
entidades públicas y afectadas al mismo fin. 

G OTRAS PRUEBAS DE AUDITORÍA. 

1) Sobre la correspondencia de ingresos y gastos: verificar que los importes 
declarados para cada uno de los conceptos de gasto (personal, material de 
oficina,…) se corresponden con los justificantes presentados y con el importe 
de la subvención solicitada. 

H NORMATIVA APLICABLE. 

 - Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoría de Cuentas, sólo respecto a 
aquellos preceptos de dicha Ley que hayan entrado en vigor así como, en lo 
que no contradigan a dichos preceptos, el Real Decreto Legislativo 1/2011, de 
1 de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Auditoría de 
Cuentas, y su Reglamento aprobado por Real Decreto 1517/2011, de 31 de 
octubre. 
- Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común. 
- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas, y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público, cuando éstas entren en vigor. 
- Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia. 
- Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la Región 
de Murcia. 
- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 
- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento 
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 
- Decreto Legislativo nº 1/1999, de 2 de diciembre, por el que se aprueba el 
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Región de Murcia. 
-Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las 
normas de adaptación del Plan General de Contabilidad a las entidades sin 
fines lucrativos y el modelo de plan de actuación de las entidades sin fines 
lucrativos. 
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I. ComunIdad autónoma

3. otrAs disPosiciones

Consejería de Cultura y Portavocía
Instituto de las Industrias Culturales y de las Artes de la Región de Murcia

5020 Extracto de la Resolución de 2 de junio de 2016 de la Directora 
General del Instituto de las Industrias Culturales y de las Artes, 
por la que se convocan ayudas a las galerías de arte radicadas 
en la Región.

BDNS (Identif.): 307993

De conformidad con lo previsto  en los artículos 17.3.b y 20.8 de la Ley 
38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	Subvenciones,	se	publica	el	extracto	
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos 
Nacional de Subvenciones. (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index)

Primero.- Beneficiarios:

Podrán ser beneficiarias de estas subvenciones las galerías de arte que 
reúnan los siguientes requisitos:

Que tengan previsto realizar alguna de las actividades enumeradas en el 
artículo 1.

Que al menos, el 50% de los artistas que programen en la actividad sean 
murcianos o tengan su residencia en la Región a la fecha de publicación de esta 
convocatoria.

Segundo.- Objeto

La presente Resolución tiene por objeto, establecer las bases reguladoras y 
convocar	subvenciones	económicas,	en	régimen	de	concurrencia	competitiva,	a	
galerías de arte de la Región de Murcia para colaborar en los gastos de asistencia 
a	ferias,	exposiciones,	salones	alternativos	de	interés	comercial	así	como	todo	
tipo de iniciativas, proyectos, eventos o actos que promocionen su sector y a los 
artistas de la Región y que se celebren durante el 2016 fuera de la Región, tanto 
a nivel nacional como a nivel internacional.

A los efectos de esta Resolución, se entiende por galerías de arte los 
establecimientos que tengan como actividad principal la exposición abierta al 
público	de	obras	de	arte	con	finalidad	comercial	y	que	cumplan	los	requisitos	
establecidos en la convocatoria.

Tercero.- Bases Reguladoras:

La concesión de las subvenciones se regirá por lo previsto en la presente 
Orden y, en lo no previsto en la misma, por la Ley  7/2005, de 18 de noviembre, 
de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, la Ley 
38/2003,	de	17	de	noviembre,	General	de	Subvenciones	y		por	el	Real	Decreto	
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre y por la Orden de 27 de mayo de 2016, de la Consejería 
de Cultura y Portavocía, por la que se aprueban las bases reguladoras de las 
subvenciones en materia de promoción cultural cuya convocatoria y concesión 
corresponde al ICA.
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Cuarto.- Cuantía

Las subvenciones reguladas en la presente Resolución se concederán con 
cargo	al	crédito	consignado	en	el	presupuesto	del	ICA	para	el	ejercicio	2016	y	
tendrán una dotación máxima de 40.000,00.- euros.

Se admitirá un máximo de tres proyectos por galería de arte salvo que una 
vez	resuelta	la	convocatoria	existiera	crédito	remanente,	en	cuyo	caso	se	podrá	
dictar	nueva	Resolución	de	la	Dirección	General	del	ICA	decidiendo	la	distribución	
de tal excedente de cuantía.

La aportación máxima del ICA a cada proyecto será de 5.000 €.

Quinto.- Plazo

El plazo de presentación de solicitudes, acompañadas de la documentación 
exigida, será de quince días naturales a contar desde el día siguiente al de la 
publicación de esta Resolución

Otros.- Los solicitantes presentarán un máximo de tres proyectos.

Murcia,	2	de	junio		de	2016.—La	Directora	General	del	Instituto	de	 las	
Industrias Culturales y las Artes de la Región de Murcia, Marta López-Briones 
Pérez-Pedrero.
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III. admInIstraCIón de JustICIa

Tribunal Superior de Justicia de Murcia
Sala de lo Social

5021 Recurso de suplicación 729/2015.

NIG:	30030	34	4	2015	0000231	

Modelo: N81291

Tipo y n.º de recurso: RSU recurso suplicación 729/2015

Juzgado de origen/autos: Despido/ceses en general 202/2014 Juzgado de lo 
Social número Tres de Cartagena

Recurrente: Antonio Moreno Pujante

Abogado: David Sánchez Martín 

Recurrido/s:	Grinding	It	Out,	S.L.U.,	Top	Chef	And	Service,	S.L.,	Ministerio	
de	Defensa	(Servicio	Militar	de	Construcc,	Meireco	Hotels	S.L.,	Fondo	de	Garantía	
Salarial Fogasa 

Abogado:	Francisco	Javier	Pérez	Abad,	Abogado	del	Estado,	Fogasa	

Doña	María	Ángeles	Arteaga	García,	Letrada	de	la	Administración	de	Justicia	
y de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento recurso suplicación 729/2015 seguido 
ante esta Sala de lo Social, a instancia de Antonio Moreno Pujante contra Top Chef 
and	Service	S.L.;	Grinding	It	Out	Slu;	Mereico	Hotels,	S.L.;	Ministerio	de	Defensa	
y	Fondo	de	Garantía	Salarial,	sobre	despido,	se	ha	dictado	Sentencia	número	
0496/2016,	cuya	parte	dispositiva	es	del	tenor	literal	siguiente.	“Desestimar	el	
recurso de suplicación interpuesto por Antonio Moreno Pujante, contra la sentencia 
número 0120/2015 del Juzgado de lo Social número 3 de Cartagena, de fecha 
21 de Abril, dictada en proceso número 0202/2014, sobre despido, y entablado 
por Antonio Moreno Pujante frente a Top Chef and Service S.L.; Mereico Hotels 
S.L.;	Grinding	It	Out	SLU;	Ministerio	de	Defensa	y	Fondo	de	Garantía	Salarial;	y	
confirmar	como	confirmamos	el	pronunciamiento	de	instancia”.

Se advierte al destinatario empresa Mereico Hotels, S.L., que las siguientes 
comunicaciones	se	harán	fijando	copia	de	la	resolución	o	de	la	cédula	en	el	tablón	de	
anuncios	de	la	Oficina	judicial,	salvo	el	supuesto	de	la	comunicación	de	las	resoluciones	
que deban revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 30 de mayo de 2016.—La Letrada de la Administración de Justicia.
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III. admInIstraCIón de JustICIa

Tribunal Superior de Justicia de Murcia
Sala de lo Social

5022 Recurso de suplicación 923/2015.

NIG:	30016	44	4	2013	0201781	

Modelo: N81291

Tipo y n.º de recurso: RSU Recurso suplicación 923/2015

Juzgado de origen/autos: Procedimiento ordinario 585/2013 

Juzgado de lo Social número Dos de Cartagena

Recurrente/s:	Rafael	Jiménez	Moreno

Abogado/a: Isabel López Castillo

Procurador/a: Isabel López Castillo

Recurrido/s: Pantamur, S.L., Administración Concursal de Pantamur, S.L., 
Scentia Solutions, S.L., CR Obras y Servicios, Soggecon, Tirso Valencia Calleja, 
CIA Seguros Soliss Mutualidad de Seguros y Reaseguros, Mapfre Seguros de 
Empresas	Mapfre	Seguros	de	Empresas,	AIG	Europe	Limited,	Sucursal	en	España,	
Extransa, S.A., Cimentatec, S.L., Allianz Seguros y Reaseguros, S.A. 

Abogado/a:	Ramón	Gijón	Martínez,	José	Vicente	Abellán	Pérez,	Francisco	
Javier	Vera	Pelegrín,	Luis	Javier	Cabezudo	Vidal,	Carlos	Barrenechea	García,	Juan	
Martínez-Abarca	Artiz,	Violeta	García	Hernández,	José	Vicente	Abellán	Pérez	

Doña	María	Ángeles	Arteaga	García,	Letrada	de	la	Administración	de	Justicia	
y de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Murcia. 

Hago	saber:	Que	en	el	procedimiento	recurso	suplicación	0D.	Rafael	Jiménez	
Moreno	seguido	ante	esta	Sala	de	lo	Social,	a	instancia	de	D.	Rafael	Jiménez	
Moreno contra Pantamur S. L.; C. R. C. Obras y Servicios S. L., y Mapfre Seguros 
de Empresas, Compañía de Seguros y Reaseguros S. A.; Cimentatec S.L.; 
Sogeccon S.L.; Herederos de Tirso Valencia Calleja (Doña Antonina Belinchón 
Díaz y doña Carmen Valencia Belinchón y doña Mercedes Valencia Belinchón); 
SOLISS	Mutualidad	de	Seguros	y	Reaseguros	a	prima	fija;	Chartis	Europe	S.	A.	
(ahora Aig Europe Limited, Sucursal en España); Extransa S.A., y Allianz Seguros 
y Reaseguros S.A., sobre contrato de trabajo, se ha dictado Sentencia número 
0476/2016,	cuya	parte	dispositiva	es	del	tenor	literal	siguiente.	“Desestimar	
el	recurso	de	suplicación	interpuesto	por	D.	Rafael	Jiménez	Moreno,	contra	la	
sentencia número 108/2015 del Juzgado de lo Social número 2 de Cartagena, 
de fecha 31 de Marzo, dictada en proceso número 0585/2013, sobre contrato de 
trabajo,	y	entablado	por	D.	Rafael	Jiménez	Moreno	frente	a	Pantamur	S.L.;	C.	R.	
C. Obras y Servicios S. L., y Mapfre Seguros de Empresas, Compañía de Seguros 
y Reaseguros S. A.; Cimentatec S.L; Sogeccon S.L; Herederos de Tirso Valencia 
Calleja (doña Antonina Belinchón Díaz y doña Carmen Valencia Belinchón y 
doña Mercedes Valencia Belinchón); Soliss Mutualidad de Seguros y Reaseguros 
A prima fija; Chartis Europe S. A. (ahora Aig Europe Limited, Sucursal en 
España);	Extransa	S.A.,	y	Allianz	Seguros	y	Reaseguros	S.A.;	y	confirmar	como	
confirmamos	el	pronunciamiento	de	instancia”.
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Se advierte al destinatario empresa Soggecon S.L., que las siguientes 
comunicaciones	se	harán	fijando	copia	de	la	resolución	o	de	la	cédula	en	el	tablón	
de	anuncios	de	la	Oficina	judicial,	salvo	el	supuesto	de	la	comunicación	de	las	
resoluciones que deban revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de 
emplazamiento.

En Murcia, a 30 de mayo de 2016.—La Letrada de la Administración de 
Justicia.
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III. admInIstraCIón de JustICIa

Tribunal Superior de Justicia de Murcia
Sala de lo Social

5023 Recurso de suplicación 1.131/2015.

NIG:	30030	44	4	2014	0005660	

Modelo: N81291

Tipo y nº de recurso: Recurso suplicación 1.131/2015

Juzgado de origen/autos: Despido/ceses en general 695/2014 Jdo. de lo 
Social número Seis de Murcia

Recurrente:	Genoveva	Parra	Zaragoza

Graduado	Social:	Javier	Alcázar	Medina

Recurridos:	Fondo	de	Garantía	Salarial,	Cárnicas	Condomina,	S.L.,	Carnes	
Selectas	Condomina,	S.L.,	Ministerio	Fiscal	Ministerio	Fiscal,	José	Andrés	Ayala	Perea	

Abogado: Fogasa

Doña	María	Ángeles	Arteaga	García,	Letrada	de	la	Administración	de	Justicia	
y de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, 

Hago saber: Que en el procedimiento recurso suplicación 1.131/2015 
seguido	ante	esta	Sala	de	lo	Social,	a	instancia	de	Genoveva	Parra	Zaragoza	
contra	Carnes	Selectas	Condomina,	S.L.;	Cárnicas	Condomina,	S.L.;	José	Andrés	
Ayala	Perea;	Ministerio	Fiscal	y	Fondo	de	Garantía	Salarial,	sobre	despido,	se	ha	
dictado Sentencia número 0485/2016, cuya parte dispositiva es del tenor literal 
siguiente.	“Desestimar	el	recurso	de	suplicación	interpuesto	por	Genoveva	Parra	
Zaragoza,	contra	la	sentencia	número	153/2015	del	Juzgado	de	lo	Social	número	
6 de Murcia, de fecha 21 de Abril, dictada en proceso número 0695/2014, sobre 
despido,	y	entablado	por	Genoveva	Parra	Zaragoza	frente	a	la	empresa	Carnes	
Selectas	Condomina,	S.L.,	Cárnicas	Condomina,	S.L.,	D.	José	Andrés	Ayala	Perea,	
el	Fondo	de	Garantía	Salarial	y	siendo	parte	el	Ministerio	Fiscal;	y	confirmar	como	
confirmamos	el	pronunciamiento	de	instancia”.

Se advierte a los destinatarios Carnes Selectas Condomina, S.L., y Cárnicas 
Condomina,	S.L.,	que	las	siguientes	comunicaciones	se	harán	fijando	copia	de	
la	resolución	o	de	la	cédula	en	el	tablón	de	anuncios	de	la	Oficina	judicial,	salvo	
el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban revestir forma de 
auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 30 de mayo de 2016.—La Letrada de la Administración de Justicia.
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III. admInIstraCIón de JustICIa

Tribunal Superior de Justicia de Murcia
Sala de lo Social

5024 Recurso de suplicación 1.134/2015.

NIG:	30030	44	4	2013	0000793	

Modelo: N81291

Tipo y n.º de recurso: Recurso suplicación 1.134/2015

Juzgado de origen/autos: Seguridad Social 96/2013 Jdo. de lo Social n.º 006 
de Murcia

Recurrente:	Francisco	José	Guerrero	Barnet

Graduado	Social:	Antonio	Nieto	Ruiz

Recurridos:	T.G.S.S.,	Ferrartilugio,	S.L.,	Asepeyo,	Mutua	de	Accidentes	de	
Trabajo, Instituto Nacional de la Seguridad Social 

Abogados:	Tesorería	Gral.	Seguridad	Social,	Manuel	Martínez	Ripoll,	Serv.	
Jurídico Seg. Social 

Doña	María	Ángeles	Arteaga	García,	Letrada	de	la	Administración	de	Justicia	
y de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, 

Hago saber: Que en el procedimiento recurso suplicación 1.134/2015 
seguido	ante	esta	Sala	de	lo	Social,	a	instancia	de	Francisco	José	Guerrero	Barnet	
contra Mutua Aspeyo; Ferrartilugio S.L.; Instituto Nacional de la Seguridad 
Social	y	Tesorería	General	de	la	seguridad	Social,	sobre	accidente	de	trabajo,	
se ha dictado Sentencia número 492/2016, cuya parte dispositiva es del tenor 
literal	siguiente.	“Desestimar	el	presente	recurso	de	suplicación	interpuesto	por	
D.	Francisco	José	Guerrero	Barnet,	contra	la	sentencia	número	0478/2014	del	
Juzgado de lo Social número 6 de Murcia, de fecha 27 de Noviembre, dictada 
en proceso número 0096/2013, sobre accidente de trabajo, y entablado por 
D.	Francisco	José	Guerrero	Barnet	frente	a	Ferrartilugio	S.L.,	Mutua	Asepeyo,	
Instituto	Nacional	de	la	Seguridad	Social	y	Tesorería	General	de	la	Seguridad	
Social;	y	confirmar	como	confirmamos	el	pronunciamiento	de	instancia”.

Se advierte al destinatario Ferrartilugio, S.L., que las siguientes 
comunicaciones	se	harán	fijando	copia	de	la	resolución	o	de	la	cédula	en	el	tablón	
de	anuncios	de	la	Oficina	judicial,	salvo	el	supuesto	de	la	comunicación	de	las	
resoluciones que deban revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de 
emplazamiento.

En Murcia, a 30 de mayo de 2016.—La Letrada de la Administración de Justicia.
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III. admInIstraCIón de JustICIa

De lo Social número Uno de Cartagena

5025 Ejecución de títulos judiciales 52/2016.

NIG:	30016	44	4	2015	0001566

Modelo: N28150

ETJ ejecución de títulos judiciales 52/2016

Procedimiento origen: Procedimiento ordinario 506/2015

Sobre: Ordinario

Demandante:	Miguel	Ángel	Pérez	Fernández

Graduado	Social:	Francisco	Lorente	Hernández

Demandado:	General	Bakery	Production

Doña Rosa Elena Nicolás Nicolás, Letrada de la Administración de Justicia del 
Juzgado de lo Social número Uno de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecución de títulos judiciales 52/2016 
de	este	 Juzgado	de	 lo	Social,	 seguidos	a	 instancia	de	Miguel	Ángel	Pérez	
Fernández	contra	la	empresa	General	Bakery	Production,	sobre	ordinario,	se	ha	
dictado la siguiente resolución, cuya parte dispositiva se adjunta:

Acuerdo:

a)	Declarar	al/a	los	ejecutado/s	General	Bakery	Production,	S.L.	en	situación	
de insolvencia total por importe de 3563,78 euros, insolvencia que se entenderá, 
a todos los efectos, como provisional. 

b)	Hacer	entrega	de	certificación	a	la	parte	ejecutante	para	que	surta	efectos	
ante	el	Fondo	de	Garantía	Salarial,	una	vez	sea	firme	la	presente	resolución.

c) Archivar las actuaciones previa anotación en el Libro correspondiente, y 
sin perjuicio de continuar la ejecución si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes 
del ejecutado.

Notifíquese	a	las	partes,	haciéndoles	saber	que	en	aplicación	del	mandato	
contenido en el artículo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia 
ante el órgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales 
designados, señalarán un domicilio y datos completos para la práctica de actos 
de	comunicación.	El	domicilio	y	los	datos	de	localización	facilitados	con	tal	fin,	
surtirán	plenos	efectos	y	las	notificaciones	en	ellos	intentadas	sin	efecto	serán	
válidas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga 
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados. 
Asimismo	deberán	comunicar	los	cambios	relativos	a	su	número	de	teléfono,	
fax,	dirección	electrónica	o	similares,	siempre	que	estos	últimos	estén	siendo	
utilizados como instrumentos de comunicación con el Tribunal.

Modo de impugnación: Contra la presente resolución cabe recurso directo de 
revisión que deberá interponerse ante quien dicta la resolución en el plazo de tres 
días	hábiles	siguientes	a	la	notificación	de	la	misma	con	expresión	de	la	infracción	
cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 LJS. El recurrente que no 
tenga	la	condición	de	trabajador	o	beneficiario	de	régimen	público	de	la	Seguridad	
Social deberá hacer un depósito para recurrir de 25 euros, en la cuenta nº 3052 

NPE: A-070616-5025



Página 18450Número 131 Martes, 7 de junio de 2016

www.borm.es 
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474

en	el	Santander	debiendo	indicar	en	el	campo	concepto,	“recurso”	seguida	del	
código	“31	Social-Revisión	de	resoluciones	Letrado	de	la	Administración	de	
Justicia”.

Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria deberá incluir tras la 
cuenta	referida,	separados	por	un	espacio	con	la	indicación	“recurso”	seguida	
del	“31	Social-Revisión	de	resoluciones	Letrado	de	la	Administración	de	Justicia”.	
Si	efectuare	diversos	pagos	en	la	misma	cuenta	deberá	especificar	un	ingreso	
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta 
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolución recurrida 
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el 
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Autónomas, las Entidades locales y 
los Organismos Autónomos dependientes de ellos.

Y	para	que	sirva	de	notificación	en	legal	forma	a	General	Bakery	Production,	
en	ignorado	paradero,	expido	la	presente	para	su	inserción	en	el	Boletín	Oficial	de	
la Provincia de.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando	copia	de	la	resolución	o	de	la	cédula	en	el	tablón	de	anuncios	de	la	Oficina	
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, 25 de mayo de 2016.—La Letrada de la Administración de Justicia.
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III. admInIstraCIón de JustICIa

De lo Social número Uno de Cartagena

5026 Despido/ceses en general 440/2015.

NIG:	30016	44	4	2015	0001360

Modelo: N28150

DSP despido/ceses en general 440/2015 

Sobre: Despido 

Demandante: Yamina El Merzoui

Abogado: CCOO CCOO

Demandado/s:	María	del	Carmen	García	Villarubia,	Hostelería	Puerto	Tomás	
Maestre	S.L.	Hosteleria	Puerto	Tomas	Maestr	S.L.,	Aranzazu	Terrón	García,	Fogasa	

Abogado: Fogasa 

Doña Rosa Elena Nicolás Nicolás, Letrado de la Administración de Justicia del 
Juzgado de lo Social número Uno de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 440/2015 
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Yamina El Merzoui contra 
la	empresa	María	del	Carmen	García	Villarubia,	Hostelería	Puerto	Tomás	Maestre	
S.L.	Hosteleria	Puerto	Tomas	Maestr	S.L.,	Aránzazu	Terrón	García,	Fogasa,	sobre	
despido, se ha dictado la siguiente resolución, cuya parte dispositiva se adjunta:

Fallo

Que estimando la demanda interpuesta por Yamina El Marzoui contra las 
empresas	María	del	Carmen	García	Villarrubia,	“Hostelería	Puerto	Tomás	Maestre,	
S.L.”	y	Aránzazu	Terrón	García,	declaro	improcedente	el	despido	de	la	actora	y	
condeno de modo solidario a las empresas demandadas a la readmisión de la 
trabajadora en las mismas condiciones que regían antes de producirse el despido 
o, a elección del empresario, a abonarle la cantidad de seis mil doscientos 
cincuenta	y	un	euros	con	setenta	y	cinco	céntimos	(6.251,75	€)	en	concepto	de	
indemnización. En caso de que se opte por la readmisión, las empresas deberán 
abonar una cantidad igual a la suma de los salarios dejados de percibir desde 
la	fecha	del	despido	(30-5-15)	hasta	el	día	de	la	notificación	de	la	sentencia	
al empresario, a razón de 36,65 euros diarios; y todo ello sin perjuicio de la 
responsabilidad	que	pueda	corresponder	al	Fondo	de	Garantía	Salarial	en	los	
términos	legalmente	establecidos.	

La opción por el abono de la indemnización determinará la extinción del 
contrato de trabajo, que se entenderá producida en la fecha del cese efectivo en 
el trabajo. 

El empresario deberá ejercitar la opción entre la readmisión o la 
indemnización en el plazo de los cinco días hábiles siguientes al de la fecha en que 
le	sea	notificada	esta	sentencia,	sin	esperar	a	la	firmeza	de	la	misma,	mediante	
escrito o comparecencia ante la Secretaría de este Juzgado. En el caso de que el 
empresario no efectúe esta opción dentro del plazo expresado, se entenderá que 
procede la readmisión. 
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Y	para	que	sirva	de	notificación	en	legal	forma	a	María	del	Carmen	García	
Villarubia, Hostelería Puerto Tomás Maestre S.L. Hostelería Puerto Tomás Maestre 
S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su inserción en el Boletín 
Oficial	de	la	Provincia	de	Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando	copia	de	la	resolución	o	de	la	cédula	en	el	tablón	de	anuncios	de	la	Oficina	
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, a 30 de mayo de 2016.—La Letrado de la Administración de 
Justicia.
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III. admInIstraCIón de JustICIa

De lo Social número Uno de Cartagena

5027 Ejecución de títulos judiciales 67/2016.

NIG:	30016	44	4	2012	0102084

Modelo: N28150

ETJ ejecución de títulos judiciales 67/2016

Procedimiento origen: Procedimiento ordinario 636/2012

Sobre: Ordinario

Demandante:	Lucía	Andrea	Ramírez	García

Abogada: Fuencisla Martín de Oliva

Demandado/s: Esabe Limpiezas Integrales S.L., Fogasa

Abogado: Fogasa

Doña Rosa Elena Nicolás Nicolás, Letrada de la Administración de Justicia del 
Juzgado de lo Social número Uno de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecución de títulos judiciales 67/2016 
de	este	Juzgado	de	lo	Social,	seguidos	a	instancia	de	Lucía	Andrea	Ramírez	García	
contra la empresa Esabe Limpiezas Integrales S.L., Fogasa, sobre ordinario, 
se han dictado en el día de la fecha Auto y Decreto, cuya parte dispositiva se 
adjunta:

Auto

“Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecución de sentencia a favor de 
la	parte	ejecutante,	Lucía	Andrea	Ramírez	García,	frente	a	Esabe	Limpiezas	
Integrales S.L., Fogasa, parte ejecutada, por importe de 7.814.88 euros en 
concepto de principal, más otros 390,74 euros y 781,49 euros que se fijan 
provisionalmente en concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse 
durante	la	ejecución	y	las	costas	de	ésta,	sin	perjuicio	de	su	posterior	liquidación.

El presente auto, junto con el decreto que dictará el/la Letrado de la 
Administración	de	Justicia,	y	copia	de	la	demanda	ejecutiva,	serán	notificados	
simultáneamente a la parte ejecutada, tal y como dispone el artículo 553 de 
la LEC, quedando la ejecutada apercibida a los efectos mencionados en los 
razonamientos jurídicos tercero y cuarto de esta resolución, y conforme disponen 
los artículos 251.2 y 239.3 de la LJS.

Contra este auto podrá interponerse recurso de reposición, a interponer 
ante este órgano judicial, en el plazo de los tres días hábiles siguientes a su 
notificación,	en	el	que	además	de	alegar	las	posibles	infracciones	en	que	hubiera	
de incurrir la resolución y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos 
y requisitos procesales exigidos, podrá deducirse la oposición a la ejecución 
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado, 
prescripción de la acción ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o 
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren 
acaecido con posterioridad a su constitución del título, no siendo la compensación 
de deudas admisible como causa de oposición a la ejecución.
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Si el recurrente no tuviere la condición de trabajador o beneficiario del 
régimen	público	de	seguridad	social	deberá	consignar	la	cantidad	de	25	euros,	
en concepto de depósito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este 
Juzgado de lo Social número Uno abierta en Banco Santander, cuenta n.º 3052 
debiendo	indicar	en	el	campo	concepto,	“Recurso”	seguida	del	código	“30	Social-
Reposición”.	Si	el	 ingreso	se	hace	mediante	transferencia	bancaria	deberá	
incluir	tras	la	cuenta	referida,	separados	por	un	espacio,	el	“código	30	Social-	
Reposición”.	Si	efectuare	diversos	pagos	en	la	misma	cuenta	deberá	especificar	
un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma 
o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolución 
recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono 
en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Autónomas, las 
Entidades locales y los Organismos Autónomos dependientes de ellos.

Así	lo	acuerda	y	firma	S.S.ª	Doy	fe.—El/la	Magistrado/a-Juez.—La	Letrada	de	
la	Administración	de	Justicia”

Decreto

“Parte dispositiva

Acuerdo en cumplimiento del requisito que se contiene en el artículo 276.3 y 
previo a la estimación en la presente ejecutoria de la pervivencia de la declaración 
de insolvencia de la parte ejecutada Esabe Limpiezas Integrales S.L., dar audiencia 
previa	a	la	parte	actora	Lucía	Andrea	Ramírez	García	y	al	Fondo	de	Garantía	
Salarial, por termino de quince días para que puedan señalar la existencia de 
nuevos bienes, y de su resultado de acordará lo procedente.

Notifíquese	a	las	partes,	haciéndoles	saber	que	en	aplicación	del	mandato	
contenido en el artículo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia 
ante el órgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales 
designados, señalarán un domicilio y datos completos para la práctica de actos 
de	comunicación.	El	domicilio	y	los	datos	de	localización	facilitados	con	tal	fin,	
surtirán	plenos	efectos	y	las	notificaciones	en	ellos	intentadas	sin	efecto	serán	
válidas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga 
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados. 
Asimismo	deberán	comunicar	los	cambios	relativos	a	su	número	de	teléfono,	
fax,	dirección	electrónica	o	similares,	siempre	que	estos	últimos	estén	siendo	
utilizados como instrumentos de comunicación con el Tribunal.

Encontrándose en ignorado paradero, notifíquese a la empresa demandada 
por medio de Edictos. 

Modo de impugnación: Contra la presente resolución cabe recurso directo de 
revisión que deberá interponerse ante quien dicta la resolución en el plazo de tres 
días	hábiles	siguientes	a	la	notificación	de	la	misma	con	expresión	de	la	infracción	
cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 LJS. El recurrente que no 
tenga	la	condición	de	trabajador	o	beneficiario	de	régimen	público	de	la	Seguridad	
Social deberá hacer un depósito para recurrir de 25 euros, en la cuenta n.º 
3052	en	el	Banco	Santander	debiendo	indicar	en	el	campo	concepto,	“recurso”	
seguida	del	código	“31	Social-Revisión	de	resoluciones	Letrado	de	la	Administración	
de	Justicia”.

Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria deberá incluir tras la 
cuenta	referida,	separados	por	un	espacio	con	la	indicación	“recurso”	seguida	
del	“31	Social-Revisión	de	resoluciones	Letrado	de	la	Administración	de	Justicia”.	
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Si	efectuare	diversos	pagos	en	la	misma	cuenta	deberá	especificar	un	ingreso	
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta 
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolución recurrida 
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el 
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Autónomas, las Entidades locales y 
los Organismos Autónomos dependientes de ellos.

La	Letrada	de	la	Administración	de	Justicia”

Y	para	que	sirva	de	notificación	en	legal	forma	a	Esabe	Limpiezas	Integrales	S.L.,	
en	ignorado	paradero,	expido	la	presente	para	su	inserción	en	el	Boletín	Oficial	de	
la Región de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando	copia	de	la	resolución	o	de	la	cédula	en	el	tablón	de	anuncios	de	la	Oficina	
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, 26 de mayo de 2016.—La Letrada de la Administración de Justicia.
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III. admInIstraCIón de JustICIa

Instrucción número Siete de Murcia

5028 Juicio de faltas 510/2015.

N.I.G:	30030	43	2	2014	0369952

Delito/delito leve: Daños

Denunciante/querellante:	José	Antonio	Martínez-Abarca	Marín

Contra: Sergio Cuenca Herrero 

Doña	María	del	Pilar	Jiménez	Jorquera,	Secretaria	del	Juzgado	de	Instrucción	
número Siete de Murcia

Doy fe y testimonio: Que en el juicio de faltas n.º 510/2015 se ha dictado la 
presente sentencia, que en su encabezamiento y parte dispositiva dice:

Sentencia

En Murcia a 10 de noviembre de 2015.

Don	José	Fernández	Ayuso,	Magistrado	Juez	del	Juzgado	de	Instrucción	
número Siete de Murcia, ha visto el expediente de juicio de faltas n.º 510/15, 
sobre	daños,	actuando	como	denunciante,	José	Antonio	Martínez-Abarca	Marín;	
y como denunciado, Sergio Cuenca Herrero; con la intervención del Ministerio 
Fiscal en el ejercicio de la acción pública y con atención a los siguientes

Fallo

Que debo condenar y condeno a Sergio Cuenca Herrero a que, por vía de 
responsabilidad	civil,	indemnice	a	José	Antonio	Martínez-Abarca	Marín	en	la	suma	
de 390 € por razón del perjuicio material sufrido y costas.

Que debo absolver y absuelvo a Sergio Cuenca Herrero de la falta de daños 
por la que venía denunciado.

Notifíquese	esta	sentencia	al	Ministerio	Fiscal	y	 las	partes,	haciéndoles	
saber que contra la misma cabe recurso de apelación en el plazo de cinco días 
siguientes	a	su	notificación,	que	deberá	formalizarse	mediante	escrito	ante	este	
Juzgado, para su resolución por la Ilma. Audiencia Provincial de Murcia.

Así	por	esta	mi	Sentencia,	lo	pronuncio,	mando	y	firmo.

Y para que conste y sirva de notificación de sentencia a Sergio Cuenca 
Herrero, actualmente en paradero desconocido, y para su exposición en el 
tablón	de	anuncios	de	este	Juzgado	y	en	el	Boletín	Oficial	de	la	Región	de	Murcia	
(B.O.R.M.), expido la presente en Murcia a 2 de mayo de 2016.—La Letrada de la 
Administración de Justicia.
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III. admInIstraCIón de JustICIa

De lo Social número Cuatro de Murcia

5029 Despido/ceses en general 831/2015.

NIG:	30030	44	4	2015	0006817

Modelo: N81291

Despido/ceses en general 831/2015 

Sobre despido 

Demandante:	Sergio	García	González

Abogada: María Elvira Bernal Sánchez

Demandados: Seguridad Murce, S.L., Lexortus Formación y Seguridad, S.L., 
Terra	Natura,	S.A.,	Fondo	de	Garantía	Salarial,	Fogasa	

Abogado: Fogasa 

Doña Lucía Campos Sánchez, Letrado de la Administración de Justicia del 
Juzgado de lo Social número Cuatro de Murcia, 

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 831/2015 
de	este	Juzgado	de	lo	Social,	seguido	a	instancia	de	Sergio	García	González	
Contra Seguridad Murce S.L., Lexortus Formación Y Seguridad S.L., Terra Natura 
S.A.,	Fondo	de	Garantía	Salarial	Fogasa	sobre	despido,	se	ha	dictado	la	siguiente	
resolución:

Sentencia n.º 119/2016 

En la ciudad de Murcia a 31 de marzo de 2016.

Antecedentes de Hecho………………………….

Fundamentos de Derecho……………………….

Fallo

Que	estimando	 la	demanda	 interpuesta	por	D.	Sergio	García	González	
contra	las	empresas	“Terra	Natura,	S.A”,	“Seguridad	Murce,	S.L.”	y	“Lexortus	
Formación	y	Seguridad,	S.L”,	debo	declarar	y	declaro	improcedente	el	despido	
efectuado	por	“Seguridad	Murce,	S.L.”	con	fecha	de	efectos	a	27	de	octubre	
de	2015y	en	consecuencia	condeno	a	la	empresa	codemandada	“Seguridad	
Murce,	S.L.”	a	 la	readmisión	del	trabajador	en	 las	mismas	condiciones	que	
regían antes de producirse el despido o, a elección del empresario, a abonarle 
la	cantidad	de	mil	dos	euros	con	cuarenta	y	dos	céntimos	(1.002,42	euros)	en	
concepto de indemnización por extinción de la relación laboral. De optarse por la 
readmisión, se condenará a la demandada a abonar al demandante los salarios 
de tramitación, los cuales equivaldrán a la equivalente a una cantidad igual a la 
suma de los salarios dejados de percibir (a razón de 45,25 euros al día) desde 
la	fecha	del	despido	hasta	la	fecha	de	notificación	de	la	Sentencia	que	declare	
la improcedencia del despido o hasta que hubieran encontrado un empleo, si 
tal colocación fuera anterior a dicha sentencia y se probase por el empresario lo 
percibido, para su descuento de los salarios de tramitación.
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Teniendo por desistido al actor de su demanda frente a la empresa 
codemandada	“Terra	Natura,	S.A”	y	absolviendo	a	la	empresa	codemandada	
“Lexortus	Formación	y	Seguridad,	S.L.”	de	las	pretensiones	deducidas	en	su	contra.

Y ello sin perjuicio de la responsabilidad que pudiera corresponder al Fondo 
de	Garantía	Salarial,	en	los	términos	previstos	en	nuestro	ordenamiento	jurídico.	

Incorpórese la presente Sentencia al libro correspondiente, expídase 
testimonio para su unión a los autos, y hágase saber a las partes que contra 
ella cabe recurso de suplicación ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de 
Justicia de la Región de Murcia. Este recurso, en su caso, habrá de anunciarse 
ante este Juzgado en el plazo de cinco días, a contar desde el siguiente 
al	de	su	notificación,	debiendo	señalarse	un	domicilio	en	Murcia	a	efectos	de	
notificaciones.

Y en cuanto a la condenada al pago, para hacer uso de este derecho, 
siempre	que	no	 fuere	 trabajador,	o	beneficiario	del	Régimen	Público	de	 la	
Seguridad Social, o causahabiente suyo, deberá ingresar las cantidades a 
que el fallo se contrae, en la cuenta de este Juzgado en la cuenta abierta en 
Banesto a nombre de este Juzgado n.º 4 con el n.º 3095.0000.65.0831.15, a 
disposición del mismo, acreditándolo mediante el oportuno resguardo de ingreso 
en el periodo comprendido desde la formalización del recurso, o formalizar aval 
bancario por dicha cantidad en el que se haga constar la responsabilidad solidaria 
del avalista, sin cuyo requisito no le será admitido el recurso; y, asimismo, al 
interponer el citado recurso, deberá constituir un depósito de trescientos euros 
(300 euros) en la cuenta abierta en Banesto a nombre de este Juzgado con el nº 
3095.0000.67.0831.15. En todo caso, el recurrente deberá designar letrado para 
la tramitación del Recurso.

Así	por	esta	mi	sentencia	la	pronuncio,	mando	y	firmo.

Publicación.- La presente resolución ha sido leída y publicada por el mismo 
juez	que	la	dicta	en	el	día	de	la	fecha,	constituyéndose	para	ello	en	Audiencia	
Pública. La Secretario. Doy fe.

Y para que sirva de notificación en legal forma a Seguridad Murce, S.L, 
Lexortus Formación y Seguridad, S.L, en ignorado paradero, expido el presente 
para	su	inserción	en	el	Boletín	Oficial	de	la	Provincia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando	copia	de	la	resolución	o	de	la	cédula	en	el	tablón	de	anuncios	de	la	Oficina	
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 23 de mayo de 2016.—La Letrado de la Administración de Justicia.

NPE: A-070616-5029



Página 18459Número 131 Martes, 7 de junio de 2016

III. admInIstraCIón de JustICIa

De lo Social número Cinco de Murcia

5030 Despido/ceses en general 50/2016.

Doña Lucía Campos Sánchez, Letrado de la Administración de Justicia del 
Juzgado de lo Social número Cinco de Murcia, 

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 50/2016 
de	este	Juzgado	de	lo	Social,	seguido	a	instancia	de	José	Eduardo	Pérez	Pastor	
contra	Suintor,	S.A.,	Fondo	de	Garantía	Salarial	sobre	despido,	se	ha	dictado	la	
siguiente resolución:

Que	estimando	la	demanda	interpuesta	por	José	Eduardo	Pérez	Pastor	contra	
la	empresa	“Suintor,	S.A.”	debo	declarar	y	declaro	improcedente	el	despido	
efectuados	por	ésta	última	con	fecha	de	efectos	a	31	de	diciembre	de	2015,	y	
ejercitada por la parte demandante la opción de extinción, declaro extinguida la 
relación laboral que ligaba a las partes, desde la fecha de esta sentencia.

Condenando a la empresa demandada a que abone al trabajador demandante 
las siguientes cantidades líquidas en concepto de indemnización por despido, más 
los	intereses	legales	a	que	se	refiere	el	artículo	576	de	la	LEc:	la	cantidad	de	
veintidós	mil	seiscientos	cincuenta	euros	con	setenta	céntimos	(22.650,70	euros)
en concepto de indemnización por extinción de la relación laboral, sin que proceda 
devengo de salarios de tramitación, más la cantidad de nueve mil novecientos 
cuarenta	y	seis	euros	con	veinte	céntimos	(9.946,20	euros)	en	concepto	de	
nóminas del mes de septiembre de 2015 hasta el mes de julio de 2015 ambos 
inclusive,cantidad	esta	última	que	devengará	el	interés	de	demora	calculado	en	la	
forma expuesta en el fundamento de derecho quinto de la presente Resolución.

Y ello sin perjuicio de la responsabilidad que pudiera corresponder al Fondo 
de	Garantía	Salarial,	en	los	términos	previstos	en	nuestro	ordenamiento	jurídico.

Notifíquese esta sentencia a las partes advirtiendo que contra ella podrán 
interponer recurso de suplicación ante el Tribunal Superior de Justicia que deberá 
ser anunciado por comparecencia, o mediante escrito en este Juzgado dentro 
de	los	cinco	días	siguientes	a	la	notificación	de	esta	Sentencia,	o	por	simple	
manifestación	en	el	momento	en	que	se	le	practique	la	notificación.	Adviértase	
igualmente	al	recurrente	que	no	fuera	trabajador	o	beneficiario	del	Régimen	
público de Seguridad Social, o causahabiente suyos, o no tenga reconocido el 
beneficio	de	justicia	gratuita,	que	deberá	depositar	la	cantidad	de	300	euros	
en la cuenta abierta en Banesto a nombre de este Juzgado con el núm. 3069 
acreditando	mediante	la	presentación	del	justificante	de	ingreso	en	el	periodo	
comprendido hasta la formalización del recurso así como, en el caso de haber 
sido condenado en sentencia al pago de alguna cantidad, consignar en la cuenta 
de Depósitos y Consignaciones abierta en Banesto a nombre de este juzgado, 
con el n.º 3069000065(----/--) más número de procedimiento y año, la cantidad 
objeto de condena, o formalizar aval bancario por dicha cantidad en el que se 
haga constar la responsabilidad solidaria del avalista, incorporándolos a este 
Juzgado con el anuncio de recurso. En todo caso, el recurrente deberá designar 
Letrado para la tramitación del recurso, al momento de anunciarlo. 
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Llévese	a	los	autos	copia	testimoniada	de	la	presente	que	se	unirá	al	libro	de	
sentencias.

Así	por	esta	mi	sentencia,	definitivamente	juzgando,	lo	pronuncio,	mando	y	
firmo.

Y	para	que	sirva	de	notificación	en	legal	forma	a	Suintor,	S.A.,	en	ignorado	
paradero,	expido	el	presente	para	su	inserción	en	el	Boletín	Oficial.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando	copia	de	la	resolución	o	de	la	cédula	en	el	tablón	de	anuncios	de	la	Oficina	
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 16 de mayo de 2016.—La Letrado de la Administración de Justicia.
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III. admInIstraCIón de JustICIa

Servicio Común Procesal de Ejecución Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia
De lo Social número Uno de Murcia

5031 Ejecución de títulos judiciales 11/2016.

Doña Victoria Juárez Arcas, Letrado de la Administración de Justicia, y del 
Servicio Común de Ejecución Social y Contencioso-Administrativo de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecución de títulos judiciales 11/16 de 
este Servicio Común de Ejecución (Social número Uno), seguidos a instancia de 
Carlos	Alberto	Asturay	Retamozo,	contra	Gomariz	y	Barreto	S.L.,	Fogasa,	se	ha	
dictado la siguiente resolución, cuya parte dispositiva se adjunta:

“Auto

Magistrada-Juez Sra. doña María Henar Merino Senovilla

En	Murcia	a	veintinueve	de	abril	de	dos	mil	dieciséis.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecución sentencia núm 401 de 
fecha 28-10-2015 a favor de la parte ejecutante, Carlos Asturay Retamozo, frente 
a, parte ejecutada, por importe de 8.583,10 euros en concepto de principal, más 
otros	1.373,30	euros	que	se	fijan	provisionalmente	en	concepto	de	intereses	que,	
en	su	caso,	puedan	devengarse	durante	la	ejecución	y	las	costas	de	ésta,	sin	
perjuicio de su posterior liquidación.

El presente auto, junto con el decreto que dictará el/la Letrado de la 
Administración	de	Justicia,	y	copia	de	la	demanda	ejecutiva,	serán	notificados	
simultáneamente a la parte ejecutada, tal y como dispone el artículo 553 de 
la LEC, quedando la ejecutada apercibida a los efectos mencionados en los 
razonamientos jurídicos tercero y cuarto de esta resolución, y conforme disponen 
los artículos 251.2 y 239.3 de la LJS.

Así	lo	acuerda	y	firma	SS.ª	Doy	fe.—La	Magistrada-Juez.–La	Letrado	de	la	
Administración	de	Justicia”.

“Decreto

Letrado de la Administración de Justicia doña Victoria Juárez Arcas.

En	Murcia	a	veintisiete	de	mayo	de	dos	mil	dieciséis.

Antecedentes de hecho

Primero.- El actor Carlos Alberto Asturay Retamozo, ha presentado demanda 
de	ejecución	frente	a	Fogasa	y	Gomariz	y	Barreto	S.L.

Segundo.- En fecha 29-4-2016 se ha dictado Auto despachando ejecución 
por importe de 8.583,10 euros de principal más 1.373,30 euros presupuestados 
provisionalmente para intereses y costas.

Tercero.- No consta que el deudor haya satisfecho el importe de dichas 
cantidades.

Cuarto.- Por el Juzgado de lo Social n.º 7 de Murcia, y en la ETJ: 267/13 se ha 
declarado por Decreto de fecha 16-7-2014, la insolvencia respecto del mismo deudor.
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Fundamentos de Derecho

Primero.- Dispone el artículo 551.3 de la LEC, que dictado el auto que 
contiene la orden general de ejecución, el/la Secretario/a Judicial responsable 
de la misma, dictará decreto en el que se contendrán las medidas ejecutivas 
concretas que resulten procedentes, incluyendo el embargo de bienes, y las 
medidas de localización y averiguación de los bienes del ejecutado que procedan, 
conforme a lo previsto en los artículos 589 y 590 de la LEC, así como el 
requerimiento de pago que deba hacerse al deudor en casos que lo establezca la 
ley;	dictándose	de	oficio	las	resoluciones	pertinentes	conforme	al	Art.	239	LJS.

Segundo.- Dispone el Art. 276.3 de la LJS que declarada judicialmente la 
insolvencia	de	una	empresa,	ello	será	base	suficiente	para	estimar	su	pervivencia	
en	otras	ejecuciones,	pudiéndose	dictar	el	decreto	de	insolvencia	sin	necesidad	
de reiterar las averiguaciones de bienes del Art. 250 de esta Ley, debiendo darse 
audiencia previa a la parte actora para que señale la existencia de nuevos bienes 
en su caso. Por ello y vista la insolvencia ya dictada contra la/s ejecutada/s se 
adopta la siguiente resolución.

Vistos los preceptos legales citados y demás de general y pertinente 
aplicación,

Parte dispositiva

Acuerdo:	Dar	traslado	a	la	parte	ejecutante	y	al	Fondo	de	Garantía	Salarial	
por	término	de	cinco	dias	según	lo	dispuesto	en	el	Art.	276.1	LRJS.

Sin perjuicio de lo anterior y de lo dispuesto en dicho precepto legal, acuerdo: 

- El embargo telemático de las posibles devoluciones pendientes de la 
Agencia Tributaria para asegurar la responsabilidad de la ejecutada hasta cubrir 
las cantidades reclamadas.

- El embargo telemático de los saldos bancarios que ostente el/la ejecutado/a 
en	las	cuentas	a	la	vista	de	las	entidades	adheridas	a	la	Plataforma	del	CGPJ	
(Sistema ECCV). 

Notifíquese a las partes, y en concreto a la ejecutada se notificará por 
Edictos.

La	Letrado	de	la	Administración	de	Justicia”

Y	para	que	sirva	de	notificación	en	legal	forma	a	Gomariz	y	Barreto	S.L.,	con	
CIF: B-73540445, en ignorado paradero, expido la presente para su inserción en 
el	Boletín	Oficial	de	la	Provincia	de	Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando	copia	de	la	resolución	o	de	la	cédula	en	el	tablón	de	anuncios	de	la	Oficina	
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 27 de mayo de 2016.—La Letrado de la Administración de Justicia.
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III. admInIstraCIón de JustICIa

Servicio Común Procesal de Ejecución Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia
De lo Social número Cuatro de Murcia

5032 Ejecución de títulos judiciales 64/2016.

Doña Victoria Juárez Arcas, Letrado de la Administración de Justicia, y del 
Servicio Común de Ejecución Social y Contencioso-Administrativo de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecución de títulos judiciales 64/16 de 
este Servicio Común de Ejecución (Social número Cuatro), seguidos a instancia de 
Graziella	Cerqueira	Aguilar,	contra	Restaurante	La	Mota	S.L.	(Glamour	Cafetería),	
Fogasa, se ha dictado la siguiente resolución, cuya parte dispositiva se adjunta:

“Auto

Magistrada-Juez Sra. doña María Dolores Nogueroles Peña

En	Murcia	a	dieciséis	de	mayo	de	dos	mil	dieciséis.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecución a favor de la parte 
ejecutante,	Graziella	Cerqueira	Aguilar,	 frente	a	Restaurante	La	Mota,	S.L.	
Glamour	Cafetería,	parte	ejecutada,	por	importe	de	1.881,28	euros	en	concepto	
de	principal,	más	otros	301	euros	que	se	fijan	provisionalmente	en	concepto	de	
intereses que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecución y las costas 
de	ésta,	sin	perjuicio	de	su	posterior	liquidación.

El presente auto, junto con el decreto que dictará el/la Letrado de la 
Administración	de	Justicia,	y	copia	de	la	demanda	ejecutiva,	serán	notificados	
simultáneamente a la parte ejecutada, tal y como dispone el artículo 553 de 
la LEC, quedando la ejecutada apercibida a los efectos mencionados en los 
razonamientos jurídicos tercero y cuarto de esta resolución, y conforme disponen 
los artículos 251.2 y 239.3 de la LJS.

Así	lo	acuerda	y	firma	S.S.ª	Doy	fe.—La	Magistrada-Juez.—La	Letrado	de	la	
Administración	de	Justicia”

“Decreto

Letrado de la Administración de Justicia doña Victoria Juárez Arcas.

En	Murcia	a	veintiséis	de	mayo	de	dos	mil	dieciséis.	

Antecedentes de hecho

Primero.- Se ha presentado demanda de ejecución con entrada en este 
Servicio Común de Ejecución en fecha 27-4-2016 y en la que se ha dictado auto 
en	fecha	16-5-2016	despachando	ejecución	a	favor	de	Graziella	Cerqueira	Aguilar,	
frente	a	Restaurante	La	Mota	S.L.	(Glamour	Cafetería),	Fogasa,	por	la	cantidad	de	
1.881,28 Euros de principal más 301,00 Euros presupuestados provisionalmente 
para intereses y costas del procedimiento.

Segundo.- Se ha realizado averiguación patrimonial del ejecutado 
Restaurante	 La	 Mota	 S.L.,	 a	 través	 del	 acceso	 directo	 a	 la	 aplicación	
correspondiente por este Servicio Común de Ejecución Social y cuya copia queda 
unida a las actuaciones.

NPE: A-070616-5032



Página 18464Número 131 Martes, 7 de junio de 2016

Fundamentos de Derecho

Primero.- Dispone el artículo 551.3 de la LEC, que dictado el auto que 
contiene la orden general de ejecución, el/la Secretario/a judicial responsable 
de la misma, dictará decreto en el que se contendrán las medidas ejecutivas 
concretas que resulten procedentes, incluyendo el embargo de bienes, y 
las medidas de localización y averiguación de los bienes del ejecutado que 
procedan, conforme a lo previsto en los artículos 589 y 590 de la LEC, así como 
el requerimiento de pago que deba hacerse al deudor en casos que lo establezca 
la	ley;	dictándose	de	oficio	las	resoluciones	pertinentes	conforme	al	art.	239	LJS.	

Segundo.- De conformidad con el art. 276..1 LJS, previamente a la 
declaración de insolvencia, el Secretario Judicial dará audiencia al Fondo de 
Garantía	Salarial	y	al	ejecutante	por	un	plazo	máximo	de	quince	días,	para	
que puedan instar la práctica de las diligencias que a su derecho convengan y 
designen bienes del deudor que le consten.

Vistos los preceptos legales citados y demás de general y pertinente 
aplicación,

Parte dispositiva 

En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

- El embargo telemático de las posibles devoluciones pendientes de la 
Agencia Tributaria al ejecutado Restaurante La Mota S.L., con CIF: B-30597025, 
para asegurar su responsabilidad hasta cubrir las cantidades reclamadas.

- El embargo telemático de los saldos bancarios que ostente el/la ejecutado/a 
en	las	cuentas	a	la	vista	de	las	entidades	adheridas	a	la	Plataforma	del	CGPJ	
(Sistema ECCV). 

-	Sin	perjuicio	de	lo	anterior	y	no	existiendo	bienes	suficientes	de	la	ejecutada	
Restaurante La Mota S.L. en los que poder trabar embargo, dar audiencia 
al	Fondo	de	Garantía	Salarial	y	al	ejecutante	para	que	en	el	plazo	máximo	de	
quince días, insten lo que a su derecho convenga en orden a la continuación de 
la ejecutoria, designando en tal caso bienes concretos del deudor sobre los que 
despachar ejecución.

-	Requerir	a	la	parte	ejecutada,	a	fin	de	que	manifieste	relacionadamente	
bienes	y	derechos	suficientes	para	cubrir	la	cuantía	de	la	ejecución,	con	expresión,	
en su caso, de las cargas y gravámenes, así como, en el caso de inmuebles, si 
están	ocupados,	porqué	personas	y	con	qué	título,	bajo	apercibimiento	de	que,	en	
caso	de	no	verificarlo,	podrá	ser	sancionado,	cuando	menos,	por	desobediencia	
grave, en caso de que no presente la relación de sus bienes, incluya en ellas 
bienes que no sean suyos, excluya bienes propios susceptibles de embargo o no 
desvele	las	cargas	y	gravámenes	que	sobre	ellos	pesaren,	y	podrán	imponérsele	
también	multas	coercitivas	periódicas.

- En virtud de la Instrucción 6/2013 de 17 de Diciembre dictada por el TSJ de 
Murcia,	requiérase	a	la	parte	ejecutante	para	que	designe	cuenta	bancaria	(IBAN),	
tanto de su titularidad como de su representante legal, para proceder a realizar 
transferencias en el caso de posibles ingresos en la cuenta de consignaciones 
judiciales de este Servicio Común de Ejecución.

Para el caso de pago, deberá ingresar periódicamente en la cuenta de 
Depósitos y Consignaciones de este Órgano Judicial, abierta en la entidad 
bancaria Santander S.A., con el n.º de cuenta (IBAN) (ES55)0049-3569-92-
0005001274. 
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Debiendo indicar:

- La persona o entidad que hace el ingreso.

-	Beneficiario:	Juzgado	de	lo	Social	número	Cuatro	de	Murcia.

- En concepto de la transferencia: debe contener los siguientes 16 dígitos: 
3095-0000-64-0064-16	(N.º	de	cuenta	del	órgano	judicial	beneficiario).

Todo ello hasta alcanzar el importe de las cantidades antes referenciadas.

La presente resolución es inmediatamente ejecutiva no obstante su 
impugnación conforme establece el art. 245 de la LJS. 

Notifíquese	por	edictos	al	ejecutado	Restaurante	La	Mota	S.L.	(Glamour	
Cafetería) el Auto despachando ejecución y este Decreto de embargo.

Notifíquese	a	las	partes,	haciéndoles	saber	que	en	aplicación	del	mandato	
contenido en el artículo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia 
ante el órgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales 
designados, señalarán un domicilio y datos completos para la práctica de actos 
de	comunicación.	El	domicilio	y	los	datos	de	localización	facilitados	con	tal	fin,	
surtirán	plenos	efectos	y	las	notificaciones	en	ellos	intentadas	sin	efecto	serán	
válidas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga 
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados. 
Asimismo	deberán	comunicar	los	cambios	relativos	a	su	número	de	teléfono,	fax,	
dirección	electrónica	o	similar,	siempre	que	estos	últimos	estén	siendo	utilizados	
como instrumentos de comunicación con el Tribunal.

La	Letrado	de	la	Administración	de	Justicia”

Y	para	que	sirva	de	notificación	en	legal	forma	a	Restaurante	La	Mota	S.L.	
(Glamour	Cafetería),	con	CIF:	B-30597025,	en	ignorado	paradero,	expido	la	
presente	para	su	inserción	en	el	Boletín	Oficial	de	la	Provincia	de	Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando	copia	de	la	resolución	o	de	la	cédula	en	el	tablón	de	anuncios	de	la	Oficina	
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 26 de mayo de 2016.—La Letrado de la Administración de Justicia.
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III. admInIstraCIón de JustICIa

Servicio Común Procesal de Ejecución Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia
De lo Social número Ocho de Murcia

5033 Ejecución de títulos judiciales 178/2015.

Procedimiento origen: Procedimiento ordinario 1093/2012

Sobre: Ordinario 

Demandante: Jan Jarosz

Abogado: Ángel Antonio Miñano Cárceles

Demandado/s:	Fondo	de	Garantía	Salarial,	Transportes	Laredo	Aguilera	S.L.	

Doña	Concepción	Montesinos	García,	Secretaria	Judicial	del	Servicio	Común	
de Ejecución Social y Contencioso Administrativo de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecución de títulos judiciales 178/2015 
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Jan Jarosz contra la empresa 
Transportes Laredo Aguilera S.L., sobre ordinario, se han dictado las siguientes 
resoluciónes, cuya parte dispositiva se adjuntan:

Auto

Magistrado-Juez	Sr.	don	José	Alberto	Beltrán	Bueno

En Murcia a cinco de noviembre de dos mil quince.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecución de la sentencia n.º 
270/2014 de fecha 21/07/2014 dictada en el procedimiento ordinario n.º 
1093/2012, frente a Transportes Laredo S.L., con CIF: B-18466375, a favor de 
Jan Jarosz, por importe de 11.330,70 euros en concepto de principal, y 1.752,25 
euros en concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse durante la 
ejecución	y	las	costas	de	ésta,	sin	perjuicio	de	su	posterior	liquidación.

El presente auto, junto con el decreto que dictará el/la Secretario/a judicial, 
y	copia	de	la	demanda	ejecutiva,	serán	notificados	simultáneamente	a	la	parte	
ejecutada, tal y como dispone el artículo 553 de la LEC, quedando la ejecutada 
apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos jurídicos tercero y 
cuarto de esta resolución, y conforme disponen los artículos 251.2 y 239.3 de 
la LJS.

Contra este auto podrá interponerse recurso de reposición, a interponer 
ante este órgano judicial, en el plazo de los tres días hábiles siguientes a su 
notificación,	en	el	que	además	de	alegar	las	posibles	infracciones	en	que	hubiera	
de incurrir la resolución y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos 
y requisitos procesales exigidos, podrá deducirse la oposición a la ejecución 
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado, 
prescripción de la acción ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o 
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren 
acaecido con posterioridad a su constitución del título, no siendo la compensación 
de deudas admisible como causa de oposición a la ejecución.
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Si	el	recurrente	no	tuviere	la	condición	de	trabajador	o	beneficiario	del	régimen	
público de seguridad social deberá consignar la cantidad de 25 euros, en concepto 
de depósito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este Juzgado de lo 
Social número Ocho abierta en Santander, cuenta n.º 5155-0000-clave-proc.-año 
debiendo	indicar	en	el	campo	concepto,	“Recurso”	seguida	del	código	“30	Social-
Reposición”.	Si	el	ingreso	se	hace	mediante	transferencia	bancaria	deberá	incluir	
tras	la	cuenta	referida,	separados	por	un	espacio,	el	“código	30	Social-	Reposición”.	
Si	efectuare	diversos	pagos	en	la	misma	cuenta	deberá	especificar	un	ingreso	
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta 
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolución recurrida 
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el 
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Autónomas, las Entidades locales y 
los Organismos Autónomos dependientes de ellos.

Así lo acuerda y firma S.S.ª Doy fe.—El Magistrado Juez.—La Secretaria 
Judicial.

Decreto

Secretaria	Judicial	doña	Concepción	Montesinos	García.

En Murcia a veinticinco de noviembre de dos mil quince.

Antecedentes de hecho 

Primero.- Se ha presentado demanda de ejecución con entrada en este 
Servicio Común de Ejecución en fecha 4/9/15 y en la que se ha dictado auto 
despachando ejecución a favor de Jan Jarosz frente a Transportes Laredo 
Aguilera S.L. por la cantidad de 11.330,70 Euros de principal más 1.752,25 Euros 
presupuestados provisionalmente para intereses y costas del procedimiento.

Segundo.- Se ha realizado averiguación patrimonial del ejecutado 
Transportes	Laredo	Aguilera	S.L.,	a	través	del	acceso	directo	a	la	aplicación	
correspondiente por este Servicio Común de Ejecución Social y cuya copia queda 
unida a las actuaciones.

Fundamentos de Derecho

Primero.- Dispone el artículo 551.3 de la LEC, que dictado el auto que 
contiene la orden general de ejecución, el/la Secretario/a judicial responsable 
de la misma, dictará decreto en el que se contendrán las medidas ejecutivas 
concretas que resulten procedentes, incluyendo el embargo de bienes, y 
las medidas de localización y averiguación de los bienes del ejecutado que 
procedan, conforme a lo previsto en los artículos 589 y 590 de la LEC, así como 
el requerimiento de pago que deba hacerse al deudor en casos que lo establezca 
la	ley;	dictándose	de	oficio	las	resoluciones	pertinentes	conforme	al	art.	239	LJS.

Segundo.- De conformidad con el art. 276..1 LJS, previamente a la 
declaración de insolvencia, el Secretario Judicial dará audiencia al Fondo de 
Garantía	Salarial	y	al	ejecutante	por	un	plazo	máximo	de	quince	días,	para	
que puedan instar la práctica de las diligencias que a su derecho convengan y 
designen bienes del deudor que le consten.)

Vistos los preceptos legales citados y demás de general y pertinente aplicación,

Parte dispositiva 

En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:
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- El embargo telemático de las posibles devoluciones pendientes de la 
Agencia Tributaria al ejecutado Transportes Laredo Aguilera S.L., para asegurar 
su responsabilidad hasta cubrir las cantidades reclamadas.

- El embargo telemático de los saldos bancarios que ostente el/la ejecutado/a 
Transportes Laredo Aguilera S.L. en las cuentas a la vista de las entidades 
adheridas	a	la	Plataforma	del	CGPJ	(Sistema	ECCV).	

- Sin perjuicio de lo anterior, a la vista de las cantidades por las que se 
despachó	ejecución,	no	existiendo	bienes	suficientes	de	la	ejecutada	en	los	que	
poder trabar embargo, ni saldo en las cuentas titularidad de la parte ejecutada, 
estando de baja en la Tesorería de la Seguridad Social y sin perjuicio de las 
posibles	devoluciones	de	la	AEAT,	acuerdo	dar	audiencia	al	Fondo	de	Garantía	
Salarial y al ejecutante para que en el plazo máximo de quince días, insten lo que 
a su derecho convenga en orden a la continuación de la ejecutoria designando en 
tal caso, bienes concretos del deudor sobre los que despachar ejecución.

Para el caso de pago, se designa la Cuenta de Depósitos y Consignaciones 
correspondiente a la UPAD Social N.º 8 5155-0000-64-0178-15, abierta en Banco 
Santander, S.A.

En caso de transferencia desde otra entidad bancaria, se designa la la 
cuenta (IBAN ES55) 0049-3569-92-0005001274), debiendo indicar quien hace el 
ingreso, a que UPAD social pertenece y el n.º de ejecución.

La presente resolución es inmediatamente ejecutiva no obstante su 
impugnación conforme establece el art. 245 de la LJS. 

(Notifíquese por edictos en el tablón de anuncios de este Servicio al/los 
ejecutado/s el Auto despachando ejecución y este Decreto de embargo.)

En virtud de la Instrucción 6/2013 de 17 de Diciembre dictada por el TSJ 
de	Murcia,	requiérase	a	la	parte	ejecutante	para	que	designe	cuenta	bancaria	
(IBAN), tanto suya como de su representante legal, para proceder a realizar 
transferencias en el caso de posibles ingresos en la cuenta de consignaciones 
judiciales de este Servicio Común de Ejecución.

Notifíquese	a	las	partes,	haciéndoles	saber	que	en	aplicación	del	mandato	
contenido en el artículo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia 
ante el órgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales 
designados, señalarán un domicilio y datos completos para la práctica de actos 
de	comunicación.	El	domicilio	y	los	datos	de	localización	facilitados	con	tal	fin,	
surtirán	plenos	efectos	y	las	notificaciones	en	ellos	intentadas	sin	efecto	serán	
válidas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga 
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados. 
Asimismo	deberán	comunicar	los	cambios	relativos	a	su	número	de	teléfono,	fax,	
dirección	electrónica	o	similar,	siempre	que	estos	últimos	estén	siendo	utilizados	
como instrumentos de comunicación con el Tribunal.

Modo de impugnación: Contra la presente resolución cabe recurso directo 
de revisión que deberá interponerse ante el presente órgano judicial en el plazo 
de	tres	días	hábiles	siguientes	a	la	notificación	de	la	misma	con	expresión	de	la	
infracción cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 186 LPL. El recurrente 
que	no	tenga	la	condición	de	trabajador	o	beneficiario	de	régimen	público	de	la	
Seguridad Social deberá hacer un depósito para recurrir de 25 euros, en la cuenta 
n.º 5155-0000-31-0178-15 abierta en Banco Santander, S.A., debiendo indicar en 
el	campo	concepto,	la	indicación	recurso	seguida	del	código	“31	Social-	Revisión”.	
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Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria deberá incluir tras la cuenta 
referida,	separados	por	un	espacio	con	la	indicación	“recurso”	seguida	del	“código	
31	Social-	Revisión”.	Si	efectuare	diversos	pagos	en	la	misma	cuenta	deberá	
especificar	un	ingreso	por	cada	concepto,	incluso	si	obedecen	a	otros	recursos	
de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de 
la resolución recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su 
abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Autónomas, 
las Entidades locales y los Organismos Autónomos dependientes de ellos.

La Secretaria Judicial 

Y	para	que	sirva	de	notificación	en	legal	forma	a	Transportes	Laredo	Aguilera	S.L.,	
en	ignorado	paradero,	expido	la	presente	para	su	inserción	en	el	Boletín	Oficial	de	
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando	copia	de	la	resolución	o	de	la	cédula	en	el	tablón	de	anuncios	de	la	Oficina	
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 25 de noviembre de 2015.—La Secretaria Judicial.
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IV. admInIstraCIón LoCaL

Torre Pacheco

5034 Aprobación inicial del Presupuesto del ejercicio 2016.

Habiendo sido aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporación en 
sesión extraordinaria, celebrada con fecha 26 de mayo de 2016, el expediente 
relativo a:

- Presupuesto municipal de la propia entidad para 2016.

- Presupuesto del Consorcio Televisión Digital Local del Mar Menor para 2016.

- Estado de previsión de ingresos y gastos de Radio Municipal de Torre-
Pacheco, S.L. para 2016.

Quedan todos ellos expuestos al público por plazo de quince días hábiles, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 112.3 de la Ley 7/1985, Reguladora 
de	las	bases	de	Régimen	Local,	y	artículo	169	del	Real	Decreto	Legislativo	2/2004,	
de 5 de marzo por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de 
las Haciendas Locales.

Durante el plazo señalado, que empezará a contar desde el día siguiente al 
de	su	publicación	en	el	“Boletín	Oficial	de	la	Región	de	Murcia”,	los	interesados	
que se consideren legitimados para ello, podrán examinarlo y presentar 
reclamaciones ante el Pleno de la Corporación.

El expediente de los presupuestos indicados, todos los cuales integran el 
Presupuesto	General	para	2016,	quedan	expuestos	en	las	oficinas	de	Intervención	
del	Ayuntamiento	y	se	consideran	definitivamente	aprobados	si	durante	el	plazo	
de exposición pública no se presentasen reclamaciones.

Torre Pacheco, 27 de mayo de 2016.—El Concejal Delegado de Hacienda y 
Comunicación, Carlos López Martínez.
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V. otras dIsposICIones y anunCIos

Comunidad	de	Regantes	“Acequia	de	la	Andelma”,	Cieza

5035 Creación de ficheros de titularidad pública.

Con fecha 15 de marzo de 2016, la Comisaria de la Comunidad ha adoptado 
el siguiente acuerdo:

Conforme al artículo 20 de la L.O. 15/1999, y los artículos 52 y 53 del R.D. 1.720/2007; 
en	el	que	se	establece	que	los	ficheros	de	titularidad	pública	sólo	podrán	ser	
creados,	modificados	o	suprimidos	mediante	disposición	general	publicada	en	el	
Boletín	Oficial	correspondiente.

Acuerdo:

Primero.-	La	creación	de	ficheros	de	datos	de	carácter	personal	de	titularidad	
pública descritos seguidamente.

Segundo.-	El	contenido	se	clasifica	coincidiendo	con	los	apartados	exigidos	
por la resolución de la Agencia Español de Protección de Datos de fecha 12 de 
julio de 2006 (B.O.E. 181 de 31 de julio) por la que se aprueba el sistema de 
notificaciones	telemáticas	a	la	Agencia	Española	de	Protección	de	Datos	(Nota):

1.-	Responsable	del	fichero:	Comunidad	de	Regantes	Acequia	de	la	Andelma.

2.-	Ejercicio	de	derechos	de	acceso,	rectificación,	cancelación	y	oposición:	
Comunidad de Regantes Acequia de la Andelma, Paseo, n.º 11.4.ºA, 30530. Cieza.

3.- Encargado de tratamiento: No existe.

4.-	Identificación	de	fichero:	Hacendados.

5.-	 Finalidad	 y	 usos	 previstos:	 Gestión	 de	 datos,	 fiscal,	 contable	 y	
administrativa, relaciones, derechos y obligaciones de los hacendados y usuarios 
de	los	servicios	del	responsable	del	fichero.

6.- Origen y procedencia de los datos: El propio interesado o su representante 
legal,	hacendados,	miembros	de	los	Órganos	de	Gobierno.

7.- Tipos de datos que se incluyen: Nombre y apellidos, NIF, domicilio, 
teléfono,	n.º	de	hacendado,	datos	registrales,	catastrales	y	superficie	de	la	finca	
que pertenece a la Comunidad, IBAN, tipo de riego, correo electrónico.

8.- Sistema de tratamiento: Mixto.

9.- Medidas de seguridad: Fichero de nivel básico.

10.- Cesiones previstas: Interesados legítimos, Organismos o personas 
directamente relacionados, Bancos, Cajas de Ahorro y Cajas Rurales.

11.-	Transferencias	internacionales:	No	se	prevén.

12.-	Medidas	de	seguridad:	Los	ficheros	que	por	el	presente	acuerdo	se	crean	
o	modifican,	cumplen	las	medidas	de	seguridad	establecidas	en	el	R.D.	1.720/2007,	
de 21 de diciembre.

Tercero.-	Publicación	e	inscripción:	Una	vez	aprobada	la	creación	y	modificación	
de	ficheros,	se	procederá	a	su	publicación	en	el	Boletín	Oficial	correspondiente.	
Tras	la	publicación	se	solicitará	en	el	Registro	General	de	Protección	de	Datos	la	
inscripción	de	creación	de	los	ficheros	descritos	con	anterioridad.
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Cuarto.- Entrada en vigor: El presente acuerdo entrará en vigor al día 
siguiente	de	su	publicación	en	el	Boletín	Oficial	de	la	Región	de	Murcia.

El Presidente, Francisco López Lucas.
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