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I. Comunidad Autonoma
1. Disposiciones generales
Presidencia Es, como resumen, un texto legal que no se extien-
de en demasia, que precisa de ulterior desarrollo regla-
5672 LEY 2/1995, de 15 de marzo, Reguladora del mentario y que posibilita el ejercicio de las competencias

Juego y Apuestas de 1a Region de Murcia.

La Presidenta de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia

Sea notorio a todos los ciudadanos de la ‘Regién de
Murcia, que la Asamblea Regional ha aprobado la Ley 2/
1993, de 15 de marzo, reguladora del Juego y Apuestas
de la Region de Murcia.

Por consiguiente, al amparo del articulo 30.Dos, del

Estatuto de Autonomia, en nombre del Rey, promujgo y

ordeno la publicacién de la siguiente Ley:

El articulo 2 de la Ley Orgdnica 9/1992, de 23 de
diciembre, de transferencia de competencias a comuni-
dades autdnomas que accedieron a la autonomia por la
via del articulo 143 de la Constitucién, establece el tras-
paso a la Region de Murcia, entre otras, de las competen-
cias en materia de casinos, juegos y apuestas con exclu-
sion de las apuestas mutuas deportivo-benéficas, en base
al cumplimiento de los plazos minimos previstos en la
Constitucidn para proceder a la ampliacién de competen-
cias en las referidas comunidades auténomas.

En consecuencia, era necesario incorporar dichas’

competencias en el Estatuto de Autonomia para la Region
de Murcia, produciéndose mediante la reforma de la Ley
Orginica 4/1982, de 9 de junio, introducida por la Ley
Orgdnica 4/1994, de 24 de marzo, y reflejandose en su
articulo 13.1.b).

El ¢jercicio de estas competencias por parte.de la
Administracion Regional, sobre una realidad social cada
vez mds consolidada, pero también mas compleja, plan-
teaba la necesidad de estructurar un marco normativo de
ambito regional, que recogiese la experiencia de la legis-
lacién del Estado, pero que al mismo tiempo intentara dar
respuesta a los nuevos planteamientos que se han produ-
cido en la realidad social. Con este doble propdsito, y con
el fin ditimo de lograr mayores cotas de seguridad juridi-
ca, se ha elaborado el texto de 1a Ley.

Esta Ley se estructura en seis titulos que se dedi-
can a establecer los principios basicos, recoger los juegos
y sus clases, asi como los locales en los que se pueden
practicar, las empresas que pueden ser autorizadas para
su explotacion y los requisitos exigidos a las personas

que lleven a cabo su trabajo en estas empresas v a los po- -

sibles usuarios.

Asimismo, regula la eficacia y la garantia de su
cumplimiento mediante el régimen sancionador y crea la
Comisidn del Juego y Apuestas de Ja Comunidad Auténo-
ma de la Regién de Murcia como 6rgano de estudio, co-
ordinacién y control de las actividades relacionadas con
cl juego.

en materia de juegos y apuestas con escrupuloso respeto
a todos los intereses que concurren en su practica.

TITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- Objeto de la Ley.

La presente Ley tiene por objeto regular, en el Am-
bito territorial de la Comunidad Auténoma de 1a Regidn
de Murcia, las actividades relativas al juego y apuestas
en sus distintas modalidades, en virtud de la competencia
conferida en la Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, del
Estatuto de Autonomia para la Regién de Murcia, refor-
mada por Ley Organica 4/1994, de 24 de marzo.

Articulo 2.- Definicion de juego y apuesta.

1. A los efectos de esta Ley, se entiende pof juego
cualquier actividad en que, en su ejercicio, se dependa del
azar o de la destreza y se arriesguen cantidades de dinero
u objetos evaluables econémicamente, que puedan ser
transferidos entre los participantes, independientemente
del predominio del grado de destreza o de la exclusividad
de la suerte, envite ¢ azar, bien sea a través de activida-
des humanas o por el uso de maquinas.

2. Asimismo, se entiende como apuesta la actividad
por la que se arriesga una cantidad de dinero sobre el re-
sultado de un acontecimiento determinado, de desenlace
incierto y ajeno a las partes intervinientes.

Articulo 3.- Ambito de aplicacién.

1. Se incluyen en el dmbito de aplicacién de esta
Ley:

a) Las actividades propias de los juegos y apuestas.

b) La fabricacién, instalacion, comercializacién,
distribucién y mantenimiento de materiales relacionados
con ¢l juego, en general.

¢) Los locales e instalaciones donde se lleven a
cabo las actividades citadas en los apartados anteriores.

d) Las personas naturales o juridicas que, de algu-
na forma, intervengan en la gestién, explotacién y practi-
ca de los juegos y apuestas.

2. Quedan excluidos del 4mbito de esta Ley los jue-
gos o competiciones de mero ocio, basados en usos de ca-
racter tradicional y familiar, siempre que no sean explota-
dos u organizados con fines lucrativos.
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Articuloe 4.- Juegos y apuestas autorizados.

Séio podran ser practicados los juegos y apuestas
que sc encuentran incluidos en el Catdlogo de Juegos y
Apucstas de la Region de Murcia, que debera especificar,
para cada uno de ellos:

a) Las denominaciones con que sea conocido y sus
posibles modalidades.

by Los elementos imprescindibles para su prictica.
¢) Las reglas por la que se rige.

d) Los condicionantes, restricciones y prohibicio-
nes que se considere necesario imponer a su practica. .

Articulo 5.- Juegos y apuestas prohibidos.

1. Losjuegos y apuestas no incluwdos en el Catdlo-
go de Jucgos ¥ Apuestas de la Regién de Murcia tendrdn
la consideracion de prohibidos. La misma consideracién
tendrin los que, estando reflejados en ¢! citado Catdlogo,
se realicen sin la debida autorizacién o incumpliendo los
requisitos exigidos en la misma o en lugares, formas y
por personas distintos a los que se especifiquen en los
respectivos reglamentos.

2. Los efectos, material, instrumentos, utiles y di-
nero utilizados en juegos y apuestas no autorizados serdn

objeto de comiso.

Articulo 6.- Autorizaciones.

Requeririn autorizacién administrativa previa, en’

los 1érminos que se determinen reglamentariamente, las
siguientes actividades:

1. La organizacién, prictica y desarrollo de los si-
guicnies jucgos:

a) Los exclusivos de los casinos de juego.

b) El bingo.

¢) Los que se practiquen con el uso de maquinas
reereativas con premio y las de azar.

d) Los boletos.

¢) Las rifas, tdmbolas y combinaciones aleatorias,
incluidas las loterfas.

2. La organizacion, prictica y desarrollo de las si-

guichtes apuestas:

a) ILas hipicas.

b) Las de galgos.

¢} Cualesquiera otras basadas en actividades de-
portivas o de competicion,

Articulo 7.- Requisitos de las autorizaciones.

) I. Las autorizaciones deberdn indicar explicita-
mente sus titulares, el tiempo de concesion, los juegos y
apuestas autorizadog, las condiciones en que se deben de-
sarrollar y las caracterfsticas que deben poseer Jos esta-
blecimientos o locales en que vayan a ser practicados,

2. Los establecimicntos para la prdctica de juegos y
apuestas tendrin aulorizacion para ello por tiempo limita-

do, pudiendo ser renovada cn el caso de que cumplan los
requisitos exigidos en ¢l momento de solicitar la renovacion,

3. Las autorizaciones contempladas en el punto an-
terior serdn transmisibles en la forma que se determine en
los reglamentos especificos de cada juego y/o apuesta.

4. Las autorizaciones concedidas para realizar acti-
vidades en acto tinico serdn vilidas hasta que finalice la
celebracion de la actividad autorizada.

Articulo 8.- Material para la practica de juegos y
apuestas,

1. Los juegos v apuestas a que se refiere la presen-
te Ley se practicarian con el material que haya sido homo-
logado con caracter previo por el érgano competente de la
Administracidn regional. :

2. El material no homologado que sea usado en la
practica de juegos y apuestas tendrad caracler de material
clandestino.

3. Requerirdn autorizacion administrativa previa la
comercializacién, distribucién y mantenimiento del mate-
rial de juegos y apuestas.

Articulo 9.- Publicidad del juego y apuestas.

La publicidad estitica y nominativa que no incite
expresamente al juego, asi como el patrocinio, sera libre.

Se permite la publicidad en locales de acceso reser-
vado y en medios especializados.

Reglamentariamente se regulara la publicidad so-
bre la implantacién de nuevas modalidades de juego, asi
como la apertura de locales autorizados. -

Articulo 10.- Competencias del Consejo de Gobierno.

Corresponde al Consejo de Gobierno de la Regidn
de Murcia: ’

1) La aprobacidon del Catdlogo de Juegos y Apues-
tas de la Regidn de Murcia.

2) La planificacién de la gestion regional en mate-
ria de juegos y apuestas en la Regién, en concordancia
con sus incidencias social, econdmica y tributaria, asi
como con la necesidad de diversificar el juego.

3) La aprobacién de los reglamentos especificos de
los juegos y apuestas incluidos en ¢l Catilogo.

Articulo 11.- Competencias de la Consejeria de
Hacienda y Administracién Pablica.

Correspende a la Consejeria de Hacienda y Admi-
nistracion Pablica:

1) La claboracién de 1as normas por las que han de
regirse los juegos y apucstas.

2) El otorgamiento de las autorizaciones necesarias
para la gestion y explotacion de los juegos y apuestas, su
prérroga y su extincion.



Nimero 86

" Miércoles, 12 de abrii de 1995

Pagina 4269

3) El control, inspeccidén y, en su caso, sancion ad-
ministraliva de las actividades de juego y apueslas, asi
como de las empresas y locales donde se gestione y prac-
tique, :

43 La creacion y llevanza del Registro General del
Juego que contendrd las modalidades registrales que se
determinen reglamentariamente, en el que deberan inscri-
birsc las empresas y sociedades que organicen o exploten
cualquier juego o apuesta asi como comercialicen, distri-
buyan o mantengan maquinas, aparatos y materiales de
jucgo.

TITULO 11

DE LOS ESTABLECIMIENTOS Y LOS JUEGOS
QUE EN ELLOS SE PRACTICAN

Articulo 12.- Clases de establecimientos y locales.

1. Los juegos permitidos se practicaran exclusiva-

mcnte en los locales que se encuentren debidamente auto-

- rizados, en base al cumplimiento de los requisitos exigi-

dos ¢n esta Ley y en sus disposiciones reglamentarias de
desarrolio.

2. Las modalidades de establecimientos y locales
donde se pucde autorizar la practica del juego son las si-
auientes:

a) Casinos de jucgo.
b) Salas de bingo.

¢) Salones de jucgos.
d) Salones recreativos.

3. De igual forma. podra autorizarse la cxplotacion
de midguinas recreativas y de azar de tipo B en esta-
blecimientos hosteleros, clubes y demas locales andlogos
en’las condiciones que se determinen reglamentariamente.,

Articulo 13.- Casinos de juego.

i. Tendran la consideracion legal de casinos de jue-
go los establecimientos que hayan sido autorizados para
fa prictica de los juegos que se relacionan en el apartado
4 de este articule. Asimismo podran praclicarse, previa
autorizacion, otros juegos de los incluidos en ¢! Catdlogo.

2. El otorgamiento de la autorizacidon se levard a
cabo mediante concurso publico en el que se valorara el
interés turistico del proyecto, la solvencia de los promoto-
res y el programa de inversiones, ¢l informe del ayunta-
miento del municipio donde se hubiera de instalar, as{
como ¢l cumplimiento de cualesquicra otros requisitos
exigidos en las bases del concurso.

3. El aloro, superficie, funcionamiento y los servi-
cios minimos a prestar al publico de los casinos de juego
seran determinados reglamentariamente., ,

4. Los juegos que se relacionan a continuacion unii-
camenie podrin practicarse en los casinos de juego:

- Ruleta francesa.

- Ruleta americana.

- Veintiuno o black-jack.
- Bola o boule,

- Treinta v cuarenta.

- Punto y banca.

- Ferrocarril, bacarra o chemin de fer.
- Bacarrd a dos pafios.

- Dados o craps.

- Ruleta de la fortuna.

Articulo 14.- Salas de bingo.

I. Son salas de bingo los establecimientos especifi-
camente auiorizados para la realizacién del juego del
bingo en sus distintas modalidades.

2. La autorizacion tendri una duracion maxima de
diez aiios.

3. En las salas de bingo podrdn instalarse maqui-
nas de juego de! tipo B, en las condiciones que
reglamentariamente se determine.

4. El atoro, superficie, funcionamiento y los servi-
cios minimos a prestar al publico de las salas de bingo
seran determinados reglamentariamente,

Articulo 15.- Salones de juego.

i. Se denominan salones de juego los estableci-
mientos en los que, de forma especifica, se instalan y ex-
plotan maquinas de juego con premio tipo B. De igual
forma, podran contar con maqguinas recreativas de puro
entrelenimiento o tipo A,

2. El nomero minimo de maquinas a instalar en es-
tos salones cs de diez, siendo el maximo el que se deter-
mine reglamentariamente, '

3. La auatorizacion tendrd una duracion de cinco
anos. '

Articulo 16.- Salones recreativos.

1. Tiencn la consideracién legal de salones
recreativos todos aquellos establecimientos destinados a
la explotacién de maquinas recreativas de puro entreteni-
miento o tipc A.

2. El mimero minimo de maquinas a instalar en ¢s-
tos salones es de diez, siendo el méximo el que se deter-
mine reglamentariamente.

3. La autorizacién tendra una duracién de cinco
anos. '

Articulo 17.- Establecimientos hosteleros.

L.os establecimientos hosteleros destinados a bares,
cafeterias o similares podrdn ser autorizados para la ins-
talacién de hasta tres maquinas de los tipos A y B, con
las condiciones que reglamentariamente se determinen. Si

el nimero de mdquinas instaladas es de tres, al menos una

de ellas debe ser del tipo A.
Articulo 18.- Apuestas.
Las apuestas debidamente autorizadas podran cru-

zarse, previa autorizacién, en el interior de los locales y
recintos destinados a la celebracion de determinadas com-
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peticiones, en los salones de juego regulados en el articu-
fo 15 de esta Ley y demas locales que se determinen
reglamentariamente.

TITULO 11

DE LAS EMPRESAS TITULARES DE LAS AUTO-
RIZACIONES

Articulo 19.- Empresas de juego.

I. L.a organizacién y cxplotacidn de jucgos y
apuestas podrdn ltevarse a cabo exclusivamente por aque-
llas personas fisicas o juridicas debidamente autorizadas
e inscritas en el registro que se determine, debiendo con-
tar con los requisitos exigidos reglamentariamentc.

2. Dc igual forma, la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, por si misma o a través de empresas
publicas o sociedades mixtas de capital piiblico mayorita-
rio, podra asumir la organizacion y explotacion de juegos
Y ApUCsLas,

3. Las cntidades benéficas y las deportivas y cultu-
rales sin dnimo de lucro, con mas de ¢inco ainos de exis-
tencia ininterrumpida, tanto legal como de funcionamien-
. podran explotar una sala de bingo.

4. Las empresas organizadoras y explotadoras del
jucgo y apuestas ofrecerdn al drgano que designe la
Conscjeria de Hacienda y Administracién Piblica la in-
lormacion que reglamentariamente se establezca, al obje-
10 de fa consceucién de sus funciones de coordinacion,
contiol ¥ estad{stica.

Articulo 20.- Fianzas.

1. Las empresas organizadoras y explotadoras dcl
juego y apuestas deberdn constituir en la Depositaria de
la Conscjeria de Hacienda y Administracion Publica fian-
Za ¢n metalico, o aval de entidades bancarias. de caucidn
o crédito o de sociedades de garantia reciproca, quc ga-
rantice las obligaciones derivadas de esta Ley en los tér-
minos gue s¢ determinen reglamemariamente.

2. Hsta fianza estard afccta especificamente a las
responsabilidades. tanto administrativas como tributarias,
derivadas del ejercicio de la actividad del juego y muy es-
pecialmente al abono de las sanciones pecuniarias que, en
sU Caso, s¢ himpongan.

3. Las empresas y sociedades explotadoras de salo-
nes cecreativos o sélo de miquinas de tipo A estardn
- . e 13
exentas de constituir fianza.

TITULO IV

DEL PERSONAL QUE REALIZA SU ACTIVIDAD
EN EMPRESAS DE JUEGO
Y DE LOS USUARIOS

Articulo 21.- Personal empleado y directivo.

1. Las personas que lleven a cabo su actividad pro-
{esional en cmpresas dedicadas a la‘explotacidn del juego
v apuestas deberdn poseer el documento profesional que
les corresponda. Para su obtencidn serd requisito impres-

~vocados en los

cindible que el interesado carezea de antecedentes penales.

2. Para acceder a la condicién de administrador,
director gerente o apoderado de las referidas empresas
serd necesario el mismo requisito citado en el apartado
anterior.

3. Los documentos profesionales a que se refiere el
apartado uno de este articulo serdn expedidos por la
Consejeria de Hacienda y Administracién Piiblica por un
plazo midximo de diez afios, pudiendo ser renovados y re-
términos que se dclerminen
reglamentariamente.

Articulo 22.- Prohibiciones y reclamaciones.

I. El acceso a los locales y salas dedicadas especi-
ficamente al desarrollo del juego y apuestas, les serd pro-
hibido a las personas que porten armas y a las que hayan
sido declaradas prédigas o culpables de quiebra fraudu-
lenta por decisién judicial firme hasta su rehabilitacién,
ast como a aquellas gque voluntariamente lo soliciten.

2. Por razones de orden piblico y seguridad ciuda-
dana podrin establecerse condiciones especiales para el
acceso a los locales y salas de juego en los distintos re-
glamentos que desarrollen el contenido de esta Ley.

3. Las reclamaciones que los usuarios descen levar
a cabo se reflejaran en un libro de reclamaciones que
existird a su disposicion en todos los establecimientos au-
torizvados para la practica del juego y apuestas.

4. Los empleados, dircclivos, accionistas y partici-
pes de empresas dedicadas a la gestion, organizacion y
explotacion del juego. asi como sus cényuges, ascendien-
tes v descendientes hasta el primer grado por consangui-
nidad o afinidad, no podrin participar como jugadores en
los juegos y apucstas gestionados o explotados por dichas
empresas.

5. La prdactica de juegos de azar, ¢l uso de miqui-
nas con premio, la participacidn cn apuestas y la cntrada
en los locales dedicados exclusivamente a estas activida-
des, les estid prohibido a los menores de cdad y a los que,
sicndo mayores, no s¢ encuentren en pleno uso de su ca-
pacidad de obrar.

TITULO V
DEIL REGIMEN SANCIONADOR
Articulo 23.- Infracciones administrativas.
1. El incumplimiento de las normas contenidas en
esta Ley, asi como de las establecidas en las disposi-
ciones quc la desarrollen, constituird infraccién admi-

nistrativa,

2. Eslas infracciones sc clasifican en faltas muy
graves, graves y leves.

Articulo 24.- Faltas muy graves.
Son faltas muy graves:

a) La organizacidon o cxplotacién de jucgos o
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apuestas no catalogados, o sin poseer la correspondiente
autorizacién administrativa, asi como la celebracién o
pracuica de los mismos fuera de los Jocales o recintos per-
mitidos.

b) La fabricacidon, comercializacidén o explotacion
de elementos de juego incumpliendo las normas dictladas
al efecto, bicn por el Estado, bien por Ja Comumdad Au-
tonoma de la Region de Murcia, segln su compeltencia.

¢) La cesion de las autorizaciones otorgadas, salvo
con las condiciones o requisitos establecidos en esta Ley
v demids normas que la desarrollen y complementen.,

d} La partictpacién como jugadores de los menores
de edad, de los que siendo mayoeres no se encuentren en
pleno uso de su capacidad de obrar, del personal emplea-
do y directivo, de los accionistas y participes de empresas
dedicadas a la gestion, organizacién y explotacién del
juego, asi como la de los conyuges, ascendientes y des-
cendientes de aguéllos en primer grado, en los juegos y
apuestas que gestionen o exploten dichas empresas.

¢) La manipulacion de los juegos en perjuicio de
fos participantes.

)y La concesion de préstamos a los jugadores o
apustantes por parte de la empresa organizadora o explo-
tadora de jucgo y apuestas.

) El impago total o parcial a los jugadores o
apostantes de las cantidades con que hubieran sido pre-
miados.

h) Falscamicnto u omision de la informacion que se
aporte i la Administracion para ta obtencion de la autori-
sacion y durante su vigencia.

iy f.a negativa u obstruccidon a la actuacién
inspectora de control ¥ vigilancia realizada por agentes de
la autoridad, asi como por los funcionarios y érganos en-
cargados o habilitados especificamente para cl ejercicio
de tales Tunciones.

j) Permiitir o consentir la practica de juego o apues-
tas en locales no autorizados por personas no auloriza-
das, as{ como la instalacion o explotacion de maquinas
recreativas vy de azar carentes de la correspondiente auto-
rizacion. .

k) [nstalar mdguinas en ndmero gue exceda del au-
torizado.

Articulo 25.- Faltas graves.

Son faltas graves:

a) Permitir el acceso a los locales o salas de juego
“autorizadas a personas que lo tengan prohibido cn virtud
de la presente Ley y de los reglamentos que la desarrollen, -

by Fifectuar publicidad ilegal.

¢) Proceder a cualquier transferencia de las accio-

nes o participaciones de la sociedad sin notificacion a la
Administracidn.

d) La inexistencia © mal estado de las medidas de
seguridad de los Tocales exigidas en la licencia municipal
de apertura.

e) Las promociones de venta mediante actividades
andlogas a las de los jucgos incluidos en el Catdlogo.

£y La admision de mas jugadores de los que permita
el aloro del local.

g) Realizar la transmision de una miquina sin
cumplimentar los requisitos establecidos rcglamentaria-
mente. )

h) Carecer o llevar incorrectamente los libroso re-
gistros cxigidos en la correspondiente reglamentacion de
juego.

i) La llevanza incxacta del fichero de visitantes.

1) No facilitar a los érganos competentes la
informacion periddica necesaria para un adecuado con-
trol de las actividades de juego y apuestas,

Articulo 26.- Faltas leves.
Son laltas leves:

a) Practicar jucgos de azar v apucstas de los deno-
minados (radicionales no incluidos en el Catdlogo de Jue-
gos en establecimicentos publicos, circulos tradicionales o
clubes publicos o privados, cuando la suma total de las
apuestas tengan un valor ccondmico superior en cinco ve-
ces al salario minimo interprofesional diario.

b) No exhibir en el establecimiento de juego, asi
como ¢n las maquinas autorizadas, el documento acredi-
tativo de la autorizacidn establecido por la presente Ley,
asi como aquellos que en el desarrollo de la presente nor-
ma y disposiciones complementarias sc establezcan.

¢) No conservar en ¢l local los documentos que se
cstablczean en los reglamentos que desarrollen la presente
Ley.

d) En general, ¢l incumplinuento de los requisitos o
prohibiciones establecidos en la Ley, reglamentos y de-
mis disposiciones quc la desarrollen y completen, no
sefialados como laltas graves o muy graves,

Articuto 27.- Acumulacién de faltas o reincidencia.

La comisién de tres (altas leves en el periedo de un
afio tendrd la consideracion de falta grave, y la comisién
de tres faltas graves durante ¢l mismo periodo, o de cinco
en dos afios, endran la consideracion de falta muy grave.

Articulo 28.- Responsabilidad de las infracciones.

La responsabilidad de las infracciones que se regu-
lan cn Ja presente Ley corresponde a sus aulores, sean
personas [isicas o juridicas.

En las infracciones cometidas en ¢l desempeio de
su trabajo por los empleados de una empresa o sociedad
dedicada al juego serdn responsables solidarios las perso-
nas o la misma entidad para quien prestan sus servicios.
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Articulo 29.- Sanciones.

1. Las infracciones calificadas como faltas muy
graves serdn sanctonadas:

En todo caso con multa de hasta 50.000.000 de pe-
sclas por el consejero de Hacienda y Administracion Pu-
blica, y de 50.000.001 a 100.000.000 de pesctas por cl
Consecjo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la
Region de Muarcia,

Polestativamente, en atencidon a las circunstancias
que concurran y a la trascendencia de la accién, con:

a) Suspension, cancelacion temporal o revocacion
definitiva de la autorizaciéon para la celebracion, organi-
zacion o explotacion de juegos y/o apuestas.

b) Clausura, inhabilitacién temporal o definitiva
del local o sala donde se lleve a cabo la celebracion, or-
ganizacion o explotacion de los juegos y/o apuestas:

¢) La inhabilitacion temporal hasta dicz afios para
ser titular de autorizacion en relacidén con el juego, o para
¢l gjercicio de la profesidn, si el autor de la infraccidn es
titular o empleado respectivamente.

2. Las infracciones calificadas como faltas graves
serdn sancionadas:

En todo caso con multa de hasta 5.000.000 de pe-
setas por el director general de Tributos.

Potestativamente, en atencién a las circunstancias
que concurran y a la trascendencia de la accion, con:

a) Suspension o cancelacion temporal de la autori-
zacion para la celebracién, organizacion o explotacién de
Juegos y/o apuestas.

b) Inhabilitacion temporal del local o sala donde se
lleve a cabo la celebracion, organizacion o explotacién de
los juegos y/o apuestas.
| ¢} La inhabilitacion temporal hasta cinco afios para
ser litular de autorizacion cn relacidén con ¢l juego, o para
el gjercicio de la profesidn, si el autor de la infraccion es
titular o empleado respectivamente.

3. Las infracciones calificadas como faltas leves se
sancionaran con:

a) Apercibimiento escrito por el director general de
Tributos.

by Multa de hasta 500.000 pesetas por el director
general de Tributos.

Articulo 30.- Graduacién de la sancion.

1. Para la graduacién de la sancidn se tendrdn en
cuenta las circunstancias que concurran en cada caso, asi
como la trascendencia social y econdmica de la accion.

2. En los casos con sancion de suspensién o revo-
cacion definitiva de autorizacidn, podrd acordarse el co-

miso, destruccidn o inutilizacién de los elementos o ma-
quinas de juego que hayan sido objeto de la infraccién.

3. La comision de una infraccién podrd, en su
caso, llevar aparejada, con la imposicidén de multa, la en-
trega a los perjudicados o a la Administracién regional de
los beneficios obtenidos de forma irregular.

4. En establecimientos cuya actividad principal no
sea el juego y/o apueslas no podrd imponerse la sancidén
de clausura, pudiendo establecerse, no obstante, la prohi-
bicion de instalar y practicar las referidas actividades.

5. Las cuantias de las multas podrdn ser revisadas
por las leyes de Presupuestos Generales de la Regidn de
Murcia cuando sea necesario adecuarlas a la realidad
econdmica del momento.

Articulo 31.- Prescripcién de las faltas.

Las faltas prescribirdn de acuerdo con su clasifica-
cion: las leves a los dos meses, las graves a los seis meses
y las muy graves al afio.

‘El plazo de prescripcién comenzard a contar desde
la fecha de la comisidn de la infraccién. En las conti-
nuadas, a su terminacion.

Articulo 32.- Regulacion del procedimiento sancionador.

1. El procedimienilo sancionador en las infracciones
a los preceptos de esta Ley serd el regulado por el Real
Decreto 1.398/93, de 4 de agosto (BOE del 9 de agosto),
que desarrolla el titulo IX de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, estableciendo el Reglamento del Procedimien-
to para ¢l Ejercicio de la Potestad Sancionadora.

2. Reglamentariamente podrian determinarse otros
procedimientos sancionadores para determinados supuestos.

3. La Direccion General de Tributos incoard el ex-
pediente sancicnador pertinente, remitiendo el mismo al
Grgano competente para su resolucién,

TITULO VI

DE LA COMISION DEL JUEGO Y APUESTAS
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE L.A REGION DE MURCIA

Articulo 33.- Creacién y competencias.

1. Como organo de estudjo y coordinacién de las
actividades relacionadas con el juego y apuestas se crea
la Comisién del Juego y Apuestas de la Comunidad Auto-
noma de la Region de Murcia, que estard presidida por el
consejero de Hacienda v Administracion Puablica, con la
composicidn que reglamentariamente se determine.

2. Corresponde a la Comisién del Juego de la Co-
munidad Auténoma de 1 Regién de Murcia:

a) Emitir informes en materia de apuestas y juegos
de suerte, envite 0 azar que le sean requeridos en el Ambi-
to de sus compelencias.
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b) Informar las propucstas de sancién en las infrac-
ciones calificadas como muy graves que deba resolver el
Consejo de Gobierno.

¢) Elaborar la estadistica e informe anual sobre el
desarrollo del juego en la Comunidad Auténoma.

d) Cualguier otra que se atribuya por el Consejo de
Gobierno.

3. Por ¢l Consejo de Gobierno se dictaran las dis-
posiciones precisas para el funcionamiento de esta Comi-
si6n del Juego v Apuestas. : '

Disposicion adicional

El Conscjo de Gobierno, a propuesta de la
Consejeria de Hacienda y Administracién Pdblica, apro-
bara el Catdlogo de Juegos v Apuestas autorizados.

Disposiciones transitorias
Primera

Hasta gue los distintos 6rganos de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia no hagan uso de fas
facultades reglamentarias que les concede la presente
Ley, serdn de aplicacion las disposiciones generales de la
Administracion del Estado.

Segunda

Las autorizaciones de cardcter temporal concedidas
con anterioridad a la entrada en vigor de csta Ley se con
sideraran vdlidas y en vigor hasta la conclusion del plazo

indicado en las mismas.

Sus renovaciones se llevaran a cabo de acuerdo
con las prescripeiones de la presente Ley.

Lus autorizaciones sin plazo de vigencia deberin
renovarse, al menos, en ¢l plazo de cinco afios.
Disposicion derogatoria

Quedan derogadas cuantas disposiciones se opon-
gan a lo establecido en la presente Ley.

Disposiciones finales
Primera

Sc auworiza al Consejo de Gobierno para diclar las
disposiciones necesarias para ¢l desarrollo de la presente
Ley.

Segunda

El consejero de Hacienda y Administracién Publica
dictard las disposiciones para la creacién y adaptacion de
los drganos administrativos necesarios para el cumpli-
mienta de lo preceptuado en esta Ley.

Tercera

La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacidn en el "Boletin Oficial de la Region de Murcia”.

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que
sca de aplicacién esta Ley, que la cumplan y a los Tribu-
nales y Autoridades que correspondan que la hagan cumplir.

Murcia a 15 de marzo de 1995.— La Presidenta,
Maria Antonia Martinez Garcia.

5631 LEY 3/1995, de 21 de marzo, De La Infancia

de la Region de Murcia.

La Presidenta de 1a Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia

Sea notorio a todos los ciudadanos de la Regidn de
Murcia, que la Asamblea Regional ha aprobado la Ley 3/
1995, de 21 de marzo, de la Infancia de la Regidén de
Murcia.

Por consiguiente. al amparo del articulo 30.Dos, del
Estatuto de Autonomia, en nombre del Rey, promulgo y
ordeno la publicacion de la siguiente Ley:

PREAMBULO

La infancia es uno de los colectivos mas vulnera-
bles de la sociedad. Su defensa y proteccién se ha conver-
tido en un objetivo esencial de las politicas de bienestar,
con el {in de favorecer el desarrollo integral del nifio y ga-
rantizar un nivel de vida adecuado a sus nccesidades.
Para ello, las administraciones piblicas, en representa-
¢ion de toda la sociedad, deben adoptar y arbitrar todas
las medidas y mecanismos protectores necesarios para
prevenir aquellos riesgos que, cristalizados en determina-
dos fenémenos sociales, como el abandono, la mendici-
dad, ¢l absentismo cscolar, la explotacion sexual, el uso
indebido de drogas y la utilizacién de la imagen del nino,
afectan a toda la poblacién infantil.

La necesidad de proporcionar esta proteccion al nifio,
especialmente cuando se halla en una situacion de desam-
paro, fue enunciada en la Declaracién de Ginebra de
1924, que contiene, en cinco puntos, los principios basi-
cos de proteccidn de la infancia, en la Resolucién adopta-
da por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 20
de noviembre de 1959, que amplia a diez puntos la Decla-
racién de los Derechos del Nifio, y, por encima de cual-
quier otro texto, en la Convencién sobre los Derechos del
Nino, adoptada por la Asamblca General de las Naciones
Unidas el 20 de noviembre de 1989 y ratificada por Espa-
fia, que garantiza a la infancia un mayor respeto del
dispcnsado hasta ese momento.

En nuestro pais, la Constitucidén espafiola, en su
articulo 39, hace beneficiario al menor de la proteccion
gue se le otorga en ¢l orden internacional y obliga a los
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poderes piblicos a «asegurar la proteccion social, cconé-
mica v juridica de la familia y la proteccion integral de
los hijas».

Por otra parte, cl Estatuto de Autonomia de la Re-
gion de Murcia, reformado por Ley Organica 4/1994, de
24 de marzo. establece en su articulo 10, apartado uno,
numero 18, la compelencia exclusiva de la Comunidad
Autdnoma en materia de bicneslar y servicios sociales.

En basc a estas previsiones estatutarias, los Reales
Decretos 1.113/1984, de 29 de febrero, y §1/1984, de 28
de junio, traspasaron a la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia las funciones vy servicios de la Admi-
nistracion del Estado en materia de proteccion de meno-
res, estando atribuidas dichas competencias, actualmente,
a la Conscjeria de Sanidad y Asuntos Sociales.

Por Ley 1171986, de 19 de diciembre, se crea el.

Institute de Scrvicios Sociales de la Region de Murcia,
organismo autdnomo dotado de personalidad juridica’pro-
pia, segin su articulo 1, al gue corresponde la proteccion
de los menores y la gestion de los servicios sociales regu-
lados por la Ley 8/1985, de 9 de diciembre, de Servicios So-
ciales de la Regidon de Murcia, entre los que se incluye el
Scrvicio Social de Infancia y Adolescencia.

lLa entrada en vigor de la Ley 21/1987, de 11 de
noviembre, por la que se modifican determinados articu-
los del Codigo Civil v de la Ley de Enjuiciamiento Civil,
ha supueste una modificacion esencial del marco juridico
de proteceion a la infancia, encomendando a las entida-
des publicas competentes en esta materia, y dentro de
su dmibito territorial, 1a tutela sobre los menores en situa-
cion de desamparo.

En base a todo lo que antecede, la Comunidad Au-
ténoma de la Region de Murcia, como entidad piblica
cnmpclcnlc en materia de proteccion de menorces, debe es-
Ctablecer el marco de actuacién, cn orden a la defensa y
proteccion de los menores de edad que se cncuentren en
nuestro lerritorio regional, con especial hincapié en aque-
ltos que se encuentren en situacion de desamparo, cum-
plicndo con los postulados exigidos por la Ley modilica-
dora del Codigo Civil ¥ de la Ley de Enjuiciamiento Civil
y la Ley orginica sobre reforma de la Ley Reguladora
de la Competencia y el Procedimiento de los Juzgados
de Menores.

L.a presente Ley es ¢l resultado de esta necesidad,
En ella se recogen los principios generales que habrin de
regir en lag acciones tendentes a la proteccion de la infan-
cia, basados en ¢l principio incuestionable de que ¢l nifio
es sujeto de derechos, sin otra salvedad que las restriceto-
nes sefialadas en las leyes civiles en alencidn a su cdad.

Asimismo, se parte del principio gencral de que
cualguicr medida a aplicar se adoptard siecmpre en interés
del nifio, que éste deberd prevalecer ante cualquier otro
interds en juego v del principio segun el cual los menores,
al crecer en edad, van siendo cada ver mis capaces de opi-
nar sobre ¢l modo en que se aplican sus derechos en la pric-
tica, ¥ por lo tanto se les debe permitir expresarse.

La Ley de la Infancia de la Regién de Murcia cons-
ta de cincuenta y siete articulos y esta dividida en un titu-
lo preliminar, cinco titulos y dos disposiciones finales.

Asi, en el titulo preliminar, se incluye la determina-
cion del objeto de la Ley. su dmbito de aplicacion y ia de-
terminacion de los principios de actuacién que deben res-
petar las administraciones ¢ instituciones pdblicas y pri-
vadas en el ejercicio de sus competencias y de su activi-
dad. cuando tengan a los menores como destinatarios.

El titulo | contiene una enumeracion de los dere-
chos de la infancia, cn el 4mbito de las competencias de
la Comunidad Autdénoma, ¢n consonancia ¢on su conteni-
do constitucional o legalmente cstablecido, efectuando ¢l
desarrollo de alguno de estos derechos, como son el dere-
cho a la identidad, a la intimidad personal o tamiliar, a la
propia imagen y a la proteccién contra el uso y trifico de
estupefacientes y psicotropos. ;

El titulo 11 de esta Ley constituye el niclco esencial
del texto, al establecer las lineas generales de la accidn pro-
tectora. Asi, en el capitulo 1, dedicado a disposiciones gene-
rales, sc regulan las medidas de apoyo y proteccién a la
infancia, que puede proponer o acordar la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia, para prevenir o erra-
dicar situaciones de desamparo, estableciendo, asimismo,
las garantias procedimentales necesarias en la adopcion
de cualesquicra de estas medidas, como son ¢l derecho del
nifio a ser oido cuando vayan a adoptarse decisiones que
afecten a su csfera personal, Tamiliar o social, de acuerdo
con su desarrolto evolutivo. También se regulan las obti-
gaciones de los ciudadanos en orden a la defensa y pro-
teceion de fa infancia v el derecho de reserva en todas las
actuaciones con menores.

En el capitulo 1l se prevé un sistema de apoyo a las
familias bioldgicas de los menores, regulandose las medi-
das de prevencion que impidan que situaciones de caren-
cia desemboquen en el desamparo de los nifios y lavorez-
can su permanencia en el ndcleo familiar.

El capitule T, dedicado a la tutela, viene a concre-
tar y objetivar 1a denominada «situacidn de desamparo»,
desencadenante de la intervencidn administrativa cn el
ambito civil de la proteccidn de la infancia.

El capitulo I'V regula la guarda y su ejercicio, y los
capitulos V y VI regulan el acogimiento, el pericdo
preadoptivo y la propuesta de adopceion.

El titulo IIT responde a los requerimienlos de la
nucva Ley Orgdnica Reguladora de la Competencia y ¢l
Procedimiento de los Juzgados de Menores, cuyas resolu-
ciones corresponda cjecutar a la Comunidad Auténoma.

Fl titulo IV esta dedicado a la distribucion de compe-
tencias, y en el titulo V sc regulan las infracciones y san-
ciones en materia de atencién y proteccion a la infancia.
Concluye la Ley con dos disposiciones finales.

En definitiva, esta Ley parte del enfoque de que el
nifio no s6lo es sujeto de los derechos que a toda persona,
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por ¢l kecho de serlo, corresponden, sino quec ademas lo
ex de aquellos derechos derivados de la especial protec-
cidn gue, por su propia dependencia de otros, le es debida.

La presenie Ley viene a establecer en nuestra Co-
munidad Autdnoma el marco general que concreta las
cnmpc‘[cncius respecto a la proteccidn de la infancia, su
cjercicio y los procedimientos necesarios para la aplica-
cidn de las distintas medidas de proteceion, todo ello con
cl-objetivo tinal de lograr ¢l mayor nivel de bienestar para
la infancia cn la Region de Murcia.

TITULO PRELIMINAR
AMBITO DE APLICACION Y PRINCIPIOS

Articulo 1.- Objeto.

La presente Ley tiene por objeto establecer el mar-
co de actuacion en orden a la proteccion de la infancia y
¢l respeto a sus derechos ¢ intereses.

Articulo 2.- Concepto.

A los efectos de esta Ley y sus disposiciones de de-
sarrollo, sc entiende por infancia el periodo de la vida que
abagea hasta los [8 afios de edad.

Articule 3.- Ambito de aplicacion.
v ; s .

La presente Ley serd de aplicacion a todos los ni-
fios y ninas gue se encuentren ¢n el territorio de la Comu-
nidad Autdnoma de la Region de Murcia.

Articulo 4.- Principios rectores.

En basc al principio de la prevalencia del interés
del menor, sobre cualquier otro, los priricipios rectores
que informardn la actuacién de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia en esta materia, serin los siguientes:

) El respeto de los derechos individuales y colecti-
vos reconocidos por 1a Constitucion, los tratados y acuer-
dos internacionales suscritos por cl Estado espafiol, y
cualquier otro reconocido en la normativa vigente.

by EY reconocimiento integral de su dimension per-
sonal y socal

¢) El mantenimiento del nifo en su entorno fa-
miliar, sicmpre que no le sea perjudicial,

d) La responsabilidad publicg. Se procurara
promocionar el rdpido acceso en la prestacion de los
recursos institucionales, fomentando fa coordinacion y
actuacion conjunta con las distintas administraciones pi-
blicas para obtencr un dptimo aprovechamiento de los
MISMOS,

¢) Fomento de la solidaridad y de la sensibilidad
social ante los problemas que afectan a la infancia.

f) L.a prevencion de la marginacidn y la explota-
cion infantil.

£) La prevencion y proleccion ante los malos tratos
{Tsicos y psiquicos.

h) La remocidn de todo tipo de obstaculos que
impidan [a formacidn integral del menor.

i} Los recogidos en la legislacion de servicios so-
ciales. )

TITULO |
DERECHOS DE LA INFANCIA

Articulo 5.- Derechos en general.

l. La protcecidn de la infancia se llevard a cabo
con pleno respelo a sus derechos constitucionales y a los
demds reconocidos en la normativa vigente.

2. No podrd existir ninguna discriminacidén o
difercncia de trato que afecte al ejercicio de los derechos
de los menorcs por cualquicr circunstancia referida a los
mismos o a sus padres.

3. Los menores tendrdn derecho a una adecuada
atencion por parte de sus padres, tutores o guardadores
en el ejercicio de sus faculltades y deberes.

4. Los nifios tendrdan derecho a conocer su biogra-
{ia personal mediante el ejercicio de las acciones de filia-
¢ion. No obstlante, la Ley garantizard el secreto de los ex-
pedientes que conducen al establecimiento de una {ilia-
cién adoptiva.

5. Las necesidades del menor deben ser satisfechas,
siempre que sea posible, en su ambito familiar, teniendo
presente, al mismo tiempo, todos los aspectos de su bien-
cstar.

6. Todo nifo tiene que ser protegido contra cual-
quier forma de violencia, crueldad, explotacion y manipu-
lacidn, e igualmente contra la explotacidn y cl abuso
sexual, incluyendo la prostitucion y las practicas porno-
graficas.

7. Tienc que ser protegido igualmente contra toda
forma de explotacion laboral y manipufacion, especial-
mente de la practica de la mendicidad.

8. Los menores seran informados acerca de su si-
tuacion, de las medidas que vayan a ser tomadas en rela-
cidn con elios, de la duracion de éstas y de los derechos
que les correspondan con arreglo a la legistacién vigente,
Los padres o representantes legales tendrédn derecho a re-
cibir kba misma informacion, salvo la sometida a la conve-
niente reserva.

9. Se garantizard a los menores sometidos a las
medidas de proteceidn a que se refiere la presente Ley, el
ejercicio del derecho a la educacion adapiada a sus nece-
sidades y caracteristicas, y a la prestacién de los servicios
sanitarios vy sociales adecuados para su desarrollo integral.
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10. Los mecnores tendran derecho a expresar su opi-
nion en los asuntos que les afecten.

11, Derecho a la confidencialidad de sus datos per-
sonales y de toda la informacidn relacionada con su pro-
Cceso Y Con su estancia en instituciones piblicas y privadas.

Articulo 6.- De la infancia.

Los nifios y nifias, en cuanto sus condiciones de
madurcz 1o permitan, deberdn participar activamente en
lus actividades que se realicen en su nucleo primario de
convivencia y en todo aquello que les concierne,
procurdndose su plena integracién en la vida familiar y
sacial.

Para este logro, desde las Administraciones Puibli-
cas de nuestra Regidn se desarrollaran, entre otros, pro-
gramas dirigidos a promover:

a) El conocimiento y fomento de los recursos destina-
dos a la atencidn de la infancia.

b} La sensibilizacion de la infancia en los valores
democraticos.

¢) La creacion de lugares de esparcimiento y en-
cuentro.

d} El desarrollo cultural de la infancia.
¢) El lomenio del asocilacionismo.

) El ajusie de los recursos y nicleos de conviven-
cia a la individualidad y formacién del nifio y su- grupo
CeTeand,

o) La creacion de condiciones ambientales que pro-
picien ¢l rechazo de la violencia en todas sus expresiones.

Articulo 7.- Derecho a la identidad.

I. Todo nifo deberd ser registrado desde su nacimien-
to y lendrd derecho a un nombre y a una nacionalidad.

2. L.as maternidades pidblicas y privadas de la Re-
cion de Murcia dispondrin de contrastados sistemas de
identificacidn de los recién nacidos y sus padres bioldgi-
cos, al objelo de preservar el derecho infantil a la identi-
dad y cvitar, por consiguiente, su intercambio y su trafico
iticito.

Articulo 8.- Derecho a la intimidad y a. la propia
imagen.

I. Los menores tienen derecho a una vida privada,
tamiliar v social, y no podrian ser objeto de injerencias
arbitrarias o ilegales en su vida privada, su familia, su
domicilio o su correspondencia, ni de ataques ilegales a
su honor o a su tmagen.

2. Se prohibe la difusién de informacién o la
utilizaciéon de imdgenes o nombre de los nifios en los me-
dios de comunicacidon que puedan Implicar una intromi-
sion ilegitima en su intimidad, honra o reputacion, o que

sca contraria a su interés. Esta prohibicidn se mantendra
aunque el menor diese su consentimiento, si perjudica tal
interés.

Articulo 9.- En materia de atencion integral de salud.

I. Todo menor ticne derecho al mejor nivel de sa-
lud posible y a la prevencidn del riesgo sociosanitario.

2. Tedo nifio tiene derecho a la asistencia médica y
a la atencidn sanitaria que precise. El menor tendra dere-
cho a ser tratado con afecto, tacto, educacién y compren-
$10n y 4 que sc respete su intimidad.

3. Los padres o personas que los sustituyan tendran
derecho a recibir todas las informaciones relativas a la
cnfermedad y al bienestar del nifio, siempre y cuando el
derecho fundamental de éste, en funcion de su edad, esta-
do afectivo, desarrollo mental, y respeto a su intimidad,
no se vean afectados por ello.

4. Se procurard que los equipos de Atencion Pri-
maria quc cxistan en la Regidn pongan en marcha el Pro-
grama de Atencion al Nifio, tal como viene establecido en
los objetivos del Plan Regional de Salud.

5. La hospitalizacion de menores en la Region de

Murcia se realizard con respeto a la Carta Europea de los

Nifos Hospitalizados, garantizando, en todo caso, la po-
sibilidad de la presencia de un acompanante durante
el tiempo completo que dure Ta hospitalizacidn.

6. Todo nifio debe ser protegido contra el uso y el
tritico de estupefacientes y de psicotropos. A tal fin se
promocionardn programas dc prevencion sobre los ries-
gos del consumo de drogas legales (alcohol, tabaco,
etc...) e ilegales, en términos asequibles a su comprension
y scnsibilidad.

7. El menor que por su situacidn de drogadiccion pre-
cise internamicnto hospitalario, serd admitido sin ninguna
restriccion en cualquiera de los centros hospitalarios que
la Comunidad Auténoma tenga habilitados atal fin, o en
cualquier otro de titularidad piblica, con unidades o ser-
vicios especificos de atencidn a las propias
drogodependencias y a sus complicaciones.

&. El menor drogodependienic tendrid derecho a tra-
tamientos gratuitos de deshabituacion en centros y unida-
des asistenciales de drogodependencias que cumplan los
requisilos minimos reglamentariamente establecidos en
nuestra Region.

Articulo 10.- En materia de educacion.

. Todo nifio tiene derecho a una educacion, con-
forme a lo establecido en la Constitucién y en la normati-
va vigente, y a recibir una formacion integral.

2. La Administracion de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia colaborara con las administracio-
nes locales y educativas en la adopcién de medidas para
fomentar la asistencia regular a la cscuela y evitar Jas
causas quc producen el absentismo y ¢l abandono precoz
de la misma.

Para este [in los Ayuntamientos, en colaboracion
con los Consejos Escolares, elaborardn programas de se-
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guimicnto del absentismo y abandono escolar.

3. La Administracion de la Comunidad Auténoma
de 1a Region de Murcia, colaborara con  las
Administraciones educativas para garantizar una educa-
Ccion no sexista,

TITULO 11
DE LA ACCION PROTECTORA

Ca[ﬁtulo I

Disposiciones generales

)

Articulo 11.- Finalidad.

1. La accidn protectora de los menorces, de acuerdo
con ¢l sistema pablico de servicios sociales. comprenderd
todas aquellas actuaciones encaminadas a prevenir o erra-
dicar situaciones de ricsgo o desamparo de la infancia.

2. La adopcidn de las medidas o su propuesta co-
rresponde a los drganos administrativos competentes, sin
perjuicio de las faculiades atribuidas por la legislacion vi-
gente al Ministerio Fiscal y a las autoridades judiciales.

Articulo 12.. Medidas de apoyo y proteccién.

I T.ay medidas a adoptar, siempre con informe
previo de los cquipos téenicos compelentes y teniendo en
cuenta ¢l interés del menor, podrin aplicarse a través de:

Primero.- El apoyo a la familia del nifio, mediante
ayudas de tipo psicosocial, de indole personal o cconémi-
ca. de la Administracidn.

Segundo.- La acogida del menor en su propia lami-
lia extensa, o por una persona o familia que pueda susti-
tuir, provisionalmente, a su nicleo familiar.

Tercero.- La acogida residencial en un centro pa-
hlico o colaborador.

Cuarto.- La acogida familiar con {ines adoptivos.

Quinto.- Cualquier otra medida aconsejable de ca-
ricter asistencial, educativo o terapéutico, en atencidn a
las circunstancias del menor.

2. Se procurard, siempre que sea posible, aplicar
medidas que no comporten la separacion del nifio de su
hogar y de su entorno familiar. Si fuera necesaria la sepa-
rac¢ién transitoria, ésta no impedird los derechos de visita
y comunicacion con fa familia natural, siempre que ello
no afecte al interés del menor.

3. S¢ adoptaran aquellas medidas o acciones que
una ver cesada la situacidn de desamparo procuren la in-
tegracion social del nifio, asf como las neccsarias para la
reinsercion social de aquellos menores que hubieran sido
objeto de medidas judiciales de reforma.

Articulo 13.- Obligaciones de los ciudadanos.

Toda persona gue detecte cualquier situacion de
riesgo o tuviera conocimiento de transgresiones de los de-
rechos del menor, deberd ponerlo en conocimiento de los

servicios sociales de la Comunidad Auténoma o de los
ayuntamicntos, juzgados, Fiscalia dc Menores o de los
cuerpos ¥y fuerzas de seguridad del Estado o policias loca-
les, en su caso, sin perjuicio de prestar al menor el auxilio
necesario ¢ inmediato que demande tal situacion de ricsgo.

Cualquier persona que tenga conocimiento de que
un nifio no estd escolarizado o no asiste al centro escolar
de forma habilual y sin justificacidn, lo pondra en conoci-
miento de {as autoridades competentes, que adoptardn las
medidas necesarias para su ¢scolarizacion.,

Las autoridades y profesionales actuardn con la de-
bida rescrva, evitando toda interferencia innecesaria en la
vida del nifio.

Articule 14.- Atencidn en situaciones de emergencia.

Las administraciones y servicios publicos de la Re-
gion de Murcia tienen la obligacidn de atender las situa-
ciones de cmergencia que presente cualquier menor; de
actuar, si corresponde a su ambilo de competencias, o de
dar traslado, en otro caso, al érgano competenlc y de po-
ner los hechos en conocimiento de los representantes lega-
les del menor. .

Articulo 15.- Garantia del procedimiento.

1. La adopcidn por parte de la Comunidad Auténo-
ma de cualesquiera de las medidas de proteccidn estable-
cidas en esta Ley, sin perjuicio de lo prévisto para la de-
claracion de la situacion de desamparo. requerira la ins-
truccion de un procedimiento donde se garantizard que to-
das las actuaciones necesarias se practiquen con la conve-
niente reserva.

2. En la adopcidn de cualquier medida deberd ser
aido el menor, de acuerdo con su desarrello evolutivo.

Sc garantizard, asimismo, el derecho de audiencia
de los padres. tutores o guardadores de los menores.

3. La resolucién motivada por la que se acuerden
las medidas de proteccidn, que pone fin a la via adminis-
trativa, serd notificada inmediatamente a los padres, tu-
tor, guardador o a los familtares que dltimamente hayan
convivido con el menor, quicnes podran impugnar anie la
autoridad competente la medida adoptada, sin perjuicio
de la eficacia inmediata de ésta. ’

Sin perjuicio de la notificacion escrita, y siempre
que sea posible, la comunicacion se hard también de for-
ma presencial, lacilitando informacién sobre el conte-
nido de la resolucidn, las causas que dieron lugar a l1a in-
tervencion de la Administracién y los posiblces efectos de
la decision adoptada.

La resolucidn sera comunicada al Ministerio Fis-
cal, quicn. a la vista de las actuaciones, actuard de
conlormidad con sus atribuciones.

4. Si procede, el organismo competente solicitard
de 1a autoridad judicial la privacion de la patria polestad
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o la remocidn de la tutela, aparte de ejercer las acciones
correspondientgs,

Articulo 16.- Asistencia para la ejecucién de las
medidas de proteccion.

Las entidades competentes realizardn todas las ac-
tuaciones necesarias para la correcta ejecucion de las me-
didas de proteccion, pudiendo recabar la asistencia de las
autoridades locales, policiales y judiciales cuando la opo-
sicion a las mismas pueda suponer el mantenimiento de
una situacion de grave vulneracién de los derechos del
nifio.

Articulo 17.- Cese de las medidas.
Las medidas de proteccién cesan por:
a) Mayoria o habilitacion de edad.
h) Adopcion del menor. A
c.} R’esoiuci(’)n judicial.
d) Acuerdo del organismo competente, cuando ha-

yan desaparecido las circunstancias que dieron lugar a la
adopcidn de la medida.

Capitulo T1

Medidas de apoyo vy de prevencion

Articulo 18.- Finalidad.

l.as administraciones competentes cn materia de

proteceion de menores, arbitrardn un sistemna de apoyo a -

las (amilias biologicas del nifio o a las personas bajo
cuya rcsponsabilidad se encuentre éste, que impida que
situactones de carencia desemboquen en el desamparo del
imenor u otras situaciones de riesgo, y que lavorezea su
permancncia en el micleo familiar.

Articulo 19.- Medidas especificas.

1. Scran medidas especificas de apoyo a la familia
0 a las personas bajo cuya responsabilidad se encuentre el
MNeNotL:

a) Las prestaciones econémicas.
b) Las ayudas técnico-educativas.

2. Reglamentariamentie se determinard el régimen
de prestacion de las mismas.
Articulo 20.- Campaias de informacion y servicios de
diagnéstice y tratamiento especializado.

I. Las administraciones pablicas de la Regién de
Murcia promoverdn, en el Ambito de sus competencias, la
creacidn y desarrollo de campafias de informacidn y ser-
vicios de diagnéstico y tratamiento especializado,

2. Las campaifas de informacién serdn erganizadas
con ¢l fin de prevenir situaciones de riesgo, desamparo,
inadaptacion y/o vulneracion de los derechos del nifio
para sensibilizar a la poblacidn en general y a las propias
familias, cn particular, ante dichas situaciones.

3. Los servicios de diagndstico y tratamiento que
tengan alto contenido técnico v profesional cn el ambito
asistencial, educativo o sanitario, serdn prestados, respec-
tivamente, por los correspondientes servicios especializa-
dos dispuestos a tal fin.

Articulo 21.- Promocién de programas.

I. Las administraciones piblicas, en ¢l Ambito de
sus respectivas competencias, a fin de lograr el mayor
nivel de bienestar de los menores, desarrollarian los
siguicntes programas:

a) Prevencion, deteccion y seguimiento del absen-
tismo escolar. La intervencidn sobre el absentismo esco-
lar procurard la ayuda socioeducativa o material al nifio y
a su familia, a fin de evitar su desescolarizacién y lograr
la asistencia continuada a la escuela. .

b) Promocidén de la salud infantil. Mediante la pro-
mocién de la salud infantil se pretende alcanzar las mas
elevadas cotas de bienestar [isico, mental vy social, inci-
diendo en la prevencién de enfermedades y la adquisicién
de hdbitos y comportamientos. saludables, y en el fomento
de un medio ambiente sano y seguro.

¢) Formacidn ¢ insercidn prelaboral, La insercidn
prelaboral pretende apoyar la integracién social del me-
nor a través de la formacién educativa y prelaboral y un
nivel normalizado de competencia social.

d) Prevencién de malos tratos y explotacién in-
fantil. Para la prevencidn de los malos tratos se adopta-
ran aquellas medidas orientadas a evitar cualquier
conducta, activa o pasiva y sus consecuencias, realizada
por individuos o institucioncs o por la sociedad en su con-
junta, que prive a los menores de sus derechos o les pro-
voque algin tipo de violencia fisica o psiquica. Se presta-
i una especial atencidn a la imagen del menor en los me-
dios de comunicacion social y al uso que se haga de
ella, al consumo de productos nocivos para su salud y a
las situaciones de cxplotacién del nino, promoviéndose
las actuacioncs informativas y preventivas que sean con-
venientes.

¢) Caminar hacia una sociedad mas tolerante. Se
llevaran a cabo programas especificos contra el uso de la
violencia en ¢l medio infantil y juvenil, asi como para
combatir las actitudes racistas y sexistas, que se dan en la
sociedad, con la finalidad de contribuir a que ésta sea
cada vez mas tolerante e igualitaria,

2. Se promocionardan programas a fin de sensibili-
zar a los medios de comunicacidon social en el respeto al
derecho a la intimidad del nifio.

Capitulo III
Tutela
Seccion primera

De la tutela en situacién de desamparo

Articulo 22.- De la situacion de desampara.

1. En los términos dcl articulo 172.1 del Cédigo
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Civil se considera que ¢l menor esta desamparado, entre
olras situaciones, ¢n fas siguientes:

a) Cuando faltan las personas a las que por ley co-
rresponde ejercer las funciones de guarda, o cuando estas
personas estin imposibilitadas para cjercerlas o en situa-
cidn de ejercerlas con grave peligro para el nifio.

b) Cuando sc aprecie cuatquier lorma de incumpli-
miento o de ejercicio inadecuado de los deberes de protec-
cidn establecidos por las leyes para la guarda de los me-
nores o falten a éstos Tos elementos basicos para el desa-
rroHo integral de su personalidad. '

¢) Cuando ¢l menor sea objeto de malos tratos fisi-
cos 0 psigquices, de abusos sexuales, de explotacidn, men-
dicidad o cualquier otra sitvacién de naturaleza analoga.

2. Se considera situacién de riesgo aquella en la
(ue por sus circunstancias personales o por influencias de
su entorno o cxtrafas, exijan la adopeidén de medidas de
prevencidén y rehabilitacion para evitar situaciones de
desamparo o de inadaptacion.

3. A estos efectos, toda persona. y en especial
gquien por razon de su profesién o cargo tenga conoci-
miento de la posible situacion de desamparo de un menar,
lo pondra en conocimiento de la autoridad judicial o del
organismo competente, el cual garantizard la reserva ab-
soluta y el anonimato del comunicante.

Articulo 23.- Asuncion de las funciones tutelares por la
entidad puablica.

La resolucidn que declare €l desamparo por las
causas determinadas en el articulo anterior, comporta la
asuncién por ¢l organismo competente de la tutcla por
ministerio de la ley, mientras se proceda a la constitu-
cidn de la watela por las reglas ordinarias o el menor
sea adoptado, sea reincorporado a quien tenga la patria
potestad o Ia tutela del mismo, se emancipe o lleguc a la
mayoria o habilitacion de edad.

Articulo 24.- Procedimiento para la declaracién de
desamparo. -

!. Reglamentariamente se arbitrard  un
procedimiento que habra de finalizar mediante resolucion
motivada y ¢n el que, en todo caso, serid oido €l menor y
se garantizard el derecho de audiencia de los padres, tuto-
res o guardadores de los menores, asi como el de ser in-
formados del contenido de 1a resolucién que recaiga en el
mismo y de los recursos que procedan. Dicha resolucion
scria comunicada, asimismo, al Ministerio Fiscal.

2. En casos de urgencia con grave situacion de
ricsgo para ¢l menor, ¢l organismo competente, de modo
inmediate, por resolucion, declarard la situacidn de des-
amparo y asumira la tutela, estableciendo, ademds, cuan-
tas medidas sean necesarias para asegurar su asistencia.
Una vez adoptadas las medidas provisionales que la ur-
gencia y gravedad del caso aconsejen, el procedimiento
continuard sustancidndose, de conformidad con lo csta-
blecido en el apartado anterior.

3. La resolucion que declare el desamparo determi-
nard de manera cautelar 1a medida de proteccion que sea
mas adecuada a los intereses del nino. i

4, Dicha resolucidn, que pone fin a la via adminis-
trativa, podrd ser recurrida ante la autoridad judicial
competente, de conformidad con las normas reguladoras
de la jurisdiceion civil.

Articulo 25.- Intervencion extraordinaria.

Si los padres, los tutores o los guardadores
impidieran la ejecucidn de la medida de proteccidn acor-
dada. el organismo competente solicitard a la autoridad
judicial la adopcidn de las medidas necesarias para hacer-
la efectiva, sin perjuicio de las intervenciones inmediatas
que se puedan producir si estd en peligro la vida o la inte-
gridad del menor o sus derechos son gravemente vulnerados.

Seccién segunda
Tutela ordinaria
Articulo 226.- Promocion de la tutela ordinaria.

1. La tutela ordinaria habra de ser promovida por
¢l organismo competente en aquellos casos en que existan
personas que, por sus relaciones con el nifio o por otras
circunstancias, puedan asumirla en beneficio de éste.

2. La promocién de l1a tutela ordinaria se llevara
especialmente a cabo en aquellos casos en los que el me-
nor s¢ halle préximo a la mayoria de edad o eman-
cipacion.

3, Las actuaciones que se lleven a cabo al amparo
de las previsiones conltenidas en la presente scecidn se en-
lenderdn a salvo de lo que decida l1a autoridad judicial, en
el gjercicio de sus competencias,

Capitulo 1V
Guarda
Articulo 27.- Guarda voluntaria.

1. Cuando quienes tengan potestad sobre ¢l menor
soliciten su atencién por parte de la Administraciéon re-
gional, justificando no peder atenderlo por razoncs de en-
fermedad u otras circunstancias graves, el érgano compe-
tente asumird la guarda durante el tiempo necesario.

2. La entrega del nifio en guarda sc hard constar
por escrito, dejando constancia de que los padres o tuto-
res han sido informados de las responsabilidades que si-
guen manteniendo respecto del nifio, asf como de la forma
en que dicha guarda va a ¢jercerse por la Administracion.,

3. Cualquier variacion posterior de la forma de
ejercicio serd fundamentada y comunicada a los padres o
tutores y al Ministerio Fiscal.

Articulo 28.- Ejercicio de la guarda.

La entidad piblica en el ¢jercicio de la tutela o de
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la guarda, asumida conforme al articulo anterior, o cuan-
do asi lo acuerde el juez en los casos en que legalmente
proceda y en interés del nifio, podra transitoriamente con-
{iar la guarda de Tos menores al director de la casa o esta-
blecimicnto en que el menor sea internado, o a la persona
o personas que lo reciban en acogimiento.

Articulo 29.- De la acogida residencial del nifio.

I. I.a Administracion regional dispondra la acogida
residencial del nifio cuando el resto de las medidas de
proteceidn resulten imposibles, inadecuadas o insufi-
cienles.

2. En los centros destinados a este fin se garantiza-
ra al menor ¢l completo desarrollo de su personalidad.
Para cllo se evitard la masificacion, fijaindose por el orga-
nismo competente el niimero maximo de internos en cada
centro.

3. Dichos centros se relacionardn con su entorno,
procurando la utilizacién por los menores de los
equipamientos y servicios publicos.

4. El ingreso de un nifio en un centro propio o cola-

borador s¢ comunicard inmediatamente, con cxpresion de

. las circunstancias que lo motiven, a los tilulares de la pa-
tria potestad, tulela o guarda y al Ministerio Fiscal.

5. La acogida residencial de los menores sometidos
a proteccidn con graves deficiencias fisicas o psiquicas,
tendra lugar en centros especificos de la Comunidad Au-
ténoma o concertados con ésta. La Administracion de fa
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia cuidara
del respeto a los derechos de los nifios en dichos centros y
del adecuado nivel de sus prestaciones asistenciales.

6. El ingreso de un menor cn un centro de acogida
deberd realizarse, preferentemente, en ¢l medio mds
proximo a su entorno familiar y social; procurando gue
su relacion con el exterior no sufra alteraciones, facilitan-
do al maximo las actividades fuera del centro y las visitas
familiares, excepto cuando medie resolucion judicial en sen-
tido contrario.

Articulo 30.- Extincién.

[. La situacidn de guarda se extingue por la desa-
paricion de las causas que la motivaron o por la constitu-
cion de la tutela.

2. Al finalizar la guarda, el guardador rendira
cuentas al juez de su gestion, la cual se limitard a la guar-
da de la persona y la conservacion de los bicnes.

Capitulo V
Acogimiento
Articulo 31.- Finalidad.
El acogimiento tiene como finalidad ta adaptacién

a la vida en familia de menores, de manera transitoria,
bien para su reinsercién en su familia de origen, bicn

como paso previo a su posible adopeién y siempre con
los electos que expresamente se sefialan en el articulo
173.1 del Cadigo Civil.

Articulo 32.- Seleccién de acogedores.

1. Para la seleccién de las personas o familias de
acogida existird un registro de personas o familias dis-
puestas al acogimiento de menores,

2. Reglamentariamente se determinardn los requisi-
los y circunstancias que deban reunir las familias o per-
sonas de acogida.

3. Los datos que figuren en el Registro General de
Adopciones y Acogimientos Preadoptivos tendran cardc-
ter reservado, incurriendo en responsabilidad los funcio-
narios que, por razén de su cargo. los revelen e hicicren
uso indebido de los mismos,

4. Todas las solicitudes de adopcién serdn objeto
de valoracion y diagndstico psicosocial por parte de la
Administracién Regional, a cfectos de estudic y deter-
minacidn de la idoncidad de los solicitantes, recabando la
necesaria informacidn de los téenicos de los Servicios So-
ciales dc las distintas administraciones.

Habrda una relacidn de cardcter general,
estableciéndose reglamentariamente los casos en que las
circunstancias especiales de los menores aconscjen la
alteracion del orden en la lista general, debiendo motivar-
se cn todo caso, las citadas circunstancias.

Articulo 33.- Formalizacion.

I. El acogimicnto se formalizara por escrito en do-
cumenlto privado normalizado, previo cumplimiento de
los requisitos establecidos en el articulo 173 del Cadigo
Civil, remitiéndose copia de dicho documento al Ministe-
rio Fiscal.

2. Cuando los padres o tutor del menor sc opongan
al acogimiento o no comparezcan a prestar su consen-
timiento, la entidad pubtica tramitard propuesta motivada
al juez, a fin de que éste. en interés del nifio, acuerde lo
que proceda.

3, En el supuesto previsto en ¢l nimero anterior, y
en tanto no se dicte resolucion judicial, con el fin de evi-
tar el internamiento o la permanencia prolongada del me-
nor ch un centro, la entidad piblica podri, en ejercicio de
la tutela, confiar la guarda del nifio a una persona o per-
sonas que lo reciban en su familia, siempre bajo la vigi-
lancia de la entidad piblica y de conformidad con lo pre-
visto en el capilo IV de este titulo.

LLa entidad piiblica comunicard inmediatamente la
medida al Ministerio [Fiscal.

Articulo 34.- Reserva en las actuaciones.

Con la finalidad de no perjudicar la futura adop-
cion en los casos en gue ésta se prevea como viable y
conforme se establece en los articulos 1.826, pdrrafo 2,
de la Ley de Enjuiciamiento Civil, y 173.4 del Cadigo Ci-
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vil. ¢l organismo competente cuidard que la relacién entre
¢l nifo y sus progenitores o familiares naturales sc efec-
tae sin contacto o conocimiento entre ésios y 1a familia de
acogida.

Articulo 35.- Del acogimiento con fines adoptivos.

I. Se puede aplicar la medida de acogida como
paso previo para la adopeion;

ay Si el menor presenta signos de matos tratos fisi-
cos o psiquicos, de abusos sexuales, de explotacion u
otros de nawuraleza andloga, o si por cualesquicra motivos
" los padres o los tutores estdn sometidos a una causa de
privacidn de la patria potestad y se prevé que csia si-
tuacion pucda ser permanente,

by Si los padres o tutores estdn imposibilitados
para cjercer su potestad y se prevé que esla situacion
pucda ser permanente.

¢) Si los padres o tutores o solicitan al organismo
compelente ¥ hacen abandono de los derechos vy los debe-
res inherentes a su condicion.

¢y St ¢l menor no tiene familia.
¢} Si lo deiermina la autoridad judicial.

2. En los casos determinados en ¢l apartado 1 se
suspenderin las visitas y las relaciones con la familia bio-
logica, a iin de conseguir la mejor integracion en la fami-
lia acogedora, si conviene al interés del menor.

Articuio 36.- Constitucion del acogimiento con fines
’ adoptivos.

1. El organismo competente acordara cl acogimien-
to con fines adoptivos, con el consentimiento de los pa-
dres o los tutores que no estén privados de la patria po-
testad o removidos del cargo tutelar v habiendo oido al
menor de doce afios, si tiene suficiente conocimiento y es
posible. Si ¢l menor ticne mds de doce afios, la acogida
requiere su consentimiento. 8i no se ha podido conocer el
domicilio o paradero de los padres o tutores. o si habien-
do sido citados no comparecen en el plazo de treinta dias,
o disicnten. s6lo el juez, en interés del menor, puede acor-
dar la acogida preadoptiva.

2. Los acogedores serdn clegidos con crilerios de
idoncidad, Mjados por reglamento, y que tendrdn cn cuen-
ta la edad. la aptitud educadora, la situacidn familiar y
olras circunstancias que mejor se ajusten al interés del
menor.

3. Los acogedores manifestardn su consenti-
micnto por escrito ante el mismo organismo competente.

Articulo 37.- Obligaciones de los acogedores.

Lus personas que reciben un menor en acogimiento
ticnen la ohligacion de velar por €1, tenerlo en su compa-
fifa, alimenarle, educarle y procurarle una formacion in-
tegral bajo la supervision del erganismo competente, que
facilitara ¢l asesoramiento necesario.

Articulo 38.- Cese del acogimiento,

1. Ademis de por las causas previstas en el articu-
lo 17, cl acogimiento cesa por muerte, incapacidad o vo-
luntad de la familia o persona acogedora, sin perjuicio de
que, de manera inmediata, se proceda a una nueva acogi-
da, simplc o preadoptiva.

2. La acogida preadoptiva podrd cesar también por
solicitud det menor, si tienc mas de doce aiios, caso cn el
cual serd preciso establecer ia medida de proteccidn que
proceda cn beneticio del menor.

Capitulo VI

Propuesta de adopcidén y periodo preadoptivo
Articuto 39.- Formulacion.

[. En los términos del articulo 176.2 de! Cédigo
Civil, corresponde 4 la Comunidad Auténoma de Ia Re-
gion de Murcia formular la propuesta previa de adopcidn,
de conlormidad con el procedimiento que
reglamentariamente se determine.

2. Las instituciones colaboradoras de integracidn
familiar, cooperaran en esc procedimiento en los términos
establecidos en esta Ley y de acuerdo con el contenido de
su habilitacion especifica.

Articulo 40.- Periodo preadoptivo,

1. Cuando la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia. a través del organismo competente, haya conside-
rado como medida apropiada elevar la propuesta de adop-
civn de un menor ante el juez, y en tanto no se dicle reso-
lucion judicial, podra encomendar su guarda provisional
o acogimiento a la familia que, reuniendo los requisitos
que reglamentariamente se determinen, haya sido selee-
cionada pura adoptar a dicho menor, sicmpre gue los fu-
turos adoptantes hayan prestado su consentimiento a la
adopcidn ante la entidad puablica, y el nifio o sus pa-
dres naturales se cncucentren €n alguno de los su-
pueslos siguicnles: '

a) Cuando la (iliacidon del menor no resulte
determinada.

b) Cuando los progenitores hubieran manifestado
su asentimicnto ante la entidad publica.

¢) Cuando estén privados de la patria potestad.

2. No obstante, cuando fucra necesario establecer
un periodo de adaptacion del menor, se estard a lo dis-
puesto cn el capitulo anterior.

) TITULO III
GESTION DE LAS MEDIDAS DE REFORMA

Articulo 41.- Finalidad.

La cjecucion de las medidas reflejadas en el articu-
lo 17 de la Ley Orgdnica Reguladora de la Competencia y
el Procedimiento de los Juzgados de Menoges, debera ie-
ner como objetivo fundamental la integracién social
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de fos nifios a través de un {ratamiento educativo.

Articulo 42.- Ejercicio.

La Administracion regional dard cobertura para la
cjecucion de las medidas judiciales, estando obligadas a
informar del desarrollo de la ejecucion de las mismas a
la autoridad judicial, asi como a colaborar en todo mo-
mento con ésta. &

Articulo 43.- Condiciones de los centroes.

I. Los centros a través de los que sc ejecuten las
mcdidas de reforma deben presentar un proyecto en cl
gue se recoja el tipo de centro, poblacidén a la que va
dirigido. objetivos, metodologia, sistema de evaluacion y
normativa de régimen interno.

2. Si el centro es-de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, serd ésta quien lleve a cabo, a través
del organismo competente en materia de menores, la pla-
nificacion, proyecto educativo, normativa, gestién, perso-
nal téenico y auxiliar y los recursos materiales necesa-
r1os.

3. Cuando ¢l centro sea de entidad privada, me-
diante ¢l consiguiente convenio con ta Comunidad Autd-
nomi., aquélla seguird las normas y pautas marcadas por

la entidad piblica. que, a su vez, llevard un control y se-

guimicento de los menores.

TITULO 1V
COMPETENCIAS

Articulo 44.- Comunidad Auténoma.

I. L.a Comunidad Auténoma de la Regién de Mur-
cia cs la entidad piblica competente, en su dmbito territo-
rial, para el gjercicio de las funciones de proteccign v Lu-
tela de menores a que se refiere la Ley 21/1987, de 11 de
noviembre, por la que se modifican determinados articu-
los det Codigo Civil y de 1a Ley de Enjuiciamiento Civil,
v las establecidas en la Ley Organica 4/1992, de 5 de ju-
nio, sobre reforma de fa Ley Reguladora de la Competen-
cia y ¢l Procedimiento de los Juzgados de Menores, asi
como para cl gjercicio de las previstas en la presente Ley
y de cualquier otra asumida por fa Comunidad Auténoma
cn csta materia.

2. Dichas [unciones se gjercerdn a través del orga-
nismo gue, de acuerdo con las normas derivadas de su or-
ganizacion, le corresponda la proteccion de 1a inlancia.

Articulo 45.- Entidades locales.

L.as entidades locales desarrollaran, de acucrdo con
lo previsto en la legislacién reguladora del régimen local,
a través de sus servicios sociales, funciones de preven-
cton, informacion, promocién y reinsercion social, en ma-
teria de menares, asi como de intervencién y seguimien-
to de aquellos casos que requieran actuaciones en su

propio medio. La Comunidad Auténoma, en los términos
previstos legalmente, prestard fa necesaria colaboracién
iéenica y financiera para el efectivo cumplimicnto de es-
tas funciones,

Articulo 46.- Instituciones colaboradoras de

integracion familiar.

1. Podrén ser acreditadas por la Administracién re-
gional como instituciones colaboradoras de integracidn
familiar fos organismos de las entidades locales y las fun-
daciones, las asociaciones u otras entidades no lucrativas,
legalmente constituidas, en cuyos cstatutos o reglas figure
como finalidad la proteccion de menores, siempre que
dispongan de la organizacién y la estructura suficientes y
de los equipos técnicos pluridisciplinares necesarios para
cumplir esta funcién. Estas instituciones colaboradoras se
somcterdn siempre a las directrices, la inspeccion y el
control del organismo competente, y sélo podran interve-
nir en funciones de guarda y mediacién con las limitacio-
nes que se les sefialen. Ninguna otra persona o entidad
podrd intervenir en funciones de mediacion para acogidas
familiarcs o adopciones.

2. A tos efeclos de lo dispuesto en el apartado 1, se
cstablecerdn por reglamento los requisitos que deben de

cumplir las entidades mencionadas para ser acreditadas.

TITULO V
INFRACCIONES Y SANCIONES

Capitulo 1
Infracciones

Articulo 47.- Infracciones administrativas y sujetos
responsables.

. Se consideran infracciones administrativas a la
presente Ley las acciones u omisiones de las personas
responsables, tipilicadas y sancionadas en este titulo.

2. Son responsables las personas fisicas o juridicas
a las que scan imputables las acciones u omisiones cons-
titutivas de infracciones tipificadas en esta Ley.

Articulo 48.- Infracciones leves.

Constituyen intracciones leves:

1°.- Incumplir las normas aplicables para la crea-
cién o funcionamiento de centros o servicios de atencion
a la infancia o la adolescencia, por parte de los titulares
de éstos, si de ello no se derivan perjuicios relevantes.

2°.-.Incumplir el deber de actualizar los datos
que constan en el Registro de Entidades que desarro-
ltan actividades en el campo dé la accion social y los ser-
vicios sociales, por parte de las mismas,

3°.- No facilitar, por parte de los titulares de los
cenlros o servicios, el tralamiento y la atencidn que, acor-
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des con la tinalidad de los mismos, correspondan a las ne-
cesidades de los menores, siempre que no se deriven per-
juicios scnsibles para €stos.

Articulo 49.- Infracciones graves,
Constituyen infracciones graves:
|°.- La reincidencia en las infracciones leves.

2°.- Las acciones u omisiones previstas en el arti-
culo anterior, sicmpre que cl incurnplimiento o los perjui-
ctos fueran graves.

3°.- No poner en conocimiento de la autoridad
competente la posible situacion de desamparo en que pu-
dicra encontrarse un nifio.

4° - Incumplir las resoluciones administrativas que
se dicten en materia de proteccion de menores.

5° - B! incumplimiento, por cl centro o personal sa-
nitario, de la obligacion de identificar al recién nacido, de
acuerdo con la normativa que regule la mencionada obli-
gacién, asi como de comprobar la identidad de sus pa-
dres. adoptando las correspondientes medidas de compro-
bacion gue permitan garantizar todo ello.

6°.- Proceder a la apertura o cierre de un cen-
1o 0 servicio, por parte de las entidades titulares de
los mismos. sin haber obtenido las autorizaciones
administrativas pertinentes.

7°.- lncumplir la obligacién de inscripcion en cl
Registro de Centros y Servicios Sociales de la Region de
Murcia, por parte de las mismas.

#°.- Incumplir, por parte de las entidades titulares,
la normativa especifica establecida para cada tipo de cen-
ro o scrvicio.

9° - Incumplir el deber de confidencialidad y sigilo
respecto a tos datos personales de los nifios, por parle de
los profesionales que intervengan en su proteccion.

10°.- Incumplir la prohibicion dc difusion de
informacién o la utilizacion de imagenes o nombre de los
menores en los medios de comunicacion, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 8 de esta Ley.

I 1°.- No proporcionar, por parte de los titulares de
los centros o servicios, el tratamiento v [a alencion que,
acordes con la finalidad de los mismos, correspondan a
las necesidades de 1os menores.

[2°- Amparar o ejercer pricticas lucrativas en
centros o servicios detinidos sin danimo de lucro, por parte
de los titulares de los mismos.

13°.- Impedir, obstruir o dificultar de cualquier
modo el ejercicio de las funciones dec inspeccién y
seguimiento del centro o servicio por parte de los titulares
o personal de los mismos.

14°, - Recabar, por parte de los titulares de los cen-
tros o servicios, cantidades econdmicas de los menores,
sus familiares, tutores o guardadores, no autorizadas por
la Administracion, cuando aquéllos estén concertados con
ésla.

Articulo 50.- Infracciones muy graves.
Constituyen infracciones muy graves:
1°.- La reincidencia en las infracciones graves.

2°.- Las recogidas en el articulo anterior si de ellas
se desprende dafio de imposible o dificil reparacidn a los
derechos de los nifios,

Capitulo IT
Sanciones
Articulo 51.- Sanciones.

Las infracciones establecidas en los articulos ante-
riores serdn sancionadas de la forma siguiente:

a) Infracciones leves: Amonestacién por escrito o
multa de hasta 500.000 pesctas.

by Infracciones graves: Multas desde 500.001 pese-
tas hasta 5.000.000 de pesetas.

¢) Infracciones muy graves: Multas desde

5.000.001 hasta 20.000.000 de pesetas.

Articule 52.- Acumulacion de sanciones,

En las infracciones graves y muy graves podran
acumularse como sanciones:

a) Cuando resulten responsables de las infracciones
centros o servicios de atencién a menores:

1°.- La proscripcidn para cl otorgamiento de finan-
ciacion puablica de acuerdo con la normativa autondmica
en la materia.

2°.- El cierre lemporal, total o parcial del centro o
servicio, por un Liempo maximo de un afio.

3°.- El cierre definitivo, total o parcia! del centro o
servicio.

b) Cuando resulte responsable de la infraccion algtin
medio de comunicacién social:

La difusién pdblica por el propio medio de la san-
cién impuesta cn las condiciones que fije la autoridad
sancionadora,

Articulo 53.- Graduacién de las sanciones.

Caliticadas las infracciones, las sanciones se gra-
duaran en atencién a la reiteracion de las mismas, al gra-
do de intencionalidad o negligencia, a la gravedad de los
perjuicios causados atendidas las condiciones del menor,
v a la relevancia o trascendencia social que hayan alcanzado.
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Articulo 54.- Reincidencia.

Se produce reincidencia cuando el responsable
de la infraccidén haya sido sancionado mediante reso-
lucion firme por la comisién de otra infraccion de la mis-
ma naturaleza en el plazo de un aiio, si sc trata de faltas
leves, tres afios para las graves y cinco afos para las muy
graves, a contar desde 1a notificacion de aguélla.

Capitulo I11

Procedimiento sancionador
Articulo 55.- Regulacion.

El cjercicio de la polestad sancionadora prevista
en esta Ley se desarrollard conforme al procedimiento
reglamentariamente establecido para las Administracio-
nes Publicas.

Articulo 56.- Relacion con la jurisdiccién penal y civil,

1. Cuando ¢l érgano competente para incoar el
procedimiento sancionador tuviera indicios de que el he-
cho pudiera constituir también una mfraccién penal, lo
pondri en conocimiento del 6rgano jurisdiccional compe-
ente, absteniéndose de proseguir el procedimiento, una
ver, incoado, mientras no exista un pronunciamiento judi-
cial.

2. Cuando el mencionado drgano tuviera
conocimiento, una vez incoado el procedimiento san-
cionador, de la existencia de diligencias penales con
identidad de hechos, sujetos y fundamento, se abstendrd,
asimismo, de proseguir el procedimiento hasta que exista
pronunciamiento judicial.

3. 8i una vez resuelto el procedimiento sancitonador
se derivaran responsabilidades administrativas para los
padres, tutores o guardadores, se pondrid en conocimiento
de la Fiscalia de menores por si pudieran deducirse res-
ponsabilidades civiles.

Articule 57.- Publicidad de las sanciones.

Las Resoluciones {irmes de imposicion de sancio-
nes graves y muy graves podrdn ser publicadas en el «Bo-
letin Oficial de 1a Regidn de Murcia» en los lérminos re-
glamentarios que se establezca.

Disposiciones finales
Primera

Se taculta al Conscjo de Gobierno para dictar las
disposiciones que sean nccesarias para el desarrollo re-
glamentario de la presente Ley.

Segunda

La presente Ley cntrard en vigor a los 20 dias de
su publicacion en el "Boletin Oficial de la Regidén de
Murcia”.

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que
sca de aplicacién esta Ley, que la cumplan y a los Tribu-
nales y Autoridades que correspondan que la hagan cumplir.

Murcia a 21 de marzo de 1995.— La Presidenta,
Maria Antonia Martinez Garcia.

Consejeria de Cultura y Educacién
5628 DECRETO n.” 8/1995, de 3 de marzo, por el
que se establecen las Bases y Régimen
Juridico del Plan Regional de Investigacion
Cientifica y Técnica de la Comunidad
Auténoma de Murcia.

Los articulos [0 Uno.15 v 11.7 de la Ley Organica
4/1994, de 24 de marzo, de reforma del Estatuto de Auto-
nomia para la Region de Murcia, sefialan la compeiencia
exclusiva de la Comunidad Auténoma en ¢l fomento de la
cultura y de la investigacion, con cspecial alencién a sus
manifestaciones ¢ intereses regionales, asi como, en el
marco de la fegislacién bdsica del Estado y, en su caso,
en los términos que la misma establezca, corresponde a la
Comunidad Auténoma el desarrollo legislativo y la ejecu-
cidn en materia de investigacidn, en temas de interés para
la Regién de Murcia.

La Conslitucidén, por su parle, scfiala en su articulo
149.15 gue corresponde al Estado el fomento y coordina-
cion general de la investigacion cientifica y técnica, pre-
cepto que se desarrolla mediante la Ley 13/1986, de 14
de abril, de Fomento y Coordinacién General de la [nves-
tigacion Cientilica y Técnica, que establece el Plan Na-
cional de Investigacidn Cientifica y Desarrollo Tecnolégi-
co como principal instrumento para e! fomento y coordi-
nacién de la investigacion cientifica basica o aplicada a
nivel estatal,

En paratelo, las Comunidades Auténomas han veni-
do estableciendo Planes de Investigacidn en su dmbito
competencial. conscientes de la importancia que tiene la
Tnvestigacién como motor del desarrollo regional ¢
implementando programas y acciones gue permitan la
creacion de un sistema regional de ciencia y tecnologia,
ligado a las propias necesidades y potencialidades de la
Comunidad Auténoma, y que servirdn de complemento a
los Programas Nacionales v a los de la Unién Europea.

Es por cllo necesario que las autoridades publicas
dediquen atencién y recursos, disefiando y ejecutando una
politica de Ciencia y Teenologia como orientacién y estimuio

" del cambio téenico, que sea el marco de la actividad

pablica en el sistema de Investigacion y Desarrollo.

En este sentido, la Comunidad Auténoma de la Re-
gion de Murcia es consciente de esta necesidad y ha tra-
bajado en su solucidn, disefiando un Plan Regional que
permila establecer acciones y programas para {fomentar la
Investigacion Basica y Aplicada, definir Arcas priorita-
rias y optimizar los recursos econdmicos disponibles, al
tfiempo que cstablece los mecanismos de planificacion,
coordinacion y gestion del mismo.

La asuncién a corto plazo de las competencias cn
maleria de Universidad, la gestién de fondos comunita-
rios destinados a la Investigacién y al Desarrollo, 1a de-
manda que los agentes cconémicos y sociales exigen de la
Administracién para solucionar problemas estructurales
de la Regidn de Murcia, que junto al deseo de contribuir
a alcanzar las cotas de convergencia disefiadas por la
Unidn Buropea impulsan al Gobierno de la Regidn de
Murcia a la pucsta en ejecucidn de este Plan Regional.

I.a puesta ¢n marcha de una accién coordinada de
fomento y planificacion de la investigacién a nivel regio-
nal, tiene que tener en cuenta las peculiaridades y la es-
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tructura soctoccondmica y productiva de la Regidn de
Murcia, contribuyendo a paliar los desequilibrios territo-
riales v las adversas circunstancias que han incidido en el
tejido industrial: insuficiente dotacién de infracstructuras,
[ pequena dimensidn de las empresas y las reducidas in-
versiones en Investigacion y Desarrollo.

Por todo ello, se hace necesario establecer y desarro-
ltar el Plan Regional de Investigacidn, que fije las inver-
slones, determine las Areas priorttarias y cstratégicas,
coordine, programe y gestione las acciones de investiga-
¢ion en el Ambito de la Regidn de Murcia.

Respecio a los drganos de asesoramiento para el de-
sarrollo del PRICT, se ba considerado conveniente que su
creacion y regulacidn sea objeto de una normativa cspeci-
lica, mediante los correspondientes Decretos reguladores.
Se pretende con ello ajustarse a lo dispuesto en fa Ley 9/
1985 de 10 de diciembre de Organos Consultives de la
Administracion Regional, modificada por la Ley 1/1994
de 24 de abril, consiguiéndose asi ademas una mayor se-
curidad juridica, ya que cada drgano quedard establecido
¢n basce a una normativa propia, acorde con su naturaleza
v sustantividad, garantiziandose también la adecuada re-
presentacion de ms organizaciones sociales y expertos en
la materia.

En su virtud, a propuesta de la Conscjera de Cultura
y Educacion, previa deliberacion y acuerdo del Consejo
de Gobierno en su sesion de fecha 3 de marzo de 1995, y
cn uso de la facultad que me confiere el apartado 6 del ar-
ticulo 15, en relacion el articulo 58.2 de la Ley 1/1988,
de 7 de enero, del Presidente, del Conscjo de Gobierno y
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

DISPONGO

Articulo 1, Plan Regional de Investigacion Cientifica y
Técnica.

Se establece ¢l Plan Regional de Investigacion Cien-
titica v Técnica (PRICT), como instrumento para fomen-
tar, programar, coordinar y gestionar la Investigacidn
Cicntifica y Técnica en la Comunidad Autdnoma de la
Region de Murcia.

FEl PRICT establece los objetivos y prioridades en
maleria de investigacidn y desarrollo, tratando de fomen-
tar y potenciar los centros de investigacion cxistentes;
crcando, cn su caso, nuevos centros, y movilizando recur-
sos piblicos y privados, para obtener un desarrollo inte-
aral de la Region de Murcia.

El PRICT fomentard la investigacion bdsica, y de
torma cspecial potenciara la investigacion aplicada en
dreas de ¢especial interés para la Comunidad Autdnoma.

El PRICT apoyaria y promocionard la formacion y
consolidacion de equipos y grupos dc investigacion y
aportard los recursos ccondmicos y financieros para su
objetivos.

El PRICT, pretende consolidar y reforzar tas activi-
dades de T+D; fomentar, planificar, gestionar y coordinar
las acciones de investigacién en ¢l ambito regional.

Articulo 2. Objetivos Generales del PRICT.

Lus objetivos gencrales del PRICT son fomentar,

coordinar, programar y gestionar la investigacion en la
Regidn de Murcia, mediante una serie de acciones que su-
pongan la potenciacidn del sistema Regional de Ciencia y
Tecnologia, 1a movilizacion de recursos pablicos y priva-
dos v la orientacion de la investigacidn, que permita dar
respucsta a los problemas regionales y sirva de comple-
mento a los planes nacionales y de la Unién Europea de
investigacion.

El PRICT tendrd como objetivos especificos fomen-
tar la invesiigacion bdsica, consolidar fa infraestructura
de los centros de investigacion e intensilicar la formacion
y dotacion de personal investigador, auxiliar v técnico,
dedicando especial atencion a la cooperacién cientifica y
téenica y al intercambio de informacion entre los Centros
de investigacion v las empresas o instituciones a través de
proyectos concertados, que permitan movilizar recursos
empresariales de la Region.

El PRICT supone un nuevo marco institucional para
la colaboracion con la Universidad de Murcia y con los
restantes Centros de Investigacién dependiente de la Ad-
ministracién Regional, impulsando el Sistema Productivo
Regional a través de su articulacion en el Sistema Cien-
cia-Tecnologia-Industria.

También son objetivos, del PRICT los siguientes:

a) El progreso del conocimicnto y el fomento de ta
innovacion y desarrollo tecnoldgico en el Regidn.

b)Y Promover la adecuacién de la sociedad murciana
y de los sectores productivos regionales a los cambios
que conlleva el desarrollo cientifico y tecnoldgico.

¢) Facilitar a4 la comunidad cientifica e Instituciones
implicadas ¢n la Investigacidn vy Desarrollo, los medios
adecuados para la consecucidn de los objetivos propuestos.

d) Promocionar la calidad de vida de la sociedad
murciana desde la proyeccién del PRICT a los dmbitos
ceducativo, social, cultural y medio ambiental,

¢) Cualquier otro que sea de interés para el progreso
y desarrolo de la Regién de Murcia,

Articulo 3. Estructura del PRICT.

El PRICT cs el mecanismo bésico de programacion
de la Investigacidn y Desarrollo Tecnologico regional,
siendo revisable anualmente, abarcando un conjunto de
programas que constituyen sus prioridades ¢ integrard el
esfuerzo financiero pablico cn malteria de Investigacion y
Desarratlo.

Los diferentes programas que integran el PRICT de-
berdn tener en cucnta :

a) Diagnadstico e identificacion de los problemas y
necesidades econdmicas, sociales y culturales de la Re-
gion de Murcia.

b) Los recursos humanos y materiales existentes y la
adecuacion de éstos a las necesidades del futuro.

¢) La necesidad de alcanzar con los mismos, una
alta capacidad cientifica y tecnolégica definiendo, una fi-
nanciacién regular, una adecuada y selectiva incorpora-
cion de las tecnologias punta a los procesos productivos
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regionales, asi como una coordinacién con los planes na-
cionales ¥y comunitarios.

dy La voluntad manifiesta de adecuar ¢l sistema re-
gional de Ciencia y Tecnologia mediante la revisién con-
rinua del PRICT.

Formaran parte del PRICT:

- Programas Regionales.

- Programas Sectoriales Regionales,

- Programas Horizontales.

- Programas Especiales e Interregionales.

l.Programas Regionales.

Los Programas Regionales integrardn iniciativas cu-
yos objetives son de interés regional. Su formulacién co-
rrcsponderd a la Comisidon Regional de Ciencia y Tecno-
logia y comprenden todas las fases del proceso cientifico
y técnico, incluso la explotacion industrial de las innova-
ciones gque se deriven. Su ejecucion puede tener un cardc-
ter multiinstitucional y su financiacion se determinari por
cl Consejo de Gobierno y las instituciones implicadas y a
propucsta de la referida Comisién Regional.

2.Programas Sectoriales Regionales.

Los programas Sectoriales Regionales comprenden
iniciativas propias de las diferentes Consejerias y de otros
Organismos Puiblicos de titularidad regional, que someten
ala Comisiéon Regional de Ciencia y Tecnologia la apro-
bacién de los mismos.

La gestion, cjecucion y financiacion podrd corres-
ponder a la Conscjeria u Organismo Auténomo Regional
promuotor del citado programa.

3.Programas Horizontales.

Se trata de Programas que inciden en varias dreas,
potenciando acciones de formacién, informacion, docu-
mentacion y de intercambio cientifico y comunicacion.

Su formulacion y ejecucion corresponde a la Secre-
taria General del PRICT y su financiacidn se imputard a
la Direccion General de Educacion y Universidad.

' 4.Programas Especiales e Interregionales.

Incluirdn los programas que, por su temdlica, su dm-
bito geogrifico extrarregional o su procedimiento de ges-
tidn. requieran un tratamiento singular. Su formulacién
corresponderd a la Comisién Regional de Ciencia y Tec-
nologia, quien determinari en cada caso la ejecucién y fi-
nanciacion apropiada.

Articulo 4. Acciones del PRICT.

El desarrollo cientifico y técnico de la Regién de
Murcia es el objetivo esencial del PRICT, cuya progra-
macién s¢ enmarca en acciones a corto, medio y largo
plazo, que permitan fomentar el desarrollo cientifico y
tecnoldgico en consonancia con las prioridades que se es-
tablezc:in, asi como la dotacién de infraestructura y de
recursos humanos que aseguren el futuro del potencial in-
vestigador, planificando acciones, articulando el sistema
Ciencia-Tecnologia e Industria y fomentando las activida-
des de I+ cn las empresas.

Las acciones que contempla el PRICT son:

a) Proyectos de Investigacion. A desarrollar entre |
y 3 aiios.

b) Acciones especiales, que permitirdn la necesaria
conexitn con Programas Nacionales y Europeos, median-
te la financiacidn, organizacién o asistencia a reuniones
de coordinacidn de Programas y Proyectos interestatales,
O imergrupos.

¢) Infracstructura, que posibilitard el equipamiento
de Centros de Investigacién y de grupos, con especial in-
cidencia en los grandes instrumentos cientificos y en la
dotacidn de talleres y plantas piloto, especialmente de uso
compartido.

d) Formacidn de Personal Investigador, destinada a
la formacién de nucvos investigadores (Becas
Predoctorales) y al perfeccionamiento profesional de los
va existentes (Becas Postdoctorales).

El Programa Regional de Formacién de Personal In-
vestigador atenderd las necesidades derivadas del Plan
Regional, formulandose, ademas, un Programa Sectorial
de Promocidén General del Conocimiento, que atendera
prioritariamente a la Investigacion Bisica.,

¢) Dotacion de personal de apoyo a la Investigacion,
con ¢l [in de potenciar la competitividad de los grupos de
investigacion regionales,

) Proyectos Concertados, que fomentar4n las activi-
dades de 1+D por parte de las empresas. El interés de las
innovaciones tecnoldgicas serd una prioridad a tener en
cuenta en las ayudas concedidas a las empresas, que aten-
derin a criterios de viabilidad y oportunidad.

g) Creacion de Centros de Innovacién Tecnolégica e
Investigucion, que potenciardan el Sistema de Ciencia y
Tecnologia y la instalacion de Centros de Investigacion
acordes con ¢l potencial productivo de la Region.

Articulo 5. Financiacion def PRICT.

La Administracion Regional, en funcién de las con-
signaciones presupuestarias, y las aportaciones de la ini-
ciativa privada arbitrard las medidas necesarias para
constituir un Fondo Regional para el desarrollo de la In-
vestigacion Cientifica y Técnica.

Articulo 6. Organizaciéon, gestién, planificacién,
coordinacién y asesoramiento.’

La gestion, programacion, planificacidn, coordina-
cién y asesoramiento del PRICT se realizard a través de
los siguicntes drganos:

1. La Secretaria General del PRICT.

2. L.a Comision Regional de Ciencia y Tecnologia.

3. La Comisién Cientifica.

4. El Consejo Asesor de la Ciencia y la Tecnologia -
de la Regidon de Murcia.

La Comision Regional de Ciencia y Tecnologia, la
Comisidn Cientffica y el Consejo Asesor de la Ciencia y
Tecnologia son Organos Coasultivos y se constituirian de
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conformidad con lo previsto en la Ley 9/1985 de 10 de
diciembre de Organos Consultivos de la Administracion
Regional, modificada por la Ley 1/1994 de 29 de abril.

Articulo 7. La Secretaria General del PRICT.

La Unidad que apoyara administrativa y técnicamen-
(¢ a todos los 6rganos del PRICT, se denominara Sccreta-
ria General del PRICT. Esta Secretaria dependerd de la
Direccién General de Educacidon y Universidad de la
Conscjeria de Cultura y Educacidn, que habilitard los
créditos necesarios para su puesta en marcha y funciona-
miento con cardcter previo a su creacion.

Son lunciones de la Secretaria General del PRICT la
coordinacidn general de 1a gestion y ejecucion de las dife-
rentes actuaciones del Plan.

Articulo 8. La Comisién Regional de Ciencia y
Tecnologia.

Se configurard como el érgano competente para la
planificacion, programacion de los planes de actuacion y
scguimicnto del PRICT.

Articulo 9. La Comision Cientifica.

Se establecerd como 6rgano exclusivamente técnico,
que ticne por objeto asesorar en los aspectos puramente
cientificos y téenicos a la hora de definir lineas y dreas
prioritarias y estratégicas, de formular programas de ac-
tuacidn para su incorporacion al PRICT, y de evaluar
téenicamente los resultados obtenidos.

Articulo 1. El Consejo Asesor de la Ciencia y la
Tecnologia de la Regién de Murcia.

Sc constituird ¢como Grgano colegiado de consulta,
asesoramiento y participacidn de los agentes sociales y
economicos de la Region de Murcia en lo referente
al PRICT.

Disposiciones finales

Primera.- El Consejo de Gobierno y la Conscjeria
de Cultura y Educacidn, dentro de sus competencias, dic-
tardn cuantas disposiciones sean necesarias para el desa-
rrollo v aplicacion de este Decreto.

Segunda.- El presente Decreto entrard en vigor el
dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial
de la Region de Murcia».

Dado en Murcia, a tres de marzo de mil novecien-
tos novenla y ¢inco.— La Presidente, Maria Antonia
Martinez Garcia.— La Consejera de Cultura y Educa-
cién, Elena Quiniones Vidal.

Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Pesca
5630 ORDEN de 3 de abril de 1995, de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Pesca,
por la que se modifica para la presente
Campaiia el periodo de Veda de la Pesqueria
del Chirrete.

Por Orden de 12 de mayo de 1992, de esta
Consejeria, se reguld la pesqueria del chirrete en aguas
interiores de la Regién de Murcia, estableciendo que la
misma se c¢jercerda durante todo el afio a excepcidn del
mes de abril, que se declara vedada.

Excepcionalmente y para cl ejercicio de 1995, es
aconsejable retrasar el periodo de veda al haberse produ-
cido una reduccién de los dias de pesca durante la prime-
ra quincena de marzo, por inclemencias del tiempo que ha
obligado a la flota que se dedica a esta pesqueria a per-
manecer amarrada en puerto. :

Vista la peticién de la Federacién Regional de Co-
radias de Pescadores, el informe del Servicio de Pesca y
Acuicultura y a la propuesta de la Direccion General de
Produccién Agraria y de la Pesca, en uso de las atribu-
cioncs que tengo conferidas:

DISPONGO

Primero.- Se modifica para el afio 1995 el periodo
de veda establecido en el apartado segundo de la Orden
de esta Consejeria de 12 de mayo de 1992, para la pes-
queria del chirrete en aguas interiores de la Region de
Murcia, guedando fijado ¢l mismo desde el 18 de abril
hasta el 18 de mayo del presente afio.

Segundo.- La presente disposicion entrara en vigor
¢l mismo dia de su publicacion en el "Boletin Oficial de
la Regidon de Murcia”.

Murcia a 3 de abril de 1995.— Ei Consejero de
Agricultura, Ganaderfa y Pesca, Antonioc Leén
Martinez-Campos.

4. Anuncios

Consejeria de Hacienda y Administracion
Puablica

Organismo Auténomo Imprenta Regional

5629 ANUNCIO oficial: Adjudicacién de contrato
superior a 5.000.000 de pesetas.

Por Resolucion de 29 de marzo de 1995, el Gerente
del Organismo Auiénomoe Imprenta Regional (por delega-
cién de competencias del Consejo de Administracién en
la tramitacion y aprobacion de los expedientes de Contra-
Ltacion, asi como cn la autorizacién y ordenacion del gas-

to hasta la cuantia de 10.000.000 de pesetas; segun

~acuerdo de 10-5-91), adjudicéd mediante concurso, la ad-

quisicion de 3.000 resmas de papel reciclado para la con-
feccidn del B.O.R.M., a la empresa Papelera Peninsular,
S.A., por importe de 9.946.675 pesetas, L.V.A. incluido,
con arreglo a las condiciones que sirvieron de basc a la
contratacion.

Lo que se hace publico a los efeclos del articulo 38
de la Ley de Contratos del Estado.

Murcia a 3 de abril de 1995.— El Gerente, Joaquin
Ruiz Guevara.
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I1. Administracion Civil del Estado

Nﬁmeré 5044

TESQORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL '

Direccién Provincial de Murcia
Unidad de Recaudacién Ejecutiva niimero 6
Notificacion de embargo de bienes inmuebles

Rafacl Martin Fernandez, Recaudador Ejecutivo de la Se-
guridad Social en Ja U.R.E. 30/06 de Murcia, sita en
calic San Nicolds, 13 de esta capital.

A fu endidad Mercantil Delphos, S.L.

Que en esta U.R.E. a mi cargo, s¢ sigue expediente
individual de apremio por sus débitos de cotizaciones al
Régimen General de 1a Seguridad Social, en cuyo proce-
dimicno dicte providencia de embargo por haber transcu-
rrido en exceso el plazo de las 24 horas senaladas en el
articulo 110 del Reglamento General de Recaudacion de
los recursos del Sistema de la Seguridad Social (R.D.
1.517 de 11 de octubre B.O.E. del dia 25) sin haber
sastifechos los débitos; por lo que se ha practicado Ia dili-
rencia de embargo de bienes inmuebles que sc transcribe
en este escrito, Y no habiendo sido posible la notificacion
de efla por encontrarse cerrado su-domicilio social, se les
notitica a través del "Boletin Oficial de la Regién de
Murcia" y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de
Molina de Segura.

Se les hace saber que esta diligencia puede ser recu-
rrida ante el Sr. Director Provincial de la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social en Murcia calle Alfonso X El
Sabio, 15, ello dentro del plazo de los ocho dias siguien-
1es al de la publicacidn de éste en el “Boletin Oficial de la
Regién de Murcia” y segidn establece el articulo 187 del
Reglamento de Recaudacion ya referido, advirtiéndoles,
guec la interposicién de recurse no producird la suspen-
sion del procedimiento salvo en los casos previstos en el
articulo 190 de dicho texto legal, y de conformidad con ¢l
122.3 del mismo.

Se les invita para que dentro del plazo de quince
dfas, nombren perito tasador que intervenga en la valora-
cion de los bienes embargados.

Se les requierc para que en el nmiismo plazo anies se-
fialado cntreguen en esta Oficina los titulos de propicdad
de 1os biencs embargados, advirtiéndoles que de no hacer-
lo asi serdn suplidos por certificacién del Sr. Registrador
de la Propicdad, con gastos a su cargo.

Diligencia de embargo de bienes inmuebles

Diligencia. Tramitindose en esta Unidad de Recau-
dacidn Ejccutiva de la Seguridad Social a mi cargo, expe-
diente ejecutivo de apremio contra ¢l deudor Delphos,
5.L. CIF B-20020051, declaro embargado los inmuebles

2. Direcciones provinciales de Ministerios

perienecientes al mismo que a continuacion se describen
y, para responder de los débitos que expreso:

Conceplo cotizaciones al Régimen General de 1a Se-
guridad Social:

Principal del débito 13.974.456 pesetas.

Recargos de apremio 2.794.891 pesetas.

Por crédito que se presupuesta para costas y gastos
300.000 pesetas.

Total pesetas 17.069.347 pesetas.

Por lo que la afeccién total asciende a la suma de:
Diecisiete millones sesenta y nueve mil trescientas cua-
renta y sicte pesetas.

Bienes que se declaran embargados

Urbana. Una nave industrial, marcada con la letra
A-2; sita en término de Molina de Segura, partido de la
Polvorista, que tiene una superficie total construida de
mil noventa y un metros, nueve decimetros cuadrados; y
linda; Norte, en linca quebrada de dieciséis metros, seten-
ta y un decimetros y quince metros veinte centimetros y
dieciséis metros setenta y dos centimetros, con paredes
mediancras de las naves B, A-1, respectivamente; Sur,
por donde tiene su acceso, con Camino de la Fuensanta,
en linea, de treinta y tres metros, cuarenta y tres decime- .
tros; Este, por donde tiene otros dos acceso, en linea de
cuarenta metros, dieciséis centimetros, con la pared
mediancra de la nave C.

Inscrita en tomo 597, libro 151 de Molina de Segu-
ra, [inca 19.570, folio 242, Inscripcion 1.7

Urbana. Una nave industrial, marcada con la letra
C, sita en término de Molina de Segura, partido de La
Polvorista, que tiene una superficie total construida de
novecientos noventa y nueve metros, dieciocho decime-
tros cuadrados; y linda: Norte, por donde tiene su acceso,
en linca de dieciséis metros, treinta y ocho centimetros.
Carrctera Nacional 301 de Madrid-Cartagena, franja de
terreno de veintitrés metros, cincuenta centimetros de an-
cha, medida desde el gje de la carvetera por medio, Sur,
par donde tiene otro acceso, en linea de dieciséis metros,
treinta y ocho centimetros, Camino de la Fuensanta; Este,
en linca de veinticinco metros, doce centimetros y treinta
y cinco metros, ochenta y nueve centimetros, respectiva-
mente, con pared medianera de las naves A-2 y B: y Oes-
tc en linea de sesenta y up metros, un centimetro, con pa-
red medianera de la nave D.

Inscrita en tomo 597, libro 151 de Molina de Segu-
ra, folio 244, finca 19.572-N, inscripcion 1.2, Registro de
la Propicdad de Molina de Segura.

Del citado embargo se tomard anotacion preventiva
en ¢l Registro de la Propiedad a favor de la Tesoreria Ge-
neral de la Seguridad Social. :

Murcia, a 11 de noviembre de 1994, —FE| Recauda-
dor Ejccutivo, Rafael Martin Fernandez.
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Nutmero 5039

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de Trabajo, Seguridad Social y
Asuntos Sociales de Murcia

Ordenacién Laboral - Convenios Colectivos
Expediente 15/95

Visto el expediente de Convenio Colectivo de Traba-
jo para Aguardientes Compuestos, Licores y Sidreras, de
dambito provincial, suscrito por la Comisién Negociadora
del mismo, con fecha 15-3-95, y que ha tenido entrada en
esta Direccion Provincial de Trabajo, Seguridad Social y
Asuntos Sociales, con fecha 17-3-95, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 90.2 y 3 de la Ley 8/1980, de
10 de marzo, por la que se aprobd el Estatuio de los Tra-
bajadores, asi como por las Instrucciones recibidas de la
Direccién General de Trabajo, de fecha 11 de septiembre
de 1985. Esta Direccién Provincial de Trabajo, Seguridad
Social y Asuntos Sociales,

ACUERDA:
Primero:

Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios
Colectivos de Trabajo, de esta Direccién Provincial, con
techa 17-3-95, y notificacidn a la Comisién Negociadora
del mismo.

Segundo:

Disponer su publicacién en el "Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia”.

Murcia, 20 de marzo de 1995.— El Director Provin-
cial en funciones, Manuel Conejero Abellan.

(D.G. 8451)

CAPITULO
Determinacion de las partes que lo conciertan

Articulo 1.

El presente Convenio Colectivo se concierta entre la
Asociacion Provincial de Empresarios Fabricantes de
Aguardientes Compuestos, Licores y Sidreras de Murcia,
representada por las personas expresamente facultadas
para ¢llo, y los trabajadores de las citadas industrias, re-
presentados por los miembros elegidos para formar parte
de la Comisién Negociadora en eleccion llevada a cabo
por las correspondientes centrales sindicales.

CAPITULO II
Objeto

Articulo 2.

El presente Convenio tiene por objeto el regular las
condiciones de trabajo procurando, a través de un régi-
men adecuado de relaciones laborales, fomentar ¢l sentido
de unidad de produccidén y comunidad de trabajo, asi
como la mejora del nivel de vida de todos los trabajadores
y el beneficio de cuantos colaboran en estas industrias.

CAPITULO III
Ambite de aplicacién

Articulo 3.— Ambito territorial.

Las disposiciones del presente Convenio regirdn en
todo el territorio de la Region de Murcia.

Articulo 4.— Ambito personal.

Quedan sometidos a las estipulaciones de este Con-
venio todas las empresas y los trabajadores que presten
sus servicios en las mismas afectadas por el presente
Convenio, exceptuando dnicamente el personal menciona-
do en el articulo 1.3. del Estatuto de los Trabajadores
aprobado por Ley 8/1980 de 10 de marzo.

Articulo 5.—Ambito funcional.

Las presentes normas obligarin a lodas las empresas
y trabajadores de la Region de Murcia que se dediquen a
la fabricacién de aguardientes compuestos, licores y si-
dras que estén comprendidas dentro del dmbito de la Or-
denanza Laboral de las industrias Vinicolas, Alcoholeras,
Licores y Sidreras, aprobada por Orden de 1} de julio de
1971.

Articulo 6.— Ambito temporal.

Este Convenio entrard en vigor el dia de su publica-
cion en el "Boletin Oficial de la Regi¢én de Murcia”, si
bien sus efectos econdmicos se retrotraerdn al dia 1 de
enero de 1995.

La duracidn sera de un afio hasta el 31 de diciembre
de 1995, entendiéndose prorrogado por la tdcita de afio en
afio, si no mediase denuncia formal por cualquiera de las
partes con tres meses de antelacién como minimo a la fe-
cha de terminacién. Dicho Convenio se empezard a nego-
ciar a partir del 15 de encro de 1996.

CAPITULO IV
Concurrencia y denuncia
Articulo 7.— Concurrencia.
E! presente Convenio coleclivo tiene fuerza normati-

va y obliga por todo €l tiempo de su vigencia, con excliu-
si6én de cualquier otro, 2 la totalidad de los empresarios y
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trabajadores comprendidos dentro de su dmbito de aplica-
cién. Durante su vigencia, y hasta tres meses antes de la
terminacién de la misma, no podra negociarse otro convenio
concurrente.

Articulo 8.— Denuncia.

La parte que pretenda la revision de este Convenio,
habrd de manifesiar su pretension a la otra en escrito
donde sc contengan las condiciones sobre las que versard
la negociacion futura,

Una copia del mencionado escrito de denuncia se de-
positard en las dependencias de la Direccidn Provincial de
Trabajo.

La denuncia habrd de formularse con tres meses de
antclacién al vencimiento del convenio o de cualquiera de
Sus . prorrogas.

CAPITULO V
Organizacion del trabajo

Articulo 9.— Principios generales.

La organizacion del trabajo corresponde a {a Divec-
cion de la Empresa.

El cmpresario podra adoptar las medidas que estime
mas oportunas de vigilancia y control para verificar el
cumplimiento por el trabajador de sus obligaciones y de-
beres laborales, guardando en su adopeidn y aplicacién la
consideracidn debida a su dignidad humana y teniendo en
cucnta la capacidad real de los trabajadores disminuidos
en su caso. Para la implantacién o revisién de sistemas de
organizacion del trabajo, y cualquiera de sus posibles
consecucncias, estudios de tiempos, establecimientos de
sistcmas de primas o incentivos y valoracion de puestos
de trabajo, serd requisito previo el informe de los repre-
senlantes de los trabajadores. ’

El trabajador estard obligado a realizar el trabajo
convenido bajo la direccién del empresario o persona en
quticn éste delegue.

Articulo 10.— Productividad.

Conscientes las partes de [a necesidad de una mejora
general de la eficacia del sistema productivo y de conse-
guir para clo la incorporacién de todos los agentes de la
produccién y la adecuacién del marco social e
institucional a la consecucién de tales mejoras, las orga-
nizaciones (irmantes consideran imprescindible clarificar
los objetivos a alcanzar asi como los factores que inciden
sobre los mismos y los instrumentos basicos para lograr-
lo. de cara a orientar vy facilitar las negociaciones en los
distintos niveles.

Los objetivos a alcanzar son:

— Elevar la competitividad y la rentabilidad de las
CITIPresas. ‘

— Optimizar la capacidad productiva de acuerdo
con las orientaciones del mercado, con la finalidad de
maximizar la riqueza y el bienestar de todos los agentes
de la produccién y de la sociedad en su conjunto.

— Maximizar ¢l empleo.
— Mejorar las condiciones de trabajo.

Las partes consideran que los principales factores
que inciden sobre la productividad son:

— La politica de inversiones.
— La racionalizacidn de la organizacién productiva.
— La mejora tecnologica.

— La programacion empresarial de la produccion y
la productividad.

— El ¢lima y la situacién de las relaciones la-
borales.

-— Las condiciones y la calidad de la vida en el tra-
hajo.

— 1.a pelitica salarial y de incentivacion material.

— L.a cualificacion y adaptacién de la mano de
obra. '

— El absentismo.

En consecuencia, ¢s necesario arbitrar, mediante el
establecimiento de compromisos concretos, mecanismos y
procedimientos instrumentales para generar un proceso
que dé lugar a la mejora de la productividad y permita al-
canzar los objetivos seifialados.

1. Establecimiento, con la participacidn de los repre-
sentantes de los trabajadores del nivel del indice de pro-
ductividad que sc considerard como normal o periodo
base para las comparaciones.

2. Participacién de los representantes de los trabaja-
dores en ¢l seguimiento de las mediciones de productivi-
dad.

3. Receptividad de las empresas a las peticiones de
correccidn de aquellos obstdculos que frenen los avances
de productividad emitidas por los trabajadores.

4. Establecimiento de garantias acerca de la distri-
bucién de las mejoras de rentabilidad obtenidas por au-
mentos de productividad, aplicandolas al restablecimiento
y/o mejora de excedente empresarial, inversiones que
creen puestos de trabajo o incentivos salariales vincula-
dos a la mejora de la productividad.

3. Los niveles normales de productividad se remune-
ran a través del salario pactado y son exigibles a cambio
del misme, excepto cuando no sc¢ alcanzan por circuns-
tancias no imputables al trabajador.
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6. Los planes de mejora de productividad se implan-
tardin teniendo en cuenta los siguientes criterios:

a) Informacion previa de los mismos a los trabaja-
dores.

b) Que objetivamente tales planes po supongan dis-
criminacion de unos trabajadores sobre otros.

¢} Establecimiento de periodos de prueba y de adap-
tacion cuando se introduzcan nuevos sistemas, garanti-
zandosc durante los mismos a los trabajadores que se
vean afectados por el cambio las percepeiones habituales
que les vinieran siendo abonadas con anterioridad.

d) Las condiciones de trabajo respetardn lo estable-
cido por la Ley o por el Convenio vigente.

CAPITULO VI
Tiempo de trabajo

Articale 11.—- Jornada de trabajo.

La jornada laboral semanal scrd de 39 horas, reali-
zadas de luncs a viernes.

Aquellas empresas que en sus secciones de carga y
descarga, distribucién y venta tuvieran necesidad de reali-
zar una jornada distinta, la convendrin con sus trabajado-
res respetando lo establecido en el articulo 34 del Estatu-
to de los Trabajadores; asimismo quedard afectado a di-
cha jornada distinta el minimo de personal administrativo
necesario.

Las partes firmantes del Convenio recomiendan que
aguellas cmpresas, cuyo sistema productivo lo permita,
establezcan jornada continuada, en temporada de verano
(contando como tal los meses de mayo a septiembre) de 7

horas pudiéndose recuperar el resto durante todo el afio
~ hasta completar la jornada semanal de 39 horas.

Articulo 12.— Vacaciones.

Los trabajadores disfrutardn de un periodo anual de
vacaciones de treinta dias naturales consecutivos.

[.os dias de vacaciones disfrutados se considerardn,
a todos los efectos, como efectivamente trabajados.

Las empresas, conocidas las preferencias de turnos
de sus trabajadores, comunicardn a ésios, antes de finali-
zar el dltimo trimestre del afo anterior, el periodo de dis-
frute que les ha sido asignado.

El personal que ingrese en el transcurso del afio,
tendri derecho, en ese afio, al disfrute de la parte pro-
porcional de vacaciones, partiendo de la presuncion, a
efectos de su cdleulo, de que trabajardn hasta la finali-
zacion del mismo.

El personal que cese por cualquier causa, tendra de-
recho a una compensacién en metdlico, igual a la parte
proporcional de los dias no disfrutados. Dichas partes
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proporcionales se calculardn a razoén de dos dias y medio
al mes o fraccidén de mes trabajado.

Articulo 13.— Licencias.

1.— Los trabajadores tendrin derecho a un descanso
minimo semanal de dos dfas ininterrumpidos que, ¢omo
regla general, comprendera el sabado y domingo comple-
tos. Todo ello sin perjuicio de que por disposicion legal,
contrato de trabajo o permiso expreso de la autoridad
competente se regule otro régimen de descanso laboral
para actividades concretas,

2.— El trabajador, previo aviso y justificacion, po-
dra ausentarse del trabajo, con derecho a remuneracién,
por alguno de los motivos o por el tiempo siguiente:

a) Veinte dias naturales en caso de primeras nupcias
y quince dias naturales en sucesivas.

b) Dos dias en los casos de nacimiento de hijo o en- .
fermedad grave o fallecimiento de parientes hasta segun-
do grado de consanguinidad o afinidad. Cuando con tal
motivo el trabajador necesite hacer un desplazamiento al
efecto, ¢l plazo sera de cuatro dias.

-

¢) Un dia por traslado de su domicilio habitual.

d) Por el tiempo indispensable, para el cumplimiento
de un deber inexcusable de cardcter piblico y personal.
Cuando conste en una norma legal o convencional un pe-
riodo determinado, se cstard a lo que ésta disponga en
cuanto a duracién de la ausencia y a su compensacion
econdmica.

Cuando el cumplimiento del deber antes referido su-
ponga la imposibilidad de la prestacién dei trabajo debido
en mds del 20 por ciento de las horas laborables en un pe-
riodo de tres meses, podrd la empresa pasar al trabajador
afectado a la situacién de excedencia regulada en el apar-
tado ! del articulo 46 del Estatuto de los Trabajadores.

En el supuesto de que el trabajador por cumplimien-
to del deber o desempeiio del cargo perciba una indemni-
zacion, se descontard el importe de la misma del salario a
que tuviera derecho en la empresa.

¢) Para realizar funciones sindicales o de representa-
¢ién del personal en los términos establecidos legal o con-
vencionalmentc.

3.— Las trabajadoras por lactancia de un hijo me-
nor de nueve meses, tendran derecho a una hora de ausen-
cia del trabajo, que podrin dividir en dos fracciones. La
mujer, por su voluntad, podrd sustituir este derecho por
una reduccién de la jornada normal en media hora con la
misma finalidad.

4.— Quien por razones de guarda legal tenga a su
cuidado directo algin menor de seis afios, o a un dismi-
nuido fisico o psiquico .que no desempefie otra actividad
retribuida, tendrd derecho a una reduccién de la jornada
de trabajo, con la disminucién proporcional del salario
entre, al menos, un tercio y un méaximo de la mitad de la
duracién de aquélla.
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Articulo 14,—Suspension con reserva de puesto de
trabajo.

En cl caso de que 1a madre y el padre trabajen, aqué-
lka. al iniciarse el periodo de descanso por maternidad,
padrd optar por que el padre disfrute de hasta cuatro de
las altimas semanas de suspensidn, siempre que sean
ininterrumpidas y al tinal del citado periodo, salvo gue en
cl momento de su efectividad la incorporacién al trabajo
de la madre suponga riesgo para su salud.

Articulo 15.— Excedencias.

I.— La excedencia podra ser ¥oluntaria o forzosa.
La forzosa que dard derecho a la conservacion del puesto
y al cédmputo de la antigiiedad de su vigencia, se concede-
rd por la designacién o eleccign para un cargo publico
gue imposibilite la asistencia al trabajo. El reingreso de-
berd ser solicitado dentro del mes’ SlnglCnlC al cese en el
cargo publico.

— El wrabajador con, al menos, una antigiiedad en
la cpresa de un afio, tiéne derecho a que se le reconozea
la posibilidad de situarse en excedencia voluntaria por un
plazo no menor a dos afios y no mayor a cinco. Este dere-
cho s6lo podrd ser ejercitado otra vez por el mismo traba-
jador si han transcurrido cuatro afos desde el final de 1a
anterior excedencia.

3.— Los trabajadores tendrin derecho a un periodo
de excedeneia no superior a tres afios, para atender al
cuidado de cada hijo a contar desde la fecha del naci-
miento de éste. Los sucesivos hijos daran derecho a un
nuevo periodo de excedencia que, en su caso, pondra fin
al que sc viniera disfrutando. Cuando el padre y la madre
trabajen, sélo uno de ellos podri ejercitar esle derecho.

4 — Asimismo podran solicitar su paso a la situa-
cidn de excedencia en la empresa, los trabajadores que
cjerzan funciones sindicales de Ambito provincial o supe-
rior micentras dure el ejercicio de su cargo representativo.

5.— El trabajador cxcedente conserva solo un dere-
cho prelerente al reingreso en las vacantes de igual o si-
milar categoria a la suya gue hubiera o se produjera en la
cmpresa.

6.— La situacién de excedencia podri extenderse a
otros supuestos colectivamente acordados, con el reglmen
y a los efectos que alli se prevean.

Articulo 16.— Festividad de la Virgen de las Vifias.

Dicha testividad se celebrari el dia 8 de septiembre,
teniendo el caricter de festivo no recuperable.

Articulo 17.— Ceses.
El pcrsonal tijo que desee cesar en el servicio de la
cimpresa deberd comunicarlo por escrito a la misma con

la siguicnte antelacion:

— Personal técnico, adrthinistrative y comercial, un
mes.

— Subalternos y obreros, diez dias.

La falta de cumplimiento de esta obligacion llevard
consigo la lacultad que se reconoce a la empresa para
cxigir al trabajador el resarcimiento de danos y perjui-
cios. '

Articulo 18.— Servicio militar,

Las empresas estan obligadas con réspecto al perso-
nal en cumplimiento del servicio militar a darle trabajo en
los periodos de licencia o permisos superiores a 15 dias,
asi como a reservarle su puesto de trabajo hasta dos me-
ses después de su licenciamiento.

CAPITULO VLI
Retribuciones

Articulo 19.— Incremento salarial.

En ¢l presente Convenio se ha concertado un incre-
mento salarial del 3,50% para el presente afio, aplicable a
cada una de las columnas reguladoras de los concepios
retributivos contenidos en el anexo salarial y en el Conve-
nio anterior.

Articulo 20.— Revision salarial.

Si al 31 de diciembre de 1995, el IPC. superara ¢l
3,50% de inflacién, se procederia a una revisién automa-
tica del Convenio aplicindose un aumento igua! al exceso
experimentado. Con cardcter retroactivo desde el 1-1-95.

Articulo 21.— Salario basc.

Es ¢l qué figura en la columna de la tabla salarial,
su cuantia servird para ¢l cdlculo de los aumentos por
aiios de scrvicio.

Articulo 22.— Gratificaciones extraordinarias.

El trabajador tendrd derecho a dos gratificaciones
extraordinarias al afio, una de cllas se abonard el 1 de ju-
lio y la otra ¢l 24 de diciembre y por un impdrte cada
una de ellas, de una mensualidad del salario bas,c mis la
antigiiedad.

El personal que se encucentre cumpliendo ¢l servicio
militar percibira de su empresa las gratificaciones ex-
traordinarias de julio y Navidad.

Articulo 23.— Gratificacion productiva.

Con el fin de compensar ¢l afdn colaborador de los
trabajadores para una mayor productividad y eliminacion
del absentismo, se establece una gratificacidén anual por
importe de 65.670 pesetas para todas las categorias, abo-
nandose de la siguiente forma: 32,835 pesetas en el mes
de marzo vy 32.835 pesetas en cl mes de septiembre.
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Articulo 24.— Gratificacidn Virgen de las Viiias,

Con ocasion de la festividad de la Virgen de las Vi-
fias, las empresas abonaran la cantidad de 17.320 pesctas
a cada uno de sus trabajadores.

Articulo 25.— Proporcionalidad.

Los trabajadores gque ingresen o cesen en el transcur-
so del afio. percibiran la parte proporcional al tiempo tra-
bajado de las gratificaciones extraordinarias de julio y
Navidad. de la gratificacién productiva y de la Virgen de
las Vifias.

Articulo 26.— Dietas.

Los (rabajadores que por razones de su trabajo ten-
zan gue desplazarse a la localidad distinta de donde se
¢ncuentre el centro de trabajo, percibirdn en concepto de
dieta las siguientes cantidades segin la duracidn del des-
plazamiento: '

~— Desayuno, 460 pesetas. .
— Comida, 1.500 pesetas.
— Cena, 1.155 pesetas.

— Habitac¢ion para pernoctar, 1,735 pesetas,

Las cmipresas de acuerdo con sus trabajadores po-
drdn pactar otro sistema de pago de estos conceptos, me-
diante justificacién de gastos.

Articulo 27.— Antigliedad.

Los trabajadores fijos, a excepcion de los aspirantes
administrativos, recaderos, pinches y aprendices, disfru-
tardn de aumentos periddicos sobre su salario base, con-
sistentes en cuatro bienios de 5 por 100 y cuatro cuatrie-
nios del 10 por 100 hasta alcanzar un médximo del 60 por
100. '

Los expresados aumentos se aplicaran en razén de la
antigiiedad del trabajador en la empresa, sin computar los
periodos de aprendizaje y similares del parrafo anterior,
sobre el salario de fa categoria que ostente el trabajador.

Los trabajadores eventuales disfrutardn también de
los aumentos por afios de servicio sobre el salario base y
para el cdmpulo de cada bienio o cuatrienjo se tendré en
cuenta la suma de los dias trabajados.

La acumulacién de los incrementos por antigiiedad
no podrin en ningiin caso, suponer mas det 10 por 100 a
tlos 5 anos, del 25 por 100 a los 15 afios, del 40 por 100 a
los 20 afos vy del 60 por 100, como maximo, a los 25 o
nids anos. '

[Los incremeritos s¢ calcularidn sobre el salario base.

Sc respetardn los derechos adquiridos anteriormente
por los trabajadores.

L5

CAPITULO VIII
Aspectos asistenciales

Articulo 28.— Jubilacion.

Los trabajadores que cesen en sus empresas por ju-
bilacidn, siempre que cuenten, como minimo, con diez
anos de antigiiedad en las mismas, a las edades que se in-
dican, percibirdn las cantidades que a continuacién se de-
tallan: : :

225.000 pesetas..
200.000 pesetas.
175.000 peselas.
15G.000 pesetas.
125.000 pesetas.
150.000 pesetas.

— A los 60 afios de edad:
— A los 61 afios de edad:
—— A los 62 anos de edad:
— A los 63 afios de edad:
— A los 64 afios de edad:
— A los 65 afios de edad:

Para el ejercicio de este derecho a las edades de 60,
61, 62, y 63 afios, se precisard el mutuo acuerdo entre la
empresa y el trabajador.

Los trabajadores que prelendan jubilarse a los 64
afios, habrdn de notificarlo a la empresa con un mes de
antelacion.

Si durante la vigencia de este texto legal sc redujese
la edad de jubilacidn actualmente en vigor, las cantidades
y edades antes expresadas seran nuevamente reconsidera-
das por la Comisién Paritaria de este Convenio.

También percibiran la cantidad de {50.000 pesetas
aquellos trabajadores que dejen de prestar sus servicios
en las empresas por haber sido declarados por la Comi-
sion Técnica Calificadora en situacién de Invalidez
Permanente y grados de Incapacidad Permanente Total
para la profesién habitual o absoluta para toda clase de
trabajo.

Articule 29— Jubitacion a los 64 afos.

Los trabajadores afectados por este Convenio con la
aceptacidén y acuerdo previo de sus empresas, podran ha-
cer uso de los derechos que son establecidos por el Real
Decreto-Ley 14/1981, de 29 de agosto, y el Real Decreto
2.705/1981, de 19 de octubre, sobre jubilacién especial a
los 64 afios.

Para ejercitar este derecho, los trabajadores habrin
de obtener previamente de sus empresas, la aceptacion de
esta especial torma de jubilacién, la que deberd constar
por escrito como asimismo la especificacién de los com-
promisos regulados en las dos disposiciones menciona-
das, especialmente los que hacen referencia a la sustitu-
cién del trabajador por otro, titular del derecho o cual-
quiéra de las prestaciones econdmicas por desempleo o
joven demandante de primer empleo.” *
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Articulo 30.— Proteccidn a la situacién de incapacidad
laboral transitoria.

Fin caso de enfermedad laboral transitoria por acci-
dente de trabajo o enfermedad que diese lugar a la hospi-
talizacion del trabajador accidentado, éste tendrad derecho
al percibo de la totalidad de su remuneracién desde el pri-
mer dfa como si se tratase de dias efectivamente trabaja-
dos.

En caso de incapacidad laboral transitoria por enfer-
medad que no diese lugar a hospitalizacion, las empresas
abonaran a los trabajadores que la padeciesen el 90 por
100 del salario base y antigiedad, desde el primer dia de
la baja. A partir del dia 20 de encontrarse en baja por di-
cho concepto, percibirdn la totalidad de la remuneracién
como si se tratase de dias efectivamente trabajados.

Articulo 31.-— Seguro de vida.

Las cmpresas cubriran el riesgo de muerte, asi como
la invaiidez permanente por accidente de trabajo de su
personal, suscribiendo al efecto una péliza con la entidad
ascguradora que estimen conveniente, en la cuantia de
3.000.000 dc pesetas, por cada una de las situaciones
mencionadas. '

Articulo 32.— Muerte natural.

Las empresas abonardn a la muerte de un trabaja-
dor, siempre que ¢ésle llevase como minimo, cinco afios de
antigiiedad en la misma, la cantidad de 150.000 pesetas a
sus herederos.

Articulo 33.— Ayuda cscolar.

Las empresas vendridn obligadas a pagar la cantidad
dec 18.620 pesetas por hijo en edad escolar en las edades
comprendidas entre 4 y 18 aios, en concepto de ayuda
para estudios, que serd abonada anualmente en el mes de
septiembre.

CAPITULO IX
Accion sindical en la empresa

Articulo 34— Organos de representacion.

De conformidad a la legislacidn vigente, y sin perjui-
cio de otras formas de participacion, los trabajadores tie-
nen derecho a participar en la empresa a través de los 6r-
ganos de representacién regulados en este articulo.

Para la realizacion de esta accion se tendri en cuen-
La:

A) Delegados de Personal.

I.— L.a representacion de los trabajadores en la em-
presa o centro de trabajo que tengan menos de 50 y mds
de 10 trabajadores fijos corresponde a los delegados de
personal. lgualmente podrd haber un Delegado de Perso-
nal en aquellas empresas 0 centros que cuenten entre 6 y
10 trabajadores {ijos, si asi lo decidieran éstos por mayo-
rla.

2.— Los delegados de personal ejercerdn
mancomunadamente ante el empresario la representacion
para la que fueron elegidos, interviniendo en cuantas

"

cuestiones se susciten en relacién con las condiciones de
trabajo del personal que representan y formulando recla-
maciones ante ¢l empresario, la autoridad laboral o las
entidades gestoras de la Seguridad Social, segtn proceda,
sobre el cumplimiento de las relativas a higiene y seguri-
dad en el trabajo y Seguridad Social.

B) Comités de Empresa.

1.— EI Comité de Empresa es €l drgano representa-
tivo y colegiado del conjunto de los trabajadores en la
empresa o0 centro de trabajo para la defensa de sus intere-
scs, constituyéndose en cada centro de trabajo cuyo censo
sea de 50 0 mas trabajadores fijos. '

2.— En la empresa que tenga en la misma provincia,
o en municipios limitrofes, dos 0 mas centros de trabajo
cuyos censos no alcancen los cincuenta trabajadores fijos,
perc que en su conjunto lo sumen, se constituird un Co-
mité de Empresa propios y con todos los segundos se
constituird otro.

3.— Sodlo por Convenio Colectivo podra pactarse la
constitucion y funcionamiento de un Comité intercentro,
con un mdximo de doce miembros, designados de entre
los componentes y por ¢stos mismos.

Tales Comités intercentros no podrdan arrogarse
otras funciones que las que expresamente se les conceda
en el Convenio Colectivo en que se acuerde su creacion.

C) Garantias.

Los miembros del Comité de Empresa y los delega-
dos de perscnal, como representantes legales de los traba-
jadores, tendran a salvo de lo que disponga en los conve-
nios colectivos, las siguientes garantias:

a) Apertura de cxpediente contradictorio en el su-
puesto de sanciones por faltas graves o muy graves, en el
que seran oidos, aparte del interesado, el Comité de Em-
presa o restanies delegados de personal.

b) Prioridad de permanencia en la empresa o centro
de trabajo respecto de los demas trabajadores, en los su-
puestos de suspension ¢ extincién por causas tecnolégi-
cas o economicas,

¢) No ser despedido ni sancionado durante el gjerci-
cio de sus funciones ni dentro del afio siguiente a la expi-
racién de su mandato, salvo en caso de que ésta se pro-
duzca por revocacién o dimision, siempre que el despido
¢ sancién se base en la accién del trabajador en el ejerci-
cio de su representacidn, sin perjuicio, por tanto, de lo es-
tablecido en el articulo 54. Asimismo no podra ser discri-
minado en su promocién ccondmica o profesional en ra-
zon, precisamente del desempefio de su representacion.

d) Expresar colegiadamente, si se trata del Comité,
con libertad sus opiniones en las materias concernientes a
la esfera de su representacion, pudiendo publicar o distri-
buir; sin perturbar ¢l normal desenvolvimiento del traba-
jo. las publicaciones de interés laboral o social, comuni-
candolo a la empresa.

¢) Disponer de un crédito de horas mensuales retri-
buidas cada uno dc los miembros del Comité o delegado
de personal en cada centro de trabajo, para el gjercicio de
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su (unciones de representacidn, de acuerdo con la siguien-
e escala:

Delegados de Personal o miembros del Comité de
Empresa.

Hasta 100 trabajadores, 15 horas.
De 101 a 250 trabajadores, 20 horas.
De 251 a 500 trabajadores, 30 horas.
De 501 o 750 trabajadores, 35 horas.
De 751 ¢n adelante, 40 horas.

Podrd pactarse en Convenio colectivo, la acumula-
cion de horas de los distintos miembros del Comité de
Empresa yv. cn su caso de los delegados de personal, en
une o varios de sus componentes, sin rebasar el maximo
total, pudiendo quedar relevado o relevados del trabajo,
sin perjuicio de su remuneracion.

CAPITULO X
Disposiciones complementarias,

Articulo 36.— Clasificacidn profesional.

El trabajador que realice {funciones de¢ categoria su-
perior a las que correspondan a la categoria profesional
que tuviera reconocida, por un periode superior a seis
meses durante un afio, y ocho durante dos afos, puede re-
clamar ante la Direccion de la Empresa la clasilicacién
profesional adecuada.

Contra la negativa de la empresa y previo informe
del Comité o, en su caso, de los delegados de personal,
puede reclamar ante la jurisdiccion competente.

Cuando se desempefien funciones de categoria supe-
rior. pero no proceda legal o convencionalmente el ascen-
so, ¢l trabajador tendra derecho a la diferencia retributiva
enire la categoria asignada y la funcidn que clectivamente
rcalice.

_ Si por necesidades perentorias o imprevisibles de la
actividad productiva ¢l empresario precisara destinar a un
trabajador a tareas correspondientes a calegoria inferior a
la suya, s6lo podra hacerlo por el tiempo imprescindible,
manteniéndole la retribucion y demas derechos derivados
de su categoria profesional y comunicandelo a los repre-
sentantes legales de los trabajadores.

Articulo 36.— Formacion profesional.

Ef trabajador lendra derecho al disfrute de los permi-
508 NCCEsarios para cConcurrir a examenes, asi como-a una
prelerencia a elegir turno de trabajo, si tal es ¢l régimen
instaurado en la empresa, cuando curse con regularidad
_estudios para la obtencion de un titulo académico o pro-
l[esional.

A la adaplacidn de la jornada ordinaria de trabajo
para la asistencia a cursos de Formacién Profesional o a
la concesion de permises oportunos de formacién o per-
feccionamicnto profesional con reservas del pueste de tra-
bajo.

LLas partes se compromelen, dada la importancia de
la Formacidn Prolesional, a poner en prictica a la mayor
brevedad posible, el Acuerdo Nacional de Formacion

Continua, suscrito el pasado 22 de diciembre de 1992,
entrc U.G.T. y CC.O0., y las Asociaciones Empresaria-
les CEDE y CEPYME.

Articulo 37.— Prendas de trabajo.

Las empresas entregardn a los trabajadores dos
prendas e trabajo al afio: una de mayo (prenda de vera-
no) y otra en noviembre (prenda de invierno), estando
obligados los trabajadores a llevarlas puestas durante la
jornada de trabajo.

CAPITULO X1
Disposiciones finales

Articulo 38.— Comision Paritaria.

Para cuantas cuestiones se deriven de la interpreta-
cién y aplicacién del presente Convenio, se constituira
una Comisidén Paritaria integrada por dos empresarios y
dos trabajadores, clegidos de entre aquellos que han for-
mado la Comision Negociadora, con la asistencia de sus
asesorcs y bajo una presidencia si se estima conveniente.

La Comisién Paritaria se rcunird ecn un plazo de
ocho dias.

Articulo 39.-—— Procedimiento solucion de conflictos.

En cualquier cuestidn que surgiere en razdn del
cumplimiento, interprelacién, alcance o aplicabilidad del
presente Convenio, las paries se comprometen, a partir
del momento del plantecamicnto de la cuestién, a no hacer
uso de ninguna accidn, sin previo sometimiento de la mis-
ma a la Comision Paritaria nombrada al efecto.

L.a Comisidn Paritaria se reunird en un plazo de
ocho dfas dictando informe en un plazo de 24 horas.

Sdlo si después de los buenos oficios de dicha Comi-
sion no se hubiera podido llegar a una solucién de la
cucstidn conflictiva, las partes podrian adoptar las deci-
siones pertinentcs en delensa de sus derechos.

Articulo 40.— Legislacidon complementaria.

En todo lo no previsto en ¢l presente Convenio se ¢s-
tard a lo dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores, Or-
denanza Laboral y demas legislacion aplicable.

Articulo 41.— Garantia de¢ las condiciones sociales y
ccondmicas vigentes,

Las partes acuerdan expresamente respetar todas y
cada una de las mejoras sociales y salariales, que a la fir-
ma del presente Convenio viniesen distfrutando. Asimismo
acuerdan el mantenimiento como norma supletoria de la
Ordenanza Laboral para las Industrias Vinicolas, Alco-
holeras, Licoreras y Sidreras de 1971. Hasta que ésta no
sea sustituida.

Los anteriores acuerdos son fiel reflejo de la libre
expresion de voluntad de los representantes de los cmpre-
sarios y los trabajadores que componen la Comisién
Deliberadora, y conformes con la totalidad del texto, fir-
man la presente e¢n la fecha expresada en el encabeza-
miento.
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ANEXO AL CONVENIO

Tabla de remuneraciones anuales en funcién de las horas de trabajo que son 1,771 anuales, en jornada normal
para todas las categorias.

Categorias Total pesetas
TECNICOS
JE1C SUPCTIOT ..tieetiiieeiiereet e ereene e eraen s S OO O OTR DR 1.795.820

TECNICQOS TITULADOS

CCON LIULO SUPETION (oriiiiiiiiiiites i t e c et et caeseier et tesr e 1t s et s et heaab b e ttes s e nemn e e e e e eans s nnnes ... 1.739.750
ST R 1A [0 T 101 § 1 16 IO UR TSR 1.683.750
LS I T T Lo T3 =) o) PP 1.655.820

TECNICOS NO TITULADOS

Encargado General bodega-fADTICA ..voiivr e icreieiie e ettt ettt e e e e s eeersas e anr e e eeanesaas 1.655.820
Encargado de LabBOTALOTIO [ i i ottt e et et ea e e et e e e s et e caaeaaeeanss .. 1.571.820
Ayudante de LabOratorion ...t e e e e e 1.515.960
Auxiliar de LLaboratorio ........ccccoovoriiicin e ettt na e e ane e e ann e eeaees 1.487.960
ADMINISTRATIVOS

By I Y= 3 SO S U OUPUT USRS 1.683.750
JETE @ PIIITIETE ..o et re e ae e e e e e seeaeesasts s bsmsmb s ss s feae e s ene e e eaeaaseeeeaseeaaaanesesrnranees 1.655.820
JEl0 de SEEUNAA 1.\ttt e ey e et e e e e et es e e e e e srarar e tttaasesseanrrraans 1.599.890
Oficialde 1.3 .., et r e e eetheeree e ae e n e eee e e ee bt e sa R b e ereee e h e et e e ee s Rbe£e £ e ee bt R b bearteeeat s anrtnnes 1.571.820
OICTAL B 2. % ettt s e e e et e st e e e st bbb e e e e e n b bE ettt £a e bbr s ba £ 2 ae et rrneaeeeneeanerannnn 1.543.890
Auxiliar........ S PO 1.487.960
ASPITante [6-17 afl0S ... et et e 1.292.030
COMERCIALES

L Y o= T PPV PO RP PV URRTRIR 1.683.750
JETC e VEIIAS (it sttt ettt e e e et ee e et e e ea et n e e ae e et enaatinnanss 1.655.820
INSPECLOT A2 VEINIAS oottt ettt et et et e re st e et e ot oot ae s e et eeaetae e e saasrar s anrenss 1.571.820
Corredores en Plaza y VIQJantes ..o et ee e 1.543.890
SUBALTERNOS

COMBEEIR oot ettt oot e e et ee e be e e et ts 1 e e e e r e e e e s e e eenrrenenaens 1.543.890
SUDALErnO de 1.0 e et a e a e e s e 1.515.960
SUDAIETIIO e 2.7 o e ee et s e et et ettt et et ee e et e e e e eeae e e eetaee s eaeeeaeaaeeaaaareaanaeein 1.487.960
Auxiliar Subalterno ... e e e eeeeeeeeeeeieeeaeiaastseassseeeeteeeeseeteeeeeaettteaatetattaretreietentirrenaie 1.459.960
BOtONES T0-TT @08 Loriiii ittt e e et e e s e e te et s s s s et ea e s e e anb bt s ba e s s e e ea et areana e s 1.292.030
IMUJEE A& LITTHHEZIL 1eeeiioieiiiiie ettt e e e r et e e e et et ea e eee e et e et e e saanebaeaaeeaenensesnneaanaaeann 1.459.960
OBREROS PROFESIONALES . -

Capataz de bodega o fabrica ........ ORI 1.627.820
Encargado de Seccidn-Cuadrilla ...t e I 1.599.890
O AT T < - BSOSO U SO S 1.571.820
Oficial de 2. o, E e e reereeee e n e e r e e s Rt e e s s et ae e sa b he et eeenn e nee e e e e e eanbrraar e et e enee s 1.543.890
O T T =T s T T O TS U U U T T U T U OO U VU U TSR UE T VO PP PR 1.515.960

OFICIOS AUXILIARES

L0 T T Y I - U S SO SRR USSP 1.571.820
Oficial de 2.7 e e eeeeemeaemaieeeeseeonesenaeteeaeenniesenteemeee et enennetaeet e e aanaas 1.543.890.
PeOn ESpeciallzado .o e e e e e e 1.487.960
L U 1.459.960

Aprendiz de 16-17 afl0S ... e r it et n e a et tane et 1.292.030
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Categorias ' Salario base mensual
TECNICOS :
JEfE SUPCTION oot st e s e s sanene s s nees OO U R TU UV PPN IOV 122.345

TECNICOS TITULADOS

CON LHUIO SUPLTIOT .o.vieiiitititee ettt et bbbt skt s 118.340
CCON LTEUTO TIICAIO <o oottt e e et e e e e e et teeee et am e e s bas e e neemm s et e v s bt e ese e At s s e eeseneaeanann s 114.340
CON ULUIO IIEEIION 1..1viveveveeseseteeiee et s e aetse st arssaasesessssanesssastssaesanes et aseesasesasnttee st ssrsntere st saesnrese s s eneens 112.345

TECNICOS NO TITULADOS

Encargado General bodega-fADTICA ........cvvii ittt e 112.345
Encargado de LADOTALOTIO ... vuvcvveeeess e sisieseeeesaisssssessabsaesssasesssesesares s sessnressesemssnen e eeree e 106.345
Ayudantc de LaDOTATOTIO . ...cociiiiiie et e e e e e e oo e e s e e et e neereaan 102.355
TR AT STV [l 121 T 100 (o 3 S SO eeeeeers 100.355
ADMINISTRATIVOS

L Lo TN o 1o 5 0 ) U P OO S POV USRS UPRPSRUPSRPR 114.340
Jefc de Prmera ........ooce.ovvvecerrenne e et et 112.345
JEEE e SEEUNMA oottt ee e e i e e e e e e e e s s e an et s n—nanntannnrrenantteanntretnnebannnnranaans 108.350
Oficial de 1% oevvcrrnnne. OO eSO et 106.345
OFTCIAL U 2.7 et e ettt e e e e st e ettt s et e s e s e s esearean s o e e st bs a5 et e snesses e ars et st eaebabaseeteese et enbenen 104.350
ASPITANTE 1O-17 A0S oottt eee ettt e e e e et et ceu ittt iaeesee e et uanantne e saaaeenssassemassnarsanssnnmtunarsssatenerann 86.360
COMERCIALES

JEE@ SUPETION .o cei ettt e n e e ae s e e et et e aabe e e e aenr e aeenrenreasenns S 114,340
Jefe de VENtas ..ot eee et e Fieeereerterreee et aaeaeeeaetartnnntneresaennnrannr et eeeiers 112.345
INSPECLOT A& WEIMAS 1oiiiiitiiire et icee it r i e cia et e it e e e e st b e e to e eabat ot s oe e s s be b et e e oa henmemmnecreaas eaeneranee 106.345
COrredores en Plaza ¥ VEAJANTES ..o eiieeri e erritaetrecssrireestaeresranetinnsasssereseressanmsssssrsnremmmssssreesesemsssenns 104.350
SUBALTERNOS

CONSELJC reviiinreriecirernrrecrnne e neseries e e e ere e e LR gEer e e e S a e e a e e e e e easae s s et e e e e e e e ae e e e e ensaneeeas 104.350
Subalternode 1.% L F U SO P UPE U 102.355
SUDBAIEITIO A& 2.7 Lo et et s e e e et e et e a e ea e s et e e n e st an st t e tesmsnr s nnnenn e anas 100.355
AUXIAT SUDATIEIIIO ¢ oaiiii ettt e s st e et e s e e e s e s bt e e s e bt b eeernraes 98.355
Botones 16-17 A0S ...t et e e mas e en sy e e s e anneeen s gennas s anarae 86.360
Mujer de LAMPIEZA «ooveneeeeereeeo oo reeesreen e e e e i 98.355

OBREROS PROFESIONALES

Capataz de bodega o FADICA ..o 110.345
Encargado de SecCion-Cuadrillil .......c..cocimrie ettt vs s s marne e e s e reee s e ran rseeraeaeesaeeeranns 108.350
L@ oY e = U O USROS 106.345
L OMICIALE 2. ittt bRt et 104.350
OHECTal e 3.0 e e et c e e et s s e s e e haae e s e ee e et ean et te e ae e e rnreas 102.355

OFICIOS AUXILIARES

Oficial de 1.7 e, et etereeree e abeeee e vere e se et eaeseern et aree et pr i ee et e es 106,345
Oficial de 2% oot OSSO O SO OST O 104.350
Pedn ESpecialiZado ..ot e e e et e e ee e 100.355
TS s U OO SO PO STV PUR O VORI 98.355
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Nimero 5040

AGENCIA TRIBUTARIA
Delegapic’m de Murcia

El Jefe de la Unidad Administrativa de Recaudacion de Murcia.

Hace saber: Que en esta Unidad de Recaudacién y por los conceptos y cuantia que se expresan, han sido
incoados expedientes individuales de apremio contra los deudores que seguidamente se relacionan, de los cuales sc ig-
nora su actual domicilio y paradero, por lo que ha sido dictada en cada uno de cllos la siguiente providencia:

"No habiéndose pedido llevar a efectos la notificacién al deudor de conformidad con lo dispuesto por el articulo
103 apartados 3 al 5, del vigente Reglamento General de Recaudacién, requiérasele mediante cdicto que se publicardn
en ¢l "Boletin Oficial de la Regién de Murcia”, y que se expondra en los tablones de anuncios de la Alcaldfa y de csta
oficina, para que, conforme a lo establecido en el articulo 103-6 comparezcan por si o por medio de representante en el
expediente ejecutivo que sc sigue, bien para efectuar el pago de los débitos, darse por notificado o por delegacion legal
para recibir notificaciones y sefialar domicilio para actuaciones inmediatas, apercibiéndole de que transcurrides ocho
dias desdc su publicacién y exposicion del citado edicto sin haberse personado, se le tendra por notificado de todas las
sucesivas diligencias hasta que finalice la sustanciacidn del procedimiento, sin perjuicio de derecho que le asiste a
comparceer”. -

Plazos para efectuar el ingreso

a) Recibida la notificacién entre los dias 1 y 15 de cada mes, hasta el dia 20 del mismo mes o el inmediato habil
posterior.

b) Recibida la notificacion entre los dias 16 y tillimo de cada mes, hasta el dia 5 del mes siguiente o el inmedialo
hibil posterior.

Solicitud de aplazamiento o fraccionamiento

Contarme cstablece e articulo 48 del Reglamento General de Recaudacién, se podra aplazar o fraccionar el pago
de la deuda en periodo ejecutivo, 1a presentacion de estas solicitudes se efectuard en la Delegacion ¢ Administracidn de
Hacienda del territorio en gue deba efectuarse ¢l pago.

Liquidacion de intereses de demora

Las cantidades adeudadas devengarin interés de demora desde el dia siguiente al vencimiento de ia deuda en pe-
riodo voluntario hasta la fecha de su ingreso. El célculo y cobro de los mismos se efectuard de acuerdo con lo estable-
¢cido en cl articulo 109 del Reglamento General de Recaudacion.

Recursos

Contra la providencia de apremio, podra interponer recurso de reposicidn ante la Dependencia de Recaudacion o
hien, reclamacion econdmico administrativa ante el Tribunal de dicha Jurisdiccién, ambos en el plazo de 15 dias, con-
tados a partir del siguiente al del recibo de la notificacién.

El procedimiento de apremio, aunque se interponga recurso, solo se suspendera en los términos y condicionces se-
fialados en cl articulo 101 del Reglamento General de Recaudacién.

»

Costas

En caso de producirse costas en el procedimiento, la Administracién repercutird su importe al deudor, conforme a
lo establecido en los articulos 153 v 157 de! Reglamento General de Recaudacion. ’

D.N.I. o C.ILF. Nombre Importe Concepto
A-30127195 Sodemen, S.A. 17.746.190 IVA Aclas
A-30127195 Sodemen, S.A. 2.504.563 IV A actas
A-30127195 Sodemen, S.A. 109.117 Sociedades Act.
A-30127195 Sodemen, S.A. 189.157 : Sociedades Act.
22.933.046 Hernandez Sancher Felipe 30.000 . Sancidn tribut,
A-30083408 Agro Congelados, S.A, 948,192 Canon vertidos
A-30078224 Autocares de Murcia, S.A. 1.26().880) “Sociedades bal.
A-30078224 Autocares de Murcia, S.A. 45.780 IAE Cta. Nacion

A-30078224 Autocarcs de Murcia, S A. 8.309 Recargos S/Aut.
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D.NI. o C.LF.

A-30078224
A-30078224
27.425.395
27.425.395
27.425.395
27.425.395
B-30278089
B-30278089
B-30278089
00.116.968
00.116.96%
00.116.968
G-30140735
39.036.599
39.036.599
39.036.599
A-301398069
A-30112726
A-30112726
A-30112726
52.38%.294
B-30033138
B-30033138
A-30098859
A-30098859
A-30098859
22 888,159
B-30112197
22.430.718
22430718
22.430.718
22,430,718
22.430.718
A-78425170
B-30311450
B-30208615
B-30212674
A-30089437
A-30089437
A-30102214
A-30102214
B-30358774
02.496.182
X-0899437E
02.496.182
02.496.182
02.496.182
02.496.,182
A-30119838
A-30119838
22.339.001
27.479.050
A-30049043
21.299.476
21.299.476
B-30094312
B-30321400
B-30321400

Murcia. | de marzo de 1995.—Fl Jefe de la Unidad de Recaudacidn, Pascual Saﬁn’n Vives.

Miércoles, 12 de abril de 1995

Nombre

Autocares de Murcia, S.A.
Auiocares de Murcia, S A.
Lépez Mifiano Daniel

Lépez Minano Daniel

Lépez Mifiano Daniel

[.6pez Minano Daniel

Expo Audio Visual, S.L.

Expo Audio Visual, S.L.

Expo Audio Visual, S.L.
Lopez Serrano Miguel

I.6pez Serrano Miguel

Lopez Serrano Miguel

Miguel Lopez Serrano y otros SC
Garcia Pascual Fco. José
Garcia Pascual Fco. José
Garcia Pascual Feco. Josée
Comercial Muresa, S.A.
Bogies, S.A,

Bogies, S.A.

Bogies, S.A. _

Soto Rodilla Antonio

Cadena Comercial de Cocinas, S L.
Cadena Comercial de Cocinas, S.L.
Fohomur, S.A,

Fohomur, S.A.

Fohomur, S.A.

Villaescusa Castejon Martin
José Flores Export, S.L.
Melgar Roca Francisco

Meigar Roca Francisco

Melgar Roca Francisco

Melgar Roca Francisco

Metlgar Roca Francisco

Central de Promociones Sur, S.A.
Urcomur, S.L.

Sefializaciones Strada, S.L.
Sefalizaciones Zebra, S.L.
Hermanos Imbernén, S.A.
Hermanos Imberndn, S.A.
Turbo Motor, S.A.

Turbo Motor, §.A. .

Encuadernacion de Libros Murcianos, S.L.

Lépez Sanchez Diego (R. Madrid)
Fathallah Rustapha (R. Madnd)
Lopez Sanchez Diego (R, Madrid)
Lépez Sanchez Diego (R. Madrid)
Lépez Sdnchez Diego (R. Madrid)
Lépez Sanchez Diego (R. Madrid)
Hidracon, S.A. (R. Madrid)
Hidracon, S.A. (R. Madrid)
Caballero Borja Ramén (R. Madrid)
Martinez Montoya Aurora (R. Alicante)
Obras y Movimientos de Tierras, 5.A.
Amador Garcia Antonio (R. Albacete)
Amador Garcia Antonio (R. Albacete}
Aproyde, S.L.

Transiwa, S.L.

Transiwa, S.L.

o

Importe

43.986
45.780
1.462.745
3.943
162.902
197.314
1.665.353
36.252
36.252
2.536.985
516.767
1.024.391
10.206.704
294,689
1.299.349
30.000
526.994
278.537
30.000
30.000
693.022
109.282
399.188
30.000
30.000
320.405
.079.962
702383
831.038
418.406
111.390
111.390
442 087
612.000
616.950
067.542
156,130
49.200
48.000
552.000
60.000
880.471
17.227
86.400
17.227
19.722
129815
38.560
27.692
110.752
43.390
134.819
1.680.000
6.360
6.360
3.281.011
12.000
414.000

—

Concepto

Recargos S/Aut.
IAE Cta. Nacion
IRPF Actas,
Recargos S/Aut.
IRPF. Decl. Anu.
IRPE. Decl. Anu.
IV A Paralela
TAE Cta. Nacion
IAE Cta. Nacién
IRPF Actas INS
IRPF Actas INS
IRPF Actas INS
IVA Actas INSP
IVA Actas INSP
IRPF Actas INS
Sancién Tribut.
IRPF Falta ING
IRPF Falta ING
Sancién Tribut.
Sancidn Tribut,
Aduanas Milaga
IRPF Ret. Traba.
IVA Régimen Ge.
Sancién Tribut,
Sancién Tribut.
IRPF Ret. Traba.
IRPF Actas INS
IRPF Ret. Traba,
IVA Actas INSP
[VA Actas INSP
IRPF Sanc para
IRPF Sanc para
IRPF Decl. Anua.
[AE Cta. Provin.
TAE Cta. Provin.
IRPF Ret. Trab.
IRPF Ret. Trab.
Multas y Sanci.
Cdad. Galicia
Sancidn Trafic.
Sancion Trafic.
IVA Reg. Genera.
Ing. fuera plazo
IAE Cta. nacion.
Ing. Fuera Plazo
[VA Reg. Simpli.
IRPF pago frac.
IVA Reg. simpli.
Transmisiones
Transmisiones
Tansmisicnes
Aduana Alicant.
TAE Construcci.
Multas caza
Multas caza
IVA Reg. General
Ingresos

Ingresos
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Namero 5061

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
Direccién Provincial de 1a Tesoreria General de Murcia

Relacidn de trabajadores del Régimen Especial de Autdnomos que, en tramite de notificacién de requerimientos
de pago de cuotas de la Seguridad Social, han resultado desconocidos, ausentes o de ignorado domicilio, y que se re-
miten al Excme. Sr. Delegado del Gobierno en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y Sres. Alcaldes de
los respectivos ayuntamientos, para su publicacién en el "Boletin Oficial de la Region de Murcia” y tablén de edictos
municipal, al amparo de lo dispuesto en el articulo 59.4 de 1a Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrative Comuin, :

Se hace saber a los trabajadores que figuran en la presente relacion del derecho que les asiste de comparecer en
esta Direccion Provincial, en el plazo de diez dias habiles, a partir del siguiente al de su publicacién en el citado Bole-
1in, justificando que han cumplido este requerimiento, mediante la exhibicién de los correspondientes impresos oficia-
les de cotizacion,

N.* Identificacién Nombre Localidad N.° Rqto. Importe

30/745.285-68 Bravo Lépez, Antonto El Bojar 11.576/92 275.602
El Bojar :

46/843.314-37 Martinez Mufioz, Diego Murcia 23.647/92 275.602
José Salgas, E. Palmera-A

30/7198.741-35 Gallego Macias, Bernardo Murcia - S01.115/92 219.387
Villaleal, 1-1

30/763.006-38 Lujan Mayol, Enrique El Palmar 901.116/92 58.503

' Lorca, 58

30/748.552-37 Moreno Cabello, Salvador ‘ Murcia . 2.161/93 154.224
Mar del Norte, 9-1-A

30/770. 40666 . Linares Carnicer, José Alcantarilla 3.184/93 308.448
San Sebastian, 69-2 esc 1C : .

46/003,397-95 Escamilla Manzano, Antonio S. Pedro Pinatar . 1/94 347.371
San Esteban, bl. 2-3

41/756.784-30 Hidalgo Orenes, Rodrigo Alcantarilla 49/94 347.371
Vista Alegre, 3

46/844.241-31 Laépez Ruiz, José : Murcia 125/94 347.371
Santa Teresa, 13

09/732.231-27 Esteban Romero, Esteban Murcia 1.444/94 86.843
Crtra. Alcantarilla, 8

25/723.890-72 Seck, Abrahima Murcia 1.531/94 ’ 144,738
Escuelas, 4

El Director Provincial, Eduardo A. Cos Tejada.
(D.G. 39581)

Niamero 5057

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
Direccion Provincial de 1a Tesoreria General de Murcia

Relacidn de empresas del Régimen General que, en tramite de notificacién de Expediente de Capital Coste de
pension de Ia Seguridad Social, han resultado desconocidos, ausentes o de ignorado domicilio, y que se remiten a la
Excma. Sra. Delegada de! Gobierno en la Comunidad Auténoma de 1a Regidn de Murcia y Sres. Alcaldes de los res-
pectivos ayuntamientos, para su publicacion en el "Boletin Oficial de la Regién de Murcia” y tablén de edictos munici-
pal, al amparo de lo dispuesto en ¢l articulo 59.4 de la vigente Ley de Procedimiento Administrativo de 26 de noviem-
bre de 1992 (B.O.E. de 27-11-92). :

Se hace saber a las empresas que figuran en Ia presente relacién del derecho que les asiste de comparecer en esta
Direccion Provincial, en el plazo de diez dias habiles, a partir del siguiente al de su publicacion en el citado Boletin,
justificando que han cumplido este requerimiento, mediante la exhibicién de los correspondientes impresos oficiales de
cotizacion. :

.

Cod. Cta, Cotizacion Empresa Localidad N.? Expediente. Importe
30/57.908-33 Decorativas Muber, S L. Alcantarilla 1.390/91 5.951.125
) Victor Pradera, 5 (30820)
30/44.344-49 Const. Esblanc, S L. de
J.A. Minez. Teruel Alcantarilla 1.391/91 5.951.125

San Juan, 52 (30820

Murcia, a 30 de noviembre de 1994 —EIl Director Provincial, Eduardo A. Cos Tejada.
. (D.G. 41612)
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1. Administracidon de Justicia

Niimero 5088

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don José Luis Escudero Lucas, Secretario de 1o Conten-
cioso Administrativo de Murcia,

Por el presente anuncio que se publicaré en el “Bole-
tin Oficial de la Regién de Murcia”,

Hace saber: Que por don Manuel Sevilla Flores, en
nombre y representacion de José Maria Rosique
Martinez, se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo contra el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena,
versando el asunto sobre.Decreto de fecha 14 de junio de
1994,

Y en cumplimiento de lo prevenido ¢n los articulos
60 y 64 de 1a vigente Ley reguladora de esta Jurisdiccion,
se hace pidblico, para que sirva de emplazamiento a las
personas que, con arreglo a los articulos 29 (pérrafo 1,
apartado b), y 30 de la indicada Ley, est€n legitimadas
como parte demandada y de las que tuvicren interés direc-
to en el mantenimicnto de la resolucién recurrida y
quisicren intervenir en el procedimiento como parte
codemandada o coadyuvante de la Administracién.

Dicho recurso ha sido registrado bajo el mimero
2.302/94.

Dado en Murcia, 23 de marzo de 1995.-— El Secre-
tario, José Luis Escudero Lucas.

Numero 50491

PRIMERA INSTANCIA
NUMERO DOS DE MURCIA

~

EDICTO

El Sccretario del Juzgado de Primera Instancia nimero
Dos de Murcia. ‘

Hace saber: Que en los autos que a continuacién se
dirdn, obra dictada ia sentencia, cuyo encabezamiento y
fallo son del tenor literal signiente:

Sentencia

En la ciudad de Murcia a catorce de mayo de mil no-
veeientos noventa y tres.

La lma. sefiora dofia M. Yolanda Pérez Vega, Ma-
gistrada Juez del Juzgado de Primera Instancia nimero
Dos de los de esta capital, ha visto los presentes autos de
juicio promovidos por Caja de Ahorros de Murcia, repre-
sentado por la Procuradora sefiora Sevilla Flores, y diri-
gido por el Letrado sefior Campos Gil, contra Manuel

Caro Almela y dofia Delia Lépez-Briones Reverte, decla-
rados en rebeldia; y

Fallo:

Que debo mandar v mando seguir adelante la ejecu-
cion despachada, hasta hacer trance y remate de los bie-
nes embargados a Manuel Caro Almela y Delia Lépez-
Briones Reverte, y con su producto entero y cumplido
pago a la parte actora, de las responsabilidades por que
se despacho la ejecucién, la cantidad de 598.358 pesetas,
importe del principal, comisién e intereses pactados hasta
la fecha invocada; y ademds al pago de los intereses de
demora también pactados y las costas, a cuyo pago debo
condenar y condeno expresamente al demandado.

Contra esta sentencia podrd interponerse en este Juz-
gado recurso de apelacion en el plazo de cinco dias a con-
tar desde su notificacidn. :

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y
firmo. :

Y se expide el presente para que sirva de notifica-
cién en legal forma a la parte demandada en ignorado pa-
radero. }

Dado en Murcia, 23 de marzo de 1995.— El Secre-
tario.

Nimero 5092

PRIMERA INSTANCIA
NUMERO UNO DE MURCIEA

EDICTO

Don Andrés Pacheco Guevara, Magistrado del Juzgado
de Primera Instancia mimero Uno de Murcia.

Hace saber: Que en los autos que a continuacién se
dirdn, obra dictada la sentencia, cuyo encabezamiento y
fallo son del tenor literal siguiente:

Sentencia

En la ciudad de Murcia a catorce de marzo de mil
novecientos noventa y cinco.

El I'mo. Sr. don Andrés Pacheco Guevara, Magis-
trado del Juzgado de Primera Instancia nimero Uno de
los de esta capital, ha visto los presentes autos de jui-
cio ejecutivo nimero 1.076/94, promovidos por Banco
de Santander, S.A., representado por la Procuradora
Ana Galindo Marin, y dirigido por el Letrado ilegible,
contra Carmen Gallego Alcaraz (y contra su eSposo a
los efectos del articulo 144 del R.H)., Pedre Javier
Verdi Gallego (y contra su esposa a los efectos del ar-
ticulo 144 de! R.H.), vy José Gallego Ldpez (y contra su
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esposo a los cfectos del articulo 144 del R.h.}, declarados
en rebeldia;y .

4 Fallo:

Que debo mandar y mando seguir adelante la ejecu-
cién despachada, hasta hacer trance y remate de los bie-
nes embargados a Carmen Gallego Alcaraz (y contra su
esposo a los efectos del articulo 144 del R.H.), Pedro Ja-
vier Verdd Gallego (y contra su esposa a los efectos del
articuio 144 del R.H.), y con su producto entero y cum-
plido pago a la parte actora, de las responsabilidades por
que se despachd la ejecucidn, la cantidad de 779.347 pe-
setas, importe del principal y gastos de protesto; y ade-
mis al pago de los intereses legales y las costas, a4 cuyo
pago debo condenar y condeno expresamente al demanda-
do.

Contra esta sentencia podri interponerse en este Juz-
gado recurso de apelacién en el plazo de cinco dias a con-
tar desde su notificacidn.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y
firmo. -

Y expido el presente para que sirva de notificacion
cn legal forma a la parte demandada que se encuentra en
ignorado paradero. '

Dado en Murcia, 21 de marzo de 1995.— El Secre-
tario.

Niimero 5090

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don José Luis Escudero Lucas, Secretario de lo Conten-
cioso Administrativo de Murcia.

Por el presente anuncio que se publicard en el “Bole-
tin Oficial de la Regién de Murcia™,

Hace saber: Que por don Antonio Gonzilez-
Conejero Martinez, en nombre y representacion de Fran-
cisco Gomariz Rodriguez, se ha interpuesto recurso con-
tencioso-administrativo contra Consejero de Politica Te-
rritorial, versando el asunto sobre multa urbanistica.

Y en cumplimiento de lo prevenido en los articulos
60 y 64 de la vigente Ley reguladora de esta Jurisdiccion,
se hace piblico, para que sirva de emplazamiento a las
personas que, con arreglo a los articulos 29 (parrafo 1,
apartado b), y 30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tuvieren interés di-
recto en el mantenimiento de la resolucién recurrida y
quisieren intervenir en el procedimiento como parte
codemandada o coadyuvante de la Administracién.

Dicho recurso ha sido registrado bajo el nimero
632/95.

Dado en Murcia, 23 de marzo de 1995.— El Secre-
tario, José Luis Escudero Lucas.

Namero 5089

_ PRIMERA INSTANCIA
NUMERO CUATRO DE MURCIA

EDICTO

El Secretario del Juzgado de Primera Instancia nimero
Cuatro de los de Murcia.

Hace saber: Que en el juicio ejecutivo, mimero
1.088/94, promovido por Banco Central Hispanoameri-
cano, S.A., contra ignorados herederos de Juan
Sdnchez Vicioso y Juan Diego Sdnchez Vega (y esposa
articulo 144 del R.H.), en reclamacién de 2.596.853
pesetas, he acordado por providencia de esta fecha, ci-
tar de remate a dicha parte demandada, ignorados here-
deros de Juan Sanchez Vicioso cuyo domicilio actual
se desconoce, para que en el término de nueve dias se
persone en los autos, y se oponga si le conviniere, ha-
biéndose practicado ya el embargo sobre 10s siguientes’
bienes: Vehiculo matricula MU-2846-A7., sin previo
requerimiento de pago, dado su ignorado paradero. -
De no personarse le parara el perjuicio a que hubiere
lugar ¢n Derecho.

Dado en Murcia, 21 de marzo de 1995.—FEI Se-
cretario.

Numero 5094

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don José Luis Escudero Lucas, Secretario de lo Con-
tencioso Administrative de Murcia.
»
Por el presente anuncio que se publicari en el
“Boletin Oficial de la Regién de Murcia”,

Hace saber: Que por don Francisco de la Torre
Berbén, en nombre y representacién de Gerardo de la
Torre Berbén, se ha interpuesto recurso contencioso-
administrativo contra Direccién General de Tréfico,
versando el asunto sobre resolucidn de 12 de diciembre
de 1994.

Y en cumplimiento de lo prevenido en los articulos
60 y 64 de la vigente Ley reguladora de esta Jurisdic-
¢ion, se hace publico, para que sirva de emplazamiento
a las personas que, con arreglo a fos articulos 29 (pa-
rrafo 1, apartado b), y 30 de la indicada Ley, estén le-
gitimadas como parte demandada y de las que tuvieren
interés directo en el mantenimiento de la resolucion re-
currida y quisieren intervenir en el procedimiento como
parte codemandada o coadyuvante de la Administra-
cion.

Dicho recurso ha sido registrado bajo el nimero
507/95.

Dado en Murcia, 7 de marzo de 1995.— El Secre-
tario, José Luis Escuderce Lucas.
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Numero 4995

_ DE LO SOCIAL
NUMERQ DOS DE MURCIA

EDICTO

Don Mariano Gascén Valero, Magistrado Juez titular del
Juzgado de lo Social nimero Dos de Murcia.

Hace saber: Que en este Juzgado de to Social de mi
cargo sc siguen autos con el niimero 1.072/93, hoy en trd-
mite de ejecucion con el nimero 31/95, por desempleo,
scguidos a instancias de Pedro Garcia Pellicer, contra
Joaquin Solana Molina, S.L., en los que con fecha 21-2-
95 se dicto resolucidn cuya parte dispositiva es la si-
guiente:

"En atencidén a todo lo expuesto S.8.2 por este auto
dijo: Que procede ejecutar el titulo ejecutivo indicado en
los antecedentes de hecho por un principal 902.280 pese-
tas y de 100.000 pesetas que se fijan provisionalmente
para costas y gastos, siguiendo el orden establecido en €l
articulo 1.447 LEC, cuyos bienes se depositardn con
arreglo a derecho. La presente resolucion servird de man-
damicnto en lorma para la practicada acordada a la Co-
mision Judicial, asi como para recabar el auxilio de'la
tuerza ptiblica si preciso fuere. -

Notifiquese esta resolucion a los afectados advirtien-
do que contra la misma cabe recurso de reposicion ante
este Juzgado en el plazo de tres dias habiles siguientes al
de su notificacion. Asi por este mi auto lo pronuncio,
mando vy firmo. El Secretario”.

Y para que sirva de notificacién a la parte ejecutada
Joaquin Solana Molina, S.L., cuyo dltimo domicilio co-
noctdo fue en calle San Carlos, 13, bajo, de Murcia, expi-
do el prescntc para su publicacion en el "Boletin Oficial
de la Region de Murcia", haciendo saber los extremos ex-
puestos y que las resoluciones judiciales que se dicten en
eslc procedimiento a partir del presente, seran notificadas
cn el tablén de anuncios de este Juzgado.,

Dado en Murcia, 21 de febrero de 1995.—EIl Secre-
tario.

Nimero 4997

) DE LO SOCIAL
NUMERO CINCO DE GRANADA

Cédula de notificacién

En los autos nimero 90/3 y 963/93, ejecucion niime-
ro 113/93 y 138/94 seguidos a instancia de don Antonio
Fernandez Vaca contra Sote y Aupi, S.L. sobre despido y
cantidad se ha dictado auto cuya parte dispositiva es
COIMo sigue;

"S.5.7 por ante mi el Secretario dijo: A los efectos de
las presentes actuaciones, se declara insolvente por ahora
al ejecutado Soto y Aupi, S.L., para hacer pago a los pro-
ductores Antonio Ferndndez Vaca por el concepto de des-
pido y cantidad y por la cantidad de un millén cuatrocien-
las scsenta y nueve mil seiscientas treinta y sicte pesetas
reclamadas de principal, mas la de trescientas ocho mil
seiscientas veinticuatro pesetas presupuestadas para inte-

Miércoles, 12 de abril de 1995

reses legales y costas; sin perjuicio de que llegara a mejor
fortuna y pudieran hacerse efectivas en sus bienes, las
cantidades que por principal y costas estd obligada a sa-
tisfacer.

Notifiquese la presenie resolucion a las partes y al
Fondo de Garantfa Salarial, haciéndoles saber que contra
la misma cabe interponer recurso de reposicién en el tér-
mino de tres dias y para ante este Juzgado. Y transcurri-
do dicho plazo sin interposicién de recurso alguno se pro- -
cederé al cierre y archivo de las presentes actuaciones.

Asi lo manda y firma el llmo. sefior don Pedro
Isidoro Segura Torres, Magistrado Juez de lo Social ni-
mero Cinco de esta ciudad, doy fe. Firma, Pedro Isidoro
Segura Torres. Rubricado. Firma, Maria Aurora Leal Se-
gura. Rubricado.

Y para que sirva de notificacion a la empresa ejecu-
tada Soto y Aupi, S.L. con 1ltimo domicilio conocido en
calle Mayor, niimero 15, en Las Torres de Cotillas (Mur-
cia) y hoy en ignorado paradero, a la que se¢ hace saber
que las sucesivas notificaciones se hardn en los Estrados
de este Juzgado, expido la presente en Granada, 3 de
marzo de 1995.—La Secretaria. '

Namero 5()06

_ DE LO SOCIAL
NUMERO DOS DE MURCIA

EDICTO

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario del Juzgado
de lo Social nimero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en este Juzgado se tramita proceso
ndamero 707/94, seguido a instancia de don José Gémez
de Haro, frente a la empresa Horno Bellavista, S.L. y
Fogasa, en reclamacién sobre salarios, habiendo recaido
la siguiente:

Sentencia mimero 1.043/94

En la ciudad de Murcia a treinta de diciembre de mil
novecientos noventa y cuatro,

Antecedentes de hecho...
Fundamentos de Derecho...

Fallo

Quc estimando la demanda sobre salarios, formula-
da por don José Gémez de Haro, frente a la empresa Hor-
no Bellavista, S.L., y Fogasa, debo condenar y condeno a
la empresa demandada a que abone al actor la cantidad
de 294.232 pesetas, sin perjuicio de la responsabilidad
de! Fondo de Garantia Salarial.

Notifiquese esta sentencia a lad partes, a las que se
hara saber que contra la misma no cabe recurso de clase

alguno.

As{ por esta mi sentencia definitivamente juzgando,
lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que conste y sirva de notificacién a la parte
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demandada, la empresa Homo Bellavista, S.L.. que dltima-
mente tuvo su domicilio en esta ciudad y demds partes inte-
resadas, en la actualidad en ignorado paradero, advirtiéndole
de que las sucesivas notificaciones se hardn en los estrados
de este Juzgado seguin previenen los articulos 281 y siguien-
tes de la Ley de Enjuiciamiento Civil, expido el presente
para su insercién en el "Boletin Oficial de la Regién de
Murcia”, y para su exposicién en el tablén de anuncios de
este Juzgado de lo Social niimero Dos de esta ciudad.

Dado en Murcia, 21 de marzo de 1995.—FE] Secreta-
rio Judicial, Fernando Cabadas Arquero.

Niimero 5082

PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO CINCO DE CARTAGENA

Don José Antonio Guzmdan Pérez, Magistrado Juez del
Juzgado de Primera Instancia ¢ Instruccién nmimero
Cinco de Cartagena.

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue expediente
de dominio niimero 493/94 a instancia de don Pedro Na-
varro Briones representado por el procurador don Félix
Méndex Liamas con objeto de que se constate en el Re-
gistro de la Propiedad de La Unién la mayor cabida de la
siguiente finca:

_ “Rustica.—Una tierra cereal secano, sita en el paraje

de Las Barracas, diputacion del Rincén de San Ginés, térmi-
no municipal de Cartagena, de una cabida inscrita, segiin el
titulo. de trece dreas, ochenta y siete centidreas, cincuenta y
siete decimetros y cincuenta centimetros cuadrados, pero de
la medicién recientemente practicada ha resultado ser de
cuarenta dreas y setenta centidreas, lindando: Por el Norte,
con tierra de los herederos de don Francisco Hernandez Cal-
derdn y en parte, con casa de don Ramén Navarro Alarcén;
por el Este, con el Camino de los Belones a la Fuente, casas
de don Francisco v don Antonio Navarro Alarcén, otra vez
el Camino de-tos Belones a 1a Fuente, y con casa de don Ra-
mon Navarro Alarcén; por el Sur, con vereda real; y, por el
Qeste, con finca de don Juan Liarte Saura y, en parte con
vereda de ganado”.

La descripcidn transcrita ¢s la que figura en el Re-
gistro de la propiedad de la Unidn, finca ndmero 4.476,
obrante al folio 122, del tomo 296, libro nimero - 84.- Y
por la presente se convoca a dofia Francisca Sala Roca y
a las demas personas ignoradas a quienes pueda parar
perjuicio la inscripcién para que.en el plazo de diez dias
pucdan comparecer en el expediente y alegar lo que a su
derecho convenga.

Cartagena, 16 de enero de 1995.-—EIl Magistrado
Jucz.—La Secretaria.

Numero 5083

PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO SIETE DE CARTAGENA

EDICTO
Don José Nicolas Manzanares, Magistrado Juez del Juz-

rado de Primera Instancia e Instruccién nimero Sie-
te de Cartagena y su partido.

Por el presente edicto se hace saber: Que en los
autos de suspensién de pagos nimero 34 de 1993, a
instancia del Comerciante Individual don Miguel Diaz
Martinez, representado por el Procurador de los Tribu-
nales don Félix Méndez Llamas, habiendo recaido con
esta fecha resolucién en la cual se ha acordado cele-
brar Junta General de Acreedores en la sala de Audien-
cias de este Juzgado para el préximo dia veintiséis de
abril de mil novecientos noventa y cinco a las diez
treinta de su mafiana.

Y para que conste y publicidad a los acreedores y
demads personas a quienes pueda interesar, libro y firmo el
presente en Cartagena, 30 de encro de 1995 —EIl Magis-
trado Juez.—1.a Secretario.

Nimero 5084

PRIMERA INSTANCIA
NUMERO UNQO DE MURCIA

EDICTO

Don Andrés Pacheco Guevara, Magistrado del Juzgado
de Primera Instancia mimero Uno de Murcia,

Hace saber: Que en los autos que a contintuacidn se
gdirdan, obra dictada la sentencia, cuyo encabezamiento y
fallo, son del tenor literal siguiente:

Sentencia

En la ciudad de Murcia a siete de marzo de mil no-
vecientos noventa y cinco.

El Ilmo. sefior don Andrés Pacheco Guevara, Magis-
trado del Juzgado de Primera Instancia mimero Uno de
los dée esta capital, ha visto los presentes autos de juicio
de menor cuantia niimero 429/93, promovidos por Banco
Exterior de Espaiia, S.A: representado por el Procurador
Miguel-Tovar Gelabert, y dirigido por el Letrado Manuel
Ramos Morales contra Talleres Pellicer y Construccio-
nes, S.A., en rebeldia procesal.

Fallo;

Quc estimando la demanda promovida por el Procu-
rador de los Tribunales S. Miguel Tovar Gelabert, en
nombre y representacidn de la mercantil Banco Exterior
de Espana, S.A., frente a las también mercantiles Cons-
trucciones Algivia, S.A. y Talleres Pellicer y Construc-
ciones, S.A., representada la primera por el Procurador

~ don José Maria Hurtado Lépez y rebelde la segunda, de-

claro la existencia y exigibilidad de la deuda reclamada y,
en consecuencia condeno solidariamente a los demanda-
dos a que abonen la suma de 3.920.000 pesctas, mas sus
intereses legalmente computados desde la fecha, de venci-
miento de las cambiales aportadas a la demanda, todo
ello con igual y expresa imposicién a los demandados del
costo de la presente litis.

Contra esta sentencia podra interponerse en este Juz-
gado recurso de apelacidn en el plazo de cinco dias a con-
tar desde su notificacién.

Asi por esta fimi sentencia, lo pronuncio, mando y
firmo.
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Y expido el presente para gue sirva de notificacion
cn legal forma a la parte demandada que sc encuentra en
ignorado paradero.

Dado ¢n Mureia, 27 de marzo de 1995.—El Magis-
trado.—L1 Secretario.

Numero 5086

~ PRIMERA INSTANCIA
NUMERO CUATRO DE MURCIA

EDICTO

El Sccretario del Juzgado de Primera Instancia ndmero
Cuatro de los de Murcia.

Hace saber: Que en el juicio ejecutivo, nimero 29/
92, promovido por Banco Exterior Espafia, S.A., contra
Lverilda Agudo Romero y cédnyuge (articulo 144 R.H.),
Juan Pina Parra y cdnyuge (articulo 144 R 'H.) y Juan
Pina, S.L., cn reclamacion de 4,648,125 pesetas, he acor-
dado por providencia de esta techa, citar de remate a los
demandados anteriormente referenciados cuyo domicilio
actual se desconoce, para que en término de nueve dias se
persone en los autos, y se oponga si le conviniere, habién-
dose practicado ya cl embargo sobre los siguientes bie-
nes: Parle proporcional del sueldo y demds emolumentos
que pudiera percibir dofia Everilda Agudo Romero, asi
comg cualqguier tipo de participacidn o acciones que per-
ciba de Comercial Bizantinos, S.L. y Anarpa, S.L. y los
dercchos gue le puedan corresponder como consecuencia
de la escritura de compraventa otorgada cl 17 de abril de
1991 ante don Fernando Bravoe Villasante River, bajo el
ndmero de protocolo 831, otorgada por Promociones y
Construcciones Athenca, S.L. sobre la finca registral nad-

mero 5.682 del Registro de la Propiedad de Murcia ni--

mero Dos, sin previo requerimiento de pago. dado su ig-
norado paradero. Pe no personarse le parard el perjuicio
& que hubicre lugar en Derecho.

Dado en Murcia, 27 de marzo dc 1995.—El Se-
cretario.
Namero 5087

PRIMERA INSTANCIA
NUMERQO UNO DE MURCIA

EDICTO

Don Andrés Pacheco Guevara, Magistrade del Juzgado
de Primera Instancia ndmero Uno de Murcia.

Hace saber: Que en los autos que a continuacién se
diran, obra dictada la sentencia, cuyo cncabezamiento y
fallo son del tenor literal siguiente:

Sentencia

En la ciudad de Murcia a veintidés de marzo de mil
novecientos noventa y cinco.

El Ilmo. Sr. don Andrés Pacheco Guevara, Magis-
trado del Juzgado de Primera Insiancia ndmero Uno de
los de esta capital, ha visto los presentes autos de jui-
cio cjecutivo ndmero 1.095/94, promovidos por Lico

Leasing, 8 A, representado por el Procurador Miguel
Tovar Gelabert. y dirigido por el Letrado Manuel Ramos
Morales, contra Isabel Alcdzar Lopez (y contra su esposo
a los cfectos del articulo 144 del R.H)., José Bastida
Sdnchez (y contra su esposa a los cfectos del articulo 144
del R.H.). Maria Bastida Alcdzar (y contra su ¢sposo a
los efectos del articulo 144 del R.H.) y Francisco Pérez
Alcdzar (y conlra su esposa a los efectos del articulo 144
del R.H.). declarados en rebeldia; y

Fallo:

Que debo mandar y mando seguir adelante la gjecu-
cién despachada, hasta hacer trance y remate de los bie-
nes embargados a Isabe! Alcdzar LLopez (y contra su es-
poso a los efectos del articulo 144 del R.H.), José
Bastida Sanchez (y contra su esposa a los efectos del articu-
lo 144 del R.HL), Maria Bastida Alcdzar (y contra su es-
poso a los efectos del articulo 144 del R.H.) y Francisco
Pérez Alcdzar (y contra su esposa a los efectos del articu-
lo 144 del R.H.), y con su producto entero y cumplido
pago a la parte actora, de las responsabilidades por que
sc despachd la cjecucidn, la cantidad de 2.827.202 pesc-
tas, importe del principal, comision e intcreses pactados
hasta la fecha invocada; y ademas al pago de los inlercses
de demora también pactados y las coslas, a4 cuyo pago
debo condenar y condeno expresamente al demandado.

Contra esta sentencia podrd interponerse en este Juz-
gado recurso de apelacidn en el plazo de cinco dias 4 con-
tar desde su notilicacion.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y
firmo.

Y expido el presente para que sirva de notificacion
en legal forma a los herederos desconocidos de José
Bastida Sdnchez.

Dado en Murcia, 22 de marzo de 1995.—EIl Magis-
trado Juez,—El Secretario.

Numero 3100

. PRIMERA INSTANCIA
NUMERO UNO DE CARTAGENA

EDICTO

E! Secrctario del Juzgado de Primera Instancia nimero
Uno de los de Cartagena.

Hace saber: Que cn el juicio cjecutivo, ntimero 70/
1991, promovido por Banco Bilbao-Vizcaya, contra
Balbino Méndez Nadal y Sara Maria Santiago Martinez,
en reclamacién de 1,156,194 pesetas, he acordado por
providencia de esta fecha, citar de remate a dicha parte
demandada, Balbino Méndez Nadal y Sara Maria Santia-
g0 Martinez cuyo domicilio actual se desconoce, para que
en ¢l término de nueve dias se persone en 10s autos, y se
oponga si le conviniere, habiéndose practicado ya el em-
bargo de sus bienes sin previo requerimiente de pago,
dado su ignorado paradero. De no personarse le parara el
perjuicio a que hubierc lugar en Derecho.

Dado ¢n Carlagena, 25 de enero de 1995.—Fl Se-
cretlario.

FASCICULO 11
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INSTRUCCION
NUMERQO OCHO DE CARTAGENA

EDICTO

Dofa Maria José Conds Lapez, Juez sustituta del Juzga-
Jdo de Instruceion nimero Ocho de Cartagena.

Por medio del presente cdicto hago saber: Que en
este Juzgado de mi cargo v bajo el n.° 171/94 sc siguen
autos de juicio de faltas en los cuales se ha dictado la si-
auicnte resolucion:

Sentencia

En la ciudad de Cartagena a nueve de noviembre de
mil novecientos noventa y cuatro.

La lhma. Sra. dofia Pilar Rubio Berna, Magistrada-
Juez del Juzgado de Instruccion ndmero Ocho de jos de
Canagena, habicndo visto y oido los presentes autos en el
que ha sido parte el Ministerio Fiscal, ha dictado la si-
guienic resolucion:

Fallo

Que debo absolver y absucelvo a Isabel Franco Pérez
de 1oy hechos de que viene siendo acusada, con todos los
pronunciamicntos favorables, declarando de oficio las
coslas causadas.

Asl, por esta mi sentencia definitivamente juzgando
en primeri instancia contra la que se podri interponer re-
curso de apelacion en el plazo de cinco dias para ante la
Audiencia Provincial de Murcia, lo pronuncio, mando y
firnye.

Y para que consle y sirva de notificacidn y publica-
cion en legal {orma en el "Boletin Oficial de la Region de
Murcia™, a lsabel Franco Pérez expido y libro el presente,
que firme y sello en Cartagena, a 14 de marzo de mil no-
vecientos noventa v cinco.—La Jucz sustituta, Maria
José Cortés Lopez.—El Scerelario.

Numero 5008

~ DE LO SOCIAL
NUMERO CINCO DE MURCIA

EDICTO

Do Concepeidn Montesinos Garcia, Secretaria del Juz-
sado de lo Social nimero Cinco de Murcia y su pro-
vinei,

Doy (e v testimonio: Que en los autos de ejecucion
ndmero 33/95, dimanantes de autos sobre cantidad, segui-
dos ante este Juzgado, bajo el nimero 943/94, a instancia
de Maure Fernandez de Castro, contra Mipex, S.A.. sc ha
dictado auwto, cuyo encabezamicnto y parte dispositiva
son del tenor literal siguiente:

«Auto. En Murcia, a dos de marzo de mil novecien-
t0s noventa y ¢inco.

—Parte dispositiva: Vistos fos preceptos legales ci-
tados vy demis de general aplicacion, dispengo: Se acucr-
da la ejecucion por cuantia de dos millones trescientas ca-
torce mil treinta y nueve (2.314.039 pesctas) de principal
adeudadas por Mipex, S.A., mds quinientas nueve mil
ochenta v ocho (509.088 pesctay), presupuestadas provi-
sionalmente para intereses y costas, sin perjuicio de su li-
quidacion y tasacion definitivas. Para su efectividad,
practiquense las siguientes diligencias:

Primero. Requidérase al deudor para que efectie ma-
nifestacién acerca de los bicnes o derechos de que sea Gi-
tular, con la precision necesaria. Deberd, en su caso, indi-
car las personas que ostentan derechos sobre sus bicnes y
81 €stos eslin sujetos a otro proceso, concretar los extre-
mos de éste que puedan interesar a la ejecucion. En el
caso de que los bicnes estén gravados con cargas reales,
deberid asimismo manifestar el importe del crédito garan-
tizado y, cn su caso, la parte pendiente de pago.

Adviénase al deudor que, dc no atender el requeri-
miento, podrd imponérsele un apremio pecuniario por
cada dia de atraso, ¢n las condiciones establecidas en el
articulo 238,

Segundo. Practiquese diligencia de embargo sobre
bicnes o derechos del deudor en cuantia suficiente para
cubrir el importe de lo adeudado, siguiéndose el orden es-
tublecido en el articulo 1.447 de 1a L.E.C. y depositinde-

" se los bicnes embargados contorme a derecho, sirviendo

la presente resolucion de mandamiento en forma para la
Comision Judicial que haya de practicar el embargo, la
cual queda facultada para entrar ¢n el local de negocios o
vivienda particular y para requerir. en su taso, cl auxilio
de la Fuerza Publica.

Tercero. Sin perjuicio de todo cllo, oficiese al Ayun-
tamiento y Registro de la Propiedad y/o Centro de Ges-
tién Catastral del domicilio de! apremiado, a {in de que
faciliten la relacién de bicnes o derechos del mismo de
(ue tengan constancia.

Sc advierte a las partes d¢ que contra esta resolucion
cabe recurso de repasicion en el plazo de tres dias. ante
este Juzgado de lo Social. Asi lo acordé y firma el llmao.
seiior Magistrado Juez, don Félix Ignacio Villanueva Ga-
Hego. La Secretario, dofia Concepeion Montesinos
Garcia».

Y para gue sirva de notificacion en legal torma al
ejecutado Antonio Roca Blaya, cuyo actual domicilio o
paradero se desconoce, libro el presente edicto que se pu-
hlicard en el «Boletin Oficial de la Regién de Murciar,
con la prevencion al referido ejecutado que las demis re-
soluciones gue recaigan en las actuaciones le serdn notifi-
cadas en los estrados del Juzgado, salvo las que deban re-
vestir 1a forma de auto, sentencia o aquellas otras para
las que la Ley expresamente disponga otra cosa.

Dado en Murcia, 16 de marzo de 1995, —La Secre-
taria Judicial.
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Namero 5093

_ PRIMERA INSTANCIA
NUMEROQO SIETE DE MURCIA

EDICTO

Don Juan Carlos Urzainqui Lépez, Secretario en funcio-
nes del Juzgado de Primera Instancia ndmero Siete
de Murcia.

En virtud de to acordado en autos de juicio gjecutivo
nimero 1,021/94, que se tramita a instancia de Banco de
Santander, S A, representado por la Procuradora sefiora
Galindo Marin, contra don Pedre Espuche Ortin y dofia
Rosa Martinez. Ferndndez y cényuges a los clectos del ar-
ticulo 144 del Reglamento Hipotecario sobre reclamacion
de 379.023 pesctas de principal, mds otras 175.000 pesc-
las presupuestadas para interescs, gastos y costas y por
medio del presente sc requiere a los deudores resefiados
para que en ¢l término de seis dias presenten los titulos de
propicdad de la finca registral 16.569, que ha sido embar-
rada en las presentes actuaciones.

Y para que sirva de requerimiento a los demandados
don Pedro Espuche Ortin y dofa Rosa Martinex
Ferndnderz y conyuges a los ctectos del articulo 144 del
Reglamento Hipotecario, expido el presente edicto para
su publicacion en el "Boletin Oficial de la Regidén de
Murcia”.

Dado en Murcia, 23 de marzo de 1995.—FE] Secreta-
rio en funciones,

Numero 5095

PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO DOS DE MOLINA DE SEGURA

EDICTO

Don Lorenzo Hernando Bautista, Juez de Primera Instan-
cia ¢ Instruccién niimero Dos de Molina de Segura y
su partido.

Hace saber: Que por resofucion del dia de la fecha
dictada en los autos de juicio gjecutivo que se siguen en
este Juzgado con el ndmero 144/91 a instancias de
"Transbalcar, S.A." representado por el Procurader den
Angel Cantero Mescguer contra "Traocesan, S.A." ac-
tualmente en ignorado paradero, sobre reclamacién de
6.447.584 pesetas de principal, mis 2.245.259 pesetas de
intercses y costas, ha acordado publicar ¢l presente edicio
para la notificacion al referido demandado dc la sentencia
recaida cn los autos referenciados, cuya parte dispositiva
es la siguiente:

"Que debo mandar y mando seguir adelante la gjecu-
cion despachada hasta hacer trance y remate cn los bienes
cmbargados de la propiedad del demandado "Traocesan,
S.A." y con su producto, entero y cumplido pago al actor
"Transbalear, S.A.", de¢ la cantidad principal de
6.447 584 pesctas mas intereses legales y costas del pro-
cedimienty, a cuyo pago se condena expresamente a dicho
demandado™,

Y para que sirva de notiticacion en forma al deman-
dado, expido el presente que [irmo, en Molina de Segura,
27 de febrero de 1995.—E! Juez.—El Sccrewario.

Numero 5096

PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO DOS DE MOLINA DE SEGURA

EDICTO

Don Lorenzo Hernando Bautista, Juez de Primera Instan-
cia e Instruccién ndmero Dos de Molina de Segura vy
su partido. s

Hace saber: Que por resolucion del dia de 1a lecha
dictada en los autos de juicio de menor cuantia que se
siguen en este Juzgado con el nimero 265/91 a instan-
cias de "Transbalear, S.A." representado por el Procu-
rador don Angel Cantero Meseguer contra "Traocesan,
S.A." actualmente en ignorado paradero, sobre recla-
macion de 2.105.091 pesctas de principal, mas intere-
ses y costas, ha acordado publicar el presente edicto
para la notificacion al referido demandado de la sen-
tencia recaida en los autos reterenciados, cuya parte
dispositiva es la siguiente:

"Que estimo la demanda tormulada por la presenta-
cion de "Transbalear, S.A" v condeno a "Traocesan,
S.A." a que abonec a la actora la cantidad de 2.105.091
pescias, mas intereses legales de la misma desde el empla-
zamiento hasta el completo pago de la deuda. Todo ello
con expresa imposicién de costas a la demandada”.

Y para que sirva de notificacién en forma a la de-
mandada, expido el presente que firmo, en Molina de Se-
gura, 27 de febrero de 1995.—E| Jucz.—El Secretario.

Numero 5183

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don José Luis Escudero Lucas, Sceretario de lo Conten-
cioso Administrativo de Murcia.

Por cl presente anuncio que se publicard en ¢l “Bole-
tin Oficial de la Regién de Murcia”,

Hace saber: Que por doiia Maria Dolores Ldpez
Herndndez, cn nombre y representacién de Francisco
Ruiz Oliva, se ha interpuesto recurso contencioso-admi-
nistrativo contra Tribunal Econémico Administrativo,
versando el asunto sobre resolucidn de 25 de noviembre
de 1994,

Y en cumplimiento de lo prevenido en los articulos
60 y 64 de la vigente Ley reguladora de esta Jurisdiccion,
s¢ hace piblico, para que sirva de emplazamiento a las
personas que, con arreglo a los articulos 2% (pdrrafo 1,
apartado b), y 30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parie demandada y de las que tuvieren interés direc-
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to en ¢l mantenimiento de la resolucién recurrida v
quisicren intervenir en el procedimiento cemo parte
codemandada o coadyuvante de la Administracion,

Dicho recurso ha sido registrado bajo el ndamero
384/95.

Dado en Muarcia, 23 de febrero de 1995 — El Secre-
taro. José Luis Escudero Lucas.

Nimero 5097

PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
MULA

Edicto de notificacién

El sefior Juez de Primera Instancia de Mula, en ex-
pediente de dominio ndmero 478/86, promovido por el
Sindicato de Riegos del Heredamiento de Molina de Se-
gura. dicté auto de 17-10-94, cuya parte dispositiva es la
siguiente

"...Declarar estar jusiificada la adquisicion de la fin-
ca deserita en el hecho primero de la presente resolucién,
y para gue su primera inscripeion se verifique cn ¢l Re-
gistro de la Propiedad de Mula, se verifique a favor de la
Comunidad "Heredamiento de Regantes de Molina de Se-
oura”, en concepto de duefio, una vez firme, conformado
y consentido ¢l presente aulo, librese y entrégucse a la
parte solicitante testimonio judicial bastante cn el que
conste ser firme el mismo...".

Y con fecha 4-11-94 se dictd aulo cuya parte
dispositiva dice asi: "...Se aclara el aulo dictado con fe-
cha diccisiete de octubre del presente afio, en el sentido de
hacerse constar que la primera inscripeion se verifique en
¢l Rewistro de la Propiedad de Molina de Segura y no en
¢l de Mula, dado que el inmueble esta situado en dicho
término...".

Ll inmuchle a gue se hace referencia es ¢l siguiente:
Trozo de tierra edificable, sito en Molina de Segura, for-
mando en la actualidad un callejon de 5 metros de ancho
vy 43 metros de fondo, que tiene una fachada a la calle
prolongacion Jara Carrillo, con 1a que linda por su viento
Sur, por el Este con edificio Albéniz y otros; al Norte con
Motor de la Gloria y al Oeste con edificio de Villegas vy
Castano v otros".

Y para que sirva denotificacion a los intcresados
axticndo Ta presente en Mula, 3 de febrero de 1995 —El
Sceretario,

Namero 5098

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don José Luis Escudero TLucas, Secretario de lo Conten-
cioso Administrativo de Murcia.

Por ¢l presente anuncio que se publicard cn cl “Bole-
tin Ohcial de la Region de Murcia™,

Hace saber: Que por don José Ginés Martinez Zamora,
en nombre y representacidn de Jesis Iftarra Fernandez y
Salvadora Zamora Valcdreel, se ha interpuesto recurso con-
tencioso-administrativo contra Tribunal Economico Admi-
nistrativo, versando el asunto sobre renta personas.fisicas.

Y en cumplimiento de lo prevenido en los articulos
60 y 64 de la vigente Ley reguladora de esta Jurisdiccidn,
sc hace pablico, para que sirva de emplazamiento a las
personas que, con arreglo a los articulos 29 (parrato 1,
apartado b), y 30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tuvieren intcrés direc-
to cn ¢l mantenimiento de la resolucidn recurrida y
quisieren intervenir en ¢l procedimiento como parte
codemandada o coadyuvante de la Administracién.

Dicho recurso ha sido registrado bajo el nmimero
642/95.

Dado en Murcia, 24 de marzo de 1995.— El Secre-
tario, José Luis Escudero Lucus,

Numero 5101

PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO OCHO DE CARTAGENA

EDICTO

Dofia Maria José Cortés Lopez, Juez sustituta del Juzga-
do de Primera Instancia e Instruccion niimero Ocho
de Cartagena.

Por medio del presente hace saber: Que en cste Juz-
gado a mi cargo y con ¢l nimero 387/93 sc siguen autos
de juicio de cognicién a instancias de dofia Francisca
Martinez Soler representada por la Procuradora sefiora
Abelldn Rubio contra don Alfonso Godoy Cascales y don
Tomis Hernandez Solano este dltimo representado por el
Procurador sciior Cdrceles Nieto sobre reclamacion de
514.464 pesetas de principal mds los intereses legales y
las coslas en cuyo procedimiento se ha dictado resolucion
acordando librar el presente emplazando al demandado
don Alfonso Godoy Cascales para que en_ el plazo de nue-
ve dfas improrrogables comparczea en los autos, bajo los
apercibimientos legales.

Y para que sirva de emplazamiento en forma a quien
expresado queda expido el presente que se fijard en el ta-
blén de anuncios de esie Juzgado y se publicard en el
"Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

En Cartagena, 20 de marzo de 1995.—La Magistrada
Juez.—EL Secretano. ’

Numero 5102

_ PRIMERA INSTANCIA
NUMERO SEIS DE CARTAGENA

EDICTO

En virtud de lo dispuesto por el limo. sciior Magis
trado Juez del Juzgado de Primera Instancia ndmer
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Sc¢is de Cartagena, en el expediente promovido por el
Procurador don Bienvenido Angosto Conesa en repre-
sentacion de "Portes El Puerio, §.1L.." y dedicado al
transporte de mercancias por carrctera y movimientos
de tierra con domicilio en Cartagena Santa Lucia, calle
Bardiza, 33 por medio del presente edicto se hace pi-
hlico gue por auto dictado el dia de hoy se ha declara-
do a Portes El Puerto, S.L. en estado legal de suspen-
sion de pagos, conceptudandosele como de insolvencia
provisional por ser su activo superior en 11.309.674
pesetas al pasivo; y asimismo se ha acordado convocar
y citar a los acreedores del mencionado Portes El Puer-
to, 8.1, a Junta General, que tendri lugar en la Sala
Audicncia de este Juzgado el dia 15 de mayo de 1995 a
las 10.30 horas, con la prevencidn a los mismos de que
podran concurrir personalmente o por medio de repre-
sentante con poder suficiente para ello y con ¢l titulo
justificativo de su crédito, sin cuyo requisito no serdn
admitidos, hallandose hasta dicha fecha a su disposi-
cién en la Sceretarfa de este Juzgado el Dictamen de
los Interventores y demds documentacidn establecida
en la Ley de Suspensién de pagos, para que puedan ob-
tener las copias © notas guc estimen oportunas.

En Cartagena, 20 de diciembre de 1994.—La Se-
cretaria.

Numero 5099

PRIMERA INSTANCIA
NUMERO SIETE DE MURCIA

EDICTO

Doia Maria Lopez Mirquez, Secretaria en sustitucion
reglamentaria del Juzgado de Primera Instancia
nimero Siete de Murcia,

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos
de¢ procedimiento judicial sumario del articulo 131 de
la Ley Hipotecaria, bajo ¢l nimero 6034/94, a instancia
de la Caja Postal de Ahorros, representada por la Pro-
curadora sefiora Martinez Navarro, contra la entidad
Gran Habitat de Valladolid, S.A., en reciamacién de
crédito hipolecario, en cuyos autos se ha acordado sa-
car & publica subasta las fincas hipotecadas y que des-
pués sc cxpresaran, por término de veinte dias, habién-
dose sefialado para la celebracién de la primera subas-
ta el dia 18 de mayo a las 11 horas; para la celebracidn
de la segunda subasta, ¢l dia 14 de junio a las |1 ho-
ras, y para la celebracién de la tercera, el dia 18 de ju-
lio a las 11 horas.

Dichas subastas se celebrardn en las siguientes
condiciones:

|.— Para poder tomar parte en la subasta deberin
los lichiadores consignar previamente en la mesa del
Juzgado o establecimiento destinado al efecto, una can-
tidad igual, al menos, al 20% cfectivo del tipo de la su-
basta. para la primera y segunda, y una cantidad igual
al menos, al 20% efectivo del tipo de la segunda subas-
ta, para la ereera.

2.—FEl tipo de las subastas sera: Para la primera, el
pactado en la escritura de constitucién de hipoteca; para
la segunda, el tipo de la primera rebajado en un 25%, y la
tercera subasta serd sin sujecion a tipo.

3.— No se admitirdn posturas quc no cubran el tipo
de la subasta.

4.— Los autos y la certificacion del Registro a que
se reficre fa Regla 4.7, del articulo 131 de la Ley Hipoteca-
ria, estardn de manifiesto cn la Secretaria de este Juzgado.

5.— Se entendera que todo licitador acepla como
bastante la titulacion, y que las cargas o gravimenes an-
teriores y los preferentes, si los hubiere, al crédito del ac-
tor, continuarin subsistentes, entendiéndose que el
rematantc los acepta y queda subrogado en la responsabi-
lidad de los mismos, sin destinarse a su extincion el pre-
cio del remaice.

6.— Podrin hacerse posturas en pliego cerrado.

7.— No podran hacerse posturas en calidad de ceder
el remate a lercero, excepto el ejecutante.

%.—El presente ediclo servird de notificacion en for-
ma a la demandada, para el caso de que no se le pueda
notificar de forma personal las subastas.

9.-—8j alguna de las subastas coincidiese con dia
festivo, sc entenderid que se celebra el siguiente dia habil.

Finca ohjeto de subasta:

Vivienda ddplex, en planta baja y primera sobre la
baja del edificio en construccién de que forma parte, de-
nominado "Almenara II", sito en Murcia, con fachadas a
calles de Ericas y Almenara. Es de tipo 5. Est4 distribui-
da en diferentes dependencias. Tiene una superficie total
construida entre ambas plantas de ciento dieciocho me-
tros y veintidds decimetros cuadrados. Linda: tanto en
planta baja como alta: Norte calle Ericas; Sur, patio de
luces y daplex 6; Este, diplex 4 y Ocste, Maria Coello de
Portugal.

A esta vivienda le corresponde como anejo insepara-
ble en el sétano del edificio una plaza de aparcamiento
con una superficic total construida de veintiocho metros y
cuarenta y siete decimetros cuadrados, y en la cubierta
del edificio, un cuarto trastero, con una superficie total
construida de siete metros cuadrados. La plaza de garaie
estd senalada con el ndmero cinco y el cuarto trastero con
el nimero T-5.

Inscrita en el Registro de la Propiedad de Murcia
numero Cinco, seccidn 8.2, libro 147, folio 138, finca nu-
mero 13.435,

El precio de la finca establecido en la escritura de
constitucion de la hipoteca, es el duplo del principal asig-
nado para la finca, que lo es por 12.400.000 pesetas (2 x
6.200.000 pesetas).

Dado en Murcia, 20 de marze de 1995.— La Secre-
taria.
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Numero 5105

_ PRIMERA INSTANCIA
NUMEROQO TRES DE CARTAGENA

EDICTO

Dona Ana Alonso Rédenas. Secretaria del Juzgado de
Primera Instancia numero Tres de Cartagena,

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue procedi-
micnto cspecial sumario del articulo 131 de la Ley Hipo-
tecaria, con el ndimero 566/1994 promovido por Banco
Santander, S.A ., contra Maria Gracia Esteban Garcia, en
los que por resolucién de esta fecha, se ha acordado sacar
a I venta en pablica subasta el inmueble que al final se
describe, cuyo remate que tendré lugar en la Sala de Au-
diencia de cste Juzgado, cn forma siguiente:

Fn primera subasta el préximo dia 12 de junio de
1995 a las 11 horas de su mafana, sirviendo de tipo, el
pactado en la escritura de hipoteca, ascendente a la suma
de 17.462.500 peselas.

En segunda subasta, caso de no quedar rematados
los bicnes en la primera, el dia 12 de julio de 1995 a las
11 horas de su manana, con la rebaja del 25 por ciento
del tipo de la primera.

Y en tercera subasta sl no se remataran en ninguna
de ias anteriores, el dia 12 de septiembre de 1995 a las
I I horas de su maiiana, con todas las demads condiciones
de la segunda pero sin sujecién a tipo.

Condiciones de la subasta:

1. No admitirdn posturas que no cubran el tipo de
subasta, en primera ni en segunda, pudiendo hacer el re-
mate en calidad de ceder a terceros. .

2. Los quc deseen tomar parte ¢n la subastla, a ex-
cepeion del acreedor ejecutante, deberan consignar pre-
viamente en la cuenta de este Juzgado en el B.B. V., ofici-
na de la Avenida de Reina Victoria (clave 1857} cuenta
namero 3048 /000 / 18 / 0566 / 94 el veinte por ciento
del tipo expresado, sin cuyo requisito no seran admitidos
a licitacidn,

3. Que la subasta se celebrara en la forma de pujas a
la llana, si bien, ademads, hasta el dia sefialado para rema-
tc podrdn hacerse posturas por escrito en pliego cerrado
las cuales deberdn contener la aceptacion expresa de las
obligaciones consignadas en la regla 8. del articulo 131
de la Ley Hipotecaria.

4, Los autos y la certificacion del Registro a que se
reliere la regla cuarta del articulo 131 de la Ley Hipote-
curia, estan de manificsto en Secretarfa entendiéndose que
todo licitador acepta como bastante la titulacién y que las
cargas o gravdmenes anteriores y los preferentes —si los
hubicre— al crédito del actor continuaran subsistentes,
entendiéndose que el rematante los acepta y queda
subrogado en la responsabilidad de los mismos, sin desti-
narse a su extincion el precie del remaie.

Sirviendo el presente edicto de notificacidn en forma

a los demandados para el caso de que no fueren hallados
en la finca objeto de la presente litis, conforme determina
el dltimo pdrrafo de la regla 7. del articulo 131 de la Ley
Hipotecaria.

Bien objete de subasta:

Finca inscrita en el Registro de la Propidad dc La
Unién, al tomo 734 de archivo, libro 254 de la seccién
3.7, folio 87, finca ndmero 16.084-N, inscripcion 4.7

Dado en Cartagena. 14 de marzo de 1995.—La Se-
cretario.

Namero 5103

. PRIMERA INSTANCIA
NUMERO DOS DE CARTAGENA

EDICTO

El Secretario del Juzgado de Primera Instancia nimcro
Dos de Cartagena.

Hace saber: Que en los autos nimero 76/94, obra
dictada 1a sentencia, cuyo encabezamiento y fallo, son del
tenor literal siguientc:

Sentencia

En la ciudad de Cartagena, a dos de marzo de ml
novecientos noventa y cinco.

El [lmo. sefior don Edmundo-Tomds Garcia Ruiz,
Magistrado Juez del Juzgado de Primera Instancia nime-
ro Dos de los de esta capital, ha visto Jos presentes autos
de juicio cognicidn, promovidos por Comunidad de Pro-
pietarios Edificio "Babilenia" representado por el Procu-
rador don Alberto Alonso Poncela, y dirigido por el Le-
trado, contra Brian Langthorne (espos. efectos articulo
144 R.H.) v Francisco Tomads Fernandez (espos. efectos
articulo 144 R.H.), declarados en rebeldia; y

Fallo:

Que cstimando la demanda presentada por ¢l Procu-
rador don Alberto Alenso Poncela, en nombre y represen-
tacion de "Comunidad de Propietarios del Edificio
Babilonia”, contra don William Brian Langhorne (espos.
efectos articulo 144 R.H.) y Francisco Tomas Fernandez
{cspo. efectos articulo 144 R H.), declarados en rebeldia,
debo condenar y condeno a don Francisco Tomas Cegarra
y don William Brian Langthorne a pagar a la actora la
cantidad de ciento ochenta y cinco mil cuatrocientas se-
senta y ocho pesetas (185.468), m4s el interés legal de di-
cha surna desde la fecha de interposicidn de la demanda,
con expresa imposicidn de las costas procesales a la parte
demandada.

Contra esta sentencia podra interponerse en este Juz-
gado recurso de apelacién en el plazo de cinco dias a con-
tar desde su notificacién.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y
firmo.
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Y expido el presente para que sirva de notificacién
en legal forma a la parte demandada que sc encuentra en
ignorado paradero,

Dado en Cartagena, 6 de marzo de 1995 —EI Sccre-
(aro.

Niamero 5104

PRIMERA INSTANCIA
NUMERO DOS DE CARTAGENA

EDICTO

El Sccretario del Juzgado de Primera Instancia nimero
Dos de los de Cartagena.

Hace saber: Que en el juicio gjecutivo, ndmero 233/
1994, promovido por Banco Atldntico, S.A., contra
Pascual Macia Pascual, en reclamacion de 2.600.461 pe-
setas, se ha acordado por providencia de esta fecha, citar
de remate a dicha parte demandada, Pascual Macia
Pascual cuyo domicilio actual se desconoce, para que en
¢l término de nueve dias se persone en los autos, y se
oponga si le conviniere, habiéndose practicado ya el em-
bargo de sus bienes sin previo requerimiento de pago,
dado su ignorado paradero. De no personarse le parara el
perjuicio a que hubierce lugar en Derecho.

Dado en Cartagena, 17 de marzo de 1995 —EIl Se-
cretario.

Numero 5106

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don José Luis Escudero Lucas, Secretario de lo Conten-
cioso Administrativo de Murcia.

Por el presente anuncio que sc publicara en el “Bole-
tin Oficial de la Region de Murcia™,

Hacc saber: Que por el Letrado sefior Jiménez
Martincz, en nombre y representacién de Juan Garcia
Tarnell, sc ba interpuesto recurso contencioso-administra-
tivo contra Alcalde de Cartagena, versando el asunto so-
bre expediente sancionador.

Y en cumplimiento de lo prevenido en los articulos
60 vy 64 dc la vigente Ley reguladora de esta Jurisdic-
cion, s¢ hace piblico, para que sirva de emplazamiento
a las personas que, con arreglo a los articulos 29 (pa-
rrafo 1, apartado b), y 30 de la indicada Ley, estén le-
gitimadas como parte demandada y de las que tuvieren
interés directo en el mantenimiento de la resolucion’re-
currida y quisiercn intervenir en el procedimiento gomo
paric codemandada o coadyuvante de la Administra-
cl1on.

Dicho recurso ha sido registrado bajo el ndmero
405/95.

Dado en Murcia, 27 de febrero de 1995.— El Secre-
tario, José Luis Escudero Lucas.

Nimero 5107

) DE LO SOCIAL
NUMERO UNO DE SANTANDER

EDICTO

Dofia Eloisa Alonso Garcia, Secretaria del Juzgado de lo
Social numero Uno de Santander.

Doy fe y testimonio: Que en los autos nimero 22/94
promovidos por dofia Maria Dolores Sdanchez Serrano
contra Cleanup, S.L. en reclamacion por cantidad se ha
dictado sentencia cuya parte dispositiva dice: Que esti-
mando la demanda tormulada por dofia Maria Dolores
Sdnchez Serrano contra Cleanup, S.L., condeno a esta
demandada a que abone a la actora las siguientes cantida-
des: 128.059 pesetas, por salarios de junio 93 y 16 dias
de vacaciones no dis{rutadas en 1993 y 128.059 pesetas,
de indemnizacién por fin de contrato: total 233,139 pese-
tas.

Notifiquese esta sentencia a las partes previniéndo-
les que ante la misma no cabe recurso alguno.

Y para que conste y sirva de notificacién a la de-
mandada Cleanup, S.L., actualmente cn paradero desco-
nacido, expido 1a presente en Santander, 17 de marzo de
1995.—La Secretario.

Niimero 5108

_ DE LO SOCIAL
NUMERO CUATRO DE MURCIA

EDICTO

Dofia Victoria Judrez Arcas, Secretaria del Juzgado de lo
Social mimero Cuatro de Murcia.

Hago saber: Que en cste Juzgado se tramita proceso
namero 1.909 y 1.910 de 1993, seguido a instancia de
Ginés Cano Martinez y Manuel Cano Tamayo, contra
Comercial Distribuidora de Alimentacion, S.L.. y Fogasa,
sobre salarios, habiendo recaido la siguiente:

SENTENCIA

En la ciudad de Murcia a dieciséis de febrero de mil
novecienlos noventa y cinco.

Aunteccdentes de hecho...
Fundamentos juridicos...
FALLO
Estimo la demanda interpuesta por Ginés Cano

Martinez y Manuel Cano Tamayo, frentc a Comercial
Distribuidora de Alimentacién, S.L., v condeno a la em-
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presa demandada a que abone a los actores las cantidades
stguicntes:

—(Ginds Cano Martinez, 708.872 pesctas (644.429
pesctas mas el 10% de interés por mora).

—-Manuel Cano Tamayo, 887.928 pesetas (807.207
pesctas mds el 10% de interés por mora).

El Fogasa, en su caso, responderd subsidiariamente
en los supucstos legalmente establecidos.

Natifiquese la presente sentencia a las parles, a las
gue se hara saber que contra la misma podra interponerse
recurso de suplicacidn, para ante la Sala de lo Social del
Tribunal Superior de Justicia de Murcia, dentro de los
cinco dias siguientes a su notificacién, anunciandolo ante
este Juzgado de lo Social.

Se advierte, ademads, a las partes que deberdn hacer
constar en los escritos de interposicién del recurso, asi
como cn el de impugnacién del mismo, un domicilio en la
sede de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Murcia, a efectos de notificacién, articulo 195 de
la Ley de Procedimiento Laboral.

Y en cuanto a la condenada al pago, que para hacer
uso de este derecho debera ingresar la cantidad de 25.000
pesetas. en la cuenta establecida al efecto en el Banco
Bilbao Vizcaya, cuenta nimero 3095.0000.67.1909.93,
as{ como la cantidad objeto de condena a que el fallo se
contrae c¢n la misma oficina, cuenta ‘nimero
3095.0000.65.1909.93, acreditdndolo mediante los co-
rrespondientes resguardos.

Asi por csta mi sentencia, la pronuncio, mando y fir-
mo.— La Secretaria Judicial.

Y para que sirva de notificacién en forma a Comer-
cial Distribuidora de Alimentacidon, S.1.., que tuvo su do-
micilio en esta localidad v en la actualidad se encuentra
en ignorado paradero, expido el presente para su inser-
cion y publicacion en el tablén de anuncios de este Juzga-
do y en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia».

En Muicia. 21 de marzo de 1995, — T.a Secretaria
Judicial, Victoria Juarez Arcas.

Nimero 5109

DE LO SOCIAL
NUMEROQO CUATRO DE MURCIA

EDICTO

Dofia Vicloria Judrez Arcas, Secretaria del Juzgado de lo
Social nimero Cuatro de Murcia.

Hago saber: Que en este Juzgado se tramita proceso
nimero 2.299 a 2.301de 1993 ¥ 2.290 de 1993 y 1.665 al
1.668 de 1994, seguide a instancia de Julidn Ferndndez
Verdid, Antonio Lopez Athama, José Nicolds Fernandez,
Pedro Pellicer Martinez y Pedro Ginés Molina Garcia

contra Carpinteria Industrial de la Mota, S.A. y Fogasa,
sobre cantidad, habiendo recaido la siguiente:

SENTENCIA

En la ciudad de Murcia a dieciséis de febrero de mil
novecientos noventa y cinco.

Antecedentes de hecho...
Fundamentos juridicos...
FALLO

Estimo la demanda interpuesta por Julidan Ferndandez
Verdd, Antonio Ldpez Alhama, José Nicolds Fernandez,
Pedro Pellicer Martinez y Pedro Ginés Molina Garcia
frente a Carpinteria Industrial de la Mota, S.A. y Fogasa
y condeno a la empresa demandada a que abone a los ac-
tores las cantidades siguientes:

—José Nicolds Ferndndez, 1.135.671 pesetas,
—Julidn Fernandez Verdd, 403.184 pesetas.
—Pedro Pellicer Martinez, 1.472.904 pesetas.
-—Antonio Lépez Alhama, 223.043 pesetas.
~—Pedro Ginés Molina Garcia, 212.383 pesetas.

El Fogasa, cn su caso, responderd subsidiariamente
en los supuestos legalmente establecidos.

Notifiquese la presente sentcncia a las partes, a las
que se hard saber que contra la misma podrd interponerse
recurso de suplicacidn, para ante la Sala de lo Social del
Tribunal Superior de Justicia de Murcia, dentro de los
cinco dias siguientes a su notificacién, anunciindole ante
este Juzgado de lo Social.

Se advierte, ademas, a las partes que deberdn hacer
constar en los escritos de interposicion de! recurso, asi
como en el de impugnacion del mismo, un domicilio en la
sede de la Sala de 1o Social del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Murcia, a efectos de notificacién, articulo 195 de
la Ley de Procedimiento Laboral.

Y en cuanto a la condenada al pago, que para hacer
uso de este derecho, debera ingresar la cantidad de 25.000
pesctas, en la cuenta establecida al efecto en el Banco Bilbao
Vizeaya, cuenta nimero 3095.0000.67.2299 .93, asi como la
cantidad objeto de condena a que el lallo se contrae en la
misma oficina, cuema nimeroe 3095.0000.65.12299.93,
acreditindolo medianie los correspondientes resguardos,

Asi por esta mi sentencia, la pronuncie, mando y fir-
mo.— La Secretaria Judicial.

Y para que sirva de notificacién en forma a Carpin-
teria Industrial de La Mota, S.A., que tuvo su domicilio
en esta localidad y en la actualidad se encuentra en igno-
rado paradero, expido el presente para su insercién y pu-
blicacién en el tablén de anuncios de este Juzgado y en el
«Boletin Oficial dc la Region de Murcia».

En Murcia, 21 d¢ marzo de 1995.— La Secretaria
Judicial, Victoria Judrez Arcas.
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Niumero 5179 Cambio financiacién
MOLINA DE SEGURA Bajas en ingresos capitulo II: 47 .266.349
Altas en ingresos capitulo I11: 8.000.000
EDICTO Altas en ingresos capitulo IX: 39.266.349
Nivelado

Se hace pidblico para general conocimiento, que esta
Corporacion, en sesion de dia 21-2-95 y 7-3-95, aprobd
la modificacion de las Ordenanzas Municipales para el
gjercicio de 1995, conforme a las disposiciones conteni-
das cn la Ley 39/88, de 28 de diciembre, se exponen al
publico a efectos de reclarnaciones duranie ¢l plazo de
treinta dfas. ’

Ordenanzas gue se modifican:

—Ordenanza reguladora de la realizacién de la acti-
vidad administrativa de licencia de apertura de estableci-
micntos.

—Precio piblico de establecimiento de vehiculos de
traccicn mecanica en las vias publicas municipales.

Molina de Segura, 23 de marzo de 1995 —FEIl Al-
calde.

Nidmero 5180
MOLINA DE SEGURA
EDICTO

Aprobado inicialmente, en sesién plenaria de dia 21-
2-95, cl expediente de Modificacién de Créditos en el
Presupuesio General del Ayuntamiento para 1995 y no
habiéndosc presentado reclamaciones, de conformidad
con lo dispuesto ¢n cl articulo 38, relacionado con el
articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
se considera definitivamente aprobado.

Contra esta aprobacion delinitiva podrd interponcrse
recurso contencioso-administrativo en el plazo de un mes,
a contar desde el siguiente a la publicacién del presente
edicto, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23.1 del
citado Real Decreto.

£
A continuacion se hace pdblico el resumen por capi-
tulos:

Suplemento de créditos

Altas en gastos capitulo I1: 550.000
Alias en ingresos capitulo [V: 550.000
Nivelado

Crédito extraordinario
Altas en gastos capitulo VI 9.155.211
Altas en ingresos capitulo 1X; 9.155.211
Nivelado

Molina de Segura, 27 de marzo de 1995.—FEl Alcal-
de, José Cruzado Quevedo.

Numero 5181
- MOLINA DE SEGURA
EDICTO

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 38.1
relacionado con el articulo 20 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril, se expone al publico por periodo de quince
dias habiles, el expediente de crédito extraordinario finan-
ciado con remanente liquido de Tesoreria del ejercicio
1993, del Instituto Municipal de Deportes, por un importe
de 3.200.000 pesetas, aprobado inicialmente en sesién
plenaria del dia 8 de marzo del presente afio.

En el indicado periodo de exposicidon se admitirdn
las reclamaciones de los interesados que procedan y por
motivos a que hace referencia los articulos 20 y 22 del ci-
tado Real Decreto.

Molina de Segura, 28 de marzo de 1995.—FEl Alcal-
de, José Cruzado Quevedo.

Numero 5182
MOLINA DE SEGURA
EDICTO

En cumplimiento de lo dispuesto en el artfculo 38.1
relacionado con el articulo 20 del Real Decreto 50{0/1990,
de 20 de abril, se expone al pablico por periodoe de quince
dias habiles, el expediente de Modificacion en el Presu-
pucsto General para 1993, por Transferencia, Crédito
Extraordinario y Sustitucién de Ingresos, aprobado ini-
cialmente en sesion plenaria del dia 27 de marzo del pre-
sente afio. ‘

En el indicado periodo de exposicién se admitirdn
las reclamaciones de los interesados que procedan y por
motivos a que hace referencia los articulos 20 y 22 del ci-
tado Real Decreto.

Molina de Segura, 29 de marzo de 1995.—EIl Alcal-
de, José Cruzado Quevedo.
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Ndmero 5636
MURCIA

Convocatoria de Concurso-Oposicion para proveer
una plaza de Sargento del Servicio de Extincién de
Incendios y Salvamento

Este Ayuntamiento Pleno, en sesién de 30 de marzo
de 1995, acordd convocar Concurso-Oposicidn para pro-
veer en propiedad una plaza de Sargento del S.E.LS., va-
cante en la plantilla de personal funcionario de este
Avyuntamiento. La convocatoria se regird por las siguien-
cs

BASES
Primera.— Objeto de 1a convocatoria.

Es objeto de esta convocatoria la provisién en pro-
picdad, mediante Concurso-Oposicidn, de una plaza de
Sargento del S.E.LS., vacante en la plantilla de personal
funcionario de este Ayuntamiento, dotada con los emolu-
mentos correspondientes al Grupo C, y catalogada con el
codigo 1120 del Catdlogo de Puestos, incluida en la Ofer-
ta de Empleco Pdblico correspondiente a 1.994, con la cla-
sificacién y denominacion siguiente:

Grupo: C (segiln articulo 25 de la Ley
30/84).

Escala: Administracién Especial.

Subescala: Servicios Especiales.

Clasc: Servicio de Extincion

de Incendios.
Denominacion: Sargento del S.E.LS.
A los titularcs de las mismas incumbird ¢l desempe-
fio de las siguientes funciones:

- Realizar guardias en los parques o dependencias
del Servicio contra Incendios, turniandose entre los de su
categoria, y asistiendo a los siniestros que se les ordene.

- Realizar durante el turno de guardia o jornada de
trabajo las actividades que les sean encomendadas por
U8 superiores.

- Deberdn cumplir exactamente lo estipulado en la
Hoja de Funciones de Sargento del S.E.L.S., asi como las
ordenes particulares o generales que en cada momento
scan dictadas por la Jefatura para un correcto funciona-
miento del Scrvicio.

El ndmero de vacantes se podrd incrementar con las
que se generen hasta el momento de la finalizacién de los
cjercicios, y previo informe de la Tenencia de Alcaldia de
Personal y Régimen Interior.

Segunda.— Publicacion de la convocatoria.
La convocaloria se publicard integra en el "Boletin

Oficial de la Regién de Murcia” y un extracto de Ja mis-
ma cn ¢l "Boletin Oficial del Estado”.

Tercera.— Participacion en la convocatoria.
A.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso-Oposicion serd ne-
cesario:

- Ser espafiol.

- Tener la edad de 18 afios y no haber cumplido los
55, en la fecha en que finalice el plazo de admisién de
instancias. A estos efectos, se aumentard el limite de edad
de 55 afios, segun los afios de servicios prestados como
tuncionario de carrera en la Administracién Puiblica.

- Ser Cabo de Bomberos de cualquier Administra-
cién Piablica, con una antigiiedad minima de dos aiios.

- Estar en posesion del Titulo de Bachiller Superior
0 equivalente.

- Estar en posesion del permiso de conducir, clase
B-1yB-2.

- No haber sido separado mediante expedicnte disci-
plinario del Servicio al Estado, a las Comunidades Aut6-
nomas, o a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones piiblicas.

- No padecer enfermedad ni defecto fisico que le
inhabilite para el ¢jercicio de las funciones del cargo. A
tal efecto, quienes superen las pruebas serdn sometidos a
reconocimiento por tos servicios médicos municipales an-
tes de su toma de posesion.

Todos los requisitos exigidos deberan poseerse por
los aspirantes el dia que [inalice el plazo de presentacidn
de instancijas de la prescnic convocatoria.

B.- INSTANCTAS.

Las instancias, cuyo modelo se facilitard en el
Excmo. Ayuntamiento, serdn dirigidas al llmo. Sr. Alcal-
de-Presidente y se presentaran en el Registro General del
Excmo. Ayuntamiento de Murcia, en el plazo de veinte
dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién
de la convocatoria en el "Boletin Oficial del Estado”.

Para ser admitido y tomar parie en la practica de las
pruebas selectivas, bastard con que los aspirantes mani-
ficsten en su instancia que rednen todas y cada una de las
condiciones exigidas, referidas a la fecha de expiracion
del plazo sefialado para la presentacién de la misma,
uniendo a la instancia el documento acreditativo de haber
ingresado en la Depositaria Municipal, la cantidad de 750
pesetas, en concepto de derechos de examen.

Quedarin exentos del ingreso por derechos de exa-
men todas las personas que acredilen junto a la instancia
con certificacidn del INEM, que estdn en situacion de
desemplec y gue no perciben subsidio por tal concepto ¢
que la cantidad gue perciben es inferior a la mitad del sa
lario minimo interprolesional, sea por desempleo o po

- cualquier trabajo que realicen.

Jumamente con la instancia se presentardn los docu
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mentos, originales o fotocopias compulsadas por los ser-
vicios municipales, acreditativos de los méritos que se
aleguen, asi como la autorizacion firmada, segin modelo
que figura como Anexo IV de esta Convocatoria, para so-
melerse a las pruebas médicas que aparecen relacionadas
cn el Anexo [V de las presentes bases.

C.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacion de instancias la
Corporacion Municipal dictard resolucidn declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos, que se publi-
card en ¢l "Boletin Oficial de 1a Region de Murcia” con
indicacion del plazo de subsanacién que se concede a los
excliuidos, y determinando ¢l lugar y fecha de comienzo
de los gjercicios.

Cuarta.— Tribunal.
PRESIDENTE:

- La Presidencia del Tribunal correspondera al Al-
calde-Presidente del Exemo. Ayuntamiento de Muicia,
pudiendo delegar en miembros de la Corporacién.

VOCAL 1:
- Director de Personal o persona en quien delegue.
VOCAL 2:

- El Jele del Servicio correspondiente, persona en
quien dclegue, o funcionario municipal mds caraclerizado
por motive de su especializacion.

VOCAL 3:

- Vocal propuesto por 1a Comunidad Auldénoma de
Murciz.

VOCAL 4

- Vocal propuesto por el Ministerio de Educacion y
Ciencia.

VOCAL 5:
- Vocal propuesto por la Junta de Personal.
VOCAL 6: VOCAL-SECRETARIO:

- Cl Secretario General de la Corporacion, o persona
en quien delegue.

ASESORES:

El Tribunal podrd nombrar asesores especialistas
para todas o algunas de las pruebas.

A electos de percepeidn de asisicncias por los miem-
bros del Tribunal se fijan las establecidas en el Real De-
creto 236788, de 4 de marzo, sobre indemnizacién por ra-
zan del servicio, y Resolucion de 22 de marzo de 1993,
conjunta de las Subsecretaria de Economia y Hacienda y
para las Administraciones Piiblicas, por la que se revisa
el importe de las indemnizaciones establecidas en el mis-
M.

Quinta.—- Pruebas selectivas.

A.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS ‘

Las pruebas selectivas dardn comienzo una vez
transcurrido al menos un mes desde la publicacién del
anuncio de la convocatoria en el "Boletin Oficial del Es-
tado".

La prictica de los ejercicios que no se realicen con-
juntamente dard comienzo por los aspirantes cuyo primer
apellido empiece por la letra Q, siendo convocados ¢n
dnico llamamiento, por lo que deberin optar por uno sélo
de ellos si se originara incompatibilidad horaria en la
prictica de los ejercicios de distintas pruebas selectivas.

Para el desarrollo de la fase de Oposicidn, y siempre
que las caracteristicas de los ejercicios a realizar lo per-
mitan, el Tribunal, en aplicacién del Acuerdo de Pleno de
este Ayuntamiento de 28-10-93, procurard garantizar el
anonimato de los aspirantes para la correccion de las
pruebas realizadas.

Las comunicaciones correspondientes a la convoca-
toria se expondran en el tabién de anuncios de la
Concejalia de Personal del Exemo. Ayuntamiento de
Murcia; Glorieta de Espaia, 1. scgunda planta.

B.- FASE DE CONCURSO

La {ase de Concurso no tendri caricter eliminatorio,
ni podrd tenerse en cuenta para superar las pruebas de la
fase de Oposicidon. Los méritos alegados que sean justifi-
cados documentalmente por 10s aspirantes en el momento
de presentar la instancia, seran valorados con arreglo al
siguicnte baremo:

I.- Por haber desempefiado el puesto de trabajo de
Cabo de Bomberos en cualquier Administracién Piblica,
bien como funcionario de carrera o interino, o bien como
laboral fijo o temporal, a razén de 0,50 puntos por afio, y
hasta un médximo de 4,00 puntos.

2.- Por haber desempefiado el puesto de rabajo de
Bombero de Bomberos en cualquier Administraciéon Pi-
blica, bien como funcionario de carrera o interino, o bien
como laboral fijo o temporal, a razdén de 0,30 puntos por
afio, y hasta un maximo de 2,00 puntos.

3.- Por la realizacién de cursos de formacion y espe-
cializacién, relacionados con las funciones propias del
puesto de trabajo al que sc opta, a razén de 0,15 puntos
por cada 15 horas o fraccién, y hasta un méximo de 0,60
puntos por curso; hasta un maximo de 2,00 puntos.

4.- Por estar en posesion de titulaciones académicas,
superiores a la que le da acceso a participar en la convo-
catoria, y rclacionadas con las funciones propias del
puesto de Bombero, hasta un mdximo de 1,00 punto.

5.- Por cstar en posesion del Titulo de Buceador
Profesional, 0,50 puntos.

6.- Por estar en posesion de! Titulo de Buceador De-
portivo, (0,20 puntos.
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7.- Por estar en posesion del Titulo de Socorrista
Acuiitico o de Primeros Auxilios, expedido por organismo
compelente, 0,25 puntos.

8.- Por cstar en posesion del Titulo de Monitor de
Gimnasia, Natacion, etc..., 0,25 puntos.

9.- Otros méritos, hasta 0,50 puntos.

El opositor estard obligado a desarrollar los conoci-
mientos acreditados en esta Fase del Concurso en el des-
cmpeno de sus funciones como Sargento.

C. FASE DE OPOSICION

Previo al inicio de los ejercicios, se realizara la de-
lerminacién del indice de masa corporal de los aspirantes,
debicndo cumplir los requisitos establecidos en la Base
Tercera, Apartado A, de la presentc convocatoria.

La fase de Oposicién constard de las siguientes
pruehbas:

PRIMER EJERCICIO: Prueba de aptitud fisica.
Este cjercicio serd dirigido por un profesor de Educacion
Fisica designado por el Tribunal y se realizard en presen-
cia de éste. Para su realizacidn los opositores deberdn
presentarse provistos de atuendo deportivo.

Constard de las stguientes pruebas:

1*.- Prueba combinada:

Realizar, como un solo gjercicio, sin interrupcién, en
un ticmpe miaximo de 70 segundos, las pruebas siguien-
es:

- Saltar una altura de 1,00 metros ¢n estilo de tijera.

- Levantar con las dos manos, un peso de 40 kilogra-
mos. (res veees, en estilo de arrancada,

- Subir y bajar, sin presa de pie, por una cuerda lisa,
a una altura de 4 metros.

- Pasar una escalera horizontal en suspension.

- Subir y bajar la escala marina, a una altura de
4,40 metros.

- Pasar un 1ablon colecado a 75 cms. de altura sobre
¢l suclo, terminando con salto de longitud desde el extre-
mo del tablon.

Lin caso de caida del opositor en el paso de la escale-
ra horizontal o del 1ablén, debera volver al comienzo de
dicho obstaculo.

Invalidaciones:

- Cuando el opositor no alcance la altura marcada en
la caerda v ¢n la escala.

- Cuando se ayude con presa de pies en la cuerda.

Para la realizacién de esta prueha se permitird un
solo intento. )

2*.- Carrera de 1.500 metros lisos, Tiempo médximo:
6 minutos. Se permitird un intento.

32.- Carrera de 100 metros con obstaculo intermedio
de 1,70 metros de altura. Tiempo méaximo, 22 segundos.
Se permitird un intento,

47 - Natacién, 50 metros. Estilo libre, en piscina de
25 metros. Tiempo mdximo, 60 segundos. Se permitird un
intento,

SEGUNDO EJERCICIO:
Este ejercicio constard de dos partes:

a) Contestar por escrito, a una bateria de pruebas
psicolégicas dirigidas a la evaluacién de la personalidad.

b) Contestar por escrito, a una bateria de pruebas
psicotécnicas dirigidas a valorar las aptitudes para el des-
empeio de las funciones propias del puesto de trabajo.

La duracidn de cada una de las partes de este gjerci-
cio serd determinada por ¢! Tribunal.

TERCER EJERCICIO: Demostracién practica y co-
nocimientos técnicos del oficio mediante la realizacién de
las siguientes prucbas:

- Escalada por fachada con una escalera de ganchos
hasta una cuarta planta de piso.

- Lanzamiento de cuerda de Borfibero desde la cuar-
ta planta.

- [zar un extintor de 12 kilogramos hasta la cuarta
planta.

- Desembarco cn escalera aérea y bajada por ésta
desde la cuarta planta hasta el suelo.

- Pasar en equilibrio por un tablén de 5 metros de
longitud, colocado a un altura de 75 centimetros con salto
de longitud desde el extremo del tablén.

Estas pruebas se realizarin como un solo gjercicio
sin interrupcidn puntuando la perfeccién y el tiempo de
realizacién.

CUARTO EJERCICIO: Desarrollar por escrito du-
rante tres horas como maximo, tres temas elegidos al azar
del programa que se inserta como Anexo [ de esta convo-
catoria: uno de la parte general y dos de la parte especi-
fica.

QUINTO EJERCICIO: Desarrollar por escrito du-
rante tres horas como maximo la resolucién de dos su-
puestos priicticos relativos a las funciones propias del
puesto.

'D.- CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS.

Los cjercicios serdn eliminatorios y se calificardn
cada uno de ellos como sigue:

El primer ejercicio serd calificado con arreglo a la
tabla de valoracién reflejada en el Anexo 11 de esta con-
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vocatoria. Serd imprescindible superar el minimo estable-
cido en cada subprueba para poder continuar la practica
de las siguientes. La calificacidn de este ejercicio serd la
media resultante de las calificaciones obtenidas en las dis-
tintas pruchas fisicas.

Ll segundo ejercicio, apartado a, serd calificado
como «Apto» o «No Apto», siendo imprescindible obte-
ner calificacion de «Apto» para poder continuar ¢n ¢l
proceso sclectivo,

El segundo ¢jercicio, apartado b, serd calilicado de
cero a diez puntos,. siendo imprescindible obtener un mi-
nimo de cinco punlos para considerarse aprobado.

Los cjercicios lercero, cuarto y quinto scran califica-
dos de cero a diez puntos, debiéndose obtener un minimo
de cinco puntos para considerarse aprobado.

L.a puntuacién de los ejercicios que sean calificados
de cero a diez puntos, se oblendrian sumando las puntua-
ciones otorgadas por los distintos miembros del Tribunal
y dividiendo el total por el nimero de asistentes de aquél,
siendo cf cociente la calificacidn del ejercicio.

.- RECONOCIMIENTO MEDICO

Terminada la calificacidn del quinto ejercicio, el Tri-
bunal convocard., por orden de prelacion, un nimero de
aspiranics no superior al de plazas convocadas, para la
realizacion del reconocimiento médico.

El orden de prelacién estara determinado por la
suma de las puntuaciones obtenidas en el conjunto de los
clercicios y méritos.

El reconocimiento médico, gque se realizard de acuer-
do al protocolo de pruebas que figuran como Anexo IV
de cswus Bases, tendra cardcter eliminatorio y se regird
por el cuadro de exclusiones que figura en ¢l Anexo 1L de
esta convocatoria. En el supuesto de que algtin aspirante
resultara ¢liminado, ¢! Tribunal podra convocar al si-
guiente aspirante, por orden de prelacion de los que hu-
bieran superado las pruehas selectivas.

Sexta.— Relacion de seleccionados, presentacién
de documentos y nombramiento.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribu-
nal hard puablica la relacién de seleccionados, por orden
de puntuacion, no pudiendo ¢stos rebasar el nimero de
plazas convocadas, y clevard dicha relacion al Ilmo. Sr.
Alcalde, al objeto de que se lleve a cabo el nombramicnto
correspondicnte.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Adminis-
iracion, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda pro-
ceder a su revision, conforme a lo previsto en los articu-
laos 107 y siguicntes de 1a Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comiin.

Los aspirantes propuestos aporiardn ante esta Admi;
nistracion, en el plazo de veinte dias naturales desde que
se haga publica 1a resolucion sobre ¢l nombramiento, los
documentos acreditativos de reunir las condiciones de ca-

pacidad y requisitos exigidos en la convocatoria. Asimis-
mo, los aspirantes propuesios deberdn acreditar mediante
el oportuno certificado, la residencia en €l término muni-
cipal de Murcia, conforme a lo establecido en el articulo
77 de la Ley articulada de Funcionarios Civiles del Esta-
do. En el supuesto de residir en cualquier otro, se precisa-
ra la pertinente autorizaciéon por el drgano municipal
compelente, que podra concederla siempre que ello permi-
ta ¢} estricto cumplimiento del horario de trabajo y no
menoscabe las tareas asignadas al mismo.

Si dentro del plazo indicado no presentaran la docu-

mentacién no podran ser nombrados, quedando anuladas

todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que pudieran haber incurrido por falsedad en la instan-
cia.

En el supuesto de tener la condicién de funcionario
ptblico, estardn exentos de justificar las condiciones y re-
quisitos ya acreditados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar dnicamente certificacion del
Ministerio u Organismo de quien dependan, acreditando
su condicién y demads circunstancias que consten en su
expediente personal.

Séptima.— [Ncidencias.

El Tribunal queda tacultado para resolver las dudas
que se presenten, y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden del Concurso-Oposicién en todo lo no previs-
to en'las presentes bases, y siempre que no se opongan a
las mismas.

Octava,— Recursos,
La convocatoria y sus bases y cuantos actos admi-

nistrativos se deriven de ésta y de la actuacion del Tribu-
nal podrdn ser impugnados por los interesados en los ca-

'sos y en la forma prevista en la Ley de Régimen Juridico

de las Administraciones Pablicas v del Procedimiento Ad-
ministrativo Comiin y en ¢l Reglamento de Organizacion
y Funcionamiento del Excmo. Ayuntamiento de Murcia.

ANEXO 1
TEMARIO
PARTE GENERAL

Tema 1.- La Constitucién Espafiola de 1978, Princi-
pales derechos y deberes de los espafioles contenidos en
12 Constitucidn.

Tema 2.- La Corona. Las Cortes Generales: compo-
sicion y funciones,

Tema 3.- El Gobicrno. El Poder Judicial.

Tema 4 .- La Organizacidn territorial del Estado. Ad-
ministracion Central. Administracion Autondmica. Admi-
nistracién Local. La Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia. Organos guc comprende.

Tema 5.- La Administracion Local. Principios cons-
titucionales. La Provincia. El Municipio. Mancomunida-
des. Agrupaciones. La Comarca.
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Tema 6.- El Municipio. Conceplo y elementos del
municipio. El Ayuntamiento Pleno. La Comisién de Go-
bierno. Competencias municipales.

Tema 7.- Personal al servicio del Municipio. Funcio-
narios. Personal Laboral. Derechos y deberes. Sindica-
cion. Scguridad Social y derechos pasivos.

Tema 8.- El Alcalde. Naturaleza del cargo, decision
y atribuciones. Los Conccjales. Los Tenientes de Alcalde.
idea general sobre la estructura de los principales servi-
cios administrativos del Ayuntamiento.

Tema 9.- El Reglamento: fundamento, concepto y
clases. Limites de la potestad reglamentaria. Especial
consideracion de la potestad reglamentaria municipal: or-
denanzas y bandos, Otras fuentes del Derecho Adminis-
tratrvo.

PARTE ESPECIFICA

Tema |- Nociones sobre quimica. Cuerpos simples
y compuestos. Nombres y simbolos. Mezclas, combina-
ciones y reacciones quimicas. Atomos y moléculas. Oxi-
dos, dcidos, bases y sales. Cambios de cstado. Concepto
y caracteristicas. Fusién. Solidificacién. Condensacion.
Sublimacidén.

Tema 2.- Naturaleza del fuego. Elementos que lo
componen. Tipos de combustion. Caler. Caloria. Calor
especilico, Temperatura. Propagacion del calor, formas.

Tema 3.- El fuego. Llamas. Humo. Escalas
termométricas. Dilatacion de los cuerpos segun su estado.
Substancias combustibles. Inflamable ¢ ininflamabile.
Punio de fucgo. El petrdleo vy sus derivados. Clases de
[ucgos.

Tema 4 .- Principio de extincidn del [vego. Tridngulo
v tetraedro del fuego. Combatir el calor. Control de oxi-
geno. Control de combustible.

Tema 5.- Hidraulica. Fluidos. Presion. Presion at-
mostérica. Superficie libre de un liquido. Unidad de pre-
sion. Mandémetros y vacudmetros. Caudal. Unidades de
caudal. Caudal de una bomba. Movimientos de los liqui-
dos por wuberias. Efecto Venturi. Presion estdtica y dind-
mica. Golpe de aricte.

Tema 6.~ Agentes extintores liquidos. Definicidn.
Formas de extincion. El agua, caracteristicas fisicas, po-
lencia extintora, sofocacion, enfriamiento ¢ inhibicidn.
Agua pulverizada. Agua lensoactiva. Agua carbdnica. La
cspuma como agente extintor, generalidades. Tipos de es-
puma. Aplicacion,

Tema 7.- Agentes extintores solidos. Bicarbonato
sadico, Bicarbonato potdsico. Carbonato potisico. Cloru-
ro potisico. Fostato aménico. Sal o grafito granulado.

Tema 8.- Agentes extintores gascosos. Nitrogeno.
Anhidrido carbonico. Hidrocarburos halogenados. Nue-
vos agentes extintores gaseosos.

Tema 9.- Extintores, definiciones. Caracteristicas.
Clasilicaciones. Crilerios de calidad. Presentacidn de los
extintores. Eleccion y distribucién de los extintores, Veri-

licacién y mantenimiento. Tipos de extintores.

Tema 10.- Instalaciones fijas de extincién y preven-~
¢ion de incendios. Columna seca. Bocas de incendio equi-
padas. Hidrantes, clases. Sistemas dc deteccidn y alarma,
Detectores, clases. Sistemas automdlicos de extincidn,
clases. Eleccion del agente extintor.

Tema |1.- Equipos de proteccién. Trajes de inter-
vencidn. Trajes de aproximacién y penetracién. Equipos
auténomos de aire comprimido, constitucidn, descripeion,
uso y mantenimiento.

Tema 12. Equipos de rescale hidraulico. Cojines
elevadores. Rescale en accidentes de trdafico, accidentes
laborales, ascensores y derrumbamientos.

Tema {3.- Captacidén de agua. Motobombas de ex-
plosién. Motobombas eléctricas. Turbobomba. La bomba
como equipo del vehiculo. Puesta en funcionamiento, as-
piracion e impulsién,

Tema 14.- Mangucras, cuidado, simacenamiento y
disposicion. Lanzas de espuma, dosificador, Mancjo, ven-
lajas e inconvenientes. Racores, clases y empleo.

Tema i5.- Equipos de medida y proteccion quimica.
Medidor de atmésfera de oxigeno, y de gases explosivos,
su funcién. Equipos especiales para riesgos qul’miCOS
(trajes BQ y NBQ), diferencias, mantemmlcnto ¥ Uso mds
adecuado.

Tema 16.- Partes de una edificacién: Cimentaciones.
Elementos cstructurales portantes. Elementos de cerra-
miento. Instalaciones. Elementos de distribucidn y deco-
racion. Dafios en las edificaciones. Posibles causas en los
daiios. Tipos de grictas o fisuras y sus causas. Comporta-
miento de los materiales ante el fuego.

Tema 17.- Apeos y apunialamientos. Disefio v mate-
rial de apeos. Condiciones que deben rcunir los apeos.
Elementos que componen un apeo. Apeos segin su des-
tino.,

Tema 18.- Clases dc fuego: explosiones. Fuego en
personas. Fuego en forrajes, papeles, madera, carbdn,
etc.. Fuego en producios quimicos, alcohol y acetona, hi-
drocarburos liquidos, gas ciudad, gases licuados del pe-
tréleo, plasticos y metales. Fuegos en presencia de ten-
sion eléctrica.

Tema 19.- Clases de fuego: fuego en edificios. cle-
mentos cstructurales o de divisién, viviendas, oficinas y
locales, sdlanos y bodegas, desvanes. Fuego en chime-
neas, fuecgo en calderas de gas, fuego en naves industria-
les, fuego en vehiculos, tuego en aviones.

Tema 20.- Mercancias peligrosas. Generalidades.
Paneles. Etigquetas de peligro. Instrucciones de seguridad.
Reaccion en presencia de agua o aire, Oxigeno.
Anhidrido carbdnico. Mondxido de carbono.

Tema 21.- Propiedades de los G.L.P. Actuacion en
incendios de refinerfas y factorias de G.1..P. Gas natural.

Incendios en vehiculos cisterna. Fuego en tanques.

Tema 22.- Los servicios de extincion de incendios y
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salvamento de la Region de Murcia. Funcionamiento de
la sala de control. Salidas tipo. Funcienes generales de
cada vehiculo en un siniestro. Precauciones generales du-
rante un incendio.

Tema 23 - Funciones de cada uno de los componen-
tes de: primera salida, vehiculo de altura y cuba, en un si-
niestro. Funciones del cabo del vehiculo auxiliar de altura
en el Parque. Parte de servicio y documentos a acompa-
nar.

Tema 24.- Funciones del sargento de guardia cn el
Parque y cn los servicios. Orden del dia. Parte de noveda-
des. Parte de reparaciones de vehiculos. Funcién del ve-
hiculo de media salida y del polisocorro, funcidn de cada
uno de sus componentes, ;

Tema 25.- Plan de autoproteccion. Generalidades y
objetivos. Contenido. Evaluacién del riesgo. Medios de
proteceion. Plan de emergencia. Implantacién, Clasifica-
cion de los riesgos.

Tema 26.- CP1-91: Objeto. Ambito de aplicacidn.,
Régimen de aplicacion, Compartimentacion de sectores
de incendio. Restricciones a la ocupacion. Cilculo de la
ocupacion. Recintos de densidad elevada y baja. Elemen-
tos de evacuacidn, Nimero y disposicion de las salidas,
escaleras v aparatos elevadores. Dimensionamiento.

Tema 27.- CPI-91: Caracteristicas dec las puertas,
los pasillos v las escaleras. Pasillos y cscaleras protegi-
das. Escaleras especialmente protegidas. Escaleras de in-
cendios. Seiializacién de evacuacion. Seifializacidn de
medios de proteccidn. Iluminacidn.

Tema 28.- CPI-91: Instalaciones y servicios genera-
les del edificio, Tuberias y conductos. Instalaciones cen-
iralizadas de climatizacién o ventilacidn. Instalaciones
pava la extraceion de humos en cocinas industriales, Cla-
sificacion de locales y zonas de riesgo cspecial. Condicio-
nes cxigibles,

Tema 29.- CP1-91: Instalaciones de proteccion con-
tra incendios. Extintores portitiles. Columna seca. Bocas
de incendio equipadas. Deteccidn y alarma. Rociadores
automadticos de agua. Extincién automadtica por halén o
anhidvido carbonico. Alumbrado de emergencia, dotacitn
y caracteristicas. Ascensor de emergencia, dotacion y ca-
racteristicas.

Tema 30.- CP1-91: Exigencias fundamentales en las
condiciones particulares para el uso de vivienda. Admi-
nistrativo. Docente. Garaje o aparcamiento.

Tema 31.- CPI-91: Exigencias fundamentales en las
condiciones particulares para uso hospitalario. Residen-
cial, Comereial,

Tema 32.- Plan INFOMUR. Estructura y organiza-
cion de plan. Organigrama. Grupos de intervencion, Jefe
de operaciones. Puesto de mando avanzado. Grupos de
accion, Integrantes y funciones del grupo de deteccidn,
aviso y extincién. Epoca de peligro alto, medio y bajo.
Activacion del plan.

Tema 32.- Reglamento de instalaciones de protec-
cion contra incendios. Acreditacion. Instaladores y man-

tenedores. Instalacidn de puesta en servicio y manteni-
miento. Mantenimiento minimo de las instalaciones y de
los medios materiales.

Tema 34.- Aspecios basicos de la asistencia prima-
ria de urgencias. Reanimacidn cardiopulmonar bdsica.
Heridas y hemorragias.

Tema 35.- Quemaduras y congelaciones. Trauma-
tismos miisculo-esqueléticos. Traumatismos craneoence-
falicos y de la columna vertebral. Otros traumatismos.

Tema 36.- Situactones especiticas que pueden reque-
rir primeros auxilios, Atencién sanitaria en accidentes de

trifico. Intervenciones en condiciones de temperatura y
humedad elevadas. Seguridad personal en la intervencion.

ANEXO 11

TABLA DE CALIFICACION DE PRUEBAS FISICAS

Calificacién Prueba combinada Carrera LS0U m. Carrera 100 m. Natacion 50 m_

Eliminado 717 0 més 6" (7 o mas 237 0 mis 617 0 mds
5,00 707 6 07 22 60"
6.00 0™ 545 217 557
7.00 50" 5307 w0 507
3,00 45" 5,207 19,57 45"
9.00 407 507 19% 457
10 357 57007 18,57 357
ANEXO 111

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS QUE
REGIRA PARA EL ACCESO A SARGENTO
DEIL S.E.LS. '

El aspirante ha dc estar exento de toda enfermedad
orgénica, de wda secuela de accidente y de cualquier defi-
ciencia fisica o psiquica que pueda constituir una dificul-
tad en la practica profesional, teniendo como base los cri-
Lerios que se indican a continuacion.

1.- Oftalmologia
No padecer:

- Disminuciones de la agudeza visual inferiores a 1/2
en el ojo mejor y 1/3 en el ojo peor, medida sin correc-
cion.

- Retinopatia (se admite la Coriorretinitis Central
Serosa). '

- Retinosis pigmentaria.

- Hemeralopia.

- Hemianopsia.

- Diplopia.

- Discromatopsias importantes.

- Glaucoma.

- Afaquias, pseudoataquias.

- Subluxacién de cristalino.

- Distrofia corneal progresiva o con disminucion de
la agudeza visval inferior a la permitida.

- Queratitis crénica.
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- Alleraciones oculomotoras importantcs.

- Dacriocistitis crénica. .

- Pdrpados: cualquier patologfa o defecto que impida
la protecetdn del ojo a la intemperie.

- Tumores oculares.

- Amputacidon importante del campo visual en ambos
0Jos.

2.- Otorrinolaringologia
No padecer:

- No se admitird audifono.

- Qide y audicidn: agudeza auditiva que suponga
una pérdida cntre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios
o de 4.000 hertzios a 45 decibelios.

- Vértigo.

- Dificultades importantes de la fonacion.

- Perforacion timpdédnica.,

3.- Aparato locomotor
No padecer:

Enfermedades y limitaciones de movimientos: no se
admitirin grados de movilidad inferiores a:

Ay Extremidades Superiores

Hombro:

- Elevacion progresiva en anteversion hasta 1807,
- Abduccion hasta 120°,

- Dinamometria escapular menor de 25 kilos.

Codo:

~ Flexion hasta 140°

- Exlension hasta 0°,

- Supinopronacion de 0% a 180°,

Muieca:
- Flexo-extension hasta 120°,

Mano v dedos:

- Dinamometria: no inferior a 30 kilos en cualquiera
de las manos,

- Falta o pérdida de mas de 1/3 de la falange distal
del primer dedo de la mano.

- Falta o pérdida de cualquier falange de cualquier
dedo, excepto la falange distal del quinto dedo.

- Falta de una mano o de cualquier parte de la mis-
ma sabvo los dedos segiin se describe anteriormente.

B) Extremidades inferiores

Cadera:

- Flexion hasta 120°.

- Extensidn hasta 10° (mas alla de 0°).

- Tener una extremidad inferior mis corta que la
otra {mayor de 1 centimetro).

Rodilla:

- Fxtension completa,

- Flexién hasta 130°.

- Lesiones articulares o ligamentosas no reparables.
Tobillo:

- Flexo-extensiéon dorso plantar hasta 45°.

Pie:
- Pic zambo, plano, planc espastico, y cavo.
P

Decdeos:

- Limitacion de movimientos que dificulte andar., co-
rrer o saltar.

- Falta dc cualquier falange de cualquier dedo.

- Dcdos en garra que impidan llevar las botas de tra-
bajo.

- Hallus Valgus.

- Dedo en martillo.
C) Columna vertebral

- Escoliosis mayor de 7°,

- Costilla accesoria que produzca «Robo de
Subclavia»,

- Hernia discal.

D) Enfermedades varias

- Fracturas que dejen secuelas y dificulten la fun-
cion.

- Osteornielitis.

- Osteoporosis.

- Condromalacia.

- Artritis.

- Luxacién recidivante,

- Paralisis muscular.

- Miotonia congénita.

- Cualquier otra enfermedad osteomuscular que limi-
te la movilidad dificultando las funciones de bombero.

4 .- Aparato digestivo
No padecer:

- Cirrosis.

- Hepatopatias crdnicas.

- Pancreatitis cronica.

- Ulcera sangrante recidivante,

- Cualquier patologfa de! aparato digestivo ¢ inter-
venciones quirdrgicas que presenten secuelas funcionales
con repercusiones orgdnicas y que incidan negativamente
en el desempeio de su trabajo.

- Hepatopatias agudas con repercusion enzimadtica
importante.

5.- Aparato cardiovascular
No padecer:

-Hipertensién arterial mayor de 155/95 mmHg.

-Insuficiencia cardiaca.

-Infarto de miocardio, de haberto sufrido anterior-
mente.

- Coronariopatias.

- Arritmias importantes.

- Taquicardia sinusal permanente de mas de 120 lati-
dos por minuto.

- Flutter.

- Fibrilacion.

- Sindromes de preexcitacion.

- Bloqueo auriculo-ventricular de segundo o tercer
grado.

- Extrasistoles paloldgicos.

- Valvulopatias.

- No se admitirdn prétesis valvulares.

- Aneurismas cardiacos o de grandes vasos.

- Insuficiencia arterial periférica.

- Insuficiencia venosa periférica que produzca sig-
nos de estasis o alteraciones tréficas varicosas importan-
tes.

- Secuelas post-tromboembdélicas.

- Defectos y deformidades de los dedos y/o manos
producidos por problemas de circulacidén, que sean
sintomdticos o dificulten 1a realizacion satisfactoria de los
trabajos dc bombero.

6.- Aparato respiratorio
No padecer:
- Disminucién del VEMS por debajo de 80 por 100.

- EPOC.
- Asma bronquial.



Namero 86 Miéreoles, 12 de abril de 1995 e e
- Atclectasia. %.- Analitica dc sangre:
- Enfiscma.

- Neumotorax recidivante,

- Otros procesos respiratorios que incidan negativa-
mente en tas pricticas {isicas a realizar y en las tareas cs-
pecificas de bombero,

7.~ Sistema nervioso central
No padecer:

- Parkinson, Corea o Balismo,

- Epilcpsia.

- Esclerosis multiple.

- Alaxia.

- Arteriosclerosis cerebral sintomadtica.
- Vértigo de origen central.

- Alteraciones psiquidtricas de base.

- Cualquier grado de hiposmia.

&.- Piel y faneras
No padecer:

- Cicatrices que produzcan limitacion funcional im-
portante, y aquellos procesos patolégicos que. a juicio del
Tribunal limiten o se agraven con ¢l desempeifio de la fun-
¢idn de bombero.

9.- Otros procesos patoldgicos que impiden €l nor-
mal desarrolio de las funciones de bombero.

No padecer:

- Diabetes tipo [ o 1L

- Diabetes insipida.

- Enfermcdad de Cushing.

- Enfermedad de Addison.

- Insuficiencia renal erénica.

- Falta de un rifién.

- Enfermedades renales evolutivas.

- Hemopatias crénicas graves,

- Pruchas analfticas compatibles con patologia de
base.

- Tumores malignos invalidantes.

- Tuberculosis.

- Hernia inguinal.

- Andlisis de orina: albuminuria y/o cilindrunia im-
portantes.

- No aleoholismo ni drogodependencia.

- Clualquicr otro proceso patoldgico que a juicio del
Tribunal médico dificulte o impida ¢l desarrolio de las
tunciones de bombero.

ANEXO IV
PRUEBAS DE QUE CONSTA EL RECONOCIMIEN-
TO MEDICO PARA DETECTAR LA APTITUD
PARA EL INGRESO EN EL CUERPO DE BOMBE-
ROS DEL AYUNTAMIENTO DE MURCIA, SEGUN
EL CUADRQO DE EXCLUSIONES PREVISTO EN
LAS BASES DE LA CONVOCATORIA.

I .- Antecedentes personales.

2.~ Presion arterial.

3.- Peso - talia - obesidad.

4 - Blectrocardiograma.

5.- Espirometria.

6.~ Audiometria y exploracion auditiva.

7.- Agudera visual y exploracion oftalmolégica.

- Glucosa, creatinina, colesterol, triglicéridos,
gamma-glutamil-transpeptidasa (Gamma-GT), glutdmico-
pinivico-transaminasa (GPT), proteinas totales.

- Hematies, hematocrito, hemoglobina, hemoglobina
corpuscular media, concentracién corpuscular media de
la hemoglobina, valor corpuscular medio, plaquetas,
leucocitos, monocitos, linfocitos. granulocitos, velocidad
de sedimentacion globular.

9.- Analitica de orina:

- Densidad, PH, leucocitos, nitritos, proteinas, glu-
cosa, cuerpos ceténicos, urobilinégeno, bilirrubina, san-
gre-hematies, sedimento.

10.- Exploracion del aparato locomotor, digestivo,
cardiovascular, respiratorio, neurelégico, piel y laneras.

En caso de detectar anomalias, se realizarian las in-
vestigaciones necesarias, para diagnosticar si la patologia
que padece, estd contermplada en el cuadro de exclusiones
por razones de salud, previstas en las Bases de Ia convo-
catoria. :

ANEXO V

AUTORIZACION PARA SOMETERSE A TODAS

LAS PRUEBAS MEDICAS QUE DETERMINE EL

SERVICIO DE SALUD LABORAL DEL AYUNTA-

MIENTO DE MURCIA, PARA INGRESAR EN EL
CUERPO DE BOMBEROS.

Apellidos y nombre:
D.N.L: Fdad:

Autorizo por la presente al Servicio de Salud Labo-
ral a que me efectiien las Exploraciones y Prucbas Médi-
cas necesarias, scgun las bases de la convocatoria, asi
como la Extraccién y Analitica de Sangre, y la analitica
de Orina de los siguientes pardmetros:

ANALISIS DE SANGRE:

- Glucosa, creatinina, colesterol, triglicéridos,
gamma-glutamil-transpeptidasa (Gamma-GTY), glutamico-
pirivico-transaminasa (GPT), proteinas totales.

- Hematies, hematocrito, hemoglobina, hemoglobina
corpuscular media, conceniracién corpuscular media de
la hemoglobina, valor corpuscular medio, plaquetas,
leucocitos, monocitos, linfocitos, granulocitos, velocidad
de sedimentacién globular.

ANALISIS DE ORINA:
- Densidad, PH, leucocitos, nitritos, proteinas, glu-
cosa, cuerpos celdnicos, urobilindgeno, bilirrubina, san-

gre-hematics, sedimento.

Al mismo tiempo declaro que me cstoy administran-
do la siguiente medicacion:

(Indicar el nombre comercial de los medicamentos o
indicar la composicién en caso de no recordarlo.)

Y para que asi conste firmo la presente autorizacion
cn a de de 199

Firmado:

Murcia, 3 de abril de 1995.— El Alcalde.



Piagina 4322

Miércoies, | 2 de adrn ce

bt Numero Ao

Numero 5637
MURCIA

Convocatoria de Oposicion para proveer ocho plazas
de Agente de Recaudacion

Este Ayuntamiento Pleno, en sesion-de 30 de marzo
de 1995, acordd convocar Oposicidn para proveer en pro-
picdad ocho plazas de Agente de Recaudacion, vacantes
en la plantilla de personal funcionario de este Ayunta-
miento. La convocatoria se regird por las siguientes

BASES
Primera.— Objeto de la convocatoria,

Es objeto de esta convocatoria la provisidén en pro-
piedad, mediante Oposicion, de ocho plazas de Agente de
Recaudacion, vacantes en la plantilla de personal funcio-
nario de este Ayuntamiento, dotadas con los emolumentos
correspondientes al Grupo E, codigo 414 del Catédlogo de
Puestos, incluidas en la Oferta de Empleo Piblico corres-
pondicnte a 1994, con la clasificacion y denominacion si-
guiente:

Grupo: E (seguin articulo 25

de la Ley 30/84).
tscala: Administracion Especial,
Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Cometidos Especiales.

Denominacion:  Agenle de Recaundacion.

E1 numero de vacantes se podrd incrementar con fas
gue se generen hasta el momento de la finalizacion de los
cjercicios, y previo informe de la Tenencia de Alcaldia de
Personal y Régimen Interior.

Segunda.— Publicacién de la convocatoria.

La convocatoria se publicard integra cn cl "Bolctin
Oficial de la Region de Murcia” y un extracto de la mis-
ma ¢n ¢l "Boletin Oficial del Esiado”.

Tercera.— Participacion en la convocatoria.

A - REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en fa Oposicion serd necesario:

- Ser espaiiol.

- Tener la edad de 18 afios y no haber cumpilido los
35, en la fecha en que finalice el plazo de admisién de
instancias. A estos efectos, se aumentari ¢l limite de edad
de 55 afios, segun los afios de scrvicios prestados como
funcionario de carrera en Ja Administracion Piiblica.

- Estar en posesién del Certificado de Escolaridad.

- No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del Servicio al Estado, a las Comunidades Auté-
nomas, o a las Entidades Locales, ni haillarse inhabilitado

para ¢l ejercicio de funciones piblicas.

- No padecer enfermedad ni defecto {isico que le
inhubilite para ¢l ¢jercicio de las Munciones del cargo. A

1al efecto, quicnes superen las pruebas seran sometidos a
reconocimiento por los servicios médicos municipales an-
tes de su toma de posesidn.

Todos los requisitos exigidos deberdn poseerse por
los aspirantes el dia que finalice el plazo de presentacién
de instancias de la presente convocatoria.

B.- INSTANCIAS.

Las instancias, cuyo modelo se facilitard en cl
Excmo. Ayunlamiento, serdan dirigidas al Ilmo. Sr. Alcal-
de-Presidente y sc prescntardn en el Registro General del
Excmo. Ayuntamicnto de Murcia, ¢n el plazo de veinte
dias naturales a partir del siguiente ai de la publicacion
de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Para ser admitido y tomar parte en la practica de las
pruebas selectivas, bastara con que los aspirantes mani-
fiesten en su instancia que rednen todas y cada una de las
condiciones exigidas, referidas a la fecha de expiracién
del plazo sefialado para la presentiacién de la misma,
uniendo a la instancia el documento acreditativo de haber
ingresado en la Depositaria Municipal, la cantidad de 500
pesetas, en concepto de derechos de examen.

Quedardn exentos del ingreso por dercchos de exa-
men todas las personas que acrediten junto a la instancia,
con certificacién del INEM, que estdn en situacion de
desempleo y que no perciben subsidio por tal concepto o
que la cantidad que perciben es inferior a la mitad del sa-
lario minimo interprofesional, sea por desempleo o por
cualquier trabajo que realicen.

C.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado ¢l plazo de presentacién de instancias la
Corporacion Municipal dictard resolucion declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos, que se publi-
card en el "Bolelin Oficial de la Regién de Murcia” con
indicacién del plazo de subsanacién que se concede a los
excluidos, y determinando el lugar y fecha de comienzo
de los ejercicios.

Cuarta.— Tribunal.

PRESIDENTE:

- La Presidencia del Tribunal corresponderd al Al-
calde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Murcia,
pudiendo delegar en miembros de la Corporacion.

VOCAL 1:

- Director de Personal o persena en quien delegue.

VOCAL 2:

- El Jefe del Servicio correspondiente, persona en
quien delegue, o funcionario municipal mas caracterizado
por motivo de su especializacion.

VOCAL 3:

- Vocal propuesto por la Comunidad Auténoma de
Murcia.
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VOCAL 4:

- Vocal propuesto por el Ministerio de Educacién y
Ciencia.

VOCAL 5:
- Vocal propuesto por la Junta de Persopal.
VOCAL 6: VOCAL-SECRETARIO:

- El Secretario General de 1a Corporacion, o persona
cn quicn delegue.

ASESORES:

Ei Tribunal podrd nombrar ascsores especialistas
para todas o algunas de las prucbas.

A efectos de percepeidn de asistencias por los miem-
bros del Tribunal se fijan las establecidas en el Real De-
creto 236/88, de 4 de marzo, sobre indemnizacion por ra-
zon del servicio: vy Resolucion de 22 de marzo de 1993,
conjunta de las Subsecretarfas de Economia y Hacienda y
para las Admintstraciones Piblicas, por la que se revisa
¢l importe de las indemnizaciones establecidas en el mis-
110,

Quinta.— Pruebas selectivas.

A.- COMIENZO Y DESARROLILO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS

[.as prucbas sclectivas dardn comienzo una vez
transcurrido al menos un mes desde la publicacién del
anuncio de la convocatoria en el "Boletin Oficial del Es-
tado™.

La prictica de los gjercicios que no se realicen con-
juniamente dard comienzo por los aspiranies cuyo primer
apellido empiece por la letra Q, siecndo convocados en
tnico llamamiento. por 1o que deberan optar por uno solo
de ellos si sc originara incompatibilidad horaria en la
practica de los ejercicios de distintas pruebas selectivas.

Para el desarrolio de la Oposicién, y siempre que las
caracteristicas de los ¢jercicios a realizar lo permitan, el
Tribunal, cn aplicacién del Acuerdo del Pleno de este
Avyuntamiento de 28-10-93, procurard garantizar ¢l ano-
nimato de los aspirantes para la correccidn de las pruebas
realizadas.

l.as comunicaciones correspondientes a la convoca-
toria se¢ cxpondrian en el Tablén de Anuncios de la
Concejalia de Personal del Excmo. Ayuntamiento de
Murcia; Glorieta de Espafia, |, segunda planta.

B.- EJERCICIOS DE LA OPOSICION

La Oposicidn constard de las siguicntes pruebas,
cuya duracicn serd determinada.por el Tribunal:

PRIMFER EJERCICIO:
Consistird en la resolucion de un cuestionario de

preguntas con respuestas alternativas, basado en el conte-
nido del programa adjunto a esta convocatoria.

SEGUNDO EIERCICIO:

Consistird en la resolucion por escrito de supuestos
préacticos, propuestos por el Tribunal en el momento de la
realizacion del ejercicio, relacionados con el temario de la
partc especifica.

C.- CALIFICACION DE LOS EIERCICIOS.

Los ejercicios serdn eliminatorios y calificados hasta
un miximo de dicz puntos, siendo preciso alcanzar cinco
puntos en cada uno de ellos para ser aprobado.

El nimero de puntos que podrin ser otorgados por
cada miembro del Tribunal en cada uno de los gjercicios
serd de cero a diew.

Las calificaciones serin adopladas sumando las pun-
tuaciones otorgadas por los distintos miembros del Tribu-
nal y dividiendo el total por el niimero de asistentes de
aqucél, siendo el cociente la calificacion del ejercicio.

D.- CURSO DE FORMACION.

os aspirantes que mayor calificacién hayan obteni-
do en el conjunto de los ejercicios, deberdan superar un
Curso Selectivo de Formacion. El Tribunal realizard pro-
puesta de aspirantes seleccionados para la realizacion de
dicho Curso. Dicha propuesta no podra contener un nii-
mero de aspirantes superior al de plazas convocadas mads
un veinte por ciento adicional. Una vez finalizada la reali-
zacién del mencionado Curso, cuya asistencia sera obli-
gatoria y que tendra una duracién de treinta y cinco horas
lectivas, el Tribunal procederd a realizar una prueba so-
bre los conocimicntos impartidos en el Curso a aquellos
aspirantes que hayan acreditado una asistencia minima
del B0 % del total de horas lectivas. Dicha prueba sera
valorada de cero a dicz puntos, debiéndose obtener en la
misma un minimo de cinco puntos.

Los aspirantes que fueran calificados en dicha prue-
ba con nota inferior a cinco puntos, seran eliminados sin

que les corresponda derecho alguno.

El programa a desarrollar durante el Curso selectivo
de Formacion, serd el siguiente:

Médulo 1, Organizacién Municipal

Mdédulo 2, Aspectos Generales y funciones del pues-
to de trabajo

Madadulo 3. Organizacién de la Oficina de Recauda-
cién. Marco juridico de su actuacion

Médulo 4, Procedimientos administrativos especia-
les de la Recaudacidn

Madulo 5. Atencidn al piblico

Madule 6. Aplicaciones informiticas de la Oficina
de Recaudacion
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Sexta.— Relacién de seleccionados, presentacion
de documentos y nombramiento.

Con la puntuacién individualizada resoltante de la
prucha realizada sobre los conocimientos impartidos en el
Curso sclective de Formacion, superior a ¢inco puntos, y
sumando a la misma las obtenidas en ¢l conjunto de los
cjercicios, se procederd a determinar la calificacion defi-
nitiva de los aspirantes, y su orden de prelacion.

Terminada dicha calificacion, el Tribunal hard pi-
blica, por orden de puntuacidn, la relacion de sclecciona-
dos. no pudiendo rebasar éstos ¢l nimero de plazas con-
vocadas, y clevard dicha relacién al lme. Sr. Alcalde, al
objeto de que se lleve a cabo el nombramiento correspon-
diente.

Los aspirantes que, habiendo superado la Oposicion
y ¢l Curso sclectivo de Formacion, no liguren en la pro-
pucsta de selcccionados que realice el Tribunal, por tener
una calificacién definitiva inferior a la del dltimo aspiran-
te propuesto. serdn eliminados, no creando derecho ni ex-
pectativa de derecho ni para la presente ni para futuras
convocatorias,

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Adminis-
trucién. sin perjuicio de que ésta, cn su caso, pueda pro-
ceder a su revisién, conforme a lo previsto en los articu-
los 107 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Los aspiranics propucstos aportardn antc esta Admi-
nistracion, en el plazo de veinte dias naturales desde que
se haga publica la resolucién sobre el nombramiento, los
documentos acreditativos de reunir las condiciones de ca-
pacidad y requisitos exigidos en la convocatoria. Si den-
tro del plazo indicado no presentaran la documentacion
no podran ser nombrados, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudicran haber incurrido por falsedad en la instancia.

Fin cl supuesto de tener la condicién de funcionario
pliblico, estardn exentos de justificar las condiciones y re-
quisitos ya acreditados para obtener su anterior nombra-
micnto, debicndo presentar dnicamente certificacion del
Ministerio u Organismo de quien dependan, acreditando
su condicion y demds circunstancias que consten en su
expediente personal.

Séptima.— Incidencias.

[l Tribunal queda facultado para resolver las dudas
que se presenten, y tomar los acuerdos necesarios para ¢l
buen orden de fa Oposicién en todo lo no previsto en las
presentes bases, y siempre quc no se opongan a las mis-
TS,

Octava.— Recursos.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ésta y de la actuacion del Tribu-
nal podran ser impugnados por los interesados en los ca-
sos y en la forma prevista en la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comiin y cn el Reglamento de Organizacion
y Funcionamiento del Exemo. Ayuntamicnto de Murc.a,

ANEXO
TEMARIO
PARTE GENERAL

TEMA 1.- La Constitucion Espafiola de 1978. Prin-
cipales derechos y deberes de los espafioles contenidos en
la Constitucidn. :

TEMA 2.- El Municipio. Concepto y elementos del
municipio. El Ayuntamiento Pleno. La Comisién de Go-
bierno. Competencias municipales. Personal al servicio
del Municipio.

PARTE ESPECIFICA

TEMA 1 .- Ley Reguladora de las Bases de Régimen
Local. Texto refundido de Disposiciones en materia de
Régimen Local. Especial referencia a la regulacion de las
Haciendas Locales v procedimiento recaudatorio.

TEMA 2.- Ley Reguladora de las Haciendas Loca-
les. Recursos de las Haciendas Locales. Facultades de
Recaudacién tributaria de las Entidades Locales. Tribu-
tos municipales. Enumeracion y clasificacién. Recauda-
cidn de deudas no tributarias.

TEMA 3.- Ley General Tributaria. Normas bdsicas
tributarias. Sujeto pasivo y responsables de Jos tributos.
El domicilio fiscal. Notificaciones. Prictica de las mis-
mas. Resultado de la notificacién. Electos.

TEMA 4.- El Reglamento General de Recaudacién.
La gestidn recaudatoria. Organos recaudadores. Periodos
de recaudacién: voluntario y ¢jecutivo. El cobro y los pla-
z0s de ingreso en ¢l periodo voluntario. Colaboracién de
las entidades bancarias en la recaudacion.

TEMA 5.- Procedimiento de recaudacién en via de
apremio. Disposiciones generales; iniciacion del periodo
ejecutivo: titulos para ejecucién. El recargo de apremio.
La certificacién de descubierto. La providencia de apre-
mio. Motivos de impugnacién y recursos.

TEMA 6.- Embargo dec bienes: la providencia de
embargo; orden de prelacién de embargos; obtencidn de
informacidén para el embargo; bienes libres de embargo;
prictica de los embargos; depdsito y enajenacion de los
bienes embargados; intercses de demora y costas del pro-
cedimiento.

TEMA 7.- Embargo de dinero en efectivo y en cuen-
1as abiertas en entidades de depdsito. Embargos de suel-
dos, salarios y pensiones. Embargo de bienes inmuebles.
Embargo de otros bienes.

TEMA 8.- El ingreso en el procedimiento de apre-
mio. Justificantes de pago (recibos, certificacién de des-
cubierto ...) Medios de pago. Garantias: especial men-
cion al aval. Aplazamientos y fraccionamientos. Suspen-
sion del procedimiento. Prescripcién. Compensacion.
Créditos incobrables.

Murcia, 3 de abril de 1995 — El Alcalde.
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Convocatoria de Oposicién para proveer tres plazas
de Técnico de Administracion General
x

Este Ayuntamiento Pleno, en sesion de 30 de marzo
de 1995, acordd convocar Oposicion para proveer en-pro-
piedad tres plazas de Técnico de Administracién General,
vacantcs en la plantilla de personal funcionario: una co-
rrespondiente al Patronato Municipal de Deportes y dos a
la Gerencia de Urbanismo. La convocatoria se regird por
fas siguientes

BASES
Primera.— Objeto de la convocatoria.

Es objeto de esta convocatoria la provisién en pro-
picdad, mediante Oposicion, de tres plazas de Técnico de
Administracién General, vacantes en la plantilla de perso-
nal Tuncionario: una correspondiente al Patronato Muni-
cipal de Deportes y dos a la Gerencia de Urbanismo, do-
tadas con los emolumentos correspondientes al Grupo A,
catalogadas con el céddigo de puesto 1020, incluidas en la
Oferta de Empleo Piblicd correspondicnte a 1994 y
1995, respectivamente; con la clasificaciéon y denomina-
¢16n siguicnte:

Grupo: A (segun articulo 25
de la Ley 30/84).
Escala: Administracion General.

Subescala: | Técnica.
Denominacion: Técnico de Administracién General.

El nimero de vacantes se podra incrementar con las
que se genercen hasta el momento de fa finalizacion de los
cjercicios, y previo informe de la Tenencia de Alcaldia de
Personal y Régimen Interior.

Segunda.— Publicacién de la convocatoria.

La convocatoria se publicara integra en el "Boletin
Oficial de la Region de Murcia” y un extracto de la mis-
ma cn ¢l "Boletin Oficial del Estado”.

Tercera.— Participacion en la convocatoria,

A .- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en la Oposicion serd necesario:

- Ser espaniol.

- Tener la edad de 18 afios y no haber cumplido los
55, ¢n Ja fecha en gue finalice el plazo de admisidn de
instancias. A estos efectos, se aumentara el limite de edad
de 53 afios, segan los afios de servicios prestados como

funcionario de carrera en la Administracion Puablica.

- Estar en posesion del Titulo de Licenciado en De-

recho, Ciencias Politicas, Ciencias Econémicas, Ciencias -

Empresariales o Actuario Mercantil.

- No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del Servicio al Estado, a las Comunidades Autd-

nomas, o a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado
para el ¢jercicio de funciones pdblicas.

- No padeccr enfermedad ni defecto fisico que le
inhabilite para ¢l ejercicio de las funciones del cargo. A
tal efecto, quiencs superen las pruebas serdn sometidos a
reconocimiento por los servicios médicos municipales an-
tes de su toma de posesion.

Todos los requisitos exigidos deberdn poseerse por
los aspirantes el dia que finalice el plazo de presentacion
de instancias de la presente convocatoria.

B.- INSTANCIAS.

Las instancias, cuyo modelo se facilitard en el
Excmo. Ayuntamiento, seran dirigidas al Ilmo. Sr. Alcal-
de-Presidente v se presentardn en el Registro General del
Excmo. Ayuntamiento de Murcia. en el plazo de veinte
dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién
de la convocatoria en el "Boletin Oficial del Estado".

Para ser admitido y tomar parte en la prictica de las
pruebas selectivas, bastard con que los aspirantes mani-
fiesten en su instancia que rednen todas y cada una de las
condiciones exigidas, referidas a la fecha de expiracién
del plazo sefialado para la presentacién de la misma,
uniendo a la instancia el documento acreditativo de haber
ingresado en la Dcpositaria Municipal, 1a cantidad de
2.000 pesetas, en concepto de derechos de examen.

Quecdaran cxentos del ingreso por derechos de exa-
men todas las personas que acrediten junto a la instancia,
con certificacion del INEM, que estin en situacién de
desempleo ¥ que no perciben subsidio por tal concepto o
que la cantidad que perciben es infertor a 1a mitad del sa-
lario minimo interprofesional, sca por desempleo o por
cualquier trabajo que realicen.

C.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacién de instancias la
Corporacién Municipal dictard resolucién declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos, que se publi-
card en el "Boletin Oficial de la Regién de Murcia" con
indicacion del plazo de subsanacién que sc concede a los
excluidos, y determinando el lugar y fecha de comienzo
de los cjercicios.

Cuarta.~— Tribunal.

PRESIDENTE:

- La Presidencia del Tribunal correspondera al Al-
calde-Presidente del Exemo. Ayuntamiento de Murcia,
pudiendo delegar en miembros de la Corporacion.

YOCAL I:

- Director de Personal o persona en quien delegue.

VOCAL 2:

- El Jefe del Servicio correspondientre, persona ¢n

quien delegue, o funcionario municipal mds caracterizado
por motivo de su especializacion.
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VOCAL 3:

- Vocal propuesto por la Comunidad Auténoma de
Murcia.

VOCAL 4:

- Vocal propuesto por la Universidad de Murcia.
VOCALS:

- Vocal propuesto por la Junta de Personal.
VOCAL 6: VOCAL-SECRETARIO:

- El Secretario General de la Corporacién, o persona
en quicn delegue.

ASESORES:

El Tribunal podrd nombrar asesores especialistas
para lodas o algunas de las pruebas.

A clectos de percepcidn de asistencias por los miem-
bros del Tribunal se fijan las establecidas en el Real De-
crelo 236/88, de 4 de marzo, sobre indemnizacion por ra-
zon del servicto; y Resolucion de 22 de marzo de 1993,
conjunta de las Subsecretarias de Economia y Hacienda y
para las Administraciones Publicas, por la que se revisa
cl importe de las indemnizaciones establecidas en el mis-
mao.

Quinta.— Pruebas selectivas.

A.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS

L.as prucbas selectivas dardn comienzo una vez
transcurrido al menos un mes desde la publicacién del
anuncio de la convocatoria en el "Boletin Oficial del Es-
tado™,

La prictica de los ejercicios que no se realicen con-
juntamenle dard comienzo por los aspirantes cuyo primer
apellido empiece por la letra G, siendo convocados en
unico llamamiento, por lo que deberdn optar por uno solo
de cllos si se originara incompatibilidad horaria en la
practica de los ejercicios de distintas prucbas selectivas.

Para el desarrollo de Ia fase de Oposicion, y siempre
que las caracteristicas de los ejercicios a realizar lo per-
mitan, ¢l Tribunal, en aplicacién del Acuerdo de Pleno de
28-10-93, procurard garantizar el anonimato de los aspi-
rantes para la correccion de las pruebas realizadas.

l.as comunicaciones correspondientes a la convoca-
toria sc expondrdan en el tablén de anuncios de la
Concejalia de Personal del Exemo. Ayuntamiento de
Murcia; Glorieta de Espafia, 1, segunda planta.

B.- NIERCICIOS DE LA OPOSICION

La lase de QOposicidn constard de las siguientes
pruebas:

PRIMER EJERCICIO:

Consistird en desarrollar por escrito, durante el pe-

riodo méaximo de dos horas, un tema de cardcter general,
determinado por el Tribunal inmediatamente antes de ce-
lebrarse el ejercicio, y relacionado con las materias com-
prendidas en el programa anexo a la convocatoria, aun-
que no se atenga a epigrafe concreto del mismo, teniendo
los aspirantes amplia libertad en cuanto a su forma de
exposicion se refiere.

En cste ejercicio se valorara la formacién general
universitaria, la claridad y orden de ideas, facilidad de
expresion escrila; la aportacidn personal y capacidad de
sintesis del aspirante.

SEGUNDO EJERCICTO:

Consistiré en ¢xponer oralmente, en un periodo
maximo de una hora, cinco temas extraidos al azar de en-
tre los comprendidos en el programa anexo a la convoca-
toria: uno de Derecho Politico y Constitucional, uno de
Derecho Administrativo, uno de Derecho Financiero y
Tributario, uno de Derccho Administrative Local y uno
de Derecho Urbanistico.

La celebracidén de este ejercicio serd publica. Se va-
lorardn los conocimientos sobre los temas expuestos.

Si una vez desarrollados los dos primeros temas, 0
transcurridos veinte minutos de exposicién, ¢l Tribunal
apreciara deficiencia notoria en la actuacién del aspiran-
te, podrd invitar a éste a que desista de continuar el ejer-
cicio.

Concluida la exposicion de la totalidad de los temas
el Tribunal podrd dialogar con el aspirante sobre materias
objeto de los mismos y pedirles cualesquiera otras expli-
caciones complementarias. E! didlogo podra tener una du-
racion mdxima de quince minutos.

TERCER EJERCICIO:

Se desarrollard por escrito, durante un periodo méaxi-
mo de cuatro horas, y consistird en la redaccién de un in-
forme con propuesta de resolucion, sobre dos supuestos
priacticos que planteard el Tribunal inmediatamente antes
del comienzo del ejercicio, relativos a tareas propias de
las funciones asignadas a este puesto de trabajo. '

Durante el desarrollo de esta prueba los aspirantes
podrdn en todo momento hacer uso de textos legales, co-
lecciones de jurisprudencia y libros de consulta de los que
acudan provistos.

En ecste ejercicio se valorard fundamentalmente la
capacidad de raciocinio, la sisterndtica en el planteamien-
to y formulacion de conclusiones, y el conocimiento y
adecuada interpretacion de la normativa aplicable.

C.- CALIFICACION DE L.OS EJERCICIOS.

Los ejercicios serdn eliminatorios y calificados hasta
un médximo de dicz puntos, siendo preciso alcanzar cinco
puntos en cada uno de ellos para ser aprobado.

El nimero de puntos que podran ser otorgados por
cada miembro del Tribunal en cada uno de los gjercicios
serd de cero a diez.
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Las calilicaciones seran adoptadas sumando las pua-
tuactones otorgadas por los distintos miembros del Tribu-
nal y dividicndo ¢l total por el niimero de asisientes de
aquél, siendo el cociente la calificacion dei cjercicio.

.- CALIFICACION DEFINTTIVA.

El orden de calificacion definitiva estard determina-
do por la suma de las puntuaciones obienidas en ¢l con-
junto de los gjercicios y mérilos.

Sexta.— Relacion de seleccionados, presentacion
de documentos y nombramiento.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribu-
nal hard publica fa relacion de seleccionados, por orden
de puntuacion, no pudiendo rebasar éstos el nimero de
plazas convocadas, y elevara dicha relacion al Ilmo. Sr.
Alcalde, al objeto de que se lleve a cabo el nombramiento
correspondiente,

Las resoluciones del Tribunal vineulan a la Adminis-
tracion. sin perjuicio de gue ésta, en su caso, pueda pro-
ceder a su revision, conforme a lo previsto en los articu-
los 107 y sigulentes de Ta Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimienio Adminis-
trativo Conmtin.

Los aspirantes propuesios aportardn ante esta Admi-
nistracion, ¢n el plazo de veinte dias naturales desde que
se haga piblica la resolucidn sobre el nombramicnto, los
documentos acreditativos de reunir las condiciones de ca-
pacidad y requisitos cxigidos en la convocatoria.

Si dentiro del plazo indicado no presentaran la docu-
mentacion no podran ser nombrados, quedando anuladas
todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que pudieran haber incurrido por falsedad en la instan-
Ciit.

Iin ¢l supuesto de tener la condicién de funcionario
puiblico, estaran exentos de justificar las condiciones y re-
quisitos ya acreditados para obtencr su anterior nombra-
miemo, dehicndo presentar dnicamente certificacidn del
Ministerio u Organismo de quien dependan, acreditando
su condicion y demds circunstancias que consten en su
expediente personal.

Séptima.— Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas
que sc presenlen, y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden de la Oposicion en todo [o no previsto en las
presentes bases, y siempre que no se opongan a las mis-
mas.

Octava.— Recursos.

LLa convocatoria y sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos s¢ deriven de ésta y de la actuacion del Tribu-
nal podran ser impugnados por los interesados en los ca-
sos y en la forma prevista en la Ley de Régimen Juridico
de tas Administraciones Pablicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comén y en ¢l Reglamento de Organizacion
y Funcionamicento del Exemo. Ayuntamiento de Murcia,

TEMARIO
I. DERECHO POLITICO Y CONSTITUCIONAL

TEMA 1.- Teoria del Estadoe. Justificacion y fin del
Estado. Elementos del Estado.

TEMA 2.- Formas del Estado.

TEMA 3 .- Funciones del Estddo. La teoria de la di-
vision de poderes.

TEMA 4 .- Las formas de Gobierno.

TEMA 5.- Los partidos politicos. Grupos de pre-
si0n. La opinidn padblica.

TEMA 6.- El sufragio. Formas v técnicas de articu-
lacién.

TEMA 7.- La Constitucién. Concepto y clases. El
Poder Constituyente. La reforma constituctonal.

TEMA 8.- La Constitucion Espafiola de 1978. Prin-
cipios Generales.

TEMA 9.- Derechos y Deberes fundamentales de los
esparioles.

TEMA 10.- La Monarquia. Teoria general. La Co-
rona en la Constitucién Espanola.

TEMA 11.- Bl Poder Legislativo. Teoria general.
Las Cortes Generales.

TEMA 12.- Ei Gobierno. Relaciones entre el Go-
bicrno y el poder legislativo.

TEMA 13.- El Poder Judicial.

TEMA 14.- Organizacidén territorial del Estado. Los
Estatulos de Autonomia: su significado.

[i. DERECHO ADMINISTRATIVO

TEMA 1.- Administracion Publica. Gobierno v Ad-
ministracion. Principios constitucionales de la Adminis-
tracién Publica espafiola.

TEMA 2.- La Administracién y el Derecho. Régi-
men anglosajon y el sistema continental europeo o
regimen administrativo.

TEMA 3.- El concepto de Derecho Administrativo,
Actividad administrativa de Derecho Privado. La llamada
Ciencia de la Administracion.

TEMA 4.- La personalidad juridica de la Adminis-
tracion Publica. Clases de personas juridicas.

TEMA 5.- El principio de legalidad. Las luentes del
Derecho Administrativo y su jerarquia. La Ley vy sus cla-
ses.

TEMA 6.- El Reglamento: concepto y clases. Proce-
dimiento de elaboracién. Limites de la potestad reglamen-
taria y defensa contra los reglamentos ilegales. Instruc-
ciones y drdenes de servicio.
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TEMA 7.- La Costumbre. La prictica administrati-
va. Los principios generales del derecho.

TEMA .- La posicidn juridica de la Administracion
Publica. Polestades administrativas. Potestad discrecional
y reglada.

TEMA 9.- El administrado: concepto v clases. La
capacidad de! administrado y sus causas modificativas.
Colaboracion y participacion de jos ciudadanos en la Ad-
ministracion, *

TEMA 10.- Los derechos piblicos subjetivos y sus
garantias. El interés legitimo. Otras situaciones juridicas
del admmistrado.

TIEMA [1.- El acto administrativo: concepto. Clases
de actos administrativos. Elementos del acto administrati-
Vi,

TEMA 12.- El procedimiento administrativo. La Ley
30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y del procedimiento administrativo comiin: prin-
cipios generales en que se inspira en relacion con régimen
legal anterior.

TEMA 13.- Dimension temporal del procedimiento.
Receepeion y registro de documentos, El interesado y su
representacion. Comunicaciones y notificaciones.

TEMA 14.- Las fases del procedimiento administra-
tivo comun, El nuevo régimen del silencio administrativo.

TEMA 15 .- La cficacia de los actos administrativos
y sus condicionamientos. Ejecutividad y suspensidn. La
¢jecucion de fos actos administrativos.

TEMA 16.- La tcoria de la'invalidez del acto admi-
nistrativo: actos nulos y anulables. Los limites a la invali-
dev del acto administrativo.

TEMA 17.- La dualidad de contratos en la Adminis-
tracion Pablica. El contrato administrativo: concepto y
caractercs. Naturaleza juridica. Clases de contratos admii-
nistrativos. El ordenamiento de los contratos administrati-
AUShH

TEMA 18.- Elementos de los contratos. Los sujetos,
Ohjcto y causa de los contratos piblicos. La forma de
contratacién administrativa y los sistemas de seleccion de
los contratistas. La formalizacion de los contratos.

TEMA 19.- Cumplimicnto de los contratos adminis-
trativos: criterios bisicos. Potestades y prerrogativas de
la Administracion en Ja ejecucidn del contrato. Garantias
y derechos del contratista: el equilibrio econémico de las
prestaciones. La revisidon de precios.

TEMA 20.- Extincién normal y anormal de los con-
tratos administrativos, La invalidez del contrato adminis-
trativo. La cesion del contrato y el subcontrato.

TEMA 21.- Las formas’'de la accién administrativa.
El fomento y sus medios.

TEMA 22.- La Policia administrativa. El poder de
policia ¥ sus Iimites. Los medios de la Policia y, cn espe-

cial, las sanciones administrativas.

TEMA 23.- El servicio piblico: concepto y caracte-
res. La concepcion clasica del servicio puiblico y sus cri-
sis. Tipologia de los servicios publicos, Régimen juridico:
principios bdsicos.

TEMA 24.- El uso de los servicios pablicos: posi-
cion juridica del usuario de los servicios publicos. Natu-
raleza juridica de la situacion del usuario. Contenido y
garantias de la situacién juridica del usuario.

TEMA 25.- Los modos de gestién del servicio pibli-
co. La gestion directa. El contrato de gestidén de servicios
publicos.

TEMA 26.- La expropiacién forzosa. Concepto y
elementos. Procedimiento general. Referencia a los proce-
dimientos especiales. Garantias jurisdiccionales.

TEMA 27.- El dominio publico. Conceptlo y natura-
leza. Bienes que lo inegran. El régimen juridico del do-
minio plblico. Las mutaciones demaniales.

TEMA 28.- Uso y utilizacién del dominio publico.
Estudio especial de la concesidn y la reserva demanial.

TEMA 29.- El patrimonio privado de las entidades
piblicas. La legislacion del patrimonio del Estado. Estu-
dio especial del patrimonio nacional.

TEMA 30.- La responsabilidad de la Administra-
cién. Evolucion y régimen actual.

TEMA 31.- Los recursos administrativos: concepto
y distincidn de figuras afines. Principios generales de los
recursos administrativos. .

TEMA 32.- Il recurso ordinario. El recurso de revi-
sion,

TEMA 33.- La revision de oficio de los actos nulos
y anulables. Las reclamaciones previas a las vias civil y
laboral.

TEMA 34.- Administracion y jurisdiccion: el princi-
pio de tuteia judicial, La posicidn privilegiada de la Ad-
ministracion:

TEMA 35.- La Jurisdiccién contenciose-administra-
tiva. Idca de los sistemas de organizacion. Naturalcza,
exlension y limites. El recurso contencioso administrati-
vo. Capacidad, legitimacion y representacién procesal.
Actos impugnables y pretensiones deducibles.

TEMA 36.- El procedimiento general del recurso
contencioso administrativo: iniciacién, tramitacion y ter-
minacién. Recursos ordinarios y extraordinarios. Los
procedimicntos especiales,

TEMA 37.- La organizacién administrativa. La po-
testad organizatoria. Los organos administrativos: con-
cepto y clases, con especial referencia a los érganos con-
sultivos y de control.

TEMA 38.- Los principios de la organizacién admi-
nistrativi. Eficacia, competencia, jerarquia, coordinacion,
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desconcentracion y descentralizacién. Delegacion, revo-
cacion, avocacion, encomienda de gestidn, delegacion de
firma y suplencia.

TEMA 39.- Organizacion de la funcién publica: sis-
temas. Origen y evolucion del sistema espaiiol de funcién
publica.

TEMA 40.- El personal al servicio de la Administra-
cion Prblica: tipologia general, Concepto y clases de fun-
cionarios. Naturaleza de la relacion funcionarial.

TEMA 41.- Nacimiento de ta relacién funcionarial.
Contenido de 1a relacién funcionarial. Deberes y derechos
de los funcionarios. Los derechos econémicos.

TEMA 42.- Régimen disciplinario de los [unciona-
rios. Responsabilidad civil y penal de los funcionarios
publicos. Extingidn de la relacién funcionarial. Derechos
pasivos y régimen de scguridad social de los funciona-
rios.

TEMA 43.- La Administracién del Estado. Organos
centrales. Administracién periférica.

TEMA 44 .- Las Comumdade% Auténomas: sus come-
petencias y organizacion.

lI. DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO

TEMA 1.- La actividad financiera. El derecho finan-
cicro: concepto y contenido. Las fuentes del derecho fi-
nanciero.

TEMA 2.- Configuracidn histérica del Presupuesto
del Estado. La ley de Presupuestos en el ordenamiento es-
pafiol.

TEMA 3.- El gasto publico: concepto. Los princi-
pros Juridicos dd gasto publico.

TEMA 4.- Los ingresos ptiblicos: concepto. Princi-
pios y caracteres de los ingresos pidblicos. Clasificacién
de los ingresos publicos.

. TEMA 5.- Los ingresos tributarios. Nocion juridica
de tributo. Los principios constitucionales tributarios: re-

scrva de ley, capacidad ccondmica, generalidad,
progresividad ¢ igualdad.
TEMA 6.- Las categorias tributarias. El impuesto.

Conceplo y clases. Concepto de tasas, precios publicos y
contribuciones especiales.,

TEMA 7.- El hecho imponible: estructura, naturale-
ziLy extension. La exencién tributaria.

TEMA §.- El sujeto pasivo del tributo. El contribu-
yente y ¢l sustituto. Los responsables del tributo.

TEMA 9.- La basc imponible. Tipos de gravamen y
alicuotas. La deuda tributaria: su contenido.

TEMA [0.- La extincién de la deuda tributaria. El
pago. La prescripeidn. Otras formas de extincion.

TEMA {1.- La gestion tributaria. La iniciacton del

procedimiento (ributario. El régimen de consultas. La
comprobacidn tributaria. El deber de colaboracion. La li-
quidacién tributaria y su notificacion,

TEMA 12.- La Inspeccién de tributos y sus funcio-
nes. El procedimiento y la documentacién de las actua-
ciones inspectoras, con especial mencidn de las actas ¥
sus clases. Tramitacién de las actas y liquidaciones deri-
vadas de las mismas,

TEMA 13.- La recaudacidén tributaria: sistemas
recaudatorios. Procedimientos y periodos recaudatorios.

TEMA 14.- La infraccién tributaria: sus principios
basicos. Elementos estructurales de las infracciones
tributarias. Clasiticacion de las infracciones tributarias.,

TEMA 15.- Las sanciones (ributarias y sus clases.
Criterios de graduacion,

1V. DERECHO ADMINISTRATIVO LOCAL

TEMA 1.- El Régimen Local equnol sus diversas
ctapas. Principios constitucionales que lo inspiran. El or-
denamiento actual de la Administracién Local.

TEMA 2.- La Provincia en ¢l Régimen Local. La or-
ganizacion y las competencias de la Provincia. Los regi-
menes provinciales especiales. '

TEMA 3.- Tipologia de entidades locales. El Muni-
cipio: c.onccplo y clascs. Regimenes especiales.

TEMA 4.- El término municipal. La poblacién mu-
nicipal. Consideracion especial del vecino. El empadrona-
miento municipal.

TEMA 5.- La participacién ciudadana cn el ambito
local. La desconcentracién territorial como instrumento
de participacion ciudadana.

TEMA 6.- Las competencias municipales. El siste-
ma de asignacion. Los dilerentes niveles de atribucion de
competencias: competencias propias, delegadas y enco-
mendadas.

TEMA 7.- Los drganos de gobierno y administra-
¢ion del Municipio.

TEMA 8&.- Funcionamiento de los drganos colegia-
dos locales. Actas v certificaciones de acuerdos.

TEMA 9.- Mancomunidades de Municipios. La Co-
marca. Las Arcas Metropolitanas.

TEMA 10.- La potestad reglamentaria local y sus
manitestaciones. Procedimiento de elaboracion y aproba-
cion de las disposiciones locales.

TEMA 11.- Las relaciones interadministrativas de
los entes locales. Relaciones de Cooperacién y Coordina-
cién.

TEMA 12.- Las relaciones interadministrativas de
control y ttela: contenido y alcance. El contrel judicial:
supuestos y medios de impugnacién,
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TEMA 13.- Personal al servicio de las entidades lo-
cales: principios generales. Funcionarios de carrera: dis-
posiciones comunes. Funcionarios con habilitacion de ca-
racler nacional. Funcionarios propios de las corporacio-
nes locales, Personal laboral y eventual,

TEMA 14.- [.os biencs de las entidades locales: cla-
scs y régimen juridico. Adquisicion, enajenacién, disfrute
y aprovechamiento de los bicnes locales,

TEMA 15.- Las formas de actividad de las entidades
locales. La intervencion administrativa en la actividad
privada: sus principios generales y sus limites, Medios de
Itervencion.

TEMA 16.- La accion de fomento en la esfera local.
Los medios locales de fomento: honorificos, econdmicos
y juridicos.

TIIMA 17.- Las licencias en ¢l régimen local. Régi-
men juridico general y procedimiento de otorgamiento de
las licencias, Transmisibilidad y extincidn.

TEMA (8. El servicio ptblico en la esfera local.
Clases. Formas de gestion de los servicios locales.

TEMA 19.- Los contratos administrativos cn la este-
ra local: reglas para la aplicacion a las entidades locales
de la legislacién estatal. Los expedientes de contratacion.
Las formas de adjudicacién.

) TEMA 20.- Las Haciendas Locales: marco constitu-
cional vy fuentes reguladoras. Recursos que integran las
Hacicndas locales. Imposicidn y ordenacidn de los tribu-
tos locales. Mcdios de impugnacion de acuerdos y actos
de las corporaciones locales sobre imposicion y aplica-
¢cidn de tributos.

TEMA 21.- Tasas y precios publicos: concepto y di-
ferencias. Las contribuciones especiales en el régimen lo-
cal.

TEMA 22.- La imposicion local auténoma.

TEMA 23 .- Régimen juridico del gasto pablico lo-
cal.

TEMA 24.- Los presupuestos locales. 1.a estructura
presupuestaria, Elaboracidn y aprobacidn del presupucs-
to. Modificaciones presupuestarias. Liquidacién del pre-
SUPUCS[(L

V. DERECHO URBANISMO

TEMA 1.~ El Derecho urbanistico en Espafia. La
Ley de 12 de mayo y su reforma por la Ley de 2 de mayo
1975, La Ley &/1990 y su Texto refundido.

TEMA 2.- La organizacién administrativa del urba-
nismo: compelencias estatales y de las Comunidades Au-
tonomas. Competencias municipales.

TEMA 3.- El plancamicnto urbanistico: concepto y
naturaleza juridica de los planes de ordenacion. Tipologia
y jerarquia de los planes. Limites de la potestad de
plancamicnto. El régimen de impugnacidn de los instru-
mentos de planeamiento.

TEMA 4.- El planeamiento general: el Plan General
de Ordenacién Urbana: las Normas complementarias y
subsidiarias y los Proyecios de delimitacidn del suelo ur-
bano. El Planeamiento de Desarrollo: el programa de ac-
tuacidn urbanistica: el plan parcial: el plan especial y los
estudios de detalle. Otros instrumentos.

TEMA 5.- La claboracién de los instrumentos muni-
cipales de plancamiento. La suspensién del otorgamiento
de licencias. La participacion ciudadana en la elaboracion
del plancamiento. La iniciativa particular en el
planeamiento.

TEMA 6.- El procedimicnio de aprobacion de los
instrumentos municipales de planeamiento. Publicacion y
publicidad en los planes.

TEMA 7.- Vigencia, revision y modiflicacion de los
planes. Efectos de la aprobacién de los planes.

TEMA 8.- La clasificacidn del suelo. La clasifica-
cion y la calificacidn del suelo como téenicas de vincula-
cién objetiva del svelo. Concepto de solar, Régimen del
suelo no urbanizable y del urbanizable no programado.

TEMA 9.- Régimen dcl suelo urbano y urbanizable
programado: deheres bdsicos de los propictarios. Las fa-
cultades urbanisticas.

TEMA 10.- Ejecucién del planeamicnto: presupucs-
tos de la ¢jecucion. Unidades de ejecucién: sistcmas y
procedimientos en la delimitacion. Sistemas de actuacion:
criterios de eleccidn. Sistemna de compensacion: sus fases.

TEMA 11.- El sistema de cooperacion. La
reparcelacién. El sistema de expropiacién. Ejecucion de
los programas de actuacién urbanistica.

TEMA 12.- La ecxpropiacion urbanistica; concepto y
clases. La valoraeion del suelo. Particularidades del pro-
cedimiento expropiatorio. El régimen de venta forzosa.

TEMA [3.- Las licencias urbanisticas: conceplo y
notas caracterizadoras. Actos sometidos a licencia y pla-
zos para solicitarla. Competencia y procedimiento de
concesion.

TEMA 14.- Proteccidn de la legalidad urbanistica:
medidas previstas para su proteccion.

TEMA 15.- Las drdencs de cjecucidn. La declara-
¢ién de ruina de los edificios: supuestos y procedimientos
para declararla.

TEMA 16.- Las infracciones urbanisticas: concepto
y clasilicacién. Personas responsables. La multa urbanis-
tica: reglas para su cuantificacion. Competencia y proce-
dimiento. Prescripcion.

TEMA 17.- La intervencién administrativa en el
mercado inmobiliario: ¢l Patrimonio municipal del suclo.
El derecho de superficie y los derechos de tanteo y retrac-
to.

TEMA 18- La accion pdblica en materia urbanisti-
ca. .a tutela judicial ante los tribunales ordinarios. Acce-
so de los actos urbanisticos al Registro de la Propiedad.

Murcia, 3 de abril de 1995.— EI Alcalde.
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MURCIA

Convocatoria de Oposicién para proveer treinta y
cuatro plazas de Auxiliar de Administracién General

Fste Ayuntamiento Pleno, en sesion de 30 de marzo
de 19935, acordé convocar Oposicién parg proveer en pro-
piedad treinta y cuatro plazas vacantes de Auxiliar de
Administracién General: treinta y una, incluidas en la
Oferta de Empleo Publico correspondiente a 1995 de este
Ayuntamiento, v tres, incluidas en la Oferta de Empleo
Pidblico correspondiente a 1994 del Patronato Municipal
de Deportes. La convocatoria sc regird por las siguientes

BASES
Primera.— Objeto de la convocatoria.

Es objeto de csta convocatoria la provision en pro-
piedad, mediante Oposicidn, de treinta y cuatro plazas
vacantes de Auxiliar de Administracion General: treinta y
una, mcluidas en la Oferta de Empleo Publico correspon-
dicnte a 1995 de este Ayuntamiento, y tres, incluidas en
la Oferta de Empleo Pablico correspondiente a 1994 del
Patronato Municipal de Deportes, dotadas con los emolu-
mmentos correspondicntes al Grupo D, y catalogadas con
¢l cOdigo de puesto 414, con la clasificacion y denomina-
cion siguicnte: )

Grupo: D (seguin articulo 25

de la Ley 30/84).
Escala: Administracién General.
Subescala: Auxiliar.

Denominacion:  Auxiliar de Administracion General.

El ndmero de vacantes se podrd incrementar con las
que se generen hasta el momento de la finalizacion de los
cjercicios, y previo informe de la Tenencia de Alcaldia de
Personal y Régimen Interior.

Segunda.— Publicacién de la convocatoria.

[.a convocatoria se publicard integra en el
"Boletin Oficial de la Regién de Murcia”, y un extracto
de la misma en el "Boletin Oficial del Estado™.

Tercera.— Participacion en la convocatoria.
A.- REQUISITOS DE LLOS ASPIRANTES.
Para tomar parte en la Oposicidn serd necesario:
- Ser cspaiiol.

- Tener la edad de 18 afios y no haber cumplide los
55. ¢n la fecha en que finalice el plazo de admisién de
instancias. A cstos efectos, se aumentara el limite de edad
de 55 afios, scghn los afos de servicios prestados como
functonario de carrera en la Administracion Pablica.

N

- Estar ¢n posesion del Titulo de Graduado Escolar

o cquivalente.

- No haber sido separado mediante expediente disci-

plinario del Servicio al Estado, a las Comunidades Aulé-
nomas, o @ las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de functones piblicas.

- No padecer enfermedad ni defecto fisico que le
inhabilite para el ejercicic de las funciones del cargo, o
posecer la capacidad funcional para el desempeiio de las
tareas habituales del puesto, en el caso de aquellas perso-
nas que tengan reconocida la condicidn legal de minusva-
lido. A tal cfecto, quiencs supercn las pruebas serdn so-
metidos a reconocimiento por los servicios médicos muni-
cipales antes de su toma de posesidn.

- Todos los requisitos exigidos deberdan poseerse por
los aspirantes el dia que finalice el plazo de presentacion
de instancias de la presente convocatoria.

B.- ACCESO MEDIANTE PROMOCION IN-
TERNA.

En aplicacién de lo establecido en ¢l articulo 22 de
la Ley 23/88, de 28 de julio se reservan diez de las plazas
convocadas, para la promociodn interna de los funciona-
rios municipales,

Para optar a las plazas reservadas para promocion
interna, se requicren los siguientes requisitos:

- Ser funcionario de carrera del Excmo. Ayunta-
micnto de Murcia. o de cualquicra de sus organismos au-
ténomos, con una antigiiedad minima de dos afios.

4

- A estos efectos, sc computard la antigticdad como
laboral fijo del personal municipal que en virtud de la
Disposicién Adicional Primera de! Convenio Colectivo
para Personal Laboral del Ayuntamicnto de Murcia,
aprobado por Acuerdo de Pleno de 30-6-94, haya sido
funcionarizado.

- Pertenecer a la Escala de Administracion General.

- Acreditar estar en posesion del Titulo de Graduado
Escolar o equivalente.

- Estar ocupando una plaza del grupo clasificador
inmediatamente anlerior.

- No haber sido sancionado por falta grave o muy
grave cn los dos afos anteriores, ni haber acumulado mas
de dos sanciones por [alta leve en los dltimos seis meses,
a la fecha de finalizacidn del plazo de instancias de la
presente convocatoria.

- No padecer enfermedad ni defecto fisico que le
inhabtilite para el ejercicio de las funciones del cargo.

Las plazas reservadas para promocion interna y no
cubiertas, se sumardn a las plazas restantes de libre acce-
80,

Agquellos aspirantes que supercn las pruebas selecti-
vas y, cumpliendo los requisitos, no ocupen plaza reser-
vada para promocién interna, concurrirdn junto al resto
de aspirantes, para determinar cl orden de prelacion res-
pecto de las plazas restantes.

Los aspirantes deberan manifestar en su instancia si
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cumplen los requisitos para optar a las plazas reservadas
para promocion interna.

C'.- RESERVA DE PLAZAS PARA MINUSVA-
LIDOS.

En aplicacion de lo establecido en la Ley 13/1982,
de 7 de abril, de Integracion Social de los Minusvalidos,
se reserviln siete plazas en esla convocatoria para las per-
sonas con minusvalias.

iLas plazas reservadas para minusvalidos y no cu-
bicrtas, s¢ sumardn a las plazas restantes de libre acceso.

Las personas con minusvalias, en el caso de necesi-
tar adaptacién de tiempo y/o medios, para todas o algu-
nas de las pruebas, deberdn solicitarlo en ¢l momento de
presentacion de la instancia para participar en la convo-
catoria: adjuntando a la misma la instancia de solicitud de
adaptacion de tiempo y/o medios que les serd facilitada
igualmente, cn el Registro General de este Ayuntamiento.

D.- INSTANCIAS.

L.as instancias, tuyo modelo se facilitard en el
Excmo. Ayuntamiento, serdn dirigidas al Ilmo. Sr. Alcal-
de-Presidente y sc presentaran en ¢l Registro General del
Excmo. Ayuntamiento de Murcia, cn el plazo de veinte
dias naturales a partir del siguiente al de la publicacion
de Ia convocatoria en el "Boletin Oficial del Estado”.

Para ser admitido y tomar parte en la prictica de las
pruchas sclectivas, bastard con que los aspirantes mani-
ficsten cn su instancia que rednen todas y cada una de las
condiciones exigidas, referidas a la fecha de expiracion
del plazo schalado para la presentacidn de la misma,
uniendo u la instancia el documento acreditativo de haber
ingresado en la Depositaria Municipal, la cantidad de 500
pesetas, cn concepto de derechos de examen.

Quedardn exentos del ingreso por derechos de exa-
men todas las personas que acrediten junto a fa instancia,
con certificacion del INEM, que estdn en situacion de
desempleo v que no perciben subsidio por tal concepto, o
gue la cantidad gque perciben es inferior a 1a mitad del sa-
lario minimo interprofesional. scu por desempleo o por
cualquicr trabajo que realicen.

E.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacion de instancias la
Corporaciéon Municipal dictara resolucion declarando
aprobada 1a lista de admitidos y cxcluidos, que se publi-
card c¢n ¢l "Boletin Oficial de la Region de Murcia” con
indicacion del plazo de subsanacidon que se concede a los
excluidos. v determinando ¢l lugar y fecha de comienzo
de [os gjercicios.

Cuarta.— Tribunal.
PRESIDENTE:
- LLa Presidencia del Tribunal corresponderd al Al-

calde-Presidente del Exemo, Ayuntamiento de Murcia,
pudiendo delegar en miembros de la Corporacién.

VOCAL !:
- Dircctor de Personal o persona en quien delegue.

VOCAL 2:
L]
- El Jete del Servicio correspondiente, persona en
quien delegue, o funcionaric municipal mds caracterizado
por motivo de su especializacion.

VOCAL 3:

- Vocal propuesto por la Comunidad Auténoma de
Murcia.

VOCAL 4:

- Vocal propuesto por la Direccidn Provincial de
Educacién y Ciencia.

VOCAL 5:
- Vocal propuesto por la Junta de Personal.
VOCAL. 6: VOCAL-SECRETARIO:

- El Secretario General de la Corporacion, o persona
en quien delegue.

ASESORES:

El Tribunal podri nombrar asesores especialis-
tas para todas o algunas de las pruebas. El proceso
de seleccidon podra incluir pruebas psicotlécnicas,
que se realizaran en el momento que decida el Tribu-
nal.

A efectos de percepcidn de asistencias por fos miem-
bros del Tribunal se fijan las establecidas en el Real De-
creto 236/88, de 4 de marzo, sobre indemnizacidn por ra-
zén del servicio: y Resolucion de 22 de marzo de 1993,
conjunta de las Subsecretarias de Economia y Hacienda y
para las Administraciones Piblicas, por la que se revisa
cl importe de las indemnizaciones establecidas en el mis-
ma.

Quinta.— Pruebas selectivas.

A~ COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS.

Las pruebas selectivas, que serdn comuncs a todos
los aspirantes, dardn comienzo una vez transcurrido al
menos un mes desde la publicacién del anuncio de la con-
vocatoria en el "Boletin Oficial del Estado™.

La prictica de los ejercicios que no se realicen con-
juntamente dard comienzo por los aspirantes cuyo primer
apellido empicce por la tetra G, siendo convocados en
tinico llamamiento, por lo que deberdn optar por uno solo
de ellos si sc originara incompatibilidad horaria en la
priactica de los ejercicios de distintas pruebas selectivas.

Para el desarrollo de la fase de Oposicidn, y siempre
que las caracteristicas de los gjercicios a realizar lo per-
mitan, ¢l Tribunal, en aplicacién del Acuerdo de Pleno de
este Ayuntamiento, de 28-10-93, procurara garantizar ¢l
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anonimato de los aspirantes para la correccién de las
pruchas realizadas.

Las comunicaciones correspondientes & la convoca-
toria se cxpondrdan en el tablén de anuncios de la
Concejalia de Personal del Excmo. Ayuntamiento de
Murcia; Gloricta de Espafa, 1, segunda planta.

B.- EJERCICIOS DE LA OPOSICION,

La Oposicion constard de las pruebas que scguida-
menic sc detallan, La duracién de cada uno de los ejerci-
cios serd determinada por ¢l Tribunal.

PRIMER EJERCICIO:

Consislird cn contestar por escrito, un cucstionatio
de preguntas con respuestas alternativas, basado en ¢l
contenido del programa que s¢ adjunta como Anexo a las
presentes bases,

SEGUNDOQ EJERCICIO:

Estc gjercicio constard de dos partes:

ay Consistira en la realizacién
psicotécnicas de aptitudes administrativas.

de pruchas

b) Consistird en la realizacidn de dos supuestos
practicos de cardcter administrativo, clegidos por el aspi-
rante de entre los cinco que propondra el Tribunal.

TERCER EJERCICIO:

Consistird en la introduccién de un texto en un orde-
nador, su archivo en memoria y su impresién, El gjercicio
ird dirigido a valorar los conocimientos de tratamiento de
lextos, la rapidez de la ejecucién y la precisién de la
transcripeion.

izl procesador de textos a utilizar serd ¢l sistema
Word Perfect, versién 5.1,

C.- CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS.

Los ejercicios serdn eliminatorios y calificados hasta
un maximo de diez puntos, siendo preciso alcanzar cinco
puntos cn cada uno de ellos para ser aprobado. El nimero
de puntos que podran ser otorgados por cada miembro del
Tribunal en cada uno de los ejercicios serd de cero a diez
puntos.

Las calificaciones serdn adoptadas sumando las pun-
tuaciones olorgadas por los distintos miembros del Tribu-
nal y dividiendo el total por el nimero de asistentes de
aquél, sicndo el cociente la calificacion del gjercicio.

D.- CURSO DE FORMACION.

Los aspirantes quc mayor calificacion hayan obteni-
do en ¢l conjunto de los ejercicios, deberdn superar un
Curso selective de Formacion. El Tribunal realizard pro-
puesta de aspiranies seleccionados para la realizacidn de
dicho Curso. Dicha propuesta no podrd contener un ni-
mero de aspirantes superior al de plazas convocadas mds
un veinte por ciento adicional. Una vez finalizada la reali-
zacién del mencionado Curso cuya asistencia sera obliga-

loria y que tendrd una duracién de sesenta horas lectivas,
¢l Tribunal procederd a realizar una prueba sobre los co-
nocimicntos impartidos en ¢l Curso a aquellos aspirantes
que hayan acreditado una asistencia minima del 80 % del
total de horas lectivas.

Dicha prueba serd valorada de cero a dicz puntos,
debiéndosc obtener en la misma un minimo de cinco pun-
1os. Los aspirantes que fueran calificados en dicha prucba
con nota inferior a cinco puntos, serdn eliminados sin que
les corresponda derccho alguno.

Ll programa a desarrollar durante el Curso selectivo
de Formacion, serd ¢l siguiente:

* ORGANIZACION MUNICIPAL.:

- Organos de Gobierno.
- Estructuracidn en Tenencias de Alcaldia y Con-
cejalfas.
- Principales Servicios Municipales:
Estructura, funcionamiento y competencias,
- Tramitacién de cxpedientes administrativos:
Procesos normalizados.

* APLICACION DE 1.OS PC’S A LA GESTION
ADMINISTRATIVA:

- Introduccién al sistema operativo MS-DOS,
- Tratamiento dc textos: Word Perfect 5.1,

- Hoja de cédlculo: Quattro Pro.

- Base dc Datos: DBASE V.

* ATENCION Y RELACIONES CON EL PU-
BLICO:

- Comunicacion: propdsitos, forma y proceso.

- Relaciones humanas y comunicacién.

- La persuasion: Caracterologia y mdviles a etilizar.
- Imagen del servicio.

* TECNICAS DE ARCHIVO:-

- Clasificacion de archivos:
Gestion, administrativos, histéricos.

- Normas reguladoras de la organizacién de archi-
VOIS,

Sexta.— Relacion de seleccionados, presentacion
de documentos y nombramiento.

Con la puntuacién individualizada resuitante de la
prueba realizada sobre los conocimientos impartidos en el
Curso selectivo de Formacion, superior a cinco puntos, y
sumando a la misma las obtenidas en ¢l conjunto de los
cjercicios, se procederd a determinar la calificacion defi:
nitiva de los aspirantes, v su orden de prelacién.

Terminada dicha calificacion, ¢l Tribunal hara pa-
blica, por orden de puntuacion, la relacién de selecciona-
dos, no pudiendo rebasar éstos el niimecro de plazas con-
vocadas, y elevard dicha relacién al Timo. Sr. Alcalde, al
objeto de que s¢ lleve a cabo ¢l nombramiento correspon-
dientc.

Los aspirantes gue. habiendo superado la Oposicion
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y el Curso selectivo de Formacién, no figurcn en la pro-
puesta de seleccionados que realice el Tribunal, por tener
una caliticacion definitiva inferior a la del dltimo aspiran-
te propuesto, seran eliminados, no creando derecho ni ex-
pectativa de derecho ni para la presente ni para futuras
convoeatorias.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Adminis-
tracion, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda pro-
ceder a su revision, conforme a lo previsto en los articu-
los 107 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico dc las
Administraciones Pablicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Coman.

Los aspirantes propuecstos aportaran ante esta Admi-
nistracian. en el plazo de veinte dias naturales desde que
s¢ haga pablica la resolucién sobre el nombramiento, los
documentos acreditativos de reunir las condiciones de ca-
pacidad y requisitos exigidos en la convocatoria. En el
caso de las personas que lengan reconocida la condicion
legal de minusvilido, deberan acreditar dicha condicidn,
asi como su capacidad para desempefiar las tareas o fun-
ciones del puesio, mediante la oportuna certificacion ex-
pedida por el INSERSO. Si dentro del plazo indicado no
presentaran la documentacion no podran ser nombrados,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
Ia responsabilidad en que pudicran haber incurrido por
falsedad cn la instancia.

En ¢l supuesto de tener la condicidn de funcionario
publico. estardn exentos de justificar las condiciones y
requisitos ya acreditados para obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar tnicamente certificacion
del Ministerio u Organismo de quien dependan, acreditan-
do su condicién y demds circunstancias que consten en su
expediente personal,

Séptima.— Incidencias.

E1 Tribunal gueda facuitado para resolver las dudas
que se presenten, y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden de la Oposicién en todo 1o no previsto cn las
presenics bases, y siempre que no se opongan a las mis-
IHES

QOctava.— Recursos.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos sc deriven de ésta y de la actuacion del Tribu-
nal podrin ser impugnados por los interesados en los ca-
sos y ¢n la forma prevista en la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Piiblicas y del Procedimiento Ad-
ministrative Comiin y cn el Reglamento de Organizacion
y Funcionamiento del Excmo. Ayuntamiento de Murcia.

ANEXO
TEMARIO
- DERECHO POLITICO Y ADMINISTRATIVO.

TEMA 1.- La Constitucién Espaiiola de 1978. Prin-
cipios Generales. Derechos y deberes fundamentales de
los espanoles.

TEMA 2.- La Corona. El Poder Legislativo. El Po-
der Judicial.

TEMA 3.- El Gobierno y la Administracién del Es-
tado.

TEMA 4.- Organizacidn territorial del Estado. Los
Estatutos de Autonomia: su significado, con especial re-
ferencia al de la Comunidad Auténoma de Murcia,

TEMA 5.- La Administracién Publica en el ordena-
miento espafiol. Administracién del Estado. Administra-
ciones Auténomas. Administracion Local, Administra-
cion Institucional y Corporativa.

TEMA 6.- Principios de actiiacién de la Admén. Pa-
blica: elicacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentra-
cidn y coordinacién.

TEMA 7.- Sometimiento de la Administracién a la
Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho publico.

TEMA 8.- El acto administrativo. Principios genera-
les del procedimiento administrativo. Fases del procedi-
mignto administrativo general.

TEMA 9.- Formas de la accidon administrativa. Fo-
mento. Policia. Servicio Pablico.

TEMA 10.- El dominio piblico. El patrimonio pri-
vado de la Administracién.

. TEMA ll.- La responsabilidad de la Administra-
cidhn.

I1.- ADMINISTRACION LOCAL.

TEMA 1.- Evolucion historica del Régimen Local
espafiol. Referencia a la Constitucién Espaiiola de 1978,
Ley de Bases de Régimen Local de 1985.

TEMA 2.- El Municipio. El término municipal. La
poblacién. El empadronamiento.

TEMA 3.- Organizacién municipal. Competencias.

TEMA 4.- Otras entidades locales. Mancomunida-
des, Agrupaciones y Entidades Locales menores.

TEMA 5.- Proyecto Municipal de Descentralizacion
y Participacién Ciudadana: Juntas de Vecinos.

TEMA 6.- Ordenanzas y Reglamentos de las Entida-
des Locales. Clases. Procedimiento de elaboracién y
aprobacion.

TEMA 7.- Los funcionario publicos. Concepto ¥
clases. Seleccidén Derechos y deberes de los funcionarios
piiblicos locales. Derecho de sindicacién. Seguridad So-
cial y Derechos Pasivos.

TEMA 8.- Los bienes de las Entidades Locales.

TEMA 9.- Los contralos administrativos en la esfera
local. La seleccidn del contratista.

TEMA 10.- Intervencidn administrativa local en la
actividad privada. Procedimiento de concesién de licen-
cias.

TEMA 11.- Procedimiento administrativo local. El
Registro de Entrada y Salida de documentos. Requisitos
en la presentacion de documentos. Comunicaciones y no-
tificaciones.

TEMA 12.- Funcionamiento de los érganos colegia-
dos locales. Convocatoria y orden del dia. Actas y certifi-
caciones de acuerdos.

TEMA 13.- Haciendas Locales: clasificacion de los
ingresos. Ordenanzas [iscales.

TEMA 14.- Los Presupuestos locales. El control del
gasto publico municipal.

Mureia, 3 de abril de 1995.— El Alcalde.
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Numero 5657
JUMILLA

Convocatoria de concurso de anteproyectos para
rehabilitacién de edificios

Primero.—Es objeto de este concurso la seleccién de
anicproycctos para la "Rehabilitacién-restauracion”, del
edilicio del antiguo Concejo para Museo Arqueolégico
Municipal.

Segundo.—Podrdn tomar parte en este concurso to-
dos los Arguitectos Colegiados residentes en el Colegio
Oficial de Arquitectos de Murcia, si bien individualmente
0 ¢n equipo y que no estén incursos en incompatibilidad.

Tercero.—>Solicitudes: Los interesados deberédn for-
malizar su inscripcidn en este concurso, en grado de ante-
proyccto, de caracter pablico, anénimo y de ambito regio-
nal, mediante instancia dirigida al Alcalde de este Ayun-
tamiento, de acuerdo con el modelo previsto en estas ba-
ses, adjuntando resguardo acreditativo de haber ingresado
cn Caja Municipal o en cualquier cuenta bancaria la can-
tidad de 5.000 pesetas, en concepto de gastos de elabora-
cion de ta documentacion informativa que serd entregada
a los concursantes, expresando en el resguardo corres-
pendiente que dicha cantidad se corresponde a dicho

pago.

Se acusara recibo a los concursantes de la corres-
pondiente inscripcion, teniendo derecho a solicitar las
aclaraciones y demds datos relativos a este concurso.

Cuarto.—1La solicitud podrian formularla dentro del
plazo de diez dias naturales, contado a partir del siguiente
al de la publicacidn de esta convocatoria, bien en las de-
pendencias municipales de 9 a 14 horas o bien en las ofi-
cinas de Corrcos.

Quinto.—Para fallar el concurso se constituira un
Jurado, integrado del siguiente modo:

Presidente: El llmo. Sr. Alcalde del Excmo. Ayunta-
micnto de Jumilla o persona en quien delegue.

Dos vicepresidentes: El Ilmo. Sr. Director General
de Arquitcctura y Vivienda o persona en quien delegue y
¢l Ilmo. Sr. Director General de Cultura o persona en
quicn delegue, v

Vocales:

Un Arquitecto nombrado por la Direccidn General
de Cultura.

Un Arquitecto designado por la Direccidén General
de Arquitectura y Vivienda.

Un Arquitecto en.representacion del Colegio Oficial
de Arquitectos de la Regién de Murcia.

Un Arquitecto de reconocido prestigio designado por
la Corporacion.

Un Arquitecte designado por los concursantes.

Secretario: El de la Corporacidén o tuncionario en
quien delegue.

Sexto: Contenido de los trabajos: Los trabajos se de-
sarrollardn a nivel de anteproyecto, de acuerdo con la do-
cumentacion complementaria sin que ¢l presupuesto de
contrata supere la cantidad de 135.000.000 de pesetas, no
admitiéndose maquetas, aunque si folografias de ellas y
aquellas perspectivas o volumetrias que los autores consi-
deren oportunas,

Los trabajos se presentardn desplegados y en soporte
rigido con un maximo de cuatro planos de dimensiones
100 x 80 cms. para los documentos grificos y la Memo-
ria y el estudio ccondémico vendrin escritos en un maximo
de 20 folios a doble espacio y por una sola cara,

Séptimo.—Presentacidn de los trabajos: Los traba-
jos debidamente cerrados para garantizar el anonimato de
autor contendran en la parte superior derecha un lema de
identificacion, sin que de ninguno de los documentos que
se presenten puedan llevar anotaciones o referencias que
permitan identificar a su autor.

Octavo.—El nombre del autor se presentard en un
sobre igualmente cerrado y totalmente opaco, expresando
igualmente en el angulo superior derecho el lema
identificativo del concursante.

Noveno.—Entrega de los trabajos: Los trabajos se
presentardn hasta las 14 horas del dia siguiente a aquel en
que se cumplan los 60 dfas naturales posteriores al del
cierre de la inscripcidn, en el Registro de Entrada del
Ayuntamiento, si bien podrin igualmenie remitirse por
correo, siempre que quede constancia de la fecha de su
depdsilo en las oficinas correspondientes.

Décimo.—Fallo del jurado: El fallo del Jurado ten-
dra lugar dentro del plazo maximo de quince dias poste-
riores al de la terminacion del establecido para su prescn-
tacién.

Undécimo.—Premios: Se adjudicardn tres premios:
Un primer premio de 1.000.000 dc pesetas, que se abona-
ra al adjudicatario del concurso, considerdndose como
cantidad a cuenta de los honorarios de redaccién del pro-
vecto y dos accésits, uno de 500.000 pesetas y otro de
300.000 pesetas, sin que pueda declararse desierto ¢l con-
curso, pudiendo el Jurado formular menciones honorificas.

Duodécimo.—En la Secretaria del Ayuntamicnto
csta a disposicidn de los interesados toda la documenta-
cidn técnica y administrativa referente a la convocatoria
de este concurso.

Tumilla, 24 de marzo de 1995.—El Alcalde.

AN EXO

Modelo de instancia

Nombre, apellidos y D.N.1. del solicitante o Director
del equipo, asi como de los miembros del mismo.

Lugar y fecha de nacimiento.

Domicilio, expresando poblacién, calle, distrito pos-
tal y namero de teléfono.

Solicita la inscripeidn al concurso de anteproyectos
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para la rchabilitacidn/restauracion dei edificio del Conce-
Jjo de Jumilla para Museo Arqueolégico.

Titulos académicos.
Niimero de colegiado,

Mencidén expresa al pago de los costes de la docu-
mentacion infermativa y justificante del ingreso.

Lugar, techa y firma.

Nomcro 5654

GARRUCHA
(Almeria)

ANUNCIO

En cxpediente de ruina que se tramita de oficio por
este Ayuntamiento sobre el inmueble sito en Paseo
Generalisimo, 29, esquina a calle Espronceda, de esta lo-
calidad. propiedad de don Manrique Flores Ferndndez,
domiciliado en Avda. de Ia Libertad, 3, 5.° A, de Murcia,
ha sido intentada [a notificacién, sin haberse podido prac-
ticar, del tramite de audiencia y puesta de manifiesto del
expediente, asi como el traslado literal del informe técni-
co emitido en el mismo en fecha 30 de septiembre de
1994, scgiin el cual el inmueble citado se encuentra en es-
tado ruinoso, por la concurrencia simultdnea de las tres
causas establecidas en el articulo 247.2 del Real Decreto
Legistative 1/1992, de 26 de junio.

Por tanto, se procede a practicar la correspondiente
notificacion por medio del presente anuncio, de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 59.4 de. la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Piblicas y Procedimiento Administrativo
Comin a don Manrique Flores Ferndndez, para que, en
un plazo no inferior a diez dias ni superior a quince ale-
gue y presentle por escrito los documentos y justificacio-
nes que estime pertinentes en defensa de sus derechos e
intereses, todo ello de conformidad con lo establecido en
fos articulos 20.1 del Reglamento de Disciplina Urbanis-
tica (R.D. 2.187/1978, de 23 de julic, "B.O.E." de 18-9-
78): 247.1 del RD.L. 1/1992, de 26 de junio por el que
s¢ aprucha el Texto Refundido de la Ley del Suelo v Or-
denacion Urbana y 84 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre de Régimen Juidico de las Administracioncs Pa-
blicas y del Procedimiento Administrative Comdn.

Garrucha, 9 de marzo de 1995 L Alcalde, Adolfo
Pérez Lopez.

Nimero 5660
MORATALLA
EDICTO
B¢ acuerdo con lo dispuesto en el articulo 110.1

del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, se
expone al pablico, por quince dias, el acuerdo de Pleno

de 6 de marzo de 1991, por el que el Ayuntamiento cede a
la Tesoreria General dc la Seguridad Social, para la cons-
truccion del nuevo Centro de Salud, los terrenos de su
propiedad que, adquiridos segin escritura piiblica nimero
114 de 4 de marzo de 1991, se describen a continuacion:

“En Moratalla, al sitio denominado Talanquera, un
trozo de terreno, riego de Benarmor, que ocupa un superfi-
cie de dos mil quinientos veinte y un metios, treinta y un
decimetros cuadrados; que linda: Norte, con acequia,
también llamado con barranco del Hospital y con José
Rogelio Ferndandez Lozano: Sur, con acequia, también
Hamado Barranco de la Talanquera; Este, con la calle de
Tomids el Cura, y Ocste, con Jesis Martinez Ferndndez,
con José Rogelio Fernandez T.ozano, con Jesids Garcia
Lépez y otros".

Lo que se¢ hace piblico haciendo saber que si en el
plazo de quince dias no se produjeran reclamaciones, la
cesion se considerara definitivamente aprobada.

Moratalla a 7 de marzo de 1991.—E] Alcalde, Anto-
nio Garcia Navarro.

Numero 5638
CARTAGENA
EDICTO

El Alcalde-Presidente del Exemo. Ayuntamiento de
Cartagena.

Hace saber: Que formado padrén del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles, comprensivo de los censos de bienes,
sujetos pasivos y valores catastrales, separadamente para
los dos naturaleza ridstica y urbana, 'y que ha de servir
para la exaccién de este tributo en el actoal cjercicio, a
los efectos informativo y de posibles reclamaciones y du-
rante el plazo de treinta dias, queda expuesto y a disposi-
cién del piblica en este Ayuntamiento, Oficina Gestora
del Tributo, calle Mayor, 29, 3.°.

Cartagena a 3 de abril de 1995.—FIl Concejal Dele-
gado de Hacienda, Ricardo Antonio Herndndez Diaz.

Nimero 5656
PUERTO LUMBRERAS
EDICTO

En virtud de lo dispuesto en los articulos 3.° y 4.° del
R.D. 243/1995, de 17 de febrero, se somete a exposicidn
pablica la matricula del Impuesto sobre Actividades Eco-
némicas para el ejercicio 1995, durante el plazo de quince
dias, a partir del dia inmediato siguiente al de su publica-
ciénenel "B.O.RM.". '

Conura dicha matricula se podrd interponer recurso
de reposicion potestativo ante la Delegacién de Hacienda
correspondiente, en el plazo de quince dias a contar desde
cl dia inmediato siguiente al del término del periodo de
exposicion piblica de 1a matricula. Igualmente cabe inter-
poner recurso econdmico-administrativo ante el Tribunal
Econémico- Administrativo Regional, en el mismo plazo.

Puerto Lumbreras a 4 de abril de 1995.—FEl Alcal-
de, Emilio Garcia Garcia.
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Nimero 5663
PUERTO LUMBRERAS
ANUNCIO

Convecatoria de oposicion para proveer una plaza de

personal laboral de caricter temporal, con una dura-

cién de seis meses, denominada Conserje del Cabezo
de la Jara

El Alcalde-Presidente de este Excmo. Ayuntamiento,
en resolucidn de 4 de abril, aprobé las bases de Seleccion
que habran de regir la convocatoria de las pruebas selec-
tivas para cubrir una plaza de personal laboral de cardc-
ter temmporal con una duracién de seis meses denominada
Conserje del Cabezo de la Jara, acordando convocar a la
realizacion de dichas pruebas conforme a las siguientes

Bases de la convocatoria
Primera: Naturaleza y caracteristicas de la plaza.

Es objeto de la presente convocatoria la provision de
una plaza de personal laboral de cardcter temporal, con
una duracién de seis meses al amparo de lo dispuesto en
clarticulo 15 del Estatuto de los Trabajadores y el articu-
lo 5 del Real Decreto 2.546/1994, denominada Conserje
del Cabezo de la Jara. '

Segunda: Condiciones y requisitos de los aspirantes.

Los aspirantes deberdn reunir los requisitos estable-
cidos con cardcter genérico en la base cuarta de las Bases
de Secleccion de Personal No Permanente de este Ayunta-
miento, publicadas en el "B.O.R.M." nimero 287, de fe-
cha 15 de diciembre de 1994,

Ademads serd preciso:
—Poseoer ¢l certificado de escolaridad.

—Encontrarse inscrito en la Oficina del INEM como
demandante de empleo.

—Tener plena disponibilidad para residir en ¢l cen-
tro de trabajo, sito en el Albergue del Cabezo de la Jara
del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras.

Tercera: Instancias y documentacion a presentar.

Los aspirantes presentardn instancia ajustada al mo-
delo que se contiene en el anexo de las presentes bases,
junto con fotocopia del DNI, dirigida al sefior Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento,

Las instancias habran de presentarse en cl Registro
General del Ayuntamiento, en la forma que determina el
articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico y Procedimien-
to Administrativo Comun, en el plazo de siete dias natu-
rales, contados desde el siguiente al que aparezca publi-
cado en ¢l "Boletin Oficial de la Regién de Murcia” la
convocatoria,

Los dercchos de examen se fijan en 2.000 pesetas:
los aspirantes acompaifiardn a su instancia justificante de
ingreso de los mismos.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el
Alcalde-Presidente dictard resolucién, en plazo no supe-
rior a un mes, declarando aprobada la relacién de aspi-
rantes admitidos y cxcluidos, que se hard piiblica en el ta-
blén de anuncios del Ayuntamiento. En la misma resolu-
cién se determinard el lugar y fecha de comienzo de los
¢jercicios.

Las sucesivas publicaciones y lamamientos se reali-
zardn a Iravés del tablén de anuncios del Ayuntamiento
de Puerto Lumbreras.

Cuarta: Tribunal calificador.

El Tribunal calificador estard constituido por los si- .
guicntes miembros:

* Presidente: Emilio Garcifa Garcia, Alcalde-Presi-
dente de este Ayuntamiento. Suplente: Don José Antonio
Sanchez Romera.

* Secretarita: Dona Consuelo Mescguer Garcia, Se-
cretaria General de este Ayuntamiento. Suplente: Don
Bartolomé San Bartolomé Mellado.

Vocales:

* Primer vocal: Un representante del sindicato
U.G.T.

Titular: Don Ricardo Sanchez Garcia, Conserje de
este Ayuntamiento. Suplente: Don José Antonio Segovia
Garcfa, Pedn de Limpieza de este Ayuntamiento.

* Segundo vocal: Don Juan José Serrano Martinez,
Ingeniero Técnico Municipal. Suplente: Don Juan Rome-
ra Romera, Electricista-Fontanero de este Ayuntamiento.

Quinta: Sistema de seleccién.

El sistema selectivo es el de oposicion libre y consis-
tird en la realizacién de dos pruebas de caracter elimina-
torio:

* La primera prueba: De cardcter practico, consistira
en la realizacidon de dos trabajos practicos sobre carpinte-
ria, cerrajeria, electricidad, fontaneria y jardineria. El
Tribunal determinara la duracidn de esta prueba en aten-
cién a la complejidad de los trabajos planteados.

* Segunda prueba: De cardcter tedrico consistird en
la resolucién de un cuestionario de 50 preguntas, con res-
puestas alternativas, de las que sélo serd correcta una de
cllas, extraidas del temario anexo. El plaze maximo para
la realizacién de esta prueba serd de una hora.

Sexta: Calificacion de la oposicién.

Cada una de las pruebas se calificard de 0 a 10 pun-
tos. El niimere de puntos que podra otorgar cada miem-
bro del Tribunal sera de O a 10 puntos. La calificacion en
cada una de las pruebas se adoptard sumando las puntua-
ciones otorgadas por los distintos miembros del Tribunal
y dividiendo el total por el nimero de asistentes a éste.

En la primera prueba se valorard especialmente la



Pagina 4338

Miércoles, 12 de abril de 1995

Nimero 86

relacion velocidad de resolucién/correcta resolucién de
los cjercicios.

5l Tribunal determinard los criterios para la califica-
ciGn de la segunda prueba.

Las dos pruebas de la fase oposicién son eliminato-
rias, considerando apto para pasar a la prueba siguiente
los aspirantes que hayan obtenido, al menos, una califica-
cion de cinco puntos en la prueba inmediata anterior,

L.a suma total determinara la prelacidn en ¢l proceso
selectivo.

Séptima: Resolucién de las pruebas selectivas.

i Tribunal propondra al Alcalde-Presidente la reso-
lucion de las pruebas selectivas y los correspondientes
nombramicntos, sin que, en ningidn caso, pueda aprobarse
ni declararse que han superado las prucbas selcctivas un
numero de aspirantes superior al de las plazas convocadas.

Finalizado el proceso selectivo, el Tribunal elabora-
rd una lista de espera valida exclusivamente para la pro-
visién de personal no permanente de las plazas objeto de
esta convocatoria.

La lista de espera contendré, relacionado de mayor a
menor puntuacion, a tos aspirantes que no hayan supera-
do las prucbas selectivas.

La lista de espera, una vez aprobada por el Alcalde-
Presidente, servird para la seleccién de personal no per-
manente, de acuerdo con el procedimiento que se sefiala
en la base décima de las Bases de Seleccidén de Personal
No Permanente referidas en la base segunda de las pre-
Sentes.

QOctava: Formalizacion del contrato.

En el plazo maximo de tres dias, contados desde el
nombramiento, los aspirantes habrdn de presentar la do-
cumenltacion acreditativa del cumplimiento de los requisi-
tos sehialados cn las presentes bases y proceder, a la
formalizacién del correspondiente contrato laboral de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 del Real
Decreto 2.546/1994.

Novena: Incidencias'y legislacion aplicable.

El Tribunal calificador interpretard las presentes ba-
ses y resolverd cuantas incidencias pudieran presentarse
cn el desarrollo del proceso selectivo.

Las presentes bases, la convocatoria y cuantos actos
administrativos se deriven de la misma, podrin, en su
caso. ser impugnados por los interesados en la forma dis-
pucsta en la Ley de Régimen Juridico y Procedimiento
Administrativo Comiin, y demas normas concordantes.

Para lo no establecido en las presentes bases serd de
aplicacion lo dispuesto en la Ley 30/1984, dc 2 de agosto,
Ley 7/1985, de 2 de abril, R.D.L. 785/1986, de 18 de
abril. R.D. 896/1991, de 7 de junio, R.D. 2.223/1984, de
19 de diciembre.

Instancias

Don..., vecino de..., con domicilio en..., mayor de
edad, proviste de D.N.I. mimero... y teléfono...

Ante VS comparece y,
EXPONE:

Que estd cnterado de la convocatoria para la selec-
¢ién de una plaza denominada Conserje del Caberzo de la
Jara para el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, en régi-
men laboral y de cardcter temporal, segin resolucién de
convocatoria de la Alcaldia-Presidencia de echa 4 de abril
del presente afio. :

Que conoce v acepla en su totalidad las bases que
han de regir 1a citada convocatoria.

Que retne los requisitos necesarios para participar
en el proceso selectivo.

Por 1o expuesto a V.S,
SUPLICA:

Tenga por presentada esta instancia y previos los
tramites oportunos, sc sirva incluir al solicitante en la ce-
lebracién de las pruebas sclectivas objeto de la convoca-
toria anteriormente aludida.

En... a... de... de 1995.
{Firma del aspirante).

Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Puerto Lumbreras.

Temario

1.>—Estructura y contenido de la Constitucién de
1978. Derechos fundamentales y libertades ptiblicas. El
Tribunal Constitucional.

2.°—Estructura del Estado Espafiol. El Estado de
las Autonomias. Principios.

3.°—La Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia: Organizacién y competencias. Estatuto de Auto-
nomia de la Regién de Murcia,

4.°La Administracién Local: Organos del Ayunta-
miento vy sus competencias. Servicios y Actividades Locales.

5.°—Los derechos y deberes del vecino en el ambito
local. Infermacién y participacién ciudadana. E! cindada-
no como cliente y como usuario de los Servicios Publicos.

6.°—Competencias municipales. Servicios que pres-
ta la Administracion Local en todos los municipios.

7.°—Actividades de los municipios complementarias
de las propias de otras Administraciones Publicas.

%> —Relaciones entre las diversas Administraciones
Piblicas en materia de prestacién de Servicios. Delega-
cién de competencias en materia de prestacion de Servi-
cios Piblicos. Control y revocacidn de la delegacidn.

9 —Fl Servicio de Alumbrado Publico. Control, man-
tenimiento y gestién, Aspectos técnicos y productivos.

10.—FEi Servicio de recogida de basuras. Control,
mantenimiento y gestion. Aspectos técnicos y productivos.

Puerto Lumbreras, 5 de abril de 1995.—E1 Alcalde.
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Nimero 5075
MURCIA

EDICTO

El Alcalde-Presidente del Exemo. Ayuntamiento de Murcia,

Hacce saber: Por el Servicio de Inspeccién de Tributos se han incoado las actas de prueba preconstituida en con-
cepto de Impuesto sobre Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana, que a continuacion se indican:

EXPEDTE

ARENON

2303794
2418794
1633/94
2764794
241%/94
1303/94
2033/94
1557/94
2270194
2305/94
1501/94
2691/94
2428/%4
2278/%94
226%/%4
1492/%4
2249/94
2280/94
2423794
2438/94
2438794
2311/94
2309/94
2093 /54
2287/94
2094794
1558/94
2461 /94
1553/94
1354/94
2399/94
2436/94
2763794
2211794
2812/94
2462/94
2246/94
2797/74
2231/
1512/94
2410/94

ALARCON SOLER WARIA ANGELES
ALMABRO MILAGROG JOSE

BARDS NARTINEL JUAN Y £SPOSA
BELDA PERARANDA JUAN
CARRILLO MUAOZ ANTONIO

NIF S6 DOMICILID
3480148 CL NAYOR

72181733 CL REAL

22404930 AV LIBERTAD

222670520 CL MAESTA MARIA MARQTO

22278601 CL TONAS EDISON

CAYUELA-BURRUERDS GARCIA-GARCIA ANGELES 22149495 CL BELEN

CEGARRA SANCHEZ JOSE

CERAMICA GANIGON SOCIEDAD LIMITADA
CONSTR METALICAS EL PALMAR S.L.
FLORES TOMAS JOSE

GOMBAU MOLINA CARMEN

BONZALEZ CANALES JUAN BAUTISTA
HERNANDEZ MARTI ANTONIOD
HIDALGD PINTADD FRANCISCO
HIDALGD PINTADBO FRANCISCO Y OTROS
LOPEZ LOPEZ JUAN FRANCISCO
LOPEZ PACD GINES

LORENTE MARTINEZ LUIS

MARTINEZ ABELLAN JOSE

MARTINEI ABELLAN JOSE

NOMPEAN LOZAND MIBUEL

HUROZ ORTURD ENCARNACION

MURDZ VALVERDE CARMEN

NICOLAS MOMPEAN ANGEL

PARRAGA CORDOBA ANTONID

FERET MARTINEZ WANUEL

PROINUR 5A

PROXOCION DE VIVIENDAS PENAMAL S.L.

PROMOCIONES LA ALBERCA SA
FROMOCIONES LA ALBERCA SA
PUCHE COSTA ALEJC

PUJANTE NAVARRD CARMEN

RUIZ FRANCO GELIBERTO Y OTRA
SANCHEZ CARBONELL ANTONID
SANCHEZ CARRILLO DOLORES
SAMCHEZ GONIALET ENCARNACION
SANCHEZ PUCHE FRANCISCO
SANCHEZ PUJANTE ENCARNACION

SOUBRIER HERNANDEZ ROS FEDERICG Y HNAS

TALAVERA MUSTIELES MIGUEL ANBEL
VALERD MONTEAGUDG TOMAS

228B4850X FI SANTA ISABEL
B30005466 CL SAVADOR DE MADARIAGA
BI0150379 RS ALJUCER DUPLEX 7
22323764 CL CR PUENTE TOCINDS
22392656 (L GRISPC FRUTOS
121733034 CL VICENTE ALEIXANDRE
22283B69L AV SAN BINES

22347260 CL ENRIGUE VILLAR
22347260 CL ENRIGUE VILLAR
27451997 CL CARR MENDRUBO
23122769 TL TORRELViLLA

22473719 LCL CDAD JARDIN FAZ BL-1
22316347 CL ROSIABUE

22316347 CL ROSIGUE

27476496A TL PUERTA NUEVA
22377366 CL CN DE ENMEDIC
22344152 CL SIMON BARCIA
2ZAZ2Z538E CL HUERTY

22304078 TN FUNES

228023944 LL SEGURA

AJ0093413 L 5AN ANTON

B30163299 CL NAVARRA

AZ0133552 CL N SRA BUENDS LIBROS
A30133532 CL N SRA BUENQS LIEROS
224616627 CL § JOSE DE LA MONTARA
22355972 N HONDO

22256354 CL Pal

2242529 CL MOREND CORTES
74288360 CL ORION

22432759K CL HUERTO CAPUCHINOS
22170264 B0 FRANCISCO PIZARRD
22216872 L1 BAR, MARCOS REDONDO
22907729 PI RESIDENCIAL JARDINES
22428436Y L1 ALICANTE

5090837  CL LUIS CREMADES

NUM POBLACION

105 PUENTE TOCINGS

009 JAVALI NUEVD

BL~ MURCIA

MURCTA

56RA. SECA

MURCIA

KURCTA

MURC1A

ALJUCER

37 FUENTE TOCINDS

11 MURCIA

15 MURCIA

122 SAN GINES

7 MURCIA

7 HMURCIA

12 L0S DOLORES
LORCA

4 EL PALMAR

015 SANSONERA SECA

015 SANGONERA SECA

29 MURCIA

79 PUENTE TOCINGS
CABEZO TORRES

10 MURCIA

176 RINCON BE SECA

B EL RAAL

3 MURCIA

4 CHURRA

4 MUREIA

1 MURCIA

93 5. LA SECA

000 KURCIA

4 PATIAD

14 CABEID TORRES

4 SANGONERA VERDE

12 MURCIA

2 SGRA LA SECA

2 MURCIA

15 ESPINARDC

7 MURCIA
SANGONERA LA SE

[ IS R e ]
L4

DEUDA_TRIB.
33,697
{43,334
16,840,924
40,523
94,288
436,549
{10,338
11,684,418
53,486
107,230
295,831
58,735
202,496
58,820
23,854
49,934
133,480
93,252
81,922
45,054
30,795
19,860
B14,716
102,130
75,798
30,248
48,354
12,707
40,452
40,452
92,027
39,610
1,258,824
55,752
87,620
307,280
17,288
154,327
1,349,980
138,301
435,178

Lo que se hace pdblico por medio del presente edicto al no haberse podido notificar por los trdmites ordinarios,
conforme a lo establecido en el articulo 59-4 de la Ley 30/1992, d¢ 26 de noviembre, de Régimen Furidico de las Ad-
ministracioncs Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin que surtird efectos de nolificacién el dia de su pu-
blicacidn en ¢l "Boletin Oficial de la Regién de Murcia".

Pudicndo los interesados en el plazo de quince dias formular su conformidad o reparos a los hechos que se refle-
Jan cn las actas (articulo 57 de la Ordenanza General de Gestion, Recaudacion ¢ Inspeccién), a cuyos efectos podran
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comparecer, personalmente o mediante representante, en las Oficinas del Servicio de Inspeccion de Tributos, de 9 a 14
horas. sitas en Plaza Glorieta de Espaiia, mimero 4, teléfono 221933, extensidn 2343, teniendo a su disposicion los ex-
pedientes durante el periodo de alegaciones para cualquier consulta que deseen realizar.

Si el contribuyente acepta los hechos reflejados en ¢l acta dentro del plazo indicado, se tramitard como acla de
conformidad, que sc sancionard con una multa del 20%; en caso de no aceptacién, se impondra una multa del 100%,
sobre Tas cuotas (articulo 61.3 de la Ordenanza citada), tramitdndosc el acta como de disconformidad,

Murcia, 14 de marzo de 1995.—El Alcalde.

Numero 5076

MURCIA

EDICTO
El Alcalde-Presidente del Exemo. Ayuntamientio de Murcia,

Hace saber: Por Decreto de la Alcaldia se han aprobado vartas liquidaciones por diversos conceptos de Inspec-
cion de Tributos que a continuacién se indican:

EXPTE. C0 APELLIDOS Y NOMBRE 0 RAION SOCIAL  NIF/CIF 56 DOMICILID NUM POBLACION DEUDA TRIB.
1503/94 VT ABENZA ALARCON DﬂLDRES 22376181 CL BELEN 33 MURCIA 419,290
2175/94 VT AYUSO GINES CONCEPCION Y OTROS 223363261 AV JAINE I i NURCIA 686,321
1032/94 AP BALRESUR 5L B30360762 CR PINOSO A ALNANSA 15 FORTLNA 162,218
995/94 VT BASTIDA GONIALEZ TERESA Y OTROS 74262442 CN SAAVEDRA 13 ERA ALTA 21,802
1726794 VT BASTIDA JINENEZ ENCARNACION 74321377 L CARRASCOS 27 BGRA. LAY 117,673
1945/%4 VT BAUTISTA MARTINEZ MARIA E HIJOS 50261363 CL SAN ROMAN 5 HURCIA 126,202
1911/94 VT BELTRAN PRIETD MARIA 22304945 CL MAYOR 18 ALBERCA 447,310
1344/94 AF BERNABEL LOPEZ FERNANDO 27444211 CL SANTA RITA 14 MURCIA 40,000
- 262/94 VT CAMACHD PARDC ANTONID 22347637Y CL GOYA & MURCIA 571,726
718/94 VT CARRILERO EDIFICIOS REHABILITADOS 5 B3C139404 CL SAN LORENID 10 HURCIA 36,4135
7t8/94 VT CARRILERD EDIFICIOS REMABILITADOS § B30139406 CL SAN LORENIO 16 MURLIA 6,000
720/58 4T CARRILERQ EDIFICIOS REHABILITADOS 8 B30139406 CL SAN LORENIO 10 NURCIA 93,171
236/94 VT CASTARO RODRIGUEZ JOSE 22419575A UR BRAIAL 3 GANTIAGD N 114,473
1876/93 EV CERSAMURCIA SL 30222285 CL SAN CRISTOBAL 3 MURCIA 81,020
1247/94 AP COMPARIA DE GESTION DE SERVICIOS SA A26211746 CL FLORIDABLANCA 26 MURCIA - 120,000
581/94 VT CONSTR Y PROMOCIONES VISTAHERMOSA S BI0149312 CL CR SAN JAVIER-CRUCE RAAL EL RAAL 13,246
581/94 VT CONSTR Y PROMDCIONES VISTAHERMOSA § B3014931Z CL CR 5AN JAVIER-CRUCE RAAL EL RAAL 6,300
1085/94 VT CONSTRUC Y PROMOC VISTA HERMOSA SL B30169312 CR SAN JAVIER CRUCE RAAL RAAL 26,389
430/%4 VT COPUMA Sk A30158018 &Y RONDA NORTE te MURCIA 194,747
2312/94 VT CORBALAN GEA GINES 74283785 CL GARCIA SERVET CEHEGIN 235,043
£415/93 VT CHINCHILLA VALCARCEL MARIA 21147321 KATSONN ALICANTE 296,733
1354/94 AP DE BEA RURIO BEATRIZ 27483328 CL MAYOR 74 SANGONERA 79,631
1500/94 VT EMILIO CAYUELAS 5L 830057095 CR ALTCANTE KM1 SANTOMERA 12,332
252/94 VT ERREPE PROMOCIONES 5L 30204940 PL INSDUSTRIAL OESTE SAN GINES 45,143
4B0/74 VT FERNANDEZ AVILES VIRTUDES 27438%b0Y CL CLEMENTES 15 MURCIA 33,818
231/94 VT FERNANDEI CELDRAN MATEC 22330792 CL CIUDAD JARDIN PAI PALMAR 114,242
721/94 VT FLOTA 92 SA A30216808 CL EULORIG SORIAND 1 MURCIA 13,578
1355794 VT FRANCO MANIAND JOSE 22404452 CL VICENTE ALEXANDRE 23 MURCIA 104,215
1355/94 VT FRANCO MANIAND JOSE 22404452 CL VICENTE ALEXANDRE 23 MURCIA £,000
1122/94 VT GAMBIN LOPEI CARMEN E HIJO 22198627 CL CARR PARRAGAS 64  NONBUERMAG 23,778
1790/%4 VT GAMBIN RODRIGUEI CARMELO 223450571 CL URAND [6 HNURCIA 57,442
883/94 VT GARCIA MARTINELZ JUAN 223853487 CL ALGEIARES 13 BEMIAJAN 163,343
1792/%4 YT GARCIA AIRETE MARIA 222901768 CL ORILLA DE LA VIA $83 MURLIA 461,741
1642/94 VT GARCIA OLMOS JACINTO 222092690 CL GRECD 5 BURCIA 386,828
1337/94 VT GARCIA PEDRERD PILAR 22976014 P ESPARA 7 CARTAGENA 439,409
2067/94 VT GARCIMEN SA A30084958 P7 SANTA CATALINA & MURCIA 17,054
710/94 VT 61L EGEA BENJAMIN Y HNA 22433680E CL CARMEN 39 CARTABENA 12,038
873/94 AP HIL INIESTA SL B3G157861 PL INDUSTRIAL OESTE PARC 21- 23 G5AN GINES 141,437
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EXPTE. D APELLIDOS Y NOMBRE 0 RAZON SOCIAL

1123/92 V7 GONZALEZ BLANCD CARMEN

782/94 VT GRACIA HERNAMDEZ LUIS

i2B0/94 VT GRUPD DEL SEGURA SA

2274794 VT HERNANDEZ CARRILLD GINES
2036/93 AE-HERNANDEZ HARIN MANUEL Y OTRO CB
1481/95 VT HERNANDEZ MARTINEZ

1979794 VT HERNANDEZ MARTINEL FRANCISCO
2125/94 VT HERNANDEI IAPATA PEDRO
2017793 VT HROS DE JUAN CLEMENTE LORENTE
2235/94 VT MAYOL SANCHEZ CARMEN E HIJ0S
2038/94 VT MERORD GARCIA JOSE

1028/%% VT MESEBUER ALMAGRO LUIS A
329/94 VT MIRETE SAEI JOSE Y OTROS
1729/94 VT RONPEAN PARRA WIGUEL

i773/94 VT HONTOYA ROPERD JUAN

1929/94 AF MOREND GUILLEN MANUEL Y OTROS SC

1072/94 VT KOYA GARCIA FRANCISCO Y OTROS
63/%4 VT MURCIA BONTALEZ ISABEL
2402/93 C1 NAVARRO MORENG FEDERICC
681/9% VT NICOLAS MARIN ROSARID _
338/94 VT NICOLAS PARDG MARIA MERCEDES
J35/94 VT NORIDE SA

1£24/94 VT OLIVARES PEREI ANBEL LUIS
1063/94 VT ORENES LORENIO PEDRO Y OTRAS
T11/9% VT PEREI FRANCO ALFONSO

2237/94 VT PEREI NICOLAS FRANCISCO
1053/94 VT PEREZ RECHE JOAGUIN

2042/94 VT PERONA JIMENEZ DARIA Y OTRGS
1696/94 VT PINA PARRA CARMEN

326/94 VT PRUBENT SA

761794 VI PROMERGA SA

NIF/CIF 56 DOMICILIO

22368351 (L FERROCARRIL
22321706 CL DESAMPARADDS
430121834 CL PORTILLD SAN ANTONIO
74247248 CL PINTOR P, FLORES
£30163220 CL ABUSTIN LARA
22330829 CL SANTA TERESA
T424822IN CL ANTONIG RAMDS CARRATAL
223337T0R CL MAYOR

CL MAESTRE EDUARDD MARTINEY
74301740 CL PRINCIPE DE ASTURIAS
223378947 CL 14 DE DICIEMBRE
72462352 P11 BAN WICODLAS
22121543 CR CHURRA
72133973 P1 CIRCULAR
224773671 CL PINTOR PEDRD FLORES
630334245 CR BENIAJAN
347839250 LL CARLOS IiI
22411132 CT PALMAR
34810426 LR ALICANTE
27445599K UR LOS ROMERDS
22474784 CL CANALES
A30020861 CL IKAFERIA
48192793 CL SAAVEDRA FAJARDD
22336902 AV RECTO LOUSTAU
22136761% CL NICOLAS DE LAS PERAS
22308937 CL ERAS
77148624 CL ABADIA
223813225 L1 CARR ESPARIA
22470366X Ci VISTALEGRE
A30033362 CR SAN JAVIER
AO30035ET CN BUENAVISTA

1618/94 VT PROMOCIONES DE VIVIENDAS PENAMAL SL B3015329% CL NAVARRA

2038794 VT PROMOCIONES SOLISA SL

2058/94 T PROMOCIONES S0LISA SL

497/94 VT PROMOTORA DUNTA SA

1279/94 VT PROXDTORA DUNIA 54

327/94 VT RAMIREI ESPINOSA LUISA

236/94 VT ROMERD CARDONA MARTA RUTH
1681/54 VT ROMERD ESTEBAN JOSEFA

333/94 VT RUIT ALEDO BINES Y OTROS
925/93 VT RUIZ BALIBREA JUAN ANTONIOD
2769/94 VT SABATER RORJA ANTONIO Y OTROS
1129/94 VT SANCHEZ BELMAR PEDRO JOAQUIN
339/94 VT GANCHEZ BARCIA FRANCISCG
B77/9% VT SAURA RAMOS SANTIAGD Y QTROS
331/94 VT SERNA RADA PEDRD

921/94 VT SERRANG ARAGON JOAQUIN Y HNDS
921/94 VT GERRAND ARAGON JOADUIN Y HNOS
2217/94 VT TORRES GOSALBEZ FRANCISCO JAVIER
2217/9% VT TORRES GOSALBEZ FRANCISCO JAVIER
1610/94 VT VALLE REY BALTASAR SANTIAGO
1610/94 VT VALLE REY BALTASAR SANTIAGD
1610794 VT VALLE REY BALTASAR SANTTAGD
240/94 V7 VAZQUEI NAVARRETE PEDRD
2391/93 YT VELASCO BARCIA JUAN

449/94 VT VERA NOREND ANTONIO

£3/9% VT VILLAR CLAVEL MARIA LUISA
677/94 VT VILLAR CLAVEL MARIA LUISA

B30125215 CL COMUNIDAD AUTONOMA
B30125215 CL COMUNIDAD AUTONOMA
£30022024 CL LUIS BRAILE

A30022024 CL LUIS BRAILE

22290050 CL CARR DE LA TORRE
27429233 CL BARTOLOME PEREZ CAGAS
22368694k CN GUADALUPE

23079407 CL CASA MOLINA

27470700Y CL ISIDORD DE LA CIERVA
27318337 CL MURILLO

22456379F CN DON LUIS

27455636 CL BINTAMAR

22354765C P1 FUENSANTA

22310551 CL ISAAC ALBENIZ

27467095 €L RODRISUED DE LA FUENTES
27467095 CL RODRIGUEZ DE LA FUENTES
223575658 CL REINA VICTORIA
223575658 CL REINA VICTORIA

9522396  PI BENARABI

9622396 Pl DENARARI

9622336 PI BENARABI

24002172 CL CUATRO VIENTOS

27428801 CL TORRE DE ROMO

224350786 CL MANU

22341305 CL SAUCE

223613055 CL SAUCE

NUM PGRLACION DEUDA TRIB.
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ERA ALTA
TORRE FACH
KURCIA
MURCIA
MURCIA
TORRES DE
ALICANTE
LLAND BRUJ
CORVERA
SANGONERA
BALSICAS
KURCIA
MURCiA
KURCIA
MURCIA
HURCIA
MURCIA

250 ALJUCER

L B Ld ] = B

Ll o I - T )

i8

HONTEAGUDE
TORRE DE C
CARTAGENA
HURCIA
RURCIA
MURCiA
MURCIA
JAVALT NUE
ALKERIA
KURCIA
HURCIA
BENTAJAN
PALMAR
CHURRA
BULLAS
BULLAS
MURCiA
HURCIA
PUENTE TOL
MURCIA
ALBATALIA

S/N LIBRILLA

2
14
7

)
ib
27
27
37
37
7
7
¥
b

BL.

15
10
10

SANTO ANGE
CABEZG TOR
CABEZD TOR
PALMA DE K
KURCIA
MURCIA
HOLINA SER
HOLINA SEB
HADRID
®ADRID
HURCIA
HURCIA
MURCTA
SANGONERA
BURCIA
HURCIA
CARTABENA
CARTAGENA

28,525
12,615
33,867
16,970
45,476
206,996
8,500
233,329
249,968
10,530
61,193
1,269,262
859,135
314,415
16,147
{18,988
17,89
405,384
28,961
6,500
49,330
183,064
781,072
434,276
835,632
52,463
7,590
71,406
17,614
10,900
113,572
17,000
163,608
334,114
5,500
19,149
87,548
314,390
8,874
36,059
33,797
24,757
BL,652
10,000
163,026
123,714
28,544
29,869
88,422
109,097
45,280
56,444
6,500
10,000
33,011
928,882
190,241
137,945
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Contra dichas liquidaciones podri interponerse, antc el mismo 6rgano que la ha dictado, recurso de reposicion,
dentro del plazo de un mes a contar desde el dia de 1a publicacin del presente edicto, conforme a los articulos 108 de
la Ley 7/1985, Bdsica de Régimen Local, y 14.4 Ley 39/1988, de 28 de diciembre, sobre Haciendas Locales.

Contra la denegacion expresa o (dcita de dicho recurso de reposicién podra interponer antc la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Regién de Murcia, recurso contencioso-administrativo,
conforme al articulo 58 de 1a Ley de Jurisdiccién Contencioso- Administrativa, en relacién con los citados articulos de
la normativa de Régimen Local sefialados en el parrafo anterior.

La interposicion de dicho recurso requerird la comunicacién previa del mismo a esta Administracion. .

Asimismo sc indica que la interposicion de recursos no paraliza el procedimiento de cobro, debiendo hacerse efec-
tiva la cantidad requerida, o en su defecto aportar garantia en los términos legalmente establecidos. Los interesados,
no obstante, podrdn utilizar cualquier otro recurso, si asf lo estiman procedente.

Lo que se hace piblico por medio del presente edicto al no haberse podido notificar por los trdmites ordinarios,
conforme a lo establecido en el articulo 59-4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,

El plazo para el pago dc las cantidades respectivas serd el siguiente:

a} Si el presente edicto se publicase entre los dias 1 y 15 de cada mes, desde la fecha de publicacién hasta el 5 del

mes siguicnte o el inmediato hdbil posterior.

b) Si el presente edicto se publicase entre los dias y tiltimo de cada mes, desde la fecha de publicacién hasta el 20

del mes siguiente o el inmediato posterior.

Transcurrido dicho plazo se procedera a efectuar los tramites reglamentarios para su cobro por la via de apremio.

Murcia, 14 de marzo de 1995.—FEI Alcalde.

Nimero 5230
CARTAGENA
Negociado de Contratacién
EDICTO

Habié¢ndose recibido definitivamente las obras de
"Instalacién de fuente en Plaza Juan XXIII", realizadas
por Gibbs and Hill Espaiiola, se expone al piblico por
plazo de quince dias expediente que se tramita para de-
volver la fianza definitiva depositada con motivo de Ia
adjudicacién de las citadas obras.

Dicho expediente se encuentra de manifiesto en el
Negoctado citado, donde podra ser examinado en dias y
hors hibiles,

Cartagena, 23 de marzo de 1995.—El Alcalde, P.D.,
Ricardo Herndandez Diaz.

Nimero 5281
CARTAGENA
Negociado de Contratacion
EDICTO

Habiéndose recibido definitivamente el suministro de
"Material informdtico para La Manga", realizadas por

Marin Garre Industrial, S.A., se expone al publico por
plazo de quince dias expediente que se tramita para de-
volver la fianza definitiva depositada con motivo de la
adjudicacion del citado suministro.

Dicho expediente se encuentra de manifiesto en el
Negociado citado, donde podra ser examinado en dias y
hors habiles.

Cartagena, 14 de marzo de 1995 —E] Alcalde, P.D.,
Ricardo Herndndez Diaz.

Nimero 5282
CARTAGENA
Negociado de éontratacién
ED I.C TO

Habiéndose recibido definitivamente las obras de
"Monumento al radioaficionado”, realizadas por Ealsa, se
expone al pablico por plazo de quince dias expediente
que se tramita para devolver la fianza definitiva deposita-
da con motivo de la adjudicacién de las citadas obras.

Dicho expediente se encuentra de manifiesto en el
Negociado citado, donde podra ser examinado en dfas y
hors habiles.

Cartagena, 23 de marzo de 1995.—F| Alcalde, P.D.,
Ricardo Hernandez Diaz.
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Micéreoles, 12 de abril de [

AL el

Ndmero 5079
PUERTO LUMBRERAS
ANUNCIO

El Pleno del Ayunlamiénto de Puerto Lumbreras, en
sesion celebrada el 3 de febrero de 1995, aprobé provi-
sionalmente la modificacién de la Ordenanza fiscal
reguladora del Impuesto sobre el Incremento de Valor de
los Terrenos de Naturaleza Urbana.

En cumplimiento de 1o previsto en el articulo 17,4 de
la Ley Haciendas Locales y tras su exposicién publica
durante treinta dias sin que se hayan presentado reclama-
ciones, se procede a la publicacion integra de la modifica-
¢ion de la Ordenanza fiscal reguladora dei Impuesto so-
bre el Incremento de Valor de fos Terrenos de Naturaleza
Urbana, que afecta a los articulos 8 y 9 de la misma que
han quedado redactados en los siguientes términos:

"Articulo 8.° |.—La base imponible de este impues-
1o estd constituida por el incremento rcal del valor de los
terrenos de naturalcza urbana, puesto de manifiesto en el
momente del devengo y experimentado a lo largo de un
periodo médxima de veinte afios. A clectos de la determi-
nacion de la Base Imponible se tomard como valor del te-
rreno el valor catastral del mismo. Cuando se fijen, revi-
sen o modifiquen los valores catastrales, se tomard, du-
ranic los primeros cinco afios de vigencia de los mismos,
a clectos de determinacidn de la base imponible como va-
lor del terreno el importe que resulte de aplicar a los nue-
vos valores catastrales una reduccion del 40%.

2.-—El incremento real se obliene aplicando sobre ¢l
vador del terreno en el momento del devengo, el porcenta-
je que resulte del duadro siguiente:

Periodeo 9 anual

Ay Periodo de 1 a 5 afios 3

By Periodo de hasta 10 afios 2,7
) Periodo de hasta 13 afios 2.6
D)y Periodo de hasta 20 afos 2.5

Estos porcentajes podrin ser modificados por las Le-
ves de Presupuestos Generales del Estado,

Articulo 9.2 La cuota de este impuestio serd ¢l resul-
tado de aplicar a la base imponible el tipo impositivo si-
guiente:

—Hasta 5 afios 27%
—Hasta 10 aios 26%
—Hasta 15 aios 25%
—Hagta 20 anos 24%

Dicha modificacién surtird efecto a partir de la pu-
blicacion de este anuncio en el "Boletin Oficial de la Re-
gidn de Murcia®.

Pucrio Lumbreras a 29 de marzo de 1995.—FE1 Al-
culde,

Namero 5074
MURCIA
Gerencia de Urbanismo
ANUNCIO

Aprobacion definitiva de la cuenta de liquidacién
definitiva de las Unidades de Actuacion de la VII a la
XII del Estudio de Detalle Ciudad nimero 3 de
Murcia (100/87-G)

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion celebrada el
dia 24 de noviembre de 1994, acordé aprobar definitiva-
mente la Cuenta de Ligquidacion Definitiva de las Unida-
des de Actuacion de la VII a la X1 del Estudio de Detalle
Ciudad nimero 3 de Murcia.

Contra el citado acuerdo podrian los interesados in-
terponer recurso de reposicién, previo al contencioso-ad-
minisirativo, ante este Ayuntamiento, en ¢l plazo de un
mes a contar del siguiente dia al de la publicacion del
presente anuncio en el "Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia”.

Murcia, 2 de marzo de 1995.—FIl Teniente Alcalde
de Urbanismo e Infracstructuras.

Numero 5172
SANTOMERA
EDICTO

Acordada por ¢l Ayuntamiento Pleno, la aprobacién
inicial del Proyecto de Urbanizacién del Plan Parcial,
Sector "G", Poligono |, de las Normas Subsidiarias de
Planeamiento Municipal, se somete a informacién publica
por plazo de quince dias, a partir del siguiente al de la in-
sercidn de este edicto en el "Boletin Oficial de 1a Regidn
de Murcia", durante el cual los interesados podrdn cxami-
nar el expediente y deducir las alcgaciones que estimen
convenientes,

Santomera, 8 de marzo de 1995.—EIl Alcalde, Pedro
Campillo Iiméncz.

Nimero 3174
MURCITA
EDICTO

Habiendo solicitado Sheila Elizabeth Scath licencia
para apertura de café-bar (Expte. 600/93), en Cura. El
Raal, s/n., Liano de Brujas, se abre informacién publica
para que en el plazo de diez dfas puedan formularse
alegaciones por aquellas personas que se consideren
afectadas.

Murcia, 24 de febrero de 1995.—El Teniente Al-
calde de Urbanismo e Infraestructura.
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Namero 5756
LORCA
EDICTO

Habiéndose confeccionado por Ja Administracién
Tributaria del Estado la Matricula del Impucsto sobre
Actividades Econdémicas para ¢l presente ejercicio de
1995, y de conlormidad con el articulo 2.° del R.D.
L172/1991, de 26 de julio, se cxpone al piblico en este
Ayuntamiento {Oficina de Gestion Tributaria) durante el
plazo de quince dias a contar desde la publicacion del
presente edicto.

Contra los actos censales comprendidos ¢n dicha
Matricula se podrd interponer Recurso de Reposicién
ante la Agencia Estatal de Administracion Tributaria co-
rrespondiente, en el plazo de quince dias hdbiles a partir
del dia inmediato siguiente al del término del periodo de
exposicion pablica o reclamacién ante el Tribunal Econé-
mico-Administrativo Regional en el mismo plazo, sin que
pucdan interponerse simultdneamente ambos recursos.

Lorca, 8 de marzo de 1995 —FEIl Alcalde.

Ndmero 5759

TOTANA

EDICTO
El Alcalde de Tolana,

Hace saber: Que habiendo solicitado en cste Ayunta-
micnto dofia Marcela Loyza, en nombre y representacion

de La Pizzeria de Marcela, S.L.. licencia para cstablecer
la actividad de instalacién de pizzeria, con emplazamicn-
to en Avenida Rambla de la Santa, s/n., se abre plazo de
informacion piblica durante el periodo de diez dias, para
que los interesados en ¢l expediente puedan alegar lo que
a su derecho convenga.

Totana a 27 de marzo de 1995 —FEl Alcalde, Pedro
Sanchez Hemandez.

Nimero 5757
YECLA
EDICTO

Por CONSUM, S.C.L., se ha solicitado licencia mu-
nicipal para establecer un supermercado de alimentacién,
con servicio de aparcamniento, con emplazamiento cn calle
Arcipreste E. Diaz, 63, csquinas calles Infanta M.* Tere-
sa y Maestro Mora.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo
preceptuado en el articulo 30 dei Reglamento de Activi-
dades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas, Decre-
to 2.414/1961, de 30 de noviembre. a fin de que quienes
sc consideren alectados de algin modo por la actividad de
referencia, puedan formular, por escrito, que presentardn
en la Secretaria del Ayuntamiento, las observaciones per-
tinentes, durante el plazo de diexs dias habiles.

Yecla a 17 de Tebrero de 1995 —1.a Alcaldesa, Cris-
tina Soriano Gil.

V. Otras disposiciones y anuncios

Niamero 5755

COMUNIDAD DE REGANTES DEL
TRASVASE TAJO-SEGURA

COMARCA DE
CALASPARRA-CIEZA (Murcia)

Anuncio de convocatoria

Por ¢l presente se convoca a todos los regantes de
csta Comunidad a Asamblea General Extraordinaria que
sc celebrara el dia 7 de mayo de 1995, a las 10 horas en
pirmera convocatoria y a las 10,30 horas en segunda y
ultima convocatoria, en el Auditorium Municipal de
Calasparra, sito en calle del Huerto, s/n., de dicha ciudad,
para tratar del siguicnte

ORDEN DEL DIiA:

1.° Dar a conocer los presupuestos del cmbalse pro-
yectado y tomar acuerdo sobre la financiacion del mismo.

2.° Informar sobre la oferta del Pozo de D. Pacoe
Giménez, en ¢l término de Cieza y tomar acuerdo al res-
pecto.

Por la importancia de los asuntos a tratar, ruego su
puntual asislencia.

Calasparra-Cieza, 3 de abril de 1995.—E! Presiden-
te, José Antonio Lucas Alvarez.



