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I. Comunidad Auténoma

4. Anuncios

Consejeria de Politica Territorial y Obras
Publicas

5272  Correccién de error.

Advertido error en la publicacién nimero 5272 del
anuncio del Servicio de Limpieza en Los Puerios de San
Pedro del Pinatar, Lo Pagian y Cabo de Palos y oficinas
anegjas, asi como de las oficinas de Cartagena, aparecido
en el "Boletin Oficial de la Regién de Murcia”, n.° 18, de
fecha 6 de abril de 1995, se rectifica en lo siguiente:

Donde dice:
"Presupuesto: 2.547.360 peéetas".
Debe decir:
"Presupuesto: 2.558.719 pesetas”,

El Secretario General, Rafael Martinez-Campillo
Garcia, .

Direccion General de Urbanismo y Planificacién Territorial
5848 EDICTO. Adjudicacién en venta de la parcela
5.5 de la Unidad de Actuacién 5.% del Estudio

de Detalle de Puente Tocinos, objeto del
concurso convocado por esta Consejeria.

De conformidad con lo establecido en ¢l articulo
59.4 de la Ley 3041992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-~
miento Administrativo Comuin, el Consejero de Politica
‘Territorial y Obras Piblicas de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, ha dictado la siguiente Orden
Resolutoria:

Primero: Adjudicar a TECON, CONSTRUCCIO-
NES y PROMOCIONES, S.L., la parcela 5.5.A, de la
Unidad de Actuacion 5.° del Estudio de Detalle de Puente
Tocinos, cuya descripeion y caracteristicas figuran“en el
anexo | del Pliego de Clauslas y Condiciones Particulares
que regian la convocatoria del concurso para la construc-
cién de viviendas de proteccion oficial (y locales en su
caso}, conforme a la propuesta realizada y con sujecién
al régimen vigente para este tipo de viviendas y a las con-
diciones insertas en el referido Pliego de las que se dejard
constancia en la correspondiente escritura puiblica.

Segundo: Dar cuenta de esta adjudicaciéon a la
Consejerin de Hacienda y Administracién Piablica,

Tercero: Ordenar la publicacion de la presente Or-
den cn cl tablon de anuncios de esta Consejeria y cn los

Boletines Oficiales de la Region de Murcia y del Estado.

Contra la presente Orden Resolutoria cabe interpo-
ner recurso contencioso-administrativo ante la Sala co-

rrespondicnte del Tribunal Superior de Justicia de la Re-

gion de Murcia, en el plazo de dos meses, contados desde
el dia sigiuente a la comunicacidon de la Orden
Resoluteria, sin perjuicio de ulilizar cualquier otro que se
estime procedente.

Murcia a 3 de abril de 1995.— El Director General
de Urbanismo y Planificacién Territorial, Miguel Garulo
Muhoz.

5846 ANUNCIO Orden Resolutoria del Excmo. Sr.
Consjero de Politica Territorial y Obras
Piblicas de fecha 29 de marzo de 1995,
relativa a Plan Especial de Reforma Interior
en el solar calle Merced, 4 y 6 de Murcia.

Expte. 66/94 de Planeamiento.

Con fecha 29 de marzo de 1995, ¢l Excmo. Sr.
Consjero de Politica Territorial y Obras Piblicas ha dic-
tado la siguiente Orden Resolutoria: '

Primero: Aprobar defintivamente el Plan Especial
de Reforma Interior en el solar calle Merced, 4 y 6 de
Murcia.

Segundo: Ordenar la publicacién de la presente Or-
den en el "Boletin Oficial de la Regidn de Murcia" de
conformidad con 1o establecido cn el articulo 32.4 de la
Ley Organica 4/82, de 9 de junio, de Estatuto de Autono-
mia de la Region de Murcia, en relacidén con el articulo
134 del vigente Reglamento de Planeamiento Urbanistico;
asi como su notificacidén alExcmo. Ayuntamiento y a to-
dos los interesados en el expediente.

L.o que se publica a los efectos previstos en los ar-
ticulos 58 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Piiblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comiin y demds disposiciones andlogas,
signiticAndole que contra la presente Orden Resolutoria
cabe interponer con cardcter potestalivo, recurso de repo-
sicion previo al contenciose admintstrativo, ante esta
Consejeria, en el plazo de un mes computado desde €l dja
de esta publicacién, de acuerdo con lo dispuesto en la
Disposicion Transitoria Segunda de la citada Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, en relacidn con el Real Decre-
to-Ley 14/1993, de 4 de agosto.

Murcia a 30 de marzo de 1995.— El Dircctor Gene-
ral de Urbanismo vy Planificaciéon Territorial, Miguel
Garulo Muiioz,
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I1. Administracion Civil del Estado

2. Direcciones provinciales de Ministerios

Namero 5156

AGENCIA TRIBUTARIA
Administracién de Aduanas de Murcia
Dependencia Regional de Aduanas e 11, EE,

Por Ja presente sc comunica a dona Euslaguia
Orenes Espinosa, que por esta Administracién de Adua-
nas ¢ ILLEE. se ie ha formulado Plicgo de Cargos afecto al
expediente 95/94, por una presunta infraccion a la Ley
38/1992. de 28 de diciembre, sancionable segén su ar-
ticulo 19 n.° 7 con multa de 100.000 a 2.000.000 dc pese-
Las.

Asimismo, se le comunica que segin lo dispuesio en
el articulo 9 del R.D. 2.631/85, de 18 de diciembre, dis-
ponc de un plazo de quince dias habiles, contados a partir
dc la publicacién del presente edicto para alegar lo que
estime conveniente a la defensa de su derecho.

El Jefe de la Dependencia Regional de Aduanas ¢
ILEE., José M.* Garcia Giner.

Niumero 5162

AGENCIA TRIBUTARIA
Administracién de Cieza
Unidad de Recandacion

Notificacion de deudores de ignorado paradero

EDICTO

Don Francisco Javier Sanchez Aparicio, Jefe de la Uni-
dad Administrativa de Recaudacion de la Adminis-
tracion de la A.E.A.T., en Cicza.

Hago saber: Que en esta oficina a mi cargo, se tra-
‘mitan expedientes individuales de apremio contra los deu-
dores que al linal de cste escrito se relacionan.

Por desconocerse el paradero actual de los deudores
titulares de los cilados expedientes, ha sido dictada para
cada uno de cllos, la siguiente providencia;

"No habiéndose podido llevar a efecto la notifica-
cion al deudor, de conformidad con lo dispuesto con el
articulo 103.3 del Reglamento General de Recaudacion,
requidranse mediante edicto, que se publicard en ¢l "Bole-
tin Oficial de la Regidn de Murcia”, y se expondrd en los
tablones de anuncio de la Alcaldia, v de esta oficina, para
que, conforme a lo establecido en el articulo [03.6, com-
parezca por si,. o por medio de represcntante, cn el expe-
diente ejecutivo que se sigue, bien para efectuar el pago
de 1os débitos, darse por notificado, o por delegacién le-
gal para atender notificaciones y seialar domicilio para

acluaciones inmediatas, apercibiéndole de que transcurri-
dos ocho dias desde la publicacién y exposicion del cita-
do edicto sin haberse personado, sera declarado en rebel-
dia, prosigui¢ndose actuaciones conforme a lo dispuesto
por el citado texto recaudatorio."”

Por la presente se notifica a los deudores.

Don Francisco Javier Sdnchez Aparicio, Jefe de la Uni-
dad de Recaudacién de la Administracion de la
AE.AT. en Cieza.

A dofia Ana Marco Maestre, N.LF. 22.371.186Y y
esposo don José Perea Valero, N.ILF. 22.345.914B, hago
saber: Que en ¢l expediente que sc sigue en esta Unidad
de Recaudacién contra el deudor Ana Marco Maestre vy
esposo, se ha dictado con fecha 13 de enero de 1995 la si-
guiente diligencia:

Transcurrido el plazo de ingreso seiialado en el ar-
ticulo 108 del Reglamento General de Recaudacién (R.D.
1.684/90, de 20 de diciembre, BOE de 3 de enero de
1991) sin que se haya atendido al pago de las deudas que
se detallan notificadas de acuerdo con lo dispuesto
reglamentariamente y en cumplimiento de la providencia |
de apremio dictada con fecha 13 de enero de 19935, por la
que se ordena el embargo de bienes y derechos del deudor
cn cantidad suficiente para cubrir el importe del crédito
perseguido, el recargo, intereses y costas que se hayan
causado o causen, se declaran embargados los bienes
inmuebles que se indican:

DPeudor: Ana Marco Maesire; NIF 22.371.186Y, C/
San Blas, 6, Barinas-Abanilla (Murcia). ’

Importe pendicnte: 4.687.723 pesetas; intereses
461.281; costas: 1.725; total a embargar: 5.150.729 pe-
setas.

Descripcion del bien: 1. En el partido de Barinas, si-
tio de la Fuente Seca, trozo de tierra secano que tiene de
cabida 44 areas y 72 centidreas. Tomo 490, folio 93, fin-
ca 13.456.

2. Trozo de tierra montuosa en la Sierra de la Bo-
quera, barranco del garrofero, cabida una hectédrea, 28
flreas‘y 57 centiareas. Tomo 723, folio 135, finca 17.972.

3. Partido de Barinas, sitio del Refial, trozo de tierra
solar que ccupa 5 drecas, 59 centidreas. Tomo 723, folio
136, finca 13.973.

Contra el presenie acto. podra interponerse recurso
de reposicién ante la Dependencia de Recaudacién o, di-
rectamente, reclamacidén econdmico-administrativa ante el
Tribunal Econémico Regional, ambos en el plazo de
quince dias contados a partir del dia siguiente a la publi-
cacidn de dicho edicto.

Cicra, 13 de febrero de 1995.—El Jefe de la Unidad,
Fco. Javier Sanchez Aparicio.
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Jefatura Provincial de Trafico

Niamero 4885

EDICTO

MINISTERIO DE JUSTICIA E INTERIOR

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimtento Administrativo Comuin (B.O.E, 285, de 27 de noviem-
bre de 1992), se hace piiblica notificacién de la iniciacién de los expedientes sancionadores que se indican, instruidos
por la Jefatura Provincial de Tréfico, a las personas o entidades denunciadas que a continuacién se relacionan, ya que

habiéndose intentado la notificacion en el iltimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Leos correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jelfatura Provincial de Trafico, ante la

cual les asiste el derecho de alegar por escrito lo que en su defensa estimen conveniente, con aportacion o proposicion

de las pruebas gue consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias hdbiles, contados desde ¢l siguiente al de la
publicacion del presente en el "Boletin Oficial de la Regién de Murcia".

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del derecho para formular alegaciones y/o aportar o proponer
pruebas, se dictaran las oportunas Resoluciones.

EXPEDIENTE

- s,

DENUNCIANO/ A
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00044472615
300401556610
300044654560
300044668364
300044668340
300401558783
300401550619
300101888972
300102090015
300044654950
300401557213
300044647683
300044628834
300044609116
300101872678
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300044610775
00401561678
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ARTO-Artfculo: RDL-Real Decretéd legislativo; RD- Real Necreto; SUSP-Meses de suspensicn.

EXPEDIENTE DENUNCIADO/ A [DENTIFICACTON LOCALIDAD FECHA |CUANTIA |SUSP, | FRECEPTO [ARTQ
300044630076 |4 RUTZ 74714585 RESTABAL 14.01.56] " 10,000 R0, 3397460 |0al .
300201919243 [A RUIZ 74714565 RESTABAL 15.02.95] 39.000 RD 13/92 (050.
300102084040 |J AMADOR 74659069 GUADAHORTUNA 22.02.95( 50.000 1RDL 339/90{060. ]
300044638785 [F MONTALBAN 23409311 1ZRALLO7 20.02.95( 5.000 RDI 3397901061 .1
300401564783 |A GARCIA 24275599 PURCHIL 75.02.95]  20.000 RO 13792 (048,
300044628603 R GARCIA 76143872 PO20 ALCOM 5.02.95| 15.000 DE30186
300044628597 [R GARCIA 16143872 POZ0Q ALCON 5.02.95( %0.000 ROL 339/9G{060.1
300102125248 M HERRERQ 16529839 CALAIIORRA 23.02.95( 20.000 ROL 339790062,
3001020807457 BEMBIBRE 34967902 UTROGA 26.01.95] 75.000 D130186
300401561836 [F ABOLLADO 07213335 LGETE 17.02.95| 50.000y 3 |RD 13/92 (052,
300102098713 {A MORENO 70001114 ARANJUEZ 21.02.951  5.000 RDL 339/90(061.3
300044665077 [P GARCIA .| 71248367 LLEGANES 2.92.95 15.000 RD 13792 (146.1
300044574539 CLAVEL S L B78636131 WADRID 23.02.95| 47.000 p121{90 198.4
300102178095 ICLAVEL 5 L B78636131 MADRID 10.02.95] 47.000 D121190  (198.H
300401555022 1) SOTO 01826524 MADRID 31.01.95| 50.000] 3 {[RD 13/92 |052.
300044664413 |V SAINZ 02608804 MADRID 22.02.95). 15.000 0130186
300044664425 |¥ SAINZ 02608804 MADRID 22.02,95] 5.000 RDL 339/90(059.3
300401561848 IF MONTALBAN 22920489 MADRID 17.02.95| 50,0001 3 (RD 13/92 |052.
300201919164 |J MARTINEZ 27162931 MADRID 13.02,95] 20.000 RD 13792 |052.
300401564760 |A TORRICO 50429284 MADRID 25.02.95( 16,000 RD 13792 |048.
300401561708 |¥ RIAZA 51387538 MADRID 17.02.95] 30.000 RD 13/92 |052.
300044677523 |J MARTINEZ 51863981 MADR LD 19.02.95| 50.000| 2 |RD ]3/92 |020.1
300401558333 1A UCHA 36023394 . MOSTOLFES 6.02.95] 16.000 RD 13/92 |048.
300401550024 1) FUENTES 01128556 PARLA 20.01.95| 35.000( 1 |RD 13/92 [052.
300201920099 [V MOLINA 71501016 ABARAN 2.02.95 25.000 RD 13/92 |052.
300044636533 |RAFAEL LOPEZ ASENSIC S L B3021568 AGUILAS 8.02.95| 75.000 D130186
300044637069 |A RODRIGURZ 40512264 AGUILAS 11.02.95( 75.000 D130]86
300044662349 D MUNOZ - 46601545 AGUTLAS 21.02.95] 15,000 RD 13797 Hiet
300101953058 1D LOPEZ 74426672 AGUILAS 26.02.95| 715.000 D130186
300044635267 1J SENDRA - 74437369 AGUILAS 15.02.95( 50.000 RDL, 339/90}060.1
300101845821 (A MARTINEZ 14438144 AGUILAS 22.02.95] 50¢.000 RDI, 339/901060.1
300101864244 |A GONZALEZ 22448613 ALCANTARILLA 15.02.95! 50.000 RDL 339/901060.1
300102039861 |M JIMENEZ 22455312 M.CANTARILLA 20.02.951 5.000 RDL 339/90 |061 .23
300102039873 IM CARRIIITO 22456467 ALCANTARILLA 21.02.95 5.000 RDI, 339/90(06].3
300102130542 [P LOPEZ 22465968 ALCANTARIELA 22.02.95]  5.000 RDL 339/90(061.3
300044599986 1G PASTOR 22468475 ALCANTARLLLA 19.02.95( 5.000 RDI: 339/901059.3
300044599998 |G PASTOR 22468475 ALCANTARILLA 19.02.951 5.000 RDL 339/9¢:1059.3
300102101219]J FRIAS 22684168 ALCANTARILLA 18.02.95) 50.000 RDL 339/9¢ {060, 1
300102101220 |J ERIAS 22684168 ALCANTARILLA 18.02.95¢ 7%.000 D130186
300044661436 |J OLIVER 23221040 ALCANTARILLA 17.62.95) 15.000 RD 13/92 i146.
300044668030 |A ALARCON 27431573 ALCANTARILEA 7.02.95{ 15.000 RD 13792 {117,
300401563961 |J RABADAN 27440679 ALCANTARILLA 23.02.951 20.000 RD 13/92 |052.
300044622662 [A CLEMENTE 27441904 ALCANTARILLA 16.02.95¢ 15.000 RD 13/92 |117.1
300044669113 |J REYES 31709957 ALCANTARITLA 23.02.95] 35.000 D130}186
300044668248 (A ALMAGRO 48425216 ALCANTARILLA 16.02.95 2.000 RDL 339/90|061 .1
300102130761 {J CASTILLO 48427262 ALCANTARILLA 21.02.95] 35.000 D130186
300101886859 |5 PEREZ . 48431350 ALCANTARILLA 9.02.95| 35.000 D130186
300102166706 (A HERNANDEZ 48431978 ALCANTARILLA 21.02.95] 25,000 RDL 33979010601
300102130736 (R TEJEDA 48433742 ALCANTARILLA 21.02.95] 15,000 D130186
300044634664 |A SANTI1AGO 5280344C ALCANTARILLA 11.02.95] 15.000 RD 13/92 {117.)
300044588368 A SOTO 52805954 ALCANTARILIA 19.01.95] 75.000 N130186
300044662805 13 CORTES 52806113 ALCANTARILLA 17.02.95( 75.000 0130186
300044671600 |l FERNANDEZ 52828425 ALCANTARILTA 15.02.95( 50.000 RDL 3397901060 ]
300044667864 {1, FERNANDEZ 52828425 ALCANTARILLA 15.02.95(- 8.000 ROL 3397901061 . ]
300102039897 10 MENCHON 152828932 ALCANTARTLIA 21.02.95¢ 25.000 RDL 33979010601
300102082006 |J GARCIA 52829221 ALCANTARILLA 12.02.95] 50.000 RDI: 339/90(060.]
300044671739 |J HERNANDEZ 74312362 ALCANTARILLA 22.02.95( 15,000 RD 13792 (146.1
300102092127 (J VIDAL 74345161 ALCANTARILLA 18.02.95% 5.000 RDI, 339790 [059.3

-1300201919371 |S BAROS 78211115 ALCANTARILLA 20.02.95( 20.000 RD 13/92 [Oh2.
300044654420 [TRANSPORTES ESTECTALES TES  |AJ0076368 ALGUAZAS 73.02.95| 75.000 DE3N18G
300044610076 L INIESTA 27435465 ALGUAZAS 19.02.95| 15,000 RD 13792 (151.2
300102092267 {J PEREZ 29058074 ALGUAZAS 75.02.95] 50.000 RDL 339790 (060, §
300102036987 |J RUIZ 48421019 ALGUAZAS 16.02.95] 35.000 Di3018%
300044669149 [E GARCIA 52817371 ALGUAZAS 23.02.95| 35.000 Di30186

.|300044669137 (E GARCIA 52817371 ALGUAZAS 23.02.951 25.000 RDI 339/9G {060.)
300044669125 |E GARCIA 52817371 ALGUAZAS 23.02.95] 10.000 RD 12/92 {0121
300044649229|3 BERMUDEZ 52817599 ALGUAZAS 22.02.95] 75.000 D130186
300102101268 M LOPEZ - 15984896 ALHAMA DE MURCIA 19.02.95] 25.000 RDIL 339/90106C. 1
300044668649 iF GIMENRZ 23200180 ALHAMA DE MURCIA 13.02.95| 15,000 R0 13792 |118.1
300102048631 |J MARTINEZ 48416664 ALHAMA DE MURCIA 25.02.95] 25.000 RDL 339790060,
300102048643 {J MARTINEZ 48416664 ALHAMA DE MURCTA 25.02.95] 35.000 D130186
300101928520 (M GARC1A 52803551 ALHAMA DE MURCLA 25.02.95 50.000 RDL 339/90)060. 1
300044653427 [J PEREZ 52824880 ALHAMA DE MURCIA 18.02.95( 5.000 RDL 3397901061 .3
300102178241 |P CANOVAS 74433966 ALHAMA DE MURCLA 24.02.95] 50.000] 2 RD 13/92 020.1
300044676592 |[F FERNANDEZ 27456039 ARCHENA 27.02.95] %.000 RDL 239/90 (059.2
300044679570 {F FERNANDEZ 27456039° ARCHENA 22.02.95 5.000 ROL 339/90|053.3
300044679568 |[F FERNANDEZ 27456033 ARCHENA 22.02.95] 15.000 RD 13/92 (146.1
300044604337 [J ALCOLEA 71505928 - ARCHENA 25.01.95| 15.000 RO ®/92 [130.3
300102167462 |F INORATO 74319728 BENIEL 15.02.95] 35.000 0130186
300102167450 {F TNORATO 74319728 BENIEL 15.02.95¢ 20.000 RDL 339/90:061.
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EXPED1ENTE DENUNCIADO/ A INENTIFICACTON
44661497 [J LOPEZ 22360470
300044668765 1J LOYEZ 22360470
300044651698 R VALERO 14400618
300044623617 1A MARTINEZ 14406689
300102100975 (A SAKCHE? 74432460
300044621736 {F BLAS 1442209
300201919334 |E CELDRAN 14429279
300044624051 [J ROMAN 48393869
300102106515 |AVICOLA DE SANTA ANA S A30622997
300101928660 |FEDERACION DETORTIVA DE 630623763
300401563985 (D FERRER 22810784
300201918986 |J BAS 22853356
3000446538121J RIVERA 22864855
300201913401 |L MARTINEZ 22894629
300401563225 |P J INENEZ 22899014
300102045265 |F SEGURA 22901180
300102045666 P SEGURA 22901180
300044652034 1 MORENO 22908748
300044652022 |J MORENO 22908148
300401563006 1V (JADOS 22916567
300102084830 (A HARTINEZ 22917449
300401563020 1C' PAREDES 22930415
300401565325 F PEMARTEN 22921575
300044654316 |B TORRES 22940392
300044654833 1A MADRID 22357191
300044655527 fR MARTINEZ 22958907
300044654481 |J ALBURQUERQUR 22963058
300101560735 [A HARTINEZ 22975405
300044653154 (1 GARCIA 22979281
300102013732 |3 HERNANDE?. 22984249
300101936851 (F CONESA 27985846
300102009765 |S RIQUEL 22990421
300102013720 |F HERNANDE? 22993730
300102009546 1J RVIZ 22999304
300044651923 |1 EERNANDE?. 23002131
300102084532 | P SANCHE? 23002199
300102010135 |J SOLANO 23013075
300401561170 1) TREVIN) 45257604
300044654134 1§ BOLEA 74349496
300401562609 1A NIETO 05200359
300401565246 {H CAL 34808975
300044650438 |F SANCIEZ - 22847748
300044649369{J CORBALAN 122988383
3001020762500 LOFEZ 22982862
300102076262 0 LOEEZ 22982862
300401552410 (A HARTINEZ 14347756
300044649266 |M ALCARAZ 22926994
300044653889 {R MOLERD 22857279
300044653877 1R MOLERC 22857279
300102084581 | PEDROSA 24168840 :
300102107246 (A HARTINEZ 22869134
300044640410 J GONZALEZ 39175912
300102084738 |M RODRIGUEZ 22980683
300102084740 |M RODRIGUEZ 22980681
300102084751 | RODRIGUE? 22980683
309044536315 [V MARTINEZ 22991173
300044653208 N RODRIGUE?. KU0O8313
300401561436 [N HUNOZ 22965415
300044623381 [GANADOS TARA § 1, B30204804
300102093090 |H CORDOBA 38780575
300102093085 (H CORDORA 38780575
300044611184 {F LOPE? 29059574
300044604120 1A DATO 22306382
300102042010 P BUENDIA 22338200
300044661722 {F ANADOR 27442581
300044587984 |F AMADOR 21442681
300044604258 |P BERNAL *|27445747
300044604246 [P BERNAL 21445147
300044587972 {J FERNANDRZ 29038421
300044607338 |F RUIZ 29039687
300044661140 |A FERNANDE? 29039783
300044596961 |F ATO 29041261
300044590351 (F ATO 2904126}
300044497041 |M MELGAREJO 74268340
300102041430 1A HARIN 77570798
300102129229 |J BERNAL 22113488
300044665030 |A AMADOR 34801354
300044597795 J RICO 18416778
300102082316 |J BENAVENTE 48485730
300044599240 |M LOPEZ 14339749

CALASPAK
CALASPAR
CALASDAR
CARAVACA
CARAVACA
BARRANDA
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN
CARTAGEN

CARTAGEN

CARTAGEN
CARTAGEN
APARECID
BDA FERA
COLORES

DOLORES

El, ALGAR
EL ALGAR
EL ALGAR
EL BOHIO
LA ALJOR
A ALJOR
[:A APARE
LA MANGA
LA MANGA

LOS MATF

STA LUCT
CEHEGIN
CEHEGIN
CEHEGIN
CEUTI
CIEZA
CIEZA
CIEZA
ClEZA
CIEZA
CLEZA
CIEZA
CIEZA
CIEZA
CIEZA
CIEZA
CIEZA
CIEZA
FORTUNA
FORTUNA
FORTUNA
FORTUNA
FORTUNA

LOCALTDAB

BULLAS ™
BULLAS -

RA
RA
RA
DE LA CRUZ
DE LA CRUZ

A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A.
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A

CARTAGENA

A

CARTAGENA
CARTAGENA

A
A
A CARTAGEN
L CARTAGEN
DE CARTAGE
DE CARTAGE
CARTAGENA
CARTAGENA
CARTAGENA
CARTAGENA
RA CARTAGE
KA CARTAGE
CIDA CARTA
DEL MAR M
DEL MAR M

[0S COLORES CARTAG
105 DOLORES CARTAG
1,05 DOLORES CARTAG

05 CARTAGE

LOS URRUTTAS

A CARTAGEN

FECHA

|22.02.95

22.02.
17.02,95
18.02.95
24.02.95
20.02.
19.02.
19.02.95
19.02.95
26.02.95
23.02.

7.02.95
16.02.

95

- 121.02.95

21.02.95
20.02.9%
22.02.95
14.02.95
14.02.%
20.02.95
17.02.9
20.02.95
26.07.95
21.02.
20.02.
20.02.
23.07.
21.01.95
21.02.95
16.02.9%
19,02,
13.01.%%
16.07.
11.02.
23.02,
11.02.
15.02.
17.02.
20.02.
19.02.
26.02.
15.02.
12.02.
26.02.9%
26.02.
27.01,
6.02.
21.02.95
21.02.9%
16.02.95
71.02.95
12.02.9
18.02.95
PR, 07.
18.02.
78.02.
23,0090
16.02.
21.02.95
171.02.95
17.02.
23.02.95
29.01.

1.02.95
28.01.95
728.01,95
4.02.95
4.02.95
28.01.
7.02.95

1.02.95
28.0]1.95
28.01.
2.01.9%
6.02.95
16.02.9%
1.02.%
30.01.9
1.02.95
3.02. 95

CUANTIA

- 251

H.000
15.000
5.000
15.000
15,000
30.000
15.000
75.000
& 000
25 Q00
25,000
15.000
35.000
30.000
75.000
75.000
5 000
5.000
25 000
h.000
30,000
20,000
16.000
5,000
5.000
75.000
75000
T5h 000
50.000
75,000
50.000
5.000
35,000
B.000
5.000
20,000
70.000
5.000
30.000
20.000
5.000
50.000
5.000
5,000

25.0004 -

75.000
5,000

5. 000
75.000
16.000
10.000
15,000
RO 000

5,000
50.000
75000
20,000
10.000

5.000
SERL
50.000
15.000
5.000
5.000
50.000

15000

5.000
8.000
15.000
5.000
50.000
5.000
15.000
15.000
2.000
50.000
25.000
15.000
10.000

SUSE,

PRECEFTO

B L REETE

RDI, 239790
KD 13/92
ROL 339/90
RD 13/92
D131 86

RD 13792
RD 13/97
D130186
RDI, 339/90
RO 13/%2
RD 13/92
R 13/92
R 13/97
RD 13/97
DI30186
D130186
RDI, 339/90
RDI, 339/90
RD 13/92
RDI, 339/90
RD 13/92
D 13/92
R 13/92
RbL 339790
RDL 333/90
D130186
0130186

0] 30186
RDL 339/%0
D130186
D130186
D130186
D130186
RDN 339/90
RD 13792
RDL 339/90
R 13/92
RDI, 339/90
RD - 13/92
R 13/92
RDI 33%/90
RD 13792
RDL. 339/90
RDL. 333/30
RO 13/92
DI20186
DIN186
RDL 339/90
D110186

RD 13/92
R 13/92
RD 13/92
RDF. 33%/790
RRL 339/90
RUL 339/90
D13n| 86

B 13/92
RN 339790
RDL 339/%0
D130186
ROI. 339/90
RD
RDI. 339/90
ROL 339/90
RDL. 339/30
DL3018%
gL 339/90
RDL, 339730
RD 13/92
RDL 339790
RDL 339/90
RDL 339/90
0130186
RDL 333/90
RUL 339790
RDL 333/90
RDL 339730
DL30186

RD 13/92

13/92 -

ARTO

059.3
059.3
117.1
061 .3
167

b0,
167.

061 .1
052.
052.
151.2
050,
050,

059.3
059.3
050,

06l .4
050,
052.
054,
061.3
059.3

0601

0611
173

061 .1
052,

061.3
052
052,

061..
087,
059
059!
052,

0R1.3

1021
0421
1461
0an
nhg.3
017.3

)50,
061,
mh9.!

060.
117,
08].
059,
080

s —

e L (s e —

061 .
0el.
146.
059.
060
0593

06].
059.
060.
060,

Lad b () e (a2

— e 0
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ARTO-Articulo; RDL-Real Decreto legistativo; RD- Real Decreto; SUSP-Meses de suspensidn,

EXPEDIENTE

DENUNCIADO/A

300044603813
300102176098
300044671715
300102132216
300102104476
300044602845
300102093399
300401564953
300102092980
300401563249
300044650207
300044653324
300044630233
300044670164
300102141941
300102141930
300102111481
300044557414
300044661254
300044668832
300044599834
300044593388
300044593376
300044606334
300044593352
300044533364
300044603229
300044588990
300044700028
300044665338
300044599202
300044635541
300102084556
300044637914
300044637926
300044637938
300044569842
300044668467
300044627982
300102089621
300162033380
300044623058
300044613600
300102047948
300401557158
300101998108
300101924472
300101924654
300044631640
300101928301
300101956746
300102101580
300044611196
300201918998
300102090039
30010209189
300401561265
300044574096
300044672264
300044607754
300401562373
300044542290
300102147827
300102147839
300102147876
300102091858
300102101815
300102087892
300102100902
300401556269
300102100896
300102144553
300401563936
300102134092
300102127830
300102143615
300101971360
300102133154
30020191 9656
300401565374

A GANCHEZ
J ALVARE?
F GOMARIZ
J BERNAL
G HERRERO
B GARCIA
M MOLINA
B MARIN

F MARTIN
J LORENTE
M JIMENEZ
J MARTINEZ
J FUENTES
F YICENTE
F VICENTE
J DOMINGUEZ
J ALCARAZ
J ALCARA?
J GALYEZ
A BARQUERQ
A BARDUERO
A BARQUERO

A GIL

F GILT

F GILT

C GONZALEZ

A MARTINEZ

M MARTINEZ

M MARTINEZ

F MARTINEZ

F SACRISTAN -

E GARCTA

F GARCIA

F GARCIA

F GARCIA

D MARTINEZ

A ABELLAN

5 QUIRONERO

G GINER

J PLAZAS

P PEHAS

5 MUNOZ

R PALAZON

F LLEDO

I ALCARAZ

R MUNOZ

R MUROZ

J CALLEJAS

D CAZORLA

M PEREZ

M GUARINOS
PLADECOR 51,

R REVERT

F NICOLAS

E HURTADO

F SALAZAR

¢ ORENES

T RODRIGUE?

D MIRALLES

F SANCHEZ

J CARRASCO

J FERNANDEZ

J FERNANDEZ

J FERNANDEZ

S AMADCR

P BAUTISTA

P BAUTISTA

P BAUTISTA

J LOPEZ

J VALCARCEL RESALT
A VIRGILI

P PELOCHE

J GORI

J FERNANDEZ

J GANCHEZ

5 MARTINEZ

P TORRALBA

¥ RUIPEREZ

J LEON

JHIRALLES T

IDENTTE [CACION
77514024
22438158
10278623
22340285
48467267
74329536
74336612
77523521
77565063
22976362
22991933
74351868
22337411
22453538
27463255
27461255
34797035
48415174
18415174
48430323
52803101
52803101
52803101
52817304
52819495
52819495
52828143
52829534
74345051
14345051
14470257
12211147
22927485
231971567
23197561
23197567
23203619
23216441
23195001
23214055
232307172
23217629
27438802
29062647
22985280
14357130
22991466
22991466
48298572
22980436
23017531
74422813
BIC220768
21611634
22373645
22451125
12459297
2450790
21481737
48416780
52807223
52816184
528117605
52817605
52817605
48392563
22431030
22431030
22431030
74424549
77504531
00142525
00716446
14382946
22148742
22207086
22252166
22210166
22327105
22340735

LOCALEDAD

FORTUNA

FUENTE ALAMO

FUENTE ALAMO
JUMILLA

JUMILLA

JUMILLA

JUMTTdA

JUMILLA

JUMILLA

LA UNION

LA UNION

[& URION

LAS TORRES COTILLAS
LAS TORRES COTILLAS
LAS TORRES COTILLAS
[AS TORRES COTILLAS
LAS TORRES COTILLAS
LAS TORRES COTILLAS
LAS TORRES COTILLAS
[,AS TORRES COTILLAS
[:AS TORRES COTILLAS
[.AS TORRES COTilIAS
LAS TORRES CQTILLAS
LAS TORRES COTILEAS
LAS TORRES COTILLAS
1AS TORRES COTILLAS
LAS TORRES COTILLAS
LAS TORRES COTILLAS
LAS TORRES COTILLAS
LAS TORRES COTILLAS
LAS TORRES COTITLAS
L.ORCA

[.ORCA

LORCA

LORCA

LORCA

LORCA

LORCA

CAMPILLO LORCA

DPT CAMFILLO LORCA
DPT LA fOYA
SUTULLENA LORCA
LOROUI

LORQUI

[0S ALCAZARES

LO§ ALCAZARES
MAZARRON

MAZARRON

MAZARRON

FUERTO DE MAZARRON
PUERTCG MAZARRON
PURRTQ MAZARRON
MCLENA DE SEGHIRA
MOLINA DE SEGURA
MOLINA DE SEGURA
MOLINA DE SEGURA
MOLINA DE SEGURA
MOLINA DE SEGURA
MOLINA DE SEGURA
MOLINA DE SEGURA
MOLINA DE SEGURA
MOLINA DE SEGURA
MOLINA DE SEGURA
MOLINA DE SEGURA
MOLINA DE SEGURA

LA RIBERA DE MOLTN
MORATALLA

MORATALLA

MORATALLA

MORATALLA

MULA

MURCIA

MURCIA

MURCIA

MURCIA

HURCIA

MURCIA

MURCTA

MURC1A

MURCTA

FECHA

22.02.95
21.02.95
17.02,95

4.02.9%
16.01.95
10.02.95
26.02.95
12.02.9%
21.02.95
115.02.95
16.02.95
28.01.95
11.€2.95
20.02.45
20.02.95
11.02.95

8.02.9%

8.02.95
24.02.95
10.02.95
10.02.95
10.02.95

8.02.9%

8.02.95

8.02.95

8.02.95
29.01.95
19.02.95
19.02.95

2.02.95

5.02.%
15.62.95
19.02.95
19.02,95
19.02.95

5.02.95
25.02.95
23.01.95
20.02.95

8.02.95
24.02.95

3.03.95
17.62.95
21.02.95
22.02.95
22.02.95
22.02.95
11.02.95
25.02.95
19.07.95
25.02.95
73.02.90

8.02.9
19.02.95
21.02.495
16.02.95
20.02.95
21.02.95

4.02.95
19.02.95
26.11.94
23.02.95
23.02.9
23.02.95
16.02.95
21.02.95
25.02.9%
27.02.95
13.02.95
24.02.95

1.03.95
23.02.95
24.02.95

1.03.95
22.02.95
17.02.95
24.02.95
21.02.95

21.07.95

12.02.9|"

CUANTIA

15.600
50000
5000
5,000
15.000
5.000
50000
30,000
25,000
35,000
75.000
5000
75.000
15.000
5.000
5.000
75.000
15.000
15.000
50.000
5,000

suse.

FRECEPTO

R 13792
0120586
RDL 339/90
RDH. 33%/90
RD 13/92
ROL 339/90
N130186

R 13/92
RDI, 339/90
RD  13/92
D130186
RDL 339790
0130186
kD 13/92
RDL 339790
ROL 339/90
0130186

RD 13/92
RD 13792
RDL 333/90
RDI: 339/90
RD 13/92
RDL, 339/90
R 13792
RDL 339790
130186

RD 13/92
RD 13/92
RDL 339/90
D130186
RDI. 339790
RD 13/92
RDIL 339/9G
RD13/92
RDL 333/90
RDT, 335/90
RD 13/92
RD13/92
RDT, 339/90
RD 13792
ROL 339790
0130186
D130186
RO 339/96
RD 13792
RDL 339790
RDL 339790
RDL 339790
0130186

R 13/92
RD13/92
Ry 13/92
RD1 339790
80 13497
D13nt86
RDI 339790
RO 13792
RD- 13792
RO 13/92
RD 13/92
RD 13792
RDL 339790
0130186 .
RDL 339/90
ROL 339740
D130186
D130184
RDL: 339/90
ROY 339790
RD 13/92
ROL 339790
RDI 339/90
RD 13797
0130186
D130186
RDL 339790
0130186
0130186

R 13/92

ARTQ

145
002,
05] .

059.

14,
06!,

050.

060.
050.

059,

117.
059.

059.°

118.
143.
060,
059,
113.
059.
118.
061,

117
020.
060.

054

060

059..

052.
060.
060.

=

el FCROER - -]

059.3

143,

090.
06l
nh,

>

059

052.
151

146.
012.
050,
NAD,

059.

061 .

060.1

060,
052.

08] ..
06].:

052,

059,

050,

RO 13792

057,

wd L =
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ARTO-Articulo; RD=Real Decrelo Tegislativo; RD- Real Decrelo; SUSP-Meses de suspensidan.

EXPEDIENTE

YO0102187658
300102167668
300102167644
300102157705
300044611263
300102139065
300201919577
300102125698
30040155586)
300102084180
3000446126201
300401560728
300044673712
300044673694
300044673700
300102090465
300102136209
300044679544
300102132162
300401563924
300044678813
300102144541
300102144530
300102144528
300102176207
300044611913
300201919103
300401565969
300201918901
300401564205
1300401562877
300401563651
300401564692
300102131923
300102147840
300102174309
300102141722
300102126897
300044612516
300044678837
300044660869
300401566070
300102098737
300102091214
30010212559
300044675873
300102167711
300101965486
300102142374
300401561320
300102129692
300102129680
300044607831
300044611949
300102143640
300102140353
300044664966
300102174892
300102141953
300044675897
300044675885
300044624361
300102113994
300044679647
300101652915
300102166688
300102148728
300102141709
300101864657
300102020931
300044670309
300401561654
300401564734
300101844671
300102130815
30020191 9590
300044678552
300401557031
300044593467
300044675599

S e e
DENUNCTADO/ & IDENTIF[CACTON LOCALTDAD
F TOPEZ 22355886 MURCTA
F-LOPEZ 22355886 MURCIA
F LOPEZ 22355886 MURCT A
M CORREAS 22314391 MURC1A
J MARTINEZ 22376774 MURCLA
M MONDEJAR 22371152 MURCEA
P MARTINEZ 22401707 MURCIA
P SANCHEZ 22406579 MURCIA
D SERRANO - 22414352 MURCI A
M MENDOZA 22421657 MURCIA
P GOMEZ 2242208] MURC!A
M SANCHE? 22431600 MURCIA
F CANO 22435904 MURC1A
F CANO 22435904 MURCIA
F CANO 22435904 MURC1A
R FERNANDEZ 22443191 MURCTA
J GURRERD 22457364 MURCEA
C GARCLA 22461653 MURCIA
F ORTIZ 22469655 MURCTA
1 MARTINEZ 22470577 MURCI A
R FERNANDEZ 22475113 MURCIA
F CANO 22475335 MURCIA
F CANO 22475335 MURCIA
F CANO 22475335 MURCIA
M PALLARES 22631225 MURCIA
F PERALVER 22857085 MURCEA
J MARTINEZ 22905269 MURCEA
F YALDIVIESO 22917111 MURCIA
J OLTRA 22931604 MURCEA
J SANCHEZ 22932226 MURCTA
S BAUTISTA 22959534 MURCTA
J COCA 24119270 MURC! A
A CONZALYZ 27430553 MURC1A
F GARCIA RIPOLL 27434768 MURCIA
T GARCIA 27436047 MURCIA
M BARCELO 27442923 MURC1A
¥ ROMERA 27446902 MURCIA
J LOPEZ 27449392 MURCIA
P ZAMORA 27453686 MURCIA
C MARTINEZ 27456833 MURCIA
P GARCIA 27458116 MURCIA
F MARTINEZ 27464401 MURCIA
P ORTIZ 27468610 MURCIA
J SANTTAGO 27472996 HURCIA
¥ LLORACH 27480746 MURCIA
¢ VALENCTANO 27481120 MURCIA
R SIMON 27481360 MURCIA
F GARRIGOS 21484177 MURCIA
J SANTIAGO 27485072 MURCIA
J COSTA 34192712 MURCTA
0 PUCHE 4795183 MURC LA
0 PUCHE 34795183 MURCIA
E CAMPUZANO 34796354 MURCIA
J 5070 34797504 MURCLA
A RODRIGUEZ 34798580 MURCIA
S MARIN 34800638 MURCLA
J BAUTISTA 34800730 MURCIA
V NICOLAS 34804694 MURCIA
P O1MOS 34805639 MURCILA
P OLMOS 34805639 MURCLA
P OLMOS 34805639 MURCIA
P VALVERDE 34808223 MURCIA
R VIVES 134809528 MURCIA
B LOPEZ 34814649 MURC1A
J ORENES 34823650 MURCIA
A CASTILLO 34827590 MURCTA
Q.50LA 34831167 MURCTA
E ALARCON 34834528 MURCIA
J ARACIL 34836052 MURCTA
C LOSANA 34879588 MURCIA
A TORRES 48487212 MURCTA
S RUIZ 74161067 MURCIA
J GALLEGO 74292083 MURCLA
[ BOK 17505285 MURCIA
M BALIBREA 27467060 ALJUCER
CENTRO DE DISERO Y MANUFAC  [B302360)2 BANOS ¥ MENGIGO
OLRONI S, 830291155 BENLAJAN
R GARCIA- 22431158 BERIAJAN
J GUIRAO 48393504 BENTAJAN
P MARTINEZ 48479738 RENIAJAN

FECHA

16.02.95
16.02.95
16.02.
21.02.
20.02.
22.02.
21.02,
23.02.
10.02.
24.02795

2.03.
14.02.
22.02.
22.02.
22.02.
15.02.
16.02.
21.02.
23.02,
23.02.
24.02.

95
95
95
95
95
95
95

95
95
95
95
95
9%
95
95
95
95

9%

CUANTIA |SUSP. | PRECEPTO |ARTO
35,000 B130183
20.000 RDL 339/90 |061. 1
25.000 RDL 339/90 060, 1
75.000 0130186
£0.000 RD 13/92 031,
5.000 RDY 339/90|G61.3
25.000 RD 13/92 [050.
50.000 RDL 339/90[060.1
35.000] U JRD 13792 1050,
75.000 D10186
15,000 RD 13792 M151.2
25.000 RD 13792 [050.
175.000 D130186
15.000 RDL 339/90 (062 .1
10.000 RDL 3397901061 .2
50.000 RDL 339/90(060. |
5.000 RDL, 333/90|061.3
15.000 RO 13/92 (167,
75,000 0130186
20.000 RD 13792 |052.
75,000 0136186
5,000 RDL 339/90{059.)
5.000 ROL 339/90(059.3
75.000 0130186
50,000 0130586 . 1002.B
15.000 RD 13/92 [146.1
20,000 RD 13792 |052.
20.006 RD 13792 {048
16.000 kb 13/92 |02,
16,000 RD 13/92 1048,
20,000 RD 13/92 J050.
16.000 RD 13792 |048.
50,0000 3 [RD 13797 050,
25.000 ROL 239/90G60. 1
16.000 RD 13792 (0991
50.0000 2 IRD 13/97 |021.4
75.000 D130186
75,000 D130186
15,000 BD 13792 i146.1
15.000 B 13792 [167.
5.000 ROL 339/90({059.3
30,000 RD 13792 1050,
5.000 RDL 339790 |061 .3
50.000 DI 339/90]060.1
5.000 RO 13/92 {173,
15.000 RO 13/92 [117.1
35.000 D]30186
25.000 DL 339/90060. 1
50,000 RDL 339790 [060. |
30.000 RD 13792 |050.
25.000 ROL 339/901050 .1
35.000 D130186
50.000] 2 |RD- §3/92 [020.1
16.000 DL 339/901060.4
50.000 RDL 339790 [060, 1
50.000 RO 339/90(060.1
15,000 RD 13797 {146.1
50.000| 2 {RD 13/92 [070.1
35.000 0130186
35.000 D130186
15.000 RO 13792 ji51.2
15.000 R §3/92 [187.
75.000 Di0186
15.000 RD 13/92 [117.1
35000 D130186
35,000 D130186
25.000 DL 339/90 |060. 1
35.000 Di30186
25.000 RDL 339/90 0601
35.000 D130 86
15,000 RO 13/92 |148.1
PAGADO] 3 |RD 13792 |052.
50,0007 3 |RD 13792 (050,
5,000 ROL 339/90 (061 .3
5,000 RDI, 339/90[061.3
30.000 RD 13792 (050,
§5.000 RD 1392 1100 7
50,000 3 |RD 13792 |050.
15.000 RD 1392 [118.]
15.000 DI30LRA
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EXPEDIENTE

1300102091664
300044667957
300044593480
300401564904
300102142143
300102136398
300102131790
300102084799
300044677110
300044677109
300044700053
300102175938
300201919280
300102155885
300044678047
300044672781
300102125509
300044660778
300102083093
300101967082
300044601683
300102160753
300102160765
300101773263
300102101165
300044640068
300044662866
300102028565
300044605846
300102138966
300044672276
300044664383
300102161484
300401560406
300044663846
300401562853
|3001021 42416
300102159039
300102103265
300044677729
300044677225
300102090581
300102165593
300102118669
300102118670
300102118657
300102158965
300102087879
3001021 40456
300102127828
300102114240
300044660596
300044649631
300102140651
300102016083
300102141680
300102141692
300102143060
300044673761
300044673268
300044673256
300102092139
300102132654
300102132666
300201917507
300044667633
300044654225
300044700107
300102126411
300102130049
300102166548
300102140638
3001021 40640
300102138450
300044562033
300044664978
300401556695
300102045654
300044656040
30020191 9565

DENUNCIADO/ A
A RODRIGUEZ
J ROMERO

F MALDORADO
J HERRERA

J FAZ -
J MANZANARES
L AMADOR

B MARTINEZ
B MARTINEZ
ULVE SA

J MARIN

A CAMARA -
A SOTC

G CONTRERAS .
G CONTRERAS
J SAURA

¥ AMADOR

J CORTES

J LOPBZ

J SANTOS

R #UWOZ

R HUROZ

4 ARMALDOS
J CORTES

J MARTINEZ
B MARTINEZ
N VELASCO

A MIRALLES
¥ MARTINEZ
J MAIQUEZ

J GAMBIN

P CAMACHO

E ZAMBUDIO
P BRAVO

A CARMONA

M MARIN

R ALARCON

F MARTINE?
J PUJANTE

M MARTINEZ
J FARIA

G MIRALLES
N CASTEJON
N CASTEJON
N CASTEJON
R SUAREZ

F GAMBIN

J PEREZ

J KICOLAS

J RICOLAS

R MUNOZ

J MARTINEZ
A CAMPILLO
P NAVARRO

F RUIZ

F RU1Z

J CASTILLO
J FRESNEDA
G MARTINEZ
G MARTINEZ
J 1OPRZ

R CARRILLO
F CARRILLO
J ROSA

F NICOLAS

J ARANDA
VIALES Y DRENAJES S T,
F PEREZ

J PEREZ

A PEREZ

R GIMENEZ

R GIMENEZ

A ARTERO

A SAEZ

A HEREDIA

V PARRAGA

J PUJANTE

J FERNANDEZ

A CORRAL

HIENTIFICACTON

174331661

38050451
74344767
22475440
27482633
48393285
48479552
22439731
74345404
74345404
A30357545
22353981
27455977
34802304
22456930
22456930
27477949
34836752
41500668
14307181
00809313
05401924
05401924
22476715
27465348
27443857
27471650
48395170
74318036
77507612
27434773
17502289 .
22470898
21413749
27478828
34816347
74301008 -
74318204
22391854
27434527
34786345
34826254
34826363
74328770
74328770
14328770
22438353
77505528
22470624
22481867
34813979
52600268
34791110
22316452
27434031
21447970
2147970
22433523
22467393
52808487
52808487
27446124
27483022
4824024
44750527
27479348
22404679
B30435085
27483205
22482543
34819796
34832713
34832713
23139974
22895153
22999805
271478697
52816055
7443598]

0R034608

LOCALIDAD

BENIAJAN

CABEZO DE TORRES
CASILLAS .
EL EALMAR

EL PALMAR

EL TALMAR

EL PALMAR

Bl PUNTAL

EL PUNTAL

EEL PUNTAI

EL RAAL

El: RAAL

EL RAAL

EL RAAL
ESPINARDO
ESP1NAKDO
ESPINARCO
ESPINARDG
ESEINARDO
ESPINARDO
GUADALUFE
GUADALUPE
GUADALUPE
GUADALUPE

LA ALBATALTA

LA ALBERCA

LA ALBERCA

LA ALBERCA

LA ALBERCA

LA ALBERCA

LA ARBOLEJA

LA ARBOLRJA
LLANO DE BRUJAS
LLANQ DE BRUJAS
[.ANO DE BRUJAS
LLANO DE BRUJAS
LLANO DE BRUJAS
LLANO DE BRUJAS
105 RAMOS

LOS RAMOS

LOS RAMOS

LOS RAMOS

105 RAMOS
MONTEAGUDO
MONTEAGUDO

. |MONTFAGUDO

NONDUERMAS
NONDUERMAS

PUENTE TOC1HNOS
PUENTE TOCINOS
PUENTE TOCTNOS ~
FULTITES

RINCON DE BENISCOR
RINCON DE SECA
RTNCON DE SRCA

S JOSE VEGA BENTAJ
S JOSE VEGA BENIAJ
SANGONERA LA VERDE
SANGONERA SECA
SANGONERA SECA
SANGONERA SECA
SANGONERA VERDE
SANGONERA VERDE
GANGONERA VERDF
SANTA CRUZ
SANTIAGO El MAYOR
SANTEAGO ¥ ZARAICH
SANTO ANGEL

STGO Y ZARAICHE
ZARANDONA
ZARANDONA
ZARANDGNA
ZARANDONA

PUERTO LUMBRERAS
SAN JAVIER

SAN JAVIER

SAN JAVIER

SAN JAYIER

SAN JAYIER

STGO RIRERA § JAV]

FECHA

121.02.%

23.02.95
18.02.95
25.02.95
16.02.95
16.02.95
27.02.95
2].02.95
23.02.95
23.02.95
20.02.95
17.02.95
16.02.95
14.02.95
24.02.95
24.02.95
20.02.95
8.02.9%
79.01.95
1.02.95
30.01.95
2.03.95
2.03.9%
11.02.95
20.02.95
2.02.95
18.02.95
24.01.95
2.02.9%
1.02.95
21.02.9%
21.02.95
23.02.95
14.02.95
14.02.95
20.02.95
16.02.95
10.02.95
19.02.495
23.02.95
4.03.9%5
19.02.9
16.02.95
12.02.95
12.02.95
12.02.9%
8.02.95
25.02.95
2.03.9%
1.03.95
23.02.95
26.01.95
9.02,95
" 9.02.95
25.01.95
20.02.95
20,02.95
3.03.95
22.02.95
19.02.9%
19.02.95
18.02.95
3.03.9%
3.03.95
16.12.94
9,02.95
24.02.95
24.02.95
21.02.95
73.02.95
1.03.95
9.02.9
9.02.95
22.02.9%
8.02.95
22.02.95
16.02.95
15.02.95
23.02.95

26.02.95

CUANTIA

5’
15.0
50000
30,000
5000
35,000
35.000
75.000
*'5.000
460,000
150000
50.000
25.000
35.000
25000
35000
1,000
15000
50000
5.000
8.000
75000
50.000
25.000
50000
5.000
50.000
35,000
ih 000
35.000
15.000
15.000
75600
25.000
15.000
35.000
5000
5.000
15.000
5.000
50.000
10.000
2.000
5.000
5 000
75000
5.000
50000
5.000
75,000

2
oo

75.000 .

10.000
15.000
50.000

5000
75.000

5000
75.000
10,000
34000
15.000
75.000
50,000
50000
16.000

5000
75.000

175.000
50000
75.000

5000
35.000
5000
5000
5.000
35.000
35.000
5000
50.000
20.000

SIUSP.

PRECEPTQ

RDT, 339/90
R 13/92
kD 13/92
RD 13792
RDL 339790
D130) 86
0130186
D130186
RDL 339/90
D121190
130186
DET5384

R 13/92
D130186
RDL 339/90
D)G186
RDL 339/90
0130186
ROI: 339/90
RDL 339/90
ROL 339/90
D130186
RDL 333/90
ROL 339790
RD 13/92
RO 339/90
ROL 339/90
D13n18e

RD 13/92
D1IN186

RD 13/92
kD 13/92
0130186

RO 13792
kD 13792
KD 13/92
RDL 339/90
RO, 339790
R0 13/92
RDI, 339/90
RD 13792
RD 13/92
RDL 339795
RDL 339/90
RIY, 339790
D130186
EDL 339/90
RDL 339790
ROL 339790
D130186
D130]86

R 13/92
RD 13/92
RDL 339/90
RDL: 339/90
D130]86
RDL 339/90
DI30186
RD13/92
0130186

RD 13/92
013186
RDL 339780
b1a0}ak

RD 13792
RDL 239790
0130186
0130186
ROL 339790
DI30186
RDL 339/90
0130186
RDL 339/90
ROL 335/90
ROL 339/90
D130186

RD 13792
RD 13/92
RD 13/92

RD 13792

ARTOQ

059.3
117.1
020 i
050.

059.3

059.3
197.B

004.24
050.

0R0 1
059.3

060
06l .
061.1

060.
060,
003,
061.
0AD.

146.1

146,
117.1

050.
167,
050,
061 .
059.
007,
06] .
020,
012.
061,
059.
ns9.

061 .
060.
061.

S

018,
151,
060.
059.

LA — D

061.3
nn.a
18.1
060 .

048,
N6 3

060, 1
N6l ..

Lad

059.
061].
06] .

050.
1713
020.1

— a2

052.
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APTO-Articuio; KDL-Keal Decrelo Legislalive; K- Reat Decrelo; Silse Heses de suspension,

EXPEDIENTE DENUNCTADO/ A INENTTFICACION| LOCAL TDAD FECHA [CUANTIN {SUSP. | PRECEFTO |ARTQ
300701920452 |A SARCHE? - 12345413 SAN TEDRO FINATAR F1°0Z.95| 35.000 T |Rb 13792 |06,
300044608525 |J GRACIA 22867566 SAN PEDRQ PINATAR 12.02.95] 15,000 R} 13792 [146.)
300044679802 {E GARCIA 22929015 SAN PEDRO PINATAR 78.02.95] 10.000 RU 13792 {170,
300102105961 |A PALAZON 22971887 SAN PEDRO PINATAR 5.02.95| 75.000T Di30186
300102105950 |A PATLAZON 27971887 SAN PEDRO PLNATAR 5.02.95 5.000 RDL 339/901061.3
300102045680 () DE HARO 34806028 SAN PEDRO PINATAR 23.02.45 5.000 ROL 339/901059.3
300044606486 | J AYALA 05164154 LO PAGAN 15.02.95] 15,000 RD 13792 117.1
3001021065997 1§ ORTEGA 22452373 [ PAGAN 9.02.95 5.000 RDE 339790061 .3
J00044615281 1} GONZALKZ 22449599 SANTOMERA 2.03.45( 15,000 RO 13792 1171
300102127634 [ PARDO 27462804 SANTOMERA 24.02.95] 35.000 Di3n18e
3000446561606 (A RUBIQ 27467028 SANTOMERA 26.01.95 5.000] . RDL 339/90)059.3
300044661618 |A RUBIO 27467028 SANTOMERA 26.01.9%] 50,000 RDML 3397901060 .
300044597758 (A RUBIO 27467028 ' SANTOMERA 26.01 95| 75,600 D130186 .
3000447015251 FENOLL 27475893 SANTOMERA 26.02.95| PAGADO| 2 [RD 13792 {020.1
300044662441 |M GEA 74344502 SANTOMERA 1.03.95 5.000 RDY, 339/90106].3
300401566020 | ALCANTARA 71517558 SANTOMERA 28.02.95| 40.000| 1 |RD 13/92 |050.
300201918883 [CONSTRUCCIONES PROCONSA SI BI020647 TORRE PACHECO 28.01.95| 16.000 RD 13/92 052,
300044509500 |E GARCIA 22957925 BALSICAS TORRE PAC 24.02.95] 15.000 RD 13/92 |117.1
300044603930 (A PEREZ 22942940 ROLDAN TORRE PACHE 19.02.95( 15.000 RO 13/92 [117.1
300102101554 (F HEREDIA 23187209 TQTANA - 723.02.95] 15.000 RD 13/92 |167.
300102144322 1A HERNANDEZ 23227219 TOTANA 21.02.951 25,000 RDL 339/90(069.1
300044274532 IR VALVERDE 23241733 TOTANA 12.02.95] 50.000 RDI: 339/90|060. |
300102089955 (A SANCHEZ 14426552 TOTANA 7.02.95 8.000 D 13792 |090.1
300044605457 |J PEREZ  ~ 14333583 YECLA 22.02.95¢. 15.000 RD 13792 |146.1
300102163717 |ELS VENTS S A AOT157407 MERCADAIL “119.01.95{ 75.000 D130186
300102142167 M SANCHEZ 13784434 -ISANTORA 23.02.95 5.000 RDL 339/90 (DAL .3
300102142155 |4 SANCHEZ 13784434 SANTORA 23.02.951 75,000 0130186
300043072587 |E VILARINO 11663589 SALAMANCA 19.06.921 47.000 0121190 198 R
300044655102 1A MORENO 72878750 ALMAZAN 22.02.95 8.000 RIOL 339/90|061 .1
300102140912 10 EZCURRA 15992434 SAN SEBASTIAN 8.02.9 5.000 RDL 339/90 (061 3
30010196467613 MOREND . 21980134 TORTOSA 28.09,94 75.000 bl30]86 ]
300044573493 {K ROMAN 20778972 ALZTRA 27.01.95 5.000 RDL 339/90[0%9 7
300044632126 |[COOPERATIVA LOCAL DE TRANS F46047924 BENIFAYO 31.0L.,95| 150,000 D130186
1300044670760 1) DIAZ 20828226 CARCAIXENT 25.02.95] 75.000 D130186
300044675757 |P DIAZ 23203812 CARCALXFNT i 20.02.95| 75,000 130186
300044585460 |ALMACENAJES Y DISTRIBUCION B469]4859 PICANA 19.01.95} 175.000 0130186
300044585458 | ALMACENAJES Y DISTRIBUCION B46914859 PICANA 18.01.95F 10,000 RDT, 339/90,061 .1
300401564345 ) CASTELL 19072797 PUERTO SAGUNTO 24.02.951 16.000 RD 13/92 [04R.
300044606371 |ANTONTO GARCTA S1, B46166047 VALENCIA 10.02.957 25,000 RDL 339760 [DA] .3
300102100628 |A DEL RIO 044970317 VYALENCIA ¢.02.9| 75.000 D130 86
300102102960 |J MUNOZ 22569326 VALENCIA 12.02.95( 15,000 RO 33/92 [117.4
300102106754 (M PEREZ 73937483 VALENCTA 12.02.95%( 15.000 N2018A

Murcia a 17 de marzo de 1995.— El Jefe Provincial de Trafico, Ricardo Estévez Vargas.

Numero 5056

MI_NISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
Direccién Provincial de la Tesoreria General de Murcia

i chluc:én de trabajadores del Régimen Especial de Auténomos que, en tramite de notificacién de Expediente de
(apna! Costc de Pension de la Seguridad Social, han resultado desconocidos, ausentes o de ignorado domi}c):ilio ue
se remiten al Excmo. Sr. Delegado del Gobierno en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y Sres Al,c):llilies
de los respectivos ayuntamientos, para su publicacién en el "Boletin Oficial de la Regién de Murcia" y tab]é;l de edic-

tos municipal, al amparo de lo dispuesto en el articulo 59.4 de la vigente Ley d -edimi ini i )
de noviembre de 1992 (B.O.E. de 27-11-92). gente Ley de Procedimiento Administrativo de 26

o S_e. hac.cf saber a lqs trabajadores que ]‘iguran en la presente relacion del derecho que les asiste de comparecer en
L:\id.DII_LE_LI()n Provincial, en el_plazn de diez dias habiles, a partir del siguiente al de su publicacién en el citado Bole-

un, _]u.sllll_(,an(_JE) que han cumplido este requerimiento, mediante la exhibicidn de los correspondientes impresos oficia-
les de colizacidn, :

N.? Identificacidn: 30/793.183-48.

Nombre: Bernabé Celdran, Feo. J. Cervantes, 78.
Localidad: Cabezo de Torres.

N.2 Expte. 13.584/94/PE/301 (111/94).

Importe: 16.122.381 pesetas.

El Dircctor Provingial, Eduardo A. Cos Tejada. .‘ (D.G. 41719)
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Nimero 5041

AGENCIA TRIBUTARIA
Delegacién de Murcia

El Jefe de la Unidad Admiﬁistraliva de Recaudacidén de Murcia.

Hage saber: Que en esta Unidad de Recaudacion y por los conceplos y cuantia que se expresan, han sido
incoados expedientes individuales de apremio contra ios deudores que seguidamente se relacionan, y habiendo sido re-
husada la notificacion de la providencia de apremio del articulo 103.5 del Reglamento General de Recaudacion, se
procede a su publicacién en el "Boletin Oficial de la Regidn de Murcia”, sirviendo de notificacion a los interesados.

Providencia: Por la presente se notifica al deudor, conforme al articuio 103 del Reglamento General de Recauda-
cion (R.D. 1.684/90), de 20 de diciembre que, habiendo sido expedido por la Dependencia de Recaudacion de esta
provincia titulo ejecutivo que acredita que la deuda de referencia no ha sido satisfecha en el plazo de ingreso en perio-
do voluntario, el Jefe de Dependencia Provincial de Recaudacion, a tenor de lo establecido por los articelos 100 y 106
del citado Reglamento, ha procedido en dicho titulo a liquidar recargo de apremio par que se proceda ejecutivamente
contra el patrimonio o garantias del deudor en caso de no producirse el ingreso en los plazos que a continuacion sc se-
falan: :

Plazos para efectuar el ingreso

a) Recibida la notificacién entre los dias | y 15 de cada mes, hasta el dia 20 del mismo mes o el inmediato habil
posterior.

b) Recibida la notification entre los dias 16 y dltimo de cada mes, hasta el dfa 5 del mes siguiente o el inmediato
habil posterior.

Solicitud de aplazamiento o fraccionamiento

Conforme cstablece el articulo 48 del Reglamento General de Recaudacion, se podra aplazar o fraccionar el pago
de la deuda en periodo ejecutivo, la presentacion de estas solicitudes se efectuard en la Delegacion o Administracion de
Hacienda del territorio en que deba efectuarse el pago.

Liquidacion de intereses de demora

Las cantidades adeudadas devengardn interés de demora desde el dia siguiente al vencimiento de la deuda en pe-
. riodo voluntario hasta la fecha de su ingreso. El caleulo y cobro de los mismos sc efectuard de acuerdo con lo estable-
cido en el articulo 109 del Reglamento General de Recaudacion.

Recursos

Podri interponer recurso de reposicion ante la Dependencia de Recaudacidn o bien, reclamacién econdmico admi-

nistrativa ante el Tribunal de dicha Jurisdiccién, ambos cn ¢l plazo de 15 dias, contados a partir de! siguiente al del

recibo de la notificacion.

Il procedimiento de apremio, aunque se interpongd recurso, sélo se suspenderd en los términos y condiciones se-
falados en el articulo 101 del Reglamento General de Recaudacién.,

Costas

lin caso de producirse costas en el procedimiento, la Administracidn repercutird su importe al deudor, conforme a
1o establecide en los acticulos 153 y 157 del Reglamento General de Recaudacion.

D.N.I. o C.LF. Nombre Importe Concepto
27.467.041 Carlos Tesén Rodrigucz 1.200.002 M.? Trabajo y S.5.
X-05683902 Liu, Wen Hu 600.001 M.® Trabajo y S.S.
B-30392062 Decalo, S.L. 910,907 IVA Régimen General
A-30117691 Plasticos Ros, 5. A, 2.400.005 M.” Trabajo y S5.5.
A-30061881 Construcciones Alfonso Saura 13.048.874 Sociedades actas
A-30061881 Construcciones Alfonso Saura 7.946.516 Sociedades actas 1
A-3006 1881 Construcciones Alfonse Saura 6.699.712 " Sociedades actas [
A-30099675 Construcciones Guimar, S.A. 16.049.440 Sociedades actas 1
A-30099675 Construcciones Guimar, 8. A 16.421.206 Sociedades actas |
A-30099675 Construcciones Guimar, S.A. 35.178.260 Sociedades actas 1
A-30099675 Construcciones Guimar, S.A. 17.493.026 Sociedades actas 1

Murcia. 1 de marzo de 1995 —El Jefe de la Unidad de Recaudacion, Pascual Saurin Vives.
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Numero 5063

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
Tesoreria General de 1a Seguridad Social

Administracion de la Seguridad Social niimero Uno de Murcia

Relacién de empresas del Régimen General que, en trdmite de notificacién de deuda por Actas de Infraccion, han
resultado desconocidas, ausentes o de ignorado domicilio, y que se remiten al Exemo. Sr. Delegado del Gobierno en la
Comunidad -Auténoma de Murcia y Sres. Alcaldes de los respectivos Ayuntamientos, para su publicacion en el «Bole-
tin Oficial de la Regién de Murcia» y tablon de edictos municipal, al amparo de lo dispuesto en el articulo 59.4 de la
vigente Ley de Procedimiento Administrativo, de 26 de noviembre de 1992,

Se hace saber a las empresas que figuran en la presente relacién del derecho que les asiste de comparecer en esta
Direccién Provincial, en el plazo de diez dias habiles, a partir del siguiente al de su publicacion en el citado Boletin,
justificando que han cumplido este Requerimiento de Pago de Cuotas, mediante la exhibicién de los correspondientes

impresos oficiales de cotizacion.

N.” Inscripcidén Nombre Localidad N:* Rqte. Importe
3(/98.173-43 Encarnacién Herrcr Martinez Alquerfas 90/02189-83 1.375.000
C/ Constitucion, s/n 30580 Murcia
30/90.933-78 Doble Horizonte, S A. Murcia 91/02336-63 50.100
Princesa, 5 30002-Murcia
30/90.658-94 Jerénimo Blizquez Dominguez La Alberca 91/02979-27 75.000
C/Carreteras, 9 30150-Murcia ‘
30/81.227-72 Disco Garcen Snoopy, S.L. El Raal 92/02757-26 750015
Cruce de El Raal, s/n 30139-Murcia
30/1010442-142 Andrés Lopez Mateo Murcia 93/01486-43 50.001
C/ Victonio, 2 30003-Murcia
30/92.754-56 Salvador Bueno Sanchez Bemajan -93/01890-59 50.001
C/ El Palmar, 1 30570-Murcia
30/T71.793-47 Manufacturas Ruiz, S.A. Murcia ' 93/01927-96 50.001
C/ De Garay, 78 30003-Murcia
3/1005037-69 Moeonserrat Caravaca Marquez Murcia 93/02003-75 50.001
Buenes Aires, 12 3001 i-Murcia
30/86.331-35 Antonio Abelldn Celdrin Torreagiicra 93/02379-63 50.001
San Antonio, | 30579-Murcia
30/1007878-00 Ana Moreno Martinez Pucnte Tocinos 93/02600-90 50.001
Puente Tocinos, km. 4 3006-Murcia
30/1004141-46 Bizantio, S.L. Murcia 93/02664-57 50.001
Acequia de Aguazas, 15 30012-Murcia
3/66.733-31 Aproyde, S.L. Murcia 93/03000-05 100.000
Maria Guerrero, 13 30003-Murcia
3 1008328-77 Juan A. Murcia Galindo Murcia 93/03366-80 50.001
' C/ Galdo, 1-4-1zq. 30002-Murcia
30/61.551-87 Antonio Alarcén Lopez Murcia 93/03454-71 50.001
San José, 17 30003-Murcia
3/ 1003652-42 Eduardo y Fco. Garcia Murcia 93/03479-96 50.001
: Avda. Monte Carmelo, 2 edif. EB 3001 1-Murcia
30/66.563-55 Pedro Ballesta Lopez Murcia 93/03499-19 150.001
Pintor Pedro Flores, 14 3001 1-Murcia
301/39.750-14 Miguel Martinez Martinez Murcia 93/03744-70 50.001
San Miguel Ctra. Fuensanta Murcia
30/82.579-63 Force Seguridad y Vigilancia . Murcia 93/04005-40 50.001

Ambrosio de Salazar, 3

30002-Murcia
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N.” Inscripcion
30/63.262-52
30/56.597-80
30/76.297-89
30/1006751-37
30/61.072-93
30/1006751-37
30100414146
| 30/82.576-63
30/68.335-8 1
30/1014112-26
30/1005076-11

30/ 100507611

Nombre

Ant. Escudero Sanchez y otro
Estacién, 17 '
Manuel Garcia Orenes

Torre de Romo, |

I. Anto. Saura Soler y Jos.
Mayor, 172

[.uts Mesa del Castillo Clavel
Rosario, 4

Mariano Pellicer Flores
Victorio, 36

Luis Mesa del Castillo Clavel
Rosario, 4

Bizantino, S.L.

Acequia de Alguazas, 15
Force Seguridad y Vic.
Ambrosio de Salazar, 3
Grupo 33 de Seguridad, S.A.
Ciudad de Almeria, 36
Narciso y Ant. Andrés Zamora
Tubedal, 2

Localidad

Beniajan
- 30570-Murcia

Murcia

30002-Murcia

El Raal

30139-Murcia
La Alberca
30151-Murcia-

Murcia

30003-Murcia
Santo Angel
30151-Murcia

Murcia

30012-Murcia

Murcia

30002-Murcia

Murcia

3001 0-Murcia
La Alberca
30150-Murcia

Coyre Construcciones y Reparac. Beniel

Mojon, 115

30130-Murcia

Coyre Construcciones y Reparac. Benicl

Mojén, 115

30130-Murcia

N.” Rqto.
93/04214-55
94/00042-81
94/00065-07
94/00176-21
94/00274-22
94/00321-69
9400328-76
94/00398-49
94/00475-29
94/00568-25
94/00743-06

74/01147-22

Importe
100.002
300.000
50.001
50.001
50.001
50.001
100.600
100.002
200.000
50.001
50.001

50.001

Murcia, 17 de noviembre de 1994, —La Directlora de la Administracion, Dolores Aguaza Gonzdlez.,

Namero 5060

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Tesoreria General de la Seguridad Social
Tesoreria Territorial de Murcia
Unidad de Recaudacién Ejecutiva de Lorca 30/)4

Edicto para la netificacion del apremio

(D.G. 39038)

Relacion dé deudores por ndmero de afiliacién y débilos por certificacion de descubierto a la Tesorerfa General
de la Seguridad Social, que no han poedido ser notificados de forma expresa e individual, a los gue se notifica formal-
mente a los efectos previstos cn los articulos 106 y 44 del Reglamento de Recaudacion de la Seguridad Social y demds
preceptos aplicables: con la advertencia de que, transcurridos ocho dias desde la publicacidn del edicto, sin personarse
en los expedicntes, seran declarados en rebeldia.

En todas las certificaciones de descubierto, dictd el Tesorero Territorial de la Seguridad Social de Murcia la si-

guicnie

Providencia: En uso de la facultad que me confiere el articulo. 102 del Reglamento General de la Seguridad So-
cial. una vey expedida certificacion de descubierto, ordeno la ejecucién forzosa sobre bienes y derechos del deudor con
arreglo a los preceptos del citado Reglamento.

Contra cstos actos podrdn interponerse:®

1. Reclamacion econdmico-administrativa ante el Tribunal Econdmico Administrativo de Murcia.
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“. Recurso de reposicién con cardcter facultativo y previo al anterior ante el Tesorero Territorial de la Seguridad
Social de Murcia.

Plazo: Ambos recursos, en el plazo no se suspenderan, salvo que se garanticen las deudas en los términos y con-

diciones del articulo 190 del citado Reglamento.

Nimero Numero Nombre y domicilio Principal Recargo’ Total -
Afiliacion Certif. Apremio
30/796.438 94/19.030 M.* Angeles Aldea Astillero 42.840 8.568 51.408
. Plaza de Colén, 6, Lorca
30/779.7767 94/18.513 Juan Fco. Cayuela Guevara 192780 38.556 231.336
‘ Urb. la Isla, blg. H, Lorca
30/10008 185 93/80.992 Abdellaziz Dami 28.896 .5.779 34.675
Los Angeles, 36, Lorca '
30/950.196 93/80.871 Kaddour Daoudi 28.896 5.779 34.675
Dip. Ramonete, Lorca
08/4103094 93/31.261 M.® Antenia Diaz Barroso 57.691 11.538 69,229
Dip. Zarz. de Totana, Lorca
30/870.210 93/77.535 José¢ Diaz Garcia 124.780 24956 149.736
. Dip. La Escucha, Lorca
30/1001 1708 93/31.011 Ahmed El Attar 36.120 7.224 43.344
Charco, 24, Lorca
30/23.442 93/38.775 Manuel Fernandez Mula 141.207 28.24 1] 169.448
Avda. Portugal, 11, Lorca '
30/951.092 93/80.845 Elimani FAthallah 72.240 14.448 86.688
Los Angeles, 38, Lorca
30/951.118 93/80.860 Said Fatmi 14.448 2.889 17.337
Tienda A. Fernandez, Lorca
3/1006389 94/7.815 Manuel Fernandez Navarro 16.231 3.246 19.477
Juan Carlos [. Ed. Goya, Lorca
30/794.293 94/18.950 Remedios Ferndndez Torres 42.840 8.536 51.408
Dip. Pulgara, Lorca
30/931.833 93/80.6606 Carmen Garcia Garcia 57.228 11.445 68.673
s Pérez Casas, 100, Lorca
30/787.676 94/26.435 Pascual Garcia Guerrero 64.260 12.852 77.112
Dip. Béjar, Lorca
3(/62.892 94/21.693 Francisco Garcia Navarro 43.498 8.699 52.197
Dip. Jarales, Lorca
343018 92/31.471 Juan Garcia Zapata 190.776 38.155 228.931
La Isla, blg. G, Lorca
30/788.092 94/18.805 José Garro Pérez 149.940 29,988 179.928
Dip. Purias-Feli, Lorca
30/794.259 94/18.946 Mohammed Ghaoutti 85.680 17.136 102.816
Eulogio Periago, 40, Lorca : '
3(1/954.487 93/80.892 Antonia Giménez Mifarro 79.464 15.892 95.356
Dip. Purias. Lorca
07/644.395 94/26.471 Fernando Gimeno Paulo 78.288 15.657 93.945
Dip. Almendricos, Lorca
30/794.416 94/18.968 M. Lucia Gonzilez Martinez 21.420 4.284 25.704
: Alam. Cervantes, Lorca
30/75.565 94/26.486 Explot. Agricolas El Cocon 342,615 08.523 411.138
El Cocén, km. 5. Aguilas
30/54.770 94/7.686 Asociacion Lab. Himega, 70 137.364 27.472 164.836

Relacion que se cita

Dos de Mayo, 7, Caravaca

En Lorea a |1 de noviembre de 1994 FEl Recaudador Ejecutivo de la Seguridad Social, Pascual Fresneda

Rodriguez.
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Numero 5852

DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA Y
HACIENDA DE MURCIA

Sc tramita expediente de deslinde administrativo de
una linca rustica de 67 H. sita en La Torrecilla, Lorca,
que linda, segin el Registro por el N. Caridad
Alburquergue y Rambla Colorada; E. H. de Basilio Re-
bollo: S. Camine Viejo de Lorca a Puerto Lumbreras y
O. finca de la que sc segrega. Inscrita en el Registro de la
Propiedad nimero Uno de Lorca. Finca n.® 21.206.

La Dircceion General de Patrimonio ha acordado,
por ¢l articulo 14 de la Ley de Patrimonio, la practica del
deslinde, habiéndose fijado para ello ¢l dia 26 de junio de
1995, Los interesados podrdn presentar en la Delegacién
de Economia y Hacienda de Murcia, hasta los 20 dias an-
teriores al comicnzo de las operaciones, las alegaciones y
documentos quc estimen convenientes a la defensa de sus
derechos.

Murcia, a 15 de marzo de 1995.—A. Nicto Garcia.

Namero 5064

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL
Tesoreria General de la Seguridad Social
Administracion mimero Uno de Murcia
Unidad de Recaudacion Ejecutiva niimero Uno de
Murcia

Notificacion de embargo de bienes inmuebles

' El Recaudador Ejecutivo de la Tesoreria General de la
Scguridad Social de Murcia 30/01.

Hace saber: Que en el expedicnie de apremio nimero
9301609 y 941223 seguido ¢n ¢sta Recaudacion contra
Nicolds Canovas Avilés D.N.1. 27.485.208R por certifi-
caciones de descubierto a la Seguridad Social ¢ importe

de principal, recargo de apremio y costas de 419.642 pe-

sclas, sc ha dictado la siguiente:

Providencia: Notificados los débitos perseguidos vy
transcurrido el plazo legal de veinticuatroe horas, siendo
insuliciecntes © desconociéndose otros bicnes
cmbargables en esta Zona, declaro embargados los
inmuchles pertenecientes al deudor que se describen ins-
critos cn ¢l Registro de la Propiedad de Murcia nitmero 6.

Finca, 5.438N, libro 97, folio 24, inscripcion 4.7,
seecion 9.2

Notiliquese al deudor Nicolds Cdnovas Avilés
D.N.1 27.485.208R, en su caso al conyuge, terceros po-
secdores y acreedores hipotecarios, con la advertencia a
todos de que pueda designar peritos que intervengan cn la
tasacidn y que deberdn comparccer en este procedimiento
para hacer entrega de los titulos de propiedad. Expidase,

segun previene el articulo 123 del Reglamento General de
Recaudacién de los Recurso del Sistema de la Seguridad
Social, el oportuno mandamiento al sefior Registrador de
la Propiedad; llévese a cabo las actuaciones pertinentes
de remisidn, en su momento, del expediente a la Direc-
cién Provincial de la Tesorerfa, para autorizacién de su-
basta, conforme al articulo 134 del citado Reglamento.

Contra cste acto se podri recurrir ante la Direccidn
Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social
de Murcia, en el plazo de ocho dias siguientes a su notifi-
cacidn, segiin los articulos 187 y 190 del Reglamento Ge-
ncral de Recaudacién de la Seguridad Social (R.D.
1.517/1991, de |1 de octubre, B.O.E. de 25 de octubre).

Murcia, a'28 de noviembre de 1994.—El Recauda-
dor Ejecutivo, Maria Abelidn Olmos,

Numero 5063

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL
Tesoreria General de la Seguridad Social
Administraciéon mimero Uno de Murcia
Unidad de Recaudacién Ejecutiva niimero Uno de
Murcia

Notificacion de embargo de bienes inmuebles

El Recaudador Ejccutivo de la Tesoreria General de la
Seguridad Social de Murcia 30/01.

Hace saber: Que en el expediente de apremio niimero
9201384 scguido en esta Recaudacién contra Juan José
Gonzadlez Abelldan D.NLL. 74.325 404F por certificaciones
de descubierto a la Seguridad Social ¢ importe de princi-
pal. recargo de apremio y_costas de 1.289.990 pesctas, se
ha dictado la siguiente:

Providencia: Notificados los débitos perseguidos y
transcurride el plazo legal de veinticuatro horas, siendo
insuficientes o desconociéndose  otros bicnes
cmbargables en esta Zona, declaro embargados los
inmucbles pertenecicntes al deudor que se describen ins-
critos en el Registro de la Propicdad de Murcia ndmero 2.

Finca, 2,582, libro 35, folio 84, inscripcidn 3.2, sec-
cion 1.2,

Notifiquese al deudor Juan José Gonzilez Abelldan
D.N.I. 74.325.404F, en su caso al ednyuge Amelia Cano
Bacza D.N.I. 22.451.118, terceros poseedores y acreedo-
res hipotecarios, con la advertencia a todos de que pueda
designar peritos que intervengan en la tasacién y que de-
berdn comparecer en este procedimiento para hacer entre-
ga de los titulos de propiedad. Expidase, segiin previene
cl articulo 123 del Reglamento General de Recaudacion
de los Recursos del Sistema de la Seguridad Social, el
oportuno mandamiento al sefior Registrador de 1a Propie-
dad; llévese a cabo las actuaciones pertinentes de remi-
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sidn, en su momento, del expediente a la Direccion Pro-
vincial de la Tesorerfa, para autorizacién de subasta,
conforme al articulo 134 del citado Reglamento.

Contra e¢ste acto se podrd recurrir ante la Direccion
Provincial de la Tesorerfa General de la Seguridad Social
de Murcia, en ¢! plazo de ocho dias siguicntes a su notifi-
cacion, segin los articulos 187 y 190 del Reglamento Ge-
neral de Recaudacién de la Seguridad Social (R.D.
1.517/1991. de 11 de octubre, B.O.E. de 25 dc octubre).

Murcia, a 28 de noviembre de 1994, —El Recauda—
dor Ejecutivo, Marfa Abellan Olmos.

Nimero 5066

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD
* SOCIAL
Tesoreria General de la Seguridad Social
Administracién niimero Uno de Murcia -
Unidad de Recaudacion Ejecutiva ndamero Uno de
Murcia

Naotificacion de embargo de bienes inmuebles

El Recaudador Ejecutivo de la Tesorcria General de la
Scguridad Social de Murcia 30/01.

Hace saber: Que en el expediente de apremio ndimero
9301678 seguido en esta Recaudacion contra Transzeus,
S.A. NIF A30026942 por certificaciones de descubierto a
la Seguridad Social e importe de principal, recargo de
apremio y costas de 1.156.688 pesetus, se ha dictado la
sigulente:

Providencia: Notificados los débitos perseguidos y
transcurride ¢l plazo legal de veinticuatro horas, siendo
insuficientes o  desconociéndose otros bienes
cmbargables en esta Zona, declaro embargados los
inrhuehles pertenecientes al deudor que se describen ins-
critos en el Registro de la Propiedad de Murcia nimero 6.

Finca, 4.360N, libro 139, folio 113, inscripcion 4.2,
seccion 9.7,

Notifiquese al deudor Transzeuz., S.A. NIF
A30026942,, terceros poseedores y acreedores hipoleca-

rios, con la advertencia a todos de gue pueda designar pe- |

ritos que intervengan en la lasacidn vy que deberdn compa-
reder en este procedimiento para hacer entrega de los titu-
los de propicdad. Expidase, segin previene ¢l articulo
123 del Reglamento General de Recaudacidn dc los Re-
curso del Sistema de la Seguridad Social, el oportuno
mandamiento al sefior Registrador de la Propiedad; lléve-
s¢ a cabo las actuaciones pertinentes de remisién, en su
momento, del expediente a la Direccion Provincial de la
Tesoreria, para autorizacion de subasta, conforme al ar-
ticulo 134 del citado Reglamento.

Contra cste acto se podra recurrir ante la Direccion
Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social

de Muicia, en el plazo de ocho dias siguientes a su notifi-
cacion, segln los articulos 187 y 190 del Reglamento Ge-
neral de Recaudacion de la Seguridad Social (R.D.
1.517/1991, de 11 de octubre, B.O.E. de 25 de octubre).

Murcia, a 28 de noviembre de 1994, —FE!] Recauda-
dor Ejeculivo, Maria Abellan Olmos.

Numero 5067

AGENCIA TRIBUTARIA
Administracion de Cieza
Unidad de Mddulos

Intentada la notificacidn expresa a cada uno de los
interesados y contribuyentes que se relacionan, y no ha-
biende podido praclicarse, en virtud de lo establecido en
el articulo 59.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Plblicas y Procedimiento Administrativo
Comiin, Ley 30/1992 de 26 de noviembre, por medio del
presente anuncio s¢ notifica a los contribuyentes que a
continuacion se relacionan, para que procedan a realizar
el ingreso en el Tesoro Piiblico, de las cantidades liquida-
das a cada uno de cllos, a cuyo efecto podran pasar por
esta Seccidn a fin de retirar las notificaciones y documen-
tos para cl ingreso de las cantidades liquidadas.

Los plazos para el ingreso en periodo voluntario de
las deudas relacionadas son:

-Si este anuncio aparcce publicado en el "Boletin
Oficial de la Regién de Murcia" entre los dias 1 al 15,
desde la fecha de su publicacion hasta el dia 5 del mes si-
guicnte.

-Si este anuncio aparece publicado entre los dias 16
y dltimo de mes, desde la fecha de publicacion hasta el 20
del mes siguiente.

-81 los vencimientos coincidieran con dia festivo, se
aplicard el inmediatamente habil siguiente.

Sc pone asimismo en conocimiento de los contribu-
yentes que contra las citadas liquidaciones pueden inter-
ponerse, dentro de los quince dias habiles siguientes al
dia de su publicacidn de este anuncio, recurso de reposi-
cidn ante la Dependencia de Gestion Tributaria, o recla-
macién econdmico-administrativa anie el Tribunal Eco-
ndémico-Administrativo Regional.

No pueden simultanearse el recurso y la reclama-
¢i6n, y su interposicion no paraliza la obligacidn de efec-
tuar el ingreso dentro de los plazos  sefalados.

Conuibuyente: Caggiano de Ihdfez Esther, Scrafina.
Nim. NIF: X(0328390L.,

Domicilio: C/ 1. Juan Manuel, 2-3.°-1.

Nuam. Liquidac.: A-30019-95-13-000001-0.
Importe: 27.214 pesetas.

El Administrador, Pedro O16n Hemandez.
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III. Administracion de Justicia

Numero 4008

i PRIMERA INSTANCIA
NUMERO OCHO DE LOS DE MURCIA

EDICTO
-
Dofia Marfa Lopez Marquez, Secretaria del Juzgado de
Primera Instancia niimero Ocho de los de Murcia.

Hace saber: En virtud de lo acordado en resolucion
del dia de la fecha, recaida en autos de juicio ejeculivo
numere 942/94-B que se sigue en este Juzgado a insian-
cias del Procurador sefior Sevilla Flores en nombre y re-
presentaciéon de Caja de Ahorros de Murcia contra don
Sebaslidn Sdnchez Lépez y Encarnacién Puche Bastida y
conyuges efectos articulo 144 del Reglamento Hipoteca-
rie en paradero desconocido en reclamacién de 497,222
pesctas de principal més otras 250.000 pesetas para inte-
reses, costas y gastos, por ignorarse el paradero de los
expresados demandados y sin el previo requerimiento de
piago, se ha acordado el embargo de los siguicntes bicnes:

—Vehiculo MU-7345-AL..

—Parte proporcional del sucldo de la demandada
dofin Encarnacion Puche Bastida, como trabzlljadora de Ia
O.N.C.E., sita en calle San Agustin, nimero 1. Murcia.

Acordandose asimismo verificar la citacién de rema-
le por medio del presente e€dicte, en la forma prevenida
por ¢l articulo 269 de la Ley de Enjuiciamiento Civil
concediéndose a los mencionados demandados ¢l término
de nucve dias, para que-sc personen cn los referidos autos
y sc opongan a la ejecucién, si les conviniere,
significdndole que estdn a su disposicién en la Secretaria
de este Juzgado las copias de la demanda y documentos
presentados,

Murcia, 6 de marzo de 1995.—La Secretaria.

Namero 5113

. DE L.O SOCIAL
NUMERO TRES DE MURCIA

EDICTO

Don Juan Martinez Moya, Magistrado del Juzgado de lo
Social ndmero Tres de Murcia.

Hago saber: Que en este Juzgado se tramita proceso
namero 1.320/94, seguido a instancia de Cecilio Pedro

Jiménez Cano, contra José Maria Torres Gallego, S.1..,
sobre despido, habiendo recaido la siguicnte:

Sentencia:

En la ciudad de Murcia, a tres de noviembre de mil
nNovCIiCnlos noventa y cuatro.

Antgcedentes de hecho...
Fundamentos juridicos...
Fallo:

Que cstimando la demanda formulada por Cecilio
Pedro Jiménez Cano contra-José Marfa Torres Gallego,
S.L., debo declarar y declaro el despido de que fue objeto
el actor improcedente, y condeno a la empresa José Maria
Torres Gallego, S.L., a la readmisién del trabajador de-
mandante en las mismas condiciones que regian antes de
producirse ¢l despido o, a eleccién de aquélla, a que le
abone una indemnizacion de 340.927 pesetas mis sala-
rios de trimite desde la fecha del despido (12-8-94) hasta
la fecha de notificacién de esta sentencia.

Notifiquesc esta resolucién a las partes y
hdgasclcs saber cl derecho que les asiste para recurrir
contra la Imisma en reccurso de suplicacién para ante la
Sala de 1o Social del Tribunal Superior de Justicia de
la Comunidad Aulénoma de Murcia, en el plazo de cin-
co dias a contar del siguiente al de su notificacion,
anuncidindolo ante cste Juzgado de lo Social: y en
cuanto u la condenada al pago que para hacer uso de
su derccho deberd ingresar la cantidad a que el falio se
cantrae, en la cuenta establecida por este Juzgado de lo
Social, en ¢l Banco Bilbao Vizcaya, Oficina Principal,
sito ¢n Avenida de la Libertad en esta ciudad, ndimero
de cuenta corriente 3.094-000-0065-1320-94-0, acredi-
tdndolo mediante el oportuno resguardo, sin cuyo re-
quisito no le serd admitido el recurso.

Asimismo deberi efectuar un depdésito de veinticinco
mil pescetas en la misma entidad bancarta, en la cuenta de
este Juzgado ndmero 3.094-000-0067-1320-94-0, v debe-
ra dar cumplimicnto a lo establecide en el articulo 226 de
lal.cy de Procedimiento Laboral. Se advierte a las partes
recurrentes y recurridas que deberdn hacer constar, en los
escritos de interposicién del recurso y de impugnacién del
misme, un domicilio en la sede de la Sala de lo Social del
Tribunal Supcrior a efectos de notificacién, para dar
cumplimiento a lo que dispone el articulo 195 de la vigen-
e Ley de Procedimiento Laboral,

Asi por esla mi sentencia, definitivamente juzgando
en dnica instancia, lo pronuncio, mando y firmo. -

Y para que sirva de notificacidn a la parte demanda-
da Jos¢ Marfa Torres Gallego, S.L., que se encuentra en
la actualidad ¢n ignorade paradero, expido el presente
para su publicacion en el «Boletin Oficial de 1a Region de
Murcia» y su lijacion en el tablén de anuncios de este
Juzgado, haciéndole saber los extremos expuestos, y ha-
ciéndose constar que las resoluciones judiciales que se
dicten ¢n esle procedimiento a partir de la presente, serdn
notificadas ¢n el tablén de anuncios de este Juzgado de lo
Social.

En Murcia, 21 de marzo de 1995.— El Magistrado-
Juey, luan Martinez Moya.— El Secretario.
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IV. Administracion Local

Niimero 5836
MURCIA
Anuncio proyecto

Por acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno de fe-
cha 30 de marzo de 1995, se aprobd el proyecto construc-
tivo, de electrificacion, ventilaciom, proteccién contra in-
cendios y Reglamento de Régimen Interior relativo al
"Aparcamiento subterrdneo situado en zona 10, entre
Avda. Juan Carlos 1 v Avda. Miguel de Cervantes”. Di-
cho proyecto se expone al puablico por plazo de treinta
dias para oir reclamaciones de conformidad con lo dis-
pucsto en ¢l articulo 121 del Reglamente de Servicios de
las Corporacioncs Locales.

Murcia, 31 de marzo de 1995.—E| Teniente Alcalde
dc Hacienda.

Namero 5837
AGUILAS
Anuncio de licitacion

Segiin lo determinado en el articulo 122-2 del citado
Real Du,lem se ha(,e piblico el siguiente anuncio de lici-
tacion:

Objeto: El concurso para la prestacién del servicio
de "Mantenimiento y conservacion de las instalaciones de
baja y media tensiéon de propiedad municipal”.

Tipo de licitacién: 8.000 pesetas/mes/instalacion,
L.V.A. no incluido, cantidad que podri ser mejorada, a la
haja, por los licitadores en sus ofertas.

Plarzo de ejeccucion del contrato: Cinco afios.

Dependencia municipal donde se encuentra de mani-
fiesto toda la documentacién. Modelo de proposicion: Ne-
gociado de Bienes y Obras Municipales.

Garantia provisional: 66.240 pesetas.

Garantia definitiva: 4 por 100 del importe de adjudi-
cacion,

Plazo, lugar y horario de presentacion de plicas: En
el plazo de veinte dias hdbiles, contados a partir del si-
guiente al en que aparezca publicado este anuncio en el
"Boletin Oficial de la Regidn de Murcia”, én el Negocia-

do de Bienes y Obras Municipales del Ayuntamlento y en
horario de 8 a 13 horas.

Las proposiciones se podran remitir por corrco, son
sujecion a lo previsto en el articulo 100 del Reglamento
General de Contratacion del Estado.

Apertura de plicas: En el despacho de la Alcaldia, a
las 12 horas del dia habil siguiente al en que finalice el
plazo de presentacién de ofertas (caso de coincidir en sa-
bado se realizard el lunes habil siguiente).

Aguilas, 30 de marzo de 1995.—FEl Alcalde, Manuel
Carrasco Mufioz.

Namero 5838
FUENTE ALAMO DE MURCIA
EDICTO

Por don Jerénimo Ginés Vera Vivancos se ha solici-
tado licencia para ¢l establecimiento y apertura de la acti-
vidad de "Instalacién avicola para pollo de carne (6.000
plazas)", con emplazamiento en "Los Vivancos" (Palas).

Lo que se hace pidblico, en cumplimiento de lo
preceptuado en ef articulo 30 del Reglamento de Activi-
dades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas, de 30
de noviembre de 1961, a fin de que quienes se consideren
alectados de algdn modo por la actividad de referencia
puedan formular, por escrito, que presentardn en la Se-
cretaria del Ayuntamiento, las observaciones pertinentes,
durante e} plazo de diez dias hdbiles,

Fucnte Alamo de Murcia, 17 de marzo de 1995.—F]
Alcalde, Ginés Jiménez Gdémez.

Namero 5839
MAZARRON
ANUNCIO

El Alcalde-Presidente del M.1. Ayuntamiento de Maza-
rrén,

Hace saber: Que aprobado por el M.1. Ayuntamiento
Pleno, en sesion celebrada el dia 31 de enero dltimo, la
Rectificacién del Padréon Municipal de Habitantes de este
término municipal referida a 1 de enero de 1995, se expo-
ne al publico durante un periodo de quince dias hdbiles,
contados a partir del siguiente al de su insercion en el
"Boletin Oficial de la Region de Murcia”, al objeto de
que pueda ser examinado por los interesados y formular
contra el mismo las reclamaciones pertinentes. '

Lo que se hace piblico para general conocimiento.

Mazarrdon a 6 de febrero de 1995.—El Alcaldc-Pre-
sidente, Pedro Mufioz Ballesta.
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Nimero 5758
MOLINA DE SEGURA
EDICTO

Don José Cruzado Qhevedo, Alcalde-Presidente del Tlus-
tre Ayuntamiento de Molina de Segura.

Hace saber: Que la Comisién de Gobierno de este
Ayuntamiento celebrada el dia 28 de marzo de 19935,
acordé aprobar el padrén correspondiente al primer tri-
mestre de 1995, sobre tasa de consumo de agua potable,
sancamiento, depuracién de aguas residuales y basuras,
guedando expuesto al piblico durante un mes, a partir dc
su publicacién en el "Boletin Oficial de la Regién de
Murcia”.

Molina de Segura, 28 de marzo de 1995.—El Alcalde.

Nuimero 5760
MAZARRON
ANUNCIO

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corpora-
cion en sesién ordinaria celebrada ¢l dia 7 de marzo de
1995, los proyectos sobre "Programa dc Actuacion Urba-
nistica Suclo Urbanizable No Programado Areas A-05-
03, A-05-01/04 y A-05-04" y "Plan Parcial Residencial-

Turistico I.as Gaviotas”, redactados por Getnisa y pro-

movidos por Alfonso y Ginés, S.A., se someten a infor-
macién piblica por espacio de un mes, contado a partir
del dia siguiente al de la insercién de esie anuncio en ¢l
"Boletin Oficial de la Regién de Murcia”, pudiendo ser
examinado durante dicho periodo de tiempo, en la Oficina
Técnica Municipal y formular por escrito las alegaciones
o reclamaciones que estimen pertinentes.

I.o gue se hace publico para general conocimiento,

Mazarron, 20 de marzo de 1995,
dro Mufioz Baltlcsta.

[l Alcalde, Pe-

Nimero 5761
AGUILAS
EDICTO
Habiéndose confeccionado por la Administracion

Tributaria del Estado la Matricula del Tmpuesto sobre
Acitvidades Econdmicas para el prescnte gjercicio de

1995 v de conformidad con el articulo 2.2 del R.D. 1.172/°

1991, de 26 de julio, se expone al piblico en este Ayunta-
micnto desde el dia 1 al 15 de abril.

Contra los actos censales comprendidos en dicha
matricula podridn inlerponer recurso de reposicion ante la
Delegacion de Hacienda correspondiente, en el plazo de
quince dias hdbiles a partir del dia inmediato siguiente al
del (érmino del periodo de expeosicidn pablica o reclama-

cidn ante el Tribunal Econémico-Administrativo Regional
en el mismo plazo, sin que puedan interponerse simulta-
neamente ambos recursos.
Aguilas, 29 de marzo de 1995 —El Alcalde.
Niimero 5285
AGUILAS
ANUNCIO

Habiendo solicitado don Jaime Mayor Méndez licen-
cia municipal de obra para la adaptacién de un local a

‘café-bar, en Paseo de Parra, namero 20, de este munici-

pio, el expediente de su razén queda expuesto al piblico
por plazo de diez dias, contados a partir de la publicacidn
del presente en el "Boletin Oficial de la Regién de Mur-
cia”, en cuyo término podrd examinarse el mismo en el
Negociado de Licencias de Obras Menores (tercera plan-
ta), de ese Ayuntamiento, en hora hébiles de oficina (de 8
a 15 horas) y presentarse las alegaciones oportunas por
las personas que se consideren afectadas,

Aguilas, 31 de enero de 1995 —EIl Alcalde.

Nimero 5287
AGUILAS
ANUNCIO

Habiendo solicitado don Antonio Garcia Ayala li-
cencia municipal de obra para la adaptacién de un local a
café-bar con cocina sin musica, en Paseo de la Constitu-
cién, nimero 19, de este municipio, el expediente de su
razon queda_expuesto al piblico por plazo de diez dias,
contados a partir de la publicacién del presente en el "Bo-
letin Oficial de la Region de Murcia”, en cuyo término
podri examinarse el mismo en el Negociado de Licencias
de Obras Menores (tercera planta), de ese Ayuntamiento,
en hora hibiles de oficina (de 8 a 15 horas) y presentarse
las alegaciones oportunas por las personas que se¢ consi-
deren afectadas.

Aguilas, 3 de tebrero de 1995.—FEl Alcalde.

Numero 5289

CONSORCIO DE EXTINCION DE INCENDIOS
Y SALVAMENTO .

ANUNCIO

Habiendo sido solicitada por don Ratael Torrecillas,
S.A., la devolucién de fianza constituida por "adquisicidn

de vehiculo todo terreno para jefatura”, se encuentra de

manifiesto el expediente en informacién piblica por pe-
ricdo de quince dias.

Maolina de Segura a 10 de marzo de 1995.-—E! Pre-
sidente del Consorcio, Antonio Soler Andrés.
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Nimero 5640
MURCIA

Convocatoria especifica para proveer, mediante
promocion interna, quince plazas de Conserje de
Colegio Publico

Este Ayuntamicnto Pleno, en sesion de 30 de marzo
de 1995, acordd convocar Concurso-Oposicién para pro-
veer mediante promocion interna, quince plazas de Con-
scrje de Colegio Piblice, por transformacién de otras
quince de inlerior categoria, en la plantilla de personal
funcionario de este Ayuntamiento. La convocatoria se re-
gird por las siguientes

BASES
Primera.— Objeto de la convocatoria.

Es objcto de esta convocatoria la provisién mediante
promocién interna, por Concurso-Oposicién, de quince
plazas de Conserje de Colegio Pdblico, por transforma-
cién de otras quince de inferior categoria. en la plantilla
de personal funcieonario de este Ayuntamiento, dotadas
con los emolumentds correspondientes al Grupo E, cata-
logadas con el'c6digo de puesto 313, incluidas en las
Convocatortas Especificas para la Promocidn Interna co-
rrespondiente a 1995, con la clasificacién y denomina-
¢idn siguiente:

Grupo: E (segtin articulo 25
de 1a Ley 30/84).

Escala: Administracién General.
Subescala: Subalterna.
Denominacion: Conserje de Colegio Publico.

El ndimero de vacantes se podrd incrementar con las
que s¢ generen hasta el momento de la finalizacion de los
ejercicios, y previo informe de la Tenencia de Alcaldia de
Personal y Régimen Interior,

Excepcionalmente, podrd tomar parte en ta presente
convocatoria el personal laboral fijo de plantilla que cum-
pla los requisitos que se detallan en la base tercera, apar-
tado A, de las presente bases. En este sentido, y en ef su-
puesto de que resutten seleccionados, se transformara el
nitmero de plazas necesario en otras de igual categoria de
la plantilla de personal laboral, previo al nombramiento
de los aspirantes propuestos.

Segunda.— Publicacién de la convocatoria.

L.a convocatoria se publicara integra cn ¢l "Boletin
Oficial de la Regitén de Murcia™.

Tercera.— Participacion en la convocatoria.
A - REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte cn ¢! Concurso-Oposicion serd ne-
cesaro:

- Ser luncionario de carrera o laboral tijo de planti-
Ha del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, o de cudlguiera
de sus organismos auténomos, con una antigiedad mini-
ma de dos afos.

- A estos efectos, se computara la antigiedad como
laboral fijo del personal municipal que en virtud de 1a
Disposicion Adicional Primera del Convenio Colectivo
para Personal Laboral del Ayuntamiento de Murcia,
aprobado por Acuerdo de Pleno de 30-6-94, haya sido
funcionarizado.

- Estar en poscsion del Certificado de Escolaridad.

- Estar ocupando plaza correspondiente al Grupe E
de titulacién en el caso de funcionario o Nivel de titula-
cién de Certificado de Escolaridad en el caso de personal
laboral.

- No haber sido sancionado por falla grave o muy
grave en los dos afios anteriores, ni haber acumulado mds
de dos sanciones por falta leve en los Ultimos seis meses a
la finalizacién del plazo de instancias de la presente con-
vocatoria,

- No padecer enfermedad ni defecto fisico que le
inhabilite para el ejercicio de las funciones del cargo.

Todos los requisitos exigidos deberdn poseerse por
los aspirantes el dia que finalice el plazo de presentacion
de instancias de la presente convocatoria,

B.- INSTANCIAS.

Las instancias, cuyo modelo se facilitard en el
Excmo. Ayuntamiento, serdn dirigidas al Ilmo. Sr. Alcal-
de-Presidente y se presentardn cn ¢l Registro General del
Excmo. Ayuntamiento de Murcia, en el plazo de veinte
dias naturales a partir del siguiente-al de ta publicacién
de la convocatoria en el "Boletin Oficial de la Region de
Murcia". '

Para ser admitido y tomar parte en la practica de las
pruecbas selectivas, bastard con que los aspirantes mani-
fiesten en su instancia que rednen todas y cada una dc las
condiciones cxigidas, referidas a la fecha de expiracién
del plazo senalado para la presentacion de la misma,
unicndo a la instancia el documento acreditativo de haber
ingresado en la Depositaria Municipal, la cantidad de 500
pesetas. cn concepto de derechos de examen.

Juntamente con la instancia se presentarin fos docu-
mentos, originales o fotocopias compulsadas por los ser-
vicios municipales, acreditativos de los méritos que se
aleguen.

C.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazg de presentacidén de instancias la
Corporacién Municipal dictard resolucién declarando
aprobada la lista de admitidos y cxcluidos, que se publi-
card en cl "Boletin Oficial de la Regién de Murcia” con
indicacién del plazo de subsanacidn que se concede a los
excluidos, y determinando el lugar y fecha de comienzo
de los gjercicios.

Cuarta.— Tribunal.
PRESIDENTE:

- La Presidencia del Tribunal corresponderd al Al-
calde-Presidente del Exemo. Ayuntamiento de Murcia,
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pudiendo delegar en miembros de la Corporacion.
VOCAL t:
- Director de Personal o persona en quien delegue.
VOCAL 2:

- El Jefe del Servicio correspondiente, persona en

quicn delegue, o funcionario municipal mas caracterizado .

por motivo de su especializacion.
VOCAL 3:

- Vocal propuesto por la Comunidad Auténoma de
Murcia.

VOCAL 4:

- Vocal propuesto por el Ministerio de Educacion y
Ciencia,

VOCAL 5:
- Vocal propuesto por la Junta de Personal. -
VOCAL 6: VOCAL-SECRETARIO:

- El Secretario General de la Corporacién, o persona
en quien delegue.

ASESORES:

Bl Tribunal podrda nombrar asesores especialistas
para todas o algunas de las pruebas.

A efectos de percepcidn de asistencias por los miem-
bros del Tribunal se fijan las establecidas en el Real Decreto
236/88, de 4 de marzo, sobre indemnizacion por razén del
servicio: y Resolucion de 22 de marzo de 1993, conjunta de

- las Subsecretaria de Economia y Hacienda y para las Admi-
nistraciones Publicas, por la que se revisa el importe de las
indcrnnizaciones establecidas en el mismo.

Quinta.— Pruoebas selectivas.

A.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS,

l.as pruebas selectivas dardn comienzo una vez
transcurrido al menos un mes desde la publicacién del
anuncio de la convocatoria en ¢l "Boletin Oficial del Es-
tado™.

La practica de los ejercicios que no se realicen con-
juntamente dard comienzo por los aspirantes cuyo primer
apcllido empiece por la letra G, siendo convocados en
iinico Hamamiento, por lo que deberan optar por uno sélo
de cllos si se originara incompatibilidad horaria en la
prictica de los ejercicios de distintas pruebas selectivas.

Para cl desarrollo de la fase de Oposicion, y siempre
que las caracteristicas de los ejercicios a realizar lo per-
mitan, el Tribunal, en aplicacién del Acuerdo de Pleno de
este Ayuntamiento de 28-10-93, procurard garantizar el
anonimato de los aspirantes para la correccién de las
pruebas realizadas.

Las comunicaciones correspondientes a la convoca-
toria se cxpondran en el tablén de anuncios de la
Concejalia de Personal del Excmo. Ayuntamiento de
Murcia; Glorieta de Espaiia, 1, segunda planta.

B.- FASE DE CONCURSO.

La fase de Concurso no tendra cardacter eliminatorio,
ni podrd tenerse en cuenta para superar las pruebas de la
fase de Oposicién. Los méritos alegados que sean justifi-
cados documentalmente por los aspirantes en ¢l momento
de presentar la instancia, serdan valorados con arreglo al
siguiente baremo:

.- Por antigliedad en el Excmo. Ayuntamiento de
Murcia, 0 en cualquiera de sus organismos auténomos,
hasta un miximo de 3,00 puntos.

2.- Por afos de experiencia en puesto de similar co-
metido o importancia al convocado en cualquier Adminis-
tracién Pudblica, o empresa privada, hasta un miximo de
3,00 puntos.

3.- Por estar cn posesion de otras titulaciones acadé-
micas, distintas de la.que le da acceso a participar cn la
convocatoria, hasta un maximo de 1300 punto.

4.~ Por la realizacion de cursos de formacién y per-
feccionamiento, realizados por empresas de reconocido
prestigio, y relacionados con las funciones propias del
puesto convocado, hasta un maximo de 2,00 puntos.

- Otros méritos, hasta 1,00 punto.
C. FASE DE OPOSICION.

La lasc de Oposicién constard de las siguientes
pruebas, cuya duracidn serd determinada por el Tribunal:

PRIMER EJERCICIO:

Consistird en la realizacion de operaciones aritméti-
cas de suma, resta, multiplicacidon y divisién, y en la re-
daccidn de un tema propuesto por el Tribunal.

D.- CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS.

El ¢jercicio serd eliminatorio y calificado hasta un
méximo de diez puntos, siendo preciso alcanzar cinco
puntos para ser aprobado.

El ndmcro de puntos que podréan ser otorgados por
cada miembro del Tribunal en cada uno de los ejercicios
sera de cero a dicz.

Las calificaciones serdan adoptadas sumando las pun-
tuaciones otorgadas por los distintos miembros del Tribu-
nal y dividiendo el tolal por ef nimero de asistentes de
aquél, siendo el cociente la calificacion del gjercicio.

E.- CURSO DE FORMACION.

Los aspirantes que mayor calificacién hayan obteni-

do en el Concurso-Oposicion, deberdn superar un Curso

selectivo de Formacién. El Tribunal rcalizard propuesla
de aspirantes seleccionados para la realizacidn de dicho
Curso. Dicha propuesta no podra contener un mimero de
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aspirantes superior al de plazas convocadas mds un vein-
te por ciento adicional. Una vez finalizada la realizacién
del meacionado Curso, cuya asistencia serd obligatoria y
que tendrd una duracién de cincuenta horas lectivas, im-
partidas fucra del horario habitual de trabajo, ¢l Tribu-
nal procederd a realizar una prueba sobre los conocimien-
tos impartidos en el Curso a aquellos aspirantes que ha-
van acreditado una asistencia minima del 80% del total
de horas lectivas. Dicha prueba serd valorada de cero a
dicz. puntos, debiéndose obtener en la misma un minimo
de cinco puntos. Los aspirantes que fueran calificados en
dicha prucba con nota inferior a cinco puntos, serdn eli-
minados sin que les corresponda derecho alguno.

El programa a desarrollar durante el Curso selectivo
de Formacion, serd el siguiente:

+ FUNCIONES DE LA CATEGORIA

= MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS PUBLI-

COS:
- Reparaciones menores de albaiiileria.
- T« « «  fontaneria.
- « « «  carpinterfa.
- « « « electricidad.
- « « «  pintura.
- « « «  jardineria.

* SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO

Sexta.— Relacion de seleccionados, presentacion
de documentos y nomhramiento.

Con la puntuacién individualizada resultante de la
prucha realizada sobre los conocimientos impartidos en el
Curso sclectivo de Formacién, superior a cinco puntos, y
sumando a la misma las obtenidas cn el conjunto de los
ejercicios y méritos, se procederd a determinar la califica-
¢idn definitiva de los aspirantes, y su orden de prelacion.

Terminada dicha calificacion, ¢l Tribunal hard pd-
hlica, por orden de puntuacién, la relacion de selecciona-
dos. no pudiendo rebasar éstos el nimero de plazas con-
vocadas, y elevara dicha relacién al imo. Sr. Alcalde, al
objcto de que se lleve a cabo el nombramiento correspon-
dicnte.

L.os aspirantes que, habiendo superado el Concurso-
Oposicién y ¢l Curso selectivo de Formacion, no figuren
en la propuesta de seleccionados que realice el Tribunal,
por tener una calificacién definitiva inferior a la del dlu-
mo aspirante propuesto, serdn eliminados, no creando de-
recho ni expectativa de derecho ni para la presente ni
para futuras convocatorias.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Adminis-
tracién. sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda pro-
ceder a su revisién, conforme a lo previsto en los articu-
los 107 y siguicntes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Pudblicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comdan.

Los aspiranies propuestos aportardn ante csta Admi-
nistracién, en el plazo de veinte dias naturales desde que
se haga pdblica la resolucién sobre el nombramiento, los
documentos acreditativos de’ reunir las condiciones de ca-

pacidad y requisitos exigidos en la convocatoria. Si den-
tro del plazo indicado no presentaran la documentacion
no podrian ser nombrados, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudieran haber jncurrido por falsedad en la instancia.

Séptima.— Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas
que sc presenten, y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden del Concurso-Oposicion en todo 1o no previs-
to en las presentes bases, y sicmpre que no se opongan a
las mismas.

Octava.— Recursos.

La convocatoria y sus bases y cuantos aclos admi-
nistrativos sc deriven de ésla y de la actuacion del Tribu-
nal podrdn ser impugnados’ por los interesados en los ca-
sos y en la forma prevista en la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Piiblicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comiin y en el Reglamento de Organizacién
y Funcionamiento del Excmo. Ayuntamiento de Murcia.

Murcia, 3 de abril de 1995.— El Alcalde.

Numero 5641
MURCIA

Convocatoria especifica para proveer, mediante
promocion interna, diez plazas de Operario de Oficios
{Régimen Interior)

Estec Ayuntamiento Pleno, en sesion de 30 de marzo
de 1995, acordd convocar Concurso-Oposicidn para pro-
veer mediante promocion interna, diez plazas de Operario
de Oficios (Régimen Interior), por transformacion de
otras dicz de inferior categoria, siete en la plantilla de
personal funcionario de este Ayuntamiento, y tres en la
plantitla de personal funcionario del Consejo Municipal
de Servicios Sociales. La convocatoria se regira por las
siguientes

BASES
Primera.— Objeto de 1a convocatoria.

Es objeto de esta convocatoria la provisiéon mediante
promocién interna, por Concurso-Oposicion, de diez pla-
zas de Operario de Oficios (Régimen Interior), por trans-
formacion de otras diez de inferior categoria, sicte en la
plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento, y
tres en la plantilla de personal funcionario del Consejo
Municipal de Scrvicios Sociales; dotadas con los emolu-
mentos correspondientes al Grupo E, catalogadas con el
cédigo de puesto 212, incluidas en las Convocatorias Es-
pecificas para fa Promocién Interna correspondiente a
1995, con la clasificacion y denominacién siguiente:

- Grupo: E (segin articulo 25
de la Ley 3(/84).
Escala: Administracién Especial.
Subescala: Servicios Especiales,
Clase: Personal de Oficios.
Dienominacién: Operario de Oficios

(Régimen Interior).
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El niimero de vacantes se podrd incrementar con las
que se generen hasta el momento de la finalizacidn de los
cjercicios, y previo informe de la Tenencia de Alcaldia de
Personal y Régimen Interior.

Lxcepeionalmente, podrd tomar parte en la presente
convocatoria el personal laboral fijo de plantilla que cum-
pla los requisitos que se detallan en la base tercera, apar-
tado A. de las presente bases. En este sentido, y en el su-
puesto de que resulten seleccionados, se transformard el
nimero de plazas necesario en otras de igual calegoria de
la plantilta de personal laboral, previo al nombramiento
de los aspirantes propuestos. ‘

Segunda.— Publicacion de la convocatoria.

La convocatoria se publicara inltegra en el "Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia".

Tercera.— Participacion en la convocatoria.
A - REQUISITOS DE LLOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso-Oposicién serd ne-
cesario:

- Ser funcionario de carrera o laboral fijo de planti-
Ia del Exe¢mo, Ayuntamiento de Murcia, o de cualquiera
de sus organismos auténomos, con una antigiiedad mini-
ma de dos afos.

- A estos efectos, se computard la antigiledad como
Jlaboral fijo del personal municipal que en virtud de la
Disposicion Adicional Primera del Convenio Colectivo
para Personal Laboral del Ayuntamiento de Murcia,
aprobado por Acuerdo de Pleno de 30-6-94, haya sido
funcionarizado. '

- Estar en posesién del Certificado de Escolaridad.

- Estar ocupando plaza correspondiente al Grupo E
de titulacion en el caso de funcionario o Nivel de titula-
cion de Certificado de Escolaridad en el caso de personal
laboral.

- No haber sido sancionado por falta grave o muy
grave en los dos afios anteriores, ni haber acumulado mds
de dos sanciones por falta leve en los dltimos seis meses a
la finalizacién del plazo de instancias de la presente con-
vocaloriit, '

- Nou padecer enfermedad ni defecto fisico que le
inhabiliie para el ejercicio de las funciones dcel cargo.

Todos los reguisitos exigidos deberan poscerse por
fos aspirantes el dia que finalice el plazo de presentacion
de instancias de la presente convocatoria,

B.- INSTANCIAS.

Las instancias, cuyo modelo sc lacilitard en el
Excmo. Ayuntamiento, scran dirigidas al Ilmo. Sr. Alcal-
de-Presidente v se presentardn en el Registro General del
Excmo. Ayunitamiento de Murcia, en el plazo de veinte
dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién

de la convocatoria en €l "Boletin Oficial de la Regién de

Murcia'.

Para ser admitido y tomar parte en la practica de las
pruchas seclectivas, bastard con que los aspirantes mani-
ficsten en su instancia que rednen todas y cada una de Jas
condiciones exigidas, referidas a la fecha de expiracién
dcl plazo sefialado para ia presentacién de la misma,
uniendo a la instancia el documento acreditativo de haber
ingresado en la Depositaria Municipal, la cantidad de 500
pesetas, en concepto de derechos de examen.

Juntamente con la instancia se presentaran los docu-
mentos, originales o fotocopias compulsadas por los scr-
vicios municipales, acreditativos de los méritos que se
aleguen.

C.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacidon de instancias la
Corporacién Municipal dictard resolucién declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos, gue se publi-
card cn el "Boletin Oficial de la Regidn de Murcia” con
indicacion del plazo de subsanacion que se concede a los
excluidos, y determinando el lugar y fecha de comienzo
de los ejercicios.

Cuarta.— Tribunal.

PRESIDENTE:

- La Presidencia del Tribunal correspondera al Al-
calde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Murcia,
pudiendo delegar en miembros de la Corporacidn.

VOCAL 1:

- Director del Personal o persona en quien delegue.
VOCAL 2:

- El Jefe del Servicio correspondiente, persona en

quien delegue, o funcionario municipal mas caracterizado
por motivo de su especializacidn.

VOCAL 3:

- Vocal propuesto por la Comunidad Auténoma de
Murcia. :

VOCAL 4

- Vocal propuesto por ¢l Ministerio de Educacion y
Ciencia.

VOCAL 5:
- Vocal propuesto por la Junta de Personal.
VOCAL 6: VOCAL-SECRETARIO:

- El Secretario General de la Corporacidn, o persona
cn quien delegue.

ASESORES:

El Tribunal podrd nombrar asesores especialistas
para todas o algunas de las pruebas.

A efectos de percepeion de asistencias por los miem-
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bros del Tribunal se fijan las establecidas en el Real De-
cretor 236/88, de 4 de marzo, sobre indemnizacidn por ra-
#0n del servicio: y Resolucidn de 22 de marzo de 1993,
conjunta de las Subsecretaria de Economia y Hacienda y
para las Administraciones Pdblicas, por la quc se revisa
¢l importe de las indemnizaciones establecidas en el mis-
nio.

Quinta.— Pruebas selectivas.

A.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS.

Las prucbas sclectivas dardn comienzo una vez
transcurrido al menos un mes desde la publicacién del
anuncio de ta convocatoria en el "Boletin Oficial del Es-
tado”.

La practica de los ejercicios que no se realicen con-
Jjuniamente dard comienzo por los aspirantes cuyo primer
apcllido empiece por la letra G, siendo convocados en
tnico Hamamiento, por lo que deberén optar por uno sélo
de cllos si se originara incbmpatibilidad horaria en la
prictica de los ejercicios de distintas pruebas selectivas.

Para cl desarrollo de la fase de Op()qici(')n, y siempre
que las caracteristicas de los ejercicios a realizar lo per-
mitan, ¢l Tribunal, en aplicacién del Acuerdo de Pleno de
este Ayuntamiento de 28-10-93, procurard garantizar cl
anonimato de los aspirantes para la correccion de las
pruchas reabizadas.

[.us comunicaciones correspondientes a la convoca-
toria sc expondrdn -en el tablén de anuncios de la
Concejalia de Personal del Excmo. Ayuntamiento de
Murcia: Glorieta de Espaifia. 1, scgunda planta.

B.- FASE DE CONCURSO.

La lase de Concurso no tendrd cardcter eliminatorio,
ni podri tenerse en cuenta para superar las pruebas de la
fasc de Oposicidn. Los méritos alegados que scan justifi-
cados documentalmente por los aspirantes en ¢l momento
de presentar la instancia, serdn valorados con arregio al
siguicnte barcmo:

I.- Por antigiicdad en el Excmo. Ayuntamiento de
Murcia, ¢ ¢n cualquiera de sus organismos anténomos,
hasta un midaximo de 3,00 puntos.

- Por afios de experiencia en puesto de similar co-
meltido o importancia al convocado en cualquier Adminis-
tracion Publica, o empresa privada, hasta un maximo de
3,00 puntos.

3.~ Por estar en posesion de otras titulaciones acadé-
micas, distintas de la que le da acceso a participar cn la
convocatoria, hasta un maxime de 1,00 punto.

4.- Por ta realizacién de cursos de formacidn y per-
feccionamiento, realizados por empresas de reconocido
prestigio, y relacionados con las funciones propias del
puecsto convocado, hasta un miximo de 2,00 puntos.

- Otros méritos, hasta 1,00 punto.

C. FASE DE OPOSICION.

La lase de Oposicidn constard de las siguientes
pruebas, cuya duracion serd determinada por el Tribunal:

PRIMER EJERCICIO:

Consistird cn la realizacidn de operaciones aritméti-
cas de suma, resta, multiplicacidn y divisidn, y en la re-
daccion de un tema propuesto por el Tribunal

D.- CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS.

El cjercicio serd eliminatorio y calificado hasta un
maximo de diez puntos. siendo preciso alcanzar cinco
puntos para scr aprobado.

El nimero de puntos que podran ser otorgados por
cada micmbro del Tribunal en cada uno de los ejercicios
serd de cero a diez.

Las calificaciones serdn adoptadas sumando las pun-
tuaciones olorgadas por los distintos miembros del Tribu-
nal v dividiendo el total por el ndmero de asistentes de
aquél, siendo ¢l cociente la calificacion del gjercicio.

- CURSO DE FORMACION.

Los aspirantes que mayor calificacién hayan obteni-
do en el Concurso-Oposicion, deberdn superar un Curso
selectivo de Formacién. El Tribunal realizara propuesta
de aspirantes seleccionados para la realizacién de dicho
Curso. Dicha propuesta no podra contener un nimero de
aspirantes superior al de plazas convocadas mds un vein-
te por ciento adicional. Una vez finalizada la realizacion
del mencionado Curso, cuya asistencia serd obligatoria y
que tendrd una duracion de cuarenta horas lectivas, im-
partidas fuera del horario habitual de trabajo, el Tribunal
procederd a realizar una prueba sobre los conocimientos
impartidos en el Curso a aquellos aspirantes que hayan
acreditade una asistencia minima del 80% del total de ho-
ras lectivas. Dicha prueba serd valorada de cero a diez
puntos, debiéndose obtener en la misma un minimo de
cinco puntos.

Los aspiranies que fueran calilicados en dicha prue-
ba con noa inferior a cinco puntos, serdn eliminados sin

que les corresponda derecho alguno.

El programa a desarrollar durante el Curso selectivo
de Formacion, serd cl siguiente:

* FUNCIONES DE LA CATEGORIA.
* ORGANIZACION MUNICIPAL:

- Principales servicios administrativos del Ayunta-
micnto: localizacidon y ubicacidn,

- Centros municipales: localizacién y ubicacion.
* PRO{ESO DE NOTIFICACION:

- Comunicaciones y notificaciones.

- chijisitos de las notificaciones.

- Formas de notificacién.

* MANEJO DE TELEFONOS Y FOTOCQOPIA-
DORAS:

- Funcionamicento vy utilidades:
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* ATENCION AL CTUDADANO:

- Concepto de comunicacidn-informacion.
- Trato directo al ciudadano.

- Alencion te]ef()ni(.:a.

Sexta.— Relacién de seleccionados, presentacion
de documentos y nombramiento.

Con ta puntuacidn individualizada resultante de la
prucha realizada sobre los conocimientos impartidos en ¢l
Curso selectivo de Formacidn, superior a cinco puntos, y
sumando a la misma las obtenidas en el conjunto de los
cjereicios y méritos, se procederd a determinar la califica-
cion definitiva de los aspirantes, y su orden de prelacion.

Terminada dicha calificacién, el Tribunal harda pu-
blica. por orden de puntuacién, la relacion de seleccionas

dos, no pudiendo rebasar éstos el niimero de plazas con--

vacadas, y clevarid dicha relacion al [lmo. Sr. Alcalde, al
objeto de que se lleve a cabo ¢l nombramiento correspon-
diente.

Los aspirantes que, habiendo superado el Concurso-
Oposicion y el Curso selectivo de Formacion, no figuren
en ta propucsta de seleccionados que realice el Tribunal,
por tener una calificacion definitiva inferior a la del alti-
mo aspirante propuesto, serian eliminados, no creando de-
rccho ni expectativa de derecho ni para la presente ni
para [uturas convocatorias.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Adminis-
tracidn, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pucda pro-
ceder a su revisién, conforme a lo previsto en [os articu-
los 107 y siguicntes de la Ley de Régimen Jfuridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

LLos aspirantes propuestos aportarin ante esta Admi-
nmistracion, en el plazo de veinte dias naturales desde gue
se haga pablica la resolucién sobre el nombramiento, los
documentos acreditativos de reunir las condiciones de ca-
pacidad y requisitos exigidos en la convocaloria. Si den-
tro del plaro indicado no presentaran la documentacion
no podran ser nombrados, quedando anutadas todas sus
actuaciones. sin perjuicio de la responsabilidad cn que
pudicran haber incurrido por falsedad en la instancia.

Séptima.— Incidencias.

il Tribunal queda facultado para resolver las dudas
qu¢ se presenten, y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden del Concurso-Oposicidn en todo 1o no previs-
to en las presentes bases, y siempre que no sc opongan a
las mismas.

Octava.— Recursos.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ésta y de la actuacion del Tribu-
nal podran ser impugnados por los interesados en los ca-
s0s y ¢n la forma prevista en la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comdn y en el Reglamento de Organizacidn
y Funcionamicnto del Exemo. Ayuntamiento de Murcia.

Murcia, 3 de abril de 1995 — El Alcalde.

Sabado, 15 de abril de 1995

Numero 5642
MURCIA

Convocatoria de Concurso Especifico de Méritos para
la provisién de diversos puestos de Jefaturas de
Unidad del Excmo. Ayuntamiento de Murcia

Este Ayuntamiento Pleno, en sesion de 30 de marzo
de 1995, acordé convocar Concurso Especifico de Méri-
tos para la provision de los puestos de Jefaturas de Uni-
dad que seguidamente se relacionan:

- Jele de Unidad de Cementerio (Servicios Munici-
pales de Salud). '

- Jefe de Unidad de Seguimiento Contratacion (Ser-
vicio de Contratacidn, Patrimonio y Suministros).

- Jefe de Unidad de Construcciones Escolares (Ser-
vicio de Educacion).

.a convocaloria se regird por las siguientes
BASES
Primera,— Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la convocatoria la provisién de los
puestos de Jefaturas de Unidad, catalogados con el cédi-
go de puesto 718, con las caracteristicas y especificacio-
nes que se¢ detallan en el Anexo 1 de las presentes bases,
que seguidamente se relacionan:

- Jefe de Unidad de Cementerio (Servicios Mpales.
de Salud).

- Jefe de Unidad de Seguimiento Contratacidn (Ser-
vicio de Contratacidn, Patrimonio y Suministros).

- Jefe de Unidad de Construcciones Escolares (Ser-
vicio de Educacién).

Segunda.— Publicacion de la convocatoria.

La convocatoria se publicard integra en el "Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia”.

-

Tercera.— Participacién en la convocatoria.
A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.
Para tomar parte ¢n la convocatoria, serd necesario:

- Ser funcionario de carrera, o laboral fijo de planti-
lla del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, o de cualquiera .
de sus organismos auténomos, con una antigiiedad mini-
ma de dos ainos en la plaza que le da opcién a participar
en la convocaloria.

- A estos efectos. sc computara la antigiiedad como
laboral fijo del personal municipal que en virtud de la
Disposicion Adicional Primera del Convenio Colectivo
para Personal Laboral del Ayuntamiento de Murcia,
aprobado por Acuerdo de Pleno de 30-6-94, haya sido
funcionarizado.

- Perlenecer a:
* [n el caso de funcionarios:

Grupo: C/ D.
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Escala de Administracion General, Subescala Admi-
nistrativa o Aukiliar; o Escala de Administracién Espe-
cial, Subescala Técnica, También podran participar los
funcionarios pertenecientes a la Escala de Administracion
Especial, Subescala Servicios Especiales, siempre que
pertenczcan a las Clases de Cometidos Especiales o Per-
sonal de Oficio.

* En el caso de personal laboral:

Nivel de Tiwulacién Bachiller Superior o Graduado
Escolar o cquivalente.

- No haber sido sancionado por falta grave o muy
grave en los dos afios anteriores ni haber acumulado mis
de dos sanciones por falia leve en los iltimos scis meses a
la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de ins-
tancias de la presente convocatoria. :

- No podran participar en la presente convocatoria
quicnes hayan obtenido un puesto trabdjo de destino defi-
nitivo sin que hayan transcurrido dos afios desde la toma
de poscsion de aquél, hasta la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de instancias de la presente convo-
catoria. Excepcionalmente, para aquellos aspirantes que
s¢ encuentren en cste supuesto, y debido a remodclaciones
organizalivas o cualquier causa sobrevenida, podran con-
currir en la prescnte convocatoria en aquellos pucslos in-
mediatamente superiores de aquel que ganaron en su dia,
aun ¢n ¢l supuesto caso de no haber transcurrido dos
afios desde la toma de posesion de aquél.

Todos los requisitos exigidos deberin poseerse por
los aspirantes el dia que finalice el plazo de presentacion
de instancias de ta presente convocatoria.

B) INSTANCIAS.

I.as instancias scrdn dirigidas.al Tlmo. Sr. Alcalde
Presidente, v sc presentardn en el Registro General de este
Ayuntamiento, en el plazo de quince dias hdbiles, conta-
dos a partir de siguiente a aquel en que sc haya efectuado
la puhli(:du(m en ei 'Boletin Oficial de la Regidn de Mur-
cia", a que hace referencia la base segunda de la presente
convocatoria. En el supuesto de concurrir a mas de un
puesto, los aspirantes presentardn una instancia para cada
convocatoria. manifestando en la misma ¢l orden de pre-
tferencia de los puestos solicitados.

Con la instancia, $e presentard curriculum vitae del
aspirante. donde se detallard la antigiiedad en el Ayunta-
micnto de Murcia, o en cualquiera de sus organismos au-
tonomos. con indicacién de la categoria de la plaza ocu-
pada, los pucstos desempenados, ¢l tiempo de ocupacién
de los mismos, los cursos de formacidn y perfecciona-
miento realizados, la titulacion poseida, asi como la expe-
riencia profesional en otras Administraciones Piblicas o
empresas privadas. Juntamenie, se presentaran los docu-
mentos originales o fotocopias compulsadas por los servi-
cios municipales, acreditativos de los méritos que sc ale-
guen.

Asimismo, junto con la instancia sc presentari la
memoria a que hace referencia la Base Qumta de la pre-
serle convocatoria.

C) ADMISION DE ASPIRANTES. .
14

Finalizado el plazo de presentacion de instancias, la
Comision de Gobierno Municipal dictard resolucidn de-

clarando aprobada la lista de admitidos y excluidos, que ‘
se publit.aré en el "Boletin Oficial de 1a Regién de Mur-
cia”, con indicacién del plazo de subs;mauon que se con-
LCdC a los excluidos.

Cuarta.— Comision de Valoracion.

La Comisién de Valoracion estard integrada por:

* Presidente:

- Teniente de Alcalde de Personal y Régimen Inte-
rior. -

* Vocales:

- Uno designado por el Grupo Municipal del P.P.

- Uno designado por el Grupo Municipal de 1.U.

- Director de Personal, o persona en quien delegue.

- Jefes de Servicios correspondientes, o personas ¢n
quien deleguen.

- Uno designado por la Junta de Personal.

* Vocal-Secretario:

- El Sccretario General de la Corporacidn, o persona
en quien deleguc.

* Asecsores:

- La Comision de Valoracién podra nombrar los asc-
sores que, a U juicio, sc requieran para la seleccidn.

Quinta.— Valoracion de méritos.

El proceso de valoracién de méritos constara de dos
fases. ’

Primera fasc.- La puntuacién méaxima alcanzable en
esta primera fase serd de 10,00 puntos, siendo la puntua-
cién minima exigida en la misma de 6,00 puntos. Tendran
la consideracién de méritos valorables en esta fase los
enumerados seguidamente. con los baremos que asimismo
se indican:

l.- Valoracion dei trabajo desarrollado: Por expe-
riencia en el desempefio de puestos en el Ayuntamiento de
Murcia, o en cualquiera de sus organismos auténomos,
con gran similitud entre el contenido téenico y especiali-
zacién de los ocupados y ¢l ofertado, hasta un maximo de
1,50 puntos. No serd computable, en ningdn caso, el
tiempo de ocupacion mediante adscripciones provisiona-
les o desempeiios accidentales. .

2.- Por la realizacién de cursos de formacion y per-
feccionamiento, sobre materias directamente relacionadas
con las funciones del puesto convocado, organizados por
instituciones o empresas de reconocido prestigio, a razén
de 0,15 puntos por cada 15 horas de curso o fraccién, y
hasta un maximo de 0,60 puntos por curso. La puntua-
cién médxima alcanzable en este apartado serd de 3.00
puntos. '

3.- Por antigiiedad cn ¢l Ayuntamiento de Murcia, 0
en cualguicra de sus organismos auténomos, en cualquic-
ra de las plazas que dan opcidn a participar en la convo-
catoria, valorandosc el tiempo prestado con anterioridad a
14 condicién de funcionario, siempre que fuera en plazas
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de igual categoria, a razdn de | punto completo por afio
de servicios, hasta un maximo de 4,00 puntos.

4.- Valoracidén del grado personal consolidado:

El grade personal dec fos concursantes se valorard
hasta un maximo de 1,50 puntos, teniendo cn cuenta los
siguientes crilerios:

- Por haber consolidado un grado personal superior
al del puesto que se concursa, 1,50 puntos.

- Por haber consolidado un grado personal igual al
del puesto que se concursa, 1,00 punto.

- Por haber consolidado un grado personal inferior
al del puesto que se concursa, 0,50 punios.

Secgunda fase.- La puntuacion maxima alcanzable en
esta scgunda fase serd de 10,00 puntos, siendo la puntua-
¢10on minitma exigida cn la misma de 6,50 puntos. La Co-
misién valorard, con la puntuacién que se expresa en el
haremo que scguidamente se indica, los conocimientos,
capacidades, cxperiencia profesional y titulaciones rele-
vantes para ¢l puesto de trabajo.

A electos de dicha valoracién, los concursantes pre-
senlardn una Mcmoria sobre organizacion, medios y pro-
puestas de mejora del puesto al que optan, a juicio del
candidato. Dicha memoria tendrd una extensién médxima
de 6 folios mecanogratiados a doble espacio.

El citado baremo serd el siguiente: '

1.- Entrevista: Al objeto de valorar vy comprobar los
méritos alegados, la Comisién realizard una entrevista a
los aspirantes. Dicha cntrevista versard sobre la memoria
prescntada, asi como sobre situaciones y problemas pro-
pios del puesto a cubrir, al objeto de conocer sus capaci-
dades. cxperiencia y conocimientos para dcscmpeﬁar el
puesto. La memoria, junto con la entrevista, serd valo—
rada hasta un maximo de 6,50 puntos.

2.- Experiencia profesiorial: Por experiencia en cual-
quicr Administracion Pblica, distinta de este Ayunta-
mienta. o empresa privada, en el desempefio de puestos
con gran similitud entre el contenido técnico y especiali-
zacion de los ocupados y el ofertado, hasta un maximo de
1,50 puntos.

3.- Titulaciones académicas: por estar ¢n posesion
de titulaciones académicas de Grado Medio o Superior,
distintas de 1a que da opcidn a participar en la convocato-
ria. valorandose sicmpre la de mayor grado y sin acumu-
lar unas a otras, segun los siguientes criterios:

- Titulacion de Bachiller Superior, F.P.-2. o equiva-
lente, 0,50 puntos.

- Titulacién Universitaria de Grado Medio, 1,00
punto.

- Titulacidn Universitaria de Grado Superior, 2,00
puntos,

Sexta.— Puntuacién minima y propuesta de ads-
cripcion.

Los aspirantes gue no alcancen la puntuacién mini-
ma cxigida en cada lase del proceso de valoracién de mé-
ritos. quedaran climinados del concurso. Terminada la

valoracion de los aspirantes, la Comision de Valoracion,
formulara propuesta de adscripeion al puesto a favor del
aspirante que haya obtlenido mayor calificacién definitiva.
Dicha calilicacién, serd la resultante de sumar las obteni-
das en las dos fases de valoraciéon de méritos. Una vez re-
suelta la Convocatoria, el aspirante propuesto no podra
renunciar al puesto solicitado.

Séptima.— Incidencias.

La Comisidn de Valoracién queda facultada para re-
solver las incidencias que puedan surgir, y tomar los
acuerdos necesarios para ¢l buen orden de la convocato-
ria, en todo lo no previsto en las presentes bases, y siem-
pre que no se opongan a las mismas.

Octava.— Recursos.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ésta, y de la actuacién de la Co-
misién de Valoracion, podran ser impugnados por los in-
teresados en los casos y en la torma prevista en la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del
Procedimiento Administrativo Comitin y en el Reglamento
de Organizacién y Funcionamicnto del Excmo. Ayunta-
miento de Murcia.

ANEXO1
JEFE DE UNIDAD
Funciones principales:

1.- Coordinar el trabajo de la unidad administrativa
correspondiente. decidiendo, realizando, distribuyendo y
supervisando el trabajo, segin su iniciativa, indicaciones
de su superior y los procedimicntos establecidos, con cl
fin de que los trabajos administrativos se realicen en ¢l
minimo de tiempo posible cumpliendo los plazos estable-
cidos en su caso.

2.- Realizar. la tramitacién y seguimiento de todo
tipo de expedicntes administrativos.

3.- Propone y pone en prictica nuevos procedimien-
tos de cjecucion de tareas administrativas.

4.- Planea el orden mis conveniente en la ejecucién
de los trabajos propios de su vnidad. y ejecuta la prepara-
cion y lanzamicnto de los mismos.

5.- Colabora en la realizacién y aporte de datos en
informes, propucstas, contratos, expedientes, trabajos va-
rios, incluso los de contenido ¢ proceso complejo. Con-
trola la cumplimentacion de expedientes y asuntos.

6.- Informa y atiende al piblico sobre cualquier
asunto de la Unidad.

7.- Utiliza terminales de ordenador, ordenadores
personales, madquinas de escribir y calcular, Fax,
fotocopiadoras, etc... para una mejor consecucion de los
objetivos que ticne marcados el puesto de trabajo.

8.- Realiza, ademas, todas aquellas tarcas andlogas
quesle sean asignadas por su superior, relacionadas con
las misiones propias del pucsto. 4

Murcia, 3 de abril de 1995.— El Alcalde.
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PLIEGO
ANUNCIO

Don Manuel Huéscar Valero, Alcalde-Presidente del
Avyuntamiento de Pliego (Murcia), habiendo finalizado el
plazo de presentacion de instancias para participar en la
convocatoria de concurso-oposicion para proveer una
plaza de Auxiliar Administrativo de Intervencion e Infor-
madtica vacante en la plantilla de funcionarios de este
Ayuntamiento, y de conformidad con lo establecido en la
base cuarta y quinta de la citada convocatoria, por la pre-
senic he resuelto:

Primero.— Aprobar la lista de admitidos y excluidos
a dichas pruebas, con expresién de las causas que deter-
minan la no admision:

Relacion de admitidos:

Doiia MERCEDES PEREZ MELERO, DNI nimero
77.517.311..

Don JUSTO GARCIA GUIRADO, DNI nimero
77.508.405. . )

Dofian  ANA GARCIA RODENAS., DNI ndmero
34.790.673. ) ) ‘

Dofia ROSARIO LOPEZ GUILLEN, DNI ndmero

27.463.835. i

Doiia M.* DOLORES MARTINEZ CAMPOS, DNI na-
mero 33.098.698. o

Don FRANCISCO MARTINEZ RAMOS, DNI namero
27.449.753, )

Dofia GERTRUDIS-CANDELARIA PEREZ SOTO,
DNI namero 74.437.933,

Don PEDRO SANCHEZ MANUEL. DNI ndamero
77.542.041.

Dofia TERESA ZAPATA MORALES, DNI nimero
34.785.013. ) i . :

Don ANGEL-ANDRES LOPEZ LEONARDO, DNI nu-
mero 22.444.723.

Excluidos: Ninguno,

Segundo.—Convocar a los oposilores admitidos a la
celebracién del primer ejercicio el dia 8 de mayo del pre-
sente afio, a las 10 horas, en la Biblioteca Pablica Muni-
cipal, sita en C/ San Benito, nimero 1 de esta localidad,
debicndo presentarse provistos del Documento Nacional
de Identidad.

Tercero.—El (ribunal calificador estard compuesto
por los siguientes miembros, de acuerdo con lo dispuesto
en la base quinta; o que se hace piiblico a efectes de abs-
tencién v recusacion conforme dispone el articulo 19.3
del R.D. 2.223/84 en relacion con los articulos 28 y 29
de la Ley 30/92:

Prosidente: Don Manuel Huéscar Valero.

Suplente del Presidente: Don Juan Jiménez del

<Amor.
Sceretario: Don Antonio Lopez Oliver.
Vocales:

- Un representante de 1a Comunidad Auténoma de la

Region de Murcia designado por la Direccion General de
Administracidn Local:

Titular: Dofia Marfa Dolores Caravaca Belmonte,
Suplente: Don Juan-Leopoldo Gonzédlez Pafios.

- Un funcionario de Carrera designado por el Presi-
dente de la Corporacién:

Titular: Dofa Rosario del Toro Ruiz.

Suplente: Don Francisco Ferndndez Huerlas.

- Un representante del profesorado oficial titulado en
la especialidad de Tecnologia Administrativa:

Titular: Don Cayetano Ayala Avellaneda.

Suplente: Don Francisco Alcolea Lépez.

En Pliego (Murcia) a 10 de abril de 1995 —EI Al-
calde, Manuel Huéscar Valcro.

Namero 5766

PLIEGO

ANUNCIO

Don Manuel Huéscar Valero, Alcalde-Presidente del
Avyuntamicnto de Pliego (Murcia}, habiendo finalizado el
plazo de presentacidn dc instancias para participar en la
convocatoria de concurso-oposicion para proveer una
plaza de Auxibiar Administrativo de Biblioteca vacante en
la plantilla de funcionarids de este Ayuntamiento, y de
conformidad con lo establecido en la base cuarta y quinta
de la citada convocatoria, por la presente he resuelto:

Primero.-—Aprobar la lista de admitidos y excluidos
a dichas pruebas, con expresidn de las causas que deter-
minan la no admision:

Relacian de admitidos:
Don JOSE-FRANCISCO ALCARAZ HERNANDEZ,

DNI niimero 52.809.258.
Dofia ISABEL ANDREU FELIPE, DNI numero

34,798 .884, _

Dofia ROCIO BALLESTA TORTOSA, DNI nimero
22.198.136. .

Dofia JOSEFA ESTEBAN SEGURA, DNI namero
34799131,

Dofia EVA FERNANDEZ HERNANDEZ, DNI nimero
22.989.171. )
Dofa ISABEL. FERNANDEZ HUERTAS, DNI ndmero

27.441.852. .

Don ALVARO GALVEZ CORCOLES, DNI nimero
27.477.982,

Dofia M. PILAR JIMENEZ ROBLES, DNI niimero
77.509.754.

Dofia JUANA ESPEJO MARTIN, DNI nimero
22.960.257. o

Dofia JULIA GOMEZ MORENOQO, DNI nimero
34,810,212,

Dofia M.* DESAMPARADOS LOPEZ BANOS, DNI
numero 27.479.511. .

Dofia YOLANDA MATILLA SEIQUER, DNI nimero
34.796.215
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Dona CARMEN MARIA MINANA OLMO DNI nime-
ro 27.479.669.
OVIDIO ROCHA CONESA, DNI

74.3]4.2'18 )

Dona MARIA-ENRIQUETA RODRIGUEZ VALERQ,
DNI niamero 34.791 .840.

Doda EVA-MARIA SERNA LOPEZ, DNI nimero
34.798.425. ‘ )

Don EDUARDO SORIA MARTINEZ, DNI nimero
77.510.790.

Don numero

Exciuidos: Ninguno.

Segundo—Convocar a los opositores admitidos a la
celebracion del primer ejercicio el dia 10 de mayo del
presente afio, a las 10 horas, en la Biblioteca Piblica Mu-
nicipal, sita en calle San Benito, niimero 1, de esta locali-
dad, debiendo presentarse provistos del Documento Na-
cional de Identidad.

Tercero.—El tribunal calificador estara compuesto
por los siguientes miembros, de acuerde con le dispuesto
cn la base quinta; lo que se hace ptiblico a efectos de abs-
tencion y recusacion conforme dispone el articulo 19.3
del R.D. 2.223/84 en relacion con los articulos 28 y 29
de fa Ley 30/92:

Presidente: Don Manuel Huéscar Valero.
Suplente del Presidente: Don Juan Jiménez del
Amor.

Sceretario: Don Antonio Lépez Oliver.
Vocales:

- Un representante de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia designado por la Direccién General de
Administracién Local:

Titular: Dofia Marfa Dolores Martinez Carrillo.

Suplente: Pon Angel-Antonio Rivas Pujalte.

- Un funcionario de Carrera designado por el Presi-
dente de la Corporacidn:
Titular: Doia Rosario del Toro Ruiz.

- Un representante del profesorado oficial titulado en
la espectalidad de Tecnologia Administrativa:

Tiwlar: Don Cayetano Ayala Avellaneda.

Suplente: Don Francisco Alcolea Ldpez.

En Pliego (Murcia) a 10 de abril de 1995 —E] Al-
calde, Manuel Huéscar Valero.

Nuamero 5767
PLIEGO
ANUNCIO

Don Manuel Huéscar Valero, Alcalde-Presidente del
Ayuntamicnio de Pliego (Murcia}, habiendo finalizado el
plazo de presentacion de instancias para parlicipar en la
convocatoria de concurso-oposicién para proveer una
plaza de Auxiliar de la Policia Municipal vacante en la
plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, y de con-
formidad con lo establecido en la base cuarta y quinta de
la citada convocatoria, por la presente he resuelto:

Primero.—Aprobar la lista de admitidos y excluidos
a dichas pruebas; con expresidn de las causas que deter-
minan la no admision:

Relacion de admitidos:

Don SEBASTIAN CARRILLO RODRiGUEZ, DNI ni-
mero 23.239.188, . i

Don ANTONIO-JOSE CERON GARCIA, DNI nimero
43.027.120. . . )

Don CARLOS-ALBERTO DIAZ PEREZ, DNI ndmero
23,246.600. . .

Don JUAN FERNANDEZ SANCHEZ, DNI numero
23.243.915. . .

Don JOSE GABARRON MARTINEZ, DNI ndamero
27.449.122. i

Don FRANCISCO-MIGUEL GOMEZ ALCAZAR, DNI
nimero 23,242,764,

Don JOSE-MIGUEL LOPEZ PACO, DNI nidmero
23.257931.

Don RAFAEL MARMOL LOZANO, DNI nimero
23.252.997. )

Don JUAN-JOSE NAVARRO RODRIGUEZ, DNI nu-
mero 77.519.893. .

Don JUAN-MIGUEL PALLARES MORENILLA, DNI
nimero 23.234.864. ‘

Don PEDRO ROMERO ALEDO, DNI ndmero
23.325.016. i

Don LUIS-MIGUEL TORROGLQOSA GONZALEZ, DNI
23.249.452.

Don JULIAN VIVO RUIZ, DNI ndimero 27.433.498.

Excluidos: Ninguno.

Segundo.—-Convocar a los opositores admitidos a la
celebracion del primer c¢jercicio el dia 12 de mayo del
presente afio, a las 10 horas, en el Campo Municipal de
Deportes, sito en Avda. Deportes, s/n., de esta localidad,
debiendo presentarse provistos del Documente Nacional
de Identidad. :

Tercero—El tribunal calificador estard compuesto
por los stguicntes miembros, de acuerdo con lo dispuesto
en la base guinta; lo que se hace publico a efectos de abs-
tencidn y recusacion conforme dispone el articulo 19.3
del R.D. 2.223/84 en relacidén con los articulos 28 y 29
de la Ley 30/92:

Presidente: Don Manuel Huéscar Yalero.
Suplentc del Presidente: Don Juan Jiméncz del
Arnor,

Scerctario: Don. Antonio Lopez Oliver.
Vocales:

~ Un representante de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia designado por la Direccion General de
Administracién Local:

Titular: Don Miguel Rosique Serna.

Suplente: Don Juan Andreu Tudela.

- Un funcionario de Carrera designado por el Presi-
dente de la Corporacion:

Titular: Don Jesus Gomez Huéscar.

Suplente: Don Juan Gomez Pérez.

- Un representante del profesorado oficial de E.G.B.
elegido por la Direccidn del Colegio de esta localidad:

Titular: Don Francisco Espejo Fernandez.

Suplente: Don Francisco Carpes Villa.

En Pliege (Murcia) a 10 de abril de 1995 .-—EIl Al-
calde. Manuel Huéscar Valero.
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Convocatoria de Concurso Especifico de Méritos para
la provisién de nueve puestos de Informador
de Informacién General

Estc Ayumntamiento Pleno, én sesién de 30 de marzo
de 1995, acordd convocar Concurso Especifico de Méri-
tos para la provisién de nueve puestos de Informador de
[nformacidon General. La convocatoria se regird por las
siguientes

BASES
Primera.— Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la convocaloria la provisién de nueve
puestos de Informador de Informacién General, cataloga-
dos con ¢l ¢odige de puesto 616, con horario de trabajo
de jornada partida (dos tardes a la semana) y con adscrip-
¢ion voluntaria a la jornada de cuarenta horas semanalcs,
con las caractleristicas y especificaciones que se detallan
en ¢l Ancxo de las presentes bases.

Segunda.— Publicacion de la convocatoria,

La convocatoria se publicara {ntegra en el "Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

Tercera,— Participacion en la convocatoria.
A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.
Para tomar parte en la convocatoria, seri necesario:

- Secr funcionario de carrera, o laboral fijo de planti-
Ha del Excmo. Ayuntamiento de Murcia o de cualquiera
de sus OTZUNISMOs auténomos, con una antigiiedad mini-
ma de dos aios en la plaza que le da opcidn a participar
en la convocatoria.

- A estos efectos, se computard la antigliedad como
laboral lijo del personal municipal que en virtud de la
Disposicion Adicional Primera del Convenio Colectivo
para Personal Laboral del Ayuntamiento de Murcia,
aprobado por Acuerdo de Pleno de 30-6-94, haya sido
funcionarizado.

- Pertenceer a: .

* En el caso de funcionarios;

Grupo: C/ D

Escala de Administracion General, Subescala Admi-
nistrativa o Auxiliar; o Escala de Administracion Espe-
cial. Subescala Técnica. También podran participar los

funcionarios pertenecientes a la Escala de Administracion
Especial, Subescala Servicios Especiales, siempre que

pertenezcan a las Clases de Cometidos Especiales o Per-
sonal de Oficio. .

* En el caso de personal laboral:

Nivel de Titulacién Bachiller Superior o Graduado
Escolar o equivalente.

- Estar en posesién del carnet de conducir, clase
B-1. ‘

- No haber sido sancionado por falta grave o muy
grave en los dos afios anteriores ni haber acumulado mas
de dos sanciones por falta leve en los dltimos seis meses a
la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de ins-
tancias de la presente convocatoria.

- No podrdn participar en la presente convocatoria
quienes hayan obtenido un puesto trabajo de destino defi-
nitivo sin que hayan transcurrido dos aios desde la toma
de posesion de aquél, hasta la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de instancias de la presente convo-
catorid.

Excepcionalmente, para aquellos aspirantes que se
encuentren en este supuesto, y debido a remodelaciones
organizativas o cualquier causa sobrevenida, podrdn con-
currir en la presente convocatoria en aquellos puestos in-
mediatamente superiores de aquel que ganaron en su dia,
aun en cl supuesto caso de no haber transcurride dos
afios desde la toma de posesion de aquél.

Todos los requisitos exigidos deberdn posecrse por
los aspirantes el dia quc finalice el plazo de presentacion
de instancias de la presente convocatoria,

+

B) INSTANCIAS.

Las instancias serdn dirigidas al Ilmo. Sr. Alcalde
Presidente, y se presentarin en el Registro General de este
Ayuntamiento, en el plazo de quince dfas hébiles, conta-
dos a partir del siguicnte a aquel en que se haya efectuado
la publicacitn cn el "Boletin Oficial de 1la Region de Mur-
cia", a que hace referencia la basce segunda de la presente
convocatoria,

Con la instancia, sc presenard curriculum vitac del
aspirante, donde se detallara la antigiiedad en el Ayunta-
miento de Murcia, o en cuialquiera de sus organismos at-
ténomos, con indicacién de la categoria de la plaza ocu-
pada, los puestos desempenados, cl tiempo de ocupacidn
de los mismos, los cursos de formacién y perfecciona-
miento realizados, la titulacién posel’da,k asi como la expe-
ricncia profesional en otras Administraciones Pablicas o
empresas privadas.

Juntamente, se presentardn los documentos origina-
les o fotocopias compulsadas por los servicios municipa-
les, acreditativos de los méritos que se aleguen,
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C) ADMISION DE ASPIRANTES.

Firtalizado el plazo de presentacién de instancias, la
Comision de Gobierno Municipal dictard resolucién de-
clarando aprobada la lista de admitidos y excluidos, que
se publicard en el "Boletin Oficial de la Regidn de Mur-
cia”, con indicacion del plazo de subsanacién que se con-
cede a los excluidos.

Cuarta.— Comision de Valoracion.

I.a Comisidn de Valoracion estard intcgrada por:

* Presidentc:
- Teniente de Alcalde de Personal y Régimen Interior
* Vocales:

- Uno designado por el Grupo Municipal del P.P.

- Uno designado por el Grupo Municipal de 1.U.

- Director de Personal, o persona en quien delegue.

- lefe de Servicio correspondiente, o persona en
quicn delegue. '

- Uno designado por la Junta de Personal

= Vocal-Secretario:

- Bl Sceretario General de la Corporacién, o persona
en quien delegue.

* Asesores:

- La Comisién de Valoracidon podrd nombrar los ase-
sores quce, a su juicio, se requieran para la seleccidn.

Quinta.— Valoracion de méritos.

El proceso de valoracion de méritos constara de dos
fases.

Primera fase.- La puntuacién médxima aicanzable en
esta primera lasc serd de 10,00 puntos, siendo la puntua-
cién minima exigida en la misma de 6,00 puntos. Tendrin
la consideracién de méritos valorables en esta fase los
cnumerados seguidamente, con los baremos que asimismo
se indican:

l.- Valoracion del trabajo desarrollado: Por expe-
ricneia en el desempefio de puestos en el Ayuntamiento de
Murcia, 0 en cualquiera de sus organismos auténomos,
con gran similitud entre el contenido técnico y especiali-
zacion de los ocupados y el ofertado, hasta un miaximo de
1.00 punto. No serd computable, en ningtin caso, el tiem-
po de ocupacidn mediante adscripciones provisionales o
desempenios accidentales.

2.- Por la rcalizacién de cursos de formacion y per-
feccionamiento, sobre materias directamente relacionadas
con las funciones del pucsto convocado, organizados por
instituciones o empresas de réconocido prestigio, a razén

de 0,15 puntos por cada 15 horas de curse o fraccidn, vy
hasta un maximo de 0,60 puntos por curse. La puntua-
cién maxima alcanzable en cste apartado serda de 3,00
pun(os.

3.- Por antigiiedad en ¢l Ayuntamiento de Murcia, o
en cualquiera de sus organismos auténomos, en cualquie-
ra de las plazas que dan opcion a participar en la convo-
catoria, valordndose ¢l tiempo prestado con anterioridad a°
la condicidn de funcionario, siempre que fuera en plazas
de igual categoria, a razén de | punto completo por afio
de servicios, hasta un maximo de 4,00 puntos.

4.- Valoracion del grado personal consolidado:

El grado personal de los concursantes se valorari
hasta un maximo de 2,00 puntos, tenicndo en cuenta los
siguientcs criterios:

- Por haber consolidado un grado personal superior
al del puesto que se concursa, 2,00 puntos,

- Por haber consolidado un grado personal igual al
del puesto que se concursa, 1,50 puntos.

- Por haber consolidado un grado personal inferior
al del puesto que se concursa. 1.00 punto.

Segunda fase.- La puntuacién médxima alcanzable en
csta segunda fase serd de 14,00 puntos, siendo la puntua-
cion minima exigida en la misma de 8,40 puntos.

Tendran la consideracién de méritos valorables en
esta fase los enumerados seguidamente, con los baremos
que asimismo se indican:

| .- Experiencia profesional: Por expericneix profe-
sional en cualquier Administracién Pablica, distinta del
Ayuntamiento de Murcia o Empresa Privada, en el
desemperfio de puestos con gran similitud entre el conte-
nido técnico y especializacién de los puestos ocupados y
los ofertados, hasta un maximo de 2,00 puntos.

2.- Titulaciones académicas: Por estar en posesidn
de titulaciones académicas de Grado Medio o Superior,
valordndose siempre la de mayor grado, y sin acamular
unas a otras, segiin los siguientes criterios:

- Titulacién Universitaria, Grado Superior: 2,00
puntos.
- Titulacién Universitaria, Grado Medio: 1,00 punto.

3.- Curso de Formacion: Finalizada la valoracion de
los méritos de la Primera Fase y de los apartados primero
y segundo de esta Segunda Fase, la Comisidén de Valora-
cion propondrd para la rcalizacidn de un Curso Selectivo
de Formacion a los nueve primeros aspirantes, por orden
de calificacién.

Dicho orden vendrd determinado por la suma de las
puntuactones obtenidas en{a Primera Fasc y en los apar-
tado primero y segundo de la Segunda Fase. Una vez fi-
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nalizada la realizacion del mencionado Curso, cuya asis-
lencia serfi obligatoria y que tendrd una duracién de 50
horas lectivas, impartidas fuera del horario de jornada la-
boral, la Comision de Seleccién procedera a realizar una
prueba priactica a los aspiranies que hayan acreditado una
asistencia minima del 80 % del total de horas lectivas.
Dicha prucha serd valorada de cero a diez puntos, debién-
dose obtener en la misma un minimo de cinco puntos. El
programa a Jdesarrollar durante el curso selectivo de for-
macion seri el siguiente:

.- POLITICA MUNICIPAL PARA LA MEJORA
DE LA ATENCION AL CTUDADANO,

I.1.- PLAN M.AC.

1.2.- LA NUEVA LEY DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO EN LO REFERENTE A LA
ATENCION E INFORMACION AL PUBLICO.

|.3.- FUNCIONES DEL INFORMADOR DE IN-
FORMACION GENERAL,

[.4.- ORGANIZACION MUNICIPAL.

2.- INSTRUMENTOS PARA LA ATENCION AL
PUBLICO.

2.i.- BASES DE DATOS INFORMATICAS Y
DOCUMENTALIZS.

2.2.- ARCHIVOS DE DOCUMENTACION,
DOSSIERS, AGENDA...

2.3 SISTEMAS DE DIFUSION DE LA INFOR-
MACION,

3.- ATENCION AL PUBLICO.
3.1.- TECNICAS DE COMUNICACION.

. 3.2.- ATENCION Y COMUNICACION INTER-
PERSONAL.

3.3.- NORMAS Y CODIGOS DE ACTUACION.
3.4.- LA ATENCION TELEFONICA.

3.5.- COMUNICACION E IMAGEN DEL SERVI-
CIO PUBLICO.

4- APLICACION DE LOS SISTEMAS INFOR-
MATICOS.

4.1 - APLICACIONES INFORMATICAS PARA
LA INFORMACION AL CIUDADANO: CABINAS DE
INFORMACION, VIDEOTEX, REGISTRO, TELEFO-
NO 010, TELEFONO DE TRAMITES, ACCESO A IN-
FORMACION DE DIFERENTES SERVICIOS MUNI-
CIPAL.ES... :

4.2.- PROCESADOR DE TEXTOS. WORDPER-
FECT 5.1.

Sexta.— Puntuacion minima y propuesta de ads-
cripcion,

Ios aspirantcs que no alcancen la puntuaciéon mini-
ma exigida en cada fase del proceso de valoracién de mé-
ritos, quedardan climinados del concurso. Terminada la
valoracidn de los aspirantes, la Comisién de Valoracién,
formulard propuesta de adscripcion a los puestos, en nd-
mero no superior al de plazas convocadas, a favor de los
aspirantes que hayan obtenido mayor calificacién definiti-
va. Dicha calificacién, serd la resultante de sumar las ob-
tenidas en las dos fases de valoracidn de méritos.

Una vez resuelta la Convocatoria, los aspirantes
propuestos no podrin renunciar al puesto solicitado.

Séptima.— Incidencias.

La Comisidn de Valoracion queda tacultada para re-
solver las incidencias que pucdan surgir, y tomar los
acuérdos necesarios para el buen orden de la convocato-
ria, en todo lo no previsto en las presentes bases, y siem-
pre que no se opongan a las mismas.

Octava.— Recursos.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ésta, y de la actuacién de la Co-
mision de Valoracién, podran ser impugnados por los in-
teresados en los casos y en la forma previsth en la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Pidblicas y del
Procedimiento Administrativo Conwin y en el Reglamento
de Organizacion y Funcionamiento del Exemo. Ayunta-
miento de Murcia.

ANEXO I

1.- Informar y atender al piiblico sobre cualquier

asunto relacionado con el Ayuntamiento en su globalidad.

2.- Resuelve los problemas que le plantean los Ad-
ministrados, orientandoles adecuadamente e indicando
con exactitud el Servicio Municipal encargado de gestio-
nar aquellos por 1o que se le pregunta.

3.- Efectida la gestion de determinados tramites ad-
ministrativos, bien por teléfono, o bien directamente. Sir-
ve de intermediario con los servicios municipales, presen-
tando instancias o documentacion y realizando ¢! segui-
miento de los trdmites para poder informar al ciudadano.

4.- Realiza el archivo, registro v bisqueda de docu-
mentacién. documentos, etc.

5.- Gestiona y realiza dircctamente la recopilacién
de informacién vy su  preparacion, archivo,
informatizacién, etc. para la biisqueda posterior.

6.- Recibe y registra instancias o documentos, inte-
grandolos en el Regisiro General, de acuerdo con los me-
dios e instrucciones disponibles. '
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7.- Realiza actividades administrativas elementales,
con arreglo a instrucciones recibidas ¢ normas existentes,
como formalizar y cumplimentar todo tipo de impresos y
documentos.

8.- Atiende llamadas telefénicas y las realiza para
resolver aspectos de su competencia.

9 .- Utiliza terminales de ordenador, ordenadores per-
sonales, faxes, videotex, etc. para un mejor desempefio de
sus funciones. ‘

10.- Realiza, ademas, todas aquellas tareas andlogas
quc le scan asignadas por su superior, relacionadas con
las misioncs propias del puesto.

Murcia, 3 de abril de 1995.— El Alcalde.

Nimero 5644
MURCIA

Convocatoria de Concurso Especifico de Méritos
para la provisién de siete puestos de Agente
de Recaudacién

Estc Ayuntamiento Pleno, cn sesion de 30 de marzo
de 1995, acordd convocar Concurso Especifico de Méri-
tos para la provision de siete puestos de Agente de Re-
caudacidn, previstos cn el Organigrama de la Tenencia de
Alcaldia de Hacienda. La convocatoria se regird por las
siguicntes

BASES
Primera.— Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la convocaltoria la provision de siete
pucstos de Agente de Recaudacién, catalogados con el
codige de puesto 414, y horario de trabajo de jornada
partida. previstos en el Organigrama de la Tenencia de
Alcaldia de Hacienda.

Segunda.— Publicacion de la convocatoria.

[.a convecatoria se publicard integra en cl "Boletin
Oficial de la Regidon de Murcia".

Tercera.— Participacién en la convocatoria.
A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.
Para tomar parte en la convocatoria, scrd necesario:

- Ser luncionario de carrera, o laboral fijo de planti-
lla del Exemo. Ayuntamiento de Murcia, o de cualquiera
de sus organismos autonomos, y tener reconocidos por
esta Administracién una antigiiedad minima de dos afios
¢n la plaza que le da opcidn a participar en la convocato-
ria.

- A estos electos, sc computari la antigliedad como
laboral fijo del personal municipal que en virtud de la
Disposicion Adicional Primera de! Convenio Colectivo
para Personal Laboral del Ayuntamiento de Murcia,
aprobado por Acuerdo de Pleno de 30-6-94, haya sido
funcionarizado.

- Pertenccer a:
* En el caso de funcionarios:
Grupo: D/ E

Escala de Administracion General, Subescala Auxi-
liar 0 Subalterna; o Escala de Administracidén Especial,
Subescala Técnica. También podrin participar los fun-
cionarios pertenecientes a la Escala de Administracion
Especial, Subescala Servicios Especiales, siempre que
pertenezean a las Clases de Cometidos Especiales o Per-
sonal de Oficio.

* En ¢l caso de personal laboral:

Nivel de Titulacion Graduado Escolar, Certificado
de Escolaridad o equivalente.

- Estar en pos:esi(’)n del permiso de conducir, clase
A-2 0 B-1. :

- No haber sido sancionado por falta grave o muy
grave en los dos afios anteriores ni haber acumulado mas
de dos sanciones por talta leve en los dllimos seis meses a
la fecha de finalizacién del plazo de presentacidn de ins-
tancias de la presente convocatoria.

- No -podrdn participar en la presente convocatoria
quienes hayan obtenido un puesto trabajo de destino defi-
nitivo sin que hayan transcurrido dos afios desde la toma
de posesion de aquél, hasta la fecha de finalizacién del
plaze de présen[acic‘m de instancias de la presente convo-
catoria. Excepcionalmente, para aquellos aspirantes que
se encuentren en este supuesto, y debido a remodelaciones
organizativas o cualquier causa sobrevenida, podrin con-
currir en la presente convocatoria en aquellos puestos in-
mediatamente superiores de aquel que ganaron en su dia,
aun en el supueste caso de no haber transcurrido dos
afios desde la toma de posesidn de aquél.

Todos 1os requisitos exigidos deberdn poseerse por
los aspirantes ¢l dia que finalice ¢l plazo de presentacion
de instancias de la presente convocatoria.

B) INSTANCIAS.

Las instancias scerdan dirigidas al llmo. Sr. Alcalde
Presidente, y sc presentardn cn el Registro General de este
Ayuntamicnto, en ¢l plazo de quince dias habiles, conla-
dos a partir del siguiente a aquel cn que se haya efectuado
la publicacién en el "Boletin Oficial de la Region de Mur-
cia”, a que hace referencia la base segunda de la presente
convocatoria. ’
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Con la instancia, se presentard curriculum vitae del
aspirante, donde se detallara ia antigiedad en ¢l Ayunta-
miento de Murcia, o en cualquiera de sus organismos su-
ténomos, con indicacion de la. categoria de la plaza ocu-

pada, los puestos desempefiados, el tiempo de ocupacién

de los mismos, los cursos de formacion y perfecciona-
micnto realizados, la titulacion poscida, asi como la expe-
riencia profesional en otras Administraciones Pidblicas o
empresas privadas. Juntamente, se presentardan los docu-
mentos originales o fotocopias compulsadas por los servi-
¢ios municipales, acreditativos de los méritos que se ale-
gucn.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias, la
Comisién de Gobierno Municipal dictard resolucién de-
clarando aprobada la lista de admitidos y excluidos, que
se publicara en el "Boletin Oficial do la Regién de Mur-
cia”, con indicacién del plazo de subsanacién que sc con-
cede a los excluidos.

- Cunarta.— Comisidon de Valoracion,

La Comisién de Valoracion estard integrada por:

. ¥ Presidente:

- Tenicnte de Alcalde de Personal y Régimen
Interior. ‘

* Vocales:

- Uno designado por cl Grupo Municipal del P.P.

- Uno designado por el Grupo Municipal de L.U.

- Dircctor de Personal, o persona en quien deleguc.
- El Jefc del Servicio, o persona en quien delegue.
- Uno designado por la Junta de Personal.

* Vocal-Secretario:

- B! Seeretario General de la Corporacion, o persona
cn guien delegue.

FASCK0Ies:

- La Comisjén-de Valoracién podra nombrar los ase-
sores ue, i su juicio, se requieran para la seleccion.

Quinta.— Valoracién de méritos.

El proceso de valoracion de méritos constard de dos
lases. :

Primera lase.- La puntuacion maxima alcanzable en
esta primera fase sera de 10,00 puntos, siendo la puntua-
cign minima exigida en la misma de 5,00 puntos. Tendrin
la consideracidn de méritos valorables en esta fase los
enumerados seguidamente, con los baremos que asimismo
se indican:

1.- Valoracion del trabajo desarrollado: Por expe-
riencia en el desempefio de puestos en el Ayuntamiento de
Murcia, o en cualquiera de sus organismos auténomos,
con gran similitud entre el contenido écnico y especiali-
zacion de los ocupados y el ofertado, hasta un maximo de
1,50 puntos. No serd computable, en ningdn caso, el
liempo de ocupacion mediante adscripciones provisiona-
les o desempetios accidentales.

2.- Por la realizacién deé cursos de formacion y per-
feccionamiento, sobre materias directamente relacionadas
con las funciones del puesto convocado, organizados por
instituciones o empresas de reconocido prestigio. a razon
de 0,15 puntos por cada 15 horas de curso o fraccion, y
hasta un maximo de 0,60 puntos por curse. La puntua-
cion mixima alcanzable en este apartado serd de 3,00
puntos.

3.- Por antigiiedad en el Ayuntamiento de Murcia, o
en cualquiera de sus organismos auténomos, en cualquie-
ra de las plazas que dan opcidn a participar en la convo-
catoria, valorandose el tiempo prestado con anterioridad a
la condicion de funcionario. siempre que fuera en plazas
de igual categoria, a razén de 1 punto completo por afio
de servicios, hasta un mdximo de 4,00 puntos.

4.- Valoracién del grado personal consolidado:

El grado personal de los concursanies se valorara
hasta un mdximo de 1,50 puntos, teniendo en cuenta los
siguicntes criterios: .

- Por haber consolidado un grado personal superior
al del pucsto que se concursa, 1.50.puntos.

- Por haber consolidado un grado personal igual al
del puesto que se concursa, 1,00 punto.

- Por haber consolidado un grado personal interior
al del puesto que se concursa, 0,50 puntos.

Segunda fase.- La puntuacién médxima alcanzable en
esla segunda fase serd de 20,00 puntos, siendo la puntua-
cidn minima exigida en la misma de 10,00 puntos. La
Comisién valorard, con la puntuacién que s¢ expresa en
el baremo que seguidamente se indica, los conocimientos,
capacidades, experiencia profesional y titulaciones rele-
vantes para el puesto de trabajo.

El citado baremo seri ¢l siguiente:

1.- Entrevista: Al objeto de valorar y comprobar los
méritos alegados, la Comisidn realizard una entrevista a
los aspirantes. Dicha entrevista versard sobre situaciones
y problemas propios del puesto a cubrir, al objeto de co-
nocer sus capacidades, experiencia y conocimientos para
desecmpenar ¢l puesto. Dicha entrevista, serd valorada
hasta un maximo de 6,50 puntos.

2.- Experiencia profesional: Por experiencia en cual-
quicr Administracion Piblica, distinta de este Ayunta-
miento, o empresa privada, en el desempefio de pucsios

.
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con gran similitud entre ¢l contenido técnico y especiali-
zacién de los ocupados y el ofertado, hasta un maximo de
1,50 puntos.

3.- Titulaciones académicas: por estar en posesion
de titulaciones académicas distintas de la que da opcion a
participar en la convocatoria, vatordndose siempre la de
mayor grado y sin acumular unas a otras, segin los si-
guientes criterios: ‘

- Graduado Escolar, E-P.-1, o equivalente: 0,50 puntos.

- Bachiller Superior, F.P.-2, o equivalente: 1,00
punto.

- Titulacién Universitaria de Grado Medio: 1,50
puntos.

- Titulacién Universitaria de Grado Superior: 2,00
puUnios.

4.~ Curso de Formacidn: Finalizada la valoracién de
los méritos de la Primera Fase y de los apartados prime-
to, segundo y tercero de esta Segunda Fase, la Comision
de Valoracién propondra para la realizacion de un Curso
Selectivo de Formacién a un ndmero de aspirantes no su-
perior al de puestos convocados mds un veinte por ciento
adicional, por orden de calificacion.

Dicho orden vendri determinado por la suma de las
puntuaciones obtenidas en la Primera Fase y en los apar-
tado primero, segundo y tercero de la Scgunda Fase. Una
vez linalizada la realizacion del mencionado Curso, cuya
asistencia serd obligatoria y que tendrd una duracién de
60 horas lectivas, impartidas fuera del horario de jornada
laboral, la Comisién de Valoracion procederd a realizar
una prucha prictica a los aspirantes que hayan acreditan-
do una asistencia minima del 80 % del total de horas lec-
tivas. Dicha prueba serd valorada de cero a diez puntos;
aquellos aspirantes que fueran calificados con una pun-
tuacién inferior a cinco puntos, serdn eliminados del pro-
ceso selectivo. El programa a desarrollar durante ¢l curso
selectivo de Tormacién serd el siguiente:

- Aspectos generales y funciones del puesto de tra-
hajo.

- Organizacién de la Oficina de Recaudacion. Marco
juridico de su actuacién.

- Procedimientos administrativos cspeciales de la
Recaudacion.

- Atencidn al Pdblico.
- Aplicacién de los PC’s a 1a Gestion administrativa.

Sexta.— Puntuacién minima y propuesta de ads-
cripcidn.

Los aspirantes que no alcancen la puntuacién mini-
ma exigida en cada fase del proceso de valoracion de mé-
ritos, quedardn eliminados del concurso. Terminada la
valoracion de los aspirantes, la Comisién de Valoracion,
formulard propuesta de adscripcién a los puestos a favor

de los aspirantes, en nlimero no superior al ndmero de
plazas convocadas, que hayan obtenido mayor califica-
ci®n definitiva. Dicha calificacién, serd la resultante de
sumnar las obtenidas en las dos fases de valoracion de mé-
ritos. Una vez resuelta la Convocatoria, los aspirantes
propuestos no podrin renunciar al puesto solicitado.

Séptima.— Incidencias.

La Comisién de Valoracion queda facultada para re-
solver las incidencias que puedan surgir, y tomar los
acuerdos necesarios para el buen orden de la convocato-
ria, en todo lo no previsto en las presentes bases, y siem-
pre quc no se opongan a las mismas.

.

Octava.— Recursos.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ésta, y de la actuacidn de la Co-
misién de Valoracién, podrdan ser impugnados por los in-
teresados en los casos y cn la forma prevista en la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comiin y en el Reglamento
de Organizacion y Funcionamiento del Exemo. Ayunta-
miento de Murcia.

Murcia, 3 de abril de 1995.— El Alcalde.

Numero 5645
'MURCIA

Convocatoria de Concurso Especifico de Méritos para
la provisién de cuatro puestos de Conductor-Bombero

Este Ayuntamiento Pleno, en sesidn de 30 de marzo
de 1995, acordd convocar Concurso Especifico de Méri-
tos para la provisién de cuatro puestos de Conductor-
Bombero, adscritos al Servicio de Extincidén de Incendios
y Salvamento de este Ayuntamiento, y previstos en ¢l Or-
ganigrama de la Tenencia de Alcaldia de Personal, Régi-
men Interior y Seguridad Ciudadana.

lLa convocatoria se regird por la siguientes
BASES
Primera.— Objeto de la convocatoria.
Es objéto de la convocatoria la provision de cuatro
puestos de Conductor-Bombero, adscritos al Servicio de

Extincién de Incendios y Salvamento de este Ayuntamien-
to, y previstos en el Organigrama de Ja Tenencia de Al-

caldia de Personal, Régimen Interior y Seguridad Ciuda-

dana; catalogados con el codigo de puesto 515.
Segunda.— Publicacién de la convocatoria.

La convocatoria s¢ publicard integra en el "Boletin
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Olficial de la Regién de Murcia”.
Tercera.— Partici-pacién en la convocatoria,
A)Y REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.
Para tomar parte en la convocatoria, serd necesario:

- Scer Bombero del 5.E.1.S. del Excmo. Ayuntamien-
to de Murcia.

- Tencr una antigiiedad minima de dos afios en la
plaza que le da opeidn a participar cn la convocatoria.

- Estar cn posesién del permiso de conducir, clase
C-2.

- No haber sido sancionado por lalta grave o muy
grave en los dos afios anteriores ni haber acumulado mas
de dos sanciones por falta leve en los dltimos seis meses a
la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de ins-
tancias de la presente convocatoria.

B) INSTANCIAS.

Las instancias serdan dirigidas al Thmo. Sr. Alcalde
Presidente, y se presentardn en el Registro General de este
Avuntamicnto, en ¢l plazo de quince dias hdbiles, conta-
dos a partir del siguiente a aquel en que se haya efectuado
Ja publicacion en ¢l "Boletin Oficial de la Regién de Mur-
cia”, a que hace referencia la base scgunda de la presente
convocatoria,

Con la instancia, se presentard carriculum vitae del
aspirante, donde se detallara la antigiiedad en el Ayunta-
micnto de Murcia, con indicacion de la categoria de la
plaza ocupada, los puestos desempefiados, el tiempo de
ocupacion de los mismos, los cursos de formacion y per-
feccionamiento realizados, la titulacidn poseida, asi como
la cxpericncia profesional en otras Administraciones Pu-
blicas o cmpresas privadas. Juntamiente, se presentaran
los documentos originales o fotocopias compulsadas por
los servicios municipales, acreditativos de los méritos que
sc aleguen.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.

Finalizado ¢l plazo de presentacion de instancias, la
Comision de Gobierno Municipa! dictard resolucién de-
clarando aprobada la lista de admitidos y excluidos, que
se publicard en ¢l "Boletin Oficial de la Regidn de Mur-
cia”, con indicacion de! plazo de subsanacidn que se con-
cede a los excluidos.

Cuarta.— Comisién de Valoracion.

La Comisién de Valoracidn estard integrada por:

* Presidente:

- Tenicnte de Alcalde de Personal y Régimen Inte-
rior.

* Voecales:

- Uno designado por el Grupo Municipal del P.P.

- Uno designado por el Grupo Municipal de 1.U.

- Director de Personal, o persona en quien delegue.
- El Jete del Servicio, o persona en quien delegue,
- Uno designado por la Junta de Personal.

# Vogeal-Secretario:

- El Sccretario General de la Corporacién, o persona
en quicn delegue.

* Asesores:

- La Comision de Valoracién podra nombrar los ase-
S0Ores que, a su juicio, se requieran para la seleccion.

Quinta.— Valoracion de méritos.

El proceso de valoracién de méritos constara de dos
fases,

Primera fase.- La puntuacion méaxima alcanzable en
esta primera {ase sera de 7,50 puntos, siendo la puntua-
cién minima cxigida en la misma de 4,50 puntos. Tendrédn
la consideracién de méritos valorables en esta fase los
enumerados seguidamente. con los baremos que asimismo
se indican:

.- Valoracién det trabajo desarrollado: Por expe-
riencia en ¢l desempefo de puestos en el Ayuntamiento de
Murcia, con gran similitud entre el contenido técnico y
especializacién de los ocupados y cl ofertado, hasta un
maximo de 1,00 punto. No serd computable, en ningin
caso, el tiempo de ocupacion mediante adscripeiones pro-
visionales o desempenios accidenales.

2.- Por la realizacién de cursos de formacion y per-
feccionamicnto, sobre materias directamente relacionadas
con las funciones del pueslo convocado, organizados por
instituciones 0 empresas de reconocido prestigio. a razdn
de 0,15 puntos por cada 15 horas de curso o [raccién, y
hasta un maximo de 0,60 puntos por curso. La puntua-
cién mdxima alcanzable en este apartado serd de 2,00
purntos.

3.- Por antigiiedad en ¢l Ayuntamiento de Murcia,
en la plaza que da opcién a participar en la convocatoria,
a razon de I punto completo por aflo de servicios, hasta
un maximo de 3,00 puntos.

4.- Valoracion del grado personal consolidado:
El grado personal de los concursantes sc valorara
hasta un maximo de .50 puntos, teniendo en cuenta los

siguientes criterios:

- Por haber consolidado un grado personal superior
al del puesto que se concursa, 1.50 puntos.

- Por haber consolidado un grado personal igual al
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del puesto gue se concursa, 1,25 punto.

- Por haber consolidado un grado personal 1nfer|0r
al del puesto que se concursa, 1,00 puntos.

Segunda tase.- La puntuacién maxima alcanzable en
esta segunda Fase serd de 15,50 puntos, sicndo la puntua-
citn minima exigida en la misma de 9,30 puntos. La Co-
mision valorard, con la puntuacién que se expresa en cl
barecmo quc seguidamente se indica, los conocimientos,
capacidades, experiencia profesional y titulaciones rele-
vantes para ¢l puesto de trabajo.

El citado baremo sera el siguiente:

1.- Pruecha prictica: La Comision de Seleccion so-
meterd a los aspirantes que superen la puntuacion minima
cxigida cn ta Primera Fase a una prueba prictica relacio-
nada con las funciones propias del puesto de trabajo. Di-
cha prueba serd valorada hasta un médximo de 10,00 pun-
tos, sicndo preciso obtener.-en 1a misma un minimo de
5.00 puntos para continuar en el proceso selectivo.

- Experiencia profesional: Por experiencia en cual-
gquier Administracién Publica, distinta de este Ayunta-
miento, o empresa privada, en el desempefic de puestos
con gran similitud c¢ntre el contenido técnico y especiali-
zacion de los ocupados y cl ofertado, hasta un maximo de
1,50 puntos.

- Titulaciones académicas: por estar en posesion
de titulaciones académicas distintas de la que da opcion a
participar en la convocaloria, valorandoese siempre 1a de
mayor puntuacion y sin acumular unas a otras, segin el
siguiente escalado:

- Bachiller Superior, o equivalente: 0,50 puntos.

- F.P.-2°, en las especialidades de Automocidn, Elec-
tricidad, Mantenimiento industrial, o cualquier otra rela-
cionada directamente con las funciones del pucsto convo-
cado: 1.50 puntos.

4 .- Por estar en posesion de los permisos de condu-
cir que seguidamente se relacionan, valordndose siempre
el de mayor puntuacion y sin acumular unas a ofras:

~ Permiso de conducir, clase D: 0,50 puntos.
- « « « ,clase E: 1,00 punto.

- Por la realizacion de cursos para la obtencion del
permiso para el transporte de mercancias peligrosas (ge-
neral o cspecilicos), realizados por centros autorizados
por la Jefatura Provincial de Trifico, hasta un méximo de
1,50 puntos.

Sexta.— Puntuacién minima y propuesta de ads-
cripcion.

Los aspirantes que no alcancen la puntuacién mini-
ma cxigida en cada fase del proceso de valoracién de mé-

ritos, quedardn eliminados del concurso. Terminada la
valoracién de los aspirantes,'la Comision de Valoracidn,
formulard propuesta de adscripcién a los pucstos a favor
de los aspirantes, en ndmero no superior al nimero de
plazas convocadas, que hayan obtenido mayor Lall’nca—
cion definitiva. Dicha calificacion, serd la resultante de
sumnar las obtenidas en las dos fases de valoracidon de mé-
ritos. Una vez resuelta la Convocatorta, los aspirantes
propuestos no podran renunciar al puesto solicitado.

Séptima.— Incidencias.

La Comisién de Valoracion queda facultada para re-
solver las incidencias que puedan surgir, y tomar los
acuerdos necesarios para cl buen orden de la convocato-
ria. en todo lo no previsto en las presentes bases, y siem-
pre gue no s¢ opongan a las mismas. '

Octava.— Recursos. .

La convocatoria y sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ésta, y de la actuacidn de la Co-
mision de Valoracién, podran ser impugnados por los in-
teresados en los casos y en la forma prevista en la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comiin y en el Reglamento
de Organizacion y Funcionamiento del Excmo. Ayunta-
miento de Murcia.

Murcia, 3 de abri! de 1995 — El Alcalde.

Niamero 5646
MURCIA

Convocatoria de Concurso Especifico de Méritos para
la provisién de un puesto de Oficial de Alumbrado
Conductor de Vehiculos Especiales

Este Ayuntamiento Pleno, en sesion de 30 de marzo
de 1995, acordé convocar Concurso Especifico de Méri-
tos para la provisién de un puesto de Oficial de Alumbra-
do Conductor de Vehiculos Especiales, previsto en el Or-
ganigrama de la Tenencia de Alcaldia de Urbanismo e
Infraestructuras.

La convocatoria se regird por la siguientes
BASES

Primera.— Objeto de la convocatoria.

Es objelo de la convocatoria la provision de un pues-
to de Oficial de Alumbrado Conductor de Vehiculos Es-
peciales, previsto en ¢l Organigrama de la Tenencia de
Alcaldia de Urbanismo e Infraestructuras, catalogado con
el cadigo de puesto 515. '
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Segunda.— Publicacién de Ia convocatoria.

La convocatoria se publicard integra en el "Boletin
Oficial de la Region de Murcia®.

‘Tercera.— Participacién en la convocatoria.
A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES. -
Para tomar parte en la convocatoria, serd necesario:

- Ser funcionario de carrera, o laboral fijo de planti-
Ila del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, o de cualguiera
de sus organismos auténomos, con una antigiiedad mini-
ma de dos afios en la plaza que le da opcién a participar
en la convocatoria,

- A estos efectos, se computard la antigiiedad como
laboral fijo del personal’ municipal que en virtud de la
Diisposicién Adicional Primera del Convenio Colectivo
para Personal Laboral del Ayuntamiento de Murcia,
aprobado por Acuerde de Pleno de 30-6-94, haya sido
funcionarizado.

- Estar ¢n posesion del permiso de conducir, clase
C-1.

- Estar ocupando plaza de Oficial de Alumbrado u
Oficial Electricista. '

- No haber sido sancionado por falta grave o muy
grave cn los dos afios anteriores ni haber acumulado mads
de dos sanciones por falta leve en los iiltimos seis meses a
la fecha de linalizacidn del plazo de presentacién de ins-
tancras de la presente convocatoria.

- No podrin participar en la presente convocatoria
yuienes hayan obtenido un puesto trabajo de destino defi-
nitivo sin que hayan transcurrido dos afios desde la toma
de posesion de aquél, hasta la fecha de finalizacién del

-plazo de presentacidn de instancias de la presente convo-
catoria. Excepcionalmente, para aquellos aspirantes que
se encuentren en este supuesto, vy debido a remodelaciones
organizativas o cualquier causa sobrevenida, podran con-
currir cn la presente convocatoria en aquellos puestos in-
mediatamente superiores de aquel que ganaron en su dia,
aun cn el supucsto caso de no haber transcurrido dos
afios desde La toma de posesion de aquél.

Todos los requisitos exigidos deberdn poseerse por
los aspiranies el dia que finalice el plazo de presentacisn
de instancias de la presente convocatoria.

B) INSTANCIAS.

Las instancias serdn dirigidas al Tlmo. Sr. Alcalde
Presidentce, y sc presentaran en el Registro General de este
Ayuntamiento, en cl plazo de quince dias hdbiles, conta-
dos a partir del siguiente a aquel en que se haya efectuado
la publicacion en el "Boletin Oficial de la Region de Mur-
cia”, a que hace referencia la base segunda de la presente
convocatoria.

Con la instancia, se presentard curriculum vitae del
aspirante, donde sc detallarg la antigiiedad en el Ayunta-
miento de Murcia, o en cualquiera de sus organismos au-
ténomos, con indicacién de la categoria de la plaza ocu-
pada, los puestos desempeiiados, el tiempo de ocupacién
de los mismos, los cursos de formacién y perfecciona-
miento realizados, la titulacién poseida, asi como la expe-
riencia profesional en otras Administraciones Piablicas o
empresas privadas. Juntamente, se presentaran los docu-
mentos originales o [otocopias compulsadas por los servi-
cios municipales, acreditativos de los méritos que se ale-
guen. ‘

C) ADMISIC’)N‘ DE ASPIRANTES,

Finalizado el plazo de presentacién de instancias, la
Comisién de Gobierno Municipal dictard resolucién de-
#clarando aprobada la lista de admitidos y excluidos, que
se publicard en el "Boletin Oficial de la Regién de Mur-
cia”, con indicacién del plazo de subsanacién que se con-
cede a los excluidos.

Cuarta,— Comisién de Valoracion.
La Comision de Valoracion estard integrada por:

* Presidente:
' - Teniente de Alcalde de Personal y Régimen Inte-
rior.

* Vocales:

- Uno designado por el Grupo Municipal del P.P.

- Uno designado por el Grupo Municipal de 1.1

- Director de Personal, o persona en quien delegue.

- Jefes de.Servicios correspondientes, o personas en
quien deleguen.

- Uno designado por la Junta de Personal.

* Vocal-Secretario:

- El Secretario General de la Corporacién, o persona
en quien delegue.

* Ascsores:

- La Comisién de Valoracion podrd nombrar los ase-
sores gue, a su juicio, se requieran para la seleccion.

Quinta.— Valoracion de méritos.

El proceso de valoracion de méritos constari de dos
fases.

Primecra fase.- La puntuacidén méixima alcanzable en
esta primera fase serd de 10,00 puntos, siendo la puntua-
cién minima exigida cn la misma de 6,00 puntos. Tendrin
la consideracién de méritos valorables en esta fase los
enumerados seguidamente, con los baremos que asimismo
se indican: :



Pagina 4384

Sabado, 15 de abril de 1995

Niimero 87

I.- Valoracién -del trabajo desarrollado: Por expe-
riencia en ¢l desempefio de puestos en ol Ayuntamiento de
Murcia, o en cualguiera de sus organismos auténomos,
con gran similitud entre el contenido téenico y especiali-
zacion de los ocupados y el ofertado, hasta un méaximo de
1.50 puntos. No serd computable, en ningiin  caso, el
ticmpo de ocupacién mediante adscripciones provisiona-
les o desempeiios accidentales.

2.- Por la realizacién de cursos de formacién y per-
feccionamiento, sobre materias directamente relacionadas
con las tunciones del puesto convocado, organizados por
instituciones o empresas de reconocide prestigio, a razén
de 0,15 puntos por cada 15 horas de curso o fraccidn, y
hasta un maximo de 0,60 puntos por curse. La puntua-
cion mixima alcanzable en este apartado serd de 3,00
puntos.

3.- Por antigiiedad en el Ayuntamicnto de Murcia, o
en cualguiera de sus organismos auténomos, en la plaza
que da opeidn a participar en la convocatoria, valordndo-
se ¢l tiempo prestado con anterioridad a la condicion de
funcionario, siempre que fuera en plazas de igual calego-
ria, a razén de 1 punto completo por aiio de servicios,
hasta un miximo de 4,00 puntos.

4.- Valoracion del grado personal consolidado:

El grado personal de los concursantes sc valorard
hasta un maximo de 1,50 puntos, teniendo ¢n cuenta los
siguientes criterios:

- Por haber consolidado un grado personal superior
al del pucsto que se concursa, 1,50 puntos.

- Por haber consolidado un grado personal igual al
del puesto que se concursa, 1,00 punto.

- Por haber consolidado un grado personal inferior
al del puesto que se concursa, 0,50 puntos.

Scgunda fase.- La puntuacién mdxima alcanzable en
csta segunda fase serd de 14,00 puntos, siendo la puntua-
cidén minima exigida en la misma de 8,40 puntos. La Co-
misién valorard, con la puntuacién que se expresa en el
baremeo que seguidamente se indica, los conocimientos,
capacidades, cxperiencia profesional y titulacioncs rele-
vantes para ¢! puesto de trabajo.

Il citado baremo serd el siguicnte:

l.- Prueba practica: La Comisién de Seleccién so-
meterd a los aspirantes que superen la puntuacién minima
exigida en la Primera Fasc a una prueba prictica relacio-
nada con las funciones propias del pucsto de trabajo. Di-
¢ha prucba serd valorada hasta un miximo de 10,00 pun-
tos, siendo preciso oblener en la misma un minimo de
5,00 puntos para continuar en el proceso selectivo.

2.- Fxperiencia profesional: Por experiencia en cual-
quier Administracién Priblica, distinta de este Ayunta-

micnto, 0 empresa privada, en ¢l desempefio de pucstos '
con gran similitud entre el contenido técnico y especiali-
zacion de los ocupados y el ofertado, hasta un mdximo de
1,50 puntos.

3.- Titulaciones académicas: por estar en posesion
de titulaciones académicas distintas de la que da opcién a
participar ¢n la convocatoria, valordndose siempre la de
mayor puntuacidn y sin acumular unas a otras, segun el
siguiente escalado:

- Bachilter Superior, o equivalente: 0,50 puntos.

- F.P.-2°, en las especialidades de Electricidad, Man-
{cnimiento industrial, o cualquier otra relacionada direc-
tamente con las [unciones del puesto convocado: 1,50
puntos.

4.- Por cstar en posesidén de los permisos de condu-
cir que seguidamente se relacionan, valordndose siempre
el de mayor puntuacién y sin acumular unas a otras:

- Permiso de conducir, clase C-2: (0,25 puntos.
, clase D: 0,50 piintos.
. clase E 1 1,00 puntos.

- « &« <«

- « s «

Sexta.— Puntuacién minima y propuesta de
ascripeion.

Los aspirantes que no alcancen la puntuacién mini-
ma exigida en cada lase del proceso de valoracién de mé-
ritos, quedaran eliminados del concurso. Terminada la
valoracién de los aspirantes, la Comisién de Valoracion,
formulard propuesta de adscripeidn al puesto a favor del
aspirante que haya obtenido mayor calificacion definitiva..
Dicha calificacién, serd la resultante de sumar las obteni-
das en las dos fases de valoracién de méritos. Una vez re-
suelta la Convocatoria, el aspirante propuesto no podra
renunciar al puesto solicitado.

Séptima.— Incidencias. :

L.a Comision de Valoracién queda facultada para re-
solver las incidencias que puedan surgir, y tomar los
acuerdos nccesarios para el buen orden de la convocato-
ria, cn todo lo no previsto en las presentes bascs, y siem-
pre que no se opongan a las mismas.

Octava.— Recursos.

[.a convocatoria y sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ésta, v de la actuacion de la Co-
misién de Valoracién, podrdn ser impugnados por los in-
tercsados en los casos y en la forma prevista.en la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del
Procedimicnto Administrativo Comin y en el Reglamento
de Organizacion y Funcionamiento del Excmo. Ayunta-
miento de Murcia.

Murcia, 3 de abril de 1995.— El Alcaldc.



