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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa
Universidad de Murcia

6405 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-885/2017)
de fecha 15 de septiembre de 2017, por la que se
convocan concursos publicos para la provision de plazas
de personal docente e investigador contratado.

La Universidad de Murcia convoca concursos publicos para la provision de las
plazas de Personal Docente e Investigador contratado que se detallan en el Anexo
que se adjunta a la presente Resolucion, de acuerdo con las siguientes BASES:

1.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Orgdanica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre y disposiciones dictadas en su desarrollo; por los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27
de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia; por el II Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
Contratado Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de
la Regidon de Murcia, por la Normativa para la contratacidon de profesorado en
régimen laboral con caracter temporal aprobada en Consejo de Gobierno de 22
de septiembre de 2004 y en lo no previsto, por la legislacién vigente que le sea
de aplicacién. Con caracter general se tramitaran independientemente cada uno
de los concursos convocados.

2.- Requisitos de admisibilidad.

2.1.- Para su admisidn al procedimiento selectivo, las personas interesadas
han de reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados
internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espana, sea de
aplicacién la libre circulacion de trabajadores en los términos en que esta se halla
definida en el Tratado Constitutivo de la Union Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la
cényuge de las personas de nacionalidad espafiola o que sean naturales de otros
Estados miembros de la Unidon Europea, siempre que no estén separados de
derecho, asi como sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiin afios o mayores de dicha edad
dependientes.

Asimismo, podran participar personas extranjeras que, no estando incluidas
en los parrafos anteriores, se encuentren en Espafa en situacién de legalidad,
siendo titulares de los documentos que les habiliten para residir y para acceder
sin limitaciones al mercado laboral.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.
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c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) Tener un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempefio
de la labor docente e investigadora asignada. A tal efecto, se podra exigir, en su
caso, la superacidon de una prueba especifica que lo acredite. Quedaran eximidas
de realizar la prueba las personas que estén en posesion del diploma espafiol
como lengua extranjera (nivel B2 o C2) regulado por el Real Decreto 1137/2002,
de 31 de octubre, o del certificado de nivel avanzado o equivalente en espafiol
para extranjeros, expedido por la administracion educativa competente. A tal
efecto, junto a la solicitud de participacion deberan aportar fotocopia compulsada
de dicho diploma o del mencionado certificado.

e) No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
o inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de nacionales
de los demas Estados miembros de la Union Europea y de los nacionales de
aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados por
la Unidn Europea vy ratificados por Espana, sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores, en los términos en que esta se halla definida en el Tratado Constitutivo
de la Unidn Europea, no estar sometido o sometida a sancién disciplinaria o condena
penal que impida en su Estado el acceso a la funcion publica.

f) Estar en posesidn de la titulacion exigida en cada caso, pudiendo requerirse
una titulacién universitaria concreta si asi se establece en la descripcion de la
plaza.

g) Acreditar el nivel de competencia en el idioma correspondiente, si se
requiere en la descripcion de las plazas que figuran en el anexo de la presente
convocatoria, con los documentos a los que se refiere el Decreto 43/2015, de
27 de marzo (BORM de 31/03/2015), u otros documentos equivalentes que
acrediten dicho nivel.

h) Acreditar estar en activo, ejerciendo la actividad profesional concreta, que
en su caso se indique para cada plaza, fuera del ambito académico universitario,
como especialista de reconocida competencia en la materia en la que se vaya a
ejercer la docencia.

El ejercicio de la actividad profesional debera mantenerse a la fecha de inicio
del contrato y durante todo el periodo de duracién del mismo.

2.2.- La concurrencia de requisitos de admisibilidad deberan poseerse dentro
del plazo de presentacién de solicitudes.

2.3.- Los documentos acreditativos de los requisitos que estén redactados
en idioma diferente al castellano deberan ir acompafiados de la correspondiente
traduccion jurada.

Sin perjuicio de su admisibilidad al proceso selectivo, no podra formalizar
contrato el personal docente e investigador que preste servicios en cualquier otra
Universidad.

3.- Presentacion de solicitudes y curriculos.

3.1.- La solicitud de participacién en los concursos convocados se ha de
efectuar mediante la cumplimentacion de formulario integrado en aplicacién Web
de la Universidad de Murcia. Para presentar solicitud de participacién, las personas
interesadas deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud y del curriculo
que se halla establecido especificamente para la plaza y categoria correspondiente,
disponible en la Oficina Virtual CONVOCUM PDI. URL: https://convocum.um.es.
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Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2.- Se podra presentar la solicitud a través de uno de los procedimientos
siguientes:

a) Acceso a la cumplimentacién del formulario Web de la solicitud con
certificado y firma electrénica. Se aconseja emplear el certificado digital para
completar el proceso de presentacion de la solicitud.

Si se accede con certificado electrénico, se podra firmar digitalmente la
solicitud, quedando esta registrada en el sistema.

b) Acceso a la cumplimentacién sin certificado digital ni firma electrénica.
Si se accede por este sistema, una vez cumplimentada y validada la solicitud
a través de la Oficina Virtual (COVOCUM PDI), la misma debera ser impresa,
firmada y presentada en el Registro General de la Universidad de Murcia (C/.
Santo Cristo n.© 1. 30071. Murcia. Campus de La Merced), o en el Registro
Auxiliar de la Universidad de Murcia (Edificio Rector Soler. Campus de Espinardo),
o por cualquiera de los procedimientos y por los medios establecidos en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun,
dirigida al Sr. Rector de la Universidad de Murcia, correspondiendo su tramitacion al
Servicio de Gestion de PDI. La aplicacién le suministrara los ejemplares de la solicitud.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de correos deberan
ir en sobre abierto, para ser fechadas y selladas antes de su certificacion, tal
y como se prevé reglamentariamente en desarrollo del articulo 16.4.b de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

3.3.- Documentacién justificativa de los méritos alegados en el curriculo.

Con independencia del procedimiento de presentacion de la solicitud, los
méritos alegados en el curriculo se presentaran necesariamente a través de la
pagina Web en formato PDF.

3.4.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias naturales, a
partir del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

3.5.- Las tasas de los derechos de participacidon por cada una de las plazas a
las que se concurse son las siguientes:

Tasa General: 23,34 euros.
Tasa Carné Joven: 18,67 euros.

Estan exentos del pago de la tasa los aspirantes que acrediten la condicién
de discapacitado con un grado igual o superior al 33%.

La liguidacion de tasas y abono se realiza a través de la Oficina virtual de
Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la direccion electrdnica
https://convocum.um.es/, por cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electronica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades bancarias:
- Banco SabadellCAM.

- Cajamurcia-BMN.

- Cajamar.

- Banco de Santander.
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b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)
c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacién del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ningln caso la presentacién y pago de la tasa supondra sustitucion del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacidn de solicitudes.

3.6.- Requisitos y documentacién justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que reune los requisitos precisos para su admisién en la plaza y
categoria a la que concursa, comprometiéndose a acreditarlo documentalmente si
fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso selectivo.

Asimismo, la aplicacidon informatica le ofrecera la posibilidad de agregar
dicha documentacion justificativa. En el presente concurso de acuerdo con
el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se entiende otorgado su consentimiento a la
Universidad de Murcia para la obtencién de los datos correspondientes al DNI
y Titulos Oficiales Universitarios que obran en poder de otras Administraciones
Publicas, salvo oposicién expresa manifestada en la solicitud de participacion,
siendo necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentacion acreditativa de la identidad:
I. Personas de nacionalidad espafiola:

Copia del DNI en el supuesto de oposicidon a la obtencién por la Universidad
de Murcia de la informacién atinente al DNI.

II. Nacionales de otros Estados de la Union Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como,
en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de
vivir a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado con la
que se tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracién jurada o
promesa de tal persona de que no existe separacion de derecho de su conyuge vy,
en su caso, del hecho de que el o la aspirante viven a sus expensas o estan a su
cargo.

III. Personas que no sean nacionales de Estados miembros de la Unién
Europea:

Copia de la tarjeta de residencia en vigor, que acredite su situacién de
legalidad y acceso sin limitaciones al mercado laboral.

b) Documentacion acreditativa de requisitos académicos.

En caso de titulo oficial espafol, copia del titulo académico exigido en
el supuesto de oposicion a la obtencién por la Universidad de Murcia de la
informacion atinente al titulo. En el supuesto de que el titulo se hallara en tramite
de expedicion debera presentarse como documento sustitutorio una certificacién
de la universidad correspondiente, que se ajustara al modelo establecido en la
base novena de la resolucién de la Secretaria de Estado de Universidades de 26
de junio de 1989 (BOE de 18 de julio) o articulo 14 del Real Decreto 1002/2010,
de 5 de agosto, sobre expedicién de Titulos universitarios oficiales.
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En el supuesto de titulo no espafiol, se presentara copia de la credencial
de homologacion del titulo exigido. Si se tratara de titulaciones expedidas por
Estados de la Unidén Europea, se acreditara la homologacion o se presentara la
credencial del reconocimiento del titulo para ejercer la profesion de profesor
universitario.

c) Documentacion acreditativa de requisitos profesionales:
Empleados Publicos:

Copia de la hoja de servicios actualizada, expedida por el Servicio de Personal
del Organismo correspondiente.

Actividad por cuenta ajena:

Copia del Informe de vida laboral actualizada, expedido por la Tesoreria
General de la Seguridad Social, acompanado de copia del contrato del trabajo
que se estd desempenado y certificado de la actividad o funciones que realiza
expedido por el responsable de la Empresa, Centro o Institucion.

Actividad por cuenta propia:

Copia del Informe de vida laboral actualizada, expedida por la Tesoreria
General de la Seguridad Social y certificado de estar al corriente de las
obligaciones tributarias expedido por la Agencia Tributaria. Si de la actividad
profesional que se esta ejerciendo no resulta obligatoria el alta en ninguno de
los regimenes del sistema de la Seguridad Social, se podré presentar copia de la
certificacion del colegio profesional correspondiente que acredite estar en activo
en el ejercicio de la actividad profesional y certificado de estar al corriente de las
obligaciones tributarias expedido por la Agencia Tributaria.

d) Documentacion acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

Las personas aspirantes que se hallen exentas del pago de los derechos
de tasas de participacion por razon de discapacidad deberan aportar copia del
certificado acreditativo de la misma, expedido por el drgano competente de la
Administracion del Estado o de la Comunidad Auténoma que corresponda.

Las personas aspirantes con derecho a reduccion de tasa por razon de carné
joven deberan aportar copia del mismo.

e) Documentacion acreditativa del nivel de idioma espafiol.

En los casos en los que fuere de aplicacién el apartado d) de la base 2, se
habra de acompafiar copia del diploma o de la certificacion correspondiente.

3.7.- Justificacién de méritos.

Los méritos evaluables que aleguen las personas aspirantes en su solicitud
deberan acreditarse documentalmente y de modo inexcusable dentro del plazo
de presentacion de solicitudes de la forma indicada en la base 3.3, sin que haya
lugar a la subsanacién de defectos por esta causa.

La Comisién de Seleccion no valorara aquellos méritos que, siendo alegados
en la solicitud, no hayan sido debidamente justificados.

Si lo considera necesario para la valoracién de los méritos, la Comision de
Seleccidn podra requerir la presentacion de los documentos justificativos originales
o de fotocopia compulsada de los mismos o autenticada por otro medio admisible.

4.- Relacion de personas aspirantes admitidas y excluidas.

4.1.- Dentro de los diez dias habiles siguientes al de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes se publicarad en el Tablon Oficial de la Universidad
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de Murcia (TOUM) -direccion electrdnica https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.
seam, apartado “Oposiciones y concursos, Personal Docente e Investigador”- y en
la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI) -direccidon electrénica
https://convocum.um.es/- la relacién provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas en la correspondiente plaza, con indicacion de las causas
de exclusion. Dicha resolucion concedera un plazo de diez dias habiles, a partir
del siguiente al de su publicacion, para la presentacion de reclamaciones y para la
subsanacién de defectos de acreditacién de requisitos de admisibilidad.

4.2.- Una vez finalizado el plazo de reclamaciones o subsanaciones
presentadas y resueltas las mismas, el Rector dictard Resolucién aprobando la
relacién definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicara en los
lugares indicados en el punto anterior.

Contra la citada resolucion definitiva de personas admitidas y excluidas, se
podra interponer recurso potestativo de reposicidon ante el Rector en el plazo de
un mes.

4.3.- No procedera la devolucién de derechos de participacién en los
supuestos de exclusidon por causa imputable a la persona interesada.

5.- Comisiones de Seleccion.

5.1.- Cada concurso sera resuelto por una Comision de Seleccidon que tendra
la composicion que recoge el articulo 162 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia, con las consideraciones que se adicionan en la Normativa para la
contratacién de profesorado en régimen laboral con caracter temporal, aprobada
por Consejo de Gobierno de 22 de septiembre de 2004 y el II Convenio Colectivo
del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades
Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, teniendo en cuenta
que todos sus miembros deberan poseer titulacion académica y categoria
igual o superior a la exigida para ocupar la plaza convocada, procurando una
composicién equilibrada entre mujeres y hombres salvo que no sea posible por
razones fundadas y objetivas debidamente motivadas.

5.2.- Las actuaciones de la Comisién de Seleccion se someteran, en lo no
previsto en la convocatoria a las disposiciones contenidas para los 6rganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Las Comisiones de Seleccion, tendran su sede en el Decanato/Departamento
a que corresponda la plaza.

5.3.- Los miembros de las Comisiones de Seleccidén se publicaran en la
Resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a que se refiere la base
4.2. de la convocatoria.

5.4.- Las sucesivas actuaciones en relacién con esta convocatoria se
publicaran en los lugares indicados en la base 4.1.

6.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, cualesquiera comunicaciones ulteriores a las que dé lugar la presente
convocatoria y que deban ser notificadas a las personas interesadas se efectuaran
mediante publicacién del acto o resolucion de que se trate en el Tablén Oficial de
la Universidad de Murcia (TOUM), https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam,
sustituyendo a la notificacién personal y surtiendo sus mismos efectos.
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7.- Baremo.

7.1.- El baremo se ajustara a los criterios generales de evaluacidén aprobados
en Consejo de Gobierno de 26 de mayo de 2010, modificado en Consejo de
Gobierno de 12 de abril de 2011 y se mantendra expuesto en la pagina Web
http://www.um.es/web/pdi/contenido/impresos.

7.2.- De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del II Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las
Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en los
procesos selectivos se favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones
de desempefiar la plaza certificada por el IMAS, mediante la aplicacion del
coeficiente 1.05 en los distintos baremos.

8.- Procedimiento de Seleccion.

8.1.- De conformidad con lo establecido en el articulo 48.3 de la Ley Organica
de Universidades, se considerara mérito preferente estar acreditado o acreditada
para participar en los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios.

Cumplimentado lo anterior, el procedimiento de seleccién consistira
exclusivamente en la valoracion de los méritos alegados y acreditados por los
concursantes, en aplicacion del Baremo correspondiente. Las plazas podran quedar
desiertas a juicio de la Comision, si ningun concursante reine méritos suficientes.

9.- Resolucion del Concurso.

9.1.- La Comisidn resolvera el concurso y elevara al Rector la correspondiente
propuesta de contratacion a favor del concursante o, en su caso, de los
concursantes mejor valorados. En todo caso, hara publico el resultado del mismo,
en los lugares indicados en la base 6 de la convocatoria.

9.2.- La comunicaciéon del resultado del concurso a los aspirantes,
seleccionados o no, se entenderd practicada mediante la publicacion de la
propuesta efectuada por la Comisidon en el Tablon Oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM).

10.- Presentacion de documentos y formalizacion de los contratos.

10.1.- Concluido el proceso selectivo y realizada la propuesta de provisién por
la Comisidn de Seleccidn, el Rector procedera a la formalizacién del contrato en
régimen laboral, previa presentacion por el aspirante de los siguientes documentos.

a). Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad, solo si manifestd
Su oposicidn a su obtencidn por la Universidad, o documento equivalente de ser
su nacionalidad distinta de la espafiola.

b). Copia compulsada del Titulo oficial universitario exigido, solo si manifesto
su oposicién a su obtencién por la Universidad.

c) La actividad profesional se ha de acreditar con la siguiente documentacion
actualizada:

Empleados Publicos:

Copia compulsada de la hoja de servicios, expedida por el Servicio de
Personal del Organismo correspondiente.

Actividad por cuenta ajena:

Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad
Social, acompafiado de copia copulsada del contrato del trabajo que se esta
desempefiado y certificado de la actividad o funciones que realiza expedido por el
responsable de la Empresa, Centro o Institucion.
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Actividad por cuenta propia:

Informe de vida laboral actualizada, expedido por la Tesoreria General
de la Seguridad Social y certificado de estar al corriente de las obligaciones
tributarias expedido por la Agencia Tributaria. Si de la actividad profesional que
se esta ejerciendo no resulta obligatoria el alta en ninguno de los regimenes del
sistema de la Seguridad Social, se podrd presentar copia de la certificacion del
colegio profesional correspondiente que acredite estar en activo en el ejercicio
de la actividad profesional y certificado de estar al corriente de las obligaciones
tributarias expedido por la Agencia Tributaria.

d). Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni
psiquico que le incapacite para el desempefio de las funciones correspondientes a
Profesor de Universidad.

e). Declaracién jurada de no haber sido separado de la Administracion del
Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones de las Comunidades
Auténomas, en virtud de expediente disciplinario, y no hallarse inhabilitado
para el ejercicio de la Funcion Publica. Los nacionales de los demas Estados
miembros de la Unién Europea o de algin Estado al que en virtud de los Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacién de trabajadores, deberan acreditar, de conformidad
con lo establecido en el Articulo 7.2 del Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo,
no haber sido objeto de sancién disciplinaria o condena penal que impidan, en su
Estado, el acceso a la funcion publica.

Los interesados dispondrdn de un plazo de 10 dias a contar desde la
publicaciéon de la propuesta de provision para la presentacién de la citada
documentacién. En el caso de no presentarse el interesado a la firma del contrato
en el plazo referido, se entenderd que renuncia a sus derechos, salvo caso de
fuerza mayor, discrecionalmente apreciado por el Rector.

En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratacién del
aspirante seleccionado, podra formalizarse la incorporacion con el siguiente mas valorado.

11.- Listas de Espera.

11.1.- Con el resto de aspirantes la Comisidn de Seleccidon podra establecer
una lista de espera para futuras contrataciones, si durante el curso académico
2017/2018 y 2018/2019 fuera necesario para la docencia nuevas plazas con
las mismas caracteristicas que las definidas en la presente convocatoria. Previa
consulta de los Departamentos, se podra contratar a la persona que ocupe el
siguiente lugar en el orden de prelacién establecido por la Comisién.

12.- Incompatibilidades.

12.1.- El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara
sujeto a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de desarrollo,
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril.

13.- Recursos.

Las decisiones de la Comisién de Seleccion podran ser recurridas ante el
Rector, en el plazo de un mes, a partir de la publicacién de las mismas en el lugar
indicado en la base 4.1. de la convocatoria, de conformidad con el articulo 122 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
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La presente resolucion pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccidn Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicion ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos,
desde el dia siguiente al de la notificacion o publicacién y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicidon en su caso interpuesto

Murcia, 15 de septiembre de 2017.—El Rector, José Pedro Orihuela Calatayud.
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Anexo I

Puestos que se convocan
Departamento: ANATOMIA HUMANA Y PSICOBIOLOGIA
Plaza Numero: (69/2017-DT)
Ndmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: PSICOBIOLOGIA
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.0O.U.)
Dedicacién: Asoc. tiempo parcial (6+6) horas
Funciones: Docencia en asignaturas del area
Horario: Mafiana y tarde
Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018
Posibilidad de prérroga: Si
Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Cddigo del puesto: 912065

DEPARTAMENTO: BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR “'B” E INMUNOLOGIA
Plaza Namero: (70/2017-DT)

Numero de Puestos: 2

Area de Conocimiento: BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR B

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacidn: Asoc. tiempo parcial (3+3) horas

Funciones: Docencia en Bioquimica, Experimentaciéon Bioquimica y

Bioguimica Metabdlica

Horario: Mafiana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Codigo del puesto: 912085, 912086

DEPARTAMENTO: DERMATOLOGIA, ESTOMATOLOGIA, RADIOLOGIA Y

MEDICINA FisicA

NPE: A-210917-6405

Plaza Namero: (71/2017-DT)

NUmero de Puestos: 4

Area de Conocimiento: ESTOMATOLOGIA

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (3+3) horas

Funciones: Docencia en Prétesis Estomatdlogica

Horario: Mafiana

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018

Posibilidad de prérroga: Si

Titulaciéon: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Cddigo del puesto: 912067, 912068, 912069, 912070
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Plaza Namero: (72/2017-DT)

NUmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: ESTOMATOLOGIA

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacién: Asoc. tiempo parcial (3+3) horas

Funciones: Docencia en Clinica Integrada de Infantil I y II.
Horario: Mafiana

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018

Posibilidad de prérroga: Si

Titulaciéon: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Codigo del puesto: 912066

DEPARTAMENTO: DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA

(ESPANOL, INGLES Y FRANCES)

NPE: A-210917-6405

Plaza Namero: (73/2017-DT)

Ndmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LA LENGUA C (FRANCES)
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacidon: Asoc. tiempo parcial (6+6) horas

Funciones: Docencia en asignaturas propias del area

Horario: Mafiana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Cddigo del puesto: 911526

Plaza Namero: (74/2017-DT)

Ndmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LA LENGUA C (FRANCES)
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacidn: Asoc. tiempo parcial (3+3) horas

Funciones: Docencia en asignaturas propias del area

Horario: Mafiana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Cddigo del puesto: 911287

DEPARTAMENTO: FILOSOFiA
Plaza Namero: (75/2017-DT)
Numero de Puestos: 2

Area de Conocimiento: FILOSOFIA
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Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacidn: Asoc. tiempo parcial (4+4) horas

Funciones: Docencia en asignaturas propias del area

Horario: Mafiana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacién: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Coddigo del puesto: 912076, 912077

Plaza Namero: (76/2017-DT)

Ndmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: FILOSOFIA MORAL

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacidon: Asoc. tiempo parcial (6+6) horas

Funciones: Docencia en asignaturas propias del area
Horario: Mafiana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Cddigo del puesto: 912075

DEPARTAMENTO: GEOGRAFIA

Plaza Numero: (77/2017-DT)

Ndmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: ANALISIS GEOGRAFICO REGIONAL

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacidn: Asoc. tiempo parcial (5+5) horas

Funciones: Docencia en Geografia Politica y Econdmica de los Paises de

Lengua B (Francés), Geografia Politica y Econdmica de los Paises de Lengua B
(Inglés) y Grandes Unidades Continentales II

NPE: A-210917-6405

Horario: Tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacidon: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Cddigo del puesto: 912098

DEPARTAMENTO: LENGUA ESPANOLA Y LINGUISTICA GENERAL
Plaza Namero: (78/2017-DT)

Ndmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: LENGUA ESPANOLA

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.0O.U.)

Dedicacién: Asoc. tiempo parcial (5+5) horas
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Funciones: Docencia en Lengua Espafiola y Lengua Espafiola para los Medios

de Comunicacién Social

NPE: A-210917-6405

Horario: Mafiana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Cddigo del puesto: 911973

DEPARTAMENTO: PSICOLOGIA BASICA Y METODOLOGIA

Plaza Numero: (79/2017-DT)

Namero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: METODOLOGIA DE LAS CIENCIAS Y DEL COMPORTAMIENTO
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacién: Asoc. tiempo parcial (4+4) horas

Funciones: Docencia en asignaturas propias del area

Horario: Mafiana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Cddigo del puesto: 912081

DEPARTAMENTO: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION
Plaza Numero: (80/2017-DT)

Namero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacién: Asoc. tiempo parcial (6+6) horas

Funciones: Docencia en asignaturas propias del area

Horario: Mafiana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Codigo del puesto: 912097

Plaza Numero: (81/2017-DT)

Namero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacidon: Asoc. tiempo parcial (6+6) horas

Funciones: Docencia en asignaturas propias del area

Horario: Mafiana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018
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Posibilidad de prérroga: Si
Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Codigo del puesto: 912096

DEPARTAMENTO: TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS, NUTRICION Y

BROMATOLOGIA

Plaza Namero: (82/2017-DT)

Ndmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: TECNOLOGIA DE ALIMENTOS
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (3+3) horas

Funciones: Docencia en asignaturas propias del area
Horario: Mafana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018

Posibilidad de prérroga: Si

Titulaciéon: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.
Cddigo del puesto: 912083

DEPARTAMENTO: TRADUCCION E INTERPRETACION

Plaza Numero: (83/2017-DT)

Ndmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: TRADUCCION E INTERPRETACION (Francés)
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (6+6) horas

Funciones: Docencia en asignaturas propias del area

Horario: Tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacidon: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Cddigo del puesto: 910501

Plaza Namero: (84/2017-DT)

NUmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: TRADUCCION E INTERPRETACION (Inglés)
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (6+6) horas

Funciones: Docencia en asignaturas propias del area

Horario: Tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Cddigo del puesto: 910505
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa
Universidad Politécnica de Cartagena

6406 Resolucion R-589/17, de 6 de septiembre, del Rectorado de la
Universidad Politécnica de Cartagena, por la que se convoca,
concurso publico para la provision de plazas de personal docente
e investigador contratado.

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Orgénica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades y por el Decreto 72/2013, de 12 de julio, por
el que se aprueba el Texto Integrado de los Estatutos de la Universidad Politécnica
de Cartagena, este Rectorado conforme al acuerdo, de 24 de julio de 2017, del
Consejo de Gobierno de esta Universidad,

Resuelve:

Convocar concurso publico para la provision de las plazas de personal
docente e investigador contratado que se detallan en el anexo que se adjunta a la
presente Resolucion, de acuerdo con las siguientes

Bases:
Primera.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, Decreto 197/2007, de 5 de julio, de la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia, sobre el régimen juridico y retributivo del
personal docente e investigador contratado laboral de las Universidades Publicas
de la Regidon de Murcia, por el Convenio Colectivo del personal docente e
investigador contratado laboral de las Universidades Publicas de la Regién de
Murcia, por los Estatutos de la Universidad Politécnica de Cartagena y en lo no
previsto, por la legislacidon vigente que le sea de aplicacidén. Con caracter general
se tramitaran independientemente cada uno de los concursos convocados.

Segunda.- Requisitos generales y especificos.

1.- Requisitos generales comunes:

a) Ser espafol o nacional de alguno de los demas Estados miembros de la
Unidén Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espafa, sea de
aplicacién la libre circulacion de trabajadores en los términos en que ésta se haya
definida en el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafnoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cényuge, siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiln afos o mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar los extranjeros que no estando incluidos en los parrafos
anteriores, tengan residencia legal en Espafa, siendo titulares de los documentos que
les habilite para residir y a poder acceder sin limitaciones al mercado laboral.
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La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la
convocatoria, se realizard por medio de los documentos correspondientes,
certificados por las autoridades competentes de su pais de origen traducidos al
espafiol.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no superar la edad de jubilacion.

c) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que impida el
desempefio de las funciones de las plazas convocadas.

d) Poseer un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempefo
de la labor docente e investigadora asignada; en su caso, se podra exigir la
superacién de una prueba que lo acredite. Quedaran eximidos de realizar la
prueba quienes estén en posesion del diploma de espafiol como lengua extranjera
(nivel B2) regulado por el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o del
certificado de nivel avanzado o equivalente en espafiol para extranjeros, expedido
por la administracion educativa competente A tal efecto deberédn aportar junto a
la solicitud fotocopia de dicho diploma o del mencionado certificado.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

f) Estar en posesién de la titulacién exigida en cada caso, pudiendo requerirse
una titulacion universitaria concreta si asi se establece en la descripcion de la
plaza recogida en el anexo.

2.- Requisitos especificos:

Ademas de los requisitos generales comunes, los aspirantes a al concurso
deberan reunir las condiciones académicas especificas que se indican.

a) Estar en posesion del titulo de doctor.

b) Haber obtenido la acreditacion para Profesor Ayudante Doctor por parte
de la Agencia Nacional de Evaluaciéon de la Calidad y Acreditacién (en adelante
ANECA) o del 6rgano de evaluacion externa que la Ley de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia determine.

La concurrencia de los requisitos generales y especificos debera estar referida
a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse
hasta el momento de la firma del contrato.

Los documentos presentados que estén redactados en idioma diferente al
castellano, deberan ir acompafiados de la correspondiente traducciéon jurada.

Tercera.- Presentacion de solicitudes.

1.- Los interesados que deseen participar en los concursos lo haran utilizando
los modelos de solicitud y del curriculo, que podran encontrar en la direccidon
electrénica http://www.upct.es/convocatorias/actpdi/convocatorias.php.

2.- Las solicitudes se presentaran a través de la sede electrénica de la
Universidad Politécnica de Cartagena, en la siguiente direccion: https://sede.
upct.es/inforegistro.php,

en el Registro General de la Universidad Politécnica de Cartagena,
Plaza Cronista Isidoro Valverde, 30202 Cartagena, o por cualquiera de los
procedimientos establecidos en la Ley 39/2015, de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de correos, deberan
ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas antes de su certificacion, tal y
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como sefiala articulo 31 del Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre, por el
que se aprueba el Reglamento por el que se regula la prestacién de los servicios
postales, en desarrollo de lo establecido en la Ley 24/1998, de 13 de julio, del
Servicio Postal Universal y de Liberalizacion de los Servicios Postales.

3.- El plazo de presentacidon de solicitudes sera de 15 dias habiles, a partir
del siguiente a la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

4.- La concurrencia a la convocatoria conlleva un abono de tasa por derechos
de participacion por cada una de las plazas que se desee concursar, que se
ingresaran en la cuenta nimero ES05 0487 0136 44 2080000166 del Banco Mare
Nostrum.

El ingreso podréa efectuarse directamente en cualquier oficina de la citada
entidad financiera o mediante transferencia a la citada cuenta desde otra entidad
financiera. En la solicitud debera figurar la validacion mecanica o sello de la
entidad financiera a través de la cual se realiza el ingreso a la cuenta indicada. En
su defecto, deberd acompafiarse justificante de ingreso de la entidad financiera.
En el impreso de solicitud se hara constar el cddigo de ingreso y el importe en el
espacio destinado al efecto, conforme al siguiente cuadro:

cODIGO TIPO DE TASA IMPORTE
1573D Ordinaria 23,34€
1574X Desempleado 11,67 €
15758 Carné joven 18,67 €

Estaran exentas del pago de esta tasa las personas con grado de discapacidad
igual o superior al 33 por ciento, en el momento del devengo de la tasa.

Tendran la bonificacion del 50 por 100 de la cuota, los que acrediten hallarse
en situacién del desempleo en el momento del devengo de la tasa, siempre que
las prestaciones le beneficien directamente.

Tendrén la bonificacién del 20 por 100 de la cuota los que acrediten
hallarse en posesién del “Carné Joven” expedido por el drgano competente de la
Administracidon Regional. Esta bonificacion no se acumularé con la establecida en
el parrafo anterior.

La falta de pago de estos derechos durante el plazo de presentaciéon de
solicitudes no es subsanable y determinara la exclusién definitiva del aspirante.

En ningln caso la realizacion del ingreso supone la sustitucidon del tramite de
presentacién en tiempo y forma de la solicitud.

Procedera la devolucién de la tasa, en particular, cuando el aspirante
renuncie a tomar parte en la convocatoria correspondiente expresandolo asi con
anterioridad a la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, o cuando
resulte excluido de su participacidon en las pruebas por no haber acreditado estar
en posesion de los requisitos exigidos en la misma.

5.- Junto con la solicitud se presentara la siguiente documentacién:
a) Documentacién acreditativa de la identidad:

- Personas de nacionalidad espafiola:

Copia del documento nacional de identidad.

- Nacionales de otros Estados de la Unién Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como,
en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de
vivir a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado con la
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gue se tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracién jurada o
promesa de tal persona de que no existe separacion de derecho de su conyuge vy,
en su caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

- Personas que no sean nacionales de Estados miembros de la Unidn
Europea:

Copia de la tarjeta de residencia en vigor, que acredite su situacion de
legalidad y acceso sin limitaciones al mercado laboral.

b) Documentacién acreditativa de requisitos académicos.

- Copia del titulo académico. En caso de encontrarse el titulo en tramite de
expedicion deberd presentarse, como documento sustitutorio, certificacion de la
Universidad correspondiente. En las titulaciones extranjeras, deberd acreditarse
la homologacion correspondiente del Ministerio de Educacidn. Si se tratara de
titulaciones expedidas en la Unién Europea se acreditara la homologacion o se
presentara la credencial del reconocimiento del titulo para ejercer la profesion de
Profesor Universitario.

- Copia de la documentacién que acredite el cumplimento de los requisitos
establecidos en el punto 2, de la base segunda de esta convocatoria.

c) Documentacion acreditativa de discapacidad.

Los aspirantes con discapacidad, deberan acreditar el grado de discapacidad
mediante copia del documento expedido por érgano competente, de conformidad
con lo establecido en el Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre, por el que se
determina la consideracion de persona con discapacidad a efectos de lo previsto
en el articulo 29.4 del II Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
Contratado Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad Autonoma de
la Region de Murcia.

d) Documentacion acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

Los aspirantes que acrediten bonificaciones de la tasa por derecho de
participacion, deberan presentar, en su caso, copia de la certificacion de los
servicios publicos de empleo de encontrarse en situacion de desempleo o copia
del “Carné joven” expedido por el é6rgano competente de la Administracion
Regional.

e) Documentacion acreditativa del nivel de idioma espaiiol.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y estén exentos de
realizar la prueba previa de acreditacién de conocimiento del castellano, deberan
adjuntar la correspondiente justificacion documental de poseer alguno de los
titulos o certificados que se indican a continuacion:

- Diploma de espafiol nivel B2 o superior, de conformidad con el Real Decreto
1137/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan los diplomas de espafol
como lengua extranjera, o certificacion académica que acredite haber superado
todas las pruebas para la obtencién del mismo.

- Certificado de Nivel Avanzado o equivalente en espafiol para extranjeros,
expedidos por las Escuelas Oficiales de Idiomas.

- Titulo de Licenciado en Filologia Hispanica, Romanica o grado equivalente
o certificaciéon académica que acredite haber realizado todos los estudios
conducentes a la obtencién de alguno de dichos titulos.

NPE: A-210917-6406



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 219 Jueves, 21 de septiembre de 2017 Pagina 26876

- Certificado de haber superado la prueba de conocimiento de castellano
en el mismo nivel o superior en convocatorias de procesos selectivos de esta
Universidad.

- Titulo alegado para participar en la presente convocatoria emitido por el
Estado espafiol.

Aqguellos aspirantes que tengan que acreditar el conocimiento del castellano
y no adjunten alguno de los documentos justificativos sefialados con anterioridad,
deberan realizar la prueba de acreditacion de conocimiento del castellano.

f) Justificacion de méritos.

- Curriculo, conforme al modelo oficial que se puede encontrar en la siguiente
direccion: http://www.upct.es/convocatorias/actpdi/listado.php?id_cat=2.

- La documentacién acreditativa de los méritos alegados en el curriculo.
Dicha documentacidn se presentard numerada y ordenada conforme al listado
contenido en el modelo oficial de curriculo.

La Comisidon no tendra en cuenta la documentacidén acreditativa de los
méritos presentada fuera del plazo de presentacién de solicitudes.

La Comision no valorard aquellos méritos que siendo alegados en el curriculo
no estén debidamente justificados. Tampoco seran valorados aquellos méritos
que aun estando debidamente justificados no figuren relacionados en el modelo
oficial de curriculo.

Seran motivos de exclusion, entre otros, la falta de firma del curriculo por
parte del interesado, no poseer o no acreditar de forma suficiente la posesion de
los requisitos exigidos para la plaza convocada y presentar la solicitud fuera del
plazo establecido.

Cuarta.- Listas de admitidos y excluidos.

1.- La relaciéon provisional de admitidos y excluidos, con indicacién de las
causas de exclusion, se publicara en el tabldn oficial electréonico de la Universidad
Politécnica de Cartagena (https://firma.upct.es/Firma/servlet/firma.Firma) y
en la direccién electrdnica indicada en la base 3.1 y se concedera un plazo de
diez dias habiles a partir del siguiente a su publicacién para la presentacién de
reclamaciones.

2.- Resueltas las reclamaciones presentadas, se dictara resolucién con la
relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el
lugar indicado en el punto anterior.

Contra la citada resolucién, se podra interponer recurso potestativo de
reposicion ante el Rector en el plazo de un mes.

Quinta.- Prueba de acreditacion de conocimiento del castellano.
1.- Acreditacion de conocimiento del castellano.

Con caracter previo a la realizacion del proceso selectivo, los aspirantes que
no posean la nacionalidad espafiola, deberan acreditar el conocimiento adecuado
del castellano mediante la realizacién de una prueba en la que se comprobara
si posee un nivel adecuado de comprension y expresién oral y escrita de esta
lengua.

Estaran exentos de la realizacion de la citada prueba los siguientes
aspirantes:

- Los nacionales de un Estado cuyo idioma oficial sea el castellano.
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- Los que hayan justificado estar en posesion de alguno de los titulos
a que se refiere el punto 5 apartado e) de la base tercera de la presente
Resolucién.

- Los aspirantes que hayan prestado servicios en cualquier Administracion
Publica espafiola durante al menos un afo.

2.- Designacién del Tribunal.

La prueba de valoracidon de conocimiento del castellano se realizara
por un Tribunal, compuesto por tres empleados publicos de la Universidad
competentes en la materia, que sera designado por la Gerencia de La
Universidad.

3.- Contenido de la prueba de castellano.

El contenido de la prueba de acreditacion de conocimiento del castellano se
ajustara a lo dispuesto en el art. 3.4 del Real Decreto 1137/2002, de 31 de
octubre, por el que se regulan los diplomas de espafiol como lengua extranjera y
se adecuara a las siguientes caracteristicas:

NIVEL B2

a) Prueba de expresién e interaccién oral (30 minutos). El candidato
dispondra de 20 minutos para la preparacion de la intervenciéon oral y consta de
dos partes:

- Tarea 1: el candidato debera hablar durante 3 o0 4 minutos de las ventajas e
inconvenientes de una serie de soluciones que se proponen para un determinado
problema.

- Tarea 2: el candidato conversara con el entrevistador sobre el tema en
cuestion durante 6 o 7 minutos.

b) Prueba de comprension de lectura (30 minutos). El candidato debera leer
un texto y responder seleccionando la respuesta correcta.

c) Prueba de expresion e interaccion escrita (45 minutos). El candidato
deberd redactar un texto de entre 150 y 180 palabras en el que se deberan
desarrollar los puntos indicados.

d) Prueba de comprensién auditiva (aprox. 20 minutos). El candidato
debera escuchar una audicion dos veces y seleccionar las respuestas
correctas.

4.- Lugar y fecha de la realizacion de la prueba de castellano.

El lugar y fecha de celebracién de la prueba de conocimiento de castellano,
se indicara en la Resolucidon por la que se publica la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos.

5.- Valoracion de la prueba de castellano.

La prueba se calificard como “apto” o “no apto”, siendo necesario obtener la
valoracion de “apto” para poder participar en el procedimiento selectivo. Una vez
concluida y calificada la prueba, se publicara la Resolucion del Tribunal con los
resultados obtenidos, en el tabldn oficial electrdnico.

Contra esta Resolucion se podra interponer reclamaciéon en el plazo de
cuarenta y ocho horas, que serd resuelta por el Tribunal. El Rector dictara
Resolucion aprobando el resultado definitivo de la prueba de conocimiento
del castellano, que se publicara en el tabldn oficial electrénico. Contra dicha
Resolucién se podra interponer recurso potestativo de reposicion.
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Sexta.- Comision de Contratacion.

1.- Cada concurso sera resuelto por una Comision de Contratacién nombrada
por el Rector en la forma que establecen los articulos 104 y 105 de los Estatutos
de la Universidad Politécnica de Cartagena.

2.- Las actuaciones de la Comisién se someteran, en lo no previsto en la
convocatoria, a las disposiciones contenidas para los 6rganos colegiados en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico

3.- Los miembros de la Comisién de Contratacion seran nombrados en la
Resolucion con la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a que se
refiere la base cuarta, punto 2 de la convocatoria.

4.- Las sucesivas actuaciones en relacion con esta convocatoria se publicaran
en el tablén oficial electronico.

Séptima.- Baremos.

1.- El baremo se ajustard a los criterios aprobados en Consejo de Gobierno
de 24 de julio de 2014, para plazas de Personal Docente e Investigador no fijo. La
Comision sera competente para resolver las dudas que puedan surgir en relacion
con la aplicacion e interpretacion del baremo.

2.- De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del Convenio Colectivo
del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades
Publicas de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en los procesos
selectivos se favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones de
desempenar la plaza certificado por el IMAS o por el érgano equivalente de otra
comunidad Autéonoma, mediante la aplicacién del coeficiente 1.05 en los distintos
baremos.

3.- De conformidad con lo establecido en el articulo 48.3 de la Ley Organica
de Universidades y en el articulo 9.1. del Decreto 197/2017 de 5 de julio, sobre
el régimen juridico y retributivo del personal docente e investigador contratado
laboral de las Universidades publicas de la Regidon de Murcia se considerara
mérito preferente haber obtenido la acreditacidon para participar en los concurso
de acceso a plazas de profesorado de los cuerpos docentes universitarios.

Octava.- Procedimiento de seleccion.

La Comision de Contratacion tendrd en cuenta en primer lugar la preferencia
establecida en el articulo 48.2 de la Ley Organica de Universidades y en el articulo
9.1. del Decreto 197/2017 de 5 de julio, sobre el régimen juridico y retributivo
del personal docente e investigador contratado laboral de las Universidades
publicas de la Regién de Murcia para los profesores acreditados en el area
correspondiente.

Cumplimentado lo anterior, el procedimiento de seleccidon consistira
exclusivamente en la valoracion de los méritos alegados y acreditados por los
concursantes, en aplicacién del baremo correspondiente. La plaza podra quedar
desierta a juicio de la Comision, si ninglin concursante reline méritos suficientes.

Novena.- Resolucion del concurso.

1.- La Comision de Contratacion resolvera el concurso y elevara al Rector la
correspondiente propuesta de contratacion a favor del concursante o, en su caso, de
los concursantes mejor valorados. En todo caso, se hara publico en el tablon oficial
electronico de la Universidad Politécnica de Cartagena (https://firma.upct.es/Firma/
servlet/firma.Firma) y en la direccién electrénica indicada en la base 3.1.

NPE: A-210917-6406


https://firma.upct.es/Firma/servlet/firma.Firma
https://firma.upct.es/Firma/servlet/firma.Firma

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 219 Jueves, 21 de septiembre de 2017 Pagina 26879

2.- La comunicacién del resultado del concurso a los aspirantes, seleccionados
0 no, se entendera practicada mediante la publicacion de la propuesta efectuada
por la Comision en el tabldn oficial electrdnico.

Décima.- Formalizacion de los contratos y duracion del concurso.

Concluido el proceso selectivo y realizada la propuesta de contratacion
por la Comisidn, el Rector procedera a la contratacién del seleccionado, previa
presentacion por el aspirante de la documentacién original a que se refiere la base
3.5, asi mismo se debera presentar la documentacion que le sea requerida a tal
efecto, para su cotejo. Los interesados dispondran de un plazo de 10 dias habiles
a contar desde la publicacién de la propuesta de provision para la presentacion
de la citada documentacion. En el caso de no presentarse la documentacion en el
plazo referido, se entendera que renuncia a sus derechos, salvo caso de fuerza
mayor, cuya apreciacion se realizara libremente por el Rector.

En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratacion
del aspirante seleccionado, se procedera al nombramiento del siguiente candidato
mas valorado.

El plazo maximo para resolver el concurso no podra exceder de seis meses, a
contar desde la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Undécima.- Listas de espera.

Con el resto de aspirantes, la Comisién de Contratacién podra establecer
una lista de espera para futuras contrataciones si durante el curso académico
2017/2018 y 2019/2020, se convocasen nuevas plazas con caracteristicas
similares a las definidas en la presente convocatoria. Previa consulta de los
departamentos, se podra contratar a la persona que ocupe el siguiente lugar
en el orden de prelacion que, en su caso, hubiera establecido la Comision de
Contratacién.

Duodécima.- Incompatibilidades.

El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara sujeto
a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica de
Universidades 6/2001, de 21 de diciembre.

Decimotercera.- Depdésito y retirada de la documentacion.

1.- Una vez finalizado el concurso, la documentacion presentada por los
solicitantes permanecerd depositada en la Unidad de Recursos Humanos.

2.- La documentacién de los candidatos a plazas que no hayan sido objeto
de recurso podra ser retirada de la citada Unidad por los interesados durante el
plazo de tres meses a partir de que la propuesta de la Comisién de Contratacion
sea firme. Transcurrido dicho plazo sin que los interesados hayan solicitado
la devolucién de la documentacion, se procedera a su destruccion, previa
notificacion de tal actuacion.

3.- La documentaciéon de los candidatos a plazas que hayan sido objeto de
recurso no podra ser retirada hasta que adquiera firmeza la resolucion del mismo.

Decimocuarta.- Referencias de género.

Todas las referencias contenidas en esta convocatoria en género masculino
se entenderan realizadas también al género femenino.
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Decimoquinta.- Recursos.

Contra las decisiones de la Comision de Contratacidn se podra presentar
reclamacion ante el Rector, en el plazo de diez dias habiles, a partir de la
publicacién de las mismas en el tabldn oficial electrénico de la Universidad, de
conformidad con el articulo 107 de los Estatutos de la Universidad Politécnica de
Cartagena, aprobados por Decreto 72/2013, de 12 de julio. La reclamacién sera
valorada por la Comisién de Reclamaciones.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por Ley Orgdanica 4/2007, de
12 de abril, la presente Resolucidon pone fin a la via administrativa y, al amparo
del articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra la misma cabe
interponer recurso potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que dictd
el acto, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente de la fecha de
la publicacién de la presente Resolucidén, o en su caso recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo en el plazo de dos
meses, contando desde el dia siguiente de la fecha de la publicacién de la
presente Resolucion.

Cartagena, a 6 de septiembre de 2017.—El Rector, P.D., el Vicerrector de
Profesorado e Innovacién Docente (R-349/16, de 26 de abril), Angel Lépez Nicolas.
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Anexo

Cédigo: 01C/17/PAYUDOC

Area: Derecho del Trabajo y Seguridad Social

Departamento: Ciencias Juridicas

Centro: Facultad de Ciencias de la Empresa

Plaza: Profesor Ayudante Doctor (AD819)

Perfil: Docencia e investigacion en Derecho del Trabajo y Seguridad Social

Cédigo: 03C/17/PAYUDOC

Area: Ingenieria del Terreno

Departamento: Unidad Predepartamental de Ingenieria Civil

Centro: Escuela de Ingenieria de Caminos y Minas

Plaza: Profesor Ayudante Doctor (AD821)

Perfil): Docencia e investigacion en Simulacion numérica y caracterizacion dimensional de problemas en ingenieria del terreno

Codigo: 04C/17/PAYUDOC

Area: Fisica Aplicada

Departamento: Fisica Aplicada

Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial

Plaza: Profesor Ayudante Doctor (AD822)

Perfil: Docencia en: Asignaturas propias del rea de conocimiento
Investigacion en: Electrdnica organica y microscopias de campo proximo

Cédigo: 05C/17/PAYUDOC

Area: Expresion Grafica en la Ingenieria

Departamento: Expresion Grafica

Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales

Plaza: Profesor Ayudante Doctor (AD823)

Perfil: Docencia en: Expresion Gréfica en la Ingenieria, Dibujo Asistido por Ordenador
Investigacion en: Bioingenieria gréfica aplicada al ojo humano.
Titulacion preferente: Ingeniero Industrial

Cédigo: 06C/17/PAYUDOC

Area: Magquinas y Motores Térmicos

Departamento: Ingenieria Térmica y de Fluidos

Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial

Plaza: Profesor Ayudante Doctor (AD824)

Perfil: Docencia en asignaturas del area

Codigo: 07C/17/PAYUDOC

Area: Comercializacion e Investigacion de Mercados

Departamento: Economia de la Empresa

Centro: Facultad de Ciencias de la Empresa

Plaza: Profesor Ayudante Doctor (AD825)

Perfil: Docencia en: Direccion de Ventas
Investigacion en: redes sociales como herramienta de marketing

Codigo: 08C/17/PAYUDOC

Area: Organizacion de Empresas

Departamento: Economia de empresa

Centro: Facultad de ciencias de la empresa

Plaza: Profesor Ayudante Doctor (AD826)

Perfil: Docencia e investigacion en Gestion de conocimiento

Codigo: 09C/17/PAYUDOC

Area: Proyectos Arquitectonicos

Departamento: Arquitectura y Tecnologia de la Edificacién

Centro: Escuela Técnica Superior de Arquitectura y Edificacion

Plaza: Profesor Ayudante Doctor (AD827)

Perfil: Docencia en: Proyectos Arquitectonicos
Investigacion en: Sostenibilidad, participacion y reutilizacion de espacios
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Codigo: 10C/17/PAYUDOC
Area: Ingenieria Agroforestal
Departamento: Ingenieria de los Alimentos y del Equipamiento Agricola
Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agrondmica
Plaza: Profesor Ayudante Doctor (AD828)
Perfil: Docencia en: Riegos y drenajes; Hidraulica
Investigacion en: Desalacion de agua marina para agricultura; Evaporacion en masas de agua y técnicas mitigadoras.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes

6407 Resolucion del Director General de Juventud por la que se
aprueba el Programa “Carné Joven +30"” de la Region de Murcia.

La Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud de la Regién de Murcia,
promulgada en virtud de la competencia exclusiva en materia de politica juvenil
gue corresponde a la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia atribuida
por el Estatuto de Autonomia en su articulo 10, conforme a lo establecido en el
articulo 48 de la Constitucién Espafiola, vino a actualizar el marco normativo de
las politicas de juventud en nuestro ambito territorial.

El articulo 1 de la citada Ley tiene por objeto establecer el marco de actuacién
en estas politicas, determinando una ordenacion de los servicios y actividades,
promovidas y organizadas por personas fisicas y juridicas, publicas y privadas,
en el ambito de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, con el fin de
obtener un efectivo desarrollo y proteccién de sus derechos, promover la igualdad
de oportunidades, formacién y cualificacidon, asi como impulsar la participacion
libre y eficaz en el desarrollo politico, social, econdmico y cultural de la Region de
Murcia y generar las condiciones que posibiliten su emancipacion.

Por ello, el articulo 6 de la Ley mencionada dispone que la Administracion
Publica de la Comunidad Autdnoma ejercera las funciones de planificar
periédicamente las actuaciones en materia de juventud en la region, asi como
ordenar y regular los programas y actividades en los ambitos previstos en la
citada norma.

Por otro lado, resulta imprescindible sefialar que la Ley de Juventud
resefiada, en su articulo 2 considera “poblacién joven”, a aquella comprendida
entre los catorce y treinta afos de edad, con residencia en cualquier municipio
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. Sin embargo, este mismo
articulo precisa que no obstante lo anterior, se podran establecer limites de edad
distintos a los senalados, para determinados programas o colectivos especificos
en aplicacion de esta Ley.

Dado lo anterior, y teniendo en cuenta los grandes cambios poblacionales
tendentes a un envejecimiento paulatino de nuestra sociedad, la situacion
socioecondmica de los uUltimos afios y la emancipacion tardia de los jovenes,
justifica la puesta en funcionamiento de este programa, destinado a jovenes
mayores de treinta afios y menores de treintaséis, que con un perfil similar al de
los jovenes menores de treinta afios de nuestra regién, tienen que afrontar adn
las mismas necesidades.

Con la finalidad de hacer efectivas dichas previsiones normativas, de
conformidad con las competencias atribuidas por Decreto 72/2017, de 17 de
mayo y en ejercicio de las facultades reconocidas por los articulos 19 y 25.5 de
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
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Dispongo:

Primero.- Aprobar el Programa “Carné Joven +30” para el periodo de 4
afios desde la firma del convenio correspondiente.

Segundo.- El Programa “Carné Joven +30” tiene como principal objetivo
ofrecer a los jovenes usuarios una serie de descuentos o beneficios en la
adquisicién de bienes y contratacion de servicios que fomenten su desarrollo,
movilidad y que mejoren las condiciones de su vida cotidiana.

Tercero.- Desarrollo del programa.
Corresponde a la Direccion General de Juventud el desarrollo del programa.
Disposicion final. Eficacia y publicidad

La presente Resolucién producirad efectos el mismo dia de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Murcia, 20 de septiembre de 2017.—El Director General de Juventud,
Francisco Javier Sdnchez Ldpez.
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Anexo I
éQué es el “Carné Joven +30"?

El “Carné Joven +30” se instrumentaliza a través de una tarjeta de caracter
personal e intransferible, a la cual se asocian una serie de descuentos o
beneficios en los servicios o productos ofrecidos por establecimientos comerciales
o entidades publicas o privadas adheridas al programa. Estos descuentos y
servicios previamente han sido establecidos por estos comercios y entidades.

Los descuentos o beneficios del “Carné Joven +30” estan asociados
inseparablemente a una tarjeta financiera. Para ello, la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia firmard un convenio de colaboraciéon con las entidades
financieras que asi lo deseen.

Asimismo, la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia contara con
establecimientos comerciales y entidades publicas y privadas adheridas al
programa “Carné Joven + 30” que aplicaran los beneficios o descuentos
directamente a los jovenes al adquirir o contratar los bienes y servicios que
demanden.

La forma de adquirir el “Carné Joven +30” serd a través de una entidad
financiera que lo gestionara.

El hecho de que el “Carné Joven+30” esté asociado a una entidad financiera
queda justificado por las infraestructuras que la entidad aporta al programa,
tanto por el nUmero de oficinas distribuidas por toda la region, lo que facilita
que los jovenes puedan adquirir este carné en cualquier municipio, como por los
recursos materiales y de personal que aporta al programa.

Entidades que participan en el “Carné Joven +30”

e La Direccion General de Juventud es el drgano competente de la
Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia encargado de:

- Coordinar y dirigir el programa “Carné Joven +30".
- Captar entidades que se adhieran al programa y realicen descuentos
- Proponer el disefio de la imagen o logotipo identificativo del “Carné Joven +30".

- Informar desde su pagina web mundojoven.org de todo lo relacionado
con el programa, con el fin de que los usuarios sepan como conseguir el carné,
que entidades o establecimientos hacen descuentos y ofrecen beneficios en sus
servicios, ordenarlos por servicios y por localidades y cuéles son los descuentos
y beneficios que ofrecen, asi como ofrecer informacion para las entidades y
establecimientos comerciales que quieran adherirse.

e Las entidades publicas o privadas o establecimientos comerciales
que realizan los descuentos u ofrecen los beneficios a los jovenes usuarios
adhiriéndose al “Carné Joven + 30” a través de una solicitud dirigida a la
Direccién General de Juventud, en el cual se comprometen a realizar el tipo de
descuento o de beneficio en el servicio.

e Las entidades financieras que quieran gestionar este carné y asociar
descuentos y beneficios a una tarjeta o producto financiero.
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Objetivos “Carné Joven + 30”

e Objetivos generales.

e Fomentar desarrollo integral y la emancipacion de los jovenes

e Promover la movilidad y la mejora de las condiciones de su vida cotidiana.
e Objetivos especificos

e Ofrecer a los jovenes usuarios una serie de descuentos o beneficios en la
adquisicion de bienes y contratacion de servicios.

Requisitos para obtener el “Carné Joven +30”

Seran requisitos para la obtencion del “Carné Joven + 30” los siguientes:
e Haber cumplido 31 afios y ser menor de 36 afos, incluido éste.

e Tener residencia en la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

e Suscribir el contrato de tarjeta o producto financiero.

e Abonar los gastos correspondientes en concepto de coste de emision y/o
renovacion del carné.

Tramites para obtener el “Carné Joven +30”

Para obtener el “Carné Joven +30”, el interesado debera realizar su solicitud
en cualquier oficina de las entidades financieras colaboradoras dentro del ambito
territorial de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

También se facilitara la tramitacién del “Carné Joven +30” de forma
telematica a través de internet, en las paginas oficiales de las entidades
financieras colaboradoras.

El “Carné Joven +30” serda emitido por la entidad financiera previo pago del
precio estipulado y de la verificacion del cumplimiento de los requisitos para ser
titular de éste.

El “Carné Joven +30"” se expedira con la fecha de caducidad que tenga lugar
primero:

a) Por una vigencia de 4 afios desde su emision, o

b) El dltimo dia del mes en el que el joven cumpla los 36 afios.
Actividades que se realizan en el programa “Carné Joven + 30":
1.- Actividades promocionales del “Carné Joven +30":

a).- Actividades publicitarias en medios de comunicacién, redes sociales,
publicaciones.

b).- Presencia con publicidad o con un stand o punto de informacién
aprovechando los eventos multitudinarios para jévenes, como son los conciertos
de musica y otras actividades ludicas festivas de ocio y deportivas, en las que se
prevea una gran asistencia de jovenes, con la inclusidn de publicidad en todos
sus soportes publicitarios, y de esta forma para dar a conocer a los jévenes como
conseguir este carné y sus ventajas.

2.- En actividades de ocio y tiempo libre (nauticas, de nieve, campamentos,
campos de trabajo...), organizadas o patrocinadas por la Direccidn General de
Juventud con el fin de abaratar la cuota de participacion de los jévenes.

3.- En actividades formativas, organizadas o patrocinadas por la Direccidon
General de Juventud con el fin de abaratar la cuota de participacidén de los
jévenes.

4.- Actividades para la captacidén de comercios y entidades.
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Presupuesto y financiacion

La Direccién General de Juventud financiard, en la medida sus
disponibilidades presupuestarias los gastos derivados del desarrollo y ejecucién
del Programa “Carné Joven +30".

Las entidades financieras recaudaran el importe del coste de la expedicion
del carné y dedicaran el total de lo recaudado por éste concepto a las actividades
promocionales, productos y servicios asociados al “Carné Joven +30”".

Seguimiento del programa

Sin perjuicio de las competencias que corresponden a la Direccion General
de Juventud, para el seguimiento de las acciones que contempla el programa se
constituiran comisiones paritarias al amparo de los convenios que se suscriban
con las entidades financieras.

Logotipo identificativo del “Carné Joven +30” y publicidad

El logotipo identificativo del “Carné Joven +30” sera disefado por la Direccion
General de Juventud.

Del disefio especifico de cada tarjeta se encargara la entidad financiera
colaboradora y debera incluir en el mismo de forma visible y predominante el
logotipo identificativo de “Carné Joven +30".

La publicidad que se realice en cualquier soporte o medio de difusion
para la promocién del programa “Carné Joven +30”, incluird expresamente la
participacién, tanto de la Direccion General de Juventud, como de las entidades
financieras colaboradoras.

Esta obligacion de publicidad se refiere también a las entidades que se
adhieran al programa para ofrecer descuentos y servicios a los usuarios del
“Carné Joven +30"”, que deberan exhibir en sus establecimientos los logos y
publicidad indicativa de que ese establecimiento se hacen descuentos con el
“Carné Joven +30”. Esta publicidad le sera facilitada por la Direccién General de
Juventud una vez firmado el convenio de colaboracion correspondiente.

Adhesion de los establecimientos comerciales y de las entidades
publicas o privadas al programa

Con la finalidad de que los jévenes titulares del “Carné Joven+30” obtengan
los descuentos o beneficios en la adquisicidon de bienes y contratacion de servicios,
los establecimientos comerciales asi como otras entidades publicas y privadas,
podran adherirse a este programa dirigiendo una solicitud a la Direccién General
de Juventud de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, en la que consten, al menos, los datos de la
entidad, suscrita por la persona con capacidad suficiente para comprometerse a
la aplicacion de los descuentos o beneficios objeto del programa, y estableciendo
los beneficios o porcentajes de descuento sobre los productos o servicios que
oferta.

Los establecimientos comerciales y las entidades podran fijar libremente
tanto el porcentaje del descuento como el tipo de servicio, producto o
prestaciones en las que se realiza éste.

Ademas se comprometen a efectuar el descuento u ofrecer la ventaja a los
titulares del “Carné Joven+30” que lo presenten debidamente cumplimentado y
se identifiquen como titulares del mismo presentando su D.N.I.
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Los descuentos o beneficios otorgados por la entidad adherida al programa
a los titulares del carné en ningln caso dara lugar a una contraprestacion
economica a favor de la misma. Si bien, la Direccién General de Juventud, se
compromete a publicitar los beneficios o descuentos concedidos por cualquiera de
las entidades adheridas al “Carné Joven+30”, a través de la Guia de descuentos
que aparece en su pagina Web www.mundojoven.org, y a dar publicidad, a través
de estos soportes, de las promociones que puntualmente u ocasionalmente pueda
lanzar cualquier entidad adherida al programa que lo solicite.

Ademas, los establecimientos comerciales y entidades participantes en el
programa exhibirdn en su establecimiento, comercio o espacio web, los logos
o indicativos de estar adherida al “Carné Joven +30” y podran divulgar en las
campanas de publicidad o de promocion que realicen, los beneficios que otorga a
los jovenes titulares del carné.

La Direccién General de Juventud comunicara a la entidad adherida todas
aquellas novedades y modificaciones de uso de este carné, para asegurar un
correcto funcionamiento del mismo.
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((db)}
M Region de Murcia
Consejeria de Educacion, » -
@ Juventud y Deportes CARAVACA 2017
Afio Jubilar

MODELO DE SOLICITUD DE ADHESION AL PROGRAMA “CARNE JOVEN
+30” PARA ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES Y ENTIDADES
PUBLICAS Y PRIVADAS

D/a. con D.N.I.: , en calidad de
, de la Entidad .

EXPONE

Que conoce y acepta todos los aspectos del programa “Carné+30”, por lo que

SOLICITA
Que la Entidad , C.L.F.: , con
direccidon en , no , Ppoblacién ,
provincia , C.P. , teléfono: ,
Web: email:

I
colaborara con el programa Carné Joven+30, ofreciendo a sus usuarios las
ventajas en los términos que se expresan a continuacion.

O El porcentaje de descuento que se efectuarda al usuario del Carné
Joven+30 es del:

|:| 10% D 15% |:| 20% ]:| 25% D Otros descuentos
Indicar
cuales

Sobre los articulos o servicios que se indican:

(Documento firmado electréonicamente en la fecha indicada al margen)

AL DIRECTOR GENERAL DE JUVENTUD
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca

6408 Anuncio por el que se hace publica la formalizaciéon de un

contrato de obras sobre proyecto de acondicionamiento de
caminos rurales municipales, convocatoria de ayudas 1-2016,
submedida 4.3.3., Fase I. Expte. 13/17.

1.- Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratacion. Seccién II.
c) Numero de expediente: 13/17

d) Direccidn de Internet del perfil del contratante: http://www.carm.es

2.- Objeto del contrato.

a) Tipo: Obras

b) Descripcion: “Proyecto de acondicionamiento de caminos rurales municipales,

convocatoria de ayudas 1-2016, submedida 4.3.3., FASE I".

c) CPV: 45233222

3.- Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacion: Ordinaria

b) Procedimiento: Abierto con un Unico criterio de adjudicacidn.

4.- Valor estimado del contrato.

553.670,90 euros.

5.- Presupuesto base de licitacion.

Importe neto: 553.670,90 €

Importe total: 669.941,79 €. (Cofinanciado con Fondos FEADER de la U.E.,

en un maximo del 63%), 11,1% E. Espafiol, y 25,90% por la CARM)

6.- Formalizacién del contrato.

a) Fecha de adjudicacion: 05/04/2017

b) Fecha de formalizacion del contrato: 06/04/2017
c) Contratista: Hidraulica y Fraguados Oyco, S.L.

d) Importe de adjudicacién.

Importe neto: 330.210,30 €

Importe total: 399.554,16 €

e) Criterios de adjudicacién: El precio mas bajo.

Murcia, 8 de septiembre de 2017.—La Secretaria General, Maria Dolores

Valcéarcel Jiménez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca

6409 Anuncio de formalizacién del contrato de obras de proyecto de

acondicionamiento de caminos rurales municipales, convocatoria
de ayudas 1-2016, submedida 4.3.3., Fase II. Expte. 20/17.

1.- Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratacion. Seccion II.
c) Numero de expediente: 20/17

d) Direccidn de Internet del perfil del contratante: http://www.carm.es

2.- Objeto del contrato.

a) Tipo: Obras

b) Descripcion: “Proyecto de acondicionamiento de caminos rurales

municipales, convocatoria de ayudas 1-2016, submedida 4.3.3., fase II".

c) CPV: 45233222

3.- Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacidon: Ordinaria

b) Procedimiento: Abierto con un Unico criterio de adjudicacion.

4.- Valor estimado del contrato: 587.964,05 euros.

5.- Presupuesto base de licitacion:

Importe neto: 587.964,05 €

Importe total: 711.436,50 €. (Cofinanciado con Fondos FEADER de la U.E.,

en un maximo del 63%), 11,1% E. Espafiol, y 25,90% por la CARM)

6.- Formalizacioén del contrato.

a) Fecha de adjudicacién: 2/06/2017

b) Fecha de formalizacidn del contrato: 05/06/2017
C) Contratista: Construcciones Urdecon, S.A.

d) Importe de adjudicacion.

Importe neto: 339.983,92 €

Importe total: 411.380,54 €

e) Criterios de adjudicacion: El precio mas bajo.

Murcia, 8 de septiembre de 2017.—La Secretaria General, Maria Dolores

Valcarcel Jiménez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa
Universidad de Murcia

6410 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia por la que se
publica rectificacion de errores en expediente de contratacion
de suministro e instalacion de estanterias compactas méviles.
(Expte. 2017/65/SU-AM).

Habiéndose detectado errores en el pliego de clausulas administrativas
particulares, punto b) del apartado H) Criterios de adjudicacién, con fecha 7
de septiembre se ha publicado en el perfil de contratante de la Universidad de
Murcia (https://sede.um.es/perfilcontratante/), resolucidn rectoral por la que se
modifican los criterios evaluables mediante un juicio de valor relativos al presente
suministro.

Asi mismo, se anuncia que el plazo de presentacidén de ofertas se amplia
hasta 7 dias habiles desde el siguiente a la publicacién del presente anuncio de
rectificacion de errores en el BORM.

Murcia, 7 de septiembre de 2017.—EIl Rector, P.D. (Resoluciéon R-765/2015,

de 30 de octubre), el Vicerrector de Economia, Sostenibilidad y Ciencias de la
Salud, José Maria Abellan Perpifian.
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL EsTADO

2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio de Defensa
Instituto de Vivienda, Infraestructura y Equipamiento de la Defensa

6411 Resolucion del Instituto de Vivienda, Infraestructura y
Equipamiento de la Defensa por la que se anuncian subastas
publicas sucesivas con proposicion econémica al alza, en sobre
cerrado de inmuebles sitos en Murcia y Lorca (Murcia).

Por Resolucion del Director Gerente del Instituto de Vivienda, Infraestructura
y Equipamiento de la Defensa, se acuerda la enajenacidon en sucesivas subastas
publicas, primera y segunda, con proposicion econémica al alza en sobre cerrado
de las propiedades que a continuacién se describen:

1.- “Finca Registral nimero 2.605 en Javali Viejo”, en Murcia.

Finca nimero 2.605, al Tomo 3.073, Libro 26, Folio 144, Seccion quince,
Inscripcion segunda del Registro de la Propiedad nimero Cuatro de Murcia.
Referencia catastral: 8160003XH5085N0001SD.

Superficie registral 11.386,70 metros cuadrados.

Precio de licitacién: Primera subasta: 981.742,14. Segunda subasta:
883.567,93 euros.

2.- “Solares en calle Fuente del Oro. Fincas registrales 39.889 y 57.156", en
Lorca, (Murcia).

Fincas niumeros 39.889 y 57.156, del Registro de la Propiedad numero
Tres de Lorca, Tomo 2.575, Libro 2.228, Folio 43, inscripcion séptima. IDUFIR:
30004000468441; y Tomo 2.640, libro 2.293, folio 177, inscripcion primera.
IDUFIR: 300040004671832. Referencias catastrales: 6417611XG1761E0001YS,
y 64176101XG1761E0001BS.

Superficie: 2.433,11 metros cuadrados. FR. 39.889: 1.129,95 metros
cuadrados, y FR. 57.156: 1.303,16 metros cuadrados.

Precio de licitacion: Primera subasta: 205.633,64 euros. Segunda subasta:
185.070,28 euros.

Caracteristicas fisicas, juridicas, inscripcion registral, catastral, técnicas, y
usos urbanisticos de las propiedades:

Las que figuran en los Pliegos que rigen para las subastas.

Fecha limite de presentacion de ofertas y documentacion para licitar en la
subasta:

Desde el dia siguiente a la publicacién del anuncio de la subasta en el
BOE, hasta las trece horas del dia 31 de octubre de 2017, en el Registro del
Instituto de Vivienda, Infraestructura y Equipamiento de la Defensa, calle
Isaac Peral, numero 20-32, de Madrid, sin que se permita ninguna proposiciéon
presentada con posterioridad a dicho plazo. Se admitiran ofertas enviadas por
correo certificado, en cuyo caso el licitador debera justificar la fecha y hora de
imposicién del envio en las oficinas de correos y anunciara la remisién de su
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oferta al Registro, en el mismo dia, mediante fax al nUumero 91 602 08 85, o
al correo electrénico invied.subastasdeinmuebles@oc.mde.es, identificando el
licitador y aportando PDF del resguardo del certificado de envio de correos.

La apertura de sobres con las proposiciones econdmicas por la Mesa
constituida al efecto, tendra lugar en la sede del Instituto de Vivienda,
Infraestructura y Equipamiento de la Defensa, calle Isaac Peral, nimero 20-32,
de Madrid, el dia 15 de noviembre de 2017, a partir de las doce horas.

Obtencién de documentos e informacién: En las oficinas del Area de
Patrimonio de la Oficina Delegada de Defensa en Cartagena (Murcia), calle Muralla
del Mar, nimero 12, (Teléfonos 968502647 y 968121651), y en el Instituto de
Vivienda, Infraestructura y Equipamiento de la Defensa, (INVIED), en el domicilio
antes indicado (Teléfonos 91 602 07 42 y 91 602 08 19), en horario de oficina,
asi como en la pagina Web: www.invied.es

Las visitas a la propiedad deberan efectuarse previa cita concertada con el
Area de Patrimonio de la Oficina Delegada de Defensa en Cartagena (Murcia),
calle Muralla del Mar 12 (Teléfonos 968502647 y 968121651).

En caso de la existencia de algun error material en el presente anuncio, se
estara a lo establecido en los pliegos de condiciones técnicas y administrativas
reguladoras que rigen para la enajenacion.

Madrid, 29 de agosto de 2017.—El Director Gerente, Atilano Lozano Mufioz.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Cuatro de Oviedo
6412 Procedimiento ordinario 443/2016.

NIG: 33044 44 4 2016 0002639
Procedimiento origen:

Sobre ordinario

Demandante: Don Victor Manuel Mulet Garcia
Abogado: Raul Martinez Turrero

Demandados: Fondo de Garantia Salarial, Hijos de Pedro Egea Sanchez SL,
Bus del Mediterrdneo SL, Autocares de Murcia a Valencia SA, Transportes Unidos
de Asturias SL, Alsa Grupo SL.

Abogado: Letrado de Fogasa, José Ignacio Rodriguez-Vijande Alonso

Dofa Beatriz Diaz Martinez Letrada de la Administracidon de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Cuatro de Oviedo.

Hago saber: Que por resolucién dictada en el dia de la fecha, en el proceso
seguido a instancia de don Victor Manuel Mulet Garcia contra Hijos de Pedro
Egea Sanchez SL, Bus del Mediterranea SL, Autocares de Murcia a Valencia SA,
La Unidon Benisa SA, Transportes Unidos de Asturias SL, Alsa Grupo SL, Fondo
de Garantia Salarial, en reclamacién de cantidad, registrado con el nimero
Procedimiento ordinario 443/2016 se ha acordado, en cumplimiento de lo
qgue dispone el articulo 59 de la L]S citar a Hijos de Pedro Egea Sanchez SL,
en ignorado paradero, a fin de que comparezca el dia 08/03/2018 a las 10:08
horas, en la sala de vistas de este Juzgado, para la celebracién de los actos de
conciliacion y en su caso juicio, pudiendo comparecer personalmente o mediante
persona legalmente apoderada, y que deberd acudir con todos los medios de
prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y
que dichos actos no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado o
representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por
procurador, pondra esta circunstancia en conocimiento del Juzgado o tribunal por
escrito, dentro de los dos dias siguientes al de su citacidon para el juicio, con objeto
de que, trasladada tal intencidn al actor, pueda éste estar representado técnicamente
por graduado social colegiado, o representado por procurador, designar abogado
con otro plazo igual o solicitar su designacion a través del turno de oficio. La falta
de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de la parte al derecho de
valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o graduado social colegiado.

Y para que sirva de citacién a Hijos de Pedro Egea Sanchez SL, se expide la
presente cédula para su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia y
colocacion en el tablon de anuncios.

En Oviedo, a 1 de septiembre de 2017.—La Letrado de la Administracion de
Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Once de Sevilla
6413 Ejecucion de titulos judiciales 187/2016.

NIG: 4109144S520150005051

De: Don Pedro Huete Fuertes
Abogado: Luisa Montero Fernandez
Contra: Falgar Servicios 97 SL.

Dofia Cecilia Calvo de Mora Pérez, Letrada de la Administracidn de Justicia
del Juzgado de lo Social nimero Once de Sevilla.

Hace saber: que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
Ejecucién de titulos judiciales 187/2016 a instancia de la parte actora don Pedro
Huete Fuertes contra Fagar Servicios 97 SL, sobre Ejecucién de titulos judiciales
se han dictado Auto y Decreto de fecha 10/05/2017 del tenor literal siguiente.

Auto

Parte dispositiva

Acuerdo despachar ejecucién contra los bienes y derechos propiedad de la
entidad demandada Fagar Servicios 97 SL, por la cuantia de 46.609,22 euros
de principal, compuesto por 5.656,28 euros de indemnizacién, 35.410,83 euros
de salarios de tramites y 5.542,11 euros, en concepto de salarios adeudados
y no satisfechos y vacaciones no disfrutadas ni compensadas econémicamente
(5.038,28 euros mas el 10% en concepto de intereses de mora)

Asi por este Auto, lo acuerdo mando y firma la Ilma. sefiora dofna Adelaida
Maroto Marquez, Magistrada-Juez del Juzgado de lo Social nimero Once de
Sevilla. Doy fe.

La Magistrada Juez. La Letrada de la Administracion de Justicia
Decreto

Parte dispositiva
Acuerdo:

Dar audiencia al Fondo de Garantia Salarial y a la parte actora para que en
quince dias puedan designar la existencia de nuevos bienes susceptibles de traba,
advirtiéndoles que de no ser asi se procedera a dictar decreto de insolvencia
provisional en la presente ejecucion.

Proceder al embargo de créditos que la demandada pueda ostentar frente a
la Agencia Tributaria, por cualquier concepto, a cuyo fin se da orden la oportuna
orden telematica.

Notifiquese la presente resolucion tanto a la parte actora como a la parte
demandada.

No se puede dar cumplimiento a lo dispuesto en el art. 551 LEC en su nueva
redaccion hasta que no entre en funcionamiento el Registro Publico Concursal.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicidon a interponer ante
quien dicta esta resoluciéon, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificaciéon con expresidén de la infraccién que a juicio del recurrente contiene
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la misma, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

Asi lo decreta y firma dofia Cecilia Calvo de Mora Pérez, Letrada de la
Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero Once de Sevilla. Doy fe.

Y para que sirva de notificacidon al demandado Fagar Servicios 96 SL,
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacion en
el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Sevilla, 28 de agosto 2017.—La Letrada de la Administracion de Justicia.

“"En relacion a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y
prohibicién de transmisién o comunicacion por cualquier medio o procedimiento,
deberan ser tratados exclusivamente para los fines propios de la Administracion
de Justicia (ex Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccién de datos
de caracter personal”.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alcantarilla

6414 Anuncio de adjudicacion del contrato de servicios de

colaboracion a la gestion tributaria, la recaudacion voluntaria y
ejecutiva de los tributos y demas ingresos de derecho publico,
tramitacion de multas de trafico y colaboracion de la gestién en
materia catastral.

1.- Entidad adjudicadora.

a) Ilmo. Ayuntamiento de Alcantarilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Area de Contratacién
2.- Objeto del Contrato.

a) Tipo de Contrato: Servicios

b) Descripcion del objeto:

Servicios de colaboracién a la gestion tributaria, la recaudacién voluntaria

y ejecutiva de los tributos y demas ingresos de derecho publico, tramitacion de
multas de trafico y colaboraciéon de la gestion en materia catastral.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacion: Ordinaria

b) Procedimiento: Abierto

¢) Pluralidad de criterios

4.- Presupuesto base de licitacion:

Trescientos cincuenta y un mil doscientos treinta y nueve euros con

sesenta y siete céntimos anuales (351.239,67 €), IVA excluido, mas setenta y
tres mil setecientos sesenta euros con treinta y tres céntimos (73.760,33 €),
correspondientes al IVA, lo que hace una cantidad fija de cuatrocientos veinticinco
mil euros (425.000 €) anuales.

5.- Fecha aprobacion de expediente:
08 de noviembre de 2016
6.- Plazo de duracion:

Cuatro afios, que podra ser objeto de prdorroga por periodos anuales, hasta

un maximo de dos afios.

7.- Adjudicacion del contrato:
a) Fecha: 16 de Agosto de 2017.
b) Adjudicatario: ASTEC Sistemas de Gestién y Recaudaciéon S.L.
c) Importe anual de la adjudicacion: 333.677,69 €, IVA excluido

En Alcantarilla, 11 de septiembre de 2017.—El Alcalde, Joaquin Buendia Gémez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Las Torres de Cotillas

6415 Aprobacion definitiva de modificacion de expediente de
modificacion de créditos.

De conformidad con lo establecido en el articulo Art. 169,3 en relacion con
el articulo 179 ambos del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de Marzo, Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y no habiéndose
presentado reclamaciones en el periodo de exposicidon publica al expediente de
modificacion de créditos, queda el mismo elevado a definitivo, de conformidad
con el siguiente detalle:

CREDITO EXTRAORDINARIO 19/2017
1.9- Modalidad.

Expediente de modificacion de créditos del presupuesto mediante Crédito
Extraordinario, N° C.E. 19/2017, financiado mediante bajas de aplicaciones de
gastos, de acuerdo con el siguiente detalle:

ALTAS EN GASTOS
Aplic. Presup. Concepto Importe
161.472.00 Subvencion Hidrogea Reestablecimiento Equilibrio | 83.229,92 €
TOTAL 83.229,92€

2.0- Financiacion.

Esta modificacion se financia de acuerdo con el siguiente detalle.

BAJAS EN GASTOS
Aplic. Presup. Concepto Importe
929. 50000 Fondo de Contingencia 83.229,92 €
TOTAL 83.229,92 €

Segun lo dispuesto en el articulo 171 del citado Real Decreto Legislativo
2/2004, se podra interponer directamente contra la referenciada modificacion
presupuestaria, recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Region de
Murcia, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Las Torres de Cotillas, 11 de septiembre de 2017.—EIl Alcalde, Domingo
Coronado Romero.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorqui

6416 Aprobacion del padron de agua, cuota de servicio, canon de
inversiones, C.C.C.M., C.S.C.M,, alcantarillado, canon de contador
y basura, correspondiente al cuarto bimestre de 2017.

Por Resolucion de Alcaldia n.° 607/2017 ha sido aprobado el padrén de agua,
cuota de servicio, canon de inversiones, C.C.C.M., C.S.C.M., alcantarillado, canon
de contador y basura, correspondiente al cuarto bimestre de 2017.

Dicho padrén queda expuesto al publico por espacio de un mes a contar
desde la publicacién del presente edicto en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia, a fin de que en el plazo aludido pueda ser examinado por los legitimos
interesados.

Contra la inclusion o exclusion en dicho listado cobratorio o contra las cuotas
que en él se indican puede interponerse, ante el mismo érgano que lo ha dictado,
recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, en el plazo de un mes,
a partir del dia siguiente a la terminacién del periodo de exposicién publica, de
conformidad con lo regulado en el art. 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo que aprueba el Texto Refundido de la Ley de las Haciendas Locales.

Los recibos correspondientes a los citados padrones estan al cobro en las
oficinas de Acciona Agua Servicios, S.L.U. sitas en C/ Carmen Campillo Andugar, 5 bajo,
en horario de 8 a 13 horas.

El cobro de los mismos se realizara en periodo voluntario durante los dos
meses siguientes a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia. Terminado este plazo las cuotas no pagadas seran exigidas
por el procedimiento de apremio y devengaran los recargos correspondientes, los
intereses de demora y las costas que se ocasionen

La publicacién del presente edicto surte los efectos de notificacion al
contribuyente de conformidad con lo establecido en el articulo 102.3 de la Ley
58/2003, General Tributaria.

Todo lo cual se publica para general conocimiento en cumplimiento del
articulo 24 del R.G.R.

Lorqui, a 7 de septiembre de 2017.—El Alcalde, Joaquin Hernandez Gomariz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

6417 Anuncio de licitacion del contrato de ejecucién de las obras de
pavimentacion de diversas calles de San Javier, Fase V (POS 2017).
Expte. 8/2017.

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtenciéon de la
informacion:

a) Dependencia que tramita el expediente: Negociado de Contratacion.

b) Organismo: Ayuntamiento de San Javier.

c) Obtencién de documentacién e informacion:

1. Dependencia: Ayuntamiento de San Javier. Negociado de Contratacion.

2. Domicilio: Plaza de Espafia, 3.

3. Localidad y cédigo postal: San Javier 30730.

4. Teléfono: 968 573700.

5. Telefax: 968 192652.

6. Direccion de Internet del perfil del contratante: http://sanjavier.es/perfilcont.php

7. Fecha limite de obtencidén de documentacion e informacion: la del Gltimo
dia de presentacién de ofertas.

d) Nimero de expediente: 08/17
2. Objeto del contrato:
a) Tipo: Contrato de obras.

b) Descripcidén: El objeto del contrato es la ejecucion de las obras de
pavimentacion de diversas calles de San Javier, Fase V (POS 2017).

c) Plazo de ejecucién/entrega: Tres meses.
d) Lugar de ejecucién/entrega: San Javier.

e) CPV (Referencia de Nomenclatura): 45233252-0 (Trabajos de
pavimentacion de calles).

3. Tramitacion y procedimiento:
a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacion: Un Unico criterio de adjudicacidn,
necesariamente, el del precio mas bajo. Menor precio por la realizacién de las
obras.

4. Valor estimado del contrato: 302.456,59 euros.
5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: 302.456,59 euros, mas 63.515,88 euros en concepto de
IVA, en total 365.972,47 euros, IVA incluido. El presente proyecto se financiara
en parte con cargo a la subvencién correspondiente al Plan de Cooperacién a
las Obras y Servicios de Competencia Municipal de la anualidad 2017, de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.
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6. Garantias exigidas:

a) Provisional: no se exige.

Definitiva: 5% del presupuesto base de licitacidn, excluido el IVA.
7. Requisitos especificos del contratista:

a) Clasificacion con caracter alternativo:

Grupo G) Viales y pistas.

Subgrupo 6, Obras viales sin cualificacion especifica.

Categoria 2.

De no disponer de la citada clasificaciéon podra optar al procedimiento
acreditando la solvencia econdémica y financiera y solvencia técnica y profesional,
en la forma determinada en la clausula 8.2 del pliego de clausulas administrativas.

8. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: 26 dias naturales a contar desde el siguiente
a la publicacion de este anuncio.

b) Documentacion a presentar: la relacionada en el pliego.
c) Lugar de presentacion:

1. Dependencia: Registro General del Ayuntamiento de San Javier de 8:30 a
14:00 de lunes a viernes, y sabados de 09:00 a 13:00 horas.

2. Domicilio: Plaza de Espafia, 3.

3. Localidad y codigo postal: San Javier 30730.

9. Apertura de las ofertas:

a) Descripcion:

1. Apertura del Sobre 1. Documentacion Administrativa. Como maximo, siete
dias antes de la apertura del Sobre 2.

2. Apertura del Sobre 2. Oferta econdmica.

- Direccion: Sala de Juntas de la tercera planta del Ayuntamiento de San
Javier. Plaza de Espania, 3

- Localidad y cddigo postal: San Javier 30730

- Fecha y hora: a las 12 horas del primer miércoles, una vez transcurridos, al
menos, cinco dias habiles desde la finalizacidn del plazo para presentar ofertas, o
fecha posterior, que se publicaria oportunamente en el perfil del contratante del
Ayuntamiento de San Javier.

10. Gastos de publicidad: Los derivados de la publicacion del anuncio de
licitacion seran a cargo del adjudicatario.

San Javier, 15 de septiembre de 2017.—El Alcalde, José Miguel Luengo Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Pedro del Pinatar

6418 Anuncio de licitacion del contrato de servicio de ayuda a domicilio
y del servicio de centro de dia para personas dependientes en el
municipio de San Pedro del Pinatar.

De conformidad con el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local,
en la sesién celebrada con caracter ordinario el dia 31 de agosto de 2017, por
medio del presente anuncio se efectlia convocatoria del procedimiento abierto,
sujeto a regulacidon armonizada, tramitacion ordinaria, oferta econémicamente
mas ventajosa y, varios criterios de adjudicacion, para el contrato de servicios de
“ayuda a domicilio y del servicio de centro de dia para personas dependientes en
el municipio de San Pedro del Pinatar”, conforme a los siguientes datos:

1.- Entidad adjudicadora:

Datos generales y datos para la obtencién de la informacion:
a) Organismo. Ayuntamiento San Pedro del Pinatar

b) Dependencia que tramita el expediente. Contratacion

c) Obtencién de documentacién e informacion:

1) Dependencia. Contratacién

2) Domicilio. Plaza Luis Molina, 1

3) Localidad y cédigo postal. San Pedro del Pinatar - 30740
4) Teléfono. 968 180 600

5) Telefax. 968 181 180

6) Correo electrénico. contratacion@sanpedrodelpinatar.es
7) Direccion de Internet del perfil del contratante: www.sanpedrodelpinatar.es

8) Fecha limite de obtencién de documentacién e informacién. Ultimo dia del
plazo de presentacion de ofertas, el 16/10/2017.

d) Numero de expediente. 60/2017

2.- Objeto del contrato:

a) Tipo. Servicios.

b) Descripcion. Ayuda a domicilio personas dependientes.
c) Duracién del Contrato. 17 meses.

d) Admision de prorroga. Si. 12 meses

e) CPV. 85310000-5 - Servicios de Asistencia Social.

3.- Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion. Ordinaria.

b) Procedimiento. Abierto sujeto a regulacion armonizada.

c) Criterios de adjudicacion. Establecidos en la clausula duodécima del Pliego
de cldusulas  administrativas particulares.

4.- Valor estimado del contrato:
576.465,63 € excluido el IVA.
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5.- Presupuesto base de licitacion: 259.944,71€ mas el 4% de IVA,

ascendiento el total a 270.342,50€ en los diecisiete meses de duracion del
contrato.

6.- Garantias exigidas.
a) Provisional: No se exige.
b) Definitiva: 12.997,24 €

c) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional.

Establecidos en la clausula undécima del Pliego de clausulas administrativas
particulares.

7.- Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacién. El 16 de octubre de 2017 hasta las 14.30

horas, en virtud del anuncio enviado el dia 5 de septiembre de 2017 al Diario
Oficial de la Union Europa.

b) Modalidad de presentacion. Tres sobres cerrados.

c) Lugar de presentacién:

1. Dependencia. Registro General

2. Domicilio. Plaza Luis Molina, 1

3. Localidad y cédigo postal. San Pedro del Pinatar - 30740
8.- Apertura de ofertas:

a) Sobre 1: Documentacion Administrativa. Plazo maximo de un mes,

contado desde la fecha de finalizacion del plazo para presentar las ofertas.

b) La apertura del sobre 2 se publicara en el perfil del contratante y tendra

lugar:

1. Direccidn: Plaza Luis Molina, 1, planta baja, Saldn de Plenos.

2. Localidad y cédigo postal: 30740 San Pedro del Pinatar - Murcia.
9. Gastos de publicidad:

Por cuenta del adjudicatario.

En San Pedro del Pinatar, a 5 de septiembre de 2017.—La Alcaldesa-Presidenta,

Visitacion Martinez Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

6419 Calificacion definitiva de la oposicion libre para la seleccién de un
funcionario/a interino/a técnico/a de gestion de administracion
general del Ayuntamiento de Santomera (Murcia), convocada por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 10 de febrero de 2017,
B.0O.R.M. N.° 85, de 12 de abril.

Dofia Inmaculada Sanchez Roca, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
Santomera (Murcia).

Por la presente, se pone en publico conocimiento que el Tribunal de Seleccién
de la oposicion libre para la seleccidon de un funcionario/a interino/a técnico/a
de gestidn de administracion general del Ayuntamiento de Santomera, en sesion
celebrada el 26 de julio de 2017, otorgd la siguiente calificacién definitiva del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en el apartado 7.3 de las
bases que rigen el citado proceso selectivo publicadas en el B.O.R.M. n.% 187, de
12 de agosto de 2016, resultando ser la siguiente:

- D.2 Maria Hernandez Benitez: 15,1 puntos.
- D. Diego Barnuevo Ruiz: 11,1 puntos.
- D.2 Maria José Moya Segura: 10,7 puntos.

De conformidad con lo establecido en la base 8.1 de las bases de seleccidn
del proceso selectivo, se declara aprobado/a al aspirante:

- D.2 Maria Hernandez Benitez.

De conformidad con lo establecido en la base 8.2 de las precitadas bases de
selecciodn, la aspirante aprobada debera presentar personalmente en la Secretaria
General del Ayuntamiento de Santomera sita en la Casa Consistorial, en horario
de oficina y en el plazo de 20 dias naturales, a contar a partir del dia siguiente
al de publicacién del presente edicto en el B.O.R.M.: los documentos originales
acreditativos del cumplimiento de los requisitos generales determinados en
la base 2.1 y los requisitos especificos determinados en la base 2.2 y en la
correspondiente convocatoria, que seran devueltos a la aspirante aprobada una
vez cotejados y compulsados por la administracién municipal.

Lo que se pone en publico conocimiento, a los efectos oportunos, de
conformidad con las referidas bases de seleccion, sin perjuicio de la posteriores
publicaciones que corresponda efectuar a esta administracion.

En Santomera, 13 de septiembre de 2017.—La Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Santomera.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Totana

6420 Aprobacion de la declaraciéon de inicio del procedimiento
de resolucién por mutuo acuerdo del convenio urbanistico de
sectorizacion concertada de suelo urbanizable sector “La Costera”,
convenio C-45.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Totana, en sesién Ordinaria
celebrada el dia 27 de julio de 2017, acordd aprobar la declaracién de inicio del
procedimiento de resoluciéon por mutuo acuerdo del convenio urbanistico de
sectorizacion concertada de suelo urbanizable sector “La Costera”, convenio C-45,
suscrito por el Ayuntamiento de Totana, por una parte, y las mercantiles Ladera
de Espufia SL, UCOM, SL, Construcciones Hermanos Palomares, S.L. y Otros, por
la otra parte.

El cual se someten a informacion publica por plazo de veinte dias a fin de
que cualquier persona fisica o juridica pueda examinar el expediente, y presentar
cuantas alegaciones se estimen pertinentes (arts. 25 del Real Decreto Legislativo 7/2015,
de 30 de octubre, y 83 de la Ley 39/2015).

Totana, 4 de septiembre de 2017.—El Alcalde, Andrés Garcia Canovas.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Consorcio de Extincién de Incendios y Salvamento de la Regidn de Murcia

6421 Aprobacion definitiva del Presupuesto General del Consorcio
de Extinciéon de Incendios y Salvamento de la Regién de Murcia
para 2017.

Aprobado inicialmente por la Junta de Gobierno del Consorcio, el presupuesto
General para el ejercicio 2017, en sesion celebrada con fecha 31 de julio de 2017,
y no habiéndose presentado reclamaciones, durante el periodo de exposicion al
publico de 15 dias, contados desde la publicacidon del anuncio en el Boletin Oficial
de la Region de Murcia, nimero 192 de 21 de agosto de 2017 y hasta el dia 11 de
septiembre de 2017, ambos inclusive.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169.3 de Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de Haciendas Locales, se considera definitivamente aprobado el
Presupuesto General del Consorcio de Extincién de Incendios y Salvamento de la
Region de Murcia para 2017, y que a nivel de capitulos resulta:

Presupuesto

Gastos
A) Operaciones corrientes
1. Gastos de personal: 23.996.786,99.- euros.
2. Gastos en bienes corrientes y servicios: 1.494.163,06.- euros.
3. Gastos financieros: 50.006,00.- euros.
4. Transferencias corrientes: 92.144,15.- euros.
B) Operaciones de capital
6. Inversiones reales: 2.871.499,29.- euros.
8. Activos Financieros: 20.000,00.- euros.
9. Pasivos financieros: 0,00.- euros.
TOTAL DEL PRESUPUESTO DE GASTOS: 28.524.599,49.- euros.

Ingresos
A) Operaciones corrientes
3. Tasas y otros ingresos: 3.004.549,43.- euros.
4. Transferencias Corrientes: 25.490.950,06.- euros.
5. Ingresos patrimoniales: 9.100,00.- euros.
B) Operaciones de capital
7. Transferencias de capital: 0.- euros.
8. Activos financieros: 20.000,00.- euros.
9. Pasivos financieros: 0,00.- euros.
TOTAL DE PRESUPUESTO DE INGRESOS: 28.524.599,49.- euros.
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Igualmente, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 126 del R.D.
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, a continuacion
se incluye el resumen de la plantilla de personal, aprobada conjuntamente con el
Presupuesto:

PLANTILLA PRESUPUESTARIA 2017 DEL CONSORCIO DE EXTINCION
DE INCENDIOS Y SALVAMENTO DE LA REGION DE MURCIA

PERSONAL FUNCIONARIO
ESCALA FUNCIONARIOS CON HABILITACION DE CARACTER NACIONAL

DENOMINACION DEL PUESTO N.° PUESTOS GRUPO NIVEL C.D SITUACION
Subescala Secretaria - Intervencion 1 Al 26 Cubierta en propiedad
TOTAL 1

ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL
DENOMINACION DEL PUESTO N.° PUESTOS GRUPO NIVEL C.D SITUACION
Técnico de Gestién Responsable Contabilidad. 1 A2 26 Cubierta en propiedad
Técnico de Gestion 1 A2 26 Vacante
Técnico de Gestion 1 A2 24 Vacante
Administrativo Responsable Admon General. 1 C1 22 Cubierta en propiedad
Auxiliar Administracion General 4 C2 18 4 Vacantes
Subalterno-Almacenero 1 Agrup profes 13 Cubierta en propiedad
TOTAL 9

ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL
DENOMINACION DEL PUESTO N.° PUESTOS GRUPO NIVEL C.D SITUACION
Director Técnico 1 A2 26 Vacante
Jefe Area Técnico-Operativa. 1 A2 25 Cubierta en propiedad
Jefe Seccién Técnica 1 A2 24 Cubierta en propiedad
Jefe Seccién Formacion y Prevencion. 1 A2 24 Cubierta en propiedad
Coordinador 1-1-2 1 A2 24 Cubierta en propiedad
Preparador Fisico. 1 Al 24 Cubierta en propiedad
Técnico seccion 2 A2 24 Vacantes
Formador 1 C1 22 Cubierta en propiedad
TOTAL 9

SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES
CLASE SERVICIOS DE EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO

DENOMINACION DEL PUESTO N.° PUESTOS GRUPO NIVEL C.D SITUACION
Sargento P. Zonal 6 C1 22 Cubiertas en propiedad
Sargento P.Local 8 C1 22 7 Cubiertas en propiedad

1 vacante
Cabos-bombero especialista 73 Cc1 18 Cubiertas en propiedad
Cabos-bomberos 7 C1/Cc2 18 Vacantes
Bombero-Conductor especialista 184 C1 18 184 Cubiertas
Bombero-conductor 35 C1/c2 18 35 Vacantes
TOTAL 313

SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES
CLASE PERSONAL OFICIOS. TALLER

DENOMINACION DEL PUESTO N.° PUESTOS GRUPO NIVEL C.D SITUACION

Maestro de Taller 1 C1 22 Vacante

Oficial 1.3 Mecanico 3 Cc2 18 1 cubierta en propiedad 2 vacantes
Almacenero 1 c2 18 Cubierta

TOTAL 5
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PERSONAL EVENTUAL

Gerencia del Consorcio Nombramiento por acuerdo de Junta de Gobierno
13/10/2015.

PERSONAL LABORAL
1 bombero-conductor Fijo Vacante
1 oficial mecanico Temporal

Contra la aprobacidon definitiva del Presupuesto, podra interponerse
directamente recurso contencioso administrativo ante el Tribunal Superior de
Justicia de Murcia, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al
de la publicacion del presente edicto en el "Boletin Oficial de la Region de Murcia",
tal y como establece el articulo 171.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales.

Murcia, a 15 de septiembre de 2017.—El Gerente del Consorcio, Alfonso Ramén
Garcia Lopez.
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