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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa
Universidad de Murcia

529 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-52/2018)
de fecha 24 de enero de 2018, por la que se convocan cOncursos
publicos para la provision de plazas de personal docente e
investigador contratado.

La Universidad de Murcia convoca concursos publicos para la provision de las
plazas de Personal Docente e Investigador contratado que se detallan en el Anexo
que se adjunta a la presente Resolucion, de acuerdo con las siguientes BASES:

1.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre y disposiciones dictadas en su desarrollo; por los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27
de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia; por el II Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
Contratado Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma
de la Regidén de Murcia, por la Normativa para la contrataciéon de profesorado
en régimen laboral con caracter temporal aprobada en Consejo de Gobierno de
22 de septiembre de 2004; Resolucion del Secretario General de la Universidad
de Murcia por la que se dictan instrucciones sobre tramitacion electrénica de
convocatorias de plazas de personal de fecha 8 de septiembre de 2017; vy, en lo
no previsto en las sefialadas disposiciones, por la legislacién vigente que le sea
de aplicacién. Con caracter general se tramitara independientemente cada uno de
los concursos convocados.

2.- Requisitos de admisibilidad.

2.1.- Para su admisién al procedimiento selectivo, las personas interesadas
han de reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados
internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espana, sea de
aplicacidn la libre circulacion de trabajadores en los términos en que esta se halla
definida en el Tratado Constitutivo de la Unién Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la conyuge
de las personas de nacionalidad espafiola o que sean naturales de otros Estados
miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separados de derecho, asi
como sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén separados de
derecho, sean menores de veintilin afios o0 mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar personas extranjeras que, no estando incluidas
en los parrafos anteriores, se encuentren en Espafa en situacion de legalidad,
siendo titulares de los documentos que les habiliten para residir y para acceder
sin limitaciones al mercado laboral.
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b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) Tener un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempefio de
la labor docente asignada. A tal efecto, se podra exigir, en su caso, la superacion
de una prueba especifica que lo acredite. Quedaran eximidas de realizar la prueba
las personas que estén en posesion del diploma espafiol como lengua extranjera
(nivel B2 o C2) regulado por el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o
del certificado de nivel avanzado o equivalente en espafiol para extranjeros,
expedido por la administracidon educativa competente. A tal efecto, junto a la
solicitud de participacion deberan aportar fotocopia compulsada de dicho diploma
o del mencionado certificado.

e) No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado o inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas. En el caso
de nacionales de los demas Estados miembros de la Union Europea y de los
nacionales de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales
celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espaina, sea de aplicacién la
libre circulacién de trabajadores, en los términos en que esta se halla definida
en el Tratado Constitutivo de la Unién Europea, no estar sometido o sometida
a sancioén disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la
funcion publica.

f) Estar en posesion de la titulacion exigida en cada caso, pudiendo requerirse
una titulacién universitaria concreta si asi se establece en la descripcion de la
plaza.

g) Acreditar el nivel de competencia en el idioma correspondiente, si se
requiere en la descripcidn de las plazas que figuran en el anexo de la presente
convocatoria, con los documentos a los que se refiere el Decreto 43/2015, de
27 de marzo (BORM de 31/03/2015), u otros documentos equivalentes que
acrediten dicho nivel.

h) Acreditar estar en activo, ejerciendo de Veterinario con actividad
profesional principal en rumiantes.

El ejercicio de la actividad profesional deberd mantenerse a la fecha de inicio
del contrato y durante todo el periodo de duracién del mismo.

2.2.- La concurrencia de requisitos de admisibilidad debera producirse dentro
del plazo de presentacidn de solicitudes.

2.3.- Los documentos acreditativos de los requisitos que estén redactados
en idioma diferente al castellano deberan ir acompafados de la correspondiente
traduccién jurada.

3.- Presentacion telematica de solicitudes y curriculos.

3.1.- La solicitud de participacion en los concursos convocados se ha de
efectuar mediante la cumplimentacion de formulario integrado en aplicacion
Web de la Universidad de Murcia. Para presentar solicitud de participacion, las
personas interesadas deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud y
del curriculo que se halla establecido especificamente para la plaza y categoria
correspondiente, disponible en la Oficina Virtual CONVOCUM PDI. URL: https://
convocum.um.es.
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Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2.- La presentacion y registro de la solicitud se realizara por via telematica
a través de la propia aplicacion web “CONVOCUM PDI”, previa validacién de
los datos y mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la
Universidad de Murcia utilizando cualquiera de los distintos medios al efecto
(certificado electrénico, cuenta UM, etc.)

3.3.- Documentacién justificativa de los méritos alegados en el curriculo.

Los méritos alegados en el curriculo se presentaran necesariamente a través
de la pagina Web en formato PDF.

3.4.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez (10) dias naturales,
computados a partir del siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

3.5.- Las tasas por derechos de participacion para cada una de las plazas a
las que se concurse son las siguientes:

Tasa General: 23,34 euros.
Tasa Carné Joven: 18,67 euros.

Estan exentos del pago de la tasa los aspirantes que acrediten la condicién
de discapacitado con un grado igual o superior al treinta y tres por ciento (33%).

La liquidacién de tasas y abono se realizard a través de la Oficina virtual
de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la direccion electrénica
https://convocum.um.es/, por medio de cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electrdnica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco SabadellCAM.

- Cajamurcia-BMN.

- Cajamar.

- Banco de Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacion del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ningln caso la presentacion y pago de la tasa supondra sustitucion del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacion de solicitudes.

A efectos de incidencias técnicas informaticas podran ponerse en contacto
en el teléfono 868884222 y para consultas en relacion con la convocatoria y
presentacidn de solicitudes en los teléfonos 868883584-3569.

3.6.- Requisitos y documentacidn justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que relne los requisitos precisos para su admisién en la plaza y
categoria a la que concursa, comprometiéndose a acreditarlo documentalmente si
fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso selectivo.
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Asimismo, la aplicacion informatica le ofrecera la posibilidad de agregar
dicha documentacion justificativa. En el presente concurso de acuerdo con
el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se entiende otorgado su consentimiento a la
Universidad de Murcia para la obtencién de los datos correspondientes al DNI
y titulos oficiales universitarios que obren en poder de otras entidades publicas,
salvo oposicidon expresa manifestada en la solicitud de participacién, siendo
necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentacion acreditativa de la identidad:
I. Personas de nacionalidad espafola:

Copia del DNI en el supuesto de oposicidn a la obtencién por la Universidad
de Murcia de la informacion atinente al DNI.

I1. Nacionales de otros Estados de la Unidén Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como,
en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de
vivir a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado con la
qgue se tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracién jurada o
promesa de tal persona de que no existe separacion de derecho de su cényuge y, en
su caso, del hecho de que el o la aspirante viven a sus expensas o estan a su cargo.

III. Personas que no sean nacionales de Estados miembros de la Unidén
Europea:

Copia de la tarjeta de residencia en vigor, que acredite su situacion de
legalidad y acceso sin limitaciones al mercado laboral.

b) Documentacion acreditativa de requisitos académicos.

En caso de titulo oficial espafiol, copia del titulo académico exigido en el
supuesto de que el aspirante se oponga a la obtencion por la Universidad de
Murcia de la informacion atinente al titulo. En el supuesto de que el titulo se
hallara en tramite de expedicion debera presentarse como documento sustitutorio
una certificacién de la universidad correspondiente, que se ajustara al modelo
establecido en la base novena de la resolucién de la Secretaria de Estado de
Universidades de 26 de junio de 1989 (BOE de 18 de julio) o en el articulo
14 del Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicion de Titulos
universitarios oficiales.

En el supuesto de titulo no espafol, se presentara copia de la credencial
de homologacion del titulo exigido. Si se tratara de titulaciones expedidas por
Estados de la Unidn Europea, se acreditara la homologacion o se presentara la
credencial del reconocimiento del titulo para ejercer la profesion de profesor
universitario.

c) Documentacion acreditativa de requisitos profesionales:

Empleados publicos:

Copia de la hoja de servicios actualizada, acompafiada de certificacion de la
especialidad profesional en rumiantes expedida por el 6rgano competente.

Actividad por cuenta ajena:

Copia del Informe de vida laboral actualizada, expedido por la Tesoreria
General de la Seguridad Social, acompanado de copia del contrato del trabajo
que se estd desempenado y certificado de la actividad o funciones que realiza
expedido por el responsable de las Empresas o explotaciones donde prestan
servicios.
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Actividad por cuenta propia:

Copia del Informe de vida laboral actualizada, expedida por la Tesoreria
General de la Seguridad Social, certificado de estar al corriente de las
obligaciones tributarias expedido por la Agencia Tributaria y certificado de la
actividad profesional en rumiantes expedido por el responsable de las Empresas o
explotaciones donde prestan servicios.

d) Documentacion acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

Las personas aspirantes que se hallen exentas del pago de los derechos
de tasas de participacion por razon de discapacidad deberan aportar copia del
certificado acreditativo de la misma, expedido por el drgano competente de la
Administracion del Estado o de la Comunidad Auténoma que corresponda.

Las personas aspirantes con derecho a reduccion de tasa por razon de carné
joven deberan aportar copia del mismo.

e) Documentacion acreditativa del nivel de idioma espafiol.

En los casos en los que fuere de aplicacién el apartado d) de la base 2, se
habra de acompafiar copia del diploma o de la certificacion correspondiente.

3.7.- Justificacion de méritos.

Los méritos evaluables que las personas aspirantes aleguen en su solicitud
deberan acreditarse documentalmente dentro del plazo de presentacion de
solicitudes de la forma indicada en la base 3.3.

La Comisién de Seleccion no valorara aquellos méritos que, siendo alegados
en la solicitud, no hayan sido debidamente justificados.

Si lo considera necesario para la valoracidon de los méritos, la Comision de
Seleccion podra requerir la presentacion de los documentos justificativos originales
o de fotocopia compulsada de los mismos o autenticada por otro medio admisible.

4.- Relacion de personas aspirantes admitidas y excluidas.

4.1.- Dentro de los diez dias habiles siguientes al de finalizacion del
plazo de presentacidon de solicitudes se publicard en el Tablon Oficial de la
Universidad de Murcia (TOUM) -direccién electrénica https://sede.um.es/
sede/tablon/inicio.seam, apartado “Oposiciones y concursos, Personal Docente
e Investigador”- y en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM
PDI) -direccién electrénica https://convocum.um.es/- la relacion provisional
de personas aspirantes admitidas y excluidas en la correspondiente plaza,
con indicacién de las causas de exclusién. Dicha resolucién concedera un
plazo de diez (10) dias habiles, a partir del siguiente al de su publicacién,
para la presentacion de reclamaciones y para la subsanacion de defectos de
acreditacién de requisitos de admisibilidad.

4.2.- Una vez finalizado el plazo de reclamaciones o subsanaciones
presentadas y resueltas las mismas, el Rector dictard Resolucién aprobando la
relacion definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicara en los
lugares indicados en el apartado 4.1.

Los aspirantes excluidos presentaran las subsanaciones en PDF a través de
la aplicacién web “CONVOCUM”, pagina principal —-Mddulo “Portal del solicitante”
mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la Universidad de
Murcia utilizando los distintos medios al efecto (certificado electrénico, cuenta
UM, etc.). Las reclamaciones por omisidn de las listas provisionales de admitidos
y excluidos se realizaran a través del Registro General de la Universidad de Murcia
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(C/. Sto. Cristo n.© 1. 30071. Murcia. Campus de La Merced), o en el Registro
Auxiliar de la Universidad de Murcia (Edificio Rector Soler. Campus de Espinardo),
o por cualquiera de los procedimientos y por los medios establecidos en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comdn, dirigida al Sr. Rector de la Universidad de Murcia.

4.3.- No procederd la devoluciéon de derechos de participaciéon en los
supuestos de exclusidon por causa imputable a la persona interesada.

5.- Comisiones de Seleccion.

5.1.- Cada concurso sera resuelto por una Comision de Seleccién que tendra
la composicidon prevista en el articulo 162 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia, con las consideraciones que se adicionan en la Normativa para
la contratacién de profesorado en régimen laboral con caracter temporal,
aprobada por Consejo de Gobierno de 22 de septiembre de 2004 y en el II
Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de
las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
teniendo en cuenta que todos sus miembros deberan poseer titulacién académica
y categoria igual o superior a la exigida para ocupar la plaza convocada,
procurando una composicion equilibrada entre mujeres y hombres salvo que no
sea posible por razones fundadas y objetivas debidamente motivadas.

5.2.- Las actuaciones de la Comisidén de Seleccion se someteran, en lo no
previsto en la convocatoria a las disposiciones contenidas para los 6rganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Las Comisiones de Seleccion, tendran su sede en el Decanato/Departamento
a que corresponda la plaza.

5.3.- Los integrantes de las Comisiones de Seleccion se publicaran en la
Resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a que se refiere la base 4.2.

5.4.- Las sucesivas actuaciones en relacién con esta convocatoria se
publicaran en los lugares indicados en la base 4.1.

6.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, cualesquiera comunicaciones ulteriores a las que dé lugar la presente
convocatoria y que deban ser notificadas a las personas interesadas se efectuaran
mediante publicacién del acto o resolucion de que se trate en el Tablén Oficial de
la Universidad de Murcia (TOUM), https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam,
sustituyendo a la notificacidon personal y surtiendo sus mismos efectos.

7.- Baremo.

7.1.- El baremo se ajustara a los criterios generales de evaluacién aprobados
en Consejo de Gobierno de 26 de mayo de 2010, modificado en Consejo de
Gobierno de 12 de abril de 2011 y se mantendra expuesto en la pagina Web
http://www.um.es/web/pdi/contenido/impresos.

7.2.- De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del II Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las
Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en los
procesos selectivos se favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones
de desempenfar la plaza certificada por el IMAS, mediante la aplicacion del
coeficiente 1.05 en los distintos baremos.
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8.- Procedimiento de Seleccion.

8.1.- De conformidad con lo establecido en el articulo 48.3 de la Ley Organica
de Universidades, se considerard mérito preferente estar acreditado o acreditada
para participar en los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios.

Cumplimentado lo anterior, el procedimiento de seleccién consistira
exclusivamente en la valoracién de los méritos alegados y acreditados por los
concursantes, en aplicacion del Baremo correspondiente. Las plazas podran quedar
desiertas si, a juicio de la Comision, ningln concursante reine méritos suficientes.

9.- Resolucion del Concurso.

9.1.- La Comisidn resolvera el concurso y elevara al Rector la correspondiente
propuesta de contratacion a favor del concursante o, en su caso, de los
concursantes mejor valorados. En todo caso, hara publico el resultado del mismo,
en los lugares indicados en la base 6.

9.2.- La comunicacion del resultado del concurso a los aspirantes, seleccionados
0 no, se entendera practicada mediante la publicacion de la propuesta efectuada por
la Comisidn en el Tablén Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM).

10.- Presentacion de documentos y formalizacion de los contratos.

10.1.- Concluido el proceso selectivo y realizada la propuesta de provisién por
la Comision de Seleccion, se procedera a la formalizacion del contrato en régimen
laboral, previa presentacién por el aspirante de los siguientes documentos.

a). Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad, solo si manifesto
Su oposicidn a su obtencidn por la Universidad, o documento equivalente de ser
su nacionalidad distinta de la espafiola.

b). Copia compulsada del titulo oficial universitario exigido, solo si manifestd
su oposicién a su obtencién por la Universidad.

c) La actividad profesional se ha de acreditar con la siguiente documentacion
actualizada:

c) La actividad profesional se ha de acreditar con la siguiente documentacion
actualizada:

Empleados publicos:

Copia de la hoja de servicios actualizada, acompafiada de certificacion de la
especialidad profesional en rumiantes expedida por el érgano competente.

Actividad por cuenta ajena:

Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad
Social, acompafiado de copia compulsada del contrato del trabajo que se esta
desempefiado y certificado de la actividad o funciones que realiza expedido por el
responsable de las Empresas o explotaciones donde prestan servicios.

Actividad por cuenta propia:

Informe de vida laboral actualizada, expedido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social, certificado de estar al corriente de las obligaciones tributarias
expedido por la Agencia Tributaria y certificado de la actividad profesional en
rumiantes expedido por el responsable de las Empresas o explotaciones donde
prestan servicios.

d). Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni
psiquico que le incapacite para el desempeno de las funciones correspondientes a
Profesor de Universidad.

e). Declaracién jurada de no haber sido separado del servicio de la
Administracion del Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones de

NPE: A-290118-529



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 23 Lunes, 29 de enero de 2018 Pagina 1834

las Comunidades Auténomas, en virtud de expediente disciplinario, y no hallarse
inhabilitado para el ejercicio de la Funcién Publica. Los nacionales de los demas
Estados miembros de la Unién Europea o de algun Estado al que en virtud de
los Tratados Internacionales celebrados por la Unidén Europea y ratificados por
Espafia, sea de aplicacidn la libre circulacion de trabajadores, deberan acreditar,
de conformidad con lo establecido en el Articulo 7.2 del Real Decreto 543/2001,
de 18 de mayo, no haber sido objeto de sancidn disciplinaria o condena penal que
impidan, en su Estado, el acceso a la funcién publica.

Los interesados dispondran de un plazo de diez (10) dias a contar desde el
siguiente al de la publicacion de la propuesta de provision para la presentacion
de la citada documentacién. En el caso de no presentarse el interesado a la firma
del contrato en el plazo referido, se entendera que renuncia a sus derechos, salvo
caso de fuerza mayor, discrecionalmente apreciado por el Rector.

En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratacion
del aspirante seleccionado, podra formalizarse la incorporacién con el siguiente
mas valorado.

11.- Listas de Espera.

11.1.- Con el resto de aspirantes la Comisidon de Seleccién podra establecer
una lista de espera para futuras contrataciones, si durante el curso académico 2017/2018
y 2018/2019 fuera necesario para la docencia la cobertura de nuevas plazas con
las mismas caracteristicas que las definidas en la presente convocatoria. Previa
consulta de los departamentos concernidos, se podra contratar a la persona que
ocupe el siguiente lugar en el orden de prelacion establecido por la Comision.

12.- Incompatibilidades.

12.1.- El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara
sujeto a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica de
Universidades 6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica 4/2007,
de 12 de abril.

13.- Recursos.

De conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicién ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos,
desde el dia siguiente al de la notificaciéon o publicacidén y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicion en su caso interpuesto.

Murcia, 24 de enero de 2018.—El Rector, José Pedro Orihuela Calatayud.
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Anexo I

Puestos que se convocan
DEPARTAMENTO: PRODUCCION ANIMAL
Plaza niumero: (4/2018-DT)
Numero de puestos: 1
Area de Conocimiento: Produccién animal
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacién: Profesor asociado 1+1 horas
Funciones: Practicas Tuteladas
Horario: Mafiana
Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018
Posibilidad de prérroga: Si
Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado
Cddigo del puesto: 912092
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa
Universidad de Murcia

530 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-53/2018)
de fecha 24 de enero de 2018, por la que se convocan
concursos publicos para la provision de plazas de personal
docente e investigador contratado.

La Universidad de Murcia convoca concursos publicos para la provision de las
plazas de Personal Docente e Investigador contratado que se detallan en el Anexo
que se adjunta a la presente Resolucion, de acuerdo con las siguientes BASES:

1.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre y disposiciones dictadas en su desarrollo; por los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27
de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia; por el II Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
Contratado Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma
de la Regidén de Murcia, por la Normativa para la contrataciéon de profesorado
en régimen laboral con caracter temporal aprobada en Consejo de Gobierno de
22 de septiembre de 2004; Resolucion del Secretario General de la Universidad
de Murcia por la que se dictan instrucciones sobre tramitacion electrénica de
convocatorias de plazas de personal de fecha 8 de septiembre de 2017; vy, en lo
no previsto en las sefialadas disposiciones, por la legislacién vigente que le sea
de aplicacién. Con caracter general se tramitara independientemente cada uno de
los concursos convocados.

2.- Requisitos de admisibilidad.

2.1.- Para su admisién al procedimiento selectivo, las personas interesadas
han de reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados
internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espana, sea de
aplicacidn la libre circulacion de trabajadores en los términos en que esta se halla
definida en el Tratado Constitutivo de la Unién Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la conyuge
de las personas de nacionalidad espafiola o que sean naturales de otros Estados
miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separados de derecho, asi
como sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén separados de
derecho, sean menores de veintilin afios o0 mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar personas extranjeras que, no estando incluidas
en los parrafos anteriores, se encuentren en Espafa en situacion de legalidad,
siendo titulares de los documentos que les habiliten para residir y para acceder
sin limitaciones al mercado laboral.
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b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) Tener un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempefio de
la labor docente asignada. A tal efecto, se podra exigir, en su caso, la superacion
de una prueba especifica que lo acredite. Quedaran eximidas de realizar la prueba
las personas que estén en posesion del diploma espafiol como lengua extranjera
(nivel B2 o C2) regulado por el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o
del certificado de nivel avanzado o equivalente en espafiol para extranjeros,
expedido por la administracidon educativa competente. A tal efecto, junto a la
solicitud de participacion deberan aportar fotocopia compulsada de dicho diploma
o del mencionado certificado.

e) No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
o inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de nacionales
de los demas Estados miembros de la Unidn Europea y de los nacionales de
aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados por
la Unién Europea vy ratificados por Espana, sea de aplicacién la libre circulacion de
trabajadores, en los términos en que esta se halla definida en el Tratado Constitutivo
de la Unidn Europea, no estar sometido o sometida a sancidn disciplinaria o condena
penal que impida en su Estado el acceso a la funcién publica.

f) Estar en posesion de la titulacion exigida en cada caso, pudiendo requerirse
una titulacién universitaria concreta si asi se establece en la descripcién de la plaza.

g) Acreditar el nivel de competencia en el idioma correspondiente, si se
requiere en la descripcion de las plazas que figuran en el anexo de la presente
convocatoria, con los documentos a los que se refiere el Decreto 43/2015, de
27 de marzo (BORM de 31/03/2015), u otros documentos equivalentes que
acrediten dicho nivel.

h) Acreditar estar en activo, ejerciendo de Veterinario con actividad
profesional principal en porcino.

El ejercicio de la actividad profesional deberd mantenerse a la fecha de inicio
del contrato y durante todo el periodo de duraciéon del mismo.

2.2.- La concurrencia de requisitos de admisibilidad debera producirse dentro
del plazo de presentacion de solicitudes.

2.3.- Los documentos acreditativos de los requisitos que estén redactados
en idioma diferente al castellano deberan ir acompafiados de la correspondiente
traduccién jurada.

3.- Presentacion telematica de solicitudes y curriculos.

3.1.- La solicitud de participacion en los concursos convocados se ha de
efectuar mediante la cumplimentacion de formulario integrado en aplicacién
Web de la Universidad de Murcia. Para presentar solicitud de participacion, las
personas interesadas deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud y
del curriculo que se halla establecido especificamente para la plaza y categoria
correspondiente, disponible en la Oficina Virtual CONVOCUM PDI. URL: https://
convocum.um.es.

Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.
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3.2.- La presentacion y registro de la solicitud se realizara por via telematica
a través de la propia aplicacion web “"CONVOCUM PDI”, previa validacién de
los datos y mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la
Universidad de Murcia utilizando cualquiera de los distintos medios al efecto
(certificado electrénico, cuenta UM, etc.)

3.3.- Documentacidn justificativa de los méritos alegados en el curriculo.

Los méritos alegados en el curriculo se presentaran necesariamente a través
de la pagina Web en formato PDF.

3.4.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez (10) dias naturales,
computados a partir del siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

3.5.- Las tasas por derechos de participacidn para cada una de las plazas a
las que se concurse son las siguientes:

Tasa General: 23,34 euros.
Tasa Carné Joven: 18,67 euros.

Estan exentos del pago de la tasa los aspirantes que acrediten la condicion
de discapacitado con un grado igual o superior al treinta y tres por ciento (33%).

La liquidacién de tasas y abono se realizara a través de la Oficina virtual
de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la direccion electrdénica
https://convocum.um.es/, por medio de cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electrénica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco SabadellCAM.

- Cajamurcia-BMN.

- Cajamar.

- Banco de Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacion del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ningun caso la presentaciéon y pago de la tasa supondrd sustitucidon del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacién de solicitudes.

A efectos de incidencias técnicas informaticas podran ponerse en contacto
en el teléfono 868884222 y para consultas en relacion con la convocatoria y
presentacion de solicitudes en los teléfonos 868883584-3569.

3.6.- Requisitos y documentacion justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que relne los requisitos precisos para su admisidon en la plaza y
categoria a la que concursa, comprometiéndose a acreditarlo documentalmente si
fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso selectivo.

Asimismo, la aplicacién informatica le ofrecerd la posibilidad de agregar
dicha documentacién justificativa. En el presente concurso de acuerdo con
el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se entiende otorgado su consentimiento a la
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Universidad de Murcia para la obtencién de los datos correspondientes al DNI
y titulos oficiales universitarios que obren en poder de otras entidades publicas,
salvo oposicidon expresa manifestada en la solicitud de participacion, siendo
necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentacion acreditativa de la identidad:
I. Personas de nacionalidad espafiola:

Copia del DNI en el supuesto de oposicion a la obtencién por la Universidad
de Murcia de la informacion atinente al DNI.

I1. Nacionales de otros Estados de la Unién Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como,
en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de
vivir a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado con la
que se tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracién jurada o
promesa de tal persona de que no existe separacion de derecho de su cényuge y, en
su caso, del hecho de que el o la aspirante viven a sus expensas o estan a su cargo.

III. Personas que no sean nacionales de Estados miembros de la Unién
Europea:

Copia de la tarjeta de residencia en vigor, que acredite su situacién de
legalidad y acceso sin limitaciones al mercado laboral.

b) Documentacion acreditativa de requisitos académicos.

En caso de titulo oficial espafiol, copia del titulo académico exigido en el
supuesto de que el aspirante se oponga a la obtencion por la Universidad de
Murcia de la informacion atinente al titulo. En el supuesto de que el titulo se
hallara en tramite de expedicion debera presentarse como documento sustitutorio
una certificacion de la universidad correspondiente, que se ajustara al modelo
establecido en la base novena de la resolucién de la Secretaria de Estado de
Universidades de 26 de junio de 1989 (BOE de 18 de julio) o en el articulo
14 del Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicion de Titulos
universitarios oficiales.

En el supuesto de titulo no espanol, se presentara copia de la credencial de
homologacion del titulo exigido. Si se tratara de titulaciones expedidas por Estados
de la Union Europea, se acreditara la homologacién o se presentara la credencial del
reconocimiento del titulo para ejercer la profesién de profesor universitario.

c) Documentacion acreditativa de requisitos profesionales:
Empleados publicos:

Copia de la hoja de servicios actualizada, acompafiada de certificaciéon de la
especialidad profesional en porcino expedida por el 6rgano competente.

Actividad por cuenta ajena:

Copia del Informe de vida laboral actualizada, expedido por la Tesoreria
General de la Seguridad Social, acompafiado de copia del contrato del trabajo
que se esta desempefiado y certificado de la actividad o funciones que realiza
expedido por el responsable de las Empresas o explotaciones donde prestan
servicios.

Actividad por cuenta propia:

Copia del Informe de vida laboral actualizada, expedida por la Tesoreria
General de la Seguridad Social, certificado de estar al corriente de las
obligaciones tributarias expedido por la Agencia Tributaria y certificado de la
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actividad profesional en porcino expedido por el responsable de las Empresas o
explotaciones donde prestan servicios.

d) Documentacion acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

Las personas aspirantes que se hallen exentas del pago de los derechos
de tasas de participacion por razon de discapacidad deberan aportar copia del
certificado acreditativo de la misma, expedido por el drgano competente de la
Administracion del Estado o de la Comunidad Auténoma que corresponda.

Las personas aspirantes con derecho a reduccion de tasa por razon de carné
joven deberan aportar copia del mismo.

e) Documentacion acreditativa del nivel de idioma espafiol.

En los casos en los que fuere de aplicacién el apartado d) de la base 2, se
habra de acompafiar copia del diploma o de la certificacion correspondiente.

3.7.- Justificacion de méritos.

Los méritos evaluables que las personas aspirantes aleguen en su solicitud
deberan acreditarse documentalmente dentro del plazo de presentacion de
solicitudes de la forma indicada en la base 3.3.

La Comisidn de Seleccidn no valorara aquellos méritos que, siendo alegados
en la solicitud, no hayan sido debidamente justificados.

Si lo considera necesario para la valoracién de los méritos, la Comision de
Seleccidn podra requerir la presentacion de los documentos justificativos originales
o de fotocopia compulsada de los mismos o autenticada por otro medio admisible.

4.- Relacion de personas aspirantes admitidas y excluidas.

4.1.- Dentro de los diez dias habiles siguientes al de finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes se publicara en el Tablon Oficial de la Universidad
de Murcia (TOUM) -direccion electrénica https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.
seam, apartado “Oposiciones y concursos, Personal Docente e Investigador”- y en
la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI) -direccion electronica
https://convocum.um.es/- la relaciéon provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas en la correspondiente plaza, con indicacion de las causas
de exclusién. Dicha resolucion concedera un plazo de diez (10) dias habiles, a
partir del siguiente al de su publicacién, para la presentacion de reclamaciones
y para la subsanacion de defectos de acreditacion de requisitos de admisibilidad.

4.2.- Una vez finalizado el plazo de reclamaciones o subsanaciones
presentadas y resueltas las mismas, el Rector dictard Resolucién aprobando la
relacién definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicara en los
lugares indicados en el apartado 4.1.

Los aspirantes excluidos presentaran las subsanaciones en PDF a través de
la aplicacién web “"CONVOCUM”, pagina principal —~Mddulo “Portal del solicitante”
mediante firma electrdnica a través de la pasarela de firma de la Universidad de
Murcia utilizando los distintos medios al efecto (certificado electrénico, cuenta
UM, etc.). Las reclamaciones por omisién de las listas provisionales de admitidos
y excluidos se realizaran a través del Registro General de la Universidad de
Murcia (C/. Sto. Cristo n.© 1. 30071. Murcia. Campus de La Merced), o en el
Registro Auxiliar de la Universidad de Murcia (Edificio Rector Soler. Campus de
Espinardo), o por cualquiera de los procedimientos y por los medios establecidos
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun, dirigida al Sr. Rector de la Universidad de Murcia.
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4.3.- No procedera la devolucion de derechos de participacion en los
supuestos de exclusién por causa imputable a la persona interesada.

5.- Comisiones de Seleccion.

5.1.- Cada concurso sera resuelto por una Comisiéon de Seleccién que tendra
la composicién prevista en el articulo 162 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia, con las consideraciones que se adicionan en la Normativa para
la contratacién de profesorado en régimen laboral con caracter temporal,
aprobada por Consejo de Gobierno de 22 de septiembre de 2004 y en el II
Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de
las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia,
teniendo en cuenta que todos sus miembros deberan poseer titulacion académica
y categoria igual o superior a la exigida para ocupar la plaza convocada,
procurando una composicion equilibrada entre mujeres y hombres salvo que no
sea posible por razones fundadas y objetivas debidamente motivadas.

5.2.- Las actuaciones de la Comisién de Seleccién se someteran, en lo no
previsto en la convocatoria a las disposiciones contenidas para los 6rganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Las Comisiones de Seleccion, tendran su sede en el Decanato/Departamento
a que corresponda la plaza.

5.3.- Los integrantes de las Comisiones de Seleccién se publicaran en la
Resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a que se refiere la base 4.2.

5.4.- Las sucesivas actuaciones en relacion con esta convocatoria se
publicaran en los lugares indicados en la base 4.1.

6.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, cualesquiera comunicaciones ulteriores a las que dé lugar la presente
convocatoria y que deban ser notificadas a las personas interesadas se efectuaran
mediante publicacién del acto o resolucion de que se trate en el Tablén Oficial de
la Universidad de Murcia (TOUM), https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam,
sustituyendo a la notificacién personal y surtiendo sus mismos efectos.

7.- Baremo.

7.1.- El baremo se ajustara a los criterios generales de evaluacion aprobados
en Consejo de Gobierno de 26 de mayo de 2010, modificado en Consejo de
Gobierno de 12 de abril de 2011 y se mantendra expuesto en la pagina Web
http://www.um.es/web/pdi/contenido/impresos.

7.2.- De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del II Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las
Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en los
procesos selectivos se favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones
de desempenar la plaza certificada por el IMAS, mediante la aplicacion del
coeficiente 1.05 en los distintos baremos.

8.- Procedimiento de seleccion.

8.1.- De conformidad con lo establecido en el articulo 48.3 de la Ley Organica
de Universidades, se considerara mérito preferente estar acreditado o acreditada
para participar en los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios.
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Cumplimentado lo anterior, el procedimiento de seleccién consistira
exclusivamente en la valoracion de los méritos alegados y acreditados por los
concursantes, en aplicacion del Baremo correspondiente. Las plazas podran quedar
desiertas si, a juicio de la Comision, ningln concursante reline méritos suficientes.

9.- Resolucion del concurso.

9.1.- La Comisidn resolvera el concurso y elevara al Rector la correspondiente
propuesta de contratacion a favor del concursante o, en su caso, de los
concursantes mejor valorados. En todo caso, hara publico el resultado del mismo,
en los lugares indicados en la base 6.

9.2.- La comunicacion del resultado del concurso a los aspirantes,
seleccionados o no, se entendera practicada mediante la publicacion de la
propuesta efectuada por la Comisién en el Tablén Oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM).

10.- Presentacion de documentos y formalizacion de los contratos.

10.1.- Concluido el proceso selectivo y realizada la propuesta de provisién por
la Comisidn de Seleccién, se procedera a la formalizacién del contrato en régimen
laboral, previa presentacidn por el aspirante de los siguientes documentos.

a). Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad, solo si manifestd
Su oposicion a su obtencidn por la Universidad, o documento equivalente de ser
su nacionalidad distinta de la espafiola.

b). Copia compulsada del titulo oficial universitario exigido, solo si manifestd
su oposicién a su obtencion por la Universidad.

c) La actividad profesional se ha de acreditar con la siguiente documentacion
actualizada:

c) La actividad profesional se ha de acreditar con la siguiente documentacion
actualizada:

Empleados publicos:

Copia de la hoja de servicios actualizada, acompafiada de certificacién de la
especialidad profesional en porcino expedida por el 6rgano competente.

Actividad por cuenta ajena:

Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad
Social, acompafiado de copia compulsada del contrato del trabajo que se esta
desempefado y certificado de la actividad o funciones que realiza expedido por el
responsable de las Empresas o explotaciones donde prestan servicios.

Actividad por cuenta propia:

Informe de vida laboral actualizada, expedido por la Tesoreria General de
la Seguridad Social, certificado de estar al corriente de las obligaciones tributarias
expedido por la Agencia Tributaria y certificado de la actividad profesional en porcino
expedido por el responsable de las Empresas o explotaciones donde prestan servicios.

d). Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni
psiquico que le incapacite para el desempefio de las funciones correspondientes a
Profesor de Universidad.

e). Declaracién jurada de no haber sido separado del servicio de la
Administraciéon del Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones de
las Comunidades Auténomas, en virtud de expediente disciplinario, y no hallarse
inhabilitado para el ejercicio de la Funcién Publica. Los nacionales de los demas
Estados miembros de la Unién Europea o de algun Estado al que en virtud de
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los Tratados Internacionales celebrados por la Unidon Europea y ratificados por
Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, deberan acreditar,
de conformidad con lo establecido en el Articulo 7.2 del Real Decreto 543/2001,
de 18 de mayo, no haber sido objeto de sancién disciplinaria o condena penal que
impidan, en su Estado, el acceso a la funcidon publica.

Los interesados dispondran de un plazo de diez (10) dias a contar desde el
siguiente al de la publicacion de la propuesta de provision para la presentacién
de la citada documentacién. En el caso de no presentarse el interesado a la firma
del contrato en el plazo referido, se entendera que renuncia a sus derechos, salvo
caso de fuerza mayor, discrecionalmente apreciado por el Rector.

En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratacion
del aspirante seleccionado, podra formalizarse la incorporacion con el siguiente
mas valorado.

11.- Listas de espera.

11.1.- Con el resto de aspirantes la Comision de Seleccidon podra establecer
una lista de espera para futuras contrataciones, si durante el curso académico
2017/2018 y 2018/2019 fuera necesario para la docencia la cobertura de
nuevas plazas con las mismas caracteristicas que las definidas en la presente
convocatoria. Previa consulta de los departamentos concernidos, se podra
contratar a la persona que ocupe el siguiente lugar en el orden de prelacion
establecido por la Comision.

12.- Incompatibilidades.

12.1.- El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara
sujeto a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de desarrollo,
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril.

13.- Recursos.

De conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicion ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos,
desde el dia siguiente al de la notificaciéon o publicacion y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicidn en su caso interpuesto.

Murcia, 24 de enero de 2018.—El Rector, José Pedro Orihuela Calatayud.
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Anexo I

Puestos que se convocan
DEPARTAMENTO: PRODUCCION ANIMAL
Plaza niumero: (3/2018-DT)
Ndmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: Produccién animal
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacién: Profesor asociado 1+1 horas
Funciones: Practicas Tuteladas
Horario: Mafiana
Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018
Posibilidad de prérroga: Si
Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado
Coddigo del puesto: 912091
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa
Universidad de Murcia

531 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-51/2018)
de fecha 24 de enero de 2018, por la que se convocan CONcursos
publicos para la provision de plazas de personal docente e
investigador contratado.

La Universidad de Murcia convoca concursos publicos para la provision de las
plazas de Personal Docente e Investigador contratado que se detallan en el Anexo
que se adjunta a la presente Resolucién, de acuerdo con las siguientes BASES:

1.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre y disposiciones dictadas en su desarrollo; por los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27
de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Autéonoma de la Regidon
de Murcia; por el II Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
Contratado Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, por la Normativa para la contratacion de profesorado
en régimen laboral con caracter temporal aprobada en Consejo de Gobierno de
22 de septiembre de 2004; Resolucion del Secretario General de la Universidad
de Murcia por la que se dictan instrucciones sobre tramitacion electrénica de
convocatorias de plazas de personal de fecha 8 de septiembre de 2017; vy, en lo
no previsto en las sefialadas disposiciones, por la legislacién vigente que le sea
de aplicacion. Con caracter general se tramitara independientemente cada uno de
los concursos convocados.

2.- Requisitos de admisibilidad.

2.1.- Para su admisién al procedimiento selectivo, las personas interesadas
han de reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados
internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacidn la libre circulacién de trabajadores en los términos en que esta se halla
definida en el Tratado Constitutivo de la Unién Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la
cényuge de las personas de nacionalidad espafiola o que sean naturales de otros
Estados miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separados de
derecho, asi como sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiin afios o mayores de dicha edad
dependientes.

Asimismo, podran participar personas extranjeras que, no estando incluidas
en los parrafos anteriores, se encuentren en Espafa en situacién de legalidad,
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siendo titulares de los documentos que les habiliten para residir y para acceder
sin limitaciones al mercado laboral.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) Tener un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempeio de
la labor docente asignada. A tal efecto, se podra exigir, en su caso, la superacion
de una prueba especifica que lo acredite. Quedaran eximidas de realizar la prueba
las personas que estén en posesion del diploma espafiol como lengua extranjera
(nivel B2 o C2) regulado por el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o
del certificado de nivel avanzado o equivalente en espafiol para extranjeros,
expedido por la administracidn educativa competente. A tal efecto, junto a la
solicitud de participacion deberan aportar fotocopia compulsada de dicho diploma
o del mencionado certificado.

e) No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
o inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de nacionales
de los demas Estados miembros de la Union Europea y de los nacionales de
aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados por
la Unién Europea vy ratificados por Espana, sea de aplicacién la libre circulacion
de trabajadores, en los términos en que esta se halla definida en el Tratado
Constitutivo de la Unién Europea, no estar sometido o sometida a sancion
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcion
publica.

f) Estar en posesién de la titulacién exigida en cada caso, pudiendo requerirse
una titulacion universitaria concreta si asi se establece en la descripcion de la
plaza.

g) Acreditar el nivel de competencia en el idioma correspondiente, si se
requiere en la descripcion de las plazas que figuran en el anexo de la presente
convocatoria, con los documentos a los que se refiere el Decreto 43/2015, de
27 de marzo (BORM de 31/03/2015), u otros documentos equivalentes que
acrediten dicho nivel.

h) Acreditar estar en activo, ejerciendo fuera del ambito académico
universitario la actividad profesional concreta que, en su caso, se indique para
cada plaza, como especialista de reconocida competencia en la materia en la que
se vaya a ejercer la docencia.

El ejercicio de la actividad profesional deberd mantenerse a la fecha de inicio
del contrato y durante todo el periodo de duracion del mismo.

2.2.- La concurrencia de requisitos de admisibilidad debera producirse dentro
del plazo de presentacién de solicitudes.

2.3.- Los documentos acreditativos de los requisitos que estén redactados
en idioma diferente al castellano deberan ir acompafiados de la correspondiente
traduccion jurada.

3.- Presentacion telematica de solicitudes y curriculos.

3.1.- La solicitud de participacion en los concursos convocados se ha de
efectuar mediante la cumplimentacion de formulario integrado en aplicacién
Web de la Universidad de Murcia. Para presentar solicitud de participacion, las
personas interesadas deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud y
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del curriculo que se haya establecido especificamente para la plaza y categoria
correspondiente, disponible en la Oficina Virtual CONVOCUM PDI. URL: https://
convocum.um.es.

Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2.- La presentacion y registro de la solicitud se realizara por via telematica
a través de la propia aplicacion web “CONVOCUM PDI”, previa validacion de
los datos y mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la
Universidad de Murcia utilizando cualquiera de los distintos medios al efecto
(certificado electronico, cuenta UM, etc.)

3.3.- Documentacién justificativa de los méritos alegados en el curriculo.

Los méritos alegados en el curriculo se presentaran necesariamente a través
de la pagina Web en formato PDF.

3.4.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez (10) dias naturales,
computados a partir del siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

3.5.- Las tasas por derechos de participacion para cada una de las plazas a
las que se concurse son las siguientes:

Tasa General: 23,34 euros.
Tasa Carné Joven: 18,67 euros.

Estan exentos del pago de la tasa los aspirantes que acrediten la condicidn
de discapacitado con un grado igual o superior al treinta y tres por ciento (33%).

La liquidacion de tasas y abono se realizarad a través de la Oficina virtual
de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la direccion electrénica
https://convocum.um.es/, por medio de cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electronica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades bancarias:
- Banco SabadellCAM.

- Cajamurcia-BMN.

- Cajamar.

- Banco de Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacién del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ningln caso la presentacion y pago de la tasa supondra sustitucion del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacién de solicitudes.

A efectos de incidencias técnicas informaticas podran ponerse en contacto
en el teléfono 868884222 y para consultas en relacidon con la convocatoria y
presentacién de solicitudes en los teléfonos 868883584-3569.

3.6.- Requisitos y documentacion justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que relne los requisitos precisos para su admision en la plaza y
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categoria a la que concursa, comprometiéndose a acreditarlo documentalmente si
fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso selectivo.

Asimismo, la aplicacién informatica le ofrecera la posibilidad de agregar
dicha documentacion justificativa. En el presente concurso de acuerdo con
el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se entiende otorgado su consentimiento a la
Universidad de Murcia para la obtencién de los datos correspondientes al DNI
y titulos oficiales universitarios que obren en poder de otras entidades publicas,
salvo oposicidon expresa manifestada en la solicitud de participacién, siendo
necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentacion acreditativa de la identidad:
I. Personas de nacionalidad espafiola:

Copia del DNI en el supuesto de oposicién a la obtencién por la Universidad
de Murcia de la informacion atinente al DNI.

II. Nacionales de otros Estados de la Unidén Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como,
en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de
vivir a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado con la
qgue se tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracidn jurada o
promesa de tal persona de que no existe separacion de derecho de su cényugey,
en su caso, del hecho de que el o la aspirante viven a sus expensas o estan a su
cargo.

III. Personas que no sean nacionales de Estados miembros de la Unidn
Europea:

Copia de la tarjeta de residencia en vigor, que acredite su situacion de
legalidad y acceso sin limitaciones al mercado laboral.

b) Documentacién acreditativa de requisitos académicos.

En caso de titulo oficial espafiol, copia del titulo académico exigido en el
supuesto de que el aspirante se oponga a la obtencién por la Universidad de
Murcia de la informacion atinente al titulo. En el supuesto de que el titulo se
hallara en tramite de expedicion debera presentarse como documento sustitutorio
una certificacion de la universidad correspondiente, que se ajustara al modelo
establecido en la base novena de la resolucidén de la Secretaria de Estado de
Universidades de 26 de junio de 1989 (BOE de 18 de julio) o en el articulo
14 del Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicion de Titulos
universitarios oficiales.

En el supuesto de titulo no espafol, se presentara copia de la credencial
de homologacion del titulo exigido. Si se tratara de titulaciones expedidas por
Estados de la Unidn Europea, se acreditara la homologacion o se presentara la
credencial del reconocimiento del titulo para ejercer la profesion de profesor
universitario.

c) Documentacion acreditativa de requisitos profesionales:
Empleados Publicos:

Copia de la hoja de servicios actualizada, expedida por el Servicio de Personal
del Organismo correspondiente.

Actividad por cuenta ajena:
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Copia del Informe de vida laboral actualizada, expedido por la Tesoreria
General de la Seguridad Social, acompafiado de copia del contrato del trabajo
que se esta desempenado y certificado de la actividad o funciones que realiza
expedido por el responsable de la Empresa, Centro o Institucion.

Actividad por cuenta propia:

Copia del Informe de vida laboral actualizada, expedida por la Tesoreria
General de la Seguridad Social y certificado de estar al corriente de las
obligaciones tributarias expedido por la Agencia Tributaria. Si de la actividad
profesional que se estd ejerciendo no resulta obligatoria el alta en ninguno de
los regimenes del sistema de la Seguridad Social, se podra presentar copia de la
certificacion del colegio profesional correspondiente que acredite estar en activo
en el ejercicio de la actividad profesional y certificado de estar al corriente de las
obligaciones tributarias expedido por la Agencia Tributaria.

d) Documentacién acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

Las personas aspirantes que se hallen exentas del pago de los derechos
de tasas de participacidon por razén de discapacidad deberan aportar copia del
certificado acreditativo de la misma, expedido por el 6rgano competente de la
Administracion del Estado o de la Comunidad Auténoma que corresponda.

Las personas aspirantes con derecho a reduccion de tasa por razén de carné
joven deberan aportar copia del mismo.

e) Documentacion acreditativa del nivel de idioma espafiol.

En los casos en los que fuere de aplicacion el apartado d) de la base 2, se
habra de acompafiar copia del diploma o de la certificacién correspondiente.

3.7.- Justificacién de méritos.

Los méritos evaluables que las personas aspirantes aleguen en su solicitud
deberan acreditarse documentalmente dentro del plazo de presentacién de
solicitudes de la forma indicada en la base 3.3.

La Comisién de Seleccion no valorara aquellos méritos que, siendo alegados
en la solicitud, no hayan sido debidamente justificados.

Si lo considera necesario para la valoracion de los méritos, la Comisidn
de Seleccion podrad requerir la presentacion de los documentos justificativos
originales o de fotocopia compulsada de los mismos o autenticada por otro medio
admisible.

4.- Relacion de personas aspirantes admitidas y excluidas.

4.1.- Dentro de los diez dias habiles siguientes al de finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes se publicara en el Tablon Oficial de la Universidad
de Murcia (TOUM) -direccion electrdnica https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.
seam, apartado “Oposiciones y concursos, Personal Docente e Investigador”- y en
la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI) -direccidon electrénica
https://convocum.um.es/- la relacidén provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas en la correspondiente plaza, con indicacion de las causas
de exclusién. Dicha resolucion concedera un plazo de diez (10) dias habiles, a
partir del siguiente al de su publicacién, para la presentacion de reclamaciones
y para la subsanacion de defectos de acreditacion de requisitos de admisibilidad.

Los aspirantes excluidos presentaran las subsanaciones en PDF a través de
la aplicacién web “CONVOCUM”, pagina principal -Mddulo “Portal del solicitante”
mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la Universidad de Murcia
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utilizando los distintos medios al efecto (certificado electrénico, cuenta UM, etc.).
Las reclamaciones por omisién de las listas provisionales de admitidos y excluidos
se realizaran a través del Registro General de la Universidad de Murcia (C/. Sto.
Cristo n.° 1. 30071. Murcia. Campus de La Merced), o en el Registro Auxiliar
de la Universidad de Murcia (Edificio Rector Soler. Campus de Espinardo), o por
cualquiera de los procedimientos y por los medios establecidos en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun,
dirigida al Sr. Rector de la Universidad de Murcia.

4.2.- Una vez finalizado el plazo de reclamaciones o subsanaciones
presentadas y resueltas las mismas, el Rector dictard Resolucién aprobando la
relacién definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicara en los
lugares indicados en el apartado 4.1.

4.3.- No procedera la devoluciéon de derechos de participacion en los
supuestos de exclusidn por causa imputable a la persona interesada.

5.- Comisiones de Seleccion.

5.1.- Cada concurso sera resuelto por una Comision de Seleccidon que tendra
la composicidon prevista en el articulo 162 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia, con las consideraciones que se adicionan en la Normativa para
la contratacion de profesorado en régimen laboral con caracter temporal,
aprobada por Consejo de Gobierno de 22 de septiembre de 2004 y en el II
Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de
las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia,
teniendo en cuenta que todos sus miembros deberan poseer titulacién académica
y categoria igual o superior a la exigida para ocupar la plaza convocada,
procurando una composicion equilibrada entre mujeres y hombres salvo que no
sea posible por razones fundadas y objetivas debidamente motivadas.

5.2.- Las actuaciones de la Comisién de Seleccion se someteran, en lo no
previsto en la convocatoria a las disposiciones contenidas para los 6rganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Las Comisiones de Seleccion, tendran su sede en el Decanato/Departamento
a que corresponda la plaza.

5.3.- Los integrantes de las Comisiones de Seleccién se publicaran en la
Resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a que se refiere la base 4.2.

5.4.- Las sucesivas actuaciones en relacién con esta convocatoria se
publicaran en los lugares indicados en la base 4.1.

6.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, cualesquiera comunicaciones ulteriores a las que dé lugar la presente
convocatoria y que deban ser notificadas a las personas interesadas se efectuaran
mediante publicacién del acto o resolucion de que se trate en el Tablén Oficial de
la Universidad de Murcia (TOUM), https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam,
sustituyendo a la notificacidon personal y surtiendo sus mismos efectos.

7.- Baremo.

7.1.- El baremo se ajustara a los criterios generales de evaluacidén aprobados
en Consejo de Gobierno de 26 de mayo de 2010, modificado en Consejo de
Gobierno de 12 de abril de 2011 y se mantendra expuesto en la pagina Web
http://www.um.es/web/pdi/contenido/impresos.
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7.2.- De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del II Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las
Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en los
procesos selectivos se favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones
de desempefiar la plaza certificada por el IMAS, mediante la aplicacion del
coeficiente 1.05 en los distintos baremos.

8.- Procedimiento de Seleccion.

8.1.- De conformidad con lo establecido en el articulo 48.3 de la Ley Organica
de Universidades, se considerard mérito preferente estar acreditado o acreditada
para participar en los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios.

Cumplimentado lo anterior, el procedimiento de seleccidén consistira
exclusivamente en la valoracion de los méritos alegados y acreditados por los
concursantes, en aplicacién del Baremo correspondiente. Las plazas podran
guedar desiertas si, a juicio de la Comision, ningln concursante reline méritos
suficientes.

9.- Resolucion del Concurso.

9.1.- La Comisidn resolvera el concurso y elevara al Rector la correspondiente
propuesta de contratacion a favor del concursante o, en su caso, de los
concursantes mejor valorados. En todo caso, hara publico el resultado del proceso
selectivo en los lugares indicados en la base 6.

9.2.- La comunicacion del resultado del concurso a los aspirantes,
seleccionados o no, se entenderd practicada mediante la publicacion de la
propuesta efectuada por la Comisidén en el Tablon Oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM).

10.- Presentacion de documentos y formalizacién de los contratos.

10.1.- Concluido el proceso selectivo y realizada la propuesta de provision por
la Comision de Seleccidn, se procedera a la formalizacion del contrato en régimen
laboral, previa presentacion por el aspirante de los siguientes documentos.

a). Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad, solo si manifestd
Su oposicidn a su obtencidn por la Universidad, o documento equivalente de ser
su nacionalidad distinta de la espafiola.

b). Copia compulsada del titulo oficial universitario exigido, solo si manifesto
su oposicién a su obtencién por la Universidad.

c) La actividad profesional se ha de acreditar con la siguiente documentacion
actualizada:

Empleados Publicos:

Copia compulsada de la hoja de servicios, expedida por el Servicio de
Personal del Organismo correspondiente.

Actividad por cuenta ajena:

Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad
Social, acompafiado de copia compulsada del contrato del trabajo que se esta
desempefiado y certificado de la actividad o funciones que realiza expedido por el
responsable de la Empresa, Centro o Institucion.

Actividad por cuenta propia:

Informe de vida laboral actualizada, expedido por la Tesoreria General

de la Seguridad Social y certificado de estar al corriente de las obligaciones
tributarias expedido por la Agencia Tributaria. Si de la actividad profesional que
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se esta ejerciendo no resulta obligatoria el alta en ninguno de los regimenes del
sistema de la Seguridad Social, se podrd presentar copia de la certificacion del
colegio profesional correspondiente que acredite estar en activo en el ejercicio
de la actividad profesional y certificado de estar al corriente de las obligaciones
tributarias expedido por la Agencia Tributaria.

d). Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni
psiquico que le incapacite para el desempefio de las funciones correspondientes a
profesor de universidad.

e). Declaracién jurada de no haber sido separado del servicio de la
Administracion del Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones de
las Comunidades Auténomas, en virtud de expediente disciplinario, y no hallarse
inhabilitado para el ejercicio de la Funcion Publica. Los nacionales de los demas
Estados miembros de la Unidn Europea o de algun Estado al que en virtud de
los Tratados Internacionales celebrados por la Unidon Europea y ratificados por
Espafia, sea de aplicacidn la libre circulacion de trabajadores, deberan acreditar,
de conformidad con lo establecido en el Articulo 7.2 del Real Decreto 543/2001,
de 18 de mayo, no haber sido objeto de sancidn disciplinaria o condena penal que
impidan, en su Estado, el acceso a la funcién publica.

Los interesados dispondran de un plazo de diez (10) dias, a contar desde el
siguiente al de la publicacion de la propuesta de provision para la presentacion
de la citada documentacién. En el caso de no presentarse el interesado a la firma
del contrato en el plazo referido, se entendera que renuncia a sus derechos, salvo
caso de fuerza mayor, discrecionalmente apreciado por el Rector.

En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratacion
del aspirante seleccionado, podra formalizarse la incorporacidon con el siguiente
mas valorado.

11.- Listas de Espera.

11.1.- Con el resto de aspirantes la Comisidon de Seleccién podra establecer
una lista de espera para futuras contrataciones, si durante el curso académico
2017/2018 y 2018/2019 fuera necesario para la docencia la cobertura de
nuevas plazas con las mismas caracteristicas que las definidas en la presente
convocatoria. Previa consulta de los departamentos concernidos, se podra
contratar a la persona que ocupe el siguiente lugar en el orden de prelacion
establecido por la Comision.

12.- Incompatibilidades.

12.1.- El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara
sujeto a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica
de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril.

13.- Recursos.

De conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposiciéon ante
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el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos,
desde el dia siguiente al de la notificaciéon o publicacion y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicidn en su caso interpuesto

Murcia, 24 de enero de 2018.—El Rector, José Pedro Orihuela Calatayud.
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Anexo I

Puestos que se convocan
DEPARTAMENTO: DERECHO PRIVADO
Plaza Numero: (5/2018-DT)
Ndmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: DERECHO MERCANTIL
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacién: Asoc. tiempo parcial (6+6) horas
Funciones: Docencia en asignaturas del area
Horario: Mafiana y tarde
Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018
Posibilidad de prérroga: Si
Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado
Cédigo del puesto: 912157

DEPARTAMENTO: MEDICINA INTERNA

Plaza Numero: (6/2018-DT)

Ndmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: MEDICINA

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacidn: Asoc. tiempo parcial (6+6) horas
Funciones: Practicas en Simulacién Clinica

Horario: Mafiana

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado
Cédigo del puesto: 912158

DEPARTAMENTO: PSIQUIATRIA Y PSICOLOGIA SOCIAL
Plaza NUmero: (7/2018-DT)

Ndmero de Puestos: 2

Area de Conocimiento: PSICOLOGIA SOCIAL

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacidon: Asoc. tiempo parcial (4+4) horas

Funciones: Docencia en Psicologia de los Recursos Humanos
Horario: Mafiana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado
Cddigo del puesto: 912154, 912155
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa
Universidad de Murcia

532 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-54/2018)
de fecha 24 de enero de 2018, por la que se convocan cONcursos
publicos para la provision de plazas de personal docente e
investigador contratado.

La Universidad de Murcia convoca concursos publicos para la provisién de las
plazas de Personal Docente e Investigador contratado que se detallan en el Anexo
que se adjunta a la presente Resolucién, de acuerdo con las siguientes BASES:

1.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre y disposiciones dictadas en su desarrollo; por los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27
de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia; por el II Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
Contratado Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, por la Normativa para la contratacion de profesorado
en régimen laboral con caracter temporal aprobada en Consejo de Gobierno de
22 de septiembre de 2004; Resolucion del Secretario General de la Universidad
de Murcia por la que se dictan instrucciones sobre tramitacidn electronica de
convocatorias de plazas de personal de fecha 8 de septiembre de 2017; y en lo no
previsto, por la legislacion vigente que le sea de aplicacién. Con caracter general
se tramitaran independientemente cada uno de los concursos convocados.

2.- Requisitos de admisibilidad.

2.1.- Para su admisién al procedimiento selectivo, las personas interesadas
han de reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafnola o ser nacional de un Estado miembro de
la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados
internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacidn la libre circulacion de trabajadores en los términos en que esta se halla
definida en el Tratado Constitutivo de la Unidn Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la cdnyuge
de las personas de nacionalidad espafiola o que sean naturales de otros Estados
miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho, asi
como sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén separados de
derecho, sean menores de veintiun afios 0 mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar personas extranjeras que, no estando incluidas
en los parrafos anteriores, se encuentren en Espafia en situacion de legalidad,
siendo titulares de los documentos que les habiliten para residir y para acceder
sin limitaciones al mercado laboral.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maéaxima de jubilacién forzosa.
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c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) Tener un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempefio
de la labor docente e investigadora asignada. A tal efecto, se podra exigir, en su
caso, la superacidon de una prueba especifica que lo acredite. Quedaran eximidas
de realizar la prueba las personas que estén en posesion del diploma espafiol
como lengua extranjera (nivel B2 o C2) regulado por el Real Decreto 1137/2002,
de 31 de octubre, o del certificado de nivel avanzado o equivalente en espafiol
para extranjeros, expedido por la administraciéon educativa competente. A tal
efecto, junto a la solicitud de participacion deberan aportar fotocopia compulsada
de dicho diploma o del mencionado certificado.

e) No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
o inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de nacionales
de los demas Estados miembros de la Union Europea y de los nacionales de
aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados por
la Unidn Europea vy ratificados por Espana, sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores, en los términos en que esta se halla definida en el Tratado Constitutivo
de la Unidn Europea, no estar sometido o sometida a sancién disciplinaria o condena
penal que impida en su Estado el acceso a la funcion publica.

f) Estar en posesion de la titulacion exigida en cada caso, pudiendo requerirse
una titulacién universitaria concreta si asi se establece en la descripcién de la plaza.

g) Acreditar el nivel de competencia en el idioma correspondiente, si se
requiere en la descripcion de las plazas que figuran en el anexo de la presente
convocatoria, con los documentos a los que se refiere el Decreto 43/2015, de
27 de marzo (BORM de 31/03/2015), u otros documentos equivalentes que
acrediten dicho nivel.

h) Acreditar estar en activo, ejerciendo de Veterinario con actividad clinica
profesional en equinos en explotaciones ubicadas en el territorio de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

El ejercicio de la actividad profesional deberd mantenerse a la fecha de inicio
del contrato y durante todo el periodo de duraciéon del mismo.

2.2.- La concurrencia de requisitos de admisibilidad deberan poseerse dentro
del plazo de presentacion de solicitudes.

2.3.- Los documentos acreditativos de los requisitos que estén redactados
en idioma diferente al castellano deberan ir acompafados de la correspondiente
traduccién jurada.

Sin perjuicio de su admisibilidad al proceso selectivo, no podré formalizar
contrato el personal docente e investigador que preste servicios en cualquier otra
Universidad.

3.- Presentacion telematica de solicitudes y curriculos.

3.1.- La solicitud de participacion en los concursos convocados se ha de
efectuar mediante la cumplimentacion de formulario integrado en aplicacion
Web de la Universidad de Murcia. Para presentar solicitud de participacion, las
personas interesadas deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud y
del curriculo que se halla establecido especificamente para la plaza y categoria
correspondiente, disponible en la Oficina Virtual CONVOCUM PDI. URL: https://
convocum.um.es.
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Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2.- La presentacion y registro de la solicitud se realizara por via telematica
a través de la propia aplicacion web “CONVOCUM PDI”, previa validacién de
los datos y mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la
Universidad de Murcia utilizando cualquiera de los distintos medios al efecto
(certificado electrénico, cuenta UM, etc.)

3.3.- Documentacién justificativa de los méritos alegados en el curriculo.

Los méritos alegados en el curriculo se presentaran necesariamente a través
de la pagina Web en formato PDF.

3.4.- El plazo de presentacion de solicitudes serd de 10 dias naturales, a
partir del siguiente a la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia.

3.5.- Las tasas de los derechos de participacion por cada una de las plazas a
las que se concurse son las siguientes:

Tasa General: 23,34 euros.
Tasa Carné Joven: 18,67 euros.

Estan exentos del pago de la tasa los aspirantes que acrediten la condicién
de discapacitado con un grado igual o superior al 33%.

La liquidacién de tasas y abono se realiza a través de la Oficina virtual de
Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la direccidén electrdnica
https://convocum.um.es/, por cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electrdnica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco SabadellCAM.

- Cajamurcia-BMN.

- Cajamar.

- Banco de Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacion del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ningln caso la presentacion y pago de la tasa supondra sustitucion del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacion de solicitudes.

A efectos de incidencias técnicas informaticas podran ponerse en contacto
en el teléfono 868884222 y para consultas en relacion con la convocatoria y
presentacidn de solicitudes en los teléfonos 868883584-3569.

3.6.- Requisitos y documentacidn justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que relne los requisitos precisos para su admisién en la plaza y
categoria a la que concursa, comprometiéndose a acreditarlo documentalmente si
fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso selectivo.
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Asimismo, la aplicacion informatica le ofrecera la posibilidad de agregar
dicha documentacion justificativa. En el presente concurso de acuerdo con
el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se entiende otorgado su consentimiento a la
Universidad de Murcia para la obtencién de los datos correspondientes al DNI
y Titulos Oficiales Universitarios que obran en poder de otras Administraciones
Publicas, salvo oposiciéon expresa manifestada en la solicitud de participacion,
siendo necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentacion acreditativa de la identidad:
I. Personas de nacionalidad espafiola:

Copia del DNI en el supuesto de oposicién a la obtencién por la Universidad
de Murcia de la informacion atinente al DNI.

I1. Nacionales de otros Estados de la Unién Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como, en
su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de vivir
a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado con la que se
tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracion jurada o promesa
de tal persona de que no existe separacion de derecho de su cényuge y, en su
caso, del hecho de que el o la aspirante viven a sus expensas o estan a su cargo.

III. Personas que no sean nacionales de Estados miembros de la Unién
Europea:

Copia de la tarjeta de residencia en vigor, que acredite su situacion de
legalidad y acceso sin limitaciones al mercado laboral.

b) Documentacion acreditativa de requisitos académicos.

En caso de titulo oficial espafiol, copia del titulo académico exigido en
el supuesto de oposicion a la obtencidén por la Universidad de Murcia de la
informacion atinente al titulo. En el supuesto de que el titulo se hallara en tramite
de expedicion debera presentarse como documento sustitutorio una certificacién
de la universidad correspondiente, que se ajustara al modelo establecido en la
base novena de la resolucién de la Secretaria de Estado de Universidades de 26
de junio de 1989 (BOE de 18 de julio) o articulo 14 del Real Decreto 1002/2010,
de 5 de agosto, sobre expedicion de Titulos universitarios oficiales.

En el supuesto de titulo no espanol, se presentara copia de la credencial de
homologacion del titulo exigido. Si se tratara de titulaciones expedidas por Estados
de la Union Europea, se acreditara la homologacidén o se presentara la credencial
del reconocimiento del titulo para ejercer la profesion de profesor universitario.

c) Documentacion acreditativa de requisitos profesionales:

Empleados publicos:

Copia de la hoja de servicios actualizada, expedida por la Consejeria de
Sanidad de la CARM, acompafiada por certificaciones del responsable de las

Empresas o explotaciones identificadas por el nUmero de registro de explotacion
ganadero (REGA), donde prestan servicios.

Actividad por cuenta ajena:

Copia del Informe de vida laboral actualizada, expedido por la Tesoreria
General de la Seguridad Social, acompafiado de copia del contrato del trabajo
que se esta desempefiado y certificado de la actividad o funciones que realiza
expedido por el responsable de las Empresa o explotacion identificada por el
numero de registro de explotacion ganadero (REGA), donde presta servicios.
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Actividad por cuenta propia:

Copia del Informe de vida laboral actualizada, expedida por la Tesoreria
General de la Seguridad Social, certificado de estar al corriente de las
obligaciones tributarias expedido por la Agencia Tributaria y certificado de la
actividad o funciones que realiza expedido por el responsable de las Empresas
o explotaciones identificadas por el nimero de registro de explotacién ganadero
(REGA), donde prestan servicios.

d) Documentacién acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

Las personas aspirantes que se hallen exentas del pago de los derechos
de tasas de participacidon por razén de discapacidad deberan aportar copia del
certificado acreditativo de la misma, expedido por el drgano competente de la
Administracion del Estado o de la Comunidad Auténoma que corresponda.

Las personas aspirantes con derecho a reduccion de tasa por razon de carné
joven deberan aportar copia del mismo.

e) Documentacion acreditativa del nivel de idioma espafiol.

En los casos en los que fuere de aplicacién el apartado d) de la base 2, se
habra de acompafiar copia del diploma o de la certificacién correspondiente.

3.7.- Justificacion de méritos.

Los méritos evaluables que las personas aspirantes aleguen en su solicitud
deberan acreditarse documentalmente dentro del plazo de presentacion de
solicitudes de la forma indicada en la base 3.3.

La Comision de Seleccidn no valorara aquellos méritos que, siendo alegados
en la solicitud, no hayan sido debidamente justificados.

Si lo considera necesario para la valoracion de los méritos, la Comisidon de
Seleccién podra requerir la presentacion de los documentos justificativos originales
o de fotocopia compulsada de los mismos o autenticada por otro medio admisible.

4.- Relacion de personas aspirantes admitidas y excluidas.

4.1.- Dentro de los diez dias habiles siguientes al de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes se publicard en el Tablén Oficial de la Universidad
de Murcia (TOUM) -direccion electrénica https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.
seam, apartado “Oposiciones y concursos, Personal Docente e Investigador”- y en
la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI) -direccidn electrénica
https://convocum.um.es/- la relacién provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas en la correspondiente plaza, con indicacion de las causas
de exclusion. Dicha resolucion concedera un plazo de diez dias habiles, a partir
del siguiente al de su publicacion, para la presentacidon de reclamaciones y para la
subsanacion de defectos de acreditacion de requisitos de admisibilidad.

Los aspirantes excluidos presentaran las subsanaciones en PDF a través de
la aplicacién web “"CONVOCUM?”, pagina principal —~Modulo “Portal del solicitante”
mediante firma electrdnica a través de la pasarela de firma de la Universidad de
Murcia utilizando los distintos medios al efecto (certificado electrénico, cuenta
UM, etc.). Las reclamaciones por omisién de las listas provisionales de admitidos
y excluidos se realizardn a través del Registro General de la Universidad de
Murcia (C/. Sto. Cristo n.© 1. 30071. Murcia. Campus de La Merced), o en el
Registro Auxiliar de la Universidad de Murcia (Edificio Rector Soler. Campus de
Espinardo), o por cualquiera de los procedimientos y por los medios establecidos
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun, dirigida al Sr. Rector de la Universidad de Murcia.
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4.2.- Una vez finalizado el plazo de reclamaciones o subsanaciones
presentadas y resueltas las mismas, el Rector dictard Resolucién aprobando la
relacidon definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicara en los
lugares indicados en el punto anterior.

4.3.- No procederd la devolucion de derechos de participacion en los
supuestos de exclusién por causa imputable a la persona interesada.

5.- Comisiones de Seleccion.

5.1.- Cada concurso sera resuelto por una Comision de Seleccién que tendra
la composiciéon que recoge el articulo 162 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia, con las consideraciones que se adicionan en la Normativa para la
contratacién de profesorado en régimen laboral con caracter temporal, aprobada
por Consejo de Gobierno de 22 de septiembre de 2004 y el II Convenio Colectivo
del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades
Publicas de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia, teniendo en cuenta
que todos sus miembros deberan poseer titulacién académica y categoria
igual o superior a la exigida para ocupar la plaza convocada, procurando una
composicion equilibrada entre mujeres y hombres salvo que no sea posible por
razones fundadas y objetivas debidamente motivadas.

5.2.- Las actuaciones de la Comision de Seleccidon se someteran, en lo no
previsto en la convocatoria a las disposiciones contenidas para los 6rganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Las Comisiones de Seleccion, tendran su sede en el Decanato/Departamento
a que corresponda la plaza.

5.3.- Los miembros de las Comisiones de Seleccidén se publicaran en la
Resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a que se refiere la base
4.2. de la convocatoria.

5.4.- Las sucesivas actuaciones en relaciéon con esta convocatoria se
publicaran en los lugares indicados en la base 4.1.

6.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, cualesquiera comunicaciones ulteriores a las que dé lugar la presente
convocatoria y que deban ser notificadas a las personas interesadas se
efectuaran mediante publicaciéon del acto o resolucion de que se trate en el
Tablén Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM), https://sede.um.es/sede/
tablon/inicio.seam, sustituyendo a la notificacién personal y surtiendo sus
mismos efectos.

7.- Baremo.

7.1.- El baremo se ajustara a los criterios generales de evaluacidén aprobados
en Consejo de Gobierno de 26 de mayo de 2010, modificado en Consejo de
Gobierno de 12 de abril de 2011 y se mantendra expuesto en la pagina Web
http://www.um.es/web/pdi/contenido/impresos.

7.2.- De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del II Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las
Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en los
procesos selectivos se favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones
de desempefiar la plaza certificada por el IMAS, mediante la aplicacion del
coeficiente 1.05 en los distintos baremos.
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8.- Procedimiento de seleccion.

8.1.- De conformidad con lo establecido en el articulo 48.3 de la Ley Organica
de Universidades, se considerard mérito preferente estar acreditado o acreditada
para participar en los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios.

Cumplimentado lo anterior, el procedimiento de seleccidon consistira
exclusivamente en la valoracion de los méritos alegados y acreditados por los
concursantes, en aplicacion del Baremo correspondiente. Las plazas podran quedar
desiertas a juicio de la Comision, si ningin concursante reliine méritos suficientes.

9.- Resolucion del concurso.

9.1.- La Comisidn resolvera el concurso y elevara al Rector la correspondiente
propuesta de contratacion a favor del concursante o, en su caso, de los
concursantes mejor valorados. En todo caso, hara publico el resultado del mismo,
en los lugares indicados en la base 6 de la convocatoria.

9.2.- La comunicacion del resultado del concurso a los aspirantes,
seleccionados o no, se entendera practicada mediante la publicacion de la
propuesta efectuada por la Comisién en el Tablén Oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM).

10.- Presentacion de documentos y formalizacion de los contratos.

10.1.- Concluido el proceso selectivo y realizada la propuesta de provision
por la Comision de Seleccidn, el Rector procedera a la formalizacién del contrato
en régimen laboral, previa presentacién por el aspirante de los siguientes
documentos.

a). Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad, solo si manifestd
Su oposicidn a su obtencidn por la Universidad, o documento equivalente de ser
su nacionalidad distinta de la espafiola.

b). Copia compulsada del Titulo oficial universitario exigido, solo si manifestd
su oposicién a su obtencién por la Universidad.

c) La actividad profesional se ha de acreditar con la siguiente documentacion
actualizada:

Empleados publicos:

Copia de la hoja de servicios actualizada, acompafiada por certificaciones
del responsable de las Empresas o explotaciones identificadas por el nUmero de
registro de explotacion ganadero (REGA), donde prestan servicios.

Actividad por cuenta ajena:

Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad
Social, acompafiado de copia compulsada del contrato del trabajo que se esta
desempefiado y certificado de la actividad o funciones que realiza expedido por
el responsable de la Empresa, por el responsable de la Empresa o explotacién
identificada por el nimero de registro de explotacién ganadero (REGA), donde
presta servicios.

Actividad por cuenta propia:

Informe de vida laboral actualizada, expedido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social, certificado de estar al corriente de las obligaciones tributarias
expedido por la Agencia Tributaria y por el responsable de las Empresas o
explotaciones identificadas por el nimero de registro de explotacion ganadero
(REGA), donde prestan servicios.
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d). Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni
psiquico que le incapacite para el desempefio de las funciones correspondientes a
Profesor de Universidad.

e). Declaracion jurada de no haber sido separado de la Administracion del
Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones de las Comunidades
Autonomas, en virtud de expediente disciplinario, y no hallarse inhabilitado
para el ejercicio de la Funcion Publica. Los nacionales de los demas Estados
miembros de la Unién Europea o de algun Estado al que en virtud de los Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacioén la libre circulacion de trabajadores, deberan acreditar, de conformidad
con lo establecido en el Articulo 7.2 del Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo,
no haber sido objeto de sancidn disciplinaria o condena penal que impidan, en su
Estado, el acceso a la funcién publica.

f) Informe positivo de la empresa autorizando a realizar las practicas dentro
de la misma.

Los interesados dispondran de un plazo de 10 dias a contar desde la
publicacion de la propuesta de provisién para la presentacion de la citada
documentacién. En el caso de no presentarse el interesado a la firma del contrato
en el plazo referido, se entendera que renuncia a sus derechos, salvo caso de
fuerza mayor, discrecionalmente apreciado por el Rector.

En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratacion
del aspirante seleccionado, podra formalizarse la incorporacidon con el siguiente
mas valorado.

11.- Listas de espera.

11.1.- Con el resto de aspirantes la Comisidon de Seleccidn podra establecer
una lista de espera para futuras contrataciones, si durante el curso académico
2017/2018 y 2018/2019 fuera necesario para la docencia nuevas plazas con
las mismas caracteristicas que las definidas en la presente convocatoria. Previa
consulta de los Departamentos, se podra contratar a la persona que ocupe el
siguiente lugar en el orden de prelacidon establecido por la Comision.

12.- Incompatibilidades.

12.1.- El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara
sujeto a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica
de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril y a la circunstancia de que las practicas con los estudiantes
se realizaran dentro de la jornada de trabajo del aspirante seleccionado.

13.- Recursos.

Las decisiones de la Comision de Seleccidn podran ser recurridas ante el
Rector, en el plazo de un mes, a partir de la publicacion de las mismas en el lugar
indicado en la base 4.1. de la convocatoria, de conformidad con el articulo 122 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

La presente resolucién pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
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reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicidon ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos,
desde el dia siguiente al de la notificacion o publicacion y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicidn en su caso interpuesto

Murcia, 24 de enero de 2018.—El Rector, José Pedro Orihuela Calatayud.
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Anexo I

Puestos que se convocan
DEPARTAMENTO: MEDICINA Y CIRUGIA ANIMAL
Plaza niumero: (2/2018-DT)
Ndmero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: MEDICINA Y CIRUGIA ANIMAL
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacién: Profesor asociado 1+1 horas
Funciones: Practicas Tuteladas
Horario: Mafiana y tarde
Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018
Posibilidad de prérroga: Si
Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado
Cédigo del puesto: 912150
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa
Universidad de Murcia

533 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-55/2018)
de fecha 24 de enero de 2018, por la que se convocan cONcursos
publicos para la provision de plazas de personal docente e
investigador contratado.

La Universidad de Murcia convoca concursos publicos para la provisién de las
plazas de Personal Docente e Investigador contratado que se detallan en el Anexo
que se adjunta a la presente Resolucion, de acuerdo con las siguientes BASES:

1.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre y disposiciones dictadas en su desarrollo; por los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27
de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia; por el II Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado
Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, por la Normativa para la contratacion de profesorado en régimen laboral
con caracter temporal aprobada en Consejo de Gobierno de 22 de septiembre de
2004; Resolucion del Secretario General de la Universidad de Murcia por la que se
dictan instrucciones sobre tramitacidn electréonica de convocatorias de plazas de
personal de fecha 8 de septiembre de 2017; vy, en lo no previsto en las sefialadas
disposiciones, por la legislacion vigente que le sea de aplicaciéon. Con caracter
general se tramitara independientemente cada uno de los concursos convocados.

2.- Requisitos de admisibilidad.

2.1.- Para su admisién al procedimiento selectivo, las personas interesadas
han de reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados
internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacién la libre circulacion de trabajadores en los términos en que esta se halla
definida en el Tratado Constitutivo de la Unién Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la
cényuge de las personas de nacionalidad espafola o que sean naturales de otros
Estados miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separados de
derecho, asi como sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiin afios o mayores de dicha edad
dependientes.

Asimismo, podran participar personas extranjeras que, no estando incluidas
en los parrafos anteriores, se encuentren en Espafia en situacion de legalidad,
siendo titulares de los documentos que les habiliten para residir y para acceder
sin limitaciones al mercado laboral.
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b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) Tener un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempefio de
la labor docente asignada. A tal efecto, se podra exigir, en su caso, la superacion
de una prueba especifica que lo acredite. Quedaran eximidas de realizar la prueba
las personas que estén en posesion del diploma espafiol como lengua extranjera
(nivel B2 o C2) regulado por el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o
del certificado de nivel avanzado o equivalente en espafiol para extranjeros,
expedido por la administracidon educativa competente. A tal efecto, junto a la
solicitud de participacion deberan aportar fotocopia compulsada de dicho diploma
o del mencionado certificado.

e) No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
o inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de nacionales
de los demas Estados miembros de la Unidn Europea y de los nacionales de
aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados por
la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, en los términos en que esta se halla definida en el Tratado
Constitutivo de la Uniéon Europea, no estar sometido o sometida a sancidn
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcién
publica.

f) Estar en posesion de la titulacion exigida en cada caso, pudiendo requerirse
una titulacién universitaria concreta si asi se establece en la descripcion de la
plaza.

g) Acreditar el nivel de competencia en el idioma correspondiente, si se
requiere en la descripcidn de las plazas que figuran en el anexo de la presente
convocatoria, con los documentos a los que se refiere el Decreto 43/2015, de
27 de marzo (BORM de 31/03/2015), u otros documentos equivalentes que
acrediten dicho nivel.

h) Acreditar estar en activo, ejerciendo de Veterinario con actividad clinica
profesional en vacuno en explotaciones ubicadas en el territorio de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

El ejercicio de la actividad profesional deberd mantenerse a la fecha de inicio
del contrato y durante todo el periodo de duracion del mismo.

2.2.- La concurrencia de requisitos de admisibilidad deberan producirse
dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

2.3.- Los documentos acreditativos de los requisitos que estén redactados
en idioma diferente al castellano deberan ir acompafiados de la correspondiente
traduccién jurada.

3.- Presentacion telematica de solicitudes y curriculos.

3.1.- La solicitud de participacién en los concursos convocados se ha de
efectuar mediante la cumplimentacion de formulario integrado en aplicacién
Web de la Universidad de Murcia. Para presentar solicitud de participacion, las
personas interesadas deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud y
del curriculo que se halla establecido especificamente para la plaza y categoria
correspondiente, disponible en la Oficina Virtual CONVOCUM PDI. URL: https://
convocum.um.es.
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Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2.- La presentacion y registro de la solicitud se realizara por via telematica
a través de la propia aplicacion web “CONVOCUM PDI”, previa validacién de
los datos y mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la
Universidad de Murcia utilizando cualquiera de los distintos medios al efecto
(certificado electrénico, cuenta UM, etc.)

3.3.- Documentacién justificativa de los méritos alegados en el curriculo.

Los méritos alegados en el curriculo se presentaran necesariamente a través
de la pagina Web en formato PDF.

3.4.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez (10) dias naturales,
computados a partir del siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

3.5.- Las tasas por derechos de participacion para cada una de las plazas a
las que se concurse son las siguientes:

Tasa General: 23,34 euros.
Tasa Carné Joven: 18,67 euros.

Estan exentos del pago de la tasa los aspirantes que acrediten la condicién
de discapacitado con un grado igual o superior al treinta y tres por ciento (33%).

La liquidacién de tasas y abono se realiza a través de la Oficina virtual de
Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la direccidén electrdnica
https://convocum.um.es/, por medio de cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electrdnica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco SabadellCAM.

- Cajamurcia-BMN.

- Cajamar.

- Banco de Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacion del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ningln caso la presentacion y pago de la tasa supondra sustitucion del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacion de solicitudes.

A efectos de incidencias técnicas informaticas podran ponerse en contacto
en el teléfono 868884222 y para consultas en relacion con la convocatoria y
presentacidn de solicitudes en los teléfonos 868883584-3569.

3.6.- Requisitos y documentacidn justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que relne los requisitos precisos para su admisién en la plaza y

categoria a la que concursa, comprometiéndose a acreditarlo documentalmente si
fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso selectivo.
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Asimismo, la aplicacion informatica le ofrecera la posibilidad de agregar
dicha documentacion justificativa. En el presente concurso de acuerdo con
el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se entiende otorgado su consentimiento a la
Universidad de Murcia para la obtencién de los datos correspondientes al DNI
y titulos oficiales universitarios que obren en poder de otras entidades publicas,
salvo oposicién expresa manifestada en la solicitud de participacion, siendo
necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentacion acreditativa de la identidad:
I. Personas de nacionalidad espafola:

Copia del DNI en el supuesto de oposicidn a la obtencién por la Universidad
de Murcia de la informacién atinente al DNI.

II. Nacionales de otros Estados de la Union Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como,
en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de
vivir a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado con la
que se tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracién jurada o
promesa de tal persona de que no existe separacion de derecho de su conyuge vy,
en su caso, del hecho de que el o la aspirante viven a sus expensas o estan a su
cargo.

III. Personas que no sean nacionales de Estados miembros de la Unidn
Europea:

Copia de la tarjeta de residencia en vigor, que acredite su situacién de
legalidad y acceso sin limitaciones al mercado laboral.

b) Documentacidn acreditativa de requisitos académicos.

En caso de titulo oficial espafol, copia del titulo académico exigido en el
supuesto de que el aspirantes se oponga a la obtenciéon por la Universidad de
Murcia de la informacion atinente al titulo. En el supuesto de que el titulo se
hallara en tramite de expedicion debera presentarse como documento sustitutorio
una certificacién de la universidad correspondiente, que se ajustara al modelo
establecido en la base novena de la resolucidén de la Secretaria de Estado de
Universidades de 26 de junio de 1989 (BOE de 18 de julio) o en el articulo
14 del Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicién de Titulos
universitarios oficiales.

En el supuesto de titulo no espafiol, se presentara copia de la credencial de
homologacién del titulo exigido. Si se tratara de titulaciones expedidas por Estados
de la Union Europea, se acreditard la homologacion o se presentara la credencial
del reconocimiento del titulo para ejercer la profesion de profesor universitario.

c) Documentacion acreditativa de requisitos profesionales:

Empleados publicos:

Copia de la hoja de servicios actualizada expedida por la Consejeria de
Sanidad de la CARM, acompafada por certificaciones del responsable de las
Empresas o explotaciones identificadas por el nimero de registro de explotacion
ganadero (REGA), donde prestan servicios.

Actividad por cuenta ajena:

Copia del Informe de vida laboral actualizada, expedido por la Tesoreria
General de la Seguridad Social, acompafiado de copia del contrato del trabajo
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que se esta desempefiado y certificado de la actividad o funciones que realiza
expedido por el responsable de la Empresa o explotacidn identificada por el
numero de registro de explotacion ganadero (REGA), donde prestan servicios.

Actividad por cuenta propia:

Copia del Informe de vida laboral actualizada, expedida por la Tesoreria
General de la Seguridad Social, certificado de estar al corriente de las
obligaciones tributarias expedido por la Agencia Tributaria y certificado de la
actividad o funciones que realiza expedido por el responsable de las Empresas
o explotaciones identificadas por el nimero de registro de explotacién ganadero
(REGA), donde prestan servicios.

d) Documentacién acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

Las personas aspirantes que se hallen exentas del pago de los derechos
de tasas de participacidon por razéon de discapacidad deberan aportar copia del
certificado acreditativo de la misma, expedido por el drgano competente de la
Administracion del Estado o de la Comunidad Auténoma que corresponda.

Las personas aspirantes con derecho a reduccion de tasa por razén de carné
joven deberan aportar copia del mismo.

e) Documentacion acreditativa del nivel de idioma espafiol.

En los casos en los que fuere de aplicacion el apartado d) de la base 2, se
habra de acompafiar copia del diploma o de la certificacién correspondiente.

3.7.- Justificacién de méritos.

Los méritos evaluables que las personas aspirantes aleguen en su solicitud
deberan acreditarse documentalmente dentro del plazo de presentacién de
solicitudes de la forma indicada en la base 3.3.

La Comisién de Seleccion no valorara aquellos méritos que, siendo alegados
en la solicitud, no hayan sido debidamente justificados.

Si lo considera necesario para la valoracion de los méritos, la Comisidn
de Seleccion podrad requerir la presentacion de los documentos justificativos
originales o de fotocopia compulsada de los mismos o autenticada por otro medio
admisible.

4.- Relacion de personas aspirantes admitidas y excluidas.

4.1.- Dentro de los diez dias habiles siguientes al de finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes se publicara en el Tablon Oficial de la Universidad
de Murcia (TOUM) -direccion electrdnica https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.
seam, apartado “Oposiciones y concursos, Personal Docente e Investigador”- y en
la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI) -direccidon electrénica
https://convocum.um.es/- la relacién provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas en la correspondiente plaza, con indicacion de las causas
de exclusion. Dicha resolucion concedera un plazo de diez (10) dias habiles, a
partir del siguiente al de su publicacidn, para la presentacidn de reclamaciones
y para la subsanacion de defectos de acreditacion de requisitos de admisibilidad.

Los aspirantes excluidos presentaran las subsanaciones en PDF a través de
la aplicacién web “CONVOCUM”, pagina principal -Mddulo “Portal del solicitante”
mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la Universidad de
Murcia utilizando los distintos medios al efecto (certificado electrénico, cuenta
UM, etc.). Las reclamaciones por omisidn de las listas provisionales de admitidos
y excluidos se realizaran a través del Registro General de la Universidad de
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Murcia (C/. Sto. Cristo n.© 1. 30071. Murcia. Campus de La Merced), o en el
Registro Auxiliar de la Universidad de Murcia (Edificio Rector Soler. Campus de
Espinardo), o por cualquiera de los procedimientos y por los medios establecidos
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun, dirigida al Sr. Rector de la Universidad de Murcia.

4.2.- Una vez finalizado el plazo de reclamaciones o subsanaciones
presentadas y resueltas las mismas, el Rector dictard Resolucién aprobando la
relacién definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicara en los
lugares indicados en el apartado 4.1.

4.3.- No procedera la devolucion de derechos de participacion en los
supuestos de exclusidon por causa imputable a la persona interesada.

5.- Comisiones de Seleccion.

5.1.- Cada concurso sera resuelto por una Comision de Seleccidon que tendra
la composicidon prevista en el articulo 162 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia, con las consideraciones que se adicionan en la Normativa para
la contratacion de profesorado en régimen laboral con caracter temporal,
aprobada por Consejo de Gobierno de 22 de septiembre de 2004 y en el II
Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de
las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia,
teniendo en cuenta que todos sus miembros deberan poseer titulacién académica
y categoria igual o superior a la exigida para ocupar la plaza convocada,
procurando una composicion equilibrada entre mujeres y hombres salvo que no
sea posible por razones fundadas y objetivas debidamente motivadas.

5.2.- Las actuaciones de la Comisién de Seleccion se someteran, en lo no
previsto en la convocatoria a las disposiciones contenidas para los 6rganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Las Comisiones de Seleccion, tendran su sede en el Decanato/Departamento
a que corresponda la plaza.

5.3.- Los integrantes de las Comisiones de Seleccion se publicaran en la
Resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a que se refiere la base 4.2.

5.4.- Las sucesivas actuaciones en relacién con esta convocatoria se
publicaran en los lugares indicados en la base 4.1.

6.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, cualesquiera comunicaciones ulteriores a las que dé lugar la presente
convocatoria y que deban ser notificadas a las personas interesadas se efectuaran
mediante publicacién del acto o resolucion de que se trate en el Tablén Oficial de
la Universidad de Murcia (TOUM), https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam,
sustituyendo a la notificacidon personal y surtiendo sus mismos efectos.

7.- Baremo.

7.1.- El baremo se ajustara a los criterios generales de evaluacidén aprobados
en Consejo de Gobierno de 26 de mayo de 2010, modificado en Consejo de
Gobierno de 12 de abril de 2011 y se mantendra expuesto en la pagina Web
http://www.um.es/web/pdi/contenido/impresos.

7.2.- De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del II Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las
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Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en los
procesos selectivos se favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones
de desempefiar la plaza certificada por el IMAS, mediante la aplicacion del
coeficiente 1.05 en los distintos baremos.

8.- Procedimiento de seleccion.

8.1.- De conformidad con lo establecido en el articulo 48.3 de la Ley Organica
de Universidades, se considerara mérito preferente estar acreditado o acreditada
para participar en los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios.

Cumplimentado lo anterior, el procedimiento de seleccidon consistira
exclusivamente en la valoracion de los méritos alegados y acreditados por los
concursantes, en aplicaciéon del Baremo correspondiente. Las plazas podran
quedar desiertas a juicio de la Comisién, si ningln concursante relne méritos
suficientes.

9.- Resolucion del concurso.

9.1.- La Comisidn resolvera el concurso y elevara al Rector la correspondiente
propuesta de contratacidon a favor del concursante o, en su caso, de los
concursantes mejor valorados. En todo caso, hara publico el resultado del mismo,
en los lugares indicados en la base 6.

9.2.- La comunicacién del resultado del concurso a los aspirantes,
seleccionados o no, se entendera practicada mediante la publicacion de la
propuesta efectuada por la Comisidon en el Tablon Oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM).

10.- Presentacion de documentos y formalizacion de los contratos.

10.1.- Concluido el proceso selectivo y realizada la propuesta de provision por
la Comisidn de Seleccion, se procedera a la formalizacién del contrato en régimen
laboral, previa presentacion por el aspirante de los siguientes documentos.

a). Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad, solo si manifest6
Su oposicidn a su obtencidn por la Universidad, o documento equivalente de ser
su nacionalidad distinta de la espafiola.

b). Copia compulsada del titulo oficial universitario exigido, solo si manifesto
su oposicidén a su obtencién por la Universidad.

c) La actividad profesional se ha de acreditar con la siguiente documentacion
actualizada:

Empleados publicos:

Copia de la hoja de servicios actualizada, expedida por la Consejeria de
Sanidad de la CARM, acompafiada por certificaciones del responsable de las
Empresas o explotaciones identificadas por el nUmero de registro de explotacion
ganadero (REGA), donde prestan servicios.

Actividad por cuenta ajena:

Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social,
acompafiado de copia compulsada del contrato del trabajo que se estd desempefiado
y certificado de la actividad o funciones que realiza expedido por el responsable de la
Empresa, por el responsable de la Empresa o explotacion identificada por el nimero
de registro de explotacion ganadero (REGA), donde prestan servicios.

Actividad por cuenta propia:

Informe de vida laboral actualizada, expedido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social, certificado de estar al corriente de las obligaciones tributarias
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expedido por la Agencia Tributaria y por el responsable de las Empresas o
explotaciones identificadas por el nimero de registro de explotacion ganadero
(REGA), donde prestan servicios.

d). Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni
psiquico que le incapacite para el desempefio de las funciones correspondientes a
profesor de universidad.

e). Declaracion jurada de no haber sido separado de la Administracion del
Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones de las Comunidades
Auténomas, en virtud de expediente disciplinario, y no hallarse inhabilitado
para el ejercicio de la Funcion Publica. Los nacionales de los demas Estados
miembros de la Unién Europea o de algun Estado al que en virtud de los Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores, deberan acreditar, de conformidad
con lo establecido en el Articulo 7.2 del Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo,
no haber sido objeto de sancién disciplinaria o condena penal que impidan, en su
Estado, el acceso a la funcion publica.

f) Informe positivo de la empresa autorizando a realizar las practicas dentro
de la misma.

Los interesados dispondran de un plazo de diez (10) dias a contar desde el
siguiente al de la publicacién de la propuesta de provision para la presentacion
de la citada documentacion. En el caso de no presentarse el interesado a la firma
del contrato en el plazo referido, se entendera que renuncia a sus derechos, salvo
caso de fuerza mayor, discrecionalmente apreciado por el Rector.

En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratacion
del aspirante seleccionado, podra formalizarse la incorporaciéon con el siguiente
mas valorado.

11.- Listas de espera.

11.1.- Con el resto de aspirantes la Comisidn de Seleccidon podra establecer
una lista de espera para futuras contrataciones, si durante el curso académico
2017/2018 y 2018/2019 fuera necesario para la docencia la cobertura de
nuevas plazas con las mismas caracteristicas que las definidas en la presente
convocatoria. Previa consulta de los departamentos concernidos, se podra
contratar a la persona que ocupe el siguiente lugar en el orden de prelacion
establecido por la Comision.

12.- Incompatibilidades.

12.1.- El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria
estard sujeto a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas,
y en sus normas de desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83
de la Ley Organica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre, modificada
por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, y a la circunstancia de que las
practicas con los estudiantes se realizaran dentro de la jornada de trabajo del
aspirante seleccionado.

13.- Recursos.

De conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccidn Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los
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Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicién ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos,
desde el dia siguiente al de la notificaciéon o publicacion y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicion en su caso interpuesto

Murcia, 24 de enero de 2018.—El Rector, José Pedro Orihuela Calatayud.
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Anexo I

Puestos que se convocan
DEPARTAMENTO: MEDICINA Y CIRUGIA ANIMAL
Plaza Niumero: (1/2018-DT)
Numero de Puestos: 2
Area de Conocimiento: MEDICINA Y CIRUGIA ANIMAL
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacién: Profesor asociado 1+1 horas
Funciones: Practicas Tuteladas
Horario: Mafiana y tarde
Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2018
Posibilidad de prérroga: Si
Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado
Cddigo del puesto: 912089, 912090
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

534 Decreto n.©® 5/2018, de 24 de enero, del Consejo de Gobierno de
la Comunidad Autonoma de la Regiéon de Murcia, por el que se
declara bien de interés cultural con categoria de monumento,
el antiguo Colegio de Tedlogos de San Isidoro, actual I.E.S.
Licenciado Francisco Cascales, de Murcia.

El articulo 10.Uno.14 de la Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, del Estatuto
de Autonomia para la Regidn de Murcia establece la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de patrimonio cultural, histérico, arqueoldgico,
monumental, artistico, paisajistico y cientifico de interés para la Regidn.

La Direccidon General de Bienes Culturales, por Resolucion de 26 de enero de 2016,
inco6 expediente de declaracién como bien de interés cultural con categoria de
monumento, a favor del antiguo Colegio de Tedlogos de San Isidoro, actual I.E.S.
Licenciado Francisco Cascales, de Murcia, publicada en el BORM numero 37 de
15 de febrero de 2016, expediente administrativo DBC 000034/2015. Contra la
citada resolucion se interpuso recurso de alzada que fue resuelto por Orden de 4
de octubre de 2017 del Consejero de Turismo, Cultura y Medio Ambiente.

En la tramitacion del expediente emitieron informes favorables la Real
Academia Alfonso X el Sabio y Real Academia de Bellas Artes de Santa Maria de la
Arrixaca, sefialando la especial significacion del bien y la necesidad de protegerlo.

De acuerdo con el articulo 16.1 de la Ley 4/2007, de 16 de marzo, de
Patrimonio Cultural de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, se
han cumplimentado los tramites preceptivos de informacion publica (BORM
numero 242, de 19 de octubre de 2017) para que todas aquellas personas o
entidades interesadas, durante el plazo de 20 dias habiles, pudieran formular
las alegaciones que estimasen oportunas. Posteriormente se ha concedido
tramite de audiencia al Ayuntamiento de Murcia y a los interesados. Durante
estos tramites se han presentado alegaciones por parte de los interesados en
el procedimiento, las cuales han sido analizadas por el Servicio de Patrimonio
Historico, tal como consta en el informe de 18 de enero de 2018 que obra en
el expediente.

En consecuencia, terminada la instruccién del procedimiento, la Consejeria
de Turismo, Cultura y Medio Ambiente considera que procede declarar bien de
interés cultural, con categoria de monumento, el edificio del antiguo Colegio de
Tedlogos de San Isidoro, actual I.E.S Licenciado Francisco Cascales de Murcia, de
acuerdo con lo previsto en los articulos 2 y 3 de la Ley 4/2007.

En virtud de lo expuesto en el articulo 13.1 de la Ley 4/2007, de Patrimonio
Cultural de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a propuesta del
Consejero de Turismo, Cultura y Medio Ambiente, y previa deliberacion del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia del dia
24 de enero de 2018.
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Dispongo:
Articulo 1

Se declara bien de interés cultural, con categoria de monumento, el
antiguo Colegio de Tedlogos de San Isidoro, actual I.E.S. Licenciado Francisco
Cascales, de Murcia, segun descripcion y justificacion que constan en el anexo y
documentacién y planos que figuran en su expediente.

Articulo 2

Se consideran bienes de interés cultural los bienes muebles que se relacionan
en el anexo, por constituir parte esencial del inmueble.

Articulo 3

Se define la delimitacion del entorno del monumento tal como consta en el
anexo y en los planos adjuntos.

Contra el presente Decreto, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Consejo de
Gobierno de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, dentro del plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a su notificacién o publicacidn, conforme
a los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas o directamente
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, de
acuerdo con lo previsto en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Dado en Murcia, a 24 de enero de 2018.—El Presidente, Fernando Lopez Miras.—
El Consejero de Turismo, Cultura y Medio Ambiente, Javier Celdran Lorente.
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Anexo Decreto de Declaracion de Bien de Interés Cultural, con
categoria de monumento, del antiguo Colegio de Tedlogos de San Isidoro
de Murcia, actual I1.E.S. Licenciado Francisco Cascales

1.- Identificacion.-

1.1 Denominacion.- Colegio de Tedlogos de San Isidoro, actual I.E.S.
Licenciado Francisco Céscales.

1.2 Localizacién.-

Municipio: Murcia

El actual I.E.S. Licenciado Cascales, antiguo Colegio de Tedlogos de San
Isidoro, se encuentra ubicado entre las calles avenida Teniente Flomesta, n.0 2,

y la calle Eulogio Soriano, n.® 2, en Murcia, de acuerdo con los planos que se
adjuntan y las siguientes coordenadas UTM ETRS 89:

X=664375.8920 Y=4205607.8489
X=664369.9916 Y=4205591.8689
X=664366.7918 Y=4205593.1988
X=664360.3616 Y=4205574.6687
X=664361.5014 Y=4205574.1787
X=664357.2312 Y=4205563.6289
X=664326.8777 Y=4205574.5503
X=664332.5516 Y=4205590.7790
X=664326.5017 Y=4205593.1690
X=664332.8620 Y=4205610.4590
X=664351.5919 Y=4205603.6989
X=664351.2618 Y=4205603.0090
X=664355.7818 Y=4205601.1888
X=664359.0419 Y=4205609.6888
X=664366.1621 Y=4205618.9088
2.- Descripcion y datos histéricos

El edificio del actual I.E.S. Licenciado Cascales fue construido, originalmente,
para albergar el Colegio de Tedlogos de San Isidoro, una de las fundaciones
promovidas por el cardenal Belluga, y que, con el nombre de cada uno de los
Cuatro Santos de Cartagena, ademas del referido Colegio de Tedlogos de
San Isidoro, se dedicaron a Colegio de San Leandro, Seminario de San Fulgencio
y Casa de Misericordia de Santa Florentina.

El antiguo Colegio de Tedlogos de San Isidoro es un edificio de grandes
dimensiones que representa un papel fundamental en la configuracion de la
fachada urbana monumental frente al rio Segura. Su fachada sur, la que mira
al rio, forma practicamente una unidad con la fachada sur del antiguo seminario
de San Fulgencio, contribuyendo a ese caracter homogéneo de fachada urbana.
Se trata de un edificio de lineas limpias, en ladrillo visto, donde el ritmo aparece
marcado por los huecos de los vanos dispuestos regularmente en sus cuatro
plantas, realzados con simples recercos en blanco, en los que se incluyen dinteles
formados por dovelas de ladrillo. Rompe la severidad del volumen limpio la
portada realizada en canteria, con arco de medio punto enmarcado por dintel,
sobre el que destaca el balcdn coronado por frontdn curvo partido y los escudos
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heraldicos del Cardenal Belluga y Felipe V. La fachada noreste del edificio presenta
una sobria articulacién en lenguaje neoclasico, con la planta baja en canteria y
portada adintelada coronada por balcén, nuevamente flanqueado por los escudos
heraldicos de Belluga y Felipe V, y con los pisos superiores acabados en revoco
amarillo, articulados por sencillos recercos en blanco de vanos adintelados.

En el interior, a pesar de las sucesivas reformas, conserva espacios de
interés, como el patio central, también en ladrillo visto y articulado en su planta
baja por arcos de medio punto entre pilastras toscanas; en los pisos superiores
presenta continuacién de pilastras en orden gigante y sobrios vanos adintelados
en muro de ladrillo.

Otros elementos de interés en el interior son la escalera principal en
marmol, con barandilla abalaustrada en madera y zécalo de azulejo, asi como
los corredores y arcos de planta baja y, principalmente, el salén de actos. El
actual saldn de actos responde a la reforma realizada en 1906 para este uso
en la antigua capilla del Colegio de Tedlogos. Resuelto con lenguaje decorativo
ecléctico, conserva la distribucion de capillas laterales que abren al saldn
mediante arcos de medio punto, destacando, asi mismo, la decoracion del falso
techo a modo de artesonado.

En este espacio se ubicaban originalmente los lienzos del pintor Vicente
Inglés que formaban parte de la antigua capilla del Colegio de Tedlogos de la
Diocesis de Cartagena, posteriormente salon de actos del Instituto Provincial de
Segunda Ensefianza, que se denominaria, a partir de 1939, Instituto Alfonso X el Sabio.

3.- Bienes muebles que comprende y constituyen parte esencial de
su historia

Se consideran como elementos vinculados el conjunto de lienzos realizados
en el siglo XVIII para el antiguo Colegio de Tedlogos de San Isidoro:

-San Isidoro (Vicente Inglés).

-San Felipe Neri (Vicente Inglés).

-El transito de San Alejo (Vicente Inglés).

-San Carlos Borromeo (Vicente Inglés).

-JesUs Redentor mundi (Vicente Inglés).

-Virgen Dolorosa (Vicente Inglés).

-Santa Irene (Vicente Inglés).

-San Francisco Javier (Vicente Inglés).

-San Juan Nepomuceno (José Antonio Pérez Truyol).

-El sueno de San José (atrib. Mateo Gilarte).

4.- Justificacion:

Por todo ello, procede la declaracién de bien de interés cultural, con categoria
de monumento, del edificio del antiguo Colegio de Tedlogos de San Isidoro, actual

I.E.S. Licenciado Francisco Céascales, de Murcia, teniendo en cuenta los siguientes
argumentos:

- El sobresaliente papel que desempeiia el edificio en la configuracion de la
fachada histdrica de la ciudad de Murcia.

- La sobresaliente entidad arquitectdnica del inmueble, especialmente
representativa de la arquitectura regional del siglo XVIII.
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- El sobresaliente interés que representa el conjunto pictdrico dieciochesco
vinculado a la institucién del antiguo Colegio de Tedlogos de San Isidoro, que
deberia volver a su emplazamiento original con el fin de lograr una mayor
apreciacion de sus valores histéricos y artisticos, y favorecer su adecuada
conservacion.

- El sobresaliente valor cultural que ha representado para toda la region el
establecimiento en este edificio del Instituto Provincial de Segunda Ensefianza,
y la relevancia de la funciéon docente desarrollada en el inmueble sin solucion de
continuidad desde el siglo XVIII.

5.- Delimitacion entorno de proteccion

Se establece un entorno de proteccidén que garantiza el mantenimiento de las
visuales sobre el bien declarado, y que, de esta manera, estaria delimitado por la
acera de la avenida Teniente Flomesta, inmuebles nimeros 1, 2 y 3, la calle San
Juan de Dios hasta abarcar el n.° 3 de la avenida Teniente Flomesta, la iglesia
de San Juan de Dios y tramo de la calle Eulogio Soriano abarcando los inmuebles
numeros 1, 2, 3, 4, 5y 7, y calle de los Apdstoles abarcando el edificio de la
Escuela de Arte Dramatico, para girar hacia avenida Teniente Flomesta, cerrando
con el lateral del Martillo del Palacio Episcopal en el punto inicialmente referido
del margen del rio.

Todo ello segln planos adjuntos.
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL EsTADO

2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Delegacion del Gobierno
Area de Industria y Energia

535 Resolucion de la Direccion General de Politica Energética y Minas
por la que se otorga a Promosolar Juwi 17, S.L.U., declaracion,
en concreto, de utilidad puablica de la linea eléctrica a 400 kV
para la evacuaciéon de la energia generada en Central Solar
Fotovoltaica de 450 MW en Mula, ubicada en los términos
municipales de Mula y Murcia.

Promosolar Juwi 17, S.L.U., en adelante, el peticionario, con domicilio en
Valencia, avenida Hermanos Maristas 28, 3 G, solicitd declaracidon, en concreto,
de utilidad publica de la linea eléctrica a 400 kV de evacuacién de la energia
generada en la central solar fotovoltaica de 450 MW, en Mula.

El expediente, incoado en el Area de Industria y Energia de la Delegacion
del Gobierno en Murcia, se tramité de conformidad con lo dispuesto en el Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribuciéon, comercializacién, suministro y procedimientos de
autorizacién de instalaciones de energia eléctrica.

La peticion fue sometida a informacion publica, de conformidad con lo
previsto en el referido Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, habiéndose
recibido alegaciones, que fueron contestadas por el promotor.

Se ha recibido contestacién del Ayuntamiento de Mula, en la que se establece
condicionado técnico, del cual se da traslado al peticionario que formula reparos
al condicionado establecido y propone una serie de medidas técnicas. Se da
traslado de esta respuesta al referido Ayuntamiento, que informa favorablemente
sobre las distancias de con las medidas correctoras anteriores, no teniendo por
tanto inconveniente para el trazado propuesto.

Enagas Transporte S.A.U., no ha emitido informe, una vez trascurrido el
plazo reglamentario, de se entiende la conformidad de la misma en virtud de lo
dispuesto en el articulo 146.1 y del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre.

Se han recibido contestaciones del Ayuntamiento de Murcia, Red Eléctrica de
Espafia S.A.U., Direccion General de Carreteras e Iberdrola Distribucion Eléctrica
S.A.U., en las que no se muestra oposicidén a lo solicitado. Se ha dado traslado
al peticionario de dichas contestaciones, el cual expresa su conformidad con las
mismas.

Se han recibido contestaciones de la Demarcacion de Carreteras del Estado
de Murcia, Confederacion Hidrografica del Segura, Telefédnica Espafia S.A.U. y
ADIF, en las que se establecen condicionados técnicos y, en su caso, la necesidad
de solicitar autorizacién ante dichos organismos por el cruzamiento de la
instalacion con bienes o servicios de sus competencias. Se ha dado traslado al
peticionario de dichas contestaciones, el cual expresa su conformidad con las
mismas.
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Se ha recibido contestaciones de la Direccién General de Calidad y Evaluacién
Ambiental de la Consejeria de Agua, Agricultura y Medio Ambiente, indicando
que se ha remitido el informe a la Subdireccion General de Politica Forestal de
la Region de Murcia, recibiéndose, asimismo, contestaciéon de dicho organismo,
en la que se establecen condicionados técnicos y la necesidad de solicitar
autorizacion ante dicho organismo. Se ha dado traslado al peticionario de dichas
contestaciones, el cual expresa su conformidad con las mismas.

Se ha recibido contestacion de la Agencia Estatal de Seguridad Aérea (AESA),
indicando que debido a que la construccion o instalacion proyectada se encuentra
en terrenos cercanos a la Base Aérea de Alcantarilla, han procedido a enviar
el oficio correspondiente a la Direccion General de Infraestructura del Ministerio
de Defensa. Dicho organismo ha presentado informe, no mostrando oposicién al
reconocimiento de utilidad publica solicitado. Se ha dado traslado al peticionario
de dichas contestaciones, el cual expresa su conformidad con las mismas.

La linea eléctrica a 400 kV del parque fotovoltaico, es una linea para
evacuacion de energia eléctrica del parque de uso exclusivo, que conecta la
instalacion fotovoltaica de Mula con la red de transporte y sera propiedad del
peticionario.

El Area de Industria y Energia de la Delegacién del Gobierno en Murcia emitio
informe en fecha 22 de abril de 2016.

Mediante Resolucion de fecha 13 de septiembre de 2017, de la Direccién
General de Politica Energética y Minas, se autorizé a Promosolar Juwi 17, SLU,
la central solar fotovoltaica Mula, las subestaciones eléctricas 400/132/30 kV y
132/30 kV, y las lineas eléctricas a 400 kV y a 132 kV para evacuacion de energia
eléctrica, en los términos municipales de Mula y Murcia, en la provincia de Murcia.

La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico reconoce la libre
iniciativa empresarial para el ejercicio de las actividades destinadas al suministro
de energia eléctrica.

La citada autorizacién se va a conceder sin perjuicio de las concesiones y
autorizaciones que sean necesarias relativas a la ordenacion del territorio y al
medio ambiente, y a cualesquiera otras motivadas por disposiciones que resulten
aplicables, asi como sin perjuicio del resto de autorizaciones y permisos que sean
necesarios para la ejecucidon de la obra.

Como consecuencia de lo anteriormente expuesto, esta Direccion General de
Politica Energética y Minas

Resuelve:

Unica. Otorgar a Promosolar Juwi 17, S.L.U. declaracién, en concreto, de
utilizada publica de la linea eléctrica a 400 kV para la evacuacion de la energia
generada en Central Solar Fotovoltaica de 450 MW en Mula”, en los términos
municipales de Mula y Murcia, en la provincia de Murcia, a los efectos previstos
en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre.

Dicha linea tiene como origen la subestacion transformadora 400/132/30
kV de la instalaciéon fotovoltaica, discurriendo su trazado hasta la subestacion El
Palmar a 400 kV, propiedad de Red Eléctrica de Espafia, S.A.U. Sus caracteristicas
principales son:

- Sistema: corriente alterna trifasica.
- Tension: 400 kV.
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- NUmero de circuitos: Uno.
- Términos municipales afectados: Mula y Murcia, en la provincia de Murcia.
- Longitud aproximada: 21.286 m. (20.986 m aéreos y 300 m subterraneos)

Esta linea tiene como objeto la evacuacion de la energia generada en la
Central Solar Fotovoltaica de 450 MW de Mula

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y en el articulo 62.2.i) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, puede interponerse recurso de alzada ante el Secretario de Estado
de Energia en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacién en
el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 11 de diciembre de 2017.—La Directora General de Politica Energética
y Minas, Maria Teresa Baquedano Martin.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Primera Instancia e Instruccidon niumero Tres de Caravaca de la Cruz
536 Juicio verbal 168/2017.

N.I.G.: 3001541 1 2017 0000607

JVB Juicio verbal 168/2017
Demandante: Joaquin Lopez Marin
Abogado/a Sr/a. Nuria Samper Navarro
Demandado: Maria Sdnchez Sanchez.

Dofa Nuria Ester Villa Cartagena, Letrada de la Administracion de Justicia,
del Juzgado Primera Instancia Instruccion numero Tres de Caravaca de la Cruz,
por el presente,

En el presente procedimiento juicio verbal n.°© 168/2017 seguido a instancia
de Joaquin Lépez Marin frente a Maria Sanchez Sanchez se ha dictado fallo de
sentencia, cuyo tenor literal es el siguiente:

Fallo

Que estimando la demanda formulada por don Joaquin Lépez Marin,
representada por el procurador Sr. Samper Navarro contra dofia Maria Sanchez
Sanchez, en situacidon procesal de rebeldia, debo condenar a la demandada a:
A realizar las labores de limpieza necesarias en su propiedad sita en calle Poeta
Ibafiez n.° 2 de Caravana de la Cruz que erradiquen por completo las filtraciones
de agua en la vivienda de la actora y a realizar las obras necesarias en la vivienda
de la actora, que garanticen la total reparacion de los dafios materiales causados
por las filtraciones de agua objeto de este pleito, las cuales ascienden a la
cantidad de 484,00 euros y en caso de no hacerlas, que abone a la actora la
suma indicada.

Y todo ello con expresa condena en costas a la parte demandada.

Y encontrandose dicho demandado, Maria Sanchez Sanchez, en paradero
desconocido, se expide el presente a fin de que sirva de notificacion en forma al mismo.

Caravaca de la Cruz a 27 de diciembre de 2017.—La Letrada de la Administracion
de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Mercantil nimero Uno de Murcia
537 Procedimiento ordinario 106/2015.

Sentencia: 00091/2017
Juzgado Mercantil nUmero Uno de Murcia
Juicio Ordinario 106/15

Sentencia
Murcia, 23 de marzo de 2017

Vistos por mi, Juan J. Hurtado Yelo, Magistrado-Juez en funciones de refuerzo
del juzgado de Mercantil nUmero Uno de los de esta ciudad y su partido, los autos
de juicio ordinario sobre reclamacion cantidad registrados con el nimero 106/15
promovidos como actor por Administracién concursal gestién agricola integral
representado por la Procuradora Sra. Cruz y defendida por el Letrado Sr. Jiménez
contra Recursos Bioenergéticos, SLU, como demandado en situacion de rebeldia
procesal, atendiendo los siguientes

Antecedentes de hecho

Primero.- En este juzgado y con el nUmero 106 del afio 2015, se siguen
autos de ordinario a instancias de la Procuradora Sra. Cruz en nombre de
Administracion concursal gestion agricola integral contra Recursos Bioenergéticos,
SLU, en la que se solicitaba se condene a abonar la cantidad de 47.357,60 €
correspondiente al importe de la factura nimero 1.024 de fecha 31 de agosto de
2010 mas intereses legales.

Al pago de los intereses moratorios calculados sobre el principal reclamado,
desde la fecha de determinacidén de la obligacién de pago por parte de la
demandada, hasta la presentacion de la demanda por importe de 16.872,97 € de
conformidad con el calculo y detalle expresados en el hecho cuarto de la presente
sin perjuicio de ulterior liquidacién.

Segundo.- Por decreto de fecha 12 de mayo de 2015 se admitidé a tramite
la demanda y se emplazé a la demandada para que contestara a la demanda,
lo que no hizo siendo declarada en rebeldia procesal. Con fecha 20 de marzo de
2017 se celebrd la audiencia previa, a la que asistio la actora sélo que propuso
prueba documental quedando los autos para sentencia una vez recibida la
documentacién.

Fundamentos de Derecho

Primero.- En este procedimiento se ejercita una accién dirigida a reclamar
una cantidad derivada de relaciones comerciales entre las partes, en concreto
venta de astilla y madera, y de la documental aportada queda probado este
extremo, quedando probado su impago, por lo que se condena a la cantidad
reclamada mas los intereses del art. 1108 C. Civil desde la fecha de la factura
hasta la fecha de la sentencia y los del art. 576 LEC, desde la fecha de la sentencia
hasta su pago, intereses que han de calcularse en ejecucién de sentencia.

Segundo.- En sede de costas, art. 394 LEC, procede condenar a la
demandada.
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Fallo

Estimar la demanda interpuesta por la Procuradora Sra. Cruz en nombre
de Administracion concursal gestidon agricola integral condenando a Recursos
Bioenergéticos, SLU, a abonar la cantidad de 47.357,60 € mas los intereses del
art. 1108 C. Civil desde la fecha de la factura hasta la fecha de la sentencia y los
del art. 576 LEC, desde la fecha de la sentencia hasta su pago, intereses que han
de calcularse en ejecucidn de sentencia.

Condenar en costas a la demandada.

Contra esta resolucidn cabe interponer recurso de apelacion en un plazo de
veinte dias.

Asi por esta mi sentencia lo acuerdo mando y firmo.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Abanilla

538 Anuncio de licitacion del contrato administrativo especial para
la instalacidn, uso y explotacion de barra en las instalaciones

”

deportivas del campo de fatbol “El Batalax”.

1.- Entidad adjudicadora:

a) Organo: Junta de Gobierno Local.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.
2.- Objeto del contrato:

Descripcion: Instalacion, uso y explotacién de barra en las instalaciones
deportivas del campo de futbol “El Batalax”.

Plazo de duracién: 2 afos.

3.- Tipo de licitacion:

Canon minimo a satisfacer al Ayuntamiento: 150 euros anuales, al alza.
4.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:
a) Tramitacion: Ordinaria

b) Procedimiento: Abierto

c) Criterios de adjudicacién: Unico. Mayor canon ofertado.

5.- Garantias:

a) Provisional: No se exige.

b) Definitiva: 5% del importe de la adjudicacién, IVA excluido.
6.- Obtencion de documentacion e informacion:

1. Dependencia: Secretaria

. Domicilio: Plaza de la Constitucion s/n

. Localidad y Cédigo Postal: Abanilla, 30640

. Teléfono: 968680001

. Fax: 968680635

a U b~ W N

. Perfil del contratante: www.abanilla.es
7.- Presentacion de ofertas:

El plazo de admisién de ofertas serd de 15 dias naturales, a contar a partir
del siguiente al de la publicacion en el BORM del anuncio de licitacion.

El lugar de presentacién sera el Registro General del Ayuntamiento de
Abanilla, en horario de 08:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes.

9.- Apertura de las ofertas:

Se realizard en sesion publica el segundo dia habil posterior al plazo
de presentacion de ofertas, a las 12:00 horas, en la sala de reuniones del
Ayuntamiento.

Abanilla, 12 de enero de 2018.—El Alcalde, P.D. Decreto n.© 237/15 de 19 de
junio.—EIl Secretario, Miguel Castillo Lopez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Abanilla

539 Anuncio de licitaciéon del contrato administrativo especial para la
explotacion de cafeteria en Centro Cultural de la Pedania
de Macisvenda.

1.- Entidad adjudicadora:

a) Organo: Junta de Gobierno Local.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.
2.- Objeto del contrato:

Descripcion: Explotacidn de cafeteria en el Centro Cultural de la Pedania de
Macisvenda.

Plazo de duracién: 4 afos.

3.- Tipo de licitacion:

Canon minimo a satisfacer al Ayuntamiento: 1.500 euros anuales, al alza.
4.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:
a) Tramitacion: Ordinaria

b) Procedimiento: Abierto

c) Criterios de adjudicacién: Unico. Mayor canon ofertado.

5.- Garantias:

a) Provisional: No se exige.

b) Definitiva: 5% del importe de la adjudicacién, IVA excluido.
6.- Obtencion de documentacion e informacion:

1. Dependencia: Secretaria

. Domicilio: Plaza de la Constitucion s/n

. Localidad y Cédigo Postal: Abanilla, 30640

. Teléfono: 968680001

. Fax: 96868063

a U b~ W N

. Perfil del contratante: www.abanilla.es
7.- Presentacion de ofertas:

El plazo de admisién de ofertas serd de 15 dias naturales, a contar a partir
del siguiente al de la publicacion en el BORM del anuncio de licitacion.

El lugar de presentacién sera el Registro General del Ayuntamiento de
Abanilla, en horario de 8:00 a 14:00 h., de lunes a viernes.

8.- Apertura de las ofertas:

Se realizard en sesion publica el quinto dia habil posterior al plazo de
presentacion de ofertas, a las 10:00 h., en la sala de reuniones del Ayuntamiento.

Abanilla, 15 de enero de 2018.—El Alcalde, P.D., Decreto n.° 237/15 de 19 de junio,
el Secretario, Miguel Castillo Lopez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

540 Anuncio de licitacion del contrato administrativo de obras de
asfaltado de distintas vias publicas de Jumilla. (Expte. 29/17).

1.- Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Jumilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
c) Obtencién de documentacion e informacién:

- Cuestiones administrativas: Servicio de Contratacién y Patrimonio. C/ Canovas
del Castillo, 31. Teléf: 968782020, ext. 282. E-mail: contratacion@jumilla.org.

- Cuestiones técnicas: Servicio Técnico de Obras y Urbanismo. C/ Ramoén y
Cajal, 10. Teléf. 968782020, ext. 201 0 217/255. E-mail: urbanismo@jumilla.org.

- Obtencion de documentacion: La Memoria Valorada y el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares que rigen la contratacién se encuentran publicados
en el Perfil de Contratante (www.jumilla.org).

d) Numero de expediente: 29/17.
2.- Objeto del contrato:
a) Tipo: Contrato administrativo de obras.

b) Descripcién: Fresado y reasfaltado de diversas vias publicas del casco
urbano de Jumilla (C/ Hernando de Nufio, C/ Jacinto Benavente, Avda. Esperanza,
C/ Principe Felipe, C/ Cervantes, C/ Candnigo Lozano, C/ Irene Lépez Heredia,
Paseo Poeta Lorenzo Guardiola y C/ San Francisco), en los términos descritos en
la Memoria Valorada.

c) Admisibilidad de variantes o mejoras: como mejora, sin retribucién
adicional, la ampliacion del asfaltado a las dos siguientes vias publicas, en las
condiciones establecidas en los Presupuestos Parciales que se adjuntan a la
Memoria Valorada:

- C/ Hernandez Amores

- Camino del Molino (entre C/ Cantarerias y paso de aguas)

d) Duracién: Tres meses.

e) Codigo CPV: 45233222-1 (Trabajos de pavimentacion y asfaltado).

f) Condiciones esenciales de contratacién: Pago a subcontratistas o
suministradores, de acuerdo con la Clausula 16.3 del PCAP.

3.- Tramitacion y procedimiento:
a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacién: Para la valoracion de las proposiciones y la
determinacion de la econdmicamente mas ventajosa se atendera a los siguientes
criterios de adjudicacion:

- Menor precio de ejecucion, hasta 60 puntos. Este criterio de adjudicacion se
valorara asignando 60 puntos a la oferta maxima posible que resulte de aplicar
lo previsto en los articulos 152 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
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noviembre, y 85 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, y aplicando a las
ofertas realizadas la siguiente formula:

Oferta a valorar x 60

Puntuacion = — -
Oferta maxima posible

Si alguna de las ofertas contuviera valores anormales o desproporcionados,
de conformidad con lo indicado en la Clausula 10.2, y a la vista de la justificacion
presentada durante el tramite de audiencia previsto en el articulo 152.3 del Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, se entendiera de posible
cumplimiento, se procederd a un nuevo calculo de la puntuacién, en el que
se tendra por oferta maxima posible la inicialmente sefialada como anormal o
desproporcionada.

A estos efectos, se tendra por oferta la baja realizada sobre el presupuesto
base de licitacién.

d) Ejecucién de mejoras, hasta 40 puntos. Se valorara la ampliacion de las
obras de asfaltado a las dos vias publicas indicadas en la clausula 1.3 de este
Pliego (C/ Hernandez Amores y Camino del Molino), a razén de 20 puntos por
cada una de ellas.

4.- Presupuesto base de licitacion:

a) Presupuesto: 247.933,88 euros.

b) Cuota IVA (21%): 52.066,11 euros.

5.- Garantias:

a) Provisional: No se exige.

b) Definitiva: 5% del precio de adjudicacion, constituida en la forma indicada
en la Clausula 11.2 del PCAP.

6.- Requisitos de los licitadores:

a) Capacidad: Los generales indicados en la Clausula 9.1 del PCAP.

b) Solvencia: De manera alternativa:

- Clasificacion en cualquier categoria del Grupo G, Subgrupo 4, categoria 2 (o C).
- Cumplimiento de los siguientes requisitos minimos:

- Solvencia econdmica y financiera: Volumen anual de negocios que, referido
al afio de mayor volumen de negocio de los tres ultimos concluidos, sea al menos
igual al valor estimado del contrato.

- Solvencia técnica: Experiencia en la realizacién de obras del mismo tipo al
que corresponde el objeto del contrato, siempre que el importe anual acumulado
en el afio de mayor ejecucion sea igual o superior al 70% del valor estimado
del contrato. A efectos de determinar la correspondencia entre los trabajos
acreditados y los que constituyen el objeto del contrato, se atendera al grupo y
subgrupo de clasificacidon al que pertenecen unos y otros.

7.- Presentacion de proposiciones:

a) Plazo: 26 dias naturales contados desde el siguiente al de publicacion del
anuncio de licitacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

b) Lugar: Secretaria General. C/ Canovas del Castillo, 31. 30520. Jumilla
(Murcia). Horario de atencion al publico: hasta las 14:00 h.
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c) Teléfono: 968782020, ext. 250, 253, 280, 281 o 282. Fax: 968756908.

d) Modalidad: Presencial, por mensajero, por correo o por ventanilla Unica
(art. 16.4 LPAC).

e) Documentacion: Sobres A y B, con la documentacion determinada en el PCAP.

8.- Apertura de proposiciones: Tendra lugar en la Casa Consistorial.
La convocatoria de la correspondiente sesion de la Mesa de Contratacion se
publicara en el Perfil de Contratante con una antelacién de 48 horas a la fecha de
su celebracion.

9.- Gastos de publicidad: Por cuenta del adjudicatario.

Jumilla, 8 de enero de 2018.—La Alcaldesa, Juana Guardiola Verdu.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

541 Anuncio de licitacion del contrato administrativo de obras de
adaptacion y mejora funcional de glorieta en plaza Camionero
Juan Soriano. (Expte. 30/17).

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Jumilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
c) Obtencién de documentacion e informacion:

- Cuestiones administrativas: Servicio de Contratacién y Patrimonio. C/
Canovas del Castillo, 31. TIfno: 968782020, ext. 282. E-mail: contratacion@
jumilla.org.

- Cuestiones técnicas: Servicio Técnico de Obras y Urbanismo. C/ Ramoén y
Cajal, 10. Telef. 968782020, ext. 201 0 217/255. E-mail: urbanismo@jumilla.org.

- Obtencion de documentacién: El Proyecto y el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares que rigen la contratacidon se encuentran publicados
en el Perfil de Contratante (www.jumilla.org).

d) Nimero de expediente: 30/17.
2. Objeto del contrato:
a) Tipo: Contrato administrativo de obras.

b) Descripcion: Adaptacion de glorieta y renovacion de infraestructuras en
la plaza Camionero Juan Soriano (interseccidon de Avda. de Murcia, Avda. Reyes
Catodlicos, Avda. Libertad, C/ Murillo y C/ Salvador Dali) de la ciudad de Jumilla,
en los términos descritos en el Proyecto.

c) Admisibilidad de variantes o mejoras: No se admiten.
d) Duracién: Tres meses.
e) Codigo CPV: 45233128-2 (Trabajos de construccion de rotondas).

f) Condiciones esenciales de contratacién: Pago a subcontratistas o
suministradores, de acuerdo con la Clausula 16.3 del PCAP.

3. Tramitacion y procedimiento:
a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacion: Oferta econdmicamente mas ventajosa, con el
Unico criterio de negociacion del menor precio.

4. Presupuesto base de licitacion:
a) Presupuesto: 289.256,20 euros.

b) Cuota IVA (21%): 60.743,80 euros.
5. Garantias:

a) Provisional: No se exige.

b) Definitiva: 5% del precio de adjudicacion, constituida en la forma indicada
en la Clausula 11.2 del PCAP.
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6. Requisitos de los licitadores:

a) Capacidad: Los generales indicados en la Clausula 9.1 del PCAP.

b) Solvencia: De manera alternativa:

- Clasificacion en cualquier categoria del Grupo G, Subgrupo 6, Categoria 2 (o C).
- Cumplimiento de los siguientes requisitos minimos:

- Solvencia economica y financiera: Volumen anual de negocios que, referido
al afio de mayor volumen de negocio de los tres ultimos concluidos, sea al menos
igual al valor estimado del contrato.

- Solvencia técnica: Experiencia en la realizacién de obras del mismo tipo al
que corresponde el objeto del contrato, siempre que el importe anual acumulado
en el afio de mayor ejecucién sea igual o superior al 70% del valor estimado
del contrato. A efectos de determinar la correspondencia entre los trabajos
acreditados y los que constituyen el objeto del contrato, se atendera al grupo y
subgrupo de clasificacidn al que pertenecen unos y otros.

7. Presentacion de proposiciones:

a) Plazo: 26 dias naturales contados desde el siguiente al de publicacion del
anuncio de licitacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

b) Lugar: Secretaria General. C/ Canovas del Castillo, 31. 30520. Jumilla
(Murcia). Horario de atencidn al publico: hasta las 14:00 h.

c) Teléfono: 968782020, ext. 250, 253, 280, 281 o 282. Fax: 968756908.

d) Modalidad: Presencial, por mensajero, por correo o por ventanilla Unica
(art. 16.4 LPAC).

e) Documentacién: Sobres A y B, con la documentacion determinada en el PCAP.

8. Apertura de proposiciones: Tendra lugar en la Casa Consistorial.
La convocatoria de la correspondiente sesion de la Mesa de Contratacion se
publicara en el Perfil de Contratante con una antelacién de 48 horas a la fecha de
su celebracion.

9. Gastos de publicidad: Por cuenta del adjudicatario.

Jumilla, 8 de enero de 2018.—La Alcaldesa, Juana Guardiola Verdu.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

542 Informaciéon publica de declaracién de incumplimiento de
obligaciones urbanisticas.

Por resoluciéon n.© 02/2018, de 10 de enero, del Concejal Delegado
de Urbanismo, Obras, Servicios Publicos, Medio Ambiente y Actividades se
inicia el procedimiento para la declaracién de incumplimiento de obligaciones
urbanisticas, por incumplimiento de las 6rdenes de ejecucion dictadas
mediante resoluciones del Concejal Delegado de Urbanismo, n.© 81/2015, de
16 de octubre y n.© 103/2017, de 31 de agosto, por las que se ordenaba a la
mercantil Urbanismo y Construccion, S.C.L. con C.I.F. F-30566848, propietaria
del inmueble sito en C/ Pasos n.° 57-59, 5903604XH4650D0001MT vy
5903603XH4650D0001FT, finca registral n.° 32393, la ejecucion del vallado del
solar a linea de fachada dejando libre la acera para el paso de peatones, puesto
que el existente invade la zona peatonal, de conformidad con los informes
emitidos por el Técnico Municipal de 8 de octubre de 2015 y 25 de agosto de
2017, con un presupuesto de ejecucion por contrata de 1.614,93 €.

De conformidad con el articulo 237.3 de la Ley 13/2015, de ordenacidn
territorial y urbanistica de la Regidén de Murcia, se somete a informacion
publica durante veinte dias, a contar desde la publicacién de este anuncio en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, durante el cual queda el expediente a
disposicion de cualquier interesado en el Departamento de Obras y Urbanismo
de este Ayuntamiento, sito en C/ Ramédn y Cajal s/n de Jumilla, en horario de
09:00 a 14:00 horas, para que puedan examinarlo y presentar las alegaciones o
sugerencias que estimen oportunas.

Jumilla, 10 de enero de 2018.—La Alcaldesa, Juana Guardiola Verdu.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes “"Embalse del Argos”, Calasparra
543 Presupuesto del ejercicio 2018 y periodo de cobranza.

El Sr. Presidente de la Comunidad de Regantes de las aguas reguladas por el
Embalse del Argos (en adelante CR-ARGOS), de Calasparra (Murcia).

Hace saber:

Que se pone en conocimiento de todos los participes de esta Comunidad que
en la Junta General Ordinaria celebrada el pasado dia 21 de octubre de 2017,
quedd aprobado el Presupuesto del ejercicio 2018, cuyos periodos de cobranza se
detalla a continuacioén:

e Derramas o reparto de gastos generales correspondiente al riego tradicional
de esta CR-ARGOS (Acequias: Mayor, Mina, Campillo Manzano, Juan Bobdn, Gil
Pérez, Los Campos, Hoya Gallega y Sahajosa-Huertos). Con un periodo de cobro
en voluntaria del 1 de enero de 2018 al 15 de marzo de 2018

e Derramas o reparto de gastos generales correspondiente a la modernizacion
de regadios de esta CR-ARGOS. Se fracciona el pago en dos periodos el primero
del 1 de enero de 2018 al 15 de marzo de 2018; y el segundo del 16 de marzo de 2018
al 30 de junio de 2018

El pago se podra realizar en las oficinas de Caja Murcia (BMN) o del Banco
Santander mediante ingreso, o transferencia en las cuentas de la Comunidad de
Regantes designadas en los documentos de pago.

Transcurridos los plazos de ingreso, las deudas seran exigidas por el
procedimiento de apremio y devengaran el recargo de apremio, intereses de
demora y en su caso, las costas que se produzcan, de conformidad con lo previsto
en el articulo 127 de la Ley General Tributaria.

Se recuerda a los Sres. comuneros que pueden hacer uso de la domiciliacién
de su pago a través de entidades bancarias y cajas de ahorro, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 90 del Reglamento General de Recaudacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Calasparra, 12 de enero de 2018.—Presidente de CR-ARGOS, Antonio José
Abelldn Martinez.
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