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II. Aclministración Civil del Estado
2. Direcciones provinciales de Ministerio s

Número 3547

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Ambas pa rtés acuerdan remitir la presente aSta a la Di -
rección Provincial de Trabajo, a los efec[os de regis tro y pu -
b l icación en el «Boletín Oficial de la Región de Mur ci a» .

Di recCióh Prov incial de Murci a

O rdenac ión Laboral . Conven ios Colectivo s . Exp . 20/8 5

Visto el expediente de Convenio Colectivo de Trabajo,
n a ra el «Comercio » de ámbito provincial, suscrito por la Co-
m i s ión Mixta Paritaria del mismo, con fecha 8 de mayo de
1 9 8 6, en cuya acta se hace constar, que habiendo apa recido
p ublicado en el «Boletín Oficial de la Región de Murcia», nú -
mcro 99, de fecha 30 de abril de 1986 y que había sido regis-
trado en esta Dirección Provincial de Trabajo y Seguridad So-
cial con fecha 2 de abril de 1986, se aprecian unos errores en
las Tablas Salariales, los cuales se rectifican por el acta de di-
cha Comisión Mixta Paritaria del Convenio de Comercio, ob-
j e to del p resénte «acuerdo» y, de conformidad con lo dispuesto
en el artículo 90.2 . y 3 . de la Ley 8/1980, de 1 0 de marzo,
por la que se aprobó el Estatuto de los Trabajadores, así co-
r no por las instrucciones recibidas de la Dirección General de
Trabajo, con fecha 13 de septiembre de 1985 .

Esta Dirección P rovincial de Trabajo y Seguridad Social
a c u z rda :

Prime ro : Ordenar su inscripci ón en el Registro de Con-
venios Colectivos de Trabajo, de esta Di rección Provincial de
Trabajo y Seguridad Social, con notificación a la Comisi ón
Mixta Pari taria del Convenio Colectivo de Trabajo para el
«Comercio» de ámbito provincial .

Segundo : Disponer su publicaci ón en el eBoletín Oficial
de la Región de Murcia» .

Murcia a 9 de mayo de 1986.-El Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social, Eduardo Fernández-Luna Gi-
ménez .-

A la Dirección Provincia l de Trabajo de Murciá .

En Murcia, a 8 de mayo de 1 986, sie ndo l as 1 8 horas,
se reúnen en los locales de la Unión Regional de Comercian-
res de Murcia , lo s miemb ros de la Comi sión Paritaria del Con -
ven io Regiona l d e Come r c io, compuesta por una parte d e la
U .R .C.M . y de o tra, de las Centrales Sindicales U. G .T .,
CCOO . y U .S . O . , al obj eto d e re c tificar unos e rrores en l a s
Tablas Sa l a ri a l es d el Conve n io de Come rcio pa ra 198 6 y 1987,
pub licado en e l B.O . R .M . del dia 30 de abri l de 1986.

En concreto, se acuerda :

Modificar el sala rio base del «dependiente mayor», que
deberá ser de 51 .203 pesetas .

Modificar la ayuda familiar del «dependiente mayor», que
dcberá ser de 4 .250 pesetas .

Incluir ; en concepto de «gratificación por vestuario» del
«aprendiz de 18 años con contrato», la c antid.d de 2 .381
p esctas ,

Y sin más asuntos que trata r, se l evanta la sesión siendo
l as 18 horas y 30 m in u tos de l día antes citado, firmando la
presente acta los miembros presentes de la Comisión Paritaria .

ANEXO ' :

Se acuerda, asimismo, incluir una nota estableciendo la
obligatoriedad del pago de las nóminas atrasadas en el perío-
do de un mes a partir de la publicación del texto del Conve-
nio en el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» .

Número 343 1

M I N ISTE RIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Direcc i ón Pro v incia l de Mu rci a

Ordenación Lab o ra l .'Convenios Colectivos .
Revisión Tablas Sa lariales. Exp. 7 1 /85 bis

Visto el expediente de «rev i s i ón de la tab la de sala ri os»,
del Conven i o Colectivo de Trabajo para Agencias Dis t ribu i-
doras de Butano, de ámbito provincial , suscrito por la Com i-
sión M ixta de In terpretación del referido Convenio, con fe-
c ha 2 1 -4-86, y que ha tenido en trada en esta Dirección Pro-
vinc i al de Trabajo y Seg u ridad Socia l , con fecha 6 -5-86, de
conformi dad con lo disp uesto en el artfcuio 90 . 2 y 3 . de la
Ley 8/1980, de 1 0 de marzo , por la que se apr obó e l Estatuto
de los Trabajadores .

Esta D irección Provinc ial de Trabajo y Segur idad Social
acuerda :

Primero : O rdenar su inscripción en el Registro de Con-
venios Colectivos de Trabajo de es ta D i rección P rov in cial de
Trabajo y Segu r ida d Social , con no t ificación a la Comisión
Mixta de I n t erpretación d e l Convenio .

Segundo : Disponer su publicació n e n el uBoleún Oficial
de la Región de Murcia» .

Mu rcia a 6 de mayo de 1986.-El Di rector Provincial d e
Trab ajo y Seguridad Social, Eduardo Fe rnández-Luna Gi-
ménez .

CONVENIO COLECTIVO REGIONA L
PARA EL SECTOR DE AGENCIAS DISTRIBUIDORAS

DE BUTANO DE LA REGION DE MURCI A

En la ciudad de Murcia, siendo las 17 horas del día 21
de abril de 1986, se reú nen en l os locale s de UGT , sito e n ca-
lle Santa Teresa, 1 6-3 .' pl anta, la Comisión Paritaria del Con-
venio Colectivo Regional de la Región de Mu rci a , para e l sec-
tor de Agencias Distribui doras de Butano, compuesta por los
siguientes abajo relacionados .



1 . ° Revis ar con arreglo al artículo 29 del vigente Conve-
nio Colectivo en el «Boletín O ficial de la Región de Mu rc ia »
el 4 de septiembre de 1985 en el 1 , 10%, las tab las salaria les
de 1985 .

2 .0 Tn cr emol~$41 1~ al #(t{,cµ lp 29 del Convenio
Colectivo en vigor el 6%.

Sin nada más asuntos que tratar, y habiendo aprobádo
por unanimidad los puntos más arriba enumerados, se levan-
ta la sesiónsididó 1ás 18 horas del día antes indicado .

COMISION PARITAR IA

Parte Soci a l :

Juan José Sánchez Carreres
Francisco Mol ina Martínez
Andrés Robles .(3onzá1 4z

Pa rte Empresarial :

Angel Alarcón Fenollar
R icardo Alarcón Sánchez
José María Ga ray Lapata

Aplicación 1,1% . Salario resultante 1985 con la rrvhíóñ

Tabla de salarios del Conven io de Trabajo , de carácter provincial, para ageoc iea distribuidoras oficiales de buta no d e la
Reg ión de Murci a

CATE GORIAS PROFESIONALES

Grupo 1 . Persona l t écnico

Subgrupo 1 .° .-Técnicos titulados superiores
Técnico ti tulado superior con jefatura
Técnico titulado superlor

Subgrupo 2 .° .-Técnicos ti tulados de grado medio
Jefe técnico titu lado
Técnico titulado de grado medio

Subgrupo 3 .° .-Técnicos especializados
Jefe técnico especializad o
Técnico especializado

Grupo 2. Personal administrativo

Subgrupo 1.°.-Persone i de oficinas
Jefe de Admin lstraclón de 1 . '
Jefe de Administración de 2 .°
Jefe de Negociad o
Oficial de 1 .1
Oficial de 2.1
Auxiliar

Subgrupo 2.°,- Personal de Infon mática
Analista de apliCación
Programador
Operador de ordenadores
Perforist a

Subgrupo 3.°.- Persona l auxiliar de oficinas
Auxiliar de oficinas jefe
A l macenero
Te l efonis t a
Cobrador
Auxiliar de ofic i nas

G rupo 3. Persona l subalterno
Vigilante jurado
Conserje
Ordenanza
Guarda

Grupo 4. Persona l dbrero

Subgrupo 1 .° .-Conduc tores
Conductor vehículo pesado articulado o remolque
Conductor de camián
Conductor de turísmio
Conductor de reparto
Ayudante cond uctor de camión
Conduct rn carretilla etevadora
Mozo ayudan te conductor reparto

Sala rio
base

56 . 890
55 . 507

54 . 586
54.060

51 .439
50.786

Plus
luctivi

1 .442
1 .442

1 .442
1 .442

1 .4 42
1 . 442

Salario
anual

870.649
849.902

837 .597
828 .502

788 .&92
778 .08 7

51 .604
50.783
49.964
49.145
47.SOA
44.229 ,

49. 145
47. 507
45. 870
44.229

47. 328
44.229
44 . 229
44.229
44 .229

44 .229
44 .229
44.228
44 .229

48.169
44 .229
44.229
44. 229
44.229
44.229
44.229

1 .442
1 .442
1 .442
1 .442
1 .442
1 .442

1 .442
1 .442
1 .442
1 .442

1 .442
2.886
1 . 442
1 . 442
1 .442

1 . 4 42
1_ 442
1 .442
1 .442

2 . 886
2 . 886
2886
2. 886
2.886
2.886
2. 886

791 .382
775 .041
766 .766
754 .476
729 .866
680.736

754. 476
729. 896
705. 347
680. 736

727 .214
690.072
680.736
680 .731
680 .73 6

680 .73 6
680 . 736
680.736
680 . 736

757 . 174
696 .072
698.072
698.072
598.072
698.072
698.07 2

Subgrupo 2.°,-Prpfesionale.^, de oficio
Maestro 46.441 2,896
Oficial de 1 . ' 46.441 "2.886
Oficial de 2.8 44.229 2.886

730. 922
730. 022
698. 072
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CATEGO RIAS PROFESIONALES

Ayudante
Mozo de almacé n

Subgrupo 3 .° .-Especialistas
Mecánicos visitadores
Mecánico montador
Limpiadorla : Se abonará a 300 pesetas la hora, y si tra-

baja la jornada completa se estará equiparadola a efectos
del salario mínimo interprofesional. °

Salario
b ase

44 .229
44.229

44.229
44.229

P lus

2.886
2.886

2888
2.886

Salario
anua l

698 .072
698 .072

698 .072
N8 .072

Así lo pactan libre y espontáneamente, dando por terminada la ses i ón , siendo las 19,30 horas del día cuatro de jufio de mil novecientos
ochenta y cinco, firmando todos los miembros de la Comisión Del iberadora y asesores, en prueba de conformidad con los secretarios,
que certifican .

Apl icación 6% de aumento y salaiio resultante 1986

Tab la de sa l arios del Convenio de Trabajo, de carácter provindal , para agendas distribuidoras oficiales de butano d e la
Región de Murcia

CATEGORI AS PRO FES IONA LES

Grupo 1 . Personal técnic o

Subgrupo 1 .°.-Téc nic os t i tu l ados superbres
Técnico ti t u l ado superior con Jefatura
Técnico ti tulado superio r

Subgrupo 2.° .-Técnicos titulados de grado mecHo
J e fe técnico t i tu lado
Técnico titulado de grado medio

Subg r upo 3 .° .-Técn i cos especializados
J e fe técnico especializad o
Técn i co espec i alizad o

Grupo 2. Personal administrativo

Subg r upo 1 .° .-Personal de oficinas
Jefe de Administración de 1 .'
Jefe de Administraci ón de2. °
Je fe de Negociado
Of i cial de 1 . a
Oficial de 2 . a
Aux i lia r

Subgrupo 2.°.- Personal de Informática
Analista de aplicac ió n
Programador
Operado r de ordenadores
Perfo r ista

Subgrupo 3.° . -Persona l auxiliar de oficlnas
Auxil i ar de oficinas jefe
Almacenero
Telefon i sta
Cobrador
Auxil i ar de oficinas

Grupo 3 . Personal subalterno
Vigilante jurad o
Conserje
Ordenanza
Guarda

Salario
base

60 .303
58 . 837

57.86 1
57.30 4

54 .525
53.833

54. 700
53. 830
52.962
52.094
50.354
46 .883

52.094
50 .357
48 .622
46 .883

50 .168
46 .883
46.883
46 .883
46 .883

46.883
46 .883
46 .883
46 .883

P lus

1 . 529
1 . 529

1 . 529
1 .529

1 . 529
1 . 529

1 .529
1 .529
1 .529
1 .529
1 .529
1 .529

1 . 529
1 . 529
1 . 529
1 . 529

1 . 529
aoss
1 . 529
1 . 529
1 .529

1 .529
1 .529
1 .529
1 .529

Salario
anual

922. 888
900. 896

887.853
878.21 2

836 .226
825 .832

838 .844
825 .783
812 . 772
799 . 745
773 . 658
721 . 580

799 .745
773 .690
747 .668
727 .580

770.847
739 .956
721 .580
721 .580
721 .580

Grupo 4 . Personal obrero

Subgrupo 1 .° .-Conductores
Cond u ctor vehículo pesado a rt iculado o remolque
Cond u ctor de cami ón
Conducto r de tur ismo
Conduc tor de reparto
A yuda n te conductor de camió n
Conductor ca rreti lla elevadora
Mozo ayudante conductor repa rto

51 . 059
46. 883
46. 883
46. 883
46. 883
46. 883
46.883

3. 059
3.059
3.059
3.059
3.059
3.059
3.059

721 .580
721 .580
721 .580
72 1 .580

802 . 604
739,956
739 . 956
739 . 056
739 . 056
739 056
739 . 056
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CATEGO RIAS PROFESIONALES Sa
l ario Plus Sala rio

base produ c tividad anual
Subgrupo 2.°.- Profesiona l es de ofi cio

Í`llñBSt fO

Oficial de 1 .a
Ofic i a l de 2 .'
Ay u dante
Mozo dé almacén

Subgrupo 3 . ° . -Especialistas
Mecánicos visitado re s
Mecánico montado r
Limpiadoda : Sé'aboMá'rá a 318 pesetas la hora, y s i tra-

baja la jornada completá se estar á équipa r ado/a a efectos
del salario mínimo interpro f esional .

49 .227
49 . 227
46 .883
46.883
46.883

46. 883
46. 883

3 . 059
3 . 059
3 . 059
3 . 059
3 . 059

3. 059
3. 059

774.777
774. 777
739. 056
739 . 056
739 . 056

739.056
739.056

Así lo pactan libre y espouCáneamente, dando por terminada la sesión, siendo las 19 ,30 horas del d ía cuatro de julio
de mi l novecientos ochenta y c inco, firma ndo todo s los miembros de la Comisión DeGberadora y asesores, en prueba de
confo rmidad con los secret a rio s, que certifican .

Número 3334

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

:)irección Provincia l de Murcia

Se rvicio de Mediación, Arbi traje y Concili ación
Negocia do de Depós ito de Estatutos

ANUNCI O

Negociado de Depósito de Estatu tos del Servicio de Med i a-
ción, Arbitraje y Conciliación, de la Dirección Provincial de

Trabajo y Seguridad Social de Murcia

En cumplimiento de lo dispuesto en el número 4 del artí-
culo cuarto de la Ley Orgánica 11/85 de Libertad Sindical y
artícu}o cuarto del Real Decretd 873/77, y a los ePectos perti-
nentes, se hace público que én este servicio, a las nueve horas
del día cinco de mayo de 1986, han sido depositados los Esta-
tutos de la Organización Protesional denominada «Asociación
de Defensa Sanitaria de Ganado Porcino (ADESPO)» . Ex-
pedicnte número 30/446, cuyos ámbitos territorial y personal,
son : local para el término de Totana y para los empresarios
de ganado porcino que voluntariamente soliciten su afiliación.

Esta Dirección Provincial de Tra b ajo y Seg uridad Social ,

ACUERDA :

Pr i me ro .

Ordenar su inscripción en el Registro de Convenios Co-
lectivos de Trabajo, de esta Dirección Provi ncial de Trabajo
y Seg u ridad Socia l , con notificación a l a Comisión Negocia-
do ra del m ismo.

Segundo .

D isponer su publicación en el «Bole t í n O ficia l de l a Re-
g ión de Murcia .

Murcia, 22 de abri l de 1986.-El Director P rovincial de
Trabajo y Seguridad Social, Eduardo Fernández - Luna Gi-
ménez .

CONVENIO COLECTIVO SINDICAL PAR A LAS
INDUSTRIAS DE FABRICACION DE CHICLES,

CARAMELOS, CHOCOLATES Y GOLOSINAS EN
GENERAL DE LA REGION DE MURCIA

Asi stentes :

Por la parte Em presaria l :

Firman el acta de constitución de esta Organización : Pe-
dro López So lano, Diego ^é tez Vidal y once más, todos veci-
nos de Totana .

Número 314 8

MIN ISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

D irecc ión Provincia l de Murcia

Ordenación Laboral . Convenios Colect ivos . Exp . 30/86

Visto el ex p ediente de Convenio Co lectivo de Trabajo pa-
ra fabricación de caramelos, chicles, chocolates y golosinas
en general, de ámb ito provincial, suscrito por la Comisión Ne-
gociadora del mismo, con fecha 9-4-86, y que ha tenido en-
trada en esta Dirección P rovincial de Trabajo y Seguridad So-
cial, con fecha 22-4-86, de conformidad con lo dispuesto en
el artículo 90.2 . y 3 . d e la Ley 8/ 1980, de 10 de marzo, por
la que se ap robó el Estatuto de los Trabajadores, así como
las instrucciones recibidas de la Dirección General de Traba-
jq de fech¢ 11 de sepiiembre de 1985 .

Don Andrés Vicente Ber n a l
Don José María Ga rcía Gallego
Don Manuel Sánchez Cano

Asesores :

Don José Antonio Tomás García

Por la par te Social :

Don Alfonso Chicano Pineda, U .G.T .
Don Juan Sánchez Pérez, CC .00.
Don Simón García Hurtado, CC.00.
Don Francisco Martínez Mateo, CC .00.
Don Francisco Carreras Escolar, CC .00.
Don Juan Mondéjar Palazón, U .S .O.
Don Pedro Luis Moreno Ortiz, CC .00 .
Srta . Isabel García Piqueras, CC .00.
Don Antonio Espinosa Gomariz, CC .00.

Asesores :

Don José Sáez Martínez, U . S . O .
Don Angel So ler Madrid , CC .00 .
Don José Peña l ver Valera, U . G . T .



iNuaiaca U auu ♦ ic a a~ca~ w uc a a imyv uc ino~ .w~a ,aw w . . .

En la ciudad de Murcia, siendo las 11 horas del nueve
de abril de 1986, en los locales de la Confederación Regiona l
de Organizaciones Empresariales de M urcia, sita en G . Jai-
me 1 el Conqu istador, 7 .°-2.°, reunidos los anteriores rese ñ a-
dos componentes de la Comisión Negociado r a del Convenio
Colectivo Sind ical para las Industrias de Fabricación de Chi -
cles, Caramelos, Chocolates y Golosinas en general de la Re-
gión de Murcia .

La mencionada comisión negociadora de un modo uná-
nime, manifiest a su confo rmidad con el texto del Convenio

Culectivo que a continuación se transcribe tras reconocerse
mutuamente capacidad, legitimidad y representatividad par a
su firma, man ifestando que en las negociaciones ha presidido
el principio de la buena fe y se cumple lo establecido en el
apartado tres del artículo 87 del Estatuto de los Trabajado-
res, ya que las partes negociadoras son representativas del sec-
tor, agrupando las mismas la mayoría de las representaciones
sociales y empresariales, se establece el ámbito persona l , fun-
cional, territorial y temporal, la forma y condiciones de la de-
nuncia del Convenio y l a designación de la Comisión Paritaria.

La mencionada Comisión Deliberadora, de un modo uná-
nime manifiesta su acuerdo con e l texto del Convenio que a
continuación se transcribe :

TEXT O :

CAPITULO 1

DISPO S ICIONES GENERALES
SECC ION l . a

OBJETO

Una vez denunciado formalmente el Convenio, por la re-
presentación social se entregará a la representación económi-
ca un anteproyecto dentro de la primera decena de noviem-
bre, debiendo dar comienzo las negociaciones antes del 15 del
mismo mes .

SECCION 3 .'

Artículo 6 .

No se consideran modificaciones, a los efectos de lo es-
tablecido en el párrafo precedente, la fijación de nuevos sala-
rios legales, para cuya aplicaci ón se estará a lo dispuesto en
la norma legal correspondiente en cuanto a los mecanismos
de absorción y compensación, o a lo señalado en el artículo
séptimo de este convenio, si no hubiera disposici ón específica .

Garantía personal . En caso de que algún trabaj ador tu-
viera reconocidas condiciones que, en cómputo global y ho-
mogenia , supusiera mejora a las que pa r a el per sonal del mis-
mo ni ve l profesional se establece n en este Convenio, se le r es-
peta rá con carácter exc lusivamente personal .

Artículo 7 .

Absorción y compensación . L as mejo ras resultantes del
p resente Conven io serán ab sorbibles y compensables con aque-
llas que pudieran establecerse por disposición legal, salvo cuan-
do expre samente se pa c te lo contrario .

Artículo S .

Vinculaci ón. En el supuesto de que alguna o algunas de
las normas pactadas resuitzsen modificadas por disposición
legal, la Comisión Paritaria deberá acordar, en reunión ex-
traordinaria convocada a tal fin, si pro cede la modifi c ación
parcial o si tal modificación obliga a nueva reconsideraci ón
del texto del Convenio .

Ar t ícu l o 1 .

Condiciones de trabajo . El presente Convenio regula la s
relaciones laborales entre las empresas afectadas y los traba-
jadores incluidos en su ámbi t o. Se apl icará con pre ferencia
a lo dispuesto en cualq u ier otro Convenio de igual o supe rior
embito .

Artí culo 2 .

Norma supletoria . En lo no previsto en el presente, se
aplicará ; la legislación laboral como norma súpletoria .

SECCION 2 1
' - - AMBITO DE APLICACION

Art ículo 3 .

Ambito persona l y territorial . E l presente Convenio afecta
a todos los trabajadores que presten servicios en las empresas
afectadas por el mismo y será de obligado cumplimiento para
las Empresas de Carame los, Chicles, Chocolates y Golosin as
en general, ubicadas en la Comunidad Autónoma de la Re-
gión de Mu rcia .

Artículo 4.

Ambito temporal . La duración del presente Convenio será
del 1 de enero de 1986 al 31 de diciembre de 1986, durante
cuyo período tendrán vigencia todas las claúsulas del mismo .

Artículo 5 .

Prór r oga . Final izado el plazo de v i gencia de e s te Conve-
nio se entenderá p rorrogado de año en a ño, si no es denun -
ciado por cualquiera de las partes co n u na an telación mínima
de tres meses, res pec to a la fecha seña lada para su venc imien -
co, en la forma legalmente establecida, si no fuese denuncia-
do dicho conve n io, esta dar í a l u gar a una revjsión salar i a l con
objeto de negociació n

SECCION 4 . '

Artículo 9 .

GARANTIAS Y VINCULACION

COMISION PARITARIA

Comisió n paritar ia . Constitución . Queda constimída la
Com isión Paritaria y d e V igilancia como órgano de interpre-
tación, conciliación yubitraje del cumplimiento de l Conve-
nio o de cualquier proWema que pudiera surgir como conse-
cuencia de su aplicación .

Estará compuest a por los señores : V icente Bernal, Sán-
chez Ca no, García Gallego y Tomás Garc ía , por la represen -
tación e mpresarial y por lo s señore s : Chicano Pineda, Mon -
déjar Palazón , Sánchez Pérez , Moreno Ortiz y Garc ía Hurta-
do, en representación de l a parte social . Podrán ir asistidos
de sus respectivos asesores .

Artículo 10 .

Reuniones . La Comisión Paritaria se reunirá cuando así
lo estime conveniente cualquiera de las partes, previa convo-
catoria escrita, con una antelación mínima, a la fecha de reu-
nión, entre cuatro y siete días .

A rt ículo 11 .

Acuerdos . Los acuerdos que se adopten quedarán re fle-
jados en acta y tendrán carácter vinculante para ambas par-
tes, comunicándose a la autoridad laboral competente .
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CAPITULO I l

INGRESOS - ORGANIZACION DEL TRABAJ O

SECCION l . a

INGRESOS

Articu lo 12 .

4. Si, por necesidades perentorias imprevisibles de la ac-
tiv i dad productiva, el emp resario precisara destinar a un tra -
bajador a tarcas correspondientes a categoría inferior a la su-
ya, sólo podr á hacerlo por el tiempo imprescindible, m ante-
niéndole la retribución y demás de rechos derivados de su ca -
tegoría profesional y comunicándolo a los representantes le-
gales de los trabajado re s .

ingresos én las Em 'presas . Pará el ingreso de los trabaja-
dores en las Empresas se ajustará a las normas legales de ca-
rácter general sob re colocación de trabajadores, pudiendo és-
tas someter a los aspirantes a las pruebas que esti .-zen opor-
tunas .

Artículo 13 .

Contratac i ó n . Las empresas solicitarán de las Oficinas de
Empleo los v abajadore s que p recisen, se comunicará a los co-
mítés de Empi csa la probable evolución de empleo en las mis-
ma s , teniendo p referencia, a criterio d e la empresa los traba-
jadores que hubíe rü n prestado servicios en la misma anterior-
mente, una Wz oído el comité de Empresa .

Artículo 14 .

Periodo de prueba . Para lo referente al período de prue-
ba, se estará G^ lo dispuesto e n la legislación vigente .

SECC I ON 2 . a

ORGANIZAC ION DEL TRABAJO

Artículo 15 .

Facultad de la organizació n . De acuerdo con la legisla-
ción vigente, es Cacu ltad de la e mp resa l a distribución de las
tareas correspondientes a cada puesto, así como efectuar los
cambios o modificaciones que esti me conven ien t es para la me-
jor organizac i ón de los trabajos .

Cuando el ca mbio de puesto de trabajo sea definitivo,
se pondrá en conocimiento de los rep resentantes de los traba-
jadores .

A rt ículo 16 .

Ascensos . Será de aplicación el artícu l o 12 de la O rde-
nanza Laboral de Alimentación, excepto el apartado 4 .° que
quedará redactado co mo sigue :

Los puestos de oficial de primera se cubrirán, previa pru e-
ba de aptitud, tanto ent re personal fijo de la Empresa como
ajeno . A iguales resultados en las pruebas practicadas, tendrá
preferencia el personal con más antigüedad en la sección . Los
aprendices, una vez s uperado el período de aprend izaje, pa-
sarán a la categoría de ofi cial de segunda , s i hubiera vacan tes
o de ayudantes e n ot ro caso .

Artículo 17.

T rabajos de superior e inferior categoría .

1 . El Trabajador q ue realice funciones de categoría su -
perior a las que corresponda a su categoría profesional por
un período superior a seis meses durante un año, u ocho du -
rante dos, podrá rec lamar ante la dirección de la empresa la
clasificación profesional adecuada .

2 . Con tra la negati va de la emp resa, y previo inform e
del comité o en su caso de los delegados de perso nal , podrá
reclamar ante l a ju risdicción laboral .

3 . Cuan do se desempeñen funciones de categoría supe-
rior, pero no proceda legal o convencionalmente el ascenso,
el trabajador tendrá derecho a percibir l a diferencia ret r ibuti-
va entre la ca ;egoría asignada y la función que efectivamente
real i ce .

Artículo 18 .

Prendas de trabajo . Las empresas vendrán obligadas a
dotar al personal de cuatro prendas de trabajo, de las cuales,
dos serán de invierno y dos de verano . Su renovación se hará
a razón de una al año, salvo que alguna excepcionalmente es-
té muy deteriorada por el uso, en tal caso se procederá a su
renovación .

Será obl igatorio para el trabajador el uso de las prendas
de trabajo mientras permanezca en el centro de trabajo e igu al -
mente le corresponderá su lavado y conservación .

La propiedad de las prendas corresponde a la Empresa,
la cual, para su reposición, podrá exigir la entrega de las
usadas .

Al personal que r ealice trabajos en pisos deslizantes se
le facilitarán botas de seguridad .

Asimismo se facili tarán dos p rendas de trabajo, de in-
vierno y verano, según sea la fecha de su contratación, al per-
sonal contratado .

CAPITULO 11 1

CONDICIONES DE TRA BAJO

SECCION 1 . °

JORNADAS + HORAR IOS

Arlicab 19 .

Jornada de trabajo . La jornada de trabajo se establece
de lunes a viernes y se rá de cuarenta horas se ma nales, tanto
para la jornada continuada como para la partida, de confor-
midad con lo dispuesto en la legislación vigente .

En la jornada part ida, si a l guna de las partes superara
l as cinco horas, se tendrá derecho a quince minutos de des-
canso para e l bocad il lo, compu tándose este tiempo como real-
mente t r a bajado .

El descanso para el bocadillo en el régimen de jornada
continuada se computará como de trabajo efectivo y su dura-
ción será de treinta minutos .

Art ículo 20.

Horarios. La fijación de horarios de trabajo se rá nego-
ciado entre trabajadores y empresa de acuerdo c on la leg i sla-
ción presen t e .

SECCION 2 . "

VACACIONES

A rtículo 21 .

Duración . Se establece que el periodo de vacaciones anua-
les retribuidas, para todo el personal afectado por ese conve-
nio, será de treinta días naturales .

E l persona l que ingrese e n el curso del año disfrutará,
ante s de que t e rmine , la parte p roporeional que le correspon-
da por los meses comp rendi dos e nt re su ingreso y el treinta
y uno de diciemb r e .

No podrán acumu l arse per íodos de un año pa ra otro , ex-
cepto en casos de I .L .T . para aquellos d ía s que queden pen-
dientes de disfrute durante las fiestas de Navidad .
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De cesar antes del disfrute de las vacaciones, se le abo-
nará la parte proporcional al tiempo trabajado . Si el cese se
produjera después de haber disfrutado las vacaciones, se re-
tendrá de la liquidación el importe de los días disfrutados y
no devengados .

Artículo 22.

Período de disfrute . Las vacaciones se disfrutarán en los
períodos siguientes :

Al menos veintiún días ininterrumpidos durante los me-
ses de julio o agosto .

CAPITULO IV

ACCION SINDICA L

Artículo 26 .

Las empresas respetarán el derecho de los trabajadores
a sindicarse libremente a un sindicato legalmente establecido
en el territorio nacional . No se podrá supeditar el empleo de
un trabajador a la condición de que se afilie o no a un sindi-
cato lega l .

No podrá la empresa despedir ni sancionar a ningún tra-
bajador por causas de su afiliación o actividad sindical legal .

El resto de mutuo acuerdo, con preferencia en Navidad . _

Se programarán y anunciarán con la antelación prevista
en la legislación vigente, y comenzarán siempre de lunes a j ue-
ves, ambos inclusive, excepto si es festivo .

Artícu l o 23 .

Retribución . La remuneración a percibir por el trabaja-
áor durante las v acaciones será la misma que si se encontrara
en activo .

Artico lo 24 .

Santa Patrona . Con motivo de la fe stiv idad de Nuestra
Sra . de Mon ser rat, las empresas concederán el disfrute de cinoo
días laborales dentro de l año, en la fecha que lo est ime n opor -
tuno, oidos a los representantes legales de los trabajadores,
y que serán abonados a salazio real .

SECCION 3 . '

LICENCIAS

Artícu lo 25 .

Licencias . Solicitándolo con la posible antelación, las em-
presas concederán a sus trabajadores permisos reVib uídos con
el salario real, por algunos de los motivos siguientes, de acuer-
do con las condiciones que se solicitan y durante los períodos
que se indican :

a) Quince días naturales en caso de matrimon io, para los
trabajadores fijos de plantilla, y diez días también nat u -
rales para el personal de contrato .

b) Cinco días natura les en los casos de muerte del cónyuge,
hijos o padres cuando con tal motivo el trabajador nece-
sitase hacer un desplazamiento, o en cualquier otro caso
excepcional, el plazo podrá ser ampliado hasta un móx i-
mo de ocho día s .

Para los fami liares de segundo grado se estará a lo dis -
puesto en la legislación vigente .

c) Cinco días naturales en los c asos de enfermedad gr ave
de cóny uge, padce o hijos . Se podrá ampl iar dicho plazo
en los mismos términos que el apartado anterior, igual-
mente, se estará a lo dispuesto en l a legislación vigente
para los casos de familiazes de segu ndo grado.

d) Tres días naturales en los casos de alumb ram iento de es-
posa . Este plazo podrá ser ampliado hasta un máximo
de cinco días cuando deba permanecer interna en esta-
blecimiento sa nitario .

e) El tiempo necesario para el cumplimiento de deberes de
carácter sind ical o público en los cargos representativos ,
siempre que medie la oportuna convocatoria y subsiguien-
te justificación de la utilización del período convocado .

Fj Para las visi tas médicas a e speciali stas se di spondrá del
tiempo necesario, p resent and o el volante previo y la s ub -
siguiente justificación .

Artículo 27.

Las empresas reconocen el derecho de los trabajado res
afiliados a un sind icato legal , a celeb r ar reun iones, recaudar
cuotas o distribu ir información sindical fuera de las horas de
trabajo, sin perturbar la activi dad normal del trabajo de la
empresa . Los sindicatos podrán remitir información a todas
aquel las empre sa s que d ispongan de suficiente y apreciable afi-
Gación y que será distribuida fuera de las horas de trabajo,
sin que e l ejercicio de tal práctica pueda interrump ir el desa-
rro llo del p roceso p roductivo .

Artículo 28 .

Existirá un tablón de anuncios en las empresas en el que
los s indicatos debidamente implantados podrán insertar co-
municaciones de carácter laboral o social, a cuyo efecto diri-
girán copia de las mismas, previamente a la dirección o titu-
lación de la emp resa .

Artículo 29 .

Las empresas de este sector con más de cincuenta traba -
jadores fijos descontarán la cuota sindical en n ómina, siem -
pre y cuando el trabajador interesado lo solicite por esc rito,
expresando con claridad la orden de descuento , la central sin-
dical a la que pertenece, la cuant ía de la cuota, así como el
número de la cuenta corriente o libreta de Caja de Ahorros
a la que pertenece y debe ser transferida la correspondiente
cantidad .

Igualmente en 1as empresas de más de cincuenta trabaja -
dores, los sindicatos que tengan más del 1001a en el Comité
de Empresa o Delegados de Personal, podr án elegir sus res-
pectivos Delegados Sindicales al amparo del título cuarto de
la Ley Orgánica de Liber[ad Sindical .

CAPITULO Y

Artículo 30 .

Estructura de la remuneración. Todos los trabajadores
incluidos en este convenio percibirán los sa larios que deven-
guen, por períodos mensual es .

El pago se efectuará mediante transferencia bancaria .

Artículo 31 .

Salario base . Los importes para cada una de las catego-
rías profesionales son los que figuran en la tabla de salarios
(anexo I) .

A rtículo 32 .

Antigüedad . Se percibirá en la cuantía del s eis po r ciento
sobre el salario base por cada trienio .

A rt ículo 33 .

Complemento de puesto de trabajo . En los trabajo s rea-
lizado s entre las veintidós y las seis horas , cuando corresponda



AAs1aa4 FIO GI vaciüGD~ OV LlG lllAyU UC 1 A00 1n LL iRC1V 1 Fr5

efectuarlos por la rotación natural de turnos se percibirá un
complemento de nocturnidad equivalente al veinticinco por
ciento sobre el salario real de su categoría profesional, excep-
to el plus de transporte .

Se exceptúan del percibo de este plus aquellos trabaja-
dores que por su índole han de realizarse normalmente de no-
che (guardia, vigilante, etc.) .

Este turno de trabajo tendrá un descanso de treinta mi-
nutos :

„ Por tres faltas de asistencia: El 100% del importe del plus
mensua l .

Con independencia de los descuentos señalados, se po-
drán imponer las sanciones que c orresponda según la l egis la-
ción vigente.

Se exceptúan las licencias previstas en el artiwlo treinta
de la Ordenanza Laboral de Alimentación y hasta cuatro ve-
ces al año para los supuestos de asistencia a consultorios mé-
dicos, y siempre que se justifique el tiempo invertido .

Artículo 34 .

Participació n de beneficios . Las empresas abonarán a sus
trabajadores una gratificación equiva l ente a treinta días de sa-
l ario base, cuyo pago será fraccionado por mensualidades .

Artículo 35 .

Complementos de vencimiento periódico superior al mes .
Por tal concepto se percibirán los siguientes :

1 . Gratificaciones de Julio y Navidad . La de Navidad se
abonará antes del día veintidós de diciembre . Ambas serán
de una cuantía igual a una mensualidad de salario base, in-
crementado con la antigúedad que le corresponda .

El personal que ingrese o cese durante el año percibirá
dichas gratificaciones en proporción al tiempo trabajado .

2 . Gratificaciones en concepto de ayuda escolar, que se
percibirán en la cuantía de tres mil cuat rocientas ochenta y
ocho pesetas por año e hijo comprendido entre los cuatro y
diecisé is años : edades cumplidas el día uno de octubre :

Esta gratificación se hará efectiva en el mes de octubre
de cada año .

Artículo 36 .

En los casos de I . L . T . por accide n te y siempr e que estos
sean derivados de sus servicios prestados a las empres as, és-
tas abonarán lo que falte hasta el cie n por c i en de su salario
y hasta un máximo de ciento oche n ta días .

Artícu lo 37 .

Plus de transpotte . Se establece un p lus de transporte ,
cuya cuantía fi gura en l a tablá de sá larios del anexo 1 .

Artículo 38 .

Plus de as istencia . 5eacuádatl las can ti dades que figu -
ran en la t ab l a de salarios del anexo 1 , para e l supues to de
que e l trabajador esté presente én e l cen tro de trabajo du ran -
te los días laborales del mes .

Es t e p l us se perderá en los s iguientes supuestos :

Po r una fal ta de puntti alidad : El 25% de l importe del plus
mensual .

Por dos faltas dé puntúálidad : el 50% del importe del
plus mensual .

Por tres fa ltas de puntualidad : E l 75% de l importe del
pl u s mensual .

Por cuatro faltas de púntualidad : El 100% del importe
del plus mensua l .

Se e n tenderá como fal ta de puntualidad el retraso de más
de cinco veces en la en trega al t r abajo durante un mes natural .

Por una falta de asistencia : El 25% del importe del plus
mensual .

Por dos faltas de asistencia : E l 75% del importe del plus
mensual .

A s im ismo se consider a rá que la falta d e puntuali dad no
supone la pérdid a de este plus, cuando haya s ido como con-
secuencia de avería en el transporte colecti vo o por avería del
reloj de picar de la propia Empresa, tiempo no obstante que
deberá ser recuperado .

Artículo 39 .

Plus de producción. Por cada empresa, y en el plazo de
cuatro meses a partir de la entrada en vigor del convenio, se
estudiará un sistema de incentivo o prima de producción, fi-
jándose un rendimiento mínimo normal, para ello se tendrá
en cuenta la media producida durante los meses de enero, fe-
brero y marzo del año en curso y en proporción al tiempo efec-
tivo trabajado por el personal de fábrica (producción, envol-
tura y mantenimiento), y como resultado se fijará una canti-
dad por unidad producida . En la fijación del rendimiento mí-
nimo normal participará un representante socia l de la misma
empresa, nombrado por los trabajadores de la misma, y que
figure en activo y fijo de plantilla .

Esta prima de producció n se abonará exclusivame n te al
personal de fábrica (producció n , envoltura y mantenimiento) .
No le son de aplicación las co ndiciones específicas recogidas
en e l artículo cuarenta y siete de la Ordenanza Laboral de Ali-
mentació n de ocho de julio de mi l novecien[os setenta y cinco .

En las empresas que ya tengan reconocido el plus de pro-
ducción, se incrementará é'sté en el mismo porcentaje que
aumenten los salarios de convenio .

Artículo 40 .

El incremento pactado en el p resente Conve n io, según se
refleja en la tab l a de salarios, anexo 1 , correspond e a un siete
cen `ciew por cien sobre los salarios vigentes en treinta y uno
de diciembre de mil novecientos ochenta y'c iñco . En caso de
que`el fndicé de prec ios a l consumo (I . P .C . ) , establec ido por
el I .N.E., registrará al treinta y uno de diciembre dernil no-
vecientos ochen ta y seis un incremento al siete con cinco por
cien respecto a la cifra que resultara dedicho I .P .C., al trein-
ta y uno de diciem bre de mil novec ientos ochenta y cinco, se
efectuará una revisión salarial , tan pronto se constate o ficial-
mente dicha circunst ancia, en el exceso sobre la indicada cifra .

Tal incremento se abonará con efectos de primeros de ene-
ro de mil novecientos ochenta y seis, sirviendo por consiguiente
como base de cálculo para el incremento de 1987 .

Se abonará el resu ltado de la rev isión salarial que proce-
da, en una sola paga, y durante el primer trimestre de 1 987 .

La revisión tiene como base el artículo 4 .° del títu lo 2 .°
d el Acuerdo Económico Social .

Nota : De conformidad con lo es[ab lecido en el artículo
26 del Estatuto de los Trabajadores apartado 5 .°, se refleja
en e l anexo 1 la remuneración anual en funció n de las 1 .786
horas con 27 minutos anuales de tr a bajo .



Categorías

Técnicos titulados

Técnico Jefe
Técnic o
Técnico Ayudante
Practicante

Técnicos no titulado

s Encargado General

Mercantiles

Je fe Ventas
Via jantes

Administrativos

Jefe Admin i strativo
Ofic i al 1,3 Adm i nistrativo
Ofici al 2 .a Adm i nistrativo
Auxiliar Administrativo
Te lefo n ist a
Aspirante 1 6•77

Subaltemos

Repartidor
Almacenero--
Portero
Guarda
L impiadora

Personal Producción

Encargado Sección
Oficial de 1 . 8
Oficial de 2 .a
Ayudante
Ayudante menor 18 años
Aprendiz 16-17 años
Aprendiz mayor 18 años

Personal Envolturas

Envasadora 1,8
Envasadora 2 ."
Ayudante
Ayudante me nor 18 años
Aprendiz 1 6-1 7 años
Aprendiz mayor 18 años

Ofic i os Varios

Oficial i .°
Oficial 2.a
Peón
Ayudante
Ayudante menor 18 años
Aprendiz 16-17 años
Aprendiz mayor de 18 años

V iernes, 3 U de mayo de ly8tl YBgina ml83

S Base Beneficios P. Transp . P . Asis ten. G . Extra (2) TOTAL AÑ O

46.856 3.905
46.505 3.875
46.293 3 .858
46.080 3 .840

46.362 3 .864

1 6.084 17 .458
12.014 13.057
9.562 10.392
7.116 7.734

10.37 1 11.271

46.574 3.881 12.816
46.115 3.843 7 .520

46 .646 3.887 13 . 636
46 .292 3.858 9.562
46 .080 3.840 7 . 116
45 .939 3.828 5.492
45 .808 3.817 3.983
26 .547 2.212 6.526

45.808
45 .943
45 .853
45 .853
45.808

3.817
aazs
3.821
3.821
3 . 817

3. 983
5. 544
4. 508
4. 508
3. 983

46.121
46.092
45.943
45.808
26.547
26.547
45.808

45.978
45.856
45.808
26.547
26.547
45.808

46 .092
45 .943
45 .808
45 .808
26 .547
26 .547
45 .808

3 . 843
3 . 841
3 . 829
3 . 817
2 .212
2 . 212
3 . 81 7

3 .832
3 .821
3 .817
2 .212
2 .212
3 .81 7

3 .841
3.829
3.817
3 .817
2.212
2 .212
3 .817

7. 589
7. 255
5.544
3. 983
6. 526
6. 526
3.983

5.949
4.539
3. 983
6.526
6. 526
3.983

7.255
5.544
3.983
3.983
6.526
6.526
3.983

46 .856 1 .105 .108
46 .505 998 .422
46293 933.846
46 .080 869.400

46.362 955 . 1 40

13.928 46 .574
8.173 46.115

14 .820 46.646
10 .392 48.292

7 .734 46.080
5 .969 45.939
5 .792 45.808
7.092 26.547

5 . 792
6 . 025
6 . 025
6 . 025
6 . 025

45.808
45.943
45 .853
45 . 853
45 . 808

B.248
7 .885
6.025
5.792
7.092
7.092
5.792

7.634
5.824
5.792
7.092
7.092
5.792

7.885
6.025
5.792
5.792
7.092
7.092
5.792

46 .121
46 . Q92

.45:9&3
45,808
26.547
26 . 547
45 .808

45. 978
45.856
15.808
26.547
26.547
45.808

46.092
45.943
45.808
45.808
26.547
26.547
45.808

1 . 019. 536
880. 042

1 .041 .160
933.832
869.400
826.614
804.416
561 . 618

804 . 415
827 . 978
814 . 190
814 . 190
807 . 21 2

881 .854
873 .060
827.97&
804.416
581 .618 ,
561 .618
804.41 6

852.672
812.192
804.416
56 1 .618
56 1 .618
804.41 6

873.060
827.978
804.416
804.416
561 . 618
561 .618
804 . 416



III . Administración de Justici a
JU Z GA Dd 3r :

Número 3297

DISTRITO

NUMERO TRES DE MURCIA

Don José María Nogueroles Pru-
ñonosa , Secretario del Juzgado
de Distrito número Tre s de
esta capital .

Doy fe : Que en el juicio de fal-
tas seguido en este Juzgado bajo
el número 1 .280/85, por fal ta con-
tra el orden público . contra Sal-
vador Torregrosa García, se ha
dictado la sentencia cuyo encahe
zamiento y fallo son del tenor li-
teral siguiente :

«Sentencia. - En la ciudad de
Murcia a 21 de abril de 1986.-El
Sr . don Antonio Arjona Llamas,
Juez del Juzgado de Distrito nú -
mero Tres, habiendo visto las
presentes diligencias de juicio
verbal de faltas seguido por fal -
ta contra el orden público, a ins-
tancia de diligencias de la Supe-
rioridad, contra Salvador Torre-
grosa García, cuyas circunstan-
cias constan en autos, y de otra
parte el Min isterio Fiscal, en re-
presentación de la acción públi-
ca ; y

Fallo: Que debo absolver y ab-
suelvo a Salvador Torregrosa
García de la falta de que venía
acusado, con declaración dc ofi-
cio de las costas causadas» .-Ar-
jona Liamas .-Rubricado.

Y para que conste, en cump li-
miento de lo ordenadopor S .S',
y sirva de notificación al deman-
dado Salvador Torregrosa Gar-
cía, que se encuentra en ignora-
do paradero, expido y firmo el
presente en Murcia a 21 de abri l
de 1986 .-Reitero fe .-E1 Secreta-
rio, José María Noghcioles Pru-
ñonosa .

Número 3298

mero 164/85, Ejec. 97/86, sobre
daños en tráfico, contra Ismael
Abril Jiménez, se ha dictado la
tasación de costas que es como
sigue:

Por la tramitación hasta notifi-
cación de sentencia, 440 pesetas .

Registro, 110 .
Diligencias previas, 70 .
Ejecución sentencia, 70 .
Reintegros del juicio y diligen-

cias posteriores, 1 .700 .
Multas impuestas al condena-

do, 3 .000 .
Indemnización a la parte per-

judicada José Reyes Guillén, pe-
setas 36 .797 .

Por cumplimiento de 6 exhor-
tos, 330 .

Reparto, 5 .
Expedición 7 despachos, 330 .
6%o tasación de costas, 330 .

Tota l : 43 .622 pesteas .

Importa la anterior tasación
(salvo error u omisión), las figu-
radas cuarenta y tres mil seis-
cientas veintidós pesetas .

Y para que sirva de notifica-
ción y requerimiento al condena-
do Ismael Abril Jiménez, que se
encuentra en ignorado paraderu,
expido el presente para su publi-
cación en el nBoletín Oficial de
la Región de Murcia» en el día 28
de abril de 1986.-El Secretario,
José Abenza Lerma .-V ° B°, el
Magistrado Juez de Distrito .

Número 3296

DISTRITO

NUMERO TRES DE MURCIA

Don José María Nogueroles Pru-
ñonosa, Secretario del Juzgado
de Distrito número Tres de
Murcia .

Sr. don Antonio Arjona Llamas,
Juez del Juzgado de Distrito nú-
mero Tres, habiendo visto las pre-
sentes diligencias de juicio verbal
de faltas seguido por lesiones,
amenazas y coacciones, a instan-
cia de diligencias de la Superio-
ridad, contra José García Rubio,
José Antonio Guirao Lucas y Fe-
lipe Ortiz Martínez, constando en
autos las circunstancias de todos
ellos, y de otra parte el Ministe-
rio Fiscal, en representación de
la acción pública ; y

Fallo: Que debo absolver y ab-
suelvo a José García Rubio, José
Antonio Guirao Lucas y Felipe
Ortiz Martínez de la falta de que
venían acusados, con declaración
de oficio de las costas causadas» .
Arjona Llamas .-Rubrícado .

Concuerda bien y fielmente con
su orig inal a que me rerti ito, y
para que conste y sirva de noti-
ficación a l denunciado Felipe Or-
tiz Martínez, expido y firmo el
presente en Murcia a 21 de abril
de 1986.-Reitero fe.-El Secre-
tario, José María Nogueroles
Pruñonosa .

Número 3291

DISTRITO

NUMERO UNO DE CARTAGENA

Cédula de requerimiento

El Sr. Juez de Distrito número
Uno de esta ciudad, ha acordado
en el juicio de fal tas número 578/
85, que se tramita en este Juzga-
do por malos tratos e insultos,
en virtud de derwn0ia de María
Torres López y Juan Luque Canis,
contra Florencia Luque Fernán-
dez-Montes, requerir a Florencia
Luque Fernández-Montes, que se
encuentra en la actualidad en ig-
norado paradero , para que en el
plazo de diez días comparezca
ante este Juzgado para prestar
declaración .

DISTRITO

NUMERO CUATRO DE MURCIA

Don José Abenza Lerma, Secreta-
rio del Juzgado de Distrito nú-
mero Cuatro de los de Murcia.

Doy fe: Que en el expediente
de juicio de verbal de faltas nú-

Doy fe : Que en el juicio de fa l-
tas número 392/85, seguido en es-
te Juzgado por lesiones en agre-
sión, amenazas y coacciones, se
ha dictado la sentencia c+xye en-
cabezamiento y fal lo son del te-
nor literal siguiente :

«Sentencia. - En la ciudad de
Murcia a 21 de abril de 1986 .-El

Y en cumplimiento a lo ordena-
do y para que conste y sirva de
requerimiento en forma a Floren-
cia Luque Fernández-Montes, y su
inserción en el «Boletín Oficia l
de la Región de Murcia», libro la
presente en Cartagena a 23 de
abril de 1986.-La Secretaria .



III. Adminfistración de Jusfici a
JUZ GAD OS :

* Número 3349

PRIMERA INSTANCIA

NUMERO UNO DE MURCIA

EDI C T O

Don Abdón Díaz Suárez, Magis~
trado ', Juez de Primera Instan .
r.ia nvmero Uno de esta capital

Hago saber : Que en este Juzga.
do bajo el número 126 de 1986, se
siguen autos de procedimiento ju-
dicial sumario del artículo 131 de
la Ley Hipotecaria, promovidos
por Banco de Crédito Industr ial,
Sociedad Anónima, contra Grupo
Internacional del Calzado, S. A.,
en los que por proveáda de esta
fecha he acordado sacar a subas-
ta, por primera, segunda y tercera
vez y término de veinte días hábi-
les, los bienes embargados a di-
cho ejecutado y que luego se rela-
c?onarán, habiéndose señalado
para el remate el día 31 de julio,
30 de septiembre y 30 de , octubre
de 19816 , ,a sus once horas, en la
sala. audienc ia de este Juzgado, si-
to en Palacio de Justicia . Y para
general cOnocimiento y notifica-
ción al 'fleudor Grupo Internacio-
nal del Calza'do, S. A., se pub lica
el presente, en cuya subasta regi-
rán las siguientes condiciones :

1 a Servirá de tipo para esta
subasta el que se expresará, pu-
d iéndose hacer a calidad de ' ce-
derlo a un tarcero .

de l 25 por 100, y pesa la tercera,
en su caso, sin sujeción a tipo .

5r Los autos y la oertificación
del RegiStro a que se refiere la
regla cuarta del artículo 1 3,1 de la
Ley Hipotecaria , están de mani-
flesto en Secretaria .

Los bienes objeto de la subas-
ta y precio de ellos son los si-
guientes :

Rús t ica.-Un trozo de tierra rie -
go moreral , situado en el térmi-
no municipa.l de Murcia , partido
de Puente Tocinos , pagv de Casi-
llas, con riego de la acequíe del
mismo nombre, que tiene de su-
perficie dos áreas , trein#a y dos
centiáreas, cincuenta deaúnetros
cuadrados, equivalentes a una
ochava, veint iuna y media brazas ,
linda : Norte , con la propiedad de
don Juan P$artínez Serrano ; A?e-
diodía , con doña Dolores y don
Pedro Teruel Montoya; Poniente,
resto de la fiuca matriz de donde
se segregó, que se reservaron los
señai es Valverde Benzal , y Levan-
te, carril que lo separa del resto
de la finca matriz de dotlde se se-
gregó .

El precio de la mencionada fin-
ca se establece en 4 .937 .500 pese-
tas .

Dado en Murcia a 28 de abril
de 1986 -Abdbn Díaz Suárez -E1
Secretario .

* Número 3 850'

grematre de ibs bfenés embarga-
db5 y demás que, en su caso, sé
embsrgüen de la propiedad del
deudor dpñs Esperanza .Asqensión
Campas Mejías y esposo, éste a
los efectos del artículo 144 del Re-
glamento Hipotecario, y con su
prOducto entero y cumplido pago
al acreedor ejecutante ttFíseat,
Socidad Anánixnan, de la cantidad
de 963 .025 pesetas, por capital de
la letra de autos y gastos de su
protesto, más los intereses del ca-
capital y costas causadas y que se
causen hasta que se efectúe el pa-
go, a todo lo cual expresamente
condeno a mencionado deudor, a
quien por su rebeldía le será na-
tificada esta sentencia en la forna
prevenida en los artículos 282 y
283 de la Ley de Enjuiciaaniesrto
Civil, a no ser que por la parte
ejenutetrtte se solicite la noiiftca-
ción pessonal: A.d por eaéa mi
sentencia, Jumgazsdo, lo pronunciv,
mando y fiimo».

Y con el fin de que sirva de no-
tdficacián a los demanolaaios, por
su domicilio desconocido, expido
el presente en Murcia a cinco de
mayo de mil novecientos ochenta
y seis ~E1 Secretario .

* Número 3351

PRJMF.R ,A INSTANCIA

NUMERO DOS DE MURCIA

(5F7COION B)

2^ Todo licitador, para tomar
parte en la subasta, deberá con -
s ignar previamente en la mesa del
Juzgado o eñ el establecimiento
destinado al efecto, una cantidad
igual, por lo menos, al diez por
ciento efectivo de su valor, sin lo
cual no serán admitidos .

3 .1 El rematante queda subro-
gado en las cargas que existan so-
bre los bienes embargados (caso
de tenerlas), sin que destine a su
extinción el precio del remate .

4' Los bienes saldrán a subas-
ta para la primera por el tipo, de
tasación, que es el pactado en la
escritura de constitución de la hi-
poteca y no se admitirá postura
alguna que sea inferior a dicho
tipo; para la segunda con rebaja

PRIMERA IN5TANCTA

NUI4IER0 UNO DE MURCIA

EDICT O

En los autos de juicio éjecuti-
vo número 782 de 1985, segui do a
instancias del Procurador don
Carlos Jiménez Martínez, en nom-
bre de «Fiseat, S . A.», contra doña
Esperanza Ascensión Campos Me-
jras y esposo, éste a los efectos del
artículo 144 del Reglamento Hipo-
tecario, aparece dictada sentencia
con fecha cinco de mayo, cuya
parte dispositiva dice :

«Fa llo : Que declarando bien
despachada la ejecución, debo
mandar y mando que siga la mis-
ma adelante hasta hacer trance

EDICT O

i?oña Mar fa Jover daniáh ; Ma-
g istrado , Juez dé 'PYiitiera Ins -
tancia número Dos de Murcia .

Hace saber : Que en este Juz-
gado se siguen autos de juicio
ejecutivo número 1 .466 de 1882, a
instancis de dnn José María Gar-
cía Hernández, Proc. Sr . Lozano
Campoy, contra don Serafín Mar-
iYn Ma S donado y espoea , con úIti-
mo dornicilio conocido en Graina-
da, plaza de la Trin idad , número
2-1 i, oficina, en reclamación de
751 .598 pesetas de principal, más
250.000 pesetas presupuest~
para intereses y costas, en cuyos
autos se ha acordado notifiuar por
medio del presente a diehos de-
mandaflos, que por la parte áeto.
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ra, y en tercera subasta pública,
se ha ofrecido por las fincas su .
bastadas las siguiemtes°,ti~-
des:

- Finca registrpd 30.388; ~,
64 centiáreas, en Los Algibillos de
la Pared , Da,lias : 7 .650 pesetas.

- Finca registral 25.661, vivien-
da en planta baja en Loma de la
Mezquita, Dalias : 81.967 pesetas .

- Finca registr al 30.858 , vivien-
da en planta bajaen Lom& de la
Mezquita, Dalias . de 102 m2 . :
104.918 pesetas .

- Finca registral 31 .618, trozo
de tierra dé 8 áreas, 5 centiáxeas,
en Los Algíbillos, Dalias : 5 .465
pesetas .

Habiéndose suspendido la apro-
bación del remate, conforme al
artículo 1 .506 de la Ley de E. Ci-
vil , para que, en el plazo de nueve
días, pague al acreedor liberando
los bienes o presente mejor pos-
tor, o haga uso de cualquiera de
las otras opciones qus dicho ar-
tículo le conceder, bajo apercibi-
miento de aprobál+eI llemate.

Dad4 en Murqis a einbo de ma-
yo de mil novecientos óchénta y
seis.-Marfa Jover Garrión.-El
Secretar iÓ, Dionisio Buerío García .

* Número 3352

PRIMERA INSTANCIA

NUMERO CUATRO DE MURCI A

Cédula de notificación

En los autos de juicio ejecutivo

número 4 02 de 1 985-B , que se si-

guen en este Juzgado de. Instancia

número Cuatro de Murcia, se dic•
t6 sentencia cuya cabeza y-parte
dispositiva dice lo siguiente :

«Sentencia : En la ciudad de
Murcia a diez de abril de mi l no-
vec ientos ochenta y seis.-Fl ilus-
trísimo señor don Joaquín Angel
de Domingo y Martínez, Magistrar
do con destino en el Juzgado de
Primera Instáncis número Cuatro
de los de esta capital, ha visto los
presentes autos de juicio ejecuti-
vo número 402 de 1985, sobre re-
clamación de cantidad y seguidos
entre partes, de una y comp de-
mandante la Caja de AhorrQS de
Murcia, representada por el Pro-
curador don Juan Tomás Mu5oz

Sánchez y dirigida por el Letrado
don Juan Enrique Martínez-Use-
ros Mateos g 4

~
Ótra y como de-

mandados don E'rancisco Piñera
Martínez, doña Ascensión Villalba
Garbfá, don José Pifiera Marín, do-
ña Candelaria Julia Montiel, don
Salvador Cab4Llleró Gárcía y doña
Carmen Fernández Martfnez, los
cuatro primeros en situación pro-
cesal de rebeldía y los dos últi-
mos, representados por el Procu-
rador don Celestino López García
y dirigidos por el Letrado don Joa-
quín Sancho Mompó, y

Fallo : Que estimando la excep-
ción de pago alegada por el Pro-
curador don Celestino I,ópez Gar-
cía, en nombre y renresentación
de don Salvador Caballero Gar-
cía y doña Carmen Fernández
Martínez y desestimando la de-
manda interpuesta por el Procu-
rador don Juan Tomás Muñoz
Sáñchez, en nombre y representa-
ción de la Caja de Ahorros de
Murcia, contra don Francisco Pi-
fiera Martínez, doña Ascensión Vi-
llalba García, don Salvador Caba-
llero García, doña Carmen Fer-
nández Martfnez,'don José Piñera
Marín y doña Candelaria Julia
Montiel, debo declarar y declaro
no haber lugar a pronunciar sen-
tencia de remate con imposición
de costas a la parte ejecutante .
Así por esta mi sentencia, que se
notificará a los rebeldes en la for-
má, determinada por la Ley, juz-
gando lo pronuncio, mando y fir-
mo.-7oaquín Angel de Do7ningo .
Rubricado» .

Lo anteriormente relacionado
concuerda con sus originales . Y
en cumplimento de lo mandado,
para que sirva de notificación en
forma a dichos demandados re-
beldes don Francisco Piñera Mar-
tínez, doña Ascensión Villalba
García, con domicilio en avenida
Juan XXIII, núm. 20, don José
Piñera Marín y doña Candelaria
Julia Montiel, con domicilio en
calle Reyes Católicos, número 25,
todos vecinos de Cieza, expido la
presente cédula que será publica-
da en el «Boletín Oficial de la Re-
gión de Murcia», en diecinueve de
abril de mil novecientos ochenta
y seis.-E1 Secretario.

El «Boletín Oficial de la Región

de Murcia» se publica diari amen-

te, excepto los dpxri ingoS y dSa.s

festivos .

* Número 3381

PRIMERA INSTANCIA

NUMERO DOS DE MURCIA

(SECCTON A)

EDICT O

El Magistrado4uez de Primera
Instancia número Dos de Mur-
cia .

Hace saber: Que el día 11 de ju -
lio de 1986, a las once horas, se
celebrará primera subasta públi -
ca, en este Juzgado, de los bienes
que luego se mencionan, acorda -
da en los autos número 1 .695 de
1982, instados por S. A. de Trac-
tores Españoles, S. A., contra Se-
bastián Sánchez Fernández .

Las condiciones de la subasta
son las establecidas en los ar -
tículos 1 .499 y 1 .500 de la L.E .C .
y demás pertinenEes .

La titulación de los bienes po-
drá éxaminarse, por los licitado-
res, en la Secretaría de este Juz -
gado, subrogándose éstos en - las
cargas y grawámenes anteriores y
preferentes .

Si esta subasta se déclarase de-
sierta, se anuncia segunda subas -
ta para el día 11 de septiembre de
1986, a las once horas, en la Sala
de Audiencia y por el 75 - por 100
del precio de tasación; si ésta
tamb ién fuese declara da desierta,
se señala para la tercera, subaSta ,
sin sujeción a tipo, el día 10 de
octubre de 198 6 , a las once horas,
en el citado local .

Relación de bienes objeto de
subasta :

Un txactor marca Barreiros,
modelo 5000 VNR, matrícula MU-
4 .112-VE, valorado en 200 .000 pe-
setas .

Un rotovator Howasd 1 .189, ta-
sado en 20 .000 pesetas .

Un bisurco chirlaque 12 .8" , va-
lorado en 10.000 pesetas .

Un cabezal Dago (para chata -
rra) , valorado en 500 pesetas .

Una acaballadora Dagó, valora-
da en 7 .000 pesetas .

Total : 237 .500 gesetas .

La valoración de d ichos - b ienes
asciende a ]a suma de doscientas
treinta y siete mil quinientas pe-
setas, salvo error u omisión .

Dado en Murcia a, 5 do mayo
de 1 986 . - El Magistrado-JueQ :--
E1 Secretario , Dionisio Bueno
García .
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IV. Administración Local
AYUNTAMIENTOS :

** Número 370 1

MUL A

Por el Pleno de la Córporación,
en su sesión extraordinaria cele-
brada el día 12 de mayo de 1986,
se ha seleccionado a los concur-
santes que han de tomar parte en
la segunda fase del concurso -su-
basta convocado para seleccionar
al contratista que ha de ejecutar
las obras de «Línea eléctrica aé -
rea 20 /66 KW Bullas -Mula, en lo s
términos de Bullas y Mula» .

Los licitadores admitidos a la
fase de subasta han sido los si -
guientes :

1 .-Fomento Técnico Hispano-
alemán, S. A .

2 .-ISOLUX , S:, A.

3 .-Montajes . Eléctricos JOCA,
S. A .

4.-Sociedad Española de Mon-
tajes Industriales .

5 .-ABENGOA, S . A .

6 .-MYTELEC, S . A .
7 .-Cooperativa Eléctrica Mur-

ciana .
8 .-ELECNOR . .

La apertura de los segundos
pliegos, correspondientes a ]a
oferta económica, tendrá lugar a
las trece horas del octavo día há-
bil siguiente al de la publicaci ón
de este anuncio en el «Boletín Ofi-
cial de la Región de - Murcia», en
el Despacho de la Alcaldía de esta
Casa Consistor ial .

Mula, 1 3 de mayo de 1986 .-El
Alcalde, B ibiano Imbernón Gar-
cía .

* Número 3419

M U RCI A

EDICT O

Que el Exomo. Ayuntamiento
Pleno, en sesión celebrada el día
30 del pasado mes de abril, apro-
bó expediente de contrato de
préstamo a concertar entre el
Banco, de Crédito Local de Espa-
ña y esta Administraci ón Munici-
pal, en cuantía de 105 .000.000 de
pesetas y que se destina a finan-

ciar el expediente número 1 de
concesión de créditos eactraorcli-
narios; _ dentro del Presupues to
General para el presente ejercicio
económico.

El préstamo se realiza con las
siguientes condiciones :

Cuantía de la operación de cré-
dito: 105.000.000 de peaetas . - .

Tipo de intereses y comisión
anual: 13,15% (12,75% de inte-
rés y 0,40 % de comisióri), sin per -
juicio del que resulte aplicab:@ en
el momento de la perfecci ón del
contrato.

Período de reembolso : 6 años
(1 de carencia y 5 de amortiza-
ción) .

Anualidad resultante compren-
siva - de intereses, comisión ' y
amortización : 29.962 .362 pesetas .

Con independencia de lo ar,te-
rior, se ap licará una Comisián del
1 por 100 anual sob re los saldos
no dispuestos del crédito conce-
dido .

Lo que se expone al público por
período de quince días hábiles pa-
ra que puedan presentarse las re-
clamaciones que procedan, de
acuerdo con el artículo 170-2 del
R.D. 3 .250/76, de 30 de diciembre .

Murcia, 5 de mayo de 1986.-
El Alcalde .

** Número 3785

MOLINA DE SEGURA

A NU N CI O

Relación de admitldos y compo-
sición del Tribunal del concuxso
de méritos para la provisión en
propiedad de una plaza de Inge-
n9ero Técnico de Obras Públicas

1) Relación provisional de as-
pirantes admitidos y excluidos -

En vir tud de lo dispuesto en la
base cuarta para la prov isión en
propiedad de una plaza de ing e-
niero Técn ico de Obras Públicas
mediante concurso de méritos l i -
bre , se hace pública la siguiente
relación provisional de aspirantes
admitidos y exclu idos .

a) Aspirantes admitidos :

1 .-Bened icto Bonet, José
Carlos

2 .-Carmoxla Hernández, José
3 .-De ~ Pedro Bartolqmé, -

Domingo

b) Aspirantes excluidos:

1 .-Del Cerro García-Esteban,
José María, por incumplir el re-
quisito establecido en la base ter-
cera, referido al contenido de las
instancias .

La presente reláción se hace
pública por peilodo de diez días
hábiles, a efectos de posibles re-
clamaciones y subsanación de
defectos que, en caso de no pro-
ducirse tendrá carácter de defini-
tiva .

2 .-Composición del Tribunal :
De conformidad con la base

quinta, el TribunaL Calificador cs-
tará integrado por los siguientes
miembros :

Presidente : don Fulgencio Pu-
che Oliva, A1calde-Presidente del
Ilustre Ayuntamiento de Molina
de Segura, o miembro de la Cor -
poración en quien delegue .

Vocales :
Don Rafael Belchí Gómez, titu-

lar, y don Miguel Belmonte t'er-
nández, suplente, en representa-
ción del Profesorado Oficial .

Don César Avilés López , titular
y don José Hernández Alcaraz,
suplente, en representación del
Colegio Oficial d e Ingenieros Téc-
n icos de Obras Públicas .

Don Jesús María Fernández-
Arrausi Méndez, titular y don
Gonzalo Matilla Bento, suplente,
Titulados Técnicos de la Corpora-
ción.

Don Ricardo Estévez Goytre, ti-
tular, y don Rodolfo López Zam-
budio, suplente, funcionarios de
carrera de la Corporación .

Secretario: don José Cosme
Ruiz Martínez , Secretario Gene-
ral del Ilustre Ayuntamiento de
Molina de Segura, o funcionario
de la Corporación en quien dele-
gue .

El Tribunal se reunirá el quin-
to día siguiente hábil a aquel en
que adquiera carácter de finitivo
la lista provisional de aspir<tntas,
a las diez horas, en el Salón de
Sesiones de este Ayuntamiento, al
objeto de evaluar los méritos ale-
gados por los aspirantes .

Molina de Segura, 20 de mayo
de 1986.-El Alcalde .
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* Número 2806

MURC IA

ANUNCIO

Declaracidn de innecesariedad de re-
parcelación en la unidsd de actuación
12 del Estudio de Detalle San José de

la Vega A

El Pleno de la Corporación . en se-
sión celebrada el día 26 de marzo úl-
timo, acordó declarar innecesaria la
reparceláción de la unidad de actua-
ción 12 del Estudio de Detalle San
José de la Vega A, si bien condicio-
nada a la aprobación definitiva de la
modificación del Plan para ese Sec-
tor en cuanto a la ubicación de la
zona verde que deberá situarse en
sitio distinto al actual, así como a la
cesión de dicha zona verde en favor
de este Ayuntamiento .

Los interesados podrán examinar
el expediente en los locales deL Ares
de Urbanisrno, sitos en el edificio del
Mercado de Abastos del Carme[r .

Murcia, 11 de abril de 1986.-El
Teniente-Aicalde de Urbanismo y
Medio Ambiente .

* Número 295 5

JUM [I ,LA

El AIcaIJe Presidente del Ayunta-
miento de Jumifla .

Hnce saber : Que por don Máximo
Riquelme Mula, se ha solicitado 4i-
cencia municipal para el ejercicio de
la actividad de café-bar, en la calle
de San Bfas,número IO,de esta éiu-
dad .

Lo que en cumplimiento de lo es-
tablecido en la vigente legislación
sobre actividades molestas, insalu-
bres, nocivas y peligrosas, se hace
público para que aquellos que pudie-
ran resultar afectados de algún modo
por la mencionada actividad, puedan
formular ante este Ayúntamiento,
por escrito, las observaciones perti-
nentes en el plazo de diez días, a
contar de la inserción de este anun-
cio en e1^Boletín Oficial de la Región
de Murcia?

Jueiilla a 16 de abril de 1986.-El
Alcalde .

Queda expuesto al púb l ico, para
oír rec lagnaciones durante el plazo
reg l xrtien tario de qu ince días, en e l
«Boletín Oficial de la Región de
Murcia», y en la Secreta r ía de este
Ayu ntam iento , conform e preceptuan
los artícu l os 14 y concordantes de l a
Ley 40/8 1 y l .ey7195 de Bases de Régi-
men Local .

Moratal la a 12 d e ab ril de
1 986.-E1 Alcalde Presiden te .

* Número 2956

LORQ U I

* Núm.ro 2$07

MURCIA

ANUNC IO

Apro b'ACíbn definitiva dpl prayelKb de
compenmtión del Itbtutlio de D~e '

EB plnaPÜo D 1

El PCénb de la Cbrporacrón, eri se-
sión celebt9da e l diá 26 de marzb úl-
timo, acordb ap robar . definitiva-
rt i e n fe él pióyectode CampéH3'dCi6❑

de l Estudio de Detal le Espinardo
Dl, paesehtadv, pt>r 1a Juntff', de
Cotnp trz sac iótt Cdhs #iYnít}a eí1, tE
m ismo .

Contrá thtA n Aeuetdef, que tienb
C9táCt€Y tlefi n iti tro en vfa, admstnis-
traHva, podrá interpdnerse recurso
c,bntencioso-adm inistrafiWo, -con=
forme aF art ículo 237 .1 de l Texto
Refundido de la Ley del Suelo, en
relación con la Ley de la Jurisdic-
ción Contencioso-Administrativa,
prev io el de reposición del artículo
52 de esta última Ley, ante el
Ayuntamiento , en el plazo de un (1 )
mes a patt ir de su publicación en e l
«Bolet(et Oticial d e la Región de
Murcia», así como cualqui er otro re -
cu rso que e5Ylmtxt tnnvenient e _

Murcia , 11 de ab r il de 1986.-El
Teniente-Alca lde de Urbanismo y
Medio Ambiente .

LIJIM

Por doña FrancísCa Lozano Ramí-
rez se ha solicitado licencia para es-
taólecer la acdvidaQ , de autoservicio
de alimentación coñ emplazamiento
en Avda. 1 .0 de ~yo, s/n-b a jo .

Lo que se hace público, en cum-
plimiento de lo preceptuado en el
a rt ículo 30 del Reglamento de activi-
dades molestas, ~Abres, nócivas
y peligrosas, de 30 de noviembre de
1961, a fin c p _ quBiquyenes se consi-
deren afectados de algún modo por
la actividad de ; rsfeeenc iq, puedan
formular, por escrito, que presenta-
rán éH la 3tetl~CAí4g' dr1 Aylint3-
nkiento , las absé rVéeibñés pérttnen-
tes, durante el plezd 'flt diez dfa5 há-
biles . ,

Lorquf a 17 tfé ábril dé 1966r-El
Alcalde .

* Núme ro 2957

MORATALLA

EDICTO

Aprobado inicialmente el Presu-
puesto ún ico de este Ayuntamiento
para e l ejercicio de 1986, en su se -
sión espec ial correspondiente a l día
11 de abril de 1986, y en la cantida d
de 269 .567 .024 pese t as .

* Número 2959

LA UNION

EDICTO

Por don Manuel Antonio Muñoz
Marín se ha solicitado licencia para
establecer la actividad de café-bar
con emplazamiento en calle Sagunto
número 3, La Unión .

Lo que se hace público, en cum-
plimierano de lo preceptuado en el
artículo 30 del Reglamento de activi-
dades molestas,insalubres, nocivas
y peligrosas, de 30 de noviembre de
1961, a fin de que quienes se consi-
deren afectados de algún modo por
la actividad de referencia, puedan
formular, por escriEO, que pttteuta-
rán en la Srcretaiía M Ayunta-
miento, las observaciones pertinen-
tes, durante el pEazo'de diez días há-
biles .

La Unión a 15 de abril de
1986 .-El Alcalde . ,

* Número 3039'

AL,CANTARiLbk

ED1CT0, .,_

Por don José NaYotfo+Yiv*nCOS: e7t
nombre propio se ha solicitado lale-
ga~z aC ibn, por cerctér ,dc' lictrt 'ria
mUniói0l, tié' 4d ac tivfdAd de Ca'va=
dero de automóviles con emplaza-
miento en calle Ramón y Cajal nú-
me ro 26 .

Lo que se hace público, en cum-
plimiento de lo preceptuado en el
artículo 30 del KegUsnCntó de activi-
dades molestas, insalubres, nocivas
y peligrosas, de'30 de noviembre de
1961, a fin de que quienes se cons' i-
deren - afectados , de atgc5n ntudo por
la actividad de referencin í puedan
formular, por escrito, que presenra-
rán en la Sec retaría del Ayunta-
miento, las observaciones pe rtinen-
tes, durante el plazo de diez días há -
biles .

Alcantaritla a 23 de abril de
1986.-El Alcalde .


