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1 . Comunidad Autónoma
1 . Disposiciones generale s

Consejería de Agricultura, Ganadería y Pesca

4959 ORDEN de 1 2 d e mayo d e 1 988 de la Consejería de

Agricultura, Ganadería y Pesca por la que se regula

l a pesca de la chi rla en aguas inte r iores d e la Región

de Murcia .

la presente Orden será de 07 ,00 horas a 11,00 horas

respec tivamente .

Artículo sexto .

Queda limitado, por embarcación, a tres el máximo de

tripu l antes, y tres el número de rastros .

Por la presente disposición se modifica el régimen esta-

blecido para la pesca de la chirla (Venus gallina) por la Orden

de esta Consejería de 14 de mayo de 1987 . Dichas modifica-

ciones son consecuencia de la experiencia obtenida en la ante-

rior campaña y de los estudios técnicos realizados al respec-

to, por cuanto oído el sector afectado y a propuesta del Di-

rector General de Producción Agraria y de la Pesca he tenido

a bien disponer :

A rtículo primero .
La captura de la especie (Venus gallina) en aguas interio-

res de la Región de Murcia se hará a flote o a pie, autorizán-

dose únicamente para las capturas a flote a las embarcacio-

nes pertenecientes a la tercera lista, con un to lenaje de regis-

tro bruto de hasta 10 toneladas .

Artículo segundo .

El arte para las capturas con s istirá en un rast rillo me táli -

co que, como máximo, tendrá 80x3 5 cent íme tros en su boca

y 1 ,25 centím etros de fond o, con malla cuad rada de p lást ico

o alambre rígido de 20 mm . de luz de malla medidas en su

línea diagonal .

Artículo ter ce ro .
El período de capturas se fija entre el 1 a l 30 de junio,

de lunes a viernes ambos inclusive, estableciéndose como época

de veda el resto de l año .

Artículo cuarto .
Se fija como talL mil ima de la chi r la , para su c omer ci a-

l ización , l a de 20 mi líme t ros med ida en su máxima dim en si ón ,

si bien se establece una tolerancia en las capturas de un 1007o

de tall a s inferio res, no auto ri zándose , en ningún caso, la cap -

tu r a y venta de talla s in feriores a 18 mil íme t ros .

Artículo quinto .
E l horario de salida y en trada a puerto de las embar ca-

ciones para la prác tica de la pesca de la es p eci e r egulada e n

El límite máximo de capturas por tripulante será de 20

kgs/día, con un máximo adicional de 20 kgs/día por cada

embarcación .

Artículo séptimo .
Las capturas provenientes del banco natural de San Gi-

nés se pesarán y declararán obligatoriamente en la lonja del

Puerto de Mazarrón .

Artículo octavo .
Para poder realizar las capturas de esta especie, tanto a

flote como a pie, será necesario estar en posesión del carnet

de mariscador .

Artículo noveno.
Se faculta al Director General de Producción Agraria y

de la Pesca para que, cuando las circunstancias de desarrollo

del período hábil de capturas lo hagan aconsejable para la pro-

tección de la especie, resuelva la reducción de dicho período

de capturas fijado en el artículo tercero de esta Orden .

Art ículo décimo .

La contravención a lo dispuesto en la presente Orden se-

rá sancionada de acuerdo con lo establecido por la legislación

vigente en materia de infracciones en pesca m ar ítima .

D is posición derogatoria .

Queda derogada la Orden de 14 de mayo de 1987 de esta

Consejeria, publicada en el «Boletín Oficial de la Región de

Murcia» de 17 de junio de 1987 .

Di sposic ión final . Esta O rd en ent rará en v i gor el mismo

día de su publicación en el «Boletín Oficial de la Región de

Mu rc ia» .

Mu rc ia, a 1 2 de mayo de 1988 .-El Con sejero de Agr i -

cultura , Ganader ía y Pesca, Anlnnin Leún MartlnerCampo s .
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II. Administración Civil del Estad o

2. Direcciones provinciales de Ministerios

Número 3979

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Dirección Provincial de Murcia

Ordenación Laboral .- Convenios Colectivos

Exp . 26 /88

visto el ~iente de Convenio Colectivo de

Trabajo para ESPRQ,[J+ DE LEYANTE, FABRICA DE CERVEZA,

S .A. de ámbito fYrQrPSa, suscrito por la Cartisión Ne-

gociadora del mi.sm, con fecha 26 .03 .8T. y que ha te-

nido entrada en esta Dirección Provincial de Trabajo

y Seguridad Social, con fecha 20 .04 .88, de oonfoxmi-

dad con lo dispuesto en el Art . 90 .2 . y 3 . de la I .ey

8/1980, de 10 de marzo, por la que se aprobó el Esta-

tuto de los Trabajadores, así cam por las

Instrucciones recibidas de la Dirección General de

Trabajo, de fecha 11 de septi.anbre de 1985 .

Esta Dirección Provincial de Trabajo y Seguridad

Social, acuerda :

Pr~: Ordenar su inscripción en el Registro

de Convenios Colectivos de Trabajo, de esta Dirección

Provincial de Trabajo y Seguridad Social, con notifi-

cación a]a Canisión Negociadora del mi4m .

Segundo: Disponer su publicación en el "BOletín

Oficial de la Región de Murcia' .

Murcia, a 21 de marzo de 1988.- El Director Pro-

vincial de Trabajo y Seguridad Social, Eduardo

Fernández-Luna G.únázez. (D.G.218 )

TEXRD DE[ . CON VFN IO C0LFCPIVO DE TRABAJO PARA LA

EMPRESA " FS rttFr .r .n DE LEVA[SPE ,FABRICA DE CERVEZA,S .A . "

CAP17lI0 Ir DLSFOfiIC7dFS ( EN~

AttSF1110 i .- ~tD d0 aplirsar•ií++ .

El presente convenio afectará a todo el personal

fijo y eventual que figura en la plantilla de la e [r

presa "FStrella de Levante, Fábrica de Cerveza, S .A."

y sus Delegaciones, dedicada a ]a fabricación de cer-

veza y malta.

Artíwlo 2 .- Vi~ .
Entrará en vigor el día uno de mero de mil no-

vecientos ochenta y ocho y su duración será de un

año, o sea, hasta el treinta y uno de dicianbre de

mil novecientos ochenta y ocho, excepto en aquellos

artículos cuyas condiciones establecidas determinen

períodos de vigencia distintos .

Artíwlo 3 .- Piáanga .
Este convenio se considerará prorrogado por la

tácita, de año en año , si n inguna de las partes lo

denuncia ante la autoridad ~ tente con tres meses

de antelac ión al término de la vigenc ia del misno ,

incrementando en todos sus mnceptos emnánicos un

aurento igual al porcentaje previsto en el I .P . C .

para el año prorrogad o .

Cuando sea denunciado el convenio en las coirli-

ciones y p lazos previstos en el punto anterior, aun-

que las negociaciones de un nuevo convenio se

alarguen y sobrepasen la fecha del treinta y uno de

dicienbre de 1988, este seguirá en vigor en todos sus

técminos hasta que no exista un nuevo acuerdo.

ArtíwSn 4 .- Idevisitn .

Si el I .P .C. (Indice de Precios al Consuno) del

conjunto nacional , fij ado por el Instituto Nacional

de Estadística, al treinta y uno de dicienUre de

1988, supera el cinco por ciento, se abonará en

febrero de 1989, la cantidad resultante de aplicar al

cien por cien desde el cinco por ciento tal porcenta-

je de exces o , sobre las bases de todos los conceptos

econfinicos del convenio 1987 , a los que se han apli-

cado en 1988 un au rento del cinco setenta y cinco por

ciento. Dicho aunento se hará con carácter retroacti-

vo al uno de enero de mil novecientos ochenta y ocho

y fornará parte de la m3sa salarial bruta del citado

año 1988 .

AstSwlo 5.- Cmisim Paritaria da i. ,tompro~.

Para las funciones de interpretación y azbitra-

je del presente convenio y de los pmblanas o

cuestiones derivadas de su aplicación, se constituye

una Canisión forneda por :

- En representación de la f }[presa: Cinco vocales, si

es posible, y en su defecto aquellos o aquellas per-

sonas en quien la Fhpresa deposite su representación .

- En representación de los trabajadores : Cinco traba-

jadores elegidos por el Canité de D presa, de entre

sus ca~tes o en su defecto de los trabajadores

de la FhQresa.

El voto global de las dos representaciones, será

paritario. Las funciones de interpretación y arbitra-

je asignadas a esta Canisión, no podrán otstruir en

ningún caso las posibilidades de recurso a las juris-

dicciones correspondientes .

~ representaciones podrán estar asesoradas

durante las sesiones de trabajo por cuantos técnicos
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estvnen oportunos, elegidos librarente por anbas par-

tes . Los asesores tendrán voz pero carecerán de voto .

Si no existe acuerdo en la Canisión, se rec .lirri-

rá en primer término al intento de conctliación d e la

Consejería que asima las caipetencias de Trabajo en

la Ca runidad Autónorta de Murcia, siempre que esto no

perjudique los derechos de las partes a seguir el

procedimiento regulado en la ley , para caso de mante~

nerse el desacuer do .

CAP170fA II.- OR GINI7. ACIQi EE 1HAHAA

Artículo 7.- Ficha iáe]nj .

Mensualmente se entregará a cada trabajador que

así lo solicite una copia de todas las anotacimes

hechas durante el mes en su tarjeta .

Artículo 8.- Cambiu ~ de tmCajo.

El personal de los turnos de -- --- y tarde,

previa autorización de la FSmpresa, podrá de ccmú i

acuerdo entre los afectados , canbiar los turnos de

trabajo .

Artículo 6 .- Jornada Y~i.

Se pacta el siguiente régimen de jornada :

Cuarenta horas senanales de jornada laboral , con

media hora de descanso para el bocadillo, trabajadas

de lunes a viecnes , con los horarios siguientes :

-`11uno de rt~.: Desde las seis a las catorce

horas , finalizando su jornada laboral en el puesto de

trabajo .

- Turno de la tarde : Desde las catorce a las

veintidós horas , r
..a renzando su jornada laboral en el

puesto de trabajo .

- oficinas : Desde l as siete a las quince horas .

- laboratorio : Desde las seis treinta a las ca-

torce treinta horas .

-'lUznos rotativos : Desde las seis a las catorce

horas , catorce a veintidós y veintidos a seis de la

mañana del día siguiente con la cacpensación corres-

pondiente por nocturnidad .

Cuando las fechas de cinco de enero , ocho de

septienbre, veinticuatro , veintiseis y treinta y uno

de dicie nbre coincidan en día laboral , su jornada de

trabajo será de cuatro horas .

Los sábados que no sean festivos, permanecerá en

fábrica de retén y con jornada de cinco horas , un

fontanero, para cubrir el serv icio de averías, perci-

biendo en carpervsación un día de descanso el lunes o

día la boral siguiente al sábado trabajado y a lbnándo-

se cam horas extras las que excedan de cinco .

Aquellos tra bajadores que por necesidades del

trabajo y a requerúniento de la FYmpresa , deban renun-

ciar al ti~ de descanso diario señalado para el

bocadillo , percibirán caro campensación diaria la

gratificación siguiente :

- Oficial de primera JeEe de Equipo 4 69 ' - ptas .

- Oficial de primera 4 69 ' -

- Oficial de segunda 4 48 ' -

- Ayudante 425 ' -

- Subalterno de segunda 425 ' -

Dichos trabajadores podrán trniar el bocadillo en

su sección.

Los trabajadores destinados en bodegas, fernien-

tación , colonias u otras secciones, que por la índole

de su trabajo, tengan que personarse en fá brica en

sá6ados, daningos o festivos para tariar las

tcfimperaturas, tendrán caro rumpervsación , una

grati£icación de mil setecientas ochenta pesetas por

cada vez que lo hagan .

CAPIIUI4 III.- A9CENSM E IIi~

Artículo 9.- A4oeneos Poz antigi Yadad-

E1 Auxiliar de segunda , ascenderá autrn kítica rtien-

te a Auxiliar de primera, al ~lir los dos años de

antigüedad en la FYmpresa.

El Auxiliar de primera, ascenderá autcmática~-

te a Ayudante, al ~lir tres años de antigüedad en

la categoría .

El Auxiliar Técnico y Adninistrativo , ascenderá

autmiáticame nte a Oficial de segunda, a l cv fglir cua-

tro años de antigüedad en la categoría .

Los Oficiales de segunda, Obreros, Témicos y

Aáninistrativos, así cmo los Inspectores de segunda ,

ascea xlerán autaníticamante a Oficiales de primera e

Inspectores de pr imera respectivanente , al cuTplir

los ocho años de antigüe9ad en la categor ía .

El personal que rteneje asiduanente carretillas

elevadoras , percibirá una gratificación mervsual ,

equivalente a la diferencia existente entre la retri-

bución de su categoría laboral y la de Oficial de se-

gunda . Al aeSo de efectuar estos trabajos ascenderá

autaníticanente a Oficial de segunda .

Artíailo 10_- Asoansos por w~acitac~ -

Cada dos bajas de oficiales del grupo Obrero que

se produzcan en la Fhpresa , habrá de convocarse una

plaza vacante de Oficial de segunda para cubrirla en-

tre los Ayudantes de la rnimd, mediante los exámenes

correspondientes .
Si convocados los ex~es para cubr ir la

vacante , n~ Ayudante hubiese alcanzado la puntua-

ción mínima establecida por el Tribunal examinador,

se considerará la plaza desierta y volverá a

realizarse una nueva convocatoria en el plazo máximo

de un año .

Todos los puestos vacantes o de nueva creación,

serán cubiertos necesariamente para la primera convo-

catoria por personal fijo de la Dmpresa , quedando ex-

cluidos del presente artículo, los Jefes de pr iirera ,

Titulados Superiores , Apoderados, personal directivo ,

personal del grupo Técnico e Inspectores C arnrciales .

Si finalizado el plazo para la presentación de

solicitudes a las vacantes convocadas , no se hubiesen

presentado aspirantes o si realizadas las pruebas en-

tre el personal de la fYmpresa , éste no hubiese alca n-
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zado la puntuación mínima, la FSmpresa, convocará nue-

vos e.xánenes; para personal ajeno a la misma .

Las normas que regirán en estas convocatorias,

serán las señaladas en el artícu lo doce de este con-

venio .

Actíailo 11.- Irrgesas.

Para ingresar en la Fhpresa cano trabajador, se-

rá necesar io anplir los requisitos siguientes :

a) Solici tar el ingreso mediante fom iulario es-

tablecido al efecto .

b) Saneterse a exárm,n médico y pruebas psicotéc-

nicas o profesionales que el Tribunal examinador con-

sidere convenientes , de acuerdo con las cateyorías y

clase de trabajo a desempe'Sar .

c) Presentar los docurentos requeridos por la

Dmpresa , una vez superadas satisfactoriamente todas

las pni2bas .

d) Concluidas las pruebas y en caso de ~te,

tendrán preferencia para ocupar plaza , los hijos de

los trabajadores de la Fhgresa .

e) No se aánitirán solicitudes de ingreso, en

esta ihpresa, a toda persona que perciba una pensión ,

con excepción de los casos de pensión por minusváli-

dos .

f) La Dirección de la Ehpresa, queda etpresamen-

te facultada sin necesidad de efectuar las pruebas

antes indicadadas, para la contratación o cubrir las

vacantes de Inspectores Canerciales , Jefe de primua,

Titulados , Apoderados, personal del grupo Técnico y

directivo .

Ante cualquier plaza vacante que se produzca , la

F}mpresa , deberá infornar al Canité de Fhpresa , antes

de hacer las correspond ientes convocatorias .

Az 'tí .alo 12.- Pn~ de aptiWd .
Para los ingresos en la Empresa y ascensos por

capacitación, las pruebas de aptitud, se desarrolla-

rán con arreglo a las siguientes noxmas :

a) Se constituirá un Tribunal en el seno de la

Fhpresa, cmqwesto por dos vocales designados por la

Dirección y otros dos vocales elegidos por el Canité

de h}mpresa, que podrán pertenecer o no a dicho Cani-

té, y un vocal fijo de la Empresa que será nanbrado

por la Dirección, de entre una terna presentada por

el Canité de Dmpresa .

b) Todos los ecrWnentes del Tribunal deberán

ostentar cona mínúm la categoría profesional que co-

rresponda a las vacantes de los nuevos puestos a cu-

brir .

c) El Jefe de Personal o persona delegada , podrá

pertenecer al Tribunal con carácter asesor pero sin

voto .

d) Las pruebas de aptitud serán confeccionadas

por el Tribunal examinador, con arreglo a los progra-

mas fijados en la convocatoria .

e) Las calificaciones globales para las pruebas

de aptitud, se puntuarán en una escala de cero a

cien . La puntuación mínúma para estas piuebas será

determinada por el Tribunal .

f) Los trabajadores de la Fh presa , que se

presenten caro aspirantes, una vez terminadas las

pruebas y habiendo superado la puntuación mínima

exigida por el Tribunal , tendrán un punto más por aáo

de antigüedad en la EnQresa . Todo trabajador que

supere la puntuación mínima exigida por el Tribu nal ,

se le considerará aprobado sin plaza y c .tiiando hayan

vacantes de la misma especial idad o ca tegoría

opositada , estas plazas se cubrirán por el orden de

puntuación obtenida .

g ) Todo aspirante tendrá derecho, en virtud de

la calificación obtenida y no estando conforme con

ella , a revisar el exámen conjuntamente con el Tribu-

nal .

h) La FhQresa deberá hacer pública la convocato-

ria y carnunicarla al Canité de Dip resa , con el máximo

de timQo posible y car io mínirno en el plazo de un mes

antes de celebrarse las pruebas, debiendo figurar en

la misrta los siguientes requisitos :

1) Nímero de plazas a cubrir .

2) Fecha y lugar de celeb ración de las pruebas .

3) Temas y programas a realizar .

4 ) Plazo , lugar y forma de presentar solicitu-

des .

5) Fecha en que se hará pública la relación de

aspirantes .

i) El Tribunal examinador, deberá hacer público

y aarauiicarlo al Canité de Y}npresa, en el plazo de

dos días, a partir de la final ización de las pruebas,

las calificaciones f inales de todos los aspirantes

que hayan concurrido a las mismas .

Artír„ln 13.- FUmec j,ín ~gsj(na¿ .

Ls E rpres3, celebrará cursos de foxinzción profe~

siona.l para trabajadores fijos de la misma , cuando

sea reque r4da al efecto por el Canité de Empresa y

para un nímiero no inferior a diez trabajadores . Con

este fin, después de `inalizada la negociación del

presente conven io, se celebrará una reunión entre la

Dirección de 1a Empresa y el Ccmité de Empresa para

programar los cursos a r_e iebraz durante el presente

año y las correspondien te :: stiones con el INEM .

A tal efecto, la F:;pres-:+ facilitará los medias

adecuados para su realización durante cualquier época

del año y fuera de :as tioras de trabajo, preferente-

mente fuera de canpaña .

En los cursos que tengan relación directa con

los traba jos que se realizan m la fábrica, se

prograrturá la ra3li~ac iór, de un axa ¡mn final,

entregando al curs illista un certificado en el que

figure el nive l de aurova.twiento y conocimientos

adquiridos en el curso . En el c:aso de no presentarse

a examen o no supcr.ir La ca t ificar.ión nwiims exigida,

se entregará al curs :ll,3ta un r_er±if i cado de

asistencia .

Los que superen los ex~ner~:s ci.tados .̂ .~n el punto

anterior, obtendrán ur" p;ui tl. iúc ión mínima de dos pun-

tos y máxima de doc ;r, we srsá entre la Direc-

ción y el Canité de 7?S:>r~sa al pi:ograr iar dichos cs ir-

sos , tendiendo en cuenta uara rlio , l .a duracibn y el

❑ivel de los misnos .

Cuando estos c~rsos ~oinc ida ❑ con I ..: e;pecia;i-

dad de ca tegorías vacanCes, convocadas i~ci iante eaa-

rpn para ascensos pc >c ~¡xcit~rión o p 'az=is de nu,=•;a.
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creación en la F}npresa, se tendrá en cuenta su

puntuación para acceder a los misros, pudiendo

acu[ular los de varios cursos con un top a rt3xirtn de

veinte sobre una base de cien puntos y en los casos

de igualdad de puntuación, tendrá preferencia el

trabajador de la f}mpresa, por el orden de antigüedad

en la rttisca .

CAP171II0 Nr VACAC~. IDK=RKMAS . LI(Hi:IAS,

flKFIDaffi1D Y AX~

Art í reu ln 14.- \iacacjmgq

a) Todos los trabajadores con un año de antigüe-

dad en la F]iQresa, disfrutarán de un período de vaca-

ciones de veintidós días laborables, excepto los que

las tanen en los meses de enero, febrero, marzo, oc-

tubre y novie nbre, que disfrutarán ve intitrés .

b) Cuando un trabajador se encuen tre disfrutando

las vacaciones y por enfernrdad obtenga de su méd ico

la BAJA correspondiente, autamáticamente quedarán en

suspenso las vacaciones, reanixl ándose las mi~ al

obtener el ALTA médica

. c)Cuando se taren vacaciones en los meses para

los que se han establecido veintitrés días labora-

bles, si no se tare el mas entero , se aplicará la

proporción de la forma sigu iente:

Si al sacar la proporción sale una fracción su-

perior a 0 ' 50, se considerará el día ccnpleto.

Si al sacar la proporción sale una fracción in-

ferior o igual a 0 ' S0, se despreciará la fracción.

d) Cuando un trabajador contraiga rtatrimonio ,

p o drá unir a los días de peLmiso retribuido por este

concepto , los días de vacaciones del año en curso que

estime convenientes, aunqie estas vacaciones ooinci-

dieran con el período de mayor actividad productiva

fijada por la FSmpresa .

e) Calendario de vacaciones : Se nanbrazá una Co-

misión, carQuesta por dos mianbros de cada parte de

la Canisión Negociadora de este convenio, que lo hará

teniendo en cuenta las necesidades de la k]mpresa , los

deseos de los trabajadores y la limitación que irtpone

el artículo 38,2, apartado a) del Estatuto de los

Trabajadores . Las dudas y dificultades que s urjan en

la aplicación del calendario, serán estudiadas por la

Canisión, que resolverá con flexibilidad sobre cada

caso que se presente .

A tal efecto y habiéndose hecho la previa

consulta que preceptúa el artículo y apartado citado

anterioLmPnte , la Empresa establece cum período de

rtayor actividad productiva el ~rendido , entre el

uno de julio y el treinta y uno de agosto ; no

obstante , la Dirección de la apresa , podrá

excepcionalmente autorizar a algún trabajador que así

lo solicite , para que tcme su descanso en dichos

mPSes de forma total o parcial , sie¡pre que su

actividad no se juzgue inprescindible para la mpresa

en dicha época .

En 1989 , el personal destinado en Brassage, hb-

linos , Ferrrentación, Bodegas, Colonias , Hotellería ,

Barrilería , Recuperación de MZ, Aliracén de Lleno y

vacío , Sala de Máquinas, Generadores de Vapor , Trata-

miento de Pguas, Conductores de provincias y

Portería, tendrán :

- Cinco días laborables de vacaciones en verano

sin rebasar siete días naturales y consideran-

do crnn período de verano el cmprendido entre

el día quince de junio y el quince de septiair

bre .

- El traba jador que tcme las vacaciones en vera-

no, la thprasa, podrá cambiarlo de turno con

las l imitaciones siguientes :

a ) El cambio de turno solo podrá hacerse por mo-

tivo de vacaciones .

b) No estará obligado a cambiar de turno quien

renuncie a tmiar vacaciones en verano .

c) La Empresa sólo po drá cambiar de turno al

traba jad or afectado , cam má c imo duran te e J.

período de l quince de junio al quince de sep-

tienbre .

d ) El núnero de personas de entre las catorce

secciones afec tadas que tendrán que cambiar

de turno, se negociarán en dicienbre de 1988 .

El calendario de vacaciones deberá realizarse en

los dos últimos meses del afto anterior al de su apli-

cación, y entregarlo al Canité de Empresa antes del

día veintitrés de dicia nbre del año en que se reali-

za .

En caso de desacuerdo entre los trabajadores de

cada sección, se dará preferencia para el disfrute de

vacaciones a la petición del trabajador más antiguo ,

siguiendo después el mism orden y manteniendo crite -

rios de rotac ión en los calendarios poste riores .

Artíwln 15 .- Hroedanias wluntarias.

10) Podrán solicitar el p ase a esta situación,

aquellos trabajadores que l leven caro mínúm dos ac;os

de servicio ininterzv pid o en la Dmpresa, cuando
existan circunstancias que hagan necesario aco9erse a

este beneficio, tanto por la importanc ia ann por la

duración y transcendencia de la misma .

24 ) La vrpor[ancia y duración de las razo nes

alegadas se estimarán librenente por la Direcc ión de

la EYipresa, que resolverá, previo infoTrtie del Cpnité

de Ehpresa, facultativa e úiape lab lemente sobre las

peticiones que se fornulen y a la vista de los datos

aportados por el interesado, a l que podrá pedir ac la-

ración o artQliación de los rnismos .

34 ) No se concederán excedenc ias en n ingún caso ,

cuando las mismas se soliciten para trabaj ar por

cuenta ajena, al servicio de otra ampresa del misnio

ramo .

4 4 ) La excedencia voluntaria tendrá una duración

núnima de un año y máxima de tres años .

SQ) Los trabajadores a quienes se 1as conceda el

paso a esta situación no percibirán sueldo ni retri-

bución alguna mientras dure la excedencia, ta¡poco se

crnputará la duración de la mi9na a efectos de anti-

güedad en 1a Fh presa .

6Q) La solicitud de reingres o podrá presentarse

en cualquier monento, pero nunca después de los trPs

Reses anter iores a la fecha que Cenga vencimiento la

excedencia conseguida . Trans<_vrrido este período Gl-

tiino sin haber solic itado el reingreso, quedará
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extinguido autrn3ticartwnte e l contrato de trabajo .

7s) La reincorporación al servicio activo habrá
de ser solicitada mediante escrito a la Dirección de

la Dipresa, y el excedente permanecerá sin

incorporarse hasta que exista vacante en su categoría

y especialidad, salvo que la solicitud de reingreso

se presente dentro de los tres mases anteriores al

final del primer año de excedencia, en cuyo caso el

reingreso se hará efectivo al cvrplirse el prvmr

año .

Los oficiales aclmtinistrativos, de fábrica y téc-

nicos, así cano las correspondientes categorías infe-

riores, podrán solicitar la reincorporación una vez

conseguida la exce9encia , dentro de los tres mc:ses

anteriores al final de cualquiera de los a21os ,

efectuándose la reincorporación al f inal del año en

que se solicite e l reingreso .

84) Tanto al iniciarse la excedencia como al

reingresar al trabajo, el trabajador que haya obte-

nido esta situación, habrá de ser srnietido a reoono-

cimiento médico y no podrá pasar nuevarente al servi-

cio activo si durante el tiaiipo de excedencia, ha

contraído enfenredad profesional o sufrido accidente

que suponga una limitación en el noxm3l

desenvolvimiento de su trabajo habitual .

90) Una vez agotado el período de excedencia to-

tal o parcial , no se tendrá derecho a solicitar otra

hasta que haya transcurrido un nuevo período de dos

años .

104) Si una vez concedida la excedencia se cucr

proh3ra que los datos aportados por el interesado

fueron inexactos, se producirá autamáticamente , la

rescisión del contrato de trabajo .

114) Excedencias especiales : En los casos en que

algún trabajador deba curplir deberes de carácter pú-

blico , con el Estado, Municipio o Sindicato , que re-

quiera acogerse a esta circunstancia, la excedencia

será obligatoria y su duración por el tiampo que dure

el cargo para el que fue elegido . El reingreso a su

puesto de trabajo , se reali zará autareticamente , den-

tro de las dos smianas siguientes al cese en estas

funciones .

Artíailo 16 .- Lioancias om sueldo

En caso de fallecimiento de padres, hijos, cón-

yuge, padres políticos, hernt3nos y hermanos

políticos, o enfermedad grave de padres, hijos o

cónyuges, se concederán permisos rernuierados que no

excederán de tres días si cualquiera de las causas

indicadas se producen en la localidad donde rad ica la

Ehpresa y de cinco días si se producen fuera de ésta .

En caso de alim bramiento de esposa, se concede-

rán licencias con sueldo por un período de tres días

laborables, en situaciones normales, artpliables a

tres más en caso de que se justifique la interconcu-

rrencia de en ieimedad grave .

Cuando el trabajador contraiga rt3tri¡mnio, ten-

drá derecho a una licencia con sueldo d e quince días

naturales y consecutivos, pudiendo elegir libranente

cualquier époc-a del año .

El trabajador que tenga necesidad de cainbio de
danicilio habitual, dispondrá de dos días de permiso

retribuido para este menester .

Cuando el trabajador deba curplir algún deber de

carácter púb lico, dispuesto por la Ley, o disposicio-

nes aáninistrativas, se concederá permiso con sueldo ,

por el ti~ indispensable. En cualquiera de los ca-

sos se deberá j ustificar docimentalmente la necesidad

del permiso.

ALt3[a1lA 17.- Liaenciz¢ sin sueldo .

Se concederán quince días al arlo , con un máximo

de tres días al mes, que deberá solicitarse por

escrito con cinco días de antelación . Estos tres días

podrán artQliarse a siete, siempre que no coincidan

con el período de cart p̂ .

Cuando en la misma sección hayan más de una so-

licitud para las m ;a„as fechas , se le concederá al

trabajador que prvnero lo hubiese solicitado .

No se concederán estas l icencias cuando suponga

adelanto o prolongación de las previstas en el ar-

ticulo dieciséis del presente convenio .

Artíailo 18.- C.caQ] anaftae por arfen~, aacidaitE

]~ y m ]abotal .

Cuando un trabajador se encuentre en situación

de baja por enfermedad, accidente laboral o accidente

❑o laboral, la FYnpresa, crnpletará su sa lario real

desde el primer día de la baja , como si prestara ser-

vicio activo .

Artíailo 19 .- Reoancimisrtns e in£o~ mádioas as-

P~ ales
Los trabajadores que presten sus servicios en e l

taller y pantallas de botellería, así como los solda-

dores, serán reconocidos de la vista, como mí.nimo una

vez al año, por personal especializado en esta mate-

ria .

L os trabajadores que presten sus serv icios en

las secciones de frio y para determinar pos ibles en-

fecneiades profesionales (artrosis, reumati .aro,etc . ),

se les rarorwcerá, como v~ um o una vez al año, por

personal especia l izado .

Los trabajadores que presten sus servicios en

las secciones de tailer de botellería, botellería,

barrilería, sala de máqu inas y generadores de vapor,

se les efectuará reconocimiento médico de oídos, cada

año, por personal especializado . Estando obligados a

llevar el material de protección que se les facilite .

Asimismo, a todos los trabajadores de la FYcpre -

sa, se les efectuará remnoc imiento médico genera l

una vez al año .

A cada trabajador se le faci litará los resulta-

dos de las exploraciones irediws , siarpr.e que sean

solicitados por los i;iteresados .

Con el f in de po der hacer un seguimiento de las

enEenredades que padecen 10j trab ;3 j aciores de esta Dn-

presa y su conex ión wn el puesto de trabajo que de-

sarrollan en la rn.ivit3, el Serv icio M É jiw de fltpresa,

elaborará un informe anual en el que figurarán crnn

mínimo , los siguientes datos :

a ) Tip o de enf.-~iades y aWid~tas que !~a n p i

decido du r<vnte el año , los trat ajadtires á,

cada sección o dqa3 Ltanen to de la FYTU resa .
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b) Frecuencia y grado de dichas enfernedades y

accidentes .
c) Medidas de corrección y se3uridad existentes

en cada sección y grado de utilización de las

mi.4[as .
d) Antigüedad de los trabajadores en las citadas

secciones o departanentos .

Dicho infoLme lo entregará a la Dirección de la

FS[Qresa y al Ccmité de FF}mpresa .

CAP17ilf0 V .- P~ PAILTAS Y S7 1lt~

Artículn 20.- v~ a]a aitig l S edad por ina sola

ve¢ .

Para pre ni.ar la lealtad en el trabajo, de los

que ostentan una larga ejecutoria a través de sus

aPios de servicio, se crean unos prenios camn recono-

cimiento de sus méritos que se concederán con arreglo

a las siguientes bases :

a) Personal con veinte años de servicio , 33 .232

ptas .

b) Personal con treinta años de servicio , 45 .892

ptas .

El cámQuto por años de servicio se efectuará el

día treinta y uno de dicianUre de cada año , y el pre-

mio en metálico que se menciona se hará efectivo den-

tro del rms de enero siguiente .

A rtSmin 21.- Fd1tdS y SaI1C1Q1Ps

definitiva .
e) Una copia del expediente con todos los datos

y testimonias aportados, será facilitada al Canité de

timprasa .

CAPli[IIO VI .- P~ÚN

Artici ln 22.- i iniFir.uin del ~ de c~ir

Los trabajadores que por la índole de su traba-

jo tengan necesidad de utilizar el carnet de conducir

al servicio de la FhQresa, y pof. resolución aáni.nis-

trativa o judicial, se vean privados del mism, la

F}mpresa, podrá clasificarlos de nuevo en otra catego-

ría ]aUoral , incluso inferior, pero s in que ello sea

causa de despido. En n ingán momento los trabajadores

afectados podrán perder rtás de una categoría

profesional .

Artíwlo 23 .- CC~ de viadedor a otro departamentv
por aaiació+ de rutas de valta diiec.-ta

ai plaza.

Cuardo por decisión unilateral de la DiQresa, se

anule la venta directa de cualquier ruta de plaza, al

vendedor destinado en ella, se le facilitará un pues-

to de trabajo en el mism depactairento ca[ercial u en

otra sección de fábrica, manteniéndole la misma cate-

goría que ostentara en el rtrare.nto de anulación de la

ruta .

Las faltas de puntualidad de hasú quince minu-

tos, llevarán consigo la pérdida del 50 por ciento

del plus de asistencia correspondiente a cada uno de

los días en que haya i ncurrido en falta. Si estas ex-

ceden de tres en el mismo mes , se perderá el 50 por

ciento del plus de asistencia correspondiente a todo

el mas . Las faltas de asistencia al trabajo no

caiQrendidas en el artículo veintinueve del presente

convenio y no justif icadas re3lamentar ianentz serán

sancionadas de la forma siguiente :

a) La primera falta llevará consigo la pérdida

del veinticinco por ciento del plus de asistencia co-

rrespondiente a un mes .

b) Cuando dentro de un rais mo mes sea cometida

una segunda falta , ésta será sancionada con la pérdi-

da del cincuenta por ciento del plus de asistencia

correspondiente a un mes .

c) Cuando dentro de un mi-:i ro rtr,s , sea oorietida

una tercera falta, consecutiva, ésta será sancionada

con la pérd ida del cien por cien del p lus de asisten-

cia correspondiente a un mes .

d) Las sanciones de carácter grave y muy grave,

requeriran la realización de un expediente, en el que

neszsaria¡mnte deberá ser citado el trabajador,

pudiendo aportar en su descargo las pruebas y

testigos que estime oportuno , durante el proceso de

realización del expediente , que no será superior a

quince días , e l Canité de Dtpresa , podrá recabar

cualquier información y aportar las pruebas que

est ime oportunas , antes de efectuarse sanción

Artículo 24 .- CmQ~to Pstgimes de J,h; tx -;l., e

imaal i`ian ppmanen¿y abaplllfd .

Con el fin de estirtular y oompe isar los aiias de

servicios prestados por el personal perteneciente a

la plantilla de esta Fhpresa, se establecen mejoras a

las pensiones de Jubilación e Invalidez permanente

ahsoluú, de acuerdo con las siguientes b ases mínimas

reguladoras :

14) Para acogerse a los beneficios que se esta-

blecen en las presentes Uases, es necesario , curQlir

todas y cada una de las siguientes condiciones :

a) Pertenecer a la plantilla de la Empresa con

un mínúm de diez años de servicios

ininterivTpidos .

b ) Solicitar la Jubilación voluntaria para el

misro día que se c uTplan los sesenta y cinco

avios de edad, con treinta días de

anticipación por lo menos .

c) Solicita r iguaLmente la pensión de Jubilación

al Instituto Nacional de la Seguridad Social

u otro organisro que le supla.

d) Jubilarse en la fecha solicitada .

24) Las partes adquieren el ~raniso de msnte-

ner por tiacgo indefinido , un oonplefento de jubila-

ción que habrá de surerse a la pensión que por este

inicro concepto, el trabajador tenga derecho apasci-

bir del Instituto Nacional de la Seguridad Socia', u

otro oiganism que le supla .

La cuantía de este mrglamlito se calculará
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aplicando al montante del salario percibido por el

trabajador, en los últvros doce meses anteriores al

momnú de la jubilación, al porcentaje que

corresponda a sus años de servicio en la Fhpresa,

según la tabla siguiente :

-25% para los jubilados con 30 arlos de servicio .

-20% para los jubilados entre 25 y 29 azlas de

servicio.

-10% para los jubilados entre 20 y 24 años de

servic io .

- 3% para los jubilados entre 15 y 19 a[los de

servicio .

La suma de la pensión y el ~leresnto de jubi-

lación no soórepasará en ningún caso y en córcguto

anual el cien por cien del salario percibido en los

últimos doce meses anteriores a la jubilación .

La sana de la pensión y el crnplecento no supe-

rarán en ningún marento, la cantidad inicial,

reduciéndose por tanto del ~lemento las subidas

que se produzcan en la pensión .

34) Se considerará cmv salario percibido, al

rtantante anprendido por sueldo base, plus de activi-

dad, plus de asistex ia y antigüedad .

44 ) La cantidad que resulte a l aplicar los por-

centajes y condiciones establecidas en los puntos se-

gundo y tercero del presente artículo , será

distribuida en catorce mensualidades , abonando doce

en los meses naturales vencidos y las dos restantes

en 30 de junio y 15 de d íciembre respectivarelnte .

El pago se efectuará en las oficinas de la

Empresa sin perjuic io de establecerse otra foxms o

lugar de pago , sie[gre que se solicite razonad aererte

por el interesado .

54 ) Cesará el devengo de los camplarentos de

pensión de jubilación e invalidez peamarrnte aksolu-

W, al fallecer el heneficiario. La Dirección de la

DTpresa, podrá solicitar la presentación del cert ifi-

cado de vida del titular de la pensión, cuando el pa-

go no se realice directarente al interesado .

64 ) El personal que hubiera causado baja en la

FhQresa, antes de cu¡plir los sesenta y cinco años

por invalidez, tendrá derecho a percibir el

armlarnnto de peitsión que corresponda una vez

c .timplida la edad rug lairentaria aplicándole los
preceptos de las presentes bases . El salario

regulador será el percibido durante los doce meses
precedentes a su baja por invalidez, de wnformúdad

oon lo establecido en los puntas segundo y tercero

del presente artículo .
7s ) La Empresa se reserva el derecho de prorro-

gar, de mituo acuerdo oon los interesados la edad to-

pe de los s~ta y c inco años, establecida en las
presentes bases, cuando se trate de trabajadores cuya

sustitución ofrezca alguna dificultad, quedando obli-

gada a jubilar al interesado una vez transcurr ido di-

cho plazo, oaro si lo hubiera hecho en el rtrnwlnto

oportuno.

84) Una vez oído el Canité de Ehpresa, las

vacantes producidas por la aplicación de estos

bPneficios podrán arortizarse por la FYrpresa, si

alguna de ellas , no resultara necesaria de acuerdo

con su organización actual , aunque dando cuenta de

ello a la Dirección Provincial de Trabajo para su

conocimiento

. 94) Si las edades mínines de jubilación fueran

mod.ificadas por disposición legal, las presentes nor-

mas se modificarán aut rnéticarente en cuanto a la

edad se refiere, sustituyéndose los sesenta y cinoo

aPSOS actuales, por la edad que se implante .

104) Estas condiciones se m3ntPnd+án por tiecgo

indefinido, salvo que la legislación imponga

oolxliciones rt tis gravosas para algunas de las partes,

en cuyo caso, se revisará este acuerdo, m3ntenie,ndo

el espíritu del misro pero adaptándolo a las nuevas

circunstancias .

CAPP1iA0 VII.-

a.+,.,no 25.
Las percepciones econánicas de los trabajadores

afectados por el presente convenio, estarán integra-

das exclusivarerte, por los mnceptos siguientes :

a) Salario base .

b ) Plus de antigüedad .

c) Retribuciones de dani .ngos y fiestas no recu-

perables .

d) Retribución de vacaciones .

e ) Pagas ex traordi narias .

f ) Plus de actividad.

g) Plus de asistencia .

h) Horas extraordinarias .
i) Gratif icación por renuncia al descanso para

el bocadillo. "

Artíc iln 26 .- $d l drj0 b i9B

Dicho salario se fija para el auxiliar de 211 , en

cuarenta y cuatro mil quinientas setenta y cuatro pe-

setas rrvncuw les y para las restantes categorías se

aplican a dicho salario los coeficientes establecidos

en el artículo veinticinco de la Ordeoanza Laboral de

la Industria Cervecera, cuyos resultados se especifi-

can , en la oolvrtna primeia del anexo número uno del

presente convenio .

ArtfaiLo 27.- Plus de axtigl iedad'
Todos los trabajadores fijos con excepción de

los aspirantes Adnúiistrativos y Apradices, disfru-

tarán de avrentos periódicos en sus haberes, consis-

tentes en los bienios esfablecidos en el artículo

veintiséis, apartado primPSO , de la Ordenanza Laboral

de la Industria Cervecera . A tal efecto, se establece

el precio del bienio por categoría que figura en el

anexo nímPSO tres del presente convenio.

El precio del bienio que se aplicará será el que

corresponda a la últims categoría del trabajador de

que se trate .

Artfail0 28.- Plus de actividad

Queda establecido el plus de actividad en la

cuantía que figura en la oorrespondiente ooluma de

la tabla salarial anexa a este convenio .

Este plus, se devengará por días laborables

efectivarente trabajados, por danúxJos, festivos,
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gratificaciones extraordinarias de ffarzo , juaio, sep-

tienUre y dicienbre, así cmio por los días de

vacaciones .

Asvn~ percibirán este plus aquellos trabaja-

dores que sean dados de baja por enfettnadad. previa

j ustificación de la m isre, expedida por el facultati-

vo de la Seguridad Soc ial , que le asista durante el

período de dicha baja y los crnprendidos en el az-

tículo d ieciocho de este convenio, sobre accidentes

laborales .

Artículo 29.- Plus de asistenc.ia

Este plus tiene anb finalidad estimular la asi-

duidad al trabajo y lo percibirán los trabajadores

que realicen una jotnxia ~leta, quedando estable-

cido en la cuantía que Pigura en la col~ tercera

de la tabla salarial anexa a este convenio . No

obstante, tesrirán derecho a percibir este plus

íntegro :

a) El personal que se encuentre accidentado de

trabajo .

b) El personal que se encuentre dado de baja por

enferiredad.

c) Los mianku'as del Canité de Dmresa y Delega-

dos de las Secci~ Sindicales cuando sean

requex'idos para asistir a actos o reuniones

prop ias de dichos cazgos .

d) El personal que acuda a visitas rtédicas debi-

darente justificadas .

e) El que disfrute de licencias re3lamzntarias

con motivo de los acontecimientos familiares

a que se refiere el artículo dieciséis de es-

te convenio .

Artículo 30 .- Pluses 1 arjpB
Daitro de este apartado, quedan ~ rendidos los

pluses de twc icidad , peligrosidad, penosidad , noctur-

nidad , etc ., que se abonarán a razón del veinticinco

por ciento ciel salario pactado por categoría para es-

te fin y que figura en el anexo rnánero cuatro del

presente convenio, más antigüedad.

Por el plus de frío se aboriará el quince por

ciento del Salario Mínúm Interprofesional vigente en

cada fI~YA .

El plus de nocturnidad lo percibirá el personal

que preste sus servicios desde las veintidós hasta

las seis horas del día siguiente . '
P]yys de trnririñañ : p,dg.ás de los trabajos que la

Ley establece caro tóxicos queda incluido en este

concepto el pin tar a pistola, y por la oamlejidad

que representa el ir anotanto las horas dedicadas a

esta especialidad , se abonarán todos los d ías del mes

a los trabajadores fijos en la plantilla de pintores,

y a los que con carácter eventual efectúen trabajos

de esta índole, se les abanarán por días efectivamJr

te trabajados en dicha especialidad.

Para su contenido, se estará a lo dispuesto en

cada maren to en las leyes vigentes.

Artículo 31 .- Ra~SaCj¡IICg pbjj ¡JdilgjA,q en üa j lYJp

y festivos
Todos los trabajadores tesdzán derecho a perci-

bir el salario íntegro del daningo o días de descanso

seanal obligatorio, ss3ún se establece en el Estatu-

to de los Trabajadores, así oona en los días festi

vos .

Cuando el personal haya de trabajar cinco o rt3s

horas en dani.íxJos o festivos, tendrá un día de

descanso en ca~acián, en cualquiera de los días

laborables inmediatarente posteriores, y la

retribuciái será la del jornal del daningo o festivo,

increnentado en un ochenta y cinco por ciento . D1

caso de no cubrir las cinco horas estipuladas c rna

mínirta de jornada en festivo, las horas trabajadas

serán ranuieradas de acuerdo con el precio

establecido para las horas festivas en el arelco

correspondiente. El personal que trabaje en día

festivo más de la jornada establecida percibirá el

Pxceso de horas con arreglo al valor fijado para las

horas festivas .

Artículo 32 .- Paga4 nnct,a.,~ias.

Todo el personal afectacb por el presente conve-

nio, disfrutará de las siguien tes pagas extraordina-

rias :

- Una paga de 30 días pagadera el día 31 de

rt arzo .
- Una paga de 30 días pagadera el día 30 de

junio.
- Una paga de 30 días pagadera el día 30 de sep-

tienbre .

- Una paga de 30 días pagadera el dia 15 de di-

cienbre .

Para el cálculo de estas pagas extraordinarias,

se ~utarán las oolurnas de sueldo base, plus de

actividad y plus de asistencia de la tabla salarial,

más los aurentos de antigüedad en su caso. Para tener

derecho a recibir el inporte íntegro en cada una de

ellas, es preciso estar al servicio de la IItgresa con

doce mesPS de antelación oomo mínirm en la fecha

señalada para hacer efectiva cada paga . En otro caso,

serán abonadas por doceavas partes, oa[gutándose oonu

meses ~letos las fracciones de mes .

Artículo 33.- G~ lfTdf'i espOCldiEó "

Todo el personal afectado por el presente conve-

nio , disfrutará de una gratificación extraordinaria

de (59 .220 ptas . ) cincuenta y nueve mil doscientas

veinte pesetas, pagaderas el día treinta y uno de rtu-

}v

ÑLtlLa11S1 34 .- I IOrdB ta[hranr~]ñ8.

Se considerarán horas extraordinarias las que

excedan en cada jornada, de las señaladas para la

prestación del horario n~l . Las horas extraordina-

rias trabajadas serán abonadas en la cuantía estable-

cida en el anexo correspondiente a este texto .

Las horas que se trabajen en los sábados no fes-

tivas, serán retribuidas crnio horas extras nornales,

más un suplemsnto de ochocientas cuarenta y tres pe-

setas por jornada caipleta de trabajo prorrateable

se3ún horas trabajadas .
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Artículo 35.- 4uebranto de mmeda
El personal aáninistrativo y subalterno que por

la úxble de su trabajo esté obligado a rtanejaz asi-

duafrente dinero en efectivo, tendrá una gratificación

aensual de mil seiscientas sesenta p esetas .

ArtíwLo 36.- Taller de farta erSa
Por el carácter especial del trabajo a realizar

por el personal de esta sección al tener que verifi-

carse en el danici lio del cliente, lugar donde están

instalados los aparatos expendedores de cerveza, los

trabajadores que hayan de desplazarse haciendo uso de

vehículo al servicio de la Dxpresa, no necesitarán

conductor, están obligados a oonducirlas ellos

misros : en consecuencia, la categoría minirta para

tener que conducir el citado vehículo será ]a de

ofic ial de segunda .

El personal adscrito a esta sección que viniera

disfrutando alguna gratificación por conducción de

vehículo, le será respetado durante la vigenc ia del

presente convenio, siarQre que a la entrada en vigor

del m .ism, su categoría profesional no haya sufrido

variación .

A,+s.,,i., 37.- DeQactaaento C.on~
El personal adscrito a este departamento, e~

tuan b a conductores y mnductores-varledores, perci-

birán ca [q incentivo por pos ible prolongación de jor-

nada, la cantidad de treinta y dos mil ciento setenta

y cinco pesetas fre,nsuales .

Artículo 38.- Inaaitiw por pngib1e pmlmgacitn de

]n~

De acuerdo con lo establecido en el artículo

treinta y cinco de la vigente Ordenanza Laboral de la

Industria Cervecera, para el personal que a continua-

ción se relaciona, se pactan los siguientes incenti-

vos por posible prolongación de jornada :

H'iueees~tns
Sin

Clasif~ clasificsdoe Barril

CmducGOres vaidadoras:
- Cajones 7 '80 10 '80 --

- Barril -- -- 25 '35

Cmductnres ayudartes e

- Cajores 6 ' 25 8'90 --
- Barril -- -- 14' -
CmducGores setvicins a depósims:

Tendrán una pr ima, por kilmietro reoorrido de

5 ' S5 ptas. (cinco pesetas y cincuenta y cineo oént i-
mas) cNedarrb exentos de retribución los prvoeros
doscientos kilátetros realizados durante una jornada .

ñntmeias:
Tendrán una prima por ki lámietro remrr ido de 4' S0

ptas . (cuatro pesetas y cincuenta céntvmos) quedando

exentos de retribución los primeros doscientos kilo-
metros realizados durante una jornada .

Artículo 39.- Dietas

Para los conductores de servicios a depósitas ,

se fija el in{wrte de las dietas en las cantidades

siguientes :

- Dieta campleta 2 .000 ptas .

- Media dieta 1 .100 ptas .

Artículo 40.- Pe [nrnal t %xomem
Para el personal taxporero mn categoría de

Auxiliar de se3unda del Grupo Obrero, se fija un sa-

lario diario de tres mil quinientas pesetas. En este

salario est3nincluídas las partes proporcionales de

vacaciones, pagas y gratificaciones extraordinarias .

Articulo 41.- ('mriirifn para Len Br de~ a la tAtd-
lidad de las penoepcimes.

Todas las percepciones seialadas en el presente

convenio, se refieren a la jornada anQleta que esta-

blece el artículo sexto y en tanto no se establezcan

las tablas de rendimientos mín ilros, para tener dere-

cho a la totalidad de las percepciones es prec iso ha-

ber cubierto 3nte3rartante la jornada . Los trabajado-

res que presten servicio en horar io inferior a la

jornada nornal, percibirán sus salarios en proporción

al tiemo trabajado .

Artículo 42 .- Aheo[ciln

Las mejoras que- representan las condiciones eco-

nánicas establecidas en e l presente convenio , en re-

]ación coz las disposiciones legales aplicables, tie-

nen la consideración de ahsorbibles y ompe.nsables en

~to anual, a todos los efectos con aquel las

retribuciones establecidas o que pudieran estableces-

se oon carácter general y obligatorio .

CAY111][D ViIIr ffi~ SIlIDICNBS Y 90C7AIffi

Artículo 43.- liepraeentantas de lns traUaja[bcas ai

la e Qtesa.
Se reronocen oaro representantes de los trabaja-

dores en la mpresa al Canité de Dxpresa y los repre-

sentantes de las Secciones Sindicales de fhQresa .

El Canité de Dipresa es el órgano representativo
de FSmresa, y oolegiado del conjunto de los trabaja-

dores en la erQresa .

Los representantes de las Secciones Sindicales

de Bipresa, representarán a su sindicato y a los tra-

bajadores de la t7mpresa afiliados al mismo .

Artículo 44.- Conité de H~

Tendrá las siguientes wmetencias :

a) Recibir información tri mestral sobre la evo-

lución general del sector y en par ticu lar de la

Fhpresa sobre su producción, ventas , horas extras , y

evolución probable del mg leo en la mismn.

b) Conocer el balance, la cuenta de resultados,

la manoria, la documentación que reciban los socios y

los p rograt ias de inversiones .

c) Dnitir informe con carácter previo a la eje-

cución de las decisiones que adopte la F]mpresa sobre

las c uestiones siguientes :

1 ) Reestructuración de plantillas .

2) Reducción de jornada y traslado de ins tala
c iones .
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3) Planes de formación profesional .

4 ) Implantación o revisión de sistamas de orga-
nizaci6n y control de trabajo .

5) Estudio de timQos, establecimiPhtos de sis-

te tas en la Flmpresa de priaes o incentivos y

valoración de puestos de trabajo .

d) Conocer los icndelos de oontrato escrito que

se utilicen en la F]iQresa, así ornq los docuren tos

relativos a la tecmiaiación de la relación laboral .

e) Ser informados de todas las sanciones impues-

tas por faltas mry graves y en espacial en supuestos

de despido .

f) Conocer al mPms tr it restraLmnte, la es tadís-

tica sobre el índice de ahsantisro y sus causas , ac-

cidaites de trabajo , enfe~es profesionales y sus

consecuenc ias, los índ ices de siniestralidad, los es-

tudios per iódicos o especiales del med .io anbiente la-

boral y los mecan.isros de prevención que se util izan.

g) Ejercer labor de vigilancia en el cu r plimíen-

to de las normas vigentes en materia laboral, seguri-

dad soc ial y ampleo, así conu el resto de los pactos ,

condiciones y usos de erpresa en vigor fornaz]ancb en

su caso las acciones oportunas ante la Dirección de

la apresa y oLganisms angtetent,es.

h) Colaborar con la DTpresa para conseguir el

establecimiento de cuantas medidas procuren el rcente-

nimiento e increrento de la productividad .

i) Velar para que las medidas de reforzamiento

de la figura de los encargados de secciones lleguen
a buen término .

j) Los infozmes que de.ba anitir el Conitk de Dir

presa a tenor de las m¡ getencias reoonocidas en el

apartado c), deberán elaborarse en el p lazo ¡n5x imo de

quince días .

Los mieNbros del Canité de Dmpresa y éste en su

conjunto, observarán sigilo profesional en todo lo

referentt , ' .3atos internos de la Fhpresa, aun

después de dejar de pertenecer al Canité de HhQresa y

en especial sobre todas aque llas materias que la Di-

rección de la DT presa, señale exprasa rt nnte sobre su

carácter de rese,rvado. Ningún dato entregado por la

FhQresa al Canité, podrá ser util izado p or éste fuera

del ámbito de la Dpresa .

El Canité de apresa elegirá, de entre sUs mie[r

bras un Presidente y un Secretario y elaborarán su

propio reglam.nto de procedimiento, rertitiencio cop ia

del mism a la autoridad laboral a efectos de regis-

tro , y a la Ehpresa .

El Canité de FY rQrPSa deberá raunirse cada dos

meses, o sieftpre que lo soliciten un tercio de sus

mianbros o un tercio de los trabajadores de la plan-

tilla .

N ingún mianbro del Canité de F}¡Qresa , podrá ser

despedido o sancionado durante el ejercicio de sus

funciones, ni al año siguiente a su actuación crnu

tal , salvo que el cese se produzca por revocación o

dimisión, sie rpre que el despido o sanción se base en

la actuación del trabajador en el ej ercicio legal de

su represenúción oorro mieNbro del Canitk . Si el des-

pido o sanción correspondiera a fa ltas graves o muy

graves , deberá tramitarse ex¿)edi.ente co ntradictorio ,

en el que será oído a parte del interesado, el Ccmité

de agresa .

Los mienbros del Canité de aQresa, poseerán

prioridad de pettTsnencia respecto a los demás traba-

jadores, en los supuestos de suspensión o extinción

de contrato por causas tecnológicas o econánicas .

Tarpoco podrán ser discriminados en su praroción pro-

fesional o emnánica por causas o razón del des~o

de su representación.

Podrán ejercer la libertad de expresión en el

interior de la DtQresa en materias propias de su re-

presentación, pudiendo distribuir publicaciones o in-

sertar anuncios en el tablón oolocado en la apresa

para este fin , dentro del desca[vso concedido para el

bocadill o o fuera de las horas de trabajo , ammicán-

dolo previamente a la Fhgresa .

Dispondrán de un local adecuado que lo oa[Qarti-

rán con las Secciones Sindicales de EhQresa.

Disporx3 =án de un crédito de treinta horas

mervsuales para el ejercicio de sus funciones de

repcASentación , que podrán destinarlas a la

asistencia de cursos de fozm3ción . Las horas de

reunión de la Canisión Negociadora del Convenio

(entendiéndose cortn Canisión Negociadora a la fonmeda

por la parte Social y Eoonánica ) no oatputarán en

dicho crédito .

Artícxtlo 45 .- SBOClma4 S i*r7irala¢ de gmLgqa

L a apresa recomce el derecho de los trabajado-

res a sindicarse libremente para la prcnnción y

defensa de sus intereses ooorómícos y socia les . A tal

efecto les serán reconocidas a aquellas Centra les

sindicales que hayan obtenido el diez por ciento de

los votos en las elecciones a Comité de f}rpresa , e l

derecho a oonstituir su Sección Sindical con arreglo

a sus propios Estatutos .

Las Secciones Sindicales en el ánbito de la F]¡r

presa , tendrán los derechos siguientes :

1 ) Elegir un Delegado sindical que deberá ser

trabajador en activo de la F] rpresa , y que representa-

rá y defenderá los intereses del Sindicato a quien

representa y de los afiliados al mivro en la apresa,

sirviendo de instrvrernto de arrnunicación entre la

Central sindical y la Dirección de la fhgresa .

2) En el supuesto de que dicho delegado no For ma

parte del Cartité de Ehpresa, tendrá las m.isrtas garan-

tías que las establecidas la3aLrnnte para los

mie[bros del Canité deapresa, así oorta los

siguientes derechos :

a) Acceso a la misma infornación y da:unenúción

que reciba el Canité de F]tQresa, estando

obligados iguaLrente a guardar sigi lo profe-

sional, en las mater ias que obligan a dicho

Ccmité .
b) Asistir a las reuniones del Canitk de DiQre-

sa, Cartité de Seguridad e Higiene o de los

órganos de representación que se establezcan

en las aá rtinistraciones púb licas, con voz

pero sin wto .

c) Ser oídos por la Dlpresa, previ,amente a la

adopción de medidas de carácter co lectivo ,

que afecten a los trabajadores en general y a
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los afiliados a su Sindicato en particular, y

especiaLmente en los despidos y sanciones de

éstos últimos .

d) Dispondrá de un tablón de arnuncio's situado en

el centro de trabajo y en un lugar donde se

garantice un adecuado acceso al miswro de los

trabajadores .

e) Dispondrá de un local adecuado para sus reu-

niones, que lo oa [pa.rtirá con el Canité de

Yhpresa .

3) La Empresa pro~ al descuento en nánvna

de la cuota sindica l y la correspondiente transferen-

cia al Sindicato del trabajador afiliado, previa oon-

forniidad de éste y solicitud de dicho Sindicato .

4 ) Podrán celebrar reuniones, p revia

notificación a la Dirección de la Dmpresa, recaudar

cuotas , rec ib ir la información que les renita su
Sindicato y distribuir inEorneción s i ndical sin

perturbar la actividad normal de la Dmpresa, fuera de

las horas de trabajo .

Artíwlp 46.- áea . +~

producirse durante el mes de enero de cada año ,

garantizando siempre la cotización mín ima de tab el

año, excepto en los casos de al tas y bajas en la Fhr

prPSa .

Las altas y bajas de los trabajadores, se harán

por escrito med iante inQreso facilitado por la Cani-

sión, excepto en los casos de bajas de la DTpresa,

que será ar nunicado por és ta, lo antes posible, a la

Canisión .

Ar tía ilo 48.- Seguro de vida colectiw

Con primas a su cargo, la Empresa concerYVrá un

seguro de vida colectivo de trescientas cincuenta y

una mil cuatrocientas treinta y cuatro pesetas para

todo el personal fijo , de fábrica y sus delegaciones .

Artíc iln 49_ pespido laprocelipnte

En los casos de despido imQrocedP.nte, el traba-

jador podrá optar por la resánisión o im]emización

correspcxxiiente .

La Dcgresa raronoce el derecho a la celebración

de Asambleas en el centro de trabajo, dentro de la

jornada laboral , con los siguientes requisitas :

a) Debe.rá oonvocarlas el Canité de Dmpresa .

b) La EhprPSa deberá conocer previafrente e l or-

den del día .

c) No podrá celebrarse más de una al rtes .

d ) No podrá prolongarse más de una hora .

e) El Canité de f}fpresa acordará Jcon la

Dirección de la f}Tpresa el horario y medidas

oportunas para el menor quebranto de la producción .

f) Para la celebración de Asambleas extraordina-

rias, será necesario la autorización de la F]mrasa.

a,+ ;c, 1 ., 47.- Actividadas s,r ;ala

Para el desarmllo de actividades sociales , cul-

turales y deportivas , se formará una Canisión

integrada por una representación de la Empresa y de

los trabajadores, que será la encargada de la

organización y aáninistración de los fo`rbs, que

procederán estos últi¡ros, de aportaciones o cuotas

mensuales de los trabajadores y de la FYmpresa . La

aportación de la Empresa y de los trabajadores será

de doscientas pesetas mensuales cada parte, por

trabajador dado de alta en el grupo de actividades .

Los trabajadores mie nbros de la Canisión, serán

elegidos medi<vite voto secreto y por un período de

cuatro ar1as , mincidierrb así con el nkrrlato y elec-

ciones del Can ité de FhQresa .

Obligatoriarmente al mes siguiente de su elec-

ción la CanLsión deberá presentar a la aprobación de

la Asanblea de trabajadores de la F}mpresa, el plan de

trabajo que desarrollará durante su «arrlato .

Ia cantidad a pagar por los trabajadores, será

descontada del iriporte de la ná rti.na, salvo negativa

en contrario .
Tas altas y bajas de trabajadores sólo podrán

Artúuln 50 .- Ropa de traffijo

Iademás de la ropa de trabajo habitual que la D tr

prasa proporciona se facilitará un anorak, a los tra-

bajadores destinados en Fontanería, Taller mecánico,

Tractoristas , Carpinteros y P431tería (sección de cla-

sif icados y limpieza de malta), ropa de abrigo

adecuada para el personal destinado en la sección de

Carga y Desczeya. Dentro de la ropa habitual que la

Fhpresa proporciona se consideran las camisas que se

se facilitan a conductores, corYiuctor-vendedor,

subalternos de segunda y personal del givpo obrero,

quedarrlo establecida en dos can isas al año la

dotación para dicho personal .

Ar{fcu ]p Si.- Rend l au lj]pg mínimr tc

Teniendo en cuenta las características especia-

les de la Industria Cervecera la determinación de los

ren3imientas míninos, presenta serios obstáculos di-

fíciles de salvar, rtáxime cuando estos rendimientos

están condicionados por elareritos mecánicos, por es-

tas circunstancias, no es posible incluir en el pre-

sente convenio una tabla de radimientos .

A,+Sr„t ., 52 .- I.egislaciái sup~a

En todos aquellos aspectos no determinados por

el presen te convenio , se estará a lo dispuesto en la

legislación vigente en cada rtrnento .

El enunciado de l presente texto de convenio, re-

fleja plena y exactamernte la voluntad concordante de

a~ partes negociadoras . por lo cual y en prueba de

conformidad con dicho tecto , f irnan el mi .sm, los

mianbros de la Canisión Negociadora, y en Espinardo-

Dá ircia, a veintiseis de marzo de mil novecientos

ochen ta y ocho .

EL PRESIDFNPE . - E[ . SE2REPARIO . - VOCALES POR LA

EMPRESA.- WC 'A C . ES R)R TA6 TRAHAJADORFS .
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( ]lnew o dmazo 1)

Categ~

Grupo A. 1láations:

Titulado Grado Superior

Titulado Grado Medio

Jefe de primera

Jefe de senunda

Oficial de primera

Oficial de se9iuda

Auxiliar

Asp irante 2Q año

Aspirante 14 año

A.T.S . de fYrgresa

Grupo B. Atinin i rztrary{ oq :

Titulado Grado Superior

Titulado Grado hédio

Jefe de primera

Jefe de segunda

Oficial de primera

Oficial de segunda

Auxiliar

Aspirante 24 año

Aspirante 14 año

GtlpO C. Canen`ial :

Titulado Grado Suoerior

Titulado Grado Medio

Jefe de primera

Jefe de segunda

Inspector de primera

Inspector de segunda

Corductor-Vendedor

Conductor

Gclpo D. a~ e

Oficial prLnera Jefe Equipo

Oficial de primera

Oficia l de se~

Ayudante

Auxiliar de primera

Auxiliar de segunda

Aprerrliz de 24 año

Aprendiz de 10 año

Grupo E. S]1701tPIIliOS :

Subalterno 1d Jefe Equ ipo

Subalterno de primera
Suba l terno de segunda

Lirtgiad ora

T A B L A D B S A L A R I O S 1 . 9 8 8

Sia7do Basa

111.434'-

93.605'-

84 .690' -

73 .547'-

66 .860'-

57 .946'-

49 .03 1'-

35 .659' -

3 1 .202 '-

93 .605 ' -

111.434'-

93 .605'-

84 .690'-

73 .547'-

66 .860'-

57 .946'-

49 .031'-

35 .659'-

31 .202'-

111 .4 34' -

93 .605 ' -

84 .690' -

73 .547 ' -

69 .090'-

62 .403 ' -

57 .94 6 ' -

57 .946' -

66.860'-

57 .946'-

53 .488'-

49 .031'-

46 .803'-

44 .574'-

35 .659'-

31 .202'-

57 .946'-

53.488'-

49 .031'-

44 .574'-

P7Ls Actividad

74 .287 ' -

76 .8 19'-

85 .734'-

93 .684' -

88 .330' -

78 .670'-

68 . 102' -

48 . 326' -

41.922' -

66 .638' -

74 . 287 '-

76 .819' -

85 . 73 4' -

93 .684' -

68 . 330'-

78 .670'-

68 . 102 '-

48 .326'-

41 .922 '-

74 .287'-

76 .819'-

85 .734'-

93 .684'-

84 .798'-

75 .529'-

77 .857'-

77 .857'-

81 .054'-

77 .857'-

77 .524'-

72 .882'-

63 .942'-

60 .882'-

48 .326'-

41 .922'-

80 .999'-

84 . 802 ' -

78 .087 ' -

57 . 710 ' -

Plús ]Is istr3Y-;a

3 .913'-

3 .913' -

3 .913' -

3 .9 13'-

3 .913' -

3 .913' -

3 .913' -

1 .956' -

1.956' -

3.913'-

3.9 13'-

3 .913' -

3 .913'-

3 .913'-

3 .9 13 '-

3 .913'-

3 .9 13 '-

1 .956' -

1 .956' -

3 .913'-

3 .913'-

3 .913'-

3 .913'-

3.913'-

3.913'-

3.913'-

3 .913'-

3 .9 13 ' -

3 .913 '-

3 .9 1 3' -

3,913 ' -

3 .913 ' -

3 .91 3 '-

1 . 956 ' -

1 . 956 ' -

3 .913'-

3 .913'-

3 . 913 ' -

3 . 9 13 ' -

7bta1

189 .634'-

174 .337 ' -

174 . 337'-

171 .144'-

159 .103 ' -

140 .529 ' -

121.046 ' -

85 . 94 1 ' -
75 . 060'-

164 . 156 ' -

189 .634'-

174 .337 ' -

174 .337'-

171 .144'-

159 .103 ' -

140 .529 ' -

121 .046 ' -

85 .941' -

75 .080'-

189 .634' -

174 .33 7 '-

174 .337 '-

1 7 1 . 144'-

157 .801 ' -

141 .845 ' -

139 .716 ' -

139 . 716 ' -

1 5 1 .827 ' -

1 39 . 716' -

13 4 .925 ' -

12 5 .826'-

114.658' -

109.369' -

85.941 ' -

75 . 080' -

142 .858'-

142 .203'-

131 .031'-

106 .197'-



Página 2492 Lune s, 30 de mayo de 1988 Número i za

( Anmm dmeio 2 )

TAHA CE ~ ECLRF~7tmR7AS 1 .988

(ate~ Iio~ Yk3óGiva4

Grupo A. 71éQ1iOOS :

Titulado Grado Superior

Titulado Grado Med.io

Jefe de pr imera

Jefe de segunda

Oficial de primera

Oficial de segunda

Awciliar

1 .1 78' -

1 .0 74'-

1 .009 ' -

968' -
9 36 ' -

912 '-

895 ' -

1 .428 '-

1 .259' -

1 .146 '-

1 .081 ' -

1.048' -

1 .025' -

1.009'-

Ql{ID B . ]kininictrat1vR4:

Titulado Grado Superior

Titulado Grado Medio

Jefe de primera

JePe de segunda

Oficial de primera

Oficial de segunda

Auxili ar

1 .178'-

1.074 ' -

1 .009'-

968 ' -

936'-

912 ' -

895 ' -

(litpo D . a£ .rm:

Oficial de prvmra Jefe de

Equipo

Oficial de primera

Oficial de segunda

Ayudante

Auxiliar de primera

Auxiliar de sp3urrla

Cata]~

Grupo B. 1lánin iatra{jvqg :

Titulado Grado Superior

Titulado Grado Medio

Jefe de primera

Jefe de segunda

Oficial de prúmra

Oficial de segunda

Auxiliar

Grupo C. Ccwetc;>> :

Titulado Grado Superior

Titulado Grado Medio

Jefe de pr imera

1.428 '- Jefe de segunda

1 . 25 9'- Inspector de primera
1 . 146'- Inspector de segunda

1 . 081' - Conductor-Vendedor

1.048'- Conductor
1 . 025 ' -

1.009'- Grupo D. 0órecns:

Ofic ia l de primera Jefe Equipo
Of icial de prúmra

Oficial de segunda

Ayudante

Auxiliar de primera

Auxiliar de segunda

936'- 1 . 048' -

936 ' - 1 . 048' -

895 ' - 1 . 009' -

848 '- 1 . 000'-

759 '- 936 ' -

759 '- 936 ' -

Gn .Qo S. Subaltcmns

Subalterno de primera Jefe

deEquipo 936' - 1 .048' -
Subalterno de primera 936'- 1 .048'-
Subalterno de segunda 848'- 1 .000' -
L it[giadora 759' - 936 ' -

(Anaw iímaco 3 )

M~ IE PW I(76 DE B.~ PARA ANfWJEM D

UAtÂ 1988

Cate5lar.ías

(t~ A. 7+érnioos :

Piecin Por mt's.1~5a

Titulado Grado Superior

Titulado Grado Medio

Jefe de primera

.7efe de segunda

Oficial de pr'v nera

Of icial de segucda

Auxiliar

Grupo E. Sl~tr.rnns :

Subalterno de primera Jefe

de Equip o

Subalterno de primera

Subalterno de segunda

Lúrpiadora

(]1nero nímem 4 )

~ IE SNARIM PwlAD(ú

PARA 7L15 Pf11SFS VAR7A6 1988

cabe-w~

3 .124' -

2 .644' -

2 .398' -

2 .165' -

1.919' -

1.685' -

1.439' -

3.124' -

2 .644' -

2 .398'-

2 .165'-

2 .042'-

1 .807' -

1 .685 '-

1 .685' -

1 .919'-

1 .685' -

1 .562 '-

1 .439'-

1 .383'-

1 . 327'-

1 .685 ' -

1 .562 ' -

1 .439'-

1 .327 ' -

G larin pp{ cgtegoría

Grupo D. Obcem:

Oficial de pr imera Jefe de Equipo

Oficial de primera

Oficial de segunda

3 . 124'- Ayudante

2 . 644'- Auxiliar de primera

2 . 398 '- Auxiliar de segunda
2 .165 ' -

1 . 919 '- Grupo E.~temos:
1 . 685 ' -

1.439 ' - Subalterno de segunda

Piecio Por ~tego~ía

53 .564'-

46 .424' -

42 .852 ' -

39 .821'-

37.497 '-

35 .712 ' -

39 .281 ' -
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III . Administración de Justici a

J U ZGADO S :

Número 497 2

PRIMERA INSTANC IA
NUMERO UNO D E LORCA

E DI C T O

Don Ezeguiel Ga rc ía García Juez de l
Juzgado de Primera I nstancia núme-
ro Uno de Lorca y su part ido .

Hago sabe r : Que e n est e Juzgado se
siguen autos de juicio ej ecut ivo con e l
número 708/83 a in s tancia del Proc u ra-
dor don Eul og io Gar cía Ber iago en nom -
bre del Banco Español de Crédito, S .A.,
vecino de Madrid y con domicilio en Pa-
seo Castel lana, número 7, contra don
Juan Garcí a Romera y ot ros, vec i no de
Pue r to Lumb reras y con dom ic ilio en El
Esparragal en reclamación de la suma d e
2.431 . 402 pesetas y en lo s mis mos se ha
acordado sacar a pú b li ca suba s ta por tér-
mino de veinte días, los bienes que se in-
dican más adelante .

La primera subasta tendrá lugar en la
Sala Audiencia de este Juzgado el pró-
ximo día 27 de junio del año en curso
y hora de las 11 de su mañana ; para la
segunda subasta se señala el día 28 de ju-
lio y hora de las once de su mañana ; pa-
ra la tercera subasta se señala el día 28
de septiembre y hora de las once de su
mañana, bajo las siguientes condiciones :

1 . a Para tomar parte en las subas tas,
deberán los li citado res consignar en la
mesa del Juzgado el ve inte por ciento de
s u va l oración , s in cuyo requi s it o no se-
rán adm itidos .

2 .a No se admitirán posturas que no
cubran las dos terceras partes del avalúo,
pud iéndose ceder e l remate a un ter cero .

3 . a Qu e l as cargas anter io res o prefe-
rentes, si las hubiere, quedarán s ubsis-
tentes, sin dest ina rse a su ex t i nció n el
precio del remate, quedando los licita-
dores subrogados en la res ponsab ilidad
de las mismas .

4 .a La segu nda subasta se cele brará

con r ebaja del 25% de su avalúo y la ter-

cera s ubasta, s in su j eción a[ipo a l gu no .

5 . a Desde el anuncio hasta la ce l ebra-

c i ón de la subasta pública podrán hacer-
se posturas en pliego cerrado, d e positan-
do en la mesa de l Juzgado, junto a

aquél, el 20% de la va l oración o acom-
pañando e l resg ua rdo de haberla hecho
en el establecimiento destinado al efecto .

Las fincas que se subasta n son l as
s i g uientes :

l .a Rú st ica . De José Terc ia Romera
y es posa e n Diputación de Al mend ricos,
sitio d e los Cartageneros, de 20 fa n eg a s,
8 celemines y 68 céntimos, de secano,
con casa cort ijo, y parte de un pozo de
agua viva . Fi n ca 29 . 907, tomo 1 8 4 1, fo-
lio 1 23 vu e lto . Va l orada en 600.000
pesetas .

2 . a Rústica . De Pedro García Gar ro,

casado con Dolo r es Romera Carrasco .

U n a hacienda con casa co rtijo y 25 f a -
negas y 32 céntimos de celemín, de tie-
rra secano, de 8 .000 varas cuadradas, en
D i pu tación del Esparragal (Puerto L um-

b reras) sitio de l os Francos. Finca núme-

ro 16 .587 . Tomo 88, fol io 13 v uelto . Su

valor 1 .200 . 000 pese t as .

3 . a Rúst ica . De los anter iores propie-
tarios e n la misma D i putación de 17 fa-
negas y 1 0 celemines y 25 cént imos, de
secano con casa cort ij o. Finca número
16 .589, fo lio 2 34 vuelto . Su valor
1 .000 .000 pesetas .

Lor ca a 9 d e mayo d e 1 988.-E1 Juez
de P r im e r a Insta ncia, Ezeq uiel García
C,arcía.-El Secreta r io .

Número 497 3

DISTRITO
NUMERO DOS DE MURCIA

E UI CT O

Don Pedro López Au g uy, Magistra-
do-Juez del Juzgado de Distri to núme-
ro dos d e Murcia .

Hago saber: Que en este Juzgado de
D istrito de mi ca r go y bajo el número
141/86, se sigu e n actuaciones de Ju ic i o
de Cogni ció n a i ns t a ncia del Co legio O fi -
cial de Arquitectos de Murcia, re p rese n -
tado por el P rocu rado r don Francisco
Aledo Martínez, contra don An gel Mar-

tí n ez Pérez, sobre rec l amación de la su -
ma de nove nta y ocho m il ochocientas
scsenta y ocho pesetas, e n las que, por

proveído d el día de la fecha acordé sa-

car a la venta en primera púb l ica subas-
ta y por té rmino de veinte d ías, los bie-

nes emba rgados a l demand ado que a
continuación se relacionan :

1 .0 Veh ículo marca Renault , modelo
R -5 S uperc inco, tipo GTS, color blan-
co, matrícula MU-4312-X, valorado en
550 .000 pesetas .

Para el acto del remate, que ha brá de
tener lugar en la Sal a d e Audien c i a d e
este Juzgado de Distrito, sito en la
Au d i encia Provincial de Murcia, se ha

seña lado el próxi m o d ía 27 de junio de

1 988 y ho ra de la s 12,00, habiendo d e

regir po r imperativo de l a Ley para la
misma, las condiciones sig u ientes :

1 .0 Servirá de t ipo para esta pr imera
subasta la suma de qui nien t as cincuenta
mil pesetas, en que fue valorado el bien
descrito, no adm it ié ndose postu r as qu e
no cubran las dos terceras partes del
avalúo .

2 .° Para pod er tomar par te en la su-
basta deberán los posibles licitadores
con signa r previamente en la mesa de l
Juzgado, o en establecimiento público
designado al efecto, una cantidad igual
al menos al veinte por ciento del avalúo,
si n c uyo requ isito no serán adm it idos,
pudiendo intervenir en la misma en ca-
l idad de ceder a te r cero .

3 .° El ejecutante podrá to mar parte en
l a subasta y mejorar las posturas que se

hicieren, sin necesida d de consigna r el
depósito .

4 .° El bien a subastar podrá ser exa-
minado en e l domicil i o del demandado
don Angel Martínez Pérez, sito en calle
Le panto número 63 .° B de Cartage n a .

Caso de que no hubiere postores en la
primera subasta, se señala pa ra que ten -
ga lugar la segunda e l próximo dí a 29 d e
julio del presente año a las 12,00 de sus
horas en la Sala de Audien cia de este
Juzgado, r i giendo l as mismas condicio-
nes que en la primera a excepción de l ti-
po que se rebaja en un vein t icinco por
ciento .

Caso d e qu e no hubiere pos t o res en la

segunda su basta se se ñala p a ra que ten-

ga lugar la tercera e l próxim o día 22 de

sep tiem b re de 1988 a las 12,00 de s us ho-

ras en la Sal a de Audien cia de este Juz-
gado, ri giendo l as mismas co nd ic i ones
qu e e n la primera a excepción de que se
cele bra rá sin sujeción a tipo .

Dado en Murc ia, a 1 3 de mayo de
1988.-El M agist rado Juez, Pedro Ló-
pez A u g u y .-El Secretario .
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Núme ro 4558

MAG ISTRATURA DE TRABAJO
N UMERO DOS DE ALMERIA

S ENTENC IA N .° 36

En la ciudad de Almería a 1 de
febr e ro d e 1988 .

E l Ilmo . Sr . don José María Con-
treras A par i cio, Magis tr a d o de l a
Ma g i s tratura de Trabajo núm e r o Dos
de es ta capita l y su provincia .

EN N OMBRE DE L R EY
ha dictado la s iguiente sentencia :
Habiendo v i s to los presentes autos

n .° 304/87, seguidos entre partes, de
una co m o demandante J osé María
Molina Sánc hez, mayor de eda d ,
sol te ro y vecino d e Alm ería, r epre-
senta do por el Le t ra d o don Diego
Cap e l : y de otra como d e manda da l a
Empresa Carmen Jimén ez As ís
« Limpi ezas Carmen», represe ntada
por D .a M .a de l os Ange l es M a nza-
n a r es Jim é nez, debidamente apode-
rada. sobre despido, y ;

ANTECE D E NTESD 6 H EC H O
U N1C0 .-Que la demanda que

d i o o r ige n a l os presentes autos fue
admiti da y pues ta a trá m i te señalán-
dose d ía y ho r a para e l acto de con -
ci l iac i ón y juicio en su caso, co n ci-
t ac i ón de las pa rtes . Ab ierto el jui -
c i o, por l a pa rte ac to ra se ratifi có su
d emanda a l a que se op uso l a de-
mandada . E n p r ueba, se p rac ticaron
l as p r opuestas por las partes, y e l e-
vadas las co nclu s i ones a de finitivas,
se dec l aró el ju icio conc luso y v i s to
para se nt e nc i a .

HECHOS PROBADOS
PRIM ER O .-Que e l acto r . J osé

María Mo l i na Sán c hez, ha p r es t ado
sus serv i cios l a bo ra l es a l a Empresa
d e manda da, Ca rmen J i ménez Asís
( Lim p iezas Ca rm e n), ded icad a a la
ac t ividad de limpieza de ed ific ios,
con do mi ci lio soc i a l en Murcia, So-
ciedad 411 . Santi ago y Za ra i c h e .

SEGUNDO,-Que la catego r ía d e l
ac tor e n dic h a empresa es de dos
años, d iez meses y trece d ías, n o h a-
biendo ostentado ca rgo sin d i cal a l -
guno. Su sa l a r io me nsua l era de
65 .000 pesetas y su ca tegor í a profe-
sio n a l de l impiador en el cen tro d e
trabajo de la Resid encia Zapil lo-A l-
mer í a .

TE RCE R O .-Que e l d ía 9 de no-
v i emb re de 1987, l a em p resa le co-
municó de forma ve r ba l q ue quedaba
d espe dido «al haber fin a lizado e l
contrato que l es un ía» .

CU ARTO.-Que e l d ía 23 d e no-
vie mb re d e 1 987 se celebró el co-
r respo ndi ente acto de co ncil iac i ón
an te el CE MAC, se tu vo por inten-
tada la conc il iación s in e fecto .

QU I N" I 'Q-Que no ha quedado

p robada la fa l ta d e leg i t imació n pre-
v i a alegada po r la d e m anda da, p ues
no demostró s u falta de re lac i ón la-
bo r a l con e l ac tor o casació n e n la
activ idad .

S EXTO .-Que en la tramitación
de es te procedimiento se han obser-
vado l as presc ripc iones lega les .
FUNDAM ENTOS DE DERECH O

PRIMERO.-Que no habiéndose
cumplido los requisitos es tablec idos
po r e l Estatuto d e los trabaja dores
e n s u artículo 55, 1 y 3 , e l des p ido
efec tuad o devie n e nul o, con l os
efectos que e n e l n .° 4 de l c itado ar-
t íc ulo se es t ab lece n .

S F,GUNDO .-Que a t e nor de lo
prevenido en el ar[íc u lo 93 d e l a Ley
de Proce dimi e n to La bo ral, se ad ve r -
tirá a l as partes los recursos que
co ntra es ta reso luc ión p roceda n ,
p lazo para interponerlos y demás re-
q uis i tos .

Vistos l os preceptos lega les c i ta-
dos y d c más de genera l y pertinente
aplicació n :

F'ALLO :

Que estimando l a de ma n da plan-
teada por José María Mo l i na Srin -
c h ez, debo de decla rar y declaro
n u lo y sin efecto e l despido de que
h a sid o obj e to po r pa rte de la Em-
presa demandada Ca r men Jimé nez
A s ís «L i mp i ezes Carm e n », a la q u e
condeno a l a inmed iata readm i s i ó n
de l trabajador co n abo no de l os sa l a-
r ios dejados de perc i b ir a razón de
2 .166 p esetas diarias o 65 . 000 pese-
tas mensuales .

L l évese testimonio d e la presente
a los autos pr in c i pales arc h ivan do
esta en su l egajo correspo n d i e nte y
not ifí qu ese a las partes e n legal
fo rma a quienes se h a rá saber que
contra la m is ma pue d e n in rerpo n e r
Recu rso de Suplicación para an te el
T ri bunal Centra l d e trabajo en plazo
de 5 d ías háb iles contados desde e l
sigu i e nte a su not ifi cac i ón . S i recu -
rr i ese l a d emanJada, ve ndrá obli-
gada a acre d i ta r e n el m omento d e
a n u n cia r e l recurso, h abe r ingresado
en la cuen ta co rriente de esta Ma-
g istra t ura de Trabajo n ú mero Dos .
ab i er ta e n el Banco de España su-
c u rsal de esta ca p ita l , t i tulada
«Fond o de An tic ipos R ei nteg ra-
b l es», e l i mpo r te de la cond e na y a l
form a l iznr l o, acreditar i g ualm e nt e
haber efec tu a do el de pós i to especia l
de 2 .500 pese tas, en la cue n ta t i tu -
lade <. Recur ti os d e S upli cación»,
ab i erta en e l Monte d e Pi e dad y Caja
de Ahorros de Almería, Ofi c ina
Principal .

Así por esta mi sen tenc i a, juz-
gand o, lo pronuncio . mando y fi r -
mo .-E l Sccrcturiu .

Núme r o 4566

MAG I STRATUR A DE TRABAJO
NU ME RO CUATRO DE MURC I A

EDICTO

Don Ma nuel Abad ía V icen te, Ma-
g i strado de Trabajo d e l a M agis-
trat ur a número Cu atro d e l as de
es ta ciuda d y su prov inc i a .

Hago sa ber : Qu e en los autos se-
g uidos ante es ta Mag i stratu ra de
Trabajo de mi ca rgo, s i g nados a l
n ú mero I81/88, a in sta n c i as d e Pedro
Olivar fre nte a Comercial Nuevo
Ex tr e mo, S.A ., en rec l amación por
des pi do, h a sido di ctada la siguiente :

Sentenc i ac En la ciudad de Mur-
cia, a 26 de ab r il de 1 988 . Yo, I lmo .
Sr . don M anue l A b ad ía V icente .
M ag i s trado de Trabaj o n úmero
Cuatro, h abiendo vis to los p resentes
au tos seguidos en tre l as par tes, de
una y com o de mandante Pedro
Aguilar O li v a , de la o tra, y como
de m andada Co me r cia l Nuevo Ex-
tremo, S . A., en rec l amac i ón po r
desp i do .

Resu lta ndo:
Considerando :
Fal lo: Estimo la d e manda inter-

p uesta por Pedro Ag u ila r O liva,
fren te a l a e mpresa Co m erc i a l
Nuevo Ex t remo, S.A ., d ec l a ro n u l o
e l des p id o, condeno a la e mp resa a
In inmedia ta read m isión d e l trabaja-
dor e n su ant iguo puesto de trabajo
en las m i smas co n d ic i o n es q ue t enía
antes de l desp ido, co n abono de los
salarios d ejados d e p e r cib i r, sobre el
d ec l arado p robado, desde l a fech a
d e l desp i do h as ta aque lla ot ra e n q ue
t e nga luga r even tua l me n te l a readmi-
sión . El impor te de los sala rios de
trami lació n , hasta l a fec ha de n o tifi -
cacidn de esta senten c i a es la canti-
dad ub,je to de cond e na a fines de re-
curso .

Nu[ ifíquese esta reso l uc i ón a l as
partes, y hágaseles saber que contra
l a m is ma podrá i nt erpon erse recurso
de sup l icac i ón d ent ro d e los 5 d ías
s i g u ien tes a l de su not i f i cación , para
ante el Tr ibunal Centra l de T rabajo,
deb iend o anunciarlo a nte esta M a-
gistra tura .

Y para que co n ste y sirva d e not i -
ficac i ó n al dema nd a do Comercia l
N uevo Extremo . S.A ., q ue ú l [ ima-
me n te tuvo s u dom i ci l io en es t a pro-
vincia y en la actualidad se e ncuen-
tra e n ig nora d o paradero, ex pi do el
presen te para su i nserció n e n el
- Bo 1 eGn Ofic i al de la Región de
Mu rcia>• .

Dado e n M u rcia, a 2 de mayo de
1988 .-Manuel Abadía V icen te .



Número 124 I ,unes, 30 de mayo de 1988 Página 2495

Número 4593

AU UI ENC I .4 TERRITORI A I .
ALB ACETE

Don José Ignacio Fernández-Luna
Jiménez . Sec retariu de la Sala de
lo Civil de la Excma . Audiencia
Territorial de Albacete .
Pur medio del p resente edicto que

se insertará en el .Boletín Oficial de
la Región de Murcia » , apelación n .°
587 de 1986, y para que sirva de nu-
tificuciGn en forma al demandado -
apelado don Eisa Nisf AI-Asfoor, no
comparecido en esta instancia , se
hace saber : Que por la Sala de lo
Civil de es t a Audiencia y en los au-
tos de que se hará expresión se ha
dictado la sentencia cuya cabeza y
parte dispositiva dice así :

Sentencia n .° 153 . En la ciudad de
Alba ce[e, a 26 de marzo de 1988 .
Viti[os por la Sala de lo Civil de esta
AuJiencia Te rr itorial en grado de
apelación, los autos de juicio decla-
rativo de menor cuantín, segui dos
ante el Juzgado de Primera Instancia
número Tres de Curtugena, y pro-
movidos por la socicdad Azarmenor,
S .A ., domiciliada en Madrid . contra
don Eisa Nisf AI-Asfuor, mayor de
edad, casado súbdito kuwai Ú . con
domicilio en La Manga del Mar Me -

Azarmcnur, S .A . . dcbcmu s

conJcnar y condenamos al demandado don

nor fMurcial, éste declarado en re -
beldía, sobre reclamación de canti-
dad : cuyos autos han venido a esta
Superiuridad, en virttid de recurso
de apelación yuc, contra la sentencia
dictada en 28 de mayo de 19 86, por
el Ilmo . Sr . Magistrado-Juez de Pri -
mera Instancia de dicho Juzgado,
interpuso la referida sociedad de-
mandante, que ha estado represcn-
Lada en esta segunda instancia por
medio del Procurador don Manuel
Cuartero Peinado, dirigida pur el
Lcirudo don Andrés Gallardo Gar -
cía-Nie[o, y por la incomp arecencia
dcl dcmandadu -apelado, dccl .arado
en rcbcldía . éste lo ha estado por los
listrados del lF ribtmal .

Fallamos : Que cstimandu el rc-
iursu intcrpue .tu pur la entidad ,¡ e-

tura . Azurmenix . S .A ., con tra lu
sentencia dictad a el 28 de mayo del

pasado .uio de 1986, por el Ilmu . Sr .
Magis t rado-Juez dc Primeru Ins i .in-

ci :i n ú mcro Tres de los de Carta-

gena, debemw rrvoctu y revucamos
I it mismu en el particular c x tremo de
la fecha de devengu de intereses que

hace y en el prununciamien i o dc
exunerud Ó n de las costas yuz eun -

Iiene , y, en su virlud, acogiendo la

pretciui on que sohrc esos cxtrcmu~
fuc lurmulada en la dcm .idu pur el
Prucuradur dun Lui . Puy .ito Dí .it.,
en numbre y represcnt aci ú n de

Eisa N isf A I -Asfoo r , a qu e abone a
la en t idad acto r a los intereses legales
del princip n l, de 35 .940 .000 pesetas,
d esde e l 23 d e d ic i embre d e 1 985, d ía
en q ue de,jó de cumplirse la ob l iga-
c i ó n de pago, has ta el 7 de mayo de
1986, y desde esta fecha h asta el
co m p l eto pago de la de u da, los inte-
reses lega l es de l resto aún ade udado
de 1 0.940 .000 pesetas deja ndo en
todo l o demás firme y subsistente l a
re ferida sente n c i a de in sta ncia, y ello
con impos i c i ón ex presa de las costas
causadas en la prime ra i n stanc i a al
demand ado do n Eisa N i s f AI - As foor,
por su i ndeb i do obrar q u e de t emeri -
dad es expresivo y sin hacer dec l a-
rac i ón alguna sob r e l as ca usadas en
es ta apelación . Así por nu es tra sen -
te ncia de la que se llevará certifica-
ción . d r ol l o de Sala, lo p ro nunc i a-
mos. mandamos y ti rmamos.-V a-
lentín Lozano .-E m igd i u Ca n o .-
Hduardo Sal i nas .-Rubr i cados .

Cuya sentencia fue p u bl i cada en el
mismo d ía de su fecha .

Dado e n A l bacete a 1 9 de abr il de
1988 .-R I Secrcta r io . José Ign ac i o
Fcrnánd ez-Lu n a J imé n ez .

Número 455 5

DI S I'RI 'PO
GUAU ALA,I A R A

ED ICPO

Cé dula de notificació n

En los a utos de juic i o verbal cie
faltas n .° 3 . 1 5 1 /8i, yuc se tramitan
en este .lu z g adu co ntra du n José
G.uciu Conde sobre d•años por im-
pru d enc ia simple por doña M .I' Car-
men Sanz H crráiz . J ucz del Juzgado
d e Di s trit o dc esta c iudad y s u pa r-
[ido, en prov iden c i a d e l dí a de I fl fe-
c h a ha acordado tenga lugar la cele -
braciún del referido ¡u i cio el dia 6 de
julio de 1988 a las 8'30, en la Sala
Audiencia de es ( e Juzg üdu s ita en el
P a l ac io d e .lutilic i a .

I f n su vi r tud pur el prescn tc se c i ta
a l ezpresado don J osc G [ucía Conde
y a José Ga r c í a Lú pe t vecino de Lü
Alb c rc2 ( Murci t) c u y i) actual dumi -
cilio y p a r aJc ro se ignoran, p a ra que
cumparezea en este Juzgado el dia y
hura anics menciun ai los a fin de
as i s lii comu d cnunc i adu y R . C . a l
rcfcriJu iui c i o . debiendo cunai rrir
p ru~i .tu de las pruch : i s dc que in-
tente va lcrs c ;i lu s lil l :a r s u dcrecho'

bajo apercibim iento de que no com -
parecer s in x legar ju s ta causa que se
lo impidi e re le para rá e n s u rebeldía
el perj uic io a que hubiere l ugar e n
derec h o, según previene e l artícu lo
971 de la Ley de Enjuiciam i ento
Criminal .

Guada l aj ara a 5 de mayo de
1988 .-El J uez de D ist r ito .-La Se-
cre t ar i a .

Número 459 4

PRIMERA INSTANCIA

NUMERO DOS DE MURCI A

EDICTO

F I Mag i s trado-Juez d e P ri me r a Ins-
tancia número Dos d e M u rci a .

H ace saber : Q ue el d ía 22 de ju l io
de 1988 a las II horas, se ce leb rará
I .° subxstx pú b l i ca, en es te Juzga do
de los bienes q ue l uego se mencio-
nan, acordada en los au t os n .° 1 . 495
de 1984 i n s tad os por e l P rocu r ado r
se ñor A l edo M ar tínez en represen ta-
c i ón d e Caja Ru ral P rov in c i al d e
M u rcia contra don Juan Ga rcía Mu-
ñoz y csposa .

Las condiciones de la subasta se-
ran las es tablec i das en los artículos
1 .499 y 1 .500 de la L .E.C . y de m ás
pertinentes .

La titulación de los bienes pod rá
exami narsc, por l os licitadores, e n la
Secretaría de este J utgado, subro-
gándosc éstos e n l as cargas y gravá-
menes an teriores y p re fe rentes .

Si esta subasta se declarase de-
sicrt .i, se anuncia ?" subasta para el
dia 21 de septiembre de 1988 a las 11
horas, en la Sala de Audiencia y por
el 7 s °~ del preciu de tasación : si ésta
tumbicn (ucse declarada desier[u, se
scñala a lu 3 .°, subasta sin sujeción a
tipu, d día 2 6 de octubre de 19 88 ❑

las 11 horas, en el citado local .

Relación de bienes objeto de s u -
bas t ;r.

R ús ti ca . Iierra s ec a no en e l p a r tije

d e Butró n . Cue vus de Rey llo t< r -

mino de Fuentc A l a m o . Cabida '_

hechire as . 6 8 : ireus . 32 centi tue t is .

Inscrit .i Rcgi s tro 1 Cn rtagen a, tomo

_1 .049. l ibru 367, folio 2_26, finca

4 .581, fasad .i e n 7 .800 .000 pesct :u .

Dado en Murcia a Jo . de mayo tic
1988 .-E1 Magir ;trado -Jucz-F.I S

eircturiu. Dionisio Bucno Garcia .
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Número 456 7

PRIMERA INSTANCIA
NUME RO DOS DE CARTAGEN A

EDIC TO

Don Fru ct uoso Flo res López, M a-
g i s tr ado-Juez de P r im e ra Instancia
número Dos de Cartagena .

Hace saber: Que e n es t e Juzgado
se s i gue n au t os d e ju ic i o ejecutivo
n .° 777/83, a i n s t ancia de A l ejand ro
Lozano, S . L ., represe n tado por el
Procu r a dor don Aleja nd r o Lozano
Co nesa, co n tra don An ton io Vidal
Mad rid en rec l amac i ón de 3 . 4 25 .000
pesetas d e prin ci p a l y más 1 .250 .000
pesetas de intereses, gas tos y cos t as,
e n c u yos au tos se h a acordado saca r
a pú b l i ca subasta po r primera vez y
plazo de 20 d ías y precio de su valo-
rac i ó n los b i e nes que se desc ri b i rán
a l fina l , señ a l ándose para qu e l a
mi s ma tenga lugar el p róx i mo día 5
de ju l io y hora de las I I'00 de su
mañ a n a e n la Sala A u d iencia de este
J uzgado.-De n o '+aber posto res e n
l a primera subas ta, se señala para l a
segunda el día 7 de sep tiembre de
1 988, a las 1 I ' 00 horas de su maña n a
en la Sala Aud ienc ia de es te Ju z-
gado, con rebaja de l 25% de su valo-
rac i ón . Y si tampoco h u biere postor
para es ta segunda subas[a, se señala
para la tercera y sin sujeció n a tipo
para e l p róximo d ía 18 de octu bre de
1 988, a l as ll'00 horas de su m a-
ñena .

Para t omar parte e n la subas ta de-
berán los l ic i tado res con s i gnar pre-
via m ente en l a mesa del Juzgado e l
20~/r d e la va l o rac i ó n , si n cuyo re-
qu i sito no serán ad mi ti d os, no admi-
tiéndose posturas que n o cubran l as
dos terceras partes de s u valoración .

La certificación acreditativa de las
cargas se e ncuentra n de m an ifiesto
en la Secretaría de es te J uzgado y se
entend e rá q ue todo l i c itador las
ace p ta como bastante y que las car-
gas an te ri ores y preferen tes a l cré-
d iro de l ac tor, s i las hub i ere, cun ti-
nuarán subs iste ntes, entendiéndose
que el rematante los acepta y queda
subrogado e n las r esponsabi l idades y
obl i gaciones que de los m ismos se
deriven y sin destinarse a su extin-
ción e l prec i o del rema t e .

Los bienes embargados que se sa-
can a subas t a púb l ica so n : u n Rc-
nault R - 1 8, matríc u lu de M U-2460-S
va l o rado en 600 .000 pesetas .

Cartagena, a 21 de ab ril de 1988.-
F ructuoso Flores López.-El Se-
creta rio .

Número 4591

PRIMRRAINSTANCI A
CIEZA

EDICTO

Don A rmando Barreda H ern ández,
J uez d e P ri me r a Instanc ia de
Cieza y su partido .
H ago saber : Que en es te Juzgado

de m i cargo y con e l n .° 100 /87, se
tram ita ex p e d ien te de do min io sob r e
i nsc ripción de exceso de cab ida a
i nstancia de doña Pu r i ficación Pastor
González, vec ina de Cieza, co n do-
m i c i l i o en ca ll e Nicolás de las Pe ñas,
19, en relac ión con cua tro quintas
pa r tes ind ivisas de l a s i g ui en te finca :

Hac i e n da si tua d a en té r m ino d e
C i ezu, co mpu esta de los trozos si-
guie n tes : I .° En el Part i do de Las
R am b las, 17 ta hú llas y una ochava
de tierra riego, de dicadas al cu lti vo
d e (r u [ales, cereales y v iñas, equi-
valentes a 1 hec t á r ea, 69 áreas, 49
ce ntiáreas y 74 dec ímetros cuad r a-

-dos, dentru de l c u a l ex i s t e un a casa
cortijo co mpues ta de piso y bajo y
cáma ra y co r ra l y cuadra y otras ofi-
c inas . Linda : Sal i ente, r am b la y t i e-
rra d e M anue l Mar in M arri nez ; Me-
d i od í a, el m i s m o M anuel Ma r í n ; Po-
niente y Nor te, acequia cuya casa
está compl etamente derrui d a . ?.° En
el H ondo de Los Falco nes o rambla,
? fa n egas y 3 ce l em i nes o 1 hectárca .
50 áreas_ 93 ce n tiáreas de t i erra se-
ceno, d e la cua l se ha reducido a
riego u n a porción d e 10 ce l e m ines .
Li nd a : Sa l iente, aceyu ia ; M ed iodie,
Manue l M a r ín M a r tínez ; Pon ie n te y
Nor t e_ Lomas . 3.° En e l Par tido de
las Ra m b l AS . llamado A l bonasa . 3
fa negns . 7 cde m ine, de tier ra se-
cano, equ ivale ntes a? h ec táreas, 40
ercas, 36 centiáreas, que l ind a : Sa-
l iente . Casa Cortijo de la m isma pro-
cedcnc i a ; Mcd i odía, Antonio Mart í -
nez, y Yonien te y Nurte . Lomas .
I nsc r ita en el R eg i stru d e la Propie-
dad de Cieza al tomo 743, l i bro 121 .
folio 150 . f inca 3 .I01, i n scr i pc i ón,
16 .'t

En e l c it ado ex ped i ente por prov i -
de n c i x de es ta fec ha se ha aco rdado
citar a la persona de qu i en p roceda
la finca y demás co lindantca, y d e-
mas personas i gnoradas a q u ienes
pueda pcrjud icar la i nscripció n de
exceso de cab i da de la finca m e n c i o-
nada para que dentro de 10 d ías pue-
dan com parece r en el ex pediente y
alegar lo que a su de recho conve nga,
lo qu e se hace pur medio de l pre-
sen te edicto que se fijará en el tab lón
de anuncios de l Ju zgado d e Di s trito
y Ayuntamiento de esta ciudad,
« B o l ctín Oficial de la Región de
Murc i a», y diario « L a V crd ad», de
Murc i a, con el apercibimiento a di-
chas personas de que si n u comparc-

ce n les parará e l perjuicio a que hu-
biere lugar e n derecho .

Y pa ra q ue s i rva de c i tac i ó n a las
personas a q ue se r efie re es te ed ic to,
l i bro e l p rese nte en Cieza a 1 1 de
mayo d e 1 988 .-A rmando B arreda
H e rn á ndez .-El Secre t ario .

Núme ro 4582

PRIMERA INSTANCIA
NUMERO CUATRO DE MURCIA

Cédula de notificació n

E n los au t os de juic i o e,jec u tivo
n .° 954/87, a instancias de la Caja de
Aho rros de M u rcia, contra don Fer-
nando A l caraz López y o tros, apa-
rece dic t ada l a sigu i e n te y l itera l :

Sentencia . En la ciu dad de M u rc i a
a 8 de ma rzo de 1988 . El ❑ mo . S r .
don Joaqu ín A ngel de Domingo
M art ínez . Mag i s trado- J uez d e Pr i-
m e ra In sta n c i a n ú mero Cuatro de
M urc i a, ha vis t o l os presentes au tos
de j u ic i o ejecut i vo n .° 954187, pro-
muvidos por la Caja de A horros de
M urcia, re p resentada por el Procu-
rudur don An tonio Rentero J over, y
d i r ig i da por el Le trado don Juan E .
M auYínez-Usc r os Ma teos, co n t ra do n
Fernando A l ca raz López, doña M .°
Carmen Aragón Alonso, don To más
A l caraz A l o n so y doñ a Ascensión
Aragón A lonso, dec larados en retiel-
día, sobre reclamació n de can tida d ,

Pallo : Que debo ma n da r y ma ndo
seg u i r adelante la ejecuc i ón despa-
chada contra los b i enes de los deu-
dores don Fernando Alca raz López,
doña M ." Carm en Aragó n Alo nso,
don "fo mas A l ca r az Alonso y doñ a
Ascensión Aragó n A l o nso, h as t a h a-
cer trance y re ma t e de los m ismos, y
con su producto, e nt e ro y cump l i do
pago a I i¡ actora Caja de A horros de
Mu rcia, de la cant id ad de 1 . 437 .038
pesetas, impo r te de l ca p i tal de l a
Pól i za de P résta mo presentada, a l os
in t ereses pactados h as ta e l co mp l eto
pago, y con denándose ade más a l os
deman dados a las costas del juicio .
Nunti yuese esta se n te ncia en l a
forma prevenida p or la Ley a l os
de mandados rebe l des. As í , por es t a
m i sentc nc i a . l o p ron un c i o, ma ndo y
ti rmo. Joaquín A ngel de Domingo
MarÚ n ez. Firmada y ru b ri cada .

Y con e l fi n de que si rva de no t i fi -
enc i on a los demandados d on Fer-
n tmdo A l caraz Lúpez . doña M ."
Cnrmen Aragón A l onso y don To-
mzis Alca raz A l o nso, en paradero
dc-sco nociJu, expido la presente en
M urcia a I I de mayo de 1988 .-P.I
Secrctariu .
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Número 4 8 91

PRIMERA INSTANCIA
NUMERO DOS DE MURCIA

(SECCION B)

E DI C T O

El Magistrado Juez d e P r imera I nstan-

cia número Dos de Murcia ,

Hace saber : Que e n este Juzgado y ba-

jo el número 335 de 1985, se ha trami-

tado tercería de mejor der echo, a instan-

c i a de Caja Ru ral P rovincial de Murcia ,
Procurador Sr . Aledo, contra Banco de

Santander, S . A ., Proc u rador Sr . J i mé-

nez Cervantes, y doña Encarnac i ón Lu -

na Moreno y doña María Elisa García

Gui l lamón, en rebeld ía, en la cual se ha

d ictado la s i g uiente :

Sentencia.-En la ciudad de Murcia a

23 de febrero de 1987 .

Fallo : Que estimando la demanda in-
terpuesta por e l Procurador don F ran -

cisco Aledo Mart ínez, en nomb re y re-

presentación d e la Caja Ru ral P rovincial

de Murcia, contra el Banco de Santan-

der, S . A ., repr e senta do por e l Procura-

dor don José María Jiménez Cervantes

N icolás, y contra doña Encarnación L u-
n a Moreno y doña María E l isa García

Guillamón, en rebeldía; debo declarar y

declaro el mejor derecho de la deman-

dante a que ~ . . .. . : producto de los bie-

nes embargados en los autos número

335/85, de este Juzgado , se le haga pa-
go, con p refe r encia a l Banco de San tan-

der, S .A., de l importe total del crédito

que tiene e n virtud de sentencia de rema-

te dictada en los autos número 592/84,

seg u idos por la Caja Rural Provincial de

Murcia, contra l as seño r as Luna More-

no y Garc í a Gui ll amón , t r am itado an te

e l Juzgado d e Pr i mera Instancia nú me-

ro Uno de esta ciudad ; condenando a los

demandados a estar y pasar por d ichas

declar ac i ones ; s in hacer p ronunciamien-
to sob r e la imposición de las costas pro-

cesales . A sí por esta mi sen te ncia lo pro-

nuncio, mando y firmo.-M . J over . Ru -

b ricada .

Y con el fin d e que sirva de noti fica-

ción en forma a las demandadas en re-

beldia, se ex pide e l presente en Murcia

a 25 de marzo de 1987 .-El Magis[rado-

Juez.-El Secretar io, Dion isio Bueno

Garc í a .

Número 4 899

PRIMERA INSTANCIA
NUMERO DOS DE MURC IA

E DI CT O

La Magistrado-Juez de P r imera Ins-
cia número Dos de Murcia ,

Hace saber : Que en es t e Juzgado y en
autos de tercería de dominio número
495-85, seguidos a instancia de A ljuce,
S . A ., P rocurador Sr . Aledo, contra Co-
me rc i al Garc ía Munte, S . A ., y don Pe-
dro Vidal López y doña Rosario Mon-
te s inos Alarcón, se ha d ictado sentenci a
que contiene e l siguiente particular :

Sente n cia.-Mur cia a 30 de diciembre
de 198 6 .

Fallo : Que es t i mando la demanda in -
t erpuesta por el P rocurador don F ran-
cisco Aledo Ma rtínez, en nombre y re-
pr ese n tación de la mercanti l Aljuce,
S.A., contra Comercial García Munte,
S . A ., y don Pedro Vidal López y espo-
sa doña Rosario Mon tes ino s Alarcón , en
rebeldía ; debo declarar y declaro que la
demandante es propietaria de la finca
descrita al hecho 1 . ° de la demanda, d is-
poniendo el alzamiento del embargo tra-
bado sobre la indicada finca en los autos
de juicio ejecutivo de que esta tercería
dimana ; en consecuencia, debo acordar
y acuerdo la cancelac i ón de d i cho em-
bargo en e l Regi s tro de la Pr o piedad; sin
hacer expresa d ecl a ración sobre la impo-
s i ción de las costas procesales . A sí por
esta mi sentencia, lo pronuncio, mando
y firmo . M . J over . Rubricada .

Y con e l fin de que sirva de no tifica-
ción e n forma a los demandados en re-
be ldfa, se exp ide e l presente .

Dado en Murcia a primero de julio de
1 987 .-L a Magistrado-Juez .-El Secre-
tar io, Dionisio B ueno Garcí a .

Número 4 9 00

DISTRITO
NUM ERO CUATRO DF. MURCIA

E DI C T O

Don Ja ime Giménez L lamas, Magis-
trado-Juez de l Juzgado d e Distrito
núm ero Cuatro d e los de Mu rcia .

Hace saber : Que en este J uzgado de
mi car go y bajo el número 131 /85, se si -
g u en actuaciones de p roceso de cogn i-
c i ón a instancia d el Proc urador don
Franc i sco Ale do Mar t í nez, en nomb re y
representac ión del Colegio O fic ial d e A r-
qui t eetos de Mu rcia, contra don Ma n uel

García Fernández y esposa, ésta a los so-
los efectos del artículo 144 del Reglamen-
to Hipotecario, en los que se ha dictado
la siguiente y literal :

Providencia Magis t rado-Juez Ilmo .
S r . G iménez Llamas . Mu rcia , 27 d e ma-
yo de :987 .

Dada cuenta . El anterior escrito úna-
se a los auto s de s u razón ; acced iendo
a lo solicitado y por ser firme la senten-
cia expídase mandamiento al Sr . Regis-
trador de la Propiedad de San Javier a
fin de qu e l ibre y remi ta ce r ti ficación e n
l a que con sten las hip o tec as, censos y
gravámenes a que estén afectos los bie-
n es emba rgado s o que se hallan l ibres d e
ca rgas, a s í como de lo que res pecto a tí-
t ulo resul te en ese Registro . Asim ismo
requiérase a l deudor don Manuel Gar-
cía Fernández para que en término de
seis d í as pr esente en l a S ecretar ía de este
Juzgado los títulos de propiedad de las
fincas embargadas, requerimiento que
deberá hacerse por ed ictos que serán pu-
blicados en los sitios públicos de cosmm-
bre, e xpidi e ndo al P rocu r ador S r . A l e-
do Martínez oficio para el Excmo . Sr .
Delegado del Gobierno en la Comunidad
Autónoma de Murcia, a fin de que se lle-
ve a efecto lo i n teresado, que jun t o con
los demás despachos le será entregado
pa r a que cuide de su cumplim iento y
posterior devo lució n .

Lo manda y fi rma S .S .a, de que doy
fe .

Y para que sirv a de requerimiento al
deudor don Manuel García Fernánd ez,
que se e n cu e ntra en ignorad o paradero,
libro el presente en Murcia a 27 de ma-
yo de 1987.-El Magistrado- Juez . -El
Secretar i o .

Núm e ro 4695

PRIMERA INSTANC IA
NUMERO TRES DE CARTAGEN A

E D IC T O

El Juzgado de Primera Insta ncia nú-

mero Tres de Cartagena ,

Hace sa ber : Que en est e Juzgado, con
e l número 163/88, se s i guen autos de j ui-
c i o declarativo de menor c u an t ía a in s-
ta ncia de don Eduar do Garcia Sáez, con-
tra don Juan Pagán Díaz y s u esposa do-
ña Gertru d is Agui l a Nogue ra, dom icili o
desconocido y po r e l prese nt e se empla-
za a dichos dema ndados, para que en e l
plazo d e ve inte días comparezcan en los
autos y contesten la demanda con los
aperc i bim ientos de Ley .

Dado e n Cartagena a 23 de abri l dr
1988 .-El Magi st rado- J uez .-El Secre-
tar i o .
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IV. Administración Local

AYUNT AMI EN TO S :

Número 4998

CARTAGENA

Número 502 0

M U R C I A

ANUN C IO

mula r ante este A yun t ami e nto, precisa-
m e nte por escrito, las observac iones per-
tinentes en el plazo de diez días a contar
de la inserción del presente edicto en e l
«Boletín Ofi c ial de la Reg ión de
Mu rcia» .

EDI C T O

El Alcalde-Presidente del Excmo . Ayun-
tamiento de Cartagena .
Hace saber : Que aprobados por este

Ayuntamiento, sesión de la Comisión de

Gobierno del día 20 de mayo de 1988,

los padrones que han de servir de base

para la exacción, en el presente ejercicio,

de la tasa por servicio de recogida do-

miciliaria de basuras : A) En La Manga

del Mar Menor, término de Cartagena,

y B) En La Azohia, El Portús e Isla Pla-

na; se hace público que estos documen -
tos quedan expuestos al público eg la In -

tervenci ón General del Ayuntamiento,

Sección de Hacienda; significándose que

contra este acuerdo de aplicación de es-

te tributo, podrá formularse, ante este

Ayuntamiento, recurso de reposición co-

mo previo al contencioso administrati-

vo, en el plazo de un mes a partir de la

presente publicación .

E l período vol un tar io de cobranza de

este t r i bu to, cuota anual para el pre se n -

te ejercicio, comprende del uno de julio

a 3 1 de agosto del año en curso .

La cobranza se llevará a cabo en la

Recaudación Municipal, sita en calle

Cuatro Santos, 38, bajo, en horas de 8

a 13 .

Transcurrido el plazo vo l untario an-

teriormente señalado, por los recibos no

satisfec hos, se i niciará e l p rocedim iento

ejecutivo de aprem io co n el recargo del

20 po r 100 .

Cartagena, a 24 de mayo de 1988.-

El Al c ald e, P .D . La Concejal De legada

d e Hac i enda, Encarnación G ó mez D íaz .

Aprobación inicial del p royecto de repar-
celación volun ta ria d e la Unidad de Ac-
tuación 2 .s del Estudio de De t a lle Ca-

m ino de Churra

Aprobado inicialmente por el Conse-
jo de la Gerencia de Urbanismo en se-
sión celebrada el día 23 del p resente mes
de mayo, el proyecto de reparce lación
voluntaria de la Unidad de Actuación 2 .'
del Estudio de Detalle Camino de Chu -
rra, la cual limita : al Norte, calle Pablo
VI; al Sur, calle Vía X ; al Este, U.A. III ;
al Oeste, Ctra . de Churra (Marqués de
los Vélez), se somete a i n formación pú-
blica por plazo de 15 días en los locales
de la Gerencia de Urbanismo, sita en el
Edificio del Mercado de Abastos del
Carmen, a partir de la publicación del
presente anuncio en el aBoletín Oficial
de la Regi ón de Murcia» .

Mu rcia, 24 de mayo de 198 8.-E1 T e-
niente Al calde de Urbanismo .

Número 504 1

JUMILL A

E DI C T O

El Alcald e-Pres iden te de l Ayuntamien-
to de Jumil la .

Hace saber : Que por don José Anto-
nio Martínez Jiménez, en nombre y re-
presentación de Mercadona, S .A. se so-
licita licencia municipal para el ejercicio
de la actividad de Supermercado en el lo-
cal sito en calle de Cánovas del Castillo,
esquina a la de Cura Navarro (antiguo
Cinema) .

Lo que en cumplimiento d e lo estab le-
cido en l a v igente l egi s lac ión sobre acti-
v idad es mo les tas, in s a l ubres, nocivas y
p el igro sas se hace público , para que
quienes pudieran resultar afectados, de
algún modo, po r la menci onada a c ti v i-
dad que se pret e nde instal a r , puedan for-

En Jumilla , a 29 de abril de 1988 .-
El Alca l d e .

Núme ro 5044

MU R C I A

Anuncio subasta

Objeto : La contratación, mediante su-
basta pública, de las "Obras del proyecto
de urbanización del Estudio de Detalle
ciudad número 5" (Unidades de Actua-
ción II .IV, V y VI) .

Tipo de l icitación : 205 .637 . 901 pes e-
tas a la baja .

P l azo de ejecución : Nueve meses .

Plazo de garantía : Un año .

Clasificación exigida : A-2-d, E-1-e ,
G-6 -e, I -1- d , I -4-d , I-S-d , 1-6-d y K-6-e .

Presentación de plicas : En la Geren-
cia de Urbanismo del Ayuntamiento de
Murcia (Alameda de Capuchinos, Edi-
ficio Plaza Abastos), hasta las catorce
horas del día 21 de junio de 1988 .

Apertura de plicas : A las t rece horas
de día hábil siguiente (22-6-88) en la in -
dicada Gerencia de Urbanismo .

Expediente : Se encuentra de manifies-
to para su examen en la referida Geren-
cia, en donde se puede solicitar el Plie-
go de Condiciones y cuanta información
se precise .

Ofertas : Se rea lizarán conforme al si-
gu ien te mode l o d e propos i ción e i rán
acompañadas de la document ac i ón que
se especifica en el Pliego de Condiciones .

D . . ., vecino de . . . con domicilio en . . .
n ° . . . Carnet de Identidad n ° . . . ex p edi -
do en . . . a . ., de . . . 19 . . ., en nombr e pro-
pio ( o en r e pr esen tación d e . . ., como . . .
con forme ac red ito con pod er notarial d e-
c larado bastante), e nterad o d e l anuncio
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y del Pliego de Condiciones Jurídicas-
Administrativas y Económicas con des-
tino a la subasta convocada por la Ge-
rencia de Urbanismo del Excmo . Ayun-
tamiento de Murcia, para contratar la
ejecución de las obras relativas al pro-
yecto técnico de . . ., cuyo contenido co-
noce y acepta integramente se compro-
mete a su ejecución con arreglo a las
cláusulas del mencionado Pliego de Con -
diciones, p roponiendo como precio de
ejecuci ón la cantidad de . . . ptas . (en le-
tra) . Dicha cifra representa el . . . % de ba-
ja sobre el presupuesto de licitación . Fe -
cha y firma del p roponente .

Fi anza dafin itiva: A deposita r por el
adj ud i catario: 407o del presupuesto d e

adjudicación .

Murcia, 24 de mayo de 1988 .-E1 Te-
n iente de Alcalde de Urbanismo, Vicen-
te Blasco Bonete .

Lo que se hace público por per íodo de

1 5 dí a s hábil es pa ra que puedan presen-
tarse las reclamaciones que procedan, de

acuerdo con lo di s puesto en e l art ículo

431 ,2 R . D . L eg i sl ativo 7 81 /86 . La apro-
bación del Proyecto de contrato se en-

tenderá definit iv a en el caso d e no pre -

sentar reclamaciones durante el período
de exposic ión públ ica .

Número 471 5

Número 4709

CALASPARRA

E DI CT O

Don Anton io Sánchez Mo reno, A lca l de
del Ilmo . Ayun t am i e nto de Calaspa-
rra (Murcia) .

Hace saber : Que e l Ayuntamiento Ple-
no en sesión extraordinaria celebrada el
día 18 de febrero de 1988, aprobó por
unan i midad de todos los miembros a sis-
te n tes a la sesión, y por tanto co n el quó-
r um que exige el artí culo 4 3 1 R . D . Le-
gisla t ivo 781/86, el Proyecto de contra-
to de p rés t amo entre el Ayuntamiento de
Calasparra y el Ba nco de Créd ito Local
de España, por un importe de 3 .570 .000
pesetas, con destino a la aportación mu-
nicipal para las obras de "Adaptación
Colegio An tonio Maya a B ib lioteca Mu-
ni cipal 2.' fase" en esta població n .

Características de la operación .

Cuan tía, 3 .570 .000 pesetas .

Tipo de interés : ll,50°Io .

Comisión anual : 0,40% .

Periodo de reembolso : 11 años .

Anual ida d completa por intereses, co-
m isión y amo rtizació n : 6 1 5 .292 pesetas .

Independientemente de lo anterior, se
apl i car á una com isión d el I °lo anual so-
bre l os saldos no d isp uestos del cré di to
conced ido.

U LE A

Por esta Alcaldía, mediante resolución
de 8 de abril de 1988, se ha designado
a los Concejales que a continuación se
relacionan para los cargos que se indi-
can y les delegan las atribuciones que se
especifican :

Calasparra, 19 de febrero de 1988.- -Don Jul ián P . Her r era López, pri -
E l Alcalde, mer T e nien te de Al calde y Concejal De-

legado en materia de Cultura, Educa-
- ción , Deportes y Festejos .

Número 4 7 1 0

CALASPA RRA

El Ayuntamiento Pleno de Ca laspa-

rra, en ses i ón de 17 d e d iciembre de
1987, acordó: "Ced e r gratuitament e a la

Comunidad Autónoma de la Región de
Murcia un solar de 930 metros cuadra-

dos de superficie, con los siguientes lin-
deros : Norte, call e Mazos; Sur , casas
particulares de la cal le Caridad (actual-

mente calle Canteras) ; Este, calle Gar-
cia Lorca ; y Oeste, solar municipal , con

destino exc lusivamen te de con s trucción

de vivi e ndas de promoción pú bl ica por

el Servicio de Viv i enda de Promoc i ón

Públ i ca de la D irección Regiona l de Ar-

quitectu ra y Vivien da" .

-Don Andrés López Moreno, segun-
do Teniente de Alcalde y Con cejal De-
legado en materia de Sanidad, Trabajo
y Bienestar Social .

-Don Antonio Ga rrido Pa lazón, ter-
cer Ten i e nte de Alcalde y Concejal De-
legado en materia de Obras, Servicios y
Urban is mo .

Lo que se hace públ ico en cumpl i -
miento de lo dispuesto en los artículos
44 y 46 d el Reglamento de Organización ,
Funcionamiento y Régimen Jurídico de
las Ent idades Locales .

U lea, a 20 de abr il de 1988.-El
Alcalde .

Lo que se hace público, por plazo de
15 días, para q ue examinado e l expedien-

te puedan formu larse las reclamacio nes

y observaciones que est ime n procede n -

tes . De no producirse éstas, e l acuer do
se considerará definitivo .

Calaspa rra, 4 de enero de 1988 .-El
Alcalde .

Número 47 1 1

CALASPARRA

El P le n o de es t e Ayuntamiento, en se-
sión de 1 1 de febrero de 1988, aprobó

el P royecto de "Hab il itación de verte d e-

ro con trolado pa ra residuos só l idos ur-
barios generados en Ca lasparra", e l c u a l
queda expuesto a l público, por plazo de

quince días, a efectos de examen y
reclamac i ones .

Ca l aspa rra, 16 de febrero de 1988.-
El Alcalde .

Número 4716

ALCANTA R ILLA

EDI CT O

Por don Pedro Fernández J iménez en
representación Autofersa, se ha solicita-
do l i cencia para estab l ecer la actividad
de V e nt a y r eparació n de vehícu los, con
emp lazam i ento en Ctra . M urcia-
Granada Km . 325 y Ct ra. Alcantarilla-
Torres de Co t illas .

Lo que se hace públ ico, en cumpl i-
miento de lo preceptua do en el ar riculo
30 del Reglamento de Activ idades Mo-

les t as, lnsalubres, Nocivas y P e l igrosas,
de 30 de noviembre de 1961, a fin de que
qu ie nes se consid eren a fec tados de algún

modo po r la act ividad de refe ren c ia, pue-

da n formular, por escrito, q ue p r esen-
tarán en la Secre[aría del Ayuntamien-
to, las observaciones pertinentes, durante
el plazo de diez días hábi l es .

Alcantaril l a, a 15 de abr il de 1 988.-
El Alcalde .
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Número 497 8

CARAVACA DE LA CRUZ

EDI C T O

Aprobado s por l a Comi sión de Go-
bierno en sesión ordinaria celebrada el
d ía 19 de abril de 1988 , lo s Proyecto s
Técnicos relativos a las obras de : " R e-
posición de servicios urbanísticos en ba-
rrio s pe r iféri co s, casco u rbano y p e d a-
nía s de es te Municipio , I Fase" y "Re-
posición de servicios urbanísticos en ba-
rrios per i féricos, casco urbano y peda-
nías de este Muni c ip i o , II Fa s e", se ex-
pon en al pú b lico durant e e l plazo de 15
días a efectos de observaciones y recla-
maciones, en su caso .

Caravaca de la Cruz, 29 de abril de
1988.-El Alcalde, Antonio García Mar-
tínez Reina .

lestas, Nocivas y Peligrosas, de 30 de no-
viembre de 1961, a fin de que quienes se
consideren afectados de algún modo por
la actividad de referencia, puedan for-
mular, por escrito, que presentarán en
la Secretaría del Ayuntamiento, las ob-

servaciones pertinentes, durante el pla-
zo de diez días hábi!es .

Mo l ina de Seg ura, a 4 de ab r il de
1988.-El Alcalde .

237 .1 del Texto Refundido de la Ley del
Suelo, en relación con la Ley de la Ju-
risdicción Con[eneioso-Administrativa,
previo el de reposición del artículo 52 de
esta última Ley, ante el Consejo de la
Gerencia de Urbanismo, en el plazo de
un (1) mes desde la aparición del presente
anuncio en el «Boletín Oficial de la Re-
gión de Murcia», así como cualquier
otro recurso que se estime conveniente .

Núm e ro 4988

M U R C I A

E DI C T O

Habiendo solicitado Mercamurcia,
S . A ., licen c i a para la apertura de cafe-
tería y venta de plantas y flores, en ca-
r retera de Mazarrón , km . 2 , El Palmar
(Exp . 460/88), se abre información pú-
bl ica pa ra que, en plazo de diez dí as,
pu edan formularse alegaciones por aque-
llas person as que se consideren
afectadas .

Murcia, a 2 de mayo de 1988 .-El Te-
niente Alcalde Vicepresidente del Con-
sejo de Gerencia .

Número 468 9

MOL INA DE SEGU R A

EDI C I O

Por don José Antonio Hernández
Martínez, se ha solicitado licencia mu-
nicipal taller de confección de piel, con
emplazamiento en calle Alfonso X el Sa-
bio, número 2 .

Número 4690

MURCI A

E DI C T O

Habiendo solicitado Congelados Ba-
jo Cero, S .A ., licen c i a para la ape rtur a
de venta menor de productos alimenti-
cios, en cal le Emigrantes, número 2, e s-
qu i na a c al le Abderr amán II , Mur ci a
(Exp . 1 . 592 /87) se a b re i nformac i ón pú-
bl ica par a que, en plazo d e d iez d í as,
puedan formularse alegaciones por aque-
llas personas que se con sideren
afectadas .

Murcia, a 3 de mayo de 1988 .-El Te-
niente Alcalde Vicepresidente del Con-
sej o de Gerencia .

Número 469 1

Murcia, a 27 de abril de 1988 .-E1 Te-
niente Alcalde de Urbanismo .

Número 4707

M U L A

EDI C T O

Por José y Juan Caba l lero del Toro,
C . B ., se sol icita l icencia munic ipa l para
el ejercicio de la actividad de taller de im-
prenta e n la Av d a . Juan Antonio Perea,
s/n , de este municipio .

Lo que en cumplimiento de lo estable-
cido e n el artícu l o 30 de l Reglamento d e
30 de novie mbre de 1961 se hace públi-
co, para que lo s que pudi er an res u ltar
a fect ados d e a lgún modo po r la m e ncio-
nada actividad que se pretende instalar,
puedan formular las obs e rvacio n es pe r-
tinentes en el plazo de diez días a contar
de la inserc ión de l presente Edicto en el
«Boletín O ficial de l a Región de
Murcia» .

MURCI A

A NUNC I O

Aprobación del proyecto de reparcela-
ción vo lun taria rectifica do de la Un idad
de Act uación 6.2 del Estudio de Deta ll e

Ciuda d número 5'de Murci a

El Co n sejo de la Gerencia'de Urbanis-
mo, en sesión celeb r a da el día 25 del pre-
sente mes de abril, acordó aprobar el
pr oyecto de reparce lación vol un tari a rec-
tificado de la unidad de actuación 6 .° del
Estudio de Detalle Ciudad número 5 de
Murcia, la cual l imita, al Norte : Unida-
des d e Actuación IV y V ; al Es te, cal le
Entierro de la Sardina ; O es te, Autopis-
ta Ronda Oes t e ; Sur, p ro l ongación ca-
lle Almenara .

Mula, a 2 8 de abr il de 1988 .-El
A lcalde .

Nú mero 4708

M U R C I A

E DI C T O

Hab iendo so licita do don Mar cos Gar-
cía Sabater, licencia para la apertura d e
taller de carpintería metá l ica en calle don
Bosco, número 83, Cabezo de Torres, se
ab re informac ión pública pa ra que, en
plazo de d i ez días, puedan formula r se
alegaci ones po r aqu el las per sona s que se
conside ren a fectadas .

Lo que se hace público, en cumpli- Contra el acuerdo transcrito, podrá Murcia, a 28 de abril de 1988 .-El Te-
miento de lo p recep tuado en el artículo in terponerse rec u rso con tencioso- ❑ ie n te Alca lde V icepr es idente de l Con-
30 del Reglamento d e Act i vidades Mo- admin istrativo, conforme al artículo sejo de Ger encia .


