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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

3328 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
por la que se anuncia la aprobacién de la relacién provisional
de aspirantes admitidos y excluidos para la participacion en las
pruebas selectivas destinadas a cubrir 7 plazas de la categoria
de Facultativo Sanitario Especialista, opcion Anatomia Patolégica
por el turno de acceso libre, que fueron convocadas por la
Resolucion de 27 de diciembre de 2017 del Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud (BORM n.° 300 de 30 de diciembre).

Antecedentes:

1.9) Por Resolucién de 27 de diciembre de 2017 del Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud se convocaron pruebas selectivas para cubrir 7 plazas
de la categoria de Facultativo Sanitario Especialista/Opcién Anatomia Patoldgica
del Servicio Murciano de Salud por el turno de acceso libre, que fue publicada en
el Boletin Oficial de la Region de Murcia el dia 30 de diciembre de 2017.

2.9) La base especifica octava de dicha Resolucién, dispone:

“8.1.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el érgano convocante
dictara la resolucion por la que se apruebe la correspondiente lista provisional de
admitidos y excluidos y de aquellos que deban efectuar la prueba de conocimiento
del idioma castellano.

8.2.- El anuncio de la resolucidon sera publicado en el Boletin Oficial de la
Regidén de Murcia. Simultaneamente, sera expuesta en los tablones de anuncios
de la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, en
la Oficina de Atencion al Ciudadano de la Consejeria de Salud y en las siguientes
direcciones: www.sms.carm.es/somos (intranet) y www.murciasalud.es/
oposicionsms (Internet). En dicha lista debera constar, en todo caso, los apellidos,
el nombre, el nimero del Documento Nacional de Identidad, de pasaporte o
tarjeta de residente de los aspirantes y, en su caso, las causas de exclusion de
éstos”.

3.9) Atendiendo a lo dispuesto en la citada base, por Resolucién de 24
de mayo de 2018 de esta Direccién Gerencia, se ha aprobado la relacién de
admitidos y excluidos para la participacion en las citadas pruebas.

A la vista de lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en la base
octava de la Resolucion de 27 de diciembre de 2017,

Resuelvo:

Primero.- Exponer los listados provisionales de admitidos y excluidos para
participar en las citadas pruebas selectivas en los tablones de anuncios de la
Direccidon General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, (sita
en calle Central s/n Edificio Habitamia 1 de Espinardo-Murcia), en la Oficina de
Atencion al Ciudadano de la Consejeria de Salud y en las siguientes direcciones:

NPE: A-300518-3328
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www.sms.carm.es/somos (intranet) y www.murciasalud.es/oposicionsms, a partir
del mismo dia de la publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Segundo.- Conforme a lo dispuesto en la base octava de la convocatoria, los
interesados dispondran de un plazo de 10 dias habiles, a contar a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia, para reclamar contra la Resolucidn por la que se aprueba la
relacién de admitidos y excluidos a las citadas pruebas.

Murcia, 25 de mayo de 2018.—El Director Gerente, P.D. Resolucién 12-02-2007,
(BORM 22-03-2007), el Director General de Recursos Humanos, Pablo Alarcon
Sabater.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente

3329 Resolucion de fecha 16 de mayo de 2018 del titular de la
Direccion General de Relaciones Laborales y Economia Social por
la que se anuncia el depésito de la modificacion de los estatutos
del sindicato denominado Sindicato de Empleados Publicos en
siglas SIME con nimero de depoésito 30000976 (antiguo nimero
de depdsito 30/00978).

Ha sido admitido el depdsito de la modificacion de la mencionada asociacion
al comprobarse que relne los requisitos previstos en la Ley Organica 11/1985,
de 2 de agosto, de Libertad Sindical y el Real Decreto 416/2015, de 29 de mayo,
sobre depdsito de estatutos de las organizaciones sindicales y empresariales
(Boletin Oficial del Estado de 20 de junio de 2015).

La solicitud de depdsito fue formulada por D. Angel Sanandrés Lépez
mediante escrito tramitado con el niumero de entrada 30/2018/000247.

El Congreso Extraordinario celebrada el 19 de diciembre de 2017 adopté
por unanimidad el acuerdo de modificar el articulo 25 de los estatutos de esta
asociacion.

El acta aparece suscrita por D. Pedro Gabriel Jiménez Ferndndez como
Presidente, D. Pedro Negroles Sanchez como Vicepresidente y D.2 Cristina Gomez Pagan
como Secretaria.

Se dispone la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia y su exposicion en el tablon de anuncios, a fin de dar publicidad a la
admisién efectuada.

Cualquier interesado podra examinar el documento depositado y solicitar
copia del mismo en este Centro Directivo, siendo posible impugnarlo ante la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de la Regién de Murcia, conforme a
lo dispuesto en la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion
social (Boletin Oficial del Estado de 11 de octubre de 2011).

El titular de la Direccién General de Relaciones Laborales y Economia Social.
P.D. (Resolucion de 30 de abril de 2018), la Subdirectora General de Trabajo,
Caridad de la Hera Orts.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia

3330 Extracto de la Resolucion de 25 de mayo de 2018 del Presidente
del Instituto de Fomento de la Regiéon de Murcia de convocatoria
de ayudas dirigidas a la internacionalizacion de las empresas de
la Region de Murcia.

BDNS (Identif.):400883

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios:

Podran acogerse a estas ayudas las PYMES cuya actividad objeto del proyecto
se localice en la Comunidad Auténoma de Murcia y de cualquier sector de
actividad salvo las dedicadas a la pesca y acuicultura, y a la produccién primaria
de los productos agricolas del anexo I del Tratado.

Segundo. Objeto:

Es objeto de este programa, con arreglo al régimen de concurrencia
competitiva previsto en el capitulo I del titulo I de la ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, apoyar a las empresas de la Regidn de Murcia para la realizacion de su
diagndstico de posicion competitiva y de su potencial de internacionalizacion, asi
como la elaboracion y ejecucidn de sus planes de marketing internacional para
impulsar su introduccion y consolidacion en los mercados exteriores y la mejora
de su competitividad.

Las acciones contempladas en los planes de marketing internacional que
deberan estar obligatoriamente encaminadas a la apertura de nuevos mercados
o la introduccién de nuevos productos estaran comprendidas en alguna/s de las
actuaciones previstas en el apartado de Costes Subvencionables.

Tercero. Bases Reguladoras.

Orden de 3 de mayo de 2017 de la Consejeria de Desarrollo Econémico,
Turismo y Empleo, por la que se aprueba las Bases Reguladoras de las Ayudas
del Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia dirigidas a la Internacionalizacién
de las Empresas de la Region de Murcia en el marco del Plan Internacionaliza-
PYME 2014-2020, cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional,
publicadas en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia nUmero 110, de 15 de
mayo de 2017, modificada por la Orden de 20 de marzo de 2018 de la Consejeria
de Empleo, Universidades y Empresa publicada en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia nimero 77, de 5 de abril de 2018.
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Cuarto. Financiacion.

El crédito disponible maximo para esta convocatoria es de 1.500.000 euros,
con cargo a la partida presupuestaria 2018.05.751A.74004. Este crédito sera
financiado hasta el 80% con recursos del Fondo Europeo de Desarrollo Regional
(FEDER), es decir, hasta 1.200.000 euros, asignados al Instituto de Fomento de
la Region de Murcia con arreglo a la Subvencion Global mediante la Decision
C(2015)3408, de la Comision, por la que se aprueba el Programa Operativo de
intervencion comunitaria FEDER 2014-2020 en el marco del objetivo de inversion
en crecimiento y empleo, en la Comunidad Auténoma de Murcia, como Regién
calificada en transicion.

Quinto. Cuantia de la subvencion.

La cuantia maxima de subvencién a aportar por el Instituto de Fomento
a cada beneficiario no podra exceder de 75.000 euros con cargo a cada
convocatoria, y la intensidad maxima de la subvencidén no podra ser superior
al 50% en términos de subvencién bruta sobre un gasto subvencionable, con
arreglo a lo previsto en el Anexo I del Programa.

Sexto. Costes elegibles o subvencionables.

Para que la solicitud formulada sea considerada subvencionable, los costes
elegibles del proyecto deberan alcanzar un importe minimo de cinco mil euros
(5.000,00 €).

Los gastos subvencionables seran los contemplados en la memoria del
proyecto presentado y aprobado y podran ser los siguientes:

1. Gastos de consultoria externa para la elaboracion de diagndstico de la
posicién competitiva de la empresa y su potencial de internacionalizacion con
el objetivo de definir y justificar los principales mercados de actuacion y para
la elaboracion de Planes de Marketing Internacional en los mercados de interés
seleccionados con objeto de definir una estrategia concreta de promocion
internacional en cada uno de ellos y facilitar el posicionamiento estratégico en
mercados internacionales.

Coste elegible maximo: 2.000 €

2. Prospeccién individual de la empresa en los mercados objetivo para la
realizacion de agendas de trabajo. Junto a la cuenta justificativa, el beneficiario
deberd aportar la agenda realizada, con fechas y resultados de las entrevistas.

Coste elegible maximo: 4.000 €

3. Participacion en ferias internacionales y exposiciones internacionales
con stand propio, siempre que no estén financiadas por el Programa de Ayudas
del Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia dirigidas a la promocion
internacional de las empresas mediante la participacién en ferias y misiones
comerciales u otros programas de organismos de promocidn exterior, en otras
acciones promocionales de la empresa fuera de Espafia, como demostraciones
de producto, desfiles, catas, promocién en punto de venta o similares y en
encuentros empresariales internacionales b2b para fomentar la cooperacion, con
una agenda de contactos cerrada con anterioridad. Para que la participacion en
ferias o exposiciones internacionales sea subvencionable, la empresa beneficiaria
no debe haber participado en mas de 5 ediciones del mismo evento expositivo.

Coste elegible maximo: 40.000 €
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4. Acciones de marketing internacional. Se contemplaran acciones
desarrolladas por la empresa para la promociéon y consolidacién del
posicionamiento de sus marcas en los mercados internacionales siempre que
estén enmarcados en la apertura de un nuevo mercado o el lanzamiento de
nuevos productos y no supongan gastos corrientes de la actividad exportadora.

Coste elegible maximo: 30.000 €

5. Gastos de registro de marcas y patentes en los mercados de destino de
sus productos en la ejecucion del plan de internacionalizacion.

Coste elegible maximo: 6.000 Euros.
6. Organizacion de misiones inversas y viajes de familiarizacién y formacion.

Numero minimo de participantes: 3 empresas. Junto a la cuenta justificativa,
el beneficiario deberd aportar, en su caso, la agenda realizada, programa de
visitas o programa formativo, con fechas y resultados de los mismos.

Coste elegible maximo: 5.000 euros

7. Implantaciones en el exterior de naturaleza comercial o productiva para
mejorar la posicién competitiva de la empresa en los mercados de destino, y
siempre que no supongan el establecimiento y la explotacién de redes de
distribucion en otros paises.

Coste total elegible maximo: 50.000 €
Séptimo. Presentacion y plazo.

Los interesados, con caracter obligatorio, incluidas las personas fisicas
(empresarios individuales o auténomos), deberdn dirigir su solicitud a la
Presidencia del Instituto de Fomento mediante la presentaciéon por medios
electronicos de solicitudes y documentacion, conforme al modelo que encontrara
en la direccion de Internet: www.institutofomentomurcia.es/infodirecto.

El solicitante debera disponer de certificado electrénico reconocido o
cualificado de firma electrdnica de usuario expedido por prestadores incluidos en
la “lista de confianza de prestadores de servicios de certificacién”, y la relaciéon de
los mismos estara disponible en la direccidon de Internet sefalada anteriormente.

Las solicitudes se presentaran de conformidad con la siguiente convocatoria
abierta:

Plazo presentacidn solicitudes y presupuesto:

Desde las 9 horas del dia siguiente a la publicacion del extracto de esta
convocatoria en el BORM hasta 45 dias desde su publicacion. Presupuesto:
750.000,00€

Desde las 9 horas del 3 de septiembre de 2018 hasta 31 de octubre de 2018.
Presupuesto: 750.000,00€

Previo acuerdo de la Presidencia, cuando a la finalizacion del primero de los
periodos establecidos en el apartado anterior, las resoluciones concedidas en el
mismo no hayan agotado el importe maximo previsto, el excedente pasara a
incrementar el presupuesto del segundo periodo.

Cuando en el primer periodo establecido en este punto quedaran solicitudes
sin resolucion de concesién por falta de presupuesto, las mismas pasarian a
concurrir con las del periodo siguiente.

Murcia, 25 de mayo de 2018.—El Presidente, Javier Celdran Lorente.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
Servicio Regional de Empleo y Formacion

3331 Extracto de la Resolucion del Director General del Servicio Regional
de Empleo y Formacion, por la que se aprueba la convocatoria del
programa “Formas innovadoras de integracion laboral de personas
con discapacidad”, subprograma “Gabinetes de orientacion e
insercion laboral”.

BDNS (Identif.): 400796

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 28/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica un extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones.

Primero. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de la subvenciones objeto de esta convocatoria,
las entidades sin fines de lucro, con centro de trabajo y actividad en la Region
de Murcia, y cuyo objeto social esté directamente relacionado con la actividad
especifica a desarrollar (de atencion a personas con discapacidad fisica y/u
organica) y, ademas:

- tengan suscrito un “Convenio de Colaboracién con el SEF en materia de
empleo”, o

- haber obtenido con anterioridad al 20 de agosto de 2015 (fecha de la
publicacion de la modificacidn de la Orden de bases anterior), la autorizacion
como agencia de colocacién por los Servicios Publicos de Empleo, de conformidad
con lo dispuesto en el Real Decreto 1796/2010, de 30 de diciembre, por el que
se regulan las agencias de colocacién y hubiesen obtenido, en los tres ultimos
afios inmediatamente anteriores a dicha publicacién, subvencion del programa
2 (“Formas innovadoras de integracion laboral”), aunque no tengan suscrito
convenio de colaboracion con el SEF en materia de empleo.

Segundo. Objeto.

La finalidad de las subvenciones que se convocan es la de facilitar la insercidon
en el mercado laboral ordinario de las personas con discapacidad mediante
formas innovadoras de integracion laboral como los “Gabinetes de Orientacion
e Insercidon Laboral de personas con discapacidad” y consiste en la realizacion
de acciones basadas en técnicas de busqueda de empleo, de orientacion laboral,
de acompafamiento a la insercion y de ayudas al empleo, con personas con
discapacidad que se encuentren desempleadas e inscritas en las Oficinas de
Empleo del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Region de Murcia.

Tercero. Bases reguladoras.

Orden de 8 de junio de 2016, del Presidente del Servicio Regional de Empleo
y Formacion, de bases reguladoras de los programas de subvenciones para el
fomento de la integracidn laboral de personas con discapacidad (BORM n© 144,
de 23 de junio)
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Cuarto. Cuantia.

El crédito disponible maximo con que cuenta la convocatoria para la
participacién en esta actuacion es de 300.000,00 €, financiado por el Ministerio
de Empleo y Seguridad Social-SEPE.

Serdan subvencionables los costes laborales, incluidas la parte proporcional
de pagas extraordinarias y las cotizaciones a la Seguridad Social y por un tiempo
de intervencidon de hasta doce mensualidades, del personal técnico contratado,
directamente relacionado con las acciones previstas en este subprograma y con
la titulacién e idoneidad suficientes

Otros costes: Para sufragar otros costes podra imputarse un maximo de un
15 por ciento de los costes directos de personal técnico. En estos costes podran
incluirse gastos del personal de apoyo administrativo, gastos de desplazamientos
de los técnicos, gastos de difusidon y publicidad, otros gastos generales tales
como teléfono, envios postales y suministro y cualquier otro gasto estrictamente
necesario y relacionado con la actividad a desarrollar.

Cuando la entidad disponga, en proporcidon, de al menos tres técnicos a
jornada completa, la entidad beneficiaria podra imputar hasta un 25 por ciento de
los costes directos de personal técnico para sufragar otros costes

Quinto. Solicitudes.

1. Solicitudes: Las solicitudes de subvencién que se formalizaran en el
modelo Unico de instancia elaborado para cada modalidad, disponible en la pagina
WEB www.sefcarm.es, iran dirigidas al Director General del Servicio Regional de
Empleo y Formacién y se presentaran a través de medios electrénicos.

La presentacion de la solicitud por medios electronicos se realizara a través
del “Formulario de solicitud genérica”, disponible en la sede electrénica de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, que sera
accesible a través de la pagina https://sede.carm.es. En este caso, se debera
incluir como anexo a dicho Formulario de solicitud genérica el modelo de solicitud
disponible en la guia de procedimientos y servicios y que como Anexo II se
acompana a la Resolucion de convocatoria (cédigo de procedimiento 938) que
debera ser firmado electronicamente, previa su cumplimentacion e impresion en
formato pdf.

La solicitud debera ir acompafada de la documentacion requerida que
se aportara en formato electronico. Los documentos requeridos deberan ser
digitalizados en formato PDF, en su caso, con firma electrénica, asi como una
declaracion responsable de la autenticidad de los mismos. El tamano maximo
admitido, tanto de cada archivo como del total de los mismos sera el previsto por
la sede electrénica

En todo caso, para la presentaciéon por medios electrénicos, debera disponer
de firma electrdnica de la forma prevista en el articulo 10 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 28.7 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, los interesados se responsabilizaran de la veracidad de los documentos
que presenten.

Con la solicitud se acompafiara una declaracion responsable del solicitante
en el que manifieste, bajo su responsabilidad, que cumple todos los requisitos
exigidos para ser beneficiario de la subvencion.
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Ademas, salvo oposicion expresa, se presumira que existe autorizacién al
Servicio Regional de Empleo y Formacién para que éste pueda acceder a los datos
obrantes en las bases de datos de las distintas administraciones u organismos
publicos, con el fin de comprobar el cumplimiento tanto de los citados requisitos,
como de las condiciones impuestas con motivo de la concesion de la subvencidn,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En el caso de oposicidén expresa para acceder a los datos personales, deberan
acompafar con la solicitud los documentos que acrediten el cumplimiento de los
citados requisitos.

Si alguna entidad presentase su solicitud presencialmente, se le requerira al
interesado para que la subsane a través de su presentacién electrdnica. A estos
efectos, se considerara como fecha de presentacién de la solicitud aquella en la
que haya sido realizada la subsanacion, de acuerdo con lo previsto en el articulo
68.4 de la ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. Nimero de solicitudes. Cada interesado podra presentar una Unica solicitud
de subvencion de la accidon o proyecto que pretenda le sea subvencionado.

3. Subsanacién. De acuerdo con lo previsto en el articulo 17.5 de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la CARM cuando la solicitud
presentada no reluna los requisitos exigidos en la orden de bases y en la
convocatoria, la unidad administrativa requerira al solicitante para que en el
plazo de diez dias, subsane la falta o acompane los documentos preceptivos,
con indicacién de que, si no lo hiciese, se le tendra por desistido de su solicitud,
previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo
21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre

Sexto. Plazo.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de quince dias a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia.

Séptimo. Otros datos.

Podran ser objeto de subvencidn, con cargo a la presente convocatoria, las
acciones contempladas en el subprograma “Gabinetes de Orientacidn e Insercién
Laboral”, que cumplan los requisitos exigidos en la Orden de bases, realizadas
entre:

- El 1 de enero y el 31 de diciembre de 2018, para el caso de entidades que
ya estuviesen ejecutando este programa en el ejercicio 2017.

- El dia 1 del mes siguiente al de presentacion de la solicitud y el 31 de
diciembre de 2018, cuando la entidad no hubiese ejecutado este programa en el
ejercicio 2017.

Murcia, 24 de mayo de 2018.—El Director General del Servicio Regional de Empleo
y Formacion, Alejandro Zamora Lépez-Fuensalida.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
Servicio Regional de Empleo y Formacion

3332 Extracto de la Resolucion del Director General del Servicio Regional
de Empleo y Formacion, por la que se aprueba la convocatoria del
programa “Formas innovadoras de integracion laboral de personas
con discapacidad”, subprograma “empleo con apoyo”.

BDNS (Identif.): 400795

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 28/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica un extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones.

Primero. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de la subvenciones objeto de esta convocatoria,
las entidades sin fines de lucro, con centro de trabajo y actividad en la Regidn
de Murcia, y cuyo objeto social esté directamente relacionado con la actividad
especifica a desarrollar (de atencién a personas con discapacidad intelectual, con
paralisis cerebral, con enfermedad mental o sensorial, y ademas:

- tengan suscrito un “Convenio de Colaboracién con el SEF en materia de
empleo”, o

- haber obtenido con anterioridad al 20 de agosto de 2015 (fecha de la
publicacidon de la modificacién de la Orden de bases anterior), la autorizacién
como agencia de colocacién por los Servicios Publicos de Empleo, de conformidad
con lo dispuesto en el Real Decreto 1796/2010, de 30 de diciembre, por el que
se regulan las agencias de colocacion y hubiesen obtenido, en los tres ultimos
afios inmediatamente anteriores a dicha publicacion, subvencion del programa
2 (“Formas innovadoras de integracion laboral”), aunque no tengan suscrito
convenio de colaboracién con el SEF en materia de empleo.

Segundo. Objeto.

La finalidad de las subvenciones que se convocan es la de facilitar la
insercion en el mercado laboral ordinario de las personas con discapacidad
mediante formas innovadoras de integracién laboral, como el “Empleo con apoyo”
y consiste en la realizacién de acciones basadas en técnicas de busqueda de
empleo, de orientacidn laboral, de acompafiamiento a la insercidon y de ayudas
al empleo, con personas con discapacidad que se encuentren desempleadas e
inscritas en las Oficinas de Empleo del Servicio Regional de Empleo y Formacion
de la Regidn de Murcia.

Igualmente se podran destinar ayudas a estas entidades para el
acompafiamiento individualizado en el puesto de trabajo de las personas
con discapacidad con especiales dificultades de insercion laboral, descritos en
el articulo 2 de la Orden de bases, que hubiesen sido insertados mediante el
subprograma “Empleo con Apoyo” para facilitar su adaptacién social y laboral.
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Tercero. Bases reguladoras.

Orden de 8 de junio de 2016, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y
Formacidén, de bases reguladoras de los programas de subvenciones para el fomento
de la integracion laboral de personas con discapacidad (BORM n.° 144, de 23 de junio)

Cuarto. Cuantia.

El crédito disponible maximo con que cuenta la convocatoria para la
participacién en esta actuacién es de 652.500,66 €, financiado al 80% por el Fondo
Social Europeo a través del programa Operativo FSE 2014-2020, y seran subvencionables:

- Los costes laborales, incluidas la parte proporcional de pagas extraordinarias
y las cotizaciones a la Seguridad Social y por un tiempo de intervencién de hasta
doce mensualidades, del personal técnico contratado directamente relacionado
con las acciones previstas en este subprograma y con la titulacion e idoneidad suficientes.

- Otros costes: Ademas, de acuerdo con lo previsto con el articulo 14.2 del
Reglamento (UE) n.© 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17
de diciembre de 2013 relativo al Fondo Social Europeo y por el que se deroga
el Reglamento (CE) n.© 1081/2006 del Consejo, para sufragar otros costes
podra imputarse un maximo de un 10 por ciento de los costes directos de
personal técnico. En estos costes podran incluirse gastos del personal de apoyo
administrativo, gastos de desplazamientos de los técnicos, gastos de difusién
y publicidad, otros gastos generales tales como teléfono, envios postales y
suministro y cualquier otro gasto estrictamente necesario y relacionado con la
actividad a desarrollar.

Cuando la entidad disponga, en proporcidon, de al menos tres técnicos a
jornada completa, la entidad beneficiaria podré imputar hasta un 20 por ciento de
los costes directos de personal técnico para sufragar otros costes

Quinto. Solicitudes.

Las solicitudes de subvencidon que se formalizaran en el modelo Unico de
instancia elaborado para cada modalidad, disponible en la pagina WEB www.
sefcarm.es, iran dirigidas al Director General del Servicio Regional de Empleo y
Formacidén y se presentaran a través de medios electrdénicos.

La presentacion de la solicitud por medios electronicos se realizara a través
del “Formulario de solicitud genérica”, disponible en la sede electrdnica de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que sera
accesible a través de la pagina https://sede.carm.es. En este caso, se debera incluir
como anexo a dicho Formulario de solicitud genérica el modelo de solicitud disponible
en la guia de procedimientos y servicios y que como Anexo II se acompafia a la
Resolucion de convocatoria (cddigo de procedimiento 938) que deberé ser firmado
electronicamente, previa su cumplimentacion e impresién en formato pdf.

La solicitud debera ir acompafada de la documentaciéon requerida que
se aportara en formato electrénico. Los documentos requeridos deberan ser
digitalizados en formato PDF, en su caso, con firma electrdnica, asi como una
declaracidn responsable de la autenticidad de los mismos. El tamano maximo
admitido, tanto de cada archivo como del total de los mismos sera el previsto por
la sede electrdnica

En todo caso, para la presentaciéon por medios electrénicos, debera disponer
de firma electrdénica de la forma prevista en el articulo 10 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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De acuerdo con lo previsto en el articulo 28.7 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, los interesados se responsabilizaran de la veracidad de los documentos
que presenten.

Con la solicitud se acompafiara una declaracion responsable del solicitante
en el que manifieste, bajo su responsabilidad, que cumple todos los requisitos
exigidos para ser beneficiario de la subvencion.

Ademas, salvo oposicidn expresa, se presumira que existe autorizacion al
Servicio Regional de Empleo y Formacién para que éste pueda acceder a los datos
obrantes en las bases de datos de las distintas administraciones u organismos
publicos, con el fin de comprobar el cumplimiento tanto de los citados requisitos,
como de las condiciones impuestas con motivo de la concesidn de la subvencion,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En el caso de oposicidon expresa para acceder a los datos personales, deberan
acompafar con la solicitud los documentos que acrediten el cumplimiento de los
citados requisitos.

Si alguna entidad presentase su solicitud presencialmente, se le requerira al
interesado para que la subsane a través de su presentacidn electronica. A estos
efectos, se considerara como fecha de presentacién de la solicitud aquella en la
que haya sido realizada la subsanacion, de acuerdo con lo previsto en el articulo
68.4 de la ley 39/2015, de 1 de octubre.

Numero de solicitudes. Cada interesado podra presentar una Unica solicitud
de subvencién de la accién o proyecto que pretenda le sea subvencionado.

Subsanacion. De acuerdo con lo previsto en el articulo 17.5 de la Ley 7/2005,
de 18 de noviembre, de Subvenciones de la CARM cuando la solicitud presentada
no redna los requisitos exigidos en la orden de bases y en la convocatoria, la
unidad administrativa requerira al solicitante para que en el plazo de diez dias,
subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, con indicacién de que,
si no lo hiciese, se le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucién que
debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre

Sexto. Plazo.

El plazo de presentacidon de solicitudes serad de quince dias a contar desde
el dia siguiente al de la publicacidon del extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

Séptimo. Otros datos.

Podran ser objeto de subvencidn, con cargo a la presente convocatoria, las
acciones contempladas en el subprograma “Empleo con apoyo”, que cumplan los
requisitos exigidos en la Orden de bases, realizadas entre:

- El 1 de enero y el 31 de diciembre de 2018, para el caso de entidades que
ya estuviesen ejecutando este programa en el ejercicio 2017.

- El dia 1 del mes siguiente al de presentacion de la solicitud y el 31 de
diciembre de 2018, cuando la entidad no hubiese ejecutado este programa en el
ejercicio 2017.

Murcia, 24 de mayo de 2018.—El Director General del Servicio Regional de Empleo
y Formacion, Alejandro Zamora Lopez-Fuensalida.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes

3333 Resolucion de 14 de mayo de 2018, de la Direccion General
de Planificacion Educativa y Recursos Humanos por la que se
regulan la estructura, criterios de seleccion de actividades,
acreditacion de superacion y certificacion de los itinerarios de
formacion preferentes.

La Orden de 28 de julio de 2017 por la que se regulan las modalidades,
convocatoria, reconocimiento, certificacion y registro de las actividades de
formacién permanente del profesorado y se establecen las equivalencias de las
actividades de investigacion y titulaciones, crea, en su articulo 22, itinerarios
de formacién preferentes en los que se incluird una relacidon secuenciada de
actividades cuya superacion permita a los profesores, de manera gradual, lograr
el perfeccionamiento de una determinada competencia profesional.

A través de ellos, se conseguird incrementar la conexién entre la oferta de
formacion y las necesidades de cualificacion del profesorado precisas para el desarrollo
eficaz de sus funciones en el contexto educativo actual. Por otra parte, dotaran a la
oferta formativa de un sentido integral, de modo que se garantice la coherencia interna
de las acciones que la conforman en orden a la consecucion de objetivos definidos.

El punto 4 del citado articulo 22 indica que corresponde al Servicio de Innovacion
y Formacion del Profesorado seleccionar en los planes de formacién anuales las
actividades que se encuadran en cada uno de los itinerarios preferentes para la
formacion, una vez desarrollado el proceso de deteccion de necesidades.

A su vez, el punto 5 del mismo articulo determina que la superacién de itinerarios
de formacién preferentes, en los términos que establezcan las disposiciones que los
desarrollen, se podra valorar como mérito en los procedimientos selectivos o de
provision de puestos convocados por la administracion educativa de acuerdo con lo
que establezcan las normas o las bases por las que se rigen.

Con el fin de regular los criterios de seleccion de actividades de formacion
permanente del profesorado en los planes anuales de formacion y de establecer
los términos en los que se podra acreditar la superacidon de los itinerarios de
formacion preferentes,

Resuelvo:
Primero. Objeto.

1. Establecer la estructura y los criterios de seleccion en los planes anuales
de formacion del profesorado de las actividades que se encuadran en los
itinerarios de formacién preferentes previstos en el articulo 22 de la Orden de 28
de julio de 2017, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, por la que
se regulan las modalidades, convocatoria, reconocimiento, certificacion y registro
de las actividades de formacidn permanente del profesorado y se establecen las
equivalencias de las actividades de investigacién y de titulaciones.

2. Especificar el procedimiento mediante el cual se podra acreditar la
superacion de dichos itinerarios de formacion preferentes.
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Segundo. Competencias y estructura de los itinerarios de formacion
preferentes.

1. Cada itinerario de formacion preferente se constituye mediante una
relacién secuenciada y gradual de actividades articulada en tres niveles,
cuya superacion permite a los docentes, de manera progresiva, lograr el
perfeccionamiento de una determinada competencia profesional.

2. En consecuencia, cada itinerario proporcionara al profesorado las
competencias basicas, especificas y especializadas que, centradas y orientadas
hacia el desempefio de las labores docentes, tengan utilidad para el desempefio
eficaz de una serie de funciones de gran relevancia para los centros educativos: la
ensefianza de las lenguas extranjeras, el uso de las Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacién, la actualizacién cientifica y didactica del profesorado, la
organizacién y gestion de los centros educativos, la atencién a la diversidad del
alumnado y la mejora de la convivencia escolar.

3. Las competencias que el profesorado podrd adquirir en cada uno de los
itinerarios de formacion son:

a. Basicas. Permiten al profesorado, con un cierto nivel de autonomia y con el
asesoramiento apropiado, desarrollar las funciones para las que ha sido formado
en el itinerario.

b. Especificas. Permiten al profesorado, de manera auténoma, y por
tanto sin necesidad de asesoramiento, resolver problemas concretos y ejercer
satisfactoriamente las funciones para las que ha sido formado en el itinerario.

c. Especializadas. El profesorado que las haya adquirido estara facultado
para guiar a otros docentes en el desarrollo de sus competencias, ejerciendo en
contextos complejos las funciones para las que ha sido formado en el itinerario.

4. Los itinerarios de formacién preferentes se estructuran en los siguientes
niveles de logro:

a. Formacion basica. Este nivel aporta un conocimiento inicial de los
contenidos que desarrolla un itinerario de formacién y permite a los docentes, a
través de la formacion permanente, adquirir o actualizar las competencias basicas
necesarias para el adecuado desempefio de sus funciones.

b. Formacién especifica. Este nivel aporta un conocimiento detallado de los
diferentes bloques de contenidos que desarrolla un itinerario de formacion y
permite a los docentes perfeccionar las competencias especificas necesarias para
el adecuado desempefio de sus funciones.

c. Formacidén especializada. Este nivel se relaciona con la acreditacion de
niveles avanzados de competencia para el desempefio de determinados puestos
docentes, con la superacion de actividades especializadas de profundizacion, o
la realizacion de experiencias de innovacion o de investigacién docente en los
centros educativos.

Tercero. Seleccion de las actividades de los itinerarios de formacion
preferentes en los planes de formacion.

El Servicio de Innovacidon y Formacién del Profesorado seleccionard en los
planes de formacion anuales las actividades que se encuadran en cada uno de
los itinerarios de formacidn preferentes, previa verificacion de que su disefio
se corresponda con los objetivos, competencias profesionales, modalidades y
tematicas de las acciones formativas que se detallan en el Anexo I de la presente
resolucion.
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Cuarto. Inscripcion de las actividades de los itinerarios de formacion
preferentes en el Registro.

En el procedimiento de inscripcién en el Registro General de Formacion
Permanente del Profesorado de aquellas actividades y certificados a los que les
resulte de aplicacion lo dispuesto en el articulo 22 de la Orden de 28 de julio
de 2017, el Servicio de Innovacidon y Formacion del Profesorado especificara
el itinerario de formacién preferente al que pertenecen asi como el nivel de
perfeccionamiento que les corresponde.

Quinto. Acreditacion de superacion de los itinerarios de formacion
preferentes.

1. La acreditacién de superacion de un itinerario de formacion preferente tiene
como finalidad reconocer la adquisicién de las competencias correspondientes al mismo.

2. Se considerara superado un itinerario de formacién preferente, a efectos de su
acreditacion, cuando el docente haya certificado en el mismo 100 horas o 10 créditos
de formacion por las entidades especificadas en el articulo 22 de la Orden de 28 de julio
de 2017. De las 100 horas o 10 créditos necesarios, al menos 40 horas o 4 créditos
deberan corresponderse con titulos, diplomas o certificados de formacion especializada.

3. Las horas de ponencia o de tutoria telematica acreditadas en actividades
pertenecientes a los itinerarios de formacion preferentes computaran, en los
términos previstos en este resuelvo quinto, en el nivel de formacion especializada.

4. A los efectos de acreditacion de la superacion de los itinerarios de
formacion preferentes, se convalidaran las acciones formativas que guarden
identidad sustancial con las incluidas en el anexo I de la presente resolucion y
que hayan sido realizadas a partir del 1 de septiembre de 2010. Por el contrario,
los titulos, certificados o diplomas de idiomas especificados en el itinerario de
competencia linglistica y metodoldgica en la ensefianza de lenguas extranjeras,
asi como las titulaciones oficiales universitarias comprendidas en el itinerario de
actualizacién cientifica, seran convalidados a los efectos previstos en este punto
aunque su fecha de certificacion sea anterior al 1 de septiembre de 2010.

Sexto. Certificacion de superacion del itinerario de formacion preferente.

1. El Jefe del Servicio de Innovacién y Formacién del Profesorado certificara
la superacion de los itinerarios de formacién preferentes de acuerdo con lo
estipulado en el resuelvo quinto de la presente resolucion.

2. Dicho certificado se expedira a instancia de parte del interesado mediante
la presentacion de la solicitud (anexo II) en la Oficina de Asistencia en materia de
Registro de la consejeria competente en materia de educacion, o en cualesquiera
de los lugares determinados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
A la solicitud se acompafiaran, en su caso, copia compulsada de los titulos,
diplomas o certificados que demuestren la posesién de los requisitos exigidos.

3. La valoracion se realizara en funcion de los datos obrantes en el Registro
de Formacion Permanente del Profesorado y de los titulos, diplomas o certificados
aportados por el solicitante en caso de no constar en el citado registro.

4. Las instancias se podran presentar, a lo largo del curso escolar, en cualquier
momento. Estudiadas las solicitudes presentadas hasta el ultimo miércoles de los
meses de diciembre, abril y julio, el Jefe del Servicio de Innovacién y Formacion
del Profesorado emitira la certificacion correspondiente o, en su caso, notificacion
individual por la que se desestime dicha certificacion.
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5. No obstante lo anterior, en el caso de que la necesidad de urgente
cobertura de determinados puestos asi lo aconseje, el Jefe del Servicio de
Innovacion y Formacién del Profesorado podra proceder, en cualquier momento,
a emitir la certificacion de las solicitudes que, hasta ese momento, hayan sido
presentadas.

En Murcia, 14 de mayo de 2018.—La Directora General de Planificacién Educativa
y Recursos Humanos, Juana Mulero Canovas.
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ANEXO |
CRITERIOS DE SELECCION DE ACTIVIDADES DE FORMACION PARA LOS ITINERARIOS DE FORMACION PREFERENTES

COMPETENCIA LINGUISTICA Y METODOLOGICA EN LA ENSENANZA DE LENGUAS EXTRANJERAS
DEFINICION

El perfeccionamiento de la competencia linglistica y metodolégica en la ensefianza de lenguas extranjeras debe ser una prioridad
en la formacion permanente del profesorado, ya que redunda en la mejora de la calidad del sistema educativo. Este itinerario
pretende mejorar, por un lado, la formacion idiomatica del profesorado de areas no linguisticas que participa en el Sistema de
Ensefianza en Lenguas Extranjeras (SELE) y, por otro lado, la cualificacion del profesorado especialista en idiomas de los
diferentes niveles educativos, facilitando en ambos casos el acceso a la certificacion en idiomas en los niveles del Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas. Sin embargo, la adquisicién de una mayor cualificacién en la competencia idiomatica
del profesorado debe complementarse con una formacion metodolégica actualizada que enriquezca la calidad de los aprendizajes
adquiridos por el alumnado en el estudio de lenguas extranjeras y en su dominio de las disciplinas no linguisticas que forman parte
del SELE.

OBJETIVOS DEL PLAN TRIENAL

1. Mejorar la competencia para la utilizacion de un idioma extranjero como medio de comunicacion en la disciplina no linguistica
del docente.

2. Desarrollar metodologias que mejoren la ensefianza y el aprendizaje de los contenidos curriculares en las lenguas extranjeras

del SELE.

Mejorar la competencia en comunicacion linguistica del profesorado de idiomas.

Proponer nuevos métodos para la ensefianza de los idiomas.

B W
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1. Certificacion de niveles de competencia idiomatica (hasta
el nivel B2).

1.1. Titulaciones oficiales de las ensefianzas de idiomas
hasta un nivel B2 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas.

1.2. Titulaciones oficiales de las ensefanzas de idiomas y
otros certificados y diplomas reconocidos por la normativa
autondmica de nivel B2 en el dominio de una lengua
extranjera.

1.3. Cursos de inmersion linglistica para obtener un nivel
B2 de certificacion de una lengua extranjera.

1.1. Acreditacion de un nivel A2 y B1 en el dominio de una lengua
extranjera mediante titulaciones expedidas por las Escuelas
Oficiales de Idiomas segun el Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas.

1.2. Acreditacion de un nivel B2 en el dominio de una lengua
extranjera segun el Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas.

2. Formacion de iniciacion en el Sistema de Ensenanza de
Lenguas Extranjeras.

2.1. Capacitacion metodoldgica del profesorado para impartir
docencia en el Sistema de Ensefianza en Lenguas Extranjeras.

2.2. Conocimiento de recursos y materiales para la didactica de las
areas no linguisticas adaptados a cada etapa educativa.

1. Perfeccionamiento del nivel B2 de competencia
idiomatica.

1.1. Cursos de inmersién linguistica para obtener un nivel
C1 de certificacion de una lengua extranjera.

1.2. Cursos de preparacion para la obtencion de un nivel C1

de certificacién de una lengua extranjera.

1.1. Perfeccionamiento del nivel B2 en el dominio de una lengua
extranjera con formacién preparatoria para la adquisicion del nivel
C1 segun el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.
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2. Formacion de seguimiento y actualizacion en el Sistema
de Ensefianza de Lenguas Extranjeras.

2.1. Formacién de seguimiento del Sistema de Ensefianza
en Lenguas Extranjeras: metodologia AICLE y elaboracion
de recursos educativos abiertos segun este enfoque.

2.2. Proyectos de formacion en centros, seminarios de
equipo docente y grupos de trabajo sobre metodologia
AICLE y elaboracion de recursos educativos abiertos.

2.1. Elaboracién de materiales curriculares de areas no linguisticas
en diferentes soportes que integren el aprendizaje de los contenidos
y de la lengua extranjera empleando diversos recursos Yy
metodologias activas.

3. Formacion de actualizacion de las competencias
metodoldgicas del profesorado especialista en ldiomas

3.1. Conocimiento de las tendencias metodolégicas mas recientes
en la ensefianza de idiomas.

FORMACION ESPECIALIZADA

Itinerario formativo

Competencias especializadas

1. Certificados de niveles de competencia idiomatica de
nivel avanzado del MCERL.

1.1. Certificados de nivel C1 de competencia idiomatica.
1.2. Certificado de nivel C2 en el dominio de una lengua
extranjera.

1.1. Acreditaciéon de un nivel C1 en el dominio de una lengua
extranjera segun el Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas.

1.2. Acreditacion de un nivel C2 en el dominio de una lengua
extranjera segun el Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas.

2. Actividades de formacion de especializacion de la
competencia idiomatica y metodologica, proyectos de
innovacion e investigacion educativa sobre aprendizaje
integrado de contenidos y lenguas extranjeras.

2.1. Aplicacion en el aula de estrategias innovadoras que permitan
una mejora del aprendizaje logrado por el alumnado y la adquisicion
de habilidades derivadas de los estandares de aprendizaje del
curriculo.

3. Formacién de profundizacion del

especialista en lenguas extranjeras.

profesorado

3.1. Conocimiento especializado de areas relacionadas con la
ensefanza de las lenguas extranjeras para el profesorado
especialista en idiomas.
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COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE
DEFINICION

La competencia digital puede definirse como el uso creativo, critico y seguro de las tecnologias de la informacion y la comunicacion
para alcanzar los objetivos relacionados con el trabajo, la empleabilidad, el aprendizaje, el tiempo libre, la inclusion y la participacion
en la sociedad. En el ambito docente, la gestién de informacion, la comunicacion en entornos sociales y la capacidad de usar
Internet con fines de aprendizaje se han convertido en campos con gran relevancia para el pensamiento critico, la creatividad y la
innovacion. El Marco Comun de Competencia Digital Docente (MCCDD) es un marco de referencia para el diagndéstico y la mejora
de las competencias digitales del profesorado. Estas competencias digitales se definen como las habilidades que necesitan adquirir
los docentes del siglo XXI para la mejora de su practica educativa y para el desarrollo profesional continuo.

OBJETIVOS DEL PLAN TRIENAL

1. Adquirir los conocimientos adecuados para el manejo de sistemas operativos y aplicaciones en distintos soportes: equipos de

sobremesa, portatiles, tabletas, moviles.

Formar al profesorado como usuario de las aplicaciones informaticas y utilizarlas con fines educativos.

Usar software especifico para la didactica de las areas del curriculo.

Aprender los recursos que ofrece la web, las aplicaciones multimedia, plataformas e-learning y las redes sociales, como recurso

didactico en el curriculo de su area.

5. Formar a los profesores, con formacion inicial previa, para elaborar recursos digitales mediante: herramientas de autor, paginas
web educativas, blog, wikis, etc.

6. Capacitar al RMI y colaboradores en la optimizacién de los recursos de la red.

SN
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FORMACION BASICA
Itinerario formativo Competencias basicas
1. Formacion de competencia digital docente de nivel basico
en las siguientes areas:

1.1. Identificacion, localizacién, obtencion, almacenamiento,
organizacion y analisis de informacion digital, datos vy
contenidos digitales, evaluando su finalidad y relevancia
para las tareas docentes.

1.2. Comunicacion en entornos digitales, comparticion de
recursos a través de herramientas en linea, conexion y
colaboracion con otros mediante herramientas digitales,
interactividad y participacion en comunicacion y redes,
conciencia intercultural.

1.3. Creacion y edicion de contenidos digitales nuevos, | 1.1. Posee un nivel de competencia basico (A1 del MCCDD) y
integracion y reelaboracion de conocimientos y contenidos | requiere apoyo para poder desarrollar su competencia digital.
previos, realizacion de producciones artisticas, contenidos | 1.2. Posee un nivel de competencia basico (A2 del MCCDD), aunque
multimedia y programacion informatica, aplicacion de los | con cierto nivel de autonomia y con un apoyo apropiado, puede
derechos de propiedad intelectual y de las licencias de uso. | desarrollar su competencia digital.

1.4. Proteccion de informacién y datos personales,
proteccion de la identidad digital, de los contenidos digitales,
medidas de seguridad, uso responsable y seguro de las
TIC.

1.5. ldentificacion de las necesidades de uso de recursos
digitales, toma de decisiones informadas sobre las
herramientas digitales mas apropiadas, resolucién de
problemas, uso de las tecnologias de forma creativa,
actualizacion de su propia competencia y la de otros.
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FORMACION ESPECIFICA
Itinerario formativo Competencias especificas
1. Formacion de competencia digital docente de nivel
intermedio en las siguientes areas:

1.1. Identificacion, localizacién, obtencion, almacenamiento,
organizacion y analisis de informacion digital, datos vy
contenidos digitales, evaluando su finalidad y relevancia
para las tareas docentes.

1.2. Comunicacion en entornos digitales, comparticion de
recursos a través de herramientas en linea, conexion y
colaboracion con otros mediante herramientas digitales,
interactividad y participacion en comunicacion y redes,
conciencia intercultural. 1.1. Posee un nivel de competencia intermedio (B1 del MCCDD), por
1.3. Creacion y edicion de contenidos digitales nuevos, | lo que por si mismo y resolviendo problemas sencillos, puede
integracion y reelaboracion de conocimientos y contenidos | desarrollar su competencia digital.

previos, realizacién de producciones artisticas, contenidos
multimedia y programacion informatica, aplicacion de los | 1. 2. Posee un nivel de competencia intermedio (B2 del MCCDD),
derechos de propiedad intelectual y de las licencias de uso. | por lo que, de forma independiente, respondiendo a sus necesidades
1.4. Proteccion de informacién y datos personales, |y resolviendo problemas bien definidos, puede desarrollar su
proteccion de la identidad digital, de los contenidos digitales, | competencia digital.

medidas de seguridad, uso responsable y seguro de las
TIC.

1.5. ldentificacion de las necesidades de uso de recursos
digitales, toma de decisiones informadas sobre las
herramientas digitales mas apropiadas, resolucién de
problemas, uso de las tecnologias de forma creativa,
actualizacion de su propia competencia y la de otros.

2. Certificado de un nivel B2 en Competencia Digital
Docente.
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FORMACION ESPECIALIZADA
Itinerario formativo Competencias especializadas
1. Formacion de competencia digital docente de nivel
avanzado en las siguientes areas:

1.1. Identificacion, localizacién, obtencion, almacenamiento,
organizacion y analisis de informacion digital, datos vy
contenidos digitales, evaluando su finalidad y relevancia
para las tareas docentes.

1.2. Comunicacion en entornos digitales, comparticion de
recursos a través de herramientas en linea, conexion y
colaboracion con otros mediante herramientas digitales,
interactividad y participacion en comunicacion y redes,
conciencia intercultural. 1.1. Posee un nivel de competencia avanzado (C1 del MCCDD) por
1.3. Creacion y edicion de contenidos digitales nuevos, | lo que puede guiar a otras personas para desarrollar su competencia
integracion y reelaboracion de conocimientos y contenidos | digital.

previos, realizacién de producciones artisticas, contenidos
multimedia y programacion informatica, aplicacion de los | 1.2. Posee un nivel de competencia avanzado (C2 del MCCDD) por
derechos de propiedad intelectual y de las licencias de uso. | lo que respondiendo a sus necesidades y a las de otras personas,
1.4. Proteccion de informacién y datos personales, | puede desarrollar su competencia digital en contextos complejos.
proteccion de la identidad digital, de los contenidos digitales,
medidas de seguridad, uso responsable y seguro de las
TIC.

1.5. ldentificacion de las necesidades de uso de recursos
digitales, toma de decisiones informadas sobre las
herramientas digitales mas apropiadas, resolucién de
problemas, uso de las tecnologias de forma creativa,
actualizacion de su propia competencia y la de otros.

2. Certificado de un nivel C1 o C2 en Competencia Digital
Docente.
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ACTUALIZACION CIENTIFICA

DEFINICION

La actualizacion cientifica proporciona al profesorado el perfeccionamiento de sus capacidades cognitivas para la adquisicion y la
gestion del conocimiento de las disciplinas que tiene la responsabilidad de impartir. Implica, por tanto, el dominio de habilidades y
destrezas para la busqueda, seleccion, analisis y uso de la informacién aportada por las ultimas tendencias procedentes del ambito
de la investigacion universitaria. La actualizacion cientifica del profesorado es un requisito indispensable para continuar mejorando
la calidad del sistema educativo, ya que enriquece la formacién inicial de los docentes con las conclusiones que aporta la evolucion
de la ciencia. Requiere, por tanto, actitudes abiertas hacia los nuevos avances que se producen en la sociedad del conocimiento,
a través de comportamientos activos e implicados que promuevan la investigacion.

OBJETIVOS DEL PLAN TRIENAL

1. Impulsar actividades entre el profesorado que analicen y profundicen en los contenidos que desarrollan el conocimiento de las
diferentes areas y etapas educativas.
2. Conocer las ultimas aportaciones cientificas a las diferentes areas del conocimiento.

FORMACION BASICA
Itinerario formativo Competencias basicas

1. Proyectos de investigacidon sobre los ultimos avances del | 1.1. Realizacion de proyectos de investigacion educativa cuya
conocimiento cientifico en la especialidad que imparte el | tematica sea la actualizacion cientifica del curriculum profesional del
docente. docente.
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. . , . o 1. Realizacidon de un master universitario de actualizacion cientifica
1. Titulaciones de master universitario. o didactica

2. Titulaciones de grado distintas a las que sirvieron para s . . -
acceder a la funci()g docente 9 P 2. Acreditacién de una nueva titulacion de grado distinta a la que
' sirvié para acceder a la funcion docente.

1. Obtencion del titulo de doctorado.

1. Titulo de doctorado.
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ACTUALIZACION DIDACTICA: METODOLOGIA Y EVALUACION
DEFINICION

La actualizacién didactica se define como el uso consciente por parte del profesor de sus conocimientos, capacidades, habilidades
y destrezas para provocar el aprendizaje en los alumnos. Este itinerario da respuesta a un amplio abanico de necesidades
formativas que emanan de las necesidades pedagdgicas de numerosos puestos docentes y que conllevan el desarrollo de
habilidades como la reflexién y la profundizacion sobre los principios metodoldgicos y didacticos, la capacidad de motivar e
interesar al alumnado, la utilizacion y creacidn de nuevos recursos educativos y actividades y la optimizacion de la organizacion
espacial y temporal del aula y de los grupos de alumnos. En suma, la actualizacion didactica permite desarrollar en el profesorado
la capacidad de innovar en un proceso de experimentacion y mejora continua de la practica docente.

OBJETIVOS DEL PLAN TRIENAL

1. Formar al profesorado sobre las estrategias metodoldgicas y organizativas para desarrollar en el alumnado el habito lector.

2. Potenciar el desarrollo de los planes para el fomento de la lectura en los centros educativos.

3. Divulgar nuevas metodologias de ensefianza de las matematicas, de las ciencias y de la tecnologia innovadoras y su aplicacion
en el aula.

4. Potenciar la innovacion didactico-metodologica en las distintas areas, etapas y niveles educativos.

5. Potenciar la motivacion en el alumnado a través de distintas estrategias docentes.

6. Capacitar al profesorado para trabajar con el alumnado la competencia clave aprender a aprender.

FORMACION BASICA

Itinerario formativo Competencias basicas
1. Actividades de actualizacion didactica que versen sobre | 1.1. Adquisicidon de los conocimientos sobre teoria y practica
alguno de los siguientes temas: metodologica y didactica de las distintas materias.

1.1. Formacién sobre fomento de la lectura y mejora de la | 1.2. Conocimiento y elaboracién de estrategias de innovacion
competencia en comunicacién linguistica del alumnado | educativa en los documentos de concrecion del curriculo:
para distintas areas, etapas y niveles. programaciones didacticas y de aula.
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1.2. Formacion sobre distintas metodologias que aporten
una mejora de la competencia matematica, cientifica y
tecnologica del alumnado para distintas areas, etapas y
niveles.

1.3. Formacién cientifico-didactica sobre metodologias
propias de la especialidad.

1.4. Formacion sobre metodologias activas o innovadoras
de aprendizaje tales como aprendizaje basado en
proyectos, retos o problemas, aprendizaje cooperativo,
centros de interés, gamificacion.

1.5. Formacién sobre evaluacion formativa, instrumentos y
procedimientos de evaluacién, evaluaciones externas del
sistema educativo.

1.3. Conocimiento y aplicacién en el aula de recursos didacticos
basados en un enfoque competencial del proceso de ensefanza-
aprendizaje.

FORMACION ESPECIFICA

Itinerario formativo

Competencias especificas

1. Proyectos de formacién en centros, seminarios de equipo
docente y grupos de trabajo sobre actualizacion didactica,
metodologia y evaluacion.

1.1. Disefo de secuencias didacticas que involucren al alumnado en
procesos de aplicacion, analisis, evaluacién y creacién de
producciones y recursos.

1.2. Elaboracién de recursos educativos abiertos que desarrollen
destrezas del alumnado como el pensamiento critico, la resolucidn
de problemas, la colaboracion y la autogestion de sus aprendizajes.
1.3. Aplicacion de procesos de mejora curricular, organizativa y
pedagogica de naturaleza interdisciplinar en el centro educativo.
1.4. Establecimiento de criterios y procedimientos para abordar
mejoras en las areas seleccionadas o en la propia organizacion del
centro educativo.
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1. Cursos y seminarios tematicos de especializacion sobre | 1.1. Participacion en comunidades de aprendizaje en las que se
implantacion y seguimiento de estrategias innovadoras en | trabaje de forma colaborativa con otros docentes en la promocién de
el ambito de la metodologia didactica y la evaluacion. la innovacion educativa.

2.1. Aplicacion en el aula de secuencias didacticas que permitan al
alumnado lograr un aprendizaje significativo, adquiriendo
habilidades derivadas de los estandares de aprendizaje del curriculo.
2. Proyectos de innovacién e investigacion sobre
actualizacion didactica, metodologica y evaluacion. 2.2. Desarrollo de estrategias de intervencidon en el aula que
propicien una mejora verificable en el rendimiento académico del
alumnado.
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ORGANIZACION Y GESTION DE CENTROS EDUCATIVOS

DEFINICION

Este itinerario proporciona a los equipos directivos la formacién inicial y la actualizacion necesaria para el adecuado desempeio
de sus funciones de organizacion y gestion. Las competencias necesarias para la direccion de los centros educativos requieren
del profesorado que ejerce esta labor el conocimiento del marco normativo aplicable, la aplicacidn de estrategias de organizacién
y gestion de los centros docentes y de sus recursos, la comprension de los factores clave para una direccion eficaz, asi como la
practica de una evaluacion permanente, de acciones que garanticen la transparencia y que promuevan la mejora continua de la
calidad educativa. Por ello, este itinerario se centra en acciones formativas que aporten un conocimiento detallado de la legislacién
educativa, de las exigencias de cada puesto directivo o de coordinacion, de la competencia para el liderazgo, planificacion, gestion
administrativa y econdmica, evaluacion sistematica y rigurosa de los centros y, sobre todo, de los procesos de mejora de la calidad
educativa.

OBJETIVOS DEL PLAN TRIENAL

Disponer de las habilidades necesarias para el liderazgo, la coordinacién y la dinamizacion de los colectivos y grupos.
Formar a los docentes que acceden a puestos de equipos directivos o de coordinacidn docente para el adecuado desempeiio
de sus funciones.

Conocer la normativa reguladora del desarrollo curricular y de la organizacion de los centros.

Planificar, organizar, gestionar y evaluar centros docentes, departamentos didacticos o ciclos.

Conocer modelos de gestion de calidad y los procesos para implantarlos en los centros educativos.

Conocer la normativa reguladora del desarrollo curricular y de la organizacion de los centros centrada en la evaluacion.

N —

o0k W

FORMACION BASICA
Itinerario formativo Competencias basicas

1. Cursos de formacién inicial de acceso a la funcion
directiva de los centros docentes y a los puestos de jefe de
estudios y secretario.

1.1. Adquisicion de las competencias y de las habilidades que
capacitan al profesorado para el desempefo de la funcién directiva.
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2. Formacion basica sobre modelos de gestidon de calidad.

2.1. Introduccién al profesorado en la cultura de la excelencia y en
los principios de la gestidn de la calidad total.

1. Formacién de actualizacion de las competencias
necesarias para el desempeno de la funcion directiva:

1.1. Cursos de actualizacion de la funcion directiva de los
centros docentes.

1.2. Cursos y seminarios tematicos para equipos directivos
sobre actualizacién normativa, aplicaciones informaticas,
liderazgo, administracion electronica, transparencia y
gestion de centros.

1.1. Actualizacion de las competencias y de las habilidades
necesarias para el desempefio de la funcién directiva.

1.2. Conocimiento de las novedades normativas que condicionan la
gestion de los centros educativos.

1.3. Aplicacion de la administracion electronica y de la transparencia
en los procesos de gestion de los centros educativos.

1.4. Adquisicion de técnicas de liderazgo pedagogico, gestion de
grupos humanos y mediacién necesarias para el desempefio de
cargos directivos.

1.5. Uso de los programas informaticos establecidos por la
consejeria competente en materia de educacion para la gestion
académica, administrativa y econdmica de los centros.

2. Formacion sobre autoevaluacion y certificacion en
modelos de gestion de calidad.

2.1. Realizacion de las labores de autoevaluacion y de certificacion
en modelos de gestion de calidad en el centro educativo.

1. Cursos y seminarios tematicos de especializacion sobre
organizacion y gestién de centros educativos.

1.1. Profundizacion en las novedades normativas, estrategias
institucionales y tendencias recientes en la organizacion y gestion de
los centros educativos.

2. Proyectos de innovacion e investigacion sobre liderazgo
y gestidn de centros escolares.

2.1. Aplicacién de cambios en la organizacion y la gestion de centros
educativos que repercutan en una mejora verificable de la calidad de
la ensefianza.
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CONVIVENCIA Y ATENCION A LA DIVERSIDAD

DEFINICION

Las caracteristicas de la educacion del siglo XXI exigen del profesor tareas relacionadas con la atencién individualizada de las
necesidades educativas del alumnado, con el desarrollo de habitos y habilidades sociales y con el mantenimiento del adecuado
clima de convivencia en las aulas y en los centros.

La atencion a la diversidad precisa que todo el profesorado disponga de los conocimientos y estrategias que le permitan ensenar
a alumnos con necesidades educativas especificas derivadas de la diferencia de capacidades cognitivas, motrices, afectivas y
sociales, de la diferencia de raza o de cultura, de la procedencia social o familiar, o las que se deben a problemas de actitud y
predisposicidén hacia el estudio.

OBJETIVOS DEL PLAN TRIENAL

1. Dotar a los profesores de la Region de Murcia de los conocimientos y estrategias metodoldgicas necesarias para la atencion
a los alumnos con necesidades educativas especiales.

2. Dotar a los profesores de la Region de Murcia de los conocimientos y estrategias metodoldgicas necesarias para la atencion
al alumnado inmigrante y de compensatoria.

3. Formar al profesorado para desarrollar las funciones y tareas de orientacién educativa y de tutoria.

4. Dotar a los profesores de la Region de Murcia de los conocimientos y estrategias metodoldgicas necesarias para la atencion
a los alumnos con altas capacidades.

5. Desarrollar estrategias para el logro de un adecuado clima de convivencia en las aulas, la resolucion de conflictos y el
mantenimiento de las normas disciplinarias.

6. Capacitar al profesorado para desarrollar en el alumnado habitos y habilidades sociales.
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1.1. Individualizacion de los procesos de ensehnanza-aprendizaje,
creacion y aplicacion de medidas de refuerzo y ampliacion,
elaboracién de planes de trabajo individualizados, tratamiento de la
interculturalidad.

1.2. Conocimiento de la normativa sobre convivencia escolar.

1.3. Adquisicion de las habilidades sociales y comunicativas
necesarias para el ejercicio de la actividad docente e incorporacion
de estrategias de motivacion del alumnado.

1. Formacion especifica sobre aspectos concretos
relacionados con la atencion a la diversidad y la convivencia
escolar:

1.1. Formacién especifica sobre la problematica planteada
por los diferentes tipos de alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.

1.2. Formacion especifica sobre convivencia escolar:
mediacion, acoso 'y ciberacoso, interculturalidad,
aprendizaje-servicio, educacion inclusiva.

1.3. Proyectos de formacién en centros, seminarios de
equipo docente y grupos de trabajo sobre situaciones
especificas de atencion a la diversidad y convivencia.

1. Formacion general sobre atencion a la diversidad y
convivencia escolar: normativa, estrategias de intervencion,
tutoria, planes de trabajo individualizado.

1.1. Desarrollo de las competencias necesarias para trabajar de un
modo eficaz en el aula con alumnos con necesidades especificas de
apoyo educativo.

1.2. Capacitaciéon para integrar adecuadamente al alumnado
inmigrante y para la adquisicion, por parte de los estudiantes, de
valores de igualdad y de aceptacién de las diferencias como
elemento de enriquecimiento.

1.3. Conocimiento de las causas de los problemas de convivencia,
de las estrategias para mantener en los centros y en las aulas un
adecuado clima de disciplina y convivencia y para la resolucién de
los conflictos que en esta materia puedan surgir.
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1.1. Acreditacion de formacidén especializada y de actualizaciéon
sobre diversos aspectos de atencion a la diversidad y convivencia
escolar.

1.2. Participacion en comunidades de aprendizaje en las que se
trabaje de forma colaborativa con otros docentes en la promocién de
estrategias de atencion a la diversidad y de mejora en la convivencia
en los centros educativos.

1. Cursos y seminarios tematicos dirigidos a puestos
docentes especializados, sobre implantacion y seguimiento
de estrategias innovadoras en el ambito de la atencién a la
diversidad y la mejora de la convivencia escolar.

2.1. Aplicacion en el aula de secuencias didacticas que permitan
mejorar la atencion individualizada de los alumnos.

2. Proyectos de innovacion e investigacion sobre atencion a | 2.2. Desarrollo de estrategias de intervencidon en el aula que
la diversidad y convivencia escolar. propicien una mejora verificable en el rendimiento académico del
alumnado a partir del tratamiento de la atencion a la diversidad y de
la convivencia escolar.
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ANEXO Il
SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO

Nombre y apellidos del solicitante DNI/NIE Teléfono

Domicilio

Correo electronico

Centro de trabajo / Localidad

SOLICITA:

[ ] Reconocimiento de superacion del Itinerario formativo

a) Por acreditacion de actividades de formacion permanente del profesorado:

Cadigo: Afo:
Cédigo: Afo:
Cadigo: Afo:
Cadigo: Afo:
b) Por acreditacion de los siguientes titulos, diplomas o certificados adjuntos a la presente
solicitud:
ARo:
Afo:
Afo:
En ,a de de 20

Fdo.:

Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, Direccion General de Planificacion
Educativa y Recursos Humanos. Servicio de Innovacion y Formacién del Profesorado

Declaro bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud. Los datos personales
contenidos en este impreso podran ser incluidos en un fichero para su tratamiento por la Consejeria de Educacién en el
uso de las funciones propias que tiene atribuidas en el ambito de sus competencias, pudiendo dirigirse a cualquier 6rgano
de la misma para ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicién, segtn lo dispuesto en la Ley
Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (BOE num. 298, de 14 de diciembre
de 1999).
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente

3334 Anuncio por el que se somete a informacién publica el
expediente de deslinde parcial y desafectacion de la via pecuaria
denominada “Colada del Barranco Molar (Molax) al Rio Segura”,
en el término municipal de Abaran.

De conformidad con lo preceptuado en la Resolucion de 1 de abril de 2014 por
la que se dicta la instruccidn para la realizacion de determinados procedimientos
relativos a la conservacion y defensa de las Vias Pecuarias, y una vez realizada
la practica de apeo el dia 24 de abril de 2018, se somete a informacién publica
en las Oficinas, sitas en Plaza Juan XXIII, numero 4, Edificio A planta 4.2, Cddigo
Postal 30008, en horario de atencidn al publico fijado de lunes a viernes desde las
9 horas hasta las 14 horas, el expediente de deslinde parcial y desafectacion de
la Via Pecuaria denominada “Colada del Barranco Molar (Molax) al Rio Segura”,
a fin de que cualquier persona fisica o juridica pueda realizar alegaciones u
observaciones al mismo por espacio de veinte dias a contar desde la fecha de la
presente publicacion.

De forma telematica podra ser descargada la memoria de iniciacion del
procedimiento de deslinde parcial y desafectacion en:

El enlace directo:

http://www.murcianatural.carm.es/c/document_library/get_
file?uuid=ce69fe5e-e92c-42ee-898a-83db3aeab45d&groupld=14

La pagina de consulta:
http://www.murcianatural.carm.es/web/guest/vias-pecuarias.

Murcia 14 de mayo de 2018.—La Directora General de Medio Natural,
Consolacién Rosauro Meseguer.

NPE: A-300518-3334 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474


http://www.murcianatural.carm.es/c/document_library/get_file?uuid=ce69fe5e-e92c-42ee-898a-83db3aea645d&groupId=14
http://www.murcianatural.carm.es/c/document_library/get_file?uuid=ce69fe5e-e92c-42ee-898a-83db3aea645d&groupId=14
http://www.murcianatural.carm.es/web/guest/vias-pecuarias

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 123 Miércoles, 30 de mayo de 2018 Pagina 13805

I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente

3335 Anuncio por el que se somete a informacion publica el expediente
de deslinde parcial y desafectacion de la via pecuaria denominada
“Cafiada Real de Granada a Cartagena”, término municipal
de Puerto Lumbreras.

De conformidad con lo preceptuado en la Resolucion de 1 de abril de 2014 por
la que se dicta la instruccidn para la realizacion de determinados procedimientos
relativos a la conservacion y defensa de las Vias Pecuarias, y una vez realizada
la practica de apeo el dia 23 de enero de 2018, se somete a informacion publica
en las Oficinas, sitas en Plaza Juan XXIII, numero 4, Edificio A planta 4.2, Cddigo
Postal 30008, en horario de atencidn al publico fijado de lunes a viernes desde las
9 horas hasta las 14 horas, el expediente de deslinde parcial y desafectacion de
la Via Pecuaria denominada “Cafiada Real de Granada a Cartagena”, a fin de que
cualquier persona fisica o juridica pueda realizar alegaciones u observaciones al
mismo por espacio de veinte dias a contar desde la fecha de la presente publicacién.

De forma telematica podrd ser descargada la memoria de iniciacion del
procedimiento de deslinde parcial y desafectacion en:

El enlace directo:

http://www.murcianatural.carm.es/c/document_library/get_
file?uuid=ae99057e-0588-4de4-a4b5-5722d0c8bd85&groupld=14

La pagina de consulta:
http://www.murcianatural.carm.es/web/guest/vias-pecuarias.

Murcia, 14 de mayo de 2018.—La Directora General de Medio Natural,
Consolaciéon Rosauro Meseguer.
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL EsTADO

1. DELEGACION DEL GOBIERNO

Area de Industria y Energia

3336 Anuncio del Area de Industria y Energia de la Delegacién del
Gobierno en Murcia por el que se somete a informacion publica
la solicitud de autorizacion administrativa y aprobacion del
proyecto de ejecucion de las instalaciones incluidas en el
proyecto denominado “Carga de buques de pequeiia capacidad
(Small Scale Bunkering)- Planta de regasificacion de Cartagena”,
en el término municipal de Cartagena. Expte. 2018/068.

A los efectos previstos en la Ley 34/1998, de 7 de Octubre, del sector de
Hidrocarburos y en el Real Decreto 1434/2002, de 27 de diciembre, por el que se
regulan las actividades de transporte, distribucidon, comercializacién, suministro
y procedimientos de autorizacién de instalaciones de gas natural, se somete a
informacidén publica la solicitud senalada y que se detalla a continuacién:

- Peticionario: Enagas Transporte, S.A.U., con domicilio a efectos de
notificaciones en Calle Paseo de los Olmos, n.° 19 C.P. 28005 (Madrid).

- Objeto de la peticidn: Autorizacion administrativa y aprobacién del proyecto
de ejecucion de las instalaciones incluidas en el proyecto denominado “Carga de
buques de pequefa capacidad (Small Scale Bunkering) - Planta de regasificacion
de Cartagena” en el atraque de 40.000 m3, en la Planta de recepcion,
almacenamiento, regasificacion ubicada en el Muelle Principe Felipe en la Darsena
de Escombreras, en el término municipal de Cartagena.

- Ingeniero Redactor del Proyecto: D. Josep Aleu Fabré, Ingeniero Quimico.

- Descripcidn de las instalaciones: El objeto del presente proyecto es el de
incluir como parte integrante del Atraque P-2 para metaneros de hasta 40.000
m3, las instalaciones necesarias para la carga de GNL en barcos de pequefia
capacidad, comprendida entre 600 y 10.000 m3, con rangos de disefio de caudal
y presion de carga entre 140-400 m3/h y 1-4 barg en la brida de entrega en el
pantalan de 40.000 m3, que consiste en la construccion de una linea de llenado
de 6” de didametro, medidor fiscal, sistema de desgasificacidén, lazo de control
de caudal de llenado, valvula de seccionamiento de seguridad e instalacién de
retorno de boil-off (BOG), consistente, a su vez, en una linea de 4" de diametro
equipada con caudalimetro masico, lazo de control de presién y valvula de
seccionamiento de seguridad. Dicha linea de retorno de BOG pasa de un diametro
de 4" a 6” aguas abajo de la valvula de control de presion hasta la unidén con el
colector de boil-off existente en el Atraque, a fin de controlar la velocidad del
mismo debido al efecto expansivo al bajar la presién.

- Presupuesto: 1.625.513 €.

El 6rgano sustantivo competente para resolver la autorizacidon administrativa
y la aprobaciéon del proyecto de ejecucion es la Direcciéon General de Politica
Energética y Minas del Ministerio de Energia, Turismo y Agenda Digital.
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Lo que se hace publico para conocimiento general y para que en el plazo de
veinte dias, contados a partir del siguiente al de la publicacidon de este anuncio,
por cualquier interesado pueda ser examinado el proyecto en el Area de Industria
y Energia de la Delegacion de Gobierno en Murcia, sita en la Avenida Alfonso X
El Sabio, n.© 6, 30008 Murcia, y para que, en su caso, puedan presentarse, en
el referido plazo, por algunos de los medios establecidos en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, las alegaciones que se consideren oportunas.

A este respecto, de conformidad con el derecho y obligacion de relacionarse
electronicamente con las Administraciones Publicas, establecidos en el articulo
14 de la citada Ley 39/2015, podran presentar dichas alegaciones a través del
Registro Electrénico de la Administracion General del Estado, accesible en la
direccién:

https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do

Murcia, 21 de mayo de 2018.—El Director del Area de Industria y Energia,
Guillermo Ortiz Figueroa.
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL EsTADO

2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio de Defensa
Centro Universitario de la Defensa en la Academia General del Aire

3337 Resolucion R-50/18 de 10 de mayo de 2018, del Director del
Centro Universitario de la Defensa ubicado en la Academia
General del Aire, por la que se convoca concurso de contratacion
de personal docente e investigador, en la Modalidad de Ayudante
(CPD_02/2018).

El director del Centro Universitario de la Defensa en la Academia General
del Aire, en el uso de sus competencias, resuelve proceder al anuncio de
la convocatoria de concurso publico, para cubrir las necesidades docentes
existentes mediante la contratacion en régimen laboral de personal docente, para
la siguiente categoria:

Categoria Namero de plazas

Ayudante L

La informacion completa (bases de la convocatoria, formulario de solicitud, etc.)
puede consultarse en la pagina web del Centro Universitario de la Defensa
(http://www.cud.upct.es/index.php/actualidad/convocatoria).

El plazo de presentacién de solicitudes es de veinte dias naturales contados
a partir del dia siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia, y deberan presentarse de acuerdo con los
procedimientos definidos en la convocatoria.

San Javier, 10 de mayo de 2018.—El Director del Centro Universitario de la Defensa
en la Academia General del Aire de San Javier, Carmelo Nicolas Madrid Garcia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social numero Dos de Cartagena
3338 Seguridad Social 709/2016.

NIG: 30016 44 4 2016 0002313

Modelo: N28150

SSS Seguridad Social 709/2016
Procedimiento origen: /

Sobre Seguridad Social

Demandante/s: Sergio Pérez Giménez
Abogado/a: Maria Carmen Sanchez Hidalgo

Demandado/s: Medimar Horadada S.L., Eurofersan S.L., Medina Gar
Transportes y Excavaciones SLU, Obras y Excavaciones y Transportes Medina
SLU, Instituto Nacional de la Seguridad Social.

Abogado/a: Maria Dolores Diaz Tornero, Maria Dolores Diaz Tornero, Letrado
de la Seguridad Social

Graduado/a Social: Ismael Albaladejo Martinez

Don Antonio Solano Barreto, Letrado de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Dos de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento Seguridad Social 709/2016 de este
Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Sergio Pérez Giménez contra la
empresa Medimar Horadada S.L., Eurofersan S.L., Medina Gar Transportes y
Excavaciones SLU, Obras y Excavaciones y Transportes Medina SLU, Instituto
Nacional de la Seguridad Social, sobre Seguridad Social, se ha dictado la siguiente
resolucién, cuya parte dispositiva se adjunta:

Fallo

Desestimando la excepcidn alegada por Eurofersan S.L., asi como la demanda
formulada por Sergio Pérez Giménez frente al Instituto Nacional de la Seguridad
Social -INSS- y Empresas Medimar Horadada S.L.; Medina Gar Transportes y
Excavaciones S.L. y Eurofersan S.L., debo confirmar y confirmo la resolucion
administrativa impugnada que establecid la no responsabilidad empresarial
pretendida y consiguiente recargo, con absolucién de la parte demandada.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, advirtiéndoles que contra la
misma podran interponer Recurso de Suplicacién ante la Sala de lo Social del
Tribunal Superior de Justicia de la Regiéon de Murcia, anunciando tal propodsito
mediante comparecencia o por escrito ante este Juzgado, en el plazo de cinco dias
a contar del siguiente a la notificacién de esta Sentencia y demas formalidades
establecidas en la ley procesal laboral.

Y para que sirva de notificacidén en legal forma a Obras y Excavaciones y
Transportes Medina SLU, en ignorado paradero, expido la presente para su
insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.
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Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, a 18 de mayo de 2018.—El Letrado de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Cartagena
3339 Procedimiento ordinario 335/2018.

Don Antonio Solano Barreto, Letrado de la Administracién de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Dos de Cartagena.

Hago saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha, en el proceso
seguido a instancia de Félix Gonzalez Lépez contra Edilson Ortegon Velasco y
Fogasa, en reclamaciéon por ordinario, registrado con el n.° procedimiento
ordinario 335/2018 se ha acordado, en cumplimiento de lo que dispone el articulo
59 de la LJS, citar a Edilson Ortegon Velasco, en ignorado paradero, a fin de que
comparezca el dia 13/12/2018 a las 12:20 horas, en C/ Carlos III, nimero 41-43
Bajo 30201 Cartagena, para la celebracion de los actos de conciliacion y en su
caso juicio, pudiendo comparecer personalmente o mediante persona legalmente
apoderada, y que debera acudir con todos los medios de prueba de que intente
valerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y que dichos actos no se
suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por
procurador, pondra esta circunstancia en conocimiento del juzgado o tribunal por
escrito, dentro de los dos dias siguientes al de su citacién para el juicio, con
objeto de que, trasladada tal intencién al actor, pueda éste estar representado
técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador,
designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designacion a través del turno
de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de
la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o
graduado social colegiado.

Y para que sirva de citacion a Edilson Ortegon Velasco, se expide la presente
cédula para su publicacion en el Boletin Oficial de la Regidn y colocacién en el
tablén de anuncios.

En Cartagena, a 18 de mayo de 2018.—El Letrado de la Administracién de
Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ordenacion del Procedimiento Social
de Murcia

De lo Social nimero Dos de Murcia
3340 Procedimiento ordinario 32/2018.

Dofia Ana Maria Ortiz Gervasi, Letrada de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Dos de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 32/2018 de este Juzgado de
lo Social, seguidos a instancia de Carlos Simdn Rivera Santana contra la empresa
Agricola de Comercializacién SAT n.© 9487, Mugui Citrus, S.L., F. Mufioz Guillem
y Asociados, S.L., Fondo de Garantia Salarial, sobre ordinario, se ha dictado la
siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

“Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 29/11/2018 a las 9:15 horas en
Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 001 al acto de conciliacion ante el/la Letrado
de la Administracion de Justicia y, en caso de no avenencia, a las 09:25 horas del
mismo dia, en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 002 al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa
causa que motive la suspension de los actos de conciliacion o juicio, el actor
no comparecido sera tenido por desistido de su demanda, no impidiendo
la celebracion de los actos de conciliacion y juicio la incomparecencia del
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados:

Al otrosi del interrogatorio del legal representante la empresa F. Mufoz
Guillem y Asociados, S.L., citesele conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de
que el momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto
de juicio (art. 87 LJS). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada que
deberd comparecer personalmente o través de persona con poder suficiente, y en
caso de personas juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga
facultades para responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no
comparecer podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacion,
rehusase declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a
pesar del apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos
como ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre
que el interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacion como
ciertos le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio
no se refiera a hechos personales, se admitird su respuesta por un tercero que
conozca los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracion.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.
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La declaracién de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucién
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencion en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefension, el juez o tribunal acuerde su declaracién como testigos.

Al otrosi, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de
la L]JS y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

Al otrosi del requerimiento de los documentos, requiérase conforme al art.
90.2 de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular
y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87 L]JS). Requiérase a la demandada
para que aporte los documentos solicitados en el otrosi digo de la demanda, con
la advertencia de que, de no hacerlo, podran tenerse por probadas las alegaciones
hechas por la contraria en relacién con la prueba acordada (art. 94 LJS).

En su caso, sin que esto signifique la admisidn de la prueba propuesta por el
actor, ya que éste debera proponerla y en su caso, el/la Juez admitirla en el acto
de juicio, art. 87 de la LJS.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacién y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos”.

Y para que sirva de notificacion y citacion en legal forma a Agricola de
Comercializacién Sat n.© 9487, Mugui Citrus, S.L., F. Mufioz Guillem y Asociados S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercidon en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 18 de mayo de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ordenacion del Procedimiento Social
de Murcia

De lo Social nimero Cinco de Murcia
3341 Seguridad social 195/2018.

NIG: 30030 44 4 2018 0006580
Modelo: 074100

Seguridad social 195/2018

Sobre seguridad social

Demandante: Javier Rodriguez Barrena
Abogado: Eduardo Martinez Ruiz-Funes

Demandados: Mutua Mc Mutual, Instituto Nacional de la Seguridad Social,
Tesoreria General de la Seguridad Social, Servicio Murciano de Salud Comunidad
Autdonoma de Murcia, Eurofirms ETT, S.L.U

Abogados: Letrado de la Seguridad Social, Letrado de la Tesoreria de la
Seguridad Social, Letrado de la Comunidad

Dofia Maria del Carmen Ortiz Garrido, Letrada de la Administracién de
Justicia del Juzgado de lo Social nimero Cinco de Murcia.

Hago saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha, en el proceso
seguido a instancia de Javier Rodriguez Barrena contra Mutua Mc Mutual, Instituto
Nacional de la Seguridad Social, Tesoreria General de la Seguridad Social, Servicio
Murciano de Salud Comunidad Auténoma de Murcia, Eurofirms ETT, S.L.U, en
reclamacién por seguridad social, registrado con el n.? seguridad social 195/2018
se ha acordado, en cumplimiento de lo que dispone el articulo 59 de la LJS, citar
a Mutua Mc Mutual, Javier Rodriguez Barrena, Instituto Nacional de la Seguridad
Social, Tesoreria General de la Seguridad Social, Servicio Murciano de Salud
Comunidad Auténoma de Murcia, Eurofirms ETT, S.L.U, en ignorado paradero,
a fin de que comparezca el dia 9/7/2018 a las 10:10 horas, en Av. Ronda Sur
(Cd. lusticia) - Sala 005, para la celebracion de los actos de conciliacién y en su
caso juicio, pudiendo comparecer personalmente o mediante persona legalmente
apoderada, y que debera acudir con todos los medios de prueba de que intente
valerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y que dichos actos no se
suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por
procurador, pondra esta circunstancia en conocimiento del juzgado o tribunal por
escrito, dentro de los dos dias siguientes al de su citacién para el juicio, con
objeto de que, trasladada tal intencién al actor, pueda éste estar representado
técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador,
designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designacion a través del turno
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de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de
la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o
graduado social colegiado.

Y para que sirva de citacion a Mutua Mc Mutual, Javier Rodriguez Barrena,
Eurofirms ETT, S.L.U, se expide la presente cédula para su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia y colocacién en el tablon de anuncios.

En murcia, 25 de mayo de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Beniel

3342  Exposicion al publico del expediente de modificacion presupuestaria
n.° 06/18.

El Pleno de la Corporacidn, en sesion celebrada el dia 17.05.18, ha acordado
aprobar inicialmente el expediente de Modificacion del Presupuesto General del
afio 2018, n.° 06/18, por suplemento de créditos.

La presente Modificacidon Presupuestaria se expone al publico por plazo de 15
dias habiles a efectos de reclamaciones, conforme a lo preceptuado en el art. 169
del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de Haciendas Locales.

En el supuesto de no presentarse reclamaciones contra la misma, se
considerara definitivamente aprobada, debiendo cumplirse el tramite de su
publicacidon resumido por capitulos en el BORM, segun dispone el 169.3 de la
mencionada Ley.

Beniel, 18 de mayo de 2018.—La Alcaldesa-Presidenta, M.2 Carmen Morales Ferrando.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Caravaca de la Cruz

3343 Edicto de exposiciéon publica y cobranza del padréon de
agua, alcantarillado, basuras, contadores y canon C.A.M.
correspondiente al segundo bimestre de 2018.

Se pone en conocimiento de los contribuyentes interesados, que por Resolucion
de Alcaldia de 17 de Mayo de 2018, ha sido aprobado el padrén de agua,
alcantarillado, basuras, contadores y canon CAM del segundo bimestre de 2018.

Este Padrdon se encuentra expuesto al publico en el Negociado de Gestidon
Tributaria de este Excmo. Ayuntamiento durante un mes donde puede ser
examinado por los contribuyentes a quienes interese, pudiendo interponerse ante
esta Corporacidn recurso de reposicion en dicho plazo y a partir de la publicaciéon
de este edicto, que surge los efectos de notificacion a los contribuyentes, de
conformidad con lo regulado en el articulo 124.3 de la Ley General Tributaria.

Al propio tiempo se anuncia que los recibos estaran al cobro, en las Entidades
de Crédito (Bankia y Banco Santander) concertadas por FCC Aqualia, S.A. de
lunes a viernes; y hasta el 20 de septiembre de 2018, en periodo voluntario.

Lo que se hace publico, para general conocimiento en cumplimiento
de lo preceptuado en los articulos 62 de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre
General Tributaria y 68 del R.D. 939/205 de 29 de julio por el que se aprueba el
Reglamento General de Recaudacion.

Caravaca de la Cruz, 21 de mayo de 2018.—El Alcalde, José Moreno Medina.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

3344 Anuncio de formalizaciéon del contrato de servicio de
mantenimiento eléctrico, electrénico y asistencia a eventos
en el Auditorio El Batel.

1.9 Entidad adjudicadora.

A ) Organismo: Ayuntamiento de Cartagena.

B) Dependencia que tramita: Unidad Administrativa de Contratacion.
C) Numero Expediente: SE2017/5

D) Direccion de Internet del perfil del contratante: www.cartagena.es.
2.° Objeto del contrato.

A) Tipo del contrato: Servicios

B) Descripcion del objeto: Servicio mantenimiento eléctrico, electrénico y
asistencia a eventos en el Auditorio El Batel.

3.9 Tramitacion y procedimiento.

A) Tramitacion: Ordinaria.

B) Procedimiento: Abierto.

4.° Presupuesto base de licitacion.

A) Importe: 75.000 euros (21% I.V.A incluido).
5.2 Formalizacidén del contrato.

A) Fecha de adjudicacion: 24 de julio de 2017.
B) Fecha de formalizacién: 10 de agosto de 2017
C) Contratista: Regenera Levante, S.L.

D) Importe de adjudicacion. Hasta un maximo de 75.000 euros (21% I.V.A.
Incluido), un porcentaje de descuento del 8%.

E) Plazo de ejecucion. Un afio con posibilidad de prérroga por un afio mas.

Cartagena, mayo de 2018.—La Concejal, M.2 del Carmen Martin del Amor.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

3345 Aprobacion inicial de la modificacion en el Presupuesto General
del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena para el ejercicio 2018,
prorrogado de 2017.

Aprobada inicialmente una modificacion en el Presupuesto General del
Excmo. Ayuntamiento de Cartagena para el ejercicio 2018, prorrogado de 2017, por
acuerdo plenario de 16 de mayo, se hace publico que el expediente se encuentra
expuesto en la Oficina de Economia y Presupuestos para que los interesados a
que refiere el articulo 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, puedan examinarlo y presentar las reclamaciones que, en su caso,
consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia.

Cartagena, 21 de mayo de 2017.—El Concejal del Area de Estrategia Econdmica
y Hacienda, Maria del Carmen Martin del Amor.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

3346 Aprobacion definitiva del proyecto de expropiaciéon por el
procedimiento de tasacién conjunta de los terrenos necesarios
para obtener un espacio libre junto a la Iglesia de Santiago,
previsto en el Plan Especial de Protecciéon y Rehabilitacién
Integral Sector II del Recinto Histérico Artistico de Lorca
(P.E.P.R.I.).

En Sesidn Ordinaria celebrada por el Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Lorca
el dia 02 de mayo de 2018, se acordo la Aprobacién Definitiva del Proyecto de
Expropiacion por el procedimiento de tasacidon conjunta de los terrenos necesarios
para obtener un espacio libre junto a la Iglesia de Santiago, previsto en el Plan
Especial de Proteccion y Rehabilitacién Integral Sector II del Recinto Histérico
Artistico de Lorca (P.E.P.R.I1.), seguido bajo el nimero de expediente EXP 05/17
en el Area de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Lorca.

Lo que se hace publico para general conocimiento y a los efectos de que los
interesados puedan examinar el expediente en el plazo de veinte dias, a contar
desde el dia siguiente al de la notificacidn, advirtiéndoles de que si durante
dicho plazo no han manifestado expresamente su disconformidad con la Hoja de
Aprecio Municipal, se entendera que la aceptan y quedara definitivamente fijado
el justiprecio.

Contra los anteriores acuerdos que ponen fin a la via administrativa, cabe
interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el érgano
competente de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a aquél en que sea notificada la Resolucion,
de conformidad con lo establecido en el Art. 46 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Igualmente, segun
lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de Ley 39/15, de 01 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, podra
formularse con caracter potestativo recurso de reposicion ante el mismo érgano que
dictd la Resolucidn, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a aquel
en que se reciba la notificacion. De formularse recurso de reposicién potestativo,
el plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo se contara a partir
del dia siguiente a aquel en que se notifique la Resoluciéon expresa del recurso de
reposicion, o en que deba entenderse desestimado por silencio administrativo. Sin
perjuicio de formular cualquier otro recurso que estime procedente.

Esta publicacion se realiza teniendo en cuenta lo dispuesto en el art. 44 de
la Ley 39/15, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En el Anexo del presente anuncio se incluye la relacién de titulares, cuotas
de propiedad a expropiar y valoraciéon de las mismas.

El expediente se encuentra de manifiesto en el Servicio de Planeamiento y
Gestion del Area de Urbanismo, sito en Complejo La Merced, de esta localidad.

Lorca, 17 de mayo de 2018.—La Concejal Delegada de Urbanismo, M.2
Saturnina Martinez Pérez.

NPE: A-300518-3346



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA NUmero 123

Miércoles, 30 de mayo de 2018

Pagina 13821

BIENES OBJETO DE EXPROPIACION VALT(JOB&?_'ON
N.° PROPIETARIO , o
SUELO SUP. CONSTRUIDA (INCREMENTADA 5%
AFECCION)
1 José Garcia Martinez (Hdros.) Almacén- 0542 61€
Juana Plazas Moreno 55,00 m? | Aparcamiento: 52,00 m? ’ ’
M?@ Dolores Garcia Pérez-Castejon Almacén-
2 Juan Moya Olcina 79,00 m? | Aparcamiento: 63,00 m? 13.706, 66 €
. 8.501, 60 €
3 Maria Coronel Carrasco 49,00 m?
Adoracion Serrano Pérez Almacén:
4 Mariano Serrano Pérez 7,30 m? 5 1.266, 56 €
. . 14,60 m
Antonio Serrano Vidal
TOTAL: 33.017,43 €
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

3347 Solicitud de interés publico para ampliacién y legalizacién de
industria de fabricacion de silos en carretera de San Javier km. 15,
Bafios y Mendigo.

Dado que por la mercantil Simemora, S.L., con CIF n.° B30418859, se ha
solicitado que se tramite solicitud de autorizacidon excepcional por razones de
interés publico para ampliacién y legalizacién de industria fabricacion silos, con
emplazamiento en carretera San Javier Km. 15 CP 30155 Bafios y Mendigo.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 104 de la Ley 13/2015, de
30 de marzo, de Ordenacion Territorial y Urbanistica de la Regién de Murcia, se
somete el expediente a informacion publica, por el plazo de 20 dias habiles a
contar del dia siguiente a la publicaciéon de este anuncio en el BORM.

La documentacidon que integra el expediente administrativo n.© 1076/2017-AC,
puede examinarse durante el indicado plazo, en el Servicio de Intervencion y
Disciplina de Actividades, y Ponencia Técnica, de la Concejalia de Urbanismo,
Medio Ambiente, Agua y Huerta, Avda. Abenarabi, n.° 1, 2.2 planta; y en su caso,
se podran presentar las alegaciones que se estimen pertinentes.

Murcia, 15 de mayo de 2018.—El Alcalde. PD. El Jefe de Servicio de Intervencion
y Disciplina de Actividades y Ponencia Técnica, J. Carmelo Tornero Montoro.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Consorcio Administrativo “La Manga Consorcio”
3348 Aprobacion inicial del presupuesto del Ente para el ejercicio 2018.

Aprobado el Presupuesto de este Ente para el ejercicio 2018, se hace
publico que estara de manifiesto en la Intervencidon del Organismo, sita en el
Ayuntamiento de Cartagena, por espacio de quince dias, durante los cuales
podran formularse respecto al mismo, las reclamaciones y observaciones, que se
estimen pertinentes, por los interesados legitimos.

La Manga del Mar Menor, 23 de abril de 2018.—El Presidente, José Miguel
Luengo Gallego.
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