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I Comumdad Autonoma

1. Disposiciones generales

“Consejerfa de Cultura y Educacién

687 ORDEN de 1 de junio de 1986, por la que
. amplia el plazo de solicitudes de subven-
cién de la Orden de 26 de marzo de 1983,
de Ia Consejeria de Cultura y Educacidn,
por el que se establece el régimen de sub-
venciones a favor de Ayuntamjentos para
desarrollar actlwdade_s, programas e in-

_ versiones de cardcter cultural.

A propuesta del Directoi" Regicnal de Cultura,

DISPONGO:

Artlculo tinico —Se amplia eI pIa.zo de solici-
tudes de subvencién hasta el 30 de junio ‘de 1986,
para las peticiones referidas en los apartados a,
b, ¢ y d del articulo 12 de la Orden de 26 de marzo
de 1986, de esta Consejeria, por el que se establece
el régimen de subvenciones z favor de Ayunta-
mientos -para desarrollar actividades, programas e
inversiones de cardcter cultural («B. O. R. M.
mimero 88 de 17-4-1986).

Murcia, 1 de junic de 1986.—FEl Consejero de
Cultura y Educacidn, Esteban Egea Femﬁndez.

Consejeria de Industria, Comercio v Turismo

688 ORDEN de 23 de mayo de 1986, de la
© Consejeria de Industria, Comercio y Tu-
rismo, por la que se regula la concesitn
de subvenciones para el fomento de
empleo en el Sectox de 1a Madera de 12 Re-
gion.
4 La Comumdad Auténoma de 1a Reglon de Mur-
cia, ante el grave deterioro econdmico por. el gue
vizne atravesando el Sector de la Madera y las
consecuencias negativas que estd- produciendo so-
bre ¢l nivel de empleo, ha - adoptado durante los
uliimos afios, medidas tendentes a estimular la
conlintacion de trabajadores, principalmente me-
diante el abono de subvenciones a2 las empresas.
Se desarrola cen ésto la prevision de ayudas del
Decretc T5/1985, de 27 de diciembre.

- En el presente afio, y oida la Comisién de Em-
rleo del Sector de la Madera, se ha ampliado el
colectivi.de desempleados que pueden ser conira-
tados-por las empresas para acogerse a estas me-
d:das, al admitirse no sélo a quienes han perdido
su empleo en el Secior de la Madera, sino también
a aguslos que pretendan acceder & su primer tra-
Lajo. : ‘

Para Ja ejecucion de este Programa, se desti-
nan 8.000.000 (ocho millones) de pesetas de los
créditos existentes en la Seccidén 16, Servicio 05,
Programa 322A, Concepto 472 wAcceso de los tra-
bajadores a la propiedad de la empresa y actua-
ciones punfuales en empresas y sectores en cri-
sis», de los vigentes presupuestos de la Comuni-
dad Autc’moma

En su virtud,

DISPONGO:

Articulo 1—Podrdan acogerse a los beneficios
regulados en la presente Orden, agquellas empresas
encuadradas en el Convenio Colectivo de Carpin-
teria, Ebanisteria y Varios que desarrollen su ac-
tividad en el dmbito territorial de esta Comuni-
dad Autdnoma y tengan su dommiho social en la
Pegiérn de Murcia.

Articulo 2—8Se establece una subvencidn para
las empresas comprendidas en el articulo anterior
de 100.000 (cien mil) pesetas por trabajador que
contraten al amparo de este Programa, por un
tiempo minimo de 12 meses, a jornada completa,
v que retnan las condiciones sefialadas en el ar-
ticulo 4.,

Articulo 3—No tendrdn derecho a la subven-
cion aéluellas empresas que hayan efectuado des-
pidos declarados improcedentes de trabajadores
fijos de plantilla, o realizado expediente de regu-
lacién de em@leo, durante los doce meses inmse-
diatamente anteriores a la fecha de la contrata
cign, galvo- que por parte de la Consejeria de In-
dustria, Comeraio ¥ Turizmo, previo Informe de la
la Comision de Empleo del Sector de la Madera,
se considere converﬂente dejar sin efecto este con-
dicionamiento.

" Asimismo, no se conceders la subvencidn en
los casos de renovacion del contrato por parte de
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1l empresa al mismo trabajador, salvo cuando hu-
biera lranscurrido un plazo superior a los seis
meses desde que finalizd la ultima contratacion.’ .

§
Articulo 4.—Los trabajadores, con 10s que se po-

drd celebrar contrato, deberdn estar inscritos co-
mo parados en la corrrespondiente Oficina de Em-
pleo de Ia Region y reunir una de las siguientes
condiciones:

a) Dstar en situacion de parado como conse-
cuencia de finalizacién de contrato, expediente de
regulacion de empleo o despido improcedente, con
sentencia firme de la Magistratura de Trabajo o
por acuerdo ante el Serviclo de Mediacién, Arbi-
traje y Conciliacién, siempre que procedan de
empresas encuadradas en los convenios de Car-
pinteria, Ebanisteria y Varios o Aserrios v Enva.
ses.

b) Ser demandante de primer empleo.

Articulo 5—8Si durante el tiempo. de duracidn
del contrato subvencionado se produjera la extin.
cion de éste por el motivo que fuere, debera susti-
tuirse por otrc contrato de la misma naturaleza
por un tiempo, como minimo, igual al que reste
para el vencimiento del contrato que dio lugar a
Ia concesién de la subvencién, salvo causas de
fuerra mayor producidas con posterioridad a la
fecha de contratacion.

Articulo 6 —No se otorgardn los beneficios pre-
vistos en la presente orden, cuando los contratos
se celebren con el conyuge, ascendientes o descen-
dientes, y demds parientes por consanguinidad o
afinidad hasta el segundo grado inclusive del em.
presario o de personas incluidas en el articulo 1,
3, C, del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 7.—Las solicitudes se digirdn a la Di-
reccion Regional de Enipleo y Desarrollo Coope-
rativo, en el modelo oficial que oportunamente se
facilite a los interesados.

Articulo 8§.--Las empresas, despues de haber
formulado la peticién de atuerdo con lo estableci-
do en el articulo anterior, esperaran, antes de for-
malizar el contrato de trabajo, a que la Direccidn
Regional de Empleo ¥ Qesarrolio ‘Cooperativo les
comunique su conformidad previa, instdndoles a
la presentacidn, en el plazo de 20 dias habiles con-
tados desde el dia en que reciban la citada comu-
nicacién de la siguiente documentacion:

1—Copia del contrato dehidamente diligencia-
da por la Oficina de Empleo correspondiente.

2—Parte de Alta del trabajador en el Régimen
General de la Seguridad Social,

3~—Fotocopia del D. N, 1. del trabajador con-
fratado.

4+ Documento que acredite estar en situa-
cion de parado y reunir una de las condiciones del

.art. 4° En el caso de que fuera imposible la pre-

sentacidn del .documento que acredite el requisito
exigido en el art. 4° a), podrd sustituirse el mis-
mo por la declaracicn del trabajador o cualquier
otro medio de prueba admitido en Derecho.

5 —Declaracién del empresario haciendo cons-
tar que los trabajadores contratados no tienen re-
lacion familiar o grado de parentesco en los tér-
minos del art. 6° de esta Resolucidn.

Articulo 9—No seran subvencionadas las con-
trataciones formalizadas con anterioridad a la co-
municacidén de la conformidad previa.

Articulo 10—Si la empresa heneficiaria de la
subvencién incumpliera alguno de los requisitos
establecidos para su percepcidon, vendrda obligada
a reintegrar el importe de la misma, en el caso de
que se hubiera hecho efectivo, a la Tesoreria de
la Comunidad Auidénoma.

Articulo 11.—Kl plazo para_ la presentacion de
solicitudes finalizara el 31 de octubre de 1986, con-
cediéndose subvenciones hasta el limite de la par-
tida presupuestana

JArticulo 12—La subvencion prevista en esta
Orden serd incompatible con cualesquiera otros
beneficios que puedan oftorgar la Comunidad
Auténoma o el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social por la contratacion del mismo trabajador.

‘Exepcionalmente, v oida la Comisién de Em-
rleo del Sector de la Madera, los beneficios refleja-
dos en la presente Orden v con los mismos requi-
sitos, expresados en su articulado, se podran am-
pliar a las Sociedades Cooperativas de Trabajo
Asociado, por cada socio trabajador que incorpo-
ren y por el que no hubieran percibide subvencidn
por otros conceptos.

Articulo 13.—Los contratos formalizados al
amparg de la presente disposicidn, deberdn cum-
plir con todos los requisitos de la normativa la-
boral vigente,

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrard en vigor al dia si-
guiente de su publicacién en el «Boletin Oficial de
la Regidn de Murcian.

Murcia, 23 de mayo de 1986 ~—~FEIl Consejerc de
Industria, Comercic y Turismo, Francisco Artés
Calero. .

Iltmos. Sres. Secretario General Técnico y Direc-
tor Regional de Empleo y Desarrollo Coocpera-
tivo.
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2. Autoridades y personal

Consejeria de Hacienda y

Administracién Pdblica
689 - ORDEN de 11 de junio de 1986, para la
correccion de errores de la Orden de 19
_de mayo de 1986, de la Consejeria de Ha-
cienda y Administraciéon Piblica publicada
en ¢l «Boletin Oficial de la Regién de Mur-
cia» niam. 125, de fecha 2 de junio de 1986.
Advertidos errores en la Orden de 19 de mayo
de 1986 de la Consejeria de Hacienda y Adminis-
tracicn Piblica, por la gue se convocaba concur-
50 especial para cubrir vacantes por el sistema
de libre designacion en la Administracion Regio-
nal.
En virfud de las atribuciones gue me confisre
la Ley 3/1986, de 19 de marzo, de la Funcidn Pu-
blica de la Regidén de Murcia,

DISPONGO:

Articulo. 1—El plazo_para la . presentacion de. -

instancias que soliciten la plaza de Jefe de Sec-
cion de Administracién de Personal de la Secreia-
ria General Técnica de la Consejeria- de Politica
Territorial y Obras Piblicas, gque a continuacion
se corrige, entenderd iniciado al dia siguiente de
la publicacion de la presente Orden en el «Boletin
Giicial de la Regidén de Murcias.

Articulo 2—Deben producirse las siguientes
rectificaciones en el «B. O. R. M.» de 2 de junio
de 1986:

— Pdagina 2217: En el puesto de trabajo «Jefe
de Seccion de Administracién de Personal», donde
dice: Grupo/s—A; requisitos minimos—Titulacisn
Universitaria, debe decir: Grupo/s—A/B, Requisi-
05 minimos--Titulacién Universitaria de Grado
Medio.

— Pégina 2219: Donde dice: «Jefe de Negocia-
do de Contratacién y Suministros», debe decir:

«Jefe de Negociado de Contratacidn de Bienes v
Suministrosy.

Murcia, 11 de junio de 1986 —EI Consejero de
Hacienda y Administracién Puiblica, José Méndez
Espino.

ORDEN de 13 de junio de 1986, de 1a Con-
sejeria de Hacienda y Administracion Pa-
blica, por la que se conveca concurso de
méritos para la provision, mediante con-
tratacién laboral de interinaje, de 4 pla-
zas de ATS, 68 de Auxiliares de Clinica
Psiquidtricos y 15 Subalternos para rea-
lizar sustituciones de verano y 5 plazas
de Auxiliares de Clinica Ps:qulatncos para
sustituciones de larga enfermedad en
el Hospital Psiquidtrico de Murcia, depen-
diente de la Consejeria de Samdad Con-
sumo y Servicios Sociales,

Vista la propuesta formulada por la Conse;ena

de Sanidad, Consumo y Servicios Sociales, dé la

necesidad de proceder_ a la provisién,. med1ante

690

contrato laboral de interinaje, al amparo de
lo previsto en el Real Decreto 2.104/84, de 21 de
noviembre, de 92 puestos de trabajo con destino
en el Hospital Psiquidtrico «Romsgn Albercan, de
Murcia, dependiente de la Consejeria proponente,
a fin de realizar sustituciones de verano del per.
sonal de Enfermeria del mismo, asi como para
sustituciones por larga enfermedad.

De conformidad con lo establecido en los ar.
ticulos 23 y siguientes de la Ley 3/1986, de 19 de
marzo; articulo 24 y siguientes del Real Deereto
2223/1984, de 19 de diciembre, y demdas disposi-
ciones aplicables, y en uso de las competencias
atribuidas por el articulo 12 de la Ley 3/1986, de
12 de marzo, de la Funcion Publica de la Regidn
de Murcia, esta Consejeria de Hacienda y Admi-
nistracién Priblica,

-~ ACUERDA:

Primero—Convocar concurso de méritos para
cubrir, mediante contrato laboral de inferinaje, 4
plazas de ATS, 68 de Auxiliares de Clinica Psigquid-
tricos, 15 de Subalternos por el periodo de 2 me-
ses para el Hospital Psiquidtrico de Murcia. Asi
come 5 plazas de Auxiliares de Clinica Psiquidtri-
cos por un periodo de 3 meses para la sustitucicon
de bajas por larga enfermedad, maternidad, etc.,
del personal de Enfermeria y Subalterno del men-
cionado Centro.

Segundo.—La realizacién de este proceso selec-
tivo se ajustard a lo establecido en la Ley Regional
3/1986, de 19 de marzo; en la Ley 30/1984, de 2 de
agosto; en el Real Decreto 2223/1984, de 19 de di-
ciembre, y en las Bases de la Convocatoria.

'I‘ercero —Las bases de la convocatoria y de-

‘més requisitos aplicables al presente proceso se-

lectivo, se encuentran expuestos en los tablones
de anuncios de la Oficina de Informacidn de la
Comunidad Auténoma, sita en Palacio de San Es-
teban, calle Acisclo Diaz, sin mimero; en la Direc-
cion Regional de la Funcidn Publica, sita en Gran
Via Escultor Salzillo, ndm. 1, entresuelo, y en la
Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Sanidad, Consumo y Servicios Sociales, sita en
Ronda de Levante, nim. 11, de esta capital.

Cuarto—La solicitud para participar en este
proceso selectivo se formulard en el modelo anexo
a la presente Orden de Convocatoria.

Murcia, 13 de junio de 1986.—El Consejero de

Hacienda y Admmlstracuﬁn Pﬁ’bhca, José Méudez
Espino.-
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MODELO DE INSTANCIA DE SOLICITUD PARA LA SELECCION DE PERSONAIL LABORAL

TASA POR PRESTACICON DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

—Abonada en metdlico L1
—Abonada mediante Giro

—— Postal n.° S NN |

AUTONOMA
DE LA REGION DE MURCIA

CONSEIERIA DE HACIENDA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

Direccién Reglonal de la Funcitn Piblica o o

EXCMO. SR.
D.
con D.N.I, n.° , mayor de edad, con residencia en
calle/plaza i n.°
'y teléfono ’
SOLICITA
Ser admitido al/ala(a) convocado/a por Resolucion de ia Consejeria de Hacienda
y Administracién Publica de fecha | y publicado/a en ¢l «Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia» n.® de - para las éiguientes plazas por orden de prioridad:
1.—
5
3.—
4,—
5.—
A cuyo fin,
DECLARA: 7 | _
1) Reunir en el dia de hoy todos y cada uno de los requisitos exigidos por la Base Pi ‘mera de la convo-
catoria. ‘

2) Acogerse a la Ley 13/1982 de Integracién Social de los Minusvalidos por (b)

3) Solicitar para la realizacion de las pruebas las adaptaciones de tiempos y medios siguien-

tes
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4) Optar por la realizacidén de la prueba de (c)

5) Elegir el idioma (c}

APORTA:

1)} Justificantes del pago de la Tasa y Derechos de Examen.
. 2) La documentacién exigida en la Base Segunda de la Convocatoria.

Murcia, a | de de 1986

{a) Se indicard si es concurso, CORCUTSO-OpPOSICidn U oposicion.
(b) Se especificard el tipo de minusvalia.

(¢) S6lo para el caso de que la convocatoria establezca opciones en las pruebas,

- EXCMO SR. CONSEJERO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA.—MURCIA
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4. Anuncios

Consejeria de Politica Territorial
y Obras Puablicas

691 INFORMACION PUBLICA para declara-
cion de urgencia en expediente de expro-
piacién forzosa.

Habiéndose aprobado definitivamente por el
Excemo. Sr. Consejero de Politica Territorial y
Obras Publicas, con fecha 19 de mayo de 1988,
el Proyecto de «Variante de Fuente Alamao en 1a ca-
rretera MU-602, de Cartagena a Alhaman, y siendo
necesario realizar expropiaciones para la ejecu-
cidn de dichas obras, con objeto de que sea decla-
rada la urgente ocupacién de los bienes y dere-
chos afectados, ¥ en cumplimento de lo dispuesfo

"en el articulo 56.1 del Reglamento de la Ley de Ex-

propiacion Forzosa, se abre un periodo de infor-
macidon ptblica, por plazo de quinee (15) dias ha-
biles contados a partir de la dltima publicacion,
durante el cual podréd ser examinado el citado Pro-
yecto en las oficinas de esta Direccion Regional,
sitas en calle Calderon de la Barca, mimero 16-2 2

‘planta, de esta cludad, a los solos efectos de sub-

sanar los posibles errores de que pudiera adolecer
dicha- relacién de bienes y derechos de expropia-
cion, incluida en el mismo y que figurard también
expuesta en el tablén de anuncios del Ayuntamien-
to de Fuente Alamo.

Murcia, 2 de junio de 1986.—E] Director Regio.
nal de Carreteras, Puertos y Costas, Cecilio Her-
nindez Ruhbira.

CONSEJERIA DE INDUSTRIA,
COMERC!IC ¥ TURISMO

Informacion piiblica de
instalaciones eléctricas de
alta tension

A los efectos prevenidos
en el articulo 9.° del De-
creto 2917/1966, de 20 de octubre,
se somete g informacidn piiblico
la peticién de autorizacion admi-
nistrativa para la ejecucién de un
proyecto de linea aérea media
tensicn de 20 KV y centro de
transformacion de 25 kVA, cuyas
caracteristicas principales somn:

a) Peticionario:

Don Pedro Wartinez Garcia,
con domicilio en finca Rio Ne-
ero, Los Alcazares, Murcia.

b) Lugar de la instalacion:

Finca Rio Negro, Los Alcdza-
res, Murcia,

¢) Término municipal:

Los Alcazares.

d) Finalidad de la instalacién:

Suministro eléctrico a una
bomba para riego.

e) Caracteristicas técnicas:

La linea eléctrica tendra su ori-
gen en 12P-1100 instalada en
LAMT propiedad de HESA, y [i-
nalizard en torredén del CT, con
ung longitud de 56 metros, ten-
sidn de swninisiro 20 KV, con-
ductores Lac-28/2, aisladores ca-
dena Espersnza 1503 y apoyos me-
tdlicos 12 P-1100.

El CT serd de tipo interior de
obra, con torredn para fin de li-
nea, relacion de transformacion
11-20/0,308-0,220 V y una poten-
cia de 25 KVA.
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f) Presupuesto:
1.040.783 pesetas,

%)  Procedencia materiales:
Nacional.

h) Técnico autor del proyecto:

Don Diege Ig. Andreo Marti-
nez,

i) Expediente mimero:
AT 13.079.

Lo gue se hace piiblico para
gue pueda ser examinado el pro-
vecto de la instalacion en ests
Consejeria, sita en calle Caballe-
ro, 26, y formularse, por duplica-
do, las reclamaciones que esti-
men oportunas en €l plazo de 30
dias hdabiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacicn
de este anuncio.

Murcia, 26 de mayo de 1986.—
El Director Regional, P.A. el Jefe
de Seccion de Energia, Francisco
Calzon Egea.

693 A los efectos prevenidos
en el articulo 9.° del De-
creto 2917/1966, de 20 de octubre,
se somete a informacidn puiblica
la peticién de autorizacién admi
nistrativa para la ejecucicn de un
proyvecto de linea adrea de 20 kV
v 356 metros, con dos CTI de 100
kVA, cuyas caracteristicas prin-
cipales son:

ay Peticionario:

Don Diego Lorenzo Millan vy
otros, con domicilio en Gonzilez
Ballesfa, 22, Puerto de Mazarrdn,
Murcia.

b) Lugar de la instalacion:

Totana, paraje «Yéchar-Los Ma-
riness.

g¢) Término municipal:
Totana.

d) Finalidad de la instalacion:
Electrificacion rural.

g¢) Caracteristicas técnicas:

La linea eléctrica tendra su ori-
gen en linea aérea de H.E., y fina-
lizarad en CTI de los abonados,
con una longitud de 356 metros,
tensidn de suministro 11 kV, con-
ductores Lac-28/2, aisladores E-
1.503 y Arvi-32, con apoyos meta-
licos,

Lios cenfros de transformacidn
seran de tipo intemperie, relacicn
de transformacion 11.000-20.000/
398-230 V y una potencia de 100
kVA el primero y 100 kVA el se-
gundo.

) Presupuesto:
2.405.297 pesetas.

g) Procedencia materiales:
Nacional.

h) Técnico autor del proyecto:

Don Juan Antonio Canales Her-
nandez.

i) Expedienfe numero:
AT 13.081.

Lo que se hace publico para
que pueda ser examinado el pro-
vecto de la instalacidn en ests
Cconsejeria, sita en calle Caballe-
ro, 26, v formularse, por duplica-
de, las reclamaciones gue est’
men oportunas en el plazo de 30
dias hdbiles, contados a partir
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del siguients al de la publicacion
de este anuncio.

Murcia, 26 de mayo de 1986, —
El Director Regional, P.A. el Jefe
de Seccion de Energia, Francisco
Calzon Egea.

694 A los éfectos prevenidos

en el articulo 9.° del De-

creto 2917/1966, de 20 de octubre,
se somete a informacién publica
la peticion de autorizacidn admi-
nistrativa para la ejecucidn de un
proyecto de CT de 75 kVA y linea
de acometida a 20 kV, de 180 me-

tros de longitud, cuyas caracte-

risticas principales son:
a) Peticionario:

Don J. Garcia Mendoza y don L.
Pérez Gazquez, con domicilio en
calle Convento, 28 y Villa Conesa,
21, de Fuente Alamo (Murcia).

b) Lugar de la instalacion:

Los Velazquez-Campillo de Aba-

1o,
c¢) Términc municipal:
Fuente Alamo.
d) Finalidad de la instalacion:

Alumbrado y calefaccion de vi-

viendas y granja cebadero.

e) Caracteristicas técnicas:

La linea eléctrica tendrd su ori-
gen en LAMT Mazarron Fuente-
Alamo de H.E. y finalizars en el
CTI que se solicita, con una lon-
gitud de 180 metros, tensién de
suministro 20 kV, conductores
Lac-28/2, aisladores Cadenas 3
elementos Esperanza 1.503 y Arvi
32 y apoyos metalicos.

El CT serd de tipce intemperie,
relacidon de fransformacién 20/
0,398-0,230 kV y una potencia de
75 kVA,

1) Presupuesto:

1.243.415 pesetas.

g) Procedencia materiales
Nacional,

h} Técnico autor del proyecto:

Don Victor Gonzdlez Pumarie-
ga.

i) Expediente mimero:
AT 13.082.

Lo que se- hace publico para
que pueda ser examinado el pro-
yecto de la instalacion en esta
Consejeria, sita en calle Caballe-
ro, 26, y formularse, por duplica-
do, las reclamaciones que esti-

men oportunas en el plazo de 30
dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la puhlicacidn
de este anuncio.

Murcia, 26 de mayo de 1986.—
El Director Regional, P.A., el Jefe
de Seccién de Energia, Francisco
Calzdn Egea.

A los efectos prevenidos
en el articulo 9.° del De-
creto 2917/1966, de 20 de octubre,
se somete a informacion publica
la peticion de autorizacién admi-
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nistrativa para la ejecucién de un

proyecto de centro de transfor-
macion de 10 kVA y linea de aco-
metida a 20 kV, cuyas caracteris-
ticas principales son:

a) Peticionario: ‘
Don Mariano Lépez Imbernon,

con domicilio en Isidoro de la
Cierva, humerc 1, de Murcia,

- b) Lugar de la instalacion: -

La Loma, Gea y Truyols, Mur-
cia.

¢) Término municipal:
Murcia.

d) Finalidad de la instalacidn:
Electrificacion vivienda.

e) Caracteristicas técnicas:

La lnea eléctrica tendrad su ori-
gen en LAMT Loma de El Esco-
bar de Hidrola, y finalizarg en el
CTI que se solicita, con una lon-
gitud de 430 metros, tension de
suministro 20 kV, conductores
Lac 28/2, aisladores Cadenas 3
elementos Esperanza 1.503 y Arvi
32 v apoyos metalicos.

El CT serd de tipo infemperie,
relacion de transformacion 20/
0,398-0,230 kV ¥y una potencia de
10 KVA.

1)  Presupuesto:
1.652.255 pesetas.

g) Procedencia materiales:
Nacional.

h) Técnico autor del proyecto:
Don Victor Gonzdlez Pumarie-
ga,

i) -Expediente ntimero:
AT 13.083.

Lo gue se hace publico para
que pueda ser examinado el pro-
vecto de. la instalacion en estd
Consejeria, sita en calle Caballe-
ro, 26, y formularse, por-duplica-
do, las reclamaciones que esti-

"men oportunas en el plazo de 30

dias hdbiles, contados a partir

del siguiente al de la publicacién
de este anuncio,

Murecia, 26 de mayo de 1986.—
F1 Director Regional, P.A., el Jefe
de Seccidn de Energia, Francisco
Caleon Egea.

(96 A los efectos prevenidos
en el articulo 9. del De-
creto 2917/1966, de 20 de octubre,
se somete a informacicon puiblica
la peticién de autorizacién admi-
nistrativa para la ejecucién de un
proyecto de linea adrea de 20 kV
¥ centro de transformacion de 630
kVA, cuyas caracteristicas prin-
cipaies son:

a) Peticionario:

Juan Antonic Pagan Gomes,
con domicilio en calle Casas Nue-
vas, 41, Valladolises, Murcia.

b) Lugar de la instalacién:

Finca «XE1 Casdnyn, Ctra. Corve-
ra-Cusvas de-Reyllo, Km, 5.

¢) Término municipal:
Fuente Alamo.

d} Findlidad de la instalacion:
Alimenitacldn bomba vertical.

€) Caracteristices técnicas;

La linea eléctrica tendrd su ori-
gen en LAMT de don Antonio Pa-
gan Moreno y finalizard en el OT
interior de 630 kKVA, con una lon-
gitud de 1.400 metros, tension de
suministro 20.000 V, conductores
Lac-28/2, aisladores Arvi-32 y
apoyos 12 P-1,400 v 11 PL-250.

E] centro de transformacion se-
rd de tipo interior, relacich de
transformacién 20.000/230-398 V
+ 5% y una potencia de 630 kVA,

i} Presupuesto:
4.149.395 pesetas,

g) Procedencia materiales:
Nacional. ‘

h} Técnico autor del proyecto:
Don Luis Momprevil Martelus.

1) Expediente mimero:
AT 13.084.

Lo gue se hace publico para
que pueda ser examinado el pro-
yecto de la instalacion en esta
Consejeria, sits en calle Caballe-
ro, 26, ¥ formularse, por duplica-
do, las reclamaciones gtue esti-
men oportunas en el plazo de 30
dias hdbiles, C(ﬂﬁtados a partir
del siguiente al de t8 publicacion
de este anuncio. -

Murcia, 26 de anayo de 1986.—
El Director Regional, P.A. el Jefe
de Segcién de Energia, Francisco
Calzon Egea. '
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Numero 3806

MINISTERIQ DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL

Direccion Provincial de Murcia
Ordenacién Laboral. Convenios Colectivos. Exp. 38/86

Visto el expédiente de Convenio Colectivo de Trabajo pa-
ra Aguardientes Compuestos, Licores y Sidreras, de dmbito
provincial, suscrito por la Comisién Negociadora del mismo,
con fecha 15-5-86, y que ha tenido entrada en esta Direccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, con fecha 19-5-86,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90.2 y 3 dela
Ley 8/1980, de 10 de marzo, por la que s¢ aprobo el Estatuto
de los Trabajadores, asi como las instrucciones recibidas de
la Direccién General de Trabajo, de fecha 11 de septiembre
de 1985.

Esta Direccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social,
ACUERDA:

Primero.—Ordenar su inscripcion en el Registro de Con-

venios Colectivos de Trabajo, de esta Direccién Provincial de
Trabajo y Seguridad Social, con notificacién a la Comision
Negociadora del mismo.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Ofi-
cial de la Regidn de Murcia».

‘Murciz a 19 de mayo de 1986,—EIl Director Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Eduardo Fernandez-Luna
Giménez.

ACTA FINAL DONDE SE RECOGE EL TEXTO DEL
CONVENIO COLECTIVO PARA LAS INDUSTRIAS DE
AGUARDIENTES COMPUESTOS, LICORES Y
SIDRERAS DE LA PROVINCIA DE MURCIA

En Murcia, siendo las 18 horas del dfa 15 de mayo de
1986 en los locales de la Confederacion Regional de Organi-
zaciones Empresariales de Murcia, sito en la calle de Jaime
[ el Conquistador, se retinen los componentes de la Comision
Deliberadora del Convenio Colectivo de Trabajo para la acti-

vidad de las industrias de «Aguardientes Compuestos, Lico-.

res y Sidreras» de la provincia de Murcia, actuando de Secre-
tario don Joaquin Sdnchez Alcdzar.

Centrales Sindicales que negocian: Comisiones Obreras .

(CC.00.) y Unién General de Trabajadores (U.G.T.).

Por la Asociacién de Empresarios Fabricantes de Aguar-
dientes Compuestos y Licores de la provincia, intervinieron:
D. Manuel Hernéndez Garcia y don Andrés Javier Romero
Sénchez,

Por la representacién social intervienen: Por CC.00.,
don Joaquin Sdnchez Alcézar. Por UGT, don Pedro Balsalo-
bre Garcia y don José Lépez Herndndez (Independiente).

Asesores: De los empresarios, don Sergio Lopez-Sdnchez
Solis-Martfnez. De los trabajadores de CC.00., don Angel
Soler Madrid y de UGT don José Pefialver.

2. Direcciones provinciales de Ministerios

A efectos de domicilio para notificaciones de la Asocia-
cion de Empresarios es ¢l de Jaime [ el Conquistador niimero
7-2.°, Murcia. De CC.0O., calle Corbaldn de Murcia. El de
UQT calle Santa Teresa también de Murcia.

* Legitimacion, reconocimiento y representacién que os-
tentan: El presente convenio lo firman y suscriben la Asocia-
cién de Empresarios Fabricantes de Aguardientes Compues-
tos v Licores de la provincia de Murcia; Comisiones Obreras
y Unién General de Trabajadores, ratificindose las partes mu-
tuamente como interlocutores vélidos para la negociacion v
firma de este convenio y, por ello, con capacidad y legitima-
cidn al efecto y manifestando todas las partes citadas que cum-
plen con los requisitos establecidos en el articulo 87 de la Ley
8/1980, de 10 de marzo.

Por unanimidad, las partes negociadoras acuerdan la
aprobacién del texto del Convenio Colectivo de Trabajo que
sustituye al anterior publicado en el «Boletin Oficial de la Re-
gi6én de Murcia» de fecha 3 de junio de 1985 n.® 125, que-
dando su texto redactade a tenor literal siguiente:

CAPITULO I.—DETERMINACION DE LAS PARTES
QUE LO CONCIERTAN

Articulo 1,°—FI presente convenio colectivo se concier-
ta entre la Asociacién Provincial de Empresarios Fabricantes
de Aguardientes Compuestos, Licores y Sidreras de Murcia,
representada por las personas expresamente facultadas para
ello, y los trabajadores de las citadas industrias representados
por los miembros elegidos para formar parte de la Comision
Negociadora en eleccidn llevada a cabo por las correspondien-
tes centrales sindicales.

CAPITULO II.—OBJETO

Articulo 2.°—EFl presente convenio tiene por objeto el re-
gular las condiciones de trabajo procurando, a través de un
régimen adecuado de relaciones laborales, fomentar el senti-
do de unidad de produccion y comunidad de trabajo, asi co-
mo la mejora del nivel de vida de todos los trabajadores y el
beneficio de cuantos colaboran en estas industrias.

. CAPITULO III.—AMBITO DE APLICACI()N
Articulo 3.°—Ambito territorial.

Las disposiciones del presente convenio regiran en todo
el territorio de la provincia de Murcia.

Articulo 4.°—Ambito personal.

Quedan sometidos a las estipulaciones de este convenio
todas las empresas y los trabajadores que presten sus servi-
cios en las mismas afectadas por el presente convenio, excep-
tuando unicamente ¢l personal mencionado en ¢l articulo 1.3
del Estatuto de los Trabajadores aprobado por Ley 8/1980,
de 10 de marzo.
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a) Las prestaciones personales obligatorias.

b) La actividad que se limita, pura y simplemente, al me-
10 desempefio del cargo de consejero o miembro de
los érganos de administracion en las empresas, sin re-
visar la forma juridica de sociedad vy siempre que su
actividad en la empresa sélo comporte la realizacion
de cometidos inherentes a tal cargo.

c) Los trabajos realizados a titulo de amistad, benevo-
lencia o buena vecindad.

d) Los trabajos familiares, salvo que se demuestre la con-
dicién de asalariados de quienes los llevan a cabo. Se
considerardn familiares, a estos efectos, siempre que
convivan con el empresario, el cényuge, los descen-
dientes, ascendientes y demds parientes por consan-
guinidad o afinidad, hasta el segundo grado inclusive

. ¥, €n su caso por adopcidn. '

¢} La actividad de las personas que intervengan en ope-
raciones mercantiles por cuenta d¢ uno o mds empre-
sarios, siempre que queden personalmente obligados
a responder del buen fin de la operacidn asumiendo
el riesgo y ventura de la misma.

Articulo 5.°-—-Ambito funcional.

Las presentes normas obligardn a todas las empresas y
trabajadores de la provincia de Murcia que se dediquen a la
fabricacion de aguardientes compuestos, licores v sidras, que
estén comprendidas dentro del ambito de la Ordenanza La-
boral de las industrias Vinicolas Alcoholeras, Licores y Sidre-
ras, aprobada por Orden de 11 de julio de 1971.

Articulo 6.°—Ambito temporal.

Este convenio entrara en vigor el dia de su publicacidn
en el «Boletin Oficial de la Regidon de Murcia», si bien sus
efectos econdmicos se retrotracrdn al dia 1 de abril de 1986.

La duracién sera de un afio hasta el 31 de marzo de 1987,
entendiéndose prorrogado por la tacita de afio en afio, si no
mediase denuncia formal por cualquiera de las partes con tres
meses de antelacion como minimo, a la fecha de terminacién.

CAPITULO IV.—CONCURRENCIA Y DENUNCIA
Articulp T.°—Concurrencia.

El presente convenio colectivo tiene fuerza normativa y
obliga por todo el tiempo de su vigencia, con excluston de cual-
quier otro, a la totalidad de los empresarios y trabajadores
comprendidos dentro de su ambito de aplicacidon. Durante su
vigencia, y hasta tres meses antes de la terminacién de la mis-
ma, no podra negociarse otro convenio concurrente,

Articulo 8.°—Denuncia.

La parte que pretenda la revision de este convenio, ha-
brd de manifestar su pretencidn a la otra en escrito donde se
contengan las condiciones sobre la que versard la negociacién
{utura.

Una copia del mencionado escrito de denuncia se depo-
sitard en las dependencias de la Delegacién Provincial de Tra-
bajo.

l.a denuncia habra de formularse con tres meses de ante-
lacion al vencimiento del convenio o de cualquiera de sus pré-
rrogas.

CAPITULO V.—ORGANIZACION DEL TRABAJO
Articulo 9.°—Principios generales.

La organizacion del trabajo corresponde a la Direccion
de la Empresa.

El empresario podra adoptar las medidas que estime mas
oportunas de vigilancia y control para verificar el cumplimiento
por el trabajador de sus obligaciones y deberes laborales, guar-
dando en su adopcién y aplicacién la consideracién debida
a su dignidad humana y teniendo en cuenta la capacidad real
de los trabajadores disminuidos en su caso. Para la implanta-
cion o revision de sistemas de organizacion del trabajo, y cual-

-quiera de sus posibles consecuencias, estudios de tiempos, es-

tablecimientos de sistemas de primas o incentivos v valora-
cidn de puestos de trabajo, serd requisito previo el informe
de los representantes de los trabajadores.

El trabajador estar4 obligado a realizar el trabajo conve-
nido bajo la direccidn del empresario o persona en quien éste
delegue.

Articulo 10.°—Productividad.

Conscientes las partes de la necesidad de una mejora ge-
neral de la eficacia del sistema productivo y de conseguir pa-
ra ello la incorporacién de todos los agentes de la produccién
y la adecuacion del marco soctal e institucional a la consecu-
cién de tales mejoras, las organizaciones firmantes conside-
ran imprescindible clarificar los objetivos a alcanzar asi co-
mo los factores que inciden sobre los mismos y los instrumen-
tos basicos para lograrlo, de cara a orientar y facilitar las ne-
gociaciones en los distintos niveles.

Los objetivos a alcanzar son:

—FElevar la competitividad y la rentabilidad de las em-
presas.

—Qptimizar la capacidad productiva de acuerdo con las
orientaciones del mercado, con la finalidad de maximizar la
riqueza y el bienestar de todos los agentes de la produccién
y de la sociedad en su conjunto.

—Maximizar el empleo. ‘
—Mejorar las condiciones de trabajo.

Las partes consideramn que los principales factores que in-
ciden sobre la productividad son:

—La politica de-inversiones.
—La racionalizacidén de la organizacion productiva.
—La mejora tecnolégica.

—La programacion empresarial de la produccién y la pro-
ductividad.

—El clima y la situacién de las relaciones laborales.
—Las condiciones y la calidad de Ia vida en el trabajo.
—La politica salarial y de incentivacidén material.
—La cualificacién y adaptacién de la mano de obra.
—El absentismo.

En consecuencia, es necesario arbitrar, mediante el esta-
blecimiento de compromisos concretos, mecanismos y proce-
dimientos instrumentales para generar un proceso que dé lu-
gar a la mejora de la productividad y permita alcanzar los ob-
jetivos sefialados.

l.—Establecimiento, con la participacion de los represen-
tantes de los trabajadores, del nivel del indice de productivi-
dad que se considerard como normal o periodo base para las
comparaciones.
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2.—Participacién de los representantes de los trabajado-
res en el seguimiento de las mediciones de productividad.

3.—Receptividad\ de las empresas a las peticiones de co-
rreccion de aquellos obsticulds que frenen los avances de pro-
ductividad emitidas por los trabajadores.

4.—Establecimiento de garantias acerca de la distribucion
de las mejoras de rentabilidad abtenidas por aumentos de pro-
ductividad, aplicdndolas al restablecimiento y/o mejora de ex-
cedente empresarial, inversiones que creen puestos de trabajo
o incentivos salariales vinculados a la mejora de la producti-
vidad.

5.—Los niveles normales de productividad se remuneran
a través del salario pactado y son exigibles a cambio del mis-
mo, excepto cuando no se alcanzan por circunstancias no im-
putables al trabajador. .

6.—Los planes de mejora.de productividad se implanta-
ran teniendo en cuenta los siguientes criterios:

a) Informacidn previa de los mismos a los trabajadores.

b) Que objetivamente tales planes no supongan discri-
minaciém de wnos trabajadores sobre otros.

c) Establecimiento de perfodos de prucba y de adapta-
¢ién cuando se introduzcan nuevos sistemas, garantl-
zandose durante los mismos a los trabajadores que se
vean afectados por ¢l cambio las percepciones habi«
tuales que les vinieran siendo abonadas con anteriori-
dad.

d) Las condiciones de trabajo respetar4dn lo establecido
por la Ley o por el convenio vigente.

CAPITULO VI.-TIEMPO DE TRABAJO
Articulo 11.°—Jornada de trabajo.

La jornada laboral semanal serd de 40 horas, realizadas
de lunes a viernes.

Aquellas empresas que en sus secciones de carga y des-
carga, distribucidn y venta tuvieran necesidad de realizar una
jornada distinta, la convendran con sus trabajadores respe-
tando lo establecido en el articulo 34 del Estatuto de los Tra-
bajadores, asimismo quedara afectado a dicha jornada dis-
tinta el minimo de personal administrativo necesario.

Articulo 12.°—Vacaciones.

Los trabajadores disfrutaran de un periodo anual de va-
caciones de treinta dias naturales consecutivos.

Los dias de vacaciones disfrutados se consideraran, a to-
dos los eféctos, como efectivamente trabajados.

Las empresas, conocidas las preferencias de turnos de sus
trabajadores, comunicardn a éstos, antes de finalizar el vlti-
mo trimestre del afo anterior, €l periodo de disfrute que les
ha side asignado.

El personal que ingrese en el transcurso del afio, tendra
derecho, en ese afio, al disfrute de 1a parte proporcional de
vacaciones, partiendo de la presuncién, a efectos de su céleu-
lo, de que irabajard hasta la finalizacién del mismo.

El personal que cese por cualquier causa, tendrd derecho
a una compensacion en metdlico, igual 2 la parte proporcio-
nal de los dias no disfrutados. Dichas partes proporcionales
se calculardn a razén de dos dias y medio al mes o fraccién
de mes trabajado.

Articuto 13.°—Licencias.

1,—L.os trabajadores tendrdn derecho a un deseanso mi-
nimo semanal de dia y medio ininterrumpido queg, como re-
gla general, comprendera la tarde del sabado o, en su caso,
la mafiana del lunes, vy el dia completo del domingo. Todo
ello sin perjuicio de que por disposicidn legal, comtrato de tra-
bajo o permiso expreso de la autoridad competente se regule
otro régimen de descanso laboral para actividades concretas.

2.—El trabajador, previo aviso y justificacién, podri
ausentarse del trabajo, con derecho a remuneracién, por al-
guno de los motivos o por el tiempo siguiente:

a) Veinte dias naturales en cese de primeras nupcias y
quince dias en ‘sucesivas.

b) Dos dias en los casos de nacimiento de hijo o enfer-
medad grave o fallecimiento de parientes hasta segun-
do grado de consanguinidad o afinidad. Cuando con
tal motivo el trabajador necesite hacer un desplaza-
miento al efecto, el plazo sera de cuatro dias.

¢) Un dia por traslado de su domicilio habitual.

d) Por el tiempo indispensable, para el cumplimiento de
un deber inexcusable de cardcter piiblico vy personal.
Cuando conste en una forma legal o convencional un
periodo determinado, se estard a lo que ésta disponga
en cuanto a duracién de la ausencia y a su compensa-
cién econdmica.

Cuando el cumplimniento del deber antes referido supon-
ga la imposibilidad de la prestacién del trabajo debido en mas
del 20 por ciento de las horas laborables en un perfodo de tres

" meses, podrd la empresa pasar al trabajador afectado a la si-

tuacién de excedencia regulada en el apartado 1 del articulo
46 del Estatuto de los Trabajadores.

En el supuesto de que el trabajador por cumplimiento del
deber o desempefio del cargo perciba una indemnizacién, se
descontara el importe de la misma del salario a que tuviera
derecho en la empresa.

¢) Para realizar funciones sindicales o de representacion
del personal en los términos establecidos legal o con-
" vencionalmente.

3.—Las trabajadoras por lactancia de un hijo menor de
nueve meses, tendran derecho 2 una hora de ausencia del ira-
bajo, que podran dividir en dos fracciones. La mujer, por su
voluntad, podrd sustituir este derecho por una reduccién de
la jormada normal en media hora con la misma finalidad.

4.—Quien por razones de guarda legal tenga a su cuida-
do directo algun menor de seis afios 0 a un disminuido fisico
o psiquico que no desempeiie otra actividad retribuida, ten-
drd derecho a una reduccién de la jornada de trabajo, con
la disminiicién proporcional del salario entre, al menos, un
tercio v un maximo de la mitad de la duracién de aquella.

Articulo 14.°—Excedencias.

1.-—La excedencia podra ser voluntaria o forzosa. La for-
zosa, que dard derecho a la conservacion del puesto y al ¢cdm-
puto de la antigiiedad de su vigencia, se concederd por la de-
signacién o eleccidn para un cargo piiblico que imposibilite
Ia asistencia al trabajo. El reingreso debera ser solicitado dentro
del mes siguiente al cese en el cargo publico.
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2.—Fl trabajador con, al menos, una antigiiedad en la
empresa de un afio, tiene derecho a que se le reconozea la po-
sibilidad de situarse en excedencia voluntaria por un plazo no
menor a dos aflos y no mayor a cinco. Este derecho sdlo po-
drd ser ejercitado otra vez por ¢l mismo trabajador si han
transcurrido cuatro afios desde el final de la anterior exce-
dencia.

3.—Los trabajadores tendran derecho a un periodo de
excedencia no superior a tres afios, para atender al cuidado
de cada hijo a contar desde la fecha del nacimiento de éste,
L os sucesivos hijos dardn derecho a un nuevo perfodo de ex-
cedencia que, en su caso, pondra fin al que se viniera disfru-
tando. Cuando el padre y [a madre trabajen, s6lo uno de ellos
podra ejercitar este derecho,

4.—-- Asimismo podrén solicitar se paso a la situacion de
excedencia en la empresa los trabajadores que gjerzan funcio-
nes sindicales de ambito provincial o superior mieniras dure
el ejercicio de su cargo representativo.

5.—FEl trabajador excedente conserva s6lo un derecho pre-
ferente al reingreso en las vacantes de igual o similar catego-
na a la suya que hubiera o se produjera en la empresa.

9.—La situacién de excedencia podrd extenderse a otros
supuestos colectivamente acordados, con el régimen y a los
efectos que alli se prevean.

Articilo 15.°—Festividad de la Yirgen de las Viitas.

Dicha festividad se celebrard el dia 8 de septiembre, te-
niendo el caracter de festivo no recuperable.

Articulo 16.°—Ceses.

El personal fijo que desee cesar en el servicio de la em-
presa deberd comunicario por escrito a la misma con la siguien-
te antefacion:

—Perzonal técnico, administrativo ¥ comercial, un mes.

—Subalternos y obreros, diez dias.

L.a falta de cumplimiento de esta obligacion llevard con-
sigo la facultad que se reconoce a la empresa para exigir al
trabajador el resarcimiento de dafios y perjuicios.

Articulo 17.°—Servicio militar,

Las empresas estdn obligadas con respecto al personal en
cumplimiento del servicio militar a darle trabajo en los perio-
dos de licencia o permisos superiores a 15 dias, asi como a
reservarle su puesto de trabajo hasta dos meses después de su
licenciamiento.

CAPITULC VII.—-RETRIBUCIONES

Articulo 18.°—Incremento salarial.

En el presente convenio se ha concertado un incremento
salarial del 8%, aplicable a cada una de las columnas regula-
doras de los conceptos retributivos contenidos en el anexo sa-

larial del convenio anterior.

El importe del incremento que corresponda aplicar 2l Plus

de Transporte, no se sumara a esta columna sino que se adi-

cionara a la del Salario Base.

Articulo 19.°—Revision Salarial.

Las retribuciones pactadas en este convenio quedan su-
jetas a la clausula de revision salarial previstas en los articu-
los 4y 5 del Acuerdo Econdmico y Social (AES). En el caso
de que el IPC establecido por ¢l INE registrar4 al 31 de mar-
zo de 1987 un incremento superior af 8% respecto a la cifra
que resuitara de dicho IPC al 31 de marzo de 1986, se efec-
tuard una revision salarial, tan pronto se constate oficialmen-
te dicha circunstancia, en €l caso sobre la indicada cifra, tal
incremento se abonard con efectos.de 1 dé -abril de 1986.

Articulo 20.°—Salario base.

Es el que figura en la columna primera del anexo sala-
rial, su cuantia servird para el cilculo de los aumentos por
anos de servicio.

Articulo 21.°—Prima se Asiduidad y Rendimiento.

Se establece una prima de asiduidad y rendimiento en la
cuantia de 163 pesetas diarias para todas las categorias, que
se devengard por dia efectivamente trabajado, con exclusion,
por tanto, de domingos y festivos.

Articulo 22.°—Plus de transporte.

Por cada dia trabajado se tendrd derecho a percibir un
plus de transporte, cuya cuantia se fija en 322 pesetas para
todas las categorias, con exclusion de domingos y festivos.

Articulo 23.°—Gratificaciones extraordinarias.

El trabajador tendrs derecho a dos gratificaciones extraor-
dinarias al afio, una de ellas se abonard el 1 de julio vy la otra
el 24 de diciembre y por un importe, cada una de ellas, de
una mensualidad del salario base mas la antigiiedad.

El personal que se encuentre cumpliendo el servicic mili-
tar, percibird de su empresa las gratificaciones extraordina-
rias de julio y Navidad.

Articulo 24,°—Gratificacion productiva.

Con €l fin de compensar el afian colaborador de los tra-
bajadores para una mayor productividad v eliminacion dei ab-
sentismo, se establece una gratificacién anual por importe de
37.435 pesetas para todas las categorias, abondndose de la si-
guiente forma: 18.717 pesetas en el mes de septiembre y 18.718
pesetas en €l mes de marzo.

Articulo 25.°—Gratificacién Virgen de las Viiias.

Con ocasion de la festividad de la Virgen de las Virias,
las empresas abonaran la cantidad de 7.019 pesetas a todos
sus trabajadores.

Articulo 26.°—Proporcionalidad.

Los trabajadores que ingresen o cesen en ¢l transcurso
del aiio, percibiran la parte propercional al tiempo trabajado
de las gratificaciones extraordinarias de julio y Navidad, de
la gratificacion productiva y de la Virgen de las Vifias.

Articulo 27.°—Dietas.

Los trabajadores que por razones de su trabajo tengan
que desplazarse a la localidad distinta dé donde se encuentre
el centro de trabajo, petcibirdn en concepto de dieta las si-
guientes cantidades segin la duracidn del desplazamiento:
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—Desayuno, 253 pesctas.

—Comida, 886 pesetas.

—Cena, 633 pesetas.

—Habitacién para pernoctar, 838 pesetas.

Las empresas, de acuerdo con sus trabajadores podran
pactar otro sistema de pago de estos conceptos, mediante jus-
tificacién de gastos.

Articulo 28.°—Antigiiedad.

Aguellos trabajadores que actualmente disfruten en sus
empiesas de aumentos por afios de antigliedad, se seguirdn
rigiendo por el capitulo 49 de la Ordenanza Laboral que dice
asi: «Los trabajadores fijos, a excepcion de los aspirantes ad-
ministrativos, recaderos, pinches y aprendices, disfrutardn de
aumentos periddicos sobre su salario base, consistentes en cua-
tro bienios de 5 por 100 v cuatro cuatrienios del 10 por 100
hasta alcanzar un maximo del 60 por 100.

Los expresados aumentos se aplicardn en razon de la an-
tigiiedad del trabajador ¢n la empresa, sin computar los pe-
riodos de aprendizaje y similares del prrafo anterior, sobre
el salario de la categoria que ostente €l trabajador.

Los trabajadores eventuales disfrutaran también de los
aumentos por afios de servicio sobre el salario base y para el
computo de cada bienio o cuatrienio se tendrd en cuenta la
suma de los dias trabajados.

El personal de nuevo ingreso en las empresas o los que
actualmente estén en las mismas, sin ningin afio de antigle-
dad, estardn a lo dispuesto en el articulo 25.2 del Estatuto de
los Trabajadores que dice asi; «La acumulacidn de los incre-
mentos por antigiledad no podran, en ninglin caso, suponer
més del 10 por 100 a los 5 afios, del 25 por 100 a los 15 afios,
del 40 por 100 a los 20 afios y del 60 por 100, como médximo,
a los 25 o mas afios».

Los incrementos se calculardn sobre el salario base.

CAPITULO VII.—ASPECTOS ASISTENCIALES
Articalo 29.°—Jubilacién.

Los trabajadores que cesen en sus empresas por jubila-
cién siempre que cuenten, como minimo, con diez afios de
antigiedad en las mismas, a las edades que se indican, perci-
biran las cantidades que a continuacién se detallan:

A los 60 afios de edad: 185.000 pesetas.
A los 61 afios de edad: 160.000 pesetas.
A los 62 afios de edad: 135.000 pesetas.
A los 63 afios de edad: 110.000 pesetas.
A los 64 afios de edad: 85.000 pesetas.
A los 65 afios de edad: 50.000 pesectas.

Para el ejercicio de este derecho a las edades de 60, 61,
62 y 63 afios, se precisard el mutuo acuerdo entre la empresa
v el trabajador.

Los trabajadores que pretendan jubilarse a los 64 afos,
habran de notificarlo a la empresa con un mes de antelacién.

Si durante la vigencia de este texto legal se redujese la
edad de jubilacién actualmente en vigor, las cantidades y eda-
des antes expresadas seran nuevamente reconsideradas por la
Comision Paritaria de este convenio. .

También percibirdn la cantidad de 50.000 pesetas ague-
llos trabajadores que dejen de prestar sus servicio en las em-
presas por haber sido declarados por la Comisién Técnica Ca-
lificadora en situaciéon de Invalidez Permanente y grados de
Incapacidad Permanente Total para la profesion habitual o
absoluta para toda clase de trabajo.

Articulto 30.°—Jubilacién a los 64 ados.

Los trabajadores afectados por este convenio con la acep-
tacion y acuerdo previo de sus empresas, podrdn hacer uso
de los derechos que son establecidos por el Real Decreto-Ley
14/1981, de 20 de agosto, y el Real Decreto 2.705/1981, de
19 de octubre, sobre jubilacién especial a los 64 afos.

Para ejercitar este derecho, los trabajadores habrin de
obtener previamente de sus empresas, la aceptacion de esta
especial forma de jubilacién, la que deberd constar por escri-
to como asimismo la especificacién de los compromisos regu-
lados en las dos disposiciones mencionadas, especialmente 1os
que hacen referencia a la sustitucion del trabajador por otro,
titular del derecho a cualquiera de las prestaciones econdmi-
cas por desempleo o joven demandante de primer empleo.

Articulo 31.°—Proteccion a la situacion de Incapacidad
Laboral Transitoria,

En caso de Incapacidad Laboral Transitoria por accidente
de trabajo o enfermedad que diese lugar a la hospitalizacién
del trabajador accidentado, éste tendra derecho al percibo de
la totalidad de su remuneracién desde el primer dia como si
se tratase de dias efectivamente trabajados.

En caso de Incapacidad Laboral Transitoria por enfer-
medad que no diese lugar a hospitalizacién, las empresas abo-
naran a los trabajadores que la padeciesen el 90 por 100 del
salario base y antigiiedad y la prima de asiduidad y rendimien-
to, desde el primer dia de la baja. A partir del dia 20 de en-
contrarse en baja por dicho concepto, percibiran la totalidad
de la remuneracién como si se tratase de dias efectivamente
trabajados.

Articulo 32,°—Seguro de Vida.

Las empresas cubriran el riesgo de muerte, asi como la
invalidez permanente por accidente de trabajo de su perso-
nal, suscribiendo al efecto una péliza con la entidad asegura-
dora que estimen conveniente, en la cuantfa de 1.500.000 pe-
setas, por cada una de las situaciones mencionadas.

Articulo 33.°—Muerte natural.

Las empresas abonardn a la muerte de un trabajador,
siempre que éste Nlevase como minimo cinco aftos de antigiie-
dad en la misma, la cantidad de 75.000 pesetas a sus herederos.

Articulo 34.°—Ayuda escolar.

Las empresas vendran obligadas a pagar la cantidad de
5.000 pesetas por hijo en edad escolar en las edades compren-
didas entre 4 y 16 anos, en concepto de ayuda para estudios,
que serd abonada anualmente en el mes de septiembre.

CAPITULO IX.—ACCION SINDICAL EN LA EMPRESA
Articulo 35.°—Organos de representacion.

De conformidad a Ia legislacién vigente, y sin perjuicio
de otras formas de participacién, los trabajadores tienien de-
recho a participar en la empresa a través de los 6rganos de
representacion regulados en este articulo.

Para la realizacidn de esta accién se tendra en cuenta:
A) Delegados de Personal

1.—La representacion de los trabajadores en la empresa
o ceniro de trabajo que tengan menos de 50 y mas de 10 tra-
bajadores fijos corresponde a los delegados de personal. Igual-
mente podra haber un delegado de personal en aquellas em-
presas o centros que cuenten entre 6 y 10 trabajadores fijos,
si asi lo decidieran éstos por mayoria.
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2.—Los delegados de personal ejercerdn mancomunada-
mente anie el empresario la representacion para la gue fue-
ron elegidos interviniendo en cuantas cuestionas se susciten en
rzlacién con las condiciones de trabajo del personal gus re-
presentan y formulando reclamaciones ante el empresario, la
anteridad laboral o las entidades gestoras de la Seguridad So-
cial, segin proceda, sobre el cumplimiento de las relativas a
higiene v seguridad en el trabajo v Seguridad Social.

B) Comités de empresa.

1.—El comité de empresa es ¢l drgano representativo y
colegiado del conjunto de los trabajadores en la empresa o
ceniro de trabajo para ja defensa de sus intereses, constitu-
séndose en cada ceniro de trabajo cuyo censo sed de 50 ¢ mds
irabajadores fijos.

2.—En la empresa que tenga en la misma provincia, o
<1 municipios limitrofes, dos ¢ mds centros de trabajo cuyos
censos no alcancen los cincuenta trabajadores fijos, pero que
eq su conjunto 1o sumen, se constituird un Comité de Empre-
sa propios y coit todos los segundos se constituird otro.

3.—S50lo por convenio colectivo podra pactarse la cons-
titucion y funcionamiento de un Comité intercentro, con un
maxime de doce miembros, designados de entre los compo-
nentes de los distintos Comités de centro con la misma pro-
porcicnalidad y por estos mismos.

_ Tales comités intercentros no podradn arrogarse otras fun-
ciones que las que expresamente se les conceda en el convenio
colectivo en que se acuerde su creacidn.

C) Garantias.

Los miembros del Comité de Empresa y los delegados de
personal, como representantes legales de los trabajadores, ten-
dran, a salve de lo que disponga en los convenios colectivos,
ias siguientes garantias:

a) Apertura de expediente contradictorio en el supuesto
de sanciones por faltas graves o muy graves, en el que
serdan ofdos, aparte del interesado, el Comité de Em-
presa o restantes delegados de personal.

b

S’

Prioridad de permanencia en la empresa o centro de
trabajo respecto de los deimds trabajadores, en 10s su-
puestos de suspension o extincidn por causas tecnolo-
gicas o econdmicas

¢) No ser despedido ni sancionado durante el ejercicio
de sus funciones ni dentro del aiio siguiente a la expi-
racién de su mandato, salvo en case de gue ésta se
produzca por revocacién o dimision, siempre que el
despido o sancidn se base en la accidn del trabajador
en el ejercicio de su representacién, sin perjuicio, por
tanto, de lo establecido en el articulo 54. Asimismo
no podra ser discriminado en su promocién econdrmi-
ca o profesional en razsn, precisamente del desempe-
fio de su representacién.

d) Expresar colegiadamente, si se trata del Comité, con
libertad sus opiniones en las materias concernientes a
la esfera de su representacion, pudiendo publicar o dis-
tribuir, sin perturbar el normal desenvolvimiento del
trabajo, las publicaciones de interés laboral o social,
comunicdndolo a la empresa.

e} Disponer de un ciedito de horas mensuales retribui-
das cada uno de los miembros de! Comité o delegado
de personal en cada centro de trabajo, para el ejerci-
cio de sus funciones de representacién, de acuerdo con
1a siguiente escala:

Delegados de personal o miembros del Comité de
Empresa.

Hasta 100 trabajadores, 15 horas.
De 101 a 250 trabajadores, 20 horas.
De 251 a 500 trabajadores, 30 horas.

De 501 a 750 trabajadores, 35 horas,
De 751 en adelante, 40 horas.

Podra pactarse en convenio colectivo, la acumulacion de
horas de los distintos miembros del Comité de Empresa y, en
su case, de los delegados de personal, en uno o varios de sus
componentes, sin rebasar el médximo total, pudiendo quedar
relevado o relevados del trabajo, sin perjuicio de su remune-
racion.

CAPITULO X.—DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
Articulo 36.°—Clasificacién profesional.

El trabajador que realice funciones de categoria superior
a las que correspondan a la categoria profesional que tuviera
reconocida, por un periodo superior a seis meses durante un
afio y ocho durante dos afics, puede reclamar ante la Direc-
cidn de la empresa la clasificacion profesional adecuada.

Contra la negativa de la empresa vy previo informe del
Comité o, en su caso, de los delegados de personal, puede re-
clamar ante la jurisdiccién competente.

Cuando se desempefien funciones de categoria superior,
pero no proceda legal o convencionalmente el ascenso, el tra-
bajador tendra derecho a la diferencia retributiva entre la ca-
tegoria asignada v la funcidén que efectivamente realice.

Si por necesidades perentorias o imprevisibles de la acti-
vidad productiva el empresario precisara destinar a un traba-
jador a tareas correspondientes a categoria inferior a la suya,
solo podré hacerlo por el tiempo imprescindible, mantenién-
doie la retribucién y demas' derechos derivados de su catego-
ria profesional v comunicindolo a los representantes legales
de los trabajadores.

Articuio 37.°—Formacion Profesional,

El trabajador tendra derecho al disfrute de los permisos
necesarios para CONCUrrr a examenes, asi como a una prefe-
rencia a elegir turno de trabajo, si tal es el régimen instaura-
do en la emrresa, cuando curse con regularidad estudios para
la obtencién de un titulo académico o profesional.

A la adaptacién de la jornada ordinaria de trabajo para
la asistencia a cursos de Formacion Profesional o a la conce-
sion del permiso oportuno de formacion o perfeccionamien-
to profesional con reservas del puesto de trabajo.

Articulo 38.°—Prendas de trabajo.

Las empresas entregardn a los trabajadores dos prendas
de trabajo al afio: una en noviembre (prenda de invierno) y
otra en mayo (prenda de verano), estando obligados los tra-
bajadcres a llevarlas puestas durante la jornada de trabajo.

CAPITULO XI1.—DISPOSICIONES FINALES,
Articulo 39.°—Comision Paritaria.

Para cuantas cuestiones se deriven de la interpretacién
y aplicaciéon del presente convenio, se constituird una Comi-
sion Paritaria integrada por tres empresarios y tres trabaja-
dores, elegidos de entre aquellos que han formado la Comi-
s5ién Negociadora, con la asistencia de sus asesores y bajo una
presidencia si se estima conveniente, La Comisién Paritaria
se reunird en un plazo de ocho dias.

Articulo 40.°—Procedimiento de solucién de conflictos.

En cualquier cuestidn que surgiere en razén del cumpli-
miento, interpretacion, alcance o aplicabilidad del presente
convenio, las partes s¢ comprometen, a partir del momento
del planteamiento de la cuestion, a no hacer uso de ninguna
accion, sin previo sometimiento de la misma a la Comisidn
Paritaria nombrada al efecto.
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La Comisién Paritaria se reunird en un plazo de ocho dias
dictando informe en un plazo de 24 horas.

S6lo si después de los buenos oficios de dicha Comisién,
no se hubiera podido llegar a una solucion de la cuestion con-
flictiva, las partes podrdn adoptar las decisiones pertinentes
en defensa de sus derechos.

Articulo 41.°—Compensacién y absorcion.

Las condiciones pactadas en el presente convenio se com-
pcusarén en su totalidad con las que anteriormente vinieran
disfrutando los trabajadores, cualquiera que fuese su origen
o forma en que estuvieran concedidas, respetdndose las con-
diciones mis beneficiosas que con caricter «ad personamy»
existan, siempre que en su conjunto y en computo anual su-
peran el valor de éstas.

Articulo 42.°—Legislacion complementaria.

En todo lo no previsto en el presente convenio se estard
a lo dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores, Ordenanza
Laboral vigente v demds legislacién aplicable.

Los anteriores acuerdos son fiel reflejo de la libre expre-
sion de voluntad de los representantes de los empresarios y
los trabajadores que componen la Comision Deliberadora. Y
conforme con la totalidad del texto, firman la presente en la
fecha expresada en el encabezamiento. )

ANEXO.—TABLA DE REMUNERACIONES

Prima asidui-
Salario base dad y rendi- Plus trans-

Categorias mensual  miento diario porte diario
Técnicos
Jefe superior 57.639 ptas 163 ptas 322 ptas
Técnicos titulados
Con tit. superior 55.356 * “ ¢
Con titulo medio 53.080 * o “
Con tftulo inferior 51.939 * # ¢
Técnicos no titulados
Encargado gral.
bodega/fabrica 51.939 ¢ “
Encargado de
Laboratorio 48,521 * ‘ o
Ayudante de
Laboratorio 46.243 © £ “
Auxiliar de
Laboratorio 45,103 o '
Administrativos
Jete superior 53.080 * ' ¢
Jefe de primera 51,939 ¢ oo ¥
Jefe de segunda 49.663 * " “
Oficial de 1.* 48.521 « £ ¢
Oficial de 2.* 47.382 - ¢ # “
Auxiliar 45108 ¢ L '
Aspirante. 16-17 . 37.128 . i '
Comerciales
Jefe superior . 53.080 * “ s
Jefe de ventas’ 51939 “ s o
Inspector ventas 48.521 * “ o “
Corredor en pia- B oo
za y viajante 47,382 ¢ ' o Lk

Prima asidui-

Salario base dad y rendi- Plus trans-

Categorias mensual  miento diario porte diario
Subalternos
Conserje 47.382 ptas 163 ptas 322 ptas
Subalterno de 1.* 46.243 * £ £
Subalterno de 2.* 45,103 “ “ «
Aux. subalterno  43.964 ¢ “
Botones 16-17 37.128 oo i
Mujer de limpieza 43.964 * o ‘e
Obreros profesionales
Capataz de bode-
ga o fabrica 50.799 * o i
Encargado de
seccidn-cuadrilla  49.663 * o 4
Oficial de 1.2 48.521 ¢ v
Oficial de 2.* 47.382 £ T
Oficial de 3.2 46.243 “ o
Oficios auxiliares
Oficial de 1.2 48.521 ¢ “ ¢
Oficial de 2.* 47.382 ' “
Pedn especializ. 45,103 ¢ €
Peén 43.964 (1} (1] 13
Aprendiz de
16-17 afios 37.128 ¢ o Lo

ANEXO AL CONVENIO

Tabla de remuneracién anual en funcién de las horas de
trabajo que son 1.800 anuales, en jornada normal para todas
las categorias. )

CATEGORIAS TOTAL PTAS.
Técnicos

Jefe superior 696.900
Técaicos titulados

Con titulo superior 964.938
Con titulo medio 933.074
Con titulo inferior 917.100
Técnicos no titulados

Encargado gral. bodega/fibrica 917.100
Encargado de Laboratorio 369.248
Ayudante de Laboratorio 837.356
Auxiliar de Laboratorio 821.396
Administrativos

Jefe superior ' 933.074
Jefe de primera 917.100
Jefe de segunda 885.236
Oficiat de 1.2 869.248
Oficial de 2.2 853.302
Auxiliar 821.396
Aspirante 16-17 afios 709.746
Comerciales

Jefe superior 933.074
Jefe de ventas 917.100
Inspector de ventas 869.248
Corredor ¢n plaza y viajante 853.302
Subaliernos

Conserje 853.302
Subalterno de 1.* 837.356
Subalterno de 2.* B21.396
Aux. subalterno 805.450
Botones 16-17 afios 709,746
Mujer. de limpieza 805.450
Obreros profesionales

Capataz de bodega o fabrica 901.140
Encargado de seccidn-cuadrilia 885.236
Oficial de 1.* 869.248
Oficial de 2.* 853.302
Oficial de 3.* B37.356
Oficios auxiliares |

Oficial de 1.* 869,248
Oficial de 2.* 853.302
Pedn especializado 821.396
Pedn ‘ - 805.450
Aprendiz de 16-17 aflos 709,746
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JUZGADOS:
~ ¥* Nidmero 4279

PRIMERA INSTANCIA
NUMERO UNO DE MURCIA

EDICTO

Don Abdén Diaz Sugdrez, Magistra-
do-Juez de Primera Instancia
numero Uno de esta capital.

Hago saber: Que en este Juzga-
do, bajo el nimero 822/85-A, se
sigue juicio ejecutivo promovido
por Financiera Seat, S. A., repre-
sentada por el Procurador don
Alpberto Serrano Guarinos, con-
tra don Francisco Bellugar Toi-
tosa y esposa, é€sta a los solos
efecios del articulo 144 del Regla-
mento Hipotecario, vecino de Il
Palmar (Murcia), Ciudad Jardin,
«La Paz», bloque 1, escalera 1,
planta 17, puerta 4, en los que
por proveido de esta fecha he
acordado sacar a subasta por
prithera, segunda y tercera.vez y
término de veinte dias hdbiles,
los bienes embargados a dicho
ejecutado ¥ que luego se relacio-
nardn, habiéndose sefialado para
el remate el dia 22 de julio, 18 de
septiembre y 14 de octubre pro-
ximos, respectivamente, a sus on-
ce horas, en la Sala Audiencia de
este Juzgado, sito en Ronda de
Garay, nimero 7, 22, ¥ en cuya
subasta regiran las siguientes
condiciones: -

1 —8Servira de tipo para esta
primera subasta el que se expre-
sarda, no admitiéndose posturas
gque no cubran las dos terceras
partes del mismo, y pudiéndose
hacer a calidad de cederlo a un
tercero; para la segunda con re-
baja del 25%, v para la tercers
sin sujecidn a tipo alguno.

2)—Todo licitador, para tomar
parte en la subasta, deberd con-
signar previamente en la mesa
del Juzgado, o establecimiento
destinado al efecto, una cantidad
igual, por lo menos, al 20% efec-
tivo de su valor, sin lo cual no
serdan agmitidos.

3/—gl rematante queda subro-
gado e las cargas que existan so-
bre los bienes embargados {caso
de tenerlas), sin gue destine a su
extincion el precio del remate.

4'—Que desde que se anuncie
esta subasta hasta su celebracion,

podrin hacerse posturas por es-
crito, en pliego cerrado, deposi-
tando en la mesa del Juzgado,
junto a aquél, el referido impor-
te del 20% del valor de los bienes
due sirva de tipo para la subasta,
0 acompaiando el resguardo de
haberlo hecho en el estableci-
miento destinado al efecto.

Los bienes objeto de la subasta
vy precio de ellos son los siguien-
tes:

La zitad. indivisa.—Urbana.—
MNitmero dieciocho.—Vivienda pi-
50 izquierda en primera planta de
tipo B, con, aceeso por la escalera
n’ 1, puerta 4. del bilogue n.° 1
del edificio s/n en calle sin nom-
bre (Ciudad Jardin «La Paz»), del
término de Murcia, partido de El
Palmar, pago de Sangonera la
Seca. Ocupa una superficie cons-
truida de 87,17 metros cuadrados
v ttil de 69,9 metros cuadrados.
Inscrita en el Registro de la Pro-
piedad ntimero 6 de Murcia, al
libro 130, Seccion 11, folio 110,
finca nimero 9.568.

Valorada en la cantidad de pe-
setas 950.000.

Dado en Murcia a 5 de junio de
1986.—Abddén Diaz Sudrez— EI
Secretario,

** Nuimero 4203

_ PRIMERA INSTANCIA
NUMERO UNO DE MURCIA
(SECCION ©)

EDICTO

Don Abddn Diaz Sudrez, Magis-
trado del Juzgado de Primera
Instancia numero Uno de Mur-
cia.

Hago saber: Que en este Juz-
gado . se tramita procedimisnto
judicial sumario del articulo 131
de la Ley Hipoctecaria con el nui-
mero 1.408-C-84, a instancias de
la Caja Rural Provincial de Mur-
cia, representada por el Procura-
dor .don José Maria JimeénezCer-
vantes Nicolds contra don Blas
Sdnchez Sdnchez y dofia Maria
Fernandez Ruiz, en reclamacion
de 2.722.955 pesetas por princi-
pal, mds intereses al tipo wacta-
do, gastos y costas, en cuyos au-
tos se ha acordado sacar a ptbli-
ca Subasta, por segunda vez y

Administracion de Justicia

término de veinte dias habiles, los
bienes que después se resefiaran,
habiéndose senalado para ello el
dia 23 de julio proximo, a las on-
ce horas, en Ia Sala Audienciz de
este Juzgado, con las prevencio-
nes siguientes:

1.—Que los autos y la certifi-
cacion del Registro a que se re-
fiere la regla cuarta del articulo
131 de la Ley Hipotecaria, estdn
de manifiesto en Secretaria, en-
tendidndose que todo licitador
acepta como bastante la titula-
cion, y que las cargas y gravime-
nes anteriorss y las preferentes,
si las hubiere, al crédito del ac-
tor, continuardn subsistentes,
quedando el rematante subroga-
do en la responsabilidad de los
mismos, sin destinarse a su extin-
cion el precio del remate.

2. —Que servird de tipo para la
subasta el 75% del pactado en 1a
escritura de hipoteca que des-
pués se expresard, no admitiéndo-
Se posturas que sean inferiores a
dicho tipo.

32—Que los licitadores, para
tomar parte en Ia subasta debe-
ran consignar en la mesa de este
Juzgado, o establecimiento desti-
nado al efecto, €l dlez por clento
del tipo de tasacion.

4> —(ue pueden los licitadores
participar en la subasta en rali-
dad de ceder el remate a un ter-
cero.

Bien que se subasta:

Solar para edificar, en término
de Bullas, partido del Llano de
Bullas, de superficie 950 metros
cuadrados, que linda: Norte, en
linea de 32 metros, calle de nue-
va creacion, de doce metros de
ancha; Este, en linea de 30 me-
tros, otra calle de nueva creacién
de ocho metros de ancha; Sur, ca-
lle de nueva creacion de seis me-
tros de ancha, y Oeste, otra calle
de nueva creacién de ocho metros
de ancha, todas cuyas calles es-
tdn construidas sobre terrenos de
la finca matriz de que ésta pro-
czdia. Inserita en el Registro de
la Proypiedad de Mula, al tomo 531
gengral y 38 de Bullas, folio 44,
finca 6.021, inscripcion 1.2,

Valorado a efectos de subasta
en 2.722.955 pesetas.

Dado en Murcia a 3 de junio de
1986. — Abddn Diaz Sudrez.—KEl]
Secretario,
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** Niimero 4204

PRIMERA INSTANCIA
NUMERO CUATRO DE MURCEA

Don Joaguin Angel de Domingo
Martinez, Magistrado, Juez de
Primera Instancia nim. Cuatro
de Murcia y su partido.

Por medio del presente edicto,
hace saber: Que por providencia
dictada en los autos de juicio eje-
cutivo mimero 302/85, que se si-
guen g instancia del Banco de
Murcia, S. A. contra don José
Coll Coll y don Francisco Coll
Nicolds y sus esposas a efectos
del articulo 144 del Reglamento
Hipotecario, en reclamacioén de
3.712.650 pesetas de principal ¥y
costas, he acordado sacar a pu-
blica subasta por primera, segun-
da y, en su caso, fercera vez si
fuere preciso, y término de vein-
te dias hdbiles, los bienes embar-
gados v que a continuacion se
relacionaran, seflaldndose para
que tenga lugar la primera su-
basta el dia 28 de julio prdéximo,
a sus once horas.

81 no concurrieran postores
para la segunda subasta, que se
levara a efecto con iebagja dei
25 por 109 del precic de tasacion,
se sefiala el dia 22 de septiembre
siguiente, a la misma hora,

Y de no habker postores para
ia tercera subasta, gue sers sin
sujecion a tipo, se senala el dia
20 de octubre siguiente, a la mis-
ma hora, bajo las siguientes

CONDICIONES

17 Para tomar parte en la
primera de las subacstas, debe-
ran los posibles licitariores con-
signar previamente en la Mesa
del Juzgado o en cualquiera de
los establecimientos restinados
al efecto, una cantidad igual, por
10 menos, a. 20 por 100 del pre-
~io de tasacién de los bienes, y
para tomar parte en la segunda
v tercera subasta, deberan igual-
mente consignar el veinte por
ciento de la tasacidn, con rebaja
de. veinticinco por ciento, sin cu-
YO requisito no seran admitidos.

2+ En la primera subasta no
se admitiran posturas que no cu-
bran las dov ferceras partes de
dicho precic de tasazion. En la
segunda subasta no se admiti-
ran posturas que no cubran las
dos terceras partes dei precio de
tacacion, con la rebaja antes di-
cha del 25 por 100, ¥ la tercera
cubasta es sin sujecidon a tipo.

3.0 Gue Iss cargas v gravame-
nes anteriores o preferentes al
crédito del actor, si los hubiere,
auedardn subsistentes, enten-
diéndose que el rematante los
acepta y se subroga en la respon-
ponsabilidad de los rrismos, sin
destinarse a su extincién el pre-
rio del remate.

4+ Que el rematante acepta-
4 los titulos de propiedad cue
aparezcan en los autos, sin po-
der exigir otros, ¥y que gquedan de
manifiesto en Secretaria mien-
tras tanto a los licitadores,

52 Que el remate podri ha-
cerse en calidad de ceder a ter-
Ceros

6.2 Que en todas las subastas,
desde el amincio hasta su cele-
bracidn, podran hacerse postu-
ras por escrito en plhego cerra-
cdo, depositando en la Mesa del
Juzgado, junto con acuél, el im-
norte de la consignacidn de las
cantidades antes dichas.

Bienes objeto de subasta:

De la propiedad de don José
Coll Coll:

Un trozo de tierra procedenie
de la finca «Dehesa de Rocan, en
el paraje Altos del Losar, térmi-
no municipal de Orihuela (Alican-
te), de cabida tres hectdreas,
reinta y un dareas y sesenta y dos
centidreas, que linda: Norte: res-
to de la finea matriz; Sur, cami-
no medianero, hermanos Garcia
Gracia y Antonio Romas Balles
ter; Este, José Manuel Girona, y
Qeste, resto de la finca de donde
procede. Inscrita en el Registro
de la Propiedad de Orihuela, to-
mo 1.010, Iibro 7, folio 36, finca
67425, tasada pericialmente en
nesetas 2.800.000.

De la propiedad de don Fraua-
cizsco Coll Nicolds:

Un trozo de tierra riego situa-
do en término municipal de Mur-
cia, partido del Raal, de cabida
87 areas y 83 centidreas; linda:
Norte, Azarbe Mayor; Levante,
Patricia y Rosa Séiquer, escorre-
dor y carril por medio; Mediodia,
José Gomez Ruiz, y Poniente, Joa-
quin Lodpez Gonzdlez y Juan Lu-
cas, escorredor de aguas muertas
por medio. Inscrita en el Regis-
tro de la Propiedad mimere Uno
de Murcia, al libro 48, folio 103,
finca nimero 4.137; tasada peri-
cialmente en 1.800.000 pesetas.

Un trozo de tierra riego en tér-
mino de Beniel, paraje Brazal de
Los Alamos, coh una superficie de

27 4reas, 56 centidreas; linda:
Levante, José Coll Robles y esco-
rredor medianero por medio; Me-
diodia, con brazal de los Alamos;
Poniente, tierras de la finca ma-
triz, y Norte, con azarbeta de los
Abollanos; dentro de dicho veri-
metro hay una casa-vivienda y
nave sle cuadras, todo en mal es-
tado. Inscrita en el Registro de
la Propiedad ntiumero Dos de Mur-
cia, al tomo 1,465, libro 13 de Be-
niel, folio 218 wvuelto, finca 899;
tasada en 700,000 pesetas.

Dado en Murcia a 3 de junic de
1986.—Joaquin Angel de Domin-
g0 Martinez.—El Secretario.

Numero 3550

DISTRITO
ORIHUELA (Alicante)

EDICTO

Don José Luis Rey Espejo, Juez
Titular del Juzgado de Distrito
de Orihuela (Alicante),

Hago saber: Que en este Juzga-
do se tramitan diligencias de jui-
cio de faltas con el mimero 197/
84 sobre atentado, resistencia e
insultos a Agente de la Autoridad,
en las que se ha dictado senten-
cia cuyo encabezamiento y parte
dispositiva es como sigue;

Sentencia. — En la ciudad de
Orihuela a catorce de febrero de
mil novecientos ochenta y cua
tro. Visto por mi, José Luis Rey
Espejo, Juez de Distrito de la
misma, el presente juicio verbal
de faltas niuimeroc 197/84, sobre
atentado, resistencia e insultos,
seguidas entre partes: de ung, el
Ministerio Fiscal en representa-
cién de la accidn publica; de otra,
como denunciante, don Bibiano
Saura Martinez, v de otra, como
denunciado, don José Martihez
Pérez, no habiendo comparecido
ninguna de las partes a pesar de
estar citados. -

Fallo: Que debo absolver y ab-
suelvo libremente del hecho ori-
gen de las presentes actuaciones
a don José Martinez Pérez, decla-
rando de oficio las costas del prc-
cedimiento. Asi por esta mi sen-
tencia lo pronuncio, mando y fir-
mo.

Y para que conste y sirva de no-
tificacion en forma al absuelto
don José Martinez Pérez, en la ac-
tualidad en ignorado paradero,
expido la presente que firmo y se-
llo en Orihuela a 10 de mayo de
1986.—José Luis Rey Espejo—El
Secretario.
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V. Administracién deal |

AYUNTAMIENTOS:

#* Numero 4080
MURCIA

ANUNCIO DE CONCURSO

Cbjeto:. El arrendamiento de la
prestacion del servicio de bar-ca-
feterid en las instalaciones que
este Ayuntamiento tiene destina-
do a dicho fin en la Casa Consis-
torial.

Canon: El canon que ha de pa-
gar el contratista al Ayuntamien-
to sera fijado por los propios li-
citadores en su oferta, en rela-
cién con el servicio que pro-
pongan.

Duracion del contrato: El pla-
z0 de duracién se fija en dos
afios.

Fianza provisional:
peszetas,

Fianza definitiva: 200.000 pese-
tas.

Presentacion de proposiciones:
Fiazta las 13 horas del dia en
gue finalice el plazo de 20 dias
habiles a partir del siguiente al de
la publicacion del presente anun-
cio en el «Boletin Oficial de la
Region de Murcia», en el Nego-
riado de Contratacion.

Apertura - de - proposiciones:
Tendrd lugar en la Casa Consis-
torial, Despacho de la Alcaldia, a
las 12 horas del primer dia hé.
bil siguiente al en que termine el
plazo senhalado en la clausula an-
terior.

Expediente: Se encuentra de
manifiesto-para su examen en el
Negociado de Contratacion.

Se hace constar que se han
cumplido los requisitos exigidos
en el parrafo 2.2y 3.2 del articulo
25 del Reglamentc de Contrata-
cién de las Corporaciones Loca-
les.

Reclamacmnes Dentro de los
ocho dias hdbiles siguienfes al
de la publicacion de este anun-
cio, podrén interponerse reclsa-
maciones contra el pliego ds
condiciones base del concurso
que sSe anuncia produciéndose, en
caso de que se presentare algu-
na, la suspensién antomatica de
la licitacion. Una vez resueltas
las mismas se procederia a un
nuevo anuncio del eoncurso.

100.000

Ofertas:. Se realizaran confor-
me al siguiente modelo de pro-
posicidon e irdn acompafiadas de
la documentacion que se especifi-
ca en la cldusula 12.1. del pliego
de condicones, y conforme al si-
guiente modelo:

Don ..., vecino de ..., con do-
micilio en ..., nlimero ..., con
D. N. I. ntmero ..., expedido en

.. de 19..., en nombre
propio (0 en representacién de
..., como acredito con poder no-
tarial declarado bastante), otor-
gado por D. ... a mi favor, ante
Notario D. ......... )}, enterado del
antmcio publicado en el . «Bole-
tin Oficial de la Regidn de Mur-
cia» numero ..., de fecha de ...
de 19... v del pliego de condicio-
nes facultativas y econdmico-ad-
ministrativas con destino al con-
curso convocado por el Excmo.
Ayuntamiento de Murcia para el
arrendamiento del servicio a
prestar en el bar-cafeteria sitc en
la Casa  Consistorial, cuyo conte-
nido conoce y acepta integramen-
te, se compromete a la presta-
cion del mismo en las condicio-
nes y precios que en la Memoria
que acompafia a esta proposi-
cion se detallan, y a abonar, en su
consecuencia, al Exemo. Ayunia-
miento de Murcia como canon
anual por dicho arrendamiento
y explotacion la cantidad de ..,
(en letra y nmimero). (Lugar, fe-
cha y firma del proponente).

Murcia, 3 de junio de 1986 ~—E1
Alcalde, P. D.

*% Wimero 4284 -

LORCA
EDICTO
El Alcalde de Lorea,

Hace saber: Que habiéndose
aprobado inicialmente el Presu-
puesto General de esta Corpora-
cion y sus anexos para el ejerci-
cio de 1986, por acuerdo del Ex-
celentisimo Ayuntamiento Pleno
de 8 de mayo, y no habiéndose
presentado reclamaciones duran-
te la exposicion al publico del
mismo, de acuerdo con el articu-
lo 446,1 del Real Decreto Legisla-
tivo 781/1986, se eleva a definiti-
vo diche Presupuesto, cuyo resu-

men por capitulos de conformi-
dad con el articulo 112,3 de la
Ley 7/1985, y 446,3 del Real De-
crete Legislativo citado anterior-
mente es el siguiente:

PRESUPUESTO MUNICIPAL
UNICO

INGRESOS
Capitulo; denominacidén
A) Operaciones corrientes:

1; impuestos dlrectos pesetas
236.045.920.

2; impuestos indirectos; pese-
tas 102.170.500.

3; tasas y otros ingresos; pese-
tas 397.334.275.

4: transferencias
398.709.394 pesetas.

5; ingresos patrimoniales;
8.776.200 pesetas,

B) Operaciones de capital:

6; enajenacion de inversiones
reaIes 500 pesetas.

7; transferencias de capital;
362.083.474 pesetss.

8; variacion de activos financie-
ros; 17.500. 000 pesetas.

9; vanac:lén de pasivos finan-
cieros; 127.000. 0()0 de pesetas.

Total . ingresos: 1.649.620.263
pesetas.

corrientes;

GASTOS
A} Operaciones corrientes:

1; remuneraciones del perso-
nal; 474.969.413 pesefas.

2; compra de bienes corrientes
v de servicios; 445.850.565 pese-
tas.

3; intereses; 52.838.438 pesetas.

4; transferencias corrientes;
95.165.586 pesetas.

B) Operaciones de capital:

6; inversiones reales pesetas
457.066.746.

7; ftransferencias de capital;
8.500.000 pesetas.

8; variacién de activos finan-
cieros; 17.500.000 pesetas.

9; wvariacion de pasivos finan-
cieros; 97.729.515 pesetas.

Total gastos: 1.649.620.263
pesetas.



Pagina 2472

Martes, 17 de junic de 1986

Nimero 137

PRESUPURSTO DEL CONSEJO
MUNICIPAL DE CULTURA,
DEPORTES Y FESTEJOS

INGRESOS
3; tasas y otros ingresos; pese-
tas 10.679.000.
4: transferencias corrientes;
62.316.440 pesetas.

Total ingresos: 72.995440 pese-
tas.
GASTOS

1; remuneraciones del perso-
nal; 17.26'7.040 pe§eta§.

2: compra de bienes corrientes
y de servicios; 35.435.000 pesetas.

4: transferencias corrientes;

2

20.293.400 pesetas.
Total gastos: 72.995.440 pese-
tas.

PRESUPUESTO DEL CONSEJO
MUNICIPAL DE SERVICIOS
SOCIALES
INGRESOS
3; tasas y otros 1ngresos
20. 000 pesetas.

4; transferencias corrientes
13.351.258 pesetas.

5: ingresos patrimoniales;
13.365 pesetas.

Total ingresos: 13.384.623 pese-
tas.

GASTOS

1; remuneraciones del perso-
nal; 1.002.623 pesetas.

2; compra de bienes corrientes
y de servicios, 7.950.000 pesetas.

4: transferencias corrientes;
3.475.000 pesetas.

6; inversiones reales; 950.000
pesetas.

Total gastos: 13.384.623 pese-
tas. ‘

Lorca, 6 de junio de 1986 —Kl
Alcalde.

=¥ N1imero 4285

MOLINA DE SEGURA

Anuncio subasta

Ohbjeto y tipo de licitacion—ILa
presente subasfa tiene por obje
to la contratacién de las obras
de:

a) «Ordenacién e infragstruc-
tura de la calle Serreriag, 1.' y 2.7
fosen; tipo de Hcitacion: pesetas
46.859.717.

b) «Ordenacion e infraestruc-
tura de varias calles del casco ur-
bano -y pedanias, 3. fasen; {ipo
de licitacion: 31.598.595 pesetas.

¢} «Ordenacidn e infraestruc-
tura de varias calles del casco
urbano y pedanias, 4. fase»; tipo
de licitacidn: 33.3‘36 057 peSetas
con arreglo al proyecto técnico
aprobado al efecto.

Duracién del contrato y ejecu-
cidn—Desde 1a notificacién de la
adjudicacién definitiva hasta la
devolucion de la fianza definitiva,
la obra deberd ejecutarse en el
plazo de:

a) cinco meses; b) cinco me-
ses y ¢} cinco meses.

mxpediente~—Se halla de ma-
nifiesto en el Negociado de Con-
tratacion de Secretaria General,
donde podra examinarse durante
el plazo de presentacion de pro-
posiciones.

Garantias.—La provisional as-
ciende a.:

a) 553.597 pesetas.

h) 400.986 pesetas,

¢) 413.260 pesetas, la defi-
nitiva serd la que resulte de a,ph
car al remate los porcentajes msa-
ximos del arficulo 82 del R.C.C.L.

Presentacion de plicas—En el
Negociado de Contratacion de Se-
cretaria General, durante el pla-
zo de diez dias hdhiles, a contar
del siguiente a la ultima publica-
cién del presente anuncio en el
«BOE.» v en el «Boletin Oficial
de la Regién de Murcian», desde
las 9 a las 13,30 horas.

Apertura de plicas—En el Sa-
l6n de Actos de este Ayuntamien-
to, a las doce horas del primer
dia hébil siguiente al en que fina-
lice el plazo sefialado en el apar-
tado anterior.

Pliego- de condiciones.—Duran-
te los ocho dias hdbiles siguien-
tes a la publicacion de este anun-
cio en el «Boletin Oficial de 1a Re-
gion de Murcia», podran presen-
tarse reclamaciones contra 108
mismos, de confermidad con lo
que establece el articulo 122 del
R.D. legislativo '7181/86, de 15 de
abril, en relacién con el articulo
24 del Reglamento de Contrata-
cion de las Corporaciones Loca-
les.

TLas ofertas se presentardn en
sobre cerrado e irdn acorpafia-
das de la documentacidn que se
especifica en la cldusula. 52 del
citado pliego de condiciones, y
con arreglo al siguienfe

‘MODELQO DE PROPOSICICN

Don..., mayor de edad, de esta-
do..., profesién..., con domicilio
en..., con D.N.I. nimero..., en
nombre propio (o en répresenta-
cion de..., conforme acredita

con...), enterado de la subasta
convocada por €l Ilmo. Ayunta-
miento de Molina de Segura para
la ejecucién de las obras de «...»,
toma parte en la misma compro-
metiéndose a realizar las men-
cionadas obras en el precio de...
{letra y nimero), con arreglo al
proyecto técnico y pliego de con-
diciones juridico y econdmico-ad-
ministrativas, que acepta inte-
gramente.

{Lugar, fecha. y firma).

Molina de Segura, 5 de julio de
1986 —F1 Alcalde-Presidente.

=¥ N1mero 4286

MOLINA DE SEGURA

Anuncio concierto directo

Objeto y tipo de licitacion.—La
contratacion, por concierto direc-
to, de las obras de:

wConstruccion de jardin en Pla-
za Teatro Vicente», con un tipo
de licitacidn de 2.476.916 pesetss,
a la baja.

aConstruceion Jardin de Fé,h
ma», con un tipo de licitacion de
2,933.080 pesetas, a la baja.

wConstruccion de jardin en Pla-
za de la Libertads, con un tipo
de licitacion de 5.393.358 pesetas.
a la baja.

«Alumbrado piblico en paraje
don Carmelo de Torrealta», cogn
un tipo de licitacion de 5.659.455
pesetas, a la baja, con arreglo a
los proyectos hdsicos y de ejecu-
cion aprobados al efecto.

Duracidn del contrato y plazo
de ejecucién.—La duracion del
contrato serd desde la notifica-
cion de la adjudicacion definiti-
va hasta la devolucidn de la fian-
za definitiva; las obras deberén
ejecutarse en el plazo maximo de
45 dias, dos meses, tres meses y
tres meses, respectivamente.

Presentacion de plicas.— Ten-
dr4 lugar en el Negociado de Con-
tratacion de Secretaria General,
durante el plazo de diez dias ha-
biles, a contar del siguiente a la
publicacidn del presenfe anuncio
en el «Boletin Oficial de la Regicn
de Murcia», desde 1as 9 a las 13
horas.

Apertura de plicas.—Serd a las
doce horas del dia siguiente habil
al de terminacion del plazo sefia-
lado anteriormente, en Ia Ca,sa
Consistorial.

Proyecto y pliego de eondicio-
nes—Durante los ocho dias habi-



Numero 13%

Martes, 17 de junio de.19%6

Piigina 2473

les siguientes a la publicacidn de
este anuncio en el «Boletin Oficial
de la Regi6n de Murcia», podrin
presentarse reclamaciones contra
los misrmos, de conformidad con
lo que ‘establece el articulo 122
del R.D. 781/86, de 18 de abril, en
relacidn con el articitlo 24 del Re-
glamento de Contratacion de las
Corporaciones Locales.

Las ofertas se presentarsn en
sobre cerrado e irdn acompafia-
das de la documentacion que se
especifica en la cldusula 5. dei
citado pliego de condiciones, y
con arreglo al siguiente

MODELO DE PROPOSICION

Don,.., mayor de edad, de es-
tado..., profesiodn..., con domici-
lio en..., con D.N.I. nimero, en

nombre propio (o en representa-
cion de. ., conforme se acredita
con...), enterado del concierto
directo convocado por el Ilmo.
Ayuntamiento de Molina de Se-
gura para la ejecucion de las
obras de «...», toma parte en el
mismo, comprometiéndose a rea-
lizar las mencionadas obras en el
precio de... (letra y niimero) pe-
setas), con arreglo al proyecto ba-
sico y de ejecucion y pliego de
condiciones- juridicas y econdmi-
co-administrativas, que acepta in-
tegramente.

Lugar, fecha v firma.

Molina de Segura, 5 de junio
de 1986 —F1 ‘Alcalde-Presidente.

+* Niimero 4297
SAN JAVIER
ANUNCIO

Anuncm referente a la exposicién

del proyecto de contrato de prés-

tamos por 67.795.315 pesetas con

¢l Banco de Crédito Local de
Espaiia,

En sesién plenaria extraordi-
naria celebrada por este Ayunta-
miento el dia 3 de abril de 1986,
se acordd aprobar el proyecto de
contrato de préstamo con el Ban-
co de Crédito Local de Espafia.
cuyas principales caracteristicas
son las siguientes:

1—Importe del préstaino:
67.795.315 pesetas. o

2 —Finalidad: Financiaci6n to-
tal o parcial de la ejecucion de
las siguientes obras incluidas en

el Presupuesto de Inversmnes de
1985 '

a) Pawmentacmn de aceras ¥
alumbrado piblico en la avenida
de 1 Av1a(:16n Espafiola.

h) Construccmn de un Auchto
riuvm Mumc:lpal.

Sala de barrio en el Poli-
12 fase.

| C)
depo:tivo Municipal,

3-—Plazo de amortizacién: 10
anos, con uno de carencia previa.

-ﬁ4.—Ti\1-30 de intereses: El 12

inor 100 anual.

5—Comisiones: El 0,40 por
100 anual, por servicios genera-
les, sobre el mayor saldo dispues-
to, v el 1, por 100 anual por dis-
ponibilidad, sobre las cantidades
no dispuestas del crédito forma-
lizado, segun el calendario de
disposicidn.

6. —Anualidad de amortiza-
cion: 12.195.823 pesetas.

7 —Recursos municipales afec-
tados especialmenie en garantia
del préstamo: La participacion
de este Ayuntamiento en el Fon-
do Nacional de Cooperacion Mu-
tieipal.

El expediente de su razoén,.que
incluye el respectivo acuerdo, se
hallarda expuesto al piblico en la
Oficina de Intervencicén de este
Ayuntamiento, por plazo de- 15
dias habiles contados desde. el
siguiente, también hsbil, al-de
ingercién de este anuncio en el
«Boletin Oficial de la Regidén de
Murcias.

Durante el referido plazo podra
ser examinado dicho expediente
y presentar las reclamaciones que
se estimen pertinentes contra el
mismo.

En el caso de no presentarse
reclamaciones durante el plazo
de exposicion del referido expe-
diente ¥ acuerdo, el mismo se
entendera aprobado deﬁmtlva-
mente.

Lo que se hace publico para
general conocimiento, a los efec-
105 previstos en el articulo 431.°.2.
del Real Decreto Legislativo 781/
1986, de 18 de abril.

San Javier a 4 de junio de
1986 —E]1 Alcalde, José Ruiz
Manzanares,

¢ Niimero 3622

SAN JAVIER
ANUNCIO

Oposmmn plaza. de Arqultecto
Técnico

En relacion con la convocatoria
de oposicion libre para culrir en
propiedad una plaza de Arguitec-
to Técnico, vacante en la planti-
lla de funcionarios de esie Ayun-
tamiento, se hace publico lo si-
guiente:

1°—Se eleva a definitiva la lis-
ta de aspirantes admitidos, publi-
cada en el «Boletin Oficial de la
Regién de Murcia» del dia 1 de
febrero de 1986.

2 —Efectuado el sorteo a que
hace referencia la base sexta de
la convoeatoria, ha resultado co-
mo primer aspirante a actuar do-
fia Maria Inmaculada Bonillo
Diaz, ¥y como ultimo, don Juan
Francisco Sifres Magraner, si-
guiendo el orden alfabético co-
rrespondienie.

3°—FI Tribunal Calificador es-
tard integrado por las siguienfes
personas:

Presidente: don José Ruiz Ma.n-
zanares, Alcalde-Presidente de la
Corporacion.’

Suplente: don José Anselmo
Luengo Pérez, Concejal Delegado
de Personal.

Vocales:

Don Alfonso Diaz Montes, en
representacion del Profesorado
Oficial.

Suplente: don Eduardo Espin
Grancha,

Don Anton Caravilles Carbajo,
en representacién de la Comuni-
dad Auténoma de Ia Region
Murcia.

Suplente: don Migwel Sancho
Ruano.

Don Jesis Ignacio Bernal Ro-
mero, en representacidon del Co-
legic Oficial de Aparejadores y.
Arquitectos Técnicos.

Suplente: don José Rodriguez
Cano.

Secretario: don Alfonso Ramon
Martinez Franhco, Secretario de la
Corporacidn.

Suplente: don Pedro Soria Fer
nandez-Mayoralas.

El primer ejercicio de la oposi-
cién tendra lugar en la Casa Con-
sistorial €l dis 20 de agosto de
1986, a las diez horas, debiéndose
presentar los aspirantes provis-
tos del Documento Nacional de
Identidad,

Lo que se hace ptiblico para ge-
neral conocimiento.

San Javier, 10 de mayo de 1986.
El Alcalde.
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* Numero 3617

ALCANTARILLA
EDICTO

El Alcalde del Ayimtamiento de
Alsantarilla,

Haee saber: Que el Ayuntamien-
to Pleno, en sesidn ordinaria ce-
lebrada el dia 26 de noviembre de
1985, tras desestimar la recleme-
cién presentada por Hidroeléctri-
ca Espaiiola, S. A., Distribucidn
Levante-Sur, contra las tarifes de
las Ordenanzas Fiscales de los
Tributos clasificados como tesas
por aprovechamientos especiales
del suelo, subsuelo ¥ vuelo, «Ca-
las y zanjas», «Riasles, postes, ca-
bles, palomillas, etc.n, aprobé de-
finitivamente el expedients de
modificacion de tarifes da diver-
sas Ordenanzas Mscales sin modi-
ficacion alguna sobre el acusrdo
plenario injeial de fecha 24 de sep
tiembre de 1985,

Lo que conforme al articulo 20
de la Ley 40/81, de 29 de octubre,
se hace publico para que por la
Entidad reclamante pueds Inter-
porigrse recurso, conforme el ar-
ticulo 26.1 del citado texto legal.

- -Aleantariiia, 28 de noviembre

de 1B65.—FEl Alealde, Francisco
Zapata Conesa.

———

* MNumero 3620

MORATALLA

Resqlueian de la Alcaldia

Vistas las soBeitéides formuls-
das por los interesados para las
tres plazas de Auxiliares Adminis-
trativos, convocadas por este
Ayuntamiento por el sistemsa de
oposicién Hbre, previes pruebas
especificas para el personal con-
tratado admﬂfﬁsﬂﬁéﬁvo de este
Ayuntamiento, conforme al RD.
2.224/85, de 20 de noviembre, ¥
vistos los informes emitidgs al
efecto por el funcionario encargs-
do de la dependencia correspon-
diente,

Resuelvo a.d.mtttr rrovisional-
mente a los sigulentes Interesados
a las referidas nriehas selectivas:

1—~M;» Angeles Clavero Buil

2.+MaJosts Espin Lopes -

3 M Jestis Gémez Rnbles

4 —Pedro Jesus Ldpez™”

Rodriguez
5~+José M. Ldpes Samhelz‘ ,
6. —Andrés Llorente Garcia

7~—M." Cruz Marin Martin
B.—Sebastidn Martinez Ldpez
9 —M. Carmen Martinez Lopez
10.—Jesiis Montisl Amo
11.—Angelina Robles LOpez
12 —Antonio Sanchez Garcia
13.—Zoilo Sanchez Lopez

Lo que se hace piiblico, de con-
formidad a lo establecido en la
base 4. y concordantes de las
aprobadas por el Pleno de este
Ayuntamiento para regir dichas
pruebas selectivag, para ello se
publicara la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial de la Region
de Murcian y tablero de edictos
de este Ayuntamiento.

Moratalla, 6 de mayo de 1986.—
El Alcalde-Presidente, PA

- * Ntimero 362t
SAN JAVIER

EDICTO

Habiéndose solicitado por don
Juan Garcia Triviflo cancelacion
de garantia depositada por obras
de ¢«Reformas en el Centro de Ur-
gencias de San Javiers, se expone
el expediente a informacidn mibki-
ca durante el plazo de quince
dias, para que puedan presentar
reclamaciones quienes creyeren
tener algiin derecho exigible al
adjudieatario por razdn del con-
trato garantizado, segiin lo pre-
visto en el articulo 88.1 del Regla-
mento de Conirastacién de las
Corporaciones Loeales.

Lo que se hace publico para
general conocimiento. ’

San Javier, 13 de mayo de 1986.
El Alcalde.

e

* Ntimero 3619

MORATALLA

EDICTO
Kl Alcalde de Morakalla,

- Hace saber: Que selicitada por
don Pascual Sédnchez Navarro la
cancelacion del aval bancario eue
por importe de 40.000 pesetas
constituyd en Areas Munieipales
para responder de Ia adjudiea-
cicn de la obra demominadas Trei-
da de aguas s} Cafiico», se expo
ne al piiblico. a los efectos previs-
tos en el articulo 88 del Regla-
mento de Confratacidn.

Moratalla, 9 de mayo de 1086.—
El Alcalde, Antonio Garefa’ Arias.

* Numero 3641

CARTAGENA
EDICTO
Por haber solicifado don Anto.
nio Marin Garcia, licencia para
ampiacion de maquinaria en co-
mercic de comestibles;, en Cen-
tro Comercial Cénit, puesto 68-C/
Ribers de San Javier, se gbre in-
formacion publica, por el plazo
de diez dias, para que los intere-
sadas en este expediente puedan
presentar las alegaciones que con-
vengan a su derecho.
Cartagena, 7 de mayo de 1986.
El Alcalde, P. D. ’

* NMiimero 3642

CARTAGENA

EDICTO

Por haber solicitado dofia Ma-
ria Dolores Maestre Rodriguez,
licencia. pars apertura por refor.
mas en café-bar, en Alameds San
Antdn, esquina calle Dugue Save-
riano, se sbre informacién publi-
ca, por el nlazo de diez dias, pa-
ra que los interesados en este
expediente, puedan presentar las
alegaciones que convengan a Su
derechd,

Cartagena, T de mafyo de 19886,
%l Alcslde, P. D.

* Numero 3643

CARTAGENA

EDICTO

Por haber solicitado don Juan
Santiago Soto Sanchez licencia
para instalacidn servicio de neu-
maticos de furlsmo y venta, en
czlle Sagasta, mimero 63, se abre
informacidn piblica, por el pla-
zo de diez dias, para que los in-
teresados en este expediente pue-
dan presentar las alegaciones
due convengan a su derecho.

Cartagena, 8 de mayo de 1986.
El Alcalde, P. D.

* Niumero 3644

CARTAGENA

: EDICTO

Por haber -solicitado don SaI
vador Paredes Garefa licenecia pa-
ra instslacion de miesdn-har, en
calte Del Pozo, ntiriern 2, se abre
informacién pdblica, por plazo
de diez dias, pars gye les intere-
sados en este expedipnte puedan
presentar las alegacmnes que con-
vengan g su derechq. .

Cartagens,; 8 de de IQSﬁ
Y Alcalde, P. D. m
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V. Otras Disposiciones y Anuncios

** Ntimero 4206

COMUNIDAD DE REGANTES
«CASABLANCA>» (en formacion)
ABARAN

Anuncio de constitucion «Comu-
nidad de Regantes Casablancas,
de Abaran (Murcia)

Por el presente se convoca a
todos los interesados en el cono-
cido por «Riegos Casablanca», a
Junta General Constituyenie a ce-
lebrar en Abardn el dia 5 de julio
de 1981, a las veintiunha horas, en
convocatoria Unica, en el salon de
actos situado en calle de San Da-
midn, nimero 1-1°, para tratar
de:

1—Decidir sobre la’ inscrip-
cion de los pozos S. Benis en el
Registro de Aguas de la Confede-
racion Hidrografica del Segura.

2.—Decidir sobre constitucion
en Comunidad de Regantes del
aprovechamiento de aguas de
aquellos pozos, conforme a 1o dis-
puesto en la Ley de Aguas y su
Reglamento. ]

3 —Formalizar relacién nomi-
nal de usuarios de las aguas de
los pozos de Benis, con expresidn
del caudal y superficie de cada
uno de los regantes.

4 —Fijar las bhases a las que,
dentro de la legislacidn vigente,
han de ajustarse los proyectos de
Ordenanzas y Reglamentos por
los que se regira la Comunidad.

5~—~Nombrar Comisidén encar-
gada de redactar Proyecto de Or-
denanzas y Reglamentos y a su
Presidente 'y Secretario, con las
facultades de representacion y
gestion que les otorgue la Asam-
blea. )

Abarén, 4 de junio de 1986 —
E] Presidente Junta Promotora,
José Maria Molina Molina.

** Niimero 4278

FEDERACION DEPORTIVA
DE PIRAGYUISMO DE LA
REGION DE MURCIA

Se convoca a los miembros
electos de la Asamblea General
para su celebracion en el domici-

lio social el dia 20 de julio de
1986, a las diez horas en prime--

ra convocatoria, y a las once en
segunda, con arreglo al siguiente

ORDEN DEL DIA

-1—Constitucion de ia Mesa
Electoral.

2 —FEleccion de Presidente de
la Federacion.

3.—Aprobacion de Estatutos de
la Federacion,

4 —FEleccitn de Presidente del
Comité de Régimen Disciplinario.

5—Ruegos y preguntas.

Murcia, 10 de junio de 1986.—
El Presidente de la Comision Ges-
tora, Eduardo Segarra Vicens.

** Nuimero 4205

COMUNIDAD DE REGANTES
DE LA ZONA 2 DE RIEGOS DE
LAS YEGAS ALTA Y MEDIA

_ DEL SEGURA
. BLANCA (Murcia)

Convocatoria a Junta General
Supletoria

Conforme a lo dispussto en
nuestras Ordenanzas, se convoca
a todos los componentes de
esta Comunidad a Junta General
Supletoria Ordinaria que tenhdra
Iugar en el Salon de Actos del
Colegio de la Milagrosa, calle Sor
Soledad, de Blanca, el dia 29 de
los corrientes, a las nueve horas
v treinta minutos en primera
convocatoria, o a las diez horas,
si en aguélla no concurre la ma-
yoria absoluta de sus compo-
nentes, para tratar y resolver so-
bre el siguiente

ORDEN DEL DIA

1Lectura del acta anterior
Junta General de 27 de abril 1l-
timo. -

2—Fxamen vy aprobacion, en
su caso, de la Memoria de activi-
dades formulada vor el Sindica-
ta en relacion a 1985.

3—FExamen vy abrobacion de
Ins Cuentas de Ingresos y Castos
del nasado afio 1985, de Ias aue
se renartio extracto a todos los
comuneros.

4 —Informacién sobre la apli
cacidn del Impuesto sobre el Va-
lor Afiadido (IVA), a las Comu-
nidades de Regantes.

5.—Informacion del escrifo de
14 de mayo ultimo, de la Divisién
de Actuacicn Administrativa de
1a Confederacion Hidrografica del
Segura, intergsando relacion de
comuneros con sus. circunstan-
cias personales y superficie rega-
ble, ¥y su cumplimiento.

6 —Cambio de impresiones so-
hre el mejor aprovechamienio ¥
distribucién de los riegos.

7—Ruegos y preguntas,

Blanca, 2 de junio de 1986 —F1
Presidente, Valero Martinez Pa-
lazdn.

———

Niimero 3626

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMERO UNO DE MURCIA

EDICTO

Don Jaime Gestoso Bertran, Ma-
gistrado de Trabgjo titular de
la nimero Uno de las de Mureia
¥ su provingig,.

Hsago saber: Que en lps autos
seguidos ante esta Magistratura,
signados con el nimero 1.316/85,
a instancias de la trabajadora
doifia Maria Rios Fernandez, con-
tra la empresa INCONSA, In-
ternacional, Comercio Exterior,
8. A., Javier Ons '‘Sola, en aecion
sobre despido, se ha dictado el
siguiente

Auto~—FEn la ciudad de Murcia
2 29 de marzo de 1986,

Resultando...
Considerando. .,

Vistos los preceptos legales ci-
tados y demsds de aplicacion.
5.5.2 Ilma., por ante mi, el Secre-
tario, dijo: Que declaraba extin-
guida la relacidn laboral que unia
a la trabajadora gue se dira con
la empresa INCONSA 3 partir del
20 de febrero de 1986, ¥ en con-
gsecuencia condenaba a dieha em-
presa a que abone la siguiente
cantidad a Maria Rios Fernandez:
la suma de quince mil pesetas en
concepto de indemnizacion, mis
doscientas setenta y una mil pe-
setas en concepto de salarios de.
tramite. .

Lo mandd y firma el Ilmo. Sr.
don Jaime Gestoso Bertrin, Ma-
gistrado de Trabajo de 1a Magis-
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tratura mimero Uno de Murcia y
su provincia; doy fe.

Y para que conste y sirva de
notificacion en forma al demanda-
do, que ultimamente tuvo su do-
micilio en La Manga, Centro Co-
mercial Entremares, y en la ac-
tuzlidad se encuentra en ignora-
do paradero, en virtud de lo acor-
dado por el Ilmo. Sr. Magistrado
de Trabajo, se expide el presente
para su publicacién en el «Bole-
tin Oficial de la Regidén de Mur-
cian.

Dado en Murcia a ¢ de mayo
de 1986, —Jaime Gestoso Bertran.
El Secretario, Juan Abellin So-
riano.

** N{imero 4337

FEDERACION MURCIANA DE
VOLEIBOL

ANUNCIO

Se convoca & los miembros
electos de la Asamblea General
para su celebracion en el domi-
cilio social el dia 20 de julio de
1986, a las 10 horas en primera
convocatoria y a las 11 horas en
segunda convocatoria, con arre-
glo al siguiente

ORDEN DEL DIA:
1—Constitucién de la Mesa
Electoral.

2—Fleccion de Presidente de
la Federacion.

3—Aprobacion de los Estatu-
tos de la Federacion.

4 —Fleceion de Presidente del
Comiité de Régimen Disciplina-
rio.

5~—Ruegos y preguntas.

Murcia, 10 de junio de 19886.
P. D, Juan Antonic Espinosa
Hernindez, Presidente de la Co-
mision Gestora.

** NUimero 4338

FEDERACION TERRITORIAL
DE BADMINTON

ANUNCIO

Se convoca a los miembros
electos de la Asamblea General,
para su celebracidn en el domici-
lio social el dia 20 de julio de
1986, a las 10 horas en primera
convocatoria y a las 11 en segun-
da, con arreglo al siguiente

ORDEN DEL DIA:

1.—Constitucion de la Mesa
FElectoral,

2 —Fleccion de Presidenfe de
la Pederacion. ,

3—Aprobacién de Estatutos
de la Federacién.

4 —Hleccidn de Presidente del
Comité de Régimen Disciplina-
rio. )

5—Ruegos y preguntas.

Murcia, 10 de junio de 1986.—
José Valera Ruiz, Presidente de
la Comision Gestora.

* NUmero 4052

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMERO TRES DE MURCIA

EDICTO

Don Joaguin Samper Juan, Ma-
gistrado de Trabajo de la ni-
mero Tres de Murcia v su pro-
vincia.

Hago saber: Que en esta Ma-
gistratura de Trabajo mimero
Tres de mi cargo, se tramitan
autos signados al exhorto ntime-
ro 35 de 1985, en reclamacién
de cantidad, hoy en trdamite de
ejecucion, seguidos a instancia
del trabajador Miguel Asensio
Compoy, contra Frucove, S. L., en
reclamacion de la cantidad de pe-
setas 192.692, mds la que por aho-
Ta se presupliestan para costas y
gastos, sin perjuicio de ulterior
liquidacidn, ascendente a 50.000
pesetas.

A dicha empresa, y para res-
ponder de las anteriores canti-
dades, le han sido embargados
bienes de su propiedad valora-
dos en las siguientes cantidades:

Lote niim. 1—Consistente en
un vehiculo matricula MA-95202,
valorado en 50.000 pesetas.

Tote mim. 2—Consistente en
un vehiculo matricula B-854.289,
valorado en 100.000 pesetas.

Lote nmim. 3.-—Consistente en
un wvehiculo matricula MU-
121588, valorado en 85.000 pese-
tas. - ‘

Los expresados bienes se sa-
can a publica subasta, gue se ce-
lebrarda en segunda licitacion,
con reduccion del 25 por 100 del
valor pericial, el préximo dia 3
de julio de 1986, a las 13 horas,
en la Sala de Audiencia de esta
Magistratura de Trabajo.

Y si esta segunda licitacion
también quedase desierta por
las mismas causas, se celebrara
tercera y tltima licitacidon, sin
stijecidn a tipo, el dia 30 de ju-
lio de 1986 v a la misma hora.

Los licitadores, para poder to-
mar parte en la subasta, deberdn
consignar en la Mesa de esta Ma-
gistratura de Trabajo o en la Ca-
ja del Establecimiento habilitada
al efecto, el 20 por 100, por 1o me-
nes, del valor pericial de los bie-
nes, sin cuyo requisito no seran
admitidos a la misma, exceptudn-
dose de esta obligacion a la par-
te ejecutante. Asimismo, desde el
anuncio de la subasia hasta su
celebracion, podrian hacerse pos-
turas por escrito en pliego cerra-
do, depositando en la Mesa de
la Magistratura, junto a aquél,
el importe de la consignacion a
la que antes se hace referencia,
pudiéndose hacer el remate en
calidad de ceder g terceros, en
los términos establecidos en el
articulo 1499 de la Ley de En-
juictamiento Civil. A criterio de
esta Magistratura, se podrdan pu-
jar por lotes o por la totalidad
de los hienes.

Los expresados bienes estin a
disposicién de quién desee exa-
minarlos en el domicilio de calle
Luis Federico Guirao, 23, Benia-
jan (Murcia).

Dado en la ciudad de Murcia a
veinte de marzo de mil novecien-
tos ochenta y seis—Joaquin Sam-
per Juan—El Secretario.
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COMUNIDAD DE REGANTES
DE «<LA MARRADA» (EN
FORMACION)
CEHEGIN (Murcia)

ANUNCIO

Aprobados los proyectos de
Ordenanzas y Reglamentos del
Sindicato y Jurado de Riegos de
esta Comunidad de Regantes en
formacion, en Junta General ce-
lebrada el dia 28 de abril de 1986.
se pone en conocimiento de todos
los participes de la misma, que
dichos proyectos estardn deposi-
tados en la Secretaria del Excmo.
Ayuntamiento de Cehegin por
término de treinta dias hdbiles,
a contar del siguiente a la publi-
cacidn del presente anuncio en el
«Boletin Oficial de la Region de
Murcian, para que durante este
periodo de tiempo y en horas de
10 a 14, puedan ser examinados
por los interesados y presentar
las reclamaciones que estimen
procedentes.

Cehegin, 9 de mayo de 1986.—
El Presidente de la Comisidn, Gi-
nés Sanchez Chico.



