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I. Comunidad Autéonoma

1. Disposiciones generales

Consejeria de Hacienda vy Administracion Publica
5307 ORDEN de 28 de mayo de 1987 de la Consejeria de
Hacienda y Administracién Piblica por Iz que se dis-
pone el cumplimiento en sus propios términos de la
Sentencia dictada por la 8ala de lo Contencioso-Ad-
minisirativo, con sede en Murcia, de la Audiencia Te-
rritorial de Albacete, relativa ai recurso contencioso-
administrative interpuesio por don Antonio J. Ri-
poll Spiteri.

Se dispone el cumplimiento, en sus propios térininos. de
la Sentencia dictada por la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo, con sede en Murcia, de la Audiencia Territorial de Al-
bacete, el 13 de mavo de 1987, ya firme, relativa al recurso
contencioso-administrativo interpuesto por don Antonio J. Ri-
poll Spiteri, cuya referencia es la siguiente:

En el recurso contencioso-administrativo auto namero
416/86, interpuesto por don Antouio J. Ripoll Spiteri, con-
tra resolucion de la Consejeria de Haclenda y Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Mur-
cia, de fecha 2 de julio de 1986, sobre concurso para la provi-
sion de puestos de trabajo, la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo con sede en Murcia de la Audiencia Territorial de
Albacete, en fecha 13 de mayo de 1987, ha dictado sentencia
cuyo fallo es del sigujente tenor literal:

Fallamos: Que debemos desestimar y desestimamos el re-
curse contencioso-administrativo interpuesto por don Anto-
nio Ripoll Spiteri {rente & la resolucion de 2 de julio de 1986
diciada por la Consejeria de Hacienda v Administracién Pu-
blica de la Conmunidad Autdnoma de la Region de Murcia en
cuanto gue dicha resolucién que designo a José Antonio La-
rrosa Sanchez para el puesto de trabajo a que se refieren las
presentes actuaciones, ¢s ajustada a derecho y no vulnera el
ordenamiento juridico v ello con las consecuencias inherentes
& ese pronunciamiento y sin hacer expresa condena en las cos-
tas del proceso.

Murcia, 28 de mayo de 1987.—EI Consejero de Hacien-
da y Administracion Puablica, José Méndez Espino.

Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Pesca
5310 DECRETO niimero 36/1987, de 28 de mayo por el
que se modifica el articulo trece del reglamento de
pesca del Mar Menor,

El Real Decreto 4.190/1982, de 29 de diciembre, confi-
rié rango normativo al acuerdo de la Comision Mixta de
Transferencias, segin el cual se traspasaban a la Comunidad
Autonoma de Murcia determinados servicios v funciones de
la Adminisiracion del Estado en materia de pesca en aguas
interiores, marisqueo v acuicultura, materias sobre las que la

Comunidad Autdnoma de la Regién de Murcia ostenta com-

‘petencia exclusiva, al decir del articulo 10.h) del Estatuto de

Autonomia, consecuentemente, fue dictade en su dia el De-
creto Regional 61/1985, de 24 de oclubre, segiin los cuales se
atribuye a la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Pesca
¢l ejercicio de las competencias transferidas, referidas ante-
riormente,

Por otra parte, y al objeto de contar con un Organo cole-
giado de cardcter consultivo en el gue estuviere suficientemente
representado ¢l sector pesquero de nuestra Regidn, fue crea-
da la Junta Regional de Pesca por el Decreto Regional
67/1983, de 15 de septiembre, cuya composicién fue modifi-
cada y ampliada por ¢l Decreto Regional 60/1985, de 24 de
octubre. Entre sus funciones, ademas de las resefiadas en las
normas citadas, figura la de ser oida previa y preceptivamen-
12 respecto de la ampliacion o reduccion del esfuerzo de pesca
v las fechas de calamento de los artes, asi como del estableci-
miento de vedas para una o varias especies en el Mar Menor,
funcién que le viene encomendada por el articulo 13 del De-
creto 91/1984, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Regla-
mernito de Pesca del Mar Menor.

Ahora bien, la naturaleza coyuntural y, las mds de las
veces urgente, de las medidas de ampliacién del esfuerzo pes-
quero ¥y demas relacionadas en el precitado articulo 13 del Re-
glamento de Pesca del Mar Menor, por un lado, v las dificul-
tades formales de reunir con el quérum suficiente un organo
consultivo de tan amplia representatividad cual es 1a Junia de
Pesca, hoy Consejo Asesor Regional de Pesca, hace escasa-
mente operativo el requisito de que haya de ser oido, previa-
mente, dicho Consejo. Es por ello que resulta oportuno susti-
tuir el cardcter preceptivo de esa consulta atribuyendo un sen-
tido facultativo a la participacion previa del Consejo mencio-
nado, cuando las circunstancias en la temporada de pesca asi
lo aconsejen.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Agricultura,
Ganaderfa y Pesca en uso de las atribuciones que tengo legal-
mente conferidas,

DISPONGOQO
Articulo dnico

El articulo 13 del Reglamento de Pesca del Mar Menor,
aprobado por el Decreto Regional 91/1984, de 2 de agosio,
queda redactado de la siguiente manera;

Articulo 13

La Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Pesca por pro-
pia iniciativa o a propuesta de la Cofradia de Pescadores, pu-
diendo ser oido el Consejo Asesor Regional de Pesca, y cuan-
do las circunstancias en la temporada de pesca asi lo aconse-
jen, podré ampliar o reducir el esfuerzo de pesca y las fechas
de calamento de los aries, asi como establecer vedas para una
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0 varias especies en las zonas que se considere conveniente o
en todo ¢l Mar Menor.

DISPOSICION FINAL

El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el «Boletin Oficial de la Regidon de Murciax.

Dado en Murcia a 28 de mayo de 1987.—FE] Presidente,
Carlos Collado Mena.—El Consejero de Agricultura, Gana-
deria y Pesca, Antonio Leon Martinez-Campos.

5305 ORDEN de 14 de mayo de 1987 por la que se regula
Ia pesca de la chirla en aguas interiores de la Region

de Murcia.

Estando préximo el levantamiento de la veda de 1a chiria
(Venus gallina), fijado por Orden de 9 de abril de 1986 de es-
ta Consejeria, y no existiendo norma alguna que regule esta
clase de pesqueria en concreto, se hace preciso su regulacion
para una mejor explotacién del banco natural existente en
aguas interiores de la Regidn de Murcia, por lo que, a la vista
del informe del Consejo Asesor Regional de Pesca, emitido
en su reunion def 3 de abrii de 1987, v a propuesta det Servi-
cio Regional de Pesca, tengo a bien disponer:

Articulo primero

La captura de la especie chirla (Venus gallina) en aguas
interiores de la Regién de Murcia se hara a flote o a pie, anto-
rizdandose Unicamente para las capturas a flote a las embarca-
ciones pertinentes a la 3.% lista, con un tonelaje de registro
bruto de hasta 10 toneladas.

Articulo segundo

El arte para las capturas consistird en un rastrillo metati-
co que, como maximo, tendrd 80 x 35 centimetros en su bo-
ca, 1,25 centimetros de fondo y una malla de piastico o alam-
bre rigido de 18 milithetros de luz de malla medidos en su ii-
nea diagonal.

Articulo tercero

Las capturas se realizaran desde ¢l 1 de junio al 31 de
agosto, estableciéndose como época de veda el comprendido
enire el 1 de septiembre al 31 de mayo.

Articulo cuarto

Se fija como talla minima de la chirla, para su comercia-
lizacion, la de 20 milimetros medida en su médxima dimension,
5i bien se establece una tolerancia en las capturas del 10% de
tallas inferiores, no autorizindose, en ningdin caso, la captu-
ra y venta de tallas inferiores a 18 milimetros.

Articulo quinto

El horario de salida y entrada a puerte de las embarca-
ciones para la practica de la pesca de la especie regulada en
la presente Orden sera de 07,00 y 13,00 horas respectivamen-
ie.

Articulo sexto

La comercializacidn de las capturas se realizard en la Lon-
ja de la Cofradia de Pescadores del Distrito Maritimo a la que
nertenezea la embarcacion.

Articulo sépéimo

Para poder realizar las capturas de la especie, tanto a flote
COIMO a pie, serd necesario estar en posesion del carnet de ma-
riscador.

Articulo octavo

La contravencidn a lo dispuesto en la presente Orden se-
ra sancionada de acuerdo con lo establecido en la Ley 53/1952,
de 13 de julio, sobre infracciones en materia de pesca mariti-
ma, actuandose en el expediente, incoado por el Servicio Re-
gional de Pesca de esta Consejeria, de conformidad con la vi-
gente Ley de Procedimiento Administrativo.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de
su publicacidn en el «Boletin Oficial de 1a Regidn de Murcias.

Murcia, 14 de mayo de 1987.—El Consejero de Agricul-
tura, Ganaderia y Pesca, Antonio Leon Martioez-Campos.

Consejeria de Sanidad, Consumo y Servicios Sociales
5308 DECRETO nimero 37/1987, de 28 de mayo, por el
que se regula el Consejo Regional de Servicios So-
ciales.

La regulacion del Consejo Regional de Servicios Socia-
les mediante el presente Decreto, se efectiia en base a la Ley
8/85 de 9 de diciembre, de Servicios Sociales de la Region de
Murcia. En consecuencia, al no serle de aplicacion la Ley
9/1985, de 10 de diciembre, de los Organos Consultivos de
la Region de Murcia, por la exclusidn coitenida en el articulo
1.° de la misma, procede articular sus conienidos normativos
con referencia a la Ley de Servicios Sociales y demas normas
de cardcter gencral.

En este sentido, el articulo 84 de la Ley de Servicios So-
ciales garantiza la participacidn de los ciudadanos en la pla-
nificacién, elaboracion de normativa y gestion de los Servi-
cios Sociales. En cumplimiento de este precepto, la citada Ley
recoge, en los articulos 85 y siguientes, los organos generales
y sectoriales que instrumentan dicha participacion, y estable-
ce los criterios referentes a las Juntas de Gobierno como 6r-
gano de participacidn en la gestion de los centros y entidades
que presten servicios sociales.

El presente Decreto regula el Consejo Regional de Servi-
cios Sociales como drgana de ambito regional, y de este mo-
do, desarrolia las directrices generales, gue, referentes a su
composicion, atribuciones y funcionamiento, se recogen en el
articulo 85 de la citada Ley de Servicios Sociales.

Con ello se pretende hacer efectivo el principio de parti-
cipacion democratica a que se refiere el articulo 6.8 de la Ley
de Servicios Sociales, y que recoge la Constitucién Espaiiola
de un modo general en el articulo 9.2 y de manera concreta,
para las dreas que afecten al bienestar colectivo, en el articulo
129,1. Este principio tiene la finalidad de establecer un siste-
ma de Servicios Sociales en el que la presencia de los ciudada-
nos no se limite a mera recepcion de prestaciones, sino que
incluya, ademads, la colaboracion de los mismos en el estable-
cimiento de los criterios de actuacion de esta materia,
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El contenido del presente Decreto se propone disefiar con
el maximo de posibilidades, un érgano de participacion en el
que estén presentes las instancias sociales mds significativas
cn <l desarrollo de los Servicios Sociales (Administracion, Or-
ganizaciones Sindicales y Colectivos afectados), y asegurar la
necesaria conexion v fluidez en las relaciones entre el Conse-
jo Regional de Servicios Sociales y los Organismos encarga-
dos de planificar y poner en practica las medidas de actua-
cion de este area.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Sanidad, Con-
sumo y Servicios Sociales, actualmente competente en mate-
ria de Servicios Sociales, y previa deliberacidn y acuerdo del
Consejo de Gobierno en su reunién del dia 28 de mayo de
1987.

DISPONGO

Articulo 1.°—0bjeto y denominacion

Con la finalidad de garantizar la participacion de los dis-
tintos sectores sociales e institucionales en la planificacidn, ela-
boracién de normativa y organizacion de los Servicios Socia-
les dependientes de la Comunidad Auténoma de Murcia, se
regula ¢l 6rgano colegiado consultivo denominado Consgjo
Regional de Servicios Sociales de la Comunidad Auionoma
de la Regién de Murcia, con las funciones, composicion, v
régimen de funcionamiento, que se establecen en el presente
Decreto.

Articule 2.°—Adscripcién

El Consejo Regional de Servicios Sociales se adscribe a
ia Consejeria competente en materia de Servicios Sociales, a
traves de la Direccidn Regional competente.

Articulo 3.°—Funciones

Las funciones del Consejo Regional de Servicios Socia-
les seran las siguientes:

a) Emitir preceptivamente con cardcter previo y no vincu-
lante, informe sobre las siguientes actuaciones, que ema-
nen de los érganos de la Administracion Autondmica con
competencia en materia de Servicios Sociales.

—Aprobacion del Mapa de Servicios Sociales y sus modifi-
caciones.

-—Planes y provectos de actuacidn, anuales y trianuaies.
—Proyecto de presupuesto anual de Servicios Sociales.

—Proyectos normatives que desarrollen cualquiera de los
*  aspectos contemplados en la Ley de Servicios Sociales,
o que se refieran especificamente a algunos de los secto-

res contemplados en la misma.

—Regulacion de las funciones, composicién y régimen de
funcionamiento de las Juntas de Gobierno de los Cen-
tros v Entidades que presten Servicios Sociales.

—Aquellas otras actuaciones para las cuales asi se establez-
can en las leyes regionales.

b) Informar con cardcter facultativo y no vinculante, a pro-
pia iniciativa o a interés del colective u érgano que lo so-
licite, sobre todas aquellas actuaciones que incidan en el
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campo de los Servicios Sociales, y emanen de cualquiera
de las Administraciones Publicas competentes en la
Regidn.

¢) Formular propuesta a la Administracion Regional com-
petente, en materia de Servicios Sociales, asi como a cual-
quier érgano de otras Adminisiraciones Piblicas cuyas
actuaciones puedan afectar a los colectivos recogidos en
la Ley, sobre los criterios de actuacion de dichas dreas.

Articulo 4.°—Respuesta a los informes del Consejo

Cualquier informe o propuesta emitido por el Consejo
Regional de Servicios Sociales, que vaya dirigido a los Orga-
nos de la Administraciéon Autondmica competente en Servi-
cios Sociales, o haya sido solicitado al Consejo por cualquier
otro organismo, deberd ser respondido por la Administracion
correspondiente antes de la ejecucion de las actuaciones a que
se refiera. En la respuesta deberan incluirse los argumentos
que han conducido a la Administracion a considerar o deses-
timar las proposiciones del Consejo.

En los casos en que el Consejo emita informes o propues-
tas referentes a las actuaciones que emanen de organos de la
Administracién distintos de los competentes en Servicios So-
ciales de la Comunidad Auténoma de Murcia, y que no ha-
yan sido solicitados previamente al Consejo, los citados or-
ganismos procuraran responder a la recomendacion del Con-
sejo Regional de Servicios Sociales argumentando en los mis-
mos términos del parrafo anterior.

Articulo 5.°—Sede y organos de funcionamiento

El Consejo Regional de Servicios Sociales tendrd como
sede la que corresponda a la Consejeria a la cual esté adscrito
y, como organos de funcionamiento los siguientes:

a) El Pleno del Consegjo
b} La Comision Ejecutiva

¢) Las Comisiones de Trabajo.

Articulo 6.°—Composicion del pleno

El Pleno del Consejo Regional de Servicios Sociales, cu-
ya presidencia correspondera al titular de la Consejeria com-
petente en Servicios Sociales, o cargo en el que delegue, ten-
dra la siguiente composicion:

a) Representantes de la Administracion Autondémica y de
la Federacion de Municipios de la Regién de Murcia:

—3 vocales designados por la Consejeria competente en Ser-
vicios Sociales.

—Ostentara la representacion de la Federacion de Munici-
pios de la Region de Murcia, siete vocales designados por
la misma, ¥ cuya seleccion se hard de forma tal que re-
sulten representadas todas las comarcas.

b) Representantes de las Centrales Sindicales, Organizacio-
nes Empresariales y Federacidon Regional de Asociacio-
nes de Vecinos:

—Cuatro vocales en representacidn de todas las Centrales
Sindicales de mayor implantacién en la Region, y desig-
nados por las mismas.

—Dos vocales en representacion de todas Ias Organizacio-
nes Empresariales y que designaran ellas mismas.
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—Cuatro vocales de las Asociaciones de Vecinos, designa-
dos por la Federacion de dichas Asociaciones.

¢}  Representantes de los Consejos Sectoriales de cardcter re-
gional;

—Estardn representados por los vocales de cada Consejo
Sectorial, designados por éste, previa eleccion entre los
representantes de 1os beneficiarios de cada sector, siendo

el niimero maximo de vocales a elegir de 10, distribuidos

del siguiente modo:

=32 EBdad ., 2 vocales
—MinusvAHdOS ..o 2 vocales
e MULJBE i e 2 vocales
—MINorias Stnicas ... 1 vocal
—Drogodependencias. ... 1 vocal
—Infancia ........ccccommmmmc 1 vocal
—Consejo de la Juventud............................ | vocal

El Consejo Regional de Servicios Sociales elegird, de en-
tre sus miembros, un Vicepresidenie.

El Consejo podra solicitar de la Consejeria competente
en materia de Servicios Sociales la designacién de un funcio-
nario que actuard de Secretario en las sesiones del mismo, con
vQz ¥ sin voto.

Articulo 7.°—Comisiones del Consegjo

Previa deliberacion y acuerdo, el Consejo Regional de
Servicios Sociales creara una Comisidén Ejecutiva, cuyo siste-
ma de eleccion de miembros respetara la proporcionalidad atri-
buida a los tres grupos previstos en el articulo anterior y ten-
drd encomendadas funciones de gestion respecto de los acuer-
dos adoptados por el Consejo. Dicha Comisidn ejecutiva es-
tara Presidida por la persona que ostente la presidencia del
Consejo o cargo en que s delegue, y se reunird, como mini-
mo, trimestralmente, con la obligacidn de dar cuenta del cum-
plimiento de la gestion al Consejo en pleno.

Se faculta al Consejo Regional de Servicios Sociales pa-
ra crear Comisiones de Trabajo, dedicadas al analisis de te-
mas concretos, cuando la especificidad de los mismos asi lo
requiera y siempre que no se refiera exclusivamente a algunos
de los sectores recogidos en la Ley de Servicios Sociales. Las
conclusiones de las citadas Comisiones se someteran a la con-
sideracion del Pleno en la reunién mas proxima que se celebre.

Articulo 8.°—Renovacion de los vocales del Consejo

La duracion en el cargo de todos los vocales que compo-
nen el Consejo sera de 4 afios, pudiendo ser tanto reelegidos
al término del periodo de representacion otorgada, como sus-
tituidos antes de que éste finalice, por las Instituciones que
los hubieran designado, previo conocimiento del Consejo Re-
gional de Servicios Sociales, y de acuerdo con el procedimiento
que se establezca en el reglamento de funcionamiento del pro-
pio Consejo.

Cuando cualquiera de los componentes de dicho Conse-
jo pierda la representatividad segin la cual fue elegido, cau-
sard baja inmediatamente en el mismo, procediéndose segui-
' damente a su sustitucién reglamentaria.

Articulo 9.°—Regiamento de funcionamiento

E! Consejo Regional de Servicios Sociales establecerd su
propio reglamento de funcionamiento, que deberd ser apro-
bado por los dos iercios de los miembros integrantes del mis-
mo. El Proyecto de Reglamento debera ser informado, con
caracter previo, por la Consejeria competente en materia de
Serviclos Sociales.

Articulo 10.*—Reuniones del Consejo

El Consejo Regional de Servicios Sociales se reunira con
caracter ordinario una vez al semestre, como minimo.

Con caracter extraordinario, deberd reunirse cuando lo
solicite un tercio de sus miembros, estando obligado su Presi-
dente a convocar la reunidn en el plazo maximo de 15 dias.

Articulo 11.°—Régimen de funcionamiento

El régimen de convocatoria, adopeion de acuerdos, airi-
buciones del Presidente y demas miembros del 6rgano cole-
giado que se regula, se regira por lo dispuesto en este Decreto
v en el Reglamento de funcionamiento que apruebe el Conse-
jo Regional de Servicios Sociales, por la Ley 8/1985 de 9 de
diciembre de Servicios Sociales de la Region de Murcia, por
la legislacidn vigente sobre funcionamiento de la Administra-
cion Publica Regional v, con caracter supletorio, por la vi-
gente Ley de Procedimiento Administrativo en lo referente a
drganos colegiados.

Articulo 12.°—Compensaciones por la participacion
en el Consejo

La participacion en ¢l Consejo Regional de Servicios So-
ciales no sera retribuida, sin perjuicio del abono de los gastos
queda misma ocasione, cuya compensacion serd de forma re-
glamentaria, tanto & sus miembros como al personal técnico
que pueda participar.

Articulo 13.°—Medios materiales, humanos y del Consejo

La Corsejeria competente en materia de Servicios Socia-
fies, facilitara al Consejo Regional de Servicios Sociales la do-
cumentacién y los medios materiales y personales adecuados
para el cumplimiento de las funciones que se le atribuye. La
gestidn de los medios citados correspondera a la Direccién Re-
gional competente de dicha Consejeria.

Articulo 14.*—Asesoramientio del Consejo

Sin perjuicio de los medios referidos en ¢l articulo ante-
rior, el Consejo Regional de Servicios Sociales podra ser ase-
sorado por profesionales cualificados para la elaboracidén de
sus informes. Estos profesionales podran asistir y participar,
en la materia objeto de su asesoramiento, a las deliberaciones
del Consejo, con voz pero sin voto.

DISPOSICION TRANSITORIA

En tanto no se hayan constituido los Consejos Sectores
recogidos en el articulo 86 de la Ley de Servicios Sociales, los
colectivos a que se refieren dichos Consejos elegiran a sus re-
presentantes en ¢l Consejo Regional de Servicios Sociales, a
través de las correspondientes Asociaciones u Organizaciones
representativas del Sector.
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DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

En ¢l plazo de un mes a partir de la fecha de su publica-

cidn: del presente Decreto, el Consejero competente en ma-
teria de Servicios Sociales instara a las Organizaciones y Enti-

dades que habran de estar representadas en el Consejo Regio-
nal de Servicios Sociales y que figuran en el articulo 6 de este
Decreto, para que procedan a la designacion de sus represen-

tantes en dicho Consejo.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

En el plazo maximo de dos meses a partir de la fecha de

CONSEJERIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y TURISMO

Informacién Pudblica
de instalaciones eléctricas
de alta tension

* Nimero 5343

A los efectos prevenidos en el articu-
1o 9.° del Decreto 2.917/1966 de 20 de
octubre, se somete a informacidn publi-
ca la peticion de Autorizacién Adminis-
trativa para la ejecucion de un provecto
de C.T, 250 KVA, cuyas caracteristicas
principales son:

a) Peticionario: José Luis Martin Lor-
ca, con domicilio en diputacion Almen-
dricos, Lorca.

b) Lugar de la instalacién: Diputacion
de Almendricos.

¢) Término municipal: Lorca.

d) Finalidad de la instalacion: Sumi-
nistro estacion elevadora sondeo.

¢) Caracteristicas técnicas: El centro
de transformacion tendra una potencia
de 250 KVA. Relacién de transforma-
cién: 20.000 + 5%/380 V.

) Presupuesto: 3.368.996 pesetas.

£} Procedencia de los materiales: Na-
cional.

' h) Técnico autor del proyecto: Alon-
so Castanio Gomez.

i) Expediente n.® AT-13.497.

Lo gque se hace puiblico para que pue-
da ser examinado ¢l proyecto de la ins-
talacion en esta Consejeria, sita en calle
Caballero, 26, y formularse, por dupli-
cado, las reclamaciones que estimen
oportunas, en el plazo de treinta dias ha-
biles, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de este anuncio.

Murcia, 2 de junio de 1987.—EIl Di-
rector Regional de Industria, P.A. el Jefe
de la Seccién de Eunergia, Francisco Cal-
zén Egea.

publicacién de este Decreto se constituira el Consejo Regio-
nal de Servicios Sociales.

DISPOSICION FINAL
Se faculta al Consejero competente en materia de Servi-
cios Sociales para que dicte cuantas disposiciones se precisen

para el desarrollo del presente Decreto.

Dado en Murcia a 28 de mayo de 1987.—FEI] Presidente,

Carlos Collado Mena.—EI Consejero de Sanidad, Consumo

4. Anuncios

* Numero 5335

A los efectos prevenidos en el articu-
lo 9.° del Decreto 2.917/1966 de 20 de
octubre, se somete a informacion puabli-
ca la peticidn de Autorizacién Adminis-
trativa para la ejecucion de un proyecto
de C.T.I. de 50 KVA. cuyas caracteris-
ticas principales son;

a) Peticionario: Estacion de Servicio
Sdnchez Barrera, S.A. en Barranda-Ca-
ravaca (Murcia).

b) Lugar de la instalacion: Citra.
C-3314 Calasparra-Venta El Olivo, P.K.
12,5.

¢) Término municipal: Calasparra.

d) Finalidad de la instalacion: Esta-
cidn de servicio.

e) Caracteristicas técnicas: El C.T, se-
ra de tipo intemperie. Relacién de trans-
formacién 20.000/398-230 V. con una
potencia de 50 KVA.

f) Presupuesto: 1.115.000 pesetas.

2) Procedencia de los materiales: Na-
cional.

h) Técnico autor del proyecto: Salva-
dor Galian Canovas, Ingeniero Técnico
Industrial.

i) Bxpediente n.® AT-13.509.

Lo que se hace publico para que pue-
da ser examinado el proyecto de la ins-
talacidn en esta Consejeria, sita en calle
Caballero, 26, v formularse, por dupli-
cado, las reclamaciones que estimen
oportunas, en el plazo de treinta dias ha-
biles, contados a partir del siguiente al
de la publicacién de este anuncio.

Murcia, 1 de junio de 1987,.—El Di-
rector Regional de Industria, P.A. el Jefe
de la Seccion de Energia, Francisco Cal-
zon Egea.

y Servicios Sociales, Ricardo Candel Parra.

* Numero 5361

A los efectos prevenidos en el articu-
lo 9.° del Decreto 2.917/1966 de 20 de
octubre, se somete a informacion publi-
ca la peticidn de Autorizacién Adminis-
trativa para la ejecucion de un proyecto
de LLAM.T. y C.T, de 175 KVA. cu-
yas caracteristicas principales son:

a) Peticionario: Coralito, S.L., con
domicilio en Ctra. de la Estacién, s/n.°,
Novelda.

b) Lugar de la instalacion: El Cantén.
¢) Término municipal: Abanilla.

d) Finalidad de fa instalacién: Electri-
ficacién de una cantera.

e) Caracteristicas técnicas: La linea
eléctrica aérea tiene su origen en linea ali-
mentacion C.T.A. Tortosa y finaliza en
C.T.A. del solicitante. Tendra una lon-
gitud de 632 metros. Tension de sumi-
nistro 20 KV. Conductores Lac 28/2.
Aisladores Arvi-32 y E-1503. Apoyos 12
P-400 y 12 P-1400.

f) Presupuesto: 2.686.857 pesetas.

g} Procedencia de los materiales: Na-
cional.

h) Técnico autor del proyecto: José
Robles Sevilla, Ingeniero Técnico Minas.

i) Expediente n.° AT-13.460.

Lo que se hace piblico para que pue-
da ser examinado el provecto de la ins-
talacion en esta Consejeria, sita en calle
Caballero, 26, y formularse, por dupli-
cado, las reclamaciones que estimen
oportunas, en el plazo de treinta dias ha-
biles, contados a partir del siguiente al
de la publicacién de este anuncio.

Murcia, 14 de mayo de 1987.—EIl Di-
rector Regional de Industria, P.A. el Jefe
de la Seccién de Energia, Francisco Cal-
zon Egea.
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II. Administracion Civil del Estado

2. Direcciones provinciales de Ministerios

Nimero 4816
MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
Direccién Provincial de Murcia
Ordenacion Laboral. Convenios colectivos. Exp, 31/87

Visto el expediente de Convenio Colective de Trabajo pa-
ra Transportes de Mercancias por Carretera, de ambito pro-
vincial, suscrito por la Comisién Negociadora del mismo, con
fecha 30-4-87, y que ha tenido ¢ntrada en esta Direccién Pro-
vincial de Trabajo y Seguridad Social, con fecha 20-5-87, de
conformidad con lo dispuesto en ¢l articulo 90.2. y 3. de la
Ley 8/1980, de 10 de marzo, por la que se aprobd el Estatuto
de los Trabajadores, asi como las Instrucciones recibidas de
la Direccién General de Trabajo, de fecha 11 de septiembre
de 1985.

Esta Df:eccién Provincial de Trabajo v Seguridad Social,

ACUERDA:

Primero.—Qrdenar su inscripcion en el Registro de Con-
venios Colectivos de Trabajo de esta Direccion Provincial de
Trabajo y Seguridad Social, con notificacién a la Comisién
Negociadora del mismo,

~ Segundo.—Disponer su publicacion en ¢l «Boletin Ofi-
cial de la Regidén de Murcia».

Murcia, a 20 de mayo de 1987.—EI Director Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Eduardo Fernandez-Luna
Giménez.

TEXTO DEL CONVENIO COLECTIVO SINDICAL
DE “TRACCION MECANICA DE MERCANCIAS POR
CARRETERA”, DE LA REGION DE MURCIA

CAPITULO I

Condiciones generales

Articulo 1.°—Ambito territorial.

El presente Convenio serd de aplicacion en todas las em-
presas radicadas en la Regién de Murcia y a las que con do-
micilio social ¢n otro lugar, tengan establecimientos o centros
de trabajo dentro de dicha Region, en cuanto al personal ads-
crito al mismo.

Articulo 2.°—Ambito sectorial.

Sus disposiciones obligan a todas las empresas cuya prin-
cipal actividad sea: traccién mecdnica de mercancias por ca-
rretera, tanto en servicios regulares como discrecionales, trans-
portes especiales, agencias de transportes, despachos cenira-
les y auxiliares de FF.CC. con vehiculos automdviles, grias
v madauwinana pesada .

Articulo 3.°—Ambito personal.

Este Convenio afectard a Ia totalidad de los trabajadores
de las empresas comprendidas en el mismo, a excepcidn de
los cargos de alta direccion o de alto consejo en que concu-
mran las caracteristicas determinadas en las disposiciones le-
gales vigenies.

Articulo 4.°—Ambite temporal.

El presente convenio tendrid vigencia, a todos los efec-
tos, desde el dia 1 de enero de 1987 hasta el 31 de diciembre

de 1988, y serd prorrogado por la ticita cada afio, salvo re- -
nuncia rescisoria o peticion de revision en las condiciones pre-

vistas en las disposiciones legales vigentes, con dos meses de
antelacion,

Articalo 5.°—Vinculacion a la totalidad.

Las condiciones pactadas forman un todo orgdnico e in-
divisible y han sido aceptadas ponderandose globalmente. En
el supuesto de que la Direccion Provincial de Trabajo, en el
ejercicio de sus facultades, no aprobase alguna de las estipu-
laciones de este Convenio, éste quedaria sin eficacia practica,
debiéndose reconsiderar su contenido total.

Articulo 6.°—Compensacion.

Las condiciones contenidas son computables en su tota-
lidad con las que anteriormente rigieren por mejora pactada
unilateralmente, concedida por la empresa o por imperativo
legal, en computo anual.

Articulo 7.°—Garantia personal,

Si algun trabajador tuviese una suma de devengos supe-
rior al que pudiera corresponderle por las nuevas condiciones
que se establecen en el presente Convenio, el exceso habrd de
serle respetado como condicion mas beneficiosa, a titulo ex-
clusivariiente personal.

Articulo 8.°—Absorcion.

Las mejoras que por disposicion laboral de cualquier ca-
racter pudieran obligar en el futuro, podran ser absorbidas
por las que se otorgan en el presente Convenio.

Articulo 9.°

Los trabajadores afectados por este Convenio no perci-
birdn al mes menos cantidad de la que pueda corresponderles
de acuerdo con la aplicacién de Ias disposiciones establecidas
en el presente Convenio.

Articalo 10.°

Para todo lo previsto en las presentes normas se estard
a lo dispuesto en la Ordenanza Laboral de Transportes por
Carretera v demaiac dienosictones legales de ceneral anlicacidn
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Articulo 11.°

El personal que preste servicio en régimen de jornada re-
ducida, percibira los beneficios establecidos en las presentes
normas en proporcion al tiempo que preste su servicio y en
todos los conceptos que se establecen para el personal de jor-
nada completa.

Articulo 12.°

El presente Convenio, a partir de su entrada en vigor,

deroga el anierior Convenio existente de fecha 1 de enero de
1985.

CAPITULO II

Jornada laboral, vacaciones v licencias

Articulo 13.°.—Jornada laboral.

Durante la vigencia temporal del presente Convenio, la
jornada laboral serd de 40 horas semanales de trabajo efecti-
vo para todo el personal.

A efectos de computo anual, la jornada semanal de 40
horas serd de 1.826 horas y 27 minutos de trabajo efectivo,

En los casos de jornada continuada, se computara como
trabajo efectivo la media hora de descanso diario para el “‘bo-
cadillo’’,

Distribucion.—Se distribuird de lunes a viernes, excepto
las empresas que por verdaderas necesidades del servicio pre-
cisaran trabajar los sdbados, en cuyo caso y previo acuerdo
con los trabajadores se distribuird la jornada de lunes a sdba-
do, sin que pueda trabajarse mas de una hora ordinaria en
dichos dias.

Conductores de los servicios regulares y discrecionales. —
Para ésios, la distribucidén de la jornada laboral indicada se
acomodara a lo que ias necesidades del servicio exijan.

Estos conductores tendran derecho a un descanso de 36
horas ininterrumpidas después de cinco dias v medio conti-
nuados de viaje y al servicio de la empresa, o en la propor-
cién correspondiente si fuera mayor su duracién.

Articulo 14.°—Vacaciones,

Todo el personal al servicio de empresas regidas por el
presente Convenio, tendran derecho al disfrute de un periodo
anual de vacaciones de 31 dias naturales, abonables de acuer-
do con la suma de las tres columnas reflejadas en el anexo
salarial, mds antigiiedad.

Distribucién.—Las vacaciones se disfrutaran, preferen-
temente, en los meses de primavera y verano, dependiendo de
las necesidades del servicio. En cada seccién se elaborara un
cdlendario, en el que basdndose en las peticiones del perso-
nal, que serdn atendidas por orden de antigiiedad se haran
constar las fechas sefialadas para las vacaciones de cada em-

pleado, teniendo en cuenta que el inicio del periodo habra de
caer en lunes.

Los calendarios se expondran en el tablon de anuncios
de la empresa con la debida antelacion, para el conocimiento
del personal, y caso de modificar la fecha que figura en el ca-
' lendario, se comunicar4 a los interesados al menos con quin-
_ ce dias de antelacién. Dichos calendarios serdn confecciona-

Arc arm al mrirmoar Frivantra Ao oae Ao o

Las discrepancias que surjan en orden al disfrute de las
vacaciones entre ias empresas y trabajadores, seran de com-
petencia de la autoridad laboral competente.

Articulo 15.°—Licencias.

El trabajador, previo aviso y justificacion, podra ausen-
tarse del trabajo con derecho a remuneracion por alguno de
los motivos y por el tiempo siguiente:

a) VYeinte dias naturales en caso de matrimonio.

b) De uno a cinco dias en los casos siguientes: alumbra-
miento de la esposa, enfermedad grave de conyuge, ascendiente
0 descendiente, muerte del conyuge, ascendiente, descendien-
te 0 hermanos.

Necesidad de atender personalmente asuntos propios que
no admitan demora.

¢) Un dia por traslado del domicilio habitual,

d) Las trabajadoras, por lactancia de un hijo menor de
nueve meses, tendrdn derecho a una hora de ausencia del tra-
bajo, que podrdn dividir en dos fracciones. La mujer por su
voluntad, podrd sustituir este derecho por una reduccion de
la jornada normal en media hora con la misma finalidad,

En los demds casos se estara a lo dispuesto en la Orde-
nanza Laboral de Transortes por Carretera, Estatuto de los
Trabajadores y demds normas legales vigentes. *

CAPITULO 111
Derechos sociales y condiciones de trabajo

Articule 16.°—Incapacidad laboral transitoria.

En los casos de I.L.T. por enfermedad comun, las em-
presas abonarém a los trabajadores un complemento equiva-
lente al 25 por ciento del salario base mas antigiiedad, esta-
biecido en el presente Convenio, a partir de los diez dias de
la fecha de la baja y hasta los ciento veinte dias.

En los supuestos de accidente laboral y en los de inter-
vencion quirirgica o internamiento sanatorial por enferme-
dad comiin, las empresas abonardn el complemento equiva-
lente a la diferencia existente enire la indemnizatién que le
corresponda por la Mutua Patronal o Seguridad Social y el
salario real, que es, en todo caso, el que viene configurado
en las tres columnas del anexo salarial de este Convenio, des-
de el primer dia de la fecha de la baja y hasta su curacién.
En el salario real se entiende, asimismo, incluida la antigiie-
dad.

En el caso de que las indemnizaciones por Mutua Patro-
nal o Seguridad Social sean superiores a la suma de las tres
columnas del anexo salarial de este Convenio mds antigiiedad,
dicha cantidad le sera respetada al trabajador como condicion
mas beneficiosa. Estos complementos seran abonados por la
empresa cuando los Comités de Empresa, delegados de per-
sonal o demas trabajadores, en defecto de los anteriores, den
su conformidad después de haber considerado la situacién del
trabajador afectado, con el fin de que dichos complementos
se asignen debidamente, procurando corregir las importantes
v graves desviaciones originadas por determinadas conductas.

Articulo 17.°—Fallecimiento.

En caso de fallecimiento del trabajador fuera de su do- -
micilio, en razén de su trabajo, la gestién y los gastos de tras-

1T 1 1. - a4
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Articuio 18.°—Seguro de accidentes.

A la entrada en vigor del presente Convenio, las empre-
sas fianciaran, por si ¢ a través de sus correspondientes Aso-
claciones, una poliza de seguro de accidentes de trabajo que
cubran un millén y medic de pesetas (1.500.000) para caso
de muerte, v de tres millones de peseias (3.000.000) para caso
de invalidez permanente de sus trabajadores. Serd negociable
por cada empleado y la empresa, el establecer pélizas por can-
tidades superiores a las sefialadas, si bien la diferencia de pri-
ma para estos casos serd a cargo del trabajador.

Articulo 19.°—Jubilacién anticipada.

Los trabajadores con nueve aflos de antigliedad ¢n la em-
presa v en los supuestos de que optaran por jubilarse antici-
padamente, percibirdn una indemnizacién en metdlico, con-
. sistente en:

A 10S 60 ANOSE «nvene e 363.230 pesetas
Alos 6l afos: ...........ccinan. 302.690 pesetas
Alos 62 afios: ....vvvnninniiinnnnn 266.370 pesetas
Alos6dafos: .......covrvvennnn. 242,150 pesetas
Alos6daios: .........cceiiivn... 181.610 pesetas

Articulo 20.°—Ropa de trabajo.

Las empresas facilitaran a sus trabajadores, como mini-
mo cada afio, las siguientes prendas de trabajo:

Personal administrativo.—Chaquetilla y pantalén de in-
vierno y camisa y pantaldn de verano.

Personal de movimiento.—Cazadora y pantaldn en in-
vierno y camisa y pantalén en verano.

Personal de talleres.—Dos monos en invierno y camisa
y pantalén en verano.

Conductores de carretera.—Mono, cazadora y pantaldn
en invierno y camisa y pantalén en verano.

Conductores de reparto en plaza.—Cazadora y pantalon
en invierno, camisa y pantaldn en verano y un chubasquero
para los dias de lluvia.

Para todo el personal que realice tareas al aire libre, equi-
po completo de proteccidn para la lluvia. Igualmente facilita-

empresa no les hubiera provisto del misimo en las fechas se-
naladas, les abonard la cantidad de 7.265 pesetas, para que
ellos mismos se 10§ compren.

Articulo 21°%.—Servicio militar.

El trabajador que esté prestando su servicio militar per-
cibird, en caso de llevar prestando servicios a la empresa mas
de un afo, una gratificacion extraordinaria correspondiente
a 30 dias de salario base mas antigiedad.

Articulo 22.°—Seguridad e higiene en el trabajo.

Sera de total responsabilidad del trabajador las consecuen-
cias e incluso [as sanciones ocasionadas por no utilizar las pren-
das de trabajo que inciden en materia de Seguridad e Higiene
en el Trabajo, empresa haya cumplido con su obligacion de
proveerlas, tales prendas serdn adquiridas por las empresas
de entre las homologadas oficialmente, previa audiencia del
Comité de Empresa o, en su defecto, de los delegados de Per-
sonal.

Con independencia de lo dispuesto en la legislacion vi-
gente en esta materia, se efectuard al trabajador que lo solici-
te, cada seis meses, una revision médica por el Instituto de
Seguridad e Higiene o Mutua Patronal correspondiente, a elec-
¢idn del trabajador y previa comunicacién a la empresa para
que coordine dichas revisiones de acuerdo con las necesida-
des del servicio. El trabajador deberd presentar el justificante
de haber pasado dicha revisidn,

Tanto los trabajadores como las empresas aceptan sus res-
pectivas responsabilidades en el cumplimiento de las normas
sobre Seguridad e Higiene en el Trabajo.

Articulo 23.—Retirada del permiso de conducir.

En los casos en que los conductores se vieran privados
temporalmente de su permiso de conducir, en virtud de reso-
lucién gubernativa, por causas distintas a la conduccién bajo
influencia de bebidas alcohdlicas, drogas tdxicas, estupefacien-
tes u otra actuacién dolosa, las empresas podran optar por
una de estas medidas, alternativamente:

1.°—Asignar al conductor a otro puesto de trabajo den-
tro de la misma empresa, aungue €ste sea de categoria infe-
rior, duranie ¢l tiempo de privacion del permiso, con el tope
mdaximo de un afio, respetando los salarios que el trabajador

rdn las empresas guantes para la manipulacion™de hierros™y ™ "disfrutaba como tal conductor y que vienen reflejados en la

otros materiales u objetos que lo requieran, a fin de proteger
las manos. Se facilitard calzado de seguridad homologado a
aquellos trabajadores que por su categoria profesional les sea
imprescindible su utilizacién segin las normas de Seguridad
e Higiene en el Trabajo.

La fecha tope para la entrega de las prendas menciona-
das seran los meses de mayo y noviembre de cada afio, res-
pectivamente.

La determinacion de la calidad de 1a ropa de trabajo y
¢l uso de los distintivos serd de la empresa, previa consulta
del Comité de Empresa o delegados de personal, en su defec-
to. El uso de las prendas mencionadas sera obligatorio, cons-
tituyendo falta grave la negativa expresa y sin justa causa a
utilizar las mismas.

Si la empresa exigiera uniforme a todo su personal se de-

bera ajustar a los minimos antes establecidos. En los casos
Aa e hithiara trabaiadaree anua enlicitaran 2l nifarme v 1a

tabla salarial del Convenio.

2.°—Suspender €l contrato de trabajo por el tiempo de
privacion del permiso, abonando al conductor una indemni-
zacion en concepto de suplidos equivalente a 48.430 pesetas
(cuarenta y ocho mil cuatrocienta treinta) mensuales hasta el
maximo de un afio.

Para hacer efectiva esta indemnizacién supletoria las em-
presas concertan una poliza, bien individualmente o bien por
medio de su correspondiente Asociacion, con una entidad ase-
guradora constituida legalmente.

Para tener derecho a las prestaciones contenidas en el pre-
sente articulo, serd preciso que la privacidn del permiso de con-
ducir tenga su causa en la actividad de los conductores, du-
ranie su prestacion laboral para la empresa o en el trayecto
hacia el trabajo o al regreso del mismo, y también que el he-

cho motivador haya ocurrido después de concertada la poliza
can I caommatiia dAea eamiirace
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Articulo 24.°

Los conductores de camiones v vehiculos no deberan
transportar en los mismos personal que no sea de la empresa,
salvo que estén autorizados por escrito. Seran los conducto-
res responsables del incumplimiento de estas instrucciones y
de sus posibles consecuencias.

Articulo 25.°—Derechos sindicales.

Con independencia de la accidn sindical que se conviene
en el articulado del presente Convenio v en lo no previsio al

respecto, se estard a lo que la legislacion vigente en cada mo-

mento disponga.

No obstante los representantes de los trabajadores midm-
bros del Comité de Empresa o delegados de Personal, dispon-
drén de 20 horas mensuales retribuidas para el ejercicio de sus
funciones de representacion en todas las empresas de menos
de 100 trabajadores afectados por esie Convenio.

CAPITULQ IV
Condiciones economicas

Articule 26.°—Retribuciones.

Las retribuciones fijas de los trabajadores, desde 1a en-
trada en vigor del presente Convenio hasta el 31 de diciembre
de 1987, estaran constituidas por los salarios que se reflejan
en los anexos del mismo y se pactan como minirnas, en fun-
cidn de las distintas categorias profesionales, Dichas retribu-
ciones se desgiosan en tres columnas:

a} Salario base de presenie Convenio por categorias, que
s¢ recogen en €l anexo de la primera columna.

b) Plus de asistencia y productividad, que queda refleja-
do en la segunda columna.

¢) Plus de transporte y gastos de locomocion, reflejado
en la tercera columna.

Para el segundo ano de vigencia del convenio se revisa-
ran las tablas salariales asi como el resto de las condiciones
econdmicas con un porcentaje equivalente a la inflacion pre-
vista por ¢l Gobierno para el aflo 1988 incrementado en un
15% . Dicho incremento salarial tendra efectos desde el 1 de
enero de 1988.

Articulo 27.°—Plus de asistencia y productividad.

Se percibird por cada dia de asistencia puntual a sus pues-
tos de trabajo, conforme a lo reflejado en la columna nime-
ro 2 de los anexos.

Caso de que la jornada laboral sernanal retribuya en me-
nor numero de dias, se abonaran igualmente las correspon-
dientes a los 6 dias.

_El pago de este plus estd condicionado a la puntualidad,
rendimiento y permanencia de los trabajadores en sus pues-
tos de trabajo. ]

Dicho plus se perdera:

1.9-—~Por falta injustificada de rendimiento en un dia, se
perdega el plus de dicho dia, tanto si la falta se refiere a la
cuantia como a la correccion en la ejecucién del trabajo.

2.°—Por falta de rendimiento puntvalidad durante dos
dias, por falta de asistencia de medic a dos dias, se perdera
el plus de cuatro dias.

3.°—Por falta de rendimienio, asistencia o puntualidad
glgrante tres dias, se perdera el importe de la pnma-de doce
as.
4.°—Por falta de rendimiento, puntualidad o asistencia
de cuatro dias en un mes no justificadas, se perdera el impor-
te del plus de todo el mes.
5.°—Dicho plus se perdera especialmente por:

a) Por no dar el adecuado trato a las mercancias para
evitar averias v desperfectos en el embalaje o en las mercan-
cias mismas.

b) Por falla de correccidn en el trato con el piiblico en
el momento de responder por teléfono o personalmente a las
preguntas o informaciones gue deseen formular, en ¢l acto de
entrega o recepcion de mercancias, al efectuar el cobro de re-
cibos y en todos aquellos derivados de la relacién diaria con
el usuario del transporte por carretera.

¢) Por no cuidar con la atencion necesaria de los vehicu-
los que se les tengan confiados, las herramientas y utiles de
trabajo para evitar las averias v desperfectos que por falia de
cuidado puedan producirse.

Por estas faltas, probadas, se perdera el importe corres-
pondiente al plus de cuatro a diez dias cuando hayan sido co-
metidas por primera vez, v en ¢aso de reincidencia podra per-
derse hasta la totalidad de la prima de todo el mes.

- Lafalta de asistencia por incapacidad laboral transitoria
ra lugar a la pérdida de dicho plus, salvo en los supuestos
contemplados en el articulo 16 del presente Convenio.

6.°—Las faltas de puntualidad y asistencia por causas di-
ferentes a la incapacidad laboral transitoria o que no sean im-
putables al trabajador, no causardn pérdidas de este plus.

7.°—El trabajador deberd justificar por escrito y con
pruebas oportunas estas causas ajenas a su voluntad, con el
fin de que la empresa pueda verificarlas.

8.°—Las fiestas oficiales establecidas en el calendario la-
boral no dardn lugar a la pérdida de dicho plus.

El valor del plus expresado en mensualidad serd el resul-
tado de multiplicar el importe diario por 25.

Articulo 28.—Plus de transporte ¥y gastos de locomocion,

Este plus sélo se percibird por cada dia de asistencia efec-
tiva al trabajo. Siempre que se cumpla la condicidn anterior
el valor de dicho plus expresado en mensualidad sera el resul-
tado de multiplicar el importe diario por 23.

Articulo 29.—Antigiiedad.

La antigiiedad se abonara sobre el salario base del pre-
sente Canvenio, rigiéndose en todo segiin lo establecido en el
articulo 39 de la Ordenanza Laboral de Transportes por Ca-
rretera. (2 bienios del 5 por ciento y 5 quinquenios del 10 por
ciento, como maximo).

Los trabajadores dados de alta en la empresa desde el dia
1 al 7 del mes correspondiente, tendrdn derecho a percibir el
complemento de antigiiedad en el mismo mes en que se cum-
pla el bienio o quinquenio. Los trabajadores dados de alta en
la empresa desde el dia 8 hasta el ultimo dia del mes corres-
pondienle, percibirdn el complemento de antigiedad a partir
del dia primero del mes siguiente en que se cumpla el bienio
0 quinquenio.

Articulo 30.°—Gratificaciones extraordinarias.

Las gratificaciones extraordinarias de julio y Navidad se
abonardn a razén de 30 dias de la columna correspondiente
al salario base del presente Convenio mas antigiiedad. Estas
gratificaciones se abonaran, respectivamente, el 15 de julio v
22 de diciembre.

Articulo 31.°—Participacién en beneficios.

Se percibird por este concepto una cantidad consistente
en 30 dias de salario base mds antigiiedad para todos los tra-
bajadores, La participacién en beneficios debera abonarse an-
tes %el 15 de marzo del afio siguiente a aquel al que corres-
ponda.

No obstante, las empresas que lo crean oportuno, pue-
den abonar la parte correspondiente a cada mes.
Articulo 32.°—Kilomeiraje.
Para los conductores de carretera sujetos a la modalidad
de percepcidn de kilometraje; se acuerda la siguiente escala:
a) Servicios discrecionales:
—Conductores de vehicuios hasta 26 TM. (tara mas carga).
1.°—hasta 10.000 Km. recorridas pormes a 2,60 ptas./Km.

2.°—A partir de 10.000 Km. recorridos por mes, a 4,95
ptas./Km.

—Conductores de vehiculos de 26 TM. en adelante (tara
mas carga):
1.°—Hasta 10,000 Kxm. recorridos por mes a 2,90 ptas./Km.

2.°—A partir de 10.000 Km recorridos por mes a 5,25
ptas./Km.

b) Servicios regulares:
—Conductores de vehiculos hasta 26 TM. (tara mas carga):
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1.°—Hasta 10.000 Km. recorridos por mes, a 2,90 ptas./
Km.

2."—A partir de 10.000 Km. recorridos por mes, & 5,25
ptas/Km.

—~Conductores de vehiculos de 26 TM. en adelante (tara
mas carga):

I.°—~Hasta 10.000 Km. recorridos por mes, a 2,90
ptas/Km.

2.°—A partir de 10.000 Km. recorridos por mes a 5,25
ptas./Km.

En ambos casos se incrementard ¢l 50 por 100 del precio
fijado cuando los vehiculos scan conducidos por dos conduc-
tores, quienes participardn por mitad de los ingresos por ki-
lometro, entendiéndose este precio para los kilometros que se
realicen con camioén cargado.

En los kilémetros que s¢ realicen con camion vacio, se
reducird ¢l porcentaje anterior propucsto en ¢l 25 por ciento.

La pereepaidn total mensual por kilometraje se distribuird

de la siguiente forma:
' —El 75% del total como complemento de dictas.

—El 15% del total pura cubrir las posibles horas extraor-
dinaras.

—E1 10% del total para cubrir el posible pius de nocturnidad.

c) Conductores de cercano recorrido:

Para los conductores dc cercano recorrido que les imposi-
bilite la realizacién de cierto ndmero de kildnictros como con-
secuencia de su ruta asignada, percibiran la cantidad de 1,60
pesefas, por cada kilémetro que realicen, aparte de los ingre-
sos que le correspondan por plus de asistencia v productividad,
plus de transporte y gastos de locomocion, la parte proporcio-
nal de la paga de beneficios y horas extraordinarias.

Los conductores sefialados en el parrafo anterior podran
optar por cualquiera de los sistemas de percepcion regulados
en el presente articulo.

Articulo 33.°—Horas extraordinarias.

A tenor de lo dispuesto en el Real Decreto 1858/1981, de
20 de agosto, y O.M. de 1 de marzo de 1983, Ministerio de
Trabajo y Scguridad Social, las partes finmantes del presente
Convenio establecen de mutuo acuerdo para el tiempo de vi-
gencia del mismo, como horas estructurales, todas las horas
extraordinarias legales que se realicen valorandose las mismas
de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

Articulo 34.°—Dietas.

Se valora la dieta completa en 2.467 pesetas para el terri-
torio nacional y 3.039 pesetas para el extranjero, distribuyén-
dose de la forma siguiente:

Nacional Extranjero
Desayuno 339 435
Comida 843 845
Cena 740 720
Cama 545 1.039
TOTAL 2,467 3.039

_Para las dietas nacionales serd optativo para la empresa
sustituir su importe por justificacion de gastos de los cuatro
conceptos detallados.

Para las del extranjero serd opcion del trabajador cobrar-
las o sustituir su importe por justificacién de los gastos de los
cuatro conceptos detaltados,

Articulo 35.°—Pluses especiales de peligrosidad, toxicidad
y penosidad,

Aquellos trabajadores gue desarrollen su trabajo en pues-
tos donde pudiera existir alguna circunstancia especial cobra-
ran por cada dia de trabajo el 20 por 100 de su salario base
si concurrieran una o mids de las circunstancias expuesias en
¢l enunciado.

Articulo 36.°—Revision Salarial para los afios 1987 y 1988.

1.—En ¢l caso de que el I.P.C, del afio 1987 establecido
por ¢l L.N.E. fuese superior al 6,75%, se efectuari una revi-
sion salarial tan pronto se constate oficialmente dicha circuns-

*

tancia en el exceso sobre el indicado porcentaje. El incremento
s¢ abonard con efectos del primero de enero de 1987, sirviendo
como base de céleulo para el incremento salarial del segundo
afio de vigencia del convenio.

2.—En el caso de que el [.P.C. del afio 1988, establecido
por el I.N.E. fuera superior a la inflacion prevista por el Go-
bierno para dicho afio, se efectuara una revisidn salarial tan
pronto se constate oficialmente dicha circunstancia, en el exce-
so sobre la indicada cifra. El incremento se abonara con efec-
tos del 1.° de enero de 1988.

CAPITULO V
Comision Paritaria

Se establece la Comision Paritaria, que estard constituida
de la forma siguiente:

a) Secretario, con voz pero sin volo.

h) Vacales, con vos y volo, cinco representantes por cada
una de las parles, designados por las respeclivas Comisiones
de quienes hayan negociado el presente Convenio.

Las funciones de la Comisién Paritaria serdn las siguientes:

a) Interpretacion del presente Convenio.

b) Decidir acerca de las cuestiones derivadas de la aplica-
cion de este Convenio.

¢} Vigilancia del cumplimiento de lo pactado, sin perjui-
¢io de la competencia que a este respecto corresponda a la Ins-
peccion de Trabajo.

d) Cualesquiera otras atribuciones que tiendan a la mayor
eficacia y respeto de lo convenido.

Esta Comisién se reunird, previa convocatoria de su se-
cretanio, a instancias de cualquiera de sus dos partes, en un plazo
no superior a 72 horas,

. Esta_ Comisidn se reunird, como m;’n_imo, cada tres meses
obligatoriamente, y cuantas veces lo soliciten cualquiera de las
partes.

Miembros de la Comision Paritaria

Federacion Regional de Organizaciones Empresariales de Trans-
porte (FROET). '

Don Félix J, Ros Giménez

Don Francisco Lépez Herndndez

Don Pedro Herndndez Filardi

Don Pedro Garcia Balibrea

Don Manuel Pérez-Carro Martin

Parte Social:
Don Vicente L. Reche Capel
Don Antonio Gambin Hoyos
Don Antonio Cascales Barquero
Don Antonio del Campo Navarro
Don Antonio Martinez Medina.
Ante la imposibilidad de asistencia de estos vocales, tanto

sociales como econdmicos, podrdn delegar por escrito ante su
propia Comisidn, los oportunos representantes.

CLAUSULAS ESPECIALES

1.*—No obstante lo dispuesto en el articulo 31.—Partici-
pacion en bneficios, del presente Convenio, aquellas empresas
que por mejora voluntaria a sus trabajadores estén abonando
a los mismos las gratificaciones extraordinarias de julio y Na-
vidad y participacion en beneficios, conforme a la suma de las
tres columnas del anexo del presente Convenio, esta dltima paga
sera equivalente a 28 dias.

. 2.*—Duranie la vigencia def presente Convenio los traba-
Jadores de Servicios Discrecionales que realicen jornada conti-
nuada, no trabajaran los sdbados mas de una hora ordinaria.

DISPOSICION TRANSITORIA

. Los conceptos economicos establecidos en fa tabla sala-
rial del presente Convenio, asi como el kilometraje, serdn con
cardcter retroactivo desde el 1 de enero de 1987.

(D.G. 3159
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TABLA SALARIAL TABLA DE RETRIBUCIONES ANUALES
Yigencia del 1-1-1987 al 31-12-1987 CATEGORIAS Afo 1987
CATEGORIAS (1) 2 (3) Personal administrativo

P | administrati Jefe de Seccidn ..o iinii i 1.076.200
ersonal administrativo .
Tefe de Seccién 58.873 105 539 Jefel de Neg‘ocmdo ....................... 1.037.818
Jefe de Negociado 56.314 105 539 . Oficial de primera ...............ovviants 1.000.189
Oficial de primera 53.806 105 539 Oficial de segunda ......... ... ... oivtnnn 969.445
Oficial de segunda 51.757 105 539 Auxiliar administrativo . ... ... ie e, 941.823
Auxiliar administrativo 49.914 105 539 Aspirante de PIMEr afio ..........vvvevennn. 460.151
Aspirante de segundo afio 27517 53105 4qpianie de segundo @0 .. ..eiii.iiinln. 323.853
Aspirante de primer afo 18.430 53 105

L. Personal de movimiento
Personzl de movimiento

Encargado general 58,104 105 539 Encargado general S SRR AR 1.064.757
Encargado de almacén 53.806 105 539 Encargado de almacén ..... e 1.000.205
Capataz 51.957 105 539 CaAPALAZ i vt e 969.461
Auxiliar almacén 49,913 105 539 Auxiliar almacén . ... .iven i e 941.807
Factor : 50.170 105 3539 e ) 945.666
i;lcargado cli:ﬁiogsigna ‘;32; ig: :zg Encargado de consigna ..................... 941.807
ozo especializado . 3 -

Mozo ordinario 49.274 105 539 Mozo especializado ........... .. o, 951.463

Mozo ordinario .......... ... iiiinnean... 932.200

Personal de {rifico L
Jefe de trafico de primera  58.873 105 s3g  Personal de trafico

Jefe de trafico de segunda 53753 105 539 Jefe de trafico de primera . RERETTERRPRPPY 1.076.184
Jefe de trafico de tercera 51.192 105 539 Jefe de trafico de segunda .................. 999,404
Conductor mecanico 54.092 105 339 Jele de trafico de tercera .. ..ooovvvivinnn. ., 960.990
Conductor 31.907. 105 539 Conductor MECAniCo ... .. vvriierarennnn.. 1.004.512
Conductor motocicleta —~
y furgoneta 51.684 105 539 CondUCLOr o vr vttt e e e s 971.719
Ayudante 50,821 105 539 Conductor motocicleta y furgoneta ........... 968.372
Mozo especializado 50.567 105 539 Avudante ......oiiiiiii e 956.331
Mozo ordinario 49.274 105 339 Mozo especializado .. ... iieii.n, 951.623
Personsl de talleres Mozo ordinario ........ ... ... 0 i, 932.200
Jefe de taller 63.992 105 539 Ppersonal de talleres
Encargado o contramaestre 56.048 105 539
Encargado general 56.043 105 519 Jefedetaller .......... ..ot 1.152.996
Encargado de almacén 53.806 105 539 Encargado o contramaestre ................ 1.033.831
Jefe de equipo 57.128 105 519 Encargado general ...............oiiiaann 1.033.831
Oficial de primera 54.092 103 539 Encargado de almacén .................... 1.000.205
Oficial de segunda 51.907 105 539 Jefe de €qUipO . ..oovvrivienieiniiianas, 1.050.036
gfi‘iiﬂlddeffcm g;-gig 10; 539 Oficial de Primera ........c..ovvveineens.. 1.004.512
prendiz de primer afio . 5 105 -
Aprendiz de segundo 4o 29,904 53 108 Oficial de sepunda ........... EEEE TR 971.719
- Oficial de tercera ... ... oo iiiinnnniinnn 968.372
Personal subalterno Aprendiz de primer afo .................... 467.837
Cobrador de facturas 48.761 105 339 Aprendiz de segundo afo ............iiunnn. 495.939
Telefonista 48.631 105 539
Portero 48.631 105 539  Personal subalterno
Vigilante 48.631 103 539 Cobrador de facturas ...........coevvviun.. 924.530
Botones de 16 y 17 anos 27517 53¢ 105 TelefOMISEA . .« vvvr it 922,560
. ) Portero ...... ..ot e s 922.560
{1) Salario o sueido Convenio. .
(?) Plus de asistencia o productividad. Vigilante .. ... .o 922,560

(3) Plus de transporte o gastos de locomocion. Botones de 16 vy 17 af108 ....cvviviiinnninnns 460.167
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III. Administracion de Justicia

JUZGADOS:
* Numero 3312

PRIMERA INSTANCIA
NUMERO CUATRO DE MURCIA

Don Joaquin Angel de Domingo Marti-
nez, Magistrado con destino en el Juz-
gado de Primera Instancia nimero
Cuatro de Murcia,

Hago saber: Que en este Juzgado de
mj cargo se siguen autos de procedimien-
to judicial sumario del articulo 131 de la
Ley Hipotecaria, con el numero 557/86,
a instancias de don Juan Antonio Mar-
tinez Cordoba, contra dofia Concepcién
Albal Rodriguez, en reclamacion de can-
tidad, v en cuyos autos por resolucion
de este dia se ha acordado dejar sin efec-
to la suspensién que venia acordada, vy
sacar a publica subasta los bienes obje-
to de este procedimiento, consistente en
la finca nimero 3.798 sita en esta ciu-
dad, avenida Ministro Solis, edificio Co-
lina, descrita en los edictos publicados
con anterioridad, en los presentes autos,
acordandose asimismo publicar nuevos
edictos en el «Boletin Oficial de la Re-
2ion de Murciany en el diario La Ver-
dad, de la misma, anunciandose que las
subastas fijadas para los dias 22 de ju-
nio y 14 de julio a las doce horas, serdn
en lugar de segunda y tercera, primera
y segunda respectivamente, y fijandose
para el préximo dia nueve de septiem-
bre a fas doce horas, la tercera subasta
sin sujecidn a tipo, manteniéndose por
lo demds, integramente, las condiciones
y& publicadas en anteriores edictos, de
fecha 30 de marzo pasado.

La finca objeto de subasta est4 tasa-
da a tales efectos en dos millones sete-
cientas veinte mil pesetas.

Dado en Murcia a ocho de junio de
mil novecientos ochenta y siete.—E] Ma-
gistrado, Joaguin Angel de Domingo
Mariinez. El Secretario.

* Numero 5327
PRIMERA INSTANCIA
YECLA
EDICTO

Don Eduardo de Porres Ortiz de Urbi-
na, Juez de Primera Instancia de la
ciudad de Yecla v su partido,

Hago saber: Que en virtud de provi-
dencia dictada con esta fecha en los

autos de juicio ejecutivo seguidos en es-
te Juzgado con el nimere 182784, a ins-
tancia de Ginés Huertas Cervantes, S.A.,
representado por el Procurador don Ma-
nuel Azorin Garcia, contra Antonio
Abellan y esposa, ésta a los fines del ar-
ticulo 144 del Reglamento Hipotecario,
sobre reclamacion de cantidad, se anun-
cia la venta por primera vez, y en su ca-
sa, por segunda y tercera, de los bienes
embargados, en publica subasta,

Para cuya subasta que tendra lugar en
la Sala de Audiencia de este Juzgado, se
han sefialado las once horas de la ma-
fiana del dia trece de julic de 1987, ven
5u caso, para la celebracion de la segun-
cda subasia se sehalan las once horas de
la mafiana del dia catorce de septiembre
de 1987, y para la tercera, en su caso,
se seiialan las once horas de la mafiana
del dia trece de octubre de 1987, bajo las
siguientes condiciones:

Primera.—Servird de tipo para la pri-
mera subasta Ia suma de cuatro millo-
nes cuatrocientas cincuenta mil pesetas
¥ sin que sea admisible postura alguna
que no cubra las dos terceras partes de
dicho tipo. Para la segunda subasta, en
su caso, servird de tipo el de la primera,
con la rebaja del 25% sobre dicho tipo,
y para la tercera subasta, también en su
caso, no existird sujecidn a tipo, bajo las
demads condiciones que determina la Ley.

Segunda.—Para tomar parte en la pri-
mera subasta, y en su caso, en la segun-
da y tercera, deberdn consignar previa-
mente los licitadores ¢l 20%: del tipo de
la misma, sin cuyo requisito no seran ad-
mitidos. Se hace constar que no estan-
do sujeta a tipo la tercera de las subas-
tas, caso de llevarse a efecto la misma,
la consignacion sera del 20% del tipo que
sirvio para la segunda.

Tercera.—FEl remate podra efectuar-
se a calidad de ceder a un tercero.

Cuarta.—Los autos y la certificacion
del Registro se encuentran de manifies-
to en la Secretaria de este Juzgado, que
todo licitador aceptard como bastanie la
titulacidn y que las cargas o gravamenes
anteriores y los preferentes, si los hubie-
re, al crédito del actor, continuaran sub-
sistentes, sin destinarse a su extincion el
precio del remate, v entendiéndose que
el rematante los acepta y queda subro-
gado en la responsabilidad de los mis-
mos.

Bienes objeto de subasta;

Propiedad de Antonio Abellan
Abellan.

I.*—Urbana. Un piso vivienda tipo
A, en planta 3.* del edificio situado en

la calle Isaac Peral s/n., de Jumilla. Di-
cho edificio tiene acceso por la primera
escalera, con una superficie construida
de 100,30 m?®, y util de 82,8 m?. Consta
de vestibulo, comedor, saldn, tres dor-
mitorios, cuarto de baiio, cocina, terra-
za de servicios y terraza de solana. Lin-
da: Este, casa Isaac Peral; Sur, escalera
y rellano y piso namero 26; Qeste, piso
numero 26; y Norte, calle Pedro Jiménez.
Cuota; 2,850%

Inscrita al tomo 1.384, libro 594, fo-
lio 52 vto., finca nimero 12.633, inscrip-
cion 3%,

Valorado en 2.850.000 pesetas.

2.*—Un camidén marca Pegaso, mo-
delo 2,180, matricula A-1296-T con ca-
ja frutera y base volquete, dedicado al
transporte de 20.000 kilos, P.M.A. en es-
tado de usado.

Valorado en 1.600.000 pesetas.

Importa la presente la cantidad de
cuatro millones cuatrocientas cincuenta
mil pesetas,

Dado en Yecla a veinticinco de mayo
de mil novecientos ochenta y siete.-—El
Juez, Eduardo de Porres Ortiz de Urbi-
na.—La Secretaria Judicial.

Nimero 5392

DISTRITO
CIEZA

Cédula de citacion

En los autos de juicio de cognicién nu-
mero 40/87, seguidos en este Juzgado de
Distrito de Cieza, a instancia de Comu-
nidad de Propietarios del Conjunto Re-
sidencial Fuente Ascoy, representada por
la Procuradora Blasa Lucas Guardioia,
contra Maria Teresa Buitrago Ldépez,
hoy, en ignorado paradero, sobre recla-
macion de la cantidad de doscientas no-
venta y seis mil pesetas (296.000 ptas.),
ha sido acordado, en acta de juicio le-
vantada en el dia de la fecha, se cite a
Maria Teresa Buitrago Lopez, a fin de
que comparezca en la sala de Audiencias
de este Juzgado, de Distrito, en primera
citacidn, el proximo dia veintiséis de ju-
nio a las once horas, y en segunda cita-
cion, el dia tres de julio a las once ho-
ras; con apercibimiento de que si dejare
de comparecer ante esta citacion, podra
ser tenida por confesa,

Y para que sirva de citacidn, expido
la presente en Cieza a veintisiete de ma-
yo de mil novecientos ochenta y siete.—
La Secreiaria.
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Nuimero 5207

INSTRUCCION
CIEZA
EDICTO

Don Armando Barreda Herndndez, Juez
de Instruccidn de esta ciudad de Cieza
v su partido,

Hace saber: Que en este Juzgado se
tramitan, en periodo de gjecucién de sen-
tencia, procedimiento de la Ley Organi-
ca numero 21 de 1984, sobre robo, con-
tra el condenado Antonio Garcia Sdn-
chez, de 38 afios de edad, soltero, veci-
no gue {ue de esta ciudad, calle Fulgen-
cio Serra. 32, y con D.N.I. nimero
74.417.077, en el que con fecha 31 de
marzo de 1987, por ¢l Secretario de este
Juzgado se practicd la siguienie tasacién
de costas ocasionadas en dicho procedi-
miento:

Accidn penal, fase sumarial, 1.100 pe-
sefas; fase oral, 1.650 pesetas.

Accidn civil (cuantia, 2.000 pesetas).
tarifa V, 53 pesetas.

Registro de previas, 110 pesetas.

Apoderamiento apud. acta, 220 pese-
tas.

Ejecucion sentencia, 550 pesctas.
Liguidacion condena, 440 pesetas.

Diez oficios, érdenes, exhortos y tes-
timonios, a 110 pesetas uno D.C., 1.100
pesetas,

Cumplimiento diez 6rdenes y exhor-
tos, a 90 pesetas una D.C., 900 pesetas.

Tasacion de costas, 440 pesetas,
Al Estado por correo, 190 pesetas.
Al Estado por telégrafo, 1.214 pesetas.

Al Estado por reintegro diligencias y
sentencia, 1.555 pesetas.

Mutualidad Judicial D.C. 21, 5,295
pesetas.

Indemnizacién al Estado, 2.000 pese-
tas.

Total, 11.632 pesetas.

Cieza a 31 de marzo de 1987.—El Se-
cretario.

En tales actuaciones se ha acordado
librar el presente para que sea publica~
do en el «Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia», a fin de dar vista de la tasa-
cién de costas, por término de tres dias,
al condenado Antonio Garcia Sanchez,

pudiendo impugnarla, si lo estima con-
veniente y si no lo hace, se procedera a
su cobro por Ia via legal de apremio, re-
quiriéndole ai pago de las costas.

Dado en Cieza a 26 de mayo de
1987, —Armando Barreda Hernan-
dez.—El Secretario.

* Nimero 5263

PRIMERA INSTANCIA
NUMERO UNO DE MURCIA
EDICTO

Don Abdén Diaz Suarez, Magisirado
Juez de Primera Instancia numero
Uno de esta capital.

Hago saber: Que en este Juzgado, ba-
jo el nlimerc 510782, se sigue juicio eje-
cutivo, promovido por Banco Central,
S.A., contra don Pedro Carrillo Marti-
nez.

En los que por proveido de esta. fecha
se ha acordado sacar a pdblica subasta,
v por 2.* v 3.* vez y término de veinte
dias, los bienes embargados a dicho eje-
cutado ¥ que lucgo se relacionan, habién-
dose sefialado para el remate el dia 24
de julio para la 2. subasta, v el dia 24
de septiembre para la 3.7 subasia, a las
once horas de cada uno de los dias indi-
cados, en la Sala de Audiencia de esie
Juzgado, sito en Eonda de Garay, s/n.°
(Palacio de Justicia, 2.* planta), bajo las
siguientes condiciones:

1.* Servira de tipo para la 2.2, el ti-
po del remate se rebajard en un 25%, La
3.% se celebrard sin sujecidn a tipo.

2.? Todo licitador, para tomar parte
en la subasta, deberd consignar previa-
mente, en la Mesa del Juzgado, o en el
establecimiento destinado al efecto, una
cantidad igual por lo menos al veinte por
ciento, efectivo del tipo de la subasta, sin
lo cual no seran admitidos.

3.* Que el remate podra hacerse a ca-
lidad de cederlo a un tercero.

4.* Fl rematante queda subrogado en
las carpas que existan sobre los bienes
embarpgados caso de tenerlas, sin que
destine a su extincidon el precio del
remate.

5. Podran hacerse posturas por es-
crito, en pliego cerrado desde el anun-
cio de la subasta hasta su celebracion,
depositando en la Mesa del Juzgado,

junto a aquél, el importe del depodsito
previo exigido.

6.% No se admitiran posturas que no
cubran las dos terceras partes del tipo de
la subasta.

Los bienes objeto de la subasta y pre-
cio de ellos son los siguientes:

Urbana: Trozo de tierra secano, des-
tinada a solar, sin numero, en término
de Alcantarilla, pago del Cabezo Verde,
de 1.756,86 metros cuadrados, que lin-
da: Norte, linea de 25,25 metros con ca-
lle Sierra de Alcubierre; Sur, en linea de
25 metros con calle Cuenca; Oeste, en
linea de 71 metros con calle Gerona, y
frente, en linea de 68,85 metros con ca-
lle Valencia. Inscrita en el Registro de
Murcia numero 111 al tomo 2,388, libro
119 de Alcantarilla, folio 216, finca
9,571, inscripcién 1.*. Valorada en
878.410 pesetas.

Dado en Murcia a 15 de mayo de
1987.—E] Magistrado-Jugz, Abddn Diaz
Sudrez,—El Secretarip, Jesus Pérez Fer-
nandez.

Numero 5296
DISTRITO
NUMERQ TRES DE MURCIA
Cédula de emplazamiento

El sefior Juez del Juzgado de Distrito
nuimero Tres de esta capital, en el expe-
diente de juicio de faltas numero
1.748/83, sobre lesiones en trafico, ha
mandado emplazar a las partes para que
dentro del plazo de cinco dias, se perso-
nen ante el Juzgado de Instruccidn mi-
merg Cuatro de esta ciudad, a hacer uso
del derecho que la Ley les concede, que
el recurso de apelacidn interpuesto por
Miguel Zaragoza Mdiquez, contra la sen-
tencia dictada en dicho procedimiento
por este Juzgado, previniéndole que si no
comparecer ni alega causa justa que se
lo impida, le parara el perjuicio a que
hubiere lugar con arregle a Derecho.

Y para que sirva de emplazamiento en
forma legal a Silvano Saule, que se en-
cuentra en ignorado paradero, expido y
firmo la presente en Murcia a 29 de ma-
yo de 1987.—E] Secretario. Doy fe.
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Niamero 4467

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de
Murcia,

Porel eresente anuncio que se publ-
cara en el «Boletin Oficial de la Regién
de Murcia», hace saber: Que por el Pro-
curador don Carlos Jiménez Martinez,
en nombre y representacion de don Je-
sus Miguel Alvarez-Palencia Rodriguez,
s¢ ha interpuesto recurso contencioso-
administrativo, contra la resolucion dic-
tada por el Ministerio de Trabajo y Se-
guridad Social, desestimando el recurso
de alzada interpuesto contra la resclu-
cion de la Direccidn General de Traba-
j0, en peticidn de abono del plus de pe-
nosidad, toxicidad o peligrosidad en ex-
pediente 225/86, seccidn A.

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los articulos 60 ¥ 64 de ia vigente Ley re-
guladora de esta Jurisdiccidn, se hace
publico, para que sirva de emplazamien-
to, a las personas que, con arreglo a los
articulos 29 (parrafo 1, apartado b), v
30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to de la resolucion recurrida y quisieren
~ intervenir en el procedimiento como par-
te coadyuvante de Ia Administracion.

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el numero 276 de 1987.

Dado en Murcia a 25 de abril de
1987..—Manuel Carrillo Villa.

Numero 4525

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Don Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de
Murcia.

Por el presente anuncio que se publi-
card en el «Boletin Oficial de la Region
de Murciaw, hace saber: Que por el Le-
trado don Jesus Rentero Jover, en non-
bre y representacion de don Pedro Cu-
bero Alemdn, don Manuel Marin Roca,
don Angel Campillo Campoy, don Je-
sis Madrigal Nicolas, don José Antonio

Puigcerver Melgarejo, don Jesis Moli-
na Beltran, don Alfonso Garcia Hern4n-
dez, don Juan Maria Manzano Hernan-
dez don Pedro Diaz Hurtado y don Fe-
lipe Gémez Gonzdlez, se ha interpucsto
recurso contencioso-administrativo con-

Y en curplimiento de lo prevenido en’

los articulos 60 y 64 de la vigente Ley re-
culadora de esta Jurisdiccion, se hace
publico, para que sirva de emplazamien-
to, a las personas gque, con arreglo a los
articulos 29 (parrafo 1, apartado b), ¥
30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren inlerés directo en el mantenimien-
to de la resolucidn recurrida y quisieren
intervenir en el procedimiento como par-
te coadyuvante de fa Administracion.

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el mimero 292 de 1987.

Dado en Murcia a 30 de abril de

"1987,—Manuel Carrillo Villa.

Nimero 4526

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DL MURCIA

Don Manuel Carrillo Vilia, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencicso-Administrativo de
Murcia,

Por el presente anuncio que se publi-
cari en ¢l «Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia», hace saber: Que por ¢l Le-
trado don José Manuel Bermejo Lopez,
en nombre ¥ representacion de don Ful-
gencio Moreno Vicente, se ha interpues-
to recurso contencioso-administrativo,
conira la liquidacidn de plus valia apro-
bada por la Alcaldia del Ayuntamiento
de Molina de Segura (Murcia), por re-
solucion de 26 de enero de 1987, recai-
da en expediente 47/87, de Rentas v
Exacciones, por importe de 84.810 pe-
setas y contra el acuerdo de la Comisién
de Gobierno de dicho Ayuntamientoe de
10 de marzo de 1987, desestimatorio del
recursa de reposicion previo.

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los articulos 60 ¥ 64 de la vigente Ley re-
guladora de esta Jurisdiccidn, se hace
publico, para que sirva de emplazamien-
to, a las personas que, con arreglo a fos
articulos 29 (parrafo 1, apartado b), y
30 de la indicada Ley, estén legitimadas

como parte demandada vy de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to de la resolucion recurrida v quisieren
intervenir en el procedimiento como par-
te coadyuvante de la Administracion.

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el niimero 291 de 1987,

Dado en Murcia a 30 de abril de
1987, —Manuel Carrille Viila.

Numero 4570
SALA DE LO-CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MURCIA

Deon Manuel Carrillo Villa, Licenciado
en Derecho, Secretario de la Sala de
lo Contencioso-Admunistrativo  de
Murdia.

Por el presente anuncio que se publi-
cara en el «Boletin Oficial de ia Region
de Murciaw, hace saber: Que por el Le-
trado doiia Eulalia Martinez Ldpez, en
nombre v representacion de Alejo Puche
Costa, se ha interpuesto recurso con-
tencioso-administrativa, contra el Exce-
lentisimo Ayuntamiento de Murcia, con-
cretamente a la recién formada Geren-
cia de Urbanismo y Medic Ambiente;
por la denegacion de representatividad
a los trabajadores dentro de los organos
de la Gerencia, ademds de delegaciones
del Alcalde-Presidente de funciones que
a efectos legales le son propias e indelc-
gables.

Y en cumplimiento de lo prevenido en
los articulos 60 ¥ 64 de la vigente Ley re-
guladora de esta Jurisdiccidn, se hace
publico, para que sirva de emplazamien-
to, a las personas que, con arreglo a los
articulos 29 {parrafo 1, apartado b), y
30 de la indicada Ley, estén legitimadas
como parte demandada y de las que tu-
vieren interés directo en el mantenimien-
to de la resolucion recurrida y quisieren
intervenir en el procediniento como par-
te coadyuvante de la Administracién.

Dicho recurso ha sido registrado ba-
jo el namero 298 de 1987.

- Dado en Murcia a 5 de mayo de
1987.-——Manuel Carrille Viila.



