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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

5604 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud por la que se aprueba la relacién definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos para la participaciéon en las pruebas
selectivas destinadas a cubrir 5 plazas de la categoria de
Técnico Auxiliar no Sanitario, opciéon Telefonia por los turnos de
acceso libre y promocion interna, que fueron convocadas por la
Resolucion de 11 de diciembre de 2017 del Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud (BORM n.° 287 de 14 de diciembre),
se designa el tribunal calificador y se anuncia la fecha de
celebracion del ejercicio.

1.9) Por Resolucidon de 11 de diciembre de 2017 del Director Gerente
del Servicio Murciano de Salud se convocaron pruebas selectivas para cubrir
5 plazas de la categoria de Técnico Auxiliar no Sanitario/Opcion Telefonia del
Servicio Murciano de Salud por los turnos de acceso libre y promocidn interna,
que fue publicada en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia el dia 14 de
diciembre de 2017.

2.9) La base especifica octava de dicha Resolucién, dispone:

"8.1.- Finalizado el plazo de presentacidon de solicitudes, el érgano
convocante dictara la resolucion por la que se apruebe la correspondiente lista
provisional de admitidos y excluidos y de aquellos que deban efectuar la prueba
de conocimiento del idioma castellano.

8.2.- El anuncio de la resolucion sera publicado en el Boletin Oficial de
la Regién de Murcia. Simultdneamente, sera expuesta en los tablones de
anuncios de la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano
de Salud, en la Oficina de Atencidén al Ciudadano de la Consejeria de Salud
y en las siguientes direcciones: www.sms.carm.es/somos (intranet) y www.
murciasalud.es/oposicionsms (Internet). En dicha lista deberd constar, en todo
caso, los apellidos, el nombre, el nimero del Documento Nacional de Identidad,
de pasaporte o tarjeta de residente de los aspirantes y, en su caso, las causas
de exclusién de éstos.

8.3.- Contra dicha Resolucién se podra interponer reclamacion en un plazo
de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de su
anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

3.9) A su vez, y segun indica el apartado 5.° de dicha base, las reclamaciones
al listado de admitidos y excluidos se resolveran, en el plazo de un mes, mediante
la correspondiente resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
por la que se apruebe, con caracter definitivo, el listado de aspirantes admitidos
y excluidos.

4.0) Conforme a lo dispuesto en la citada base especifica, por Resolucion
de 8 de junio de 2018, del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, se
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aprobd la relacidn provisional de admitidos y excluidos para la participacion en
dichas pruebas selectivas, siendo publicado el anuncio de la citada Resolucion en
el BORM n.° 137 de 16 de junio de 2018.

A la vista de lo expuesto, y una vez concluido el plazo de reclamaciones
contra la resolucidn provisional de admitidos y excluidos, y en ejercicio de las
facultades conferidas en el articulo 8.1 del Decreto niimero 148/2002, de 27
de diciembre de 2002, por el que se establece la estructura y funciones de los
érganos de participacién, administracion y gestion del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:

Primero.- Aprobar la relacidon definitiva de admitidos y excluidos para la
participacion en las referidas pruebas selectivas.

Segundo.- Exponer la resolucion y los correspondientes listados definitivos
de admitidos y excluidos en los tablones de anuncios de la Direccion General
de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, en la Oficina de Atencién
al Ciudadano de la Consejeria de Salud y en las siguientes direcciones: www.
sms.carm.es/somos (intranet) y www.murciasalud.es/oposicionsms (Internet),
a partir del mismo dia de la publicacion de la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

Tercero.- Designar el Tribunal calificador encargado de la seleccion en las
presentes pruebas selectivas, que estara integrado por los siguientes miembros:

Presidente:

Titular: Dofia Maria Angeles Pagan Lanzén
Suplente: Dofia Rosana Gutiérrez Giménez
Vocal primero:

Titular: Dofia Josefa Martinez Garcia

Suplente: Dofa Agustina Mayordomo Hernandez
Vocal segundo:

Titular: Dofia Maria Carmen Echavarria Martinez
Suplente: Dofla Maria Dolores Llopis Lopez
Vocal tercero:

Titular: Don Alfonso Serrano Campos

Suplente: Don Francisco Rosique Martinez
Secretario:

Titular: Don Juan José Cano Gémez

Suplente: Don Diego Belmonte Cérdoba

Cuarto.- Convocar a los opositores en llamamiento Unico para la realizacién
del ejercicio, el dia 28 de octubre de 2018, que deberan acudir provistos del
DNI, pasaporte o permiso de conduccion. Los no nacionales podran acreditar su
identidad mediante la presentacion de pasaporte o tarjeta de residente. No sera
admitido como valido ningln otro documento para dicha identificacion personal.

Se informa a los opositores que la hora, lugar y distribucién de las aulas
para la realizacion del ejercicio seran publicadas en la direccién de internet
www.murciasalud.es/oposicionsms, como minimo con diez dias de antelacién a
su celebracién, debiendo acudir al mismo provistos de boligrafo de color azul o
negro para el desarrollo de la prueba.
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Quinto.- Contra la presente resolucion se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud, en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Murcia, 14 de septiembre de 2018.—El Director Gerente (P.D. Resolucion
de 12-2-07 BORM de 22-3-07), el Director General de Recursos Humanos,
Pablo Alarcon Sabater.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

5605 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por
la que se aprueba la relacidon definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos para la participacion en las pruebas selectivas
destinadas a cubrir 1 plaza de la categoria de Facultativo no
Sanitario, opcion Ingenieria Industrial por el turno de acceso libre,
que fueron convocadas por la Resolucion de 14 de febrero de 2018
del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n.° 44
de 22 de febrero), se designa el tribunal calificador y se anuncia la
fecha de celebracion del ejercicio.

1.9) Por Resolucién de 14 de febrero de 2018 del Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud se convocaron pruebas selectivas para cubrir 1 plaza
de la categoria de Facultativo no Sanitario/opcion Ingenieria Industrial por el
turno de acceso libre, que fue publicada en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia el dia 22 de febrero de 2018.

2.9) La base especifica séptima de dicha Resolucién, dispone:

“"7.1.- Finalizado el plazo de presentaciéon de solicitudes, el érgano
convocante dictara la resolucion por la que se apruebe la correspondiente lista
provisional de admitidos y excluidos y de aquellos que deban efectuar la prueba
de conocimiento del idioma castellano.

7.2.- El anuncio de la resolucion sera publicado en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia. Simultadneamente, sera expuesta en los tablones de anuncios de la
Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, en la Oficina
de Atencion al Ciudadano de la Consejeria de Salud y en las siguientes direcciones:
www.sms.carm.es/somos (intranet) y www.murciasalud.es/oposicionsms (Internet).
En dicha lista debera constar, en todo caso, los apellidos, el nombre, el nimero
del Documento Nacional de Identidad, de pasaporte o tarjeta de residente de los
aspirantes y, en su caso, las causas de exclusion de éstos.

7.3.- Contra dicha Resolucion se podra interponer reclamacion en un plazo
de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de su
anuncio en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia”.

3.9) A su vez, y segun indica el apartado 5.° de dicha base, las reclamaciones
al listado de admitidos y excluidos se resolveran, en el plazo de un mes, mediante
la correspondiente resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
por la que se apruebe, con caracter definitivo, el listado de aspirantes admitidos
y excluidos.

4.0) Conforme a lo dispuesto en la citada base especifica, por Resolucion
de 8 de junio de 2018, del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, se
aprobo la relacién provisional de admitidos y excluidos para la participaciéon en
dichas pruebas selectivas, siendo publicado el anuncio de la citada Resolucion en
el BORM n.© 135 de 14 de junio de 2018.
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A la vista de lo expuesto, y una vez concluido el plazo de reclamaciones
contra la resolucidn provisional de admitidos y excluidos, y en ejercicio de las
facultades conferidas en el articulo 8.1 del Decreto nimero 148/2002, de 27
de diciembre de 2002, por el que se establece la estructura y funciones de los
dérganos de participacidn, administracion y gestién del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:

Primero.- Aprobar la relacion definitiva de admitidos y excluidos para la
participacion en las referidas pruebas selectivas.

Segundo.- Exponer la resolucion y los correspondientes listados definitivos
de admitidos y excluidos en los tablones de anuncios de la Direcciéon General
de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, en la Oficina de Atencidn
al Ciudadano de la Consejeria de Salud y en las siguientes direcciones: www.
sms.carm.es/somos (intranet) y www.murciasalud.es/oposicionsms (Internet),
a partir del mismo dia de la publicacion de la presente Resolucidon en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

Tercero.- Designar el Tribunal calificador encargado de la seleccion en las
presentes pruebas selectivas, que estara integrado por los siguientes miembros:

Presidente:

Titular: D. Rafael Chicano Garcia
Suplente: D. Joaquin Abenza Moreno
Vocal primero:

Titular: D. José Francisco Rodriguez Nohales
Suplente: D. Bernardo Almonacid Kroeger
Vocal segundo:

Titular: D.2 Mercedes Pérez Andrés
Suplente: D. Pedro Luis Conesa Cegarra
Vocal tercero:

Titular: D. Miguel Angel Pujante Murcia
Suplente: D. Francisco Ayala Sanchez
Secretario:

Titular: D. Domingo Delgado Peralta
Suplente: D.2 Antonia Micol Rddenas

Cuarto.- Convocar a los opositores en llamamiento Unico para la realizacion
del ejercicio, el dia 28 de octubre 2018, que deberan acudir provistos del DNI,
pasaporte o permiso de conduccion. Los no nacionales podran acreditar su
identidad mediante la presentacidon de pasaporte o tarjeta de residente. No sera
admitido como valido ningun otro documento para dicha identificacion personal.

Se informa a los opositores que la hora, lugar y distribucion de las aulas
para la realizacion del ejercicio seran publicadas en la direccidén de internet
www.murciasalud.es/oposicionsms, como minimo con diez dias de antelacién a
su celebracién, debiendo acudir al mismo provistos de boligrafo de color azul o
negro para el desarrollo de la prueba.
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Quinto.- Contra la presente resolucion se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud, en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 14 de septiembre de 2018.—El Director Gerente, (P.D. Resolucion de 12-2-07
BORM de 22-3-07), el Director General de Recursos Humanos, Pablo Alarcon Sabater.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

5606 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por
la que se aprueba la relacién definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos para la participacion en las pruebas selectivas destinadas
a cubrir 6 plazas de la categoria de Facultativo Sanitario Especialista,
opcion Médico de Familia de Atencién Primaria de Salud por el
turno de acceso de promocion interna, que fueron convocadas por
la Resoluciéon de 27 de diciembre de 2017 del Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud (BORM n.° 300 de 30 de diciembre de 2017),
se designa el tribunal calificador y se anuncia la fecha de celebracion
del ejercicio.

1.9) Por Resolucién de 27 de diciembre de 2017 del Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud se convocaron pruebas selectivas para cubrir 6 plazas
de la categoria de Facultativo Sanitario Especialista/opcion Médico de Familia de
Atenciéon Primaria de Salud por el turno de acceso de promocidn interna, que fue
publicada en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el dia 30 de diciembre de 2017.

2.9) La base especifica séptima de dicha Resolucion, dispone:

“7.1.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el érgano
convocante dictara la resolucion por la que se apruebe la correspondiente lista
provisional de admitidos y excluidos y de aquellos que deban efectuar la prueba
de conocimiento del idioma castellano.

7.2.- El anuncio de la resolucion sera publicado en el Boletin Oficial de la Regidon
de Murcia. Simultaneamente, serd expuesta en los tablones de anuncios de la
Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, en la Oficina
de Atencién al Ciudadano de la Consejeria de Salud y en las siguientes direcciones:
www.sms.carm.es/somos (intranet) y www.murciasalud.es/oposicionsms (Internet).
En dicha lista debera constar, en todo caso, los apellidos, el nombre, el nimero
del Documento Nacional de Identidad, de pasaporte o tarjeta de residente de los
aspirantes y, en su caso, las causas de exclusion de éstos.

7.3.- Contra dicha Resolucion se podra interponer reclamacion en un plazo
de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de su
anuncio en el Boletin Oficial de la Region de Murcia”.

3.9) A su vez, y segun indica el apartado 5.0 de dicha base, las reclamaciones
al listado de admitidos y excluidos se resolveran, en el plazo de un mes, mediante la
correspondiente resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la
que se apruebe, con caracter definitivo, el listado de aspirantes admitidos y excluidos.

4.0) Conforme a lo dispuesto en la citada base especifica, por Resolucion
de 20 de julio de 2018, del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, se
aprobo la relacidén provisional de admitidos y excluidos para la participacidon en
dichas pruebas selectivas, siendo publicado el anuncio de la citada Resolucion en
el BORM n.0 172 de 27 de julio de 2018.

NPE: A-190918-5606
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A la vista de lo expuesto, y una vez concluido el plazo de reclamaciones
contra la resolucidn provisional de admitidos y excluidos, y en ejercicio de las
facultades conferidas en el articulo 8.1 del Decreto nimero 148/2002, de 27
de diciembre de 2002, por el que se establece la estructura y funciones de los
dérganos de participacidn, administracion y gestién del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:

Primero.- Aprobar la relacién definitiva de admitidos y excluidos para la
participacion en las referidas pruebas selectivas.

Segundo.- Exponer la resolucion y los correspondientes listados definitivos
de admitidos y excluidos en los tablones de anuncios de la Direccion General
de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, en la Oficina de Atencidn
al Ciudadano de la Consejeria de Salud y en las siguientes direcciones: www.
sms.carm.es/somos (intranet) y www.murciasalud.es/oposicionsms (Internet),
a partir del mismo dia de la publicacion de la presente Resolucidon en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

Tercero.- Designar el Tribunal calificador encargado de la seleccion en las
presentes pruebas selectivas, que estara integrado por los siguientes miembros:

Presidente:

Titular: D. Mariano Leal Hernandez
Suplente: D. Juan Francisco Martinez Garcia
Vocal primero:

Titular: D. Lorenzo Jiménez Alfonso
Suplente: D. Francisco Jiménez Escudero
Vocal segundo:

Titular: D. Alfonso de Miguel Gémez
Suplente: D.2 Carmen Pérez-Crespo Gomez
Vocal tercero:

Titular: D. Juan José Gomariz Garcia
Suplente: D.2 Maria Josefa Ubeda Costel
Secretario:

Titular: D. José Rodenas Lopez

Suplente: D. Juan Manuel Moreno Rodriguez

Cuarto.- Convocar a los opositores en llamamiento Unico para la realizacion
del ejercicio, el dia 28 de octubre de 2018, que deberan acudir provistos del DNI,
pasaporte o permiso de conduccion. Los no nacionales podran acreditar su
identidad mediante la presentacidon de pasaporte o tarjeta de residente. No sera
admitido como valido ningun otro documento para dicha identificacion personal.

Se informa a los opositores que la hora, lugar y distribucion de las aulas
para la realizacion del ejercicio seran publicadas en la direccidén de internet
www.murciasalud.es/oposicionsms, como minimo con diez dias de antelacién a
su celebracién, debiendo acudir al mismo provistos de boligrafo de color azul o
negro para el desarrollo de la prueba.

NPE: A-190918-5606
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Quinto.- Contra la presente resolucion se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud, en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 14 de septiembre de 2018.—El Director Gerente, (P.D. Resolucion de 12-2-07
BORM de 22-3-07), el Director General de Recursos Humanos, Pablo Alarcdn Sabater.

NPE: A-190918-5606 B ORM www.borm.es
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

5607 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud por la que se aprueba la relacién definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos para la participaciéon en las pruebas
selectivas destinadas a cubrir 4 plazas de la categoria de
Facultativo Sanitario Especialista, opcion Medicina Intensiva
por los turnos de acceso libre y promocién interna, que fueron
convocadas por la Resolucion de 27 de diciembre de 2017 del
Director Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n.° 300 de
30 de diciembre), se designa el tribunal calificador y se anuncia
la fecha de celebracion del ejercicio.

1.9) Por Resolucién de 27 de diciembre de 2017 del Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud se convocaron pruebas selectivas para cubrir 4 plazas
de la categoria de Facultativo Sanitario Especialista/opcion Medicina Intensiva por
los turnos de acceso libre y promocidn interna, que fue publicada en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia el dia 30 de diciembre de 2017.

2.9) La base especifica octava de dicha Resolucién, dispone:

"8.1.- Finalizado el plazo de presentaciéon de solicitudes, el érgano
convocante dictara la resolucion por la que se apruebe la correspondiente lista
provisional de admitidos y excluidos y de aquellos que deban efectuar la prueba
de conocimiento del idioma castellano.

8.2.- El anuncio de la resolucion sera publicado en el Boletin Oficial de
la Regidn de Murcia. Simultaneamente, serd expuesta en los tablones de
anuncios de la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano
de Salud, en la Oficina de Atencidn al Ciudadano de la Consejeria de Salud
y en las siguientes direcciones: www.sms.carm.es/somos (intranet) y www.
murciasalud.es/oposicionsms (Internet). En dicha lista deberd constar, en todo
caso, los apellidos, el nombre, el niumero del Documento Nacional de Identidad,
de pasaporte o tarjeta de residente de los aspirantes y, en su caso, las causas
de exclusién de éstos.

8.3.- Contra dicha Resolucién se podra interponer reclamaciéon en un plazo
de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de su
anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

3.9) A su vez, y segun indica el apartado 5.0 de dicha base, las reclamaciones
al listado de admitidos y excluidos se resolveran, en el plazo de un mes, mediante
la correspondiente resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
por la que se apruebe, con caracter definitivo, el listado de aspirantes admitidos
y excluidos.

4.0) Conforme a lo dispuesto en la citada base especifica, por Resolucion
de 20 de julio de 2018, del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, se

NPE: A-190918-5607
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aprobd la relacidn provisional de admitidos y excluidos para la participacion en
dichas pruebas selectivas, siendo publicado el anuncio de la citada Resolucion en
el BORM n.° 172 de 27 de julio de 2018.

A la vista de lo expuesto, y una vez concluido el plazo de reclamaciones
contra la resolucidn provisional de admitidos y excluidos, y en ejercicio de las
facultades conferidas en el articulo 8.1 del Decreto niimero 148/2002, de 27
de diciembre de 2002, por el que se establece la estructura y funciones de los
érganos de participacién, administracion y gestion del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:

Primero.- Aprobar la relacidon definitiva de admitidos y excluidos para la
participacion en las referidas pruebas selectivas.

Segundo.- Exponer la resolucion y los correspondientes listados definitivos
de admitidos y excluidos en los tablones de anuncios de la Direccion General
de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, en la Oficina de Atencién
al Ciudadano de la Consejeria de Salud y en las siguientes direcciones: www.
sms.carm.es/somos (intranet) y www.murciasalud.es/oposicionsms (Internet),
a partir del mismo dia de la publicacion de la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

Tercero.- Designar el Tribunal calificador encargado de la seleccion en las
presentes pruebas selectivas, que estara integrado por los siguientes miembros:

Presidente:

Titular: Don Rubén Jara Rubio

Suplente: Don José Ros Martinez

Vocal primero:

Titular: Don Pedro Jara Pérez

Suplente: Dofia Maria Africa Lopez Ferrer
Vocal segundo:

Titular: Don José Manuel Allegue Gallego
Suplente: Don Juan Martinez Hernandez
Vocal tercero:

Titular: Don Andrés Carrillo Alcaraz
Suplente: Don Mariano Martinez Fresneda
Secretario:

Titular: Dofla Manuela Cantos Verdejo
Suplente: Don José Francisco Sanchez Ruiz

Cuarto.- Convocar a los opositores en llamamiento Unico para la realizacién
del ejercicio, el dia 28 de octubre de 2018, que deberan acudir provistos del
DNI, pasaporte o permiso de conduccion. Los no nacionales podran acreditar su
identidad mediante la presentacion de pasaporte o tarjeta de residente. No sera
admitido como valido ningln otro documento para dicha identificacion personal.

Se informa a los opositores que la hora, lugar y distribucién de las aulas
para la realizacion del ejercicio seran publicadas en la direccién de internet
www.murciasalud.es/oposicionsms, como minimo con diez dias de antelacién a
su celebracién, debiendo acudir al mismo provistos de boligrafo de color azul o
negro para el desarrollo de la prueba.

NPE: A-190918-5607
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Quinto.- Contra la presente resolucion se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud, en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Murcia, 14 de septiembre de 2018.—El Director Gerente (P.D. Resolucion
de 12-2-07 BORM de 22-03-07), el Director General de Recursos Humanos,
Pablo Alarcon Sabater.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

5608 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por
la que se aprueba la relacidon definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos para la participacion en las pruebas selectivas
destinadas a cubrir 4 plazas de la categoria de Facultativo Sanitario
Especialista, opcion Medicina Interna por el turno de acceso libre,
que fueron convocadas por la Resolucion de 14 de febrero de 2018
del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n.° 44
de 22 de febrero), se designa el tribunal calificador y se anuncia la
fecha de celebracion del ejercicio.

1.9) Por Resolucién de 14 de febrero de 2018 del Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud se convocaron pruebas selectivas para cubrir 4 plazas
de la categoria de Facultativo Sanitario Especialista/opcion Medicina Interna por
el turno de acceso libre, que fue publicada en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia el
dia 22 de febrero de 2018.

2.9) La base especifica octava de dicha Resolucién, dispone:

"8.1.- Finalizado el plazo de presentaciéon de solicitudes, el érgano
convocante dictara la resolucion por la que se apruebe la correspondiente lista
provisional de admitidos y excluidos y de aquellos que deban efectuar la prueba
de conocimiento del idioma castellano.

8.2.- El anuncio de la resolucién sera publicado en el Boletin Oficial de la
Regidén de Murcia. Simultaneamente, sera expuesta en los tablones de anuncios
de la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud,
en la Oficina de Atencion al Ciudadano de la Consejeria de Salud y en las
siguientes direcciones: www.sms.carm.es/somos (intranet) y www.murciasalud.
es/oposicionsms (Internet). En dicha lista deberd constar, en todo caso, los
apellidos, el nombre, el numero del Documento Nacional de Identidad, de
pasaporte o tarjeta de residente de los aspirantes y, en su caso, las causas de
exclusion de éstos.

8.3.- Contra dicha Resolucion se podra interponer reclamacion en un plazo
de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de su
anuncio en el Boletin Oficial de la Region de Murcia”,

3.9) A su vez, y segun indica el apartado 5.0 de dicha base, las reclamaciones
al listado de admitidos y excluidos se resolveran, en el plazo de un mes, mediante la
correspondiente resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la
que se apruebe, con caracter definitivo, el listado de aspirantes admitidos y excluidos.

4.0) Conforme a lo dispuesto en la citada base especifica, por Resolucion
de 20 de julio de 2018, del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, se
aprobo la relacién provisional de admitidos y excluidos para la participaciéon en
dichas pruebas selectivas, siendo publicado el anuncio de la citada Resolucion en
el BORM n.0 172 de 27 de julio de 2018.

NPE: A-190918-5608


http://www.sms.carm.es/somos
http://www.murciasalud.es/oposicionsms
http://www.murciasalud.es/oposicionsms

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 217 Miércoles, 19 de septiembre de 2018 Pagina 23261

A la vista de lo expuesto, y una vez concluido el plazo de reclamaciones
contra la resolucidn provisional de admitidos y excluidos, y en ejercicio de las
facultades conferidas en el articulo 8.1 del Decreto nimero 148/2002, de 27
de diciembre de 2002, por el que se establece la estructura y funciones de los
dérganos de participacidn, administracion y gestién del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:

Primero.- Aprobar la relacidon definitiva de admitidos y excluidos para la
participacion en las referidas pruebas selectivas.

Segundo.- Exponer la resolucion y los correspondientes listados definitivos
de admitidos y excluidos en los tablones de anuncios de la Direcciéon General
de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, en la Oficina de Atencidn
al Ciudadano de la Consejeria de Salud y en las siguientes direcciones: www.
sms.carm.es/somos (intranet) y www.murciasalud.es/oposicionsms (Internet),
a partir del mismo dia de la publicacion de la presente Resolucidon en el Boletin
Oficial de la Regidén de Murcia.

Tercero.- Designar el Tribunal calificador encargado de la seleccion en las
presentes pruebas selectivas, que estara integrado por los siguientes miembros:

Presidente:

Titular: D.2 Maria Teresa Herranz Marin
Suplente: D.2 Rosa Maria Ramos Guevara
Vocal primero:

Titular: D.2 Maria del Mar Garcia Méndez
Suplente: D.@ Maria Carmen Garcia Orenes
Vocal segundo:

Titular: D.2 Josefina Garcia Garcia
Suplente: D. Alejandro Lafuente Rodriguez
Vocal tercero:

Titular: D. Bartolomé Garcia Pérez
Suplente: D. Enrique Bernal Morell
Secretario:

Titular: D. Ignacio Martinez Soriano
Suplente: D.2 Eulalia Garcia Escribano

Cuarto.- Convocar a los opositores en llamamiento Unico para la realizacion
del ejercicio, el dia 28 de octubre de 2018, que deberan acudir provistos del DNI,
pasaporte o permiso de conduccion. Los no nacionales podran acreditar su
identidad mediante la presentacidon de pasaporte o tarjeta de residente. No sera
admitido como valido ningun otro documento para dicha identificacion personal.

Se informa a los opositores que la hora, lugar y distribucion de las aulas
para la realizacion del ejercicio seran publicadas en la direccidén de internet
www.murciasalud.es/oposicionsms, como minimo con diez dias de antelacién a
su celebracién, debiendo acudir al mismo provistos de boligrafo de color azul o
negro para el desarrollo de la prueba.

NPE: A-190918-5608
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Quinto.- Contra la presente resolucién se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud, en el plazo de un mes, a contar a partir del
dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, de
conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia 14 de septiembre de 2018.—El Director Gerente, (P.D. Resolucién de 12-2-07
BORM de 22-3-07), el Director General de Recursos Humanos, Pablo Alarcdn Sabater.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

5609 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud por la que se aprueba la relacién definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos para la participaciéon en las pruebas
selectivas destinadas a cubrir 3 plazas de la categoria de
Facultativo Sanitario Especialista, opcion Neurologia por el turno
de acceso libre, que fueron convocadas por la Resoluciéon de 14
de febrero de 2018 del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud (BORM n.° 44 de 22 de febrero), se designa el tribunal
calificador y se anuncia la fecha de celebracién del ejercicio.

1.9) Por Resolucién de 14 de febrero de 2018 del Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud se convocaron pruebas selectivas para cubrir 3 plazas
de la categoria de Facultativo Sanitario Especialista/opcion Neurologia por el
turno de acceso libre, que fue publicada en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia el dia 22 de febrero de 2018.

2.9) La base especifica octava de dicha Resolucién, dispone:

"8.1.- Finalizado el plazo de presentaciéon de solicitudes, el érgano
convocante dictara la resolucion por la que se apruebe la correspondiente lista
provisional de admitidos y excluidos y de aquellos que deban efectuar la prueba
de conocimiento del idioma castellano.

8.2.- El anuncio de la resolucion sera publicado en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia. Simultadneamente, sera expuesta en los tablones de anuncios de la
Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, en la Oficina
de Atencion al Ciudadano de la Consejeria de Salud y en las siguientes direcciones:
www.sms.carm.es/somos (intranet) y www.murciasalud.es/oposicionsms (Internet).
En dicha lista debera constar, en todo caso, los apellidos, el nombre, el nimero
del Documento Nacional de Identidad, de pasaporte o tarjeta de residente de los
aspirantes y, en su caso, las causas de exclusion de éstos.

8.3.- Contra dicha Resolucién se podra interponer reclamacion en un plazo
de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de su
anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

3.9) A su vez, y segun indica el apartado 5.° de dicha base, las reclamaciones
al listado de admitidos y excluidos se resolveran, en el plazo de un mes, mediante
la correspondiente resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
por la que se apruebe, con caracter definitivo, el listado de aspirantes admitidos
y excluidos.

4.0) Conforme a lo dispuesto en la citada base especifica, por Resolucion
de 20 de julio de 2018, del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, se
aprobo la relacidén provisional de admitidos y excluidos para la participacidon en
dichas pruebas selectivas, siendo publicado el anuncio de la citada Resolucion en
el BORM n.0 172 de 27 de julio de 2018.

NPE: A-190918-5609


http://www.sms.carm.es/somos
http://www.murciasalud.es/oposicionsms

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 217 Miércoles, 19 de septiembre de 2018 Pagina 23264

A la vista de lo expuesto, y una vez concluido el plazo de reclamaciones
contra la resolucidn provisional de admitidos y excluidos, y en ejercicio de las
facultades conferidas en el articulo 8.1 del Decreto nimero 148/2002, de 27
de diciembre de 2002, por el que se establece la estructura y funciones de los
dérganos de participacidn, administracion y gestién del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:

Primero.- Aprobar la relacién definitiva de admitidos y excluidos para la
participacion en las referidas pruebas selectivas.

Segundo.- Exponer la resolucion y los correspondientes listados definitivos
de admitidos y excluidos en los tablones de anuncios de la Direccion General
de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, en la Oficina de Atencidn
al Ciudadano de la Consejeria de Salud y en las siguientes direcciones: www.
sms.carm.es/somos (intranet) y www.murciasalud.es/oposicionsms (Internet),
a partir del mismo dia de la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

Tercero.- Designar el Tribunal calificador encargado de la seleccién en las
presentes pruebas selectivas, que estara integrado por los siguientes miembros:

Presidente:

Titular: D.2@ Ana M.@ Morales Ortiz
Suplente: D. José Antonio Pérez Vicente
Vocal primero:

Titular: D. Sebastidn Martin Balbuena
Suplente: D. Francisco Antonio Martinez Garcia
Vocal segundo:

Titular: D.2 Maria Dolores Ortega Ortega
Suplente: D.2 Maria Luisa Martinez Navarro
Vocal tercero:

Titular: D. Eduardo Jesus Alias Linares
Suplente: D. Ramén Villaverde Gonzalez
Secretario:

Titular: D.2 Nuria Guzman Aroca

Suplente: D.2 Juana Aguilar Mediavilla

Cuarto.- Convocar a los opositores en llamamiento Unico para la realizacion
del ejercicio, el dia 28 de octubre de 2018, que deberan acudir provistos del
DNI, pasaporte o permiso de conduccion. Los no nacionales podran acreditar su
identidad mediante la presentacion de pasaporte o tarjeta de residente. No sera
admitido como valido ningln otro documento para dicha identificacion personal.

Se informa a los opositores que la hora, lugar y distribucion de las aulas
para la realizacién del ejercicio seran publicadas en la direccidén de internet
www.murciasalud.es/oposicionsms, como minimo con diez dias de antelacién a
su celebracion, debiendo acudir al mismo provistos de boligrafo de color azul o
negro para el desarrollo de la prueba.
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Quinto.- Contra la presente resolucion se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud, en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Murcia, 14 de septiembre de 2018.—El Director Gerente (P.D. Resolucion
de 12-2-07 BORM de 22-3-07), el Director General de Recursos Humanos,
Pablo Alarcon Sabater.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

5610 Correccion de errores de la Resolucion del Director Gerente
del Servicio Murciano de Salud por la que se aprueba la
relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos para la
participacion en las pruebas selectivas destinadas a 7 plazas de
la categoria de Diplomado Sanitario Especialista, opcién Salud
Mental por los turnos de acceso libre y promocion interna, que
fueron convocadas por la Resolucion de 27 de diciembre de 2017
del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n.° 300 de
30 de diciembre), se designa el tribunal calificador y se anuncia
la fecha de celebracion del ejercicio.

Primero.- Mediante resolucion de 4 de septiembre de 2018 del Director
Gerente del Servicio Murciano de Salud se aprobd la relacion definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos para la participacion en las pruebas selectivas
destinadas a cubrir 7 plazas de la categoria de Diplomado Sanitario Especialista,
opcion Salud Mental del Servicio Murciano de Salud, por el turno de acceso libre
y promocidn interna, se designoé el tribunal y se anuncié la fecha de celebracion
del ejercicio.

Segundo.- Con posterioridad a su publicacion se ha detectado un error
material en la designacion del Presidente Titular del Tribunal encargado de la
seleccion de las citadas pruebas selectivas, apareciendo como D.2 Maria Luisa
Pujante Martinez cuando debia aparecer como D.2 Maria Luisa Pujalte Martinez.

A la vista de lo expuesto, de conformidad con el articulo 109.2 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, que establece que “Las Administraciones Publicas podran, asimismo,
rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los
errores materiales, de hecho o aritméticos”,

Resuelvo:

Designar como Presidente Titular del Tribunal encargado de la seleccién de
las pruebas selectivas destinadas a cubrir plaza de la categoria de Diplomado
Sanitario Especialista, opcion Salud Mental del Servicio Murciano a D.2@ Maria Luisa
Pujalte Martinez.

Murcia, 14 de septiembre de 2018.—El Director Gerente, (P.D. Resolucion
de 12-2-07 BORM de 22-3-07), el Director General de Recursos Humanos,
(Documento firmado electrénicamente), Pablo Alarcon Sabater.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

5611 Decreto n.° 188/2018, de 12 de septiembre, que establece las
normas especiales reguladoras la concesion directa de una
subvencion por la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa
y Medio Ambiente a favor de la Union de Cooperativas de Trabajo
Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR), para la realizacion
de actividades que fomenten y desarrollen la economia social en
la Region de Murcia.

En un mundo en constante evolucion, las entidades que forman parte de la
Economia Social ofrecen un proyecto econdmico y social que se basa en la solidaridad y
en la democracia, implicando a los ciudadanos en la economia de sus respectivos paises.

El conjunto de las entidades integradas en la Economia Social comparten
caracteristicas comunes y principios que les otorgan una fuerte identidad
europea, que las diferencia de las sociedades de capital.

”

En el seno de la Unidn Europea se creo el organismo “Economia Social Europea
con objeto de establecer un didlogo permanente con las instituciones europeas.

Segun el Parlamento Europeo, la Economia Social, es uno de los pilares
del modelo social europeo y juega un rol esencial en la economia europea
conjugando rentabilidad y solidaridad, creando empleos de calidad, reforzando
la cohesidn social, econdmica y territorial, generando capital social, promoviendo
una ciudadania activa, la solidaridad, y una forma de economia dotada de valores
democraticos, que sitla al ser humano en primer plano y contribuye al desarrollo
sostenible y a la innovacién social, medioambiental y tecnoldgica.

La misién de “Economia Social Europea” es:

a) Promover los intereses econdmicos y sociales de las empresas y
organizaciones de la Economia Social.

b) Promover el rol y los valores de las empresas y organizaciones de la Economia Social.

c) Reforzar el reconocimiento institucional, politico y social de las empresas y
organizaciones del sector.

Las entidades de Economia Social con el objetivo de apoyar una posicion
Unica consideran que una economia diversa es indispensable para el correcto
funcionamiento del mercado interior europeo y estan dispuestos a trabajar por un
modelo empresarial mas transparente y sostenible y, en definitiva, mas responsable.

La situacion econdmica actual hace necesaria una intervencion decidida para
promocién del empleo y la generacion de nuevas alternativas al desarrollo de la
economia regional.

Desde el Gobierno Regional se apuesta decididamente por la Economia
Social como formula para dinamizar el tejido empresarial, y que Organizaciones
Empresariales como la Unidn de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region
de Murcia (UCOMUR) realizan actuaciones de interés publico y social y una gran
labor en el fomento y desarrollo de ese sector econémico.
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Se pretende desarrollar programas de colaboracion en todas aquellas
actividades corporativas y servicios que estas Organizaciones realizan en favor del
tejido empresarial de la Region de Murcia, en los ambitos de informacion econdmica
y empresarial, y en encuentros, jornadas y reuniones con sociedades cooperativas
y sociedades laborales de la Regién de Murcia y con grupos de personas que
tienen la intencidén de constituir este tipo de empresas, llevando a cabo acciones
que contribuyan al cumplimiento de las directrices de la planificacién econdmica del
Gobierno regional, en el marco de la politica econémica general.

Entendiendo que existen razones de interés publico y social, la Administracion
Regional colaborara directamente en la financiacién de estas actuaciones, a
través de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente,
mediante la concesidon de subvenciones directas con arreglo a lo dispuesto en
el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Por todo lo anterior, a propuesta del titular de la Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente, y previa deliberacion y acuerdo en su
reunion del dia 12 de septiembre de 2018, el Consejo de Gobierno,

Dispone:
Articulo 1.- Objeto

El presente Decreto tiene por objeto regular la concesién directa de
subvenciones por parte de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y
Medio Ambiente, a favor de la Unidn de Cooperativas de Trabajo Asociado de la
Regién de Murcia (UCOMUR), con CIF n.° F30147995.

La finalidad de la subvencion es promocionar en el ambito de la economia
social europea iniciativas favorables a la creacion de empleo estable y al crecimiento
socioeconomico de la Regidon de Murcia, y desarrollar programas de colaboracién
en actividades corporativas y servicios que las mismas realicen en favor del tejido
empresarial de la Regidon de Murcia, en dmbitos de informacion econdmica y
empresarial, y en encuentros, jornadas y reuniones con sociedades cooperativas y
sociedades laborales de la Region de Murcia y de la Unién Europea, y con grupos
de personas que tienen la intencidon de constituir este tipo de empresas, llevando a
cabo acciones que contribuyan al cumplimiento de las directrices de la planificacion
economica del Gobierno regional, en el marco de la politica econémica general.

Por lo que respecta a UCOMUR pondra a disposicion del conjunto de sus
empresas asociadas, los efectivos humanos y técnicos de sus servicios de
documentacioén, orientacion, informacién y asesoramiento para el desarrollo de
actividades empresariales, asi como, en su caso, los informes de sobre la realidad
econdmico-empresarial de la Region de Murcia en relacién con la Economia Social
a nivel de la Unién Europea

UCOMUR realizara actividades de sensibilizacion y divulgacion empresarial, a efectos
de canalizar la informacién sobre las distintas ayudas de la Administracion. Igualmente
realizaran actividades de apoyo a la creacién de empleo mediante la incorporacion de
socios trabajadores y trabajadores por cuenta ajena a este tipo de empresas.

Igualmente, UCOMUR facilitard a la Consejeria de Empleo, Universidades,
Empresa y Medio Ambiente, la informacién derivada de su actividad extrarregional
de la misma, en particular sobre la evolucion de las politicas destinadas a mejorar el
tejido empresarial a través de las confederaciones empresariales correspondientes
de otras Comunidades Auténomas o de estados pertenecientes a la Unidn Europea.
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Articulo 2.- Régimen juridico aplicable

La subvencion regulada en el presente Decreto se regira por lo previsto en él,
por la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia (BORM n.° 278, de 02/12/2005) y en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (BOE n.°© 276, de 18.11.2003), salvo en lo que
afecte a los principios de publicidad y concurrencia, asi como por lo establecido en
las demas normas de derecho administrativo que resulten de aplicacion.

Articulo 3.- Interés econémico

Las actividades a subvencionar tienen un indudable interés econdmico,
coadyuvando al cumplimiento de los fines encomendados a la Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente, por ser el Departamento de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion de
las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de fomento del desarrollo
econdmico regional, de apoyo empresarial y de fomento de la economia social.

Articulo 4.- Justificacion de la concesion directa

Las subvenciones reguladas en este Decreto tiene caracter singular, por lo
que se autoriza la concesion directa de éstas en aplicacion del articulo 23 de la
Ley 7/2005, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
en relacién con el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones por concurrir razones de interés publico y social que
determinan la improcedencia de su convocatoria publica, al ser UCOMUR la Unica
unién de sociedades cooperativas de trabajo asociado de la Regiéon de Murcia que
ostenta la Presidencia de la economia social a nivel europeo.

La dificultad de la convocatoria publica de las subvenciones objeto de este
Decreto, queda justificada al ocupar el representante de UCOMUR la Presidencia
de la Economia Social a nivel Europeo, y por otro, por ser un interlocutor idéneo
para la articulacion de un sistema que permite transferir informacién, formacion
y orientacion hacia la totalidad de entidades integradas en esa organizacion y al
colectivo empresarial en general, dado el nivel de representacion que la misma
ostenta en el mundo empresarial de la Region.

Articulo 5.- Entidad beneficiaria

La entidad beneficiaria de la subvencion reguladas en este Decreto serd la
organizacion empresarial denominada Unidn de Cooperativas de Trabajo Asociado
de la Regidn de Murcia (UCOMUR), con CIF n.° F30147995.

Articulo 6.- Financiacién

La subvencidn a conceder a la Union de Cooperativas de Trabajo Asociado de
la Region de Murcia (UCOMUR) con CIF n.° F30147995 sera de 20.000, 00 €.

Articulo 7.- Procedimiento de concesion

La concesion de la subvencion se realizara mediante Orden del titular de la
Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, en la que se
especificaran los compromisos y condiciones aplicables, de acuerdo con lo previsto
en este Decreto.

Articulo 8.- Pago de la subvencion

El abono de la subvencion se realizard de manera anticipada en su totalidad
no exigiéndose garantia alguna dado que el beneficiario es una organizacién
empresarial, de acuerdo con el articulo 16.2.e) de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.
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Articulo 9.- Gastos subvencionables

Los gastos ocasionados por las acciones realizadas deben estar directamente
relacionados con subvencidn concedida, y lo seran por los siguientes conceptos:

1.0 Material de oficina: Ordinario no inventariable, prensa, revistas, libros y
otras publicaciones.

2.9 Material de oficina informatico no inventariable.

3.9 Gastos diversos en publicidad y comunicacién.

4.0 Gastos diversos tales como material didactico, alquileres de locales,
suministros, necesarios para la realizacidon de reuniones, conferencias y cursos.

5.0 Gasto derivados del desplazamiento.

6.9 Gastos en locomocion del personal propio y ajeno.

7.9 Gastos de personal propio de la entidad beneficiaria, directamente
vinculado a la ejecucién de la actividad subvencionada

8.0 Otros gastos corrientes tales como suministros, comunicaciones etc
relacionados directamente con la actividad subvencionada (especificandolos)

2. De la subvencion queda excluido el Impuesto sobre el Valor Afadido (IVA) recuperable

Articulo 10.- Subcontratacion

Se podra subcontratar, total o parcialmente, la ejecucién del objeto de la
subvencién, atendiendo a las prescripciones establecidas en el articulo 29 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 11.- Obligaciones de los beneficiarios

Son obligaciones de la entidad beneficiaria:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencidn.

b) Justificar ante la Direccidn General de Relaciones Laborales y Economia
Social, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion
de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determine la concesién y
disfrute de la subvencién.

c) Comunicar a la Direccién General de Relaciones Laborales y Economia
Social la obtencién de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien
las actividades subvencionadas, tan pronto como se conozca.

d) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas
documentos debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion
mercantil y sectorial aplicable al beneficiario.

e) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electrénicos.

f) Cualesquiera otros recogidos en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

g) Prestar su colaboracién y facilitar cuanta documentacién les sea requerida en
el ejercicio de las funciones de control que correspondan, conforme a lo dispuesto
en el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

h) Incorporar en todas las manifestaciones de promocién y difusién de las
actividades objeto de ayuda que éstas estan subvencionadas por la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia, la Consejeria de Empleo, Universidades,
Empresa y Medio Ambiente, Direccion General de Relaciones Laborales vy
Economia Social.
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i) Cumplir con las obligaciones establecidas en la ley 12/2014, de 16 de
diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Articulo 12.- Plazo y justificaciéon de la subvencion

Las acciones subvencionadas seran ejecutadas entre el dia 1 de enero y el
dia 31 de diciembre del afio 2018, realizdndose su gasto en ese mismo periodo.

Una vez concedida la subvencion, las Entidades beneficiarias dispondran de los
dos primeros meses del ejercicio siguiente para presentar en la Direccion General de
Relaciones Laborales y Economia Social los documentos que se indica a continuacion,
bien documentos electronicos originales, o en su caso, copia electronica de los mismos.

a) Memoria de las actividades desarrolladas con cargo a la subvencion concedida.

b) Relacidn de facturas o justificantes presentados, y declaracion responsable
del representante legal de la entidad beneficiaria.

c) Facturas con acreditacién de su pago, o justificantes definitivos de pago
de los gastos ocasionados, que sean directamente imputables a la actividad
subvencionada. Las facturas se pagaran mediante cheque, pagaré o transferencia
bancaria, debiendo aportarse copia de estos asi como el correspondiente extracto
bancario que refleje dichos cargos, sellado por la entidad financiera.

En caso de incluir gastos de personal de trabajadores de la Entidad,
directamente relacionados con la actividad, se justificardn mediante nédminas,
boletines de cotizacion abonados a la Seguridad Social (modelos TC2 y TC1 o
justificante de abono del mismo) y declaracion formal del representante de la
Entidad especificando la imputacién correspondiente.

No se admitirdan como justificantes las facturas de comidas, ni las inversiones
en activos fijos.

Articulo 13.- Alteracion de las condiciones de la subvencion

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
subvencidn, y en todo caso, la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas
otorgadas por otras Administraciones o Entes publicos o privados, nacionales o
internacionales, podra dar lugar a la modificacion de la Orden de concesion.

Articulo 14.- Reintegro de las cantidades percibidas

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del
interés de demora desde el momento del pago de la subvencidn, en los supuestos
establecidos en los articulos 36.4 y 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

2. Si al justificar la accion los gastos efectuados fueran inferiores a los
inicialmente establecidos como importe a justificar en la Orden Resolutoria de
concesion de la subvencidn, procedera el reintegro proporcional de la ayuda recibida.

3. El procedimiento de reintegro se regira por lo establecido en el Titulo II de la
Ley 7/2005, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Disposicion final Gnica. Eficacia y publicidad.

El presente Decreto surtird efectos desde la fecha de su aprobacion sin
perjuicio de su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Dado en Murcia, a 12 de septiembre de 2018.—El Presidente, P.D. (Decreto
del Presidente n.° 16/2018, de 24 de abril, BORM n.% 96, de 27 abril 2018),

el Consejero de Hacienda, Fernando de la Cierva Carrasco.—El Consejero de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, Javier Celdran Lorente.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes

5612 Orden de 6 de septiembre de 2018, de la Consejeria de
Educacion, Juventud y Deportes, por la que se aprueba el
Programa de Actividad Fisica y Deporte en Edad Escolar de la
Region de Murcia para el curso 2018-2019.

La Ley 8/2015, de 24 de marzo, de la Actividad Fisica y el Deporte de la
Region de Murcia, define en su articulo 18 el Programa de “Actividad Fisica y
Deporte en Edad Escolar”, como conjunto de actividades fisico-deportivas
qgue tienen por objeto fomentar la practica deportiva en los escolares, y sera
aprobado anualmente por la Consejeria competente en materia de actividad
fisica y deporte, teniendo en cuenta las iniciativas y propuestas formuladas por
las federaciones deportivas y las corporaciones locales, y estara orientado a la
educacion integral de los escolares, al desarrollo armdnico de su personalidad,
a la consecucion de unas condiciones fisicas y de salud y a una formaciéon que
posibiliten la practica continuada de la actividad fisica y el deporte en edades
posteriores.

La citada Ley determina asimismo en el articulo 19 que los centros escolares
seran el marco preferente de participacidon. El Programa de “Actividad Fisica
y Deporte en Edad Escolar” se ejecutara basicamente a través de los centros
escolares que voluntariamente participen en el mismo.

En este caso contaran con un coordinador y un proyecto deportivo de centro.

Con la finalidad de hacer efectivas dichas previsiones normativas, a
propuesta del Director General de Deportes y en ejercicio de las facultades
reconocidas por los articulos 25.4 y 16.2.q) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién Pablica de la Comunidad
Autdonoma de la Regién de Murcia,

Dispongo:

Primero.- Aprobar el Programa de “Actividad Fisica y Deporte en Edad
Escolar” de la Regién de Murcia para el curso 2018-2019, como el conjunto de
actividades fisico deportivas previstas en el articulo 18 de la Ley 8/2015, de 24
de marzo, de la Actividad Fisica y el Deporte de la Region de Murcia, que se
adjunta como ANEXO I a la presente Orden.

Segundo.- El Programa de “Actividad Fisica y Deporte en Edad Escolar” de
la Regidn de Murcia para el curso 2018-2019 esta integrado por las siguientes
modalidades de participacion:

1. Actividades de naturaleza competitiva:

1.1. Campeonato de Promocion Deportiva de la Regién de Murcia, en las
categorias Benjamin, Alevin, Infantil, Cadete y Juvenil.

1.2. Campeonato de Rendimiento Deportivo de la Regidn de Murcia, en las
categorias que determinen los reglamentos de cada Federacion Deportiva.
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1.3. Campeonato de Deporte Adaptado en Edad Escolar de la Regién de
Murcia, para discapacitados fisicos, psiquicos y sensoriales en las categorias que
determinen las federaciones deportivas correspondientes.

2. Campafias de promocion deportiva:

2.1. Campafias de Promocién, Rendimiento Deportivo y Deporte Adaptado en
Edad Escolar promovidas por los Ayuntamientos o federaciones deportivas de la
Regién de Murcia, a través de escuelas deportivas.

2.2. Jornadas Deportivas Singulares o Simposios, promovidas por
Ayuntamientos, grupos de municipios o la propia Direccidon General de Deportes.

Tercero.- Presupuesto y financiaciéon

La Consejeria competente en materia de actividad fisica y deporte y los
Ayuntamientos colaboradores financiaran, en la medida de las disponibilidades
presupuestarias, los gastos derivados del desarrollo y ejecucién del Programa
de “Actividad Fisica y Deporte en Edad Escolar”, a excepcion del Campeonato
de Rendimiento Deportivo de la Region de Murcia que serd por cuenta de las
federaciones deportivas, y en su caso de los clubes y centros docentes participantes.

Cuarto.- Ayuntamientos colaboradores

Los Ayuntamientos de la Region de Murcia podran solicitar su inclusién como
colaboradores en la organizacién del Programa de “Actividad Fisica y Deporte en
Edad Escolar”. Las solicitudes se ajustaran al modelo recogido en el anexo II de la
presente Orden, e iran firmadas electronicamente. Se presentaran en el Registro
Electrénico Unico, accesible a través de la sede electrénica de la Comunidad
Auténoma de la Regiéon de Murcia (https://sede.carm.es) conforme a lo
previsto en el Articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e iran dirigidas a la
Direccién General de Deportes, Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes,
teniendo de plazo para ello hasta las 15:00 horas del 24 de septiembre de 2018.

Los Ayuntamientos, a través del Coordinador Municipal del Programa de
“Actividad Fisica y Deporte en Edad Escolar”, seréan las entidades encargadas de
fomentar entre los centros de ensefianza, clubes y asociaciones deportivas de su
ambito de actuacidn, la participacién de los escolares en las distintas actividades
propuestas por el programa, informando sobre las mismas y organizando las
fases municipales correspondientes.

Quinto.- Participacion de escolares deportistas

1. La participacidn sera exclusivamente a través de centros de ensefianza en
el Campeonato de Promocidn Deportiva de la Regién de Murcia, en las categorias
Benjamin, Alevin, Infantil, Cadete y Juvenil.

2. Excepcionalmente en el Campeonato de Promocién Deportiva de la Region
de Murcia, y en los deportes de equipo en que se determine, se permitira la
participacion en categoria juvenil hasta la edad de 22 afios a los alumnos que
se encuentren cursando ensefianzas regladas oficiales no universitarias. Las
condiciones de participacién de estos deportistas se recogeran en la Normativa
Técnica correspondiente a cada deporte.

Sexto.- Asistencia sanitaria

La asistencia sanitaria, tanto la de primera instancia de caracter urgente
e inespecifica como la especifica posterior, derivada de la practica deportiva
celebrada en la Regidén de Murcia por los participantes en los programas anuales
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de actividad fisica y deporte escolar, sera prestada de forma gratuita por el
Servicio Murciano de Salud en todos aquellos casos que no exista cobertura a
través del seguro escolar, tal como se recoge en la Disposicion adicional Segunda
de la Ley 8/2015, de la Actividad Fisica y el Deporte de la Regidon de Murcia.

Séptimo.- Aceptacion de las normas e integracion en la programacion
general anual

La participacidon en este programa implica la plena aceptacién de las normas
que lo rigen. Todos los centros docentes participantes deberan incluir en su
correspondiente Programacién General Anual la participacién en el Programa de
“Actividad Fisica y Deporte en Edad Escolar”.

Octavo.- Desarrollo del programa
Corresponde a la Direccion General de Deportes el desarrollo del programa.
Noveno.- Eficacia y publicidad

La presente Orden producird efectos el mismo dia de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

Contra la presente Orden, que agota la via administrativa, se podréa
interponer recurso de reposiciéon ante la Consejera de Educacion, Juventud
y deportes, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su
publicacién, de conformidad con el articulo 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre (BOE de 2 de octubre), del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o bien recurso contencioso-administrativo, ante la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo establecido en el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio (BOE de 14 de julio), reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Murcia, 6 de septiembre de 2018.—La Consejera de Educacion, Juventud y
Deportes, Adela Martinez- Cacha Martinez.
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Anexo I

Programa de “Actividad Fisica y Deporte en Edad Escolar” de la Region
de Murcia para el curso 2018-2019

A) Justificacion

La Ley 8/2015, de 24 de marzo, de la Actividad Fisica y el Deporte de la
Regién de Murcia, define en su articulo 18 el Programa de “Actividad Fisica y
Deporte en Edad Escolar”, como conjunto de actividades fisico-deportivas
que tienen por objeto fomentar la practica deportiva en los escolares, y sera
aprobado anualmente por la Consejeria competente en materia de actividad
fisica y deporte, teniendo en cuenta las iniciativas y propuestas formuladas por
las federaciones deportivas y las corporaciones locales, y estara orientado a la
educacion integral de los escolares, al desarrollo armdnico de su personalidad,
a la consecucién de unas condiciones fisicas y de salud y a una formacién que
posibiliten la practica continuada de la actividad fisica y el deporte en edades
posteriores.

La practica deportiva escolar se ejecutard basicamente a través de los
centros escolares, con la colaboracién de los Ayuntamientos y las federaciones
deportivas de la Region de Murcia, aunque se apuesta por un sistema integrador
bajo la denominacién de Actividad Fisica y Deporte en Edad Escolar en donde
coexistan y se complementen los modelos ofrecidos desde los propios centros
docentes con los que desarrollan los clubes deportivos dentro del denominado
deporte federado.

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) recomienda un minimo de
sesenta minutos diarios para nifos y jovenes entre 6 y 18 afios de educacion
primaria y secundaria repartidas entre la educacion fisica curricular y las
actividades deportivas extraescolares. Se encuentra sobradamente probado que
la carencia de actividad fisica aumenta la incidencia del sobrepeso, la obesidad
y una serie de enfermedades crdnicas, como las cardiovasculares o la diabetes,
que disminuyen la calidad de vida, ponen en riesgo la vida de las personas y
constituyen una carga cuantificada en los presupuestos sanitarios.

Los principios que inspiran este programa, ademas de deportivos, son
formativos, educativos y ludicos, por lo que deportistas, profesores de educacién
fisica, entrenadores, asociaciones de padres y madres, arbitros, gestores y
directivos deben dar un tratamiento especial a estas actividades, procurando
entre todos trasladar al deportista en edad escolar los principios del juego limpio,
respeto al medio ambiente, el compaferismo y las practicas de vida saludables,
el rechazo a la violencia y al dopaje y la integracion de todos los componentes de
un equipo sin discriminacion de ningun tipo.

El modelo del programa de “Actividad Fisica y Deporte en Edad Escolar” de
la Region de Murcia plantea, a través de nifios y jovenes, varias competiciones
y actividades en donde se ofrecen niveles de rendimiento, de promocidon
o de deporte adaptado, pudiéndose participar como centro escolar, marco
preferente de participacion, o como club deportivo, segin la reglamentacién
que se determine. En el caso de los centros de ensefianza, que voluntariamente
participen en el programa, deben contar con un coordinador y un proyecto
deportivo de centro.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 8/2015, de 24 de marzo, de la
Actividad Fisica y el Deporte de la Regién de Murcia, y dado que, de acuerdo con
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el articulo 18 de la citada Ley, corresponde a la Consejeria competente en materia
de actividad fisica y deporte aprobar anualmente el Programa de “Actividad Fisica
y Deporte en Edad Escolar”, se ha elaborado por la Direccidon General de Deportes
dicho programa.

B) Objetivos generales
Los objetivos generales que el programa persigue, son los siguientes:

1. Incrementar la practica deportiva de la poblaciéon en edad escolar, con
especial atencion a la participacion de escolares con discapacidad y escolares en
riesgo de exclusion.

2. Promover la realizacidon de actividad fisica y deporte como vehiculo de
formacion en valores, desarrollando actividades a la medida de cada participante,
integrando y respetando la diversidad, ejerciendo como un agente de cambio
hacia un deporte, una educacién y una sociedad menos sexista.

3. Conseguir incrementar de forma permanente los habitos deportivos entre
toda la poblacion en edad escolar, reduciendo con ello el alto indice de obesidad
infantil.

4. Ofertar una serie de actividades deportivas para la poblaciéon en edad
escolar que atiendan a la diversidad de necesidades e intereses de los escolares,
con especial interés por colectivos vulnerables, como las personas con problemas
de salud o discapacidad, las personas inmigrantes o colectivos con dificultades
socioeconomicas.

5. Alcanzar la coordinacién efectiva de la administracién deportiva regional,
las entidades locales y las entidades deportivas, que propicie una oferta deportiva
ordenada, coherente, conjunta y tendente a la excelencia del Programa de
“Actividad Fisica y Deporte en Edad Escolar”.

C) Objetivos especificos
Los objetivos especificos que se plantean, en orden a conseguir los objetivos
generales, son los siguientes:

1. La realizacién de la actividad fisica y el deporte por los escolares con fines
deportivos, formativos, educativos, ludicos o sanitarios.

2. Integrar e todos los alumnos en edad escolar en el sistema deportivo
regional a través de las estructuras organizadas docentes y municipales y su
coordinacion con los clubes y federaciones deportivas.

3. Promover la integracién e inclusién de los escolares con discapacidad con
sus companeros de estudio.

4. La transmisidén a todos los agentes intervinientes de los valores del
companerismo, respeto al medio ambiente, juego limpio, rechazo al dopaje, a la
violencia, al racismo, a la xenofobia o a la intolerancia en la actividad fisica y el
deporte.

5. La integracién de todos los compafieros sin discriminacion alguna.
6. La utilizacion de un lenguaje no sexista.

7. La eliminacidon de roles, estereotipos y prejuicios en funcién del sexo y la
ensefanza de modelos de convivencia y respeto.

8. La utilizacion de materiales didacticos que tiendan a eliminar roles o
estereotipos sexistas en la practica de la actividad fisica y deporte.
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D) Actividades

El Programa de “Actividad Fisica y Deporte en Edad Escolar” de la Region de
Murcia para el curso 2018/2019 esta integrado por las siguientes modalidades de
participacion:

1. Actividades de naturaleza competitiva:

1.1. Campeonato de Promocion Deportiva de la Regiéon de Murcia, en las
categorias Benjamin, Alevin, Infantil, Cadete y Juvenil.

1.1.1. El Campeonato de Promocion Deportiva de la Regidon de Murcia, se
realizara por la Consejeria competente en materia de actividad fisica y deporte,
a través de la Direccién General de Deportes, y por los Ayuntamientos que hayan
solicitado su inclusién como colaboradores en la organizacién del Programa de
“Actividad Fisica y Deporte en Edad Escolar”.

1.1.2. El Campeonato de Promocidn Deportiva de la Regidon de Murcia estd
dirigido a todos los escolares de la Regidén de Murcia, y la participacidén tendra
lugar a través de los centros de ensefianza de la Region de Murcia.

1.1.3. Las bases de participacion, categorias, deportes que se convocan, fases
de la actividad, etc., asi como las reglas técnicas de cada actividad y cada modalidad
deportiva, se desarrollaran por Resolucion de la Direccidon General de Deportes.

1.1.4. Para un mejor desarrollo de las competiciones del Campeonato de
Promocidn Deportiva de la Region de Murcia, los municipios se distribuirdn en
ocho grupos, quedando de la siguiente forma:

- Grupo 1: Aguilas, Aledo, Mazarrdn, Totana, Puerto Lumbreras, Alhama de
Murcia y Librilla.

- Grupo 2: Fuente Alamo, La Unidn, Los Alcazares, San Javier, San Pedro del
Pinatar y Torre Pacheco.

- Grupo 3: Bullas, Calasparra, Caravaca de la Cruz, Cehegin, Moratalla, Mula
y Pliego.

- Grupo 4: Abanilla, Abaran, Blanca, Cieza, Fortuna, Jumilla, Yecla, Beniel y
Santomera

- Grupo 5: Molina de Segura, Archena, Alguazas, Las Torres de Cotillas, Albudeite,
Ceuti, Lorqui, Campos de Rio, Ojos, Ricote, Ulea, Villanueva de Segura y Alcantarilla.

- Grupo 6: Cartagena.
- Grupo 7: Murcia.
- Grupo 8: Lorca.

1.1.5. Por la Direccidn General de Deportes se podran designar asesores,
en su caso, uno por grupo, a propuesta de los Ayuntamientos de cada grupo
asi como, igualmente en su caso, de colaboradores de formacién deportiva
que se consideren necesarios, para complementar el buen funcionamiento del
programa. Las funciones de los asesores seran las de intervenir en las reuniones
de coordinacion y control que convoquen los comités locales del grupo al
gue se asignen, asi como los comités intermunicipales. Las funciones de los
colaboradores estaran relacionadas con el apoyo logistico y deportivo en el
desarrollo de todas las competiciones y actividades que componen el Programa
de “Actividad Fisica y Deporte en Edad Escolar”, interviniendo en las actuaciones
de todas las fases del programa, en aras a conseguir mejoras en su correcta
ejecucion. Todo ello en coordinacidén con los Ayuntamientos de los distintos
grupos y la propia Direccion General de Deportes.
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1.1.6. Se constituirdan comités de organizacion de caracter municipal,
interlocal e intermunicipal que tendran como funciones basicas la organizacién del
sistema de competicion mas apropiado segun las caracteristicas de los municipios
y en funcién de la participacion, asi como la toma de decisiones en materia de
disciplina deportiva, la elaboracién del calendario, clasificaciones y resultados
de las competiciones, asi como la puesta en marcha, seguimiento y control del
campeonato.

La constitucion y composicion de dichos comités sera como sigue:

a) Comité Municipal: Se creara por el Ayuntamiento correspondiente quien, a
su vez, determinara su composicion.

b) Comité Interlocal: Los Ayuntamientos que tengan poca participaciéon en un
deporte, podran unirse en una fase interlocal con otro u otros Ayuntamientos del
mismo grupo. Su composicion es la siguiente:

* Un técnico municipal de cada uno de los Ayuntamientos de la fase
interlocal, de entre ellos se elegird un Secretario.

* Un representante de la Direccidn General de Deportes, que actuard de
Presidente.

c) Comité Intermunicipal: Se creara por los Ayuntamientos pertenecientes a
los grupos que compiten entre si, con la siguiente composicion:

* Un técnico municipal de cada uno de los Ayuntamientos de la fase
intermunicipal, de entre ellos se elegird un Secretario.

* Un representante de la Direccion General de Deportes, que actuara de
Presidente.

1.1.7 A la vista de las inscripciones presentadas por los centros escolares
participantes en el Campeonato de Promocién Deportiva de la Regién de Murcia,
y teniendo en cuenta la modalidad deportiva, la Direccion General de Deportes
fijard la fecha de comienzo y finalizaciéon de la competicién, a la que habran de
ajustarse todos los participantes en el ambito municipal, interlocal, intermunicipal
o regional.

1.1.8. Se ofrecerd a todos los Ayuntamientos de la Regiéon de Murcia la
adjudicacion de las distintas sedes de la Fase Final y Jornadas del Campeonato
de Promocién Deportiva de la Region de Murcia, en la que se estableceran los
deportes implicados, el nUmero de participantes por equipo, asi como fechas y
logistica organizativa.

1.2. Campeonato de Rendimiento Deportivo de la Regién de Murcia, en las
categorias que determine cada Federacion Deportiva.

1.2.1. En aplicacién del art. 17 de la Ley 8/2015 de la Actividad Fisica y el
Deporte de la Region de Murcia todas las competiciones oficiales que desarrollen
las federaciones deportivas de la Regidon de Murcia en las categorias hasta 22 afos,
quedan integradas en el Campeonato de Rendimiento Deportivo de la Regidon de
Murcia, con sujecion a las normas técnicas, reglamentarias y organizativas que
cada federacién establezca y la Direccién General de Deportes determine.

1.2.2. Los centros docentes que quieran participar en el Campeonato de
Rendimiento Deportivo de la Regidon de Murcia podran adscribirse como tales a la
Federacién Deportiva Autonémica correspondiente, tramitando la licencia federativa
igual que cualquier club deportivo, sobre la base de lo que determina el art. 75 de
la Ley 8/2015 de la Actividad Fisica y el Deporte de la Regién de Murcia.
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1.3. Campeonato de Deporte Adaptado en Edad Escolar de la Regién de
Murcia, para discapacitados fisicos, psiquicos y sensoriales en las categorias que
determinen las federaciones deportivas correspondientes.

1.3.1. Estara elaborado de comun acuerdo entre las federaciones deportivas
para Discapacitados Fisicos, Psiquicos y Sensoriales de la Region de Murcia.
Las reglas técnicas y bases de participacion se aprobaran por Resolucion de la
Direccidn General de Deportes.

1.3.2. Podran participar indistintamente centros docentes, centros de
educacion especial, clubes deportivos y asociaciones.

2. Campafias de promocion deportiva:

2.1. Campanas de Promocién, Rendimiento Deportivo y Deporte Adaptado en
Edad Escolar promovidas por los Ayuntamientos o federaciones deportivas de la
Region de Murcia, a través de escuelas deportivas.

Esta dirigida a los Ayuntamientos y federaciones deportivas que desarrollen
campafias de promocién, rendimiento deportivo y deporte adaptado en edad
escolar, a través de escuelas deportivas. Estas entidades, podran solicitar su
inclusién en el programa a la Direccion General de Deportes.

2.1.1. Normativa general y de competicion.

La normativa general de estas actividades deportivas municipales y
federadas, asi como los sistemas de competicidén, arbitrajes, etc., seran
establecidos por los respectivos comités Locales y federaciones deportivas,
desarrollandose las competiciones de acuerdo con los reglamentos técnicos de
cada deporte.

2.1.2. Participantes.

En estas competiciones pueden participar los escolares a través de escuelas
deportivas.

2.1.3. Especialidades deportivas programadas.

Los Ayuntamientos y federaciones deportivas interesadas tendran que
solicitar a la Direccion General de Deportes la autorizacion previa de las
actividades que deseen realizar, que estaran abiertas a todas las modalidades
deportivas.

2.1.4. Inscripciones.

Una vez autorizadas las actividades a realizar, deberd procederse a la
inscripcidon de los participantes.

2.2. Simposios y Jornadas Deportivas Singulares, promovidas por
Ayuntamientos, grupos de municipios o la propia Direcciéon General de Deportes.

A lo largo del curso escolar y a iniciativa de los Ayuntamientos, Grupos de
Municipios o la Direccion General de Deportes se programaran, en funcion de la
disponibilidad presupuestaria o de las propuestas de colaboracién o patrocinio,
Simposios o Jornadas Deportivas Singulares en las que, de forma monografica,
se convocaran actividades de libre participacion con deportistas en edad escolar

Los escolares integrantes de estas actividades, una vez aprobadas por la
Direccion General de Deportes, deberan proceder a su inscripcion en el Programa
“Actividad Fisica y Deporte en Edad Escolar”.
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ANEXO Il

MODELO DE SOLICITUD

D. en
representacion del Ayuntamiento de con
C.LLF. y domicilio en

n:  C.P.: Localidad
Teléfono Fax e-mail

E X P ONE
Que acogiéndose a la Orden de la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes, por la que se aprueba el Programa de Actividad
Fisica y Deporte en Edad Escolar de la Regién de Murcia para el curso
2018/2019.
SOLICITA
Que de acuerdo con la citada Orden se incluya a este

Ayuntamiento como colaborador en la organizacién y desarrollo de dicho
programa, con sujecion a su Normativa General.

(documento firmado electrénicamente en la fecha indicada al margen)

AL ILUSTRISIMO SENOR DIRECTOR GENERAL DE DEPORTES
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes

5613 Resolucion de 4 de septiembre de 2018 de la Secretaria General
de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, por la que
se dispone la publicaciéon en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia del “"Convenio de colaboraciéon entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia a través de la Consejeria de
Educacion, Juventud y Deportes y MEDDEAS, para la seleccion de
Auxiliares de Conversacion de Lengua Extranjera Inglesa en los
Centros Educativos de la Region de Murcia”.

Con fecha 20 de agosto de 2018 se ha suscrito el “Convenio de colaboracion
entre la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia a través de la Consejeria
de Educacioén, Juventud y Deportes y MEDDEAS, para la seleccién de auxiliares
de conversacion de lengua extranjera inglesa en los centros educativos de la
Region de Murcia”, teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio como
las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en
el art. 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los
Convenios en el ambito de la Administracidn Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
“Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
a través de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes y MEDDEAS, para
la seleccién de auxiliares de conversacion de lengua extranjera inglesa en los
centros educativos de la Region de Murcia”, suscrito el 20 de agosto de 2018, que
se inserta como Anexo.

Murcia, a 4 de septiembre de 2018.—La Secretaria General, Maria Robles Mateo.
Anexo

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia a través de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes
y MEDDEAS, para la selecciéon de Auxiliares de Conversacion de Lengua

Extranjera Inglesa en los Centros Educativos de la Region de Murcia

Murcia, 20 de agosto de 2018

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. Dofia. Adela Martinez-Cacha Martinez,
Consejera de Educacién, Juventud y Deportes de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, nombrada por Decreto n.° 18/2017, de 4 de mayo, actuando
en representacion de la misma para la firma del presente convenio en virtud del
articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y
Régimen Juridico de la Administracidn Publica de la Comunidad Autéonoma de la
Regidn de Murcia, cuya celebracién ha sido autorizada por acuerdo del Consejo
de Gobierno, de fecha once de julio de 2018.
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Y de otra parte, D. Sebastian Cerro Guerrero, con DNI nimero 15839402-S,
como representante legal de Multilingual Education Development & Support SL (en
adelante MEDDEAS), debidamente facultado para la firma del presente convenio
segun consta en escritura de elevacion a publico de acuerdos sociales, otorgada
el 15 de diciembre de 2011 ante el Notario de Pamplona (Navarra), D. Roberto
Santolaria, con nimero 1.877 de su protocolo, entidad domiciliada a estos efectos
en PC Galaria calle V n.© 3, 2.9 D de Cordovilla (Navarra), CP 31192 y con CIF
B71078950.

Los comparecientes, en la representacién en que intervienen, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las facultades con las que
actuan, para suscribir el presente Convenio, y a tal efecto.

Exponen

Primero. Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado por
Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucién de la ensefianza en toda su extensidn, niveles, grados, modalidades y
especialidades.

Segundo. Que, de acuerdo con el Decreto del Presidente 2/2018, de 20
de abril, de reorganizacion de la Administracion Regional, la Consejeria de
Educacion, Juventud y Deportes, es el departamento de la Comunidad Autéonoma
de la Region de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion de
las directrices generales del Consejo de Gobierno, en las siguientes materias:
educacién reglada, no universitaria, en todos sus niveles; juventud; deportes, y
cualesquiera otras que le asigne la legislacion vigente.

Tercero. Que entre los objetivos que desarrollan los procesos de mejora y de
calidad de la ensefianza en las ensefianzas no universitarias en la Comunidad de
Murcia se encuentra el dominio de diferentes lenguas extranjeras, principalmente
del inglés. Para alcanzar este objetivo se trabaja conjuntamente con el Ministerio
de Educacién y Formaciéon Profesional y distintas instituciones, para que los
centros docentes del sistema educativo de la Comunidad de Murcia puedan tener
personal auxiliar de conversacidon en lenguas extranjeras con la finalidad de
hacer de apoyo al profesorado y personal tutor que imparte areas, materias o
contenidos de lenguas o de mddulos de lengua y otros contenidos.

La figura del auxiliar de conversacion de lengua extranjera es un complemento
necesario e imprescindible para que los alumnos puedan aprender una lengua
extranjera con profesores nativos del correspondiente pais, por ello para que
todos los centros educativos cuenten con la figura del auxiliar de conversacion es
necesario disponer del niUmero suficiente de los mismos que permita completar,
en caso necesario, aquellas plazas que no puedan ser atendidas con los auxiliares
proporcionados por el Ministerio de Educacién y Formacion Profesional.

Cuarto. Que MEDDEAS es una organizacién reputada y con amplia
experiencia en la promocion y gestién de programas de auxiliares de conversacion
nativos, que cuenta con una amplia demanda de candidatos interesados en la
ayuda que Meddeas proporciona a los nativos de lengua inglesa que quieren venir
a Espafa durante un curso académico.

Quinto. Que, siendo necesaria y conveniente la colaboracion de las
Administraciones Publicas, las instituciones y las empresas para asuntos de
interés comun en el ambito de la Educacion, y de acuerdo con lo dispuesto en
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el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General
de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de estos en el ambito de
la Administracion Regional de Murcia, se estima oportuno suscribir el presente
convenio de colaboracion con MEDDEAS, con arreglo a las siguientes,

Clausulas:
Primera.- Objeto del Convenio

El objeto del presente Convenio es establecer los criterios de colaboracion
entre la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes y MEDDEAS para
completar la seleccion de auxiliares de conversacion de lengua extranjera inglesa
en los centros educativos publicos de la Regidon de Murcia.

Segunda.- Compromisos de la Consejeria de Educacion, Juventud y
Deportes.

Con la firma de este convenio, la Consejeria de Educacién, Juventud y
Deportes se compromete a:

a) Incorporar a los centros publicos los auxiliares de conversacion facilitados
por MEDDEAS para cubrir las plazas vacantes de lengua inglesa que no se puedan
0 no se hayan podido cubrir con los auxiliares seleccionados por el Ministerio de
Educacion y Formacion Profesional.

b) Comunicar con suficiente antelacion a Meddeas el nimero de auxiliares
de conversacidn que sea necesario seleccionar para cubrir las plazas que no se
puedan atender con los auxiliares seleccionados por el Ministerio de Educacién y
Formacién Profesional.

c) Incorporar a los auxiliares de conversacion facilitados por MEDDEAS en las
mismas condiciones generales establecidas en la convocatoria de la Consejeria,
incluyendo la contratacion por parte de la Consejeria de un seguro médico y de
repatriacion para los auxiliares de conversacion

d) Emitir y enviar por correo electronico la carta de aceptacidén a cada
candidato propuesto con la celeridad necesaria para que, en caso de necesitar
visado, pueda tramitarlo a tiempo de incorporarse en la fecha prevista.

Tercera.- Compromisos de MEDDEAS

Con la firma de este Convenio MEDDEAS se compromete a:

a) Seleccionar auxiliares de conversacidon de habla inglesa para completar, en
caso necesario, aquellas plazas que no puedan ser atendidas con los auxiliares
proporcionados por el Ministerio de Educacion y Formacidon Profesional. Las
personas seleccionadas deberan reunir los mismos requisitos que los candidatos
seleccionados por el Ministerio.

b) Proponer, a peticion de la Consejeria de educacion, los auxiliares de
conversacion que hayan sido seleccionados.

c) Ofertar a los auxiliares por ellos seleccionados la posibilidad de participar, de
manera opcional, previamente en cursos de inmersion linglistica en espafiol, asi como
formacion especifica como profesores de inglés para alumnos no nativos (TEFL).

Cuarta.- Financiacion.

La suscripcion del presente convenio no genera un gasto nuevo distinto del
ya asumido por la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes en materia de
personal y de gasto corriente en sus correspondientes partidas presupuestarias.
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Quinta.- Organo de seguimiento y control

El seguimiento del presente convenio sera realizado por una comision mixta
constituida por dos representantes de cada entidad, cuyas funciones consistiran
en revisar la ejecucion del convenio, desarrollar y concretar las diferentes
acciones a las que dara lugar y resolver las dudas que del mismo pudieran surgir.

Esta comisidn actuard, segun el régimen de funcionamiento que la propia
comision establezca, con vistas a dar cumplimiento de lo acordado, resolver, si es
necesario, las dudas sobre interpretaciéon o modificacién de lo acordado y evaluar
periédicamente el desarrollo del convenio.

La comision se regird conforme a lo dispuesto en la seccién 3.2 del capitulo II
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen Juridico del Sector Publico. Sera
presidida por el representante de mayor rango de la Consejeria de Educacién,
Juventud y Deportes y actuarda como secretario el otro representante de la
consejeria, que levantara acta de las reuniones.

Sexta.- Medios

Todo personal propio, subcontratado o colaborador, que las partes empleen
en el desarrollo de los proyectos resultado del objeto de este Convenio, sera de
exclusiva cuenta y responsabilidad de cada parte, quien cuidara de la situacion
legal de dicho personal en todos los érdenes, respondiendo del cumplimiento
de las obligaciones de caracter laboral, civil, mercantil y fiscal que se deriven
de dichas relaciones, eximiendo expresamente a la contraparte de cualquier
responsabilidad que pueda derivarse del incumplimiento de estas obligaciones.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.5 de la Ley
Organica 1/1996 de 15 de enero, de Proteccién Juridica del menor, de
modificacion parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, todo
el personal que vaya a realizar actividades que impliquen contacto habitual con
menores deberd cumplir el requisito de no haber sido condenado por sentencia
firme por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la
agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacién sexual,
prostitucion y explotacion sexual, corrupcion de menores, asi como por trata de
seres humanos.

Séptima.- Vigencia
El presente Convenio surtira efectos desde la fecha de su firma y tendra un

periodo de vigencia de cuatro anos, pudiendo ser prorrogado por acuerdo expreso
de ambas partes y por escrito, por un periodo de hasta cuatro afios adicionales

Octava.- Denuncia y extincion

1. El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

2. Son causas de resolucion del presente convenio:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo mutuo de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes.

En caso de incumplimiento de las obligaciones del presente convenio se
procederd de acuerdo con lo previsto en el articulo 51.2.c) de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre.
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d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) La denuncia del mismo por una de las partes, comunicada fehacientemente
a la otra antes del dia treinta de enero del afio correspondiente, para que la
resolucion surta efectos al final del curso académico en que se produzca la
comunicacion.

En su caso, la Comisién de Seguimiento adoptara las medidas necesarias
para facilitar la liquidacion de las obligaciones en curso, de acuerdo con la
normativa vigente.

Novena.- Naturaleza y jurisdiccién

El presente Convenio tiene una naturaleza administrativa y el conocimiento
de las cuestiones litigiosas que puedan surgir en torno a la interpretacion,
modificacion, extincion y efectos del mismo, cuando no sean resueltas por
la Comisidon de Seguimiento, correspondera a la Jurisdicciéon Contencioso-
Administrativa.

Las Instituciones firmantes de este Convenio deberan respetar las
prescripciones de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Caracter Personal, en relacién con los datos que obtengan con motivo
de la ejecucion del presente Convenio.

Asimismo, queda expresamente convenido que cualesquiera datos o
informacidon que las partes se comuniquen seran datos disociados, es decir,
aquellos que no permiten la identificacion de persona fisica alguna vy, por lo tanto,
estaran excluidos de la aplicacidon de la normativa de proteccidén de datos.

Como prueba de conformidad y para que quede constancia, las partes firman
el presente Convenio de Colaboracion, que se extiende por cuadruplicado, en el
lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

La Consejera de Educacion, Juventud y Deportes, Adela Martinez-Cacha
Martinez.—El Presidente de MEDDEAS, Sebastian Cerro Guerrero.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades

5614 Convenio entre la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social y
el Ayuntamiento de Aguilas, para regular los compromisos
y condiciones aplicables a la concesiéon de una subvencion
nominativa destinada a mantenimiento de centro de atencién
temprana.

Resolucion

Visto el Convenio “Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través del Instituto Murciano de Accidén Social y el Ayuntamiento de
Aguilas, para regular los compromisos y condiciones aplicables a la concesién de
una subvencién nominativa destinada a mantenimiento de centro de atencién
temprana”, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como las
obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de
los Convenios en el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto de “Convenio
entre la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, a través del Instituto
Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de Aguilas, para regular los
compromisos y condiciones aplicables a la concesién de una subvencion
nominativa destinada a mantenimiento de centro de atencién temprana”,
suscrito por la Consejera de Familia e Igualdad de Oportunidades en fecha 21
de junio de 2018.

Murcia, 7 de septiembre de 2018.—El Secretario General, Manuel Marcos
Sanchez Cervantes.

Convenio entre la Comunidad Autonoma de la Regiéon de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de
Aguilas, para regular los compromisos y condiciones aplicables a la
concesion de una subvencién nominativa destinada a mantenimiento

del centro de atencion temprana

En Murcia, a 21 de junio de 2018

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Violante Tomas Olivares, Consejera de
Familia e Igualdad de Oportunidades de la Comunidad Autéonoma de la Region
de Murcia, que actlia en nombre y representacion de la citada Consejeria, por su
nombramiento mediante Decreto de la Presidencia n® 20/2017, de 4 de mayo, y
en virtud de la competencia que tiene atribuida como tal por el articulo 16.2 a)
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de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen Juridico de
la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia y
facultada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 14 de junio de 2018.

De otra, D.@ M.@ Carmen Moreno Pérez, Alcaldesa del Ayuntamiento de
Aguilas, con C.I.F P-3000300-H, en virtud de acuerdo de la Junta de Gobierno de
fecha 8 de mayo de 2018, asistido por D. Diego José Mateos Molina, Secretario
General de dicha Corporacién, como fedatario para la formalizacién del presente
convenio, de conformidad con lo dispuesto por el art. 3.2.i) del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los
funcionarios de la Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Ambas partes

Manifiestan

Primero.- Competencia de la Comunidad Auténoma. Competencia del
Instituto Murciano de Accion Social.

Que el Estatuto de Autonomia de la Regidon de Murcia establece en su
articulo 10, apartado uno, nimero 18, la competencia exclusiva de la Comunidad
Auténoma en materia de asistencia y bienestar social, y de promocién e
integracion de los discapacitados. La Ley 1/2006, de 10 de abril, de creacién
del Instituto Murciano de Accidén Social, en adelante IMAS, establece que este
organismo se constituye con la finalidad de ejecutar las competencias de
administracion y gestion de servicios, prestaciones y programas sociales de
acuerdo con los principios establecidos en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del
Sistema de Servicios Sociales de la Region de Murcia, afiadiendo que sus areas
de atencidn seran, entre otras, la de personas con discapacidad.

Que una de las finalidades del IMAS es la satisfaccion de necesidades
sociales, haciendo efectivo el derecho de los ciudadanos y ciudadanas a disfrutar
de niveles basicos de bienestar social y a disponer de los servicios que procuren
satisfaccion a sus necesidades sociales, promoviendo y potenciando la realizacién
de programas que permitan ampliar los servicios existentes de atencion a las
personas con discapacidad, mejorando sus condiciones de vida.

El articulo 3.3 de la citada Ley 1/2006 dispone que el IMAS, para el desarrollo
de sus funciones, podra celebrar con cualquier persona publica o privada, cuyos
objetivos y actividades sean de interés en la gestién de los servicios sociales
que tiene encomendados, convenios de colaboracién y cooperacion, cuya
formalizacidn se realizard en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Segundo.- Competencia del Ayuntamiento de Aguilas.

Que las Entidades Locales son competentes en la prestacién de servicios
sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1983, de 7 de octubre, de
Descentralizacion Territorial y Colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Regidon de Murcia y las Entidades Locales, en la Ley 7/1985 de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, de conformidad con lo establecido por
la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo de 2016, del Tribunal Constitucional, en el
articulo 4 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de Régimen Local de la Regidn de
Murcia y en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la
Regidn de Murcia.
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Por otro lado, de acuerdo con lo exigido por el articulo 6 de la Ley 3/2003, de
10 de abril, el Ayuntamiento de Aguilas se encuentra debidamente inscrito en el
Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Region de Murcia.

Tercero.- Marco juridico.

Que la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, es de
aplicacion a todas las subvenciones otorgadas por las administraciones de las
Comunidades Autéonomas y la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de Subvenciones
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, aprueba el régimen juridico de
las subvenciones cuya gestidon y otorgamiento corresponde a la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
dispone en el articulo 22.2.a), que podran concederse de forma directa las
subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos Generales de las
Comunidades Auténomas, en los términos recogidos en los convenios y en la
normativa reguladora de estas subvenciones, afiadiendo el articulo 28.1 que
los convenios seran el instrumento habitual para canalizar las subvenciones
previstas nominativamente. Por su parte la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia establece
en el articulo 23.1, que Unicamente podran concederse subvenciones de
forma directa en los casos previstos en el articulo 22.2 de la Ley General de
Subvenciones.

Que la posibilidad de la formalizacion del presente convenio se encuentra
recogida en el articulo 23.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regidn de Murcia, en relacion con
el articulo 40 de la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales
de la Regidn de Murcia.

Cuarto.- Marco presupuestario.

Que la Ley 7/2017, de 21 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia para el ejercicio 2018, establece en
la consignacién presupuestaria 510200.313F.461.05, cédigo proyecto nominativo
37311, la dotacidn financiera que la Comunidad Autéonoma de la Region de
Murcia, a través del IMAS, destina a los efectos econdmicos derivados de la
formalizacidon del presente convenio.

Quinto.- Certificacion de existencia de crédito.

El Ayuntamiento de Aguilas aporta la aceptacién de la propuesta de
subvencién, asi como la certificacién de existencia de crédito en su presupuesto
para hacer frente a los compromisos econémicos contraidos.

Sexto.- Definicion de atenciéon temprana.

El principal objetivo de los programas de atencion temprana es que los nifios
que presentan trastornos en su desarrollo o tienen riesgo de padecerlos reciban,
siguiendo un modelo que considere los aspectos bio-psico-sociales, todo aquello
que, desde la vertiente preventiva y asistencial puede potenciar su capacidad
de desarrollo y de bienestar, posibilitando su integracion en el medio familiar y
social, asi como su autonomia personal.

Y con estos antecedentes
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Acuerdan
Primero.- Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular los compromisos y condiciones
aplicables a la concesién de una subvencién nominativa a el Ayuntamiento de
Aguilas, de acuerdo con el articulo 23.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
financiada por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia a través del
Instituto Murciano de Accion Social -IMAS-, para Mantenimiento del Centro de
Atencion Temprana, situado en C/ Pizarro, 1. Edif. La Torre, Bajo, 30880, Aguilas
(Murcia), debidamente inscrito en el Registro de Entidades, Centros y Servicios
Sociales de la Region de Murcia con N° 2004/0694.

El objeto subvencionado se desarrollard de acuerdo con el proyecto
presentado por el beneficiario ante la Direccién General de Personas con
Discapacidad, y aceptado expresamente por esta Ultima, debiendo ser usuarios
del centro de atencidén temprana las personas que cumplan los siguientes
requisitos:

* Ser menor de seis afios con necesidades terapéuticas, transitorias o
permanentes originadas por limitaciones, alteraciones en el desarrollo o con
riesgo de padecerla.

* Pertenecer a las familias de los nifios atendidos. Estas recibirdn la
informacion, orientacién, formacion, apoyos y, en su caso, intervencion,
necesarios para el adecuado abordaje familiar y social de la situacidon del nifio.

Asimismo, dicho centro de atencion temprana incluird los siguientes
servicios:

* Programas de prevencion, deteccion y diagnostico.

* Programas de intervencién terapéutica que podra incluir: estimulacion
sensorio motriz y cognitiva, motora, logopédica y auditiva funcional, socio-
afectiva y familiar, etc.

* Asesoramiento a la familia y al entorno social.

* Coordinacion con otros centros o servicios para el desarrollo de sus
funciones.

Segundo.- Importe de la subvencion y aportaciones de las partes.

El coste total de la actividad financiada a través de la subvencién regulada en
el presente convenio es de doscientos siete mil ciento veinte euros con cuarenta
y un céntimos (207.120,41 €).

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través del IMAS,
aportara a los fines del presente convenio como maximo la cantidad de
ciento veintiin mil quinientos treinta euros (121.530,00 €), que se abonara
con cargo a la dotacién presupuestaria asignada en la partida presupuestaria
510200.313F.461.05, codigo de proyecto 37311, de la Ley 7/2017, de 21 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia para el ejercicio 2018.

El Ayuntamiento de Aguilas aportara como minimo la cuantia de ochenta y
cinco mil quinientos noventa euros con cuarenta y un céntimos (85.590,41 €),
por la que se compromete a atender las obligaciones econdmicas derivadas de la
percepcion de dicha subvencion, mediante la oportuna certificacion.

Quedara de cuenta del beneficiario la diferencia de financiacion necesaria
para la total ejecucién de la actividad subvencionada cuando en la realizacién
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de la misma el coste efectivo supere al coste total previsto en el primer parrafo
de este acuerdo. Cuando el mencionado coste efectivo sea inferior al coste
total previsto, se habra de proceder al reintegro de la cantidad correspondiente
en proporcion a la aportaciéon de las partes del presente convenio al proyecto
subvencionado, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 19.3 y 37.3 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Tercero.- Tramitacion de pagos.

A la firma del presente convenio se efectuara por parte del IMAS, previa
autorizacion del gasto, la concesion de la subvencion y la propuesta de pago
anticipado de la aportacién econdmica concedida, ya que del fin publico que
concurre en el presente convenio, la responsabilidad publica del sistema de
servicios sociales prevista en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de
Servicios Sociales de la Region de Murcia, la naturaleza de las actividades a
realizar, asi como la falta de recursos suficientes por parte del futuro beneficiario
para financiar la ejecucion de la actividad subvencionada, aconsejan la
anticipacion del gasto, como financiacion necesaria para poder llevar a cabo las
actuaciones que se derivan de la suscripcién del mismo. No serd necesario el
establecimiento de garantia alguna en virtud de lo establecido en el articulo 16.2
a) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Respecto al pago del importe de la subvencién regulada en el presente
convenio, la propuesta de pago de dicho importe se realizard conforme a los
criterios establecidos en el Plan de Disposicion de Fondos del Tesoro Publico
Regional para el afio 2012, aprobado por Orden de la Consejeria de Economia y
Hacienda, de 2 de enero de 2012, por la que se aprueba el Plan de Disposicion de
Fondos del Tesoro Publico Regional (BORM N° 10, de 13 de enero de 2012).

Para la efectividad de la transferencia prevista en el presente convenio, el
beneficiario se compromete de forma expresa a ajustar el funcionamiento de sus
centros y servicios a las normas establecidas en materia de servicios sociales, de
cumplir lo preceptuado en materia laboral, de seguridad social y demds normas
de aplicacion.

Ademas de las exigencias de cumplimiento de la normativa vigente asi como
de las directrices que puedan ser marcadas por la Direccion General de Personas
con Discapacidad del IMAS, el beneficiario, de acuerdo al proyecto inicial de
actuacidn y sus anexos correspondientes presentado en la Direccién General de
Personas con Discapacidad, se compromete a mantener el programa antedicho
durante la vigencia del convenio.

Cuarto.- Plazo de ejecucion y justificacion de la subvencién.

1. El plazo para ejecutar las acciones objeto de este convenio se extendera
desde el 1 de enero de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2018

Cuando resultara imposible la ejecucidn del proyecto en el plazo establecido
inicialmente por la entidad, y solo en casos excepcionales y debidamente
acreditados, se podra solicitar ampliacion del mismo, que debera formalizarse
como minimo dos meses antes del plazo otorgado de finalizacion de la ejecucion
del proyecto, salvo que la causa justificativa de la ampliacién se produzca
durante esos dos ultimos meses. En este caso, la solicitud de ampliacion debera
presentarse necesariamente con anterioridad a los Ultimos 20 dias del plazo de
ejecucion del proyecto subvencionado.
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En la solicitud de prdrroga se justificaran documentalmente los motivos de la
peticion y se informara del estado de ejecucion del proyecto, asi como de la fecha
concreta de finalizacion del mismo.

En el plazo de dos meses desde que sea presentada la solicitud de prdrroga,
el 6rgano competente, verificada la documentacién y el cumplimiento de los
requisitos, resolvera la peticion en forma motivada. El Instituto Murciano de
Accion Social debera resolver, para los supuestos previstos en el Ultimo inciso del
parrafo segundo de este acuerda, antes de la finalizacién del plazo de ejecucion
del proyecto subvencionado.

Transcurridos los plazos sin que se haya notificado resolucidon expresa, la
solicitud se entendera estimada. Contra la resoluciéon de concesion o denegacion
de la ampliacién de plazo, no procedera recurso en via administrativo alguno, de
acuerdo con lo dispuesto por el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En caso de denegaciéon de la solicitud de prérroga, el proyecto debera
ejecutarse en la fecha prevista inicialmente, pudiéndose proceder a iniciar
el correspondiente expediente de reintegro de la cantidad que no haya sido
ejecutada dentro de esta fecha de acuerdo a lo dispuesto en el Titulo II de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia.

2. Se consideraran gastos subvencionables aquellos reflejados por la Entidad
Local en el proyecto inicial presentado ante la Direccion General de Personas con
Discapacidad, sin perjuicio del cumplimiento, en todo caso, de lo dispuesto en el
articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
que implica lo siguiente:

e El tipo de gasto ha de responder a la naturaleza de la actividad
subvencionada.

e Su coste no podra ser superior al valor de mercado.
e Debera realizarse dentro del plazo marcado por la vigencia del convenio.

e Deberad estar pagado por las entidades beneficiarias del convenio con
anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacion.

Los gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos
notariales y registrales y los gastos periciales para la realizacién del proyecto
subvencionado y los de administracién especificos son subvencionables si estan
directamente relacionados con la actividad subvencionada y son indispensables
para la adecuada preparacion o ejecucion de la misma.

La justificacién de la actividad subvencionada mantendra coherencia con el
proyecto presentado por la Entidad Local ante la Direccién General de Personas
con Discapacidad y se presentara en un plazo de tres meses una vez finalizado
el plazo de ejecucion del proyecto subvencionado, abarcando la totalidad de la
actividad subvencionada.

El 6rgano responsable del seguimiento del proceso de justificacién sera la
Direccion General de Personas con Discapacidad del IMAS.

En virtud del articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en
concordancia con el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y los articulos 71, 72 y 74 del Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
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noviembre, General de Subvenciones, la justificacion del cumplimiento de las
condiciones impuestas y de la consecucion de los objetivos previstos podra
revestir la forma de cuenta justificativa del gasto realizado o cuenta justificativa
del gasto realizado con aportacién de informe de auditor. La eleccion entre una u
otra forma de cuenta justificativa se realizara por el beneficiario en el momento
de presentar la justificacion. El contenido de la cuenta justificativa y documentos
a aportar junto a la misma en cada una de las formas justificacion se recoge en el
anexo I del presente convenio. La presentacién de la documentacion se hara en
formato electrénico.

Toda alteracidon de las condiciones tenidas en cuenta para la determinacion
de la aportacién econdmica de la Comunidad Auténoma vy, en todo caso, la
obtencidén concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por cualesquiera
administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidon Europea o
de organismos internacionales, podra dar lugar a la modificacion, por parte de la
Comunidad Auténoma, de la cuantia de su aportacion.

Asimismo, la Entidad Local subvencionada debera disponer de los libros
contables y demas documentos exigidos por la legislacion sectorial aplicable
a la misma, asi como cuantos estados contables y registros especificos
sean necesarios para garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacién y control. También estara sometida a la obligacidon de conservar
los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacién y control. Asimismo la Entidad Local estara obligada a poner a
disposicién del auditor de cuentas cuantos libros, registros y documentos le sean
exigibles en aplicacion de lo dispuesto en el apartado f) del articulo 14.1 de la
Ley General de Subvenciones.

En lo no recogido en el presente convenio ni en la legislacién vigente respecto
a la justificacidon, se estara a lo dispuesto por la Resolucién de la Directora
Gerente del IMAS de 5 de marzo de 2010, por la que se convocan subvenciones
para el ejercicio 2010 dirigidas a Instituciones sin fin de lucro, para el desarrollo
de programas de actividades o actuaciones en el ambito de los servicios sociales
y dentro del sector de personas con discapacidad.

Quinto.- Compromisos del beneficiario. Incompatibilidad.
1. El beneficiario, se compromete a:

a) Realizar la actividad para la que se ha concedido la subvencion y
presentar la justificacion correspondiente en la forma y plazos establecidos en el
acuerdo cuarto del presente convenio.

b) Comunicar a la Direccidn General de Personas con Discapacidad del IMAS,
la concesion de subvenciones o donaciones de cualquier ente publico o privado
para la misma finalidad. Si se obtuviesen por el beneficiario fondos para la misma
finalidad debera reintegrar voluntariamente el exceso de financiacién, si lo
hubiere, en el caso de subvenciones compatibles. En el supuesto de subvenciones
concurrentes para el mismo proyecto que sean incompatibles con la regulada por
el presente convenio, se debera reintegrar la subvencidén de menor cuantia. La no
comunicacion por parte del beneficiario de la obtencién de fondos para la misma
finalidad, con la independencia de la procedencia o no de reintegro, dara lugar
a la aplicacién de la sancion correspondiente de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 57 a), en relacién con el articulo 62, de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.
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c) Someterse a la normativa de supervision, seguimiento y control de
subvenciones, asi como, facilitar toda la informacidn requerida por los érganos
competentes.

d) Indicar en los folletos, carteles y demas documentos y material utilizado
en el desarrollo de la actividad subvencionada, que ésta se realiza en colaboracion
con el IMAS. Se entregara una prueba de impresion de forma previa a la edicién
del documento y/o su distribucion, asi como, se facilitara la versidn electrénica de
éste, para que sea aprobada la misma por la Direccidon General de Personas con
Discapacidad. En el supuesto de incumplimiento de la obligacion de dar difusion
de la colaboracion del IMAS en la actividad subvencionada, se habra de estar
en primer lugar a las medidas alternativas recogidas en el articulo 31.3 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el supuesto
de ser dichas medidas imposibles de adoptar se debera proceder al reintegro de
los gastos imputados al proyecto en concepto de folletos, carteles y material. El
incumplimiento de recabar la autorizacion de la Direccion General de Personas
con Discapacidad del documento en el que se establezca la difusion, Unicamente
dara lugar a la aplicacion de la sancién correspondiente de acuerdo con lo
dispuesto por el articulo 56 c), en relacion con el articulo 61, de la citada Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

e) Comunicar cualquier propuesta de modificacién sustancial que pudiera
surgir en el desarrollo y ejecucién del proyecto, con el fin de la aceptacidén expresa
o denegacion de cualquier variacién en el desarrollo del mismo, sin perjuicio de lo
dispuesto por el articulo 86 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

f) Remitir a la Direccion General de Personas con Discapacidad del IMAS,
la documentacion a la que se refiere el acuerdo sexto del presente convenio. El
incumplimiento de esta obligacién formal Unicamente dara lugar a la aplicacion
de la sancion correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 56 c),
en relacion con el articulo 61, de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
sin perjuicio de la procedencia del correspondiente reintegro en el supuesto del
incumplimiento de lo establecido por el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

g) Poner a disposicidon de los usuarios los servicios segun condiciones
establecidas en el proyecto técnico.

h) Designar a un responsable del programa que colabore e informe de todas
aquellas cuestiones, relativas al desarrollo de este servicio, que se soliciten desde
el IMAS.

i) A tener listas de espera de conocimiento publico, en las que deberan
admitir los casos que le sean derivados desde el IMAS y los centros de servicios
sociales.

j) Remitir anualmente al IMAS, debidamente cumplimentado, el modelo
normalizado que se utiliza en este Instituto para el seguimiento de los usuarios.

k) Facilitar al IMAS cuantos datos se consideren necesarios para el adecuado
seguimiento del objeto del convenio, y a cumplimentar los instrumentos de
evaluacién y seguimiento que se establezcan.

I) A la sefializacidén exterior de sus centros, en el ambito de aplicacién
del Decreto 58/1990, de 26 de julio, del Simbolo de la Red Publica de Servicios
Sociales (BORM 8 de agosto 1990, n° 182), o demas normativa de desarrollo
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aplicable a la misma, ajustada a las prescripciones del Manual de Identidad
Visual del Simbolo. Esta sefializacién se colocard, a costa del propio centro, en
el plazo de un mes desde la percepcién de la subvencién. El incumplimiento
de esta obligacion formal Unicamente dara lugar a la aplicacidn de la sancion
correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 56 c), en relacién
con el articulo 61, de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

m) A contar sus centros, por escrito, con un plan de atencién personalizada
(P.A.P.) por cada caso atendido, en el que constaran todos los tratamientos e
intervenciones asi como la duracion de las mismas (sesiones/usuarios) que se
estimen adecuados.

n) Hacer frente a la diferencia de financiacion necesaria para la total
ejecucion de la actividad subvencionada en el supuesto de que en la realizacién
de ésta el coste efectivo supere al coste total previsto en el primer parrafo del
acuerdo segundo del presente convenio. Cuando el mencionado coste efectivo sea
inferior al coste total previsto, se habra de proceder al reintegro de la cantidad
correspondiente en proporcion a la aportacion de las partes del presente convenio
al proyecto subvencionado, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 19.3
y 37.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

o) Presentar declaracidon responsable mediante la que acredita que el
personal y voluntarios que desarrollan la actividad objeto del convenio cumplen el
requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Orgéanica 1/1996, de 15 de enero,
de Proteccién del Menor, de modificacién parcial del Cédigo Civil y de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, y el articulo 8.4 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de
Voluntariado, respectivamente. Asimismo, debera disponer de la documentacion
que acredite el cumplimiento del mencionado requisito, debiendo comprobar su
cumplimiento durante el periodo de tiempo en el que dicho personal o voluntarios
mantengan relacidon con la entidad. La declaracidon responsable deberd ser
actualizada o completada con los cambios de personal o voluntarios que se
produzcan durante la vigencia del convenio.

p) Cumplimentar las demas obligaciones impuestas por el articulo 14 vy
concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
y por el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

2. La subvencion percibida por el beneficiario, sera compatible con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales sin que, en ningun caso, la suma
de las ayudas, ingresos o recursos compatibles supere el coste de la actividad
subvencionada. No obstante lo anterior, la subvencién regulada en el presente
convenio sera incompatible con las subvenciones concedidas o los ingresos
realizados por la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia para la misma finalidad o actividad, asi como, con actividades que
constituyan contenido basico de las prestaciones acordadas por el beneficiario y
el IMAS a través de contrato administrativo.

La Entidad Local beneficiaria estara obligada a comunicar al IMAS,
la percepcién de fondos procedentes de cualesquiera administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales para la misma finalidad. La percepcion de estos fondos podra
implicar la redistribucidén de las cantidades determinadas en el presente convenio
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con caracter previo a su pago. Dicha redistribucidén, que debe ser aprobada por
el IMAS, sera realizada por la comision de seguimiento que se establece en el
acuerdo noveno de este convenio. Si la comunicacidn se pone de manifiesto
con posterioridad al pago se habra de estar a lo establecido por la letra b) del
presente acuerdo.

Sexto.- Requisitos en caso de subcontratacion.

La entidad podra subcontratar hasta el cien por cien de la actividad
subvencionada, en los términos establecidos en el articulo 29 y 31 de la Ley
General de Subvenciones, y de acuerdo con los proyectos presentados ante la
Direccion General de Personas con Discapacidad.

Ademas, se deberd aportar por el beneficiario la siguiente documentacion:
- Informe justificando la necesidad o pertinencia de la subcontratacion.

- Certificaciéon de que la entidad a la que se prevea subcontratar, esta
autorizada para llevar a cabo las actividades objeto de subvencion. Para ello la
entidad debe estar registrada donde corresponda: Registro de Servicios Sociales,
de Asociaciones o Fundaciones, Registro Sanitario, Mercantil o similares.

- Documento suscrito entre la entidad subvencionada y la entidad
subcontratada en el que deberan reflejarse la especificacién de las actividades
que se subcontraten, su duracion y el importe total de la subcontratacidn.

- Declaracién responsable por parte de la entidad subcontratada de que no
estd incursa en ninguna de las causas establecidas en el articulo 29. 7 de la
citada Ley General de Subvenciones.

- Declaracion responsable por parte de la entidad subcontratada de que el
personal que realiza las actividades objeto de subcontratacién cumple con el
requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996.

En todo caso y de conformidad con el articulo 29.5 de dicha Ley el beneficiario
de la subvencién asumira la total responsabilidad de la ejecucién de la actividad
subvencionada frente a la administracidon concedente.

Séptimo.- Ausencia de relacion laboral.

Las relaciones surgidas con el personal que destine el beneficiario al objeto
del presente convenio o con el que subcontrate el mismo, no supondra para el
IMAS compromisos econémicos u obligaciones distintas a las asumidas en este
convenio, ni generara ninguna vinculacion contractual, laboral o administrativa.

También corresponderd al beneficiario la responsabilidad por los
hechos derivados de la indebida practica profesional o de acciones u
omisiones negligentes de los trabajadores a cargo del mismo, asi como, las
responsabilidades de caracter sanitario, fiscal, laboral, de seguridad social, y las
demas que sean de obligado cumplimiento segun las disposiciones establecidas
por la legislacién vigente.

Octavo.- Naturaleza y jurisdiccion.

El presente convenio tiene caracter juridico-administrativo, se regira por las
clausulas anteriores y, en lo no previsto expresamente en ellas, por:

- La Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

- Aquellos preceptos que le sean de aplicacidon por su caracter basico de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su normativa de
desarrollo.
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- El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- La Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de
la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

- El Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General
de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos en el ambito de la
Administracion Regional de Murcia.

Dada la naturaleza juridico-administrativa de este convenio, el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo sera el competente para resolver las
cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes durante la ejecucién
del mismo, sin perjuicio de lo previsto en el acuerdo noveno del mismo.

Noveno.- Seguimiento del convenio.

El seguimiento de la ejecucién del presente convenio se llevara a cabo a
través de una comisién paritaria formada por cuatro miembros. La comisién
sera presidida por la persona titular de la Direccidon General de Personas con
Discapacidad del IMAS o persona en quien delegue, el cual dirimird con su voto de
calidad los empates, y se reunira a convocatoria de su presidente y a propuesta
de cualquiera de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacion de la Administracion
Regional la persona titular de la Direccién General de Personas con Discapacidad
o persona en quien delegue, y un técnico de la Direccion General de Personas
con Discapacidad. Por parte del Ayuntamiento de Aguilas, dos representantes
designados por el beneficiario.

Seran funciones de la citada comision de seguimiento resolver los problemas
de interpretacion y cumplimiento que pudieran plantearse en el presente convenio;
establecer las determinaciones que en su caso fueran necesarias para el adecuado
desarrollo de las actuaciones objeto del convenio; fijar los criterios para la ejecucion,
seguimiento y evaluacion del proyecto que se subvenciona; y cualesquiera otras
modificaciones no sustanciales conducentes al logro de las actuaciones previstas.

Se reuniran una vez al ano, sin perjuicio de que puedan hacerlo mas veces si
asi lo estimare necesario cualquiera de las partes asignadas.

Décimo.- Facultades inspectoras.

Los servicios competentes de la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades podran, en uso de su facultad inspectora, de oficio o a instancia
de parte, comprobar el cumplimiento de la normativa que le es de aplicacién, la
veracidad de los datos alegados por el beneficiario y el destino dado a los fondos
obtenidos, especialmente afectados a su fin.

Sin perjuicio de las competencias que correspondan a otros organismos de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, el IMAS podra visitar y supervisar
el centro en cualquier momento para comprobar el cumplimiento de los aspectos
técnicos y administrativos recogidos en el presente convenio.

Undécimo.- Modificacion del proyecto.

El beneficiario podra solicitar del 6rgano concedente, cualquier modificacién
sustancial que pudiera surgir en el desarrollo y ejecucién del proyecto, que
sera autorizada cuando traiga su causa en circunstancias imprevistas o sean
necesarias para el buen fin de la actuacidn, siempre que no se altere el objeto o
finalidad de la subvencidén y no se dafien derechos de terceros.
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La solicitud de modificacién debera estar suficientemente motivada y
presentarse, con caracter inmediato a la aparicién de las circunstancias que la
justifiguen, con una antelacion minima de dos meses a la finalizacién del plazo
de ejecucién de la actividad subvencionada, debiendo resolver su autorizacion
el érgano concedente antes de la finalizacién del plazo de ejecucién. En el
supuesto de que la causa justificativa de la modificacion se produzca durante
los dos ultimos meses del plazo de ejecucidn, la solicitud de modificacion debera
presentarse necesariamente con anterioridad a los ultimos 20 dias de dicho
plazo. En todo caso, la Administracidn resolvera antes de la finalizacién del plazo
de ejecucion.

Si la modificacién consistiera en la redistribucion del importe del presupuesto
estimado del proyecto entre los distintos conceptos de gasto del mismo, no se
requerira autorizacion alguna por estas modificaciones cuando dicha redistribucion
no supere el 10 por ciento del coste de cada concepto de gasto modificado. Sin
embargo, si la suma global de estas alteraciones superase el 20 por ciento del
coste total del proyecto, se requerira la correspondiente autorizacion de dicha
redistribucién. En ningln caso esta redistribucidon supondrd una minoracién del
presupuesto estimado del proyecto.

Duodécimo.- Incumplimiento de obligaciones y reintegro.

En el supuesto de incumplimiento de las obligaciones c); €); g); h); i); J);
k) y m) del acuerdo quinto por parte del beneficiario, éste debera reintegrar
la totalidad de las cantidades que se hubieran percibido incrementadas con el
interés de demora correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo
32 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

No obstante, en el supuesto de incumplimiento de las obligaciones a); b);
d) y n) y 0), y siempre que el beneficiario se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total, asi como, acredite una actuacion inequivocamente tendente
a la satisfaccién de sus compromisos, se procedera al reintegro parcial de las
cantidades que se hubieran percibido y que no se hubieran destinado al proyecto
previsto, incrementadas con el interés de demora correspondiente segun el
principio de proporcionalidad, y siempre de acuerdo con lo establecido en el
acuerdo quinto para cada una de las distintas obligaciones.

El incumplimiento de las obligaciones recogidas en el presente convenio,
con independencia del reintegro o no de cuantia alguna, podra dar lugar a la
aplicacién de la sancidn correspondiente de conformidad con lo dispuesto por el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando el beneficiario incurra en alguna de las causas de reintegro recogidas
en la ley y, de acuerdo con el apartado segundo del articulo 37 de la Ley
38/2003, el cumplimiento del proyecto subvencionado se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total, acreditandose por el beneficiario una actuacién
inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus compromisos, la cantidad a
reintegrar vendra determinada proporcionalmente al grado de cumplimiento,
incrementandose con los intereses de demora correspondientes.

El procedimiento de reintegro se regira por lo establecido en el Titulo II de la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia.
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Decimotercero.- Entidades colaboradoras.

De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 12 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia,
la colaboracion en la gestion de la subvencion sin la previa entrega y distribucion
de fondos, podra ser encomendada a cualquiera de las entidades que cumplan
los requisitos exigidos por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Decimocuarto.- Vigencia.

La duracidon del presente convenio se extenderd hasta la completa
justificacion del proyecto subvencionado, de conformidad con lo dispuesto en el
acuerdo cuarto del mismo.

Decimoquinto.- Publicidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 12/2014, de
16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, con independencia de la publicidad derivada
de la normativa aplicable en materia de subvenciones y de manera adicional a
ésta, la Administracion Publica de la Regidn de Murcia publicara en el Portal de
Transparencia la subvencion concedida mediante este Convenio, con indicacidon
del tipo de subvencién, érgano concedente, importe, beneficiarios, asi como su
objetivo o finalidad.

Decimosexto.- Rubrica.
Las partes manifiestan su conformidad con el contenido integro de este

convenio y en prueba de ello lo firman y rubrican en el lugar y fecha antes
indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, la Consejera de Familia
e Igualdad de Oportunidades, Violante Tomas Olivares.—Por el Ayuntamiento
de Aguilas, la Alcaldesa, M.2 Carmen Moreno Pérez.—En calidad de fedatario, el
Secretario General, Diego José Mateos Molina.
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ANEXO |

A) Cuenta justificativa (articulo 72 Real Decreto 887/2006, de 21 de julio).

La justificacién se presentara en el plazo de tres meses establecido en el acuerdo
cuarto segundo parrafo, en el modelo de memoria justificativa elaborada por la
Direccién General de Personas con Discapacidad, que requiere:

= Una memoria de actuacién justificativa de las actividades desarrolladas vy el
grado de cumplimiento de los objetivos previstos. Esta informacién reflejara
todos los aspectos técnicos relacionados con el proyecto financiado.

= Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas,
que contendra:
» Informacién financiera, que debera contener una relacion clasificada de los
gastos e inversiones de la totalidad de la actividad financiada, con identificacion
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso,
fecha de pago. En caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a
presupuesto estimado, se indicaran las desviaciones acaecidas. Cada uno de
los anexos de informacién financiera reflejara, de forma inequivoca, el importe
imputado en cada justificante, asi como el porcentaje de imputacion.
» Los documentos acreditativos del gasto (néminas, facturas, etc.) y los
documentos acreditativos del pago, de conformidad con lo establecido en el
articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
» Informe del Interventor en el que realice la revision de la cuenta justificativa
con el alcance establecido en el presente convenio y en su anexo Il, asi como,
con sujecion a las normas de actuacion y supervisibn que, en su caso,
proponga la Intervencion General de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.
» Una relacién de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.
» Los tres presupuestos que, en su caso, en aplicacion del articulo 31.3 de la
Ley General de Subvenciones, deba haber solicitado.
» Indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales
y/o indirectos incorporados en la relacion clasificada de los gastos e
inversiones de la totalidad de la actividad subvencionada.
» En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos.

B) Cuenta justificativa del gasto realizado con informe de auditor (articulo 74
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio).

La justificacion se presentara, en el plazo de tres meses establecido en el acuerdo
cuarto segundo parrafo, en el modelo de memoria justificativa elaborada por la
Direccién General de Personas con Discapacidad, que requiere:

= Una memoria de actuacién justificativa de las actividades desarrolladas vy el
grado de cumplimiento de los objetivos previstos. Esta informacién reflejara
todos los aspectos técnicos relacionados con el proyecto financiado.

= Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas,
que contendra:
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» Informacién financiera, que debera contener una relacion clasificada de los
gastos e inversiones de la totalidad de la actividad financiada, con identificacion
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso,
fecha de pago. En caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a
presupuesto estimado, se indicaran las desviaciones acaecidas. Cada uno de
los anexos de informacion financiera reflejara, de forma inequivoca el importe
imputado en cada justificante, asi como el porcentaje de imputacion.

» Los tres presupuestos que, en su caso, en aplicacion del articulo 31.3 de la
Ley General de Subvenciones, deba haber solicitado.

» En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos.

De acuerdo con el articulo 74.1.a) del citado Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, la
cuenta justificativa debera ir acompafiada de un informe de un auditor de cuentas
inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas dependiente
del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas. El auditor de cuentas llevara a
cabo la revision de la cuenta justificativa con el alcance establecido en el presente
convenio y en su anexo I, de acuerdo con lo establecido por la Orden EHA/1434/2007,
de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de actuacion de los auditores de
cuentas en la realizacién de los trabajos de revisién de cuentas justificativas de
subvenciones, en el ambito del sector publico estatal, previstos en el articulo 74 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, asi como, con sujecion a
las normas de actuacién y supervisién que, en su caso, proponga la Intervencion
General de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. Si el beneficiario esta
obligado a auditar sus cuentas anuales, la revision de la cuenta justificativa se llevara
a cabo por distinto auditor al que auditd las cuentas del beneficiario. El gasto derivado
de la revision de la cuenta justificativa tendra la condicion de gasto subvencionable, sin
que el importe que se pueda imputar por dicho concepto pueda ser superior al uno por
ciento de la cuantia a la que asciende la subvencion regulada en el presente convenio.
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ANEXO Il

ALCANCE DE LA REVISION DE LA CUENTA JUSTIFICATIVA.

A) |OBJETIVO GENERICO:

Comprobar que se cumple la normativa que regula las subvenciones objeto de
control, que los procedimientos aplicados por los gestores son adecuados
para asegurar el control del mismo y que la justificacion técnica y econémica
es correcta.

B) |OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1) | Comprobar el cumplimiento del objeto técnico de la subvencion por parte del
beneficiario.

2) | Verificar que la memoria econdmica presentada recoge todos los gastos e
ingresos de las entidades relativos a la actividad subvencionada.

3) | Verificar que todos los gastos e ingresos corresponden al periodo auditado y
al tipo de gastos comprendidos en las bases reguladoras.

4) | Comprobar que la justificacion de gastos e ingresos se realiza mediante
facturas originales o mediante documentos contables del mismo valor o
equivalente.

5) | Verificar que los pagos y cobros se encuentran debidamente justificados.

C) |PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA A APLICAR.

1) [Verificar la existencia y correccion del documento o justificante original del
gasto y/o cobro.

2) |Verificar la existencia y correccion del documento o justificante original del
pago y/o cobro.

3) |Verificar la existencia y correccion de las correspondientes liquidaciones
fiscales y laborales.

D |PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LAS BASES
REGULADORAS.

1) [Obtener una copia de las bases reguladoras.

2) |Obtener copia de los proyectos técnicos presentados por el beneficiario con
caracter previo a la tramitacién de las subvenciones.

3) |Analizar si la base reguladora especifica el reparto de la subvencion entre
distintos programas o a un unico programa de trabajo. Si son varios las
pruebas de auditoria iran desglosadas en los distintos programas.

4) |Comprobar que el importe justificado e imputado se corresponde con la ayuda
concedida y con los correspondientes proyectos técnicos presentados por las
entidades con caracter previo a la tramitacion de la subvencién.

E |PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LOS GASTOS Y
PAGOS.
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1) [Obtener una copia de la memoria econémica justificativa a presentar ante la
Direccion General de Personas con Discapacidad.

2) |Comprobar que los respectivos saldos de la memoria econdmica se
corresponden con los consignados en los libros y registros.

3) |Solicitar los documentos originales justificativos de los gastos y pagos
declarados en dicha memoria que no hayan sido presentados por el
beneficiario.

4) |Solicitar al beneficiario una relacibn de las subvenciones percibidas y
justificadas en el periodo. Solicitar los listados de los documentos utilizados
para justificar los gastos incluidos en cada una de las subvenciones.

5) | Comprobar la cuantia de imputacion en cuestion en cada una de las facturas y
documentos de pago presentados al efecto.

6) |Para cada gastoy su correspondiente pago se comprobara:

a) |Que el documento justificativo del gasto cumple los requisitos establecidos por
la normativa actual.

b) [Que el gasto es elegible (naturaleza y periodo).

c) |Que, en su caso, la liquidacion fiscal correspondiente al gasto es correcta
(modelo IVA, IRPF, TC1, TC2, etc.)
d) |Que el pago esta realizado en forma y tiempo correcto.

e) |Que el gasto no se encuentra duplicado y, por tanto, no se ha incluido dos
veces en la justificacion.

7) |Nominas:

Abrir una hoja resumen que servira de sumaria con los gastos incluidos.
Comprobar la veracidad de los saldos a través del examen de ndminas y
demas documentos afectados a la materia, asi como su correspondencia con
los anexos respectivos segun los formatos oficiales de la Direccion General de
Personas con Discapacidad.

Se debera cotejar las ndminas originales con la informaciéon establecida por el
beneficiario en la memoria econémica.

Comprobar que el ingreso en la Hacienda del modelo 111, coincide con las
noéminas.

Verificar que los trabajadores estan incluidos en el correspondiente TC2.
Comprobar que los TC1 estan ingresados en plazo.

Verificar la transferencia del importe de las ndminas.

F |PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LOS INGRESOS Y
COBROS.

1) [Completar la sumaria relativa a los cobros percibidos. Para cada ingreso y su
correspondiente cobro se comprobara:

a) |Que el documento justificativo del ingreso cumple los requisitos establecidos
por la normativa actual.
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O

Que el ingreso es elegible (naturaleza y periodo).

Que, en su caso, la liquidacion fiscal correspondiente al ingreso es correcta.

o

Que el cobro esta realizado en forma y tiempo correcto.

(¢
~—| ~~| ~| ~

N

A través del examen de registros contables, comprobar la posible existencia
de percepciones no reflejadas en la memoria econémica procedentes de otras
entidades publicas y afectadas al mismo fin.

G |OTRAS PRUEBAS DE AUDITORIA .

1) |[Sobre la correspondencia de ingresos y gastos: verificar que los importes
declarados para cada uno de los conceptos de gasto (personal, material de
oficina,...) se corresponden con los justificantes presentados y con el importe
de la subvencién solicitada.
H |[NORMATIVA APLICABLE.

- Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, solo respecto a
aquellos preceptos de dicha Ley que hayan entrado en vigor asi como, en lo
que no contradigan a dichos preceptos, el Real Decreto Legislativo 1/2011, de
1 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Auditoria de
Cuentas, y su Reglamento aprobado por Real Decreto 1517/2011, de 31 de
octubre.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

- Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

- Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la Region
de Murcia.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Decreto Legislativo n® 1/1999, de 2 de diciembre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia.

- Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las
normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin
fines lucrativos y el modelo de plan de actuacion de las entidades sin fines
lucrativos.

- Orden EHA/1037/2010, de 13 de abril, por la que se aprueba el Plan General
de Contabilidad Publica.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades

5615 Convenio entre la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento
de Cieza, para regular los compromisos y condiciones aplicables
a la concesion de una subvencion nominativa destinada a
mantenimiento de centro de atencion temprana.

Resolucion

Visto el Convenio “Convenio entre la Comunidad Autonoma de la Regién de
Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de
Cieza, para regular los compromisos y condiciones aplicables a la concesion de
una subvencién nominativa destinada a mantenimiento de centro de atencién
temprana”, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como las
obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de
los Convenios en el ambito de la Administracidn Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia el texto de “Convenio entre
la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accion Social y el Ayuntamiento de Cieza, para regular los compromisos y
condiciones aplicables a la concesidon de una subvencién nominativa destinada
a mantenimiento de centro de atencién temprana”, suscrito por la Consejera de
Familia e Igualdad de Oportunidades en fecha 21 de junio de 2018.

Murcia, 7 de septiembre de 2018.—El Secretario General, Manuel Marcos
Sanchez Cervantes.

Convenio entre la Comunidad Autonoma de la Regiéon de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de
Cieza, para regular los compromisos y condiciones aplicables a la
concesion de una subvencién nominativa destinada a mantenimiento
del centro de atencion temprana

En Murcia, a 21 de junio de 2018

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. D.2@ Violante Tomas Olivares, Consejera de Familia
e Igualdad de Oportunidades de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia,
que actua en nombre y representacion de la citada Consejeria, por su nombramiento
mediante Decreto de la Presidencia n.° 20/2017, de 4 de mayo, y en virtud de la
competencia que tiene atribuida como tal por el articulo 16.2 a) de la Ley 7/2004, de
28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién Publica de
la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia y facultada por Acuerdo del Consejo
de Gobierno de fecha 14 de junio de 2018.
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De otra, D. Pascual Lucas Diaz, Alcalde del Ayuntamiento de Cieza, con C.I.F
P-3001900-D, en virtud de acuerdo de la Junta de Gobierno de 14 de mayo de
2018, asistido por D. Bartolomé Buendia Martinez, Secretario General de dicha
Corporacion, como fedatario para la formalizaciéon del presente convenio, de
conformidad con lo dispuesto por el art. 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de
16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la
Administracidn Local con habilitacidon de caracter nacional.

Ambas partes

Manifiestan

Primero.- Competencia de la Comunidad Autonoma. Competencia del
Instituto Murciano de Accién Social.

Que el Estatuto de Autonomia de la Regidon de Murcia establece en su
articulo 10, apartado uno, nimero 18, la competencia exclusiva de la Comunidad
Auténoma en materia de asistencia y bienestar social, y de promocion e
integracion de los discapacitados. La Ley 1/2006, de 10 de abril, de creacidn
del Instituto Murciano de Accion Social, en adelante IMAS, establece que este
organismo se constituye con la finalidad de ejecutar las competencias de
administracion y gestion de servicios, prestaciones y programas sociales de
acuerdo con los principios establecidos en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del
Sistema de Servicios Sociales de la Regién de Murcia, afiadiendo que sus areas
de atencion seran, entre otras, la de personas con discapacidad.

Que una de las finalidades del IMAS es la satisfaccion de necesidades
sociales, haciendo efectivo el derecho de los ciudadanos y ciudadanas a disfrutar
de niveles basicos de bienestar social y a disponer de los servicios que procuren
satisfaccion a sus necesidades sociales, promoviendo y potenciando la realizacién
de programas que permitan ampliar los servicios existentes de atencién a las
personas con discapacidad, mejorando sus condiciones de vida.

El articulo 3.3 de la citada Ley 1/2006 dispone que el IMAS, para el desarrollo
de sus funciones, podra celebrar con cualquier persona publica o privada, cuyos
objetivos y actividades sean de interés en la gestion de los servicios sociales
que tiene encomendados, convenios de colaboracién y cooperacién, cuya
formalizacidn se realizara en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracidn Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

Segundo.- Competencia del Ayuntamiento de Cieza.

Que las Entidades Locales son competentes en la prestacién de servicios
sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1983, de 7 de octubre, de
Descentralizacién Territorial y Colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia y las Entidades Locales, en la Ley 7/1985 de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, de conformidad con lo establecido por
la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo de 2016, del Tribunal Constitucional, en el
articulo 4 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de Régimen Local de la Region de
Murcia y en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la
Region de Murcia.

Por otro lado, de acuerdo con lo exigido por el articulo 6 de la Ley 3/2003,
de 10 de abril, el Ayuntamiento de Cieza se encuentra debidamente inscrito en el
Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Regién de Murcia.
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Tercero.- Marco juridico.

Que la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, es de
aplicacion a todas las subvenciones otorgadas por las administraciones de las
Comunidades Autéonomas y la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de Subvenciones
la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, aprueba el régimen juridico de
las subvenciones cuya gestidon y otorgamiento corresponde a la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones dispone en
el articulo 22.2.a), que podran concederse de forma directa las subvenciones
previstas nominativamente en los Presupuestos Generales de las Comunidades
Autonomas, en los términos recogidos en los convenios y en la normativa
reguladora de estas subvenciones, anadiendo el articulo 28.1 que los convenios
seran el instrumento habitual para canalizar las subvenciones previstas
nominativamente. Por su parte la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia establece en el
articulo 23.1, que Unicamente podran concederse subvenciones de forma directa
en los casos previstos en el articulo 22.2 de la Ley General de Subvenciones.

Que la posibilidad de la formalizacion del presente convenio se encuentra
recogida en el articulo 23.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regidn de Murcia, en relacion con
el articulo 40 de la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales
de la Regidn de Murcia.

Cuarto.- Marco presupuestario.

Que la Ley 7/2017, de 21 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2018, establece en
la consignacién presupuestaria 510200.313F.461.05, cédigo proyecto nominativo
37314, la dotacidn financiera que la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través del IMAS, destina a los efectos econdmicos derivados de la
formalizacidon del presente convenio.

Quinto.- Certificacion de existencia de crédito.

El Ayuntamiento de Cieza aporta la aceptacion de la propuesta de subvencion,
asi como la certificacion de existencia de crédito en su presupuesto para hacer
frente a los compromisos econémicos contraidos.

Sexto.- Definicion de atencién temprana.

El principal objetivo de los programas de atencion temprana es que los nifios
que presentan trastornos en su desarrollo o tienen riesgo de padecerlos reciban,
siguiendo un modelo que considere los aspectos bio-psico-sociales, todo aquello
que, desde la vertiente preventiva y asistencial puede potenciar su capacidad
de desarrollo y de bienestar, posibilitando su integracion en el medio familiar y
social, asi como su autonomia personal.

Y con estos antecedentes

Acuerdan
Primero.- Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular los compromisos y condiciones
aplicables a la concesidén de una subvencién nominativa a el Ayuntamiento de
Cieza, de acuerdo con el articulo 23.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
financiada por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia a través del
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Instituto Murciano de Accion Social -IMAS-, para Mantenimiento del Centro de
Desarrollo Infantil y Atencién Temprana, situado en C/ Garcilaso de la Vega n.°
5, bajo, 30530, Cieza (Murcia), debidamente inscrito en el Registro de Entidades,
Centros y Servicios Sociales de la Region de Murcia con n.° 2002/0024.

El objeto subvencionado se desarrollard de acuerdo con el proyecto
presentado por el beneficiario ante la Direccién General de Personas con
Discapacidad, y aceptado expresamente por esta Ultima, debiendo ser usuarios
del centro de atencién temprana las personas que cumplan los siguientes
requisitos:

* Ser menor de seis afios con necesidades terapéuticas, transitorias o
permanentes originadas por limitaciones, alteraciones en el desarrollo o con
riesgo de padecerla.

* Pertenecer a las familias de los nifios atendidos. Estas recibiran la
informacion, orientacion, formacion, apoyos y, en su caso, intervencion,
necesarios para el adecuado abordaje familiar y social de la situacién del nifio.

Asimismo, dicho centro de atenciéon temprana incluird los siguientes
servicios:

* Programas de prevencion, deteccidn y diagnostico.

* Programas de intervencion terapéutica que podra incluir: estimulacion
sensorio motriz y cognitiva, motora, logopédica y auditiva funcional, socio-
afectiva y familiar, etc.

* Asesoramiento a la familia y al entorno social.

* Coordinacidon con otros centros o servicios para el desarrollo de sus
funciones.

Segundo.- Importe de la subvencion y aportaciones de las partes.

El coste total de la actividad financiada a través de la subvencion regulada en
el presente convenio es de doscientos cuarenta y cinco mil trescientos dos euros
con treinta y dos céntimos (245.302,32 €).

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través del IMAS, aportara
a los fines del presente convenio como maximo la cantidad de ciento veintinueve
mil cuatrocientos ochenta y tres euros (129.483,00 €), que se abonara con
cargo a la dotacidon presupuestaria asignada en la partida presupuestaria
510200.313F.461.05, cddigo de proyecto 37314, de la Ley 7/2017, de 21 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia para el ejercicio 2018.

El Ayuntamiento de Cieza aportard como minimo la cuantia de ciento quince
mil ochocientos diecinueve euros con treinta y dos céntimos (115.819,32 €), por
la que se compromete a atender las obligaciones econémicas derivadas de la
percepcion de dicha subvencién, mediante la oportuna certificacion.

Quedara de cuenta del beneficiario la diferencia de financiacidon necesaria
para la total ejecuciéon de la actividad subvencionada cuando en la realizacion
de la misma el coste efectivo supere al coste total previsto en el primer parrafo
de este acuerdo. Cuando el mencionado coste efectivo sea inferior al coste
total previsto, se habra de proceder al reintegro de la cantidad correspondiente
en proporcion a la aportacién de las partes del presente convenio al proyecto
subvencionado, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 19.3 y 37.3 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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Tercero.- Tramitacion de pagos.

A la firma del presente convenio se efectuara por parte del IMAS, previa
autorizacién del gasto, la concesidon de la subvencion y la propuesta de pago
anticipado de la aportacion econémica concedida, ya que del fin puablico que concurre
en el presente convenio, la responsabilidad publica del sistema de servicios sociales
prevista en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la
Regidn de Murcia, la naturaleza de las actividades a realizar, asi como la falta de
recursos suficientes por parte del futuro beneficiario para financiar la ejecucion de
la actividad subvencionada, aconsejan la anticipacién del gasto, como financiacion
necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan de la suscripcion
del mismo. No sera necesario el establecimiento de garantia alguna en virtud de lo
establecido en el articulo 16.2 a) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Respecto al pago del importe de la subvencién regulada en el presente
convenio, la propuesta de pago de dicho importe se realizara conforme a los
criterios establecidos en el Plan de Disposicién de Fondos del Tesoro Publico
Regional para el afio 2012, aprobado por Orden de la Consejeria de Economia y
Hacienda, de 2 de enero de 2012, por la que se aprueba el Plan de Disposicion de
Fondos del Tesoro Publico Regional (BORM N©° 10, de 13 de enero de 2012).

Para la efectividad de la transferencia prevista en el presente convenio, el
beneficiario se compromete de forma expresa a ajustar el funcionamiento de sus
centros y servicios a las normas establecidas en materia de servicios sociales, de
cumplir lo preceptuado en materia laboral, de seguridad social y demas normas
de aplicacion.

Ademas de las exigencias de cumplimiento de la normativa vigente asi como
de las directrices que puedan ser marcadas por la Direccion General de Personas
con Discapacidad del IMAS, el beneficiario, de acuerdo al proyecto inicial de
actuacion y sus anexos correspondientes presentado en la Direccién General de
Personas con Discapacidad, se compromete a mantener el programa antedicho
durante la vigencia del convenio.

Cuarto.- Plazo de ejecucién y justificacion de la subvencion.

1. El plazo para ejecutar las acciones objeto de este convenio se extendera
desde el 1 de enero de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2018.

Cuando resultara imposible la ejecucién del proyecto en el plazo establecido
inicialmente por la entidad, y solo en casos excepcionales y debidamente
acreditados, se podra solicitar ampliacion del mismo, que deberd formalizarse
como minimo dos meses antes del plazo otorgado de finalizacion de la ejecucién
del proyecto, salvo que la causa justificativa de la ampliacion se produzca
durante esos dos Ultimos meses. En este caso, la solicitud de ampliaciéon debera
presentarse necesariamente con anterioridad a los Ultimos 20 dias del plazo de
ejecucion del proyecto subvencionado.

En la solicitud de prdrroga se justificaran documentalmente los motivos de la
peticion y se informara del estado de ejecucion del proyecto, asi como de la fecha
concreta de finalizacion del mismo.

En el plazo de dos meses desde que sea presentada la solicitud de prérroga,
el 6rgano competente, verificada la documentacion y el cumplimiento de los
requisitos, resolvera la peticion en forma motivada. El Instituto Murciano de
Accion Social debera resolver, para los supuestos previstos en el Ultimo inciso del
parrafo segundo de este acuerda, antes de la finalizacion del plazo de ejecucion
del proyecto subvencionado.
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Transcurridos los plazos sin que se haya notificado resolucién expresa, la
solicitud se entendera estimada. Contra la resoluciéon de concesidon o denegacion
de la ampliacién de plazo, no procedera recurso en via administrativo alguno, de
acuerdo con lo dispuesto por el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En caso de denegaciéon de la solicitud de prérroga, el proyecto debera
ejecutarse en la fecha prevista inicialmente, pudiéndose proceder a iniciar
el correspondiente expediente de reintegro de la cantidad que no haya sido
ejecutada dentro de esta fecha de acuerdo a lo dispuesto en el Titulo II de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

2. Se consideraran gastos subvencionables aquellos reflejados por la Entidad
Local en el proyecto inicial presentado ante la Direccion General de Personas con
Discapacidad, sin perjuicio del cumplimiento, en todo caso, de lo dispuesto en el
articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
que implica lo siguiente:

e El tipo de gasto ha de responder a la naturaleza de la actividad
subvencionada.

e Su coste no podra ser superior al valor de mercado.
e Debera realizarse dentro del plazo marcado por la vigencia del convenio.

e Deberd estar pagado por las entidades beneficiarias del convenio con
anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacion.

Los gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos
notariales y registrales y los gastos periciales para la realizacién del proyecto
subvencionado y los de administracion especificos son subvencionables si estan
directamente relacionados con la actividad subvencionada y son indispensables
para la adecuada preparacion o ejecucion de la misma.

La justificacién de la actividad subvencionada mantendra coherencia con el
proyecto presentado por la Entidad Local ante la Direccién General de Personas
con Discapacidad y se presentara en un plazo de tres meses una vez finalizado
el plazo de ejecucion del proyecto subvencionado, abarcando la totalidad de la
actividad subvencionada.

El 6rgano responsable del seguimiento del proceso de justificacién sera la
Direccion General de Personas con Discapacidad del IMAS.

En virtud del articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, en
concordancia con el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y los articulos 71, 72 y 74 del Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la justificacion del cumplimiento de las
condiciones impuestas y de la consecucidén de los objetivos previstos podra
revestir la forma de cuenta justificativa del gasto realizado o cuenta justificativa
del gasto realizado con aportacién de informe de auditor. La eleccién entre una u
otra forma de cuenta justificativa se realizara por el beneficiario en el momento
de presentar la justificacién. El contenido de la cuenta justificativa y documentos
a aportar junto a la misma en cada una de las formas justificacion se recoge en el
anexo I del presente convenio. La presentacion de la documentacion se hara en
formato electrénico.
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Toda alteracidon de las condiciones tenidas en cuenta para la determinacion
de la aportacién econdmica de la Comunidad Auténoma vy, en todo caso, la
obtencidén concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por cualesquiera
administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidon Europea o
de organismos internacionales, podra dar lugar a la modificacion, por parte de la
Comunidad Auténoma, de la cuantia de su aportacion.

Asimismo, la Entidad Local subvencionada debera disponer de los libros
contables y demas documentos exigidos por la legislacién sectorial aplicable
a la misma, asi como cuantos estados contables y registros especificos
sean necesarios para garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacién y control. También estarda sometida a la obligaciéon de conservar
los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacién y control. Asimismo la Entidad Local estara obligada a poner a
disposicion del auditor de cuentas cuantos libros, registros y documentos le sean
exigibles en aplicacion de lo dispuesto en el apartado f) del articulo 14.1 de la
Ley General de Subvenciones.

En lo no recogido en el presente convenio ni en la legislacién vigente respecto
a la justificacion, se estard a lo dispuesto por la Resolucién de la Directora
Gerente del IMAS de 5 de marzo de 2010, por la que se convocan subvenciones
para el ejercicio 2010 dirigidas a Instituciones sin fin de lucro, para el desarrollo
de programas de actividades o actuaciones en el ambito de los servicios sociales
y dentro del sector de personas con discapacidad.

Quinto.- Compromisos del beneficiario. Incompatibilidad.
1. El beneficiario, se compromete a:

a) Realizar la actividad para la que se ha concedido la subvencion y
presentar la justificacidn correspondiente en la forma y plazos establecidos en el
acuerdo cuarto del presente convenio.

b) Comunicar a la Direccién General de Personas con Discapacidad del IMAS,
la concesion de subvenciones o donaciones de cualquier ente publico o privado
para la misma finalidad. Si se obtuviesen por el beneficiario fondos para la misma
finalidad debera reintegrar voluntariamente el exceso de financiacion, si lo
hubiere, en el caso de subvenciones compatibles. En el supuesto de subvenciones
concurrentes para el mismo proyecto que sean incompatibles con la regulada por
el presente convenio, se debera reintegrar la subvencidon de menor cuantia. La no
comunicacion por parte del beneficiario de la obtencién de fondos para la misma
finalidad, con la independencia de la procedencia o no de reintegro, dara lugar
a la aplicacién de la sancion correspondiente de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 57 a), en relacién con el articulo 62, de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

c) Someterse a la normativa de supervision, seguimiento y control de
subvenciones, asi como, facilitar toda la informacién requerida por los 6rganos
competentes.

d) Indicar en los folletos, carteles y demas documentos y material utilizado
en el desarrollo de la actividad subvencionada, que ésta se realiza en colaboracién
con el IMAS. Se entregara una prueba de impresion de forma previa a la edicidon
del documento y/o su distribucion, asi como, se facilitara la version electronica de
éste, para que sea aprobada la misma por la Direccién General de Personas con
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Discapacidad. En el supuesto de incumplimiento de la obligacién de dar difusion
de la colaboracion del IMAS en la actividad subvencionada, se habra de estar
en primer lugar a las medidas alternativas recogidas en el articulo 31.3 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el supuesto
de ser dichas medidas imposibles de adoptar se debera proceder al reintegro de
los gastos imputados al proyecto en concepto de folletos, carteles y material. El
incumplimiento de recabar la autorizacién de la Direccion General de Personas
con Discapacidad del documento en el que se establezca la difusion, Unicamente
dara lugar a la aplicacion de la sancidén correspondiente de acuerdo con lo
dispuesto por el articulo 56 c), en relacién con el articulo 61, de la citada Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

e) Comunicar cualquier propuesta de modificacidén sustancial que pudiera
surgir en el desarrollo y ejecucion del proyecto, con el fin de la aceptacion expresa
o denegacion de cualquier variacion en el desarrollo del mismo, sin perjuicio de lo
dispuesto por el articulo 86 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

f) Remitir a la Direccion General de Personas con Discapacidad del IMAS,
la documentacion a la que se refiere el acuerdo sexto del presente convenio. El
incumplimiento de esta obligacién formal Unicamente dara lugar a la aplicacion de la
sancion correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 56 c), en relacion
con el articulo 61, de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre, sin perjuicio de la
procedencia del correspondiente reintegro en el supuesto del incumplimiento de lo
establecido por el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

g) Poner a disposicidon de los usuarios los servicios segun condiciones
establecidas en el proyecto técnico.

h) Designar a un responsable del programa que colabore e informe de todas
aquellas cuestiones, relativas al desarrollo de este servicio, que se soliciten desde
el IMAS.

i) A tener listas de espera de conocimiento publico, en las que deberan admitir
los casos que le sean derivados desde el IMAS vy los centros de servicios sociales.

j) Remitir anualmente al IMAS, debidamente cumplimentado, el modelo
normalizado que se utiliza en este Instituto para el seguimiento de los usuarios.

k) Facilitar al IMAS cuantos datos se consideren necesarios para el adecuado
seguimiento del objeto del convenio, y a cumplimentar los instrumentos de
evaluacion y seguimiento que se establezcan.

) A la senalizacién exterior de sus centros, en el ambito de aplicacion
del Decreto 58/1990, de 26 de julio, del Simbolo de la Red Publica de Servicios
Sociales (BORM 8 de agosto 1990, n.° 182), o demas normativa de desarrollo
aplicable a la misma, ajustada a las prescripciones del Manual de Identidad
Visual del Simbolo. Esta sefializacion se colocara, a costa del propio centro, en
el plazo de un mes desde la percepcién de la subvencién. El incumplimiento
de esta obligaciéon formal Unicamente dara lugar a la aplicacién de la sancion
correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 56 c), en relacion
con el articulo 61, de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

m) A contar sus centros, por escrito, con un plan de atencion personalizada
(P.A.P.) por cada caso atendido, en el que constaran todos los tratamientos e
intervenciones asi como la duracion de las mismas (sesiones/usuarios) que se
estimen adecuados.
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n) Hacer frente a la diferencia de financiacidn necesaria para la total
ejecuciéon de la actividad subvencionada en el supuesto de que en la realizacién
de ésta el coste efectivo supere al coste total previsto en el primer parrafo del
acuerdo segundo del presente convenio. Cuando el mencionado coste efectivo sea
inferior al coste total previsto, se habra de proceder al reintegro de la cantidad
correspondiente en proporcion a la aportacion de las partes del presente convenio
al proyecto subvencionado, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 19.3
y 37.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

o) Presentar declaracidon responsable mediante la que acredita que el
personal y voluntarios que desarrollan la actividad objeto del convenio cumplen el
requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Orgéanica 1/1996, de 15 de enero,
de Proteccidén del Menor, de modificacién parcial del Cédigo Civil y de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, y el articulo 8.4 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de
Voluntariado, respectivamente. Asimismo, debera disponer de la documentacién
que acredite el cumplimiento del mencionado requisito, debiendo comprobar su
cumplimiento durante el periodo de tiempo en el que dicho personal o voluntarios
mantengan relacidon con la entidad. La declaracién responsable debera ser
actualizada o completada con los cambios de personal o voluntarios que se
produzcan durante la vigencia del convenio.

p) Cumplimentar las demas obligaciones impuestas por el articulo 14 vy
concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
y por el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

2. La subvencidn percibida por el beneficiario, sera compatible con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales sin que, en ningun caso, la suma
de las ayudas, ingresos o recursos compatibles supere el coste de la actividad
subvencionada. No obstante lo anterior, la subvencién regulada en el presente
convenio sera incompatible con las subvenciones concedidas o los ingresos
realizados por la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia para la misma finalidad o actividad, asi como, con actividades que
constituyan contenido basico de las prestaciones acordadas por el beneficiario y
el IMAS a través de contrato administrativo.

La Entidad Local beneficiaria estara obligada a comunicar al IMAS, la percepcion
de fondos procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales para
la misma finalidad. La percepcion de estos fondos podra implicar la redistribucion
de las cantidades determinadas en el presente convenio con caracter previo a su
pago. Dicha redistribucion, que debe ser aprobada por el IMAS, sera realizada
por la comision de seguimiento que se establece en el acuerdo noveno de este
convenio. Si la comunicacion se pone de manifiesto con posterioridad al pago se
habra de estar a lo establecido por la letra b) del presente acuerdo.

Sexto.- Requisitos en caso de subcontratacién.

La entidad podra subcontratar hasta el cien por cien de la actividad
subvencionada, en los términos establecidos en el articulo 29 y 31 de la Ley
General de Subvenciones, y de acuerdo con los proyectos presentados ante la
Direccion General de Personas con Discapacidad. Ademas, se debera aportar por
el beneficiario la siguiente documentacion:
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Informe justificando la necesidad o pertinencia de la subcontratacion.

- Certificacion de que la entidad a la que se prevea subcontratar, esta
autorizada para llevar a cabo las actividades objeto de subvencion. Para ello la
entidad debe estar registrada donde corresponda: Registro de Servicios Sociales,
de Asociaciones o Fundaciones, Registro Sanitario, Mercantil o similares.

- Documento suscrito entre la entidad subvencionada y la entidad
subcontratada en el que deberan reflejarse la especificacién de las actividades
que se subcontraten, su duracion y el importe total de la subcontratacidn.

- Declaracidn responsable por parte de la entidad subcontratada de que no
estd incursa en ninguna de las causas establecidas en el articulo 29. 7 de la
citada Ley General de Subvenciones.

- Declaracion responsable por parte de la entidad subcontratada de que el
personal que realiza las actividades objeto de subcontratacién cumple con el
requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996.

En todo caso y de conformidad con el articulo 29.5 de dicha Ley el beneficiario
de la subvencién asumira la total responsabilidad de la ejecucién de la actividad
subvencionada frente a la administracidon concedente.

Séptimo.- Ausencia de relacion laboral.

Las relaciones surgidas con el personal que destine el beneficiario al objeto
del presente convenio o con el que subcontrate el mismo, no supondrd para el
IMAS compromisos econdmicos u obligaciones distintas a las asumidas en este
convenio, ni generara ninguna vinculacion contractual, laboral o administrativa.

También correspondera al beneficiario la responsabilidad por los
hechos derivados de la indebida practica profesional o de acciones u
omisiones negligentes de los trabajadores a cargo del mismo, asi como, las
responsabilidades de caracter sanitario, fiscal, laboral, de seguridad social, y las
demas que sean de obligado cumplimiento segun las disposiciones establecidas
por la legislacion vigente.

Octavo.- Naturaleza y jurisdiccion.

El presente convenio tiene caracter juridico-administrativo, se regira por las
clausulas anteriores y, en lo no previsto expresamente en ellas, por:

- La Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

- Aquellos preceptos que le sean de aplicacidon por su caracter basico de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su normativa de
desarrollo.

- El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- La Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de
la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

- El Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General
de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos en el ambito de la
Administracidn Regional de Murcia.

Dada la naturaleza juridico-administrativa de este convenio, el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo sera el competente para resolver las
cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes durante la ejecucién
del mismo, sin perjuicio de lo previsto en el acuerdo noveno del mismo.
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Noveno.- Seguimiento del convenio.

El seguimiento de la ejecucion del presente convenio se llevara a cabo a
través de una comisién paritaria formada por cuatro miembros. La comisién
sera presidida por la persona titular de la Direccion General de Personas con
Discapacidad del IMAS o persona en quien delegue, el cual dirimira con su voto de
calidad los empates, y se reunird a convocatoria de su presidente y a propuesta
de cualquiera de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacion de la Administracion
Regional la persona titular de la Direccidn General de Personas con Discapacidad
o0 persona en quien delegue, y un técnico de la Direccion General de Personas
con Discapacidad. Por parte del Ayuntamiento de Cieza, dos representantes
designados por el beneficiario.

Seran funciones de la citada comisidon de seguimiento resolver los problemas
de interpretacion y cumplimiento que pudieran plantearse en el presente
convenio; establecer las determinaciones que en su caso fueran necesarias para
el adecuado desarrollo de las actuaciones objeto del convenio; fijar los criterios
para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del proyecto que se subvenciona;
y cualesquiera otras modificaciones no sustanciales conducentes al logro de las
actuaciones previstas.

Se reuniradn una vez al afio, sin perjuicio de que puedan hacerlo mas veces si
asi lo estimare necesario cualquiera de las partes asignadas.

Décimo.- Facultades inspectoras.

Los servicios competentes de la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades podran, en uso de su facultad inspectora, de oficio o a instancia
de parte, comprobar el cumplimiento de la normativa que le es de aplicacién, la
veracidad de los datos alegados por el beneficiario y el destino dado a los fondos
obtenidos, especialmente afectados a su fin.

Sin perjuicio de las competencias que correspondan a otros organismos de la
Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia, el IMAS podra visitar y supervisar
el centro en cualquier momento para comprobar el cumplimiento de los aspectos
técnicos y administrativos recogidos en el presente convenio.

Undécimo.- Modificacion del proyecto.

El beneficiario podra solicitar del 6rgano concedente, cualquier modificaciéon
sustancial que pudiera surgir en el desarrollo y ejecucién del proyecto, que
sera autorizada cuando traiga su causa en circunstancias imprevistas o sean
necesarias para el buen fin de la actuacidn, siempre que no se altere el objeto o
finalidad de la subvencién y no se dafien derechos de terceros.

La solicitud de modificacién debera estar suficientemente motivada y
presentarse, con caracter inmediato a la aparicién de las circunstancias que la
justifiquen, con una antelacion minima de dos meses a la finalizacion del plazo
de ejecucién de la actividad subvencionada, debiendo resolver su autorizacion
el 6rgano concedente antes de la finalizacién del plazo de ejecucion. En el
supuesto de que la causa justificativa de la modificacion se produzca durante
los dos ultimos meses del plazo de ejecucidn, la solicitud de modificacion debera
presentarse necesariamente con anterioridad a los ultimos 20 dias de dicho
plazo. En todo caso, la Administracidn resolvera antes de la finalizacién del plazo
de ejecucion.
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Si la modificacion consistiera en la redistribucion del importe del presupuesto
estimado del proyecto entre los distintos conceptos de gasto del mismo, no se
requerira autorizacion alguna por estas modificaciones cuando dicha redistribucion
no supere el 10 por ciento del coste de cada concepto de gasto modificado. Sin
embargo, si la suma global de estas alteraciones superase el 20 por ciento del
coste total del proyecto, se requerira la correspondiente autorizacién de dicha
redistribucidon. En ningln caso esta redistribucion supondrd una minoracion del
presupuesto estimado del proyecto.

Duodécimo.- Incumplimiento de obligaciones y reintegro.

En el supuesto de incumplimiento de las obligaciones c); €); g); h); i); j);
k) y m) del acuerdo quinto por parte del beneficiario, éste debera reintegrar
la totalidad de las cantidades que se hubieran percibido incrementadas con el
interés de demora correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo
32 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

No obstante, en el supuesto de incumplimiento de las obligaciones a); b);
d) y n) y 0), y siempre que el beneficiario se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total, asi como, acredite una actuacion inequivocamente tendente
a la satisfaccién de sus compromisos, se procedera al reintegro parcial de las
cantidades que se hubieran percibido y que no se hubieran destinado al proyecto
previsto, incrementadas con el interés de demora correspondiente segun el
principio de proporcionalidad, y siempre de acuerdo con lo establecido en el
acuerdo quinto para cada una de las distintas obligaciones.

El incumplimiento de las obligaciones recogidas en el presente convenio,
con independencia del reintegro o no de cuantia alguna, podra dar lugar a la
aplicacion de la sancion correspondiente de conformidad con lo dispuesto por el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando el beneficiario incurra en alguna de las causas de reintegro recogidas
en la ley y, de acuerdo con el apartado segundo del articulo 37 de la Ley
38/2003, el cumplimiento del proyecto subvencionado se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total, acreditandose por el beneficiario una actuacién
inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus compromisos, la cantidad a
reintegrar vendrd determinada proporcionalmente al grado de cumplimiento,
incrementandose con los intereses de demora correspondientes.

El procedimiento de reintegro se regira por lo establecido en el Titulo II de la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma
de la Regién de Murcia.

Decimotercero. Entidades colaboradoras.

De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 12 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
la colaboracion en la gestion de la subvencion sin la previa entrega y distribucion
de fondos, podra ser encomendada a cualquiera de las entidades que cumplan
los requisitos exigidos por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Decimocuarto. Vigencia.

La duracidon del presente convenio se extenderad hasta la completa
justificacion del proyecto subvencionado, de conformidad con lo dispuesto en el
acuerdo cuarto del mismo.
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Decimoquinto.- Publicidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 12/2014, de
16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, con independencia de la publicidad derivada
de la normativa aplicable en materia de subvenciones y de manera adicional a
ésta, la Administracion Publica de la Regién de Murcia publicara en el Portal de
Transparencia la subvencion concedida mediante este Convenio, con indicacidon
del tipo de subvencién, érgano concedente, importe, beneficiarios, asi como su
objetivo o finalidad.

Decimosexto.- Rubrica.

Las partes manifiestan su conformidad con el contenido integro de este
convenio y en prueba de ello lo firman y rubrican en el lugar y fecha antes
indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, la Consejera de Familia
e Igualdad de Oportunidades, Violante Tomas Olivares.—Por el Ayuntamiento
de Cieza, el Alcalde, Pascual Lucas Diaz.—En calidad de fedatario, el Secretario
General, Bartolomé Buendia Martinez.
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ANEXO |

A) Cuenta justificativa (articulo 72 Real Decreto 887/2006, de 21 de julio).

La justificacion se presentara en el plazo de tres meses establecido en el acuerdo
cuarto segundo parrafo, en el modelo de memoria justificativa elaborada por la
Direccién General de Personas con Discapacidad, que requiere:

= Una memoria de actuacién justificativa de las actividades desarrolladas vy el
grado de cumplimiento de los objetivos previstos. Esta informacion reflejara
todos los aspectos técnicos relacionados con el proyecto financiado.

= Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas,
que contendra:
» Informacion financiera, que debera contener una relacion clasificada de los
gastos e inversiones de la totalidad de la actividad financiada, con identificacion
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso,
fecha de pago. En caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a
presupuesto estimado, se indicaran las desviaciones acaecidas. Cada uno de
los anexos de informacién financiera reflejara, de forma inequivoca, el importe
imputado en cada justificante, asi como el porcentaje de imputacion.
» Los documentos acreditativos del gasto (néminas, facturas, etc.) y los
documentos acreditativos del pago, de conformidad con lo establecido en el
articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
» Informe del Interventor en el que realice la revisidn de la cuenta justificativa
con el alcance establecido en el presente convenio y en su anexo Il, asi como,
con sujecion a las normas de actuacion y supervisibn que, en su caso,
proponga la Intervencion General de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.
» Una relacion de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.
» Los tres presupuestos que, en su caso, en aplicacion del articulo 31.3 de la
Ley General de Subvenciones, deba haber solicitado.
» Indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales
y/o indirectos incorporados en la relacion clasificada de los gastos e
inversiones de la totalidad de la actividad subvencionada.
» En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos.

B) Cuenta justificativa del gasto realizado con informe de auditor (articulo 74
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio).

La justificaciéon se presentara, en el plazo de tres meses establecido en el acuerdo
cuarto segundo parrafo, en el modelo de memoria justificativa elaborada por la
Direccién General de Personas con Discapacidad, que requiere:

= Una memoria de actuacién justificativa de las actividades desarrolladas vy el
grado de cumplimiento de los objetivos previstos. Esta informacién reflejara
todos los aspectos técnicos relacionados con el proyecto financiado.

= Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas,
que contendra:
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» Informacién financiera, que debera contener una relacion clasificada de los
gastos e inversiones de la totalidad de la actividad financiada, con identificacion
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso,
fecha de pago. En caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a
presupuesto estimado, se indicaran las desviaciones acaecidas. Cada uno de
los anexos de informacién financiera reflejara, de forma inequivoca el importe
imputado en cada justificante, asi como el porcentaje de imputacion.

» Los tres presupuestos que, en su caso, en aplicacion del articulo 31.3 de la
Ley General de Subvenciones, deba haber solicitado.

» En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos.

De acuerdo con el articulo 74.1.a) del citado Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, la
cuenta justificativa debera ir acompafiada de un informe de un auditor de cuentas
inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas dependiente
del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas. El auditor de cuentas llevara a
cabo la revision de la cuenta justificativa con el alcance establecido en el presente
convenio y en su anexo Il, de acuerdo con lo establecido por la Orden EHA/1434/2007,
de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de actuacion de los auditores de
cuentas en la realizacién de los trabajos de revisiébn de cuentas justificativas de
subvenciones, en el ambito del sector publico estatal, previstos en el articulo 74 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, asi como, con sujecion a
las normas de actuacién y supervision que, en su caso, proponga la Intervencion
General de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. Si el beneficiario esta
obligado a auditar sus cuentas anuales, la revision de la cuenta justificativa se llevara
a cabo por distinto auditor al que audité las cuentas del beneficiario. El gasto derivado
de la revision de la cuenta justificativa tendra la condicion de gasto subvencionable, sin
que el importe que se pueda imputar por dicho concepto pueda ser superior al uno por
ciento de la cuantia a la que asciende la subvencion regulada en el presente convenio.
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ANEXO Il

ALCANCE DE LA REVISION DE LA CUENTA JUSTIFICATIVA.

A) |OBJETIVO GENERICO:

Comprobar que se cumple la normativa que regula las subvenciones objeto de
control, que los procedimientos aplicados por los gestores son adecuados
para asegurar el control del mismo y que la justificacion técnica y econémica
es correcta.

B) |OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1) | Comprobar el cumplimiento del objeto técnico de la subvencién por parte del
beneficiario.

2) | Verificar que la memoria econdmica presentada recoge todos los gastos e
ingresos de las entidades relativos a la actividad subvencionada.

3) | Verificar que todos los gastos e ingresos corresponden al periodo auditado y
al tipo de gastos comprendidos en las bases reguladoras.

4) | Comprobar que la justificacion de gastos e ingresos se realiza mediante
facturas originales o mediante documentos contables del mismo valor o
equivalente.

5) | Verificar que los pagos y cobros se encuentran debidamente justificados.

C) |PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA A APLICAR.

1) [Verificar la existencia y correccion del documento o justificante original del
gasto y/o cobro.

2) | Verificar la existencia y correccion del documento o justificante original del
pago y/o cobro.

3) |Verificar la existencia y correccién de las correspondientes liquidaciones
fiscales y laborales.

D |PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LAS BASES
REGULADORAS.

1) [Obtener una copia de las bases reguladoras.

2) | Obtener copia de los proyectos técnicos presentados por el beneficiario con
caracter previo a la tramitacién de las subvenciones.

3) |Analizar si la base reguladora especifica el reparto de la subvencion entre
distintos programas o a un unico programa de trabajo. Si son varios las
pruebas de auditoria iran desglosadas en los distintos programas.

4) |Comprobar que el importe justificado e imputado se corresponde con la ayuda
concedida y con los correspondientes proyectos técnicos presentados por las
entidades con caracter previo a la tramitacion de la subvencion.

E |PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LOS GASTOS Y
PAGOS.
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1) [Obtener una copia de la memoria econdmica justificativa a presentar ante la
Direccion General de Personas con Discapacidad.

2) |Comprobar que los respectivos saldos de la memoria econdmica se
corresponden con los consignados en los libros y registros.

3) |Solicitar los documentos originales justificativos de los gastos y pagos
declarados en dicha memoria que no hayan sido presentados por el
beneficiario.

4) |Solicitar al beneficiario una relacion de las subvenciones percibidas y
justificadas en el periodo. Solicitar los listados de los documentos utilizados
para justificar los gastos incluidos en cada una de las subvenciones.

5) | Comprobar la cuantia de imputacion en cuestion en cada una de las facturas y
documentos de pago presentados al efecto.

6) |Para cada gastoy su correspondiente pago se comprobara:

a) |Que el documento justificativo del gasto cumple los requisitos establecidos por
la normativa actual.
b) |Que el gasto es elegible (naturaleza y periodo).

c) |Que, en su caso, la liquidacion fiscal correspondiente al gasto es correcta
(modelo IVA, IRPF, TC1, TC2, etc.)
d) |Que el pago esta realizado en forma y tiempo correcto.

e) |Que el gasto no se encuentra duplicado y, por tanto, no se ha incluido dos
veces en la justificacion.

7) |N6minas:

Abrir una hoja resumen que servira de sumaria con los gastos incluidos.
Comprobar la veracidad de los saldos a través del examen de néminas y
demas documentos afectados a la materia, asi como su correspondencia con
los anexos respectivos segun los formatos oficiales de la Direccion General de
Personas con Discapacidad.

Se debera cotejar las nédminas originales con la informacién establecida por el
beneficiario en la memoria econémica.

Comprobar que el ingreso en la Hacienda del modelo 111, coincide con las
nominas.

Verificar que los trabajadores estan incluidos en el correspondiente TC2.
Comprobar que los TC1 estan ingresados en plazo.

Verificar la transferencia del importe de las ndminas.

F |PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LOS INGRESOS Y
COBROS.

1) [Completar la sumaria relativa a los cobros percibidos. Para cada ingreso y su
correspondiente cobro se comprobara:

a) |Que el documento justificativo del ingreso cumple los requisitos establecidos
por la normativa actual.
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b) |Que el ingreso es elegible (naturaleza y periodo).

c) |Que, en su caso, la liquidacion fiscal correspondiente al ingreso es correcta.

d) |Que el cobro esta realizado en forma y tiempo correcto.

2) |A través del examen de registros contables, comprobar la posible existencia
de percepciones no reflejadas en la memoria econémica procedentes de otras
entidades publicas y afectadas al mismo fin.

G |OTRAS PRUEBAS DE AUDITORIA .

1) |[Sobre la correspondencia de ingresos y gastos: verificar que los importes
declarados para cada uno de los conceptos de gasto (personal, material de
oficina,...) se corresponden con los justificantes presentados y con el importe
de la subvencion solicitada.
H [NORMATIVA APLICABLE.

- Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, solo respecto a
aquellos preceptos de dicha Ley que hayan entrado en vigor asi como, en lo
que no contradigan a dichos preceptos, el Real Decreto Legislativo 1/2011, de
1 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Auditoria de
Cuentas, y su Reglamento aprobado por Real Decreto 1517/2011, de 31 de
octubre.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

- Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia.

- Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la Region
de Murcia.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Decreto Legislativo n® 1/1999, de 2 de diciembre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia.

- Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las
normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin
fines lucrativos y el modelo de plan de actuacion de las entidades sin fines
lucrativos.

- Orden EHA/1037/2010, de 13 de abril, por la que se aprueba el Plan General
de Contabilidad Publica.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades

5616 Convenio de colaboracion entre la Comunidad Autéonoma de
la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Familia e
Igualdad de Oportunidades y la Consejeria de Hacienda y
Administraciones Publicas, con la entidad local de Molina
de Segura para la difusion e implantacion del Sistema de
Informacion de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS) y su
aplicacion informatica en la entidad local de Molina de Segura
asi como la regulacién del tratamiento de los datos contenidos
en el fichero SIUSS.

Resolucion

Visto el Convenio “Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma
de la Regidén de Murcia, a través de la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades y la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas, con la
entidad local de Molina de Segura para la difusién e implantacién del Sistema de
Informacion de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS) y su aplicacion informatica
en la entidad local de Molina de Segura asi como la regulacién del tratamiento
de los datos contenidos en el fichero SIUSS”, y teniendo en cuenta que tanto el
objeto del Convenio como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un
marco de colaboracidon que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a
los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24
de julio, sobre tramitacién de los Convenios en el ambito de la Administracién
Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia el texto de “Convenio de
colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, a través de
la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades y la Consejeria de Hacienda
y Administraciones Publicas, con la entidad local de Molina de Segura para la
difusién e implantacion del Sistema de Informacidén de Usuarios de Servicios
Sociales (SIUSS) y su aplicacion informatica en la entidad local de Molina de
Segura asi como la regulacion del tratamiento de los datos contenidos en el
fichero SIUSS”, suscrito por la Consejera de Familia e Igualdad de Oportunidades
en fecha 3 de julio de 2018.

Murcia, 7 de septiembre de 2018.—El Secretario General, Manuel Marcos
Sanchez Cervantes.
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Convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades y la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas,
con la entidad local de Molina de Segura para la difusion e implantacién
del Sistema de Informacion de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS)
y su aplicacién informatica en la entidad local de Molina de Segura asi
como la regulacion del tratamiento de los datos contenidos en el fichero
SIUSS.

En Murcia, a 3 de julio de 2018

Reunidos

De una parte, D.@ Violante Tomas Olivares, Consejera de Familia e Igualdad
de Oportunidades, nombrada mediante Decreto de la Presidencia n°® 20/2017,
de 4 de mayo, actuando en representacion de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, al haber sido designada para la suscripcién del presente
convenio autorizado por el Consejo de Gobierno mediante Acuerdo de fecha 28 de
diciembre de 2017, a propuesta conjunta de los titulares de la citada Consejeria
y de la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas, en virtud de las
competencias atribuidas a los Consejeros por el articulo 16.2 i) de la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen Juridico de la Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia

De otra, D.@ Esther Clavero Mira, Alcaldesa-Presidenta en representacion de
dicha entidad, con CIF P3002700G facultada para suscribir el presente Convenio
por Junta de Gobierno Local de fecha 6 de marzo de 2018, asistida por Dia.
Maria Dolores Martin-Gil Garcia, Secretaria General de dicha Corporacion, como
fedataria para la formalizacién del presente convenio, de conformidad con lo
dispuesto por el art. 3.2.i del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que
se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la Administracion Local con
habilitacién de caracter nacional.

Manifiestan
Primero.- Competencia de la Comunidad Autéonoma.-

La Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, tiene competencia exclusiva
en materia de asistencia y bienestar social, en virtud del articulo 10, apartado
uno, numero 18, del Estatuto de Autonomia de la Regidon de Murcia.

A la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades, a través de la
Direccion General Familia y Politicas Sociales le corresponden las competencias
relativas al impulso, promocién y coordinacién de la atenciéon primaria de
servicios sociales y la direccién en la elaboracidon de planes, programas y
proyectos generales en materia de servicios sociales, segun el articulo 4 del
Decreto 74/2017, de 17 de mayo, por el que se establecen los Organos Directivos
de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades.

La Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas, a través de la
Direccion General de Informatica, Patrimonio y Telecomunicaciones ejerce
las competencias en materia de sistemas de informacién y comunicaciones
corporativas incluida la planificacién informatica y la coordinacién de
redes corporativas; comunicacién audiovisual, sociedad de la informacién,
infraestructuras y servicios de telecomunicaciones, Sociedad del conocimiento,
infraestructuras informaticas; sistemas de informacidn; aplicaciones informaticas;
atencion al usuario; y seguridad informatica. Asimismo, ejercera la coordinacién
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de todas las unidades informaticas de organismos publicos y demas entes de
derecho publico, segun el articulo 6 del Decreto n.° 68/2017, de 17 de mayo,
por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Hacienda y
Administraciones Publicas.

Segundo.- Competencia de la Entidad Local.-

Las Entidades Locales en su ambito territorial, sin perjuicio de lo previsto
en la legislacion de régimen local y en coordinacion con la planificacion general
establecida por el Consejo de Gobierno, podran ejercer la competencia de
creacion y gestién de servicios sociales de atencidon primaria, en virtud del
articulo 24 a) de la Ley 3 /2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales
de la Regidn de Murcia.

Tercero.- Antecedentes y fundamento del Convenio.-

El fundamento de este Convenio deriva del Convenio de Cooperacion suscrito
entre el Ministerio de Asuntos Sociales y la Comunidad Autéonoma de la Regidn
de Murcia sobre el Sistema de Informacion de Usuarios de Servicios Sociales
(SIUSS), de fecha 15 de junio de 1994, por el que se implanta el SIUSS y se cede
la licencia de uso para la implantacion y explotacion del paquete informatico del
mencionado sistema de informacion, modo local, en las Corporaciones Locales del
ambito territorial de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia.

Debido al proceso de modernizacién del SIUSS, el Ministerio pone a
disposicion de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia una nueva version
de SIUSS en entorno Web.

Con esta finalidad, con fecha 26 de enero de 2016, se firma un nuevo
Convenio de Colaboracidén con el entonces Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad, donde se establece la cesidén del cédigo fuente de la
aplicacién informatica del SIUSS en versién Web y las condiciones de intercambio
de informacion.

Con la firma de este acuerdo de colaboracion, se configura un nuevo
escenario del sistema de informacion, permitiendo que los datos de SIUSS
puedan ser alojados en un servidor de la Comunidad Auténoma, de manera que
las Entidades Locales accederan directamente a los datos del expediente de los
usuarios ubicados en dicho servidor.

Ademas, el sistema permite la implementacién, una vez adaptados a la
version Web, de los desarrollos especificos de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

Las Entidades Locales, en el ambito de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, han asumido la responsabilidad del fichero de SIUSS, en sus
respectivos ambitos de actuacién, habiendo procedido a la inscripcidn de sus
ficheros en el Registro de Ficheros de Datos Personales de la Agencia Espafiola de
Proteccién de Datos.

La informacidn recogida por las Entidades Locales debe ser cedida a la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia con fines estadisticos para ser
remitida a su vez al Ministerio, en cumplimiento del punto 3 de la clausula
segunda del mencionado Convenio con el Ministerio de 2016, que dice: "La
Comunidad Auténoma se compromete a enviar anualmente al Ministerio y a
efectos exclusivamente estadisticos, la informacion necesaria para la explotacion
de los datos, mediante descargas de los mismos, adaptadas a la Ultima version de
la Interfaz SIUSS Web de Explotacion de Datos. Dicha informacion se referira a la
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disponible en la Comunidad de todas las Unidades de Trabajo Social, incluida la
de aquellas que no utilicen SIUSS como herramienta de gestion para los servicios
sociales comunitarios municipales”.

En consecuencia, es necesaria la regulacidén del tratamiento de estos datos
contenidos en el Fichero SIUSS y el alojamiento de los mismos en el servidor de
la CARM.

Cuarto.- Marco juridico.-

Segun lo dispuesto en el articulo 12.2 de la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccion de Datos de caracter personal, que regula el acceso
de datos por cuenta de terceros, "“/a realizacion de tratamientos por cuenta de
terceros debera estar regulada en un contrato que debera constar por escrito
o0 en alguna otra forma que permita acreditar su celebracién y contenido,
estableciéndose expresamente que el encargado del tratamiento Unicamente
tratara los datos conforme a las instrucciones del responsable del tratamiento,
gue no los aplicard o utilizara con fin distinto al que figure en dicho contrato, ni
los comunicara, ni siquiera para su conservacion, a otras personas. En el contrato
se estipularan, asimismo, las medidas de seguridad a que se refiere el articulo 9
de esta Ley que el encargado del tratamiento esta obligado a implementar.”

Que siendo la informacion un instrumento técnico de fundamental
importancia en el sector de los Servicios Sociales, se considera necesaria la
colaboracidn entre las distintas Administraciones Publicas en las que se genera
la misma.

Que en las Lineas Estratégicas de Accion Social, aprobadas mediante Orden
de 18 de enero de 2016 de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades,
figura el Objetivo estratégico G3. Expediente Unico, que tiene como objetivo
general integrar la informacion generada desde las distintas administraciones y
servicios con competencias en servicios sociales, con la finalidad de unificar la
informacion disponible sobre cada usuario para llegar a un “expediente Unico”
que reuna la historia social de las personas atendidas por el sistema de servicios
sociales.

Y como Objetivo especifico:

G3a.” Implantar el Sistema de Informaciéon de Usuarios Servicios Sociales
(SIUSS) en version web, lo que supondra el trasvase de los datos de las entidades
locales a un repositorio comun a nivel de la Administracion Regional”.

Asimismo en virtud de la competencia en materia informatica de la Direccidn
General de Informatica, Patrimonio y Telecomunicaciones de la Consejeria
de Hacienda y Administraciones Publicas y las obligaciones que del Convenio
se derivan en cuanto a la implantanciéon, puesta en marcha y operacién del
Sistema de Informacién de Usuarios de Servicios Sociales de la CARM (SIUSS)
y su aplicacion informatica, y al objeto de que cumpla con la normativa en vigor
en materia de seguridad de la informacién y proteccion de datos de caracter
personal, queda justificado que el presente Convenio lo sea de impulso conjunto
entre la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades y la Consejeria de
Hacienda y Administraciones Publicas.

Y con estos antecedentes, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en el Decreto
56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y
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se dictan normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion
Regional, y en los articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, y estando las partes conformes en la
suscripcién del mismo, lo llevan a efecto conforme a las siguientes:

Clausulas
Primera. Objeto.

Constituye el objeto del presente Convenio, la colaboraciéon entre la
Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades y la de Hacienda y
Administraciones Publicas y la Entidad Local de Molina de Segura para la difusion
e implantacion de SIUSS vy su aplicacion informatica, asi como la regulacion del
tratamiento de los datos contenidos en el fichero SIUSS.

Segunda. Obligaciones de las partes.

Ademas de lo establecido en el resto del clausulado de este Convenio, se
establecen estas obligaciones para las partes:

La Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades se compromete a:

- La difusidén e implantacion de SIUSS en la Entidad Local de Molina de
Segura dando acceso al programa.

- Tratamiento con fines estadisticos de los datos alojados en el servidor de
la CARM.

La Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas se compromete a:

- El disefio, construccién y puesta a disposicién de las Entidades Locales de
los sistemas de informacion necesarios objeto del presente convenio.

- Realizar para la plataforma servidora de la CARM las tareas necesarias de
conectividad para el acceso a las soluciones propuestas y el alojamiento de datos.

- Adoptar las medidas necesarias para cumplir con la normativa en vigor en
materia de seguridad de la informacidn y proteccién de datos de caracter personal
que le corresponda y que, en aplicacion de la Orden de 28 de marzo de 2017, del
Consejero de Hacienda y Administracion Publica por la que se establece la politica
de seguridad de la informacién en la Administracién Regional, le corresponden,
siendo estas las correspondientes al encargado del tratamiento, responsable del
sistema, responsable de seguridad y coordinador operativo de seguridad.

La Entidad Local de Molina de Segura se compromete a:

- Utilizar el SIUSS, debiendo registrar en el mismo las intervenciones
realizadas por los Servicios Sociales de Atencién Primaria de su competencia.

- Ceder la informacion recogida por la Entidad Local a la Consejeria de
Familia e Igualdad de Oportunidades y al Ministerio competente en la materia
Unicamente con fines estadisticos y después de la anonimizacion de los datos de
caracter personal.

- Ejercer, las obligaciones correspondientes, como responsable del
tratamiento recogidas en la normativa en materia de seguridad y proteccion
de datos de caracter personal vigente en cada momento y, en particular, las de
informacion sobre la cesidn de informacion a terceros (otras Entidades Locales).

- Hacer extensiva a su personal cuando acceda y use el sistema SIUSS las
normas de uso contenidas en la Orden de 30 de enero de 2017, de la Consejeria
de Hacienda y Administraciéon Pdblica por la que se aprueba el manual de uso de
medios electrénicos para el personal de la Administracién Publica Regional.
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Tercera. Responsable del fichero

La Entidad Local de Molina de Segura sera la responsable del fichero de
datos personales denominado «Sistema de Informacion de Usuarios de Servicios
Sociales (SIUSS) », (o denominacidon equivalente), debiendo proceder a la
declaracién e inscripcidon de dicho fichero en el Registro de Ficheros de Datos
Personales de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, siendo el mismo
instrumental respecto a las competencias que las leyes le otorgan para la
prestacién de servicios sociales.

Cuarta. Encargado del tratamiento de datos.

La Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades y la de Hacienda y
Administraciones Publicas, de conformidad con lo establecido en el articulo 12 de
la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter
Personal (en adelante LOPD), se constituye en «encargado del tratamiento» y
alojara en sus servidores la informacion contenida en los ficheros «Sistema de
Informacion de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS)», o con su denominacién
particular en cada Entidad Local, limitdndose su actuaciéon al simple alojamiento
y realizacion de tareas de backup y a la prestacidon al responsable del fichero
de los servicios necesarios para que éste pueda usar la informacién, cargarla y
explotarla, sin que pueda, en ningln caso, acceder a los datos personales que el
fichero contiene, cederlos o comunicarlos a terceros.

Quinta. Medidas de seguridad.

El tratamiento de datos SIUSS se categoriza como nivel Alto segln el
Esquema Nacional de Seguridad y se aplicaran las medidas que en materia de
seguridad y proteccién de datos recoja la normativa en vigor en cada momento.

Sexta. Tratamiento de datos.

El encargado del tratamiento de datos sélo tratard los mismos conforme a
las instrucciones del responsable del tratamiento y no los aplicara o utilizara con
otra finalidad distinta a la del mero alojamiento de los datos en sus servidores, la
realizacion de backup y la prestacién de servicios al responsable que accedera a
su fichero para tratarlo, modificarlo, usarlo, explotarlo, alimentarlo y, en general
cuantas operaciones sean precisas para su normal uso y explotacion, para lo
que el encargado deberd instrumentalizar los medios necesarios para que dichos
accesos y tratamientos por parte del responsable sean posibles, de manera
ininterrumpida y constante.

La informacién que el responsable entregard al encargado es para el
exclusivo fin de la realizacién de las tareas senaladas, quedando prohibido la
reproduccion por cualquier medio y la cesidn, total o parcial, a cualquier persona
fisica o juridica. Lo anterior se extiende asimismo al producto de dichas tareas.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades
podra realizar explotaciones de la informacidn que se le facilita y publicarlas
siempre que la misma se haga sin datos de caracter personal, a los que no podra
acceder, disociando la informacion personal del resto de informaciones relativas a
las personas de modo que no sea posible atribuir una informacién determinada a
ninguna persona concreta identificada o identificable.

Toda la informacidn personal que faciliten los responsables al encargado de
tratamiento, es de titularidad de los responsables de los ficheros, sin que sobre
la misma tenga o adquiera el encargado de tratamiento derecho alguno mas alla
que los que la legislacién le otorga.
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Séptima. Acceso al fichero de datos.

El encargado del tratamiento debera instrumentalizar y poner a disposicidon
del responsable del fichero, los medios necesarios para que tengan acceso en
todo momento a su fichero y pueda realizar en él las actuaciones y explotaciones
que tenga por conveniente. Todo ello debera hacerse aplicando estrictas medidas
de seguridad que garanticen la integridad de la informacién, su disponibilidad,
su seguridad e impidan el acceso de personas no autorizadas. El encargado no
podra, en ningun caso, denegar el acceso a la informacion a los responsables de
los ficheros o tratamiento.

Octava. Compromisos econémicos.

El presente Convenio no conlleva compromisos econémicos por lo que el
encargado no recibird, en virtud del mismo, remuneracién alguna.

Novena. Formacion del personal que trata la informacion.

El responsable del tratamiento debera informar y formar al personal que
trate la informacion sobre las obligaciones y prohibiciones que establece la
LOPD vy, en especial, sobre su deber de secreto, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 10 de la citada norma legal, quedando igualmente obligado al
cumplimiento de la LOPD, su Reglamento de desarrollo y cualquier otra norma
legal que en la actualidad o en el futuro regule y afecte a la materia objeto de
este Convenio.

Décima. Subcontratos.

El responsable del tratamiento autoriza al encargado del tratamiento a
formalizar subcontratos totales o parciales del tratamiento encomendado siempre
que:

- El responsable no se oponga a ello en el plazo de 15 dias naturales desde la
comunicacion del mismo por parte del encargado del tratamiento.

- El encargado del tratamiento incluya las condiciones necesarias en los
subcontratos para que el subcontratista cumpla las mismas obligaciones que a él
le afectan y se audite su cumplimiento por terceros.

El responsable del tratamiento autoriza las subcontrataciones que en el
momento de la firma afectan al tratamiento y detalladas en el anexo I.

Decimoprimera. Derechos del ciudadano.

En el supuesto de que algun ciudadano ejercite ante la Consejeria de Familia
e Igualdad de Oportunidades los derechos que la legislacién le otorga en materia
de proteccién de datos de caracter personal, entre ellos; de acceso, rectificacion,
cancelacién u oposicion sobre el tratamiento, el encargado se abstendra de
resolver al respecto y debera remitir a la Entidad Local responsable del fichero
dicha solicitud, en el plazo maximo de 15 dias, siendo la misma quien atendera el
ejercicio de los citados derechos en los plazos legalmente establecidos. A tal fin,
si el responsable del fichero o tratamiento precisase de la ayuda o concurso del
encargado para poder atender el ejercicio del derecho por parte del ciudadano, el
encargado facilitara al responsable cuanta informacion disponible le sea requerida
y sea precisa para satisfacer el derecho del ciudadano y lo hara con la maxima
celeridad para que sea posible el cumplimiento de los plazos legales establecidos
respectos a la satisfaccion de estos derechos.
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Decimosegunda. Jurisdiccion.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. Por consiguiente,
las controversias que pudieran surgir respecto a su interpretacion, ejecucion,
modificacion, resolucion y efectos y que no hubieran podido solventarse por la
Comision de Seguimiento, se someteran al Orden Jurisdiccional Contencioso -
Administrativo.

Decimotercera. Comisiéon de Seguimiento.

El seguimiento de la ejecucién del presente Convenio se llevard a cabo a
través de una Comision formada por cuatro miembros. La Comision sera presidida
por el titular de la Direccién General de Familia y Politicas Sociales o persona en
quien delegue, y se reunira a convocatoria de su presidente y a propuesta de
cualquiera de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacién de la Administracion
Regional dos miembros, uno designado por la Direccion General de Familia y
Politicas Sociales de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades y otro
por la Direccion General de Informatica, Patrimonio y Telecomunicaciones de
la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas. Por parte de la Entidad
Local, dos representantes designados por la Alcaldesa-Presidenta de la Entidad
Local de Molina de Segura.

Seran funciones de la citada Comision de seguimiento, resolver los problemas
de seguimiento, la vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los
compromisos adquiridos por las partes, resolver los problemas de interpretaciéon
y cumplimiento que pudieran plantearse en el presente Convenio; establecer las
determinaciones que en su caso fueran necesarias para el adecuado desarrollo
de las actuaciones objeto del Convenio, y cualesquiera otras modificaciones no
sustanciales conducentes al logro de las actuaciones previstas.

Se reunird una vez al afo, sin perjuicio de que puedan hacerlo mas veces si
asi lo estimase necesario cualquiera de las partes.

El funcionamiento de la Comisidn se regird por las normas contenidas en
la subseccion 1.2 de la seccidn 3.2 del capitulo II del Titulo Preliminar de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimocuarta. Régimen supletorio.

Al presente convenio le serd de aplicaciéon, en lo no previsto expresamente
en el mismo, lo dispuesto en la normativa aplicable en materia de seguridad de
sistemas de informacion y de proteccidon de datos de caracter personal vigente en
cada momento.

Decimoquinta. Vigencia y extincion del Convenio.

El presente Convenio comenzara su vigencia a partir del dia de su firma y
tendra una duracién de cuatro afios.

En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo de vigencia
previsto, los firmantes podran acordar unanimemente su prérroga o extincién de
conformidad con lo dispuesto en el nUmero 2.0 del apartado h) del articulo 49 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

No obstante la vigencia establecida en el parrafo anterior, el Convenio
también se extinguird por las causas previstas en el articulo 51 de la Ley de
Régimen Juridico del Sector Publico.
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Decimosexta. Modificacion del Convenio.

Los términos del presente Convenio de colaboracidon podran ser modificados
de mutuo acuerdo entre las partes suscriptoras. La modificacién se incorporara
como parte inseparable del texto del Convenio.

Decimoséptima. Consecuencias aplicables en caso de incumplimiento
de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una de las partes.

Este Convenio se podra resolver por incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por cualquiera de las partes firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la incumplidora un
requerimiento para que cumpla en el plazo de diez dias con las obligaciones y
compromisos que se consideren incumplidos. Este requerimiento serd comunicado
a la Comision de Seguimiento del Convenio. Si trascurrido el plazo indicado en el
requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a la
otra parte la concurrencia de la causa de resolucidén y se entendera resuelto el
convenio.”

Décimo octava. Transparencia y acceso a la informacién publica.

El Convenio suscrito serd puesto a disposiciéon de los ciudadanos en el
correspondiente Portal de Transparencia, en aplicacion de lo dispuesto en la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacidn
Publica y Buen Gobierno, asi como en la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia y demas normativa de desarrollo de la misma.

La Consejera de Familia e Igualdad de Oportunidades, Violante Tomas
Olivares.—Ayuntamiento de Molina de Segura, la Alcaldesa-Presidenta Esther
Clavero Mira.—En calidad de fedataria, la Secretaria General, Maria Dolores
Martin-Gil Garcia.
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Anexo I

Subcontratacion de servicios

Subcontratos de servicios relativos al tratamiento SIUSS en vigor:

Servicio de mantenimiento de sistemas
AYESA (Ayesa Advanced Technologies S.A.).

Servicios de infraestructuras de sistemas informaticos de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia (ejercicios 2013-2017)

UTE Informatica El Corte Inglés, S.A. y Sixsigma Networks México, S.A. de CV
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades

5617 Convenio de colaboracion entre la Comunidad Autéonoma de
la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Familia e
Igualdad de Oportunidades y la Consejeria de Hacienda y
Administraciones Publicas, con la entidad local de Murcia para la
difusiéon e implantacion del Sistema de Informacion de Usuarios
de Servicios Sociales (SIUSS) y su aplicacion informatica en la
entidad local de Murcia asi como la regulacion del tratamiento
de los datos contenidos en el fichero SIUSS.

Resolucion

Visto el Convenio “Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia, a través de la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades y la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas,
con la entidad local de Murcia para la difusién e implantacion del Sistema de
Informacion de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS) y su aplicacion informatica
en la entidad local de Murcia asi como la regulacion del tratamiento de los datos
contenidos en el fichero SIUSS”, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del
Convenio como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de
colaboracion que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos
de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la Administracion Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto de “Convenio
de colaboracidn entre la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, a través
de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades y la Consejeria de
Hacienda y Administraciones Publicas, con la entidad local de Murcia para la
difusion e implantacién del Sistema de Informacidon de Usuarios de Servicios
Sociales (SIUSS) y su aplicacién informatica en la entidad local de Murcia asi
como la regulacion del tratamiento de los datos contenidos en el fichero SIUSS”,
suscrito por la Consejera de Familia e Igualdad de Oportunidades en fecha 3 de
julio de 2018.

Murcia, 7 de septiembre de 2018.—El Secretario General, Manuel Marcos
Sénchez Cervantes.
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Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Familia e Igualdad
de Oportunidades y la Consejeria de Hacienda y Administraciones

Publicas, con la entidad local de Murcia para la difusion e implantacion
del Sistema de Informacion de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS)
y su aplicacion informatica en la entidad local de Murcia asi como la
regulacion del tratamiento de los datos contenidos en el fichero SIUSS.

En Murcia, a 3 de julio de 2018

Reunidos

De una parte, dofia Violante Tomas Olivares, Consejera de Familia e Igualdad
de Oportunidades, nombrada mediante Decreto de la Presidencia n.° 20/2017,
de 4 de mayo, actuando en representacion de la Comunidad Auténoma de la
Regidén de Murcia, al haber sido designada para la suscripcién del presente
convenio autorizado por el Consejo de Gobierno mediante Acuerdo de fecha 28 de
diciembre de 2017, a propuesta conjunta de los titulares de la citada Consejeria
y de la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas, en virtud de las
competencias atribuidas a los Consejeros por el articulo 16.2 i) de la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia

De otra, don José Francisco Ballesta German, Alcalde-Presidente en
representacion de dicha entidad, con CIF P3003000A facultado para suscribir el
presente Convenio por Junta de Gobierno Local de fecha 28 de marzo de 2018.

Manifiestan
Primero.- Competencia de la Comunidad Auténoma

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, tiene competencia exclusiva
en materia de asistencia y bienestar social, en virtud del articulo 10, apartado
uno, niumero 18, del Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia.

A la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades, a través de la
Direccion General Familia y Politicas Sociales le corresponden las competencias
relativas al impulso, promocién y coordinacién de la atenciéon primaria de
servicios sociales y la direccidon en la elaboracién de planes, programas y
proyectos generales en materia de servicios sociales, segun el articulo 4 del
Decreto 74/2017, de 17 de mayo, por el que se establecen los Organos Directivos
de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades.

La Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas, a través de la
Direccion General de Informatica, Patrimonio y Telecomunicaciones ejerce
las competencias en materia de sistemas de informacién y comunicaciones
corporativas incluida la planificacién informatica y la coordinacion de
redes corporativas; comunicacién audiovisual, sociedad de la informacién,
infraestructuras y servicios de telecomunicaciones, Sociedad del conocimiento,
infraestructuras informaticas; sistemas de informacidn; aplicaciones informaticas;
atencion al usuario; y seguridad informatica. Asimismo, ejercera la coordinacién
de todas las unidades informaticas de organismos publicos y demas entes de
derecho publico, segun el articulo 6 del Decreto n.° 68/2017, de 17 de mayo,
por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Hacienda y
Administraciones Publicas.
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Segundo.- Competencia de la Entidad Local

Las Entidades Locales en su ambito territorial, sin perjuicio de lo previsto
en la legislacién de régimen local y en coordinacién con la planificacién general
establecida por el Consejo de Gobierno, podran ejercer la competencia de
creacion y gestidn de servicios sociales de atencidén primaria, en virtud del
articulo 24 a) de la Ley 3 /2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales
de la Regidn de Murcia.

Tercero.- Antecedentes y fundamento del convenio

El fundamento de este Convenio deriva del Convenio de Cooperacion suscrito
entre el Ministerio de Asuntos Sociales y la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia sobre el Sistema de Informacién de Usuarios de Servicios Sociales
(SIUSS), de fecha 15 de junio de 1994, por el que se implanta el SIUSS y se cede
la licencia de uso para la implantacion y explotacion del paquete informatico del
mencionado sistema de informacion, modo local, en las Corporaciones Locales del
ambito territorial de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Debido al proceso de modernizacién del SIUSS, el Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad, pone a disposicion de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia una nueva version de SIUSS en entorno Web.

Con esta finalidad, con fecha 26 de enero de 2016, se firma un nuevo
Convenio de Colaboracion con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad, donde se establece la cesidon del cédigo fuente de la aplicacion
informatica del SIUSS en versién Web y las condiciones de intercambio de
informacion.

Con la firma de este acuerdo de colaboracion, se configura un nuevo
escenario del sistema de informacién, permitiendo que los datos de SIUSS
puedan ser alojados en un servidor de la Comunidad Auténoma, de manera que
las Entidades Locales accederan directamente a los datos del expediente de los
usuarios ubicados en dicho servidor.

Ademas, el sistema permite la implementacién, una vez adaptados a la
version Web, de los desarrollos especificos de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia.

Las Entidades Locales, en el ambito de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, han asumido la responsabilidad del fichero de SIUSS, en sus
respectivos ambitos de actuacion, habiendo procedido a la inscripcién de sus
ficheros en el Registro de Ficheros de Datos Personales de la Agencia Espafiola de
Proteccién de Datos.

La informacion recogida por las Entidades Locales debe ser cedida a la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia con fines estadisticos para ser
remitida a su vez al Ministerio, en cumplimiento del punto 3 de la clausula
segunda del mencionado Convenio con el Ministerio de 2016, que dice: "La
Comunidad Auténoma se compromete a enviar anualmente al Ministerio y a
efectos exclusivamente estadisticos, la informacion necesaria para la explotacion
de los datos, mediante descargas de los mismos, adaptadas a la Ultima version de
la Interfaz SIUSS Web de Explotacién de Datos. Dicha informacion se referird a la
disponible en la Comunidad de todas las Unidades de Trabajo Social, incluida la
de aquellas que no utilicen SIUSS como herramienta de gestion para los servicios
sociales comunitarios municipales”.
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En consecuencia, es necesaria la regulacidon del tratamiento de estos datos
contenidos en el Fichero SIUSS y el alojamiento de los mismos en el servidor de
la CARM.

Cuarto.- Marco juridico

Segun lo dispuesto en el articulo 12.2 de la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccion de Datos de caracter personal, que regula el acceso
de datos por cuenta de terceros, “/a realizacion de tratamientos por cuenta de
terceros debera estar regulada en un contrato que debera constar por escrito
o0 en alguna otra forma que permita acreditar su celebracién y contenido,
estableciéndose expresamente que el encargado del tratamiento Gnicamente
tratara los datos conforme a las instrucciones del responsable del tratamiento,
gue no los aplicara o utilizara con fin distinto al que figure en dicho contrato, ni
los comunicara, ni siquiera para su conservacion, a otras personas. En el contrato
se estipularan, asimismo, las medidas de seguridad a que se refiere el articulo 9
de esta Ley que el encargado del tratamiento esta obligado a implementar.”

Que siendo la informacion un instrumento técnico de fundamental
importancia en el sector de los Servicios Sociales, se considera necesaria la
colaboracién entre las distintas Administraciones Publicas en las que se genera
la misma.

Que en las Lineas Estratégicas de Accidn Social, aprobadas mediante Orden
de 18 de enero de 2016 de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades,
figura el Objetivo estratégico G3. Expediente Unico, que tiene como objetivo general
integrar la informacion generada desde las distintas administraciones y servicios
con competencias en servicios sociales, con la finalidad de unificar la informacién
disponible sobre cada usuario para llegar a un “expediente Unico” que reuna la
historia social de las personas atendidas por el sistema de servicios sociales.

Y como objetivo especifico:

G3a.” Implantar el Sistema de Informacion de Usuarios Servicios Sociales
(SIUSS) en version web, lo que supondra el trasvase de los datos de las entidades
locales a un repositorio comun a nivel de la Administracién Regional”.

Asimismo en virtud de la competencia en materia informatica de la Direccion
General de Informatica, Patrimonio y Telecomunicaciones de la Consejeria de
Hacienda y Administraciones Publicas y las obligaciones que del Convenio se
derivan en cuanto a la implantacién, puesta en marcha y operacién del Sistema
de Informacién de Usuarios de Servicios Sociales de la CARM (SIUSS) y su
aplicacion informatica, y al objeto de que cumpla con la normativa en vigor
en materia de seguridad de la informacién y proteccion de datos de caracter
personal, queda justificado que el presente Convenio lo sea de impulso conjunto
entre la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades y la Consejeria de
Hacienda y Administraciones Publicas.

Y con estos antecedentes, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizacidon y Régimen Juridico de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en el Decreto
56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y
se dictan normas para la tramitacién de éstos en el ambito de la Administracién
Regional, y en los articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, y estando las partes conformes en la
suscripcién del mismo, lo llevan a efecto conforme a las siguientes:
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Clausulas
Primera.- Objeto

Constituye el objeto del presente Convenio, la colaboracion entre la Consejeria
de Familia e Igualdad de Oportunidades y la de Hacienda y Administraciones
Publicas y la Entidad Local de Murcia para la difusion e implantacion de SIUSS
y su aplicacion informatica, asi como la regulacién del tratamiento de los datos
contenidos en el fichero SIUSS.

Segunda.- Obligaciones de las partes

Ademas de lo establecido en el resto del clausulado de este Convenio, se
establecen estas obligaciones para las partes:

La Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades se compromete a:

- La difusién e implantacion de SIUSS en la Entidad Local de Murcia dando
acceso al programa.

- Tratamiento con fines estadisticos de los datos alojados en el servidor de
la CARM.

La Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas se compromete a:

- El disefio, construccién y puesta a disposicién de las Entidades Locales de
los sistemas de informacidén necesarios objeto del presente convenio.

- Realizar para la plataforma servidora de la CARM las tareas necesarias de
conectividad para el acceso a las soluciones propuestas y el alojamiento de datos.

- Adoptar las medidas necesarias para cumplir con la normativa en vigor en
materia de seguridad de la informacidn y proteccién de datos de caracter personal
que le corresponda y que, en aplicacion de la Orden de 28 de marzo de 2017, del
Consejero de Hacienda y Administracion Publica por la que se establece la politica
de seguridad de la informacién en la Administracién Regional, le corresponden,
siendo estas las correspondientes al encargado del tratamiento, responsable del
sistema, responsable de seguridad y coordinador operativo de seguridad.

La Entidad Local de Murcia se compromete a:

- Utilizar el SIUSS, debiendo registrar en el mismo las intervenciones
realizadas por los Servicios Sociales de Atencién Primaria de su competencia.

- Ceder la informacion recogida por la Entidad Local a la Consejeria de
Familia e Igualdad de Oportunidades y al Ministerio competente en la materia
Unicamente con fines estadisticos y después de la anonimizacion de los datos de
caracter personal.

- Ejercer, las obligaciones correspondientes, como responsable del
tratamiento recogidas en la normativa en materia de seguridad y proteccion
de datos de caracter personal vigente en cada momento y, en particular, las de
informacion sobre la cesidn de informacion a terceros (otras Entidades Locales).

- Hacer extensiva a su personal cuando acceda y use el sistema SIUSS las
normas de uso contenidas en la Orden de 30 de enero de 2017, de la Consejeria
de Hacienda y Administraciéon Pdblica por la que se aprueba el manual de uso de
medios electrénicos para el personal de la Administracién Publica Regional.

Tercera.- Responsable del fichero

La Entidad Local de Murcia sera la responsable del fichero de datos personales
denominado «Sistema de Informacion de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS)
», (o denominacién equivalente), debiendo proceder a la declaracion e inscripcidn
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de dicho fichero en el Registro de Ficheros de Datos Personales de la Agencia
Espanola de Proteccion de Datos, siendo el mismo instrumental respecto a las
competencias que las leyes le otorgan para la prestacidon de servicios sociales.

Cuarta.- Encargado del tratamiento de datos

La Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades y la de Hacienda y
Administraciones Publicas, de conformidad con lo establecido en el articulo 12 de
la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter
Personal (en adelante LOPD), se constituye en «encargado del tratamiento» y
alojard en sus servidores la informacion contenida en los ficheros «Sistema de
Informacion de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS)», o con su denominaciéon
particular en cada Entidad Local, limitdndose su actuacion al simple alojamiento
y realizacidon de tareas de backup y a la prestacion al responsable del fichero
de los servicios necesarios para que éste pueda usar la informacién, cargarla y
explotarla, sin que pueda, en ningln caso, acceder a los datos personales que el
fichero contiene, cederlos o comunicarlos a terceros.

Quinta.- Medidas de seguridad

El tratamiento de datos SIUSS se categoriza como nivel Alto segun el
Esquema Nacional de Seguridad y se aplicaran las medidas que en materia de
seguridad y proteccion de datos recoja la normativa en vigor en cada momento.

Séxta.- Tratamiento de datos

El encargado del tratamiento de datos sdlo tratard los mismos conforme a
las instrucciones del responsable del tratamiento y no los aplicara o utilizarad con
otra finalidad distinta a la del mero alojamiento de los datos en sus servidores, la
realizacion de backup y la prestacion de servicios al responsable que accederd a
su fichero para tratarlo, modificarlo, usarlo, explotarlo, alimentarlo y, en general
cuantas operaciones sean precisas para su normal uso y explotacion, para lo
que el encargado deberd instrumentalizar los medios necesarios para que dichos
accesos y tratamientos por parte del responsable sean posibles, de manera
ininterrumpida y constante.

La informacion que el responsable entregara al encargado es para el
exclusivo fin de la realizacién de las tareas sefialadas, quedando prohibido la
reproduccion por cualquier medio y la cesion, total o parcial, a cualquier persona
fisica o juridica. Lo anterior se extiende asimismo al producto de dichas tareas.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades
podra realizar explotaciones de la informacion que se le facilita y publicarlas
siempre que la misma se haga sin datos de caracter personal, a los que no podra
acceder, disociando la informacion personal del resto de informaciones relativas a
las personas de modo que no sea posible atribuir una informacién determinada a
ninguna persona concreta identificada o identificable.

Toda la informacién personal que faciliten los responsables al encargado de
tratamiento, es de titularidad de los responsables de los ficheros, sin que sobre
la misma tenga o adquiera el encargado de tratamiento derecho alguno mas alla
que los que la legislacion le otorga.

Séptima.- Acceso al fichero de datos

El encargado del tratamiento deberd instrumentalizar y poner a disposicidn
del responsable del fichero, los medios necesarios para que tengan acceso en
todo momento a su fichero y pueda realizar en él las actuaciones y explotaciones
que tenga por conveniente. Todo ello debera hacerse aplicando estrictas medidas
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de seguridad que garanticen la integridad de la informacién, su disponibilidad,
su seguridad e impidan el acceso de personas no autorizadas. El encargado no
podra, en ningln caso, denegar el acceso a la informaciéon a los responsables de
los ficheros o tratamiento.

Octava.- Compromisos economicos

El presente Convenio no conlleva compromisos econémicos por lo que el
encargado no recibird, en virtud del mismo, remuneracion alguna.

Novena.- Formacion del personal que trata la informacion

El responsable del tratamiento debera informar y formar al personal que
trate la informacidon sobre las obligaciones y prohibiciones que establece la
LOPD vy, en especial, sobre su deber de secreto, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 10 de la citada norma legal, quedando igualmente obligado al
cumplimiento de la LOPD, su Reglamento de desarrollo y cualquier otra norma
legal que en la actualidad o en el futuro regule y afecte a la materia objeto de
este Convenio.

Décima.- Subcontratos

El responsable del tratamiento autoriza al encargado del tratamiento
a formalizar subcontratos totales o parciales del tratamiento encomendado
siempre que:

- El responsable no se oponga a ello en el plazo de 15 dias naturales desde la
comunicacion del mismo por parte del encargado del tratamiento.

- El encargado del tratamiento incluya las condiciones necesarias en los
subcontratos para que el subcontratista cumpla las mismas obligaciones que a él
le afectan y se audite su cumplimiento por terceros.

El responsable del tratamiento autoriza las subcontrataciones que en el
momento de la firma afectan al tratamiento y detalladas en el anexo I.

Decimoprimera.- Derechos del ciudadano

En el supuesto de que algun ciudadano ejercite ante la Consejeria de Familia
e Igualdad de Oportunidades los derechos que la legislacion le otorga en materia
de proteccion de datos de caracter personal, entre ellos; de acceso, rectificacion,
cancelacién u oposicidon sobre el tratamiento, el encargado se abstendra de
resolver al respecto y debera remitir a la Entidad Local responsable del fichero
dicha solicitud, en el plazo maximo de 15 dias, siendo la misma quien atendera el
ejercicio de los citados derechos en los plazos legalmente establecidos. A tal fin,
si el responsable del fichero o tratamiento precisase de la ayuda o concurso del
encargado para poder atender el ejercicio del derecho por parte del ciudadano, el
encargado facilitara al responsable cuanta informacién disponible le sea requerida
y sea precisa para satisfacer el derecho del ciudadano y lo hara con la maxima
celeridad para que sea posible el cumplimiento de los plazos legales establecidos
respectos a la satisfaccién de estos derechos.

Decimosegunda.- Jurisdicciéon

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. Por consiguiente,
las controversias que pudieran surgir respecto a su interpretacion, ejecucion,
modificacion, resolucion y efectos y que no hubieran podido solventarse por la
Comision de Seguimiento, se someteran al Orden Jurisdiccional Contencioso -
Administrativo.
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Decimotercera.- Comision de Seguimiento

El seguimiento de la ejecucidon del presente Convenio se llevara a cabo a
través de una Comisidon formada por cuatro miembros. La Comision sera presidida
por el titular de la Direcciéon General de Familia y Politicas Sociales o persona en
quien delegue, y se reunira a convocatoria de su presidente y a propuesta de
cualquiera de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacién de la Administracion
Regional dos miembros, uno designado por la Direccion General de Familia y
Politicas Sociales de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades y otro
por la Direccion General de Informatica, Patrimonio y Telecomunicaciones de
la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas. Por parte de la Entidad
Local, dos representantes designados por el Alcalde-Presidente de la Entidad
Local Murcia.

Seran funciones de la citada Comisiéon de seguimiento, resolver los
problemas de seguimiento, la vigilancia y control de la ejecucion del convenio
y de los compromisos adquiridos por las partes, resolver los problemas de
interpretacion y cumplimiento que pudieran plantearse en el presente Convenio;
establecer las determinaciones que en su caso fueran necesarias para el
adecuado desarrollo de las actuaciones objeto del Convenio, y cualesquiera
otras modificaciones no sustanciales conducentes al logro de las actuaciones
previstas.

Se reunira una vez al afio, sin perjuicio de que puedan hacerlo mas veces si
asi lo estimase necesario cualquiera de las partes.

El funcionamiento de la Comision se regira por las normas contenidas en
la subseccién 1.2 de la seccidén 3.2 del capitulo II del Titulo Preliminar de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimocuarta.- Régimen supletorio

Al presente convenio le sera de aplicacion, en lo no previsto expresamente
en el mismo, lo dispuesto en la normativa aplicable en materia de seguridad de
sistemas de informacion y de proteccidon de datos de caracter personal vigente en
cada momento.

Decimoquinta.- Vigencia y extincién del convenio

El presente Convenio comenzard su vigencia a partir del dia de su firma vy
tendra una duracién de cuatro anos.

En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo de vigencia
previsto, los firmantes podran acordar unanimemente su prérroga o extincion de
conformidad con lo dispuesto en el nUmero 2.0 del apartado h) del articulo 49 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

No obstante la vigencia establecida en el parrafo anterior, el Convenio
también se extinguird por las causas previstas en el articulo 51 de la Ley de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimosexta.- Modificacion del convenio

Los términos del presente Convenio de colaboracion podran ser modificados
de mutuo acuerdo entre las partes suscriptoras. La modificacién se incorporara
como parte inseparable del texto del Convenio.

NPE: A-190918-5617



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 217 Miércoles, 19 de septiembre de 2018 Pagina 23340

Decimoséptima.- Consecuencias aplicables en caso de incumplimiento
de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una de las partes

Este Convenio se podra resolver por incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por cualquiera de las partes firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la incumplidora un
requerimiento para que cumpla en el plazo de diez dias con las obligaciones y
compromisos que se consideren incumplidos. Este requerimiento serd comunicado
a la Comisién de Seguimiento del Convenio. Si trascurrido el plazo indicado en el
requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a la
otra parte la concurrencia de la causa de resolucidén y se entendera resuelto el
convenio.”

Decimoctava.- Transparencia y acceso a la informacion publica

El Convenio suscrito serd puesto a disposicion de los ciudadanos en el
correspondiente Portal de Transparencia, en aplicacion de lo dispuesto en la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacidn
Publica y Buen Gobierno, asi como en la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia y demas normativa de desarrollo de la misma.

La Consejera de Familia e Igualdad de Oportunidades, Violante Tomas
Olivares.—El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Murcia, José Francisco
Ballesta German.
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Anexo I

Subcontratacion de servicios
Subcontratos de servicios relativos al tratamiento SIUSS en vigor:
Servicio de mantenimiento de sistemas
AYESA (Ayesa Advanced Technologies SA).

Servicios de infraestructuras de sistemas informaticos de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia (ejercicios 2013-2017)

UTE Informatica El Corte Inglés, SA y Sixsigma Networks México, SA de CV.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades

5618 Convenio entre la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social y
el Ayuntamiento de Fortuna, para regular los compromisos
y condiciones aplicables a la concesiéon de una subvencion
nominativa destinada a mantenimiento de centro de atencién
temprana.

Resolucion

Visto el Convenio “Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través del Instituto Murciano de Accidén Social y el Ayuntamiento de
Fortuna, para regular los compromisos y condiciones aplicables a la concesion
de una subvencion nominativa destinada a mantenimiento de centro de atencién
temprana”, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como las
obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de
los Convenios en el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia el texto de “Convenio entre
la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accion Social y el Ayuntamiento de Fortuna, para regular los compromisos y
condiciones aplicables a la concesidon de una subvencién nominativa destinada
a mantenimiento de centro de atencién temprana”, suscrito por la Consejera de
Familia e Igualdad de Oportunidades en fecha 7 de julio de 2018.

Murcia, a 7 de septiembre de 2018.—El Secretario General, Manuel Marcos
Sanchez Cervantes.

Convenio entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de
Fortuna, para regular los compromisos y condiciones aplicables a la
concesion de una subvencion nominativa destinada a mantenimiento

del centro de atenciéon temprana

En Murcia, a 7 de julio de 2018

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. D.@ Violante Tomas Olivares, Consejera de
Familia e Igualdad de Oportunidades de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, que actia en nombre y representacién de la citada Consejeria, por su
nombramiento mediante Decreto de la Presidencia n® 20/2017, de 4 de mayo, y
en virtud de la competencia que tiene atribuida como tal por el articulo 16.2 a)
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de
la Administracion Pablica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y
facultada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 4 de julio de 2018.
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De otra, D. José Enrique Gil Carrillo, Alcalde del Ayuntamiento de Fortuna,
con C.I.F P-3002000-B, en virtud de acuerdo de la Junta de Gobierno de fecha
18 de mayo de 2018, asistido por D. José Garcia Aparicio, Secretario General de
dicha Corporacién, como fedatario para la formalizacién del presente convenio,
de conformidad con lo dispuesto por el art. 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de
16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la
Administracidn Local con habilitacidon de caracter nacional.

Ambas partes

Manifiestan

Primero.- Competencia de la Comunidad Autonoma. Competencia del
Instituto Murciano de Accién Social.

Que el Estatuto de Autonomia de la Regidon de Murcia establece en su
articulo 10, apartado uno, nimero 18, la competencia exclusiva de la Comunidad
Auténoma en materia de asistencia y bienestar social, y de promocion e
integracion de los discapacitados. La Ley 1/2006, de 10 de abril, de creacidn
del Instituto Murciano de Accion Social, en adelante IMAS, establece que este
organismo se constituye con la finalidad de ejecutar las competencias de
administracion y gestion de servicios, prestaciones y programas sociales de
acuerdo con los principios establecidos en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del
Sistema de Servicios Sociales de la Regién de Murcia, afiadiendo que sus areas
de atencion seran, entre otras, la de personas con discapacidad.

Que una de las finalidades del IMAS es la satisfaccion de necesidades
sociales, haciendo efectivo el derecho de los ciudadanos y ciudadanas a disfrutar
de niveles basicos de bienestar social y a disponer de los servicios que procuren
satisfaccion a sus necesidades sociales, promoviendo y potenciando la realizacién
de programas que permitan ampliar los servicios existentes de atencién a las
personas con discapacidad, mejorando sus condiciones de vida.

El articulo 3.3 de la citada Ley 1/2006 dispone que el IMAS, para el desarrollo
de sus funciones, podra celebrar con cualquier persona publica o privada, cuyos
objetivos y actividades sean de interés en la gestion de los servicios sociales
que tiene encomendados, convenios de colaboracién y cooperacién, cuya
formalizacidn se realizara en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracidn Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

Segundo.- Competencia del Ayuntamiento de Fortuna.

Que las Entidades Locales son competentes en la prestacién de servicios
sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1983, de 7 de octubre, de
Descentralizacién Territorial y Colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia y las Entidades Locales, en la Ley 7/1985 de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, de conformidad con lo establecido por
la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo de 2016, del Tribunal Constitucional, en el
articulo 4 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de Régimen Local de la Region de
Murcia y en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la
Region de Murcia.

Por otro lado, de acuerdo con lo exigido por el articulo 6 de la Ley 3/2003, de
10 de abril, el Ayuntamiento de Fortuna se encuentra debidamente inscrito en el
Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Regién de Murcia.
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Tercero: Marco juridico.

Que la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, es de
aplicacion a todas las subvenciones otorgadas por las administraciones de las
Comunidades Autéonomas y la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de Subvenciones
la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, aprueba el régimen juridico de
las subvenciones cuya gestidon y otorgamiento corresponde a la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones dispone en
el articulo 22.2.a), que podran concederse de forma directa las subvenciones
previstas nominativamente en los Presupuestos Generales de las Comunidades
Autonomas, en los términos recogidos en los convenios y en la normativa
reguladora de estas subvenciones, anadiendo el articulo 28.1 que los convenios
seran el instrumento habitual para canalizar las subvenciones previstas
nominativamente. Por su parte la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia establece en el
articulo 23.1, que Unicamente podran concederse subvenciones de forma directa
en los casos previstos en el articulo 22.2 de la Ley General de Subvenciones.

Que la posibilidad de la formalizacion del presente convenio se encuentra
recogida en el articulo 23.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regidn de Murcia, en relacion con
el articulo 40 de la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales
de la Regidn de Murcia.

Cuarto: Marco presupuestario.

Que la Ley 7/2017, de 21 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2018, establece en
la consignacién presupuestaria 510200.313F.461.05, cédigo proyecto nominativo
37315, la dotacién financiera que la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través del IMAS, destina a los efectos econdmicos derivados de la
formalizacidon del presente convenio.

Quinto: Certificacion de existencia de crédito.

El Ayuntamiento de Fortuna aporta la aceptacion de la propuesta de
subvencién, asi como la certificacién de existencia de crédito en su presupuesto
para hacer frente a los compromisos econémicos contraidos.

Sexto: Definicion de atencién temprana.

El principal objetivo de los programas de atencion temprana es que los nifios
que presentan trastornos en su desarrollo o tienen riesgo de padecerlos reciban,
siguiendo un modelo que considere los aspectos bio-psico-sociales, todo aquello
que, desde la vertiente preventiva y asistencial puede potenciar su capacidad
de desarrollo y de bienestar, posibilitando su integracion en el medio familiar y
social, asi como su autonomia personal.

Y con estos antecedentes
Acuerdan

Primero: Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular los compromisos y condiciones
aplicables a la concesién de una subvencién nominativa a el Ayuntamiento de
Fortuna, de acuerdo con el articulo 23.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
financiada por la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia a través del
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Instituto Murciano de Accion Social -IMAS-, para Mantenimiento del Centro de
Atencion Temprana, situado en C/ Pedro Flores, 1, 30620, en el municipio de
Fortuna (Murcia), debidamente inscrito en el Registro de Entidades, Centros y
Servicios Sociales de la Region de Murcia con N° 2002/0063.

El objeto subvencionado se desarrollard de acuerdo con el proyecto
presentado por el beneficiario ante la Direccién General de Personas con
Discapacidad, y aceptado expresamente por esta Ultima, debiendo ser usuarios
del centro de atencién temprana las personas que cumplan los siguientes
requisitos:

* Ser menor de seis afios con necesidades terapéuticas, transitorias o
permanentes originadas por limitaciones, alteraciones en el desarrollo o con
riesgo de padecerla.

* Pertenecer a las familias de los nifios atendidos. Estas recibiran la
informacion, orientacion, formacion, apoyos y, en su caso, intervencion,
necesarios para el adecuado abordaje familiar y social de la situacién del nifio.

* Asimismo, dicho centro de atenciéon temprana incluird los siguientes
servicios:

* Programas de prevencion, deteccidn y diagnostico.

* Programas de intervencion terapéutica que podra incluir: estimulacion
sensorio motriz y cognitiva, motora, logopédica y auditiva funcional, socio-
afectiva y familiar, etc.

* Asesoramiento a la familia y al entorno social.
* Coordinacion con otros centros o servicios para el desarrollo de sus funciones.
Segundo: Importe de la subvencién y aportaciones de las partes.

El coste total de la actividad financiada a través de la subvencién regulada
en el presente convenio es de ciento once mil seiscientos diecinueve euros con
treinta y cuatro céntimos (111.619,34 €).

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través del IMAS,
aportara a los fines del presente convenio como maximo la cantidad de sesenta
y siete mil ochocientos cuarenta y dos euros (67.842,00 €), que se abonara
con cargo a la dotacién presupuestaria asignada en la partida presupuestaria
510200.313F.461.05, cddigo de proyecto 37315, de la Ley 7/2017, de 21 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia para el ejercicio 2018.

El Ayuntamiento de Fortuna aportard como minimo la cuantia de cuarenta
y tres mil setecientos setenta y siete euros con treinta y cuatro céntimos
(43.777,34 €), por la que se compromete a atender las obligaciones econémicas
derivadas de la percepcion de dicha subvenciéon, mediante la oportuna
certificacion.

Quedara de cuenta del beneficiario la diferencia de financiacidon necesaria
para la total ejecuciéon de la actividad subvencionada cuando en la realizacion
de la misma el coste efectivo supere al coste total previsto en el primer parrafo
de este acuerdo. Cuando el mencionado coste efectivo sea inferior al coste
total previsto, se habra de proceder al reintegro de la cantidad correspondiente
en proporcion a la aportacién de las partes del presente convenio al proyecto
subvencionado, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 19.3 y 37.3 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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Tercero.- Tramitacion de pagos.

A la firma del presente convenio se efectuara por parte del IMAS, previa
autorizacion del gasto, la concesion de la subvencién y la propuesta de pago
anticipado de la aportacién econdmica concedida, ya que del fin publico que
concurre en el presente convenio, la responsabilidad publica del sistema de
servicios sociales prevista en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de
Servicios Sociales de la Region de Murcia, la naturaleza de las actividades a
realizar, asi como la falta de recursos suficientes por parte del futuro beneficiario
para financiar la ejecucion de la actividad subvencionada, aconsejan la
anticipacion del gasto, como financiacidon necesaria para poder llevar a cabo las
actuaciones que se derivan de la suscripcion del mismo. No sera necesario el
establecimiento de garantia alguna en virtud de lo establecido en el articulo 16.2 a)
de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Respecto al pago del importe de la subvencién regulada en el presente
convenio, la propuesta de pago de dicho importe se realizard conforme a los
criterios establecidos en el Plan de Disposicion de Fondos del Tesoro Publico
Regional para el afio 2012, aprobado por Orden de la Consejeria de Economia y
Hacienda, de 2 de enero de 2012, por la que se aprueba el Plan de Disposicion
de Fondos del Tesoro Publico Regional (BORM n.° 10, de 13 de enero de 2012).

Para la efectividad de la transferencia prevista en el presente convenio, el
beneficiario se compromete de forma expresa a ajustar el funcionamiento de sus
centros y servicios a las normas establecidas en materia de servicios sociales, de
cumplir lo preceptuado en materia laboral, de seguridad social y demas normas
de aplicacion.

Ademas de las exigencias de cumplimiento de la normativa vigente asi como
de las directrices que puedan ser marcadas por la Direccion General de Personas
con Discapacidad del IMAS, el beneficiario, de acuerdo al proyecto inicial de
actuacidn y sus anexos correspondientes presentado en la Direccidn General de
Personas con Discapacidad, se compromete a mantener el programa antedicho
durante la vigencia del convenio.

Cuarto.- Plazo de ejecucion y justificacion de la subvencion.

1. El plazo para ejecutar las acciones objeto de este convenio se extendera
desde el 1 de enero de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2018

Cuando resultara imposible la ejecucidén del proyecto en el plazo establecido
inicialmente por la entidad, y solo en casos excepcionales y debidamente
acreditados, se podra solicitar ampliacion del mismo, que debera formalizarse
como minimo dos meses antes del plazo otorgado de finalizacién de la ejecucién
del proyecto, salvo que la causa justificativa de la ampliacién se produzca
durante esos dos Ultimos meses. En este caso, la solicitud de ampliaciéon debera
presentarse necesariamente con anterioridad a los ultimos 20 dias del plazo de
ejecucion del proyecto subvencionado.

En la solicitud de prérroga se justificardan documentalmente los motivos de la
peticion y se informara del estado de ejecucion del proyecto, asi como de la fecha
concreta de finalizacion del mismo.

En el plazo de dos meses desde que sea presentada la solicitud de prérroga,
el 6rgano competente, verificada la documentacion y el cumplimiento de los
requisitos, resolverd la peticion en forma motivada. El Instituto Murciano de
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Accidn Social debera resolver, para los supuestos previstos en el ultimo inciso del
parrafo segundo de este acuerda, antes de la finalizacién del plazo de ejecucion
del proyecto subvencionado.

Transcurridos los plazos sin que se haya notificado resolucidon expresa, la
solicitud se entendera estimada. Contra la resolucion de concesion o denegacion
de la ampliacién de plazo, no procedera recurso en via administrativo alguno, de
acuerdo con lo dispuesto por el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En caso de denegacién de la solicitud de prérroga, el proyecto debera
ejecutarse en la fecha prevista inicialmente, pudiéndose proceder a iniciar
el correspondiente expediente de reintegro de la cantidad que no haya sido
ejecutada dentro de esta fecha de acuerdo a lo dispuesto en el Titulo II de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia.

2. Se consideraran gastos subvencionables aquellos reflejados por la Entidad
Local en el proyecto inicial presentado ante la Direccion General de Personas con
Discapacidad, sin perjuicio del cumplimiento, en todo caso, de lo dispuesto en el
articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
que implica lo siguiente:

e El tipo de gasto ha de responder a la naturaleza de la actividad
subvencionada.

e Su coste no podra ser superior al valor de mercado.
e Debera realizarse dentro del plazo marcado por la vigencia del convenio.

e Debera estar pagado por las entidades beneficiarias del convenio con
anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacion.

Los gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos
notariales y registrales y los gastos periciales para la realizacién del proyecto
subvencionado y los de administracion especificos son subvencionables si estan
directamente relacionados con la actividad subvencionada y son indispensables
para la adecuada preparacion o ejecucion de la misma.

La justificacién de la actividad subvencionada mantendra coherencia con el
proyecto presentado por la Entidad Local ante la Direccién General de Personas
con Discapacidad y se presentara en un plazo de tres meses una vez finalizado
el plazo de ejecucion del proyecto subvencionado, abarcando la totalidad de la
actividad subvencionada.

El 6rgano responsable del seguimiento del proceso de justificacién sera la
Direccion General de Personas con Discapacidad del IMAS.

En virtud del articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en
concordancia con el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y los articulos 71, 72 y 74 del Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la justificacion del cumplimiento de las
condiciones impuestas y de la consecucidén de los objetivos previstos podra
revestir la forma de cuenta justificativa del gasto realizado o cuenta justificativa
del gasto realizado con aportacion de informe de auditor. La eleccién entre una u
otra forma de cuenta justificativa se realizara por el beneficiario en el momento
de presentar la justificacién. El contenido de la cuenta justificativa y documentos
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a aportar junto a la misma en cada una de las formas justificacion se recoge en el
anexo I del presente convenio. La presentacion de la documentacion se hara en
formato electrénico.

Toda alteracidn de las condiciones tenidas en cuenta para la determinacion
de la aportacién econdmica de la Comunidad Autéonoma vy, en todo caso, la
obtencidon concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por cualesquiera
administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o
de organismos internacionales, podra dar lugar a la modificacidon, por parte de la
Comunidad Auténoma, de la cuantia de su aportacion.

Asimismo, la Entidad Local subvencionada deberd disponer de los libros
contables y demas documentos exigidos por la legislacién sectorial aplicable
a la misma, asi como cuantos estados contables y registros especificos
sean necesarios para garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacion y control. También estara sometida a la obligacidon de conservar
los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control. Asimismo la Entidad Local estara obligada a poner a
disposicién del auditor de cuentas cuantos libros, registros y documentos le sean
exigibles en aplicacién de lo dispuesto en el apartado f) del articulo 14.1 de la
Ley General de Subvenciones.

En lo no recogido en el presente convenio ni en la legislacién vigente respecto
a la justificacidn, se estara a lo dispuesto por la Resolucién de la Directora
Gerente del IMAS de 5 de marzo de 2010, por la que se convocan subvenciones
para el ejercicio 2010 dirigidas a Instituciones sin fin de lucro, para el desarrollo
de programas de actividades o actuaciones en el ambito de los servicios sociales
y dentro del sector de personas con discapacidad.

Quinto.- Compromisos del beneficiario. Incompatibilidad.
1. El beneficiario, se compromete a:

a) Realizar la actividad para la que se ha concedido la subvencion y
presentar la justificacién correspondiente en la forma y plazos establecidos en el
acuerdo cuarto del presente convenio.

b) Comunicar a la Direccidon General de Personas con Discapacidad del IMAS,
la concesion de subvenciones o donaciones de cualquier ente publico o privado
para la misma finalidad. Si se obtuviesen por el beneficiario fondos para la misma
finalidad deberd reintegrar voluntariamente el exceso de financiacién, si lo
hubiere, en el caso de subvenciones compatibles. En el supuesto de subvenciones
concurrentes para el mismo proyecto que sean incompatibles con la regulada por
el presente convenio, se debera reintegrar la subvencion de menor cuantia. La no
comunicaciéon por parte del beneficiario de la obtencion de fondos para la misma
finalidad, con la independencia de la procedencia o no de reintegro, dara lugar
a la aplicacién de la sancion correspondiente de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 57 a), en relacién con el articulo 62, de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

c) Someterse a la normativa de supervision, seguimiento y control de
subvenciones, asi como, facilitar toda la informacidn requerida por los érganos
competentes.
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d) Indicar en los folletos, carteles y demas documentos y material utilizado
en el desarrollo de la actividad subvencionada, que ésta se realiza en colaboracién
con el IMAS. Se entregara una prueba de impresién de forma previa a la edicidn
del documento y/o su distribucion, asi como, se facilitara la versidn electrénica de
éste, para que sea aprobada la misma por la Direccién General de Personas con
Discapacidad. En el supuesto de incumplimiento de la obligacion de dar difusidon
de la colaboracion del IMAS en la actividad subvencionada, se habra de estar
en primer lugar a las medidas alternativas recogidas en el articulo 31.3 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el supuesto
de ser dichas medidas imposibles de adoptar se debera proceder al reintegro de
los gastos imputados al proyecto en concepto de folletos, carteles y material. El
incumplimiento de recabar la autorizacion de la Direccion General de Personas
con Discapacidad del documento en el que se establezca la difusion, Unicamente
dara lugar a la aplicacion de la sancién correspondiente de acuerdo con lo
dispuesto por el articulo 56 c), en relacidon con el articulo 61, de la citada Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

e) Comunicar cualquier propuesta de modificacidon sustancial que pudiera
surgir en el desarrollo y ejecucion del proyecto, con el fin de la aceptacion expresa
o denegacion de cualquier variacion en el desarrollo del mismo, sin perjuicio de lo
dispuesto por el articulo 86 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

f) Remitir a la Direccion General de Personas con Discapacidad del IMAS,
la documentacion a la que se refiere el acuerdo sexto del presente convenio. El
incumplimiento de esta obligacién formal Unicamente dara lugar a la aplicacion de la
sancion correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 56 c), en relacion
con el articulo 61, de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre, sin perjuicio de la
procedencia del correspondiente reintegro en el supuesto del incumplimiento de lo
establecido por el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

g) Poner a disposicion de los usuarios los servicios segun condiciones
establecidas en el proyecto técnico.

h) Designar a un responsable del programa que colabore e informe de todas
aquellas cuestiones, relativas al desarrollo de este servicio, que se soliciten desde
el IMAS.

i) A tener listas de espera de conocimiento publico, en las que deberan admitir
los casos que le sean derivados desde el IMAS vy los centros de servicios sociales.

j) Remitir anualmente al IMAS, debidamente cumplimentado, el modelo
normalizado que se utiliza en este Instituto para el seguimiento de los usuarios.

k) Facilitar al IMAS cuantos datos se consideren necesarios para el adecuado
seguimiento del objeto del convenio, y a cumplimentar los instrumentos de
evaluacion y seguimiento que se establezcan.

I) A la senalizacién exterior de sus centros, en el ambito de aplicacion
del Decreto 58/1990, de 26 de julio, del Simbolo de la Red Publica de Servicios
Sociales (BORM 8 de agosto 1990, n.° 182), o demas normativa de desarrollo
aplicable a la misma, ajustada a las prescripciones del Manual de Identidad
Visual del Simbolo. Esta sefializacion se colocara, a costa del propio centro, en
el plazo de un mes desde la percepcién de la subvencién. El incumplimiento
de esta obligacién formal Unicamente dara lugar a la aplicacion de la sancion
correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 56 c), en relacién
con el articulo 61, de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
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m) A contar sus centros, por escrito, con un plan de atencidén personalizada
(P.A.P.) por cada caso atendido, en el que constaran todos los tratamientos e
intervenciones asi como la duracion de las mismas (sesiones/usuarios) que se
estimen adecuados.

n) Hacer frente a la diferencia de financiacion necesaria para la total
ejecucion de la actividad subvencionada en el supuesto de que en la realizacién
de ésta el coste efectivo supere al coste total previsto en el primer parrafo del
acuerdo segundo del presente convenio. Cuando el mencionado coste efectivo sea
inferior al coste total previsto, se habra de proceder al reintegro de la cantidad
correspondiente en proporcién a la aportacion de las partes del presente convenio
al proyecto subvencionado, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 19.3
y 37.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

0) Presentar declaracidon responsable mediante la que acredita que el
personal y voluntarios que desarrollan la actividad objeto del convenio cumplen el
requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero,
de Proteccién del Menor, de modificacion parcial del Codigo Civil y de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, y el articulo 8.4 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de
Voluntariado, respectivamente. Asimismo, debera disponer de la documentacién
que acredite el cumplimiento del mencionado requisito, debiendo comprobar su
cumplimiento durante el periodo de tiempo en el que dicho personal o voluntarios
mantengan relacidon con la entidad. La declaracidon responsable deberd ser
actualizada o completada con los cambios de personal o voluntarios que se
produzcan durante la vigencia del convenio.

p) Cumplimentar las demas obligaciones impuestas por el articulo 14 vy
concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
y por el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

2. La subvencion percibida por el beneficiario, sera compatible con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales sin que, en ningin caso, la suma
de las ayudas, ingresos o recursos compatibles supere el coste de la actividad
subvencionada. No obstante lo anterior, la subvencién regulada en el presente
convenio sera incompatible con las subvenciones concedidas o los ingresos
realizados por la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia para la misma finalidad o actividad, asi como, con actividades que
constituyan contenido basico de las prestaciones acordadas por el beneficiario y
el IMAS a través de contrato administrativo.

La Entidad Local beneficiaria estarad obligada a comunicar al IMAS,
la percepcidon de fondos procedentes de cualesquiera administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de organismos
internacionales para la misma finalidad. La percepcion de estos fondos podra
implicar la redistribucién de las cantidades determinadas en el presente convenio
con caracter previo a su pago. Dicha redistribucidén, que debe ser aprobada por
el IMAS, sera realizada por la comision de seguimiento que se establece en el
acuerdo noveno de este convenio. Si la comunicacidon se pone de manifiesto
con posterioridad al pago se habra de estar a lo establecido por la letra b) del
presente acuerdo.
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Sexto.- Requisitos en caso de subcontratacion.

La entidad podrd subcontratar hasta el cien por cien de la actividad
subvencionada, en los términos establecidos en el articulo 29 y 31 de la Ley
General de Subvenciones, y de acuerdo con los proyectos presentados ante la
Direccion General de Personas con Discapacidad.

Ademas, se debera aportar por el beneficiario la siguiente documentacién:
- Informe justificando la necesidad o pertinencia de la subcontratacion.

- Certificacién de que la entidad a la que se prevea subcontratar, esta
autorizada para llevar a cabo las actividades objeto de subvencion. Para ello la
entidad debe estar registrada donde corresponda: Registro de Servicios Sociales,
de Asociaciones o Fundaciones, Registro Sanitario, Mercantil o similares.

- Documento suscrito entre la entidad subvencionada y la entidad
subcontratada en el que deberan reflejarse la especificacion de las actividades
que se subcontraten, su duracion y el importe total de la subcontratacion.

- Declaraciéon responsable por parte de la entidad subcontratada de que no
estd incursa en ninguna de las causas establecidas en el articulo 29. 7 de la
citada Ley General de Subvenciones.

- Declaracion responsable por parte de la entidad subcontratada de que el
personal que realiza las actividades objeto de subcontratacion cumple con el
requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996.

En todo caso y de conformidad con el articulo 29.5 de dicha Ley el beneficiario
de la subvencion asumira la total responsabilidad de la ejecucién de la actividad
subvencionada frente a la administracion concedente.

Séptimo.- Ausencia de relaciéon laboral.

Las relaciones surgidas con el personal que destine el beneficiario al objeto
del presente convenio o con el que subcontrate el mismo, no supondra para el
IMAS compromisos econémicos u obligaciones distintas a las asumidas en este
convenio, ni generara ninguna vinculacién contractual, laboral o administrativa.

También correspondera al beneficiario la responsabilidad por los
hechos derivados de la indebida practica profesional o de acciones u
omisiones negligentes de los trabajadores a cargo del mismo, asi como, las
responsabilidades de caracter sanitario, fiscal, laboral, de seguridad social, y las
demas que sean de obligado cumplimiento segun las disposiciones establecidas
por la legislacion vigente.

Octavo.- Naturaleza y jurisdiccion.

El presente convenio tiene caracter juridico-administrativo, se regira por las
cldusulas anteriores y, en lo no previsto expresamente en ellas, por:

- La Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autéonoma de la Regidén de Murcia.

- Aguellos preceptos que le sean de aplicacidon por su caracter basico de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su normativa de
desarrollo.

- El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- La Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de
la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.
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- El Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General
de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos en el ambito de la
Administracion Regional de Murcia.

Dada la naturaleza juridico-administrativa de este convenio, el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo serd el competente para resolver las
cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes durante la ejecucién
del mismo, sin perjuicio de lo previsto en el acuerdo noveno del mismo.

Noveno.- Seguimiento del convenio.

El seguimiento de la ejecucion del presente convenio se llevara a cabo a través
de una comisidén paritaria formada por cuatro miembros. La comision sera presidida
por la persona titular de la Direccién General de Personas con Discapacidad del IMAS
0 persona en quien delegue, el cual dirimird con su voto de calidad los empates, y se
reunira a convocatoria de su presidente y a propuesta de cualquiera de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacién de la Administracion
Regional la persona titular de la Direccion General de Personas con Discapacidad
0 persona en quien delegue, y un técnico de la Direcciéon General de Personas
con Discapacidad. Por parte del Ayuntamiento de Fortuna, dos representantes
designados por el beneficiario.

Seran funciones de la citada comisién de seguimiento resolver los problemas
de interpretacion y cumplimiento que pudieran plantearse en el presente
convenio; establecer las determinaciones que en su caso fueran necesarias para
el adecuado desarrollo de las actuaciones objeto del convenio; fijar los criterios
para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del proyecto que se subvenciona;
y cualesquiera otras modificaciones no sustanciales conducentes al logro de las
actuaciones previstas.

Se reuniran una vez al ano, sin perjuicio de que puedan hacerlo mas veces si
asi lo estimare necesario cualquiera de las partes asignadas.

Décimo.- Facultades inspectoras.

Los servicios competentes de la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades podran, en uso de su facultad inspectora, de oficio o a instancia
de parte, comprobar el cumplimiento de la normativa que le es de aplicacién, la
veracidad de los datos alegados por el beneficiario y el destino dado a los fondos
obtenidos, especialmente afectados a su fin.

Sin perjuicio de las competencias que correspondan a otros organismos de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, el IMAS podra visitar y supervisar
el centro en cualquier momento para comprobar el cumplimiento de los aspectos
técnicos y administrativos recogidos en el presente convenio.

Undécimo.- Modificacion del proyecto.

El beneficiario podra solicitar del érgano concedente, cualquier modificacidon
sustancial que pudiera surgir en el desarrollo y ejecucién del proyecto, que
sera autorizada cuando traiga su causa en circunstancias imprevistas o sean
necesarias para el buen fin de la actuacién, siempre que no se altere el objeto o
finalidad de la subvencidén y no se dafien derechos de terceros.

La solicitud de modificacién debera estar suficientemente motivada vy
presentarse, con caracter inmediato a la aparicion de las circunstancias que la
justifiquen, con una antelacion minima de dos meses a la finalizacién del plazo
de ejecucion de la actividad subvencionada, debiendo resolver su autorizacién el
organo concedente antes de la finalizacion del plazo de ejecucion. En el supuesto
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de que la causa justificativa de la modificacion se produzca durante los dos ultimos
meses del plazo de ejecucion, la solicitud de modificaciéon deberd presentarse
necesariamente con anterioridad a los Ultimos 20 dias de dicho plazo. En todo
caso, la Administracion resolvera antes de la finalizacién del plazo de ejecucion.

Si la modificacion consistiera en la redistribucion del importe del presupuesto
estimado del proyecto entre los distintos conceptos de gasto del mismo, no se
requerird autorizacidon alguna por estas modificaciones cuando dicha redistribucion
no supere el 10 por ciento del coste de cada concepto de gasto modificado. Sin
embargo, si la suma global de estas alteraciones superase el 20 por ciento del
coste total del proyecto, se requerird la correspondiente autorizaciéon de dicha
redistribucién. En ningln caso esta redistribucidon supondrd una minoracién del
presupuesto estimado del proyecto.

Duodécimo.- Incumplimiento de obligaciones y reintegro.

En el supuesto de incumplimiento de las obligaciones c); €); g); h); i); j);
k) y m) del acuerdo quinto por parte del beneficiario, éste debera reintegrar
la totalidad de las cantidades que se hubieran percibido incrementadas con el
interés de demora correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo
32 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

No obstante, en el supuesto de incumplimiento de las obligaciones a); b);
d) y n) y 0), y siempre que el beneficiario se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total, asi como, acredite una actuacion inequivocamente tendente
a la satisfaccion de sus compromisos, se procedera al reintegro parcial de las
cantidades que se hubieran percibido y que no se hubieran destinado al proyecto
previsto, incrementadas con el interés de demora correspondiente segun el
principio de proporcionalidad, y siempre de acuerdo con lo establecido en el
acuerdo quinto para cada una de las distintas obligaciones.

El incumplimiento de las obligaciones recogidas en el presente convenio,
con independencia del reintegro o no de cuantia alguna, podra dar lugar a la
aplicacion de la sancion correspondiente de conformidad con lo dispuesto por el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando el beneficiario incurra en alguna de las causas de reintegro recogidas
en la ley y, de acuerdo con el apartado segundo del articulo 37 de la Ley
38/2003, el cumplimiento del proyecto subvencionado se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total, acreditandose por el beneficiario una actuacién
inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus compromisos, la cantidad a
reintegrar vendrd determinada proporcionalmente al grado de cumplimiento,
incrementandose con los intereses de demora correspondientes.

El procedimiento de reintegro se regird por lo establecido en el Titulo II de la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia.

Decimotercero.- Entidades colaboradoras.

De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 12 de la Ley 7/2005, de 18
de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, la colaboracién en la gestién de la subvencidn sin la previa entrega y
distribucion de fondos, podra ser encomendada a cualquiera de las entidades
que cumplan los requisitos exigidos por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.
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Decimocuarto.- Vigencia.

La duracidon del presente convenio se extenderd hasta la completa
justificacién del proyecto subvencionado, de conformidad con lo dispuesto en el
acuerdo cuarto del mismo.

Decimoquinto.- Publicidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 12/2014, de
16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, con independencia de la publicidad derivada
de la normativa aplicable en materia de subvenciones y de manera adicional a
ésta, la Administracion Publica de la Regidn de Murcia publicara en el Portal de
Transparencia la subvencion concedida mediante este Convenio, con indicacidon
del tipo de subvencién, érgano concedente, importe, beneficiarios, asi como su
objetivo o finalidad.

Decimosexto.- Rubrica.
Las partes manifiestan su conformidad con el contenido integro de este

convenio y en prueba de ello lo firman y rubrican en el lugar y fecha antes
indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, la Consejera de Familia
e Igualdad de Oportunidades, Violante Tomas Olivares.—Por el Ayuntamiento
de Fortuna, el Alcalde, José Enrique Gil Carrillo.—En calidad de fedatario, el
Secretario General, José Garcia Aparicio.
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ANEXO |

A) Cuenta justificativa (articulo 72 Real Decreto 887/2006, de 21 de julio).

La justificacion se presentara en el plazo de tres meses establecido en el acuerdo
cuarto segundo parrafo, en el modelo de memoria justificativa elaborada por la
Direccion General de Personas con Discapacidad, que requiere:

= Una memoria de actuacion justificativa de las actividades desarrolladas y el
grado de cumplimiento de los objetivos previstos. Esta informacién reflejara
todos los aspectos técnicos relacionados con el proyecto financiado.

= Una memoria econdémica justificativa del coste de las actividades realizadas,
que contendra:
» Informacion financiera, que debera contener una relacién clasificada de los
gastos e inversiones de la totalidad de la actividad financiada, con identificacion
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso,
fecha de pago. En caso de que la subvencién se otorgue con arreglo a
presupuesto estimado, se indicaran las desviaciones acaecidas. Cada uno de
los anexos de informacién financiera reflejara, de forma inequivoca, el importe
imputado en cada justificante, asi como el porcentaje de imputacion.
» Los documentos acreditativos del gasto (néminas, facturas, etc.) y los
documentos acreditativos del pago, de conformidad con lo establecido en el
articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
> Informe del Interventor en el que realice la revision de la cuenta justificativa
con el alcance establecido en el presente convenio y en su anexo Il, asi como,
con sujecion a las normas de actuacion y supervision que, en su caso,
proponga la Intervencion General de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.
» Una relacion de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.
» Los tres presupuestos que, en su caso, en aplicacion del articulo 31.3 de la
Ley General de Subvenciones, deba haber solicitado.
» Indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales
y/o indirectos incorporados en la relacion clasificada de los gastos e
inversiones de la totalidad de la actividad subvencionada.
» En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos.

B) Cuenta justificativa del gasto realizado con informe de auditor (articulo 74
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio).

La justificacion se presentara, en el plazo de tres meses establecido en el acuerdo
cuarto segundo parrafo, en el modelo de memoria justificativa elaborada por la
Direccion General de Personas con Discapacidad, que requiere:

= Una memoria de actuacién justificativa de las actividades desarrolladas vy el
grado de cumplimiento de los objetivos previstos. Esta informacién reflejara
todos los aspectos técnicos relacionados con el proyecto financiado.

= Una memoria econdémica justificativa del coste de las actividades realizadas,
que contendra:
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» Informacién financiera, que debera contener una relacion clasificada de los
gastos e inversiones de la totalidad de la actividad financiada, con identificacion
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso,
fecha de pago. En caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a
presupuesto estimado, se indicaran las desviaciones acaecidas. Cada uno de
los anexos de informacién financiera reflejara, de forma inequivoca el importe
imputado en cada justificante, asi como el porcentaje de imputacion.

» Los tres presupuestos que, en su caso, en aplicacion del articulo 31.3 de la
Ley General de Subvenciones, deba haber solicitado.

» En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos.

De acuerdo con el articulo 74.1.a) del citado Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, la
cuenta justificativa debera ir acompafiada de un informe de un auditor de cuentas
inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas dependiente
del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas. El auditor de cuentas llevara a
cabo la revision de la cuenta justificativa con el alcance establecido en el presente
convenio y en su anexo Il, de acuerdo con lo establecido por la Orden EHA/1434/2007,
de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de actuacion de los auditores de
cuentas en la realizacién de los trabajos de revisiébn de cuentas justificativas de
subvenciones, en el ambito del sector publico estatal, previstos en el articulo 74 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, asi como, con sujecion a
las normas de actuacién y supervision que, en su caso, proponga la Intervencion
General de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. Si el beneficiario esta
obligado a auditar sus cuentas anuales, la revision de la cuenta justificativa se llevara
a cabo por distinto auditor al que audité las cuentas del beneficiario. El gasto derivado
de la revision de la cuenta justificativa tendra la condicion de gasto subvencionable, sin
que el importe que se pueda imputar por dicho concepto pueda ser superior al uno por
ciento de la cuantia a la que asciende la subvencion regulada en el presente convenio.
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ANEXO Il

ALCANCE DE LA REVISION DE LA CUENTA JUSTIFICATIVA.

A) |OBJETIVO GENERICO:

Comprobar que se cumple la normativa que regula las subvenciones objeto de
control, que los procedimientos aplicados por los gestores son adecuados
para asegurar el control del mismo y que la justificacion técnica y econémica
es correcta.

B) |OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1) | Comprobar el cumplimiento del objeto técnico de la subvencion por parte del
beneficiario.

2) | Verificar que la memoria econdmica presentada recoge todos los gastos e
ingresos de las entidades relativos a la actividad subvencionada.

3) | Verificar que todos los gastos e ingresos corresponden al periodo auditado y
al tipo de gastos comprendidos en las bases reguladoras.

4) | Comprobar que la justificacion de gastos e ingresos se realiza mediante
facturas originales o mediante documentos contables del mismo valor o
equivalente.

5) | Verificar que los pagos y cobros se encuentran debidamente justificados.

C) |PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA A APLICAR.

1) | Verificar la existencia y correccién del documento o justificante original del
gasto y/o cobro.

2) |Verificar la existencia y correccion del documento o justificante original del
pago y/o cobro.

3) | Verificar la existencia y correccion de las correspondientes liquidaciones
fiscales y laborales.

D |(PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LAS BASES
REGULADORAS.

1) |Obtener una copia de las bases reguladoras.

2) |Obtener copia de los proyectos técnicos presentados por el beneficiario con
caracter previo a la tramitacién de las subvenciones.

3) |Analizar si la base reguladora especifica el reparto de la subvencion entre
distintos programas o0 a un unico programa de trabajo. Si son varios las
pruebas de auditoria iran desglosadas en los distintos programas.

4) |Comprobar que el importe justificado e imputado se corresponde con la ayuda
concedida y con los correspondientes proyectos técnicos presentados por las
entidades con caracter previo a la tramitacion de la subvencion.

E |PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LOS GASTOS Y
PAGOS.
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1) [Obtener una copia de la memoria economica justificativa a presentar ante la
Direccion General de Personas con Discapacidad.

2) |Comprobar que los respectivos saldos de la memoria economica se
corresponden con los consignados en los libros y registros.

3) |Solicitar los documentos originales justificativos de los gastos y pagos
declarados en dicha memoria que no hayan sido presentados por el
beneficiario.

4) |[Solicitar al beneficiario una relacibn de las subvenciones percibidas y
justificadas en el periodo. Solicitar los listados de los documentos utilizados
para justificar los gastos incluidos en cada una de las subvenciones.

5) | Comprobar la cuantia de imputacion en cuestion en cada una de las facturas y
documentos de pago presentados al efecto.

6) |Para cada gastoy su correspondiente pago se comprobara:

a) |Que el documento justificativo del gasto cumple los requisitos establecidos por
la normativa actual.
b) |Que el gasto es elegible (naturaleza y periodo).

c) |Que, en su caso, la liquidacion fiscal correspondiente al gasto es correcta
(modelo IVA, IRPF, TC1, TC2, etc.)
d) [Que el pago esta realizado en forma y tiempo correcto.

e) |Que el gasto no se encuentra duplicado y, por tanto, no se ha incluido dos
veces en la justificacion.

7) |NOminas:

Abrir una hoja resumen que servira de sumaria con los gastos incluidos.
Comprobar la veracidad de los saldos a través del examen de ndminas y
demas documentos afectados a la materia, asi como su correspondencia con
los anexos respectivos segun los formatos oficiales de la Direccion General de
Personas con Discapacidad.

Se debera cotejar las nédminas originales con la informacién establecida por el
beneficiario en la memoria econdémica.

Comprobar que el ingreso en la Hacienda del modelo 111, coincide con las
nominas.

Verificar que los trabajadores estan incluidos en el correspondiente TC2.
Comprobar que los TC1 estan ingresados en plazo.

Verificar la transferencia del importe de las néminas.

F |PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LOS INGRESOS Y
COBROS.

1) [Completar la sumaria relativa a los cobros percibidos. Para cada ingreso y su
correspondiente cobro se comprobara:

a) |Que el documento justificativo del ingreso cumple los requisitos establecidos
por la normativa actual.
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O

Que el ingreso es elegible (naturaleza y periodo).

Que, en su caso, la liquidacion fiscal correspondiente al ingreso es correcta.

o

Que el cobro esta realizado en forma y tiempo correcto.

N O
S~ ~~| | ~~

A través del examen de registros contables, comprobar la posible existencia
de percepciones no reflejadas en la memoria econémica procedentes de otras
entidades publicas y afectadas al mismo fin.

G |OTRAS PRUEBAS DE AUDITORIA .

1) |[Sobre la correspondencia de ingresos y gastos: verificar que los importes
declarados para cada uno de los conceptos de gasto (personal, material de
oficina,...) se corresponden con los justificantes presentados y con el importe
de la subvencion solicitada.
H [NORMATIVA APLICABLE.

- Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, solo respecto a
aquellos preceptos de dicha Ley que hayan entrado en vigor asi como, en lo
qgue no contradigan a dichos preceptos, el Real Decreto Legislativo 1/2011, de
1 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Auditoria de
Cuentas, y su Reglamento aprobado por Real Decreto 1517/2011, de 31 de
octubre.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

- Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia.

- Ley 3/2003, de 10 de abiril, del Sistema de Servicios Sociales de la Region
de Murcia.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Decreto Legislativo n® 1/1999, de 2 de diciembre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia.

- Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las
normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin
fines lucrativos y el modelo de plan de actuacion de las entidades sin fines
lucrativos.

- Orden EHA/1037/2010, de 13 de abril, por la que se aprueba el Plan General
de Contabilidad Publica.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades

5619 Convenio entre la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento
de Yecla, para regular los compromisos y condiciones aplicables
a la concesion de una subvencion nominativa destinada a
mantenimiento de centro de atencion temprana.

Resolucion

Visto el Convenio “Convenio entre la Comunidad Autonoma de la Regién de
Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de
Yecla, para regular los compromisos y condiciones aplicables a la concesién de
una subvencién nominativa destinada a mantenimiento de centro de atencién
temprana”, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como las
obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de
los Convenios en el ambito de la Administracidn Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia el texto de “Convenio entre
la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accidn Social y el Ayuntamiento de Yecla, para regular los compromisos y
condiciones aplicables a la concesidon de una subvencién nominativa destinada
a mantenimiento de centro de atencién temprana”, suscrito por la Consejera de
Familia e Igualdad de Oportunidades en fecha 13 de julio de 2018.

Murcia, 7 de septiembre de 2018.—El Secretario General, Manuel Marcos
Sanchez Cervantes.

Convenio entre la Comunidad Autonoma de la Regiéon de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de
Yecla, para regular los compromisos y condiciones aplicables a la
concesion de una subvencién nominativa destinada a mantenimiento
del centro de atencion temprana

Murcia, 13 de julio de 2018

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. dofa Violante Tomas Olivares, Consejera de
Familia e Igualdad de Oportunidades de la Comunidad Autéonoma de la Region
de Murcia, que actlia en nombre y representacion de la citada Consejeria, por su
nombramiento mediante Decreto de la Presidencia n.°© 20/2017, de 4 de mayo,
y en virtud de la competencia que tiene atribuida como tal por el articulo 16.2
a) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de
la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia y
facultada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 4 de julio de 2018.
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De otra, don Marcos Ortufio Soto, Alcalde del Ayuntamiento de Yecla, con CIF
P3004300D, en virtud de acuerdo de la Junta de Gobierno de fecha 5 de junio
de 2018, asistido por don Juan Carlos Gonzalvez Soriano, Secretario General de
dicha Corporacién, como fedatario para la formalizacién del presente convenio,
de conformidad con lo dispuesto por el art. 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de
16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Ambas partes

Manifiestan

Primero.- Competencia de la Comunidad Auténoma. Competencia del
Instituto Murciano de Accion Social

Que el Estatuto de Autonomia de la Regidon de Murcia establece en su
articulo 10, apartado uno, nimero 18, la competencia exclusiva de la Comunidad
Auténoma en materia de asistencia y bienestar social, y de promocion e
integracion de los discapacitados. La Ley 1/2006, de 10 de abril, de creacién
del Instituto Murciano de Accién Social, en adelante IMAS, establece que este
organismo se constituye con la finalidad de ejecutar las competencias de
administracién y gestidon de servicios, prestaciones y programas sociales de
acuerdo con los principios establecidos en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del
Sistema de Servicios Sociales de la Region de Murcia, afiadiendo que sus areas
de atencion seran, entre otras, la de personas con discapacidad.

Que una de las finalidades del IMAS es la satisfaccion de necesidades
sociales, haciendo efectivo el derecho de los ciudadanos y ciudadanas a disfrutar
de niveles basicos de bienestar social y a disponer de los servicios que procuren
satisfaccion a sus necesidades sociales, promoviendo y potenciando la realizacion
de programas que permitan ampliar los servicios existentes de atencion a las
personas con discapacidad, mejorando sus condiciones de vida.

El articulo 3.3 de la citada Ley 1/2006 dispone que el IMAS, para el desarrollo
de sus funciones, podra celebrar con cualquier persona publica o privada, cuyos
objetivos y actividades sean de interés en la gestion de los servicios sociales
que tiene encomendados, convenios de colaboracién y cooperacion, cuya
formalizacidn se realizara en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

Segundo.- Competencia del Ayuntamiento de Yecla

Que las Entidades Locales son competentes en la prestacién de servicios
sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1983, de 7 de octubre, de
Descentralizacion Territorial y Colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Regidon de Murcia y las Entidades Locales, en la Ley 7/1985 de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, de conformidad con lo establecido por
la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo de 2016, del Tribunal Constitucional, en el
articulo 4 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de Régimen Local de la Regidon de
Murcia y en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la
Region de Murcia.

Por otro lado, de acuerdo con lo exigido por el articulo 6 de la Ley 3/2003,
de 10 de abril, el Ayuntamiento de Yecla se encuentra debidamente inscrito en el
Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Region de Murcia.
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Tercero.- Marco juridico

Que la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, es de
aplicacion a todas las subvenciones otorgadas por las administraciones de las
Comunidades Autéonomas y la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de Subvenciones
la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, aprueba el régimen juridico de
las subvenciones cuya gestidon y otorgamiento corresponde a la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones dispone en
el articulo 22.2.a), que podran concederse de forma directa las subvenciones
previstas nominativamente en los Presupuestos Generales de las Comunidades
Autonomas, en los términos recogidos en los convenios y en la normativa
reguladora de estas subvenciones, anadiendo el articulo 28.1 que los convenios
seran el instrumento habitual para canalizar las subvenciones previstas
nominativamente. Por su parte la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia establece en el
articulo 23.1, que Unicamente podran concederse subvenciones de forma directa
en los casos previstos en el articulo 22.2 de la Ley General de Subvenciones.

Que la posibilidad de la formalizacion del presente convenio se encuentra
recogida en el articulo 23.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regidn de Murcia, en relacion con
el articulo 40 de la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales
de la Regidn de Murcia.

Cuarto.- Marco presupuestario

Que la Ley 7/2017, de 21 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2018, establece en
la consignacién presupuestaria 510200.313F.461.05, cédigo proyecto nominativo
37323, la dotacién financiera que la Comunidad Auténoma de la Regidon de
Murcia, a través del IMAS, destina a los efectos econdmicos derivados de la
formalizacidon del presente convenio.

Quinto.- Certificacion de existencia de crédito

El Ayuntamiento de Yecla aporta la aceptacion de la propuesta de subvencion,
asi como la certificacion de existencia de crédito en su presupuesto para hacer
frente a los compromisos econémicos contraidos.

Sexto.- Definicion de atencién temprana

El principal objetivo de los programas de atencion temprana es que los nifios
que presentan trastornos en su desarrollo o tienen riesgo de padecerlos reciban,
siguiendo un modelo que considere los aspectos bio-psico-sociales, todo aquello
que, desde la vertiente preventiva y asistencial puede potenciar su capacidad
de desarrollo y de bienestar, posibilitando su integracion en el medio familiar y
social, asi como su autonomia personal.

Y con estos antecedentes

Acuerdan
Primero.- Objeto

El presente convenio tiene por objeto regular los compromisos y condiciones
aplicables a la concesidén de una subvencién nominativa a el Ayuntamiento de
Yecla, de acuerdo con el articulo 23.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
financiada por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia a través del
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Instituto Murciano de Accidon Social -IMAS-, para Mantenimiento del Centro
de Atencion Temprana, situado en C/Justo Milldn s/n, 30510 Yecla (Murcia),
debidamente inscrito en el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales de
la Regién de Murcia con n.° 2004/0368.

El objeto subvencionado se desarrollard de acuerdo con el proyecto
presentado por el beneficiario ante la Direccién General de Personas con
Discapacidad, y aceptado expresamente por esta Ultima, debiendo ser usuarios
del centro de atencién temprana las personas que cumplan los siguientes
requisitos:

- Ser menor de seis afios con necesidades terapéuticas, transitorias o
permanentes originadas por limitaciones, alteraciones en el desarrollo o con
riesgo de padecerla.

- Pertenecer a las familias de los nifios atendidos. Estas recibiran la
informacion, orientacion, formacion, apoyos y, en su caso, intervencion,
necesarios para el adecuado abordaje familiar y social de la situacién del nifio.

Asimismo, dicho centro de atenciéon temprana incluird los siguientes
servicios:

- Programas de prevencidn, deteccion y diagndstico.

- Programas de intervencion terapéutica que podra incluir: estimulacion
sensorio motriz y cognitiva, motora, logopédica y auditiva funcional, socio-
afectiva y familiar, etc.

- Asesoramiento a la familia y al entorno social.

- Coordinacidon con otros centros o servicios para el desarrollo de sus
funciones.

Segundo.- Importe de la subvencion y aportaciones de las partes

El coste total de la actividad financiada a través de la subvencion regulada en
el presente convenio es de doscientos setenta y tres mil novecientos cuarenta y
siete euros con sesenta céntimos (273.947,60 €).

La Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través del IMAS,
aportara a los fines del presente convenio como maximo la cantidad de ciento
sesenta y tres mil quinientos dieciocho euros (163.518,00 €), que se abonara
con cargo a la dotacidon presupuestaria asignada en la partida presupuestaria
510200.313F.461.05, cddigo de proyecto 37323, de la Ley 7/2017, de 21 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia para el ejercicio 2018.

El Ayuntamiento de Yecla aportard como minimo la cuantia de ciento diez mil
cuatrocientos veintinueve euros con sesenta céntimos (110.429,60 €), por la que
se compromete a atender las obligaciones econdmicas derivadas de la percepciéon
de dicha subvencion, mediante la oportuna certificacion.

Quedara de cuenta del beneficiario la diferencia de financiacidon necesaria
para la total ejecuciéon de la actividad subvencionada cuando en la realizacion
de la misma el coste efectivo supere al coste total previsto en el primer parrafo
de este acuerdo. Cuando el mencionado coste efectivo sea inferior al coste
total previsto, se habra de proceder al reintegro de la cantidad correspondiente
en proporcion a la aportacién de las partes del presente convenio al proyecto
subvencionado, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 19.3 y 37.3 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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Tercero.- Tramitacion de pagos

A la firma del presente convenio se efectuard por parte del IMAS, previa
autorizacion del gasto, la concesion de la subvencion y la propuesta de pago
anticipado de la aportacién econdmica concedida, ya que del fin publico que
concurre en el presente convenio, la responsabilidad publica del sistema de
servicios sociales prevista en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de
Servicios Sociales de la Region de Murcia, la naturaleza de las actividades a
realizar, asi como la falta de recursos suficientes por parte del futuro beneficiario
para financiar la ejecucion de la actividad subvencionada, aconsejan la
anticipacion del gasto, como financiacion necesaria para poder llevar a cabo las
actuaciones que se derivan de la suscripcidn del mismo. No serd necesario el
establecimiento de garantia alguna en virtud de lo establecido en el articulo 16.2 a)
de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Respecto al pago del importe de la subvencién regulada en el presente
convenio, la propuesta de pago de dicho importe se realizard conforme
a los criterios establecidos en el Plan de Disposicion de Fondos del Tesoro
Publico Regional para el afo 2012, aprobado por Orden de la Consejeria de
Economia y Hacienda, de 2 de enero de 2012, por la que se aprueba el Plan
de Disposicion de Fondos del Tesoro Publico Regional (BORM N.° 10, de 13 de
enero de 2012).

Para la efectividad de la transferencia prevista en el presente convenio, el
beneficiario se compromete de forma expresa a ajustar el funcionamiento de sus
centros y servicios a las normas establecidas en materia de servicios sociales, de
cumplir lo preceptuado en materia laboral, de seguridad social y demas normas
de aplicacion.

Ademas de las exigencias de cumplimiento de la normativa vigente asi como
de las directrices que puedan ser marcadas por la Direccion General de Personas
con Discapacidad del IMAS, el beneficiario, de acuerdo al proyecto inicial de
actuacidn y sus anexos correspondientes presentado en la Direccién General de
Personas con Discapacidad, se compromete a mantener el programa antedicho
durante la vigencia del convenio.

Cuarto.- Plazo de ejecucion y justificacion de la subvencion

1. El plazo para ejecutar las acciones objeto de este convenio se extendera
desde el 1 de enero de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2018

Cuando resultara imposible la ejecucién del proyecto en el plazo establecido
inicialmente por la entidad, y solo en casos excepcionales y debidamente
acreditados, se podra solicitar ampliacion del mismo, que debera formalizarse
como minimo dos meses antes del plazo otorgado de finalizacién de la ejecucién
del proyecto, salvo que la causa justificativa de la ampliacion se produzca
durante esos dos Ultimos meses. En este caso, la solicitud de ampliacién debera
presentarse necesariamente con anterioridad a los ultimos 20 dias del plazo de
ejecucion del proyecto subvencionado.

En la solicitud de prdrroga se justificaran documentalmente los motivos de la
peticion y se informara del estado de ejecucion del proyecto, asi como de la fecha
concreta de finalizacion del mismo.

En el plazo de dos meses desde que sea presentada la solicitud de prdrroga,
el 6rgano competente, verificada la documentacion y el cumplimiento de los
requisitos, resolvera la peticion en forma motivada. El Instituto Murciano de
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Accidn Social debera resolver, para los supuestos previstos en el ultimo inciso del
parrafo segundo de este acuerda, antes de la finalizacién del plazo de ejecucion
del proyecto subvencionado.

Transcurridos los plazos sin que se haya notificado resolucidon expresa, la
solicitud se entendera estimada. Contra la resolucion de concesion o denegacion
de la ampliacién de plazo, no procedera recurso en via administrativo alguno, de
acuerdo con lo dispuesto por el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En caso de denegacién de la solicitud de prérroga, el proyecto debera
ejecutarse en la fecha prevista inicialmente, pudiéndose proceder a iniciar
el correspondiente expediente de reintegro de la cantidad que no haya sido
ejecutada dentro de esta fecha de acuerdo a lo dispuesto en el Titulo II de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia.

2. Se consideraran gastos subvencionables aquellos reflejados por la Entidad
Local en el proyecto inicial presentado ante la Direccion General de Personas con
Discapacidad, sin perjuicio del cumplimiento, en todo caso, de lo dispuesto en el
articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
que implica lo siguiente:

- El tipo de gasto ha de responder a la naturaleza de la actividad
subvencionada.

- Su coste no podra ser superior al valor de mercado.
- Debera realizarse dentro del plazo marcado por la vigencia del convenio.

- Debera estar pagado por las entidades beneficiarias del convenio con
anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacion.

Los gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos
notariales y registrales y los gastos periciales para la realizacién del proyecto
subvencionado y los de administracion especificos son subvencionables si estan
directamente relacionados con la actividad subvencionada y son indispensables
para la adecuada preparacion o ejecucion de la misma.

La justificacién de la actividad subvencionada mantendra coherencia con el
proyecto presentado por la Entidad Local ante la Direccién General de Personas
con Discapacidad y se presentara en un plazo de tres meses una vez finalizado
el plazo de ejecucion del proyecto subvencionado, abarcando la totalidad de la
actividad subvencionada.

El 6rgano responsable del seguimiento del proceso de justificacién sera la
Direccion General de Personas con Discapacidad del IMAS.

En virtud del articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en
concordancia con el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y los articulos 71, 72 y 74 del Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la justificacion del cumplimiento de las
condiciones impuestas y de la consecucidén de los objetivos previstos podra
revestir la forma de cuenta justificativa del gasto realizado o cuenta justificativa
del gasto realizado con aportacion de informe de auditor. La eleccién entre una u
otra forma de cuenta justificativa se realizara por el beneficiario en el momento
de presentar la justificacién. El contenido de la cuenta justificativa y documentos
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a aportar junto a la misma en cada una de las formas justificacion se recoge en el
anexo I del presente convenio. La presentacién de la documentacion se hara en
formato electronico.

Toda alteracidon de las condiciones tenidas en cuenta para la determinacion
de la aportacion econdmica de la Comunidad Auténoma y, en todo caso, la
obtencidén concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por cualesquiera
administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o
de organismos internacionales, podra dar lugar a la modificacion, por parte de la
Comunidad Auténoma, de la cuantia de su aportacién.

Asimismo, la Entidad Local subvencionada deberda disponer de los libros
contables y demas documentos exigidos por la legislacién sectorial aplicable
a la misma, asi como cuantos estados contables y registros especificos
sean necesarios para garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacion y control. También estard sometida a la obligacion de conservar
los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacién y control. Asimismo la Entidad Local estara obligada a poner a
disposicion del auditor de cuentas cuantos libros, registros y documentos le sean
exigibles en aplicacion de lo dispuesto en el apartado f) del articulo 14.1 de la
Ley General de Subvenciones.

En lo no recogido en el presente convenio ni en la legislacién vigente respecto
a la justificacidon, se estara a lo dispuesto por la Resolucién de la Directora
Gerente del IMAS de 5 de marzo de 2010, por la que se convocan subvenciones
para el ejercicio 2010 dirigidas a Instituciones sin fin de lucro, para el desarrollo
de programas de actividades o actuaciones en el ambito de los servicios sociales
y dentro del sector de personas con discapacidad.

Quinto.- Compromisos del beneficiario. Incompatibilidad
1. El beneficiario, se compromete a:

a) Realizar la actividad para la que se ha concedido la subvencion y presentar
la justificacion correspondiente en la forma y plazos establecidos en el acuerdo
cuarto del presente convenio.

b) Comunicar a la Direccion General de Personas con Discapacidad del IMAS,
la concesion de subvenciones o donaciones de cualquier ente publico o privado
para la misma finalidad. Si se obtuviesen por el beneficiario fondos para la misma
finalidad deberd reintegrar voluntariamente el exceso de financiacién, si lo
hubiere, en el caso de subvenciones compatibles. En el supuesto de subvenciones
concurrentes para el mismo proyecto que sean incompatibles con la regulada por
el presente convenio, se debera reintegrar la subvencion de menor cuantia. La no
comunicacion por parte del beneficiario de la obtenciéon de fondos para la misma
finalidad, con la independencia de la procedencia o no de reintegro, dara lugar
a la aplicacién de la sancion correspondiente de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 57 a), en relacién con el articulo 62, de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

c) Someterse a la normativa de supervision, seguimiento y control de
subvenciones, asi como, facilitar toda la informacién requerida por los érganos
competentes.

d) Indicar en los folletos, carteles y demas documentos y material utilizado
en el desarrollo de la actividad subvencionada, que ésta se realiza en colaboracion
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con el IMAS. Se entregara una prueba de impresion de forma previa a la edicién
del documento y/o su distribucion, asi como, se facilitara la versidn electrénica de
éste, para que sea aprobada la misma por la Direccion General de Personas con
Discapacidad. En el supuesto de incumplimiento de la obligacién de dar difusion
de la colaboracion del IMAS en la actividad subvencionada, se habra de estar
en primer lugar a las medidas alternativas recogidas en el articulo 31.3 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el supuesto
de ser dichas medidas imposibles de adoptar se debera proceder al reintegro de
los gastos imputados al proyecto en concepto de folletos, carteles y material. El
incumplimiento de recabar la autorizacién de la Direccion General de Personas
con Discapacidad del documento en el que se establezca la difusion, Unicamente
dara lugar a la aplicacion de la sancidn correspondiente de acuerdo con lo
dispuesto por el articulo 56 c), en relacidn con el articulo 61, de la citada Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

e) Comunicar cualquier propuesta de modificacidon sustancial que pudiera
surgir en el desarrollo y ejecucion del proyecto, con el fin de la aceptacion expresa
o denegacion de cualquier variacion en el desarrollo del mismo, sin perjuicio de lo
dispuesto por el articulo 86 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

f) Remitir a la Direccidn General de Personas con Discapacidad del IMAS,
la documentacién a la que se refiere el acuerdo sexto del presente convenio. El
incumplimiento de esta obligacion formal Unicamente dard lugar a la aplicacién
de la sancién correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 56 c),
en relacion con el articulo 61, de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
sin perjuicio de la procedencia del correspondiente reintegro en el supuesto del
incumplimiento de lo establecido por el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

g) Poner a disposicion de los usuarios los servicios segin condiciones
establecidas en el proyecto técnico.

h) Designar a un responsable del programa que colabore e informe de todas
aquellas cuestiones, relativas al desarrollo de este servicio, que se soliciten desde
el IMAS.

i) A tener listas de espera de conocimiento publico, en las que deberan admitir
los casos que le sean derivados desde el IMAS vy los centros de servicios sociales.

j) Remitir anualmente al IMAS, debidamente cumplimentado, el modelo
normalizado que se utiliza en este Instituto para el seguimiento de los usuarios.

k) Facilitar al IMAS cuantos datos se consideren necesarios para el adecuado
seguimiento del objeto del convenio, y a cumplimentar los instrumentos de
evaluacion y seguimiento que se establezcan.

I) A la sefializacion exterior de sus centros, en el ambito de aplicacion del
Decreto 58/1990, de 26 de julio, del Simbolo de la Red Publica de Servicios
Sociales (BORM 8 de agosto 1990, n.° 182), o demas normativa de desarrollo
aplicable a la misma, ajustada a las prescripciones del Manual de Identidad
Visual del Simbolo. Esta sefializacién se colocard, a costa del propio centro, en
el plazo de un mes desde la percepcion de la subvencién. El incumplimiento
de esta obligaciéon formal Unicamente dara lugar a la aplicacidn de la sancion
correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 56 c), en relacién
con el articulo 61, de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
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m) A contar sus centros, por escrito, con un plan de atencién personalizada
(P.A.P.) por cada caso atendido, en el que constaran todos los tratamientos e
intervenciones asi como la duracion de las mismas (sesiones/usuarios) que se
estimen adecuados.

n) Hacer frente a la diferencia de financiaciéon necesaria para la total
ejecuciéon de la actividad subvencionada en el supuesto de que en la realizacién
de ésta el coste efectivo supere al coste total previsto en el primer parrafo del
acuerdo segundo del presente convenio. Cuando el mencionado coste efectivo sea
inferior al coste total previsto, se habra de proceder al reintegro de la cantidad
correspondiente en proporcién a la aportacion de las partes del presente convenio
al proyecto subvencionado, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 19.3
y 37.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

0) Presentar declaracion responsable mediante la que acredita que el
personal y voluntarios que desarrollan la actividad objeto del convenio cumplen el
requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Orgéanica 1/1996, de 15 de enero,
de Proteccién del Menor, de modificacion parcial del Cddigo Civil y de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, y el articulo 8.4 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de
Voluntariado, respectivamente. Asimismo, debera disponer de la documentacién
que acredite el cumplimiento del mencionado requisito, debiendo comprobar su
cumplimiento durante el periodo de tiempo en el que dicho personal o voluntarios
mantengan relacidon con la entidad. La declaracidon responsable deberda ser
actualizada o completada con los cambios de personal o voluntarios que se
produzcan durante la vigencia del convenio.

p) Cumplimentar las demas obligaciones impuestas por el articulo 14 vy
concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
y por el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

2. La subvencion percibida por el beneficiario, sera compatible con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales sin que, en ningin caso, la suma
de las ayudas, ingresos o recursos compatibles supere el coste de la actividad
subvencionada. No obstante lo anterior, la subvencién regulada en el presente
convenio sera incompatible con las subvenciones concedidas o los ingresos
realizados por la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia para la misma finalidad o actividad, asi como, con actividades que
constituyan contenido basico de las prestaciones acordadas por el beneficiario y
el IMAS a través de contrato administrativo.

La Entidad Local beneficiaria estard obligada a comunicar al IMAS,
la percepcion de fondos procedentes de cualesquiera administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de organismos
internacionales para la misma finalidad. La percepcion de estos fondos podra
implicar la redistribucion de las cantidades determinadas en el presente convenio
con caracter previo a su pago. Dicha redistribucidon, que debe ser aprobada por
el IMAS, sera realizada por la comision de seguimiento que se establece en el
acuerdo noveno de este convenio. Si la comunicacidon se pone de manifiesto
con posterioridad al pago se habra de estar a lo establecido por la letra b) del
presente acuerdo.
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Sexto.- Requisitos en caso de subcontratacion

La entidad podrd subcontratar hasta el cien por cien de la actividad
subvencionada, en los términos establecidos en el articulo 29 y 31 de la Ley
General de Subvenciones, y de acuerdo con los proyectos presentados ante la
Direccion General de Personas con Discapacidad.

Ademas, se debera aportar por el beneficiario la siguiente documentacién:
- Informe justificando la necesidad o pertinencia de la subcontratacion.

- Certificacién de que la entidad a la que se prevea subcontratar, esta
autorizada para llevar a cabo las actividades objeto de subvencion. Para ello la
entidad debe estar registrada donde corresponda: Registro de Servicios Sociales,
de Asociaciones o Fundaciones, Registro Sanitario, Mercantil o similares.

- Documento suscrito entre la entidad subvencionada y la entidad
subcontratada en el que deberan reflejarse la especificacion de las actividades
que se subcontraten, su duracion y el importe total de la subcontratacion.

- Declaraciéon responsable por parte de la entidad subcontratada de que no
estd incursa en ninguna de las causas establecidas en el articulo 29. 7 de la
citada Ley General de Subvenciones.

- Declaracion responsable por parte de la entidad subcontratada de que el
personal que realiza las actividades objeto de subcontratacion cumple con el
requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996.

En todo caso y de conformidad con el articulo 29.5 de dicha Ley el beneficiario
de la subvencion asumira la total responsabilidad de la ejecucién de la actividad
subvencionada frente a la administracion concedente.

Séptimo.- Ausencia de relacion laboral

Las relaciones surgidas con el personal que destine el beneficiario al objeto
del presente convenio o con el que subcontrate el mismo, no supondra para el
IMAS compromisos econémicos u obligaciones distintas a las asumidas en este
convenio, ni generara ninguna vinculacién contractual, laboral o administrativa.

También correspondera al beneficiario la responsabilidad por los
hechos derivados de la indebida practica profesional o de acciones u
omisiones negligentes de los trabajadores a cargo del mismo, asi como, las
responsabilidades de caracter sanitario, fiscal, laboral, de seguridad social, y las
demas que sean de obligado cumplimiento segun las disposiciones establecidas
por la legislacion vigente.

Octavo.- Naturaleza y jurisdiccion

El presente convenio tiene caracter juridico-administrativo, se regira por las
cldusulas anteriores y, en lo no previsto expresamente en ellas, por:

- La Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autéonoma de la Regidén de Murcia.

- Aguellos preceptos que le sean de aplicacidon por su caracter basico de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su normativa de
desarrollo.

- El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- La Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de
la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.
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- El Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General
de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos en el ambito de la
Administracion Regional de Murcia.

Dada la naturaleza juridico-administrativa de este convenio, el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo serd el competente para resolver las
cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes durante la ejecucién
del mismo, sin perjuicio de lo previsto en el acuerdo noveno del mismo.

Noveno.- Seguimiento del convenio

El seguimiento de la ejecucion del presente convenio se llevara a cabo a
través de una comisién paritaria formada por cuatro miembros. La comisién
sera presidida por la persona titular de la Direccién General de Personas con
Discapacidad del IMAS o persona en quien delegue, el cual dirimird con su voto de
calidad los empates, y se reunira a convocatoria de su presidente y a propuesta
de cualquiera de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacion de la Administracion
Regional la persona titular de la Direccién General de Personas con Discapacidad
o0 persona en quien delegue, y un técnico de la Direccion General de Personas
con Discapacidad. Por parte del Ayuntamiento de Yecla, dos representantes
designados por el beneficiario.

Seran funciones de la citada comision de seguimiento resolver los problemas
de interpretacion y cumplimiento que pudieran plantearse en el presente convenio;
establecer las determinaciones que en su caso fueran necesarias para el adecuado
desarrollo de las actuaciones objeto del convenio; fijar los criterios para la ejecucion,
seguimiento y evaluacion del proyecto que se subvenciona; y cualesquiera otras
modificaciones no sustanciales conducentes al logro de las actuaciones previstas.

Se reuniran una vez al ano, sin perjuicio de que puedan hacerlo mas veces si
asi lo estimare necesario cualquiera de las partes asignadas.

Décimo.- Facultades inspectoras

Los servicios competentes de la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades podran, en uso de su facultad inspectora, de oficio o a instancia
de parte, comprobar el cumplimiento de la normativa que le es de aplicacién, la
veracidad de los datos alegados por el beneficiario y el destino dado a los fondos
obtenidos, especialmente afectados a su fin.

Sin perjuicio de las competencias que correspondan a otros organismos de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, el IMAS podra visitar y supervisar
el centro en cualquier momento para comprobar el cumplimiento de los aspectos
técnicos y administrativos recogidos en el presente convenio.

Undécimo.- Modificacion del proyecto

El beneficiario podra solicitar del érgano concedente, cualquier modificacidon
sustancial que pudiera surgir en el desarrollo y ejecucién del proyecto, que
sera autorizada cuando traiga su causa en circunstancias imprevistas o sean
necesarias para el buen fin de la actuacién, siempre que no se altere el objeto o
finalidad de la subvencidén y no se dafien derechos de terceros.

La solicitud de modificacién debera estar suficientemente motivada vy
presentarse, con caracter inmediato a la aparicion de las circunstancias que la
justifiquen, con una antelacion minima de dos meses a la finalizacién del plazo
de ejecucion de la actividad subvencionada, debiendo resolver su autorizacién el
organo concedente antes de la finalizacion del plazo de ejecucion. En el supuesto
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de que la causa justificativa de la modificacion se produzca durante los dos ultimos
meses del plazo de ejecucion, la solicitud de modificaciéon deberd presentarse
necesariamente con anterioridad a los Ultimos 20 dias de dicho plazo. En todo
caso, la Administracion resolvera antes de la finalizacién del plazo de ejecucion.

Si la modificacion consistiera en la redistribucion del importe del presupuesto
estimado del proyecto entre los distintos conceptos de gasto del mismo, no se
requerird autorizacidon alguna por estas modificaciones cuando dicha redistribucion
no supere el 10 por ciento del coste de cada concepto de gasto modificado. Sin
embargo, si la suma global de estas alteraciones superase el 20 por ciento del
coste total del proyecto, se requerird la correspondiente autorizaciéon de dicha
redistribucién. En ningln caso esta redistribucidon supondrd una minoracién del
presupuesto estimado del proyecto.

Duodécimo.- Incumplimiento de obligaciones y reintegro

En el supuesto de incumplimiento de las obligaciones c); €); g); h); i); j);
k) y m) del acuerdo quinto por parte del beneficiario, éste debera reintegrar
la totalidad de las cantidades que se hubieran percibido incrementadas con el
interés de demora correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo
32 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

No obstante, en el supuesto de incumplimiento de las obligaciones a); b);
d) y n) y 0), y siempre que el beneficiario se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total, asi como, acredite una actuacion inequivocamente tendente
a la satisfaccion de sus compromisos, se procedera al reintegro parcial de las
cantidades que se hubieran percibido y que no se hubieran destinado al proyecto
previsto, incrementadas con el interés de demora correspondiente segun el
principio de proporcionalidad, y siempre de acuerdo con lo establecido en el
acuerdo quinto para cada una de las distintas obligaciones.

El incumplimiento de las obligaciones recogidas en el presente convenio,
con independencia del reintegro o no de cuantia alguna, podra dar lugar a la
aplicacion de la sancion correspondiente de conformidad con lo dispuesto por el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando el beneficiario incurra en alguna de las causas de reintegro recogidas
en la ley y, de acuerdo con el apartado segundo del articulo 37 de la Ley
38/2003, el cumplimiento del proyecto subvencionado se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total, acreditandose por el beneficiario una actuacién
inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus compromisos, la cantidad a
reintegrar vendrd determinada proporcionalmente al grado de cumplimiento,
incrementandose con los intereses de demora correspondientes.

El procedimiento de reintegro se regird por lo establecido en el Titulo II de la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia.

Decimotercero.- Entidades colaboradoras

De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 12 de la Ley 7/2005, de 18
de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, la colaboracién en la gestién de la subvencidn sin la previa entrega y
distribucion de fondos, podra ser encomendada a cualquiera de las entidades
que cumplan los requisitos exigidos por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.
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Decimocuarto.- Vigencia

La duracidon del presente convenio se extenderd hasta la completa
justificacién del proyecto subvencionado, de conformidad con lo dispuesto en el
acuerdo cuarto del mismo.

Decimoquinto.- Publicidad

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 12/2014, de
16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, con independencia de la publicidad derivada
de la normativa aplicable en materia de subvenciones y de manera adicional a
ésta, la Administracion Publica de la Regidn de Murcia publicara en el Portal de
Transparencia la subvencion concedida mediante este Convenio, con indicacidon
del tipo de subvencién, érgano concedente, importe, beneficiarios, asi como su
objetivo o finalidad.

Decimosexto.- Rubrica

Las partes manifiestan su conformidad con el contenido integro de este
convenio y en prueba de ello lo firman y rubrican en el lugar y fecha antes
indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, la Consejera de Familia
e Igualdad de Oportunidades, Violante Tomas Olivares.—Por el Ayuntamiento
de Yecla, el Alcalde, Marcos Ortufio Soto.—En calidad de fedatario, el Secretario
General, Juan Carlos Gonzalvez Soriano.
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ANEXO |

A) Cuenta justificativa (articulo 72 Real Decreto 887/2006, de 21 de julio).

La justificacién se presentara en el plazo de tres meses establecido en el acuerdo
cuarto segundo parrafo, en el modelo de memoria justificativa elaborada por la
Direccion General de Personas con Discapacidad, que requiere:

= Una memoria de actuacién justificativa de las actividades desarrolladas vy el
grado de cumplimiento de los objetivos previstos. Esta informacién reflejara
todos los aspectos técnicos relacionados con el proyecto financiado.

= Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas,
que contendra:
» Informacion financiera, que debera contener una relacion clasificada de los
gastos e inversiones de la totalidad de la actividad financiada, con identificacion
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emisiéon y, en su caso,
fecha de pago. En caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a
presupuesto estimado, se indicaran las desviaciones acaecidas. Cada uno de
los anexos de informacién financiera reflejara, de forma inequivoca, el importe
imputado en cada justificante, asi como el porcentaje de imputacion.
» Los documentos acreditativos del gasto (néminas, facturas, etc.) y los
documentos acreditativos del pago, de conformidad con lo establecido en el
articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
» Informe del Interventor en el que realice la revision de la cuenta justificativa
con el alcance establecido en el presente convenio y en su anexo Il, asi como,
con sujecion a las normas de actuacion y supervisibn que, en su caso,
proponga la Intervencion General de la Comunidad Autdénoma de la Region de
Murcia.
» Una relacion de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.
» Los tres presupuestos que, en su caso, en aplicaciéon del articulo 31.3 de la
Ley General de Subvenciones, deba haber solicitado.
» Indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales
y/o indirectos incorporados en la relacion clasificada de los gastos e
inversiones de la totalidad de la actividad subvencionada.
» En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos.

B) Cuenta justificativa del gasto realizado con informe de auditor (articulo 74
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio).

La justificacion se presentara, en el plazo de tres meses establecido en el acuerdo
cuarto segundo parrafo, en el modelo de memoria justificativa elaborada por la
Direccién General de Personas con Discapacidad, que requiere:

= Una memoria de actuacién justificativa de las actividades desarrolladas vy el
grado de cumplimiento de los objetivos previstos. Esta informacién reflejara
todos los aspectos técnicos relacionados con el proyecto financiado.

= Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas,
que contendra:
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» Informacion financiera, que debera contener una relacién clasificada de los
gastos e inversiones de la totalidad de la actividad financiada, con identificacion
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso,
fecha de pago. En caso de que la subvenciéon se otorgue con arreglo a
presupuesto estimado, se indicaran las desviaciones acaecidas. Cada uno de
los anexos de informacién financiera reflejara, de forma inequivoca el importe
imputado en cada justificante, asi como el porcentaje de imputacion.

» Los tres presupuestos que, en su caso, en aplicacion del articulo 31.3 de la
Ley General de Subvenciones, deba haber solicitado.

» En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos.

De acuerdo con el articulo 74.1.a) del citado Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, la
cuenta justificativa debera ir acompafiada de un informe de un auditor de cuentas
inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas dependiente
del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas. El auditor de cuentas llevara a
cabo la revision de la cuenta justificativa con el alcance establecido en el presente
convenio y en su anexo Il, de acuerdo con lo establecido por la Orden EHA/1434/2007,
de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de actuacion de los auditores de
cuentas en la realizacién de los trabajos de revisidbn de cuentas justificativas de
subvenciones, en el ambito del sector publico estatal, previstos en el articulo 74 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, asi como, con sujecion a
las normas de actuacién y supervisidn que, en su caso, proponga la Intervencion
General de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. Si el beneficiario esta
obligado a auditar sus cuentas anuales, la revision de la cuenta justificativa se llevara
a cabo por distinto auditor al que audit6 las cuentas del beneficiario. El gasto derivado
de la revision de la cuenta justificativa tendra la condicion de gasto subvencionable, sin
que el importe que se pueda imputar por dicho concepto pueda ser superior al uno por
ciento de la cuantia a la que asciende la subvencion regulada en el presente convenio.
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ANEXO Il

ALCANCE DE LA REVISION DE LA CUENTA JUSTIFICATIVA.

A) |OBJETIVO GENERICO:

Comprobar que se cumple la normativa que regula las subvenciones objeto de
control, que los procedimientos aplicados por los gestores son adecuados
para asegurar el control del mismo y que la justificacion técnica y econémica
es correcta.

B) |OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1) | Comprobar el cumplimiento del objeto técnico de la subvencion por parte del
beneficiario.

2) | Verificar que la memoria econdmica presentada recoge todos los gastos e
ingresos de las entidades relativos a la actividad subvencionada.

3) | Verificar que todos los gastos e ingresos corresponden al periodo auditado y
al tipo de gastos comprendidos en las bases reguladoras.

4) | Comprobar que la justificacion de gastos e ingresos se realiza mediante
facturas originales o mediante documentos contables del mismo valor o
equivalente.

5) | Verificar que los pagos y cobros se encuentran debidamente justificados.

C) |PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA A APLICAR.

1) |Verificar la existencia y correccion del documento o justificante original del
gasto y/o cobro.

2) |Verificar la existencia y correccién del documento o justificante original del
pago y/o cobro.

3) |Verificar la existencia y correccion de las correspondientes liquidaciones
fiscales y laborales.

D |PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LAS BASES
REGULADORAS.

1) |Obtener una copia de las bases reguladoras.

2) | Obtener copia de los proyectos técnicos presentados por el beneficiario con
caracter previo a la tramitacién de las subvenciones.

3) |Analizar si la base reguladora especifica el reparto de la subvenciéon entre
distintos programas o a un unico programa de trabajo. Si son varios las
pruebas de auditoria iran desglosadas en los distintos programas.

4) |Comprobar que el importe justificado e imputado se corresponde con la ayuda
concedida y con los correspondientes proyectos técnicos presentados por las
entidades con caracter previo a la tramitacion de la subvencion.

E |PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LOS GASTOS Y
PAGOS.
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1) |Obtener una copia de la memoria econémica justificativa a presentar ante la
Direccion General de Personas con Discapacidad.

2) |Comprobar que los respectivos saldos de la memoria econdmica se
corresponden con los consignados en los libros y registros.

3) |Solicitar los documentos originales justificativos de los gastos y pagos
declarados en dicha memoria que no hayan sido presentados por el
beneficiario.

4) |Solicitar al beneficiario una relacion de las subvenciones percibidas vy
justificadas en el periodo. Solicitar los listados de los documentos utilizados
para justificar los gastos incluidos en cada una de las subvenciones.

5) | Comprobar la cuantia de imputacion en cuestion en cada una de las facturas y
documentos de pago presentados al efecto.

6) |Para cada gasto y su correspondiente pago se comprobara:

a) |Que el documento justificativo del gasto cumple los requisitos establecidos por
la normativa actual.
b) |Que el gasto es elegible (naturaleza y periodo).

c) |Que, en su caso, la liquidacion fiscal correspondiente al gasto es correcta
(modelo IVA, IRPF, TC1, TC2, etc.)
d) |Que el pago esta realizado en forma y tiempo correcto.

e) |Que el gasto no se encuentra duplicado y, por tanto, no se ha incluido dos
veces en la justificacion.

7) |NOminas:

Abrir una hoja resumen que servira de sumaria con los gastos incluidos.
Comprobar la veracidad de los saldos a través del examen de ndminas vy
demas documentos afectados a la materia, asi como su correspondencia con
los anexos respectivos segun los formatos oficiales de la Direccion General de
Personas con Discapacidad.

Se debera cotejar las ndbminas originales con la informacion establecida por el
beneficiario en la memoria econémica.

Comprobar que el ingreso en la Hacienda del modelo 111, coincide con las
noéminas.

Verificar que los trabajadores estan incluidos en el correspondiente TC2.
Comprobar que los TC1 estan ingresados en plazo.

Verificar la transferencia del importe de las néminas.

F |PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LOS INGRESOS Y
COBROS.

1) |Completar la sumaria relativa a los cobros percibidos. Para cada ingreso y su
correspondiente cobro se comprobara:

a) |Que el documento justificativo del ingreso cumple los requisitos establecidos
por la normativa actual.
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b) |Que el ingreso es elegible (naturaleza y periodo).

c) |Que, en su caso, la liquidacion fiscal correspondiente al ingreso es correcta.

d) |Que el cobro esta realizado en forma y tiempo correcto.

2) | A través del examen de registros contables, comprobar la posible existencia
de percepciones no reflejadas en la memoria econémica procedentes de otras
entidades publicas y afectadas al mismo fin.

G |OTRAS PRUEBAS DE AUDITORIA .

1) |Sobre la correspondencia de ingresos y gastos: verificar que los importes
declarados para cada uno de los conceptos de gasto (personal, material de
oficina,...) se corresponden con los justificantes presentados y con el importe
de la subvencion solicitada.
H |NORMATIVA APLICABLE.

- Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, solo respecto a
aquellos preceptos de dicha Ley que hayan entrado en vigor asi como, en lo
que no contradigan a dichos preceptos, el Real Decreto Legislativo 1/2011, de
1 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Auditoria de
Cuentas, y su Reglamento aprobado por Real Decreto 1517/2011, de 31 de
octubre.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

- Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

- Ley 3/2003, de 10 de abiril, del Sistema de Servicios Sociales de la Region
de Murcia.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Decreto Legislativo n® 1/1999, de 2 de diciembre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Regién de Murcia.

- Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las
normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin
fines lucrativos y el modelo de plan de actuacion de las entidades sin fines
lucrativos.

- Orden EHA/1037/2010, de 13 de abril, por la que se aprueba el Plan General
de Contabilidad Publica.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades

5620 Adenda por la que se prorroga el convenio de colaboracién
suscrito el 27 de junio de 2016 entre la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Familia e
Igualdad de Oportunidades, y la Asociacion Red Madre para la
divulgacion de informacion de mujeres embarazadas.

Resolucion

Visto el Convenio “Adenda por la que se prorroga el convenio de colaboracion
suscrito el 27 de junio de 2016 entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades,
y la Asociacion Red Madre para la divulgacién de informacién de mujeres
embarazadas”, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como las
obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de
los Convenios en el ambito de la Administracidn Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto de “Adenda por
la que se prorroga el convenio de colaboracidn suscrito el 27 de junio de 2016
entre la Comunidad Autdonoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria
de Familia e Igualdad de Oportunidades, y la Asociacién Red Madre para la
divulgacion de informacion de mujeres embarazadas”, suscrito por la Consejera
de Familia e Igualdad de Oportunidades en fecha 4 de septiembre de 2018.

Murcia, 7 de septiembre de 2018.—El Secretario General, Manuel Marcos
Sanchez Cervantes.

Adenda por la que se prorroga el convenio de colaboracién suscrito
el 27 de junio de 2016 entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades, y la Asociacion Red Madre para la divulgacion de
informacion de mujeres embarazadas

En Murcia, 4 de septiembre de 2018

Reunidos

De una parte, dofia Violante Tomas Olivares, Consejera de Familia e Igualdad
de Oportunidades de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, que actla
en nombre y representacion de la citada Consejeria, en virtud de la competencia
que tiene atribuida por el articulo 16.2 de la ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Ordenacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia

Y de otra parte, dofia Maria Jesis Romero Montesinos, Presidenta de la
Asociacion REDMADRE Murcia con domicilio social en C/ Manresa, n.° 4, 1A,
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30004 de Murcia (Region de Murcia) con NIF G73654899 e inscrita en el Registro
de Asociaciones con el numero 9751/1.23, en virtud de acuerdo de la Junta
Extraordinaria de fecha 23 de febrero de 2016.

Intervienen en funcidén de sus respectivos cargos y en ejercicio de las
facultades que a cada uno le estan conferidas, con plena capacidad para
formalizar el presente Convenio de Colaboracién y a tal efecto,

Manifiestan

Que con fecha 27 de junio de 2016 fue suscrito entre las partes un Convenio
de Colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través
de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades, y la Asociacién Red
Madre para la divulgacién de informacién a mujeres embarazadas.

Que de conformidad con lo dispuesto en la clausula sexta del mencionado
Convenio: "El presente Convenio de colaboracion tendra vigencia por un periodo
de 24 (veinticuatro) meses, a partir del dia de su firma, salvo denuncia expresa
de algunas de sus partes.

Este Convenio de Colaboracion podra prorrogarse de forma expresa, por
periodos de 24 (veinticuatro) meses, mediante las correspondientes adendas, de
comun acuerdo entre las partes y con la antelacion suficiente al fin de su periodo
de vigencia”.

Dada la naturaleza de los servicios objeto del Convenio, consistente en la
divulgacién de informacién a mujeres embarazadas, y teniendo en cuenta que la
vigencia del citado Convenio de Colaboracién finaliza el 26 de junio de 2018, se
hace indispensable su prérroga desde el 27 de junio de 2018 hasta el 26 de junio
de 2020 para asegurar la prestacion del servicio.

Por todo lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en articulos 47 vy
siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector
Publico; articulos 5 a 8 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion
y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia y el Decreto 56/1996, de 24 de julio por el que se regula el
Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos
en el ambito de la Administracion Regional de la Regién de Murcia (BORM 180,
03/08/1996), y estando ambas partes conformes en la formalizacién de la prérroga

Acuerdan

Prorrogar con efectos desde el 27 de junio de 2018 hasta el 20 de junio de
2020 el Convenio de Colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades, vy la
Asociacién Red Madre para la divulgacién de informacidon a mujeres embarazadas.

Y en prueba de conformidad suscriben el presente documento de Prérroga en
triplicado ejemplar, en el lugar y fecha que al principio se expresan.

Por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, la Consejera de Familia
e Igualdad de Oportunidades, Violante Tomas Olivares.—Por la Asociacién Red
Madre, Maria Jesis Romero Montesinos, Presidenta de la Asociacion Red Madre
Murcia.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades
I.M.A.S.

5621 Correccion de errores de la Resolucion de la Directora Gerente
del Instituto Murciano de accion Social (IMAS) por la que se
aprueba el modelo de acuerdo de concierto social para la reserva
y ocupacion de plazas de servicios especializados en el sector de
personas con discapacidad, y por la que se determina el precio
de las mismas.

Por Resolucion de la Directora Gerente del Instituto Murciano de Accidn
Social (IMAS), de fecha 30 de julio de 2018, (BORM n.° 182, de 8 de agosto), se
aprueba el modelo de acuerdo de concierto social para la reserva y ocupacion de
plazas de atencion residencial en la modalidad de vivienda tutelada para personas
con discapacidad intelectual/trastorno mental grave.

Con posterioridad a su publicacion se ha detectado un error en el apartado
8.3 de la clausula octava del modelo de acuerdo recogido en el anexo de la citada
resolucion, al haberse consignado erréneamente la partida presupuestaria en lo
referente a la cuantia del concierto social.

El articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, establece que “Las
Administraciones publicas podran rectificar en cualquier momento, de oficio o
a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos
existentes en sus actos”.

De acuerdo con lo expuesto, y en virtud de las atribuciones conferidas a la
Direccion Gerencial del Instituto Murciano de Acciéon Social (IMAS), por la Ley
1/2006, de 10 de abril, de creacion del Instituto Murciano de Accién Social, y el
Decreto 305/2006, de 22 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos del
Instituto Murciano de Accion Social,

Resuelvo:

Primero.- Rectificar el error cometido en el apartado 8.3 de la clausula
octava del modelo de acuerdo contenido en el anexo de la citada resolucidon, que
debe quedar redactado en los siguientes términos:

“La cuantia maxima a la que podria ascender el presente concierto social
serd de XXXXXXX € (XXXXXXXXXX euros). El pago se efectuara con cargo a la
partida presupuestaria 51.02.00.313B.260.08/51.02.00.313F.260.08, (trastorno
mental grave/discapacidad intelectual, respectivamente), cédigo de proyecto
XXXXXX, de la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma de la
Region de Murcia, conforme al siguiente desglose:
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Presupuesto/ Coste total maximo i0
A N.° plazas ) } Aportacién personas Aportacion estimada IMAS
Periodo concierto social usuarias
XXXX
XX XXXXXXX € XXXXXXX € XXXXXXX €
(de XXXXXXX @ XXXXXXX )
XXXX
XX XXXXXXX € XXXXXXX € XXXXXXX €
(de XXXXXXX @ XXXXXXX
TOTALES XX XXXXXXX € XXXXXXX € XXXXXXX €

El gasto correspondiente a los meses de diciembre, se aplicara a los
créditos del presupuesto vigente en el momento de expedir las correspondientes
certificaciones, siguiéndose esta misma regla en caso de renovacion del presente
concierto social en los sucesivos ejercicios.”

Segundo.- Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa,
cabe interponer en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacién
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, recurso de alzada ante el titular
de la Presidencia del Instituto Murciano de Accién Social (IMAS), sin perjuicio
de cualquier otro que se estime procedente, todo ello de conformidad con los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y el articulo 5 del Decreto
305/2006, de 22 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos del Instituto
Murciano de Accion Social.

Murcia, 5 de septiembre de 2018.—La Directora Gerente del Instituto
Murciano de Accién Social, Verdnica Lopez Garcia.

NPE: A-190918-5621 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 217 Miércoles, 19 de septiembre de 2018 Pagina 23382

III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social numero Uno de Murcia
5622 Despido/ceses en general 539/2016.

Equipo/usuario: JSA

NIG: 30030 44 4 2016 0004741

Modelo: N81291

DSP Despido/ceses en general 539/2016
Sobre despido

Demandante: José Emilio Zambrano Flecher
Abogado/a: Victor Manuel Inclan Gonzalez

Demandado/s: Fogasa, Food Burguer XXL, S.L., Hosteleria y Restauracion
Romo S.L.

Abogado/a: Letrado de Fogasa

Dofa Pilar Isabel Redondo Diaz, Letrado de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Uno de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 539/2016 de
este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de José Emilio Zambrano Flecher
contra Fogasa, Food Burguer XXL, S.L., Hosteleria y Restauracién Romo S.L.
sobre despido, se ha dictado la siguiente resolucion:

DSP 539/2016

Sentencia 66/2017
En Murcia, a 5 de abril de 2017,

Dofia Henar Merino Senovilla, Magistrado Juez del Juzgado de lo Social
numero 1 de los de Murcia, habiendo visto los autos seguidos con los nimeros
539 de 2016 sobre despido y cantidad entre las siguientes partes: de una, y
como demandantes, D. José Emilio Zambrano Flecher, representados y asistidos
por Letrado y, de otra, y como demandada, la empresa Hosteleria y Restauracion
Romo, SL, la empresa Food Burguer, XXL y Fogasa ha pronunciado en hombre del
Rey la siguiente

Sentencia

Antecedentes de hecho

Primero.- La demanda tuvo entrada en este Juzgado por turno de reparto
con fecha de 7/09/16, admitiéndose a tramite por providencia de la fecha que
consta en autos, y que se procedié a dar traslado a la parte demandada, y a citar
a las partes para la celebracion de los actos de conciliacion y juicio, después de
una suspension, para el dia 8 de marzo de 2017.

Segundo.- En el dia sefialado comparecieron las partes en la forma que
resefa el acta practicada, en la que, previa ratificacién a la demanda, igualmente
consta la prueba propuesta y practicada, asi como su resultado, elevandose las
conclusiones a definitivas.

En la tramitacidon del presente procedimiento se han observado todas las
prescripciones legales.
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Hechos probados

Primero.- La parte demandante don José Emilio Zambrano Flecher, mayor
de edad, cuyos demds datos personales consta en el encabezamiento de la
demanda, y se dan por reproducidos.

El demandante ha prestado servicios para la empleadora Hosteleria y
Restauracion Romo, S.L. desde el 7-07-2012 con la categoria profesional
de Pinche, en el centro de trabajo “Centro comercial Vega Plaza de Molina de
Segura”, mediante contrato a tiempo parcial ampliado a 35 horas semanales, y
con un salario segun base de cotizacién de 879,17 euros con prorrata de pagas
extras (documental del Fogasa y coincide con la demanda).

Segundo.- En fecha 21 de julio de 2016 la parte actora recibe comunicacion
de la Seguridad social en la que refleja que la demandada/empleadora le ha dado
de baja en Seguridad social.

Tercero.- La empresa demandada Hosteleria y Restauracion Romo, S.L.,
dedicada a la actividad de Hosteleria, tiene domicilio social en calle Londres, 38
Edificio Bruselas, 28020 Las Rozas de Madrid; y tiene dos delegaciones en Lorca
en la calle de Enmedio y Travesia de Juan Carlos I, n® 81 y otros centros de
trabajo entre ellos el de Molina donde ha prestado servicios la actora; con un solo
administrador Unico. Estas delegaciones son baja en Seguridad Social en fecha
20 de julio de 2016

En fecha 15 de junio de 2016 se constituye la codemandada Food Burguer
XXL, SL como domicilio social calle de Enmedio, s/n Lorca y consta otro
administrador Unico (sentencias similares de otros juzgados de Murcia).

La empresa demandada Food Burger XXL, S.L., consta haber causado alta en
TGSS en el CCC 30/128621948, correspondiente a actividad en centro de trabajo
sito en Murcia, C/ de Enmedio, Centro Comercial Parque Almenara, s/n, 30800 de
Lorca (Murcia), en fecha 1-7-16, con 25 trabajadores a esa fecha, y 27 a fecha
17-11-16.

Los trabajadores que consta como alta en la codemandada han pertenecido
a la empleadora Hosteleria y Restauracion Romo, S.L., segun acredita el Fogasa
en la vida laboral de trabajadores de ambas empresas, con alta y bajas en cada
una de ellas, y el alta en la codemandada Food Burger XXL, S.L. se produce sin
solucion de continuidad (documental del Fogasa).

Cuarto.- La empresa codemandada Burguer King, Espafa, SL acredita que
Burguer King Europe GMBH mantuvo contrato de franquicia con la empleadora
(doc. n.0 1).

Por sentencia del Juzgado de 1.2 Instancia n.° 61 de Madrid de 21-7-
14 dictada en proceso 236/14, se estimd la demanda interpuesta por Burger
King Europe, G.M.B.H. y Burger King General Service Company, S.L. frente a
Hosteleria y Restauracion Romo, S.L. en solicitud de Resolucion de los contratos
de Franquicia “"Burgen King” suscritos entre la citada empresa y Burger King
Europe, G.M.B.H. para explotar 5 Restaurantes a los que se referia la demanda,
declarando la citada sentencia resueltos los contratos, y declarando también el
cese inmediato en la utilizacidon de la marca y derechos de propiedad industrial
de la demandante, condenando a la demandada al abono de determinadas
cantidades a Burger King Europe, G.M.B.H. por Royalties y a Burger King General
Service Company, S.L. por publicidad.
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La sentencia fue recurrida en Apelacidn por Hosteleria y Restauracion Romo,
S.L. y confirmada por Sentencia de la Audiencia Provincial de Madrid, Seccion 9.2
de 23-4-15 (en Recurso de Apelacién 29/2015).

Por Auto de 19-6-15 del mismo Juzgado de 1.2 Instancia N° 61, se acordo el
Despacho de Ejecucion en cuanto a las cantidades objeto de condena declaradas
en la sentencia y en cuanto al cese inmediato en el uso de marcas y derechos
de propiedad industrial de Burger King Europe, G.M.B.H. asi como en cuanto al
cierre y cese de la actividad en los Restaurantes Burger King sitos en:

* N© 15.285 sito en el Centro Comercial Vega Plaza, local A-02, Molina de
Segura (Murcia).

* N© 16.285 sito en el Centro Comercial Plaza Mayor de Xativa (Valencia).

* NO 14.868 sito en la Avenida Juan Carlos I, N© 81 de Lorca (Murcia).

* NO 14.6126 sito en la Carretera de Albalat, Centro Comercial El Punt de
Alzira (Valencia).

* NO 16.842 sito en el Centro Comercial Lorca 2, Autovia Lorca-Aguilas
(Murcia).

En fecha 15-7-15 la empresa demandada Hosteleria y Restauracién Romo, S.L.
se opuso al despacho de ejecucién, siendo desestimados los motivos de oposicidén
por auto del Juzgado de 1.2 Instancia N.° 61 de Madrid, que recurrido en apelacion,
fue confirmado por Auto de la Audiencia Provincial de Madrid de 30-3-16.

(Documental aportada por esa codemandada a la que nos remitimos).
Quinto.- La empleadora no ha abonado a la actora indemnizacién alguna.

Tampoco ha abonado el salario del mes de mayo y junio que asciende cada
mes a la cantidad de 879,17 euros y hace un total de 1.758,34 euros brutos. Por
los 21 dias de julio la cantidad de 586,11 euros; por el premio de vinculacién la
cantidad de 697,98 euros y por vacaciones no disfrutadas la cantidad de 648,54
euros, y por la parte proporcional de la paga extra de navidad la cantidad de
90,66 euros, todo los conceptos del hecho tercero segun las bases de cotizacién e
incluidos en ellos la prorrata de pagas extras ascienden a la cantidad de 4.597,57
euros brutos.

Sexto.- Se celebrd la preceptiva conciliacidon previa, con el resultado que
consta en autos.

La actora no ha sido ni fue representante sindical ni de los trabajadores en el
momento del despido ni en el afio anterior al mismo.

Fundamentos de derecho

Primero.- Los hechos que se declaran probados resultan de los medios de
prueba articulados y a los que anteriormente se ha hecho mencion con el necesario
detalle, a la vista asimismo del conjunto de la prueba practicada (art. 97.2 LRIS).

Segundo.- En relacion con el fondo planteado, y segln establece el art.49
de la LET, la causa o motivo de extincion debe ser de las tasadas en dicho
precepto. La empresa cumple con el requisito de notificar el despido por escrito,
pero debe acreditar que los hechos alli descritos sean ciertos y ajustados a la
legalidad de la extincidon de los contratos. La funcidn que la carta de despido
tiene fundamentalmente, es el conocimiento de los hechos concretos imputados
como causa de despido, la concrecion de la controversia a dichos hechos asi
como la delimitacion de la oposicidn y prueba de su justificacion para conllevar la
extincion licita de la relacién laboral.

NPE: A-190918-5622



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 217 Miércoles, 19 de septiembre de 2018 Pagina 23385

La actora conoce su despido por el comunicado de baja en Seguridad
Social de la entidad gestora, por lo que se debe calificar como despido tacito la
resolucion contractual llevada a cabo por la empleadora. Por estos motivos y la
falta de prueba de otros motivos por la empresa se debe calificar de improcedente
el despido.

La empleadora no ha comparecido al juicio oral; al igual que no ha
comparecido la empresa que se constituye en junio de 2016 y presenta actividad
a partir de julio, y que se ha contratado y comunicado que es sucesora de la
empleadora, la codemandada Food Burger XXL, S.L. Esta empresa no solo
comunica dicha sucesién a los mas de 20 trabajadores que prestaban servicios en
esta zona. Sino que se acredita que lo fueron de la empleadora que ha despedido
a la actora.

La tercera demandada Burguer King Espafa, SL se opone a la demanda y
alega la excepcion de falta de legitimacion pasiva frente a ella; y ello porque
las demandadas no han tenido relacion ninguna con Burguer King Espafa; sino
con Burguer King Europe; pero ademas, lo que mantuvieron fue un contrato de
franquicia, que esa parte ha resuelto por incumplimiento, y los tribunales han
confirmado las razones alegadas de rescision de la franquicia. De esta relacién
juridica mantenida, de franquicia, no deriva responsabilidad respecto a los
trabajadores de la franquiciadora.

El Fogasa entiende que existe responsabilidad entre la empleadora y la
sucesora; y no asi respecto de la propietaria de la marca.

Tercero.- Con caracter previo a resolver el fondo del asunto planteado,
el despido, se debe analizar si concurre la excepcidon planteada de falta de
legitimacion respecto a la empresa codemandada.

Y habiendo acreditado esa parte que la relacion juridica que mantuvieron
las empresas esta basado en contrato de franquicia; que éste ademas fue
resuelto y condenada la empresa demandada (empleadora), con condena de
dafios y perjuicios. Se debe apreciar la falta de legitimacion pasiva frente a esa
codemandada al no derivarse responsabilidad alguna respecto a los trabajadores
de la empleadora. Y con ello absolver a esa parte de todos los pedimentos en su
contra.

Cuarto.- El despido y los motivos del mismo debe ser acreditado por la
empleadora que no ha comparecido al igual que no comparece la empresa que
sucede en la actividad a la primera, como se desprende de la prueba documental
aportada, y deben ser tenidas por confesas estas empresas respecto al despido y
a la responsabilidad solidaria solicitada y que deriva del art. 44 del ET (acreditada
la sucesion).

Y a efectos del salario para el célculo de la indemnizacion, la parte actora
debe acreditar que su salario es superior al que se acredita mediante las
cotizaciones, y que coincide con algunas de las ndminas aportadas, y esas
ndéminas son de las Ultimas de la relacion laboral.

No aporta esa parte otras pruebas que puedan resolver a su favor el salario
solicitado en el hecho primero, por lo que se debe tener por acreditado el
propuesto por el Fogasa a efectos del despido y del calculo de la indemnizacion.

Asi y por las razones expuestas se debe estimar la demanda y calificar el
despido como improcedente, y se debe declarar responsables solidarias de las
consecuencias de ese despido a la empresa empleadora Hosteleria y Restauracion
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Romo, S.L., y a la codemandada Food Burger XXL, S.L, y se debe condenar a las
citadas empresas a estar y pasar por la presente resolucion y se le condena a los
efectos establecidos para la calificacion de improcedencia establecida ene | art.
56 del ET y en el art. 110 de la LRJS.

Igualmente se debe condenar y se condena a esas demandadas a abonar a
la demandante la cantidad de 4.597,57 euros brutos en concepto de salarios y
vacaciones que fueron reclamados en la demanda, con estimacién de lo solicitado
al haberse acreditado que la actora debia percibir y no ha percibido el salario
reclamado.

Se absuelve de los pedimentos de condena a la codemandada Burguer King
Espafia, SL al haberse apreciado la falta de legitimacion pasiva frente a ella.

Respecto al Fogasa se establece la responsabilidad de dicha entidad en los
supuestos establecidos en el art. 33 y con los limites alli dispuestos.

Vistos los preceptos legales citados y demas de pertinente y general
aplicacién

Fallo

Que estimando parcialmente la demanda formulada por D. José Emilio
Zambrano Flecher, frente y como demandadas, la empresa Hosteleria y
Restauracion Romo, S.L., la empresa Food Burguer, XXL y Fogasa debo declarar
y declaro improcedente el despido de la trabajadora demandante y condeno a la
empresas demandadas Hosteleria y Restauracion Romo, S.L., y a la codemandada
Food Burger XXL, S.L, como responsables solidarias a estar y pasar por tal
declaracién, y a que, en el plazo de cinco dias desde la notificacién de la presente
sentencia, opte entre la readmisidon del demandante en las mismas condiciones
anteriores al despido (salario mensual de 879,17 euros o 36,03 euros dia) o el
abono al mismo de una indemnizacion cifrada en la cantidad de 4.855,04 euros;
en el supuesto de que se optase por la readmisién deben esas demandadas
abonar al demandante los salarios dejados de percibir por éste desde la fecha del
despido (21 de julio de 2016) y hasta la fecha de la readmisién.

Igualmente se debe condenar de forma solidaria a esas demandadas a
abonar al demandante la cantidad de 4.597,57 euros brutos en concepto de
salarios y liquidacién, por el tiempo que consta en los hechos probados, mas el
10% de interés por mora.

Finalmente se debe absolver y se absuelve de los pedimentos de condena
a la codemandada Burguer King Espafa, SL al haberse apreciado la falta de
legitimacion pasiva frente a ella.

Respecto al Fogasa se establece la responsabilidad de dicha entidad en los
supuestos establecidos en el art. 33 y con los limites alli dispuestos, respecto de
los conceptos de la demanda.

Y se condena a las partes a estar y pasar por la presente resolucién con las
consecuencias juridicas y econdmicas inherentes a la misma.

Modo de impugnaciéon: Se advierte a las partes que contra la presente
resolucion podran interponer Recurso de Suplicacion ante el Tribunal Superior
de Justicia que debera ser anunciado por comparecencia, o mediante escrito
presentado en la Oficina Judicial dentro de los cinco dias siguientes a la
notificacion de esta Sentencia, o por simple manifestacion en el momento en
que se le practique la notificacion. Adviértase igualmente al recurrente que
no fuera trabajador o beneficiario del Régimen publico de Seguridad Social, o
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causahabiente suyos, o no tenga reconocido el beneficio de justicia gratuita, que
debera depositar la cantidad de 300 euros en la cuenta abierta en Santander a
nombre de esta Oficina Judicial con el nim. 3092- 0000-64, debiendo indicar
en el campo concepto “recurso” seguido del cdédigo “34 Social Suplicacién”,
acreditando mediante la presentacién del justificante de ingreso en el periodo
comprendido hasta la formalizacion del recurso asi como; en el caso de haber
sido condenado en sentencia al pago de alguna cantidad, debera consignar en la
cuenta de Depdsitos y Consignaciones abierta la cantidad objeto de condena, o
formalizar aval bancario a primer requerimiento indefinido por dicha cantidad en
el que se haga constar la responsabilidad solidaria del avalista, incorporéandolos a
esta Oficina Judicial con el anuncio de recurso. En todo caso, el recurrente debera
designar Letrado para la tramitacién del recurso, al momento de anunciarlo.

Asi por ésta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Food Burguer XXL S.L, en
ignorado paradero, expido el presente para su insercién en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 3 de septiembre de 2018.—La Letrado de la Administracion de
Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Murcia
5623 Ejecucion de titulos judiciales 11/2018.

Dofia Pilar Isabel Redondo Diaz, Letrada de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales 11/2018
de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Fernando Garcia Ortega
contra Ignacio Matias Martinez Sanchez, Fondo de Garantia Salarial sobre
despido, se ha dictado la siguiente resolucion:

Auto
Magistrado-Juez
Sr. D. Mariano Gascon Valero

En Murcia, a 16 de marzo de 2018.

Antecedentes de hecho

Primero.- La Sentencia declard la improcedencia del despido de Fernando
Garcia Ortega, efectuado por la empresa Ignacio Matias Martinez Sanchez, Fondo
de Garantia Salarial, con la obligacién de la demandada a la readmisién del
trabajador y al abono de indemnizacion y de los salarios de tramitacion.

Segundo.- Fernando Garcia Ortega ha presentado demanda de ejecucién
alegando su no readmision y pidiendo la extincidon de la relacion laboral con el
abono de la indemnizacién legal correspondiente y los salarios devengados desde
el despido hasta la extincion de aquella conforme a la circunstancia de la relacidon
laboral reflejadas en el titulo de ejecucion.

Tercero.- Se ha celebrado el incidente no readmisidon con el resultado que
obra en las actuaciones.

Fundamentos de derecho

Primero.- Como resulta acreditado tras la celebracién de la comparecencia
y del silencio contradictorio de la condenada que no comparece pese a estar
debidamente citada para defender su derecho, debe tenerse como cierto que
la empresa no ha procedido a la readmisidon del trabajador en las mismas
condiciones que dispone el titulo ejecutado, lo que conlleva conforme establece
el art. 279 de la L.P.L., la declaracion de extincidon de la relacidn laboral que unia
a las partes con efectos desde la presente resolucién judicial y la condena de la
empresa al abono de la indemnizacion.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacion.
Parte dispositiva

Dispongo: declarar extinguida la relacién laboral que unia a don Fernando
Garcia Ortega con la empresa Ignacio Matias Martinez Sanchez, Fondo de Garantia
Salarial, condenando a ésta a que abone a aquel las cantidades siguientes:

Nombre trabajador: Fernando Garcia Ortega.

Indemnizacién: 7.870,50 euros.
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Salarios de tramitacion: 28.673,00 euros.
Salarios ordinarios. 9.582,17 euros.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicaciéon del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, senalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo, deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicaciéon con el Tribunal.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicién a interponer ante este
érgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su notificacién con
expresion de la infraccidon cometida en la resolucion a juicio del recurrente, sin que
la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la resolucion
recurrida. Si el recurrente no tuviere la condicién de trabajador o beneficiario del
régimen publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros, en
concepto de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este Jdo.
de lo Social N.° 2 abierta en Santander, cuenta n.° 3093-0000-67- -, debiendo
indicar en el campo concepto “Recurso” seguida del codigo “30 Social-Reposicion”.
Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la
cuenta referida, separados por un espacio, el “cédigo 30 Social- Reposicion”.
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades Locales y
los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.
El/la Magistrado-Juez.—El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Ignacio Matias Martinez Sanchez,
en ignorado paradero, expido el presente para su insercién en el Boletin Oficial
de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 2 de agosto de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ordenacion del Procedimiento Social
de Murcia

De lo Social nimero Tres de Murcia
5624 Procedimiento de oficio autoridad laboral 871/2017.

Dofia Maria del Carmen Rey Vera, Letrada de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Tres de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento P. Oficio Autoridad Laboral 871/2017
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Instituto Nacional de la
Seguridad Social contra la empresa Susana Carrillo Gdnzalez, Maria José Canovas
Gomez, sobre Proced. Oficio, se ha dictado la siguiente resolucién, cuya parte
dispositiva se adjunta:

“Acuerdo:
- Admitir a tramite la demanda presentada y en consecuencia:

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 19/2/2019 a las 10:30
horas en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 1, para la celebracién del acto
de conciliacién ante el/la Letrado de la Administracion de Justicia y, una vez
intentada, y en caso de no alcanzarse la avenencia, el 19/2/2019 a las 10:40
horas en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 3, para la celebracidon del acto de
juicio ante el/la magistrado/a.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al
sefialamiento sin alegar justa causa que motive la suspensiéon de los actos de
conciliacidén y juicio, se le tendra por desistida de su demanda;

Igualmente se advierte a las partes que la conciliacién tan solo podra
autorizarse por el Letrado de la Administracion de Justicia o en su caso por el juez
o tribunal, cuando fuera cumplidamente satisfecha la totalidad de los perjuicios
causados por la infraccion, y que los pactos entre trabajadores y empresarios
posteriores al acta de infraccion tan solo tendran eficacia en el supuesto de que
hayan sido celebrados en presencia del inspector de trabajo que levanté el acta o
de la autoridad laboral.

Se advierte igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los
referidos actos no impedira su celebracién, continuando éstos sin necesidad de
declarar su rebeldia.

Que se remita por la Entidad Gestora o Servicio comun que corresponda el
expediente original o copia del mismo o de las actuaciones, y en su caso, informe
de los antecedentes que posea en relacion con el contenido de la demanda, en
el plazo de diez dias (Art. 143 LRS). El expediente se debera remitir completo,
foliado y, en su caso, autentificado y acompafiado de un indice de los documentos
que posea.

Igualmente debera informar sobre si tiene conocimiento de otras demandas
que se refieran al mismo acto o actuacion.

- Respecto a los otrosies solicitados:
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Al otrosi primero, digo, interrogatorio de las demandadas, conforme al art.
90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y
admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87 LJS). A tal efecto, hdgase saber
a la parte demandada que deberd comparecer personalmente o través de
persona con poder suficiente, y en caso de personas juridicas, a través de quien
legalmente las represente y tenga facultades para responder a tal interrogatorio,
advirtiéndole que en caso de no comparecer podra imponérsele la multa prevista
en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento Civil y que si no comparece sin
justa causa a la primera citacién, rehusase declarar o persistiese en no responder
afirmativa o negativamente, a pesar del apercibimiento que se le haya hecho,
podran considerarse reconocidos como ciertos, en la sentencia los hechos a que
se refieran las preguntas, siempre que el interrogado hubiese intervenido en ellos
personalmente y su fijacidn como ciertos le resultare perjudicial en todo o en
parte. En caso de que el interrogatorio no se refiera a hechos personales, se
admitird su respuesta por un tercero que conozca los hechos, si la parte asi lo
solicita y acepta la responsabilidad de la declaracién.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracion de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucion
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencion en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefensién, el juez o tribunal acuerde su declaracion como testigos.

En su caso, sin que esto signifique la admision de la prueba propuesta por el
actor, ya que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto
de juicio, art. 87 de la LJS.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacidn y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos”.

Y para que sirva de notificacidén y citacién en legal forma a Susana Carrillo
Gonzalez, Maria José Canovas Gomez, en ignorado paradero, expido la presente
para su insercién en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 13 de junio de 2018.—La Letrada de la Administracidon de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Dos de Murcia
5625 Ejecucion de titulos judiciales 89/2018.

Equipo/usuario: MD

NIG: 30030 44 4 2017 0001438

Modelo: N28150

ETJ Ejecucion de titulos judiciales 89/2018

Procedimiento origen: PO Procedimiento ordinario 165/2017

Sobre ordinario

Demandante: Antonio Jesus Ferrete Vazquez

Abogado: Antonio Gonzalez Amaliach Cano

Demandado/s: Maria Petronila Florian Pretell, Fogasa

Abogado/a: Letrado de Fogasa

Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 89/18 de este Servicio
Comun de Ejecucion, seguidos a instancia de D/D2 Antonio JesUs Ferrete Vazquez
contra M.2 Petronilla Florian Petrell, se ha dictado la siguiente resolucion, cuya
parte dispositiva se adjunta:

Auto
Magistrado/a-Juez
Sr/Sra. D/D.2@ Mariano Gascon Valero

En Murcia, a 18 de junio de 2018.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucion sentencia n.°© 61/2018 de
16/02/2018 a favor de la parte ejecutante, Antonio Jesus Ferrete Vazquez, frente
a Maria Petronila Florian Pretell, parte ejecutada, por importe de 1.194,01 euros
en concepto de principal, mas otros 191,04 euros que se fijan provisionalmente
en concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse durante la
ejecucion y las costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe

El/la Magistrado-Juez.—El/la Letrado de la Administracién de Justicia.

Decreto
Letrado de la Administracion de Justicia dofa Concepcion Montesinos Garcia.

En Murcia, a seis de septiembre de 2018.

Antecedentes de hecho

Primero.- Se ha presentado demanda de ejecucién con entrada en este
Servicio Comun de Ejecucién en fecha 15/05/2018 y en la que se ha dictado auto
despachando ejecucién a favor de Antonio JesUs Ferrete Vazquez frente a M.2
Petronila Florian Petrell por la cantidad de 1.194,01 Euros de principal mas 191,04
euros presupuestados provisionalmente para intereses y costas del procedimiento.
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Segundo.- Se ha realizado averiguacién patrimonial del ejecutado, a través
del acceso directo a la aplicacién correspondiente por este Servicio Comun de
Ejecucion Social y cuya copia queda unida a las actuaciones.

Fundamentos de derecho

Unico.- Dispone el articulo 551.3 de la LEC, que dictado el auto que contiene
la orden general de ejecucidn, el/la Secretario/a judicial responsable de la
misma, dictard decreto en el que se contendran las medidas ejecutivas concretas
que resulten procedentes, incluyendo el embargo de bienes, y las medidas de
localizacion y averiguacion de los bienes del ejecutado que procedan, conforme
a lo previsto en los articulos 589 y 590 de la LEC, asi como el requerimiento de
pago que deba hacerse al deudor en casos que lo establezca la ley; dictandose de
oficio las resoluciones pertinentes conforme al art. 239 LJS.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion,

Parte dispositiva
En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

- El embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la
Agencia Tributaria al ejecutado M.2 Petronila Florian Petrell, para asegurar su
responsabilidad hasta cubrir las cantidades reclamadas.

- El embargo telematico de los saldos bancarios que ostente el/la ejecutado/a
en las cuentas a la vista de las entidades adheridas a la Plataforma del CGPJ
(Sistema ECCV).

- El embargo de los vehiculo/s matricula/s 2223DWM / 2798DSD, propiedad
del ejecutado, librandose mandamiento por duplicado al Registro de Bienes
Muebles de Murcia para su efectividad.

Requerir al/los ejecutado/s M.2 Petronila Florian Petrell a fin de que en el
plazo de diez dias, manifieste relacionadamente bienes y derechos suficientes
para cubrir la cuantia de la ejecucidn, con expresion, en su caso, de las cargas
y gravamenes, asi como, en su caso, de inmuebles, si estan ocupados, por qué
personas y con qué titulos. Bajo apercibimiento que en caso de no verificarlo,
podra ser sancionado, cuando menos, por desobediencia grave, en caso de que
no presentase la relacion de sus bienes, incluya en ella bienes que no sean suyos,
excluya en ella bienes propios susceptibles de embargo o no desvele las cargas
y gravamenes que sobre ellos pesaren, y podran imponérsele también multas
coercitivas periddicas.

En caso de persona fisica y segun lo dispuesto en los arts. 4 y 33 de la Ley
18/2011; arts. 4, 11, 20 y siguientes del RD 1065/2015 de 27 de noviembre,
se le informa que puede elegir relacionarse con la Administracion de justicia por
medios electrénicos dandose de alta en la sede judicial electrénica accediendo
al enlace https://sedejudicial.justicia.es. Por esta via se le notificaran todas las
resoluciones que se dicten en los procedimientos en los que sea parte.

Para el caso de pago, se designa la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones
correspondiente a la UPAD Social n.° 2 3093-0000-64-0089-18, abierta en Banco
Santander, S.A..

En caso de transferencia desde otra entidad bancaria, se designa la cuenta
(IBAN ES55) 0049-3569-92-0005001274), debiendo indicar en el campo
concepto los siguientes 16 digitos: 3093-0000-64-0089-18 (N° de cuenta del
érgano judicial beneficiario).
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La presente resolucién es inmediatamente ejecutiva no obstante su
impugnacion conforme establece el art. 245 de la LJS.

Notifiquese por edictos al/los ejecutado/s el Auto despachando ejecucién y
este Decreto de embargo.

En virtud de la Instruccién 6/2013 de 17 de Diciembre dictada por el TS]
de Murcia, requiérase a la parte ejecutante para que designe cuenta bancaria
(IBAN), tanto suya como de su representante legal, para proceder a realizar
transferencias en el caso de posibles ingresos en la cuenta de consignaciones
judiciales de este Servicio Comun de Ejecucion.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el érgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacion. El domicilio y los datos de localizacién facilitados con tal fin,
surtirdn plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su numero de teléfono, fax,
direccion electrdénica o similar, siempre que estos Ultimos estén siendo utilizados
como instrumentos de comunicacion con el Tribunal.

Modo de impugnacién: Contra la presente resolucién cabe recurso directo
de revisién que debera interponerse ante el presente érgano judicial en el plazo
de tres dias habiles siguientes a la notificacién de la misma con expresion de la
infraccion cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 186 LPL. El recurrente
que no tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de la
Seguridad Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la cuenta
n.% 3093-0000-31-0089-18 abierta en Banco Santander, S.A., debiendo indicar en
el campo concepto, la indicacidén recurso seguida del cédigo “31 Social- Revision”.
Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
referida, separados por un espacio con la indicacidn “recurso” seguida del “codigo
31 Social- Revisidn”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera
especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos
de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de
la resolucidn recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su
abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas,
las Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

El/la Letrado de la Administracion de Justicia

Y para que sirva de notificacion en legal forma a M.2 Petronila Florian Petrell,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 6 de septiembre de 2018.—La Letrado de la Administracion de
Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Siete de Murcia
5626 Ejecucion de titulos judiciales 95/2017.

Dofa Concepcion Montesinos Garcia, Letrado de la Administracion de Justicia,
y del Servicio Comun de Ejecucidn Social y Contencioso-Administrativo de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 95/17 de
este Servicio Comun de Ejecucion (Social nimero Siete), seguidos a instancia de
Sergio Abenza Mulero, contra Likang Zheng, Cocina Asiatica C.B., Fogasa, se ha
dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

“Auto

Magistrado-Juez

Sr. D. José Manuel Bermejo Medina
En Murcia, a 27 de junio de 2018.

Parte dispositiva

Dispongo: Declarar extinguida la relacién laboral que unia a Sergio Abenza
Mulero con la empresa Likang Zheng, condenando a éstas a que abone a aquélla
las cantidades siguientes:

Nombre trabajador: Sergio Abenza Mulero

Indemnizacién: 3.917,81 euros

Salarios de tramitacion (periodo comprendido desde el 29/1/2016 hasta
27/6/2018, fecha de la presente resolucion: 31.002,40 euros.

4.584,67 € por los conceptos relacionados en el hecho probado octavo de la
sentencia. De este Ultimo importe responde solidariamente la mercantil Cocina
Asiatica CB hasta la cuantia de 1.875,03 euros.

Y ello sin perjuicio de la responsabilidad que pudiera corresponder al Fondo
de Garantia Salarial, en los términos previstos en nuestro ordenamiento juridico.

Asi lo acuerda y firma S. S.2 Doy fe.

El Magistrado-Juez Letrado de Administracion de Justicia”

“Decreto

Letrado de la Administracion de Justicia dofia Concepcidn Montesinos Garcia.

En Murcia, a 6 de septiembre de 2018.

Antecedentes de hecho

Primero.- En las presentes actuaciones se ha dictado auto en fecha 27-6-
2018 declarando extinguida la relacion laboral que unia a Sergio Abenza Mulero,
con la empresa Likang Zheng, condenando a ésta a que abone a aquel las
cantidades de 3.917,81 euros en concepto de indemnizacién, 31.002,40 Euros
de Salarios de Tramitacion, y 4.786,15 euros en concepto de principal; por lo
gue sumadas dichas cantidades resulta el principal de 39.706,36 euros mas otros
6.353,00 euros que se calculan provisionalmente para intereses y costas del
procedimiento.
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En cuanto a la empresa Cocina Asiatica CB, se condena a la misma a la
cantidad de 1.875,03 euros de principal, mas otros 300,00 euros que se calculan
provisionalmente para intereses y costas.

Segundo.- Se ha realizado averiguacion patrimonial de los ejecutados Likang
Zheng, con NIE: Y-0536386-V, y Cocina Asiatica C.B., con CIF: E-73811093, a
través del acceso directo a la aplicacidén correspondiente por este Servicio Comun
de Ejecucion Social y cuya copia queda insertada en el sistema informatico.

Fundamentos de derecho

Primero.- Dispone el articulo 551.3 de la LEC, que dictado el auto que
contiene la orden general de ejecucidn, el/la Secretario/a judicial responsable
de la misma, dictara decreto en el que se contendran las medidas ejecutivas
concretas que resulten procedentes, incluyendo el embargo de bienes, y las
medidas de localizacién y averiguacion de los bienes del ejecutado que procedan,
conforme a lo previsto en los articulos 589 y 590 de la LEC, asi como el
requerimiento de pago que deba hacerse al deudor en casos que lo establezca la
ley; dictdndose de oficio las resoluciones pertinentes conforme al art. 239 LRJS.

Segundo.- De conformidad con el art. 276.1 LRJS, previamente a la
declaracién de insolvencia, el Letrado de la Administracién de Justicia dara
audiencia al Fondo de Garantia Salarial y al ejecutante por un plazo maximo
de quince dias, para que puedan instar la practica de las diligencias que a su
derecho convengan y designen bienes del deudor que le consten.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacion,

Parte dispositiva

En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

- El embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la
Agencia Tributaria al ejecutado Likang Zheng, y Cocina Asiatica C.B., para
asegurar su responsabilidad hasta cubrir las cantidades reclamadas.

- El embargo telematico de los saldos bancarios que ostente el/la ejecutado/a
en las cuentas a la vista de las entidades adheridas a la Plataforma del CGPJ
(Sistema ECCV).

- Sin perjuicio de lo anterior y no existiendo bienes suficientes de las
ejecutadas Likang Zheng, y Cocina Asiatica C.B. en los que poder trabar
embargo, dar audiencia al Fondo de Garantia Salarial y al ejecutante para que,
en el plazo maximo de quince dias, insten lo que a su derecho convenga en orden
a la continuacién de la ejecutoria, designando en tal caso bienes concretos del
deudor sobre los que despachar ejecucion.

Requerir al/los ejecutado/s Likang Zheng, Cocina Asiatica C.B., a fin de
que, en el plazo de diez dias, manifieste relacionadamente bienes y derechos
suficientes para cubrir la cuantia de la ejecucion, con expresion, en su caso, de
las cargas y gravamenes, asi como, en su caso, de inmuebles, si estan ocupados,
por qué personas y con qué titulos. Bajo apercibimiento que, en caso de no
verificarlo, podra ser sancionado, cuando menos, por desobediencia grave, en
caso de que no presentase la relacién de sus bienes, incluya en ella bienes que no
sean suyos, excluya en ella bienes propios susceptibles de embargo o no desvele
las cargas y gravamenes que sobre ellos pesaren, y podran imponérsele también
multas coercitivas periddicas.
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En caso de persona fisica y segun lo dispuesto en los arts. 4 y 33 de la Ley
18/2011; arts. 4, 11, 20 y siguientes del RD 1065/2015 de 27 de noviembre,
se le informa que puede elegir relacionarse con la Administracion de justicia por
medios electrénicos dandose de alta en la sede judicial electréonica accediendo
al enlace https://sedejudicial.justicia.es. Por esta via se le notificaran todas las
resoluciones que se dicten en los procedimientos en los que sea parte.

(Solo para demandas de 2017).

Para el caso de pago, se designa la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones
correspondiente a la UPAD Social N.° 7, con los siguientes 16 digitos: 3403-
0000-64-0095-17, abierta en Banco Santander, S.A.

En caso de transferencia desde otra entidad bancaria, se designa la cuenta
(IBAN ES55) 0049-3569-92-0005001274), debiendo indicar en el campo
concepto: los 16 digitos indicados en el parrafo anterior (correspondiente al N.°
de cuenta del érgano judicial beneficiario).

La presente resolucién es inmediatamente ejecutiva no obstante su
impugnacion conforme establece el art. 245 de la LJS.

Notifiquese al ejecutado Likang Zheng por Edictos, el Auto de 27-6-2018
declarando extinguida la relacion laboral, asi como el presente Decreto de
Embargo.

En virtud de la Instruccion 6/2013 de 17 de Diciembre dictada por el TSJ
de Murcia, requiérase a la parte ejecutante para que designe cuenta bancaria
(IBAN), tanto suya como de su representante legal, para proceder a realizar
transferencias en el caso de posibles ingresos en la cuenta de consignaciones
judiciales de este Servicio Comun de Ejecucién.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo, deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono, fax,
direccion electrénica o similar, siempre que estos Ultimos estén siendo utilizados
como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

El/la Letrado de la Administracion de Justicia”

Y para que sirva de notificaciéon en legal forma a Likang Zheng, con NIE:
Y-0536386-V, en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 6 de septiembre de 2018.—La Letrado de la Administracion de
Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Siete de Murcia
5627 Ejecucion de titulos judiciales 103/2018.

Dofia Victoria Juarez Arcas, Letrada de la Administracion de Justicia, y del
Servicio Comun de Ejecucidn Social y Contencioso-Administrativo de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 103/18
de este Servicio Comun de Ejecucién (Social n.° 7), seguidos a instancia de D.
Francisco Bueno Sanchez, contra Maria Isabel Garcia Arcos, se ha dictado la
siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

“Auto
Magistrado-Juez
Sefior D. José Manuel Bermejo Medina
En Murcia, a 12 de julio de 2018.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucion del Decreto de 13/4/2018
dictado por el Servicio Comun de Ordenacién del Procedimiento en CUA 26/2017,
a favor de la parte ejecutante, Francisco Bueno Sanchez, frente a Maria Isabel
Garcia Arcos, parte ejecutada,, por importe de 224,84 euros en concepto de
principal, mas otros 67,45 euros que se fijan provisionalmente en concepto de
intereses que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucidon y las costas
de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictard el/la Letrado de la
Administracion de Justicia, y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados
simultaneamente a la parte ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de
la LEC, quedando la ejecutada apercibida a los efectos mencionados en los
razonamientos juridicos tercero y cuarto de esta resolucién, y conforme disponen
los articulos 251.2 y 239.3 de la LJS.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.

El/La Magistrado-Juez. El/La Letrado de la Administracién de Justicia”

“Decreto
Letrada de la Administracion de Justicia D.2 Victoria Juarez Arcas.

En Murcia, a 10 de septiembre de 2018.

Antecedentes de hecho

Primero.- Se ha presentado demanda de ejecucién con entrada en este
Servicio Comun de Ejecucion en fecha 20-6-2018 y en la que se ha dictado auto
en fecha 12-7-2018, despachando ejecucién a favor de Francisco Bueno Sanchez,
frente a Maria Isabel Garcia Arcos, por la cantidad de 224,84 Euros de principal,
mas 67,45 Euros presupuestados provisionalmente para intereses y costas del
procedimiento.
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Segundo.- Se ha realizado averiguacidon patrimonial del ejecutado Maria
Isabel Garcia Arcos, a través del acceso directo a la aplicacidn correspondiente
por este Servicio Comun de Ejecucién Social y cuya copia queda insertada en el
sistema informatico, de lo que se dara traslado a la parte ejecutante.

Fundamentos de derecho

Unico.- Dispone el articulo 551.3 de la LEC, que dictado el auto que contiene
la orden general de ejecucidn, el/la Secretario/a judicial responsable de la
misma, dictara decreto en el que se contendran las medidas ejecutivas concretas
que resulten procedentes, incluyendo el embargo de bienes, y las medidas de
localizacidn y averiguacion de los bienes del ejecutado que procedan, conforme
a lo previsto en los articulos 589 y 590 de la LEC, asi como el requerimiento de
pago que deba hacerse al deudor en casos que lo establezca la ley; dictdndose de
oficio las resoluciones pertinentes conforme al art. 239 LRJS.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion,

Parte dispositiva
En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

- El embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la
Agencia Tributaria al ejecutado Maria Isabel Garcia Arcos, para asegurar su
responsabilidad hasta cubrir las cantidades reclamadas.

- El embargo telematico de los saldos bancarios que ostente el/la ejecutado/a
en las cuentas a la vista de las entidades adheridas a la Plataforma del CGPJ
(Sistema ECCV).

- Dar traslado al ejecutante de la averiguacidén patrimonial practicada
telematicamente, a fin de que inste en su caso lo que a su derecho convenga.

- Requerir al/los ejecutado/s Maria Isabel Garcia Arcos, a fin de que, en el plazo
de diez dias, manifieste relacionadamente bienes y derechos suficientes para cubrir
la cuantia de la ejecucidn, con expresién, en su caso, de las cargas y gravamenes,
asi como, en su caso, de inmuebles, si estdn ocupados, por qué personas y con qué
titulos. Bajo apercibimiento que, en caso de no verificarlo, podra ser sancionado,
cuando menos, por desobediencia grave, en caso de que no presentase la relacion
de sus bienes, incluya en ella bienes que no sean suyos, excluya en ella bienes
propios susceptibles de embargo o no desvele las cargas y gravamenes que sobre
ellos pesaren, y podran imponérsele también multas coercitivas periddicas.

En caso de persona fisica y segun lo dispuesto en los arts. 4 y 33 de la Ley
18/2011; arts. 4, 11, 20 y siguientes del RD 1065/2015 de 27 de noviembre,
se le informa que puede elegir relacionarse con la Administracion de justicia por
medios electrénicos dandose de alta en la sede judicial electrénica accediendo
al enlace https://sedejudicial.justicia.es. Por esta via se le notificaran todas las
resoluciones que se dicten en los procedimientos en los que sea parte.

(Solo para demandas de 2017).
Para el caso de pago, se designa la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones

correspondiente a la UPAD Social n.% 7, con los siguientes 16 digitos: 3403-0000-
64-0103-18, abierta en Banco Santander, S.A.

En caso de transferencia desde otra entidad bancaria, se designa la cuenta
(IBAN ES55) 0049-3569-92-0005001274), debiendo indicar en el campo
concepto: los 16 digitos indicados en el parrafo anterior (correspondiente al N°
de cuenta del érgano judicial beneficiario).

NPE: A-190918-5627
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La presente resolucién es inmediatamente ejecutiva no obstante su
impugnacion conforme establece el art. 245 de la LJS.

Notifiquese a la ejecutada Maria Isabel Garcia Arcos, por correo con acuse al
domicilio de C/ La Paz, 108, 1.2 Izda. - 03600 Elda, y “ad cautelam” notifiquese
igualmente por edictos, la presente resolucion, asi como el Auto despachando ejecucion.

En virtud de la Instruccidon 6/2013 de 17 de diciembre dictada por el TSJ de Murcia,
requiérase a la parte ejecutante para que designe cuenta bancaria (IBAN), tanto
suya como de su representante legal, para proceder a realizar transferencias en
el caso de posibles ingresos en la cuenta de consignaciones judiciales de este
Servicio Comun de Ejecucién.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialardn un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo, deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono, fax,
direccion electrénica o similar, siempre que estos uUltimos estén siendo utilizados
como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia”

Y para que sirva de notificaciéon en legal forma a Maria Isabel Garcia Arcos,
con NIF: 45838571-P, en ignorado paradero, expido la presente para su insercion
en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia a 10 de septiembre de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cieza
5628 Aprobacion definitiva del expediente de modificacion presupuestaria
19/2018.

Elevado a definitivo el acuerdo de aprobacion inicial del expediente 19/2018
de modificacidén de créditos sobre el Presupuesto General para este ejercicio,
por concesion de 648.964,59 € de créditos extraordinarios, por no presentarse
reclamaciones y de conformidad con los articulos 169.3 y 177.2 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 marzo, se publica el Presupuesto General para
el 2018 resumido por capitulos de gastos e ingresos, segun el siguiente detalle:

ESTADO DE INGRESOS
CAPITULOS DE INGRESOS CONSIGNACION DEFINITIVA
1. IMPUESTOS DIRECTOS 8.477.923,00 €
2. IMPUESTOS INDIRECTOS 152.500,00 €
3. TASAS P PUBL Y OTROS ING. 3.946.909,00 €
4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 8.359.068,14 €
5. INGRESOS PATRIMONIALES 309.284,00 €
OPERACIONES CORRIENTES 21.245.684,14 €
6. ENAJENACION INV. REALES 0,00 €
7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.869.811,11 €
OPERACIONES DE CAPITAL 2.869.811,11 €
OPER. NO FINANCIERAS 24.115.495,25 €
8. ACTIVOS FINANCIEROS 5.117.865,51 €
9. PASIVOS FINANCIEROS 1.833.036,36 €
OPERACIONES FINANCIERAS 6.950.901,87 €
TOTAL ESTADO DE INGRESOS 31.066.397,12 €
ESTADO DE GASTOS
CAPITULOS DE GASTOS CONSIGNACION DEFINITIVA
1. GASTOS DE PERSONAL 10.872.711,31 €
2. GASTOS CTES BIENES SERV. 8.297.41741 €
3. GASTOS FINANCIEROS 69.350,00 €
4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.686.787,33 €
OPERACIONES CORRIENTES 20.926.266,05 €
6. INVER. REALES 8.559.441,62 €
7. TRANSFERENCIAS CAPITAL 125.535,00 €
OPERACIONES DE CAPITAL 8.684.976,62 €
OPER. NO FINANCIERAS 29.611.242,67 €
8. ACTIVOS FINANCIEROS 60.000,00 €

9. PASIVOS FINANCIEROS

1.395.154,45€

OPERACIONES FINANCIERAS

1.455.154,45€

TOTAL ESTADO DE GASTOS

31.066.397,12 €

Segun lo dispuesto en el articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por R.D. 2/2004 de 5 de
marzo, se podra interponer directamente contra el referenciado expediente de
modificacion, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia.

Cieza, 17 de septiembre de 2018.—El Alcalde, Pascual Lucas Diaz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

La Union

5629 Aprobacidon definitiva de la modificacién n.° 16 del Presupuesto
General del Ayuntamiento de La Union para el ejercicio 2018.

Aprobada inicialmente en sesidn extraordinaria del Pleno de la Corporacion
de fecha 31 de julio del 2018, la modificacion n.° 16 del Presupuesto General
de esta Entidad para el ejercicio 2018, mediante el procedimiento de
transferencias de crédito entre aplicaciones presupuestarias con distinto nivel
de vinculacion juridica.

Publicado en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia numero 187, de fecha
14 de agosto del 2018, edicto de aprobacion inicial, y transcurridos quince dias
de exposicion publica de conformidad con los articulos 169 y 179 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo
de exposicion al publico, ha quedado automaticamente elevado a definitivo el
acuerdo plenario de aprobacion inicial del Ayuntamiento de La Union.

A continuacién se publica la modificacidon realizada en el Estado de Gastos
del Presupuesto, resumida por Capitulos, seglin establece el articulo 169.3 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

CAP. CONCEPTO PRESUPUESTO MODIFICACIONES MODIFICACIONES PREVISIONES
GASTOS INICIAL POSITIVAS NEGATIVAS DEFINITIVAS
1 GASTOS DE PERSONAL 5.415.598,00 0,00 0,00 5.415.598,00
2 GASTOS BIENES CORRIENTES 2.828.740,00 78.000,00 0,00 2.906.740,00
3 GASTOS FINANCIEROS 105.100,00 0,00 0,00 105.100,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 933.387,00 0,00 78.000,00 855.387,00
5 ES:IRDE?/IZE_SSNTINGENCIA YOTROS 96.060,93 0,00 0,00 96.060,93
6 INVERSIONES REALES 208.002,00 0,00 0,00 208.002,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2,00 0,00 0,00 2,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 1,00 0,00 0,00 1,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 286.627,00 0,00 0,00 286.627,00
TOTAL GASTOS 9.873.517,93 ‘ 78.000,00 ‘ 78.000,00 9.873.517,93

Contra el mismo, podra interponerse recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados a partir del siguiente a la publicacion del
presente Edicto en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia o, en su caso, de
la notificacion personal a los interesados que presentaron reclamacion contra la
aprobacién inicial de la modificacién del Presupuesto. Sin perjuicio de ello, a
tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la interposicidn
de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o acuerdo
impugnado.

La Unidn, 7 de septiembre de 2018.—La Concejal Delegada, Elena José
Lozano Bleda.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

La Unién
5630 Aprobacidn definitiva de la modificacién n.° 14 del Presupuesto
General para el ejercicio 2018.

Aprobada inicialmente en sesion extraordinaria del Pleno de la Corporacion de
fecha 31 de julio del 2018, la modificacion n.° 14 del Presupuesto General de esta
Entidad para el ejercicio 2018, mediante el procedimiento de transferencias de
crédito entre aplicaciones presupuestarias con distinto nivel de vinculacidon juridica.

Publicado en el Boletin Oficial de la Region de Murcia nimero 187, de fecha
14 de agosto del 2018, edicto de aprobacién inicial, y transcurridos quince dias
de exposicién publica de conformidad con los articulos 169 y 179 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo
de exposicidon al publico, ha quedado automaticamente elevado a definitivo el
acuerdo plenario de aprobacion inicial del Ayuntamiento de La Union.

A continuacion se publica la modificacidn realizada en el Estado de Gastos
del Presupuesto, resumida por Capitulos, segin establece el articulo 169.3 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

CAP.

CONCEPTO GASTOS

PRESUPUESTO
INICIAL

MODIFICACIONES
POSITIVAS

MODIFICACIONES
NEGATIVAS

PREVISIONES
DEFINITIVAS

GASTOS DE PERSONAL

5.415.598,00

0,00

0,00

5.415.598,00

GASTOS BIENES CORRIENTES

2.828.740,00

21.767,90

0,00

2.850.507,90

GASTOS FINANCIEROS

105.100,00

0,00

0,00

105.100,00

alw ||

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

933.387,00

0,00

0,00

933.387,00

(5}

FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS
IMPREVISTOS

96.060,93

0,00

21.767,90

74.293,03

INVERSIONES REALES

208.002,00

0,00

0,00

208.002,00

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

2,00

0,00

0,00

2,00

ACTIVOS FINANCIEROS

1,00

0,00

0,00

1,00

©|®|N|o

PASIVOS FINANCIEROS

286.627,00

0,00

0,00

286.627,00

TOTAL GASTOS

9.873.517,93

21.767,90

21.767,90

9.873.517,93

Contra el mismo, podra interponerse recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados a partir del siguiente a la publicacion del
presente Edicto en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia o, en su caso, de
la notificacidon personal a los interesados que presentaron reclamacidon contra la
aprobacion inicial de la modificacion del Presupuesto. Sin perjuicio de ello, a tenor
de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la interposicion de dicho
recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o acuerdo impugnado.

La Unidn, 7 de septiembre del 2018.—La Concejal Delegada, Elena José
Lozano Bleda.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

5631 Aprobacion definitiva de la modificacion del Reglamento Organico
del Consejo Social de Lorca.

Por acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento, en Sesion Ordinaria Celebrada
el dia 2 de mayo de 2018, se aprobo inicialmente la modificacion del Reglamento
Organico del Consejo Social de Lorca. Sometido a informacién publica hasta el
6 de agosto de 2018, y no habiéndose formulado reclamaciones o sugerencias
dentro del plazo establecido en el art. 49 de la ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, procede su aprobacion definitiva
insertandose a continuacién su texto integro segun dispone el art. 70.2. de la
mencionada ley.

Contra el citado acuerdo podra interponerse recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, a partir del dia siguiente al de la
publicacion del presente anuncio, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Murcia.

Lorca, 7 de septiembre de 2018.—El Concejal de Descentralizacion vy
Participacion Territorial y Ciudadana, Francisco Javier Pelegrin Poveda.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

De conformidad con lo establecido en el articulo 131 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en su redaccién dada por la
Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno
Local, en los municipios de gran poblacidén existirda un Consejo Social de la
Ciudad, integrado por representantes de las organizaciones econdmicas, sociales,
vecinales y profesionales mas representativas de la ciudad, siendo sus funciones
basicas, ademas de aquellas otras que determine el Pleno, la emisidn de informes,
estudios y propuestas en materia de desarrollo local, planificacidon estratégica y
los grandes proyectos urbanos, con el fin de lograr un desarrollo sostenible de la
ciudad. La Ley indica, asimismo, la obligatoriedad de su regulacién mediante un
Reglamento de Naturaleza Organica.

Por estos motivos, el Ayuntamiento de Lorca, a través de este Reglamento,
crea el Consejo Social de Lorca, como maximo érgano consultivo de participacion
de la ciudad.

El Consejo Social de Lorca tiene como misidn principal la deliberacién publica
sobre los temas fundamentales de la vida del municipio.

Sus objetivos son promover el didlogo abierto, transparente y responsable
sobre el modelo de municipio y el papel de los agentes sociales y la Corporacién
en la conformacion de un municipio mejor, mas democratico, atractivo, plural y
centrado en el bienestar de sus ciudadanos y visitantes.

En el Reglamento Organico del Consejo Social de Lorca se establecen sus
funciones y se regula su composicion y funcionamiento, con la finalidad de su
configuracion como un érgano de participacion amplio y plural, una esfera publica
de discusién sobre la ciudad y su futuro; en definitiva, como un foro abierto para
promover estrategias sobre el municipio, sobre su situacion y sobre los modelos
alternativos.

Asi, el Consejo Social de Lorca queda integrado por representantes de
los sectores mas relevantes de la vida social, politica, econdmica y cultural
del municipio: agentes sociales, colegios profesionales, universidad, expertos
de diversas areas de politica publica y los que han ostentado la maxima
responsabilidad de la politica municipal de Lorca.

Con el fin de proporcionar la mayor operatividad posible a un 6rgano de
estas caracteristicas se ha estructurado su funcionamiento a través del trabajo en
Pleno, cuyas sesiones se celebraran, al menos, una vez al semestre, y Comisiones
de Trabajo, en funcién de las principales areas tematicas. Estas Comisiones de
Trabajo emitirdn dictdmenes y conclusiones de los estudios que realicen y que se
someteran a aprobacién del Pleno. Para asegurar el correcto funcionamiento del
Consejo Social de Lorca, existird un érgano de coordinacién, que recae en el Area
de Gobierno competente en materia de Participacién Ciudadana. A esta Area de
Gobierno le corresponde proporcionar los medios, infraestructuras y dotaciones
presupuestarias para el normal funcionamiento del Consejo.

En cuanto a la estructura y sistematica de este reglamento, éste se divide en
tres capitulos, dos disposiciones adicionales y una disposicién final.
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Capitulo I

“Naturaleza y funciones”
Articulo 1. Creacién.

1. De conformidad en lo previsto en el articulo 131 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, el Ayuntamiento de Lorca
crea el Consejo Social de Lorca, que se regira por la mencionada Ley y por lo
dispuesto en el presente Reglamento Organico.

2. El Consejo Social de Lorca estara adscrito a la Alcaldia Presidencia vy
gozara, en el ejercicio de sus funciones, de plena autonomia e independencia,
siendo su dmbito territorial de actuacion el Término Municipal de Lorca.

Articulo 2. Naturaleza juridica.

El Consejo Social se configura como un érgano consultivo para el gobierno
del término municipal de Lorca y cauce de participacion ciudadana, cuya misidon
fundamental es la de ofrecer un espacio de pensamiento estratégico que oriente
y sirva de soporte a la gestidn de los principales temas y asuntos publicos del
municipio, con el fin Gltimo de lograr la mejora de la calidad de vida de sus
ciudadanos en el marco de un desarrollo urbano sostenible.

Articulo 3. Funciones:

1. De acuerdo con su naturaleza, el Consejo Social de Lorca tendra las
siguientes funciones:

a) La emision de informes, con caracter facultativo y no vinculante, en
materia de desarrollo econdmico, social y cultural local, planificacion estratégica
del municipio y grandes proyectos urbanos, a requerimiento del Alcalde.

b) La elaboracion de estudios sobre las materias de su competencia, a
requerimiento del Alcalde o por propia iniciativa.

c) La formulacién de propuestas en materia de su competencia.

d) La colaboracidon con toda clase de entidades publicas y privadas en la
realizacion de investigaciones y estudios en su @mbito material de actuacion.

e) Las demas que determine el Pleno mediante normas organicas.

2. Para el cumplimiento de las funciones sefialadas en el apartado anterior, el
Consejo Social de Lorca podra:

a) Solicitar al Ayuntamiento, a través del Coordinador del Consejo, la
informacién y documentacion que considere necesaria para la elaboracion de los
informes.

b) Solicitar, a través de su presidente, la informacién que precise de otras
Administraciones, Instituciones u Organizaciones.

c) Promover las reuniones con personas cualificadas técnica y
profesionalmente o representativas de los distintos sectores econdmicos y
sociales del municipio, al objeto de debatir cuestiones sobre las que haya de
pronunciarse.

Capitulo II - Composicion
Articulo 4. Miembros del Consejo.
1. El Consejo Social de Lorca estard compuesto por los siguientes consejeros:

- El Alcalde, que actuara como Presidente, quién podra delegar la presidencia
en otro miembro de la Corporacién.
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- Las personas que hayan ostentado, el cargo de Alcalde de Lorca, que seran
consejeros natos.

- Los siguientes Consejeros, en representacidén y a propuesta de cada una de
las siguientes organizaciones:

a) Cuatro miembros en representacion de las organizaciones sindicales
mayoritarias mas representativas, conforme a los criterios establecidos en el
Estatuto de los Trabajadores y en la Ley Organica de Libertad Sindical.

b) Cuatro miembros en representacién de la Confederacion Comarcal de
Organizaciones Empresariales de Lorca.

c) Dos miembros en representacién de la Camara Oficial de Comercio e
Industria de Lorca.

d) Un miembro en representacién del Campus Universitario de Lorca.

e) Dos miembros en representacion de entidades financieras con implantacion
municipal.

f) Dos miembros en representacion de los colegios profesionales relacionados

con los sectores de actuacién de este Consejo y con sede en el término municipal
de Lorca.

g) Dos miembros en representacion de las asociaciones festivas y
tradicionales de ambito local.

h) Dos miembros en representacion de asociaciones y entidades culturales
de dmbito local.

i) Dos miembros en representacion de la federacién o federaciones de
asociaciones de vecinos.

j) Dos miembros en representacion de las asociaciones juveniles de ambito
local a propuesta del Consejo de la Juventud o Consejos Juveniles legalmente
constituidos.

k) Un representante de la Comunidad de Regantes de Lorca.

I) Un miembro en representacién de la Federacion de Centros de Mayores de
Lorca.

m) Un miembro en representacién de la Federacién de Centros de la Mujer
de Lorca.

n) Dos miembros en representacion de las Asociaciones de personas con
discapacidad fisica, psiquica o sensorial.

i) Dos miembros en representacién de las federaciones deportivas de Lorca.

o) Dos miembros en representacion de asociaciones y clubes deportivos de
ambito local.

p) Dos miembros en representacion de las ONG con sede en el Término
Municipal de Lorca (Uno de ellos representante de ONGs de especial singularidad
que realicen labores formativas-informativas, educativas, sociales, de asistencia
de emergencias, y que sea de ambito de actuacién nacional e internacional).

g) Un miembro en representacién de las asociaciones de consumidores y
usuarios de ambito local.

r) Un representante de las Cofradias de Semana Santa de Lorca.
s) Un representante de Prensa y Medios de Comunicacion de Lorca.

t) Un miembro en representacién del Consejo Escolar Municipal de Lorca.
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u) Un representante del sector agricola y ganadero de Lorca.

v) Hasta cinco representantes entre personas de reconocido prestigio en
materia econdmica, social y cultural o de especial significacién o relevancia
ciudadana, nombradas por el Pleno de la Corporacion Municipal, a propuesta del
Alcalde.

x) Hasta cinco miembros a propuesta de la Junta de Gobierno Local, con
cualificacion o experiencia en planificacidon socio-econdmica en el municipio de
Lorca, pudiendo ser designados de entre el personal al servicio del Ayuntamiento.

2. En todo caso se procurara una composicion paritaria en la designacion de
las diversas representaciones.

3. A los miembros les sera de aplicacion el régimen de incompatibilidades
que le sea propio de conformidad con el cargo que desempefie.

Articulo 5. Nombramiento y cese.

1. Todos los consejeros del Consejo Social de Lorca serdn nombrados y
cesados por Decreto de Alcaldia a propuesta de los colectivos y organizaciones
representados, y siempre previa peticion de la corporacion. El nombramiento de
los consejeros requerira la aceptacion previa por parte de éstos.

2. El mandato de los consejeros, salvo el de los consejeros natos, expirara
al terminar el mandato de la Corporacion, sin perjuicio de su reeleccion y/o
sustitucion cuando proceda.

3. Los miembros del Consejo cesaran por las siguientes causas:
a) Por renuncia expresa.

b) Por expiracion del plazo de su mandato, excepto en el caso de los vocales
natos.

c) Por declaracion de incapacidad o inhabilitacion para el desempeio de
cargo publico por sentencia judicial firme.

d) En el caso de los consejeros que lo sean por razén de su cargo, éstos
cesaran cuando pierdan esa condicion.

e) Por sustitucion del colectivo u organizacién que propusiere su
nombramiento.

f) Por incapacidad o fallecimiento.

4. Las vacantes se proveeran en la misma forma establecida para su
nombramiento.

Articulo 6. Indemnizaciones.

Los vocales del Consejo Social de Lorca no tendran derecho a remuneracion
por el ejercicio de sus funciones, siendo el cargo honorifico y gratuito.

Articulo 7. Autonomia e independencia.
Se garantiza la plena autonomia e independencia de los consejeros en el
ejercicio de sus funciones en el ambito del Consejo Social de Lorca.

Capitulo III

Organos y funcionamiento
Articulo 8. Organos.
Los dérganos del Consejo Social de Lorca son las siguientes:
- Presidente.

- Vicepresidente.
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- Pleno.

- La Comision Permanente.
- Comisiones de Trabajo.

- Coordinador del Consejo.
- Secretario del Consejo.
Articulo 9. El Presidente.

1. El Presidente del Consejo serd el Excmo. Sr. Alcalde Presidente del
Ayuntamiento de Lorca, quién podra delegar la presidencia en otro miembro de la
Corporacion, previo conocimiento del Pleno del Consejo.

2. Corresponde al presidente del Consejo Social el ejercicio de las siguientes
funciones:

a) Ostentar la representacién del Consejo.

b) Convocar las sesiones del pleno, presidirlas, moderar el desarrollo de los
debates y formular el orden del dia de las reuniones.

c) Resolver cualquier asunto que por su caracter urgente e inaplazable, asi lo
aconseje, sin perjuicio de dar cuenta de ello en la siguiente reuniéon que celebre
el Pleno.

d) Las demas funciones que le sean encomendadas o delegadas por el Pleno
del Consejo y aquellas que no estén atribuidas a otro érgano en el presente
Reglamento.

Articulo 10. El Vicepresidente

1. Podra existir, en su caso, un Vicepresidente, que serda nombrado, de entre
los miembros del Pleno, por el Presidente del Consejo.

2. Son funciones propias del Vicepresidente:

a) La sustitucion del Presidente, en casos de ausencia, enfermedad o
vacante, en cuyo caso ejercera las funciones atribuidas al Presidente.

b) Las que expresamente pudieran serles delegadas por el Pleno y/o
Presidente.

c) La asistencia y colaboracién con el Presidente en el cumplimiento de sus
funciones.

Articulo 11. Vicepresidentes honorificos

Se podran crear hasta tres Vicepresidencias honorificas, que ostentaran
personas con reconocido prestigio en los ambitos sociales, culturales o
econdmicos de la Ciudad, nombrados por el Pleno Municipal a propuesta del
Consejo Social. Los Vicepresidentes Honorificos seran miembros del Consejo
Social y ejerceran las funciones que reglamentariamente se establezcan.

Articulo 12. El Pleno

1. El Pleno del Consejo Social de Lorca es el drgano superior de decisiéon y
formacion de la voluntad del Consejo, y estara integrado por el Presidente del
Consejo y todos los consejeros.

2. Corresponden al Pleno del Consejo las siguientes funciones:

a ) La elaboracion y aprobacién del Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento del Consejo Social, en el que se estableceran las determinaciones
oportunas en cuanto al régimen de convocatorias, el sistema de adopciéon de
acuerdos, quérum para la valida constitucion del Pleno y Comisiones, y demas
extremos que sea necesario desarrollar.
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b) La aprobacién de dictamenes, estudios, informes y propuestas que les
sometan las Comisiones de Trabajo.

c) La determinacién del nimero, denominacion y régimen de funcionamiento
de las diferentes Comisiones de Trabajo, asi como de los asuntos propios de su
ambito de competencia.

d) La fijacion de la agenda de las cuestiones prioritarias y la aprobacién de
los dictamenes, propuestas y las conclusiones de los estudios e informes de la
Comisiones.

e) La proposicién, al Pleno del Ayuntamiento de Lorca, de la modificacion del
presente Reglamento Organico.

f) Las demas funciones que expresamente le confiera el presente
Reglamento.

3. Al Pleno del Consejo Social de Lorca podran asistir los miembros de la Junta
de Gobierno Local del Ayuntamiento y los Portavoces de los diferentes grupos
politicos de la Corporacién, con voz y sin voto. En todo caso, deberan prestar la
colaboracién precisa para facilitar los trabajos del Consejo Social de Lorca.

Articulo 13. La Comision Permanente

La Comision Permanente es un érgano reducido y representativo del Consejo
Social de la Ciudad que lleva a cabo las funciones del mismo en aquellos temas
que requieren premura y agilidad.

La Comision Permanente estara compuesta por:

El Presidente y Vicepresidente del Consejo Social de la Ciudad vy siete vocales
del Consejo nombrados por el Presidente a propuesta del propio Consejo.

El Secretario de la Comisién Permanente sera el del Consejo Social de la
Ciudad, que actuara con voz y sin voto.

Ademas de los componentes indicados podran asistir a las sesiones con voz
y sin voto para intervenir en algunos de los puntos incluidos en el orden del
dia, los demas consejeros del Consejo Social de la Ciudad, previa solicitud a la
Presidencia y admision de la misma, si lo considera oportuno.

Los dictamenes de la Comision Permanente se adoptaran por mayoria simple
de los miembros presentes; en caso de empate decidird el voto de calidad del
Presidente.

El secretario levantara acta de cada una de las sesiones, de un resumen de
las intervenciones y de los dictamenes adoptados.

Articulo 14. Comisiones de Trabajo

1. El Pleno del Consejo Social podra crear las Comisiones de Trabajo que
resulten necesarias por razén de la materia. Cada Comisidén estara compuesta
por un minimo de tres miembros, que deben ser consejeros y que ejerceran
las funciones que les delegue el Pleno del Consejo Social, ajustandose
su funcionamiento a lo que establezca el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento del Consejo Social de Lorca.

2. Las Comisiones de Trabajo contaran con un secretario que, de no tener la
condicion de consejero, actuara con voz y sin voto en las sesiones.

Articulo 15. El Coordinador

El Coordinador del Consejo Social de Lorca que sera nombrado por la Junta

de Gobierno Local de entre sus miembros a propuesta del Alcalde, tendrd como
funciones especificas:
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a) Suministrar toda la infraestructura precisa para el normal desarrollo de
las actividades del Consejo. En el Area de Gobierno competente en materia de
Participacidon Ciudadana figuraran los créditos presupuestarios que se asignen
para su funcionamiento, colaborando ademas con los recursos materiales y
humanos que sean precisos.

b) La gestion de toda la informacion que servird de base para los estudios
y propuestas formuladas desde el Consejo, facilitando los datos, documentos,
informes, proyectos y demas documentacion que le sea solicitada.

c) La comunicacién de los érganos del Consejo con otros érganos de gestion
municipal.
Articulo 16. El Secretario del Consejo Social

1. El Secretario del Consejo Social es el érgano de asistencia técnica y
administrativa del Consejo y responsable de la fe publica de los acuerdos del
mismo. Serd nombrado por el Excmo. Sr. Alcalde, de entre funcionarios municipales
con la debida cualificacion técnica y asistira al Pleno con voz pero sin voto.

2. Al Secretario del Consejo Social le corresponde el ejercicio de las
siguientes funciones:

a) Elaborar el orden del dia de las reuniones del Pleno del Consejo, de
acuerdo con las instrucciones del Presidente.

b) Asistir a las reuniones del Pleno del Consejo, con voz y sin voto.

¢) Trasladar las convocatorias de las sesiones del Pleno del Consejo por orden
del Presidente.

d) La redaccion de las actas del Pleno del Consejo.

e) Custodiar la documentacién del Consejo y dar fe de su contenido.

f) Prestar apoyo y asistencia técnica y administrativa a los 6rganos del
Consejo y a sus miembros.

g) Expedir certificaciones de las actas, acuerdos, informes y votos
particulares.

h) Ejercer las demas funciones que le sean encomendadas por expreso
mandato del Pleno y/o del Presidente, y las que se deriven de la naturaleza
técnica del cargo y de las funciones asesoras del mismo.

Articulo 17. Régimen de sesiones

1. El Pleno del Consejo Social se reunira, en sesion ordinaria, al menos dos
veces al ano, pudiendo eximirse la celebracién de alguna de las sesiones cuando
no hubiera asuntos que tratar.

2. El Pleno podra reunirse, con caracter extraordinario, a iniciativa del
Presidente o a solicitud de un tercio, al menos, del nimero total de los miembros
del Pleno.

3. Para la valida constitucion del Pleno del Consejo serda necesaria la
asistencia de los dos tercios de sus miembros, en primera convocatoria y de la
mitad mas uno en segunda convocatoria. En todo caso, se requerira la asistencia
del Presidente y del Secretario o de quienes les sustituyan.

4. Las sesiones ordinarias se convocaran con una antelacion minima de seis
dias y las extraordinarias, con un minimo de dos.

5. La convocatoria deberd ir acompafiada del orden del dia de los asuntos a
tratar, y solo podra ser incluidos asuntos fuera del orden del dia en las sesiones
ordinarias cuando asi se acuerde por mayoria absoluta de los miembros presentes
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Articulo 18. Régimen de adopcion de acuerdos

Los acuerdos del Pleno se adoptaran por mayoria simple de los miembros
presentes. En caso de empate, dirimira el voto de calidad del Presidente.

Articulo 19. Habilitacion Presupuestaria.

Todos los gastos de funcionamiento del Consejo Social de Lorca seran con
cargo al presupuesto Municipal que se consignara en la partida especifica, con la
fiscalizacion de la Intervencion de Fondos Municipal.

Disposiciones adicionales
Primera. Aplicacion Ley 30/ 1992, régimen de funcionamiento.

Hasta que el Consejo Social de Lorca apruebe su propio Reglamento de
Funcionamiento, se estara a lo dispuesto en el Capitulo II del Titulo II de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, sobre funcionamiento de los
organos colegiados.

Segunda. Periodo para su constitucion.

En el plazo maximo de tres meses a partir de la entrada en vigor del
presente Reglamento Organico, se convocara el Pleno de constitucion del
Consejo Social de Lorca.

Disposicion final inica. Comunicacién, publicacion y entrada en vigor

1. De conformidad con los dispuesto en los articulos 56.1, 65.2 y 70.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, la
publicacion y entrada en vigor de este Reglamento de producird de la siguiente
forma:

a) El acuerdo de aprobaciéon definitiva del presente Reglamento se
comunicara a la Administracion del Estado y a la Administracion de la Comunidad
Autdnoma de la Regién de Murcia.

b) Transcurrido el plazo de quince dias desde la recepcidn de la comunicacion,
el acuerdo y el Reglamento se publicaran en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia.

c) El Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

2. El acuerdo de aprobacion definitiva y el propio Reglamento se publicaran
ademas en la pagina web del Ayuntamiento de Lorca.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

5632 Extracto del Decreto del Concejal Delegado de Hacienda,
Contratacion y Movilidad Urbana, de fecha 8 de agosto de 2018,
por el que se aprueba la convocatoria para la concesion de ayudas
dirigidas a las actividades econémicas de proximidad en el entorno
del proyecto ferroviario de soterramiento a su paso por Murcia.

BDNS(Identif.):415217

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publicard el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index) y en la web
municipal (https://www.murcia.es/web/portal/ayudas-y-subvenciones).

Primero.- Beneficiarios

Personas fisicas y juridicas que se encuentren dados de alta en uno de los
epigrafes del IAE contemplados en la base tercera de la convocatoria y la sede
fisica para el desarrollo de su actividad empresarial se encuentre incluida en el
area de afectacion zonificada en el diagndstico elaborado por el Observatorio
Local Socioecondmico de Murcia (La Asomada).

Segundo.- Objeto

Ayudas econdmicas para las actividades econdmicas de proximidad que se desarrollen
en el entorno de las obras del proyecto ferroviario de soterramiento a su paso por Murcia,
conforme al “Area de Afectacidon” delimitada en la convocatoria (Anexo 1).

Tercero.- Bases reguladoras

Ordenanza Reguladora de las Subvenciones para finalidades culturales, turisticas,
deportivas, docentes, juveniles, sanitarias, medio ambiente, de cooperacion,
participacion vecinal, consumo, servicios sociales y otras. (BORM_108_12/05/2004).

Cuarto.- Cuantia

La cuantia maxima destinada a las ayudas es de 2.000,00 euros por
beneficiario, con un crédito total que asciende a 150.000,00 euros con cargo a la
aplicacién presupuestaria 2018/0/048/4313/47900.

Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes

Se establece un plazo de veinte dias naturales para la presentacion de solicitudes
contados desde el dia siguiente al de la publicacién del extracto de la presente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Sexto.- Otros datos

Las solicitudes de subvencion, debidamente documentadas, se formalizaran segun
modelo normalizado establecido y deberan ir acompafiadas de la documentacion
requerida para acreditar los requisitos establecidos en la convocatoria.

Murcia, 8 de agosto de 2018.—P.D., el Concejal Delegado de Hacienda,
Contratacién y Movilidad Urbana, Eduardo Martinez-Oliva Aguilera (Decreto de
Organizacién de los Servicios Administrativos del Ayuntamiento de Murcia de 22
de febrero de 2018).
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Ricote
5633 Aprobacion de padrones.

Habiéndose aprobado los padrones fiscales, referidos a los tributos que a
continuacion se relacionan

- Impuesto sobre Actividades Econdmicas (IAE) 2018

- Recogida de basuras 2.9 semestre 2018

Los padrones quedan expuestos al publico por el plazo de 15 dias, a fin de
que pueda ser examinado por los interesados, y formular las reclamaciones que
estimen pertinentes.

El plazo para el cobro en periodo voluntario serd del 20 de septiembre al 20
de noviembre de 2018, pudiendo hacer efectivo el importe de los recibos con los
impresos remitidos (notificacion- carta de pago), en las entidades colaboradoras,
Cajamurcia (BMN) y Banco Sabadell-CAM, como igualmente en la recaudacién
municipal sita en este Ayuntamiento.

Ricote, 12 de septiembre de 2018.—El Alcalde, Celedonio Moreno Moreno.
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