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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
Universidad de Murcia

7371 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-1.262/2018)
de fecha 11 de diciembre de 2018, por la que se convoca concurso
publico de méritos, para la constitucion de bolsas de empleo para
la contratacion de personal docente de sustitucion.

En el ejercicio de las funciones atribuidas por la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades y disposiciones de desarrollo, asi como
en los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004,
de 27 de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, y conforme a la Normativa reguladora de la provision de plazas
de profesorado contratado para sustitucion mediante convocatorias especificas
0 convocatorias de bolsas de empleo de la Universidad de Murcia, aprobada en
Consejo de Gobierno de fecha 26 de mayo de 2010 y modificada en Consejo de Gobierno
de fecha 2 de marzo de 2012.

Resuelvo:

Primero: Teniendo en cuenta la necesidad de disponer de personal
seleccionado que permita la sustitucion en las tareas docentes del profesorado
de la Universidad de Murcia se convoca concurso publico de méritos para la
generacién de bolsas de personal docente de sustitucion en la Universidad de
Murcia en las Areas de Conocimiento que se detallan en el anexo I que se adjunta
a la presente resolucion.

Segundo: La convocatoria se regira por las siguientes:

Bases:
1.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades y disposiciones dictadas en su desarrollo; por
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico; por la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
cuyo vigente texto refundido fue aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre; por los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por
Decreto 85/2004, de 27 de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia; por el II Convenio Colectivo del Personal
Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades Publicas de
la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia; por la Normativa reguladora
de la provisidon de plazas de profesorado contratado para sustitucién mediante
convocatorias especificas o convocatorias de bolsas de empleo, aprobada en
Consejo de Gobierno de la Universidad de Murcia de 26 de mayo de 2010 y
modificada en Consejo de Gobierno de 2 de marzo de 2012; Resolucién del
Secretario General de la Universidad de Murcia por la que se dictan instrucciones
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sobre tramitacion electrénica de convocatorias de plazas de personal de fecha 8
de septiembre de 2017 y, en lo no previsto, por la legislacidon vigente que le sea
de aplicacién.

Con caracter general, cada uno de los concursos convocados sera objeto de
tramitacién independiente.

2.- Requisitos de admisibilidad.

Para su admision al procedimiento selectivo, las personas interesadas han de
reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados
internacionales celebrados por la Union Europea vy ratificados por Espaina, sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos en que esta se halla
definida en el Tratado Constitutivo de la Unién Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la
cényuge de las personas de nacionalidad espafiola o que sean naturales de otros
Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de
derecho, asi como sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiin afios o mayores de dicha edad
dependientes.

Asimismo, podran participar personas extranjeras que, no estando incluidas
en los parrafos anteriores, se encuentren en Espafia en situacion de legalidad,
siendo titulares de los documentos que les habiliten para residir y para acceder
sin limitaciones al mercado laboral.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) Tener un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempefio
de la labor docente e investigadora asignada. A tal efecto, se podra exigir, en su
caso, la superacién de una prueba especifica que lo acredite. Quedaran eximidas
de realizar la prueba las personas que estén en posesion del diploma espafiol
como lengua extranjera (nivel B2 o C2) regulado por el Real Decreto 1137/2002,
de 31 de octubre, o del certificado de nivel avanzado o equivalente en espafiol
para extranjeros, expedido por la administracion educativa competente. A tal
efecto, junto a la solicitud de participacion deberan aportar fotocopia compulsada
de dicho diploma o del mencionado certificado.

e) No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado o inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas. En el caso
de nacionales de los demas Estados miembros de la Union Europea y de los
nacionales de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales
celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacién la libre circulacién de trabajadores, en los términos en que esta
se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Uniéon Europea, no estar
sometido o sometida a sancién disciplinaria o condena penal que impida en
su Estado el acceso a la funcién publica.

f) Estar en posesion de la titulacion exigida, entendiéndose a estos efectos el
nivel académico indicado en la bolsa de empleo correspondiente.
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g) Acreditar el nivel de competencia en el idioma correspondiente, si se
requiere en la descripcion de las bolsas que figuran en el anexo de la presente
convocatoria, con los documentos a los que se refiere el Decreto 43/2015, de
27 de marzo (BORM de 31/03/2015), u otros documentos equivalentes que
acrediten dicho nivel.

La concurrencia de requisitos debera estar referida a la fecha de finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes.

Los documentos acreditativos de los requisitos que estén redactados en
idioma diferente al castellano deberan ir acompafiados de la correspondiente
traduccion jurada.

Sin perjuicio de su admisibilidad al procedimiento selectivo, no podra
formalizar contrato el personal docente e investigador que preste servicios en
cualquier otra universidad.

3.- Presentacion telematica de solicitudes y curriculos.

3.1.- La solicitud de participacion en los concursos convocados se ha de
efectuar mediante la cumplimentacion de formulario integrado en aplicacion
Web de la Universidad de Murcia. Para presentar solicitud de participacion, las
personas interesadas deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud y
del curriculo que se halla establecido especificamente para bolsas de empleo y
disponible en la Oficina Virtual CONVOCUM PDI. URL: https://convocum.um.es.

Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2.- La presentacion y registro de la solicitud se realizara por via telematica
a través de la propia aplicacion web “CONVOCUM PDI”, previa validacién de
los datos y mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la
Universidad de Murcia utilizando cualquiera de los distintos medios al efecto
(certificado electronico, cuenta UM, etc.)

3.3.- Documentacién justificativa de los méritos alegados en el curriculo.

Los méritos alegados en el curriculo se presentaran necesariamente a través
de la pagina Web en formato PDF.

3.4.- El plazo de presentacién de solicitudes serd de diez (10) dias habiles, a
partir del siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

En la solicitud los aspirantes indicaran si quieren inscribirse en la bolsa de
empleo para sustituciones a tiempo completo, a tiempo parcial o para ambas
dedicaciones. Los que indiquen tiempo parcial podran indicar solo horario de
mafianas, solo horario de tardes, o cualquiera de los dos.

3.5.- Las tasas de los derechos de participacion por cada una de las bolsas de
empleo a las que se concurse son las siguientes:

Tasa General: 23,34 euros.
Tasa Carné de Paro: 11,67 euros.
Tasa Carné Joven: 18,67 euros.

Estan exentas del pago de la tasa las personas aspirantes que acrediten
discapacidad de grado igual o superior al treinta y tres por ciento (33%).
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La liquidacién de tasas y su abono se realizaran a través de la Oficina virtual
de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la direccion electrénica
https://convocum.um.es/, por cualquiera de los siguientes medios:

a) Banca electrénica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
de crédito:

- Banco Sabadell.

- Bankia.

- Cajamar.

- Banco Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito).

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacion del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

La presentacion y pago de la tasa no comportara la sustitucion del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacién de solicitudes.

A efectos de incidencias técnicas informaticas podran ponerse en contacto
en el teléfono 868884222 y para consultas en relacidon con la convocatoria y
presentacién de solicitudes en los teléfonos 868883584-3569

3.6.- Requisitos y documentacion justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que relne los requisitos precisos para su admisién en la bolsa de
empleo a la que concursa, comprometiéndose a acreditarlo documentalmente si
fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso selectivo.

Asimismo, la aplicacién informatica le ofrecerd la posibilidad de agregar
dicha documentacién justificativa. En el presente concurso de acuerdo con
el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se entiende otorgado su consentimiento a la
Universidad de Murcia para la obtencién de los datos correspondientes al DNI
y Titulos Oficiales Universitarios que obran en poder de otras Administraciones
Publicas, salvo oposicidn expresa manifestada en la solicitud de participacion,
siendo necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentacion acreditativa de la identidad:

I. Personas de nacionalidad espafiola:

Copia del DNI en el supuesto de oposicién a la obtencién por la Universidad
de Murcia de la informacion atinente al DNI.

II. Nacionales de otros Estados de la Union Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como,
en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho
de vivir a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado
con la que se tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracién
jurada o promesa de tal persona de que no existe separacion de derecho de su
cényuge vy, en su caso, del hecho de que el o la aspirante viven a sus expensas
o estan a su cargo.
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III. Personas que no sean nacionales de Estados miembros de la Unién
Europea:

Copia de la tarjeta de residencia en vigor, que acredite su situacion de
legalidad y acceso sin limitaciones al mercado laboral.

b) Documentacién acreditativa de requisitos académicos.

En caso de titulo oficial espafiol, copia del titulo académico exigido en
el supuesto de oposicion a la obtencidn por la Universidad de Murcia de la
informacion atinente al titulo. En el supuesto de que el titulo se hallara en tramite
de expedicién debera presentarse como documento sustitutorio una certificacion
de la universidad correspondiente, que se ajustara al modelo establecido en la
base novena de la resolucién de la Secretaria de Estado de Universidades de 26
de junio de 1989 (BOE de 18 de julio) o articulo 14 del Real Decreto 1002/2010,
de 5 de agosto, sobre expedicion de Titulos universitarios oficiales.

En el supuesto de titulo no espafiol, se presentara copia de la credencial
de homologacién del titulo exigido. Si se tratara de titulaciones expedidas por
Estados de la Unidn Europea, se acreditara la homologacion o se presentara la
credencial del reconocimiento del titulo para ejercer la profesion de profesor
universitario.

c) Documentacion acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

Las personas aspirantes que se hallen exentas del pago de los derechos de
tasas por razén de discapacidad deberan aportar copia del certificado acreditativo
de la misma, expedido por el 6rgano competente de la Administracion del Estado
o de la Comunidad Auténoma que corresponda.

Las personas aspirantes con derecho a reduccion de tasa por razén de carné
de paro deberan aportar copia de la tarjeta de demanda de empleo, y los de
reduccion de tasa por carné joven deberan aportar copia del mismo.

d) Documentacidn acreditativa del nivel de idioma espanol.

En los casos en los que fuere de aplicacidn el apartado d) de la base 2, se
habra de acompafiar copia del diploma o de la certificacién correspondiente.

e) En el supuesto de bolsas de empleo donde se requiera nivel de
competencia de idioma, copia del documento o diploma que acredite el nivel
exigido.

3.7.- Justificacion de méritos.

Los méritos evaluables que aleguen las personas aspirantes en su solicitud
deberan acreditarse documentalmente y de modo inexcusable dentro del plazo de
presentacion de solicitudes de la forma indicada en la base 3.3 de la convocatoria,
sin que haya lugar a la subsanacion de defectos por esta causa.

La Comisidn de Seleccidn no valorara aquellos méritos que, siendo alegados
en la solicitud, no hayan sido debidamente justificados.

Si lo considera necesario para la valoracidn de los méritos, la Comision de
Seleccion podra requerir la presentacion de los documentos justificativos originales
o de fotocopia compulsada de los mismos o autenticada por otro medio admisible.

4.- Listas de personas aspirantes admitidas y excluidas.

4.1.- Dentro de los diez dias habiles siguientes al de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes se publicara en el Tablén Oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM) -direccion electronica https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam,
apartado “Oposiciones y concursos, Personal Docente e Investigador”- y en la
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Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI) -direccion electrénica
https://convocum.um.es/- la relacién provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas en la correspondiente bolsa de empleo, con indicacion
de las causas de exclusion. Dicha resolucion concederd un plazo de diez (10)
dias habiles, a partir del siguiente al de su publicacion, para la presentacién de
reclamaciones y para la subsanacion de defectos de acreditacidon de requisitos de
admisibilidad.

Los aspirantes excluidos presentaran las subsanaciones en PDF a través de
la aplicacién web “"CONVOCUM?”, pagina principal —~Moédulo “Portal del solicitante”
mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la Universidad de Murcia
utilizando los distintos medios al efecto (certificado electrénico, cuenta UM, etc.).
Las reclamaciones por omisién de las listas provisionales de admitidos y excluidos
se realizaran a través del Registro General de la Universidad de Murcia (C/. Santo
Cristo n.© 1. 30071. Murcia. Campus de La Merced), o en el Registro Auxiliar
de la Universidad de Murcia (Edificio Rector Soler. Campus de Espinardo), o por
cualquiera de los procedimientos y por los medios establecidos en el articlo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo comun,
dirigida al Sr. Rector de la Universidad de Murcia.

4.2.- Finalizado el plazo de reclamaciones y subsanaciones, el expediente,
en union de las reclamaciones y de las alegaciones formuladas y del informe del
Area de Recursos Humanos y Servicios Generales (Servicio de Gestién del PDI),
se elevara al Rector para el dictado de resolucién, dentro de los cinco dias habiles
siguientes, aprobatoria de la relacion definitiva de personas aspirantes admitidas
y excluidas, que sera objeto de publicacion.

4.3.- No procederd la devolucion de derechos de participacion en los
supuestos de exclusidon por causa imputable a la persona interesada.

5.- Comisiones de Seleccidn.

5.1.- Cada bolsa de empleo de las areas de conocimiento que figuran en el
anexo I serd resuelta por una Comisidén de Seleccion que tendra la composicidon
que recoge el articulo 162 de los Estatutos de la Universidad de Murcia, teniendo
en cuenta lo establecido en el articulo 60 del Estatuto Basico del Empleado Publico.

5.2.- Las actuaciones de la Comision de Seleccidon se someteran, en lo no
previsto en la convocatoria, a las disposiciones contenidas para los drganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Las Comisiones de Seleccion, tendran su sede en el Decanato/Departamento
al que se adscriba el drea de conocimiento a la que corresponda la bolsa de
empleo.

La composicion de la Comisiéon de Seleccidn se hara publica en la resolucién
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas a que se refiere la base 4.2.
de la convocatoria.

6.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, cualesquiera comunicaciones ulteriores a las que dé lugar la presente
convocatoria y que deban ser notificadas a las personas interesadas se efectuaran
mediante publicacién del acto o resolucidon de que se trate en el Tablon Oficial de
la Universidad de Murcia (TOUM), https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam,
sustituyendo a la notificacidon personal y surtiendo sus mismos efectos.

NPE: A-131218-7371


https://convocum.um.es
https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 286 Jueves, 13 de diciembre de 2018 Pagina 30689

7.- Baremo.

7.1. En cada bolsa de empleo, para hallar la prelacion y orden de llamamiento de
las personas aspirantes, se aplicara el baremo establecido por el Consejo de Gobierno de
la Universidad de Murcia para la seleccion de Profesores Ayudantes Doctores, aprobado
en sesion de 26 de mayo de 2010 y modificado en sesion de 12 de abril de 2011, que se
mantendra expuesto en la pagina Web: https://www.um.es/web/pdi/impresos

7.2. De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del II Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las
Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en los
procesos selectivos se favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones
de desempefiar la plaza certificada por el IMAS, mediante la aplicacion del
coeficiente 1.05 en el baremo.

8.- Resolucion del concurso y generacion de bolsas de empleo para la
contratacion de personal docente de sustitucion.

8.1.- De conformidad con lo establecido en el articulo 48.3 de la Ley Organica
de Universidades, se considerard mérito preferente estar acreditado o acreditada
para participar en los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios.

8.2.- En el Anexo I y para cada bolsa de empleo se establecera una
puntuacién minima para la inclusion en la misma. La Comisién de Seleccién
realizard su propuesta teniendo en cuenta dicha puntuacién minima, de modo
que no incluird a las personas aspirantes que no la alcancen. Seguidamente,
ordenara a las restantes personas aspirantes atendiendo a la puntuacion obtenida
respectivamente por cada una de ellas, de mayor a menor. Se elaborara, asi, una
bolsa de empleo para la correspondiente area de conocimiento.

La Comisién de Seleccién elevara al Rector y hara publica una propuesta
motivada de resolucion de la bolsa de empleo sobre la base de los criterios
de valoracion, que incluird un orden de prelacion de las personas aspirantes,
mediante dos relaciones de las mismas (alfabética y por orden de puntuacién).
Esta propuesta sera vinculante.

Contra la propuesta de la Comisidén de Seleccion, las personas aspirantes
interesadas podran formular reclamacion ante el Rector, en el plazo de 1 mes,
a contar desde el siguiente al de la publicacion de aquella. En lo restante, la
reclamacién quedara sometida al procedimiento previsto en el articulo 164 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia.

El Rector dictara resolucion constitutiva de la bolsa de empleo, que sera
publicada y en la que se indicara la fecha de efectividad de la misma y las normas
de gestion aplicables.

La vigencia de cada bolsa de empleo serd de dos afios desde su fecha de
efectividad, salvo que se agotase antes por falta de aspirantes.

9.- Contratos.

9.1. Las bolsas de empleo se gestionaran de conformidad con lo previsto en
el articulo 8 de la Normativa reguladora de la provisidn de plazas de profesorado
contratado para sustitucién mediante convocatorias especificas o convocatorias
de bolsas de empleo, que figura expuesta en la direccidon electrénica https://
sede.um.es/sede/normativa/consultaNormativas.seam, apartado “Normas de
profesorado”.
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Dentro de los cuatro 4 dias habiles siguientes a aquel en el que se convoque
a una persona seleccionada para ocupar un puesto, esta deberd presentar en el
Servicio de Gestion de PDI la documentacion que se indica a continuacion:

a) Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad, solo si manifesto
Su oposicidn a su obtencidn por la Universidad, o documento equivalente de ser
su nacionalidad distinta de la espanola.

b) Copia compulsada de la Titulo oficial universitario exigido, solo si
manifestd su oposicidén a su obtencién por la Universidad.

c) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni
psiquico que le incapacite para el desempeno de las funciones correspondientes a
Profesor de Universidad.

d) Declaracién jurada de no haber sido separado o separada de la Administracion
del Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones de las Comunidades
Auténomas, en virtud de expediente disciplinario, y de no hallarse inhabilitado o
inhabilitada para el ejercicio de la Funcion Publica. Las personas nacionales de los
demas Estados miembros de la Unidén Europea o de algun Estado al que en virtud
de los tratados internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por
Espana sea de aplicacidn la libre circulacién de trabajadores deberan acreditar, de
conformidad con lo establecido en el articulo 7.2 del Real Decreto 543/2001, de
18 de mayo, por el que se regula el acceso al empleo publico de la Administracion
General del Estado y sus organismos publicos de nacionales de otros Estados a los
que es de aplicacién el derecho a la libre circulacién de trabajadores, no haber sido
objeto de sancion disciplinaria o de condena penal que impida, en su Estado, el
acceso a la funcién publica.

9.2. Si la persona interesada no se presentara a la firma del contrato en
el plazo de cuatro 4 dias habiles sefialado en el apartado 1 se entendera que
renuncia a sus derechos, salvo caso de fuerza mayor, discrecionalmente apreciado
por el Rector.

En los casos de renuncia o de cualquier otra causa que impida la contratacién
de la persona seleccionada podra formalizarse la incorporacién con la que figure
relacionada a continuacién en la bolsa de empleo, por el orden de puntuacion.

9.3.- Los contratos que se deriven de estas bolsas seran de profesorado
laboral interino. La duracién del contrato serd por el tiempo que permanezca la
causa que dé lugar a la contratacién.

9.4.- Los contratos a tiempo parcial se formalizaran bajo la modalidad de
Profesor asociado a tiempo parcial para sustituciones si el aspirante reudne los
requisitos para formalizar contrato de Profesor Asociado, en caso contrario, se
formalizara bajo la modalidad de Profesor Sustituto a tiempo parcial previsto en
el articulo 25 del vigente Convenio Colectivo. En ambos supuestos se requerira la
autorizacion de compatibilidad correspondiente si se realiza una actividad retribuida.

9.5.- El contrato a tiempo completo se realizara bajo la modalidad de Profesor
Sustituto establecida en el articulo 25 del vigente Convenio Colectivo. Este tipo
de contrato es incompatible con el desempefio de otro puesto publico o privado.

10.- Incompatibilidades.

El personal docente objeto de esta convocatoria estara sujeto a lo previsto
en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de desarrollo, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre.
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11.- Recursos.

La presente resolucion pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicién ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos,
desde el dia siguiente al de la notificacidon o publicacidén y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicidon en su caso interpuesto

Murcia, 11 de diciembre de 2018.—El Rector, José Lujan Alcaraz.

ANEXO I

RELACION DE BOLSAS DE EMPLEO
DEPARTAMENTO: ORGANIZACION DE EMPRESAS Y FINANZAS
Bolsa de empleo numero: 26-BE/B230/2018
Area de Conocimiento: FINANZAS
Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Puntuacion minima para figurar en la bolsa de empleo: 12 puntos
Bolsa de empleo nimero: 27-BE/650/2018

Area de Conocimiento: ORGANIZACION DE EMPRESAS
Titulaciéon: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado

Puntuacién minima para figurar en la bolsa de empleo: 12 puntos

DEPARTAMENTO: TRADUCCION E INTERPRETACION
Bolsa de empleo numero: 28-BE/320/2018

Area de Conocimiento: FILOLOGIA ALEMANA

Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Puntuacién minima para figurar en la bolsa de empleo: 20 puntos
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente

7372 Orden de 26 de noviembre de 2018 de la Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio ambiente por la que se
establecen las bases de los Premios de Comercio de la Region
de Murcia.

El comercio minorista se encuentra afectado por la crisis econémica y
financiera consecuencia directa de la caida de la demanda y expansion de las
ventas electrdnicas en linea. Entre los establecimientos comerciales mas afectados
se encuentra el pequefio comercio tradicional, debido a la desigual competencia
que ejercen las grandes superficies de venta y el comercio electrénico.

Dada esta situacidon se considera imprescindible reconocer publicamente
el mérito de aquellas empresas, ayuntamientos y entidades asociativas del
ambito del comercio minorista que contribuyen al fomento de la innovacién,
modernizacion del urbanismo comercial y actuaciones punteras en favor de la
consolidacién en la trama urbana del comercio local de proximidad.

Dada esta situacién, la Administracién de la Comunidad Autéonoma de la
Regién de Murcia, contempla en este tipo de comercio una necesidad de apoyo
que se traduce en una serie de medidas entre las que se encuentran las ayudas
gue regula esta orden de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y
Medio Ambiente.

Los Premios de Comercio de la Regién de Murcia tienen por objeto el
reconocimiento a la labor realizada por los operadores del sector del comercio
detallista que hayan destacado por su longeva trayectoria profesional, ser
establecimientos comerciales singulares por la gama de productos ofertados,
realizar una gestion innovadora, haber sido reconocidos por su excelencia
o destacar en la economia digital, también reconocen las actuaciones de
urbanismo comercial que ejecutan los ayuntamientos en los centros comerciales
urbanos o abiertos o bien en mercados municipales de abasto o semanales no
sedentarios, asi como por las entidades asociativas del sector del comercio que
hayan destacado por realizar acciones constantes en defensa de los interesas del
comercio local.

Los Premios de Comercio de la Regién de Murcia que se convocan por primera
vez en 2018 pretenden instituirse como instrumento valido en aras de prestigiar
la labor profesional de los agentes econémicos que intervienen en el ambito del
comercio local, servir de ejemplo para difundir las buenas practicas comerciales,
consolidar el comercio innovador y mas evolucionado en el universo digital,
contribuir a mostrar las mejores puestas en valor de las Entidades Locales en
favor de los centros comerciales urbanos y del equipamiento comercial colectivo
(mercados) o ejemplificar las acciones mas destacadas del asociacionismo
comercial, de forma que su consecucién contribuye a potenciar de manera
inequivoca la reputacion corporativa de los premiados.
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Corresponde a la Comunidad Auténoma de Murcia la competencia exclusiva
en materia de Comercio interior conforme a lo establecido en el articulo 10.34 del
Estatuto de Autonomia de la Regidn de Murcia; es por ello que esta Administracion
Regional pretende premiar a los pequefios comercios que destaquen por su
desarrollo comercial y modernizacion empresarial, asi como galardonar el
asociacionismo comercial para la creacién y desarrollo de centros comerciales
urbanos o abiertos o el impulso de los ya existentes. También destacar la especial
actuacion de los Ayuntamientos en materia de renovacion urbana comercial en el
centro de las ciudades.

La Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, es el
departamento de la Administracion Regional encargado de la propuesta, desarrollo
y ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de
comercio, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7 del Decreto 2/2018 de
20 de abril, de reorganizacion de la Administracion Regional. El articulo 6 del
Decreto 53/2018, de 27 de abril, por el que se establecen los 6rganos Directivos
de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, dispone
que la Direccién General de Comercio, Consumo y Simplificacion Administrativa
ejercera las competencias en materia de comercio.

Con la finalidad de actuar de acuerdo con los principios de publicidad,
concurrencia, objetividad y transparencia, establecidos en el articulo 4 de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de
la Region de Murcia, se hace necesario establecer las bases reguladoras de los
Premios.

En su virtud, a propuesta de la Direccion General de Comercio, Consumo
y Simplificacion Administrativa y de conformidad con las facultades que me
atribuye el articulo 16.2.d) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién
y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de la
Regién de Murcia,

Dispongo:
Articulo 1. Objeto de los premios y alcance.

1. La presente Orden tiene por objeto establecer, en régimen de concurrencia
competitiva, las bases reguladoras de los Premios de Comercio de la Regién de
Murcia.

2. Los Premios de Comercio de la Regién de Murcia se convocan con
la finalidad de reconocer publicamente el mérito de aquellas empresas,
ayuntamientos y entidades asociativas del ambito del comercio minorista que
contribuyen al fomento de la innovacion, modernizacion del urbanismo comercial
y actuaciones punteras en favor de la consolidacion en la trama urbana del
comercio local de proximidad.

3. Los Premios de Comercio de la Region de Murcia se otorgaran con caracter
exclusivamente honorifico, no siendo acompanados de dotacién econdmica alguna.

Articulo 2. Categorias de los premios.

1. Las distintas categorias de los premios seran las indicadas a continuacion:

a) El Premio “Pequefio Comercio de la Region de Murcia”: Reconoce la
trayectoria profesional del comercio local. Podran ser candidatos los empresarios
auténomos y sociedades mercantiles dedicadas al comercio minorista que se

encuentren en los epigrafes 64, 65 y 66 del Impuesto de Actividades Econdmicas
o en la rama 52 de la CNAE.
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b) Premio “Comercio Centenario”: Reconoce la continuidad en el espacio
temporal de los establecimientos comerciales. Podran ser candidatos los
empresarios auténomos y sociedades mercantiles dedicadas al comercio minorista
que se encuentren en los epigrafes 64, 65 y 66 del Impuesto de Actividades
Econdmicas o en la rama 52 de la CNAE. Deberan estar en activo desde, al
menos, 100 afos, habiendo mantenido el mismo nombre y actividad, aunque
se haya producido relevo generacional, proyecten notoriedad y dinamismo
comercial. Deberan aportar datos que lo acrediten.

c) Premio “Comercio Novel”: Reconoce la labor desempafiada por aquellos
establecimientos abiertos en 2017 o 2018 que sean singulares en su entorno,
bien por su oferta, su imagen, su servicio, etc.

d) Premio “Comercio de alimentacién”: Reconoce los establecimientos
comerciales que pongan en valor la alimentacidon en todas sus variantes o
la gastronomia local, haciendo alarde de los productos de elaboracién propia,
imagen, servicio de calidad o la singularidad de su presentacion.

e) Premio “"Comercio innovador”: Reconoce las actuaciones tendentes a lograr
un eficiente desarrollo comercial, mediante la mejora de la tecnologia destinada
al comercio, o por cualquier otro medio que implique una mejora sustancial en el
desarrollo de su evoluciéon comercial.

f) Premio “Centro comercial abierto”: Reconoce la labor desarrollada
por las asociaciones de comerciantes de Centros Comerciales Urbanos y los
ayuntamientos de la Regién de Murcia en favor de la promocién comercial y
mejora de los entornos urbanos.

g) Premio “Plaza de abastos y mercado municipal”: Reconoce la labor
ejercida por los ayuntamientos y asociaciones de comerciantes por mejorar
las infraestructuras arquitecténicas de los mercados municipales de abastos y
semanal o no sedentario, asi como su equipamiento.

h) Premio “Asociacién de comerciantes”: Reconoce la labor de promocién
comercial ejercida por las asociaciones de comerciantes de la Region de Murcia.

2. Los premios estaran dotados con trofeo y diploma acreditativos.

Articulo 3. Requisitos generales para los candidatos.

1. Podran ser candidatos a la concesién de los premios a que se refiere las
presentes bases, los siguientes:

a) Las empresas privadas pertenecientes al sector del comercio minorista,
personas fisicas o juridicas, que no estén incursas en ninguna de las circunstancias
establecidas en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

b) Las personas fisicas y entidades asociativas sin fines de lucro que no estén
incursas en ninguna de las circunstancias establecidas en el articulo 13.2 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

c) Las Entidades Locales de la Region de Murcia, que no estén incursas en
ninguna de las circunstancias establecidas en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. Las personas fisicas deberan tener su domicilio en la Regidon de Murcia.

3. En el caso de las empresas o entidades asociativas sin fines de lucro,
deberan tener la sede social o al menos un establecimiento comercial en la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.
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Articulo 4. Forma, lugar y plazo de presentacion de candidaturas.

1. Las solicitudes de premios se formularan de acuerdo con lo establecido
en el articulo 66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y se formalizaran, segun
modelo de instancia que figura como Anexo I de la presente Orden.

2. Las propuestas de candidaturas también podran ser presentadas por
personas o entidades relacionadas con el mundo empresarial de la Regién de
Murcia, tales como personas de reconocido prestigio, asociaciones empresariales,
Camaras de Comercio, Colegios Profesionales, etc.

3. Las personas fisicas podran elegir en todo momento en la presentacién de
las candidaturas si se comunican a través de medios electrénicos o no, debiendo
realizarse en las Oficinas Corporativas de Atenciéon al Ciudadano habilitadas
en su municipio, o en cualquier otro de los lugares establecidos en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas; las sociedades mercantiles tendran
que hacerlo accediendo al registro electréonico Unico en la Sede Electronica de
la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia
(https://sede.carm.es). El solicitante debera disponer de certificado electrdnico
reconocido o cualificado de firma electrénica de usuario expedido por prestadores
incluidos en la “lista de confianza de prestadores de servicios de certificacion”,
cuya relacién estara disponible en la direccién de Internet indicada en calidad de
proveedores de servicios de certificacion.

4. Para inscribirse, el aspirante y, en su caso el proponente de la candidatura,
debera rellenar el Anexo I de la presente Orden de bases. La solicitud incluida en
el Anexo I, debera estar cumplimentada con los datos identificativos y la sede
social de la entidad cuya candidatura se propone, la persona de contacto, teléfono
y direccidon de correo electrénica del representante legal de dicha entidad,
indicando la modalidad del premio a la que se presenta.

5. Los candidatos solo podran presentarse a una Unica modalidad de premio.

6. El plazo de presentacion de candidaturas sera el previsto en el extracto de
la correspondiente convocatoria publica en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Si las circunstancias asi lo requieren podria ampliarse el plazo establecido,
situacién que seria objeto de publicacién en el tabléon de anuncios de la Direccién
General de Comercio, Consumo y Simplificacién Administrativa, asi como su
publicacion en el BORM.

7. La presentacion de candidaturas a esta convocatoria implica la aceptacion
de las presentes bases y el compromiso de asumir y cumplir todas las obligaciones
establecidas en las mismas.

Articulo 5. Documentacion
1. Presentacién directa de candidaturas.

Las personas, empresas, ayuntamientos o entidades asociativas que deseen
presentar directamente su candidatura, deberan aportar la documentacion siguiente:

a. De caracter obligatorio

- Formulario de presentacion de candidatura (Anexo I) debidamente
cumplimentado.

- Declaracién responsable (Anexo II)

- Memoria que contenga conforme a la categoria elegida los datos incluidos
en el Anexo III.
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- Tres o0 mas imagenes o incluso otros documentos que se consideren
oportunos a fin de justificar la posicion del candidato como merecedor del premio.

- Documentacion acreditativa de que el solicitante es comerciante de la
Regién de Murcia mediante certificado de inscripcion en el censo del Impuesto de
Actividades Econdmicas (IAE) u otro documento acreditativo.

b. De caracter opcional.

- Presentacién de otra informaciéon que se crea conveniente para servir de
apoyo al candidato.

- Documentacién grafica adicional, carteles, enlaces de Internet para
visualizar material audiovisual, etc.

2. Presentacion de candidaturas a propuesta de otras entidades.

Las personas o entidades que deseen presentar propuesta de candidatura a
favor de otra persona o entidad, deberan aportar el formulario de presentacién
de candidatura (Anexo I) debidamente cumplimentado, debiendo comprometerse
el candidato propuesto en ella a presentar el resto de la documentacién indicada
en el apartado 1 de esta articulo antes de la finalizacidon del pazo previsto en el
articulo 4.6 de las presentes bases para la presentacion de las candidaturas.

Articulo 6. Instruccion.

1. La competencia para la instruccién de los expedientes derivados de
la presente convocatoria de Premios de Comercio de la Region de Murcia
corresponderd a la Direccion General de Comercio, Consumo y Simplificacion
Administrativa de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio
Ambiente, a través del Servicio de Comercio, quien realizara de oficio cuantas
actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacién
de los datos en virtud de los cuales deba formularse la propuesta de resolucion.

2. El Servicio de Comercio procedera a verificar mediante la revision de la
documentacion presentada, el cumplimiento de los requisitos exigidos en estas
bases, conforme a lo dispuesto en el articulo 3 de la presente Orden. Si analizada
cada una de las solicitudes y demas documentacion presentada, se observara
gue es incompleta o que no reune todos los requisitos exigidos, se requerira al
interesado para que en el plazo maximo de diez dias habiles, a contar desde el
siguiente al de la recepcion de la notificacidn correspondiente, subsane la falta
0 acompafe los documentos preceptivos, indicandole que si asi no lo hiciera se
le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucion del Director General de
Comercio, Consumo y Simplificacién Administrativa.

3. A la vista de la documentacion contenida en el expediente, el Servicio de
Comercio emitird informe sobre el cumplimiento de los requisitos exigidos a los
candidatos, conforme a lo dispuesto en el articulo 3, del que se dara traslado al
jurado, junto al resto de la documentacion aportada por los solicitantes.

Articulo 7. Jurado.

1. Para la valoracion de las candidaturas se constituira un Jurado que estara
integrado por:

Presidente: Titular: Excmo. Sr. Consejero de Empleo, Universidades, Empresa
y Medio Ambiente.

Suplente: Ilmo. Sr. Director General de Comercio, Consumo y Simplificacién
Administrativa.

Vicepresidente: Titular: Ilmo. Sr. Director General de Comercio, Consumo y
Simplificacion Administrativa.
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Suplente: Sr. Secretario/a General de la Consejeria de Empleo, Universidades,
Empresa y Medio Ambiente.

Vocal Titular: Jefe del Servicio de Comercio de la Direccién General de
Comercio, Consumo y Simplificacién Administrativa.

Suplente: Jefe de Servicio de Defensa de la Competencia de la Direccién
General de Comercio, Consumo y Simplificacién Administrativa.

Cuatro Vocales, titulares y suplentes, expertos de reconocido prestigio en
materia de comercio y de urbanismo comercial designados por el Excmo. Sr.
Consejero de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente.

Actuard como Secretario/a del Jurado, sin derecho a voto un funcionario/a
licenciado/a en derecho de la Direccion General de Comercio, Consumo y
Simplificacion Administrativa, designado por el Ilmo. Sr. Director General, al que
corresponde levantar acta de las sesiones.

2. El procedimiento de actuacidon del Jurado sera el siguiente:

a) El Jurado sera convocado por el Presidente, pudiendo reunirse cuantas
veces resulten precisas.

b) El Jurado quedara validamente constituido con la asistencia del Presidente,
del Secretario/a y de al menos la mitad de los Vocales.

c) Los acuerdos del Jurado se adoptaran por mayoria, siendo dirimente el
voto del Presidente, en su caso. El fallo del Jurado se hara en un acto publico,
sera inapelable conforme a lo previsto en el extracto de la correspondiente
convocatoria publica en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

3. El Jurado podra requerir la asistencia de expertos en materia de comercio
con el fin de efectuar una evaluacién inicial de las candidaturas, emitiendo
informe al respecto.

4. Cada uno de los miembros del Jurado otorgara una puntuacién a cada uno
de los candidatos en cada uno de los aspectos, segun los criterios de valoracién
del articulo 8.

El resultado de las puntuaciones totales, ordenado de mayor a menor, se
reflejard en un acta que se remitird al 6rgano instructor. En dicha acta se podra
recoger también la posibilidad de otorgar menciones especiales para aquellos
candidatos que no resulten premiados.

En el caso de faltar candidatos o por incumplimiento de los requisitos
exigidos a los mismos, el Jurado reflejara dicha circunstancia en el acta, pudiendo
proponer al 6rgano competente que declare desiertos todos o algunos de los
premios establecidos en el articulo 2. Cada uno de los premios se otorgara a un
Unico candidato, en su caso, no pudiendo declararse compartidos.

Articulo 8. Criterios de valoracion de las candidaturas.

1. La valoracion de las candidaturas se realizara de 0 a 100 puntos.

En el caso de personas fisicas o juridicas titulares de los establecimientos
comerciales el Jurado tendra en cuenta los siguientes criterios:

a) Antigtiedad (20 puntos).
b) Plantilla del establecimiento comercial (20 puntos).
c) Méritos aportados en la memoria (30 puntos).

d) Obtencién de premios, distinciones o reconocimientos obtenidos por
instituciones de reconocido prestigio (30 puntos).
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En el caso de Entidades Locales el Jurado tendra en cuenta los siguientes
criterios:

a) Antigliedad de los mercados o de constitucion del centro comercial abierto
(20 puntos)

b) NUmero de puestos de venta ocupados en los mercados o de establecimientos
comerciales abiertos en el centro comercial abierto o urbano (20 puntos)

c) Actuaciones realizadas en el ambito de los mercados y centro comercial
abierto (30 puntos)

d) Obtencién de premios, distinciones o reconocimientos obtenidos por
instituciones de reconocido prestigio (30 puntos).

En el caso de entidades asociativas del comercio el Jurado tendra en cuenta
los siguientes criterios:

a) Antigliedad de la entidad (20 puntos).
b) Numero de asociados (20 puntos).

c) Nimero de proyectos formativos y de promocién comercial efectuados
anualmente (30 puntos)

d) Obtencién de premios, distinciones o reconocimientos obtenidos por
instituciones de reconocido prestigio (30 puntos).

Articulo 9. Propuesta de Resolucion.

El Director General de Comercio, Consumo y Simplificacion Administrativa
de conformidad con el acta del Jurado, formulara propuesta de orden que debera
expresar la relaciéon de candidatos para los que se propone la concesién de los
premios, especificando su evaluacidn y la aplicacion de los criterios de valoracion
seguidos para efectuarla, asi como menciones especiales, en su caso.

Articulo 10. Resolucion y notificacion.

1. La concesion de los premios se llevard a cabo mediante Orden del
Consejero de Empleo Universidades, Empresa y Medio Ambiente. En la Orden
de concesién de los premios se especificara las candidaturas premiadas y no
premiadas, siendo notificada posteriormente la misma a todos los candidatos.

3. El beneficiario deberd comunicar de forma expresa a la Direccion General
de Comercio, Consumo y Simplificacion Administrativa, en plazo de 5 dias habiles,
la aceptacion del premio, en los términos de la resolucién de concesién. En todo
caso, esta aceptacion se entendera producida si en el plazo de diez dias naturales
desde la notificacion de la resolucion de concesion no se recibe comunicacion en
sentido contrario.

4. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento
no podra exceder de tres meses a contar desde la finalizacion del plazo de
presentacién de candidaturas.

5. El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion,
legitima a los interesados para entender desestimada por silencio administrativo
la solicitud de concesiéon de los premios.

6. Los actos derivados de este procedimiento inclusive la resolucion del mismo
seran objeto de notificacidon conforme a lo establecido en la correspondiente
convocatoria. Las notificaciones se practicaran por el érgano competente para
instruir, conforme los articulos 40 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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Se procedera a su publicacion en el tablén de anuncios de la Direccidn
General de Comercio, Consumo y Simplificacién Administrativa, asi como la
notificacion individual a cada uno de los interesados. En estos casos, se entendera
como fecha de notificacidn, la de recepcion que conste en el acuse de recibo.

7. Contra la citada Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse potestativamente recurso de reposicion ante el mismo dérgano
que la dictd, o bien ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

Articulo 11. Entrega de los premios.

1. La entrega de los premios se efectuara en un acto publico Unico convocado
a tal efecto y al que se dotara de la trascendencia, solemnidad y publicidad adecuada.

2. La Direccion General de Comercio, Consumo y Simplificacion
Administrativa hara publicidad de los premiados con la debida relevancia, en los
medios regionales, nacionales y/o sectoriales que se consideren mas adecuados a
las distintas categorias de los premios.

Articulo 12. Confidencialidad de la informacion.

En cumplimiento de la legislacién vigente la Direccidon General de Comercio,
Consumo y Simplificacion Administrativa informa que los datos personales de los
candidatos seran incorporados a un fichero de su titularidad cuya finalidad es la
gestion ordinaria de la misma.

Articulo 13. Régimen juridico.

Los premios que se concedan en virtud de la presente Orden se regiran
ademas de por lo establecido en la misma, por lo dispuesto en la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, y demas normativa autondmica que en materia de subvenciones resulte
de aplicacién, asi como por la Ley Estatal 38/2003, General de Subvenciones
Yy, su nhormativa de desarrollo en aquellos preceptos que sean aplicables, por lo
estipulado en las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto,
por las normas de derecho privado.

Disposiciones finales.
Primera.

Contra la Orden de bases podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de la Regidén de Murcia, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
de su entrada en vigor, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 10.1b) y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Segunda.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial de la Regidn de Murcia».

Murcia, 26 de noviembre de 2018.—El Consejero de Empleo, Universidades,
Empresa y Medio Ambiente, Javier Celdran Lorente.
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ANEXO |
SOLICITUD PREMIOS COMERCIO DE LA REGION DE MURCIA

1.- IDENTIFICACION DEL SOLICITANTE, O EN SU CASO, DEL CANDIDATO PARA EL
QUE SE PROPONE EL PREMIO.

Nombre o Razdén Social:

CIF/NIF:

EN CALIDAD DE REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD:
Nombre:

Direccion:

Municipio: I C. Postal: | Teléfono Mévil (Obligatorio):
E-Mail (Obligatorio): | Web:

2.- IDENTIFICACION DEL PROPONENTE, EN SU CASO.

Nombre o Razdén Social:

CIF/NIF:

EN CALIDAD DE REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD:
Nombre:

Direccion:

Municipio: | C. Postal: | Teléfono Mévil (Obligatorio):
E-Mail (Obligatorio): | Web:

3.- CATEGORIA DE LOS PREMIOS A LOS QUE SE PRESENTA.

(Indicar con una X la modalidad del premio para la que concursa. Solo presentara una solicitud por modalidad):

0 Premio Comercio de la Region de Murcia.

Afio de produccion: ..........
O Premio Comercio Novel.

o Premio Comercio de alimentacion.
Afo inicio actividad:.......

oPremio Comercio innovador.

O Premio Centro Comercial Abierto.
Afio inicio actividad........

0 Premio Asociacion de comerciantes.
Afio inicio actividad:.......

0 Premio Plaza de abastos y mercado municipal.

Afio inicio actividad .........

NPE: A-131218-7372



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 286 Jueves, 13 de diciembre de 2018 Pagina 30701

4.- DOCUMENTACl()N QUE SE ACOMPANA]'. De conformidad con lo establecido en la orden de bases,

presento la documentacion siguiente (marque con una X):

a. De caracter obligatorio

- Declaracion responsable (Anexo Il).

- Memoria que contenga conforme a la categoria elegida los datos incluidos en el Anexo IIl.

- Tres o mas imagenes o incluso otros documentos que se consideren oportunos a fin de justificar la posicién del candidato
como merecedor del premio

- Documentacion acreditativa de que el solicitante es comerciante de la Regién de Murcia mediante certificado de
inscripcion en el censo del Impuesto de Actividades Econdmicas (IAE) u otro documento acreditativo.

b. De caracter opcional.
- Presentacion de otra informacidn que se crea conveniente para servir de apoyo al candidato.
- Documentacion grafica adicional, carteles, enlaces de Internet para visualizar material audiovisual, etc.

5- LUGAR, FECHA Y FIRMA.

Y para que asi conste a los efectos de la participar en el concurso de los Premios de Comercio de la Regién de Murcia,
declaro bajo mi expresa responsabilidad que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y declaraciéon
responsable, asi como que es veraz la documentacidén que se acompania.

Firma del candidato

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EMPLEO, UNIVERSIDADES, EMPRESA Y MEDIO AMBIENTE

U En el caso de tratarse de candidaturas presentadas a propuesta de otra persona o entidad, esta documentacion
debera ser aportada por el candidato propuesto en ella antes de la finalizacion del plazo para la presentacion de las
solicitudes previsto en el articulo 4.6 de la presente orden de bases.
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ANEXO Il
DECLARACION RESPONSABLE

Nombre o Razdn Social:

CIF/NIF:

EN CALIDAD DE REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD:
Nombre:

Direccion:

Municipio: | C. Postal: | Teléfono Mévil (Obligatorio):
E-Mail (Obligatorio): | Web:

Cumpliendo con lo previsto en la Orden de bases de los Premios de Comercio de la Region de Murcia, al objeto de participar en el
concurso, quien suscribe este documento

DECLARA

A. Que teniendo conocimiento de la Orden de bases de la Consejeria competente en materia de comercio de los Premios de Comercio de la
Regidn de Murcia, tiene previsto optar a los premios, asumiendo todas las responsabilidades que puedan derivarse.

B. Que como representante dispongo de poder legal suficiente para actuar en nombre del mismo.

C. Que cumplo con todos los requisitos exigidos en la reglamentacion de aplicacién para el desarrollo de la actividad.

D. Que la entidad a la que represento presenta domicilio social en la Region de Murcia.

E. Que los datos consignados en este documento son ciertos, y soy conocedor de que la falta de comunicacidn en plazo, a la administracion
competente, de cualquier modificacion que provocara no cumplir con los requisitos necesarios, supondrd la exclusién de la presente
convocatoria. Y que la inexactitud, falsedad u omisidn, de caracter esencial, en cualquier dato, manifestacién o documento que se aporte al
concurso o en esta declaracion, asi la no presentacion de los mismos ante la Administracién competente, determinara la baja en el concurso.
F. Que la entidad a la que represento no esta incursa en ninguna de las circunstancias previstas en los articulos 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

G. Que autorizo a la Direccion General competente en materia de Comercio para el tratamiento de los datos de cardcter personal del
aspirante, en el ejercicio de las funciones propias de este Centro Directivo en el ambito de sus competencias, de acuerdo con el articulo 6 de
la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccion de datos de carécter personal.

H Que soy consciente que los datos de caracter personal de esta Declaracidn serdn incluidos en un fichero titularidad de la Direccién General
competente en materia de Comercio, responsable del fichero, con la finalidad de gestionar este procedimiento. Los derechos de acceso,
rectificacidn, cancelacidn y oposicion, se pueden ejercer por el declarante mediante escrito dirigido al citado responsable del fichero, a la
direccion postal C/ Actor Francisco Rabal n2 6 30.009 de Murcia, de acuerdo con el Art. 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccién de Datos de Caracter Personal.

I. Que cumplira las obligaciones establecidas en materia de subvenciones en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de Subvenciones de la
Comunidad. Que se halla al corriente en sus obligaciones Tributarias y frente a la Seguridad Social, de acuerdo con lo previsto en el articulo
14.1e) dela Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. Con los efectos previstos en el 24 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, que aprueba
el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como del articulo 5 de la Orden de 1 de abril de 2008
de la Consejeria de Hacienda y Administracidn Publica por la que se regula el procedimiento para la acreditacion del cumplimiento de las
obligaciones tributarias con la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (BORM de 08/04/08).

Marque en caso negativo:

Autorizo al Organo administrativo competente a obtener de | [] No autorizo al Organo administrativo competente a obtener de
forma electrdnica o por otros medios de esta Administracion | forma electrénica o por otros medios de esta Administracién Piblica
Publica o de otras Administraciones o Entes, los datos | o de otras Administraciones o Entes, los datos personales y
personales y documentos necesarios para la tramitacion de | documentos necesarios para la tramitacién de este procedimiento de
este procedimiento de acuerdo con el articulo 28 de la Ley | acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del
39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo | Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Comun de las Administraciones Publicas. Publicas, Y ME OBLIGO A APORTARLOS AL PROCEDIMIENTO.

K. Que como representante legal, SOLICITA que le sea admitida la declaracién responsable a los efectos de la candidatura de premios, de
acuerdo con el tramite regulado segun la orden de bases, haciendo constar que todos los datos que figuran en esta declaracion y el resto de
documentacidn que la acompafia, son ciertos, que conoce y admite las condiciones de las bases y cumple todos los requisitos de la misma.

Firma del solicitante / candidato propuesto y sello si procede

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EMPLEO, UNIVERSIDADES, EMPRESA Y MEDIO AMBIENTE

NPE: A-131218-7372



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA

NUmero 286

Jueves, 13 de diciembre de 2018

Pagina 30703

ANEXO Il
MODELO DE MEMORIA

La memoria que se presente conforme a la categoria elegida debera contener al menos

los puntos siguientes:

Categoria Modelo Memoria
Premio Pequefio 1. Breve descripcion del comercio
Comercio de la 2. Ao de fundacion
Regidn de Murcia 3. Motivos por los que opta al premio
2018
Premio Regional 1. Breve descripcion del comercio
Comercio 2. Afio de fundacidn / Acreditacién de su antigliedad
Centenario 3. Motivos por los que opta al premio
Premio comercio 1. Breve descripcion del comercio
novel 2. Ano de fundacion
3. Motivos por los que opta al premio
Premio al comercio 1. Breve descripcion del comercio
de alimentacion 2. Ao de fundacion
3. Motivos por los que opta al premio
Premio comercio 1. Breve descripcion del comercio
innovador 2. Ao de fundacion
3. Motivos por los que opta al premio
Premio Regional 1. Breve descripcion del centro comercial abierto,
centro comercial sefialando numero de comercios, actividades de
abierto promocién y cualquier otro dato de interés.
2. Afo deinicio
3. Motivos por los que opta al premio
Premio Regional 1. Breve descripcidon de la plaza de abastos o del mercado
plaza de abastos y municipal, asi como evolucion de la misma, nimero de
mercado municipal puestos, actividades de dinamizacién y otros datos de
interés.
2. Aio de inicio
3. Motivos por los que opta al premio
Premio asociacion 1. Breve descripcidon de la asociacion de comerciantes,
de comerciantes junto con una descripcion de las actividades anuales.
2. Ao de creacion
3. Motivos por los que opta al premio

Discrecionalmente, los candidatos podrdn aportar imagenes recientes o antiguas de los
comercios tanto de los escaparates como del interior, del equipamiento comercial
colectivo de titularidad municipal, de las actuaciones relevantes efectuadas en los
cascos urbanos o de eventos celebrados por las entidades asociativas.

NPE: A-131218-7372

BORM

www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 286 Jueves, 13 de diciembre de 2018 Pagina 30704

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
Servicio Regional de Empleo y Formacion

7373 Extracto de la Resolucion de la Directora General del Servicio
Regional de Empleo y Formacion, por la que se amplia el
plazo fijado para el inicio de los proyectos del programa mixto
empleo-formacion, subvencionados con cargo a la convocatoria
aprobada mediante Resolucion de la Directora General del organismo,
de 5 de julio de 2018.

BDNS (Identif.): 407165

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de
modificacién de convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index):

Primero.- Ampliar hasta el 29 de marzo de 2019, el plazo establecido en
las bases reguladoras de subvenciones del Programa Mixto Empleo-Formacion,
para el inicio de los proyectos subvencionados en 2018, con cargo a la
Resoluciéon de 5 de julio de 2018, de la Directora General del Servicio Regional
de Empleo y Formacion, por la que se aprueba la convocatoria para la concesion
de subvenciones del Programa Mixto Empleo-Formacion para el afio 2018 para
Entidades Locales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (publicado
el extracto en el BORM n.% 156, de 09 de julio).

Murcia, 11 de diciembre de 2018.—La Directora General del Servicio Regional de
Empleo y Formacién, Severa Gonzalez Lépez.

NPE: A-131218-7373 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474


http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 286 Jueves, 13 de diciembre de 2018 Pagina 30705

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
Servicio Regional de Empleo y Formacion

7374 Instruccion de 5 de diciembre de 2018, de la Directora
General del Servicio Regional del Empleo y Formacion sobre
el procedimiento de justificacion econémica y comprobacion
formal de expedientes de subvenciéon concedidos en el ambito de
la formacion profesional para el empleo.

Con fecha 30 de noviembre de 2018, se ha dictado Orden del Presidente
del Servicio Regional de Empleo y Formaciéon, de modificacion parcial de la
Orden de 5 de julio de 2013, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y
Formacion, por la que se regula la formacién de oferta dirigida prioritariamente
a trabajadores desempleados, mediante la ejecucion de acciones y proyectos de
formacion y la realizacion de practicas profesionales no laborales, y se establecen
las bases reguladoras de subvenciones destinadas a tal fin, en el ambito de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Dicha orden, en su Disposicidén Unica modifica el apartado 4 del articulo 59
“Forma de pago de la subvencién. Anticipos. Pagos a cuenta. Solicitudes de beca
y ayuda”, incorporando el procedimiento de comprobacién formal de la cuenta
justificativa regulado en el articulo 84.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.
Dicha modificacién queda plasmada en los siguientes términos:

"4. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado 1, la entidad beneficiaria
podra solicitar el anticipo de hasta un 25 por ciento del importe concedido con
caracter previo al inicio de la actividad formativa, previa constitucion de garantia
en cualquiera de las formas previstas en el Decreto 138/1999, de 28 de octubre,
por el que se regula el Reglamento de la Caja de Depdsitos de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

Igualmente, podra solicitar el pago de hasta un 35 por ciento adicional una
vez acreditado el inicio de la actividad formativa, lo que supondra que como
minimo un 40 por ciento del importe concedido se hara efectivo una vez finalizada
y justificada la actividad formativa subvencionada.

Los anticipos y/o pagos restantes que debe realizar la Administracion
previstos en el parrafo anterior se haran efectivos en el plazo maximo de tres
meses, a contar desde la presentacion por el beneficiario de la documentacion
requerida para solicitar dicho anticipo, o de doce meses, desde la presentacion
de la justificacion final de la actividad objeto de subvencion. El pago restante se
calcularéd de conformidad con lo establecido en el articulo 84.2 del Reglamento
General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
en relacién con el articulo 72 de dicho Reglamento, y su importe sera la diferencia
existente entre la cantidad anticipada y la cantidad menor entre la subvencion
concedida y los gastos declarados por el beneficiario.
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A tal fin se realizara una comprobacion formal de la siguiente documentacion:

a) la memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacién de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos.

b) La cuenta justificativa que incluya la relacién clasificada de los gastos e
inversiones de la actividad, con identificacion del acreedor y del documento, su
importe, fecha de emision y fecha de pago.

c) El detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

La revision material de la cuenta justificativa y del resto de los documentos
descritos en el articulo 53 de esta Orden, asi como la tramitacién de los
procedimientos de reintegro que puedan derivarse de la misma, se realizara
dentro de los 4 afios siguientes a la fecha de presentacion de la justificacion
econémica y en la forma prevista en el 36 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.”

Esta modificacién implica algunos cambios con relacién al procedimiento
recogido en el Manual de Procedimiento de Formacion Profesional para el Empleo
ya que incorpora al mismo la comprobacién formal previa a la comprobacién
material.

Con el fin de establecer el procedimiento preceptivo para llevar a cabo esta
comprobacién formal, se dictan las siguientes:

Instrucciones:
Primera: Fases del procedimiento de Justificacion Econémica.

El procedimiento de Justificacién Econdmica, cuyo objeto es realizar
la comprobacién de los gastos y pagos realizados, en relacién con los gastos
elegibles y por los importes maximos autorizados en la concesion de la
subvencion, asi como la verificacion de los criterios de imputacién de los gastos a
las acciones, constara, en relacién con los expedientes, de dos fases:

Primera fase: Comprobacién formal.

Comprendera exclusivamente la memoria de actuacién justificativa del
cumplimiento de las condiciones impuestas con indicacién de las actividades
y resultados realizados, la relacion clasificada de gastos e inversiones de la
entidad beneficiaria, y el detalle de cualquier otro ingreso o subvencién que haya
financiado la actividad.

Los pagos que debe realizar la Administracion se haran efectivos en el
plazo maximo de doce meses desde la presentacion de la justificacion final de la
actividad objeto de subvencién.

Segunda fase: Comprobacion material.

Comprendera la revision de las facturas o documentos analogos que formen
parte de la cuenta justificativa, asi como las minoraciones que se produzcan
basadas en el seguimiento de las actividades formativas, se realizara dentro los
cuatro afios siguientes a la fecha de presentacion de la justificacion, y podra dar
lugar a la apertura de un procedimiento de liquidacion de la subvencion, con
audiencia de los interesados, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento
General de Subvenciones, cuando la cantidad justificada tras dicha revision
no coincida con la liquidacion practicada en su momento tras la comprobacién
formal.

NPE: A-131218-7374



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 286 Jueves, 13 de diciembre de 2018 Pagina 30707

Segunda: Comprobacion formal.

Las entidades deberan justificar documentalmente ante el SEF la aplicacion
de los fondos a la actividad subvencionada y el cumplimiento de los requisitos y
condiciones que motivaron la concesion.

Recibida la documentacion en la unidad gestora, se completara el expediente
incorporando al mismo el informe emitido por la Subdireccion General de
Formacion del SEF sobre el cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos. Para ello, la Seccidén de Justificaciéon econdmica solicitara a la
Subdireccion General de Formacion los informes finales de seguimiento de
las actuaciones subvencionadas que vayan a ser sometidos al procedimiento
de comprobacién formal. En vista de la solicitud, la Subdirecciéon General de
Formacién pondra a disposicion, en carpeta electronica compartida, los informes
finales de ejecucion que incluyan una valoracién final positiva de la actividad
subvencionada y remitiran a la Seccién de Justificacion Econdmica la relacion
de aquellos expedientes solicitados que carezcan en ese momento de informe
final de ejecucidn o por no reflejar dicho informe la valoracion final positiva del
seguimiento.

Posteriormente, el responsable del érgano o unidad gestora de Justificacién
Econdmica, asignara entre los técnicos de la Unidad las tareas de comprobacion
de la justificacién econdmica de expedientes.

De acuerdo con lo establecido en el articulo en el articulo 84.2 del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, la comprobacién formal, cuando
sea preceptiva de acuerdo con las Bases Reguladoras de la subvencion, habra de
realizarse “para la liquidacion de la subvencion”. Por tanto, dicha liquidacion debe
venir respaldada por el correspondiente informe técnico que dé cuenta de los
resultados de la comprobacion realizada, seguin modelo anexo.

Tercera: Unidad responsable de realizar la comprobaciéon formal.

Bajo la dependencia organica y funcional del 6rgano gestor que tenga
atribuida la competencia en materia de comprobacién de la justificacion
econdmica de expedientes de subvencidn vinculados a la formacién profesional
para el empleo, correspondera a la Seccién de Justificacién Econdmica a que se
refiere el articulo 18.2.b del Decreto 130/2005, de 25 de noviembre, por el que
se establece la estructura organica del SEF, realizar la comprobacion formal y la
emision de los informes técnicos descritos en la presente Instruccion.

Cuarta: Contenido del informe de comprobacién formal.

El informe técnico de comprobacion formal, que habra de incorporarse al
expediente, tendra como fin el constatar los siguientes extremos:

1. Si consta o no en el expediente la memoria de actuacién justificativa del
cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, con
indicacién de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos. A estos
efectos, se entendera que este requisito se cumple si consta en el expediente el
informe emitido por la Subdireccion General de Formacion del SEF indicando que
se han cumplido las condiciones impuestas en la concesién de la subvencion, con
indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

El informe final de seguimiento y ejecucion de la accion formativa (emitido
una vez ejecutada dicha accidon) debe establecer que se ha desarrollado sin
ningun tipo de incidencia, con una valoracion positiva en seguimiento
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2. Si consta o no en el expediente la cuenta justificativa que incluya la
relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad. Asimismo se
dejara constancia tanto del importe de la subvencién concedida como de los
gastos declarados por la entidad de formacién

3. Si consta o no en el expediente el detalle de otros ingresos o subvenciones
que hayan financiado la actividad subvencionada con indicacion del importe y su
procedencia.

Quinta: Resolucion de liquidacién y pago.

Una vez analizada la documentacion y verificada la existencia de la
documentacion descrita en la Instruccion Cuarta, la Seccion de Justificacidon
Econdmica emitird propuesta de pago en la que se indicara el importe a pagar a
la entidad en funcidon del importe justificado y concedido. El importe a pagar sera
la diferencia entre la subvencion concedida y los gastos declarados, de la que se
descontard, en su caso, las cantidades previamente anticipadas. En ningln caso,
el importe a pagar podra superar el importe concedido.

A continuacién, el Jefe de Seccion de Gestidn Econdmica y Presupuestaria
enviara el expediente a la Intervencién Delegada para su fiscalizacién. Una vez
realizada la misma, se elevara a la Direccidn General del SEF, propuesta de
resolucion de liquidacion, reconocimiento de la obligacién y propuesta de pago.

La resolucion en firme de la Direccion General sera enviada a la Seccidn
de Gestion Econdmica y presupuestaria, donde se realizard la contabilizacion del
gasto y el pago.

Realizada esta comprobacién formal, el expediente pasara a la fase de
comprobaciéon material.

Sexta: Procedimiento de comprobacion material.

En el plazo maximo de cuatro afios siguientes a la fecha de presentacion de
la justificacion econdmica, se procedera a la comprobacion material de la cuenta
justificativa, siguiendo las instrucciones recogidas en el manual de procedimiento de
Formacion Profesional para el Empleo y que de modo resumido son las siguientes:

1. Conformacion de los expedientes completos, incluyendo los atenientes
a las fases de programacion, seguimiento y comprobacion formal, y posterior
remision a la empresa auditora encargada de realizar la comprobaciéon material
de la cuenta justificativa.

2. Requerimiento, previo al inicio de procedimiento, de la documentacidn
no aportada por la entidad beneficiaria y que debe formar parte de la cuenta
justificativa.

3. Emision, por parte de la auditora, del informe provisional de revisidn
material de la justificacion econdmica, indicando debidamente desglosadas las
anomalias detectadas, la forma de subsanarlas y los importes elegibles y no
elegibles con la documentacién que en ese momento obra en el expediente.

4. Declaraciéon del acuerdo de inicio del procedimiento de liquidacion y
reintegro, pago o pérdida de derecho al cobro, seguin los casos, en base a los
gastos elegibles incluidos en el informe provisional.

5. Tramite de audiencia de 15 dias para que el interesado subsane los
defectos observados o aporte la documentacidén necesaria para la correcta
justificacidn de los gastos declarados como consecuencia de la ejecucién de la
actividad subvencionada.
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6. Emision, por parte de la auditora, del informe definitivo de revision,
indicando el detalle de los gastos aceptados y no aceptados y los importes
justificados y no justificados materialmente.

7. Resoluciéon de liquidacidon de la subvencién, en base al resultado del
informe final de auditoria. Dicha resolucidén puede conllevar el reintegro de parte
o la totalidad de los importes percibidos, atendiendo siempre a los resultados de
la comprobacién material prevista y definida tanto en las bases reguladoras de la
subvencion como a las Instrucciones sobre criterios de justificacion disponibles en
el www.sefcarm.es.

8. Notificacion de la resolucion de liquidacidn con indicacién de los recursos
que pueden interponerse y los plazos para ello.

Séptima: Expedientes no afectados por la comprobacion formal.

Los expedientes no afectados por el método de comprobaciéon formal por
haberse dictado sobre ellos el acuerdo de inicio del procedimiento a la fecha de
entrada de entrada en vigor de la Orden fecha 30 de noviembre de 2018, del
Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacién la Orden de la cuenta
justificativa, seran en todo caso objeto de comprobacion material, de acuerdo con
el procedimiento descrito en la Instruccidén Sexta.

Octava: Formacion de oferta dirigida a trabajadores ocupados.

Con fecha 30 de noviembre de 2018, se ha dictado Orden del Presidente del
Servicio Regional de Empleo y Formacion, de modificacién parcial de la Orden de
31 de julio de 2012, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion,
por la que se regula la formacion de oferta dirigida prioritariamente a trabajadores
ocupados mediante la ejecucién de planes de formacion y se establecen las bases
reguladoras de subvenciones destinadas a tal fin, en el ambito de la Comunidad
Autdonoma de la Regidén de Murcia.

En este caso sera de aplicacién el mismo procedimiento descrito en las
instrucciones primera a séptima.

La Directora General del Servicio Regional de Empleo y Formaciéon, Severa
Gonzalez Lépez.
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INFORME COMPROBACION FORMAL DE CUENTA JUSTIFICATIVA
Numero de expediente:

Entidad:

Denominacién:

Lista de chequeo: De acuerdo a la Instruccion de la Presidenta del SEF de 5 de diciembre
de 2018

A1) ;Consta en el expediente la memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacién de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos?

Sido NoO

A2) ¢ Consta en el expediente el informe emitido por la Subdireccion General de Formacion
del SEF indicando que se han cumplido las condiciones impuestas en la concesién de la
subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos?

SiD NOO

B1) ¢Consta en el expediente la cuenta justificativa de la subvencion concedida,
conteniendo la relacion clasificada de gastos?

SidO NoOO
B2) Importes:
Gastos declarados:
Subvencién concedida:

C) Consta en el expediente el detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada con indicaciéon del importe y su procedencia

Sid NoOO

El presente informe no incluye pronunciamiento alguno sobre los aspectos técnicos o
legales de las resoluciones de liquidacion que pudieran dictarse en relacion con el
expediente de referencia.

EL/LA TECNICO/A
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes

7375 Correccion de error material en la publicacion de la Orden de
30 de noviembre de 2018 de las Consejerias de Educacion,
Juventud y Deportes y Empleo, Universidades, Empresa y Medio
Ambiente, por la que se convoca, para el ejercicio 2018, el
procedimiento de reconocimiento, evaluacidén, acreditacion y
registro (PREAR) de las unidades de competencia incluidas en
diversas cualificaciones del Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales en la Regiéon de Murcia.

El 10 de diciembre de 2018, se ha publicado en el Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia la precitada orden; advertido error material en su articulo 7.2 que
establece el plazo de finalizacidn de presentacion de solicitudes es necesario
proceder a su correccion.

Por lo tanto, de conformidad con el articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

Dispongo:
Unico.- Corregir el error material advertido en el articulo 7.2.
Donde dice:

“2. El plazo de presentacion sera desde el dia siguiente al de la publicacién
de la presente Orden en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, hasta el 11 de enero
de 2019.”

Debe decir

“2. El plazo de presentacion sera desde el dia siguiente al de la publicacién
de la presente Orden en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, hasta el 18 de enero
de 2019.”

Murcia a 10 de diciembre de 2018.—La Consejera de Educacion, Juventud y Deportes,
Adela Martinez-Cacha Martinez.

NPE: A-131218-7375 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 286 Jueves, 13 de diciembre de 2018 Pagina 30712

III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Uno de Cartagena
7376 Procedimiento ordinario 306/2018.

Equipo/usuario: 002

NIG: 30016 44 4 2018 0000935

Modelo: N28150

PO Procedimiento ordinario 306/2018

Sobre ordinario

Demandante/s: Angela Isabel Aspiazu Sudrez

Abogado/a: Antonio Manuel Valor Carbonell

Demandado/s: Herederos de Providencia Escudero Fernandez

Dofia Rosa Elena Nicolas Nicolas, Letrado de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social niimero Uno de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 306/2018 de este Juzgado de
lo Social, sequidos a instancia de Angela Isabel Aspiazu Suarez contra la empresa
Herederos de Providencia Escudero Fernandez, sobre ordinario, se ha dictado la
siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

* Fallo

Que, estimando la demanda interpuesta por dofia Angela Isabel Aspiazu
Suarez, condeno a los herederos de D.2 Providencia Escudero Fernandez a pagar
a la demandante la cantidad de mil trescientos noventa y nueve euros con treinta
y ocho céntimos (1.399,38 €), mas el interés del 10% anual.

Incorporese la presente sentencia al libro correspondiente, expidase
testimonio para su union a los autos, y hagase saber a las partes que contra ella
no cabe recurso alguno.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.”

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Herederos de Providencia
Escudero Fernandez, en ignorado paradero, expido la presente para su insercion
en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, a 30 de noviembre de 2018.—La Letrado de la Administracion
de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social numero Dos de Cartagena
7377 Procedimiento ordinario 656/2018.

NIG: 30016 44 4 2018 0001984
Modelo: 074100

PO Procedimiento ordinario 656/2018
Procedimiento origen: Sobre ordinario

Demandante/s: Josefa Padilla Moreno, Francisco Javier Pérez Padilla, Maria
Milagros Pérez Padilla

Graduado/a Social: Josefa Olmos Melon

Demandado/s: Tamoin, S.A, Sociedad Ibérica de Montajes Metalicos, S.A, Compafiia
Montajes y Mantenimientos Industriales, S.A, Calcio Diatoneas y Derivados, S.L, Repsol
Petrdleo, S.A, Compania Auxiliar de Mantenimientos Industriales, S.A

Abogado/a: José Luis Mufoz Martinez, Alberto Novoa Mendoza.

Dofia Rosa Elena Nicolas Nicolas, Letrada de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Dos de Cartagena.

Hago saber: Que por resolucién dictada en el dia de la fecha, en el proceso
seguido a instancia de dofia Josefa Padilla Moreno, Francisco Javier Pérez
Padilla, Maria Milagros Pérez Padilla contra Tamoin, S.A, Sociedad Ibérica de
Montajes Metalicos, S.A, Companiia Montajes y Mantenimientos Industriales, S.A,
Calcio Diatoneas y Derivados, S.L, Repsol Petréleo, S.A., Compania Auxiliar de
Mantenimientos Industriales, S.A, en reclamacion por ordinario, registrado con
el n.° procedimiento ordinario 656/2018 se ha acordado, en cumplimiento de lo
que dispone el articulo 59 de la LJ]S, citar a Compafiia Auxiliar de Mantenimientos
Industriales, S.A, en ignorado paradero, a fin de que comparezca el dia 21/3/2019 a
las 12:20 horas, en C/ Carlos III, n.° 41-43, bajo, Cartagena, para la celebracién de
los actos de conciliacién y en su caso juicio, pudiendo comparecer personalmente o
mediante persona legalmente apoderada, y que debera acudir con todos los medios
de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y
que dichos actos no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por
procurador, pondra esta circunstancia en conocimiento del juzgado o tribunal por
escrito, dentro de los dos dias siguientes al de su citacién para el juicio, con
objeto de que, trasladada tal intencién al actor, pueda éste estar representado
técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador,
designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designacion a través del turno
de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de
la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o
graduado social colegiado.
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Y para que sirva de citacion a Compaifiia Auxiliar de Mantenimientos
Industriales, S.A, se expide la presente cédula para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y colocacién en el tablon de anuncios.

En Cartagena, a 29 de noviembre de 2018.—La Letrada de la Administracion
de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social numero Tres de Cartagena
7378 Ejecucion de titulos judiciales 108/2018.

Dofia Maria JesUs Castellanos Ortega, Letrada de la Administracion de
Justicia del Juzgado de lo Social nimero Tres de Cartagena,

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales 108/2018
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Rubén Lorenzo Gémez
contra la empresa Fogasa, Automocion Salida 15, S.L., sobre despido, se ha
dictado Auto y Decreto de fecha 10/10/2018 y Decreto de fecha 30/11/2018,
cuyas partes dispositivas se adjuntan:

Auto de fecha 10/10/2018:

“Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucidon de Sentencia de fecha
29/09/2018 dictada en autos de DSP 262/2018 a favor de la parte ejecutante,
Rubén Lorenzo Gomez, frente a Fogasa, Automocién Salida 15, S.L., parte
ejecutada, por importe de 7.605,29 euros en concepto de principal, 411,39
euros en concepto de intereses al 10%, mas otros 760 euros que se fijan
provisionalmente en concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse
durante la ejecucidén y las costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

No ha lugar a despachar ejecucion por 600 euros en concepto de costas por
no haber sido éstas tasadas en el procedimiento principal...

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicidon, a interponer
ante este 6rgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
notificacidn, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucién y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicion a la ejecucion
despachada..”

Decreto de fecha 10/10/2018:

“Parte dispositiva
En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:
- Proceder al embargo de bienes y a las medidas de localizacién y

averiguacién de los bienes del ejecutado que procedan, conforme a lo previsto en
los arts. 589 y 590 LEC., en concreto:

Consultar las aplicaciones informaticas del Organo judicial para la
averiguacién de bienes del ejecutado.

Asimismo consultese la base de datos de la TGSS al objeto de verificar la
situacidon de alta/baja de la mercantil ejecutada; efectuada dicha consulta se
encuentra de baja.

Efectuada consulta de bienes:

- El embargo de los saldos en cuentas corrientes o depdsitos de cualquier
clase que pudieran existir a nombre de Automocidn Salida 15, S.L. en entidades
bancarias para asegurar la responsabilidad del mismo hasta alcanzar las
cantidades reclamadas, librandose al efecto orden via telematica.
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- El embargo de las devoluciones que por cualquier concepto tenga pendiente
de percibir el demandado de la AEAT, para lo cual librese orden telematica.

Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucién cabe recurso directo de
revision que debera interponerse ante el presente érgano judicial en el plazo de
tres dias habiles siguientes a la notificacién de la misma...”

Decreto de fecha 30/11/2018:
“Parte dispositiva

Acuerdo:

a) Declarar al/a los ejecutado/s Automocién Salida 15, S.L. en situacion de
insolvencia total por importe de 7.605,29 euros, insolvencia que se entendera a
todos los efectos como provisional.

b) Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, sin
perjuicio de reaperturar la ejecucidn, si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del ejecutado.

c) Hacer entrega de certificacién a la parte ejecutante para que surta efectos
ante el Fondo de Garantia Salarial.

Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de
revision que deberd interponerse ante quien dicta la resolucidn en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacion de la misma...”

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Automocién Salida 15, S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, 30 de noviembre de 2018.—La Letrada de la Administracion
de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Uno de Alicante
7379 Despido/ceses en general 202/2018.

Autos num. Despidos/ceses en general [DSP] - 202/2018
N.1.G.: 03014-44-4-2018-0001464
Demandante: Rocio Pavon Fernandez

Demandado/s: UTE Emergencias Mediterrdneo Gestién Integral S.L. e
IRATXE Hosteleria S.L. y FOGASA

Don José Agustin Rifé Fernandez-Ramos, Letrado de la Administracion de
Justicia del Juzgado de lo Social nimero Uno de los de Alicante.

Hago saber: Que en este Juzgado, se siguen autos despidos/ceses en general
[DSP] - 202/2018 a instancias de Rocio Pavdn Fernandez contra UTE Emergencias
Mediterraneo Gestion Integral S.L. e Iratxe Hosteleria S.L. y FOGASA en el que,
por medio del presente se cita a UTE Emergencias Mediterraneo Gestion - Integral S.L. e
Iratxe Hosteleria S.L., quien se halla en ignorado paradero y cuyo ultimo domicilio
conocido es Avda. Montecarmelo n.° 74 Murcia para que comparezca ante este
Juzgado de lo Social, sito en calle Pardo Gimeno, 4 2.9 al objeto de celebrar acto
de conciliacién y, en su caso, juicio, el dia 10 de enero de 2019 a las 09.15 horas, con
advertencia de que el juicio no s suspendera por la incomparecencia injustificada
de las partes.

En Alicante, a 19 de noviembre de 2018.—El Letrado de la Administracién de Justicia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

7380 Informacion publica de la documentacién relativa a la
autorizacion de uso excepcional para mini-golf en urbanizacién
Playa Honda, parcela catastral 32 del Poligono 36, carretera de
La Manga, Cartagena.

Mediante Decreto de fecha treinta de noviembre de dos mil dieciocho, se
acuerda someter a informacién publica por plazo de 20 dias, documentacion
relativa a la autorizacién de uso excepcional para Mini-Golf en Urbanizacién
Playa Honda, parcela catastral 32 del Poligono 36, Ctra. de La Manga, Cartagena,
presentado por D. Ian Mark Macaulay Duppa Miller.

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 104.2 de la Ley 13/2015, de
30 de marzo, de ordenacion territorial y urbanistica de la Regién de Murcia, la
informacion publica se realizara en la oficina de Informacion Urbanistica de la
Concejalia de Desarrollo Sostenible, sita en C/San Miguel, n.° 8, bajo, y en la web
de la Concejalia, a fin de que las personas interesadas lo examinen y formulen las
alegaciones que estimen pertinentes a su derecho.

Cartagena, 5 de diciembre de 2018.—La Coordinadora de Desarrollo Sostenible,
Angeles Lépez Canovas.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

7381 Decreto dictado por la Alcaldia Presidencia, sobre nombramiento
de los miembros de la Junta de Gobierno Local.

Decreto.- En Cartagena, a cuatro de octubre de dos mil dieciocho.

De conformidad con las facultades que me confieren los articulos 126.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y 10.2 del
Reglamento de Organico del Gobierno y Administracién del Ayuntamiento de Cartagena,
aprobado definitivamente en sesidn plenaria de 1 de junio de 2006 y publicado en
el BORM n.© 196 de 25 de agosto de 2006, por el presente.

Dispongo:

Nombrar a los miembros de la Junta de Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento
que, bajo mi Presidencia, estara integrada por los siguientes Concejales:

Ilmo. Sr. D. Juan Pedro Torralba Villada-PSOE-

IImo. Sr. D. David Martinez Noguera-PSOE-

Ilma. Sra. D.@ Maria del Carmen Martin del Amor -PSOE-
Ilma. Sra. D.@ Maria Mercedes Garcia Gémez -PSOE-

Este Decreto deroga el anterior de 16 de enero de 2018 y entrara en vigor
el dia 8 de octubre de 2018, se notificara personalmente a los interesados y se
publicara en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia y en la web municipal www.
cartagena.es. Igualmente se sentara en el Libro de Resoluciones de Alcaldia y del
mismo se dara cuenta al Excmo. Ayuntamiento Pleno y a la Junta de Gobierno Local
en la proxima sesion que celebren.

Contra esta resolucién que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes ante el mismo
érgano que la ha dictado, o bien, recurso contencioso administrativo en el plazo
de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Cartagena,
sin perjuicio de la posibilidad de interponer cualquier otro recurso que se estime
procedente en defensa de su derecho.

Asi lo manda y firma, la Excma. Sra. Alcaldesa Presidenta, Ana Belén
Castejon Hernandez.—Doy fe, la Directora de la Oficina del Gobierno Municipal,
Emilia M. Garcia Lopez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

7382 Decreto dictado por la Alcaldia-Presidencia, sobre nombramiento
de Secretaria de la Junta de Gobierno Local.

Decreto.- En Cartagena, a cuatro de octubre de dos mil dieciocho.

El Reglamento Orgénico del Gobierno y Administracién del Ayuntamiento de
Cartagena, aprobado en sesién plenaria de 1 de junio de 2006, dedica su capitulo III
a la regulacion de la Junta de Gobierno Local, estableciendo en su articulo 11
que de entre los miembros de la Junta de Gobierno que ostenten la condicidn
de Concejal, el Alcalde designaréd al Concejal Secretario. Con la finalidad de dar
cumplimiento al mismo, es por lo que

Dispongo:

Nombrar Concejala Secretaria de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento
de Cartagena, a la Concejal D.2 Maria Mercedes Garcia Gomez -PSOE- miembro
de dicho érgano colegiado en virtud de mi resolucion de cuatro de octubre de
dos mil dieciocho, y nombrar a D. David Martinez Noguera — PSOE-, Suplente,
que actuara sustituyendo a la Concejal Secretaria titular en los casos de vacante,
ausencia o enfermedad.

Este Decreto deroga el anterior de 16 de enero de 2018 y entrara en vigor
el dia 8 de octubre de 2018, se notificara personalmente a los interesados y se
publicara en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia y en la web municipal www.
cartagena.es. Igualmente se sentara en el Libro de Resoluciones de Alcaldia y del
mismo se dara cuenta al Excmo. Ayuntamiento Pleno y a la Junta de Gobierno Local
en la proxima sesion que celebren.

Contra esta resolucion que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes ante el mismo
6érgano que la ha dictado, o bien, recurso contencioso administrativo en el plazo
de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Cartagena,
sin perjuicio de la posibilidad de interponer cualquier otro recurso que se estime
procedente en defensa de su derecho.

Asi lo manda y firma, la Excma. Sra. Alcaldesa Presidenta, Ana Belén
Castejon Hernandez.

Doy fe. La Directora de la Oficina del Gobierno Municipal, Emilia M. Garcia Lopez
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

7383 Decreto dictado por la Alcaldia Presidencia, sobre nombramiento
de Tenientes de Alcalde.

Decreto.- En Cartagena, a cuatro de octubre de dos mil dieciocho.

Visto lo dispuesto en los articulos 124.4 e) y 125 de la Ley 7/1985, de
2 de abril Reguladora de las Bases del Régimen Local, y en el articulo 15 del
Reglamento Organico del Gobierno y Administracién del Ayuntamiento de
Cartagena, aprobado definitivamente en sesion plenaria de 1 de junio de 2006,
publicado en el BORM n.° 196 de 25 de agosto de 2006, por el presente

Dispongo:
Nombrar Tenientes de Alcalde que deberdn sustituirme por su orden en los
casos de vacante, ausencia, enfermedad, con expresa delegacién de todas las

funciones que son propias del cargo de Alcalde, a los siguientes miembros de la
Junta de Gobierno Local:

- Primer Teniente de Alcalde: Ilmo. Sr. D. Juan Pedro Torralba Villada -PSOE

+ Segundo Teniente de Alcalde: Ilma. Sra. D.2@ Maria del Carmen Martin del
Amor -PSOE-

- Tercer Teniente de Alcalde: IImo. Sr. D. David Martinez Noguera-PSOE-
- Cuarto Teniente de Alcalde: Ilma. Sra. D.2 Maria Mercedes Garcia Gomez-PSOE

Este Decreto deroga el anterior de 16 de enero de 2018 y entrara en vigor
el dia 8 de octubre de 2018, se notificara personalmente a los interesados y
se publicara en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia y en la web municipal
www.cartagena.es. Igualmente se sentara en el Libro de Resoluciones de
Alcaldia y del mismo se dara cuenta al Excmo. Ayuntamiento Pleno y a la Junta
de Gobierno Local en la primera sesidn que celebren.

Contra esta resolucion que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes ante el mismo
érgano que la ha dictado, o bien, recurso contencioso administrativo en el plazo
de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Cartagena,
sin perjuicio de la posibilidad de interponer cualquier otro recurso que se estime
procedente en defensa de su derecho.

Asi lo manda y firma, la Excma. Sra. Alcaldesa Presidenta, Ana Belén
Castejon Hernandez.

Doy fe. La Directora de la Oficina del Gobierno Municipal, Emilia M.@ Garcia
Lopez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

7384 Decreto dictado por Alcaldia-Presidencia, sobre determinacion
del nimero, denominacion y atribuciones de las Areas de Gobierno
y delegaciéon de competencias.

Decreto.- En Cartagena, a cuatro de octubre de dos mil dieciocho.

Tras la renuncia a su Acta de Concejal de dos miembros del Equipo de
Gobierno, se hace necesario redisefiar la Organizacion de la Estructura Organica
ejecutiva municipal y correspondiente asignacion de competencias para su
distribucién en nuevas Areas de Gobierno.

Por tanto, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 19 del Reglamento
Organico del Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de Cartagena y
articulos 124.4.k) y 124.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, en su virtud,

Dispongo:

Primero.- Organizacién municipal: areas de gobierno:

La nueva estructura de la Organizacion Municipal se distribuye entre las
siguientes Areas de Gobierno, cuya denominacion, ambito de actuacién vy titulares
son los siguientes:

Area de Gobierno de TERRITORIO, PROYECTOS ESTRATEGICOS,
CIUDAD INTELIGENTE Y VIVIENDA

Integran el dmbito de actuacién de este Area de Gobierno las materias
siguientes: Urbanismo y Oficina Cartagena Ciudad Inteligente.

- Titular del Area: Excma. Sra. D.@ Ana Belén Castejon Hernédndez-PSOE-
Alcaldesa Presidenta.

Area de Gobierno de SERVICIOS PUBLICOS, PARTICIPACION CIUDADANA
Y FESTEJOS:
Integran el &mbito de actuacién de este Area de Gobierno las materias
siguientes: Infraestructuras, Via Publica, Litoral, Descentralizacion,
Participacion Ciudadana y Festejos.

- Titular del Area: IImo. Sr. D. Juan Pedro Torralba Villada -PSOE- Concejal
Delegado de Area.
Area de Gobierno de ESTRATEGIA ECONéMICA, SANIDAD Y
BIENESTAR ANIMAL.

Integran el dmbito de actuacién de este Area de Gobierno las materias
siguientes: Empleo, Comercio, Industria, Desarrollo Rural, Agricultura, Pesca,
Sanidad y Consumo y Bienestar Animal.

- Titular del Area: Ilma. Sra. D.@ Maria del Carmen Martin del Amor -PSOE-
Concejal Delegada de Area.

Area de Gobierno de FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD
DE VIDA:

Integran el dmbito de actuacién de este Area de Gobierno las materias
siguientes: Recursos Humanos, Nuevas Tecnologias e Innovacion,

NPE: A-131218-7384



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 286 Jueves, 13 de diciembre de 2018 Pagina 30723

Seguridad Ciudadana, Hacienda, Contratacion, Patrimonio, Deportes,
Medio Ambiente, Servicios Generales y Responsabilidad Patrimonial.

- Titular del Area: Excma. Sra. D.@ Ana Belén Castején Herndndez-PSOE-
Alcaldesa Presidenta.

Area de Gobierno de CULTURA, TURISMO E IGUALDAD:

Integran el dmbito de actuacion de este Area de Gobierno las materias
siguientes: Cultura, Patrimonio Arqueoldgico, Juventud, Turismo e Igualdad.

- Titular del Area: Ilmo. Sr. D. David Martinez Noguera -PSOE- Concejal
Delegado de Area.

Area de Gobierno de SERVICIOS SOCIALES, EDUCACION Y
TRANSPARENCIA:

Integran el dmbito de actuacién de este Area de Gobierno las materias
siguientes: Servicios Sociales, Educacién y Portal y Oficina de Transparencia

- Titular del Area: IIma. Sra. Maria Mercedes Garcia Gémez -PSOE-
Concejal Delegada de Area.

Segundo.- Ambito competencial de las nuevas areas de gobierno:

A.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de Bases de Régimen Local, segun la redaccién dada por el articulo
1.8 de la Ley 27/2013, 27 de diciembre, de racionalizacidén y sostenibilidad de
la Administracién Local, en el que se enumeran las competencias propias que
ejercera el Municipio, en los términos que se determinen por la legislacién del
Estado y de las Comunidades Auténomas, se atribuyen a cada una de estas Areas
de Gobierno las materias que se detallan a continuacion:

Area de Gobierno de TERRITORIO, PROYECTOS ESTRATEGICOS,
CIUDAD INTELIGENTE Y VIVIENDA.

Integran el ambito de actuacion: Urbanismo y Oficina Cartagena Ciudad
Inteligente.

Se incluyen en este ambito, las siguientes materias que se citan con caracter
enunciativo y no limitativo:

Planeamiento, gestidn, ejecucién y disciplina urbanisticas
Proteccién y gestion del patrimonio historico.
Patrimonio municipal del suelo.

Proteccién y gestidn de la vivienda de proteccién publica con criterios de
sostenibilidad financiera.

Conservacion y rehabilitacion de edificaciones.
Oficina Cartagena, Ciudad Inteligente,
De esta Area de Gobierno depende el siguiente Organo Directivo:
- Coordinador de Desarrollo Sostenible.
Se adscriben al Area:
- La sociedad municipal Casco Antiguo de Cartagena S. A.

Area de Gobierno de SERVICIOS PUBLICOS, PARTICIPACION
CIUDADANA Y FESTEJOS:

Integran el dmbito de actuacién de este Area de Gobierno las materias
siguientes: Infraestructuras, Via Publica, Litoral, Descentralizacion,
Participacion Ciudadana y Festejos.
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- Titular del Area: IImo. Sr. D. Juan Pedro Torralba Villada -PSOE- Concejal
Delegado de Area.

Se incluyen en este ambito, las siguientes materias que se citan con caracter
enunciativo y no limitativo:

- Parques y jardines publicos.
- Gestidn de residuos solidos urbanos.

- Abastecimiento de agua potable a domicilio y evacuacién y tratamiento
de aguas residuales.

- Vertidos al alcantarillado.

- Infraestructura viaria y otros equipamientos de titularidad municipal.
- Limpieza de via publica.

- Movilidad.

- Transporte colectivo urbano de viajeros.

- Parque movil municipal.

- Equipamiento y mobiliario urbanos.

- Alumbrado publico.

- Via publica (Ocupacién temporal de la via publica y bienes demaniales
de titularidad municipal para la celebracidon espectaculos publicos y actividades
recreativas de caracter eventual, para veladores o terrazas de uso hostelero,
para espacios publicitarios, para pasaderas de vehiculos, o cualquier otro uso
del dominio publico municipal de caracter andlogo. Venta ambulante o no
sedentaria.)

- Instalaciones de temporada de playas
- Registro de Asociaciones y Entidades Ciudadanas,

- Fomento del asociacionismo, impulso y desarrollo de la participacién
ciudadana,

- Oficinas de Informacion Municipal
- Registro de Centros y locales sociales.

- Coordinacién de Distritos y sus relaciones con los Organos del
Ayuntamiento.

- Festejos

Se delegan en el titular del Area, en relacién con las materias que integran
su ambito de actuacién, las siguientes competencias especificas:

- Dictar las Resoluciones de inscripcién y baja en el Registro de
Asociaciones y Entidades Ciudadanas.

- Convocar y presidir la Comisién de Participacion Ciudadana y la Comision
de Coordinacién de Juntas.

- Coordinar la Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones segun lo
dispuesto en su Reglamento Organico aprobado por acuerdo plenario de uno de
junio de dos mil seis.

- El control de legalidad y la revisién, incluso de oficio, de los actos que
dicten los Presidentes de los Distritos.

A esta Area de Gobierno se adscriben los siguientes é6rganos de
participacion ciudadana:

- Comisiéon municipal de participacién ciudadana
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- Juntas vecinales municipales en el &mbito de los distritos
- Comision de coordinacién de juntas.
De esta Area de Gobierno dependen los DISTRITOS, regulados en el Titulo VI

del Reglamento Organico de Participacién Ciudadana, Distritos y Juntas Vecinales,
cuyos Presidentes se nombran a continuacién:

- D. Juan Pedro Torralba Villada-PSOE-, Presidente del Distrito n.° 1.
integrado por Perin, Los Puertos, Campo Nubla, La Magdalena y Canteras.

- D. David Martinez Noguera-PSOE-, Presidente del Distrito n.° 2. integrado
por La Aljorra, El Albujén, Pozo Estrecho, Miranda y Santa Ana.

- D. Juan Pedro Torralba Villada-PSOE-, Presidente del Distrito n.° 3.
integrado por El Plan y San Félix.

- D.2 Maria del Carmen Martin del Amor -PSOE-., Presidenta del Distrito n.° 4.
integrado por San Antonio Abad y Casco Ciudad.

- D. Juan Pedro Torralba Villada-PSOE-, Presidente del Distrito n.° 5.
integrado por El Honddn, Alumbres, Escombreras y Santa Lucia.

- D. David Martinez Noguera -PSOE-, Presidente del Distrito n.° 6.
integrado por El Lentiscar y La Palma.

- D.2 Maria Mercedes Garcia Gomez, Presidente del Distrito n.° 7. integrado
por El Algar, El Beal y El Rincon de San Ginés

Son funciones de los Concejales Presidentes de Distrito, de acuerdo con
el Reglamento Organico de Participacién Ciudadana, Distritos y Juntas Vecinales,
limitadas al ambito territorial del mismo:

- Convocar y Presidir las sesiones de la Comisién de Coordinacion de
Juntas.

- Nombramiento de Secretarios de las Juntas Vecinales de entre
funcionarios del Ayuntamiento de Cartagena.

- Suspension de los actos y acuerdos de los 6rganos de las Juntas.

- Solicitar la convocatoria de las sesiones extraordinarias de los Plenos de
las Juntas.

- Incluir asuntos en el Orden del Dia de las sesiones de las Juntas.
- Representar al Distrito ante los 6rganos centrales del Ayuntamiento.
- Vigilancia del funcionamiento de los servicios publicos gestionados en el Distrito.

Por delegacién de esta Alcaldia los Concejales Presidentes de Distrito
ejerceran, en su ambito territorial las siguientes competencias:

- Dictar instrucciones para el correcto funcionamiento de los servicios del
Distrito.

- Revisar, incluso de oficio, los actos y acuerdos de los érganos de las
Juntas Vecinales

De esta Area de Gobierno depende el siguiente Organo Directivo:
- Director General de Infraestructuras

Area de Gobierno de ESTRATEGIA ECONOMICA, SANIDAD Y
BIENESTAR ANIMAL.

Integran el dmbito de actuacién de este Area de Gobierno las materias
siguientes: Empleo, Comercio, Industria, Desarrollo Rural, Agricultura, Pesca,
Sanidad y Consumo y Bienestar Animal.
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- Titular del Area: Ilma. Sra. D.@ Maria del Carmen Martin del Amor -PSOE-
Concejal Delegada de Area.

Se incluyen en este ambito, las siguientes materias que se citan con caracter
enunciativo y no limitativo:

- Cementerios municipales y actividades funerarias

- Proteccién de la salubridad publica: Desinfeccidon, desinsectacion vy
desratizacién, control sanitario de la distribucion y suministro de alimentos,
bebidas y demas productos, directa o indirectamente relacionados con el uso o
consumo humanos, asi como de los medios de transporte

- Proteccién y defensa de los animales de compaiiia
- Desarrollo rural
- Agricultura
- Pesca
- Empleo y Empresa
- Ferias, abastos, mercados y lonjas municipales.
- Informacién, proteccién y defensa de consumidores y usuarios.
Se adscriben al Area los siguientes organismos de titularidad municipal:
- Organismos auténomos:
-AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL Y EMPLEO
Area de Gobierno de FUNCION Pl'.lBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA:

Integran el &mbito de actuacion de este Area de Gobierno las materias
siguientes: Recursos Humanos, Nuevas Tecnologias e Innovacion,
Seguridad Ciudadana, Hacienda, Contratacion, Patrimonio, Deportes,
Medio Ambiente, Servicios Generales y Responsabilidad Patrimonial.

- Titular del Area: Excma. Sra. D.@ Ana Belén Castején Herndndez-PSOE-
Alcaldesa Presidenta

Se incluyen en este ambito, las siguientes materias que se citan con caracter
enunciativo y no limitativo:

RECURSOS HUMANOS:

La superior direccidon del personal al servicio de la Administracién Municipal
incluido el de los organismos auténomos municipales y entidades dependientes.

NUEVAS TECNOLOGIAS E INNOVACION:
Proteccion de datos de caracter personal.
Archivo Municipal.

Promocion de la participacion de los ciudadanos en el uso eficiente y
sostenible de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

Cooperacion con otras Administraciones para el impulso de la
Administracion electroénica.

Implantacion de la Administracion electréonica y Nuevas Tecnologias de la
informacién en el funcionamiento interno de los servicios municipales.

SERVICIOS GENERALES:
Estadistica, Padron Municipal de Habitantes y elecciones.
Porteria.

Oficina de Asistencia en Materia de Registro.
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SEGURIDAD CIUDADANA:
Proteccion civil.
Prevencidn y extincion de incendios.
Policia Municipal, trafico, estacionamiento de vehiculos y seguridad vial
Escuela de Seguridad Publica
Control de la mendicidad y seguridad ciudadana
HACIENDA, CONTRATACION Y PATRIMONIO:
Gestidn econdmica y presupuestaria
Gestidn tributaria, ingresos municipales y recaudaciéon
Operaciones de crédito
Gastos:
- autorizacién y disposicidon de los gastos competencia del Alcalde.
- reconocimiento y liquidacion de las obligaciones
- ordenacion de pagos
Tesoreria
Contabilidad
Control y fiscalizacion de la gestién econémica y presupuestaria
Rendicion de las cuentas aprobadas por el Pleno
Aprobacion del Plan de Tesoreria
Contratos del Sector Publico
Patrimonio Municipal. Inventario de Bienes y Derechos Municipales.
Gestion de almacenes municipales

Responsabilidad patrimonial por el funcionamiento de los servicios
municipales.

DEPORTES:

Promocion del deporte e instalaciones deportivas de titularidad municipal
y de ocupacién del tiempo libre.

MEDIO AMBIENTE:

Medio ambiente urbano: en particular, gestion y planificacidén
medioambiental, proteccién contra la contaminacidon acustica, luminica vy
atmosférica en zonas urbanas y disciplina ambiental.

Actividades de fomento del medio ambiente en el término municipal.

DELEGACIONES ESPECIFICAS:

- TRAFICO Y SEGURIDAD VIAL: Segln lo dispuesto en los articulos 7
y 84.4 del Texto Refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a
Motor y Seguridad Vial (Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre), se
delegan en el titular del Area, en relacién con su dmbito de actuacién en materia
de trafico y seguridad vial, las siguientes competencias especificas:

- La regulacién, ordenacién, gestidn, vigilancia y disciplina, por medio de
agentes propios, del trafico en las vias urbanas de su titularidad, asi como la
denuncia de las infracciones que se cometan en dichas vias y la sancion de las
mismas cuando no esté expresamente atribuida a otra Administracion.

- Vigilancia de la aplicacidon de ordenanza municipal de circulacién, de
los usos de las vias urbanas, haciendo compatible la equitativa distribucion de
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los aparcamientos entre todos los usuarios con la necesaria fluidez del trafico
rodado y con el uso peatonal de las calles, asi como el establecimiento de
medidas de estacionamiento limitado, con el fin de garantizar la rotacién de los
aparcamientos, prestando especial atencién a las necesidades de las personas
con discapacidad que tienen reducida su movilidad y que utilizan vehiculos, todo
ello con el fin de favorecer su integracion social.

- La inmovilizacion de los vehiculos en vias urbanas cuando no dispongan
de titulo que habilite el estacionamiento en zonas limitadas en tiempo o excedan
de la autorizacion concedida, hasta que se logre la identificaciéon de su conductor.

- La retirada de los vehiculos de las vias urbanas y su posterior depdsito
cuando obstaculicen, dificulten o supongan un peligro para la circulacion, o
se encuentren incorrectamente aparcados en las zonas de estacionamiento
restringido, en las condiciones legalmente previstas para la inmovilizacién. Las
bicicletas sélo podran ser retiradas y llevadas al correspondiente depdsito si estan
abandonadas o si, estando amarradas, dificultan la circulacién de vehiculos o
personas o dafian el mobiliario urbano.

- Igualmente, la retirada de vehiculos en las vias interurbanas y el posterior
depdsito de éstos, en los términos que reglamentariamente se determine.

- La autorizacidon de pruebas deportivas cuando discurran integra vy
exclusivamente por el casco urbano, exceptuadas las travesias.

- La realizacidon de las pruebas a que alude el articulo 5.0) en las vias
urbanas, en los términos que reglamentariamente se determine.

- El cierre de vias urbanas cuando sea necesario.

- La restriccion de la circulacidon a determinados vehiculos en vias urbanas
por motivos medioambientales.

- La sancién por infracciéon a normas de circulacion cometidas en vias
urbanas

De esta Area de Gobierno dependen los siguientes Organos Directivos:
- Director General de Empleo Publico, Nuevas Tecnologias e Innovacion.
- Organo de Tesoreria y Contabilidad.
- Organo de Gestidn Presupuestaria:
- Director Econdmico y Presupuestario Municipal.
- Organo de Gestion Tributaria.
- Organo de Control y Fiscalizacién Interna:
- Intervencion General Municipal.
Se adscriben al Area los siguientes organismo auténomos y consultivos:
Organismos Auténomos:
- Organismo Auténomo de Gestidon Recaudatoria.
- EI PATRONATO MUNICIPAL CARMEN CONDE-ANTONIO OLIVER.
Organo Consultivo:
- Consejo Municipal de Medio Ambiente
Area de Gobierno de CULTURA, TURISMO E IGUALDAD:

Integran el dmbito de actuacién de este Area de Gobierno las materias
siguientes: Cultura, Patrimonio Arqueolégico, Juventud, Turismo e
Igualdad.
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- Titular del Area: Ilmo. Sr. D. David Martinez Noguera -PSOE- Concejal
Delegado de Area

Se incluyen en este ambito, las siguientes materias que se citan con caracter
enunciativo y no limitativo:

CULTURA
- Promocién de la cultura y equipamientos culturales.

- Museos Municipales, exposiciones, actividades e instalaciones culturales
de titularidad municipal.

- Red de Bibliotecas Municipales.
Juventud.

- Proteccién y Gestidén Del Patrimonio Arqueoldgico Municipal Con Fines De
Interés Cultural.

TURISMO

- Informacidén y promocién de la actividad turistica de interés y ambito
local.

IGUALDAD

- Igualdad.

- Vivero de empresas.

De esta Area de Gobierno depende el siguiente Organo Directivo:
- Cordinador General de Patrimonio Historico y Arqueoldgico

Se adscriben al Area el siguiente Organo Consultivo:

- Consejo Municipal Asesor de Turismo.

Area de Gobierno de SERVICIOS SOCIALES, EDUCACION Y
TRANSPARENCIA:

Integran el dmbito de actuacion de este Area de Gobierno las materias
siguientes: Servicios Sociales, Educacioén y Portal y Oficina de Transparencia

- Titular del Area: Ilma. Sra. Maria Mercedes Garcia Gémez -PSOE-
Concejal Delegada de Area.

Se incluyen en este ambito, las siguientes materias que se citan con caracter
enunciativo y no limitativo:

SERVICIOS SOCIALES

- Evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencion
inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusién social, con especial
atencion a personas mayores; personas con discapacidad; inmigrantes y minorias
étnicas; familia e infancia, personas en situacién de emergencia o riesgo social y
drogodependencias.

- Mediacion social.
EDUCACION

- Participar en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria
y cooperar con las Administraciones educativas correspondientes en la obtencidn
de los solares necesarios para la construccion de nuevos centros docentes.

- Conservacion, mantenimiento y vigilancia de los edificios de titularidad
municipal destinados a centros publicos de educacién infantil, primaria o de
educacion especial.
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TRANSPARENCIA (PORTAL Y OFICINA DE TRANSPARENCIA)

- Ampliar y reforzar la transparencia de la actividad publica municipal

- Garantizar el derecho al acceso a la informaciéon publica y buen gobierno
DELEGACIONES ESPECIFICAS:

- ACCESO A LA INFORMACION POR CONCEJALES: Resolucién de las
solicitudes de acceso a la informacion planteadas por los Concejales reguladas en
el articulo 77 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local, en los articulos 14 y 16 del Real Decreto 2586/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, asi como en los articulos 9, 10 y 11 del Reglamento
Organico del Pleno del Ayuntamiento de Cartagena de 1 de junio de 2006.

Se adscriben al Area los siguientes organismos de titularidad municipal:
Organismos auténomos:

- FUNDACION RIFA BENEFICA CASA DEL NINO

Organos consultivos:

- CONSEJO MUNICIPAL DE COOPERACION INTERNACIONAL AL
DESARROLLO

- COMISION MUNICIPAL DE DROGODEPENDENCIAS
- CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD DE CARTAGENA.

B.- Ademas de lo indicado, por cada Area de Gobierno se asumiran
las competencias de su respectivo ambito de actuacidén que la legislacién
sectorial vigente atribuya expresamente como propias de los municipios,
asi como otras competencias enumeradas en el parrafo 3 del articulo 27 de
la Ley 7/1985, reguladora de la Bases de Régimen Local, segun redaccién
dada por el articulo 1.10 de la Ley 27/2013, 27 diciembre, de racionalizacién
y sostenibilidad de la Administraciéon Local, que sean delegadas por
disposicion o acuerdo de delegacion de la Administracion del Estado o de la
Comunidad Auténoma, previamente aceptado por el Ayuntamiento, con el
objeto de evitar duplicidades administrativas, mejorar la transparencia de
los servicios publicos y el servicio a la ciudadania, y en general, contribuir
a los procesos de racionalizacién administrativa, generando un ahorro neto
de recursos.

Cuarto.- Funciones de los concejales delegados de area:

Los Concejales Delegados de Area tienen funciones de direccién, planificacion
o coordinaciéon politica, y en concreto, las enumeradas en el articulo 21 del
Reglamento Organico del Gobierno y Administracién del Ayuntamiento de
Cartagena, sin perjuicio de las competencias que les sean delegadas en relacién
con las materias que integran sus respectivos ambitos de actuacién y que con
caracter general, son las siguientes:

- Representar al Ayuntamiento en sus relaciones externas, salvo cuando
haya de intervenir una Autoridad del Estado, de las Comunidades Auténomas o
Alcaldes de otros municipios.

- Dictar decretos e instrucciones.

- En el ambito de actuacion de cada Area de Gobierno, la autorizacién y
disposicion de los gastos cuya competencia corresponde a Alcaldia.
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- Ordenar la publicacién, ejecucion y cumplimiento de los acuerdos de
los 6rganos ejecutivos del ayuntamiento, en las materias de su competencia
respectiva.

- Facultades de revision de oficio y resolucion de los recursos
administrativos que se interpongan contra sus propios actos.

- El ejercicio de acciones judiciales y administrativas de competencia de
Alcaldia.

Quinto.- Régimen juridico de las delegaciones que se otorgan

Las resoluciones administrativas dictadas por los Concejales Delegados de
Area que tengan forma de Decreto se inscribirdn en el Libro de Resoluciones del
Alcalde.

Cuantos actos y resoluciones se adopten en ejercicio de las competencias
delegadas en virtud del presente Decreto, deberan hacer constar esta
circunstancia haciendo menciéon a este Decreto y la fecha de publicaciéon del
mismo en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Sexto.- Régimen de dedicacion en el ejercicio del cargo

Los Concejales Delegados de Area desempefiaran el ejercicio de sus cargos
en régimen de dedicacion exclusiva.

Séptimo.- Régimen de suplencias

Los titulares de los érganos previstos en el presente Decreto seran suplidos
temporalmente en los supuestos de vacante, ausencia o enfermedad por quien se
indica a continuacion:

1.0 La Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta del Area de Gobierno de Territorio,
Proyectos Estratégicos, Ciudad Inteligente y Vivienda, cuyo titular es D.2@ Ana Belén
Castejon Hernandez -PSOE-, sera suplida por D. Juan Pedro Torralba Villada -PSOE -,

2.9 El Concejal Delegado del Area de Gobierno de Servicios Publicos,
Participacion Ciudadana y Festejos, cuyo titular es D. Juan Pedro Torralba
Villada-PSOE- sera suplido por D. David Martinez Noguera -PSOE-,

3.0 La Concejal Delegada del Area de Gobierno de Estrategia Econémica,
Sanidad y Bienestar Animal, cuyo titular es D.2@ Maria del Carmen Martin del Amor
-PSOE- sera suplida por D.2 Maria Mercedes Garcia Gomez.-PSOE-

4.0 El Concejal Delegada del Area de Gobierno de Funcién Publica,
Hacienda y Calidad de Vida, cuyo titular es D.@ Ana Belén Castejon Hernandez-,
serda suplida por D. Juan Pedro Torralba Villada - PSOE-.

5.0 El Concejal Delegado del Area de Gobierno de Cultura, Turismo e
Igualdad, cuyo titular es D. David Martinez Noguera -PSOE- sera suplido por D.2
Maria Mercedes Garcia Gémez -PSOE-.

6.2 La Concejal Delegada del Area de Gobierno de Servicios Sociales,
Educacion y Transparencia, cuyo titular es D.2 Maria Mercedes Garcia Gomez
-PSOE- sera suplida por D. David Martinez Noguera-PSOE-

7.9 Los Coordinadores Generales y los Directores Generales, en su
caso, seran suplidos por el Concejal Delegado del Area al que estén adscritos.

8.9 Los Presidentes de Distrito seran suplidos en primer lugar por D. David
Martinez Noguera-PSOE-, en su defecto por D. Juan Pedro Torralba Villada - PSOE-
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Octavo.- Disposiciéon derogatoria.

Quedan derogadas todas las resoluciones de igual o inferior rango que se
opongan o contradigan lo establecido en el presente, a excepcidon del Acuerdo
de Junta de Gobierno de fecha 14 de septiembre de 2018, de Nombramiento
y Delegacion de competencias de Director General de Empleo Publico, Nuevas
Tecnologias e Innovacion

Noveno.- Entrada en vigor

La presente resolucion entrara en vigor el dia 8 de octubre de 2018, sin
perjuicio de su publicacidn en el Boletin Oficial de la Region de Murcia y en la web
municipal www.cartagena.es.

De este Decreto, que se sentara en el Libro de Resoluciones de Alcaldia, se
dara cuenta al Excmo. Ayuntamiento Pleno, se notificara personalmente a los
interesados, a quienes se les requerirad su aceptacién e igualmente se comunicara
a los demas afectados por la misma.

Contra esta resolucién que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer recurso potestativo de reposicién en el plazo de un mes ante el mismo
oérgano que la ha dictado, o bien, recurso contencioso administrativo en el plazo
de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Cartagena,
sin perjuicio de la posibilidad de interponer cualquier otro recurso que se estime
procedente en defensa de su derecho.

Asi lo manda y firma, la Excma. Sra. Alcaldesa Presidenta, Ana Belén
Castejon Hernandez.

Doy fe. La Directora de la Oficina del Gobierno Municipal, Emilia M.2 Garcia Lopez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

7385 Nombramiento y delegacion de competencias de Director
General de Empleo Publico, Nuevas Tecnologias e Innovacion.

Por la Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena,
reunida en la sesién ordinaria celebrada el 14 de septiembre de 2018, se procedid
a aprobar fuera del orden del dia, la Propuesta de la Excma. Alcaldesa-Presidente
sobre nombramiento y delegacién de competencias del Director General de
Empleo Publico, Nuevas Tecnologias e Innovacion, en la que se indica lo siguiente:

Habiéndose producido el redisefio de la organizacién de la estructura
organica ejecutiva municipal y la correspondiente asignacion de competencias
para su distribucién en nuevas Areas de gobierno por Decreto de Alcaldia de 16
de enero de 2018, asi como acuerdo de la Junta de Gobierno Local con fecha 17
de enero de 2018, sobre delegacién de competencias de la Junta de Gobierno
Local en los Concejales de Area, y en ejercicio de las competencias atribuidas en
el articulo 124.4 y 5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, teniendo en cuenta lo previsto en el articulo 130-3 de esta Ley, en
relacién con los 6rganos directivos municipales, donde se consideran tales, entre
otros, a los Directores Generales. En similares términos se regula en el articulo
24 del Reglamento Orgéanico del Gobierno y Administraciéon del Ayuntamiento de
Cartagena (ROGA) de 1 de junio de 2006 (BORM n.© 196, de 25 de agosto de 2006).

“"Podran existir directores generales u érganos similares que dirijan la
organizacion administrativa que se les encomiende.

Los directores generales u érganos similares se estableceran y nombraran
por acuerdo de la Junta de Gobierno Local.

Los titulares de estos 6rganos deberan ser funcionarios de carrera del
Estado, de las Comunidades Auténomas, de las Entidades Locales o Funcionarios
de Administracion Local con Habilitacion de Caracter Nacional a los que se
exija para su ingreso el titulo de doctor, licenciado, ingeniero, arquitecto o
equivalente”.

Visto que por acuerdo de Junta de Gobierno Local con fecha 9 de octubre de 2015
se procedid a la atribucion de competencias del Director General de Régimen
General e Interior, adscrito al Area de Gobierno de Hacienda e Interior, que a
la vista del redisefio organizativo de la estructura organica ejecutiva municipal,
se hace necesario la transformacién del mismo con una nueva denominacion, a
saber Director General de Empleo Publico, Nuevas Tecnologias e Innovacion, a
los efectos de lograr una adecuada gestidon y ejecucion al mas alto nivel de la
organizacion administrativa para lograr una eficaz consecucién de los intereses
generales del Municipio, en concreto en las siguientes materias:

-Recursos Humanos
-Nuevas tecnologias e Innovacion
-Servicios Generales

-Estadistica y Poblacion
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En cuanto al titular del mismo, en aplicacion de lo indicado en el articulo 24
del ROGA, y teniendo en cuenta la especificidad de este cargo, se ha considerado
la idoneidad de la persona que se enumera a continuacién, por reunir los
requisitos legalmente exigidos para su nombramiento como Director General al
poseer amplios conocimientos y dilatada experiencia profesional en las distintas
materias que abarca el 6rgano directivo indicado, Asi:

Director General de Empleo Publico, Nuevas Tecnologias e Innovacién, D.
José Serrano Segura, funcionario de carrera, Escala de Administracion Especial,
Subescala Técnica con titulo Superior, Clase Técnico Superior en Ciencias
del Trabajo, Grupo A, Subgrupo A1, cuya experiencia y formacién han sido
suficientemente contrastadas, figurando entre su curriculum:

-Doctor en Gestion de Empresas por la UPCT, Licenciado en Ciencias del
Trabajo y Graduado Social Diplomado por la UMU.

-Diplomado en Direccion de Recursos Humanos por el INAP, con experiencia
de mas de veinte afios en el ambito de la gestion de recursos humanos, habiendo
desempefiado el puesto de Jefe de RRHH. en el Ayuntamiento de Cartagena.

-Profesor asociado de recursos humanos de la Universidad Politécnica de
Cartagena y centro ISEN adscrito a la Universidad de Murcia, asi como profesor
en escuelas de formacion de varias Comunidades Auténomas y Ayuntamientos.

-Directivo publico profesional acreditado por la Fundacién para los
Compromisos de Calidad, encontrandose inscrito en el Plan Directia.

-Autor del libro “La Nueva Gestidon Publica de los Recursos Humanos en los
Ayuntamientos” editorial Thomson Reuters Aranzadi, mayo 2016.

Por lo que relne los requisitos necesarios de capacidad y aptitud.

El funcionario nombrado en el referido cargo mantendra las retribuciones
que venia percibiendo, o en su caso, las del puesto de trabajo al que estuviere
adscrito.

Por lo tanto, segun lo expuesto y en ejercicio de las competencias que tengo
atribuidas, elevo a la Junta de Gobierno Local la siguiente Propuesta para que,
previa deliberacidén adopte, si lo considera procedente, el siguiente

Acuerdo:
Primero.- Cambio de denominacion.

El Organo Directivo denominado Director General de Régimen General e
Interior creado el 9 de octubre de 2015 por acuerdo de la Junta de Gobierno Local
pasa a denominarse Director General de Empleo Publico, Nuevas Tecnologias e
Innovacién, con las mismas atribuciones y retribuciones asignadas al mismo.

Segundo.- Nombramiento.

Director General de Empleo Publico, Nuevas Tecnologias e Innovacion,
D. José Serrano Segura.

Tercero.- Régimen de dedicacion e incompatibilidades.

1.- Desempefiara el cargo en régimen de dedicacién exclusiva y ejercerad
funciones de gestion o ejecucion de caracter superior, ajustandose a las
directrices generales fijadas por la Alcaldesa, Concejal/a Delegado/a del Area
Funcién Publica al que esta adscrito, adoptando al efecto las decisiones oportunas
y disponiendo para ello de un margen de autonomia dentro de esas directrices
generales.
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2.- Quedara sometido al régimen de incompatibilidades establecido en la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas, y en otras normas estatales o autondmicas que
resulten de aplicacién.

No obstante, le seran de aplicacion las limitaciones al ejercicio de actividades
privadas establecidas en el articulo 8 de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de
Regulacion de los Conflictos de Intereses de los miembros del Gobierno y de los
Altos Cargos de la Administracion de la Administracion General del Estado, en los
términos que establece el articulo 75.8 de la Ley 7/1985, de Bases de Régimen
Local (Disposicién Adicional Décimo quinta LBRL).

Cuarto.- Competencias que se delegan.
1.- Atribuciones Generales

a) El asesoramiento a la Alcaldesa, Concejal/a Delegado/a y Junta de
Gobierno.

b) El disefio funcional de su @mbito competencial.

c) La elaboracidn de los planes de actuacidn necesarios para la consecucion
de los objetivos marcados, de acuerdo con las normas presupuestarias
correspondientes.

d) La presentacidon y remision a la Alcaldesa, Concejal/a Delegado/a del
Area, de propuestas, anteproyectos de Ordenanzas, Reglamentos y demas
disposiciones municipales de caracter normativo en el &mbito de su competencia,
para su elevacién a la Junta de Gobierno Local y/o Pleno del Ayuntamiento.

e) La presentacidon a la Alcaldesa para su aprobacidn, si procede, de los
proyectos de estructura, organizacion y funcionamiento de su Area competencial
para dotarla de la mayor eficiencia con los medios humanos y materiales disponibles.

f) El seguimiento, evaluacién e inspeccién de la gestién realizados por el
personal adscrito a su Direccién y el control de eficacia en el cumplimiento de los
objetivos propuestos.

g) La resolucion de los conflictos que se planteen en su dmbito competencial.

h) Definir y coordinar los sistemas de gestidn orientados a la mejora continua
de los procesos y servicios prestados a los ciudadanos dentro de su competencia.

i) Dirigir los proyectos orientados a desarrollar e implantar sistemas de
direccién por objetivos que permitan evaluar el grado de cumplimiento de los
mismos, en los servicios dentro de su competencia.

j) Coordinacion con las distintas administraciones competentes.

k) Cualesquiera otras funciones que les encomiende la legislacion de Régimen
Local del Estado o de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, asi como
las restantes funciones que le atribuya el ROGA.

1) Las competencias que le deleguen los demds érganos municipales.
2.- Atribuciones Especificas

De las competencias atribuidas a la Junta de Gobierno Local en el articulo
127.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, solamente son delegables las indicadas en el apartado 2 de dicho
articulo, en los Tenientes de Alcalde, Concejales Delegados de Area, Concejales
Delegados, Coordinadores Generales, o en los Directores Generales. Por lo tanto,
en cumplimiento de lo indicado, y salvo que sean atribuidos legalmente a otro
dérgano:
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Se delega en D. José Serrano Segura, Director General de Empleo
Publico, Nuevas Tecnologias e Innovacién, las atribuciones que se enumeran
a continuacion, las cuales seran desarrolladas en el ambito competencial de
materias asignadas por acuerdo de Junta de Gobierno Local de 17 de enero de
dos mil dieciocho:

a) Direccion y Coordinacidn en la gestion del personal funcionario y laboral
del Ayuntamiento de Cartagena, sus Organismos Autdnomos Municipales y sus
Sociedades Mercantiles, en concreto:

-La autorizacion de los gastos de la ndmina de personal y prevision social, asi
como la concesion de anticipos de haberes.

-Las facultades relativas a la autorizacion previa y a las indemnizaciones por
razon de servicios.

-Resolucién y control de los expedientes de vacaciones, licencias, permisos y
horarios.

-La autorizacion para la realizacion de cursos de formacion de personal y
para la compensacion de las horas de formacion realizadas fuera de la jornada
laboral.

- La declaracién de las situaciones administrativas y la declaracién de la
jubilacion forzosa y voluntaria.

-La cobertura temporal de puestos de trabajo, incluidas las contrataciones
temporales.

-Ejercicio de la potestad disciplinaria y adopcion de medidas provisionales e
imposicion de sanciones a empleados publicos por la comisidon de infracciones o
faltas disciplinarias de caracter leve o grave.

- Otras materias de recursos humanos no atribuidas por Ley, Reglamento o
por disposicion o resolucion municipal a otro érgano.

b) Autorizar y disponer gastos, aprobacién de proyectos y adjudicacion de
contratos en las materias competencia de cada Area o Delegacién, en cuantia
hasta 15.000 €, IVA excluido, con sometimiento o las formalidades establecidas
en lo normativa de contratos del sector publico para los contratos menores, a
excepcion de:

-Las delegaciones especificas que por razén de la materia se atribuyen al
Concejal/a Delegado/a de Area de Hacienda, en materia de responsabilidad
patrimonial, o los Plenos y Presidentes de Juntas Vecinales.

-Los del Capitulo VIII del Presupuesto de Gasto salvo los anticipos de haberes
al personal.

-Lo establecido por los Estatutos de los organismos auténomos municipales.

-Las subvenciones.

-Los gastos de caracter plurianual.

3.- Régimen de las delegaciones que se otorgan

a.- El gjercicio de estas competencias incluye la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros, la resolucion de los recursos de reposicion.

b.- Cuantos actos y resoluciones se adopten en ejercicio de las competencias
delegadas en virtud de este acuerdo, deberdn hacer constar expresamente esta

circunstancia, con la mencion de la fecha de este acuerdo y de su publicacion en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.
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Quinto.- Derogacion.

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual e inferior rango que se
opongan o contradigan a lo establecido en el presente acuerdo, y en concreto el
acuerdo de Junta de Gobierno Local de 17 de enero de 2018, en lo que respecta
a las atribuciones delegadas en el Concejal Delegado del Area de Desarrollo
Sostenible y Funcién Publica.

Sexto.- Entrada en vigor.

Este Acuerdo entrara en vigor el mismo dia de su adopcion, sin perjuicio de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

No obstante, la Junta de Gobierno Local resolvera.

Cartagena, a 12 de septiembre de 2018.—La Alcaldesa Presidenta, Ana Belén
Castejon Hernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

7386 Nombramiento y delegacion de competencias del Director
General de Infraestructuras.

Por la Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena,
reunida en la sesidn ordinaria celebrada el 11 de octubre de 2018, se procedié a
aprobar la Propuesta de la Excma. Alcaldesa-Presidente sobre nombramiento y
delegacion de competencias del Director General de Infraestructuras, en la que
se indica lo siguiente:

Habiéndose producido el redisefio de la organizacién de la estructura organica
ejecutiva municipal y la correspondiente asignacidn de competencias para su
distribucién en nuevas Areas de gobierno por acuerdo de la Junta de Gobierno
Local con fecha 5 de octubre de 2018, sobre delegacion de competencias de
la Junta de Gobierno Local en los Concejales de Area, y en ejercicio de las
competencias atribuidas en el articulo 124.4 y 5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, teniendo en cuenta lo previsto en el
articulo 130-3 de esta Ley, en relacion con los érganos directivos municipales,
donde se consideran tales, entre otros, a los directores generales. En similares
términos se regula en el articulo 24 del Reglamento Organico del Gobierno y
Administracion del Ayuntamiento de Cartagena (ROGA) de 1 de junio de 2006
(BORM n.% 196, de 25 de agosto de 2006).

“Podran existir directores generales u érganos similares que dirijan la
organizacion administrativa que se les encomiende.

Los directores generales u érganos similares se estableceran y nombraran
por acuerdo de la Junta de Gobierno Local.

Los titulares de estos 6rganos deberan ser funcionarios de carrera del Estado,
de las Comunidades Autdnomas, de las Entidades Locales o Funcionarios de
Administracion Local con Habilitacion de Caracter Nacional a los que se exija para
su ingreso el titulo de doctor, licenciado, ingeniero, arquitecto o equivalente”.

Visto que por acuerdo de Junta de Gobierno Local con fecha 19 de junio de 2015
se procedid a la determinacion del puesto directivo Director General de
Infraestructuras.

En cuanto al titular del mismo, en aplicacion de lo indicado en el articulo 24
del ROGA, y teniendo en cuenta la especificidad de este cargo, se ha considerado
la idoneidad de la persona que se enumera a continuacién, por reunir los
requisitos legalmente exigidos para su nombramiento como Director General al
poseer amplios conocimientos y dilatada experiencia profesional en puestos de
gestion publica local, Asi:

Director General de Infraestructuras, don Damian A. Pérez Olmos, funcionario
de carrera, Clase Técnico Superior de Educacion, Grupo A, Subgrupo A1, figurando
entre su curriculum:

Licenciado en Psicologia por la Universidad de Murcia.

Doctorado en Psicologia Educativa por la Universidad de Murcia.
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Profesor Asociado del Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacion
de la Universidad de Murcia y miembro del Equipo de Investigacion EIPSED de
esta Universidad.

Autor de diversas publicaciones y comunicaciones a Congresos y Simposios.

Profesor Colaborador de diversos Institutos y Organismos docentes del
ambito de la Psicologia de caracter privado.

Funcionario de la Administracion Local, en el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena,
como Técnico Superior de Educacion, desde el afio 1986, habiendo desempefnado
distintos puestos de responsabilidad, a saber:

Jefe de Atencién Psicopedagdgica

Jefe de Servicio o Coordinador de Educacion

Coordinador de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Cartagena.
Por lo que relne los requisitos necesarios de capacidad y aptitud.

El funcionario nombrado en el referido cargo mantendra las retribuciones
que venia percibiendo, o en su caso, las del puesto de trabajo al que estuviere
adscrito.

Por lo tanto, segun lo expuesto y en ejercicio de las competencias que tengo
atribuidas, elevo a la Junta de Gobierno Local la siguiente PROPUESTA para que,
previa deliberacion adopte, si lo considera procedente, el siguiente

Acuerdo:
Primero.- Nombramiento
Director General de Infraestructuras, D. Damian A. Pérez Olmos.
Segundo.- Régimen de dedicacién e incompatibilidades.

1.- Desempefiara el cargo en régimen de dedicacién exclusiva y ejercera
funciones de gestidén o ejecucién de caracter superior, ajustandose a las directrices
generales fijadas por el Concejal Delegado del Area de Servicios Publicos,
Participacion Ciudadana y Festejos al que estd adscrito, adoptando al efecto las
decisiones oportunas y disponiendo para ello de un margen de autonomia dentro
de esas directrices generales.

2.- Quedara sometido al régimen de incompatibilidades establecido en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de
las Administraciones Publicas, y en otras normas estatales o autondmicas que
resulten de aplicacién.

No obstante, le seran de aplicacién las limitaciones al ejercicio de actividades
privadas establecidas en el articulo 8 de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de
Regulacion de los Conflictos de Intereses de los miembros del Gobierno y de los
Altos Cargos de la Administracion de la Administracion General del Estado, en los
términos que establece el articulo 75.8 de la Ley 7/1985, de Bases de Régimen
Local (Disposicidon Adicional Décimo quinta LBRL).

Tercero.- Competencias que se delegan.

1.- Atribuciones Generales

a) El asesoramiento al Concejal Delegado del Area de Servicios PUblicos,
Participacion Ciudadana y Festejos.

b) El disefo funcional de su d@mbito competencial.

NPE: A-131218-7386



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 286 Jueves, 13 de diciembre de 2018 Pagina 30740

c) La elaboracion de los planes de actuacidon necesarios para la consecucién
de los objetivos marcados, de acuerdo con las normas presupuestarias
correspondientes.

d) La presentacién y remisidon al Concejal Delegado del Area de Servicios
Publicos, Participacion Ciudadana y Festejos de propuestas, anteproyectos
de Ordenanzas, Reglamentos y demas disposiciones municipales de caracter
normativo en el ambito de su competencia, para su elevacidon a la Junta de
Gobierno Local y/o Pleno del Ayuntamiento.

e) La presentacidon al Concejal Delegado del Area de Servicios Publicos,
Participacion Ciudadana y Festejos la Alcaldesa para su aprobacion, si procede,
de los proyectos de estructura, organizacién y funcionamiento de su Area
competencial para dotarla de la mayor eficiencia con los medios humanos y
materiales disponibles.

f) El seguimiento, evaluacidon e inspeccidén de la gestion realizados por el
personal adscrito a su Direccion y el control de eficacia en el cumplimiento de los
objetivos propuestos.

g) La resolucion de los conflictos que se planteen en su ambito competencial.

h) Definir y coordinar los sistemas de gestion orientados a la mejora continua
de los procesos y servicios prestados a los ciudadanos dentro de su competencia.

i) Dirigir los proyectos orientados a desarrollar e implantar sistemas de
direccidn por objetivos que permitan evaluar el grado de cumplimiento de los
mismos, en los servicios dentro de su competencia.

j) Coordinacién con las distintas administraciones competentes.

k) Cualesquiera otras funciones que les encomiende la legislacién de Régimen
Local del Estado o de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, asi como
las restantes funciones que le atribuya el ROGA.

I) Las competencias que le deleguen los demas drganos municipales.
2.- Atribuciones Especificas

De las competencias atribuidas a la Junta de Gobierno Local en el articulo 127.1 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, solamente
son delegables las indicadas en el apartado 2 de dicho articulo, en los Tenientes
de Alcalde, Concejales Delegados de Area, Concejales Delegados, Coordinadores
Generales, o en los Directores Generales. Por lo tanto, en cumplimiento de lo
indicado, y salvo que sean atribuidos legalmente a otro érgano:

Se delega en D. Damian A. Pérez Olmos, Director General de Infraestructuras,
las atribuciones que se enumeran a continuacion, las cuales seran desarrolladas
en el ambito competencial de materias asignadas por acuerdo de Junta de
Gobierno Local de 5 de octubre de dos mil dieciocho:

1. La concesién de autorizaciones de temporada en playas cuando el
Ayuntamiento ejercite la opcidn prevista en la legislacion de costas, resolver
sobre su extincidon o su declaracion de caducidad, asi como el ejercicio de la
potestad sancionadora por incumplimiento de las referidas autorizaciones.

2. Ejercicio de la potestad sancionadora por incumplimiento de la Ordenanza
de Uso y Aprovechamiento de las Playas de 8 de febrero de 2007.

3. La concesion de licencias de transporte de viajeros en automoviles ligeros,
su modificacion, declaracion de su caducidad o su revocacion, cuando proceda.
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4. Concesion de autorizaciones y licencias, control y potestad sancionadora
relacionadas con la ejecucién de obras en las vias y terrenos de uso o dominio publico.

5. Resolver sobre la devolucidon de fianzas y garantias depositadas para
responder de las obligaciones de los concesionarios de obras en la via publica.

6. El ejercicio de la potestad sancionadora por infracciones derivadas de la
aplicacién de la Ordenanza Municipal de Limpieza Urbana.

7. Autorizacién, control y sancion en materia de vertidos al alcantarillado.

8. Autorizacion, control y sancidon de las instalaciones y actividades
eventuales en la via publica o bienes de dominio publico municipal con ocasién de
fiestas populares.

3.- Régimen de las delegaciones que se otorgan

a.- El ejercicio de estas competencias incluye la facultad de resolver mediante
actos administrativos que afecten a terceros, la resolucion de los recursos de
reposicién.

b.- Cuantos actos y resoluciones se adopten en ejercicio de las competencias
delegadas en virtud de este acuerdo, deberan hacer constar expresamente esta
circunstancia, con la mencion de la fecha de este acuerdo y de su publicaciéon en
el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

Cuarto.- Derogacion.

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual e inferior rango que se
opongan o contradigan a lo establecido en el presente acuerdo, y en concreto del
acuerdo de Junta de Gobierno Local de 05 de octubre de 2018, en lo que respecta
a las atribuciones delegadas al Concejal Delegado del Area de Servicios Publicos,
Participacién Ciudadana y Festejos, las que se delegan ahora al Director General
de Infraestructuras.

Quinto.- Entrada en vigor.

Este Acuerdo entrara en vigor el mismo dia de su adopcion, sin perjuicio de
su publicacidén en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

No obstante, la Junta de Gobierno Local resolvera.

Cartagena, 10 de octubre de 2018.—La Alcaldesa Presidenta, Ana Belén
Castejon Hernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

7387 Decreto dictado por la Alcaldia Presidencia, sobre nombramiento
de los miembros de la Junta de Gobierno Local.

Decreto.- En Cartagena, a 17 de octubre de 2018.

De conformidad con las facultades que me confieren los articulos 126.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y 10.2
del Reglamento de Organico del Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de
Cartagena, aprobado definitivamente en sesion plenaria de 1 de junio de 2006 y
publicado en el BORM n.° 196 de 25 de agosto de 2006, por el presente

Dispongo:
Nombrar a los miembros de la Junta de Gobierno Local de este Excmo.

Ayuntamiento que, bajo mi Presidencia, estara integrada por los siguientes
Concejales:

Ilmo. Sr. D. Juan Pedro Torralba Villada-PSOE-

Ilmo. Sr. D. David Martinez Noguera-PSOE-

Ilma. Sra. D@ Maria del Carmen Martin del Amor -PSOE-
Ilma. Sra. D@ Maria Mercedes Garcia Gémez -PSOE-
Ilmo. Sr. D. Manuel Mora Quinto-PSOE-

Este Decreto deroga el anterior de 4 de octubre de 2018 y entrara en vigor el
dia siguiente de su adopcidn, se notificard personalmente a los interesados y se
publicara en el Boletin Oficial de la Region de Murcia y en la web municipal www.
cartagena.es. Igualmente se sentard en el Libro de Resoluciones de Alcaldia y del
mismo se dara cuenta al Excmo. Ayuntamiento Pleno y a la Junta de Gobierno Local
en la préxima sesion que celebren.

Contra esta resolucion que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer recurso potestativo de reposicién en el plazo de un mes ante el mismo
organo que la ha dictado, o bien, recurso contencioso administrativo en el plazo
de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Cartagena,
sin perjuicio de la posibilidad de interponer cualquier otro recurso que se estime
procedente en defensa de su derecho.

Asi lo manda y firma, la Excma. Sra. Alcaldesa Presidenta, Ana Belén

Castején Hernandez.—Doy fe, la Directora de la Oficina del Gobierno Municipal,
Emilia M. Garcia Lopez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

7388 Decreto dictado por la Alcaldia-Presidencia, sobre nombramiento
de Tenientes de Alcalde.

Decreto.- En Cartagena, a diecisiete de octubre de dos mil dieciocho.

Visto lo dispuesto en los articulos 124.4 e) y 125 de la Ley 7/1985, de
2 de abril Reguladora de las Bases del Régimen Local, y en el articulo 15 del
Reglamento Organico del Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de Cartagena,
aprobado definitivamente en sesion plenaria de 1 de junio de 2006, publicado en
el BORM n.© 196 de 25 de agosto de 2006, por el presente

Dispongo:
Nombrar Tenientes de Alcalde que deberdn sustituirme por su orden en los
casos de vacante, ausencia, enfermedad, con expresa delegacién de todas las

funciones que son propias del cargo de Alcalde, a los siguientes miembros de la
Junta de Gobierno Local:

+ Primer Teniente de Alcalde: Ilmo. Sr. D. Juan Pedro Torralba Villada -PSOE
- Segundo Teniente de Alcalde: IIma. Sra. D.2 Maria del Carmen Martin del Amor -PSOE-
+ Tercer Teniente de Alcalde: IImo. Sr. D. David Martinez Noguera-PSOE-

- Cuarto Teniente de Alcalde: IIma. Sra. D.2 Maria Mercedes Garcia Gdmez-PSOE
 Quinto Teniente de Alcalde: IImo. Sr. D. Manuel Mora Quinto-PSOE-

Este Decreto deroga el anterior de 4 de octubre de 2018 y entrara en vigor el
dia siguiente de su adopcién, se notificard personalmente a los interesados y se
publicara en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia y en la web municipal www.
cartagena.es. Igualmente se sentara en el Libro de Resoluciones de Alcaldia y del
mismo se dara cuenta al Excmo. Ayuntamiento Pleno y a la Junta de Gobierno Local
en la primera sesion que celebren.

Contra esta resolucién que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer recurso potestativo de reposicién en el plazo de un mes ante el mismo
organo que la ha dictado, o bien, recurso contencioso administrativo en el plazo
de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Cartagena,
sin perjuicio de la posibilidad de interponer cualquier otro recurso que se estime
procedente en defensa de su derecho.

Asi lo manda y firma, la Excma. Sra. Alcaldesa Presidenta, Ana Belén
Castejon Hernandez.

Doy fe. La Directora de la Oficina del Gobierno Municipal, Emilia M.2 Garcia Lépez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

7389 Decreto dictado por Alcaldia-Presidencia, sobre modificacion del
Decreto de Organizacién Municipal en Areas de Gobierno.

Decreto.- En Cartagena, a 17 de octubre de 2018.

Habiéndose producido la toma de posesion de don Manuel Mora Quinto
como Concejal del Excmo. Ayuntamiento Pleno de Cartagena, se hace necesario
modificar el Decreto de Organizacién Municipal en Areas de Gobierno dictado por
mi el dia cuatro de los corrientes.

Por tanto, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 19 del Reglamento
Organico del Gobierno y Administracién del Ayuntamiento de Cartagena y
articulos 124.4.k) y 124.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, en su virtud,

Dispongo:
Primero.- Modificar mi Decreto de fecha cuatro de octubre del corriente en
el sentido siguiente:
1.- Donde dice:

“PRIMERO (...) Area de Gobierno de FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y
CALIDAD DE VIDA: (...)

- Titular del Area: Excma. Sra. D@ Ana Belén Castejon Hernandez -PSOE-
Alcaldesa Presidenta.”

Debe decir:

“PRIMERO (..) Area de Gobierno de FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y
CALIDAD DE VIDA: (...)

- Titular del Area: IImo. Sr. D. Manuel Mora Quinto -PSOE- Concejal Delegado
de Area.”

2.- Donde dice:

“Area de Gobierno de SERVICIOS PUBLICOS, PARTICIPACION CIUDADANA Y
FESTEJOS: (...)

- D. Juan Pedro Torralba Villada -PSOE-, Presidente del Distrito n.o 1.
Integrado por Perin, Los Puertos, Campo Nubla, La Magdalena y Canteras. (...)"

Debe decir:

“Area de Gobierno de SERVICIOS PUBLICOS, PARTICIPACION CIUDADANA Y
FESTEJOS: (...)

- D. Manuel Mora Quinto -PSOE-, Presidente del Distrito n.° 1. Integrado por
Perin, Los Puertos, Campo Nubla, La Magdalena y Canteras. (...)"”

3.- Donde dice:
“SEPTIMO.- REGIMEN DE SUPLENCIAS (...)

2.0 E|l Concejal Delegado del Area de Gobierno de Servicios Publicos,
Participacion Ciudadana y Festejos, cuyo titular es D. Juan Pedro Torralba Villada
-PSOE- sera suplido por D. David Martinez Noguera -PSOE-(...)
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4.0 E| Concejal Delegada del Area de Gobierno de Funcién Publica, Hacienda
y Calidad de Vida, cuyo titular es D.2 Ana Belén Castején Hernandez-, sera
suplida por D. Juan Pedro Torralba Villada - PSOE-. (...)

Debe decir:
“SEPTIMO.- REGIMEN DE SUPLENCIAS (...)

2.9 El Concejal Delegado del Area de Gobierno de Servicios Publicos,
Participacién Ciudadana y Festejos, cuyo titular es D. Juan Pedro Torralba Villada
-PSOE- sera suplido por D. Manuel Mora Quinto -PSOE-(...)

4.9 E| Concejal Delegado del Area de Gobierno de Funcién Publica, Hacienda
y Calidad de Vida, cuyo titular es D. Manuel Mora Quinto-, serd suplido por D.
Juan Pedro Torralba Villada - PSOE-. (...)

Segundo.- Disposicion derogatoria.

Quedan derogadas todas las resoluciones de igual o inferior rango que se
opongan o contradigan lo establecido en el presente.

Tercero.- Entrada en vigor.

La presente resolucion entrara en vigor al dia siguiente de su adopcion, sin
perjuicio de su publicacidn en el Boletin Oficial de la Region de Murcia y en la web
municipal www.cartagena.es.

De este Decreto, que se sentara en el Libro de Resoluciones de Alcaldia, se
dara cuenta al Excmo. Ayuntamiento Pleno, se notificara personalmente a los
interesados, a quienes se les requerira su aceptacién e igualmente se comunicara
a los demas afectados por la misma.

Contra esta resolucion que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes ante el mismo
oérgano que la ha dictado, o bien, recurso contencioso administrativo en el plazo
de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Cartagena,
sin perjuicio de la posibilidad de interponer cualquier otro recurso que se estime
procedente en defensa de su derecho.

Asi lo manda y firma, la Excma. Sra. Alcaldesa Presidenta, Ana Belén
Castejon Hernandez.

Doy fe. La Directora de la Oficina del Gobierno Municipal, Emilia M.2 Garcia
Lopez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

7390 Designacion de representantes municipales en organismos
publicos y entidades.

Por la Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena,
reunida en sesidon extraordinaria celebrada el dia 17 de octubre de 2018,
se procedié a aprobar por unanimidad la propuesta de la Excma. Alcaldesa
Presidenta, sobre la designacion de Representantes Municipales en Organismos
Publicos y Entidades, en la que se indica lo siguiente:

Habiéndose producido la renuncia y consecuente toma de posesion de
Concejales en el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, es necesario proceder
a reestructurar el nombramiento como representantes municipales en los
organos de gobierno o administracion de Organismos y entidades en los que el
Ayuntamiento es participe.

Por lo tanto, en el ejercicio de las competencias que me atribuye el articulo
124.4.k) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, y en virtud de lo establecido en el articulo 127.1.m) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, a la Junta de Gobierno
Local elevo la siguiente PROPUESTA para que, previa deliberacién, adopte, si lo
considera procedente, el siguiente ACUERDO:

Primero.- Revocacion de nombramientos anteriores.

Revocar los nombramientos conferidos por anteriores Acuerdos de Junta
de Gobierno Local relativos a los representantes del Excmo. Ayuntamiento de
Cartagena en los 6rganos colegiados de gobierno o administracion de los entes,
fundaciones o sociedades, en los que el Ayuntamiento es participe, en cuanto se
opongan o contradigan a lo dispuesto en la presente resolucion.

Segundo.- Nombramiento de representantes municipales en
organismos en los que el Ayuntamiento es parte.

Desde el dia de la entrada en vigor de este acuerdo, y en tanto no se dicte
resolucion en contrario, se nombran representantes del Excmo. Ayuntamiento
de Cartagena en los érganos colegiados de gobierno o administracién de los
entes, fundaciones o sociedades, sea cual sea su naturaleza, que se enumeran a
continuacion, a los siguientes Sras. y Sres. Concejales:

- ORGANISMOS PUBLICOS Y ASOCIACIONES:
AUTORIDAD PORTUARIA DE CARTAGENA (arts. 29 y ss. RDLeg. 2/2011 de 5
Sep. del Texto Refundido de la Ley de Puertos del Estado y de la Marina Mercante)
Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.2 Ana Belén Castejon Hernandez-PSOE-
Ilmo. Sr. D. Juan Pedro Torralba Villada -PSOE-

CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA:
Designacion del representante del Ayuntamiento de Cartagena que debera ser
nombrado segun lo dispuesto en el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento
del Consejo Social de la Universidad Politécnica de Cartagena (Decreto 233/2006,
10 nov.) y en el articulo 28,2 f) de la Ley 3/2005, de 25 abril, de Universidades
de la Region de Murcia.
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TITULAR: Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.2 Ana Belén Castejon
Hernandez-PSOE-

CRUZ ROJA (COMITE LOCAL)
Ilma. Sra. D.2 M.a Mercedes Garcia Gomez -PSOE-
Ilmo. Sr. D. Manuel Mora Quinto -PSOE-
CENTRO DE GESTION CATASTRAL Y COOPERACION TRIBUTARIA

TITULAR: Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.2 Ana Belén Castejon
Hernandez-PSOE-

SUPLENTE: Ilma. Sra. D.2@ Maria del Carmen Martin del Amor -PSOE-
JUNTA PERICIAL CATASTROS INMOBILIARIOS RUSTICOS

TITULAR: Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.2 Ana Belén Castejon
Hernandez-PSOE-

SUPLENTE: Ilma. Sra. D.2 Maria del Carmen Martin del Amor -PSOE-
CONSEJO TERRITORIAL DE LA PROPIEDAD INMOBILIARIA DE MURCIA

VOCAL: Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.2 Ana Belén Castejon
Hernandez-PSOE-

ASAMBLEA GENERAL DE LA ASOCIACION FORO IBERICO DE CIUDADES
AMURALLADAS.

Ilmo. Sr. D. David Martinez Noguera -PSOE-

ASAMBLEA GENERAL DE LA ASOCIACION "CENTRO EUROPEO DE
EMPRESAS E INNOVACION DE CARTAGENA" (Pleno 29 junio 1992)

Excma. Sra. D.2 Ana Belén Castejon Hernandez-PSOE-

JUNTA DIRECTIVA DE LA ASOCIACION “CENTRO TECNOLOGICO DE LA
ENERGIA Y DEL MEDIO AMBIENTE” (CETENMA): (articulos 19 y 20 Estatutos 9
nov. 2000)

VOCAL: Ilmo. Sr. D. Manuel Mora Quinto -PSOE-

ASAMBLEA GENERAL DE LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO LOCAL
“CAMPODER” (articulo 14.3 Estatutos, abril 2009)

Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.2 Ana Belén Castejon Hernandez-PSOE-
o miembro de la Corporacion en quien delegue de manera concreta y especifica y
para los supuestos que se indiquen.
- ORGANOS CONSULTIVOS:
PLENO DEL CONSEJO ASESOR DE TURISMO (Pleno 29 abril 1986, art. 6)

PRESIDENTA: Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.2 Ana Belén Castejon
Hernandez-PSOE-

VOCALES: D.2 Carolina Beatriz Palazon Gémez-PP-
Ilmo. Sr. D. David Martinez Noguera -PSOE-

D.2 Maria Josefa Soler Martinez-MC-

D.2 Ana Rama Martinez-C’s-

D.@ Maria Teresa Sanchez Caldentey-CTSSP-

PLENO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE MEDIO AMBIENTE (Pleno 6 dic.
1980, art. 2)

PRESIDENTA: Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.@ Ana Belén Castejon
Hernandez-PSOE-
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VOCALES: D. Francisco Espejo Garcia-PP-
Ilmo. Sr. D. Manuel Mora Quinto-PSOE-

D. Francisco José Calderén Sanchez-MC-

D. Manuel Antonio Padin Sitcha-C’s-

D.2 Maria Teresa Sanchez Caldentey-CTSSP-

CONSEJO MUNICIPAL DE COOPERACION INTERNACIONAL AL
DESARROLLO (Pleno 30 oct. 1996, art. 2)

PRESIDENTA: Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.@ Ana Belén Castejon
Hernandez-PSOE-

VOCALES: D. Antonio Calderdn Rodriguez-PP-
Ilma. Sra. D.2@ Maria Mercedes Garcia Gémez-PSOE-
D. Francisco José Calderén Sénchez-MC-
D. Manuel Antonio Padin Sitcha-C's-
D.a Pilar Marcos Silvestre-CTSSP-
COMISION MUNICIPAL DE DROGODEPENDENCIAS (Pleno 3 mayo 1999)

PRESIDENTA: Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.2 Ana Belén Castejon
Hernandez-PSOE-

VOCALES: D. Antonio Calderdén Rodriguez-PP-

Ilma. Sra. D.2 Maria Mercedes Garcia Gémez-PSOE-

D. Ricardo Segado Garcia-MC-

D. Manuel Antonio Padin Sitcha-C's-

D.a Pilar Marcos Silvestre-CTSSP-
CONSEJO ASESOR REGIONAL DE PRECIOS

Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.2 Ana Belén Castejon Hernandez-PSOE-
COMISION PROVINCIAL DE ASISTENCIA SOCIAL

Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.2 Ana Belén Castejon Hernandez-PSOE-

CONSEJO ASESOR DE TRANSPORTES URBANOS DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA.

Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.2 Ana Belén Castejon Hernandez-PSOE-

- CONSORCIOS:

JUNTA DE GOBIERNO DEL CONSORCIO “VIAS VERDES DE LA REGION DE
MURCIA” (art. 14 Estatutos, BORM 16/04/2015)

VOCAL: Ilma. Sra. D.@ Maria del Carmen Martin del Amor -PSOE-
CONSORCIO DEL CENTRO ASOCIADO DE LA U.N.E.D.
Ilmo. Sr. D. David Martinez Noguera-PSOE-

CONSORCIO PARA LA ORGANIZACION Y GESTION DEL CENTRO
PERMANENTE DE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL MENENDEZ PELAYO EN
CARTAGENA.

IImo. Sr. D. David Martinez Noguera-PSOE-
Ilma. Sra. D.2@ M.2 Mercedes Garcia Gomez -PSOE-

JUNTA DE GOBIERNO DEL CONSORCIO CARTAGENA PUERTO DE
CULTURAS: (art. 10 Estatutos BORM 30 en. 2013)

Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.2 Ana Belén Castejon Hernandez -PSOE-
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Ilma. Sra. D.2 Maria del Carmen Martin del Amor-PSOE-
Iima. Sra. D.@ M.2 Mercedes Garcia Gdmez -PSOE-
IImo. Sr. D. David Martinez Noguera-PSOE-

Ilmo. Sr. D. Manuel Mora Quinto -PSOE-

Ilmo. Sr. D. Juan Pedro Torralba Villada -PSOE-

- FUNDACIONES:
PATRONATO DE LA FUNDACION TEATRO ROMANO DE CARTAGENA

VICEPRESIDENTA: Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.2 Ana Belén Castejon
Hernandez -PSOE-

PATRONOS:
Ilmo. Sr. D. Manuel Mora Quinto-PSOE-
Ilmo. Sr. D. David Martinez Noguera-PSOE-

COMISION LIQUIDADORA DE LA FUNDACION OFICINA DE CONGRESOS
DE CARTAGENA

PRESIDENTA Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.2 Ana Belén Castejon
Hernandez -PSOE-

PATRONOS:

IImo. Sr. D. David Martinez Noguera-PSOE-

Ilma. Sra. D.2 Maria del Carmen Martin del Amor-PSOE-
Ilma. Sra. D.2 M.@ Mercedes Garcia Gomez -PSOE-
Ilmo. Sr. D. Manuel Mora Quinto -PSOE-

Ilmo. Sr. D. Juan Pedro Torralba Villada -PSOE-

PATRONATO DE LA FUNDACION DE CARTAGENA PARA LA ENSENANZA DE
LA LENGUA Y LA CULTURA ESPANOLA.

IImo. Sr. D. David Martinez Noguera-PSOE-

PATRONATO DE LA FUNDACION “TOMAS FERRO NAVARRO” (arts. 9.1.a) y
11 Estatutos 2 marzo 2016)

PRESIDENTA: Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.@ Ana Belén Castejon
Hernandez-PSOE-

PATRONATO DE LA FUNDACION “CIUDAD DE CARTAGENA” (art. 12.1a)
Estatutos Pleno 22 diciembre 2008)

PRESIDENTA: Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.2 Ana Belén Castejon
Hernandez-PSOE-
. EMPRESAS CON PARTICIPACION MUNICIPAL:

COMISION LIQUIDADORA del POLIGONO PARA EL DESARROLLO DE
CARTAGENA S.A. (PODECASA) (Junta General Extraordinaria de 17 de septiembre
de 2014)

PRESIDENTA: Excma. Sra. D.2@ Ana Belén Castejon Hernandez-PSOE-
VICEPRESIDENTE: Ilmo. Sr. D. Manuel Mora Quinto -PSOE-
VOCAL: D. Francisco José Espejo Garcia-PP-

TRANSPORTES URBANOS DE CARTAGENA S.A. (TUCARSA)
Excma. Sra. D.@ Ana Belén Castejon Hernandez-PSOE-

LIMPIEZA E HIGIENE DE CARTAGENA S.A. (LHICARSA)
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CONSEJO DE ADMINISTRACION:

Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.2 Ana Belén Castejon Hernandez-PSOE-

Ilmo. Sr. D. David Martinez Noguera-PSOE-

Ilmo. Sr. D. Manuel Mora Quinto-PSOE-

Ilmo. Sr. D. Juan Pedro Torralba Villada-PSOE-

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS:

Excma. Sra. Alcaldesa Presidenta D.2@ Ana Belén Castejon Hernandez-PSOE-
CARTAGENA ALTA VELOCIDAD S.A.

CONSEJO DE ADMINISTRACION:

Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.2@ Ana Belén Castejon Hernandez-PSOE-

Ilmo. Sr. D. Juan Pedro Torralba Villada-PSOE-

Ilmo. Sr. D. Manuel Mora Quinto-PSOE-

JUNTA DE ACCIONISTAS

Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.2@ Ana Belén Castejon Hernandez-PSOE-

- ORGANISMOS AUTONOMOS MUNICIPALES:

CONSEJO RECTOR DEL ORGANISMO AUTONOMO MUNICIPAL AGENCIA
DE DESARROLLO LOCAL Y EMPLEO. (art. 5 Estatutos B.O.R.M. 7 agosto 2017)

PRESIDENTA: Ilma. Sra. D.@ Maria del Carmen Martin del Amor -PSOE-
VOCALES:

Ilmo. Sr. D. Manuel Mora Quinto -PSOE-

D. Francisco José Calderdn Sanchez -MC-

D.2 Isabel Garcia Garcia -MC-

D. Diego Ortega Madrid -PP-

D.2 Carolina Palazén Gémez -PP-

D.@ Esperanza Nieto Martinez -PP-

D. Manuel Antonio Padin Sitcha -C’s-

D.2a Pilar Marcos Silvestre -CTSSP-

CONSEJO RECTOR DEL ORGANISMO AUTONOMO DE GESTION
RECAUDATORIA DE CARTAGENA (arts. 5y 10 Estatutos B.O.R.M. 6 sept. 2013)

PRESIDENTE: Ilmo. Sr. D. Manuel Mora Quinto-PSOE-
VOCALES:

Ilmo. Sr. D. Juan Pedro Torralba Villada-PSOE-

D.a Isabel Garcia Garcia -MC-

D.2@ Esperanza Nieto Martinez-PP-

D. Manuel Antonio Padin Sitcha-C's-

D.a Pilar Marcos Silvestre-CTSSP-

JUNTA DE GOBIERNO DEL “PATRONATO CARMEN CONDE-ANTONIO
OLIVER" (art. 4 Estatutos 9 enero 1995)

PRESIDENTA: Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.2 Ana Belén Castejon
Hernandez -PSOE-

PATRONOS:

D. Fernando Placido Saenz de Elorrieta-PP-
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IImo. Sr. D. David Martinez Noguera-PSOE-
D. Ricardo Segado Garcia-MC-

D.2 Ana Rama Martinez-C’s-

D.@ Maria Teresa Sanchez Caldentey-CTSSP-

- OTROS ORGANOS COLEGIADOS:
JUNTA LOCAL DE SEGURIDAD: (art. 5 Reglamento aprobado por RD
1087/2010, 3 sept. BOE 21 sept. 2010)
PRESIDENTA: Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.2 Ana Belén Castejon
Hernandez-PSOE-
SUPLENTE: Ilmo. Sr. D. Manuel Mora Quinto-PSOE-
JUNTA RECTORA DE LA ESCUELA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL
AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA (ESPAC): (art. 10 Reglamento BORM 22 junio 2013)
PRESIDENTA: Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta D.@ Ana Belén Castejon
Hernandez-PSOE-
VICEPRESIDENTE: IImo. Sr. D. Manuel Mora Quinto -PSOE-
Tercero.-Disposicion derogatoria.

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior rango que se
opongan o contradigan lo establecido en el presente acuerdo; y expresamente
los Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fechas 17 de enero y 11 de octubre
de 2018, ambos referidos a la designacidén de representantes en organismos
publicos y entidades.

No obstante, la Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, resolvera lo que
estime procedente.

Cartagena, 17 de octubre de 2018.—La Alcaldesa Presidenta, Ana Belén
Castejon Hernandez, rubricado.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

7391 Rectificacion de los acuerdos de delegacion de competencias de
la Junta de Gobierno Local de fechas 5y 17 de octubre de 2018.

Por la Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena,
reunida en la sesidn ordinaria celebrada el 26 de octubre de 2018, se procedié a
aprobar la Propuesta de la Excma. Alcaldesa-Presidente sobre rectificacion de los
acuerdo de delegacion de competencias de la Junta de Gobierno Local de fechas 5
y 17 de octubre de 2018, en la que se indica lo siguiente:

Visto Acuerdo de Delegacion de competencias de la Junta de Gobierno Local
en materia de aplazamiento y fraccionamiento de deudas adoptado en la sesién
de 9 de marzo de 2018.

Vistos sendos Acuerdos de Delegacion de Competencias de 5y 17 de
octubre 2018, en los que se ha advertido que por error se ha introducido
el nimero 1 en el Area 4 “Area de Gobierno de Funcién Publica, Hacienda y
Calidad de Vida”, en su apartado de Hacienda, Contratacion y Patrimonio, que
literalmente expresa:

“La concesion de aplazamientos y fraccionamientos de los ingresos de
derecho publico, de cuantia igual o inferior a 10.000 euros, en los términos
dispuestos en la Ordenanza Fiscal General de Gestion, Recaudacion e Inspeccion
de Tributos Municipales”.

Siendo que el citado Acuerdo de fecha 9/03/2018 sigue vigente.

Teniendo en cuenta lo indicado en el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril mencionado, elevo la siguiente Propuesta para que, previa deliberacion la
Junta de Gobierno Local adopte, si lo considera procedente, el siguiente.

Acuerdo
Primero y Unico.- Rectificacion.
Eliminar de los Acuerdos de Delegacion de Competencias de las sesiones de
5y 17 de octubre, el apartado que establece:

"La concesidon de aplazamientos y fraccionamientos de los ingresos de
derecho publico, de cuantia igual o inferior a 10.000 euros, en los términos
dispuestos en la Ordenanza Fiscal General de Gestidon, Recaudacion e Inspeccion
de Tributos Municipales”,

Al continuar vigente el Acuerdo de Delegacion de Competencias de
9/03/2017, sobre materia de aplazamiento y fraccionamiento de deudas, que
determind:

"La resolucion de aplazamientos y fraccionamiento de los ingresos de derecho
publico de cuantia igual o inferior a 18.0000,- euros, en los términos dispuestos
en la Ordenanza Fiscal General de Gestion, Recaudacion e Inspeccion de Tributos
Municipales, correspondera al Tesorero General Municipal, siendo competente la
Junta de Gobierno Local cuando la cuantia exceda de 18.000,- euros.”
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Segundo.- Disposicion derogatoria.

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior rango que se
opongan o contradigan lo establecido en esta resolucién.

Tercero.- Publicacién, comunicacién y entrada en vigor.

1.- El presente acuerdo se publicara en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia
y en la web municipal, www.cartagena.es.

2.- De este acuerdo se dara cuenta al Excmo. Ayuntamiento Pleno, se
notificard personalmente a los interesados, a quienes se les requerira su
aceptacion e igualmente se comunicara a los demas afectados por el mismo.

3.- Este acuerdo entrara en vigor el mismo dia de su adopcidn, sin perjuicio
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Contra esta resolucion que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes ante el mismo
érgano que la ha dictado, o bien, recurso contencioso administrativo en el plazo
de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Cartagena,
sin perjuicio de la posibilidad de interponer cualquier otro recurso que se estime
procedente en defensa de su derecho.

No obstante, la Junta de Gobierno Local resolvera.

Cartagena, a 19 de octubre de 2018.—La Alcaldesa Presidenta, Ana Belén
Castejon Hernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

7392 Decreto dictado por la Alcaldia-Presidencia, sobre Presidencia
del Consejo de Administracion de la fundacion Rifa Benéfica
Casa del Nino.

Decreto.- En Cartagena, a diecisiete de octubre de dos mil dieciocho.

Vistos los nuevos Acuerdos de Delegacién de Competencias de fechas 5y 17
de octubre, los Decretos de Organizacion de fechas 4 y 17 de octubre; asi como
lo dispuesto en los articulos 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de
las Bases del Régimen Local, articulo 5 del Reglamento Organico del Gobierno y
Administracién del Ayuntamiento de Cartagena, (BORM n.° 196 de 25 de agosto
de 2006); asi como en el articulo 6 de los Estatutos de la Fundacién “Rifa Benéfica
Casa del Nifio” (BORM n.© 292 de 18 de diciembre de 1996), por el presente

Dispongo:
Designar a la Ilma. Sra. D.2 M.@ Mercedes Garcia Gdmez, Concejala del Area

de Servicios Sociales, Educacion y Transparencia, como Presidenta del Consejo de
Administracion de la Fundacién Benéfica “Rifa Benéfica Casa del Nifio”.

Este Decreto entrard en vigor el mismo dia de su adopcién, se notificara
personalmente a los interesados y se publicara en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia y en la web municipal www.cartagena.es. Igualmente se sentara
en el Libro de Resoluciones de Alcaldia y del mismo se dara cuenta al Excmo.
Ayuntamiento Pleno y a la Junta de Gobierno Local en la primera sesion que celebren.

Contra esta resolucién que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer recurso potestativo de reposicién en el plazo de un mes ante el mismo
organo que la ha dictado, o bien, recurso contencioso administrativo en el plazo
de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Cartagena,
sin perjuicio de la posibilidad de interponer cualquier otro recurso que se estime
procedente en defensa de su derecho.

Asi lo manda y firma, la Excma. Sra. Alcaldesa Presidenta, Ana Belén
Castejon Hernandez.

Doy fe. La Directora de la Oficina del Gobierno Municipal, Emilia M.2 Garcia Lopez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

7393 Edicto de publicacion de las bases especificas de las plazas
publicadas en la oferta de empleo publico 2018, en el marco del
proceso de consolidacién de empleo temporal del Ayuntamiento
de Cartagena.

Por la presente se hacen publicas las bases especificas de plazas publicadas
en la OEP 2018 (BORM n.% 144, de 25 de junio), en el marco del proceso de
consolidacién de empleo temporal del Ayuntamiento de Cartagena, aprobadas en
sesion ordinaria de la Junta de Gobierno Local de fecha 9 de noviembre de 2018.

Primera. Ambito de aplicacién

Es objeto de la convocatoria la provision en propiedad, mediante concurso-
oposicidon, de 151 plazas que se relacionan en el Anexo que se adjunta, aprobadas
en el marco del proceso de consolidacion/estabilizacion de empleo de la OEP afio 2018.

La realizacion de las pruebas se ajustara a lo dispuesto en estas Bases, en
las Bases Generales aprobadas por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha
veinte de abril de dos mil dieciocho para las convocatorias de pruebas selectivas
en el marco del proceso de consolidacion de empleo del Excmo. Ayuntamiento
de Cartagena (en adelante, las Generales), y publicadas en el BORM, n.° 153,
de 5/07/2018, declarando como supletorias las Bases Generales publicadas en
el BORM de 4 de febrero de 2015, y expuestas en la pagina web municipal www.
cartagena.es. (Ayuntamiento - Empleo Publico - Aprobaciéon de la Oferta de
Empleo Publico 2014 y Bases Generales - Anexo I).

Segunda. Requisitos de los aspirantes

Para tomar parte en las pruebas selectivas sera necesario cumplir con los
requisitos sefalados en las Bases Generales publicadas en el BORM de 4 de febrero
de 2015, y expuestas en la pagina web municipal www.cartagena.es. (Ayuntamiento
- Empleo Publico - Aprobacion de la Oferta de Empleo Publico 2014 y Bases Generales
- Anexo I) - Base 3 -, ademas de estar en posesion de la titulacién/formacion que
para cada una de las plazas se relaciona en el Anexo I de estas Bases.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en
posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en
su caso, la homologacion.

Tercera.- Sistema selectivo

El sistema de acceso sera el de concurso-oposicion, en los términos
establecidos en la Base 5.2 de las Generales.

La realizacién del segundo ejercicio de la fase de oposicidén requerira la
presentacion telematica por los aspirantes junto con la solicitud de participacion
en el proceso selectivo, de un proyecto en formato PDF, tamafio A4, que versara
sobre las materias del Temario Especifico que se adjunta, y cuya extensién
no podra ser inferior a 15 paginas, ni mayor de 40, con tipo de letra Times
New Roman, paso 12, interlineado sencillo, y margenes no inferiores a tres
centimetros. La no presentacidon del mismo, asi como la presentaciéon que no
respete las anteriores caracteristicas supondra la inadmision del aspirante a las
pruebas selectivas.
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Dicho proyecto sera defendido por su autor en acto publico ante el Tribunal
de Seleccién, durante un tiempo maximo de 15 minutos, pudiéndosele formular
preguntas por los miembros del tribunal sobre su contenido durante un tiempo
méaximo de 10 minutos.

Cuarta.- Desarrollo ejercicios fase oposicion

Con el fin de garantizar y dar cumplimiento a los principios de agilidad y
eficacia, la convocatoria de los ejercicios de los diferentes procesos selectivos se
realizara preferentemente en el mismo dia y a la misma hora.

Quinta.- Temario

El contenido de los temas se relaciona en los Anexos II (Parte General por
Subgrupos de pertenencia de las plazas) y Anexo III (Parte Especial para cada
una de las plazas)

Sexta.- Lista de espera

El Tribunal elaborard, una vez propuestos para su nombramiento los
candidatos que hayan superado el proceso selectivo, una Lista de Espera por
orden estricto de puntuacion para su llamamiento eventual ante las necesidades
de personal del Ayuntamiento de Cartagena.

Esta lista de espera anulara cualquier otra Lista o Bolsa de Empleo Temporal
que con la misma categoria rijan actualmente en el Ayuntamiento de Cartagena.

Los anexos a que se hace referencia se encuentran publicados en la
pagina web municipal www.ayto-cartagena.es, en la seccién de Informacion
Administrativa/Empleo Publico.

En Cartagena, 19 de noviembre de 2018.—El Concejal Delegado del Area de
Funcién Publica, Hacienda y Calidad de Vida.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Ceuti
7394  Aprobacion inicial de modificaciones de crédito.

En la Intervencién de esta Entidad local y conforme disponen los articulos 112
de la Ley 7/1985, reguladora de las Bases del Régimen Local y el articulo 169.1
del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se encuentra expuesto al
publico, a efectos de reclamaciones, el expediente n.% 26/2018 de “Modificacion
presupuestaria de crédito extraordinario” y el expediente n.° 27/2018 de
“Modificacidon presupuestaria mediante Suplemento de Crédito”, aprobada
inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento de Ceuti, en sesidn celebrada el dia 29
de noviembre de 2018.

Los interesados que estén legitimados segun lo dispuesto en el articulo 170.1
del mencionado R.D., y por los motivos taxativamente enumerados en el apartado 2
de dicho articulo, podran presentar reclamaciones con sujecion a los siguientes
tramites:

a) El plazo de exposicion y admision de reclamaciones sera de quince dias
habiles a partir del siguiente a la fecha de insercion de este anuncio en el “Boletin
Oficial de la Regién de Murcia”.

b) Las reclamaciones habran de presentarse en el Registro General de este
Ayuntamiento.

C) Organo ante el que se reclama es el Ayuntamiento Pleno.

En Ceuti, a 30 de noviembre de 2018.—El Alcalde, Juan Felipe Cano Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cieza

7395 Aprobacioén del calendario fiscal para el ejercicio 2019.

Don Antonio Ignacio Martinez-Real Caceres, Concejal Delegado de Hacienda

del Excmo. Ayuntamiento de Cieza.

Hago saber: Que con fecha 19 de noviembre de 2018 he dictado la Resolucion
por la que se aprueba el calendario fiscal para el ejercicio 2019 que se detalla a

continuacion:

Concepto

Periodo voluntario de cobro

0.V. Puestos (mercado semanal), ler. trimestre

Del 1 de febrero al 1 de abril

0.V. Puestos (mercado semanal), 2.9 trimestre

Del 1 de mayo al 1 de julio

0.V. Puestos (mercado semanal), 3er. trimestre

Del 1 de agosto al 30 de septiembre

0.V. Puestos (mercado semanal), 4.0 trimestre

Del 1 de noviembre al 31 de diciembre

Impuesto sobre vehiculos de traccion mecanica

Del 1 de marzo al 6 de mayo

Impuesto sobre bienes inmuebles (Urbana)

Del 1 de abril al 5 de junio

Impuesto sobre bienes inmuebles (Urbana), 1er. plazo recibos domiciliados

Del 1 al 5 de abril

Impuesto sobre bienes inmuebles (Urbana), 2.9 plazo recibos domiciliados

Del 1 al 5 de junio

Impuesto sobre bienes inmuebles (Urbana), 3er. plazo recibos domiciliados

Del 1 al 5 de agosto

Impuesto sobre bienes inmuebles (Urbana), 4.9 plazo recibos domiciliados

Del 1 al 7 de octubre

Recogida domiciliaria de basuras

Del 1 de mayo al 5 de julio

Entrada de vehiculos y reserva de espacio

Del 1 de agosto al 21 de octubre

Impuesto sobre bienes inmuebles (Rustica)

Del 1 de agosto al 21 de octubre

Ocupacion de monte publico

Del 1 de agosto al 21 de octubre

Gastos suntuarios (Cotos de caza y pesca)

Del 1 de agosto al 21 de octubre

Impuesto sobre bienes inmuebles de caracteristicas especiales (BICES)

Del 1 de agosto al 21 de octubre

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cieza, 19 de noviembre de 2018.—El Concejal de Hacienda.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

7396 Anuncio por el que se hace publica la convocatoria para la
adjudicacion por procedimiento abierto de una concesion de
dominio publico para la utilizacion privativa y explotacion de un
quiosco a ubicar en la Plaza de la Alcoholera de Menor de Jumilla.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Jumilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
c) Obtencién de documentacion e informacion:

- Cuestiones administrativas: Servicio de Contratacion y Patrimonio. C/ Canovas
del Castillo, 31. TIfno: 968782020, ext. 282. E-mail: contratacion@jumilla.org.

- Cuestiones técnicas: Servicio de Medio Ambiente y Actividades. C/ Canovas
del Castillo, 31. Tlfno: 968782020, ext. 249. E-mail: medioambiente@jumilla.org.

- Obtencidn de pliegos: Se encuentran publicados en el Perfil de Contratante
de este Ayuntamiento alojado en la Plataforma de Contratacién del Sector Publico.

d) Nimero de expediente: PAT 36/18.

2. Objeto de la concesion:

a) Descripcidn: Utilizacion privativa de 11,20 m2 para la instalacién y explotacion
de un quiosco sin musica y sin cocina, que se ubicara en Plaza de la Alcoholera de

Menor de Jumilla, en los términos y con los limites especificados en los Pliegos de
Prescripciones Técnicas y de Condiciones Econémico-Administrativas.

b) Duracién: Tres afos, prorrogable por un afio mas.
3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios para la adjudicaciéon: Mayor importe del canon ofrecido.
4. Canon base de licitacion:

509,28 euros anuales, susceptible de mejora al alza.
5. Garantias exigidas:

a) Provisional: 65,97 euros.

b) Definitiva: 98,96 euros.

6. Requisitos de los licitadores:

Los generales sefialados en la Clausula 8 del Pliego de Condiciones
Econdmico-Administrativas.

7. Presentacion de proposiciones:

a) Plazo: 30 dias habiles contados a partir del siguiente al de publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, en horario de atencion al
publico (hasta las 14:00 h.).

b) Lugar: Secretaria General del Ayuntamiento de Jumilla. C/ Canovas
del Castillo, 31. 30520. Jumilla.
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c) Modalidad: Presencial, por mensajeria, por correo o por ventanilla Unica
(art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas).

d) Documentacién a presentar: Sobres A y B, con la documentacidon
determinada en el Pliego de Condiciones Econémico-Administrativas.

e) Teléfono: 968782020, Ext. 282, 280, 250 6 253. Fax: 968756908
8. Apertura de ofertas:

Tendra lugar en la Casa Consistorial. La convocatoria de la correspondiente
sesion de la Mesa de Contratacion se publicara en el Perfil de Contratante con una
antelacién de 48 horas a la fecha de su celebracion.

9. Gastos de preparacion y adjudicacion:
Por cuenta del adjudicatario.

En Jumilla, a 15 de noviembre de 2018.—La Alcaldesa, Juana Guardiola Verdu.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Las Torres de Cotillas

7397 Aprobacion definitiva de la relacion de bienes y derechos afectados por el expediente de
expropiacion forzosa para la realizacion de las obras contenidas en el Proyecto Técnico de
“Tanque de tormentas de la EDAR de Las Torres de Cotillas”.

Por Acuerdo del Pleno de la Corporacién municipal, en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de octubre de
2018, se aprobo definitivamente la relacion de bienes y derechos afectados por el expediente de expropiacion
forzosa para la realizacién de las obras contenidas en el Proyecto Técnico de “Tanque de Tormentas de La EDAR
de Las Torres de Cotillas”, asi como la designacidn nominal de los interesados con los que han de entenderse los
sucesivos tramites, quedando declarada la necesidad de ocupacion de los mismos, lo que se publica a los efectos
del articulo 21.2 de la Ley de Expropiacidén Forzosa.

Superficie . . i
Servidumbre Superficie Ocupacion Superficie E L
. ) . I uperficie Expropiacion
N.° Orden Referencia Catastral Finca Registral Propietario Colectores Tempzoral Tanque
(m2) (m2)
1 30038A006002090000AK 10309 PEREZ GARCIA GINES (HEREDEROS DE) 200,68
(30038A006002090001SL -
AFECCION EN ESTA REF.)
2 30038A006003910000AA 9667 - 507 EGEA HERNANDEZ JOSE Y OTRA (HEREDEROS 267,67
(30038A006003910001SS - DE)
AFECCION EN ESTA REF.)
3 30038A006004970000AM 710 FUENSANTA SARABIA ALMAIDA Y JOSEFA 255,47
SARABIA ALMAIDA
4 30038A006007750000AY 1621 VICENTE FERNANDEZ PEDRO Y MARTINEZ 0,21 12,27
SANCHEZ FRANCISCA
5 30038A006007780000AP 6897 - 6899 VICENTE FERNANDEZ PEDRO Y MARTINEZ 48,32
SANCHEZ FRANCISCA
6 30038A006007660000AZ 7044 MARTINEZ RIOS ANTONIO Y ANGELES 0,82
PEREZ CARRENO
7 30038A006010140000AP 9937 PESAJE E IDENTIFICACION J.D.L, S.L 52,13
8 30038A006007670000AU 9941 SARABIA CARCEL, ANA ISABEL, GONZALO 43,42
JAVIER, CRISTINA, EVA MARIA
9 30038A006007680000AH 9939 SARABIA ZARAGOZA PEDRO Y FERNANDEZ 42,45
FERNANDEZ JOAQUINA
10 30038A006007770000AQ 2997 BELTRAN BANO FERNANDO 242,39 260,98
11 30038A006007760000AG 3000 VICENTE MARTINEZ PEDRO JOSE 124,92 143,57
12 30038A006007690000AW 13970 FUENTES EGIDOS JOSE (HEREDEROS DE) 133,87 73,72
13 30038A006007730000AA 2396 CARRILLO SARABIA, ANTONIO, AMALIA, PEDRO 4,22 26,56 9,25
CRISTOBAL
14 30038A006007710000AH 526 - 10385 DOLERA LOPEZ FRANCISCO 3.951,13
15 30038A006007700000AU 10579 DOLERA VICENTE JUAN 103,73 1.014,30
16 30038A006006570000A0 909 AYUNTAMIENTO DE LAS TORRES DE COTILLAS 318,33

Asimismo, estara a disposicidon de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento [http://
lastorresdecotillas.sedelectronica.es].

Las Torres de Cotillas, a 9 de noviembre de 2018.—La Secretaria General, Laura Martinez Pretel.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron

7398 Solicitud de autorizacion excepcional por interés publico para
proyecto de ampliacion de la EDAR de Mazarroén.

El Ayuntamiento de Mazarron, solicita autorizacion excepcional por interés
publico para proyecto de ampliacion de la EDAR de Mazarrdn en lugar Moreras (Las)
- 30877 Mazarrén (Murcia).

De conformidad con lo dispuesto en el art. 104 de la Ley 13/2015 de 20
de marzo de Ordenacidén Territorial y Urbanistica de la Regién de Murcia (BORM
n.0 77, de 6 de abril de 2015) y demas normativas urbanisticas de aplicacién;
se somete dicha solicitud a exposicion publica durante el plazo de veinte dias
contados a partir del siguiente al de su publicacion en el BORM, para que puedan
formularse por escrito las alegaciones que se estimen convenientes.

Mazarron, a 29 de noviembre de 2018.—La Alcaldesa-Presidenta, Alicia
Jiménez Hernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

7399 Aprobacion definitiva del Proyecto de Urbanizacion y Cuenta de
Liquidacion U.A. Cafiada Eras. Expte. 131/2015-0720.

La Junta de Gobierno Local, en sesion de fecha 6 de noviembre de 2018,
adoptod, entre otros, acuerdo de aprobacion definitiva del Proyecto de Urbanizacidn
y la Cuenta de Liquidacién Provisional de la Unidad de Actuaciéon delimitada por
las calles “Los Romeros”, “Norte”, "San Gabriel” y “Diamante”, promovido por
este Ayuntamiento, lo que se publica a los efectos del articulo 199.3 b) de la
Ley 13/2015 de 30 de marzo, de ordenacion territorial y urbanistica de la Region
de Murcia (LOTURM), en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia y en el tablén
de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento (https://sedeelectronica.
molinadesegura.es/), con el siguiente tenor literal:

“5. EXPEDIENTE 000131/2015-0720: PROYECTO DE URBANIZACION
DE UNIDAD DE ACTUACION DELIMITADA EN LAS CALLES LOS ROMEROS,
NORTE, SAN GABRIEL Y DIAMANTE, AYUNTAMIENTO DE MOLINA DE SEGURA.
APROBACION DEFINITIVA.

Se da cuenta del expediente nim. 131/2015-0720 del Negociado de
Urbanismo, seguido en este Ayuntamiento de oficio y referido a la aprobacidn
definitiva del proyecto de urbanizacion y cuenta de liquidacidn provisional de
la Unidad de Actuacion delimitada por las calles “Los Romeros”, “Norte”, “San
Gabriel” y “"Diamante”.

Se da conocimiento del informe juridico emitido por la Técnico de
Administracion General, que copiado, dice:

“La funcionaria que suscribe tiene el deber de informar en relacién al
expediente de referencia con base en los siguientes

Hechos

Primero: En fecha 11 de julio de 2017, la Junta de Gobierno Local aprobg,
con caracter inicial, el proyecto de urbanizacién y la Cuenta de Liquidacion
Provisional de la Unidad de Actuacidon delimitada por las calles “Los Romeros”,
“Norte”, "San Gabriel” y “Diamante”, promovido por este Ayuntamiento.

Segundo: Notificado a los propietarios vy titulares que constan en catastro, el
mencionado acuerdo, el 5 de octubre de 2017 se publica en el BORM y en la Sede
Electrénica Municipal sometiéndolo a un plazo de exposicion publica de un mes.

Tercero: Dentro del periodo de informacién publica no se ha presentado
ninguna alegacion.

Cuarto: En fecha 8 de octubre de 2018, el Ingeniero de Caminos Municipal
informa lo siguiente:

“El proyecto objeto del expediente ha sido redactado por los servicios
técnicos municipales. La descripcion y justificacion de las obras proyectadas viene
recogida en el informe de 3 de octubre de 2.016, donde también se informé de
la elaboracion de una cuenta de liquidacidén provisional con la repercusion de
los costes estimados de las obras de urbanizacion sobre los propietarios de las
parcelas incluida dentro de la Unidad de Actuacion.
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Dado que durante el periodo de exposicion publica del proyecto no se ha
producido ninguna alegacidn, no se encuentra inconveniente técnico en que
se continlde con la tramitacién del expediente y se proceda, en su caso, a la
aprobacion definitiva del proyecto.

Como se esta actuando por el sistema de cooperacion, una vez aprobado
definitivamente el proyecto, el Ayuntamiento debera dar los pasos necesarios
para contratar las obras de urbanizacion, repercutiendo el coste de las mismas
a los propietarios de las parcelas incluida dentro de la Unidad de Actuacion, de
acuerdo con la cuenta de liquidacién provisional que obra en el expediente.”

Fundamentos juridicos
Legislacion aplicable:

— Los articulos 183 a 186, 199, 212 y disposicion transitoria sexta de la Ley 13/2015,
de 30 de marzo, de ordenacion territorial y urbanistica de la Region de Murcia.

— Los articulos 67 a 70 y el articulo 141 del Reglamento de Planeamiento,
aprobado por Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio.

— El articulo 21.1.j) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen
Local, en relacion al Decreto de Alcaldia de 12/04/2016, en cuanto a que es
competencia de la Junta de Gobierno Local.

— Articulo 6.4, Epigrafe 3.13 de la Ordenanza Municipal II1.5 reguladora
de la Tasa por la realizacién de la actividad administrativa y de expedicion de
documentos administrativos.

Consideraciones Juridicas:

Los proyectos de urbanizacién tienen por objeto la ejecucién integrada de
las obras de urbanizacién incluidas en sectores o Unidades de Actuacién en
desarrollo de las previsiones fijadas en el planeamiento, conteniendo la supresién
de barreras arquitecténicas y garantizando la accesibilidad.

Seran elaborados por los propietarios, por el urbanizador o de oficio por la
Administracion actuante, segun proceda, y no podran modificar las previsiones
del planeamiento que desarrollan, sin perjuicio de que puedan efectuar las
adaptaciones exigidas por el desarrollo y ejecuciéon material de las obras.

En ningln caso los proyectos de urbanizacién podran contener
determinaciones sobre ordenacién, régimen del suelo o de la edificacion.

Los proyectos de urbanizacion comprenderan todos los documentos
necesarios para la completa definicion y ejecucién de las obras comprendidas
en su ambito, incluyendo una memoria y anexos necesarios, plano de situacién
en relacidon con el planeamiento y planos de proyecto y de detalle, mediciones,
cuadros de precios, presupuesto y pliego de condiciones de ejecucion de las obras
y servicios.

Se tramitard ajustandose al procedimiento previsto en el apartado 3 del
articulo 199 de la Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacion territorial y
urbanistica de la Region de Murcia.

El Proyecto se sometera al tramite de informacion publica por plazo de un
mes mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Region de Murcia y en la sede
electrénica del Ayuntamiento. El acuerdo de aprobacion inicial se notificara a los
propietarios y titulares que consten en el Catastro, y, en su caso, en el Registro
de la Propiedad.
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Aprobado definitivamente, la Resolucion se publicara en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia y se notificarad a los propietarios y a los titulares afectados y
a quienes hubieran presentado alegaciones.

Visto cuanto antecede, se considera que el expediente ha seguido la
tramitacion establecida en la Legislacion aplicable, procediendo su aprobacion
definitiva a la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, de conformidad con
lo previsto en el articulo 21.1.j) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, en relacion con el Decreto de Alcaldia de 12/04/2016.

Por ello, de conformidad con lo establecido en el articulo 175 del Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, el que suscribe eleva
la siguiente propuesta de resolucion:

Primero: Aprobar, con caracter definitivo, el Proyecto de Urbanizacién y la
Cuenta de Liquidacion Provisional de la unidad de Actuacién delimitada por las
calles “Los Romeros”, “Norte”, “San Gabriel” y “Diamante”, promovidos por este
Ayuntamiento.

Segundo: Incluir en la cuenta de liquidacidon provisional, el importe de
576,02 € correspondiente a la tasa por realizacion de la actividad administrativa
y de expedicion de documentos administrativos, al resultar beneficiados de la
actuacion administrativa.

Tercero: Notificar el presente Acuerdo a los propietarios y a los titulares
afectados y a quienes hubieran presentado alegaciones.

Cuarto: Publicar el presente Acuerdo en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia,
Asimismo, ponerlo a disposicion de los interesados en la sede electrdnica de este
Ayuntamiento.

Molina de Segura, a 10 de octubre de 2018".

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los reunidos, adoptd los
siguientes acuerdos:

Primero: Aprobar, con caracter definitivo, el Proyecto de Urbanizacién y la
Cuenta de Liquidacién Provisional de la unidad de Actuacién delimitada por las
calles “Los Romeros”, “Norte”, “"San Gabriel” y “Diamante”, promovidos por este
Ayuntamiento.

Segundo: Incluir en la cuenta de liquidacién provisional, el importe de
576,02 € correspondiente a la tasa por realizacion de la actividad administrativa
y de expedicion de documentos administrativos, al resultar beneficiados de la
actuacion administrativa.

Tercero: Notificar el presente Acuerdo a los propietarios y a los titulares
afectados y a quienes hubieran presentado alegaciones.

Cuarto: Publicar el presente Acuerdo en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia,
Asimismo, ponerlo a disposicion de los interesados en la sede electrdnica de este
Ayuntamiento.”

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse Recurso Potestativo de Reposicién ante el mismo érgano que lo
dicto, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la publicacién del
presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, o Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses, a partir
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del dia siguiente al de publicacidén del presente anuncio, de conformidad con
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer cualquier otro recurso
que pudiera estimar conveniente a su derecho.

Molina de Segura.—La Alcaldes,. P.D. (Decreto 12/04/2016), el Concejal de Urbanismo,
José de Haro Gonzaélez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mula

7400 Aprobacion definitiva de modificaciéon de la ordenanza de la tasa
por servicio de mercado.

Transcurrido el plazo de exposicion al publico del acuerdo adoptado por el
Pleno del Ayuntamiento, en sesién de fecha 4 de octubre de 2018, de aprobacion
inicial de modificacion de la ordenanza reguladora de la tasa por servicio de
mercado, y no habiéndose presentado reclamacién alguna, se entiende aprobada
definitivamente dicha modificaciéon, de modo que su articulo 6 queda redactado
de la siguiente manera:

“Articulo 6.9- La cantidad a liquidar y exigir por esta tasa se obtendra por
aplicacion de la siguiente tarifa:

CASETA: 40 €/mes

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso administrativo ante la sala de lo contencioso
administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Region de Murcia, en el
plazo de dos meses contados a partir del siguiente de la publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Mula, 3 de diciembre de 2018.—El Alcalde-Presidente, Juan Jesis Moreno Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

7401 Aprobacion definitiva del proyecto de Plan Especial PI-AB1
“"Adecuacion como poligono mixto del conjunto de naves de la
Carretera de Santa Catalina, al Sur del Reguerdn, La Alberca”.

Expte. 68/07

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, en sesion celebrada el dia 25
de febrero de 2010, acordd aprobar definitivamente el proyecto de Plan Especial PI-Ab1
“Adecuacion como poligono mixto del conjunto de naves de la Carretera de Santa Catalina,
al sur del Reguerdn, La Alberca.

Contra el referido acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala de dicha Jurisdiccion
del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

El texto de las normas urbanisticas del referido Plan Especial es el siguiente:

"8. NORMAS DE EDIFICACION Y USO.

Se establece para la totalidad del ambito la tipologia de edificacion industrial
compacta, por lo que se aplica a todo el ambito la Norma “IC”, si bien con el
ajuste de su edificabilidad a la necesaria para cumplir la edificabilidad total
méaxima del ambito que se establece en 0575 m2/m?2,

Para ello queda limitada la edificabilidad en 091 m2/m2y 066 m2/m2 para
los subsectores considerados como suelo urbano consolidado y en 0°63 m2/m?2
para la unidad de actuacion de la zona Zur, estableciéndose tres calificaciones
etiquetadas como “IC-PI-Ab1-1", “IC-PI-Ab1-2" e “IC-PI-Ab1-3", quedando la
normativa como sigue:

PARCELA INDUSTRIAL COMPACTA (IC).
DEFINICION.

Comprende aquellas zonas de suelo urbano en gran parte edificadas con
construcciones industriales y almacenes, con elevados porcentajes de ocupacién
de parcela.

CONDICIONES DE USO.

Uso global:

- Almacenes e Industrias en general.
Usos compatibles:

- Restauracion.

- Comercio local.

- Aparcamientos.

- Estaciones de Servicio.

- Actividades de Espectaculos y Ocio siempre que se sitlen en fincas dando
frente a calles de ancho no inferior a 10 metros, distando de edificios de uso global
residencial al menos 100 metros, y cumpliendo todas las medidas ambientales que le
sean de aplicacion y, especialmente, las relativas al cumplimiento de niveles sonoros.
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Usos prohibidos:
- Usos Residenciales.

No obstante se permitira vivienda de portero o guarderia, con un maximo de
150 m2 construidos, en naves de, al menos, 1000 m2 edificados en planta.

CONDICIONES DE LA ORDENACION.
Condiciones de parcela

1. Las nuevas construcciones, por colmatacion o sustitucion de la edificacion
existente, deberdn observar un retranqueo de la fachada edificable de cuatro (4)
metros; pudiéndose destinar el espacio resultante a aparcamiento privado.

2. Cuando las nuevas construcciones definan manzanas completas o frentes
completos de manzana el retranqueo podra ser superior.

A partir de la nueva alineacion de fachada se admitira la total ocupacién del
solar.

Edificabilidad:

La edificabilidad no superara por parcela neta actual la siguiente:

- Zona IC-PI-Ab1-1 091 m2/m?2,

- Zona IC-PI-Ab1-2 066 m2/m?2.

- Zona IC-PI-Ab1-3 063 m2/m?2.

Altura de la edificacion:

La altura sera libre y sujeta a las necesidades de la propia industria.

OTRAS CONDICIONES.

Condiciones de segregacion:

1. A los efectos de division de fincas, se establece una parcela minima de
100 m2 de extensidon contando con 6 metros de frente a via publica.

2. Las construcciones levantadas al amparo de esta Norma se podran dividir
siempre y cuando las fincas resultantes de la divisidn cuenten con una extension
minima de 100 m2 y 6 metros de frente a via publica.

CONDICIONES DE HIGIENE:

Las condiciones higiénicas y ambientales (vertidos, ruidos,...) se regularan
por las Ordenanzas Municipales en la materia.”

Murcia, 27 de noviembre de 2018.—El Secretario General del Pleno del Excmo.
Ayuntamiento de Murcia, Antonio Marin Pérez.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Fundacién para la Formacién e Investigacién Sanitarias de la
Regidon de Murcia

7402 Resolucion de 5 de diciembre de 2018, del Director de la
Fundacion para la Formacion e Investigacion Sanitarias
de la Regién de Murcia (FFIS), por la que se publica la
oferta de empleo adicional para la estabilizacion de empleo
correspondiente al afio 2018.

De conformidad con la disposicion adicional trigésima de la Ley 6/2018, de
julio, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia para el ejercicio 2018, que prevé que la autorizaciéon de convocatorias
de puestos de trabajo de personal laboral fijo se realizara en los términos
establecidos en la normativa basica estatal, asi como con la disposicién adicional
trigésima de la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, que
recoge, con caracter de normativa basica, el régimen de contratacién de personal
de las fundaciones del sector publico en 2018.

En ejercicio de las atribuciones conferidas por los Estatutos de la Fundacion
para la Formacion e Investigaciéon Sanitarias de la Regidon de Murcia y por el
Patronato de la entidad en fecha 23 de abril de 2012, de conformidad con el
namero resultante de la tasa de reposicidn, y previo el informe, preceptivo y
vinculante, de la Direccién General de la Funcién Pablica y Calidad de los Servicios
establecido en el articulo 21 de la Ley 14/2012, de 27 de diciembre,

Resuelvo:

Primero.- Aprobar la Oferta de Empleo Adicional para la estabilizacion de
empleo temporal correspondiente al ejercicio 2018 de Personal laboral indefinido
fijo en los siguientes términos:

Categoria laboral Nimero de plazas

Titulado Superior Doctor 5

Titulado Superior 9
Titulado Medio 1
3
3

Técnico FP II

Auxiliar Administrativo

Segundo.- Las correspondientes pruebas selectivas se efectuaran con
sujecion a los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

Tercero.- Las convocatorias de los procesos selectivos se haran publicas en
un plazo maximo de tres afios.

Cuarto.- La presente resolucidn se publicara en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia.

Murcia, 5 de diciembre de 2018.—El Director de la FFIS.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Urbanizadora Municipal, S.A. (URBAMUSA)

7403 Bases para la contratacion en régimen laboral de un Letrado Asesor
para URBAMUSA.

Primera.- Objeto de la convocatoria.

Las presentes bases tienen por objeto la convocatoria del puesto de trabajo
de Letrado-Asesor Juridico, en régimen laboral indefinido, en la empresa
Urbanizadora Municipal S.A. (URBAMUSA).

Segunda.- Caracteristicas del puesto de trabajo.

Denominacion del puesto de trabajo: Letrado Asesor

Grupo: A

- Sistema selectivo: Prueba de conocimientos eliminatoria y concurso de
méritos

+ Titulaciones validas: Licenciatura o Grado universitario en Derecho

Las funciones a desarrollar por el o la Asesor/a Juridico seran, entre otras:

Asesoramiento juridico en Derecho administrativo, régimen local, Derecho
urbanistico, procesos de planeamiento, gestidon y disciplina; régimen de
contratacion del sector publico; gestion de patrimonios de suelo, derecho
societario, régimen juridico de empresas publicas, gestion econdmica y
presupuestaria.

Retribuciones: Las retribuciones asignadas a este puesto son las
correspondientes a su grupo de clasificacion A, atendiendo a su nivel de
responsabilidad, lo que fija en la cantidad de 53.000 euros brutos anuales. La
jornada laboral sera a tiempo completo.

Tercera.- Requisitos de los aspirantes.

Para participar en esta convocatoria, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos referidos al dia en que finalice el plazo de presentacion de
instancias:

- Tener nacionalidad espafola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico o
la de cualquiera de los Estados miembros de la Union Europea en términos que
establece la Ley 17/1993, de 23 de diciembre. En aquellos casos de personas
extranjeras cuya nacionalidad no esté comprendida entre los Estados miembros
de la Unidn Europea, les sera de aplicacion lo establecido en la Ley 4/2000.

- Tener cumplidos los 18 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacion forzosa.

- Estar en posesion del titulo universitario de Licenciatura o Grado en Derecho
y tener una experiencia acreditada de al menos 8 afios en el ejercicio profesional
o como asesor juridico, en el ambito de las funciones a desempenfar, segun se
indica en el apartado anterior de estas bases.

- No padecer defecto o enfermedad que impida el desempefio de las
funciones objeto del puesto convocado.
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Igualdad de Condiciones: Se garantiza la igualdad de condiciones a
personas con discapacidad. Las personas con discapacidad podran participar
en los procedimientos selectivos en igualdad de condiciones que el resto de
aspirantes, siempre y cuando puedan acreditar el grado de discapacidad, asi
como la compatibilidad con el desempefio de las funciones y tareas genéricas
consustanciales a las mismas.

Cuarta.- Plazo y lugar de presentacion de solicitudes y documentacion.

En las instancias solicitando tomar parte en la presente convocatoria,
los aspirantes manifestaran que relnen todas y cada una de las condiciones y
requisitos exigidos en la base tercera de la convocatoria, referidas a la fecha de
terminacion del plazo de presentacion de instancias, y se dirigirdn al Sr. Director
Gerente de URBAMUSA mediante su presentacion en el registro de dicha empresa
0 Registro de Entrada del Ayuntamiento de Murcia, o en cualquiera de las formas
previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En caso de utilizar este
procedimiento, el/la aspirante debera comunicar tal circunstancia a URBAMUSA,
via correo electrénico (personal@urbamusa.es) adjuntando el justificante.

Junto con la instancia deberan acompafiar la siguiente documentacion:
- Fotocopia del DNI o documento acreditativo equivalente

- Relacion de méritos alegados para la fase de concurso y documentos
acreditativos de los mismos, debidamente compulsados

Las presentes bases se publicaran en la pagina web de URBAMUSA y en el
Tablon de anuncios de URBAMUSA, asi como en el BORM. El plazo de presentacion
de solicitudes sera de DIEZ dias naturales, contados a partir del dia siguiente de
la publicacion del anuncio extracto de la convocatoria en el BORM. Los aspirantes
con minusvalias deberan hacerlo constar en la solicitud, con el fin de hacer las
adaptaciones de tiempo y de medios necesarios para garantizar la igualdad de
oportunidades con el resto de participantes.

Quinta.- Admision de aspirantes.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de instancias, URBAMUSA
publicara en su pagina web y en su Tablén de anuncios la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, y composicién del Tribunal calificador.

Asi mismo, contendra la indicacién de las causas de exclusion y de que, en
el plazo de cinco dias habiles, podran subsanarse los defectos en los términos del
articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Transcurrido el término de subsanacién
sera aprobada la lista definitiva junto con la fecha y hora del primer ejercicio
mediante anuncio que se difundird de la misma manera.

De acuerdo con la Ley 15/99, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales, a través de estas Bases se informa a todos los interesados/as en
participar en esta convocatoria, que los datos personales facilitados a través
del modelo de instancia y de la documentacion aportada a los efectos seran
almacenados en un fichero titularidad URBAMUSA, con la Unica finalidad de
valorar su candidatura. Asimismo, y a través de estas bases, se informa de la
posibilidad que las personas interesadas tienen de ejercitar los derechos de
acceso, rectificacién y cancelacién, en relacién a sus datos personales, en los
términos establecidos por la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos Personales,
y dirigiéndose URBAMUSA. Dichos datos no seran cedidos a terceros, salvo que la
Ley lo prevea o lo exija previamente.
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Sexta.- Tribunal de Seleccion.

El Tribunal sera designado por la Direccion de URBAMUSA, ajustandose a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y estara integrado
por TRES miembros, de los cuales, uno ejercera la Presidencia y dos seran
Vocales, asi como sus correspondientes suplentes. Uno de los vocales asumira la
Secretaria del Tribunal.

Todos los miembros del tribunal deberan estar en posesién de un grado de
titulacion igual o superior a la exigida en la convocatoria (graduado, licenciado,
ingeniero, doctor), siendo al menos dos de ellos graduados o licenciados en
Derecho. Los miembros del tribunal calificador se abstendran de intervenir
cuando coincida en ellos alguna circunstancia de las previstas en el articulo 23 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del sector publico.

El tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de la mayoria
de sus miembros titulares o suplentes indistintamente. Las decisiones se
adoptaran por mayoria de votos, pudiendo disponer la incorporaciéon a sus
trabajos de asesores especialistas para aquellas pruebas que lo requieran,
limitdndose al ejercicio de sus especialidades técnicas en base exclusivamente
a las cuales colaboraran con el tribunal con voz, pero sin voto. Los asesores y
especialistas, que seran designados por Director Gerente de URBAMUSA, deben
estar sometidos a las mismas causas de abstencién y recusacién que el resto
del tribunal.

Los miembros del Tribunal actuaran siempre a titulo individual sin que
puedan actuar en representacion o por cuenta de nadie.

De todas y cada una de las sesiones del tribunal, tanto de celebracion de
ejercicios, correccidon y evaluacién, y deliberacion de los asuntos de competencia
suya, el secretario extendera un acta, que sera firmada por todos los miembros
del tribunal.

Las actas rubricadas constituirdn parte del expediente que reflejara el
proceso selectivo llevado a efecto.

Séptima.- Desarrollo del procedimiento selectivo.

Las personas aspirantes seran convocadas para cada ejercicio en llamamiento
Unico. La no presentacion a cualquiera de los ejercicios en el momento de
ser llamados/as comportard, automaticamente, que decae en sus derechos
a participar en este ejercicio y en los sucesivos y, en consecuencia, quedaran
excluidos/as del proceso selectivo.

No obstante, en los supuestos de casos fortuitos o fuerza mayor que hayan
impedido la presentacién de las personas aspirantes en el momento previsto,
siempre que esté debidamente justificado y asi se aprecie por el Tribunal, se
podrd examinar discrecionalmente a aquellas que no comparecieron cuando
fueran llamadas, siempre que se haya finalizado la prueba correspondiente y no
se entorpezca el desarrollo de la convocatoria, con el perjuicio para el interés
general o de terceros.

En cualquier momento, el Tribunal podra requerir a quienes aspiren a la plaza
convocada para que acrediten su personalidad, a cuyo fin deberan presentar el
Documento Nacional de Identidad o Documento equivalente acreditativo de la
identidad de la persona aspirante.

El procedimiento de seleccidn consistird en la realizacién de una prueba de
conocimientos, concurso de méritos y entrevista personal.
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Octava.- Prueba selectiva de conocimientos.

Obligatoria y eliminatoria. Consistira en la realizacién de un Unico ejercicio,
valorable de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 6 puntos para
continuar en el proceso selectivo.

Consistird en desarrollar dos temas extraidos al azar del temario que se
establece como Anexo, uno de cada una de las partes en que dicho temario se
divide (Parte General y Parte Especial).

Para la realizacion de esta prueba los participantes dispondran de un
periodo de tiempo maximo de dos horas, que sera determinado por el Tribunal
inmediatamente antes de realizar el ejercicio.

Novena.- Fase concurso.

Participaran en esta fase aquellos aspirantes que hayan superado la prueba
selectiva de conocimientos. Los méritos alegados y debidamente justificados por
los aspirantes, que estaran siempre referidos a la fecha de finalizacion del plazo
de presentacién de instancias, sin que pueda tenerse en cuenta ningdn mérito
obtenido con posterioridad, se valoraran segun el siguiente baremo:

a) Experiencia laboral, hasta un maximo de 12 puntos.

Se valorara con 0,05 puntos por cada mes completo de servicios en activo
en cualquier puesto de trabajo de similar contenido o relacidon con el puesto
convocado, correspondiente a Grupo A o superior.

b) Formacién general, hasta un maximo de 12 puntos.

Se valoraran, los cursos formativos promovidos por universidades, institutos
o escuelas oficiales, asi como otras entidades o planes de formacion de las
administraciones publicas, relacionados con las funciones a desempefiar en el
puesto de trabajo. La atribucién de puntuacion a la formacion se realizara en
funcion de la siguiente escala:

- Grado de Doctor en Derecho: 2 puntos.

- Master impartido por universidades, institutos o escuelas oficiales, con un
minimo de 45 ECTC y relacionados con las funciones a desempefiar en el puesto
de trabajo: 1,5 puntos.

- Cursos de hasta 30 horas de formacién: 0,20 puntos.
- Entre 31 y 60 horas de formacion: 0,30 puntos.

- Entre 61 y 90 horas de formacion: 0,40 puntos.

- Entre 91 y 120 horas de formacion: 0,60 puntos.

- Mas de 121 horas de formacién: 0,80 puntos.

La asistencia a jornadas, congresos, etc., y todos aquellos cursos que no
conste el nimero de horas en el certificado de asistencia y que tengan relacion
directa con el puesto de trabajo, se valoraran a razén de 0,10 puntos.

c) Las publicaciones, cursos, jornadas o actividad docente impartida por el
aspirante, sobre materias relacionadas con el puesto de trabajo, se valoraran
hasta un maximo de 2 puntos.

d) Otros méritos distintos de los anteriores, que guarden relacién con el
puesto de trabajo, se podran valorar hasta un maximo de 2 puntos.

e) Entrevista personal, en la que se valorara la actitud y aptitudes del
aspirante, su trayectoria académica y profesional, motivacion para el desempefio
y la capacidad de expresion. Se valorara hasta un maximo de 3 puntos.
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Décima.- Calificacion final.
La calificacién final del proceso selectivo estard determinada por la suma

de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios de la fase oposicién mas los
obtenidos en la fase de concurso.

El tribunal calificador hard publica en las paginas web de URBAMUSA vy en el
Tablén de anuncios la relacién ordenada de aspirantes por el orden de puntuacion
obtenida, y elevara la propuesta de contratacion del aspirante que ocupe el
primer lugar al érgano competente de URBAMUSA.

Undécima.- Incidencias.

El Tribunal tiene facultad para resolver las dudas que se presenten y tomar
los acuerdos necesarios para el buen orden del proceso en todo lo no previsto en
estas bases.

Duodécima.- Impugnaciones.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de
ella y de las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnadas por los interesados
en los casos y en la forma prevista en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas v,
concretamente, contra las actuaciones del Tribunal, a partir del dia siguiente a
su publicacion, los aspirantes podran presentar: durante dos dias habiles, las
reclamaciones o alegaciones que estimen oportunas, que seran resueltas por el
propio Tribunal.

En Murcia, a 27 de noviembre de 2018.—El Director-Gerente de URBAMUSA,
Alberto Pérez-Albacete Pérez.

Anexo

Materias de la prueba de conocimientos eliminatoria para la
contratacion en régimen laboral de un Letrado Asesor de Urbamusa

Parte general

1. La Constitucidon Espafiola de 1978. Caracteristicas y estructura. La
Constitucién como norma juridica suprema y las fuentes del derecho. Principios
Generales.

2. Las potestades administrativas. Los 6rganos administrativos. El principio
de competencia.

3. El acto y el procedimiento administrativo. Concepto y principios generales.
Clases de procedimientos administrativos.

4. Las fases del procedimiento administrativo. El sistema de recursos.

5. La organizacidn territorial del Estado. La Administracion Local. Especial
referencia al Municipio. Concepto y elementos. Competencias municipales. Titulo
X de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

6. Organizacién municipal general. El Alcalde. El Ayuntamiento. El Pleno.
La Junta de Gobierno. La organizacion complementaria. Régimen de sesiones
y acuerdos de las Corporaciones Locales. El Estatuto de los miembros de las
Corporaciones locales.

NPE: A-131218-7403



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 286 Jueves, 13 de diciembre de 2018 Pagina 30776

Parte especial

7. Servicios publicos en las entidades locales. Concepto y modos de gestion
directa e indirecta. Actividad econémica de las Entidades Locales.

8. Régimen urbanistico del suelo. Distribucién de competencias y principios
constitucionales. Derecho urbanistico de la Regién de Murcia.

9. Actividad de planeamiento, gestion y disciplina urbanistica. Intervencion
administrativa en el uso del suelo y la edificacién.

10. Los contratos del sector publico. Las partes y el procedimiento de
contratacién. Contenido y efectos. Extincion. Tipos de contratos.

11. Las sanciones administrativas. Principios. El procedimiento sancionador.

12. La expropiacion forzosa. La responsabilidad patrimonial de la
Administracion.
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	I. Comunidad Autónoma
	2. Autoridades y Personal
	Consejería de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
	Universidad de Murcia
	10711/2018	Resolución del Rector de la Universidad de Murcia (R-1.262/2018) de fecha 11 de diciembre de 2018, por la que se convoca concurso público de méritos, para la constitución de bolsas de empleo para la contratación de personal docente de sustituci
	3. Otras disposiciones
	Consejería de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
	10465/2018	Orden de 26 de noviembre de 2018 de la Consejería de Empleo, Universidades, Empresa y Medio ambiente por la que se establecen las bases de los Premios de Comercio de la Región de Murcia.
	Consejería de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
	Servicio Regional de Empleo y Formación
	10719/2018	Extracto de la Resolución de la Directora General del Servicio Regional de Empleo y Formación, por la que se amplía el plazo fijado para el inicio de los proyectos del programa mixto empleo-formación, subvencionados con cargo a la convocatoria 
	10670/2018	Instrucción de 5 de diciembre de 2018, de la Directora General del Servicio Regional del Empleo y Formación sobre el procedimiento de justificación económica y comprobación formal de expedientes de subvención concedidos en el ámbito de la forma
	Consejería de Educación, Juventud y Deportes
	10694/2018	Corrección de error material en la publicación de la Orden de 30 de noviembre de 2018 de las Consejerías de Educación, Juventud y Deportes y Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, por la que se convoca, para el ejercicio 2018, el proc
	III. Administración de Justicia
	De lo Social número Uno de Cartagena
	10456/2018	Procedimiento ordinario 306/2018.
	De lo Social número Dos de Cartagena
	10459/2018	Procedimiento ordinario 656/2018.
	De lo Social número Tres de Cartagena
	10457/2018	Ejecución de títulos judiciales 108/2018.
	De lo Social número Uno de Alicante
	10354/2018	Despido/ceses en general 202/2018.
	IV. Administración Local
	Cartagena
	10590/2018	Información pública de la documentación relativa a la autorización de uso excepcional para mini-golf en urbanización Playa Honda, parcela catastral 32 del Polígono 36, carretera de La Manga, Cartagena.
	10081/2018	Decreto dictado por la Alcaldía Presidencia, sobre nombramiento de los miembros de la Junta de Gobierno Local.
	10082/2018	Decreto dictado por la Alcaldía-Presidencia, sobre nombramiento de Secretaria de la Junta de Gobierno Local.
	10083/2018	Decreto dictado por la Alcaldía Presidencia, sobre nombramiento de Tenientes de Alcalde.
	10084/2018	Decreto dictado por Alcaldía-Presidencia, sobre determinación del número, denominación y atribuciones de las Áreas de Gobierno y delegación de competencias.
	10085/2018	Nombramiento y delegación de competencias de Director General de Empleo Público, Nuevas Tecnologías e Innovación.
	10086/2018	Nombramiento y delegación de competencias del Director General de infraestructuras.
	10087/2018	Decreto dictado por la Alcaldía Presidencia, sobre nombramiento de los miembros de la Junta de Gobierno Local.
	10088/2018	Decreto dictado por la Alcaldía-Presidencia, sobre nombramiento de Tenientes de Alcalde.
	10089/2018	Decreto dictado por Alcaldía-Presidencia, sobre modificación del Decreto de Organización Municipal en Áreas de Gobierno.
	10090/2018	Designación de representantes municipales en organismos públicos y entidades.
	10091/2018	Rectificación de los acuerdos de delegación de competencias de la Junta de Gobierno Local de fechas 5 y 17 de octubre de 2018.
	10092/2018	Decreto dictado por la Alcaldía-Presidencia, sobre Presidencia del Consejo de Administración de la fundación Rifa Benéfica Casa del Niño.
	10367/2018	Edicto de publicación de las bases especificas de las plazas publicadas en la oferta de empleo público 2018, en el marco del proceso de consolidación de empleo temporal del Ayuntamiento de Cartagena.
	Ceutí
	10458/2018	Aprobación inicial de modificaciones de crédito.
	Cieza
	10013/2018	Aprobación del calendario fiscal para el ejercicio 2019.
	Jumilla
	9970/2018	Anuncio por el que se hace pública la convocatoria para la adjudicación por procedimiento abierto de una concesión de dominio público para la utilización privativa y explotación de un quiosco a ubicar en la Plaza de la Alcoholera de Menor de Jum
	Las Torres de Cotillas
	9841/2018	Aprobación definitiva de la relación de bienes y derechos afectados por el expediente de expropiación forzosa para la realización de las obras contenidas en el proyecto Técnico de “Tanque de tormentas de la EDAR de Las Torres de Cotillas”.
	Mazarrón
	10411/2018	Solicitud de autorización excepcional por interés público para proyecto de ampliación de la EDAR de Mazarrón.
	Molina de Segura
	10005/2018	Aprobación definitiva del Proyecto de Urbanización y Cuenta de Liquidación U.A. Cañada Eras. Expte. 131/2015-0720.
	Mula
	10463/2018	Aprobación definitiva de modificación de la ordenanza de la tasa por servicio de mercado.
	Murcia
	10461/2018	Aprobación definitiva del proyecto de Plan Especial PI-AB1 “Adecuación como polígono mixto del conjunto de naves de la Carretera de Santa Catalina, al Sur del Reguerón, La Alberca”.
	V. Otras Disposiciones y Anuncios
	Fundación para la Formación e Investigación Sanitarias de la Región de Murcia
	10593/2018	Resolución de 5 de diciembre de 2018, del Director de la Fundación para la Formación e Investigación Sanitarias de la Región de Murcia (FFIS), por la que se publica la oferta de empleo adicional para la estabilización de empleo correspondiente 
	Urbanizadora Municipal, S.A. (URBAMUSA)
	10301/2018	Bases para la contratación en régimen laboral de un Letrado Asesor para URBAMUSA.
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