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III. Administracidon de Justicia

JUZGADOS:

Numera 6574

DISTRITO
NUMERO CUATRO DE MURCIA

Don José Abenza Lerma, Secretario del
Juzgado de Distrito nimero Cuatro de
los de Murcia.

Doy fe: Que en el expediente de jui-
cio de faltas nimero 1.693/86, se ha dic-
tado la siguiente resolucién, cuya parte
dispositiva y encabezamiento dice lo si-
guiente: «En la ciudad de Murcia, a dos
de junio de mil novecientos ochenta y
siete, Jaime Giménez Llamas, Magistra-
do Juez de Distrito nimero Cuatro de
esta capital, habiendo visto el presente
juicio de faltas, en el que han sido par-
tes: el Ministerio Fiscal, en representa-
¢ién de la accidn publica; como denun-
ciados, Manuel Morales Martinez, ma-
yor de edad, natural y vecino de Mur-
cia, calle Cruz, 4, de Aljucer; y Francis-
co Pujante Martinez, mayor de edad, na-
tural y vecino de Muscia, calle Los Te-
rueles, nimero 4 de L.a Raya; sobre hur-
to; ¥ fallo: Que, declarando las costas de
oficio, debo absolver y absuclvo a Ma-
nuel Morales Martinez y Francisco Pu-
jante Martinez de ios hechos origen de
las presentes actuaciones. Asi por esta mi
sentencia, definitivamente juzgando en
primera instancia, lo pronuncic, mando
y firmo. Bernardo Penalva Costa.—
Rubricado».

Y para que sirva de notificacion de la
anterior sentencia a Francisco Pujante
Martinez, que se encuentra en ignorado
paradero, expido ¢l presente en Murcia
a nueve de julio de mil novecientos
ochenta y siete. El Secretario, José
-Abenza Lerma,—Visto bueno: ¢f Mugis-
trado Juez en funciones de Distrito -
mero Cuatro.

Numero 6575

DISTRITO
NUMERO TRES DE MURCIA

Cédula de citacion

El sefior Juez de Distrito mimero Tres,
en proveido de esta fecha, dictado en el
juicio de faltas numero 963/87, que se

sigue en este Juzgado, sobre lesiones, ha
acrotdadns cvtar 2l dennineriadn Antanio

Bastida Matas, que tuvo su domicilio en
Barranco El Migas numero 1, El Bojal,
Beniajan, a fin de que cl dia 14 de sep-
tiembre proximo y hora de las 11,30,
comparezea ante la sala audiencia de este
Juzgado, sita en la 2.* planta del Pala-
¢io de Justicia, a ia celebracién del co-
rrespondiente juicio de faltas, previnién-
dole que de no comparecer ni alegar jus-
ta causa le parard el perjuicio a que ha-
ya lugar en derecho,

Y para que tal citacion se lleve a cabo
por medio del «Boletin Oficial de la Re-
gion de Murcia», por estar dicho denun-
ciado en paradero desconocido, expido
¢l presente que firmo en Murcia a vein-
tiuno de julio de mil novecientos ochen-
ta y siete.~—FE] Secretario.

Nimero 6576

PRIMERA INSTANCIA
DE FAMILIA
NUMERO TRES DE MURCIA

EDICTO

En los autos de divorcio seguidos en
este Juzgado bajo ¢l namero 110/83, sc¢
ha dictado sentencis ¢cuyo encabezamien-
to y fallo son del siguiente tenor literal:

«En la ciudad de Murcia a diecinueve
de octubre de mil novecientos ochenta y
cinco, Vistos pro mi, Manuel Rodriguez
Gomez, Magistrado Juez de Primera
Instancia numero Tres de familia de es-
ta capital, con el nimero 110 de 1983 los
presentes autos de divorcio, seguidos en
este Juzgado a instancia de dofia Rosa
Rueda Castillo, mayor de edad, casada,
vecina de Murcia, representada por el
Procurador don José Matcos Diaz-Ron-
cero, bajo la direccion del Letrado don
Juan Flirit de Caranza, contra don José
Chacdn Robles, mayor de edad, casado,
carpintero, en paradero desconocido, de-
clarado en rebeldia, y siendo parte el Mi-
nisterio Fiscal. Fallo: Que estimando la
demanda de divorcio formulada por el
Procurador don José Mateos Diaz-Ron-
cero, en nombre y representacion de do-
fia Rosa Rueda Castillo, contra su espo-
so don José Chacdén Robles, habiendo
sido parte el Ministerio Fiscal; debo de-
clarar y declaro disuelto por causa de di-
vorcio, el matrimonio celebrado, en
Murcia, el dia veintiuno de agosto de mil

NAVvAAT ANTAC cacanta v cale e 1o rafar

dos esposos, con todos los efectos lega-
les inherentes, acordando que los hijos
menores queden bajo la guarda y custo-
dia de la madre, quien ejercera la patria
potestad, sin hacer expresa imposicion de
costas. Notifiquesc esta sentencia al de-
mandado en rebeldia en la forma preve-
nida en el articulo 769 de la Ley de En-
juiciamiento Civil. Una vez firme esta
sentencia, comuniguese de oficio a los
Registros Civiles de Murcia v Central, en
donde consta el matrimonio de los liti-
gantes y ¢l de nacimiento de la hija ma-
yor vy en el segundo el nacimiento de la
mener, Asi por esta mi sentencia, lo pro-
nuncie, mando y firmo. Manuel Rodri-
guez Gomez. Rubricada».

Y para que sirva de notificacidn al de-
mandado don José Chacén Robles en
paradero desconocido, expido el presente
en Murcia, a veinte de julio de mil no-
vecientos ochenta y siete,—El Magistra-
do Juez.—El Secretario,

Numero 6578

DISTRITO
POZOBLANCO (Cérdoba)

Don Alejandro de la Cuadra Garcia,
Juez de Distrito de Pefiarroya Pueblo-
nuevo, en prorroga de jurisdiccion en
este Juzgado de igual clase de Pozo-
blanco (Coérdoba).

Hago saber: Que en autos de juicio
verbal de faltas niimero 60/87 seguido
ante este Juzgado en virtud de denuncia
de la Guardia Civil por una supuesta fal-
ta por alteracion del orden publico, con-
tra Alfredo Mufioz Fernandez, natural
de Lorca y vecino que fue de Puerto
Lumbreras {Murcia) nacido el 20 de abril
de 1941, hijo de José v de Isabel, casa-
do, limpiabotas; por resolucién de esta
misma fecha he declarado extinguida la
responsabilidad penal por prescripcion
de la falta.

En virtud de lo cual se deja sin efecto
la requisitoria de biisqueda y presenta-
cion en su dia publicada, lo que hago pi-
blico para general conocimiento.

Pozoblanco, 16 de julio de 1987.—

Alaiarndra Aa 1a Y9a9dera FFlaral;
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Numero 6157

TRIBUNAL TUTELAR DE
MENORES
EDICTO

Don Manuel Rodriguez Gomez, Ma-
gistrado-Juez del Tribunal Tutelar
de Menores.

Hago saber a dofia Angeles Guillén
Molina, nacida el 22 de abril de 1967, en
La Unidn, y cuyo ultimo domicilio co-
nocido lo fue en Cartagena, calle Maca-
rena, nimero 18, tltimo piso, el siguien-
te acuerdo dictado en el expediente ni-
mero 464 y 465 del afio 1986, seguidos
para proteccion de sus menores hijos
[. G. M. vy D. G. M., con fecha 30 de
abril de 1987, y cuya parte dispositiva es
Como sigue...

«El] Ilmo. Sr. D. Manuel Rodriguez
Gomez, Magistrado-Juez de Menores,
por ante mi el Oficial Habilitado para la
presente resolucidn acuerda cescn los
meneres 1. G. M. y D, G, M. en su in-
ternamiento en la casa maternal de
Huérfanos del Cardenal Belluga de esta
capital, siendo confiados en situacion de
en familia gratuita al matrimonio forma-
do por don José Benjamin Ortin Tovar
y dofia Carmen Nicolds Marin, bajo la
vigilancia del Delegado de este Tribunal,
confirmando los demas extremos del
acuerdo de fecha 22 de diciembre de
1986, en lo que se se refiere a la suspen-
sién en la guarda y educacion de los me-
nores, a la madre de los mismos, Ange-
les Guillén Molina.—Manuel Rodriguez
(émez, rubricado. Ante mi: Concepcion
Gonzdlez Mateu, rubricado».

Y para que sirva de notificacion a la
referida Angeles Guillén Molina se pu-
blicara el presente edicto en el «Boletin
Oficial de la Region de Murciaw, confor-
me dispone la Ley vigente.

En Murcia a 1 de julio de 1987.—Ei
Magistrado-Juez, Manuel Rodriguez
Gomez.

* Nimero 6399

DISTRITO
MOLINA DE SEGURA
EDICTO

Don Augusto Morales Limia, Juez de
Distrito de Molina de Segura.

Hace saber: Que en autos de juicio de
desahucio numero 78/84, tramitados en

este Juzeado a instancia de don Anto-
nio Reales Magdalena contra don Loren-
zo Jiménez Cano, se ha practicado la
siguiente

Tasacion de costas, que practica la Se-
cretaria que suscribe causadas en el jui-
cio de desahucio de local de negocio por
falta de pago seguido en este Juzgado,
bajo el mimero 78/84, a instancia de don
Antonio Reales Magdalena, contra don
Lorenzo Jiménez Cano, habiendo sido
condenado el demandado al pago de las
mismas.

Registro, 110 pesetas. 1.° periodo,
3.066. 2.° periodo, 1.314. Ejecucidn sen-
tencia, 660. Retencidn bienes en lanza-
miento, 510. Subasta, 1.208. Pdlizas
Mutualidad Judicial, 3.409. Pdlizas Mu-
tualidad Abogados, 1.600. Reintegros,
535. Dietas y locomcciones O.H., 3.700.
Honorarios Letrado seglin minuta,
55.000. Honorarios Perito segiin recibo,
17.5350. Tasacion de costas, 453.

Total: 89.115 pesetas.

Asciende la presente tasacion de cos-
tas a las figuradas ochenta y nueve mil
ciento quince pesetas, salvo error u omi-
sion que, de apreciarse, serfan subsana-
dos.

Molina de Segura, 31 de octubre de
1986.—La Secretaria.

Y para que sirva de notificacion al de-
mandado, actualinente en paradero des-
conocido, expido el presente que firmo
vy sello en Molina de Scgura a 13 de ma-
yo de 1987.—Augusto Morales Li-
mia.—La Secretaria.

* Numero 6511

PRIMERA INSTANCIA
MULA
EDICTO

Don Enrique Blanco Pafios, Juez de
Primera Instancia de la ciudad de
Mula {Murcia) y su partido.

Hace saber: Que en este Juzgado de
mi cargo y bajo la actuacién del Secre-
tario que refrenda se sigucn autos de jui-
cio ejecutivo numero 522/86, instados
por el Procurador don José [borra Ibé-
fiez, en nombre y representacién de don

Juan Miguel Garcia Rodriguez, contra
la Entidad Mercantil Frucohi, 8.A., en
la persona de su legal representante, en
cuyos autos y por autos de fecha 24 de
febrero pasado, se ampli¢ la ¢jecucion
contra los bienes y rentas de la expresa-
da demandada en la cantidad de
1.503.780 pesetas de principal, mas por
otras 750.000 pesctas que se presupues-
tan para gastos y costas, y halldandose en
la actualidad cerrado el domicilio social
de la indicada entidad demandada e ig-
norandose el paradero de su legal repre-
sentante, por virtud del presente, notifi-
quese dicha ampliacion de la ejecucion
al legal representante de la entidad mer-
cantil Frucohi, S8.A., a fin de que pueda
oponerse a Ja ampliacién dentro del tér-
ming de nueve dias, si a su derecho ¢con-
viniere. Se hace constar haberse practi-
cado el embargo sin el previo requerni- -
miento de pago por ignorarse su para-
dero.

Dado en Mula a 16 de julio de
1987.—Enrique Blanco Paiios.—EIl Se-
cretario.

* Numero 6513

PRIMERA INSTANCIA

NUMERQ CUATRO DE MURCIA

Don Joaquin Angel de Domingo
Martinez, Magistrado con destino
en el Juzgado de Primera Instancia
ndmero Cuatro de los de Murcia.

Hace saber: Que en este Juzgado de
mi cargo se tramitan autos de juicio de
menor cuantia nimero 209/87, a instan-
cias de José Fernindez Rodriguez, con-
tra «Mobras, S.A.», en reclamacién de
1.646.924 pesetas y por medio del pre-
sente se cita al legal representante de la
demandada ya referida «Mobras, S.A.»,
para que comparezca el dia 1 de septiem-
bre, a las doce horas, en la Sala de
Audiencias de este Juzgado, al objeto de
llevar a efecto la confesidn judicial acor-
dada, bajo los  apercibimientos legales
conforme a derecho.

Dado en Murcia a 15 de julio de
1987.—Joaquin Angel de Domingo
Martinez.—El Secretario.
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IV.

AYUNTAMIAENTOS:
Namero 6489
LORCA

Resolucion de ln Alculdia

Cn virlud y e conformidad a lo dis-
puesto en el articulo 52, en relacion con
el articulo 46.1 del Real Decreto
25608/1986, de 28 de noviembre que
aprueba ¢l Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales y en cumplimien-
10 de lo acordado por el Excnio. Ayun-
ramicnto Pleno, en sesidn celebrada el
iz 13 de las corrientes, esta Alcaldin ha
rosuetlo nambrar miembros de la Comi-
sion de Gobierno Municipal a los si-
guentes senores Concejales:

Don Andrés Mcca Soto, don Francis-
co Fernandez Liddén, don Altonso Lo-
pes Lidon, don Gonzalo Martinez Mon-
ticl, don Manuel Andujar Sanchez, don
Antonio Vidal Ruiz, don Manuel Sevi-
lla Minarro, don Juan de ia Cruz Car-
los Garcia Mariinez.

Lo que se hace publico a los oportu-
nos elsctos,

Lorca, 14 de julio de 1987.—E! Alcal-
de, Jusé Antonio Gallege Ladpes.

Numero 6490
LOKCA
Resolucion de ja Alealdia

En virtucd y de conformidad a lo dis-
puesio en ¢f articulo 46.1 del Real De-
creie 258671986, de 28 de noviembre que
aprucba el Replamento de Organizacion,
Funwionamicnio ¥y Régimen Juridico de
tas Entidades Locales v en cumplimien-
1o de lo acardado por ¢ Excmo. Ayun-
tamicnio Pleno, cn sesidn celebrada ¢l
dia i3 de los corricnies, esta Alcaldia ha

resuelic: nombrar Tenientes de Alcalde

a los siguientes sefores Concejales:

Don Andrés Meca Soto, don Francis-
¢o Fernandez Lidon, don Alfonso Lo-
pez Lidon, don Gonzalo Martinez Mon-
tiei, don Manuel Andyjar Sanchez, don
Antonio Vidal Ruiz, don Manuel Sevi-
la Midarro, don Juan de la Cruz Car-
los Garcla Martinez.

Lo que se hace publico a los oportu-
ws cfectos. Lorca, 14 de julio de
1987, --El Alcalde, José Antonio Galle-

gy | Alar

Numero 6448
TORRE PACHECO
EDICTO

En cumplimiento de lo dispuesto en ¢l
articulo 46.1, apartado segundo, del Real
Decreto 2.586/1986 de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Entidades Locales,
por esta Alcaldia se ha dictado resolu-
cidn, de fecha~10 de julio de 1987, por
la que se nombran [os siguientes Tenien-
1es de Alcalde de este Ayuntamiento;

Primer Tenicnte de Alcalde: Don Jo-
s¢ Lis Garceran Pedrefo.

Segundo Tenicnte de Alcalde: Don
Francisco Sdez Sacz.

Tercer Tendente de Alcalde: Don Mi-
suel Angel de la Fuente Casado,

Cuarto Teniente de Alcalde: Don Ma-
nuel Ledn Madrid.

Quinto Teniente de Alcalde: Dofa
Maria José Moreno Gomez.

Lo que se hace publico para general
conotimicnia.

Torre-Pacheco, 17 de julio de
1987.—El Alcaide.

* Numero 6308

MAZARRON
ANUNCIO

Aprobado inicialimente por ¢l Pieno de
la Corporacion en sesién extraordinaria
velebrada el dia 8 de Mayo de 1987, ¢l
Plan Parcial **Elcomar®’, promovido por
don Edwin Louis Cook "“Elco's, 5.A."Y,
¥ cuyo proyecto ha sido redactado por
el Arquitecto don Fernando Hurtado
Urrutia, se somete a informacion pabli-
ca por plazo de un mes, contado a par-
tir dei dia siguiente al de la insercion de
este Anuncio en el «Boletin Oficial de la
Region de Murcian, durante el cual po-
dra ser examinado en la Oficina Técni-
¢a del Ayuntamiento para formular las
alegaciones gue se estimen pertinentes.

Lo que s¢ hace publico para gencral
conocimiento.

Mazarrén, 15 de junio de 1987.~El
Alratde Padra Muaory HRallecin

Administracion Local

* Numero 6509

MAZARRON
ANUNCIO

Recibidas definitivamente las obras de
‘‘Abastecimiento a las pedanias de Ma-
zarrén, 1* fase** y ‘*Abastecimiento a las
pedanias de Mazarron, 2* fase”’, y soli-
citada por el coniratista don Santiago
Grinian Gémez, la devolucion de las fian-
zas por importes de 500,000 y 398.384
pesetas, respectivamente, se hace pabli-
¢o para que durante el plazo de quince
dias, contados a partir del siguiente al de
la insercidn de este Anuncio en el «Bo-
letin Oficial de la Regién de Murcia»,
pucdan presentar reclamaciones quicnes
crean tener algun derecho exigible al ad-
judicatario por razon del contrato.

Mazarrén, 15 de junio de 1987.—El
Alcalde, Pedro Muioz Ballesta.

Nimero 6504
SAN PEDRO DEL PINATAR
Delegaciones de la Alcaldia

Por esta Alcaldla mediante Decreto
del dia de la fecha, y en uso de las atri-
buciones concedidas por los articulos 43
del Reglamento de Organizacién, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales de¢ 28 de noviembre
de 1986, se han efectuado en favor de
los seflores que a coatinuacion se
indican:

Don Pedro José Pérez Ruiz: Hacien-
da y Régimen Interior y Gobernacidn.

Dan Castor P. Escribano Rebollo: Sa-
nidad y consumeo.

Dofa Carmen Garcia Andreu: Turis-
mo, Comercio, Industria y Ensefanza.

Don Antonio Alvarado Peérez: Cultu-
ra, Deportes y Juventud.

Don Antonio Escarbajal Torres: Ur-
banismo y obras.

Don José A. Medina Gémez; Agricul-
tura y Pesca. Estadistica y Transporte y
Cousunicaciones.

Doiia Maria Carmen Guirao Sanchez:
Asistencia Social y Medio Ambiente,

Doiia Dolores Arques Gabarrdn: Par-
ques y jardines.

Lo que se hate pdbiico en cumpli-
miento de lo dispuesto en «i articulo 44
dei Reglamento indicado anterinrmente,

En San Pedro dl Pinatar, a 15 de ju-
lin de 1027 __F1 Alnalda
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*# Nimero 6458
MURCIA

Convocatoria de Concurso-Oposicion
para proveer una plaza de Ingenicro Téc-
nico Industrial

Este Ayuntamiento Pleno, cn sesidn
de 29 dc abril de 1987, acordd convocar
Concurso-Oposicidn para proveer una
plaza de I[ngeniero Técnico Industrial,
con sujecion a las siguientes

BASES
Primera. Objeto de la convocatoria

Es objeto de esta convocatoria la pro-
vision en propiedad mediante Concurso-
Oposicion de una plaza vacante de In-
geniere Técnico Industrial en la planti-
lla de personal funcionario de este Ayun-
tamiento, dotada con los emolumentos
correspondientes al Grupo B, incluida en
la oferta de cmmpleo pdblico correspoun-
diente a 1.987,

La convocatoria se publicard fntegra
en ¢l «Boletin Oficial de la Region de
Murcias ¥ un extracto de la misma en

el «Boletin Oficial del Estado».

Sepunda. Requisilos de los aspiranies

Para tomar parte en ¢l Concurso-
Oposicion sera necesario:

—Ser espaiiol.

—Tecner la edad de 18 afos ¥ no ha-
bet cumplido fos 53 en la fecha en que
finahee ¢l plazo de admision de
instancias.

—HBstar en posesion del titulo de In-
genicre Téenico Industrial,

—NMNo habet sido expuisado de ningun
Cuerpo del Lstado o de la Admnistra-
cidon Local, ni hallarse inhabilitado pa-
ra el cjercicio de la funcion publica.

—MNo padecer enfermedad ni defecto
fisico que le inhabilite para ¢l ejercicio
de las lunciones propias del cargo.

A tal efecto, quienes resulten nombra-
dos seran sometidos a reconocimiento
por los servicios médicos municipales an-
tes de su toma de posesion.

Las personas minusvalidas habran de
acreditar tanto su condicion de minus-
valido como su capacidad para desem-
penar las tarcas o funciones del puesto
mediante la oportuna certificacion expe-
Aida nnr sl INSERSO).

Tercera. Insiancias

Las tnstancias, cuyo modelo s¢ adjun-
ta, seran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde-
Presidente v se presentardn en el Regis-
tro General del Excmo. Ayuniamiento
de Murcia, en el plazo de veinte dias na-
turales a partir del siguiente al de la pu-
blicacion de la convocatoria en ¢l «Bo-
letin Oficial del Estado».

Para ser admitido y tomar parte en la
préctica de las prucbas sclectivas, bastara
con que los aspirantes manifiesien en su
instancia gque retnen todas vy cada una
de las condiciones exigidas, referidas a
fa fecha de expiracion del plazo sefala-
do para la presentacién de la misma,
uniendo a la instancia ¢l documento
acreditativo de haber ingresado en la De-
posiaria Municipal la cantidad de 1.000
pesetas, en concepto de derechos de exa-
men.

Finalizada la oposicion sera devuelio
el importe de los derechos de cxamen a
los aspirantes que lo soliciten y acredi-
ten, con certificacion del INEM, que es-
tin cn situacion de desempleo ¥ que no
perciben subsidio por tal concepto o que
la cantidad que perciben es inferior a la
mirad del salario minimo interprofesio-
nal, sea por desempleo o por cualguier
trabajo que realicen.

Los aspirantes deberan manifestar cn
su instancia si ¢concurren al {urno libre
o al de promocion interna, tenicndo en
cuenta cjue solamente pucden optar por
uno de ¢llos.

Juntamente con la instancia se presen-
taran los documentos acreditativos de los
méritos aue s¢ aleguen.

Cuartsi. Admision de Aspirantes

Expiraio el plazo de presentacién de
instancias la Corporacidn Municipal dic-
tard resojucion declarando aprobada la
lista de admitidos v excluidos, que se pu-
blicara en ¢l «Boletin Oficial de la Re-
gidn de Murcian con indicacion del pla-
zo de sub.anacion que s¢ concede a los
excluidos v determinando el lugar v le-
cha de comicnzo de los cicreicios, me-
diante publicacion en ¢l «Boletin Olicial
de la Region de Murcian.

Quinta. Tribunal

[De acuerdo con el Decreto Repional
de In Comunidad Autonoma de la Re-

gion de Muicia 57/86 de 27-6-86 v el
R.D. 2223/84 el Tribunal calificador es-
tard integrado en la sigujente forma:

Presidente: Teniente de Alcalde de
Personal y Régimen Interior.

Presidente suplente: Temente de Al-
calde de Economia y Hacienda.

Vocal-Secretario: El Secretario Gene-
ral de la Corporacion ¢ funcionario en
quien delegue.

Vocales: El Jefe del Servicio.

—V¥ocal propuesto por ¢l Rectorado
de la Universidad de Murcia.

—Vocal propuesto por el Comité de
Personal.

—Dos vocales nombrados por la
Alcaldia-Presidencia.

Asesores: El Tribunal podra nombrar
asesores especialistas para todas o algu-
nas de las pruebas. El proceso de selec-
¢ion podra incluir pruebas psicotécnicas,
gue se realizardn en el momento que de-
cida el Tribunal.

A efectos de percepeion de asistencias
por los miembros del tribunal se fija la
calegoria primera de las establecidas en
el anexo [V del R.D. 1.344/84, de 4 de
julio, sobre indemnizaciones por razon
del servicio.

Sexta. Comienzo y desarrollo de la fa-
se de Oposicion

Los ejercictos de fa fase de oposicion
dardn comienzo una vez transcurridos al
menos un mes desde 1a publicacion del
anuncio de la convocatoria en ¢l «Bole-
tin Oficial del Estadoyw.

La practica de los ejercicios que no se
realicen conjuntamente dard comienzo
por los aspirantes cuyo primer apellido
cmpiece por la letra N. siendo convoca-
dos en unico Uamamiento, por lo que de-
beran optar por une sélo de ellos i se
originara incompatibilidad horariz en la
praclica de los ejercicios de distintas
prucbas sclectivas

Las comunicaciones cotrespondicntes
ala convocatosia se expondrin en ¢l ta-
blén de anuncios de Ta Concejalia de
I’crsonal.
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Séptima. Ejercicios de ln Oposicion
Los ejercicios de la lase de oposicidn
consisiiran en lo siguiente:

Primer Ejercicio

Counsistira en desarrollar por escrito,
durante dos horas como maximo, un te-
ma de cardcter general determinado por
el Tribunal inmediatamente antes de ce-
Ichrarse ¢l ejercicio v relacionado con ¢l
programa que sc aconpana a la convo-
catoria, aunguc no se alenga a epigrafe
concrcte del mismo, leniendo los aspi-
rantes ampla libertad ¢n cuanto a su for-
ma de exposicion se reliere,

En esie ejercicio se valorara la forma-
cidm general especilica para el puesto, la
claridad v ¢l orden de ideas, la facilidad
de eapresidn escrita, la aportacion per-
sonal del aspiranie v su capacidad de sin-
(0815,

Segundo ejercicio

Desarrollar por escrito, durante tres
horas como maximo, 17 resolucion de un
supuesto practico que planteana el Tri-
bunal inmediatamente antes del comien-
0 del gjercicio, relativo a tareas propias
de las funcienes asignadas al puesto de
trabajo. de acuerdo con ¢l temario del
programa de la parte especial.

Duranie ¢l desarrcllo de este gjercicio
los aspiranies podran hacer uso de tex-
tos legales v libros do consulta de los que
actidan provistos,

Se valorard fundamentalmente la ca-
pacidad de raciocimo, la sistemilica en
¢l planteamiento v formulacion de con-
clusiones, v el conacimicnto v adecuada
interprevacidn de la normativa aplicable.

Los oposiures leeran ol ejercicio en
acto pblica, en la fecha gue determine
¢l Tiibunai.

Tercer gjercicio

Dcsarroliar por escrito, durante dos
horas coino masimo, tres temas extrai-
das al axzar del pragrama adjunto, uno
de [a parte gencral ¥ dos de ia parte
cspecial.

itelava. Baremo de méritos

Los mérilos alegados que sean jusi-
ticados documentalmente por los aspi-
ranles en el momento de presentar la ins-
tancla, seran valoradoes con arreglo al si-
gulente baremo:

1. Por zfios de experiencia en puesio
de sinular cometide o importancia en la
Administracién Local, en muniipios
con un volumen de poblacton de mas de
200.000 habitantes, hasta 4 puntos,

2. Por afios de experiencia en puesto
de sinilar cometido o importancia en la
Administracion Local, en municipios
con un volumen de poblacion de entre
100.000 v 200.000 habitantes, hasta 2

puntos.

3. Por anos de experiencia en puesto
de similar cometido o importancia en la
Administracion Local, en municipio con
un volumen de poblacidn menor de
100.000 habitantes, hasia 1 punto.

4. Por afios de experiencia en puesto
de similar cometido o importancia en la
Admmisiracion Central o Autondmica,
hasta 1 punto.

5. Por afios de experiencia en puesto
de similar cometido o imporlancia en
cmpresas privadas, hasta 1 punto.

6. Por estar en posesion de otra titu-
lacidn académica, relacionada con el
area de conocimientos necesarios para el
desempeiio del puesio de trabajo, hasta
{50 puntos.

7. Por estar en posesién del doctora-
do, hasta 0°50 puntos,

8. Por la realizacion de cursos o cur-
sillos de especiahizacidén, hasta 0'30
PUNios.

9. Por la rcalizacion de investigacio-
nes, colabaraciones o publicaciones de
lemas relacionados con el area de cono-
cimienlos de que ge trata y presentados
ante auroridad docente u oficial compe-
lente, hasta | punto.

10. Otros miénitos, hasta 0750 puntos.

Novena. Calificacion de fos ejercicios

Loy gjercicios seran eliminatorios y ca-
Iificados hasta un maximo de 10 puntos,
siendo preciso alcanzar 5 puntos en ¢a-
da uno de elios para considerarse
aprobado.

Ei ntimero de puntos que podrdn ser
otorgados por cada miembro del tribu-
nal en cada uno de los cjercicios, sera de
da lo.

Las calificaciones se adoplaran su-
mandao las punluaciones otorgadas por
Tos distinlos miembros del tribunal v di-
vidiendo el total por el numero de asis-
tentes de aqudl, siendo el cociente 1a ca-
lificacion del ejercicip.

Ll arden de calificacion definitiva es-
tard determinado po la suma de las pun-
luaciones obtenidas en el conjunto de los
2Jercicios ¥ méritos.

Décima. Relacion de aprobados, pre-
sentacion de docnmentos y nombramien-
o

Terminada la calificacion de los aspi-
rantes, el tribunai hard publica la rela-
c1on de aprobados, por orden de pun-
tuacion, no pudiendo rebasar éstos el nu-
mero de plazas convocadas v elevara di-
cha relacion al [lmo. St. Alcalde at oh-
jeto de que se lleve a cabo el nombra-
miento correspondiente.

Las resoluciones del tribunal vinculan
a la Administracion, sin perjuicio de gug
ésta, en su caso, pusda proceder a su re-
visiom, conforme a lo previsto en los ar-
ticulos 109 v siguientes de la Ley de Pro-
cedimicnto Administrativo.

Los aspirantes propuestos aportaran
ante la Administracion Municipal, den-
tro del plazo de 20 dias naturales desde
que se haga publica la resolucion del
Ayuntamiento sobre el nombramiento,
los documentos acreditativos de reunir
las condicioncs de capacidad v requisi-
tos exigidos en la convocatoiia.

81 dentro del plazo indicado no pre-
sentaran la documentacion, no podran
ser nombrados, quedando anuladas to-
das sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en la instancia.

En el supuesto de tener la condicion
de funcionario piblico, estardn excntos
de justificar [as condiciones v requisitos
ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo piesentar (ni-
camente certificacidon del Ministerio u
Organismo de quien dependan, acredi-
tando su condicion y demas circunstan-
c1as gue conslen en su expediente
personal.

Undécima, Incidencias

El Tribunal queda facultado para re-
solver las dudas que se presenten, y to-
mar los acuerdos aecesarios para ¢l buen
orden de la oposicion en toda lo na pre-
visto en las presentes bases, y siempre
que 1ip s¢ opongan a las mismas.

Duodécima. Recursos

La convocatoria v sus bases v cuan-
tos actes adminisivativos se dertven de
ésta v de o actuacion el tribunal podidn
ser impugnados por log intercsados ¢n
los casos yen la forma mavistaen la Ley
de Procedimiento Administranva v en el
Reglamento de Oreamzacion v Funcio-
namiento del Lxemao. Ayuntamienio de
Murcia.
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TEMARIO
PARTE GENERAL

Derecho Politico y Administrativo

Tema 1. Principios Generales de la
Constitucion Espafiola de 1.973.

Tema 2. Derechos v Deberes funda-
mentales de los Espafioles.

Tema 3. La Corona.
Fema 4. Bl Poder Legislativo.
Tema 5. El Gobierno.

Tema 6. La Adminisiracion del

Estado.
Tema 7. El Poder Judicial.

Tema 8. Organizacion Territorial del
Estado Espaiiol. La Administracion
Central, Admimstracion Autonémica y
la Administiacion Local.

Tema 9. Aplicacion de la Organiza-
cion Territorial a la Region de Murcia.
Especial relerencia a la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia.

Tema 10, El Administrado. Colabo-
racion v participacion de los ciudadanos
en las funciones administrativas

Tema 11. Bl Administrado. Derechos
y Deberes del mismo.

Tema 12. El Acto Administrativo.

Tema 13. Procedimiento Administra-
tiva. Principios Generales.

Tema 14. El Dominio Puablico. El Pa-
trimonio privado de la Administracidn.

Tema 15. Principios constitucionales
v 1egulacion juridica del Régimen Local
Espafiol.

Tema 16. El Municipio. El Término
Municipal. La Poblacién. El
Empadronamiento.

Tema 17. Organizacion Municipal.
Competencias.

Tema 18. Funcionamiento de los or-
ganas colegiados locales. Convocatoria
y orden del dia. Actas v certificados de
acuerdos.

Tema 19. Los funcionarios publicos.
Concepto y clases. Seleccion. Derechos
v Deberes de los funcionarios piblicos
locales. Derecho de sindicacion. Seguri-
dad Social y derechos pasivos.

Tema 2. Haclendas Locales. Los Pre-
airmiestac | ocales Contral del easto.

PARTE ESPECIAL
1. PEstaciones de transformacion.
Reglamentacion.

2. Lineas aéreas dc¢ alta tension.
Reglamentacion.

3. Verilicaciones eléctricas v regulari-
dad en el suministro de energia.
Replamentacion. T

4. Reglamento electrotécnico para
B.T. Reglamentacion.

5. Instrucciones complementarias del
R.E.B.T. Redes aéreas y subterraneas de
distribucion. [nstalaciones de enlace.

6. Instrucciones complementarias del
R.E.B.T. Instalaciones interiores.

7. Instrucciones complementarias del
R.E.B.T. e instrucciones catacteristicas
cspeciales.

8. lnstrucciones complementarias del
R.E.B.T.. Receptores y puesta a ricrra.

9. Actividades molestas, nsalubres,
nocivas y peligrosas. Reglamentacion.

10. Acometidas v tarifas cléctricas.
Reglamentacion.

11. lnstalaciones de calefaccion, cli-
matizacion y agua caliente sanitaria.
Reglamentacion.

12. Alumbrado Publico. Generalida-
des. [nstalacion cléctrica. Elementos de
control.

13. Alumbrado Publico. Conceptos
luminotécnicos. Fuentes luminosas.

14. Alumbrado Publico. Criterios de
disefio. Proyectos Municipales.

[5. Manicnimuento de las instalacio-
nes de A.P. Organizacién del servicio.

16. Alumbrado Publico. Norma bi-
stca para las instalaciones de A.P. en tér-
mino municipal de Murcia.

17. Limpieza viaria y recogida de re-
siduos s6lidos urbanos, Generalidades.
Organizacidn v ejecucion del servicia,

18. Tratamientos de residuos sélidos
urbanos. Generalidades y sistemas. Apli-
cacion al T.M. de Murcia.

19, Suministro v distribucion de ener-
gia eléctrica en ¢ T.M. de Murcia. Me-
dia v B.T. Normativa.

20. Servicios industriales municipales.
Organizacian del servicio.

21. Proyectos de nuevas instalaciones.
Mantenimicito de instalaciones
murnicipales.

22, Ahorro Energético. Generalida-
des. El consumo energético municipal.

Murcia. 9 de julio de. 1987.—El
Alcalde.

¥ Namero 6459
MURCIA

Convocatoria de Concurso-Oposicion
para proveer una plaza de Meédico

Este Ayuntamiento Pleno, en sesion
de 29 de abril de 1987, acordd convocar
Concurso-Oposiciéon para proveer una
plaza de Médico con sujecion a las
siguientes

BASES
Primera. Objeto de la convocatoria

Fs objeto de esta convocatoria la pro-
vision en propiedad mediante Concurse-
Oposicidn de una plaza vacante de Mé-
dico en la plantilla de personal funcio-
nario de este Ayuntamiento, dotada con
los emolumentos correspondientes al
Grupo A, incluida en la oferta de em-
pleo piblico correspondiente a 1.987.

.a convocatoria se publicard integra
en el «Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia» y un extracto de fa misma en
el «Boletin Oficial del Estado».

Segunda. Requisitos de los aspirantes

Para tomar parte en el Concurso-
Oposicidn serd necesario:

-—Ser espaiiol.

—Tener la edad de 18 afios ¥ no ha-
ber cumplido los 55 cn la fecha en que
finalice el plazo de admusién de
instancias.

—Estar en posesion del titulo de Li-
cenciado en Medicina.

—No haber sido expulsado de ningun
Cuerpo del Estado o de la Administra-
¢idn Local, ni hallarse inhabilitado pa-
ra el ejercicio de la funcion publica.

—No padecer enfermedad ni defecto
fisico que le inhabilite para el ejercicio
de las funciones propias del cargo.

A tal efecto, quienes resulten nombra-
dos seran sometidos a reconocimiento
por los servicios médicos municipales an-
tes de su toma de posesion.

Las personas minusvalidas habrdn de
acreditar tanto su condicion de minus-
vilido ¢como su capacidad para desem-
pefiar las tareas o funciones del puesto
mediante la oportuna certificacion expe-
dida por el INSERSO.
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Tercera. Instancias

Las instancias, cuyo modelo se adjun-
ta, seran dirigidas al Ilmo. Sr. Alcalde-
Presidente y se presentaran en el Regis-
tro General del Excmo. Ayuntamiento
de Murcia, cn ¢l plazo de veinte dids na-
turales a partir del siguiente al de la pu-
blicacidn de la convocatoria en el «Bo-
letin Oficial del Estado»,

Para ser admitido y tomar parte en la
practica de las pruebas selectivas, bastard
con que los aspirantes manifiesten en su
instancia que retnen todas y cada una
de las condiciones exigidas, referidas a
la fecha de expiracidn del plazo sefiala-
do para la presentacidn dc la misma,
unicndo a la instancia el documento
acreditativo de haber ingresado cn la De-
positaria Municipal la cantidad de 2.000
pesetas, en concepto de derechos de exa-
mer.

Finalizada la oposicidn serd devuelto
el importe de los derechos de examen a
los aspirantes que lo soliciten vy acredi-
ten, con certificacidn del INEM, que es-
tdn en situacion de desempleo y que no
perciben subsidio por tal concepto o que
la cantidad que perciben es inferior a la
mitad del salario minimo interprofesio-
nal, sea por desempleo o por cualquier
trabajo que realicen.

Juntamente con la instancia s¢ presen-
taran los documentos acreditativos de los
méritos que se aleguen,

Cuarta. Admisién de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de
instancias la Corporacién Municipal dic-
tara resolucion declarando aprobada la
lista de admitidos y excluidos, que s¢ pu-
blicara en el «Boletin Oficial de la Re-
gion de Murcia» con indicacion del pla-
zo de subsanacion que se concede a los
excluidos y determinando ¢l lugar y fle-
cha de comienzo de los ejercicios, me-
diante publicacion en el «Boletin Oficial
de la Region de Murcian.

Quinta. Tribunal

De acuerdo con el Decretoc Regional
de la Comunidad Auténoma de la Re-
gidn de Murcia 57/86 de 27-6-86 vy el
R.D, 2223/84 el Tribunal calificador es-
tara integrado en la siguiente forma:

Presidente: Teniente de Alcalde de
Personal y Régimen Interior.

Presidente suplente: Teniente de Al-
calde de Economia y Hacienda.

Vocal-Secretario: El Secretario Gene-
ral de la Corporacion o funcionario en
quien delegue.,

Vocales: El Jefe del Servicio,

—Vocal propucsto por el Rectorado
de la Universidad de Murcia.

—Vocal propuesto por el Comité de
Personal.

—Dos vocales nombrados por la
Alcaldia-Presidencia.

Asesores: El Tribunal podrd nombrar
asegsores especialistas para todas o algu-
nas de las pruebas. El proceso de selec-
¢ion podra incluir prucbas psicotécnicas,
que se realizaran ¢n ¢l momento que de-
cida ¢l Tribunal.

A cefectos de percepeion de asistencias
por los miembros del tribunal s¢ fija la
categoria primera de las establecidas en
¢l anexo IV del R.D. 1.344/84, de 4 de
julio, sobre indemnizaciones por razén
del servicio.

Sexta. Comienzo vy desarrollo de la fa-
se de Oposicidn

Los ¢jercicios de la fase de oposicion
daran comienzo una vez transcuiridos al
menes un mes desde fa publicacion del
anuncio de la convocatoria en ¢l «Bole-
tin Oficial del Estado».

La practica de los ejercicios que no se
realicen conjuntamente dard comienzo
por los aspirantes cuyo primer apellido
empiece por la letra N, siendo convoca-
dos en wunico llamamiento, por lo que de-
beran optar por uno sélo de clios si se
originara incompatibilidad horaria en la
practica de los ejercicios de distintas
pruebas selectivas.

L.as comunicaciones correspondientes
a la convocatoria s¢ expondran cn ¢l ta-
blon de anuncios de la Concejalia de
Personal.

Séptima. Ejercicios de la Oposicion

Los ejercicios de la fase de oposicidn
consistiran en lo siguiente:

Primer Ejercicio

Consistira en desarrollar por escrito,
durante dos horas como maximo, un te-
ma de caracter general determinado por
el Tribunal inmediatamente antes de ce-
lebrarse el ejercicio y relacionado con el
programa que se acompana a la convo-
catoria, aungue no se atenga a epigrafe

concreto del mismo, teniendo los aspi-
rantes amplia libertad en cuanto a su for-
ma de exposicion se refiere,

En este ejercicio se valorard la forma-
cion general especifica para el puesto, la
claridad y el orden de ideas, la facilidad
de expresién escrita, ia aportacion per-
sonal del aspirante vy su capacidad de
sintesis.

Segundo ejercicio

Desarrollar por escrito, durante tres
horas como maximo, la resolucion de un
supuesto practico que planteard el Tri-
bunal inmediatamente antes del comien-
20 del ejercicio, relativo a tareas propias
de las [unciones asignadas al puesto de
trabajo, de acuerdo con el temario del
programa de la parie especial.

Durante el desarrollo de este ejercicio
los aspirantes podran hacer uso de tex-
tos legales v libros de consulta de los que
acudan provistos.

Se valorara fundamentaimente la ca-
pacidad de raciocinio, la sistemnatica en
el planteamiento y formulacion de con-
clusiones, vy el conocimiento y adecuada
interpretacion de la normativa aplicable,

Los opositores leeran el ejercicio en
acto publico, en la fecha que determine
¢l Tribunal.

Tercer ejercicio

Desarrollar por escrito, durante dos
horas como maximo, tres temas extrai-
dos al azar del programa adjunto, uno
de la parte general y dos de la parte
especial.

Octava. Baremo de méritos

Los méritos alegados que sean justi-
ficados documentalmenie por los aspi-
rantes en el momento de presentar la ins-
tancia, seran valorados con arregio al si-
guiente baremo:

L. Por afios de experiencia en puesto
de similar cometido o importancia en la
Administracién Local, en municipios
con un volumen de poblacidn de mas de
200.000 habitantes, hasta 4 puntos,

2, Por aios de experiencia en puesto
de similar cometido o importancia en la
Administracién Local, en municipios
con un volumen de poblacién de entre
100.000 y 200.000 habitantes, hasta 2
puntos.
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3. Por anos de experiencia en puesto
de similar cometido o importancia en la
Administracién Local, en municipio con
un volumen de poblacién menor de
[00.000 habilantes, hasta | punto.

4. Por ahos de experiencia ¢n puesto
de similar cometido o importanciaen la
Administracion Central 0 Autonomica,
hasia 1 punto.

5. Por aios de expericncia en pueslo
de similar comelido o importancia en
crpresas privadas, hasta 1 punto.

6. Por estar en posesion de otra fitu-
lacion académica, relacionada con ¢!
drca de conocimientos necesarios para el
desempeiio del puesto de trabajo, hasta
0’50 puntos.

7. Por estar en posesion del doctora-
do, hasta 0'30 puntos.

8. Por la realizacion de cursos o cur-
stllos  de especializacion, hasta 0'50
puntos.

9, Por Ia realizacién de investigacio-
nes. colaboraciones o publicaciones de
temas relacionados con el drea de cono-
cimientos de que se trata y presentados
ante autoridad docente u oficial compe-
tente. hasia 1 punto.

10. Otros méritos, hasta 750 puntos.
Novena. Calificacion de los ejercicios

Los ejercicios serdn eliminatorios y ca-
lificados hasta un maximo de 10 puntos,
sienclo preciso alcanzar 5 puntos en ca-
da uno de ellos para considerarse
aprobado.

El niimero de puntos que podran ser
otorgados por cada miembro del tribu-
nal en cada uno de los ejercicios, serd de
0 a 10.

Las calificaciones se adoptaran su-
mando las puntuaciones atorgadas por
los distintos miembros del tribunal v di-
vidiendo el total por el numero de asis-
tentes de aquél, siendo el cociente la ca-
lificacion del ejercicio.

El orden de calificacidn definitiva es-
tara determinado por la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en el conjunto de los
ejercicios y méritos.

Décima. Relacidn de aprobados, pre-
sentacian de documentos y nombramien-
to

Terminada la calificacion de los aspi-
rantes, el tribunal hara publica [a rela-
cion de aprobados, por orden de pun-
tuacién, no pudiendo rebasar éstos el nu-
mero de plazas convocadas v clevara di-
cha relacidon al [Imo. Sr. Alcalde al ob-
jeto de que se lleve a cabo el nombra-
micnto correspondiente.

Las resoluciones del tribunal vinculan
a1 la Administracion, sin perjuicio de que
ésla, cn su caso, pueda proceder a su re-
vision, conforme a lo previsto en los ar-
ticulos 109 v siguienies de la Ley de Pro-
cedimicnto Administrativo.

Los aspirantes propuestos aportaran
ante la Administiacién Municipal, den-
tro del plazo de 20 dias naturales desde
que se haga publica la resolucion del
Ayuntamiento sobre el nombramienta,
los documenios acreditativos de reunir
las condiciones de capacidad v requisi-
los exigicdos en la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado no pre-
sentaran la documentacién, no podran
ser nombrados, nquedando anuladas to-
das sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber
incurride por falsedad en la instancia.

En el supuesto de tencr la condicion
de funcionario puhlico, estardn exentos
de justificar las condiciones y requisitos
va acreditados para obtener su anterior
nombramicnto, debiendo presentar ani-
camente certificacion del Ministerio u
Organismo de quien dependan. acredi-
tando su condicion y demds circunstan-
cias que consten en su ¢xpediente
personal.

Undécima. Incidencias

El Tribunal queda facuitado para re-
salver las dudas que se presenten, v 10-
mar los ocuerdos necesartos para el buen
orden dc la oposicion en todo [o no pre-
viste en las presentes bases, y siempre
quc no s¢ opongan a las mismas.

Duodécima. Recursos

La convocatoria y sus bases y cuan-
los actos administrativos s¢ deriven de
ésta v de la actuacion del tribunal podrin
ser impugnados por los interesados en
los casos v en la farma prevista en la Ley
de Procedimiento Administralivo y en el
Reglamento de Organizacidon y Funcio-
namiento del Excmo. Ayuntamiento de
Murcia.

TEMARIO

PARTE GENERAL
Derccho Politico y Administrativo

Tema 1. Principios Generales de la
Constitucion Espanola de 1.978.

Tema 2. Derechos v Deberes funda-

mentales de los Espanoles.
Tema 3. La Corona.
Tema 4. El Poder Legislativo.
Tema 5. El Gobierno.

Tema 6. La Administracion del
Listado.

Tema 7. El Poder Judicial.

Tema 8. Organizacion Terrilorial del
Estado Espafiol. La Administracion
Ceniral, Administracidon Autondmica v
la Administracion Local.

Tema 9. Aplicacidn de la Organiza-
cion Territorial a la Region de Murcia.
Especial referencia a la Comuridad
Autonoma de la Region de Murcia.

Tema 10. El Administrado. Colabo-
racion y participacion de los ciudadanos
en las funciones administrativas

Tema 11. El Administrado. Derechos
y Deberes del mismo.

Tema 12, El Acto Administrativo.

Tema 13, Procedimicnto Administra-
tivo. Principios Generales,

Tema 14. El Donumio Pablico. El Pa-
trimonio privado de la Administracion.

Tema 15, Principios constitucionales
y regulacion juridica del Régimen Local
Espafol.

Tema 16. El Municipto. El Ténnino
Muntcipal. La Poblacion. Ei
Ermipadronamienio.

Tema 17. Organizacion Municipal.
Competencias.

Tema 18. Funcionamiento de los or-
sanos colegiados locales. Convocatoria
v orden del dia. Actas y certilicados de
acuerdos.

Tema 19, Los (uncionarios publicos.
Concepto vy clases. Seleccion. Derechos
y Beberes de los lunctonaiios publicos
locales. Derecho de sindicacion. Seguii-
dad Social y dercchos pasivos.

Tema 200 Haciendas Locales, 1os Pre-
supuestos Locales. Control del gasto,



Nimero 171

Miércoles, 29 de julio de 1987

Pigina 3215

PARTE ESPECIAL

1. Ecologia v Salud Humana. Facto-
res que inciden en la Salud,

2. Emdemiologia. Concepto General,
Evolucion histdrica.

3. Método epidemioideico. Epidemio-
logia descriptiva.

4. Epidemiologia
experimental.

analitica v

5. Epidemiologia de las enfermedadces
transmusibles. Concepto, importancia,
necanismo de transmisionn.

6. Prevencion v control de las enfer-
medades (ransmisibles.

7. Epidemiologia de las enlermedades
no transmisibles.

8. Demog alia sanitaria, Censos y es-
ructura de la poblacidn, natalidad, fe-
cundidad. Piramides de Cdad.

9. Mortalidad. Tasas v lactores que in-
Muyen en la mortalidad general v espe-
cilica por edades. Principales causas de
muerte.

0. Morbilidad. Concepto. Indices de
morbilidad.

11, Aguas de consumo pablico. Cla-
silicacion sanilaria, caracteristicas de los
abastecimienlos, suminisiro ¥
distribucion.

2. Principales enlermedades inleccio-
sas de transnusion hidrica. Clasiticacion.
Mudicina preventiva.

13, Sancamiento de aguas 1esiduales
en ¢l medio urbano y rural. Tratanuen-
(o y depuracion de aguas residuales.

14. Recogida, Iransporte. deposito y
aprovechamiento de residuos sdlidos.
3. Contanunacién atmosférica. Con-

ceplos generales. Medidas de prevencion.

16. Higiene de los alimentos. Clasifi-
cacion y principales problemas que oca-
sionan a la salud.

17. Urbanismo, vivienda y salud
publica.

18. Zoonosis transmisibles. Estudio
general v medicina preventiva.

19. Higiene de los locales de trabajo,
prevencion de los accidentes laborales.

20. Examenes de salud. Concepto, or-

ganzacion v caracteristicas.

21. Programa de Salud Escolar. Ob-
Jetivos, actividades.

22. Progiama de Salud Materno-
Infantil. Objetivos, actividades.

23. Programa de Vacunas. Objetivos,
actividades.

24. Programas de Educacion para la
Salud. Objetivos v actividades.

25. Medicina laboral; evolucion histo-
rica. Concepto y organizacion.

26. Planificacion sanitaria. Concepto,
métodos.

27. Programacion de las actividades
de Salud. Criterios y métodos de
organizacidn.

28. Concepto de administracidn sani-
laria. Situacion actual de la Organiza-
cion Sanitaria.

29. Ley General de Sanidad. Aspec-
tos relacionados con la Administracion
Local.

30. Competencias sanitarias municipa-
les. Evolucion historica.

31. Organizacion v scrvicios de las
compelencias sanilarias municipales.

32, Regionalizacion sanitaria. Concep-
1o y métodos utilizados.

33. Cuerpos especiales de funcionarios
técnicos del Estado al servicio de fa sa-
nidad local. Derechos v deberes de los
médicos titulares.

34. La Inspeceion Sanitaria, caracte-
risticas v su importancia en la salud
publica.

35, Atencion primaria de salud. Con-
ceplo, funciones y caracteristicas,

36. Organizaciones sanitarias interna-
cionales, estudio especial de la O.M.S.

Murcia, 1987.—El

Alcalde.

9 de julio de

* MNumero 6460
MURCIA

Convocatoria de Concurso-Oposicion
para proveer una plaza de Economista

Este Ayuntamiento Pleno, en sesion
de 29 de abril de 1987, acordd convocar
Concurso-Oposicion para proveer una
plaza de Economista con sujecion a las
siguientes

BASES
Primera. Objeto de la convocatoria

Es objeto de esta convocatoria la pro-
vision cn propiedad mediante Concurso-
Oposicién de una plaza vacante de Eco-
nomista en la plantilla de personal fun-
cionario de este Avuntamiento, dotada
con los emolumentos correspondientes al
Grupo A, incluida en la oferta de em-
pleo publico correspondiente a 1.987.

La convocatoria se publicard integra
en el «Boletin Oficial de la Region de
Murcia» y un extracto de la misma en
¢l «Boletin Oficial del Estadox.

Segunda. Requisitos de los aspirantes

Para tomar parte en el Concurso-
Oposicion serd necesario:

—Ser espafiol.

—Tener la edad de 18 afios y no ha-
ber cumplido los 55 en la fecha en que
finalice el plazo de admisidon de
instancias,

—Estar en posesidon del titulo de
Economista.,

—MNo haber sido expulsado de ningun
Cuerpo del Estado o de la Administra-
cidn Local, ni hallarse inhabilitado pa-
ra el gjercicio de la tuncion publica.

—No padecer enfermedad ni defecto
fisico que le inhabilitc para el ejercicio
de las [unciones propias del cargo.

A tal efecto, quienes resulten nombra-
dos seran sometidos a rcconocimiento
por los servicios médicos municipales an-
tes de su toma de posesion.

Las personas nunusvalidas habran de
acreditar tanto su condicidon de minus-
vdlido como su capacidad para desem-
peiar las tareas o funciones del puesto
mediante la oportuna ceitificacion expe-
dida por el INSERSO.

Tercera. Inslancias

Las instancias, cuyo modelo se adjun-
ta. seran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde-
Presidente v se presentardn en el Regis-
tro General del Excmo. Ayuntamiento
de Murcia, en el plazo de veinte dias na-
turales a partiy del siguiente al de la pu-
blicacion de la couvocatorta en el «Bo-
letin Oficial del Estado».
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Para ser admitido y tomar parte en la
practica de las prucbas selectivas, bastard
con que los aspirantes manifiesten en su
instancia que retnen todas y cada una
de las condiciones exigidas, referidas a
la fecha de expiracion del plazo sciiala-
do para la presentacién de la misma,
uniendo a la instancia el documento
acreditativo de haber ingresado en la De-
positaria Municipal la cantidad de 2.000
pesctas, en concepto de derechos de
examern.

Finalizada la oposicion sera devuelto
¢l importe de los derechos de examen a
los aspirantes que lo soliciten y acredi-
ten, con certificacidn del INEM, que es-
tan en situacidn de desempleo y que no
perciben subsidio por tal concepto o que
la cantidad que perciben es inferior a la
mitad del salario minimo interprofesio-
nal, sea por desempleo o por cualguier
trabajo que realicen.

Juntamente con la instancia se presen-
taran los documentos acreditativos de los
méritos que se¢ aleguen.

Cuarta. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de
instancias la Corporacién Municipal dic-
tara resolucién declarando aprobada la
lista de admitidos y excluidos, gue se pu-
blicara en el «Boletin Oficial de la Re-
gion de Murcia» con indicacion del pla-
Zo de subsanacién que se concede a los
excluidos y determinando el lugar y fe-
cha de comienzo de los ejercicios, me-
diante publicacion en el «Boletin Oficial
de la Region de Murcia»,

Quinta. Tribunal

De acuerdo con el Decreto Regional
de la Comunidad Auténoma de la Re-
gion de Murcia 57/86 de 27-6-86 y cl
R.D. 2223/84 el Tribunal calificador es-
tara integrado en la siguiente forma:

Presidente: Teniente de Alcalde de
Personal y Régimen Interior.

Presidente suplente: Teniente de Al-
calde de Economia y Hacienda.

Vocal-Secretario: El Secretario Gene-
ral de la Corporacion o funcionario en
quien delegue.

Vocales: El Jefe del Servicio.

—Vocal propuesto por el Rectorado
de la Universidad de Murcia.

—Vocal propuesto por el Comité de
Pereconal

—Dos vocales nombrados por la
Alcaldia-Presidencia,

Asesores: El Tribunal podra nombrar
ascsores especialistas para todas o algu-
nas e las pruebas. El proceso de selec-
¢idn podrd incluir pruebas psicoiécnicas,
quc s¢ realizardn en el momento que de-
cida el Tribunal.

A efectos de percepcidn dc asistencias
por los micmbros del tribunal s¢ fija la
categoria primera de las establecidas en
el anexo IV del R.D. 1.344/84, de 4 de
julio, sobre indemnizaciones por razon
del servicio.

Sexti. Comienso y desarrollo de la fa-
s¢ de Oposicidn

Los gjercicios de la fase de oposicién
dardn comicnzo una vez transcurridos al
menos un mes desde la publicacion del
anuncio de la convocatoria en el «Bole-
tin Oficial del Estado».

La practica de los ejercicios que no se
realicen conjuntamente dara comienzo
por los aspirantes cuyo primer apeilido
cmpiece por la letra N, siendo convoca-
dos cn inico llamamiento, por lo que de-
berdn optar por uno sélo de ellos si se
originara incompatibilidad horaria en [a
prictica de los ejercicios de distintas
pruchbas selectivas,

Séptima. Ejercicios de la Oposicidn

L.os ejercicios de la fase de oposicion
consistiran en lo siguiente:

Primer Ejercicio

Consistira en desarrollar por escrito,
durante dos horas como maximo, ua te-
ma de caracter general determinado por
el Tribunal inmediatamente antes de ce-
lebrurse el ejercicio y relacionado con ¢l
programa que se acompaifla a la convo-
catoria, aungue no se atenga a epigrafe
concreto del mismo, teniendo los aspi-
rantes amplia libertad en cuanta a su for-
ma de exposicidn se refiere.

En este gjercicio s¢ valorara la forma-
cion general especifica para el puesto, la
claridad y el orden de ideas, la facilidad
de expresion escrita, la aportacidn per-
sonal del aspirante y su capacidad de sin-
tesis.

Segundo ejercicio

Desarrollar por escrito, durante tres
haras como maximo. la resolucidn de un

supuesto practico que planteara el Tri-
bunal inmediatamente antes del comien-
zo del ejercicio, relativo a tareas propias
de las funciones asignadas al puesto de
trabajo, de acuerdo con el temario del
programa de la parte especial.

Durante ¢l desarrollo de este ejercicio
los aspirantes podran hacer uso de tex-
tos legales y libros de consulta de los que
acudan provistos.

Se valorarad fundamentalmente la ca-
pacidad de raciocinio, la sistematica en
el planteamiento y formulacion de con-
clusiones, y el conocimiento y adecuada
interpretacion de la normativa aplicable.

Los opositores lecrdn el gjercicio en
acto publico, en la techa que determine
¢l Tribunal.

Tercer ejercicio

Desarrollar por escrito, durante dos
horas como maximo, tres termas extrai-
dos al azar del programa adjunto, uno
de la parte general y dos de la parte
especial,

Octava. Baremo de méritos

Los méritos alegados que sean justi-
ficados documentalmente por los aspi-
rantes en el momento de presentar la ins-
tancia, seran valorados con arreglo al si-
guiente baremo:

i. Por aiios de experiencia en puesto
de similar cometido o importancia en la
Administracion Local, en municipios
<on un volumen de poblacion de més de
200.000 habitantes, hasta 4 puntos.

2. Por afios de ¢xperiencia en puesto
de similar cometido o importancia en la
Administracion Local, en municipios
con un volumen de poblacién de entre
100.000 y 200.000 habitantes, hasta 2
puntos.

3. Por afios de experiencia en puesto
de similar cometido o importancia en la
Administracion Local, en municipio con
un volumen de poblacion menor de
100.000 habitantes, hasta | punto.

4, Por afios de experiencia en puesto
de similar'cometido o importancia en la
Administracion Central o Autondmica,
hasta 1 puato.

5. Por aiios de experiencia en puesto
de similar cometido o impaortancia en
embpresas privadas. hasta 1 punto.
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6. Por estar en posesion de otra titu-
lacion académica, relacionada con el
drea de conocimicnios necesarios para el
descmpefo del puesto de trabajo, hasta
0’50 puntos.

7. Por estar en posesion del doctora-
da, hasta 050 puntos.

8. Por la realizacion de cursos o cur-
sillos  de especializacién, hasta 0°50
Jruntos.

9. Por la realizacion de investigacio-
nes, colaboraciones o publicaciones de
temas relacionados con el drea de cono-
cimientos de que se irata y presentados
anle autoridad docente u oficial compe-
tente, hasta 1 punto.

10. Otros méritos, hasta 0750 puntos.

Novena. Calificacion de los ejercicios

Los ejercicios seran eliminatorios y ca-
lificados hasta un maximo de 10 puntos,
siendo pieciso alcanzar 3 puntos en ca-
da uno de ellos para considerarse
aprobado.

El nimero de puntos que podran ser
otorgados por cada miembro del tribu-
nal en cada uno de los ejercicios, serd de
0a l0.

Las calificaciones sc adoptaran su-
mando las puntuaciones otorgadas por
los distinios miembros del tribunal v di-
vidiendo el total por el namero de¢ asis-
tentes de aquél, siendo el cociente [a ca-
lificacion del ejercicio.

El orden de calificacion definitiva cs-
tara tleterminado por la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en ¢l conjunto de los
ejercicios y méritos.

Décima. Relacion de aprobados, pre-
sentacion de documentos ¥ nombramien-
4]

Terminada la calificacion de los aspi-
rantes, el tribunal hard publica la rela-
cion de aprobados, por orden de pun-
tuacion, no pudiendo rebasar éstos el ni-
mero de plazas convocadas v elevara di-
cha relacion al Ilmo. Sr. Alcalde al ob-
jeto de que se lleve a cabo el nombra-
miento correspondiente.

Las resoluciones del tribunal vinculan
a la Administracidn, sin perjuicio de que
~ ésta, en su caso, pueda proceder a su re-
vision, conforme a lo previsto en los ar-
ticulos 109 v siguientes de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.

Los aspirantes propuestos aportaran
ante la Administracion Municipal, den-
tro del plazo de 20 dias naturales desde

que se haga publica la resolucion del
Avyunlamienio sobre el nombramiento,
los documentos acreditatives de reunir
las condiciones de capacidad v requisi-
tos exigidos en la convocatoria,

Si dentro del plazo indicado no pre-
sentaran la documentacion, no podran
ser nombrados, quedando anuladas to-
das sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en gue pudieran haber
incurrida por falsedad en la instancia.

En el supuesto de tener la condicién
de funcionario publico, estardn exentos
de justificar las condiciones v requisitos
ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar vni-
camente certificacion del Ministerio u
Organismo de quien dependan, acredi-
tando su condicidn y demas circunstan-
cias que conslen en su expediente
personal.

Undécima. Incidencias

El Tribunal queda faculiado para re-
solver las dudas que se presenten, y to-
mar los acuerdos necesarios para el buen
orden de la oposicion en todo lo no pre-
visto en las presentes bases, v siempre
{ue no $& OpoNgan a las mismas.

Duodécima. Recursos

La convocatoria v sus bases y cuan-
tos actos administrativos se deriven de
ésta y de la actuacion del tribunal podran
ser impugnados por los interesados en
los casos v en 1a forma prevista en la Ley
de Procedimiento Administrativo y en el
Reglamento de Organizacién v Funcio-
namiento del Excmo. Ayuntamiento de
Murcia.

TEMARIO
PARTE GENERAI,

Derecho Politico ¥ Administrativo

Tema 1. Principios Generales de la
Constitucion Espafiola de 1.978.

Tema 2. Derechos y Deberes funda-
mentales de los Espafioles.

Tema 3. La Corona.

Tema 4. El Poder Legislativo.

Tema 5. El Gobierno.

Tema 6. La Administracién del Estado.

Tema 7. El Poder Judicial. .

Tema 8. Organizacién Territorial del
Estado FEspafol. La Administracion
Cenlral, Administracién Autondmica y
la Administracion Local.

Tema 9. Aplicacidn de la Organiza-
cion Territorial a la Regidn de Murcia.
Especial referencia a la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia.

Tema 10, El Administrado. Colabo-
racion v participacién de los ciudadanos
en las Tunciones admunistrativas

Tema 11. El Administrado. Derechos
y Deberes del mismo.

Tema 12, El Acto Administrativo.

Tema 13. Proceduniento Administra-
tivo. Principios Generales.

Tema 14, E1 Domunio Publico. El Pa-
trimonio privado de la Administracién.

Tema 15. Principios constitucionales
v regulacion juridica del Régimen Local
Espafiol.

Tema 16, El Municipio. El Término
Municipal. La Poblacién., El
Empadronamiento.

Tema 17. Organizacion Municipal.
Competencias,

Tema 18. Funcionamiento de los é1-
ganos colegiados focales. Convocatoria
y orden del dia. Actas y certificados de
acuerdos.

Tema 19. Los funcionarios puablicos.
Concepto y clases. Seleccion. Derechos
v Deberes de los funcionarios publicos
locales. Derecho de sindicacién. Seguri-
dad Social y derechos pasivos.

Tema 20. Haciendas Locales. Los Pre-
supucstos Locales. Control del gasto.

PARTE ESPECIAL

Contabilidad

1. La contabilidad municipal. Estruc-
tura contable y presupuestaria.

2. La reforma de la contabilidad
publica.

3. El plan general de contabilidad pi-
blica. Contabilidad pdblica y planifica-
cidon contable.

4. Criterios de valoracion en el plan
general de contabilidad piiblica.

5. El plan general de contabtlidad pni-
blica en el subseclor de la Administra-
cidon Local.

6. La contabilidad analitica de explo-
tacidon y ¢l Presupuesto por Programas.

7. La contabilidad analitica de los en-
tes administrativos estatales en relacidn
con su contabilidad exterior,

8. La gestion econdmica ce los servi-
cios publicos.

9. Control presupuestario de la pro-
gramacion.

[0. La auditoria contable, Aplicacion
en la Adminstracion Local.
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Anadlisis financiero
{1. Concepto v clasificacién del coste.

12. El analisis del resultado. El punto
e equilibrio.
13. Andlisis del fondo de maniobra.

14. Los flujos financieros.

15, El estado de origen y aplicacidn de
Fondos,

16. Los estados financieros previsio-
nales y ¢l control presupucstario.

17. Consolidacion de balances.

8. Anadlisis
Desviaciones.

presupuestario.

Planeamicnto urbanistico

19, Requerimientos econdmicos en la
redaceion de los planes urbanisticos.

20. La financiacion del plancamiento
de proteccion,

21. Financiacion y gestacion del pla-
neamientio subordinado.

22, Ejecucion y seguimiento ¢conomi-
co del planeamiento wibanistico.

23, Funcidn y contenido de los planes
on su estudio econdmico financiero.,

Gestion cconomica local

24, La gestion cconomica de ios En-
tes locales en Espana.

23, El ciédito loval.

26. Los servicios ccondmicos en las
Corporaciones Locales.

27. La articulacion de la programa-
cion cecondmica,

28. Coordinacion ¢condémica territo-
rial.

29, Instiumentos pata [a coordinacion
ceondmica, El PER.

30, Indices de gestion economica fi-
nanclera,

31. Autonomia financicra de las En-
tidades Locales. Ambito juridico y po-
testad tributaria.

32. El Fondo Social Europeo. Sus re-
percusiones en la Economia regional
murciana,

Fconomia regional
13, Crecimiento v desarrollo econémi-
¢o regional.
34. Planiticacion regional.
35. Repercusiones econonticas de la
imtegracion de Espaiia en la C.E.E.

Murcia, 9 de julio de 1987.—El Alcal-
de.

* Numero 6461
MURCIA

Convocatoria de Concurso-Oposicion
para proveer una plaza de Arquitecto
Técnico

Este Ayuntamiento Pleno, en sesion
de 29 de abril de 1987, acordo convocar
Concurso-Oposicion para proveer una
plaza de Arquitecto Téenico, con suje-
cion a las siguientes

BASES
Primera. Objeto de la ¢convecatoria

Es objelo de esta convocatoria la pro-
vision en propiedad mediante Concurso-
Onposicion de una plaza vacanic de Ar-
quitecro Teécnico en la plantilla de per-
sonal funcionario de este Ayuntamien-
Lo, dotada con los emolumentos corres-
pondientes al Grupo B, incluida en la
olerta de empleo publico correspondien-
1¢ o 1.987.

La convocatoria se publicara inlegra
en ¢l «Boletin Oficial de la Region de
Murcia» y un extracto de la misma en
¢l «Boletin Oficial del Estado».

Segunda. Requisitos de los aspirantes

Para tomar parte en el Concurso-
Oposicion serd necesario:

—Ser espanol.

—Tener la edad de 18 anos y no ha-
ber cumplido los 535 en la fecha en que
tinalice ¢l plazo de admision de mstan-
cias.

—FEstar en posegsion del dtulo de Ar-
quitecto Téenico.

—No haber sido expulsade de ningin
Cuerpo del Estado o de la Administra-
cion Local, ni hallarse inhahilitado pa-
1a el ejeraicio de la funcion pablica.

—MNo padecer enfermedad ni defecto
tisico que le inhabilite para el gjercicio
de las funciones propias del cargo.

A tal efecto, quienes resulten nombra-
dos serdn sometidos a reconocimiento
por los servicios médicos municipales an-
tes de su toma de posesion.

Las personas minusvahdas habran de
acrediar tanto su condicion de minus-
vilido como su capacidad para desem-
penar las tareas o funciones del puesto

mediante la oportuna certificacion expe-
dida por el INSERSO.

Tercera. Instancias

Las instancias, cuyo modelo se adjun-
ta, seran dirigidas al Ilmo. Sr. Alcalde-
Presidente v se presentaran en el Regis-
tro General del Excmo. Ayuntamiento
de Murcia, en el plazo de veinte dias na-
turales a partir del siguiente al de la pu-
blicacién de la convocatoria en el «Bo-
letin Oticial del Estado».

Para ser admitido y tomar parte en la
praclica de las pruebas selectivas, bastara
con que los aspirantes manifiesten en su
instancia que reinen todas ¥ cada una
de las condiciones exigidas, referidas a
la fecha de expiracion del plazo sefiala-
do para la presentaciéon de la misma,
uniendo a la instancia el documento
acreditativo de¢ haber ingresado en la De-
positaria Municipal la cantidad de 1.000
pesetas, en concepto de derechos de exa-
men.

Finalizada [a oposicidn serd devuelto
el importe de los derechos de examen a
los aspirantes que lo soliciten y acredi-
ten, con certificacion del INEM, que es-
tan ¢n situacion de desempleo y que no
perciben subsidio por tal concepto o que
la cantidad que perciben es inferior a la
mutad del salario minimo interprofesio-
nal, sea por desempleo ¢ por cualquier
(rabajo que realicen.

Juntamente con la instancia se presen-
tardn los documentos acreditativos de los
meéritos que se aleguen.

Cuaria, Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de
instancias la Corporacidn Municipal dic-
Lara resolucion declarando aprobada la
lista de admitidos v excluidos, que se pu-
blicara en el «Boletin Oficial de la Re-
gion de Murcia» con indicacion del pla-
7o de subsanacion que se concede a los
excluidos y determunando el lugar vy fe-
cha ¢ comuenzo de los ejercicios, me-
diante publicacion en el «Boletin Oficial
de la Region de Murciay.

Quinta. Tribunal

De acuerdo con el Decreto Regional
de la Comunidad Auténoma de la Re-
gidn de Murcia 57/86 de 27-6-86 y el
R.D. 2223/84 ¢l Tribunal calificador es-
tawd integrado en la siguicnte lorma:

Presidente: Teniente de Alcalde de
Personal v Régimen Interior.
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Presidente suplenie: Teniente de Al-
citlde de Ceonomia y Hacienda.

Vocal-Secretario: El Secretario Gene-
ral de la Corporacién o funcionario en
quicn delegue.

Vocaics: El Jefe del Servicio.

—Vocal propuesto por el Rectorado
de la Universidad de Murcia.

—Vocal propuesto por el Comité de
Personal.

—Dos vocales nombrados por la
Alcaldia-Presidencia.

Asesores: El Tribunal podra nombrar
asesores especialistas para todas o algu-
nas de las pruebas. El proceso de selee-
cidn podrd incluir prucbas psicotéenicas,
que se realizaran en el momento que de-
cida el Tribunal.

A efectos de percepcidn de asistencias
por los miembros del tribunal se fija la
categoria primera de las establecidas en
el anexo 1V del R.D, 1.344/84, de 4 de
julio, sobre indemnizaciones por razon
del servicio.

Sexta. Comienzo y desarrollo de la fa-
se de Oposicion

Los cjercicios de la fase de oposicidn
dardn comienzo una vez transcurridos al
menos un mes desde la publicacién del
anuncio de la convocatoria en el «Bole-
tin Oficial del Estado».

La prictica de los ejercicios que no s¢
realicen conjuntamente dard comienzo
por los aspirantes cuyo primer apellido
empiece por la letra N, siendo convoca-
¢los en unico llamamiento, por lo qug de-
berdn optar por uno sélo de ellos si se
originara incompatibilidad horaria en la
practica de los ejercicios de distintas
pruebas selectivas.

Las comuunicaciones correspondientes
a la convocatoria se expondran en el ta-
blon de anuncios de la Concejalia de
Personal,

Séptima, Ejercicios de la Oposicion

Los ejercicios de la fase de oposicion
consistiran en lo siguiente:
Primer Ejercicio

Consistira en desarrollar por escrito,
durante dos horas como maximo, un te-
ma de caracter general determinado por
el Tribunal inmediatamente antes de ce-

icbrarse el ejercicio y relacionado con ¢l
programa que se acompana a la convo-
catoria, aungue o se atenga a epigrafe
concreto del mismo, teniendo los aspi-
rantes amplia libertad en cuanto a su for-
ma de exposicion se reliere.

En este ejercicio se valorard la forma-
c¢idn general especifica para cl puesto, la
claridad y el orden de ideas, la facilidad
de expresion escrita, ia aportacion per-
sonal del aspirante vy su capacidad de
sintesis.

Segundo ejercicio

Desarrollar por escrito, durante tres
horas como maximo, la resolucién de un
supuesio practico gue planteara el Tri-
bunal inmediatamente antes del comien-
z0 del ejercicio, relativo a tareas propias
de las funciones asignadas al puesto de
trabajo, de acuerdo con el temario del
programa de la parte especial.

Durante el desarrollo de este ejercicio
los aspirantes podrdn hacer uso de tex-
tos legales v libros de consulta de los que
acudan provistos,

Se valorara fundamentalmente la ca-
pacidad de raciocinio, la sistemadtica en
¢l planteamiento y formulacion de con-
clusiones, y el conocimiento y adecuada
interpretacidn de la normativa aplicable.

Los opositores leerin el ejercicio en
acto pablico, en la fecha que delermine
¢l Tribunal.

Tercer ejescicio

Desarrollar por escrito, durante dos
horas como maximo, tres temas extrai-
dos al azar del programa adjunto, uno
de la parie general y dos de la parte
especial.

Octava. Baremo de mérilos

Los méritos alegados que sean justi-
ficados documentalmente por los aspi-
rantes en ¢l momento de presentar la ins-
tancia, serdn valorados con arreglo al si-
guiente barema:

1. Por afios de experiencia en puesto
de similar comeiido o importancia en la
Administracion Local, en municipios
con un volumen de poblacion de mds de
200.000 habitantes. hasta 4 puntos.

2. Por anos de experiencia en puesto de
similar cometido o importancia cn la Ad-
minisiracidn Local, en municipios con
un volumen de poblacion de entre
100.000 y 200.000 habitantes, hasta 2
puntos.

3. Por anos de experiencia en puesto
de similar cometido o importancia en la
Administracién Local, en municipio con
un volumen de poblacion menor de
100.000 habitantes, hasta 1 punto.

4. Por aiios de experiencia en puesto
de similar cometido o importancia en la
Administracién Central o Autondmica,
hasta 1 punto.

5. Por afios de experiencia en puesto
de similar cometido o importancia en
empresas privadas, hasta 1 punto.

6. Por estar en posesion de otra titu-
lacion académica, relacionada con el
drea de conocimientos necesarios para el
desempefio del puesto de trabajo, hasta
0’50 puntos.

7. Por estar en posesion del doctora-
do, hasta 0’50 puntos.

8. Por la realizacién de cursos o cur-
sillos de especializacion, hasta 0'50
puntos.

9. Por la realizacién de investigacio-
nes, colaboraciones 0 publicaciones de
temas relacionados con el drea de cono-
cimientos de que se trata y presentados
ante autoridad docente u oficial compe-
tente, hasta 1 punto.

10. Otros méritos, hasta 0’50 puntos.

Novena. Calilicacion de los ejercicios

Los ejercicios seran eliminatorios y ca-
lificados hasta un maximo de 10 puntos,
siendo preciso alcanzar 5 puntos en ca-
da uno de ellos para considerarse
aprobado.

El nimero de puntos gque podran ser
otorgados por cada miembro del tribu-

nal en cada uno de los ejercicios, sera de
0a 10.

Las calificaciones se adoptaran su-
mando las puntuaciones otorgadas por
los distintos miembros del tribunal y di-
vidiendo el total por el mimere de asis-
tentes de aquél, siendo el cociente la ca-
lificacion del ejercicio.

El orden de calificacion definitiva es-
tara determinado por la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en el conjunto de los
ejercicios v meritos.
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Décima. Relacién de aprobados, pre-
sentacion de documentos y nombramien-
to

Terminada la calificacidn de los aspi-
rantes, el tribunal hard publica la rela-
cion de aprobados, por orden de pun-
tuacion, no pudiendo rebasar éstos el ni-
mero de plazas convocadas y elevara di-
cha relacidén al [lmo. Sr. Alcalde al ob-
jeto de que se lleve a cabo el nombra-
miento correspondiente,

Las resoluciones del tribunal vinculan
a la Administracidn, sin perjuicio de que
ésta, en su caso, pueda proceder a su re-
vision, conforme a lo previsto en los ar-
ticulos 109 y siguientes de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.

Los aspirantes propuestos aportaran
ante 1a Administracion Municipal, den-
tro del plazo de 20 dias naturales desde
que se haga publica la resolucion del
Avyuntamiento sobre el nombramiento,
los documentos acreditativos de reunir
las condiciones de capacidad y requisi-
tos exigidos en la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado no pre-
sentaran la documentacién, no podrin
ser nombrados, quedando anuladas to-
das sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudicran haber
incurrido por falsedad en la instancia.

En ¢l supuesto de tener la condicién
de funcionario publico, estaran exentos
de justificar las condiciones y requisitos
va acreditados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar ni-
camente certificaciéon del Ministerio u
Crganismo de quien dependan, acredi-
tando su condicion y demas circunstan-
cias que consten en su expediente
personal.

Undécima. Incidencias

El Tribunal queda tacultado para re-
solver las dudas que se presenten, y to-
mar los acuerdos necesarios para el buen
orden de la oposicién en todo lo no pre-
visto en las presentes bases, y siempre
que no se opongan a las mismas.

Duodécima. Recursos

La convocatoria y sus bases vy cuan-
{os actos administrativos se deriven de
ésta y de la actuacion del tribunal podran
ser impugnados por los interesados en
los casos y en la forma prevista en la Ley
de Procedimiento Administrativo y en cl
Reglamento de Organizacion v Funcio-
namiento del Exemo. Ayuntamiento de
Murcia.

TEMARIO
PARTE GENERAL
Derecho Politico ¥ Administrative

Tema 1. Principios Generales de la
Constitucion Espafola de 1.978,

Tema 2. Derechos y Deberes funda-
mentales de los Espaiioles.

Tema 3. La Corona.
Tema 4. El Poder Legislativo.
Tema 5. El Gobierno.

Tema 6. La Administracion del
Estado.,

Tema 7. El Poder Judicial.

Tema 8. Organizacion Territorial del
Estado Espaiiol. La Administracion
Central, Administracion Autondmica y
la Administracion Local.

Tema 9. Aplicacidn de la Organiza-
cion Territorial a la Regidn de Murcia.
Especial referencia a la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia.

Tema 10, El Administrado. Colabo-
racion y participacion de los ciudadanaos
en las funciones administrativas

Tema 11. El Administrado. Derechos
y Deberes del mismo.

Tema 12. E]l Acto Admuinistrativo.

Tema 13. Procedimiento Administra-
tivo. Principios Generales.

Tema 14. El Dominio Publico. El Pa-
trimonio privado de la Administracidn.

Tema 15, Principios constitucionales
y regulacion juridica del Régimen Local
Espaiiol.

Tema 16. El Municipio. El Término
Municipal. La Poblacién. El Empadro-
namiento.

Tema 17. Organizacién Municipal.
Competencias.

Tema 18. Funcionamiento de los or-
ganos colegiados locales. Convocataria
y orden del dia. Actas y certificados de
acuerdos.

Tema 19, Los funcionatios publicos.
Concepto y clases. Seleccion. Derechos
y Deberes de los funcionanos publicos
locales. Derecho de sindicacion. Seguri-
dad Social y derechos pasivos,

Tema 20. Haciendas Locales. Los Pre-
supuestos Locales. Control del gasto.

PARTE ESPECIAL

1. Valoraciones. Conceptos generales.

Valor intrinseco y valor de reposicion.
Concepto de aprovechamicnto. Valor
comparativoe, en venta y en tenta, Valor
de porvenir, cquitativo, atectiva, en uso
o funcional. Valor y Justiprecio.

2. Valoracion del suelo. Factores mo-
dificativos del valor del suelo. Tasacion
de solares. Procedimiento. Mdétodo re-
sidual.

3. Valor de las Construcciones. Con-
ceptos Generales, Precio Unitario. Su-
perficic construida. Tipificacidn, Depre-
ciacian de la construccion,

4, Estimacion del coste de una obra.
Presupuesto valorativo: Partes que com-
prende. Formas de presentacién del pre-
supuesto en obra oficial: ejecucion ma-
terial v ejecucion por contrata. Liquida-
cion de las obras.

5. Las Ordenanzas Municipales sobre
uso del suelo y edificacion. Condiclones
de uso v estéticas. Especial referencia a
la Prevencion y Extincidn de Incendios.

6. El Patrimonio Histdrico Artistico
Nacional. Legislacion Protectora. Crite-
rios para conservacion de edificios v re-
cintos histdrico-artisticos. Su tratamiento
en el Planeamiento v las Ordenanzas de
Edificacidn.

7. La legislacion sobre el régimen del
suelo v sus principios inspiradores. Le-
gislacion sectorial de especial incidencia
en el urbanismo.

8. Los planes generales municipales de
ordenacion. Los planes parciales. Pro-
vectos de wbanizacidn., Progiamas de
actuacion urbanistica, Planss especiales.

9. La formacion de los planes territo-
riales de caracter municipal. Datos para
su elaboracion. Estandares urbanisticos.
Procedimiento para su aprobacion. Los
planes de iniciativa particular.

10. Vigencia de los planes. Revision v
suspensidon. Publicidad. Ejecutividad

L1. Clasificacidn del suelo v 1egimen
juridico aplicable. Cesiones obligatorias,
Costeamiento de la obra organizadora.
Normas complementarias v subsidiarias
del planeamiento. El patnimonio muni-
cipal del suclo.

12. Ejecucion de los planes de onde-
Nacion: comperencia y principios gene-
rales. Sistemas de actuacion,

13, Parcelaciones v repaicelaciones.
Clases. Contenido del proyvecto de repar-
celacion. Indemmnizaciones susttutinas,
Normalizacion de fineas.

14. Las expropiaciones urbanisticas,
Clases. Procedimnento  ¢spropiatorio,
Criterios de valoracion. Valor inicial s
valor urbanistico.

15, Edificacion v uso del suclo. Edili-
cacton forzosa v registro de solares, Or-
denes de ejecucidn, La declaracidn de
ruma,

16. Las Ordenanzas Mumicipales so-
bre uso del suelo v edificacion. Condi-
crones de uso v estélicas.

17. La licencia urbanistica. Naturale-
/a y régimen juridico. Su concesion por
silencio: Requisitos v régimen.

L8, Infracciones urbanjsticas, Respon-
sabilidad. Acciones v recursos.

Murcia, 9 de julio de 1987.—El Al-
calde.
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MURCIA

Convocatoria de Qposicion para
proveer ocho plazas de Auxiliar de
Administracién General

Este Ayuntamiento Pleno, en sesion
de 29 de abril de 1987, acordd convocar
Oposicidén para proveer ocho plazas de
Auxiliar de Administracion General, con
sujecion a las siguientes

BASES
Primera. Objeto de la convocatoria

Es objeto de esta convocatoria la pro-
visién en propiedad, mediante Oposicién,
de 8 plazas vacantes de Auxiliar de Ad-
ministracion General en la plantilla de
personal funcionario del Ayuntamiento
y de la Gerencia de Urbanismo, dotadas
con los emolumentos correspondientes al
Grupo D, e incluidas en la oferta de em-
pleo publico correspondiente a 1987, Los
seleccionados podran ser adscritos a uno
u otro Organismo, as{ como ser trasla-
dados posteriormenie a otros servicios
municipales.

La convocataria se publicara integra
en el «Boletin Oficial de la Region de
Murcian y un extracte de la misma en
el «Boletin Oficial del Estado».

Segunda. Requisitos de los aspirantes

Para tomar parte en la Oposicidn se-
Ta [ecesario:

—Ser espafol.

—Tener la edad de 18 anos ¥ no ha-
ber cumplido kos 55 en la fecha en que
finalice el plazo de admsion de
instancias.

—FEstar en posesion del titulo de Gra-
duado Escolar o equivalente.

—Na haber sido expulsade de ningun
Cuerpo del Estado o de la Administra-
cion Local, m hallarse inhabilitado pa-
ra el cjercicio de la funcién piblica.

—No padecer enfermedad ni defecto
(isico que le inhabilite para el gjercicio
de las funciones propias del cargo.

A tal efecto, quienes resulten nombra-
dos serdan sometidos a reconocimiento
por los servicias médicos municipales an-
tes de su roma de pasesion,

Las personas munusvalidas habran de
acreditar tanto su condicion de minus-
valido como su capacidad para desem-

pefiar las tareas o funciones del puesto
mediante la oportuna certificacion expe-
dida por el INSERSO.

En cumplimiento de lo establecido en
el Capitulo I, apartado E del acuerdo del
Pleno de este Ayuniamiento de 27-3-85,
se reserva para la promocién interna de
los funcionarios municipales el 50% de
las plazas previstas, 4 en esta convoca-
toria, atendiendo a su categorias profe-
sional, capacidad e idoneidad para las
plazas que se convocan, Las plazas no
cubiertas por promocioén interna se su-
maran a las plazas restantes de turno li-
bre, siendo comunes a todos los aspiran-
tes, sean libres o de promocion, las prue-
bas de seleccion.

En ningun caso a los aspirantes por el
turno de promocién se les considerara
como mérito el haber prestado servicios
temporalmente ¢n puestos similares a los
convocados.

Para poder participar en el turno de
promocidn se requieren los siguientes
requisitos:

—38er funcionario de carrera de la
plantilla de funcionarios con un minimo
d¢ antigiiedad de dos afos.

—Pertenecer al grupo de Administra-
cion General.

—Acreditar estar en posesion del ti-
tulo correspandiente.

—FEstar ocupando una plaza del gru-
po clasificador inmediatamente inferior.

—No haber sido sancionado por fal-
ta grave o muy grave en los dos afios an-
teriores a la fecha de esta convocatoria,
ni haber acumulade mas de dos sancio-
nes por fala leve en ¢se periedo.

—LLas pruebas selectivas serdn comu-
nes a todos los aspirantes, scan libres o
do promocidn interna.

Tercera. Insiancias

Las stancias, cuyo modelo se adjun-
ta, seran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde-
Presidente y se presentaran en ¢l Regis-
tro General del Exemo. Ayunlamiento
de Murcia, en el plazo de veinte dias na-
turales a partir del siguiente al de la pu-
blicacion de la convocatona en ¢l «Bo-
letin Oficial del Estado».

Para ser admitido y tomar parte en la
prictica de las prucbas selectivas, bastard
con que los aspitantes maniliesten ¢n su
instancia que rednen todas vy cada una
de las condiciones exigidas, referidas a
la fecha de expiracion del plazo senalado

para la presentacion de la misma, unien-
do a la instancia el documento acredita-
tivo de haber ingresado en la Deposita-
ria Municipal la cantidad de 500 pese-
tas, en concepto de derechos de examen.

Finalizada la oposicién serd devuelto
el imporie de los derechos de examen a
los aspirantes que lo soliciten y acredi-
ten, con certificacion del INEM, que es-
tan en situacién de desempleo y que 1o
perciben subsidio por tal concepto o que
la cantidad que perciben es inferior a la
mitad del salario minime interprofesio-
nal, sea por desempleo o por cualquier
trabajo que realicen.

Los aspirantes deberan manifestar en
su instancia si concurren al turno libre
o al de promocion interna, teniendo en
cuenta que solamente pueden optar por
uno de ellos.

Cuarta. Admisiéon de aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de
instancias la Corporacion Municipal dic-
tard resolucién declarando aprobada la
lista de admitidos v excluidos, gue se pu-
blicard en el «Boletin Oficial de la Re-
gion de Murcia» con indicacién del pla-
zo de subsanacidn que se concede a los
excluidos y determinando el jugar v fe-
cha de comienzo de los ejercicios, me-
diante publicacidn en el «Boletin Oficial
de la Region de Murcian.

Quinta, Tribunal

De acuerdo con el Decreto Regional
de la Comunidad Auténoma de la Re-
gion de Murcia 57/86 de 27-6-86 y el
R.D. 2223/84 el Tribunal calificador es-
tara integrado en la siguiente forma:

Presidente: Teniente de Alcalde de
Personal v Régimen Intcrior.

Presidente suplente: Teniente de Al-
calde de Fconomia y Hacienda.

Vocal-Secretanio; El Secretario Gene-
ral de la Corporacidon © funcionario en
quien delegue.

Vocales:
—El Jefe del Servicio.

—Vocal propuesto por ¢l Rectorado
de la Unmiversidad, de Murcia.

—Vocal propuesto por ¢l Comité de
Personal.

—Das  vocales  designados
Alcaldia-Presidenaia.

por la
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Ascsores: El Tribunal podrd nombrar
asesores especialistus pary (odas 0 aigu-
nas de las pruebas. El proceso de selec-
€ién podrd incluir pruebas psicotécnicas,
que se realizardn en el momento que de-
cida el Tribunal.

A efectos de percepcidn de asistencias
por los miembros del Tribunal se fija la
categoria primera de las establecidas en
el anexo IV del R.D. 1.344/84, de 4 de
julio, sobre indemnizaciones por razén
del servicio.

Sexta. Comienzo y desarrollo de la fa-
se de Oposicién

Los ejercicios de la fase de oposicion
daran comienzo una vez transcurrido, al
menos, un mes desde la publicacién del
anuncio de la convocatoria en el «Bole-
tin Oficial del Estadow.

La practica de los ejercicios que no se
realicen conjuntamente dard comienzo
por los aspirantes cuyvo primer apellido
empiece por la letra N, siendo convoca-
dos en 1inico Hlamamiento, por lo que de-
berdn optar por uno solo de ellos si se
originara incompatibilidad horaria en la
practica de los ejercicios de distintas
pruebas selectivas,

Las comunicaciones correspondientes
a la convocatoria se expondran en el ta-
blén de anuncios de la Concejalia de
Personal.

Séptima. Ejercicios de la Oposicién
Los ejerciclos de la Oposicién seran

tres de cardcter obligatorio y uno de ca-
racter voluntario.

Primer ejercicio

De cardcter obligatorio para todos los
aspirantes. Consistird en una prueba de
mecanografia de un texto facilitado por
el Tribunal, con llamadas, interrupcio-
nes y anotaciones, para que el opositor
lo ordene y presente en limpio,

El ¢jercicio tendra una duracién de 20
minutos, € ird dirigido a medir la capa-
cidad de trabajo, velocidad mecanogra-
fica, limpieza y presentacion del traba-
jo. El opositor utilizara el tiempo segiin
su criterio pero, en cualguier caso, de-
bera presentar mecanografiado todo el
texto.

En el caso de que al terminar el texto

sobrepase parte del tiempo asignado, el
opositor repetird la escritura de aquél.

Segundo ejercicio

De carécter obligatorio para todos los
aspirantes, que podran optar por una de
las siguientes modalidades:

a} Contestar, oralmente, en un perio-
do maximo de 30 minutos, dos temas

Miércoles, 29 de julio de 1987

extraidos al azar de entre los que figu-
raw cn el progroa anexo i iu convocei-
tetid. La realizacion de este ejercicio se-
ra publica y se valoraran los conocimien-
tos sobre los temas expuestos.

b) Contestar un cuestionario de 75
preguntas con respuestas alternativas
faormulado por el Tribunal seleccionador
sobre todas las materias del temario ad-
junto a la convocatoria. Su duracion se
fija en 1 hora vy 30 minutos, como
maximo.

{.os opositores hardn constar en su
instancia por cudl de las modalidades de
este €jercicio optan, entendiéndose que,
elegida una de ellas, se renuncia de for-
ma irrgvocable a la practica de la otra.

Tercer ejercicio

De caracter obligatorio para todos los
aspirantes. En este ejercicio consistird en
desarrollar por escrito, durante un perio-
do mé&ximo de 60 minutos, un iema se-
flalado por el Tribunal. Se valorardn los
conocimientos del tema, el nivel de for-
macion general, la composicidn grama-
tical y la claridad de exposicidn.

Cuarle ejercicio

De cardcter voluntario. Tendrd ias tres
especialidades siguientes, que podrdn ser
elegidas, conjuntamente o solo una de
ellas, por los opositores que lo soliciten:

a} Taquigrafia: Consistird en la roma
taquigrafica a mano de un dictado, a una
velocidad de 60 a 80 palabras por minu-
to, durante un tiempo mdximo de 5
minuLos.

b) Estenotipia: Toma estenografica, a
una velocidad de 100 a 130 palabras por
minuto, durante un tiempo maxime de
tres minutcs.

c) Mecanizacion: Manejo de mdquinas
de registro de datos para la entrada en
un ordenador.

Oclava, Calificacidén de los ejercicios

Los ejercicios seran eliminatorios y ca-
lificados hasta un maximo de 10 puntos,
siendo preciso alcanzar 5 puntos en ca-
da uno dc ellos para considerarse
aprobado.

El numero de puntos que podrin ser
otorgados por cada miembro del Tribu-
nal en cada uno de los ejercicios, serd de
g a 10,

Las calificaciones se adoptaran su-
mando las puntuaciones otorgadas por
los distintos mierbros del Tribunal v di-
vidiendo el total por el niimero de asis-
tentes de aquél, siende ¢l cociente la ca-
lificacidn del ejercicio.

El orden de calificacién definitiva es-
tard determinado por la suma de los
ejercicios.

Novena. Relacién de aprobados, pre-
sentacidn de documentos y nombramien-
to

Terminada la calificacién de los aspi-
rantes, el Tribunal hard publica la refa-
cion de aprobados, por orden de pun-
tuacion, no pudiendo rebasar éstos el nii-
mero de plazas convocadas y elevara di-
cha relacién al llmo. Sr. Alcalde al ob-
jeto de que se lleve a cabo el nombra-
miento correspondiente.

Las resoluciones del Tribunal vincu-
lan a la Administracion, sin perjuicio de
que ¢ésta, en su caso, pueda proceder a
su revision, conforme a lo previsio en los
articulos 109 y siguientes de la Ley de
Procedimiente Administrativo.

Los aspirantes propuestos aportaran
ante la Administracion Muaicipal, den-
tro del plazo de 20 dias naturales desde
que se haga publica la resolucion del
Ayuntamiento sobre el nombramiento,
los documentos acreditativos de reunir
las condiciones de capacidad y requisi-
tos exigidos en la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado no pre-
sentaran la documentacion, no podrdn
ser nombrados, quedando anuladas to-
das sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en la instancia.

En el supuesto de tener la condicién
de funcionario piblico, estaran exentos
de justificar las condiciones y requisitos
ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar 1ini-
camente certificacién del Ministerio u
Organismo de quien dependan, acredi-
tando su condicion ¥ demas circunstan-
cias que comsten en su expediente
personal.

Décima. Incidencias

El Tribunal queda facultado para re-
solver las dudas que se presenten, y io-
mar los acuerdos necesarios para el buen
orden de la oposicion en todo lo no pre-
visto en las presentes bases, y siempre
gue no se opongan 3 las mismas.

Undécima. Recursos

La convocatoria y sus bases y cuan-
tos actos administrativos se deriven de
ésta y de la actuacion del tribunal podrén
ser impugnados por los interesados en
los casos y en la forma prevista en la Ley
de Procedimiento Administrativo v en el
Reglamento de Organizacion y Funcio-
namiento del Excmo. Ayuntamiento de
Murcia.
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TEMARIO

PARTE PRIMERA: DERECHO
POLITICO Y ADMINISTRATIVO

Tema 1. La Constitucién espafiola de
1.978. Principios generales. Derechos v
deberes fundamentales de los espafioles.

Tema 2. La Corona. El Poder Legis-
lativo. El Poder Judicial.

Tema 3. El Gobierno y la Administra-
cion del Estado.

Tema 4. Organizacion territorial del
Estado. Los Estatutos de Autonomia: su
significado, con especial referencia al de
la Comunidad Autdénoma de Murcia,

Tema 5. La Administracion Publica
en el ordenamiento espafiol. Administra-
cion del Estado. Administraciones Autd-
nomas. Administracion Local. Adminis-
tracién Institucional v Corporativa.

Tema 6. Principios de actuacion de la
Adninistracion Publica: eficacia, jerar-
quia, descentralizacion, desconcentra-
cion ¥ coordinacion,

Tema 7. Sometimiento de la Adminis-
tracion a la Ley y al Derecho. Fuenies
del Derecho Publico.

Tema 8. El acto administrativo. Prin-
cipios generales del procedimiento admi-
nistrativo. Fases del procedimiento ad-
ministralivo general.

Tema 9. Formas de la accion adminis-
trativa. Fomento. Policia. Servicio
Publico.

Tema 10, El dominio pablico. El pa-
trimonio privado de la Administracion.

Tema 11. La responsabilidad de la
Administracion.

PARTE SEGUNDA:
ADMINISTRACION LOCAL

Temas:
1. Evolucidn historica del Régimen
Local espafiol. Referencia a la Constitu-

cion de 1978. Ley de Bases de Régimen
Local de 1983.

2. El Municipio. El término munici-
pal. La poblacion. El empadronamiento.

3. Organizacién municipal. Compe-
tencias.

4. Otras entidades locales. Mancomu-
nidades, Agrupaciones, Entidades Loca-
les Menores.

5. Ordenanzas v Reglamentos de las
Entidades Locales. Clases. Procedimien-
to de elaboracién y aprobacidn.

6. Los funcionarios publicos. Concep-
to v clases. Seleccion. Derechos y debe-
res de los funcionarios publicos locales.
Derecho de sindicacidn. Seguridad So-
cial vy derechos pasivos.

7. Los bienes de las Entidades Locales.

8. Los contratos administrativos en la
esfera local. La seleccion del contratista.

9. Intervencion administrativa local en
la actividad privada. Procedimiento de
concesion de licencias.

10. Procedirniento administrativo lo-
cal. El Registro de Entrada y Salida de
documentos. Requisitos en la presenta-
cién de documentos. Comunicaciones y
notificaciones.

11. Funcionamiento de los organos
colegiados Jocales. Convacatoria y orden
del dia. Actas y certificaciones de
acuerdos.

12. Haciendas locales: Clasificacion de
los ingresos. Ordenanzas fiscales.

13. Los Presupuestos locales. El con-
trol del pasto publico municipal.

Murcia, a 9 de julio de 1987.—EI Al-
calde.

* Numero 6510
AGUILAS

EDICTO

El Tribunal designado para juzgar el
CONCUrso-onosicion convocado para cu-
brir en propiedad dos plazas de conduc-
tores mediante concurso-oposicion es el
siguiente:

—Presidente: Don Manuel Carrasco
Murfloz, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento, coma titular, y como suplente
el miembro de la Corporacidn que de-
signe.

—Vocales: Don Francisco L. Marti-
nez Martinez, titular, ¥ don Enrique Al-
bacete Llamas, suplente, en representa-
c1on de la Comunidad Autdénoma. Don
Eduardo Pefalver Egea, como titular y
dofia Francisca Rivas Torralba, como
suplente, en representacion del Profeso-
rado Oficial, ambos profesores de Edu-
cacion General Bdsica.

Don Juan Antonio Garcia Lopez, co-
mo Técnico o experto designado por el
Presidente de la Corporacidn.

—Secretario: Don Jesds Bernal Alva-
rez, Secretario de la Corporacidn, como
titular, y doiia Manuela Gema Forés Ga-
lana, Técnico Administrativo, como su-
plente.

Lo que de conformidad con la base 5*
de la convocatoria se hace publico, du-
rante el plazo de un mes en cuyo térmi-
no podran presentarse reclamaciones y
observaciones.

Aguilas 2 de julio dec 1987.—El Al-
calde.

Numero 6488
LORCA

En cumplimiento de lo dispuesto en €]
articulo 44 del Real Decreto 2568/1986
de 28 de noviembre, que aprobo el Re-
glamento de Organizacién, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Enti-
dades Locales v del acuerde adoptado
por el Exemo. Ayuntamiento Pleno en
sesion extraordinaria celebrada el dia 13
de los corrientes, esta Alcaldia ha decre-
tado la delegacién de funciones que a
continuacion se dird del area que se es-
pecifica v que recae en ei Sr. Concejal
que también se¢ hace constar:

—A don Francisco Fernandez Lidén
la delegacion relativa a Politica Rural y
(Obras Publicas.

—A don Alfonso Lopez Lidon la de-
legacién relativa a Sanidad.

—A don Andrés Meca Soto la dele-
gacion relativa a Urbanismo y Cultura
v Festejos.

—A don Gonzalo Martinez Montiel la
delegacion relativa a Educacién.

—A don Antonio Vidal Ruiz la dele-
gacion relativa a Juventud, Deportes ¥
Seguridad Ciudadana.

—A don Miguel Miras Garcia la de-
legacién relativa a Personal,

—A don Manuel Anddjar Sdnchez la
delegacion relativa a Industria y Agua
Potable,

—A don Andrés Garcia Soler 1a dele-
gacion relativa a Relaciones Vecinales.

—A don Manuel Sevilla Midiarro la
delegacion relativa a Hacienda.

—A doiia Maria del Carmen Garcia
Veas Pérez de Tudela la delegacion re-
lativa a la Mujer.

—A don Juan de la Cruz Garcia Mar-
tinez la delegacion relativa a Servicios
Sociales.

—A don Andrés Carrasco Mula la de-
legacion de los servicios en las Pedanias
del Este.

—A don Juan Lépez Chico la delega-
ci6n de los servicios en las Pedanias del
Norte.

Lo que se hace piblico para gencral
conocimiento.

Lorca, 14 de julio de 1987.—E] Alcal-
de, José Antonio Gallego Lopez,
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* Namero 6338

SAN PEDRO DEL PINATAR

EDICTO

Iniciado expediente de expropiacidn forzosa para la ocupacién de fos bienes v derechos que se dirdn necesarios para
la realizacion de las obras de acondicionamiento y conexidn de la fachada maritima de Lo Pagdn, cuyo proyecto técnico
fue aprobado por la Corporacién en sesion de 27 de mayo de 1987, se hace puiblica la relacion de propietarios y bienes afecta-
dos para que dentro del plazo de quince dias contados a partir del siguiente a la insercién de este edicto en el «Boletin Oficial
de la Region de Murcia» puedan los interesados formular alegaciones sobre la procedencia de la ocupacion o disposicion
de los bienes y su estado material o legal, aportando cuantos datos permitan la rectificacion de los posibles errores que se
estimen cometidos en la relacion que se hubiere hecho publica.

A los solos efectos de la subsanacion de errores en la descripcion material y legal de los bienes, cualquier persona natulal
0 juridica podrd comparecer para alegar v ofrecer cuantos antecedentes ¢ referencias sirvan de fundamento para las rectifica-

ciones que procedan.

San Pedro del Pinatar a 2 de junio de 1987.—El Alcalde, José Antonta Albaladejo Lucas.

NOMBRE DEL PROPIETARIO

DOMICILIO

DESCRIPCION DE LA FINCA

M., ! Joscta Macstre Soler-Ballester,
con D NI n.® 22 852,799, casada
con don Jos¢ Salmeron Caballero

Don Antomig Soler-Ballester, con
D N0 19 737,772, casado con
doria M.* Jesty Villalba Pastor

Pliza di Almansa, s/n ¥, San Ja-
vier (Muruia}

Pasen de la Alameda, 14,

4. -puerta 5.4, 46010-Valencia.

Terreno sico cu pargje de Los Cuarte-
ros, téimino municipal de San Pedro
del Pmatar de cxlenswon superlioal
951,6 m?, dc forma cuadrada que lin-
da, Levante vy Mediodia, Mar Menor,
Poniente, Rafacl Gémer Vinader; Nor-
te, lesualdo Martinez Vivas.

ESTADO JURIDICO

Libre de cargas y gravanienies Le per-
tenece a los propictailos ditados por
escriura de compravents otorgada ¢n
LLa Unidn, el dia 29 de diciembre de
1978, ante el Notario don Miguel
Cuevas Cuevas Sc halla insenita al [o-
ho 120, tomo 116, linca n,® 2.200 del
Registro de la Propiedad dc San
Javier,

D, Isabel Apucda Maitines Carla-
nea, con D NI n.® 12.533.934, ca-
sada con dan José Villeeas Vivas Sil-
va, can D NI, n.? 12 624.906

DML Asuncion Beatriz Martinez
Caltaneo Vivas, casada con dan Her-
menegilda Alonso Alvarez.

Dan Antonio Martinez Cattanes, ¢a-
sudda con doria Pilar Pérez Maoieno,

Calle Gea Bermudez, n © 35, Ma-
drd

Calle Infunta Mereedes, n.' 34,
Madnd

Caile Alvarez de Baceno. n.t 7,
Madrnid,

Terreno sio en paraje de Los Cuarle-
ros, lérine municipal de San Pedro
del Pmatar, de caiension superticial
3.700 m= con heinta decimetros cua-
drados, que linda- Levanie, Mar Me-
net; Mediodia, el mismo Mar v resto
de la fiuen con don Santiago Alarcon.

Libre de cargas y gravamenes, Le per-
tenece a los propictanoes atados por
esctitura de licencia olorgada en Ma-
dnd, el dia 2 de mayo de 1968, ante
¢l Nolanio don Blas Piar Lopez. Se
halla mserita al tohio 21, libro 43, lic-
can® 2.627 del Registro de 1a Pro-
medad de San lavier.

Dan German Lacarce]l Baesa, casa-
do con dofia Franasc Moreno Costa

Avda. Generalisuro, 50 de San Pe-
dro del Pinagar.

Terreno site en paraye de Los Cuarte-
ras, letmune municipal de San Pedro
del Pratar, de evienson super licial de
151,29 m?, que hinda: al Naric, resto
de la que se segrega que ~¢ verde a don
lose Egen Madtinez, Sur, ealle sin nom-
bire; Esle, vona mariiima do) Mo Me-
nor, Queste, carretera de Pinatar a La
Ribeia

Libie de cargas y gravamenes. Le pet-
teneee a los prapetarnios citados por
eseriima de compravenia, olorgada
en San Javier, el dia 7 de jumo de
1964, antc el Notario don Rafael Az-
pitonte Cormy. S halla wsenta al lo-
ha 143, libro 49, finca n.® 3.147 del
Registro de I Propiedad de San
Javier

Hijos de Antanio Pujalic Martinez,
S.A

Cabeso Verde (espalda del Campo
Palideporuive), Aleaniavlla.

[erreno sie en paraje de Los Cuarte-
10y, émuno municipal de San Pedroe
del Pinatau, de exicosion superhicial de
266,80 m°, gue lindu al Noiwe con he-
rederos de Inocencio Albaladejo; Sur,
con Nicolasg Guzméan Guzman: Este,
can Mat Menot v Oeste, con canetera
de Loy MPapdn a0 San Pedro.

[abre de cargas y gravamencs. Le per-
tencee o los prapietanos atados par
escrilurd de aceplacion a 5. A |, otor-
gada en Alcamanlia cl dia 29 de ju-
mo de 1973, ante el Nolario don Sal-
vador Martinez Mova ¢ halla -
crita a! folio 237, ibro 82, Ninca ma-
mero 5.844, del Registro de Ta Pro-
medad de San lavier
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NOMBRE DEL PROPIETARIO

DOMICEILIO

DESCRIPCION DE LA FINCA

ESTADO JURIDICO

Pecho Sanches Rosque

Calle Miguel Bsquerdo, Lo Pagdn

Terreno sito cn paraje de Los Cuarte-
rog, tErmino munecipal de San Pedio
def Pinatar de extension super ficial de
50 m?, fque linda al Norle, Mar Mcenor:
Mediwodia, 1esto de la que se scgeea;
Panente ¥ Norle, carretera del Mar
Menor.

[ ibte de cargas v glaviimenes. Le per-
Ieniece a los propietanios citados por
escritura otot gada <n La Union, el dia
27 de sepliembie de 1930 ante ¢l No-
tario don Luis Tresneda. Se halla ins-
crita al folio 4, ibro 43, Minca 2621
del Regustro de 1o Propiedad de San
lavier.

Alberto Bautista Vidal Cid, con
DN Lot 605,301, cosado can do-
o Valentma Herera Malinez,
DN 28 106.465.

Calle Carmen, 7, 1 [zla., Madnd.

Terreno silo ¢n paraje de Los Cuarte-
1o, ocupa 269,80 m?, linda, Norte, ca-
mino al Molino de la Salinera; Sur, he-
receros de don Rosenda Alcaza; Es-
te, tiozos de lo mayor de que estos fue
1210, mopios del Sr. Alcdzar Riera, v
(esle, caneters de La Pagdn a San Pe-

Le perteneee por esariiura de compra-
venta, olargada cn Murcia el dia 27
deabril cle 1971, ante ¢! Notatio don
Tosé Gugheri Sierta

dio del Painatar.

Nameiro 6314
MOLINA DE SEGURA
EDICTO

IPor don Francisco Asensio Gil, se ha
solicitado hicenciz de apertura de un ta-
ller de reparacion de automoviles con
emplazamiento en carretera de Lorqui-
Llano de Molima.

Lo que s¢ hace pablico, en cumpli-
mienlo de lo precepluado en el articulo
30 del reglamento de actividades moles-
Las, insalubre, nocivas y peligrosas, de
30 de noviembre de 1961, 4 fin de que
quienes se consideren aleclados de algin
mocdo por la actividad de relerencia, pue-
dan formular, por escrilo, que presen-
taran en la Secretaria del Avuntamien-
10, las observaciones pertinentes, dulante
el plazo de diez dias habiles.

Molina de Segura a 15 de junio de
1987, —Fl Alcalde.

* Numerp 6315
MOLINA DE SEGURA
EDICTO

Por don Andrés Hernandez Puche se
ha solicitado licencia de apertura de un
cstablecimiento de venta mayor de pro-
ductos alimenticios con emplazamiento
en calle Vina, n.? 48, El Llano de Mo-
lina.

Lo gue se hace publico, en cumpli-
muenio de lo precepruado en el articulo
30 del reglamento de actividades moles-
t4s, insalubres, nocivas v peligrosas, de
30 de noviemb:e de 1961, a fin de que
quicnes se consideren afectacdos de algun
mado por la actividad e referencia, pue-
dan formular, por escrito, que presen-
tarin en la Secrctaria del Ayuntamien-
{o, las observaciones pertinentes duran-
te el plazo de diez dias hdbiles.

Molina de Segura a 25 de mayo de
1987.—El Alcalde,

# Numero 6316
MOLINA DE SEGURA
CEDICTO

Por don Anlonio Malencio Garcia se
ha solicitado licencia de apertura de un
salém de juegos recreativos con empla-
zamiento en Pasco Rosales, s/n.*

Lo que se hace pablico, en cumpli-
miento de lo preceptuado en el articulo
30 del reglamento de actividades moles-
tas, insalubres, nocivas y peligrosas, de
30 de noviembre de 1961, a fin de que
quicnes se consideren afectados de algin
maodo por la actividad de referencia, pue-
dan formular, por escrito, que presen-
lardn en la Secretaria del Ayuntamien-
Lo, las observaciones pertinentes duran-
te ¢l plazo de diez dias habiles.

Molina de Segura a 13 de mayo de
1987 —E! Alcalde.

Nimero 6338
CALASPARRA
EDICTO
Delegaciones de la Alcaldia

Por esta Alcaldia mediante Decreto
cdel dia de la fecha, ¥ en uso de las atri-
buciones concedidas por los articuios 43
del Reglamento de Organizacion, Fun-
clonamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales de 28 de noviembre
de 1986, se han cfectuado ¢n favor de
la Comisidn de Gobterno las siguientes
delegaciones:

Desariollo de la gestidn ccondmica
conforme al Presupuesto Municipal y or-
ganizacion de los servicios de Recauda-
¢idn y Depositaria,

Otorgamiento de licencias, tanto de
obras como de apertura de estableci-
micnlos.

Ejercer en maleria de personal todas
aquellas atribuciongs gue no estén enco-
mendadas por la Ley al Ayuntamiento
pleno.

Lo que s¢ hace puablico en cumpli-
miento de lo dispuesto en ¢l articulo 44
del Reglamento indicado anteriormente.

Calasparra a | de julio de 1987.—E]
Alcalde,
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Nuamero 6377
LORQUI
EDICTOQO

Comision de Gobierno: Asignacion de
s Concejales que la inlegian.

Por esta Alcaldia mediante resolucion
del dia de la lecha, sc ha designado a los
Conegjales gue a continuacion se mdi-
can, miembios de la Comusién de
Gobierno: :

Dona Resuricecion Garcia Carbonell;
don Joaguin Villa Faura; don Nicolas
Mailinez Valero; don Nicolas Martinez
Valero; don Jeaguin Gonzalves Carrillo.

Lo que se hace publico cn cumpli-
micnie de lo dispuesto en ¢l articulo
52-4, en relacién con ¢l 46-1, del Regla-
mento de Organizacion, Funcionamien-
1o v Régimen Juridico de las Entidades
locales.

En Lorqui, a 6 de julio de 1987, —F]
Alcalde,

Niumero 6384

BLANCA

CDICTO
Nombramientlos de Tenicntes de Alcalde

Por csta Alcaldia mediante resolucion
del dia de la techa vy en uso de las atri-
buciones concedidas por ¢l wticulo 46
del Reglamento de Organizacidn, Fun-
cronamiento y Régimen Juridico de las
Enodades Locales, he nombrado Te-
niente de Alcalde a los Concecjales
siguientes;

1.7 Teniente de Alcalde: Don Rafael
Molina Martinez.

2.9 Teniente de Alcalde Don Jose

Fernando Molina Molina.

3.¢ Teniente de Alcalde: Don Lus
Adolfo Ferndndez Nunez.

4." Teniente de Alcalde: Doiia Mariu
Angeles Benedicto Péres de Lema.

Lo que sc hace pablico en cumpli-
micnto de o dispuesto en el articulo
46-1, del Reglamento anteriormente
inchicado.

En Blanca, a 16 de julio de 1987.—E]
Alcalde.

MNumero 6385

BLANCA

EDICTO
Delegaciones de la Aleaidia

Por esta Alcaldia mediante Decreto
del dia de la fecha, ¥ en uso de las atri-
buciones concedidas por los aiticulos 43
del Reglamento de Organizacion, Fun-
cionamiento v Régimen [luridico dc las
Entidades Locales de 28 de noviembre
de 1986, se han efectuado en ravor de
la Comisidn Municipal de Gobierno. las
siewientes delegacionces:

—Dirigi1, inspeccionar e impulsar los
sCrvicios ¥ obras municipales.

—Disponcer gastos dentro de los limi-
Les de su competencia, ardenar pagos y
rendir cuentias, excepto gastos ordinarios
v obligatorios.

—Contratar abras y servicios siempre
que su cuantia no exceda del 3% de los
recursos ordinanos del presupuesio ni
del 30% del limite general aplicable a la
contratacion directa con arrcglo al pro-
cedlimiento legaimente establecido.

—Onorgar licencias salvo que las Or-
denanzas dispongan otra cosa.

—Las demds que expresamente le atri-
buyan las leyes ¥ aquellas que la legisla-
cion del Estado o de las Comunidades
Autonomas asignen al municipio ¥ no
atribuvan a otros drganos municipales.

—La contratacion, concesion de
obras, Servicios v SUmInisiros, que cxee-
chendo de la cuantia senalada en el ar-
Liculo 240,11, dela Ley 7/83, (cnga una
duracion no superior a un afio y no exi-
jan créaitos supertores al consignacdo en
¢l presupuesto anual.

—Algunas relativas al personal.

—Doesarrollo y  gestion  ccondmica
conforme al presupuesto aprobado.

Lo que se hace pablico en cumpli-
mignto de lo dispuesto cn ¢l articulo 44
del Reglamento mdicado anteriormente.

En Blanca, a 16 de julio de [987.—E]
Alcalde.

Numero 6391

ABARAN

EDICTO
Delegaciones de 1a Alealdia

Por esta Alcaldia mediante Decreto
del dia de la fecha, vy en uso de las atri-
buciones concedidas par los articulos 43
del Reglamento de Organizacién, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las
Corporaciones Locales, de 28 de no-
viembre de 1986, se han efectuado las si-
guientes delegaciones:

A lavor de [a Comisidn de Gobierno:
Las delegadas por Resolucion de fecha
9 de julio de 1983

Genéricas a Tenientes de Alcalde:

A don Jos¢ G. Gomez Milanés, drea
de urbanismo. medio ambicnte v Poli-
cia Municipal.

A don Antonio Julid Carrillo, drea de
compelencia Comision Informativa de
Obras, area de conocimiento de la Co-
mision  Informativa de Hacienda v
Palrimonio.

A don Antonio Pascual Martinez,
drca de juventud, cultura y educacion.

A don Joaguin Carrasco Carreldn,
dica dec deportes y festejos.

A don Jesus Cobarro Velandrino,
arca de sanidad, consumo ¢ higienc.

Estas delegaciones en miembros de la
Conusion de Gobierno, abarcan la facul-
tad de dirigir v gestionar los servicios
delegados.

A don Ferpando Gomes Carrillo,
asuntos de maontes

A don Bernardino Gamboa Jimenes,
funciongs delegadas en coordinacidn con
¢l Teniente de Alcalde responsable del
arca de Sanidad, Consumo ¢ Hhigiene,
sobre todo ¢l personal de mpiera

[ o gue se hace pablico en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 44
ded Reglamento mcheado anteriormenie.

Abaran, 15 de julio de 1987.—El Al-

cilde.
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Numero 6392
JUMILLA

Reselucidn sobre operacion de crédito

Dentro del plazo de quince dias con-
tados a partir del siguiente de esta inser-
<idn, los interesados podran formular re-
clamaciones contra la operacidn de cré-
dito a concertar por el Ayuntamiento
con el Banco de Crédito Local con des-
tino a carrozado de un vehiculo contra
incendios, por importe de 5.376.000 pe-
setas, al 11°5% de interés anual y una co-
mision del 0’d% para su amortizacion en
seis afios ¥ uno de carencia.

Lo que se hace publico de acuerdo con
el articulo 431.2 del Real Decreto legis-
lativo 781/86 de 18 de abril.

Jumilla, a 17 de julio de 1987.—El
Alcaide.

Numero 6393
ALGUAZAS
EDICTO

La Alcaldia Presidencia del Ayunta-
miento de Alguazas, por Decreto de fe-
cha seis de julio de 1987, dispuso nom-
brar por ¢l orden que a continuacion sc
indica a los Tenientes de Alcalde de este
Ayuntamiento:

1.° Don Jesis Hurtado Teilo.

2.° Don Juan Molina Gil.

3.° Don Rafael Sdez Martinez.

4.° Don Joaquin Cantero Mompean.

Que la sustitucién del Sr. Alcalde se
verifique, en los casos de vacante, ausen-
cia o enfermedad, por el orden anterior-
mente establecido.

Lo que se hace publico en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 46. 1
del R.D. 2566/86 de 28 de noviembre.

Alguazas a nueve de julio de 1987.—
El Alcalde.

Numero 6394
ALGUAZAS
EDICTO

La Alcaldia Presidencia de este Ayun-

tamiento, mediante Decreto de fecha seis
de julio de 1987, dispuso, efectuar las de-

legaciones genéricas que a continuacion
se indican, de las dreas municipales que
se senalau, y, exclusivamente, cony la la-
culind de dirigir los correspondientes
servicios.

Area: Depories; Concejal Delegado:
Don Jesus Hurtado Tello.

Area: Agricultura, parques y jardines;
Concejal Delegado: Don Juan Molina
Gil.

Area: Juventud, Educacion y Cultu-
ra; Concejal Delegado: Don Rafacl Sdez
Martinez.

Area: Relaciones vecinales y partici-
pacion ciudadana; Concejal Delegado:
Don Joaquin Cantero Mompedn.

Lo que se hace pablico en cumpli-
micento de lo dispuesto en el articulo 44,2
del R.D. 2568/86 de 28 de Noviembre.

Alguazas a trece de julio de 1987.—
El Alcalde.

Numero 6395
ABARAN
EDICTO

Nombramientos de Tenientes de Alcalde

Por esta Alcaldia mediante resolucion
del dia de la fecha y en uso de las atri-
buciones concedidas por el articulo 46
del Reglamento de Organizacidn, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las
Corporaciones Locales, he nombrado
Teniente de Alcalde a los siguientes Con-
cejales:

Primer Teniente de Alcalde: Don Jo-
sé G. Gomez Milanés,

Segundo Teniente de Alcalde: Don
Antonio Julia Carrillo.

Tercer Teniente de Alcalde: Don An-
tonio Pascual Martinez.

Cuarto Teniente de Alcalde: Don Je-
stis Cobarro Velandrino.

Quinto Teniente de Alcalde: Don Joa-
quin Carrasco Carreldn.

Lo que se hace publico en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo
46.1, del Reglamento anteriormente in-
dicado.

Abardn, 15 de julio de 1987.—E] Al-
calde.

* Nimero 6400
CELLGIN
EDICTO

El Alcalde-Presidente del Ayuntamien-
to de Cehegin hace saber:

Que por don Pedro Gonzalez Mora-
les, en representacion de Hiarce, C.B.
se solicita licencia municipal para el ejerci-
cio de la actividad de Taller de fabrica-
cidn de articulos de artcsania de hierro,
en un local sito en calle Joaquin Blume,
s/I.

Lo que en cumplimiento de lo estable-
cido en la vigente legislacion sobre acti-
vidades molestas, insalubres, nocivas y
peligrosas se hace publico, para que
quicnes pudieran resultar afectados, de
algin modo, por la mencionada activi-
dad que se pretende instalar, puedan for-
mular ante este Ayuntamiento, precisa-
MEnLe por escrito, las vbservaciones per-
tinentes en el plazo de diez dias a contar
de la insercion del presente Edicto en el
«Boletin Oficial dela Regidn de Murcia».

En Cehegin, 21 de abril de 1987.—EI
Alcalde.

* Numero 6401
CEHEGIN
EDICTO

El Alcalde-Presidente del Ayuntamien-
to de Cehegin, hace saber:

Que por doiia Maria Josefa Navarro
Rodriguez se solicita licencia municipal
para el ejercicio de la actividad de pes-
caderia en local sito en calle Pérez Vi-
llanueva, ndmero 12.

Lo que en cumplimiento de lo estable-
cido en la vigente legislacion sobre acti-
vidades molestas, insalubres, nocivas y
peligrosas se hace plblico, para que
quienes pudieran resultar afectados, de
algiin modo, por la mencionada activi-
dad que se pretende instalar, puedan for-
mular ante este Ayuntamiento, precisa-
mente por escrito, las observaciones per-
tinentes en el plazo de diez dias a contar
de la insercion del presente Edicto en el
«Boletin Oficial dela Regién de Murcian.

En Cehegin, 28 de abril de 1987.—El
Alcalde.
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* Niimero 6402
CEHEGIN
EDICTO

El Alcalde-Presidente del Ayuntamien-
to de Cehegin hace saber:

Que por don Antonio Martinez Fer-
nandez, se solicita licencia municipal pa-
ra el ejercicio de la actividad de
carniceria-charcuieria, en un local sito en
cuesta de¢l Qlivar, namero 20, derecha.

Lo que en cumplimiento de lo estable-
cido en la vigente legislacién sobre acti-
vidades molestas, insalubres, nocivas y
peligrosas se hace publico, para que
quienes pudieran resultar afectados, de
algin modo, por la mencionada activi-
dad que se pretende instalar, puedan for-
mular ante este Ayuntamiento, precisa-
mente por escrito, las observaciones per-
tinentes en ¢l plazo de diez dias a contar
de la insercion del presenie Edicto en el
«Boletin Oficial de la Region de
Murcian.

En Cehegin, 3 de junio de 1987.—EI
Alcalde,

¥ Numero 6403
CEHEGIN
EDICTO

El Alcalde-Presidente del Ayuntamien-
to de Cehegin, hace saber:

Que por don Blas Sanchez Moya se
solicita licencia municipal para ¢l cjerci-
cio de la actividad de fabrica de lejia en
local sito en calle Tarifa, s/n.

Lo que en cumplimiento de lo estable-
cido en la vigente legislacion sobre acti-
vidades molestas, insalubres, nocivas y
peligrosas s¢ hace piiblico, para que
quienes pudieran resultar afectados, de
algin modo, por la mencionada activi-
dad que se pretende instalar, puedan for-
mular ante este Ayuntamiento, precisa-
mente por escrito, las observaciones per-
tinentes en el plazo de diez dias a contar
de la insercién del presente Edicto en el
«Boletin Oficial de la Recgidén de
Murcia».

En Cehegin, 19 de junio de 1987.—
El Alcalde.

Niimero 6404
CEHEGIN
EDICTO
El Alcalde de Cehegin, hace saber:

Que por hijos de Pablo Sinchez, S.A.,
de esta ciudad, se solicita la devolucién
de dos fianzas depositadas en Arcas Mu-
nictpales, y en cuantia de 39.000 peseias
¥ 45.216 pesetas, respectivamente, por
las adjudicaciones realizadas de las su-
bastas de maderas de los aflos 1984 y
1985, v todo ello, por haber finalizado
estos aprovechamientos.

Lo que se hace publico para general
conocimiento y a tenor de lo estableci-
do en el articulo 88-1 del vigente Regla-
mento de Contratacion,

Cehiegin, 26 de junio de 1987.—EI Al-
calde, Pedro Abellan Soriano.

* Numero 6405
JUMILLA

Convocatoria de Subasta de adjudiccién
de obra

Primera. Es objeto de esta subasta la
contratacion de la obra de **Reposicion
de Aceras ¥ Pavimentaciones’, siendo el
tipo de licitacion, a la baja de 27.885.193
pesetas.

Segunda. El plazo de ejecucidn de la
obra es de seis meses contado a partir del
otorgamiento del contrato.

Tercera. En Secretaria del Avunta-
niiento, estan de manifiesto todos los do-
cumentos que integran el expediente de
contratacion.

Cuarta. La garantia provisional para
participar en esta subasta es de 557.704
pesetas, y la flanza definitiva se consti-
tuird por el 4% del remate.

Quinta. Los licitadores presentardn su
propaosicion de acucrdo con ¢f modelo al
final inserto, dentro de los veinte dias ha-
biles siguientes al de la insercidn de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del

Estado», de 10 a 14 horas. Si el dltimo
dia del plazo recayese en sdbado, se en-
tenderd prorrogado al siguiente dia ha-
bil. A la licitacion adjuntardn resguar-
do de fianza provisional; D.N.I. o foto-
copia; escritura de poder, bastanteada si
se actlia por representacion; v escritura
de constitucion de Sociedad Mercantil si
el licitador fuera persona juridica; decla-
racion jurada acreditando el cumpli-
miento de los siguientes requisitos: Alta
de Licencia Fiscal, justificantes de haber
presentado declaracion del ILR.P.F., del
Impuesto de Sociedades, de Pagos a
cuenta o fraccionados o de [as retencio-
nes asf como del 1.V.A.; relacién anual
de ingresos y pagos a que se refiere el
Real Decreto 1.913/78 de 8§ de julio.

Sexta. Los licitadores presentaran cer-
tificado de clasificacidn de contratista
por el grupo G, subgrupos 3 y 4, cate-
goria d), junto con la proposicidn,

Séptima. Al siguiente dia habil de ha-
ber concluide el plazo de presentacion de
proposiciones, a las doce horas, se pro-
cederd a la apertura de fas mismas en el
Saldn de Actos def Ayuntamiento, ante
la mesa que se constituya al efecto.

Octava. En la presente liquidacion, es-
tdn cumplidos los requisitos del articulo
25, apartados 2 y 3 del Reglamento de
9 de enero de 1.953,

Proposicién para tomar parte en la
contratacion directa convocadz por el
Ayuntamiento de Jumilla

Don..., con domicilio..., n®..., y
D.N.I. n°..,, en plena posesion de su ca-
pacidad juridica y de obrar, en nombre
propio (¢ en representacion de..., con-
forme acredito con...) se compromete a
ejecutar las obras de..., en el precio de...
(en letra y numero) con sujecion al...
{proyecto técnico o0 memoria y relacion
valorada) y pliege de clausulas
econdmico-administrativas, haciendo
constar que no estd incurso en ninguna
de las causas de incompatibilidad e in-
capacidad previstas en las disposiciones
vigentes gue regular directa o subsidia-
riamente la contratacién en el ambito de
la Administracion Local.

{Lugar, fecha y firma).

Jumilla, 1 de julio de 1987.—EIl Al-_
calde.



