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I. COMUNIDAD AUTONOMA

1. DispPOSICIONES GENERALES

Consejo de Gobierno

702 Decreto n.? 5/2026, de 12 de febrero, por el que se crea la
Academia de Gastronomia de la Region de Murcia y se aprueban
sus estatutos.

El articulo 10.Uno.15 del Estatuto de Autonomia para la Region de Murcia,
aprobado por Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, establece la competencia
exclusiva de la Comunidad Autonoma en materia de fomento de la cultura y de la
investigacion cientifica y técnica en coordinacién con el Estado, especialmente en
materias de interés para la Region de Murcia.

La Comisién Gestora para la creacién de la Academia de Gastronomia de
la Regidén de Murcia ha solicitado del Gobierno Regional la creacion de dicha
Academia. La iniciativa ha suscitado un enorme interés por lo que pueda suponer
de avance, desarrollo y divulgacion de la restauracién y nuestro patrimonio
cultural, especialmente en el ambito territorial de esta Regidn, asi como para
acercar al ciudadano y hacerle participe de los avances sanitarios, artisticos,
educativos, técnicos y recreativos.

En su virtud, vista la solicitud formulada por la Comisién Gestora para la
creacién de la Academia, con el informe del Consejo de Academias de la Regién
de Murcia, a propuesta del Consejero de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacién y Mar Menor, y previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su
reunién del dia 12 de febrero de 2026.

Dispongo
Primero. Aprobacion de la creacion de la Academia de Gastronomia
de la Region de Murcia y sus Estatutos.

Se aprueba la creacion de la Academia de Gastronomia de la Regién de
Murcia, y sus Estatutos que se recogen como anexo a este Decreto.

Segundo. Inscripcion en el Registro de Academias de la Region de
Murcia.

La creacion de la Academia de Gastronomia de la Regidon de Murcia implicara
su inscripcidn registral en el Registro de Academias.

Tercero. Recurso.

Contra el presente Decreto, que agota la via administrativa, podra formularse
potestativamente recurso de reposicion ante el Consejo de Gobierno, en el
plazo de un mes desde el dia siguiente a su notificacién, o recurso contencioso
administrativo en el plazo de dos ante la Sala de lo Contencioso Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 8.2, 10.1.a), 14 y 46 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso Administrativa, sin perjuicio de los que, en virtud de la
normativa de aplicacién, pudieran asimismo proceder.
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Cuarto. Eficacia.

El presente Decreto y su Anexo produciran efectos desde su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

Dado en Murcia, a 12 de febrero de 2026.—El Presidente, Fernando Lépez
Miras.—El Consejero de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar
Menor, Juan Maria Vazquez Rojas.
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Anexo

Estatutos de la Academia de Gastronomia de la Region de Murcia

El fomento, la promocidn, la investigacion, la difusion y la conservacion y
proteccion de la ciencia y cultura gastronémica y del arte culinario de la Region
de Murcia, en el panorama espafiol, constituye la razén de ser de la Academia de
Gastronomia de la Regidén de Murcia, como corporacion de derecho publico, para
la organizacion y realizacion de actividades en este ambito cientifico y cultural.
La Academia de Gastronomia de la Regidén de Murcia, constituida al amparo de
lo establecido en la Ley 2/2005, de 11 de marzo, de Academias de la Region de
Murcia y conforme a lo dispuesto por su Comisién Gestora, acuerda dotarse de
los presentes Estatutos, como norma para su organizacién y funcionamiento.

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES
Capitulo I
Denominacion, fines, domicilio y ambito
Articulo 1. Denominacién.

De conformidad con lo establecido en la Ley 2/2005, de 11 de marzo, de
Academias de la Regidén de Murcia, la Academia de Gastronomia de la Regién
de Murcia es una corporacién cientifica y cultural de derecho publico, sin animo
de lucro, que promueve y fomenta la cultura y la investigacién y promociona,
difunde y conserva la ciencia y cultura gastrondmica en la Regién de Murcia.

Articulo 2. Fines.

1. La Academia de Gastronomia de la Regién de Murcia tiene como fines: la
investigacion, divulgacién, promocion y proteccion de la componente culinaria
y actividades gastrondmicas propias de la Regién de Murcia; la difusion de sus
manifestaciones, propiciando su estima y expansion; el cuidado de la pureza de
sus tradiciones, asi como el apoyo a la modernizacion de las técnicas culinarias
y la consideracion de las nuevas propuestas gastrondémico-dietéticas, dando
a conocer, en Espafa y en el extranjero, las caracteristicas y aspectos mas
relevantes de la gastronomia murciana.

2. Igualmente, la Academia de Gastronomia de la Regién de Murcia actla
como o6rgano consultivo del Gobierno Regional en el ambito de la ciencia y cultura
gastrondmica, pudiendo realizar cuantos informes le requiera la Administracion
Regional en estos ambitos, incluidos la formacion, en todos los niveles y grados y
también podra emitir informes a requerimiento de otras administraciones publicas
y entidades de caracter publico, cultural o académico.

3. La Academia de Gastronomia de la Region de Murcia, tiene también entre
sus fines:

a) Organizar todo tipo de actividades conducentes a la consecucién de sus
fines.

b) Promover y establecer relaciones de reciprocidad con instituciones y
entidades del sector publico y del ambito privado en los campos de la cultura,
la ciencia y el conocimiento de su campo de saber, tanto a nivel nacional como
internacional.

c) Contribuir al fomento, desarrollo y progreso de la gastronomia como
ciencia, cultura y motor econdémico y de desarrollo.
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d) Cualquier otro que se le encomiende, en el ambito de sus fines y
competencias, en el marco de lo establecido en el articulo 6 de la Ley 2/2005, de
Academias de la Regidn de Murcia.

Articulo 3. Sede social de la Academia.

La Academia de Gastronomia de la Regién de Murcia tiene su sede social en
la ciudad de Murcia, inicialmente en la C/ Juan Carlos I, 43 - 10.° B (30.009).
La Junta Directiva, por Acuerdo del Pleno de la Academia, estara facultada
para cambiar el domicilio social, comunicandolo al Registro de Academias a los
efectos de cumplimiento del articulo 29 d) de la Ley 2/2005, de 11 de marzo, de
Academias de la Region de Murcia.

La Academia de Gastronomia de la Region de Murcia, también, por acuerdo
del Pleno de la Academia, podra constituir subsedes y utilizar instalaciones ajenas
para la realizacion de sus actividades en la Regién de Murcia.

Articulo 4. Ambito.

El ambito territorial en el que va a realizar principalmente sus actividades la
Academia de Gastronomia de la Regién de Murcia es todo el territorio de la Region
de Murcia, pudiendo también realizar actividades, conforme a su normativa
vigente, en otras Comunidades Auténomas.

Articulo 5. Simbolos.

El emblema de la Academia de Gastronomia de la Regidn de Murcia es

R

Academia de Gastronomia
de la Region de Murcia

El emblema de la Academia, junto con el escudo corporativo de la Region de
Murcia se utilizara en todos los documentos de la Academia, asi como en todos los
soportes de difusién y publicidad de la misma y de sus actividades. Igualmente,
podra incorporar en estos mismos soportes el emblema del Instituto de Espafia,
en el caso de ser reconocida la Academia por el ente académico nacional.

Capitulo II
Régimen juridico
Articulo 6. Personalidad juridica propia y régimen democratico.

La Academia de Gastronomia de la Regidon de Murcia tiene personalidad
juridica propia, con capacidad para celebrar toda clase de negocios juridicos, de
administracién, adquisicién, o disposicidén de bienes de todas clases, para contraer
obligaciones y para ejercitar toda clase de acciones y excepciones, judicial o
extrajudicialmente, para el cumplimiento y consecucion de los fines de la misma.
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El régimen de la Academia serd democratico en su toma de decisiones,
respetandose el principio de igualdad y no discriminacién entre hombres y
mujeres.

Articulo 7. Ordenamiento juridico.

La Academia de Gastronomia de la Regidén de Murcia, se regira por los
presentes Estatutos, por su Reglamento de Régimen Interno y, en todo caso por
la Ley 2/2005, de 11 de marzo, de Academias de la Regidon de Murcia y por sus
normas de desarrollo reglamentario y por el resto del ordenamiento juridico que
le sea de aplicacién.

TITULO II
DE LA GOBERNANZA
Capitulo I

Organos de gobierno
Articulo 8. Organos colegiados y unipersonales.

Son 6rganos colegiados de la Academia, el Pleno y la Junta de Gobierno. Son
organos unipersonales, el Presidente/a, el Vicepresidente/a o Vicepresidentes/
as, si lo hubiere; el/la Secretario/a General y el/la Tesorero/a. La Academia
también podra constituir otros érganos unipersonales, cuyo régimen y funciones
se establecen en estos Estatutos.

La Academia podra organizarse en Secciones y podra crear Comisiones, cuya
composicién y funciones se estableceran en el Reglamento de Régimen Interno.

Articulo 9. Reglamento de Régimen Interno.

Para el buen gobierno y funcionamiento general, la Academia, de
conformidad con lo establecido en el articulo 8 de la Ley 2/2005, de 11 de marzo,
de Academias de la Region de Murcia, elaborard un Reglamento de Régimen
Interno, que sera acordado por el Pleno, a propuesta de la Junta de Gobierno
y sera aprobado mediante Orden de la Consejeria competente en materia de
academias cientificas y culturales del Gobierno de la Regién de Murcia, que sera
publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Seccion Primera

Organos colegiados
Articulo 10. El Pleno de la Academia. Composicion y funciones.
1. El Pleno es el érgano supremo colegiado de gobierno y administracion de la
Academia y esta compuesto por todos los Académicos y Académicas de Numero,

pudiendo asistir al mismo y participar, con voz, pero sin voto, los Académicos y
Académicas Fundadores y otros Académicos y Académicas que sean convocados.

2. Son funciones del Pleno de la Academia, conocer, pronunciarse y decidir
sobre las siguientes cuestiones:

a) La eleccion de los érganos unipersonales de gobierno de la Academia;
de los Académicos y Académicas de Numero y demas clases de Académicos y
Académicas establecidos en estos Estatutos.

b) Aprobar la baja, expulsién o el pase a otra condicién de los Académicos y
Académicas de Numero y de las otras clases de Académicos y Académicas.
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c) Aprobar el texto de nuevos Estatutos y de su modificacién, en su caso,
siempre a propuesta de la Junta de Gobierno, al igual que el texto de Reglamento
de Régimen Interno y modificaciones, en su caso.

d) Aprobar la creacién de Secciones y Comisiones para la organizacion y
funcionamiento de la Academia.

e) Aprobar los informes elaborados por la Academia en su funcidn consultiva
de las administraciones publicas y de los solicitados, en su caso, por entidades
privadas.

f) Aprobar la convocatoria de elecciones, tras la finalizaciéon del mandato de
la Junta de Gobierno

g) Aprobar Convenios y Acuerdos de la Academia, a propuesta de la Junta de
Gobierno, con instituciones y entidades del sector publico o privado.

h) Aprobar o censurar la gestion de la Junta de Gobierno.

i) Aprobar las Cuentas Anuales, el Presupuesto, la programacion y la Memoria
de actividades anual de la Academia, a propuesta de la Junta de Gobierno.

j) Aprobar la adquisicién, venta o cesién de bienes propios de la Academia.

k) Decidir sobre la organizacién de actividades y actuaciones, a propuesta de
la Junta de Gobierno.

I) Acordar y aprobar la fusion, segregacidn o extincion de la Academia, en los
términos establecidos en los articulos 26 y 27 de la Ley 2/2005, de 11 de marzo
de Academias de la Regién de Murcia.

m) Cualquier otra que se acuerde por el propio Pleno y no sea competencia
atribuida a otro 6rgano de la Academia

Articulo 11. Régimen de sesiones y acuerdos del Pleno.

1. El Pleno de la Academia podra reunirse en sesiones ordinarias y
extraordinarias. En ambos casos, lo haran en primera y segunda convocatoria
y quedara validamente constituido el Pleno con la asistencia del Presidente/a o
Vicepresidente/a, en su caso, del Secretario/a General y de la mitad mas uno
de los Académicos y Académicas de NuUmero en primera convocatoria, y de los
mismos dérganos unipersonales mas un minimo de un tercio de los Académicos
y Académicas de Numero, cuando sea en segunda convocatoria, celebrada, al
menos, treinta minutos después, de la hora fijada para la primera convocatoria.

2. Son sesiones ordinarias, las convocadas por el Presidente/a, al menos,
dos veces al afio, para adoptar decisiones sobre las cuestiones que se sefialan en
el articulo 10 de estos Estatutos. Son sesiones extraordinarias, las convocadas
por el Presidente/a cuando la situacion lo requiera o a peticion de un tercio o
mas de los Académicos y Académicas de Nimero, que debera ser motivada y
acompanada de la propuesta de Orden del dia.

3. Los acuerdos adoptados solo seran validos cuando lo sean por mayoria
simple de los Académicos y Académicas de Niumero presentes. Los votos emitidos
por correo solo seran validos en primera convocatoria. Serd preciso mayoria
absoluta para aprobacion y modificacion de Estatutos; fusidén, segregacion o
extincion de la Academia, asi como para enajenacion y venta de patrimonio de la
Academia.

4. Las convocatorias de las sesiones del Pleno, se realizaran por escrito,
mediante carta o correo electrénico, expresando el lugar, el dia y hora de la
reunion, asi como el orden del dia con expresidn concreta de los asuntos a tratar.
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Junto a la convocatoria se remitirad toda la documentacion correspondiente a cada
punto del orden del dia de la sesién.

5. Los Acuerdos del Pleno seran vinculantes y solo podran ser modificados
por otro Acuerdo del Pleno, reunido en sesidon ordinaria o extraordinaria, conforme
al procedimiento que se sefiala en el punto anterior y conforme se establece en el
Reglamento de Régimen Interno.

Articulo 12. La Junta de Gobierno. Composicion y funciones.

1. La Junta de Gobierno es el drgano colegiado de la Academia para la
direccion y gestidon de la misma, asi como de representacién externa y, ademas
de ejecutar los acuerdos del Pleno, es la encargada de programar, ordenar y
planificar la vida y actividades de la Academia y cuantos asuntos no sean
exclusivamente reservados a la competencia del Pleno.

2. La Junta de Gobierno esta integrada por el Presidente/a, que la preside,
el Vicepresidente/ o Vicepresidentes/as, el Secretario/a General, el Tesorero/a y
los demas cargos unipersonales que se establezcan en el Reglamento de Régimen
Interno, asi como tres Académicos o Académicas de Numero designados por
el Pleno. Ademas, formaran parte de la Junta de Gobierno, con voz y voto, los
Académicos y Académicas de Nimero, que presidan Secciones de la Academia. A
las reuniones de la Junta de Gobierno podran asistir y participar, con voz, pero sin
voto, los Académicos y Académicas Fundadores y otros Académicos y Académicas
que sean convocados.

3. Los miembros de la Junta de Gobierno seran designados y revocados
por el Pleno de la Academia y su mandato tendra una duracion de cuatro afios,
pudiendo ser renovados de forma consecutiva por un solo mandato por igual
tiempo. Los miembros de la Junta de Gobierno podran causar baja en la misma
por renuncia voluntaria comunicada por escrito a la Junta; por incumplimiento de
las obligaciones que tuvieran encomendadas; por expiracion del mandato o por
acuerdo del Pleno.

4. Los miembros de la Junta de Gobierno que hubieran agotado el plazo para
el cual fueron elegidos, continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en
que se produzca el nombramiento y la aceptacién de los que les sustituyan.

5. La Junta de Gobierno de la Academia que se constituya, tras elecciones,
tomara posesion en sesion publica y solemne, en la forma que se determine en el
Reglamento de Régimen Interno.

6. Son funciones de la Junta de Gobierno, conocer, pronunciarse y decidir
sobre las siguientes cuestiones:

a) Ejercer el gobierno ordinario, la administracion de la Academia y la
representacién externa de la misma.

b) Ejecutar los Acuerdos del Pleno y velar por el cumplimiento de los
Estatutos, del Reglamento de Régimen Interno y del resto de normas aplicadas a
la Academia.

c) Dirigir, coordinar y ejecutar las relaciones externas de la Academia, tanto
con instituciones y entidades del sector publico como del sector privado.

d) Elaborar el Presupuesto y las cuentas anuales, asi como la Programacién y
Memoria de actividades y los documentos de justificacion, que seran presentados
al Plano para su aprobacion o rechazo.

e) Constituir las Secciones de la Academia.
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f) Acordar las propuestas de nombramiento, cese, expulsidén o pase a otra
condicién de los Académicos.

g) Proponer al Pleno la creacién de Comisiones.
h) Conocer e informar de los asuntos a debatir por el Pleno de la Academia

i) Acordar delegaciones o representantes de la Academia en actos y
actuaciones internas y externas.

j) Cualquier otra que no sea competencia exclusiva del Pleno de la Academia.
Articulo 13. Régimen de sesiones y acuerdos.

1. La Junta Rectora se reunira cuantas veces lo determine su Presidente/a
y, por lo menos, de forma ordinaria, una vez cada dos meses y, de forma
extraordinaria, a iniciativa o peticidon de un cincuenta por ciento de sus miembros.
Quedara constituida cuando asista al menos un tercio de sus miembros y siempre
que esté presente el Presidente/a o Vicepresidente/a en su caso, el Secretario/a
General y el Tesorero/a

2. Para que los acuerdos de la Junta de Gobierno sean validos, deberan ser
tomados por mayoria de votos. En caso de empate, el voto del Presidente/a sera
de calidad.

3. Todos los cargos que componen la Junta Rectora seran gratuitos.
Secciéon Segunda

Organos unipersonales
Articulo 14. El Presidente/a.

El Presidente/a es la maxima autoridad de gobierno y representacion de la
Academia. Su cargo recaerd en un Académico o Académica de NUmero y sera
elegido por el Pleno de la Academia, previa presentacion libre de candidatos de
entre los Académicos y Académicas de Nimero. Su nombramiento sera mediante
Orden del Consejero/a competente en materia de Academias del Gobierno de la
Regidn de Murcia, que le dard posesién, tras su publicacion en el Boletin Oficial
de la Regién de Murcia.

El Presidente/a tendra tratamiento de Excelentisimo/a Sr./Sra.

Son funciones del Presidente/a, las siguientes:

a) Ostentar la maxima representacion de la Academia en todos los actos,
reuniones y convocatorias a las que la Academia sea requerida.

b) Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y el Reglamento de Régimen Interno
de la Academia y demas normas inherentes al desarrollo y buen funcionamiento
de la misma.

c) Presidir y levantar las reuniones del Pleno y de la Junta de Gobierno y
convocar las sesiones de ambos érganos colegiados, previas a preparacion de su
orden del dia, en los términos en que se determine en el Reglamento de Régimen
Interno

d) Ejecutar la convocatoria de elecciones, aprobada por el Pleno.

e) Proponer a la Junta de Gobierno para su aprobacion por el Pleno, la
programacion de actividades, las Cuentas Anuales, el Presupuesto anual, la Memoria
de actividades y los documentos justificativos y cuantas actuaciones considere para
el buen funcionamiento y cumplimiento de las funciones de la Academia.

f) Refrendar los nombramientos de los cargos unipersonales de la Academia
y el nombramiento de todos los Académicos y Académicas.
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g) Ordenar los pagos y aceptar los ingresos de la Academia.

h) adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Academia
aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente,
sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta de Gobierno y, en su caso,
al Pleno.

i) Dar el Visto Bueno a las Actas de las sesiones del Pleno y de la Junta de
Gobierno y a las certificaciones de los acuerdos

j) Cualquier otra que no esté reservada en exclusiva a la Junta de Gobierno y
al Pleno de la Academia.

Articulo 15. El Vicepresidente/a.

La Academia tendrd un/a Vicepresidente/a, que sustituirad al Presidente/a en
caso de vacante, ausencia o enfermedad y por delegacion, cuando el presidente
lo determine. El cargo de Vicepresidente/a recaera en un Académico/a de Nimero
y sera elegido por el Pleno de la Academia, por mayoria, previa presentacion libre
de candidatos de entre los Académicos y Académicas de Numero. Sera nombrado
por el Presidente y tomara posesidon de su cargo en la misma sesién en que lo
haga la Junta de Gobierno.

Cuando ostente la funcion de presidente/a accidental, tendra las mismas
funciones que las establecidas para el Presidente/a de la Academia en el articulo
14 de estos Estatutos.

Articulo 16. El Secretario/a General.

1. El Secretario/a General sera el/la encargado/a de dirigir la administracion
y el funcionamiento interno de la Academia. Su nombramiento recaerd en un/a
Académico/a de Numero y sera elegido, por mayoria, por el Pleno de la Academia,
previa presentacion libre de candidatos de entre los Académicos y Académicas de
Numero. Sera nombrado por el Presidente/a y tomara posesion de su cargo en la
misma sesidén que lo haga la Junta de Gobierno.

2. Son funciones del Secretario/a General:

a) Coordinar, bajo la direccion del Presidente/a la administracion y el
funcionamiento interno de la Academia.

b) Coordinar y ser responsable del personal de la Academia y del régimen
interior dela Academia, cumpliendo y haciendo cumplir los Estatutos, el
Reglamento de Régimen Interno y demas normas aplicables a la Academia, en el
orden administrativo y de personal.

c) Custodiar la documentacion y ser responsable del Registro de la Academia,
asi como del control del fichero y de las medallas de la Academia.

d) Redactar las Actas de las sesiones del Pleno y de la Junta de Gobierno,
ostentando la secretaria de estos 6rganos colegiados.

e) Elaborar la Memoria de Actividades de la Academia y la programacion de
las actividades y actuaciones de la misma, previa recopilacion de informacién
procedente de las distintas secciones de la Academia.

f) Ostentar la potestad de certificacion
g) Ser responsable del protocolo de la Academia

h) Cualquier otra que en el ambito de la organizaciéon administrativa y de
régimen interior le encomiende el/a Presidente/a y no esté reservada a cualquier
otro érgano colegiado o unipersonal de la Academia.
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Articulo 17. El/la Tesorero/a.

1. Para la gestidon de los asuntos econémicos, la Academia designara de entre
sus miembros, un/a Tesorero/a, Su hombramiento recaerd en un/a Académico/a
de NUumero vy sera elegido por el Pleno de la Academia, previa presentacion libre de
candidatos de entre los Académicos y Académicas de NUmero. Sera nombrado por el
Presidente/a y tomara posesion de su cargo en la misma sesion que el Presidente/a.

2. Son funciones inherentes al Tesorero/ las siguientes:

a) La Administracién, bajo la direccion del Presidente/a de los fondos
econdmicos de la Academia.

b) Ser el responsable de la contabilidad de la Academia y de los pagos e
ingresos de la Academia, de forma mancomunada con el Presidente/a.

c) Ser el encargado de elaborar técnicamente el Presupuesto, con las
directrices de la Junta Rectora, de presentar las Cuentas Anuales y de la memoria
econdmica y de su justificacion.

d) Cualquier otra funcién que en su ambito, le atribuya la Junta Rectora o el
Pleno de la Academia.

Articulo 18. Otros 6rganos unipersonales.

La Academia, para el mejor funcionamiento y organizacién de la misma,
podra nombrar también como drganos unipersonales a un/a Vicesecretario/a
y a un/a bibliotecario/a, cuyos cargos recaeran en Académicos o Académicas
de Numero, y seran elegidos por, mayoria en el Pleno de la Academia, previa
presentacion libre de candidatos/as de entre los Académicos y Académicas de
su misma clase. Serdn nombrados por el Presidente/a y tomara posesion de su
cargo en la misma sesion de la Junta de Gobierno, de la que forman parte.

Articulo 19. Funciones del Vicesecretario/a.

El/la Vicesecretario/ sustituira al/la Secretario/a General en caso de vacante,
ausencia o enfermedad. En Estas circunstancias y durante el tiempo que dure
esta situacién, tendrd las mismas funciones que las del Secretario/a General.
En lo demas, las funciones del/la Vicesecretario/a seran las de ayudar en sus
tareas y funciones al Secretario/a General, asi como de cualquier otra que
especificamente le encargue la Junta de Gobierno o el Pleno de la Academia.

Articulo 20. Funciones del /la Bibliotecario/a.

El/la bibliotecario/a sera el responsable de la Biblioteca de la Academia y de
sus fondos documentales y bibliograficos, que organizard y catalogara, al igual
que sera el encargado/a de la gestién de la pagina web vy, en su caso, del blog u
otras aplicaciones de comunicacion y difusion externa de la Academia, asi como
de cualquier asunto relacionado con la informacion y difusiéon de las tareas de la
Academia.

Seccion Tercera

Las Secciones
Articulo 21. Secciones de la Academia.

1. La Academia de Gastronomia de la Regién de Murcia contard en su
organizacion con las siguientes Secciones:

a) Historia y cultura de la gastronomia.
b) Industria gastronémica y Hosteleria.

c) Ciencias y saberes afines a la gastronomia.
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2. Por el Pleno de la Academia, a propuesta de la Junta de Gobierno, se
podran establecer otras Secciones.

3. Se integraran en cada Seccién los Académicos y Académicas de Numero
que correspondan por su perfil académico, profesional o cientifico. Cada Seccién
tendra un Presidente/a y un Secretario/a, elegidos de entre sus miembros. El
Presidente/a de cada Seccion formaran parte de la Junta de Gobierno.

4. Las funciones de las Secciones seran las siguientes:

a) Proponer a la Junta de Gobierno y al Pleno, actividades y actuaciones
relacionadas con el ambito de su Seccion y participar en su desarrollo.

b) Emision de Informes y elaboracién de estudios sobre temas del ambito
de su Seccidn, a solicitud de la Junta de Gobierno y del Pleno, en el marco de la
funcién consultiva de la Academia.

c) Emisién de Informes para el caso de que se convoquen por la Academia
Premios y distinciones.

d) Emision de Informes sobre la idoneidad de candidatos a ingresar como
Académicos en la corporacion, relacionados con el ambito de la Seccion.

e) Cualquier otra que, en el ambito de la Seccién, le pueda encomendar la
Junta de Gobierno o el Pleno de la Academia.

5. Las Secciones se reuniran, para los asuntos de su competencia, cuantas
veces sean convocadas por su Presidente/a o a solicitud de la mayoria simple de
sus integrantes y, en todo caso, a solicitud de la Junta de Gobierno o del Pleno de
la Academia. Sus acuerdos se adoptaran por mayoria de sus integrantes.

TITULO III
DE LOS ACADEMICOS/AS
Capitulo I
De los tipos de Académicos/as y de los Académicos/as Promotores-
Fundadores

Articulo 22. Clases de Académicos/as.

La Academia de Gastronomia de la Regidon de Murcia estard integrada por las
siguientes clases de Académicos/as:

a) Académicos/as de Niumero Promotores-fundadores.

b) Académicos/as de Numero.

c) Académicos/as Honorarios

d) Académicos/as de Honor

e) Académicos/as Correspondientes.

Articulo 23. Académicos/as de Nimero Promotores-Fundadores.

Son personas de relevante prestigio profesional, académico, cientifico y
personal, reconocidas socialmente, que han promovido y promocionado la cultura
y tradicion gastronémica en todos los @mbitos, habiendo constituido inicialmente
la Academia como Asociacion y que, como Comision Gestora, constituyen el
germen de la Academia de Gastronomia como corporacion de derecho publico.
Por su condicion académica de Doctores o Licenciados, 25 son los Académicos/as
de Numero Promotores -Fundadores de la Academia de Gastronomia de la Regién
de Murcia y 9 Adheridos.
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Articulo 24. Académicos/as de Niumero.

Son personas de relevancia profesional, académica, cientifica o cultural,
avaladas por un excelente curriculum y que destacan en sus campos de
conocimiento o actividad por impulsar, fomentar y desarrollar la gastronomia y la
cultura gastrondmica en todos sus ambitos.

Para ser Académico/a de NUmero sera preciso cumplir los siguientes
requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de cualquiera de los
Estados de la Union Europea.

b) Estar en posesion de titulo universitario de Grado o Doctor. De forma
excepcional, por méritos relevantes de caracter profesional de gran trascendencia
econdmica y social y por la repercusion y proyeccion externa de sus realizaciones
y actividades, podran dispensarse de la posesién del titulo universitario a aquellos
candidatos/as que relnan estas circunstancias excepcionales.

c) Contar, al menos, con quince afios de ejercicio profesional o actividad
académica, cientifica, econdmica o social.

d) Presentar un buen curriculum académico, cientifico y profesional y un
prestigio social avalado por su buen hacer y su compromiso social.

Los/as Académicos de NUmero seran elegidos por el Pleno de la Academia,
conforme al procedimiento que se establece en el articulo siguiente. EIl NiUmero
total de Académicos/as de NUmero sera de cuarenta.

Articulo 25. Procedimiento para la provision de Académicos/as de
Numero.

La provisiéon de Académicos/as de NUmero se trasladara a la Consejeria del
Gobierno Regional competente en materia de Academias, mediante comunicacion
del Secretario /a General de la Academia, comunicandole el Acuerdo del Pleno,
de convocar plaza de Académico/a de NUmero, acompafiada de las condiciones y
requisitos que deberan de cumplir los candidatos/as y el plazo de presentacion de
solicitudes. La Consejeria lo publicara en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Los candidatos/as deberdn ser presentados/as por tres Académicos/as de
Numero. En ningln caso, se podran presentar de forma personal.

El expediente de la candidatura debera presentarse en el plazo establecido,
junto con la documentacién que avale los méritos y circunstancias del candidato
Y su aceptacién a ser presentado como tal. La documentacion debera ser dirigida
al Secretario General de la Academia. Los/las Académicos/as de NUumero solo
podran avalar un candidato/a para cada plaza convocada.

En un plazo no superior a un mes, desde la recepcidon de la solicitud, el
Secretario/a General, por acuerdo de la Junta de Gobierno, remitira toda la
documentacion presentada por cada candidatura a los miembros del pleno para
su conocimiento y estudio, a la vez que les convocara, de orden del Presidente,
a una sesion del Pleno, en un plazo no superior a dos meses, desde la fecha de
envio de la documentacion, para la eleccion del nuevo/a Académico/a de Nimero.

En la sesidn del pleno convocada al efecto, que quedara constituida, en
primera convocatoria, cuando estén presentes dos tercios de los Académicos/as
de Numero con derecho a voto, se procedera a la eleccién del nuevo Académico/
a en votacién secreta, siendo elegido Académico/a de Numero el candidato/a
que obtenga el voto favorable de los dos tercios del total de Académicos/as de
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NUumero de la Academia, contabilizandose los votos por correo, que deberan
haber sido remitidos al Secretario /a General de la Academia mediante correo
certificado y en la forma que se determine en el Reglamento de Régimen Interno.

Si en esta primera votacion, el candidato/a no fuese elegido, se procedera,
en esta misma sesidn, a una segunda votacion y sera elegido el/la que obtenga
el voto favorable de dos tercios de los Académicos/as de NUmero presentes, sin
poder contabilizarse en esta ocasidn, el voto por correo.

En todo caso, si hubiese mas de un puesto a cubrir, el proceso de eleccion
seria independiente por cada uno de ellos, aunque se realizase en la misma
sesion del pleno.

En el caso de que en segunda votacidon ningln candidato a una vacante
resultase elegido y éstos fuesen mas de dos; en la misma sesién, se realizara
una tercera votacién solo para los candidatos que hubiesen obtenido mas votos
y, en este caso, sera suficiente que cualquiera de ellos obtenga el voto favorable
de la mayoria simple de los Académicos/as de NUmero presentes. Si ninguno de
los candidatos obtuviese ese resultado, se anunciara de nuevo la convocatoria de
provision de vacante en los términos y procedimiento que se establecen en este
articulo.

El /la Académico/a elegido sera proclamado/a electo en la misma sesién. Por
el Secretario/a General se comunicard esta eleccién a la Consejeria competente
en materia de Academias, a los efectos de su conocimiento; no obstante, no
tendra efectividad plena, hasta la correspondiente toma de posesion.

Articulo 26. Ingreso en la Academia y acto de toma de posesion.

En el plazo de un afio, desde su eleccidn, el/la Académico/a electo/a debera
tomar posesion de su plaza como Académico/a de Numero de la institucién, para
lo que debera de pronunciar el correspondiente discurso de ingreso, que debera
versar sobre cualquier ambito de la gastronomia o la cultura gastrondmica,
de libre eleccidon, que serd contestado por un/a Académico /a de NUmero
designado/a por la Junta de Gobierno, de forma preferente por alguno de los
Académicos/as de Niumero que avalaron la candidatura del electo/a

El acto de recepcion y toma de posesion sera de caracter solemne, debiendo
acudir los miembros de la Academia con la vestimenta que se establezca en el
Reglamento de Régimen Interno de la misma. Una vez leidos los discursos de ingreso
y contestacion, se procedera por el Presidente/a a la entrega del titulo y medalla
distintiva del nuevo/a Académico/a, firmando ambos ante el Secretario/a General,
la correspondiente acta de toma de posesion. Seguidamente el/la Presidente/a le
invitard a sentarse entre los miembros del Pleno, haciéndose efectiva la toma de
posesion, cuya copia del Acta sera remitida por el Secretario General a la Consejeria
competente en materia de Academias, a los efectos de inscripcion en el Registro de
Academias de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

La antigiedad como miembro de la Academia empezard a contar desde el
dia de la toma de posesidn. El texto del discurso de ingreso y el de contestacion
se editaran por la Academia y los ejemplares se repartiran entre los asistentes al
finalizar el acto. Dichos textos se alojaran en la pagina web de la Academia para
conocimiento e informacién general.

Articulo 27. Académico/a Honorario/a.

1. Los/las Académicos/as de NUmero podran solicitar del Pleno de la
Academia, el pase a la situacidon de Honorario/a, causando baja en su situacion de
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Namero y ocasionando vacante, cuando concurran las siguientes circunstancias,
debidamente justificadas:

a) Presentar enfermedad grave y permanente, que le impida cumplir con las
funciones propias de Académico/a de Numero.

b) Tener edad superior a los 75 afios.

c) Desempenfar un alto cargo en cualquiera de las administraciones publicas,
tanto en Espafia como en el extranjero.

d) Desempefiar un alto cargo en la Administraciéon Regional, cuyas
competencias, le hagan incompatible su labor con las funciones de Académico/a
de Numero. En este caso, la situacidén a pase de Honorario/a seria de caracter
temporal.

e) Cualquier otra de fuerza mayor, alegada por el/la Académico/a.

2 La Academia, por acuerdo del Pleno, previa solicitud de la Junta de
Gobierno, podra acordar el pase a la situacién de Honorario/a de aquellos
Académicos/as de Numero en los que concurran las siguientes circunstancias:

a) No participar con regularidad manifiesta en las actividades de la Academia.

b) No cumplir con lo establecido en los Estatutos y en el Reglamento de
Régimen Interno de la Academia.

c) No asistir a un total de 10 sesiones de las Academia, durante dos afos
consecutivos, que no hayan sido justificadas debidamente.

Articulo 28. Académicos/as Correspondientes.

Seran Académicos Correspondientes aquellas personas de destacado
curriculum académico, investigador, profesional, de relevancia social, que hayan
destacado en el fomento de la gastronomia y de la cultura gastrondmica, que
perteneciendo al mismo o distinto campo del conocimiento, puedan prestar su
colaboracién a las actividades y actuaciones de la misma, si ser Académico/a de
Numero. También podran ser designados Académicos/as Correspondientes, los de
Numero de otras Academias que haya destacado en este campo por sus estudios,
investigaciones o labor profesional, asi como también aquellas personas que
reuniendo los requisitos, residen permanentemente fuera de la Regién de Murcia.

Para ser elegido Académico/a Correspondiente, deberd ser propuesto/a
a la Junta de Gobierno de la Academia por tres Académicos de NUmero, junto
con el Curriculum y méritos del candidato. Por el/la Secretario/a General de la
Academia, se comunicara la propuesta a los Académicos de Niumero y se les
convocara a Pleno, en el plazo maximo de dos meses, desde su remision.

Convocado el Pleno, sera elegido Académico/a Correspondiente el candidato
o candidata que obtenga, en votacion secreta, la mayoria de votos de los
Académicos/ as asistentes a la sesion, contabilizandose los votos por correo, que
deberan haberse remitido al Secretario/a General por correo certificado. Si no
obtuviese esa mayoria, el candidato decaera en sus derechos, no pudiendo ser
nombrado/a Correspondiente.

Si fuese elegido, dispondra del plazo de un afio para pronunciar el
correspondiente discurso, de libre eleccidon, sobre un tema relacionado con la
gastronomia. El acto tendrd lugar en sesién publica de la Academia, convocada
para tal efecto. Concluido el mismo, por el Presidente/a de la Academia se le
hara entrega de su diploma acreditativo y la correspondiente medalla, debiendo
ambos, ante el/la Secretario/a General, firmar el correspondiente acta de toma
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de posesion, que sera remitida por el Secretario/a General a la a la Consejeria
competente en materia de Academias, a los efectos de inscripcion en el Registro
de Academias.

El texto de la conferencia, que podréa ser publicado por la Academia y
distribuido, tras la finalizacidon del acto, quedara recogido en la pagina web de la
Academia para general conocimiento e informacion.

Articulo 29. Académicos/as de Honor.

La Academia podra otorgar la distincion de Académico de Honor a personas
relevancia social y reconocido prestigio nacional o internacional y con curriculum
excelente en el ambito académico, cientifico, profesional o cultural, que se hayan
destacado por su contribucién a la gastronomia en cualquiera de sus ambitos y al
fomento y promocion de la cultura gastronémica.

Los/las Académicos/as de Honor deberdn ser propuestos/as por cinco
Académicos/as de Numero, que lo propondran a la Junta de Gobierno, junto con
la justificacién de los méritos del candidato/a. El Pleno de la Academia, reunido
en sesidn extraordinaria y mediante votacion secreta de, al menos dos tercios del
total de Académicos de Numero, elegira al candidato propuesto, contabilizandose
los Votos por correo, que deberan haberse remitido por correo certificado al
Secretario/a General De no obtener esta mayoria, el candidato propuesta no
podra ser nombrado Académico/a de Honor.

Si fuese elegido, seria investido de su condicién en acto solemne de la
Academia convocado al efecto, en el que el/la Académico/a de Honor pronunciara
un discurso. Al final del mismo, por el Presidente/a se le hara entrega del
correspondiente diploma acreditativo, firmando la correspondiente acta, que
sera remitida por el Secretario/a General a la Consejeria competente en maria
de Academias a los efectos de su inscripcidén en el Registro de Academias de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Capitulo II

De las obligaciones y derechos de los/las Académicos/as

Articulo 30. Obligaciones de los/as Académicos/as. Son obligaciones
de los Académicos/as, las siguientes:

a) Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y el Reglamento de Régimen Interno
de la Academia, asi como el ordenamiento juridico que le sea de aplicacién y los
Acuerdos adoptados en el seno de la Academia.

b) Mantener un comportamiento, social, ético y responsable.

c) Velar por el prestigio de la Academia y contribuir a las funciones de la
misma.

d) Asistir a las sesiones del Pleno y a las reuniones convocadas el/la
Presidente/a y la Junta de Gobierno, asi como a las de la Seccidon en que se
encuadren.

e) Aceptar los cargos y responsabilidades para los que fueron elegidos.

f) Contribuir con sus actividades al progreso, promocién y fomento de la
gastronomia y de la cultura gastronémica.

g) Emitir informes, participar en comisiones y efectuar los trabajos que se les
encomienden.
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Articulo 31. Derechos de los/las Académicos/as.
Son derechos de los/las Académicos/as, los siguientes:

a) Participar con voz y voto en los Plenos, Juntas de la Secciones o0 en
reuniones de las Comisiones, en el caso de tener la condiciéon de Académicos/as
de NUmero. En el de los demas tipos de Académicos, con voz, pero sin voto.

b) A formar parte del Pleno, de la Junta de Gobierno y de la Presidencia y
Secretaria de las Secciones, en el caso de los Académicos/as de Nimero, con voz
y voto En el caso de los/las Académicos/as no de NUmero, a asistir a los Plenos y
a las reuniones que se les convoque, con voz, pero sin voto

c) Los Académicos/as de Numero tendran el tratamiento de Ilustrisimos/as
Sr./Sra.

d) El uso de la correspondiente medalla distintiva de su condicién y tipo de
Académico/a.

e) El uso de su condicion de Académico/a, sefialando, expresamente la clase
de Académico/a en todos los documentos, escritos, informes o publicaciones de
las que sea autor.

Articulo 32. La condicion de Académico/a.

La condicién de Académico/a es vitalicia, salvo renuncia expresa o expulsién
de la Academia.

Los Académicos/as no podran percibir retribucion alguna; no obstante, si
tuviesen que desplazarse en cumplimiento de sus funciones fuera de Murcia, por
acuerdo del Pleno o de la Junta de Gobierno, se le compensara en concepto de
transporte, alojamiento y manutencion, segun la circunstancia. En este caso,
seran compensados con las indemnizaciones por razon servicio que establezca
a tales efectos para sus funcionarios el Gobierno Regional de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

TITULO III
DEL REGIMEN DE SESIONES DE LA ACADEMIA
Capitulo I

De los tipos de sesiones
Articulo 33. Clases de sesiones.

La Academia de Gastronomia de la Region de Murcia podra celebrar tres tipos
de sesiones: solemnes, cientifica y de gobierno.

Articulo 34. Sesiones solemnes.

Son consideradas sesiones solemnes de la Academia, aquellas que, siendo
abiertas al publico, se celebren para el inicio de actividades del curso académico,
recepcion de Académicos/as de Numero, de Honor, Correspondientes, asi como
las de caracter necroldgico.

Las sesiones solemnes seran presididas por el Presidente, seran convocadas
de forma publica y, en caso de asistencia a las mismas del Consejero competente
en materia de Academias y en su condicion de Presidente del Consejo de
Academias de la Region de Murcia, el Presidente le cedera la presidencia de la
sesidn.

A las sesiones solemnes, los/las Académicos/as de NUmero deberan vestir
conforme se establezca en el Reglamento de Régimen Interno, debiendo portar
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la Medalla correspondiente. En el caso de asistencia de otras autoridades, se
seguirdn y guardaran las normas de protocolo establecidas. En todo caso, los
Académicos y Académicas tendran ubicacion preferente.

Articulo 35. Sesiones cientificas.

Las sesiones cientificas también tendran caracter publico y serviran para
debatir y exponer asuntos sobre la ciencia y cultura gastronédmica en todos
sus aspectos, pudiendo participar en las mismas todos los Académicos/as. El
Reglamento de Régimen Interno determinard el procedimiento de estas sesiones
y el nUmero minimo que se celebraran cada afio.

Articulo 36. Sesiones de Gobierno.

Las sesiones de gobierno son de caracter interno. Seran las correspondientes
al Pleno y a la Junta de Gobierno de la Academia. Seran presididas por
el Presidente, y convocadas y desarrolladas conforme se establezca en el
Reglamento de Régimen Interno de la Academia y en los articulos 11 y 13 de
estos Estatutos. Al Pleno asistiran los Académicos y Académicas de Numero,
con voz y voto y también podran concurrir los Académicos Correspondientes y
de Honor, siempre que en la convocatoria figuren expresamente convocados.
Participaran en este caso, con voz, pero no voto.

A las sesiones de la Junta de Gobierno, concurrirdn sus integrantes, con

voz y voto y cualquiera de los Académicos/as que expresamente pudieran ser
convocados para tratar asuntos que le competan.

Capitulo II

De las sesiones singulares
Articulo 37. Sesion de inicio de curso académico y de actividades.

La actividad de la academia se iniciarad a principios del afio académico, 1 de
octubre vy finalizara el 31 de septiembre, al concluir éste.

El inicio de curso y de actividades se realizara con una sesion solemne, de
caracter publico y abierta a la sociedad, donde un Académico de/a de NUmero, por
orden de antigliedad de toma de posesidn, pronunciara un discurso inaugural, En
la misma, se leera la Memoria de actividades del curso concluido; se entregaran
los premios y distinciones que, en su caso, convoque la Academias y que se
establecen en el Reglamento de Régimen Interno y concluird con un discurso del
Presidente/a en el que expondra los objetivos y la programacion de actividades
para el curso que se inicia y cualquier otra consideracion que estime.

Articulo 38. Sesion de recepcion de Académicos/as de Numero,
Correspondientes y de Honor.

Son sesiones de caracter solemne y singular las de recepcidon de Académicos/
as de Numero; Correspondientes y de Honor. Son publicas y abiertas a la
sociedad, al igual que las de caracter necroldgico.

Seran presididas por el Presidente/a de la Academia y su convocatoria y
desarrollo se estableceran en el Reglamento de Régimen Interno de la Academia.
Capitulo III

Del régimen de acuerdos y votaciones
Articulo 39. Adopcion de acuerdos.

El régimen de acuerdos de la Academia es democratico, de tal forma que
cada Académico con derecho a ejercitarlo, solo tendra un Voto. Todos los acuerdos
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adoptados en los 6rganos colegiados lo seran por mayoria de los Académicos
de Numero presentes en las sesiones, salvo en los que se requiera mayoria
cualificada, que expresamente figuran en estos Estatutos y en el Reglamento de
Régimen Interno.

Articulo 40. Sistema de votacion.

Solo tendran derecho a voto los Académicos/as de NUmero. La votaciones,
con caracter general, seran publicas, salvo en los asuntos que se determinen
como secretas, especialmente en el caso de elecciéon de nuevos Académicos/as.
Igualmente podran ser secretas en aquellos asuntos que, a instancia de cualquier
académico/a de Numero, debidamente justificadas, se acuerde por el érgano
correspondiente.

Si se produjese empate en una votacién publica, decidira el voto de calidad
del Presidente/a del 6rgano colegiado. Si la votacion hubiese sido secreta, se
repetira la votacion, en los términos y procedimiento que se establece en estos
Estatutos y en el Reglamento de Régimen Interno.

Los asuntos tratados en el Pleno y en la Junta de Gobierno tendran caracter
de reservados, debiendo guardar los Académicos y Académicas la debida
prudencia y reserva y absoluta confidencialidad cuando se trate de asuntos
relacionados con votaciones y con personas. Solo el/la Presidente/a y el/la
Secretario/a General tienen la facultad de hacer publicos los Acuerdos de los
organos colegiados de la Academia.

TITULO IV
DEL REGIMEN ECONOMICO Y PATRIMONIAL DE LA ACADEMIA.
Capitulo I

De los medios economicos y del patrimonio de la academia

Articulo 41. Medios econémicos.

1. Para el cumplimiento de los fines y de las funciones de los Académicos/as,
la Academia podra disponer de los siguientes medios econdmicos:

a) Las subvenciones que pueda recibir de las distintas Administraciones como
corporacion de derecho publico, asi como de otras entidades privadas.

b) Las ayudas, derechos, legados o donaciones que pudiera recibir de
personas fisicas o juridicas.

c) Los ingresos que pudiera generar por la venta de sus obras, publicaciones,
o los originados por la realizacién de estudios e informes o asesoramiento a
instancia de organismos publicos o entidades privadas.

d) Los fondos que pudiera aportar la Asociacién “Academia de Gastronomia”.

2. Los medios econdmicos que pudiera recibir la Academia se destinaran la
organizacion de actividades para el cumplimiento de sus funciones, consolidar su
biblioteca, convocatorias de premios y publicacion de trabajos, asi como a otras
actividades acordadas por la Junta de Gobierno y el Pleno de la misma.

Articulo 42. El Patrimonio.

El patrimonio de la Academia estara constituido por toda clase de bienes y
derechos de su titularidad, correspondiéndole su administracidn, conservacion y

mantenimiento de su rendimiento y utilidad. Los bienes y derecho de la Academia
constaradn en su inventario y se inscribirdn en los registros correspondientes.
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Capitulo II

Del presupuesto y de las cuentas
Articulo 43. Presupuesto anual.

La Academia, a través del Tesorero/a elaborara un Presupuesto de gastos e
ingresos anuales, que sera equilibrado. El Tesorero/a dara cuenta a la Junta de
Gobierno del mismo y sera aprobado por el Pleno de la Academia.

Articulo 44. Las Cuentas.

La Academia, a través del Tesorero/a elaborard anualmente las Cuentas
Generales y una Memoria econdmica, que debera ser supervisada por la Junta
de Gobierno y aprobada por el Pleno. Igualmente, elaborard las correspondientes
justificaciones de las subvenciones publicas, rindiendo cuentas a las
administraciones que las concedieron, en la forma legalmente establecida.

TITULO V

DE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS Y REGIMEN DE RECLAMACIONES Y
RECURSOS

Capitulo I

De la modificacion de los estatuto
Articulo 45. Modificacion de los Estatutos.

La modificacion de los presentes Estatutos se realizara, a propuesta de la
Junta de Gobierno, por Acuerdo del Pleno de la Academia, convocado en sesion
extraordinaria y mediante votacion favorable de los dos tercios del censo de
Académicos/as de Nimero de la Academia.

La modificacion de los Estatutos, conforme a lo establecido en el articulo
7.2 de la Ley 2/2005, de 11 de marzo, de Academias de la Regién de Murcia,
deberd ser aprobada mediante Decreto del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma, que se publicard en Boletin Oficial de la Regién de Murcia. A estos
efectos, el/la Secretario/a General remitird a la Consejeria competente en
materia de Academias, certificacion del acuerdo y resultado de la votacion, junto
con el texto del nuevo Estatuto modificado y una memoria justificativa de la
modificacion del articulado o, en su caso, del nuevo texto de Estatutos, también
a los efectos de su inscripciéon en Registro de Academias, de conformidad con lo
establecido en el articulo 29 b) de la citada Ley de Academias.

Articulo 46. Modificacion del Reglamento de Régimen Interno.

La modificacion del Reglamento de Régimen Interno se realizard, a propuesta
de la Junta de Gobierno, por Acuerdo del Pleno de la Academia, convocado en
sesion extraordinaria y mediante votacion favorable de los dos tercios del censo
de Académicos/as de Numero de la Academia.

La modificacién del Reglamento de Régimen Interno, conforme a lo
establecido en el articulo 8.1 de la Ley 2/2005, de 11 de marzo, de Academias
de la Regidon de Murcia, debera ser aprobada mediante Orden de la Consejeria
competente en materia de Academias, que se publicara en Boletin Oficial de la
Region de Murcia. A estos efectos, el/la Secretario/a General remitira a la referida
Consejeria, certificacion del acuerdo y resultado de la votacion, junto con el
texto del nuevo Reglamento modificado y una justificativa de la modificacidon del
articulado o, en su caso, del nuevo texto de Reglamento, también a los efectos de
su inscripcion en Registro de Academias, de conformidad con lo establecido en el
articulo 29 c) de la citada Ley de Academias.
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Capitulo II

De las reclamaciones y recursos
Articulo 47. Reclamaciones.

La Academia de Gastronomia queda autorizada para interpretar lo establecido
en los Estatutos y en el Reglamento de Régimen Interno de la misma, asi como
para aclarar dudas que pudieran surgir a la hora de su aplicacion.

Las resoluciones y acuerdos de los 6rganos unipersonales de la Academia
son recurribles ante, en primera instancia, ante la Junta de Gobierno y después,
ante el Pleno de la Academia.

Los acuerdos de las Secciones son recurribles ante la Junta de Gobierno y los
acuerdos y resoluciones de la Junta de Gobierno son recurribles ante el Pleno de
la Academia.

Articulo 48. Recursos.

Los acuerdos del Pleno de la Academia son recurribles ante la Consejeria
competente en materia de Academias, que ostenta la presidencia del Consejo de
Academias. Las Ordenes de la Consejeria competente en materia de Academias,
por las que se aprueba el Reglamento de Régimen Interno y los Decretos por
los que aprueba la constitucion de la Academia y la aprobacidon y modificacion
de Estatutos, son recurribles por la via contencioso-administrativa, conforme al
procedimiento legal establecido..

TITULO VI
DE LA FUSION, SEGREGACION Y EXTINCION DE LA ACADEMIA
Capitulo I

De la fusion y segregacion de la Academia
Articulo 49. Fusion de la Academia.

Para la fusién de la Academia de Gastronomia con otra Academia de las
constituidas conforme a la Ley 2/2005, de 11 de marzo, de Academias de la
Regién de Murcia, sera preciso acuerdo, por votacion secreta, en sesidn
extraordinaria, de una mayoria absoluta de cada una de las Secciones de la
Academia, también de la Junta de Gobierno vy, finalmente del Pleno. De todos
estos acuerdos, certificados por el Secretario/a General, junto con una memoria
justificativa que explique los motivos y ventajas de la fusién con otra Academia
y la condiciones, asi como un Proyecto de Estatutos de la nueva Academia,
se dara traslado a la Consejeria competente en materia de Academias, que,
conforme se establece en el articulo 26 de la Ley 2/2005, de 11 de marzo, de
academias, de la Regidén de Murcia, recabara informe del Consejo de Academias,
de las universidades de la region de Murcia, de los colegios profesionales de
ambito regional relacionados con su campo de conocimiento y, en su caso, del
Instituto de Espafia, cuando se trate de Academias asociadas al mismo. La
correspondiente propuesta, junto con los estatutos, sera elevada al Consejo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma para su aprobaciéon, mediante Decreto,
gue debera ser publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia. Una vez
publicado, sera inscrita en el Registro de Academias, junto con los Estatuto y, en
su caso, el Reglamento de Régimen Interno, previa remisién de los mismos por
el Secretario/a General de la Academia a la Consejeria competente y responsable
del registro.
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Articulo 50. Segregacion de la Academia.

Para la segregacion de la Academia de Gastronomia, sera preciso acuerdo,
por votacién secreta, en sesidon extraordinaria, de una mayoria absoluta de
cada una de las Secciones de la Academia, también de la Junta de Gobierno vy,
finalmente del Pleno. El procedimiento sera igual que el descrito en el articulo
anterior, referido a la fusion de la Academia.

Capitulo II

De la extincion de la Academia
Articulo 51. Extincion de la Academia.

La extincion de la Academia de Gastronomia de la Regidon de Murcia, de
conformidad con lo establecido en el articulo 27 de la Ley 2/2005, de 11 de
marzo, de Academias de la Regidn, seguira el mismo procedimiento establecido
en el articulo 26 de la referida Ley y los articulos 47 y 48 de estos Estatutos, para
la fusién y segregacion. La extincién se acordara por el Consejo de Gobierno de
la Comunidad Auténoma, mediante Decreto, que se publicara en el Boletin Oficial
de la Region de Murcia.

Los fondos bibliograficos, documentales y artisticos de la Academia pasaran
a ser custodiados por la Consejeria competente en materia de Academias que,
previo informe del Consejo de Academias de la Regidn de Murcia, los destinara
al patrimonio de otras Academias de la regidon o a aquellas instituciones sin fines
de lucro mas afines con la Academia de Gastronomia de la Regién de Murcia,
teniendo en cuenta el Acuerdo de liquidacion tomado en este sentido por esta
Academia.

En el caso de la existencia de patrimonio inmobiliario propiedad de la
Academia, se actuara conforme a lo legalmente establecido, previo al Acuerdo
adoptado por la Academia.

Disposicion adicional.

Se incorpora a la Academia, como entidad colaboradora de la misma la
Asociacion “Academia de Gastronomia de la Regidén de Murcia”, inscrita legalmente
en el Registro de Asociaciones y cuya misidn sera colaborar con la Academia
en la promocién, apoyo y financiacidon de la misma. La Asociacién, dispone de
sus propios estatutos y tiene capacidad juridica como tal y libertad para obrar y
actuar.

Disposicion transitoria primera. Primeros Académicos/as de Numero.

La Academia de Gastronomia de la Regién de Murcia se constituye
inicialmente con un primer grupo de 25 Académicos/as de Niumero promotores-
fundadores, que son los miembros que constituyen la Comision Gestora para la
creacion de la misma. Dichos Académicos/as seran nombrados como tales por
Acuerdo de la Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma, a propuesta del
Consejero/a competente en materia de Academias, previa propuesta y solicitud
de la Comision Gestora.

Disposicion transitoria segunda. Finalizacion del periodo
constituyente.

El periodo constituyente finalizara con la convocatoria por el Presidente de la
Comision Gestora de una sesidon extraordinaria de la Academia, constitutiva del
primer Pleno de la misma. En la misma, que presidira el Consejero/a competente
en materia de Academias, como Presidente del Consejo de Academias de la
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Regién de Murcia, se procedera a la toma de posesidon de los Académicos de
Numero promotores-fundadores, conforme a la formula legalmente establecida
y seguidamente, se procedera a la eleccion definitiva de los 6rganos de gobierno
de la Academia, conforme al procedimiento que se establecen en estos estatutos,
quienes tomaran posesion de sus cargos en la misma sesion

Por la Academia, conforme al procedimiento que se establece en estos
Estatutos, convocara progresivamente la provision de plazas de Académicos/as
de Numero, hasta completar el total de cuarenta Académicos/as de Numero, de
que se compone la Academia.

Disposicion transitoria tercera. Elaboracion del Reglamento de
Régimen Interno.

Una vez creada la Academia, aprobados sus Estatutos y constituidos sus
o6rganos de Gobierno, los Académicos Promotores-Fundadores, elaboraran en el
plazo de seis meses un Reglamento de Régimen Interno conforme se establece
en estos Estatutos y cuyo contenido se ajustara a los establecido en el articulo 8 de
la Ley 2/2005, de 11 de marzo, de Academias. El Reglamento se aprobara Orden
de la Consejeria competente en materia de Academias y sera publicado en el
Boletin Oficial de la region de Murcia.

Disposicion Final. Efectos y entrada en vigor.

Los presentes Estatutos entraran en vigor y produciran efectos desde el dia
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia.
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