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I. Comunidad Auténoma

1. Disposiciones generales

Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Pesca

ORDEN de 29 de abril de 1994 de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia y
Pesca por el que se establece el programa de
erradicacién de brucelosis del ganado ovino y
caprino en la Regién de Murcia.

5681

La Decision del Consejo, de 21 de mayo de 1990 (De-
¢ision 92 12/CCEE), establecié una accién financiera co-
munitaria para la erradicacién de la brucelosis en los ovinos
y caprinos, y, obligaba a diversos paises, entre cllos Espafia,
a la adopcién de un programa para la erradicacion de la
brucelosis (Brucella Melitensis) que afecta a los ovinos y
Caprinos. ’

I.a Orden del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacién, de 19 de febrero de 1991 que establece normas
para la erradicacién de la brucelosis en el ganado ovino y
caprino, aplica este programa en Espafa.

Las pérdidas econdmicas y el riesgo para la salud pa-
blica que supone esta enfermedad hacen necesario lograr la
erradicacion de la brucelosis ovina y caprina en la Regidn
de Murcia en el menor tiempo posible.

En su virtud, y de conformidad con las atribuciones
que tengo conferidas, he tenido a bien

DISPONER

Primero.

El programa de erradicacién de la brucelosis ovina y
caprina sera obligatorio en todo el territorio de Ja Regién de
Murcia, en los términos establecidos en el parrafo siguientc,
lo que, de conformidad con la legislacidn aplicable, impli-
card entre otras medidas, el saneamiento obligatorio de las
expldtaciones.

Mediante Resolucién de la Direccitn General de Pro-
duccién Agraria y de la Pesca se dciv-minard el calendario
de aplicacion progresiva de este programa por [€rminos mu-
nicipales hasta alcanzar su aplicacién a la totalidad del terri-
torio regional.

Segundo.

Para ¢l cumplimiento de los objetivos de esle progra-
ma se aplicardn medidas previstas a este fin por la legisla-
cién comunitaria, y estatal vigente, asi como por lo dispues-
to en la presente Orden.

Tercero.

Sin perjuicio de lo anterior, sc aplicardn a los "rebafios
de riesgo” las medidas necesarias, dentro de este miso pro-
grama, para la eliminacioén de la enfermedad, y prevencion
de posibles contagios de rebaios sanos o personas, cual-
quiera que fuera su ubicacién territorial.

A estos efectos, se entenderd como "rebafio de riesgo”
todo aquel que, de acuerdo con los datos obrantes en la Di-
reccién General de Produccion Agraria y de la Pesca, evi-
dencie un cstado sanitario de infeccidn de brucelosis.

Cuarto.

Se madifican los articulos 3 ¥ 15 de la Orden de esta
Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Pesca, de 4 de abril
de 1991, por la que se establecen lineas de ayudas para pro-
gramas de colaboracién, que quedan redactados en los si-
guientes términos:

Articulo 3. 1. Las actividades objeto de ayuda serén
las siguientes:

a) Programas de profilaxis sanitaria.

b) Programas de lucha contra enfermedades del gana-
do con incidencia sobre la rentabilidad de las explotaciones
de la Regién.

2. Los presupuestos dc gastos de estos programas se
calcularian por cosie del sancamienio realizado por animal,
desglosado c¢n los tipos de trabajo referidos en el Anexo L

Aniculo 15. L. El pago de las subvenciones se realiza-
rd previa justificacion de las acciones concretas realizadas y
de lIa presentacion de los justificantes de los gastos efectua-
dos. A cste fin, antes del 15 de noviembre de 'cada afo las
cntidades aportaran la documentacién necesaria. No obstan-
te, se podran conceder adelantos de hasta un 50 por 100 de
la subvencién.

Cuando no hubiese finalizado la ejecucién del progra-
ma se¢ podrd proceder al pago de las cantidades presupuesta-
das para el personal que presta sus servicios en el programa,
en base a los contratos de trabajo o de prestacidn de servi-
cios, hasta final del ejercicio. En este caso, la entidad debe-
rd aportar la justificacién de lales gastos antes del 15 de
cnero del siguiente afio.

No obstante lo anterior, el pago de subvenciones con
destino a los programas de erradicacion de las enfermeda-
des infecciosas del ganado, no requerird la presentacién de
los justificantes, sino que se efectuard contra certificacion
de los Servicios Técnicos de la Direccién General de Pro-
duccién Agraria v Pesca sobre ¢l trabajo efectuado por cada
una de las organizaciones solicitantes de la ayuda. :

A este fin se aprueba el baremo, que incorpora el
Anexo [ de esta disposicion, con ¢l cual se valorardn los tra-
bajos realizados dentro de dichos programas de saneamien-
to, a efectos del cdlculo de la ayuda.

Quinto.

Se faculta a la Direccién General de Produccion Agra-
ria y de la Pesca para el desarrollo de la presente Orden.

Sexto.

La presentc Orden entrard en vigor en el dia siguiente
al de su publicacién cn el "Boletin Oficial de la Regién de
Murcia".

Murcia, 2 29 de abril de 1994.—El| Consejero de Agri-
cultura, Ganadcria y Pesca, Antonio Leén Martinez-
Campos.
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ANEXO1I

Tipo de trabajo Valoraciéon econémica

Extraccién de sangre en ovino y caprino 100 plas.
{incluida identificacién)

Identificacién de ovino o caprino 50 ptas.
(sin extraccion de sangre)

Extraccion de sangre y diagnostico de 140 ptas.
otra enfermedad (incluida identificacion)

Extraccion de sangre y diagnostico de 1.000 ptas.

tuberculosis bovina

Consejeria de Sanidad y Asuntos Sociales

5752 ORDEN de 28 de abril de 1994, de Ila
Conscjeria de Sanidad vy Asuntos Sociales,
por la que se crea el Comité Asesor Regional
para el seguimiento del Plan de Ignaldad de
Oportunidades para las Mujeres de la Region

de Murcia.

Tras la aprobacién por el Consejo de Gobierno del
Plan de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres de la
Regién de Murcia para el periodo 1993-1995, como instru-
mento institucional bdsico para la consecucién de la igual-
dad etectiva y real entre sexos y la remocién de todos aque-
llos obstdculos que impiden su plenitud de hecho y de dere-
cho y con el objeto de asesorar y colaborar en el cumpli-
miento de sus objetivos, se hace necesario avanzar y pro-
fundizar en los mecanismos de participacion de las mujeres
y de todos los sectores implicados, mediante el seguimiento
de los objetivos establecidos y actividades previstas asi
como cl asesoramiento para su mejor desarrollo.

Por todo cllo, se procede a la creacidn y regulacidn del
Comité Ascsor Regional, que servird de vehiculo de rela-
ciones y de participacién con Organizaciones, Asociaciones
de Mujeres y otros Entes y Organismos que por su finalidad
contribuyan z la consecucién de los objetivos de la Direc-
cién General de la Mujer asesorando y colaborando, para
obtener una mayor cohesién y efectividad en las acciones
previstas.

En su virtud, a propuesta de la Ilma. Directora General
de ta Mujer, y en uso de las facultades que me confiere el
articulo 49 de la Ley 1/88, de 7 de encro, del Presidente, del
Conscjo de Gobierno y de la Administracion de la Comuni-
dad Auténoma

DISPONGO

Articulo 1.- Objeto y denominacién

Con la finalidad de asesorar y colaborar con la Direc-
cién General de 1la Mujer en el seguimiento, coordinacion y
cvaluacion de la cjecucién de los objetivos y actividades
previstas en el Plan de Igualdad de Oportunidades para las
Mujeres de la Regién de Murcia, se crea un Organo Cole-
giado consultivo, de caracter temporal denominado Comité
Asesor Regional para el Seguimiento del Plan de Igualdad
de Oportunidades con las funciones, composicién y régi-
men de funcionamiento que se establecen en la presente Or-
den.

Articulo 2.- Adscripeion

El Comité Asesor Regional para el Seguimiento del
Plan de I[gualdad de Oportunidades, se adscribe a la Conse-
jeria de Sanidad y Asuntos Sociales, a través de la Direc-
cién General de 1la Mujer, en donde tendrd su sede.

Articulo 3.- Funciones

Las funciones del Comité Asesor Regional para el Se-
guimiento del Plan de Igualdad de Oportunidades, serdn las
siguientes:

1°) Asesorar y cooperar con la Direccién General de la
Muier en el seguimiento del cumplimiento de los objetives
y actividades previstos en el Plan de Ignaldad de Oportuni-
dades. .

2°) Informar sobre el cumplimiento de los objetivos y
actividades previstos en el Plan,

Articulo 4.- Composicion

El Comité Asesor Regional para el seguimiento del
Plan de Igualdad de Oportunidades, tendra la siguiente
composicion:

Presidente: El/la Consejero/a de Sanidad y Asuntos
Sociales, siendo sustituido/a en su ausencia por el/la Vice-
presidente/a, 0, en su caso, por persona en quien delegue.

Vicepresidente/a: EI/La Director/a General de la
Mujer.

Vocales miembros:

* [n/a representante de la Consejeria de Sanidad y
Asuntos Sociales.

* Un/a representante de la Consejerfa de Cultura y
Educacion.

* Un/a representante de la Consejeria de Fomento y
Trabajo.

* [os representantes de las Organizaciones Sindicales
gue tengan la consideracion de mds representativas, en pro-
porcién a la representatividad que ostentan, designados por
los érganos competentes de la misma.

* Un/a representante de la Federacion de Municipios
de la Region de Murcia.

* Cince representantes de las Federaciones y Asocia-
ciones de Mujeres en funcién de su implantacién en el dm-
bito de la Regién y por su conocida trayectoria en favor de
la igualdad entre sexos. Compete al Presidente del Comité
Asesor Regional la designacién de las Federaciones y/o
Asociaciones que intervendrén, a propuesta de la Direccion
General de Ja Mujer.

* Dos personas de acreditada trayectoria profesional o
personal en favor de la igualdad entre ambos sexos, desig-
nados/as por el Presidente de la Comisién Regional a pro-
puesta de la Direccién General de ia Mujer.

La Sceretarfa sera desempefiada por un funcionario/a
adscrito a la Direccion General de 1a Mujer, designado/a
por cl/la titular del Centro Directivo.

Articulo 5.- Régimen de funcionamj{:nto

{.- El Comité Asesor Regional se reunird con caracter
ordinario y previa convocatoria de la Presidencia, una vez
al cuatrimestre como minimo. Con cardcter extraordinario,
se reunird cuando 1o solicite un tetrcio de sus miembros, es-
tando obligada la Presidencia a convocarlo en un plazo
maximo de quince dias.



