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IV. ADMINISTRACION LocAL
Aguilas
13026 Aprobacion de Convenio Urbanistico.

El Pleno Corporativo en sesion ordinaria celebra-
da el dia 30 de octubre de 2003 aprob¢ el Convenio Ur-
banistico para la clasificacion de Suelo Urbanizable No
Programado Residencial y Terciario Turistico Diputa-
cion de Tébar, «Paraje de la Cerrichera», lo que se
hace publico, en régimen de consulta, por plazo de un
mes desde la publicacién del presente.

Aguilas, 10 de noviembre de 2003.—EI Alcalde,
Juan Ramirez Soto.

Archena

12790 Bases para la provision en propiedad por el
sistema de concurso-oposicion libre de una
plaza de Letrado Asesor.

Bases para la provision en propiedad por el sistema
de concurso-oposicion libre de una plaza de Letrado
Asesor, vacante en la plantilla de personal funcionario
de este ayuntamiento, correspondiente a la oferta de
empleo publico 2003.

Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de esta convocatoria la provision en pro-
piedad, mediante Concurso-Oposicion, de una plaza de
Letrado Asesor, vacante en la plantilla de personal fun-
cionario de este Ayuntamiento, dotada con los emolu-
mentos correspondientes al Grupo A, incluida en la
Oferta de Empleo Publico correspondiente a 2003 con
la clasificacion y denominacion siguiente:

Grupo: A (segun art.® 25 de la Ley 30/84)
Escala: Administracion Especial
Subescala: Técnica

Clase: Técnico Superior

Denominacion: Letrado Asesor

Segunda. Publicacién de la convocatoria.

La convocatoria se publicara integra en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia y un extracto de la misma
en el «Boletin Oficial del Estado».

Tercera. Participacion en la convocatoria.

A. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso-Oposicion sera
necesario:

- Ser espanol.

- Tener la edad de 18 afios
- Estar en posesion del Titulo Licenciado en Derecho.

- No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del Servicio al Estado, a las Comunidades
Auténomas, o a las Entidades Locales, ni hallarse inha-
bilitado para el ejercicio de funciones publicas.

- No padecer enfermedad ni defecto fisico que le
inhabilite para el ejercicio de las funciones del cargo.

Todos los requisitos exigidos deberan poseerse
por los aspirantes el dia que finalice el plazo de presen-
tacion de instancias de la presente convocatoria.

B. INSTANCIAS.

Las instancias, cuyo modelo se facilitara en el
Excmo. Ayuntamiento, seran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde
Presidente y se presentaran en el Registro General del
Excmo. Ayuntamiento de Archena, en el plazo de veinte
dias naturales a partir del siguiente al de la publicacion
de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Para ser admitido y tomar parte en la préactica de
las pruebas selectivas, bastara con que los aspirantes
manifiesten en su instancia que reunen todas y cada
una de las condiciones exigidas, referidas a la fecha de
expiracion del plazo sefialado para la presentacion de la
misma, uniendo a la instancia el documento acreditati-
vo de haber ingresado en la Depositaria Municipal, la
cantidad de 24 €, en concepto de derechos de examen.

Juntamente con la instancia se presentaran los
documentos, originales o fotocopias compulsadas por
los servicios municipales, acreditativos de los méritos
que se aleguen.

C.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacion de instancias la
Corporacién Municipal dictara resolucion declarando apro-
bada la lista de admitidos y excluidos, que se publicara en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia con indicacion del
plazo de subsanacion que se concede a los excluidos, y de-
terminando el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios.

Cuarta. Tribunal.

PRESIDENTE: La Presidencia del Tribunal corres-
pondera al Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Archena, pudiendo delegar en miembros de la Cor-
poracion.

VOCAL 1: El funcionario municipal de Grupo A de-
signado por la Alcaldia.

VOCAL 2: Vocal propuesto por la Comunidad Auto-
noma de Murcia.

VOCAL 3: Vocal propuesto por la Federaciéon de
Municipios.

VOCAL 4: Vocal propuesto por la Junta de Personal.

SECRETARIO: El Secretario General de la Corpo-
racion, o persona en quien delegue.

ASESORES: EIl Tribunal podra nombrar asesores
especialistas para todas o algunas de las pruebas.
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