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IV. Administración Local

Blanca

7543 Anuncio de oferta de empleo público extraordinaria de 
estabilización y consolidación del personal laboral del 
Excelentísimo Ayuntamiento de Blanca.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en sesión de fecha 
2 de diciembre de 2021, se ha aprobado la Oferta de empleo extraordinaria 
de estabilización y consolidación del empleo temporal del Excelentísimo 
Ayuntamiento de Blanca, cuyo contenido es el siguiente:

Procesos de estabilización: Aquellas plazas de naturaleza estructural 
que, estando dotadas presupuestariamente, hayan estado ocupadas de forma 
temporal o indefinida e ininterrumpidamente al menos en los tres años anteriores 
a 31 de diciembre de 2017 en los colectivos de los servicios de administración y 
servicios generales, así como otros servicios públicos.

Las plazas afectadas en este Ayuntamiento por este procedimiento 
extraordinario, son las siguientes:

Plazas de indefinido no fijo: 18
PERSONAL LABORAL

CLASIFICACIÓN DENOMINACIÓN PUESTO

C2 Mediadora intercultural. Mediadora Intercultural.

AP Limpiadora (3) Limpiadora.

C2 Auxiliar Centro Conciliación (4) Auxiliar centro conciliación.

C2 Informadora Juvenil Informadora juvenil.

AP/C2 Peón Oficios Varios Peón oficios varios.

AP/C2 Peón Servicios Varios Peón servicios varios.

AP/C2 Peón Limpieza Viaria Peón Limpieza viaria.

AP Peón de Construcción Peón de construcción.

AP Auxiliar de cocina (2) Auxiliar de cocina.

A1/A2 Técnico medio Ambiente Técnico Medio Ambiente.

A2 Monitor de informática Monitor de Informática

C1/B Técnico Instalaciones Deportivas Técnico Instalaciones Deportivas

• Procesos de consolidación: Aquellas plazas de naturaleza estructural 
que, ocupadas desde una fecha anterior al 1 de enero de 2005, hayan venido 
estando ocupadas ininterrumpidamente de forma temporal.

Las plazas afectadas en este Ayuntamiento por este procedimiento de 
consolidación, son las siguientes:

Plaza de personal indefinido no fijo: 7
PERSONAL LABORAL

CLASIFICACIÓN DENOMINACIÓN PUESTO

C2 Celadora Celadora

AP Peón Servicios Varios Peón Servicios Varios

AP Auxiliar Ayuda a Domicilio Auxiliar ayuda a domicilio.

AP Limpiadora Limpiadora

C2 Auxiliar centro de conciliación Auxiliar centro de conciliación. 

A1/A2 Arquitecto Técnico Arquitecto Técnico

AP Operario de Sonido Operario de sonido

En Blanca, a 13 de diciembre de 2021.—El Alcalde, Pedro Luis Molina Cano.
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