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IV. ADMINISTRACION LocAL

Caravaca de la Cruz

4236 Modificacion de las bases que regulan la convocatoria para la
formacion de una bolsa de trabajo de Técnico de Administracion
General.

Por Resolucién de Alcaldia nimero 716, de fecha 15 de marzo de 2024, se
aprobaron las bases que regulan la convocatoria para la formacion de una bolsa
de trabajo de Técnico de Administracién General.

Por Resolucion de Alcaldia nimero 2372, de fecha de 6 de agosto de 2024,
se ha aprobado modificar las Bases y la convocatoria que ha de regir el proceso
selectivo de personal para la constituciéon de una Bolsa de Trabajo de Técnico de
Administracion General, en el siguiente sentido:

Donde dice:

“TERCERA: Es objeto de estas Bases Generales articular y refundir las reglas
y criterios que deberdn regir para la seleccidn y cese de personal no permanente
del Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz y la gestion de las Bolsas de Empleo,
siendo de aplicacion para el nombramiento de personal funcionario interino y de
personal laboral temporal.

Los aspirantes podran participar indistintamente en todos los procesos
de seleccién de las Bolsas de Trabajo, si cumplen los requisitos, pero los
seleccionados sélo podran ser nombrados o contratados, en su caso, a través de
una de ellas.

Para ser admitidos/as en el siguiente proceso selectivo, los/as aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 57 del RDL 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maéxima de jubilacién forzosa.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las administraciones publicas o de los érganos constitucionales
o estatutarios de las comunidades auténomas, no hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacion equivalente ni haber sido
sometido/a a sancidn disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en ién n_condicion tenerl | titul
en: Derecho, Ciencias Politicas y de la Administraciéon Publica, Econémicas o
Administracion y Direccion de Empresas, o equivalente a las anteriores.
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Los aspirantes que aleguen estudios equivalentes a los especificamente
seflalados habran de citar la disposicién legal en que se reconozca tal equivalencia,
0, en su caso, aportar certificacién del érgano competente en tal sentido.

Los/as aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar
que estan en posesion de la correspondiente convalidacion u homologacion.

Este requisito no serd de aplicacion a quienes hayan obtenido el
reconocimiento de su cualificacién profesional en el dambito de las profesiones
reguladas al amparo de las disposiciones del Derecho Comunitario.

g) Estar en posesion del justificante acreditativo del ingreso, por importe de
18,65€, en concepto de tasa por derechos de examen, conforme a lo dispuesto
en la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por la realizaciéon de la actividad
administrativa de expedicion de documentos administrativos, licencias e
instrumentos urbanisticos de este Ayuntamiento.

El momento para apreciar la concurrencia de los requisitos sera el de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes”

Debe decir:

“TERCERA: Es objeto de estas Bases Generales articular y refundir las reglas
y criterios que deberan regir para la seleccion y cese de personal no permanente
del Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz y la gestidon de las Bolsas de Empleo,
siendo de aplicacion para el nombramiento de personal funcionario interino y de
personal laboral temporal.

Los aspirantes podran participar indistintamente en todos los procesos
de seleccién de las Bolsas de Trabajo, si cumplen los requisitos, pero los
seleccionados sélo podran ser nombrados o contratados, en su caso, a través de
una de ellas.

Para ser admitidos/as en el siguiente proceso selectivo, los/as aspirantes
deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
57 del RDL 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis anos y no exceder, en su caso, de la edad
maéaxima de jubilacién forzosa.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las administraciones publicas o de los érganos constitucionales
o estatutarios de las comunidades auténomas, no hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacion equivalente ni haber sido
sometido/a a sancidn disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion de alguno de los siguientes titulos académicos
ndicion nerlo en la fecha en rmine el plaz resentacién
de instancias: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Grado, segun lo previsto en
el texto refundi e la Ley del Estatuto Basico del Emple Public r
r el Real Decr Legislativ 201 r ra el ingr n |

cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo Al.
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Los/as aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan
acreditar que estan en posesidn de la correspondiente convalidaciéon u
homologacién.

Este requisito no sera de aplicacion a quienes hayan obtenido el
reconocimiento de su cualificacién profesional en el ambito de las profesiones
reguladas al amparo de las disposiciones del Derecho Comunitario.

g) Estar en posesion del justificante acreditativo del ingreso, por importe
de 18,65 €, en concepto de tasa por derechos de examen, conforme a lo
dispuesto en la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por la realizacién de la
actividad administrativa de expedicién de documentos administrativos, licencias e
instrumentos urbanisticos de este Ayuntamiento.

El momento para apreciar la concurrencia de los requisitos sera el de
finalizacidon del plazo de presentacién de solicitudes”.

Igualmente, se ha aprobado volver a abrir el plazo de presentacién de
solicitudes, manteniendo el derecho de los aspirantes a conservar su solicitud
anterior, sin necesidad de volver a realizar el tramite, de conformidad con el
articulo 51 de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Las nuevas instancias se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Caravaca de la Cruz, se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento,
sito en Plaza del Arco n.° 1 o por cualquier otro medio que autorice el Art. 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, durante el plazo de 20 dias habiles, contados a
partir del siguiente a la publicacion del presente extracto en el BORM.

Las Bases de la presente convocatoria, su modificacion, y sucesivos tramites
y actuaciones del Tribunal se publicaran en el Tablén de Anuncios de la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz.

En Caravaca de la Cruz, a 8 de agosto de 2024.—El Alcalde, José Francisco
Garcia Fernandez.
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