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IV. ADMINISTRACION LocAL

Ceuti

2137 Aprobacion definitiva del Reglamento Organico del Ayuntamiento
de Ceuti.

El Pleno del Ayuntamiento de Ceuti, en sesion celebrada el 29 de diciembre
de 2016 aprob¢ inicialmente el Reglamento organico del Ayuntamiento de Ceuti
habiéndose publicado anuncio en el Boletin Oficial de la Region de Murcia de
fecha 17 de enero de 2017, sin que se haya presentado ninguna reclamacién, se
considera definitivamente aprobado.

En cumplimiento de lo previsto en el art 49 y del art. 65.2 de la ley 7/1985,
de 2 de abril, se procede a la publicacion integra:
REGLAMENTO ORGANICO DEL AYUNTAMIENTO DE CEUTI
TITULO PRELIMINAR

Disposiciones generales

Articulo 1.- El Ayuntamiento Pleno de Ceuti en uso de las competencias que
le confieren los articulos 4.1, a) y 22.2.d) de la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, aprueba el presente Reglamento Organico de la
Corporacion Municipal.

Articulo 2.- Los preceptos del presente Reglamento relativos a aspectos
organizativos y de funcionamiento, se aplicaran de forma preferente al
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales (R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre).

En todo caso, prevalecera lo establecido en normas de rango jerarquico
superior; y en lo no previsto por este Reglamento, se aplicara la legislacién de
Régimen Local de la Comunidad Auténoma o la del Estado, segun la distribucion
constitucional de competencias entre ambos.

Articulo 3.- El gobierno y la administracién municipal corresponde al
Ayuntamiento, integrado por la Alcaldia y las Concejalias, que se constituira
peridodicamente en virtud de lo establecido en la Ley Organica Electoral.

Articulo 4.- Los 6rganos basicos del Ayuntamiento de Ceuti son:

- La Alcaldia.

- Las Tenencias de Alcaldia.

- Las Concejalias Delegadas.

- La Junta de Gobierno Local.

- El Pleno de la Corporacion Municipal.

Articulo 5.- Los 6rganos complementarios del Ayuntamiento de Ceuti son:
- La Junta de Portavoces.

- Las Comisiones Informativas que se constituyan al inicio de la legislatura, u
otras cuya constitucion se decida ad hoc.

- La Comisidén Especial de Cuentas.
- La Comisidon Permanente de Educacion.

- La Comision General de Contratacion.

NPE: A-230317-2137



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 68 Jueves, 23 de marzo de 2017 Pagina 12066

TITULO I
DE LOS ORGANOS DEL AYUNTAMIENTO

Capitulo I.- De la Alcaldia

Articulo 6.- La Alcaldia es el érgano basico unipersonal que ostenta la
maxima representacion del Municipio, dirige el gobierno y administracién
municipal, ejerce las demas atribuciones que le confiera la legislacion basica
de régimen local, y sera responsable de su gestion politica ante el Pleno de la
Corporacion.

Articulo 7.- La Alcaldia, con arreglo a lo establecido legalmente, podra
delegar mediante Decreto las atribuciones que tenga asignadas, en la Junta de
Gobierno Local, en el Pleno de la Corporacién Municipal o en otras Concejalias;
y se especificara si estas delegaciones se realizan para resolver mediante actos
administrativos con efectos para terceros, o sélo para dirigir o gestionar los
servicios correspondientes.

Articulo 8.- El/la Concejal que ostente la Alcaldia podra renunciar a su cargo,
sin que ello suponga la pérdida de su condicién de Concejal; debera hacerse
efectiva por escrito ante el Pleno de la Corporacion Municipal, y se procedera a
cubrir en la forma establecida en la Legislacién Electoral.

Articulo 9.- En los casos de vacante, ausencia o enfermedad de quien
ostente la Alcaldia, asumira su ejercicio temporalmente la Tenencia de Alcaldia
por orden de su nombramiento, que no podra, en ningln caso, revocar
las delegaciones que hubiere otorgado el primero; aunque si podra avocar
puntualmente, y por motivos de urgencia, alguna de las delegaciones efectuadas.

Articulo 10.- En las Pedanias, urbanizaciones o barrios separados del Nucleo
Urbano del Municipio, el Alcalde podra nombrar un Alcalde Pedaneo o de Barrio,
segun los casos, entre los vecinos que residan en ellos.

Los Alcaldes-Pedaneos y los de Barrio seran nombrados y cesados libremente
por la Alcaldia; no obstante, la Alcaldia podrd promover su eleccién mediante
plebiscito entre los residentes en estos nlcleos de poblacién.

Articulo 11.- Competera al Alcalde Pedaneo o de Barrio, actuar como
auxiliar o delegado del Alcalde, con las funciones de representacion y ejecucion
gue le sefiale. Sera también dérgano de relacién ordinaria entre la Pedania o
Barrio y el Ayuntamiento, sin perjuicio de que los vecinos de los mismos puedan
dirigirse a la Corporacion directamente.

Antes de formular peticiones al Ayuntamiento que afecten a los intereses de
la Pedania o del Barrio en su conjunto, o a un amplio sector de sus vecinos, el
Alcalde Pedéneo o de Barrio oird a la Junta a que se refiere el articulo siguiente,
cuando se constituya.

También competera al Alcalde-Pedaneo o de Barrio supervisar de forma
inmediata los servicios que la Corporacion establezca en el nucleo respectivo,
para su mejor prestacion a los habitantes del mismo, informando periédicamente
al Alcalde de su funcionamiento y deficiencias que observe.

Articulo 12.- En dichos nucleos o barrios podran constituirse Juntas de
Vecinos que cooperen con su respectivo Alcalde en el ejercicio de las funciones
que le correspondan. La forma de constitucidon de estas Juntas y el nUmero de
miembros que ha de integrarlas en cada lugar, se decidird mediante acuerdo del
Pleno, a peticion, al menos, del 10% de los residentes habituales, de conformidad
con lo previsto legalmente.
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Capitulo II.- De las Tenencias de Alcaldia y Concejalias Delegadas.

Articulo 13.- De entre los miembros que formen parte de la Junta de
Gobierno Local, la Alcaldia podrd nombrar mediante Decreto, a los Tenientes de
Alcalde, que le sustituiran, por el orden de su nombramiento, en los caso de
vacante, ausencia o enfermedad; y ademas ejerceran las atribuciones que le
sean delegadas.

Articulo 14.- Las Concejalias delegadas por Decreto de Alcaldia son aquellos
organos unipersonales que ejercen sus atribuciones en el marco de la delegacién
efectuada, bien con caracter genérico, o bien especifico.

Estas delegaciones pueden referirse sdlo a la facultad de dirigir y gestionar
un Servicio, o ademas puede conllevar la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros, que adoptaran la forma de Decreto.

Articulo 15.- La condicién de Teniente de Alcalde y/o de Concejal Delegado,
se pierde por las causas siguientes:

a) Por renuncia expresa, formalizada por escrito, y no surtird efectos hasta
que sea aceptada por la Alcaldia.

b) Por revocacidon, mediante Decreto de Alcaldia, con efectos desde su
notificacion.

c) Por la pérdida de la condicion de miembro de la Junta de Gobierno Local,
en el caso de Teniente de Alcalde; y por pérdida de la condicién de miembro de la
Corporacion Municipal en el caso del Concejal Delegado.

Capitulo III.- De la Junta de Gobierno Local.

Articulo 16.- La Junta de Gobierno Local es el érgano basico colegiado que
estara integrado por los/las Concejales que nombre la Alcaldia, y cuyo nimero no
podra exceder de un tercio del nimero legal de miembros del Pleno.

Articulo 17.- La Junta de Gobierno Local ejercerd las atribuciones
resolutivas que le asigne la normativa en materia de Régimen Local, y las que le
sean delegadas de modo general o puntual, bien por Decreto de Alcaldia, o bien
por acuerdo del Pleno de la Corporacion Municipal adoptado por mayoria simple.

Articulo 18.- La Junta de Gobierno Local podrd, a peticién de otros 6rganos
municipales, emitir informes previos, y no vinculantes, a resoluciones de Alcaldia
o acuerdos del Pleno de la Corporacién Municipal.

Articulo 19.- Las sesiones de la Junta de Gobierno Local se celebraran con
una periodicidad semanal, previa convocatoria de Alcaldia que fijard el Orden del
Dia; y podran ser ordinarias o extraordinarias, y éstas ademas, urgentes.

La convocatoria y el Orden del Dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias
se notificaran con una antelacion minima de dos dias; las sesiones extraordinarias
y urgentes se convocaran por decisién motivada de Alcaldia, con la antelacién
suficiente que permita la notificacion a todos sus miembros.

Articulo 20.- Para la valida constitucion de la Junta de Gobierno Local, se
requiere la asistencia de la Alcaldia y de la Secretaria, o quienes legalmente les
sustituyan, asi como la mitad mas uno de los/las Concejales que la integran.

Articulo 21.- La Junta de Gobierno Local tratard sobre los asuntos
establecidos en el Orden del Dia, pero no obstante, por decisién unanime, se
podran tratar otros asuntos, cuya resolucion se considere de interés.
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Durante las deliberaciones de la Junta de Gobierno Local se podra requerir la
presencia del personal funcionario municipal al efecto de informar en lo relativo a
su ambito de actividades.

Articulo 22.- Las deliberaciones de la Junta de Gobierno Local son
reservadas, y los asistentes a la sesion estan obligados a guardar discrecidn
sobre las opiniones y votos emitidos, asi como sobre la documentacién a que
hayan podido tener acceso por razén de su cargo.

Articulo 23.- Los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno Local se
publicaran y notificaran en la forma legalmente establecida. Asimismo, se podra
emitir un comunicado o rueda de prensa, para general conocimiento.

Capitulo IV.- Del Pleno de la Corporacion Municipal.

Articulo 24.- El Pleno de la Corporacion Municipal es el érgano basico
colegiado, integrado por todos los/las Concejales electos de las Ultimas Elecciones
Locales celebradas, de entre los cuales se elegird a quien ostente la Alcaldia, y
que asumira la Presidencia del Pleno.

Articulo 25.- Corresponde al Pleno de la Corporaciéon Municipal ejercer las
atribuciones que establezca la Ley de Bases del Régimen Local, asi como las
demas que expresamente le confieran otras Leyes.

El Pleno podré delegar en favor de la Alcaldia o de la Junta de Gobierno
Local, el ejercicio de sus atribuciones, con excepcion de aquellas que la normativa
sobre Régimen Local lo prohibe expresamente.

El acuerdo de delegacion se adoptara por mayoria simple, surtird efectos al
dia siguiente de adopcidn, y contendra al menos, el ambito de los asuntos a que
se refiere, facultades concretas que se delegan, y las condiciones especificas de
su ejercicio.

Seccion 1.49- De las sesiones.

Articulo 26.- El Pleno de la Corporaciéon Municipal celebrard sus sesiones
en la Casa Consistorial, salvo en los supuestos de fuerza mayor, o por decisién
expresa de que, con caracter singular, se celebre alguna de ellas en otro sitio
dentro del Municipio. A través de la convocatoria o de una resolucién de la
Alcaldia dictada previamente y notificada a todos los Concejales, podra habilitarse
otro edificio o local a tal efecto. En todo caso se hara constar en el Acta esta
circunstancia.

Articulo 27.- Las sesiones del Pleno de la Corporacion Municipal pueden ser:

a) Ordinarias

b) Extraordinarias.

c) Extraordinarias de caracter urgente.

Articulo 28.1.- Son sesiones ordinarias aquellas cuya periodicidad esta
preestablecida. Dicha periodicidad sera fijada por acuerdo del propio Pleno en la
siguiente sesién a la sesidn constitutiva de cada periodo legislativo, y no podra
ser superior a dos meses.

2.- Son sesiones extraordinarias las que se convoquen para tratar sobre la
Mocién de Censura, la Cuestion de Confianza y aquellas otras que convoque la
Alcaldia con tal caracter, bien por iniciativa propia, o solicitud de la cuarta parte,
al menos del nimero legal de miembros de la Corporacidon. Tal solicitud habra de

hacerse por escrito en el que razone el asunto o asuntos que la motiven, firmado
personalmente por todos los Concejales que la suscriban.
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La relacion de asuntos incluida en el escrito no enerva la facultad de la
Alcaldia para determinar los puntos del Orden del Dia, si bien la exclusién en éste
de alguno de los asuntos propuestos deberd ser motivada.

La celebracion de la sesion extraordinaria a instancia de los miembros de la
Corporacién no podra demorarse por mas de dos meses, desde que el escrito se
hubiere presentado en el Registro General de Documentos.

3.- Si la urgencia del asunto o asuntos a tratar no permite convocar la sesion
extraordinaria con la antelacién minima de dos dias habiles, podra convocarse
por la Alcaldia sesidén extraordinaria de caracter urgente. En este caso debe
incluirse como primer punto del orden del dia el pronunciamiento del Pleno sobre
la urgencia. Si ésta no resulta apreciada por el mismo, se levantara acto seguido
la sesion.

Articulo 29.- Toda sesidn sea ordinaria o extraordinaria, habra de respetar
el principio de unidad de acto, y se procurara que termine el mismo dia de su
comienzo.

Durante el transcurso de la sesidn, el Presidente podra acordar interrupciones
a su prudente criterio, o a peticion de cualquier grupo politico, bien para permitir
las deliberaciones de los grupos por separado sobre la cuestién debatida, o bien
para hacer un descanso de los debates.

Articulo 30.- Todos los Concejales tienen el deber de asistir a las sesiones
del Pleno. La inasistencia a las mismas que no sea debidamente justificada podra
dar lugar de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 78.4 de la Ley 7/1985 de 2
de abril, a la imposicidn por la Alcaldia de las sanciones previstas en la Ley.

Articulo 31.- Para la valida celebracion de las sesiones es requisito
indispensable la asistencia del Presidente, del Secretario/a General, o de quienes
legalmente les sustituyan, y de un tercio del nimero legal de miembros. Este
quorum debera mantenerse durante toda la sesion.

Articulo 32.- Las sesiones se celebraran en primera convocatoria, en el
lugar, dia y hora en que se convoquen. Si transcurridos sesenta minutos desde
la hora de la convocatoria, no se hubiese alcanzado el quérum necesario segun
lo dispuesto en el parrafo anterior, la sesidn se celebrara automaticamente en
segunda convocatoria, 48 horas después. Si tampoco entonces se alcanzare el
quorum necesario, la Presidencia dejara sin efecto la convocatoria posponiendo el
estudio de los asuntos incluidos en el Orden del Dia, para la primera sesidén que
se celebre con posterioridad, sea ordinaria o extraordinaria.

Seccién 2.2- De la convocatoria y orden del dia.

Articulo 33.- Corresponde al Alcalde, como Presidente del Pleno de la
Corporacién Municipal, efectuar la convocatoria de todas las sesiones.

Tanto las sesiones ordinarias como las extraordinarias, deben ser convocadas
al menos con dos dias habiles de antelacion.

Las sesiones extraordinarias y urgentes, deberan ser convocadas con la
antelacion suficiente que permita la notificacion a todos sus miembros. También
pueden celebrarse estas sesiones en cualquier momento, por acuerdo unanime
de los miembros de la Corporacién Municipal.

La convocatoria de sesidén ordinaria incluird el Orden del Dia, e ira
acompanada del borrador del Acta de la sesidn anterior, cuya aprobacion sera
siempre el primer punto a tratar.
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Esta convocatoria se notificard personalmente a cada uno de los miembros de
la Corporacién Municipal, bien a su domicilio, o bien mediante otros medios que
permitan dejar constancia de su toma de conocimiento (fax, correo electrénico,
S.M.S,, etc.).

En todo caso, la convocatoria de las sesiones extraordinarias y urgentes
debera ser motivada.

Articulo 34.- El Orden del Dia de las sesiones ordinarias sera fijado por el
Alcalde, que a tal efecto podra recabar la asistencia del Secretario/a y de los
miembros de la Junta de Gobierno y consultar, si lo estima oportuno, a la Junta
de Portavoces.

En el Orden del Dia sdlo pueden incluirse los asuntos que hayan sido
previamente dictaminados, informados o sometidos a consulta de la Comision
Informativa que corresponda, y también se podran tratar de aquellos otros
asuntos que incluya el Alcalde, motivando la razén de su urgencia, si bien en
estos casos no podra adoptarse acuerdo alguno sin que el Pleno ratifique por
mayoria simple la inclusién del asunto en el Orden del Dia.

En el Orden del Dia de las sesiones ordinarias se incluird siempre el punto de
Ruegos y Preguntas. La inclusion de este punto en las sesiones extraordinarias
sera facultativo a decision del Alcalde.

Articulo 35.- Toda la documentacion de los asuntos incluidos en el Orden
del Dia, que debe servir de base al debate, y en su caso, votacién, estard a
disposicidon de todos los Concejales desde el mismo dia de la convocatoria de la
sesion plenaria, en la Secretaria General de la Corporacion.

Cualquier Concejal podra examinarla, e incluso obtener fotocopias de
documentos concretos que la integren. Esta documentacion le sera facilitada por
el personal adscrito a la Secretaria General. Si bien, los documentos originales no
podran salir del lugar en que se encuentren puestos de manifiesto.

Secciéon 3.2- De los debates.

Articulo 36.- Los Concejales tomaran asiento en el Salén de Plenos
conforme a su adscripcion en los Grupos Municipales. El orden de colocacién de
los Grupos se determinara por el Alcalde, oida la Junta de Portavoces, teniendo
preferencia el Grupo formado por los Concejales de la lista que hubiera obtenido
mayor numero de votos.

En cualquier caso, la disposicién que se adopte debera facilitar el intercambio
de opiniones de los miembros de cada Grupo Municipal, la emision y el recuento
de los votos que se emitan.

Articulo 37.- Las sesiones ordinarias comenzaran dando lectura el
Presidente a los puntos establecidos en el Orden del Dia, y si algin miembro
de la Corporacion tiene que formular alguna observacidon al Acta de la sesion
anterior; si no hubiera observaciones se considerara aprobada, y si las hubieran
se debatiran y decidiran las rectificaciones que procedan.

Asimismo, el Presidente informard a los Concejales asistentes que si desean
proponer que se incluya algun asunto que no tenga cabida en el punto de Ruegos
y Preguntas, acreditando razones de urgencia, lo podran plantear una vez
concluido el examen de los puntos fijados en el Orden del Dia, y antes de pasar al
turno de Ruegos y Preguntas.
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Si asi fuere, el portavoz del Grupo proponente expondra los motivos de la
inclusidn, y el Pleno votara acto seguido sobre la procedencia de la propuesta.
Para su inclusidon en el Orden del Dia, debera obtener el voto favorable de la
mayoria simple, y se debatira como ultimo punto antes de Ruegos y Preguntas.

En las sesiones extraordinarias no podran tratarse otros asuntos que los
expresamente relacionados en el Orden del Dia.

Articulo 38.- La consideracion de cada punto incluido en el Orden del Dia
comenzara con la lectura, integra o en extracto de la propuesta o Mocidn, bien por
el Alcalde, o bien por el Concejal proponente o por el/la Secretario/a municipal.

Cualquier Concejal podra solicitar que, para la mejor compresién del
asunto que se debate, el/la Secretario/a General dé lectura integra de cualquier
documento que obre en el expediente.

Si tras la lectura de la Propuesta o Mocidn, ningun Concejal solicitare el uso
de la palabra, el asunto se sometera directamente a votacion.

Articulo 39.- Si se promoviese el debate, las intervenciones seran ordenadas
por el Presidente conforme a las siguientes reglas:

a) Sélo podra hacerse uso de la palabra con la venia del Presidente.

b) El debate se iniciard con una exposicién y justificacién de la Propuesta, a
cargo de algun Concejal de la Comisién Informativa que la hubiera dictaminado,
o, en los demas casos, de alguno de los Concejales que suscriban la mocion, en
nombre propio o del colectivo u érgano municipal proponente de la misma.

c) A continuacién, los diversos Grupos Municipales consumiran un primer
turno de palabra que no podra exceder de 5 minutos con caracter general. No
obstante, el alcalde podra ampliar este tiempo cuando se traten asuntos de
especial transcendencia como por ejemplo los Presupuestos, las Ordenanzas
fiscales o el P.G.M.O.

d) Quien se considere aludido por una intervencion podra solicitar del
Presidente que se conceda un turno por alusiones, que sera breve y conciso.

e) Si lo solicita algun grupo, se procedera a un segundo turno, que no podra
exceder de 5 min. Consumido éste, el Presidente puede dar por terminada la
discusidn que se cerrara con una intervencion del Concejal proponente en la que
brevemente ratificard o modificara su Propuesta o Mocion.

f) No se admitiran otras interrupciones que las del Presidente para llamar al
orden o a la cuestién debatida.

Articulo 40.- El Secretario/a y el Interventor/a podran intervenir cuando
sean requeridos por el Presidente por razones de asesoramiento técnico o
aclaracion de conceptos. También podran solicitar el uso de la palabra cuando
consideren que se ha planteado alguna cuestion sobre la que pueda dudarse
sobre la legalidad, o que tenga repercusiones presupuestarias.

Articulo 41.- Los Concejales podran, en cualquier momento del debate,
pedir la palabra para plantear una cuestion de orden, invocando al efecto la
norma cuya aplicacion reclaman. El Presidente resolvera lo que proceda, sin que
por este motivo se entable debate alguno.

Cualquier Concejal podra pedir, durante el debate, la retirada de algun
expediente incluido en el Orden del Dia, a efectos de que se incorporen al
mismo documentos o informes, y también que el expediente quede sobre mesa,
aplazandose su discusion y votacidn para la siguiente sesion.
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En ambos casos, la peticion sera votada, tras terminar el debate, y antes de
proceder a la votacién de la Propuesta sobre el fondo del asunto. Si la mayoria
simple votase a favor de la peticidn, no habra lugar a votar la Propuesta o Mocion.

Articulo 42.- El Presidente podra llamar al orden a aquellos concejales o
personas que asistan como publico que:

a) Profieran palabras o vierta conceptos ofensivos al decoro de la Corporacion
o de sus miembros, de las Instituciones publicas o de cualquier otra persona o
entidad.

b) Produzcan interrupciones, exhiban pancartas, o de cualquier otra forma,
alteren el orden de las sesiones.

c) Pretendan hacer uso de la palabra sin que les haya sido concedida, o una
vez que les haya sido retirada.

Tras tres llamadas al orden en la misma sesidén, con advertencia en la
segunda de las consecuencias de una tercera llamada, el Presidente podra
ordenar a la persona en cuestidon que abandone el local en que se esté celebrando
la reunion, adoptando las medidas que considere oportunas para hacer efectiva
la expulsion.

El Presidente velara, en las sesiones publicas del Ayuntamiento Pleno, por el
mantenimiento del orden, pudiendo ordenar la expulsidon de aquellas personas
que perturbaren el orden, faltaren a la debida compostura, o dieren muestras de
aprobacion o desaprobacion.

Articulo 43.- El Concejal que por causa legal deba abstenerse de participar
en la deliberacion y votacidon de un asunto, debera ausentarse del Salén de
Plenos, mientras se discuta y vote el asunto, salvo cuando se trate de debatir su
actuacion como Concejal, en que tendra derecho a permanecer y defenderse.

Seccion 4.2- De las votaciones.

Articulo 44.- Finalizado el debate de un asunto, se procedera a su votacion.
Antes de comenzar la votacidn, el Presidente planteard clara y concisamente los
términos de la misma, y la forma de emitir el voto. Una vez iniciada una votacién
no puede interrumpirse por ningln motivo.

Articulo 45.- Las votaciones pueden ser ordinarias, nominales, o secretas.

Son ordinarias las votaciones que se manifiestan por signos convencionales
de asentimiento, disentimiento o abstencidn.

Son nominales aquellas votaciones que se realizan mediante llamamiento,
por orden alfabético de apellidos, y siempre en ultimo lugar el Presidente, y en las
me abstengo”.

HZER\Y

que cada Concejal, al ser llamado responde en voz alta “si”, “no

”w

Son secretas las que se realizan mediante sobre cerrado que cada Concejal
deposita en una urna o similar.

Articulo 46.- El sistema normal de votacion sera la ordinaria.

La votacion nominal requerird solicitud de un Grupo Municipal aprobada por
el Pleno, por mayoria simple en votacion ordinaria.

La Votacidn secreta sélo podra utilizarse para la eleccion o destitucion de
cargos corporativos.

En el supuesto de votacion ordinaria, cualquier Concejal podra pedir que se
haga constar en el Acta el sentido en que emitid el voto, a los efectos de su
legitimacion para la impugnacion de los acuerdos adoptados.
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Articulo 47.- Quedara aprobado el asunto que obtenga los votos favorables
de la mayoria simple de los presentes, salvo que la Ley exija una mayoria
especial, en cuyo caso la Propuesta s6lo quedarad aprobada si se alcanza la
mayoria exigida, quedando rechazada en caso de no alcanzarla.

En caso de empate, se efectuara una nueva votacion vy, si persistiere, decidira
el voto de calidad del Presidente.

Finalizada la votacion, el Presidente proclamara el acuerdo adoptado.

Articulo 48.- Proclamado el acuerdo, aquellos Concejales que no hubieren
intervenido en el debate, o que tras éste hubieren cambiado el sentido de su
voto, podran solicitar del Presidente un turno de explicacién de voto.

Articulo 49.- A efectos del desarrollo de las sesiones y para definir
el caracter de intervenciones de los Concejales en los debates, se utilizara la
siguiente terminologia:

1. Dictamen: Es la propuesta que por parte de la Comisién Informativa
se somete al Pleno para su consideracion. Contiene una parte expositiva y un
acuerdo a adoptar.

2. Proposicion: Es la propuesta que por parte de una Concejalia o de Alcaldia,
se somete al Pleno sobre un asunto incluido en el Orden del Dia. Contiene una
parte expositiva y un acuerdo a adoptar.

3. Mocidn: Puede tener las siguientes modalidades:

a) Mocidn Ordinaria: Es la propuesta presentada por un Grupo Municipal dentro
de la primera quincena de cada mes con el fin de que pueda ser analizada con
suficiente tiempo para poder incluirla en el Orden del Dia de la sesién. Si el Ultimo
dia del plazo es inhabil se entendera que el plazo finaliza el siguiente dia habil.

b) Mocion Extraordinaria. Es la propuesta que se somete directamente a
conocimiento del Pleno, una vez concluidos los asuntos del Orden del Dia y antes
de pasar al punto de Ruegos y Preguntas. Para su debate y votacion, precisara
obtener previamente el voto favorable de la mayoria simple.

4. Voto Particular: Es la propuesta de modificacion de un dictamen formulada,
por un Concejal que formd parte de la Comision Informativa; ird acompanada al
Dictamen.

5. Enmienda: Es la propuesta de modificacién de un Dictamen o proposicion
presentada por un Concejal antes de iniciarse la deliberacion del asunto.

6. Ruego: Es la formulacion de una propuesta de actuacion dirigida a algun
organo de Gobierno Municipal. Los ruegos que se formulen durante una sesion
plenaria podran ser debatidos, pero no podran ser objeto de votacion.

Los ruegos que se presenten seran contestados de la misma forma en que
se formulen, bien por escrito, bien oralmente. Y su contestacion se podra realizar
bien en la misma sesidn, o bien en la sesidén inmediata siguiente, a criterio del
dérgano que deba contestar.

7. Pregunta: Es cualquier cuestidon planteada a un érgano de gobierno
durante la sesion plenaria. Las preguntas que se formulen, se podran contestar
bien en la misma sesidn, o bien en la sesién inmediata siguiente, a criterio del
organo que deba contestar.

En todo caso, los ruegos y/o preguntas que se formulen por escrito con dos
dias habiles de antelacion a la sesién plenaria, seran contestados ordinariamente
en la sesién o, por causas debidamente motivadas, en la siguiente.
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Seccion 5.2- De la Mocion de Censura, y de la Cuestion de Confianza.

Articulo 50.- El Alcalde puede ser destituido mediante mocidén de censura,
cuya presentacion, tramitacién y votacion se regira por las siguientes normas:

a) La mocion de censura debera ser propuesta, al menos, por la mayoria
absoluta del niumero legal de miembros de la Corporaciéon y habra de incluir
un candidato a la Alcaldia, pudiendo serlo cualquier Concejal cuya aceptacion
expresa conste en el escrito de proposicion de la mocion.

En el caso de que alguno de los proponentes de la mocién de censura
formara o haya formado parte del grupo politico municipal al que pertenece el
Alcalde cuya censura se propone, la mayoria exigida en el parrafo anterior se
verad incrementada en el mismo nimero de concejales que se encuentren en tales
circunstancias.

Este mismo supuesto serad de aplicacién cuando alguno de los concejales
proponentes de la mocién haya dejado de pertenecer, por cualquier causa, al
grupo politico municipal al que se adscribid al inicio de su mandato.

b) El escrito en el que se proponga la mocién de censura debera incluir las
firmas debidamente autenticadas por Notario o por el Secretario general de la
Corporacion y debera presentarse ante éste por cualquiera de sus firmantes. El
Secretario general comprobara que la mocién de censura relune los requisitos
exigidos en este articulo y extendera en el mismo acto la correspondiente
diligencia acreditativa.

c) El documento asi diligenciado se presentara en el Registro General de
la Corporaciéon por cualquiera de los firmantes de la mocién, quedando el Pleno
automaticamente convocado para las doce horas del décimo dia habil siguiente
al de su registro. El Secretario de la Corporacién deberd remitir notificacion
indicativa de tal circunstancia a todos los miembros de la misma en el plazo
maximo de un dia, a contar desde la presentacion del documento en el Registro,
a los efectos de su asistencia a la sesion, especificando la fecha y hora de la
misma.

d) El Pleno sera presidido por una Mesa de edad, integrada por los concejales
de mayor y menor edad de los presentes, excluidos el Alcalde y el candidato
a la Alcaldia, actuando como Secretario el que lo sea de la Corporacion, quien
acreditara tal circunstancia.

e) La Mesa se limitara a dar lectura a la mociéon de censura, constatando
para poder seguir con su tramitacién que en ese mismo momento se mantienen
los requisitos exigidos en los tres parrafos del apartado a), dando la palabra,
en su caso, durante un breve tiempo, si estuvieren presentes, al candidato a la
Alcaldia, al Alcalde y a los Portavoces de los grupos municipales, y a someter a
votacion la mocién de censura.

2. Ningun concejal puede firmar durante su mandato mas de una mocién de
censura. A dichos efectos no se tomaran en consideracién aquellas mociones que
no hubiesen sido tramitadas por no reunir los requisitos previstos en la letra b)
del apartado 1 de este articulo.

3. La dimisidon sobrevenida del Alcalde no suspendera la tramitacién y
votacion de la mocidn de censura.

4. En los municipios en los que se aplique el régimen de concejo abierto, la
mocion de censura se regulara por las normas contenidas en los dos nimeros
anteriores, con las siguientes especialidades:
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a) Las referencias hechas a los concejales a efectos de firma, presentacion
y votaciéon de la mocidén de censura, asi como a la constitucién de la Mesa de
edad, se entenderan efectuadas a los electores incluidos en el censo electoral del
municipio, vigente en la fecha de presentacién de la mocion de censura.

b) Podra ser candidato cualquier elector residente en el municipio con
derecho de sufragio pasivo.

c) Las referencias hechas al Pleno se entenderan efectuadas a la Asamblea
vecinal.

d) La notificacion por el Secretario a los concejales del dia y hora de la sesion
plenaria se sustituird por un anuncio a los vecinos de tal circunstancia, efectuado
de la forma localmente usada para las convocatorias de la Asamblea vecinal.

e) La Mesa de edad concedera la palabra solamente al candidato a la Alcaldia
y al Alcalde.

5. El Alcalde, en el ejercicio de sus competencias, esta obligado a impedir
cualquier acto que perturbe, obstaculice o impida el derecho de los miembros de
la Corporacion a asistir a la sesidén plenaria en que se vote la mocién de censura
y a ejercer su derecho al voto en la misma. En especial, no son de aplicacién
a la mocién de censura las causas de abstencion y recusacién previstas en la
legislacién de procedimiento administrativo.

6. Los cambios de Alcalde como consecuencia de una mocién de censura en
los municipios en los que se aplique el sistema de concejo abierto no tendran
incidencia en la composicién de las Diputaciones Provinciales.

Articulo 51.- El Alcalde podra plantear al Pleno una cuestion de confianza,
vinculada a la aprobacion o modificacién de cualquiera de los siguientes asuntos:

a) Los presupuestos anuales.
b) El reglamento organico.
c) Las ordenanzas fiscales.

d) La aprobacion que ponga fin a la tramitacion de los instrumentos de
planeamiento general de ambito municipal.

2. La presentacién de la cuestion de confianza vinculada al acuerdo sobre
alguno de los asuntos sefialados en el numero anterior figurara expresamente
en el correspondiente punto del orden del dia del Pleno, requiriéndose para la
adopcion de dichos acuerdos el «quérum» de votacion exigido en la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, para cada uno de
ellos. La votaciéon se efectuara, en todo caso, mediante el sistema nominal de
llamamiento publico.

3. Para la presentacién de la cuestion de confianza sera requisito previo que
el acuerdo correspondiente haya sido debatido en el Pleno y que éste no hubiera
obtenido la mayoria necesaria para su aprobacion.

4. En el caso de que la cuestiéon de confianza no obtuviera el nimero
necesario de votos favorables para la aprobacion del acuerdo, el Alcalde cesara
automaticamente, quedando en funciones hasta la toma de posesiéon de quien
hubiere de sucederle en el cargo. La eleccién del nuevo Alcalde se realizara en
sesiodn plenaria convocada automaticamente para las doce horas del décimo dia
habil siguiente al de la votacion del acuerdo al que se vinculase la cuestion de
confianza
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5. La previsién contenida en el nimero anterior no serd aplicable cuando
la cuestidén de confianza se vincule a la aprobacion o modificacion de los
presupuestos anuales. En este caso se entendera otorgada la confianza y
aprobado el proyecto si en el plazo de un mes desde que se votara el rechazo
de la cuestién de confianza no se presenta una mocién de censura con candidato
alternativo a Alcalde, o si ésta no prospera.

6. Cada Alcalde no podra plantear mas de una cuestion de confianza en cada
afio, contado desde el inicio de su mandato, ni mas de dos durante la duracién
total del mismo. No se podra plantear una cuestién de confianza en el Ultimo afio
de mandato de cada Corporacion.

7. No se podra plantear una cuestién de confianza desde la presentacion de
una mocién de censura hasta la votacidén de esta ultima.

8. Los concejales que votasen a favor de la aprobacion de un asunto al que
se hubiese vinculado una cuestion de confianza no podran firmar una mocién de
censura contra el Alcalde que lo hubiese planteado hasta que transcurra un plazo
de seis meses, contado a partir de la fecha de votacion del mismo.

Asimismo, durante el indicado plazo, tampoco dichos concejales podran
emitir un voto contrario al asunto al que se hubiese vinculado la cuestion de
confianza, siempre que sea sometido a votacion en los mismos términos que en
tal ocasion. Caso de emitir dicho voto contrario, éste sera considerado nulo.

Capitulo V.- Las Concejalias. Derechos y deberes.

Articulo 52.- Todos los Concejales, una vez que hayan tomado posesion
de su cargo, disfrutaran de los honores, prerrogativas y distinciones propias del
mismo, de conformidad con lo establecido por la legislacidén vigente, y estaran
asimismo obligados al estricto cumplimiento de los deberes y obligaciones
inherentes a su condicién de concejal.

Articulo 53.- Los Concejales tendran el derecho y el deber de asistir a todas
las sesiones del Pleno, asi como a las sesiones de los érganos colegiados de los
que sean miembros.

Podran ejercer el derecho de voto en el Pleno y en dichos érganos colegiados,
estando obligados a observar la debida cortesia y las normas de orden y
disciplina establecidas en el presente Reglamento; y a guardar secreto sobre las
deliberaciones y resoluciones que tengan este caracter.

Podran asistir a las sesiones de los érganos colegiados de los que no formen
parte, pero no podran intervenir, ni votar sobre los asuntos que se traten.

Cada Concejal tendra derecho a pertenecer al menos a una Comisidn
Informativa, si ello fuera posible, en funcién del nimero de Comisiones
Informativas que para cada periodo legislativo se fijen.

Articulo 54.-

1.- Las ausencias del término municipal de los miembros de la Corporacion
que tengan duracidn superior a ocho dias, deberadn comunicarse al Alcalde,
de palabra, por escrito o telematicamente, bien de forma personal o a través
del portavoz del respectivo Grupo politico a que pertenezca el interesado, con
indicacién de la duracion previsible de la ausencia, a fin de que pueda ésta
justificarse en las sesiones que se celebren mientras la misma dure.

2.- No obstante, cuando la ausencia del municipio sea por tiempo inferior
a ocho dias pero conlleve la imposibilidad de asistir a las sesiones de érganos
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colegiados que se celebren, debera comunicarse igualmente al Alcalde, en
la forma indicada en el parrafo anterior, la ausencia, a fin de que pueda ésta
justificarse en las sesiones que se celebren mientras la misma dure.

Articulo 55.- Todos los Concejales, ya tengan o no dedicacion exclusiva,
tendran derecho a percibir las retribuciones/indemnizaciones que procedan, en la
cuantia que se determine por el Pleno de la Corporacion, y dentro de los limites
establecidos en la legislacién aplicable.

Asimismo, de los gastos justificados que se deriven directamente del
ejercicio del cargo de Concejal en concepto de dietas, gastos de locomocién y
demas previstos en la normativa general aplicable, seran objeto de indemnizacién
econdmica.

Articulo 56.- Todos los Concejales tienen derecho a obtener del Alcalde
cuantos antecedentes, datos o informaciones obren en poder de los Servicios de
la Corporacion que resulten precisos para el desarrollo de su funcion.

La peticion de informacidn se canalizara a través de la Secretaria General, y
se entendera concedida por silencio administrativo en el caso de que el 6rgano
a que se ha hecho la solicitud no dicte resolucién denegatoria en el plazo de
cinco dias, a contar de la fecha de aquélla. La denegacion serd motivada, y
podra ser impugnada mediante Recurso de Reposicién y/o Recurso Contencioso-
Administrativo

Articulo 57.- La consulta o examen de expedientes, libros y demas
documentacidn, se hara de acuerdo con las normas que siguen:

a) Los documentos originales no podran salir de la Casa Consistorial o de las
oficinas o dependencias municipales situadas fuera de ella.

b) Las consultas de los Libros de Actas y de Resoluciones de la Alcaldia o
de las Concejalias Delegadas, deberan hacerse en la Secretaria General, o en
el Archivo, si ya estuviesen en él depositados, sin necesidad de solicitud formal
prevista legalmente.

c) El examen de expedientes sometidos a sesidn plenaria se llevara a cabo
en la Secretaria General, o en un lugar expresamente habilitado para ello.

Los Concejales tienen el deber de guardar reserva en relacidon con las
informaciones que se les faciliten para hacer posible el desarrollo de su funcion,
singularmente de las que han de servir de antecedente para decisiones que aun
se encuentren pendientes de adopcion.

Articulo 58.- Todos los grupos municipales dispondran en la Casa
Consistorial de una carpeta y de una cuenta de correo electrénico para recibir la
correspondencia.

Articulo 59.- Los miembros de la Corporacién estan sujetos a
responsabilidad civil o penal, por los actos y omisiones realizados en el ejercicio
de su cargo. Las responsabilidades se exigiran ante los Tribunales de Justicia
competentes y se tramitaran por el procedimiento ordinario aplicable.

Son responsables de los acuerdos municipales los miembros de la
Corporaciéon que los hubiesen votado favorablemente.

La Corporacion podra exigir la responsabilidad de sus miembros, cuando por
dolo o culpa grave, haya causado danos y perjuicios a la Corporacion o a terceros,
si éstos hubiesen sido indemnizados por aquélla.
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Capitulo VI.- De los Grupos Municipales.

Articulo 60.- Los Concejales, a efectos de su actuacidén corporativa, se
constituirdan en Grupos Municipales, que se corresponderan con los partidos
politicos, federaciones, coaliciones o agrupaciones que hayan obtenido puestos
en la Corporacion.

Ningun Concejal podra pertenecer de modo simultdaneo a mas de un Grupo
municipal, y en ningln caso podran constituir Grupo separado aquellos Concejales
que hayan resultado electos perteneciendo a una misma lista electoral.

Aquellos Concejales que causen baja en el Grupo Municipal en el que
inicialmente estuvieran integrados, adquiriran la condicion de Concejales no
Adscritos.

Articulo 61.- Los Grupos Municipales se constituirdn mediante escrito
firmado por todos sus integrantes, dirigido a la Alcaldia, y que se presentara en la
Secretaria General de la Corporacion dentro de los cinco dias habiles siguientes a
la constitucion del Ayuntamiento.

En el mismo escrito de constitucidn se hara constar la designacién de
Portavoz del Grupo Municipal, pudiendo designarse también suplentes.

De la constitucion de los Grupos Municipales, de sus integrantes, y sus
Portavoces, el Alcalde dard cuenta al Pleno en la primera sesidon que se celebre.

Articulo 62.- El concejal que adquiera su condicién con posterioridad
a la sesion constitutiva de la Corporacién, deberd incorporarse al Grupo
correspondiente a la lista en que haya sido elegido o, en su caso, quedara como
Concejal no adscrito.

En el primer supuesto dispondran de un plazo de cinco dias habiles, a contar
desde que tomen posesidn de su cargo, para acreditar su incorporacién al Grupo
que corresponda mediante escrito dirigido al Alcalde, que ird firmado también por
el correspondiente Portavoz.

Articulo 63.- Los diversos Grupos Municipales dispondran en la Casa
Consistorial de un despacho o local, para reunirse de manera independiente, y
para recibir visitas de ciudadanos.

Articulo 64.- Los grupos municipales podran hacer uso de locales
municipales para celebrar reuniones o sesiones del trabajo.

El Alcalde o el Concejal responsable del area de Régimen Interior
estableceran el régimen concreto de utilizacidon de locales municipales por parte
de los Grupos Municipales de la Corporacion, teniendo en cuenta la necesaria
coordinacion funcional y de acuerdo con los niveles de representacion politica de
cada uno de ellos.

No se permitira este tipo de reuniones coincidiendo con sesiones del Pleno o
de la Junta de Gobierno Local.

Articulo 65.- Corresponde a los Grupos Municipales designar, mediante
escrito de su Portavoz dirigido al Alcalde, a aquellos de sus componentes
que hayan de representarlos en todos los érganos colegiados integrados por
Concejales pertenecientes a los diversos Grupos Municipales.

Articulo 66.- Durante el mandato de la Corporacién, cada Grupo Municipal
podra variar a sus representantes en los érganos colegiados mediante escrito de
su Portavoz presentado en la Secretaria General.
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Si como consecuencia de la baja de un Concejal en un Grupo Municipal, éste
quedare sin representacion en un érgano colegiado complementario o se alterase
sustancialmente la proporcionalidad de su representacidn, se procedera:

a) Si la baja ha de ser cubierta por otro integrante de la misma lista electoral,
por el Portavoz del Grupo se podra designar un representante provisional en el
dérgano colegiado afectado, sin perjuicio de la realizacion de las designaciones
definitivas una vez incorporado el nuevo Concejal a la Corporacion.

b) Si la baja se produce por su pase a la condicién de Concejal no Adscrito, el
Concejal que da lugar a que su antiguo Grupo Municipal quede sin representacién
en el 6rgano colegiado, causara automaticamente baja en el mismo, sin perjuicio
de la posibilidad de que se integre en él como Concejal no Adscrito. El Grupo en
el que causo baja designara un nuevo representante en ese érgano colegiado en
la forma prevista en el apartado anterior.

Articulo 67.- Financiacion de los grupos municipales.

El Pleno, con cargo a los presupuestos anuales, podra fijar una dotacion
econdmica que debera contar con un componente fijo, idéntico para todos los
grupos y otro variable, en funcion del nUmero de miembros de cada uno de ellos,
dentro de los limites que, en su caso, se establezcan con caracter general en las
Leyes de Presupuestos Generales del Estado y sin que puedan destinarse al pago
de remuneraciones de personal de cualquier tipo al servicio de la corporacion
o a la adquisicion de bienes que puedan constituir activos fijos de caracter
patrimonial.

Asimismo, los grupos politicos deberan llevar con una contabilidad
especifica de esta dotacion econdmica, que pondran a disposicion del Pleno de la
Corporacién, siempre que éste lo pida.

En cuanto a los gastos admitidos con cargo a la asignacion econdmica citada
seran los siguientes:

- Gastos de arrendamiento de local o despacho para uso del grupo de
concejales (en aquellos casos en que la Corporacion no pueda asignar el uso de
un despacho o local en los términos del articulo 63.)

- Gastos de material de oficina.
- Gastos de telefonia.

- Gastos de edicion y distribucién de boletin informativo del grupo de
concejales.

- Gastos por servicios de asistencia juridica a favor del grupo de concejales.
- Gastos de suscripcion a revistas especializadas o a bases de datos “on line”.

- Gastos realizados por la organizacion de actos, reuniones... o por la
asistencia a cualquier evento en ejercicio de sus funciones.

- Gastos ocasionados por la asistencia a cursos de formacion, jornadas o
seminarios.
Capitulo VII.- De la Junta de Portavoces.

Articulo 68.- La Junta de Porta voces es un drgano municipal
complementario, colegiado, y de caracter consultivo, integrado por el Alcalde y
los Portavoces de los Grupos Municipales.

Celebrara sesiones ordinarias el segundo jueves de cada mes.
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Sus reuniones seran convocadas por el Alcalde de forma ordinaria, al menos
con dos dias de antelacién, y de forma extraordinaria con la antelacidn suficiente
gue permita su notificacion a sus miembros.

La Junta de Portavoces conocera de cuantos asuntos considere conveniente
consultar el Alcalde, y en particular y de modo potestativo, sera convocada para
ser oida en la formacidn del Orden del Dia de las sesiones ordinarias del Pleno de
la Corporacion.

El Alcalde podra solicitar al Secretario/a General de la Corporacion que asista
a esta reunion, al objeto de prestar el asesoramiento legal correspondiente.

Capitulo VIII.- De las Comisiones Informativas.

Articulo 69.- Las Comisiones Informativas son los érganos complementarios
del Ayuntamiento, integradas exclusivamente por Concejales. Son drganos
colegiados sin atribuciones resolutorias que tienen por funcidn el estudio, informe
o consulta en los asuntos que hayan de ser sometidos a la decision del Pleno.

El dictamen de la Comisidén Informativa correspondiente tiene caracter
preceptivo y no vinculante, salvo en los supuestos de urgencia asi declarada por
el Pleno de la Corporacion.

Articulo 70.- Las Comisiones Informativas pueden ser permanentes, o
especiales (ad hoc).

Son Comisiones Informativas permanentes las que se constituyen con
caracter general, distribuyendo entre ellas las materias que han de someterse
al Pleno. Su nimero y denominacion inicial, asi como cualquier variacién de
las mismos durante el mandato corporativo, se decidiran mediante acuerdo
adoptado por el Pleno a propuesta del Alcalde, procurando, en lo posible, su
correspondencia con el nimero y denominacion de las grandes areas en que se
estructuren los servicios municipales.

Son Comisiones Informativas especiales (ad hoc), las que el Pleno acuerde
constituir para un asunto concreto en consideraciéon a sus caracteristicas
especiales de cualquier tipo. Estas Comisiones se extinguen automaticamente
una vez hayan dictaminado o informado sobre el asunto que constituye su objeto,
salvo que el acuerdo plenario que las cred dispusiere otra cosa.

Articulo 71.- En el Acuerdo de creacion de las Comisiones informativas
se determinara la composicién concreta de las mismas, teniendo en cuenta las
siguientes reglas:

a) El Alcalde es Presidente nato de todas ellas; sin embargo, la presidencia
efectiva podra delegarla en cualquiera Concejal.

b) Cada Comisidén estard integrada de forma que su composiciéon se
acomode a la proporcionalidad existente entre los distintos Grupos Municipales
representados en el Ayuntamiento.

c) La adscripcién concreta a cada Comisidon de los Concejales que deban
formar parte de la misma en representacion de cada Grupo Municipal se realizara
mediante escrito del portavoz del mismo dirigido al Alcalde, y del que se dara
cuenta al Pleno.

Articulo 72.- Las Comisiones Informativas celebraran sesiones ordinarias,
siempre que haya asuntos que tratar, en los dias y horas que establezca el
Alcalde o su respectivo Presidente, quienes podran asimismo, convocar sesiones
extraordinarias o urgentes de las mismas. Estas convocatorias deberan ser
consensuadas con el resto de portavoces municipales.
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El Alcalde o Presidente estara obligado a convocar sesion extraordinaria
cuando lo solicite la cuarta parte al menos.

Las convocatorias de las sesiones ordinarias corresponden al Alcalde, y
deberdn ser notificadas a los Grupos Municipales con una antelacién de dos dias,
salvo las urgentes. En todo caso se acompanara el Orden del Dia y el borrador del
Acta de la sesion anterior, cuya aprobacion sera siempre el primer punto a tratar.

Si la urgencia del asunto o asuntos a tratar no permite convocar la sesion
extraordinaria con la antelacion minima de dos dias habiles, podra convocarse
por la Alcaldia sesién extraordinaria de caracter urgente. En este caso debe
incluirse como primer punto del orden del dia el pronunciamiento de la Comision
Informativa sobre la urgencia. Si ésta no resulta apreciada por el mismo, se
levantara acto seguido la sesidn.

Articulo 73.- La valida celebracién de las sesiones requiere la presencia de
al menos una tercera parte de los componentes de la Comision, ya sean titulares
o suplentes.

El Presidente dirige y ordena a su prudente juicio los debates de la Comision,
respetando los principios generales que rigen los debates plenarios.

Los dictamenes se aprobaran siempre por mayoria simple de los presentes,
decidiendo los empates el Presidente con su voto de calidad.

Articulo 74.1.- Ninguna Comisién podrad deliberar sobre asuntos de la
competencia de otra, a menos que se trate de problemas comunes, en cuyo caso
podra convocarse por el Alcalde una sesidn conjunta.

El dictamen de la Comision podra limitarse a mostrar su conformidad o
disconformidad con la Propuesta que le sea sometida, o bien formular una
alternativa.

Los Concejales miembros de la Comision que disientan del dictamen
aprobado por ésta, podran pedir que conste su voto en contra, o formular voto
particular para su defensa ante el Pleno.

2.- Una vez finalizado el tratamiento de los asuntos incluidos en el orden del
dia, se podran debatir y votar otros asuntos no incluidos en el mismo, cuando asi
se acuerde por la Comisién Informativa con el voto favorable de miembros de la
misma que representen la mayoria absoluta del numero legal de miembros de la
Corporacion.

Articulo 75.- Las sesiones de las Comisiones Informativas no podran
celebrarse validamente sin la asistencia a efectos de fe publica y, en su caso,
asesoramiento legal del Secretario/a General de la Corporacién, o de un
funcionario que preste sus servicios en la misma.

El Presidente de cada Comisidn podra requerir la presencia en sus sesiones
de personal o miembros de la Administracion a efectos informativos.

A las sesiones de la Comision de Hacienda asistira, en todo caso, el
Interventor/a o funcionario en quien delegue.

Capitulo IX.- De la Comision Especial de Cuentas.

Articulo 76.- La Comisidn Especial de Cuentas, de existencia preceptiva
segun dispone el articulo 116 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, es una Comisién
informativa de caracter especial, cuya composicién se regula por las reglas del
articulo 70 del presente Reglamento.
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Articulo 77.- La Comisidn Especial de Cuentas actuara como una Comision
Informativa permanente para los asuntos relativos a economia y hacienda, y le
corresponde el examen, estudio e informe del Presupuesto Municipal, y celebrara
sesion antes del dia uno de junio de cada afio, para tratar sobre las Cuentas
Anuales siguientes:

a) Cuenta General del Presupuesto.

b) Cuenta de entes u organismos municipales de gestion.

Capitulo X.- De la Comision Permanente de Educacion.

Articulo 78.- La Comisién Permanente de Educaciéon es un o6rgano
complementario del Ayuntamiento creado para el examen, estudio e informe de
todos los asuntos y problematica que surjan en el area de educacion.

Celebrara sus reuniones a peticion de cualquiera de sus miembros, y al
menos, una vez al trimestre.

Articulo 79.- La Comision Permanente de Educacién estard compuesta por
un representante de cada grupo municipal, siendo el Presidente de la misma el
Alcalde o Concejal de Educacion y Secretario/a uno de sus miembros.

Capitulo XI.- De la Comision General de Contratacion.

Articulo 80.- La Comision General de Contratacién se crea como 6rgano
complementario del Ayuntamiento y tiene por objeto el examen, estudio e informe
de todos los expedientes de contratacion que se tramiten salvo los contratos
menores y aquellos que no siendo menores se consideren de escasa entidad o
tengan por objeto garantizar el funcionamiento normal de la Corporacién. Sus
dictamenes seran preceptivos pero no vinculantes.

Articulo 81.- La Comision General de Contratacidén estard compuesta por
un representante de cada grupo municipal, siendo el Presidente de la misma el
Alcalde o Concejal en quien delegue y Secretario/a el de la Corporacién.

Capitulo XII.- De otros 6rganos de gestion desconcentrada o
descentralizada.

Articulo 82.- El Pleno municipal podra establecer drganos desconcentrados,
distintos de los enumerados en los capitulos anteriores, y asimismo entes
descentralizados con personalidad juridica propia, cuando asi lo aconsejen la
necesidad de una mayor eficacia en la gestion, la agilizacion de los procedimientos,
la expectativa de aumentar o mejorar la financiacion o la conveniencia de obtener
un mayor grado de participacion ciudadana en la actividad de presentacion de los
servicios.

Articulo 83.- El establecimiento de los érganos y entes a que se refiere el
articulo anterior se rige por lo dispuesto en la legislacion de régimen local relativa
a las formas de gestidon de servicios, y en todo caso se inspirara en el principio
de economia organizativa, de manera que su nimero sea el menor posible en
atencion a la correcta prestacion de los mismos.

TITULO II
DE LA FE PUBLICA

Articulo 84.- Todos los acuerdos de los 6rganos colegiados, asi como las
resoluciones de los érganos unipersonales, para ser validos, habran de estar
recogidos en los correspondientes libros de Actas y de Resoluciones. Existiran
libros separados para:

- Actas del Pleno de la Corporacion Municipal.
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- Actas de la Junta de Gobierno Local.

- Actas de las Comisiones Informativas, y Especial de Cuentas.
- Decretos de la Alcaldia.

- Decretos de los Concejales-Delegados.

Articulo 85.- Todos los libros de Actas y de Resoluciones seran custodiados
en la Secretaria General de la Corporacién. Tales libros no podran salir bajo
ningun pretexto de la Casa Consistorial. El acceso a su contenido se realizara
mediante consulta de los mismos en el lugar en que se encuentren custodiados, o
mediante la expedicion de certificaciones y testimonios.

Articulo 86.- Las caracteristicas y contenidos necesarios de las Actas y la
llevanza de los libros de Actas y Resoluciones se rigen por lo dispuesto en la
Normativa sobre Régimen local.

Articulo 87.- El desarrollo integro de las sesiones plenarias quedara
reflejado en el Diario de Sesiones del Pleno de la Corporacion Municipal, que
podra tener un formato de grabacion audiovisual, y el caracter de documento
complementario e interpretativo del Acta de la Sesion.

TITULO III
DE LA INFORMACION Y PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 88.- Las sesiones del Pleno son publicas, salvo en los casos
previstos en el articulo 70.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

No son publicas las sesiones de la Junta de Gobierno Local, ni de las
Comisiones Informativas. Sin embargo, a las sesiones de estas Ultimas podra
convocarse, a los solos efectos de escuchar su parecer o recibir su informe
respecto a un tema concreto, a representantes de las asociaciones o entidades a
que se refiere el articulo 72 de la citada Ley.

Articulo 89.- Cuando alguna de las asociaciones o entidades a que se
refiere el articulo 72 de la Ley 7/1985 desee efectuar una exposicion ante el
Pleno, en relacién con algun punto del orden del dia en cuya previa tramitacion
administrativa hubiese intervenido como interesado, debera solicitarlo al Alcalde
al menos dos dias habiles antes de la celebracion del Pleno. Con la autorizacion
de éste y a través de un Unico representante, podra exponer su parecer durante
el tiempo que sefiale el Alcalde, con anterioridad a la lectura, debate y votacién
de la Propuesta incluida en el Orden del Dia.

Articulo 90.- Turno de ruegos y preguntas para el publico asistente.

Terminada la sesion del Pleno, el Alcalde establecera un turno de ruegos
y preguntas para el publico asistente, si ha sido solicitado previamente por los
interesados de conformidad con lo dispuesto en el presente articulo. Corresponde
al Alcalde ordenar y cerrar este turno.

Para ordenar esta participacion directa de los vecinos en el Pleno, quienes
deseen intervenir en el turno de ruegos y preguntas deberan solicitarlo por
escrito al Alcalde, dentro de la primera quincena de cada mes, justificando el
tema concreto objeto de la intervencion.

La Secretaria General del Ayuntamiento, o funcionariado en quien delegue,
informara al vecino o a la Entidad peticionaria sobre la admisién o no de la
solicitud de intervencidn. Para evitar un alargamiento excesivo de la sesion
plenaria, el Alcalde podra fijar un maximo de intervenciones por Pleno.

En todo caso, el ruego o pregunta no contestado en el Pleno, sera respondido
por escrito en el plazo de treinta dias.
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Cuando se admita la solicitud de intervencidn, los ruegos y preguntas
deberan ser formulados ante el Pleno con brevedad, ajustandose a lo solicitado
previamente por escrito.

Articulo 91.- Las convocatorias y orden del dia del Pleno del Ayuntamiento
se transmitiran a los medios de comunicacién y se haran publicos en la web
municipal y en los tablones de anuncios de la Casa Consistorial, a fin de informar
a los/as vecinos/as, en general.

Disposicion adicional primera
En los términos del articulo 75.7 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, queda
establecido el Registro de Intereses de los miembros electivos de la Corporacion,

que se llevara en la Secretaria General del Ayuntamiento, bajo la supervisién del
Alcalde.

El Registro de Intereses se gestionara mediante procedimiento informatico,
de tal modo que su mantenimiento se encuentre actualizado permanentemente.

Las inscripciones en el Registro se haran en papel oficial del Ayuntamiento
autentificado por el Alcalde y Secretario/a.

Los bienes, y las actividades privadas que proporcionen o puedan
proporcionar ingresos econdmicos o afecten al ambito de competencias de
la Corporacion, deberan ser declarados por parte de cada Concejal titular o
beneficiario de los mismos, segun las normas que siguen:

a) La declaracion se formularad antes de la toma de posesién del cargo, y
como requisito previo a la misma. También a lo largo del mandato cuando se
produzca cualquier variacion patrimonial o de ejercicio de actividades privadas.
En este ultimo caso, las variaciones se declararan en el plazo de un mes a contar
desde el dia en que se hubiesen producido.

b) La declaracién podra instrumentarse en documento notarial u ordinario,
haciéndose constar como minimo estos datos:

1- Identificacion de los bienes con designacion registral, si la tuviere, y fecha
de adquisicion.

2- Ambito de las actividades privadas.

El incumplimiento, o cumplimiento extemporaneo de la obligacion de declarar
una vez que haya sido recabada al interesado, facultara a la Alcaldia para imponer

una multa al Concejal responsable, previa audiencia del mismo, en la cuantia y
términos que prescriba la normativa vigente.

El Registro de Intereses tendra el caracter de documento publico, si bien
sblo podra expedirse certificacion sobre los datos obrantes a quien acredite ser
interesado, con arreglo a la legislacion vigente.

Disposicion adicional segunda

El presente reglamento podra ser objeto de modificacién a iniciativa de la
Junta de Portavoces, de dos grupos municipales o a solicitud de una cuarta parte
de los concejales de la Corporacion.

Disposicion transitoria.

Los expedientes iniciados con anterioridad a la entrada en vigor de este
Reglamento, se regirdan por las disposiciones entonces vigentes hasta su
finalizacion.
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Disposicion final
El presente Reglamento entrard en vigor después de haber transcurrido el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publicacidon de su texto
integro en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, y una vez transcurrido el plazo
de quince dias desde la comunicacidn del acuerdo a la Delegacion del Gobierno, y
a la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Contra el presente se podra interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados desde su publicacidén, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 8 y 10 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Ceuti, 13 de marzo de 2017.—El Alcalde, Juan Felipe Cano Martinez.
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